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,LA) - EPOCA ANTIGUA.- Nuestro estudio’io ubicamos a

L$partir de la Ley de las doce tablas, que es el Dere
1;qpo escrito mas antiguo que hubo en Roma, encontran
(?dbse una obinién general de que es una codificacibn

If{dél:Derecho consetudinario antiguo.

Dos aspectos encontramos sobre el Derecho

;‘ §omano, el primeroc en un sentido amplio comprendien
kdo al mismo como un conjunto de principios, precep-
tos y normas que rigieron las relaciones juridicas
del pueblo desde la fundacibn de la ciudad hasta la
muerte del Emperador Justiniano, transcurriendo en

esta época mas de mil anos.

En sentido estricto se entiende por Dere-
.cho Romano, al'conjunto de principios y normas jurl
dicas que estan contenidas en el cb6digo, el Digesto

las Instituciones y las novelas, asi como en la re~




QpilaGisﬁﬁjﬁStiﬁidﬂ§ QuBfSe"leidénominawéoré65m1u45¥' 
es Civilis, siendo este Gltimo, un modelo que a ser

- vido a diversos paises como inspiracién para elabo---

'g,lxar‘su derecho positivo, siendo notoria la influen--~

'fcia_que marco en el derecho Espafiol, Germano etc. .

|
El Derecho Romano se clasifica aegun Ulpi

n;Derecho Privado y en Derecho PGblico.H"

El primero es “elfqué_ngng

,lares“'(l)

Este nerecho estaﬁdastinado a regular ex—-
clusivamente las relaciones entre los particulares -

que forman una misma cla3e juridica (los ciudadanos).

En las Institutas se encuentra la divisién
del Derecho Privado, diciendo "tratamos pues del De-

recho Privado que consta de tres partes: De los pre-

(1) ULPIANO, Digestc



ceptos del Derecho Natura del»pg:é¢h6§§efééhta

del Derecho C;vil.‘?)

El Derecho Natural para Ulpiano "es aquel" f "

turaleza imbuye a todos 105 anlmales“ (3)

_ :El Derecho de Gentes "en’su origen esta ~
nstitu!do por las Instituciones y normas juridi--
_pg;elrnerecho Romano asimila para resolver la

pitis entre peregrinos y ciudadanos, siendo la acti
vidéd jurfdica creadora del pretor el medio princi-
- pal a través del cual penetran estos conceptos jurf

~dicos extranjeros".(4)

Y el Derecho Civil es el Derecho exclusi-

 'yo del Pueblo Romano y aplicable solo a él. Este De

recho dimana de la voluntad del pueblo, que lo a es

tablecido para si,

(2) Instituciones 1,1,2.
8 (3) Instituciones 3,1,2. p 2.
-~ (4) Hernndez Gil Antonio. El Concepto del Derecho
3 civil Revista de Derecho Privado. Madrid 1943.



laciones
accibn p
honorari
fensa pr

existe ¢

“lus publ

él ius civile el Pretor Romano elabora el
lonorario. Asi Antonio Herndndez Gil nos di
itras el ius~civile forma un sistema de Re-
de Derecho sustancial, de manera que toda

resupone la relacibn juridica, al Derecho -
0 le integran el conjunto de medios de de=--
ocesal, de suerte que la relacibn juridica

mo un reflejo de aquellos".(s)

| El Derecho PGblico en Roma, segln Bonfan-

nal interpreta a Ulpiano diciendo que el --

icum responde al uso doble y ambiguo que el

: adjetivo publico tiene incluso en la actualidad. --

Unas veces P@blico es iqual a estatal (funciénario

PGblico

haciendo PGblica) otras veces significa so-

cial o comGn (PGblica estimaci®bn, riqueza.Pﬁblica -

bienest%r PGblico),

(5) Herr
(6) Bonf
manc
dric

(6)

Q
4ndez Gil Antonio. Op. Cit., p&g. 37.
‘ante., Citado por J. Arias Ramos. Derecho Ro
». Tomo I, Edit. Revista Derecho Privado. Ma
1 1952, Pag. 34.

| Para complementar, modernizar a darle mas




jasfnbrmas1dc~qu¢chqf§ﬁblico son inalte-
leé'ya que,1Qs1parti¢u1ares no pueden alterar --

s defectos menos derogarlos.

En estaképoca novSe localiza ningGn signo
1dé”Derecho Social, salvo el Emperador Doclesiano, =~
;qhé cdmo 1o menciona Indro Montanelli en su Histo--
7ria de Roma "suyo fue el experimento socialista con
fﬁna relativa planificacibn de la economia, naciona-
1iiza¢§§n de las industrias y multiplicacibén de la -

,burocracia".(7)

~B).~ LA EDAD MEDIA.- En esta época el Derecho en ge

_neral se caracteriza por la confusibn que existe.

La distincifn entre Derecho PGblico y De-
recho Privado précticamente no existe, lo que origi
naba instituciones con un perfil mixto. Y por otro

lado el Derecho Canfnico gque trataba de matizar las

(7) Montanelli Indro. Historia de Roma. Plaza & Je-
nes S.A. Editores Barcelona 1963. P&g. 268.



1Fue‘1a Iglesia Catélxca,ala que a laicai-
el Imperio Romano, trato de conservar el Dere—~-
hciﬁcmano, para enfrentarlo al Derecho de los Pue-
: 65 Barbaros. Asi diversos documentos eclesiasti--
'§8'recurren al derecho Romano, y lo consideran un
yéékecho perenne para la Iglesia Cat6lica. El Dere--~
;6ho canbnico asimila casi todo el Derecho Romano y
;Lsu vez el Derecho Civil reconoce como supletorio

al Derecho Canbénico.

En las Universidades de la Edad Media se
imparten en forma obligatoria las catedras de Dere-

cho Canbnico y Derecho Civil.

El Derecho Civil se habia identificado -~
plenamente con el Derecho Romano de la Gltima &poca

(el de Justinlano).

Asi Planiol dice que en las Universidades



Francesaﬁ, ser civilista equivalia a ser profesor -
1de,DerLcho_R0man0, Ya que no es sino poco a po¢o,}%ff
sino al paso del tiempo la expresi6n Derecho Civil

“va cobrando otro sentido, '8

- Cuando es coronado Carlo Margno por el paf o

a Le6n III como nuevo cmperador Romano, trae esto

ﬂconsecuencia la apertura hacia una unidad juri"
dica de la época y esto se realiza en la segunda mi - 4
;tad:del siglo Xy Liene su-culminacxén a fines de -:f “

lsiglo XI, con la unlﬁn del pueblo Romano con el Geri:

"manico y bajo el influjo del cristlanlsmo.j

Asi nace el Derecho comﬁn,creadoféqt¥aég;¢
”hechos anflogos el primero, la reforma emprendidé’-' 
por Gregorio VII para unificar y subordinar todas -
las Iglesias a Roma por medio del Derecho Canbnico
como ﬁn ordenamiento com@n para el clero y el sequn

do, por el resurgimiento del Derecho Romano, como -

(8) Cri. Marcel Planiol. Traite Elementaire de =---
Droit. Civile Libraire Generale de Droy et ju--
risprudence., Paris 1922, Pégs. 9 y 10.



er "ho vxvo y comﬁn para el pueblo.j,

80 a ser la creadora de normas candnicas, profana

;y: ivxles para todo el mundo. (%)

Dos exponentes de esta época son san Agusy
vaanto Tomas. El primero fundo su posicién en
LaiLey Eterna, proviniente de la divinidad que go~

%bieina todo lo creado Y detla cual las Leyes tempo-

{3ra1es escrltos para ser justas y legitimas debian -

f'.E‘yrestar fundadas en~ella”'(lo)‘

"Santo Tomas,‘el otro pilar del catolicis

0 medieval en su obra suma teolbgica sintesis del

7 pensamiento religioso de esa &poca, defendio la ~--~

 éxistencia de tres 6rdenes juridicos escalonados:

" El Derecho Divino fundado en la voluntad de Dios Y
revelado a los hombres, Derecho Natural establecido

por la raz6n y la Ley Humana cuya finalidad es el -

( 9) Reynoso Cervantes Luis. Apuntes de Derecho Ca-
nbnico. Autorizados por su Autor Mex. 1957. --
Pig. 26.

(10) Toledo Gonzdlez Vicente. El Proceso. Ensenanza
Aprendizaje del Derecho., Tesis para el Grado -
de Maestro. Mac. de Derecho Mex. 1976. P&g. 20.









cual se basa en un finalismo raciunalxsta de base.

, matem&tica, que pretendia una validez de"tipn ni~

ffversal

. Tambien en Alemania . p_ré
;8ist6rica del Derecho qdqtyéja; ,erecho como un pro gt

_ducto de la evolucién histbrica, como una expresxénfigéff

~ del espiritu del Pueblo.

E1 Derecho Fran "iicual tuvo gran in--

;?flﬁéncia en Europa vino aéiiéuidar definitivamente

wawel"sistema feudal, con los‘orincioios que dieron vi
da a la Soberanfa Nacional y a la separacifbn de po-
poderes., Siendo estos principios los que trajeron a
la luz la declaracibn de los Derechos del Hombre y
el ciudadann, en su artficulo 32 nos dice., "El prin-
clpio de toda soberania recide esencialmente en la
nacibn, ninguna corporacibn, ningGn individuo, pue-
de ejercer ninguna autoridad que no dimane de ella

expresamente".(ld)

(14) Declaraci6bn de los Derechos del Hombre y del -
Ciudadano de 1879.



Montesquieu fuekél bfiﬁcipal exponente de
la separaci6n de poderes que tambifn se menciona en
ifla declaraci6n de los Derechos del H6émbre dindole a
“‘la nacibn un principio que viene acabar con el mo--

narca quien en esa &poca era Juez y parte,

7 La Obra jurfdica Francesa se funda en los
 :principios, de igualdad y libertad. Siendo a princi
; pibs del siglo pasado los mas fecundos en obras le-
‘gislativas asi vemos como aparecen en 1804 el C&di-
go de Napolebn, en 1807 el C6bdigo de Procedimientos
Civiles en 1808 el C&digo de Comercio y varias —=—-=-
obras mas tenilendo estas codificaciones una influen

cia mundial.




CAPITULO II

SIFICACION DEL DERECHO

d‘cionalmente se dividia al Derecho en

o grandes ramas Derecho Pﬁblico y Derecho Privado.

B Derccho Pﬁblico es el que organiza al -

_ Posteriormente surge un tercer concepto ~-
3éue‘és el Derecho Social entendiéndose como "el com-

plejo de las nuevas ramas jurfdicas protectoras de -

ciertos sectores espécificos del arupo social". (16)

(15) Braudy Locantinerie. Citado por Ravmundo M. Sal
vat, Tratado de Derecho Civil Arqentino. Tipo--
gr&fica. Edit. Arcentina Buenos Aires 1964, ---
P&g. 38.

(16) Barroso Figueroa J6se. Revista Fac. de Derecho
de la UNAM. No. 68 Oct. Dic. 1967, La Autonomia
del Derecho de Fam. P&g. 813.



_ Varios autores Mexicanos han dado su defi

;qiéh,personal sobre el Derecho Social asi el Li--
fcéféiado Sergio Garcfa Ramirez nos dice que "el, De~
%téého‘Social aparece como un sistema protector de -~
llos,debiles, en mucho orientado hacia la tutela de

:personas que dejan desamparados el individualismo -

5i ? juridico".(l7)

El Dr. Francisco Gonz8lez Dfaz Lombardo -

£'dice "El Derecho Social es una ordenacibn de la so-
 cledad en funcibn de la intearaci6bn dinsmica, teleo

16gicamente diriaido a la obtencifbn del mayor bie--
nestar social, de las personas v de los pueblos, me

diante la justicia social.(la)

Para la Doctora Martha Ch&vez Padron "el

- -Derecho Social es una rama fundamental del Derecho

(17) Garcfa Ramirez Seraio.~ El Derecho Social Re-~
vista de la Facultad de Derecho Sep. 1965 P&g.
638.

(18) Gonz&lez pDiaz Lombardo Francisco. El Derecho -
Social y la Seguridad Social integral México -
Ciudad Universitaria,



que impone nuestra realidad actual y las nuevas sub

,f:ﬁmés juridicas que nacieton de las revoluciones so
:  diales; en consecuencla, estas se aaruvan bajo aque
kllas y demuestran no solo su existencia sociolbgica
mediante la existencia de grupos sociales de que se
trate. sino también comprueban su existencia juridi

ca en acuellas normas constitucionales y reglamenta
 ;rias aue establecen la personalidad colectiva de di

chos arupos".(lg)

El Dr. Alberto Trueba Urbina nos dice "El
Derecho Social es el conjunto de principios. insti-
tucioneu v normas que en funcibn de integracibn pro

tegen, tutelar y reivindican a los que viven de su

trabajo y a los econSmicamente debiles".(zo)

Visto las anteriores definiciones podemos

”(19) Ch8vez Padron de Vel&zquez Martha., El Derecho

: Agrario en México. Edit. Porrua. M&xico P&g. -

59.

(20) Trueba Urhina Alberto. Nuevo Derecho del Traba
jo Edit. P&g. 155.



ue al referirnos‘ul Derecho Social comoxun _

‘isciplina cientifica le encontramos las siguientes

aracteristicas.‘*

fsociales o de sectores de la sociedad bien defini---
”'dos; obreros, campesinos, trabajadores independien-~-~
tes, gente econbmicamente dé&bil proletariados desva-

1idos.

B) .~ Que tiene \ narcado cardcter protec
ntor de las personas, grupos y'sectores que caen bajo

sus disposiciones.

C).~ Que sdn defindo1e econbmica pues re-
gula fundamenta1menté°intereses naturales (o los tie
. ne en cuenta) léyéé*¢ulturales, como base del proce-

so moral.

ﬁ,Que'trata de establecer un completo



siétema de lﬂSthUClQnOS Y de controles para “trans
H,formar la contradiccxﬁn de interescs de las

soqlales en una colaboracxﬁn pacifica ymenuuna con
 '[viVencia justa".(zl); S
7D) - La importancia del Derecho Socxal e -

ue no reconoce un solo tlpo de hombre, sino o

une un- concepto general e igualitario, en don
cdos los lndxvxduOS’son,igualgs,'como personas

dicas.

Asi del Derecho Scciéiwéu:gqyié‘idéa del

" hombre real que vive en sociédadfvig¢ulado con sus
semejantes este es el hombre'éééial, la persona co-
lectiva ser& en lo sucesivo el objeto del Derecho -
Social. Dando lugar al nuevo Derecho que da protec-
cibn a los desvalidos otorgindoles garantias socia-

les como son : Educacifn,Seguridad Social. habita--

(21) Mendieta v Nudez Lucio. El Derecho Social Edi~
torial Porrua S.A. México 1953. P&g. 54,



i6n aliméﬁﬁécién;  ;

Asi el Maestro Albéfﬁo‘Trueba Urbina mani-=
;g#fa que las normas juridicas que integran el Dere
Zg,ofen General, son de Derecho PGblico, Derecho Pri-
Z;Védo y Derecho Social. Siendo &ste Gltimo Derecho el
'fQue tiene mas importancia a mi modo de ver ya que su

funcién es dar proteccibn a las clases debiles que -~

tanto han sido explotadas.




estros constituyentes, de 1917 vieron -
as,mujéréé como en los menores trabajado-

'n pr6b1ema que revestfa gran significado.

Asl vemos como en la lectura al tercer --
“dictamen que se realizb el 26 de Diciembre de 1916

y en referencia al artfculo 5 Constitucional se es~-

tableci$.

Debe prohibirse el trabajo nocturno a los

~nifios y a las mujeres en las f&bricas.

Fué el Sr. Lic. Elordy el que haciendo un
razonamiento humano y justo, y al analizar el arti-

culo 5° en su parte final establece.




Queda prohibido el trabajo vowturno‘en

’uatrias a 1oa ninos y a las mujeres“;fzz)

f531513’ae Enero de 1917 se préééﬁ

ecto'ante el congreso constituyente;que

itrabajadcres un nuevo derecho, este e

jSocial y el cual establecia.‘-ﬁ

"El Congreso de la Unib

,ras de los Estados al legislar sobre el*trabajo eco

. nbmico se sujetari a las sxguientes bases.

"La jornada de trabajo nocturno seri de ~

- una hora menor que la diurna y se prohiba, de las -
10 de la noche a las 6:00 de la manana para las mu-
jeres en general, y para los menores de 16 anos, en
las f&bricas, talleres industriales y establecimien

tos comerciales.

(22) Trueba Urblna Alberto. Nuevo -Derecho del Traba
jo. Ob. Cit. Pag. 34,




‘ ser obj cto de contrato.~_;“

V. Las mujeres durante los 3 meses antes

aéi:paftol no desempefien trabajos fisicos que exi-- =~

éaniesfuerzo material considerable., En el mes si---

:féuiente al parto, disfrutarén forzosamente del des-
" canso, debiendo percibir su salario intearo v con--
‘servar su empleo y los derechos que hubieren adqui-’
rido por su contrato en el perfiodo de la lactancia
tendr& 2 descansos extraordinarios por dfa, de me--

‘dia hora cada uno, para amamantar a sus hijos.

VII, Para trabajo igual debe corresponder -

salario igual sin tener en cuenta el sexo v la na--

" cinnalidad. (#3!

(23) Trueba Urbina Alberto

jo. Pag. 93. gl e bl



4_917 ‘cuando se pregwf?

sentéra 1akAsambloa Legislatlva el dictamen del arLI”Fff
culo 123, y concrctamente en lo referente a los meno‘

pgsven_sus,fracciones I1, IIT, XI establecib,

"L&ﬂjdfﬁ&d&3m531ma de trabajo nocturno’Se

t horas; quedando prohibidas las labores
insal bres o peligrosas para las mujercs Y ‘9" meno
?U,de 16 anos, el trabajo nocturno industrial para

‘tunos Y otros el trabajo de los establecimientos co-:

j”merciales, después de las 10 de la'noche.

ircunstancias extraordinarias

oras de jornada se abonara como



,ol tiempo excedente, 1os hom re

reSide 16 y las mujeres de cualquier edad‘n

admiﬁidos en esta clase de trabajo.

De acuerdo con las reformas constltuciona

es%del 21 de Octubre de 1960 yfpubllcado en el dla,
rio:oficial de 5 de Diciembre del mismo ano quedo ?
integradc por dos apartados. el apartado "A" para~~-;'
‘ trabaJadores el apartado "B" para los servxdores -

:de1~Dstado.

{;gﬁ el Regimen del Presidente Adolfo Lbpez
“reformb la fraccibn III del Artfculo 123

respébto a la edad que era 12 ahos como nfnimo para

'uiuocupar a un menor en un trabajo, quedando la edad -

1de 14 afos como minima para desempeifar una labor.

El sentido del legislador para aprobar es

7 o . .
ta iniciativa se fundo en que la mayoria de los me-
nores terminan su educacién primaria entre los 12 y

13 afios, teniendo terminado dicho ciclo escolar tie




na educacibn elemental qu

ara desarrollarse en la vida,

*33k Nuéstra Ley Federal de Trabajo contiene =~
uﬁftitulc especial en lo referente al trabajo de =~
;igé‘mujeres y de los menores, pero dicha legisla==~=-
~¢16n en articulo va dando ordenamientos aplicables

. a los menores que es necesario ir analizando.

El Art., 32 El Trabajo es un Derecho y un
7deber Social no es un artficulo de comercio que exi-
ge respeto para las libertades y dignidad de quien
lo preste y debe efectuarse en condiciones que ase-
guren la vida, la salud, y un nivel econbmico deco~

roso para el trabajador y su familia.

Ho podrdn establecerse distinciones entre
los trabajadores por motivo de raza, edad, sexo, ~-

credo,religibn, doctrina,politica y condicibn so===-



Este artfculo en su par

-ante para los menores al hacer mencibn de que el -

 trabajo debe efectuarse "en condiciones que asegu--

“ren la vida, la salud y un nivel econbmico decoro--
so. "Dando lugar a una proteccibén tanto en la salud

fisica como en la salud mental.

Artfculo 58 Las disposiciones de esta Ley
son de 6rden pGblico por lo que no producir8 efecto
legal ni impedird el goce y el ejercicio de los de-
rechos, sea escrito o verbal, la estipulacibn que -

establece lo siguiente:
I.- Trabajo para menores de 14 afos.

‘mii II.— Horas extraordinarias de trabajo para

~1as mujeres y los menores de 16 afios.

XI.- Un salario menor que el que se pague



rabajador en la misma empresa o estableci——

'ientok»cr Lrabajo de igual efica01a en la mxsma -

lase. de trabajo o 1gual jornada, por considerapldnﬁ

e 'dad sexo o nacionalidad

Laa condiciones de trabajo pactadas expre;;

citamante que contrarien a las. mencionadas A'if'3‘f

sta'ley, son nulas de pleno derecho y se entleg:f

anfsustituidas por las disposiciones de la misma.

| | La primera fraccibén que contiene una pro-
Aﬁ-~ﬁiﬁicibn al trabajo de los menores de 14 anos, se -

7 éééyo, por el interé&s del estado y de la sociedad,
de que los menores de esa edad deban ocupar su tiem

po en estudios asi como preservar su salud fisica y

mental.

Artfculo 22. Queda prohibida la utiliza--

cibn del trabajo'dé*lyrfmehores de 14 anos y mayo--
res de esa edad y los menores de 16 afios gque no =---

hayan terminado su educacibn obligatoria salvo los



_éoézde‘QXCQpcién que aprueba la éUtoridad COrté$4j;
;*fpondxente en que a su juicio haya compatlbllidad en 
ﬁ}tre los estudios y el trabajo.

a

Este artfculo prohibe el trabajo de los

fmenores de 14 afnos y establece que estos y los 16

%qanos tengan cuando menos estudios de prlmaria, dan

- do esta prohibicibn, de no trabajar 51 no tlene'

:‘tos estudios elementales (es una proteccién para

-<los menores)

Arti¢ﬁ16'23;fLdéimé&@téé de,

[de6 preétar libremente sus servicios con las Iimiﬁgf

‘igéiones establecidas en esta ley. Los mayores de 14

" “afios y menores de 16 anos necesitan autorizacibn de
sus padres o tutotes y a falta de ellos, del sindi-
cato a que pertenezcan de la junta de conciliacidn

Y arbiﬁraje del inspecto: d¢1,trabajo o de la auto-

ridad politica.

 prohfbida la utiliza--



é _cs*menores'de'18 aﬁOS”paf'

en relacién con 1a

El artfculo: 174

;cién 12 del 180 de la Ley Federal del Trabajo esta—-,

iblece que para que los menores de 16 afios y mayorgg-
de 14 afos puedan prestar sus servicios, se les‘éiiy
ge que exhiban un certificado médico en el que ée
acredite que estan aptos para el trabajo y con’la
obligacibn de someterse a examenes médicos periodi{

cos que determine la inspeccibn del trabajo. =

Por lo que hace a la jornada de trabajo el.’
| artfculo 177 establece que "La jornada de trabajo de
los menores de 16 afos no porira exeder de seis horas
diarias y debera dividirse en perfodos miximos de --
tres horas. Entre los distintos perfodos de la jorna

da, disfrutaran de reposos de una hora por lo menos"”.



‘rticulo le da al menor una protec-

d‘tanto fIsica como mental e

: El articulo 179 de la misma ley ordena “";i

que los menores de 16 afios. deberén disfrutar de un |

periodo anual de vacaciones paggdas de 18 dfas labo

~-rables como minimo.

menoxes.

s siguientes trabajos.

‘;ffg);Q‘Expendios de SéﬂiQaSEembriéééﬁﬁeé’de‘cohsumo -
b inmediato. | 7 '  o
B) .- Trabajos suceptibiéé.deiafécﬁar su moralidad o
sus buenas costumbres.
i C).- Trabajos ambulantes, salvo autorizacifn espe--
cial de la inspeccibn del trabajo.

D) .- Trabajos subterréneos o submarinos.



Labores peliqrosas a 1nsalubles

_:rabajos superiores a sus ﬁuerza

~ puedan impedir o rctardar su desarroyo fisic

 1Establecimicntos no industriales de

:las 10 de la noche.;,}ff

lidemés que determinen.las'leyes.

rnl~art1culo\ 78,d fla’ley federalfde;.tr?

:Qtegiendoiw orfies prohibe. '_._,“
Trabajar jorﬁa55 extraordinaria.

B);- Trabajar en dia domingo.

P?gL;;C).— Trabajar en su dia de descanso obligatorio si

se viola esta disposicibn las horas extraordi-
narias se pagaran con un docientos por ciento

mas del salario que corresponda a las horas de

jérnada, y el salario de los dias domingo y de

descanso obligatoio, de conformidad con lo dis

puesto en los artfculos 73 y 75.




El articulo 180 establece como'una‘mbliga?

elxpatrén que tenga a su servicio a nenores

II. Llevar un registro de inspeccif6n espe
éial, con indicacibn de la fecha de su nacimiento,
clase de trabajo, horario, salario y dems condicio

nes generales de trabajo.

III. Distribuir el trabajo a fin de que -

se disponga del tiempo necesario para cumplir sus -

programas escolares y asistir a escuelas de capaci-

tacibn profesional.

IV. Proporcionar a la inspeccién del tra-

bajo los informes que se le soliciten.



0s menores de'16'a5097y maybrés de 1/

uha vez que cumplan con los rLQULQltOS Que orff

ena la ley para desempenar un trabajeo gozan de plev 
na'capacidad juridica no solo para pcrc1blr el pago L
defsu salarlc, sino también egerCLLar las accxones

erivadas de su trabajo ante las autorxdades compe~—

tentesr

Por lo que respecta al trabajo que desem-
pefian los menores de 18 anos pero mayores de 16 --~
anhos Ta ley laboral préctlcamente los 1gua1a al tra
bajo de los adultos, salvo algunas llmltacxones co-

mo son:



Y como se menciono con an

el artfculo 29 de la ley labora

El Trébajoﬁdé;iééiﬂénbrég éh3l§fCiudad:de; :
México, es un hecho cuya explicacién‘éé éh¢Qéﬁtfé §  
en el analisis de complejcs fenbmenos econbmicos y
sociales del pals entre los que destacan, la escasa
oferta de empelos en el éector rural, el violento -
acceso no planificado de tecnologia en la produc---
cibn desplazando mano de obra yila'concentracién in

dustrial. Asimismo, debe considerarse el acelerado



desaxrollo‘de'nuurtra capital en leQIS&S ramas de

Mactlvxdades Yy SGIVLCLOS y fxnalmante la exp10516n -

}drmografxca,

La comblnacién de estos problemas produ—w;
cen el fen&meno contemporineo de la migracibn masx-'”

{del campo a la ciudad de cientos de miles de caﬁ;f 

“pesinos y sus familias que llegan con la esperanza

~ de una vida mejor; sin embargo, llegan desarmados,

i'éinrla técnica y los conocimientos que 1ayindﬂstria‘"':

Y los servicios urbanos les reclaman; si a esto, se  [:

~suma el crecimiento natural de la demanda de trabq51 ﬁ
jo de la poblacibn capitalina,~nos ‘encontramos que

estos migrantes ocupan en el mejor de los casos los

empleos menos remunerados y en la mayoria sub em--—i""

pleos o franca desocupacién;k

En este contextoféérproduce el trabajo de
los menores como agentes esenciales en la integra--
cibén econbmica de la familia que recurre a €1, por-

que no puede sostenerse con los escasos ingresos de




ien lo oncabeza lo evidente del hecho social qu

oduce este tipo de trabajo, movid a nuestra mente’
iaiprofundizar en sus causas y a precisar sus dimen-
”‘siones y cardcteristicas; dentro de las primeras vya

‘hemos mencionado algunas, por lo demds los trabajos

fque'realizo la Direccibn de Trabajo y Previsibn So-
f‘cial‘no se encontraron fuentes confiables que infor
4maran sobre el nfmero exacto de menores; por lo que'

~recurrimos a muestras y anflisis estadisticos y ac-~

‘jtuarlales que nos ofrecen los sigulentcs resultados,f

de ‘poco m&s de un millén de menores entre los cinco
ykdiaciseis afos que viven en el Distrito Federal;
 ésténrempleados7en centros de trabajo localizables
 [1§3}930 menores a lds QQe‘hébria que sumar aquellos
F7EQQe,se desempefian en empleos disfrazados y los que
,;iO«hacen en la via pGblica y que nuestros menciona=
{ ;dos estudios consideran entre un 45% a 50% m&s de -

‘los que estdn localizados. Esto hace un nGmero apro

ximado de 200,000 menores entre los cinco y dieci--
seis anos que trabajan en el Distrito Federal en --

muy diversas actividades.



_En el sector a
vidades de siembra, recoleccit
ozos de establos y granjas

 En el sector comercial como estibadores -

‘en mercados, como empacadore transportadores de

‘mercanc{a; acomodo ‘mensajeria.

En el seétbr 5éfvicios trabajan en venta

'i7de peribdicos, revistas, venta de dulces y chicles,
venta de billetes de lote:ia, aseadores de calzado,
cuidadores de autbmoviles, vendedores de agua y flo
res en panteones o como apartadores de lugares en -
las filas de boletos de diversos espectaculos; se -
les encuentra también en condiciones muy precarias

como pepenadores y limosneros.



gggta doldrpsa realidad oculta otra Loda

Afﬁs:injusta y a todas luces condcnable que cn
'a;explotac16n que algunos padres o patrones o*b
,aisocicdad en general les hace objeto, es decir
ﬁejos de dolerse de éste senSlblc hechbr

an yﬁaeAapropian su- beneflclo.~ :

 En atenci6n A'ténflaméﬁtalbé'

;Direccién General de Trabajo Yy Previsién1Social, sef ;7

fha visto en la necesidad de usar su criterlo para -

interpretar en su hondo contenido socxal y econbmi-

. co al legislador que en la Ley Federal del Trabajo

contempla suficientemente en todos sus angulos el -~
problema que tratamos: las disposiciones que sefiala
mos con anterioridad como cn el capitulo II y son =~
las que establecen el limite de 14 a 16 afos para -
que se permita el trabajo de menores, las jornadas
‘ de 6 horas de trabajo en peribdos de 3 horas y un -
intermedio de una hora de descanso, la prohibicifn
del trabajo en horas estraordinarias y en domingos

o dias de descanso obligatorio, en expendios de be-



briagantes, en" ' ajos que afectcn su mora -

idad y buenas costumbres, la mismo en trabajos pe—'L 

rosos o 1nsalubres que afecten su desarrollo fi-"w

'sxcolnormal.vu-:i;nlf:F,”"’

:AdemﬁSFIafLey:exigé’pdré'pOdet dtargétibn

per iso de trkbajo de menores que estos estén est

‘diando y cuenten con la autor17ac16n de ‘sUs padres._
Eflégsta y otras dlgpoqlclones que la ley contempla de;;k,,
%°Z ben y son vigiladas por las autopldades que en la -
%,,‘Propia ley se menciona y que é:ﬁivel'del Distrito -
«Federal correspondeﬁ a la-DiréCCiéh Géheral de Tra—fi'

bajo y Previsibn Socials La. cual creo la oficxna de‘ f 7'~'

trabajo de menores y mujeres7

Para atender:estévdeli §
- cual tiene funcionando dééde*i971 ieséééialmeg
te se dedica a v1gilar y proteg(,-wﬂl_.tipb de acti
vidades, no solo para realizar‘inveétlgac1one con
el objeto de establecer los lim;tes y caracteristi-

cas especificas de este trabajo en sus diversas ra-



sino para'cumplir'con‘todas'las

u¢t1vi ades,-

Qdisposicioncs de la 1cy, para esto se lcs orxcnta ~i??
jilhdiVldualmente, se les ayuda en centros educativos,
ﬁ;en algunos casos; como el de los estibadores de la
?! Merced y Jamaica, se les propordionara uniformes y
f?}éarritbs‘de mano que hagan mias leve su trabajo, Yy -
;f¥finalmenterla propia Direccibn ha decidido otganif%

. zarlos en Uniones de trabajadores menores no-asala~

‘k”"riados, en diversas ramas de actividades y seryi?;
:idio, con el objeto de que puedan defenderse‘céiééﬁ
‘;g’pvamente Y lograr todas las prestaCLOnes que 1a

xniciadOfeste tipo de traoajo en las tlendas de bt
"vi*auto~serv1c10 gue estan 1nstaladas en el Distrito -
'»%*fFederal Todos sabemos que los menores que empaque-

*‘*ftan y transportan las mercancias que los clientes -

°? adqu1eren en este tipo de tiendas, no son empleados
,de las tiendas, Yy que por lo tanto no reciben de --

ella ningﬁn salarlo por lo que sus- lngresos se inte



asiapqpinasfqhéfio'fé;iépgqs-los da

 La mencionada Direcciénibée h3‘°¢°Pad° *; 

axgamgnte de este problema, ha realizado inves#ig§ f

.ciones muy completas sobre todos sus dngulos ¥y h@fﬁ,

llegado a la conclusibn de que este tipo de trabajo,

iéi puede ser desarrollado por ellos si se cumbiéh”
‘iias disposiciones de la ley. Con ese objeto b an§ :
;grgvechamiento el periodo de ventas'haVideﬁéé'cuéﬁgéf
3, ,é1-vo1umen de trabajofﬁropiéia 1arga5 v duraS;jQ?ﬁ§4f¢'
(tdaS’para estos menores, la propia Direcci&!rgffééé_,'

~ crementado su vigilancia y protecci6n enviando ia =

'ffiﬁotalidad de su cuerpo de Trabajadores Sociales a -

estas Tiendas de Auto-Servicio, con los siguientes

- objetivos.

e p§>§g?§ntesay con
é Méndre51§A£a darlés a conocer =--
1l‘s;ﬁorﬁas Mfnimas que se deben cum-
‘piir para permitir el trabajo de los

menores en ticndas de auto-servicio,



;enteq con los requlsltos que

“sbn necesarios para quc la propla Dx

‘reccién les extienda uus pcrmlsos"d

Organlzaklos en Unioncs de Trabajado{

_res Menores, No-Asalariados delTien~f

fdas de Auto~Serv1010,

reSpueSta a’éstas”accibﬁes,»en favor‘~~(."‘

e las partes mas sensibles de nuestré’soc1e”
_Lic. Octavxo Senties Gémez, Jefe del Depar-
knento del Dlstrito Federal, espera de los sefiores
1eﬁpresarlos sus disposiciones para que se trate'con**
foééto y mesura a los menores. que ciupan y sobre to-
do espera su fiel cumplimiento a ias disédsiciones

de la ley y de las nc:masrminimas,de que antes =---

‘hablamOQV

r que desempefia la -



~desde su creacxén hasta nuestros dIas a desarrolla-

 do un sin nGmero de actividades por lo que creo new

cesario dar a conocer parte de lasbmismas, para 1q,
que agreqo varios documentos, que dan una idea’d1$; ;‘
ra de la proteccitn que se da al menor que labora =
en el Distrito Federal, y aunque no se protege al -

mismo en una forma amplia las autoridades tratan de_;‘“*

solucionar en parte losﬁproblemas de los menores ,_ >

trabajadores,



ASES LEGALE DEL FUNCIONAMIENTO DE LA:OFIC

RAB_JO DE MENORES Y MUJERE

/ESTIGACIONES REALIZ

wssricacionss vt

- LISTAS Y CUADRO‘d,,_ﬁNCﬂESTAS Y ACTIVIDADES -

’°“f GENERALES

‘;’V I.é LISTA DE ALMACENES DE AUTO-SERVICIO -
DEPENDIENTES DE INSTITUCIONLES OFICIA-
LES VISITAS DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE
1971 CON NUMERO DE MENORES ENTREVISTA

"DOS




_UADROHDL ACTIVIDADC% GFNBRALPS PO
stns EN EL DE 1971

,}~JCUADRO DE ACTIVIDADLS GENERALE?

“Mnsns EN EL ARO DE 1972,2

*LxSTA POR EDADES, DE anoanq VENDE
DORES DE REVISTAS ATRASADAS °Un

;SOLITADO PERMISO

PROYLCTO DE TRABAJOS A REALIZA




‘LLGALLS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA;

DEL TRABAJO DE MENORES ¥ MUJERES

‘:’¥€l5asandonos enrelvTitulo“V;déiia“Léy_nk
'Federal del Taabajb;’él'Articuio'164 .
éé?éblece que las mujeres disfrutarén
fde los mismos derechos que 10§ =====-
ﬁémbfés.- Articulo 165.- Las modalida
désiQué,se consignan en este capitulo,
ﬁiéhen como propbsito fundamental, la

,_éfétédéién de la maternidad.

Los artfculos 166, al 172, complemen-

Eﬁﬁ*lés,éctividades de esta oficina.

iﬁl;fi53, hace mencién, que el
prabajo%éé ibs mayores de 14 anos y -
f'ﬁeﬁores de 16 guedan sujetos a vigi~--

lancia y proteccibn especiales de la

Inspeccidn de Trabajo.



como en el -

complementan las acti-

caso anterior,

fvidades para el Trabajo de los Meno--




Atengiéﬁqdéiéﬁéf@s;yﬁcODvenios;obrerbf

oxesy fendrd c

a) Proteccibn general de menor en el Tra-

bajo.



Menores de 14 afios. =

?S§ recibiran solicitudes y se'd£orgaé—‘

‘r&n permisos para los menores de 14 a

_16 afios, esto Qltimo como resultado de

‘las investigaciones sociales que se ==

_practiquen y del acuerdo con lo dig--- o *i}f{

gétigaéibnes que llevarfn a cabo --

las Trabajadoras Sociales para conocer
los problemas socio-econbmicos de los
‘menores de 14 afos que trabajan a pe--

‘;sar de la prohibicifn Legal.

Se turnardn a la Seccibn Jurfdica, los
5‘?roblemas de los menores que se suci--
7tan en el Trabajo o a consecuencia del

mismo.




roponer al Jefe de la Oficin

'didas pertinentes para llevar a.cabo

na mejor proteccitn de los menores. co'”
‘mo consecuencia de las investigaciones '
“sociales realizadas y conforme a las -

-experiencias y de acuerdo con la reali

Se reclbir&n y atenderan todos los pro
blemas de trabajo concernientes a muje

rgs,dercualquier edad.

E 4f6rm§ preferente se tratari de pro-
ftéggrfalfTrabajo de las mujeres meno--

B :’:;‘t‘res‘.;



é_:eﬁ;bif&ﬁ égliéitﬁéégry éé;débfgé~-
5H5§étmisbs'de trabajo para las meno-
1:sjde 14 a 16 afos como resultados de
as investigaciones Sociales que lleva
-8n a cabo las Trabajadoras Sociales,

eﬁ'todo caso se pedird el acta de Naci

miento.

) se turnaranra la Seccibn Juridica, los
' problemas de las mujeres que se suci--
ten, en el Trabajo o a consecuencia de

Pfgbonér al Jefe de la Oficina las me-
Ldidas pertinentes para llevar a cabo

una méjor proteccifn de las mujeres co
mo consecuencia de las investigaciones
sociales realizadas y conforme a la -~

realidad actual.

f) Solicitar a la Seccibn Jurfdica las -~
Inspecciones necesarias a los centros

de trabajos en que laboran mujeres.



FUNCIONES JURIDDICAS

g

Actividades Jurfdicas g

~:Se conocen todas las quejas en cual

tro‘de Trabajo por violacmones a'la Ley F

deral del Trabago de mujeree de cualquier edad,'qu

se. presentan ante Oficxna ya sean env1adas por a

At‘SecretarIa del Trabajo o por que tuvxero“”

miento dekla;misma,_ 

2.~ Las:QQéja

afios que prestan sus serv 1guna empresa,,"“a

en donde se viole la?Ley;FPderal del Trabajo.f

Las reclamaciones a,qué]ée‘réfiere el in-

 *1_ciso lo. y 20, despues de valo ;Sg»Cahalizan a

“la Ofxcina de Quejas de esta'D 'iéﬁign‘donde se



tratar'de lleqar a un,ac e

conciliac16n, y 51 esto no. se logra se Lurna a

B,;presehﬁéhkﬁenores -

Lan05511 hé§es que no son ~--

ptados para trabajar por que las empresas pien--

an;que no pueden emplearlos conforme la Ley Fede--

7rél.del Trabajo, en virtud de que ignoran gue para

‘ “dicha Ley de menores de 16 afos en adelante, ya es-
t&n considerados como Trabajadores con todos los de

rechos y obligaciones que la misma senala. En este

caso se pide al Acta de Nacimiento y se les expide

una constancia comprobando que ya no necesitan per-




5= Actualmente_

funa rev;sxén del Reglamcnto de Labores Pel;grosas o

iinsalubres para Mujeres Yy Henores, que data de 19341 
fﬂy que hasta ahora no ha sxdo reformado, para ello -Q”
'fse solicitd al C. Director la cooperacxén de peri-ﬂ
'itos médicos, 1ngen1ero y quimlco con objeto de ll“

var_a cabo este estudio..;;'

f;;]fSJ- También confor

a Ley se est§ formando una relacién de empresas -

k'f que emplean mujeres en el D.F. y un registro de em-

- presas o industrias donde se desempefan habitualmen

te labores prohibidas para mujeres y menores.,




INA DE TRABAJO DE MENORES Y MUJERE

kuvzsgxqaczoNEsVREAL:zAanEE&;EL ANO DE

OCTUBRE:

levo a cabo una seric de entrevistas

oc, Centro Linda Vista.

;Séientrevisté a IS’meno:es‘enkla Tienda -
,‘GIGANTE‘S;A;'MiXCOéxf;ééj_mismo a 16 meno
res que laboran'engla Tienda SUPERAMA Re-

volucibn,

En el CENTRO COMERCIAL GIGANTE Cuitla~=--
huac se entrevistaron a 26 menores de 14

afios; Asi como a 7 menores de 14 a 16 ~—=-
afios en el Centro Comercial SUPERAMA Pe--

dregal,

‘las Tiendas de Auto-Servicio "CEMERCA"

cubayat NaPDleS, Universidad, Cuauhté--






nes a las Traba

teétigaciones de

- DICIEMBRE:
Entregaron las Trabajadoras Sociales resul
tados de la Investigacib6n de Aseadores de

'Calzado.

”51'Sefpiogréﬁ6iTraBaj0550bre Talleres de Cos-

Ctura.

Las Trabajadoras Sociales asistieron con -




1 Jefe de Oficina a unas confcrencias de

'cgﬁdhiCacién dekSeminario de Tfabajéfééé-.‘fffv
géial y Accién Sbcial, en la misma fofﬁa -»
asistieron a una conferencia de comunica-
 ¢16n paragTrabajadoras Sociales de la Di-

reccib ;défﬁid@eccién del Departamento.




ESTIGACIONES REALIZADAS EN EL ANO DE

 ENERO:

 Se comisiohéfﬁﬁ;_flaé[TfébéjadorasS@cia? T
;es pgra p?§¢£i§ar visitas de Invesﬁigé—~
”7é;GnH36ciéi a 119 rébricas de Vestidos y
?féiieres de Moda, 30 Gasolinerias, 114 Ca
éés de Huespedes y 77 Talleres de Mec&ni-
cos. En todos estos giros se entrevists a
ylos menores que se encontraron con el fin

de integrar en el censo del Distrito Fede

ral -

 FEBRERO:
Se comisionaron a las Trabajadoras Socia-

les para practicar visitas de investiga--

cibn Social a 29 iMolinos y Tortillerias,




'~VL91.Ta11ares Mecanxcos

4 tiﬁn

0 jiendas Auto»aerv1c10 "Sumcsa"

_das‘de Auto-Cervicio "Aurrcra", 4 Tlcndaaf“

_¥Auto~Servic1o “Comercial Mexicana", 2 ~--

~.Tiendas Superama y a la Tienda de Autoé--l

TfServ1010 M. Nacionales Lomas, a las Tienef

;fdac auto-Servicio Comercial Mexicana In~- e

surgentes, Aurrera Taxquena, Superama,Pej;

fdregal y Aurrera Universidad, 'Tiendasf-

de Auto Servicio Gigante Cuitlahuac,‘GiQQ.,;

lggénté,Divisién del Norte Gigante Ejerci--
Eﬁb;ecentro;MerCantil Villa Coapa, Gigante
zﬁ;;vigag*cigante la Villa,kGigénte Mix~~-
’gécfy”Mercados Nal.;y,Ainep§§s”Superama

bbnjél‘fin de con-

y 149 Estacionamientos
' tinuar el Cens¢;dyl - en el Distrito

Federal. -

MARZO- _ o

Se. comisi na s Trabajadoras Social

para practica iSités de Investigacibn -




e comisionaron a lasiTrabajadoras 30c1a~:1

es para practicar visitas de Investiga=-

lcién Social a 36 Estacionamlentos, 91 Fé- 

'bricas de Calzado, B8 estacionamlentos,q

%LSB‘Zapaterlas, 32 Tortillerias y 30 Ta-ﬁ,‘ |

;klleres de reparacibn de Calzado con el ~-
fin de continuar el Censo de Menores que

elaboran dentro dei Distrito Federal.

, MAYO'

'?Se comisionaron a las. Traba]adoras Socia~

:ciales para practicar visitas de Investi=-

‘>ffgaciﬁn Social a 64 Tortillerias y Molinos
del dfa 3 del mes y 128 el dfa 6, 122 en-
cuestas en tiendas Superama y 60 en Sume~

sa, en tiendas Superama se entrevistaron

98 menores de (14 a 16 afios) y 36 menores




A;anéé::éééds'en>ib*£iéﬁaa§, défiasi-
Vﬂque funcxonan en la Ciudad de México,_ %'
25 molinou de Nixtamal y tortillerias. En
vla zapateria el Taconazo de corregldora'vf*

se entrevisto a 16 mujeres.

unvalaci6n, 12 en laTzépaterla del mismo‘
n b e,de 1a calle de Soledad, 21 muje--
esfenlla zapateria de Fray Servando y --
rmSQ?;la:Viga—la Zapateria Capri Izazaga,#;_;g;;;;f;

~ 137, 4 mujeres se entrevistaron,

JuLIO: -

Se comisioﬁéréti Ié§ Tfabajadoras Socia~-
les para practlcar;visitas de Investiga--
cmén Social a la Zapaterla el Taconazo de
las CallesAde Gante 18 mujeres entrevista

das, el Taconazo de la Calle de Pino, 21



;Se comision6 a dos Trabajadoras Sociales_f

'para Practicar visita de Investigaci6n’ So

;cial a las Estaciones del Metro: Taxque-

fﬁa, General Anaya, Ermita, Portales, Nati
;viﬁas,>Vilia de Cortés, Xola, Viaducto --
ﬁéon’el fin de integrar a los cénsos de Me
g%ﬂbres—que elaboran dentro del Di;trito Fe
 fderal. Se realizb6 una Investigacibn en Eg
j;taCiones del Metro: Puerto Aereo, Gbmez

';faiias, Sau Lazaro, Pino Suarez, Salto =--
‘J?del Agua, Cuauhtémoc, Sevilla, Chapulte--
’:rpec. A bien de realizar una investigacibn,
asi como intrevistar y realizar labor de

convencimiento con los menores vendedores
de revistas atrasadas, para que acudieran
a esta Oficina a solicitar un permiso y -

también las estaciones del metro; Zocalo,




aragoza, Moctezuma, Candelaria, Balderas,

nsurgentes, Juanacatlin, Tacubaya. =

‘Las visitas a los Centros Comerciales y .-

iendas de Auto-Servicio se cfectuaron de la si----

1te manera:

a primera en los mese

e y Diciembre de 1971

gLarﬁercéra en el mes,dekJulio;

De todo lo anterior se observd, que cuan-
.do se visitaron Centros Comerciales que tienen Su-=~
cursales, los menores eran despedidos de aquellas -
sucursales que faltaban de entrevistar ademis el --

75% de €llos no se encontraban en las visitas si~---

guientes.



,gdéi'presente aﬁo,isebkly
' 1levé a cabo una encuesta con el ffn de integrar a
los menores que se encuentran laborando en dicho .- -
mercado; en total se entrevistd a 227 menores de 16 
anos. Del total de los menores interrogados se Q?Egt
vieron los siguientes porcentajes de acuerdo con §

edad:

De 10 a 12 ahos
de 12 a 14 anos

de 14 a 16 afios

TOTAL

Respecto a sus origenes se encontrb con -



}ue_el 34 8 % son originarxos del D,F

; >gde otros ustados de la Repﬁblica, prlncxpalmente del

f?QiEstado de México, Mlchoacén e Hldalgo. Las Activida~ 

 ﬁ”des de los padres de estos menores, generalmente ——-‘f“

son: estibadores y campesinos. El 10 % de lcs padres’

de estos menores manifestaron que no trabajan, que -
se encontraban enfermos, alcoh6licos, y que habia

perdido toda relacibn con sus fa@;i;§r¢9;7~

e En dicho estudio se. estudi on_an
*;tes famillares, escolaridad, condlcionco du trabajo,
Q;en,las que se observ6 lo relacionado a horas de tra-
‘béjo, trabajo en domingos y dfas festiQos; promedid

de propinas diarias y antiquedades.

Sobre todo lo anterior la Of1c1na de Meno-

res, present6 una serie devsugerenc1as para la reso-

lucién de los probl 7 “de estos menores.

Este estudio continua debido a que conti-~-

nuan presentindose menores para solicitar permisos -




del presente ano, un estudlo dellos:menores eé—j ”
ib dores de este mercado. Se obtuvo un’ total de eni;t'
;étas a 25 menores conétxtuxdos en edades de 10
Sﬁanos. Posterxormente se’ han seguldc presentan-
do:ante esta ofxcina  enores a sollcitar permlso pa
'trabajar.fyb \ .

%Elféstddic édttéspbha' ”:é,jarrojé los si

pi@Qﬁéé*tesultados; el 60 % iﬁoswmenores asis-

7tén;a+lafesCuela,'el 40 % noﬁcontinua sus estudios,

.y el 65 % alguna sus carretillds¢ 

En este mercado el problema results dife-
f"rente, al del Mercado de la Merced, ya que 105 Ni==-
x?fnos no viven solos; el 88 % viven con sus padres y

"?ELVJZ'%,viven con sus familiares, teniendo ademds -



el de vida, Como en cl estudio realiza=-

xvdQ ¢nje1fotro,ﬁé£c$db, se observé edades, origéﬁ{i;f:~
'fféﬁtividades, antecedentes familiares, escolaridad ?(i:
’ ¢ohdiciones de trabajo, asi mismo la Oficina propu-

so una serie de sugerencias para solucionar el pr05‘ ; _f 

- blema de 1os'estibadores dg:dichd mercado.




RABAJO DE MENORES Y MUJERES

LISTA DE ALMACENES DE AUTG-SERVICIO DEPEN

DIENTES DE INSTITUCIONES OFICIALES OUE -

FUERON VISITADAS POR LAS TRABAJADORAS SO~

CIALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 1971,

Tienda No.j
Tienda No.
Tienda No.
Tienda No,
Tienda No.
Tienda No.

Tienda No.




RA EMPLEADOS DEL DEPARTA

MENTO DEL D.F.

T nda ubicada en: Plaz

Constitucién .,1

Tienda ublcada en la o

,d~;105 Doctores

onasupo Gta. Insurgente:

prhapdltepec i

LA SEuRETARIA DE OBRAS PU

'*;j;fTIENDAs’DE MPLEADOS DE LA SECRETARIA;W}:"

. DE HACIENDA

| TiébdafubiCada,eb—laquii;Docgppe§~f1~35



CINA DEL TRABAJO DE MENORE

- LISTA DE ALMACENES DE AUTO SERVICI
~ FUERON VISITADOS POR LAS TRABAJADO

CIALES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 197

,Gigante Ejército ;3; §Q‘  ,

4.- Gigante La Viga . ; ;¥m1RQ
‘5}~ Gigante la villa ., . .

6.~ Gigante Mixcoac . ..

60
15






ma Horacio 2

‘gupera

{ndavistd

a;‘superama paxaca

ama pedregal

- super

.. superamd Revolu016“ 

.- Superamd send -




OFICINA DEL TRABAJO DE MENORES»Y MUJERDS ‘

ACTIVIDADES RFALIZADAS nN‘EL Aﬂ” DE‘1971

~ PERMISO PARA TRABAJAR'
A MENORES DE 14 A 16-

~ AROS

CONSTANCIA PARA TRABA-

JAR A MAYORES DE 16 AROS 6

CONSULTAS SOBRE PROBLE=- .

MAS DE TRABAJO

QUEJAS QUE SE CONCILI
RON (A TRAVES DE LA O

DE QUEJAS) - 10



A TIENDAS DE AUTO SERVI--

 CIO (CEMERCA, SUMESA, ETC) .

NVESTIGACIONES A TALLE

ES DE COSTURAS Y MODAS

INVEST. SOCIALES A TIEN
DAS DE AUTO SERVICIO DE
DEPENDENCIAS OFICIALES. -

" TOTALES 383 635
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OFICINA DE TRABAJO DE MENORES Y MIJER

LISTA DE VENDEDORES m: REVISTAS ATRASADA
«“QUE HAN somcmwo pnnmsos ALTERNA‘I‘I.
MENTEV._: L

E CREDENCIAL

;5;— De la Cruz Bermudez g |
José Manuel i i11 afios 52
6.~ Garcia Rangel Alejandro' fl2 anos 92
7.~ Mufioz Durén José Herme—
lindo :
8.~ Ortiz Guadaptém
Luls g

.- Romero Yaiez José Soco- =

rro



quez Juem José §




ALES

cRABAJNDORAS SOCT
INSPECTORES

GECRETARIA







OFICINA DE TRABAJO DE MENORES Y MUJERES’

A N O 8§

PERMISOS GRALES. DE
DE

TRABAJQ A VAROKES |
14 a 16 AROS.

PERMISOS GRALES. DE

TRABAJO A MUJEPES T
14 a 16 AROS. 19 63 151 136 165 ~

DE
PERIISOS PENDITRNILS DE TIENDAS DE AUTO-

SERVICIO. 1687 214 525 826 850"
COUSTAICIAS. 76 101 421 780 1627
CREDIINCIALES A MENORES DSTIBADORES. 74 293 125 83 26
PERSONAS ATENDIDAS EN LA OFICINA 2567 2273 2634 3224 3806
INVESTIGACIONES SOCIALES. 3860 1094 469 992 -
T ST ICACIONES SOLICITADAS A La DIREC- : ppee

CION. 22 13 21 291 - - 319

QUEJAS RECIBIDAS Y ATENDIDAS. 51 58 100 28 B
PERSONFS A QUILWES SE LES ORIENTO RES--
PECTO &~ LA LEY FEDERAL. 51 621 2201 19
BONOS ENTREGADOS A MENORES ESTIBADORES. - 2692 6500 6793 =

UNIFORMES ENTREGADOS.




" que han servido de modelo

rar sus leyes.

1 Derecho Nacionalista nace-en - .

1a &poca moderna, siendo en es




glo pasada, aparecen un gran nfmero de Cédigo

t didbfétén influencia mthiai?.

Quinta.=- El Derecho Social es producto de

‘la Revolucibn Mexicana, y viene a dar proteccibn a -

las clases econbmicamente débiles, adem8s es tutela- -

‘dor y reivindicador de las clases trabajadoras y cam

9¢8i“351

‘Sexta.- El constituyente conciente dol pro

lema de los menores, vif y reconocif su actividaal -

1abofal dandole un minimo de garantfas en el Art. --

*:123 Constitucional.

Septima.- La Ley Federal de Trabajo da al
menor la importancia que este requiere pero no a cu-
bierto en forma general y total las necesidades de -

los mismos.

Octava.~ El Estado y sus Legisladores debe

rén en lo futuro crear instituciones que protejan al
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