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I N T R o o u e e I o N 

El presente trabajo es el producto de la inquie
tud que despert6 en mi el os tudio d8l Dorecro do la Se
guridad Social, dentru de 1.n carrero de Licerciado en -
Derecho en especial ol riesr10 profesional quEJ pued8 su
frir un Rc:presentante Si ndicaJ., que si bien prác ticame~ 
te ya ro lo consideran corno trabajador la rnayvria de 
los tratadistas, osto es folso, ya que 61 sigue siendo_ 
un trabajador y por ello ro so debe confundir que al rr~ 

mento de ejercí tor esta furción, lo hoce cumpliendo un 
mandato o misión encomondoda por la mayoría do sus com
pañeros; por ello, al ser el Derecho de la Seguridad S!?. 
cial uro de los Derechos Universales del Hombre y al 
ver que la protección ele lo Seguridad Social no se ex
tiende su ámbito protector a esto individuo, (en parti
cular, ruestra nueva Ley del Seguro Social y la Ley Fe
deral del Trabajo en nuestro país) es por lo quo propu~ 
ro porque le sea recorocido este innato derecho que co
mo hombre pertemci ente o una sociedad le corrosponde, -
por tanto 1 propongo una reforrna a los artículos relati
vos de las Leyes Mexicanas, y pura que se ercuentre de
bida'11ente protegic1o dicho in:lividuo y con ello, tanto -
él como su familia, puedan gozar de los Seguros y Pres
taciores que otorga lo. Seguridad Social. 



C A P I T U L O I 

CONCEPTO, FUf\DIWfNTO E IMPORTANCIA 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 
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CONCEPTO, FUNDJWE:NTO E IMPOOTANCIA OC LA SEGURIDAD SO
CIAL. 

DISPAAIDAD EN CUANTO AL CONCEPTO DE SEClJRIDPD SOCIAL. 

El concepto de seguridad social, gira cm torno -
al de contingencia sociol, es decir, de ciertas eventu~ 
lidndes qu 8 pri vnn a los i rdi viduos o et qui enes dcpen-
den de éstos, de su salud o de los medios económicos de 
subsis tenciu. No existe pues, discrepon:::ia en el senti 
do de que lo seguridad socLll, nl meros debe tener por 
fín garantizor a los miembros de J.:1 sociedad, afectacbs 
por eses contin9encias, les prestocionos o beneficios -
indispersables, yu sea en dinero o en especie, que les 
permitan mantener su salud y el poder de compra o de -
consumo. 

De lo anterior podemos afirmar que existen dos -
tenderciu.s básicos, a saber: 

Una limitado y otre umplia. 

A) TENDENCIA LIMITAD/\.- Para ésta el presupuesto 
de lo seguridad sociul est6 coreti tuído por los estados 
de nec85idnd determinados por las contingercias socia
les, Estos esto.dos hen orig:i.nado el nacimiento u Insti 
tuciones protectoras de diversa naturaleza, que tienen_ 
por finalidad asegun.ir la capacidad económica y psico

profesional. 

En cuanto a su contenido, esta disciplina se in
tegraría con la investigaci6n sociológica y económica -
de las contingercias; los remedios necesarios para abo
lir los e,.stados de necesidad; las estructuras jurídicas 



4 

instituidas al efecto y lBS buses económicas, 

Su fin sería lograr la seguridad bio-econ6mica 
sobre amplios sistenms de coburtura de los cont..'i. ngen- -
cias socinles. 

O) TENDENCIF\ AMf.JU/\, - Pm'ct es tn tendencia, la -
segurid;1d social, m s6lo tendrin por fin mrngurar con
cretamente los medios do subsistencia, ( ocon6m:icos y m,é 

dicos), sino tnmbi6n ul birme~>tnr, el progreso y la paz 
social. Esta tenderciu se encuentra muy ligada con la 
políticn-sociul y la política ecorómico, y habremos de 
referirms sucintomente do cuda una do ellas, para lo
grar u na mayor comprersi 6n de su si grri ficado. 

POLITICA SOCIAL Y SEGJRIDAD SOCIAL. - f\SÍ como en 
épocas anteriores, el ideal política-socir:ü fué la li
bertad civil y ln polít-icu, realizados que fueron estos 
derechos, el ideal ha combimJo nhora hacia la seguridad. 
Pero seguridnd de pacífi::'.c: converriercin, seguridad de 
todas las Nociones de una c'Cononúa de obundorciu, que -
elimine la miseria, o sea, unn seguriclad de que todos -
los hambres y todos los pueblos, puednn participar en 
el bienestnr, 1a rxiz y el progreso social. 

Pero esta política de bienestar, m pretende re
ducir los frutos do la libertad, ya Cl-JG éste es un anhe 
lo de progreso y rn dD evolución. 

Por ello la política sociul se funda en la caope 
raci6n (solidaridad social), fundamento que hace posi_: 
ble los beneficios conjugados de runbos valores (liber
tad, seguridad) igualmente estimables para vida social. 
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El bienestar, poro con libertad, es el principio 
director de 1t1 palíticn social (como se expresa en la 
carta de f3ucnos Aires 1 ), pnra los pueblos urnericarPG 
nada puede tuncr rnoyor primocf.a q.J8 el procuror el 
biencsti:u" del llornbro, s¡:ilvogul1rclando su lillortad y su 
dignidrnl, 

Pari.1 esta corrient.;e, ol presupuesto ele lo segur:!:_ 

dmi socinl ostar:fo Liudo por todns los cuusns de iruogu
rldacl que con3¡.Jinm contro c~sc bionestor. (Igmrancia,
miscrio, subclcsarrollo ucon6mico, inequ:L tnt:i.\10 distribu 
ci6n ele li:1 Fkmta Mc1ciunal). 

Su contenido obrcizarÍD tocJ<:ll:. las aspiraciones y 

corro1at:lvas con creaciones nacidus al impulso do esta 
política social, y sodo tan Umi tuda el concepto de 

"Bienes tnr 11
• 

De lo anterior so le defino, como 11 Lo Política -
de Bienestar Social, genurndoro de la poz social, basa
da en el amplio con:::cpto r1c.. :.mlidnr:i.clnd hurnc111n11

• (2) 

PDLITIC/\ 1 SCJCI U-(C[lt\JtJr,UC!\ Y SDLIDFlfUDf\D SOCIAL. -

Dentro cit: li.1 m1pliu corcorlción nntorlorrnc;ntu Bxpucsl:n,
se ha con::oic1cr0clo en CÜCTLffO'.~ pníscs, que ln. so9uricfod -
socü;l h::i uclquir:Ldo una tonDl:i.drn.i especial on rnúri to a 
las or.wt:icuL1rid13dcs :i.mpcT~::itcs en ellns, y una ele es
to.s cis su si tu¡:,ci6n r=Jconórn:i.c-::\, 

Como por cjcinplo, p,_u·:1 A1118ricu Lntlna, una de 

las principcücs ct.:us.x:; de inseguridad es la miseria, de 
tem.irnda por su insuficiente desarrollo económico, ya 

que este subclesarrollo, s6lo perrni to precm·ios rrLveles 
de vida originando así d ciisconforrnisrno y la inestabi

iidad ccon6mico. 
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Para nuestros países "Elii.:mostor", os equivalente 
indisoluble a clBsnrrollo ccoróm:ico, como un modio do me 
jornr lR si tuaci6 n y lo¡Jrnr ln seguridad clel hombre la
ti runmer:i.cano. "Por o11o se ha llr1oncJo a PWJnar porquo 
la poHticn contincntiü, de !.;q¡uritlnci i:;ocLi.l cld1.1 pron'.'~ 

VGr el :Lncrctncnl.Tl !le lo pro:Jucci.Ón y' ] l.1'.l lkntml rbciOllE:, 

les ;_1 Jd SEGUHlD!\U SUCli\L 11
, crnnu uru L.l:i.~;cipl.í.nn iooci.o

ecorómic¡11 cuyo objr:t:Lvo s1;r.ru r:l bicnu::>bir nuncra1, so 
bre lt:1 bnsc do1 clcsarro11o económico. ( ~3) 



C A P I T U L O I I 

LAS CONTINc:f:NCIAS SOCIALES. 
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LAS CONTINGENCIAS SOCIALES. 

IMPORTANCIA.- Cl objeto de la seguridad social -

es la cobertura de lus contingorcios sociales en una 

triple dimensión prmmntiva, reparadora, recuperadora. 

CÜÍ'JTINl:l:f\JCIAS Y F\IESGOS. - Lo roción de contingc,I! 
cia cicvierc Lle~ 10 de Fücsgo, en el concop to tradicional 
que esto vocc1bJ.o se o~Jignobu on la técrci.ca del Sc9uro. -

Se debe lo <Jntc:ri01°, a que 1o!:l primoros eventos protqrl 
dos por los :Jistemas provisiorúlcs (1m.1E:;rtc, invalidoz,: 

enfcrrnodod) r-c:urúun 1.:1~~ cHrGctorJstico~'. de un sonuro, -
ya que erun en efecto, <JContccimion\.D:.; fu turas u incie!: 
tos. Ademó~, se~ tratabn de hcclo~.> involuntarios. Por -

úlli.rno, tolE0!!3 hechos determinan un dafio, inforturú.o o -

pérdida do un lucro, 

CONCEPTO. - El concepto genérico do continger.cia_ 
social, comprensivo de todos J.as situaciones o.mparadas, 

es un concepto m6s que jLwíuico, político-social, yu. 

que en É~l, intervienen foctorns e.Je nso naturolezn; pues 
cuantitativan1unh; ufcctcin l:n putr.::rcia o toclu lu socie
dad; cuali tu ti vrnrirmtc, élOll génncnus ele irccrti.dumbro y 

porturbcición ~~;ocinl; cou!.Oalrncntc son rcsu1 toncia ele la 
estructurn ~JoJ.ític<1 soc1u1. 

Por 1: .J lo podríar:10~3 ticcir "Contin(]orcio Social", -
es todo un ucontc~cimi c:nto o uvonto deterrni n:1nte do una 

necesiclud i rüi.viclunl, ar;1p.:n·udn por un sÜ3 temu fundado -
en la ~Jolicbridad socidl, en 1Yiz6n de .<:;us proyecciones_ 

po líti co-soct '1lcs. 

cmrrH~GENCIAS EN PAílTICULAfl. - Los principales 
contin9ercios que f:mn cubiertas por la Seguridad Social 

son: 

1) Muerte 
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2) Invalidez 
3) Enfemedad 
4) Vejez 
5) Mnternidud 
6) Nupcialidad 
7) Curga!::> de familia 

1) MUERTE.- Origina gostos funerarios y la pérd~ 
da de ingresos para los personas que vivían bajo el am
paro econ6mico del follecido. 

Las primeras se cubren con uno prestación en di
nero o bien con un ~mrvicio (servicio fúnebre). 

La pérdida de los ingresos, generalmente con unu 
pensión, n este respecto num1tra f!ueva Ley del Seguro -
Social, en el artículo 149 dice: 

Cuando ocurra ln muort8 del asegurndo o del pen
sio n8.do por invaJ.:i.dez, vcj8z o cesantía en edad avanza
da, el Instituto otoroorá a sus beneficiarios, lc1s si
guientes pre~:;tnci.oncs: 

l. PCM31Df~ D[ \/ILJDEi'. 

II. PENSION DC llHF /\~'!DNJ 
IIl. PENSJDfJ DE /\SC[f,JOIHJTES 

IV, /'\ 11.JD/~ /\SHJTr:í'JClf'~L A U-\ PENSIONAD!-\ POR 

VIUDEZ, Er~ UJS CASOS l1UE LO flEQUIEflA_ 
DE ACUERDO CllN EL DICT f\MEN MEDICO QUE 
1\1... EFECTO SE FORMULE ; Y 

V. ASISTENCll\ t/:CDICA, EN LCB TERMH;DS DEL 

CP.PITULO IV, DE ESTE TITULO. 

Los beneficios aquí descritos tienden a proteger 
la subsistencia económica du lu familia, puesto que al 
presentarse el fallecimiento del trabajador asegurado,-
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se otorgan beneficios asistenciales y pecurdarios que -
pretenden nivelnr la si tuoci6n ecorómica de los que de
pend!nn ocorúmicnmonte de1 difunto. 

2) VEJEZ. - La edad nvnnwda ope;1reja la i ncapaci
dad para el trnbajo y con ello lu inhobilidad para lo
grar los mrxlios dn subsi:.:;tcnc:i.o. ~Jor otro lado, os 110-

cesario qJe los orcinms qocCJn do un merecido cJcscon.so 

y puedan ceder al paso n los jóvenes sin cµe ul retiro_ 
gravite sobre e:3tos t'.iltinl0!3 quienes, u au ven, dobon 
atender la crinn?.n y cducaci6n do sus propios h:i. jos. 

El retiro pül' vejez impone, cm consE..>euercia, la 
necesidad de asistencia econ6rnica. 

Así es, como lü sil'"Uaci6n anterior la protege el 
artículo 13'7 de 1 o Nueva Ley del Seguro Social, el cual 
dice: 

La vejez da dereclT.J al asegurado al otorgamiento 
de los siguientes prestaciones: 

I. PENSION 
II, ASISTENCI/\ MEDICA 

III. ASIGNACimES FAMILI/\..FU::S, DE CONFORMIDPD 
CON LO ESTAlLECIDD EN LA SECCION SEPTI
MA DE ESTE CAPITULO, Y 

IV. A l'UDA f\SISTENCIAL. 

La vejc;;z consti tuyc, en primer lugar, un reco~ 
cimiento a la ¡Jersono. q.Je hi.1 trabajacb hasta los sese.!J 
ta y circo años do edad, con objeto de que tonga un -
descanso justificado, sin preocuparse en forma i nnedi~ 
ta del sustento do su familia. Adem6s, la pensión de_ 
retiro, comtituye una honificaci6n por lo. ciisminución 
de las capacidades físicas y mentales que tienen las -
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personas de edad avanzada. Pero para gozar de esta 
prestación, el aseguro.do clebe tener quinientas semanas 
cot:i. zedas par lo meros, 

3) ENFER~'EDPD.-

a) Necesidml de asintoncia médicn completa. 
b) Necesidnc.1 do asis t;enc:io econ6mico en raz6n de 

lu pérdick1 do J.o~c> incrrcsos. 

El amparo disp8 r-u ado por la se9uri dad sociol in
e luye nmoos aspee tos. flespccto del primero, .su o.cci6n 
es recupororloru (Brcrnninndu n rccobror lo ~><Üuu), poro 
también provonti. va o fin cie evitar la enfermedad ( artí
culo 92 do lo Nuevo Ley del Seguro Social, que dice que 
tanto el trubajador corno sus benoficiurios, da acuerdo 
can la ley, li.enen derecho a este seguro básico)¡ la s~ 
gurldad social, perdió on su origen de asto beneficio,
parque consideró lu .sulutl el objeto esencial del wegu
ramiento. 

Debemos aclnrar dos situaciones que so presentan 
en el anterior art-Iculo. Lo primera consistente en que 
los f amilio.rcs llo.nwdo!5 bonoficiorlos del pri rc:i.pal as!:: 
gurado, tendrán dcr1;cho o ln utenci6n, Cui:irdo nquél ha
ya cumplido con los mínimos establccidns por lo ley. En 
segundo t8rmi ro, pnrn que los familiares directos del -
trabajador perciban lus atenciones de este régimen, es 
requisito primorclial q..ie dependan ecorúmicumcmtB de di
cho trabajador. 

4) If\NALIDEZ.- La invalidez, es la pérdida de la 
capacidad de trabajo, o una dismiruci6n rotable en la -
salud del trabajador¡ pero también se puecle provocar in 
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validez por defectos físicos o mentales. 

Hay que diferenciar lo que es el porcentaje de -
p~rdida de capocidad y ln imposibilidad ele que el invá
lido pueda procuriJTSG una remuneraci6rt superior ol cin
cuenta por ciento cJG ln habitual. 

N3Í 1 el url:ículo 120 de Li í~UDVU Ley del Seguro 
Social define lo que clebe l~nternfor por invalidez, di- -
ciencia que; cuonc1o Ge rounnn lns condiciones siauümtos: 

I) Quo al use~1urmio se lml lc irnpusibili Lacio para 
procurarse, nmdiuntu un tr¿¡lJajo proporcionado 
o :;;u cnpocidad, fornmci6n prDfcsional y ocup~ 

ción ani:Rrior, unn remuneración supnrior al -
cincuenta por ciento de la rernunr:ircición habi
tual que en ln mismo regi6n, reciba un traba
jador sam, de semejante copacidnd, categoría 
y formación prof esioml. 

II) Que sen dori voda do una enf enneciad o acciden
te ro profosiona1 o por defectos o agotmrri.en
to físico o agotamiento físico o mental o 
bien, cuDndo paduzca uno afección de naturale 
zn pormnnente quu J.r~ irnpida trabajar, 

¡-·) .. _:i f'JUPCI!\LIDf.\D. - [E> ta creo cargas que ro PUl1-

den atenderse con los ingreso[:; mrmales, en ospecinl los 
de instalaci6n dol nuevo hogill'. 

La r1UOVi1 Ley de1 Se[Juro Soci:ü, derornina a esta 
contingencia con r~l rornbre do 11 /\yudo paro Gustos de Ma
trimonio" y así d artículo 160 dice: 

Tic:ne dorecho a recibir una ayuda para gastos de 
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matrimorti.o, el cisegurado q,.¡e cumpla los siguientes re
quisi tos: 

I. Que tenga acreditado un múri..mo do ciento cin

cuenta scmcmos rle cot1zuci6n un e1 ramo de in 

voliclcz, VBjez, cesantía un edod nvnnzadu y -
muerte, en J.n focha de cclebrnci6n del matri
morrio. 

II. Que dernuos tre con clocurn8ntos fehacientes la -
muertD do la persona que rcg:i.s tr6 como esposa 
011 el Instl tu to, o que, en su coso exhiba el 
actu ele divorcio. 

III. Que lo c6nyugL~ no hayn sido registrada con an 

te:r-íoridml en ol Inst:i. tuto como esposa. 

Esta nyudn se otorgur6. por una sola v1n y el ase 
gurado ro tendrá derecho G recibirla por anteriores ma
trimonios, 

G) CAí-lGJl..'3 OC FAMILIA. - Son motivadas por el so~ 
terú.miento clu J.a er>posn e hijos y otros parientes, su -
crianza y cduceción. 

/\sí el iJrtículo 164 de la Nueva Ley del Seguro -
Socinl denomina r3stu ce1rga con el título de las /-\,sign~ 

cionos fLmiliaros y ayuda asistoncial, y dice: 

Que~ con:;isten en una nyudn por con:::epto de ce:1rga 
familiar y se corcederón n los beneficiarios del pensi.!?_ 
nado por involidez, vejez o cesantÚ.l en ec!aci uvanzada,
de acuerdo con las siguientes reglas: 

L Para lo esposo o Loncubina del pensionado, -
el quirce por ciento de la cuantía de la pe!:! 
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si6n. 

II. Para cada uno de los hijos menores de dieci
seis años, del pensionado 1 dol diez por cien 
to de lo cuontín de ln pon:ü6n. 

III. Si el perBiomdo no tuviere osposr:i ni corcu

birn:11 ni hijos nmmru:J de cl:Lc!ciscis oño;_; se 
concecleró unil Dffiunocir5n drü diez por ciento 
pura los paJros dd rir:msionodo si derrnndie
ron econ6micumcmto Llu él. 

IV. Si el pcn:Jionudo ro luv:Lerc~ osposd ni concu

bina, ni ascundicntc~ quu clepenc!an oca rónti.ca 

mente de ól, se le conceder<) unu oyuda asis
tencial equi vnlento al qJince por ciento de 
la cuantío ele lo pensión quo le corresponde. 

V. Si el perisionado s6lo tuviere un ascendiente 
con derecho al disfrute de asignaci6n fami
liar, so le conceder<'Í uno ayudd asistencial_ 
equivalente uJ. rHcz por ciento rfo la cuantía 
de 1 'pensión qut-~ dctJe disfrutar. 

Estu.s usignu.ciones fcimi1iurus se enl:reguró.n do -
preferenciu nl prupio pi:ms:i.on::iclo, pm-u la corTespondie~ 
te o los hi,ios poclr6 entre~y1rse e liJ porsona o onstitu
ci6n que los h:rngu bt:1Jo ~iu cm·go directo, en el caso de 

ro vivir con r:l pcnsionaclo. 

7) tliATCflNIDAD.- En interés de la madre y del hi 
jo la maternidad e?:::ige: 

A) A.si.stercin Mér.lica u las rnudres (antes, 
durante y despu6s del purto) y al rriño 
recién nacido. 



15 

8) Reposo de la madre tn1bajodorn, antes y -

despu6s del porto, rt.poso que so comple-
mento, en ulguros sisternfü> con usistercia 
domésLLcn n 1.:1 mudre. 

e) El nuxilio r::r.::onómi.co iJ la mGdre trabujodE: 
ro tlurnntu P1 pc:ríorlo ele c1escnn.~:iD. 

o) Ayudo i:;con6rnicci (;¡'] rí\Zdn do :Los gf:lstos 
que tk:manlln u1 ojuar y lact:a.rcia clc::l niño, 
cm un periodo i nmodiuto pos ter.Lar ul nací 
miento. 



C A P I T U L O I I I 

PRINCIPIOS ESTRUCTURALES DE LA SEGURIDf\D SOCIAL 
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PAINCIPICB ESTRUCTURALES DE LA SEGURIDNJ SOCif\L. 

Lo sorJUridmJ sociul !38 :Lnforrnu de c:Lertos princ.:!:_ 
pios genornll?B de cor6cter político-social, que tienen_ 
u rri. versol op lic acil5 n, sin perjuicio do que ol ca ne retar 
se n un clctenninwJn país, el Elistmnn CJsuma pc!culiar1da
des propia:."J. 

Lo rnodida on q.ie estos prircipios hün logrado 
cristoJ.i zar en ol derecho positivo depende de1 grado de 
desarrollo alcanzado por la suguridod t3ociul de cada 
país. 

Entre est-us principios puedan orumorarse: 

1) EL DE UNIVERSALIDPD 
2) EL DE INTEGRALIDAD 
3) EL DE EXPMSIVID/lD 
4) EL DE UNIDAD DE ACCION 
5) EL DE EFICl\CIA 
6) EL 0[ SURSlf.\FllDf\D. 

1) UNIVEHS/\LIDNJ.- Lu Seguridad Social ha amplia 
do cada vez más su (unbi to porsonal hasta comprender a -

toda la sociodad. En cste sentido el derecho de la Se
guridad Social no rogu1a la conducta ele un doterminado 
sector social, pueG su ;fünbi to protector se extiende has 
to. alcanzar a todo ser l1umano en trunce de necesitar 
ayuda. 

No siempre fué así, en un principio la Seguridad 

(o Previsión Socinl), sólo amparó a determinadas grupos 
de trabajadores y luego fué extendiendo su acción hasta 
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ircluír prácticament8 a todos los trabajadores, pero 
por úl tlmo, su interés actual os omporor .:i todo la iJo
ciedad, de todo osto y on rnz6n a su importarcia soc:Lul, 
el Derecho de ln Seguridad Social es considorodo como -
uno do los "Derechos dul Hombro" (nrtículo 2~) rJc la "De 

claroci6n Urrl. versal de los Derechos dc1 fiambre", dprob~ 

da por la Asrnnb1eo Grn1erol dr.:~ Nociones UnLdus, el día -

10-XII-l94B, osí corno tombil>n ruconocicla por ol é.1rtícu
lo 16 ele la Decluraci6n Arn8rlcunci de 1os Durochos y De

beres del Hombre, [probndo por la IX Ccrnferrmcia I nter
nacional /\mericcina). 

la urrl.vcrsalidnd, no quiere sigrtl.ficur que la s~ 
guridad Social deba considerar o lu socimfod como sim
ple suma de :individuos on igualas conclicionos, por lo -
contrario, su gesti6n obligo a especificar las necosid~ 
des propias de cado grupo sociul (amus de caso, arcio
nos, etc., como twnbión las quo emanan de cada contin-
gencia: invalidoz, enforrncdad, vejez, puro, etc.), pues 
de estos supuestos dependo LÜ tipo de :i.nstrumento a 
adoptar, las bases do su finarciuci6n, la atención de 
le protección y los clff:.:>es dc prostnci6n. 

2) INTEGRALIU!ü. - Así corno la Seguridad Social_ 
tiende iJ. protoGer a todu liJ sociedad, también tiende u 
ampararlo de todw lJs conti ngenclí:1s ~mcia1os. Este 
prirc:i.pio se encuentra plasrnacJo on el artículo 123 frac 
ción XXIX de la Comtituci6n Política de J.os Estados 

Urti.dos Mexicams. 

Integrnlidcid, significa también que ln Seguridad 
Social ha de actuar en todm-j los plumo que imponga la 
necesidad, asf: 
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a) Desarrollando una occi6n prr:ivonti va enca
m:i. nado a l?.vitnr que ~>ucmlan evuntos daño

sos, Estt:t occi6n preventiva rusul ta b6s:!:_ 
ca en lo que uU.ifíc u enfr.::rmedrnlm> y acc1-
dentoD. Esto tipo ele iJCCi6n está planto~ 
da en L1 Numn1 Luy del Sonuro Social, n -
través do 10~1 Sf~rvicioé.> uu MecJici rn:1 Pro
venl.-i ví.J on Liufon.sn do las cupfü> afiliudas 
al í-\Ó¡_r.:i.nmn dc1 Se~1urv Social. 

En todn lo política de lu Scguridod So- -
ciol loto en esn furci6n preventiva. La 
resoluci6n sof;rc pri ricipios fundamento.les 
del Soguro Socinl (adoptada por la prime
ra Conf erenciEI de los Estados f\mer-lcaros 
Miembros de lo O. I. T, y aplicada en la se 
gunda Conf'erercia do la misma Asociaci6n) 

Hconsejo cµe todo sistema dB Seguro So- -
cinl, debo proponerse como finalidad¡ pr~ 
venir, on la medida de lo posible, ht pé!'. 
dida premuturo do la capacidad do trabajo 
(obra citado por Miguel Angel Cordirri en 
Oere:,-.cho ele ln Seguridad Social), 

b) Cuando la prc~ven::;ión n::i ha dudo sus fru
tos, lo scgur1.dud sociol se dirige a la -
elimi. noción ele los efectos mediante la ac 
ci6n rucuperadora que tiEmde ol restable
cimiento de la si tuaci6n anterior ol even 
to, nsistrmciu módica y farmacéut:Lca al -
enfermo, etc. 

e) En el aspecto f-~con6mico persigue una fun
ci6n resarcí toria que tiende a suplir la 
pérdida o disminución de los ingresos 
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cuando estos se pierden a dismiruyen tran
si toria o defirri.li.vomonte (jubilaciom:s, -
pemianes, subsidios, en cnso de enferme-
dad o materrri.dod). Tombión o rerncd:i.u.r rnn

yoros cargé.1~3 •1unquo m l1nyu climninuc.lón ele 

ingresos como en los Gupucsto~3 de nacirrd.8.!J 
to y crinnzn do los hijo~> n inclusive en -
los gBstos fur1m"m'.io~;. 

3) EXPANSIVIO/\L1 (] F1R0Cf1ESIVIDNJ.- la Seguridad_ 
Socinl se caracterizo por su gnrn fuerzo expansiva ha
biendo comonz<Jdo por riro te~wr d reducidos rúcleos socia 
les respecto de unas pocn~1 contingencias, ese dinarrrlsmo 
la ha llevado a convertirse nn un sistema clo cobertura 
con los carocton:.:s do universalidad o integralidud, ex
pn?.sados can anterioridad. 

Poro, como gonoralrnunte no es pm1ible implantar_ 
de una sola voz un sistomn con toda 1:unplitud deseable,
normalmentc, ,Jl i mti tuirsc un dotorminado instrumento, 
se p!'G\/Ó su func:i.onunti.ento :;;ola puru ciorb1s catogor-.ras 

o sector8!3 de lo socioilucl, y también pdra tiotorminud1:is_ 

zonas suprnJi t6ndo~;c; su mnr11i.uci6n pm>terlor a 11.11-:i posi

bilidacfos qur' ofrncc cndu paÍt3. [!::>to es d rnótodo se-
guido por todD'.3 loé:i puist.::s lutLmém1cricr.mo~i, con reln
ci6n a lo uxtcnsión de lnu sc~DtH'O:.; SocitLlus, 

Esta fuerzo expansiva hu determinado, trunbién 
que se t:engu meros on cuont:.i la causa de la contingen-
cio para centrar e1 mnparo en furci6n do lm3 afectos o 
corsecuercias. 

4) UNIDAD DE ACCION.- Signo de lu Seguridad So
cial, en su aspecto coordinador y sistGmatizador respe~ 
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to de los métodos e instrumt.mtos destinados a garanti

zru' los modios Llio-ecun6rnicos de subsistencia, como ta!!_'. 

bién sobre otru~> inslitucionm r¡uo sin pertenecer a la 
Sogur"lclad Social, c11 G8ntirJu Hstricto, tiono una finali 
dad previsiorn1 (corno uhorro, sogurn;J obligatorios ro : 

sociales), 11 LJ1lD de lrn:; Cdl'iH~bJn;~-, t=:!Jencittles, tul voz_ 

o1 mós cscrciul LiL: todo p] ;¡11 r.lc [JOCJUrldacJ [jCJCÜÜ on:Joría 

PIEHHE LAliCll~U[, en su urtl.rfac!, lu forrn,1ci6n rlc: una cJolu_ 
estructuro que con!:onJc: todl.J!j lLl.é> medidas y todos los -
beneficios destinados o ofrecer a cu.~inLos viven de su -
trabajo lo scguricl<:.Hl que rcclnmun, reuniendo un un todo 
armortioso y col1crenlu :imti.tucionet1 y reglas que, por -

la cvoluci6n nü.srn<1 de LJs circumtnrcin~:>, prosentuban -
antes un carác tur contraclic todo y disperso" (obro ci tE:, 
da por Miguel An9el Cordi ni. en "Derecho ele la Seguridad 
Social"). 

Esa urú.dnd de acción permite mayor eficacia con_ 
meror pérdida de esfuerzos humaros y econ6m:icos y mayor 
certeza en curJ.nto n derecho.0 ; y obliguciones, 

E1 problemn de li..1 unidad o unificuci6n es '11U 1 ª!!! 
plio y cornpromici cuestiones de diverso índole, E~n gene
ral en un país corno ol mestro. PuedtJn señalarse como 
el aspecto político (Políticn de la Suguddad Social) y 
de conducci6n y de plani ficnci6n gemc!réil ele ésta, o sea 
tendiente a oxtendc;r c1 campo ele protección poco a poco 

a diversos sectores ele la pobloci6n del pms. 

5) PFUNCIPIO ílE EFICfl,CIA. - Las prestaciones do -

la Seguridad Social deben basarse en el prircipio de su 
ficiercia, pudiendo asegurar la conti nuaci6n y el rnante 
rú.m:iento do la capacidad de consumo (expresado en "ílec~ 
mendacioncs B(:i!üc115 11

, de Lt Drgan:Lznci6n Ibero.Jmericana 
de Scguriclnd Social, cdobr<Jda en Mndrid on 1961). Es-
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te prircipio se relaciona también con la certeza y opa! 
turd.dad de las prestaciones en e1 sent"ldo de q..¡e 81 in
teresado debe comcEir concretamente cuáles son los dore 
chas y obligaciones y establecer aquellos en tiempo 
útil. 

6) PRH~CIPIO DE SUl::lSIOINUONJ. - Ln Seguridad s:;: 
cial no debe conducir u lu élbolición de la responsabil~ 

dad individual ni a menguar b iniciativa privada. No 
se trata de que el Es todo paternalistn autoritario, tu
telar y obsorbonto D~Jurno una oorantío totuJ. frente o ln 
arJversidnd, consumiendo con ello la l:i.bertt:1ci y ln res
pomobiJ.icfrirJ que a cndD uno i 11Cumbo, si ro de coorciinar _ 
y orientar las distintas esforus sociales (Conglomera
dos Social eG, Estaclos 1 oto., en uno coordinada uni.6n de 

esfuerzos). 

A este último resultado conduce el principio de 
subsidiaridod según el cuál la resporsubihdad frente a 
las necesidades debe estructurorse sobre lu base de la 
solidaridnd entre esferas cado vez más amplias, e.fo tal 
manera que las inferiorm.;, puedan contar con la colabo

raci6n de lus má.s extonso:3 sic;rnrire que ellas no puedan_ 
lograr lo seguridoc! por si mismos. O sea, que subsidi~ 

ridod sinnif:i.cu quo Jus e:3fr!r<1::0 suporioros na hunde i!:! 
miscuirse ahí cloncJe e1 individuo Eiolo, con nyucio de la 
familia o con la colaboración de los grupos intermedios 
pueda lograrla sufidentt:?mente (Derecho du 1.c1 Seguridad 

Social de lfl.IGUEL Af'JCEL CORDINI). 



CAPITULO IV 

LA SEGJRIDflD SOCIAL EN MEXICO 
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LA SEGURIO/lD SOCIAL EN MEXICO. 

Saltándoros en el tiempo de la Calord.a, lO!J lu~ 
chas por la I ndependorcia, la guerra de reformo, para -
la Coreti tución cit.:? una Hcpública, las luchas i.ntensi- -
vas, lm> invci~;ioms sxtn.i.njerns y 1as dilah1das dictad:!, 
ras; rem1roc Mfoico on 1906, co11 nueva~, eneru:(n::o para -
rehacen.; e, sociciJ.1r1HnLe con (?J Partido L:Lbm··u1 MeYicarP, -

llevando u fo c¡il•uzí.i í1 fUCf\FlOO FLOHES MAGClí·J, y haciendo 

conciencic:1 llt:iClon.:11 en u1 put:illlo parn que a Pdrtir tlfJ -

1910 :3Urgil~r\1 1<1 r!~:tr<lorr.:lin,Jri,.¡ 11ENolución ME.!xic¿¡n¿¡ 1 
prirner~1 Flevolución Socü-ü en u1 ~:ü.ulo XX, que con un::.1 -

plutaforma de idc:¡_1s y pr.incip:io~,; sDciolcc; se prupdrllrú_ 
para la cm:incnh· luchr:i i:Jnnuclél que !Jl'. cl\1ccinabu. 

En el últ.irro tercio dol sig1D XX, México imcio_ 
su entrada a la industrialización, originando con ella_ 
su separación de lo deprimente Gcorornía feudal atrasada 
y dependiente, configuró.ndoso osí el problema ele la 

desocupaci6n, el paro, lo~i accidentes y las enfermeda
des profosiorn1les por rnós que:~ tfosde tiempo atr.5~:;, en la 
Colonia, yci ~;e vcrú.un sint:i.c-mclo, tanto en 1:1 minería co 
mo en lo. irnJw3triu text:i.l. 

La icJt?olo~JÍD y ln ección n tonnr, con el tiempo_ 
se configurarL1 r~n lo que sr::r-:Ld L1 scouridrnl sociéll me
xicana, coL1n1 nr<rn ic1portoncü, a prinr:;ipio~; del siglo -
XX, erieuoc!rrnla en 1u inquictuli rcvolucionurio, o sea en 
lograr gnmdcs rfú1.1indicacionc~; en las leqislacioncs 
del tr<Jbojo de F-\efonna AgrnriD de eclucoci6n popular y -

de prcvisi6n 5ocioJ. que luvit.iron :3u base gar¿rntizada -
por una const:i.tuci6n ju5ta que sirvir;ra o rigiero para_ 

todo el PLÚs, 

Por ello, con el triunfo de la rcvoluci6n mexica 
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na los postulados de justicia social, planteados en el 
plan y progr-oma del partido liberal mexicoro, so concr~ 
t6 en los artículos 3, 27 y 123 en sus fracciones XIV y 
XXIX ele nuestrn Cm·ta Magna, promulgada el cinco de fe
brero del a?io de 1917 y particularmente en lo. fracci6n 
XXIX, qur:! dccín: 

"Se consiciPru ele uti1idad socinl; e1 nst:ableci
miento de ce:111<:1s de scguroE, populr:.1res 1 clu i nvnlidGz, ele 

vida, de co~rnción i fl\/Dluntnrio de trobdjo, clo ucciden
tes y de otros fine:,; onrilooCJs por lo cuol tonto el G:i
bierno F ecJernl como u1 ele cacln Es tac1o, clcticrón fomentar 

la Organización de In'.3tituc:i.oncr3 de esta fndo1c pnr<1 in 
fundir n incu:J.ciJr ] éi rir!Ni~:;;ión popuL1r", 

No obstante :los muchos intentos realizudos por -
varios Presidente~> de lu República para cumplir con el 
postulaclo clel precepto Consti tucionu.l, no fu8 hasta el 
período del General LAZAHO CARDENAS, cuoncio sr?. envi6 un 
anteproyecto de Ley eluboracio por el Oc:partomento de Se 
guros Sociélles de la Secretaría dol Trab¡Jjo y que fuá -
aprobado y pubHcodo en el Di.ario Oficial de fo Nnri 6f'.._ 
en el mes de enero ch? 19ll3, siendo yo Prnsiciente el Ge
neral MN~UEL AVIU\ CN.1ACHO, apm·cciencJo pub11cw.h con -
el nombre ele "LCY DIJ_ SEWRD GDCT11L DE LO~; ESTADOS UNI

DOS M:.XICAt~OS", quu cullríu Jo[; rio~3!JOS sobre: l\ccidrm

tes del Trabajo y EnfornHJdc1L1B:3 Profr.?s:Lonalr:!s, Enf~~nneda 

des no Profesioncd r::s y Mab:.orniclnc!, l nvalidm:, Vc!jez y -
Muerte, esí corno Ccsantí a en Edocl l\vnnzncla. 

El precepto constitucional que umpara o que Gst.:!:, 

mula la. seguridad ~;acial, específiciJJTiente la fracción 
XXIX del artículo 123 ha sido reformo.da varias veces, -
quedardo a la fecha o.sí: 
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Se considera de utilidad pública la expecJici6n -
de la Ley del Seguro Social y ella comprenderá Seguros 
de Invalidez, de Vida de Cesantía Involuntaria de1 Tra
bajo, de Enfermedades y Accid1mtes y otros fines nnólo
gos. Lo anterior ha clodo motivo n diversas reformo.s, -
siendo ln tJltimn lu sufrida r:rn el ar:ío de 1973. 

M6xico es tm pa[s de oxct-:pci6n on América, por
que tuvo una Fh~voluci6n Social que fuó hocha por el Pu!:_ 
blo y que fué concretmla en ordenomicrntos y principios_ 
estipulados t.w1to en ~:iu Ley Pri.mariíl, corno en Leyes Sc>
cuntfor"ia.r3 quo Sl~ hun vurrido Y'fJ¡Jl:i. zanclo uunquc m con la 

rapidoz con que .!.;~' necc~üd<iClL::!J popu.lnrus la requieren, 

y con eJlo, cm ru1;;:3tro país, o1 E~~trnJo es el E!11CE1rgado_ 

de realizar Seguros Sociales on primer luanr, pero oho
ro so hn elaborudo todu uniJ política clu Seaurided So- -

cial, oncnmim1du u que :~e pre::üonc al capital, para Q.J8 

ésto tienda a coluboretr con su pm't(~ y consiguiendo tal!! 

bién k participación de los beneficiarios (obreros, 
campcsi nos y otrD:~ el uses ~,;ocinlos); otru parte para 
completnr en conjunto las presb:::iciono::> ele la Seguridad_ 
Sociol con l.l ,1poyo cJ¡;J Gobierno. 

Si b:it:.'n lc1:i Lcyl:?s drü Seguro Social, fue la pri

mera Ley cfo Sc9ur.i_cL11j Suci al en Méx:i ca, m ha ::.;:ido la -
úrricu, yu que en r;l. pcríocio del Lic. A[JDLFO LOPEZ MA- -

TEOS, se nromulq1u-'Cln el 30 de cliciernlJre cJu 19!:.i9, en el 
Diario Oficüil de Li Fcderuci6~, "U.1 Ltoy Lle1 Iric:iti tuto_ 
de Seguridad y Sc:rvicim~ Sm:iales Lle loo:, frubE1jéldores -

del EstacJo" (TSSSTE:), nsí corno r:;l JO ele cHciernbre de 

19Gl "La Ley Uü Se~JUridud Socüíl p¿_¡rd las Fuorzos /-\rrna
das". f'Jo ocupó.ncjon::is de e'..itu~; úl t:ima:.o por comiderar -

que serían tumü de ruovo t:!.'.~tudio por corl.é>istir en otro 
tipo rle pre.stuciones(tornacJ:n dp 11 /V·10rLca l.dtina y 1E1 Se 
guridad Social." do ,JOSE CUEflREFlO UV.CN1LZ). 



CAPITULO V 

SEf1.IRIDAD SOCIAL Y SEClJRO SOCIAL. 



28- -- ----- ------

SECllRIDAD SOCIAL Y SECl.JRO SOCIAL. 

Generalmente, ln mnyürÍn do lw.:i porsonas confun
don loi; tórrni nos Seguril1ud Social y Seguro Social, esto 
debido a que ambos térmi.nos ~;on usados sin distirc.i6n,
porquo ro coroccm el si¡Jni ficado do nmbo.s, por ello trn 
taré de di forencinrlm.>. 

Lo Sc¡]lwldud Social, ns ol nénero comistonte en 
proporcionar i.1 cndu persono u lo luq10 Lle su vidn, los 
el8P1entos nocmrn.rim> paro conducir 11 unn i nexi.strmcia -
QJe correspon:Ja a la LlignüJud de su PDI'[;ona, ns lo gen!::_ 
ral y en::::ierrn ésta; los medio:::; de proverci6n,cuidndo -
de la salud, servicios sociolm>, seguros do rretcrrri.dud, 
riesgos de trabajo, invalidez, vejez, cesantía en edad 
avanzada y muerto, guordería!3, ayuda econ6nú.cu en caso_ 
de enfermedad y occidentes, etc., &>to es todo lo q..¡e -
pueda proporcionar seguridad a la Sociedad, todo esto -
ercuadrado dentro de los artículos ;?'2 y 24 de la Oecla
raci6n Urri.vorsal dtJ los Derechos dol Hombre, promulga
dos por los Naciones Urridus en 10/XII/948, u los cuales 
ya me he referido en un capítulo nntorlor. 

Pero en camtüo el Scnuro Socin.l, es el instrumen 
to básico de la Sequridad Socilü, estalllecido como un -
Servicio Público dn cn.r{ielf,;r nncionul, según lo r::stipu

lado por l'l orticulo 2o. de la Nuevn Ley del Senuro So
cial y ya q.Je l1rnros csb.Jdiudo, bu.stárdoms decir Q.JIJ el 
Seguro Sociril, e~> unu pnrtu de lü Seguridrn1 Social, o -
sea, QJ!J r.;::; un 6['!.JLlr•J encarnado paru porEr nn movinú.en
to, los postulmios de la Sq1uridüd Sociul, QJ8 es un d~ 
recho que n toda persono. le corresporrle, por ner ella -
una entidad llamada hombre, E>C[J\Ín lo advierte la Decla
ración Urri.vernal dn los OerechJs Humaros, en sus artí'cu 
los 22 nl 24 y proclarnucla 1c1n 10/XIl /948. 
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EL DERECHJ DE LA SEGURID/lD SOCI?L. 

La f6:nnu1a presente do la Segurldnd Social, ro -
es un producto do la raz6n filos6fico, sino de la vida1 

cuya expre.si6n sor-cillf.l consiste en recor-ocer a cada 
qui en su innato c1e>rcc ho cln Suguri dad Social 1 fu nclnm en
tándo no::; Pn que ln pcrnona humona e~; una f:i.nalicJrnJ y 

tiene: derecho i.l uno existcmciu di.gnu, yn que un durncho 
que funciom ¡mrn unu mi mrúi y c~ .. w us irnpotenl:u par<;1 -
dnr .sntisfuccitSn a lw;; necesidudes l1um<.mos, ro E~s un cl_r: 
rcchu justo, y por t;.rnto un::i scquriciocl ::;ocinl qun m e~ 

Lirü~ra Li!:> nccc::üdudu~> rJr:i L: rn<.iyorJu ele LJ pobJ clci6n, -
sc'r:Ía una ~3q,JuriLlrn.i ó3DC:i.ul in.iu:3LJ 1 y b¡_;~3,'inclorne 1m ello, 
proponder8 un1 Hcforrnu <J lu Ley du1 Ser:;uro Social, pura 
arnpliLlr los bcnr::f'icío:3 clD li1 :muurirJocJ sociul a un irn

portonto scctor de 10:3 tn::ib.Jjmlorcs, a nquullos q.,10 ju.::! 
tomento reprc::;entnn los :i.ntl;re~3es cJc L: clase trobujad9_ 

ra, por ser sus rcpre~1cntnntc~1 si ndico.lcs. 

EJ. derecho ele lil Sq:¡uridod Socidl es la irtl.cia

ción de un nul.'VO orden que ch>.~3c¿1nst1 L~n u1 concepto de -
justicin sociu1. Su :ideo] e;; ::::nt;ü;f;:¡cC;!l' lus nccDs:Lck1-

des cJd homlJru en CLmnto u !3er llum<:1ro ~Jln prio~tendor li

rni tursr: L:i.s n:'.CC~c:;idndus mLli.crLücs e.le] mismo. El ser hu 

mono por el s61o hecho cíe s nr lo 1 tii:: ne derecho u un tra 

to m1 onnorrL-1 con su t.l:i.gnicíwJ. 

El dcrucho '.Je: l ri scquridod ~rncifil_.'!?1.u de lD pro 
tecci6n del E~it:1clo 1 sin que :3c con:üdcrc artículo ele e~ 
mercio; c1 [stodo cr::plearú tmios 1ot:; recursos que estén 
a su olcunc:c parn rccDír.Jccrlo, i..l!.>eguranuo al hombre un:i 

existenciu digrFJ 1 el hombre E~~~ el i ni.ciu, centro y f'i n_ 

de lo vida, por tanto el Estado debe hacer posible h1 -
realiwci6n pkna rJcl impulso 111 b::il dL~ que c:s portador_ 
todo hombre; este dcsc!c quE.' e:~; engt::~ndru::L:1 :;e le debe -

recomcer su cic:rucho de S1~gurüiacJ Social. 
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La Seguridad Social debe ser la colaboruci6n ad
ministrativa en lo cual el centro os la soc:i.edad y de -
que cada uno de sus miembros colaboren en la realizuci6n 
de dicha seguriclncl. LE! sociedad está obligadn a poner a 
disposición de coda hombro los medios rmcesnrios paro 
su seguridad; dicl1<1 colaborc1ci6n ¡fa la sociedad, dobe 
ser' presiclidd y EJdmi nistrndn por 8l Es t.odo. 

As:í tonemos cd clcrucho de la r;couridud social es 
un conjunto ele clü1po~;:i.cionc::.; que tiem ccimo prop6si to -

asegun.1r 1u cducución, el du:3arrollo físico, li:i snlud y 
la moralicbd Llul '3L!r hurnano, cubri.unrlo y seitü1facicmclo 

sus noccsidudcs conformo a su llioni.t.focl (f\rt:fculo 2~? d:; 
la Declor¡1ci6n Univon;al ele los Derechos Hurncinos, pro
clamada el clL1 diez de diciembre de mil novuc:Luntos cun 
rento 1' ocho). 

El hombre, como todo ser vivo e::i defii..:i torio, es 
decir, antes de mcm·, al desarrollarse y sub~3istir m
cesi ta de otros .seres inorgánicos y oq¡6nicm:; con los -
cuales dr:~be poncrsn constontumento r_;n rolaci6n, y<J DGd_ 

por asimilorlo!_; il .':)U propio ~H:!l' O p¡U"i\ COtlVÍ\/Ír cnn 

ellos en ~:;ocicc!adct; comuni turiciD Li'.3 cun1o.s se fonnun -

teniendo como núcJ.c~o ;1tr:i.butos ~::.erncjur:tos tonto fú;icos 
como ps.íquicos. 

[!;to. vicb cornuni tnr.i.u entro Jo::.. hombres comlonzo 
por ser frL!\]rnc?nturLí y dif::;;Jcr::in por tmiu c1 6mlrL to rJe -

la tierra. Urn voz. constru:i.drn3 os tor; corHLmLdodcs limi
tadas t]80gr6f:i.c;¡¡ncntc, inician ~3u rJcs¿Lrrollo por medio_ 
de lo luclm cor1tro ld c:i.ogü e i ndi ferm1tc nntur;:¡J.czn 
que no pretrmdc do.ñnr ni bencficiur al hombre, y que lo 
deja en li!JC?i'tad do subsistir do acuerdo d sus necesid~ 
des biol6gicos 1 sociales y espirituelt:Js. l\l hombre y -

s6lamente a él le concierne dcc.fender ~;u vicia y conquis
tar su felicidad, ya que la n<:ituraleza tiene la misma -
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jer&quía de ser tü superar eternamente a:J. no ser df' la 
nada, una sociedi:id ya corntituido por el maleo de las 
semejanzas de sw1 hombreB m queda inmovUiwda por lt'i 
homogeneidad do sus ntrlbutos cornums, s:im que so pone 

en movimiento por 1as c.tiforr:ncias inclividuu1es compono_!J 
hm, paro con:>tituir dospu&. ngrupac:Lonen, sociedades -
de carácter públ:L co o pri vnclo de corporcici anos cu ya Fi -
naliclacl es u1 descnn:.m, 1o c!ivon:iión, t.:?tc. 

Así cmcontrnmos que ol proceso en oste grupo es 
de aglutinación por las scrnejanzos de dispor-.Ji6n por 
las difercrcL1s, y que lo dinámica dol hombru que vive_ 
en sociedod se: funda en lcis S81nGjanzu!3 y diforencios 
quB se dan lll:iCCBoriamente en crJdt.\ ~>er o criLiu, 

EJ. durr:"cho do Li serJLn''Üfod sociCll 1 se integra bá 

sicamonte con li1 n!~JU1aci6n du tochs uquullos e!:>tructu

ras creacbs con eJ f'J.n de conrod_r- u J.os incüviduos y 

sus f omi li a~.~ un. i pro tccci6n jur.Ídic;:irnc:mte garantizada -
en lo'.3 su pues to~~ do ncct:~ütbrJ bioccon6nücd y también 
con 1ci::; rcilncim1c!~.~ qur~ :..ie l':.1L1tJlocc:n untro esao cstruc
t·u··,·1'·' (01~:1·.,n .. t".·"ln'· l l'l. ¡::,·;hir"' io" hr>r1r.>f:·.¡c~1·:·,·r··io'> y cori-.... J L-....1 .._ :, .. '~' .~··--•'"'".,,.; ¡f , -•- '-'' c..,.JU' .-. ._,; ....... ~ '--' ... L~. ... ~- , 

trit::iuyentl.':: t'·n !p:neruL 

Cl 1Jt.Crcchu de ln t:c9ud.Llod ::ioci:.ü rcgi.Jl.;;1 1 la or-

9cini1oci6n C\Jn pr.LJici6n, compntGncia, furciones y Dl:ri
bucionus UP cmJ~; ·Jr9urliDmOD y r:.crv:Lcio~>; su coorcliru
ción y lu~.~ rcluc:i.unus que DO t;;:;tublecen entre eJ lu.:> y -

los bencf :i.c:inrio::;, fijondo c1c:rr:.:cho y obli~¡~1cior~.3;>, 

Sj. t.~u:Ld61':J'.r>o2 dur t.Ji'1 C:Jtlf..:epto du ustc cierech'.J 1 -

se dstx:ría Lic uli.J!.;or\:ff sobru la b1fü8 e.Ju tres elementos 
furrJrunEmltüe:~: 

lo. Los presupues l-os sociolóqicos. 
20. Fundu.mr..;ntu.c:Lón noliclaristn. 
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lo, Sus prem.1puestos sociol6gicos, o sea, las -
cont1. ngencios socioles ya que estos presupuostos non 
los requisitos m!rrimos esenoialos, quo deben contar to
das las socicc1,1cjos, Pnt'Et vl \ll.r en ürmoníu. 

;::io. - Su fundrnnenb:ici6n solidurL;to, o fü;a, que -
eJ ricr;go, o c1c:cide11Le o contingEinci¡¡, quü ll' ocurrn a 
unD pcrsonu, f'(:pcn::uto en todn la [;ociucfod, y cstr! debe 
lx1scm~ ln fonr1a cic protc;Jor d su::> cornponrml:c1s, y 

Jo,- Su tinulidaci, o ~>c:n, siguiendo lo usl;0bhJc1:_ 

do por cJ cwl.fcu1o ~:' dc1 lLi t·Ju1::v;;i Ley clu1 ScsJuro Social, 
es gru'EJnti:·:rn' 1.:1 derecho hunnno de L1 stüud, 1a orlent~ 

ci6n rnédicn, l.:: pn.itcccifü1 c1to; los 111miios de ~;utis:i.sten
cio y los :_;c'nJ:Lci o~' sociolc3 neceGCirios pnrCJ el trL 8res
tar i nctí. vi clu¿¡l. 

Tocio lo un :erior BO encuentra plasmado en L1 de

claraci6n univrn-s il de los dr~rechos humano::;, que fué 
proc1ammii:J por LJ f\:oarnbloa Gcrcral de lcts r,Jociones Urti

diJ.s1 con fccllci tü ~z de dicie:rntJn~ tlo mil no\/ucientos cu~ 
renti1 v ocho, en w.:: artículo~; cio1 2;? '11 ?'._1 y de los 

cuales, rnc m:upnn c:n un cr~J!tulo ¡1pw'le. 
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FUNOAMENTACIDN METODDLOGICA DEL DERECHO DE LA SEGJRIDAD 
SOCIAL 

En sus orígenes la Seguridad Social surgió como 
medio de vida impuesto por el prngreso y la evolución_ 
de otras ideas, no de un modo reflexivo y deducido si
no impuesto a-priori por eJ. Instituto de Conservm~i6n, 
por la r¿1z6n dG ser y de vivlr. 

Sin embt:1rgo un lu oc tu<:Üi dod co nturnplamos n la_ 
seguridad ::;ociul como una ciencin perfcctihlc, no b.:in_ 
solo en el 6rdcn moral, sino turnbión en el 6rdcrn técr! 
ca, PDl' tnl rnoti\/o su ll~ ho dotoclo rlc un c1,D11r;:d;o mate
mático que cadu Vl5Z se compenetra rnt1s en su propio no
turalezn ¡ posición quu m debe e:·:trufü:u·'mE1 puesto que 

cado civilización se ha valido de los medios por mador 
nos y por pnic ticos porn resolvBr los problemas i nhe
rentes E1 su época. 

[n lu ¡1ctuu1i:Jad lm:; mDtcrn8ticus ms prop01"Cio

nan un conjunto du rnótot.Jm; quD pcnni ten Emo.lizc1r d los 
distintm> fcn6mcnos cJcsdo muy cliverso:::; n~:;pcctos que al 

conjuntarse c:stos iln.:'ilisis los Jcmcribr~ uu rrldnera con

vincente. 

Puede re;:.iulh:ir :LnterTsuntc lu Jesc1'i;_ición, uun

que sea en forn1<J ~.;orncrn, ue ul!Jurb Ul:l 1J~> iclt;us y con
ceptos sobn~ locJ cual es !38 clc~sarroJ.lm1 estos método::> -
matemáticos, que al conjuntur3e estructu1'Lln lu metodo

logía de lo seguridmJ socilü, mediante la cual se reél
lizan los rnoddos ííl(t trnnáticos cuyo objetivo es descri

bí r ya sea to tal o pcU'CÜtlmcntc. 

En rnuchcis occc.ioncs pen5umos que ciertos hechos 



o sucesos generalmente los podemos estudiar a través de 
método~ probabilísticos, do to.l memora que si lograrnos_ 
tener un buon número dL:1 ollsonmcionus rGpotilfo.!> 1 las 
cuales so VDri ricon tollos bt1.:jo lcL':; misrnr:1::¡ condiciom:1s, -
ento~es podcmo~; obtener inforrn¡¡ci.6n que no~; dc~scribe -
algunm1 rclucioncs oernra.Ju~;, rnc~diunh! Lis cual es padu
mos lle9n.r n conocur clctc:nni nml,;~> C<lr<1ctcr.Lticd'.J sobre 
los hechos D succ;~;os o~:>tudiado" por ojt.:n1p1u, dentro dE~ 

las imti tuci.ono~:; lic ~H?.[Jur.i.dnd t>0cLaJ., reé>ulb.:1 nocosa
rio estudiar oJ. corriportumümto de ci crtm r1Qct1os tales 
como la muarte, el n.Jcimionto, lo :LnvuJ.iduz, etc. 

Cuando cshimmi rm si tuoc:L6n de !5cpurnr J.ns carne 
terísticns quo integran eJ. for.6nmno estudiado y bosárd~ 

ros en la teoría de los grandes números, cuya idea cen

tral nos indica que confome los conglomerados se van -
l1aci endo rnás gruncles, el comportrnniento de un detenni n;: 
do hecho o sucoso se vn haciendo moms erródico hasta -
llegar o un comportemiento uniformo, en bus e a esto a -
la suerte, al azar se los sujeta mediunte m~todos de ti 
po probabilístico, 

En otras ocasiones, n::is puede intorusar el esta
blecer cuáles son J.us relrn::ioms que existen por deter
minados carDctcrú>ticri!.-, 1 con J.o firk.1lidc1d de establecer 
cnus¡;.is y efectos 1 contrl.fllos con métodos rnodürnte los cu~ 
les podemos uotonni rTu, ~3i esta~; roJ.uciom:s u>~iston y 

en qué nraclo do inlomidod y una voz determinado todo -
esto se puerjr;: cstoblecor leyes o reglas que describen -
c6mo se llc~vnn ti cc1bo lru3 reluci.onos qua cornúnnente son 

expresados mediunte el lenquaje matemático opropiado. 
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CONCEPTOS ELEM::NTALES SOEfiE LA SECURIDAD SOCIAL. 

Desde que el hombre upareci6 sobre la tierra, tu 
•10 que enfrentarse a la r5Dluci6n de un cúmulo de necesi 

dades, ponJ dados su~:; pobn:m corocimientos, s61o puso -
resolve1' UJS nocosidodes primarios; coma comidn, vGsli.
do }' hatJi tnci6 n. 

El Uc111po que disporúo p1:1ra busccl!' E:>tus facto
res ero linü Litio, debido o q . .ic 6.1 solo torú01 c:itJE.! rua.li
z¡..:ir toc1n;:; y c,1ciu u nu Lle 1 as c1c ti vidaclu:i que lo 1 lo\/a- -

rían (l PS b:; n n y i:Ü U\11'8(~ curn·¡t;;¡ ele que su t:i.ernpo no le 
bas b1bn, prir;.i u:.;tC' fin, e:.:; cutH1do pienso y dccic!u h¿¡cer 

unn di visión cJ1.:ü ln1bojo y lo cü vidn de ucuerdo con la 
capacicfocl y e1 SEXO de la pcn30niJ y' fü'3to trcmrJ'.n por 
conducente un uurnento en lci producción, 

Corno re:;;ullado do esl:u d:Lvis:Lón del trabnjo el -
hombre ernpien1 iJ progrrn:.>or, 11 invunL:ir co!_)L\S que lo pe!: 
mi tr:n crPar a ::;u ve¿ binm:~; que ~'''tisfucun 1n8jor sus n~ 

C8[oidi:idc~:;, hoslc1 Uc¡rur í.1 Drundc:•:; descutJri.rniuntos corno_ 

la m8qui n;.1 ele vc~Jor que c¿unbLJ to lc:t.lmuntu J n producción 

nrtoEc:mü y L: conviurtc i:~r1 industrial y con e1lo el na 

cimi unto du l;i:- L'iL!r:i.c:c1~1. 

Lo cHilcrior trLH;' CCJmO coru;ecuoncia que el hombre 

so dú cucntd 1 lc: que lo!:> pr~Jtúi;mcs que confrontaba con -
anterlori::1<:t! !·1l'. cHJr.Jnli1;n v qut.:• n.mca hub:L.1 relacionado 

,_ ~ -
con el trd~Jujc:;, y por Jo tnr:to 1 ul humbrc yd como trctl:l~ 

judor, p~_cm.:i¿: q_;c t<:: n8ces;:u~.to u•rLrsu con ]os cie su el~ 
se pera tJ'JSCGr mejores co nLlicionc'S cli::' vlcla y pro tcgerse 

de 105 rie:::.gos qu8 truínn UJ:JéH'1.'jcF.10, f~i p1't:::slnr sus se!: 
vicio¿: ;ü wib-Dn, t::labDrct1-iu J;: producc:L·-~11, Porque ve -
que el ho111bre irniividu:úr~1c:ii:r:; ru poctr.Li h ,c;cr frente a 

estn clase clu pr'Jb11.~w,c_:: que r::rrn.:·,ti tuyt:n Jo:. r:Lc~1~JOS de 
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trabajo, ya q..Je 81 patrón ro se intere:Jabo si uro de 

sus trabajadores enfermaba o rnorín por causas de tre1ba
jo, yo cµc a él Jo único que: lr::: :L ntorcsaba era que el 

t.robajador le produ.ioru 1116~>, y por con:üs¡uirmte uumenta 
ra su cupi tul, nj.r-1 i:nporhu:-1 r.J uxplotL.1rlo corn•J a un i.111.i

rnnl. 

Corno consucucn:;ia de Jo <J11t:es liicho es que ol 
hombre p:iBnse y 1Jctue buscnndo mrrna~:; o sistemas cie pr'9_ 

tGcci6n que luqJO lCJ~j pone t'11 prócticu y luego buscn 
otrus nuevos y así i.lfH.U"Dccn: 

l.;.... La coridCTd. 

2.- La rnutualidad, 
3.- El senuro privado, 
4. - Lu ci..sü.>tercio social. 
5. - El seguro soc:Lt:il. 

1.- Li t:nr:i.d~;i:l, - Funciom corno un:1 forma de ayu

da nl hombre en ~;uso. ncci?sitlcidcé>, pero no cumpli6 ...iu ...;o
rnBtido yo q..JG rtJ e;~ rtic:i.1 l.ocrr'<tr que todu lu gent-e esté 
dispuesta ici ct:ir. t~urr,o tmin lu gente f"'fJ c!u siempre J.o -
CJJe ln pci'~::on.:; q;c pide:; neccL~i t:o. (Je ciquí su p¡:¡rtió el 

sistemu de: 

2.- Le Mutualida.d. Esta se caructorizet porque -

se agrupan lar.; individuos pertenecientus u uriL> misma 

clase sociol y una mismn acti vidé!d ocon6mica ( agremü1-
dos), decidiénrJoso El proporcionarse urk.1 dyucla rnutL1a, 

formando i.1.SÍ un fondo común que sirviera para atolllier -
las necesidades de cada inrJividuo que .:::onstituía ltt mis 

me. 
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Podemos af:lrmar que esta forma primaria, de ayu
darse contra los riGsgos do t.rabujo, ocasionados por lCJ. 
prestaci6n dol mismo, Pro buena, pero frac<-1s6 yn cµe al 
irse sumando }ns nc!c1:~-iidodr3s inclividu¡::ll~~; rlr,! lou compo
nentes ele ]a rnutuulidrnJ no poclJun ::1cr '.;0Jvuni;,1rJ0:3, el 
raq.;ftico fondo quo se 11L~Qullii a reunir por rnucU.u r1u 

las cuotu~1, ¡Jorque rc;n CLl~>O de c.ufrlr uJ <JÚil nrlmnfwo un 
accidente r~n c1 tr<.1'.iuju cµu Jo clcjurd in1pmüb:i.lib1cJo, 

porn procururcJC l:l sus ten to tunto de 61 corno clu ~>u f'nmi 

lia, est:G fonrlo m pmJíd cubrir loclaG c:Jus rmcu::üdndcs. 

3, - Los Scouroc, Pri \/itdo~~. - Surnen corno consecucn 

cin de que los sü;tenws ;rntcrlure:.; m soti:";fncír.m sus -
nece.sidade[; y os entone u:::;, cuundo a1guro:3 hombres deci
den vender protección. 

Este idea rC'0ul t6 burma, porque so protegían 
riesgos específicos y todos los que se asoguraban con-
tra éstos, pagobun una cuntidarJ que serviría en el caso 

do qur:: lle9ure a posor. Pero tuvo un urrm defecto ya -
que aquel que no tenía Lii ncro suficiente ro podía gozLlr 
o comprar e:.w protucci611 y no l:J pod:L1 curi;::iu~Juir. Acle,_ 

mé.s de que::• L!CJUu11u;.:; ¡:JCr::.~on:¡~; quu propon.::iun1bün uso pr~ 

tecci6n, [;1_; crwiquecL111 dircctdrnr.mtc cor1 Lis ccintidc11fos 
percit1idC1s por conccoto ele. lilé.:i cuotu..s y c::tuu bcnofi

cios o gurnn::L1~~ rcrJn::o,Ll·iin n 1u coJcctiviLJl1cJ. 

(l .... /l<:·i" '-"L'r'rj(" 1·· /"""''ti•f">r•i¿¡. Soc··i'c,l - r--st--· n•:ic1'6 ... • ,,.¿.... ,j .¡ ' •' ( l 'e-·"' ...... J ~ ... rt........... l-4..l.... - (A. 1 '--" -

cu amo los uofJC:r' rur,tr:o::; dr;l [~1 tiicJO, pc:nsuron q.¡e toda la 

pob1aci6n ccanórnicurncnlc uc ti vu, pociría contribuir a r!::_ 
solver las necc~"JicJcde::, ccJltcU.\1<1c:'., u trrn16s de un sistE 
ma impositivo, forrrun.io u.si un fondo común llamado "Ha
cienda Pública", y con cstDs fondos ::;E.; ib<:H1 elaborando 
progriJmas de ben8ficio sociul QLl8 disfrutarú1 toda la -

colee ti viclod. 
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Lo antcriormontu ro prosperó ya que esta políti
ca de asistencia socL1l a t:msa del sis te111c-1 irnpm-liti va -
cambio o ful~ cumbianclo :3us objetivos clo ocuordo con lo 
política y con c:3to m E.>c lugrn sntisfDcm~ ni proteger_ 
a lo poblución. 

5, - El Seguro Socio1. Del cuul hG.bic1remos ex ten 
samente en el título que sigue. 



C A P I T U L O I X 

EL SEGURO SOCIAL. 
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EL SEGURO SOCIAL. 

Corno consccuomiH de todo lo nnteriormonte ex- -
puesto surae la instituci.6n dorominada "SEGURO SDCIPL", 
y aqui poclc111of.~ decir que ér:;tc1 es, scigú;1 J.ci quo e¿:;tobl8-

ce e1 artículo ?o, liE: J.¡;¡ nuLcvn Loy del Scuuro Soc:LaJ, -
cubre lat> conti nDcnc:Ld[J y proporcion111 1n~~ r,t.Jnrici.of:; 

que se espm:;i f.iccin ;1 propósito cic Ci1cl<.i l'DDirnun particu

lar, medinntc pn~stc1cioncs l.'11 c:_1pcc:lc y en dinero, en 
los fonnLIS prcvüit:a::_; por c~c3L1 Ley, y su~, roDlrnnuntos 
además, el m'tículo t3o. lle l<.1 111i~;m;1 Le: y nfi:nnu: 

Con funck1.rnrn1to en L; mJlicL:¡ddod socicl1, el rég-.:!:_ 

men del Seguro SocioJ., adcmt'is de otorgrn' las pre.stacio
nes inhcrontos •J sus finalick1des, podrá proporcionar 
servicios sociales do bnnof':Lcio colectivo. 

Ya que en J.o uctunl:LdmJ el lflStituto ME!x:i.cuno 

del Seguro Socii"'ll, otoruiJ servicios ele grun b'ascenden
cio. para lu co11;ct:i\/idml quu son los prop6~3itos de J.a -

seguric!Dd :1ociu1 por ejc::rnplu: Lt medicina prevonti '"1, -

servicios dr.~ hicne~.;\.:¡Jr f érnü.J.ior tin los respectivo~; con

tras, vr1cc.1cionu!J, unidnr:le~; hubitncionalc~:; y cri general, 
el desarrollo L1Cc L, culturo. rnt:IC1Ürnl:c cd fori1cnto tfo los 

bellas ortc~-,, ¡)•1ru n.<3Í 10L1rur el rns:jorrnn:Lcnto integral_ 
de la colccti\/icliU. ('l) 

/VJÍ pockmos Ucfin.ir el concepto dol Seguro So- -

cial y Sut3 e1l:'!r:ento!:;: 

En la doctrint:J Gxtrunjera., los autores Humbert..:i _ 

Borsi y Furrucio Pergolesi, lo clefinen así. (8) 

Con el mrnbre do "Seguro Social", se acostumbra 
designar las providencias o previsiones impuestos en la 
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actualidad por lu ley, con las cuales siguiendo las far 
mas del Imti tuto del Seguro Privado, rnedinnte el pago 
do uno cuota reducido por cado nuJf:lto osogurado (que e; 
siempre um1 personG, pura 1.u curü el trabajo const:i. tuyo 

la ún:Lcn y prirr~:Lp:J] fuente do ~1ubsistencln). Queclo és

to grwantizrido contra 10~1 ncontecirniontos que disrninu
yt=111 o r;upr'irnE?.n 1il L~t:ljJ.JCil1ad ch;~ trnbnjo, mcdir:-1nLe la 

presU:ici6r·: de un adecuudo GDcorru, tJr1 1.?1 caso de que 1:.:i 

Jos acontt:'cimümtos se verifiqucm: 

De eotd def:ln.i.ci6n ::io derivan los sie1uiontes ele 
rtli3ntos: 

A. - El Seuuro Sociiü, siguu las for111c:1s del Segu
ro Privado, pr:.:iro di flE1nm uno c!ol otro un su esencia. 

B. - El Seauro Sociu1, protege i.l lu el use trabaj.:;,: 
dora y en c;specL.ü, d lu.::i pr3rnorvK3 purn las cuales el -
trabajo es hi fuente prirnordin] r.Jr::: !>ulxü~;tcnc:La. 

C.- U SE::~JJr'O Soc:Lnl, gurnntLzu u lo::c-: trabojado

rcs contra ¡¡cuntccimicmtm; !:iW>cc:pliblcs U(; dirnninuir o 
suprirn:i.r su capucitiud d;:: l;ri.ilJujo. 

D. - O Seguro Soc:i iÜ, i rn;Jo ne cuot1'.1 roclucicias. 

E, - i!Í.:'"'fj eh:rnL<ntu rnfü;, es dC!LJé.l, en el cueü el 
Seguro Soci,ü, pro¡urciorn c1 :3ocorrlJ aclucuado, en el 

supuesta de quf.: ~>ur•jé1 unJ L1t:' ·i.0~:1 riusgo::> que cubre. 

r.- Firnlr:H.:ni.:c cJ. Sc~guro SocinJ., en la uctuali

dad estt1 i 'T1puusto o!..ll:i.g<Jtorüunr:!~lh' por d Estado. 

Atendiendo n su objot:J c::l Segu:ru Soc:Lul según Da 
rri.el /.\ntokilctz, :w c1efino c1c la :3iguif:.'nt:u 'llé.inera: (9) 
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"El Seguro Social, t:ierc por objeto proteger a -
los empleados y obreros y sus familinres, contra la int~ 
rrupci 6n tempo rol o cesaci 6n definitivo dol traba ju, a -
consecuencia de un occidente, enfermeclmJ, rnaterrtidad, p~ 
ro forzm:;o, :i.rn1n1idez 1 \/Gjc~z o muerte". 

F:l uutur Mipue1 Her1ui. nz Mcirqucz, <.il. citar un e~ 

tudio de Se\/cri. no /\zuar, nfirnw que: [l Seouro Social, -
presentn J.o~:; siguientes caructeres: 

A. - Lfl Gusen:io l--obil del lucro y tenur como be
neficiar-los exclusiv<:unente a los econ6rnicrnnente dóbiles. 

[3.- Tr~nur corno fundumento cJu sus prestaciones ro 

lo nocesi dod sola, sino la nocesidar.J más ol trabajo a.sa
lariado y aut6nomo, 

C. - Dun'i u lci garantí u de la indernnizaci6n por -

el si n:Lcstro, und Sl""!~¡ur.i..dod seria, merE~ceclora a la técni 
ca acb.wriol dcJ Sq_¡uro, 

D.- E.n lo:·.; So'.1uros Swlitarloc, buscan la sa"l1tri,

no como fín, ::;ino corr:ci rni:::dlo pcir·D dc:volvor nl asegurado_ 
que pcrciió 1,, Ctil:itJcicl,1d rk tntbu,jo, 

[. - ~,on crr'.L~c:i.ón c1cl [~º l:Cldo y .:icirnürLs trucio por -
él direct>i::ri:2ntc por 15rg¿_¡nos 1il~ su nclrí!:ln:L;truci6n o indi
rectamente o por u11 DT'lJéHl.i.s:110 t(cnico, publico ¡mnJ aut,é 

nomo o por unu corpor<Jci6n donde ésta ~~eci una .i ns ti tu- -
ción de dcrcc!1c1 públ:l.co. 

Dcsput::> de L1 anterior cita du trcJtndista:.; e;.-~- -
tranjeros, que hablan o trntun cie definir lo quo es el -
Seguro Socirü pusarernos n cx.ilr11inar 1o::; con:eptos del mt'ís 

conmtacjo l:ratndis tn de Segul'icJmJ Social en México, o 
sea, del Dr. C:iusto.vo lli'ce C;mJ, quien logra unu cxcelen-



te defirti.ci6n, ele lo que m: ciebe entender por esta ins
ti tuci6n, o>;poniéndolo como sigue: (19) 

"[1 Su9uru Social, us LÜ instrumento jurídico 
del derecho ol.11°en-:i, por ul cua.1, uno irr5 tituci6n públi
co, q._rncla obli\]dLiiJ rncdirlntc u m1 cuota o px•lrna qut:: pagan 
los potrorn~[;, los Lr<:i.baj<-"td01·c·~1 y cü Est<tclD, o solo ulgu
no d('! ésto~'>, u cntn::r;1ir LJJ mrnuur'i1Llu o !Jenuf'icinr:i.os 
qUEl deben sor' u1 cn¡t:nt;os ucon6nlic;_uncntc ct6hilos 1 una pe.!:! 

si6n o subsidio cuundo se n0cüicc <11guru ele los riegos_ 

profosiom1es. 

DfJ c~sb.i c.kf'inici6n cxpucstc1 por /\rce Cano, pun
tualizaremos los slurncntos primordioles dr~ lCl insti tu
ci6n; y podremos ooonrvnr que son los siguiuntes: 

A.- Los osegurudos cjoben pertenecer u la clase 
econ6micarnontc d6bil, rnmquc ro vivan dE? un salario o 
sueldo, yu qur.~ Jo~-; m1er1uradm3 no tienen que ser forzosa 
niente tralx1jmlorcs. 

El. - Lu~:; usc;gur;.1cJo:_; y pL;rso1v1s <ijcrius (putn:mer;; y 

Es tocio), cutJr'8fl J ~\: .• ririrw-r2 que fonnun t:.:J fondo del cual 

se ha;1 •Je iJilfFH' 1.tl.!:1 p1"n:_;:Lunr;s y subsidio. 

e. - E I s U'.Jl.ff'O Goci uJ' C!] un! in:; t-.:i.t:uci ó n croad i) -

Plll"'éi lon f:Lnus r_iu Jd políb.c;: su1.:Ld y rmrH prestar se.E: 

Vicios p15tüicm:. Adc:nt'í~; quE: r'o pcrs:i.nuc fines de lucro. 

D. - Los oDcgun¡clrJs o hL,nd'i.cüu~:i.os tienen dere
cho n lrn~ ~~ulJ~Jirf:i.03 o sr:cii ,, l't:·c1ilrnar y ox:i.gir 1:,~.s pen-

sioncs Qj8 rD :3on otorgiJcJd¿; \jr lVOb i'lJl\L'rttt:, 

C.- "( f'inalrnontc, c~1 unJ InJt:i tución de Derecho i 
Administrativo del Triibujo. 
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Debemos hacer resal tm~ uro de los elementos ante 
:dores que es fundamental o sea, que ros :referimos a: 

Las prostac:ionns qLJe otorga e1 Seuuro Social, 
son o com.;tituyon un dorechl1 do los beneficiarios, qui~ 

nes puelicn C1JJ1SC!CUPnl:orncntc rcclurnnrlos, lo i.tntcrlor 

distiruuc ,iJ propio ~.1e[RHD Sociul clr:~ 1u urüstcncin y bE 
neficcrci u públi cu, puc~ en es tos orry111i. E;n10::> r al bi ld -

acción dci Jo~> posibJu;: !Jc'rv;ficludor:;, c~-,tn :ügni.ficn, 
que con:.; ti tu yen u11¿i üct"ivir.LirJ ~/ ¡;iÚn un 1.folJur du1 Estado, 
pero f¡,Ll. tt.m Jo;; ti tuJ ares dcJ. rjerecho, o ~"\Ci.l pucrJ(; cri
tic <.rr aJ [~;tudo, qur: ro cumple eso clcbcr, pero ro ~rn P.:?_ 
dn~ oxirJir unte 103 Tribun:iJ.ué.> nl ptJ¡:¡o de Lm prestaci.:?_ 
nes corrc;:;poncJientc:c;. f\d8rn:Í!3 en 1.os dc.d . .s tunc:L:1D y ben_lE. 

ficencia pú!JJicu, ck~l Estado, es juoz P<:ll'il el monto rJe 
las prestaciones, on tonto en el Seguro SociaJ., ost6n -

detenninndos por lu LGy y deben cumplirsu integra y pu~ 

tualmente, nLfo:n&,:; que en d Souuro Social, su dirige e~ 
clusi vomento n J o:J traboj:uJorEé.i o puede' o debe compren
der otras copus :::>ocitücs. 

nesumi cndo, podc;~1m; uti li zrn, lcin si guientnc: 
idc~n.s, µa.ru fij;w lo:' elementos del Srn1uro Sociol, y 

así diremos : 

A.- [1 Scqurn Sociul, e~:; und p&tc de 1:.:t previ
si6n social y dü;fru f;li ele: lr)s curiJcte1·1:r; del derecho 
del trabcijo, i:i:Ín c:n el supuo;1to de su extensión a quie
nes ro son sujetos de un:..i rc1Dci6n (1c tratxijo. 

E:l.- Es urni orcy.irlizCJci15n r2con6mlsn-lugnl dirigida 

o vigi1adu por el E~•tado, o sce, que supone una corpor.::,: 

ción descentrnli zada del Estmlo. 

C. - El Seguro Sucic:1, participa de las formas 
del Seguro Pri.vado, µero difiere de él en su fundamento 
y en sus pro~ósitos. 



48 

D. - Protege n la clase trobnjadora, o sea, cµc -
tiende a la preverci6n y roparaci6n do los riosgos que 
pueden afectar (1 los trabajndore,s. (Finos del Seguro -
Social). 

E. l~cirnntiza n. los trabojudorcs contr,:1 los ri.es 
gas naturn1c~> y sod.r:ücs, corno ejo;nplo c1c estos último¿: 
el pdro forzo~m, un que se extiDndo lu prot:ccci6n de lu 
instii..Lmüfo En beneficio de 1o::i trabajudorcs. 

F. - Cornpcn~:i;; 1u pénJ:Ld<1 de la Cí.lf.JC¡Cidad de trab,::1 

jo y de: qondn-;:u,, o r.:;cu, que lo protege; e :Lndl:~mniza nn 
el caso do que el tT1i!:it:1jac.ior mifr¿; un <JCCiclcntc clentro 

dr:ü frabiiju. 

G. - En s:Cntcsis, el Sor1uro Sociul, es la parte -
de la Prev:i.:Ji6n Social obligéltDda, cµc, bajo la adrni-
11istruci6n y vigilDncii:; del Estodo, tiendo a prevenir o 
compensar iJ lo::~ trubiijndores por L1 pérdidci o d:lsrni nu
ci6n ele !>u cnpacid'Jlj llu 9unu.ncin, como re,_~lizoción ele 
loE: rics9CJ;~ nc:1tur;1h;~¡ y f.30CÍi.11l::;.~ <c'I quu C!>tiJ D:-<¡JU85 to, -

(11). 



CAPITULO X 

FINALID?ü DE LA SEG.JílIDf\O SOCil\L (DESPRENDIDA DE LA DE
CLARACION UNIVEC1Sf\L DE LOS DERECHOS DEL HOMBRE), 
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FINALIDAD DE LA SErJJFUDAD SOCIAL. (DESP!~ENDIDI\ DE LA ~ 
CLARACION UNIVERSAL DE LOS DEf1ECHDS DEL HOMmE, PROCLAM~ 

DA POR LAS NACIONES UNlDf\S, CON fECHA DIEZ DE DICIEME.llE 
OC MIL NOVECIENTOS CUN~ENTI\ Y OCHO). -

La fincü:Ldud do la o>ogurülocJ sociol, o su propós!_ 
to, lo poclemmo ercontrar clarnrnente elaborndo en lu nue
va Ley del SBguro Social que S8 crcuontro viuonte desde 
el año de mil rovocientos setenta y tres, y que o la le
tra dice: 

/\RTICUL.0 2. La seguridad social, tiene por fina
lidad gnrenti zar el derocho humano o la salud, la ori en
tación médico, la protección d8 los medios y subsisten
cia y los servicios sociales necesarios para el bienes
tar individual y colectivo. 

De lo anterior junto can otros preceptos de la -
misma ley, es tobleco lo que se debo entender por seguri
dad social intGgrul. La duclaraci6n urd.vorsal de 1os de 

rechos humanos, que fue proclnmada por la i:lfü:irnblea gene
ral de las Nociones Urridt.l.'.~, con fecho diez de roviernbre_ 
dr:11 año de m:i 1 novecientos cuarontu y ocho, en sus artí

culos 22 y ?S l1ncr3 rnmción ref:Lriéndoso: 

Talos corno 1.os requisitos o derechos rnírti.mos e in 
dispemables para q;e las personas puedan goznr de pre
sento.ciom~s de caráctm· econ6m:Lco, social y cultural al 
asentarse en el pdrnero de ello~; que: 

"Todo persona como miembro Ú8 la sociedad, tiene_ 
derecho a la Seguridud Socié1l y a obleno.r mediante el e~ 
fuerzo nacional y la cooperaci6n inb=irnc1.:;:Lo:-vü, habida -
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cuenta de la orgarrizaci6n y los recursos de cada Estado, 
la satisfacción de Jos clorochos Gcon6micos, sociales y -

culturales indispensables n su dignidad y a su libre des 
r.:irrollo, ele su personulidud". 

Por su pr.1rtu 1u o;cgur.irltJd ~;oñala como fin de to
dos los individuos d derecho quo tiom u: 

"Un nivel ele vidn orfocurnfo que los asegure [1SÍ co 
mo e su fomihn, l<J salud y el bionestnr y en especial -
la alimentación, el vestido, lé_1 viviunue1, lé.1 asistercia_ 
médica y los trnrvicios sociales necesurios; tiene asi 
mismo derecho de los segurc.1f.j on coso de desempleo, enf eE 
medad, invaliclez, viudez, vejez u otro~> casos de pérdida 
de sus medios de subsistencia por circurs tancias indepe!! 
dientes de su voluntad. Lo mutorrd.dad y la infancia ti_i;:, 
nen derecho a cuidados y asistencias especiales a todos 
los niños nacidos do matrimonio, tienen derecho a igual_ 
protección socicü". 

Todo lo anterior configura lo q.,ie se ha denomi.na
do con el nombre de Seguridad SociaJ. en sentido amplio, -
que cor-cuerda con la que estubloce Vlilliam Eleveridge, en 
el "Plan Básico de Seguridad Social", (5), el qua parte_ 
del concepto pdrnnrio do las necesidmles q_..1c debe elimi
narse de los individuos cnnmtes de recursof;, con la fi
nalidad que pueden subsistir con lOD mojorc~i condiciones 
de vida dentro de la comunidad. 

¡:.., este corcepto se puede contr'-1Poner una conrota
ci6n que es más restringida, al cual comprende a las in:'_ 
tituciones que se propone desarrollar al trabajador, a -
fin de facilitar um vida c6rnoda e higHín.ica y asegurar
lo contra las consecuercins de los riesgos naturales y -
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trabajo y por corsiguiente de su ingreso. 
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Siglos ntr;'i:o al hombro siempre busc6 protegorse _ 

contru ol udven:i.miunto do ric:3aos, ~>6lo quu 0:3to prote~ 
ci6n li-1 tnnyor' dt:" J r:6 \IUCC~:3 !JC bn~;cillfl i;:l Lrl!v6::.1 o o in::;
bt--Ci" del,. "«rj-j:·¡ci "'1P l"'t·" ln"l'T 1r1 pr·' l'ü•íl(J '''·' rn"t'l.i.p " .• tl .... l~.-l \. .... ~ ... _\_¡ . y 1... _, ... J ,, ,( t L .. t .~ (_¡ ·-' ' .. .JL, ~..l l .. ..::. 

rtLa il Le. pcff~JDrE1s quu :c;c L~n.::ont.raLHn f:'n dD::;iJr'DC:i.iJ. 

Con d l!YH1::.;cur~~o del Ucn1po ~•r~ c!1;D;ir1DlL1n :Lrs Utucio-
11os que r:1SC!JlH'i.ll'"1 c1 lo~; miu:1tll"Ll~; LiD Li~~; :rd.nrn,.l.'~ cont;ru 

los mi.umbro:::: y ricsf]O'.> vvcr1b.kúcs de Li vilb; corno en 

n.Jestro puís L;n úpoc¡:¡ de Li Colonia r;uc prc1li ft.::raban 

léiS m1turuli dudc~s y J ¿¡;:; c.1ju:_; de ahornJ~:>. 

Con ln rm:oluci6n i ndustrlci1 se vinieron 8 modi
ficar de modo ~•u~storcinl Jus rn::cesirJ;1cles de los trabaj~ 
dores y fué en mil ochocientos ochrml:é.i y Lres, cuando -
el Conc:i.ller El.ismDrcl<., en /ücniuniti, usbbleci6 los se~ 
ros de cmfermedod y nccicientes, de trabajo y con estos_ 
varios rx1i'.sE:s curupc;os fut::ron ,1c.loplw1do ::.lis ternas paree:!:_ 

dos ele sq1uridwJ, rc?:::Jul tcrndo y cobr<rnclo y ;1uc\1D impulso 
en rni1 rü\/t:cir:ntu::: OriCt.' 1 r.Tc:CÜ>arnenlc en ln]latcrTiJ 
Lloyll Ceorql·, irduyó pul'l.! l.icncticio de J¡¡ clo~3c trab¿¡
jm101Y1 u·!. 11.rnnuciu sc!:.;uro uc l1cscrnplccJ y cun c~sto crnpez~ 

ror. u <',urrJLr en l<l rn.,yor pt.1rtc~ Uf" lo• pt1:foes de lo~; :oüs 

t13rn0!'' ¡je; :~:qrurirJnd :~oc::. .. u. 
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El riosgo profesional corsiderado como base para 
fijar ln responsabi lit1ad patronal y el riesgo prnfesio
na1 como 1esi6n, enfermedad que su frían el trabajador, -
constituyonte corcopciones muy distintas. 

E1 primer tórm.ino el 1'io~>oo profesioml sirve pu
ra cirnent:ar la rosponsabi lid ad de un sujeto do 0L1ligél-
cionet>, que lo hn sido de lierccl-ios; en o1 siquiente n;,
pecto, ol riesgo f)rüf e2d.on<ll Lictcrrnincicln l':Spocic Li 
cual son génr:!ro~:; los ncci.dcnt;cs, Lis c;nfr.:mnodadcs prof_::: 

sionolcs. De ohf que pockrnos decir que el rü;:::jqo prof_::: 

siona1 e.s producto del accidontc o de lo enfennc:dad, co 
mo cnusü a su vez Llu rcsporfíi1!Ji lidad putronü. 

So !1d ir.Jo poco c1 poco unL fonw::nrJo el corcepto d8 

ries¡30 profcsion:il, coir.prendicrdo clontro Llu 6ste Jos in 
fortunio.s } ubon.üc~:,, no ~;:,a Jo 1os que ocurTun cDn oca- -
sj.6n clcl t:r¿1l:1·.-ijci ~·~- tD L¿¡_1r;llit~n ti iJOcHÜ1o.c:; qiA: :;on .':;u con 

f.í8CUU1Ci.d. /\E>Í pi1.fé1 t/:rn~\;f:·; c;,;il:tli.1rirD 1 Í'1forlunio rJ•:' tra 
bajo e:; "to:-Ju uqur~l cuus¡;rJo por nccir.icrii:u, cnf8nnrnjrlci, -

dirccL1 o j rnlir1;ct·rr11r::!11tc rclc1r::io:-ndo cor¡ l·J prc:,t¡_¡ción_ 

dí:::l trc1i.Jí.1 j::J y uul'; i:en,Jc'1 poc efecto J.,, im¡Jr:J':i5 .. Lü lü1,'1cJ utJ

soluh..i y },) ln::::etpucic'.bC~ tor.,11 o ~un;; :l tx·rr;por-i1, o pc_c 

manentcrncr>t:c dE· l.c:: 11.ícti 1fül p·:ird tr::dJ¡;j;.:,r. ( Tornuclo cJr. :_ 
11 Jnfort:uni.os ::Jc:i Tr«ítYJjo", obra citrnia por LlJILLERMO CI\ 

BANELLAS, en "[Je1"cc<·,u de lD'.:i Ric:r:;tJO~> cicl Tr:.it:iajo"). 

Oeri:r.ición ocEptadD nor nuo~;tr.J ;1uCJva Ley Fede
ral clel Tr(1b6ju, en su 21rtfculo trJ.:, 2.oluri1rmte con la -
variunh:; cic C<'-1unc.irn· el co•:.JPp'.:u ,~c.,"n dc.·:c¡o profesio
nc-;11 :lo permuta prn• el ric:::,!:JO dr::l h·:.,:·,"y., ya que este 
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es una aceptación méis técnico. que aquéllas. 

Por tanto, el riesgo del trnbajo se ros p1'esent<:1 
como un evento o contin;Jen::;ic1, t:i la que se encuentran -
expuestos los trabajadores, por causa o raz6n de los ta 
reas que ejecutan por cuento ajeno; sen corno consecuen
cia de su trabajo o durante el ejercicio c1e éste, 

DEFINICIONES DOCTFUNALES DE ACCIDENTE DEL TRABAJO. 

Lo doctrina se ho div:ldido en cuanto a este as
pecto, ya que b:ima como base un aconh:cirnionto amrrncü, 
súbito de duraci6n rnomenb'inoa o limi tndi1 que produce 
una lesión en la integridad corporal ( conc:d.derocla en su 
aspecto psicof!sico) o rn la salud humuno. Así, on ln 
doctrino fr;:incesr.:i, para Morestaing, "uccit.lr:;nt:r~ del tra
bajo", es todo J.e~üón corporaJ. provEmicnte de• la acción 
sú!Ji ta y violenta de una Ci:lUSd exterior ("ci tudo por 
Guillermo CabLmd lci::", on "Derecho de lo:::. ílic~'gos del -
Trabajo"). 

Paro Usain, c;ccidc:ntc de trob;:(jo "es tallo h~~cho_ 
producido corno con·-::ccur-nciu del trabnjo, originé:t un da

ño al tra!JajcK1or (cr· Lcni.s1ución del ·1m!Ja,jo, Ouerus Ai 

rec., A1··c1r-.r·t-·i r1,· \ - ,,, ....,, 1 ,_ ' .. tj. 

PDI'iJ l?uLl lc-:nno Cabonol1a5, accidente del trabajo 

es aquel evv·1to o ::;uccso que se produce: en ocasión de -
ocupflrse uno pC!~·OnD en cualesquier ej'"~rcicio o rninist~ 
ria y que [3C or:i (Ji nu con ocasión o corno consr]cuencic:i 
del trobc:.jo y con efectos de orden patrirnorüa1, por pr~ 
voc:J.r uno. lcsí6n vulua!Jlc; corsiderándose el trabajo nJ 
cual simple eje:rcicio ele c:.ctivldad, sino prestaci6n su
borcinado. De ,3hf que :::.i:1tetizando, se entiende por 



Accidente de TrE1bajo, "como un suceso anormal, resul ttrn 
te de una fuer·za imprevista y repentina, sobrevenido 
por el hecho clel trabajo o en ocnsi6n del mismo, y que 
determina on el organismo lesiones o alteraciones fun-· 
cionales permanentes o pasRjerns 11

• 

Paro concluir cnurcinremos el concept;o que nues
tra nue\/D Ley Fr:ic1ura1 dcü Trabajo, sustenta sobn: lo 
que debe entendenm rmr Accidente Llel Trabajo, y BsÍ t~ 

nemas que e.l urt:ícul.o .'.1')4 1o cfofi no corno toda 1osi6n nr 
gánica o perturhoci6n funcionul, inmedial;u. o po~:;terior _ 
a lo muerte, prociucidu repLmtinicrn1cnte en ejercicio, o 
con rmti vo dul trcil:iojo cualm:;quim"a que sec:in el lugar y 

el tir3mpo en que se prmitc. 

As:r rn:i.smo quedon ircluiclos en la d8finici6n ante 

rior los accidentes que:; se produzcan al trt1Sladorse el 
trabajador directamente do su domicilio al lugar de tra 
bajo y de éste a aquél. 

A1 rr:specto cün::1no!3 q1;c:, nuestra nuevc1 Ley Fecle

ral del Tr<Jl::ajo, ccm\o ln n~r-~11<1 Ley del Scsiurv Social, -
en sus rc~spccti\/O(:> i..ir\:Ículos y capítulos ele se~JUrDs, ro 
rirote~:¡c. n un .inclivicíuo, que es un r~JcrnP11l:o csencitt1 en 
la re1r:1ci6n obrc'1'0-putn:.mll, corno e~;; el l'•Jprcmcntnntu -

de un Si rüicii~:o 1:ic Tra~)njauurc'~>, que curno repito 0~3 ol 
elemento csonciaJ. ~:;otirc t":J qur:~ qil'd L1 r·1::J;;c.i.6n obroro

patrono1, por ello d objeto principal ele: mi rnodcsto 
trabrijD C!> bG 1::n'.:>1r1t:: r1TJCJ ,¡ que ~.'e lo reconozcu, el i mu
to derecho que ticns e:: pr:.rnur lunnr como individuo, y 

en segundo c~1so e) o;r!(;nto t::..~cn:~iul ontre lD rnejso. obrera_ 
y el cnpi tal, a fin ¡je que scu ¡1rotegi do debidamente 
tnnto él como E,u fnrnilill, y rbf cumplir con el ospfri tu 
de que se integro lci Sc~gurj_ducl Social. 



C A P I T U L O X I I 

ACCIDENTE "IN ITINERE". 
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ACCIDENTE "IN ITINERE" 

EVOLUCION. 

flespecto al accidente in :Ltinere, o sea el que -
sufre el trabajador cunndo so uiriuc a su luqar de tra
bajo, o al regreso de fü1tc, se ha ido pn.Hluc:iondo una -
detemi nada cvoluci6n quEJ, i nic:iCidd on lu doctrina en -

inicio se ha ido ircorporando n la logislnci6n positiva. 

So ha clobornclo um noción que lleva a estable
cer, dGntn: de un pri rcipio muy gonorolizado on los paf 
ses iberoamericanos, la rcsponsoL1ililluci patronal en los 
casos do occidentes acnecido~; é.l !3us suborcli nadas labora 
les en el trayecto del domicilio al trabajo y vicever
sa; de tol manero quc ol trabnjndor 50 lo otorga un am
paro que escapa yc-:1 de lo doctrina en que se fundaba in.!. 
cialmente la responsobilidocl p¿:¡tronol, la dol riesgo 
profesional durante ü1 prestación tlo los ser11icios en -
el lugar donde 58 cumpher<J, (12}. 

Lo tesis compartida ho.s tn hace muchos uñas por -
la leg:is1ac.i6n positivc1 y lu jurisprndcncü.J. de los tri
bunales del trutx:;jo consistía en que el accidente "in -
i tim;re" ~:ola ere incie:nrúz::-ii:Jle cuunclo r:J p::itr"Dno tomaba 
a su corgo el tran::portc clr::1 pcrsomü; o bien, cuando,
para recorrer el tra.yoc to entre m.i dorrr.Lcilío y e1 lugar 
de sus toreos, el otJrcro c::tciL1LJ obligado a afrontar pe
ligro;:; que por su rnturalozc., dcbíun considerarse inhe
rentes u la ernpr8.sa misma. 
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AMPLITUD DEL CONCEPTO LEGAL. 

La Ley considera, occidente in i tinere, aq.rnl 
Q.J8 se producB ol trnbojador al dirigirne de su domici
lio al lugar de trdbnjo o \/iCn\/crsa ¡ puecle rnnpliarse el 
concq::ito cuando o1 accidente f3C confipur<J clcntro dB una 
relaci6n inmcdioti.l entre 1<1~; tarcu::; y el lurF1r cloncle 
ocurre a la víctirnn l'n i nfortu rli.o; du e~; ta manera, si -
el trGbojador du1·m1tL' el :intcrvnlo ele~ su horario se di
rige a un lu¡l(1r deterrninarJo, que ro es ~;u clorn.icilio, 
con el objeto de uJmor;..:nr, cdJc u:_ürnilar el 1ugar dondt:: 
hnbi tualrnentc Jo h<JCC: con el propio c1omici1:io, De 
acuerdo con lo rn1tcrior, hny que ~3tablccer el nexo en
tre el tra5lado o un determinado, y el trobujo, para 
llegar a determinur :"ii el infortunio l.c ha ocurrido al 
trabajudor como con'.,ccuorcin derivada de la prestación_ 

de los servicios. Si nos o tu viéramos estrictamente º -
los términos de la Ley, halJrío que deshechar la tesis -
del uccidente in i ti mre, cunndo se trota ele aquel que_ 
se produce o1 d.Lri~Jir~~;e el trabajador al lugar que ha
bi tualmentc alrnuerz¡¡ ¡ perv r::J concepto de domicilio, en 
este caso, es el cstablcci.cio n los efectos de la Legis
lación Ci\/il, sino cil del luuor dondu r'1 trabajador r..:u~ 

ca el reposo cJespu1~;:; clcl trn'..mjo, o uque1 que utih za u 
fin de rocup1:wc1r su~' fuerzw~ de ohí, qut:: cuando exista_ 
una re1oci6n dircctc entre d recorrlclo n;i.:ÜiLoLlO por -
el trobejndor n ln ::.:cüido de su tralmjo y el luoor n 
donde do!Je cliri.girsc1 por razones no PDrticuLJ.re!:'·, par~ 
ce cierto que el accidente constituye um comecuercia 
directa o inmediote el propio trabajo. 

DEFINICION. 

Para Ruprncht es in i tinere el accidente ocurri-
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do al trabajador al iniciar sus tareas o al volver de 
las mismos. Et:;to os, el yUG le ocurre en el trayecto 
que como con::Jecuon::ia c1c ~;us taroas, debG realizar el 
trobojndor pnra ir o ro9rc.sur do las mismos. (13) 

El artículo ~io. ele, hi Loy Frnncosa dol 30 de oc
tubro do mil novccicnto~_; CLhJr'tmta y r:;l::is, cons:Ldt:Jr¡;¡ ac
cidente del tn'ltJajo, pm'u loé~ trc.dJ¡1jndoriJs COr.1[1rDndidm3 

en lo misma, el ocurrido "durunte Dl tr,1yocto de su re
sidencia ol Jugnr dcJ. trobojo y vicovon.w, .s:icmpn: quo 
el rocorrido no 3C hc1yn intcrrurnpiclo D combiodo por un 
motivo die tocio por rü i nterÚ~> pcr-::;onol o i ncif::~pondiente _ 
del trabajo". 

Para Cullanellos, accidente "in :Ltinere", es 
aquel que le sobrovi.onc al trobujndor en el trayecto de 
su domiciUo nl lugar de ejecución de un trabajo y vic!;; 
versa, siempre que oxista relación con el v:Cnculo que -
le une c3.l patrono y no con:> l.i tuya un rier:.qo genór.i.co a 
que se encuentra e:-;puo!:>l:a cuolquiern otra persona, por 
cau5í:1 o motivo de ln \/lda en co:nun:ic1ac1. (111) 

Di3t:inc:i6n entre ol /\ccidontc: del Trübajo y el -

Accidente HJ JTif1.ERE. 

Para que: puodn e ali ficar.sD como tal EÜ accidente 
de1 trabajo, c-~1 g~:nérico común, deben concurrir en 61 -
dos requüii to;: E:f}C:r.:~J. dlas: 

l. - De 1ugur, que c.\ uccjdente huya ocurrido ahí 

donde deb8 ejcutarse el trc:ibaJo. 

2.- De circunstanciu:.: 1 que sea corno coroecucrcia 
del trabajo, si bien en oJ. accick~r.te :i.n L tinere ro se -
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da el elemento topogn'1fico, en crunbio debe corcurrir al 
rsquisi to crorol6gico ¡ o sea, que existu rolaci6n Liirec
ta entre el lugm' c!cl accidente y el tiempo, do trabajo_ 
o si el trubnjrnior presta sus !:.ervicio::; en la vía públi
ca, no puccle c!ocirse quo se hayn proclucü1o en Lü caso -
un occiclcmte in ítirYJre, ya que es éslL: u1 luui:ir rfa tra
bajo; debe necnsari dmr~nte uludi rsL~ u que cJ. ncci dente se 
haya registrado mi c1l trayecto untn) c1 clornic:Llio y E:l -

lugar ele trabojo o vict:;ver'3c1 o tal ncc:i.Llcntl' c::J u1 que -

so producD antrn:; ele corncnznr d trabnjucJor o una vez co;:; 
cluído; pero ~;irnnprc~ que o1 factor cronoJ.6qico ~wrn~de rE:_ 
laci6n imit.:'c!iatrJ r-.:ntrc 1a f:Lmüirnción clel trabujo y el 
momento clcü ricc:idonb;. El nlcjnnüento del lu¡yir cl¡;;l Lr,:;: 
bajo, circur-r_;Lmcin t:opo~rdiric.:i y el tiempo D momento en 
q..¡e ocurre o1 uccide11to ~mn f'ac tnrc!.J que:: se hnn 1:18 anal;!;_ 
zar paru dctenni nor ln rulnci6n que con el pcrcar-ce guar: 
düba el tnJbu.jo; mi eritrns mús distante sen on relaci6n -
al tiempo y al lugDr, manar conexi6n tondrfi el riesgo, -
accidente y :J usi6n producida al trabajador con los ser
vicios que pres ta. 

En nloun3~; circunstnrcias excepcionoles, en 1 as_ 
que dentro cL; lo ec, forc; de vigiloncio y de nutoridad 
del pntroro se comprende el recorrido (;fectuado por el -
trnbojador puru ir :.il e'..Otoblccirniento o rc9res.:1r a su d9_ 
miciho, cube qu1::0 ::.u 1 e imponga al empresnrio lc:.t obliga
ci6n oc gur·,1:1tL:nr :ü tn1bnjador, según lo!::; térmi ros de 

la ley, por lo~º ncciclcntus lle q_¡c pm".da ser víctima en -
el camino. E::tu o!Jlignci6:1 excepcional, corno :;eríola füt

chet, puerju l1er·ivar: 

1.- Oc que e1 jefe do la empresa se haya tomado 

a su cargo el transporte de los trabr1jadoros; 

2. - De otrGS estipulaciones especiales del con-

trato de trabajo. 
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3.- Del paso del trabajador por las dependencias 
de la explotación. 

4. - De los peligros inherentes al acceso al esta 
blecimiento. 

5. - De l~j circunstancia que el trabajador e.stu
viera encarq¿-_1do dn hcicer, cluronte el camino, una corni
si6n en :i. nterés do la c~mpres<J, 

ACCIDENTE DEL TnAl3AJO Y ACCIDENTE EN MISIUN. 

El acciclente en misión es !Üemprr:_, un uccidente 
cie trabajo, pue:c;to que el trabnjudor está cumplierdo 6:c 
denos cJe ::.;u patrorn o ernprr.o.surio, E:3 un accidento de -
trabajo que, en lugnr de proclucir;30 on el e:~ tublecirnie.!2 
to, oficina o fGbdca, ncHece cuando t?l l;rabaj¡:¡dor se -
encuentr'<J rJesempeí'íondo .sus fun.::ionc6 fuc>réi di:i las depe_:::: 

derr::io:J do lo err1pn~~:;o, curnpliurKlo órdene~'. 

E~:, fru~ucmü.! 1:-~é¡L; cL.i:~c: Uc ucci dent:cc.:; cuando ol 

tralmjodcir rc1¡Jlj_zd !?n~nrcJu:.> ric· óriJen Liivcr:'m cie cuu]- -
quier<; de :ou ~::: ~':urx~r.i.on:<:. l:.E: ¡. n t:'.il f'orn~,, un occi c!E?nte 
ocurri.cJo Hn ncc: .. :ü15n cJc1 tr,;t1,,_¡o y durur1tc~ 15sto, y ade

mCis mi el J.uriur rJ1.:> trul.•<ijo, porq-1•.::: 1n mi.:,:i.ón r.¡uo fliJ curn - -
pl1~ e·>< t:i. ·~'nJ¡:; el lugur r;n q:_1¡, c1.::• r1.:::;l.i¡::·1 J .:i pr·csuntación 
hm.sta, r.1CJrnk por cuur~11 dl" (•.,:tu, vuyc: o.L trd-:it.¡jrn:.lor. 

Se· confunck: el or;ciucr1tc en rnüüón con el acci
dente in :i ti nr::Jre, por rnfi.éi quG L:•:...; cli fcrenc:;L!::J ~':on sensi 

bles. E:1 el (1cr;idente en mü:;i6n, r:l tr,:i;:::lwJo del traba 

jador de un 1ugi:il' a otro f'e hact:? curnplir::n.lo 6rdene:3 de 
quien t:i.crne atribucionc:::: pcirn rhr·L.i:3, [n turrto q_¡e el 
accidrmtc in i ti ne re acaece dur«.;;: itc el tI"1yuc to del do-
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micilio del trabajador L-Ü lugar del trabajo o viceversa, 
y fuera de los lloros do trübajo. No es t3Ste último un·
occidente labc.n'¡Ü ~si rn un occülonto (l.JB podr!d ser com~ 
cuencia cif::ü tr~11Jajo, pero m Dn el t:rubLJjo. El r:icciden
te on nri.si6n !ll' produce Liur·:rn\;o ol trc1b1Jjo, l.n rnüü6n se 
co rEirieru ti crnpo tic h'il!Ji1, jo; el. tn1bnj11dor es l:á ol cum

plir le 6rricn tlr:: tr'il[Üi:tt1o l<ií un luu..:11' c1 olrci, njucutanclo 
unc1 <Jctiv:Ldud .. d ;_;cnd.c:io .Je .li1 r3rnrH'l!c><1. 

En consecuE~rcin Dil ¡J acc:i rJuntu cri rnL.ii6n se ad
viortm1 los 1üc111t'ntos qul-!. r:onf':Luurm1 un l!CCicionte do tr~ 

bc:ijo en b:1nto J.o q.JL' un c1 :í n :L tinun', :'\e discute preci·
snrnonte el nexo que' purnl1J tc)nur con lu .:K~ti\/id¡¡cl que 81 

trabajador pn:éila, co::;11 rD l rnpu~Jr111c1u un ;1qu6J.. 

Las tnJ::J L!:.:;pcci º'" Llel tJcci don te lciboral típico, -
del accidente on rnisilín y ckü l1CCidentu in i tinere que -
pueden sufrir 10:1 trc1bajadores, ofrecen un preciso eSQ.J§. 
ma di fercncinl. 

El ucc:Ldcnte dr~ trnbdjo genuino 513 produce en el 
lu9ar de trC!bi:ijo y por el 1rabajo; el infortunio E''"' i;nrnl 
si6n o corni.;:;ión ricaccc f'ur:rd del lugor ele trnbdjo y no -
por el tr;J::lljD. P r0:co e:> te t:íl timo corw.i hmuo co ne xi 1.Sn la 
boral, por:1 di11er~üficbr:lc:i 1 u ;:;u vez del occ1cl¡rnt-f:; común 

a uno pcr.i:;oru cuu.lquicrfl, e;!.::: suííalu nUt:: f.'l ;Ti ni Gsl:ro si.~ 

!1a con::reL1r.lo cü ir al trub_1jo o al volver· del rnisrno y -

para cumplir con e~~'ª obli(Ji!Ción o tra~ l 1<1borlo :::whsfe
cho y dcber:.:r.-i rotiror el tr0bajador. 

ELEMENTOS ESENCIALES EN REU\CION AL ACCIDENTE "IN ITINE
RE11. 

Ya hemos dicho que é1Gcidente in itinere es aq..Jel_ 
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que se produce cuando el trr;i.bejador se dirige de su do
micilio ol trnbajo u vuelva de é~ite n oqu61. So c.::iruc
teri za porque 1u 1nbor ro ne hu iniciado, porque m so 
ercuentru Bt'.in el l:rntiajdclor o 10~1 6rdcnrn:; o bajo ld su
bordinoció;: clc1 p;1trono, L'n rcl<Jc:L6n a J.a pres l:ac:i.6n de 

sus servicio:~¡ o !in c:.1:1cJu:i.clo. 

Grant.'11 íltJ"L: ll:Lce, que c1 ;-iccidonte in i tinere ... 
debo reunir los :c"i~n.Ji.cntus cJJ:m1entrn;.: 

1. - El b'Liyr::ic to o rccorr>:L do dobe sor ol r.ormal, -
h¿¡bi tu al y corr.~cnto. 

é.\ - El mecLio cic tnul:::porte, ol rr.Jrrnal, usual o -
adecuado, o el m{1G económico y nenro.ral:Lzado en el Dle

mento obrmD. 

3. - Cl tr;1yecto no !;<J tiobidu sur intornimpido o 
rrodi fl.cado por rno ti vo de i ~•tc:rús pl:n·som1l ; por lo tanto 
que el e:·a~lu~üvo 1notivr.i del rccorrlt1o :::;u•i J.¿¡ a:.:~is tencia 
al t:n1bc1jo u r: l n:;Grt::'.:;o , '!. clci:1üc:U:i ::.i. 

tl. - llc~:·r? hd1cr •Klun,'t:ó rc.LiiCiÓ;: UH ·:~·'lLl3CLLi.dad no

ce.s;cir·L.in:l·ml:c c>ntri: cJ hE:cl1c1 Jc.l Lr.:1lx1Jo / c:L r¡¡;chiont:e, 

y ;10 l;r;;1Lll';:c; rice un ~;uce:~o proJuc:i.do c.;r1 1-:1 vldi:i soci·Ü 

fomili.Gr :.1cü tn:itxi.j ailor. 



C A P I T U L. O X I I I 

EL ACCIDENTE "IN ITHERE" OCURRIDO AL REPRESENTANTE DE 
UN SINDICATO. 
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EL ACCIDENTE IN I11f\ERE, OCURRIDO Al REPRESENTANTE DE UN 
SHDICATO. 

Oespu6s de haber entudiodo lo que se entiende por 
accidente in i ti ncre, o .Stk1 ul que sufre un trabajador -
al dirigirse dEi su clomicilio u la fuente Lle; trabajo o v:!:_ 

ceversa, y todn vez que so oncucntrn. portccl.:ornentu clofi

nido O!:;tc occidcnt:c:; o conU nqtJnc:L1 que pum.Je sufrir cw1~ 
quir;r trabojuclor, de lc:i nuc\ll1 Lt:iy Fcclcra1 del Trt:tbrJjo en 
su título mvc:110, mi lof;; urt:rcu1os 11'7.?., 4?.J, li'Jil, ms d~ 
rnos cuento ele• que osta, corno L1 t~uevo Ley del Sc~-Juru So

cial nJ extienden su protección y bon1.~ficio u ¡1qutü tra
bajmlor, que 11.:; ~üclo clL:gido por ln mayor.Lu de sus comp~ 

ñL:oros pnro ruprc.s entorlos cm cw.ü quier conflicto obroro
potrn nnl, y11 que si bien es cicirto que nl w,tículo 4741 -

dGfin8 lo q..ic ~.38 debo entender por accidento de trabajo_ 
y ndom(.is hace mención do que quedar·fü1 encu¿1drados on el 
mismo 10~3 acc:ldontc~; in i t:incre, no huce mención de los 
accidrmb.:.;~ que puede sufrir' el rcr1re:3cmtanto de los tra
bajadnrc~,, toc:1i.1 ve:.:. ;;Uf: 0sto es rnuy importante, ya que é~ 

te' al reprc::;c11l·:.1r ;¡ sw; clun6s cornuoñoros cumplt~ uno mi

sión que h<j ~.lile cncoincncin:!d por ullus, pcrn ni. ellos, -
ni lt:i h;y d1·;l !rubdjo, cumo Ju lr:y c1cl Set]urD Sociul ex
tienden ~fü r:irctccci{1n ,, c~;l;c~ irnJi.viduo, i;ocln vez que puE 

den \JC.r..:;r; 1Jcl urt!r::u1o nni.:u~ c:U:c!clo (t'.174), cµe ~1 la le
tra riicf.:;: 

AccicJEnb~ de tr<::lnjo ;:.:~: toda lesión org6nica o 
perturbac:L6n runcionni in:ncrJ:iotn o posterior a la rnuer-
te, p:roducídD repentirv1mcntc en ejercicio o con motivo -
del trabo.jo, cualesqLJiora que sean el lugar y al tiempo_ 

en que se presonten. 
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Quedan incluidos en la definición f.mteríor los ac -cidsnte.s que se produzcan al traslatln.rso el trabajador_ 
directrnnente do su domicilio al lugar del traf:n1jo y de 

este a aquél. 

Hocicndo un análisis clel anterior precepto le9al, 
nos i:mcontrornos q.ie lo lt>-y, protogn n1 trnbajuc!or con-
tra cualquier continqcncio que:) puetla sufr1r tanto cJcrr

tru c1el lugar clordu presto sus sorvicios 1 corno el tras
ladurse do su domicilio n oq.iél, pero que rDtamos que -
esto protección leqa1 y respuldacla por cJ nc9uro clo 

riesgos dE::l tr<.ümjo chJ ln L.1.::y clel Scquro Socin1, solo 
respaldacld '-' quu tiene; uno relnci611 cliructa obrero pn
tronnl y no u <:tquel que prcé.>cnhi un ~::ervicio u sus com

pañero:::. de trcüJajo, o c.~ca, quw los reprcm]nt0ntm; y aur; 
q.¡e tiene una reL1ci6n obrGro pntronul m está bien, yw 
que un el tiempo en q..;e cfosorrollu su función percibe 
su suddo poro cc:;.~·Ji por entender loto problemas que se 
le plantean, no presenh1 o1 servicio cJo GU trabajo al 
patrón como sus comprn1or'OEi 1 y entonces vemos qLie este 
individuo, mDr[Jinmio comp1etumente de la esfera de pro
tección que l"lrincb, tonto lu Ley del TratJajo, como 1 ~ -
Ley del St:~gun.J Soc:iul. 

Por Jo q.Je torlc: 1,rcz, que este trnb;Jjador se dirl:, 
ge nl lu9cir ,,,~n que :_;e oncuontra estab1ocit1o el local de 
su sindicuto, c<;Li c:<nue::;to o cualquier contingencia o 
riesgo que puor=:¿; ocurrirlc.:, y q.ie puedo prouucirl8 una_ 
enfornmdt:id o unJ i nca¡n1cidud y ontorccs, ¿cómo podría -
él mantenr.:r u ~::u f ann.llu un rü tiempo Frn q.Jc~ se ericuen
tre enfenno o in:.:aoncitudo?. 

Vemos que el artículo 47t~, define lo que so debe 
entender por enfennedacl de trabajo y dice, que es todo_ 

estado pato16gico derivado de la ncci6n cantir~ada de 
una CmJSa que teroa su ori!]en o motivo en el trabajo o 



68 

en el medio en que el trabajador se vea obligado a pre~ 
tar sus servicios. 

De esto procq:ito legal se infiere el trabajador_ 
está protegido C:Jll ol coso de que le ocurro en el esto
blecimiento o fuente de ti~<ibojo y por lo tnnto se oxcl~ 
ye o uqucl que nunquc ro prc:.:itD tohtlmentc su trobujo 
en el c~Jtnblocimicnto, !31 c:::>b:Í pre:.Jtamio un sr2rvicio a 

sus comp11r1orns y corno el.lo;; ostún cxpUE!:.~IJJs el que le 
ocurra cu<Üquicr !:.>ini.cstro, Vcrcmor; Cl.H:: tnmbión 1a Ley 
del Seguro Social, Jo protucw modürntc i.::1 é3t::gurD du 
riesgo de tralx1jo )" on con:;1:•cuu1cL1 no habl¿¡ de c~>tc i~ 

di.vi duo, y que dUrK1uo n::i Uc> un trotx1jcJLior propiamcmtc -
dicho si es un rcpro:rnntantc du 6:..:;tos, y corno ellos ex
puesto o l.:\.'.3 contingoncic\s ~>oci<lles y como jefe de fmni 
lia quedar:l'.a dosarnparotlo porn proporcionc1r un medio de 
subsistencia o su familia, con el cnso de qur~ lo parece 
algún siniestro. 

Tanto los ric.~snos como la:J enfennec!mlos do traba 
jo, puodcn cau!:>ur u m :ir-ct.4'Jacidod al trabajador, ya sea 
temporal, pc:;rmam~ntc~ ~mciul, perrnononte total o muGrte, 

y éstos se encucntrun protcghias por lu. Ley del Seguro_ 
Socií:ll cm sus di fercntos Sl~ffuros, que; trutan de pro tc
ger al trntnjc1dor o a m.i fc,nii.J:Lo, pero no w-;I ul que rE_ 
prcsonh1 lm.; :i. ntcrc:se~; c.lc~ t:mJos lo~:; trab;:jo;.Joros, c3to 

qui.ere dcr.:ir, que c:stc '.3C cncuf2ntrc1 rnar:JLnrnto tanto en 
J.a Lr~v Fcclerc;l del TrotJejc; 1 corno en ln nuevn Lay del Se 

, -
guro Soci•ü, por tar;to rfobe ser ircorporado dicho indi-
viduo er. ;:i.mbo~3 orclcnarnicmto:J y en co r1;;ccucn::i u, exten-
der el bc:1cficio que 1.leVil implíc.i to a lo Ley Fr::deral -
del T:cabajo, rGglarncmtada por la Ley dd Seguro Social, 
o sea el Derecho de Segurir::k¡d Social, u cr--w este indi"1:, 
duo tiene derecho au nqut:-; represente a ::.;u~> compañeros de 
laboret~ o SE:ic.i que ~o encuentre ci su ·vez protsgido como_ 
sus dem6n cornpatíero:; p:.:i;"' la Seguridad Social y sus di.-
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versos seguros, para procurm~ que ésto y su farnilia, en 
caso de un sirúmtro, no se quoden desrnnpnrncios y solo_ 
en unn sociedad corno ln nuestra subdc~;orro1lf.icln, en la 
cual el individuo quo ro tru!:inju no pucdu vivir ni man
tener a su frnni1iu, por lo tcinl:u ~;:L n éste le ocurro un 
accidente de trulxijo o cnfunnrnlml, que Ü'! cuuso una in
capacicJad y¿1 ~~oc1 tumporc1l, penwmcntt2, p11rciul, pernli3-

nentc total, u Li rnucrlu, :>u rurnil:i.ii µucL.lc.1 t:l:!guir sub
sistiendo, tmb voz que c1 beneficio Lle 1i.l ::1couridad s~ 
cial se c>-tc11cl:L1r<J :1 uUo:;, y en c;}~l''c·L1J los seguros a 

que se Li.encn dorC'cho, por el ~-;olo moU.\1u ele ser deseen 
dientes o <..1.SC1..mdientl;;:::. du u~:; tu inc.livilluo. 

l\sí J.o,.:; cosa:.;, rJobomo~3 hocL~r hi ncnpié en qtJe co
mo n.n de lu soguriLJrnJ soc:i.<Jl ésto ~>e extiende n todos 
los indi\!lduos yo quo esto us un derocho que tinne toda 
persona desde el momento qUr2 nace. 

Hemos heiblm.io antl~riormente, de qua en lu. nueva_ 
Ley Federal del Trubajo, no ~:;e encuentra estipulado rri 
reg1snontndo en n:i. ngún seguro, on especial en el de 
riesgos do trohcijo, on lo nueva Ley del Se~:¡uro Social,
ya cµe este orrfonamicnto, on su artículo 49, repi tG ín
tegramente lo definici6n de lt.1 Ley del Tr<.ibajo, sobre -
accidrmtoo dG trnbojo, qt.J8 ro mencionn u cstu individuo 
en po.rticulo.r, ounqJ8 también protege: ol t.icciclcnte in -
i tinoro pero ro cxti811de esta protecci6n ol repnJsentfl!2 
te de los trabojndoros y nún mós el In<.Jti tuto, para que 
pueda otorqnr este seguro, tiene que comprobur, por· me
dio do um dcpcndcrci :J si esto uccidonte fu6 i:;n tránsi
to haciéndose investigaciones y recotx:ncJo dntos ya que_ 
se someteré u un brove cuestionario clo preguntas a las 

personas afectadas. 

Corcluyendo, dobomos iroistir que tanto en la 
t!ueva Ley del Seguro Social, como en la Ley Federal del 
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Trabajo, se deben do adicionar, cm sw:; rospectivos capí
tulos, refonno.s en el sentido de que el benr:ificio ele la 
seguridad social, ~~e Eixt::iencln H estn porsorr1, un su do
ble furci6n, o SOi:1 corno trabajador l1u un estrJblecirniento 
y como reprosontante do sus compníic.rcn> yo qun por el so
lo hecho de:: fü3r persa nc1 e:J ta debe dr:1 tener ticrecho a los 
beneficios que configurnn la seguridad social. 



e o N e l u s I o N E s 



CONCLUSIOf\ES. 

PRHU~A.- Como la seguridnli soc:lsl, 85 una clise_!. 
plina socio-econórnicü, cuyo objrit::Lvo sería el bionestnr 
general, sobre liJ lx1.•3¡; clnl de,i:;ril'rollo ccon6mico, todr..t 
vez que como l~érh:i rT1 extiEn1do r5U DEifero dt: protecci6n a 

toda lo socicclcicl, do!Jur•iu propu~nHrso anh! ol Est:aclo, -
para que 1~ste contrlbuyeru o rcpurtiero mejor EÜ produs 
to nacionuJ. bn..ito, para q ... w Ci.lda porson¿¡ (como tal q.¡e 
tiene derecho n lc1 souudcfod ooc:Lul), no !:;(~ ercuontre -
marginndo, de~ los beneficios y prestaciones que otorga_ 
ésta. 

SEGUNDA.- Siauinndo L:J definlci6n de Gustavo Ar

ce Caro, en el sentido ele que el Seguro Social, es el 
irstrumcnto jurídico del Derecho Obrero, por el cual, -
una irstituci6n pública q.Jodn obligada, mediante una 
cuota o prima que pagan los patrones, lmi trnbajadores, 
y el Estado, o solo algum ele é!:1tos, u entregar al ase
gurado o beneficiarios que clebcn sor elementos econ6mi
camente débile:1, um port:ü6n o nubsidio, cua~jo se rea
licen algums tfo los riesgo~;; profesionales. Vemos Ql.JG_ 

esta Insti tuci6n no p1'DtGfJ(? los riesrJOs c;ue puede su- -
frir un trabojmlor que corno r¡vrosenlante dL~ sus compa
ñeros pueda sufrir al trci.:;;lmlerso r!e su dorrLici lio al 1~ 
cal de1 Si rd:icnto o vicovcr.::;t1, porriue ptn'd la Ley Fede
ral del Trabajo, ya pu.ni ld nuEwa Ley del Seguro Social, 
esta per:mnu ya no es un tr21~vijc1dor, siendo que al es
tar e'llpleado on urv1 f ó.bcicc1 y percibiendo su sueldo, si 
lo es¡ yn rµe sólo un rletr:~nnir1:~cios días ntiendo a los -
probJ.emas de sus compar1cn1::: o cunndo surgn un conflicto 
obrero patrork"J.1, pero m por E:llo cleja de ser trabaja
dor, ye; que sigue t:;:><isti.endo lE1 relaci6n cilusal obrero
patronal, 
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TERCERf\,- En mi opi1ú6n, por lo anteriormente e~ 
puesto, debe hacer:Je un Dgrt>gado o um modificoci6n tan 
to a lu Ley cid Tr¡ibajo, en su nrtículo t'.174, como a la 
Ley dr::ü füiguro Sociul en su .JrtJculo t19 1 en e1 m>.nticlo _ 
de cµe se e.><:liendt111 .lDL-i bl;ncficios y pn-i::itncionos El 

c1quellt1 porsono c:µo es rcprrn;ent.:rntu de los obruro:J y -
por tonto, d artículo tl7Ll ele lu Ley Fl~ckm:ü Llel Traba

jo, como el artículo t'.19 ciu lu Lc:~y clel Se¡Juro Soc.~al, el~ 

ben edicionórseles un párrafo, nn ul sont:ido rJe que tam 
bién se entenderá como occidente dr:e trobujo, el que le_ 
ocurra o aquello persono quo es repr12seritante de los 
trabajadores, al dirigirse do su cosa ol local del Sin
dicato o do 6ste o nquél o del lugar del trabajo al lo
cal del Sindicoto o viccvcr:.w, extendiéndose y recom
ciéndose o.sí ol derecho u lo soguridod social que corno_ 
persona y máxime como trabajador tiene el representante 
de los obreros. 

CUARTA.- Como el derecho de la seguridad social 
es el conjunto de pri rcipios y normas que en furci6n de 
la solidaridad ::¡acial, rGgulon los sistemas e insti.tuci!?_ 
nes destinados a conferir una protecci6n jurídica gara12 
tizado en los cusas do nocosidad bio-ecorómico, determ!, 
nadas par conti ngerr.:ic.ts socicüc3s y corno el nccidente 
que como represontémte de un grupo de trnbnjaclores pue
de sufrir esta persona, ro se ercuentra err.::uacJrado den
tru de los prec8f-!tos legnJ es, se está yendo contra el -
innato derecho que tiene esto persona como téll tiene g~ 

ranli.zar y en consecuercia debe de reconocerse por la -
Ley Positivo. 

QUINTA.- Debe de L1gregarse al artículo 474 de la 
Ley del Trabajo y 49 de la Ley del Seguro Social, un P! 
rrafo en el que se tienda a proteger a esta persona, re 
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coruci6ndole os! su derecho de seguridad social, y por_ 
tanto a mi parecer los referidos art:".Cculas deben de qu~ 
dar de esta monen1: 

Accidento de tr·c:ibujo cG todo 1es:L6n orgánica :.i -

perturb¿1ci611 furcional, i nrnmtinto o po.shwior o la muo!: 
te producicln rcpenti nc1mm1h1 en L-cjcrcicio u con mot"i vo -
del trabajo, cut.ÜL)~:;quiern qun t.:oun 81 lug1.:ir y el tiempo 
en que so presto. 

Quedan incluidas on la defi nici6n anterior los -
accidentes que t>s produzcan al trruJlo.Llarso ol trubaja
dor directamente de t::>u domicilio al 1ugor ele trnbujo y 

de éste a uqufü. 

"As! como los nccidontes que sufran los represe.!:! 
tantes de lot:i trabajadores, al trasladarse de su dom:ici 
lio al lugar dondo se ercuontren los oficinns del sindi 
cato como tombién las quo sufran en ejercicio de sus o 
por moti vos do su función", 
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N O T A S 

1.- Prln:::ipio eBte que sirvió de inspiroci6n a la Cartí:1 
de las Ndciono.s Un:í.dos, la Declaroc:ión Urrl.versal de 
los Dorccf10;:; Hwnunos, dicha cartc1 fué oprovechuda -
en la Tercuru Rc'U1ti.ór1 ele ln Confm·en.sin Interanmri
cona de Scuur:idcicl Socio1, l3uorns IÜ.rc::i, Argentina,-
1951. 

2.- Cita de Garcín Oviedo, C. "Lu Seguridad de Chile y 
el Derecho del Trabajo". 

3.- Conferen::iu "Declaración de Santiano de Chile", 
aprobada en ln Confererx:io Panamericana de Seguri
dad Social, 1943. 

4,- Opinión citada por Miguel Angel Cordini, en Derecho 
de la SeguridE1ci Social. 

5.- Citado tanto por la nueva Ley del Seguro Social co
mentada por MOf°'ENO PADILLA, así como por MIGJEL AN-
0:.L COROINI, en Derecho de lé:1 Seguridad Social. 

6.- Idem. 

7.- "Nuevo U:y del St:Jguro Social", Comentarlo de MORENO 
PADILLA A. 

8. - Citado t:n Apuntes de Seguridad Social, por el Sr. 
Uc. JOSE SUAAEZ DONOSO, Escuela de Derecho y Cien
cias Sociales de la U./\.P. (1974). 

9.- Idem. 
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10.- Cita de GUSTAVO ARCE CANO, de Apuntes de Seguridad 
Social, del Lic. JOOE [/IJAREZ DONOSO, Escuela ele De 
redu y C. 

11.- Conceptos del Dr. Alfonso Trueba Urbina, on Apun
tes de la U.N.A.M. 

12.- Derecho de los Fliesgos del Trabajo, por ClJSTAVO CA 

NELU\S. 

13.- Idom. 

14.- Idem. 
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