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IN?TRODUCCION

Pn 1la elaboracidn de éste trabajo sblo ge ha pretendi-
do realzar las bondades de una hermosa teorfa, como lo es -
la Teor{a Integral del Derecho, elaborada por'hl Maeetro --
Dr., Alberto Trueba Urbina, quien ha dedicado‘au vida al es-

tudio profundo del Derecho del Trabajo.

Dicha Teor{a tiene como fundamento, el espiritu reivin
dicatorio gue se desprende de los articulos 27 y 123 consti
tucionales, en los que se counsignan la restitucidén de las -

tierras para los campesinos y de los bienes de la produccién

para los ohreros.

Sirva puee de reconocimiento a la labor del maestro --

Truehe, este sencillo traba jo.

En el desarrollo de esta Tesis trataremos de ir expli-
cando pormenorizadamente las fuentes de esta Teoria Integral
y posteriormente las del nuevo Derecho Administrativo del -

Trabajo que a fin de cuentas es el objeto de la materia que

nos ocupa.



CAPITULO PRIMERO.
LA TEORIA INTEGRAL.

a).- Il origen de la Teoris Integral.
b).~ Lus Fuentes de la Tecria Integral,
¢).~ Sinterins de la Teoria Integral.
d).~ Lu Teoria Proteccionista,

e).- La Teoriu Heivindicatoria,



A).~ EL ORIGEN DE LA TEORIA INTEGRAL.

Del anélisis realizedo respecto a la Teéria integral,
se desprende que, el orfgen de ess hermosa feqria B8e encuen
tra en el proceso de formacidn y en las normggidel derecho
mexicano del trabajo, asi como en la identificacién y fun--
cién del derecho social en el Articulo 123 de la Constitu--
cién de 1917, debido a que sus normas no sblo son proteccig
nistas, sino reivindicatorius de los trabajadores en el cam
po de la produccidén y en la vida misma, en razdén de Bu ca--
rdcter clasista,

Es justo recordar que el lo. de julio de 1906, el Par
tido Liberal que dirigie Ricardo Flores Magén, publicéd un -
manifiesto valiente y generoso preograwa en favor de una le-
giq}acién del trabujo. En él ectdn sefialados los derechos -
que deberian gozur los obreros y los campesinos para digni-
ficar su vida,

Pero el Derecho Mexicano del Trabajo es obru de la Re
volucidn Constitucionalista. Fué el grito de la libertad de
los hombres explotados en fébricus y talleres; militares de
la Revolucidn, el que origind las priweras leyes del traba-
Jo.

Fl 8 de agosto de 1914, se decretd en Aguas Calientes

la jornada de 9 horas diarius, el descanso semanal y la pro



hibicidén de disminuir los salarios.

Posteriormente el 19 de septiembre del mismo afio en -~
Tabasco, y el 7 de octubre en Jallsco, se promulgaron dispo
siciones que reglamentaban algunos aspectos de las relacio-
nes obrero-patronasles (salario Minimo, jornada de trabajo,
trabajos de los menores, etc.).

El 19 de octubre de 1914, el General Cdndido Aguilar-
expidid la Ley del Trabujo, para el Estado de Veracruz, que
principalmenteifijaba el salario miuimo, la jornada del tra
bajo y la proteccidn en caso de riesgos profesionales, y un
afio después apurecié en esa misma entidad la primera Ley de
asociaciones profesionales.

En el afio de 1915, en el Estado de Yucatén, se promul
a6 una Ley de frabujo que reconocia y daba proteccidén a al-
gunos de los principales derechos de loa trubajadores,

Tales son loe sntecedentes legislativos y sociales ;;
del Articulo 123 de la Counstitucidn de 1917.

En la interpretacidn econdmica de la historia del Ar-
t{culo 123, se desprende gque la Teorfa integrul encueantra -
la naturaleza social del derecho del trubajo, en el cardc—-
ter proteccionista de sus estatutos en favor de los trabaja
dores en el campo de la produccidén econduica y en toda pres
tucidn de servicios, asi cowo su finalidad reivindicatoriaj
todo esto se observa en la dialéectica de los constituyentes

de Querétaro, creadores de la primera Carta del Trabajo en



el Mundo.

A partir de esa carta como acertadamente afirma, el -
maeetro Trueba "nace el Derecho Mexicano del Trabajo y pro-
yecta su luz en todos los continentes”.

En el seno del Zongreso de Guerétaro, al discutirse -
el proyecto del Articulo 50. tuvo lugar uno de los debates
wmés memorables, entre otroe, los diputados Héctor Victoria,
obrero yucateco, Heriberto Jara, Froylan C., Manjarrez, Al-
fouso Cravioto y Luis Perndndez Martinez, intervinieron de-
fendiendo la tesis de gue e consagra con el texto constitu
cional, en contra de los que afirmasbae entonces la doctrina
jur{dica imperente en el resto del mundo, las bases de los
derechos de losvtrabajadoreﬂ.

El diputado yucateco Héctor Victoria, propusc-las ba-
ses constitucionales del trabajo y en un arranque lirico le
plde a sus camarsdus que establezcan esas bases para que --—
los derechqg de los trabajmdores no pasen como las estre --
llas, sobre la cabeza de los proletarios, alld a lo lejos.

De Manjurrez, son estas palabrus: "A m{ no me importa
gue esta constitucidén esté o no dentro de los moldes gque --
previenen los jurisconsultos.....a wi lo que we importa es
que de garantias suficientes a los trabajadores".

Alfonso Cravioto expresd: "El problema de los tradbaja

dores, asi de los tulleres como de los campos, asi de las -



'

ciudades, como de los zurcos, asi de los gaullardos obreros,
como de lom modestos campesinos, es uﬁo de los més hondos -
problemus sociales, politicos y econémicos de que se debe -
ocupar la constitucidén". porque "la libertad de los hombres
estd en relacidn con su situacidén cultural y con su situa -
cién econdmica'.

Y el diputado Perméndo Martinez dijo: con palabras --
apacionadas:,.!los que hemos estudo al lado de esos seres -
que trabajmn, de esos seres que gasian sus energias, que --
gastan su vids, para llevar a su hogsr un mendrugo, sin que
ese mendrugo alcance siquiera para alimentar a sus hijoe; -
los que hemos visto esos sufrimientos, esas ldgrimas, tene-
woe la oblipgacidn imprescindible de venir aqui ahore que te
newos la oportunidad a dicter una ley, y cristalizar eu esa
Ley todos los anhelos y todas las esperanzas del pueblo me-
xicano, "

Asi, graciss a la valiente decisidn de los diputados
de 1917 slcanzaron jerarguiss constitucionales principios -
gue rigen y protegen al trabajo humanc, por primera vez en
todo ¢l wundo.

Censidero oportuno sefialar gue el Articulo 123 esta ~
blece las garanti{us mie importantes para lce trubajadores,
que forwen en 1la tociedad, al igual que loe cawpesinos, una

clece escondmica débil, Tales garantius tienen cetegoria --



constitucional para evitur que puedan ser violadas a través
de lus leyes ordinurias o wedidus adwinistrativas,

Y asf{ werced al esfuerzo creador de aquellos hombres
representativos del movimiento revolucionario surgié la pri
mera decluracidén constitucional de derechos socisles de la
historia universal.

El proceso de la gestacidén del Articulo 123.

El proyecto fué presentado en la secién del 13 de ene
ro de 1917, se concreto a proteger a lcs obreros. Sinteti--
zando dice lo siguiente:

"El congreso de la Unidn y lus legisluturss de los Es
tudos al legislur sobre el trabajo de "¢ardcter econdmico"
en ejercicio de sus fucultudec respectivas, deberdn sujetar
vse a las sigulentes busest

"La duracién de lus jornadas mdximas serén de ocho -=-
horas en los trubajos de fébrica, talleres y eetablecimien;
tos industriales, en los de wineria y trabajos similares, -
en obras de construccidén y reperacidén de edificios, en las
vias ferrocarrileras, en las obras de los puertos, en las -
de sanamientos y demds de ingenieria, en las empresas de --
transportes, Taenus de cargs y descarga, en las labores ~--
agricolus, ewpleos de comercio y de cualquier otro trabajo
gue sea de cardcter econdmico.

Como se comprende en la sintesis el proyecto eélo pro



tegia y tutelaba al trabajo econézico, de los obreros, la -
razdn consistis en que éste sector de trabajadores era el -
més explotado pero el proyecto no fue aprobado, sino el dig
tamen que presenté la comisidén de la Constitucién, redacta-
do por el general Mujica y en 81 se huce extensiva la pro~-
' teccidén para el trabajo en general, para todo aguel que -~-
presta un servicio a otro al mdrgen de la produccidn econd-
wica; concepto que el maestro Alberto Trueba Urbinu conside
ra bdsico en la Teorfa Integral pare cubrir con su amparo -
todos los contratos de prestacién de servicios, inclusive -
los profesionales liberuales,

Quedando modificado el predmbulo del proyects del ar-
ticulo 123 en los siguientes terminos.

"El Congreso de la Unién y las legislaturas Qe los es
tados deberdn expedir leyes sobre trabajo, sin contravenir
a las bases siguientes, las cuales regirdn el trabajo de --
los obrercs, jornaleros, eumpleados, doméeticos y artesancs,
y de una manera general a todo contrato de trabajo."

Asi se comprueba la razén del maestro fTrueba, al afir
war en su Teorfa Integral que: "el derecho del trabajo, es
protector de todo el que presta un servicio a otro en el --
caupo de la produccidn econdémica o en cualquier actividad -
laborel, ya sea obreros, Jjornaleros, empleados al servicio

del Estado, empleados en general, domésticos artesanos, mé-



dicos, abogados, técnicos, ingenieroe, peloteros, toreros,
artistas, etc. es derecho nivelador frénte 8 los epprepa---
rios o patrones cuya vigencia corresponde mantener incdlume
a la jurisdiccidn."
B).~ LAS FUENTES DE LA TEORIA INTEGRAL.
Definicidén de fuentes del derecho.

Se definen las fuentes del derecho como los diversos
procesos & través de los cuales se elaboran las normas Juri
dicas.

Estos procesos pueden comprender tanto las menifesta-
ciones reales que dan orfgen a las normas juridicas, por --
virtud de los distintos factores sociales, econdmicos, poli
ticos religioeos, etc.etc.; como lae formas regulares por -
el propio derecho pars la creacién sistemfitica y ordenada -
de lus citadas normes, tel como ocurre respectivamente en -
el proceso legislutivo, en la obra constante de la jurispru
dencia y en la elaboracidén que ce lleve a cabo por la cog—-
tunibre juridica.

SIGNIPICADC DEL TERMINO FUENTE.

El Dr. Eduardo Garcia Maynez dice al respecto:

"En la terwinologia jurfdica tiene la palabra fuente
tres aceptaciones que es necesario distinguir con cuidado.
Se habla en efecto, de fuentes formales, reales e histdri-

cas del derecho".



"Por fuente formal entendemoa loa procescs de manifes
tucién de lus normas juridicaas."

*Llamasor fuentes reales a los factores y elementos -
que determinan el contenido de tales normas."

*E]l téruwino fuente histdérico, por dltimo, aplicase a
los docuzentos (inscripciones, papiros, etc.) que encierran
el texto de una ley o conjunte de leyes",

Per su parte el Dr. Alberto Trueba Urbina, nos habla
de las fuentes-del derecho laboral en los términos siguien-
tes:

“Por fuente del derecho se entiende la génesis de la
norma y las diversas expreciones de la misma: el derecho lg
gislativo, el expontaneo y la jurisprudencia, as{ como cual
quier costumbre laboral proteccionista de los trabajadores?

"Enfocundo este unilisis a las fuentes de la Teorfia -
Integrul, nos damos cuenta gue, y de acuerdo con el maestro
citado dichas fuentes se encuentran en nuestra Historia Pa-
tria, contemplades a la luz del materialismo dialéctico, en
la lucha de cluses, en la condena o en la explotacidn, en -
la propiedad privada y en el huwmanismo socialista, pero re-
saltendo gue sus fuentes por excelencia son el conjunto de
norwas proteccionistas y reivindicadoras del Articulo 123,
originario de la nueva ciencia Juridico-Social.

A continuacidn anotaré esquematicamente sus fuentes -



£

wés fécuddae, en el mensaje y texto del capitulo consitucio
nal sobre "trabajo y previsidn social",
EL MENSAJE DBL ARTICULO 123.

"Reconocer pues, ol Derecho de Igualdad entre el gque
da y el que recibe el Trabajo, es una necesidad de la jus-—-~
ticia y ese impone no 86lo el aseguramiento de las condicio-
nes hupanae del trabajo, como las de salubridad de locales,
preservacidn moral, descanso hebdomadario, salario justo y
garantias para los riesgos que amenacen al obrero en el ---
ejercicio de su ewpleo, sino fomentar la organizacidn de es
tablecizientos de beneficencia e instituciones de previsidn
social, para asistir a loo enferwos, ayudar a los invAalidos
y auxiliar a ese gran ejército de reserva de trabajadores -
parados involuntariamente, que constituyen un peligro inmi-
nente para la tranquilidad piblica.

"Nos satisface cumplir, con un elevado deber como és-
te, aungque estemos convencidos de nuestra insuficiencia, --
porque esperamos que la ilustracidén de este honorable Asam-
blea, perfeccionard magistrulmente el proyecto y consignaré
atinadamente en la Constitucidén politicu de la Republica, -
las buses para la legislucién del trabajo, QUE HA DE REIVIN
DICAR LOS DEHECHOS DEL PROLETARIADO Y ASEGURAR EL PORVENIR
DE NUESTRA PATRIA",
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LAS RORMAS DEL ARTICULO 123.

Artfculo 123.- El Congreso de la Unidn, y las legisla

turae de los Estados deberdn expedir leyes sobre el trabajo

fundadas en lus necesidades de cada regidén, sin contravenir

a los obreros, jornaleros, empleasdos, domésticos, artesanos

y de una manera general todo contrato de trabajo.

IQ"

II--

I71. -

Iv' -

Ve~

VI. -

VIIQ"'

VIII.-
IX, -

NORMAS PROTECCIONISTAS.

Jornada méxima de ocho horas.

Jornada nocturna de siete horas y prohibicién de
labores insalubres y peligrosas para mujeres y me
nores de 16 afios y de trabajo industrial nocturno
Jornada wdxima de 6 horas para mayores de 14 y me
nores de 16 aflos.

Un dfa de descanso por cada seis de trabajo.
Prohibicidén de trabajo fisico considerable para -
las mujeres antes del parto y descanso forzoso —-
después de este.

Salario Minimo para satisfacer lus necesidades --
normales de los trabajadores

Fara trabajo igual, salario igual.

Proteccidn al salario minimo.

Fijacidén de la participacidn de las utilidades --
por comisiones eepeciales, subordinodos a la Jun~

ta Central de Conciliacidn.



x“"
XI-—

X1I, -

XIII, -

XIv. -

.XV. -

Xx. had

nln“‘

XXII."’

1"

Pago del salario en moneda de curso legal.
Restricciones al trabajo extraordinario y pago -~
del wiswmo en un ciento por ciento més.

Obligacidén patronal de proporcionar a los traba ja
dores habitaciones cémodas ¢ higiénicas.
Obligacidén patronal de reservar terrenos para el
establecimiento de mercados piblicos cuando exce-
da de doscientos habitantes,

Responsabilidad de loeg empresarios por los acci--
dentes de trabajo y enfermedades profesionales.
Obligecidn patronal de cumplir los preceptos 8o0--
bre higiene y salubridad y adoptar medidas preven
tivas de riesgos de trabajo.

Integracidn de Juntas de Conciliacidn y Arbitraje
con representantes de las clases sociales y de g
bierno.

Responsabilidades patronales por no someterse al
arbitraje de la Junta y por no acatar el laudo.
Estubilidad absoluta para todos los trabajadores
en sus empleos que cumplen con sus deberes y obli
gaciones patronales en los cusos de despido injus
to, a reinstalar al trabajador o a pagarle el im-

porte de tres mesec de salario.
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IXJIII.- Preferencia de los créditos de los trabajadores -
sobre cualquier otros, en los casos de concurso o
de gquiebra.

IXIV.~ Inexigibilidad de les deudas de los trabajadores
por cantidades que excedan de un wmes de sueldo.

XXV.- Servicio de colocacidn gratuita.

XXVI.~ Proteccién al trabsjmsdor que sea contrataao para
trabajar en el extrunjerc garantizandole gastos -
de repatriacidn por el empresario.

XXVII.- Nulidad de condiciones del contrate de trabajo --
contrarias a los beneficios y privilegios estable
cidos en favor de los trabzs judores o a4 renuncia -
de derechos obreros.

XXVIII.- Patrimonio de Pemilia.

XXIX,~ Establecimientos de cajus de seguros populares, -~
de invalidez, de vida, de ceescidén involuntaria -
del trabajo, accidentes etc.

XX, ~ C;nstruccién de casas baratas e higiénicas, para
ser udguiridas por los trabajadores, por sccieda-
des cooperativus, las cuales se consideran de uti
lidad social.

"?ales bases constituyen estatutos proteccionistas de
todos los trabajudores en el campo de la produccidn econdmi

ca o en cualyuier actividad profesionul y en los llarsdos -



servicios personules o de uso; derechos socinles de la per-
sona hucana gue vive de su trobajo, de ia clase obrera, pa-
ra nejoramiento econémico y counsiguientemente su dignifica-
cidn; derechcs que deben imponerse en ceso de violacidn pa-
tronal a través de la jurisdiccién laboral de las Juntas de
Conciliacidn y Arbitraje.
RCiMAS REIVINDICATORIAS,
IX.~ Derechos de loe trsbajadores a participar de las
utilidudes de lu empresa o patrounes.

XVI,~ Derecho de los trobajadores para coaligarse en de
fenss de sus intercses, formando sindicatos, aso-
ciaciones profecionales, etc,

XVIXI.~ Derechos de huelga profesional o revolucionaria.
XVIII.- Huelgas licitas.

El Naestro Trueba, dice al respecto:

"La trilogfa de estas normas reivindicatorias de los
derechos del proletariado constituyen tres vrincipios legi-
timos de lucha de las clases trabajadoras, gue hasta hoy no
ha logrudo su finalidad, mwenos su futuro histérico, la socia
lizacidén del capitel, por que el derecho de ascciacién pro-
fecionel no ha operado socialmente, ni ha funcionado para -
transfornar el régimen capitalista y por que el derecho de
huelga no se ha ejercido con sentido reivindicador, sino -—-

solo profesionalmente, para consejuir el equilibrio ficti--
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cic entre los factores de la produccidn, por encima de és--
toe derechog ce ha impuesto la fuerza de la industria, del

comercio y de los buncos, con apoyo del eatado, jue dia a -
dia consolida la democracia capitalista. Y el resultado ha

£ido el progreso econdémico con mengua de la justicia social
reivindicadora,

La Teor{a Integral de derecho del trabajo y de la pre
visidn social, como teoria juridica y social, se forma con
las normus proteccionistus y reivindicatorias gque contienen
el Articulo 123 en sus principios y textes. El trabajador -
deja de ser mercanc{u o articulo de comercio y se pone en -
manos de la clase obrers, instrumentos juridicos pars la si

presién del régimen de explotacidn capitalista.

C).- Li SINTESIS DE LA TEORIA INTEGRAL. -

El autor de la teoria integral, huce un resimen con-=-
ciente de su Teoria de la obre "E1 Nuevo Derecho del Trabu-
jo", basandose en cinco puntos fundamentales, que a conti--
nuacidn transcribo:

19.- La Teoria integral divulga el contenido del artf
culo 123, cuys grandiosidad insuperada hasta hoy identifica
el derecho del trabajo con el derecho social, siendo el pri
wmero parte de éste. En consecuencia, nuestro derecho del --

trebajo no es derecho piblico ni derecho privado,



-
\n

29,- Nueetro derecho del trabajo, a partir del lo. de
rayo de 1917, es el estatuto proteccidnistu y reivindicador
del trabajador; no por fuerza expansiva, sino por mandato -
conetitucionul que comprende: a los obreros, jornaleros em
“ pleados, domésticos, artesanos, burbcratas, agentes comer--
ciules, médicos, abcgados, artistas, deportistas, toreros,
técnicoe, ingenieros, ete., a todo aquel que presta un ser-
vicio personal a otro mediante una remuneracidn. Abarca a
toda clase de trubajadores, a loe llamados "subordinados o
dependientes" y a los autdénomos. Los contratoes de presta—--
cibén de servicios del Cédigo Civil, asf como las relaciones
personales entre factores y dependientes, comisionistae y -
comitentes, etc., del Cddigo de Comercio son contratos de -
trabajo. La Nueva Ley Pederal del Trabajo reglamenta activi
dadee laborales de las que no se ocupaba la ley anterior.

3°.. El derecho wexicano del trabajo contiene normas
no sélo proteccionistus de los trabajadoree, sino reivindi-
catorias gque tien=n por objeto que éstos recuperen la plus-
valia con los hienes de la produccidén que provienen del ré-
gimen de explotacidn capitalista.

4°.- Tanto en las relaciones laborales como en el cam
po del proceco laborul, las leyes del trabajo deben prote--
ger y tutelar a los trabajadores frente a sus explotadores,

agl corwo las Juntas de Conciliacidén y Arbitraje, de la mis-
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ma manera gque el Poder Judicial Federal, estén obligadas a
suplir las quejas deficlientes de los trabajadores. (Art.107,
fraccién II, de la Constitucidn.) También el proceso labo--
ral debe ser instrumento de reivindicacién de la clase obre
ra.

5°,~ Como los poderes polf{ticos son ineficaces para -
realizar la reivindicacion de los derechos del proletariado
en ejercicio del artfculo 123 de la Conatitucién social que
conesagra para la cluse obrera el derecho & la revolucidn --
proletaria podrdn caubiarse las estructuras econdémicas, su-
primiendo el régimen de explotacidn del hombre por el hom--
bre.

La Teoria Integral es, en suma, no s86lo la explica---
cidn de les relaciones sociales del Art. 123 precepto revo-
Jucionerio y de sus leyes reglamenturias de las estructurus
econdmicas y sociales, haciendo vives y dindmicas las nor--
was fundamentales del trabajo y de la previsién eocial para
el bienest&r y felicided de todos los hombres y mujeres gue

viven en nuestro pais.

D).~ LA TEORIA PROTECCICNIETA.
La teoria proteccionista, como su nombre lo indica, -
tiende a proteger no sélo a los llarados trabajadores"Subor
dinados", sino a los trabajudores en general, es decir su -

proteccidn, se enfoca no sélo para el trabajo econdmico --




sino para el trubajo en general autdénomo, para todos los =
sujetos del derecho del trubuajo que snuncia en su predmbulo
el Articulo 123, que a la letra dice:

“"El Congreso de la Unidn y las Legislaturas del Esta-
do, deberdn expedir leyes sobre el trabajo, sin contravenir
4 los bases siguientes, las cuales regirdn el trabajo de -
los obreros, jornaleros, empleados, domésticos y artesunos,
y de uns wmanera general, todo contrato de trabajo".

Yor consiguiente la Teoria Proteccionista muestra las
armas de lucha a todo trabajador, para que las use en con--
tra de quienes violen los sagrados derechos que nos legaron
nuestros hérces de la Revolucidén, puesto que estos derechos
tuvieron por fuente los hechos de la vida misma y que gra--
cias a los constituyentes de 1917 quedaron iwmpresos en nueg
tra Carta Nagna.

Y como afirwa el maestro Alberto Trueba Urbina:

“El artfculo 123 es norma de conocimiento popular, --
desde el wés modesto hombre de trubajo en la fdbrica hasta
el més erudito leborista, incluyendo por supuesto & los Jue
¢ces, was no se ha abandonado en su contenido, en la £enero-
sidad y grandiosidad de sus principios extensivos a todo el
gue presta up servicio a otro, tanto en el campo de la pro~
duccidn econdmica como en cualguier actividad, pues los

coustituyentes y la Constitucidn de 1917, proclamaron por -
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primera vez en el wmundo los derechos sociales del trabajo -
para todo aquel que prests un servicio a otro, no 8élo en -
sentido proteccionista sino también tutelar del proletaria-
do, es decir del trubajo como persona y como integrante de
la clase obrera."

En contraposicién de estos hermosos principios consa-
grudos en el Artfculo 123, existen nuestros maestros y es--~
critores mexicunos que cautivados por la Doctrina Civilista
sostienen que el deraecho del trabajo 86lo tiene por objeto
la proteccidén de la actividad humana, "subordinada o depen-
diente", excluyendo el trabajo autdnowmo.

"Pero el derecho constitucional mexicano del trabajo
desechs la ides civilista, de subordinacion, proclamando la
naturaleza igualitaria de las relacionee del trabajo, como
se destacu en el dictdmen del articulo 123, que al purecer
se ignora, puesto que éste origind el predmhbulo del precep-
to, como pa demuestra wic adelante".

El dictamen del articulo 123 revela la extensidn de -
éste a todos los trabujadores, y cuya reproduccidn es nece-
saria por razones diddcticus:

"La legislucidén no debe limitarse al trabajo de cardc
ter econdmico, sino al trabujo en general, ccmprendiendo el
de los ewpleados comerciales, artesanos y domésticos."

Considero oportuno aclarar lo que afirca el ruestro -

RO st e oo
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citado con anterioridad, "que nuestra disciplina no fué una
creacién original de la legislacidn mexicuna, pues ya exis-
tian en otros paises, cbddigos de trubajo que regulaban las
relucioncs entre los obreros y log emprecarios; pero es in-
diecutible, que nuesztro derecho conatitucional del trabajo,
fué el primero en el mundo en alcanzar la jerarquia de nor-
nas constitucionales, no s6lo con sentido proteccionista de
los obreros de la industria, t¢ino son con sentido reivindi-
catorio y extensivo, 8 todo el gue presta un servicio a «--
otro, al mirgen de la produccidn econdémica de donde provie-
ne la grandiosidad de nuestro derecho del trabajo, que divi
dié a la cociedud wmexicuna en dos clases, explotados y 6Xe-
plotadores.

Por lo tento el derecho mexicano del trabajo, no es -
norca reguladora de relsciones laborales, sino estatutos --
protectores de los trabajadores, instrumentc de lucha de --
clases en wanos de todo aguel que presta un servicio perso-
nel a otro.

E).~ LA TEORIA REIVINDICATCHIA,

La Reul Academia de la Lengua Espaflola, define la -~
palabra Reivindicar, en lga sigulente forma.

"Zs reclawur lo gue por razén de dominio pertenece a

uno”.

En cuanto a las norwus reivindicatorias de los dere--
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chos del proletariado sont
Aquellas que tienen por finalidad recuperar en favor

de la clase trabajadora lo gue por derecho le corresponde -

i

en razén de la explotacién de la wisma en el campo de la

preduccidén econdmica o dicho en otras palabrae es el paso

de la plusvalia desde la Colonia hasta nuestros dias, lo

1

cual trae consigo la socializacidén del capital, merced a -
que la formacién de éste fue originado por el eecfuerzo huma
no.

Tal como seflala el maestro Alberto Trueba Urbina,"es-
ta Teoria Marxista, e indiscutiblecmente estructurada confor
me al pensamiento de Marx, ees la que sirvid de fundamento -
al artficulo 123, como se advierte en el pensamiento expues-
to por guienes redactaron el mensaje, especialmente por don
José Natividad lacias quién desde la tribuna de la XXVI Le-
gislatura Maderista, electo el triunfo de la Revolucidn Ve-
xicana proglamé, la sccializacidn del capital, en defensa ~
de los intereses de los trabajadores explotados concretando
la teoria wés avanzada en su época y para el porvenir.

Es de gran importanciu dejar acentado gue las fraccig
nes JIX, XVI, XVIII, con fines reivindicatorios, consagran -
los derechos a participar en las utilidades, a la asocia---~
cidn profesional y a la huelga, y ccwmo dice el maestrc men-

cionado, “solamente gue ectos derechos nunca han sido ejer-
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cides huste hoy, con finulidades reivindicatorias sino sola
rente para conseguir el equilibrio entre los factores de la
produccidn mediante el mejoramiento econémico de los trabu-
jadores, pero cuando estos derachos sean ejercidos con li--
bertad por la clese trabasjadora propiciardn necesarismente

la revolucidn proletaris y consiguientemente la socializa-

c1dén del cupitel o de los bienes de lu produccidn".

Sin duda gue tales derechoe son de autodefensa de la
clase obrera, pero como afirma el maesctro citado, "algun -
d{a tendréd que ejercitarse en el érden reivindicatorio has-
ta alcanzur la transformacidén de las sociedsdes capitalise-
tus y lu socializacidén de lus empresas. I8 oportuno seflalar
gue estos derechos revolucionarios estén consignados no 86~
lo en el articulo 123, sino en el 27 constitucional que con
dena el derecho de propiedad de los bienet de la produccion
al declurar expresamente que "La Nacidn tendrd en todo tiem
o el derecho de imponer a la propiedad privada las modali-
dades que dicta el interéds social®,

Se debe reconocer el esfuerzo realizado por el maes-
trc Trueba Urbina, que desde hace mds de 27 aflos ha venido
explicando la natureleza del nuevo derecho sociul estableci
dc en la Constitucidén de 1617, de ucuerdo con las causas --
cue lo originaron y de su objetivo fundawmentul, y, ha culmi

nudo su pensaniento en los téruinoe siguientes:
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“El derecho del trabajo es reivindicador de la enti--
dad humana desposeida, que 8élo cuentu con su fuerza de tra’
bajo psra subeistir, caracterizandose en su mayor proximi--
dad & la vida; propugna el uwejoramiento econdmico de los --
trabe jadores y significa la accidén socializadora gque inicia
la transformacién de la sociedad burgueza hacia un nuevo r¢

¢imen social de derecho".
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A).- LAS FUENTES DEL DERECHO EN'GEWERAL:
SU CLASIFICACION

En todo ordenado plan de estudios jurfdicos ocupa un
lugar destacudo el tema de lus Fuentes del Derecho, que es
el gue truta lo relativo al origen y creacidén de aquellos -
preceptos que rigen la conducta de los individuos otorgindg
les facultades e imponiéndoles obligaciones.

No obstante gue el tewa ha sido debntido ampliamente,
toduvia hay discrepancia en algunos puntos. Todos los estu~
diosoe del derecho coinciden en dividirlas en Hietéricas, -
ftenales y Forwales; pero difieren en determinar cuantas y --
cudles son lus fuentes forwales.

El motivo de ese desacuerdo es el tema medular de es-
te capitule; por whoru junteresa dejar establecido que las -
fuentes del derecho se clasifican en Histéricas, Reales y -
Forwgalee,

1.~ FUENTEZIS HISTORICAS.

En cuanto @ las fuantes histdricus no existe problema
alguno pues lcs tratadistas estin de acuerde en que son 1los
documentos gue encierran el texto de una ley o conjunto de
leyee que informan acerca de loe criterios juridicos exige--
tentes en una época o lugar determinado.

La importancia de dstos documentos es facilmente com-

Frensible, si considerawmos que los conocimientos que tene--
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moe acuculados y los modos de conducta ygue practicamos, en
su wmayoria no los hemos adquirido por el s6lo esfuerzo de - .
nuestra meunte; &ino que los hemos adquirido de nuestros an-
tepasados quienes por wedio de la eecritura nos han legado
sus conocimientos y experiencias.

Para el juriesta las fuentes hietéricus del derecho -~
son de incalculable valor, tanto para transportar institu--
ciones jur{dicus del pasedo al presente, como pare comparar
las legislaciones del pasado con las actusles; ejemplo de -
ellos son lus Institucas y el Digesto que sirvieron para -
dar & conocer lu magna ocbra de los juristas rouunos.

Diversas Instituciones vigentes en wiltiples paises -
son rowanes, y esto no se debe tanto & yue al wismo proble-
za se le haya dado una golucidn igual en épocas distintas -
sin mediar conocimientos de ls primers solucién, cuzndo a -
que el estudio de las Instituciones pretéritus ha permitido

utilizar la misma sclucidén en problemes similares apareci--

.

dog en épocae distintas.

Como los anteriores documentos podemos seflalar el Co-
digo de Napoledn, y otrus obras wés gue contienen legisla--
ciones vigentes en una época y lugar determinado.

2.~ FUENTES REALES,
Se entiende por fuentes reales los factoree y circung

tancies que dan orfgen a una dispoeicidn y que forman las -
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subetancins de las nermuc juridicas,

Los preceptcs legules tienen un fin, su orfgen obede-
ce & una razén prigordial; ls colucidén de un problema que -
erea dificultades entre los individuos, por lo que siempre
existe una rclucidén de cuusalidad entre el problema y la -
norca. Tan cierto e¢s gque de no existir prevismeute a la nor
na el conflicto, laus disposiciones no ce aplicarian a casos
reales, cerian merce preceptos imaginarios. El Derecho se -
ha creado paru regir conductus humanas y squel yue no coin-
cida con la reuslided no alcwnzaréd su fin esenciul.

Lus fuentes reales ecn el substratum de lae normas ju
ridicas, las ceusas que dan orfigen a esos preceptos y en --
consecuencia el valor intrinsico de ellas no debe olvidarse
en la aplicacidén e interpretacidn de las disposiciones.

No obstante lo anterior a las fuentes reales se les -
ha otorgaco por la escuela exegética un valor nulo. En eﬁeg
to la &encmbrada eccuels exegbética asowmbrada por lcs textos
legnles me negd o otorgar wisidn alguna a las fuentes rea--
les., Los wotivos, las causas, los probiemas que daban ofi——
gen a las normas a lus normas deber{an ser olvidadas por el
que las aplicaba quién sdlo se concretaba a ajustar una si-
tuacién propuasta dentro de los limites de la dispoeicidn.

Sus expusitores con un culto a la ley cayeron en el -

fanatiswo expreeando su profecidn de f£é con frases como las
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siguientes: "No conozco el Derecho Civil sélo ensefic el Cé-
digo de Napoledn". "En el Cddigo de Napoleén donde debe es-
tudisrse el Cédigo de Napoledén". "Los textos ante todo" y -
otras més que revelun la tendencie de esta escuela haciam el
predominio de la intencidn del legiolador en la interpreta-
cidn de la ley colocando de una manera obsoluta el derecho
en poder del Estado.

Para el jurista, para el abogudo, para el juez, escri
be Mourlon sélo un Derecho existe, el derecho positivo, el
juez esté instruido para juzgar conforme & la ley y no para
juzgar de la ley. Nada estd sobre lu ley, y es prevarica---
cidén eludir sus decisiones bajo el pretexto de gue no se -
encuentran de acuerdo con la eyuidud natural,

. El legislador se vuelve omnisapiente, su obra es com-
pleta y no hay problema poridble que no prevea con una norea
Ani,diapoeicién legal que dentro de su interpretacidn no pue
dé aplicarse el caso propueeto.

Con estoes argumentos, los factores deteruwinantes de -
una norwa, los elementos que la constituyeron son olvidadce
por el juzgador y el intérprete; ningin velor se les otorg:
¥ la nocidn fuentes reales del Derecho se vuelve concepto -
indtil, innecesaria para apreciar la regla juridicas

Esta escuela fué vigorozaﬁente criticuda por otra lla

mada Cientifica que rechaza de maners sbsoluta el principio
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de interpretucién gue atribuye una fuerza de expansidén inde
finida a la ley. El legislador no puede tener un don de pre
visién iliwitado. Toda Ley tiene un alcance limitado y obje
tivo que se deterwina mediante la ayudu de la férmula lite-
ral del texto y del fin perseguido por el legislador en el
momento de elaborar la ley que 5e interpreta.

Los principios sustentados por la escuels cient{fica
otorgan un vulor fundumental a las fuentes reales del dere
cho y uno de lce expositores mis brillantes de esta escuela
el Profesor Julien Bonnecase, expone de la manera siguiente
una de las teor{us més importantes de lus Fuentes Reales.

Parte del principio de que para analizar una norca ju
ridica es esencial distinguir la substancia de que estd he-
cha y la forma gue reviste las Fuentes Reales son las que -
dan esencia a las reglus del Derecho. Las fuentes formules
les otorgan el sello que lus distinguen del resto de las re
glas de conducta.

Las Tuentes Reales son dos: Una fuente experimental y
otra racionzl, El elemento experimental engendra de una ma-
nera directa las reglas del derecho bajo la conduccidn del
elemento racional. Z1 elemento experimental esté representa
do por las aspiraciones sin nenoscabo de los demés.

Las normue juridicae son esencialuwente disposiciones

equilibradorus de los interéses encontrados entre indivie--
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duos, normas gue son elaboradas por los propios sujetos a -
los que se dirigen en razdén del fin a que aspiran. Esto es
lo que el Profesor Julidn Bonnecass, denomina elemento expe
rimental.

El otro elemento, el racional lo halla en la nocidén -
de derecho que tiene el individuo, nocidn que como la del -
bien y la del wal se torna intultivua en el hombre conforme
se vuelve més civilizado, y que posteriormente se impone en
todos sus actos la nocidén de derecho puede explicarse di---
ciendo que es el concepto de lo imperativo y atributivo que
el hombre tiene. Cono sujeto encaninado & un fin requiere -
de medios para alcanzar su propésito que siendo priwmordial-
mente el de subasistir lo encuentra en las normas juridicss,
admitiendo lae necesidades de limitar su propia actividad -
en obsequio al cumplimiento de su uaspiracidn.

El homhre a través de los siglos ha comprendido yue -
ous actos tendrén pleno efecto en un mundo de conflictos, -
cuando por encima de su voluntad se encuentra la norma que
lo cenduzca. Ha entendido que la lipitacidén de su obra por
wedic de preceptos, le permite tener libertades en le Justa
redida, aunque parezca paradéjico su expansidn estaréd en --
proporcidn inversa a su linitacidn.

A estc ee le he dado en llamar lz nocién de derecho y

tel nocidn es la gue inspira =olucionee conformes a la vez

‘\.
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1u nuturalsaa del hombre que en dltima ing
tuncia es el slemento peruanente y fijo de lu orgunizaciénm
zpcial del uunde.

Unidoe estos doe elementos, el elemento experimental,
entiénduase aspiracionas del.hombre hacia la arzonfas social
y ¢l elemantc rucional nocidén de derecho forman la substan~
cie de las ranus jurfidicas, aguella ersencia que ee igppres--
cindible ccnocer para interpretar vy aplicar dichas norsa s.
Obrar on centido inverso es intentnr ajustar una disposi---
cidén inmutable a una realidud dindmica,

3.~ FUENTES FCRMALES,

Sin ewburgo ne todu norma gue cumpla con loe elemen--
tos esencia;ea de su creucidn ee por ese hecho una disposi-
cidén jurfdicz, para ello preciwsa adquirir una caracter{sti-
ca wls, la fuerzu coercitiva, que sélo se la otorgan los di
vergos procesos que han sido reccnocidos como lcs dnicos ca
paces de dar esge sello.

Esos procesgos, esos wedios de creacidén de las normas
juridicus con les llamsdes Fuentes Fermales; su importancia
es pricordicl, puec trascienden el vslor intrinseco de los
preceptos.

Una norma pedrd ser justa, indispensable, necesaria,
rero =i no ha seguido el cureo de los procesos que otorgan

valor juridico a lac reelas de conducta, nc podrén imponer-
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se coersitivamente a los individuos. For el contrario aque-
1la disposicidn que siendo injusta e inadecuada que ha cum=-
rlido con las etapas de cualquiera de los procescs admiti--
dos como los creadores de normus jurfdicas, adquiere de in-
wediato valia legal y su imposicidn serd coersitiva.

Eate fendmeno es el que ha provocado la conviccidn en
algunos de que lo gue importa de las normas es su proceden-
cia no su esencia.

Las fuentes formales son en suma los procesos creado-
res de disposiciones Jjurfdicas que reconocidos como los dni
cee cepacen de otorgarvfuerza coercitiva a lae reglus de -
conducta prevalecen en la esenciu de la norma.

C).- DIVERSAS CLASIFICACIONEZS DE LAS FUENTZ
FORNALES,

Varios son los procesocs de creacidn de las normas ju-
ridicas, la diversidad de elloe ha permitido gue surjan dis
crepancias en lo relativo al nlimero de fuentes que son pro-
ductoras de normas juridicas, concomitante a esta dispari--
dad estéd la diversidad de clasificaciones de las fuentes -
formales del derecho. En téruminos generales puede decirse -
que eon cuatro los procesos a los cuales se les ha otorgado
el atrivuto de Fuentes Formasles. A saber: La Legislacién, -
La Costumbre, La Jurigprudencia y la Dectrina.

La Legislacidon es el proceso por el cusl uno o varioe

brganos del Estado formulan y promulgan determinuadus repglas
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da observuncin general, a las nue se da el nombre especifi-
co de ley.

La Costuwbre es un uso implantado en una colectividad
y censiderado por désta como Juridicauente obligatorio:

Le Jurieprudenciu es ¢l conjunto de principiocs y doc-
trinas countenidoz en las decisiones de los tribunales.

La Doctrina con lor eatudios de cardcter cientifico -
gug los juriostas realizan ncerca del derecho ya sea con el
propésito puruswmente tedrico de cistematizacidédn de eus pre--
ceptos, ya con la finalidad de interpretur sus normas y se-
fialar las reglas de su aplicacidn.

En 2l orden secuido estd la importancia que han adqui
rido y los procesos dominantes,

£l wayor numerc de tratadistas aduite como fuente pro
ductcrz primordial & la legislacidn, existiendo un gran ni-
wero que lua consideran como lw dnice y absoluta fuente for-
wal del derecho.

~Otros mencs estrictes y wis acordes con la natural -~
craacidn del derecho e=itdan al lado del proceso legislativo
al consuetudinario, fundzndo su tésis en la poderosa influ-
encia gue tuvo la costumbre en el nucimiento del derecho y
yue actualumente tiene en varios puices Anglorajones en los
que #e iupone a la ley escrite,

Lu divergencia de estus dos cerrientes estriba en ne-
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gar a la costumbre la categor{a de fuente directa del dere-
cho, pues se arguye que en las legislacionss wodernas sdlo
tendrd vulor jurf{dico cuando una ley le otorgue tal calidad
y ce remita a ella para resolver un conflicto. Fl méximo -
grado gque otorgan a la costumbre es el de fuente indirecta
del derecho, y hay autores renombrades como Francia Geny -
que llegan ﬁasta a dudar si la costumbre ee fuente de dere-
cho; es palpuble en el mundo doctrinario que la teorfa de -
la costugbre cowo fuente productora de derecho ha perdido -
terrano y son mds los argumentos que se elaboran en su con-
tra que los favorables. Ain osi en las legielaciones mds -
avanzadag existen preceptos que se remiten a la costuwmhre -~
para solucionar conflictos con lo yue se hace notable la ne
cesaria intervencidn de estu forma de creacidn de normus ju
ridices.

No es posible olvidar que las priwerus normas gue Ge
inpusieron al howbre como obligatorius fueron normas consug
tudinarias.

A estos doe wodos de crear preceptos legales se les =
ha unido uno més, la jurisprudencia, aguel proceso derivédo
de las decisiones de loe tribunales qgue estoblecen crite---
rios que se tornan obligatorios por haberlos sepuido en va-
rias ocasiones los propios iribunales.

En la moyoria de las legimlaciones éste proceso tiene
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los si uicentes elewentos: uniforma y reitera lu manera de -
interpretur una disposicidn legal, heéha por el Tridbunal -~
més alto y que una vez cumplido un nlmero determinado e inin
terrumpido de cusce, en nuestra legislacidn (cinco ejecuto-
riae), e8 obligatorio para los tribunales inferiores.

Lo indudable gue la jurisprudencia es admitidae por la
ley como Tuente proauctera de derecho, pues establece sus -
principios y procedimientos, sin enbargo ulgunoe le niegan
tul valor. A reservu de hacer un estudio wds amplio de lo -
anterior en el inciso relativo s la jurisprudencia, es necg
gario decir que en la actualidad nmultitud de sentencias de
tribunales inferiores se bosan con absoluta regularidad ju-
ridica, en la jurisprudencia. de la Supreuza Corte.

La dltima clasificacién de¢ las fuentes formales del -
derecho es aguells que udmite la presencia de la Doctrina -
en la creacidén de norwus jur{dicus. Tal opinidn es poco se-
guida y wvenos defendida, incluso, los que sostienen que esa
tesis re apoya en argumentos que ellos miswos ccnsideran de
pobre alcance, sin embargo es prudente conocer sus crite---
rios.

D).- LA DOCTRINA COMO FUENTZ DEL DERECYO.

Se entiende por doctrina los estudios cientificcs rea

lizadoe por los jurictas con el ohjeto de establecer los =~

principios, el método y la técnica de aplicuecidn del dere--



cho. Es el clnulo de conocimientos derivados de la investi-
gacién y andlisis de las norrmas e instituciones que inte~--
gran el mundo de lo juridico.

La Doctrina dada la finalidad que persigue y los ele-
mentos con gue cuenta tienen un valor inapreciable en el -
rundo de la realidud juridica, de tul manera gue lus teo---
rias doctrinariss, los estudios minuciosos, han colaborado
grandemente sl constante desarrollo y evolucién de la mate-
ria juridica. En miltiples cusos lue aprecisbles observacio
nes de los Jjuristas han satisfecho aspiraciones sociales ~
que de otra manera hubieran quedado al margen de lo juridi-
co, relegadas al plano de neros deseos.

Es la doctrina le portudora del mediato plan de la ~-
acuciosa inveatigécién gque cogdyuva g cumplir la méxima ten
dencia del derecho, la de ajusturee lo tés posidble a la reu
lidad.

Ha sido tan valioss la aportacidn de la dectrina que
en la época de la foma Imperial las opiniones de ciertos ju
ristas eran obligatorias para el juez, R, Sohm citadc por -
el Doctor Eduardo Carcia Maynez relats la importuncia de -
las opiniones de lecs juristus en la época Rowana, de la si-
guiente maners: "La prictica constaate derde el Emperazder -
Tiberio, que los Jjurisconsultos wés ewinentes recibun del -

Ewperudor el jJjuzrespondendi, jus publice, populo responden-
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3i, o se& el derecho & emitir dictumenes obligatorios para
¢l Jjuee, purs el Jus privatus nombrado.en el proceso y para
el liegistrado.

Siewpre que el responsun yue exhiba una de las partes
provenga de un jﬁrista auterizado y que en é1 ee guarden -
las formas de rigor; estar oteorgado por escrito y sellado;
el juez tiene que respetarlo en su sentenciu, 8l no se le -
presenta otru de diferente tenor que reune idénticas ccndi-~
clones.

Lste autoridad de gue en un principio gozaba las res-
puestes dadus especialmente pura un proceso extiéndese lue-
go, por via de costunbre, u cualesquiera otras formuladas -
con anterioridad, prescindiéndose también de la forma ofi--
ciel y bastando que las oriniones se manifestasen en forma
de doctrina en les colecciones de Yresponsa',

Es indudable que para la Roma Antigua el proceso des-
crito, en el cuul las opiniones doctrinales eran de aprecia
ble valia se ajustaba a las condiciones de la época. Privi-
legiados eran aguellos que conocien las leyes exictentes, -
wuchas de las cuales se elaborabun al calor de los conflice
toe y la consecuenciu era otorgar crédito y valor a agque~=-
llos yue se destacabun por sus conocimientos en Leyes.

Antes que hudiere una redaccidn oficial de las costum

bres el juez oblizsado a aplicar el derecho consustudinario



sncontrabs serias dificultades para hallar la norma adecua~
da al caso y acud{a a las produccicnes de ciertos escrito--
res que se hubian impuesto la tarea de relatar el contenido
de les costumbres, en esta forwa algunas obras privudas ad-
quirieron un valor casi oficial.

Posteriormente con la redaccidén de lae costunbres se
restringié la anctuacidén de los juristas pero continud te---
niendo importancia porque lss costumbres eran incompletas y
los escritos de los juristas se inspiraban en la légica y -
en la equidad, amén de que no se concretaban a redactar en
la fbrma mds precisa la regla ccnsuetudinaria, sino que ade
mds la criticaban y depuraban seflalando sue defectos, ofre-
clendo en cambio otras formulas que adoptar.

En la actuaslided con la ubundancie y winuciosidad de
la legislucién positive al campo de accidén de los juriscon-
sultos se ha restringido mucho, sin embargo haciendo un ba-
lance de las legislaciones modernas por fuerza hay que admi
tir la grande influenciu que tiene la Doctrina en lu re----
daccidér e interpretacidn de las normes juridicas.

Pocas son las Naciones que dan fuerza legal a las opi
niones de los juristas; en el Dereche cutaldn ectd vigente
la constitucidén que da fuerza legxl 2 las opiniones dectri-
nales, i bien el Tribunal Supremo sdlo lus ucepta cuundo -

scen uniformes y arlicadas constantemente por los tribunales,



Ior lo demés ew dificil encontrar otra legizlacidn -
que dé a la Dectrina Cientificu la categoria de fuente del
Derecho,

No ndle 1ot ordenamientos sino ademds la wayoria de -
los autores niegun de un wmodo rotunde que la doctrina sea -
fuente productecrs ide derecho; les otorgan un valor desco-—-
l1lante en el desarrclle de la Cizuncin del Derecho, pero no
aanite que por si tenge fuerza legal y se aplizue coerciti-
vatante,

Pocoe =on lew yue so dtreven a dotarla del calificati
vo de fuente de derecho y adn estes cupriaen argumentos tan
endebles gue revelsn la pces reguridad que less asiste.

Un autor renowbrado y gue ha realizado el andlisgis --
wi. profundo en r»lucidén con ¢ste problems es el Maestre --
Pruncis Geny, inicia su estudio aduciendo gue para seegurar
que lu doctrina sea Fuente de Derecho ee precieo comprehar
con un exhaustivo estudio si tel afirwneidn es correcta; --
#2to no obstunte gue el concepto yue tienen de las fuentes
forueles perwite incluir v la doctrina dentro de ellan, --
rues entiende per fuentes forwmalee del derecho log superla-
tivos de autrcridades externas ul intérprete con virtualidad
hagtunte pura regdr su julcio cwupndo tienc por objecto inme-
diute ls revelacidn dz una rcgla destinada a iwprimir una -

dirgcecidn en la vida juridica.



Las conclusiones & gue llega el manmtro Geny, decpués
de un detsllado estudio son las de yue la doctrina, y la -
tradicidn no conztituye al ludo de la ley y la costumbre, -
una fuente formal dependiente y sui generie de Derecho pri-
vado y que sélo puede preparur la ley escrita, inspirondo -
sus disposiciones, y eingularwente contribuir a una creg--—-
¢idn indirectamente.

E).- ESTUDIC COMPARATIVO AL RECPECTO CON LAS

LECISLACIONES FRANCESA, ALENANA, ITALIANA
Y ECPARCLA.

LECISLACION FRANCESA.- En opinidn del Yrefesor Marcel
Flaniol dos son lug fuentoes del Derecho Fruncés contempord-
neo la Ley y el Derecho consuetudinoric o costumbre. Bn gu
tratado Zlementsl de Derecho Civil afirne que cuel todo el
Derecho Pruncés actunl cxiste en forua de leyes rero que -
8in embargo ne ha deeapurecide totuluente el Derccho Consue
tudinario, el cu2l estd representado por trec especies de -
fornaciones:

1.~ Los uscs convencionales, entendiendo por tales a
ciertas prdcticss en zenersl localee o prefesionales gue -
los particulares tiguen en sus contretcs,

2.— Los uscs relativos a 1la uropiedud incueble

J.~ Los usoe comerciales

La dJurisprudencia, gue se censidera cono el nueve fde-

derecho constunte.
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Sulvo el distinto concepto que el Derecho Mexicano -
tiene de la Jurisprudenciu, de acuerdo con la opinién del -
jurista fruncés lac fuentes formales del Derecho de México
y Prancie son las niswmas.

Colin y Cupitant dintinguen dou cutegorfas de Fuentes
en priﬁer téruino las fuentes legislativas que ‘comprenden -
la ley, y la costumbre, despuén a titulo secundario y como
complemento de lus primeras fuentes de interpretacién, en--
tendiendo poxr tules a la Jurisprudencia y la Doctrina,

Segtin estos juristas las leyes escritas que constitu~
yen lue fuentee del Derecho Positive Francée pueden dividir
£e en cuutro grupos segin el orden cronologico:

a).- El Antiguo Derecho.

b).,~ El Deracho Intermedic,

c).- El Cédigo <Civil.

d).~ Las Leyes Nuevas y posteriormente al Céddigo
Civil.

En cuanto a la costumbre admiten que sélo cuando haya
una coneagracidn legal de ella serd fuente de Derecho y por
tanto es fusnte indirecta del Derecho Francés.

A la Doctrina y a la Juriaprudencia ccmo se dijo en -
un principio sbélo las consideran fuentes interpretativas y
no productos de Derecho.

LEGISLACION ALENANA,- Fara tratar el problema de las



42

fuentes formalee en la Legislancidn Alemana es preciso hablar
de la mde reciente constitucidén Alemana, la Constitucidn del
23 de mayo de 1949.

Esta constitucidn no fué producto de un poder Consti-
tuyente del Pueblo debido a la situacién politica por la —-
que atraviesa este pais, la divisidn que hay en cuanto a la
Alemania Occidental y Oriental. Esta Constitucidén se origi-
na en un llamado Consejo Parlamentaric integrado por diver-
sos representados de los estados y posteriormente ratifica-
da por el pueblo alemand mediunte referendum, en el mes de -
ageete del efic de 1948,

De acuerdo con ents Conmtitucidn la principal fuente
forusl del derecho ee la Legislacidn y en lo que se refiere
a las fuentes supletorias no se aparta de los actuales prin
cipios del Estado de Derecho. Sin embargo la parte mis im--
portante que hay que observar en ecta legislacidn es en el
sentido de gue las reglas penerales del Derscho Internacio-
nal son parte integrunte del Derecho Yederal Alemdn y tiene
supremacia y hacen nacer directumwente derechos y obligacio-
nes con respecto a todos log hahituntes de la Alemania Occi
dental.

LECISLACION ITALIANA.- Uno de los rencmbrzdos italia-
nos, Roberto Ruggiero, en su libro Instituciones de Derecho

Civil, al hacer el estudio de las fueates en ¢l Derecho -~



Ttnliene, parte al irusl gque Suvigny del principic de qgue -
1a fuente Gltima y suprema es la conciencia del puebdlo.

Ecstahlecida eetn base conaidera que dos son las fuen-
tes del Derecho: La Coctuabre, que es la repeticidn de actos
seme jantes realizuda de una manera constante y uniforme por
el pueblo, con la conviccidn de su necesidad juridica; y la
loy, emanacién de un pracepto iniversal de parte de los ér-
ganos del Estsdo investidos con la wisidn legislativa.

Fsto en lo que ce refiere a lar fuentes del Derecho -
en ceneral pero a continudcidn pasa a analizar que valer -
tiene la costucbre en los derechos Civil y Mercant{il, con--
cluyendo gue en el Derecho Civil (1 valor de lg costumbre -
es winimo, pues no se puede recurrir a ella tcino en los caw-
eos determinudos por la ley. En el Derecho Nercantil la cosg
tumbre tiene una amplia esfera y por Ultico en el Derecho -
Penal ne es adwisible,

Al referirse a la costucbhre rduite que tengn valer de
fuente autdnowa concurrente, si bicn con cardcter subsidia-
rio del Dereche escrito y continua: "A una costumbre prea--
ter legem coro fuente independiente, aunque subsidiarie del
derecho escritopo podrfa reconocerse ningin valor en el or-
denamientc constitucional itzliano, gue con la divisidn de
voderes sélo a loe 6rpunos legislativos atribuye la facul--

tud de dictar norcus obliguterice. IZn su funcidn sudbsidia--
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ria, la costumbre no tiene vulor (al menos para el Derecho
Privado) sino cuando la Ley autorice a recurrir a ella y le
etribuye pecder normativo. Pero con esto se convierte en cos
tunbre legen, y su fuerza obligatorie deriva directamente -
del precepto legislativo. Toda otra costumbre que, no sien-
do aguelln a la que el legislador sutoriza, afiada algo a la
ley no tiene virtud obligatoria®,

Al ipuel que Hoberte de Rugguero los italianos del --
Vecchio y Perrera esdmiten que lus fuentes del derecho ita--
liano son dos: La Ley y 1la Costuwbre, aunque el Gltimo de -
lee nombrados dice gque la costumbre no tiene valor propio y
s6lo eficacia subordinada y dependiente, en cuanto al Jsta-
do la reconozca o la dé por supuesta.

De 1o anterior se deduce que el derechc Italiano, co-
ro en cl Nexicano, existe un Organo encargedo especiulmente
para elaborar leyes y que ese Orgsno es el legislativo, por
lo gue le principal fuente productora de Derecho es la le~-
gislacidn.

Por otra parte la costumbre sélo es adeitida como --
fuente productora de Derecho en forma subsidiaria siewmpre y
cuando uno le reconoczca con tal valor.

LECISLACION ESPANOLA.- Paru conocer las fuentes del -
Derecho Espafiol hewnos apelado a las ideas de un gron c¢ivie-

lista, el laestro Cactin Tobefas.
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Z1 Prefecor Toheflne en ou Derecho Civil, inicia el es
tudio de las fuenten diciendo gque es Tuente, en sentido fi-
gurado, la rozdn primitiva de cualquier idea o la causa ge-
neratriz o productora de un hechoj; considera que la fuente
priwaria y suprema del Derecho eatd mds alld del estado y -
de 1la soclieded, en nosotros mismos, en nuestra conciencia -
racional, en la idea de justiciam, como traduccidn de la na-
turaleza humana y del orden universal de las cosas, pero al
hablar de las fuentes del Derecho en sentido técnico se aly
de mads bien que al origen del Derecho natural o positivo, a
los hechos y a las formas mediante lus que una sociedad --
constituida estublece y exterioriza la norme juridica como
derecho positivo obligatorio.

Continda diciendo que las fuentes del derecho positi-
vo se han dividido por, la doctrina tradicional en directas
(que sncierran en si la nerma) o indirectas (que ayudan a -
la produccidén y a la comprensidu de la regla juridica), pe-
ro ein darle existencis por s{ misrwas.

Lae fuentes directas son: la costunbre (expresién es-
pontdnea y directa de la conciencia socisl y la ley (expre-
8i6n reflexiva a través de los drganos sociamles). Como fuen
tes indirectas cita la Jurisprudencia, el Derecho Natural,
el Derecho Cientifico, las Leyes Histdéricas Derogadas, la -

Analogia, la Equidad, etc.
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En seguida el Profesor Tobefias analiza el pérrafo se-
gundo del artfculo VI del Cédigo Civil Espafiol que astable-
ce: "Cuando no hay ley exactamente aplicadle al punto con--
trovertido se aplicard la costumbre del lugar y en su defeg
to los principios generales del Derecho®. De lo cual conclu
ye que tres son las fuenteé del Derecho Espafiol., Una Fuente
principal, la Ley, y dos subsidiarios, la costumbre del lu-
gar y los principios generales del derecho.

LAS FUENTES FORMALES EN NUESTRO ORDEN JURIDICO POSI-
TIVO.

Hemos definido & las Fuentes Formales del Derecho co=-
mo los procesos de creacién de las normes jurf{dicas. As{ -
mismo hemos visto que en orden al nimero de Fuentes Produc-
toras de normas juridicas hay unédnime opinién, por lo con--
trario existen serias divergencias entre las corrientes dog
trinales en lo relativo a determinar cudntas y cuales son -
las fuentes formales del Derecho.

Es indudable que tal falta de acuerdo se debe en un

principio a la diversidad de legislaciones que hay en el

zundo, mientras que para una nacidén las normas juridicas

aplicables de tipo consuetudinario, en otros lugares sdlo

serén normas juridicams las elaboradas por el Poder Legisla-
tivo.
En nuestro orden juridico se ha impuesto la teoria do

minante que establece como fuentes lus siguientes: La Ley -
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como fuente jprincipul y dirccta: la costumbre como fuente -
subsidiaria y lo jurisprudencin, como fuente subsidiaria e
interpretadoru de lann normac juridicne. Nuestra Legislaciédn
ha optado por el sistema wie seguro y fdcil que es el siste
ta escrito. Ha ectablecidc como principio la aplicacidn de
la nerma escrito,

LA LEY.~ En rigor téenico no dehe hablarsc de la ley
cowo fuente productora de normus juridicas, sino de logiela
cién yporgque 21 térvino ley alude a la norua juridica y no
al proceso de creacidn de dichu norma. %a efectc en térmi--
ros técnicot por ley ue entiende la regla social obligato--
ria, general y con cardcter permsnznte, ectablecida por la
sutoridsad pibliea y suncionadu por la fuerza, es en conse--
cuenciu el productc de ece precesc dencminado legislativo.

Pues bien, la verdsders fuente productoru de normas -
Juridicus es le leginlucidn, entendiendo por tal la serie -
de etapus ¢ través de luc cuales va adquiriendo su cnalidad
Jurfdica una regls de conducta.

Este proceso legisletive sicupre es llevado acabo por
conducto de un droano del Bstado debido @ que éste se le ha
facultudo para cresr noreas de imposicién general y coerci-
tiverente huacerlus cumplir, »

Lae etapae que componen esta ferua de creacidn de pre

ceptos juridicoe son varius y todus fundadus en lzs teorias



del poder Constituyente del pueblo y la divisién de poderes.

De acuerdo con la primera teor{n la Soveranfa de un Es
tado radica en el pueblo y e86lo éate es capaz de autodeter-
minarse por medio de normus. La Teoria de la diviaidn de po
deres establece la limitacidn de atribuciones de facultades
de los organos estatales para lograr un doble propésito:

1.~ El equilibrio entre los poderes como un eistema de

frenos y balanzas,

2.- La divisidn del trabajo.

Tres son loe poderes establecidos: El Legislativo, --
creado para elaborar los preceptos que deben regir la vida
sociol en un Estado, precepto dirigido a los individuos com
ponentes de esoc estados. El Ejecutivo que tiene como fin -
primordiul hacer efectivas en su cumplimiento las leyes que
elabora el Poder Legislativo y por uUltiwo el Judicial, po--
der que amplicard laes reglas de Derecho a quéllos en gue una
situacidn de conflicto o de insertidumbre lo requiera.

En el proceso legislativo des de los poderes intervie-
nen: El Legislativo y El Ejecutivo.~ La prisera fruse de es
t¢ proceso es la inicietiva, ésta puede presentarse de -
acuerdo con el ertficule 71 de unuestra Constitucidén Federal
por 1°,— El Presidente de la Repiblica; 2.- Los diputados y
Senadores al Congreso de la Unidn y 3.~ Lus Legislaciones

de los Estamdos. La iniciativa es la etapa que reprecenta el



punto de arruague, de lu eluboracidn de norwus jurfdicasz y

contiste eu la precentscién de un jroyecto de Tey que parte
do cualijuiera de les Orgenos seiluladesu con antericridad y -
quc nebe ger jrosentado ante aliunu de las CAwmaras que inte
gran el Poder Legislative. Una vez presentado el proyecto -
de Ley se inicin lu se unda etups del preoceso que es la dig
cusidn, jue cencicte en la deliberacidn que hacen del pro--
yecto los nicmubros de ambas Clrtirus. La etapn cuarta es ve-
rificadu por el Feder Siecutivo y se llame sancidn o zea la
aprobacidn sue el Foder Ejecutivo huce del proyecto de ley,
gue el poder Legislativo presentu. Zl Poder Tjucutivo tiene
un derechec ue se denotinz de veto. Bl Veto es una facultad
ctoreuda por la Constitucidn Politicu de los Fstados Unidos
liexicunos en cu Articule 72 inciso (a) al Tjecutivo para -
sue higa obgervaciones o log proyectos de leyes del Congre-
0 de la Unidn, wediunte esu fucultad ¢l Ejecutivo intervie
ne en el procesc legievlative de doc wodos, desde un punto -
de vitta nzgutive, al regresur ¢l proyecto de ley, a la ca-
curs de origen y decdz un punto de vista positive al propo-
ner les chservacicnes gue haea, redilicacicnes, alteracio--
net e ineclusce supreciones con lo gue su cometido dentro del
preceeso legislative wdouiera wayor valor puce en caso de -~
gque lug cimwrus tomen en cuenta las ohservaciones del Ejecu

tivo, ec¢ta hahrd creudo en prrte esa Ley., Ls incuectionable
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que 8l Ejecutivo tieme Jlu facultad de preasentar proyectos -
de leyes, y podria suponerse que el veto, no es sino un de-
recho dccesorio & esa facultad muy diferente a la de propo-
ner leyes, La culminacién de este proceso es la publicacidn
que consiste en la notificscidn de la ley a todos aquellos
individuos gue deben cumplirlu. Esta etupa es tumbién reali
zada por el Poder Ejecutivo y como son divarsse lus conse--
cuencias se considera que renlidad son dos etapas; se dice
que asntes nue el Poder Zjecutivo hoga la publicacidn de la
ley realiza un acto verificetivo de yue el proyscto de ley
ha cuwplido con todos los requicitos que se establecen para
gque se convierta en ley, o seu, el Ejecutivo una vez gue se
ha votado en favor del proyccto tiene que constater si el -
proyecto de ley hu cuwmplide con toduas lés etapus, a escta -
comprobacidén se le llama promulgacidn. Zstot son loc pasos
gue tiene que dur un proyecto de ley purua convertirse en -
ley vigente. Lu ocwisidn de cualguiera de elles trae como -~
consecuencia la nulidud de la ley y al efecto ce ha estable
cido esu etapa llscuda promulgacidn para corroborur la exsac
ta trayectoria de la iniciutiva.

Zs la ley, en virtud de todo lc que en si entrafia, el
producto de la principul fuente forwul del devrecho, Lignifi
ca la autodeterminacion de los individuos manifestada u tra

vés de sus representuntes y sdemds e plosman en forwua per-
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cidén y obedienciu son infinitumente éuperiores s cualquiera
otra fuente productora de Derecho. Encierra toda esta gama
de atributos: Permanencias, seguridud, fdcil aplicacidn, ma
yor posibilidud de ohediencia expontdnea y gas facilidad de
wedil’icacidn,

F).- LA COSTUMBRE

54 a lue fuentes formsles del Derecho las estudiamos
en orden cronoldgico es indudable que comenzariaros con les
costunbres; en efecto ella ha sido el punte de partida del
Derecho. Los primeros preceptos que rigieron la vida de las
razas primitives fueron preceptos consuetudinarios, basados
en la reiterada manera de obrar que resultaba exitosa y posg
teriormente obligatoria,

Se le definidé por la teoria Romano Cundnice como la
"Inveteratu consuetudo 2t opinio juris se necesitatis® o -
sea la prdctica inveterada que se considera necesaria y ju-
ridicamente obligatcria.

Pero estz primacia en el tiempo no tiene iwmportancia
en la actuaslidad. La costumbre tiene en los tiempos contem-
poraneos un papel secundurio en el derecho y la razén es -
cbvia, todocs aguellos defectos de que adolece los ha subsa-
nado la legislacién. La costumbre carece de permanencia por

que al no deterwinar con exactitud el precepto de conducta
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ir{a transformandose con el tiempo en forma tan sencible -
que posteriormente es diffcil reconocerlo.

La costumbre seflala con vaguedad el modo de obrar, -
‘sin fijar sue perfiles en forma precisa y definida} ls Cos-
tumbre no guarda con respecto a los que tienen que cumplir-
la 12 fusrza necesaria para que no varie con las interpreta
ciones, ademds crea conflictos en su aplicacidén por no ha~--
llarse en forma escrita.

Se ha dicho justificadamente que Bi el pueblo es el -
titular de la soberania, puede en ejercicio de esa facultad
crear directemente el derecho por medio de la costumbre, pe
ro la verdad de esa razdén se desvirtia en las civilizacio--
nes modernas en las que es dificil hallar una costumbre que
nazca al margen de la ley, como uno sean aquellos modos de -
obrar gue por haberlos seguido con base en un precepto le--
g2l shora aparezcan como costumbre por su reiterada aplica-
cidn.

La costumbre cumplid su cometido en la época en que -
la divulgacidén de la ley esorita era ardua y dificil. En la
actualidad el conocimiento de los preceptos es tanto wds im
portante cuanto que las complicadas sociedades modernas --
obligan al hombre a regir su conducta en todo momento.

Esta etapa de la costumbre, que podriase llamar la -

etapa critica de la costumbre ha sido expresada sn los si--
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guisntes términos por el jurists Fruncoss Gene: "La Costum-
bre como fuerza creudora del Derecho es hoy vivamente impug
nauda, Habrd por consiguiente que averiguar primero hasta -
que punto puede hoy ls costumbre imponer una norma de col=-
ducta".

La opinidn wmés extendids rechazua resueltamente la ad-
migién de la costumbre como fuente directe, admite gue pue-
de ayudar a lu interpretucion de lu ley, pero dentro de una
constitucidn que pone en manoc del Poder Legislativo la —w-
creacidn de normas juridicas, no puede permitirse que la -
costumbre tenga la virtud suficiente para crear derecho.

Corresponde ahora sefialar el papel que desasmpefia la -~
costumbre en nuestro orden jurfdico. Al efecto debemos sefia
lar que tres son las formae de costumbre que hay: Costumbre
con arreglo a derecho; Costumbre en contra de la norma juri
dica y Costucbre como fuente supletoria de la ley ante las
lagunas de la misma,

En el primer caso se trata de aquella costumbre que -
coincide con el precepto legal, bien porque el legislador -
la haya plasmodo en forma juridica a una costubbre existen-
te reconociéndola como obligatoria, bien porque el acata---
miento consta del precepto hace una costumbre cumplirlo.

En el sepundo caso se trata de la costumbre gue va en

contra del precepte legal, estu forma de costumbre es recha
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zada por nuestro orden jurf{dico vigente que establece en el
Articulo 10 del Cédigo Civil que “Contra la observancia de
la ley no puede alegarse costumbre o prédctica en contrario”

La razén de este principio se encuentra en la seguri-
dad que debe existir en la regularizacidén de la conducta de
los individuoe y en sus relaciones., Si existiera una costum
bre que tuviera un valor intrinseco insospechado y frente &
ella se hallara un precepto legel a todas Juces incorrectas
al presentarse un conflicte el prooeder mAs adecusdo 8 la -
equidad seria el de aplicar el precepto legal y no el de -~
‘aplicar la costumbre, pues lo contrario seria obrar con eri
terio propio haciendo caso omiso del valor de la ley.

El dltimo caso es el de mayor interés para este traba
jo: "La Costumbre como fuente supletoria de la ley ante las
lagunas de esta.~ Es en esta situacidn donde la costumbre -
vuelve a adquirir su vulor de fuente formal del derecho.

Dado que la facultud de previsidn del legislador no -
e8 infinita, en une serie considerable de cesos no es posi-
ble apliocar un precepto legal por no haberlo, pues como el
Juez estd obligado a resolver el conflicto, se le faculta -
para apelar de la costumbre aungue en forma indirecta, vie-
ne a ser una fuente formal del Derecho, pues aporta el juz-
gador el precepto de conducta que debe aplicar y que por -
otra parte es el resultado de un sentimiento general y por

tanto tendrd fuerza legal.
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En nueatro Codigo Civil varios preceptos se remiten a
la costumbre para establecer sl modo de obrar, Consecuente-
mente en nuestra legislacidn la costumbre es fuente formal
_indirecta del Derecho, pues s8dlo tiene esa cualidad cuando
el legislador se la otroga., Articuloe 997, 999, 2607, 2754,
etc. del Cédigo Civil

' G).~ LA JURISPRUDENCIA.

En nuestro orden juridico positivo la Jurisprudencia
élcanza un valor estimable no Bdlo como fuente interpretado
ra de los preceptos Constitucionales sino ademds como fuen—
te desde dos puntos de vieta: 1.~ Como clencia del Derecho;
2.~ Como fuente del Derecho. En el primer caso la denomina-~
cién Jurisprudenciu es usada para designar la rama del cono
cimiento que tiene por objeto estudiar las normas juridicas.
En su segunda acepcidn la Jurisprudencic es el conjunto de
decisiones constantes de los tribunales que obligan a lcs -
inferiores.

Entendiendo la Jurisprudencia en su segunda acepcién
ya que en nuestro derecho podria explicarse comec lu solu---
cidn dada por la Suprema Corte de Justicia a un problema y
reiterada en varias ejecutorias ininterrumpidas, es una -~
fuente formal de nueetro Derecho gue ocupa un importante lu
gar en nuestro wundo furidico, puee la jurisprudencic es -

tanta que el litigante se encuentra ante un problema wuy se
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rio, (el de conocer la jurisprudenciu). Es un hecho que en
nuestro orden juridico lu Jurisprudencia esc fuente formal -
de derecho, sin embargo algunos tratadistas niegan tal cosa.
Afireen y en efecto as{ es, que nl admitir a la Jurispruden
cia como fuente integradora de derecho se hecha por tierra
la pureza de le teoria de la Divieidn de Poderes, pero la -
fuerza de los hechos es superior & las teorias y ademds la
tal pureza o diafanidad es 8élo una ilusidn.

Por otra parte se acusg a la Jurisprudencia de ser in
constante por tener lu posibilidad de cambiar, lo que se -
comprueba con el artficulo 193 de la Ley de Amparo conforme
al cual la propiam Suprema Corte puede variar su Jurispruden
cia, pero estc no es argumento decisivo, pues ain cuando la
Suprema Corte puede modificer eu Jurisprudencias el proplo -
articulo exige indique los wmotivos que tiene para hacerlo -
y edeméds cabria preguntar si no hay posibilidad de modifi--
car una ley y aun de derogarla.

El atributo de fuente formal del Derecho es dificil -
quitdreelo a la Jurisprudencia y mucho menos en nuestra le-
gislacidu.

H).- ESTUDIO CCMPARATIVO DE LAS FUENTES FORKALES EN
NUESTRO DERECHO: CIVIL, MERCANTIL, LABORAL Y
AGRARIO.

Es obvio y adwitir lo countrario seris erréneo, que -

las fuentes de nuestro orden juridico positivo son la Legis



57

lacidén como fuente directa y la costumbre y jurisprudencia
como fuentes secundarias o indirectas.

En materia Civil nuestro Cédigo establece en su arti-
culo 19 que "las controversias del orden Civil deberdn re--
solverse conforme a 1la letra de la ley o a su interpreta---
c¢idn jurfdica. A falta de ley se resolverdn coanforme a los
prinéipioe +anerales del Derecho", Dando como sBucede sn to-
do el sistema juridico mexicano, primecim y prevalencia a -
15 ley como fuente formal del Derecho y remitiendo al juzga
dor en aquellos casos de ausencia de preceptos a loe princi
pios generales del Derecho.

La materia Mercantil admite fuentes supletorias y al
efecto establece dos sistemas. El primero contenido en 8l -
Cédigo de Comercio que por tul motivo debe ser de aplica---
c¢ién general y el segundo seflalado en la Ley de Titules y -
Operaciones de Crédito en vigor que sélo tiene aplicacidn -
en relacion con dicha ley.

El articulo 2 del Cédigo de Comercio, establece que -
"A falta de disposiciones de este Cédigo de Comercio, serdn
aplicables a los casos de codercio las del Derecho comidn".

El articulo 2 de la Ley de Titulos y Operaciones de -
Crédito declara que a falta de dilsposiciones en la legisla-~
cidn mercantil deberd recurrifsa a los usos bancarios y mer

cantiles y 86lo en defecto de ellos al Derecho comin, "de--
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elardndose aplicable en toda la Repiblica a los fines de es
ta ley el Cdéddigo Civil del Distrito Federal'.

La fuante supletoris en materin mercantil de acuerdo
con el Cédigo de Comercio es la legislacidn comin; de acuer
do con la ley de Titulos y Operaciounes de Crédito son fueun-
tes supletorias: Los usos bancarios y mercantiles y las dis
posiciones del derecho cowun, pero entendiendo por derecho
comén las disposiciones del Cdédige Civil del Distrito Pede-
ral, lo que en nuestra opinidén y de acuerdo con la Constitu
cién es errdnea pues al hablar de derecho comin se entiende
la legislacidn Civil de cada Estado.

En materia Laboral en el articulo 17 de la Ley Fede--

ral del Trabajo se sefialan las fuentes formales del derecho

lsboral y las Tuentes supletcrias,

Articulo 17.~ A fulta de disposicidn expresa en la

Constitucidn, en esta Ley o en sus Reglamentos, ¢ en los -
tratados a gue se refiere el articulo 6°, se tomarédn en con
sideracidn sus disposiciones que regulen casos semejantes,

los principios generales que deriven de dichos ordenamien-~
tos, los priuncipios generalss del derecho, los principios -
generales de justicie social que derivan del articulo 123 de
la Constitucidn, la jurisprudencia, la costumbre y 1la equi-

dad,

Para el Maestro liario de la Cueva adewds de las fuen--
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tes anteriores deben sefialarse el Derecho internacional del
trabajo, el contrato ley y la sentencia ocolectiva,

Como he dicho en’el comienzo de este inciso la fuente
formal por excelencia es la legislacién y esto es aplicable
lo mismo en wateria civil que en materim laboral.

La costumbre como fuente formal indirecta varia en im
porténcia en cada una de les anteriores ramas.

En materia Civil pocos son los preceptos que se refis
rQn & ella entre los cuales podemos mencionar los articulos
997 que se refiere al modo en que el usufructuario puede ta
lar los montes.

El articulo 959 que también alude al usufructuario y
a la forma de utilizar los viveros, los articulos 1796 y -~
1865 que hacen mencidén a los contratos y fcrma de perfeccio
narlos y la manera de interpretar las ambigiiedades de los -
mismos y otros articulos 2607, 2754.

En materia mercantil la costumbre tiene la misma im--
portancia que en la rama civil y es el uso el que toma rele
vancia sobre todos los usos mercantiles y bancarios,

En 1a ruma laboral la costumbre tiene mayor alcunce -
que en las anteriores, pues abarca un doble campo: Como ele
mento integrante de los contratos o medio de interpretar -
sus cléusulas y como norma general que la reforma, en prove

cho de loB trabujadores en la legislaucidn existente,
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La Jurisprudencia en todas 1

W

s ramas mencionadas y en
las restuntes cumple el mismo papel y tiene la misma impor-
tancia,

Cowmo esto es materia de un amplio estudio en el capi-
tulo siguiente, nos remitimos & é1 para dar cumplida cuenta
con el presente inciso.

Por Gltimo habra que estudiar cuales son las fuentes
en wateria agraria, formales y cuales son las fuentes inter
pretativas e integradoruas de dicha rama del derecho social.

En principio ningun obstdculo se presenta ya que los
principales tratadistas mexicanos udmiten como fuente fox--
ral 8 la Doctrina.

Gin emburge la cortumbre no es fuente de Derecho por-
que el articulo 10 del Cddigo Civil para el Distrito y Te--
rritorios Federules establece que contra la observancia de
la ley no puede alegarse desuso, costumbre o pridctica en -~
contrario.

Podria pensarse gue la disposicidn transcrita es vali
da cuando se cueutsa con ley spliceble al caso; pero si no -
la hay y existe costumbre respecto del mismo nada prohibve -
que se le dé fuerza legal. Sin embargo los articulos 18 y -
16 del propio ordenamiento no dejan lugar a duda: El articu
lo 18 dice: Ante el silencio, obscuridad o insuficiencia de

la ley, no mutoriza a los jueces o iribunules para dejar de
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resolver uns controversia, Arifcule 19: Lae controversias -
judicisles del orden civil deberén resolverse conforme & la
letra de la ley o & su interpretacidn juridica. A falta de
ley se rasolverd conforme a los principios generales del De
recho. Como se ve, en estas disposiciones no se dé valor a
la costumbre, una decisidén de los tribunales del Distrito y
Territorios Federales en materia civil que se basard solamen
te en la costumbre ser{a coupletamente legal.

Lo mismo puede decirse para toda la Republice por ---
cuanto & los asuntos del orden civil porque el articulo 14
Conetitucional establece: En los juicios del orden civil, -
la sentencin deberd ser conforme a la ley, y a falta de és-
ta, se fundard en loe principios generales del Derecho.

Sin ewbargo hay algunos casos en que la ley remite al
uso y @ lu costumbre déndoles as{ fuerza legal,vg. los arti
culeos 999 que se refiere al usufructo de wontes y viveros;
el articulo 1796 que Be refiere a la buena fé, 8l uso y a -
la costumbre,

En materia mercantil tenemos el articulo 2 Pracc, TI1I
que hace alusidén a los usos bancarios y mercantiles.

En México tenemos verias leyes federales entre ellus
podemos enunciar el Cddigo de Comercio, el Derecho Laboral,
Agrario, etc.etc., y el Cédige Civil pars el Distrito y Te-

rritorice Federales es aplicable supletoriamente al Cddigo
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Agrario pues aei se establecs en el wriiculo lo., gque diced
Lus disposiciones de ecte Cddigo regirdn en el Distrito y -
Territorios Federales en asuntos del orden comin, y en toda
la Repiblica en asunto de orden federal.

En consecueuciu, en nuertro Derecho e6lo tiene valor
la coetumbre y el uso cuando expresawente se los otorga la
ley y en caso determinado por la miema,

En cambio lus disposiciones relatives ys citades del
Cédigo Civil rpura el Diatrito y Territorios Federales y el
art{culo 14 Constitucional, si ddn el cardcter de fuentes a
la Jurisprudencia y a los principios generales de Deracho.

Ciertumente gue desde un punto de vista tedrico y -~
prdctice la jurisprudencia no es unu norma comparable a la
ley misma, sunque en la préctica asi ocurre. En México cuan
do menos ls Suprema Corte de Justiciu de la Nacion por lo -
que respecta a usuntos Federales equipara la Jurisprudencia
a la ley ya que el articulo 194 de la Ley de Amparo vigente
ordena: La Jurisprudencis de la Suprewa Corte en los juiw—-
cios de Auparo y en los que se suciten sobre aplicacidn de
Leyee Federales o trutaudos celebrados con las potencias ex-
tranjeras son obligatorios para los Magistrados de Circuito,
Jueces de Distrito, Tribunales de los Estudos, Distrito y -

Territorios Tederales y Juntus de Conciliacidn y Arvitraje.

En cuanto & los principioB generzles del Deracho son
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fuentes de nuestro derecho por mandato expreso del articulo
14 constitucional.

En una ejecutoris de la Suprema Corte se dice & este
~respecto: Los tratadistae mds destacados del orden civil en
su mayorfa admiten que los principios genereles del Derecho
deben ser verdades jurfidicas notorias, indiscutibles, de -
cardcter general cowo su miemo nombre lo indica elevados o
seleccionados por la ciencinc del Derecho, mediante procedi-
mientos filoséficos jurfdicos de tul maneram que el Juez pug
da dar la solucidn que el mismo legislador hubiera pronun--
ciado si hubiera estado presente o habria establecido si hu
biera previsto el caso, siendo también condicidn de los wen
cionados principios que no desarmonicen o estén en contra—-
diccidén con el conjunto de ncrmas legales cuyas lagunas y -
omisioneg han de llenarse, aplicando esos principios.
ﬁ En otras palabfae los principios generales del Dere--
cho deben llener lus lagunas de la ley y as{ hucen veces de
ley, son como ya se dijo ellos miswos ley, su fuerza norwa-

tiva deriva ademds de un principio Constitucional,
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A.~ LA JURISPRUDERCIA COMO FUENTE FORMAL
DEL DERECHO LABORAL.

La voz Jurisprudencia deriva del vocablo jus que fué
la expresidén que los Romancs ussron para designar las Insti
tuciones que ellos consideraron como de origen humano o ~-
"Lex- Humana® Jurisprudencis como derivado de la palabra jus
fué entendidea como la ciencia del derecho y la definida por
Ulpiano como el conocimiento de las cosas divinas y humanas
Yy ciencia de lo jueto y de lo injusto; "Divinarum, atque hu
manarum rerum otitia, Justi et Injustiscientia®.

También los juristas Romanos fueron los que entendie-
ron @ la Jurisprudencia como interpretacién pues la conside
raron como el hédbito préctico de interpretar leyes, otorgén
dole a las sentencias el cardcter de fuentes de derscho, c¢o
mo puedé leerse en la ley 38 Titulo 3o. libro I del Digesto
qus dice "Pues el Emperador Severo baojo el cual hemos vivi-
do ha gque en las dudae gue nacen de las leyes, es necesario
referirse a la costunbre o a la autoridad de las sentencias

que hayan sido siempre las mismas en la cuestidn de que se

trate® (1).

B.- ACEPCIONES DE LA PALABRA JURISPRUDENCIA:
1.~ COMO CIENCIA.

Como se ha indicado anteriormente la idea de que el -
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derecho es unu clenciu 0 mejor dicho de que existe una cisn
cia del Derecho gue tiene su mis remoto antecedente en lu -
definicidén de Ulpisno sobre la voz Jurisprudencia, y la idea
apuntada ha perdurndo hastn nuestros dias,

Este concepto de gue existe una ciencia del derecho,
que es indudable en virtud de que los fendmenos, relaciones
Instituciones o conjunto de normas que forman el Derecho --
son objeto de un estudio metddico y sistemético, no ha sido
aceptado por todos los Jjuristas.

Para algunoe el lento desarrollo que el Derecho ha odb
servado & través del tiempo y la comparacidén de su progreso
con el de las otras ¢iencias le sugiere gque no existe la --
ciencia del Derecho; para otros, deslumbrados con las ideas
del positivismo, el método adecuado para estudiar el Dere-—
cho debe ser el mismo que el empleado por las ciencias natu
rales, lo gue viene & ser lo mismo pues despojan al Derecho
de la posibilidad de tener su propio método y técnica ccmo
Ciencia Autdnoma.

En el primer caso, la negaciln de gue exists una cien
cia de} Derecho es absoluta, lo cusl ec bastante grave por-
gue conduce a pensar que todo aquel conjunto de normas que
regulan las relaciones en una sociedad no son objeto de una
ciencia especial y habria que echarse a buscar aquella cien

cia dentro de la cual pudiese ser observado ese cimulo de -
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preceptos reguladores de conductas manas,

Tal posicidén es totulmente inexacta y sdlo es produc-
to del asombroso contraste entre la ciencia de derecho y --
-lap demfs Ciencias que no revela mds que la mayor dificul--~

tad que tiene la ciencia del derecho para estudiar el obje-
to de su pateria,

| La Ciencia Juridica estudia las normas de un determi-
nado sistema de Derecho Positivo Vigente, considera al Dere
cho Vigente como un conjunto de normas que tratan de regu--—
lar una determinada realidad social y le interesa averiguar
cudl es el deber ser juridico respecto de determinadas rea-
lidades. Segin el derecho vigente, sin ahondar en aprecia--
ciones valorativas,

La ciencia Juridica tiene esencialmente un proposito
préactico: El de averiguar qué es lo que el Derecho Vigente
determina para una cierta situacion social o que indaga los
deberes o derechos de una persona, hallar la solucién para

‘un problema prdactico, decidir sobre una controversia o con-
flicto; en fin que la ciencia del Derecho trabaja con una -
materia gue hace ardua su labor, materia que podemos denomi
nar el complejo de las normas Juridicas pero entiéndase --
bien no se trata de la simple observacidn de las normas Ju-
ridicas, sino de buscar la regla que haga fui dionar esas —-

normas Juridicas.
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La Ciancis del Derecho tisnme ante #{ un mundo de npor-

»~

mas, reglas de lugar, que provienen d§ la ley, de la costum
bre, de las demds Fuentes del Derecho, gue son su objeto a
estudio, Bu presupussto y que no bastaria ordenarlas y de--
jarlas actuar sdlas sino gque es menester buscar lus reglas
que la hagan funcionur, que les permita realizar su cometi-
dos Servir pura resolver confilctos y alcanzar la armonis -
de una sociedad.

En consecuencia no es posible concebir a la ciencia -
del derecho cowo unt simple observadora de un objeto; "Las
Normas Juridicas", y desprovista de propdsito; por el con--
trario el fin de la ciencia es observar pars encontrar la -
verdud, y la ciencia del derécho, observa la materia Juridg
ca, busca el métode que sea mue apropimdo paru conocer el -
fendmeno y jparu hacerlo funcionar y la colocarse en esa si-
tuacion esturd necesariumente realizando una labor propia -
de cualquier cienciao.

No hay duda de que el Derecho es una Ciencia y sin em
bargo es asonbroso ver gue hay negudores de la Ciencia del
Derecho; personas gue se aterrorizan o desilusionan al ver
gque la cienciua del Derecho avanza con lentitud, mientras -
gue las Ciencius de la Naturaleza se desarrollan en forma -
agowbrosa, sin darse cuenta gue el derecho topa con dificul

tades que las otras Ciencias no tienen, como la multiplici-
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dad de lus relacionss Jurfdiecas, y que es
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abarca detiene su progreso.

En el caso de los tratadistas que pretendieron em---

_plear como método propio de la Ciencia del Derecho, el méto

do que Be emplea en la investigacidén naturalieta, la Ciencia
del Derecho salva su categoria de Ciencia, pero se enfreanta
& la desorientacidén y el despropdsito.

Berhgohm Merkel y Bierling pensaron en una teoria ge-
neral del Derecho y la consideracidén como una generaliza---
cién o conjunto de generalizaciones relativas a los fendme-
nos juridicos echaron & un lado las consideraciones Filosd-
ficas y utilizaron como método la induccién como dice Kurt
Joachim Grau en 8u ldégica "Inferencias inductivas son ague-
llas en que una serie de juicios purticulafes se deduce un
juicio universal sintetizador o amplificador y distinto de
ellos"., Son pues couclusiones de lo particular a lo general,
ge dividen en inducciones sintetizadoras y amplificadoras.

La esencia de las inducciones (registradoras de hechos)
consiste en que el nidmero mayor o menor de juicios dados, -
con el mismo sujeto o predicado, forma en la conclusidn un
86lo juicio, copulativa en un cuso o conjuntiva en el otro.

En las inducciones amplificadoras la conclusidn es --
distinta premisa formal y materialmente. Son formal y mate-

riulmente. Son formas en las cuales de un Jjuicio particular



dado se deduce un juicio univexrsal no sintetizador aino am-
plificador,

Segin que esta extensidén o amplificador vaya de algu-
nas especies de un género a la totulided de ese género (am-
plificacidén de la extensidén) o de algunos caracteres de un
concepto al contenido general de este (amplificacién del -~
contenido) convendrd llamarlas esmplificaciones generaliza--
das o amplificadoraas,

Este sistema fué al fracaso cuando sus autores se die
ron cuenta de que para encontraur la nocién del Derecho que
era su punto de partids precisaban conocer de antemano la -
esencia del Derecho, porque tu método s6lo podria actuar -
con ese presupuesto y no les podria revelar el dato, o sea
que el método experivental o inductivo era eficez sdlo si -
contaba con presupuestos determinados que no podia reveler

é1 miesmc y que paru colmo eran su objetivo. (2).

2.~ CCMO INTERYHETADORA.

Entendida como interpretacién decde Rome la Jurispru=-
dencia ha sido una fuente de Derécho, pues como hewosg leido
en el Digesto, ha servido para que el juzgador resuelva con
flictos por duda que nucen de 1las leyes con la desaparicidm
del Imperio Homano lu Jurisprudencia perdid su valor cowo -

fuente de Derecho y no fué sino hasta que el Poder Real de-
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legé su facultad de juzgador scobre Audiencias, Consejos y

Parlamentos, cuande nuevamente udquiridé relevancia.

En Inglaterra y en Estaedos Unidoe la Jurisprudencia

[ BN

i

‘tiene un cardcter muy importante como Fuente de Derecho y

llega a rebassr los limites que en los dewds paises se le

han impuesto, pues inclusive triunfa sobre la ley.

¢ La Jurisprudencia como interpretacidén ha sido recono-
cida por el Derecho Mexicanc sin llegar a los extremos a =~
que ha llegado en los paises anglosajones, tiene una impor-
tancia relevante pues no sélo se le reconoce como interpre-
tadors de la ley sino ademds como integradora del Derecho,

lo que la viene a colocar en calidad de Fuente Formal del -

Derecho Mexicano.
3.~ COMO CIENCIA DEL DERECHO.

A muchos estudiosos de Derecho les asalta la duda de
que el Derecho ses una Ciencia. Ests inquietud se las causa
lu comparacidn que hace entre el progreso alcanzado por el
Derecho y el desarrollo de las demés cienciss. La despropor
cidén que hay loe induce & creer que no existe una ciencia -
del Derecho, porque de haberls necesariawmente tendria que -
haber alzanzado los altos niveles de evolucidn que lus de--

was ciencias tienen.

Algunos Juristas como Colonnu se han aprestaso a romw-
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per con los doguus gue es lo que él llame Doctrina Juridica
Tredicionsl. ‘

Afortunedumente la critica que cete autor desatd en -
contru de le ciencia del Derecho origind que un prestigiado
autor elabora un breve y sustancioso libro denominado "Meto
dologia del Derecho". EL dutor es TFrancesco Cannelutti, cuyo
pensaciento exponemcs en este apartudo y quien comienza enseg
fando que no hay que confundir la ciencia con el progreso de
la ciencia, esto es, la existencia con su madurez. "La cien
cia cowienza nifis, da los primercs pusos inciertos, se apo-
dera lentumente del lenguaje y tarda en adguirir conciencia
de s{ miama". (3). Esto es lo gue acontece con el Derecho o
mejor dicho lo que sucede con todas las ciencias y lo que -
eetd pasando concretumente con el Derecho. Las Cienciae Ma-
teraticas, Fleicus y Bioldpicus ya han udquirido conciencia
de £f mismas, en cembio el derecho estd tratundo de encon--
trarse y ein emburgo no pierde su curdcter de ciencia por -
le sola razdén de que las llatemdticas, ls Fisica y la Biolo~
gia tengun un desarrollo muy superior.

Por otra parte como efirma Carnelutti "cualquier in--
tento de deacubrir las reglus de la vida, por grosero que -
gea el método y por incierto que sea el resultado es obra -
de ciencia" (4). El Derecho desde la época Romanc ha tenido

este propdésito y con justificada razdén Ulpiano defendid a -
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ls Jurisprudencia como la ciencia del Derecho.

Pero si el derecho es clencia & qué debemos atribuir

su lento desarrollo? Cudl es el factor que impide que ei de
recho alcance su mdximo esplendor como ciencia? La reepues-
ta la encontramos en ls materia con gue trsbaja el derecho.

La funcidn de la ciencia del Derecho es el deecubri--
miento de la regla de la experiencia juridice,para locali--
zar la regla de le experiencia jurfdica preciso es conocer
como se ha logrado epa experiemncia.

El individuo como ser dotado de vecluntad y de inteli-
gencia actia siewpre con un propdsito. Su obrar que es una
especie de devenir constunte, en emplear determinados me---
dios para alcanzar un fin; de la seleccidén eficaz de los me
dios o del emplec correcto de ellos dependerd el resultado
que podré ser la consecucidén del fin propuesto o el despro-
poésito. En el primer caso se dird que el individuo ha teni-
do éxito y en el segundo que ha fracasado, Por un fendmeno
de imitacién los individuos que suceden a aquél que tuvo ~—-
éxito empleardn los mismos medios para alcanzar el mismo --
fin.

Asi poco a poco el hombre se vd dando cuenta gue pue-
de encontrar cierta regla, la obediencia la cual no gavanti
za su éxito pero aumentu su posibilidad. Lo anterior no so-

lamente es véalida para la ciencia de lu nuturaleza sino taw



bién para la ciencia del Derecho y sun precissmenie las re-
glas puestas por el hombre antes que por la naturaleza, o -
reglas arbitrarias en antitesis a la regla necesaria, la ma
teria juridica de la cisncia del Derecho.

Encontrur cuél es la materia de la ciencia del dere--
cho es solamente haber dado el primer paso, habernos ubica-
do en el punto de partida de la investigacidén cientifica, -
porque tenemos necesidad a continuacién de descubrir esa re
gla del obrar y cuando la hallemos conozcamos sus caracte--
risticas y elementos daremos con lo que el Maestro Carnelu-
tti denomina "El dato" que es el gque nos revelard los moti-
vos de la dificultad que tiens el derecho para desenvolver~
se.

Qué son puee esas reglas que forman la materia de la
ciencia del derecho? Esas reglas son relaciones entre indi-
viduos dotados de voluntad y en consecuencia relaciones cdg
puectas de actos de individuos, pueden consistir en la obe-
diencia & una regla o la contravencidén a la wisma, pero que
tiene importsncia en el mundo social del hombre. En conse--
cuencia la voluntad del individuo manifestada en actos que
tengan la calidad de juridicos, es el gue tratamos de ha---
llar; y en fin el escollo con el que se eanfrenta la ciencia

del Derecho.

Las declaraciones de la voluntad, los uctoes y los he-
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chos son el gran vageje de la ciencia del derecho y forman
.una inmensidad que limita al cientifico en cuanto que sus -
medios son pequeflos en ocuanto que sus posivilidades de pre-
.visidn son restringidas y en cusnto que su propia vida es -
efinera,

Quién purde decir entonces, con toda lealtad, que co-
noce.el Derecho Civil o que conoce el Derecho Penal? y eso
no obstante que e8dlo me refiero a fracciones del derechno, -
eﬁ suma, quién podrd afirmar que conoce todo el Derecho?

El Derecho no sélo estd compuesto de contratos, de De
litos, de Instituciones Administrativas, estd compuesto de
todo un cimulo de actos verificadoe por los individuos en -
su cardcter de miembros de una colectividad. Si el cient{fi
co pudiese conocer los contratos gue existen seria un sabio
pero si ademds pudiera prever la variedad de contratos que
en el futuro se realicen seria infalible. Esto es imposible,
a cada momento loe individuos con su actuacidén forman, una
masa que en segundos modifica su forma, la amplia, la hace
irrsconciliable y todo porque cuenta con un elemento parti~
cular e inaccesible: La voliantad.

Pues en esto estriba el problema de la ciencia del De
recho, esa es la razdon de su lentitud, de su cansudo paso
hacia el progreso y quizé wmds fructifero gue el de lus de--

wmés ciencias por que ella tiene jue descubrir una regla del



obrar, una relacidn,una decluracidn de voluntad que proba--
blemente sea modificadu a los pocos aégundoa de ser estudia
da. No sucede lo mismo con lus otras ciencias, éstas al al-
canzar su fendmenc se apoyan en é1 para descubrir otro, co-
wo el fendmeno de la gravidez que permitid comocer el de la
ingravidez.

La Ciencia del Derecho tiende & encontrar la verdad -
de ayer, de hoy, de maflana y nunca acuba su labor y esto le

dd wés wérito que a cualqguier otra ciencia,
4.~ COKC TECNICA DEL DERECHO.

La jurisprudencia téenica tiene por objeto la exposi-
cidn ordenada y coherente de los preceptos juridicos que se
hallen en vigor en una época y lugar determinado, y el estu
dio de los problemas relatives a su interpretacidén y aplica
cidn (5) es la definicidn que d4 el Dr. Eduardo Garcia May-
nez, en consecuencia debemos entenderla como una doctrina -~
del 6rden poeitivo gue forma parte de la ciencia del dere--
cho y versa sobre las reglas que constituyen determinado or
denamwiento, sistemutizdndola y apuntando la solucidn a los
problemas de aplicacion de esas reglas.

Lu Jurisprudencia Técnica no alude a la esencia del -
derecho estableciendo conceptos juridicos fundamentales, i
no que trata sobre preceptos juridicos, eluborados dando -

por sentndos tales conceptos. No estudia tampoco los valores
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supremos del derecho y e reduce a sinteiizar y clusificar
las leyes e Instituciones, sin emitir juicio de valor acer-
ca de su contenido. Es en consecuencia la disciplina que eg
tudia las reglas jur{dicans buscando su ubicacidén y seflalan-
do la forma de aplicacidén y de interpretacidn.

Esta materia se divide para su estudio en dos ramas:
1.~ A aquélla que atiende a la ordenacidén de las de las nor
mas que integran un sistema juridico que se denomina siste-
mdtica jur{dica y 2.~ Le rama que atiende a la interpreta—-
cidn y aplicacidén de los preceptos juridicos, denominada -

técnica juridica o doctrina de la aplicacidén del deracho.
C.~ SISTEMATICA JURIDICA.

Como se ha dicho es la rama de la jurisprudencia téc-
nica que ordena en forma coherente las disposiciones consue
tudinariss, jurisprudenciales y legales que integran cada -
sistema juridico.

Para realizar tal turea comienza clasificando las dig
posicicnes atendiendo a su contenido, lo que no ofrece 4difji
cultad porque los preceptos que integran los sistemas de de
recho reglamentan relaciones de distinte materia y de dife-
rante importancia.

Surge entonces la primera clasificacidén de los precep

tos juridicos en normas de Derecho Publico y normas de Dere



X
[oo]

O~

cho Privado; partieado de ésta inicial clneificacidn divide
el derecho en varias disciplinas especiales que pasan a for
rar parte del derecho puiblico o bien del derecho privado y
contindan la ordenucidn de los preceptos hasta llegar a la
norsa individual, 1la cual por la labor anterior es ubicada
dentro de unu Institucidn Secundaria gue a su vez Se encuen
tra en el dwbito de unu Institucidn Frincipal y ésta dentro
de una disciplina especial que se haya dentro de alguna de

las dos ruwmas del dereche.
C.~ TECNICA JURIDICA.

Esta rams de la Jurisprudencie se refiere a la inter-
pratacién y aplicacién de los preceptos del Derecho vigente
y tiene en consecuencia primordial consideracién para el --

aplicador del derecho, el juzgador.

SISTEMATICA JURIDICA Y TSCNICL JURIDICA.

La sistematica satisface las exigencias tedricas de -
la ciencia del derecho fijundo la parte conceptual de les -
teorias y construcciones que esu ciancia necesita, estructu
réndolos en un sistema totalitario que es e) ordenamiento -
juridico. La Sistemética trabajas a buse de abstracciones, -
generalizaciones, clasificaciones, definiciones, etc.

Se debe @ Savigny el haber estublecido las bases de la

Sistemética ensefiando que cada ley en sus relaciones de --
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coordinacién y subordinacidn con las demds, integra un orde
namiento totsl y que al desenvolver todas sus posibilidades
légicas alcanza todos los casos posibles.

La Escuelua Dogmdtica de Savigny did margen a que apa-
recieran las primeras grandes teorias juridicas, como la de
la poseoidén o las relativas a la naturaleza de las personas
juriéicas.

Como hemos dicho anteriormente la técnica juridica es
IA rapa de la jurisprudencia técnica que se refiere a la in
terpretacidn y aplicacién de los preceptos del derecho vi--
gente. Estos dos objetos de la téenica juridica presentan -
serias dificultades.

Interpretar es desentrafiar el sentido que algo encie-
rra, sacar ese sentido a la superficie, con mayor precisidn
podriamos decir que interpretar es conocer por comprensidn,

es decir comprender el sentido que expresa un 8igno.

D,~ LA JURISPRUDENCIA COMC CONJUNTO DE PRINCIPIOS
CONTENIDOS EN LAS DECISIONES DE LOS TRIBUNA-
LES. LA JURISPRUDERCIA D2 LA H. SUPREMA COH
TE DE JUSTICIA DE LA NACION.
Es indudable que lu jurieprudencia, entendida como --
aguel conjunto de consideraciones, interpretaciones, razonu
mientos y estimaciones juridicas que hace una autoridad ju-

dicial, en un Bentido uniforme e ininterrumpido y que son -



obligatorias pura los inferiorss jerdrguicos de asa autori-
dad, es una fuente formal del derecho en tanto que al hacer
la interpretscidn de preceptos crea derechos pues interpre-
tar es, sin metdafora, alguna, explicar o declarar el senti-
do de alguna que indudablemente tendrd que ser el resultado
de una objetiva estimacidn y por tanto modificard lo exis—-
tente; y por otra purte aprecismos el variedo nimero de ca-
805 en los que la autoridad judicial sefialada por lu ley -
como la creadora de Jurisprudencia, llena de vacios o lagu-
nas, dejados por la legislacidn. Podemos dar la justa medi-
da del dmbito que abarca la jurisprudencia dentro del campo
de las fuentes formaoles del derecho, afirmundo que la Jurisg
prudencia ocupa en la jerarquis de les fuentes formales del
derecho el lugar inmediato inferior al de lu suprema fuente
que es la ley.

La Jurisprudencia ha sustituido a la costumbre como -
la ciudadania a la esclavitud, dando al manejo de la ley y
a8 la justicia mayor libertad y dejando a las reiteradas‘cog
ductas un olor a tradicidn y misticismo que las aparta de -
la vida juridica,

En nuestro pais no es extrafio observar en los tribuna
les la aplicucidn continua de la jurisprudencia de la Supre
wa Corte y lo gue si extrafia, por lo dificil, es estar al -

diu con lu Jurisprudenciu y al tanto de la misma; pero esto



83

8dlo es un problema de publicidad de tan extraordinario me-
dio de integracidn e interpretacidén de normas, veamos enton
ces como opera la Jurisprudencia.

Al conocer una autoridad judicial de algin caso con--
creto para resolverlo mecesariamente tiene que hacer la apli
cacién de un precepto legul y en Gltimo extremo la elabora-
cién-de una regla que de cumplida solucidn al caso plantea-
dp, al hacer la aplicacidn la autoridad hace consideracio--

~nes de tipo técnico que descubren el sentido en gque descu--
bren el sentido en que se orienta para resolver el problema
planteado.

Las més de la veces las consideraciones mencionadas -
no solamente se refieren a la interpretacidén juridica del -
precepto legal qde aplican, sino ademds uspectos de carac--
ter cientifico y filoséfico basados en teorias o doctrinas
de la ciencis del derecho,

Cuando esas consideraciones son coincidentes en diver
sas resoluciones dictadas por esa misma autoridad jurisdiccio
nal crean lo que se llame Jurisprudencia; dicho de otro mo-
do la jurisprudencia es el sentido concordante de las reso-
luciones de los Organos jurisdiccionales del Zstade.

El fendweno de la jurisprudencia debe buscarse, por -
tunto, en las decisiones de los drgunos jurisdiccionales y

se wmanifiesta como una repeticion, una forwae habitual o uni



forme de pronunciarse. Zsto revelu la influencia de unos fa
llos sobre otros y lu presencia de un.conjunto de principios
y doctrinas comunes aplicudos a cusos concretos y contenidos
en fallos judiciales,

Para que lu jurisprudeuncia tenga obligatoriedud nece-
sita que el legislador le otorpue esa fuerza; tendra que -
ser pues, el legislador quien sefinle cual es el drgano juris
diccional que pueda crear juriasprudencie obligatorie el cual
eg el nimero de fulles concordantes que se requieren.

En coneecuencie la Jurieprudencia entendida como el -
conjunto de resolucicnes judicisles concordantes y uuniformes
dictadus por el wlto tribunal viene a sor una fuente formal
del derecho por consietir en la creacidn de preceptos que -
tiene generalidad y cobligatecriedod como las normes juridicss.

Istc sucede no s6lo para el caso de gue la autoridad
Juriediceional interprete un concepto determinado sino prin
cipalrente para equellas ocasiones que la sutoridad elabo-
re un precepto por deficiencis de la ley, lo que significa
que la jurisprudencia es fuente formal del derecho en doe -
formes en que se realiza.

Primero interpretando un precepto juridico, si parti-
wos de la idea de que interpretar significa buscar el senti
do de une dicposicidén y aplicarlc & un caso concretc y se—-

sundc: Lienando log lagunae de la ley.
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A la jurisprudencia se le ha denvwinado costumbre Ju-
dicial y en el régimen jurfdico unglosajén tiene un alcance
tan considerable como el de la legislacidn sn los paises la
" tinos. Es de todos conocido que los regimenes juridicos de
Ingluterra y de los Estados Unidos son de tipo consuetudina
rio y que una de pus principales costumbres es la judicial.
les resoluciones del mde alto tribunel de los Estados Uni--
dos de Norteamérica han dado vuelcos esenciules a preceptos
judiciales legislados que tenfa inmutabilidad invetereda,

Con lo anterior podemos dar una idea de la jurispru--
dencia deede un aspecto positivo jurisdiccional mediante la
reunién de aquellus notes a las que hemos sludido. Desde -
ese punto de viste la Jjurisprudencis se traduce en las con-
sideraciones e interpretaciones juridicas uniforwes que ha-
ce una autoridad judicisl designada para elloc por le ley, -
respecto de ciertos casos en los que se planteun puntos de
derecho y que surgen en ciertos nidwmeros de la inteligencia
de que .dichas consideraciones son obligatorias para las au-

toridades inferiores de aquella que la emitid.

E.- LA JURISPHUDENCIA DE LA H, SUFREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACICN.

"Las ejescutorias de las salas de la H. Suprecs Corte

de Justicia de le Nacion constituye jurisprudenciaz siempre
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yue lo resuelto en ellns se encuentre en cinco ejecutorias
no ininterrumpidas per otra en contrurio y que haya sido =
aprobads por lo mencs por cuatro ministros,”

Estus von lus disposicionee de los articuleos 193 y --
193 mis de 1la Ley de Ampurc que sefslun los requisitos para
que 1lzs resoluciones de las Sulas o del Fleno de la Suprems
Corte ccnstituyan jurisprudencia y esc el ariiculo 107 Cons-
titucional el gue ha elevado ul rungo de Tuente Formal del
Derecho & la jurisprudencia de la Supremn Corte equipsrando
lug tesis de lu misce 8 les normus legelese porgue considera
que tienen los atributos esenciales de la ley; generalided,
impereonslidud y abstreccidn.

En consecuencia la jurisprudencie de la Suprema Corte
de Justicia de lu Nacidn es el conjunto de interpretaciones
y coneideraciones jurfdicas gue hace es autoridad judicial
en uso de la fucultad gue le otorge la constitucion, en los
casos gue son de su conocimiento y que por virtud de la rei
teradu uplicacidén de lus micmes teeis en cinco de esos co--
808 concretos ininterruwnpidos.

Obligan a los tribunualee inferiores de ls mencionada,
autoridad, Artfculoes 1¢3} y 193 bis de lu Ley de Amparo gue
dicen: La Jurisprudencia gue establezca la Suprema Corie de
Justicia funcionando en Flenc sobre interpretacidn de la -

Conetitucién y leyes federales o trutados celebrados con -



87

las potencias extranjeras, es obligatoria tunto pura ella -
como paura les Salaes que la componen, los Tribunales Unita--
rios de Circuito, Jueces de Dietrito, Tribunales de los Eg-
tados, Distrito y Territorios Federales y Juntas de Concl--
liacién y Arbitraje.

Las ejecutorias de la Suprema Corte de Justicia fun--
cionando en Pleno, constituyen jurisprudencia, sieupre que
lo resuelto en ellss B¢ encuentren en cinco ejecutorias no
ihterrumpidaa por otra en contrario, y que hayan sido apro-

badas por lo wenos por cutorce ministros.
ARTICULC 193 BIs.

La jurisprudencia que estuablezcun lus Salus de la Su-
prema Corte de Justicia sobre interpretacidn de la Constitu
cidn, leyes federales o tratados celebrados con las poten--
cias extranjeras, es obligatoria paru lus miswas Salas y pa
ra los Tribunales Celegiados de Circuito, Tribunales Unita-
rios de Circuitc, Jueces de Distrito, Tribunales de los Es-~
tados, Distrito y Territorios Federales y Juntus de Conci--
limcidén y Arbitraje.

Las ejecutorias de las Selas de la Suprema Corte de -
Justicia constituyen jurisprudencia, siewmpre yue lo resuel~
to en ellas se encuentire en cinco ejecutorias nc interrumpi

das por otra en contrario y que haysn sido aprobadas por lo
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menos por cuatrc miniatros.

De acuerdo con los urtiiculos enunciados, la Jurispru-
dencia de la Supremas Corte se forma de la manera siguiente:

1.~ En el cuso de la jurisprudencia elaborada por las
diversas Dalas de la Suprema Corte se requiere dos condicio
nes leyales: a).-~ Que la wismu tesis se establezca en cinco
e jecutorias o sentenciag rio interrumpidas por otra en con--
trario y b).~ Gue éstus hayan sido aprobadas por lo menos -
por cuatro ministron.

2.~ En el caso de que se trute de los negocios de la
incumbencia del Tribunal Pleno, la jurisprudencia se forma
mediante lu uniformidad interpretutiva y considerafiva en -
cinco ejecutorias no interrumpidus por otra en contrario y
siempre gue hays sido aprobadas por catorce ministros.

hAhors que ccnocemos la formacidn de la jurisprudencia

consideremos la extensidn que tiene,

De ucuerdo con los primeros pérrafos de los articulos
193 y 193 bis, de lu Ley de Amparo le jurisprudencia de la
Suprema Corte es obligatoria cuando se trate de la interpre
tecién de la Constitucién y Leyes Federales o tratados celg
brados con las potencius extran jeras, En consecuencia aque-
1llos fallos que dicte la Suprema Corte en los gue se susten
tan interpretaciones sobre ordenamientos diversos a los se-

fialados anteriormente no deberfian constituir jurisprudencias.
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Sin embargo es comin encontrar fallos de la Suprewa -
Corte respecto & las disposiciones adjetivas o sBustantivas
de carédcter local que al reunir los requisitos que sedala -
‘la Ley de Amparo, pasan a formar jurisprudencia, ahora bien,
la justificacidn & esto la encontramos en que en tales ca=--
808 se estd acudiendo al juicio de amparo por no haberse -
aplicado la ley con exactitud o interpretado juridicamente
y de este modo se viola la garantiu constitucional sefialada
por el articulo 13 de nuestra Constitucidn que en este caso
se ajusta a lo sefinlado por los articulos wencionados, pues
10 que se trata de una violacién v una garantia consagrada
en la Constituciédn.

Cabe ahora preguntarnos cual es la obligatoriedad de
la jurisprudencia? Se dijo antes que la Jjurisprudencia ela-
borada por un tribunal autorizado por la Ley pure formarla,
obliga a los inferiores, pero surge entonces la pregunta --
sde 81 la jurisprudencia es obligatoria para la wiswma, Su--
prema Corte? De acuerdo con la declaracidén categorica que -
implican los articulos que estomos comentando, las tesis ju
risprudenciales deben ser obligatorims en sus respectivos -
cosos para la Suprema Corte funcionundo en Pleno o en Salas
y esto es asi porque se trata de atribuir mayor estabilidad

a las consideraciones de ideas juridicas constitutivus de -
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una tesin jurisprudenciml es obliputorim paru la misma Su-—-
prema Corte como unidad organica, por disposicidén exprese -
del wmismo articulo 1%} de lu Ley de Ampuro que dice en su -
primery parte: Lu Jurisprudencis que enstablezca la Suprena
Corte de Justicia, funcionando en Fleno sobre interpretacidn
de leyes federales o tratados con potenciss extranjoras, es
obligutoria tanto pare ellu como para las Salas que la cowm-
ponen. k1l articulo 193 Bis de lu misme Ley de Awparo nos di
c2 en su primers purte: Ls Jurisprudencis que establezcan -
lag Sslus de la duprema Corte de justicia sobre interpreta-—
cidn de lu Constitucién, leyes federales o tratandos celebra
dos con lus potencims extranjerus es cbligatoria para las -
KiBeas Sulus.

Del exdmen de lus primeras partes de loo dos articulos
pencionedes enteriormente se concluye gue la jurisprudencisa
que establezca la Suprema Corte de Justicie funcionande en
¥leno sobre interpretacidn de la Constitucidn y leyes fede~
rsles o trutados celebrados con lus potencius extranjeras -
es obligatoriu tanto para el Fleno de la Corte como para -
lups Salas, y la jurisprudencia que gurjs funcionando la Su~
prexa Corte en Sulus serd obligutorim solamente para las -
propias Sules de lu Suprewa Corte de Justicia asi como para
los Tribunsles que se wencionan en la perte dltima del arti

culo 193 bie de la Ley de Awmpuro.
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La Jurisprudencias establecida por cuslquiers de las
Sales de eee Tribunel obliga a loc miemos a regpetarla.

Con propésito de empliar el estudio de la jurispruden
cia de la Supremas Corte de Justicia de la Nacidn, hemos de
referirnos a la interpretuacidn y modificacidén de la amisma,

Se interrumpe la jurisprudencia cuundo cesa la vigen-
cia u observancia de las teeis que le constituyen sin que -
sea sustituida su vaiidez jurfdica por la ejecuteria inte--
rrumpida, esto implica que la interrupcidn traiga apare jada
la suspension de la vigencim de la jurisprudencis.

Modificacidn de la jurisprudencie eignificea la enmien
da o reformu que sufre una tesis jurisprudencial obligato--
ria por haberse pronunciado cinco ejecutorias ean que se con
tengan los puntos reformedos de que se trata, al respecto -
el artfculo 194 de la Ley de Amparo dice: Podrd interrumpir
se o modificarse la jurisprudencie entublecida por la Supre
ma Corte de “usticia funcionando en Pleno, y por las Selas
de la misma. En todo ceso los ministros podrédn expresar las
razones que tienen para solicitar la modificacidén de la Ju-
risprudencia.

La jurisprudencia se interruwpe, dejundo de tener --
cardcter obligatorio, siempre que se pronuncie ejecutoria -
en contrario por catorce ministros, si se trats de asuntes

del Pleno, y por cuatro, si es de Sela.
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Para que la modificacidén surta efectos de jurispruden
cia, se requiere que se expresen lag razones gue se tuvie--
ron para variurla, las cuzles deberdn referirse a las que -
tuvieron presentes para establecer la jurisprudencia que se
nodifica, debiendo cbservarse, ademss, los requisitos sefla-

lados para su institucidn. (6).
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A).- LA LEGISLACION Y EL COFCEPTO DE FUENTE DEL
DERECHO.

Inwadiatamente después de la Constitucidén encontramos
las norwas generales emanadas del procedimiento legislativo
las cuales determinan no sdlo los dérganos y el prodedimien-
to, sino también y sobre todo el contenido de las normas ip
dividualés que han de ser dictadas por las autoridades judi
cisles y administrativas. En tanto que la Constitucidén tie-
ne por funcidén esencial regular la creacidén de leyes y se -
ooupa poco o nada de su contenido, la legislacidén determina
tanto la creacién como el contenido de las normas juridicas
y administrativas, las leyes pertenecen, pues a la vez, al
derecho materinl y al derecho formal; el Cédigo Penal y el
Cédigo Civil son complementados por los Cdédigos de procedi-
mientos en lo penal y en lo civil las Leyes administrativas,
por las leyes de procedimiento.

La relacidn entre la legislacidn y la Jurisdiccidén o -
la Administracidn, es as{, de manera general, parecida por
la que existe entre la Comnstitucidn y la legislacién. La -~
Gnica diferencia reside en la manera, en gue la norma supe-
rior determina a la inferior, en un ¢aso el elemento formal
propondera sobre el elemento material, en el otro los dos -

elementos se equilibran.

En la mayor garte de los érganocs Juridicos nacionales
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1as normus generalee de la legislacidén se encueairan repar-
tidas en dos o wis grudos diferentes, Asf, lao distincidn -
entre la ley y el reglamento es particularmente importante
cuando la Constitucidn atribuye, en principio, & un parla--
mento elegido por el pueble la competencia para crear una -
norma general, pero admite que estas sean detalladas por -
otrus noruas generules dictadas por drganc administrativo.
La situacidn es la misma cuzando, en ciertas circunstancias
excepcionales, la Constitucidn autoriza al Gobierno a dice-
tar, en remplazo dei parlamento, todas o parte de las nor--
was senerales necesarias.

Las normuas (enerules gue no emanan del parlamento sino
de unu autoriduad sdwinistrativa se denominan reglamentos -
lus cuales detallan o suplen una ley. En este caso se dice

que tienen "“Fuerza de Ley".

i

En su sentido wmaterial la palsbra "Ley" designa toda

norma Juridicua General, en tanto que su sentido formal se

aplica a una norma general creadu en forma de una ley (es

]

decir votada por el parlamento y publicada de acuerdo con
lag reglas especiales que contienen la mayor parie de las -
Constituciones), o bien @ una norma individual creada de la
wisra manera. La expresidén "Ley en sentido formal" es pues,
equivoca. Por el contrario no hey posibilidad de gonfusidn

cuando se hablu de la "Formu de Ley" la cual puede ser uti-



97

lizada paru referirse a ianto & las normas generalss come
a las individuales. Sucede también que dicha expresidn es -
emplaada para cualquier contenido que no tenga el sentido ~
subjetivo de una norma. Asi la expresidén de una teoria o la
comprobacidn de un hecho pueden revestir la forma de una -~
Ley, pero esta no tiene por efecto darle una significacién
jur{dica.

Para simplificar, sdélo consideramos aqui los casos de
las normas conetitucionales y otras normes generales crea--
das por via estatuturis y no por la costumdbre, se tiene por
establecida una norma éeneral cuando ha sido creada de modo
consciente por un drguno central, y por consuetudinario --
cuando ha sido creade de meanera inconciente y desentraliza-
da por lcs propios sujetos de derecho. Se dice de estas dos
formas de creacién de las normus juridicas que son "Fuentes"
del Derecho, pero estsa imageu se equivoca por que puede ~-
también designar el fundamento Gltimo de la validez de un -
orden juridico, a saber, su norma fundamental.

En su sentido wés extendido puede decirse que hay una
fuente de derecho en todas unormaes enerales ¢ individusales,
en la medida que surjan de ella deberes, responsabllidades
o derechos subjetivos. Asi, el fallo de un tribunal es para
una de las partes en el proceso de la Fuente de una obliga-

cién particular y para la otra la del derecho subjetivo co-
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rrespondiente. En razdn de las diversus eianificzcicneé que
puede tener, lu expresidn fuente del derecho se torna inuti
lizable. En lugar de recurrir a e¢tan imagen es preferidble -
definir de wode clarce y directo cadm uno de los problemas -
por resolver, esto lo que haremot con regpecto a la norma -

general considerarle "fuente" de normas individuales.

3) FOHMACION DEL DERECHO Y FCRMACION DEL ESTADQ.

La Teorfas de la emtructure orgdnica del orden juridico
muestra al derecho en movimiento, lo sigue en el proceso -
constuntecente renovado de su creacidén autdénoma, y se dis--
tingue asf{ de lus teorius que, desde un punto de vieta eldg
tico, intentan comprender el derecho sin teuer en cuenta su
creacidn considerdndolo udnicumente como un orden creado, cu
yo dmbito de validez se treta de determinar.

El probleus centrul de le dindmice juridica es el de -
los diversos wodos de creacidn del derecho. Si la funcidn -
esencial de todu ncrema juridice es la de obligar a los hom-
bree a que =e conduzcun de una manera deterrinada prescri--
biendo un zctc coactivo en caso de conductu contraria, es -
importante exaciner si, y en que medida, los sujetos de de-
recho participan en la formacidn de las normas a las cuales
ge encuentran sometidos, en otres téruinos si sus obligacio

nes nacen con su coneentimiento o sin él, y eventualuente -
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ain en contre de su misma voluntad.

Esta distincidn entre autonomia y heteronomia aparece
sobre todo en la teoria de derecho publico. Sirve de base
la clesificacidn habitusl de lup dewds formas de estado.
Donde se opoune la democracia a la autocracia, la Repiblica
a la monarquia,

No se trats aqui, sin exburgo, mée de gue de un caco -
particular del provleca genoral de formacidn del derecho. -
Por formn del Estado se entiende habitualwmente el wodo de -
creacidén del derecho en el grado superior del drden juridi-
co, es decir, las reglas ectublecidas por la Construccidn -
para la formacidn de lus normas generales. Se identifica -~
as{ el Eptado con la Constitucidén uteniéndose @ la concep--
cidn tradicional de un derecho formado Unicamente por nor--
was generasles. Y abstractes se efectia tanbidn en el marco
del orden Jjuridico a la idea de gue o la forma del Zstado -
esta determinade por la Constitucidn corresponde el pre jui-
cio segin el cual el derecho e;ta contituido integrumente -
en la ley, en reelidad, el probleca de la forma del Eetado
odel modo de creacidn del derecho no se plantea Unicamente
en relacidn entre la Coustitucién y la Legislucidn, sino en
todos los grados de formacidn del derecho especialnente en
la relncidn entre las normas generalee de la legislacidn y

las normas individuales de los uctos administratives, de -
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afn en contra de su miswa voluntad.

Esta dictincidn entre mutonowi{a y hetercnowmis aparece
sobre todo en la teorim de derecho piblico. Sirve de base a
la clasificacidn habitual de lup demds formas de estado.
Donde se opone la democracia a la autocracia, la Replblica
a la monarquia,

No se trota aqui, sin emburgo, més de que de un catgo -
particular del problems general de formacidn del derecho. -
Por forwa del Estado se entiende habitualmente el modo de -
creacidn del derechc en el grudo superior del drden juridi-
co, es decir, lae reglas ectablecidas por la Censtruccidn -
para la foruuacidn de lue normas generales. Se identifica -
as{ el Estado con la Constitucién ateniéudose & la concep~-
¢idn tradicionasl de un dereche forwmado Gnicamente por nor—-—
mas genersles., Y abstractus se efectds taubidn en el marco
del orden juridico a la idea de que a la forma del ZIstado -
eptd determinada por la Constitucidn cerresponde el prejui-
cio segin el cual el derecho seta contituido integramente -
en la ley, en reelidad, el problema de la forma del Zstado
odel modo de creacidn del derecko no se pluntea Unicamente
en relacidn entre la Constitucidén y la Legislucidn, sino en
todos los grados de formacidn del derecho especialuente en
la relacidén entre las normsas generales de la legislacién y

las normas individuales de los actoe administratives, de -



las sentencias Jjudicimles y de los jurfdicos de derecho pri

vado. (1).
€) LOY PRINCIFIOS GENERALES DEL DERECHO.

La nocidn sobre los principios generales del Derecho -
ge muy discutida.

Los mée destacasdos fildsofos estin de acuerdo que cuan
do en la Ley fanlta disposicidn uplicable ee ccnfia al Juez
la determinacidn de la norma Juridice individualizada, se -
socete en Ultime instancia subsidiaria a un Juicio de vsalor,
w una eetimative juridicu ideal o lo que es lo mismo a lo -
que ha determinmdo un criterio idesl de Jjusticia,; derechc -~
natursl, principioe de rectitud Juridica, ncrmas de cultura,
ete.

Y sin ecbargo, es curioso que en cambio le mayoria de
intérpretes de la ley positiva scetienen gue estd al ampliar
le expresidn, Principios Generules del Derecho no se refie-
re a un principio ideul derscho., Esta opinién ee una conse-
cuencia del ccnocimiento apriori, con cual se daba cuenta -
de que asi venia a destruir incluso la propia esfera positi
vi, ¢cuyo supuestoe nececarios ya nc ecn positivos eino aprip
‘ri o seun independientes de la experiencia.

Cozc unu tercera corriente gue abarca ambas tendencias

podexcs hallar las ideas de los Jjurisceneultos eepafioles -



Blaus Pérez Gouzdlez y Joed Alguer quienes en la traduccidn
del tratado del Derecho Civil de Ennaccerus hablan de acbas
doctrinas del siguiente wodo: frente al primer problema --
(que se entiende por principios generales del derecho), --
nuestros tratadistas acusan dos tendencias fundamentales:
Filosdéfica la una, sosteniendo que los principios gene
rales del derecho coneignudos por el articulo 19 del Céddigo
Civil son los principios superiores de Jjusticia redicados -
del derecho positivawente eeteblecido por el legislador y -
por la costuunhre; y positiviatu la otru, gque desconfiando de
la decisidén naturalista, centra loe principios generales -
del Derecho como aquelloe que informan al sistema de nues--
tro Derecho Positivo. 5i partimos del exdfmen del articulo -
19 del Cédigo Civil, nos percutumos seguidumente del alcan~
ce de su "Retio Lepis" y poderos establecer sin temor del -
error que el legislador ha querido una solucién juridica -
para todo el caso, que pueda planteurse en la realidad de -
la vida, ha querido una solucidn a todu costa y por ello ha
prohibido al Juez el dejur de darlu., Ha querido a la vez, -
que la solucidn sea juridica, es decir, derivuada de una nor
ma susceptible de igual objetivecidn, y por ello, creyendo
que en algun caso la ley y la costumbre pudieran ser isigni
ficantes y que antes sus lagunas se intronizuce el puro arbi
trio, ha remitido ul Juez a una norcs que abarcase u todas,

a
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absolutamente todos loas casoe posibles que carecleron de -
respuesta adecucda a la ley y la coatﬁmbre.

Los principios generales del Derecho son pues, una ex-
presién que ha de interpretarse en el sentido de mAxima am~

plitud posible puru que no quede fuern de ella ningin caso

3

de derecho.

En efecto el Legislador, como se ve hu querido que to-
doe los casos posiblee de la vida real puedan cer regulados
jurfdicamente de tul forma que una vez ante un conflicto ex
puesto & su autoridud, estéd en actitud de darle solucidn y
pura ello lo srwe de elementos cowo gon la Ley, La Costum--
bre, lu Jurisprudencia y en ultimo cuso los principios gene
rales del Derecho, de los cuales puede echar mano en el ér-
den gue se colocun snteriormente,

Log principios generales del Derecho no son otros sino
los ccntenidos en la ley, su ubicacidédn debiera ser inmedia-
tarente después de la Ley y no como ultimo recurso. Mds si
ésto no fuerm suficiente pensamcs en la analogia es decir,
sl mediante eete £e puede regular un caso no previsto en la
Ley pero similsr a otros, entonces resultaria que la Ley si
contiene la solucidn al caso y que los principios generales
del derecho como recurso accesorio. Y dltimo del jugador no

tiene neada que hacer.

En realidad los principios generalee del derecho son - -
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aquellos que han servido a los individuos para formar sus -
legislaciones, pera regular sus conductas o para, en una pa
labra crear sus derechoe, los principios de justicia y de -
equidad. Pero no 86lo en saber cudles son los principios ge
nerales del derecho, estriba el problema que nos hemos plan
teado, sino ademds en saber 8i son fuentes formules del De-
recho.

Es indudesble que los principios son fuentes del Dere—-
cho pero no fuenties formeles, porgue de ninguna maners con-
sisten en formas de creacidn de normas juridicas, sino en -
preceptos en si que se splicusn a casos ccucretos,

Son el recurso ultimo del jugamdor para resolver una --
cuestidén debatida, que existen fuera de é1 y dentro de la -
nocidén Derecho de un conglomerado social, pero que en 81 =~
son derechos y uno foruas de creacidn del Derecho.

De reconocer que los principios generales del Derecho
son fuentes formales del Derecho tendriamos que admitir que
lae normas juridicas el ser concretizudas en un caso parti-
cular son también formas de creacidn de norma y esto no es
cierto, por que la apliacidén de un precepto no implica su -
creacidén sino solo su adecuacién al caso individual.

De acuerdc con el Profesor Lucio lendieta y Nuilez los
principios generales del Derecho dentro de nuestro sicteua

juridico, en virutd de que el articulo 14 constitucional -



les d4 fuerza legal, y en oposiciédn a la Tésis de Pugliatti
en el sentido de que loe principios son criterior de inter
pretacidn, considera que ellos mismos son la norma aplica--
ble y simples waneras do interpretacidn de la ley porque es
imposible que sirvan para integrar una ley que no existe, -
8i hubiera ley no se acudiria a ellos. (2)

Poro cowo el mencionado luestro al indicar que los -~
principios generules del Derecho son fuentes no sefiala que
clase de fuentes ei formales o wateriales, por mds sano jui
cio e interpretucidén de sus palabras consideramos que se re
fiere & fuentes forunles de Derecho y no a la legislacidn,

En efecto, de ucuerdo con 1o que aceptamos anteriormen
te de que los principios son las ideas wds altas de justi-.
cis, ellos en sl son normas que se obtienen por medio de un
criterio ideal de estimucidn, o sea gque encontrandose en lo
més encumbrado del Derecho no se llega a ellos BUSCANDO par
ticularmente en una norma o varias normas del orden jurfdi~
co de un pueblo, sino yue es preciso hacer acopio de todo -
el Derecho para conocer cuales son lags ideas directrices -
que los fundan las cuales no son otras cosa que los princi-
pios generules del Derecho.

Para mayor claridud nos serviremos de un ejemplo: En -

la antigua Homa la idea de gue un individuo podia ser pro--

pieturio de otro, permitié que la institucidén de lu esclavi
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tud fuese aceptada por creerse que estaba acorde con la jus
ticia, actuaslmente la idea de que todos somos iguales ha -
obligado a la legislacidn a abolir la institucidn de la es-
clavitud y a considerar que es un principioc ideal de justi-~
cia el que los seres humanos sean considerados ante la Ley

como iguales, esto nos viene a seflalar gue cualquier orden

juridico tiene como buse dogmas, ideas, principios o como -
se les quiera llamar, gque para la organizacién social que -

regula son considerados superiores.

Entonces cuando el legisludor conduce al Juzgador a -~
los principios generales del Derecho para resolver una cuesg
tidn que no estéd reguladm en la Ley, lo estd obligando & -
que con un criterio ideal de estimamcidén alcance los princi-
pios rectores del orden juridico y apoyedo en ellos dé la -
solucidn al conflicto. De aqui que los principios generales

del Derecho no eson fuente formal del Derecho sino verdade--

ras normas,

D) LOS PRINCIPIOS GENERALES DERIVADCS DE LA LEY

PEDERAL DEL TRABAJO.
El articule 17 de nuestra ley sefiala los principios =~
gque de ella se derivan, como fuentes forrwalee supletcrias -
del derecho del trabajo. Al reepecto el proyecto a la expo-

sicidén de motivos de la Secretaria de Industria y Cowercio

(De 1la Ley anterior) se expresuba en los siguientes térmi--



nos: "A falta de ley y costumbre, 1los cusce dehen decidirse
de acuerdo con los principios que sae desprendan de la legis
lacidén del trabajo, es decir: se faculta al interprete para
usar de los procedimientos llawados de analogia, no como -
siwple medio de interpretacidn de la ley, sino como fuente
independiente cuyo fundumento radics en la necesidad que --
siente el espiritu de lu norma, de una igualdad juridica -~
segin la cuul a la mwisas situacidén de hecho deben correspon
der identicas soluciones de derecho y debe entenderse por -
analogin, la que desarrolla los principios contenidoe en gér
men en lns disposiciones leynles positivas y la que aplica
las reglas latentes que animan todo el conjunto de un siste
ma legal." .

El articulo hace referencius a principios propios de la
legislacidn del trubujo diversos de los de cualguier otro -
derecho y les conceden preferencia para la solucién de loa
conflictos obrero patronales. De lo anterior se desprende -~
la autonomia del derecho del trabajo.

Estos principios son lo que animan al articulo 123 de
nuestra Constitucidén General de la Repiblica y a la Ley Fe-
deral del Trabujo en cuyos ordenamientos se encuentra el -~
gérmen para aplicar las reglas latentes que animan el siste
ma legal toda vez que la Ley Federal del Trabajo es subordi

nadae & la Constitucién y como consecuencia de lo anterior -
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los principios que de ella deriven, serdn los mismoe que se
..deaprendan del articuio 123. Es as{ como surge la unidad -
del derecho del trabajo.
En conclusidén esos principios son necepidades vitales
de los trabajadores y todos aguellos principios que mds lo

acerquen & lu justicia sociaml. (3)

E) EL CONTRATO LEY.

Fl contrato ley tiene sus propias caracteristicas, pues
rige en zonas econdémicas o en toda la Replblica para una ra
wa determinada de la Industria,

Para que exista el conirato ley ee requiere de tres re
vquisitoa: a).- Que preyiamente se haya celebrado contratos
colectivos de trabajo por lus dos terceras partes de los pa
trones y obreros sindicalizados en una rama determinada de
la industria y en una regidn econdéuwica del pais o en toda -
la Heptublica. b).- Publicar la solicitud de los contratan--
tes colectivos para gque estos sean elevados a la categoria
de contratos ley. En la publicacidén se debe convocar a los
trabajadores y patrones interesados, pedir la opinién del
ejecutivo local, si el contruto ley ha de regir en una Enti
dad Federativa, obtener un dictumen de la Secreturim del -
Truba jo, y dar oportunidad para recibir objeciones. ¢).- Il

presidente de la itepiblica expedird un decreto declarundo -
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pbligatorio el contrato.

La vigenciu del contrato ley trae como consecuencia -
que no se creen situaciones juridicas concretas, sino abs--
tractas, es decir se uplica a& toda negociacidn que exista -
o se establezca en lu regidn y en la industria que se huble
ra counpiaerado.

Desewpeila el contrato ley, por lo tanto, una funcidn -
seme jante a la ley y puede, inclusive, extenderse a toda la
Repiblica, lo gue sin duda le da el cardcter de fuente for-
ma)l general del derecho del trabsajo,

Actuslmente este contrato es wuy importuntie bastando--
nos sefialar le industria textil, la azucarera, la hulera, -
la del petroleo, etc., con lo anterior nos damos cuenta de

las ventajus que la institucidén ha reportaedo a la clase tra
bajadora. (4).

F) EL CONTRATO COLECTIVO COLO FUENTE FORMAL DEL
DERZCHC DEL TRABAJO.

Es casl pgeneralizada la oyinién de los Juristas en el
sentido de gue el Contrato Ceolectivo del Trabajo es fuente
formal del derecho leboral, cuasnde menos en Europa. Fodemos
agregar bajo esa base gue ésta serd la primera fuente auté-
noma de dicho derecho ya que la mayoria o casi todas las

-

derds fuentes son comunes o todus laus ramas del derecho y -
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obligatorio el contrato.

La vigenciu del contrato ley trae como consecuencis -
que no se creen situaciones juridicas concretus, sino abs-~
tractas, es decir se aplica a todu negociacidén que exista -
o Be establezca en la regidn y en la industria que se hubie
ra considerado,

Desempefia el contruto ley, por lo tanto, una funcidn -
seme jante a la ley y puede, inclusive, extenderse a toda la
Repdiblica, lo que sin duda le da el cardcter de fuente for-
mal generul del derecho del trabajo.

Actuslumente este contrato es muy importunte bastando--
nos sefialur la industria textil, la amzucarera, la hulera, -
la del petroleo, etc., con lo anterior nos damos cuenta de

lae ventajus que la institucién ha reportado a la clase tra

bajadora. (4).

P) EL CONTRATO COLECTIVO COMO FUENTE FORMAL DEL
DERZCHC DEL TRABAJO.

Es casi generalizada la opinidén de los Juristas en el
sentido de que el Contrato Colectivo del Trabhajo es fuente
forwal del derecho laboral, cuando menos en Buropa. Podemos
agregar bajo esa base que éstu serd la primera fuente auté-
noma de dicho derecho ya que la mayoria o casi tcdas las =~

dexds fuentes son comunes o todas laus ramas del derecho y -
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en especial al derecho comin., La doctrina italiana afirma -
lo antes dicho, a#l deocir que el contrato se pacta entre los
representantes sindicados para toda una categoria profesio-
nal, a la que rige independientemente de su volunted, los -
Europeos parten de la idea del contrato normativo, que se -
define como el pecto que celebran un grupo de trabajadores

y otro de patrones, para fijar las bases conforme & las cug
les deberdn celebraree los contratos individuales de traba-
jo. En liéxico lo anteriocr se debe tcmaer con muchaB reservas
ya que expuesto con eeas bases el contrato colectivo del -~
trabajo apunts la obligatoriedad de la sindicalizacidn, co-
ga que nosotros no tenewmos ya que sowos libres en ese aspec
to segin nuestras propias leyes y en México dicho contrato

es de empresa 0 empresas que rigen adn cuando dichos traba-
jadores no formen parte de los sindioatos gue lo hubieren -
celebrado y es un contrato de empresa determinada en la -
cual tiene un valor absoluto. Obligatoriedad que se justifi
ca por la iguasldad de condiciones en la prestacién de servi
c¢ios dentro de la empresa. Por lo anterior nuestro contrato
colectivo de trabujo no es una fuente formal del derecho en
los térwinos de la ley y la jurisprudencia o la costumbre,

pues no tiene el cardcter de generalidad de estes fuentes -
pero debemos reconocexr que si es fuente de derecho dentro -

de la ewmpresa o eupresas. (5)



G) LOS PRINCIPIOS SOCIALES GQUE SE DERIVAN DE
NUESTRA CONSTITUCICN GENZRAL DE LA REFUBLICA,

Dentro de las actividades mismus del Constituyente de
Querétaro encontrumos que el derecho mexicano se sociabili-
70, al estublecer preceptos que tutelan a grupos econémica-
wente débiles y & la vez subordinar los derechos del indivi
duo a los de la sociedad.

Al respecto encontramos que los articulos fundamenta--
les sociales, bisicos de nuestru Carta Magna son el articu-
lo 3°,4°,27,26,73 fraccidén XVI y 123, Estos entraflan garan-
tias socinles a la educucidén, a la tierra y al trabajo y -
otras disposiciones mds, tutelares de la misma sociedad co-
mo es la contenida en la Fraccidén XVI del art. 73, que esta
blece reglus bdsicas en lo relativo a salubridad, de lucha
contra el alcoholismo y drogas enervantes que tanto dafian -~
a la ealud.

Las garantias socioles marcan los derechoe del conglo-
merado o del individuo como ente social, es decir los dere-
chos del hombre con ese vinculo colectivo y con grupoe eco-
nézicawente débiles, en conjucidén con las garantfes indivi-
dualee, nace una rampa de garantias socisles con cbjetivos ;

distintos.

Las garant{us individusles protegen al individuo fren-
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te al Estado, las garant{as socislee protegen al débil fren
te a los poderosos es decir del hombre sin escripulos inse-
ciable de riqueza, y Bu objetivo principal es librar al de-
bil de lus garras de la explotacidén y de la wiseria.

Las garantiss socisles tratan de librar al hombre de]
mismo hombre, principio gue se inicid con el ejercicio deg| -
las garantias socieles por lo anterior hoy se puede afirmar
que las garantiss individunles pasaron a segundo término.

Para dar pasc a su majestad, los derechos de la Socledad,

hAei se dice que las geront{as sociules son derechos

zar la convivencia social, son loe derechos establecidos
por el propio Estado por ser el Estado el que estructurs
los derechon pars que la persons se defienda, el individua-
lismo colectivo.

Cuando se dice tutela de la sociedad se alude a la|pro
teccidén de lu mayoria de los yue la integran, asi ocurre¢ -

por ejemplo cuando se dicta una medida sanitaria, esta es -
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para proteger a la mayoria de la sociedad, porque el grupo
menor o pudiente no le es necesaria esa wedida, pues cuenta
con loe recursos economicoe necesarios para defenderse as{
niswo,

Los derechos sociales que establecen nuestros Legisla-
dores son miniwos debido a que en la préctica, observamos -
que estos son amplindos y superados en contratos colectivos
de trabaje surgidos en las luchas entre los factores de la
produccidén o reconocidoe por la administracién misma, de mo
do que frente a la necesidad de restringir le explotacién -
humana, la norma juridica ha reconocido un minimo de dere--
chos al trabajador susceptibles de ser mejorados y cuyo ca-
tdlogo puede ser mumentuado como una consecuencia de las lu-
chas entre el capital y el trabajo, por el constante afdn -
de vivir y con la idea de que algﬁﬁ‘dia se nivele la balan-
za entre esos dos grupos opositores.

Asi tenewmos que el articulo 123 de nuestra Constitucién
incluye un minime de gurantias sociales en favor de la cla-

se desprovista de lo mds necesario. (6).

H) LA JURISPRUDENCIA.
Como fuente del derecho laboral supone una norma obli-
gatoria procedente de la aplicacidén o interpretacidén de la

ley, en el caso cuestionado. El valor juridico de la Juris-
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prudencia Federal estA determinado por ia ley orgdnica de
los articulo 103 y 109 de la Constitucién, la Jurispruden--
cia que surge de la Suprema Corte sobre interpretacién de -
la Constitucién y demés leyes federales (articulo 92), tie~
ne dos manifestaciones, un fin mediato del proceso y otro -
que se refiere a las diesposiciones infringidas en el proce-
dimiento.

Precisan la obligatorieduad de la Jurisprudencia los -~
siguientes preceptos de la ley de amparo, articulo 193, 193
bis y 94.

El derecho poeitivo mexicano establece la obligatorie-
dad de la Jurisprudencis y la constituye en norms obligato-
ria y por lo tanto sera fuente formal del derecho laboral,
con valor aclaratorio.

La jurisprudencia no es acto de creacién legislativa,
gu funcién es dogmatica y reproductora, esclarecedors del -
derecho interpretadora del sentido y texto de la Ley ponien
do a tono las instituciones jurfdicas con la vida social -
cient{fica y econdmica, buscundo as{ la actualizacidén del -
derecho poniéndolo acorde con la vida social actual, y lle-
va el repertorio de conviceciones socimles que tspan por asi
decirlo los poros de las reglas formuladas y que componen -
en forme necesaria para la completa y plena inteligencia de

la ley, la jurisprudencia serd tan buena o tan mala como -
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sean los jueces pues los pueblos como los individuos lo dl-
timo que abundonan en sus desgrucius es la f£é en la justi--
cia, y el problema de la justicia en México, no es problema
de leyes sino de hombrea falta de valor, de dignidad y de -
honrudez.

Por lo antee dicho cencluimos que la Jurisprudencia sf
e8 Fuente Formul interpretadora del derecho laboral, en los
mismos términos que en el derecho en general pero debido a
la divieidn de poderes no deberia ser fuente creadora de de
recho sino solamente interpretadora de normss pero la Ccog--
tumbre judicial actual y tan generalizuda nos demuestra lo
contrario, sin embargo ee dtil la tolerancia siempre y cuan
do se hagu con deseos sanos por parte de los integrantes de
la Suprems Corte de Justicia de lu Nacidn, y no con miras

de sacrificur intereses legitimos de la clase trabajadora.

1) LA DOCTRINA.

En capitulo anterior hicimos referencia a la Doctrina
trutando de investigar si es fuente formal del Derecho. En
ess ocasidén dimos la definicidn del Dr. Eduardo Garcis May
nes que dice: "Se d& el nombre de doctrina a los estudios
de cardcter cientifico que los juristas realizan ucerca del
Derecho, ya sea con el propdésito pursmente tedrico de siste

ratizacion de sus preceptos, ya con la finalidad de inter--
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pretar sus norwus y seflalar las reglus de su aplicacidn. (7)

Concluimos que la Doctrina no as fuente formal del De-
recho.

Con el fin de desechar el cardcter de fuente formal de
la Doctrina en la materia laboral, agregaremos a lo dicho -~
en aquella ocasidn, que la Doctrina no es fuente de Derecho
porque su finalidad no es la de crear normas juridicas. En
efecto 8i observamos la definicidn precedente podremos en--
contrar argumentos suficientes para negurle a la doctrina -
calided de fuente formal, primero porque la doctrina es el
conjunto de estudios de cardcter cientifico que los jurie~-
tas realizan del Derecho, lo que ldgicamente implica la -
existencia previa del Derecho, en seguida porque el propési
to de la Doctrina es sistemutizar los preceptos juridicos -
para interpretorlos y aplicarlos correctarente y de ningun
modo el de formar normas juridicas.

La Doctrina analiza el derecho existente, busca sus -~
origenes, su desenvolviwiento, sus métodos de aplicacidn y
de interpretacidén, en fin lo convierte en el objeto a estu-
dio al que minuciosamente observa, pero sin participar en -
su creacidén porque no es ese su propésito.

Se dice gue la Doctrina es auxiliar del Derecho; pero
no Derecho por sl mismo puesto que no constituye normas --

obligatorias.
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pretar sus normas y seflalar las reglas de su aplicacién.(7)

Concluimos que la Doctrina no es fuente formal del De~
racho.

Con el fin de desechar el cardcter de fuente formal de
la Doctrina en la wataria laboral, agregaremos a lo dicho =~
en aguella ocasidn, que la Doctrina no es fuente de Derecho
porque su finalidad no es la de crear normaes juridicas, En
efecto 8i observames la definicidn precedente podremos en--
contrar argumentos suficientes para neygurle a la doctrina -
calidad de fueunte formal, primero porque la doctrina es el
conjugto de estudios de cardcter cienti{fico que log juris--
tes realizan del Derecho, lco que ldgicamente implica la ~-
existencia previa del Derecho, en seguida poryue el propési
to de la Doctrina es sistewutizar loe preceptos juridicos -
para interpretarlos y aplicarlos correctamente y de ningun
modo el de formar normas Jjuridicas.

La Doctrina analiza el derecho existente, busca sus =~
or{genes, su desenvolviwiento, esus métodos de aplicacién y
de interpretacién, en fin lo convlierte en el objeto u estu-
dio al que minuciosawente observa, pero sin participar en -
su creacidn porque no es ese su propésito.

Se dice gue la Doctrina es wuxiliar del Derecho; pero

no Derecho por Bi mismo puesto que no constituye norwas --

obligatorias.
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Desde luego si para juzgar nuestro punto de vista se ~
parte de la idea inflexible de quse 1o1que no es norma oblie-
gatorin no es Derecho, entonces resulta in(til toda diacu—~-
8ién; pero precisamente lo que combatimos es esa idea estre
cha gue ligs necesarimmente al Derecho a la norme Juridica,
y hace valer como esencia de esta concepcidn nos atrevemos
a decir que la Doctrina tiene précticamente, la misma vali-
dez sancionada que el precepto legal propiamente dicho.

"Cuando noeotros hablamos de la doctrina como parte -
del Derecho, no nos referimo claro eatd, a la pura especula
cidn de los juristes, sino & la doctrina aceptada por el le
&islador y concretada en normas, Se dice que si la doctrina
ha sido concretada en normas, entonces la norma es obligato
ria y no la doctrina, la doctrina se ha couvertido en Dere-
cho, se ha identificudo con él mismo y por ello no puede -
considerdarsele como una cosa aparte o yuxtapuesta para que
sea posible considerarle como integradora de ese conjunto -
de preceptos normativos gque es lo que constituye el Derecho,
pero estos argumentos por sélidos que parezcan no resisten
el andlisis,

“La norwa ain cuando sea la concrecidén de una Dootrina
no es suficiente extensa y clara pare comprenderla en si -
misma. Su aplicacidn, sus efectos estén supeditados al cong

cimiento exacto de la doctrina que le did origen y a la que
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- e8 necesario recurrir sivmpre. Eun todo alegato de litigantes
en toda sentencia, la aplicacién de los preceptos juridicos
impotantes Be apoyada generalmente a la Doctrina...Se puede
argiir encontra, que ain asi la Doctrina es auxilier del De
recho, pero no Derecho por si misma puesto que no es obliga
toria...En nuestro Derecho el vslor de la Doctrina como par
te del Derecho mismo tiene una consagracidén legal indiscuti
ble eu el articulo 14 Constitucional, en el cual se dice ~
que en loe julicios del orden civil, la sentencia deberd ser
conforme a la letra de la Ley o & su interpretacidn juridi-
ca; luego la interpretacidn jur{dica tiens fuerza de ders--
cho y la interpretacidén jur{dica en la Doctrina es cosa de
todos los dias en los tribunales. (8&).

Ahora bien ain cuando es cierto que la Doctrina es un
auxiliar valiosisimo para interpretar y aplicar las normas
esto no debe conducir a afirsar que la aplicacidén de las -
normas y sus efectos estén supeditados al conocimiento exag
to de la doctrina que les dié origen, poryque precisamente
quien dié origen & una norma no es la Doctrina sino la cir-
cunstancias, conflictos, situacliones, estados de hecho que
hemos dado en llamar fuentes reales.

Ahora bien la Ultime afirmecidén de que en nuestro Dere
cho el valor de la Doctrina como parte del Derecho tiene . -

una consagracién legal indiscutible, porque el articulo 14
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Constitucional obliga sl juzgador a que la sentencia que =
dicta sea conforme a la letra de la ﬁey o a su interpreta-
cidén juridica, ee mucho decir, pues de uinguna manera se es
td refiriendo el mencionudo arficulo a la interpretacién -

doctrinaria,

J) LA EQUIDAD.

Hace 24 siglos que Aristételes sefialé 1o que es la --
Equidad y propuso su concepto, nuestra Ley Federal del Tra-
bajo en vigor en su articulo 17 unos seflale a la Equidad co-
wo una fuente formal del derecho del Trabajo. En épocas mo-
dernas se han empefado algunos tedéricos de Derecho en bug--
car nuevas ideas sobre la Egquidad, pero en vano, porque el
problema eristotélico ain estd presente y exige la misma 80
lucidn que é1 miswmo planted, as{ decfa la equidad es la Jus
ticia, por eso siendo Jueto, lo equitativo es lo mejor que
lo justo; la Equidad sirve para corregir a la injusticia,
lo justo y equitativo no son térrwinos opuestos pues lo equi
tativo es la aplicacidén de lo justo en vista de las circuns
tancies especiales,

La equided no ee un principio ni una formula general -
derivada de la idea de Jjusticia, sino un procedimiento y un
resultado, es la armonia entre lo general y lo particular;

es decir Aristdételes quiere un Derecho constante y humano,
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~ conaiderando especialmente loa casos particulares.

Los autores modernos incluyen a la equidad como una -
parte de los principios generales del Derecho, y Aristéte--
lea no queria esa equiparacién, pues su misidén es adaptar--
los a la vida, que es siempre singular.

Asi entendida la equidad, desempefia una funciér impor-
tant{sima en el Derecho del Trabajo, tel vez es su campo =
propio de sccidén. El juez debe procurar que sus falloe sean
equitativos, lo que significa que la equidad es un procedi-
miento en la interpretacidn del Deraecho y sus principioa ge
nerslss, pero serviréd también para llensv lus lagunas de -

"las otras fuentes, adaptar la justicia a las circunstancias
dei caso particular, y no serd unicamente encargada de dic-
tar la sentencia colectiva; habrdi de estudiarse las necesi-
dades particulares del grupo de trabajaudores y las condicio
=28 de la Empresa afectada. Cuando nuestro articulo 123 de

la Conetitucidn General de la Repdblica noe habla de buscar
el equilibrio entre los factores dela produccién, quiere =
que la norma que regula las relaciones del capital y el tra

bejo se obtenga con ayuda de la equidad. (9)

K) LA COSTUMBRE.
La costumbre en materia lahoral es una fuente supleto-

ria o indirecta, esto quiere decir gque si la costumbre no -
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estd invocuda por la ley o esia se remite a ella para solu-
¢ién de un conflicto, no podrd ser obligatoria ni servir pa
re la solucidn de unu controversia.

La situacidén que la costumbre guarda en materia de tra
bajo ez la miema que tiene en el Derecho General, no obstan
te que en nuestra historia podemosn encontrar en tiempos pa-
sados que se encerrd en preceptos legales y asi paso a for-
wer parte de la miswua legislucidn.

Pero como nuestra legislacidén industrial ha entendido
la idiosincrusia del trubajudor wexicano ha tratado de ajus
ter sus preceptos en ocuciones técnicos, &l wodus vivendi -
del trabajudor, sin perder de vista la misidén fundamental
de establecer una reforue a través de la lucha de clases.

En grun parte de la Repiblica lexicana los sistemas y
beneficios que aporta el wovimiento sociavilizador de loas -
biene de produccién han sido aceptados y recibidos por el -
trabajudor mexicano, en ocasiones en pugna con sus tradicio
nes y costumbre pero han penetrado por la natural evoluciodn
huacia el proureso de la clase trabuajadora.

£l miemo proceso gue ocurre con la costumbre en oposi-
cién a la Ley, sucede con el individualismo que paulatina--
mente va comprendiendo el ritmo de civilizacidn. La costum-
bre ha perdido terrenc y mucho, debido a los beneficios que

da la legislucidén y a los defectos de ella,
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Las relaciones juridicas que se motivan por la vida -
en sociedad han impulsado ml hombre a establecer con clari-
dad las normae de conducta que se ajustan al fin social asf
tenemos en México que la costumbre en ocasiones supera a la
propia Ley, como ocurre en las conquistaes que los trabajado
res obtienen a través de la celebracién de un contrato Co--
lectivo d& Trabaje o de un Contrato Ley, lo cual no esta -
contra de la Ley porque nuestra Legislucidn Laboral es pro-
tectora, tutelar y reivindicadora de los Derechos de la cla
se laboral.

Es por lo anterior que tenemos que reconocsr indistin-
tamente para el Derecho laboral y para el Derecho en gene--
ral la enorme importancia gue ha tenido en la creacidén de -
normas jurfdicas la costumbre y sdlo concluiremos que la -
costumbre sigue siendo una fuente formal del Derecho solo -
que indirectamente ya gque es preciso que la Ley la invoque

para gque tenga ese valor.
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CAPITULO QUINTO.

FUENTES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO DEL TRABAJO.

a),- Las fuentes juridicas y las fuentes esponténeas.

b).~ La Conatitucién y la legislacién administrativa
del trabajo y de la previsién social.

c).- Los reglamentos administrativos del trabejo y de
la previsidn social.

d).- El derecho proletario.

@).- Lae costumbres y la jurisprudencia laboralas.

f£).- Interpretacién de las fuentes del derecho admi--

nistrativo laboral,
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FUENTES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO DEL TRABAJO.
A).= LAY FUENTES JURIDICAS Y LAS FUENTES ESPONTANEAS.

En derecho uadministrativo laboral ee entiende por fuen
tes los actos o hechos creadores de principios e institucio
nes, las leyes y reglumentos, el derechc proletario, la cog
tuosbre, as{ como la jurisprudencis. Estas fuentes manifies-
tan a su vez el cardcter intervencioniata del Estado Moder-
no, no 86lo en actividades piblicas, sino sociales, pero -
aqui nos ocuparemos unicumente de las funcionss sociales -
del Estado moderno en cuanto u la formulacidn de las leyes,
incluyendo la expedicidn de reglamentos por la Administra--
¢idén y los tratados y convenciones internacionales del tra-
bajo.

En el derecho mdwministrativo del trabajo puede aprove-
charse la divieidn de las fuentes del derecho administrati-
ve en general: 1) Lae directas, y 2) Las indirectas. Lus -
primeras son fuentes escritas, como la Constitucidn y las ~
Leyes Administrativas, y las segundas son las no escritas,
las costumbres, la doctrina cientifica y los principios ge-
nerales del Cerecho sociul del trabajo, que formulan en el
proceso de los conflictos laborales,

La teoria general de las fuentes del derecho laboral,

reconoce también como tales lus materiales y las formales:
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Unas provienen de hechos de la vida politicu, econdémica, sg
cial, cultural, etc., y las otraa son las formus de los he-
chos o de sus consecuencias que se aprecian en normas juri-
dicas, en documentos legislativos. En nuestra discipliha se
conjugan estasm dos fuentes para la creacidn de un sistema -
juridico positivo laboral y para su aplicacién préctica, a

fin de que el nuevo derecho del trabajo cumpla no sdlo su -
funcidén proteccionista de los trabajadores, sino redentora

o reivindicatoriu, en la administrucidn piblica, privada, -

social o siundical.

1).« FUENTES JURIDICAS.

En consecuencia, de lo expuesto en lineas anteriores,
ias fuentes jurf{dicus se integrun por el conjuntoc de normas
o principios creados por el Poder publico es decir, por las
autoridades legislutivas, ejecutivas y jurisdiccionales, -
con imperio o mando que las hagan obligatorias para trabaja
dores y patrones y para las propins autoridades. Zntre es--
tas fuentes destacan la Constitucidn las Leyes que de la -~
nisma em#nan, reglamentos, costumbres, la eguidad y la jua--
risprudencia, pero tambiédn este orden jerdrguico fuanciona -
de manera que en todo caso se apligue la normua que mas favo
rezca al trabajador.

El articulo 13} de lu Constitucién de la Hepdblieca dig

pone expresamente:



-3
Y]
(22

"Egta Constitucidn, lus leyes del Congreso de la Unién
que emanen de ella y todos los tratados que easten de acuer-
do con la miswmu, celebrudos y que se celebren por el Presi-
dente de lu KepUblica, con aprobacidn del Senado serén la -
Ley Buprema de toda lu Unidn. Los Jueces de cada Estado se
arreglarun a dicha Constitucidn, leyes y tratados, & pesar
de las disposiciones en contrario gue puedan haber en las -
constituciones o leyes de lce Estades,”

La wencionada disposicidn cred un orden jerdrquico en
la legislacidn; pero en el ejercicio del derecho administra
tivo del trabsjo debe aplicurse por encima de cualquier je-
rarquia, la norma que més beneficie al trabajador, como se
ha dicho uarriba.

Lus fuentes formales cel derecho administrativo labo--
ral, son lus =ziguientes:

1.~ Lo Constitucidén politico-social de 1S17, especifi-
camente el usrticulo 123, que trata del trabejo y de la pre-
visidn sociul. Zn normas exclusivas en favor de los trabaja
dores.

2.- Las Leyee del Trabajo reglumentarias del articulo
1213, expedidas por el Poder Legislativo Pederal.

3.~ Lac Leyes y Regluwentos administrativos del traba-

jo y de la Previsidn scecial.

4.- Los tratudos y recomendaciones de derecho interna-
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cional del trabsjo.

5.~ Los Estatutos y reglamentoes de los sindicutos de -
las Federaciones y confederaciounes de los trabajadores,

6.~ Las costumbres luborales, y

7.- La Jurisprudencia del Traba jo.

Las autoridades andministrativas del trabajo, especifi-
camente loas Poderes Ejecutivos, Federal y locales, ejercen
sus funciones a través de la Cecretaria del Trabajo y de la
Previsién Social, Direcciones u cficinas locales del traba-
Jo, y se hacen auxiliar por medio de inspectorees a cuyo car
g0 estd la vigilancia directa delcumplimiento de las leyes
laborales, de los contrutos de trabajo y de las normas hi--

giénicas y demds medidas de revisidn social. «

2.~ PUENTZS ESPONTANEAS,

En el campo fecundo del derecho del Trabajo y de las -
relaciones laborales tenemos, udewds, otrus fuentes creado-
rag de derechos y de robustecimiento de las aspirzciones da
las aspiraciones de la clase trubajadora: Lus fuentes espon
tédneas. Estas fuentes brotan en la vida de relacidn social
del proletariado, entre los trabajudores y sus uasoclaciones
profeeionales o sindicatos, y ce revelan en el conjunto de
reglas escritas ¢ vervales gue reglumentan lua vida del tru-
bajo y la sociglidad proletaria. (1).

Las fuentes ecpontéansas no emanan de lu autoridad pi--



blica ni de lu autoridud sociul, sino de la organizacidn

1

sindicsl obrera pero cumplen y Jjercen la misma funcidn de

1

1a ley en lus reluciones entre trubnjudoree repercuten en

la ewpreea y fernte 4 los patrones y aunque los juristas -
burgueses no quieren reconocer su cardcter jurfdico, sin em
burgo, uno de los wmés famosos, Rodolfo Von Ihering, impifei
tumente adwite en su brillante literatura jurfdica las fuen
tes reglamenturime y ectatutarias que ewmanan de loe eindica
tos obreros, cuando aexpresu:

"En derecho es el trubujo sin descanso y no sélo el -
trabajo del poder piblico, sino el de todo el pueblo.

Por otra parte, nadie puede atreverse a negar gue el -
proletariado encarnu el grupo wés ikportunte de la colecti-
vidad y express mojor nu voluntad popular con carddter vigo
roso y expresivo. Le propis Ley Federal del Trabajo recono-
ce tales fuentes esponténeus que brotan de la asociacidn de
trabajadcres, en precepto de notorie nitidez jurfdica:

Art. 359.-Los eindicatos tienen derecho a redactar sus
estatutos y reglecentos, elegir librewmente a sue representan
tes, orgenizar su adwiusiracidén y sus actividades y formu--
lar su programa de accidn.

A la luz del precepto cuyo origen se encuentra cn la -

declaracidn de derechos sociales de 1917, en la fraccidén -

XV1 del articulo 123 constitucional, apartado A), y fraccidn
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X del apartado B), de nuestra Coustitucién, las fuentes es-
ponténeas constitutivas del derecho sindical proletario tie
nen la misma fuerga que la ley y por consigulente son fuen-
tes de derecho sdministrativo del trabajo que se proyectan

en las relaciones laborales, en la administracidén piblica -
laboral, en la administracidén social del trabajo, en la ju-

risdiccién y en el derecho proletario.

B) LA CONSTITUCION Y LA LEGISLACION ADNINISTRATI-
VA DEL TRABAJO Y DE LA PREVISION SOCIAL.

Los preceptos sobre trabajo y Previsidén Social del ar-
ticulo 123 de la Constitucidén, asi como los principiocs que
se derivan del wmismo, son fuentes juridicas del derecho ad-
ministrativo laboral para los obresros, jornaleros, emplea--
dos, domésticos, artesanos y de una manera general para to~
do prestador de servicios, empleados de las Entidades Fede-
rativas y de los Municipios; también para los trabajadores
al servicio de los Poderes de la Unidn, los Gobiernos del -
Distrito y de los territorios TFederales, a efecto de que se
cumple con las necesidades especificas que protegen el tra-
bajo y la seguridad social., También fuentes de obligaciones
para los patrones,

Asimiswo la Ley reglumentaria del articulo 123 estable
ce sanciones para los patrones que no cumplan con las dispo

siciones sobre la jornada de trabajo, en cuanto a la pro---
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teccidén de la misma, descanso, vacaciones, pagoe del salario
winimo, cumplimiento de obliguciones patronales, as{ como -
lo relative & la inobservancia de normas de seguridad e hi-
glene en la instalacién de los establecimientos o medidas -
preventivas de riesgos de trabujo, es decir, que en el drden
administrativo las autoridades piblices en el ejercicio de
sus funciones socinles estun obligadas a exigir de los pa--
trones y de las empresas el cupplimiento de sus obligacio--
nes laborales,
Las norgmas censtitucionales y sua reglamentaciones son
laes siguientes:
1.- E1 artfculo 123 de la Constitucién. (2)
2.- Los Trutados internacionales del trabajo. (3)
3.~ Las Leyes reglamentarias del trabajo y de la previ
sidn y seguridad sociales:
1.~ La Ley Federal del Trabujo.
2.- La Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado.
3.~ La Ley del Segurc Socisl,
4,~ La Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los =~
Trabajadores.
5.~ La Ley del Fondo Nacionel de la Vivienda para los

Trabajadores. (4)

6.- Los reglamentoe administrativos del trabajo y de -
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la previsién social,
7.~ Los Contrateos Ley. (5)

C) LOS REGLAMENTOS AIMINISTRATIVOS DEL TRABAJO Y
DE LA PREVISION SOCIAL.

Son fuentes jurfidicas del derecho administrativo del -
trabajo los reglamentos que expide el Presidente de la Repi
blica para proveer en la esfera administrativa a la obser--
vancia de las leyes laborales y de la previsién social.

Tembién los gobernadores de los Estados, con anteriori
dad a la expedicién de la Nueva Ley FPederal del Trabajo, ex
pidieron reglamentos, algunos de los cuales se siguen apli-
cando en las entidades federativas. (6)

Adeuds de 1los reglamentos administrativos del trabajo,
el Presidente de la Repliblica he expedido reglamentos admi~-
nistrativos de previsidén social que estan incluidas en otra
parte de ésta obra correspoundiente a los Institutos de¢ Pre-
vieifn Spcial, por les caracteristicas especiales que tienen
es decir, por Bu especialidad frente a los reglamentos que

se aplican en las relaciones entre trabajadores y patrones.

D) EL DERECHO PROLETARIO.
En relacién con la teoria que es base y esencia de la
administracidén sindical obrera- El ejercicio del derecho de

ssociacidn profesionel, en los sindicatos, federaciones, y
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confederaciones,- es menester reproduclir las seductoras pa-
labras de Mdximo Leroy tan convincentes como llenas de con-
tenido social, que constribuyen el enriquecimiento del sin-
dicalismo con fuentes propias gue fundamentan el derecho -
sindical. Dice el autor citado:

"Se atribuyen comunmente al derecho, como fuentes y
como elementos, las leyes y decretos, la jurisprudencia y -
la costumbre jurf{dica. Nos proponemos completar esa lista -
con ciertas prdcticuo sociales, particularmente con los es-
tatutos de lus organizaciones obreras y con el conjunto de
las reglus escritas o verbales que reglamentan la vida y la
sociabilidad preoleturias.”

"Hemos dicho proletario; hubiéramos podido decir obre-
ro.Elaegimos la palabra proletario para evitar una confueién
de sentido, puesto yue lms palabras legislacidn obrera, de-
recho obrero, se refieren a la reglamentacidn del trabajo -
por conducto de la autoridad publica. Este derecho oficial,
cuyo origen es parlamento ¢ administirative, gueda fuera de
nuestro estudio.”

En esta Tesis no se tratard sino de derecho obrero es-
pontdneo obra directa y original del proletariado. Agrupado
en sus federaciones costumbre libre sin cardcter judicial.
Hoy, ya muy alejado de su sentido etimolégico proletario -

Bignifica el conjunto de personas, la "clase" de los que pa
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ra vivir no cusntan mds que con el producto de su trabajo.

Explicar los Estotutos de las asociaciones obreras, -
art{culo por articulo como cualesquiera otras leyes; con--
frontar las reglae del taller, las reglas de la huelga, las
reglas de la cooperacidn entre los obreros, es estudiar un
siatexma juridico que 86lo es proletario. Derecho en vias de
forwacidn, y por consecuencia, derecho ya parcialmente for-
mado y aplicado, cuyo objeto es reglamentar lae relaciones
de los miembros de esas sociedades entre elloe y los que -
los ocupan. Derecho que no se reconoce, aunque eacrito; de-
recho desconocido, aunque aplicado. (7)

Asi como el derecho burgués nacid empiricamente antes
de 1789 y la revolucidén francesa lo transformé en cédigo, -
Leroy descubre el mismo fendmeno en el derecho sindical de
los obreros justificando su fuerza juridica.

Y pese a la prohibicidén de la Ley Chapelier de 1791, -
los obreros se coligiaban y agrupaban en defensa de sus inte
reses comunes y creaban su propio derecho como dice el au-~
tor mencionado:

Los primeros cdédigos obreros nacieron de asociaciones
de obreroc del mismo oficio, el "compagnonnage" durunte la
Revolucidn, que no hacian caso de lus prohibiciones, de las
que, legales, existen algunas todavia; se desarrollaron en

las sociedades secretus, politicas o econdumicus, tun numero
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sas bujo los diversos régimenes que hun seguido a la revolu
cién en las sociedades de socorros mufuos; se han manifesta
do en el curso de las huelgas, movimientos necesarios méds -
fuertes que la ley y signos de los distintos intereses de -
la claBe obrera. Son reglas abundantes que enriquecen pode-
rosamente el derecho de nuestro tiempo. Constituyen la orga
nizacién de toda esa parte que se supone no estd orgenizada
en la sociedad. (8)

Ese derecho adwinistrativo sindical del trabajo de ca-
rdcter esponténeo que emana de las fuentes de la asociacidn
profesional, o mejor dicho de los manantiales de la colecti
vidad obrera, constituye en sentido estricto la ideologia,
movimiento, norwa accién y vida misma del proletariado, no
8610 para el mejoramiento de su clase, sino para alcanzar -
su emancipacidn y consiguientemente la transformacidén de la
sociedad capitalista para la supresidén del régimen de explo
tacién del hombre por el hombre. El mismo autor =z fefiere
al conjunto de normas que rigen entre los obreros en sus re
lacionee de clases, especificandolas concretamente!

"El derecho sindical complejo previsor, abundante, con
sus reglas constitucionales y civiles, sus obras de mutua--
lismo y de asistencia, su moral y su disciplina. No hay en
¢l nada sencillo; el menor de sus preceptos es el resultado

de una larga historia. Es més que una traduccidén verbal y -
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.flotante de reglas empiricas y aritrarias. Los textos eon -
tan numerosos que verdaderamente forman varios cédigos odra
de urgentes necesidades y de una conclencia cuyo desarrollo
metddico se aprecia a través de las deliberaciones de los -
congresos y de la insertidumbre de la accidén. El minusculo
c6digo de lom comienzos que cabfa en unas cuantas lineas,
el raquitico mutualiemo que ignora la solidaridad interpro-
fesional, han sido subtituidos por la nutrida Legislacién -
de los Congresos Corporativos que ee celebren regularcente,
deede 1893. Beatri y Syndey Web, que han estudiado con inte
ligencia penetrante el moviciento sindical inglés, no hablan
sin emocionarse de ésta evolucién: Para quien estudia la de
mocracia, la organizacidn obrera presenta el espectdculo de
un millar de repiblicas independientes y autdnomas repitien
do las experiencias de todos losintentos conocidos en cien-
cia politica para llegar & combinar una administracién efi-
caz con el control popular. (9)

La doctrina y las ideas marxistas, asi cowo los regla-
mentos de la asociacidén internacional de trabajadores, fue-
ron determinantes en la formacidn espiritual y en la lucha
de los trabajadores mexicanos e partir del gran circulo de
Obreros constituido el 16 de Septiembre de 1872: La primera
organizacién de trabajedores mexicanos influfda por la in--

ternacional obrera y el movimiento francés, El origen de --
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nuestro derecho proletario se encuentra en el articulo lo.-

de los estatutos de dicha organizacidn, cuyos objetivos a -

la letra

I.-

I1.-

III."

Vii.-

dicen:

Me jorar por todos los medios legales la situacidn
de la cluse obrera, ya en su occndicién social, ya
en la moral y econdmica.

Proteger a la wisma claese, contra los abusos de -~
los capitalista y wmaestros de talleres.

Relacionar entre s{ u toda la gran familia obrera
de la Hepublice.

Aliviar en sue necesidades a los obreros,

Proteger a le industria y el progreso de las artes

Propagar entre la clase obrera la instruccién co--

rrecpondiente en sus derechos y obligaciones socia
les y en 1o relutivo a las artes y oficios.

Establecer todos logo circulos necesariocs en la Re-
piblica & fin de que estén en contacto los obreroe

de los Estados con los de la capital. (10)

Superada la teor{an mutuelieta, sin duda que el nacien-

te movimiento cbrero mexicano se nutre en las ideass marxipe

tas, pero creendo eus propios wedios proletarios para su de

sarrollo

Los

hietérico.

gstatutos de las organizacionss obreras sindicales

gue constituyen nuestro derecho proletario, se encuentran -
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E) LAS COSTUMBRES Y LA JURISPRUDENCIA LABORALES.

Generalmente las costumbres en los centros de trabajo
y en la vida social, influyeron para crear normas en las re
laciones laborales, as{ como principios que aplican las au-
toridades piblicas en el ejercicio de sus funciones socia--
les, para conservar el érden juridico en las relaciones de
produccidn especialmente y en todas las actividades labora—‘
les en las que el Estado tienme el deber de intervenir para
vigilar el fiel cumplimiento de dichas coetumbres, como fuen
tes del derecho administrativo del trabajo.

La jurisprudencia de la Suprema Corte de Jucticia tam-

bién es fuente de derecho administrativo del trabajo.

P) INTERPRETACION DE LAS FUENTES DEL DERECHO ADMI
NISTRATIVO LABORAL.

Sea cual fuere la ley o norma, inclusive la Constitu--
pi6n, siempre deberd aplicarse la que tutele mejor o reivin
dique los derechos del trabajador, en coordinacidn ccn la -
regla de interpretacién consignada en el articulo 18 de la
Ley Federal del Trabajo, que a la letra dice:

"En la interpretacidén de las normas de trabajo se toumg
rén en consideracién sus finalidudes sefialadus en los arti-

culos 2° y 3°. En caso de duda prevalecerd la interpretacidn
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rde favoruble al trabujedor.® (12)

Por lo que se refiere a los artfculo 2° y 3° de la men
cionada ley laboral, por cncima de la disposicién legal su
funcidn teleoldgica es contradictoria, ya que entre equili-
brio y justicia sociul en las relaciones entre trabajadores
y patrones media un abismo, porgue el equilibrio supone el
establecimiento de ccndiciones que permitan la superviven—-
cia de las relaciones laborales, aun cusndo el trabajador -
no resulte tutelado, y ls justicia social no puede ser otra
que la que proviene de normas superiores, como 80on las con-
signadas en el articulo 123, de donde resultu que la funcién
de ésta justicia nc sdélo es proteger o tutelar al trabaja--
dor, sino reivindicarlo en sus derechos, presenténdose asi
notorie antinomia que solo puede superarse a la luz de nues
tra Teoriu Integrul del derecho del trabajo y de su disci--
plina procesal, imponiendo la aplicacidén del articulo 123,
que es la expresidén mds coucreta de los derechos sociales -
en su funcién protectora y reivindicatoria de los trabajado
res. En estae condiciones deberd interpretarse el derecho -
mexicano del trabajo, que no es un derecho de equilibrio, =
sino, como se ha dicho hasta la saciedad, proteccionista y
reivindicatorio de los trabajadores en el campo de la pro--
duccidén econdmica o en cualquier actividad laboral.

Sélo asfi podréd abrirse un cause juridico gue supere el
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. texto d21l articulo 2° de la ley que dice:

"Las normas de trabajo tienden a conseguir el equili-~
brio y la justicia social en las relaciones entre trabaja-
dores y patrounes®, (13)

Este nuevo derecho de equilibrio incompatible con la -
justicia social, que es fundamentalmente funcién reivindica
toria, sbélo podré supliree mediante la aplicacién de la de-~
claracién de los Derechos sociales contenidos en el articu-
lo 123 de nuestra Constitucidn de Querétaro de 1917 y cuya
vida jur{dica se prolongard hasta que realice su destino -
histérico mediante la socislizacidén de la vida humana, perc
siempre serd una bandera de lucha para la superacidn cons--
tante del proletariado. Entonces el trabajo serd un auténti
co derecho y un deber sociales y dejard de ser articulo de
comercio en la reslidad politica y sociul de nuestro tiempo.

La interpretscién del derecho proletario a través de -
los estatutos o reglamentos de las orgunizeciones sindicua~-
lee obreras, con orientacién soccial, fomentard el desarro—-
llo progresivo del proletariado puara su reivindicacidn de -~

la incultura y el advenimiento de la revolucidn social.
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CONCLUSTIONES

£

L

1.~ Las Fuentes de la ciencia del Derecho son: Las His
téricas, las materiales y las formales. Las Puentes
Formales del Derecho son: La Legislacidn, La Costum
bre, Lau Jurisprudencia y la Doctrina. La Legislacién
es el proceso en virtud del cual un érgano autoriza
do por la Constitucidén, denominado poder Legislati-
vo, crea normas juridicas que son obligatorias para
los miembros de la sociedad a quien van dirigidos.
La Costumbre es la préctica que se considera necesa
ria, pero solamente tiene aplicucidén si tiene el re
conocimiento expreso en la legislacidén, pero en su
aplicacidén, la misma acarrea una serie de conflic--
tog por no estar en forme estrictamente definida.

2.- La Jurisprudencia es el proceso de creacién de nor
ras juridicas realizadas por el poder judicial, pa-
ra aquellos casos de excepcidn en los que no existe
solucidn en el ordenamiento juridico. La Jurispru-
dencia técnica tiene por objeto la exposicidn orde-
nada y coherente de los preceptos juridicos que se
hayan en vigor en una época y lugar determinados y
el estudio de los problemas relativos a su interpre
tacién y aplicacidn. Lu Jurisprudencia se divide en

dos ramus: Lu sistexdtica juridica y la técnica ju-



143

ridica, la primera ordena coherentemente las dispo-
siciones y la segunda se refiere a la interpretacidnm
y aplicacién de los preceptos del Derecho vigente.
La Doctrina no es fuente creadora de Derecho en ma-
teria laboral, ni de ningun otro derecho, porque el
estudio cientifico del derecho, en consecuencia pre
cisa de la exietencis del derecho como presupuesto.

3.~ Las fuentes forauaules del derecho de acuerdo con el
articulo 17 de la Ley Pederal del Trabajo son: La -
Constitucidn, la Ley Pedersl del Trabajo y sus re--
glamentos, los tratados internacionales, los prinei
pios generales que derivan ordenamientes, la juris-
prudencia, la costumbre y la equidad. Pero resulta
que dichos conceptos expuestos por el Legislador or
dinario son restringidos y en consecuencia los mis-
moe son un tanto imprecisos algunas veces, imposibi
litando para suplir las deficiencias de la Ley Fede
ral del Trabajo; suplencia yue creemos seria mds -
efectiva aplicando el Derecho cowin, en aquellos -
casos8 en que no exista norma aplicable el casc plan
teado. .

4.~ Lo Ley Federal del trabajo en su articulo 17 sefia-
la como Fuentes Formuales del Derecho del Trubajo, -

las que se enuncian en el precedente pdrrafo; de és
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tus conclusionesg y algunas devellus en la préctica
nunca hen aportado contribucidn alguna que justifi-
que heber sido consideradas como tales por el legis
lador; sin embargo & nuestre modo de entender, con-
gideramos que existen otros elementos que con mejo-
res atributos debileron ser conniderados, y probable
mente en el futuro asi suceda, como fuentes del dere
cho laboral, tal es el caso de los contratcs Colec-
tivos de Trabajo; de los Contratos Ley, de la Sen--
tencie Colective y del Keglemento interior de Traba
Jo, loe que comc es bien sabido, adelanténdose mu~-
chas veceg al derecho positivo, van abriendc brecha
y esefialando derroteros que a posterioridad amplifi-
can y eunriguecen la legislacidén laboral.

5.- En wateria de Derecho Administrative Laboral tene-
mos por fuentes los actos o hechos creaderes por -
institucicones las Leyes y reg}amentos del Derecho -~
Yroletario, La Costumbre asi comro la Jurisprudencia.

6.~ En muteris Administrativa ehcontramos dos fuentes
de Derecho las directas y las indirectas, las priwme
rag son fuentes escritas como las leyes de la Ccne-
titucidn y las leyes administrativas y las segundas
son las no eecritas conmo la costumbre, la doctrina

cientifica y los principios generales del derecho ~
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social del trabajo.

7.- Puentes Jurf{dicas: Se integran por el conjunto de

normas o principios creados por el poder piblico, -

88 decir por las autoridades legislutivas e jecuti--

vas

can

y Jurisdiccionales; entre estas fuentes desta--

la Congtitucidn las leyes que de la misma ema--

nan reglementos, costumbres, la equidad y la juris-

prudencia.

B.~ Lae Puentes Formmles del Derecho Administrativo -

del
ra

10‘

20“'

Trabujo se pueden resumir de la siguiente mane-

La Constitucidn politico-social de 1917, especi
ficamente el articulo 123, que trata del traba-
jo y de la vprevisidn sociul en normas exclusi--
vae en favor de los trabajadores.

Lac Leyes del trabajo reglamentarias del articu
lo 123, expedidas por el Poder Legislutivo Fede
ral.

Las Leyes y reglamentcs administrativos del tra
bajo y de la previsidén social.

Los tratudos y recomendaciones de derecho inter
nacional del trabajo.

Los estututos y reglamentos de los sindicutos,

de las federaciones y confederaciones de los -~




.
o

trabu judores.
6.~ Las costuubres laborales, y

7.~ La jurisprudencis del trabajo.

G.- Lan fuentes expontéineas que no emanan de la autori
dad publica ni de la autoridad social sino de la or
ganizacidén sindical obrera pero que cumplen y ejer-
cen la wisma funcidén de la ley en las relaciones en
tre trubajedores y que (repercuten en las empresas)
y frente a los patrones y que muchos Jjuristag bure-
gueses no quieren reccnocer su caracter juridico 0o
demos reconocer a esta comoc unica fuente del Dere—-
cho adwinistrativo del trabajo ya que esta fuente -
brotan en la vida de relacién sociul del proletaria
do eutre los trabajadores y sus asociaciones profe-
sionales y sus sindicates y se revelan en el conjun
to de reglus escritas o verbules que reglamentan la

vida del trabajo y la sociabilidad proletaria.
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