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I H T R o D u e e I o N • 

"Laa Juntas de Conciliación y Arbitraje 1 el• 

Tribunal Federal de Conciliació21 y Arbi tnje .de la burocra-

cia, conforme el artículo 123 Constitucional, son Tribunales 

Sociales que ejercen la función jurisdiccional laboral, de-

biendo tutelar a los trabajadores en el proceso, para compen 

sar la desigualdad real que existe entre éstos y sus patro-

nes. No basta que apliquen la norma procesal escrita, sino

que es necesario que la interpreten equitativamente con sen

tido tutelar y reivindicatorio de los trabajadores". (1) 

La política legislativa de protección al tra

bajador, plasmada en el art!culo 123 Constitucional, derogó

en las relaciones obrero-patronales y en los procesos deri•.a 

dos de estas relaciones, el principio teórico de igualdad de 

las partes en el proceso; ya que es función del derecho pro

cesal del trabajo regular instituciones y procedimientos, PA 

ra el mantenimiento del orden jurídico y económico, entre 

dos clases desiguales, tutelando y reivindicando a una de 

ellas: la trabajadora, por ser la desvalida frente a la capi 

talista que es la poseedora de loa bienes de la producción,

para ser redimida y procurar su prosperidad, como dijo el -

Conati tuyente ~atividad Madas. 

(1) Trueba Urbina, Alberto.- NUEVO DERECHO DEL TRABAJO.

Bdit. Porrúa, s.A.- México 1970, Pág. 249 y 2so. 
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En virtud de la desigualdad económica entre -

los factores de la producción, deja de tener efecto el pres.u 

puesto de igualdad de las partes ~n el ~roceso, característi 

co del derecho procesal individualista, Naturalmente, es 1,6 

gico que en el proceso del trabajo se establezcan desigualdA 

des jurldico-procesales, en favor de los asalariados, con el 

fin de compensar la desigualdad económica frente a los pro-

pietarios. Es decir, imperativos humanos y sociales impu--

Ueron la f órmuta: ºdesigualdad compensada con otra desiguaJ. 

dad", por que claro está, de nada serviría la protección Ju

rídica del trabajador contenida en el derecho sustantivo, si 

de la misma manera no se le tutelara en el derecho procesal

laboral, evitando que el litigante más poderoso pudiera des

viar y entorpecer los fines de la justicia. (2) 

Todo el derecho social positivo, por su natu

raleza ea un mínimo de garant!as sociales para el proletariA 

do pues, dicho derecho, que se caracteriza por su función -

dignif icadora, protectora y reivindicadora de todos los débi 

les y e&i>ecialroente de las personas que viven de su trabajo; 

h1.ce extensiva esa caracterbtica al derecho del trabajo, ya 

que ambaa disciplinas al igual que el derecho procesal del -

trabajo, tienen au origen común en el artículo 123 Constitu

cional que es en esencia auténtico derecho social. 

<a> Trueba Ur.bina9: Alberto.- NUEVO DERECHO PRÓCESAL DBL ~ 

BAJO.- BcUt. Porrúa, S.A.- México 1971,- Pág. 330. 



CAPITULO l. 

w J'RIBUNAJ,.ES ~lAU.S mu. TAABMQ· 

I.- A.ntecedentea históricos. 

II •• El Nacimiento. 

III.- Naturaleza Jur{dica. 



Sefta1arentos, aún cuando aea a grandes rasgos, als,u 

nos ant~cedentes de importancia que han contribu{do a la fo~ 

•ación de nuestros actuales Tribunales Laborales. 

Antes de la Constitución de 1917, los conflictos -

laborales en la legislación Mexicana, se resotv!a en Juris~

dicción ordinaria, o sea, por Tribunales Civiles. Batos COA 

flictos generalmente se suscitaban con motivo de la aplica-

ción del Contrato de Obra, que se encontraba regulado prime~ 

ro, por el Código Civil de 1870 y desputs por el de 1884, ..... 

comprendiendo servicios domésticos, servicio por jornal, coa 

trato de obras a destajo o a precio alzado, porteadores y aJ. 

quiladores, aprendizaje y contrato de hospedaje. El ProcedJ. 

miento se reg!a por los Códigos de Procedimientos Civiles de 

1872 y 1884, respectivamente. 

Durante el período del Gobierno del General Porf i

rio D{az, son notables las leyes dictadas en materia de tra

bajo por algunos Gobernadores como José Vicente Villada que

en 1904, dictó para el Estado de México la primera ley aobre 

accidentes de trabajo, adoptando la Teoría del Riesgo Profe

sional. En esta ley los conflictos ocasionados con 110tivo -

del accidente de trabajo se resolvía en juicio sumario. 

"Bn 1906, .el Gobernador del Estado de Nuevo León,

Bernardo Reyes, decretó una ley sobre accidentes de trabajo, 

obligando a los patronea a pagar una indemni~ación por dicho 

concepto. El procedimiento fijado para tal efecto era rápi- . 

do, las demandas de in~emnización por accidentes de trabajo.. 
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se llevaban en juicio verbal (aplicándose el Código de Proc~ 

dl•ientos Civiles), no ae admitía co•penaación ni reconven-

ción. un per!odo no •ayor de quince d!as para aportar prue-

bas y aeia dÍaa piara dictar el fallo. Si el patrón era con

denado y apelaba. deb!a proporcionar al trabajad~r el 5oi de 

las cantidades fijadas en la sentencia, mientras ae resolvía 

la apelación". (1) 

"Bl 20 de octubre de 1911, el Presidente francisco 

I. Madero envió al Congreso de la Unión una iniciativa para

crear el Departuaento del Trabajo, dependiente de la enton-

cea Secretada de Po11ento, ColonizaciÓ!\ e Industria. Fui 

entonces cuando aparecieron los servicios administrativos 

del trabajo, o sea, la or1anización de las funciones pÚbli-

caa encargadas de conocer de la materia, en forma eapeciali-

zad•"· 
"Las &ctividadea asignada• a eae organismo fueron

laa ai1uienteei 

1.- Reunir, ordenar y publicar datos e infor•aciO

nea relacionadas con el trabajo en toda la República • 
• 

2.- Servir de inte~mediario en todos loa contrate• 

de braceros y empresarios cuando lo ~olicitan, 

3.- Proc\irar facilidades en el transporte de 101 -

obreros a las localidades a donde fueran contratadoa,··y. 

(1) Garrido Raaón Alena~- NUEVA BS11lUCTURA DE LAS JUNTAS DB 
. . CONCILIACION Y ARBITRAJE,- Teab Profesional.- Pá1. 46 •.. 
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4.- Procurar el arreglo equitativo en los casos de

conflictos entre empresarios y trabajad~res y servir de árbi

tro en sus diferencias, cuando as{ lo solicitaran los intere

sados". <2>. 
Con la Constitución Política de loa Estados Unidos

Mexicanos de 1917, vigente, se consagraron los postulados de

reivindicación social por los que se hab{a luchado, naciendo

en el panorama jur{dico nacional las garant{as individuales -

y sociales que establece el artlculo 123 de ésta Carta, en -

beneficio de los trabajadores, tales como la fijación de la -

Jornada máxima de ocho horas, las indemnizaciones por despido 

injbstificado, la responsabilidad patronal proveniente de los 

riesgos profesionales de sus obreros, el d erecbo de asocia--.. 

ción y de huelga de los trabajadores. 

"Como resultado del auge que cobró el 11odmiento -

obrero CQn base en el nuevo estatuto, los problemas de traba

jo fueron más numerosos y de mayor profundida, complicándose

la situación al hacer uso las Legislacion'es de los Estados de 

las facultades que, para legislar en materia de trabajo, les

conced{& el texto original del art!culo 123 Constitucional, -

pero la respuesta estaba en la propia Constitución Federal, -

creándose, con ese motivo, dependencias encargadas de atender 

los problemas que surgieran con motivo de la expedición de -

los ordenamientos, naciendo como función máxima de la nueva -

<2) Carrido Ramón, Alena.- Op. Cit. p. 50 y slg. 
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función pública, las Juntas Municipales de Conciliación y las 

Juntas Centrales de Conciliación y Arbitraje, integradas con

representantes obreros, patronales y del Gobierno." (J) 

La diversa naturaleza de los conflictos de trabajo

provocó problemas de competencia y de interpretación de la -

Constitución, en aquellos casos en que trascendían el ámbito

geográfico de lns entidades federativas, e uyns leyes labora-

les no podían resolver dichas cuestiones. Ante esta situa--

ción, lns peculiaridades de la industria minera y del petró-

leo, las diferencias entre obreros y patronos que afectaban -

territorios de dos o más Estados y, muy particularmente, los

conflictos surgidos en las empresas ferrocarrileras, motiva-

ron que en e 1 aílo de 1927, se creara la Juhta Federal de Con

ciliación y Arbitraje, de acuerdo con las facultades del Pre

sidente de la República para proveer~ en la esfera administr~ 

tiva, a la exacta observancia de las leyes promulgadas por el 

Congreso de la Unión. 

"As! fué cómo s~'estableció dicho tribunal, con re

sidencia en la capitai de la República, y las Juntas Regiona

les de Conciliación que fuesen Qecesarias, atribuyendo compe

tencia a aquél organismo, para prevenir y resolver los con---

f lictos colectivos e individuales que surgieran en las zonas

federales, en las industrias y negociaciones cuyo estableci-

miento o explotación fuese motivo de contrato o de concesión-

(3) EVOLUCION HISTORICA Dl: LA SECRETARIA OBL TRABAJO Y PREVI. 
SION SOCIAL.- México 1957, Pág. 11 y 12 
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federe 1, en loe problcmo a que obarcarQ.n dos o m~e Estados o -

un Estado y las Zonoe Feder~lee, en loa conflictos derivados

de contratos de trabajo que tuviiron por objeto la prestaci6n 

de trabajo continuos y de lo miatnA noturnleza R su vez en un

Eatndo y en otros de la Rep6.blic11 y en loa c11noe el'! que, por

convenio dt' la mayoria de representan tea de unn industria y -

los trabajodoree del ramo, se lrubieoe nceptado·e:xpresnm~nte -

la juried1cci6n del Gobierno Federa". ( 4) 

En el Decreto respectivo n,ue cre6 estos nuevoe or~ 

nismoe, ee previno. acatando lo d1npoaici6n oonotituciorrol, -

que la Junta Federal citada ee integrnr!A por iguol ndmero de 

representantes de loe obreros y de loa patronos y uno nombra

do por lo Secretorio de Industrio, Com~rcio y Trabnj o. A ºº!!. 
tinu3c16n t:rescribimoa el decr~to par el que se estnbleci6 lfl 

Junta :Pedernl de Conciliaci6n y Arbitraje. 

"Al margen un sello que dices Poder Ej eoutivo Pede--

rsl.- EAtadoa Unidos Mexicanos.- M~xico.- Secretor!o de --

Oobernoc16n.- El c. Presidente Constitucional de loo :Eet&-

doe Unidos Mexicanos se h~ servido dirigirme el siguiente-
• ' 

decretos "Plutarco Bliae Cnllea, Presidente Constitucional. 

de loe Eatadoe Unidos Mexicanos, a sus h~bitantea eabed1 -

~e en ejercicio de las facultades que me ooncede el arti

culo 89 de la Constituci6n General de la Re}l1ibl1ce., en eu

tracoi6n I, e. fin de que tenga su exacto cumplimiento lo ... 

(4) Op. Cit. PP• 14.1 10 
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mnndedo rn el nrticulo 119, cFJso XI, de ln Lty df' FerrocF.1-

rriles de ::>4 de r.bril de 1926¡ el nrt!culo lo. de l!l de 6-

de mflyo <'e 1.926, que federaliz6 ln energ!n e-Hctica, ort1-

culo 60. de ln !,€'y "t" FC!troleo, de :?C de diciembre de 1820, 

y 60 de 1!1 Li:y de lnñt1;itrir>s 1·Tintrf'l, r,ut: 1Jecl11r11 lP. juri,2_ 

<liccié11 fe-~fl:nl to•lo lo rf:l'tivo n rlichr·ri inlluPctri11s y, o-

1·1 ruiol:.ici&n i'.e lo~ confl1cto~· rle tr::.n~•,1o quf: mJrgEm en -

Qf: l:· :1(·Cl<t"ri' (\17 },: t,,,·o, •lf' 2( de <licit"mbf( ce 1?17, Y

fl) CU"l):'lirnifnto ,;f.'l 'll~nnrto de lr· frr>r-cibn Y • .X ·:lel rrtinulo 

t<'r.iclo ' bien or>f-ílir el riiruHnt~, I:}CI¡J.1'0: ~rticulo lo, -

OE ""'t··bti·ce 1-:• :'nntr. ';<'r·M:r.:l de Concili"cifin y ArbitrEije, 

t0.- A:rt1c11l? :-io. I;• Junt~· FH!Err>l de Conci li:'cHn y A.rbi

t1 --.1 t trn·lr' rox ob,~ t to pnvenir y n:.:olvc-r lon conflicto.., 

C'>lcctívor y lo:" inc:ividw ln, rntn: pr·t1·0~10r> y obrt-ros y. 

Artículo ;;o. r;:; intnvc-nci6ri df- l<i ,1untR FE'df:rAl d(' COl'JOi

lincilin y Arbitrnjf AE'. hFrf. e,.;tenoivaz a) •• En les zoone

federalte.- b),. En los probltmae y conflictos que ae eu! 

citen en lae indusiriie y negooiaoion('a cuyo eatableoimien -
to o exp1otacibn aea motivo de contrRto o conoea16n tede·• 

ral.- e).- :En los conflictoe y problemt'ta de trabajo que -
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abarquen dos o máe Estados, o un Es todo y J.Ba tona a tedeX';! . 
lee~- d}.- En los oonfliotos y problemas que ae deriven de ---

-~ tl'abajoa oontinuoe y de la mifJ!'DB nnturaleza a au vez en un 

EBt!\do y en otroa de la RepÓblicn.- e) •• En loa oaaoa en

que por convenido eacri to de lo nnyorfo de loa representan, 

tee de un~ industria y loa trabajndoree del r·amo, ee hoya

aoeptedo lu juriadioc16n expreso del Gobierno Federal.- A!_ 

ticulo 4o. En obedienoie o lo ordenndo por el ort!culo 123, 

fraccHm XX, Le Junta. Federal de Conc1liaci6n y Arbitraje

quedBr6 integrada por igual número de representantes de -

loa obre.ros y de los pe tronos ~no que nombre la Secreta-

rfo de Industria, Comercio y Trobnjo ... Articulo t>o. Se fa

culte o l3 Secretnr!u de Industria, ComE:roio y TrE1bajo, ·'P!. 

ta que, a la mayor brevedad poo1ble, expida el regl.Amento

que norme el f\lncionomiento de la Junta Federal de Conc1-

l1aci6n y Arbitrcje.- Por tanto, lfj)ndo se imprimn, publi• 

que, circule y se le d~ el debido cumplitnie:nto.- Dado &n "" 

el l?alecio del Poder Ejecutivo Federal, en México, n l~a -

dieacisiete d{as del ll'l('n de aeptitmbre de mil novecientoe

veinhsiete.- Pluta100 Eli~a C::i llrn ... RÚblica.- El Seore~ 

rio de Estado y del neop(lcho de Induatria, comercio y Tra

bajo. tnis N. Morones.- Róbrica.- Al c. -Ing. A.dnlberto Te

jedo, St.•cretario de Estndo y del Despacho de Gober.nac16n.

Preeente•• .... Lo conunicL. a usted para su trublice.ci6n y de•• 

mi<á fines •• lbfragio :Efectivo. No Reelecci6n.- MIDcfco, -

Distrito Federal, a 22 de septiembre de 1927.- El Seoreta.

rio de Estado y del DeepAoho de Gobernaoi6n.- Ad~lberto -
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Tejeda. 

Loe C6d1goa Locoles, en eu disposiciones prooeaa--

lte, reglsmentiiron ls orgnniznci6n y atribuciones de lne Jun

tne Mlnic ipalE!J de Concilbc 16n y Cent ralee de Conci liaci 6n y 

Arb1trnje 1 como tribunales del trabajo, oe! como loa procedi

mientoa parn la tramitnc i6n y reeoluci6n de los conflictos la -
bornles y lee merlidna pE1rEi l.B ejecucibn de loe t.nudoa, El -

sistema procesal eatructurudo por esne leyes ae inapir6 en el 

procedimiento couún, pe:ro con ina modalidodee propias de la -

nueva disciplina; ae introdujo la orolidnd mediante lo cele

brnc i6n de nudiencir.o públicns, y se redujeron loe t~rminoe. 

pera trsmi tor r6pidnmente lon oonfllc toa. En coei todos BQU!, 

llos Cbdigos se cone~grobo la oupletori~Od de aua normas por 

l&e de procedimiento civil". (6) 

Desde un principio cua nd.o se inio iaron loe Tribuna.

lee en Mtxico, tubieron co:no bnee l!i. protecci6n ol trabojedor 

snt-~e loa p•itronf:s, ya que t:a eebido de toctoa m la ontigue-

dad el traboj-:dor era la persone que ae:rvie al patr6n, pero • 

sin ninguna gnront1o y fue a partir del nncimiento del art1cu -
lo 123 constitucional, en eee momento ee cuando surgi 6 la pro -
tecc16n e laa claBea econ6m1cnmente d'bilea, oe pleam6 por ... 

( 6) 1'Rt1.EBA UR!INA, Alberto:. M:Jl.VO mRECftO PROOESf\L DEL TR.A!A 
:ro.- Edit. Porrúe., S.A. México 1973 ... plig. 80 -
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vea primera en una Constitución los derechos de los trabaja•• 

dores, por lo que surgió para México y para el mundo, to~ando 

como fundamento, con ese motivo se crearon las Juntas de Con

ciliación para atender 101 problemas laborales y después en • 

1931 nace a la luz jurídica la pri.era ley Pederal del Traba

jo. 



!L RA.C D.O:lNI'O. 

El pr il!ler intento por creer un organ tamo que ee "".2 
cara al conocimiento dt loa deaigurlE.s oonflictoa obrero-pa-

tronales, lo re~liz6 el señor F:ronciaco r. Madero, quien con

poaterior1dad l1 l triunfo de le revoluc i 6n c;ue estnll6 el 20 -

de noviembre de 1910, fue electo Preoidente de lA :kepáblico -

Mexiccrn, en un" de lrie Pºº"'ª elecciones de-nocr6ticaa que b'!n 

hRbido en meatro -pnfo; d~ndoae por lo trnto un nuevo giro a

la nnci6n en ~u trrma pol{tic9 1 econ6~icn y ~acial. F.xp1dió

el señor Mldero unn 1n1cintiv~ nuyn1 El Decreto del Congreao

de lo Uni6n de fechi:i l~ de dichmbre de 1911, medinnte el -

cue l ee da vid!' n la Oficin11 del TrebnJ o, rnii'mn que rlepfndía.

de la Secret<irin de Fomento, Coloniznci6n e Ir¡dustrin, prira .. 

que dicho orgf'ni2mo intervini« ro en los conflictos de tr~bfljo 

y capital; dichR irlicH tivn viene El st:r yfl 1 une embriona1·ié1 -

~an1feetnc16n del Estndo intervencionista Pnte el Eatodo poli 

cil' y dende luego el ol'igen de loa 6rgen O!I encnrgndo!>. de dir! 

mir los conflictos obrero-pc>tronr.1ea y t:r11bejo-cnpitAl. 

Los antecedent~e de l!l"l;tor 1nflutnc1P ea este campo, 

miausos que sentaron ioa bt:ieen, irrrperio y 10 forma de loe 6rs.2, 

uoe encargados de tuteler los interesfa 1esionDdos dentro de

la releci6n eocinl que noa ocupe¡ que por sus necenid~des 

crea deper.denciss tipieeo de contornos esptcialeo y de!ini--

d.oe, dentro del wevo derecho eoc ial. El antecedente de ma-

:rO"t traaoendeaoia que ue conoce en lB Rep6bl1ca, ea el d., la-
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legislación del trabajo de Yucatán, promulgada en Mérida por-

el general Salvador Alvarado, en virtud del Decreto S9 de l4-

de mayo de 1915. 

De la exposición de motivos del Decreto a que nos -

hemos referido, se desgaja la influencia que posteriormente -

tuvo el Congreso Constituyente de 1917, de los cuales consid,c 

ramos necesario transcribir lo más sobresaliente: 

"La i111>ortancia trascendental de la cuestión ogrera, cuya

especial naturaleza requiere procedimientos sumarios, imp~ 

ne la necesidad indeclinable de establecer tribunales que

impartan justicia inmediata y oportuna, sin la lentitud d.c 

sesperante de los enjuiciamiento ordinarios. Establece en 

el artículo 25 de la Ley de 11 de diciembre de 1915: para

resolver las dificultades entre trabajadores y pa~tones, -

se establtcen Juntaa de Conciliación y un Tribunal de Arbi 

traje, y el tribunal para el arbitraje obligatorio se en-

cargará de aplicar en toda su extensión las leyes del tra

bajo, teniendo completa libertad y amplio poder eJeeutivo

dentro de esta legislación". (7) 

Ea de notarse que este .ordenamiento es valiosísimo, 

ya que antes de que se integre la Asamblea Constituyente de -

Querétaro de 1917, crea un Órgano que propia111Cnte se avocar!& 

a la tutela y aal~aguarda de los derechos sociales obrero~, -

además á~ que es notorio el hecho de que, mediante este orde-

(7) Trueba Urbina, Alberto, Ob. Cit. pp. 191 y 192. 
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a~miento, ee aientRn propiamente lRs baeeo que todo Estado ~

sociol moderno debe pretender, por loe problemas que se suso!, 

tan, uds que por la fr1cc16n entre los foctorfe de 13 produc

c16n, por los deetnnnca y nbuaoB de loe patronee, constituyen

do una de estos cuestiones el 'PTOblt~ obrero QU~, por au na .. 

turalE :i:fl, cbvtr:1mente nc:;oeaita de procedi mit ntoB eimplE"e, ein

tol'l!llliemos y trabr-s processles, ~ue ~1 tiempo Únicamente fo

voreoen loe intereses del pr?tr6n, que reauelvon de uno llllnerA 

ef'iccz y pronto los conflictos obrc-ro-potronntr:s, trnsluc if!n

do le necesidod de estRbleoer oder.i~s 6rgf1nos eapt·ci!'Jlea, nue

vos procedi'llitntoa tnf.\dinnte loe CUf'lts ae gnranticen loA de-

recl.oe de le clase trsbr.j'1dOrR, evitÁndose con ello la dee111e

didB vorncidad de los detentr-dores rlf' loa bif:neA de produo-

c16n, eoí como de lo$ integrrinteo de dichos 6rganoa, enlvo h,2. 

noreblts excepciomi:;, qut tn un mommto drdo ae 00t19tituyen .. 

en lo que juetamente podemos design9r como el c6noer del dere -
cho sochl, impidi~n<:oee ooneecuenternente, le exacta eplica

o16n de lee garnntfes aoci~lee qut se instituyeron en benefi

cio de las el.asee obrera, que luch6 por 1& conaagroo16n con&-

titucional de ella. 

En Yucat4n, ee crearon las .:runhs de Conc ilfoo i6n -

paxa'que por mtdio de ellas ee dirimi~ran loa conflictos que-
·' 

e• geetsran en~re obrt:roe y patronee, pl'lro prtvenir el eota--

llamiento de melgas •que tnnto pu·juici o ceuenban a ad>ae -

pa:rte1•, ~esde luego en relsoi6n con este eegündo punto, loe-. . 
·11at:rone1 7 dete1'Jttt.dort11 d& loe bienes de l&- produce! 6n eran -
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loe 6nicos que sufr!on consecuencioa nl eatollr>r uno huelga,

ya que deegraoir.dnmente nuEatro pueblo trnbnjador 3e encontr~ 

ba ecostumbrndo r. pr.sar diPs sin ~li"Tlento ni proviai6n nlgu-

na, siendo irre:bntible que a 11' fechn estr. últirnri i:;itu~ci6n. 

prevalece en todo 11u eaplt'ndor con trribr>j<r\orta rjuE· lwbitnn. 

en lutzorcs por de"l"o insrlubrta con el ro!nimo nustento pr.ra -

ellos y sus f<1r.:ili:>o, como indubitnble"Tltnte noo lo corrobora

ln ectun1 bRndern político del :bet 0 do de Mhic o, Ciurlcd Net~ 

hunlc6yotl, en dGnde el obrero mexicnno y au f~milio vive en

eondicicnts inh1Jhumr1nr·a y deapoAeidoc rie tod:"l gµr:int!a ao-

oiel. 

Nos expone nueatro rmH:otro, el Dr, Alberto Trueba -

U:ribi DBI 

•tas Juntos de conc:ilHci6n en Mdr! Distrito indu1~trial se 

componhn de rt:-precientr.ntee de trnbaj~dor~a y pntronfl'Jr 

e on fncul.tr1 d de norm"r lr: a rt> laci on Es entre b!JtoR, procu-

rar la celebr,,cHn rle convenios induetrirlt- e -contrntoo • 

colectivos de tr~baj<>- y proponer f6rnulna de oveniencia -

que podfAn 1't1ponH durr.ote un mts, mhntres flf rcsolví11 en 

definitivo por el Tribun~l de Arbitrr.je (articúloa 2?, 28, 

40 'Y 41) •• 

•El Tribunal de .Arbitrajf oe integrebn con un repre~enten

te de l8 uni6n de trRbajadoru y otro designedo por loe 'P! 

trones y un Juez nombr11do por loe JuntAs de Conci Úad. 6n,-

.tuncionando en plEno, en la ciudad de M6ridA, Y si no ee

ponien de aucerdo les Juntee en este nombramiento,. entonces 
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hacia la deaignación el Ejecutivo del Estado (artículo 4$). 

Los·aie•bros del Tribunal de Arbitraje, duraban en su car• 

go un ano y no podían aer reelectos Cart. 46". (8) 

El nombramiento de presidente de este Órgano estaba 

condicionado, consistiendo dicha condición en que la persona

que desempeftarla tal car¡o, no debía pertenercer a ninguna de 

l~a asociaciones profesionales de las que exiat{an en el Es~ 

do. 

Ba menester puntualizar que los •iembros del Tribu

nal de Arbitraje, duraban en su cargo un afto, aedida eata que 

en lo particular consideramos era muy loable, ya que con ella 

era un tanto cuanto dif {cil que la corrupción imperar en es-

tos organismos, como actualmente sucede en nuestras Juntas de 

Conciliación y Arbitraje, en la que loa abogados patronalis-

tas y los miembros de dichos Órganos se hacen uno, a grado -

tal, como ea sabido por todos los abogados postulantes, que -

existen igualas oue son entregadas mes a aes a iaportantes -

miembros de nuestros Tribunales del Trabajo; aaimiamo conti-

nuando con el desarrollo del punto que nos ocupa, vemos que -

la justicia no pod{a ser tan pronta y eficaz co1110 ae quiso -

poaterior11en te por el Congreso Constituyente de 1917, ya que

forjémonos una idea de las distancias que existían entre una

Junta de Conciliación y un Tribunal de Arbitraje y pense.Os -

ai efectiva11ente y debido a esas diatanci~• el obrero estaba-

(8) Trueb& Urbina, Alberto, ob. cit., pp. 192 y 193. 
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en ¡>odbi Ud11d de tr~· eln dnr se ::i lo c!lpi tot ( M~rida) en proee

cuci 6n de sus derechos; ain embnrgo, :Jqu{ ae ve quf ya e:de-

Ua une regul:>oifin ad hoc, p"rn ln 11oluci6n del problemB obr! 

ro-p::itroonl, r.f a no unn efectiva protecciin o lo!l derechos a,g_ 

oielee obreroR. 

"L." fUnc16n de eatris Juntra er" exclusivnr.iente conci Uato

rie -lo que en "'llY Be'llej~·nte ."! ciertr. ''ctun. rliv1ni6n de

jurisdtccionea en vigor-, prl'Vl'n{: n loA conflicto<t, y don

de lle suaoitr::b:ln prt;cur 0 bnn ~'venirlon, llE:v~ndoloí:! ~· un -

arrtiglo; est!'l l~~i11lrci 6n influyE vi~oro~'l'!lfnte en l:=> ore!! 

ci~n y obra del Constituyente de ~erhrro rle 191? 11 .(9) 

Como conReouencia de lr t.ey de 16 de ~E:ptie'T?brf' de-

1916 y en uso del prirnf.r p1rrnfo del crtfculo 1?3 Conatitu--

cion!'!l, ln legi.;¡lrcHm del J!.Ottfdo de Yuc:it~n fncultP. expreea

~ente nt Tribunrl ~e Arbitr~Je, ?l arrle tmperio suficiente,. 

eatablectErndo lA t'jecuoilm coercitivn de iius dete1minnoiones, 

COIU> se de3prende del ~rt!culo 195 de lo referid~ leg1slaci6n 

Yuca teca. 

DeelP el precepto citoc:\01 

•La Junta de Concili9cibn y Arbitrnje, podr6 h.~cer uoo de

los medioe de !lpl'elllio que aei'la ln el c61Hrro de Proc~dimien

toa Civiles del zat~do, pare h~cer cumplir eus determina-

cionee 7 en e,feauci6a de eenteacia; pudien:lo a eoUci.tud -

(9) mmBA tm!IIA. Alberto, ob. cit., P• 193 
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de parte, embargar y rematar los bienee del que lmbieae ... 

eido condenado•. (10) 

Como puede o'bsttvarse, t'l legielador YUceteoo alin • 

Do podia desprender y apreciar la carncterletica primordial • 

que el Cona ti tuyet'lte de Quedtaro impuso al articulo 123, e•· 
decir, w carActt'r eminentemente social au t6nomo, ye que como 

es claro, en el articulo que trneoribimos, en suplencia d~1 • 

mismo ordena el uao de medidae de epremio de la Ley Adjetiva

Ch'il del :E.atado, eome-tiendo el igual le procedencia. del ,..,. 

bargo a e ol1c1 tud de parte para aaegurnr la recla112ac i6n d.e1 • 

trabajador, no euple la deficiencia de le queja de ~ete, como 

!Ue la 1ntEno16n del Conet1tuy~ntt de 1917, mas eq digna de • 

enc011io la actitud del legielodor Yuc~teco, en cuanto e que • 

ya faculta al 6rgttno encargado de prot~ger y tutelar los de-· 

r~ehos de la claee obrero, a ejecutor eua determinacionee, -· 

dotendolas del imptrio necesario pt:.re que cumplit>ra con el o}!. 

jetivo pera el cuel ae creoron e instituyeron. 

xn el ¡:atado de Veracruz, ¡ior Lf:y de fecha 14 de - .. 

enero de 1918, se organi:.an loe Tribunales que de'bedan de ·02. 

nocer y reeo!Yer de loe oonflictos o controyersias que ae .,._ 

preaentaren dentro de lea relaciones que nacen en virtud de -

un contrato de trabajot del articulo 123 de este ordenB'l'llientQ 

interi~oe que la coluci6n de las diferenoioe o conflictos en-

(10) Trueba Urb1na, .Alberto, ob. cit., P• 190. 
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tre el tr~baJo y el capital, se aometer!a aa 

a).- L&n Juntas ltlnicipalee de Conoiliaci6n, y 

b).- LB Junta Central de Concili11ci6n y Al'bitraje. 

tas .runtae MJ.nicipalee teninn a su cargo la funci 611 

exolueiys de conc1liaci6nt autorizada dnicemcnte a intervenir 

en el ounocimiento d . ., loe conflictos quf.' 1;1f'~cteran al n1.mic1-

pio de eu juriedicc16n. Renulta puEa, Qllt' eetoa 6rgsnoa te-" 

nfon una func16n perfect!lmente definida y ruy limitnda, 

Era cometido de loa Juntne M.rnicipcleo de Conc111a

c16n, el procurar lB avenencia o entendimiento en loa conflic 

toa de tipo laboral, según oe concibe del contenido del artí

culo 181 de ln L~y del Estado a que noa venirnoa refiriendo y, 

1obre todo, en 1111teri~ de contratos de trnbajo, jornada, sal~ 

rioe y responsabilidad por accidentee. 

La Junta Centx·al de Cono1liaci6n y Arbitraje, fun-

cioanba como un 6rgano conciliatorio y como un Tribunal; en -

el primer sentido, actuaba al igunl que lae Juntas M.lnicipa-

les de Concil1aci6n. y como Tribunatee au atr1buci6n era el • 

4eotd1r loa eonflictou del trabajo y capital que se le plan-

tearan, mediante laudo. 

~D lo particular, dhernlmoe tarnb16n con eata dh'i

e16a tcritorial que llev6 a cebo la legialacl 6n Verac;raiaaa, 

J1l que 6ata crea pr4oticatDeDte doe claaee de Juntae 7 somete

ª la Jl:l.aic1pal de Coac1Uec16n, puesto que la .que eatabá ta--

. )sal\acla 6rdcameate para reaolnr en definitiva las cueationea 
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obrel'o-patronalee que ae euscitnren, debia ser y era l:fl Junta 

Central do Conc1Uaci6n y Arb1traJe. Tampoco el legialadar -

Ver&Ol'Uzano enten116 el sentido eminentemente uoc1a1 del IDtlg

no articulo 123, ya que eatn legisloc16n do pi~ para que tun

cionen, e:r.cluylrndoee mtre ei, don 6rgnnoo en la tutela de -

loe derEchoe de lo cloee trnb~jndora, centrolizArxlose en per

juicio de estn Óltime. el 6rgnno fscultodo para dirimir en de

tini ti Ta el conflicto reepectivo .. m el coeo de que ante la -

Mln1oipal de Conci liac ibn no se lograee llegar a un entmdi- -

aihnto entre loe fnctor•ie de la producc16n y en comparac 16n -

con 1" ltgialaci6n l'Ucoteca, la segunda no dota a sus 6rganoa 

4•1 i"P~rio y fuera coercitivo euficitntt para hacer cumplir

lee dttermit>flcionee de estos organiomoa ni para qut- euplan º.2. 

mo debe oer, le de!icienci0 de le quejA del trnbajndor. 

Ro ee quiere dejar pas&r desapercibido el hecho de

QUl' tanto en la legielac 16n de Vera cruz, colJ>O en la Yuoeteoa. 

no se clsBificaron, pero eu reaoluo16n, loe o~flictoe, ni ae 

dan bues paro dete-raúnflr l8 naturaleza de loa miemoe, por lo 

que los miemos eran roueltoa por loe Tribur:islee eetableoidoe 

en una for~ general, sin distinguir loe colectivas de laa 1!! 

cliTiclualea y lae econ6micae de l.Be ~ur{d1one. 

Era tambiin oaracttrist1ca especial de es~oe tribu

nalea, que ee a,.ocaban al conocimiento y dec1•16n de loa con

flictoe labo:ralu, ajuedndou no 11 ua derecho #~do, sino -

que buacer:ido ana e.rmoo!a de 108 intereeea en 'J)ugna, de acuer

do con la ~uet1cia y la equidads 6aicemmh que -toe Tr~~il!. 
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lee no e:ron aún concebidoll como de derecho aocitil, eino que .. 

ee coneidernbon Tribur,'1lee de concifnciri, como r.1¡.~unF vez la

-propia SJpremr1. Corte de Justicin de ir. N'l3o. 6n lo aontuvo, co

mo lo pooe .. oe conotntrir con ln .lEcturn del. articulo 179 de 1~ 

Ley Verncruz!:!n>:l quf precq1turbn1 

•Articulo 1'79. IJ1 ,runt'.l en PUB fnnci cm ti no conntltuye un

Trib11ne l de dnt-cho y ¡1un mir->nb:roe ,1u<:gt'dore;;, decidir~n -

conformt:- n nu concirnci11 y equi1ll'd", 

FUeron puE:~i, t'ntr"G legl!'.:l•·ciuneo expedidftfi por go-

bernr>dorea y comnndnntH1 t:ii litnrto de lon b1tndon de 111 RepÚ

blica, la& '}Uf' ~n fOll'!lH u~finitivn y contundente dit·ron la ~

pauta pr·ra lo conformgcJ &n y rf:gl'Hnentoci611 de loo Juntaa in,!! 

tituidaa en lo fr<:ccitm XX. del ortfoulo 12:.> Conetitucioml. 



HA.TURA.U ZA JU:HlDlCA. 

La nrturnlr 2e juricHcn de nufstros Tribunnles eoci~ 

lee del trabnjo lo encontrnmon E'n lR frr:ccibn XX, del Apr·rta,.. 

do A) del nrticulo 1~3, de l?' C0nstituci!'n Genc.r~l de lr ttE"Pll 
blicn, quE a lr> lftrn dices 11x:x.- Lns cifn.;;nc111a o conflic-

tos rntrf fl c11dt"·l y el trhr,1o ne su,1et'1l'~n n lr. decisHm

de un•1 Junt1> <le Concili"'cibn y /\l"bitrr.~t, f•)Jr.lridn por igui:il -

nÚ'lltro dr re-pn Bc·nt~ntf n de lon obr<-ro•: y r. e loll p:--t1·on.:s, y

uno <I el Gobi t:rno". 

~)(: lo nntnicr 11( 1'e~;prentle-; <]Ut' loo n1fdlOA id6neos

'Pr:r:-. l? ~·otud~·r¡ r~f' lOS C0'1flioto<> ti~ l tl'rbn,1o, !:100 1,, COnci• 

li"•ci6n y €1 1:rbiti",1f. Jolf:P ~}cfllf 1 "'ffin~ l" concili'ci6n 

co':1o tentr;t.ivn dr nrn-rlo r.-nir,"h1r rn f1 ctu·so cel cur•l c~dn

un" de l"n -p2:rt('1 f>n liti,-,ic0 f'1 nolicit"''r• p11r::- conH(ntir una 

trnnsncci&~, con objetó de fVit·r rl conflicto pro-ir~•nte d! 

cho. }."tf ''Utor incurn: en fl .-rro1· :!e tor.i"l' n l"- conc111a-

cifm c:--:o ro :i nbni '"O dt tr"nS••cci ~n. Ln conci li: e i6n c-n un 'Pt',2 

ced1~.1r:nto rle- Pvenilnci:1 E-nt:rr l' r; pr•rtt'I y lP tr<>noncci6n eu 

un c?nt:riit.o ri1a implic:"? no ·~ulo lr. pnvenci6n del e onflicto,-. 

sino ir.clu'"'o V· rc·nunci:· de dnech".l<.i, lo quf explE"rnmente pr2 

hibt> t-l r.rt1culo 1.?3 Con!ltitucic1nr:il y f'l numH·ol 33 de ln Ley 

Federal del TrAb~jo. 

Articulo 33.- Ea nuli:-· ln renuncin que loe trrbrijndo

ree hfigron de loa Anbri ca deven¡:uidol', de l~o indemnh:acio

nee y demhe pre$toci '..11f. a que deriven de loa aervic ioa pr~ 

tadoa, cur.lquitr" que eH• lr form'! o d enominflci6n qut' ae -
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1• 46. 
•Todo conyenio o liquidaoi6n, para ser T&lido, deber5.

baoeree por eaorito y contener una relaoi6n circunstancia

da de loa hechos que lo moti Yen y de los derechos e ompren

cUdoe en h. Serd ratificado ante lo Jun~n de Conoilht-

oi6n y Arbitraje, ln que lo aprobar6 niempre que no cante~ 

ga renuncia de loe del'echoe de los trabajedoree", 

LB conc1lin01 6n eo oblig"torif' m loa o on!Uetoa 1~ 

d1Yidun1es y coleotivoe juridicoB, excepto en loa ooleotivoe

eoon6viiooo, ya que en eata claae de conflictoa, el Eetodo a -

t:ray•s de loe Tribunalt-e del Trobajo, ej'eroe une ouUntica P.2, 

litios dietributiva de la riqucr.n pÓblica. 

Respecto al nrbitraj e, 'ste thne doa obj'etivoea 

prweo ir los conflictoa entre el oapit6l y el trobaj o y pre•-

eent.ar a les partea baeie para que esos cqnflictoa pueden ser 

reaueltoe. Si se aceptan eaaa bases, no tiE ntn oar&cter de -

&rbitros prindoe sino p6blicoa; oo eB ta voluntad de lae"··

psrtea l8 que lee organiza y establece, eo la diopoaic16n d,e

la Lff1, 

:El eetudi.o de la Naturaleza JuHdJca de ltla Juntae

de Conc1Uac16n y Arbi traj 6 y loe asuntos quE conformr a le-.. 

117 atribuyen, ll6va a considerar que son 6',-fS8nOfl complejos·• 

1 'Peculiares. No puede .s:ri~ree que encuacnen dentro del -

1S•t~ma orgánico que tenga alguno de loe Uamadoc Poderee _..._, 

conatttu14o•• 
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A nuestro entender, cuando li;s Juntas resuelven ºº!! 

fliotoe de naturaleza eoon6tnic:i, realizan la funci6n l:egiela

tiva de orear una norl'!J'i genérica pnro la ernprena o empresas .. 

afectados por el hudo o Bentencio colecti·:o. dé manera itll'Pe:_ 

eonal y nbstrnctn. O dicho como ScellE: 1 cre::ir un orden quE- -

se Ít!Tf.:'O!lt r, todos quit:nHi t:atén en su hip6ten1a en forme 'Per

mu.nentr:. le chrto tnmbil-n (lUf HH' ley "nc:.tcrirl no ce prin-

oipcl!:l(-nte lf.gi1-11::tivt·, ptitzto que 110 ~iruf (·l pnx:e!lO convt>

nimte :il F'odn· fll.H l• <\ 1 »u 1wrrbre y tr!'.opi1co el 6rrPno tiene 

rip<.<riE:nci<. de Con,<?r<''o, corr(• tl .lüudo colfctivo no olcr·nt.e a

tortn V' pobl•ciSn. L;:r• Jun'..'·!1, «d€~s. l'epn~;cnti:rn no solo .. 

el int<:rés fl"IH!'rll <\(' 11; !J"r.i.)n, 'linc y princi1)"l'ntnte (:•l de-

1'!3 cL?iHs tn pugn:: y H en tH! funr:i-Sn, en 11 f!U<' ntof1e a -

loa c0riflictor de nntt~rr;l( u' ecr.in6m1cr, coirin rnejo:r se perfile 

con cr.r 1 ctl'r iMtítuci•)nnl ni el Dc-Hc1:o (\el Tr>:boj o, pues el 

derecho ne lo produce no V 'T;f YJt( :::1 :E,et,-,do, ::; i no qu«: .~ nu pro-

ducci6n putden concun·ir y concu:rren loo gl'Upos 3ocic1ea. 

Cu' 1 ndo l:ia Junt;;r¡ reauelven conflicto:> de noturale-

e.a jur1d1ce fH::•·n in:iividu' lefl o colectivon, e rrufstro enten-

del re1lizan lo func Hm juri •1dicci om~1, ol trr1vé:i de una for

ma procerrnl y orgf!nicFi•riente funcionn como un tribunr.l, pe-ro -

esto no es todo. 

cuimdo Tegii;trnn un aindic~t o, cm:ndo recitien en d! 

1'6eito contrntos colectivos y reglPmentos interiores de trPb,.!? 

30,g, proven a to obeencncia de la ley sin forma de juicio, -

a aaeetro entender realizan la funci6n administrativ~, 8unque -. 
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el 6rgAno si¡:rue teni~ndo npcrif'ncir. de Tribunol. 

t.~· ucoi 6n de lne p••rteP en lJUgn!'l en el Derecho del .. 

·rr:-br,~ o, E"s e,1E't"c1 ~!ldn d1: acundo con los lineri'llif'ntoa ae~al!!. 

do~ pCl fl dencho pr.:>ceRnl del trnbiijo, con el objeto de hn

cer i:ltuvenir cor:lo m todo·; loa crooa de tjercicio de nccio

of!! p1oce~r~lf !'!' P un 6:rgrno del J1ntndo, late 6rgr>no del :Es~ 

do t~, Y" l:i ';t-n::i.., di<'r:o, el Tribunnl de Cono1lioci6n y de -

Concili"ción y Arbitr,.,je. 

"Jn ('ffcto, f:'Bt(' brgrno dt'l F."'t"d o pe:rtt-nece, de o

cut-1clc ~'Hl l' ''octrin' cl6aic::i de loa tres :Podereo, ¿al Poder 

I..1ecuti7o o Ll r·oclei- JudiCi"l'?. r~l m:"lestro T:rU<·bo Urbina -

i;fi:tmr. '.'lUf' l~" .1untr-!'1 oe Concili~·ci6n y Arbit:r:•jf son Tribu-

nrlee dt> oeHcho (no judici~ lea), pOlquc en todo conflicto de 

trnb~,10 f~ l hdo n Vt''.rdr.d !"'!:bidr y bUEn'I ff! S\lCTd"dllt BiE"'!fPl'&

tifnfn ob'tir¡:¡ci6n de r:pUc-;r el derec1;o: eac:rito, 'Coneuetudi

neri o o E qui t"lti 70 "• ( 11) AF,rc gnndo1 Laa Juntne de ConoiliE .. 

c1 ~n y Arbitr:-.~"'' cl'E't'lO"B por 1: frocci6n XX del ort!culo 123 

de la C::>nat1tuci6n de 1917, constiteyen un rrucvo tipo de 6:rie 

noa est".!tr.les. Por conniguitnte, no ne lea puede nplicnr la

doctrinn eobrt. cloa1ficocHm de lrfl funci :nea del Estado, e!P 

tablecidr:> prrio lOfl cl[nicos Podenei Legialotivo, Ejecutivo y 

Jud1c1°l. Y desde. tate punto de viAta., ea indtil hRblPr de. 

asptctoP. forl!"' lea y rnater1r>lf's de las Juntes de conci11ao16n-

( ll) '.rlitTEA tJFmllIA., Alberto.- Op. oi t. poi. ~1. 
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7 .Ubitraj e, en etenoi&n s eu oelided de &rgnnoe tJUH'oe del -

:Satado y o la noturnlus espeoial~e sus tunoicnes. Porque -

la independencia de las Juntas, trente a los cldeicoa Pode.;. .... 

rea, eurge de eu prcrpia eetruoturo const1tuo1onel. 

WBn efecto, lne Juntas de Conc1li~o16n y Arb1treje

aon autoridades estatnlee compueetee de repreoentantee de -

obreros, petronee y del Gobierno, e cuya competencia ae enco

mienda la reaoluci6n de loe conflictos del trabajo; de tnl 11!! 

nei-o que una Tez designedoe los titulr.rea de estas represent! 

oiones, quedan sujetas o normacionea jurtdic~e gen~rnlee, --

e1 n que pueda eootenera e v6.11dnrnent e dependenc in de ln o cla

a es socia leo, obrtra y patronal, ni del Poder Ej eoutivo, que

deeignan ol representante del Gobierno•. (12) 

"Por lo que reepects a loa criterios suatentodoa en 

la jurisprudencia, con miras n detertt1inar la naturaleza de -

lae Juntaa de Concil1oci6n y Arbitraje, ea de advertir, que -

talea criterios no han sido uniformes y·han fluctuado en lee

diyeraae a1'1rm.ec1onea eiguientees l.- Qµe eon '?ribunalea adlll! 

nietrativo1 con f'unoionee juriad1cc1onaleai 2.- iiue son Tr1-

bune.l.H de conc1enoinJ ~.- Qµe son Tribundeo de' equidad, --

41atiatoo de la aut oridlld judiclelJ 4.- Tamb16n ee ha diohop 

para opontru a la teda de Utigantea al servicio de ,intere

•e• patronales, que ias·1untaa de Coneiliac16n y ArbitraJe no 
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son TripunnlE r; EapeciA1.tn, polque al deoidir loa conflictos • 

de trPbnJo, no fst~n en pugno con el :irtfoulo 13 Coneti tuo1o

nE>l, desde el momt:nto rrue el legifllndor constituyente lile ee

hblfcib ('0 fl '°Tticttl0 1:?3 COnotitUC10nf1lt fijrndO lOfJ uM~

nf" •:df r,t.or; ¡;:rncrr1es de· !"cuerdo con lon cuolt' a deben funoio-

n'·r, -por lo out' es 16¡zico suponer que en un mismo cuerpo de -

lfyes no existen diwpoaic ont'a contrfldictorlne"• ( 13). 

(13) Tftl1l'BA m .. 1nNA, AlbE>rto.- op. cit. p~g. 244. 



CAPITULO IX, 

~.- Concepto Social. 

II.- Osr6cter{eticns. 

III.- Competencia. 

IV.- Cleeea de Competencia, 



Rl origen del Tocablo •juriedicoi6n•. ee encuentra• 

en lat Yocea latinea JUS (derecho) 7 DICJ:RE (decir), lo que • 

a1gn1ticas decir el derecho. declararlo. 

La llil7oria de los tratadistae, para definir tl con

oepto, han atendido al 6rgano del Poder 1'Sblico del cual ema

na el acto, o a realizar una completo diferencia entre el ac• 

to adf1d:nietrat1Yo y el acto Jurisdiccional; concluyendo slgu .. 

nos en el sentido de qu~ sólo el Poder Judicial puede lleYar• 

a cabo actos Juriadiccionalea; y otros, diciendo que son DC•• 

toa juriedicoionalee aqu6lloa en que u persigue un fío priT!. 

4o, en oontrapoeici6n a aqu6llos en que el fin es de orden ... 

l)6bl1co. 

Xl Licenciado CaUJp111o camarillo, en su oompilaoi6n 

•Al'Untamientos de Derecho PToceeal CiYil•, citn la eigui ente-

4ef1n1c16ni •Jur1edicc16n ee la potestad que tienen determina 
' -

dae autoridades, pare aplicar y llfTBl' a eu debido oumplitziiea 

··'º lB• ltyee civiles y ptnalee. La juriedicci. 6n no es otra • 

ooea que el poder conferido a loa Tribunales, para decidir de 

loe connictoa de derecho•. 

Se desprende de l.a d.etin1ci6n e.nt.erior, que no ea -

eeeoclal l8 controversia, se 'PL eeupooe el 11 tmper1u11• que debe 

tener el tribunal para hacer cumplir eua deterlllinac iones y ae . . 
aoepta al mitJmo tiempo que loe l>oderes Ejecutivos y Legiel.a

·ti-f'O reaÚofllt'I acto:J ju:riadiooionales, piea en la definici6n • 

no ee dice que sea exclusiva del Poder Judicial l.B rea.liza--.. . 
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ci6a de actos Jutiedioo ionales¡ y ea h'ecuente en la pdotioa 

a peeat de la diTis i6n de Poderes, que cada uno de ellos rea-
' ' 

lioe en ciertas ocaeiones, actos oorreepordien tea a loa otro~. 

dos, actos 'atoa que deberion en cuanto r~era posible, ser -

realizados por el Poder correspondiente. 

Existe otra aoepcibn del concepto Juriadicoi6n, ee

aqulllla que se refiere al territorio sobre el cual se iextiea

de la pote,tad del Tribunnl, o mejor dicho, de la autoridad • 

juriedicoional, 'Psra bacer CUtllJ'.'lir el. derecho. En realidad,-

1e trate de ln competencia territorial del Tribunal o Autori

dad juriAdicoionsl, esto ha dado origeo n lDloh!eimae equiTOO! 

oione0, lUea se le toma indistintamente como juriBdiooión --

steni'!iendo at te:rritori o o bien como tnoultad para conocer '1-

, decidir ia s cuestiones de derecho. 

•ta Jur1ad1coi6n d~ todo Tribunal está delimitada -

por eu propia •competencia", o aes, que ln tacultAd de la1 -

autoridades para decidir loo cuest iooea de derecho oe encuen

tra 11uiitadn por lo. competencia de dicho.e autoridallee. As!,. 

todo competencio presupone jurisdicción, "pt•ro no toda juried,! 

cción presupone competencia. Con ro~6n e~ ha dicho, que la -

Jur1sd1cc16n ea el g6nero y la oompttencio. lll diferencia eep! 

o!fica•. (1) 

Loe Tribunales 801':lio1ea del T¡oabnjo eon eutoridadee 

con potestad para aplicar y lleTar a eu debido cumplimientQ • · 

(l) LOS CONCXFrO~; JURISOIO:ION Y C0!1PET.ENCIA DEL DERECHO CO..· 
MJ]!{ APLICADOS AL DERECHO.- Lomtllin Pastor, David, Teeie • 
ProfeeiQlal.- "PP• 13 Y 14 
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laa ley-e! del trab~j o, U men poder pan deoidi r e obre los 

oontlictos de derecho, en la ra'llB de derecho. del trabajo. 

Recordando la detinioi6n anterior, Temoe que los 

Tribuae.1.ee del Trabajo, tienen juriadioci6n especial, puesto .. 

que su ejercicio existe en raz6n de cierto priTi~egio, por la 

naturaleza especial de la legia1aa16n del trabajo, dadas lae

diterenoias de clnee entre trabajadores y ~atrones y las rel! 

ciones aingular!sitll\B entre ietoe y aqu6lloo. 

Se trata de jnriedicci6n eepeoinl, porque no e1 ••• 

ejercida por loe tribunales ordinorioe; atiende eata clase de 

juriedioo i6n a la no tura le u. de la ley que aplica, que perte- . 

neoe, por as! decirlo, a una categoría distinta de la gETJe••• 

ral, ontegoda de olaae propia de lae relao ionea obrero-patro -
nales. 



CAHAC'r.IBISrICAª9 

Dentro de la juri Adico 16n eapeciril propin de lo re

mr del h":br.,10, pode':"Os afirm"r ciue nuestro derE·cho social •• 

del tr~br,~o, i::ceptn. p'.'r'l <:1u cp11cr·c1tin. c\oa clnst:a de ,1uriaa.. 

dicci6n: común y ft;deral. 

füi:i::i-i;en, de ricun do con nue:itrP C:'lrtr- Tun1'nmentnl y 

lt LEY FEcter~l del TrrbAjo, doA cl:~fa de Tribun?lrs del TrA

b··,io, ·, n.-1bt-r1 Junt· s Centrr lta de Conci lhcilm y Arbitraje y 

Jun tr Fe:dtrri 1 de Conci lif·ci 6n y Arbitrr,1~, V·a cu'• lee titnen, 

rcsprctivn~fnte, por El r.rc~o de AU conocimitnto, juriadio--

cifm co·riÚn y juriA~ir.ci ~n fedEl':ü, '()U c.n ::iicntr«e que f' bA ..... 

primtr~c corrE~p~ndE ln. nplicrci6n <le l"e l(yea del trrb~jo,

en t~r1i n::'l ¡;-{'ntr·r.lef', :~ l~ !\Fgttndn cort'f' af'cnc\e El conocirnie!l 

to de: l;::;~ e'"º"' 1'e o:cc-pción, poJ rr.r.ontn eup~ci~lui, 001110 lo 

fl! fl ~icc1 o de ::iut E.n ciertr-a indu~t1·ino el interir: del con-

flicto no concic-rm solo r un· Jnti,;r'd F'E-den:tivn, ;:ino A ve

ri' s o r: lr FecHr·ci6n, pox· t,1t,r.mlo Ferrocnn·ilts, }~inerír·, -

Ineu•trir T~~til, etc, 

Si lo" c<•no'.l en' out tomr conoci·:li(nto li:i Junte Fed,! 

r~l de concili"ción y Aibitl':-j€, ne dr.,1'"r~n f1l oonocii:ihnto -

de loíl Tribun: le" del Tr"bnjo loMlfa, ne ocAaionorfrn nuevos 

conflicto!'! por lr- i;:xttnr<iÓn de esi-a induetrire, :? doa o mh -

Ent idrides, cuyoP Tri bunr lt s dictr>r!r n, o biE·n nentencfoa ig-.. · 

gu~lea, o bien contrsdictorirs, aurgitndo en este cnao, el --
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problema de saber cdal debia subsistir, perjudic~ndoae con -

esto loe intereses de loe trabajndorea, loa de ln oollllnidad y 

le. eoonotnia del pn!s. 

De lo anterior, se desprende que los Juntos Centra

les de Conciliaci6n y Arbitrnje, tienE:n dentro de la roma del 

derecho del trabajo, jur1adioc16n cOttlin, porque conocen de la 

generalidad de los conflictos surgidos de lao rel~o!ones obr! 

ro-p~tronelte, en tanto que la Junto Federal de Concilirio16n

y ArbitrRje, tiene jur1sdicci6n federal en virtud del privil! 

gio exctlJlciorJEl que tiene pnra conocE:r de loa conflictoa de • 

tre.boj o que en farttJB limitativo t!f1rcR la Ley Federal del Tra

bajo en sus art1culos 3bS, 3b9, 360 y 361, en relaoión con le 

fracoi6n X, del arUoul.o 73 Consti tuoional. 



COMPlTl!lClA. 

Lt~ competenc13 o limitoc16n que tiene la jurisdio-

ción ñe lúe autorid~deA juri~diccicriolea, ae realiza por me-

dio de lo orgonizac16n de loe 'l'ribun·.1i;s, y ea unn resultante 

de lo nplic::ciSn del principio de lo div1r:i6n del trabnjo, -

con el objtto dE r~cilitnr la od~in1Ptr:-:c16n de junticiR en -

beoffieio c~el grupo aocial. 

Ln p;.\l:-:bt:c co:TT!.'etr:r.d:-. th ne 1l O!l noepcionf F! íntime

"'lt l'lte r€·l~cinn~.-i··s r:0•1 t:l dHlc::o procenrol. Lr~ primrro de-· 

e 11 '> 1 e or.fu ~líli d'1 ru~· n t:'lnill do e on "l e oncep to de ,1u ri n di o--

c i ·~\ r,, ~o;,· ~rbn:: "Ln líintt·'ciÓn que ticnt toda :.mtori<'lod j!a 

i-indiccL.•1 t r~r:-. conocH, r~entro de ;;u ,jUl'iSdir:ci6n, de de-• 

to"::'i:i•do·" .-,u:¡to~u. T,í;:iit'ciSn c·u1: "ti1.n1e exclunivr.l".JEnte -

n lu divi~iin del tr~bajo. 

Ln de hr-ctr=·'f nota ouf fn todn lri Leg1Gl9ci6n Nex!, 

Cfln11, ~r: "r l..ic:-: in<int{otr··r.1:nt( el concepto ,1uriridicci6n, co· 

"'º rotot·· d (if- l~ ~ r-ut m iti:•clcr:: !Ern conocer y dE:c!dir loa ºº!! 

flictos de dH<-c·"·ºi como circunacrirci~m t(rritori"l dentro -

de b cu: 1, le i:utorid:·n ejuce "U jtlli~d1oci6n y como limit_!l 

ci.Sn de lr jul'ind1cci6n de c"1tr'a rmto1 idrdea. 

u. ílf'gund~i ncerci6n de lo pDlr·bra, ae encuentre. ·en

rel"ción cornpler:wnt'lr1c con la nnterior, pues resulto precisa, 

mente dé la lbi t;ición de la jur11Jdicci6n de cr-dn tribunal, - · 

Vo di:rigicl? n los juicios o oontiendne que se entr.blon entre-
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lae autoridade1 juriadiooiollBlee para dettrrmlnar cual e1 la ~ 

autoridad 1Di1oada para oooocer de un negocio en concreto, •• 

reepeoto del cual TBris1 oreen eerlo. En oonooida con el n<>11:1 -
bre de •eueeti ooee de Competencia•. (2) 

Competencia, dioe el ?lflestro Trueba Urbina, •e1 el· 

derecho que tiene un Juez o Tribunal para conocer de un asun

to, 'PO.T eu calidad o cantidnd1 en otros Urminoa, ee lA acti

tud o capacidad del 6rgano del Estado para ejercer el poder • 

juried1co1onal, como runcibn pÓblioa que aatieface loa int .... 

reeee protegidos por el del'echo•. (3) 

El mismo autor l'dlnifieatn que eegórÍ Hngo Rocoo, 1.

oompetencis se f'uniB en diTerooe conoeptoe, a sabera 

a).- ltl criterio que reaultn de l.& mteria y del Y! 

lor de la cnusa1 criterio objetiTo, en cuanto depende del o'b

jeto de l.l'l controTersia. A este criterio oorTeB".'.'ODde la 0011-

petencia por la ouant!a y por la llf\teria (competencia obJett. 

T&)e 

b), .. ltl criterio tomado del territorio adecr1to a • 

la tuno16n de ollda Mlgiatrado. A ¡ate córreapcade la campe-• 

teocia por raz6n del tenitorio. 

o).- El criterio.sacado de la f'uac16n del Hlgiatra-

4o a CIQ'O examen ee lleya la oontrovereia. A este criterio • 

correeryoni.e la competencia funoio~l, uamada ad porque der!, 

ya de la tunci fm del ltlgietrado que ha de juzgar la oontraret· 

LOMELDl' PASl'm, DaTid, op. cit. pAg. 19 
TBA'VJ>O T.RCIUCO PRACTICO DEL DERECHO PROOESA..L DXL TRAB~· 
.ro ... T.RtraBA URBlllA, Albe:rto.- Edit. Porr6a, S.A., Mbico-
1965.- piig. 144. 
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•ia. ll:n la competencia tuno1onal entra la competencia por -

grado, COIDO consecuencia del princi'PiO según el cual ninsuna

competeno!a ee decide detinitiyamente por un solo Mlgistrado, 

sino que ae deja a la Toluntnd libre del ciudadano -obtenida. 

la deo1ei6n de un pri~er JiJlgistrado- obtener uaa.oegunda de -

un magistrado de grado au-periar•. (4) 

Como hemos visto al pr 1no1p1o del presente capltu-• 

lo, para establecer la oompetencin de loa diTeraoa Tribunales 

que tienen una mi.SltJ!L juriadiccibn, ee eiguon diTeraoa orite-

rioe, conoideramoe que loo antea oitodoe aon loe mAa relacio

nados con loe Tribunalea Sociales del Trnbojo, que son el ob

Jeto de ra.teetro estudio. 

Rtl nueetra Ley l'letual, loa art1culoa 02·1, 028 y ~29 

1e~alan cuales aon loe aauntoe de competencia rederal, y -por

exoluei 6n lQS de competencia local, lo cual ea congruente oon 

lo eeftalado por el articulo 123 Conetituoional que establece

en eu trsco16n XXXI, que la aplicao16n do las Leyes del Trab! 

jo corresponde a las autoridades looalee, salvo loe oaooa ex

prt.O'llllente coasignadoe en le p:ropin tracci6n c017J0 o01Upetenoia 

4• lae autoridades t'ederalea, ¡;uee como sabemos,. la a-pl1ca--

c16n de las leyes del trabajo se distribuye entre lae autoti-

4adee federales y l.8e Bntidadee Federativas. Lo cual eat& en 

concordancia éon el a'rt1culo 124. de la Constituc i6n qÚe dhpo 
. -

nea •ui1 faoultad~e que no están ex))reaamente conoedidá• por-
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la Constituoi6n a loa tuncionerioa tederalts, oe entienden --

reeervadao a loe Eetodos. 

La competencio de los Juntos Locales de Concilia--

o16ri y Arbitraje ae encuentre aeílolrdn en el vrticulo 621 de

ln Ley Federal del Trobaj o, qufl te:ir;tur!lmtnte dio.ei 

"Lile Juntns Localea de Conoiliac16n y Arbitraje fUnciona-

r6n en cada una de lile :Entidades Feder1:1tivas. J,ee corres

ponde el oonocimfento y reeolucibn de loa confiictoa de .. 

trabajo que no sean de le competmcia de ln Junta l'ederal 

de Oonoiliaci6n y Ar'bitraJ•"• 

:tas Junta• M1D1o1pa1ee de Conc111ac16n, son cou:c>e-

teates para conocer 6nioamente en conciliac i6n y dentro de au 

territorio juriedicciol')811 de todos lae diferencite y confli~ 

toa que ee euaoiten entre trabajadores y patroneo, entre tra

bajadores entre ei, o entre patronea ~ntre e1, derivrcdos del-
' 

contrnto de traba.10 o de ht-ohoe !ntim<>r.iente relncionodos oon-

'ste, ya sea que tingan cer6cter de individuDlfs o de oolfcti -
vos, sietllPre que no sean de ls competencio de lna Juntes Fed! 

ralee. :En los casoa en que no eea poeible obtener un aveni-· 

miento entre laB portea, deben elevar el conflicto el oonoci

mient o de la Junta ·centxal corn~pondiente, y cu¡;ndo los -po.r-
, 

tes llegufn a un arreglo, deben aancionsr el convenio que e.n-

te ellas ee celeb~e • 

. LB•. Juntes Centre.lee de conc1lie.ci6ri y Arbitraje,.~ 



~on cor.rpettnteaa l),- Poro oonocer ~n c.oncili<>ción de todcs • 

l:·n di ficultr des o conflictos qu<' se Auaoi ten entre trabajad!:!, 

l'C!i y p::trones, t>ntrE: trobnj-.doru1 entre n! o entre pcitronca

rnti·E 11, ~it::rpl"E' oue se deriven del contrnto de trrbl'.ljo o de 

cJrs l: a ir:duntrin::i del Uit• do rr-prt-n€ntrd«'3 en lo Junta; :?.).-

11 -:r: cc.nocu· y :renolvH f:n nrbitroje bF.I <lifuc>ncir.a o con.•

fl.icto~ r.ntt:-1·iort !.', cu"r.do no r::e hubierf obtniido un C'rreglo-

entrt l'<: p'.rtra; 3},- }1;r:i <1~clrrr>r lo licitud o ilicitud -

de lo"' p· ro. CUPr.1o r.ff·Ctf':-:1 ~ tod"!':l i.~a induntri.;a clel Diatr! 

to ffEdH; l, c'ü 1.t·t·clo o Ttrritol io ce PUE !'I(' tr,.te; 4).- Pa

rri t1·r.,:iit"r y dec!·Hr lo l'Pl: tivo ;.. lr: cucnti ón del '11"lr.rio -

r.iinilTIO¡ 'J 5).• fr :rn cui:~:1 r Oll€ ne i11teg1·tn y funciOr.En debida -
'.!Hnti: l;i:; Junt·n J.'.Unicir,··lrn de CJnci li<ici6n, 

L:-,r:i Junt~ a Fc<l<:l'~'lc-s d€ Ccnci li;ic ion, s(; encuentran 

e~ f3C"! en cut no ne~ pof;ible- obten u· un avenimi<:nt o rntrf: l::is

pn1·trn, deben ren:i tir lo!'\ Exptr'ii<:nteo n l'' Juntn Ffderal de -

Com:ili•,ción y Arbitrr,1f prr~ rm t.otudio y re:1:iolución; sin em 

b~:rgo, en lor: conflicto·'.' rn qut inttrvienen, rueden emitir su 

opinión nrnifent~noo cusl de lBs partea titne ln :rozón, tome.!!. 

do en ccnsider;:cH>n lo tnnnifestedo por E:llns en l~•S sudiE:·n • .;...· 

c~r.s rer:pectiv:.>s. :Fint-lmE.·nte, les Juntns Pederr.lee tienen la 

obl1~oci6n de ~reoticor todna lre d:ligencias orden~des por -
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le Junte Federel de la ciudad de Mhio~º• na! como cumplir con 

todas les inetruccioneo que ésto dicte parfl el mejor despacho 

de loa negoo ios. 

La Junto Federal. de conoilir·c 16n y ./\.rbitrnjE>, por -

rnz6n de lo materia ea competente p(¡ra conocer de loa confli.2, 

toe que se refhran1 1.- A lro empresco de trrnaportee en ge

neral qut: nctúrn en virtud de un contri-•to o de uno conceai6n

tederal¡ II.- A lea empresna que oe dediquen n 111 extrecci6n

de materias min1:rnhe que oornapoodnn nl dominio directo de

lo ?laci6n, de ncuerdo con el artículo ?.7 Conatitucioool y aua 

leyes reglementrries, y a li<a industriea conexas con oqu~---

llaa¡ III.- J. lea empresas que importen o e;r.porten energ!a ... 

el,otrion o cuAlquitrA otra ruerzn finico, por vil·tud de una.

conceei6n federela IV.- A la generoci6n y trnn1niai6n de fun

zas f'hic~a por empl'tane de juriodiccién o concea16n fedeJ.•al .. 

cuando sus· üctiv:ldodes obr1rquen doo o l!l~fl Entidades Federat1 .. 

vaag v ... A 1nduetrHa de jurisd1ccH>n federal o locol, cunndo 

el conf.Licto afecte o do~ o ~.a :n:ntidr.des Fedei·eti vae; y VI.

Al contrato colectivo que haya sido deolr.rodo obligatorio en

los thminos del artioulo f.l8, cuando deba regir en m~s de una 

Entidad Federativa. 



CLASE.S DE COMPET.I:.HCIA. 

Lo Ley 'Federnl del Trnba,1 e distingue dos clnees de

competenci"', e !;rberi compEte-ncin en rnz6n de ln nr.•teria y -

co'npftE'nci1> fn rr>z~n del tc-rritoiio. 

Respecto n l:c co'llpt tenck po1· :rnz~n rle l~ mntt<rin, .. 

seoñ:,l'.' El ':'X't1culo ·130 de le Ley: 

11 L'l C·?'l1TlftEnoi 1 en r<>z6n dt: l" mr1tEri,.., se rige- 'POr lr.s di! 

pooicicot s CO!ltf:'.nin' a en lo<i '-'rticuloe 123, Ap1·1 tr1do ''A",

frt,co i bn XXXI de le conf'lti tuci 6n Poli ticn y b?7 <le eetf' M• 

íor lo cue '."l remiti1·no<' i:i l:i frrcción XXXI, del. ª!. 

t1culo 1:-:'3, A·;:v·.rtndo "A11 de tr: Conf'ltituci6n Pol!ticr-, encon•-

trr:'!loa: 

"XXXI.- I;i npUcrci~n le lrn lt:yc.s del trr..b'."jo coneaponde 

r. 1"9 ·uto:ti,lr•(,en G(; lo'' :;..st:--tlor., fn eu:-i rer:ipt:ctiw.a juri!, 

~icc!..:.nu~, j)O(i u; de l·~ ccn·:ptttnci" cxcLu11v.n de l<:FJ aut2_ 

ridr,)f<:; ft-dEri!tfs t:n :·nunt..o'' l'el~ti·ro:i r- lr: inóuf3tl·i~ tex

tíl, el~ct1·1cn, cinfmrtor.rl:ficr·, huh1·n, "l'-UCPTE-rr·, mine-

r!:, pttro,.,u!'T•ic1:, met' lÚ1gic'• y i;1d€rufgic<1, i-b: :rc~ndo ¡g 

f:x¡.lot:-citn de .10·1 ·nir.el')liB bh'?icos, tl btmficio y ln.-

fundici ~·n dt- lon mir:: ;01, «'.d COff10 l" obt1.:ncibn cle 1~1erro -

mft~lko y ,.;ce-ro "n toctr 11 aus f.;1·m<e y 11¡-;<:r. y loe produe

toa lr•'lli'1rdos de lo"' '!'li~t1oa, hidroc<:rburos, cemEnto, fel'r,2_ 

ci=-rri lui y Er.'1J:r ti';'~ que nF1n fdminit'!trndrs f:'n fol'n1" direc" 

·-·',• 
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ta o descentralizada por el Oobierno_Pederalt e!llllreeae que 

actden en virtud de un contrato o e onces16a federal y lae

induetrias que leo sean conn:aes emp1·eeao que ejecuten tr! 

bajos en zonas federales y aguas territorialea; a oontlic

toe que afecten n doa o m!e Entidades Yederativaa1 a con-

tratos colectivos que hayan sido declsradoo obligatOl'ioa -

en ut\a de una Entidad Pederatin y, por tHtimo, lae obUP., 

cionea que en materia educativa corresr.onden a los patro-.. 

nos, en la for~ y t6r1111nos que f1Js la Ley respeot1Ta•. 

A la competen e in por raz6n de la ~'l ter ia, la Ley 1'! 

dernl del Trabajo le lla'IJtl también competencia oonet1tuc1o··

nal, yn que la e ompetencia de iao autoridadee federales ea •• 

expresa y la e ompetencia no estnbleoida en fayor de l.Ds auto• 

ridndes federatea, correaponde a las autoridades looalee, lo

cual se desprende del articulo 124 Conetitucionol, que diBpo

ne que todna lae racultndeo que no eadn e:xpreealllerite e omed! 

des a los Poderes Ji'edera1ee, se entierñen resenada e e loe .... 

:&atados. ~ñalaodo el articulo 027 de la LeJ1 

.Articulo 527.- La ap11éaci6n de las normas de traba -
Jo corresponde a lee Autoridades Federales, ouondo se trate • 

des 

z •• La industria lllinera y de h1\irocarburos1 

II.- Ja. industria petro-quimica¡ 

III.~ Lee industria metal.6rgica y e1der6?gica, Bbat 

cando la explotac16o de los minerales básicos, su be 
~ 
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nefioio y fUndici 6n, ea! como lo obtenci 6n de hi,! 

rro mE t~ lico y rcf.ro en to(};;;o :lU!"i formra y ligrs-

y los p:roductoe lr.minr•dorE-O de lOR mist:1oni 

IV' •• L'1 induntrir. elfctriccq 

V •• L'l 1 ndu o tri r textil; 

VI,.:. L'l induotrin ointm?togr~fioo; 

VII.- LE' indu2trin bul(;l"ll; 

VIII,• Ú' induntrir o zucP.rc:ra; 

ne.- Ui industrio del cemento; 

x ... Lo industrie fE'rrocr rr ilcro; 

o desoentrr 11 ioda por tl Gobi t rn o Federel; 

XII.- :E.'tnprE:ea a que nct6f.n rn virtud de un contrnto o ... 

conces16n federr.il y 1!'6 qut- lee aef'ln cone:x:"a; 

XIII.- ];mpreano qut ejecutfn trribs,io<J en zonn!-3 federnlea 

y ugu1Jo terr 1to1·iolea; 

XIV.- Conflicto::> que nft-oten a doo o m~o ¡.;ntid~de:J Fed! 

rcti vr: a; y 

rr.- Controtoa COlEctivoo que hayen aido deolarcdo~· -

obligntOl' iO~ en n.w~ de una Entid8d Federrt17a, 

Como puEde verae, ln competencia de l~A autorid~dea 

tederelfs ee expreilo y lP que no se eetr.blece en su fovor es

competenciP de loa autoridades locales, La presente teor!o -

derivn del ::irt!culo 1?4 Constituci~e>l, que dispone que todas . . 
LaB t'::icultcdee que no estén e:xprefrnmente concedidas e loa l'~ 
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deres J"ede:ralee ee entienden reeerYedae a l.os Eetadoa. Los .. 

aeuntos de cotnpehnoia pues, de lns Aut'ol'idDdea J'ederalee, se 

tundan en la tracci6n XXXI del articulo 123, Apart.fl.do "A" de

l.a Carta l.i'Undameotal~ 

A este respecto, existe Jurisprudencia de la aipre-

ma Corte de Juetioia de la Nao16n, en el sentido.de que1 

•La competencia federal, debe quedor plen~mcnte acredita-

de.. Si no queda demostrado en autos que la empi eea dem•

dada pertenece a la• induetriae que eeftnlan los ertiouloe-

123 rracc16a XXXI de la Consti~uoi6n Federal y 11U relatiTo 

~59 de la Ley Federal del Trabajo, o que aotáa exalu&iYa-• 

mente en T1rtud de un contrato o conoeai6n federal o 1etra -
ta de una empreee descentraliiadz o administrada en toru:w.• 

directa por el Gobierno ?ederel, ni que el actor p%estara

BU• eerricioa en zona tedera11 no se eurten lon requisito• 

que u'teblecen loe p:reoeptoa aludidos, 11aro que un r:urunt.o

•ea de la competencia de lo.a autortdadea federalea 4el tra -
bajo, ya que esto.e autoridadee e6lo .tienen competencia en. 

loe caeos de excepc16n a que d1ohos preoeptoa ae refie-~-

rea•. (&) 

En cuanto a l.8 oOllÍpetenoia·poz:. l'az6n del territo••• 

rio, 'ªta ee xise por la• normoe que eetebleae el articulo •• 

'131 de la JA1, a eeber1 

z •• Si ee trata de J'Untse de oonciliso16n, la del ... 

(6) :cÁYAZOS .l'UBEZ!, :ealt.asar.- llJEV.l IEY 'UDERAL DEL 'f!WW'O 
'DK\'?I.Zf.DA. •• lra. J:d1c16n l9'7ó.• J)iit. zue, S. A. 



46 

lugar de la preataci6n de loe eervicioa, 

n ... Si ee trata de la Junta de Concilhc Hm y Al'bitraj e, 

el actor puede eeooger entres 

a) •• La Junta del lugar de la prestac16n de loa eer .. 

vicios. Si 6atoe se prestl'ron en yarioa luga-• 

res. la Junta de cualquiera de ellos. 

'b ) ... ~ Junta del lugar de celebrnc i6n del contrato. 

e).- L& Junta del domicilio del demondados 

Itl.• En loo cooflictoa coleotivoe, ls Junta del lugnr en.

que ea t~ ubicfldn la en:rp. esa o establecimien tot 

IV.• Si ee trata de la cancelac16n del registro de un 81!! 

diento, la Juntfl del lugnr donde se hho; y 

v •• En los conflictos Entn patronalE,e y trabajadores e!!.. 

tre o!, le. Junte de Ooncil1tic16n y Arbitraje del do

lllic i 11 o del de!llllndado. 

:El!lte o.rt!culo oei'inla la competencia en rsz6n del te

rritprio eotsbl~cier.do reglas diftrentes pare determinar la1-

cot11pE.t~nc1an, divide los cuooa que correspondan a l.ae Juntae

de Conc1lit<.ci6n de oc;uHloa que oon propios de isa Juntae dt• 

conc1l1ecHm y Arbitraje. y trE•ta por sepurE<do loa conf'lictcti 

col.ectivoa, la cancelr:ci6n del registro de un eindicnto y loa . 
conflictos de potronea y trabajndoree entre a!. 

Para el primer caso, trat~ndoae de les Juntas de 

Cori:1 lia.ci6n, se rija la competencia por rflr.Em del lugar don

de &e pr~sten 1os aervicioa. Respecto a la Junta de Cono111!, 

ci6n y A.rbitraj t, se permite el Actor escoger entre la Junta-· 
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del lugar de ¡>reetao16n dJ los eervio~i oa, en la 1nte11gem111 .. 

de que ni se preetRron en vor1oe lugnree, ner~ competente la

J'unts de cu~lquier11 de ellos. Podr6 tf'mbiin eaooger la Juntn 

del lugar de celebraoi6n del contrnto o, por ~ltimo, lA Junto 

del domicilio del demanda.do. Probablemente el sistema que -

ahora sigue la Ley ee at.a pfeotico respecto del trabojador, • 

aunque se- aparte de las nortnne que nnteriorlle nt e regían esta.

materia y que ibnn aeíln lando une Junta con exclua16n de otra, 

aegún lna cirounsto~ins que TOCdiaTr.n en onde co.ao. 

:En loe conflicton colectivo'J ln competencit rre dec! 

de por.la Junta del lugRr t'l'l que eat~ ubicndn 18 ~mprean o ee -
toblecillliento, Se haoe notar que lR ley no diotingue en este 

oaeo entre conflicto colectivo jurfoic o y confU:: to coleoti-

~o econ6mico, de donde een serio la regl9 de colll'Petencis pnra 

loe oonfl.L toa colectivos en general, aol'fo loa conflictos º.2. 

lectivos que 'PUd1eran eer involucradon en ln frncci6n IV y V, 

que establecen reglan eapec1n1Eo aplicnblea con preferencia a 

la genertil. 

Por áltitlO, en loe conflictos de trabajadores y pa• 

trono entre d, seria eompe tente 16 Junta de Conoiliac i6n y,,. 

Arbitraje del domicilio del demandado. 

En re1t6~ de lo funo16n, las Juntas se dividen en -

Juntes de Conoiliec i6n y Juntas de Cono1liec1 !n y Ar,bitraje, .. 

aeg(in que pueden ejercer una.o dos tuhoionee. 

Esto cabria en t6rminos ge.ne:ralee,,en el esquema de 

a1etribuo16n ele competencia de l.as 3'Unta1 en la l'UOTa "JAy, -
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p'orque eteoth'v10ente e:deten inatituS.c!f.1s Juntoa de Conoilb.-· 

o16n lo t111emo Locales que Federales, y de otrn parte. ta!Xlb;'ª· 

Juntaa de Concilieo16n y .Arbitraje Looslu y una li'ederal. 

Pero acudiendo a todoa los extremos de ool!JPetencia

reguladoe por la Ley, ee llega a la oonclue16n, de que las •• 

Juntos de concilioo16n es posible que no realioen eaa futl(li6n 

en los cneos en que las partea no eet6n de acuerdo, en rai6n

de que constituyen una instancia optatiyn, y en otros cosos -

las propias Juntas de Concilho 16n dejan de serlo pera ooovet 

tirse autom!ticommte en .runtflt de Concilieci6n y Arbitrnje,. 

cuando la cuantíe de lo reclatDSd - no escede de tres meo es de-

1alar1o (y esto ea una noTedad como couoo de oompetenoia en • 

el Derecho Prooeoel del Tr&bajo Mexicano). 

De otra parte, loe Juntso de Oonc1linc16n y Arbitr! 

je, Local o Jede:r&l, lo eon de cono1lioci6n, bien u1 loe oon

!lictoe cuyo competencia een del Pleno o bien de lae Juntas • 

Eapeci&lea, e1 el conflicto se eueoita en el territorio eede

de oade una de dichas .runtae, 1 ndependientemente de que aolo

eed de arbitraje en loe conflictos conocidos en oonc111ac16n 

por la Junta de conc111Bc i6n de que provengan. 

La ejecuci6n corre a cargo de loe Presidentes de -· 
La• .runtea, eean·de Conc1liaoi6n y Arbitraje, sean de Conc1-· 

11ac16n P~rl!l8nente, }:tlee en el oseo de las Juntas de Cono111! ~ 

o16n Accidentales, se acudiría al Presidente de la Junta m&a; 

cercaaa de ouolc¡uiera de las primeramente citadas, 

Ea la Ley de 19Zl~ las oueetionee de competmc1a.p! 
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aitiTa o negat1TS, podfan promoTeroe por dos medios jur!diooe 
... 

que eran la inhibitoria y la declinatoria, eeg6n el art!oulo-

431 de 16 citada Ley, En la Ley vigente, eegÓn lo dispone el 

articulo 733, .las cuestiones de competencia pueden promoverse 

4nicameate por declinatoria. 

A este respecto, tenemos ln opini6n del maestro -·

Tru.eba Urbi na, quien mni!ieotat •.En buena hora y para evitar 

•ohicnnaa" patronalee, ee aruprimi6 ln inhibotin aubsiat1endo-

11nioalllff'lte la declinatoria que debe biloerne vnler en la au--

diencia de demanda y exoepoionea co® de preTio y especial ... 

pronunoiamiento, eujetdndooe al mismo siete~ procesal ee~al! 

4o en releo16n oon la nulidad de not1f101.101onea•. {6) 

Al amparo de la l\teva Ley Federal del Trabajo, la .. 

cueetHm ·de incompetencia debe tramitarse en fonn inoiden--

tal, pero fegido por t6rminoa perentorios, eeiialados 'Por los

utloulos 73fS -,. 7:S6, aeg6n se trate de la Junta o de una Jun

ta E8pto1al. Iguelmmte debe reseltaroe el hecho de que, la

exoepci 6n de nu lidod de lo actuado -por Junta incompetente,, l! 

¡1cameote trae como conucuencia la nulidad de lo actuado por 

la .runta iaoompttente, excepto por lo que hace a loe casoe de 

huelga (el emplru:amic:n to), y a lo ne tuad o por una Junta Eepe

oial cuanio aea ella la ~ue adTierta que el caso de que cono

ce, no eo de eu oompetenciai en estos caeos oerf. vAlido lo ao 
' -

tuado a6.n cuando la Junta no eea competent~. 

V 

( 6) TRO'Ji.'.BI. URBITfA, Alberto '1 '?rueba Barrera, Jorge, WEV'A LE!' 
:&'liJlERAL llEL ~o.- ;s:dit. Porrda, s.A. óa, Jrdic16n, M6-. 
xico 1970,. })4g. ~~~. 



CAPITULO Ill. 

I.- Concepto. 

Il,• Cl~c~s de Loudon. 

IlI.- Il'tf:'VOc~'o1 Ud:id, 

IV.- Amprro contx-o Laudos. 



La palabra Laudo Thne del lat!n •r..aua, laudie,. que 

aignifica, alabanza, elogio, encomio, loa•. (l) En la edad -

media se empu6 a uear para designar el fallo de loo hbitros. 

En nuestro legialaci6n actual se uen lwra designar a lae rea2. 

luciones definitivas que se pronuncian en un procedimiento l! 

boral y que ponen t6rmino a la contiendn de trnbsjo en fol'lDB• 

detinl ti n. 

Xn la reaoluci6n de UJByor jer~rquio que dictan loe

Tribu~lee de Trabajo, en Tirtud de que lee normas de nuee--

t:ro Derecho Laboral, por eee medio se hacen aplicnbleo y lo-

gran tutelar y proteger a la cleee trabajadora. 

Analir.nremoe algunas de loe definiciones que se han 

dado del Laudo, para llega'r a comprender plenamente el eignl• 

ticsdo de esta Inet1tuc16n. 

•xe la reaoluc16n de loa juecea, drbitros o arbitr! 

. d.oree oobrtt el fonio de la cueat16n que. oe les baya 11ometido

por lae partee interesadas, dicto.da en el procedimiento aegu! 

do al efecto•. (2) 

•son laa reaoluc1ones de J.Ae Juntae de conciliao16n 

'T Arbitrej e, que deciden la cueet16n d.e fondo planteada por .. 

toe pertee en los oon!lictos de trabajo•. (3) 

(1) Real .Academia .XapaHcle9 .. DICCIONARIO DE Ll LENGUA ESPAio
. LA.• :EapaPla 1964, -p'g· 790. 

(2) DE PmA, Rata.el.- DIOOIONARIO DE IDlUCH0.-'1970, p&g. 181• 
(3) mtJEBA'URBIBA., Alberto.- TRATkDO 'lE<lUCO PRACTICO DE mm: 

CHO PROCESU. ])Bli TRA:BAJO.- Edit., Porr6a, S.A.• Mhico 191' 
p4g. 322. 
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•Sentmoin o Laudo es el acto. jurisdiccional por •• 

Tirtud del oual el Juez aplica la normi:, al caeo concreto a •• 

Un de reeolTer eobre la incertidumbre del derecho•. (4) 

•Ee la resoluoi6n dictada por loe Tribunalee del •• 

Trabajo por medio de l.a que se decide de!initvamen te la con-

troveraia que les ruli planteada•. (5) 

"Re la sentencia pronuncidB por lae Juntae de Conot 

liaci6n y Arbitraje que de manera jurídica y definitya pone • 

fin a un conflicto de traba.jo"• ( 6) 

No todos lee definiciones mencionadas eon acerta.-

dae, pero sabiendo lo aventurado que eer1a tratar de dar un -

concepto correcto del Laudo• creemos que para comprender esta 

figura proceeel bF.ata con ee~alar los elementos y oarecter!e-

ticee que siempre concurren en lae reeoluoi~ee. 

ltn primer t6rm1no. tenemos que ae trata de una reao -
luo16n definitiva, toda vez que, según lo expone El articulo-

816 de la Ley, oontrR loa Laudos dictadoe por leo Juntas, no

proceder¿ recurso alguno que putdn ~odificorlo o reTocsrlo. 

Sin embargo, si alguna o o!l2baa partea no eatán de acuerdo con 

el eeftolBdo fallo, pueden hacer u·ao del juicio de amparo a •• 

erecto de que la fbprf."llla Corte de Justicia de la Naci6n o los 

Tribunales Colcgiadoe de Circuito, decidan en de!initiya si -

el laudo debe ser confirmado, modificado o reTocedo. 

( 4) POORAS y LOP.EZ, Armando.- m:RECHO PROOESAL DEL TRA.B.A.Jo.
Edit. Porr6a, S.A, Mbtico l9?ó, p&g. 2~9. 

(5) TRigo, Octavio M.- CURSO DE D:Em:X:HO PROCESA.Y. MEXICANO DEL 
'l'EAl!AJ'O •• ~xico 1939, ~ág. 183. 

( 6) TJ.PlA AB.A?IDA, Enrique.- D:P.:RECHO :EROOESAL DEL TRABA.To •• Mf. 
xico 19?2, ptg. 186 



53 

Como segundo elemento oaroot~riatico del Laudo, te

nemos que debe ser pronunciado por determi nndoo 6rganos juris -
diccionnles, exclusivamente. 

En mnteria laboral son loa JuntAs de Concilinoi6n y 

Arbitraje, locolES y federal, lao auto:ridodes a quitnes la -· 

Oonstituci6n en el artículo 123, Apsrtndo "A", fracci6n XX, y 

la Ley Federal del Trabajo, f~cultnn legalmente para emitir -

estas reeolucionPa. Adem6a, lri tey Lrbornl en vigor di'lpone

que, trat6ndoa e de osuntos cuya cur.nt!n no exceda de tres -

mensualidndea de anlorio, los Juntas de Concil1nc16n oean Lo

cslEB o Fede:rnlea, -permanentes o accidentolea, dictar~n Laudo 

"especial" que reauelva ese conflicto. En consecuencia, si -

una diversa autor1dcd pretende aolucionor UM controversia de 

trabajo, a trE:V6a de uno reaoluci6n, ~otn no podr6 oer Laudo, 

en virtud de que no em"!no del 6rgeno que la Ley expuaarnente

eei'iala parA eae efEcto. 

En tercer lugi:ir, el Laudo debe resolver la cuesti6a 

planteada por lna pvrtea, ya que debe ser congruente oon l~ -

litis fijada. Esa cuesti6n preeenteco por las partee puede -

eer principal o interlocutoria, Si ea incidental, de e ontor

mid.9d con el artículo 726 de la Ley, quedo o juicio de la Jua 

ta resolverlo de inmediato o decidirla hasta el momEnto de -

dictar el Laudo definitivo¡ en consecuencia, 'ata resoluo16n

seneralmente ee refiere a lo principal cueat16n controTe:r:tida. 

la cual tambi~n ~edt con~ener cuestiones 1nc1ftentalea. 
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En cuarto lugar, el Laudo deber& eer d1otndo 11a Ter -
dad SBbidB 11 t 

Por 61timo, eeo dechi6n debe dar por terminAdo el

con!licto laboral plllnteado, ya que en caso de no ser ad, di . -
cha reaoluci6n de ninguno t111nera podr& eer eoneiderade como -

Laudo. 

Por nuestra parte, y sin pretender expreaor una de

finioi6n, concluimos que Laudo es la reeolucHm que 'flODe fin

a un conflicto.de trnbnjo, juridico o eoon6mico Yt su difere~ 

oia frente e lae Oetlt<:nciae judiciales se precisa en la Ley .. 

del Trabajo, que ordeno que loa 1'ludoo et dicten "ª verdad ª! 

bida", esto ee, no impera la verdad juridice., debi~ndoae ana

li:ter loe pruebes en conciencia., eegdn loe principios que ee

derivan del articulo 77b de lo Ley Federal del Trabajo en Ti-

gor. 

La Terdcd eabida, dice el maestro Trueba Urbina, es 

la Terdad hallada en el proceso, ein formalismos, frente a la 

Terdad legal o t6on1cn. La apreoiaci6n de iae pruebas debe • 

ser l6gioe y lnunano, tolltlndo en cuenta que las Juntas son Tr!, 

buna1ee de equidad o de derecho s·ocial. 

rals 

El contenido del L8udo está aeñolado en la Ley J,eb~ 

Articulo 780.- :&l. Laudo conttndrtia 

l.• tugar, feche y juntn que lo ·pronuncies 

11.- Jo'lllbree y domicilioe de lee partee, de sus repre

e-snta¡;tes, abogados y ases oree; 
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Iu ... Un extracto de la dellll3nda y au oonteetec16n, que

deberd contener, con oleri~ad y oonoisi6n, lae pe -
tic1ooes de las partea y lee cuestiones controve! 

tidll8J 

IV.- Ls erunerooi6n de ins pruebns y lo oprfci~oi6n -

que de ellas llr"ga lo Junt;ni 

V.- Un extracto de loa alegetoa; 

VI.- Las rezones lEgalfa o de equidrd y las doctrinoe

jur1diona que le airvfln de fundomfnto; y 

VII.- Loa puntos resolutivos. 

~eepeoto n ln frecci6n Vll, del artículo anterior-

mente transcrito, la Slprelll!l Corte de Justicifl de la Neci6n,

bn dichoa "Lea Juntas eedn obligados e eetudinr pormenorha.

damente todno y cada une de lre pruebRa que rin1an, lwciendo

el en,l1a1e de las miRmao y expre,ando cu~l~o son las rr.zonea 

de codoter lml!1lno que hnn tenido en cuente pl:lra llegnr a ta

les concluaiones". ( 7) 

De esta tnr'.ners hemos tratado de dejor aeentadoe loe. 

elementos constantes que debe reunir una reeoluci6n p..-irn po·

der ser denominada Laudo, y que. en uni6n de las definiciones 

que hemos tranecri to, noa dan una idea clara de lo que debe -

entenderse por eeta·figura ~roceaal. 

(7) &'W\BARIO J'UDICI.AL DE IA FED'ERJ\CIOH, Tomos "Ii1JJ3',. p&e.22 
y 4725J Ií1:1:'13'I p~g. 59~ y 284?; '1 XCIV 'P6g, 1398. 



CUSES DE LAUDOS. 

Ln vi•tud de QU€ los Lnudo~ son ausceptiblea de di

ferencirr!H entre fli. lo doctrino h" tr.:,trdo de clnaific~rloe, 

atendiendo n diverAon c:riterion. Un mii:mo Laudo, por su pro

pir"' CP.rncto·foticr>R, puede inclui:rne en unn cl?o1ficoci6n o

en vr rir~, sin embnrgo, considernt'OD nut pnrn uno comprennión 

e identificnci!m mAr. compl1:t.r de .:str.s :rt-aolucionfs, ea COITI! 

nirntt: Pe;'.' l~:r lo!> dift"nnterJ crit;e1·1or: que 11e h1,n utilizedo

p~rn difftfnci~rlr.a. 

Auncue son vnTirdrs er:t!"'A clrsificPcionf'o, tomnrtlo-1 

en c ... nniderrcibn ?'llH':ttTo oistfm11 lq::f11 1 1:1610 hA:re!'['()s referE>n

cir. e' lrs tn!s impo1trntee, que '' nufotro ,1uir io r.iont l.- Se

gún i~ nutoridr>d qu<. lo~ pronuncir; :?.- ntgún 111 cutntión que 

l'eF.>Uflven¡ 3.- Stgún el conflicto !)Uf aolucioorin; 4.- Sq~dn • 

loa efectori que producen; y b.- Segón la natur9leza de 'lee r! 

eolUw•Dn~B QU~ contengan. 

I.- Segón la autoridad que los dicta., loa la.udoa -

pueden at:rt 

n).- Laudos pronuncindoa por lr•s Juntas Locales de

Conciliscibn, ya oean Accicentr.len o Permonentea. ~n ln Ley-· 

del Trsbnjo de 19~1, no e~iat!e eatn posibilided, porque la&

Juntf'a de Concilir-cibn no ten.fo fticultGdea pr::rc solucionar -

connictoo ltborFlt:s por medio de :t~udoe, pero el legielador, 

buacamo uno pronta soluci6n a una controvereia lcboral, cuag_ 
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do el asunto no excede del importe de tres mese3 de salario, .. 

tacult:'.. n loa Juntns LocHles de Conoi linci!m paro Bctual' como 

Juntna de Concilincibn y Arbitraje y oai pudieran conocer de .. 

dic:ioa conflictoe. El articulo 60~ de la I&J Federal del Tr2, 

bajo en vigor, a la lttro dices "Son aplieobles 11 loa Juntae

.í.oct; les de Concili'lción los diopoaiciont>s contenid~o en el C!, 

p{tulo nnterior. U.o ntribucionr·s ••• • Por lo qut; renultn a

plictjblE el articulo 600 del miamo Ord~oomi~nto, que textual

mente dicei "U;n Junt:,s Feder:•les de Conci l1aci6n tienen l.aa 

fr.cutt,.J.es y obligPcionen oigui entesa 'IV ... .Actunr como Junto11 

de Conc1 li!l.ci6n y Arbitraje parn conocer y resolver loa con-

flictoR t¡Ut. tenr.an por objf:to el cobro de prestaciones ouyo -

monto no excedíl del illl".'orte de tr~s menea de solro:ioei ••• • 

b) .- Laudor' pronunc lndoo por lt1e Juntan 'Federa le• .. 

de conci li::ic i ón, Accidentulen o FermaneteB. Tnmpoco en la 

Lf:y del Tr~bcjo nnter or est•1a Juntas dictobnn Lnudoa, por lo 

que loA :H~poa1cionta de ta Ley vigente expuestrte en el. 1nc1 .. 

ao &nterior, '3on aplic••blC!'l pura el pres en te inc 1ao. 

e).- taudoe dictados por lno Juntas Locales de con

cilhcl~n y A:rbitraje. :Eetas Juntos pueden funcionEJlt como -

ee v16 en el capitulo segundo de ~ate trnbnjo, en Pleno o en

Juntne lJ.spec101ee, atendif:nclo pora ello a lo preTisto poT la

Ley :Federal del Trabajo, que toill8 fuodl'l!!tf;'!tta lment e en cuenta-

1.o. inrportlincie d~ loa asunto~, corno se desprende del articulo 

614 de la m111~, que a la letra dicei •lJ:l Pleno de la Junta-
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de Conaili11oi6n y Arbitrnje tiene l~s fr.cultndes y obl1gac1o-

1168 siguientes: II.- conocer y resolver lofl conflictoa de tra . -
bajo cuando afecten a le totclidRd de lob rnmcs de ln induA--

tria y de los octivid~des repreflt'ntncha en ln Junta¡,.,, n 

d).- Laudos dictrdoe por l!l Juntt') Federal de conci! 

11cci6n y Arb1tr11jt". M t-1 miimo c;:co del incoo '.'nte1·ior, ya 

que estfl Junta t~mbibn puede runci onrr t:-n Pleno o en Juntas -

l!,spec1 o lf s. 

2.- Ség6n lr cueati~~n oue resut:lven, lol'I .ú1udoa pu~ 

den eers 

e.).- Laudos que rfeuelven en dE'finitivl'.> l• cuestifin 

princinrl contronrtidn, tol!f.ndo el .nombrf' de !Rudos totnlE-e

o definiti von, 

b).- LoudoP c;ue reaut::lvf'n lr>e cuE:Ht,iontR inci<lentF1-

lee que putden prcnent'"::r~e dur::;nte el tr~'l!ite fl procedirnien

to y que no !'le refieren '"l for:do del negocio. LI.' do~trin" -

· ln lla:na Loudon ir.terlocutol'i ori o inddC>ntr· lt>S P"l'"• difE'ren

ciorlos de loa definitivos, pu~a nqu•lloA a610 se refieren a

a9J1eotos ¡:i:roceenlEn indepc:ndhntrn de lr cue;:iti6n principal -

o controversia. El ~lrUculo 720 de le Ley ·noa h"bh de loe -

casoe tn que loe oaµr.1tos 1ncidentP l~s ne t:rP.mitnr~n -por cuer

da eepareda, pudiendo o no sutrpender el procEdimiento, fl jui

cio de le Junta. 

e).- r..euaoe lllixtos, que renuelven le cueati6n·prirr 

:ipol y cueatiGtJeB 1ncident'3Úl9 ~l mismo tieMpo. El citado • 
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articulo 725, dispone 'que l::>B, cutntiont>~ ~.,cidentF.lt<a se re-

eolver~n junto con lo princi'pnt a-:-lvo lo·• <"'"'ºª 'Prtviaton en

la Ley o u menon que le Junto entirne qul !1:ben uaolverae pr! 

vinmf;nte o que se promueven despu{fl de <l: ·: ... ~o el Ir.~do. 

3.- S<:gún el c.mflicto c;ue !iolu"i ~n-n, lo~ Lt'u<loF> .. 

pueden oers 

a}.- Lruifo.'l dictndo!l con motiv~ · 12 un 'Pr::-cedi'iliEnto 

individun.l de n::.tur"le~c ,1urid1c;o, flep,uic ~tF l'"'"' Juntra. 

J..,,"1 exiatEr.cie de loo procedirnit.nto!'I ti:rid1' '!:.u~ r r"rnlver ºº!l 

f'lictca 1ndividurile'l de ntJturnle.:rn jul'Ídi k ne de:~l'rende de -

la Ley Peder!3l del l'rRbf'jo, pues m el Ti:·:Lo XIV, crrpítulo v, 

hece mt-nci6n en fortn"· exprtan a eGtoti pl'Ot" 11~·ientc<1 y dicta

les norw!J que regulnrfn eu tr~tdte. 

b).- LC'udoa dictridoa dentro del ".'T:Jcedh.ic:nto Uev.:;: 

do a c:::bo JlOra solucionnr un conflicto in\'.1 ·rL!ut'l ri e miturr le 

&8 econ6~1c~. Lo posibilid~d de que exiRt· tatn cl~se de cou 

flicto 1ndiv1duRl, ae despHn'\e del ccnteni 'º rlel ·rt1culo 57 

de la Ley del Trebnjo en vigor, qut> textu' 1-cnte cicel 

":El trabnjndor po.'\r~ solicit"r de le Jun~.- de Conci11oc16n 

y Arbitraje la modificoci6n de Iro condi.•bnEs de trabajo, 

cuenjo el sal~rio no Reo re11.1nerodor o ~~ ... t~c~Rivo lr. jo~ 

nedll de trnbojo o .concurren circunstnnci·!l econ6micP.e que

la justitiquen. 

"El patr6n podr~ solicitar ln modificac !~n cu· n:io concu-..

rran circunstanc.iae eoon6micne que la jur. t 1 ficuen•. 
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o) .... t.audon que o oncluyen un conflicto colecth'o de 

neturale za juridica. Xl procedimiento para 1:1oluoionnr eata • 

olaee de oontroTersias, de la miama l'llllnera que el !ndiT!dual, 

está regulado ror los preceptos contenidos en el Titulo XIV,

oapitulo V, de la Ley F~deral del Trnbajo en vigor, de cuya • 

redacci bo se deeprende au existencia. 

d) ,. I/ludoa d ic todos dentro de un procedimiento r"! 

11Zodo con el fin de decidir un connicto colectivo de entura 
• 

leza ~con6m1ca. En ruestro medio se ha deaign~do a esta cla

se de resoluc hines con el nont>re de Laudo, pero en la doctri

na han aido denominndos sentenoins ooleotivne, pues ee conai

dera que poeeen algunos elementon que iaa hacen diferentes a

loa denéae Illudoa. I/la nor~o que regulan el procedimiento • 

tendiente n obtener este cl11se de reeo luciones, eetán canten! 

dae en el Titulo XIV, capitulo V, de la Ley Federal del Trab! 

jo de 19?0, Ade&aa, es de hacerse notor que eeta clase de -· 

resoluciones son iss de myor jerarquia, ya que resuelven -·· 

cue~ti"1ea de gran importancia y trascendencia pare la econo

mla y desarrollo del pela. 

4 ).- Seg6n loe efectos 'que producen, los I.llmos 'PU! 

den eeri 

a).- I>ec;i.aretivoe, Son los que afirman si existe o 

no un derecho, ea decir, cuando existe duda entre lea parte ... 

respecto a un derecho acuden a los Tribunales laborslee, a •• 

efecto de que, a traTIJs del :r.udo que en eu oportunidad se· dio -
te, declaren lo que correeponde respecto a esa ~ueet16n,. 

', ~ 
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b) ... Constitutivos. !atoo LL•udofl crean, modificnn

o extinguen una aituaci6n de derecho. 

e) ... De condenn. ::Encontrurios retn clr-se de L::iudoa

ouendo el Tribunal ae da cuentn, o trov~!'l del procedimic:nto, .. 

que lo acci6n del notar ero fundvdo y condena ol demF.'ndndo n

cumplir con uno obl1gAoi6n o a efeotuPr unn pre3toc16n. 

d).- Absolutorios, l!.n oposioibn o lO!l r.nteriorea, .. 

cuando el ootor no prueba su 9cción, el 'fribun'll Pbsuelve nl

demandado. 

5,- Según la n::tur!11E:.n d E' tna decl,·rc.cionea que 

oontengt1n, los La.udoe pueden seri 

a),- Laudos que condennn el pr:go de une cnntided, -

En eete clase de Laudoa et- fijo el rgo de una cnntiónd que -

puede eer o no lfquidn, como reault~ido de lo acción intent,,d3, 

b).- LnudOfl de condeno de h.Pcer. Entre eotoa r...au-

dos, los m6a conunea oon loa que 01denon reinstol€r o loa -~

trnbsjedores en euB putntos, 

e).- L'ludoa de c:ondene de no hecer, Un ejB1plo d'e .. 

eatn oleee de Lnudoe ser{~ d que condenarn E' un pritr6n o no

hacer trebajnr e sue obreros m&a horEe extras de lee permiti-, 

da. u por l.n ley, 

d) ... Leudos de condena de eotregar una cosa cierta. 

!.n los oaoos en que un laudo condene e entregc;r uno cosa cie!, 

te y esto no 'PIJede ser posible, bien porque se baya ~eetru{~ 

do o por no "Poder comprobar que eet6 en poder .del demame.do, 
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se ~r6 unn vuluaci6n del objeto y se cobrar~ au prE'cio, ••• 

::ih d1iños y pE'r juicj os. 

e) •• I;J.udoa que corrlenr.n e fil''ll'r un documento. Fn• 

f'nt: cl.~nt de f,"1udo~' no encontr!'r:-os mnyor probltm'.·n, yn que.-

Df' rcuo·do con lo que- h" quednd o e:r:'Ufffto, nhorn t,t 

:'.•e· ·10!'! flernrntor; :-:uficimtH t1r.rr irlE't1ticrr y ubicrr dentro dE' 

l!t:rioH vir;to nu1 l:· r.ctivi(lrd de: 1~•13 Junt"a de Cene,!. 

Urcibn y de- conci1.irció~1 y A.rbitl",j(, tn lcr; divnnon p:rooe-

H''1e·~o<; F'·1·;1··· l'FJNciPl hin 
. -

cnril c.n el L:ur.o cclE-ctj70 fcon6míco, r r:ut t:~tl'\ cl;'Je ele -

L:·ur.lon !':on lof' ruc r.01 cY.cf'lt-nci" rEflt,1"n l' funci6n crFrdo-

n; dt los. ·;1-1bun"lt'3 J.:bor"l<-n, putf' r l dict· l"lf unr reaolu-

ciÓ!: dt c.ntr• 01''<tUl~'HV'r ~H Clt~rn Hitu·ci(!')t'G r1UEV"1fl C'U( re--

Los It~udo!.'I coltctivo!l fconb'l'licos, el igu?l que los .. 

espcd'."l<a y los ordin~riof.:\, aons Heter6nomoa, biii;-tErPltta y. 

coercitivo~. "Son heterfmo::ioa desde di)::! puntos de viatas .... 
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a).• Porque derivan su nlitlez de una norntl juddioa general; 

y b ) .... Porque el Juez al decle.rar su vttlunted no es eu t6notno, 

eino que es titulor de un 6rgnno del Xatado, que obra dentro

de loe dictodoa de loo ordenomiento; nu voluntad eeU oondi-· 

oiono.da por loe normno generales; ea unn norms no 0610 ooer•• 

citiva, oino coactiva porque existe realmente el .eieteim de .. 

ejecuo16n, en el tneoe.niamo proceealg ei ee niega a la eentea

oia eu oer~oter coactivo, ee•atenta oontrn la validez del de

recho en el sector de relnoiones que impone el oon:tlicto; y .. 

ea bilate:rol, porque orea derechos y oorrelotivamente obliga

ciones•. ( 8) 

.Al perecer en el caeo del Laudo colectivo eoon6m:lco 

no ee lleva a cabo la ap11caci6n del principio que dice que • 

lae reeolucionee oe dict,en mediante la aplicec i6n de normae .. 

juridicae o caeos concretos, por no hnber normn jurídica apl1 -
éable el caeo en cuesti6n1 pero eegÚn el articulo 17 de la •• 

Ley 7ederal del Trabajo, que establece que ~a !alta de d1apo

a1ci6n expresa en la Conetituoi6n, en la Ley o en eua Regla•• 

~entos, o en loe tratodoe o que ee refiere el articulo 60,'ae 

tomadn en coneideteci6n aus diopoeiciones que regulen oasoa

aemejantea, los prinoipioa g~nerolee que deriven de dichos or -
denamientoe, loe 'Principios generales del derecho, loe pr1ao!, . 

pios general de justicia social que derivan del articulo 123-

de la Consti tuci 6n, la Jur1;.eprudenc ia, la p oetumbre y' la equ!. 

da4•. Ja esta Tirtud, l.B J,'.u1ta debe·d proceder ·en primer t6r . . --. 

. (8) ROJINA· VILLEOAS, Rafael ... I1l'I'RCDJCCIOll Y 'l'E~IA i'ONDA.Mlm'
'?A.L llBL mREOJJO y l>EL ESTADO ,.. To1210 r. :Edi t. 11 '.fn\ci anti. 
Khico· 19•~ •• p&g. 5~ '1 "• · 
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mino e gell€rnlhnl' el cl.'\so de quf' se tr9ter flS decir, 'Por in ... 
ducci bn, de lo particulor A lo gmcrnl, p"ra encontrnr la ... 

nornr jurid:icr quf lo 'Prevea; si no t'x:iSte determin'.:ldo, deb! 

rf. i?'ftEgrnrlo !'lir,uirndo los mHodor. quf ee'1'.)le el rrticulo a .. 

qu€ hici')'IOS n·fErenciri y entonce~ fl 'l'lhodo que Sl'guid la • 

Juntr Sfr~. deductivo, de lo i:;cnrrril ~ lo prrticulcr, por lo .. 

que- Eotr r.or!'!l' flf·girf: prrR d cP.f'lO rn cuestibn y otros simi•• 

J n curr1to r rcu contf ni fo, F l L' uclo colectivo fco110-

Al rlict11rc- lof! Lr.1.1rlci·· col!ctivo,;, le" jucct-s "e -
tr<br.,10 no t'ªt~n o'bli,,.:do' r r.u,1ttr~'1f eotrict"'rHntc r- lP 11-

J'; lns .1unt<>fl rl f,jfrcicio rlf' f::ct11.t·~cn ".'.i~crfcion~·le"J en -

cu~nto 'l f.;ndo d<' 11· decisilm, 

l!n lo que r1nipt:ctr rl "l.crnce de loa Ifludos colrot,!. 

voe, é:>tf 11• rf<ctr. eol!''ntntE- ".. l'"s p•rtu1 en conflicto, sino 

r¡UE GUA <'ftctos SE e~tirnuen r toim los tr:>b~•jl"dOlf a, preSe!l 

te-s y fUturori, 1?inrlicnl11.rdo-:( o no, de i~ Hl['l'csn o t"'lr.resn.s-

p:.r:"\ l:·a {jUE: et> dicta. 

Los J;;udo;, colt.cti'loo, pol 1H1· conr:ititutivofl no ti! 

nt-n .effctoo rE tror· ctivo::, Punque: yr lf- H. fbprenw Corte de -

Ju:'ltici~ óe le Nflci~n h., conniderndo ~'QUE ltt I'Eeoluoi6n que .. 
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,,. dicte en un 'Proceso de orden eoon6uiioo, en el que ae reco

noasoa la exietencia de un desequilibrio entre los f'actoree 4e 

la 'Producci6n, deben retrotraerse ol instante en que ae produ ·. -
jo el desequilibrio•. (9) 

!:n el procedimiento, para o on:t'lictoa de ordon eoon6 . -
mico, la equidad ea una .fuente renl, rige la aoUTide.d de loa 

Jueces al dictftr el t.iudo coleotho. 

(9) TmJEBA tm:BDl'A, Alberto.- IJEREOHO mcxrasu. DXL mABAJ'o •• 
Tomo III.• M6Xtco 194Z, p4g. 201. 



La Ley procesal del Trabajo, a diferenoia de lo es

tablecido en las leyes prooeeslee ordinarias, que se~alen re

cursos • los que lae portee en el prooeeo pueden acogeree ·en.o 

contra de reoolucionee, providencias, autos y adn aentenciae, 

no establece recurso alguno. Y ne! lo die¡>one expreso.mente -

el numeral 816 de la Ley Federal del 'lTBbaj o, en nu primera • 

parte. 

Articulo 816.- Las resoluciones de las Juntos no a~ 

miten ningún recurso. lJis JUntas no pueden reYooar sus reso

luciones. 

Lea 'Partes pueden exigir 18 reaponaabi Udad en que.

incurran los miembros de la Junta. 

:Eets dieposici6n obedece a que la interpoeici6n de

recureoa ordinarios o extraordinarios, baria más lento el J>l'~ 

cedimiento laboral y dedo que 'ete procedimiento ee encuentra 

reducido a una sola instancio a fin de que la administraoiba

de justicio en la ldJteris ses expedita, iridependientemente de 

que en la pfactica no se realice, es congruente n la idea, el 

que no se.a ad mi ti vo recure o alguno. 

•IJie Juntas de Conciliac16n y Arbitraje no eet6n.fa 
' -

culta.das paro reTocar o modificar oue determineoioaee o reso

luciones, ni a solicitud de pal'te ni de oficio. Los prooedi• 

1111entoe del trabajo requieren aim.,licidad, rapidez y eoonoidl!-
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y la adtnia16n de reoureoo ron.osrmente ""oc~nionnda dilaoiones

en la tramitoci6n y reeoluci6n de loa litigioo.o controver .. -

sina"• (10) 

Sin embArgo, no debe pE·nRnrse que loe pn1 tell estén• 

indefensns ante lon violnci::nts que pudini:in hnc ere e ol proo,t 

dimiento, Yf" que dich!::a viol".!ciones pue-den oer repnrtdne en -

la eentenciE' de:finitivn, fn el Loudo quf pongo fin ol proce

dimiento. 

}lo obatente lo anterior, lne pr.rtea pueden recurrir 

el juicio de l.l'!lpPro, cucndo oe trrte de vctoi' de ejecuci~n ma -
terial cm eu p(:r:;.Jnr.i o birnee, yr: que entoncen lr violrc.Wn -

eerfo· irrepatl"ble en la !3cntenc1o definitiva. 

Lo H. Slpremfi Corte de Ju'1tic1::i de l" Ucci 6n, tmn .. -

bHn ae lu:i expresndo a. e~te reaptcto Eon divernn oconiones, .. 

oomo se ve (n lo Jurinprudencia que se trnacribea 

•Laudos, 9J. 1rrevocnb111dod •• De ncuErdo con el crtiru lo -

bbb (816) de le Ley Federal del Trabi.:Jo, son improcedentets 

loa recursos que se interpongan contra los lr.u<loa de laÓ • 

Juntos de Cono i Unción y Arbitrl' je, 11nte las propias Jun•• 

taa, pues eae prtceyto eetablt>ce. ln i'rrevoccbi lidad de loe 

r.audoo, -por J;ia r.utoridedes que loa dicten"• (ll) 

(10) TRUEBA Ui.BINA, Alberto.- Ut.ravo Dli..RE.CHO l'RCCESAL D¡;L TRA-
BAJO.- Ed. Porrúo, S.A.- Mbico 1971, p~g.-412. . 

(11) Ap~ndice de JUrisprudencie al Se~n~rio Judicial de la -
Pederac16n, ~:doo 1955, tesis 6215, t>~!• lll?. . · . 
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En cu'Cnto f. b rE-gponnabilid~ en c;ue pudieran in• 

currir los miembros dE" la Juntr., tal reaponenb111dnd Re con

aider~ rn form~ individurl y no como 6rgano colegiodo; dicho 

de otro. mRnerr., lr> primEl''' p'.lrtc el el r>rt1culo 816 dt' la Ley, 

ae refifrc r> lrs Junt~a ~o~ 01·gr.mi!".~013 colcgindoa y lfl a~

gundc pntc !' los inteerr,ntf:a de loa Juntna por a€pnredo, •• 

quif.nea rn e 1 e: no d(. que l;. rerpononbi l:lc od en que incurran 

implh;ue hi cor.iisHn de un delito, ~e podrt pedir !'O'U conaig

ur.ci ~.n rl Mi•1icteric I'11blico, p··r:· los t-ffcto":' cel c-jercicio 

f!e lP Elcci~n T'E'nr:l cortEspc:idic1te, 

Eat:'.bl<c~<'1r:o'"'l' t~;:,bitn El 11Juicio de Res-ponsob111, 

dr,d 11 , cur ··cJo lt:s i'" lt•n r.on ~e '1ctur: lt'::e ofici: l, de rouf'r-

, do 00~1 lr> Lry <'!e Urnponm;.bj ~n.,,: (1€ lo" :<Unci :ir.nr1 o'" y Il"lple! 

do" r~ 1.:. !'cdfreci~n, del Distri.to "?ederal y de lo"l Al.ton ... 

~nrio~-rion de los hntodos. 



(\MPAitO C01tl'RA LAUDOS. 

El articulo 816 de ln Ley Federnl del Trnbr.jo, esto -
bl~ce que laa resoluc1onee de lna Juntns no edm1ten n~nít,Ún re . . -
ourao, que lAs Junt1-5 no puf'den revocr.r nus reaoluchnea y -

que lea p":rte\'3 -putdE'n exigir l<: ieaponr.r.bi lidf\d en que ioou--

rr:.n lM miembrofl de ln J"untr. 

De Rcundo con el E·rticulo nnteri'Olme:ntt- ci~r-do, -

lon L"udos que pronuncir:n l~•a Juntr-13 no puedeon ser reeurri·

do~, 1:\fbierido por lo trn t0, 0uedrr firtnH'l y an· e,1ecutr;dos en 

lon t~rl'!lino:' en que fuuon dictl'1<'1 on, yn qut- el recurso de reu -
pons:-:b1üdrd en º"ªº df oue lr. p.'lrte '.'grr.vindc prutbc que Al· 

guno de lofl 'llifmbror de V' Juntn incur16 efectivn mente en r~ 

ponsnbilidf'-j, en nr<dr> le beneficif, T>Uf,ato que en nt"dH ae mo

difiMb:-1 f:l Iludo y el Único reoultrdo tS quE SE 1-lplique a-· 

oquh qUf:' incurri6 en :reapononbilidrid, olgunr de l:-1e ann:::io-· 

n~s tateblEcid~~ en el Titulo de Reapona~bi.1dod y s~nciones, 

de lr Ley Feder~l del Trcbnjo, pudiendo cún lltg1.'?9C h~st~ la 

dt:stituci6n del rEap~seble. 

11r.e int.e:r-poH ici&n de recura os ordine:rioa originer!a 

el rornpimitnto de b celeridnd del proceanl lllboral. Pol' e

llo ea que ee declpre ctittg6ricr.me:nte que e mtrr la l'eaoluci6n 

de las Junt2a no procede n1ng6n rtcurso; sin emb~rgo, l~s Pº! 

tes pueden combatil' las reeoluciom:s 'Pronunc1ades por las JU!!, 

tes a trnvbe del juicio de emp~ro, ya sea dirfcto (contra 18!!, 
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doe) o 1nd1reoto (contra otrsa reaolucionea que no eean lau·• 
... 

doo), en loa t6rm1noe prevenidoe en la Le1 de Amparo•. (12) 

IP Ley de Amparo en au articulo 168, eotnbleoe ex-· 

preeamente que el ju1o1 o de ampnro directo ee promoyer4 en _ .. 

6nica instancia ante la Slprttna Corta de Justicia o a nh loa .. 

Tribuaolea Colegiados de Circuito, aeg6n el ceso,· on loe dr .. 

minos eatablecidoe por la• tracciones V 1 VI del articulo 107 

Oonet1tuc1qiel 1 laa d1epoa1c1ones relativae de la Ley ors4ni -
ca del Poder J'Udiciel de la Vederao16n y procede contra sen-

teao1aa dt!init1vaa dictados por tribunales judiciolee o adlll! 

nietrativoe, o contra 1"udos pronuncindos por Tribunales del

trabaJo, por Yiolsoionee a isa leyes del procedimiento oomet,!. 

dae durante la secuela del miomo, siempre que afecten a las "' 

dtfeneae d•l queJoao traeoend1endo al reeultBdo del tallo 1 w 

por Tiolacionee de gorant!ee comet1dae en las propias eenten• 

ctaa o I.Judoe. 

001110 e• ••• l• anterior d1epoa1o16n contenida en l• 

LA1 de A•ro• Tiene e ootUpletnentar la f.A1 hderal del Traba. 

30, 4ando oportunidad a aquellos que han oido con:tennd09 por• 

un Laudo dictado por l.ae Juntas de Cono1liac16a y Arbitraje,• 

dt iaterponer une detenH que en 1111cboe corroe pueden Ubrar-

loa de la p6rdtda d• 6Ue bienee y pr1aoipal~nte de todas a-

quell.H recla11SBc ii..'tles en lae que ao se lu\n obeenado laa pre! 
I 

oripo1onea de la ley, y que por lo tanto, ae lee ha pri'fBdo -

de toda olase de 4etenua. 
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!'ratAmoee de !Jludoe de 1011 ;{,untaa de Coaoil1ac16n-

7 Arbitraje, el juicio de amparo directo, procede par dos cion -
oe1>toe1 Por Tiolecimee de lae Leyes del procedimiento 7 por• 

Tiolacionee de l.8s leyes de ~oodo. 

Loe lineamientoe que debe contener el escrito de -

queja, o eea, la det?tlnd& de 91Dparo, ee encuentra sef'lalados -

por el artículo 166 de la Ley de Amparo, y en esta demenda, • 

es en la que ee debe hacer Taler en primer lugar las Tiolacig_ 

nea a lile leyee del prooedimien~o l8bora1, lao que de l!IBnera

expllcita uf!als el art.!culo l~ de la Ley entee citada. 

Articulo lb9 de la Ley de Amparo.- En 108 Julo 108 •e

guidoe ante Tribunales CiYiles, Adlllinil!ltrati voa o del '?r•• · 

bajo, ee condderadn Ti oladu lae leyes del prooedimiento 

y que ee ·areotan las deteneae del quejosas 

1.- cuando no oe. le cite el JuiQio o se le cite en -

toruia diot1nta de la preyenida por la ]'.,eyJ 

u.- Cuando el quejooo hoya sido mala o telenmt'nte r1 

preeentedo en el juioi o de que se trate, 

III.- Cuando no ee le reciban las pruebas que legal"CH!!. 

te baja otrecido, o cuando no se reciban oontol"llle a la -·• . 

ley1 

IV.- Cuando. ee declare ilega.i.mente cQlfeeo al quejoso, 

• su represente o apoderadoJ 

v •• cuando se resuelva ilesalmente un in.oident~ de nt1 

. lid.ad. 
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_VI ... Cuondo no se 1€ e ondedon lon t~rmin oa o pr6rroge4 

a GU~ tuviert: derecho con orreglo o le ley. 

VII.- Cur.ndo ain su culpn 8€ r(cibnn, sin nu conocimien -
to, lee prueb~ e ofreoidr-o por lr!B otrns pnrtes, con e:iccep.. 

cibn de ioa que fue:ren 1natrumrnto~ públicosl 

irrn ... CuPndo no 11e lt rr~Hstren 01¡;uno1 dooumrnton o Pi,! 

zes de f•uto.'1 de rn'-".nErJ! c¡uE' no pued~ 11ltgr:r nobre t:Uoo¡ 

IX.- Cur11ldo ee lE desechen los 2·.:cunios e quE tuviere11 

<lertcllo con r'rl'fglo r 11 lty, l't$pt oto de providencka que 

<ff:ctt::n P')rtrs eubetp.~.cirlen de pl:ocedi·r•!imtOl'i qu~ produr.

c::in indefenai6n, de scut-1do con lra de~s fr~cci\;.Tlee de E! 

tE- t'lh1~0 articulo¡ 

x ... Cu~ndo tl Ju{.z, Tribunnl o Junt'.'l de Concili"oi6n

y A.rbitH,1F., contimh el 'Proccdimhr:to deupu~<J de hr-berse-

promovido unri coi:;petincir,, o curndo {;l Jutz r~giet:rndo, o

miE:cmbro df la Juntf'i de Conci11tci6n y Arbitrfljf impedido o 

reeui;.:,do, continúe conocit:r:do 6el Juic~o. !'l'lVo lor; oaaoa-

En que i·. Hy lo fncultE c-xpnnl.'lrit:ntt: pc:rr. proceder; y 

XI.- In los deml.a cr;soe r.n~ lOf?'OF'. ~ lo" dt- l~ f:! frrccio-

ne~ que prt-ceden, o juicio de la &lp1·ema Co1·te de .Tuetioin 

o de loa Tr1bunnlf'3 Coltgi<•dos de Ch'cuh o, segdn corres•-

ponda. 

En segundo tbrm~no, en el mi amo escrito de d etn11nda, 

ee debedn hecer valer lao violaciones a lne leyes de fondo .. 
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en mvt~rio lnboral, o aes, loe disposiciones del art!oulo 123 

Conatitucioor.l o sus leyu regl1Jmtnt11riRe y de m"lnfrs co!J1Ple

mfnt~rin, lo jurisprudencio de ln H. Ebprema corte de Jueti-

cia de la N~ci~n. 

La dem<.'nde d~ smp<.:ro podr~ pres<-n toree directamente 

ante le. Slpremo Corte de Junticiv o e.nte los TribunEles Cole

gi';dos de Circuito en m'.'tf.rir' de <'mrir·:ro, o bien rnte ln pro-· 

pie cuto1idrd rcspooanble, rr~:rr qUf. se le d~ la trl"rniteci6n .. 

que corn!rp..:.n:tc conforinf. r. 11~ lq;ialrcibn de ~r:rpr•ro, (13) 

(13) TRUl.'BA OhBINA, Alberto.- tmvo D:Ero.CHO.PIH~E~ D:EL Tij.A..· 
BAJO,- Ed. Porrtfo, S.A.- Mb.:ico l971, Jl~g. 416. 



O A P I T U L O IV •. 

. OBLIGATORm m: LAS ItESOIDCION'ES 
p¡i; LOS i'RIBUt US §X µI.$S. . 

la• Providencias Cautelares. 

II.- Teroeriae. 

ux.-. orgnnoe de Xjecuoi6n. 

IV.- Embargo, 

v.- Adjud1caoi6n 1 Pngo. 



9.lcede '!11lchae Teces que personas que ee aaben demanda••• 

das, trntan de eludir el ·cumplimiento de un!l determi~da oblt -
grci6n ya eee d.e d.or o de hDcer, y se crmbian de domioiU,o o

se deshacen de aue bi<-neo vendi~ndoloa ren lmente o en f en ma ... 

similcdn n fin de quedan insolventes y nei burler a eue acre! 

doree. Esto, al iguel que en el 'Procedimi<:nto ciV'il, ha tra.

todo de eTitanie por lo Ley Federal del ?rebajo, la que ha "! 

t~bl~oido oifrtos procedimi~ntos r&pidos tendientes a prever

los perjuicios qur pudi<n ocoaionor lv e onducta il!citn de • 

determi nadé> a t.H:rsonae. 

!Jle prorldeocins cautelane que eatn.bleoe el c6d1go 

Loborsl en su artículo 022, eon1 

¡ .... A.rrnigo, ou~ndo hnyn temor de que se ausente u

ooulte la pt r~on!l contrP quif'n ne enteible o se huya entablado 

une demsndfl; y 

II.- secuestro prcwionAl, cunndo eee neceebrio 88~ 

gurer los bitnee de uno peraon~,. emprEaa o esteQleoitDiento. 

Pero que lA pereonr. trBbajndor que intenta demandar 

a eu patr6n y tie~e fundod o temor de que hte se oculte v ,.._ 

oculte sus bie!lfe, pueda servirse de eatas providencias que -

dictan lue autoridndeo laborales, ee necesario que dicho tra

bajador ad lo solicite ante la . .Autoridad ante la que eet6 -
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detnandendo o intente detlflodDr, ya.que las providencias caute

laree,lne dictnn los Tribunales Lllborslee e inatnncia de par

te, de modo que el trt'bajndor nl eolloitllr determiwdn -prov1 .. 

denoia deber~ rendir lns pruebas que juatifiqu~n lo aplica--. 

o16n·de la medidn eolicitnda. 

Las pruebas que el eoUci tante de una providencis • 

cautelar tiene que aportar pnra que ln autoridad· laboral --

nouerde favorablemente eu petici6n, pueden aer todaa aquellas 

que aean id6neoe, yn que il orticulo ?62 de la Ley no eepeo~

fica y dice que son ndmieiblee todon loa medios de prueba. 

El orreigo, ea la providencia cautelar 'lUE' tiene 

por objeto que el dempndedo no ee cuuente del lugar ain de6e.r 

un representante debidamente 1nntru!do y e:xpeneado, que rea-

ponda de J.ae resultas del juicio. 

Ee procedente el arroigo una vez que se han rendido 

le.e pruebas id6neaa por partE del ootor, lae que deberón aer

auticientee para demoatror lo justo de la m~1da, arraigo que 

·,· eer6. decreta~o por el Presidente de le. Junta. Fa normalmente 

1>rocedeote el nrsigo cuendo la 'PE"raona contra quien se pide-

no eet6 eetobleoida en lugar fijo o tiene facilidad pera oou! 

tarse y deeaptireoer aue bienes. Pero ouando el arraigo se P.!, 

de colltrtl un potr6n.que es p:ropietorio de uria emlll'ESa eetabl!, 

cida, no ee procedente el arraigo, "fB que la empresa suenti

&a loa resultados del juicio. . . 
.Articulo S25 de la Ley P'edernl del ?rs~ajo •• No pro-

. ceded el a:traigo cuando la. persona contra. quien ee }lida -
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•ea propietttria de una empreea establecida • 

.Articulo 826 de la Ley Federal del TrsbaJo.- para de

nretar un secuestro p:"oTieional se obeervaráa lan nortDOe -. 

e1guit-nte1n 

1 ... El solicitante determinad el monto de l.o demand_! 

do y rendir~ lae prufbne que ~uie;ue oonvenientea para aor! 

diter la necesidad de la medida¡ 

II.- JU Prettidente de la Junta, totltlndo en coneidera

cibn be cirounetnnoioe del caso y lna prueban rendidaa, •• 

podr4 decreta.r el secuestro provional ni, a eu juicio, ee

neoeearia la providencial 

111.- :Sl auto que ordene el eecueetro determinnr6 la

cantidad por la cual debo praotic11rae1 

IV.- El Preaidetite de la Junta dictad loa modal.ida-. 

des a· que ee sujetar' el eeouentro, y cuidará que no ae -

auapenda o dificulte el deearrollo de le.e eotividodee de -

lae empreeae o e1tablecimiento1 7 

v ... JU miomo Preaideote. cuando lo ju~e comenten-• 

\e, podr& exigir !ienr.a, cuyo monto determinar&, para s•-· 
rantbar loe dtM'\oe y pe:ju1cioe. 

•:atnca ae debe exigir !1snz.a para decretar un Bi!CUee

tro prarional, ya que frecuentemente ee trata de una eo-·

oibn ejercitada par lo• trab&Jadoree, quienee generalmen

te ae encuentran 1:poe1bil1tadoa ~nra otoT(.\S~ta, y ademi.e 

· -pOJ:que ee debe tener en cuenta que loe bienee que ee em-• 

barpa aiempTe quedan en podar del nropieterio de 1oa -
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memos en calidad de dep6si to, puest.o que lo '1a1c o que u .. 

pretende ee eYitBr que sean burlados loa derechos de loa • . . 
trabaja~ores. Loe presidentea de lee Juntan, como eon los 

que tienen la taoultad de decretar estna pi·ovj,dencia1 pre

oautoriea, einrpre deben proceder e on un sentido huldlno Y• 

tutelar de loo trab8Jadorea y oupli:i:· ltw det'iciencioe de • 

los trabajadoree conforme a la teor!s social de loa articu -
lo• 107 y 12~ Conot1tuo1onal•. (1) 

lmned1atamente Que se promncie ua Laudo, el Preei-

4eate de la .runta, tiene la 'obligaci6n de tomar todos les me

didos que sean neoeeariae pora proceder al alecuc16n del lllia

mo. ·compete ain embn:rgo a la parte interesada pr<nnoYer 14 -

que oorreaponda, e tin de que el Laudo se ejecute. Un• Tea .. 

tranecu:rrido el druiino que ae tija al dema~ado para cumplir 

con loa puntan reeoluth08 de dicho Laudo, el que par re81• .. 

general ee un t6rmino perentorio, le. parte que obtuvo debe e_e 

Ucit.e.r que ee dicte un auto mandando requerir al detn8tldB4o ... ' 

para que nrifiquE el ¡u go de lae onnt1da4ea a lae cuales tu& 

oondetlBdo, o para que en su detecto se embarguen bieues para

oub:rir dichas ceotidadH. 

Legrado lo anterior, el .Actuario ~e la Junta, aao-• 

ciado de la parte que obtu.vo, - -r:4 el :requerimiento de pago 7 

en todo caso, proceded al aiir .. . :eo de los bienee del demanda-

(1) 'lmJEBA URl3IlJA, Alberto y Trueba Barrera, Jorge.- lDEV.1 •• 
. m DllEB.AL DEL 'l'lUBAJo.- Edit. Poma, a.A.- Mh.l9'7o .... 

Pis. 3Ei8. 
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.. 
do, para gt>ranthar el -pr1go de lns euuioe a lns que fue conde--

nado. Los bimea etnbnrgndos se pondr6n en dep6ai to de le. per 
. -

110Dll que bajo l'l'!l responaabilidad no!!f>re 10 p-"lrte que obtuvo,!" 

'Prooedilndoae al remnta de los miAmoa, obeerrendo lPe regla&.

que se!'lt>la la Ley, l0s cunles oon terrn1n'1ntu y tl'.lly semejr.n-

tes n lee que se siguen en los Tribunnlee Qrdim rioe. 



'l'ltRCERIAS. 

No tenemoe antecedentes de eotee firugns sino has·

to l!IE:dindos del aiglo p1Hicdo, Nos encontramos con la figurf\ .. 

procesnl deno:ninndn tcroerfo, culll do una -persono njenfl al pro 
. "" 

ceoo qut> se h..'1 inioindo, pero con interd ,1urlc 1co pJ;opio, in .. 
vocancfo lt' ley, l'lolic ito de lv outoridN\ jurindi ccional inter -
venir fn lr SE'cuel0 proceirnl. 

l.- que E:data 'J)rf'Vir.mEnte un juicio en el cuP.l in

tervengn otrr p~rnon" (teroeriatrl), con inte::r~o propio. 

2.- !:¿ue i~ pfraon~ su-pervenif'nte que incide en ln -

:relr,cibn juridicn, ae~ o,if-n~·· 11 lo nlao16n -prinr.r1a. 

3.• Qµe el inter~R del terceriato oeo propio o de • 

adht-aHm nl uctor o fil demndndo. 

Doa aon los clneee de teroer!es1 Te:rcer!oa excluyen -
tea y Tc:roe.cfoa Cotldyuvontea. Los primeros a su vez put-den -

ser f':Xcluyente:a de dominio o excluyenteo de }'referencia en el 

p:1go. t1.1a tP.rcerfoa excluyent~a de dominio lno encontremos -

ea tt'loci&n con lo'! te:rct-ros a los que oe lea embargan bienrn 

de su pr opif dnd ain tener 'I'esponRnbilidrcl en el conUicto l.&- · 

borvl de QUE- ae trate. Las teroer!rs f':r.cluyrntes de -prefere!l 

cine En el -pr:..go, ae refieren a loa cridJ.tos 'P'I'«'ferentes, ~l -

cr~1 to obrero ea prefer.ente o oun lquiEr otro cr€-d1 to, ~ea ~ 

'te civil, mercantil o fiscal, aún cuando el embargo prEJctico-
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do prr& neegurar tatos Óltimos cr~d1to~~ ~fe pTimfro en tiem

po. 

•Art!c'.llo 830 de ln Ley Pedcl'el del Trrboj o.- L::io _tfrcer!as 

pufdfn 1H:r excluyEntes dE dominio o de pr<ferencin. Los. -

-primE:'r'S tit:nf'Tl por objeto corf.'cguh El lcvrnt".:!!ihnto del

cinbn go prl"' cti Ci" I! O en bi (n('il dE rrofi< dr d d E: tf'rceroe 1 la13 

!';t:t,un~· s o'ttn1cr quE ce p--~f prfffr~nte'.renteun crtdito -

con el pi·oducto óP lofl bif nts t:mb~rgr>doe". 

t.r,a tn·oerir.o co:-Hlyuvrntre RE l"lDnifiEst::.n en lon -· 

cr.oos t::1 ctH terceroz _::jt:r.0:-: r l·- primitiva Tflnci6n jur!di·· 

e·, l'E ~dh1fl'E"l o coadyuven' 1 fir, pn-"t-r:t11~~0, éiH r.on el r·o

to1· o "lfr Ci.:-1: fl de;i:-nñrdc. 

11.Art!culo 72~ de lt=: LEy Ff"d<-rel del Trnbrj o.- L!1 a persona.e 

i:;ut ·pu(<l:"n orr ~ fEct' ,.-. a TJCl"' lr l""(«JolucHn qut> se d( f' un

conflictc, eett•n f::cult;l·,·n p:re inttrvenir E-n ~l, compro

b~ndo su interfa en el ~i~'l"O"• 

"Ih Junt~ • ' ~olic1tud rle cu' louitn ele lra pnrtta, podrfi

ll~'n'"•:t r. juicio e ir s pcrnon"a e cuf' flt' rEfiE·rf el 'P~rrato 

anterior, sien:r:rf' ouf df' ira ottucci .r.cs ne de~prende eu .. 

interl-? H• f.1•. 

El nrticulo onterio:rtnente trt aorit o conangrn el l~ 

tiado teroeriat:: edhe.,ivo, quf' es otra fo~ de tercerh coad-

yuyente. :irrtn el· ne de 1ntnTeno16n no influye mi modifica..: 

en aenf'ri:. olgun· l'-l prim1tivl'I reloci6n proceat>l y el terce-:--
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r1ste solo Tiene o colnbornr oon la parte n ln eme· ee adhie

re, sin que esto produzco un::- nri1'c i6n en lo dem,.,nd!:1. 

LP.s cueati ;;nes de tercer!n flf' tr"r.iitrn en formn in

oidea.tol., de acuerdo con lo eetrbhcido por el· "rt:!culo 725 • 

~e lo Ley, que ne?lrlP que ir.a cuP'ltionea incident~lea se re-• 

solver~n conjunt~mentc con· le. princi'Pr:l, ~- nenon qUf: lr Junt!' 

estime que deben reaolvera~ previr~tnte o que s~ ~rorrU€vrn -· 

deapuis de d1etBdo el Laudo. 



IJIB autcn:idndee encorgadne de ejecutar loe Iaudoa,

eon aquellos funcionarios ittYeatidoe de poder jur1Bd1cc1onal

que deben cumplir y hacer cutnplir las diepoaiciones lEgalee. 

JU Proced1tniento de ejecuci6n ae encuentra eeflalado 

por lo diepuesto en los ert!culo 8~6, 837 y 840 de la Ley 'll'e

deral del Trabaj º• 
ta 9.lpre~ córte de Justicia de la Naci6n1 _be cons!; 

derado que son orgnn1smoa id6neos p~ra la ejecuo16n de loe ... 

Laudos, lee Jun~as de coocil1Dci6n y Arbitraje, que son orga

nismos oblisadoa o dirigir El cumplimiento exacto de la Ley .. 

IJiboral, y los Actuarios y Minietroe Ejecutores son represen. 

tantee de equhloe organi!Jmos y aolo ae encargan de dar CUID-• 

"Plillliento a la resoluci6n dictada por la autoridad. 

La eJecuoi6n de loe Lt.udos dictodoa por laa Juntae

de Conciliecibn :Permnoentee y -por les Juntas de conoiliac i6n. 

y .Al'bitraje, ae1 co~o lR ejecuc16n de los Laduos arbitralea,

de lee resoluciones dictedaa en loe conflictos oolectivoe de

naturaleza econ6mica y de loa c:orivenioa celebrados ante J.aa-

Juntee, oorreepODdiente, reepecti..,amente, e loa Presidente• -

de las 1untea de Coac111ac16n Peruianetee, e los Presidentes -

de lJln Juntes de conc1l1oc16n y Arbitraje y a loe Presidentee 

de lee Juntas ]Capecielee., _ 
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Si la ejecuc 1611 de un !Jludo debe lleysrBe a ottbo en 

lugar distinto al de residencia de la Ju'nt& que lo dicta, --

aqu6lla se puede llevar a cabo mediante exhorto aue ee dirige 

al Presidente de la Junt!\ qu<' cornspondo., con loa insertos • 

neceaarioa, 

SiH:pre GUe se ordene 111 ejecuci6n de Ufl L/ludo, 6a

ta deber& ser por cosa determinnda o por cnntidod líquida, •• 

adn cuando no se o::prcae numiricBm~nte. 

•Articulo 844 de ln Ley Federnl del Trabajo.- En la ejecu

ci~n de los IJ>udoe. ae observnr6n lne normas siguiert esa 

I.- Si el Laudo ordene lo entrega de una cosa d eterm! 

nada, se requerirá e¡ deudor pi•ra que cua¡pla y si, ae nega

re, lo hr1r6 el Actuf.lrio. En coso de no poder 'mtngllr loe . 

bienes, se deepacbllr! ejecuci6n por la cnn~ioad que señale 

la parte que obtuvo-, que ruEde aer modervdn pru~entemente

por el Pnsidente ejecutor; 

II.- Si El !Jlu<io ordena hacer alguna coaa y el deudor 

no cumple dentro del t~rmino que se le neñole, se hor~ e -

au coota, en caso de aer poaible, o se le obligará fl reaa!_ 

c1r loa dar.os y pajuicioe provenientes de la inejecución, 

a elecci6n del acrt-edor; y 

In., .. Si el ~udo ordena no hacer alguna cosa y el •• 

deudor quebranta la prohibic16n, el acreedor podrd solici

tar que se repongan lae cosAe al estado en que se halla-·

baa, e1 tuera. .posible, a caer.a del deudor, o a qu.e ee le -

»•e:aen.los de~os y perJuicioo•. 



85 

otra de lao obl.igsci~ea del Presidente e3 eou-- . 

t.or, es la de Yigilnr que cuando b.eya de entregarse una • 

1ua de dintiro o una cona deterni1nadEl a un trabsj ador, d! 

o'bll ent~ega ee le baga pereonalmente. 



! M B AH G o. 

"El embargo fS el octo processl por virtud del -

cusl se oseguran ciertos y determinodoe bifnee a fin de d~r 

cump.Limit:nto o lo reaoluci6n dictoda por lA sutoridAd o~ .. 

petente". (2) 

El secueetro Judicit1 l 1 mEjol' conocido como embar

go, conrnatt en <'l neto procesr.1 por vil tud del cual ee -•· 

a~egurr.n cifrtos bilnt-s, pr::ro drr fin al cmr:plimitnto de. 

le :nsoluribn dirtrda por lr. eutorit'.nd competente. 

TreP son lo~ fnoEs en quf puede dividirse este • 

acto jurídico. 

a).- Auto dt embr·rgo, llnmrdo tAmbil-n 11de E:ite--· 

qu6ndo 0 , qut ts lB nsoluci ón que ordena 1"e trt.bl' el embet 

go. 

Articulo 84R de ln Ley '.Federo l del 'l'rflbaj o.- Tronecurri -
do el término aeñr.lndo en el 1utículo 842, el Presiden

t~, n ptt1c1~n dfl la porte quE: obtuvo, dicter~ nuto de

rec¡ufri !:11 ento y i:mbr.rgo. 

CU~·ndo ae trnte de un embargo precnuto1·10 y 'ºte 

sen sobre bitntn intrlleblE'A, a e inacribi .. ~ en f-1 Registro • 

PÓblico dt> la Propitdr.d. El procedimhnto qut hA de se-~-

guirs e pnr~ Eftctu r r el embrrgo precautorio o a ecut et ro •

provisional, ne encuentr~ cetobltcido tn el nrtículo 826 -

de la Ley. 

(2) PCltRAS Y LoPEZ, Armando.- D}.'.RlCHO I'l<OOP.SAL DEL TRKSAJ"O 
.- Texto Un1versitrtr1oa, S.A.- Mbico 19?1, pág. 3ti8. 
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b) ... Diligencin de enb·rgo, l':''. cnrl F>~ fncutntrr .... 

regid!'! por lr:n '1i'lpoaicionffl 'litruientesi 

.Articulo €\49 c'P l:i J,fy Ff.c\o·~· 1 del T:rrbr\,10, .. !:.n l'. rU lig-c:, 

ci: de r<:,?twri·;-:!n·to r,11 l''ro ~' ( ·trrco "" ob"orrln l'a -

pr·ctic·rt. C'.;'1 '::'l l":1in· v1.:r-: . .i•1 '.t\f f"t.f r1·ee:ite; 

¡¡¡ •• J"l Actu'tic' rer;urritl ·~e '!" ro · l~ pn': /' con-

qui{n f.'"ltin.~¡: l~· (li li;:·rnci· y si 

'PÍ-oce(~n / e 1. f ~b· rgo; 

pr"ctic. e.o¡ 

en que se 1eb• 'Ol"' e tic· r t:· di li;fnci!; y 

VI.- :I:;l Actu~r10, b•f,lo ~u re!'!-poM:;bi liíl"d, E'Tlbrrgar~

dnic!l:nentt lo: biene necorrio1 P<'T~ gnr··ntiz·~r (·1 •norto

de la cor.de.,: , r!e r.?U~ interE-'Hs y de líl"I g' sto<i de ejf'CU• .. 

c16n. 

Se inicia con la notific'ci 6r. r;uc. h•.ce el Actunrio-. : 
'.de~ auto de ejecuci6n, o aes, se hece slZ·ber al aentercir.do el. 
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moti To o oonten ido del out o de exequendo y ee le requiere pa. 

ra que cumple con le prtetoci6n, y 01 no lo h/loe e~ le conmi· 

na para que ee~ele bienee de eu propitdad sobre los cuales -

treb~r el euborgo. Si tampoco n eato Óltimo accede, el dere

cho e señalar loe bienes sobre loe cuotee ce debe trabar el -

embergo, pasa a 111 pr.rte que obtuvo. 

LB di Ugencia de embargo 'Precnutor io o secuestro J!!, 

dicial se llEva o cebo por E-1 Actuario de le Junr.o, a quien. 

genEro lmt;n tt scol!lpn!\P lo parte qut obtuvo, y aún cuando no se 

enoufntr~ pr~eente ln porte en contra de la que ae haya dict! 

do lo medida. Una vez trnbsdo el embPrgo, loe bines embergB

doe, si son t?V.tbles ee depoaitar~n con el propietario de los

miemoe, sin necea ided de que el cnrgo de depoei tari o sea ne~ 

todo ni protestado 'Por el propietario. 

o).- Aseguramiento d~ loe b1tnes cmbnrgadoe. Se -

inicia en t·l momento de trabrlr ejecuci6n y termina con el de

p6sito de loa bienes. "Conniate el aseguramiento y traba de

ejecuc16n en ln eerit: de actoe jurídicos por virtud de las -

cuales loe bienea OJtblea e in1111eb1es, se· desplazan del patr! 

monio del deudor entrnndo tn un rru~vo patrimonio en forma pri 

Yisiori:il<en tqnto no ne pr;gue l.B deuda, o bien, se llegue a1. 

remP.te de los mi em~ 11 , ( 3) Si el deudor se opone, el Actu!. 

rio puede recurrir el auxilio de lo fuerza pública. 
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"El Dep6sito de los bitnett e'llbl'rg•don fl'l f'l "oto -

por virtud del curl Sf' prrfecci-::nr el e':lbrrgo, en rlecir 1 ae -

cu~lc con l'.1 ¿fli~enci~ tot .. l'."fnte11 1 (4) 

lig;encie c~·ri l· pt·r'l~~ri· rue !'IC t:!;cuentrc e:~·. ~l 1.ur·'r oc¡:'l"do 

pE:rt'> l'.' t\1ec\1cib1 r.el e~b~rgo. :u .,. ~ i~ '.~f f'1t::Ufntr" E"' el -

y· c "'to 11". ( ~) 
hn El c"<>:l <'f' r:.uf lo nib'rg ''º "t:>n crinito'.: f~cil

mente TF.-"li2~blc', o ':i-1•.l't' en tffctivo, ~f p··rr: de in1"'1edirto 

o h p<>l'tP r:uf obtu-ro; !!1 el E' 1ib~rg0 rec<e RObl'E hil'MP ~e-

blr'31 St cepo·•it··! 1 !1 co•¡ l' ·po'Vin .. (<'.epo<iit·1·io) ('Uf: PIEVir

'!l(OtE- df.!'igne f i · ctnr¡ ~i iH tr· "-" €··b·r¡:;o c:obt·f birni::ri 1n-

'1'lleblf.:?1 se oldfn' l t 1: .:ri· cri;.·ci~·n 'lE'l. emb~rgo f:. E'l Hffin-

tro l'&blico 1e l~ :~v".'itd' tl: y !lOl' Últim".1 1 "'i LO C'Ue SE' E-'llb"!:_ 

gn ~e unr: f::r.pre~;i> o <:At~blEci··i•r;to, rH procedf' dt" l~· ,"'.iguie!l 

te for!?t't 
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Articulo 861 de la Ley Federal del Tfubaj o.- Si el emb9rgo 

recae en una empleAa o eutablecimiento, se observarán tns

norl!las eiguieriteea 

1.- El depoaitnrio será interventor con cargo a la 

caja, estando obligado a1 

a).- Vigilnr la oontobi lidad. 

'b) •• Inspeccionnr el 1'111nejo de la fines o empreea

y lns opo:nciont-s que en ella ae prllct11?uen, s fin de que •• 

produzcan fi'l l!le,1 or rt:ndirnitnto posible. 

c).- Vigilar en las fincee :r6ntiorie lo reoolfcci6n 

de loa frutos y su vento y rt:coge el producto de éate. 

d).- Vigil!'ir ir:s con11:irr1e y ventas en las e1IJPrf'saa

merca nti les o induatri1;.1ea, recog1E'ndo el producto de l.l:la ª! 

gut'ldae. 

e).- V1g1l:ir lo compra de 'Ql!'.teriA primo, su elabo• 

ración y la venta de loo 'Producton en l.'!S empre sos induatri!. 

lea, recogiendo loa ingresos en t:fectivo y loa efectos de •• 

comercio prra cobr'lrloa a su vencimiento. 

f),. Miniatrar los fon<lon prra lon gaetoa de le ... 

empresa o finco rúotica, lon que no deberl.n comprender loa • 

persona lEa del deudor, a no aer loa a lil®ntos que judicial-· 

mente ae lU hriyan otrogrsdo. 

g)~- Cuidor de que la inversión de fomoa que m.1-· 

nietre se baga cunrplidn y convenientemente¡ 

n.- 81 el depositario considera que la administr!. 

ci6n no se hace conveniente~nte o que puede perjudicar los-
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derechos del embargante, lo podrc1 en conocird~nto del Preai -
dente Ejecutor, pn:ra que hte, oyendo a 1ns partea y nl iti

terventor en una audiencia, resuelva lo que estime convenieg 

tea 

lII.- El depoaitorio otorgor6 fianza nnte el Pres! 

dente ejecutor por la euma que ae determine y rendirc1 cuenta 

de su geatibn en loB Urminon y fornt: que deter"llint el mis-

mo Prteidente; 

IV.- Depoa1tortt loe eutn(•fl de dintro que rteulten. · 

aobrontes, en el Benco de ~~xioo o en lo instituci6n banca-. 

ria que ~ate designe¡ y 

v.- .El depositnrio rendir~ cuenta mensual de et¡ ... 

geetHm. 



.Al?JUDICAC IOJi Y l?AOO, 

El pego siguiente ~ ln traba del emb~rgo ea el re--

1J11te de loa bienes er.ibnrg~doa, pr-ro ~ntea de que seo fincado-
' 

el remete o de que se declare por t>l Pre!!ic\ente de la Junta -

le. ndjud.ictcilm en fr.vOl" del acrc:edOl", el deudol: puede suspe!! 

'der o hE'cer ~ue se lev'.lnte el e111br:1-go trbr>do, p:-r.•nrlo de in

oed1Pto y en efeotivo el itnporte de le 0 cr.ntidr. des que hubie

re fijsdo el r;1 udo y loa ga11tos de ejt:cuoi6n. 

Si el deudor no ausrende el Emb~rgo, el prooedi~1e2 

to sigue adelrnte y 11e llevo r. e; bo el rvnlÚo t!e loa biene1i,

el c:ue servir~ de briee ptrr el re-mr-te. Inici::do el rer.il".te, .. 

se e~neidern poetur". legnl lr que cubr~ ln3 dor teroerrs pPX

tes del:-! ctio;.tidF.d r,ue fije El ~vclóo, pre-viJ'l rubUoación que 

del re~;te ae heg~ en loe Tnble-roe de le Junte y en el P2la-

cio M.lnici-pcl o tin l~ OficinD de JJobierno c¡ue designe el Pre

sidente ejecutor. 

Unr. vrz fincr.do el remrte de loa bif:nea e'11b':!rg11doa, 

si n la prirr.frr: ::ilmonEda no se prt>nenton postores, el acree

,dor puede aolioitr :r del Presidente ej r;cutor la celebroci ón de 

nueTt"s almoor;dPA con deducctbn de un vé:!nte. por cierto en ca

d:; una de ellM, la~ que- se lln:>.r~n a cflbo con intervr:tloa de 

cinco díaa y se arruhc1ar6n por une e01a vez en lo.a tabl€ros -

de ltJ Junt~. 

T~mbiln_y en.caso de que no ee presenten poetores,

pufde el acreedor solic1tsr del :rreaidente ejecutor ~ue le --
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•ean adjudicadoe loa bienes embargados en el precio que babi! 

eer aerTido de base en la dltilllR dili~encia. 

El p!lgo comprende loe contidodeo po:r las que se bu

bi eae despachado ejecuci6n, loo intereses y los gastos que se 

bnyan originado haato la terminuci6n del remDte. · 

Al efectuorse el remate, ai en la primera almoneda

se logra, ee her~ el pago al acreedor trab~Jodor y el e~cede~ 

te si lo b.lbiere ae entregad al deudor, haciéndose la adJud! 

csci6n de loo bienes a nombre del postor ~n cuyo fayor se hu

biere fincedo el remnte. 

Loe derechos de loe trabajadores son preferentes a. 

cualquier otro crédito, o•n eate fiscal, o1T11 o llX'rcnntil, -

de modo que adn cuendo una autoridOd distinta a las del trab!. 

jo, b.Aya trabado emb&r¡o en loa bit: nes de un deudor y poste ... 

riormente el acreedor obrero obtenga una diligencia de embnr. 

go en au t'nTOl't "1 cr~ito del trabaj edor se pagard pl'i!Dt'ro • 

que loe cr6d.1toe dietintoB, a loe que se aplioarA el exced~

te deepu6s de cubierto el crfdito preferente. La exoepc16n • 

4• lo anter1or, lo conetituye el cr6dito obrero anterior, ya-. 

que en el c8so de reetnborgo, ·cuando el cddito del primero y. 

aeguodo embargo sean amos de acreedores obreros, ee aplican

• tal a1tul'lC16n tas reglaa de la antelaci6n, el prime~o en -· 

Ue~o ee primero en derecho. 



O\JOndo en lP E'jecuo16n de un l/lUdo, deba mtngor .... 

se unti aumo dt1 dino-o, o unri co1ia, ~ un trobRj11dor, lA Ley º! 

dena oue esto debe hrceraf p1·f.cienmft1te nnte !<· r:utoridc1d del 

tr ... brjo, lo curl es cong::rurnte con i~ t6r.iN~ de la Ley de pro 
. -

tegEl" y tutelrr Pl trr-bnJrdor, nl no pfr'!litir oper~cior'lfa O• 

'.':rreglo" rn lo('l r.ut' rrobrb lc!J'l(;ntc el obrt:ro iH rir burl~do. 

•A:rt1culo 847 de lr Ley Federnl del TTt'bPjo ... 31E'!lpre que

El'l t>jfcuci6n clr; un Lriudo dt'b<> f'nt:rfgr trJf unr. ~Um" de din&-

dnr'· df' ·~u E ri E lf entrcruf rersrr"' krntE. En e" so neceao-: 

rio, gir'1rf 0:1-.01·to r-.1 fl'ft'iclrnif de lt Juntt de conci l!o

ci ~~ Perm• nEte, >·l de ¡.r, ,Tuntc dr Concili'·c16n y Arbitraje 

o nl Jut: 'll~"l p1·6xir.io ol domicilio. del trobcjr.dor, 



CAPITULO v. 

C O N O L U S I O NE s. 



C01'CLUSIOB'JS, 

l.- Loe Triba.oalee Sociales del Trabajo eon autori. 

dadea con potestad J>Ua aplicar y lleYa.r a su debido oumpU-.. 

miento la ~ Federal del Trnbajo, ti~nen poder para decidir• 

1obre loe contlictoq de derecho, en la ra111& del derecho labo-

ral. 

2.• Loe Tribunales Soci~les del Trabajo tienen JU•• 

riadicoi6n especial puesto que Bu ejercicio existe en ra16n • 

de cierto privilegio, por la naturaler.a especial de la leg11-

1nci 6n del trabajo, dadoe loe dit~rencise de claee entre tra

baja.dores y patronee y laa relacionee aingular{ei~a entre •• 

6atoe y aqu~lloe. 

3.- La independencia de loa 'l'l'ibunalee Socialn del 

Trabajo, trente a loe cl'8icoe poderte, surge de su propia e1 
. -

tt'1latura constitucional, 

4 .... D articulo 123 Constitucional, wrgi6 'P&ra M6-

x:ico 1 para el tmndo, en ese momento nace por ve& primera el· 

sentido tutelar, proteccionieta y reiYindicsdor de las claeee 

econ611Üeamente d6bilee en el állbito nacional e internacional. 

r>.- :Bl articulo 123 constitucional, en eu aspecto •· 

1oc1Bl :rue copiedo '! traal.adado !ntegramente a VttrBalee, el • 

oual tu¡ tomado como base pare su legialaoi6n. 

6.- El articulo 123 conet!tucimal, es la fuEinte -· 

originaria de miestra legiel.aci6n social, }l8ra mejorar lae ... 

condicianes de loe obre~Qe, empleados, bur6cratas, ebogadoe,. 

ingenieros 1 eo general de todo aquh q\le presta un eerdcit. 
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7.- Loe principios aooialee convertidos en narma1 .. 

jur1dione, tanto sustantivas como adjetivan, plaemadoe en la

Coneti tucional Social de 191? (articulo 123}, así como en la

legislac16n laboral de 19'70, timen e amo meta re-dimir al tra .. 

bajador en toda relaci6n lebaral. 

e.- La Ley Federal del Trabajo de 1970, supera a la 

Ley anterior nl eetabl~cer OUlTae gnrnntias sociales ein em-

bargo, al igunl que la Ley lnboral de 1931, e6lo se refiere ~ 

al sentido tut~lnr y proteccionista del proiétariado y se ol• 

vide de la idea re1Yindicetor1a que en el deTenir h1at6rico,-

1er& la que logre la aut~ntica redenci6c del trabajador. 

9.- Es neceeorin la expcdici6n de una LE:y que reg1!, 

mente el ptocedimiento y que aes. independiente de le Ley oue

tentiTB del trabajo; porque frecuentetnt.nte ee lDf!neeter recu-

rir al C6digo Federal de Procedimientos oomo Ley eupletoria. 

lo ... La t"uentf: de donde ha brotado el Derecho Mexi· 

cano del Tr&bajo, deer.u~s de la ~y, ea le. t!llltipl1cidad de • 

aen·tincia1 dictadas po.l' nueet:ra li. Slprema corte de Juatlcia

de le. B'ac16n. 

ll.• Los Tribunal•• Socinles del Tr&bajo realizan ... 

tunciooea tegielatiTa1, cuando aplican los Laudos -eleTadoa a 

la categoria de nar!lllla- QUt' deciden sobre un contlicto de na

tural~&& colecti~a, dichas na:r1DBe tienen cOtDO puculiaridad, • 

la generalidad y abatracei6n y cuando 1100 aplicadas, ee con-.. 

creti&an y ae tornan particularu. 

12.- :El estudio del fundamento legel de loe 1'r1bun! 

lea Sociales del Trebejo y loe asuntos que conforme a la 'Lfrr• 



98 

se lee atribuyen, ll•Ya a considerar que aon 6rganoe comple ... 

Joe y peculierea. No puede considerarse que encuadren dentro 

del aietema orgAnioo que tenga alguno de los llamados Poderes 

Conatitu1doe, 

13.- El htlber aumentado la NueTa Ley Federal del •• 

?rebajo de dos a seia a~os el periodo de eu encargo a los Re· 

preeentnntee del Tra'bajndor y de los patronee, permite un ma .. 

yor conocimiento de los problemas qutt ne plantean ante loe •• 

Tribunales SocinlEe del Trabajo, lo que ee traduce en una me

jor defensa de los intereses que representan desde el punto .. 

de vista positiTO, puo Ti!ndolo en t'l campo real daº°"' con -
eecumoia la oorrupoi6n de los !Uncionarioa. 

141• A la ~OllJP~teoc1a por raz6n de la 'l!IBteria, la • 

X.., Jederal del Trabajo le llama tambi'n competencia constitu -
oi~al, ya que la canpetencia de le.e autoridades federalu ea 

expresa y la competencia no eatableeid~ en f&Tor de la autor! 

dadea tedernlea, correS"ponden a loa autoridades loc:alea, como 

et desprende del articulo 124 Conatitucional, que dispone que 

toda• la• facultades que ao eet'n expresamente concedidas a -

loe tunoionarioa federales, ee entienden reaervedee a loe E&

t.ac1o1. 

15.- La actiTid.ad de lo• Tribunales Socialee del •• 

'fr•b•Jo, en loa di nreoa preoedimeatoa, .cala.1na con el :r.au-
do. Y •• el t-udo colectiTo eoon6mico el que ~or ex~eltmcia.

rttl•J• la tunc16n c:resdora de loa Tribunales· Laborales, pue. ... 
·al dictaree una reeoluo16n de esta nat.uralezn, ee oreaá aitua 

. . -
oione1 nofl't'aa que re¡ir&n lae actividades de loe trabajado~•• 
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1 11atronem en Utlta deterllli nada empreaa ~ grupo de empreeae de

una rama indu11tx-ial, modificando, extinguiendo o creamo nor-

118• que ee aplican de una manera general. 

16.- Laudo ea la re&oluci6n que pone fin a un con-• 

tlicto de trabajo Jur!dico o econ6mioo y eu diferencia treate 

a laa sentencias judiciales se preciSa en la Ley. Federal del

frobajo, que ordena que loa t.audoe ae dicten •a Yerdad eabi·-

1'1 •• Coat.:ra loo Laudos dictndos por las Juntae no • 

'Proceden .recurso alguno que pueda :ruocarlo o modificcrlo, P! 

ro ei alguna de lna partee o ambne no eeU.n de acuerdo con el 

J"eterido f& llo, pueden bllcer ueo del juicio de amparo, a efes. 

to de que la H. fll'Prema Corte de Justicia de la liad. 6n o loe. 

Tribunales Colegiados de Circuito, decidan en definitiva si • 

el Itludo debe eer contirmndo, modit'icado o rnocado. 

18,• Tr&thndoae de Laudoe de lae Junta.e de CondU!! 

c16n '1 Arbitre je, el juicio de amparo directo, 'Procede por·-

401 oonceptoas a).- Por Tiolacicnee a laa Leyes del 'PfOCedi-· 

ra.1euto1 1 b).- Por violoci"1e8 a lae Leytn de Fondo. 

19.- Loa derechoo de loe trabajadores non preferen

te a cualquier otro cr,dito, sea este fiscal, civil o tnercan

t.11, 4e •odo que a6n cuando una autoridad distinta a lae del

babajo hay& tl'Bbado e'libargo en los b1enee de un deud9r '1 PO!. 

h:iormente el acreedor obrero obtenga una diligencia de tm-• 

'bar¡o en eu f'llTor, el cJ'Uito del trabajador ~e pagar' prime• 

.%0 que loe cr6cU.t.os diatintoa, a loe que se apl1oar4 el exoe• 

4ct.e 4e•pa6a de cubierto el cr6d.ito l)nterente. 



D l B L 1 o G B A p l 6· 

Cavazoa flores, Balta7.a~.- NUEVA LEY PEDERAL DBL TRABAJO 
TE.MATIZADA.- lra. Edicion, .E.dit. Jus, S.A., México 197S. 

Congreso de los Estados 1.Jr\idos Mexicanos.- MINUTO CON PR.Q 
YECTO DE DECREro DE LEY FEDERAL O.EL T R.ABAJO.- México 1969. 

De Pina, Rafael.- DICCIONARIO l.>E DJ:.RECHO.- Edit. Porrúa, 
S.A.- Mexico 1970.1 

Garrido Ramón, Alena.- NUEVA ESTRUCTURACION DE LAS JUNTAS 
O.E. CONCILIACION Y ARBITRAJE.- Tesis Profesional. 

LomelÍn Pastor1 ."David.- LOS CONCEP'IOS JURISDICCION Y COM
PETENCIA DEL Dr.i<.ECBO COMUN APLICAOOS AL DERECHO DEL TRABA 
JO.- Tesis Profesional. -

Pérez BotiJa, Eugenio.- DERECHO DEL 'ffiABAJO.- .EcH t. Tec.nos~ 
Sexta Edic1ón.~ Madrid 1969. 

Porras y López, Armando, DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO • .: -
Textos Universitarios, S.A.- México 1971. 

Porras y l.Ópez, Armando.- DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO.-
Tercera Edición.- Edit. Porrúa, S.A.- México 1975. 

Real Academia Espanola.- DICCIONARIO DE LA LENGUA ESPARO.. 
LA.- Espafta 1964. 

RoJi~a Villegas, Rafael.- INTRODUCCION Y TEORIA FUNDAMEN
TAL DEL DERECllO Y DEL ESTAOO.- TollO 1, f.dit. El Nacional. -
México 1944, 

Secret,r!a del Trabajo y Previsión Social.- EVOLlX.:ION HIS
TORICA DE I.A SECRETARIA DEL TRABAJO Y P~VISION SOCIAL.- -
México 1957. 

Suprema Corte de Justicia de la Nación.- SEMANARIO JUDI--
CIAL DE LA FE.DERACION ·- México 1955. 

Suprema Corte de Justicia de la Nación.- APENDICE DE JURI~ 
PRUDENCIA AL SEMANARIO JUDICIAL DE LA P.BD!ffiACION.- México 
19SS. 

Trueba Urbina, Alberto.- NUEVO DERECHO DEL TRABAJO.- Edit. 
Porrúa, S.A.- México 1970. 

,,, Trueba Urbina, 1lberto.- N~EVO DERECHO PROCESAL DEL TRA~: 
JO.- Edit. Porrua, S.A.- México 1973. 



101 

Trueba Urbina, Alberto.- TRATADO TEORICO PRACTICO DE DBRB
CHO PROCESAL DEL TRABAJO.- Edi t. Porrúa, S.A.- México 1965. 

Trueba Urbina, Alberto.- DERECHO PROCESAL DBJ. TRABAJO.- -
Tomo III, México 1943. 

Tapia Aranda, Enrique.- DBROCHO PROCESAL 0.BL TRABAJO •• Mé
xico 1972. 

Trigo, Octavio M.- CURSO DE DERECHO PROCESAL MEXICANO DEL. 
TRABAJO.- México 1939. 

Trueba Urbina, Alberto y Trueba Barrera, Jorge.- NUEVA LBY 
F.EDEML DliL TRABAJO.- lidit. Porrúa, S.A.- Sa. Edición ... ~ 
xico 1970. 


	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. Los Tribunales Sociales del Trabajo
	Capítulo II. La Jurisdicción Social del Trabajo
	Capítulo III. Los Laudos de las Juntas Locales y Federal de Conciliación y Arbitraje
	Capítulo IV. Obligatoriedad de las Resoluciones de los Tribunales Sociales
	Capítulo V. Conclusiones
	Bibliografía



