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: La importancia fundamental de conacer nues
tros origenas de Derecho del Trabajo y la preferencia hacia -

""'71’05 problemas obreros me indujeron a desarrollar este trabajo

recepcional nug presento para obtenser el Titulo de Licenciada
en Darecho.

No dudo, sin embargo, que mi exposicién ——
adolezca da los errores e imperfecciones que acechan a todo-
acuel que inicla ura investigacién jur{dica, porque a medida
8 se va caminando en ella se va uno dando cuenta que hace -
falta mucho por conocear.

£l objeto principal de este trabajo es a -~
cherirme a la taesis expuasta por nuestro querido masstro Al -
berto Trueba Urbina, eue con su criterioc a sostenido, rnue el-~
artf{culo 123 de la Constituclidn Mexicana influyd de ura mane—
ra decisiva en el capftulo referente a la legislacidn del tra
bajo en el Tratado de Paz de Versalles.

En el capitulo primero me refiero a algu -
nos antecedentes del movimiento de 1910, como la huelga de Ca
nanea y la de Rio Blanw, y sus efectos en el proletariado meg
xicano, asi{ también al Partido Liberal Mexicarmo y su princi—e
pal drgano de difusién, Regeneracifn, que difundid durante 18
anos, las ideas sociales que influyeron en gran ndmero de 1{~
deres y trabajadores mexicanos.



Analizd también el mensaje del Artfculo 123
©y su cardcter reinvindicatorio a trauvfs de los instrumentos de
~ - lucha, el derecho de asociacifn y de huelga que le can a nues—
~tra Constitucién un cardcter suigéreris, Gnico en el mundo, y—
mue es motivo de orgullo para todas aquellas personas oue tie—

nen intéres en el derscho de trabajo y fé en el porvenir dg —
México.

En el cap{tulo segundo hablo de Carranza y-—
su ideario sociel as{ como de su participacidn muy importante-
en la formulacién de la Constitucidn, asi mismo, de como se —
origind en torno del articulo 5° dando lugar a la creacifn del
articulo 123.

Mencion8 tambhién la influencia del articulo
123 en el Tratado de Paz ds Versalles, siguiendo el sistema de
comparacién de textos, comprobando la tesis de nuestro maestro
eminente Alberto Trueba Urbina. ‘

Para concluir me refiero a la comprobacidn—
de aque la Constitucidn Mexicana ilumina al proletario univer -
sal a través de su penetracidn en Versalles, en el artficulo
427 del capftulo XIII, y con secusntemente en las causas dg -
inspiracién de la creaccién en el mismo Versalles de la 0.I.T.
dnica institucién rmue subsiste hasta la fecha.

Haciendo un justo y desinteresado homenaje
al mestro de las juventudes de Méxlco, defensor inmutable de -
de los derechor de los trabajares, transcribo los siguiente:



i "El ar#fculo 123 1lumind con la luz social
" 'de un pueblo jovan fortalsecido en sangrienta Revolucidn, la -

s Galeria de los Espejos del Palaclo de Varsalles, panetrando -

antrafiablemente en el derecho internacional de un munda nuevo,
para sstimulo perenne de todos los pueblos en el prasente, =
pormue la Paz Universal solo puede sstar fundada sobre la bae-
se de la justricia soclal integral del artfculo 123".

La tesis, la investigacidi. vienen a rendir
un homenaje al hombre de clencia que ha difundido el psnsa —
miento de la Constitucifn Mexicara.
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Al iniciar nuestro trabago @s de vital iMH
qrtancia sefalar dos importantes acontecimientos nue fuarop—j o
anterioras al movimiento de 1910 y rue causaron gran especta—
cién en la época. '

- E)l 16 de Enero de 1906, en Cananea, estado
~de Sonora se organizé la "Unién Liberal Humanidad" por inicia
“tiva de Manuel M. Diéguez, también en Ronaquillo se formd el -
Club Liberal de Cananea, estos organismos nacleron oon la in—
tencidn de defenderse de los patrones por el gran exceso da —
traba jo Aue tenfan y también para protestar por los salarios—
muy bajos en relacién con las grandes ganmancias de los capita
listas, ademds de ello, aparte de los salarios bajos, estos —
gran inferiores a los de los extranjeros que prestaban sug =
sarvicios en las mismas condicionss que los servicios de los—
racionales. Un gran luchador soclal Esteban B. Calderén =
alentaba a los trabajores para aque defendleran sus derechos.

£l 28 de Mayo de 1906 para contrarrestar —
este estado de cosas se efectud uma sesidn secreta de log —
miembros de la Unidn Liberal Humanidad que tuve como finali -
dad protestar contra la tirania Industrial, para ello sa pro—
gramd y efectud el dia 30 del mismo mes y afio un mitin donde—
tomaron la palabra gentes revolucionarias e ideclégicamente —
preparadas como Esteban B, Calderdn, Ldzaro Gutierrez de Lara,
mue era el presidente del club Liberal de Cananea y Carlos -—
Guerrero.

Como consecuencia de este mitin de protesta
se acordS un movimiznto de huelga, el dia 31 de Mayo por la no



en-la mina "Dvernight" se declard ésta af"actuéndose en -

1 morﬁanto de cambio de operarios y mineros, es decir, se ne-

gar‘on 1os entrantes a suplir a los nue habfan salido.

£1 dfa 1° de Junio los huslguistas supera-
bah la cifra de dos mil por lo que a las 10 de mafana reuni -
dos los reprasentantes de los trabajadores y los de la empre—
sa, el Presidente Municipal, el Comisarieo y el Juez Menor, —
los trabajadores presentaron un "Memorandum” que contenfa los
.slguientes puntos:

1.~ Queda el pueblo Owrero declarado en e

: Huelga.

«~ E1 pusblo Obrero se obliga a trabajar-
j“ba,jo las siguientes condiciones:

La destitucibn del Mayordomo Luis (ni-
“yal 19).

é’i'éuelo minimo del Obrero sera de ure
peso por ocho horas de trabajo.

'“III.- En todos los trabajos de la Cananea -——
' Consolidated Copper Co. se ocupara el—
7Fh de Mexicanos y el 25% de extranje-
ros. teniendo los primeros las mismas—
aptitudes rue los segundos.

IV .- Poner homtres al culdado de las jaulas
' e tengan dobles sentimientos para ——
evitar toda clase de irritacidn.



-‘v-?:deolMaxicano, an el trabajo de ésta =
- negociacién tendrd derecho a ascenso,-
- segun se lo permitan sus aptitudes.

Estas peticiones que en algunos puntos se-
’adelantaron a la obra legislativa de los constituyentes y que
- fueron muy importantes para el progreso de los trabajadores,-
fueron rechazadas por el abogado de la smpresa quien Jas cali
ficd de absurdas. Ante tal situacibn los trabajadores rati
ficaron su postura y en segulda organizaran un mitin frente -
a la ming "Oversight"  donde los comisionados informaron que
la compafifa no habfa aceptado sus peticiones. Los trabajado
res se dirigieron a la madererfa de la empraesa para pedir el-
apoyo de sus companeros, la cual se encontraba en el barrio -
de la mesa y ante el apoyo de éstos y su abandono del traba jo
gl gerente George Metcalf pretendid impedir la salida de los-
traba jadores, empapando con una manguera tanto a los manifes-—
tantes como a sus banderas entre ellas la insigna Patria, an-
te esta provocacidn los trabajadores se acercaron amenazantes
pldiendo salidera el agresor, siendo la respuesta una detona-
ci6bn y un obrero caldo bafiado en sangre. Asi se inicié la-
lucha. Los huelguistas que no estaban preparados para esta
lucha ni para las siguientes, arrojaron piedras mientras que-
los hermanos Metoalf arrojaban balas terminando esta batalla-
oon la muerte de los agresaores y varios traba jadoras muer tos-
y muchos heridos.

Después. de este susceso los trabajadores,-
en demanda de justicla se dirigieron a la Comisaria de Rongui
1lo, siendo recibidos en Palacio Municipal, con uma descarga-
‘de fusilerfa muriendo instantaneamente & persoras, entre -——
gllos un nifio de 11 afios, los trabaiadorss contestaron cor w—



las;dnicas armas que llevaban, maldiciones y pedradas, 1los =
nuertos llegaron a diez siendo ocho ds ellos Mexicanos, resul
_ tando desde luego muchos heridos y 17 de ellos de suma grave—
dad cuya muerte era inevitable.

e Al dia siguiente llega el Gobernmadar Rafa-—
el Izabal, quién habfa sido llamado por el gerente de la “"Ca-
nanea Consolidated Copper Co." William C. Green, acompanado -
por soldados de las fuerzas rurales de Arizona (Rangers) a —
ruienes comandaba el Coronel Rymning, desde luego también =
acompafiaban al Gobernador gendarmes mexicanos. El dia 2 por
la mafiara fueron encarcelados mas de 20 trabajadores y ante -
gsto, por la tarde los trabajadores hicieron otra manifesta -
cién tratado de hablar con el Gobernador, pero fueron obstacu
lizados por esbirros de la Empresa iniciandose de nusvo 1a lu
cha, siempre desigual, la cual durd hasta las 10 de la noche-
guedando disulta la manifestacién.

"La acusacién mas grave gque el movimiento-
ohbraro mexicanc ha formulado contra el gobierro de Don Porfi-
rio, es el haber permitido el paso de tropas o norteamerica -
nos armados para proteger a la comparifa minera "Cananea Congo
lodated Copper Company" (1)

Es importante notar que este movimiento no
se hizo de la nocha a la marafa sino gue fue resultado de la—~

(1) € f r Alberto Trueba Urbina, NUEVO DERECHO CEL TRABAJO,
México 1972 Pdg. 7



f-;’ge'sté‘ciﬁh" de las idess de la Junta Organizadora de].‘“F/’a:xﬁdi.itd__r,»
‘Liberal, a través de su periSdico Regeneracién., Al resp‘a‘c{:av o
~ Egteban B, Calderdn nos dice lo siguiente:

"Circulaba ya (cuando 81 1lego al mineral)
~ entre algunos vecinos de bueravista, bajo sotre cerrado el pe
- riddico Regsneracién, que la Junta Organizadora del Partido——
© Liberal Mexioano, editaba en Saint Louis Mo... al afirmar qua
en los campos mineros habfa ya muchos ciudadanos &filiados a=-
la causa de la Libertad mae basaba soloc en la popularidad de -~
Regeneracidén". (2)

Cabe safialar aque la huelga de Caranea de -~
cuerpo al establecimiento de la jornads de ocho horas, al -
principio de igualdad de salario y al derscho de preferaencila~
a los mexicanos.

A Dieguez, Calder6n Ibarra y otros cinom -
obreros, fueron detenidos el dfa 5 y sometidos & proceso, con
dendndoseles a extinguir urma pena de 15 afos en San Juan de ~
Ulua. Los obreros regresaron al trabajo en condiclones de ~
sumisibén, esta fue la primera chispa de la Revolucién.

(2) Cfr. Armando Bertra, Regeneracidn,
México-1972 P&g. 20.



- El origen de la hualga de Rio Blanco ra -
kdica an la accidn opresora de los Industriales contra las ten
~ dencias sindicalistas de los trabajadores hilanderos.

L A madiados de 1906 se reunieron an la casa
~~del obrero Andres Mota, un grupo de obreros tejedores, el tra

© bajador Manuel Avila propuso crear un organismo de lucha en -

contra del clero, el capital y el gobierno, nue era instrumen
to de ambos. Los asistentes se dividieron en dos grupos, —
uno encabezado por Andres Mota y el profesor José Rumbia que-
propusieror crear una "Sociedad Mutualista" para evitar perse
cusiones y otro encabezado por Avila, Los hermanos Genaro -
y Atarasio Guerrero y José Neira aque aquerian formar una unidén
de resistencia y de combate. Se termind por crear uma "So -
cledad Mutualista de Ahorro".

Posteriormente en la sesidn en que se citd
“para discutir los Estatutos, Avila insistid en su punto de —
vista, proponiendo que la agrupacidn se llamara "Gran Circulo
de Obreros Libres" se aceptd este rombre y el circulo tendria
doble programa: En pdblico se tratarian asuntos sin importan
cia y en secreto lucharfan para hacer efsctivos los princi =
pios del Partido Liberal Mexicano., Este cfrculo dié a luz -
un organo de publicidad llamado "Revolucién Social".

Como consecuencia de la extrema explota —
ciér fisica y econdmica de los trabajadores, es decir, la jor
nada de 15 horas el emplec de nifios de 6 afios, hicieron que =
naciera en los obreros una ancia de mejoramiento e imperiosas
necesidades de defensa colectiva, por 1o cque répidamente na -



: iemn‘ ciroulos similaras en. Puabla, Tlaxcala Varacruz, Mé -rlf e
o xico y Querétaro, llegando a Formarse hasta 60 cfrculos de 8s

ba raturaleza .

; En septiembre de 1906, como medio de defen
~'sa se agrupan los industriales de Puebla y Tlaxcala farmando-

gl "Centro Industrial Mexicano" al que daspubs de adhieren «— .

~ otros propietarios de fdbricas.

Los Industriales dae Puebla, 81 20 de No «-
- viembre de 1906, aprobaron el "Beglamento para las Fétricas -
de Hilados y Tejldos da AlgodSn", &ste reglamento tenfa un =
contenido vergonzozo y esclavizante, teniendo entre otros pun
tos los siguientes:

Prohibicién a los obreros de recibir visitas
en su ocasa, de leer periddicos y libros sin-
previa sensura y autorizacién de los adminis
tradores de la fdhrica, descuentos en el sa~
lario, por los tejidos defectuosos y sstro -
peados se les obligabe a pagarlos, y horario
de 6 de la mafana & las 8 de la noche con w——
tres cuartos ds hora para comer.

Este reglamento, publicado el 4 de Diciembre
de 1906, maturalmente es rechazado por todos
los obreros de Puebla y Atlixco provocando -
la huelga de los trabajadores.




Los dindustriales de Pusbla, Veracruz Tlaxcala,
- Querataro, Jalisco, Oaxaca y el Distrito Fede
ral por ordenes del Centro Industrial de Pue-
bla hacen un paro general con el objeto de eca
pitalizar la situacién aprovechanda la angus~—
tla y miseria que provoca el estar sin raci -
bir su salario diario y para ello lanzan a la
calle a los trabajadores.

En Orizaba Veracruz los obreros protestan-‘
0 los patmnes sstablecsen el Reglamento Poblana.

Es en ssta forma como los capitalistas explotado—
ras poblanos van cercando y abarcando, ayudados por los de su
misma clese trabajadora a los trabajadores de los estados ci—-
tados, pero los ds Veracruz ante esta situacldn, en solidari-
dad oon sus compafieros poblanos se preparan para ir a la huel
ga; pero en vista de las circunstancias decidieron esperar al
gln tiempo, con el ohjeto de reunir con sus escasos ingresos,
un fondo para sosterer a sus hermanos de la ciudad de Puebla.
De este modo, las intenclones de la compania fueron frustra -
das (rendir por hamhre a los obreros gue esperaban fuera en —
15 dias) al enterarse de la procedencia de la ayuds a 1os po-
blanos los industriales cerraron la fdbrica de Rfo Blanco de-
jando sin trabajo a los ohreros.

Ya sin trabajo, los obreros de RiS§ Blanco forma -
ron pronto la ofensiva; declararon la huelga y formularon una
serie de demandas para aliviar hasta clerto punto las condi ~



_ Este conflicto entre el capitalismo y sin-
dicalismo fue sometido por acuellos al arbitraje del dictador
Dimz, de quier los trabajadores esperaban un laudo favorable,
pero el Presidente simuld investigar y pronuncid su fallo; -
pero este consistid en ordenar que la fdbrica reanudara sus -
labores y mue los obreros volvieran a trabajar jornadas exce-
sivas; el S de enero los comisionados fueron obligados a comu
nioar a sus compaferos que 8l laudo les habfa sido favorecidoj
gl "Gran Circulo de Obreros Libres" convoca a sus miembros pa
ra el dia siguiente Domingo 6, para informales lo anterior.

Se reunieron en el "Teatro Goraostiza" ya -
cuando conocieron el laudo se dieron cuenta de que todo era -
una farsa por que el Artfculo Primero ardenaba regresar al
trabajo el dia 7, quedando las cosas como estaban, es decir -
sujetos al Reglamento vigente al tiempo ds clausurarse las fé
bricas v a las costumbres establecidas, Por lo anterior y -
viendo aque todo eran manicbras de los ocapitalistas los otrg -~
ros deciden no regresar.

"E1l lunes 7 da Enero- dicen los List Arzu-
bide- amanecié bromoso y pesimista. Las fdbricas lanzaron -
su ronoo silbido 1llamando a los trabajadorss a la faesnaj; loo-
industriales estaban seguras que 1los cbreros no se atreverian
a desobedecer el laudo Presidencial méxime que habian hecho ~
correr la versidn de aque las autoridades del Cantdn de Oriza-—
ba tenian ordenes estrictas de hacer que el trabajo se reanu-
dara desde luego para que el comercio no siguiera sufriendo -



n el paro. De todas las calles que conducen a las facto -
rirs, se vié avanzar & la masa compacta de chreros, que los -
.rémos. satisfechos, velan regresar vencidos. Pronto se de—
sengafiaront  Aquel conglomaerado no llegaban como otros dias,
sumiso y dominmado, cada trabajador trafa los pufios fuertemers
te crispados y habia en su rostro odio y dolor. Los dias =
de huelga, con su cortejo de hambre, de zozobra, les habian -
acufiado un gesto de amargura, y sabiendo ~ue habia llegado el
momento de la lucha afirmaban su paso formidable. Venieromn-
a situarse frente al edificio de la fdbrioca en actitud de de—
safio para nue los propietarios vieran claramente que se nega
ban a trabajar a pesar de la conmiacién presidencial, y vinie
ron también para saber nuiéres, entre ellos flanueaban rom —
piéndo las filas proletarias para castigarlos".

: En actitud dasafiante se dirigen hacia la~
tienda de raya de Rio Blanco, toman lo necesario y prenden =

- fuego, enseguida se dirigen a Nogales y Santa Rosa, ponen li-

bres a los que estaban en las cdrcsles guemando éstas junto —
con las tiendas de raya.

Sin que los huelguistas advirtieran, algu-
nos batallones de soldados regulares esperaban fuera del pue-
blo al mando del General Rosalindo Martinez, nada menos que -~
gl subsecretario de guerra mismo, nuien con sus soldados dige
pararon sobre la multitud indefensa descarga tras descarga ca
=i a guemarropa. John Kenneth Turner nos dice: "Yo no se ae-
cuantos mataron -me dijo el hombre cue habia estado con log -
rurales~; pero en la primera noche, despuds que llegaron los-
soldados, vi dos plataformas de ferrocarril repletas de cadi-




vares y mismbros humanos apilados. Después de la primara no

' ‘cha hubo muchos muertos mds. Esas plataformas - continud =

fueron arrastradas por un tren especial y llewdas répidamen—
te a Veracruz, donde los caddveres fueron arrojados al mar pa
ra alimento de los tuburones". (3)

Esta masacre es el rasultado de la lucha-
dal pusblo por sus libertades y por conservar su dignidad. El
Vicepresidente y el Secretario del Circulo de Otreros fueror
ahoroados. Asf termina un intento mas de la lucha del prolg
tariado mexicano y es indudablemente un predmbulo de la gesta
libertaria de 1910.

(3) JOHN KENNETH TURNER MEXICO BARBAROD
México 19141 Pég. 178.






Lo El partido Liberal represantd desds los
= ’primeros afios de éste siglo, ura organizacidn partidaria y —
llegd a ser masiva cuya polftica fue instrumentadn a travds—
‘de 18 afios por su organo de difusién, Regeneracidn y una co -
‘rrients polftica e ideoldgica que fue el Magonismo.

: Dasde 1900 hasta 1910, la conciencia anti~-
porfirista de las masas hiba cristalizando, sistematizando en
torno a las denunciss, la propaganda y las posiciones politi-
cas del magonismo al rededor de la cual giraron muchos perié-
dicos de oposicidn y numerosos grupos que denunciaban y comba
tian por todos lados & la tirania,

La participacidn del partido liberal en la
creacién de las condiclones subjetivas que antecedieron a la-
insureccidn ds 1910 fue fandsmentalmente tants en &l terreno-
de la conciencia como en el de la organizacidn.

El 5 de Febrero de 1904, sn San Luis Poto-
s{ se form& el Partido Liberal Mexicano. Para tal efecto se
llevf a cabo un congreso que tuvo representantes de 14 esta——
dos de la Replblica en los cualas se habian formado numerosos
clubas liberales,

A partir de 1904 el Partido Liberal habla-
ba ya francmamente de Rewolucidn entendiendola como Revolucién
Polftica y Soclal.




En Septiembre de 1905 se constituyéla -

. dunta Drganizacbra del Partido Liberal Mexicano sobre nuevas—
~ bases encaminadas a organizar la lucha por la transformacién-

Revolucionaria del Estado Mexiceno. Ya no era el gobierno =
de Porfirio Dfaz el mue tenfa nue ser derrocado, era el siste
ma social en su conjunto el nue dehia ser subvertido hasta ~—
sus rafces. Para 1906 las consignas del Partido Liberal de-
jaron de ser preparaci§ para llegar a ser de accidn, soste =
niendo por primera vez que era posible y necesaric pasar dgle
arma de la critie a la criticsm de las armas.

"&En la insurreccién armada como la enten =
dia el magonismo la espontaneidad de las masas daberfia jugar-
un importante papel. Politizado y economioa isostenible, el-
pueblo a pesar de rno estar organizado, responderia, espontd -
neamente lanzdndose a la lucha, si una serie de grupos sufi -
cilentemente rumerosos y mas o menos estructurados se levanta-
ban simulténeamente en armas y lograban sobrevivir por un ‘=~
cierto tiempo" (4)

Durante la primera mitad de 1906 la princi
pal labor del grupo magonista se centrd en la preparacién y -
elaboracién del programa del Partido Liberal. El 20 de Fe =
brero se expedfa en Regeneracidn uma convocatoria invitando -
a los liberales a que enviaran iniciativas a la Junta sobre -
reinvindicaciones que estimaran deberian ser incluidas en el=-
documento y durante G meses se desarrollaron consultas por co
rrespondencia y entrevistas persomales con 50 miembros promi-
nentes del Partido. (5)

(4) Armando Bartra -Op. Cit., Pg. 28.
(5) Armando Bartra -Op. Cit., Pdg. S2.



| - Es esf como a través e consultas con mUChOS ——
miembros delinean los puntos més importantaes y trascendenta--
les o2l Partido Liberal los cuales guedaron plasmados en su -
documento que por su significacién fue el mas importante sl -
"Programa y Manifiesto a la Nacidn Mexicana de la Junta Orga-
nizadora del Partido Liberal Mexicano" que suscribieron en —-—
San Luis Missouri el lo, de Julio de 1906 Ricardo y Enrigque -

Flores Magén, Antonio I. Villarreal, Juan Sarabia, Manuel Sa",,)‘h%

rabia, Librado Rivers y Rosalio Bustamante,

Aparte de su importancia politica para nosotrog— =
es d¢ singular interés hacer notar que este documento consti-
tuye el primer mensaje de derecho social del trabajo a log -~
ohreros mexicanos. Sus principales puntos fueron los siguien-—
tes; S

¢ 21.- Fstablecer un mdximo de ocho horas dg ——
trabajo y un salario minimo en la proporcién -
siguiente: de un peso diario para la generali-
dad del pafs, en el gue el promedio de los sa-~
larios es inferior al citado; v de més de un -
peso para agquellas regiones en que la vida es-
més cara y en las que este salario no bastaria
para salvar de la miseria al trabajador. "

" 22.~ Reglamentacién del servicio domédstico y -
del trabajo a domicilio, "




: _{éjAdoptar medidas para que con elytrahaJOE;ff4fi1
a destajo los patrones no burlen la aplicacién
del tiempo méximo y del salario minimo, " ‘

" 24,2 Promibir en lo absoluto el emplec déﬂﬁi}%[:‘
- fios menores de catorce afios, " :

- 25,~ Obligar a los dweifos de minas, fébricas,-—
talleres, etc., a mantener las mejores condi--
ciones de higiene en sus propiedades y aguar——
dar los lugares de peligro en un estado que pre
sente seguridad a la vida de los operarios, "

26.~ Obligar a los patrones o propietarios ru-
rales a dar alojamiento higiénico a los traba-
Jadores cuando la nmaturaleza de 8stos exija —
que reciban albergue de dichos patrones o pro-
pietarios ".

" 27,~ Obligar a los patrones a pagar indemniza-
ciones por accidentes de trabajo. "

" 28.~ Declarar nulos los adecuados actuales de-
los jornaleros del campo para los amos, "



~ Acoptar medidas para gue los duefios d
ierras no abusen o8 los medieros. "

 cdsas, que indemnicen a los arrendatarios de -
‘sus propiedades por las mejoras que dejen en -
- ellas, "

3l.~ Prohibir a los patrones bajo severas pg—
~'nas, que paguen al trabajador de cualquier mo-
do gue no sea dinero en efectivo; prohibir y—
castigar el que se impongan multas a los traba
jadores o gue se le hagan descuentos de su jor
nal, o se retarde el pago de la raya por més -
de una semana 0 se niegue al gue se repare del
trabajo, €l pago inmediato de lo que tierme ga-
nado; suprimir las tiendas de rayas ".

" 32,~ Obligar a las empresas o negociaciores a-
no aceptar entre sus empleados y trabajadores-—
sino a una minorfa de extranjeros, no permitir
en ningdn caso, que los trabajadores de la mis
ma clase se paguen peor al mexicano gue al ex—
tranjero, en el mismo establecimiento; o que -
a los mexicanos se les pague en otra forma gue
a los extranjeros. "




jacer obligatorio el descanso daminical'

Estos puntos del programa revelan la situacibn =

,en_h@e se encontraban el Proletariado Mexicano en épocas en -
~ que la dictadura llegaba a la ciispide de su apageo, "

Es necesario, por Gltimo, hacer notar que este—-
documento se publicéd en una edicién sspecial de 250 000 ejem-
plares de Regeneracidn. También se reprodujo en esa misma fe-
cha en un pliego & gran tamafo oel que se imprimiero medio—
millén de ejemplares gie circularon en el =ur de los Estados-
Unidos y en toda la Repdblica Mexicana.

(6) Alberto Trueba Urbina. NUEVO DERECHO DEL TRABAJO.
México, 1972. P&g. 4
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En la campafia Presidencial de 1910 se enfrentan-
Madero y Diaz, el primer enarbolando los principios "SUFRAGIO
EFECTIVO NO REELECCION" que habfan tenidy gran impacto en la-
ciudadanfa de la Repdblice Mexicana, que deseaba desde tiempo
atrds que hubiese un cambio de Gobierno y que éste le resol—
viera sus mas imperiosas necesidades. Sin embargo, una vez ——
mas Maz es electo gracias al "SUFRAGIO NO EFECTIVO" originan
do las protestas de Madero quien al verse a punto de ser - —
apretendido lanza el 5 de Octubre oe 1910 el "Plan ¢ San ~ -
Luis" en cuyo artfculo séptimo serialaba el dfa 20 de Noviembre
para gue los mexicanos tomaran Aas armas para Brrocar a Por-
firio Diaz, de esta manera estallé la Revolucifn y triunfé.

Ya en el poder después de haber sido electo de—
mocrédticamente, en materia laboral como primer paso propuso,-
a iniciativa suya, que se expidiera un Decreto del Congreso -
de la Unién del 13 de diciembre de 1911 que crea la Oficina -
de Trabajo, dependiente de la Secretarfa ce Fomento Coloniza-
cién e Industria, para intervenir en los conflictos entre el-
capital y el trabajo.

Sin duda alguna que esta fue una manifestacifn -
elocwente de la intervenci6n o2l Estado y de la Jurisdiccifn-

labaral.

También auspicié la formulacién del Contrato y—-
tarifas de la Industria Textil en 1912, resoclviendo asimismo-
més de 60 huelgas a favor de los trabajadares.



: En 1910 al ser proclamado candidato antirreslec-
czonmefa a la Presidencia de la Repdblica en el "Tivoli de ——

‘Eliseo" de la ciudad de México, Madero declaraba "Hard que se
presenten las iniciativas de ley conveniente para asegurar -
‘pensiones a 1os obreros mutilados en la Inaustria, en las mi-
nas, y en la agricultura, o bien, pensionando a sus parientes
cuando aguellos plerdan la vida en el servicio de alguna em-——
presa, ademds de estas leyes, haré 1o posible para dictar las
disposiciones que sean convenientes y favorezcan la promulga-
cifn de leyes que tengan por objeto mejorar la situacifn del-
obrerc y elevarlos de nivel intelectual y moral" (7)

U aspecto importante tambidn o2l Presidente Ma-
dero en relacién con los trabajadores nas lo marca la inicia-
tiva de ley oel 25 de septiembre de 1912 gue envif a la XXVI-
Legislatura Federal; por medio de la cual cred un impuasto so
bre Hilasas y Tejidos de Algodén para favorecer a losa t:r*e\t:xam-~
Jadores. Esta iniciativa originé importantes debates en dicha
cémara donde relucieron por primera vez los conceptos més - -
avanzados del soclalismo, desde luego dicha iniciativa fue —
aprobada.

Por su importancia se reproduce parcialmente el-
discurso que pronuncid José Navidad Macfas el 11 de Noviembre
de 1912 y conde se declara socialista,

(7) José C. Valadez. Imagen y Realidad de Don Francisco I, —
Madero. México 1963, T. II P.P. 224 y S8,




" Los problemas sociales tienen camo base impor- -

%tante el problems agrario y el problema aobrero; estos son los
}ejes sobre los que giran todas las sociedades modernas y gue—
fhan provocado multitud de sistemas que han tenido el atracti-
- vo & llevar tras ellos las mejores inteligencias del mundo;-
y yo que soy representante de esta clase benemérita, vengo --
- aquil a exponer sus necesidades, con el objeto de que empsce-—
- 'mos a satisfacerlas como es debido.

: " Fn el fenmeno de la procuccién se viere a en-~
. contrar conque deben estar representados ahf todos los elemeg
tos gue a 81 concurren: el capital, la tierra y el trabajo, -
En el producto, en el valor de 61, debe corresponcer su parte
a cada uno de estos factores; y en esa distribucién de la ri-
queza, se encuentra siempre esta desigualdad: gue la parte‘;—
principal no sole no va al obrero, sino que la mayor parte —
vieneg a carresponder a la tierra y al capital. Tomando un -~ ~
ejemplo cualquiera; suponiendo que un producto valga cien, sa
cada la parte que corresponds al capital, deducida la que co-
rresponde a la tierra y la que toca al trabajo, gqueda siempre
una parte muy importante gue no corresponde en realidad a nin
guno y cue, sin embargo, es el capitalista el que la aprove--
cha, a titulo de gue €1 es el que hace la distribucién, Paga-
do el capital invertido en cada producto, la renta de la tie-
rra y lo que se ha dado al obrero; satisfecho el interés del-
capital, el desgaste de las méquinas, el producto que se dedi
ca como premio a la labor intelectual que dirige, queda toda:
via un excedente, y este excedente es la causa de todas las—-
comociones obreras y o2 todas las commociones agricolas; y -



;¢Bl‘sistema socialista que se ha dedivado a estudiar el fenf——
\Tmano, ha inventado varios sistemas, encaminados todos a que -
8se excedente de valor se reparta en proporcidn debida entre-
todos los tres elementos productores, porgue no han consicdera
do ni consideran ¢e justicia gue ese excedente corresponda ——
s6lo, como ha correspondido hasta ahora, al capitalista ",

: , " Por ahora el convenio gue se ha celebrado ante
- la Secretarfa de Fomento entre los trabajadores y los direc—
tores o duefios de las fdbricas, satisface una de las primeras
necesidades de los obreras; ya podremos decir que se ha con-—
guistado que se fije una tarifa que produzca lo necesario pa—
ra la vida de estos seres, que hasta aquf no hacfan mas que -
vegetar para alcanzar lo necesario para llevar una vida mise-
rable; hoy tienen ya abierta la carrera, porgue ya se les re-
conoce la importancia de su trabajo, y con esa tarifa de sa—
larioc mfnimo que se les ha fijado, podrd cada uno ve ellos —
perfeccionar su labor para poder llegar a alcanzar un salario
méximo,

" 51 después de esto, sefiores diputados, nos - -
ocupamos de expedir leyes que mejoren su situacidén; gque se les
proporcionen habitaciones cémodas, modernas e higiénicas, y -
que se les dote de escuelas para que allf puedan recibir sus-
hijos en pan de la inteligencia; si despu@s iniciamos leyes -
que vengan a establecer las sociedades cooperativas de consu-
mo, y finmalmente, si podemos dar leves que les proporcionen -
un seguro para que el ofa que falten, sus familias no queden-
en la indigencia, habremos cumplido con la misién que nos he-



- mos propuesto, y todos 105 obreros de la Hspublica vendrén —

~aver que han tenido aquf representantes que han sabido cum——

- plir con sus deberes y corrgspondido a la confianza que s ——
vles ha dispensado al darles su representacifn en este Parla——
mento. "

EL. DIGCURSO MAS TRASCENDENTAL EN QUE MACIAS DE—
FINE CON MAS PRECISION SU CREDO SOCIALISTA, ES EL DE 13 DE —
'NOVIEMBRE DE 1912 QUE A CONTINUACION SE TRASCRIBE EN PARTE:

" En el discurso gue pronuncid en esta tribuna—
al ponerse a discusién el proyecto, como una ampliacién al —
dictamen con que se presentd, clpome la honra de indicar, — -
aungue fuera de una manera muy somera, el punto principal que
venfa a implantarse con el proyecto gue estd a discusién, en-
frenténdose con las dificultades que trae el problema obrero-
y, con é1, también el problema agrario; manifesté que todo —
el nervio, gue todo 21 nudo que era preciso solucionar, esta-
ba constituidoc porque en el precio 2 costo de un producto-—
y el precio en que se enajcna, hay una diferencia, y que es—
la distribucién e esa diferencia, la apropiacién de ella, —
la que constituye y ha constituido en todos los pafses de la-
tierra lo que ha venido a llamar y se llama actualmente el —
problema obrero.

" Determinacdo en cada producto el importe d@ —
los precios de produccién, queda pagado por una parte el ca——
pital invertido para producirlo, los intereses de ese capital




lfpremio o retribucién gue merece la labor, inteligente que-
~dirige la empresa y, a la vez, queda pagada también la renta-
‘dg la tierra y el salarioc de los jornaleros que ha contribui-~
‘do a producirlo, y entonces ciene esta pregunta: ; y este ma-
yor valor a quien corresponde, cuando han sido varios los fac
tores de la producci6n a tftulo de que se apropia el capita—
lista ese mayor valor ? Y cano ante esta interrcgacidn se en-
cuentra la miseria y la desigualdad con que son tratadas las-
clases obreras, la privacién casi absoluta de derechos, el --
hambre y la miseria gue las devora, las enfermedades que las-—
corroen y la ignorancia en gque viven, todas las clases sensi-
bles se preguntan: ; a qué tftulo el capital se aplica este—-
mayor valor, obteniendo en los productos que son efecto del -
sudor de todos los miserables, de los gue han expuesto su vi-
da para obtererlos ? Aquf estd el puntoc & partida oel socia-
lismo: el socialista responde a esta pregunta: Este mayor —-—
valor le pertenece al operarioc, y le pertenece, porque es el
que no estd retribuido desde el momento en que la tierra y el
capital estan integramente pagados; de manera que es un prin-
cipio de justicia el que el socialista invoca para hacer una-
reivindicacidn en favor de la clase que sufre. El capitalista
se aplica ese mayor valor, ; a tftulo de qué 7 A tftulo de ~-
que es el duefio del capital, es decir, a tftulo de que es el-
méds fuerte, a titulo de que es el gue hace el reparto. El di~
vino Urueta nos decfa ayer: Ese mayor valor es un robo; pero
el socialista no se atreve a calificarlo asi: Unicamente di-—
ge: Es una alta injusticia gue ese mayor valor se atribuya—

al capitalista.

" Este es, seguramente el primer movimiento que-



se hace en favor de los que sufren; ésté es el primer movi—

" ‘miento socialista en que damos principio a la jornada para —

poder regenerar a toda esa clase gue tiene hambre y que pide-
pan; y es preciso gue en este primer movimiento queden preci-
sadas las 1deas, para que se defina perfectamente el horizon-—
te y podamos trazar con toda seguridad y firmeza la ruta gue-
debemos seguir para lleger a la meta que nos proponemos; y —-—
es precizo que fijanos las ideas, para gue cient{ficamente -—
determinemos los medios mediante los cuales debemos realizar-
lo, porgue si nosotros procediéramos lnicamente por medio de-
sentimientos, por movimientos irreflexivos, irfamos al fraca-
50, €n vez de alcanzar el perfeccionamiento y el desarrollo -
de la nacifén,

" El sistema incustrial actual, el capitalismo--
opresor oe la clase obrera y, en general e toda la clase —~—
trabajadora, ese capitalismo no sucumbird entre tanto no se -
haga, no se realice el ideal supremo del socialismo, que es la
socializacifén tel capital; pero para llegar a este desiderdtum
en favor de la clase que sufre, se necesita, sefores, un ca——
mino muy largo que recorrer, camino que esté ]lleno de dificul
tades, que tiene obstéculos que a cada paso se nos han de Pre
sentar para estorbar el paso y que es preciso allanar, y alla
nar completamente, para llegar al final de nuestro camino, "

" El socialismo no evita medidas, (nicamente - —
‘quiere que sean oportunas; el socialismo gquiere llegar al fin
pero guiere poner los medios précticos que le han de llevar -
con toda seguridad y lo han de guiar en su camino, para no —-




ﬁdmhrameter su obra. El fin que se propone el socialismo es-
la soluci6én conpleta del problema obrero, y esto no lo conse-
 guird sino por la socializacién del capital en favor de la —

clase trabajadora".

" Pues bien, sefiores diputedos; la Comisibn quie
re que a los obreros les aumenten el salario todo lo pcusible,
aun cuando todos mueran en un dfa de indigestién. (Risas) que
a los obreros les de lo que les corresponce, adn cuando al ——
dfa siguiente lo tiren a la calle, porque tienen el derecho -
e disponer del producto d2 su trabajo, y la Comisibén cree ——
que serd una calamidad que debe lamentarse; pero nosotros no-
tenemos derecho para quitarle el ~roducto de su trabajo, bajo
el futil pretexto de que lo dilagida? (Este gs precisamente ,-
sefiores diputados, uno de los argumentos poderosos de par qué
el cazitalismo tiene siempre en la miseria a los operarios y-
no les guiere pagar buencs sueldos, para que no se corrompan-—
cuando precisamente viven corrompicdos ). '

"Nos decfa el sefior Elguero: El socialismo catdé-
lico guiere gye se dé al operario una racién congrua. No, ——
sefior Elguero; el socialismo que nosotros profesamos quiere -
que se de integro el valor d& su trabajo, quiere que esg ——
trabajo sea retribuido en todo lo gue debe retribuirse, que—
sea debidamenye pagado; los obreros no son bestias de carga -
para que se les dé Gnicamenye la racidn de mafz y cebada, ——
bastante para gque puedan trabajar el dfa siguiente; los obre-
ros son hombres iguales a nosotros, y como nosotros tieren —-
gerecho a gozar tados los derechos y, sobre todo, de gozar ——



devla vida y del producto del sudor ds su rostr
no tenemos derecho para disputdrselos.,

. " Juntamente con una ley protectora sl trabajo,
~‘con esta ley gue tampoco le parece al sefior Castellot y qui-—-
28 también al sefior Trejo, con esta ley, sefiores, damos prin-
cipio a nuestra labor socialista, y yo, estoy seguro que si -
a esta ley siguen otras encaminadas a redimir al obrerc de la
ignorencia y o2l vicio, muy pronto lo encontraremos libre de-
toda influencia perniciosa que lo ate, como hoy, al invenci-—
ble cerro triturador del industrialismo; y entonces; cuando -
ya regenerado por la instruccidn, cuando ya esté regenerado -
por la virtud, no con ese principio de moral egoista que dice
No hacer a otro lo que no quieras a tf, sino imbuido en el -
principio de que al bien debe amarse por el bien mismo y sin-
ringdn otro interés més que el bien, entonces, sefiores, esa--
clase oprimida hoy, esa clase hoy vejada, esa clase cque en —-—
masa viene a pedirnos que la ayudemos a tener § 0.12 n&s de -
salario, entonces esa clase vendri aqul con nosotros a ento--
nar el himno sagrado de la libertad porque se creerd redimi--
da de la miseria que la abruma". (7)

Este es el pensamiento de guien mas tarde tomg—-
ria parte fundamental en la elaboracidn del articule 123 de -
rnyastra Carta Magna.

(7) Alberto Trueba Urbina. NUEVD DERECHO DEL. TRABAJO,
México, 1972. Pég. 13—22



LEYES PRECONSTITUCTONALES. e




e Es 1mportanta sefalar que los principios Revo———
ﬂlucionar‘ios estaban esparcidos por todo México, por ello, en-
~algunos Estados de la RFepdblica se expidieron Leyes y Decrg——
tos que tuvieron como finalidad proteger a los trabajadores,-
institucionalizando sus derechos, sefialamos por ello algunos-
de los mas importantes,

Por considerar que su expedicifn fue de vital -~
importancia citaré en primer término el Decreto de Reformas -~
al Plan de Guadalupe del 12 de Diciembre de 1914, que didf —-
Venustiano Carranza y que fue el inicio de la etapa legisla—
ti a de carficter social de la Revolucidn, enunciand la expe-
dicidn de leyes en favor de los campesinos y trabajadores, —
E) referido Decreto por su importancia se reproduce percial——
mante:

. " Artfculo lo,~ Subsiste el Plan de Guadalupe ~-—
de 26 de Marzo de 1913, hasta el triunfo completo de la Re-—
volucién, por consiguiente, el Ciudadano Venustiano Carranza-
continuard en su carécter de Primer Jefe de la Pevolucifn ——
Constitucionalista y como encargado del Poder Ejecutiveo de la
Nacién hasta gque, vencido el enemigo guede restablecida la —

Paz".

" Artfculo 20.~ El primer Jefe de la Bevolucidn-

 y encargado del Poder Ejecutivo, expedird y pondrd en vigor-—

durante la lucha, todas las leyes, disposiciones y medidas -
-encaminadas a sar satisfaccidn a las necesidades econfmicas,-







ctas laborales

14 ) éh¢s‘dabiah ser7aptéﬁib_aéaﬁ_,ﬁ'”“;
mente. . - B

E Los fallos tenfan el carfcter de "Convenios In—
dustriales" que implicaba aceptacién forzosa de las partes. La
Ley del Trabajo fue la primera en la Repiblica expedida con -
meéte titulo v la que primero establecid la jorrada de ocho —
“horas diarias y cuarenta y cuatro a la semana.

r Fueron de tal importancia estas leyes que termi-
“naron con conceptos extranjeros en cuanto se refiere a la — -
aplicacién de la Ley, bastenos para darnos una idea la enun—-
“Ciacién del artfculo 1782 o2l Codino Napole6n "La afirmacidn-
del patrono es aceptada respecto al monto del salario, pago -
ge éste y por los adelantos", por haberse mexicanizado este -
C6digo se aplicaba siempre en forma excesiva en favor del pa-
: trén, desde luego este privilegio del patrén desaparecid, ———
e 5 junto con otros al aplicarse las leyes de gue hacemos mencién.

- También en cuanto al Derecho de los Trabajadores
para declararse en Huelga la Ley Alvarado lo sstablecid asi;

" artfculo 120,~ La huelga, el paro de obreros,-
es el acto e cualquier ndmero de trabajadores que estando o~
habiendo estado en el empleo del mismo o de varios patrones,-
cejan tal empleo, total o parcialmente, o quiebran su contra-
to de servicios o se rehusan después a reanudarloc o volver ——
al empleo, siendo debida dicha discontinuidad, rebusamiento--—



réSisténcia o rompimiento a cualquier combinacién, arreglo o-
po@ﬁn entendimiento ya sea expreso o tdcito, hecho o iniciado
por los obreros con intento de compeler a cualquier patrén, -

‘a‘convenir en las exigencias de los empleados o cumplir con —

cualquier demanda hecha por los obreros, o con intento de cau

sar perdidas a cualquier patrén o para inspirar, apoyar o ayu

- dar a cualguier otra huelga o con interés de ayudar a los em—
pleados de cualguier otro patrén.

Con esta ley la Justicia Social se convierte en -~
-derecho positivo porque sus fines eran, en la pré&ctica, y se-
©“aplicaban para proteger a los debiles, a los infortunados y —
~'a los tristes gue son los mas, contra los privilegiados, los-—
" abusos y las insolencias de los poderosas que son los menos.

Los conflictos entre obrercs y patrones se diri-
mian, en el Tribunal d8 Arbitraje gque favorecfa al peon y al-
~:obrero en actitud revolucionaria.

Le convivencia revolucionaria habfa germinado —
y se expandla por toda la Repdblica, asf en Veracruz sin fiso
namfa de Tribunales de Trabajo. Céndido Aguilar por Decreto--
de 26 de agosto de 1914 establece las Juntas de Adninistra——-
cibn Civil, en sustitucifn de las autoridades del antiguo régi
men, para conocer las quejas entre patrones y obreros oyendo-
a los representantes de gremios y sociedades y al Inspector -
gel Gobierno.



“E1 19 de Octubre o 1914 expide un Decreto con~—
_;firmando la existencia de egstas juntas y limita la jornada de

trabajo a nueve horas, el pago doble por jornada nocturna y -
“‘descanso obligetorio los domingos y dfas de fiesta nacional -
y los pagos minimos a los peones de campo.

En el Estado de Jalisco, un liberal, Manuel M,—
Dieguez el 2 de septienbre de 1914 establece el descanso do—
minical y la jornada de nueve horas. Después Manuel Aguirre——
Berlanga, expide los Decretos de 7 de octubre de 1914, sobre-
jornal m{nimo y proteccién al salario, prescripci6n de deudas
dge trabajadores a inenvargabilidad del salario.

Posteriormente crea por Decreto de 28 de diciem-
bre de 1915 las Juntas Municipales, Mineras, Agricolas e In-—-
dustriales para resolver las cuestiones entre Patrones y Obre
ros.

Asi vemos como se va formando y protegiendo a la
vez al trabgjador, una gams de Leyes, Decretos y Disposicio—
nes que van dando forma a lo que después serfa ya una Ley ——
unitaria, una brillante legislacidén social de reivindicacifn-
de los trabajadores,









" El movimiento social de la Rewolucidn Mexicana -
, en consecuencia la promulgacién de Leyes y Decretos que die
- pon forma a las inquietudes de la clase trabajadora, se ini--
ficia paralelamente al triunfo del movimiento Constitucmonalls—'
 ta que encabezaba Venustiano Carranza.

Por ello es necesario hacer un breve relato de—
~la participacién y lugar que tuvo en la Revolucién Venustiano
Carranza,

Después del asesinato del Presidente Madero y —-
el \Vicepresidente Joséd Ma. Pino Sufrez acaecido el 22 de fe—-
brero de 1913 y perpetrado por Victaoriano tuerta, Carranza —
expide en la Hacienda de Guadalupe Coahuila, el 26 de marzo--
de 1913, el "Plan de Guadalupe" el cual textualmente dice:

.1,~ Se dasconoce al General Victoriano Herta —-
como Presidente de la Repdblica.

2.~ Se desconoce también a los poderes legisla--—
tivo y Judicial de la Federacién.

3.~ Se desconoce a los gobernantes de los Esta—
dos que adn reconozcan a los poderes federa-
les gque forman la actual adninistracién - -
treinta dfas después de la publicacién del-—-
Plan,




Para la organizaci6n del ejército encargado-
‘g8 hacer cumplir nuestro propésito nombran -
como primer Jefe del Ejército que se denomi-
nard "Constitucionalista" al ciudadano Venus
tiano Carranza, gobernador del Estado de - -
Coahuila.

Al ocupar el Ejército Constitucionalista la-
Ciudad de México se encargaré interinamente-
del Poder Ejecutivo el ciudadano Venustiano-
Carranza, primer Jefe del Ejército o quien--
lo hubiese sustituido en el mando,

El Presidente interino de la Pepiblica, con-
vocard a eleccicnes federales tan luego como

se haya consolidado la paz, entregando el oo
der al ciudadano que hubiese sido electo.

7.~ E1 ciudadano gque funja como Primer Jefe del-
’ Ejército Constitucionalista en los Estados—
cuyo gobierno hubiesen reconocido al de Her
ta, asumird el cargo de gobernador provisio-
nal y convocard a elecciones locales, des——-—
pués de que hayan tomado posesifin de su car-,
go los ciudadanos que hubiesen sido electos—
para desempefiar los altos poderes de la Fede
racién cano lo previene la base anterior",

La importancia del plan que era el primero que-—




‘se expedf{a, desconociendo a Huerta, se manifiesta al observar
que de todas partes de México se empezaban a recibir adhesio-
nes, Adolfo de la Huertem Elfas Calles, Alvaro Obregdn, Sal—
‘vador Alvarado, Juan G. Cabral, Francisco Villa, Candido Agui
lar, Eulalio Gutierrez, General Dieguez, Benjamfn Hill, etc.

i Ya en plena lucha y con toda la fuerza de todos-
 estos revolucionarios quien cada uno en sus zonas, Estados —
ﬂ‘ff‘provincias, se iba cercando al Ejército mandado por Huerta,
- as{ se peleaba, lo mismo en Sonora que en Veracruz, en More—
" lia que en Coahuila, y fueron cayerndo ciudad tras ciudad,

Por otra parte fue importante la adhesifin a la—
causa Constltucinelista de los gobernadores Pesqueira de So——
nora, Abraham Gonzélez de Chituwahua, Manuel Casilla Brito de-
Campeche y otros més,

S El 20 de septiembte el Primer Jefe del Ejército-
Constitucionalista llegd a Hermosillo donde se dedicd a reor—

- ganizar su ejército, pero lo més importante fue que el 24 de-

sgptiembre pronuncidén un histérico discurse, en el Salon de -
Cabildos en Hermosillo donde expresa por primera vez el Idea-
rio Social de la Revolucidn Constitucicnalista.

" Pero sepa el pueblo de México gue terminada —
la lucha armada a que convoca el Plan de Guada
lupe tendrd que principiar formidable y majes-—




tuosamente, la lucha social, la lucha de cla—
85 QUEramos O No quUeramos nosotros mismos - -
pponganse las fuerzas que se opongan, las nue-
vas icdens sociales tendrdn que impaonerse en ——
nuagstras masas... Tenemos centenares de ciuda~
des que no estén dotadas de agua potable y mi-
llones de nifos sin fuentes e sabiduria para-
informar el espiritu de nuestras leyes, El --
pueblo ha vivido ficticiomente famélico y des-
graciado, con un pufado de leyes gue en nada -
favorecen, Tendremos que removerlo todo.

Crear una nueva Constitucidn cuya acclién bené-
fica sobre las masas nada ni nadie puede evi--
tar,..,

Nos faltan leyes que favorezcan al campesino -
y al obrerom pero éstas serdn promulgadas por-
ellos mismos, puesto que ellos serdn los que -
triunfen en esta lucha reivindicadora y so~ -
cial" (8)

: Sin duda alguna este fue el Ideario Social dg —
Carranza y en ese discurso vislumbra la nscesidad de crear -~
una nueva Constitucién, lo que después se hizo.,

Crec necesario hacer notar que el mérito mayor de

(8) Jorge Carpizo. La Constitucién Mexicana de 1917,
pégn 5a_55l



"_Gayrranza fue haber puesto los medios para gue gente verdade--
ramente revolucionaria y con profundo sentido social, concien
tes del momento que se vivifa, aprovecharan para darle a la -
revolucidén el sentido social que es su principal caracter{s—-
tica.







 »;"dadera magnitud e importancia la gran obra del constituyente-
- de 1917, voy a hacer una leve relacifn o3 la obra legislati--

Para darnos cabal cuanta y comprendar en su ver#f.»if

~va en materia o2 trabajo del Congrasso Constituyente de 1856 - ‘?Lk

, Cehn tn escritor, Guadalupe Rivera Marin reFiriéndof
sa al”salario o los trabajadores y a la jornada de trabajo-

" Hacia 1823 nos encontramos con jornada de tra-
bajo de dieciocho horas laborales y salario —-
de dos reales y medio, para la mujer cbhrera —-
y los nifios se destinaba un real semanario, --
pero mas grave adn treinta y un afos mas tards
en 1854, los obreros percibfan salarios de -—
tres reales diarios, sin que la jornada hubie-
se disminuido en mas de una hora" (9)

e , En relacién con lo anterior el Constituyente de-
; 1855~57 no tocd el problema & los trabajadorss en lo esen——
~cial y Gnicamente consagré la libertad de trabajo, pero desde
luego, con esto no resolvid en nada la situacifn d@ los obre-
ros, ni de los peones del siglo pasado, principalmente por——
gue loc legisladores se circunscribieron a la nocibn tradicig

(9) El Movimiento Obrero en México, 50 afios de Revolucién II
La Vida Social, México 1961, P4g. 252,



nélVdsl contenido de una Constitucibn y bofdde ﬁO ﬁananrhiwﬁj
' la visién, ni la chispa gue ilumin e nuestros Diputados de -
 1916-1917. | i

jg;amentabaresta fue el artfculo 5. que por cierto en poco o-""
. nada protegfa a los trebajadores, su texto fue el siguiente:

" artfculo So.~- Nadie puede scr obligado a pres—
tar trabajos personales son la Jjusta retribu—
cibn y sin su pleno consentimiento., Lea Ley no-
puece autorizar ningdn contrato que tenga por-
objeto la périda o el irrevocable sacrificio de
la libertad del hombre, ya sea por causa de —-—
trabajo, de educacién o de voto religioso, -—
Tampoco puede autorizar convenios en que el —
hombre pacte su prescripcidn o cestierro”.

: Ante esta legislecidn laboral tan incipiente que
no resolvié ninguno de los problemas de los obreros, peones y
toda clase de trabajadores del siglo pasado se levantd la voz
y 81 ideario de algunos constituyentes de 1916-1917 que die--
ron a México y al mundo una gran Legislacibn laboral.

e salva ante la historia Ignacio Ramfrez "El —
nigromante" que pronuncié un discurso histérico, maravilloso,
dice:

“En-materia de trabajo el dnico artfculo que re~éeg;;5 




'El mas grave de los cargos que hago a la comisifn
‘gs de haber conservado la servicdumbre e los jor
naleros, Fl jomalero es un hombre que a Fuerza—
de penosos y continuos trabajos. arranca de la -~
tierra, yo la espiga que alimenta, ya la seda y-
gl oro que engalana a los pueblos. En su mano —-
creadora el rudo instrumento se convierte en mé-
quina y la uniforme piedra en magn{ficos pala- -
cios, Las invenciones prodigiosas de la Industria
s& deben a un reducido ndmero de sabios y a mi--
llones de jornaleros: dondequiera que exista un-

valor, allf se encuentra la esfigie soberana del
trabajo" {10).

También tenfa una idea de la reparticién de uti-
1idades como lo deducimos por su afirmacién.

, " Asf es que el grande, el verdadero problema so
cial, es emancipar a los jornaleros de los capitalistas; la -
resolucién es muy sencilla y se reduce a convertir en capital
el trabajo. Esta operacién exigida imperiosamente por la jus-
ticia, asegurard al jornalero no solamente el salario que -—
conviene a su subsistencia, sino un derecho a dividir propor-
cionalmente las ganancias con todo empresario.

" La Nacifn Mexicana no puede organizarse con -—-

(10) Francisco Zarco, "Historia del Congresc Extraordinario-

Constituyente (1856-1857) Colegio Mexicano 1956, P, 470~
y 85,



* lps elementos de la antigua ciencia polftica, porque ellos —-
- son la expresién de la esclavitud y de las preocupaciones, —
necesita una constitucidn que organice ya el proceso gque pon-
ga el orden en el movimiento, ; A que se reduce esta Consti--—
tucidn gque establece el orden en la immovilidad absoluta 7 ——
es una tumba preparada para un cuerpo que vive, Sefores, no—
sotros acordamos con entusiasmo y privilegio al que introdi—
ce una raye e caballos o inventa una carga mort{fera, Forme-
mos una Constitucidn que se funde en el privilegio de los me-
nesterosos, de los ignorantes, de los débiles, para que de —
este modo mejore nuestra raza y pera que el poder pdblico no-
sea otra cosa mas que la beneficencia organizada" (11)

Posteriomente en otra histporica intervencibn,-
el Nigromante, el 10 de junio de 1956, acufia por primera vez-
el término de derechos sociales con sentido proteccionista, -
cuando expone:

" 58 olvidé de-los derechos sociales de la mujer,
nada se dice de los derechos de los nifos, de-
los tuérfanos, de los hijos naturales, que ——
faltando a los deberes de la naturaleza aban-—-
donan los autores de su: dfas.para cubrir ¢ —
 disimular una debilidad. Algunos cbdigos anti-
guos duraron por siglos, porgue protegfan a —-
la mujer, al nifio, al anciano, a todo ser de—
bil y menestersso, y es menester que hoy ten-—

(11) Op. Cit. P&g. 471 y sigs.



-gan el mismo objeto las constituciones para —
que dejen de ser simplemente el arte da ser --
diputados o el de conservar una cartera",

- Desgraciadamentes, este brillante legislador, nb-
~ancontré apoyo y sus palabras parece que las predicé en el -
desierto porgue no encontraron eco en el constituyente de —-
1816-1817.







, Una vez restablecida la calma, Carranza, ante --
a neceuidad de crear una Constitucién, que por otra parte ya
vimos, como desde su famoso discurso de Hermosillo, vislumbra
ba le necesidad de crear un nuevo ordenamiento supremo, que -
expide el Decreto 14 y 19 de septiembre de 1916, convocando -
al pueblo a elecciones para un Congreso Constituyente, que ——
debfa reunirse en la ciudad de Querédtaro sl primero ce diciem
bre d 1916.

: Antes de la expedicién de estos Decretos la Pren
,,se hizo una magna campafia, en favor de un Congreso que rafor—
f9mara y adicionara la Constitucién de 1857, el 6rgano semiofi-
© cial del primer Jefe, "El pueblo", fue de los que mas labor —
~efectus.

; El ingeniero Félix F. Palavicini, explica la ne-
;1cesidad de crear un Congreso Constituyente de la siguiente ma
isnera.f-_,¢,;,;”;

" Encontramos mds préctico, méds expedito y méds -
l6gico que, hechas les elecciones de Ayuntamiento en los di--
ferentes Estados, se proceda a la eleccidén de un Congreso ---
Constituyente en el cual el pueblo de la Repdblica soberana--—
mente representado, envia por cada Estado los ciudadanos di-
putados gue conforme a su censo les corresponda, Este Congre-
so no deberd terner, naturalmente otra funcidn que la ¢e estu-
diar las Reformas que la Revolucién haya puesto en vigor y -
que le afecten a la Constituci6n; mientras tanto, el orden —



seguiré restableciéndose por completo, las legislaturas del -

‘Estado seguirdn quedandc electas y cuando se efectden las - -

“elecciones par: Cénaras Federales, éstas vendrén a funcionar-
centro de un perfecto orden Constitucional, en que todas las-
Reformas habrén sido ya aceptadas y la marcha administrativa-
del Pafc no tendrd tratos curialescos ni abstdculo de mera —-
forma. (12) El Congreso de la Unidén vendr& entonces al desem-
pefio normal cde sus Legislaturas, entre las cuales deberd con-
tarse como muy impartante, la convocatoria para le eleccidn -
Presicencial. La integracién de un Congreso Constituyente, -~
sin otra atribucibn politica y sin ningdn carédcter legislati-
vo, aparte de aquel para el cual fue exclusivamente convoca--
do asegurard la facil apreobacién de las reformas la conscien-
te comprensidn de las mismas, y as{ quedarén resueltos todos-
los problemas actualmente planteados, sin gue la Nacién espere
esa large y trabajcca marcha legislativa que se requerirfia, —
para el procedimientc normal, para el analisis aislado de ca-
da una ce las refomas, un ir y venir de las Cédmaras Federa--
les a las legislaturas locales y de é=tas, otra vez al Cone—-
greso de la Unidn ; Cuéntas innovaciones ha tiempo esperadas-
serfan expeditamente resueltas y cudntas conguistas se reali-
zarfan en un coronamiento vistorioso ; allf el municipic au--~
ténomo quedar{a sancionado, la legislacidn agraria consolida-
da, la legislacibn obrera adunitida, la organizaci6n del ejér-
cito resuelta, la Vicepresidencia de la Repdblica suprimida—-—
y todo esto sin las ficciones de engafiosa-seberania congue la
extinta Convencin se disfrazd, ni los intrincados trémites-—-
requeridos en el funcionamiento ordinario del Congreso Gene--~

(12) Cémara de Diputados. XLVII Legislatura. "Mexicang -—-
gsta es tu Constitucidn" PP, 104 y ss,



'fral Pensemos en la conveniencia 8 convocar a un. Congraso Sl
Constituyente.

Era imprescindible convocar a la Gran Asamblea -~
Legislativa de la Revolucién para incorporar en una nueva Cag

‘*_ ta Constitucional los principios sociales por los que los cam

pesinos y los obreros en el fragor del movimiento revolucio--

nario habfan conguistado.

Asi, en los considerandos del Decreto oe 14 ds-—-
septiembre de 1914, Carranza explicd, que la Constitucidn de-
1857, a pesar oe la bondad de sus principios, no era la mds -
adecuada para satisfacer las necesidades pdblicas, gque en - -
ella se corrfia el peligro de que el ejecutivo absorviera a los
otros dos poderes creando una tiranfa. Que el gobierno podria
establecerse y regirse por las reformas expedidas por la Pri-
mera Jefatura, pero ello serfa objeto de las mas acérrimas —-
criticas por parte de los enemigos del movimiento social, -—--
por esto, el camino indicado le parece ser convocar a un Con-
greso Constituyente a través del cual la Nacidn exprese sy -~-
voluntad,

De esta manera y dzspués de los considerandos, -
aparecen los artfculos donce se establece la expedicién de --
una convocataria para un Congreso Constituyente,

Con base en este documento se expidié la Convo—



catoria al Constituyente, que establecfa entre otros puntos:-—
que la Asanblea se reunirfa en la ciudad de Querdtarc y que—
dar{a instalada el lo, de diciembre de 1916, en el artfculo -
20. se sefalaba el dfa 22 de octubre para la votacién que el-
pueblo harfa para nombrar diputados. Se sefalaba que la pri--
mera Jjunta preparatoria tendria lugar el 20 de noviembre,

De esta forma el pueblo se prepara para la elec~
¢lén de sus representantes, quienes el lo. de diciembre ini-—-
ciaron sus histéricas actuaciones para plasmar en la nueva --
Constitucién las aspiraciones de justicia social y de reivin~
dicacidn de los derechos que el pueblo habfa exigido por medio
ge las armas,




MERA DECLARACION DE DERECHO SOCIAL EN EL
‘ MUNDO

- Mensaje del Artfculo 123,

. 2,- Texto de la Primera Declaracién de Derecho Social

 3.- Carfcter Reivindicatorio del Artfculo 123,



e Al hablar del Artfculo 123, de su mensaje, de --
su texto, y de su carécter reivindicatorio, no podemos dejar-
 :de sefialar el origen del mismo art{culoc, pues este fue produc
“¢p de las brillantes intervenciones de algunos constituyentes
que no dejaron y no quisieron dgjar pasar la grandiosa opor—
tunidad que les presentaba la historia para dejar incorpora—

- dos en la nueva Constitucidn derechos fundamentales & log ——
traba jadores.

, El 26 de Diciembre ¢ 1916 se inicia en el Con—
1,‘greso Constituyente la formaci6n de lo que serfa el Artfculo-
123. Es decir, despuéds de la lectura del Dictamen de la Comi-
8ién sobre el Articulo 5o. que fue adicionado con tres garan-
t{as sociales: La jornada de trabajo no debe exceder de 8 ho-
ras, 1la prohibicifn de trabajo nocturno industrial para muje-
res y menores y el descanso hcbdomadario, se origind la ges-
tacitn del derecho Constitucional del trabajo; iniciéndose -
el debate que transforma radicalmente el viejo sistema polf-—
tico Constitucional.

Don Fernando Lizardf rompe el fuego diciendo:

Este dltimd plrrafo donde principia diciendo: --
“La jornada méxima de trabajo cbligatorio no excederd de 8 --
horas" le queda el artfculo, al pueblo mexicano exactamente—
comg un par oe pistolas a un Santo Cristo,






; T La argumentacidn ds Jara es contundente, y re-—
;iuuela, a pesar d@ que jamés estudid en una escuela de Derecho,
-~ que su conocimiento de la realidad mexicana, tanto en lo po--
Iftico como en lo social, lo habfe preparado para discutir con
~mejor légica que los moderacdos, que trataban oe contener el -
torrente reformador de la Revolucidn. Querfan que se consigna

- ran solamente principios generales, como decia Jara, por ello
~nuevamente este vuelvh a la carga.

= " No es sencillamente un aditamento para garanti
‘f:zar ese nimero de horas, es expresamente para garantizar su--
" vida, es para garantizar sus energfas, porque hasta ahora los
" 'mexicanos no han sido més que carre de explotacifn",

s Y el legislador que habfa presenciado desde las-
'afoficinas de Rio Blanco la huelga, y luego la matanza ocurrida
g7a5£ como las persecuciones de los trabajadores continda con -~
" su magnifica intervencién.

" Sefores, si ustedes han presenciado alguna vez
la salida c& los hombres gue trabajan en las -
fébricas, si ustedes han contemplade alguna ~-
vez como sale aguella gleba, macilenta, triste,
pAlida, uébil, agotada por el trabajo. enton--
ces yo estoy seguro que no habria ningdn voto-
en contra de la jornada que proponemos".




an ' s Sitibfds'légisiddor social expresa;

[1ibertad pdlitica, por hermosa, que sea, --
por bien garantizada que esté, no se garantiza
8l antes no lo estd la libertad econfmica.

" La miseria ®s la peor de las tiranfas y si no —
nueremos condenar a nuaestros trabajadores a esa-
tiranfa, debemos procurar emanciparlos y para -
esto es necesario dictar leyes eficaces aln cuan
do estas leyes conforme al criterio de los trata
distas no encagen perfectamente en una Constitu-
cién". (14a)

o De esta forma Jara defiende su posicidn del lado
de'los trabajadores y pugna porque en la Constitucifn se es—-
“tablezcan los derechos de los trabajadores adn rompiendo la -
estructura jurfidica tradicional y adn también a pesar de que-~
en el Constituyente estaban sesenta y dos licenciados en Dere
cho, segdn propias palabras del Constituyente Jesds Romero —
Flores.

" Yo estimo, sefiores que es mds noble sacrificar
la estructura jurfdica tradicional, a sacrifi-
car al individio, a sacrificar a la humanidad"

(14) Cfr. CAMARA DE DIPUTADOS, XLVII Legislatura., "Mexicano:-
Esta es tu Constitucién" pp. 107




e Jara ha planteacb a fondo la cuestidn, ha sefia--
‘lado la necesidad de que la Carta fundamantal recojs un capf-

- tulo esencial de los Derechos colectivos. Tras sus argumentos

viene la intervenci6n decisiva oel Congresista Héctor WHoto——
ria. guien propugna porgue el artfculo a discusién trace las-
bases fundamentales sobre las que ha de legislarse en materia
de trabajo, entre otras las sigulentes: Jornada méxima, sala-
rio minimo, higienizacidn de talleres, fébricas, mirmas, con--
venios industriales, creacidn de tribunales oe conciliacidn -
y arbitraje, prohibicién de trabajos nocturnocs a las mujeres-
y nifos, accidentes, sequros, indemnizaciones. Victoria habla
con conocimiento de causa, porque se trata de un chrero gue—
ha crecido en los talleres y gue habla por los fueros de su-——
causa, y se& lamente que cuando se discute un proyecto de re--
forma que se dice revolucionario, se pasen por alto las liber
tades pidblicas, como han pasado las estrellas sobre las cabe-
zas de los proletarios.

Siguieron los debates en torno a este articulo -
50, y en esa misma sesién de 26 oe diciembrem el periodista——
Manjarrez reclama un titulo especial en la Constitucién dedi-
cado al trabajo.

Al dia siguiente 27 de diciembre el linotipista-
Carlos L. Gracidas trata algunas cuestiones fundamentales en-
torno a la defensa y proteccidén de los trabajadores; y plan—
tea cuestiones concretas en torno a la Jjusta retribucidn y -—-
a la jornada oe ocho horas y fundamenta el cderecho de logs ——-
traba jadores de participar en los heneficios de la empresa.




oy partidurio de gue al trabajador, por prg--
-cepto Constitucional, se le otorgue el deracho
. de obtener una participacién en los beneficios
del que lo explota”,

- El dfa 28 de diciembre Jos8 Natividad Macfas ——

" tuvo una importante participacidn dande expuso el concepto —

del salario minimo conforme a los principios socialistas "El-

ealario minimo es aquel bastante para tener alimentacién, para
tener casa, para termer placeres honestos, para mantener a su-

familia", luego alerta a la asamblea en relacidn con la Jun—

tas de Conciliacidn y Arbitraje, a finde que se precisen las

funciones que han de desemperiar porgue si no se comprend? —-——

perfectamente su cometido "Serfan tribunales mds corrompidos~

y m&s daniosos para los trabaiadores que todos 1os demds tri-—-

bunales; y lejos de redimir esta clase tan importante vendrian
s ser un abstéculo para su prosparidad”,

Estos conceptos de Macfas y los pronunciados en-
. dfas anteriores, habrfan de manifestarse dfas despuds en la -
elaboracién del proyecto del Artfculo 123,

o Ese mismo dfa 28 de diciembre el liberal Fran-——
o cisco J. Mijica, expresaba:

" Voy a empesar, sefores diputados, por entonar-
una Hosanna al radicalismo, por pedir que se -




-escriba la fecha de hoy como memorable en los-
‘anales de este Congreso, porque cel atrevimien
to, del valor civil de los radicales, de logs—
llamados jacobinos, ha venicb esta declaracién
solemne y gloriosa & que el primer jefe dele-
Ejército Constitucionalista es tan radical y -
tan jacobino como nosotros, que pensamos y sen
timos las libertades pdblicas y el bien geng-—-
ral del Pafs". (15)

o Termina esta sesidn del dfa 28 de diciembre con-
la proposicién formal de Froyl&n C. Manjarrez por conducto de
la presidencia @ la Asamblea para gue se concediera un capf-
tulo exclusivo para trater asuntos del trabajo.

Ahora bien expongo a continuacidn el mensaje ——-
del artfculo 123,

(15) Diaric de los Debates del Congreso Constituyente,
pPdg. 740 Tomo I.






" Los que suscribimos, diputados al Congreso —--
7Cdnstituyente, tenemos el honor de presentar a la considera—-—
~ cibn de é1 un proyecto e reforma al artfculo So. de la Carta
~Magna de 1857 y unas bases Constitucionales para normar la le
. gislacién del trabajo de cardcter econbmico en la Reptiblica.

" Nuestro proyecto ha sido estudiado detenida-—-
mente siguiendo un plan trazado pur el O, Diputado Ingeniero-
Pastor Rouaix en unifn del sefor general y licenciado José& —-
I. Lugo, Jefe de la Direccidn del Trabajo de la Secretarfa --
de Fomento, Colonizacidn e Industria,

" Creemos por dem&s encarecer a la sabidurfa de-
sste Congreso Constituyente la alta importancia de plantear -
en nuestra legislacién los problemas relacionados con el con-
trato de trabajo, toda vez gue una de las aspiraciones mds —
legftimas de la revolucién constitucionalista ha sido la de -
dar satisfaccibn cumplida a las urgentes necesidades de las -
clases trabajadoras del pafs, fijando con precisién los dere-
chos gue le corresponden en sus relaciones contractuales con-
tra el capital a fin e armonizar, en cuanto es posible, los-
encontrados intereses de éste y del trabajo, por la arbitra--~
ria distribucién de los beneficios obtenidos en la produccién
dada la desventajosa situacidén en gue han estado colocados ~—~
los trabajadores manuales de todos los ramos de la industria,
el comercio, la minerfa y la agricultura.

" Por otra parte, las ensefanzas provechosas que




nos han dado los pafses extrafios acerca de las favorables ——
,candicianas en que se desarrolla su prosperidad econdmica, -
debido a las reformas sociales implantadas con prudencia y ——
aclertc basten a justificar la iniciativa a que nos venimos -
refiriendo para que sea llevach a feliz efecto en esta oca—-
sién y se llene el vacio existente en nuestros cédigos, defi-
niendo exactamente la naturaleza del contrato de trabajo, —
para mantener el equilibrio deseado en las relaciones jurfdi-
cas de trabajadaores y patrones, subordinadas a los intereses-
morales de la humanidad en general y &8 nuestra nacionalidad-
en particular gue demanda la conservacidn de la especie y el-
me jaramiento de su cultura en condiciones de bienestar y de -
seguridad apetecibles,

, " En consecuencia, es incuestionable el derecho-
del estado a intervenir como fuerza reguladora en el funciog-—
namiento del trabajo del hombre, cuando es objeto de contrato,
ora fijando la duracién mixta gue debe tener como 1fmite, ~—
ora sefialando la retribucién méxima que ha de corresponderle,
ya sea por unidad de tiempo o en proporcibén de la cantidad o-
calidad de la obra realizada, tanto para que en el ejercicio-
del cdercecho de libertad de contratar no se exceda con perjui-
cio de su salud y agotamiento de sus energlas, estipulandg —-
una jornada superior a la debida, como para que tampoco se —
vea obligado por la miseria a aceptar un jornal exiguo gque ——
no sea bastante a satisfacer sus necesidades normales y lag—
de su familia, sin parar mientes en que los beneficios de —
la oroduccién realizada con su esfuerzo material permite, en-
la generalidad de los negocios, hacer una remuneracidn libe—
ral y justa a los trabajadores,




. " En los Gltimos tiempos ha evolucionado nota———
_ ‘blemente el contrato de trabajo en relacifn con el progreso -
" de las imstituciones gue tienden a borar las odiosas desigual

~dades entre castas de la especie humana, tan marcadamente se-
fialadas en la antiguedad con los regfimenes de la esclavitud-—
y nobleza, En el contrato de trabajo, considerado hasta hace-
pocos dfas como una de las modalidades del contrato de arren-
damiento, en el que se entendfa por cosa del trabajo humano,-
era natural que se considerase al trabajador una verdadera —-
condicién de siervo, ya gue €l trabajo no puede separarse del
aue lo ejecuta, y sélo en fuerza de la costumbre siempre di-—-
ficil de desarraigar en un pueblo flagelado por las tiranfas-
de las clases privilegiadas., se han mantenido hasta hoy cg-—-
munmente esas ignominiosas relacicnes entre "amos y peones o-
criados" que averguenzan a pueblos cultos y ofenden a la dig-
nidad de la sociedad.

" Reconocer pues, el derecho de igualdad entre--
el que da y el gue recibe el trabajo, es una necesidad de la-
Justicia y se impone no solo el aseguramiento de las condicio
nes humanas del trabejo, como las de salubridad de locales,——
preservacién moral, descanso hebdomadario, salario justo y --
garantfas para los riesgos que amenacen al obrero en el ejer-
cicio de su empleo, sino fomentar la organizacién de estable-
cimientos de bemeficencia e instituciones de previsibn social
para asistir a los enfermos, ayudar a los invAlidos, socorrer
a los ancianos, proteger a los nifios abandonados y auxiliar a
ese gran ejército de reserva de trabajadores parados involun-—
tariamente, due constituyen un peligro inminente para la se-—
guridad pdblica.




" Es sabido como se arraglaban las desavenlenclas

. ‘urgidas entre los patrangs y trabaiadores del pafs: se impo-
"nfa en todo caso la omnfmoda voluntad de los capitalistas, —
‘»,pcr el incondicional apoyo gue les brindaba el poder pdblico;
sg despreciaba el acervo cusndo se atrevia a emplear medios -
colectivos para disputar un modesto beneficio a los opulentos
burgueses, Los cldigos poco hablan de la prestacién de servi-
clos y, consecuentes con los principios seculares que los ins
piraron, se desentienden de la manifiesta inferioridad del--
trabajador respecto del principal, al celebrar los contratos—
carrespondientes, Hoy es preciso legislar sobre esta materia-
y cuidar de gue la ley sea observada y gue las controversias-—
sean resuweltas por organismos adecuatos para que no sean ine-
terminables y onerosas las diligencias: la conciliacién y el-
arhitraje satisfacen mejor gue la intervencidnwESEicial esta-
necesidad, desde todos los puntos de vista que se considere——

este problema.
o,

" La facultad de asociarse esta reconocida como-
‘un derecho ratural del hombre, y en caso alguno es mds nece-——
saria la unidn que entre los individuos dedicados a trabajar—
para otro por un salario. a €fecto de uniformar las condicio-
nes en gue se debe prestar el serviclo y alcanzar una retri—
bucién més equitativa. Uno de los medios eficaces para obte—-
ner el mejoramiento apetecible por los trabajadores cuando —-
los patrones no acceden a sus demandas, es el e cesar el tra
bajo colectivamente (HUELGA), y todos los palses civilizados-
reconocen este derecho a los asalariados cuando lo ejerciten-
sin violencia,




, " En nuestro proyecto va incluida una novedad ~—
que puedz sorprender a los que desconocen las circunstanclas—
”que‘Concurren en los centros de trabajo en la Repdblica, don-
“de ha habido invariablemente la funesta tienda de raya, tram-—
pa inexorable en la que eran cogidos los trabajadores, per- -—.
diendo no solo el fruto que les perteneciera por el sudor de—
su frente, sino hasta su libertad y derechos politicos y eivi
les y encadenando por una delincuente abominable practica ——-—
segulida en las adninistraciones patronales, a sus infelicer -
dascendientes, con las enormes deudos que pesaban sobre ague-~
llos ¥ que aumentaban la razén directa del tiempo o duracidn-—
de la servidumbre. La Jjusticia exige gue no sean reconocidos—
same jantes créditos provenientes de suministros de mercanclas
de mala calidad y apreciadas a un tipo exorbitante, para es--—
clavizar a un hombre cuyo trabajo, vilmente retribufdo, enri-
guecfa extraordinariamente al awo, la ley debe ser rigurosa--
en esta tardla reparaci6n, declarando extinguidas las deudas-
que los trabajadores, por razén de trabajo, hayan contraldo--
con los principales o sus intermediarios y, aungue sea una —-
redundancia, prohibir oue las deudas futuras de esta fnible,~
en ningdn caso y paor ningin motivo, podrén exigirse a log —
miembros de su familia.

" No tenemos la pretencifin de que nuestro estu-~-—
dio sea un trabajo acabado y muchao menos de que venga ¢ ali--
viar por completo los penosos males sociales que afligen a -
nuestro pafs, el que, teniendo grandes recursos naturales - -
para prometerse un porvenir envidiable de biernestar y prospe-
ridad, ha tropezado con chstéculos en su desenvolvimiento ~—-
econémico y estd perdiendo una rigueza considerable con la --—



" emigracifn creciente de los trabajadores'aﬂla:Vébihéﬂﬂepd5114 %]?7
. ca entre otras causas, por la carencia de una saludable legis -
—.Jacifn sobre el trabajo.

" Nos satisface cumplir con un elevado debe como
este aunque estemos convencidos de nuestra insuficiencia, —-—
porgue esperamos gue la ilustracibn de esta tonorable Asamblea
perfeccionard magistralmente el proyecto y consignarf atina-—-—
damente en la Constituci6n Politica de la Repdblica las bases
para la legislacién del trabajo, que ha de reivindicar los --
derechos del proletariado y asegurar el porvenir de nuestra -
patria" (16).

(16) Cfr. DIARIO DE LOS DEBATES DEL CONGRESO CONSTITUYENTE.
Tomo 1.
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Los j6venes mayores de doce afios y menores-
de dieciseis, tendrdn como jornada méxima,~
. la de seis horas. El trabajo de los nifios ¢
~ menores de doce afios no podré -ser objeto —-
,; de contratao,

Por cada seis dias d@ trabajo dsberd disfru
tar el operarioc de un dfa de descanso, cuan
g0 menos;

. Las mujeres, durante los tres meses anterig
res al parto, no desempefiarén trabajos ffsi
cos que Bxijan esfuerzo material considera-

ble. En el mes siguiente al parto, disfruta
" rén forzosamente de descanso debiendo per—-
cibir su salario Integro y conservar su em-
pleo y los derechos que hubieren adquirido-
por su contrato. En el periodo de la lactan
cia tendrén dos descansos extraordinarios -
pordfa, de media hora cada uno, para amaman
tar a sus hijos;

£l salario minimo que deberd disfrutar el -
“trabajador serd el gue se considere sufi-—-—-
ciente, atendiendo las condiciones de cada-
regién, para satisfacer las recesidades ——-
normales de la vida del obrero, su educa~——
cibn y sus placeres honestos, considerdndo-
la como jefe de familia. En toda empresa -



agricola, camercial fabril o minera, los tre-
ajadores tendrdn derecho a una participacifn
en:las utilichdes, que seré regulada como in-
= dica la fraccién IX;

5I Para trabajn igual debe corresponder salario»
‘;igual sin tener en cuenta sexo ni nacionali—“

VIII El salario m{nimo, guedard exceptuado dakamf
1bargo, compensacifn o descuento; S

IX.L& fi jacibn del tipo de salario mfnimo y de -

" participacifn en las utilidades a que se rel—

~ fiere la fraccidn VI, se hard comisiones es-
_peciales que se formardn en cada municipio,--—
subordinadas a la Junta Central de Concilia——
cién gue se establecerd en cada Estado;

X:El salario deberd pagarse precisamente en ——
moneda de curso legal, no siendo permitido ~-
hacerlo efectivo con mercancfas, ni vales, fi
chas o cualguier otro signo representativo —
con que se pretenda substituir la moneda;







terreno que no serd menor de cinco mil me-——
tros cuadrados, para el establecimiento &g -
- mercados pdblicos, instalaci6n destinados a-
- los servicios municipales y centros recrea-——
tivos. Queda prohibidd Bn todo centro de tra
bajo el astablecimiento e expendios de beg——
bidas embriagantes y de casas de juegos de -~
azar;

Los empresarios serdn responsables de log ——

. amccidentass del trabajo y de las enfermedades

profesionales de los trabajadores, sufridas-
con motivo o ejercicio de su profesifn 0 ——
trabajo gue ejecuten; por lo tanto los patrg
nos ceberén pagar la indemnizacidn corres-——
pondiente, segin se haya traido como consg——
cuencia la muerte o simplemente incapacidad-
temporal o permanente para trabajar, e - —
acuerdo con lo gue las leyes determinen. Es-
ta responsabilidad consistird afdn en el caso
de que el patrono contrate el trabajo por —
un intermediario;

El patronoc estaré obligado a observar en la-
instalacién de sus establecimientos, los pre
ceptos legales sobre higiere y salubridad y-
adoptar las medidas adecuadas para prevenir-
accidentes en el uso de las m&guinas, instru
mentos y material de trabajo, as{ como orga-




nizar de tal manera éste, que resulte para —-
la salud y lo vida de los trabajadores la ma- .
“ yor garantfa compatible con la naturaleza de-
la negociaci6n, bajo las penas que al efecto- -
establezcan las leyes;

Tanto los obreros como los empresarios ten——
drédn derecho para coaligarse en defensa de@ --
sus respectivos intereses, formando sindica--
tos, asociaciones profesionales, etc.

Las leyes reconocerédn como un derecho de los-
~obreros y de los patrones, las huelgas y log-
paros,

Las huelgas serdn lfcitas cuando tengan por—-—

objeto conseguir el equilibrio entre los diver
sos factores de la produccifén, armonizando los
derechos del trabajo con los del capital, En -
los servicios plblicos serd obligatorio para--—
los trabajadores dar aviso con diez dfas de --—
anticipacién, a la Junta de Conciliacidén y Ar—
bitraje, de la fecha sefialada para la suspen--
sién del trabajo. Las huelgas serén considera—
das como ilfcitas, Unicamente cuando la mayo-—
rfa de los huelguistas ejerciera actos violen—
tos contra las personas o las propiedades, o0--—



an;cuéo de guerra cuando aguellos pertenezcan
'a los establecimientos y servicios que depen—
 dan del gobierno, Los obreros de los estable-
.cimientos Fabriles Militares del Gobierno de-
la Repiblica, no estaré&n comprendidos en las—
disposiciones de esta fraccidn, por ser asi—
milados al Ejército Nacional.

Los paros ser&n lfcitos dnicamente cuando el-
exceso de produccidn haga necesario suspender
al trabajo para mantermer los precios en un ——
1lfmite costeable, previa aprobacifn de la jun
ta de Conciliacidn y Arbitraje.

Las diferencias o conflictos entre el capital
'y el trabajo se sujetarén a la decisién de una
©~ Jjunta de Conciliacién y Arbitraje, formada --
~por igual ndmero de representantes de los ——
obreros y de los patronos, y uno del gobierno;

I. 51 el patrono se negase a someter sus dife———
rancias al arbitraje o aceptar el laudo pro--
nunciado por la Junta, se dard por terminado-
el contrato de Trabajo y quecdard obligado a—
indemnizar al obrero con el importe de tres——
meses de salario, ademfs de la responsabili-—
dad gue le resulte del conflicte. S5i la nega-
tiva fuere de los trabajadores, se dard por -
terminado el contrato de trabajo;




L1 o El patrono gue despida a un obrero sin ——

causa Jjustificada, o por haber ingresado a
una asociacién o sindicato, o por haber --
tomado parte en una huelga licita, estard-
obligado, a eleccién del trabajador, a —
cunplir el contrato o indemnizarlo con el-
importe de tres meses de salario. Igualmen
te tendrf estd obligacibn cuando el obrero
se retire del servicio por falta d& pro- -
bidad por parte del patrono o por recibir-
de €l malos tratamientos, ya sea en su per
sona o en la del cényuge, padres, hijos o~
hermanas, El patrono no podrd eximirse de-—
esta responsabilidad, cuando los malos tra
tamientos provengan de dependientes o fa—
miliares que obren con el consentimiento —
0 tolerancia de é1;

Los créditos en favor de los trabajacdores~
por salarios o sueldos devengados en el ——
Gltimo afio y por indemnizaciones, tendrén-
preferencia sobre cualquiera otros en los-
casos de concursa o de guiebra.

De las deudas contrafdas por los trabaja—
dores a favor de sus patronos, d8 sus aso-
ciados, familiares o dependientes, sélo -
serd responsable el misma trabajador, y en
ningdn caso y por ningdn motivo se podré—




XXVII.

?e%igir o los miembros de su familia, ni serdn
"exigibles dichas deudas por cantidad exceden~
~te del sueldo del trabajador en un mes;

El servicio para la colocacifn de los traba—
Jadores ser8 gratuito para éstos, ya se efec—
tde por oficinas municipales, bolsas del tra-
bajo o por cualguiera otra institucifn ofi——
cial o particular;

Todo contrato de trabajo celebrado entre un—-
mexicano y un empresario extranjero, deberd—
ser legalizado por la autoridad municipal —-
competente y visado por el cénsul de la na~ -
cién a donde el trabajador tenga que ir, en——
el concepto de gue, ademds de las cliusulas—
ordinarias, se especificard claramente gque —
los gastos de repatriacién queden a cargo del
empresario contratante;

Serdn condiciones nulas y no obligarén a los-

contrayentes, aunque se expresen en el contra
to;

a),~ Las que estipulen uma jornada inhumana——
por lo notoriamente excesiva, dada la -
{ndole del trabajo.




as que fijen un salario que no sea-

" remunerador, a juicio de las Juntas—
- de Conciliacidn y Arbitraje.

| - Las que estipulen un plazo mayor de-

una semana para la percepcifn del —
jornal.

Las que sefialen un lugar de recreo,—
fonda, café, taberna, cantina o tien
da para efectuar el pago de sala.rio,
guando no se trate de empleados en -
gsos establecimientos,

- Las gue entrafen obligacién directa-

-

- g)e-

o indirecta de adquirir los artfcu—
los de consumo en tiendas o lugares-
detaminados,

Las gue oermitan retener sl salario—
en concepto de multa,

l.as que constituyen renuncia hecha -~
por el obrero de las indemnizaciones
a que tenga derecho por accidente ~
del trabajo y enfermedades profesio-



XXVIII,~

: XXIXo~

~nales, perjuicios ocasionados -~
-por el incumplimiento cdel contra
“to o desperdirselo ¢ la obra.,

Todas las demés estipulaciones -
que impliquen renuncia de algin-
derecho consagrado a favor del -
obrero en las leyes de protec— -
cifn y auxilio a los trabajado—
res;

Las leyes determinarén los bienes que -
constituyan el patrimonio de la familia,
bienes que serfin inalienables, no po~—
tdrén sujetarse a gravémenes reales ni -~
embargos y serén transmisibles a tftulo
de herencia con simplificacién e las -~
formalidades de los juicios recesarios,

Se consideran de utilidad social: el —-
establecimiento de cejas de seguros po~
pulares, de invalidez, de vida, de ce—
sacidn involuntaria de trabajo, de acci
dentes y otros con fines andlogos, por-
lo cual, tanro el Gobierno federal como
el de cada Estado, deberdén fomentar la~
organizacién de instituciones de esta -
{ndole, para infundir e inculcar la pre
visién popular;




;XXX

'Asimigno, serén consideradas de utilidad —

social las sociedades cooperativas para ——
la construccidn de casas baratas e higiéni-
cas, destinadas a ser adquiridas en propie-~
dad por los trabajadores, en plazos deter—

minados,







“ . Es indudable que el Artfculo 123 rescaté dere- -
¢h¢5 que por naturaleza le corresponden a la clase trabajado-
;,fa, no como una bonita concesifn de la clase dominante, sino-
“como un derecho que realmente le pertenece y estableclif los—
mecios también para hacer efectivos esos derechos, por 8s0,~—
el Artfculo 123 es reivindicatorio de los trabajadores.

El artfculo 123 es fuente primordial del derecho
del trabajo y consigna derechos reivindicatorios, cuyo ejer—-—
~cicio profesional y revolucionario garantiza la dignidad del-
hombre de trabajo frente a sus explotadores y la transfarma--
cibn futura e la sociedad, Los derechos de los trabajadores-
consignados en nuestra Carta Magna son reivindicatorios por——
que fueron reclamados y exigidos por el Constituyente de 1916-
1917, pera incorporarlos como conquistas de la clase obrera--—
en la nueva Constitucién,

" LLas normas reivindicatorias de los derechos —
del proletariado son por definicién, aguellos-
que tienen por finalidad recuperar en favor —-
de la clase trabajadora lo gue por derecho le-
corresponte en razfn de la explotacién de la—
misma en el campo de la produccién econémica,-
esto es el pago de las plusvalfa, lo cual trae
consigo la socializacifn del capital porgue —
la formacién de éste fue originado por el es—
fuerzo humano, {17)

(17) Alberto Trueba Urbina., Nuevo Derecho del Trabajo.
Méxica 1972. P&g. 236




o Los derechos sociales que consagra el Artfculo—
123 tienen la funcidn revolucionaria o proteger tutelar, y -

:u %rainvindicar a los obreros, campesinos y trabajadores en gene

 ‘fru1, a todos los econfmicamente débiles frente a los poderg—-—
808, capitalistas y propietarios, insaciables e riqueza y de
poder, para liberar al hombre de las garras de la explotacién

~y de la miseria.

T El artfculo 123 tiene dos fines, uno la protec—
- cién y tutela jurfdica y econfmica de los trabajadores indus-
triales o o los prestadores de servicios en general, a tra—
v8s de la legislacién, de la adninistracién y de la jurisdic-
cién y otro, la reivindicacién de los derechos de los trabaja
dores por medio de la evolucién o de la revolucién proleta~—
ria.

La primera finalidad se expresa en el Artfculo -
- 123 en su mensaje y en sus proplos textos: proteger a los - -
- trabajadores en general y al trabajo como factor de produccién,
En lo personal tutela la salud de los trabajadores, as{ camo-
en la satisfaccién de necesidades de toda fndole. En lo co—
lectivo les otorga los derechos de asociacién profesional y -
de huelga, incluyendo al de participar en las utiliades para-
la defensa de sus intereses comunes y para conseguir para sf-
mismo el equilibrio en la produccién econémica,

En el artfculo 123 de la Constitucibn de 1917,—-

" se consignan con fines reivindicatorios las fracciones: IX, -




xVi,’XVII, XVIII, que consignan como tales: los derechos a —-
“participar en las utilidades, a la asociacién profesional y -
'a la huelga. Sin embargo estos derechos hemos visto que no --

L se han querido aplicar y respetar su ejercicio de acuerdo con
gl espiritu de Constituyente, '

: El emérito maestro Alberto Trueba Urbina en re--
»%laoidn con la aplicacién de gstos derechos en la préctica, —
nqg,diga lo siguiente:

" Que estos derechos nunca han sido ejercidos ——
hasta hoy con finalidades reivindicatorias, si
no solamente para conseguir el equilibric en—
tre los factores de la produccién mediante el-
me joramiento econfmico de los trabajadores, pe
ro cuando esos derechos sean ejercidos con li-
bartad por la clase trabajadora propiciaran——
necesariamente la revolucién proletaria y con-
siguientemente, la socializacibn del capital -
o de los bienes de la produccidn". (18)

Cabe hacer mencifn a lo expresado por el maestro
Nestor de Buen en relacidn con la tesis del maestro Trueba —
YEg axtremadamente interesante hallar el sentido socialista—
del Artficulo 123, puesto de manifiesto en la cuidadosa inves-
tigaci6n de Trueba Urbina. Lamentablemente, nuestro derecho -~

(18) Or. Alberto Trueba Urbina, Op. Cit. P&g. 237




del trabajo, lejos de reforzar esa tendencia reivindicato
'se ha conformado como un derecho burguds". (19)

o En el Artfculo 123 de la Constitucidén de 1917 —
8@ consigna Junto con el Artfculo 27 de la misma, derechos -

1:;'sociales y reivindicatorios es decir, estos artfculos son la-

" estructura bésica de los Derechos Sociales y Peivindicatorios,
- asf, el artfculo 27 condena el derecho de propiedad de los ~
bieres de produccién cuando sstablece expresamente, ue la -~
Nacidn tendrd en todo tiempo el derscho de imponer a la pro——
piedad privada las modalidades que dicte el interés social .~
Ademfs establece disposiciones relativas a la reparticifén de-
las tierras y latifundios.

El Derecho Mexicano del trabajo, como discipli-—
na social establece en nuestra Ley Suprema los siguientes de-
rechos reivindicatorios de la clase trabajadora:

1.~ DERECHO DE PARTICIPAR EN LAS UTILIDADES.

" En toda empresa agricola, comercia, fabril o -
minera los trabajadores tendrén derecho a par-
ticipar en las utilidades”,

2.~ DERECHO ASOCIACION PROLETARIA.

" Los obreros tendrén derecho para coligarse ——-—

(19) Nestor de Buen. Derecho del Trabajo. PAg. 65






DERECHO SOCIAL MEXICANO EN EL TRATADO DE
PAZ DE 1919

t'f:‘l.— El Artfculo 427 del Trateado de Paz de Versa—
lles,

2.~ E1 Artfculo 123 en el Tratacde de Paz de \Ver——
salles,

3.~ Identidad de textos del Artfculo 123 de la —-
Constitucifn Mexicana de 1917 y del Artfculo-
427 del Tratado de Paz de Versalles de 1919,



EL ARTICULO 427 DR TRATADO DE PAZ DE =~
S VERSALLES



; : Consi dero que no es posible hablar del Derecho —-
el Trabajo y su establecimiento en el Tratacdo o® Paz de Ver-
salles sin oejar de hacer alusibn a Samuel Gompers, quien por
~ su conocimiento que tenfa de las cuestiones laborales asf co-
~mo su influencia como dirigente laboral de la arganizacibn — -

més poderosa oe toda la América, la American Federation OF --

Labor.

As{ vemos que Samuel Gompers propuso e insistid—
ante el Presidente d2 los Estados Unidos para gue los trabaja
dores perticiparan en la Conferencia de Paz que iba a dar por
terminada la Primera Guerra Mundial de 1914-1918; esta pro-—-
puesta fue a su vez apoyada por el Presidente de los Estados-
Unidos y asf en la Conferencia & Versalles se destind un ca-
pftulo, el XIII, a efecto e establecer en €1 los derechos —
fundamentales del proletariado universal.

La Paz fue concertada por la conferencia Interna-—
cional de Parls que abrié sus sesiones el 18 de enero de 1919,
precidida por el primer ministro fraces Clemenceau, Estaban -~
representados veintisiete Estadss. De hecho todas las decisio
nes importantes fueron tomadas en privado por el Presidente-~
e los Estados Unidos, Wilson, el Primer Ministro inglés - -
Lloyd George y Clemenceau, Este tratado entrf en vigor el ——
10 de junmio de 1920, {20)

(20) La Epoca Contemporénea, Malet, Isaac,
Editora Nacional. México 1956, Pdg. 304




En el Artfculo 427, Capftulo XIII, los miembros—
Constituyentes del Tratado de Paz de \ersalles aprobaron los-

si‘uiantes principios:

i

S

"

El trabajo de un ser humano no ha de considerar
se simplemente, ni de derechd ni de hecho, como
una mercancfa o como un artfculo de comercia.

Ha de concederse a los empresarios y a los tra-
bajadores el derecho de libre asociacidn para -
fines legales,

No se empleardn obreros cuyas edades estén com-
prendidas entre los catorce y los dieciocho —w-
afos para que realicen trabajos fisicamente - -
agotadores y siempre a condicién gue no se in-—
terrumpa la educacidn técnica o general.

Todos los trabajadores tienen derecho a un sa-—-
lario que les permita manterer un razonable ni-
vel de vida,

Igual salario se dard a la mujer y al hombre --
por el trabajo de id8ntico valor en cantidad —
como en calidad,




" 58 concederé a los trabajadores un descanso se-
~manal incluyendo al domingo o su equivalents,

Umitacién de la jornada de trabajo en la indus
tria sobre la base de las ocho horas al dfa o —~
cuarenta a la semana”,

Ahora bien, siguiendo el camino sefalado por el -
maestro Trueba Urbina, se demostrard como estos principios -
son reflejo de nuestro Artfculo 123 de la Constitucidn Mexi—
cana de 1917,




B ARTICUD 123 gy EL TRATADO DE a7
e VERSALLES




:lﬂniae'stro Trueba Urbina, en "relécidn' con la pro-
ernacional de nuestro Derecho del Trabajo expresa:

" La primera Constitucifn, no sflo de América, si

no del mundo, que establecid garémtfas sociales
para la clase trabajadora fue la nuestra de -——
1917; y esyo nos hace pensar en sus praoyeccio—
nes en el Tratado de Paz de Versalles de 1919—
y en los cédigos polfticos expedidos con poste-
rioridad, que también consagran el mismo tipo -
de garantfas", (21)

De acuerdo con este concepto en relacién directa-

con el Artfculo 123 y a8l 427 del Tratado de \ersalles, 8l ——
" mmestro establece su tesis:

" £1 origen de los principios formulados sobre ~—
trabajo del Tratado de Paz de Versalles deben -

buscarse en el Artfculo 123 de la Constitucibn-
Mexicana de 1917",

Esta tesis se conprueba a través de dos medios, -

uno, par la participacién que tuvo como representante de Eg—
tacdos Unidos y como Presidente de la Comisifn de Legislacién-
Laboral Internacional el sefior Samuel Gompers y otra a través

(21) Alberto Trueba Urbina. El Artfculo 123,
México 1943, P&g. 402









" Tenia confianza en este nuevo gobierro de Méxi-
... co, Macero concedid a los trabajadores el dere-
‘cho de asociarse y tomé las medidas necesarias-
 que asegurasen la justicia y la libertad, Poco-

después de anunciar su politica con respecto a-
los sindicatos, =e me consulté sobre la posibi-
lidad de organizar a todos los mineros & MExi-—

ACO.'.

Uno de los representantes de la ciudad de M&xi-

" co se llamaba lLuis Morones, que se convirtid --

en lider de la camparia por desarrollar la orga-
nizacidn nacional e trabajadores mexicanos, --—
Martirez, representante de la Confederacién de-
Sindicatos Obreros, estuvo presente en aguella-
conferencia, asf como dos representantes de los
trabajadores de Yucatdn, bajo la administracidén
el gobierno de Alvarado, gque hablia inaugurado-
muchas reformas interesantes, incluyendo un in-
tento de establecer escuelas para todos, Alva--
rado habia enviados a dos hombres para informar
me de las condiciones predominantes en aquel -~
Estado y de su interés por conseguir consejos -
e informacién ce nuestra Federacidn...

Poco después de mi regreso a América me trasla-
dé a Laredo (Texas), para asistir a una confe——

~rencia que pretendia crear una federacién pana-

mericana, Los miembros de nuestro Consejo Eje--




cutivo y un buen ndmero de representantes sindi
cales se reunieron en Laredo para tomar parte -
- en esta conferencia. El Secretario cel trabajo,
- Wilson, se encontraba allf representando al Go-
 bierno ¢ Estados Unidos, y el General Pablo —-
de la Garza, como representante personal del —
Presidente Carranza. Igualmente participaron
algunos pafses de Centro y Sudamérica..."

: £l maestro Trueba Urbina dice que el origen de --
““la intervencién de los lideres obreros en el Tratado de Paz -
se encuentra en las siguientes palabras el propioc Presidente
de la American Federation Of Labor, en la inteligencia de que
cuando se celebraron las reuniones en Laredo ya estaba en vi-
gor la Constitucién Mexicana de 1917 y por consiguiente ya se
conocia la Carta cel Trabajo contenida en el Articulo 123, --
cuya novedad era indiscutible,

Sigue narrando Gompers los actos preliminares del
Tratado.,

" Inmediatamente después del Congreso Panamericano,
nuestro Consejo Ejecutivo celebrd una reunifn -
en San Antonio. Discutimos los problemas sindi-
cales surgidos con la tregua. El Consejo antici
pé que el Congreso ce la Paz seria convocado en
breve plazo y planed perner a la Federaciéin en -
disposicidn de llaver a la practica nuestras —-
diferentes declaraciones y de tomar parte en la
formulacidn del Tratado de Paz...



,Cuando g8 iban desarrollando normalmente estas-
. conferencias sindicales recibf un anuncio ofi-- ;

" cial de que el presidente Wilson habia nombrado

~a Edward N, Hurley y a mi para representar a ——
_los Estados Unidos en la Comisién sobre legis—— ~
lacién Laboral Internacional,..”

Rafiriéndose a las etapas anteriores r815010nadas‘ "
3tema de la Carta del Trabajo Gompers sefiala: '

* La Comisidn de Legislacién Laboral Internacional
se reunid el lo, de febrero. Monsieur Colliard,
ministro o Trabajo francés, abrid la sesidn. -
Mr, Barnes propuso que yo fuese nanbrado presi-
gente, proporcidn que fue secundada por todos -
los delegados. Atheur Fontaine fue nombrado se-
cretario geberal adjunto...

" Los briténicos no se opusieron al principio del
supergobierno, pero buscaron la manera de protg
gerse mediante el establecimiento, a través de-
la representacidn colonial, de un control que -
les permitiese realizar con posterioridad los -
cambios que estimasen convenientes., Su plan es-
tablecfa la creacidn de una organizacidn Labo-—
ral Internacional, compuesta de delegados de --
los pafses firmantes del Tratado de Paz...



Aparte de la Draft Convetion que disponfa la —-
craacién y puesta en marcha de una Oficina Labo
;iral Internacional y la celebracién ce canferen—
cias, se redactd una declaracidn de principios-
- laborales para insertarla en el Tratado de Paz,
- Estos principios, que constitufan una Declara—~
cibn de Deraechos Laborales, iban a suponer, con
su insercidn en el Tratado, un reconocimiento~——
enormg & la importancia de las relaciones de —-
‘lgs hombres en sus quehaceres diarios. Las ba—
-8es e esta carta fueron los principios de la -
F.N, dal T. sometid a la Conferencia Interalia-
da oe Londres de septiembre e 1918" (23)

. Los principios aprobados, dice el maestro, cong-—
‘tituyen objetivamente un extracto d8 la Constitucién Mexicana
que conocid perfectamente bien el distinguido lider norteame-
ricang por sus estrechas relaciones con lideros mexicangs,

La reunidn e Laredo Texas mucho 18 sirvid para -~
conocer a fondo la carta mexicana el trabajo, cuno se des——-
prence de la anterior transcripcidn la cual llevo en su pore-
tafolio a Versalles y cuyo estracto presentd a la Comisidn ——
Laboral para gue esta a su vez lograra su incorporacifin en --
2l Tratedo c¢e Wrsalles,

(23) cfr. Samuel Gompers., 70 afios de Vida y Trabajo, Madrid -
1960 pp. 3I7 y ss,.




A Asf dice el maeqtro los principios sociales an—'
tes mencionados constituyen las fuentes del expresado capftu-
410vaobre "Trahajo" del trataco de Versalles de 1909 y conclu-

" El Trotado de Versalles tiene el mérito inmar--

- cesible de haber proclamado nuestros derechos -
socliales para los efectos de su internacionali-
zacién" (24)

(24) cfr. Alberto Trueba U. Tratado ce Legislacidn Social,
México, 1954, Pég. 261




EXTOS DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION MEXICANA DE 1917~
Yy DEL ARTICULO 427 DEL TRATADO DE -

pPAZ DE VERGALLES OE 1919,

TDENTIDAD OE T






XVI. Tanto los obreros como -
-los empresarios tendrdn dere-
cho @ coligarse en defensa -
¢ sus respectivos intereses,
formando sindicatos, asocia-~
-~ ciones, profesionales, etc.

VI. El salario minimo que cebe

rd disfrutar el trabajador se~

ré el que se considere suficien
te atendiendo a las condicio—-

nes de cada regién, para satis

facer las necesidades normales

a2 la vida del obrero, su edu-

cacién y sus placeres honestos,
consicerdndolo como jefe de —-

familia.

I. La duracién de la jornada -
méxima serd de ocho horas.

2,

3.

4-

El dgerecho de asociacidn-
para todos los objetivos-
no contrarios a las leyes
tanto para los asalaria—-
dos como para los patro-——
nos,

€l pago a los trabajacores
de un salario que les ase
gure un nivel de vida con
veniente, tal como se com
prenda en su tiempo y en-
su pais.,

La adopcibn de la jornada
de ocho horas o la semana
de cuarenta y ocho, como-
aspiraci6n ce realizar en
tos los pafses en que -
no se haya obtenido toda-
via.



~bajo ceberd disfrutar el ope-
. rario d8 un dfa d8 descanso -
© guando menos,

_ III. El trabajo e los nifios-
 ‘menores de dace afios no podréd
- ser objeto d@ contrato,

~VII. Para trabajo igual debe
corresponder salaric igual,-
sin tener en cuenta sexo ni-
nacionalidad.

VIII.,Para trabajo igual debe
corresponder salario igual,~
sin terer en cuenta sexo ni -
nacionalidad,

Iv;iPéh cada seis dfas de tra 9. La adopci6n de un descanso

6.

semanal de wveinticuatro --
horas cano minimo y que —
deberd comprender el domin
go, siempre que sea posi-—
ble.

La supresibn oel trabajo -
g2 los nifios y la obliga--—
cién oe aportar al trabajo
ds los jévenes de laos dos-
sexos las limitaciones ne-
cesarias para permitirles-
continuar su educacién y -
assgurarles su desarrollo-
fisico.

£l principio de salario —-
igual sin distincifn o8 —
sexo para un trabajo de va
lor igual.,

Las reglas dictadas en cada
pals respecto a las condi-

ciones de trabajo, debsrén

assgurar un trato econédmi-~

co 8squitativo a todos los

trabajadores que recidan -

legalmente en el pais,



- Cade Estado deberd organizey w—
~ servicios de inspeccién, que —
conterd ton mujeres, a fin de -
ssegurar la aplicacisn de les -
leyes y proteccién para trabaja
dores,

, ~ Ls identidad y similitud de les normas es evidente
‘,por 8110, no cebe dude que fue México & través de Gnmpers el-—
1fqug establecid derechos sociales en el Tretado de Versalles.,

No pasaré mucho tiempo en gue los escepticos, aque
1los que no quieren reconocer la velicse tesis del maestro -
Truebas Urbina, no por iniciativa propie, siho por la fuerza -
de la rezén, aceptan estudiantes de la Republica,




INTVERSALTZACION DEL DERECHO SOCIAL MEXICAND,

.é Le Orgenizacisn Intemacinnal del Trabajo.
 _2.— Lrs Textns Universesles del Derecho del Trabajo.

i3;— La Constitucién Mexicena ilumina al Prrletariado
Universel,






. La Primera Guerra Mundial termin;o cor el Tratado
g2 Paz og Versalles, que se firmb el 28 de Junio o8 1919, en-
j“la Galerfa de los Espejos del Palacio de Versalles.

En ese afo e 1919 se vid la necesidad, en Versa-
lles de crear un Organisno gque se esforzara en asegurar y man
tener condiciones d2 trabajo equitativas y humardtarias, para
el hombre, la mujer y el nific en sus propios territorios, asi
como a todos los Paises donde se extendieran relaciones de Co
mercio e Industria y para éste fin debian fundarse las necesa
rias Organizaciones Internacionales,

N De acuerdo con gsta finalidad se creo dentro del-
seno de le Sociedad de Naciones, la Organizacidn Internacio-——
nal del Trabajo la cual adoptd los principios sociales del ——
Tratado ce Paz oe Versalles y mds tarde al desaparecer la So-
ciedad de Naciones y crearse la Organizacidn de las Naciones-
Unidas se suscribié un Convenio el dia 30 de Mayo de 1946 me-
diante el cual la O.N.U, reconocid a la 0.I1.7, como un orga~—
nismo especializado, dotado de competencia " para emprencer -~
la accifbn que considere apropiada, de conformidad con su ins-
trumento constitutivo bdsico, para el cumplimiento de los pro
phsitos expuestos en €1,"

Es por lo anterior ogue la 0.I1.7. desde su crea--
cién en 1919 sigue cumpliendo hasta la fecha con sus propdsi
tos iniciales.




S Raspecto de la creacidn oe la 0.1. T nos podemos*
dar cuenta de su importancia y d@ su intulcidn en el Cap{tulo
XIII ael Tratado o2 Versalles con el brillante preémbulo a és
jte capitulo gue constituye una magnifica exposicién de mot1~~
vos.

”;'Dice 8l preambulo del Tratado:

"W Considerando que la Sociedad de Naciones tiene-

por finalidad establecer la paz universal, y que-
esta paz sélo puede estar fundada sobre la base -
de la justicia sccial...

" Considerando que existen condiciones de trebajo
que implican para buen ndmero de personas la in--
justicia, la miseria y las priveciones, lo cual ~
crea un descontento tal que la paz y la armonia ~
universal corren peligro; y ...

" Consicerando gue es urgente ne jorar esas condi-~
ciones, por ejemplo, en lo que se refiere a la re
glamentacidn e horas de trabajo, la fijacién de-
ung duracidn méxima de jornada y la semana de tra
bajo, el reclutamiento de la mano de obra, la lu-
cha contra el paro forzoso, la garantfia d& un sa-
lario que asegure condiciones de exdstencia conve
nientes, la proteccidn del trabajador contra las—
enfermedades generales o profesionales y los acci
dentes resultantes oel trabajo, la proteccién de-
los nifos, de los adolescentes y de las mujeres;-



las pensiones e vejez e invali iz, la defensa de
' los intereses de los trabajadores desocupados en-
el extranjero, la afirmacién de los principios de
la libertad de asociacifn, la organizacién de la-
ensefianza profesional y técnica y otras medidas -
an&logas...

" Considerando que la adopcién, por una nacién —-
cualguiera, de un régimen de trabajo realmente...
humano es un obstdéculao para el esfuerzo de los de
més naciones deseosas de mejorar la suerte de los
trabajadores en sus propios paises; " Las altas -
partes contratantes, movidas por sentimientos ce-
Justicia y humanidad, asf como par el deseo de --
asegurar una paz mundial durarera, han convenido-
lo que sigue..."

" En el artfculo 387 se crea una orgarizacidén per
mangnte encargada de trabajar para la realizacién
del programa expuesto en el predmbulo... En €l -~
388 se dispoune gue la organizacién comprenderd: -
una conferencia general de los representagtes de-
los miembros y una Oficina Internacional oel Tra-
bajo, bajo la direccién del Consejo de Adninistra
cibn... En el 389 y siguientes se trata oe la ~ -
constitucién de la conferencia, del consejo de ad
ministraci6n, etc. ete, "




Actualmente 1a 0 I, T se compone de tres Srganos:
afConFerencia Intemacional del Trabajo, el Consejo de Adni-
nistracidn y la OFicina Internacional del Trabajo.

La Conferencia Internacional del Trabajo es el or
,,ganismo supremo, su integracién es tripartita ya que los re—-

‘,”iTprESEntantes de los miembros son representantes del Estado, -
.+ de los Trabajadares y de los Empleadores. Cada Estado miem--

bro puede nombrar cuatro delegados, dos gubernamentales y uno
de cada sector.

La caracteristica de@ la conferencia, es la de ser
un érgano colegiado, permanente, aunque de reunibn periddica-
y general, Es importante sefialar que acemds de los delegados
participan los ~asesores técricos guienes desarrollan una im-
portante funciobn.

El Consejo d2 Adninistracidn, se integra igualmen

"tg en forma tripartita., Actualmente la forman cuarenta perso

nas, veinte representan a los gobiernos, diez a los trabajadg
rgs y diez a los empleadorss,

Fl Consejo constituye un drgano adninistrativo cu
ya funcidn principal es dirigir y controlar la Oficina Inter-
nacional ¢el Trabajo, ademds, viene siendo el drgano ejecuti-
vo de la Conferencia, se reune tres o cuatro veces al afio, —-
fija el orden del dia para las conferencias y proyecta presu-
puestos de la Organizacidn,



. La Oficina Internacional del Trabajo, constituye-
‘81 motor de la Organizacidn, es un ipstrumento de trabajo téc
;7,hicc y cientifico que tiene a su cargo la relacién entre la -

| Organizacidén y los Gobiernos de los Estados miembros, las en-
tidades profesionales de los trabajadores y empleadores y la-
opinidn pdblica y es, fundamentalmente, el 6rgano de prepara-
cidn de las conferencias, Esta oficina tiene miltiples funcig
nes, podemos sefalar alqgunas de ellas:

l.- La centalizacidn y distribucidn de todas las-
informaciones concernientes a la reglamenta——
cidn internacionsl, las condiciones de vida -
de los trabajadores y del régimen del trabajo.

‘2.~ Realizar el estudic de las cuestiones a some-
ter a las discusiones de la conferencia para-
la adopcién de convenias internacionales, asi
comp la realizacidn de encuestas especiales -
gncargadas por la conferencia o por el Conse-

jo de Admninistracién.

3.~ Acordar con los gobiernos, a solicitud de -~ -
ellos, la ayuda apropiada para preparar la lg
gislacidn baséndose en las decisiones de la ~
conferencia,

4.~ Cumplir, de conformidad con las estipulacio—-
nes de la constitucién de la organizacidn to-



8 oadebereﬁ ‘gue le incumban en relacitn -
con 8l cumplimiento efectivo cel convenio.

.~ Participar en el trémite de las reclamaciones
'y denuncias dirigidas contra Estados miembros
por falta de ejecusidn adecuada de un conve--
nic a que dicho Estado haya adherido o r'atif‘g_
- cado,



 L0S TEXTOS UNIVERSALES DEL DEREGHO
DEL TRABAJO




: En relacién con el Derecho Internacional del Tra-

gjo hay que mencionar aguellos textos de trabajo que por su
_l;finalldad y orientacidn hacia la universalidad, han influido-
' en todos los pafses participes de Organismos Intemacionales.

De acwerdo con lo anterior hago mencidn de los -~
'rincipales Tratados Internacionales que han regulado la rela
16n del trabajo sobre bas@s universales de justicia social:

A).- El Tratado de Paz de Versalles ( Artfculo 427)

"8).- La Carta de las Naciones Unidas, aprobada en
San Francisco California el 26 de Julio de -
1945, cuyo artfculo 55 sefiala que la Organi-
zacién habrd de promover " a) niveles de -~
vida mas elevados, trabajo permanente para -
todos y condiciones de progreso y desarrollo
Beonfmico y social b) la solucién de proble
mas intermacionales de cardcter econémico, -
social y sanitario y de otros problemas cong
x0s, y la cooperacidn intermacional en el or
den cultural y educativo; c) el respeto uni-
versal a los derechos y a las libertades fun
damentales de todos, sin hacer distincidén --
por motivos de raza, sexo, idioma o religién
y la efectividad de tales derschos y liberta
des.




, En relacibn con el Derectn Internacional del Tra-
bajo, hay que mencionar aguellos textos de trabajo que por su
finalidad y orientacién hacia la universalidad, han influido-
en todos los paises participes de Organismos Intemacionales.

De acwerd con lo anterior hago menci®n de los -—
principales Tratados Internacionales que han regulado la rela
:cidn del trabajo sobre bases universales de justicia social:

A).~ El Tratado de Paz de Versalles { Artfculo 427)

B).— La Carta de las Naciones Unidas, aprobada en
San Francisco California el 26 de Julic de -
1945, cuyo articulo 55 sefiala que la Organi-
zacién habré de promover " a) niveles de -
vida mas elevados, trabajo permanente para -
todos y condiciones de progreso y desarrollo
boonémico y social b) la solucién de proble
mas interrmacionales de cardcter econfmico, -
social y sanitario y de otros problemas cong
x0s, y la cooperacidn intemacional en el or
den cultural y educativo; c) el respeto uni-
versal a los derechos y a las libertades fun
damentales de todos, sin hacer distincidn -—
por motivos de raza, sexo, idioma o religidn
y la efectividad de tales derechos y liberta
des.,




: En relacién con el Derecho Internacional del Tra-
,aJo hay gue mencionar aquellos textos de trabajo que por su
\f*‘linalidad y orientacién hacia la universalidad, han influido-
en todos los paises participes de Organismos Intemacionales.

A De acwerds con 1o anterior hago mencidn de los —~
!rincipalea Tratados Internacionales que han regulado la rela
,ién del trabajo sobre bases universales de justicia social:

A).~ E1 Tratado de Paz de Versalles ( Artfculo 427)

~ B).- La Carta de las Naciones Unidas, aprobada en
8 San Francisco California el 26 de Julio de -
1945, cuyo art{culo 55 sefala que la Organi-
zaci6n habré de promover " a) niveles de -
vida mas elevados, trabajo permarmente para -
todos y condiciocnes o2 progreso y desarrollo
Beconbmico y social b) la solucién de proble
mas intermacionales de cardcter econfmico, -
social y sanitario y de otros problemas cong
x0s, y la cooperacidn intemacional en el or
den cultural y educativo; c) el respeto uni-
versal a los derechos y a las libertades fun
damentales de todos, sin hacer distincién --
por motivos de raza, sexo, idioma o religién
y la efectividad de tales derechos y liberta
des,




La declaracién de Filadelfia del 10 de Mayo
Aﬁ'1944 madiante la cual la 0.I.7. sefall--
caminos concretos para el derecho del traba

o

_7Lu declaracidn universal de los derechos ~--
' del ombre, aprobada el 10 de Diciembre de ~
11-1948-'an el senn o8 las Naciones Unidas,

- De dsta declarscidn son de importancia pa-
trabajo los siguientes artfculos:

T Artfculo 23 -~ Toda persona tiene derecho al tra
B , a la libre eleccién del trabajo, a condiciones equitati
.vas y satisfactorias y a la proteccién contra el desempleo, "

" 2. Toda persona tiene derecho, sin discriminacién-
alguna a igual salario por trabajo igual "

" 3 Toda persona gue trabaja tiene derecho a una-
remuneraci 6n equitativa y satisfactoria, que le -
asegure as{ como a su familia, una existencia con
forme a la dignidad tumana, y cue serd completada
en caso necesario, por cualesquiera otros medios-
de proteccién social *



"4 Toda persona tiene derecho a formar sindica-—
" tos y a sindicarse para defensa de sus intereses"

A Articulo 24 ~ Toda persona tiene derecho al descansa,
al disfrute del tiempo libre, a una limitacién razona—
ble de la duracidén del trabajo y a vacaciones periddi--
cas pagadas. "

Del andlisis de estos preceptos y de su comparacidn ——-
. con nuestro Artfculo 123 se verd la similitud entre ambos,

SR .




LA CONSTITUGION MEXICANA ILUNINA AL
| PROLETARTADD UNIVERSAL



! Al inicier este tema lo hago cnn la certidumbre y-
 conviccidn de que fue la Constitucién Mexicena la primera en-
el mundo en establecer principios relativos al trebajo y a la
previsién sociasl con un espiritu de justicis social reivindi-
catorias que nunce antes documento similar los habia proclama-
do, porque nuestro Derecho del Trabajo se revela como la ex——
presidén de las normas protectoras para suprimir las desigual-
dades en el beneficio del trebajo, asi también como captacién
de los principios de reivindicacién de los trebajadores para~
la spcializecién de la propiedad de la tierre y del capital,

Hemos visto en pdginas enteriores valiéndonos del-
‘@studio de nuestro insigne maestro Trueba Urbina como nuestro
Articulo 123 casi literalmente fue trendcrito en el Tratado -
de Verselles al articulo 427, por haber sido nuestra Consti-—
tucién Mexicane de 1917 la primera en el mundo que consagrd -
los derechns socisles de los trabajadores y por su penetram—
cién en el Tretado de Verselles, donde se cren la 0,I,T, afir
mo que ls Constitucidn Mexicane ilumina al proletariado unie-—
versal, y es besicemente, nuestra justiciea social mexicanse, -
elementn indispenseble pare establecer le paz universal, coin
cidiendn con le finelided de 1s Scciedad de Naciones de este=
blecer le paz universel y que asta pez séln puede estar fune-
dada scbre 1s bose de la justicies socisel,

Nuestro maestro Alberto Trueba Urbina afirma en ——
relecién con estos principios:




fgi,Tratado de Pez de Versalles tiene el merito in
‘marcesible de haber proclamado nuestros derechos

"sbeieles para los efectos de su internacionali-—
zacién",

Nuestra Constitucidn ecertd a recoger no ya las—
_aspiraciones del proletariado mexivano, sino las
del proletariado universal, por lo que nada tie-

ne de extrefio que los constituyentes de otros —
" paises que después de su publicecién quisieron -
sentar pars ellpos las bhases de un nuevo derecho-
social, la temaran comn fuente de inspirecién y-
guia”,

. Como demostracién de que ls Constitucidén Mexicena—
de 1917 fue la que primero esteblecié los derechos sociales -~
de 1lns trebajadores, bédstenos sefalar la opinién de reconoci-
dos juristas mundiales asi por ejemplo, el Secretarioc General
del Instituto de Derecho comparado de la Unjversidad de Pa- -~
ris, Boris Mirkine Guersevitch, quien reconoce no solo la im-
portancis sino tembién la superioridad de nuestra Constitu- -
cién en comparacién con las Europeas, diciendo:

" £1 Derecho Constitucional del Continerske Ameri—
cano no entrs en la base de nuestro estudio., Solamente hace——
mos mencién de la Declaracién de México. Esta Declaracifn —
(Constitucién del 31 de enero de 1917) establece reglas muy -
importantes de la propiedad. Por sus tendencias sociales sabre.



laraciones Europeas)” (25),

: o Asi vemos, por este concepto gque nuestra Constitu-
&i6n, por sus tendencies socisles sobrepasa las declaraciones
Europess y entre ellas a le de Weimsr,

Otro tretadists Europeo Georges Burdeau de la Fa-
‘culted de Derecho de Dijon, Francia, reconoce la importancia-—
del Constitucionalismo social mexicano en los siguientes tér-
minos:

"lLas disposiciones sociales han sido le novedad -
caracteristice de las Constituciones Democrétices adoptadas -
durente el periodn de les dos guerrss, Desde 1917 la Constie—
tucidn mexicens afirme une tendencias netamente spcislists, -
después fue la Constitucién de Weimar del 11 de agosto de - -
1919, cuyrs articulns relatives & lps Derechns Sociales, fue-
ron tomadns por elgunas Constituciones de los Estados miem———
bros Reich" (26)

Reafirmando nuestra primacia Constitucional teng-
mos también la valiosa opinién de Karl Lowenstein:

(25) Boris Mirkine Guersevitch, Modernas Tendencias del Dere-
cho Constitucional en América, Editorial Nacimiento, San
tiego de Chile 1942,

(26) Georges Burdesu, Manual de Droit Public, Libraine Gene—
rale de Oroit et de Jurisprudence, Paris 1948,




oo " Los derechos fundementales de ceracter socioceco-
~némico nn son completamente nuevos. Algunos de sllos como el-
Derecho de Trabsjo fue tomado de la Constitucidn Francesa de~
1793 y de 1848, Pero fue solemente hesta nuestro siglo, des——
 pués de la primere guerra y sobre todo después de le segunda~
‘guerra mundial que estos derechos se cenvirtieron en un patri
monio normel del Constitucionalismo,

Fueron proclamados por primere vez en la Constitu
cifén Mexicana de 1917, que de un sclo golpe los concretizd —
todos, Todas las riquezes naturales fueron nacionalizadas y—
el Estado se hizo cargo, 8l menos sobre el papel de la respon
sabilidad social 8 fin de garesntizer una existencia digna a —
cade uno de sus ciudadenos, La Constitucidn de Weimar contri-
buyé esencialmente a popularizar y a extender los Derechos -—
Sociaeles, su catdlogo de Derechos Fundamentsles s una mezcla
de un colectivismo moderno y de un liseralismo clésico” (27)

En Amdrics igualmente es recongcide la primacia ——
de Nuestra Carta Meagne y de sus derechos socieles asi, el an-
tiQUO'ProFesor de le Universidad de Chile, Poblete Troncoso -
afirma:

" {a primera Constitucién Politice de América que-
incluye los principios sociales tal como los formulamos fue -

(27) Cfr. Kerl Lowenstein, Teorfs de le Constitucién, Edicio-
nes Ariel, Barcelona 1964,



Como corclario del éxito de la investigacién rege-
liaada por €1 maestro Trueba Urbina, proclamemos su tesis en-
gl campo universal, transcribo a continuacién sl discurso que
pronuncid en le Galeria de los Espsjos del Palacic de Versg-—
lles el dfs 28 de junio de 1974,

, Con emncién inefable, hoy 28 de junio de 1974, ——
:aqui en la Galeris de los Espejns del Palecin del Rey Sol de
Versslles, conmemoramns el 55 aniversario del Tretado de Paz-
que puso fin 8 la Primere Guerra Mundial de 1914-1918, pars -
une convivencia basada en la justicia sociel y en pos de una-
paz duradera, £l célehre documento he pasado ya a la historis
en tode su grendiosided, pese al fraceso de la Sociedad de —
Neciones, pues subsisten principios e instituciones que en el
devenir del tiempo no solo hen cumplido su elevada misién, -
sino que hen destacado progresivemente: La Orgeanizacién Intgg
nacional del Trabajo, Ciertamente que la era tradicional de -
los tratados internacionales concluyé en este fastuoso edifi-
cio, de donde se esparcieron las primeras clarinadas sociales
que ululeron en el universo pare encsuzar la vida de los hom—
bres por senderos de fraternidad y reconstruccién,

£n el tratado se escribio un nuevo derecho gue na-
cid entre el dolor y las légrimes, como dijera el ilustre ——
profesor de la Universidad de Burdeos, Leon Duguit, derecho -~



7qua,tuvo su origen en la sangrienta revolucién de un pueblo—

: joven de Américe, el mexicano, y cuya norma concreta se plas-—

f° md en el articulo 427, en la parte XIII, capitulo del trabajo,
-esta tesis rubrica una investigacién paciente que al cabo de-
“muchos anos nos permitic descubrir que fue el lider Norteame-

riceno Samuel Gompers, quien proyecto los puntos laboreles —
del tratado extraidos de nuestre Constitucién, precisamente -
del epdnimo articulo 123 que nos es grato recordar en homena-
je & Esta y al Tratado:

1) E1 trebajo no es mercencia ni erticulo de comer

- cio.

© 2) Derecho de aaociacién para , asalariados y patro-

" nes,

- 3) selaric minimo que asegure un nivel de vida con

' veniente,

4) Jornads de 8 horas,

5) Descanso hebdomadario.

6) Supresién del trabajo de los nifios.

7) Selario igual sin distincién de sexn o naciona-
lidad pare trabajo igual,

8) Trabejo econfmico equitativo & todos los trabaje
dores,

Los legislaedores mexicancs de 1917 no solo prohija
ron y convirtieron en normas fundamentales las aspiraciones -
sociales del proletariado nacional, sino las del proleteriado
universal, por lo que se justifice aesimismp la adopcién de —
tales principios en el Tratado de Versalles y en las Consti-—












',DCTAVA.- La Constitucién Mexicana ilumina al pro-
k'iado ‘universal sobre las bases de la Justicia Social In-

tegral del Artfculo 123.
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