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: :muloculel en lt'lndultrh nenun qm set adopndu ulmnlunenmenm por

eoﬁlpeudoru. pam umpooo logmmda Bn 184 Danle




des econdmicas y, pou'tlm, ya se mu hacho uul uem:m'da
). de’ m"otgnnlzncwn qne ae ocqnn da la 5reghumnuctdn de

'(8) de 1a Cueva Marlo, ob. cit. p. 310










" La tinalidad de la nucva organlzacmn ea procurar la colaboracmn
puahlu pera. conlegulr kun régimen de )ustlcu nocial apllcabla a













delegados gubernamentales son determinantes. (15) |
waemncudem molummnm pu'lexprem una

del Trabajo. Su funcion csencial es 1a adopcion de {
acionales en materia de trabajo, polftica social y derecho







vvo looicuﬂes‘no reptelem n sus paues nino al yconj £o



















‘nales. Diario oncm del 25 de septiem- Enis
brede 1937,













135 -Sobre ln Representaclm de los Trabajado'
rel. 197 1

136. Relatlvo ala Pro:ecclm Contra los Rles e
- gos de Intoxicacion por materiales Usa»- -
do’s ‘en sus Laborea 1972,







‘. 41‘3'. Sobre el Trubn}o‘mdumo dailu Mujeres‘ :
: ot ‘thebta,’?zsdaoctub:e;







P;oﬁulondu pau Bnnbleoer Reglamen ,




44, Sobre. el Sesuro de Desempleo y, 1as
. Almencu a lonvm-em

mslm Ptogreilva del Recl\nv
de junio de 1936.










82 ~Sobns la mmcc:m ,da- 'rrqmo en 1-; Em.
prem mineras y;.,de ’l‘rmporte :
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132. Sobre el nm}oramienco de las nondl
de vida y de trabajo de los arrendatarios,
aparerogy categorlu similores de u.-m
jado:es agrlcolas '
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ATURM..BZA DEL GODIGO WTERNACIONAL DEL TRAMIO

emellan ngo lmemclonal del Trlbajo era yn da uao co
rriente mucho ml de qua ne preaentann por prlmera vez. en el lnne
Code 1939; ludlsponlclwes codmcadu‘de‘los




n:‘adopudou_pot la Conﬁerench eume lo- nlha 1919 y 1939 En h prelen-













oo organo competente i ba formulado propussta scerca do

habrén de tomar & su respecto, 108 represontante




uando un' pata ratinca un cmvenio y ne compromete a aplicarA sun~
dhposlclms os po-ib!e que. u legishclon ‘lu prtcticn nactuncl ya esmn?,

ccn lu normu eaublacldan en el umu'umento o hay :m sldo»mo

éwlmjemoorddnn coneuu normu Deno ser ast, 1 lezislaj.










. método no se prestaba para oodiﬂcar Jas dlsposiclmes relauvas a tre

o ges de _rabej-idorca- la gen:e de mar, loa trabejadores de Ioe

- ".:"rrlcorlos lnluﬁclenmmenne demrolladm lncluslve los no

| y los mlgrames, por lo cunl dlcha- dlspmlclmnn !ﬁer
’- ‘»:vbroa proplos en 1a ﬁmmn parte del Codigo Eatdn"seguldoe ‘por.m libro fi
| nnl dedicado a las esmdtsum . Este ordenamiento




: nemenae delarrouadoa para retle]ar la ampllmd que ha cobrndo en - i
1 Cadigo d& 1955. Con excepcmn de eatoa ajustes. los nuevos textos em:ua' o

dtaron -ln dlncultad en la estructura general chl deigo de 1939,
: En cuanto & las modlficaclones eﬁectuadas en el texto de los conve- -
:nlol’y‘moﬁﬁlendaclo:\ea, a fin de codlﬁcarlo en torma cohereme y practlca, :
cip bl sido la ommon de todos los pre&mbulos (con la excepclém -
que -on huepa:nhlee de lns dmpoelcimes que les signen) ¥
















bro V1 (Seguridadsoclal) Bncremdooguerru ‘mundiales, 18 Organiza-













oo de s trsbajedores
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onstitucion de una Mternacional de su plens, satisfaccisn. Los










© 1a Confoderacidn Are ricana del Trabajo, conservan su indeperdencl




;‘:Unldud (hretn thdial la cunl es um mlscnn de la que quieren uervlrle

g lu fuerzu deatrucmrn. o Para Gompen. lu tuem- mvoluclonlnu
del movimlenm obmm con tendenclu unluﬂu‘:y. eapeculmcnns el hecho




ue ln dudn, el Congreno condnennl mﬂs lmporunne de carlc‘ T

que haya celebndo hun nuentmg dtn. Presldlé y dlrlgw' u










';l Bn eu mlaidn hiln‘srica en al cont!nenaa nmerlcam, Green xsucedio a

Gompers y G.. Muny a Gmen. El trio de I 'nuccwn 'obréra de, los Estado-

;Unﬁom Do que mmmﬂzo ln nuevn lituacwn‘eu quﬂ onm}!a acenm‘clén =0

de los pmblemu. las do- organiucbnu en que -e dlvidtn el ‘mvlmtenm -

’ohxem mmameric.m. WE.A T.y el C. 1. 0. lisgaron a la unidad de
ua'dltecclonea. Sun equipo dmgenua se







jlomhh. dlclemhre ;10 12 1958. en el v Congrcno ‘conl:lnentnl o







trabajo y ¢ ehccldndeempleo :
A':h‘ng\xrund do dicho empleo y de lon lngrem oon el ;
‘bﬁlpmmclOndesuvklayde lnuhd_a-n zwsshocupac!one
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]an es combatlva de la explotaclon de los trabajadores.’ 1
duléctlcn lmpec-hle. como su anhek)de hacer una Constitucion nueva - o

conm el ¢ rlteth'dc lo- tratadlatns. mmplentb loa vlejos oonceptos "polr :

esml ", snnaudole de moldea estrecboa. Y en su dlsca:so late -

en (mba loa contlnentea la idea de la Oonstitucidn~> i







retvindeadoras dl st 12, orgiaaco d




"ﬂ,hlsmrloo de estas nornns soclalea, mmprende pues. la teoﬂa revoluclona- S

rla del artft.uhvm?» de ln Constltuclon polmeo sov'ial de 1917 dlbnjada en -

i sua pxoplos texms.

Derecbo, del Trabajo. protecmr de todo elque presta un servlcin a -- L
mP° de la pmduccwn eoonamica o en cualquler acuvidad laho- T




\ proletarta, mds que aumentando salarios y disminuye










n "':‘mciOn) Tamblen elpxocesolabo !ldebeae lnum

]‘relvindicaclon( de la'clue obrera.







pommu de Mexico Independlente huta h_Co 'ntltuclOn de 1857 eonsagraron" .









vlllhle dal urtl’culo 123 lA ) tta cara del artrcub -










Teorfa Inbegral e-. u !ucrzn lmpulsom de la mis alta expre-lbn %




r 1a revolucidn proletaria para cambiar

ntenente de 1a subsistencia de la dogmdtica







CONCLUSIONES:




A enk cuentn en ln ejecuclcn de lAs actlvldadea pracucas y dh

Organizlcldn mremcma. del Trabajo

&ulguno- cuou una recomendacldn ha sido de hecho eubstltuida ~-
or un cnnvenlo pouterlor o por una reeomendacmn mu complen,'“

‘ln‘que'pueda'mnsmerarae que lnya perdido su vandéz o que haya -
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