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1.~ LOCATIO CONDUCTIO:

La locatio conductlo romana, no tiene un equivalento ox
uwoto en el derecho moderno, Es wm figure que dontro del derecho =
actual conprendo a variog contratos distintos, como son los siguien
tess

a) En primer lugar, el srrendamiento (locatio conductio-
rerun), contrntovpor el cunl ol locator se obligaba a proporcionar
a otra persona, el conductor, el goce temporal de una cosa no cone
sunible, a capblo de una remuneraciédn peribdica de dinero,

b) En segundo lugar, ol contrato de aparcerfse, por el --
cunl ol locator gse obligaba o proporcionar o otra personz, el colg
nus pertiarius, el goce temporal de un torreno agricola, prometien
dosele, en cerblo, clerto porcenfaje de los frutos que se tuvieran

en oge terralo,



¢) En torcer lugar, ol contrato de trecbajo, locatio cone
ductio opererum, por el cual el locator se obligaba & proporcionar
o un pairén, el conductor, sus servicios personales durante algfin-
tiempo, a combio do clerta remuneracién periédica en dinero,

d) En cuarto luger, el contrato de obra, locatio conduc-
tio operis, vor ol cual el conductor gse oblipgaba a realizar clerta

obra para ol locutor, mediante el pege de un precio determinado,

El denominador confin de entos contretos ora proporcional

temporalmente y wediente remuncracidn, o objetor o enerpgfa hwanna,

Del mismo nedo que log heroenos nacidos en un misto hoe-
ger pueden sepuir coarrcrus distintas y perderse finalmento do vige
ta, unos & olros, cslas cuntro manifesteclones del contrato de lo-
catio conductio se han separado completamente en ol curse de dos =

nilenios,

sota desintezracién ya conenzd on plena &poca clfisica, =
Dentro del contrato gonernl de lo locnbio conductio, comenzaban ya
s dibujarsce las cuairo ranas especinles quo acnbamos devmencionar,
con sus propies rogles particulares, Zn la actualidad, la indepon-
dencia de estos controtos es abgolutes la aparcerie ruralf 50 hn =
incornorado al tftulo do Apocincloncs y Sociedades; les normas pa-

-4 Gir. CODIGO CIVIL PARA &L DISTRITC FESIZAL, Coleccién-
Porrfa, Cuadragbsime Segunda Edicibn, llbdco, 1977, phgina 470 ss,




3

2
ra el contrate de obra a precio alzado, no se reficren para nada -

a la reglonontacidén del arrendeaionto; y el contrato de trabejo no
corregponde ya ol Cédigo Civil, aino que rccleme por sl solo la ex

tensa Loy Federal del Trabajo,

Expordroerios répldomente los grendes 1iaces do estas cua-
trv remificaciones do la localio conductic rowana, poro sefiniendo-
previenente gue se tratc de contretos gue se perfeccicnan por el -
mero consentimiento de las partes, ¥ que, cdemfis, con bilateralos-

¥, por tanto, bose fidei,
A) LOCATIO CONDUCTIO RERUMs

Este contrato, que dosde hace dos mil afios se encuontra
en el centro de las controversiss socisles, ym oras muy frecucnte =
en ticmpos imperislep (en cl siglo I do nuestra era, Roma contaba-
con uncs cincuenta mil vecindades, objetos de arrendardento, y s~
lo dos md1 casas aisledns). Sin embergo, la proteccidn del arrends
tario se muestra por primern vez e fines de la &poce clésica, y b
lo en materia de arrendamiento agricola, con la remissio mercedis.
La locetio conductio rerun no podfa tener por objoto sino bienes -
no consuiibles, squellos cuyo destino normal fuera el ser congunie
gop_no podlan constituir, légicemente, objeto material de un con=

2 Cfr, CODIGO CIVIT PARA EL DISTRITO FEIZAL, Colectidn-

porrfa, Cundrepbsime Edicién, México, 1977, pégina 451
3 Loc. cit, phgina 415,



trato que no peraitfa nfs que un gooe temporal, Otro requisito ora
que ol objeto ge hallara on el comerclo. Por ojemplo, el hombre &
bre no podfa darpe un locatio conductio lo que si podin dar en ---
arrendamiento ere su energfs, segfin acabanos do ver,
4
El preeio del errondamiento debfa consistir en dinero, =
Debie sdenfis ostar determinade y ser razonnble y seriof una rente~

de un sestercic por mes purs una cesa normel, convortirfa ol arren
6

deslento, por su falta de seriedad, en una donacién,

Un razgo social se manifestaba en le disposicién por la=

cuel, en coso de mela copecha, el locater debfa concedor sl condug
7

tor una remicio mercedis, Ello os el antecedente del articulo 2455

del C8dige Civil,

Las obligaciones dol loscator, reclamables mediante la ag
tio conducti eram
a) Entregar al arrondeterio 1la cosa arrendads;
b) Respondor de dafios y perjulcios, en cago de eviccién,
o de vicios oocultos del objeto;
¢) Responder de dmiios y perjuicios que el mismo causara,
el arrsndatario por su propia conducta ¢ por le cone=-
/4, E1 derecho moderno es mfs flexible a este respecto, arti-
culos 2399 vy sa. del Cédigo Civil del Distrito Federal,
5 Teabién en el Derecho loderno Art, 2399 del C8digo Civil,

6 Digesto, 19,2.46,
7 Digesto, 19.2:1543 /e




ducta do personas sobre quienes tuviere influencia, =

As{, por ejenplo, el arrendador que vendin una cosa a

rrondada, transmitiz al compredor un derecho real, -=

mAs poderoso que ol derecho puramente personal del a-

rrendatario, Por tanto, -en el Derecho Ronano, no ane

ol moderno, el nucvo duefio podia, salvo acuerdo en ==

contrario, lanzar al arremdeterio, Este conclusién es

dogmfticemente correcta, Para el comprador, el contrg

to celebrado entre ol vendedor y ol arrendatario era-

una res inter allos ccta, Sin embargs, en caso de te=.
ner que desocupar la casa en las circunstencias dege-

crites, el arrendatario pod{a reclamsr al areendandor,

dafios y perjuicios, de modo gquo ¢l vendedor debia a-e

rreglarse con el comprador para que aste no molestara

al inquilino durante la vigencin del contrato de arren
dexdento en cuestibn,

El Derocho Moderno, m’es realista, mAs pocial y monos dog
vftico, ha decidido que, en el caso 8l que acabanos de referirnos,
o) couprador debe reconocer ol contrato de urrendamiento? el anti-
guo principlo de que vente pacse loange ha sido sustituido on casie-
todos 1os pafeap de Derecho Romano por el moderno zdagio "la come-

a vente no invelida el arrendamiento®,
g Cz;. CODIGO CIVIL PARA E. DISTRITO FEIZRAL, Colecciéne
Porrfa, Cuadragbsimasegunda Edicién, Art, 2409, pdgine /16,



d)

Pagar les roparaciones necesarias, de ciertn importan

oia, mientras quo el arrendatario respond{a de lag pe

quefias reparaciones quo el uso diario hacia necesa=~-
9

10
rias, principio que ha pasado al derecho moderno,

Lag obligeclones del arrendatario, sancionadas por la ag

tio locati, eran las siguientem

a)

b)

Pagar la renta. Salvo acuerdo en contraric, cota se -
pagaba por perfodos vencidos, postnumerendo, Segfin la
dognmAtica romana, cn caso de uns promesa de presta-=«
cifn de serviclo o de la entroga de un objeto a camee
bio do une remuneracién en dinoro, dicha preastacién o
dicha ontrega deblan preceder a la del dinero, i las
parten no hebfan convenido lo contrario. En otrac pa-
labras, al que debie el objeto o los servicios le coe
rrespondie la iniciativa en 1a ejeccusidn del contra=-
to, como se deduce de la lectura del Digesto,
Servirao del objeto, de scuerdo con su destino normal
y culdarlo como un buen padre do femilia, haclendo =~=
por propla cuenta las reparacioncs pequeilas.

51 el objotd de lo locatlo conductio era un pre-
dio rural, cste deber implicebe que el arrendatario -

dobfa cultiver el terreno splicandé uma sans técnicas



sgricola,

e rocprnosbilidad Aol errendetario por esto de-
ber era bestante greve: cre resvonsable de dolo, cul-
pa grave, nero tanbibn do culpe leve, yn que ambog ==
. 11
partes se pprovechaban de esbe contrato, Asi euconbre
nmop que ¢l arrerdatario rosrondfs, inclusive si un ve

12

eino rwe tuviese wn pleilo con el corinbu sus Sruoles.

¢) bevolver cl objoto, cuande iurniners el arrendanlento,

En gerantie do estos deberos del conductor, el locater -
tenfa unn hipotega lepnl v theite sobre los invacta et illata, co-
deciry gutndo, eeclavos, insbruusntos, wovlliinrio, ele., que el in

quiiino hublers lnl2ecueido en un inuuclle rontado,

g {dptre espocisl ero le velocalio thedta. Cusndi ter

minaka el peso provis@o en el contreto, 3 les partos continunban -

comporiandose Gutw 81 w: coubruto estuviers todavia en vigor, esto
se tenfa por prorropudu on das alsmas condlelones, pero sin plazoe
delerndnedo nuste que una de lag poerbes wenifesterse su deseo de =

Leroduur la rcaeldn (oowendailonto, Sin emburgo, si se iratebas
TF sentencins de pawlo, 11, 19,2,
10 artfewdo A6 v 2444, del CAGdipro Civil dol Distrito,
11 Es el principio cxpueste en Digesto 12.,0,5.2, que nmu-=-
chag vaces herwop encortrads en ¢l Curgo do Lerecho Homuno,

2 Digeste, 19,2,25.4. Ofry Guillerno B, Margadont S, 1B
RECHO RGAT0, Sepunde Eddcibn, Editoria) Zsringe, Mbslco, 1965,




10

de un predic rwrnl, aste relocatio téeita se hecin siompre afio por
13

efio, n causa del ciclo snurl aye caractoriza las laboren agrfcolas.

¥1 suberrendanicnto cateba parmitido, salwo ccuerde on -

contraric, lo gue fmplice wie selucibén Lnversa e la morderps,

£l riesge por coagor fortwitos cstabn preclzemento gobre-
ol loecator, lio solo pera ¢l conductor termiraba lo oblipacién de ~
pager 1o renta ol zisne dfe en que ol obleto ce perdiera, sino que
ademfs, on coco de una mals cogechn, el locetor eatsba oblipade, -

senln ge ha diche, ¢ una remissic mercedis,

En cusnto a la terminecién do cste contrato, dobemos pe=
fitler lae slgidenton causar:

1,» Volunted de cubes purtes (o volunted do une parte, -
en caro de no hoaberse fijedo un plazo, o en ol cupuesto de la ro--
conduecifn t&cite),

2,= Cumplimiento del téruaino provisto (salvo ol caso do-
reconduceiln thelia),

3,~ Pérdids ded Objoto,

A;- Incumplimiente en relecibn con ol pago do 1o renba,~
durente dou afios,

5.~ Deterioro del objeto arrendsde, por culpa del srren-

datario;




11

b= Lo necesidad‘quo tuviera el mismo propletario de ue--
1

sar cl objoto en cuestiln,
B) 1A APARCERIA:

Ya dejamos anotado que este contrato era para los rona=~
nos una forma de locatio conductio, mientras ol jurista moxicamo =
modorno, a juzgar por ol lugar del C6dlgo donde figura este contra

to, lo considoras nfs biln como una especie du cocloedad,

El derecho romano no prohibfe obtener los principalcs e~
fectop précticos de la Colonia pariteris, wmediante un contrato de-
eociedadfssin enbargo, los efoctos socundarios eran diferentes on-
estas dos solucionost la aparcerfn sociedad ae oxtingula por la ==
muerte de los contratantes, yn que la socledsd ers un contrato ine
tuitu perpcnae, segfln veroucs; en camblo, ls mparecerfs arrenda<~=

miento se transmitfa de los herederos de las partes, de conformi--
dad con los principios del arrendamiento,

Observemos teubiln, que en la aparcerfa, el perjuicio re

sultante do una mala vosecha lo sufrfan umbas partes, por lo que -

13 Cfr. DIGESIO, 19.2,13,11. El derccho moderno sigue eg
ta tredicién on los articulos 2486 y 2487 del Cédigo Civil.

1/ DIGESTO, 4465.3.

15 DIGESTO, 17.2.52.2.
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no habfa necesidnd de institucionca como la remissio mercedis; el-
efecto quo gse tenfa, en ol arrendanmiento rural, mediante dicha re-

missio, ern una consecuencia thcita y automAtica traténdose do la-

apareceris,

C) LOGATIO CONDUCTIO OPERARWM1

Esta fipura romana, correspondfa m&s acercadanento a lo-
quo eg hoy ol contrzto de trabajo, A causa del fondmeno de lo ep--
clavitud, cste contrato no era muy frecuente en la antigua Roma, -
por 1o que ¢l Mgesto nos progonta pocos problemas on rolacién con
81, Esto e dobe tombibn o la circunstencia de que la 1fnea diviso
ria trazcds por los rounnos entre los contratos do trabejo v de =
obra no era siempre muy clera, con lo cusl muchas relaciones que -
hoy considerumos como contratos de trabajo, eran para el jurista =

ronano contratos de obra,

Los papiros egipoios nos prosontan unos cuantos contratos
de trabajo, especielmente respecto de la nordiza y el aprendiz, A=
oste {1timo czoo se rollore tambiln ls c8lebre cauca de D,19,2,13,
Laey del mzestro gue dijo @ ou perezoco aprendiz dende un golpe ten
fuertc en le cavuza "que lo saltd un ojo®, En la controversie acer
cn de le cuestibn de selur ol al padre le competfn la actio locati

o la tetiv irduriarus (por leslones), Julinno decidié lo privero,-



"va que el maestro dié el golpe al muchacho por ensefinrlo, no pore

lastinarlo®,

Observenos que loa romanos exclufan del contrato do tra=
bejo los servielos liberasles, es decir, servicios altamente callil
cedos de carfeter cientifico o artistico, También en ol derecho mo
derno solemop hwcer esto, yn que faltnn los olementos do dependen=
cia ecconfnica y pujecibn a la diroccidn t@enica do un patrén, que=
carncterizan el tipo de contrato de trabajo, Sepfin veremos, ol dere
cho roneno inclufa la prestacidn do tales servicios en ¢l contrato
de mandato, creando pare ellos deniro do 8ate ln categorin lipera-
- mente snérala del mandato renunerado, Todavia en el derccho woder=
no cncontramos con frecucncia que la 1lnes divisoris entre ol con-
trato de trabajo y el mandato no es siempre muy clars e inclusive,
ente 1ln Suprema Corte se ha alegado en diversas ocaslones que, por
ejomplo, los gerentes dec cocledades andnimas no dobon recidbir la =
protecci8n dol derecho obrero, ya que no son mfs que nandatarios -
del Consejo de Administracibn, De este modo, el contrato de traba~
Jo contaba, desde le época romana, con zonos de transicidn o los -

contratos de mendato y de obra,

En cusnto al salario, exactamente como la renta, se para
ba posinumeranio, salvo acuerdo en contrario, Si el trabajo no po=-

dfa llevarse a cabo por dolo, culpa grave o, inclusive, culpa love
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del conductor (patrén), éste o pus heredotos debfan pegar el sala=-
rio por todo el tiempo convenido o por un plazo fijado de buena £8
rosténdose, empero, el salario que el obrero habla ganado durante-

16
eate tienpo en otro lugar,

Con la férmula jurfdica de si per oum non steit quominus
operas proestet, suglere que ¢l patrén o sus heredetos incwrren en
la nisra responsebilided, si ol obrero se vié impedido de trabajex
por fuerza mayor, presentdndose una excepcidn, socialmente justifi
cndo, a lr regla do que, en caso fortulto, cads uno sufre por pro=

plo deflo o perjulcio,

Por estn incorporacibén del contreto de trabajo en la lo-
catio conductio, el Cédigo de lapolebn y los diversos cbddigos ing=
pirados en €1, reglenentaron ¢l trabajo de criados y obreros, jun=
to cor. el contrato de obre, bajo el tftulo de "arrendemiento®, En-
1&xico, la legislecidn del primer ¢6digo Civil (1870) recomocif, =
en la exposicién de motivos, que "parece un atentado & la dignided
humana llemer alquilgr & la preptacién do servicios pereonaloa®, -
Por tanto, desde 1870, so sopararon en liéxice el contrato de traba
Jo y el do errendeniento, Sin embargo, los contratos de trabejo y=
de obra guedaron todevfe juntos, A connccuencie de la Revolucidn =

Fexicona, el oconcepto de trabajo salid, firsluente, del Cédigo Ci=
15 DIGESTO, 19.2.19.9 y 10,
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vil, De este nodo, oo separtron en ol Derccho Mexicano, en dos cte
pos, tres contratos que, diranto dos milenios, hobfan sido compaiie

ros de viaje,

D) LOGATIO CONDUCTIO OPERISH

El contrato de obri: se diferenciaba dol contrato de tra-
bajo por el hecho de gque el objoto de fcte ors la prestacibn de -~

gervicio; y ¢l do equel, ¢l recultado de un trabajo,

Tn la locetio conductio operis, cl locztor ecra el que se
encarguba (colocaba) la obra, y ¢l conductor el que la ejceutaba,=
do modo que en esta rama de 1z locatio conductio orn precisamente-
ol conductor gquien recibfa le merx, y no el locotor, como en laq -

otras foruas de este contreto cue hemos estudiado,

- El conductor respondfa de los actos de las personas que=
7
ocupeba en la obra, de su dolo y de su culpa, grave o leve, El lo-
18
cator respondfs de los viclos del matorial que hublera entregedo,

Ln casos do fuerza moyor respondfe el locator, si habin-

18 Era un requisito de la Locatio Conductio operis que =
el locator pusicra cuando menos, la parte principal del umaterial,=
De otro modo, ser{s una compraventa de la obra (véese 1.2,2/./) EL
derecho moderno, ¢ fin de superar més {fcilments ol contreto de o-
bra del trabajo sxire preclcomente que ol conductor ponga los mate
rieles (artfculo 2616 del Cldigo Civil),
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incurrido en moru creditoris; y el conductor, en el caso de mora =
debitoris. Acerca de osto, debe rocordarse la regla que mora credi
toris purgat noran debitoris. Pero ;quién rearondin, en cosos de -

fuerza meyor, antes del momento previsto on ol contrato para la on

tregm?,

hungue sobre esto ya cxistfan algunus contredicciones en
el Digesto y lugares torpemonte interpolados, perece quo huoe, cn=
tre in priuera y la sogunda generceifn do la ezcuela sabinianz, un
cenblo de ceconto desdo el periculunz conductoris hacia el peéiculum
locutorisigmlentras que el moderno dercecho mexicane tiende de nue=
vo hacia ol periculunm conductoris (erticulo 2017 del Cédigo Civil,
rdtigado por los nrtfggioo 2638, 2639 y 2065, que ofrecen una golu

cién internedia en materia de transporten),
E) VANDATO:

En los contratos anteriores, laoa partes se intereseban =
gobro todo, por el objeto material del mismo, iientras éua la por-
gonalidnd del otro contratante era relativamente indiferente; por-
tento, en caso do muerte, las partes eran sustituides por sus herg
dercs, Vamos & heblar chor un poco de otros dos contratos de con--
sentiniento entre lap partes en los que estas partes go obligeban-

cgencialmente, en vista de las calidados persorales y morales de =
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la parte conbrarin. Egtes son el Mandato y la Sociedad,

£l mandato romano, era un contrzto por el cual una perso
na, el mandante, encarpabe a otra, el mandatario, quo reelizara de

19
terminedo acto, por cuenta y en interéa de aquella,

Era un contrato consensucl, y ol consontimdento podfa ma
nifestarse on forme exprese o thcita, El mandante aceptabe técitae
mente, si se daba cuenta do que alpulen realizaba actos por su in=
terfe y por cuenta de 81, y no se oponfa yn a que qui tacet cun lo
qul potuit et debult, conalstere videtur, El mendatario aceptaba -

20
técitanente, sl comenzabs a ojecutar ¢l nmandato,

En coso do sceptacidn técite, por tanto, el mandatario -
tenfa o su disposicidn, pers la recupernociln de sus pastos, la ac~
tio mandati contraria y no la actio negotiorum gestorum (que procg
dfa en caso de gestidn de negocios ajenos, sin que hubiere habido-

forza algura de congentimiento),

Sa tratabe de un contrnto bilateral imperfecto, o ses,~
eventunlnente vilateral, yo que el mandante teuwfa que indemnizar-

lop eventucloes gostos neceserios eorojudos por el mandatario, pero
== 10 £l derecho noderno limita el nendato o cctos jurfdi-
cos (artfculo 2456 del Cbdigo Civil); el dorechc romano, no DIGES
0 1.3,20.13,

20 ¢fr. artfcwlo 2457 del Cédigo Civil, in fine,
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bste no podfn reelamar une remuieracidn por su intervencién, va -
iy {

quo o) mondato romano era osenciclmente grntuito, Para el jurista-

rorano, sl un mandsto no era gratulto, orn en realidad una locatio

conductio,

A peour de osto, se introdujo la costumbre de considerar
1a relacidn entre nédicos o abogedos con aus clientos cono una ree
lacién de mandato, por no querer ser tratados ostos profesionistas
como locatores sobré la misza bese que los simples obreros, De esge
te modo surcid la enonslia del mandato remunercdo, cuyos litigioge
fueron remunerndos y tramitados por el protor mediante un procedi-

miendo exlra ordinien,

El mandctario tenfn la obligacién de roalizar el acto ==
gue lo hubiern encomendado el mandente, apegendose estrictamente a

loe instrucciones recibidas,

En la ejecucién dol mandsto, el mandaterio respondf{a do-
22
la culpa love, Esto perece injusto, ya quo no se aprovechaba el --

mardatario del contrato; pero, por otra perte, coro con frecuencia
se trotabe de encexpos dellcados, se consideraba que ol mandetario

no debda 2contry i no esteba dispuesto & realizar con sumo cudda-
2T Digesto, 17,1,1.4; contrarimmente el mandato moderno,
artfculo 25,9 del S4iro Civil del Distrito Fedoral,
22 Dicesto, 1,3,26.8, que corresponde el artfculo 2568 =
del Cldigo Civil del iptrito Federel,
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do ol acto on cuestibn,

Adenfis de oste deber de responder de dolo, culpa grave y
culpo love, encontramos que el mendatario debfa rend{r cuentas o -
incorporer el petrimondo del mandento los resultadog pocitivos de-

la ejecusién del mendato.

En la actuniiced, nor el contrario, esteros tan ecostum-
brados a unir ol nmendato y la regponsabilidad directa, que todo lo
refercnte & roderes generales o especiales se irata en el Cédigo -
de 1928 como prrtoe cel tftulo de mandato., Sin embargo, mandato y =
repregentacién son dos conceplos distintos, que no ven necesaria--

mente juntos, como lo demuegtra el mandato romano,

La rolacién jurfdica que nncla del contrato en cuestién,
terminabe por les siguientes causcs

1.- Por el cumpliniento total,

2.~ Por impogibilidad de cwiplinmiento,

3,~ Por mutuo consentimiento (dissersus).

L= Por rovocaeién o renuncis, siempre gue no ge hicle=
ran en un momento inorortuno o de male fe,

5.= Por nmuerte del mendanto o del nendatario. Como se =

23 Cfr, Artfculo 2595, I y II, ¥y 2596 del Cédigo Civil,
in fine,

24, Cfr, Artfculo 2595, 1II, del C8digo Civil del Distri
to Federal,
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trataba de un contrato in tulti personne, la otra parte ro tende -
oblinncidn de contratar ¥ continuar la relecién jurfdica en cuege=
t48n con los herederos del difunto,

.= Por ol vencinicnto del término yrovisto o por ol cum

pliniento de urn condicifn regolutorie.

Los casos cepecinlos de mendnto eran:

1,~ Fl mandato remunerado, que yn nerciongmon,

2.~ El mandato en interés del mandetario, que no ep nfa=
que un buern consajo, entre smivos, sin concecuencies jurfdicas, --
selvo on cesos de malas fe por parte del mendente,

3a= El ;onatum pecunice eredendae o sendatum quelificatum
£n cste caso, el mndz;nte encorgeba rl mandatario que prestase waeo
pans determinede a un tercero, En caso de incwnplinlento por parte
del tercero, el mandsterio tends contre ol mandante la actio manee
nanti contraris, de mode que cate mendato surtfs los efectos pric-
ticos de unn {ianza,

Lo= E1 mandatun post mrtu—m, -qua cobraba eficaclia dege=--
puls de la muerte del mendante, En tiempos de Justinlano, so reco-

25
nocd{n exprosamente la valides de esto mandato,

F) SCCIZDAD:

———————————

25 DICESTO, 4ell.l.
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El contrato romeno de sociedad so puede clasificor como=-
el f1tino de los contratos consensunles y el segundo de los contra

tos intuitl perponae,

Era un contrato por el cual, dos o mfs personas ponfan -
en confin deterninados objetos o sus enerpgfas, o una combinacién de
objotos y cnergfng, para dedicarse o doterminandas actividades, no-

neceserizmente econdnicas, y repartirse los resultedos,

Las releciones ontre lasc partes estaban inpregnadas de =
unn atndafora de {raternitas, gque sunvizabe el resultedo de la ine
tervencién judicinl, medianto la introduccién dol benoficlun compe
tentiae, y reducie la responsnbilided por culpa leve al nivel do «

la culpa leve in concreto,

Cada nocio que obtuviera una goanencla para la socledad,=
estaba oblipado & entregar a los denfs unn porcidn de la nisna, ge
gln la clave convenidas pera distribuir los resultndos. Por oira ==
parte, cada socio tenfa la obligacién de contribufr a las pbrdidas
sufridas por loz demfs on los negoclos celebrados parz le éociodad
La pocleded romans, salvo roras oxcepclones, no era una pergonali-
dad jurfdica, un contro de inputaci8n de dercchos y deberesy tenfa

una eficacin externa y no interna.



.
El roparto do pérdidns y genancias se hacfc por partes -
igusles, salvo acuerdo en contrario, y ge habla proevisto una clave

ospecicl para el reparto de las ganancinms, las pérdidas se distri-

bufan en 1o misna proporcién, si no habla ecuerdo en contrario,

En cuanto o la aociedad formada con un £in 11fcito, el «
derecho romano decleraba que delictorum nulla est societes, de mo=
do que la aportacidn hecha por cada gocio era un pago sin causa, =
que podfs rocuperarse por una condictio indebitl o una condictio =

sine couss,

El socio podia ceder su parte social a un tercero, vero
pare los denfia eoocios, tel cesibn de derechos era una res inter ~-

elios acta, que los dsufs no estaban obligados a reconocer,

Podenos distinguir dos sociededes universales y dos pare
ticuloress

Las Universalos erens

1,- La sociedsd de todos los bienes que tuvieran los soe
clos; por ejemplo, la formeds entre los filiifamiliss que no que=~
rion dividir la herencia de su pedre,

2, La societas quaeatus, que comprendia todes las adqud

2 GAY0, III, 149/150.
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sicionos obtonidas por ol esfuerzo propio do los socios; por tanto, -
no conprendi{a heroncias, legndos o donnciones, “sta sociodad era -

frecuento entre cényuges que no se hnbfan easado cum manu,

Les particulares eramg

1.~ La sociedsd que tenfn ror objoelo determinods claze =
tle ne~ocios,

2.~ Le pocicded pirn la explotacién de uns cosh determi~

o
PRy

Los deberes de los soclos se reclamnban nediante la ace-
tio nro gocio, gue innlicaba putonfiticomente la disolucién de la -

socicded,

A veces lp socieded iba combinadn con la copropiedad de-
deterainacos blencs; en tal cuso, debfs utilizarase, pere liquidar-
le, una actio comuni dividundo, otra de les ccclones divisorias, -
destinedno siempro a teroinar una situscifn de copropieded,

Ls socliecded debfa extinguirse por las siguientes causas:

1. Pe: por pérdida de su objeto materisl o por izposibi-
lidea de realizer su bien,

2, Personan: por muerte, capitis diminutio o concurso do
un gocio,

3. Voluntee: si todos los socivo estaban de acuerdo en-
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disolver le sociedad, estamos on precencia del caso del comfin y co
rriente disscnsus que anulabe el congensus original,
he Actiones: por el ojercicio do la accién de divisién,-

pero también como producto de la actio de soclo,

4 cousa del egenclz) ambiente de fraternitas, dentro de-
la sociedad, no se querfa que continuera una socieded con el trau-

ma de uns actio pro socio, coro ya hemos dicho,
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CAPITULO SEGUNDO

LA GRAN REVOLUCION INDUSTRIAL Y IAS FRIMEHAS LEYEY

1,-
2=
3,-
dio=
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6.

Te=

84~
90'

10,~

PROTECTORAS DEL TRAPAJADOR,

Hacirdento de la Gran Industrie;

Trebajo y Trabejadores Industrinles;

El Obrero contre la Micuinas

&) El Luddiagmo;

Procedencia de la Mano de Obras

8) Libertad do deaplazamionto;

b) Desplazamiento do ia Mano de Obre;

Le Jornnda de Trabajor

a) La Jornnda de Trabajo on el Siglo XIX;

b) La Lucha por la limitaciln de les Horas de Tratajo;
El Trobajo de los nifios y de las mujerost

o) Aprobacién de los Padres;

b) Condiciones de Trabejo de los Nifos;

¢) Los nifios y su Subsidio;

d) Las lalas Condiciones Seniterias;

o) Consecuencins morales del trebajo do nifios y twjeres;
f) Evoluci8n del Trebajo Infantil;

g) El Trobajo de las lujeres;

h) Las Primeras leyos Restrictivas del Trabajo de nifios;
1) El informe del Doctor Percival;

3) La Ley de 1802;

k) Otrns loyes inglesas;

1) Principios de ieglamentacidn en los derfs palses;
1a Libertnd del Trabejoi

a) Atolicibn de las Reglamentacioncs;

b) Otras reglanentacioncs;

La Viviendas

e) Lentas mejoras an la reglamentecidn de la vivienda;
Log Sclarios:

a; El Salario ¥ ol livel de Vida;

b) E1 Szlario de Aprendices y mujeres;

¢) £l Costo de la Vide;

d) La Zleglamentacién de los Salarios;

e) La Paga del Salario;

La Defense Obrera:

e) Peterloo, Rebelién Obrora;

b) Primeras Asociaciones obreras;

¢) Prohibicibn e lag Acocizcionzs Obreras;

dg El nuevo lodelo de Crgenizaciones Obreras;

e) La Ley Sobre lag Coaliciones;

f) Las Asoclaciones Obreres; .

G) La Primera Internacionsl Qbrera,



1. NACIMIENTO DE LA GRAN INDUSTRIA:

El canbio essncial que trae el slglo XVIII de la Higto--
ria del Trabajo y de los trabajadores consiste en la apariciln de-
1s z?&quim, que sustituye al trabajo realisado a mano, y la utilie
zacién del vapor como fuente de energfa, qus desplaza las demds -
formas hasta entonces conuneg: energla muscular, energla animal, -

energia oflica o hidréulica,

Suelen los bistoriadores designar este conjunto de trang
foruaciones con 1s expresién de "Revolucién Industrial®, Esta deng
minacifn ha eido difundida en Francia merced a la obra original de
Paul }Mantoux, quien, hace ya nhs de cincusnta siios, rolatd las di-
versas fases de esta netazmorfoais en Inglaterra, su pals de origen,

Pero 1la expresifn es anterior, y parece remotarse a wediados del -
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siglo XIX, Carlos Marx habla mucho de lo que 61 llama "die indus--
triolle Revolution® en o) primer volfinen do "El Capital®, publica=
do on 1807, y parcce que toma lo exprosién de John Stuart Muwll -en
los Principles of political econony, do 1848~ o de Federico Engels,
en la primera edicién de La situncién de le clase obrera en Ingla-
terra, fechada en 1845, Expresiln y fondmeno son, pues, antiguos,=~
y testivonian do una conciencla ya nada reciento do aquella trans-

.

fornacién,

Pero no debemos equivocarnos acerca del alcance del voca
blo "revolucién®, Por supuesto hubo una revoluclén, poro a largo =~
plazo. De hecho la continuidad de la Historia mo se quebrd, los --
nuevos sistemns laborales wmechnicos tuvieron que luchar para impo-
nerse, porque toda novedad despierta sospocha en la nedida en que-
constituye amenaza para las situeciones ndquiridno ¥ lag cogtunieee
bres heredndas, 1 los maestros, ni los aprendices, ni los mercade
res wiraban con buenos ojos la aparicién de las mfquinasi los pri-
meros estaben amenazados en su posicibn social y en sus priviles--
glos, los obreros temnfan verse privados de trabajo y reducidos a =

una situacién de paro.

En cuanto a los mercasderes, estaban efectados en lo mbe-
bondo de su razfn de ser; jacaso no los haria desaparacer el nacie
piento de una técnica uba complicada?, La resistencia humana a la-
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revolucién industrial fue, puos, sctiva y, parcialmente, eficaz, =
Adenfis, opta revolucidn diasté mucho de ser totaly algunos ofii os-
se vieron afectados, pero otros no lo fueron en lo absoluto, con--
forme n lns nueves técnicas, Hiladores y tejedores de lana conser—
veron durante nucho tiempo sus précticas tredicionales, en las a~~
reap rurales inglesas, francesas o sajoncs, Junto a ellos funciona

ban husop o telares de algodén del modolo més reciente,

Cincuenta o oibn afios despuls cde la aparicién de la famo
pa jenny, lsg campesinas segufan hilando el lino con ol nismo tor-
ne do hilar de sus predecogoras. Afin on Buropa Occidental, cuna de
ia rovolucidn industriol, porduraron intactos sistemas do trabajo=
sunemente distintos, sin que hublera 8smosis on muchos afios, Lo ==
completa transformecidn mechnica de un producto deterninado fue al
go que cost8 reelizer, y clertan fases de le elaboranciln permanecie
ron ronuales, Asl, con el alpgodéns mientras el hilado se meconizé-
en el invento del huso, el peinsdo siguid hacibndose a mano hasta=

aproximadanente 1840, por no haberse dado con la mAquine adecuads,

lo nismo aconteoid con la fabricacién del acero, El des-
cubrimiento de le fundicién partiendo del coque, debido a Darby, =
hizo posible le utilizacifn répide del alto horno con le interven-
cifn de una mano de obra reducide. En camblo, le produccidn del =«

scero siguil siends una produccién ertesena haste el invento del -
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convertidor Bessomer a mnodiados del siglo XIX. o hay que concebir
1la revolucibn industrinl como una radical transformacién do lag ==

formas de trabajo haste entonces conocidas,

Antes bién, formas antiguas y fornng nuevas han coexistd
do, se han completado, hon demostrado ser imprescindibles unaa pa~
Ta otras, Una amplincidn del tradajo immst.rinl.urbnm ha acarrea-
do cesi olompre una nueva difusién del trabajo artesano rural; es-

lo que los historiedores 1leman ®domestic systea®,

Por fltimo, les nuevas formas de trabajo ongendradas por
la revolucién industrial sc ldaiten wfs o menos directemente o In-
glaterra., Patria do las técnicas oripinnles, las custodid con ol =
mayor cuidndo, La logislacién prohibfn la exportecién de los proce
dirientos industrinles y este onmbargo se mantuvo hasta el 1825, ==
aproxdradenente, Blen es verdad que el socreto no pudo conservarse
integro, y ya entes do finnlizar el siglo XVIII rfs de un invento=
suyo se conocia fuera de Inglaterra, allende el Canal, Viajeros co
mo el francés Faujas de Seint-Fond, el sueco Svedenstjerna, vicita
ron las instalaciones y publicaron el relato de su viesje, Ciertos=
socretos eran diffciles de comocer, Hubo que atraer especialistas
car{simos, como los Milne y log Holker en lo textil, loy dos hermg
nos Wilkdnson en le metalfrgias, para implenter industrias simila--

res en los palses continentales. }4s de un espla pagé con largos -
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aflos de presidio, y hasta con la muorte, la tranamiaidp' de informa
clones tenidas por confidenciales. Otros tuvieron whs suerte, va--
libndose de ardides como la produccidn de loa planos de las mAqui-
nas en su ropa personal, la complicidad de los pescadores costeros
que les ayudaron a araverar le Mancha o el Mar del Norte, la com~
plicided do obreros de la cupresa afectedn.., Con su avace téenico
Inglaterra se alz§ con ol monopolio de las nuevas formas do traba=
Jo, ¥ logrd dejar uuy atrfs en la produccién industrial o log do--
uks pafses del mundo. Egtos mo tuvieron ms romedio que njustarse-
a ou pautz, con un rotraso de varios decenios, agravado ademfs por
las guerras revolucionsrias, Anf pues, tenemos que estudiar en In-
glaterrn y no en otra parte las nuevas formas de trabajo indupg-~e--

trial,

Dos clases de novedados ceracterizan la revolucién indug
trialy la utilizacién do la eneryfa producida por el vapor, y los-
procedimiontos mochnicos,

2.~ TRATAJO Y TRAPAJADORES INDUSTRIALES:

La aparicibn de grandes establecimientos industriales =
que utilizaban procedimientos mochnicos modificS las condiciones -
latornlee imperantes hasta la fecha, dando lugar a la creacién de-

unn nueva clages la de los trabajaedores industrieles. Clerto es que
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en la 8poca de Colbert lo mimmo que en la de Cromwell oxist{an yn-
manufactures, esencialnentn textiles, ¥ algunag de ollas con varios
contenares de obreros, Poro, edemfis do escasesr, oc asemcjaban mfa
a la reunidn de un nfimero crecldo de talleres artossnos cue a la -
fébrica provista de nfquinan movides mediante la utilizacién de una
fuonte de encrgfa. La ™nmaquinofactura® es una creacién de la revo-

lucifn induatrial,

Estss nuevas fornas de produceién han crendo una podero-
sz domanda de mano de obra y hun dodo lugnr a concentraciones huma
nas haste entonces ignotan, Hasta el aiglo XVIIX ocupebn la tiorra
mbs de nueve honbres de cedn diez. Ahora existen otrzs tareas, =--
otros medios de pansreo la vide, nuevas formis do ‘rabajo. De lo -

ctal resultan nueves formes de estructura sociales,
3.= EL OBRERO CONTRA 1A MAQUIIA

La prinera reaccidn de los trabajadores ante el cambio -
eh ol curco fue ablertenonte hostils les repugnabs el uso de los -
nlquinze, (Acaso po iban & suprimir el trabejo, dar lugar a desens
pleo, disninuir los saiarios?., Por clerto que la cosa no era nueva
40 €3 que.loa baleteros de la Fulda no habfan destruido el buque =
de vapor de Papin?. Los obreros, por cu odio hacls la mfguina, 1le

guron a la conclusifn de que ere menester destruirla, por lo que -
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se ensaiiaron contra clla, Los incidentes de esta {ndole so multipli
caron en Inglaterra a fines del siglo XVIII y o principios del XIX.
En 1709, le toca a un aserradero mecfnlco situndo en Limchouse ser
tormado por aselto y destruldo por la muchcduibre, En ol nlsmo mow==
mento, obreros de Blanckbwrn, corca de Manchester, destruyen las -
Jennios do Hargreaves y le obligan a refugiarse en lottingham; Wed
groaves y le oblipoan a refugiarse en ilottingham; Wedpgwood, que a==
sieti a ww de cotas aconndss, nos brinda la siguiente descripee-

cibng

"Al venir hacia anck (Bolton),., nos encontra--
mog en la carretera con una multitud de varios centena=-
res do honbres, Creo que rebasarifan los cuinientos, y al
inquirir cerce de uno de ellos cufl era el motivo de tan
ingente reunibn, ne dijeron que acababan de destruir =e-
una cuantas mfquinas y que se propinfan hacer lo propio-
en todo el palp, Asl que ya estf al tanto aqui de que ~-
hay que diaponérso a recibir su visitas los obroros de =
las inzediaciones han recibido ya cuantas armas hen podi
do encontrar y estfn fundiéndo balas y junténdo pSlvora-
pere ol ataque de maflana por la amafiena,

eeeEl miszo dla, por la tarde, una fhbrica «--
grande situada cerca de Chorley y organizada segln el ==

sistena de Arcrite (sic), que es wio de los propletarios
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fué atacada por ellos. La posicién ocupade por el edifi=
cio hacin que para acorcarce a &1 hubiera cue pasar por-
un sitio cstrecho; gracims a ello, ol jofo dc la fhbrica
pudo, ayudedo por unosn cuantos vecinos, rechazar la agre
si8n y snlvar la fAbrica por esta vez. Dos de los asele=
tantes murieron all{, hubo un ahozedo ¥ varios heridos,=
La muchedunbre no tenfa armas de fuego ¥ no aguardaba ==
tan calurose scoglda. Acucllng gentec se cxmspereron y =
Jursron vengarse, Pasaron pues, la jornade del dominco y
1a nmafiane del lunos sunendo {usiles ¥ nuniciones,., Los=
ninoros del duque de Eridgewater se unieron cntonces a =
ellos, ¥ otros obreros who tembiln, hoote el punto de ==
elevaroe ou nfimero, se;fin nos han dicho, a los ocho mile
honbres. Estos ocho mil homhres se dirigicron al son del
tenbor y enarbolados sus enblemas hacie le fAbrics do la
que hebfan sido rechozados el sébedo,

veola nultitud destruyé por completo un utilla
je valorado en s de dicz mil libras, As! pasé la jorna
da del lunec, K1 merteos por les medana oinos sus tanbores
e une distancia de unes dos nmilleg, poco antes de salire
de Bolton., Su intencidn declerada era la de apoderarse =
de la ciudsd y luego.le de Manchester y de Stockport, y-
dirigiree desde all{ hacis Cromford, destruyéndo las nA=

quinas no sblo en los lugares spuntedos sino en toda In=-
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1
glaterra®,

En todn Ingloterra hubo desdrdenes similares, La fAbrica
de tejidos y estcmpados de Robert Peel fue saquenda en Altham, Se~

sdoptoron nedidas de reprasibn, pero sin demasinda energia,
A) EL LUDDISHOs

De hecho, ol ronpimiento dec chquinas sigui8 adelante los
cflos subsifulentes, Se fue atenunndo entre los trabajadores del sl
goabn, pero se corrid a los laneros, £l moviniento culn;nd con ele
1uddismo (1811-1812), y senbr8 ol pénico en los distritos del cen=
tro. los obreros la emprendieron con les tundidoras de lana, a las
que achacchan la boja de sus selarios, y tambifn con los telares -
do punto, Se tretaba ahora de una verdadera “jacquerie® obrera, ==
que estuvo & punto de correrse en todo el pais, Los ludditas se di

riglen £l Zetedo con le esperanza de ser oidoes

"...El dnvento y la utilizacién de mfiquinas pa
re peinar la lana que tiene como efovto el de reducir la
mano de obra del modo mfs inguietante, les inspira el te

mor serio y fundedo de convertirse , ellos y sus famlee-

1 Glr, Cleude Fohlen y Francols Bederida, HISTORIA GENE-
FAL Dil TRABAJO, Vol@men 111, Le Era do las Revoluciones, 1760 ==
191/, Edicionos Grijelbo, iibrdco-Dercelona, Traducciédn de Joaguin-
Romero llaura,




liag, cn una podadn cerga pare ol Istado, Conatatan que-
una sola nfquina, vipiieda por una persona adulta ¥ sore
vida por cuntro o cinco nifios, hace tanto traubajo como -
treinta hombres trebajendo & mano gegfin los procedirlen=
tog'antipuos, .. Le introduccién do ln susedicka nfquing,
tendré cono consceuencia cesi inncdiate la de privar de-
gus medios de exdstencia ¢ lon masa do los artosonos.,. -
Les mAcuines cuya utilizaciédn deploren los recursos, se-
nultiplican rfpidanonte en todo ¢l reiro, v yo ecucan --
cllos sus cfeclos cruelest son muchos los que se encuen~
tran ain trebojo y sin pan. Yen ccercarse con el dolor y
1n ongustin wée hondog la époce de miacrics en que 50,000
honbres con sus fesdliag, desprovistos de todo FECUT 0.,
ge verfn reducidos & la sola iuzploracién de la carided =

2
parroquial®,

Lebido a las peticiones de los obreros y a las contrape-
ticipnes de los Iabricantes se discutid on el Parlawento la cucse=
tién de las nfouines, los recurrentes habfan pedido que se volvie-
ce & declarar vigente una vieje ley de 1552 en que ge prohibia una
mfouine quo no ibe con clerto parecido con la tundidora mecfnica.=
Como o5 natural, losg obreros vieron su demanda deﬁcstimndng "t emo=

2 Cfy, Claude Fohlen y Francols Bedarida, LISTORIA GElE~
RAL DEL TRABAJO, Volfimen III, Lo Era de las Hevoluciones, 1760 ===

1914, Ediciones Grijalbo, liéxico=Earcelona, Treduccibn de Joequin-
Ronero laura.
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res anfilogos a los que hor sucita le utilizacién do la perchedora-
nechnica se difundieron cuando sa pusicron por priﬁorn voz en fun-
clonenionto Péquinns hoy dia universelnente empleadas, y con recong
cido &xito, parn diversas ocupnciones do la industrin textil, otrg
ra realizades 2 nwno, Estos tenores, al cabo de cilerto tieupo, se=
eslwanren, y pauwlatinamente se fud iuponiendo la utiliracién do -=
lns mhcuinap, sin hober modifieedo, sogfin pareco, la condicién de-
log obrerog, ¥ sin hnber.tnmpoco disninuido su nfincro®, Loa diputa
dos se mostraben optinistas en demasfer clerto que los sufrimion-«
toe impucstos e los obreros en puro por lns mfouinas eran proviaio
nnles, pero cata interinided no orn sin cruclded porque las nfs de
las veeos kabie que avoceree a un oficlo totalmente distinto y es-

4n adaptacibn exigle sus plazos,

Los fabricantes -;sinceremente, o para apagar la mala ==
conciencia?-, so limitaron & prometer que encontrarian trebajo dig
“erebemente remunerndo pera todos acuellos de sus ob?eros que so ha
1lases privedos de su eapleo devido o la introduccién de las méqui

nas, (resolucién do Bath, 16 de egosto de 1802),
4e= PROCEDENCIA DE LA MALO DE ODRAs

(Do donde procedien los trebajedores de la nueva indus=

trie? Primordialmente del campo, donde residi{a unz masa numeroea y



decocupada do 1a acoleracidn del movimiento de los enclosures, La=
explusibn de loo arrendatarios hebfn inecromentado en Inglaterta el
desemplco rural desde comlonros del siglo XVI v hebfa sido precise
encontrar recursos para satisfacer sus necesidades, Tel habis sido
la metn que se prpusiera 1la Legislaciln sobre los Fobres que se re
nontaba al reino de Isabel y finalmente resdoptabta por la Ler de =
1601, Care parroguia tenfa que encergarpo de lox; nenesterosos ue=
vivicn en ou territorio, garantizéndoles un "ninino vital®, Pero -
como epgtas parrogudas oran de riqueza desigual, trateban de alige=

rar lag cerges que se lcs imponfnn a conta de otros.

Se negaben a admitir loe intruses, los vagrbundos prove-
nientes do otra parroquin, Ea estas condiciones, los desplazamien=
tos sc haclan cade vez mAs cecasos, Una Ley de 1662, por otra pare
te, hable regulado los cembios de domicilio, .facultando e la parro
quia receptora pare devolver los pobrec a sus parroquins do'or!gen.
Lae condicioncs de vida de los beneficiedos eran poco envidianbloes
concentrodos en ures Workhousee, tonien que realizar clertos traba
jos ofis cemejentes a oblipguciones ponitencierias que a trabejos de
hombres libres, Les clases inferiores se encontraban as!i privadas-
de una libertad esencial: la de moveres,

A) LIBERTAD DE IKSPLAZAMIERTO1
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llas he aqul que las nuevas fhbricas precisebon de mano -
de obra. yComo iban a nroveerso do clla "La Loy del Domdcilio =de-
claréd William Pitt en la Chners do los Comfines-, inpide al obrero-
personarse cn el mercado donde podrie vender gu trebajo on lng ng
Jores condiciones, Y nl capitalicta emplear al hombre competento,-
copez deo esegurcr la remuneracién nfis elevadn por los adelantos ==
gue lleva dedos", Una Ley do 1795, c¢steblocié on Inglaterra la 1li-
bertad de traslado pera la mano do obra, retirendo a les sutorida-
ces el derecho de reoxpedir a su parroquia de origen a loa pobres,

La movilidad de la mano de obra quedd asi recuclta,

Otro obsthculo a la libertad de cesplecamiento de log ==
trevajadores consistia cn los contratos a lergo plazo, o vecos vie
talicios, que los inponien los patronos, Se trataba de una pervies
dumbre velads, practicada osencinluente en las minas en que seo tee
mie le falta de mano de obra, Asi ocurrfo con le industria hullera
escocesn, dondo los trabajadores do todas las categor{as se comprg
ban vy vend{an con los pozos, En otras riinas, en Inglatorra, los =-
obreros oren contratados, lo mismo que los criados de las granjas,
por un afio, Tenbiln agul fue procisa una intervencién legislativa,
Decretos parlancntarios de 1774 y 1799 suprimieron la servidumbre-
vitelicia de los mineros escoceses. La neyorfe de ollos ebandonae==

ron les minas pars contratarse en lna nuevas industrias,



B) DISPLAZAMIEETO DE 1A FAHO UE OBRAS

Loa obstficulos que se oponfan e la liberted de movimiene
to quedaban renovidos, (Como se dopplazaben loa trebajadores? liny=

que digcriminer entre treslados & larga y a corta distancia,

A corte distancie, se trata de artesaros, meneaterosos y
otras gentes cempesines que, ostirulados por lo que ofan acercn de
loo elevados salerios pagados por les nucvea industirias, re epresy
raben o acudir hacia lon centros en pleno degarrollos hacia el Lap
caghire, desde loa condados vecinos, hacia Sheffield y Briminghan,
haeie el sur dol Peds de Geles, De oste modo, hubo toda una gerie=
de broves oleadss de emigracién, siendo los emigrantes sustituldos
por rocién llegados quienes a su vex levantaban el vuelo en cuanto
vislunbraban un porvenir asjor en otra parte,

Los aflos que van desde 1760 hasta 1830, vieron asi una «
agociacién continua de movimientos mipratorios que a la postro se-
rosuniercn en un desplazanmiento deode el Sur y el Este hacia el b
15 leogro y los dletritos industriales del lorte. Una parte de la =
mano de obra de las nuevas industrias se componfa, pues, de gentes
canposinas do los que algunos por lo menos tenfan yn clerta précti
ca ¢n lo tocante al trabejo artescno, Este era el ceso de los teje
dores nanucles o de los fabricantes tanbibn manuales,

1
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Pero las necesidades de mano de obra eran tantas que es=
tos traslados e corta distancia no podfan bastar, ’Leo irlondeses =
acudieron n colmx" los vaclos, cxpulsados de sus pobres parcelas -
arrendndas por el hambre y la mimeria, ctraidos e las industrias =
nuevps por la perspcctiva de salarios regulares. Log hallamos en =
numerosas profesiones, pore singularmente entre los trabajadores =
textiles, tanto en oscocia como on Inglaterra. En Lancashire, espe
cialmente, lop irlandeses eran muchos ¥y llamaron le atencién por =

lo alborotadores y por su vehemencia oratoric,

El primer efecto de la concentraciln do los medios do ==
produceién fue el do reunir millares de obreros de muy distinto o=
rigen en localidades quo no estaban en lo absoluto preparadas para

recibirlos,
5e= LA JORIADA U8 TRABAJO:

Lo cerateristico dol trabajo en fibrica es 1o largo de~=
1a jorneds, Hasta la invenoién del alumbrado de ges, dobido a Wie-
1lian Murdock en 1792, se trabejabe mientras lo permitin la luz ==
dol dia. En Etruria, en le {fbrica de Wedgwood, "cosde la Anuncia-
cibn (25 de larzo) hasto San Miguel (29 de Septienbre), la campena
tocata o les 5,45, comenzando el trabejo & las 6; cl resto del afio

toesbe un cuarto de hora antes de cmanecer; y ol trabajo proseguia

.
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hnetn quo ya no se vefn", El minito ora do 12 horns diarics, Arkwr
ight tenfn fane de patrono liberal porcue no hacfe trabelar nds de
doce horag ctiendo 1n nedir crn de catorco, Verdad es cue no queria
agobier de trabajo a nu personnrl, y ello por razones mchos humani-
terins cuo finecderas, La jornada de trabajo tondid o clorgarse e~
conlenros dedl olirlo 23X con In genarelizazibn dol alumbrado artifi
cled, Ucte romento eon que muchos eetablecinientos funcionchon du~-
rente una parte de la rnecke, Fuo on este sepundo periodo ce la re-
velucihn industriel cuendds lne condicloncg de trutmio revisticeron-

la mayor dureza,

En 6i, la Curacién de iu Jornzda no ers una rovedad, Los
artecanos, los obrerve del dezestic spsten trabejabon por lo mencs
duronte el ndsmo ticmpo, cntorce horas, y a veces hosta dieciseise
y dicciocho, aquellos fabricentes deo clavos cue sepfin Thomas Attw
ood, empezaban a los cuatro do le mefinna y terazinebtan a las diez de
1a noche, en 1812, No es posible comparer le duracidn del tratajo-
del obrere febril con la del obrere indepeundiento; en lo que nfo -
s¢ diferenciuba ¢l de la £fbrica de aquod obro gsolitario ora en la
dizeipling de cue precisabe la nueva orgardrecibn, ia puntualidad-
era une virtud nccesarda cn los talleres en gque lac oporaciones --
eran todas soliderias upac de otras, Aqu eg donde las menufactu~-
res tuvieron gue lucher con ués tesén. schiton citu el caso del due-

que do Bridgewster que un dfa reproché & sus obreros la lentitud -
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con que roemprerdioron el trabajo despubs de la pausa do medio --
dfa, Arguyeren que no habfan oide ol reloj dar la una, Inmedinta-
monte el ducue mand quo fuera roparnde de modo que tocase troce-
veces a la una de le trarde. Es preciso darse cuonta do que ague-
1los obreros, desarraigados de su nedio en eu rayorfa, no tenfane
ninguna conelencia del trabajo colectivo, Asf, Wedcwood, por ojem
plo, tuvo goriag dificuliades on ou licha contre la mala voluntad
cor gue suc trabejedorer se nopeban a edxitir le divisién del tra

bujo 7 la estrlete diseiplineg quo ge les inporde,

Tuve gue guebrantar todes las opociciones antes de salir
se con suyn. Se cuenta de Bolton que habla obtenids una rogwlari-
dzd tal en el trebnjo que la menor dizonsncie on el ruido de log-

nartillos v de los sopletoc leo avisaba de un paro o un accidente,

Poco & poco, pero no sin dificultedes, acabé implantando
ne csba disciplina eﬁ el trabajo industrial, "Decretar y hacor =«
efective ia vigencie de un cbdigo oficaz de dlsciplina industrial
spropieda o loc necesidades de la gren produccifn, tal fue la cae
prese hercfles, le obra grandiose de ariwrighit, cscridfa con ra=
28n el doctor Ure, en gu rhidlosophu of lenufactures, Lo gegunda -
generecidn de industrinlos, la de 1799-1000, fue nds cencible quo
la do log crendores & la rojulerided y lu disciplina, Honbres con

une experiencia y una levga préctica do 1la empresa fucron designa
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dos vigilantes o cnpatacesn, Lo terifn el destajo sustituyd a menu-
do la horeris; ce inptourd un nistenn de viltes pera pensr ol ree-
traso, la ombrisgués o ¢l deserreglo en la conducte., Le diseiplina

interior se iba reforzendo o siedida que triunfnba el asquinisoo,
A) LA JUILUADA LS TPADAJO E. L SIGLO L17:

Modie siglo whs torde, la duracidn de la lornsda de fra-
bejo so hubfa ccoriede un tanto, La conlin on Francie es de doce hg
res en provinclas, once horea en i’uris, con verieciones igporton~-
tes sonfin loo ruvos de ie produccibn, En lag uinns del Lolra, soe-
ghn Georges Duveeu, los nincros pasaban doce nores dit'xx'ias en gl =~
fondo y hacfsn dier hores de trebejo erectivo, Ef la metalurgle, =
la jornuda es nfo largs pare los obreros en su donicilio que pera-
los que trabajan en talleresy los febricantes de nlcuileres de la-
regifn de leigle "hecen® fAcilnente jorradas de catorce a quince =
horas en tento que los obrores notelfirgicos de los esteblecinlen--
tos Japy, cn Besucourt, trebejen las doce horas couo normn, Log -=
migmos principlos se aplicen o los obreros textlicass de cetorce a-
Gguince horas si trabejan en su domicillo, {rente a doce horas para
los que estén empleados en una {Abricc, En el Deuf, durante la tey
porada invernsal, es decir, desde el principio de noviembre hasta -
el treinta de marzo, la jornnda euplecs & las siete de le mafiana y

termina & les nueve de le noche; se prové wie hore de pousa verc -
,/
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el alnuerro (de onca a doce), y otra para la cenn (de cuntro a cin
co), desde el primoro de nbril haste el treinta yruno de agosto, =
la Jornade laborel va desde las cinco ¥ media de la mefinhe hasta «
las siete y medin de la torde, desde el primero de septicmbre hage
ta el treinta y uno de octbre, de sels a ocho, En todos loo casoe-
voios que el trebajo se para dos veces duranta ura hors para lag -
conidug, En nuchop cssogy, lo Jornada del obrero on lu fAbrice reba
sa les doce hores. Los cexdadores de lanz de Noubay, tiecnen une jor
nnda de catorce horns con solamonte una hore de interrupeciédn parae-

lee conddag, remlizando, pues, un trabajo efrectivo de trecoe hores,

En Lille, en 1864, en la hilanderfe do lino de Descempg-
Vnhieu, los obrerog trabajan "pin interrupeidn®, desde les cinco y
redie do lr mafiana hasta les slete ¥ medic de la tarde, lo que ha-

ce 2 lop patronos mereccdores de una multa,

El trabajo nocturno es norma en clertos rnmos, singulere
nonte les mines y la melalurgle, En Comentry, on las minas de car
bén, lo cxtraceién de la halla se hece dosde las cuntro de le mafig
na heste les cuctro de le tarde, y durante las doce horens restane~
tes go proactica la "eourse au reublai®, eg declr, que se terraplee
nen los huecog dejndos por el carbbn, En la nmetalurgia, ol trabajo
nocturno se reduce & la vigilancia de los nltos'hornos ¥y ten solo-

ocupn o uiiog cunntos obreros, Es excepcional en la industria tex=-

-
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B) 1A LUCHA PUR 14 LINITACION DU LAS ORAS 1B TRAFAJO:

liasla nedicdos Gal siglo XIX, ni on Francie nd on Ingla=
terra hay ley alguna liaitativa de la jornada ladoral, ilo obstante
el problomn esbnba plentesdo on snbor pafscs, allende ¢l Canal, un
banquero de Leeds, Higuel Seddler, diputado en ¢l Parlsaento, pre-
sentd yo en 1631 un proyecio de ley encaninade a licitey o dien o)
rag la durgcién de la lorrada de trabajo, pero le prososiclin Due-
rechannds pars ulterior esludlo, » no cnlyd o foruiy rerbte d2l Fee
tory Act de 1633, De hecho, celve en lo Locenie n los nlion, ¥ deg
pucs a ins mujoreg, no s¢ preveln nin i ifadte do 1o durneldn dig
rin del trabajo, Hubo cuw esperer hestz ung loy de 1854 pure que -

el trabajo terminase roslmente ol sebodo o ieg dos de la tlarde, =-

surglendo nsi la semens inglesa,

En csto nonento, le durecidn scuenzl der irabnjo ogeilas
ba, seiln la profecidn, entro lee clncuenta r dos ¥ sesenia ) cua-
tro horas, lledides pecuidores de cade oficio tuvieron por concecuon
cia une linitocibn de le durccibdn legal, bn el textil, lo gsenone -
de cincuente ¥ seis horas y medla ge sdopté on 1Bo4. le congtrus
eibn, so 1iuitd rquel mismo eio la duracibn del trclinjo e cunrentia

vy ocho horans en invierno solamente, Los acelnicos y fundidores de=
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hierro travajobon un néxino de cincuenta y sieto horas desdo 1861,

v ¢incuenta v ouatro horas donpuls de 1672,

Otros sindicatos tretnron de iinponer la semana de cine--
cucnta » cuntro horas, pero nunca {uec reneral en todos los oficios

5in cnbrrpo, no puede ignorarce gue precins o inoaccidn colectivae

la duraeidn del trabajo hable cuelsdo reducice,

En Frenecla, vrofirieron rocurrir al goblerno, lin decreto
de dos (o narzo do 1848 136 la duracién del trabajo en Paris de -
diez horus, y onoe en provineims, De heche, no sc nplicd & rajata-
bla, ¥ desde septicilre de 1848 eneentrecos wa ey que £ija en do
ee horce la jornada en las fAbricns » nanufecturas, Una circular -
wlterior especificd por otra perte que la ley no se apliceba a loo
tslleres, Prfcticansente, loa cobreros se encontraben sin garantias,
v no cosmtien de ninchAn respeldo leznl en caso do recurso conira --
los pctronos que lesg hacien trebajor oés de doce horag, Por otra =
parte "los obrereos que se atreviceen & oquejerce oficialmente no sg
louente cerfan exjulsados por el pelroro, eino que tannién queda=-
rien gin poder encontrer ninsfin otro trabajo en esa zonal, Como la
'Eedin era de once . Coce neres, c¢npezd & fregunrse un movimdento =
que reivindicsba lo jorande de dies hoves, sste ers va renlldsd vi
gente en algunos oficioz =Duvenu clia ol cnso de los talleres fee=

rrovicrios ée le rezifn de Duan y las indusirias de lersella- Mo -
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existe ninguna nedida de conjunio en este mbito,
6.= £, TRAPAJO DE LOS NIKOS Y LE 1AS MUJETES:

Una-de los conasccuenclas de 1o necanizecibdn -sobre todo-
en el algoddn=, ¥ de la :'altn de personal calificado, fue lo utili
zacibn en nore de mujeres y nifios en lac nuevas inductrias, Los ob
roroa adultos se apertabon horroriszndos de las {ftrices. Siertos =
cdnintstradores de ayuntamdentos habfen gquerido velerse de los me-
nesterosos concentrados en las casas de irabejo para las Laenns de
hilanderfa o tejedurs, on vistes a aligerar leg corgas de benefi--
ciencia, Esta mano de obra, o menudo nedioere, no veln le diferen=
cian existente entre la ffbrica y la workhouse y ge negebe o acop=-

tar trabejo.

Ciertas perroquies del centro y del sur de Inglaterra, =
poco preccupedas por el nuntenimionto de los parados, ofrecieron -
tfansferir e los distritos Industrielizedos los nifios cuya alimen~
tacibn les incumbfa, Do esic modo, se pusieron sl gervicio de los=
wlpodoneros de Lencashire verdaderos regimlentos de nifios, yn des-
de ultimos del siglo XIII.

s utilizacién en mas de nifios marca con su sello trise

te este primera fase de la,in¢ﬁatrinlizac16n. Proveblemente }iiche=
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lot, como tantas veces, se dojé llevar do su lirismo romAntico cu-

ando afirmnbag

"En la violencia del gran duelo quo opone a In
glaterra y Prancia, cnando ;oa rmanufecturcros ingleges =
vinieron s decir rl gefior Pitt que loa salarios elovados
del obrero les colocaban en im inposibilidad de pegar el
impuosto, pronuncié &ste unn frasc terribles 'Coged ni--
fiog', Expresién que gravita con todo su peso sobre Ingla

terra lo ninmo que una maldicién®,

Pitt nunce dijo esto, poro en un digcurso de 1796 demop-
tré la ventnja de la utilizacién de los nifios, poniendo as{ el mar

chamo oficinl & una préotice ampliamonte difundidas

"La eyperiencia ya ha demostrado todo lo que -

puede pro puede producir el trebajo de los nifios y la ventaja que-
hay en emplearles dosde temprana odad en trabajog-

que son capaces de realizar, El desarrollo de las=

escuelas de industria tambibn debe dar resultados=

nmatoriales importantes, Si alguien se molesta en =

3 Cfr. Claude Fohlen y rrencols Bedarida, HISTORIA
GEXFRAL DETL TRABAJO, Volfimen III, lLa Lra de las Revolucloneg, 1760
191/, Ediciones Grijalbo, liéxdco-Barcelonz, Traduccidn de Joaquine=
Romero laura,



calcular el wvalor total de 1o que penen dasde echora los=
ﬁiﬁoa eductdos segfin epte nétodo, quederfn sorprendido =
al ver de que carga, con su trabanjo, bastante pere prove
er & gu manteninionto, elivian o pafs, ¥y el counle-ento

v

que sus osfuerzoa laboriosos y las contumbres en las que

A

sc forman aportan a 1o riqueza neclonal®,

Los nifios, luente de riguece nacional, resulta diffeil -
oxprozar con ufis cinigto unog de los aspectos =fs crueles de 1a re

-

volucién industrial,

AL principio, los nanufactureros inglescs apeleron con -
priorided a los nifios asistidos de les parroquinaf nostrandose es-
tas tantc mfs propicims a crte enpleo cusnto que aligersba propore
clonalmente sus carges, El alquiler de los "aprendices", de las pa
rroquins parece haber existido ya en la Inglatorra de los Tudor, -
fmro le evolucibn se ceelerd con las necesidsdes incrementadas de=
mano de obra, Hubo verdaderos contratos de compratos de compravene
ta concluidos entre los industrisles y los edmindstradores dol im-
puesto de log nobres, Para guerder la forma, se podfa su consenti-

4 CIr. Claude Fohlen y Francols Bederida, HISTORIA GENE~
RAL DEIL TRARAJO, Volfwen III, Le Era dc las Revoluciones, 1760 =e=

1914, “diciones Grijalbo, liéxico-Barcelona, Traduccibn de Joaguine
Ronero }iaura, PAgina 36,

5 Aungue ello puede mo ser preciso, recordamos ol lector
espaicl, que la parrooule eg unn unided de la administracién civil
inglesa, subdivisién territorisl del condado, crecda por la ley de
pobres, (Nota del Agtor).
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mionto a los interesndos, pero se lcs trataba como verdaderns mer=
cenelas, los misuo que se hiclern con los siervos en la Bdad lledia
despubs de haboerles enguiado & sabiendas acerca de 1o que loa aguap

daba,

"Se les afirmaba serlemente, del modo mds posi
tivo y mls soloemne, que iban a tranaformarse todos, deg
de el momento de su ingreso en ln fbrica, on demao y ca
balleros, asejurdndoles que comerfen rogbifl y plum=pu--
dding, que sc¢ ies dejaris wontar los caballos de sug ==
amos, que tendrfan rolojes de plata y sus bolsillos «--
cieoprae llenos, ¥ no eran las sirvientas de lea workhou-
o u otros subalternos los autores de ten infane engsado

sino los proplos funocionarios de la parroquias®,

Se concluyeron intorcamblos odiosos de este cariz; tale
parroouia ospevificaba que el industrial tendria que aceptar los =
idiotas on una proporcién de uo do cada velnte, Verdederos carga-

mentos de nifios abandonsban asf les parroqulias del Sur runbo a las

{fbricss donde habfan de pernsnocor durante largos afiog, El hilone

doro de elgodén Semuel Oldkmow contratd en 1796 con uns parroquis,

la adquisicifn de un loto de setenta nifios, Viendo lo cual, los pa

6 Gir., Claude Fohlen Y francois Bedarids, HISTORIA GENE-
RAL DE. TRABAJO, Volfmen III, La Yra de las Revoluciones, 1760 ---
1914, Ediciones Grijn,bo, “é&xico~Barcelona, Traduccibn de Jouquin-
Rozero ifaura, pAginm 306,
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dres do algunos "habfan acudido en llante, suplicando que se les =
devolvioran sus hijos con tal de no verles partir a tan lejano deg

tino®,
A) APROBACION DE LOS PAIRES:

YLos nifios do las parroquias pronto no bastaron para sa=-
tisfocer les necosidades, Log padros, quo primero hablan mirado =«
con melos ojos ln contratacién de sus hijos, scebaron por aceptar-
la y wmuchas veces por agradecerlat las genancias de estos nifios no
eran como pera desdofinrlas, Se adquirié la costumbre de emplear ni
fios dosde su mho tiorna edad, yo a los cuatro o ¢inco eciios, & par-
tir del momento on que eran capaces de producir un trabajo "correc
to", "Sc ponis a trebajar a los pequefios cuando escacamente sabfan
endar, y sus padres eran los wfhs duros de los emog"., Hnste tel pun
to que algunas perroquias decidioron que yn no derfan subsidios e-
los nifion beneficlados que pod?nn trabajar, lacin Gliines del si--
glo XVIII, un pestor de la Iglesia Anzlicana rocomundaba, gin see-=
gﬁndas, la initecidn de la noruoa aplicsda en Rutland on 1765 “lo-
ge stribuye ninpuna asignacién e los nifios de més de sels efos que
no sepan hiler el lino o la lana®, Asf fué como los nifios fueron -
puestos al servicio de la rgvolucién industrial sin quc los contem
porfneos viegen on ello matoria de reparos, Antes bién, aduinistra

ban le perfecta disciplina de la que eran capacec los nifios, Un ==
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tal Yarranton, ex oficial, y luego patrono, ya habfa prpuesto como
ejemplo, a filtimos del siglo XVII, a Alemania donde oxistfan "og--
cuelas de industria™, Dosclentas nifins hilaban en un silencio abso
luto el lino y se les azotaba sl trabajaban mal o lentamente, El =
hombre que mfa hijba tiene es ol que mejor vive, en cambio aquf --
cuantos nfs tiene, mfs pobre es; alld, los nifios enriquecen a su =
padro; aqui le reducen a la mendicidnd, Ystas palabras fueron sace
das 8 relucir. Daniel Defoo, entre otros, opinaba que no habfa nin
gfn sor humano de mfn de cuatro afios que no pudiesc gonarse la vi-

da trebejendo,
B) CONDICIONES IE TRARAJO DE LOS NIOS:

La jornada de trabajo durabas entre doce y diecinueve hoe
ras en momentog de gran efluencia de pedidos, la disciplina era de
un rigor exiremado, y se le dejaba o entera discrecién de los vigi
lantes, responssbles de la buena marcha de la fabricacién, Si no =
se ojecutaban las cantidades progremadas, estos capataces acudfen=
e las nultes, pero mfs frecuentenente a lap brutalidades, Por ot?a
perte, se crefe necesario pagar a loa nifios pare nantenerles deg=-
plertos. La jornads ostaba cortade por une comida finica, para la -
que se concedfa una pausa de unoe cuarente minutos, pero a veces =
el capataz aprovechaba este lapso para pedir a los aprendices que=

verificeses les nfquinas mientras comfan, Para ganar tiempo también



los niflos limpinban las mAquinas mientraps funclonaban, srriesgéndo
so a scr horides, por no mencionar el polvo do algodSn que abgor--
vien mientras respiraban, So £1jabe une tarife muy alta para lap =
mulian: un chelfn por abrir unn ventane; dog por dojar el gas ene-=
condido durnnte demnsiado tiempo por la madans; wne por laverge ==
lez nerosy un chelin por silvar durante el trabajo. #n wna flbrica
los obreros no tonfan derecho a beber agua y hnéta aestaba hechada-
la Llave de 1a cizterna de epun de 2luvin, Lo aquf, por lo denés,-
les respuestas del padro de dos nprendizas a las progunios que ge-
1e hicleron ante una Conisidn de encuestia:
1.~ Prepuntay g4 quo “ora van les chiouillas a la féuri-
ca? Contestoclém Durente sels semenas han ido a les
tres de lp mefienn, ¥ han terainndo & las diés de lp-
noche,
2,~- Prepuntap gué pauses ce autorizaban durante osag ~-
diceimmeve horzs pern desconenr o comor? Respuestas-
Un cuarto de hore pars el despyuno, acdin hora vpara=-
el alnuerzo, un cuarto de hora pure ceber,
3, Preguntes ;Tenfs usted muche dificultad en despertar
o sus hijne? Conlrgleciéng 84, n) princinic teniAmos
quo ssrandeerles pare despertarlas, y luego ponerlas
de pie y vestirlas ontes de menderles el trebajo,
Lo= Preguntas jCuanto tiempo dornfen? Contustaciéng ilune

ca podfamos meterlas en la cama antes de las once, =
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coge do darles algo do comor, y entonces mi mujer -
acontunbraba a pasar todn la noche en veola ante el=-
temor do no desportarlas a la hora,

Preguntey gA que hors solfn dospertarlas? Contesta-
cidns Generalmente ni mujer y yo nos levantabamos a
lag dos de la mafiann para vestirlas,

Prepuntar ;Asf que solamente tenfan cuatro horas de
sueiio? Contestacibn: Escasenente cuatro,

Proguntas gCunnto tiempo durd csta situncibn? Con--
testacibng Unas sels semanaa,

Presuntas ;Solimn trabajer desde les sels de Ln oa«
finna hasta las ocho y wedia de lo tarde? Contesta--
cibn: 81, eso es.

Proguntas gEctobun cansadas las nddaos por este rbégl
nen? Contegbacibn: S4, mucho, I'ds de una vez se quo
daron dorniuas con la boce llena, iubie cue sarands
arlas pare cue condlesen,

Preguntas gHan sufrido accidontes sus hijas? Contes
tacibny 8%, lo mayor, la primere voz que fue a tra-
bajar, se cogié el dedo on un engranaje hasta mAs -
allé de le articuiecién y estuvo cinco aemanas en -
el hospital de Loeds,

Preguntas ;Se lo pagé cu salario durante este tiem-

po? Contestacibn: lio, desde el momento del acciden-



to capéd ol salario,
v12.-Preguntn: Liion aldo pecadas sus hijac? Contestaciéng
sf, anbaa,
13,=Preguntas 40unl ern su salarlo en sonenz nornal? Copn
tectneidnt Tres chelinca por asenens esdn una,
li,=Preguntar Y cuendo hacfen hores suolomentaring; Con
testead$ Yres chelines y siote ﬁcniquon y medlo,
15,-Progunta: (Mo recibfan, pu:s, ijmvsiete penigues y-

nedio do nmfia? Contestooidns oso es,
€) 10S NINOS Y SU SUBSIDIO:

La suerte de loa niflos gue recliilnn asistencia de las pn
rroquias era especialnente penosn, Acantoncdoc on edificlos sene=-
Jantec e cuarteles, sufrfan alll une verdeders osclevitud, sin nip
gln contecto con el mundo exterior, porgue su miseric no tenfa quo
llegex ¢ oidoc del pafn, En alpunns fibriens, donde ol traboajo cra
continuo, las mignes carwe servlan pore verios equdpos pucesivog, =
Segfin lo expreelédn ucspiadeaa Go un conieuporfnev, "muica G0 ene--
frisben, Affdece e ello le wlinentreibn hriﬁdada por los patronos:
pen negro, tocine rencio, pupille de evenn, nunca carne ;¥ nuy po=-
cog productos licieos, Sanuel Oldknow se heble genndo fama de ffi--
léniropo porgue dabe & sus aprendices porrid;e en leche y carng =-

fresce,
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D) 1AS JAIAS COUDICIONES SANYPARIAS:

lingwna higiene en los talleross techos bajos (para mo =
malgestar espacio), ventanns cxiguns y cesi siempre cerrndas, El -
canseneie acarrecbs deforneciones corporales, caros de cacolioais
muy frecucntos, decviceiones de la colunna vertebral, La frocuon-e
cia de loc accldentes, le ausencin do cddndos hoclon muneroges ==
les mutiluzeiones, lucies niflos quedabnn rocufticon para siempre, -
conpervondo an su carp y en gu cuerpo las huellos do su swirinione
to. Adonds, 1o ntabsfern Ge lee Cebrices estebr vicledn por les nf

agmng bebides e la matwslenn de los procediaientos utilirzados,

kn lns hilanderfes de algoddn, ia borre que solfs de lea
belzg fictaba en ¢l alre, clendo ruspireda por log eprendices, que
de esto node cquednban predispucston no poccs veces o la tigls, Ene
la hilanderfz do lino, la préctica del hilado en mojndo era espo--
cielmente perjudiciclt se trelejaba con log ples en ol ague, en «e
una atubsfere sobrescturade de humednd, Une nueva enferneded, deno
uinadn, 2 felis de dlajmbstico afs ,r-ciso, "{icbre do lag fAbri--
cnsh, surglb cr; 170/ en los alrededores de llanchester, difundiondo
se luego & log denfic centros manufactureros, La uo.,cripclﬁn que de
elle Ger los contenporfneos es incorrecte:s "Una enfermedad conta~=
TTTTTUTTTCIT. Clawde Fonlen y Froncols Hedaride, LISTUNIL CENE-
PAL DEL Tith8AJ0, Volfnen III, La Era de les itevoluciones, 1760 ===

1914, wuiciones Grijulvo, n(:xico-nun.elonu, iraduceibn de Jonquine
nonero Youra, néoines 26 y 39,
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giosa so ha declarndo en una hilanderfa cerca de Manchester -y ha -
causedo la muerte de muchas personas, Era una fiebre maligna que =
6e trenomitf{a a familins enteras, Afectaba a gentes do todus las =

sdades, pero los que nmds sufrfan de ellas eran los adultos®,

E) CONS.CUENCIAS MORALES DEL TRABAJO LE LOS KIROS Y MUJE

RES:

La proniscuddad do los gsexos y do las ededes en el ta=-we
ller ¥ a veces on el dormitorio, acerre una depravacién en las =-
costunbres, La froserfe estzhe a 1o ordon del dfa en los tallorog
1o capotaces obusaban do lns obreras o de las criaturas, se deja«
ban 1llevar de sux bajos instintos. La grosera indecencle que impee
rabs en ciertas hilanderfas de algodén supord la de la prostitu~a-
¢ién nfe doleznable, Los patronos lo seben, pero resultorfa pelie-
groso querer conocer demasiado lo que ocurre &l respecto... Todog-
cuantos estérn enterados de como marcheban las hilanderfas, saben «
que los directores, los capataces, las personas en genoral que man
den en los talleres han {igurado demasicdes veces entre los auto--

res repponszbles de estos escéndalos,

los puritenos tuvieron una presa fécil en el escéndalo =
que implicebe el trebajo del tallery el macuinismo, ten sélo puede

congiderarse como un mal sin prqpoaic16n de bien, mal moral, reli-
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gloso y polftico ol propio tiempo, en las grandes f4bricas pareces
que le corrupcién, llevadn & su colmo por la prominsculdad, alcens
ze un gredo de virulenelz oin parengén fuera del infierno. Para mu
chos de estos puritenos, la fébricr. es la prefigurscibn del infier

no,

ko cabo duda de que desde el principio hubo excepciones,
v algunos patrones que tomaron en serio sus obligaciones socimles,
Pucdon clterse los efeumplos do Arkwright, los Greg, Samuol 0ldknow
(cel que ym hemos hablado), y Kobert Owen. Organizan de nodo mAs -
humsno sug "enpan de eprendizaje”, con dornitorios regorvedos a --
R0 Sexos, ¥ 8 veces una escuels dondo se daban rudimentos de --
educecifn (Owen, en Kewv Lanark). Se provelan lugares destinados a-
los jucgos, se deben lecciones de canto a los jévones, chicos o ni
fins (fAbrice Gressbrock, en !iller!s Dele), Pero se trata de excep
ciones nanificstas, yo que los industricles estén movidos por el =«

degeo de garencies rds que por motivos humenitarios,
F) EVOLUCIOK D=L TRABAJO INFANTILs

En Francia, durente el Segundo Imperio, las condicionepg-
de trebajo de los niflos no nejoraron, Ya por avaricla, ys por fal-
te de dinero, segln epunte Georges Duveu, los padres desesn que el

hijo se gene le vide lo antes posible y ello resulta un tanto mhs-
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fhecil cuanto que tiene su puosto en 1a organizacién industrial, A
los ocho nflos en una fhbrica, Suponed doa, tres, cuatro nifios en--
tre los sels y los doce afion; gebmo slimentales con el salario de-
un solo hombre? Es preciso que ganen, que tengan un somanal lo mis
m que 2l padre ¥ la madre, ;Con qué impeciencis se ospera la edad
estipulada pers ingrecar o la ovnufacturs? También y cada voz mhs,
necegitan brozen loa inductriales y scuden o los nifes, A log doce

gfos bajan & lag minne dol norto de Francia, En ol Bas=Rhin, les

obligar sus padres deazde su rfs tderrz infoncla & hacer purte, ¥
seghin lop informes del preurcyr glnérel, ce len deje occosemento =

¢l tlomgo que mececlian para tcmar las comides ¥y parn dormir, En -

4

la sederfs dc Iyonezs, ¢l nifio, a menude en cuclilles detrhs del
teler, cctire do loun hilos doesde las cince do 1s nefang haste lap~
nueve, las diez o lar cnee do la noche, As{, que no parece quo su~

sikerto hays mejorzdo nucho,
“G) EL TRABAJO I YAS MUJERES

Lo miomo que los nifios, lag mujeres han gido objeto de;-
wnn explotacién sisterfitica, Las encontramos, e finales del siglo-
iVILlI, en las miras, oo les [fbriess netalfirgiecas, en las Tfbricas
do cerémica, Poco & poco se les ve roservando clertos trabajos me-
nos duros, para los gue os mejor ehorrar a costa de los salardos,~

Asi gue les hallamos hacia la mitad del sigle pasado, muy nurero=-
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sas, on los oficlos quo se reallzen en ol domicilio propio y tam=-
bién on los talleros textiles, En ol ostablecimiento Dollfus=Mieg,
en lulhouse, a mediados dol Segundo Imperlo, so cuentan en el ta--
ller de textura mecfnica, clen hombres, cuarenta nifios y tresciene
tas cuarcnta mujeres. Es una proporci8n normal en la industria tcx
til, En la nisnn 8pocu, en la fbrice de porcolanas do Cien, la =~

quinta parte de los efectivos o5 femenina,

En Crousot hay slgunes mujeres utilizadas pare escerme--
aar el carbln, doscloentas clncuenta de unos ofcctivos do diez mil,
En ol estailocimiento do retorcldo de la goda, lag muchaches empis
veli 8 trebajo a loa cinco de lua meflera ¥ lo terminen e las diez o
les onco de la noche, Condicloncs, pues, durag y que ponen en peli
gro 1a saluds "dos efios do un trebajo como este, observa un infor-
me mbdico, bastan para destruir la selud y la beolloza de una mucha
cha®,

H) LAS PRIMERAS LEYES RESTRICTIVAS DIEL TRABAJO DE NIROS
Y MUJERES:

Los abusos de que eran victimas mujares y nifio: plantea-
ba el problema de ls proteceidn de los deshercdedos de 1.1 S4brica-
y de los fabricantes, Ya 8 fltimo del siglo XVIII va deszrollandg

86 en €l seno de un grupo do irdustriales inglesss liberales en po
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Mtica, mo-conformistas on mnteria religiosa, un movimiento favora
ble a la proteccifn de los nifios y la elaboracién de leyes por par
to del Estedo, Algunas experiencins properatorins son harto comocl
das, Devid Dale, el suegro de Owen, hombro de negoclos al proplo =
tiempo que activiasimo tiempo de la socta protestante de los inde--

pendientes, habla instalado en 178/ une hilanderfa en log bordes -

c¢ol Clyde, en New Lenark, en una zons donde se desconocda totalmen
to la nueva industria y los camposionon tendan une profunde repugw
nnnele anto la ides de cometerse a la disciplina del trabajo colec

tivo, Oven, afirmabe que;

"Todos los cemposinos escoceses que sablan hi-=
lar o tejer detestaban por igual la idea de trabajar to-
dos los dias de madrugada y hasta una hora edentreda de

8
1a noche, encerrados en una fAbrica®,

Para atraer n estos caupesinos, Dale concibid la ides de
crear un pueblo modelo que, en 1792, couprendfa dos mil habitantes
Su obra fué continueda por Robert Owen, y este experimento, como =
algunos otros, evidencié 1o necesidad de una intervoncién encamina
da a mejorzer la situecién, ya que no de los obreros, cuendo menos=
de los niflos

8 Cfr. Claude Fohlen y Francois Bederide, HISTORIA CENE-
RAL DEL TRABAJO, Volfmen 1II, La Ere de las Revoluciones, 1760 ==

1914, Edicioncs Grijalbo, México-Barcelona, Traduccién de Joaquine
Ronero Mam. ﬂgm Llc
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1) EL INFORME DI DOCTOR PERCIVAL:

Muchos informes arrojaron luz sobre la m{sera condicién-
de los aprendices en la industria dol algodén, siendo el primero =
do 1784, y situndo on el Lancashire, y otro de ellos, redactado en
terninos muy endrgicos por un médico do Manchester, el Dr, Percie=
vel en 1796,

Dade la importancia de este informe, parece interesante=

reproducir sus conclusiones;

?1, Queda domostrado que los nifios y demds per
sonas empleadas en las grandes hilanderfas do algodén eg
tén especialmento expuestos a2 las ficbres contegiosss y-
que, cuando une de ostas enfermedades se declara, se pro
page répidamente, no sflo por entre los que estdn epifo-
nados en los mismos locales, sino por entre las familias -
a que pertenecen y por todo el vecinderio,

"2, Las grandes {4bricas ejercen sl general -
‘una influencia perniciosa on la palud de quienes trabpe=
jan en ellas, afn cuando no impere allf ninguna epldemia
y ello debido a la vide estrechamente pecuestrade que ==

les impomen, debido & la acclén debilitadora del aire ==
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caldoado o impura, y a la fulta dol ojercicio {sico, do
aquol mismo ejercicio que la naturalsza recomienda como-
algo esencial durante la infancia y la edolecencia para-
fortalecer el organismo y hacer al hombre capez de reell
zar los trabnjoa y cunplir los doberes de la ednd viril,

"3. El trabaejo noctwrno y los jornadas noctur-
nog, cucnde de nifios se trata, no sélo tlenden o disminn
Ir la centidad de vide u de activided con cur cuenta ol-
rorvenir, alterando lap fuerszas 7 destruyendo la energia
vital de ls generscdfn nacionts, sino que trzbién favors
ce con dennsieda frocuencin 1la prodigalidad, la pereza y
el viclo de pudres guo, controviniendo el orden de la ng
turalora, viven de la expletacidn de sus hijos,

"4 Los nifion empleadon on le [lbrice estfn en
general, privados de tode oportunided de inetruirse, y =«
do recibir una educaciln morsl y reliplosa,

"5, Los excelentos reglamentos vigentas en ale
gunts hilanderfns elpodoneras demuestran que es posible-
en no escnsa medida poner cote a la mayoris de estos ne-
les. “of, pusc, nutorizedes por la experioncia y auxilin
dos p;r los hombres liberaler que dirigoen estas hilande-
ries, provomierencs, si no ge ve nedlo distinto para la-
obtencién dei fin perseguide, cue se haga une gestidn on

te el parlamonto, tratando de chtener leyes que egtablez
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can en todas ostas fAbricas un régimen raszonnble a la -
9
par que himano®,

J) LA IEY IE 1802

En Manchuster, Board of Healtl, que habfa hecho suyms oy
tes recomundaciones, sugerfa, pues, que se acudiera directamente-
al Zstodo, Fue un elgodonere, Robert Puel, quien propuso ol proww
yecto de ley anto la Cduwrs du los Comfines el 6 do obril do 1802,

La aprobacién real se di§ oL 22 de junlc dol nismo afio.

isue propons, pues, cata ley de tenta impervancia histd-

rica por ser le primers de su género, la primera gque acuss log ===

efectos socieles de la revulueidn indusirial? nstos son sus puntos
esencinless

¥1l. Prescripeliones saniterlasy puredes y to-=-

chos de lus tolleres deben revocerse con cal dos veces -

al afio, Deben sbrirse orificios pure amirescidn bLastante,

Chices y ninos deven estar separados en los dormitorios-

y éebe tenerse un nfmero suficiente de carng, do modo ==

que no pesen de dos los nifios que dueraon en la misma ca

9 Cfr, Clsude Fohlen y Francois Bederida, IISTORIA GENE-

RAL D=L TRAEAJO, Volfmen III, La Ere de les Revolucionss, 1760 ==-

1914, “diciones Grijalve, México~Barcelona, Traduccibn de Jonquin-
Romsrc Maurs, phzina 43,
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2, Linitacién de la jJornada de trabajor no dg
berfa pagar de lus-doco horas incluida la duracién de --
lns comidas, entre las sols de la nafinna como minimo has
ta las nueve do la nocho como méximo,

"3, Instruceién obligatorin! todos los niilos ~
tenfoan que aprender a leer, cscribir, contar, tonendose-
el tiempo‘preciao para cllo do lna horas laborales, La -
inptruceidn religionn y lo apintoneis & un oficio eclo--
aifstico se declarcba asimiomo oblipgntoriss.

*/. Inopeccidn del trebajo: para garantizar la
spliceeibn du la ley, los jueces de paz dol condada te--
nfan que nrombrar dos "visitadores® (un lMagistrado y wn -
mienbro de le Iglesia oficinl), quienen podrien penetrar
& ocunlquier hora en las fébricas y mundar llamar sl ello
fuera preciso un médico, Debian presontar cada trimeste-
un informe al juzgado de paz, Toda infreccién lloveba =

10
aparejeda una sancibn econdmica®,

K) OTRAS LEYES INGLESAS:

e hecho esta ley, no tuvo efecto inmediatamente alguno,

10 Cfr., Claude Fohlen y Francois Bedarida, HISTORIA GENE

FAL DEL TRAPAJO, Volfimen III, Le Era de las Revoluciones, 1760 =<

1914, Ediciones Grijalbo, léxico-Barcelona, Traduccién de Joaquine
Romero laura, pégina 43,
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porque ni siquiers so aplicéd, Por otra parte quedaba limitada a ==
las fAbricas, excluyendo todas les modalidades de trabajo aislado,
Log Incpoctores no ponfan el menor empeiio on cumplir su cometido,=-
Los putores consideraban que la ley no ers un precedents sine un -

expedionte interno., Robert Peel lo recordaba despulss

Mocuordo pofoctamonto que cunndo se disecutid,
tuve que luchar mucho para que los manufactureros, lo ==
miesao que los aprendices, no padecieson, Muchas gentes -~
mo presionaban, con laos peticlones méz encendidas, parn-
que fijeso & la jornada laboral un limite muy inforior -
2l que me perecia inconveniente. }e pedian cque lamplinse-
los efectos de la ley al Altimo cotajje inglls, lo que a
mi juleio hublera sido tan poco cabal que estaba decidi-
do 8 abandonar por conpleto la direcciln de este asunto-

11
g1 1o dejaba totalmente en mis manos®,

hgt gue hubo gue traar mfds toxtos de conplemento, Tal ==

fue ol objeto de la ley de 1819, erreanceds el Parlamento tras emco
nada resistencia con muchos afics de discusién en comisiones, Esta-
ley se aplicaba solaments a le irdustrian dul algodfn. Prohibia el-
leo do nifios de odad inferdor a los nuove afios y limitaba a do=

1T Gfr. Claude Fohlen y Francols Bederida, HISTORIA GELE

RAL I TRAPAJO, Vollmen III, Le Erc de las Revoluciones, 1760 <e=

1914, “dicionep Grijalbo, Méxdco-Durcelorn, Traduccibn de Joaquin-
Romero Yaurs, plgine 44,
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c¢ lag horas de la Jornada labornl de los menores de diecciseis afios
Lo migmo que antes, los juccea do paz tenfan & opu cargo la aplica=
cibn, aunque sin whs bxito que antes, por otrn parte, o falte de =

une inspoccién eficas,

La primera ley restrictiva reslrente apliceds fue la de-
1633, tituledn Ley Sobre lec FAlricns, Dos ersn los puntos que on-
ceyrebon inovaciones do gren alefince. Se aplicebe el conjunto de =~
los textiler y no nmersmonte el clgodén y prevela la designacién de
cuatro inspoctorcs del trebajo, cmpleados ecun dedicecibn oxclusiva
¥ remunersdos por ol Egtado, A peser de 1o insuficlente de su nfime
ro, su crescién no dejaba do sor de por sl un hecho de cofinlada im
portencia, El precodente habla de seguirse en la mayorie de los de

nmhe prises, eunque con mucho retraso,

Las decfs digpopiciones del factory act eran menos revo=
luciorarins, Prohibin el trabajo nocturno o los menores de dlecioe
cho afos. Limitaba les horns de trabejo al nfmero de nueve pora ==
los nifios menores de trece afios (dioz alles on las fAbricas sederas)
Prohibfa ol trabajo do los nifios antes de las cinco y media do la=
mafiana y despus de las ocho y media de la noche. Clertas cliusue-e
les de eata ley, o peser do sus intenciones laudabilieives, carect
en, sin embargo, de sontido de la reclidad, Autorizaba el trabajo=

do dos equipos de nifios con una durecidn mAxira de ocho horas por-
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equino, Los adultos vieron en ello un indiclo ovidente de que se -
considerabe que la jornada tenfa diecisols horas y hubo grandos mf
tines de protesta, Uno de ellos, cerca de Bradford, concentrd, nle
porccer, nfs de cien mil trabajedores, No so tocs la legislacién -
cxistento, Otra clBusula quoe pecaba de poco realista, pero impor--
tonte de cota ley do 1833, se referfs a la instruceiéng Todo nifio~
quo trebejera en lns industrias algodoneras, laneras o del lino, -
tonfs quo dediear dop horas diarias a su instruccisn en un colegio
edecvsdo, La escolaridad debfn quedar acreditada mediante un certi

f4ando del mnaestro do cncueln,

los inspectores tenfnn que velar porque se regpetase os-
te. cldusula y 8l ello era preciso, funder o hacer quo se fundara =
uns cceuola en lap corcenfas de las fAbricas, Veno intento: de las
ocho horas de trebajo, resultabe diffcil por aquellas fechas supe=
treor dos hores pare la instruccién, Ademfls, los jefes de empresa-
estlaben poco dispuestos a invortfr dinero en une eccucla, Clerto =
es cuc el inspector Leonard Jorner podfe en 1839 formular un exce=
lente inforno acerca de la cscuela de la c8lebre hilandorfs de ple
podbn lieConel and Kennedy, de Manchester, Poro durante la misma ==
inspeceidn visitd otra escuels donde ol meestro no era otro que ol
foroncre do 1a ffbrica, la cele de clese estabe intalada en el cu-
arto de fogoneros, los librus estaban negros como el carbdn y el -

foponero "ensgefiaba® en el intervelo que le dejaban las sucesivas =
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cargas de hulla, El propio Jorner hublera doseado un sistems en ==
dos tiempost la mitad de la Jorneda en la fdbrica y la otra on la-

oscucls,

La @1tima fase do cota evolucidn la dotermina la Ley de=
1844, complementaria do las anterlores disponic;onen. S50 proporda~
encontrar un renedio a los aceldentes de trebajo de gue eran vietl
mas nujeres y nifios, Para ello, hecfa obligntoric lo proteccién de
las micuinas mediente un vayedo en los lugeres poligrosos como co=
rreas, ongranzjes y poleas, Prohibls la linplezs de les mguinas -

en movimdento, por lo menos paras las mujeros y los niflos,

Instourabe tambiln, un siptema do modin jornada, dedicaen
do 1n mited del 4fa a 1la ingtruccidn, Los incpectores do las rtanue
facturas tenfan quo proceder también & la inspeccién de las escue~

las, y podfan remover los nnestros incompotentes,

El interés de estas leyes diversas es doble, Histédrice--
rmente ectemos ante el primer intonto de rogulacién del trabajo do-
las mujeres y los nifios en la revolucién industrisl, intento mu==-
cheg vecos sin efectos précticos, pero gue no deja de ser signifi-
cetivo en cuanto trasunto fiel de las tendencles imperantes en es=

ta fpoce. El nifio deja de ser objeto de explotacién, instrumento =
de trabejo,



L) PRINCIFIOS D REGLAMENTACION EN OTROS PAISES:

Las leyen Inglosas sirvieron de modelo fuora de Inglate-
rra, en moyor o menor curntfa. Francia fué el primer pals continen
tal que go inspird en el ejemplo inglés, modionte uns ordenanza de
1839 por 1o que se prohibla el ingreso do las minufactiras a los =
menores do cetoree ailos, y se hacla oblipetoria la frecuentacién -
eccolar, Beviera, el gron ducado do Baden, y Austria siguieron eg-
tos pagos, En Francia, la idea do una reclamentacidn dol trabajo -
femendno ¢ Infenti) tard$ m&s en inmponerse, Formulede hacla 1830 =
per Ie Socleded Industrial de Mwllhouse y clertos industrisles co~
mo Jusn Jocobo Bourcart o Daniel Legrond, so oncontr§ con la nds =
enconcde oposicién do todos los libereles y logrd conoretnrse en =

la loy de 22 de merzo de 1841,

Yo se pucde admitir en les fébricas de més de veinte obre
ros & los nifios de wenos de ocho afips, Desde los ocho hasta los do
ce allos, no pueden trabajer wAs de ocho horas diarias, ni nds-de =
doce por dfa entro los doce y log disciseis efos, No se cutoriza ~
ol trabajo rocturno para los nifos de menos de trece eflos y pera =
los que pagen de este eded ceda dos hores se computerén como tres,
son estas disposiciones nAs severas que las de Allende el Canal, =
pero nunce se shlicaron por felta de un control eficaz, Lo que e==

quivele o decir que resulteron inopersntas,
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gerlin una encuesta de 1868, unon cien mil nifos obedeef=
an en priﬁcipio 2 la loy de 1841, frenteo a la cifra de 26,500 ni--
fios que trabajaban on tallercs do menos de veinto obreros. De he--
cho, aguellos cien mi) nifion ectaban expuestos a las arbitrarieda=

des de sus patronos,
T.= LA LIBERTAD IEL TRABAJOs

. Las nuoves formns dol trabajo planteaban un problema ore
genizativor Los narcos entigues yn no servian, En Inglaterra, une-
cran parie de las reslamentacionos, especinlnente las refereontes -
al aprendirzaje, deriveben de un viejo texto, el Estatute of Arifi-
cros de 1563, Este estatubo no se eplicabe sino varcialmente, Log-
obreros pedfsn el regpeto do la clusula referente el mantonimiento

de deternineda proporcifn entre el nfmero de eprendices y ol dg ==

obrercs,

Era ecte un medio de protegerse contra la difusién que =
cobrabe le gran industrie. Los patrones, en cambio, pedfan cue ae=
dorognson ¢stos reclementos que conrtaban su libertad de accién, -
Munea ose hebien mostrado muy favorsbles o ectas limiteciones, y la
revoluci’n industrinl ibe e proporcionarles un erpgumento muy valo-
dero: - "nuestro oficio no reguicre de todos los obreros gue en 81 -

emplecmos heyen sido properados decde la infanciz para ejercerlos,
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Siopleos peonos bastan para el trabajo", La tendencin general de le
época ero la cue so conercta en la f4rmula del '1#12502 faire®, ==
Por_qtrn parto, los hechos habfan de encargarse de probar la inani
dad de estos ropglementos, En la mayorfa de lan nuovas {Abrices, la
proporeién de aprendicer eora aplastante, En los tres talleres do =
1a hiland~rfno de Arkwright, en Derbyshire, los dos tercios de lose
mil clento cincuentn obroros empleados ersn aprondices en 1789, Ha
cin 1800 se citaban tallores que tenfan una proporcién de cincuenta

¥ ¢inco & sesenta eprendices por cade dos obreros,

Tn 1816, on 1n fhbrica rural de Semul Greg, de un total-
a0 dorclentos cincuente y dos obreros, el diecisiote por clenmto te
nfen nenos de diez nfos y menos del treinta porciento rebasaban <=

los dinecliocho afios,

Hubo obreros ¥ artosanos quse trataron, pues, dc defonder
g0 contre cetn oleads creciente de cprendices, reclamando nucve---
monte 1o puseta en vigor de las leyes antisuas, Pero no era ege el
cemino, y el Parlamento gse lo negd. Fueron primero log estampado=-
res de indianes los que cn 1303~1€04 promovieron disturblos pera -
limiter el nfmero do aprondices en su industrin, Los Comunes come=
pertieron la opinidn do Robert Feel y se negaron a reducir la 1i--
bertad de los patronos de las ffbricas de estampados. La cuestidn-

ge plontod ameimismo, con los tojedoros de la lann, que solaumente «
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pedi{an que se rospotnse el ontatuto de 1563 on tus clAusules rolos

tivns al rorendizaje.

Una encuestn rebeld que desde el invento de le lensadere
volente cre pozidle aprender a tojer correctemente on wn ofo r eén
en unos meces, £l Parlezento decidid 1n cbrogacidn de) Zotatuto de
log sprendices en lo rclativo o lz tejcdura do ir leana, en 1809, -
Algo nfe torde, debido 2 un postrero esfuerse de lor obreros on ==
pro del mantendmionts del vicjo sistene, cl narlonento deeidid le-
ebilicidn rure v slunle del Zstrtulo of Artificers, on nonbre éo «
los verdederos "principios del comorcio® aue ¢l reinndo de Inebol,

"suncue Clorioco®, no hubin conoecido,

£n Frencle, ol problenme ge olantesba de nado distints, -
¢ ibe lipzdo & la cstructurn corporatvive de 1lr ecorondn, codifica=-
da por los edictog de 1531 1428, v referzedn por lorn reglementa~
cienes de Colbert, lorc idear de 1ibertnd prevelencn, lo miemo ques
en Ingleterse, tor 1o cue Turzot, por odletn de Cebvovo de 1776 -

12
decidld la otolicifn de las jurtns corporctives, lae proping corp

o

i

raciones y lo ncestring

# .. Es deber nuestro para con todos nucstros
efbditos gerentirarles el disfrute pleno y total de sus

derochos; le debenos primordialmente esta proteccibn a~

12 Concretamente, las "jurandes®, (liota del Treaductor).
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aquella claso de hombros que, no teniendo m4s propiodad-
que su propio trabajo ¢ industris, tienen tanta mayor ng
cesidad y dorecho de caplear los unicos recursos a su 6}
cance pars suboistir,..

"Querenos abolir estns instituclones arbitra--
rias, cuc no dejan ol menosteroso vivir de eu trabajo, -
que rechazen un goxo &l auo su debilidad he dado m#s re-
cursos, y que pafecun. condonfindolo'a une includible ei-
corin, obrar en spoyo de la depravaclén y (}r: Ua eeduce--
cibn.,.; que retrazon el progroso de les ertee son las -
dificuliedegs con gque se encuentran los inventores a loo-
aue las diversus Undversidades traten de priver de su dg
recho a ojecutar los descubriniertos cue ellas no han rg
tlirzado; institucionce queo debido e lor gostos inmensos-
ou= debon costeer los arbesenos para edguirir la facule~
tad do trabejar, debido e lag oxncclones de toda Zndole-
que padecen por lo prolifcracién de los embargos econbmi
cos que se les lumponen en concoplo de presuntas infracclg
nes reglesentarlas. .. preven le Industria con una hipote
ca terrible, onerosa pare los sfibditos y sin fruto algu-
no para el Sstedo...

Por otra perts, todo el mundo sabe hnata que ~
punto el julelo de las "jurandes" acoerca de lo perfeccifn

de: lag obras es falsa,.,"
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La supresién resuclta por Turgot levanté en poso la liga
de los intereses privedos ¥ caz8 el miniustro juato con la reforma,
Otro odicto de agesto do 1776 restableci$ el alsteca corporativo -
modificando el régimen de antos con reforwnas parcleles, Les profe=
giones industrinles de la cluded de Perfs, quedaban reunides en -=
seis corppruciones de oficlos, y so doclaraban libres otras profe=

siones de un intorés menor.

A) ABULICION D LAS REGLAMENTACIONZS:

Todo este sintenn arcfico se derrumbd con la Revolueidn,
La Ley (o Decroto), de Allarde estatuyd la liberted plena del tra-

bajo:

13
mArticulo 21 Los oficios, dee peluqueros, bar-
14
beros, befiercs, y todoa los demfc oficios para la inspeg

¢dbn y loo trabajos de lac ertes y del comercio; lag na=-
15
triculec ¥y los certificados do mauatrin y los consulados

los del Colepio de Farmecie vy todors los privileglos de =

13 "0fices® en ol texto, En ol sentido de Antonio de Cap
nmany: "veedores, claverios y otros oficios del cuerpo..." (liemoria
Histérica,., Volfmon I, phoina 474", (lote del Traductor),

1/ E1 el toxto: "baigneurs-&tuveurs®, "Etuve®: sudadero,
(Nota del Traductor).

15 Aunque la equivalencie de tftulos no es biunfvoca, 1la
nJurande®francesas desipna aproxinnderente ese Cierto nfimero de in
dividuos macstros del propio cuerpo, con el titulo en los llamados
Colegios do Pricres, y en los llemedos Gremios de Prohombres iy de=
Cénsules®, que pe goficlaba pare le direccidn y presidencia de cada
gremio, do que hebla Capmany, ibid. (liota del Traductor),
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profeaibn, sin quo doba capocificarse ninguna denominge=
ciin, queden suprimidos,

"fArtfculo 7t Toda poroona podrf libremente rea=
lizar cunlquier negocio o ejercer cunlouier profesifn, -
arte u oficio o su entojo; nero tendrd que provoerse de-
patente, hacer efectivo su pego y atenerse a los ropla=-

mentos de policla que existen o puedan pronulgerse®,

Asd desarerecieron on Francia lan entiguns reglamentacio
nea del trebajo, aunque alpgunas volvieron a repir, poro bajo fore-
mer distintas, “si lon libreros fueron sonetidos por Nupolebn a -
restriccioner lerales, confirmadas dursnte ln Resteurscidn, Se les

iﬂé o tener une patentc expedidn en pergrmino por el ministorio
de 1a Goboruncibng se les oblipd o exhibir previcmente un certifi-
cado de buonn conducta y buenas costumbres, a registrar su pntbntc

ente el tribunsl civil y-prestar juramento ante (1. Es este un? de

los remenentes nés curiosos del orden antiguo,
H) OTRAS RECLAMENTACIONS:

De hecho el trabejo nunce fud totalmente libre: yo iibg
redo de las corporecionos, el trabajedor francls estuve sometido-
a nuevos reglomentos nfs humillantes que los enteriotes, Estamog-

ante la prfetica de la carretilla, el libret, creada en 17:6, :su~
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primido en 1791, y nuevamento introducida por la Ley de 12 de sbril
de 1803. El primer Cénsul Francés habfa discurrido ejercer por eca-
to procediniento un control de polic{a sobre los cbreros, vinculén
doles nai nfs eatrechanento a su patrono, quiln conservaba en su -
poder la cartilla hasta que las deudac en ella inscritas estaban -
11quidndna. Todo obrero tenin que exhibir la cartilla cuando se lo
contrateba, La institucién docayd con la Restauracidn y 1a nonares
quia de julio, haste quo Napoledn 111 le volvi8 a dar vigencia re-
al por ley do 22 do junio de 1854. "Los obreros do uno y otro sexo
rezaba el srticulo esenciel, ligados a las manufzcturas, las £8bri
cna}(’laa winag, so beneficien o o & roza sblerta, canteras, ssti-
lleroz? talleres y demfs esteblecinientos industrieles, o que tra-

bajon on sus domicilios para uno o whAc patronos, deborfn provesrse

de uno cartillae®,

la ley tonfs algunas facetns llberalest el obrero consep
va la propledad de su cartilla, el patrono puede inscribir en ella

aprecicciones en son de alebanza o deo censura,

En renlidad, da la impresién de que en 1854, la cartilla
fud menos molesta de lo que se¢ podla osperer. Ni obreros nl patro-
nos le llevaron serismonte, y no sleopre se le rogueria o la hore-

de la coptrata, Un obrero tornero sobre cobre doclaraba en 1867 -=-
16 En ol textor "Fabriques®, usines, (lota del Traductor)
17 Es el "Employors and Vorkmen Act," (X, dol Autor),
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"Do cuarenta mil obreros salidos con aprendiza
Jo & los quince o diociseis nflos, no pasan de dos mil --

los quo utilizan la cartilla",

Iiapolebn II1 incluso depeaba suprimirla, pero hasta 1890

la cartills no desaparoce legalnente,
8.« 1A VIVIENDAs

Le carencia de viviendas, su {alta de higlene, su oxigul
¢ed, fueron olras tantas plagas de 1la revolucién industrisl, La re
1et’ - papldes do lag transformaciones, 1o asuencia de procedentes,
hicieron muy diff{cil el elojcr a los rociln llegados a las cluda--
des. Inclupive antes do 1800, Maoncestor tenfa sus barrios obreros,
con callojublas estrochas y ebrides, cael dcatnx‘tulgdu, cuyas hae
bitaciones no becten yo pore dar cabida a 1n poblnci\én escufllida y
atvil cue en clles se apretuja, A felia de cases, la poblacién tee
i nle que vivir en sbtenos hflmedos, muy cscesamente pireados, Un ine
| forne nédico do 1783, epunteba cue on nfnchester (en clertes pare-

tes de 1r cludad ¢s tonta 1 humeded de cstos sétanos que no hay -
rls remedio que considererlos como absolutamont;e impropios para ho

cer las veces de roredas..,) So vele e nds de una fanilia de trabs
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Jodores arrebateda por la enfermedad por haber vivido durante unae
tenporeda dentro de eston e8tenos, donde o) agun se filtra por las
parodos. Los pobros sufren sobre todo de la inpuflciencia de los -
nedios de airencién, Lo fiebre os lz consecucncin habitusl, y sone
muchas las vecos on gue sc preseniercn coros de tuberculosis cuo no

que no tenfan otro oricen,

Un inforac wlterior, de 1£/0, calculeba on quince nmil el
nfinero de porsonas que en Hancheater roraben en ostos cbtanos, En-
Liverpool, treinta y nucve nil vivian on sicte mil ochocientos sé-
tenos, y cran ochenta y scls nil los que habitaban ropartidos en =
dos mil cuatroclentos petios. Las casac esteben apifedas, Pare so-
car el wiximo do terrcno, lsc hilercs paraloles ostaban muy cerca-
unas de otras y el reswltado de esta disposiciédn ere una auténtica

prominscuidad,

"l.a parte posterier do las cagag en un patio -
ge cdifica apoylndole en ls parto de atrfs de las cases
en el patio contiguo; a8l coiro extremo, sucle haber un =
montbn de cenices entre dos letrinns; no puede concebir
se ol eptedo que pregenten estas inmundicias,.. E1 hedor
que enona de elles vs tel que resulta inposible peroang
cer all{ sunque sea un solo instanten,

Lot especulrdores tenfan une partide fheily
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"El que poseo mil o dos mil libras desee sacar
de ollan ol mhsdno beneficio, Compra un pecueiio soler, -
Entonces discurre constitulr en 81 el mayor nfmero de cn
ser posible, sin proocuperse por el avenimionto do lag -
aguas nd por cost alguna, fuera do lo que lo proporcioné

clevades rentaa®,

Ho aquf unn descripeibn preelea de un berrio obroro de -

nSkepkerd'e Buildings consta de dos rotahflass~
de casas, con une crlle de ciete yordns do.poncho entre -
ollag, Ceda hilers congte de dos serdes de caeng cue e
tocun, lio hay ninglin lugar dedicndo a los sericlos, Lape
letrincs cotén cn cl centro de cede hilernm, encho de a--
proxincdamente una yordn, ¥ncima de ellas hay un cuarto=
do dormir, sin aircucilény cada casa tienc dop cuertos, -
une hebitecidn comfin y una habitacidn de dormir enoima,-
ceda.cuarto tiene unes trec yardas por cuadro, En una de
entas caces hay nueve porsonzs portenecientes a la misma
fenilie, y la madre a punto de dor e luz; hey cuarente y
cuatro cacas en las dos retahflas, y veintidos s8tanos,-
todos de ipuales dimensiones. Lop s8tanos se alguilan e=

por separsdo en calidad de viviends, y son todos ellop =
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hfinedos y bnjos de techo. La celle que separa las dos fi
las tieno siete ynrdes de n;cho, con un vertedero on el-
contro, o mfs blén una cloace en la que se tira tode clg
so do irmundicies, Do oste modo hay siempre una cantidad
de materiag on putrefaceién que vician el aire, En el o
tremo do lag hileras, hay una alberca! poco profunda o -
. con egues egtancedes. En muchos de estos apartamientos -
son heste cusir: lag personss que duernen en ln miane cg

a®,

l'o por heber sido cocritn elgo despufic puede decirse que
esta descripeidn doje de dernos wnn idea cabal del extraordinario-
envileciriento que resultaba do condlclonen de viviendas tan espan
tosas. &1 principlo el mal fuéd nenor porque nuchos industrinles ==
preforian les cridas do apun o las rmfcuinas do vapor ¥ se instala-
ban en el canpo, Ello se deduce de una respucsta de Sir Robert Pel

& una comisién de cncuesta en 18161

" ..Cuando aparecicron las mAquinas de Arkwrie
ght, so sebla muy poco del poder del vapor y ... los que
quisicron prosegulr sus negocios fueron n istalarse on «

rincones del campo donde encontraban grandes saltos de-

agul...%
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En cuanto a los f8bricas enmpezaron & concontrarse en las
ciudados, el mal empeor8, Es uno do los eapectos mfs duros de las-

transformacionos socinloes,

h) LXNTAS MIJOPAS A LA REGLAMENTACION DE LAS VIVIENDAS:

ELl perfodo peor fue €l que correpponde o los talbuceos =
de la industrinlizncién, Sin exbargo, y paulatinamonte, se vid que
era de todo punio nocecario mejorar las condiciones de la vivienda
llo sc tratoba de una mern cuestidn humanitaria, sino de rendinien-
to y por lo tanto do ganancias: los obreres, alojados como os debi
do, trubajan mejor, Surgieron doa tendencinst la primera consistld
cn fundar orgonismon oncargados de construlr viviendas populares,-
slquilandolas luego o vendidndolas en su capo; en suma, sc trotaba
de estinmular el ehorro y dirigirlo lucgo hacie la compra de una cs

Oie

La sogunda solucidn dejuba a los jefes do empresa el cul
dado de glojar n sus trabajedores. uste férmula cobrd gran difus--
sién desde los afios 1840-1850, y aunjus contribuy$ a garantizer un
alojaniento decoroso, evoca un senbinlento de dopendencla del obre
ro pare con su patrono, unc pituscibn de inferiorided, accptada sg

gln parece gin reticencia,
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En nu obre ocerca de Las Grandes Pdbricas, escrita s fi-
nalos del Segunde Imperio, Turgnn evoor & monudo las condiciones -
do la viviende on Frencla y en Alesanie, ¥ recuerda 1la accién do =
ciertos jefes de emproca previsores, Por ejemplo, veanos la deserip

cifn relotiva’ & loo japy, on Bemucourt, en el Doubs,

"_os solores japy se han preocupedo mucho de -
le viviends de ous obreros y hon dispucsto pera ellos pe
queilos apartanicentos con jardines, aguatochbas y lavade==
rost cede viviende ge alquila por ochenta y cinco clnti-
nos el metro cundrado enda aio, En 1864, fundaron una 80
c¢ledad constructorn con la wets de fuciliter s log obre-
ros doscogog do convertirse en proplotarics de unc casa~
y do un jexddn la inversidn sepwre do ous chorrog.,. lice
wos visltado ostas cases y noc hemos porcatado de las --
cuidades y bién repartides que estéin, Todes ellas tienen
un jerdin casi siempre perfectenente cultivado, algunose-
de ellos hasta arreglados con sumo gusto... Y tal y como
son, las cases de le sociedal constructora de Beccourt,-
son infinitivamente superiorcs a todo cuanto hemos visto
dontro del género... 8legres y bien orientadas, distan =~
uucho del aspecto llgubre de las ciudades obreras, que =
auyentan mis que atraen a aquellos a los que van destina

des,
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"Los prouotores de optas construccionas debie-
ran der, segfin creomon, a ceda unn co ellas una diversi-
ded por lo menos exterior, liborsndo esi ol conjunto do-
asta apariencin uniforne que las hece ten desagradeblese
pern lo vista, Podrfa conservarse cier@a regularidad en-
ol pleno de lag callos, en la proporeidn de las cstructy
ros y do las ventanas, lo quo harla posible su construce

¢ién a precio mAs reducido”,

El ejemplo evocado{por Turgan es obvianente excepcionels
z¢ trote de una industris ubicade en ol coupo, pero gque decfr de-
la viviendn obrera on log cludedes? ies doseripciones de Villermé,
» de Dlangud, dedes en la regién de Lille £l terminar le MHonarcula
de julio, son todavia vAlidas, veints aflos dospubs, En Lille, de «
tres 1l selocientos sbtanos del barrio de SainteCauveur, tres nil
ge terraplenaron en 1860, y alpunos ya no se utilizan como vivien=
dese Sin embargo, la calle do Etagies gunrda una fama tristemente-
célobro, Jules Simén, nos brinda un alucinante cuadro de estos sbe

tanoss

"Un tragaluz dendo & ln calle, cerrado por la
noche mediante una trampe (como un escondrijo), quince=-
o veinte escalones de pledrn en malas condieiones y, en

el fondo,.. una joula de pietra sbovedads, sin mfs piso
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que tierra episoneda, sin mAs luz que la que penetra por

la zarcera, y de cuatro por cinco metros de suporficie.
Y do lon pequefios patioms;

M.aberintos formados por luenges callejuelag= .

* que desembocnr uras ¢n otras, rivetisdas todas ellas por

ides nada

cases vetustas y cocuchinizedns, nel constri{das, nal a--
limbradas, y pern cerradas, donde las fmmilias obreras -

ge splian”®,

Jules Sindn, nows da de ciertos nlojamientos de Amlens una

hal aguenas

"Hay allf una planta baja compuesta de dos ha=
bitaciones, mal pevinentadss cen pequefing piedras y la ~
segurda de lag cuales, al no toner entrads de luz por --
ningune perte, csta sleopre suwnida en lag tinfeblas més-
absolutas. Esta cabe 4 un depbsito de hueegos colocado en
le casa contipgua y que durente ¢l verano despide un olor
tan infecto que resulta dificil soportarlo durante diez~-
minutos, E1 cbrero que mors en esta triste viviends ea ~
cargedor en una fébrica; su mujer ez menadora, tienen --

una hije de veinte aflos y cinco hijos wis de poca cdadr®,
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Nada en confin con aquelln ciulad construida en Dormach,-
cerca de Mulhouse, grecies & ln accién do los Dollfus y do los Kog
Chlin, que constaba on 1863 de quinientac rosenta cacas, roparti--
das o lo large de unn calzadz de once metros de mncho, con accras,
con frtoles y con elurbrado do gas. Las condiciones de la vivienda

era, pues, muy varinbles, ontre dos extremos nuy distantes,

9.~ 10S SAJARIOS:

Lasg inclidencins de 1u revolucibdn indusirinl sobre los sa
larios y el nivel de vida de log obreros, ha sido objeto do una 11
teratura nuy copiopa, La opinifn o cuyo tonor le ropdnsabllided «-
esenclel de la depauporacién v el descenso de los medios de oxishen
cin incumbe prinmordiclmerte s la que esté profundamente arraigada,
Toda una parte de 1la Literature decirondnica hece hincapi8 en ln -
miseria do lon obreros y presenta le ers preindustrial como una --
suerte de clad de oro. s frecuente encontror la felicidad de lose
cempesinos ¥ de los artnsanos rurales compuesty a 1n doplorable --
condiciSn de loe ircbajaiores urbanos, Como dice Ashion: inpresio-
nados por el nfmero de log gue sucumbleron en su lucha contra la -
mfiquina, algunes han declersdo nue la ovolueién tocnolégica no tra
Jo conslgo wfs que miserir y pobreza, y un estadlgtico afamsdo pus

do escribir que el nivel ée vida del obrero britinico habfe bajado

en los prineros aics del siglo XIX, @ un nivel de vida aclfitico,



87

A) EL SALARTIO Y EL NIVEL D& VIDA:

Resulte nuy diffell saber cual fué la evolucién del ssla
rio y del nivel de vida en la fpoca do la rovolucién industrial, -
tanto por lo insuficioncia de fuentea, como debido a muchas trabas
que se oponen & su correcta interprotecifin. Blen es verdad que co=
nocenwos, merced a 1@9 observacionos y oncuestas aportadas por aute
res dignos de sor creidos como Arthur Young, ¢l salario nominal, o
mejor dicho, el jornal correspondiento o cada una de las profesio-
nes, Queda por saber hasta gue punto sumenta con las hores extra--
ordinarias o recursos extraprofesionnles cunlesquiera (posesién de
un terrufo, de un huerto, como solla acontecer con los obreros de-
lns zonas rurales); y también hasta que punto digminuye con el deg

empleo voluntario o forzosc, las multes y las cergas familiares,

Adenfe serfa preciso conocer la evolucisn de los preclos
y de las necosidedes, Clertos artfculos pasaron a ser de consumo-
corriente durante ol siglo XVIII, de los que antes no se tenfa ni
nocibn, cuales son el t&, el tabaco, y en menor grado, el café, =
Otros tantos olomentos guo debloran tenersc on cuenta llegada la-

hore de evaluar loe salerios y el nivel do vidn,

B) El Salario de Aprendices y Mujeres:
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Huchas vecos los obreroa colificados o espeelalizados no
pasaban de ser la excepeién, los industrinles, segfin dejamos dicho
anteriormonte, acudieron mucho a la mano de obra infantil y femeni
no, cuyos salarios eren muy inferioren n los do aquellos, Los nie-
flos de les parroquias no solisn cobrar snlario alguno: todo queda-
ba en dorles slojandento y comida, Los aprondices percibfan un sa=
lerio que equivalia aproximademente a la cuarta parte del do lom -
obreros. El do las mujeres ora la mitad de el de 8atos. Es poco, =

pero no obstante es mfs quo durante la &pocn anterior,
C) EL COSTO DE LA VIDA:

Pero mientres tanto, habfe subido mucho, Debido a la gue
rre, précticanente percanento cntre 1793 y 1815, ello diffeulta un
julcio acerca del nivel de vida y el salario real de los obrerca,=
Dcede 1770 hasta 1800 el precio de no pocos productos alimenticlos
eunent8 haeta dos e incluso tros veces del de antes. Afiadomos a ea
to que soguia arreciendo un mal que venfa de antess el alcoholismo
ol cull seglin testimonio de los coetfneos, absorvia parte de los =
ingrecos do loo obreros, Afiruscibn esta de diffcll comprobacién,-
pero cuyn continua reiteracién no deja de llamer lz etencibn, In-=
glaterra conocin por aquel entonces las strew houses donde era po=
sible embriaparse por poco dinero, y donde ol duefio del estableci-

miento proporcionaba cerastro de pajo el que ere incapez de regre=
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sar a su caca, Los Ingrasos familiarcs quedaben mermades en la co-
rrespondiente cuntfa. En sus memorias, un obrero, Th, Certer, des

cribe del modo siguiente la comida cotidisnn durante su infencias

mid padre no penaba mAc de diez cholines con -

sols peniques eada senana, y mi madre, con su poquoiia eg

| cuels, afindfz o lo nnterior dos o tres chelines. Con nuy
pocos recurgos fuers de estos inpreosos arochiinguficientes
tenian que colmer sus necesidades y las de sus hijos, en-
un momento en que ol pan estabe al preclo exhorbitente do
un chelin con dioz peniques lus cuatro libras. Asl que te
nisnos que paser con una conida dlaria mfo que frugal,..-
Las patatoz también egteban a precios econbmicos, y nde~-
wfis eran do msla calidad, debido a 1a hunedad del verano=
anterior (1799), Un cuarto de Peck (1 pock = 9 litros a~=
proximadamente), que costeba ouatro peniques, roclado con
un poco Je mantoca fundida, y una diuinuta racibn de pnn}

era la cena de la fanilis®,

Con csto nos hacoemos une idea de las dificultedes con que

topamos cuando se trate de estimar el nivel do vide de los obreros
ingleses,

D) LA REGLAMENTACION IE LOS SALARIOS:
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La duroeza do las condiciones laboreles, la baja -supuesg-
ta- do los salarios, dieron nuovoe aliento a una r;ivindiéacibn po~
pular, muy propia de la tradicién inglesa, pero ceida on desuso, -
a saber, la de 1n fijncidn do los nnlnrioa, es decir, la de limita
eibn legel do un mfnimo vital, variable segfin el precio do los pro
ductos alimenticios. Lo mismo que hicieron con otras peticiones, -
los obreros se unslen a los vestiplos del pasedo pera proservar sue

futuroe,

En Inglaterra, dobido a una trodicibn que se romontabne
e los tiempos de la Reina Isabol, los Jueces de paz f1jaban al pro
vio tienpo el precio del pan y lo ounntia do los pelarios, Para ==
protegersoe contra la baja de los aclarios quo no drjaba de agravar
ne depde el afo 1792, los tejedores de nlgodén de los condados de-
Cheator, York, Lancaster y Dorby presentaron al parlamento britfnd
co, en 1800, une peticién en la que so reclamaba la institucibn de
un sistema répido de arbitraje on caso de conflictos salarialoes en
tre patronos y trabejadores, asi como le posibilidad de fijar de =
vez en cuando, y segfn las circunstanciss, ol precio de la mano de
obra, Indirectcmente, esto equivalfn s pedir la restauracién de la
antigua prActica, pero los autores de la peticiln pensaban en una-
juricdiceibn distinte de la del juez de paz, cmanada de la gentry,
lugarciin, e incapaz de adoptar degciclones en un Anbito quo desco-

nocia,



De heeho, lo gque buscaban los reeurrentes ern proteporse
de la arbitrariedad patronal, Alpwon manufactureros snovaban oste
petleibn, queriendo eviter esi los conflictos de los que eren vie-

timas 8 veces,

Una ley de arbitrajo de 1800 enconendaba no dos arbitros,
dosignados por sendes pardes, la resolucifn de los conflictos rela
tivoc & leg cuestlonen de trabajo, selerios v celide?d de lac nore=

canclze, Sra un esbozmo de los consejos pariterios que Laroled$n I -

hebfa do creny cn Francia, ~os obreroc quedaron alvo decencefiedoge

con ece pistema ol arbitrajo (pese & que fusron oucins les decl-e
slones cue se ducron en favor suyo), pero fueren zobre fodo los ng
tronos o5 que cstaban furloros el ver csi cocrtada su libarted, -
hochando mano do cuclguier subterfuislo con t-l que cotes instituee

ciones no funcioneran cono ern debido, Tonabsn 2l dfa sisuiente lo

guo habfan dedo la vispern,

Lo gue repurnabe al petrono, ern el deber de acoptar la-
decisidn de un Arbitro obrero, Con osto, ¢l amo se encucntre colo=
cado bajo la dependencia y ol control del servidor, Con lo que la~
Loy de Arbitroje so abolid o los pocor afies dr naber sido voteda,«
y le fijecibn de los solerlos volvié a ser libre, es decir, depen-
diente de le docisibn patronal, Una vez wAs habfan perdido log «-=

obreros ln partida intcntando remosar un precedente de le legisla~
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¢ién nedieval,

E) A4 PAGA DEI, SAJARIO:

(Cbno pereiben este selario los obroros? La paga se leg-
dn ol sabacdo, en gonernl, ya cade semann, ya ceda quinco ddas, ¥y o
vecos mensunlmente, En este @ltine cego, el patrono da un adelanto
¢ vitad del nes. Une poga domasiodo dilatada en el tlempo tione ol
inconveniente de exponer al obroro a contraer deudns gue muchas ve

ces no puede luogo cubrir,

Do nqui lo predilcecifn de patronos y gerontes por pagas
genanoles, A alpunos parece gue ol sabado no es un dfa propicio --
porque predisnone a los esnleriedos o derrochar sus parcos ingre--
gos en lo teberna o cafetin de baje estofe, Por ello los patronepe
de Lille proferfan escoger un dfo cualquiera curante la senona, ==
Los obreros del Domestic System, estan sonetidos & un rigimen dise

tinto y reciten la paga cuando ontregan el trabajo terminado,

&l selario por plezas producides es el norual en clertos
oficion. Asf, oe remuncra a los mincrog segfin la cantided do car-
bén o de minerales extrefdos y en este caso la pege puede oacilbr
de doble a sencilloc en el mismo puesto de trabajo, #sf on la nets

lurgia especislizada: se pege a los pudeladores com la carga de =~
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un horno cono unidad de referencin. En los establecimicntos Japy,=
en Vecucourt, el selario n destajo es Ma norma, En todos estos ca-
pos las diferencine entro los saleriosoa con frccuonciﬁ acusadf{-

simas. Los obreros dlestiron salen bien paredos, pero los torpos ha
cen mAn doudee que trabajo ftil,

10, 1A HFENSA OBRERAS

4Cufll iba o ser le recceibn do los obreros ente la suere
te que les aguardeba? ;Theitc consentinmlento y posividad? ;0 explo
sibn violenta de ira y lucha brutal? Do hecho, los irabajadores en
contraban en condiclones singulernmente desfavorables en esta lucha
y e8lo de modo muy paulatino lograron hecer que se los oyora y de=

ténder sus intereses.
A) PETIRLOO, REEZLION OBRERAS

1a niseris y el descontento de los obreros algodoneros -
de Lancashire, estuvieron en cl origen de la que puede pasar por =
rebelibn obrera tipice dv los tiempos wodernos: la famosa matenza=
de Peterloo, La dopresién que sipudé a la paz de 1815 habla agrava
do loc sufrimientos ée 1o clase obreru, con lo que organizaron ng=
nifestaciones de protesta, habléndo de ocurrir en Manchester, en -

agosto de 1918, una de ollas, quizé de los mhs aespectaculeres, ===
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Ochentn mil obreros decidieron porsonarse en St. Peter's
Field, on lianchester, para etendor a la oxplicacidn de un programa
de reforma a cargo de unos orndores, Los organiradores habfan cui-
dado que todo aconteclese sin disturbios ni efusiones do sangre, -
pero lac mentes estaban muy excitadns, Adenfls cabla cuestionar la-
logalided do aquel mitin, y habfan llegado tropas, dispucstas a in
tervendr on cago de noceaidad. La mandifestacibn empezd pacificamen
te la wainna del ¢fa 163 obroros, mujeros , nifos, desfilaban por-
las calles, con sfubolos ¥ pancartas, dentro del orden mfs comple~
to, pera demostrar e suc onemdfos que no eran ls vil multitud que-

so decla,

7en solo los de mfis edad o los lisindos tenfan bastones,
ya que la uucheduzbre ibe voluntariamente inerme, 1entras los org
dores exorteban a la masa, lac autoridades decidieron que el nftin
era ilogal y mandaron a que ee arrostase ol l{der, Hunt, Se manda-
ron hombres do a ceballo para procoder a la detoncisn, la cusl tu=
vo lugar sin contretiempos, Pcro desde este monento empeiaron loa=
desbrdenen, Seguranente presas do pAnico ¢n medio de 1z nosa que -
lac rodeebe, las fucrzes armadas tomaron sus fusiles y dleron a ==
disperar &l ezar, Los mandfestentes hulleron on todes direcclones,
mdentres proncguia el tiroteo, En unos cusntos minutos, la plaze =
qued$ desalojada, Se recogicron mhs de cuatrocientos heridos, do -

los que la cuarta parte eran mujeren.
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Pese r. unag poces voces cue se clevaron en son de alaban
za hacle las eutoridades loceles de lanchester, la motenza de Pe--
terloo motivé horror y se convirtié on el sfabolo de ln represién-
clegn y s5in objeto, ol iiempo que ensanchebr el abisno que sepora-
ba @ la clase obrera de las cleses poseccdoras, La inanided de lase

nenifesteclones de nnsa quedsba de rechazo ovidenciade,

B) PRIVERAS ASOCIACICIES ODRIRAS!

Te experiencle do los aflos entorlores heble petertizedo-
yo la superioridad de la féruile ascciucloniste, del ncucrdo azioe
ble entre los ohreros. ¥a & flnales del siglo XVIII venos esomer -

en Inglaterrs un esbozo de las primer:c trade-uniones,

La dispersi‘on de los obreros cn sus domicilios habia he
cho diff{cil semejante organizscilng los clubs do peleires do lans,
de tejedores, sastres, fcbricantes de clavos, que se fundaron du--
rante lo primara mitad del siglo XVIII, so perecfan mucho cfs a ==
las corporaciones protéritas que a los sindicatos modernos, En c-=
1los patrones y trebajadores ce codeaban, en Chesfiocld, patronos y
obreros bebfan juntos todos ios sabados por la noche en el mesbn -
El Rey y el Molinero, y se reunian una vez el efio pare cenar, Des-
de 1780-1790, nacieron en los centros industrisles pujantes =lan--

caghire, yorkshire, lanarkshire-, en los cue iba tomando cuerpo la
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conciencia de un interés de clase, orgnnizacionea'muy activas., En-
1799 surgia la Apociacibn de los Tejedores do Algodén, cuya mota =
esencinl consistia on der a conocer las peticlones de los mdcmbros

de la profesién,

Otras asociaciénes, de orgsnizacidn mfs o menos remejan-
tes, se formaron en aguella 8poca. En el yorkshire, haciz 1203, se
crea la Community o Institutién de los obreros do 1a lana, cue re=
une a obreros y & unos cuantos poquefion fabricantes alarmados por-
los progrezos del maquinismo, Las cuotas elimentaban una coja coee
uln que servia para cubrir los gastos inherentes s un recurso ante

el Parlamento o eventusles procezos.

Le organizacién ojercfa una podeross prosién sodbre sus -
micmbros & quienes forzabe & abandonar los talleres que eila habfa
puesto en su lista negra, En la cuchillerfa de Chesfield, entre ==
los pepeleros do Kent, se desurrollan organizsciones del mismo es-
tilo, Egtollen conflicton y huelgas, y los temores do las clases =

poseedoras, cuc velan sociededes secretas por doquier aumentaron,
C) PROMIBICION A 1AS ASOCIACIONES OBRERASH

De este doble moviniento 52116 la ley de 1800 sobre la ="

Asociacién, E1 proyecto se votd con premura febril en el Parlomen=
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to en el tiempo limitadfsimo de veinticuatro dfas, de tal modo que
los obreros mo tuvieron tiompo para resccionar, Toda coslicién pae-
ra hacer subfr o bajar los salerios quedaba prohibida, Asimismo, -
toda participacidn en una reunién convocade con esta finalidad, o-
cuslquier tentativa por influenciar a quien quiera que fuese. Todo
autor de actos delictivos tenfa que sufrir uns pena de presidio o,
de trebejos forzados de varios mescs, La Ley se aplicabe a log o==
treros como a los patronos, pero no consta ningin ejemplo de patro

nos enjuiciados,

Esta ley es de una {mportancia primordial en la historia
del trade-unionismit las asociaciones de trabajadores quedaban =e-
puestas fuera de la leyr y no en nombre de la autoridad estatal si
no porque constitufan un decaffo que se hacie a los patromos, Ircluy
sive si so edmite que las splicaciones de la ley fueron linitadss,
debe reconocerse que frond renlmente el deserrollo sindical,

D) EL NUEVO MODELO LE ORGANIZACIOIES OBRERASS

Hay que esperar a los afios cincuentas para que se organl
ce en Inglaterra un sindicelismo oficar y realista. La crisis de ~
1846~1848, y la larga depreaién enterior a ella habfan sido fata=-
les para los sindicetos de reciente formacisn, Despuds de 1851, se
fundan nuevos sindicatos, sSlidemente organizados, bién pertrecha=
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dos desde el £ngulo financioro, orientados hacia procedimientos de
coalicidn y de arbitraje.

El prototipo de ostos sindicatos ful la Amalgamated So--
clety of Engineres, que reunfa a los mecfnicos de las industrias -
do construcciones metalfirgicas, Compuesto dnicamente de obreros eg
pecielizados, este sindicato pedfa a todos sus miembros ura cuote-
de un chelln semanal, acuzulando as{ fondos considerables. Sus e==
fectivos pasaron de once mil a ultimos de 1851, a quince mil on =~
1858 y treinta y tres mil en 1867,

Aunquoe fundamontada en una organizacién descentralizada,
la A, S. E. descaneaba sobre un srmazén administrativo o8lido, con
una Secretaria General en Londres, un 8rgaroc directivo y un conee=
trol muy estricto de los fondos. Los fines que se proponis la A, 8.
E, oran de dos clasess acudir en ayudas de sus miembros en caso de-
enfermeded, accidente, vejesz, traténdose bajo esta faceta de una -
sociedad de auxilio reciproco; y luego mejorar las condiciones lae
borales de sus miembros mediante discusiones con los patronos o re
currir a la huelga si era preciso. Do hecho, la primera meta preva
leci8 sobre la gegunda: en diez afvs la A, S, E, gahaw cuatrocien-
tas sesenta mil libres en agistencias, frente e veﬁtiseia ml en -

_subsidios de huelga,



2

E) 1A LEY SOBRE IAS COALICIONES:

La ley Lo Chapelier, tuvo como ofecto el rantencr n los-
obroros en un catado de inferiorided legal y fctica, denegéndoles
todo umedio de defensa. Tenfan pfes blén es clerto, cajas de ayuda-
mutua, nacidag de la oblizacién que en virlud dg un deereto do ===
1813 ge etribufe al patromo ¢l proporcionar ayuda y culdados ubdi-

cos gratuitos a los mineros horidos,

Nacides en las minas, uvstng ascclaclones ze difundieron,
gin existencia legal, cn‘ las deafls profegionea, Sus fondos provos-
nfsn de una deduccidn de Zos salarios (el 3% en genernl ¢ ricdindos
del siglo XIX), dc ias nullas porcibides & enrgo de los obrercs, =
y de gubvenciones benbvoles de los patronos (estas constitufen de-

cuarent: a sesonta por ciento del total en las minas del Loyra),

En caso do accidente o de enferuedad, las cajus hacfan -
entrega de la cantided de un franco diario hacia 18(0, cantidad eg
ta que se aunentaba en funcibén de los nifios a cargo del enferto -
sin que el total pudiese exceder de los dos tercios del salerio, =
Estas cajes fueron objeto de una activa vigilancin policimca durca
te la monarquia de julic, cowo sl hublégen constituldo sociedades~
‘de resistencia, y por ende, asoclaciones encublertes, De hecho, su

objeto ere exclusivamente auxiliador, y los fondos, sin existencia

Ly
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legal, eataban en manos do la edministracibn patronal, .

F) LAS ASOCIACIONES OBRERASs

Aungue la huelpga ya no era ilegal, la asoclacién segula=~
slendolo, Ninguna ley autorizaba a los obreros a unirge de modo pep
manente, zxistia una tolerancia de hecho en favor de las cluaras -
sindicales que hobfan utilizado le ley asobre las socledades de reg

ponsabilidad limitada de 1863, pera crearse de forma cooperativa,

Un proyecto de fedoraci8n llegd inclusive a lanzarse o=
18(9, pero sin consecuencias, y hubo do esperarse hasta 188/ para-

la leselizacién de les egoclociones sindicnles,

G) 1A PRIMIFA INTERNACIONAL OBRERA:

Mientras tanto, la tendencia de los obreros a asociarse,
habda pasedo del plano nacionel al internacionel. 2n la.reunién hg
bida en el St, Martin's Hall de Londres, en 1864, los dolegados de
varios pafses europeos decidicron fundar una asociaclén internacio

nsl de trebajedores, y redactaron sus estatutos,

"Considerendo que la emancipacién de los traba
Jadores tiene que ser la obra de los proplos trabajado--

res, que loe esfuerzos de estos por conquistar su emsnci
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pacién no deben tender a constituir nuevos privileglos,=
sino o institufr para todos los mismos derechos y los <=
mismos deberes, habida cuenta de que la sujecién del irg
bejador al capital es la fuento de toda servidumbre poll
tica, morel y material; de que por esta razén la emanci-
pacidn econbmicn de los trebajadores os la gran uwete & -
1s que debe subordinarse todo movimiento pol{tico; de ==
que todos los esfuerzos realizados hesta aquf hen frace=
cado, por {alta de solidarided entre los obreros de lase
diversas profesiones on ceda pels, y de unc unibn freter
na entre los trabejadores en los diversos pefses... lil =

18
derechon sin dcberes, ni deberes sin derechos®,

El manifiosto es significetivo de una tonma de conciencia
que por ves primere rebasa los limites de la profesién y del palse-
de or{pen. Obviamente, lo influcncie de Carlos larx no es extraias
e epsta creacidn, Pero no cabe olvider que la revolucién industrial
hebia engendrado entonces sus @ltines consecuencias socinles. Una-
nucva clase, producto directo del maguinismo y do le concentrecién

industriel, habia nacido: el proletariado,

1z Cfr. Cleude Fohlen y Frencois Bederide, HISTORIA GEIE
RAL DEL TRABAJO, Volfimen IIl, Le Era do las Revoluciones, 1760 ===
191/, Edicionee Grijalbo, !éxico-Barcelona, Treduccidn de Joaquin-
Ronero Maura, pAgina 67,
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CGAPITULO TERCERO

TECRIAS CIVILISTAS DE RESPONSABILIIAD OBJETIVA POIt MIESGO
CREADO Y, SUBJETIVA, COMO FUNLTES GEIZIADORAS DE ORLIGA==
CIOIES PARA EL PATRON, FILNTE A LOS ACCIDEINES DE TRARAJO,

1.~ Concepto de Responsabilided Objetiva;

Antecedenten jiiatéricos de la lesponsabilidad Objetiva;

3.= Condiciones Socleles que Determinaron la Aparicibn
de la Repponsabilidad Objetiva;

le= Crfticas o la Teorfn de la Responsabilidad Objetive;

5.~ Lo Responsabilidad Objetiva en léxico;

6.~ Campo de Obligacién de la Responsabilidad Objetivm;

7.~ Casos en que no hay Responsabilidad Objetiva, aunque
haya Dailo;

8.~ Critice al artfoulo 193 del Cédigo Civil;

9.~ Concepto de Responsabilided Subjetiva,
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1,- COUCEPTO UE RuSPONSABILINDAD OBJETIVA:

En nuestro curso de Qblipacionea, nnalizamos la gran =e-
fuente creadora de obligaciones "hechos ilfcitos®, que reposa s0--
bre 1a idea de una culpa, concepto ¢ie se forja en el Dorecho Roma

no y afin ac mentiene en toda su fuerza,

Esa idea de un hoclio hunano que produce dafios fundados =
sobre una wocifn do culpe, sulre une geria excepcidn & Cines del -
siglo XIX, con la teoris que sostienc la existoncia de una respone
saebilided sin que medie culpa, Hoy, se puedec dar ese concepto de ~
1o que es la responsebilidnd objetivm: "es 1la conducta que impone-
el dorocho de reperar losg deios y perjulcios causedos por objetds-
o necanismos peligrosos en s{ misnos, al poseedor legal de estos,=-

aungue no haya obrado ilicitamente®,
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2.~ ARTECEDENTES HISTORICOS DE 1A RESPONSABILIIAD OBJET]
VAs

Al 1llegar el siglo XIX se discuti8 el fundamento mismo =
de la rogponsabilidad, y audaces innovadores intentaron substitu--

ir 1n nocién de culps por la de ricago; y dicems

"El hombre, sostienon ellos, debe ser responsa
ble, no golancrte del defio que 61 causa por su culps, =i
rs ofin del que es consecuoncia de ou simple hecho; desde
¢l monento eon que ojcrcicnd§ su activided causa un defio=

1
£ otro, le debe reporccidnr,

Fero estas idees de una respongabilided sin ?ulpa, no o
inicioron en el campo del Derccho Civil, siro que parece gue por =
privers vez se epuntan en el del penal, con ol tretedista Ferrd, -
el cunl se percetabc de le influencia guo tuvicron sus pensanlon--

tos sobre lens doeirinas civilistes, y epuntd sin modestis quo:

oy se agcarco en Francia una teoria objetiva
de La regnonaebilidad civil quo, apeyundose en lo nignae
idea introducida por ni en le teorie de la responssebili-
dad nenal, o zem la de que este responsabilidad es inde

pendiente de la culpa, confirme lo rezén comfn do la reg
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vonsabilidad civil y penal",

En el dominio jurfdico criminal, como en ol dominio jurf

dieco civil, cunlguier houbre, siempre ¥y en cade caso, defernina no
dignte cndn e de gus releeiones una renccion sgocinl correspone--
dientor sicmpre, por congisulente, experimente lap consccuenclag -

naturales ;7 soeimles de sun proplos nclos, de los cunles es respon

ceble, por el sflo hechn de haberlos clecutado,

Aef fué cono enpeczron o cobrer suge transportades al to
rreno de lz responsebilidad civil, les teorfas del positivie o pe-
nal de Ferr!, que no lograron &xdto en el campo dol Dorecho Pensld,

Se marcé un empuje, un sdolanto, una ider que cornmucve dosde cu by

—~

sc ¢ la teorfe de le responsabiliced civil hagta entonces fundeda-
¢n une culpe, ¥ curse ws nueve teoris que seiinle on in listoria -

de cot regpensabilided ung feche meioreble, porcue en ella, 21 de-

3

cir de los heruonos Monenud, por prinorn ves hobrf de dlccutirge -
ur princizic gue hocie entencer pareefs intongidle: le necenidsd -
de una culpa pore comproanter le recponsobilided civil de ncuel cu

vo asetiviced he causade un dofio,

3 tenrd Cccitant, .-ei‘nc e} de le la Bdicids del TRATADO-
5 DLSIIEARILIIND CIVIL, L .Lf‘I‘lO" Y CONTRACTUAL,. Hemry v Ledn -
H‘.‘.e"ud, Tomo I, rfrine I, Editorial Col_ny, vbvico, racuceifn =
ce Cerlos Jamnci Letra r_‘a.

2 tenry ¥ Lebn "n"ccud, THACADO TECRICO U FLAGTICO DU 1A
SEEPON S.{CILIIHAD (‘I.’IL, L2 ICTC0SA Y CUNTTACTWAL, Compendio, Tomwo I,
pheing 27,

3 Loc, Cit., phoinn 27,
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3.= COUDICIONES SCCIALES QUs LETHCINARON LA APARICION -
DS 1A PESPOI'SASILIDAD OBJETIVAs

Pero, gpor que gurge osta teorfa? ;que condiciones socia
les doterminaron su necimlonto? gque orillé a los tratedistes o --

pensar en une responacbilidad sin culpe?,

En ol sirlo JIX se deperrollabe la gran industrin, trong
fornando les condiciones de vidas y mercando une profunda evolueibdn
en el nedio social; con ello sumentaron los accidentes en gue eran
victines log obreros, ¥ de ncuordo con la tradicionnl teorfa do la
rognonaebilided dobien éstos probar que su accidente tenfa por orf

sen ung culpa de sus patrones,

Con ello se colocabe o los obreros victimes de los aced-
dentes de trebajo, en la imposibilidad, las rhs de les vecos, de =
obtener de obtener una indemndzacibn vorque los accldentos so do--

fan por lo general al funcioneniento misnmo de las mAquinag, el --

margen de curlquior culpa cometid: por el petrénm,

Ante csa injustlein, cra urgente acudir en ayuda de los-
obreros, y se pened primero en declarar responsable al pstrén por-

tener e su servicio niquinas defectuoans, pero con ello no se dese

plazebe ls carga de la pruebe, ya que ers sl obrero quien tenfo =--
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que demostrar el defecto de equipo, lo cunl en @ltim ingtancis, -

era dojar al trabajedor en lz mismn condicién,

Souzet y Sainteletic, intontaron demostrar que ¢l patirén
eataba obligndo por los accidentes que sufrioran los obreros en -~
virtud del contrato de trabajo, pues debfa correr a cargo de aquil
gerantirar le sepuridad de 8stop; de tal formn que oi el trabeja--
dor ers victima do un accidente, obedecfa o que el patrédn hobfa ~-
feltado a su obligacidn do seguridad » orn por lo alsmo responpas-
ble a menos que demostrars gue el accidonte se debfe a e causa -
gue le fuers exirain, De esta forma ge bused invertir la cerpa de-
1z pruebe, perc tal sistemn no progresd, por artificioso, pues le=~
jurisprudencia francece nunce sdnitid cue por el contrato de trebs
jo, €l petrono se obligtra e que el obrero resultara seno y selvo-

de sus labores,

Se buscd entonces estublecer ls respongebilidad directa-
del patrén, no por nedic de subterfugios cowo el enterior, y se di

jo de plano gue:

",..pueste que la necesidad on gue ¢l obrero =

ge encuentra de probar le culpe cometida por el petrén -

4 Cfr, Rerry v Ledn Mezeaud, TRATADD TEORICO Y PRACTICO-
DE 14 RESPONSABILIDAD CIVIL DECLICTUCSA Y CONTRACTUAL, Compendio, -
Towo I, pbgina 28,

5 Loc, Cit, phgina 28,
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es 1a que impide indermizacién, supriman la culpa conetd
da por el patrdn y afirman que somop responsables por el
sblo hecho de que al obrar hayamos ocasionado un perjui-
olo, indepondientczcntc de cualquier cwlpe, Esta es 1o -

teorfa del riespo®.

(Poro cbmo seria popible incorporer estas idems al doni-
nio jurfdico, cusnde & ellas se cponien los principios tradicions-

"les del Cédigo de Napoledn?,

Saliclles en 1897, publicé un folleto titulado 'Los acel
¢.onteg da trabnjg y la reéponeabilidad civil"? ¥ sup ideas las con
tenpld Josserand, hechsa con ayuds de los trabajedores en”el nisfio-
afo, Hablaron estos sutores do una rosponsabilided "ob rem! indee-
pendiente de cualquier responsnbilidad subjotiva, como ers la cone-

sagrade en el C8digo Civil., De esta fornm, desde que unn cose cau

so un dafio, gu posecedor es raesponsable, haya o no tenido oulpa,

Sin embargo, toda la elaboracifin doctrinaria de Salie--w
lles y Josserend, carecié de objeto casi al dfa siguiente de su pu
bliceeibn, puss el 9 do abril de 1898, ol legislndor intervino en-

6 Cofr, Henry ¥ Ledn liazeawd, TRATADC TECRICO ¥ PRACTICO-
DE LA RCSPCLSASILITAD CIVIL IELICTUOSA ¥ COLTRACIVAL, Compnendio, -
Tezo I, phginn 28,

7 Loc, Cit, phgina 29,

8 Lot Cit, phgina 670, nfmero 480, 2o,
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Francin, en eyudn do los trabejadores, estableciondo la teorfs del
riesgo creado, que poco & poco go abrié paso hasta su totsl conoaw

eracidn no sblo on eso pofs, oino en ¢l rosto del wmunde,

4e= CRITICAS A T4 TEORIA DE I4 IECPONESARILIDAD CRIETIVA:

Lote teorfs, como todo lo novedoso  cue busen le enui--

:
dad, tuve serlos lmpugrariores, cgpeeislucnie en los "cifsicos" cue
co aferren con desesplrneldn e sus prineiplos Jurfdicos, =dn perce
tarsc Ge la evolucidn que exige 1o vice wodernn, » entre cllog Pla

mdol, llcgd e afirmar cue janfir se deoosirarfe la ubillded nd la -

eouddnd de la responanbiiidnd objetiva,

Agregb ques

m.a teoria del riesgo ha seducido muchos espi-

«iiuy por lo simplicidad cparente de su férmula y los eu
9
plios rectltados gue pusden ccperarse de su splicaciédn?,

btdenfs sostuvo que ese teorfa o la postre:

", ..produce cono consecuencia neceseria el de=

4 ofr, Mercel Planiol, TRPATADU ELMITNTAL DS DEHECHO Cl=«
VlL, Traduccibn de la 12a, “dicién Francesa por el Lic. José }i. Ca
jdee Jr., ditoricl Jocl liaria Cajica Jr., S. A., Pucbla, Pebla, =
Kéxico, 1945, phginn 669, nlnero 478,
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10
saninar la iniciativa y el espiritu de empresa®,

Planiol sobre todo lo quo impugnaba, era que ccte teoria
so hiciera extensive a todos los Campos del Derecho, pero sus cri-
ticzs no rosulteron Justas y hoy die en cspeeiel en el campo del -
Derecho del Trabajo, se sostiene esta posicién, y sin embarco en =
nece nengud 1o dndclative ¥ el coplritu de espreca, Los secidentes
del troaajo son nindmos eon rolacidn con el nfmero de obreros, y -=
oo wtilidedes de lop petronos no ce von nermedes por lag indenrd-

wieicncs quo ce leg obliga a papdr sobre le base de no existir del

patrén awldpa algune, Le roeldded industriel demostré ol rquivoco -
11
de Plendol,

5.~ LA RESPORSABILIDAD OBJETIVA EX MEXICO:

Podemos efirmor gin temor o una critica justa, que con =
muchos aflos de anticipacibn o lag idens de Ferri y a las de los ==

tretndiptas francesos, ol problena de la responsabilided objetives

sl nor los legisledores nmexicanos,
w%zr. larcel Planiol, TRATADO ELZEXNTAL DE IERSCHO CI-
V1L, Treduccidn de la 12n, Ediclén Frencesa, por el Lic, José Mn.-
Cajica Jr., Editorial José Va, Cajica Jr., 8. A., Puebla Pucbla, ~-
México, 1945, pheinn 670, nfnmero 480-20,

11 Hoy dfe ¢s nfs notable aGn el equivoco de Planiol, ==
pues los Seguros Soclales, se hacen cargo de las indemnizaciones -
oue ge deban a los obreros, y no puede pensarse gue aunque el pa--
trén pagn perte de la prima del geguro, cllo le merne sus utilida-
des, pueg recurre al siwnle procedimiento de inclufr el monto do -
1es pricas en el costo de sus productos, y asf quiln page es el pd
blico congunidor,
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En efecto, los rednctoros del Cédigo Civil de 1870 -eg -
conveniente eleborar un libro de loas a su exireordinaria labor, =
preparecién y visién del derecho- inicinron estn doetrina dol ries
go objetivo, auncue por desgrecie no tuvieron cortinuadorcs de gue
talle ¥ visibn,

v por lo misro su obra qued$ inconcluse; en ol are

G

tfculo 1595 de ese cBdigo se dispusos

"Tembiér. hebrd lucar a Ln responsebilided ci--
vil por los dafion que causen loz ostablecinientos indure
tricles, v en rezdn del peso y nmovindento de ins mécul-

v

nag, yo oen randn de les exalacioncs deleteress,.,",

v de egtas palabrac so snrecia upa ldee del riesgo oble~
tivo, pero ello guedd en vigién, pues no ase 1levé adelante el desy

rrollo de estas idens,

Fué lhoste la Constitucién Polftice cue rige tebriconente
el pols decde 1917, on donde se plegine, le idea de una respongebi-
1lided para los peironos, sin culpe, resnecto de los nccidentas de-
trebajo, v as{, influencinde por las doctrines curopeas al respecs

to, determind en su ertfculo 122 freccifn YIV:

"Los eapreserios serén responsables de los ace

cidentes del trabejo y de las enfernedades profesionales
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de lop trabejedores, suftldas con rotivo o en ojercicioe
de la profesién o trabejo que ejecuton;...t,
Ingpirado en cstng lneas y en au inquietud jurfdics, el

reeelor del C8digo Civil de 1923, adopté ol principio en su arifcy

10 10L3 nrocleid:

"Curndo ura persona hace uso de mecanismos, --
instrunentos, eparatos o subgtancing pelisronas por si -
nlgnns, por la velocidad que cosarrollen, por su naturas
loze exslosive o inflamcble, por lr energfa do la corrien
to elécirica oue conduzean o por otrac caupas anflogus,-
estd oblizada a responder del dafio que cause, cunque no-
obre ilfcltunente, & no ser que denuestre aue esc dafio -
se produjo por culpa o megligencia inexcusable de la vic
tingh,

Un afio despuds de que se bromulgé este Cbdigo, la Loy Fe
T oralodel Trebejo, al igual gue la Cunstitucidn, estabiccid la reg
| nungebizided objetive en su articulo 291, y le nfanc idea continfa

e ol srtfculo 473 de la ilueva Ley leboral que empezd a rogir el -

s}

-

[

=ero de llayo de 1970,

6,~ CAIPO D AFLICACION IZ L& RESFOLSABILIDAD ORJETIVA:
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Su campo do aplicacién es doble;

a) En matoria de riesgos profosionales, los cual:s se eg
tudian en ¢l derecho laboral o derccho del trabajo, por lo gue noe-
son matorie.de este tems; oin enbargo, pucde epuntorse quo su re-
gulacibn ge hace conforme el artfeculo 123, fraccibén XIV do la Care
ta Polftica, 7 por los nrticuloa 472 a 503 de 11; Ley Federal dol =
Trabajo,

b) En el Derecho Civil, cuando sc causan daflos sor ol en
pleo dec necaniznos, instrunentos, cparctos v dends o que se refie-

re ¢l artfculo 1913,

7.= GASOS Bl QUE IO FAY RESPOI{SARILIDAD OBJSTIVA, AULQUE
WYA DAROs

En los casos que anotaremos en seguide, no obstante que-
ge produce un dafio que dobiera en prineiplo indemnizarse conforme
z la idea de la responsabilidad objetive, la ley civil deternina -
que no debe surgir esa recponsabilidad por el empleo Co neeanizoos:

a) 81 no hay relacién de causalidad entre ¢l deiio y el =
objeto peligroso el dafio debe ser consecuencia inmediata y directa
del objeto peliproso, y no imputeble a terceras personss que produ
cen una ccusg que lo lleve a provocer & su vez el defio,

b) §1 hay culpa de la victinma, El nismo texto del artfcu
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lo 1913 deternine que no ae es responsable, en cago de que ol dafio
se produzca como conaecuencia inexcuscble de la vietima,

¢) En caso fortuito, Aquf cabe remitirse a lo dicho en =
los apertaedos 617 a 624,

8,= CRITICA AL ARTICULO 1913 DEL CODIGO CIVIL:

%s lrudable el espiritu inovador que guié sl rodactor ==
dol cbdigo de 1925 al adopter este teorla do la responsabilidad ob
Jotive, ¥ creer as{ un ertfculo cspecial; pero os dol todo desafor
tunade la inclusién que de osa norma hizo on el capftule destinado

2 "De las Qbligeciones que nacen de los Actos Ilfcitos",

En efocto, es fAcil epreciar como de acuerdo con el ar==
t{culo 1913 se gonofu la responsebilided por el dafio causado, aun=
quo no ge ooro 11{citanente csto es, quo para el supuesto de la ==
norma no interesa la idea de la culps, y sin embargo se incluy8 ==
precisamente en el cap{tulo en donde se regula la fuente de oblign

ciones que ge funda sobre una culpa,

Es deseablo que al elaborarsoe un nuevo cddigo, o se modi
fique el vigente, se zisle esta normn del capitulo de los hechos =
ilfeitos, yn que como se aprecia, en ella no interesa la idea de -

culpa,
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9.~ CONCEPTO D RESPOUSARILIDAD SUIJETIVA,

oy

Le responzabilided subjetiva, es squella que rocee sobre

una persons determinade como consecuencia de un acto propio que ha
12
csusado un daflo a otra,

12 Cir. Rafoel de Pine, DICCIOIARIO IE IEIGCHO, Editorial
Porrfin, Prinera Edicién, 1léxico, 1965, pApina 257.
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GAPITULO CUARTO
108 RIESGOS IE TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

l.= Teorie de los Riespos de Trabejo;
2.= Accidonton y Enfernmodades de Trabajo;
3.= Accidentes In Intinore;
Le= Derecho & Percibir la Indeanizacién en
Caso de Muertes;
5.~ Toorfa de la Seguridad Social:
2) El Instituto Mexicano del Seguro Social;
b; El Derecho de Soguridad Social;
¢) Trabajadores Protogidos por la Ley del
Seguro Social;
d) Loa Riesgos que cubre la Ley del Seguro
Social;
e) La Invalides y las Pensiones;
f) Las Prestaciones por Accidentes o Enfcrmedades
de Trebajo; .
g; Las Prestaciones por Enfernedsdes no Profosionales;
h) Pensiones de Invalidez, Vejez, Cosantia y Muerte;
i) Los Seguros Facultativos;
J) Los Orconos del Instituto Mexicano del Segwro Social;
k) El Instituto de Seguridad Y serviclos Sociales de los
Traba jadores al Servicio del Estado,
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1,= TEORIA DE 109 RIESGOS DE TRALAJO:

A fines del siglo paozdo, segfin hemos dejsdo anotado, en
Europa, nacif la teorfs del riesgo profesional imponiéndole a losg=
enpresarios la obligaciln do resarcir a sus trabajadores de los ag

cidentes o enfermedades gque contrajeran en el irabajo,

Disnarck, cred lop seguros sociales on Aleuania, pero =-
restringiendo el derecho do asociacién profesionsl, Lo responsabi=
14dad objetive de log patrones en relaciln con los riesgos profe--

sionales de sus trabajedores se universalizé,

los dice el maestro Trueba Urbira, que en México fub pro
hijeda equells teorfs en las leyes de 30 de abril de 1904 de Jogé=
Vicente Villada, en el Estado de }é:xdco, y en la de 9 do noviembre
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de 1906 de Bernrxdo Royes, en el Estado de luevo Ledn; anbas leyes
adoptaron la teorfa del riesgo profesionz) mediante el pago de reg
ponsabilidad eivil del empresario a loo trabajadores, salve los ca
sos de fuersa mayor extraila a la industria, negligencia o culpa ==
greve de 1o vietine e intoncibn del operario de causarse dafio; pe-
ro no fud hesta quo se promulgd la Constitucién de 1917, cunndo ge
cred c.on carficter social la obligacidn de los patrones de respone-
der por los accidentes y enfernededes. profesionales de los trabaja
dores, en la fraceién XIV del crtfculo 123, y en la fraccién XV la
obligacibn de los mismos de observar en sus eptablecimientos los =
preceptos legeles sobre hiplene y sclubrided y adoptar las nedidas

edecundes para prevenir accidentos en los términos algulentess

"XIV. Loa emprosarios serin responsables de ==
lop accidentes de trabajo y de las enfermodades profesio
nales do los trabajadores, sufridos con motivo o en efep
cicio de la profesién o trabejo que ejecuten; por lo ten
to, loo patrones deberAn pegar la indennizacidn correpe=
porndiente, eogfin que hays traido como consecuencia la ==
nuerte o simplemente la incepacidad temporal o permenen=
te para trabejar, de acuerdo con lo que las leyes deter-
ninen, Esta responsebilidsd pubsistird eun en el caso de
que el patrén contrate el trabejo por un intermediario,

"XV, El patrén estard obligado a obeervar en =
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la instalacidn do sus establecimienton, los preceptos lg
gales gobre higiene y salubrided, y adoptar las medidap=
adocuadas pnre prevenir sccidentes en ol uso de lap mf--
quinag, instrumentoc y natoriales de troabajo, cal como a
organizar de tal nanern ésto, que rosulte para ln salud=-
y 1z vida de log trabajadores la mayor rarantfa compatie
ble con la naturaleza de la negocincidn, bajo las penage

que &l efccto establezcan las leyes®,
2,~ ACCIIENTES Y EINFERELADES IE TRARAJO:

La nueva Ley, bajo el rubro de "riesgos de trabajo®, ree
glamenta los accidentes y enfernmededes a que estén expuestos loe =
trabajodores en cjercicio o con motivo del trebajo, en los térmi--

nos siguientes

PARTICULO 474. Acoidente de 'trabajo es toda le
sién orgfnica o perturbacién funcionasl, innediate o poo-
terior, o la muerte, producida repentinsmente en ejerci-
clo, o oon motivo del trabajo, cualesquiera que sean ele
lugar y el tiempo en que se preste,

Quedan incluidos en le definicifn enterior los
sccidentes que se produzcan al tresladarse el irabajador

1 cfr, Alberto Truebs Urbina, KULVO IEGICHO DEL THABAJO,
Primera Edicién, Editorial Porrfr, lbxico, 1970, phginas 397 y 398,



120

directamento du su domicilio al lugar del trabajo y do -

&ste a aquél,

ARTICULO 475. Enferuednd de trebajo os todo =
estado patolégico derivado de la aceidn continunda do ==
una causs quo tenga su orfgen o motivo en el trabajo o -
en el medio en que el trabajador so vea obligado a pres=

tar sus sorvicios.

SARTICULO 476, Serdn consideradas en todo caso
enfermededos do trobajo las consignsdan en la tabla del-
artieulo 513

MARTICULO 477. Cuando los riesgos so realizen=
pueden nroduciry

1. Incapacidad temporal;

11, Incapucidad pormenente parcial;

I11. Incapecided pormenente total; 7

IV, Ls muerte.

WARTICULO 478. Incapacidal temporal es la plr-
dide de facultedes o aptitudes que ioposibilita parciel-

o totalmente o unz persona pera desenmpeiiar su trabajo ==

por algln tiecupo.
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MARTICULO 479. Incopacidad pornenente parciel,
es la disminucién do las fecultades o aptitudes de una -

persona para trabeajar.

RATICULO /480, Incepecidad permcnente toial es
la pbrdida de facultedes o sptitudes de une persona que=
las imposibilita pere deseopefiar cunlquier trezbejo por =

el resto do su vida,

PARTICULO 481, le oxistoncia de cstados anteee
riores tnloc como idiosincresias, teras, discrecles, in-
toxi.caciones, o onrcrxaed;doa crénicas, no o8 ceusa pare=
disminuir el grado de la incepecidad, ni les prestacio--

nes que correspondan al trebajador,

"ARTICULO LB2, Les consecuencias posteriores -
de los riesgos de trabajo se touardn en consideracién pa

ra deterninar el grado de la incepacidad,

"ARTICULO 483. Les imdeunizaciopes por riesgos
de trabejo cue produzeen incepacidedes, se pagarfn direc

tamente al trebajedor,
En los casos de incapecided uental, comprobpes

dos ante la Junte, la indenmnizceibn se pogark a la perso
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na o personas, de lao sefialades en el artfculo 501, & cu
yo cuidado quedo; on loa cagos Go nuerte del trabajador,

se obgervarf lo dispuesto en el artfculo 115,

"ARTIGULO /484« Para deterniner las indemnizaew=
clones a que se refiere cste tfiulo, se tomard como base
el salerio diario cue percibe el trabrjador al ocurrir -
el riespo ¥ los aunentos posteriores cue correcponden el
empleo que dopempeiinba, hasta cue se dotermine el grado=
de 12 incapacided, el de la fecha en gue ge produzce la=
nuerte o el que percibfa el nononto de su uop.a.ruciGn de=

la enpresa,

SARTICULO 485, La cantided que se tome como by
o0 pars ¢l pago de las indemnizaciones no podrf ser infg
rior al salario ninimo, '

SARTICULO 486, Pera determinar las indemnize--
ciones a quo se refiere este Titillo, si el salario que -
percibe el trabajador excede del doble del selario nfnie
mo de la zons econfmica & la que corresnonda el luger de
prestacifn del trabajo, sc considerarf eca cantided como
galario méocimo. Si el trevejo so presta en lugares de df

ferentes sonas econfmicas, el salario mAxino serf el do=
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ble del promedio do los salerios rninimos reapectivos,
81 ol doble del snlario minimo de le Tonm eco

némica de gue ze trrta og inferior m cincuenta pesos, =

se considerarf ecta centided como palario néximo®,

En rolacifn con le culpebilided del trebajedor o del pa

trén, la Ley dispones

®ARTICULO 487, Los trabajedores que sufran um
riesgo de trobajo tondrén derecho ni

1. Asiatencia médice y quirfirgics;

11. Rehebilitacifn;

111, Hospitelizocién, cuando el caso lo requie

ra,

IV.‘ Hedicunontos y materisl de curacifng

V. Los eperatos de prétesis y ortopedia necess
rios; ¥

VI, La indemnizacién fijada en el presente Ti-
tulo,

"LARTICULO 4B8. E1 pztrén quede exceptuado de =
las obligaciones que deternina el articulo anterior, ene

los cacos e lag modalidedes sipulentes:
« Alberto Trueba Urbina y Jorge Trueba Berrers, IUG
VA 1E7 FEUZRAL DEL TRABAJO, Ma, Edieibn, Editorial Porrfie, lifxicoe
1977, plginas 195 a 197,

.
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I, 81 el mocidente ocurre encontréndose el -«
trabojndor en estado de ombriagubz;

I1. Si el mccidente ocurre encontréndose el -
trobajador bajo la accidn de un nercético o drogn ener-
vante, salve que existe prescripcién médica y que el -e
trabajador hublese puesto ol hecho en conocimiento del=-
patrdn y le hublese presentado la prescripeidn suscrita
por el nbdico;

IlI. 91 ol trabajador so ocasiona i .tenclonnl
mente una lenidn por sf pblo o de acuerdo con otra pore
sonn; ¥

IV, 81 1o incapacidad es el resultado de algu
na rifia o intento de sulcidio,

£l patrén queda en todo caso obligedo a pres
tar los prineros auxilios y a cuidar el trasledo del --

trabajador a su donicilio o a un centro médico,

SARTICULO 489, No libera al patrén de respone
sablilideds '

I, Que el trabejador explicita o iuplicitemen
te hubiepe asumido los riesgos do trabejo;

1I. Quo el accidente ocurra por torpeza o ne=
gligencia del tratajador;

I1I., Que el accidente sea causado por impru=e
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donola o negligencia de olghn compaiiero de trabajo o do

una tercera persona,

"ARTICULO 490, En los casos de falta inexcusa
ble del patrén, la indennizacién podri aumentarse hasta
en un veinticinco por ciento, & juicio de la Junta do =
Concilincidn y Arbitraje. Hny felte inexcusable del pa=
trém | .

I, 51 no cumple las disposiciones legales y =
roclenmentorizs para 1z provencidn de los riesgos de trg
bajo;

II. 8% hebibndose reslizado acclidentec antorio
res, no adopta los medidas adecuades para cclter gu re-
petiocién;

111. S1 no adopta las nedides preventives re=
conendedag por las comisiones creadas por los trabajedo
res y los patrones, o por las autoridedes del Trabajo;

IV, 81 los trabajedores hocen notar al patrén
el poligro que corres y &ste no adopte las medidas ade-
cusdas pars evitarlo; y

V. Si concurren circunstencias anflopas, de =
la misma pravedad de las mencionades en las fracciones-
anteriores,

PARTICUZO 491, Si el riesgo produce al trabae
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jedor una incapacidad temporal, la indarmizaeién consig
tird en ol pago Integro del salario que deje de parclee
bir mientras subnista la imposibilidad de trabejar, Es-
te pago se hard desde el primer d’ia de la incapacidad,

51 o los tres moses de iniclada una incapaci-
dad no estd el trebajador on aptitud paran volver al tra
bajo, &1 nisno o el p=trén podrd pecfr, en vipta de los
cortificados mbdicos respectivos, do los dictémenes que
so rindan y de las prueboo conduconten, se resuelva si=
debe seguir sometido al mignn tretemiento nfdico y goe-
zar de igusl indemnizncién o procede declerar su incapa
cidad permanente con la indomnizacién a que tenga dere~
cho, stos cxfinenes podrfn repotirse cada troo meses. ~
El trabajador percibird su salerio haste que sc declare
su incapacided permanente y se dotermine la indeuniza--

cién 2 que tenga derecho,

SARTICULO 492, Si el riesgo produce al traba~
jodor una incapacidad pernnnente parcial, la indemniza-
cién consiastirf en ei pago del tanto por ciento que fi=
je la tobla de valuacién de incapacidandes, celculado so
bre ¢l importe que deberfs pagarse si la incapacided -
hubiese sido perucnente totsl, Se tomarf el tento por -

ciento que corresponde entre el rximo y el nfnimo osta
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blecido, tomando en consideracién la eded del trabaja-
dor, la importancia de la incapacided y la mayor o me-
nor aptitud para ejercer anctividedes renuneradas, semo
jantes o su profesifn u oficio, Se tomard apimismo en=
considorncién sl ol patrén so ha preocupado por la ro-
educacién profesionnl del trabajador.

"ARTICULO 493, S4 la ineapacidad parcisl con
siste en la plrdida abroluta de les fecultades o apti=
tudes del trabajedor para deseapeilar su profesién, la=-
Junta de Concilizcién y Arbitraje podr! eumontar 1la in
dornizncidn hasta el monto de 1a cuc corresponderia ==
por incapecidad permancnte totel, tonendo en considera
eibn le inportencie de la profesién y la posibilided -
de desenpeiiar una categorfa siniler, suceptible do pro
ducirle ingresos seme/antes,

PARTICULO 494 El petrdn no esterf obligedo-
& paper una centided nayor de la que corresponda a la-
incepacided permanente total eunque se reunan mfs de ==

dog incapacidades,

PARTICULO 495. Si el riesgo produce sl traba

jecor una incapacided pernanente total, la indennizacibn
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conaistird en una cantidad equivalento al importe do ==

mil noventa y cinco dfas de sclario,

PARTICULO 4906, Las irdemnizaciones que debe =
poreiblr ol trabejador en los cagos de ineapecidad pore
nanente parciel o totnl, le serén pagedas fntegras, sin
que se¢ hega deduceidn de los salarios que percibil dus-e

rante el perfodo de incapacidad tenporal.

"ARTICULO 497. Dentro de lon dos afos sdiguden
tes £l en que pe hublese fijedo ¢l gredo de incapacidad
pocrf el trabajador o ol patrén solicitar la revisién -
dol grado, si se comprueba una egravacién o una atenua=

ci8n nosterior,

"ARTICULO 498, El1 patrén estd obligado a repg
ner en su ennleo al trabajador que sufrié un riesgo de=
trabajo, si estd incapacitado, sienpre quo se prosente-
dentro del afo sisuiente a la fecha en que se determiné
su incopecidad,

lio es aplicable & lo dispuesto en ol pérrafo-
anterior s{ el trabajedor recibid la indemnizacién pore
incepecidad permanente totel,

WaTICULO 499. Si un trabajador victima do un
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otro, ol patrén esterd obligado a proporcionérselo, de
confornidad con les disposiclones del contreio colecti

vo de trabajo.

MARTICULO 500. Cuando el riecsgo iraise cono =
consecuencia la auerte del trabejedor, ln indeznizacién
comprenderé:

I, Dos meces de selerio por concepto de ;nge
tos funerarios; vy

II. El peco de ia cantidud que Tije ol nrifcy

3
lo 5020,

3.- ACCIDLINES TU LINTVENE,

lio todas las legisleclonces cdniven ¢stos ~iosgos de trg

bajo, sin embarzo, la nuestra y le jurisprudencia los ncepton,

Bl ertfeulo 135 da lg Ley del Securo Social, reconoce =

el gecidente in intinere, en los téruinos sizulentess

"3e considerarén cccidontes Ge trebajo log =e
gue se veelicen en lcs circunstencics - con les caracte
ristices que especilica le Ley Federel del Trabzjo, asf
3 Cfr. Alberto Truebe Urbine » Jorse Truebe Barrern, =-

ITEVA LEY FEFEDAL L TUABAJO, 3le. Edicidn, Zditorial Porrfia, byt
co, 1977, phginas 196 & 202,
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cono acuellos que ocurran cl itrabajador sl tresladarse
dircctemento de su domicilio al luger que desomperin ou
trebajo o viceversa,

"Log ecciuentes que ocurran a los trabajedo-
res el traesledarce de nu uw.icilio el centro de lebo--
res, o do cste & su doaicilio, no sorfn toandos on con
siderecién pare la fijacisn ; crodo de riosgo de las -
eapresns",

Sstoa rieszos quedan couprendidos dentro del segurs de
ricsos de tradejo i en cezo ce cue el palrdn no tanin asequrado el

trobesior eotord oblizndo noperor lo indesndzacién correcpondiente

1o aneve ey cel Trebajo, oduile, on el artfculo A74,-

identen o cuo nos henss rederido

U
.

8
E'L.

he= DSIESHO A PECSIBIN La TLUJSTIVASICH LT GASO DE
TURSTER

wOTIoWLO 501, Tendrdn derecho e recibir 1o
indennioretdn en los cosos de auertes

I, Le viudz, o ol viudo que hubifse dapendd
do econBnicanente de la travajedora - cue tenzz une -
ircupecided de 507 o nfs, » los hijos nenores de die-
eizels w7as o los narores de esta cdad si tienen una-

incapacided do 507 o s

II. Log ascendientes concwrrirén con lag ==
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peresoncts =enclonndos en la frecclén anterior, n scroge
que ge pructe gue no dependfen econdmdcanentic dol trp=
ke Jedor; )

IIT. & folta e viudn, concurrird con laos per
conre sefinlades on les dos freecloner anterlores, ln -

nujer can qulén el trabajsdor vivil ceme s fierr cu -

narido Curente Los clneo ofon cue nroess iloron mnilad

%

nente ¢ cuonuerie, o con la que tuwo iljes, riciaro sug
tas hotdloren neoncneside Lilres dooownbtrloenio urnia

el concublntio, nero sl &l movdr ol tm

rics concublnns, ninsune &o ellns ternirf derccho ool -
indennicocifng

IV, 4 fzliz de viwds, 2ijoz - otssondicntier, -
log pergonne ore depandfon esonbaler o oL ri e

dor concwrrirfn con lr concublnn cie rewr 2es reguisie
tos eelinicdor en lo froezi’n onterior, un lo proscroién
on cue ende una denendde o A1y

V., 4 felte do log pevsonns aenclinedes cn iles
frecciones nnterlores, ¢l Instituto lericeno del Sepwro
Social,

HARPICULO 502, Zn cuso de auerte del 't:'abajr;-
dor, lo indemmizocifn gque corresponda e las personcs a-

gue se refiere el artfculo anterior serf le cantidad c-

quivelente el imperte de seteclentos treintn dfes de on
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lario, sin deducir la indeanizocién cue percibib el tra
ba Jedor durante el tieupo en quo estuvo sonotido ¢l ré-
sizen de incnpccidéd tenporel,

YARTIZULO 503, Para el pazo de la indomnizaee
eldn ¢n los cusos de muerte por riesgo de trabalo, se -
obrervarén Les normas sizuientess

I, Lz Junta dc Goneiliacifn Peruenente o ol =
Ingpector de Trabajo que recibe el avieo de la nuorto,=-
o le Junte do Zoncilireilén » Arbitreje ante la que so
vecleme ol sopo de la dndenizacldrn, nenderd srocticar-
centro de lec veintlcuatro horag siculentes una investi
seeidn encmiiineda o everiguer cue personas dopendion =e
econdmicamente del trebajedor y ordenard se fije un avi
so on luger vieible del estableciniento donde prectabae
sug serviclos, convocando & los benoficiarios para que=
conperezean ¢ 1a Junta de Conciliacién y Arbitraje, den
tro do un térnino do treinta dlas, ¢ ejercitar sus dere
chos;

1T, 51 lao repgidencia del trabajador en ol lu-
cer do su auerte ore menor ce sels meses, so girarf ex~
horto a la Junte de Concilincién Perusnente, & 1la de Con
ciliecién y Arbitraje o al Inspector del Trabejo del lu
rar de 1la Gltine residencia, c fin de que se practigue

la invostigacibn 7 se fije el avigo mencionedo en la «-
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fraceidn enterior;

111, La Junta de Concilincién Perpanente, la
de Conciliacién y Arbitraje o el Ingpector del Trabajo
independientementie del aviso 2 que se rofiere la frace
cibn I, podré emplecr los nedios publicitarios que juz
gue conveniente pera convocar a los beneficiarios;

IV. La Junta de Conciliaci8n Perrenente, o =
el Inspector del Trabajo, concluida la investigacién,=
remitirf el expediente a la Junta de Conciliacién v Ar
bitraje;

V, Satisfechos log requisitos sefinledon en =
las fraccionos que anteceden y coumprobeade la naturale-
za del riesgo, la Junta de Concilincibn y Arbitreje, -
con sudiencia de las pertes, dicterd resolucidm, detep
‘ mingndo que personeg tienen derecho a la indemnizeciln;

VI, Lo Junta de ConcilieciSu y Arbitreje apre
cierd le relacién de esposo, esposa, hijos y ascendien
tes, ain sujetarse a las pruebes lecales que ncrediten
el matrinmonio o parentezco, pero no podrf dejer de re-
conocer lo esentado en las actas del Registro Civil; y

VIl. El pago hecho en cumplimiento de la re=
solucibn de la Junta de Conciliecién y Arbitrnje libe=-
ra al patrén de responsabilidad, Les persones que se =

presenten a deducdr sus derechos con posteriorided o =

N
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fecha en quo se hubidése verificado el pago, s8lo podrd
deducfr su sccién en contra de 105 benéi‘iciuios que -
lo recibieron,

MARTICULO 50/. Los petroncs tienen laa oblie
gocionas especiales sigulentess

1. Mantener en el luger de trabajo los medie
camentoo necesarios para prineros auwdlios y ediestrar
personnl pers que los presten;

11, Cusndo tengen & su servicio més de cien~
trabe jedores, establecer uns enfermeria, dotada con =e
los nedicamentos y material de curacién neceserios pa-
re la atoncidén nédica y quirfraice do urgencia, Estard
atendicde por personal competents, brjo la direccién de
un médico cirujano, Si a julcio de este no se puede ==
prestar la debide atencifén nédica o quirfrgics, el try
bejador serf tresladado e la poblacisn u hospital en =
donde pueda atenderse a su curaeidn;

II1. Cuendo tengen a su servicio wde de treg
cientos trabsjadores, instalar un hospital, con el pep
sonal nédico y awdlier necesario;

1V, Previo acuerdo con los trabajedores, po-
drén los patrones celebrar contratos con sanatorios ue
hospltales ubicados en el lugar en que se encuentre el

establecimiento 0 a une distancia que permita el trase
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lado rédpido y cbmodo de los trabajadores, para que pres
ten loa servicios n que se reficren lac dos fracciones
anteriores;

V. Dar aviso de los eccidentes ocurridos e la
Junta de Conciliscién Permnnente, r lo de Concilineidn
y Arbitrajo o al Ingpcctor del Trabejo, dentro de lage
setentn y dos horas sigulentes;

VI, En coco de muerte por riesgo de trabejo,
dar avigo a les misnes autoridedes, ton pronto cono --
tengen conocinicnto de ellpe y

ViI. Proporcionar a le Junta o £l Inspectore
del Trabajo los detos y clementos de que disvongan, cg
pecialnente los siqudentess

o) liombre y donicilio del trebajador ¥ do la
empresa,

b) Lugar ; hore decl accidente;

¢) Yombre y domicilio de las personas que lo
presenciaron,

d) Luger en que esté sicndo atendido el ace-
cidentado,

e) Trebajo que desempefiaba,

£) Selario que devengeba,

g) lombre ¥y domicilio de las personas a quie

nes pueds corresporder le indemnizaciln en capo de ===
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naorte,

"ARTICULO 505, Los médicos de las emprepea =
serén designedos por los patronos, Los trabajadores ro
drfn oponerse a le designaciln, exponiendo las razoncs
en que se funden, En cago do que las partes mo lleguen
a un ecuerdo, resolverd la Junta do Conciliacién y Ar-
bitraje.

YARTICULO 506, Los médicos de las capresas -
catdn obligondos

1. Al realizarse el riesgo, a certificar si-
el trabasjedor queda capacitado para reanudar su trabae-
Jo;

11, A) terminar la atencién mbdica, & certie
ficar sl el trabajodor estd capacitedo pcra reanudar su
trabajo;

111, A emitir opinién sobre el grado do inca
pacidad; y

IV, En caso de nuerte, a expodir el Cortifi=
cado de Defuncisn,

MARTICULO 507. El trabajador que rehuse con=
justs causa recibf la atencién médica y quirfirgica que
le proporcione el patrén, no perderf los derechos que=
otorga easte T{tulo,

YARTICULO 508, Lo cecusa de la muerte por =--
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riesgo de trabajo podrd comprobarse con log detos que-
resulten do la nutopsia, cunndo se vroctique, o por =-
cualquier otro medio guo permita determinarla,

51 se practica la autopsis, los prosuntos be
neficiarios podr&n desiynar un nédico que 19 presencio
Podrfn izunlnente desipnar un nédico que la practique,
dando aviso a la eutoridad,

El patrén podrd designar un médico que presen
cie la autopsin,

MARTICULO 509, En cada enprosa o cstableciee
miento se orgenizerdn las Comislones do Seguridad o i
rdenc que se juzge necesarias, compuestes por igual nfi
wero de reprecentantes de los tratajadores y del patrén
para investigar las causas de lon accldentes y enferng
dades, proponer medidas para prevenirlos y vigllar que
se cunplan,

"ARTICULO 510, Las Conisiones & gue se refig
re ¢l artfculo anterior, serén desempofiadas gratuitnee
mente dentro do las horas de trabajo,

PARTICULO 511, Los inspectores dei trebajo =
tienen las atribuciones y deberes especiales siguien=e
tes

I. Vigiler el cumplimiento de las normas le=

gales y repalanentaries sobre prevencisn de los ries--
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gos de trabejo y soguridad da-la vida y salud de los =
trabajadores;

II. Hacer conatar en actas especimles las ==
violaciones que descubran; y

III, Colaborar con loa trabajadores y el pa-
trén on le difusién de las normns sobre prevencién dee
riesgos, higiene y salubridad,

MARTICULC 502. En los reglamentos de osta =~
Ley se determinardn las nedidas quo deberfn obsorvarse
e fin de prevenir los rieasgos de trabejo y lograr que=
este se efectuo en condiciones que aseguren la vida y-

4
la salud de los trabajadorese,

La fraccién ITI del artfculo 501, por lo que se refie=
re & las concubinas, contrerfa la teor{s social del artfculo 123, =
pues ol término "concubina® no puede tener una acepciln civil, aino
1n confin v corriente, en el sontido do que tiene tel cardcter la -
nujer que vivo con el trabajador sin haber contraido nupcias, por =
1o que si el trabajador ten{a varias concubinas la indemnizacién de
Yo dividirse entre bataﬁ, puce la discriminccién que se hace cs ire
Juste, ofixine que en nucstro pafs y entre la clase obrera se practi
ca confiniente el concubinato cowo trato de un honbre con una oujere
nere vivir o connblter,

7, Gir. Alberto Trueba Urbina y Jorge Trueba Jarrera, =

TUCVA LEY FEDIOAL DEL TRAGAJO, 3lae. bdlcidn, zZditorial Porrfs, uéxg
co, 1977, »fyinas 202 a 208,
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5.= TEORZA IE LA SEGURIDAD SOCIAL:

El naestro Truebe Urbina, nos dice que el derecho de -
previsién social para log trabajadores nacid con el artfculo 123 -
de la Constitucidn, perv este derecho es Yrn solo punto de pertide
para lleger o la geguridad social de todos log serecs hunanos, 451-
quedarfas protegidos r tutclodos no 98lo los trebejadores, sino los
econdmicamento d8biles, Nuestros textos constitucionzles pasaron -
de la provieidn a la seguridad soclal, nuer en lc {raccidn XuXx, -
reforinda, del ortfculo 123, se considern de utilidad ofblica le =
oxpediclién de la Ley del Seguro Soclnl, » elle comprenderd sezuros
de la involldez, de vida, do cesasién involunteria del grcbajo, do

enferncdader y de accidentes y otras con fines anfllopos,

A) EL INSTITUTO EXICANO- IEL SEGURO SOCIALs

Lo monclonade disposicién constitucionsl fue reglanen=
tads en la Ley del Seguro Social expedide en el aiio de 1943 (refor
made en 1959 y 1965), creundo el Instituto lexdecano del Seguro So-
c‘ialg en la inteligencia de que la seguridad soclal, por ahora, no
es un servicio pfblico, sino un servicio social en razén de la in-
tegracién de lg persona obrere en el todo socicl, uunqﬁc su finali

ded eg extender pu benoficlo e toda clase de trabajedores, o los =

T2TT, Alberto Trueba Urbina, :jUSVO DERCHO DEL TRABA=
JO, Primern Edicifn, Cditorial Porrda, México, 1970, phgina 438,
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1lamadoa asalariados y no asalarindos, porque a la luz. de la Teow=
ria Integral todos los prestadores de servicios on la industria, -
en el conmorcio o en cunlquior activided, deben gozar de la geguri-

dad social, enécuya proteccién quedan comprondido los trasbajadores

no aaalariadoa{
B) B IMRECHO DE SEGURITAD SOCIAL:

El derocho de smeguridad gsocial eg una rema del derecho
social que comprende a todos log trabajadores, obrcréa, emplecdos,
dou8eticos, ortesanos, toreros, artistas, deportistas, otc., pars-
su proteccidn integral contra lags contingencias de sus actividades
laboreles y para protegerlos frente e todos los riescos que puedan
ocurrirles, Entre nosotros, el Seguro Social es obligatorio y debe
proteger por igunl a todos los trebajadores de 1la industria, del co
mercio, de cuslquier activided laboral, en el ceapo, etc,, para que
algfn dfa la seguridad social se haga extensive a todos los econd=
nicamente débiles,

La seguridad pocial protege y tutela a todos los treba
jadores en el trabejo o con motivo de 8ste, desde que salen de su-
domicilio haste que regressn & 81 y comprende seguros de acciden=-
tes de trabajo y enfernedades profesionales, enfermedades no pro=-

6 (ir., Fernando Trueba Buenfil, LA SEGURIIAD SCCIAL DE
105 TRABAJADORES 1:0 ASALARIADOS, Héxico, 1969, Tesis Profesional.




12

fesionales y matornided, invalidoz, vejez y muerte y cesantia en ~
edad avanzeda, siendo ol scg;lwo obligntorio para las personss vin-
culadag por un contrsto o relnecidn deo trezbajo, incluyendo a log ==
miembros de lan sociedades cooperstivas, Tambifn couprende 1a Leoy-
del Soguro Social para boneficio de lop asogurados y su fonilia, -
penpiones de invalidez, de vojoz, de cesantis, ajuda para ga:stoa -

pmatrimonisles, seguros adicionsles,

¢) THABAJADCRES PROTEGIDOS POR 1A LEY DEL SEGURO
SOCIAL:

La Loy del Seguro Social cubre con su sombra protectow
ra, obligstoriamente, a los trabajadores siguientess

Asalariedos urbanos,

Asalarisdog del campo,

Estacioneles del Campo,

Membros de l2s pociedades cooperstives de produccién,

}donbros de las sociedades locales de cr8dito ac-fcola,

Fanilisres de los aseguredos,

En el artfculo 6o, de la propia ley se autoriza al Po~
der Ejecutivo Federal, para organizar el Seguro Socizl de los trae
be jadores do ezpresas de tipo familiar, a donicilio y domésticos,=

Lemporales 7 eventuln?
. Alberto Trueba Urbina y Jorge Trueba Barrera, =
LEY FEDFEFAL DEL TRABAJO, LEY DEL SEGURO ‘SOCIAL, 6la, _Edig16n, Edi-

torial Porrfin, liéxico, 1969, pbginas 299 y ss.
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D) 108 RIESGOS QUE CUBRE 1A LEY DEL SEGURO -SOGIALs

Por lo que pe reflere a riesgos, cubre los sipulentes:

Accidentes do trabajo y onfermedades profeasionales, ==
(Acoidentes o enfernedades de trabejo);

Enfernedados no profesionnles y maternidad;

Invalidoz, vejez y nuerte; y

Cesantfa on eded avanzada,

La Ley del Seguro Social adopta los conceptos de accie
dentes y enfermedades que dofine la Ley Federal del Trabajo, asi -
couo los riesgos que ocwrran al trabajador sl tracladarse dirscta-
nente do eu domicilio el lugar en gue ge desempeila gu trabajo y vi

ceversa,
E) 1A INVALIIZ Y LAS PELSIONESS

Tanbién esta Ley, define como invAlido al asegurado que
por enfernedad o accidentes ro profesionales, por agotemiento de ==
las fuerzas f{alcas o mentales, o por defectos f{sicos o Pontu‘lu,-
padozea una afeccibn o se encuentre en un estado que se pueda esti-
ner ¢ naturslera perranente, por el cual se helle imposibilitado -
pare procurarse nediante un trabajo proporcionade a sus fuerras, a=
sus capacidedes, & su fornacién profesional y ocupecién anterior, =

ung remuneracién superior al oincuenta por ciento de la renunera---
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cifn hebitual que on la mismn regién recibe un tratejador dol nig-
mo scxo, semejante capecidad, iguil entogorfe y formecibn profesio
nal andloga,

En lo relativo a invalidez el Instituto otorra, sepfr-
las circunstancias, el totnl de unn parte de 1s pensibn o los fand
lisres que tengnn derecho a las prastacicnec del Sejure de Muerte,
cubriéndoscles lo pongifn nmientres dure la invelidez del ssaguredo
Lo lepdrd derecho a esta pengién el trgbajndor cuyn invalidez va =
existfa entes de mer asegurnde o sobrevengn antes do heber justifi
cedo el paro de clento cincuenta sensnng de cotizecilng pero tone-
dra derecho & recibir le pensibn de vejes el nsegurado cue hebier-
do cumplido sesentn y conco efios de eded justifioue un pago mindmo
de quinientas cotiznciones semanslies,

Traténdope de cesantfa por oded evanzada el aseguredo=
privado del trabajo remunerado tendrf derecho cuando heym cumplido
sesents sfios de eded, sicmpre que hubliere pagado quinientas sepa=-

nas de cotizacibn,

7) LAS PRESTACIONES POR ACCIDYNTES O ENFERMEIAIES
D% TRABAJO:

Por accidente de trabajo o enfermeded profesional, ol
asegurado tendrf derecho a las sigulentes prestacionem

Asistencia médico-quir@irgica y fermacbutica, hospite-
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lizacidn y aparatos de prétesis y ortopedid quo pean necesarios.

51 el accidente o la enfermedadad incapacitan al esegu
redo peara trabajar, esto recibirf, micentras dure la inhabilitacién
el 100 por ciento de su salariv, El goce de esto subaidio no podrd
oxceder do setonta y dos semmnng y se otorjarf siempre que antes -
de oxpirar dicho perfodo ne ge declare ls inespacidad permanento -
del msgegurcdo,

Los ricsgos profesionales pueden ocasionar una incapa-
cidnd total peruzanente o percial perunnente, En el primer caso ele
agegurado recibird, en tonto subsista la incapacided, una pensibo=
monsual de acuerdo con su salario,

Si ls incapscidad os declarads parcisl pormanente, el-
asogurado recibirf una pensién calculada conforme a la Tabla de Vg
' luacién de Incapacidad contenida en la Ley Federal del Trabajo, to
mando como base ol monto de la pensidn que corresponder{a a la ine
capacidad totcl permsnente, tomando en cuenta la odad del trabejae
dor, la importancia de la incapecidad, sl esta es absoluta para el
ejercicio de su profesifn afin cunndo guede habilitedo para dedicar
se ¢ otra o que simplemente hayen disminuida sus aptitudes para el
desenpeiio de la miema,

Les pensiones se conceden al accidentado por un perfo«
do de adaptacidn de dos afios, a fin de quo se pueda solicitar la -
revigién de le incapecidad, con el {in de modificar 1a cusntfe de-

la pensibn. Transcurrido el perfodo do adaptecibm, la rovisién sb-
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lo podrd hncerse una vez al afio,

En el caso do que ol accidente o enfermedad profosionn
les traige cono consecuencia la muerte del nmsesurado, se otorsarin
les aijuientes prestacioness

Pago de un neg de salerio pronedio del gruno de salpes
rio correspondiente, al sgocurado, on la feche de su frlleciriento
asi como los gestos del funeral,

A 1a viuda o a iz concubina ge le otor:;arf wie pensidn
equivalente 2l treinta y sels porciento de le que nubhiere corrns-e
pordido ¢ oquel, traténdose de incapacidad to’<l permanento. La rig
ma corrosponde al viudg que ostando ineapacitado depondior: econd-
nicenente de la trebajadora asegureds,

A los hijos monores do diecizeis ailos o marores de ece-
ta edad, que se encuontren totelmente incupocitedos, tendrén deree
cho cads uno, cl veinte por clento de ln pensiln que hubiese corres
pondido 2l asegurado, traténdose de incapacidad totel permanente,=-
51 el huérfano lo es de padre y mndre, el porcecntaje go elova al =
treinta por ciento. Si no existe viuda o concubinz, ni huerfanos,-
se pensionard a cada uno de los ascendientes qus dependfen del zse

gurado, con une centided igual el veinte por ciento de le pensién,

G) LAS PRESTACIONES POR ZiFERMEDADES 10 PROFESIOMALES:

En caso de enfermedad no profesional, el asegurado ten
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drf derecho r las sigulentes prestaciones

hpistencio nbdica geperal y espocirlizada, quirfrgica,
hospitalaric y farmacbutica, lLsto, durante un plazo ofiximo de cin-
cuenta y dos cemanng para 1o missa enfermedad, Pudiéndose prorroger
Clicho lapso con velntisela semanns mfin, slenmpre que del dicthnen -
ubdico aue se rinda al efccto, sparezca qre el enformo puede recu-
verar 1a snlud ¥y ln capacidnd parn el trabejo en un plazo preovigi-
ble, o ol ebondono del iratenmiento pudiera ngreval la enfermedad y
ocasloncr un eptado de invaliderz, Temblén tondrén deracho s estos=
servicios, la esposn, ls concublna, hijos nenores de diccisels afos
7 oacendientes,

Tenbién tienen derecho a las prestaclones de nnisten--
cla nédico-quirfrgica, farmecbuticn y houpiiclarin, loa pensiona—
dos por inespacidad permanente, o percial, con cincuenta por clen=
to de incepacided a lo menos y las ponsiones por invalidez, vejeze
y nuerte, 7 sus feniliares derecho-habientes quo reunan los misnos
requisitos de los familiares derecho habientes de los asecurados,=
VAs, para que ostas personas tengen durecho a las prestaciones, es
preciso gque dependan econdmicnmenfo del asegurado, quo el asegurae
do tenga derecho a esos prestacionss y que teles porsonas no ten--
gan por ol mismes, derechos proplos provenientes del Segurc Sociel,

El el caso de que la enferuedad incapacite al asegurado
pera el trebajo, se otorgard un subsidlio en dinero, que dura lo ==

nisoo oue la asistencie nldice, pero pers recidirlo es preciso ha=



R

bor cotizado, cuando menos, seis somanas on los filtinos nueve afop
Dicho subsidio es el equivalente nl gesenta porcicnto del salarice
correspondiente,

Lo nujer esegurada tendrd dorecho, durcnte ol embarazo
ol alunbruaiehto y ol puerperio, a lag siguientes prestacioness

hslstencia obstétricn necesaria, a partir del dla en =
que el Instituto certifique el osntndo de embernro, Un subsidlo on-
dinero igunl gi cue corresponderfa en cnso de enfernedad no nrofe-
glonal, que lo asepursde recibird durante los cuarenta y dos dles-
snteriores al misno. Sobre este subsidie se le entrogarf una nejo-
ra, durente los ocho dfas enterlores ol parto ;- log treinte dfas -
posteriores al nisio, que ascenderf el clen por cicnto del subgie-
dio en dincro fijedo en easo de cnfermedad no profesional, Para =-
otorger oste subsidio se requicre cuo la ascjurads no catd recibicn
do subsidlios por concepto de enfermedad y que no ojecute trabajo «
glgunn, mediante retribucién, durante los nonecionados perlodos, ==
Ayuda pare lactancis, cuando segfin dictaniene un néiiico, existe inp
capacidad ffsice para emmantar al hijo, Este ayude serd proporcig
nadn on especle por espacio de cels meses, Al nacer cl hijo se o==
torgerd una canestilla contenliendo paisies y otros Qtiles pare el-
recién nacido,

La asegurade tendrf derecho al subsidio cuendo haya cu
blerto por lo menos treintz cotizaciones semansles en cl perfodo =

de doce meses anteriores 2 la fecha dosde la cufl comienze cl pago
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de dicho pubaidio,
H) PENSIONES DE INVALIDEZ, VEJEZ, CESANTIA Y MUERTE:

Respecto a la pensibn do invalidbz, el asegurado que =
sea declarado invilido, tiene Gerecho, si ha cubierto un mdnimo de
ciento cincuentn secrianng de cotlzacibn, a lo pensién corres-ondien
to, lio tiene dorecho & aste penslén el asogurade que intencionnlnen
to haya provocado su estado de invalidez o cute sen el resultado de
la comisibn de un delito dol nismo agepurado, Janmoco tienc doree-
chio el trabnjudor cuye invaliden yu a:istfc antes de ser asesurado
o exla sobrevenge antes co hober cubloerto ciento cincusnta sounnas
de cotiznciln,

En cuanto a le pensidn do vejez, el asesurado tendrf -
derecho & esta il cunplir sesonta ¥ cinco alos do ednd sienpre aue
here pegado un ainino de quindentas cotizaclones senanales,

51 oo trate de pensiln de cesantie en edad evanzada, ~
el asegurndo tondré dorecho a €sta a los sesenta aflos de edad siag
pre gque guede privedo de trabajos romuncrados, sin nccesidad de =«
prober que sufrié invalides, pero le pencidn do vejez perd con ta-
rife reducide, El esesursdo deberd justifiéar ol pego de quiniene--
tre cotizaciones secenales,

Tanbiln tiene derecho el asegurado a ayude para los ==

ceotos del nntrimonio, cuando tenge pepgedas ciento cincuenta gsema=
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nns de cotizacisn en el sepuro de invalidez, velos 3 nuerte, ¢ lo-
feehe do o eclebrecidn del nntrironio, ¥ en cuantfa serd icuel al
treinta por clento de la anuclided de la pensifn de invalidez a que
tuviere derecho,

Zn rclaedfn con los se~uros voluntario, facultativo y-.
adicional, el esepurndo con nds de clern cotlzaciones somanzlos cus
biertos en el sopurv ouligatorio, &l ser dade do baja tiene el de-
recho de continucr woluntericrmente cus seruros conjuntos de enfer-
nedsdes no profesionslor ¥ materniacd y de invelider, vejez y nuer
te, o finiccaente el do invalidez, vejez y nuerte, cubriendo & su =
elezeldn lup euotsng obrero-natroncles correspondientes ol crupo de
salerio ol que pertonecife en el ronents de la beje o o los do gyus

npo inacdinto inferior,

1) 1CS SEGUROS FACULTATIVOS:

£1 Instituto podrd contreter irdividual'o colectivenen
te gecuroc fecultativos cie co.prendan wio o nds de los sequros €0
fiededos pare les trabejcdores sujetes ol réoiven del seguro oblise
torio, con los trebejadores autbnoros, ejidalerios v nienbros de =
conunideden agreries no sujetcs a2l cesuro oblicetorio, :
El sesuro mdicidnal otorza a sus afilirdos prestacio-=

nes guperiores o les perite acegurerse bajo condiciones nfs favorn

bles de les fijedns por el sepuro obligatorio, Podrdn contretar es
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te secwro los trzbejedores comprondidos en el sepuro oblicetorioe,-

[

log que censerven el sosurs voluntarto el patrdn, en beneficio -

ce sup trabelscores, individral o colecliveriente, o por un grupo -

3
N

¢ eselurndos ¥ el Institubo, pov wne o varias de las orostaciones
cousd ncdas en los conbratos colectivos,

Lo continunclén del derecho 2 lcs prestcelones, correg

onde al crerurade cue dele de serlo ¥ wo lo continue el formn vo-

-

luntarie, Z1 derecho o reeidbir les prectociones junto con sus bene
ficlerios en cagos e sogure ¢o enfernededec no proleslonzles 7 me
ternided,

Loy apesuwrados oue al dejar do ester sujetos el rfeinen
d21 aopuro obligntorio 7 uo se ecolen o ls conbinurcidn voluntaria,
cormenzardn log derechos gue tuvicron adguiridos o pensiones en lo-
rene de invelides, perte del tlenpo cubierto por sus cotirzaciones,
To proteceibn no geré veler v mmerie, en 1o fechn de la bojn, pore
un perfodo iguel o la quinte nenor de doce meses nil excoderf do ==
tres alios,

La base ccondnica del Rlrinen Urdircerio del Segure So-
cinl, se constituye con las cuotus sportades por palrones y obre--
ros y la coniriducidn del Dstado,

Las presteciones del Soguro de riesgos profecionales -

gon cubiertas inte renente por las cuotas de los patrones, misange
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que se fijerfn on provorcibn el nonte de los ralarios cue pacen y-
o los riesgos inherentes r 1n relivided de In nogocincidn de quo -
se trate. Para eslos efectos so distribuye ¢ las enpresss en clnco
grupos, segln el prado de peligrosidad que corres onde o su ectivi
dod fundonentel, pudiéndo ser los riesgos: COrdirerio de Vide, Bajo
Medio, Alto y lifoduwo,

Bl sesuro de enfernedades no profesionales 7y naterni-«
dad, esf{ como el sepuro de invalider, vejes, cerantfn en eind avan
seds y nmuerte, se obidenen de lan cuolan que cciurn oblicndos & cu-
brir los patrones y 4rabojndores y ln contribucién del Estado, que
serf 1;ucl al velnte por ciento del totel de lns cuotas cue correg
ponde pager a los psirones,

Aderfs de las cuotap gue pngen los broabejedores » looe
patrones, ¥ les contrituciones del Lstado, El Institubo percibe in
gresos de lop interesss, rlquileres, rendinientos, utilidades y ==
frutoe que produzcan los biemes Cu s propiedad, osi como de las =
donnciones, herencins legeles, subsidio » adjudicnciones cue g0 ==
les hngan, y cunlesquiern otros ingresos que en fevor del Institu=
to sefialen 1la leyes ¥ reglanentos.

¥n relacibn con los cr&diitos y cuotas & fevor del Ing-
tituto, so les he cado el carficter de fisceles y pora su cobro me=
lee ha coferido al Instituto le fecultad econbmico-coactiva, esi =
cono invertir las reservap en les mojores condiclones de sogurided

rendiniento y liquidez o meyor utilided socinl.
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J) LOS CICANOS DuL INSTITUTO MEXICANO DEIL SEGURO
SOCIALS

Los 8rgnnos del Instituto lexiceno del Seguro Social -
cony

Lo Acanblen General;

£l ConseJo Téenico;

Le Contaidn de Vigilanecin; vy

El birector Genersl,

Lz outorided supreme del Instituto s la Asambles Geng
rel, que se inbtopra por treinta niembros designadoss diez por el =
Bjecutivo Federai, dlez por las Organizaciones Patronzles y dlez -
por las orgeniraciones de Trebajadores, Los miembros de la asamblea
durarfn en su encargo sels eilos, pudiendo ser reelectos,

El Consejo Técnico es el ropresentante lesel y el admi
nigtroador del Instituto, y estd integrado por doce miembros; uno =
de los sectores ropresentativos de log obrerog y patrones que cong
tituyen lc aczanblee; propondrd dos micubros propletarios y dos sue
plentes, y los repregentantes del Lstado, dos pronietarios y des =
sunlentes, los cuales durerfin sels afios en su cergo y pueden ger -
reelectos,

El Director General es nonbredo por el Prosidente de ~
1n ieofibiiica, Le designacién deberd de recaer en un mexiceno por «

naciniento, de reconocida hororabilided 7 capacided téenica, y sb=
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10 pucde sor destituido por cn;nca greves y nediente una investiga
cién en quo se oipe su defonsa.

En los epartedos que enteceden s8lo se treta do dar --
une idea seneral del réotnen de segurided socicl, por lo que on to
do cneo deherd consulierse 1r dlonosicidn corres ondicnie en 1a ==

Leyr del Seguro Social o en su Zeglemento,

L1 Instituso :-Sc::iccnc.: del Sepjuro Soclel deberfe emperar
o desplesny sus rlas rora cubr{r con su soubre & los campesinos v,
credunlnente e los econfalesnente ¢fbilea, La Ley del Seguro Social
Gebe scr rofornada con nfs sentido coclal, « fin do uclorar sistee

nag y scrvicios,

K) EL INSTITVIO IF SERRMIVAD Y SEAVICIOS SCCTATES PARA

L0S TRADAJADOTES AL SKIVICIO Ll ESTADO:

Los trobajedorces nl dervicio del Estecdo, en ure pala==
bra, le Borocrscie, cono los sszelavicdos, gotan de los beneflcloge
e lc nrevisibn o pecurddzd coeloles en cucnto o riescos de trabe-

9

Jo, enlernededes comunes, jubilaciones 7 pensiones,

b CiT, 1A SESURIDAD SOCTAL kil 1EXIC0, Instituto lexdca
no del Scxuro Socicl, libideo, 1904, -

9 Cfr., alberto Trucbe Urbing y Jorge Trueba Beaxrers, -
1E0ISIACION FRIFIAL DUL TRABAJO BUROCTATICO, <z, Edicidn, lHExico,-
1967, ofginas 59 y siguientes,
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CONCLUSIONES

PRI}TRA,~ Bn la épocn del Dorocho Ronano, ho oxiastfa -
formalnente une verdadera relecidn laboral, por 1o que se conside=
rece o oste como un Parrendraiento® de le fuerra de trabajo, apro=-
vechfndone robre todo del irabajo de los esclavoa, cuicnes por sor
considersdos como coons, conforne & la relacién jurfdicn de la &po
cn, si re justificabos ceste arrendurdonto,

SPNITTA,= Eete errendaniento prevalecld lhasta épocas =
nuy recienles, en congideracién al propio Derccho Howno, arrenda-
miento cue carecele de ura replumentncibn jurfdicr r de una verdade
ra cejurided socinl heecia ol trebajedor, lo quo valid al lesislas=
dor declr en le exposicién de motlivos del C8dlgo Civil de 1870, ==
oue "norecfa un etentado n 1a dipgnided hunene llronr alquilor a la
prestacibn de serviclos persoralos®,

TrLHCERA,= Ahora bien, con el naclidento de la gran ine
dustrie ¥ el incremonto n la thenicea de los sistenes de produccién
se oricind lo explotacién mfs despladede y cruel aue registre la -
historin, ye que no s8lo se aprovechabz la ueno de obre del jefe =
de femilin, cn el seno de la misne, pino tombiln ce extendfn hacia
su esposn ¢ hijos, fucran estos mayores o menoros, cerecifndoro =-
tembibn de una verdsders reclanentacidn en cuanto o 1o relacifn =<
obrero=natronal y a la securided cocial, a pesar de que la inezpee
riencie cn el manejo de les mfauines y la inocencla de los nifios =
s ¢l conociniento de los nisnng, origind infinidad de sccidentese
de trebejo, fateles hasta de familias enteras,

CUARTA,~ Es en osta época de la gran Revolucién Indup-
triel, donde aperece por prizmers vez 1la organizacién de los trabee-
Jodores, monifestfndose ne en el sentido reivindicatorio, sino en-
el scntldo de obtener unz replamentacidn que estuviera acorde cone
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la cantidad tan numerosa de eccidenton do trabajo que prevalecia y
os cinndo so preconten los primeras roglaomentaciones que tendfan a
otorynr al trabejedor su incorporccibn a un réginmen de seguridad -
soclal, on el que se obtuviera no solo la atencifn de sus enferme-
dedes, sino la atencidn ctando sufrfan algfin accidente de trabajo,
los gestos médicos ¥ modicinas y la page del salario que hublese -
dejado de pereibir por este motivo,

QUINTA.=- Lcoe entonces la proteccidn medisnte el dere-
cho, con la Teorfs Ubjetiva por xlesgo Creado, que constituye le -
elr rlearcade por cuienes trataban do obtener la seruridad sociel
pern el trabajeder, on contraposicisn con quiornes trataban de mens
toner ose estedo de coans, cusndo so establece que los enpresarios
gerfan responpeblea de log accidentes do trubajo y enfermedadey ==
profecioneles do los trabajedores, sulridas con rotivo o en ejerci
clo de la profo s18n o trabajo que ejecuten, fundamentfndose en el=
hecho de gue, ¢l que crea un rlesgo, como lo es ol de oblener un -
lucro, con el funclonandento productive do alpunn nfquina, respon=
dfa dc eso riospp; esto os, de su nfquine ¥ 1o que olla ocasionare,

SE¥The.~ En la nctunlided, los accidentoes de trebajo y-
enfernodades profesionales son nfninos, y2 quo se hecen continua=«
nente ceupafins extonsives de Seguridad e 'ligicne dentro de las ==
grantes, nodimnns y poqueins industrias, pero en relacifn al nfne-
ro de obreroc que sf8lo puede ser objeto del régincn de seguridad =
aociel en virtud de su contreto de trabejo, las utilidedes de los
patrones sl son excesivas, por lo que congideramos ¥ con nuestra
préctica profesional, pugnoremos por cue este segurided social se=
hege cxtensive a todos los econrdcenente d8viles, ym que siendo =
1a segurided social parte de un derecho soclal, no compronde & ese
te tipo de sujetos de este derecho,

SEPTIIA.~ En éxico, fueron aceptadas todas las teorf-
as de la rogponsabilided petronal, en las leyes de Josh Vicente Vi
1llede y Bernardo Reycs, en las que sc adoptaron la deol riesgo proe
fesional mediante ¢l psgo de la responsabllidad civil del eupresa=
rio a los trabajedores, pero no fué sino hasta que se promulgd lae
Constitucién de 1917, cunndo se cren con cerfcter social, la obli-
geeibn de los patrones de responder por los accidentes y enfermsda
des profesionales de los trabajedores, en lua fraccién XIV del arw-
tfeulo 123, ¥ on la {roccifn XV, la obligaci8n tembién de obse
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en sus estableciudentos, los precoptoc lorr‘len sobre higlene y sa-
lubridad y ndoptar las uedidas adecundns pars provenfr aceidentes,

GCTAVA,~ Cicrtumento, el derecho de provisién soclel =
nzeib en ol artfculo 123 de la Constitucisn do 1917, pero eate de-
recho es tan sblo punto do partida para lleger a la segurided gow=
ciel de todos los sores humenos, cuedando agf proteogidos 7y tutela~
dos todos ellos, yu que lon mencionados textos conatitucionalos pa
raron de una sogurlded sociel & un deroche rocial, puco la froce--
elbn ZK{IX, refornade del artfeulo 123, considerd de utilided pfivli
cn la expedicibn do la Lo" del Seguro Soclal, on la que se coupren

¢ié sejures de inveliden, de vida , do cosacibn voluntarie del tra
b jo, de \.mermedndca y accidentes y otrans con fines anflogas,

LOVEIA,~ Ahore bifn, esta segurided szociel, con su ca=
pe beuelactora, ha proteyide no solo vl tratejador en el itrobajo o
con uotivo de este, sino tembiln eo he hecho extensiva al odgio, =
desde que sole de pu dozdellio a su trabajo heste que regreza a 81
por lo cue cpuntenios una ver mhs, que no 63 ya uuy remota la justi
ficncibn deo nue esta so hage extonzive tombiln o todos los econé'ti
croaense quilen, pare le croccidn con el trabajo productivo de u-=
nos curntog, o wa pocieded nfa sann ¥ pronuct;wu.

7EC1lA.= Apuntareass pera conclulr, que el Instituto -
Vasdenno del Seruro Social, instrunento cowsuituciomlarnto cneax=
gedo de le ecouridad social del trebejador nexdesno, deborfn cnpe=
rar tembién o desplegar sus alas protectoras para cubrir con su ==
cobre 8 los ceupesinos, sujotos tanbién de derccho social, dol ==
aue es une inportante rens la seguridad sociel., Pugnurenos porgue=
le Lej del Sepuro Socinl, sea reformnda con un amplio sentido so=-
cizl, ¥ con unn mojora en el mismo sentido, de sus sisStemas y ger=
vicios,



157

DBIBLIOGRAFIA GENERAL

. l.= Alberto Trueba Urbina, IUEVO DERECHO DEL TRABAJO,
Primera Edicién, Editorial Porrtn, México, 1970,

2.= Alberto Truecba Urbina y Jorge Trucba Berrers, LE-=
GISLACION FEDERAL DEL TRATAJO BUROCPATICO, Segunda Edicién, Edito=
riﬂ-l PD!‘rﬂl, Néﬂco, 19670

3.~ Alberto Trueba Urbina y Jorge Trueba Berrera, lEY-
FEDFRAL IEL TRABAJO, LEY IElL SEGURO SOCIAL, Sexng8sina Cuarta Edie
cibn, Editorin) Porrfla, iléxico, 1969,

4e= Alborto Truoba Urbina y Jorge Trueba Barrera, liUE-
VA LBY FEIERAL DEL TRABAJO, Trigsina Prinera Edicién, Editoriel -
,orm, H&neo, 1977,

5.= Claudo Folilen y Francois Dedsrida, HISTORIA GEiEe=
FAL DEL TRABAJO, Volfnen III, La Zre de las Revoluciones, 1760===-
1914, Ediciones Grijalbo, liéxico=Barcelona, Traduccisn de Joaquin-
Romerv laura,

6,= CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO FEIERAL, Cuadragfsie
ne Segunda Edicién, Editorisl Porrfla, lléxico, 1977.

7.= Ernesto Gutilrres y Gonzfloez, IERECNO DE 1AS (SLI=
GACIONES, Cuarta Edicién, Editorial Josd le, Cajica Jr., Puecbla, =
Puebla, liéxico, 1971,

8.= Fernando Trueba Bonfil, 14 SEGURIDAD SOCIAL DE 10S
TRABAJADORES 170 ASALARIADGS, Tesis Profesional, lifdco, 1969,



158

9,~ Guillorrw Florls Yargadant 8§, DERECHO ROAND, Se=-
gundn Zdiciln, Editorinl Lafinge, Y'xico, 1965,

10,~ Nenry Capitent, TUATADO D2 RESPONSABILIDAD CIVIL,=
DZLICTUOSA 7 COUTRACTUAL, Tono I, Cditorial Colnex, l-iﬁxlco, Tradug
¢ién de Crrlos Valencie Eotrada,

11,= denry 3 Lodn Vezonud, THATATO TEORICO Y PRAGTINO =
TEOYA CZSPONSARTIINAD CIVIL DULICTUOSA Y COITPAGTUAL, Conmnendio, =
Tano 1.

12.= Instituto liexdcrno del Sesuro Socinsl, LA SECURIDAD
SOSIAL B! 13120, Compendio, iié&:deo, 19064,

13.= linreel Planiol, TRPATADO LT Z3TAL DE IEMESHO CIVIL,
“reduceidn e la docervn Ediciln Froncesa, por el Lice Jnsb lia. Ca
$en J2, Editorinl Jonb 18, Cajicn Jr., Puebla, Puobla, lb:xico, ==
19,&50

1/~ 1OVISSTI0 DIGESTO,

15, Rafael de Pina, DICCIONARIO DE IEREC!HO, Zditoriale
Porrfla, !i6xico, 1965,

16,~ Refacl Rojina Villegns, COIPENDIO DS DERECHO CIVIL,
Volfinen I1I, Teorfe Genornl do los Obligaciones, Editorinl Porrfin,=



	Portada
	Índice General
	Capítulo Primero. Antecedentes Históricos de la Relación Obrero-Patronal
	Capítulo Segundo. La Gran Revolución Indistrial de las Primeras Leyes Protectoras del Trabajador
	Capítulo Tercero. Teorías Civilisticas de Responsabilidad Objetiva por Riesgo Creado y Subjetiva, Como Fuentes Generadoras de Obligaciones para el Patrón, Frente a los Accidentes de Trabajo
	Capítulo Cuarto. Los Riesgos de Trabajo y Seguridad Social
	Conclusiones
	Bibliografía General



