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La idea fundamental para realizar este estudio fue y es la de 

analizar a nuestro pafs como un pafs del Tercer Mundo, pero no desde 

el punlO de vista internacional sino desde cí punto de vista laboral, de 

la situaci(>n de los trabajadores mexicanos denr.ro de un país suJxlesa­

rrollado, 

De conocer y analizar algunas de las causas que han hecho -

que se encuentren en muchos casos marginados y explotados. 

Todo esto analizAndolo en corno al Tercer Mundo, definien­

do a éste como el sobrenombre que se le ha e.Indo a un conjunto de paí­

ses con atraso industrial, dependientes y dominados y entre los cuales 

se encuentra México, que como Estado es un país débil y explotado y -

que en 1972 con Ja Carra de Derechos y Deberes EconOnúcos de los E! 

tados se h.a proyectado al mundo como en 1910 con su Revoluci6n Me- -

xicana. 

Para originar y fecw1dar esta idea es necesario hacer un 

anAlisis de los temas que rodean a nuest1:0 estudio. 

El trabajo, consfderlíndolo como fuente principal para el de­

sarrollo de tcx.lo país, analizfmdolo desde su concepto hasta su situaciOn 

en !v16xico, y la Tcor!a lntegral, porque es la Teoría que define y pro­

paga el espíritu del artículo 123, y porque dentro de ella se encuentra 

la Tcorfa de la l{ci vinuicación como tesis fundamental que busca el re-
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parto igual de los bienes de Ja producción, acaparados por el r6gimcn 

de elqllotaci6n cupiralista, y el cual no ha tomado en cuenta que como 

los hombres quicrcn ser dueños de su trabajo, los países quieren ser 

Jucfios de sus destinos. 



" Los filOsofos se han dedicado a interpretar 

al mWldo, cuando lo que hay que hacer es -

transfonnarlo". 

Carlos 1\-1arx. 
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CAFITULO l 
----~--------

A. - El trabajo, Concepto y Doctrinas al respecto, 

B. - El Rcvolucionaiio Artículo 123 Constituciooal. 

C. - Su Rcglarncntad6n en México y su situaciOn -

Actual. 
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A. - EL TRABAJO, CONCEIYIO Y OOC'I1UNAS AL RESPECTO. -

lo. - Es necesario pw1tualizar si el objeto Jcl J)crccl10 del Trab..1-

jo es en sentido scx.:ial ó en sentido cconórníco. El primero 

es la cxtcriorJzadOn Lle la cnergfa l1t1111ana con un fin propio, 

o netamcmc social, el sL:gundo, es la acti vid.ad del llombrü -

encaminada u producir un valor cco11()mko. Nuestro DeN--

cho va a abarcar los dos signHicados. 

2o. - El trabajo no es otra cosa que d ci.ifucrzo ffstco (> imc~lcctual 

o de ambos gl'.!ncros, aplicaclo a la obtención <le ¡;atinfactorcs, 

y el cual desde un punto <le vista econ6míco debe ser cqwtat;!_ 

vnmcntc remunerado. 

El trabajo es esfuerzo y riqw.:iza, y el valor <le ~stc es el V!!_ 

lor de la fuerza empleada en su rcaHzaciOn. Para encontrar igualdad 

a las palabras esfuerzo y riqueza es necciHlrio un salario justo al tra· 

bajo realizado, ya que "Un salario bajo significa propordonar ul obr;:. 

ro un nivel de vida tambi6n bajo ..•• , si aumenta el sueldo a sus tra~ 

jadorcs (el patr6n), ellos podrán vivir en mejores condiciones de sa-· 

lud, p<Xlrán alimentarse y vest:irsc mejor y por tanto truooJar con más 

eficacia." (1) 

(1) Donúngucz Vargas;Scrgio, "Tcorfa Económica" Edit. Porrüa, I\16x. 
1970, pp. 208. 
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La Coi11ísi6n l\cdaclora del Proyecto de Ley de 1931 en su -

artículo 80. "entiende por trabajo tooa aclhidad humana, intelectual o 

material, indcpcndknt!.!tncntc del grado de prcparaciOn tócnica reque­

rido por cada profesión u oficio'', (2) 

Realmente es un concepto w1 poco inconcluso ya que no da --

mfi,; extensión a la palabra Trabajo, sólo alude a que es una actividad, 

Sin embargo, sólo un proyecto y se toma en cucnt:a que en la C?poca en 

que se clabor6 no se pretendía w1 sentido m.'.is trascendental. 

Nuestra Ley Federal dd Traba.jo vigente, en su artículo 3o., 

dice: "El trabajo es un derecho y tm deber sociales. No es un artículo 

de comercio, cxíge respeto para hs Ubcrtadcs y iligni<lad de qllicn lo -

presta, y del-e efectuarse en condidoncs qut..: aseguren la vida, la sa--

lud y 011 nivel económko decoroso para el tralx1jador y su familia. 

No po.:lrán escableccrne díslincioncs entre los trabajadores 

por moli \'O dt.:: raza, s<:xo, eJac!, credo rcli~ioso, doctrina po!Itica o -

i.~onctid6n social". (
3
) 

Es un der;;:dto porque tofo ser hununo por el s6lo hecho de 

serlo tiene derecho d trabajo y es w1 Jel.x.:r social porque toda socíc--

ddd tit::rn: d dd:x:r .. k '.:slabk:~:..:.r las drcunst:.incü.1s que le permitan al 

(2) De Ll CtJ<..·,·,1
1

.\!arío "U Nuevo l.ll.:n~cho Mcxkano dd Trabajo", E<lit. 
PorrC1:1 :lll::x. ¡t17;:, pp. 160. 

(3) Nu\.O'.i.·a Li:y l. cdcnl dd Trabajo lkform;u.hl, Etlít. Por!ila, M(;x. 1975. 
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hombre dignificarse por medio del trabajo. En sí, no es una dcfirú-­

cibn limitativa, ya que da al concepto <le trabajo t~ la cxtensioo que 

su palabra pueda entender, 

En cuanto a lo que se refiere a Derecho del Trabajo, existen 

muchas citas doctrinarias de diiercntcs autores y jurlstas que han que­

rido enjuiciar este concepto. 

Tal es el caso de Gustavo Radbruch quien expone diciendo, -

que el Derecho del Trabajo determina el tratanúcnto que debe concedet. 

se al hombre en la prestaciOn de su actividad laboral. 

Considero que no solo cl m6tc.x!o sino también procedimien­

to debe ser el conjunto de principios pootuladores para amparar y fa­

vorecer al trabajador. 

Para el tratadista francés, Lcvasseur, el Derecho del Tra­

bajo va a ser el principio de una nueva orgaiúzaciOn de las relaciones 

sociales. 

Efectivamente coincidimos con su razonamiento, pero el~ 

recho del Trabajo es mucho más, es protección y reivindicaciOn para 

la clase trabajadora. 

Analizando ahora los conceptos de algunos juristas mexica~ 

nos, tenemos que J. jesús Casroreña s~ñala, que es el "Conjunto de --
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nornrns que ri~cn las rdaciones de los asalariados con el patrono, con 

los terceros o con ellos entre sí, siempre que la conilici6n de asalari!!_ 

Jo sea la que se tome en cuenta para dictar esas reglas". ( 
4> 

Castorcna sOlo va a proteger con su dcfiniciOn al trabajo --

econOrnico, es por eso que no cscoy de acuerdo con él. El Derecho --

del Trabajo es un derecho para toJo el Lrabajo en general sin limita--

ci6n alguna. 

Para el Licenciado Alfredo Sánchcz Al varado el "Derecho --

del Trabajo es el conjunto de principios y nonnas que regulan, en su 

asp\xto incUvídual y colectivo, las relaciones entre trabajadores y pa-

tronos; entre lrabajadorcs entre sf y entre patronos entre sí, median-

te la intcrvcndC>n del Estado, con objeto de proteger y tutelar a todo -

aquel que preste un scrvl:::io subordinado, y permitirle vivir en concli-

dones di.gnas, que como ser lnmi:mo Je corresponden para que pueda -

alcanzar su destino". (S) 

!\1c parece lllla definición couHcientc, ya que abarca muchos 

puntos de lo que es el Derecho Je! Trabajo, así mismo nos dam.os cucn. 

ta de que protege y defiende al t.rabujaJor. 

La Jefinid6n dd ;urisla mexicano ~'1arío de la Cueva es la -

si~uícntc: "Enti:nJe:nios por Derecho del Trabajo en su acepción m~s -

( 4) Cita se:g(in cita de Trucb.a Urbina :\lbeno, ''Nuevo Derecho dei 1 "7':) 

i..., •• 1··di· l' . ( '!' ¡n-? 1 l'l? -ulJO 1 :. t. orr 1'1 1 ·' t.!X, ';-1 _, pp, ,,_, 

(5) ~:íncl1cz . \l va1·:iJo,.\lfr1:do. "l11stitudont.:'s del Derecho :-.1ex:icano del 
Trah'.130'' E-lit. Porrúa, ,\!Cx. pp. 263. 
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amplia, una congerie Je normas que, a cambio d::!l trabajo humano, i!!_ 

tcntan realizar al derecho del hombre a una existencia que sea digna de 

la persona humana. (ó) 

Considero que la definición dd Dcrcclx> del Trabajo aCm cua!l 

do sea definida en •at acepción mús amplia, Jobc incluir principios de -

tanta importancia con10 son la prowcdón y la n:ívinJicación para el tr!!_ 

b.lj ador, asf mismo el Derecho del Trabajo no Jebe ser un conjunto Je -

normas que "iml.!nlcn" sino que en sf ya justifiquen que Jan al hombre -

que trabaja, los dcrcdios y garantfas para lograr una cxist<..:ucia digna. 

Lk'spul's uc halx.:rnos referido a varios conceptos del Dcrc--

cho del Trabajo, voy a sciiabr el que 11HÍ3 se ajusta a lo que debe ser 

la realidad de nuestro Dcrcd10 l\kxicano del Trabajo. Co!1 esto me -­

quiero rcfcrit :i la Jdinición qui: llacc el Dr. All:x:rlo Trueba Urbina y 

el cual a la letra dice: 

"Dcrcclio dd Trabajo e::> d conjunto Je prinl'ipio::-:, normas 

e rnstilucion..:·s que protc~.u1, di¡;niiican ~· th~ndcn 

a n:ivindil'ur u LL'\Jü::; los qut:· vivL:n d1.: sus t~siuer-

zos lll'.1Wriaki; o intckctuale,;, pJ1«1 Ll realiza- -

ción Je su Je::Jtino !üstórko: Socializar a la Vida 

l lt!11 !éll1'1". (/) 

(6) D.; la Cu(!\\l .\lario, · i k!recllo .\kxicano Jd. Tral.x1jo" Edir. Porrúa, 
.'.l.J.:-x. 1970, pp. 26:>. 

(7) ·1· ·u ·1,1 l'rli1·11 \] 1' ··to· ··.".·1.·,.,·\·1..J ! "·1··.,·il" J1;.~l ·1·nibaJ·o". Ldil. Porrú.i. , I e ; .J . _ a , .~.- • . - . , ~- v 

.\16x. 1972, pp. l'.15. 
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Esta ddinicibn da al concepto de Derecho del Trabajo el ve! 

<ladero suntido social que a trav6s de la historia le ha sido escamotea­

do a la clase trabajadora, aporta además los elementos necesarios pa· 

ra que le sean restituidos al trabajador los principios de justicia que -

el Derecho Social le conc<..>dc, 

B. - EL RE\IOLUClONA!l.10 ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL. -

El trabajo en nuesrro Derecho Mexicano ha sido objeto de -­

cuidadosa rcglamcntaciOn, por lo que crccmc.ls necesario hacer una re­

ferencia a su elaboración. 

Al hablar sobre la hictoria de nuestro país, bien podrfamos 

asombrarnos ame las pAginas tan brillantes que se han escrito dentro 

de la misma, o bien aterrorizarnos de la san~r;rc que se derramó para 

po.Jer escribir Jkhas p!igínas. 

Una n.:\-oludón no tiene oportunidad de triunfar si nQlogra -

encc~1dcr a hrn m::rnas y Ja ml:jor forma de encenderlas no es por me--

dio de Ja palabra, síno por medio 1.k la injusticia. 

Nuestra n:volución hahlb por primera vt:.l socialrncntc, cuan 

do la in_lustída que ofcndfa pcnt;;trb en las rafees del coraz6n del prole-
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tariado mexicano. 

Las marúfestacioncs <le inconformidad <le los trabajadores -

mexicanos siempre se dieron a ni vcl de l1t1dgas, eran verdaderas lu-

chas sangrientas, daJa la prolúbkión y la forma de reprimirlas por -

parte del Estado. 

Tal es el ejemplo de la hudga de Cananea de ! 906 contra una 

empresa norteamericana, en la que los trabajadores pedían se les lli--

ciera justicla (salario mfnimo, más trabajadores mexicanos que extra!:!, 

jeros, e~ "), la empresa rechazó fas pctkioncs y pid16 ayuda al Esta<lo 

de Sonora y a las autoridadl~S nortcam\:ricunas. "los empleados de la -

empresa dieron muerte a varios obreros mexicanos, los que i·cspondie-

roo a pedradas. El gobernador Hafael lzábal, i 1H.:ondicional del impc--

rialismo, se presento en Canunca con má; de doscientos 11ortcamcrica~ 

nos armados, Muchos trulmjaJorcs nicxicanos fueron muertos. "(8) 

para la re¡:,ruladbn J..:l traildJO, p~nt~; del l 'Jcd·(·to de l\cforrnas al Plan 

de Guadalupe en 191 ·1 Jado por Uo11 \'t:nuHtiano Carranza, donde se se-

iiala la cxpl.':dición 1.k: leyes )' ,Jlsposi1.:ío1ws a favor de obreros y campe-

sinos. 

(8) ~torr.:no1 !Janiel, "Derecho Constitudonal ~!cxicano", Edit. Pax, .\léx. 
l9i2. 
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Con el triwlfo de este movimiento constitucionalista, tema -

que venir necesariamente una serie de reformas ta~to politicas como -

sociales a la Constitución Liberal do 1857. 

Se pens6 en expedir una nueva ConstituciOn, o bien reforma!. 

la tomando el último concepto, se creo el Congreso Constituyente para 

discutir y aprobar las reformas a la Constituci6n de 1857 y en el dicC! 

men referente al proyecto del artículo So. de 26 de diciembre de 1916, 

va a encontrar su origen el artfculo 123 constitucional, no teniendo sus 

normas un carácter politico, sino social en beneficio de la clase traba­

jadora proletaria, 

Una nueva etapa se inicia con la victoria del Ejército Coosti­

tucionalista encabezado por Venustiano Carranza. Se proclama lUla - -

Constitución que incluye lo más noble del fX!nsamicnto liberal, y por -

primera vez en la lústoria, establece garantías sociales. 

Esta es la primera gran \'ictoria del mexicano anónimo, del 

proletariado, del campesino, y de tcxlos aquellos que sin con~r el -­

pensamiento de Lcrún lo grabaron en la realidad mexicana. 

"La victoria será de los explotados, pues con 

ellos está la 'vida, con ellos está la fuerza 

del nOmero, la fuerza de la masa, la fuerza 



d~ las inagotables fuentes de lcxlo lo 

abnegado, idealista, honesto •... " (9) 

- 13 -

Asf desde la 6poca de los constituyentes de 1917, el proble-

mu de proteger al trabajador no sólo del campo, sino tambi6n al tral~ 

jador proletario, vino a constituir una preocupación que hasta nuestros 

d.ras tod.1 vía contlnfut latente. 

Nuestra ConstituciOn Mexicana, en su artículo 123 rcglame.!! 

ta el trabajo, dándole derechos y garantfas al trabajador. 

Este artfculo es producto de una revolución, por lo tanto es 

eminentemente revolucionario, y lo más importante, con un sentido y 

con un contenido rci\1ndicatorio para el trabajador. 

PoJcmos concluir <llcicndo; El artkulo 123 es revolucionario 

porque cambib la estructura y la n;glamcnwción del trabajo en t\!éxico, 

dándoles garantías, protcgi6ndolo y reinvillllicúndolo frcme a sus cxpl~ 

tadores, asf mismo, L~s revolucion.arío potquc rcconoc(.: b clase traba-

jadora el derecho Je acudir a las armas del proletariado L'Orno son la -

huelga y la asociación prok::;ional para cambiar en su l:x:nefício las es-

trucruras sociales, 

(9) Lcmn, scgCm Cila de Pierre Durand, "Recopilación de Pierre Durand", 
EJit, Extemporaneos, ~1ex, Coll!cc. Los i\luros Tienen la Pa1'1bra, -­
pp. 63. 
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Este artículo 123 trató d~ resolver el tradicional problema 

económico-social entre el capital y d trabajo. Dentro de una consti-

tuci6n li~ral, es Jedr esencialmente in<li vitlu~lista, se incluy~ este 

artículo como una nueva tesis prc{.amcntc social, es decir que tiene 

como finalidad esencial, no el ínterL individual, sino el interés de -

la colectí vi dad. 

En la elaborud<'.>n de este artículo intervinieron constituyeE_ 

tes de la calidad de !1,facfas, Cravioto, Palavicini, Manjarrez, jara, -

etc. 

C. - SU REGLAMENTACION EN l\tEXICO Y SU SITUACION ACTUAL. -

"En la memorable sesión de 23 de enero de 1917 se discutió 

y aprobó por la Asamblea Legislativa de Quert:taro, el texto del artíc!!_ 

lo 123 por ciento sesenta y tres ciudadanos diputados constituyentes, -

corno partt.:> integrante dr.;· la Con!:lútudón social, bajo el rubro: DEL -

TJC\BAJO Y DE L..\ l'l~EVlSION :-:iOCl.\L". (lO) 

Asf quedó escrito desde 1917 hasta nuestros días. 

(10) Trudl..1 Urbina, .-\lberto, "Nuevo Derecho del Trabajo", Edit. Porrúa 
:-.1t:x. I 972, pá¡;.. l 04. 
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Este articulo va a vcrúr a constituir el estado de Derecho So 

clal dando garanrins a la clase trabajadora, no sólo va n proteger el -­

trabajo del obrero o Jcl campesino, va a proteger a t(Xio trabajador -­

tanto los empleados, los artcH<mos, los mCxlicos ó los dt.::portlstas co-­

mo cualquier persona que preste un servicio a otro y que viva de su -­

trabajo, quien por este solo hecho queda protegido al amparo de este -

grandioso artículo 123 constitucional. 

Nuestra Cartu Magna en su t[tulo 60, "Del Trabajo y de la -

Previsión Social", reglamenta el trabajo a travl:s dd arriculo 123, e~ 

tatuy{!ndose dos apartados "/\.' y "B". 

El art!culo d~ nuestro estudio a la letra dice: 

"El Congreso de la Uni6n, sin contravenir a las banes slguie.!! 

tes deberá expedir leyes sobre el trabajo, las cualcH regirfm: 

A) Entre los obrcro::i, jMnalcros, empleados, domésticos, 

arte::>anos y de una manera general, todo contrato de -­

trabajo. 

B) Entre los Pcxlcros de la Urúbn, el Gobierno del Distrito 

Federal y sus trabajadores .••.. ". 

El primer apartado acoge a t<Xlos los trabajadores en g;cneM 

ral con 31 fracciones, el i:H.:gundo, a los trabajadores del Distrito y T~ 

rritorios Federales al servicio del Estado, con 14 fral'.cioncs. 
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Para darnos cuenta de la situaci6n q'Jc nuestras leyes le han 

otorgado al trabajador en nttcstros dfas, nos rerniti.remos a señalar t_2 

das y cada una de las fracciones que componen este articulo. 

ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL: 

APARTADO "A".· Entre los obreros, jornaleros, empleados domOsti-

cos, artesanos, y de una manera general, todo contrato de trabajo: 

l. - La duracioo de la jornada mAxima será de ocho horas; 

ll. - La jornada máxima de trabajo nocturno sed de siete h,2 

ras. Quedan prohibidas: las labores insalubres o peligrosas para las -

mujeres y los menores de dieciséis ai\os; el trabajo nocturno iooustrial 

para unas y otros; el trabajo en los establecimientos comerciales, des-

pu~s <le las diez de la noche, de los menores de dieciséis anos; 

lll. - Qw.".í.la protúbida la utilización d·:el trabajo de los meno­

res de ditorce at1os, Los mayores de esta edad y menores de clled~-

seis, tendrán como jornada mAx:ima la J:; sets horas; 

IV, - Por cada seis lUas de trabajo deberá disfrutar el oper!!_ 

rio ;Je W1 dfa de descanso, cuando menos; 

V. - Las mujeres, durante lo:-; tres meses anteriores al par-

to, no :icsempeilarán trabajos ffsicos que exijan esfuer-w material con-
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sidcra.blc. En el mes siguiente al parto Jisfrutarán forzosamente lle -

descanso, debiendo pcrdbir su salario íntegro y conservar su empleo 

y los derechos que hubíercn adquirido por su contrato. En el período 

de la lactanda tcndrñn tlos descansos extraordinarios por <.lía, de mt.:­

dia hora cada uno, para amamantar a sus hijos: 

VI. - Los sal11ríos mfnirnos que deberán disfrutar los traba­

jadores scr6.n gcnt.!ralcs o profesionales. Los primeros regirán en una 

o en varias zonas económicas: los segundos se aplicarán en ramas dc:­

terminadas de ln industria o del comercio o en profesiones, o(icios o -

trabajos especia.les. 

Los salarios mínimos generales dclx:rfln ser suficientes 

para satisfacer las necesidades normales de un jefe de familia, en el -

orden material, social y cultural y para proveer a la educación obliga­

toria de los lliJOS, Los salarios mínimos proft.!síonal(;s :;;e Hjar{m coij 

siderando, atkmá;, las co1Klidones dt~ las distintas acti vídadcs indu;;:, 

triak:s y comcrdales. 

Los tmba,iadorcs del campo ~usfrutarán tic un salario mf­

túmo adecuado a sus rn .. ~l'l:sidadcs. 

Lo::; salarios :nfnimos se fi,.iarán por (·omisiones Re~iona­

lcs, integradas con n:prescntanu.:s de los tral.x1pdon.~t>. ,,k: lo:> patronos 
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y d.el gobierno y scrfm sometidos para su aprobación a una Comisi~ -

Nacional que se integrará en la misma forma prevista para las Comi· 

sioncs Regionales; 

VII. - Para trabajo igual debe corresponder salario igual, sin 

tener en cuenta sexo ni nacionalidad; 

Vlll. - El salario mfnimo quedará exceptuado de em0argo, -

compcnsaci6n o descuento; 

IX. - Los trabajadores tcndrfm derecho a una participaciOn en 

las utilidades de las empresas, regulada Je cOIÚormidad con las siguie!!_ 

tes normas: 

a). - lJna Comisión Nacional, integrada con representantes de 

los trabajadores, de los patronos y del Gobierno, fijará el porcentaje -

de LttilJdaJes que deba repartirse: entre los trabajadores. 

b). - La Comisión Nacional practicará las investigaciones y 

realizará los estudios m.:ccsarios y ;:ipropiados para conocer las condi­

ciones generales de la c.:onomfa nacional. Tomará, as!mismo ~n con­

sideración la necesidad de ío11H.:ntar el desarrollo industrial del País, -

el inter6::; razonable qui.:: deoo percibir el capital y la nc.-cesaria reinveE_ 

sí6n Je.; capitaks. 

e).~ La mism:.i. ComisiC>n pcx.irA revisar el porcentaje fijado -

cuando existan nuevos estudios e investigaciones que lo justifiquen. 



- 19 -

d). - La Ley po..lrti exceptuar de la obligaci6n de repartir ut;!_ 

lidaJes n las empresas Je nuev,1 crcadOn durante un número dcrcrmi­

nado y limitado de aJios, a los trabajos <le exploración y a otras activi­

dades cuando lo justiiic¡ue su naturukza y condiciones particulares. 

e). - Para determinar el monto de lus utilidades de cada em­

presa se tomará como base la rema gra vable de conformidad con las 

disposiciones de la Lt.!y Jd lmpucsto sobre la !lenta. Los trabajadores 

polrán formalar anw la oficina correspondiente de la Secretaría de 11!!_ 

cienda y CrC:dito Públü:u, bs objeciom:s qrn.! juzguen cortvc1úemcs, ajus. 

t[mdosc ;\l ¡-JrOCL'<iimknto que Jct(.;rlllinc la Ley. 

f). - El J1.:n·d10 Je los trnb.1jadorf..!8 a panicipar en las utili­

dades no implica la !anillad de inti:rvcnil' en la dirección o administr!!, 

ci6n de las !.!111pn.:sas: 

X. - El ;:alario dclx;r;'\ pa1:~arsc precisamente en moncd'1 de -

l'.Urso legal, no sit:ndu pvrmitido !J.iecrlo cf,:ctivo con n1<.!rc.am:f;1s, ni -

con v¡¡ks, fi<:has o cu,i!ríuicr otro sígno representativo con qut: :-:e pre­

tenda substitUir la n1um.:da: 

XI. - Cuando por circunstancias extraordinarias, deban <Ht-­

mentarsc las horas de JOrnad~1. st' abonar{t como ;;alario por d tiempo 

cxc<.:d;;;nte un d.:;mo por '-·icnw m.'ts di: lo fijado rnra Lis lloras norma--
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les. En ningü caso el trabajo extraordinario podri1 exceder de tres ho­

r«s diarias ni de tres veces consecutivas. Los hombres menores de -

d•ecis6is afios y las mujeres de cualquier edad, no serán admitidos en 

esta clase de trabajo; 

XII. - Tcxla empresa agfcola, industrial, minera o de cual- -

quier otra clase de trabajo, estará obligada, según lo determinen las -

leyes reglamentarias a proporcionar a los trabajadores habitaciones -

cbmodas e higiénicas, Esta obligación se cumplirá mediante las aporl!!:, 

dones que las c.:111presas hagan a un fondo nacional de la vivienda a ün " 

de constituir depósitos en favor Je su:-; tral:njadorcs y establecer un si!!_ 

tema de financiamiento que permita otorgar a éstos cr6dito barato y su­

ficiente para que adquieran en propiedad tales habitaciones. 

Se consü.lera Je utilidad social la expedición de una ley -

para la creación Je un organismo integrado por representantes del Go­

bierno Federal, de los trnbajadores y de los patrones, que administre 

los recursos <lcl fondo nacional de la vivienda. Dicha ley regulará las 

formas y proccili.micntos conforme a los cuales los tra!Jajadore8 podrán 

adquirir en propiedad las habita dones antes mencionadas. 

Las negociaciones a que se rdicre el párrafo primero de 

esta fracción, sítuadas fuera Je las poblaciones, están obligadas a esta­

blecer escuelas, enfermerías y demás servidos necesarios a la comuni 

daJ. 
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Xlll. - Además, en esos mismos centros ue trabajo, cuando 

su población exceda de doscientos habitantes, deberá reservarse un e~ 

pacio de terreno, que no ser:l menor <le cinco mil metros cuadrados, -

para el esrablecimiento de mercados pC1blicos, instalaciOn de edificios 

destinados a los servicios mu1úcipalcs y centros recreativos. Queda -

prohibido en todo centro de trabajo el establecimiento de expendios de 

bebidas embriagantes y de casas de juego de azar; 

XIV. - Los empresarios serán responsables de los accidentes 

de trabajo y de las enfermedades profesionales de los trabajadores, Bl.!._ 

fridas con motivo o en ejercicio de la profcsi6n o trabajo que ejecuten; 

por lo tanto, los patronos deberán pagar la inJemnizaci6n correspon-­

díente; scf:,rún que haya tra!do como consccucnda la muerte o simplerne.!.!. 

te incapacidad temporal o pernH111c1Hl! para lrnbajar, <le acuerdo con lo 

que las leyes determinen. E sr.a rcs,ponsabilldali subsistirá a(m en el C!.!,. 

so de que el parrono contrate el trabajo por un imcrniedrnrio. 

XV. - El palrono estari1 obligado a observar en la instalación 

de sus cstablccimicmos los pn:cc¡nos legales sobre IJ..igicnc y sulubri- -

dad y adoptar las medidas aJccuadas pura ¡m.:\·cnir acciJcntes i.;n el uso 

de las máquinas, insirumemos y rnatl!rialcs de trabajo, así l'.Otno orga­

nizar de tal manera l!stc, que n:sulw para la salud r la vida de los tra­

bajadores la mayor ganunia, compatible con h naturaleza dt.: la nc~o--
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ciaci6n, bajo las penas que al efecto cst.ablezcan las leyes. 

XVI. - Tanto los obreros como los empresarios tendrdn der~ 

cho para coaligarse en defensa de sus rcspccti vos imcreses, forman­

do sindicatos, asociaciones profesionales, etc. 

XVII. - Las leyes reconocerán como un derecho de los obre­

ros y de los patronos las huelgas y los paros; 

XVIII. - Las huelgas serán lícitas cuando tentan par objeto -

conseguir el equilibrio entre los diversos factores de la producciOn, -

armonizant..lo los derechos del trabajo con los del capital. En los ser­

vicios públicos será obligatorio para los trabajadores dar aviso, con -

diez días de anticipaci6n, a la junta de Conciliación y Arbitraje de la -

fecha scilalada para la suspensiOn del trabajo. Las huelgas sedn con 

sideradas como ilfcitas únicamente cuando la mayoría de los huelguis­

tas ejerciere actos violentos contra las personas o las propiedades, o, 

en i:aso <le guerra, cuando aqul'.!llos pcrtcnt.:zcan a los establecimientos 

y scr11icios que dependen del Gobierno; 

XIX. - Los paros serán lícitos Cuúcamente cuando el exceso 

de producci6n haga ncci..'sarío suspem.kr el rrabajo para mantener los -

precios en un límite costcablc, previa¿:probaciOn de la junta de Conci­

liación y Arbitraje; 
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XX. - Las diferencias o los conflktos entre el l.'.apital y el tr!!_ 

rojo se sujetarfm a la decisión <le una junta de Conciliación y Arbitraje, 

formada por i~ual n(tmero Lk representantes <le los obreros y <le los P!:!. 

tronos y uno del Gobierno; 

XXI. - Si el patrono se negare a someter sus diferencias al -

arbitraje o a aceptar el laudo pronunciado por la junta, se dará por te!, 

minado el contrato de trabajo y quedará obligu<lo u irnlcmnlzar al obrero 

con el importe ck tres meses de salario, adcmá·~ de la responsabilidad 

que le r<!Sultc del conOicro. Esta llisposici(m no será aplicable en los 

casos de acciones consignadas en la frncción siguiente. Si la negativa 

fuere ele los trabajadores, se liará por terminado el contrato de trabajo. 

XXII. - El patn.110 que despida a lln obrero sin causa justific~ 

da o por haber ingresado a una asoc.iadCm o ::;inilicato, o por haber ton~ 

do parte en una huelga l!dta, estará obli&ado, u clccci6n del trabajador, 

a cwnplir el contrato o a inJcmniza rl<' con el importe dD ¡res meses de 

salario. La Le:y detcnninará los caso:; en que d patrono j'l)Jrá ser e>::!. 

mido de la oblíguci6n de cu1;1plir ,1 contrato, mediante el pa~o di: una -

indcmnizacibn. Igualmente lePdr.'.l la oHigación 1.k· indemnizar al rra~ 

jador con el importe Je trc; me¡;e~,; de salario -:uan<lo s..: r·~tkr~ dd SCE_ 

vicio por falta de probkh.l dd patrono o por rt~cibir de 61 malos trata-­

miemos, ya sea en su persona o en la de su cónyug\.~. p¡hlrcs, hijos o --
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hermanos. El patrono no poorá eximirse de esta responsabilidad, cua!! 

do los malos tratamientos provengan de dependientes o familiares que • 

obren con el consentimiento o tolerancia de él. 

XXlll. - Los c1·éditos en favor de los trabajadores por salario 

o sueldo devengados en el último año, y por indemnizaciones, tendrAn -

preferencia sobre cualquiera otros en los casos de concurso o de quie-- . 

bra; 

XXIV. - De las deudas contraídas por los trabajadores a favor 

de sus patronos, de sus asociados, familiares o dependientes, sólo sed 

responsable el mismo trabajador, y en ningún caso y por níngCm motivo 

se poJrá exigir a los miembros de su familia, ni serán exigibles dichas 

deudas por la cantidad excedente del sueldo del trabajador en un mes. 

XXV. - El servicio para la colocación de los trabajadores ª!:. 

rá granúto para éscos, ya se efcctfle por oficinas municipales, bolsas 

de trabajo o por cualquiera otra inst1Luci6n oficial o particular: 

XXVI. - To..lo contrato de rrabajo celebrado entre un mexica· 

no y un empresario extranjero deberá ser legalizado por la autoridad -

municipal compercntc y visado por el c6nsul de la nacibn adonde el tra­

bajador tenga que ir en el concepto e.le que, además de las cláusulas º!. 

dinarias, se esp:cificará claramente que los gasto::> <le la repntriaci6n 
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quedarAn a cargo· del empresario contratante; 

XXVll. - Serán condiciones nulas y no obligarán a los contr!!_ 

cantes, aunque se expresen en el contrato: 

a)." Las que estipulen una jornada inhwnana, por lo notori!!_ 

mente excesiva, dada la índole del trabajo, 

b). - Las que fijen un salario que no sea remunerador a j ui­

cio de las Juntas de ConciliadOn y Arbitraje. 

e). - Las que estipulen un plazo mayor de una semana para la 

percepción del jornal. 

d). - Las que sci\alen un lugar de recreo, fonda, caft'!, taber­

na, cantina o tienda para efectuar el pago del salario, cuando no se tra 

te de empleados en esos establecimicntoo. 

e), - Las que entrailcn obligación directa o indirecta de adql!!_ 

rir los artículos de consumo en tienda:> o lugares determinados; 

f). - Las que permitan retener el salario en concepto de mul-

ta. 

g). - Las que constituyen renuncia hecha por el obrero de las 

in<lcm1úzacioncs a que tenga derecho por accidente del trabajo ,Y: enfer­

medades profesionales, perjuicio ocasionado por el incumplimiento del 

contrato o por despcllfrscle de la obra. 

h). - Todas las tkmfb estipuladones que impliquen renw1cia 

de algún derecho consagrado a favor del obrero en las leyes de protec­

ción y auxilio a los trabajadon:!s: 
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xxvm. - L•AS leyes detenmnarán los bienes que constituyan 

el patrimonio :.ii:! la familia, bienes que serán inalienables, no pcxldin -

sujetarse a gravámenes reales ni embargos y scrfrn transmisibles a ~ 

rulo :le hc1·cncia con simplHicación de las formalidades de los juicios 

sucesorios, 

XXX. - Asfmismo, serán consideradas J~ utilidad social las 

sociedades coopcrali vas para la consrruccibn de casas baratas e lúgié­

nicas, destinadas a ser adquiridas en propiedad 171r. los tral'ajatlores en 

plazos dtcrminados, y 

XXXI. - La aplicación do las leyes del trabajo corresponde a 

las autoridades de los Estados, en sus rcspcctl vas jurisdicciones, pero 

es de la competencia exclusiva de las autoridades federales en asuntos 

relativos a la industria textil, déctrica, cinematográfica, bulera, az~ 

carera, minería, pctroquirnka, mctalCtr~ka y siderürgica, abarcando 

la cxplotadOn de los minerales básicos, el hcndicio y la ftmL.líción de -

los mismos, ai;f como la oLltcrwibll dl'. hierro metálico y uccro .;n roJas 

sus formas y ligas y los proJuclos laminados de los mismos, !lid rocaE_ 

buros, cemento, fc.rrocarrílcs y l'.lllprcsas que si..!an adrninistrudas en 

forma tlirccta o Llcsc<.:mralizaJa por d Cobkrno Federal: empresas que 

actOen ¡;,;n virtud Je un contrato o conccsión feJt:rnl y las indt1st1ias que 

le sean conexas: emprcBu:--: (¡l!c cjel'uten rnllxiJOS en zon.1s fe1krak~ y -

aguas tcrritoriaks: a conrlkLos quc af0c!L'.ll a dos o mú; Entidades Fl'­

Llcrall va.s: a comratos cokL:ti\'OS que hayan sido declarados obli~atorios 
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en más de una Entidad Federativa, y por último, las obligaciones que -

en materia educativa corresponden u los patronos, en la forma y térmJ. 

nos que fija la Ley respectiva, 

APARTADO "B'' 

''l.· La jornada diaria máxima de trabajo diurna y nocturna 

ser! de ocho y siete horas, respectivamente. Las que excedan serán 

extxaordinarias y se pagarán con un ciento por ciento más de la remu· 

neraciOn fijada para el servicio ordinario. En ningún caso el trabajo -

extraordinario podrá exceder de tres horas diarias ni de tres veces -­

consccuti vas. 

U. - Por cada sds dfas de trabajo c.lisCrutará el trabajador 

de un dfo de descanso, cuando meno!:>, con goce de salario Integro; 

m. - Los trabajadorc:> gozartm de vacaciones, que nunca sc­

dn menores de veinte Jfas al ailo: 

IV. - Lo salarios serán fijados en los presupuestos respecti­

vos, sin que su cuunt!a pueda ser disminuida durante la vigencia de t:s­

tos. 

V, - A trabajo igual (OrresponJerá salario igual, sin tener -

en cuenta el sexo: 
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VI. - Sólo p<XlrAn hacerse retenciones, descuentos, deducci~ 

nes o embargos al salario, en los casos previstos qn las leyes; 

Vll, - La designaciOn del personal se hará mediante sistemas 

que permitan apreciar los conocimientos y aptitudes de los aspirantes. 

El Estado orgntúzarll escuelas de Administración Pública; 

Vlll. - Los trabajadores gozarAn de derechos de escalafoo a 

fin de que los ascensos se otorguen en funci6n de los conocimientos, -.. 
aptintdes y antiguedad. 

IX. - Los trabajadores sólo podrán ser suspendidos o cesados 

por causa justificada, en los tl:rminos que fije la ley. 

En caso de scparaciOn injustificada tendrlln derecho a -

optar por la rcinstalaciOn en su trabajo o por la indemtúzaci6n corres-

pondiente, previo el procedimiento legal. En los casos de supresión de 

plazas, los trabajadores afectados tendrán dcrcchoa a que se les otor--

gue orra equivalente a la suprimida o a la inJem1úzaci6n de ley; 

X.· Los trabajadores tendrán el derecho de asociarse para -

la defensa de sus intereses connrnes. Podrán, asimismo, hacer uso del 

derecho de huclt;a, previo el cumplimiento de los requisitos que detcr--

núne la ley, respecto de una o varias dependencias de los Po.:lercs Púh!! 
..::os, cuando se violen de manera general y sistemática los derechoo que 

este arúculo les consagra: 
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XI. - La scgurit.lad social se organizará conforme a las sl-­

guícntcs ba;;cs mfnímas: 

n). ~ Cubrirú los accidc.;ntcs y cnfenncdades profesionales; 

las cniennedat.les no prnfesio11ales y maternidad; y la j ubilad6n, la in 

validez, vejez y muerte. 

b). - En caso de accidente o enfermedad, se conservará el -

dcrccllo al trabajo por el tiempo que dcterminc la ley. 

e). - Las mujeres disfrutarim de un mes de descanso antes -

de la fecha que aproximadamente se fije para el parro y de otros dos -

después del mismo. Durante el periodo de lactancia, tendrán dos des­

cansos extraordinarios por día, de media hora cada uno, para amama,!2 

tar a sus hijos. Además, disfrutarán <.k: asü;tencla rné<lica y obst6tri­

ca, de medicinas, de ayudas para la lactancia y del servicio de guard~ 

rías infantiles. 

d). - Los familiares de los trabajadores tendrán derecho a " 

asistencia médica y mt.."'dícinas, en los casos y en la proporción que d~ 

termine la ley. 

e). - Se cstablet.:crán centros para vacaciones y para -~pcu{X!­

raci6n, así como tiendas económicas para beneficio de los trabajadores 

y sus familiares. 

f). - Se proporcionarán a los trabajadores habitaciones bara­

las en arrendamiento o venra, conforme a los programas previamente 

aprobados~ 
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Xll. - Los conflictos ind!vidualcH, colectivos o intcrsindica-

les serán sorrn.!tídos a un Tribunal Fcdcrnl de Conciliución y Arbitraje, 

integrado según lo prevcrúdo en la ley rc~lamenraria. 

Xlll. - Los milits.w.:s, marinos y mil:rnbros <le los cuurpos -

de seguridad pública, asf como el personal del servicio exterior, se -

regirán por sus propias leyes; y 

XIV. - La ley dctcnninará los cargos que serán considerados 

de confianza. Las personas que los descmpcilen disfrutarán de las m:::, 

didas de protección al salario y gmo:arán de los beneficios de la scguri­
( 11 ) 

dad 1rocial •. 

Al haber mencionado en párrafos anteriores este gran<lioso 

"Artículo 123 Constitucional", fue por lo antes expuesto, porque lcyé.!! 

dolo nos damos cuenta de su generosidad de protccci6n para con el tr!!. 

bajador mexicano. 

Nuestra Ley Federal del Trabajo es el ordenamiento que re-

glamenta a csLe artículo, va a abarcar todas las parles de que se com-

pone el Derecho del Trabajo; principios, relaciones entre obreros y P! 

trones, lo referente a riesgos, prcscripciOn de las acciones de trabajo, 

así como también el Derecho proct:sal, las autoridades en materia la-

boral y los principios que determinan los casos de responsabilidad de 

(11) Constitución Política de los Estados Urúdos Mexicanos, Febrero de 
1975. 

• NOTA: El Artículo 123 no conte1úa 2 aparrndos originalmcm0, sino -­
úrúcamente rt:gulaba en su contenido el trabajo descmpei'tado en la in}. 
ciati va privada. Fue has la 1954 cuando al reconocerse los derechos -
de los trabadorcs del Edo. se C!:itatuyen los 2 aparrndos. 
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las autoríJadcs, de los trabaJadorcs y de los patronos, con las sancio­

nes aplicables. 

!\lucho se puede dL:dr de las numero:;as polftkas sodalcs -­

auspidadas por d rl:~mcn a .. ·tual en cuanto a lo que trabajo se refiere, 

cal e:> el caso dü la creación del Instituto th.:l FQndo Nacional de Ja Vi-­

vicnJa para los TrabajaJorcs (INFUNAVIT), superando asf las condici2 

nes de comodidad e higiene habilacional para los trabajadores, así tan2 

bién d Fondo Nacional Je Fomento y Garantía para el consumo Je los -

trabajadores (FONACOT), para incrementar d pcxlcr de compra de és­

tos, al igual que un conjunto de polftkas activas de empleo, salarios y 

de seguridad social. 

Pero lo cierto es, que el trabajador mexicano aún t:on todos 

los derechos y garantías que le concede nuesrra legislaciun, sigue sic~ 

do explotado, marginado ~" relegado a un segundo plano social irente a 

algunos patrones "burgueses". 

Esla es la realídaJ Je nuestro Derecho del Trab<.110 en Mé:d-

..:o. 
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CAP TUL O ll 
-------------~-------

A. - Ant1:ct:ucmes Je la 'fcorfa lntcsral. 

B. - Principios Fundamentales. 

C. - La Heivindicación e importancia de la misma. 



HLa tarea de los hombres de cultura y de fé no es 

ni d1:.scrtar de las luchas ll!l;t6ricas, ni :-iervir a -

los que son inhumanos y l.:ruclcs; sino mami.;ncrse 

en su puesto y ayudar al hombre comra las fuerzas 

que le oprimen y favorcc1..:r su libertad contra las -

fatalidades que:.: le r<Xican." 

Alben Camus. 
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;\. - ANTECEDENTES DEL\ TEOIUA INTl~GHAL. -

Esta tcorfa es pro.Jucto <lcl eminente catedrático de nuestra 

UnivcrsidaJ. Nacional Autónoma de tvtt:xlco, Dr. Don Alberto Tru!?. 

ba Urbina, y es Je enorme \'alor para el Derecho del Trabajo me-

xicano, por su aportadón dignificadora de calidad humana para el 

hombre que con su esfuerzo ffsico e imelectual dá su vida y que -

poco a poco quiere subir un ¡x:!Jai'lo en nuestra sociedad por su -

aportación prowccionista para el hombre trabajador hacia los que 

lo explotan, no sólo en su trabajo y en su salario sino tambi!'.:n en 

su existencia, y por su aportadón rci\'indicadora para devolver a 

toda esa masa explotada lo que le corresponde de los bienes de la 

pro:lucción. Por todo ésto es Je enorme importancia el estudio Je 

La Tcorfa Jn tegral. 

''En el prO\.:cso de forrnadón y en las normas de derecho m~ 

xicano del trabajo y Je la prevJ:..1611 sociul, tíe111.: ::;u origen la Teo-

rfa Imcg-ral, ilSÍ como \.!íl la 1Jcntifh::ací6n y fusión ud tlcr?cho so­

cial en d .\rtfculo 123 de la Constitución de l 'Jl 7. ,.(l :l) -· 

Su antc..:eJcntL: lo va rnos a encontrar desde toJo lo que ha v~ 

niJo a co11stituir la historia del artículo l 2:3, y desdl' los constltu-

(l 2) Trucba t irbina .\llx::rto. ")luevo Derecho del Trabajo". Edil. Po-­
rrfla, .\léx. J lJ72, pp. 205. 
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yentes de Quer6taro que con su aportuciOn tan vuliosa cr12aro11 la pri-­

rncra Carta JL' Trabajo en el mundo, encon1ranios principal111l'.ntc el -

dictamen para rdorn1ar el artículo :'in. Je la< :onstillH'iün de 18.57, que 

otorgaba a la clase trabajaJorn garantfos sociales, que venrJrfan a ~er 

la gt.:stadón de nut.~st ra actuul le~;islació11 l ulloral; jornarlu mú xima di.: 

ocho :~ora¡;, descanso semanaril), derecho dí.! a8ociación profe:;ional y 

tk huelga, cte. 

Fernando Lizanli, ::>e opuso al dkcamcn ~legando que las -­

dos primeras garantías antei:> mcncionaJas asf como la prollibici6n del 

crabajo industrial nocturno pa m mujeres y 1111.:norcs, eran 1~anrntías rs:_ 

glamentaria¡;, cuando él ~;e postulaba por In lt~sis Vallarta (!~:nudo L. 

Vallarta t::n el Congr000 dd Constituyente J 8.56-57 sostuvo la teoría dt~ 

que la ConstirucH'.m no del~ comencr pn;c'-·ptos n:¡~lamemaríos), el Ge­

neral llerilx:rto Jara prodamatxi por una t:onstítudón PoHtico-Sodal -

que no solo otorgara den:chos individuales al llornbre sino tamlii(:n de­

rechos sociales. 

Destaca de; sini,;11lar mancrn el Diputado 1vladas, ya que hace 

referencia a la obra de Carlos l\lnrx "El Capital" en el scntitlo de pro­

teger a la clase rrnbajaJora. 

l:'.l proycc.:ro presentado el l :~ di.! ene ro de 1917 sólo prOtc)!;fa 

el trabajo económico, pero con el dictamen que presentó la Cumísíon 

dl:' ConstitodOn, reda<.:tado por t.•l General l\Ju¡ica. la protección se va 

" . .,._,:,¡ 
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a hac0r e:\tl.::nsivri a toJo d trabajo en gcmcral. no sólo los obreros y -

campcsínos, sino también a los médicos, los emplca<.los domésticos, -

los artisrns y uxlo contrato dc trabajo. 

Como fuente principal <.le la Teoría Integral, mencionaremos 

el conjunto de normas protectoras y roi vindicaJoras del Artículo 123 -

Constitucional. 

Corno Normas Protectoras, entre otras: 

1. - jornada máxima de ocho horas. 

2. - Jornada nor~turna de :.;icte horas. 

3. - Dt:.:sL'anso semanario dt.! un dfa. 

·1. - Pa¡:.o Je salario en moneda de curso legal. 

S. - Patrimonio de familia. 

6. - Salario mínimo. 

i. - H.es¡x)llsabilidaJ del patrón por accidentes de trabajo ••• etc. 

Cono Normas Hd vindicadoras: 

1 • - l)eredlo Je los trabapJorcs a participar en las utilidades de la 

emprt:sa o patrón. 

2. - Derecho dt: los trabajadores para formar sinuicatos, asociacio 

nes prof1;.·s1onulcs, i.:tc. 

3. ~ [kn:clio ,k iiud~a (sol'iJl y cconómh.:a). 
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Por estas normas protectoras ~· reivinJicaJoras cs que la -

Teoría Integral va a postular su carnino hacia una nueva viJa para el -

trabajador, pn::tcnJit.::nJo d l)crccllo Social que lii.;nc todo hombre que 

vive de su esfuerzo físico o intelectual, entendiendo por Derecho So-­

cial el c¡ue :;e caracteriza por su función di¡:!.nifü.::adora, protectora y -

rci vindicadora para el trabaJ<HJor. 

B. - Pl\INClPIOS FUNDi\:\fENTALES DE LA TEORIA INTEGRAL. -

La Tcorfa lntc~ral es eminentemente una teorfa de Derecho 

del Trab<130, por Jo tamo es una teorfa rt!volucionaria, {X!rtcnccc 

al Den.~cllo Social, ya que dentro de éste está nuestro Derecho La­

boral; proclama por un orden Jllrídíco protector y rt.:ivindkaJor -­

para alcanzar lJ .iusticia social quc pcrwncc<: a todos los hombres 

trab,1j aJores. 

:\ cominuadón sclH1lan:111os los principios básicos 1.k esra -

teoría: 

1. ~ Est3 ruoria :;un)ió como la n:cvlJL'ión Je l~J::> texcos dd artfcu­

lo l r~ cunsritunonal, d1 -_·,.th~a su comi::nido, así corno rambién 

que m11.::stro Pt!re ... ·:10 dd Trabajo pertenece al f)crec!10 Social 

y no al Dcrecllu l'l1blko ní l'rivado. por lo tanto es una norma 

cmincnrcnwntl.! ;HJ!ó1H1iin para Jos traba_iadorcs. 
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2. - Va a poyar d estatuto proteccionisLa y rci vindicador del t rall! 

jador dado a partir de la Constiwdón del 1917, amparando a -

todo aquel que presll! un servicio personal a otro mediante una 

remuneración, incluyendo tumo a los "subordinados o dcpcn-­

dicntcs" como a los trabajadores aut6nomos, 

3. - Contiene normas igualadoras y dignificadoras para la clase -­

trabajadora. Así como 1ambi6n normas no sólo protcccionis-­

tas sino rcivindicadoras para que los trabajadores recuperen -

la plusvalía de los bienes de prooucdón acaparados por el rég!_ 

men capitalista. 

4. - Fundamcma la práctica j urfdico-rcvoludonaria de la asocia- -

ción prof~síonal y de huelga, como armas contra la explotaci6n 

capitalista. 

5. - Sostiene que en nuestro derecho laboral las leyes del trabajo -

dcbc:.:n proteger y defender a los trabajadores frente a sus ex-­

plotadorcs. corno tambión las JtmL!ls de Com.:iliaci6n y Arbitra­

je dd:x:.:n suplir las quejas Jcíidentcs de los crabajadorcs. 

6. - Es iw.::r:rn diaJ.:.clica, para hal.'.cr condcncia en la clas.t:::traba­

jadora para que materialice la reivindicación que le corrcsp<J,!! 

<il~. transiorrnando las estructuras ccon6mico-sociales en ben~ 

ficio Jt: codo$ los honll'rcs explotados, 
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7. - Proclama por la jtrnticia soGial pura que se socialicen los bie-

ncs Je la producdón 1:11 beneficio de todos los trabajadores. 

"En la aplk<1l'ión conjullta d0 los principios básicos Je la 

"Tcorfa lnlc~ral", pucdun realizarse en el devenir histórico -

la protección de todos los trabajadores, sea cuales fuera su -

ocupación o acti viJad, JSÍ como la rd vJnJicación de los derc-

chos del prolcrariaJo, nwJiantc la sodalizaci6n del Capital y 

de las empresas, porque el concepto Je justicia social del --

Artículo 123 no es simplemente protccclonisra, sino reívindi-

catorio, que brillará alg(m Jia por la fuerza Jialéctica de la -

Teoría lntc6ral. haciendo conciencia clasista en la juventud y 

] 1 l " (1 :3) 
en a e ase o >rera • 

(13) Op. Cit. P?· 218. 
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C. - LA REIVINDrCACION E IMPORTANCIA DE LA MISMA. -

Como lwmos mencionado con anterioridad, 'el derecho del 

trabajo es protecdonista y rcivindh.:auor", esta última palabra en-

cierra en su contenido una importancia a la cual nosotros haremos 

hincapié. 

H.ci vindicar en términos generales significa recuperar. -

AplicaJo este t6rmi no a los textos Jd artículo 123 de nuestra Con! 

titucibn, reivindicar va a significar que los trabajadores recuperen 

la plusvalfa que proviene del r6gimcn de explotación capitalista, e!.!_ 

tendiéndose por plusvalía lo que le l.'Orrcspondl! al trabajador de to-

do aquello que no se le ha pagado llurantc la explotación del trabajo 

humano y que aún con todos los derechos y garantfas que le ofrece 

nuestra le¡;isladón, en muchos lugares tooavfa continúa. 

En la Teoría Integral dd maestro Don Alberto Trueba Ur 
. -

bínn, se plasma y ddienJe la rt..:orfa de la reivindicación, el cual -

con sus propias pulabrns la t.::xponc diciendo: 

"Las nurmas rd\'inJicarnrias de los derechos Jcl prolet~ 

riallo son, por Jdinü.:iún, aquellas que tienen por finalidad recu~ 

rar en favor Ji;; la dasc rnibaJador..i lo que por derecho le corres-

pondt.:: t..:ll razón de la explotación de la misma en el campo de la --

pnx!ucción cconómh:a, i:.:sto l'S, el pa~o de la plusvalia desde la -
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Colonia hasta nuestros días, lo cual trae consigo la socialízadón 

del capital, porque la formacíbn Je óstc fue originada por el es-­

fuerzo lumiano. Esta teoría marxista e indiscutiblemente estruc-

turada conforme al pensamiento de Marx, es la que sirvió de fun­

damento al Artículo 123. (l 4) 

Nuestro artículo 12:~ va a tener como normas reivimlicato--

rias las dadas en las fracdonc::;; 

VI. - Derecho de los trabajadores a participar en las utilidades de 

las empresas o patronos. 

Es rci vindicatoria porque concede al trabajador un dere­

cho para que pueda obtener conjuntamente con su patrón las 

ganancias justas al trabajo <lcsancUudn. 

XVI. - Derecho 1.k 1'"'" trabajadores para coaligarse en defensa de 

sus inre·· 

les, CIV~; . 

.1'.; (cr.ér '-el triil:.."-)1..'.i.vr e! apt.'"¡e> le,wi. pa:i.'a Jcfcnucr sus d~ 

rechoe por m~'dio de usociaclonet:;, licllC con esta norma una 

reivindicación contra los patronos que q\tieran explotar su tr~ 

bajo individual. 

X'lll. - Derecho de huelga profesional o revoludcnaria. 

XVlll. - Huelgas lícitas. 

En el mismo contenido de estas fracciones se expone su -

(14) IBIDEM p. p. 236 
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mcns,-ijc rdvindicador, ya que cuando los dcri..:d1os justos de 

los trabajadores no son llevados a cabo tienen toda la ley P!!. 

rn que los patrones cumplan con ellos. 

La importancia de estas normas reivindicatorias va"a consi~ 

tir l:.!11 qu1.~ el üfo en que la clase trabajadora, ejercite esos dcre-­

chos como son la asocíacH'.>n profesional y la huelga, en función de 

socializar el capital y los bienes de la pnxlucci6n, ese dfa surgirli 

la Revolución Proletaria para derrocar al r6gimcn de cxflotaciOn 

capitalista. 



C A P I T U L O lll 
-~-----------------------

A. - El Tercer Mundo. 

B. - J .. a Tcorfa lngcgml aplicada al Trabajo en el 

Tercer Mundo. 

C. - Socialismo y Capitalismo. 



"No se concibe la libcrca política, cuando la 

lioortad económica no cstll asegurada". 

Heribcrto jara. 

- 44 -
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A.- EL TERCER ~1l!NDO. -

Después J<.: haber analizaJo en los capftulos precedentes d -

concepto de lkrccho del Trabajo como d conjunto Je normas que 

van a n.::p.1.1lar Ll .1ct1\'iJ,1d del lLlb:ijo, el cual d0bc ser cquit,itiv,1-

mcnti.:: rl'.mtmcrado, ya que d hombre trabajador (rcfiri6ndonos -­

principalmente al obn.!ro y al campesino), va a dejar su fucn,1 y 

su vida a l.'.ambío Je satisf.l..:cr sus primorJíaks ni.::ccsidadcs y no 

obteniendo ni si<¡ukr.1 un nivd econ6mü:o-;u.x:ial justo. 

Scguidam1..:mc y conlim1,111do con nuestro estudio, analizare­

mos l.l n:!ladón (.nrnquc muy profunda) cxistl.!nrc clllrt,! estos do::i -

(~onc1..~ptos, Tralxij~l y l\eivindk.1d6n y el llamado Tcrn.~r ~ ... tundo, -

que <.1sí cümo \'imos la rvbL'iün cxplotadora '-~xistc1m.! de patrón a -

trabajador vcn;:mos la rdadón explo1adont existente de pab a p,1fs, 

pues .:;::;ta no sók) va ,1 ,1fcctar 1.1 L'Cúnomfo ith..~iun,d sino qui..' al re­

caer ~obre (:"~ta lL'ndr:1 .. ·01i.;¡ccu·,:1i.:i.i:; umlii0n sobrt.• lo~ t1\lb,1pdü­

n~::;, <¡Ul: ,:tm10 •rnd.1d;11Hh ;: .:ümo l\o:nbr1..·:; v,1n a lu.:ll.1r y y,i no ;;ólo 

a ..-.irnb10 J(: ~ulisistir ~rno ,k t<1mb1(·11 l0~~r,1r una P .. 1tn~1 qu._: ~<tls:t -

adclam1..:, no 1.:xplot;1da, ::-;iJ,u rdvindh:,1d;t Je· lt.lo._\o lo qth .. : ju:::1 .. w11.:1u~· 

como :-iación, thmL' 1,kn:,·hl) a lt)grar su m~k:¡x:ndl.'lKia 1.!ll Lo.Jos a_,:-

pcctos. 
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En esta primera parte nos remitiremos cspcc!ficameme a -

dar unil id-.:a general de.! ¿l~uC: t:S d 'frrccr Mundo?. Para dcfínlr -

al Tcr\.·cr Mundo, se lmcc ntxcsario analizar el sulxlcsarr9llo ya -

que la prim.:ipal ca raderfslk~1 de este conglomerado va a ser el -

i:st;ir form.ido por países sub .. ks;irrollado:-;, t.:mcndi6ndosc según -

Yvcs Lacaste, como los países cuyo nivel económico es atrasado, 

con dc::;arrollo lento y propordonando a sus lutbltantcs el bienestar 

m.1s clcmcmal. 

CARACTERIST1CAS: 

! . - La com¡m1 que de sus materias primas hacen los países indu:::_ 

trializados, y no de una manera justa (la cual seria una ayuda 

PJl\I impulsarlos adelante) sino que cada vez es más ventajosa, 

logrando estos pafscs con la materia prima y el traoojo del -­

pafs pobre ::;us proJuclos m.rnutu.:turados y obteniendo gannn-­

cJa en rodos asrx-clos. 

2. - En lo.s p.ifs,:s sul.xk:..sarrolladlb ::;e mantienen salarios_~xtrcm~ 

d~mll:ntt.: baJOS debido a la ~ran prc~~enda de hombres 1.k:socu­

pados t.' i111pro.h1,·ti rns, }t) cual va a tener consccucnd,1s como 

:>on: que .Sl' r:.:Jw:t.:: d nh.!rl.'.Jdo .interior y no deja lograr un Jo­

s.u-rollo indu:-;rrLd o agrfcob. "J..i ~m.:sión (le esta masa de -

gente sin :r.1JJ.1jo lh.:v,1 a mantener sabrios cxt:rcrnadamentc -
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bajos, lmcc inoperante toda legislación Lle! trabajo e impiJc se 

comicm~l! a organizar el mercado de la mano úl! obra. Esta -

dcsorg<111izaci6n provoca parad6j icamcntc, una nueva rcduc- -

ción de las posibilidaJcs de empleo Je los hombres adultos: -

La contrataci6n de 1úllos con salarios irrisorios resulta más 

ventajosa l]lh..! d empleo dd adulto". (15) 

3. - Existe una prtXllKtividaJ inJustrial n!lativ¡1mcntc b;1ja 1 con -

industrlas in,:onstamcs. 

4, ·Un excesivo grado de natillidad. 

,\sf la acdón conjunta du los pafses dd tercer mundo 

va u ser la que lleva a com·ocar la primera confcrcnd1 de las 

Naciones Unidas sobre conwrcio y desarrollo (UNCTAD Gin;;_ 

bra 1964) con iinc:s de lograr el derecho a dcrto protel.'.cionis-

nio que les permita impulsar sus ... :conomías, tener ni.1yorcs -

pafsi..::; industrializ,1do,.;, y por lu tc111tu lograr un 1ú\'d cco11ón~ 

Con l:sta prinL'Li .::onf._·n.:1ic·Lt 11.1ció <.'! t!rllPU de los 77 

(grupo comp:icto de e;,!Os p.1f,.;r.,~,; 1.·on cierto ~r.hlo de 1.·onckn--

r.1 lo form,111 má.; Je tJU, 

(15) Lacosl : 1 Yvi.:s, "Lof, J',1fi;e:; c\uh.lt:ti;trrollados" Edil. Uni\'crsit .. iria, 
Buenos .\Ü(:s. ll;i. ~:didón. pa¡.>:. 26, 
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El TCJ;ccr Mundo va a cst<tr constituido por 190 países 

siendo el nudo que los une "Pafsl!s explotados en todos los sen­

tidos*, usr como wmbién una firme convicci6n tle liberación, -

no sólo económica sino tambíén s01.:ial y polftka. 

Estos pafses subJesarrollados se van a caracterizar 

(y por lo tanto el tercer munJo) por su dependencia capitalista, 

la cual vino (!Stando (~slOs en conJiciones de dependcnda colo­

nial y que aún formados ya como Estados indc[X!ndientcs siguen 

estando sujetos a esa explotación capirallstu que les impide que 

se <kscnvuelv-.rn en forma aut6noma, y que no ha tomado en ·­

cuenta que ad como los hombres quieren ser dueños de su tr~ 

bajo, los países también quieren ser dueños de sus destinos. 

Opul'sLos a este capitalismo cst1\ el Socialismo, que -

es ld otra corrkmc en que se mueve el tercer mundo ya que su 

d¡:,nomínaci6n viene a rafz de qu~ no quiere pertenecer ni al e~ 

pitnlismo ni al Socialismo, el cu;il con las ideas rcvoluciona-­

rfas de Carlo;; :-..1arx1 lo:'> ¡:x1foe::: que lo siguen van a llegar al -

prog'l:eso, JL'j:rndt> t:l ¡xxh.:1· en d pueblo y p.:trtidpando"las ma­

s,1s activamente en la soludón de los asrnno.s estatales. 

J\lti s adelante estudia remos estas dos corrientes para 

darnos un,1 íJc.1 di: su contc1údo y así cbsifü:ar al Tt•rcer Mu_12 

do. 

-;;:¡c:fm :\lonso Gom:.'!h.:z. 
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B. - LA TEORIA INTEGRAL APLICADA AL TRABAJO EN EL TERCER 
MUNDO.-

Al referirnos a un pafo sulx!csarroUado inmediatamente lo -

rcladonamos como un pais tt..'!rcermunilista y como un pafs cxplot~ 

do. Anteriormente al sciialar los problcm;is que rodean al trabajo 

(dcscmpclo, salarios bajos, etc.) vemos que son una de lns mu--

chas causas que mantienen a un p;ús en el camino dd sulxlcsarro-

!lo, y es por eso que queremos estudiar el concepto y la realidad 

del trabajo dentro del tercer mundo y a la reivindicación como la 

teorfa para lograr un "alto" a tanta explotación y a tanto abuso que 

de los dóbilcs (y no sólo hablando de países sino tambil!n de loo --

trabajadores) h.1n hecho lo..s ¡xx.lerosos, los c.:ipicalistas, y en su -

máxima cxprcsi6n, El Imperialismo. 

En eslil masa de pafscs que no han logrado estrucrurarse ~ 

jo la denominación "desarrollados", las estructuras sociales t1e-

nen barreras muy dif!cilcs de apartar, ya que existen categorfas -

sociales poderosas rcsp:ildadas por ayuda extranjera y las .~uales 

se oponen (por conveniencia u sus propios intereses) a la elimina-

dón del subdesarrollo, ya que 6stc es en cierra manera el funda--

mento Je sus riquezas. 

"La conccmraci<"ln del poJer en manos de una clase poco nu-

merosa, asencialmcnte interesada en la preservación de su rique-
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za y de sus privilegios, excluye la perspectiva de un progreso cc2 

nómico importante hasta que una revolución .social haya provocado 

un cambio en la rl.!partidón de los in¿rcsoo y del poder. ,.(l6) 

Al ilCCptar este p.1rrnfo de Yvcs Lacostc es porque acepto la 

Teorfa Integral y por lo tanto la Teoría Je la Rei vinillcación, que -

como llll!ncioné en capítulos anteriores la forma de detener al r6~ 

mcn capitalista surgirá cuando los trabajadores armen una rcvolu-

<.:ión social y justifiquen sus derechos, como surgió en México en -

1910 cuando los campesinos y trabajadores se levantaron y lograron 

una revolución social y con ella los derechos que tc1úan marginados, 

as! mismo debe surgir esta revolución para acabar con el capitali~ 

mo que ha extendido ya sus raíces al terreno internacional de país a 

país. 

En los 1)3fses sulxlcsarrollados la <.:~rntidad de desocupados es 

tan grande y los salarios tan bajos que es lógico que el poder de --

compra tambí~n sea bajo. Con esta situación no es posible crear un 

mercado interior amplio, lográndose solamente una cconomfa limi­

tada, la cual no da las posíbilidades de competir con un mercado --

exterior, y ni siguiera creándose la perspectiva de constitUirsc en 

un país capitalista para asegurar su Jesarrollo, lo que consiJera--

mos no seria la salida, porqtW si ha sido este capitalismo su opre-

sor serfa rebelarse contra la íJea Je acabarlo. 

(16) L1('.0Sll~/l'ws, "Los Paises Sub<lcsarrollaJos" Edil. Universitaria 
de 13uenos :\ircs, Col<..'c. Cuadernos :; 61, pp. 117. 
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Es por eso que pienso, al ver el progreso y desarrollo en -­

los países sodalistas, que los países del tercer mundo dcren aco­

ger las ideas (que má3 se ajusten de acuerdo con la estructura de 

cada uno), Jcl sodalismo que da a todos los ciudadanos un trabajo, 

un 11K't.lio de vida y un progn.:so para roda la nación. 

Este conjunt() de países subdesarrollados va a encontrar su 

salida, no a base del ahorro, sino a base de hacer una inversión -

en el trabajo, porque al existir una gran masa de hombres desoc!! 

pados, esta mano de obra se p<xlrfa utilizar en un conjunto de pro­

ducción qtw fuera imporrnntc, para lograr no sólo el comienzo pa­

ra salir del estancamiento en qllL~ .o;c.; encuentran, sino también una 

elevación del ni vcl de vida y de la formación de capital. 

Esto se capt<irfa en d caso de que tambi0n se i,.'llmplieran d!'E_ 

terminadas t,.'OnJicioncs sol'iaks, tal y como es, el que la produc~ 

ció11 cxistkrn sin ideas de lxo11cfído ~x:rsonal directo, al igual de ~ 

q11c los rr,1bajadorcs estuvieran organizados de una mani.:ra rnl, ~~ 

que cada uno tuvh.:ra Ja conckucia Je obrar en su interés vcrsonal 

y a la vez sintiénJos¡: interesados por su actívidad. 

l\n«i ll<.:gar .1 cstt.: p.tso ,~;; obvio a .. :atxu primcramt:nte con el 

capitalismo interior, y niJccs;trio qu-: se reí vindiqw;n a los traba.j~ 

dores para que C::stos n.>cupcrcn la plusvalía que no han tenido de -
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los bienes de lu producción, y así quitarles esa idea de <lescotúia.!! 

za que se les ha crcaJo en torno a la explotación que de su trabajo 

ha cxistiJo. l'orquL' sabemos que los hombres que forman un país, 

no son solamente los que trabajan en una oficina, o no, en su gran 

mayorfa son los hombres que tralxljan en el campo, los obreros de 

las industrias, los !Jambres que trnl.x1jan para subsistir y que no -­

tienen una mayor posibilldad para superarse. 

Al querer busc..1r una solución a este problema del subdesa-­

rrollo nos damos cuenta como sci'\ala Lacostc, que no hay solución 

sin un csftwrzo constante y tenaz primeramente en el interior, y es 

por eso que actualmente se rcc·.:mocc en numerosos países subdesa­

rrollados, que el agente esencial del Jesarrollo debe ser el Estado, 

ya que ésll..' es capaz de organizar, no Hólo los complejos industria­

les sino también un orden social económico, beneficiario para su ~­

población t.raoojndora, la cual constituye d punto de desarrollo ec2 

nómko. 

En realidad d qucrl..'r 101,,ri\U' un pafs sulxiesarrollada:su ind~ 

¡)t.;ndt.~ncia económica, no consibtc en una ruptura frente al cxtranj~ 

ro, no, consL>te en una edificad6n (tal vez tardía) de una economía 

l'qltilíbr,llL1 y din.ímk1, al i~Y,ua1 que Ja edificación de un orden so-­

da! umbh'.:n 1.:quiiibrado. 



- 53 -

El Estado no debe representar los intcn.::scs de una minoría 

de poseedores, sino los de roda la pobladón, "Ne ces ita a poya rsc 

en su conscnrimienw a e U vo, poseer un poder polft.i<.:o real y cst.ar 

decidido a :1or1car los l>bsli'u.:ulos que CIKtwntrc en Í<l rcalL',;1l.'.ión -

de los planes de desarrollo. Emn~ aquéllos, los miís gr:iw~.; no -

son las barreras tK1turdlcs sino In opo:~idón que ejercen las cate­

gorías sociales hasta entonces pri vilcgfa1.fas y las manifestaciones 

de demagogia que pueden seducir a las masas." (l 7) 

C. - SOClALlSMO Y CAPITALISMO. -

Est<rn son las dos corrientes princ ípales entre las r¡uc se C}l 

cuentrn el mundo, y no sólo en nuestra época actual, sino ya con 

bastante unwrioridad. 

Para nuestro estudio, es ncc<.:sario analL~arl.is porque no só-

lo han sido los r&gimcnes que han guiado a los dos mundos entre los 

que se mueve el tema de nuestro an5lisis, sino porque tambi6n han 

sido las corrientes, una la que ha explotado al trabajador y otra la 

que ha tratado de protegerlo y rcinvinJicarlo. 

El socialismo se interpreta como una aspiración a la justic:la 

(17) OP. Cit. pp. 124 
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social o como el deseo del hombre de que las necesidades sociales 

sean reguladas con una mayor cquidild. 

Comunismo, Socialismo Científico, Marxismo, etc. ·son las 

di versas denominaciones que se le ha dado al planteo científico del 

problema social. 

Como es sabido por todos, Carlos Marx fue el hombre cuya 

principal preocupación y causa, fUe luchar por la clase trabajadora 

y por lo tanto el pionero del Socialismo en su máxima expresión, 

A esta corriente se le puede identificar como la idcologfa del 

proletariado y i:omo un sistema social revolucionario en la historia 

hwnan.a. 

Con el Socialismo las masas trabajadoras van a particip.1r -

activamente en los asuntos que le incumban a su Estado, no van a 

cst::lr marginadas a un segundo plano y van a gozar de los derechos 

y ganrntfas que la pru:iucd6n Je su crabajo les proporcione. En -

su filosofía el hombre e:; antes que nada. 

El Capitalismo es un sistema económico y un modo de ser del 

hombre moderno. S<.! le caracteriza como una corriente que domina 

princípalmcmc el onkn económico, actualmente se le distingue co­

mo Ja "form'1 de vida humana del mundo conccmporánco". 
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El Capilalismo l!L'Onbmko, resulta de la reunión de distintos 

fenómenos fX,!rlcne~~icntcs a difl..:rcntcs campos de la actividad rd~ 

ridos a la expansión del comercio internacional y al descnvol vimie!! 

to dC'. la gran industria, asf como al triunfo de las grandes empre--

sas financieras. 

Para hac<.:r un poco de lústoria HObrc esta corriente, harc--

mos referencia pa.ra decir que se produce el pleno advenimiento del 

i· ~br¡ nH.~n capitalista en d siglo XIX. siendo su mils ¡~rfoct•l forma 

de expresión en los E;;;rndos Unidos de Nortcamórh.~a en la segunda 

rnilacU dd siglo XIX y c11 lo que ha sido y es d siglo XX. 

En cuanto al cspfrítu capitalista tenemos que aparece como -

condición esencial el principio de que el dinero es la fuente de toda 

riqueza y de tcxio poder, y por medio de él se eonsigue la satisfac­

ción de to.fas las necesidades y deseos humanos." (l8) 

Concuerdo con C8la "condkibn", y es por eso que est(~ mis--

mo Capiwlüm10 ddx:rfa tomar en cuenta que la clase U.\lbajadora -

Lambi6u licm~ neccsíd:idcs y deseos humanos, y por lo tanco otorga E_ 

les las posibiliJade'.s d<: hJg-rarlos, por lo que se refiL'l'C dentro dv -

la organización pacit;tlista l'.11 el carnpo de la t(~cnil'a, vamos a ver 

qm! la mJc¡uina desaloja ;il hombre, surge la fJbdca y la gran indu~ 

(18) Enciclopedía jurfdü:a Orndx1, T. lll, Edil. lHblio~r;ifk,1 .\rgt.!ntina. 
pp. 2--18. 
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tria. Va u rdnar el maquinismo apareciendo lu burgucsfu índus-­

trial y dejando al hombre a un segundo l6rmino. 

Sin embargo este capitalismo ya hu empezado a entrar en d~ 

cadencia, Sl! empieza a transformar po¡;o a p(X:o sobre Ja base de 

la dignidad humana. 

El Capiwlismo durará mucho tiempo todavía, tendrá cambios, 

sufrirá limitaciones, hará concesiones, se hará más hwnano, pero 

no desaparecerá. TaJ vez diremos que se renovará al ritmo del -­

tiempo para responder a las exigencias de la vida contcmpor<lnca -

en función de la humanidad. 



A. - Ml'!xico País Tercermundista. 

B. - Su Relación con el Trabajo y la Rcivin­

dicaci6n. 

C. - Carm de Deberes y Derechos Econ6mi­

cos de los Estados. 
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"No aceptamos que la nueva composición del mundo 

se resuelva de manera exclusiva por los grandes ~­

cenu·os de poocr, sin que en ella participen países 

que no pretenden forma alguna de dominaci6n, sino 

el bienestar de su pueblo, el mejoramiento de sus -

condiciones de vida y el progreso en la paz y en la -

libcrtaJ". 

- Luis Echeverría Alvare.z. 
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A. - MEXICO, PAIS TEl\CEIUv1UNIJlSTA. -

Con la Ikvolucí(m Mcxic,rna de 1910 vino por primera vez un 

movimiento Jistimo de los ya habidos. Traía consigo un conlcnido 

no lilx!ral, sino social y rcívinJicarorio, abarcando no sólo el 1.\m­

bíto nacional, sino cx1cndl6ndosc por el fünbíto imcrnacional. 

Esta misma rcvoluci.(>11 rrajo consigo corno uno de sus objeU,_ 

vos el NacionaJüuno, entendiéndose que Ja Nación rccob1·ara el -­

control de su riqucw económica, ya que México al nm:cr a fa vida 

independiente ¡X!dfa se le reconociera como un Estado soberano, -

pero para obtener cslc rccomxirnicmo, las Olras n;tcioncs no se -

basarían en principios formales, sino qui.! irían a utilizar un mee~ 

nismo de poder para obtcm.~r vcntaj;1::; y a lx1se de negociaciones -­

sobre sus recursos naturales de este nuevo Eswdo, 

Así es como nuc:sLro paf:;, Jesdc antes Jl: ::;u revolución ya -

dependía del extl.!rior y pedía y quería ::;u índcpcndcni.:ia toral, pero 

después de transcurridos sesenta y dnco Mios, M\°'.'xh:o :;íguc sien­

do dcpendkllle econ6mk:1 rncntc. 

México c...:s un p:.ih rko en lli~'rnrLt y .:ttlrnr.1 y qu1: dd>ido a 1u 

cxplowcibn capitalisLi quL: ha sl!fndo :'L' 4..!m:ucnLr.1 tt,_;ut ro dd ::;ub­

dc!::iarrollo y como p.irk intcgL1llt1.: dd J\.:n:L·r ,\Jundo. 
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Es por eso que considero que una de las tareas primordiales 

del nwxicano es la dL~ moJíficar los sistemas q~c han generado en 

cierta parte una serie de prácticas que han ocasionado la rn,ala di~ 

tribución J(: la riqueza, así como la jerarquía de una clase privi-­

leginda y que contradicen los principios de la Revolución Mexicana 

motivando que el progreso lxmcficic solamcnlc a unos cuantos sin 

llegar a las mayorías. 

Por lo tanto es manifiesto que la polflica del gobierno mexi­

cano obedece a los intereses de esta dase burguesa que represen­

ta, siendo ésta un instrumento económico y pol!tico para las com­

pat'ifas extranjeras cstabkcidas aquf. Cuando el Estado no debe -

reprcscm.ir los intercsl..'s de una minorfa de poseedores sino los -

de toda la población. 

!\1{?xico como pafs tcrct..!rrnundlsca tiene una incipiente indus­

trialización, pues a los cxplotaJort..!s extranjeros por medio de sus 

monopolios no le::; conviene~ qllL' se des;..irrolle. Carecemos de unn 

industna nHxk~rna y com:1mo::; solanh:ntc con pequeñas inJÜstrias 

manejadas por esta da se l.'lllrgucsa • 

. \sí quv si d ingri . .:so n.h:wn.d ,,;e cncw .. :ntrJ en wias cuantas -

manos y no ..:s rcparliJo, esto tc1e como con:;c-:u0ncia para nuestr;.\ 

11~11..·ión, ..:1 ;:ndeuJ;rn1h:mo, a~•i l'.01110 umb1611 un mercado interno bu 
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jo y Wl gran obstúculo para st::guir w1 proceso de desarrollo eficaz. 

Es por eso que opino qut:: el que se pcrmi!H la concentración 

ele la ríqucza en unos c1trnt0s, así como las fallas que existen del 

sistcrn.1 fiscal y las cuales a su pie ían esta crnh.:cnt ración al facili-­

tar la evasión de impuestos, dclx.~ ser el primer obstiiculo que hay 

que acabar para que se dé lugar a una mejor repartición del ingr9_ 

so nacional y por lo tamo al camino único e ideal para el pro&rreso. 

Con la Carta de lX:rcchos y Deberes EconOmk'.O.S de los Esta 

dos, propuesta por el Presidente Luis Echcvcnfo es como México 

se ha proyectado al mundo t.::n csrn épxa de tan 111;1rcada cx.plom-­

ción, buscando con csll:! docum:: mo la frnflmlidad, la pa:r. y la llbc!_ 

tad de cada Estado. Por la importancia que cndcrru la Carta. -­

más adelante la cstuJian::mos en un inciso único. 

Al ser coosíderado México como un pafa perteneciente a es­

te conglomerado del Tercer MunJo, es porqUl! se actunulan varios 

factores; cxplotaci6n íntcrn~l por parle de la burguesía, injusta r~ 

partición de fa riqueza y dependencia cconómic,1 dd exterior. 

"Por eso lucharemos con todos nuestros c,;;fucrzos para en-­

tregar a las genera dones del maiiana, no la ~:uma Je un pueblo -­

frustrado, sino la realización lógJ.C;t de una sociedad que cada mí-
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nuto, cada scgunJo, sufn.: cambios fllndamcntaks que conducen --

inevitablemente hacia un México, quu siendo parte integrante del 

Tercer Mundo, sigue nutriónJosc de un pasado prch.ispilnico <.!sple.!!, 

doroso y de.! un futuro incierro para los r:xcépticos, pero justo para 

d mexicano que lucha por él." (19) 

B. - SU RELACION CON EL TRABAJO Y LA l\ElVJNDJCr\ClON. -

En M6xico existen muchas deficiencias en lo quc al terreno 

laboral se refiere, y considero que l!stas son obstáculos en cierta 

parte muy pesados para el desarrollo lit.! nuestro país. 

Estoy de acuerdo en que ül subdesarrollo de nuestra nación-

no vicnt.! a raíz de esto, que existen otros muchos factores que lo • 

determinan; colonialismo .1rraigado dcsdc mucho tiempo atr:ís, --

aprovechamiento de nuestras materias primas con una dependencia 

económka fuerte, un excesivo grado Je natalidad, etc. 

Para nuvstro cstuL!io, en lo qut: se rcfícrc a la situacj()n del 

trabajo en l\16xh:o, en un pJfs suWesarrollado y di.!pcndicntc, sig-

nífi..:.1 Mlllliiar los aspectos que ex.lslcn en torno a todo este probl!:: 

l1l ¡¡. 

(19) .\lonso Gonz;'ik~z 1:ra11\.'is,:o, "Suma Tercer Mundo", Edit. Prisma. 
~.lí:;\, 197-1. pp. 101. 
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Como se señaló anteriormente, la rique7..a nacional se cncuc.!!. 

trn mal distribuida, se encuentra en unas cw111tas manos (en lo que 

podría llamarse In "dase burguc:-ia") suponemos que csto.,succdc -­

porque nuestro sistema gulx~rnamental asf lo ha permitido y porque 

está supcdir.a<lo a esta "clase" que en muchns ocasiones csttl ampa­

rada por ayuda extranjera, y que además le ha permitido la mala -. 

observad6n de nuestras leyes, consil,'lliendo que sólo awnente la -

pobreza y la explotación hacia el débil, no pagándole incluso su sa­

lario mínimo legal, asf como también negándole las prestaciones -­

contenidas en nuestra Constitucíón y en la Ley Federal del Trabajo, 

señalando príncipalmente la fracción VU (Apartado A) del Artículo 

123 que dicu que a trabajo igual debe corresponder salarlo igual. 

Con respecto a esto quisiera exponer un p.1rrafo del autor -­

Alonso Goni.álcz en el que se señalan cifras estadísticas referen-­

tes a lo anteriormente expuesto: 

"Un total de 8 millones 36'1 mil 678 mexicanos tiene~ ingre-­

sos inferiores al salario núnimo. Ellos son los marginados, los -

que se encuentran a ''media hambre", los que constituyen el objeto 

de la principal prcocupadón del país en estos momentos. En el -­

extremo opuesto, se encuentran los 107 mil 529 privilegiados que -

ganan m~.:; de l O mil pesos mensuales. Con estos datos, las frases 

que condenan el desequilibrio en la distribución del ingreso nacio--
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nal adquü.:rl.!n dimcnsíón humana. No se Lrara ya Je un mero tccni­

dsmo de economistas, sino del hambre real de millones de rncxica 

nos." (20) 

.l\lús o menos d 50 >,,de los tral'h1jadorcs del país tienen ingrE:, 

sos inferiores al salario mfnimo. 

Por to..lo esto es que i.:onddo con la Tcorfa integral, porque -

es la teoría Jada para el rrarujaJor explotado, porque apoya a nuc! 

tro Ankulo 123, porque es 111.xcsnrio que se reivindique al trabaj,:: 

dor para qu0 b ríqrn.;z;1 nacional no se,1 sólo para unos cuantos y~ 

raque ya no <.!xistan "dai:ws privilegiadas" que sin ningún derecho 

disfrutan de muchas cosas, cuando el trabajador no goza muchas -

veces de un salario equitativo y cubre apenas sus má;; primordia-­

lcs necesidades. 

Todavía vicnl.! a a~rnvar m;h la sítuad6n del rrab.:1jador me­

xicano, d que 1,;n rnuchas cmpn.::~ilS no s;.; h; utiliza, sino c¡ut! se -­

consi1.k:~r;1 ,ll t(:Llli1.:o o ;11 ,lin.::..:wr o ,ti ín)Cenkro uxtranje1:~ e inclu­

so a c~ipJtacvs u obreros cspl~•:i.dindo;;, mucho mejor que a los -­

trabJjaJorcs 1111.:xh:anos y no sólo lo,; traen de su lugar <.k origi.:n -

(20) Op. Cit. pp. lOü. 
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sino que reciben salarios 111ás elevados, dejando al traooj ador me-

xic.ano una vez más a un segundo plano sin ni ::iiquicra tener dcrc--

.chos a algo que le corn.~spondG por ser dudada nos. 

Esto es realmente inj usro y pcrj udicial para nuestrn nación -

porque como es sabido él sulJ-1.:mplco constituye un grave problc--

ma para un país en vías de desarrollo. En M<:xico es palpable Ja -

situación. 

El 40 % de la población en edad productiva, comtituye en M~ 

xko lll1 volwncn de Jos mi.llones y medio de personas i;ub-ocupadas 

O "vagos" que por incapacidad del shilema no cuentan con un tratx1-

jo y educacibn. 

El rechazo que reciben de la soci<.:dad al considerarlos inca-

paces, irresponsables o e11fcrmos, les crea un sinnúmero de frus-

tracioncs que los convierten en i:;cres agresivos, v!ctímas del ak6-

holismo y dc.w1 trato inhumano... Las cmprcas crasnacionalcs -

agravan aún más el problema, al desplazar la mano de obra con --

tecnología disci\a•fa pi.lra otros paf ses y que por lo tanto no obcdc..:e 

a nuestras necesidades com:rctas.... Así no sólo se desplaza a -

los trabajadores mexicanos convicrt.í6n<lolos en v~ig.os, sino que se 

crea una dependencia con los norteamericanos.·• ( ª ) 

(a) Diario El Sol de Móxko, Edil:. Mciliodfa, 28 Oct. 75. 
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El d6ficit actual d<! empleos es de tres millones de plazas y 

tiende a aumentar constantemente. En consccuencü1, para evHar 
(b) 

una crisis se deben generar por lo menos 800, 000 empleo.s al año. " 

Realmente sí se llegara a aumentar las palzas para trabajo a 

esa cantidad, no significaría que el problema quedara resuelto, en 

cierla parte sólo sería un paso, ya que considero que tarn!»i6n es -

nccl!sario, para acabar con la vagancia crcatla por la falta·de tra-

bajo, el que se rompa la dependencia que tenemos con las empre--

sas transnacionalcs p.1ra crca.r mAs empleos al mexicano y no al -

extranjero, asr como también proporcionar cducaci6n en tcx.los los 

sectores ya que C!sta es primordial para que los hombres puedan ~ 

ner un trubajo y un medio de vida digno. 

Tomando en cuenta la mala '·.distribución del dinero empleado 

en salarios y la cantidad de hombres que no trabajan o que tienen -

empleos eventuales. realmente se espera para nuestra ruic16n un --

progreso muy retardado. 

Es por eso que es necesaria una medida al respecto, se ne~ 

sita empezar a utilizar al trabajador mexicano, se le debe pagar un 

sa11rio justo para que tenga un medio de Vida equitativo; asfmismo 

(b) Rcvisra "Siempre" No. ll72, Dic. 75. 
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se J~bc de organizar a la industria para empezar a obtener un pr~ 

groso, aún cuando 6stc sea muy lento, pero lograrlo a base del c.:! 

fuerzo de ciudadanos mexicanos. 

C. - CARTA DE DEBERES Y DERECHOS ECONOivtlCOS DE LOS ESTA­

DOS. -

Así como nuestro país con su gloriosa revolución de 191 O -­

di6 la primera pauta para intcg·rar en las Constituciones del mundo 

un apartado social parn los crab3jadorcs, tambi6n México con la -­

Carta dl..l Derechos y Dclx.!res Económkos (propuesta por el Prcsi-­

dcntc Luis Echcvcrrfa). dá el primer paso para encantar la posible 

sol•Jción económica para d Tercer tvlundo, u dccto de que 6src de­

je esa denominación par:i que se akanc..:! la igualdad en los Estados 

Soberanos. 

Esta cuna lle Dl.!rcchos y l)Clx;rl)s es un u·arndo imcrnacio--

1u J, c¡w.:. consticuyc'. un Jocum1.~mo revolucionario porque habla Je la 

libre tüsposici6n de rc~ur.so.s naturales, y porque fue propuesta il!!_ 

d;1lmt.:1Hc por w1 país qu,: ha sufrido ¡;xplotadón y agresión exlran· 

jera, pues nw.:stro ¡x1ís t:n su gran mayoría lo t:omponcn cam¡~si-­

nos y obr1_;ros. 
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Esta Carta, al ser aprobaJa por 120 países (6 en contra y 10 

en abstundOn) refleja la proye¡;ción de Ml':xko ~n la historia, como 

también se proyectó en 1910 con la lh:voluci6n ~tcx.kana •. 

La Carta Edicwrrfa, como se le !1.:1 denominado también, fue 

una labor de.; equipo, de gente jown y de gente preparada de las UnJ. 

versidadcs l\lexü:anas que contribuyeron (.m una u otra forma a hl _: 

id<:.~a ori¡,,rinal de este documcmo, lo cual es muy importante porque 

eon esto sc refleja J la juvcntud nwxiLana en el mundo. 

Los rnr.:L'.;11\ismos de tlominío económico son la causa princi--

pal del sulxlcsarrollo y Jcl Tercer Mundo es por eso que "la part.i-

cipación del Tercer MunJo ('11 los foros mundiales no debe suscitar 

contrudkdones o dcb\.Hes origi11.1dos en la lucha por prerrogativas, 

presidencias y viceprcsidendas, l1ino por ti formulaci6n analítica 

y revolucionaria de las metas y fundamentos objetivos de w1 nuevo 

""' onkn l.!Conómíco mundial." 

Con .:;sias paLtb:r:as fue •:omo d Presidente Luis Echcv0rrfa 

propuso b Cart.1 de: Dcn~cl\os y Dt:oorcs l.~conónücos en la Ill Co_!! 

f..:1\.'llí.:ia de b UN1.: T.\[) y con la ..:u.ti prd1.!01.k' cstablel'.cr los llne~ 

;, Dd Dh..::urso pronu1i.:i.1do por c~l Pri:siJ;.;ntt: Luis Li.:hcvcrrfa Alvarcz 
t..:111.1 ¡{ .. unión Pkn,trLi ck:l GrupoJL: los ii. 12-Nov.-197·L 
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La Carta define la soberanía de cada Estado para elegir su 

sistema político, soci:.il y económico sin coacciones exteriores. 

La influencia de este documento en el Derecho del Trabajo, 

según el Mat.!stro Aloorto Trucha Urbina, la expone diciendo: "Pa-

ra lograr la protcl.'.ción y redención de los Estados débiles y cxpl2_ 

1:<1dos frente a los fuencs y poderosos, los principios de dicho do-

cumcnto deben consignarse en nuestra Constitucion y en las demás 

Constituci.oncs dd Tercer MWldo, a efecto de que la legiBlac16n r~ 

glamcntarL.i. úL~ dicha Carta, proteja y rcl vindique econ()micamcntc 

al prokt.ario úc cada país, para que de este modo los Estados co--

rrcspondientcs logren alcanzar primero para sus i:iacionales y l~ 

go en lo internacional, los efectos c..'ConOmicos bienhechores de di-

cha Cana, que al correr del tiempo se convertirá en un instrumc_!! 

to de lucha proletaria Je los pueblos y por ende de loo Estados, a -

fin de que obtengan su liberación de la miseria y su desarrollo eco­

nbmico. Es necesario legislar a favor de los trabajadores frente a 

las empresas trasnacior1ales y adoptar otras medidas legi~tlvas." 

(21). 

Enteramente col ncidimos con el Maestro Trueoo Urbina en -

cuanto a que los principios <le la Carta sean parte de nuestra Cons­

titución porque esto Jar!a el camino para que fueran de mayor al--

(21) Trueba Urbina Alberto, "Nuevo Derecho del Trabajo", Edit. Porrlia, 
3a. Edición, tv1C:x. 1975. p.'.ig. 566. 
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cunee dichos principios y par~1 que ,1sf nuestro ¡x1fs se lll'-111tuvicru 

vigilante y no ¡x:rmitiern mfls c:-..vlot1ciones cxtrnnjcras, y que e~ 

mo sciialé en ... -.1pítulos anteriores, primero se Jebe tratar Je pro­

teger y rd vindicar al trabajallor, es dc~~i ~: comenzar a buscar el -

camino para la cmancip,tdón econümica dd Tcl"l'er ~luntlo, prirn;:_ 

ro en lo nacional y dcspu(·s ¡;11 su conjunco. 

:\sf como lu Tcorfa Integral que es revelacíón de los wxtos 

del Artículo 123 constitucional estimula la pn1ctica jurfdica rcvo­

luciororia 1 proclamando la justicia social para todos los trabaja~ 

dorc..:s, rambión esta Carla Jclx:ní ser un inscnunc..:mo de lucha de 

los Estados para que se protejan y reí vindiquen de la explotación 

capitalista. 

Se hace necesario en este estudio transcribir el contenido Je 

esta Carta que como sci'iala el Maestro Trucha contiene principios, 

normas e im;lltucioncs que constituyí.!11 la aspiración de t<Xlos los -

países en desarrollo y c:;¡x:cíficami:ntc dd Tercer 1\lundo. 
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CARTA DE DEBERES Y DERECHOS ECONOMJCOS DE LOS ESTADOS 

Principios Fundamentales Je las 1\elacioncs Económicas lntcrnacionalcs~ 

Las rclacion..::s económicas, políticas y de otra fn<lolc entre -

los Estados se regirán, entre otros, por los siguientes principios: 

a). - Sobcruniu, integridad tc.~rritorial e independencia políti-

ca de los Estados; 

b). - Igualdad soberana de tcxlos los Estados; 

e). - No agrcsibn; 

d). - No intervención; 

e). - !3cncficio muto y equitativo: 

f ). - Coexistencia pacffíca; 

g). - Igualdad Je derechos y libre dctcrmínaci6n de los pue­

blos; 

h). - .\rrcglo pacífico de comrovcrsias; 

i ). - fü;pa ración Ji:: las inj ustkia,,; ux.istcntcs por imperio de 

1.1 fucrZ>I CjUl: priven ;tuna ll;h..'ÍÓll Je los tl\CUÍOS natura• 

ks ll\..'.1..\.~S~\l'iOS p.l!\I Sll ck:s.trrollo normal; 
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j ). - Cumplimiento de buena fe de las obligaciones intcrn..'lci2_ 

nalcs; 

k). - Rcs¡~ro de los derechos humanos y de las lílx:rtaJcs fw.2. 

darnemak~;~ 

l ). - Ab:ltcnción de toJo intento de buscar hcgcmonla y esferas 

de influencia: 

m). - Fomento de justida social imcrnncional; 

n). - Cooperación imcrnadonal para el desarrollo; 

o). - Libre acceso al mar y desde el mar para los países sin 

litoral dentro del mi reo de los principios arriba cnun--

ciados. 

CAPITULO IJ. 

Derechos y Deberes Económicos <le los Estados: 

ARTICULO !: 

Todo Estado tiene el derecho solx:r.rno e inalienable de elegir 

su sisrcma económico, :.isf como su sistema polftico, social y cultu 
-· -

ral, de acut:rdo con Lt voluntad de su pueblo, sin injerencia, coac--

ción o amL·naza externas dL'. ninguna clase • 

. \!\TI CULO 2: 

J. - Todo Est~1do tiene y ejerce librenh:nte sobcrarua plena y 

p1..~r111ancmi.:, incluyendo la posl..'si6n, uso y disposición sobre toda su 



riqueza. recursos naturales y ucti vidndes económicas. 

2. - Tooo estado tiene el Llcrccho de: 

a). - Reglamentar y ejercer autoridad sobre las invcrsi~ 

nes cxu:unjeras dcnrro de su jurisilicci6n nacional -

con arreglo a sus leyes y reglamentos y <le confor­

midad con sus objetivos y prioridaLlcs nacionales. 

Ningún Estauo deberá ser obligado a otorgar un tr!! 

tamicnto preferencial a la inversión extranjera. 

b). - Reglamentar y supervisar bs actividades de cmp~ 

sus transnacionalcs que operen dentro de su juris-­

dicción nacional y adopar rnedidas para asegurarse 

de que esas actividndcs se ;Jjustcn a sus leyes, re· 

glamcntos y disposiciones y estl!n de acuerdo con -

sus políticas económicas y sociales, Las empresas 

trananacionalcs no intervendrán en los asuntos inteE_ 

nos del Estado al que acuden. Todo Estado deberá, 

teniendo en cuenta plenamente sus derechos sobera­

nos, cooperar con otros Esrndos en el ejercicio del 

derecho a que se refiere este inch;o; 

e). - Nacionalizar, expropiar o transferir la pr·opiedn<l de 

bienes extranjeros, 1.m cuyo caso el Estado que adoE. 
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te esas medidas deberá pagar una compensación -­

apropiada teniendo en cuenta sus leyes y reglamen­

tos aplkablcs y toJas las circunstancias que d Es­

tado considere pertinentes. En cualquier caso en -

que la cuesUón de compensación sea motivo de CO,!! 

trovcrsia, ésta se resolverá conforme a la ley na­

cional de Estado que nacionaliza y por sus tribuna­

les, a menos que todos los Estados interesados - -

acuerden libre y mutuamente que se recurra a otros 

medíos pacíficos sobre la base de la igualdad saber~ 

na de los Estados y de acuerdo con el principio de -

libre clccciOn Je los mc<lios. 

En la explotación de los recursos naturales compartidos en­

tre dos o m:.ís pafscs, cada Estado <lcre cooperar sobre la base de 

un sistema de información y consulta prevía con el objeto de obte­

ner una bpUma utilizadón dt.:: los mismos que no cause daiR'JS a los 

legítimos intereses de los otros . 

. \RTICULO 4: 

To..lo EstaJv li~nc d d~rccho Je practicar el comercio inte!. 

nacíonal y otras formas de cooperación económica independiente--



- 75 -

mente de L'Uaksquicra difcrcncfos de sistemas polilicos, cconón~ 

cos y sociales. Ningún Estado será objl!lo de discriminación de -

cualquier narnra leza basada (mkarncntc en tales diferencias. En 

el ejercicio del comercio illl\.!rnacional y de otras formas de COOPS:_ 

ración cconómka, tc...lo Estado puede libremente elegir hs formas 

de organización de sus relaciones ecmómícas exteriores y cdcbrnr 

acuerdos biblcralcs y mullilatcralc:s que sean compatibles con sus 

obligaciones internacionales y con las necesidades de la cooperación 

inlcrnacional. 

ARTICULO 5: 

Todos los Estados tienen el derecho de asociarse en organiz!!_ 

cioncs de proouctorcs de materias primas n fin de desarrollar sus 

economías nacionales, lograr un financiamiento estable para su de­

sarrollo y. en el cumplimiento de sus propósitos, colaborar en la 

promoción Jcl crecimiento sostenido <le la economía mw1dh1l 1 en -

particular acelcrando el desarrollo de los países en desarrollo. En 

cons,~cucncia, todos los Estauos liL'ncn el deber de respetar ese de· 

rccho abstcnil:ndosl' Lk ..iplicar medidas económicas y polfrkas que 

lo puedan limitar. 
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ARTICULO 6: 

Es deber de los Estados nmlribllir al desarrollo del comer­

cio ím..::rnacional de mercancías, en L!Spccial a través de arreglos, 

mediante la conclusión 1.k: ad1crdos multilaterales a largo plazos~ 

brc produ..::t.os l.úskos según corresponde y teniendo en cuenta los 

ink'rcs..::s de pnxluct0r<:s y consumídores. Todos los Enudos coi!! 

parten la rcspons;1bilidad di.: promover la ..::orric..:ntc y el acceso re­

gulares di.;: todas las mercandas a precios estables, remunerativos 

y equitativos, co11tribuy•.rndo asf al desarrollo armónico de la ccon~ 

mfa mundLll, teniendo en cuem.i, en particular, los intereses de - -

los países en Jcsauollo. 

ARTICULO 7: 

Todo Es1.;.1do rh::ncn Ja responsabilidad primordial de promo­

ver ~l desarrollo ccon6mko, social y culturarl de su pueblo. A -

este cfocto, '-·ada Est;1Jo tiene 1.:I dcn:·c!Jo y la n:sponsabili<lad de -

degir sus objetivos y medios Je dí..'..;;arrollo, de movilizar y.utili~­

zar cabalmente sus recursos, d0 llevar a cabo reformas económi­

cas y sociales prop-..::sivas y Je as~;¡:.urar la plena participación de 

su pueblo (:Jl el proceso y los bt:nefü:ios dd desarrollo. To.los los 

Estados tie111..'n el ddx:r, individual y colectivarmmtc, Je cooperar 

a fin Je i.:liminar los obstáculos que emor¡X!cen csa movilización y 

miliz.1dón. 
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ARTICULO 8: 

Los Estados deben cooperar para facilitar relaciones econó­

micas internacionales más racionales y equitativas y para fomcn-­

tar cambios estructurales en el contexto de una economía mundial 

equilibrada, en armonía con las necesidades e intereses de todos 

los püfse~;, co parlkuiar los pafscs en desarrollo, y con ese pr~ 

sito del>cn adoptar medidas adecuadas. 

ARTICULO 9: 

Todos lo.'> Estados tienen la responsabilidad de cooperar en 

las esferas económica, social, cultural, científica y tecnolOgica -

para promovi::r d progreso cconómko y social en todo el mundo, 

especialmente en los países en desarrollo. 

ARTICULO 10: 

Tcx.los los Estados son jurídicamente iguales y, como miem­

bros iguales de la comUnidad internacional, tienen el derecho de -­

participar plena y cfccli vamenrc en el proceso internacional de adOE, 

ción de decisiones para la solución de los problemas econOmicos. -

financieros y monetarios mun<.Uales, inter alia, por medio de las -

organizaciones internacionales apropiadas, de conformidad con sus 
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normas ;,ictunlcs o futuras, y el de i.'.ompartir equítativamcmc los -

bcnl!fü:ios q11t: de ello s1.~ tkri ven. 

ARTICULO 11: 

Todos los Est.1dos deben 1.·oop...;r.ir p.1ra robustecer y tm:jo-­

r•ir continuamt:::ntc 1.t cficaci.1 de las organízndones internadonalcs 

en la aplica1..'ión d1.; medidas qllc estimulen el progreso económico -

general de todos los pafscs, en pankular de los países en Jcsarr!?_ 

llo, y, por lo tanto, deben coo¡x:rar para adaptarfas, cuando sea -

apropiado, a las tK·ccsidadcs cambianto..:s de 1'1 coopcrncíón ccon6-

míca interna.: ion;ll, 

ARTICULO l 2: 

1. - Los Est~H.ios tfoncn el Jct\.:cho Je µ1rth:1par con el asen­

timiento de las partes involucrnlhs en Ja cooperación subrcgional, 

rc~oml e intcrrcgio1ul en ::;u l:rnrx~i\o dl' lo¡,~rar su .:tosarrollo cco­

n6mir..:o y soda!. To..los los L'::;tados parth:ip,H1t1..:s en esa coo¡X!ra­

ción tienen d Jcber J1.· \\;far porqu1.. l.i-; políticas de las ªb"'l"llpacio­

ncs a las qui...· 1x:ncnt.!ccn corn.o::>pond.111 a Lis di:;;posicioncs de la -­

Carta y tcn~,rn en l't11.:n1a el mundo 1.·:-:t~rior, sean compatibles con 

sus obligadon..::s intcrnacion,1ks y con las llt.!CcsidaJc::s de la coo¡~ 

ración económk;l intcrnadon.tl y tcn¡::<rn pk:n;11m!ntc 011 cuenta los 
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lcgftimos ím0rl.!sv:' de wr\.'\01\1:> pafs1,,;s, cs¡>l.!c ialmentc du los paf-

Sl!S 0n Jcsnrrollo, 

2. - Sus disposk~ioncs SL' aplicadn también a esas agrupaci.9_ 

ncs por lo que Sl:' rdicn~ a l!S;ls Clli..'stioncs de mat1L:ra compatible 

con las rcspons.ibilid•tdcs de t aks Estados como miembros de 1..!i- -

chas agrup1tdoncs. Estt>s Estados dc~n prestar su cooperación -

para que las ngJ:upacíoncs cumplan con las disposidoncs de esta -

ARTICULO 13: 

1. - T<Xio Estm.lo tiene el derecho Jl! aprovechar los avances y 

el dl!sarrollo de la ciencia y la tccnoloµ,fa par<! acelerar su Jcsarro . -
llo cconi'.>mico y social. 

2. - ToJos los Estados Jd.x:n promovor la cooperación intcr-

l'l4.1cion.:ll en m;ucrfa 1..k: cienda y wcnolo~fa asf 1:omo 1.1 transmisión 

de tecnología, teniendo dt:bh11mcntc en i..·ucnt;1 todos los intcrc:;;i.:s -

legítimos indusiw, i...:ntr0 otros, los dl.'.r0chos y delx:r~!s de los tít~ 

lares, proveedores y lx:m.:fkiaros Je wcnolo~fa. Ln p.1rticubr, t~ 
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ticio de Jos países en desarroll1J, sc}!,ün formas y pn:>ccllimicntos -

que convcn~an ;1 las economías y nL~ccsitl:!dcs Je estos pa!ses. 

3. - En cons ... :1.:u1...~11cia, los P<tíscs 1.k':,urrollaJos Jdx.:n·coopc­

r:u 1...·011 los pafses cn dcsarni!lu en vi 1.~s!ablccimicmo, fortakd-­

mk:nto y di.:sarrollo d-.: sus infr,wstructur:is 1..'ientfficas y tccnol6& 

.:as y en sus inwstigadoncs dcmifh:as y a cti vid<ldl..!s lecnol6gicas, 

úc mo..lo dL· ayudar ,i expandir y transforn1;tr 1.w cconomfas Je los 

pafscs en Jc:;arroilo. 

4. - T().Jos los Estados J1..~ben cooperar en la investigación con 

miras ,1 dc~>,11-rolfar din:ctrki...~s o rcglmentadoncs a..:cptad.:1s inter­

nacionalmente ¡:i;ira la transfcn!m..:ia de tecnología, teniendo plena-­

mente c.:n clK:nta los intL·rcscs <le los países en desarrollo. 

ARTICULO 1 ·l: 

Tooo E~tado tiene el Jcocr de cooperar para promover una -

cxp;msión y liberalización soJrt:niJ,1s y credcntes Jcl comercio -­

mundiJl y un llll.!joramh:nto del biene::.tll" y d nivel Je viJa~<lc looos 

los pueblos, en partkular los de los p,1fse:-; en desarrollo. En eon 

sccucncio:i, todos los l.:'.stados deben cooperar 1.:on el objdo, inter -

ali~1, Je: dimi;tr pro¡:;n.;sivanwm..: los ubst.:ículos que s<.: oponen ul -

comcr.:io y a mejonr :.:1 m.ir...:o im1.Tn~1 .. :íon<1l en d qttL: "e dcsarr~ 



!la d conH.m.:il> mundial: par,t l.~stos fines, st.: l:mprl:ndcrún l,sfllc.!::_ 

zos coordinado,; l'Oll ob3cto de: resolver de mancr.t 1:,quit:1tiva los -

problvma::; con11:rci,1k:s de todos los ¡x1Isc::;, knil'ndo Cll L'tK'HL1 lo.,; 

probk111a~ conH.:n:i,dcs d·.c los ¡nfs .. :s l'.ll Lksarrollo. 1\ l~stc rcs¡x:::_ 

ro, los EsLldos ,1llupt.1r:In Jlll:didJs L'llC;11nina•.J•s ,1 lobr.1r b,mcfkios 

.1dicio11ales pa1\l d comcn:ío internacional de los pdLc:; en dcsarr~ 

llo tk rnoJo Je ubtencr ¡nr<1 éstos un .1umcoto sub::>t;11JLial de sus í~ 

leradbn de la !HS<.l ,J(o acci1nk11to de su comercio, teniendo en cuc~ 

tu sus 1H:ces1JJdcs en matcrL1 de desarrollo, un aw11..:11to de fas po­

sibilidades dC' ésos p..!fscs de p.1rtici¡x1r en la cxp,1nsi(J11 dd comcr­

do mw1dial y un equilibrio 1n.'1s favorabh.! a los pafscs en t.ksarro-­

llo en la distribución J('. las vvnrajas resultant0s Lk· CS<l L~xp.:insión -

mcJfante, en la mayor nH.:diJa posíbk, un mcjoramknto substan-­

dal Je las condiciones de aCt:eso a lus pnxiuclos di.! i11rcr6s para -

los pafscs L'll desarrollo y, cu,111Jo Sl~a apropiado, nH.:diantt'! mcdi-­

úas 1cndienk::> a lograr precios c:swbles, L!CJLútali'.'os y n:muncrali­

vos para los produc ro;; prl rna ríos. 

ARTICULO l .1: 

Todos los EstJdo;, Uc:1wn d dd>cr de protllO\\.'r d logro de un 

d<Js:Hmi.! :;.e1h'.r<il y L·ompk:ro b.1jo un l·ornrol im1.·rn tL·írnLtl ciic-11 y ,li.· 

utilizar Jo,; r\.'~'urso.s llb.:r,1du:-: L·nn10 n·suludo dL: L1~ lllL:did;¡,; dú'-
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ti vas de Jcsa rrnc pan d des.ir rollo cconómko y social de los paí­

ses, asignando una proporción considcr;1blc de tales rcl'.ursos co-­

mo mcdios •. adü:ionales p.:1rn financiar las nl!ccsidadcs de d<!sarro-­

llo de los países en desarrollo. 

ARTICULO 16: 

1, - Es derecho y deber de todos los Estados, individual y e~ 

lccrivamcntc, eliminar el colo11ialísmo, el apartheid, la discrimi­

nación raciJI, el neocolonialismo y rcxlirn las formas de agresión, 

cxupación y dominacilln e:xtranjcr.1s, asf como las cons<.::cut.:ncfas -

!;!Conómicas y sociaks de éstas corno corklición previa para el des~ 

rrollo. Los Estados que practican esas polilkas coercitivas son -

económicamente responsables ante ios países, wrritorios y puc- -

blos afectados, en lo que respecta ,1 l;.i n.~.stilucwn y la plena com-­

pensacíón por la t.!Xplolación y el agotamiento de los recursos natu­

rales y de wd.l otra fndolc de esos pafses, territorios y pueblos, -

así como por los 1fafios caus:1Jo.;; a esos rcctu-sos. Es dcbcr de to 

dos los Esrndos prestarles asisten da. 

2. - Ningfm Es¡_¡1Jo tknt.! el d12rccho Je promover o fomentar 

inversiones qut..: pucd,m ..:onslituir u11 obstáculo para la liberación -

Je un tcrrirorio ocup,1Jo por la fuerza. 
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La coopcrad6n illlernacional para el Jcsarrollo es objcti vo 

y compartido y ddx.:r l~onifm de textos los Estados. Tcxlo Est.1do -

dt:be cooperar en los esfuerzos de los ¡x1fai..:s en desarrollo p,tra -

acdenr su (ksarrollo ccon6mko y social ascguriindolcs conilici5!, 

ncs externas favorables y dúndolcs una asislL~ncia activa, l:om¡x1~ 

ble con sus ncccsíJadcs y objetivos de dcs;irrollo, con cslricto -­

respeto de l<t igualdad soberan,1 de los E::;tados y libre: de cuales--

quiera condidon..oó que m1..:nosc.:ibcn su ;,obcr;mfo. 

ARTICULO 18: 

Los paisc:;; desarrollados deben aplicar, mejorar y ampliar 

el sistema de prefcn:ndas arancelarias generalizadas, no rccfprS?_ 

cas y no discriminatorias, a los pafscs en Jesarrollo Je conformi­

dad con las conclusion¡;s convenidas pcrlinenws y dci.:isiont..!s pcru_ 

nemes aprobad;ts ,11 t\.!S[X:L'.lO dentro del marco de las or~anizad2_ 

ílí.!S intcr11<H.:i0Mlcs comp~tCnLL:s. Asfmismo, los p;1fscs desarro­

llados Jchcn c:studi;u- s1.:ri,1m..:ntt: la posíbiliuad Je adoptar otras -

medidas difcrcndaks, en las esferas e11 que ello sc:a factible y -. 

apropiado y dt: 111 • .111\.~r.1 que: st: d0 a los p.1fs1.·s t:n dl·s.irrollo un tr~ 

to cs¡x:dal y m.b f~1\'or.1bk ;1 fin ,k sarisL1ccr su:s ncccsid~tcks en 

materia di..~ comercio y desarrollo, En sus r1..J,1cioncs ccon6mkas 



inrcrnadonaks lo~: p<iísl!s dcsarrollaJos tratarán Je l.:Vitar toda -

mcdiJa que tengan un efecto n<.:g,1tivo sobre d desarrollo de las -­

econornf,1;-; nacionales de los ¡:i;1 fses en di.:~·:1 rrollo y que hay,a sido 

promovido por bs prcfcrctKÍi.ff arancelarias gL:ncralizadas y por 

otras mcJiJas difcrcndalt.::s ):ICneralmctm.; convcnid..ts en su favor. 

ARTICULO 19: 

Con el propósito de ai.::clcrar el crecimiento económico de los 

países en desarrollo y e.errar la brecha cconómíca entre países - -

desarrollados y países en desarrollo, los países Jcsarrollados dc­

oorán conceder un trato pcrdcrcndal generalizado, sin reciproci­

dad y sin discriminación, a los países en desarrollo en aquellas e~ 

feras de la coopcradón internacional en que sea factible. 

ARTICULO 20: 

Los paises en dl.'!sarrollo, 1.!ll sus esfuerzos por aumentar su 

comercio global, dúbcn pr1..~star 1:1 JcbiJa atención a la posibiUJad 

de ampliar su comercio 1..'0ll los ¡xtfses socialistas, concediendo a 

estos países conJidonl.!s .:01m:r..:íaks que no Sl.~an ilúcriores a las 

conc('Jid,1s nornulmcntc a los ¡x1Iscs dcs.1rrollaJos con economía 

Je 1111.::'n:ado, 



ARTICULO 2L~ 

Los p:ifscs en Jcsarrollo dclx.:r:tn esforzarse l..!11 promover Ja 

expansión de su comi.·rch) 11rnttto y, l'On tal fin, po..ldn, de moJo -

compatible l'Ol1 las dJsposicioncn nctuaks y futuras y los proccdi·­

micntos ci:;tabkc ido,; l:n acuerdos mkrnacionalcs, cuando s0an ap~ 

cables, con1xdcr pn.::fercncias comerciales a otros ¡x1fscs en dcsa-

. rrollo sín estar oblfg•1dos a otorgar taks prcforcndas a los países 

desarrollados siempre que esos arreglos no constítuy.111 un impe~ 

mcnLO a 111 líl~ralización y expansión Jcl comercio global. 

ARTJCULO 22: 

1. - Tcxlos los Esc.aJos di..!bcn responder a las necesidades y 

ol.ljcti vos generalmente reconocidos o mutua1110ntc convenidos Je -

los países en desarrollo promoviendo mayores corrientes netas de 

recursos reales, desde to<l.1.s las fuentes, a los países en desarro­

llo, teniendo en cucma cu.1ksquicr obligaciones y compromisos C0'2_ 

traídos por Jos Estados inten~saJos, con objeto Je reforzar los cs-­

fucrzos de los paf se~ en dcs<irrollo por acch;r,1r su desarrollo cco­

n6míco y social. 

2. - En este contexto, i.:n fornu ._'.ornp,Hibk con tis finalidades 

y objetivos mcncionaJos ant..:riorrn...:mc y tcnh:ndo ..:n l'llL'nta ... ·u,1ks-
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qukr obligadoncs y compromisos contrnídos . .\ 0sto respecto, de-

lx!n rc<'llizarsL: 1..:'SÍllcrzos por <lUnwnuir ul volumen ndo Je las oo-

rrknlL:s finandcras a los países en dcs.1rrollo, provenientes de -

fu1;~mcs oficiales y de mcJorar sus (orminos y conilicioncs. 

:3. - La oorricntL: dL'. recursos de la asiswnda pura el <lesa-

rrollo dd.>.! incluir asist1.~ncü1 ccon6mica y técnica. 

ARTICULO 23: 

Para promovl!r la movilizaci6n eficaz de sus propios rccur-

sos, los países en desarrollo dubcn afianzar su coopcraci6n econ~ 

mica y ampliar su comercio mumo, a fin de acelerar su dcsarro-

llo ccon6mko y S(X'ial. Todos los p;1fscs, en particular los <lesa-

rrollados, inJiviJualnh:ntc v por condtt.:to de las organlzacJones in . -
tcrnadonak~ compdcntL'S de las que sean miembros, deben pres-

tara tal fin un apoyo y una \.'.oopcr,1ci611 apropiados y eficaces. 

ARTICULO 24: 

Todos los EstaJos tknen el Jebcr Jt: conducir sus relacion0s 

económicas mutu.1s 1.k form,1 qu1.: tl!ngan éll CUL.lt,1 los inturcscB tic 

los Jcm:is p3ÍSL'S, En partkular, to.J0s los EstaJos Jcbcn evitar -
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ARTICULO 25: 

En apoyo del desarrollo económico nHmdial la comunidad in­

tcrnacíonal, en particular sus miumbros dc::iarrollados, prestará 

cspt'cial at('lk:iün ;1 Lis 111..:ccsidaJcs y probkmns ¡x~culiarcs de los 

paf ses en desarrollo menos adelantados, tic los paf ses en dcsarr~ 

llo sin litoral y también de los países en desarrollo insulares, con 

- --n1frifs n ayudarles a ::;upcrnr sus Jificulrndcs p;irLicularcs y cood.. __ 

yuvar asf a su desarrollo económico y social. 

AR TlCULO 26: 

Todos los Estados tienen el deber de coexistir en la toleran­

cia y de convivir en paz, irn.lependicntemcntc de las diferencias de 

sus sL<;tcmas politicos, económicos, sodalcs y culturales, y de f~ 

cilitar el comercio entre pafscs con sislcmas ccon6micos y socia· 

les diferentes. El conwrcio internacional Jebe conducirse sin pe!. 

juicio d~ preferencias generalizadas, no recfprocas y no wscrimi­

natorias en fo \'Or Lk Jos países i.:n desarrollo, solm.: la l).1sc de la -

vcnt.1ja mutua, los beneficios equit<llivos y el intl..)rcambío del tr•H~ 

miento de nación más fa vorccida. 
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AR T!CULO 27: 

1. - Tcxlo Estado tiene d derecho de disfrutar plenamente de 

los beneficios del comercio mundi::il de invisibles y de i;noticar la 

expansión Je ese comercio. 

2. - El comercio mundial Je invisibles, lx1sado en la cfh::acia 

y en el bcndido mutuo y equitativo, que promueva la expansión de 

la economía mundial, c.s d objetivo comCm de todos los Estados. -

El papel de los países en desarrollo en el comercio mundial de in­

visibles debe ser acrecentado y fortalecido de manera compatible 

con las finalidad0s arriba ..::xprcsadas, prestándose parricular ate!!, 

dón a las necesidades especiales de los países en desarrollo. 

3. - Tcxlos los Estados dclxm cooperar con los países en de­

sarrollo en los esfuerzos Je 6stos por awncnLu.1 la capacidad de ~ 

m:rar divisas de sus transacciones de invisibles, conforme a la ~ 

tcncíalidad y las necesidades Je caJa pafs en desarrollo y de modo 

compatible con los objetivos ,1rriba mencionados, 

AR 11CULO 28: 

Todos los Estados licncn el dcb<;r Je cooperar a fin de lograr 

ajusws i::n los precios de las cxportadones de los países en dcsar~.5?. 

llo con rcla,:i6n ,1 los pri::Lios de sus importaciones con el propósito 
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de promovi..T tfa-minos de intc1\.:,1111bio justos y i.!!Jltit,\l:ivos p;1r;1 6;¿_ 

tos, de man..:r;1 t,1! CJUL: SL\111 rcnnmer,11.ivos pa r.1 los pnxluL·torcs y 

cquiliHivos tanto para lo:; pnxlucL01cs como pan los ... ,onsumidorcs. 

CAPITULO lll 

Responsabilidades Comunes para con la Comunid:id Internacional: 

ARTICULO 29: 

Los fondos marinos y cxefoícos y su subsuelo fuera Jo los -

límites de la í 1.irisdicción nacional, asf como los recursos de la --

zona, son patrimonio comCm Ju la humanidad. Sobre la base Je --

los principios ,1probados por la Asamblea General en su resolución 

27 49 (XXV) de 17 de diciembre de 1970. todos los Estados dcocdn 

asegurar que 1.1 cxplorai:ión de la zona y la explotación tic sus re--

cursos se rcaUccn cxch1siv<.lmcnte para fines pacíficos y que los -

beneficio" que Je ello se deriven sv rep~1nan cc¡uitativ.rnH.:ntc cmr~ 

codos los EsmJos, tcnienJo en cucma los inLi:rcscs y ncccsidaucs -

cspccfale.s de: los países Gil desarrollo: m..:dí,tntl' Ll ..:-onl..'.cnación Je 

wt trucado imcrnacional de .. ·.1r:íl·t0r univcrs.11 C}\11.: ..:u.:ntc ..:on 1..'l - -

acuerdo general, .se esubh..:1.'l'L'i un r0),..ríl1lcn imcriu.;.-io1ul que sea 
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aplicable a la zona y sus recursos y que incluya un mecanismo in" 

tcmadortJl apropiado para hacer cfccti vas sus.disposiciones. 

ARTICULO 30; 

La protccdón, la preservación y d mejoramiento <lcl medio 

ambiente para las generaciones presentes y futuras es responsa~ 

lidad de todos los Estados. Todos los Estados deben tratar <le es~ 

tableccr sus propias políticas ambientales y de desarrollo de con-

fonnidad con esa responsabilidad. Las polftkas ambientales de -

•todos los Estados Jcbcn promover y no ..ifcct~tr adversamente el as 

tual y futuro potencial de desarrollo de los países en desarrollo. -

Todos los Estados tienen fa responsabilidad de velar porque las a.s_ 

tividadcs realizadas dentro de su jurisdicdón o bajo su control no 

causen daños al medio ambiente de otros Estados o de las zonas si 

ruadas fuera de los límilcs de la juiisdicción nacional. To:ios los 

Estados deben cooperar en la elaboración Je normas y reglamen~ 

ciones internacionales en la cskn del medio ambiente. 

CAPITULO IV 

Dísposkioncs Finales. -

.\R TICULO 31: 

ToJos los Estados tienen d dclxr .Je contribuir a la expan-· 

,. 
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siOn equilibrada de la cconornfa 111w1dial, teniendo debidamente en 

cuenta la cscrcchil n::lacH'.m que 1.:xistc l:ntre d bicnt:star de los p.~ 

ses desarrollados y el crecimiento y Jcsarrollo de los países en -

desarrollo, y ll!túcndo en cuenta que la prosperidad de la comuni­

dad internacional en su conjumo Jcpcnde de la prosperidad de sus 

partes constitutivas. 

ARTICULO 32: 

Ning(ln Estado podd emplear medidas económicas, políticas 

o de ninguna otra índole, o fomentar el empleo de tales medidas, -

con objeto de coaccíonar a otro Estado para obtener de él la subo! 

dinaciOn del ejercicio de sus derechos soberanos. 

ARTICULO 33: 

1. - En iúngün caso podrá interpretarse la presente Cart..'l en 

un sentido que menoscabe o derúb71.IC las ttisposiciones de la Carta 

de las Naciones Unidas o las meJ.iJas adoptadas en cumplimiento -

de las mismas. 

2. - En su imerprctadón y aplicación, las disposiciones Lle -

la presente Clrta csrán rch1cío1thfas entre sí y C<tda Wlil JI.'! elfos -

debe 1ntcrprcrarse en el contexto de las dcm;\'.;, 
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ARTICULO 34: 

Se incluirá un lema sobre la Carta de Dcl'cchos y Dclx.:rcs -

Econ6mkos de los Estados en el programa del trig6simo período 

de sesiones de la Asamblea General y, en lo sucesivo, en el de~ 

da quinto p~~rfodo de sesiones, Así se lkvari\ a cabo un examen -

sistemático y completo Je la aplicación Je la Carta, que abarque -

tanto los progresos realizados como las mejoras y adiciones que pu!::. 

d::in resultar necesarias, y se recomendariin mc:xlklns apropiada!:!. -

En tal examen deberá tenerse en cuenta la evolución de todos los -­

factores ccoi1C>111h.:os, sociales, jurfdkos y Je otra Indolc que guar­

d.án rclací6n con los principios en que se basa la presente Carta y -

con sus finalidades. 

Es por tc:xlo Jo se1);llado anteriormente que la Carta Je -

Derechos y Deberes Económicos Je los Estados dada a conocer en 

la lll UNCTAD 1.:11 S.mtiago Je Chile d 19 de .\bril de 1972, cons~ 

tuyc el prímcr p,1SÓ dado por ~16~:ico 1xin1 lograr que los ~.stados 

vivan en la paz siendo libres y soberanos de sus destino.,.. 



. \ 

- 93 -

OPJNJON PEl\SON.-\L 
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El h<1l:x.:r terminado ostl~ estudio no ~ignifh.:,1 que haya ¡;oncll!:!_ 

Jo l'l.\ilnwnk, ... ~s un tcm;1 cxt1.·nso en c:1d.1 uno de sus capftulos ¡x:ro só­

lo qU.i.sc n.:mitinnc ;1 lo cscncü1l, •ll meollo de mi meta sci\aluda al priE 

dpio, a la simación de los Trnbajadorcs l\k:x.Jc,111os en un pafa sul:x.lcsa­

rrollado. 

El Tercer 1\1undo ,~s problcmt1t11..\1 Je ~ran inwrós y •h.:tu<üi-­

dad, porque ;ll surgir í:óU Jl.Jnominadón d mtrndo V<l ,1 quedar ilividido en 

tres partes: 

Países Capiwlistas: que son los qtll: tienen un alto Jc~mrrollo 

industrial y que son los domit1<1lltt.:s. 

Países Socialistas: que tienen una estructura planificada con 

metas logndas y por lograrse. 

El Tercer l\lundo: países con atraso industrial, dcpcOOientes 

y dominados. 

Por la importancia qui! c.!ncicrran cstas dos palabras para ~~ 

x.ico, porque se cni:u..:mra dentro tlcl T~rú~r Mundo, porque es un pafs 

C"-1)locado y porque b .situación Ji..~ sua rrab..tjaJor..:s (pril11.:ipalnwnrc obr!?_ 

ros y ~unpcsinos) es de cxplotacibn, es qui: mu impuls6 a realizar es­

te trabajo. 

liacic1lllo un .mUisis gcni.:rnl di.: todo lo visto, mi opinión pef. 

sonal al rr;1bajo realizado :>L' ..:ncicrra en lo siguknte: 
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Lt>s rra l:i.:1.1adorcs dcb.:n de ~ozar de~ lo:; derechos y ~;.1r,111tí,1s 

que nucsu-;1 l\érnlución Je l q t O y el ;\rlfi..:ulo l 23 constit.u1.:ion<ll k:s han 

otor~ado. 

Todos los hombres trab..1j;idon;s ddxm participar activ.11ne!_! 

te en el proceso lle dcs.1rrollo de llLJ('.Slro ¡:ufs. i\1l!xico debe impulsa.::_ 

los p.1n que su sirnación lkntro dl! un pafs sub.ksarrollado dcje Je ser 

capitalismo interior Y•l que nuestro Derecho del Trabajo dclx: Je scgui.E_ 

se a la ktr;1 en su concepto y porquc nucs1 ro Derecho Mexicano del Tr~ 

rojo son '.'lorrnas e Instituciones que dcocn de Ot11r¡.i;ar ,¡ los hombn;s --

trnb..1jadorcs a .:am!Jío de su trabajo una protección y una reí vi11dk,1d6n 

par;:i la dignificación dt~ la vida humana. 

Es por t~so qu<.: nuestro estudio unvolv16 también a la Teoría 

Integral, proquc dentro de vlla cst¡~ plasmmla la lkivindicaci6n para el 

trab:1jador, porque e~; necesario que los trah.1jadorcs sean rei vitKlka--

dos, es decir, qw.: n.'cuperen todo lo que les tu sido ClqJlotado. Tal es 

el caso Je que en n1uchas cmprcs~1s me xíc"1nas se utiliz;1 a trnb,tjadorcs 

extranjeros porque se ks \:onsidera m[¡,; c.1¡ucítados, el trabaJador m~ 

xicano debe de rccupcrar esos puestos que le han sido u:.rnrp.hlos, y ti.:-

ncr una. oportunidad p;lfa .:-:.1lir adclame, sknJo úsl...: umbi6n un paso p~ 

tadas" parte de Sil patrimonio sak Jd p.tís. 
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Es por eso qll(l opino que la política i.:xtcriCJr, no tiene ningún 

comcnido ¡x\ra d dc:;arrollo si no v,1 aparej;hla de Wlil política social in 
, -

SCJlo r¡lúcn) finaliz.1 r exponiendo lo que a mi consideraci6n --

dclx! ser un prim<.:r paso p;1ra que los pafsc::; vivan fraternalmente, con 

lirertad y con paz, al i¡;ual que to.Jos los hombres. 

Que los países del Tercer Mundo deben wúrsc para que con-

juntamente tomen la Cana de l:>cbcn.:s y Dcnx:hos Ei,;onómicos como --

bandera frente a los lhlÍSCo capitalistas, para que ya no permitan tanta 

violación a su digniJaJ como Estados y para qui.: proporcionen a su pu~ 

blo un bienestar más digno para la pcr:;ona humana. Porque al haber -

cxplotadón imcrna por parte de la "burgucsfa" hada la clase t.rabajad2_ 

ra, el hombre ruja un pcldaüo de dig1ú<laJ en su situadOn social, no d!::, 

be de existir esto, ya que los hombres tiOíl iguales y todos tienen los --

mismos derechos, asfmismo, tambi\!n los p•1fses deben alcanzar igual-

dJd y tcxios 1.Idxm ¡?;OZar JL· los nüsmos dcrt.:!-::ho">. 
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CO'.'!CLUSlONES 
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l. - Surgl.1 la denornínadCm "Tercer Mundo" a partir de la Segunda 

Guurra Mundial, iJcnlifíclindosc como un l~rccr grupo distin­

to del capitnlista y del sc:x:ialista, siendo su principal .enemigo 

el lmperialísm(). 

2. - El Tercer Mundo cst.1 constituido por 190 países todos sulxlc­

sarrolla,fos, y cuyo Jesarrollo es lento y proporcionani..10 a -­

sus habitantes el bienestar mtis clemt:nt..al. 

3. - M6xico es un país del 'forccr tv1un<lo por varios motivos: 

porque es un pafa subdcsarrollaJo, porque existe cxplotnci6n 

interna por parte de la burguesía, porque existe Wla injusta -

repartición de la riqueza y porque tiene una dependencia eco­

nómica del exterior y porque sufre las consecuencias de los -

fen6mcnos económicos dd mundo. 

4. - Una de las muchas caul>as que mantienen a nuestra nación en -

el camino del Sulx.lesarrollo, son los problemas que rodean al 

trabajo, cal y como son una gran masa de hombres explotados 

con salarios bajos, así corno u~1 incipiente industrializaci6n 

manejada por patrones burgueses. 

5. - Al existir una gran musa de hombres desocupados y salarios " 

tan bajos, es lógico que el poJer de compra también sea bajo y 

no sicnllo posibh:; crear un 1n0n:ado interno amplio, lográndo-
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se solamente una economfa limitada. 

6. - El trabajo debe ser cnrendído como una fuc~ntc principal para -

el desarrollo de nuestro pafs, significa esfuerzo y riqueza, -

y para que haya equidad, a estas dos palabras es necesario -

proteger d salario jusro. 

7. - Nuestro Artkulo 123 constitucional es pnxlucto de r.ooa una hi~ 

toria; fue creado por hombres trabajadores que lucharon por 

los derechos y garantfa¡.¡ que su trab;1jo les concede. Nuestra 

rcvoluciOn va a ere.ar normas ya no sólo con un contenido po­

Utico, sino también social, en beneficio de toda csr:a clase tr! 

bajadora. Por lo tnnto, nuestro Artfculo 12:~ es eminentemen­

te rcvolucionarío. 

8. - La Teoría Integral es una tcorfa r<.:volucionaria que proclama 

un orden jurídico protector y reí vindkaúor de !Os trabajadores 

para alcanzar la juslida social. 

9. - Aplicada esta teorfa a los trabajadores de México como país -

tercermundista, V;l a si~nificar qw: los trabajadores recupc-­

ren la plusvalía que no han tenido de todo lo que el régimen de 

explotación capíwlista les ha quitado, así como también que se 

socialicen los bienes de la prodw.:dón en wncflc.io Je todos los 

trabajadores. 
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10. - El gran obstáculo para el desarrollo de nuestro país, es que -

la riqueza se encuentra mal distribuida, siendo unos cuantos -

los bencfü:iados en detrimento Je las mayorías. 

11. - En realidad sf ha habido estI111uios y pol!ticas sociales auspi­

ciadas por el régimen actual en cuanto a lo que al trabajo se 

refiere (lNFONA VIT, FONACOT, cte.), asf como un conjunto 

de políticas activas de empleo, salarios y seguridad social. -

Pero lo cierto es que México tiene un grave problema de sub-­

empleo y tic mala distribucibn en el dinero empleado en sala­

rios, pagando a t0cnicos u obreros especializados extranjeros 

salarios elevados. 

12. - El agente principal es esencial para salir del sutxlesarrollo, -

es que el Esta.do organice no s6lo los complc:jos industriales -

sino tambi6n un orden social y económico beneficiarios para -

su población. 

13. - El Estado no debe representar los intereses de una m~~oría de 

poseedores sino los de toda la colectividad. 

14. - El querer lograr para un paf::> sub .. ksarrollacto como es Méxi­

co su indl!¡x:nJi.::ncia 1..~con6mh:a, no propicia urlil ruptura con el 

c'.\1rnnjcro1 sino edificar una economía equilibrada y dinámica, 
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al igual que la cdHil..\lción Je un orden social. Es necesario -

que prlml.!ro se al.'.abc con el capi.l,1lisrno interno y se rci viíllt!_ 

que i.l los trah.1jadorcs para asf continuar con el capitalismo -

externo. 

15. - México con su gloriosa Rl!voludón de I 9l0 di6 la primera p<l.!:!_ 

tu para integrar en las conslitudoncs del m 111do un apartado -

social para la clase trabajadora, asf México con su Carta de -

Derechos )'Deberes Económkos de los Estados da el primt.!r -

paso para encontrar la posible solución económica del Tercer 

.Mundo. 

16. - La Carta de Derechos y IX:bcrcs Econ6micos de los Estados, 

es un documento revolucionario porque propone la libre dispo­

sición de recursos naturales y porque es un instrumento para 

reí vindicar a los trabajadores explotados. 

17. - Los principios de esrn Carta deben consignarse en nuestra • -

ConstJrución y en Jas dem<ís Constituciones del Tercer ~tundo. 

18. • Esta Carta debe ser un instrumento de lucha lle Jos Estados del 

Tercer ;'\tundo para que los prowja y se: reivinJiqucn de la ex-­

plotación capitalista, 

19. - El socialismo es una aspiradón de la justicia soda!. L::l cap.!_ 
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rnlismo es un süm.~ma cconl'Jmico y un modo ::le Jorninución del 

hombre moderno. 

20. - S6lo uní~ndosc el T<.:rccr :..tundo logn•rá sobrevivir con digni­

dad y alcanzar su libcr,1ci611 <..:con6mica. 
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