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A MI MADRE:

como reconocimiento merecido a su inquebrantable
£6 en mi destino, que ilumina con su proyeccifn-
mental, llena de amor ¥ de esperanza 1os momen--
tos mids diffciles de mi vida, no pidiéndo ni re-
cibiéndo mds recompensa por lo dado, que la sa--
tisfaccidn ingente de ver su ohra, aunque tardfa
en franco desarrollo,

Gracias Madre Mfa,-

A LA MADRE DE MIS HIJOS:

Por su devocidn y apoyo,

A MIS HIJOS:

Con carino, recorddndoles como dijese el poeta:

"Que no existe nada rebelde ni infecundo
para el poder de pDios y de la idea,

que hasta la estéril y deforme roca

es kanantial cuando Moises la toca

y es estatua cuando Fideas la golpea.”.

A HIS MAESTROS:

con profundo ayradecimiento a todos y cada uno -
de mis maestros, que me dieron lo mejor de sf;--
conocimiento y dedicacifn que paso a paso han =~-
ido formando en mi la inquietud por el estudio,

En especial a mi director de tesis Licenciado Flo
rentino Miranda gue tan yentilmente me orienté -
en el desarrollo de éste trabajo,
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NOTA:~

En lo yeneral existen obrags de consulta para ~--
temas especializados en la rama del Derecho laboral, en el
que nos ocupda, por lo menos en su primer desarrollo, es --
muy brillante a la vez que escasa, percat8ndonos con admi-
racifén gque Gnicamente la obra del maestro Alberto Trueha -
Urbina y algunos articulos disyregados en los periddicos -
capitalinos puedan servir de bise a tan modesto trabajo,--
que no tiene mas que la legitima pretensidn de haber cum--
plido su cometido,



DRTGINT T DM TEARTS INTHSPAL,

Lo- HACTHILNTO Hl DRBLCHD cOCIAL T DI'L DERECHG DLY, TREARATO,

tn el vroceso de fornacién y en las nornas de de
recho mexicano del tratajo y de la previnibn social tiene su
origyen la Teorfa Intesral, asf como en la identificaci6n y -~
fuszi6n del derccho social en e} artfeulo 122 de la Constitu-
~1i6n de 1917; por 10 que sus norwas no 6810 son proteccionis
tas, sino voivindicaterias (o los trabajadores, on el campo~s
e la produccifn econbrica y en la vida misma, en razbén de -
50 cardcter clasista, lacieron simultdneairente en la ley fun
darental el derecho social y el derecho del trabajo, nwero ==
éste es tan sBlo parte de amél, norque el derecho soclal --
tarhién nace con el derecho agrario en el artfculo 27, de --
donde resulta lu grandieosidad del derecho social como norrma-
genérica de las dends disciplinas, cspecles del mismo, en la
(arta dagna,

n la internretacidn cconbmica de la historia --
del artfcule 123, la “corfa Integral encuentra la naturaleza
social del derecho del tratajo, ¢l cardcter nroteccionista -
fn sys estatutos en favor de los trakajadores en el campo de
la produceibn cconlmica ¥ en toda nrestacidn de servicios, -
asf coro su finalidad reivindicatoria; todo lo cual se ad- - -
vierte en la dialéctica de los constituyentes de juerétaro,-
ereadores de la primera farta éel Trabajo en ¢l mundo. A par
tir de 6sto Carta nace o} Derecho Mevicano del Trabajo 7 o~--
aroyecta su luz on todes los continentes,

2.7 VT PINOAMIE MO SUCIRIICMT D OTLD sy eni T,

fra la wanona cdel 26 de dicieabre de 1916, a :jue
se alude en la Introduccibn, cuando se prenentd por tercera-
vez a la 7sanblea Legislativa do guerbtaro el dictanen del -
artfculo 50, ju¢ tanto conrovi6 a los constituyentes [ jue -
orivin6 las ¢tunutas entre juristas y profanos de la ciencia
jurfeica. (1) "esde entonces aflor6 el pronpdsito de llevar
a la lav funcdanental estructuras ideol@jicas del socialisro-
wara lucha contro ol caszitalisro.

KY T U DoTONC OrCTAL T mpenepe enpIed,

ron intuicién rarevillosa nara canbiar el régiren



-constitucional de '"Nerechos del Ponbre” en sentido social -
rds que pelftica, ajgucl dictamen no s6lo contenta la repro--
duccifn del viejo texto de 1RST:"HADRIT PUERT SpP CULIGADG -
UPESTAT SPRVICION TURSONALES Sl 650 PLEPLO COUNppRTIATENTD ¥ -~
S LA JUSTA RIVMRIDLCIONT, sino también inclufa principios -
nuevos que restringfon la lbertad e tralajo, disnoniéndo--
que el contrato de tral.ajo no nodfa evceder de un ano en per
juicio del trabajador y adbiriendo, adenés:" 10 JOMMADA MAXI-
A D OO HOEAS, LA PRoPIRICION DOT o OTUARBATC uocTUrnRo INpU-
THIAY, DPEA MUJERED Y DENCGPLE Y U LIOCARED BEPROYADARTC, Y

In ¢l decunento se reconocfa la irportancia de -
la infeiativa presentada por lon diputados veracruzanos Cln-
dido Aguilar, Heriberto Jara y Victorio b, Gfngora, -Jue pos-
tvlabka principios radentores para la clase trabajadora, dere
cho de asociaci6n profesional v de huelya, asf como el sala-
rio igual para trabajo igual y otros aue constitufan normas
ociales para el hombre <ue trabaja con el taller, en ¢l sur-
o, en la f8hrica,..

Y se alorid el fuego de las discusiones parlamen-
tarfias; nor un lado los juristas reviviendo la vicja tésis-
del constituyente Adn 1856-1857, rjue neyaba la inclusidn de -
preceptos reglamentarios en el C8digo Supremo, y por el lado
opuesto los que no tenfan formacibn jurfdica, vwero animados-
del afin de llevar sus fdeas revoluciconarias a la Constitu--
cibn, aumjue 6ésta se qucbrara en sus lfnecas clfsicas, Y alza
ron g9u vor Jara, Victoria y Manjarréz, triunfando aohre aqu§
llon para la penctracidn de la “evolucién en los toxtos de--
la l.ey fundancntal; principios sociales en una Constitucifn-
nueva,

L1 prirero en ononerse al dictamen {ue don Fer--
nando Lizardi, y revivid la t8sis Vallarta, ( 2 ) porque las
normas sobre la jornada mdxima de trabajo de ocho horas, la-
prohibici{én del tralajo nocturno {ndustrial de mujeres y me-
nores, el descanso hebdonadario, constitufan una reglamenta-
cibn; eso corresponde a las leyes que se derivan de la Cons-
titucibn, dijo ol jurista,.

E)Y LA TEORIA PCLITICC-SOCIAL EN L COUSTITUCION.

Después se expuso la teorfa antitradicionalistas
Il yeneral Heriberto Jara pronunci® uno de los discursos més
trascendentales en la asamblea de diputados; Jdibuj6 un nuevo
tipo de Constituci&n y arrolld a los letrados de aquel enton
ces que s6lo conocfan las Constituciones polfticas, las tra=
dicionales Constituciones polfticas -jue se cowponen de la --
parte doymitica, derechos indivicduales del hombre,.organiza
cibn de los poderes plblicos v responsabilidad de los funcio
narios v nada rdis de trascendencia; ni conocfa el jurista --
del mundo otro tipo de Constitucibn, In éste anbiente Jara -
dicté la 1n8s ruda y hermosa "catedra® de un nuevo derecho -



constitucional; tan es asf{ ue casi veinte afios m&s tarde --
el ilustre publicista Mirlince-Guetz6vitch dice:

“La Constitucifn mexicana ¢s la primera en el -~
mundo en consiynar Jarantfas sociales; en sus tendencias so-~
ciales sobrepasa a las declaraciones ecuropeas,..” ( 3 )

La teorfa de Jara e¢s combativa de la explotacibn
de los trabajadores, su dialéctica impecable, como su anhelo
de lcer una Conttituzién nueva contra el criterio de los tra
tadistas, rompifndo los viejos concentos "polfticos” de 8s-
tos y soliéndosc de rmoldes eatrechos... Y en su digcurso la-
te y vikra por primera vez en todos Jos continentes la idea-
de la Constituecibn politico-social y se inicia la lucha por-
¢l derccho constitucional del trabajo, hasta convertirse en-
norma de normas npara #éxico y para el mundo. ( 4 )

r'n la misma tribuna un joven obrero de los talle
res de 1a #lancha" de los Perrocarriles Unidos de Yucatn,-—~
Héctor Victoria, provone bases constitucionales del trabajo:
jornada mdxima, salsrio minimo, descanso semanario, higieni-
zacibn de talleres, {&bricas, minas, convenios industriales,
tribunales de conciliaeifn, de arbitraje, prohibici{fn de tra
baje nocturno a las mujeres vy ninas, accldentes, seguros e-
indemnizaciones, etc.. Siyuiendo el rumho de la legislacibne-
revolucionaria del yeneral Galvador Rlvarado en Yucatdn, fjue
fue la m&s fecunda de la LepGblica en la etapa preconstitu--
cional, el socislista Victoria, en un arrapnque lrico le opi-
de a sus camaradas Jue establezcan esas bases para que los--
derechos de los trabajadores no pasen como las estrellas, --
sobre las cabezas de los proletarios; 1alld a lo lejost pro-
voca yran simpatfs el discurso,

105 ahojados contemnlan arque) maravilloso espec-
t8culo, escucha atbnitos la bhurda oratoria, en el fondo no--
Lle y <eneroso, de tinte socialista., En los infolios del Dia
rio de los Delates estd escrita la teorfa social del derecho
del talajo: allf hay aue recurrir, ahf estln sus mejores --
fuentes sociales, punto de partida de la Teor{fa Integral, --
Entre anlauscs jue caldean el anbiente se suspende la sesiln
del dfa 26, dospubs de la peroracifn de Pastrana Jaimes, que
tamt.ién habla en defensa de 105 obreros, contra la ley de -~
pronce del Salario. Y en los jacobinos naci6 una cesperanza y
en los juristas una injwictud..., !n la siguicnte sesifn con-
tinGan lous diszcursos en favor de una lejislacibn laboral ---
nrotectora del hosbre del taller 7 de la fdbrica, Gracidas,-
condena la explotacidn en el trakajo y reclana una participa
cibn en las vtilidades aimrescriales en favor de los obreros,
mediante convenio libre... Y nor filtiro se redondea el proble
ma del tralajo en la sesifn de 2P de diclewbre: IIn elocuente



discurso, c©l renovador Alfonso Gravioto hanhla de reformas -
sociales y anuncia la intervencifn del diputado Mactfas para-
eyponer la sistemdtica del cldigo okrero que redact$ nor or-
den del Primer Jefe; aboga por las ideas expvresadas en la -
tribuna parlamentaria para proteccifn de los trabajadores y-
proclama que asf como Francia desoufis de su  revolucibn, ha-
tenido el alto honor de consagrar en la primera de sus car--
tas magnas los inmortales derechos de) hombre, asf la Revolu
cifn tiexicana tendrd el orgullo leyftime de mostrar al mundo
jue 03 la primera en consignar en una Copstitucifn los sagra
dos derechos de los obreros, -

C) EL TPAUAIG ECOHOMICN,

Todavia el ideario de algunos renovadores era --
corto, restringido, no se imaginaban que junto al derecho -~
del trahbajo y de lo previsibn social también iba a nacer un-
nuevo derecho econfmico, un nuevo derecho de los campesinos-
un nuevo derecho de los econbiicancnte débiles... Y después-
de la interesante diseracibn sokre el problema obrero de - -
Tuis G. MonzOn y de Gonzdlez Galindo, ocupa la trihuna, con-
serenidad y aplomo, el diputado José N, Macfas y pronuncia -
impreionante pileza oratoria, obrerista, revolucionaria, mar-
vista, invoca la teorfa del valor, la plusvalfa, el salario-
justo, etcbtera. !lacfas era la columna vertebral del Congre~
so Constituyente, sabio y erudito, y a la vez muv vapuleado;
sin embargo le impr’ 1dé al artfculo 127 sentido clasista, hi
zo el deecho consticucional del trabajo un derecho de clase,
eminentemente ortodoxo. o obstante, le llamaban "Monsenor”,
teaccionario”, el (nico que invoca a Marx y s5u monumental --
obra "Il Capital”, y aunjque muchos quieran ocultarlo, la dia
léctica marxista la recoye el texto del artfculo 123, Y fue-
su peroracién elocuentisima cdtedra de socialismo laboral. -
En un principfo se pensd .jue ¢l discurso de Maclas era un se
dante para los diputados obreros, mds no fue asf{, pues las -
dudas se desvanccieron cuando declard estentoreamente que la
hudya es un derecho social econdmico levartando el entusias-
mo de los conyresistas aque lo rubricaron con estrucndosos --
aplausos;y luego habla de la necesidad de compensar justanen
te al obrero, del derecho de los inventores -jue zon despoja-
dos por los duefos de las industrias, ewnlica la funcibn de-
las Juntas de Conciliacibn y Prbitraje para redimir a la cla
se drera,vaticinando que si se convierten en tribunales se--
rfan los m3s corrompidos, condena la explotacidn, preocupin-
dose de tal modo por la clase obrera que para 81 s6lo nuede-
ser objeto de la ley obrera el trahajo productivo, el traba-
jo econtmico rue es5 el jJue se realiza en ¢l campo de la pro-
duccibn,no obstante como se¢ verd mds adelante, prevalecit la
tesisjque incluye como sujeto del contrato de trabajo a todo-
el que presta un servicio a otro, afin fuera de la produccidn
econbmica; toda prestacién de servicios. En defensa de los --



derechos de la clase obrera invoca su intervencién en la ¥¥v1
Legislatura Federal, cuando combhati6 el socialismo cat6lico--
de Le6n XIII y o la Iglesia jue se apart6 de las ideas del --
tristo del Tabor y del Calvario, haciéndose capitalista; y -~
proclama su credo socialista, estimondo como Gnica solucifn--
del problera obrero la socializacidn del canital en favor de-
la clase trahajadoxra, ( 5 ) Por 6s5to se explica que para li--
berar al trahajador de las varras del capital, pugnb por la--
reivindicacitn de sus dercchos, presentando como armas de — -
Jucha de clase: la asociacifn profesional y la huelga. Por --
ello expresd con toda claridad en relaci6n con su proyecto:--
nsta ley reconoce como derecho social econ@mico la huelga, ~-
Ast se explica, a m3s de cincuenta anos de distancia, la na--
turaleza reivindicatoria de la huelga para socializar ecl ca--
pital,pues precisamente 'la reivindicacifn® es uno de los ele
mentos de la estructura econ6mica nada tenfa que ver con los—
derechos, de acuverdo con la teorfa de Macfas,

continuvando nuecstro andlisis critico, nos referi-
mos en seguida a la fase m8s importante del proceso de gesta-
cidén del artfculo 123:11]1 proyecto que fue presentado en la se
5i6n dd 13 de enero de 1917 y siguiendo en parte la ortodoxia
marxista se concretd a proteger a los obreros, Dice en sinte-

sis:

"T'Y Congreso de la yni6n y las lLegislaturas de --
los tstados al lLegislar sobre el Trabajo de 'Carfcter confmi
co! en tjercicio de sus Facultades Pespectivas, deberdn suje~
tarse a las siguientes RBases;

"I, 1a duracifn de la jornacda mixiwa de ocho ho--
ras & los trabajos de fadbricas, talleres y establecimientos -
industriasles, en los de winerfa y trabajos similares, en lag-
obras de construccifn y reparacibn de edificios, en las vias-
ferrocaerrileras, cn las obras de los puertos, sancanicentos y-
dends trabajos de inconierfo, en los empresas de comercio y -
en cualiquier otro tralajo que sea de cardcter econfuico,”

L) VUTORSION DEL DRRRECHC DRI TRARPIG,

¥l proyecto 56lo vrotegia vy tutclaba el trabajo -
econbnico de los ohreros porgue Jos mds explotados eran los -
ohreros de los talleres p f8hricas, los que prestan servicios
en el cavpo de la produceifn; pero no hay que olvidar que larx
tard:ién se refirié a la explotacién en el scno del hoyar, de-
los trahajedores a doricilio, y como se desprende del lani --
fies® Comunista de 1848 anuncid la evplotacibn de los ahoga--
dos, {@m.acefiticos, mbdicos...:; {( 6 ) pero el proyecto no fue-



[aprobado,no asf{ el dictamen que present la Comisidn de Cons-

tituci6n, recactade nor ¢l jeneral (dgica, y en €1 sc hace --
extensiva la proteccifn para ¢l trabajo en general, para todo

agud qque presta un servicio a otro al margen para cubrir con-

s amparo tedos los contratos de prestacién de servicios, ---

inclusive las profesiones libherales,

LY LUCHA T'L CLASES Y FRIVINPICACION DILO10G DERDCHOS DEL
PROLETANTLDD,

Los principios de lucha de clases y de la reivin-
dicacidn fueron anrotados por la soberana asamhlea, creando--
un nuevo derccho del trabajo -atn nuevo e incomprendido en teo
da su magnitud- que no s6lo tiene por objeto proteger y redi-
mir al trabajador industrial u obrero, sino al trabajador en-
general, incluyendo al aut6nomo, a todo prestador de servi- -
cios, ya sea médico, abogado, inyeniero, artista, deportista,
torero,etc., modificindose el predrbulo del prayecto del artf-
culo 123, en los términos siguientes:

"l Conyreso de la Unién y las legislaturas de --
los Estados deberdn expedir leyes sobre trabajo, sin contra--
venir a las bases siguientes, las cuales regirdn el trabajo de
los ohroros, jornaleros, enpleados, doméisticos y artesanos, y
de una manera general todo contrato de trabajo.

Asf quedaron proteyidos todos los trabajadores, en
la produccifn econbmica v fuera de &nta, en toda prestacién -
de servicios, comprendifndo a los trabajadores libres o aut8-
nomos, loz contratos de prestacién de servicios del C8digo ci
vil,lac profesionns liberales, -

Y ademds de la extensidn del derecho del trabajo-
para todos los trabajadores, al amparo del principio de lu--
cha de clases y fente a las desigualdades entre propietarios-
y desposefldos, se crearon derechos reivindicatorios de la cla
se obrera. Asf se confirma en la narte final del mensaje del~
artfculo 123, en el Jue se expresa con sentido teolByico que-
"las bases para la lejislacién del trab:ajo han de reivindicar
los derechos del proletariado.” ( 7 )

Por ello el artfculo 123 es un instrumento de lu-
tha de clase inspirado en le¢ dialéctica marxista, para socla-
lizar los bLienes de la produccifn a través de normas especffi
cas que Consiynan tres derechos reivindicatorios fundamentales
de la clase trabajadora: el de participar en los beneficios de
las empresas v los de asociacidn profesional y huelja, como -
parte integrante del derecho del trabajo v por lo mismo rama-
dcl derecho social constitucional.

’sf nacieron en nuestro pafs los estatutos sociales del traka



jo vy de la previsibn social y consiyo mismo el derecho a la--
revolucifn proletaria, para la reivindicacién de los derechos
de los trabajadores. ( 8 )} Tal es la ecsencia estructualista -
de la Teorfa Inmteyral en la funci®n revolucionarla del dere--
cho del tralbajo.

F) FXTONSION DU TA STSURIDAR SOCIAL A TODOS 105 DPBILES.

1.az normas de presisién social de nuestro articu-
lo 123, son puntos de partida para extender la sequridad so--
cial a todos los econfoicamente débiles; s6lo asf habri cum--
plido su destino el derecho del trabajo, porque hasta ahora -
el derecho de seguridad social forma parte de €éste, con ten-~-
dencia a comjuistar autonomfa dentro del campo del derecho ~-
social.

Il derecho del trabajo prohija la teorfa del ries
go profesional imputdndose a los emnresarios y patrones la --
responsabilidad por los accidentes o enfermedades que sufran-—
los trabajadores con motivo o en ejercicio del trabajo; de---
bifndo payarles las correspondientes indemnizaciones. También
estd obligado ¢l patrén a observar las normas sobre higiene,~
y salubridad asf como las medidas preventivas de accidentes y
enfermedades del trabajo. Por hoy la seguridad social o5 ex--
clusiva de los trabajadores, pero la clase obrera lucha para-
hacerla extensiva a todos los econfmicamente ddbiles,



LAS FUENTES PE LA TIORIA INTLGRAL,

1, DEFINICION NF FUENTE DEI6 DERECIO,

Por fuente del cerecho se entiende la génesis de
la norma y las diversas eynresiones de la misma; el derecho-
legislado, ¢l espontlneco v la jurisprudencia, as{ cono cual-
quier costumbre laboral proteccionista de los trabajadores.

Tas fuentes de la Teorfa Integral se encuentran-
en puestra Historia Patria, contempladas a la luz del mate--
rialismo dialfctico, en la lucha de clases, cn la plusvalfa-
en el valor de las mercancias en la condena a la explotacifn
y a hpropiedad privada y en el humanisino socialista, pero -
su fuente por excelencia es el conjunto de normas proteccio-
nistas y reivindicatoras del artfculo 123, originario de la-
nueva ciencia juridica-social,

2. EI, MENSAJE PLL ARTICUT.O 123,

"Peconocer, pues el derecho de igualdad entre ~--
el que da ¥ ¢l fjue recibe el trabajo, es una nccesidad de la
justiecia y se impone no s6lo el aseguramiento de las condicio
nes humanas del tratajo, como las de salubridad de locales,-"
prescervaci®n moral, descanso hebdomadario, salario justo y -
yarantfas para los riesgos que amenacen al olrero en el ejer
cicio de su empleo, sino fomentar la ordanizaci6n de estable
cimientos de beneficencia e instituciones de previsi6n social
para asistir a los enfermos, ayudar a los invilidos, y auxi-
liar a ese yran ejérecito de reserva de trabajadores parados-
involuntariawente, que constituyen un peligro inminente para
la tranquilidad pdblica. ( 9 )

"“os satisface cumplir con un elevado deber cono
éste,aunjue estemos convencidos <e nuestra insuficiencia, --
porque esperamos que la ilustracién de esta honorahle rsam-~-
blea perfececionard magistralmente el proyecto y consignard--
atinadamente en la Constitucidn polftica de la PepGblica las
bases para la leyislacién del trahajo, que ha de reivindicar
los derechos del nroletariado y asegurar el porvenir de nues
tra patria,”

3. LAS HORMAL DT ARTICULO 123,

Artfculo 123. L1 rongreso de la Unibn y las le--
gislaturas de los Istados deberdn expedir leyes sobre el tra
hajo, fundados en las necesidades de cada regifn; sin contra
venir a las hases sijuientes, las cuales reylrédn el trahajo-
de los obreros, jornaleros, empleados, domésticos y artesa--
nos vy de una manera gencral todo contrato de trabajo,



NORMAS PROTFCCTIONISTAS,

"I, Jornada mixima de ocho horas,

"I1, Jornada nocturna de sfcte horas vy prohibhicifn
de labores insalubres y peligrosas para fwuwjeres y menores de-
16 afios, y de trabajo nocturno industrial,

“I11. Jorpada ndxima dc seis horas pora mayores de-
12 y menores de 16 anos.

"IV. Un dfa de descanso por vada seils de trabajo.

"V, Prohiblicifn de trabajos f{sicos considerables -
para las mujeres antes del parto y descanso forzozo depubs de
éste,

"WI., Salario minimo para satisfacer las necesidades
normales de los trabajadores,

"VII, rara tratajo igual salario iqual,
"VIIL. Proteccifn al salario minimo,

“1¥%, FijaciOn del salario mfnimo y de las utilidades
por comisiones especiales, subordinadas a la Junta Central de
Conciliaci6n,

"¥. Pago del salario en moneda del curso leyal,

"¥I. Pestricclones al trabajo extraordinario y pago
del mismo en un ciento por ciento mis.

“¥Il. Chligacifn patronal de proporcionar a los tra
bajadores hahitacionen cémoedas e higi&nicas.

"YI11. Obligacidn patronal de reservar terrenos pa-
ra el estableciniento de mercados pfiblicos, servicios munici-
pales y centros recreativos en los centros de trabajo, cuando
su poblacibn exceda de doscientos habitantes,

*¥IV. Responsabilidad de los empresarios por los -~
accidentes de trabojo y enfermedades profesionales,

"wV, Chliyacién patronal de cumplir los preceptos -~
gobre higlene v salubridad . de adontar medidas preventivas -
de riesyos del trabajo,

'y, Integraci6n de Juntas de Conciliacifn y Arbi--
traje con represcntantes de las clases sociales y del yobier-
no. .
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"¥vI, Pesponsabilidades patronales por no someter--
ge al arbitraje de las Jduntas y por no acatar el laudo.

"wXIT, Fstahilidad ahsoluta para todos los trabaja-
dores en sus ompleos que curplan con sus deberes u obligacifn
patronal en los casos de despldo injusto, a reinstalar al ---
trahajador o a pagarle el importe de tres uescs de salario,

"X¥III. Prefexencia de los créditos de los trabaja-
dores sobre cualesquiera otros, en los casos de concurso o de
quiebra,

eIV, Inexigibilidad de las deudas de los trabaja-
fores nor cantidades que excedan de un rmes de sueldo.

"¥EV, Servicio de colocaci®n gratuita.

"XXV1, Proteceif6n al trabajador que sea contratado-
para trahajar en el extranjero, garantizéndole jastos de re--
patriacién por el empresario,

"XXVII, Nulidad de condiciones del contrato de tra-
hajo contrarias a los beneficios v privilegios establecidos -
en favor de los trabajadores o a renuncia de derechos obreros

“¥¥V111l, Patrimonio de familia,

"¥¥I¥, Establecimiento de cajas de seguros popula--
res, de Invalidéz, de vida, de cesacidn involuntaria del tra-
bajo, accidentes, etc..

"¥¥¥, Construccifn de casas baratas ¢ hiyiénicas, -
para ser adquiridas por los trabajadores, por sociedades coo-
perativas, las cuales se consideran de utilicdad social.”

Tales hases constituyen estatutos proteccionistas -~
de todos los trabajadores en ¢l campo de la produccién econ6-
mica o en cualquier actividad profesional v en los llamados--
servicios personales o de uso: derechos soclales de la perso-~
na humana jque vive de su trabajo, de la clase obrera, para su
rejoramiento econbnico y consiguientemente su dignificacibn;-
derechos Jue dehen imponerse en caso de violacidn patronal a-
través de la Jurisdiccibn lahoral de las Juntas de Concilia-~
ci6n y Arbitraje,

NORMAS REIVINDICATORIAS,

"WI. Nprecho de los trabajadores a participar en -~
las utilidades de las empresag o patronos.
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YwWi. perecho de los trabajadores para coligarse en
defensa de sus intexeses, formando sindicatos, asociaciones -
profesionales, cte.

"XVII, Derecho de huelga profesional o revoluciona-
ria,

“¥VIII, Hueclgas lfcitas.”

14 trilogfa de estas normas reivindicatorias de los
dercchos del proletariado constituyen tres principios legiti-~
wos de lucha de la clase trabajadora, que hasta hoy no han --
logrado su finalidad y menos su futuro histérico; la soclali-
zacidn del capital pordgue el derecho de asoclaciOn profesio--
nal no ha operado socialmente npi ha f{uncionado nara trangfor-
mar el régimen capitalista y porgue el derecho de huelga no -
se ha ejercido con sentido reivindicador, sino s6lo profesio-
nalmente, para consequir un "equilibrio" ficticic entre los -
factores de la produccifn, Por encima de estos derechos se ha
impuesto la fuerza de la industria, del comercio y de log -~-
bancos ,con apoyo del Estado que dfa por dfa consolida la demo
cracia capitalista, Y ¢l resultado ha sido el progreso econ=
mice con mengua de la justicia social reivindicadora,

1a teorfa integral de derecho del trabajo y de la=~
previsifn social, como teorfa jurfdica y social, se forma con
las normas proteccionistas y reivindicatorias que contiene el
artfeulo 123 en sus principlos y textos: el trabajador deja -
de ser mercancfa o artfculo dec comercio y se pone en manos de
la clase obrera instrumentos jurfdicos para la supresifn del-
réyimen de explotacifn capitalista.
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OBJETO DU LA TEORIA INTEGPRL.

t. TEORIM REVOLUCIONARIA DID 1L, TEORIA INTEGRAT,.

T.a teorfa inteyrxal explica la teorfa del derecho --
del trabajo para sus efcctos dinfmicos, como parte del dere--
cho social y por consijuiente como orden jurfdico dignifica--
dor protector y reivindicador de los que viven de sus esfuer-
z0s manuales e intelectuales para alcanzar ¢l bien de la comu
nidad obrera, la seguridad colectiva y la jugticia social que

tiende a socializaxr los bienes de la produceci6n; estimula la
préctica jurfdico-revolucionaria de la asociacién profesional
y de la huelga, en funcibn del devenir histbrico de estas nor
mas sociales; comprende, pues, la teorfa revolucionaria del =
artfculo 123 de la Constitucidn politico-social de 1917, di--
hujada en sus propios textos.

I. herecho del trabajo, protector de todo el que -~
presta un secrvicio a otro en el campo de la produccibn econbmi
ca o en cualquier actividad lahoral, ya sean obreros, jornale
ros, empleacdes al servicio del Estado, empleados en general-=
domésticos, artesanos, médicos, abogados, téenlcos, inyenieros
peloteros, toreros, artistas, ete. es derecho nivelador fren-
te 2 los empresarios o patrones cuya vigencia corresponde man
tener ineBlume a la jurisdiccibn

IT. rerecho del trahajo reivindicatorio de la cla--
se¢ trahajacdora para soclalizar los hienes de la produccifn-en
funcibn de recuperar lo -jue le pertenece por la explotacifn -
secular del trabajo humano que acrecentd el capital y propi--~
cid nl desarrollo econbnico de la €olonia a nuestros dfas, Es
derecho legftimo a 1o revolucibn proletaria que transformard-
la estructura capitalista, por la ineficacia de la leyisla---
cibn, de la administracion vy de la juriscdiceifn en manos del-
poder capitalista,

11T, nNarecho administrativo del trabajo constituido
por reglamentos laborales, para hacer efectiva la proteccitn-
social de los trabajadores, Corresponde a la administracion y
aspecialmente al poder ¢jecutivo el ejercicio de polftica-so-
cial y tutelar a la clase obrera al aplicar los reylamentos -
no sBlo proteyiendo sino tarbién redimiendo gradualmente a --
Jos trahajadores,

IV, rerecho procesal ¢el trabajo, que como norwa de
derecho social ejerce una funcifn tutelar de los trabajadores
en el proceso lavoral, as{ coro reivindicadora, fundada en la
teoria dc) artfculo 123 de la constituci6n de 1917, en el sen
tido Ae jue las Juntas de Conciliacibn y Arbitraje estén ohll
Jadas a redinir a la clase, tral ajadora, supliendo sus quejas-
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o reclanaciones defectuosas. I'n los conflictos de naturaleza-
cconbmica puede realizarse la reivipdicaci6n proletaria, mis-
que aurentande salarios y disminuyendo jornada de trabajo, --
ete., entregando las empresas o los bienes de la produccibn--
a los trabajadores cuando Jon patrones no cumplan con el artf
culo 123 o la clase obrera en ¢l proceso asf lo platee, pues-
el derecho procesal social no estd linmitado por los princi --
pios de la Constitueidn polftica, desencia burguesa y soste-
nedora de la propiedad privada, ni 6ota puede estar por enci-
ma de la Constitucifn soctial, que cs la parte wmds trascenden-
tal de la Carta Supremd de la RepGhlica.,

Fn la aplicaci6n conjunta Jd¢ los principios bdsicos
de la mecorfa Integral pueden realizarse eon el devenir histéri
co la proteeciédn de todos los trabajadores, sca cuales fuera-
su ocwpacibn o actividad, asf como la reivindicaci6n de los -
derechos del proletariado, mediante la socializaci6n del Capi
tal y de las empresas, porjue el concepto de justicia social-
del artfculo 123 no es simplemente protecclonista, sino rei--
vindicatorio, que brillard alytn dfa por la fuerza dialéctica
de la Teorfa Inteyral, hacliendo conciencia clasista en la ju-
ventud v en la clase obrera, Precisamente la dialéctica mar--
xista y por lo mizmo su caracter{stica reivindicatoria le da-
un contenido csencialrente revolucionario, 1que no tienen los-
demds estatutos laborales del wundo.

2. LA DOCTRINA DE LA 'PIORIA INTEGRAT .

lLa meorfa Integral descubre las caracter{sticas pro
pias de la leyislacién mexicana del trabajo, Y en la lucha --
»or el derecho del trabajo, persigue la realizacifn no s6lo -
de la dignidad de la persona obrera, sino tambidn su protec--
cibn eficlz y su reivindicacifn, Por ello, el derceho social-
del trabajo es norma que bencficla exclusivamente a la clase-
obrera y campesina v a quienes la forman individualmente, es-
to es, a los que prestan scrvicios en el campo de la produc—--
cifn econbmica © en cualyulera otra actividad humana, distin-
guiféndose, por tanto, del derecho pGhblico en que los princi--
plos de éste son de subordinacibn y cdel derecho privado que -
es de coordinaci6n de interés entre iguales. ntre nosotros--
el derecho social es precepto jurfcdico de la nds alta jerar--
quia poryue estd e¢n la Constitucifn y del cual forman parte--
el derecho ayrario, el derecho del trabajo y de la previsién-
social, asf como sus disciplinas procesales, identificadas en
los articulos 27 y 123, Fn la leyislaci6bn mexicana el derecho
social es el sunmun de todos los derechos protectores y rei--
vindicadores de los obreros, campesinos o de cualjuliera eco--
némicamente d€bil, para compensar desigualdades y corregir --
injusticias sociales originarias del capital.
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Fn tal sentido empleamos la terminoloyfa de derecho
social y como parte de 8ste la legislacifn fundamental y re--
ylawentaria del trahajo y de la previsidn social, 105 clemen-
tos de la Teorfa Inteyral son: el derecho social proteccionis
ta y el derccho social reivindicador, -

A} EL DERLCHO DI TRARAIO BS IDPMA AUTONOMA,

En el Diccionario de Derecho Obrero, 1935, del Maes
tro Trueha Urhina, se corprende una parte de la Teorfa Inte-—
yral de derecho del Trabajo en cuanto a su creacifn autGnoma-
incesante y su tendencia proteccionista de todos los trabaja-
dores.

"Il derecho obrero es una disciplina jurfdica auté-
noma, ¢n plena formacifn diariamente obhservamos sus modalida-
des y transformaciones a través de la agitaci6n de las masas-
de trabajadores, de los laudos de las Juntas de Conciliacibn-
y Arbitraje y de las ejecutorias de la Suprema Corte de Justi
cia. Y tambi&n, dfa por dfa, va adquiriendo sustantividad al<
influjo de la situacidn cconGmica para desenvolverse lueyo en
un Smbito de franca proletarizacidn. 5u cardcter eminentemen-
te proteccionista del obrero se manifiesta en el artfculo 123
de la Constitucién Ade la Reptiblica y en la laoy Federal del --
Trahajo; pragmiticas, constitutivas y orgénica del Derecho --
Social de nuestro pafs.” ( 10 )

Es conveni{ente precisar -ue por nroletarizacibn de-~
he entenderse la inclusibn en la clase obrera del importante-
sector de técnicos, ingenieros, mfidices, aboyados, empleados,
etc., es decir, de todos los prestadores de servicios, pues—-
aunque no realizan actividades en el campo de la produccibn -
aeconfmica, sin embargo, engrandecen numéricamente a la clase-
obrera,

B) F1L DERFCHO DFEL TRARRJO PARA TONO PRESTADOR DE SERVI--
CIOS L5 PROTECCIONISTR Y REIVIHDICATORIO,

L.a norma proteccionista del trabajo es aplicable-
no s6lo al obrero -estrictu sensu- , sino al jornalero, pmpleg
do, doméstico, artesano, téenico, inyeniero, ahogado, médico,

~artista, pelotero, etc, Il derecho mexicano del trabajo tiene

esta extensibn que no recopocen otras leyislaciones., La gene-
ralidad de los tratadistas dicen que el derecho del trabajo--
es el derecho de los trabajadores dependientes o subordinados
que nuestro derecho del trabajo supers desde 1917 al identifi
carse con el derechoc social en el artfeculo 123, haciéndolo -~
extensivo a los trakajadores auténomos, Pe aqui se deriva el-
concepto de c¢lase obrera en el cual fuedan comprendidos todos
los trabajadores: Del derecho obrero el derecho de la activi-



dad profesional y aplicable a todos los preﬁtadores‘de servi-
cios, inclusive los profesionales de las ciencias y de las --
artes,

Claramente ¢n el aio de 1941, en la obra Derecho-
Procesal del Trabajo, del maestro Trueba Urbina, publicada en
esta ciuvdad, encara con precisifn la otra parte de la Teorfa-
Integral, el caridcter recivindicador del derecho del trabajo--
esto es, su LdentificaciOn plena en e derecho social.

"1.a naturaleza del nuevo Derecho se deriva de las
causas que originaron su nacimiento v de su objetivo fundamen
tal; pudiendo coneretarse asf: El Nheracho del Trabajo es rei~
vindicador de la entidad humana desposefda que solo cuenta --
con su fuerza de trabsjo para subsistir, caracteriz8ndose por
su mayor proximidad a la vida; propugna el mejoramiento econbd
mico de los trahajadores: v significa la accibn socializadora

‘que inicia la transformacibn de la sociedad burguesa hacia un

nuevo régimen social de herecho." { 11 )
C) LA HURBLGA: DERECHO REIVINDICATORIO DE AUTOPEFENSA.

Siempre por la misma senda, presentamos como dere
cho de autodefensa reivindicadora de los trabajadores: el de-
recho de huelya como derecho revolucionarlieo y como garantfa -
social. I'n otra obra del tantas veces citado Maestro Trueha -
Urbina, Evoluci6n de la Huelga, publicada en 1950, expuso con
toda claridad y sin luyar a dudas que:

“I:1 derecho de huelga ge¢ mantendrd o incOGlume en-
México, nientras subsista el régiwen de producci6n capitalis-
ta, y este derecho constitucional responde al nrincipio de lu
cha de clases; si en el future se suprimiera o nulificara el-
derecho de huelya on nuestro pafs, en ese nomento se encende-
rfa la tea de la revolucifn social y nuestro pueblo estarfa -
en via de realizar su bienestar material y su destino hist6ri
co; contonces, como conscecuencia de esta revolucibn, se trans-
formarfa el Lstado v sus instituciones,

“I'n otras palabras, menos, “cuando las desigualda
des sociales sean menos fuertes, cuando la justicia social --
cobre vigor v sohre todo, cuando la norma moral reinpe otra --
vez sobre los honmbres, las buelgas serdn innecesarias”, Mien-
tras tanto queda en pie la necesidad de la huelga para comba-
tir las injusticias del capitalismo y ded industrialismo y pa
ra conservar cl equililrio entre los factores de la produccién
Lase esencial de nuestra democracin econfuica,

"ral es la importancia que reviste el derecho de -
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huelya.”

“rn el porvenir, la huelja no s6lo e una esSperan-
za del prolotarlado nara’ la tranvforhacxﬁn del réjimen capita
lista, sino la piedra de toque de la revoluci6n social.”( 12)

"In pie nuestra idca juvenil: el derecho social es
reivindicatorio ¢y 1a huelya en derecho social (que an un momen
to dado transformard ¢l régimen capitslista mediante el cam-=
dlo de las estructuras econénicas,

totas ideas l1as repgetimos constantemente en la ~--
tesis con recio trepidar de catapulta, porjue los derechos---
socfales de huelya v asoclacion profesional obrera, forman nar
te de nuestra Constitucibn social ¢ nor lo miswo son indepen-~-
dientes de la Coymdtica polftica de la propia Constitucidn,

P) JUSTICIR SOCTAL REIVINIICATORIZ.

Y inalrente, nuestra idra de la justicla social -
va nds alld de lo gue piensan los juristas y folésofos de nues
tro tienpo afin ajucllos nue cnsehan yue la justicia social es”
la justicia del derecho del trahajo come derecho de Integra---
cién, rﬂuuludor dee relaciones entre los miembros de una clasc-
social y el “istado, porque en la funcidn distributiva de la --
justicia social incluiios comwo hase vy csencia la acei6n reivin
dicadora, «que no se satisface con el mejoramiento econdinico de
1a clase ohrera, ni con normas niveladoras...’s {ndispensahle-
sue la clase obrera recupere todo ajuello qque le pertenece y
que hia 5ido olLjeto de erplotacién secular, lor esto comenta el
rr, Trueba Urbina en el tratado de teyislacibn Social, México-
1954 que:

"La jJusticia social oy justicia distributiba en el
sentido de que ordena ur régimen jue las desi¢ualdades tradi--
cionales hen mantenido descrdenadanente; s6lo restableclendo--
aste orden sc reivindico el pohre {rente ol poderoso. Tal es la
csencia de la justicia social.® ( 13)

Ista ¢5 la justicia social del artfculo 123, rei--
vindicadora y no $6lo de equilitrio y mejoramiento econfmico -
de la clase olirera. La reivindicaci6n tiende al reparto cquxta
tivo de los bilenes de la produccibn o socializacién de éstos:

Establecer el orden econfmico ¢s socializar los bienes de la -
produceibn, acabando el desorden 4ue implica la mala distrilau-
cibn de los bienes.

Asf redondeamos la Teorfa integral en la tesis, en
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diloyos con estudioson, redescubriende el artfeculo 123, en --
el cnal ce consignan tanto las normas icualadoras, as{ cowo los
derechos relvindicatorios cncaminacdos o consunar la revolucibn-
proletaria que de acuerdo con nuestra Constitucidbn social «blo-
implicarfa el cambio de la estructura ccondmica, socializando-
las empresas y el Capital, por no hoberse congseyuido por medio-
de la evolucidn jurfdica, pues ni la legislacifn nl la jurisdic
cibn del trabajo lo han logrado hasta hoy, ni se loyrardn con -
la nueva ley laboral de 19706,

3, LA TRORIA INTIORAL I UT. FETALO DF DEPECHD SOCTIATL.

s funcifn especfiica de la Teorfa Inteyral de de--
recho del trabajo investigar la complejidad de las relaciones -
no s6lo entre los factires de la produceifn, sino de todas las-
actividades labhorales on qque un hombre preste un servicio a ---
otro, o que trabaje para sf miswmo, para precisar su naturaleza-
Y sefialar la norma aplicable asf{ como determinar las funclones-
del Estado de dereche social, en 1o concerniente a la leyisla--
cifn del trabajo, las tendencias de su evoluci6n y su destino -
histbrico, ( 14 )

Ta Teorfa Integral e, tanbién, sfntesis de la in--
vestigacitn Jdel derecho mexicano del trabajo, de la historia de
las luchas proletarias, de la revolucifn burguesa de 1910, que-
en su desarrollo recoyi6 las angustias y el malestar de 105 cam
pesinos y do los obreros, combatiendo en su evoluci6n la explo~
tacifn en los talleres y fédbricas, reviviendo ¢l recuerdo san--
griento de Cananca y Pio Blanco, etc,, originando la ideologfa-
social del Conyreso Constituyente de vnerétaro de 1917, donde -
se estructuraron los nuevos derechos sociales de los tral-ajado-
res fronte a los explotadores y propictarios y frente al dere--
cho pfiklico en representacifn de la derocracia capitalista. Ani
mismo, enscna 1 Teorfa Intejral ue las cderechos polfticos y -
los dereches sociales no copviven en arronfa en la rfonstitucién
de 1917, sine jue estén en lucha constante y nermanente, preva-
leciendo el imperio de la ronstitucion polftica sobre la ronsti
tucibn social, porgue el poder 2Gi:lico le otorga gu fuerza in--
condicional y pergue la Constitucifn social no tiene nds apoyo-
y 1z8s fuerza que la jue le da la clase cobrera...

"l bstacdo polftico, a camhio de paz, cn los nomen--
tos de erisis polftica ¢ cuande considera .jue el conformismo--
orrero puede perturbarse, expide leyes wejorando las condicio--
nes de trat:ajo, superando los derechos de los trabajadores, a -
fin de qque oltengan mejores prestaciones, reqglamentando con fi-
nes groteccionistas diversas actividades latcroles o incluyendo
nuevas fi,uvras ya protesidas cn el artfeulo 1223, v convirtiendo
en norro juridica la jurisprudencia favorahle a los trahajaco--
res,
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A la luz de la meorfa Inteqgral, en el Ustado de de-
recho cocial son sujetos Jde derccho del trabajo los ohbreros, --
jornaleros, emnpleados, domésticos, artesanos, téenicos, inje--
nicros, abogacos, nédicos, dnportxvtnu, artistns, ajgentes couwer
clales, tavistas, ote. s mds, ocha por tierra ol concopto antl
cuado de “subordinacién’ cowo olevente caracterfstico de las -=
relaciones de trahajo, pues ol artfculo 123 estallece princi---
plos igualitarios on estas relaciones con el pron@site de 11 jui
dar avolutivamente ol réjimen do explotaci6n del hombre por el-
honbra, In el campo de la jurisdiceitn o aplicaci®n de las lo--
ves del trabajo por las Juntas de Conciliaci6n y friitraje, o -
por los Tribunales lVederales de Zmparo, debe redinmirse a los --
trahnjadores, no s6lo mejorando sus condiciones cconfmicas ) su
seguridad social, sino irponiéndo un orden econdrmico que tienda
a la reilvindicaci®bn de los Jerechos del proletariado, entre tan
to, deherdn suslir las quejas deficientes como actividad social
de lo justicia de la Nacibn,

Y por Gltimo, la Teorfa Integral os fuerza dialfeti
ca para hacer conciencia en la clase obrera, a fin de (ue nmate-
rialice sus reivindicacicones sociales, pues a pesar de las acti
vidades actuales del Bstodo polftico, ni la lejislaci6n, ni la-
adninistracién, ni la jurisdiccién, jue lo constituven, por su-
funcibn politieca o Lurguesa procurardn el cambio de las estruc-
turas ecendricas, lo que s6lo se consegnirfan a través de la --
revolucldn proletaria que algtn Jdfa lleve a eaho la clase obre-
ra.

4 RESUMEN DE LA TUORIA THTRGPRLL,

I'rente a la opinibn yeneralizada de los tratadistas
de derecho industrial, obrero o del trakajo, en ¢l sentido de -
nque esta disciplina o5 el derecho de los trahajadores subordina
dos o dependientes, v de su funcibn expansiva del obrero al ---
trabajador incluyendo con él la idea dn la sequridad social, sur
gi6 nusstra Teorfa Inteyral del Derecho del Trabajo v de la Pro

isién Social no coup aportacifn cientffica personal, sino co-
mo la revelacifn de los textos del artfculo 123 de la Constitu-
¢ifn “exicana de 1917, anterior o la terminacifn de la Primera-
suerra “undial en 1“1? ¢y firwa del Tratado de Paz de Vprmalle"
de 1919, 'm las rclaciones del enbnimo precepto, cuvas bases --
inteyran los principios revolucionarios ¢e nuestro PPerccho del—
Trabajo y de la P'revisiOn Social, descubrimos gsu naturaleza so-
cial proteccionista , roxvincicadord a la luz de la Teorfa Inte
j5ral,la cual resumimos ajuis- -

lo. La wveorfa Intecral divulya el contenido del ar-
tfculo 123, cuva yrandiosidad insuperada hasta h01 identifica~-
el derecho del trabajo, con el derecho social, siendo el prime-
ro parte de 8ste, Un consecuencia, nuestro derccho del tralbajo=
no a3 derecho pGhlico ni derncho privado.



19

20, Muestro derecho del trabajo, a partir del lo. -
de mayo de 1917, es el estatuto proteccionista y reivindicador-
del trabajador; no por fuerza expansiva, sino por mandato cons-
titucional que comprende: a los obreros, jornaleros, cupleados,
artistas, deportistas, domésticos, artesanos, bur6eratas, agen-—
tes comerciales, médicos , ahoyados, toreros, téenicon, ingenie
ros, ete. a todo ajuel que presta un servicio personal a otro-—
mediante una reimuneraciotn, Abatrea a toda clase de trabajadores-
a los llamades “subordinados” o "dependientes” y a los autfno--
nos, 1.os contraton de prestacién de servicios del C6digo Civil, -
asl como las telaciones personales entre factores y dependien--
tes, comisionistas y comitentes, cte,, del €6digo de Comercio--—
son contratos Jde trabajo. La nueva lay Yederal del Trabajo re--
glamenta actividades laborales de las que no se ocupa la ley --
anterior, ( 15)

lo. Bl derecho mexicano del trabajo contiene normas
n¢ s8lo proteccionistas de los trabajadores, sino reivindicato-
rias que tienen por objeto yue 6stos recuperen la plusvalfa con
los de la produccién que proviene del r8gimen de oxplotacifn --
capitalista,

40, Tanto en las relaciones laborales como en el --
campo del proceso laboral, las leyes del trabajo deben proteger
y tutelar a los trabajadores {rente a sus explotadores, asf ---
como las Juntal de Conciliaci6n y Arbitraje, de la misma manera
que el Poder Judicial Federal, estdn obligadas a suplir las que
jas deficientes de los trabajadores. (Art, 107, fracei6n 11, de
fa Constitucién) Tanbifn el proceso laboral debe ser instrumen-
to de reivindieaci6n de la clase ohrera,

S0, Como lou poderes polfticos son ineficaces para-
realizar la reivindicacidn de los derechos de proletariado, en-
ejercicio el artfculo 123 de la constitucibn social ijue consa-
yra para la clase obrera el derecho de la revolucifn proletaria
nodrén cambiarge las estructuras econbmicas, suprimiendo el ré-
1imen (de explotacidn del hoptre por el hombire,

ta Teorfa Inteyral es, en suma, no $6lo la explica-
¢cién de lac relaciones nociales del Artfculo 123 - precepto re-
volucionario- ; de sus leyes reglamentarias- producto de la de-
roctacia canitalista- sino Yuerza dialéetiea para la transforma
cifn de las estructuras ceonGideas v gociales, hacliendo vivas -
y dindmicos las normas tundanentales dnl tralaje v de la previ-
3i8n sorial, para Nienestar ¢ felicidad de todos los hombres y-
mujeres que viven on nuestro pafe,

5. JUESTIIICACYen Ty omitevr,

v
respuée de todo lo oxpucito queda rlenawente justi-
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ficada la denoninacibn y {unci6n de 1a Teorfa Intejral; es la-
investijacibn jurfdica v social, er una palabra, cientifica --
Cel artfculo 123 por el desconociriento del proceso de forma--
cibn del nrecento v frente a la incomprensién de los tratadin-
tas e interpretaciones contrarias al misro de la w88 alta na--
gintratura,

ruvimes que profundizar en la entrana del derecho-
del trabejo para percib:dir su fdentificaci6n con ¢l derecho so-
cial y usu funeitn revolucionaria, comnponiéndo cuidadosamente--
los textos desinteyrados por la doctrine v la Jurisprudencia--
mexicanas seducidas por (mitaciones extraléyicas, a fin de pre
sentarlo on su conjunto maravilloso e integréndolo en su pro--
pila contextura: cn su extensifn a todo aguel Jue presta un ser
viecio a otro, en su esencia refvindiecatoria ¢ descubriendo en~
el rismo dercche inmanente a la reovolucién proletaria; por ello
la Teorfa que lo explica y “ffunde ez Inteyral,

ILla luz de la Teorfa Tnteyral, nuestro Derecho --
del Trabajo no naci6 del derecho privasdo o sea, desprendido~-
del C6digo Civil, sino de la dialéctica sangrienta de la Fevo-
lucifbn ltexicana: es un producto genuino de Bsta, como el dere-
cho agrario, en e} mormento cumbre en ygue se transformd en so--
cial para plasmarse eon los artfculos 123 vy 27, o tiene ningln
parentesco o relacifn con el derecho pdhlico o privado: ¢s5 una
Norma erinentemente autdnoina que contiene dercchos materiales-
e inmanontes y exclusivos para lon traliajoadores que son las -~
Gnicas personas humanas en las relacionoes obrero~patronales.--
Por tanto, ¢l jurista burgués no pucde manejarlo lealmente en-
razbn - de que estd en pugna con sus principios, nor 1o que in-
cumhe al ahbogado social luchar por el derecho del trabajo,



™A CARA DE TN PPORIA INTIGHAT,

1. FI. LADO VISIBLL DIV ARTICULO 123,

fon los toxtos, disposiciones, normas © preceptos-
del Titulo VI de la constitucion, denominado "hel Trabajo y de
la Previsiln Social”, integrantes Jdel derecho del trahajo y de
la segurida¢ social, conterplados sinplemente como estatutos -
tuitivos del trabajador coio tal o0 como niembro de la clase ~~
obrera, para cotpensar la desigualdad cconfivica (que existe eon-
tre los proletarios y los empresarios o duehos de 1os hienes--
de 1o produccidn, Fn otros tOrninos: (las garantias sociales --
mfnimas en favor de los trabzjadores frente a sus oxplotadores.

21 conjunta de principlos o derechos establecidos-
en el artfculo 123, aparentemente tienen un sentido mds protec
cionista jue reivindicatoric, v la protecci6n no e¢s exclusiva-
para los trabajadores llanados indehidamente “"subordinados”, -
sino para los trabajadores en yeneral, por 1o que quedan inclui
dos los trabajos auténomos, los contratos de prestacifn de ser”
vicios, las profesiones liberales, cte., todo acto en gue una~
persona sirve a otra,

¥

'l artfceulo 123 os norna de conocimiento popular--
desde ol w85 modesto hombre de trabajo en la fa8brica, hasta el
m3s erfdito laborista, incluvendo por syguesto a los Jueces, -
md3 no se ha ahondado en su contenida, en la Jenerosidad vy o--
grandiosidad de sus principlos ewtensivos o tedo ¢l que presta
un servicin a otro, tanto on el carpo de la produceibn cconbrd
ci cono en cual jnier actividad, srwes los conatituyentes y la -
fopstitucibn de 1917 »roclamaron por srirera vez en el mundo -
10s nucvos dereches socinlen del trabajo para todo aquel (que--
Jresta un servicio @ otro, no 56lo con destino proteccionista-
sino tamhién tutelar del proletariada, os decir, del trahaja--
Jdor como sersona ¢y ocoro integrante de la clase obrera,

L X €1 55 SA ERRE VA AT A SN GO

"1 artfculo 127, a la luz del naterialismo histOri
co, tuvo su oricen en 1a colonia, donde se inici6 el réciven--
A eyplotacitdbn del trad aje “Bunano, taliiendo aleanzado desarro-
11 pienn en o) Porfiriato v econ foreas puevas quce constituyen
al rfgimen derocritico capitalista rde nuestro ticwpo. 1 nrimi
tivo "estatuto el trabajo” e inicia con lan leyes Indias, pe
ra o su8 areceepdtoS aunca se ocw o lieron, spnjue sT oconstituyen el
supte e osartida de la defensa Jal trabajo Yasiano, !as ordenan
725 de crevics en pada contridoareron nora tejorar las condicio
nes Ao Jos oficiales o aprendices, puctsto jue log naestros ---
cran autlnonet para relarontar las labores,
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& partir del decreto constitucional de Apatzin,dn,
que autoriz® la libertad de cultura, industria y conercio, asf
como todas las constituciones polfticas del Nézico Independien
te Lasta la constituci®n de 1757, consagraron la libertad de ~
trabajo e industria pero estos estotutos polfticot no contie- -
nen mandarmicntos de deracho del trahajo con ohjeto de vroteyer
vy tutelar a los obreron, lasta declinar ol siglo Y1¥ ¢ en los-
albores del actual, comienza l1a hucha por ol derecho del traha
jo en proclamas ¢ ranifiestos, inconforr-idades v violencias -5
(que deserbocan en la revolucidn, I'm el régimen Maderista, coto
se ha visto on pdginas anteriores, e acentfin la luchka, auspl-
ciada nor Ja revoluci6n v ¢l novimiento sindical ue cono con-
secuencia de 1a misma se desarrollf en nuestro pafs, Pero coro
se ha dicho en reopetidas ocasiones, ¢l derecho del trabojo na-
cif con la Constitucibn de 1917, en ¢l artfcule 121, teniéndo-
por fuentes 1os hechos de la vida misma,

I's clerto «Jue nuestra disciplina no fue una crea--
cién orijinal de la legislacibn mexicana pues ya existfan en -
otros pafses c6digos de trab:ajo que regulaban las relaciones -
entre los obreros ¢ los cenmpresarios: pero es indiscutible jue-
nuestro derecho constitucional del trabajo fve ¢l primero en -
el mundo en alcanzar la jerargufa de norma constitucional, no-
5010 con sentido proteccionista de los obveros de la industria
3ino con sentido reivindicatorio y extensivo a todo el fjue ---
presta un sarvicio a otro, al margen de 1n produccién econfmi-
ca, cono ha quedado plenancnte comprobado en otro lugar, de -
donde proviene la jrandiosidad de nuestro derecho del trahajo-
que dividid a la sociedad nexicana en dos clases: explotados y
eyplotadores.,

rrofesores y tratadistas en el eytranjero, difun--
den la idea doyndtica de Jue ¢l derecho del trahajo sélo tiene
por oljeto la proteccidn Jdo la actividad humana, “suliordinada-
o dependiente’, oxeluvendo por supuesto el trabiajo autdnomo, -
a literatura jurfdice-laboral en este sentido es tan amplia, -
que con la sola mmencifn de ella podrfon escribirse muchfsimos-
pdgipas, por cuyo wotivo no invocaros las innumerables ohras -
Jue forman la amplfsima hiblioyraffa jue existe 2l respecto,--
5in embaryo pueden cltarge excepeicnes coo la del ilustre ---
nacstro PAUL I'IC, en su Tratado Nletental o Tegislacidn Indus
trial, obra premiada por la Academia de Ciencias Morales y Po~
1fticas en 1904, que advierte la posibilidad de la contrata --
ci6n laboral al margen de la produccifn econtmica; asimnismo -~
puede cltarse a otros maestros y cn la actualidad al distingui
do profesor de la Universidad de Santiago de Chile, Francisco-
tialker Linares, que no s6lo invoca el derecho del trabajo coro
reyulador de las relacidnes laborales entre dadores de trahajo
7 susi dependientes ¥ en la proteccifn a los econbmicanente dé-
tiles, para garantizarles decorosa cxistencia, sino -yue ecste -



aspecto protector lo exrtiende a los trahajadores independien--
tas,artesanos, nejuehios industriales, comerciantes y agriculto
res y profesionales, tal como lo coneibid o) artfculo 123 hace
in&s de cincuenta aros. ( 16 )

Tamhifin los escritores y maestros mexlcanos, cautd
vados por la doctrina extranjera, sosticnen la misma tesis de-
que el derecho del trabajo s6lo nrotege el trabajo "subhordina~
de”,

MARIO PR 1A CDLVA, dice:

"rodo trabajo estd amparato por el artfculo quinto
de la Constitucifn, pero no por el artfenlo 123, pues el nre--
cepto se refierce Ginicavente a una categorfa determipada y pre-
cisamente al trabajo subordinado, gue es el que necesita una--
proteccibn esnacial.” {17 )

J, JESUS CASTORENA, nypresa-

"herecho obrern es el conjunto de normas Jue regu-
lan la nrestacifn suhordinada de servicios porsonales, crea a-
las autoridades que %o encarcan de aplicar esas normas y fija-
Jos procedimfentos que garantizan la ellcacla de Jos derechos-
gque las propias normas se derivan,” (18 )

RIVREPO SAancnpy PIVARAPOG, [rente a los anterlores se destaca-
an la préctica como defensor de trabajaderes y, sin embargyc --
oxpone :

"terecho de Yrabajo es el conjunto de principios y
normas que regulan, en sus aspectos individual y colectivo, --
las relacicnes entre travajadores ;o patropes: entre los traha-
jadores entre sf 3y entre patrones entre sf, mediante la inter-
veneidn el Ustado con objoto 00 nroteyer v tutelar a todo ---
aquel rue presta un servicio nubordonado, y permita vivir en--
condicionss Aiynas cue, core ser hurano le corresnonde para -~
jue pueda aleanzar su destino,” {17 )

11 derecthie mericano del trabajo no es norma reyula
dora de relaciopes Ta'orales,sino ontatute protector de les -=
trahajaceres: invtruronto Jo lucha de oelase on manos 0o todo -
aguel jue preata un servieis persenal a otro,

Sin ninguna fnvestijecd@n ;oo la 11 ora, 1a Jdoctri
wx juriciradencicl de la Guprera Corte deoJdusticia ercloeye del
&rito fe) Corecho Sel tral oo, a Yoo tralejodores jue prestan
sarvicion tuera del cago Joola prodocciSn apoyada on el dolaz
nable concogto civiliata « contrario al artfceulo 127 constitu-
cional, cuw puyede verse opseividae

«




YPRESTACION D SPRVICIOS CULLNO MO COMNEPITHYYY 1NV RUTACTO TA -~
POPRALT, L3 simple prestacidn de servicio , conforme a una re--
tribwucitn especfvica, no constituye por sf sola una relacifn -
de trahajo,en tante que no cxiste ol vinculo de subordinacifin-
denominado en la loy con les conceptos 2o direcei6n y dependen
cia, seyfin el artfculo 17 de la Tey VFederal del Srabajo, ( 20V

As1l se niega por juristas y tribunales, por falta-
de estudio profundo del proceso de gestacidn del artfeulo 123~
¥ da sus normas, la grandiosidad del rerncho neyicano del tra-
hajg fque proteje y tutela no 56lo a los trabajacores "subordi-
nades’, en el campo de 1o produceidn ccondrica, sino a los tra-
hajadores on yeneoral es decir, o todo aquel que presta un ser-
vicio a ctro y recibe una retrituei6n por dicho servieio,

Ta Teorfa jurfdica v social del artfeulo 123 en -~
cuanto al cardcter proteccionista ¥y tutelar de sus normas, es-
aplicable no s6lo a los llamados trabajadores "subordinados”,-
sino a los trakajadores en general, esto es, su proteccidn se-~
enfoca no s68le para el trabajo econfimico, sino para ¢l trabajo
an jeneral,al auténomo,para todos los sujetos de derncho del -
trabajo que enuvncia en su predmbulo, como son: ohreros, jorna-
leres, erpleades, dorésticos, artesanos,. .o scea, a todo ajuel -
que presta un servicio a otro en el cappo de la produceifn ---
econbmica o fucra de ella, en el trabnjo dependiente o indepen
diente,

I'l derecho constitucional mexicano del trabajo des
Yecha la idea civilista de ‘ubordinaci8n”, proclamando la natu
raleza ijualitaria de laz relacionen de trakajo, como ge desta
co en ol dictoren del artfculo 123 que al parecer se ignora,
va aque éste cricinG el predmbulo del vrecento cono se dermuestra
rds adelante,

£l dictamen del artfeulo 123 revela la extensidn de
fste a todos los trabajadores y cuya renrocduccidn es necesaria
per razones didicticas:

“La lejislacifn no dehe limitarse al trabajo de --
cardécter cconfmico, sino al trabajo en general, comnrendiendo-
el de los empleados comerciales, artesanos, y donfsticos.”

Consiyguientemente, el predmbulo del artficulo 123--
eprobado por la wagna asamblea leyislativa de Qduerftario, reco
ge esta cdlsposicibn on los términos siguientes:

“Artfeulo 123, 11 Congreso de la Unifn,y las leyis
laturas Ce los 'stacdos Aeberdn oxpedir leyes sobre el trabajo-
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BOPRL", Lo sirnle pregtacién de gervicio , conforme a una re--
tribucitn especfiica, no constituye por s5f soln una relacibn -
de trahajo,en tanto ‘que no existe el vinculo de suhordinacién-
denominado en la ley con les conceptos do direccién y dependen
cia, scyfn el artfculo 17 de la Tey Federal del Trabajo. ( 207

Asiose niega vor juristas y tribunales, por falta-
de estudio profundo del proceso de estaecifn da) artfculo 123-
¢ de sus normas, la grandiosidad del nerecho mervicano del tra-
ajqg que protege y tutela no s6lo a los trabajadores "subordi-
nados™, en el campo de 1a produceibn eccondrica, sino a los tra-
hajadores en yeneral es decir, a todo aquel quo presta un Ser-
vicio a otro ¢ recile una rotrituecién por Aicho servicio,

ta Teorfa jurfdica v soeial del artfculo 123 en -
cuanto al cardcter proteccionista y tutelar de sus normas, es-—
oplicable no a68lo a los llamados trabajadores "subordinados”, -
sino a los trakiajadores en Jeneral, ¢sto es, su proteccifén se-
enfoca no s6lo para ¢l trabajo econdmico, sino para el trabajo
en jeneral,al autfnomo,para todos los sujetos de derecho del -
trabajo -que enuncia en su predmbulo, como son: olreros, jorna-
lnros, erpleados, dormésticos, artesanos.,.o0 seca, a todo ajuel -
que presta un servicio a otro en ¢l carpo de la produceibn ~---
cconfimica o fuera de ella, en el trabajo dependiente o indepen
diente,

I'1 ¢erecho constitucional weyicano Adel trabajo des
necha la idea civilista de “ubordinacién”, proclamando la natu
raleza {jualitaria de las relaciones de trabajo, coiro se destd
ca cn ol dictaren del artfculo 123 que al parccer se ignora, -
ya que éste origing el predmbulo del vreeento como se demuestra
mds adelante,

11 dictamen del artfculo 123 revela la extensidn de
éste a todos Jos trakajadores y cuya reproduccifn es necesaria
per razones Jdiddcticas:

SO , .
“La lejislacion@o dehe liritarse al trabajo de --
cardcter econGuico, sino al trabajo en general, comnrendiendo-
cl de los empleados comerciales, artesanos, y donésticos.”

Consiguientemente, el predmbulo del artfculo 123--
aprobado por la magna asamblea legislativa de Querétario, reco
ue esta disposicién en los términos siguientes:

"Artfculo 123, 1 Conyreso de la Unifn,y las leyis
latueras ¢e los Ustados Asherdn expedir leyes sobre el trabajo-
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fundadas en las neceosidades fe cada 1eyi6n, sin contravenir a-
las tases siguientes, las cuales reyirdn el trabajo de los - --
olxreros, jornaleros, empleados, donésticos ¥ ortesanos, y de -
una napera general, todo conptrato Jde trabajo.”

ta teorfa integral Lasada en el ideario y texto --
del artfculo 123, descubrid 1o dindmica protecceionista del tra
bajo cconbrico y del tralajo en jeneral aplicable a todas las~
prestaciones de serviciosn, sin excepeldn,inclusive profesiones
likterales.

14 Teorfa Inteyral os valida tanto en las relacio-
nes individuales como en Jas colectivas de trabajo, pues €l --
contrate ¢c trabajo, como figura jurfdico-social nueva, tiende
o superar ¢l cquililorio entre el "rabajo y el Capital, porjue-
el derccho laboral es derecho de lucha de clase permanente. La
cara visible del artfculo 123 esta formada nor un nldcleo de ~-
disposiciones de cardcter social «jue tienen por ohjeto nivelar
a los tralajadores trente a los patrones, & todo el que presta
un servicio frente al yue lo recibe, a fin de que se cumplan ~
los principios de justieia social ue son parte de la hase v -
esencia del derecho mexicano del trabajo, ¢l cual se anlica al
trabajador como persona y cowo {ntegrante de la clase ohrera -
dentro del tstado de derecho social, ¥V esta parte de la Teorfa
Inteyral se ha  abierte paso vy ya esta cumpliendo su destino--
histérico, en su funcibn dindrica, volviondo a la vida misma--
de las relaciones laborales de donde provino, Asf destacamos--
su yrandiosidad.

3, SUJRTOS PR OPUPECIO PRI TRARAIO,

1 término persona, cn derecho, no significa la ~--
anténtica calidad de lo hamano, sino una categorfa abstracta -
y genbrica, va ue la personalidad jurfdica de los individuos-
y e los entes coloetiveos, forman parte Jde las construcciones-
del Cerccho (21 ) tero en el Adurecuo drl trabajo existe una -
srofunh distincidn entre la gersona obrera humana v el patrén-
o ervresario a quienes e icentifice cono tales por immutacidn
normativa, aun e no tenan sroniacente 1o calidad huomana, ya --
ine s6)o sersenifican catejorfas cconbmicas, conforie al pensa
pientn darvista, ( 22) |

Y oartfeonle 1273, pov osu erencia social, ostd inte-
srado por un conjunto de pormes cuoe o on of misuas 2 opor su fin-
tienen por ob.jeto la dinificacifn, 1o ~roteccei®n ; la reivin-
Jicacibr de 1a persons hanara do1 trasajator e la clase - -
ohrera, eon tante ue nin uno ¢e onen preceptes entrabia un dere-
clo Iaters) en favor del patyrdn ¢ crpresario, porjue los derel -
cics Anl cagital son dercclho doo lan enzas, on ouna palatra, pa-
trirodalen, Dutae distipelbn s advierte en la fracein UVITT -
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gue habla de Vderechios del o tralajo v odel ecanitel”, nor lo que-
cacda factor de 1o produccidn se rigye por sns nropies estatutos
los tralajadores por la legislacibn del trabajo ¢ les canita--
listas por la legislacién civil o wercantil on cuanto a nropie
dad de bienes:, cosas y dinero o interoses respoctivos., -

Para el derecho mexicano del tralajo no existen --
mds gue nersonas do carne y bueso, como son los trabajadores;-
nl tralajo es una actividad ecencialuente hurana, y s6lo éstos
pueden ser sujetos del rismo en cuante a su propio Lin. Fn con
secuencia, s6la son sujetes de dorncho del trahajo, -

1) Tos okraros, jornaleros, enpleados, comésticon-
artesanos y on general el Jque presta vn servicie a otro en el-
camgo de la produccifn econfrica o aztramuros de énta, on cual
quisr actividad, svbordinada o auténora, abogacdos, mAdicos, in
genieros, téenicos, deportistas, artistas y muchos mis: a) —--
grestador de servicios en los contratos de prestaci6n de servi
cios drnl 6710 Civil, en o] mandato, ote. (23 ) -

Ta doctrina evtranjera y alyunos tratadistas mexi-
canos estiman también como sujetos de derncho del tratajo, a -
los patrones o ckpresarios e inclesive a sus ayrupaciones, lo-
cual podr8 ser admisible on otras legislaciones, monos eop la
nuestra, aungjue aquf@llos si pueden ser sujetos del contrato de
trabajo por las obligaciones lalorales que contracn en 461 fren
te a sus trabajadores; vero ningln cipleador puede ser sujetor
de dereeho del trabajo, portue se deavirt@a el ohjeto de nsta-
Clseinlina; en carhic, sf son nujetos de derecho civil v ror--
cantil, por integrar una clane nceial reoresentative édel Capi-
tal, motivo nor ol cual se Jes considera capitalistes o nropie
tarios, pero sin que su calidad de clase sceclal les otorjue --
fercchos de carfdcter social, ya que los fines de éstos son @i,
nificadores, proteccionistas y reivindicadores, cncaminados -
arecisamente a secializar los lLienes de 1a oroduccli6n como me-
ta de la cvolucibn rnocial o de la revoluelén proletaria,

o asociacibn protesional obrera o3 sujeto de dere
cho del trajujo, cn cuante luche por la transformacién del ré=
citen capitalista ; nor el mejoraricnto de las condiciones -
aconbnicas de sus agremiados; en tanto cue las organizaciones-
patrenales definen tan s6lo sus intereses patrimoniales, Dro--
piedad o canital, quo no estén vrotegidos nor el artfculo 123,
cuyo fin ¢s la socializacifn del capital, en counyruencia con -
0l artfculo 27 de la ronstituci6n, juc autorizo no sB8lo el - --
{raccionatiento de los latifundios, sino le naedificacibn de la
oroniedad privacda cuando asf lo exija el interds social,

e antiyund lecislacidn define al tral.ajador como -
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tada persona que preste aotra un servicio material, intelectuoal
o de anbos yfnerew., .. virtud de un contrato de tratajo y el a
trén coie toda nersona Lfuica o weral cque esnleo ol servicio de
otra, en virtud do un contrato do tralajo. Ue estos toxtos no &
s desprende la calidad de sujetos e derecho del trabajo de --
uno ¢ otro, sino simplerente su ealidad de elerentos del contra
to de trabajo, -

rn 1o iniciativa do 2 dn diciembre de 1968, suscri-
te por el Presidente de la epfl Y ea tampoco se le da al patrén
la calidad de snjoto Qe derecho del trabajo, auanjue los nuevos-
textos se concroton exclusivanente a un solo aspecto del artfcu
lo 123, al tralajo “subordinado”, nin tomer en cuventa lo {nade~
cuado Jdel tfriine p orque ne 561o fate es trahajador, sino tam -~
Lién lo ¢n5, conforme al artfeoulo 123, todo el que presta un ser
vicio a otro cn el carne de la profuccibn o fuera de ells y --~
aunue o1 trabojo sea autbnormo,

Por eneira Je las inspiraciones doctrinarfas extran
jeras, deba imsonorse la teor{a vigente de) artfculo 123, cuva-
extensifn ootd on sus onropios textos nroteccionistas de todos -
los trabajoadores e prestan servictios en el campo de la produc
cifn econbuica v fturra de Gsta, mdxime Jue conterpnla una socie~
dad dividida on clases, coneretada en los dos factores de la --
nreduceifn, Trabajo y Capital, que luchan, respectivamente, el-
Primero nara aleanzar la socialiracién del sejundo y 8aste para-
conservar ol derecho de propiedad privada, Bl rrtfculo 123 es -
exprosidbn tecunda del crincipio de lucha de clase para el uso--
evclusivo de les trabajofores,

A LT COUPENTO DI OPDRUASG BN ARTTCUIN 127,

.

Ur nuestro pofs ol econtrate de tralajo tiene una --
categorfa jurfdica juc ne queda conarendida dentro de los mpr--
cos Mol derecho civil, cos una figura jurfdica avtOnoma de cardc
ter qque tiene nor objeto, cuando o5 escrito, ue se consignan -
en 61 tocas 1o noriaas f{avorahles y protecclonistas do los tra-
bajadores, siendo a la ver instrunento de comunidad entre el --

trab:ajador v o) natrfin. s un contrato" evolucionado como dijo
cacfas,

or tanto, el concepto de “subordinacifin” nara - -
caracterizar ¢l contrate de trabajo es wltrajante o indizpno y -
ademds inconstituecional., 71 artfewnlo 123 estabdloce un darecho -~
revolueionario del trascjo »ora tutelar no s6le a los trabhajado
ves ‘eatardipales” o Cleoendimtes” en ol camno dal trasajo oeo
nGiice, ninc o les trab.jadores on o eneral, indesendientes o -~
suténo o5, 118 onae jernaleros, oroalaador, dor foticos, artesns-
nes, abogados, degortistas, injenieros, farnacefiticos, ote, 7o-
cos 1os qjus preatan un serviecio, a otro cutin vrotegidos nor sl
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artfculo 12%: tambifin log que travajan para si, con independen-
cila de Tos jue sn aprovechan dn su trabaje,

ior nritcra vez se hal.la de contrato dJe trabajo eon-
la constitucitn mevicana de 1917, vero de un contrate cuya evolu
cifn La sido neotai le 5 al margen del récinen contractual tradi~
cinnalista, como contrato de peracnas desiguales. Tos lejislado
res de 1870 que elatoraron el prirer c8digo Civil mexicano ha-~
Lfan echado nor tierra 1a tradicién rovana de jue ol honhre ora
una cosa, objeto de arrendaniento de aserviclos, asf como las -
Jlanadas "locatios’ : locatio condutio onerin ¢ locatio operarun,
o consideraron ol tratajo del herbire eono rateria de arrenda--
niento y dijeron: o5 oup atentade contro la dicnidad humana lla-
mar alquiler a la nrastacifin Je servicios nersonales ¥y se aparta
ren del ¢6dico apole6in. o hay 7que olvidar estas palabras, por
que casf cincuenta anos Jespuds, la Constitucibn nexicana de --
5 de febrero de 1917, en =un eanftule social, proclama la digni-
dad del hombre. "n ningune de nuestros C8¢igos Civiles ge roju-
16 ¢l “"contrato de trabajo” pero si algunas figqurasz enspeciales-
de éste, cl contrato de scrvicio doréstico, del servicio por --
sornal, del contrato de obra a destajo o a precio alzado, por--
teadores vy algquiladores, aprendizaje y hospedaje. Preclsarente-
don {lanucl “ateos rlarcén, en sus comentarios al c8dijo clvil, -
decfa que el contrato Qe servicio por jornal cra una nodalicad-
cel servicio donéstico, 751 ©s Jue en nuestro pafs no se cono--
ecieron jurfdicamente los arrendanicntos de servieios, pero sf--
se practicaron. Ajuf hulo una diectadura con la qne acahd la le-
volucibn, nero on relacién con el trabajo hunmano no sc sijuid--
la tradicidn romana ni los principins del C6digo civil Francés,
lo cual honra a nuestros legisladores, ( 24 ) Le rwodo jue el --
contrato de trabajo ¢s una conconcitn jurfdica nucva,

Hacfas, a1 referirse al contrato de tranajo, s6lo -
inclufa el trabajo o'rero, en tanto jue la Comiuidn de Constitu
cibn lo ampli6é al tral.=jo en gyeneral, lo que ha pasado inadver-
tido para -juianes no han lefdo cuidadosamente los debates del -
constituyente de uerdtaro, donde estd el proceso de gestacifn-
del artfculo 123, U1 constituyente mericano aprob6 un contrato-
de trabajo de tipo nueveo, de tipo social, que no tiene ningGn -
narentesco ni con las locaties ni con los arrentarientos de ser
vicios, sino qgue es upa institucibn nueva para tutelar al trab§
jador. Macfas s6lo inclufa en su proyecto de c6diyo obrero la -
-proteccibn de los trabajadores en la »nroduccién econdmica, sin
erbargo, &éste fué ampliado al trabajo en general como aparece -
en el artfculo 123,
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LA OTRA CARR DID LA TEORIA INTEGRAL,

1. EL TADO INVISIBRLI PEL ARTICOYTO 127,

Ta ctra cara del artfculo 123, el lado invisible, -~
es la teorfa reivincicatoria de los dercchos del proletariado, -
sustentada en su espiritu y en su texto, Ista teorfa del derecho
del trabajo no s6lo o8 en sf nmisna normativa (fracelones IX, XVT
y MWIIT), sino teleolbyica en cuanto a la socializacibn de los -
bienes de la producci®n, de la proteccidn y tutela en lo jurfdi-
co ¥y econGuiico fjue obtengan los trabajadores en sus relaciones--
con los ernresarios,

Para la prictice de la reivindicacitn de los dere--
chos del proletarfado, dehen utilizarse dos derechos fundamenta-
les que hasta hovy no han sido ejercitados con tal fin: el dere--
cho de asociacibn profesional v el de huelyga, principalmente, =~-
Jues no debe excluirse la posibilidad de que se aolijuen otras -
normas o dernchos como ¢l de participar en los bepeficios de las
empdresdas, pero con sentido clasista,

Ta esencia reivindicatoria de la leyislaci6n funda-
mental del trotajo, a la aue denoninareros el lado fpvisible del
artfeulo 123, se conci,na categbricamente on el pdrrafo final --
del mensaje laboral ¢ social, cuya reproduccidn textual es irre-
sistikle:

"ros matislace curplir con un deher como Gste, aun-
que estenos convencidos de nuestra insvficiencia, noriue espera-
mos que la ilustracitn Jfo esta N, Ssarblea neifecclionard mayis--
tralrente o1 sroyecto v oconsignard atinadatente on la constitu--
cibn :olftica o la TenG,olica, YA RASTL PREAS LA LUGUGLACION DEY
CPRERPJO, O e np PEIVINGIOR: 108 PRUpernl rrp FrerLptanIApe o -
PEVGUPAD T DOUVYTITROPU CRena UrapIat

Tsta parte de Yo teorfa del artfeulo 123 es la ohra
8 Leeunda Pl vanuleado, inecrprondido o ovituperado constitu--
yente, lie, José ratividad “aecfas, Sin duda jue {ue redactada --
por €1, pormue roce,e ol gensatiento Suyo ey¥buesto en la wemora-
hle sesibn de 13 de noviewbre Jde 1412 en 1a "YWI Tejislatura de-
la c&rara de Diputados taderista, en Ia otue hiabla dn la soctali-
zacifn del ranital,

for rroletario cele ontendereo, indapendienteiente-
g suoaentido ot eldiico, o1 oconjunte de Hersonas, la Uclame” -~

A los o nara VIvir no cuentan =&y jue econ 21 producto de suo -
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trabhajo, ( 25 )} y por derechos del proletariado debe entenderse-
los que consignan las leyes en su favery o en los actos adminis-
trativos, no a8lo ¢l derecho oficial sino las prictiecas obreras,
Ins estatutor de las orcanizaciones sindicales de trabajadores,-
as{ como el conjunto Jdo realas aque roglarentan la vida y 1a 50--
clabilidad proletaria, originarias Jde un deracho nue nace en la-
propia lucha tendiente a conseguir las reivindicacicnes sociales,

la teorfa de Nacfas, que es ¢l alma del artfeulo --
123 v su mejor delinicifn marxista, corresnonde a las normas de-
las fracciones IY, YWI, v ¥VIII v a los fines del propio artfcu-
1o 123, para aleanzar ol bhien de la comunidad, la seqguridad co--
lectiva v la justicia social jue reparta equitativamente los ---
tifenes de la nroduccifn, a tin de .que los trabajadores rocuperen
Ta plusvalfa oroveniente de la explotaciOn secular de los mismos
desde la Colonia hasta nuestros dfas. 1a explotaciébn del howhre-
nor o] honhre es un fonfneno de diversas caracterfaticas., ( 26 )
Por ello, en el artfculo 123 se consiynan log derechos reivindd-
catorios de la clase trabajadora, con fLuncibn compensatoria de la
explotaciOn secular de gue ha sido oljeto y para loyrar la socia
Jizaci6n Ael capital; sin embarge, ha pasado inadvertida, tiadie~
se ha ocupado de ella norque tendrfa que reconocerern (que en la -
ronstitucibn es€d ehierito el derecho a la revolucién proletaria,
aunjue ¢ata se concrete a4 la estructura econbmica, Jquecdando a --
salvo las estyucturas poelfticas creadas on la vrepia Constitu---
cibn;ompero definido el derecho a la revolucién proletaria como-~
fnico medio de alcanvar la redencién aconbmica e la clase traha
jadora, s6lo falta la prictica del nisro nara realizar la teorfa
reivindicatoria de los derechos del proletariado rediante el Vi~
bre ejercicieo de los derechos de asociacidn profesional y huel--

ga.
2. TEORIA UIIVINBICATORIZ,

las nornmas rejvindicatorias de los derechos del pro
letariado son, por definicibn, ajuellas que tienen nor finalidad
recuperar en favor de la clase tralajadora lo que por dercecho le
corresponde en razén de la explotaci6n deo la n1isma en el campo -
de la nroduccidbn econfrica, esto es, el payo de la plusvalfa ---
descée la rolonia hasta nuestros dfas, lo cual trace consige la -
socializacibn del Capital, porque la formacifn de éste Lue oriyi
nada por el esfuerzo hurano. [sta teorfa narxista ¢ indiscutible
mente estructurada conforme al nensamiento de Mary, es la ue --
sirvié de fundamento al artfculo 123, como se ddvierte on el pen
samiento expuesto por quienes redactaron el mensaje, especialmen
te por don José Natividad Macfas, quien desde la tribuna de la -
NYVI legiulatura maderista, electa al triunfo de la Revolucibn -
Hexicana proclamé la socializaci6n del capital, en defensa de -~
los intereses de los tralajadores ernlotados, concretando la teo
rfa mds avanzada en su época ¥ para el porvenir. -



Tas Lases de la leyislaci6n del trabhajo consigna--
das eynresarente en el artfeuleo 123 de la Constitucibn de 1917,
con fines reivindicatorios, se consiynan en las {racclones IX,-
NVI, YVII y ¥VWT1J, fque consagran cowo tales los derechos a par-
ticipar en las utilicdades, a 1o asociacibn profesional y a la -
huelga, si mds -que Gstos derechos nunca han sido ejercidos has-
ta hoy, con finalidades refvindicatorias, sino solamente para -
consesuir el equilibrio entre los factores Jdoe le »roduccién me-
diante el mejoramiento cconGuico de Jos trabajadores, pero cuan
do estos derechos sean ejercidoes con libertad nor la clase tra~
bhajadora propiciarin necesariatceate, la rovoluneibn proletaria--
Yy consiguientemente la socializacibn del capital o de los ble--
nes d¢ la producciOn,

Pesde que los derechos de asociacién profesional y
uelya de los trabajadores se pusicron en vigor, tan sflo para-
la defensa de los intereses comunes de los trabajadores y el -=-
mejoramientoe de sus condiciones econbmicas, al amparo de un ~--
equilibrio que ba impedido ¢l liLre ecjercicio de estos derechos
en el orden reivindicatorio, como fucron proclamados por el ---
constituyente de wuerfitaro,

. Sin duda que tales derechos son de autodefensa de-
la clase ohrera, y asf Jos hemos estinado; pero alyOn dfa ten--
dr&n jue cjercitarse en el orden reivindicatorio hasta alcanzar
1a transforaacién de la sociedad capitalista y la socializacibn
de lag empresas, Vetor derechos revolucionarios estdn consigna-
dos no s6lo on el artfoulo 123, sino en el 27 que condena el de
recho de propiedad de los hienes e la producci6n cuapdo decla=
ra oxpresarente en 61 que la nacifn tendrd on tedo tiempo el --
Aerecte de inponer a Yo propiedad privada los modalidades que -
Clcte ) intoréds social,

tonyrucnte con esta dinposicifin, existe otro prin-
cipic en el propio artfcule 27, jque ordena la Afistribucidn de -
Ja rinuegza plblice y ol fraccionardento de los latifundios, ¥ ~
asf coro la revelueibn asraria 'a logrado la socializacibn de -
l1a tierra wediante la entreja de la misra a los campesinos, asf
la revolucifn proletaria consejuird 1a socializacifn del capi--
tel en favor de los trabagacdores,

Akl ifn autorize ¢l artfcule 123, an el anartado B
en plena vigencia, ¢l dorecio e anociacidén profesional de la -
hurocracia o) derecho de buaeloa contra ol foder 260 lico,

Con sativ!aeci@n poderor, ablirrer ue la Contit---
6n de 1017 o0 e los pocas o ool omundo, tal ver la finica, jue
censi nt (o tel nado derechos Tunderentales para llevar a cal:o-
la revolucifn proletarie, cor o culuinacién fe la Yovolucibn le-
nicana,
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Pesde hace ruche tienoe ¢] marstro Trueha viene--
explicandn 1a naturaleza dol nuevo deorsecho social estabhleacido-
en la constitucién de 1017, de acuerdo con las cansas que lo -
origyinaren y de su objetivoe fundarental, concretando suv pensa-
miento asf:

PRTOPERECHS DR TRARMNG TS PUIVINNTIOATOR DEOTA BN
TIDAD BUMANUL DESPOSTIDA, QUF 5010 COTRETA C00p 81 FUpe?;. pye TRAS
BAJO DARM SURSLSTID, CARPCTIPIZANDAST POP Ot MAYAPR TPOXTIINAD-
NOTA VINA; PROPEGHA I'T MPJGEAMITNTO FCONOMICO N5 108 THABAJADO
RES ¥ SIGNIFICA 12 pOCION SOCTAMLIZAPORA onp IMICIA LA TRANSFON
MACICH TEOLA SCCTEDADL PURGUDSA TACTA DE NUEVE PIGTMEN SOCIAT =
PEODURTCHC, Y (27 )

"Ta consayracifdn del derecho substancial y proce-
sl del trabajo en textos de nuestro cddiyo politico-social, -
bajo el rubro 'nNel Trahajo v Je la Previsi®n Social', aiynifi-
ca el paso mds firme dado por los Constituventes de 1917 hacia
la intedracidn lnyislativa del derecho social, sobre todo, on-
nomentos de {ranca crisis de 1a legislaei®n positiva de los --
puehlos, preovocada por fwperiosss necesidades de justicia que-
habfa venido reclarando la clase obrera. Tas masas podrin no -
tener amor por la lagyalidad, pero sf tienen intuicidn por la -
justicia."{ 29 )

Siempre hemos proclamade y definido la teorfa reji
vindicatoria del derecho wexicano del trabajo, en todas las -~
tridunas, en la citedra en 21 libro, corriendo todos los ries-
GO3 Tue trae consiyo eyprosar el peonsamiento libre, pero tene-
mos :jue reconocer (ue hasta hoy los derechos revelucionarios -
de asocleciOn profesional ¥ de huelga no se han ejercldo en -~
funcifn de socializaer el trabajo y los bienes de la produccibn
en cumnlimiento del artfculo 123 constitucional, completados -
estos con el reconociniento de otros derechos revoluclonarios-
como son los de huelga por solidaridad v libertad de los sindi
catos para participar en la polftica militante y obtener alyln
dfa la transformacidn de la sociedad capitalistna, no como ac--
cionistas de las emaresas como se les ha llegado a proponer, =
sino para ohtener por derecho pronio Ja socializacibn del capi
tal, como complenento de la socializacién de) tralajo, -

la teorfa de la reivindicacidn de la »lusvalfa se
funda en el propio artfculo 123, que no estableci® nipyana nor
ma para que prescriblera o) derecho de los trabajadores para--
recuperar el trabajo no remunerado que originé los bienes de--
la productidn.

310G rERROHDS PUIVINDICATORICS,

ta definici6n e derecho social, en su concencifn
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positiva, incluye el elemento rejivindicatorio que se objetivi-

za en la leyislacibn fundarental de) trabajo come norra ¥y Cono
iin de la propia leyislaci6n, in ol rensaje de fata resalta la
idea y en wus tevtos se recoye 1os derechos reivindicatorios -
de la clase trabajadora son estatutos Jurfdicon que inteyran -
el artfcule 127: derecho de participar en los beneficios y de-
rechos de la asociaci®n profesional ¢ tuelya,

1a reivindicaciOn de la: 2erechos del proletaria-
do, como ya g ha dicho op otra parte, tiene por objeto la xe-
cuperaciotn de lo jue justa ¥ realmente corresponde a los traba
jadores por la participacion con su luorrza de trabajo en el -
tenbreno e la produccidn ceon®mics, desde la Colonia hasta la
reintejracién total de sus derechon; as precisamente la devolu
cifbn e todo ajuello jue ne se les ha pajado durante la explo=
taci6n del trabajo huwmanoe Jue aGn no termina, por imperar en--
tre nosotros el réyimen eapitalista vy sus neevas {ormas progre
sivas de Imperialisno v colonialismo interno y reyfonal, Esta~
recuperacién, cn la via pacfifca, se previé con genialidad in-
creible en el artfculo 127, ¢on ¢l {deario de] rismo, ¥ en sus-
normas relativas, cuya erxposiciOn inteyrante hicimos al defi--
nir la peorfa inteyral, Bl precepto do compone consiguientemen
te, de dos clases de norsas, las puramente proteccionistas y =
las reivind{catorios que estdn encaminadas a socializar los Lie
nes de produecifn, pues s6lo asi puede componerse la explota--—
cibn secular del trabaju huano,

1l derecty wexicono del travajo, como dinciplina=
soelal, eserito indelllerents on o] artfeulo 123 con proyeccio
nes haeia o) futuro, consigna eon terto escerito los siguisntes=
derechos refvindicatorio: & la clase trabajadora:

1o, DYPRPEesG ry PAPTICIPRE VY 108 prnrrielons,

“tn teds erpress acrfeola, conercial, fabril o nmi
nera, las travajadores tendrfn derecho o particinar en las utd
lidacdes."” Y¥race., V1Y,

Tste derccha, que origina prestaciones coiplemen-
tarias del salario o indepondienteronte del micpo, conpensa --
ep una mfnive varte Ja plusvalfa de) trakajo husano, onto o5,-
la jornacda rve no fue recenerada Justarepte con el salarfo: en
esta virtud, ol derecho Jooparticipar en las utilidades e las
amaresas no tiene por finalice? convertir &1 trabajador en so-
clo Cn fstan, sino en darle va dnstrurente dn lueha para pue -
sarticive e Yas Janancias oy ove riti e en pfniva parte la -~
QVHlﬂlaciﬁrVHn concecitencia, su Jencibn reivindicotoria es evi
Aonto, Tn cunnte Sereeho Sooelage, 1o roelorata o} cnnﬂtitnyeﬁ
tr uracicas en ronvenios ue fueron recvitado foola lucha en--
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tre trahajadores y erpresarios, porque la fijaci6n de un por--
centaje nfniro a0y la autoridad, le rosta vigor 7y fuerza ol de
recho social reivindicaterio, (Mora fraccién 1¥).

20, DERPCHN DD ACNCTACTON DROTETARIA,

“Tos ohreros tendrdn derecho para coligarse en --
defensa de sus rerpeoctivos intereses, {formando sindicatos, aso

ciacionecs profesionales, ete.” {Fracc. ¥VI1)

'n tado nawento, los trahajadores han manifesta--
¢o sus inguietudes yregarias, formando asociaciones y agrupa--
mientos sociales, a4 efecto de su inteygraci®n on un todo o en--
te colectivo para la mojor defensa de sus intereses como clase
social explotada, Primeramente, en el medievo aparecicron las-
asociaciones de companerps ; mids tarde las uniones o sindica--
tos de trahajadores. ™ ol orden interpacional, es punto de --
partida del ran movimiento asociacionista, 1a Rsociacién In--
ternacional de Trarajadores jue inieci6 la lucha de los obreros
como yrupo, combatiendo la erplotacibn capitalista v puynando-
Por ¢l estatlecimicnto de upa socledad socialigta,

i1 desarrollo Jna 1a asocfacién profesional obede-
e a los dfversos cambios sociales onerados en las socledades-
humanas por las revoluciones, a partir de la revoluci®n indus-
trial, Como consecuencia del Ustado social imperante, el Mani-~
fiesto Comunista redactado por “ary en 1848, con la colabora--
cibn de su entravable colejo on ideas, Federico nyels, recoge
an trasceondaental docunmento la teoria de la eclase obrera en susg
luchas 3y reivindicacionrs cop provecciones de futuro, entranan
o ¢l sentitiento v la acei6n e los trabajadores de aver, de~
toy ¥y de mabana, Lejo el slovan: frabajadores del mundo, ~----
unfos,

n nuestro nafs la asociaci6n profesional se desa
rro}16, primero baje la accifn del mutunlisue hasta {in del ﬁ£
ylo pasado; en los primeros allores de este siglo, la asocia--
ci6bn ¢r lon trotajadores ae inapira en los principios universa
les de Jueha contra la cyplotacifn v del régiren capitalista,-
contra Ja dictadura polftica v de acuerdo con el ideario so --
cial de lucha de clases,

I'n ~lena revoluei6n o1 ajrunamicento de trat.ajado-
res on deleonsp Ao osvn Jorect o, gsisoteados deade la folonin ~-
hasta 1 Torfiriato, fue centinlado bor la "Casa del Chrero --
uncdial” crue orestd Sranden oo owaliotos gerviclios a 1a Pevolae -
citin “exicone y ol swwvindento obrere on particular, pues do és
ta Lran orcaniracifn naeionel soelicron lea Jirectivas de Ju--
che por Y dereete 2 trelcde v 00l dereehe deoasceiacibn pro
tecional Qe Yo traljedores, Lesta antos doofue se eypicdiera-
1o “on-titaeifn de 1797, la or onizacifn ~&5 representativa Je



los intereses clasistas o reivindicatorios del proletariado -
reyicano fue ¢l “aran ¢frewlo de Chreros Libres de Orizata®,--
pue particing Meroicasiente en la trigica huelga de Plo Planco-
@ 1en7,

Con la vprotnljacitn Ce la Conutituciln de Jucrfita
ro nacif ) nuvevo derecho de asociacién profesional, el cual 7
s5¢ estatuyd en la fracei6n ¥U1 de) artfeulo 123 coro estatuto-
¢ instrumento social de lucha contra la explotacifn, punto ---
inicial de la tranzfornacibn del réyiren capitalista para al--
canzar un nuevo régimen social,

Ta riiura Inspiracifn socialista de nuestra Consti
tucién vy de las layes que le precedicron en e} proceso revolu—
clonario, funfarenta ¢l derecho de asociacitn profesional de -
los trabhajadores, revistiendo don aspectos: uno. el de la for-
macién de asociaciones profesionales o sindicatos, para ¢l me-
joramiento de los interesas comunes y para la celehbracifn del-
contrato colectivo de trabajo; y el otro; 7Jue no sn ha ejerci-
do como derecho reivipdicatorio tendiente a realizar la revolu
cifn proletaria, porjue se piensa que 56lo se purde realizar -
8sta a travia Je la violencia, no ohstante que ¢l ejercicio -~
del derncho tocial de asoclacién proletaxfa se realiza pacifi-
canente como los derds derechos reivindicatorios rque =zon prin-
ciplos sociales ue se encuentran consiynacdos en el artfculo -
123,

Jo. DFPROHO PEOHMETLGA,

“tas leyes reconocerdn coro un derecho de los -~~~
obreros las huelgas®t. (Fracce, ¥WII,)

<ue la huelya en nuestra legislacién fundamental -
es un dereche social ccondnico, no s6lo se deriva del texto de
las fracciones ¥YV1I y NVIIT el artfeuwlo 122, sino de la teorfa
on que se apoya este precepto, Fn el ronjreso Constituyente, -
cuando el diputade lLacfas, con la nitidez que sienpre debiera-
ser la virtud del leyislacdor, hizo la declaracidn solemne de -
Jue la huelja se reconoclfa cormo derecho cocial cconbirico, jue-
d6 estereotipado el carficter reivindicatorie de la misma, puos
el derecho social que se estructura en los capftulos nuevos -
de nuestra Constitucidn, es esencialmente Yeivindicador.

£l derecho social que cubre las estructuras econé-
micas de los artfculos 27, 28 y 123 de nuestra CongstituciGn, -
tiene como esencia la diynificacifn, la proteccibn y la reivin
Alecacién de los campesinos vy de los obreros explotados zecular
mente; ¢e manera fjue la huelga cn nuestro pafs no solamente --



tiene por o jeto conseguir el equilibtrio entre los factores --
de la produccifn 5ino obtener tarkién la reivindicacién de los
Aerechos de la clare tratajadera, cuya explotacibn origing la-
formacifn de la ~lusvalfa corpensatariamente, en la inteligen-
cia e que tal corpensacitn s6lo pucde tener coficacia sociali-
zadndose el capital, en {formy pacfiica, carbiando la estructura
econfrica de la sociedad wexicans en cunplimiento del artfculo
123, “1ue o oincdependionte de la estractura pelftica integrada-
por los derectos nGhlicos zubietivos del hortre, las garantfas
individuales y de la organiracifn cel veoder POhlico,

S otravés de 1o historia se advierte que a pesar de
Yo prehibicifin ue el COdigo Penal de Martinez Castro de 1872-
establecfa, la fuersza obrera lo,r6 realizar alyunas huelyas en
forma pacfiica, raztd gue tuviernn lugar las hwelgas de Cana--
nea y #ie iPlanco, que ¢l Porfiriato reprinié sangrientamente,

i1 terto de 1o fraccibn ¥VIID del artfculo 123, --
define las Lhuelgas 1feitas vy las {l{citas en Jos términos si--
suientes:

"YVITIL Las huelgas serdn 1Leitas cuando tengan --
por oLijeto corseguir el cjuilikrio entre les diversoes factores
cde la produccibn, armonizando los derechos del trahajo con los
del canital, I'n los servicios nGhlicos serf obligatorio para -
los trabajadores dar aviso, con diez dfas 0 anticipacifn a la
Jupta de coneiliacidn oo Arbitraje, dr o la feeba sefalada para~-
1a suspensibn del trabnijo, tas Lanlgas ser8n consideradas como
1lfeitan, Gnicorents cuondo 1o mavorfa de los huelguistas ejer
ciera actos violentos contra las noarsonas o las oropledades o~
on cane Jo uerra cuanco asucilos aertencreap a los estableci-
-miontos o servicies gue depondean Aol obderno. Tos ohreros de
1ot Ustoblocirientos fabriles Hlitares Jdnl Sobderno de la Po-
»fitlica, no ostardn conorenMicas op las disposiciones de esta-
fracciln por uscr asicilados o1 Djfycito Tacional,”

£
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girnle vigsta no oercirse la esencina Jo la huelea-
rovolucionaric ~r ol mencienadn orecento, <ine s81o la huelya-
oconbiien, 0 sea 1o nro.esional, ero en cicho texto tamhisn -
= conzigne irliefaronte ol derocho a 1a 'melye soecial jue -
en of misra o5 una welos reveloeiorsria, rono 1a profesicnal,
Gl oze conter+la con profuncicac o1 roancienado terto constitu--
ciunal se advierte por vna narde e ep ol nreeepto bay oun in-
tersticio entre las teelgna ifeitas ¢ los twel an ilfeites, -
eatn intersticio oot toponeaco con 1a Jraléetica rovoluciona-
ria ernvests car Claclas cuendn doelar cve Ta haelya esoen de-
rreion soci sV neonfiice L ner el fentoge Oel oreyecto deloartf-
evlo 107, que Jeclara esoreaasontoe e o lejslacitn det tra-
"siG tieno sor o gete v cor tin reivindicar los deroches del -
sreloterinda, Jde donde ce cenele o Ia exdiatencia del derecho- -
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dn heol a nara la cocializacifn pacffiea del rapital. 'n loa
casos en jue la huel,a e declaren los tratajadores po tengao-
Sor ol joto conse nir o1 cqui libric entre los diverses factores
de la sroduccibn, ni tanpoco se heve eipleado violencia en su-
riercicit, sino sirplemente se hutiera solicitado nor los tra-
bajadores el mejor reparto Jeola rijueza natronal de los Lie--
nes de la sroduceidn, cocializando Ya ernresa v convirtiendo--
la idsma v sus DHieones on Instrurentos no s6lo de ) provietario-
Joo los dismos, sino Co o todos 1os gue 1o hacen funcionar projroe
sivaiente ¢ participen en el fon®ienn de nroducciniasf ostd-=
¢l derecho revolucionario de hunlya jue Face reivindicar, cowo
se dice en @l ironsoje Jdel artfcelo 123, Tos fdarechos del prole
tariado, o sea, que su finalidad serd racuperar lo que se les—
ha venido [uitando por la fusrza a consacuaencia de la exnlota-
cibn de tue fuft victiea o) tra!l ajo humanoe en forma secular, --
socializando asl el Canital, en beneflicico de los trabajadores-
cormo se proclamd desde 1o YUV Tegislaturs Pederal, oue fue 1a
nrinera rdnara Teqgistadora de le Pevolucifn Yexicana, hasta -
que el Conureso Constituyente do 1916-1°17 convirtid on disci-
plina jurfdica o) derecho social de heelje vara corbatir eon el
vorvenir la estructura canitalista o conseulr la zocializa---
cibn del rapital,

Por otra narte, la fraccifn Vil el ertfou--
lo 122, »n su vrirer concevto, deline cudndo serdn licites luas
huelyas, y en o) sejundo cudndo serdn 11fcitas; os decir; jue-
8l la wayorfa de loz huelgulistas ne ejerce actos violentod con
tra las perscnas o laus nroniedades, las hulges son legftimas;™
en la inteligencia de -que toda huel,a jue persijue el ejuili--
krio entre divercosfactorns de la oroduceidn, sediante el aunen
to Ce los salarics’, tiende a arronizar los derecaios ¢el Trata-
jo con los del Capital 3 onr consiguicente ¢l sentido de 1a nis
ra es reivindicodor, "ero todavia nés: nuestra leyislacién el
trabajo de 1931, insnirada en los textos constitucionales, en-
la fraccibn TV del artfculn 260 de la ¢y Vederal del STrakajo,
consaura el emililrio entre los factores d¢ la produccién, -~
sino apoyar otra lwelqa que persicue tal objetivo: es huelga -
revolucionaria,

Pesde jue e instituyd la huelya cormo un dere--
cho en la Constituci®n con los cobjetivos jue a la misma se le-
senalan en la Ley fundarental, dejé de tener csa idea de vio--
lencia ue la caracteriasd cuando los leyisladores cdel Capita--
lizsmo la tipificaron coro un delito; pero aunque se hublera --
convertido en un acto jurfdico, c¢n el jue la reivindicacibn --
tiene un cardcter lfcito, sierpre serd recordado ¢l pensamien-
to de Sorel, cuando al eraltar la hwelca dijo que en ella'resi
de la expresiOn nds Lella de la violencia” sin enbargo, el da-
recho de hueljn ceneral, ror su naturaleze de derecho soclal -
econfimico, lleva en su centrana la reivindicacifn y como conse-
cuencia de fsta ol cambio de estrecturas econfricas, |
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©1 derecho de hueloa, en su dinfmica social, siempre

s¢ orizina en la necesidad de aurentar los salarios de los tra-

vajadores, Ce nodo que al cjercitarse este fderecho on cada em- -

presa o industria, puede lograrse su finalidad refvindicatoria,

exigyiendo aumento de salario aue recupere la plusvalfa on forma

pac{fica, sin cjercer ninjuna violencia contra las personas o -

las nropicdacdes, hasta obtener la socializacién del Capital; --

as{ cuamplirfa su destino histdrico nuestro articulo 123, Y ¢l -

dfa que la clase trahajadora de nuestro pafs tenga la suficien-

te educacifn y libertad rara ejercitar ¢l derecho de huelga, --

nodrfa llegarse a la huelya goner i1, suspendiendo las labores -

en todas las [&lricas, erpresas o industrias, en forma pacffica

sin recurrir a actos vieolentos contra las personas o las propie
dades, sino simplemente abstenifndose de laborar en sug respec-~

tivos centros de trabajo. Bsta orfctieca legftima de la huelga -

tracrfa consiyo la socializacidn de los bienes de la produccibn.
Sin embarco, los jobiernos de la Kepfihlica desde 1940 hasta el-

actual, han venido frenando laacci6n reivindicatoria de la ---

huelya, interviniendo eon diversas formas, especialmente conci--

liatorias, nara rque los trabajadores y los empresarios lleguen-
a acuerdos colectivos cn que los trahajadores alcancen mejores-

salarios de los nue tienen y conquistas de diversa indole, rue-

constituyen para elles un sedante o narcttico que lodg hace olvi

far el fin reivindicatorio de la huelga; pero no astd lejano el
dfa en ue se cambie Ja estructura ccondmica capitalista median

te una cultura suverior de la clase trabaijadora alentada por -=
nrincipios de libertad, cuandc ¢l Yotado nexicano ge dé cuenta~

de cjue la socializacidn del Capital tan s6lo constituye una ru-

galidad de la actual estructura ceonlmica que no alecta al réyi

rmen polftico del nismo pues conjuntamente subsistir8n los dare=
chos del hombre, jue se consignan en la parvrte cogmitica de la -

censtitucidn, asl como 1a organizaci®n de los poderes pGblicos-

que en le pronia ley fundamental ce estahlocon como expresion -

de Ya soberanfa d»l puchle, (29 )

consacuonte con o] anterior criterio, la doctrina -~
jurisnrudencial, en da era cardenista, funda la teorfa econfni-
ca de la huelya para conseguir o1 equilibrio entre los factores
de la nroduccifin, en la {rmortante ejecutoria de 20 de geptier-
bre ¢o 1015, tni6n dindical Ao Tolujurres, en la que illapone a -
las autoridacas da1l tratajo el reieraniento de las condiciones-
de los tratajacdores haszta dende lo pervita ¢l estado econfimico-
de las negociaciones,

I'n las relaciones Jdr produceién ¢l derecho Yurguds--
lucha pox ue se regnetoe o) dorecho de proniedad, on tanto que--
el Jorecio coeial nn o dnstrurento spra socializar la roniedad -
srivada,

era se esnlira (&cilaente por qué desde hace mu---



chns anos se sotitenga la dialéctica revolucionaria de la huclya
en o1 sentido de pue no 561 fsoun derecho de la nds alta jerar
qufa constitucional, sino un instrumento reivindicatorio da la=
clase trabajadora frente a lo burguesa porque #sta ddspone de -
tierras, sroduecton, elerentos, vﬂrrnm(vntu', osoncialrente bic-
nes de 1a nroduccitng no con el <igniflicodo de venjanza nprimitdl
va, sino como 16rmula jurfdica indispansable nara colocar a los
d8hiles en un risro nlano o igualdad frente a los detentadores-
del noder ecconfmico; aunque tambifn, Je acuerdo con el texto --
constituciopal, come un ned{o para connecuir el ~quilibrio en--
tre los factores de 1a nroduccifn, aflora el sentido reveolucio-
narie cuando parsigue aurento Je salaring Jde tipo reivindicato-
rie. I'n este aspocto, se advierte con claridad ~] pronbsito ---
reivindicatorio de la hunlga, pere si profundizamos mds en la--
esencia de la huelga a jue se refiorve la {race{tn SWIIT frente-
a la fracci6n XIX, ague auvtoriza 1 varo coro redida de carfcter
téenien nrevia aprobacin de la Junta de Coneiliaci6bn y APrbitra
ja,s0 advertird claramente fque traténdose de la huelga proteqio
nal para obtener ol equilitrio entre los factores de la producs
cifn, no tiene ninguna intervencifbn la Junta de ConciliaciGn y-
Arbitraje sino Juo se none ol instrumento autoCefensiveo de la -
fraccifin YVITI nn nanos de 1a elase trabajadora para :que fsta--
sca la -jue determine o) emuililbrieo, aceptando las proposiciones
del enpresarie o oatrén que ostime conventente a los fines Jdn -
la reivindicacidn y qjue o nsu juicio conserven el cequilitrio. I's
te ez, no ebstante la dinputa v conflictos de intoresos dn Tu-=
cha entre los tratajadores v les patrones, la controversia no -
puecde ser decidida nor nunguna asutoridad, nor lo rque de ahf se-~
deriva su cardcter autedefensivo y reivindicatorio, en tanto ~-

jue el derecho rexicano del tralajo no autorizé ol lock out, o-

sea ¢] pare natronal, sino sirplerente oreveé en la menctonala-
fraccifn ¥1Y como waro, una medida de cardcter tfcnico para ran
toner los precios dentro de un lfmite costeeble, vrevia aproba-
cibn de la Junta de Conciliacibn y Arhitraje, a e¢flecto de no --
causar verjulcios posteriores a los tralajadores de ajuellas --
empresas donde se aplijue la wedida tdenice, en el proceso la--
boral, ( 301)

Tal ez la interpretacifn jurfdica Je las norimas rei-
vindicatorias relativas al derecho @2 huelya; nero la interpre-
tacidn dialdctiva y mds nue nada ¢l alto sentido revolucionario
e originG la creaci6n del derccho de buelya, se justifica més
todavia si tomamos en cuenta jue el derecho de huaelya es un de-
recho social ccondiico, que el derecho de huelga forra narte --
del derecho del trabajo y 4ue tanto atudl coro 6ste son tawl:ién
partes inteyrantes el dereche social creado en la rfonstitucibn
de donde resulta que cuando estdn on conflicto el derecho pGhli
co y el dereclo social, €ste prevaleee sobre el prinero, y asf-
s irpone no s8lo la dialéctica revolucionaria del derccho de--
huelya, consiyrado expresamente en textos fundamentales, 3ino -
tartb.ién en la dindmica e la misma, pues c¢l ejercicio del dere-
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cho de hurlga cowo instrurento de autodefensa de los trobadado-
rYes para conseanir el equilitrio entre los {actoros oo 1a oro--
Auceibn, avitande on unos ecason 184 abuso de 1o o lwavelfa, haoe
ta losrar con la huelsa la socializaciédn de Jos Vienes de la -~
produccifn, 2lirina la nosihilicdad do que interven:s cualjuier-
autaridad ; especialinente en los términes dcel artfeulo 17 de la
copstitucitn, juc eustallece tribunnles para Cerfvir los conflic
tos entre los nienlros do la colectividad, sierpre (ue no s -5
trote del cjercicico de la buelga por parte del jrupo que inte--
sra la clase tratajedora, on cuyo caso se lapone ¢l derecho so-
cial por su cardcter uieranente reivindicatorio ¢ irperativo y -
perjue su fuerze eon superior a la del derecho pGblico,

4, LT ARDICNIO 123 Y VR CTESY OpPRny

A a luz del artfeulo 122 no bay mds cue dos -
clases sociales; vna, 1a que se inteyra ror personas humanas jue
son las ue viven de au trakajo 7 qque por le mismo ostdn agrupa’
das en ¢l Lactor de producci6bn denoninado Trabajo, ¥ ls otra, =
que no es sine la personificaciton de categorfas cconbmicas, de-
terminados, interesces y relacionen de clase que roprasentan los
explotadores o sean los capitalistas 3 los terratenientes, Y --
cotio ¢l artfeculo 123 sc vasa on el principio de la lucha de cla
se, on la fraccién "VITT hatla de'los derechos del trabajo’y--<
los "derechos del capital”, de aqui se deriva uno de los p& ---
treos sillares de Ja Teorfa Integral de que los dercchos dnl --
trabajo son derechos sociales para la nroteccifn y tutela de 1a
persona huriana del trabajador y por consiguicnte los derechos -
de]l capital son patrimoniales, porque ¢l Canital como factor de
la nroduccibn en una coza, Por tanto, la sociedacd moxicana estd
¢ividida en dos clasasg: explotador @ exnlotados, o zca el Capi-
tal v el rrabajo.

11 artfculo 121, es, por conslquiente, ol dere--

cho de 1a clase tralajodora no s6lo del ohrero, sino del emplea

do, técnico, doméstico,artesann, ete. Aaf Jo hace dindrndco la -
Teorfa Intecral -que considera cono integrantes <de la clase ohre
ra s6lo al obrero industrial, sino al trabajador intelectual a~
todo el ran scetor de nrestadores de servicios, donde 3e inclu
ya a los =rofesionales, t6enicos, cowisionistas, agentes de ---
corercio en general, As{, pues, el concepto de clase merakente-
pecondinico, ¥ cada clase tiene su ideologfa, Por tanto, la ideo-
logfa de la Teoria Inteqgral es marxista, cs precisamente la jue
constituye el sustrato del artfculo 123, la cual se identilica-
y se fusiona necesariawente con el derecho social, ‘o5 enplea--
dos pGblicos tambifn son titnlares de derechos sociales y perte
necen a la clase obrera, Ta extensifn como wiembro de una misma
clese nocial del obrero al ernleado nGhlico quedd consigynada en
el orijinario artfculo 123 v en el actual apartadeo B los sijue-
coiprendiéndo dentro de la clase obrera,



1a teorfa intecral cormo teorfa jurfdica y social
no s6lo corpronde la legisleci®n el tral.ajo, el nerncho consue
tudinaric olrero y la jurisoradencia en su funcién proteccionin
ta del trab.ajador, sine o)} cderecho enpontdneo y popular que es-
ohra del proletariads, coio lo concile N&xino Teroy, alejado de
an sentido ctirclf ico. isto on, ol conjunto de persenas que --
forman 1a "clase de los jue pora vivir no cuentan mds :jue con -
el producto de su trahajo’ (21 ) 28T mueda Inclufdo on la Teo-
ria Inteural no 561 ¢) derecto oficial, aino el dercecho prole-
tarie en su alto, sijnificade, »1 jue 4e origina en los sindica
tos, federacionc:s, confcderaciones, on la contrataribn colecti=
va, oen la vida dinfndea del tralajo, en las reylas de coopera-
vifn entre Jos ohreros, en Jos estatutos ¢ Jas orsanizaciones:
Torecto Jue no we reconoce, aungue est® oscrito; derecho desco-
nocide, aunjue anlicacdo, ¥ la teorfa inteqgral les 48 vitalidad-
a4 estos derechon,

Un sumne, la meorfa inteqral no s6lo reconoce per
sonas huranas on la produccién econ6riica, sino alienta la protée
cifn y 1a tutela a los obreros, jernaleros, erpleados p@bhlicos,”
¢oarivadon, fonésticos, artesanos, ahoyados, médicos, ingenie--
ros, arjuitectos, técplcos, artistas, toreras, peloteros y en -
ceneral a todo acuel ue oreste un serviclo a otro.

Gryioinarianente la clate obrera «6lo la integra-
tan los trabajadores en La produccelfn cconbiica, esto es, en la
industria pero a partir de la revolueibn industrial se fue in--
cluyendo en ella a los ingeniores, cenleados, tfenicos, todos -
les jue sienten con ol proletariacdo que ¢3 la Gnica clase revo-
Juclionaria,

tha idea de Ya clase obrera, Jdel nroletariado, -
Ao sus corponentes, e encuentra opn ol Manifiesto romunista de-
1047, del cual utilizarercs alyunas tesis o lo laryo de esta --
olra,

La idea de la clase obyera del artfeulo 123 se
copfiris por el aarvispo leninisro de la hora -jue viviros, como
puerie vorse op tralajo recients 321 acadérice frrunanain, oresi
dente fdel Tnstitute de feone fa “wndinl ¢ Yelaciones Internacio
nales de la Tcaderia de Ciencias Jde Ja €vSC, jue analiza las -~
Civersas forras e lucha el Ccwviniepto ol rero ep la 8poca ac--
tual,

“rqf pmes, Ja sase asencial de o ingenioerces, téenl
cos, o oorpleaeol Leoanaerajn anr Gy cituacifn on ol roensa Bros

Auetive 41 croletoriade, e acentGa 1a tondonecin al fesiconosien
to on nnr freicn clase v asnlfase per lo tante 1o batse aoeial -=
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del moviriento otrero, Ista arpliacifn es acompahada por un ~--
extraordinario av;e de las Latallas de clase, que sacuden lite-
rolrente al monde canitalista,” (22 )

pe tal modo jueda conpronada dialfeticamente la-
maravillosa visifn de los constituyentes onyicapnos dn 1217, pro
nicianto o) enyrandecinientos de 1a clase obrera con un importan
tfsino sector de tfenices, avouados, mérilicos, incenieros, cmplen
dos v prestadores de sarvicios, axcluvendo nor sunuesto a los -
gerentes, directores 2 administradoras o ropresentantes fn los-
biene: de la pmroduccifn, que por razones Jdo cu actividad profe-
sional no hueden cixtar ddentificados con la clase obrera, y -jue
sin emharge frente al rapital tarhién ticenen derechos labora---
lea. as€ es de yeneroso nuestro estatuto fundamental del traba-
jo y de la nrevisidn social, "alifn pertenecen a la clase obre
ra los mienbros de las sociedades cooperativaes, cuyo artfculo -
lo. textualmente dice:

"Son sociedades cooperativas agquellas que refnan
las siyulentes condiciones:

"T. Lster integradas por individuos de la close--
trahajadora que aporten a la sociedad su trahajo personal cuan-
do se trate de cooprrativas de productores: o se avrovisionen a
través de la sociedad o utilicen los servicios que ésta dlstri-
buye cuando se trate de cooperativas de consuridores.

"IT. Funcionar sobre principios de {jualdad de -
derechos.y oblivaciones de sus micmbros,

'I1Y. Yuncionar con un nGmero variable de soclos

‘nunca inferior a diez,

*1V. Tener capital variable y duracién indefini-
da.

"W, Conceder a cada socio un solo voto,
"VI. No persequir finms de lucro,

"VII. Procurar el mejoramiento social y econfmi-
co de sus asociados mediante accidn conjunta de 8s5tos en una -
obra colectiva,

"WITY, Renartir sus rendindentos a prorrota en--
tre los socios en razbn del tierpo trabajado por cada uno, si =
se trata de coonerativas de produeci®n; y de acuerdo con el ron
to de operaciones realizadas por la sociedad en las de consu--~
mo, " (33)



1.a Teorfa Integral, como fuerza dialéctica, op-~
sena que el artfculo 123 concile o la elase ohrera como la 6ini-
ca energyfa motriz Jue puede transformarse econSmicamente a la -
sociedad wexicana, ¥ -jue como finfca productora de riqueza cstds=
llamada a realizar la rovoluci®n nroletaria. Y esta Teorfa del-
artfculo 123 de la constitucitn de 1917, que tarbién es pricti-
ca, es alentada por ¢l pensamionto marxista, s incomprensiblo-
que la Tey de cooperativas autorice la intervencifn de la auto-
ridad polftica, Secretarfa Jdo Industria y Comercio, en los con-
flictos entre los coopertivados nque por ser trabajadores debe--
rfan ser de la competencia de Tos tribunalen sociales del traba
jo,es decir, de las Juntas de Conefliacidn y Arhitraie, -

105 inteyrantes de las socledades cooperativas, -
tanto de produccifbn como de consumo © para la construceifn de -
casas para trabajadores, pertenccen a la clase ohrera,

a5 clases sociales ge scepararon hondamente des-
suds ée la expedicibn de la Constitucifn de Yuerétaro de 1917;
y ecconbriicamente se dividieron en terratenieontes y capitalistas
o z¢a evplotadores y exnlotadon, obroros y campasinos, La dive~
5i0n resalta expresarente en los artfenlos 27 y 123,

S, TL RERPCUO 7L PIVOLUCION PPOLRETARIA,

En ¢l conjunto de principios y normas que se han
puntualizade en los apartados anteriores, s enpcuentra consigna
do el derceho inmancente a la revoluei6n proletaria para el cam~
o do las estructuras cconbmicas Jdel réyinen capitalista, Bste
derecho s6lo 1o puede ojercitar la clase olrera a través de la-
asoclacibn preiessional y de la hueloa general, a {in de que se-
supriza la clase capitalista y se canbien las estructuras ccond
rilcas.

La Teorfa es de 1l clicad revolueionaria ¢ revolu
cibn, porjue en ¢l artfeculo 122 ge consiyno ¢l derecho a la re-
volucifin proletarin, Iste precepto no podrd ser eontendido por -
21 jerista Luronds, pero on awsilic Qo la Toorfa invocamos el -
pensaricento C¢ un Jurisconsulto rarvista, Ctucha dice

Ta legnlidad revolucionorio o5 al,o tuy distinto
Lo 36 contragone on absolute o le revolucidn, ac es un freno a
12 revelueifn en <n conjunto, Puede parecer un freno s6lo a ---
suien estd enforio Je drauiordica e inGtil ¢ inonortuno. e cuen
cia ¢e la revolvciGn gprolotaria eontre s a la roevoluelfn un nue~
vo v opodeross instruacentor ¢) podor ostatal; el ojercicio del -
goder estatal concicte, por owna porto, precisasente on la pro--
ralgaciOn de la ey, O la wositilidad Je influir on el curkse de
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los acontreinieontos ¥ ante tofo eon la lucha de clases de una --
nancra oryanizada, por nedio el derecko '"lctadura del proleta
riace no siynifica cese de la lucha de clasen, sino continua--—
cidn Ce la lucha 2o claten en una forma nuova v con nuevos me--
Aios'.”

Y en relacién con el rismo tema aclara magistral-
nonte, ;

"n la revolucibn proletaria la ley revoluciona--
ria v la revolucién se completan la una a la otra y en absoluto
se excluyen,la revolucidn procede cono una dictadura que se ha=
11a bajo la hegimonfa ded partido proletario, y la dictadura --
del proletariado act@a a travég de la legalidad revolucionaria.
cuanto mds revolucionaria ¢s efcetivamente la ley, m8s sc hace-
ohligatoria y comprensille la legalidad revolucionaria.” ( 34 )




TA TEGRIA TUTRGRAL, EXN IT, PROCTSO PRT. TRACAJO.

I, TPIDUDATYS SOCIRLES PELL CTPARAID,

1’1 derecho del trahajo que nacid con el artfcu--
10 123 de la ronstitucibn de 1917 se compone Jde dos tipos de -~
normas; las sustancias y las procesales, originando a la vez --
dos disciplinas: ol derecho sustentivo v el derecho procesal, -
hijas de un tronco comn ©If. PRRECHO SO0CIMY, Tos principlos y
normas de uno y otro alcanzan autonomfa cn razbn dn sus carac--
ter{sticas especiales, aunjue estdn estrechamente vinculados e-
Intimamente relacionados; pues en las actividades conflictivaa,
el derecho procesal del trabajo es el instrumento para hacer ~-
ecfectivo a través del proceso el cumplimiento del derecho del -
trahajo, asf coro el mantonimiento del drden jurfdico y econdmi
co en los conflictos que surjan con motivo de las relaciones la
horales entre trabajadores y patrones o entre el Trabajo y el -
tapital como factores de la produccifin, El1 derecho procesal del
trakajo ¢s, consiyuienterente, rana del derecho procesal social
Jue comgrende no s6lo los procesos del trabajo sino los ayra---
rios y seyuridad social. Por tanto, siendo el derecho del traha
jo proteccionista y reivindicatorio, la norma instrumental tie~
ne el mizmo cardcter en ol conflicto del trabajo; es mAs su £i-
nalidad es hacer eofectiva la proteceidn y refvindicacién en -
los procesos jurfldicos como econdmicos,

Tas Juntas de conciliacidn y Arbitraje y el Pri-
bunal lederal de ronciliaci6n v Arbitraje de la hurocracia con-
forme al artfrule 123 conctitucional, son trihunales socliales -
que ejercen 1o funci6n jurisdicclonal laboral, dehiendo tutelar
a los trabajadares en ¢l proceso, para compensar la desigualdad
real ‘que existe entra 4stos y sua patrones, Mo hasta que apli--
quen 1a norma procesal escrita, sino que es necesario cjue la --
interpreten cyuitativanente con sentido tutelar y retvindicato-
rio do los trahajadores, .

2. BATUPATYZA DF YR VOPHR PPROCTSRL DED CTPATAJG,

Precisamente, on virtud del cardcter social de --
nuestro derecho del trahajo, la norma procesal incluyendo la bu
rocracia es consiguienteronte derecho socisal vy por lo misro Ay
{finren de las leyes procesales comunes- civiles, penales y admi
nistrativas, ‘jne son de derechio pfitlico,

T, TIOEIA PP PPOCTSN LARORET,

Il proceso el trabajo, a la ez 0 la Teorfa In-



TA TECRIM INTRGTAL LN 05 PROCTSO PUT 9RALAJO.

I. 7RIDUBAYPS SOFTALES DNEL TPABAJO,

1 derecho del trahajo que nacié - con ¢l artfcu-~
1o 123 de la Copstitucibn de 1717 se compone de o3 tipos de -~
normas: las sustancias ¥y las procesaleg, originando a la vez ~-
dos disciplinas: el derccho sustantive v el derccho procesal, -
hijas dc un tronco comGn NI PORECHC SOCIML. 1o0s principios y -~
normas de uno y otro alecanzan autonomfa an razbn de sus carac--—
terfsticas especiales, auvngue estdn estrechamente vinculados e-
fntimamente relacionados; pues en las actividades conflictivas,
el derecho procesal del trabajo es el instrumento para hacer —-
efectivo a través del proceso ¢l cwiplimiento del derecho del -
trahajo, aaf coro el manteniniento del Srden jurfdico ¥y econfmi
co en los conilictos que surjan con rmotivo de las reolaciones 1a
borales entre trabajadores y patrones o entre el Trabajo y el =
Capital conwo factores de la producceién. Tl derccho procesal del
trehbajo es, constyuienterente, rawa del derecho procesal social
jJue comgrende no 36lo los procesos del trabajo sino los ayra---
rios y seyguridad social. Por tanto, siendo el derecho del traba
jo proteccionista ¢ reivindicatorio, la norma instrumental tie~
ne el minno cardcter en el conflicto del trabajo; es mls su £i-
nalidad es hacer cfcctiva la proteceibn y reivindlicaciébn en -~
los procesos jurfdicos cono econbmicos.

Tas Juntas de conciliacién y Mrhitraje y e) Tri-
hunal btederal de ronciliacién vy Arbitraje de la burocracia con-
forme al) artfeulo 123 conctitucional, son trihwnales sociales -
que ejercen la funclbn jurisdiccional lahoral, dehiendo tutelar
a los tyatajadores en el procesc, para compensar la desigualdad
real que eriste entre €stos y sus patronpes, ™o hasta que apli--
quen 1a norma procesal escrita, sino pue es npercesario cjue la --
interproten ogquitativanente con uenticdo tutelar vy reivindicato-
rio de los trabajadorns, .

2. VGATUBAIRNTA NI TR VOPHA PROCTOR] DBUTY TPADRAID

Precisamente, en virtud del carfcter socinl de --
nunstro derecho ded trabajo, la norma procesal incluvendo la bu
rocracia on consiguienterepte derecho sogcial y por lo nismo di-

firren de las Inyns procesales comunes: civiles, penales y admi
nistrativas, jue son de dnrscho pitlico,

3, TYRUIN PR PPOrrso 1 ppapat,

1 proceno del trahajo, a la lur 7e la Taorfa In-
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tegral, cos un instrumento de Jucha e Jos trahajadores frente -
a sus explotadores, pues a través ¢ €1 dehen alcanzar eon los -
conflictos laborales la efectiva proteccifn y tutela de sus de-
rechos, ast coro la reivindiecaci6n de fstos. Tndependientemente
de los privileyios compensatorios que nstahlezcan las leyes pro
cnsales en favor de los trahajadores, de acuerdo con la teorfa=
soclal procesal del artfculo 123 deben aplicarse logs siguientes
principios:

a} Nesiygualdad de Tas partes,

"1 concepto burgués de hilateralidad e igualdad -
procesal de las partes se quiebra en ol proceso laboral, puoesg-
si los traLiajadores v patrones no son iguales en la vida, tampo
co nueden serlo en el proceso, por cuyo motivo los tribunales-=
sociales o secan las Juntas de conciliaci6n y Arbitraje, tienen-
¢l deber de sunlir las deficienclas procesales de los trahaja--
dores. Nasta la Constituci6n polftica otliga al Poder Judicial-
Federal, eon 1a jurisdicci®n Ade amparo, a suplir las deficlen---
cias fe las quejas de los obreros y campesinos (Art. 107, frac-
cifn Y1), S61c an{ se cumplirfa con ¢l principio de relacién --
procesal tutelar de los trahajadores,

Yo puede hacerse ninguna equiparacion polftica o-
doyndtica ded proceso comfin (civil, ndenal, administrativo), con
ol proceso laloral, morrue como ya se dijo renglones arriba, el
derecho nrocesal del trabajo no os derecho ntblico sino derecho
social. Tarpoco nuede juedar cororendido dentro de la Teorfa --
weneral del Proeeso, g cue se refieren los nroeesalistas, por--
Tue esta "Teorfa’ se sustenta en los viejos conceptos de accibn
eycepoifn, sruel.a v sentencia del nrocesoe burgués de donde se -
oriyino; ecn todo caso ¢l derecho nrocesal del trabajo forma nar
te Ce la oun padrfamos deneminar "Teorfa  ueneral“del Proceso -
Locial”, irecisarente ol proeeao comfin se riye por el conjunto-
de normas de cdercche pilblico ante los tribunales judiciales y =
aduinistratives, en tanto jue el proceso laboral se tramita ante
tritbunales sociales -jue forian parte Jde la Constitucidn social-
sodistintos de aqu€llos {(Art. 12%,)

by meorfa ¢ lag acciones y excepciones,

ta accidn proensal Cel trakajo cs de cardcter so-
cial,cornt sen las o curpliriento del contrato de trakhajo y de-
indemnizacibn., las eveopciones patronales ectan liritadas al --
ejorcicio ¢o talen aceiones. Ista teorfa os aplical-le en con---
{lictes jurfdicos y econb-icos,

¢) Teorfsa Je la prucha,

Tar sruetan en ol proceso lavoral no tieren una -
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funcidn jurfdico sino social, pues tienen nor objato descubrir
1a verdad real, no la verdad jurfadica jue cos principio del dere
cho Lur,ués,

Taphién riye ol prinecipio de inverdibn O~ la car-
w2 la arueha en favor del tralajador, va rque el patrén tienc
r&s {oeilidad v orecenrsos nrobatorios,

Aderfs en al nistema prolatorio se reflejan tam- -

Pi&n Jas consccuencias del récinen Je ovelotacifin del hombre --

per o1 horbre fue onriquece al matrdn ern lan 1lamactas “democra-
ad ranitalistan”,

d} 'l laucdo.

Ta resolueidn que pone fin a vn conflicto de tra-
Lajo jurfdico o econbiico se denorina lavdo, cuva diferencia --
frente a las sentencias judiciales se precisa en 1la rey del ™ra
bajo, que crdena que los laudos se Cicten a "verdad salida”, og
to o5, no {mpera la verdad jurféica, Aakifndose analizar las ~=
pruel as en concieneia, cuyon principios ae derivan del artfeculo
775 de la nueva tov Tatoral,

fn ¢l proceso laboral =e alirina la sunletoriedad
¢e lau leyes procesales comunes, cowo se desprende del artfeulo
17 e la nueva Jer bnédaral del Trabajo, confirmdndose asf otro-
aspeeto procesal On carficter social, rqpue conterpla nuestra Teo-
ria inteqgral,



DIETING PLOTR TPOPTA TIWIGRAT,
1. PUNTO DD DARTIPR,

Fn los albores de la Fevolucifn “Mevicana, en pro-
dama y en su Plarlamento, on nuestras leyes, en la soclologfa -
de la vida.wisma, se Jucha por la orotecciOn v por la reivindi-
cacibn e los derechos dedl nroletariado, »ero no se ha conseyul
do hasta ahora la socializacibn del Canital, sin erhargo, la --
tierra sc ha distribtaido entre los campesinos, norque la demo--
cracia coanitalista ha frenado ¢) reparto oquitative de los bie-
nos de 1a nroduccifn, e modo, que la culminacién del yran movi
miento norular de 1910 serd la revoluci6n proletaria para cam--
tar la astructura econbrica socializando el capital indepen~--
dientemente de la subsistencia de la doymitica polftica de la -
Constitucifn vigente: porque nuestra constitucifin es Polftico--
social, .

Ta polftica social, - 1a lucha de la juventud, asi-
como las inquictudes y reclamos de la clase tratajadora hasta--
hoy soterracos, constituyen medios Adialéeticos de la Teorfa In-
togral rue delen encaminarse hacia la dignificaciOn total de la
persond humana v ¢l rejoranjiento cconfmico de los trabajadores-
y tambifin para conseguir algfin dfa la reivindicacién econbmica-
de sus derechos al producto Inteyro de su trabajo, con la socia
Jdizacidn de los bienes de la nroduecifn. -

ta Pevelucibn Moxicana de 1210 fue una revolucibn
turguesa, que on su desarrollo recoyid muchos principios socia-
listas para la defensa de los obreros y de los campesinos, for-
rwlados en los artfculos 27 v 123 de la Constituci6n de 1917, -
poro fsta conserva en su doormdtica nolftica las ideas individua
les de lihertad, cultura, dereeho, proniedad y produceibn, con-
trastando con los derechos sociales, Ta libertad de trabajo, de
escribir, de nensar, ete, forran parte de 1a ConstituciGn polf-
tica, en tanto aue los derechos consignados en favor de los tra
hajadores v do la clase olrera on e) artfeulo 123, forman narte
én Ja Constitucidn sociel, siendo unos indepandientes de los --
otros, Yoo arireros son Jerechos bur uerses o 103 e les es apli
catle la teorfa de arr ¢ ngels, eorpuestan en e) Sanifiecsto - -7
frorunista;

Yuentro cerocto no os orde jue la voluntad e e--
vaestra clate olevada a la Jey: nna woluntad -que tiene sn conte
nito « encarnacifin en lac condicionss ratoeriales de vida de ---
vuestra clase”

1es sejundos son los dJerochos soclales, qque inte-
yruz o) artfecula 123, parte esencial Qe 1a censtitueidn social.
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nos ; otros non antitfticos o antinGmicos, co---
rrosponcen a ideas vy asconelos distintas; las "garantfas indfvi-
Meales” son derechos nfhlicons e 5o dan contra el I'stado para-
proteyer al horbre, en tanto «un las cociales son derechos so--
ciales qjue se dan contra los progirtaries o terratenientes, co-
tentadoroes de lou Lienes de 1a produceifn, v contra el Fatado -
por ser éste el representants legftire de aqusllos en el régi--
ren capitalista. Yor esto se observa una ingernncia constante -
fol podear polftice on la fonstitucibn soecial; copculeando siste
ndticamnate o 631a ¢ irpidifndo su fupcionariento ¥ deteniende~
ol cunpliriento de sus fines a traves de la evoluci6n de las -~
leyes sociales rmue mejoran Ja condicifn social de campedginos y-
ohrexos o econdnicarente J6hiles v por copsiguiente son med{das
dilatorias que aplazan 1a rovolucifn proletaria,

2, BUOPTIZICTON P LA TPORIA FVTLGEIT .

El artfculo 173 no expresa la volunta? de la cla-
se capitalista,norque sus creadores no nertenecfan a esta clase
eran de extraccibn obrexa como Jara, Victoria, Favala, Von Vere
senti sracidas; marvistas como “lacf{as, al parccer por sus inter-
venciones; socialistaz como “onz6n, 'liyica y otros; =sin embargo
cn la aplicacidn prictica del precepto, a partir de 19431, estd-
an nanos del poder polftico. U1 artfeulo 123 no es derecho bur-
wubs, sino derccho social, es derccho proletario; 1quienes lo --
anlican, on funcin de auvtoridades que cranan de Ja oryaniza---
¢ibn politica de la carta “tagna, son los hdrgueses, aon los re-
presentantes del ecanitalismo, ellos personifican a la clase do-
rrinante v on ocaciones lo haecen nugatorio. rontra rllos nspect -
ficamente contrn o] capitalisno o] lwperialismo v el colonfalils
no, se desencadenard la nucva ctapa do lucha de clases para -~
ajercer los derechos noclales reivindicatorios. Contra ellos --
tambifn se levanta cientflica v polfticarente la Teorfa Inte---
gral en funci6n de hacerr concionecia revolucionaria d2 1a clase-
ohrera.

Ta Teorfa Tntegral cs, pues, fuerze irpulsora de-
la m3s alta eypresibn jurf{dico-revolucionaria de la findmica --
gsacial del artfeulo 127 de la Consatituciébn dn 1917, en c) nre--
sente ¥ en el futuro, "std fortalecicda por la ricencia y la filo
soffa que se desenveelven en la vida risma, en cuva integraci®n
de bienestar social los grupos humonos déhiles pujnan por alcan
zar la socializacién de la nromia vida y de las cosas que utili
zan para nl progresc social, identificfSpdose asf con la fuerra~
obrera.

la Teorfa Inteyral serd fuerza material cuando --
lleyue con todo s viyor a la conciencia Jdn Jos trabajadores --
nexicanos cuando sep prohijaca nor los jévenes estudiantes de -
derecho del trabajo v los juristas encergadoes Oe aplicarla, pe-
ro especialmente cuando las leyes de) porvenir v una judicatura
honesta la convierta en instrumento de roedencifin de los traraja
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dores mexicanos, materializandose la socializacién del rapital,
aurriue se conscrven Jos dercechos del hombre <que consayra la dog
witica de la constitucibn polftica porque de no der asf $6lo---
rqueda un camino: LA RIVCLUCTON PROLTTAPIA,
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CAPI™IIN SEGIMNG

I, PRINMCIPIAS TAROPATES BN NUPSTRO PIRUOHC PPTOTRARAIC,

la aprobacibn con leves nodificaciones a la inicia
tiva presidencial do la nueva ley Federal del Trabajo ha sido =
uno de los acontecinaientos aue en los filtimos tiempos bHan produ
cido mayor injquietud, cos de notarse 1a cisparidad de criterios-
vortidos, para unot ha conntitufdo el reconocimiento entatal de
1a necesidad de ajustar nuestra Iev JTaboral, cuya vigencia se -
inicid eon Gpoca Jr franco sub-cdesarrolle a una situacidn econd
mica de intensa Industrializaci6n, para otros la nueva ley es -
Por el contrario un freno a la expansidn nconfmica v un impulso
a la via inflacionaria que padecoenos,

Otra corriente de oninién es vertida por los téeni
cos el Perecho laboral, para los (uz la nueva Tey, reflejo del
gensariento de su principal autor o1 r, 'tario de la Cueva, es-
rnotivo de controversias apasionadas,

'n rigor, la Tey cuya vigencia ge¢ inicia desde el-
srinero de mayo de 1070, trac concigo rodificaciones cuantitati
vas y cualitativas, por un ladn otorga nayores prestaciones ---
cconfmican a los tralajadores gue aprovecharan prinecipalrente -
105 “jue no cuentan contratos colectivos adecuados; por otro la-
do refleja una ovidente, aungque linitada expansi®n del campo --
drl rerecho Tahoral con la intenci6n fde proteger a los trabaja-
dores cuya actividad se presume roreantil o de derecho civil, -
{agentes de corercio, deportistas, artistas, mlsicos, otc.) jun
to a estas dos caracterfsticas la ley refleia opinién doctrinal
¢n nuestro concepto justa, por lo que hace a la afirmacién de -
la relaci6n de trabojo y una peligrosa tendencia haca las decla
raciones generales wa mencionadas carentes de contenido normatl
vo y cause adecuado nara cualquier desviaci@n de la polftica --
social y cconfmica (totalitarismo y fascismo,)

Fn cuanto a los procedinientos ante los Tribunales
de trabajo se introducen novedades que tienden a aligerarlo evi
tando las desintegraciones de las Juntas fque es a nuestro jui--
¢io solucifn adecuada nyesto que es sabido que en julcios deno-
rinados de "luportancia® es decir cuando entran en juego intere
ses econBmicos de gran magnitud las juntas no se inteyraban de~
hidamente, alargandose 10s nrocesos o quit8ndole a los trabaja-
dores en la mayorfa de los casos, el leqgftimo derccho a ohtener
justicia.

FSTRUCTURA. - En cuanto a la estructura de la Toy -
anterior contiene €05 artfculos, subdivididos en once tftulos -
v 13 artfcnlos transitorios, la nueva ley contiene cn canhio --
90 artfculos, nue inteyran dieciseis tftulos v 12 artfculos -~
transitorios, :
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ra diferencia entre anbas sn dnobe, hisicamente a una
nejor distritueibn de naterias, de 1o sque en la anterior Tey cons
titufa el tftulo sequnde {dn) contrato de trahajo), -que compren--
dfa dicciocho capftulos, ¥ aue en la nueva ler, integra los seis-
arimeros tftulos y parte del aéptimo. I'l mayor nfimero de artfcu--
los ohedece a la inclusidn /e nuevas relaciones especiales que -
compensan alyunas cupresiones (V. 4P TA DT CONTRATD DE APRENDI-
SAIR).

Para tratar el tema -que nos ocupa es necesario recu-
rrir a la antiyua ley {ederal del trabojo que fue expedida por el
conyreso de la Unibn y promulgada por. el Presidente de la RepGhli
ca el 18 de agosto de 1011 v que entré on vigor el 28 del mismo -
pes y ano, fecha de su publicacién en el diario oficial de la fe-
deraciOn, tratarenos de desylozar aqui, revisando la teorfa de la
ley uno de los princinios generales <que ticne el espfritu de esa-
ley ¥ -jue mueve en ucho a la nueva, y iue serd el objetivo (de--
l1a ley) proteccionista de los trabajadores; en la exposicifn de--
uotivos se precisa la teorfa de la antigua ley; veamos:

A} .- "Deséde jue se promulgd la reforma al artfculo--
73 de la constitucidn general de la FepGblica, se ha venido ha---
cliendo cada ver mwds inaplazable la expedicifn de la ley Federal-
¢l Trakajo. Cierto que las relaciones entre obreros y patrones -
continfan gobernadas por las bdses estahlecidas en el propio ar-
tfculo 123, v por un conjupto de normas elahoradas por la costum-
hre en nuestros redion industriales, y por la jurisprudencia, tan
to de la Suprera corte e Juaticia de la vacién, como de las Jun=~
tas de ronciliacién  dryitraje. PYero cstas reglas, un tanto im--
grecisas v algunas veces contradictorias, no pueden suplir indefi
nidisopte a la 7oy, s indinpersoble jue, tanto trabajadores como
erpresarios, covnozcan de ranera inequfvoca las normas cue han de-
regir sus relaciones o esto solamente pucde alcanzarse por nedio
de la loy nue Jpnapre v osictematiza las reglas formadas inconcien-
terente por las luerzas soeialet que al ledo del Lstado trabajan-
en la elateracifn ded) deroche,

Cualesquiera jue scan Jas desventajas que la norma -
escrita tonyas on relacin con las 2erds que rigen la actividad so
cial, oo indiscutitlo, come 1o ho hecho notar un eminente jurista
que 211a oo la gGnica jue cencigue la seyuridad y la certeza de ~--
une sitpacién para cacda cual, v esa seyuridad es en ¢l nisma un -
spreciakle lden cultural,

Py~ 7Y saiderne getpal, por su origen ¥ por su con-
vieeién no ovede forsular la ley e norme la actividad del ecapi-
tal y 7l t: 230, sino on oun sentido arpliacente protector para-
log tralejastores, ol artfeule 1223 de la ropstitucibn jue se trata
fooredlarentar, sewnela yaouna fireccibn delinida a oqrv‘rcspecto—
v a Ya sertra de las doces consagradas en el, las cryanizaclones-
obreras han lojrado delinir 3 »iianzar un conjunto de derechos, -
e ol yobhierno, emapado deouna ravolueifn -jve ha tenido cono han
fera 1o dofense dn das clages eeonfpics onte A6hiles no puede des
copocny,




Por otra parte, la legislacifn Ae¢l trabajo con cardc
tores rarcadamente proteccion{stas er una de las particularidades
esenciales o) espfritu de nuestro tiempe. A la concepcién indivi
Aunlinta jue fundé la rrlacibn de trabajo en el contrato libre, =
autorizando con realicad hajo la apariencia fa la ijualdad en amn--
hae partes, el sistera de la servidupbre, ha cucedido una rela -~
cifn ;e se Jlega a considerar en la relaecifn del trabajo, el sim
ple camhio dn fon hienes igualrente patrironiales, trabajo y sala
rio y por ¢l contrario, concede tode su valor a losd dernchos hulia
nos oel trahajador, -

tha Yoy del trabajo jue nn Ruscara aseyurar preferen
teronte eszton derechos, ivla contra la econvicei@n jurfdica de ---
nuestro maedio,

Pl proyecto do 1ev elahorado por la Seeretarfa de In
dustria y comercio vy trahajo ne ajusta a los orecentos el art{--
culo 123 n interpretando su espiritu, reapeta las conjuistas lo--
yradas por las elazes trabajadoras v Jes pernite alcanzar otras,

C).- Uin erhargo, dnhe teperse presente que el inte-
rés cel tratajador, por progonderante yue se le suponya, no es el
Gnico jue estd ligado a 1a leyislacidn del trabajo, También lo es
td ¢l interdés social que abarca otras eneryfas no renos nccesarias
v otros derechos no rmenon mrerecedores Ae atoncifn, Yreciso es con
ceder su importancia a los intereses de la producel6n tan fntima~
mentr ligados o la prosperidad nacional y tan neccesarios para muld
tiplicar las fuentes de trabajo sin las cuales serfa ilusorio pen
5ar on e) Sienectar de los trabajedores, -

n el proyecto se bha procurado ol reapeto delido a -
todos los interescs leyftiros, cuyo jueje armbnico produce el or-
den social y cuye ejuilivrio corre<ponde quardar al poder p@bli--
co.

€ ha procuredo icualrente, diluecidar los prohleras-
jue suscita la legfslacifn del trabajo »n un ambicente apartado de
toda svyestién vy e tods inlluencla ajena a ollos, v rmuy igualren
te de las pasiones e intereses polfticos. Se ha creido -{ue hvscar
por radio de esta deyislacidn ol halayo de alguna de las clases -
sociales en conflicto, serfa convertir on sinmple medio subhordina-
do a fines transitorios ajuello que afecta los intereses més vita
les y perwvanentes Jdel pals, -

N).- Bl respeto a 1a realidad nuastra y la adecua---~
cibn de los preceptos de la ley a las condiciones propias v pecuv-
liares de nuestro anldente, han sido la principal preocupacidn en
la nreparacifn del proyecto, de una manera especial se ha cuidado
de conservar ajuellas disoclaciones de las leves de los Ratados, -
reglamentarias del artfeulo 123 de la Constitucifbn, cuya aplica--
cién produjo resultados satisfactorios en la préctica, asf cono -
las costurhres de nuestro wedio obroro v las reclas estabilecidas-—
por nuestros trihunales de trabajo, huscdndose s6lo la coordina--
cibn de todos csoa elementos Aispearsoes 72e nuestro derecho obrero.
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I') .~ tas consideraciones generales que han ingpira-
do los diversos ecapftulos del provecto se expresan a continuacibn.
tHo se pretende hacer un comentario a cada una de las disposicio--
nes ni proporcionar elementos para la interpretacifn de sus pro--
fectos.

Soe busca tan s6lo justificar algunas  dudas a los --
prohlemas més irportantes de la legyislacibn del trabajo y senalar
la orientacibn general jJue se (quiso i{nprimir al proyecto.

e acuerdo con eston principios, se establece en el-
groyecto fque tratdndose de conflictos individuales o colectivos--
que versen seobro ¢l cumplimiento de una ley o do un contrato, las
partes estdn ohli,adas o someterse a la jurisdiceifn de las Juntas
de ronciliaciOn y ~rhitraje, las aue hardn cfectivos sus laudos -
usando la fuerza pahlica en caso de resistencia, 81 la ohligaci6n
es la de reinstalar a un trabajador en su puesto (ohligacién de -
hacer), y ol patrdn se resiste o cusplirla, por aplicacién de los.
principios del derecho cowm@n, la ohligaci®n se transforma en la-
de pagar danos y perjuicios, las cnales se liguidan con las pre--
vonciones de ose dorecho”. (2 )

1o sodemos desligar la antigua legislacibn laboral,
pues heron de ver cue el espiritu de la de 1231 subsista en los -
nuevos preceptons juc suyperan desde Jueco a los anteriores perfec-
cionanco la téenica leyinlativa no se apartan de la antigua ley.

'n cuanto a lon derechos sociales que reglamenta son
exclusivamente aguellos juce tienen por oljeto proteger la presta-
¢ifn de servicios en Lencliclo de los trabajadores, ya Jue ningu-
na de las leyes consicna derechos ~utfnticamente reivindicatorios
en funcién de lograr un rejor reparto enruitativo de los bienes de
produccibn hasta alcanzar 1o socializacitn de los uilswnos,

el eros tener on cuenta cne las noras que reivindi-
can al proletariado son aquellas cuya finalidad os recuperar en--
favor dc 1a clase lawrante lo que le corresnonde por dorecho ¥ en
razén e la eyvlotacidn de Ya risca en el campo de la produceibn-
ccon®irica,lo e ejeivale o la pluavalfa, o sea ol trabajo presta
Co Y ono rolunerado ;7 ocjue desde la celonia, hasta puestros dfas ha
forrado el capital que fvd 1o rafe con o) trabkajo bumano, Usta --
tearfa que nbrvxé e iunﬂanonto o nuestro artfeulo 123 es el re--
snltacdo del pensariento oxpuesto por los constituyenten del diecd
sicte, ospoc ,nlzcnto sop julenes vodgetaron ¢l renseje, entre ---
allos [ con ¢l clare ro: ]o)o ceo Y fileseffa rariista, 2l diputa-
¢o copstituyente don Joud Datividad Tacion quiecn nrnv] nh la s0--
cicliracibn el cagital.

iﬂtvrpﬂvntv citar una do lag intervencion?s jue--
en lo rn& e igvtador oo Merep on ccasion do la dlscusidn -
Ao la intelativa 1c Ta nueva Toy Tedera) del m™rat ojn onviaerda por-
¢l . ircsidente Je la oce oG Yiea gara trotar de erplicor ol razo-
nardente por o) euwal se connidersla gue hactia talta une nueva Iey
cnl mrataje, Intervencién ,ue Hivo el o, rtiontado Fancher Cérde--




nat en cesifn ¢el dfa 4 ¢o novierbre de 1960 v que a renylébn -~
sei;uilto dijo:

OPROR PRUSTOINITE, RECUPTRADLL AR MPLIA,

“Ta razbn por la cual hace falta vna numava Ley --
Fecderal del Prakajo es una que he renciencdo ya, -pne rencionaré
hoy y tambifn en el futuro, pues no me cansarsd ¢ hacerlo wien-
tras ¢1 problena Jue entraia no sea resunlto, s la siguiente:

itérico <o ha desarrollado, pero su desarrollo ha-
sido defectuoso del »nafs gue consinte, que se rmanifiesta en una
injusta distribucidn del ingreso, ha sido ostinulade por falsas
tesis v por una golftica ccondriica inadecnada,

Ge ba dicho desde Laen paehes sroes p de manera -
mi/ destaecada on el perifdo del cobderpo del tic, Yiguel flerdn
que 1o que rejuiere o) pafs para desarvollarse os la capitaliza
ci6n y o) ahorro. Pecientemente en cireulos oficiales se postus
la ya una tesis Jdictinta, diverjente do osta, ‘que consiste en -
sostener que a Lfteieo no le puede ipteresar un desarrollo nue -
no si nifique 1a sejorfa del nivel de vida de las rasas de) ---
puerlo o 1o punde interesar un desarrollo que acunule la rique
72a ©n UNas cuantas manos. -

. tna ornresifn nuy caracteristica para definir na-
ra siynificar esa delnctuosa polftica econfmica: "para distri--
huir rijqueza”, se dijo Jdurante cl yoblerno del Lie, Alemdn, ---
Yarimero Loy que crearla”; pero se creo la ricjjueza, la crcaron-
solire todos los obreros, los trahajadored manuales e intolectua
les, la acumularon los capitaliastas v ddutribuyeron riseria, por
eso es pecesaria lo pueva Tey btederal del “roboajo,” { 3)

. Ante estas consideraciones, v ntran de penor ranco
se debhe busear en los prineipios generales (Jus nos ocupan ¥ en-
“todo el articulado de la nueva Toy, darle un desarrollo inte---
gral a la nisma conlorme a estos principios para que el esfuer-
70 de leyisladores trabajadores vaya unide con ~1 fnico fin cde-
servir a un pafs cque siempre ha necesitado de sus hijos ¥y ‘jue -
Jos jue estdn en 1a posicién, no de proteyerlo, sino de respon-
der al anhelo comfin de la tan trillada justicia social, sepan -
ver on ellos el desarrollo que bheneficie a las imayorfas y no --
unicanmente a los que controlan esas mayorfas con ¢l yujo més -~
vil e iphumano que existe, el yuco econfimico.

Todos los nue contribuyan a darle sentido a las --
huecas palabras que a diario se escuchan, estardn m&s que paya-
dos ,pues tendrdn las conclencias tranquilas, cuando vean las --
realizaciones Jue por niedio de lag instrumentos jurfdices, que-
siempre enraizados en las situsciones humanas dan proveccin v-
sentido al horibre v su dignidad,

'm cnanto a los nuevos principios laporales de la-



neva oy Pederal del Tralajo oodrios Snstacer 1os siagiontes:

N .

Ry.~ frincipio del egeililrio #n las relaciones -
lalorales.

M).- brineinic dc 1o justieio social.

)
¥

"'rincigios oo ardéen pahico.

ty.- dripcipio dn anlicacifin d¢ Jos tratados in--
ternacionalest de tralajo.

).~ Tripcinic -jue considera al trabajo como dere
eho v delbor,

I).- Prinecipio de las fuentes del derecho del tra
Lajo.

Trincinfo de interpretacion de las normas -~
de trahajo.

[
—
.
L]

).~ irincipio de exencidbn de impuestos para ac--
tus laborales,

Ay.- Princinio fel cquilitrio en las relaciones lahorales.

Tute principio se desprende de la lectura el ar-
tfevlo 20. [ue dice:

rt. 20. ‘las norras Jde tralajo tienden a congse--
Air ol cjpeilidvric v la justicia sccial en las relaciones entre
trabajadores ¢ natyrones',

ntendaror jue Ya fanei6n del artfenlo 127 es, -
tanto en on lotra cor o an s osufritu, oninepterente rovolucio-
norvia, es »or ~llo jue nGr narecs jue 1o lov 1o Jda la espalda -
Jues no 2nl ol oo alvidar pee los tratojacdores cuentan con la po-
forostsira arra do Ja Ywmwedya vara trater do icponer el equili~-
Lric jue en las relaciones do tive econfitico lavoral se dang --
sfernre con Jecwentaja oo la clase tradv-ajacdora, asf wisno hace-
Loy notar jse no <o punoden Qdar roelaciones Ce ijualdad entre los
wue no 5010 por naturalera son Cesigualod, 9ino e por ese --o-
Yacho cuenton eon procestos proteccionictas en el artfeulo 123,

Tas norias deotrat ojo, cuandeo tienden a conse -
guir el ervilitrio on las telaciones Yaborales, desvirtfan o)} -
santifc mrotoceiontsta Jo lan sisres on Laver So loa tral sjeco-
res g nor consi,viente lo aplicaciCn de atuellas se oencarind --
a consesuir el 1lorade " pnsto wed arintotélico’ (me polrfa -
ey VAuieo on las relaciopes entre {uales o no ontro Sosiva--
lon, cobo ~on 2l tro! eojocor ool palrér,” (20}

D Sden Lalide oo Ja o huelye exoune Jeojen cforas

Py
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chos roivindicatorios o Qo autodefonea dnl trabojador asf{ coro-
1a _arentfa rocial mas [uerte, que estnn posenn para eguilibrar
con un nentide real 20 Justiein, losm Lactorss Jn la jroduccifn,
¢ e responde al prineisio Oe Yo Teeka dooelascs. Unoor esto-
que los goliarnos, Cneude revelvelonarios no o pnedon supgrieir
ones darfan origen a 1o e ha estada solatente cpnyade per -
las falacs premeses Qe diepeator sorial o econbrico ne todos -
los tratajadores @ arecen, oned Jde lo contraric, todns ollos se-
darfan su dostine Yistérico ¢ Josrerfen 1a trapsfoercacifin de -

Tas 189 Trevolvcionariac” Thrtitneiones v todos conoconos, '

"Cparde las Josijualdaces soc{ales sean renos ---
fuert~y, cvoando 1o justicia wocial co' re vigor, lobire tofo cnan
do 1a norra roral roine ctra ver ontre Jos honhres 1oas hnelgan-
serfdn innsconerias, sfentras tanto (aecda »on pic 1o neenstded oo
ta huelga, »nare cordatir las injustiecian del capitaltisne ; Jdel-
incustrialico y para conservar ol emililrio entre low fecto--
res de la produccidn, Lase csencial Je nuostra desmorrocia cco--
nérica., (5 )

Cuando observamos juoe el derecho de huclja os un-
medio de presibn con nl que ceentan los obreros y no se les de-
ja eJercer conmo 1o marca la tey, 05 por la evidencia de jue los
tradojadores sicrpre soldrfan trivnfantos en sod luchan pues --
las asiste el Adnorecho cdosde que lajitiranente 1o inicfan, hasta
que, legithaanente la ganan., Tis por esto,extrano para o] mundo-
econBi-ico gue sean @ achio mis esporddicos los paros qgque la huol-
vit; pues aquellos tendrfap jue outor svjetos a una aprobacidn -
de las Juntas de ronciliscifn v Frhitraje, teoniéndo -que llonar-
ciertos presupnestos cono lo sop las causas qua Jdan por termina
das las relaciones do trabajo v entre ellas tenenos, A,- Ta --=
fuerze mavor o ~] caco tortuito no imputa®les al patrén, '~ Ta
incosteal*il{/ad notoria, mantfiecsta Je la explotaci6n, »n Ponde
e debn dar aviso ;7 cobtener la anrotaciOn de 1a Junta para este
tino A~ conflictos de naturaleza econfirica,

s tal la despropareiln Jue existe entre ostos --
factores corbinados jue es sierpre o)l ABF{l ol 1ue necesita ma-
vor proteceibn y vigilancia en tanto Ave sus actividades estiir-
ancarinadas directarente o anrvir al desarrollo individual, gue
doridamente protegicdo ¥y encavsacto aflorard, incuestiopaklerente
en 2l desarrollo colectivo,

?).~Y“f&PIPIO DF YA IPTA T JUSTICI) SCCINT,,

Pariva también, este princinio del artfcvlo 20, -
e la nueva Tey y ue repetimos unicamente por ranones FAicd8cti-
cas.

rre. 20, "las normas e trabajo tienden a conse--
suir el equilibrio y la justicia social en las relaciones entre
trabajadores v patrones,”



1

Ta idea de justicia social que ae desprende de --
nuestre artfenlo 123 1o que peraijus rg 1a reivindicacién de ~~
los derechos del proletariade tendientes a soclalizar los hic--
nes de la prodoucci6n, "la refvindicacidn, por parte tiene nor -
ohjeto la recuncracibn de lo que justa vy realbente corresponde-
a los trabajadores por su participacifn con su fuerza de traba-
jo en ¢l fenfreno de la nroduccifn econfmica; o5 precisamente -
la devolneibn e todo Jo fque no se le ha pagado durante la ex~-~
plotacidn el trabajo humano rjue alin no terrina, por imperar --
entre nosotros el réyinen canitalista y sus nuevas formas pro--
aresivas ¢e colonfalismo interno y regional”, { ¢ )

11 concepto de la justicla socinl del artfculo -~
. de 1a nueva Tey, ostd Lasado en ideas oxtranjeras y que des
de luego no derivan el artfculo 121 POH"titUC]Onﬂl de nuestra=
leyistaciOn,

“ra justicia social “wsca afanosamente upn equili-
brlo 7 una justa armesizacibn entre el capital v el trabajo, es
tando fntirarente vinculado al Yien comfin,” { 7))

I'ste 05 el concepto Jue de justicia social recoye
nuestra 1oy, por lo tanto ¥ para tratar Jde demostrar ue de -
acterdo con ol artfcule 123, 1a idea fe justicia social no seolo
tiene por finalidad nivelar los factores on las relaciones de -
produccibn v sl persiyue la reivindicacidn de los derechos del-
proletariade, las tres [racciones de Jicho artfoulo aue a conti
nuceibn se citan son un clare ejonplo de ollo, -

Merecho a bParticipor en los Lenelicios.- Se com--
pronde por indio ¢ ente dercecho, aungyue sea en yna mfnima par-
te la jornoastta que no fove rerunerada (plusvalfa) con el salario,
La sinalided jue tiene [ue’el trabajador participe Jde lag utili
Cades de lan orpresas os para carle un instrumento de lucha pa~
ra «que participe de leu ganancias, no con el afan de convertic-
1o en cects Cooostas por esto veros que su funci6n reivindicato
ria ¢s cvidente,

Fracci6n 1x. “vos travajacores tendrln derecho a-
una participacidn en los vtilidades de las cupresas”,



3

pIATONC RO UDCTRCT T A POTPTAPTA - Tos tral) ajadores ba dernstra
fo en el devonir “istGrice sva inguietudes gresarias, lorrandos
asvelaciones y ayrupaciones e tipo social, econbuice, cultural
y clentffico para la nejor defenna de san intereses y para po--
dory Cesarrollar rejor sus ccotividades, particularrente los tra-
tajacdores tienen o) deter dc unirse cono clase social explota--

f”ﬂ .

Mulowvemos cjur oen 1o odad pedia pparacieron, nrire
ro las asociacionos ¢ corpaneros 3 o As tarde 1as uniones o sin
dicatos e trabnjadorrs. Lodaros oleorver taptién or el orden =
internacional coxe punto Ce partida ¢¢l noviniento asociacionis
ta a la rsociacifn Internacional de mrabajadores -que desde lue=
4O inici6 la lucha de los obreros coro yrywo, Venos despuls el-
drsarrollo Qo la asociacion profesional rque ohedeen a los came-
Plos sociales Qados en las sociedadns a partir o la gran revo-
lucifn indvstrial,

n Réyico la asociacibn Profesional {ue desenvol-
viéndose hejo la accidn del mutualismo basta {ines del siglo pa
sado; vy eon la revolucifn las ayrupaciones cde tratajadores [ue-~
ron cstirulades por la "Casa Jdel Mhrero "undial” Jue prestf ---
yrandes servicics a la revolucifn, pero wuy especialmente al mo
virionto ohroro, pucs los derechos de los trahajadores desde los

"inicios e la rolopla , hasta »] lerfiriato fueron pisotecados -

innumeral-les ocasiones.,

“azta antes de que sc cxpidiera la constitucidn-
de 1717 la organizacifn mis reogresentativa de los intereses ---
clasistas 7 reivindicatorios del proletariado mevicano fue el -
"Gran Cfrculo de Threros Yibres de Qrizaba' que participé herof
carente en la trduica huelga do Fio Blaneo do 1907, -

"ron la promuluacién de la Constitucifén de Luerd-
taroe nacié o) nneve derecho de asociacifn profesional el cual-

“ae eatatuyd on 1a racei6n ¥VY Jdel artfeulo 1271 como estatuto--

e instrurento nocial dn lucha contra la explotacifn, lunto ini-
cial e la tranasformacifn el réyimen eapitalista para alcanzar
un nuavo régiren social®, {8 )

Fracei®in “VI1,- "Tanto los obreros como loa empre-
sarios tendrdn derechko para coali-
garse en ceflensa de sus respeeti--
vos intereses, fcrmando sindicatos
asoclaciones profesionales, etc,

PREPPOPO P BURTUA L - Mcaptado por tcdos corn vn dAarocho corial
ecconGrico desde yue en ¢l congreso conatituyente de Jucrétaro--
el riputado Josdé Matividad liacias hizo en su intervencifbn tal -
declaratoria, voros aqul el cardcter reivindicador de la iiama-
heelya,
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"I'l rerecho Cocial tue cubre las estructuras eco
néricas o los artfculos 27, 27y 123 de nuestra Constituci6n~
tienc como csencia la dignificacibn, la proteccién y la reivin
dicacién dn los canpesinos y do los obreros explotados seculal
mente; de wanera jue Ja huelda on nuestro pals no solamente - -
tiene por objeto conseyuir ol cpilitirio entre los ftactores do
l1a producrcibn sino ohtencer tantién la reivincdicacidn de los de
rechos de la clase tral.ajadora, cuya explotacibn origing la -=
ormacién del capitalisne actual desde la colonia hasta nues-
tros dfas", ( 8 )

I'RTueIlIn e oY FUrrIen, - ton diversos significados de lo-
1ue es ¢l orden pGhlico, dentro de las ramas de derecho ptblico
¢ derecho privado insertada la idea dentro de la nueva lLey s6-
lo s¢ presta a nuncrosas conlusiones pucsto que todos sahemos-
jue la diseciplina latoral esta cowprendida dentro del concepto
de dereeho social, ge 1es ha declarado de orden pGhlico con la
evclusiva finalicdad de Jue senalados los dercchos de los traba
jadoros no puedan ser renunciados por los mismos, :

Fn cuanto @l origen del orden pGhlico se encuen
tra establecido en ¢l artfeulo 10 de la declaracién de los de~
rechos del hombre y el cluvdadano en 1789 en Francia y gue, a--
1a letra dice:

“Ladie dete ser rolestacdo por sus opiniones, adn
las reliyiosas, con tal de que su rani{festacifn no perturbe cl
orden plblico establecido por la loy",

Pe ayui deducimos que esta dlsposicion fve la que
incuestionahlemente inspiro el artfenlo Co. de nuestra rCarta -
Mayna, 4ue expresa: -

"ra manitestacién de las ideas no sera objeto de

‘pinyuna inquisicién judicial o afministrativa, sino en el caso
. jue se atajgue la moral, los dercchos de tercero, ¢e provogue --

alylin delito o perturbe el orden piblico"”,

Pretenos entender que "Huestro leyislador no uti-
liz6 la ideca A orden pOhilico como emanada del derecho pfiblico
sino mds bien 1a concepeibn civilista, ya Jjue el propio pro--
cepto se desprenden claranente JJue ¢l propbsito de declarar --
;jue las normas laborales son de orden pfhlico fue el de que no
produjera efecto leyal alyuno la renuncia de derechos lahora--
les, como-lo concite la doctrina civilicta®, ( ¢ )

Fs conveniente transcrildr el Rrtfculo 50, a {in
de comprobar este punto de vista:

"apr, S0, Tas disposiciones de esta ley son Ade -
orden pQhlico, por lo qghe no producird nfocto legal, ni impedi
rd ¢l yoce v el ejercicio de los derechos, sea escrita o ver--
hal, la estipulacifin jue estahlezca: . i
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TI. = UMA JOETIIDG DRYNL 007 170 PERMITIPE PCR TETA 1RY.

II7.- 00 JORTANS INDUVASA IO 10 i0TORT AN EYCUSIVA, DADA
12 INDOTE PED TPARRIC F oSUICIG PEOTAS JUMTAS PN rONCITIA
CICH Y SRNITPAJT. -

v, - BOLAS YEACRPDIIPPIAS DI TPARRIO PAPR 105 MPHORES DR 16
ANOD,

V,~ Ul SATARTO INFYRICE AL MINTHO,

VI~ U BALARIO LU Ve OF2 PIWWNPPATNOR A JUTCIO DE LA JUNTA -

NE CONCTLIACION Y APRITRAIY,

VIT.- N PYAPC ORYOR P UTA STHMATA PAPA 1T PAGO DE SALARIOS A

| ESNTR 8 L4 N UGN

VILIT, - 127 LUGAY 'Y bLCWRO, FOMPRE CANTINA, CAFE TABERNA O TIEN-
PA, PARA EFECTURR FI PAGO PR 105 SATLARIOS, SIFEMPRD QUE~
HOCEY TR RE YOS TPARAIATARESR POLSCS DSTABLFCIMIFN--
TS,

V.- 124 ORI TGRCTYCY PIRECTA O I'InIrneTh PATA ORTENER ARTICU--
LOS DY CONSUMO FIT TIFEDA O TOCGAP PETIRMINADO,

Ko TR PACUTIEAN P PRTRON NE RETENER T, SATARIO POR (‘ON(TI_’
™ PRNETTA,

¥l. -~ Y SRYPPIC NPVOP O BT U0 SEOPAGUF A OTRO TRARAJADOR-
TEOLE PISHA TUPRRGA O LSRRI PCINTINEO POV OTRADAIO PP -~
TGUAT IHFICIRCTr, 0 1A MYISUR CTRAT PP PRAPAIC O IGUAT.-
JOPANS | POR CONCINPPACTAY N SpYe O MACTOLAT IDAD,

¥I1.~  TRARARJO BCOTEPRIO0 TUIPUETETIAL O Y mPARRMIO DESPUFS DE LAS
UPIHTINCE UOPES PRADA MTTORTE PP DIRCICRTS A0S, X

VITI,~ RIMIICT Y BB BARTE NPT PR AROR o COAIONIERA DP OTOS-
AEPRCECS O PPTUPOCI PIVAS cNUSTOMETOS Y TAS HORMAS DRO-
THARRJCG,

n todos estos casos se entenderd que rigen la -
ley o las norr.as aseplotorias en Ingar de 1as cl8usulas nulas,

o desprende del tevto anterior e se trata de
principios o derectos cstablocidos en la Iey en favor de los -
trabnjacdorns, en tratandose eacueoefiicanente 0o menores, por lo
‘e emaluier Lacto en ue o] trabhajador renuncie 2 cvalquiera
dn nstos pripcinfos o derechos no produeira ofecto legal aloe-
no; forrmando todo eoto un eriterio eivilicta (pie es superado--
por ») artfendo 123 op s fraceifn YWWIT, cuando Jnclara la nu



Heaad de pleno derecho de cualquier renuncia que hagan los tra
tajadores a las leyes que consiynan dernckes en su favor, ya =
jur cualier estipulacion al respecto, por la naturaleza emi-
nantermente social del artfculo 123, es nula doe »nleno derecho, -

es deciy sin nin,0n valor lejal o de hecho.

'n consecuencla, nste o4 el criterio que debe --
imperar frente a la introducci6n del concepfe e orden phhlico
7ue es equivoco v cque pudiera desvirtuar ante los trihunales--
de trabajo el auténtico senticdo social e neentro darescho lako
ral”. (10 )

MY - VRTHCIRIO PP AT TCACTON N 708 otz o0l TUTTPIACTORALRE -
PLOTRAPAO,

. '1} artfculo o, de la "ueva tey tederal del Tra
hajo declara expraosanente Jue los tratados celohrados por el T
prosicdente de la RepGl:lica v anrohacdos por el scnado en los --
tArrinos el artfculo 133 de la ronstituci6n serdn aplicahles~
a las relaciones de trabajo en tocde Jo «ue heneficien al tra--
Lajador a partir de la fecka de viyencia de dichos tratados,

» continuacifn <e enucran los tratados interna-
cionales de trabajo vigenten:

iam, 0,- TIndernizaci6n de deserpleo por naufra-
-gio, Piario ofictal dnl 27 Ae scptiem
hre de 1937,

NGm, 9.~ Colocacifn e loa “arinos. hiario Cf{-
cial-del € <o fehrero de 1930,

Yo, 11~ Perecho de Jsociacifn en 1a Agricultu-
ra. Diario nficial el 20 Jde weptien--
hre de 1937,

HGh, 12, Indermnizaci6n /e los ~ccidentes on la-
ryricvltura. PMario 0ficial del 131 ce-
cicimmlbre de 1077,

tGm, 13.- Bmpleo de la “erusa en la Pintura, Pla
rio ciicial del 11 de rarzo de 1215,

nim, 1l4.- Fescanso seranal en la Industria, Dla-
rio 0ficial del 16 de marzo Jde 19213F.

BGm, 16.- Lx&inen médico de los menores. Marlo
Oficial del 273 Ao abiril de 1028,

16, 17.- Reparaci6bn de los Accilentes del Traba
jo. tiario Ofjeial del 3 de julio de -
1235, ’ .
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11,

tifi,

Nam,

nam,

1¥am,

1o,

nom,

im.

.,

e,

1,

ENULN

“GF" .

29,-

21, -

27.-

29,

Indernizacifén por enfermedades profe--
sionales., riario Cficial del 25 de sep
tierbre de 19137,

Igualdad de trato entre trabajadores -
extranjeros y nacionales en materia de
indemnizacifn por Accidentes de Traba-
jo. Mlario 0ficial fel 7 de agosto de-
1935,

Sinplificacidn ce Ya Inspeccibn de los
Inmigrantes a bhordo de los Pujues. Dia
rio Oficial de) 28 de abril de 1938. ~

Contrato de enrolaniento de gente de -
mar, Plario Oficial del ¢ de agosto de
1035,

Pepatriaci6n de la gente de war. hia--
rio 0ficial del 7 de ayosto de 1935,

rastahlecinmiento de MAtodos para la Apli
cacién de Salarios Minimos. piario Off
cial el 9 de agosto de 1935,

Indicacibn del Peso de los Grandes Far
dos Transportables por harco, Diario &

cficial el 12 de agosto de 1935,

Trahajo Forzoso u ODhligatorio. dDiario-
0rielal del 11 de agosto de 1935,

Proteccifn contra accldentes & los ---
trabtajadores empleados, en la rcarga y-

dosearya de buques, niarfo NEieial del

14 deo agoste de 1679,

roncias Petribuidas de rolocacibn, -~
niarfo Cficial del lo. de noviembre de
1927,

Poras fe “rahajo; Fabricacibn Avtomdti
ca ¢r Vidrio Plano. riario Oficial del
26 dn ahril de 1230,

fubterraneco {mujnrres). r'l convenio aop-
tr6 e vijor el 0 Je nayo de 1917,

Urplae de pujercs on travojos suhterra
neen en las minos, "aras O trahajo en
las tinoe Je cortén, Narjo Nficlal dal
28 de doierhre do 1070 ¢ ol texto de)
2 0 anero e 1040 (Tate convenloe fué
raviagado an 1937 v ne hatfeo entrado en
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san.,

Car.,
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vigyor hasta Jdiciorl-re de 1901,)

20,- YeducciBn /o horas de tratajo en f8hri
cas de hotella, riario Cficial del 21-
de abril de 10738,

%2.- Vacarciones anuales pagadas, Piario 0fi
cial del 21 de ahril do 1na3p,

3.~ rertificado de capacidad de los Gficia
les o 12 Narina. Plario oficial del -
2% dp febrero de 1040,

54, - Vacaciones annales pagadas a la gente-
del mar, rlario Oficfal del 20 de fe--
hrero de ]040, ‘

(S

5.- Chligaciones del Armador en caso de en
ferredad, aceidente o rierte del hom--
Ire ¢de war. Piarfo 0ficial del 30 de -
onero de 1030,

5C.~ tUdad ninima de atiisién en el trabajo
rarftino. Diario Cficial del 22 de ju-
nio ¢ 1051,

€2.- Preoseripei®n de seqguridad en la indus-
tria e la edificaci6n, niario nficial
del 4 Ao octubre de 1041,

(3.~ Lstadistiens » salarios ; toras de --
tral:ajo en las Industrias principales-
rineras y manufactureras, en la cdifi-
caciBn v construccién v en la agricul-
tuyra, NMario 0fictal Adal 17 do enero -
o 1042,

fin - Tevisifin de los artfeulos finales bas-
to 1040, ciario nficial d») 20 de fo--
Yyere ofn 1050,

£7.- Tivertad sindical y proteceibn de dere
choo e sindicacifn, Miario Gficial el
Ve notutre Jde 3060

.- tratajo ancturno Jdo menores en la o in--
qustrio, 20 o anptiemhre de 1077, vip

rivo ficial 0ol 31 éo ficiert:re fn -
10010

co.-vijaciGn e e lories vfnimer on la ajri
rmltura, Tiario "iecial g0l 28 da juniE
PP LI

e, 1 ealla e Taranaracifn ontre 1o tano
Yo oconesling o Ya orann On obrs o
topipe, Siarie C0ieiat 20l 260 o juplo
r"l\ 1"""’..
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nGm,

Man,

105, -

106, -

107, ~

imng,.~

1na, -

11, -

116.-

120. -

124, -

fnyoridad focial, vorrma iifnliza, 1962--
Diarico oticial del 11 Qe diecienbre de-
1n6a,

rolicibn d¢ Trabajos Forzosos, DNlario
Oficial Ael 21 Jde agoste de 1750,

Fescanso “enanal en ¢l Corerecio y en -
las Ot icinas. Niario nficiel del 21 de
agosto dg 1959,

Pohlaciones Indiyenas y Trihunales. PMa
rio Cficial del 7 de Julio de 1960,

Pocutientos de Tadentidad de 1a yente de
mar, Tiario Nficial del 28 de novicm--
bre de 1000,

Salarios, Moras de Trabajo a Poxde de-
fujues ¥ "otacifn, Plario OnNficial del
26 e enero de 1961,

fondiciones @ Fnpleo ~n las Plantacio
nes, nlario Olicial del 14 Q2 ceptiom-
bre /e 10€p,

fiscrininaclﬁn en Materia de Empleo y-
tcupacidn, riario Oficial del 3 do ene
-Fo  dAe 106), -

rdad ifnima de Prrisi6n Ae Tratajo de-
Fescadores, "iario Cficial Ael 20 de -
novienrre de 19¢Nn,

ProtecciOn o los Trahajadores contra-
ras Padiaciones Ionizantes. Niario CIi
cial del 1 de enero de 1962,

tevisifn e loo convenios adoptacdos --
por la conferencia Seneranl de la 5, 1,7,
en aus 32 prireras reunionns a fin- de-
uniformar las disposiciones relativas-
a los conveplos en vigor ) menorias-go
Lre aplicacifn de conveniosz, Piario -~
0ficial del In de diciemhre de 1962,

Iligiene en el cotiercio v en las ofici-
nas, plario Oflicial del 5 de enerc de-
196G6. )

Txfren pfdico de aptitud de los meno- -
res para ¢l empleo en los trakajos sub
terreneos de las rinas, plario OficiaY
Ca2l 20 Qe encro de 1069,



T.a Oryanizecibn Internacional de mrahajo (0.1.,7.)
e la Jue se encarga de convocar a los representantes guber
namentales, de los trahajadores, de los ompleados para la--
formvlacifn de los tratados internacionales de trahajo. la-
.1.7. fuf creada en el tratado Ae paz de Veranlles para --
esparcir heneficios permanentes sohre los asalariados del -
nundo: ¥ sus fines y o jetivos de acuerdo con la declara---
cidn de Filacdelfia ¢el 10 de mayo de 1944 son: el trabajo--
no es mercancf{a, la litertad de expresifn y asoriacifn es -
indispensalhle para el progreao constante, la pokreza es pell
ylo para la prosperidad, lucha por o} tienastar com@n cual-"
Julera su raza o sexo, ocupacibn plena y elevacitn de los -
niveles e vida, otc, ‘

14 0, I,™,, estd Inteyracda por: la oficina interna
cional del trahajo, que es el 6rgano ecjecutivo; el consejo-

de administraci6n, como Brgano de direccifn, y la conferen-

cia anual, O6rgano lcyislativo. Tiene algunas publicaciones-
{mportantes entre las qne destacan THE INTERNACIONAT. LABOUR
CONE PE 1051, Geneve 1952, ¢6digo Internacional del Trabhajo
1055, Ginebra 19%7. Convenios Yy recomendaciones 1919-1966,~
Ginebra 1952 y 1966°, ( 11 )

ras nuevas fuentes como principio del derecho del
trahajo .on artfculo 17, que a la letra dice:

"Ta falto de fisposiciones que regulen casos gseme
jantes, los principios yenerales del derecho, los principlos
generalea de justicia <orial Jue derivan del artfeulo 123--
Ae la constituciBn, Ja jurisprudencio, la costumbre y la --
equidad”,

Pesulta trasceoneental v acertado la supresifn del
derecho sustantive y procesal del trahbajo, pues como conse-
cusncia no son aplicables las leyes civiles o mercantiles---
tampoco los ¢6diyos proeesalew civiles , federal o civiles
en virtu® de la antononfa de la leyislacifn laboral,

"Ta jurticia nceial seyln se deriva de la inicia-
tiva de esta ley, ue conerrta a la rroteccidn, tutela y ---
nejorariento de las conticionns econbiidcas de los trabajadg
res, a {in de fue estos puedan conpartir los hepeficles de-
1as rinuezas naturales, de la civilizacién y dr Ja cultura”
{ 12 ). )

“1os princinion ,eonnrales de junticia social cor-
Jrondan también los Aereetas reivindicatorios del proleta- -
ricte, Lara recoperar 1e plusvalfa que “nsde 1a eclonia tasg
ta nuostres dfas en conttante decarrollo,.” (13 )



21 ¢l concegto do equidad siynifice, coino anterior
mopte Jo apuntanoes 1o jue es igual ¢ innareial para toros,--
a efocto de dar a coda juifn 1o gun o corresponde dele in--
tergrotares con la idea firre Jde superar [ ejorar a la Jus-
ticia » no =soloronte tratada con apeio al derecho sino en - -
los mGltinles asgzeotas en =u papnl dentro del derecho del --
trabajo; no como eletnpto Jde interpretaci@n de la norma lato
ral custantive o e o 1o atdztiva, pues sabemnos e la ley -
del procedirdento os de orden pAtlico ¥y no puede Adfirsnle ---
otra {nterpretacidn que la darivada cde la ley,

Principio de interorctacifn de las porinas de traba
jo. Ta oscucla do Ja exejesiv nos ensefa, cono Vinos ante---
riormente, a deseubrir on la ley, la intencién de los 1egis-
ladores, hasdndore en los rftoes granatical, lécico, otc.

"n Ja intergretaci®n 221 derecho del trahajo aiem
are reLird ol principio in ¢t io pro operario, nor razopes -
~lermentales de justicia eocial, n la nucva loy se conniyna-
una regla para olectos interpretativos.,” ( 14 )

"Prt. 1f,- I'nm Ja internretacidn de 105 poraas de -
trahajo se torarfn cn cornticderaci®n sus finalidecdes sefala--
das en los artfeulos 2o. ¥ 0, rn caso /o duda, arevalpecerd-
l1a opinibn mds fovoralle al trotajedor,”

coro se dnsprende de la onpenciaci6én del artfeulo -
anterior se ostal lece una norra de interpreotaci6n orliyato -
ria para las Juntas de Concillacidn y *rtitraje s los "rihu-
nales de Amparo, ya jue nston siempre deten Jde torar an consad
deraci6n, al interpreotar los preceptos lalorales, la justi--
cia social y le tutela tendientes al nnajoramicnto y Cijnicdac
d¢ 103 trabojadores”, Sin eahargo, este precedto entlaind und
contradiceidr idcolloica, porjue si biion en clinarto yque las -
norrras fe tratajo conforme al artfenlo 20, tiendnn a conse--
yuir el equililrio 1o justicia social v en nl artfculo So,
se complata el concepto eitaleciando que las leyes dnl tra-
bajo son dc orden pOhlice, 1r8s cierto es qun entre ¢l orden-
pllico v la justicia socinl oxiste una contradiccidn ideol6
sica, el crden pdllico se epcunntra inteyrado por un status=
social de la comunidar jurfdica ,ve no puedc ser alterado --
nor los partieculares, pero el cual podfa sar inclvfdo on el-
derecho pGhlico como los 1lamados derechos pfhlicos swhJeti-
ws o garantfas individuales. '] jus publicum o derecho pd--
hlico estd constituido por normas de subordinacifin o impnra-
tivas, en tanto ‘Jue las normas laborales entranan principios
sociales que tienden a conneguir la justicia soecial con ca--
récter tuitivo vy reivindicatorio en %Weneficio del trahajacdor
que menos pueden ser alterados por ohreros y patrones on per
juicio ¢de los primeros, -

Pe acuf fjue el derecho »fitlico se aplijfue riyurosa
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samente, on cartio Al deroacho social es suscentitile dn in--
toraretares con o jrrto de sunerar ol sentide de las leyes de
orden I'hlico, "

rono el derecho el trabajo no es deracho pGhlico,
sino derecho socinrl na o8 norma de subordinaci®n gino de pro
teccidn, de integracifin v reivindicacién en beneficio del -~
trahajador, de ahf 1la contradiceibn que oxiste entre los ar-
ticulos 2o, 7 %0, jue puede otiyipar problemas serios en la-
prictica en ¢] terreno grocestl ya que sus normas son de or-
fen pfitlico o sea dn aplicaci6n estricta: y las normas del-
derecha Drocesal 2el trakajo por su patvraleza social, se de
bon interpretar en ‘ennficio de los tratajadores, Las normas
dehen tender no 3810 a nejorar sus condicionns econbmicas, -
sino tamb:dfn suplir svs deliciencias o reivindicar sus dere-
chos,

wneremos dejar constancia escrita en ¢l sentido--
d¢ ue los privileyios v teneficios aue otorya la nueva ley-
aplazardn la revolucidn proletaria por un término relativa--
mente 1cual al de la vijgencia de la ley de 1931, a no ser --
4ue en la orictica lot nuavos derechos laborales sean desvir
tuados por los tridunales el trakajo v de amparo (ue hasta-
hoy no han interpretado revolucionariawente lon preceptos de
la legislacibn dedl travajor, (15

Frincipio e considerar al trahajo cowmo derccho y-
deher,

"'l termeso grincivio de jue el trabajo es un dere
cho v un deter socinles, en rector on las relaciones hukanas
20r ello ha sido rece ido en eztos térnines por las leylsla-
ciones extranjeras, annjue la ygrandilocuencia del principio

56 encuentra implicito en el artfevlo 122 de la ronstitucibn
“euicana ¢e 1017 y arocizadc ep posteriores constituciones--
coi0 darache  y reter sociasles, {1M0)

Y articulc e, &0 la pureva Toy Pederal ¢del Traka-
jo Meo-

"1] traligyo o5 un derceeho ;o oun Adeter soclales. No-
¢ articrle @~ corercio, onive respeto para las libertades ¥
¢i_nicas e ojulen 1o presta v dele eloctuarse en condiciones
1w ~aponren la vido, la salud ; on nivel cconbrico decoroso
gara ¢l tratsjedeor o iandlia,

veooudrdn ertalloesyie Jistincionen entre los tra-
vejadorer por rotive o vave, sovn, ofad, erade relisionc,
Socirine olftich o condieifin cocinals,

Y1 trat age o eni o foyecto, o prerrojntiva Je todos-
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lag e ror porgve op fltica inctancia o tanda en ol dore -
chwo 2 e vida ;oA o itertad, o abf jpue o1 Jorsachio Jel tra
Lajo no gueda ecdar svgeto piopor ol sindicato nf per ol pa
trén, ni por o1 oiierne & la irposicibn I» eriterios {deo.”
164icor o pelfticos, 11 tralajo, actividad fnrediata o la -~
gersena tiene praninencia coro principio ordenacdor de la eco
nomfa neeial sobre Jos Vienes materiales ¢ instrurentos ,ue<
son oljetes o propicdad,

“eonsiderar al tral fjo cero nercancfa o cow tinple
elemento Jde prodvceciln atenta contra la cijnida” del trat-aja
dr y contra cl orden A¢e 12 comunidad,

"y

11 oprincipio tiene su origen en el artfculo 123:=
el trabaje eos actividad hunana y derecho de todos los traba-
jadorxes rexicanos y extranjercs cjun latoren on nuectro pafs-
inclusive de los penacdos.” (17 )

Ta parte del artfculo 20, 7¢ 1a nueva Tey Jue oy--
presa. "Yo es artfrulc de cerercio la consideramos innecesa-
ria porque la ley no va a carkiar la realidac social ;7 el --
enunciado o convierte en una sirple declorecién loriral, sin
ninguna influencia en la realidad raterial @n 1o sociedad, -~
Se pwede copsiderar asivismo {reracta porijue i desde ol pun
to de viata cstrictamente téorico nl trabajo nunea ha aido =
mercancfa pero ;i en carbio la fuerza de trabajo, jue et la
que vonde el ol rero sometidndosc a les leyes de la oferta y-
la deranda, 1 serfa un orror ue por la via leisloativa so--
oporara un cantio en la realidad social,

Ts oeferto rjue 1a sociedad baana e desarreolla -
renstanterente, pasando ¢e ouna Iniferior a vna surerior. Uste
cosarrello o5 deterrinado principalmonte por los instranep--
tes de 1a produecifn ccondmica, 1o~ jue a su ver, oriyinap--
¢l crecindonto de las feerras profretivac v wrovocan constan
tes cart.ios en las relacioner dr srofuceifn, las jue al ep-=
trar on contradicci6n violenta propician e} carhio cualitati
vo ¢ lo socicdas, -

n censecuencla al rodificarse la estructura de la
sociedad se oriiina el cartic respectivo fe 10 snperestructu
ra, carrio aue se nanifienta en las i9eas de earfcter reli-~
gioso, filesélice, jurfdice, ~te,, os cdecir, 1a vicda social-
se encuentra deteridnada sor sus condirciones meteriales, nor
su modo de procuccibn o sca, por o] factor cconbidico juc - -
canstituye la hase de la socledad. vn ostas condiciones e]--
derecho forma parte de la superestructura y cuando osta raba
se a la ley se deben buscar los alemeas del derncho para -~
jque estén acordes a las nuevas ¥ renovadoras estructures 30
ciales, Yor eso el derecelo no cari:ia a la scciedad, 3ino por
2l contrario es le realidas soclal la jue catia al deracho.
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Pstarcs 0o acuerdo en g4ue el trakajoe es un derecho
soeial conpnistade por la clase trabajadora ¥y es importante-~
¢} reconociniento jue ese dorncho debe ovistir on 1a realidad
saclal, poro resultarfa rds Gtil jue a través de la norma se
proteja y se anplie o) derecho al trat ajo.

W1 deter de garantirzar este derccho corresponde al
Fetado rpue dedempeoha un papel importante en las relacfones--
que dichas normas sociales ostavlecen,

'l derecho del tralajo aa nropone no s6lo gue se -
nroteja a quienes ya poseen up trahajo, sino tamhién a ague-
1las rjue carezcan de empleo, pues solamente asf{ las nuevas -
generaciones podrén ver con optimismo el futuro de su vida,

I'sta carga para el I'stado no os algo novedosc ya--
que en varios nafsen existe, v cada uno de ellos ha adoptado
un sistema deterrinado que corresponde al grade de desarro--
11lo hist6riro [ue ha aleanrado v on nuestro pafs existe ya -
un princinioc d» nrotecelbn a 1a clase trabajadora por parte-
del "stado consistente en el sistema de seguridad soclial, -~
que es necesario ampliar y hacerlo m8s eficdz.

Ta clasc trabtajadora sahbe e sohbra que la ley:no -~
destruird totaliente su condicidn de explotada; sabe que su
emancipacibn s obra peormanente de lucha, sin emhargo sabe -
taiilrifn ‘que la conmjuista definitiva, para la reivindicacibn-
de sus derechos podrd exigirlos cuando la revolucibn econfmi
ca proletaria sea un becho y hagan valer los derechos reivin
dicatorios que se desprenden el mismo artfculo 123, Por es~
tos rotivos se le debe de entregar a la clase trabajadora el
instruweento jurfdico vara ue pueda ancliar sus conquistas -
revolucionarias,

PRTCIPI, mF TvrncIm e INPrremns PAPP LeTCS TRAPOPRIES,

"1 artfoulo 1¢ ¢» la ley Federal del Trabajo dluo-
Jonc que

"modos Jos actes 7oactuaciopes lue se relacionen -
con 1a aplicaci6n de lon norcas 2o trotojo no cavsofén ime--
pussto al,ono’.

Tasnecto a este prineinio do erencifn Ao lnnuestos
ac puede decir gque es yoneral nara toda la clase de actos y-
actuaciones jur estén relacionadae con 1o aplicacifn de las-
nornas Jde tralnjo on juleic 0 fnara Je pl, a evenneifbn del -
nacoe Mol iirpueato sobre la renta durante la vreostacién de o=
1o sorvicios, todas lan 8ot s prostaciones lesoles ne cau- -
3rny pronente alyune,

rronon e as gnpo digoosicifn v Sele ogerar oo
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ajuf, con rnds olicacia ju¢ ~n otras ramas Jel derecho, pues-
as Ae tofes sabide ~ue ol un tralajador ns despedido vy tiene
jue recerrir al apovo de las Juntas en demanda de justicia, -
¢ oesta sca otorjada on forma pronto  emmedtita, comno lo mar-
co la Constitucibn, tanhi6n oo dete tuscar en Yeneficliar o 4

-
)

la parte trabajadora -jue <¢ oncuentra durante la trawitacifn
el juicio en un total deseyuvilibrio cconGidco.
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CLITDG F MIFIUTOTCN REORTRICUG TELORPArnIe

.

r'l ol jeto del Peorecho Aol Trabaje ot ol estudio --
clonttfico de los relaciones 2ntre trahajadoras ¢ patrones nara
conaosnly ol oquililrio v 1a dutticin sorial entre los que pDras
tan un servicin v los que vacan mor A3, -

melinteiopes da Mrreche el rratajo hay infinidard,
pero todas sin Suda eon la actualidad posardn a 1a wistoria va- -
que 1a realidad nos dopuestra e ol barcho del “rabajo es rei-
vindicador de la clase trabajadors ¢ wfle se deterrina la cali-
dad  del trartajador por ¢l serxviecio nrestado y el pogo rociliido
20X ese servicio,

M continuvacifn daros algunas definiciones hasadas-
nn distintes puntos de vista de diversas astudioses del dere---
cho!

raskel. Perseli,- Se entieonds por “erecho del Trata
jo al conjunto de todas las normas jurfdicas dn fndole estatal™
o autbnoma, ‘jue reculan la situacifn jurfdica de las personas -
directarente interrsadas en la relacidn de tratajo independien-
te, sea conmo trahajadoras, erplepdores o docenaliynier otro modo
J de las personan esiniladas por la loy parcialmente a los tra-
hajadores con respecto a la relacibn Je trahajo e ellos. (1)

suillermo ramacho lerndndez,- Meline del Nerecho--
fel mralajo diciento: I'i el conjunte do reglas que con ocasién-
drl trahajo dependinante so [orman eatre los emnleadores, los --
trat.ajadores v el stado.

Fashel y mersch, Garcfa cviedo, Mario de la fveva,
califican 21 Nerecko del "rabajo coro la solucibn dcl srohlema
social. '

ccmo el conjunto Mo porpas jee rejulan la activi--
Aac laroral lo Anafinen Pay, Perrecau, rollail y Duand,

Mignel lerndndez, Pergolaal ¢ Mhyahar g Noi Rolh--
woin dicen: 'l rorecho del Sralajo <2 Yasa en ¢} Contrato de --
traltajo y en lus relaciones entre erpresarios y trabajadoresn,

3 .
. Vhctar "acriba y Cesarino Junior Ceofinen ¢l Pere--
cho del Trakajo como ol derecho de los trabajacdores ¢ de los ~--
econbmicamente A8Li les., )

Cono derccho erclusivo de los trabajacdores lo defi
nen alyunos tratadistas cono Tafael caldera, Franciasco Valker, -
ibagelk v ootros s,

fray auntores que para definir o) Perocho del “rata-



jo a6le ationden o 1o [uae &nte tuvo On Terecho I'GNYico v Priva-
do,

romo vemos, las anteriores definicioneas son el re-
ilejo de les etapes que ha tenido que superar nuestro Nerecto -
del Trabajo.

Sin fuda estas delinicionns fueron “wenas para el-
morento en ctwe feoron vertidas, pero hoy el dnreche cocifal al -
concrotirarce on realidad, Lusea nuevas ewpresiones, nuevas for
ras a = realidac con I&se al reconociniento eypreso de nuestra
nueva To s Sederal del Tratajo, asf como antes nuestra Carta Mag
na a partir Je 1717, opcuadrfndose dontro ¢o olla un capftulo -
de carantfas Tndividualne v otro de Oarantfas Cociales distri--
bufdas en distintos artfeulos Je la misma ey Fundamental.

CTASIVICPCTOT TPy DEPYeTG,

™1 rerecho ha sido clasificado para sv estudio, y-
fueron los fomanos cjuicnes lo dividiaron en I'Ghlico y Privado -
siendo esta Adistineifn en un principio muy vaga, fundada en di-
ferencias procesales, posteriornente alcanzd gran relieve y en-
la actualidad es obhjeto de rovisifn,

Fora algunos juristas, ougult entre cllos, la dis-
tincifin ofrece un interés purarmente prictico; para otros como~-
Falser, tode derecho constituye uwna formulacién de la voluntad-
del Usteco v oon o por ende, Norecho POLlico, Usta Ad{visifn entre-
los estucdionos del Perecho ha bDrovocado la elakhoracién o diver
sas teorfas, Ao las enales destacan loan siguientes: -

A traticional ecreadera de la eclacificacidn de ™o~
recho ' lico ¢ Privado e uede sintetizarse en 12 sentencia-
ar Mlpinra e Adee "Jus POhlictr eost (nod ad atatus re{ romna--
na~ spectat, privetws gnot ad sipyulorum utilitatem™ (2 ),

“vorechd PGUYicn os el gne atofe la conservacifn-
n la eoma Foranas drivada on ool ue concierne @ la rtilidat do
1as partienYores' [ Ta distineién se haece consiatir an o] inte--
rés protecice.

Sioel o dntards ree protegse la norta s un dnterfs -
roloctiva, 11 norta sord de Tareeta 6 Hiee: g1 Drotege un inte
réy privaca, 1o nerea corf do fepaeho Irivado, To »fivlieco on 10
que tepeficia & 10 colectivida® v las nortas da “rrocho Privedo
refifrenne o Yo carticulores.

vata Yoetrinn oo o jetat 1o, seufn PCuarde sarcfa--
Navner Lorue e len la nocifn interfe Jes eq esencialmente -
sutjetiva or cposicifn ol criterio Je Jiitineidn jue pratence -
un valor coj~tive,

AN



n

"elsen eritica esta teorfa Sicience (v outd dori-
nata por un punto Seoviste netajurfadice o jue en Lepositle Co--
farrinar de cualquier perva i civve o) interée p6vlico o priva
A, teds norra sirve sigrgre o vno s o otro. (3 ) -

Ta aseunla contenpordnes Anclara jue la Aistinei6n
antro forecto V' lico y Privade no tiene cardcter 2o neeccezidad-
4 iue su valider dependerd Jde ocoda sistena jurfdico positivo, -
Partiondo Fo csta idea, Jdos son las teorfan pue ne dgantan lo-
gritaciac ta toctrina Jeola Caturaloza oo las Telaciones JurfAf
ean 3 la meorfa e la voturalans Ao los Cnjetes, -

Teorfa do le Ueturoless e las Uelaciones Jurfdi--
cas, irits ileipner, doiicndns oota teerfa diciendo -que las nor--
ras jarfdiecas reonlan parte Ao 1as relacienes tee oxisten entre
oz Lorhres de wna corunidad v ocjue paros {ue e sunda afirrer --
4ue eviste uwna divisibn entre las nerpes jurfdicas es preciso -
jue las Telaciones Jurfdicas, o rejor dicho 1o ronera como son-
reyulacdas las relaciones entre los hordtres seen diferentes. rel
andlisin deo las "elaclones Surfaticen <o desnronde que existen -
don eoperies 0 que os5tin reguladas en Jdos forras digtintas, un-
srupo ¢ relaciones a las jue denorinan relaciones de suhordina
¢lén 4uc son las que se dan eptre el Pstade v los particulares,
por ejemplc, ol servicio nilitar., Las otras pretden llamarse Re -
laciones de Tyvaldad, relaciones Jurfidiras jue no pueden verifi
carse sin la concurreneia de todas las voluntacdens jue intorvie~
nen, por cjermplo, el rontrato de compra-Venta, “n princinio las
relaciones cde surordinaci6n son reyidas -or el rerscho POhlico-
¥y las Adn Igualdad © Coordinacidn por ol "mrecho Privado, -

rl nerecho PMGhlico es sicrpre Parecho Imperativo.-
"1 rerecho Privado e« primordialinente rispositivo, Ista filtima-
doctrinn, no soportlé la critica ¢ los estudiosos al dermontrar-
su falacia, con el becho Je jue el "stedo tiene rnlaciones jurf
dieas con los particulares en plano fde ijualda’ (cvando por --~

cejenplo celelra contrato Jfe mrendaciento,) v ola de que los or-

ganismos pfitlicos de un I'ttado puede tener relociones entre ~--
ellos o+ po aer Ae selordinaciOn; g Drognsa nn nuove sistema de
distineifn jue se dele, entre otros al Canstro vaul Pulier, jue
ALl orijen a la Toctrina 0o la “atveralera 0o los “ujotos,

roctring dn 1a raturalora e Jon Svjetas: Tl Pera-
cho Piblico rejula la estructura Jel rstade v lon dends or¢anis
nos titulares del poder PO lico, v en segundo 1wgar, rejlanenta
las relaciones en qun participan rcon mse carfcter Ac titplares-
dnl poder pfillico. 11 rarnchoe Privado reglamenta la estructura-
An ajuellos orgyanismos jun no son titulares de Poder PO lico ¢~
las relaciones an ne Jos sujrtos «Jue intervienen no son tituela
res del Poder P'Ghlico. -

rl acoplaniento J¢ estas dos teorfas o “octrinas -



es- logrado por o] lDeastre Ndvarde SJarcfa aynes fe 1o siguviente
Lanera:

Ta relocitn os de "erecho Privido, 51 loo sujetos-
da la aalsr nove eneventran coloendos por la noria ep un plano de
igualdad y ninjuno A2 elles interviene como "ntidad soberana, -
45 e Teorecro PGLlice 51 o estatvlece entre an narticular v el-
rmtado -(evistién?o sutordinacifn Jcl privere al segundo) o si-
los sujetos Ae la rr)aciffn s0n J0% Suintos v Organos del Poder-
't lice o Cos Totados “oteranos. { 4 )

conn teorfa epositoria o Jas e Aividen ol Dere--

cho on PtlYico © Privade o encuontra la Jde ltang Felsen,

Para &1 1a Mstinef6n entre ~execho PGhlico y Nere
cho irivada no tiene V8ne, suen aln cuando osa diferenciacién-~
constituye la fanla Fe toda 1a siaterftieca te6rica-jurfdica, -
en gencillamente impesit Yo Jdotersipar eon fijeza lo que guiere-
docir an roncrete cuando se Astingue entre ol Perecho PGhlico-
vorrivada,{ %)

G0 har wna distineibn entre el randato de la auto-
ridact dotada 4e tverza jur{deo ohligetoria v 1a obligacibn ---
imbpesta por dor o 2%t oarticulares, por virtud de un negocio--
jnrfaico, pero er ol Lando =a trata Ao Ya migra cosa "Si el or-
den jurfdico dispone on oup casas YCopgortacs como os 1o ordenan
cinrtos homres anpoecialpente ealificodos” v on otro dice "Com-
portoos del rodo cole convengais nutuaronte” ¥ oge en amhos ca--~
505 1 deter jur{dieco reonace <ipe del Ndecho de jue la conducta
contraria o 1o ordenado v pactado oatd coloes?s bajo cancibn de
-un acte coactive, 1a fOnica distineifn consiste en jua, en up -
caco, lia econdieifn deler Jurfdico eox una vanifestacitn unilate -
ral o rejor, 'cteorfinoca cutoerdtica, de voluntad o oon el otro--
oq upi ranifestacién ' ilateral, o nejor, autbromp derocritica--
A Ya mienn, {6 )

Yo anterior cintrtiza las ideay Jde Yans Yelsen ---
jeien afin cunado atrite jue 1o Aintineifn entre Merecho Pdklico
w Tereena irivado ha sido 1o A0 la de tada 1o sistemfitica tés
nico=jrricdica 1o niegs valicdfy o tal divisifin,

supto con Yolaen otrnc netors< coin Syrtvich, con-
sicdaran gur og Irpotit 1o oatx leenr vr eriterio material de ais
tincitin ertrr nl Yorecto P8 lico o 0 Teracho frivado voal elec
to pite antor en an 1V ro connceja o copdanlte na ohra e, <
Pollingny cus oo titels 701 Criterio An 1a enosicifin ontre el -
“oracto POhiien o el Tercche drivedc” en la cpue expone ciento -
Funtra feorfos al roagoete parg conclvir ve ningune de ellas -

sialactoris,

LA

mece 1y omieterftios jurfdica a0 onrnentra apoada-
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en la Civisién el Terecho vopor otra oarte so elasificacién- -
ha aide Ao ourdctiea vtilidadé, en ctoncifn a estos ar,ueentos y-
Afrdtionas e Jaa (ronteran ontre sctan Sorechod no Sueden ser
fijarne eor niticdfz, creoroe o o accntarce pooreflorires Ia
teorfa jue direcc A5 acertadess 1a On Te Catvralera Ce los Huge
tos ue tejora la tearfa de 1o Taturaless e 1a UalaeiAn, abun
dando en o) dinn@Eero deoralociones e osta G100 e St Ta o ore
visto ni romprepdjcdo, -

PPICACION DEL PERIORS nor enans g e
1A CTAUTETORCTO Grr wvag vy nrneess

Si 1o uhicacibn A1 “orvecho del Trabedo va no on-s
cuadra on su totnlida? dentro Je la clacifieacidn “eracto "614

_go- Morecho Privado, »5 preociso enevadrarlo on al,una otra par=

to.

rnovnad serie de enfoues v factores »ropios, o1 -
rarcche del SYratajo te llevado sus Lreonteras al "ercelo 4 1ieco
desproandiénéose de su original ubicaciOn en el rerncho irivaro,
vasta apuntar uc vt principlos e oncvoplran se.aladen on -

nuestra constiteeide colftica en el artfeulo 122 para cue nos -

denon ruerta do 1o enoroe {nportancia e ha alecanzado hasta ¢l
grado de jue ol Istado tenya sekalado on nrecentos fonstitucio-
nales su incerencia en eosa rama al ignal que ¢n el erecho “gra
rig, artfculo 27 ronstitucional,

1"l reracho Taitoral no es oen la actualidad ajuel -
conjunto de nornan Jue se oriying! por la exnlotaci6n Cel tra
Yajador vifnsolo coo un zudeto idfntico on tede o los ded §v g
nor tante tratdndole on forea iyual, <inc ajuel fverpo e Tegor

Ciue corpronde ol tralajador osuy proLletvas con onn aspecto par

ticulor o oa la ver totelando, proto,iendo v reivindicando a to-

o ouna clane social a fin Jo o jue la clase oprinida sc encucentre

apty para vacer {ronte a las econtingoncias Je la lucha por la.- -
sulsintencia,

Tae;o entoneoes oY Perecko del "rat ~jo actval tiene
Jju2 Vuscaer una Wl icacién rds adecvade dentro ¢ los conones ---
técnicos éel morecho para e su estulio sea mds eficdz,

'n nvestra opinién y con bisc en lo rfeclarado por-
las Tscuelas ronterporéneas, la valicdéz de la distincibn cntro-
rerochoe I'Ghlico v Merecho Privado dependerd de cada sictera ju-
ricico, 'n 1la regiclacidn ‘ericana las norras e "ereche Toto-
ral se encuentran nds dentro del rorescho Pahlico ue el “orn- .
cho I'rivado,

"} nercecho Takoral no niega sv procadencia, nds la
cvolueibn, o1 sitio e vanguardia jue toerna o+ les sinjgulares bro
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e yue sfronta, A duterciaado e 1an noreas que 1o consti-
tugsen Vs Aerfs fuentes jue le ferman ten,an un rarcacdo inte-
rAr eoleretiva jue o nin,una nenera el Yetado puede Gividar --
e weor el rontraric Jo oblije 3 interveniy Aiyeectarente, ¢ic--
tardo portos e con frrepvpetal len, voereando erjenis on juo -
Yos necosidodes do YTa rlade trat ajacdora ancestraloen

‘

1o Aatorier Lo provecedo oo 1as teorfas e coniue
YAN Y LN AL S Teno Marean aueves concegtoen, Sanas vijorizadat
e e drinan ep onn mevo Aereeta o pe ol Torocho Locfal, fue -
Siendo un tereery [Aoeyc sleort s s A SO0l Payacho TR Yieo crun e
srivedo, ra no por 1ot argunoaptos e ogorics Uslgep oapoan too
rfe, :ino por otres cirevnstencias e on otre capftyelo estudia
Yoo on, %7 oce o' marvn ue gnoconeegsbe deoge Teado Soreets une-
aroviene @0) Ustaco on Terectn 1011 {en” ) on 10 antvalicad va --
eot-rande navror reliove, (7 )

AN Al ERM o F ST I ok T

"l reroache Cocial te Jocaliza 0n aenerde ceon cl

T{eeneciado Tuecio Dondicts r NGher, on ol provecto de declaracic
aes fe lon Serectes Sl “erlre o del cludafano oxpues tos Dor <
“aririlianc de et copierre o1 21 Sde 2 rid el oane de Y770, o
te la - sociedad e Yo jacel inos, jue o gus artfeulos £, 0 oy 17
entat Joce ¢l terecte do o drepiodes covo Tupeidn sociel ; concre-
ta ~nto sohala an ol artfenlo 11, 1o 0 M aeién Jdal Ustado para
con vy pdertros Cooaondarlon, en 1o siguicnte forre: frefevlo
11, "o sociedad oot 8 ob i jafa o st reniy o 1o snbaistencla do o
todns sus sdertren oo recerdntedes tretajo, Ja aseourfndolea-
coM e O nrintencis 2 oaienes ne 2st8n oon condiciones e tra-
ajar, { £}

TV oastfeuln tranterite estoblees o1 srineinie gue-

tontacar del Tereebe Seeinl: la ol Higacidn Sol Tatacdo v oconan--

cuente.onte o) Aerecto S Yo Intivivos cono rischros Jeola -
seciedad ,a que Yes arde a oltonsr su t denoster v el ords anplio
Cngarrallo Qe ocos o veei {10 raterialee o opapfritealan nara-
e Yo sociedac deo 1o cvnl ton et yos, so ranten o col'0 socie
fad autérona, -

Tos savjetos e oeste Jerecto osop atvelles inte ran -
tes deoun rupo secial, Qe una elate cocial que e ocnenentrd en
situaciGn misérrino, Jruellos ue por su condicién cconéirica se

ancuentran en sitnacidn denigual v deafavoreble frente al resto

"0l gonilanerado,

"1 I'stace siepde 1o eoxterior, la forrm On 1o egon-
ecla) d21 fonde qwe o5 le sociedad ) sor cucho tienpo 1a anjur 6-



Al _raln e ariiy sn soerilicio on arae dfe osu peder; pero Ja -
recccibn e Yoertas aficlacs do individues, los ceonbricarente--
AR ileq,en son Jos wds, ha loorade que o on la actualidad se ten
L0 conciencia el Poracho que adiste a Ya Caciendad frente al -~
Cstado, axigiende a fste rantenga 1a wnicdocd de o ella sobre hases
de Justicia ¢ eguidad,

Y] terecho Social, coin le afivma ] Pr, Tacio ilen
diata y ffier enoan Aelinieifn: rs ol eonjunto n Toyns y Dispo
sicionas Sotfnoras jue esta! locon 3 Jdesarrollan ddferentes prin
cipios v aroeedirdientes protectores en favor de las personas, -
Srugon ) sectores Ao la gociedac, inte rados por individuos eco
péricarente Afhilen para lograr an convivencia con las otras --
clazes socialen dentro ¢ vn orden juitno,

21 fdesarrollo de oentny nuave rara s vigorozo, va--
rios derechon auténormos quedan encuadrados centro de nlla, V.G,
71 “wrerho T oral, Tl Parecho Sgrario, U1 Uerecho de Seqguridad
Tacinl, de Taintencia Toefal, Culture) o Internacional.

Tiv ha hoeho presente snte derecho en mochas de las
corstitucione . Turoseas posteriores a4 1a orimera Guerra Mundial
corroroonsn a la nuestre 1 lepey O oser 1o prinera -jue dedi-
e fos de see ordfenlos oara crecisar las garantfas soctales, -
clstin_nifncolas clirasente 0o lps S arantfas individuales,

2Y efecto v para Serostrar lo anterior sefalarcemos
las garantfas »da §; cortantes Jentro de le deqlaracifn de los--
Poraoahon Secialen,

1. o oeondiciens: Curapan Sootratajo, ya acepta
Sun Ceneralverte eoon cone Jornacts UAvine, ofad indeial v 1fri-
tre, Lolario s fnire, ceyuridad o» Jas instalaeciones industriales
seourisa’ an Yo soriancncia on el trald jo, Jderecho Ao ohuelga, =
trate soneeisl cara Yas ugeren o enores tratajaceres,
Sel o lotade en fovor O otedo indivi- -
a fin de ot cltengn vna ocupacibn re
vracitn, suficien”

ML-oLarant o

duo ftil coor de 1T anen
panerativa de pcuer 7o con DU Capoeidast oo sre

to oors evhrir oon poccaldndas aleristes oocarales,

T
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incdividee Gtil A partir de 1a oc¢acd Jel tralajo, slerpre jue ca-
rezea de patrimonio pronio v AaY empleo, mientras se le propor-
ciona ocunacidn.

6.~ Garantfa del Tstado en favor de las viuwdas con
fanilia y =in patrironio, para procurarles emplee o ¢l subsidio
adncuado ; medios o eduecactifn pars cus hijos.

7.~ tarantfas ¢e rotiro pensionado a los trabajado
res cuando han curplido ciertnh adad o un rirero de anos de ser-
vicios prestadors o la emmroesi.

2.~ “arantfa 0g hooar ¢ svbaistencia adecuados en-
fovor de las personas no cosprendicdas en el punto anterior que-
pasen dc la edad 1limite e tralajo v (que carezcan e natrimonio
y Zerecho .a ratire pensionado.

9.~ sarantfa de asistencia social en favor de enfer
sy Ceuvalidos en yeneral,

10, ~tarantfa del Pstado en favor de los ninos huér
fanos sin patrinonio, cen ol jeto dn proporcionarles forma ade--
£ i tri i Ljeto dn pre i ] for 1
cuada de vida ; cducaci6n hasta la edad del trabajo.

11.- sarantfa de cducacidn superior hasta la obten
ci6n de una carrera profnsional o artfstica pensionada por el =~
ratado, on favor de quienes ce distingan en el nstudio de la ~--
as¢yela primaria 7 en lon sigulentes, o demuestren hahilidades-
artfsticas especinles yue carezcan de patrimonlo econfmico ade-
cuada,

12, sarantfa< el Tstadc on favor de los campesi-
noe para dotarles Jo o tierras sulicientes con cuyos productos --
purdan saticTacer sus necesidades ¥ 1as de ogn fomilia, o e tra
vado rerancrative agrfeola o infdvcterial,

17, Jarantfa el vatadn on {avor de 1as clases -~
tyat ajadoras ¢ Co lon desavalidon on goeneral nara proporcionarlag
warticipecifn e a) Joee Ao eopeetfovlos cultureles 7 artfsti--

cos,

12, sarantfa O0) steco ap Tovnr e Yos trehadiacdo
res ~indiealizi'cs o indogendiantes, Sare e obtengan Satite-T
riones ~frotar s i fbnlicen, e soverdo con sl peeesidadol on-
Sropisda’ ¢ rapta, properciorata a out o in reses,

10, ~ saraptfa Sel Crtede an favor S Wodor Jos obra
e e Ins dpliueidae arenfdpics apte A8 Dlesg o a fin Ae =
rx‘,rrgércionn JOr Sotronor © elprosce o Lor ol I'stado-
Pvia, terieioe oatenci6n £ en eilciente, an ocann necesario
Soodridie o oan torpitelen o dmnateries jonerales o especiall -

e
A
4



10,- Sarantfa A0l Vstado on ¢l sentido de no permd
tir la salicda de tr1anuﬂorn' nacionales al oxtranjero sin la -
grnvia celehraciOn dn convenior, a fin Je jve e les otoryuen, -

los nisros Prerechos Fociales, jue g0 Ing coreedan o los trahaja
dres del pafs e se trate, -

Usoipportante wmopcionar jue ¢l Hapstro Teecio Yeop--
Minta e vYeeonoor pue 1a anterior ¢lasifiecaci6n o Aeclara-
cifin do Porachos Soecialet jue @o'an servir Je LAse fundanental -
gara las leyes reglaventarias joe Patrdn de constituirse, pero-
que dehp conaidrarse todavia inforee ;7 tituheante, coneluyendo-
que el fin gue persique la Aoclaraeibn de los derechon aociales
o= Jdar a todo ser vlurtn sulee Pe facultades jorfdicas que le ya
ranticon una vida digna de oger ovivida,

JIT CIIST P ODERROTAC SO TOS CONIRNIPOS 1 1ee APTIenTas 27 j-
127 AR TR CONSTITEOTON GFUEPRL AT TR DPPRRTTAn,

I'l estuctio ﬂe Tos artfrulos 27 y 127 ronstitueiona
les revelan ve on ol Perecho 'levicano, lag normas de Parncho -
tahoral y &e Perecho Agrario pertenecnon al "erecho Social, en -
efecto; las dlspo"xcionn" contenicdas en Jos renclonados artfev-
los persicuer coré fin pripordia) y filtimo el protegar a la ---
clase. ecampesina ¢ obhrexa en ealifad de inteyrantea  do agrupa--
clones o sectores 7o la sociedad cuya situacién econfirica y 50+
£ial los enloca en un nivel de franca infeorioridad con reapecto
A las demds clases cocinlen; Nnto es comprensihle cuando compa-
rarmos los derechos do f5tas noreas ¥ los derechos socialen que-
han sido reconoeidos dentro de una declaracifin a 1a ecval nos --
herios referido en pdcinas anteriores, para tal fin pazareros a-
estudiar los artfenlos refarifn~ puntualizando aquellos precep-
.tos que traduzean la intencibn ¢el legislador Je amparar a los-
campesinos y obreres como sujetos ricembros de la clase proleta-
ria.

ARCYCrYTC 27 conntITreIn Ty,

I'ste artfculo contione cqaencialmente, o) principlo
hdsico del Nerccho Soclal ya jue pretende protoger al grapo ma
Joritario de la Macifn, sector anecestralpente evplotado, vapu-=
leado, incorprendido y usado increihlerments hasta la fnchn como
instrumento de fuerza para la captacifn del poder, YToyrar su --
plena inteyracitn a las demds clases gociales proteqgiendo ¢ roi
vindicando sus derrchos con Lhdse a un orden justo y diyno, os a
nuestro juicio el prineipal postulado de) rerccho Cocial § por-
ende del articulo 27 constitucional, Hase Aireetriz dal nearocho
fyrario.
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rstatlece on su priver oArralo jue la propiedan de
las tierras 3 aguas corprendidas dentro del territorio nac{onal
son de la “faci®n, guien tiene el derecho de trasmitir o1 dond -
nio direccte a los particulares, econstituyendn la propiedad ori-
vada.

Presupuesto indiscpensab e para que, {rente a la -«
propiecad Je los particulares ocntuvieran los darcchos superio--
res de la sociedad, representada por ol Pastado, gquien puede re-
ynlar sn reparticiGn, 2u uso y conservaci®n, To que queda per--
fectamente establecico en el pArrafo tercero dol ordenaniento--
al deocir: "T.a naecibn tentrd on toco tiempo el derochp de {mpo--
er a la propiedad privada lar rofalidades qun dtcte nal Interés
pliblico, asf{ coro el fe regular el aprovechanionto do los cle--
nontos naturales susceptibles de apropiaci®n, para hacer-una -~
distritaci6n equitativa de la riquera parlica v para cutdar de-
su econservacién.® (¢ )

i1 pdrralo seyundo viene a redondear la fdeca de -~
proteceidn fe 1os derechos socfales al perritir la cxproplacién
$Or causas do utilidad pOhlica.

v1 afrrafo tercero, comentade antoriorniente en su-
prinera narte ontablece en la parte {inal vné d¢ las garantfas-
sociales achaladas por ol "acstro surtvieh v oaceptada por ¢l --
I'r. lueio Nendieta y NGRer, core parte intogrante e 1a declara
£ibn o 105 Taycehos Socfales vy que pgr Ta garantfa del Pstade”
en favor Jde los campeainos paro dotarlos de tierras suficfentes
con cuyos aroductos pucdan satisfacer sug necenfdades y las de-
su Lamilia, irevaleciendo esta irportapte garaptfa Jurante ¢l -
desarrcllo del artfeulo corentacdo,

ros pArvalos cnarto v cjuinto senalan detallacdalen-
to las srepiccdacdes de 1a Cecibn; cove cosplemento al pdrrafo -
infcial y eon las r{srmag perspectivas ¢ tinalidades, el pirrafo
se¥to determing la calidaed do ¢na propiodad, senalidndola como--
{nalienalle, inmdarjal o o dirproceriptit 1o,

contacas Yoo Y &ren anteriores ol artfeulo pasa a -
aataJeenar Yoo reguicitos indispensal Jeo exiyitleq a los parti-
culares jue Jdescen el Jdorinio Yireete Jde o las tierras, agua ¥ ola
cvplotacifn dc lou rocursos natrrales, Patas condiciones tien--
Ann o irpedir 1a apropioacifn Qevnedics de la tierra por particu
larecs, instituciones o socicdades e ban prevoesdo el pavoroso
Ange juilitrio entre las clases alta  tralajaora especiallente
15 clate ecapesing,

MY oaferrn COefeyides o Tores en o s pgrtranje- -
ron gvednn chteoanr on orogdiedad Yo tierva; protite o las asorcia
clopros religyiosas, adquirir, sosesr o adoiniatray Yienes rafces
cge predan ad puiriy lac cocigdodes, poen Ya fraecifn sevta Lo--
eculta a los "etados 0 la defrraciln para oo deterrminen loso-
cntes o An s o Gl wbilicac Rt tiea Yaovnroniaeife e la pro®
gietad oriveds, antal Inelonds Yoo rejnisitos jee deboan gegniy--

o, .
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rac fracciones séptima o JApina de oate artfeulo, -
otoryan a los nficleos M pottacifn ue 4varden el ostado comu--
nal o jun carezcan Jde ejido, eapacicda? para Ain{ratar en comfin-
las tiorras, bosguas yoaguas gue Inn pertanezcan ¥y ol derecho--
do ser dotados de tierra o agvas snficientes pare ennstituir el
ejido,

tas {racciones octava v novena annlon las epajoena-
cionen, concesiones, comnosicionen v ventas, asf como las dili-
sencias de apeoe v Aedlinds e perjediearon a los nficleos de -
potdacitn que so ofectuaron durante =) oriirismo,

Todas ontas idean tienden Lendarentaloente a pro--
teyer a la clase carposing, 1a garantfa J¢ o aigtoneia v nejo-
raniernto de sy condicifin coondrica v =ocial,

Con tal votivo ne soiala on 1a fraccidn decino - --
primera las autoridades agrarias, en la fracefdn dnecime segyunda
el procedimiento para restituir o Jotar de tierras ¥ aguan a -~
103 cawpesinos; en la fraccidn Aecimn quinta se determina la -~
nequeia vropiodad agricola v la janadera ue deberd sor protagi
da v jne es inafectable, la fraccifn docino s6ptinag 24 {fn al-=
latifendisro al otoryar al Congreso e la fnifn ¢ a las Tegisla
turas Jde los stacdos Ia facultad para fijar la orvtoncifn ~8yinma
érn 1a propicdad rural y para llever & calo el fracciopmlento- -
de lor evcedentes estableciendo loe Ldses anlyrn Yan cuales dobe
otrarnre,

Por glting la {raceiéin deciro octava declora rovi-
sa*les todos Jon contratos ¥ concesione: Beehan par los Gobhler-
nos anteriores ol ane de 17799 e hayan traido cone consecunn- -
cia e) acaparatdento de acwan . fieorras o ridjuezas naturalens --
POX una persona o nociodad, facultando al Fjlecutivo para docla-
rarlos nulos -en caso doeocue irplidque perjuicic ¢rave nara el --
interés pthlico,

romo puede anreciarae ol artfeulo 27 Copatitnelo--
nal, al corregyir o aliviar las irregularidaden cowetidas nor --
Jos apteriores Gotiernos v oal seialar el nuevo eatado de cosas-
tiene una sola {inalidad: Proteger a la clase carpesinag, reivin
dicar hasta donde es posible a amuel conjunto fde individnos -7~
que hahfan ={do explotados por los poarticulares capitali«stas --
con apoyo de los Goliernos, v que fud una de las cousas de dase
quilibrio y descontento que habrfa de llpvar a la rasa canpesi-
na ¥ obrera a erpunar las armas y clanar por justicia,
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AUCTTIUIAN 1213,

roro el artfeunlo anterior,eate (ianosicién constitu
cional querda acabalr ente encvadrada dentro ¢ los Pereches Soela
tes asf como el artfculo 2f gue reylarenta ol Norecho Soclal -
fconbmico.

'llos aon esencia pura 7o nuestro Pereche Soclal po
sitive jue entraban {ncuestional lemente yarantfas «ociales de-
la m&s alte significacién.

feewds de Sstas indisentivles garantfas sociales, -
toneros taml-ifin en otron proceptos dc la ronstitucifn, normes-
econstitutivas ve proteyen a la mayorfa Jde la sociedas?, por --
ejerplo, reglas bdsicas on materias de salubridacd, de lucka -~
contra n} alteoholisko y las Jrogaa enervantes Jue tanto destry
yen al ser hunano, -

71 Jestino del artfeulo 1227 es dar satisfacciones a
la clase social trabajadora, estas normas conticenen log benefi
cios ripimos que deten disfrutar los trabajadores, complemen~
tandose con los laudos de¢ los ~rilbunales de Arbitraje, 7 aunen
tandose csos minimon con los contratos coloctives. “"Ta Tey re-
glarentd las instituciones colectivas, Asoclaclones, contratos
colectivos y huclyas, Comprende tanb:ién las widses del rerecho-
Individual del Tratajo; Jorpada mdvima, descento sewanal, sala

‘rio nfnimo y fefensa /o las retrituciones. “e cncuentran tam--

ién las norias para e¢] trabajo de¢ las mwujeres y de los nono--
res de edad, las reyglas sobre higiene y seyuridad en las {8bri
cas y las prevenciones sobre riesgos de tratajo, Un armonfa -=
con suy principios, la ey ered las Juntas de conciliacién y-
el mribvnal e Arnitraje, encargados del conocimiento y deci--
si6n de todos los conflirtos de tratajo, indivicduales y colec-
tivos, jurfdicos y cconfmicos; ¥ faculté a aquellos oryanismos

. para imponer auntoritariamente, eon determinadas condieiones en-

los casos e conflictos cconbuicns, las normas paroa la presta-
cifn Ae servicicn, y cuando nse tratara de controversias jurfdi
cas la sentoneia jue les pugsiera fin, ( 17 )
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T RYRPCUS TAPARAL COMC PIPECTN SACTATY |

'n nuestroe dfas asintinmos al naciniento de un nue-
vo cderecho con ¢l gue el Tstado se erfye en defensor y uardidn
do los intereses e la clesme proletaria, dentro de la cual los-
nigimo e encueentran los trabajadores, los desvalidos, yue los -
campesinos, por su condiciOn fe ccon@ricamente déhiles.

Fate nuevo derecho se ostd constituyendo por la ---
aportacitn de diversas estructuras legales que ya no.cahen den-
tro de laz clduicas divisiones el derecho y gue huscan una nue
va 3 mis apropiada clasificacién de acuerdo con su Indole funda
mental y acorde & sus fines, . -

I's preciso indicar jue se trata e una nucva rama--
dentro de la clesilicaci6n tradicional: Perecho Pdhlico, Dere--
cho Privado, qque viene a cunplir un eomatido singular a la ver-
indispensalle dentro de la sistemdtica jurfdica; el de compren-
der arjquellos derecchos autGpnomos que franquean constantemente ~--
las fronteras ¢~ las dos raras tradicionales, ¥ no se trata de-
una separacidn indispensal.le de una fraccifn, de una rama del -
Aerecho, tal coito sucedid con nl Nerecho Mercantil, desprendido
fel Terecho civil jor su volundnono contenido, sino de un here-
cho converyente, con punto de victa, método v tratamiento prow
nio, de ajquellas rarmas del Aerecho tradicionales. Por fin los -
estudiosos cohiovidos por las teorfas 'loséflco~-Soclales, ad--
suleren concicencia Jdel provldema de las elases débiles y abogan-
por sy neloramionto y proteceifn, Y advierten que este Derecho-
no es suntraido ‘e otres derpehos sino creado como fnMspensa--~
tle y figno,yue ov procedencia hintdrica y sociolbyica es sin-
vuelar v omuy original: hist6rica on coanto o la gtapa nosterior-
a) indivicualisrso corresponciente al =#ijlo ¥Iv, que arroja el -
[Proi-len social Je las clases proletorias.a las pdginas de los-
acantecimientos coro nna selal Je osu poaso en la historia vy deja
urn salde sangricnto, depreciones croniicas 7 rorales de la cla
se gue todo nerece yoyus nada titnv: noel siyleo YIY la pésira~
Aistritacibn Jo la rijueza bace erizis p explots diseminando en
1o socliedan! su putrelacto Trute,

va hictoria del o odclo UTv 0 ¢ prineinios del YY ose
eserive con yrie penuria 5 ocon “iriorts etplendidey v oas enton-
cos o endnde erning en gu onen une ‘e odio, o rebhe--
1i6n 7 70 rlase jue Jda vuslo » loo conegtos fociol6oicos y Ju-
ridicos ot Ticondo » la socieda? o a) Uatade a verag para hollar
s fevilitomiento o trotar Fe rera2iarlo, conclvyendo ue el -~
ratacfo dole srote,cr a la close A8 coro yna risién de su ter
mtolf,ien; o oentoncas Joo coronnnta s Ononen clase, ol reros
cam, rsines puton o Jertar el Locter Satersinante Je oacans anevas
PAcre v Jor yo_ {1 ancs Jurfdices vo Yo resndetan ajueston sog -
erocoston o Yan paevas idcas, tropsforcardo -n estrnetera on oo
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forma tan sensihle (Jue ya no s¢ les conoce y que como conse---
cuencia requieren de una nueva ubicaecifn en la ciencia dol ww-
foracho.

"1 perecho Taboral integra una parte del Nerecho So
clal porque se refliere a la equitativa distribuci6n de la ri-~
jmeza vy la evplotacitn del horbre por el hopbre, porne se re.
ficre a todo lo relacionado con el trabajo y la explotacifn del
Gnico Hien del hombre humilcde como eg su fuerza ffsica, siendo
ol Tereccha del mrabajo protector oripcipalmente de los {ntere-
ses del proletariado, procurdndoles los pedios de auhsistencia.

Por Jo anterior afirmanos jue esta nueva tendencia-
¥a hecha realidad por disposici@n constitucional, se sale de--
los causes fe la clasificocidén primitive o sca, deja de perte-.
necer al Terechko Fhlico o al Perecho Privado, aunfue dehemos-
reconocer tue afin existen ligas entre la tradicional clasifiea
cibn v »1 surgir pujante del "erecko Social, -
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CARTRITO Aopasa,

YUY pReCron Trrepry

n el capltulo que nes couda, se ostucdiard el VProce
40 raroral, limitado fipicawente a 1oz anmntes laiborales que se
tremitan on forma ordinaria, o <nan ajue~lloe conflictos de na-
trroleza jurfdica, Auiere deelr oatn, jue se eraminard el pro-
coen dn o conflictos individuales o colnetives de naturaleza ju-
ricdics, juc 8o regulan por lan norras contentdas en el capftu-
lo ¥ del "ftulo Catorce de Ja “ueva Tev Ioderal el "ratajo,

Co bard tonhifn nn estudio comparative antre la Tey
Frderal Ael mrahajo Je 171 o lo disnurato por 1o Tey, respec-
to 8 Iea norpas y precepton legales relativos al Proeero Tako-
ral. ta erftica v las conclucionrs «p expondrén on capftulos -
subsecnentes,

Por lo mismo, en este punto, solamentoe ge estudiard
nl Procerso Tahoral desde su infcic, o aea desde 1a corparacen-
cia o eserito inicial del actor, hasta la resoluciédn o laudo -
e regae a los conflictos laborales, sin adentrarnes en la -~
ejecucibn Anl laudo, ni estudiarse los recursos_on nateria o]
tratajo.

T.- PEMATRS  COMITTOROTON Y rHPY RN

*trs Ce ahrir este tema, citararos el concedto que
tienen alyunon juristan -obkre la deapanda,

. Chiovenda nos dlee: "Nenanda ns el acto madiante ol
cnal, la narte, afiriancdo eyistente una voluntad concreta ér -
la Tey que le jorantiza un tien, declara tener jue esa voluntad
sea actnando, » invera o tal fin la autoridad del Gryano juris
Aleefonal”, -

Juan "nlfndez y Fidal diee: "reranda os el pedimien
to soleine, becho ante jue? compotente contra determinada per™
sona y en forma lnyal, gque tiene por ohjeto iniciar un juicio-
en ol jue reclara o ejercita deterninacdos dercchos, cuvo pedi-
mento puede.llevarlo a cabo, hien el actor o Yian un Brgano =
nq total levalmente {acultado pars ello. (1)

ruquerio Guerrrro oxpresa. "Perandes es la reticifn
de uien se siente titular de un derecho para oedir reconoci--
rirnto v ob:li¢nr a un tereero a cumplir con vna o' iyacin co-
rrelativa." (7 )
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Tara la rayorfa ¢n los procesalistas, demanda ¢4 el-
escrito Q¢ le parte actora, mediante 01 cual se njercitan acclo
nes, soliecitando la tutela jurfdica del Ustado {rente al deran-
caco,

e conformidad ¢con 1o que preceptia ol C6digo Fede- -
ral de irocedinientos Civileo, sodonon decly gue demanda es el-
docutento en el que el actor cjercita acciones vy pretenciones -
procezales, con 1a o} liyacibn e ue on 54 enerito de demanda -
deberd satislacer determinaco: requisitos sjue exige ol propio -

“grdenariionto P'rocesal tederal.

"s odecir, jue on Pevecho Civil, la demanda debe ha--
corse por escrito, oblicatoriasmente y llenar determinados rejfui

sitos de fondo » Lorra, para gue &sta pueda conslderarse como -
tal.

Junjne la denanda en Perecho Yaboral no es radical -
rente distinta a la deianda civil; si poderon edtabhlecer cier-
tas diferoncias eoro lons siguiecntes:

Ta. VY artfcule 447 de la Tey Uederal del Trabajo de
1921 v el P05 o 1o Toy Yederal ded Trakrpjo vigente, estallece:
™ loa proceses de trabajo no se exige forma determinada en las
corparecencies, encritos, proraciones o alegaciones Jque se rea-
licen'.

“Tas partes deber nrecisar los puntos petitorios e -
indicar sns funfarentos”, Dsto es que on derecho laboral, la de
mand® no requiere una Lormalidacd solerne, &sta puede hacerse --
por escrito o pedionte corparecencia ante la Junta correspon---
dimnte,

Po, 1 artfeulo 441 Qe la Tay anterior decfa: "Los -
litigyantos 2n el gricer eserito o en la parte »nrimera d¢ la ---
corparceoneias o i1l encia delen éosignar casa ubicada en ¢l - -
lyjar Ju resideoneie @2 la junta, a cfecto de ue se les hagan -
las notificaciones ¢ ne practi-uen las didigencias en jue dehan
intervenir. )

rsfrinio, pare la pgrirera notificacién jue Jeba ha--
corsele a la ger=cna o personac contra Juienes se promueva, de-
Yerd Jdesionarse con orecizifn la easa o cualyuicera de los luya-
res a ojue se reliore ¢l artfcovlo #44°,

) artfeulo €% dc Ya Toy vigyoente dier- "ruando los-
tra®sjaderes no conozean ¢on ovactited el porire poapellido ded
satrfn o la Jenoiinacifn o ras6n sceeial Je la enpresa, deterdn:
preeicar reoon o cserito ipicial, Ja vticacibn de la enpress o es
tav lecidi iemto, oficine o lagar Jonds 5¢ presente o tyebajar yo-
1 aetividad ¢ ve o dedierd Al ~atybn, por Yo vonos’™,



™l artfeulo €77 A¢c la Tey on vigor, aigue Aiciendo---
Tas partes en Sy prirera comparecencia o aserito, Jdeten desiognar
cona 0 Joral nbhicada on ol Ywyar de la residoncia de la Jdunta, a
fin deo qu2 se Jes wooan notilicaciones persenales, 0F aljune e
ellas po hees 12 desiconacién, 1as notilicaciones personales ge
To Yardn de confromidad con Yo dispeesto on ol artfenlo 600,

rofrmisine, delon Cosdjpar 1o casa o loeal on jue Jela-
“acenrse 1a privera notificaci6e o 1a 2evrone 0 persornas contra -
auiencs oromnevan, “uendo beca deaanarecicdn 1a serconn, 1a notf -
ficacitn se »ard »n ol foriecilin oo ro Sidars Tegyopade O con
fornidar econ 1o dizpunsto en ol artfealo M5 fraceidn T, v Laltan
o esa Aesiynaci6n, la notificacién se hard ~n el dltimo local o
Iugar <o trabajo on donde se prestor los nervicion ¢ oae fijard--
ropia 90 1o deranda en dos prtrados e la Junta”,

Coro poderon ver, on el Torecho Tavoral, al proooven-
te e una Jderapda, solo se Ie axigen 1as si uientes formalicda---
Aoty Combire dnl provoventa; Contra juion se troTueve, o sea el -
romhire Mol cepandado o Lratdndoese e personas rorales, designar-
la Wwicacidn de Ja erprosa ¢ la actividad a e se dedijuen o) --
patrén; tordcilio, tapte del proroventes coi o M0l deranfado o, -
orecisarae los puntos netitorios,

Y

1o anterior se corrahora con 1o estollecido por nues-
tro n8s alte Tritupal do Justicia, a travée de nu ejocuteria do-
{echa scin de atril Ce =il noveciontos treinta 7 einco, al resol
vor:

"l rerocho OYrero no bn~”ﬂ intersaretarse on ol <enti
o fornalista jue caracteriza #@) Torecho civil, pues nor s oriss
ra {ndole las Toyes jve rigen Yo rateria que apartan hasta donde
sea posible ol procediniento rigorinta poara que ol tratajacdor --
Jueda oneontrax los redion ofleacos v practicos para ol ajerei--
cio de las acciones qre le competen. Por tanto, en cateria do -
trataje, no es Indisoonsatle la desanda por eaerite, ni tavnoco-
ae neeosario fundormntar &ta con Yas citas Jasales en o 5e -
apoya, pres, basta cor jue Qe acnerdo con lo prevenide on nl o-es
artfcula 512 7o la Tey joderal Jel 7robajo, o1 actor evnonga -
reclamaeifn, para jre &sta surta sus ofectos lecales sin gue el
errbneo emnleo de una pelatra o A ana frase, cuapdo no otstante
Gste error,se advierte con claridad jue es lo jre roelara, npa -
Lagtante para Jue ol juzeador se desentienca de 1a raclanncidn a
sreteyto de jue ne se ervled la opalabra adecuese para tal cfec--
to". ( 3)

- rtra diferoncia entre ¢l Perecho civil ;7 el Morocto -
taboral, respectoe a la demanda, es rmenester tomar mae An cuenta -
1o que estallecfan los ortfeulos 511, 512, SI15 y 517 adn 2 Tew -
tedoral Ael "rabajo de 1931; asf como 1o astablece on los artfeu
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los 752, 7513, 754 ; 755 de Ja ey Taboral vigente, de los que--
sa Aasprende:

wue delido a lo natoraleza sui-gfnnris ded) Proceso -
Taloral, Ja prinera conparecencia del actor o eserito inieial -
el prorovente, mediante ¢l cual =0 pone eon activicdad la junta-
no sienpre constituye la domanda propiamente dleha,

“al situacién e corvolbora con Jo gque se estab leocfa-
on Jos artfeulos antes repcionedos, toda ver jue o] nrimero de-
tales artfeulos expresaba: "Presentada ante las Juntas fontra--
los o Vederales de Conciliacién ¢ "ridtraje, o finicanantns Jde -~
conciliaci®n, reclamacién de jue dohan conocer unds u otras™. ..
el Presidente de la Junta, la turnard ol tSrupo IUsnecial jue ---
corresponda, el que sebalard para e} misrmo Afa, las »oras para-
18 celobracibn de una audiencin e conciliacibn ¥y otra de denan
da » orcepciones...” Un el supuesto 1a ley solatente se referfa
a una reclamacifn ¥y sehalandiento de fechas y horas para dos -- -
autiencias,una ¢e canciliascién y otra Je¢ denanda ¥ ezcepciones.,
rs focir que, la reclamacifn oral o escrita, pueds constituir -
1a paticifn a 1a junta & fin de jus Intervengan on ~1 conflicto
para hacer justicia; esta reclamacién ro punde conzsiderarsne co=
mo una denmanda propiarente dicha, ya pvee e acuerdo con 1o que -

disnonfan los rrtfcules 51%, H1f de la 1oy Uederal del "rabajo-

e 1911, en relacifn con los artfculos 753 y 754 o la Tey en--
vicor,la deranda dele lomularse orecisarente en la audiencia--
de deranda » excepeiones, Bl artfeulo 515 de 1a Tey anterior,
eypresaba: L1 no concurre el actor g la awdiencia e Jdecanda y-
eveepeliones o resulta ral representadoe en ella, se tendrd por--
reprofucicda on vIo de Jdorarda sv comparceencia o oscritoy inl--
clales.”

Lrtfenlo 5100+ i en la audiencia de arlitraje es--
tdn prescentes ¢l actor v el denandado, eypondrd ol prinero sy--

deianda v ool seuundo sy cortedtaciOn o defensa”,

La ley vigente en sy artfeulo 752 frace, 1Y, estalle
co: "Il antor exvondrd su Jeranda, precisendo los puntes peti--
frios y sus funcamentes”,

'na ver [ue el actor o promovente ‘a clabarado-
su escrito inicial ¢ reclanacifin, llenando los requisitos asen
tactos on la ey ;7 presentado ante la Junta correspondicente, 6s-
tndictard el acuverdo respectivo, adnitiendo el escrito, scnalan
do la facha y la hora para la celebraci6n e la Cenanda ¥ oxcep
ciones ordenando se notifigue v emplaze a la parte derandada,--
corriéndole traslado con las copias sinnles de la detwonda.

otificacibn vy Pmplazamiento.® 5on actos juris-
dlecionales llevados a cabo por las Juntas y erxcepclionaliente--

son realizadas por Aiferentes autoridades a las Juntas 7 en es-

.
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te caso, richas autoricdades se convierten en avxiliares de las-
Juntas.

Te notificrcién, o3 ¢l acto jue ticne por obje-
to,hacer saber a2 una o verias personas {fsicas o morales, un -
araveldo, acuerdn o resolncifn gue se ho dictado por las Juntas

[4
para efecto de jue se regroduzecan 1as consecuencias jurfdieas -
correspondicntes,

“on o5 lon tipos de notificacibn: Personales -
e Impersonales o por cstrados,

Tas prireras son las Jue debon efectuarse per--
analinente al internsado v las senndas, . son las *ue se realizan
mecdiante pullicacifn en los estrados de la Junta.,

"1 artfeulo G20 de la 1oy Tedaeral del Trabajo,-
estaleee coro notificaciones personales:

T.- ¥l enplazamiento a juicio y en todo caso en
e se trate J~ la primera notificaciln,

IT~7Ta prirera resolucifn jue dicten las Juntas
de ronciliaci®n ¢ Arbitraje on los expedientes que les remitan-
lag Juntas Ao rfonciliceifn, 0 la on jue se huhiese declarado --
fromprtonte.

TTY, - "1 auto e la Junta en jue fe haga saher-~
a las partes que se rocibi@ 1o sentenpcia de arparo,

o IV, - Ta resolneibn que ordene la reanudacifn -~
ded procedimiento, cuya tranitacifn estuviese interrumpida por-
anljuior cousa legel o Yo gue eite a absolver posiciones.

V.- Yo resolveién pee deba notificarse a teree

YO8,

Vi, Ta resolucifn que eite para la awlieneia a-
sue se reficre el artfenlo 737 {(fesistiriento de las acciones-
intentadas sor o} ceotor),

VIl T) levdo:r o

UTIT, -~ m ocaros vrooptes o eoando conourrar ---
circunstoncios eupecinlesn o juicin Je 10 Junta,

e In Ter astnrior, coe eran lou ecasos Coonoti-
ticacionns oer.analng,

T.- tuanto oo o rretsta e 1p aricera netificacifn

e

TT.- Cuanco ne tratxa Sel priver seuwerdo dicta
Co opor 1a Lunte Ceptral en lon acuntos e log reidtfan las Jdun
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tas lunicipoles,

<1 clatorar o) artfculo €77 An la Tey ifedordl--
ds1 mrabajo, se tratd de ferle navor tecurica” al oarocadiricnto
laboral ¢ yue lan ortes on el corllicto, asf econn las ,uo pu--
dinren ser interesadan en ol Llivo, Lozardn A~ las arantfag -
necesarias para Yacer valer o Aerecion onortundcente on el
Jricia,

Tt artfeale, tiene jron cerejanza eon ol artf
ctlo 7 del &Aoo de VrooeS i denres vilen,

Tas restantes rotificaciones, (e no son perse-
nalas, debren hacerse a las interesados por los estrados de la- -
Junta.

Tas notificaciones personales, por su importan -
cia dobon estar investidas de cierta solernicdad, como es, jue--
el actuario o ‘quien esté cnecargyado oo verificarios, delerd cor-
clorarse do Jue la persona que deba aser notificada, ha%ite, tra
haje o tonga sy dordeilie en la easa o Incal Aesignrado para ---
hrecer la notificacifn; leerle 2l interosado la recolucifn 0 1o
vofdo qun se 1n notifica; en casn deo po onecontrarse presente--
la persona :ue debo ser notiffeada, a4 an roaprecoentante, Anherd-
Adejlrzele citatrorio para jue espere 3l dfa siguiente & »pa hora
determinada; si el dfa vy la hora selalada en el citatorio no se
volviera a encontrar a 1o versona interesada o a su representan
te, la notificaci6n [ edrd hacorae a cualguier persona juc se -~
encuentre en la casa o Yoecal, ¥ ol entuviene cerrado, se {ijard
una copia de la resolucifn o provefdo en 1a Duerrta de entrada;-
y en ¢aso de quer s {gnore ol domicilio del demandado, o1 ¢ncar
gado de hacer 1a notificaci6n, Arverd cerciorarse de ue ol lo-
cal 1ue se designra era on nl sjue se prostaron los servicios por
al trahajador, :

I'n ecoso de incurplicdento e las forralidades -
menclonadas, trae como consecuencia 1o nulidacd de la notifica--
ci6n, lo que claramente se Adesprende e lo estallecido por ol-
artfculo 95 de la NMueva Tey Federal (el "ratajo.

mamb16n hay que ayreyar cjue l1as notificaciones-
personales, con excepcién de la ~ue se hHaga a la demandada, cuan
Ao se les emplaze a juicio, deberd verificarsn en dfas hahiles™
+ con una antlicipacifn Ac veinticuatro horas por lo mrenos on -~
me deba tener lugar la diligencia para fque se cite.

. Ta oxcepcibn a que re refiero, ez ajunlla ue -
se sehala en »)l artfenlo 752 de la Ioy Pederal 2enl rradajo, o
sea, 'a notiflicacibn jue s, hace a la parte demandacda, cuando--
se le notifica y erplaza a juicio, Dues en este caso, dicha noti
ficacifn  cnalazariento éeberd hacerse cnando nencs, tres dfas’

.
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antes de la fecha on jue deva ealebrarse la andiencia de Tey,--
es decir, la ¢de conciliaci®n, Cenanda, ¥ axerpeiones, Por lo --
misme, 51 no se curplen estos Con requisitos, e- claro que di--
cha notificacifin en nula.

Yo olstarte lo anterfor, la propia ley gehala--
JGue las notificactionrs peraonales nueden realizarse por conduc-
to e los anodorados Jurfdicos o representantes legales de los-
interesados, si tiepcn Jobidamente acreditada su personalidad -
ante la Junta ; nor lo tanto, tales notificacionss surten sus--
mismos eficcton corc si se hubiese hecho a los propios interecsa-
ao0s,

iderds, las onteriores notilicaciones persona--
In jue Jet an hacerne a las partes, podridn realizarse por conduc
to fo nus apoderados, sl fAztos conpcurren a la Junta ¢l dfa Jue~
se dicte la notilicacidn.’

Finalmente, Yay Jue afadir, -jue las notificacio

nes persenales deben verificarce sclamente por los miembros de=~
la Junta juc tenyas facultades para ello; o tonhién pueden hacer
se dichan notif{icaciovnes gor la autoridac¢ jucdicial o administra
tiva a la jue la Junta le hava encowondato talfuncibn, median<
te ol ~yhorto correspondiente,
N Tan gonsideraciones puntualizadas permiten con-
cluir ue la notificacifn constituye un acto procesal que tien-
An al curpliniento de Jo yarantfa de auvciencia, y al nismo tiem
20 o5 un redio de fmpulse para ol desarrollo de la efectividad™
grocesal,

rIyAcarnIve .ty el acte aolerne por el cual-
el "rivtwenal o la Junta comunics al damandacds e 1a promocifn de
un confllicta, entre dncole conin Mo la demanda o escerito ini---
cial e recloraeidn {en ol procedinienta lehoral), para su dehi
Ao connciiento ;o con ol fin ¢ jue se¢ apersone en ¢l proceso,-
realiza“o Yo cual, juedard sujete a tofos Jos derechos o coarijos
que on el miseo 1o eorvesbenden,

“anual Jo 1n *laza, en su litro "Nerecho Proce-
501 fivil Dohanol® dice: "l erplazariento e 1o Lorma especffi
ca jue se utiliza a fin J¢ convocar a los ue, litigando, han -
dr comparecer en el proceso para Jefender~e o nsar su derecho.”

(4)

"rpajasaidento e ¢l acte procaesal, mediante el
anl se 1o baeo salar al deiranaofo lue vwna O varias personas oo
un gindiccto o ~indicatos, 1o estén reclavandes ol pagn o cumpll
=iento 7o Aater.inadas prestacieones, ool derecko jue le conce -



" Ag la propia Yoy para gug se agnrsone a jubcie a deducir sug -~

dorechos dontro de un t8rrino jre se lo setiale, y nara el caso,
feberd cntregarse o dicho Aerandadoe, conia el eacrito de deman
da.” (%) -

ropcluvende oste punto vy con el objeto de ir for
mulando una relaci6n del procese latoral, tenomos: Tl proceso =
se inicia con ¢l escrito inicial de reclamacifin o de demanda; -
presentado ante la Junta correspondiente y bhabidndosnn llenado -
los requisitos legales, la Jduntoe Aeorcard sv acmisifn y trdmite
al ecfecto ce selialard fecha y hora para jne tenga verificativo-
b audiencia ¢ée rfopci liacitBn ¥y Nirecimionto Jde Pruachas, en el ca
0 de Gue o) eserito o comvarneancia se presente ante la Junta-
@ ronciliacifn v ordenfndosns se ofectle la notificacibn ¥y empla
amiento 2 la narte dcerandacda; notificacidn y enplazamiento que~
debie mer realizade por un funcionario de la Junta o por una au-
ricdad auxiliar ¢e la rdnma,

'na ver que se ha cumplido con lo ordenado en el
provefdo antes fencionade, 0 sea, Jue ae ha notificado ¥y empla
zado o Ya parte derandada, so lleva a calbo la celebracibn de 13
audiencia ¢ conciliacién, “feranda y exeepciones, scyGn cl caso.

-

T (VMIOTIIZOTON, NIMANPS Y reoTPolonns,

Cla conciliacion oo el acto ue se celebra entre-
I sartes intereonodns en oun condlieto y el o los representantes
& la Jupta, y rediante el cud) se inieian [6rmalas de arreylo -
con el oLjcto de hoeer termin,r las Adlvergencias existentes en-
troe la actora v la Jderandacda, dc ovna manera mds fdeil y répida-
jue 51 se Ylevase a caho un divicjo, I'nmootras palalras, la concel
liacifn tiepe Dor otjeto luscar un arreglo amisteso el conflic
to jne se ha suseitado ontre las partes, con 1o finalidad de dar
por termrinado el conflicto surgido, evitando a las partes inte-
resacdas Jon perjuleios inberentes o) desarrollo del proceso,

Mbarto "reebn Urlina nos diec: "ra conciliaeifn
oq wna inctitucifn A0l 1% raneio aholengo jue ae propone ha---
Tor,dentro dnl sroceso, nna solucién aristeca o jeata Qs un con
flicto 20 intereses™, (7 ) -

*n 1] Derpchko Procese) tatoral, la conciliacidn-
an los conflictor niantondcs ante las Jurtas,dobe siclpre hus--
errae; imponifindone & la Junts o) dcter Jde extortar a Jas par--
tas para que Yleguen © un arreflo, ¥ otar es asf, jue en la Toy-
Taderal dnl trabhiagjo Ce 101, adends On la intervencitn que s -
b eneoriendsba a 1p Jonta, on el rorento Je 1a celetracidn de la
adinneia An coneiliacifn o en 1a audincnecia o Feranda ) oyenp-
rionnas una van [ue el actor eyvponfa su deranda 7 ool demandado--
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srofuefa su econtestacibn, oponién’o roccenvencidn  la Junta --
tenfa ~) Onlor Mo volver a interverir tratando de avenir, nue
varnente a 1an partes,

Iunalrnntol la weva Teg
on la lraceiln orinerag 7ol artfenlo 75
detnr de oyhortar a las partes pera el
arrcglo conciliatorio,

S Pederal del "ravajo,-
1, inpone a la Junta ol

rfecto de Ylejar a un-

Lste acto procecal e 1n conciliacifn sc 1lleva-
a cavo ante las Juntae de foneilincifin o Mrt ftraje.,

PILAYPA Y UrertoIntes,

n la autencia deo dJernantay ¢ eveepciones, os pre
cisaronte Adonde se infefa la eotapa contoneiosa del proceso =<
latoral, rllo claro ecusth, =i se ha fracasado en la coneilia--
ei6n, o sfra, i no se ha loyrade avenir a las partes, I's ¢n--
donde se raniflienta gropiarepte le contienda, o sea, el proce
50, pues en esta audiencia el actor ogpono su denanda y la ==
parte deriandada produce su contestocifn.

Lo Toy tederal dgl Trakajo, ya deroygada, estable
cfa jue le audioncia Jde conciliacifn tenfa lugar:

T.- "nte las Juntas de ronciliacifn, “vnicipal o
Federal, cuandoe se len planteata vn conflicto doe su conpeten-
cia, 7 «lla dolerfan comparccer nersonalrmente el actor v el -
deiandado, trabajador y patrfn en la mayorfa dJde loy casos, /-
expresarfan dn palalra todo lo que a sus respectivos intere--
ses convenfa v Ja Junta produrat:a avenirlos para ol electo 9o
1leyar a un arreglo. 51 se lleyala al arrcglo, an dala por --
terminado o) econflicto v las partes estaran ohliyadas o cum -
plir con 1o convenido; convenio que se constatarf{a en una ac-
te lovantacda al eflecto v yque ohrarfa en ol oyvpediente respee-
tivo,

54 no se llegala # la conciliaci®n, 1a Junta ci-
toba a lac partes para Jue comparecieran dentro dcl tercer --
Afa, con el fin Ae 4ue so formilara la fdemanda ¥y an contesta-
ra por «! derandado, y se ofrecieran las pruclhas Jue octor y-
denandado creferan pertinentes, .

Hecho lo anterior, la Junta como amigahle cowpo-
nedora, dentro del tercer dfa, dictaba vna resolucibn yue se-
Aonominoba "opinibn®, la gue les era notificada a los intrre-
sados para aceptacifn que podfa ser expresa o tiicita, expresa
cuanfo el intercsado erpresaba textualmente su consentiniento
o confornidad con la misma, y tdcita cvwendo no se hacfa anf, -~
pero no se nanifestoha lo contrario, oo decir, v no se in. -



conforinta con ella on 2 rorento “e v potificaciéin o dentro
dn Yas veinticvatro “oras =iguientes. Tastala-jue cvalquinra-
An 1ae partes eynrosara mu Inconforricdad con la "opinifn® po-
ra tue el expediente, o mejar dcho, o1 conflicto, se renitie
ra ¢ 1a Junta central o Pederal de conciliacién y Arbitraje,=
se,0n 21 conso,

, 1 alyuna Ao las nartes no comparecfa a la audien
cia, la Junta, despufs de ofr a 1a comparcciente, ~fitarfa a -~
las partes a 1la audiencia en la que se exponfa la demanda y se
procducfa la contestaci6n, as{ -owo para jue las partes ofre--
cleran pruchas, para jue lueyo g Cictara la opini6n, Si nin-
gquna de las partes conparecfa a onta avdiencia, se archivaha-
el expedtionts Fasta nueva prorocitn.

IT.- Jrte las Juntas Centrales o Pederales de --
concilincibn o “rhitraje, cuanco el conflicto haya sido promo
vido ante las ninmas, n eata audiencia deherfan coneurrir per
sonalmente ol actor v el derandado, trabajador y patrén en la
mayorfa de los casos, 0 por molio de representantes legallen-
te autorizodos, vy el actor exnonfa su reclamacifn 7y el deman-
faco dehfa contestar 1o ue crefa conveniente en defensa de -
sus intereses, pudiéndo las partes replicar y contrareplicar,
en tode caso la Junta procuratas avenir a las partes, ¥ si no-
hal:fa arreylo o conciliacibn, la Junta, por conducto del - --
puriliar o cirectamente del Presidents, consultando con los -
dermds representantes proponfa la solucifin al conflicto; sl se
aceptata Alcha noluciBn, o las partes lleyaban a uvn arreglo,-
se terrminaba el conflicto, =i no se 1legaha a &ste, la Junta-
Anrlaraba terminada Ja declaraci6in, Tgualrmente 91 a la audien
cia po comparecfa vna 2r las partes, a clla sc le tendrfa por
inconforme  con tacdo arrnylo coneciliatorio, asf como tauhifn--
33 ninguna Ae las partes corpareefa a la andlencia, se lea --
tenfa por inconformes, Afndose desde luego, vor torminada es-
ta avdiencia,

rrora “ien, la *weva Tey Vederal del "ral.ajo, en
sus artfenles 748, 740, 750 782, 753, 185 v 756, regula los-
aufiencias rencionadas de conciliacién v e Ademanda y excep--
cionen; enppert, og neeesario =efalar, ve A¢c conformidad con-
105 greceatos rencionados, faicarente en o= conflictos que--
son presentados pate las Juntas 0 Corei{liacifin, se realizan-
ruiencias de "fonciliscién ) Clreciviento de Pryehas®™, pues-
en los conflictos <jpe sen Iriciacdon apte las Juntas Iocales--
7 Peadnrales éo Conciliacifn p "rwitraje, 1o prirera aundiencia
Mo e oeclelra co denoring "Oe coneiliaciOn 2 de deranda yo--
aveppeiones”, oo deeir, oo actualrente ya no con dos avdicn-
rian Allorenter 1o une e 1o otra, <iro jue, ~o una zo0la aun--
dirrcia dividida op Jo porfodos, lo due en sejuida se oypo--
.

1



™n los casos en yue los conllictos son preecntados ante las--
Juntas Tocales de conciliaci®n, cstatales o {ederales, 6sta--
fn confornicdnd con Jo ordenado por e) artfeunlo 74, citard a-
las partes o und antieneia dn conciliacidn ¢ efrcciriento fa-
arnetas, 1a que debe efectuorse dentro Ae los tres dfas si--
yulentes a ajuel on ue an hakisce corparacinde o preseantaco--
el escrito inicial del actor ¥ cuando =se trate do juntas acci
Anntale:s, dentro do Jos tres dfas s hahar [uedado integracda’
on eata avdiencia, Ya Junta proenrard avenir a las partes pa=
ra »1 ¢fecto e llegyar o vnoarre;lo conciliatorio, o1 jue en-
~ato On Jograrse, pondrd tAreine a1 corilieto, y o1 convenio-
e se calebre serd elevado a la catecorfa de laudo, siendo -
ejecutado por ol 'residente Oc 1o Gunta, o ¢«ta e5 perkanen- -
te ¢ en case de no serlo, ¢ ned i o Junta aceifental, se re
2itird ol espedionte Al Vrenidente Fo la Junta Periranente o -
al dc lo Junta Tocal de Conciliacién v *rhitraje correspon---
lente,

51 estando prasentes los intercsados ¥y on la ---
andiencia no se lleya a un arre;le, la¢ partes polrir ofrecer
las pruelas gque se juzguen convenlentes, 71 a la aucdiencia no
concurye ¢l actor, se arehivard o1 arvnodiepto hasta nueva pro
mocién: por el coptrario, si no concurre a la auticncia el -~
dermardado o ertandn prosente no ose 110 al acverdo, las par-
tnn podrdn ofrecer las greet.a (oe Jozgunsn convaenientes, ----
{art. 704 frac. 1V.)

Una vez reci! ifan laa pruehag, el iresidente--
Ao la dunta renttird ¢l expediente o la Junta d¢ ronciliacitn
¢ rrhitraje correspondiente; ;o recitido el ervedionte por &s-
ta 6ltina Junta, <o senalar® {oeva o ora para la celntracibn
Je la andiencia a0 Jdepanda v oorcepcienes, Tnoel case se contd
nta ol proendinicnto en igual Lorra fue para los asuntod rjue~
son prosentados directasente ante osta Junta.

il supuesto de jue ¢l confliecto sea presen-
tado Jdirectamente ante las Juntas Locales o Federales de Con-
cliliacidn y Arhitraje, v ¢l escrito o compareccencia iniciol -
haya reunido los requisitos leyales, la Junta senalard fecha-
y hora para juz tenys verificativo una audiencia de Concilia-
cifn, Demancda y T:zcepeiones.

. In esta audiencia, la Junta tiens la ineludi--
ble ochligacibn de exhortar a las partes para ol cfecto de lle
gar a vn arreglo, proponiéndo desde lungo, la solucidn, basdn
dose para ello en los principlos Fe justicia vy equidad, Y en~
el caso de ue las partes lleyuen a un acuerdc o aceptern la -
s0lucidn propuesta por la Junta, se dard por terninado ol con
flictoe v el convenio que se celebre produrird todos los efec”
tos jurfdicos inherentes a un laudo.



en

1 no an lleyo al arreglo, la Junta dard por -
terridnado cl porforto de coneiliacifn y desde lueyo, sc pagsa -
al perfode de damanda ;7 excepeiones, en el dque sce obServan -
los sionientes supuentos:

n el raso dn jue no concorra a la audiencia-~
la parte actora, se tendrd a la wisrma por inconforme con todo
arrejlo ¢ por reproducido con vfa fde demanda su escrito ini--~-
cilal © corparecencia, £1 ex 1a parte cderandada la que no con-
curre a la avdiencins, ¢ «i corparcee 1o actora, entonces se -
tenArd a e Cevandada por inconforre con todo argeylo conci--
latorio v a1 riape tierpo ne tierne por contestada la domanda
en aenticdo afirpativo, salve pruecha én contrario,

fip et rt,o, Jdo conforridad con lo establecido
gor el artfeulo 7% 2o Ia Toy Federal fel Trabajo, si a dicha
audiencia co comparece ninguna de las partes, no ohstante que
freron dentida 7 legalriente notificodas, entonces se archivari

el o¥pediente hasta nueva promocibn,

e o antes expuesto, cole;iinos que entre la -
ey Pederal Jel "ra'aje ¢én 1011 ¥ la 'lueva Toy lahoral, exisg-
tan alyunas diferencios, por lo yue respecta solamente a la -
conciliacibn Y Pempenda y Uxeepcelones, y entre otras, apunta--
ros las sigulentes:

1, "istinta Cdenominacidn Je las Juntag; ante-
riorrents las Juntoes cran Juntas Mupiecipales de conciliacibn,
local~s o entatales y {ederales, alora se depomipnan, Junta -~
rocal, perranente o accidental, e conciliacién y Privitraje.-
Antes Gunta Copntral de Conciliaci®n p Aarkdtraje, abora Junta-
tocal Qe roneiliacifin |, Jriidtraje,

2. "ntes Bavfo ana cudienceia de conciliacién-
Lootra Ot Celanda poeveopeionns, trat8ndose e Junta de Concd
liaci€n . rruitraje; ohora, Gnicansepte Yhay una audiehcla de =
coned Maeidn ¢ Ao veoonda v raecedeiones, solo que dividida en
dos perfofos,

3,0 Unotas Jdeptas e ronciliacifn ya no es ohli
sateriec jee das partes cor parerzeap persoanlente, sino que lo
PUten aeer por concncto Je repreceontantes o apoderados legal
tante autorirzados,

2, Ta ~l mepnecto A gue ante las Juntas de-
ropeiliaci6n pno e 1leoue a ur cenverio o arreglo, dichas Jun
tias 0 entin facultacens para acitir vna Yopini6n,” © resolu--
cifn, (2 aveopeiBn fo 1t wellos saaptos on loe jun 1a ley les-
otor,o competorcia) cinn [ on dnvad{atarapto debep ramitic el-



cxvacdiconte ue contiene ] ronflicto, a 1a JInnta Tocal de —--
conciliacién ; 7rhitraje correspondiente, provio recihimiento
do las pruetas gque olrescan las partes,

5. I'm el cagso e Yue ol actor no comparezca a
la aniercia de conciliacidn qun se caleobra ante las Juntas -
de tonciliacibn, =e archiva el axpediente hasta nueva promo--
cibn,

G~ 1 ante las Juntas locales de Conciliacién
¥y Mriitraje o ante la Federal An la wisma categorfa, no compa
racen ninguna fn las partes, se archiva el cxpediente hasta -
nueva promocifin,

I'n esta audioneia de conciliacibn y de demanda
; eveepelones, como ya antes ge evpone, es an donde precisa--
nente se infcia el proceso laboral; por lo tanto, en ella el~
actor produce nu demanda ¥y la contraria da contestacibn. Y es
Qrecisanente en este momento en que el actor puéde ampliar sy
deranda, por primera y Gnica ver, y la parte demandada debe,-
en los casos procedentes, oponer las excepciones que crea per
tinentes, asf{ como 2l de rbconvenir a la parte actora, y en -
caso de que las partes no hagan valer esos derechos, jamis --
fentro del mismo proceso podrfn hacerlo, pues habrd preclufdo
su accidn,

morrinada 1a andioncia, la Junta dictari el --
ccucrdo correspondiente y desde luego citard a las partes para
la an®iencia d¢ ofreciniento ce pruehas, a la cual nos referi
ros en el punto siguleonte,

I, OFPrertIreen, ApIZIN Y RrerieIoy DR PRHE
}','.:"'

n el punto anterior se ha tratado lo concer--

nirnt~ a la Jedjiencia e rorefliacifn y e ™emanda y Fxcepcio
neg, vives e en ooan Aicte auwtinneia or dende realwente se -=
inicia el procese Iotcral, ya jues on ella o5 en donde el ac--
tor forrula sn deranda y en la jue la derandacta produce su -
contest neiln, se ba Ccicto, fcualrente, cval ha sicdo la activi
dad decarrollada jor la dunta, mencionando jue 6s5ta al finall
zar la aviencia dleta ¢l acuerde en donde sc setala fecha -7
para I enlotroeifn 0o 1l audiencia de ofregindiento de prue -

1 -
L Aan,

“nopete punto sstudiarenos lo relativoe al ofrn-
citdiento e Yo rueelp, taciénto vnn sencilla coigaracidn on--
tre la derocada Yoy v 1o vilente én 107° iara tal efecto nos
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Jowmitinos hacor un lLroeve oxfren Joctrinel Jde éste teua,

1a pruecta es el pedio nds ofic8s para hacer 4ue-
ol jurgacer conorer 1o verdad Aa oun hecho, por lo nilsmo, es -
Wnica on ol proeenc, a gque ne ol rodio principal para lle--
var ol &niro del jumyador la econviccein de que eviste la jus-
tieia eproarvada por la Ley, on favor Je auma de las partes, la-
Gue tionn la car.e e probar lot bhochos en que se funden suse
accionen [ eveonciones de otal suerte gve pueda obtenor vna re
solucibn favoral le; sin prue' an carecen o eficacia las aleya
clonee y pretensiones de lan porten, -

"rn osentido estrictarente jrapatieal, la prucba-
afcnifica la acci6n y clecto Ao prabar, tamtién la razén, ing
trymepto, argumento u otro wedio con jue se pretende demostrar
2 hager patente la verdad o falsedad de un hecho. Tanhién se-
cenceptt: la prueba, coiio los medios probatorios o elenentos-
/e conviceibn considerados entre si; estos elementos dan una-
idea de lo que significa 1a prucka 7 el objeto jue peraigyue--
en ¢l proceso, | :

Py, pues, ol instrunento mds efsactivo para lle--
var al convencimiente del juzgador la verdad sovre los hechos
litigioscs, 71 tema prohatorio es sienpre una afirmacién de -
hechos; orgue ol Acrecho no estd sujeto a pruc:a, a no ser -
que se trate e leyes extranjeras, usos, costumbres o juris--
prudencia. rero no hay que olvidar que los hechos ohjeto de -
prucha son selo los dudosos o controvertidos.” (7))

La prueba lahoral tiene una fisonomfa propia JJue
la Aigtingne de la prveba civil, ¢ 1a penal, dc¢ la adwinig--
trativa v ¢ la Liscel, en cnanto a =u cstructura v funcidn -
en ¢l procesc; eop virtud de jue 12 prusta lakoral no estd su-
jeta a ninguna conformacibn especial  nl arquitectura jurfai-
ca pgara producir eficacia, a mds Je jve su valeraci6n en con-
clercia implica inolwservancia fe formulisros lejales; lo Jue-
clararente se deruestra con lo establecido en los artfculos
00 ; 7C2 de 10 "meva Yey Federal del mravaje, de donde se -
dasprerde gue 1o Junta estd oblicada a admitir todos los ne--
Aiou Je pruehas ue ofrezean las dartes, con 1a finica salve--
Aad e que 65tas tenvan relacifn con Jos hechos controverti--
o5 en el Jnicio,

?s1, ol propic doctor Trueba Urhina, dice: "ta -
prueta laboral, en su funcibn pura,*es ¢l alma y cqrncla Arl-
proceso, pero paterializado fste coro instrurento de justicia
social". ()

1 respecto, en relaci@n con la andiencia de -
ofrncizionto ¢ pruetas, (que rs el temra el estuio, la Tep --
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Lr20ral Ao mealaje de 1721 on npe crtfevlas ©T21 »1 €20 oo
et Yhefa-

Yo, 'na ver enlna'racdta 1a audicpcia e de—onnda -
creenaclones, 15 partes polrfan econvenir on jun e resolvicra
el conflicto <in noceaidad fe prun) g, 2 conos Ce o que 1a Jun-
ta, Co oflicio, acordane la urdetics Jo alyunas Ml encias,

2o, La Junta sefialal'e la feecha para la eolobra-.
cibn de la awdiencia con Yon ni_wientes totivos: criicro, jue
50 contrevertieran los Yectos planteadoc an la doranda; Segun
du,cuandn 5o tuviera bor contestedr la Senanda oar o sontilo -7
afirrativo, y "ercero, cvando 1o ccliecits! an cnelyvicra <o -
1as partes,

20, ™n la aucfencia, las nartes ofrecfan las prun
a8 tue crefan partinentos, parad Jdorastrar s ccciones o owse
evcepeionoes, sierpre o cuando las riaras se relacionaran con
l1o5 hechon controverticdon, Ta JTunta Jdever{a acorfor 1a arfri-.
2i8n e las pruehac a las parted, a mannc Ap Jue oo tratara -
Ao gruetas svpervenlentes o jne tuvieran por {in provtar 1as
tachan {ue se

Beelan valer on contra de testigos, v

20, "n la nisma aunctiencia, las oartes Oehoerfan
arhithir los Cocurentos u odetos gone ofrecinron coro prueha, -
i como presentar a sns testigos,

Idenda, po se dele pasar per oalto, lo estableci-
do por el artfenlo 500 dn la Tey abrogsda, o sea, eon log con-
{lictes jue e infciatan en 1as Juntas “unicinales o Federa--
s fo ronclliacifng en cuyo e27e, dodrfa ocurrir los supues-
tos fque en seguida se inclean, ollo, elarc estd, una vez cole
trada la avdieneia do ronclliacifn  la o “Sepapca ; “reeucio
nes ante dichas Guntos, -

1o, Que nin_nna de lao sartes Sebiera coneurrido
a la audiencia de ofreciiicrnte v recebeibn d¢ prunbae, on -
este caso, la Junta Central o la Underal An ronciliacién y 2r
titraje, tenfan por reproducidac lan ornetas ue lag partes =
tubieren ofrecide, on tal situacifin la Junta 2o roneciliocidn-
S hrtdtraje declaraha cerrado el overfodo de ofrecimiento.y se
concedfa o las partes térnine para alesor; y on el canzo Ao .-
jue s0lo una Qe las partes ofreciora Druelas ante la Junta 2o
ronciliaci6n ¥y ninjuna Jde ollas compareciera ante la Junta -
de ronciliacifn y Arhitraje, 8sta daha por reproducidas las -
pruetas gue e hubleren ofrecido ante ajuella, y la parte -ue
en ninguna de las Juntas ofrecfa sus pruebas, tenfa por peredi
An el harecho de ofrecnrlas on cualquier otra ocasifn o mormen
to proemsal. -

20, wue en la audiencia ante la Junta ’m foncllia
cibn y 7riditraje no comparecfa la parte actora 7 solanente --

4



rencurrfa la donandada [ fotn ofrects prualac, a 1a actoroa--
s 1p tonfa por nrdide ol "derecto A0 ofrecerlas, pero sio--
1a actora havfa ofreecido sue Hruchac ante la Junta ¢ ronei-
liacifn, gunjue no corparecicrge a la audiencia, se le tenfan
por reprodncidas las ysa ofrecidas, dehiencdo hacerse lo nismo
en el caso de e fuera la Sowandada (nien no comparcefa a -
la audieonciao.

e, 1 ambas partns coparecfan a la aniencia-
ante la Junta Adr ronciliocidn o Arvitraje, ofrecfan sus prue
l'as, y on caso ¢o 1ve ya hubirsen ofrecido pruehas ante la-=
Junta de concfliaci®n entonens s6lo podfan reproducirlas y -
51 lo erefan vertincnte podfan nejorarlas, eos decir, ofrecer
nucvas prue! as,

lor otra parte, cate Ceclr qgue se considera--

ban pruehas todon ajuellos wedios, cosas u objetos Jue permi

tfan Jdemostrar a la wsunta la verdad de los hechos controver-
tidos; en otros palatras, la Yey no enuneraba las pruebas ~-
que pedfan ner sportadas por las partes, sino antes. al contra
rio, la Tey, al rospecto era lastante anplia, ya que podfan-
aportarse tode: las preelas Gue las Aderds ramas del Derecho-
reconocen co:.0 tales, (confesional, testironial, documental,
Instruuertal, presuvncional, inspeccibn pericial y ademds to-
da clatse Ao Adoecunentos v oljeton).,

. re tal suerte Jue en ena auddencia, las par--
tos poflan olrecer tedas o,uellas pruct:as o nredios de prueba
sue juzgasen pertinentes, con Ja obligacidn, claro estd, de-
eytitiyr los docurentos ; ohjetos gue se ofrecieran y presen-
tar sus testiyos y peritos, [ e no hacerlo on ese monento--
Jrocesel, la Junta no les perndtfa mds o nuevas pruelas, a--
nenos, coLe ya use Jijo, nue ne tratara Jde pruchas superve---
nierten © las jue se olrecfan con rotivo de prohar las ta---
etan que se hacfap valer en contra @ 10s testigosn,

'n el supuesto deojue a esa audicneia no conr-

parecicran ninjuna Jde las partes, ni se huliesen olrecido an

te 1a Junta d¢ curciliacién, on los asuntos jue se hwmbiesen-
inicieds ante las wiaras, las pruckas correspondientes, la -
Junta de conciliacifn r "ruitraje, concedf a las partes un -
térrine para alegar; asinisro, cuanlo las prushas aportacas-
ante la Junta Jde renciliacisn o 2rvitraje se desahoyahan por
su propia y enpccial aotursleza, es decir, sin jue estuvie—
ran prescntes las partes Sora su Ceschogn, lgualmente se con
cacfa thraino para nlejor,

nooca cvdicneia, Al orfan ofrecersc, adnitir
ao ¢ orecildrse kasm preel zo. e Jonde ce dedues, jue en tal -

Coventoe _roessal, o cvesdfan pros hosontos a sorer; Ofreci-
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#iento, acto Gnigo [ ovelusive ¢ las partes; "7 i3idn, acto
roalizado evelusivanents por la Junta ¢ Teeopeifn o TSesalioge
rorento en @l cual intervienen las partes y 1a Junta, a oveeop
ciBn de los prucias ue se Assabojan por su prepie naturale-
2.

I'n ronscevencia, Jdo aemordo corn 1o digpucato-
Jor la "o Pederal Jel frabajo do 1071, a'rocode, on esa nis
va audiencic col erfan ofrceerse, aritirce ;7 Assshojarse lab
Jrurtas; de Jdonde rosulte, jue ol espfrity del logis)ador - -
fud jue los juicios se trarltoran nn forra crralotau onte acn
loracds, eso ora 1o due ol legiclader oise se Wiciera; =in =~
arvaroo, y oee molncte senalerle, oo 1o Lrdctiea solo evenp--
cionalrente anf courrfa puer por ve,la cenoral, en la rmago--
r{o de Yoo con{lictos »~n osa avdieneia finicarante e concro -
tala a rjue las partes olrecieran swi ryobac o 1as Junta lac
adritiera, =1 no e ree tarbién e Youervaras poara acobdar
Goro g ot 141 6n, Jeojande vars vlteriorss ecestfones el Acs
5ah0,0 0 rocepcibn Je dichan srunt an, Unonuchas Je los cazon
acontocfa lo sijviente: 01 o 1a antiencia no corparccefa nin-
quna 2 las partes y ne hat fan olrecido pruetas ante la Jun-
ta Jde foneciliscifn, £sta vunta o “orciliacifn y ixbitraje --
orfd~nala s oarclhdvara el oxpe”iente hanta neeva preovocién, -
con lo cual cluratente se violala lo eqtar lecido on 1o pro--
sla Tegs;0 v ien cjue las partes wna ver jue ofrecfan wus orue-
bag, la Junta seo reservalia ddetar el oevario correspondientoe
sobre la afmicifn, o en fltino M low cacnn, ; &ite Dor ro--
3la yeneral, Ya lvnta, Aerpués ce oreocitir las pruetas, sona
lata fecha para la eelelraci6n dc upa andiopcid, ; s0le =---
avespoionalrente, cono ya se Ba ddclo, 18 Junta cw 0lfa fiel
sente con lo ental lecido por la "oy, ae Seelr, tue o ouna [0
la audencin we ofrecieran, adriticran v desahog,aran Michan=
sreelaa,

roio on elaro carprendsr, al {nncionar op ou-
ta forrme la Jdunta, los conflicton < “acfan larcos v cansa--
205, louranda con 21lo ~n nuchas Fo lar vecos que el fctor --
generalrente o1 trobajador, se aburriora, ase cancara, ae ol-
vifdera 0ol conllicto © a on 6ltirn e los casos transiciera
cn forma por cerds darmillante [ deenroporeionada; on alqgunos
otros casos, cuando ;a ¢l aector a'.andonata ») confllicto era-
an avoderado, el jue 1o prescyuvis, ¢lard estf enn Aatrinento
ccon@riico e su poderdante, resnltando uwn fueron comunnes -~
los jufeios laboralos con duracifn de anog,

Ahora bien, 1a ‘weva Tay EFaderal del rahajo--
2l respecto establecas:

lo.- moronco °n cuenta lo dicho en ol punto
anteyicr, en relacibn con lo actvado ante las Juntaa de ren
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ciliaci6n, cuonfo lns conflictos con infciados ante este Jun
ta, en la ‘e se lleva a cabo upa aulisncia O Conefllacifn™
v Ao Ofyeciniento de Prucras, oveonscibn heea Qo los aauntos
Aan vor du cuant fa conoenn o resurlvon dichas Juptan como sl
se trotare Ce Jdunta de copedidiacifn o trvitraje; cuando eeos
erjantismo Tatoral finfcoiente «o Jinita a reci’ir las proctas
ofrecidas por los parted, sin rosolver, on 10 6ds afnind so-
hre la rocepcifn o desahogo oo diectac oruet o, linitdndose a
recitirlaos inrediatoronte, Juess ovendo el ronto Qa1 Lnperte
"ol econflicto ne oreeda Co Lxel ~eont Yo osalarien, 1a Junta

do toneciliceiln, procederd core sl frose uns Junta do o roned -
laciln ; Ty itrige,

Po.- 'r la Junto Tocal o sederal de roneilia
cién y rPreitraje, una ves jue e Yo celnlrado la awliencia <
¢e Conciliaciln s Qo Porandy 2 “recpcliones, o Gpicamapte do-
remanda ¥y Preepeiones enando o) conflicte le ha sido reriti-
Ao o turnadc gor-una Junta de Conciliacién y se ha sebalado-
fecha para la celebracibn d¢ la audieoncia e Clreciudiento -~
Qe P'ruchas, 6sto se verifica con estrfcte apeyo a lo Alspues
to on los artfenloes 757, 700 hasta ol 760 e la Te, Tatoral~
en vigor, precevtos de los jue se detgrende:

vespuls Jdn 1o enletracifn A2 la avdioncia Je
ronciliaci6n ; Je Penanda y Trecpciones, o 56lo de Meranda
Tyeepeionen, ¥ dontyo (0 lou Qdier (5 osiguientes, la Junta-
schalard fecha y Lora para 1a audicncia de Tfreciniento de -
Pruetas, Cn ollo lan partes cuatdn o' 1ijacas a aportar tolos-
los elewentos prohatorios ¢ jue Aspon,an, para ¢l ciccto -
fe deropstrar la veracidad e sus  acciones, excepeiones [
dofensas; ;7 por lo kivmo son afuic? len todos los nedios de-
prueto.

ir esta audiencla e ofrecimiente de pruentag
vucden ocurrir los tres sigulentes supuestos;

1.+ 2ue no cenparczed ninguna de las partes-
a la audiencia., Tn eute caso, la fraccibn I del artfculo 700
de la Tey, ordena -juc la Junta preceda confonc lo monda n1-
artfculo 7¢0, cs decir yue «n conceda a las partes tAriino do
cuarenta ¥y oclo horas para jue presenten aleyatos por oseri-
to. ’

2.~ 61 a la‘audicncia 58lc concurre una de--
las partes, la cormparcciente ofrecorsd todas lag prushas Jue-
crea pertinentes, para la justificaci6n Jde los hechkos aleya-
fos 0 controverticdos, Y Ja parte Jue no cougarezea tendrd - -
por peréicdo el ¢erecho de ofrecer prueras en o) conflicto, a
renes que se trate de pruehas supervenientes o que tengon -
coro finalicdad derostrar lag tactag ivefse hacen valer en -~
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contra v tecties, pren on eoe supunsto siopuede olrecer --

prucvac o Cesde Juese la Jenta adrltir las conducentes.

Y.~ cue antas gartes  comparezean ¢ la av -
mlcncxu, nn oeste caso 8stan (‘,{!".'?('Crﬂﬂ 4usd 1)T\|C!'a’i.

tn st oportenicad pos oevpareroes de comentar
los anteriores swouestos, principalmente les dos prireros, s
para el anfS)liasis el tercero, Yasts reritirse a lo cstablect
do en la vropia oy Yederal cel "ravajo, jue sebala: -

Tas pruelas <jue se ofrezcan, deron referirse
a los “echon contenidos en la derman®a o sn contentacifn y --
sue no hayan sido confesados por la parte a la que perjudi--
quen, oo decir, Gnicarente @ los hiechos contravertidos. Al -
ofrecer lars pruehas dcherén acompanarse los clementos necesa
ries para su cesanogo, -

Se reclarente o) ofreciniente, indicando a -
las partes Yo lorrma en ue eten ofxnrvr]au, admitiendo ade-
e, toron lon wedios Je prueha,

~recidas Yas prushas por las partes, la Jun
ta acorcari cuales son las jue se admiten y las que se deshe
chan, declarando cerrado ol per{odo de ofreciminrnto, con lo~
cudl no so aduitirfn ruevas pruehes a las partes, a menos -~
Gque se trate de techon gupervenientes o bhien agquellas (ue -~
ten,an por finali ad probar las toaclas jee on hacen valer en
contra oo testi,os,

fariticas lae preetas, Jas e resvltan pro-
cedenton, o dunta sehalard feeka ; Yora para la celehraci6n
g la aedicneia en la qoe ae o reciban o Ddesatoguen, Por lo -
tanto, on 1o "mova Yoy Pedoral del oral nje, aderds da gque -
ya se rejlarentia ¢ ofrecitiento de prustas, en ella fnica--
riente s ofrecen ose afiten, poes o1 artfenlo 701 Jde ehte-
ordenariento ordenn, cue al econclvir 12 avdiencia de ofreci-
miorto da prect ce o 1o Jenta Adves genalay foekha y bora para -
su recepeién, Jiiiriendo % lo cctarlecido en 1o Yer ante---
rior, ep la cve =o Jdeponfa v on une vioms andlencia e --
ofrecioran © rocitferan o Jesgtogeran Yieths arpetas,

Sin ot arce, ne oot etant~ cfue la Toy actual -
ordena ~ur on 1 na sola andiencia co reeitvon todast Ja pruehan
afrecidas jus hagan sife advitidas, la rerorfo de Jas vncess
o eani todan Jan Juntas Torelea y Pedoareles de foncilia--
cifn o rrvitraje, c0ide o 1a ,rar cantidad 0o Druetan apor-
tacdns, oo Mieil ;o oeend frooiT Ye Jar o1 Setido cumplirien-
to a 16 crecestfade, cor Ta jus e Yaes neercario sefalar -
Mas o 8 fecyas para su decoloyo,
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Iyualreonte, 10 unva Tay Tey inderal del Tra
‘ajo, al reylaientar el ofreciniento de pruetes, eatotleen 13
forta on jue arbardn “acerle las portes, v asf norra ol ofre-
cimiento ; recepcibn de lar prueto~ confasional, testironial,
Jocuiental, pericial o incpeceifin,

radn parte pyrede molicitar (e sw contranar
te concurra personalrente o otuolver posicionns; que sila -
contraparte »s una pgorsoera seral, Yastard con jve la oferente
figa e €5 esa personn toral la e dete avtsolver poniclones
ns decir, Poatard con jue an Ye elite o pencione; asf rnispge o
gerninitle pedir que we cite 1 ot solver posiciones a los 74 .-
roctores, advinistraderes, [oreontes J oen genorel & personat -
me ejerzan funcionee de droeci®n ¢ adripictracifn en la -
engrosa o rctaiecicionteo, asf covo a los riemiros e 1a AL--
rectiva de nn ainMcato, coando . los bechos que dieron orlgen-
al conflicto lanteaco sean pronias de cllos,

o ome tener cconcial euldado con lo ficho
en la fltima parte del p8rrvafo jun antecode, os decir, cuando
se nolicite jne comparczean o abwolver posicionns aquellas -
Jersonas ue degev olen carjos Oc direccifn o adidpistracidn-
en la denandade, pues jamds hay gue olvidar jue para gue »~1llo
sea positile, se refulere gque a dichas personas se les atrilu-
Jan heetos preplios en la deranda o su ocontestacidny que no
hayan sido confesados; por lo -jue crco oportuno hacer hinca--
pié on que, sf en los Leclos controverticos de un juicio, no
se eyprosa claratente qjue los wizines Lueren originados o cau-
sados por la persona cue con posterioridad so plda conpareaca
a ecenfesar o atsolver posiciense, la Junta no acdpitird 1o --n
pructa, ’

safmicmo, Aisponn la Ley Lovoral en vijor,-
que, cuanda se ofrezea 1o greela testinonial, la oferente o
Lerg& indicar loes nonlres de los testigos, sudiendo selicitar-
‘e lea cite 1o Jdunte cvando cquien la ofrece 20td en dmponili
licae A¢ presentorles dlrecta o persopelrente-, Cc estad leee™
la farra enjue OeLer& deca>ojarse la testironial cuvande haya
necnsidad de girar erhorto a otra autoridad para jue aveilice-
& la Junta en la diligencie 72} asunto,

. martién s reglanenta la ferna en gue deler
conducirse las partes  la propia sunta en la auvdiencia de - -
recepeién Je pruetas, facvltdndoseles para que interroounen 14
hrermente a las personas Jque intervengan en la audiencia, cont
la exclusiva salvedad de jue las preguntas tengan relaeibn con
los rechos controvertidos 3 en el ecace de posiciones, juc £
tas no sean insidiosas ¢ ‘ive se relacionen con los bechos oo
slanteacos que Lagan tido eoptrovertices,




meaukeiendo lo anterior, tencros:

<ue cl dfo senalacdo para la celebracifn ---
Ao la avdiencia de ofreciriento de pruetas y estando delidda--
ronte Iateyrada la Junta, las partes gue comparezcan a la nin
ra cirvecerdn vz pruchas vy techo gue cea, la Junta procederd™
a eotuciarlas pare dcotertdnay cuales son las admisinles,

'n €] misno acto se senalard fecha y hora -
Jora le rocepeifn Je ollas, putiende sor recibidas o desahoga
fas en rna <ela awtiencis © on varias. Y une vez yue se ha -
trrrinade Jde Jemaboarlas, la Junta concederd a las partes un
tériino Jeo cvarenta y octo horas para que,si lo estiman perti
nente, lormmlen 3 presenten aleyatos por escrito. -

¢ DLIIGATOS, PICTATTC Y TAIDO,

. ton &legatos son las rmanifestaciones que -~
en {orma oral o ~crita vierten las partes en el conflicto, -
ron ¢l oLjeto ¢ Lacer patente a la Junta, juc durante la se-
cuela o) proence ) ocon las pruchas rendicdas se demostraron y
cougdrotaren la varecidad de sus accionen, excopciones o defen
was Ag ook berho controvertido; en otras palabras, son las ar=-
Jurentacionen v raronanicentos {ve exponen” las partes para el-
cincto o vasileo-tary o 1a Junta o Trivwnal yue »1 rerecho les
ha asistice, ;o ojue la corntraria no denostrd o corprolf sus .-
cecionne, nvesnciunne o delenane,

'n lo Tey Federal del rrabajo de 1731, se
entarYecla: :

Podrfs oYeyor 1as partes o aus defensores -
finice ; oy eYoesivorente mobre las pruetas rendidaz y sus opre-
ciaciones Yeferentea a los “echon acerea e los cwvales no ---
evigty confor-{7ad antre ollas,

Trtnn aleatos podrén mer orales o se pro--
menterfn o 20 Minta nor esorito, dentro fel téradno de cuarcen
ta o octe Jorer, Unoeane Coout 1o alegaciones sean orales =
PG orertords S trointa winntos oor eada marte ¥ ono se hardn-
crnttry ool aeta, {00)

mayrinacths Yas ale,aciones, sl la Junta no-
cicta arner’o @ard rojor proveer, o practicafar las diliyen--
ries on tol ecorcente acordndas, eorrar 1o avdinancia 2l Vresi
fents o 'vvi!inr,tﬂvr1nrﬂn”r remelnfoa 1o tramitacifn para -
Afotar yooed_eiln, o ocitar® on el nisre scverdo o las partoes-
LONA ortniLl JTUUTOCT sop erito que Oolerdn gser entregd o
e m oY Tundty deetro do Yoo veintienctre toras sijuientes,

an
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Y o) artfem e "0 2eonfar "Tornelacdos -
lew ale atow, ¢l Cresidonte o Juviliar gre vntarn a Jos otros
ropresentant ~e Mdartro Ao Inc veinticvatro Yoras sijuientens, nai
nocositan Lo or inctreecsi®n pera rejor arovoer, Yn ocaso alirra
tivo, poirdn acorcar, por coyorfe Anovetes, 1o ardctiea de o --5
cualosivinra ili_enciae e ~stizan roccsarias para o] mejor-
exclarncinionte e Ja verdao,

T NMevarfr a cote estas diligenetas en la -
tirrp Loy cve Yas srorovides sar lar parten  ose entenderd -
cortinvats Ya aodiepeio pars tol o jote oeclesivarente, sin -
Gur 18 denta eda aesrAar con o prsteoricridac 1a recepéifn de--
al,onn otro preata,” (0110)

Tey lo tanto, del andlizia J¢ los preccptos-
~epcionacos, e Mecprends, en relacifn con los alesatos, ‘jue en
la logistaciéin 10t eral enterior, ovistfon dos clases de alega-
ton; Yo~ prireres o jue se refiere el artfevlo 511, los que ~-
nodfan hacor leos partes Gnica v eyclusivamente al terminar de-
dncabhocarce Yar pruetoes afrocidpe o afmitidas ¥ en relacifn --
ron Jos nicnos, Yr Jonde e corncluye Gue entos alengatos esta--
ten liritacos o las pgoreciaciones, pademos declr subjetivas, -
en 2l feschose Ao las pruchas, vy per lo tanto, los mismes no -
cran 1o sulicionterente fnertas, jurfdicarente hablando, para-
irfluir en ») dniro O 1a Junta, vy tan nae asf ue tales alega-
toe, se hactap e forta oral no se bacfan constar en acta 2lju
na, vor 1o jue esti- o jua les nismos eren innecesarios, toda =
var que ere ol 1 pcifin o Yo Juata anrecdiar en conciencia ¥y oane
lizar tofan o eods upa ée 1as dreetan ofrecidas y acdmiticdas a-~

Jon uortee,

Mangne ge Aisgonfa e estos alegatos podfan
aer areaentocer Loy cserito, Jdentro Je las cuaronta ¢ ocho -
wayras cicuiarntes, dniiatiros en e Joo niltron no tenfan razén
Jeoney, cor o orazfr oartes seralada, voa ravor a'andariento, -
2orque o cenieon 0a0 conm T aste? Jeeiso en el artfeorlo 533 de
1o tey s o oecienta, co Jrenltota o Yan partes para jee for-
culoraen Totior oY ntan

e s vpdes plegnton fon, procisarente, oo

e cur e cotiore oY evtfenle “00 Tes rvo Jooainuna sanera-
ca U odtas, Te de joe o Anfdves we aprap ventoferos ola,atos, -
con tofer lon prosvivpstes yofoypiQon al fpilecier o] sresente -

inte, v Soely, eren lon ranilestociones, arjeoentecicnes, ra
rancldsetor v meoenfon 1o part A la Tanta, con el oljnto-
Ce Selostrar o onun ceetonns, creoesefopes o Jelendet, jreca -
ron acrecitoctan o justicdieata Lo Ye oo la oroeCn oyl More
Ate Yo anivtte, Ce Doote L f eror beniSe e cucnto por -
T vunts e Y cerente Qeor oYe v ¢l ocons licro roa) nivio el

PO e Tas Oo ufn L) rcee, . U de Sisterdnny el condlicto.
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Y una ves jue or ferinnban de Cesalioyar las
srvet s olreeilas y oadidtifoe o oo las partec podfan alegyare-
rn relacibn con Aletan precang trapceorridag Jas cuorenta vy o~
~oc!,e heras gun co eoneedfan o ler partes para uwe e presenta
roen coten sriveros alogotes por oserite, el Vresidente ¢ el -
nellicy A le dunta, grejentat oo lon Aordc representantoen oo
el magital oode Yo Tralajedores, siocrefa necesoria la pric
tica Q¢ al,una nue U1 joneia para 21 cejer ~selarech {iopto
e Yo verdad, reonltondo: gricero, gus por nayorfe e votos -
e acordara la pracuica de Yo Silicencia, la e e 1levab.a o
cave On la nisoa lerre no las sronovilas por Jos partes, S
so,ndo, oo los regyeleootantes capifostaran jue no Ccra noge--
geric la orfetica 72 diligencia alquna, entonees ol auxziliar -
¢ el iresidente Joclorata corradta 1o instreccidr ;7 onuevanente-
se goncecfa ¢ las portes vn tférrine Qe veinticuatre horas para
Jre forularan o oprosentaran aloyatos por escrito,

“roanscurricas las vainticuatro hora« que ce-
concedfan a3 las parten para jne preaentaran alejatos por oscri
to ; declaracs ceorradc 1a {nstruceidr, <l Auxiliar o el bresi™
dente, dentro Jde lag setenta ; Jos boras sigviontes, delerfa
formular un dictanen, en el jque deberfa constar en foria ¢y --
tractacda, la “eranfa, contesteci®n, aprecidnsose cvales fucron
los hechos controvertidos ¥ cuales no, o cuales fucron las ---
pruckas rendidds por lag partos, haciéndo vna gproclocifn en--
conciencia de coda vne Sz ollas, formular las ronclusioneos jue
a juirio dc¢l ticreipador Ao’ fan contener las renuideraciores -
del Yaudo que se dletara, "nootras nalabras, el dicta.en era
un proyecto dnl Taudo,

“ate dlotaren Anterfo haceree por triplicado
URO Hara ser agre,r al erpediente, otro tanto para o) repre-
ventante del Capital y o) Sitdirmo pora ¢l reprorentarte 22 loo-
“ratsjacores.

"1 o' jete dp entregarles o lar Uacrasenton-s-
tes copia el Afevaren, crd para jue £5tos orit{cyan v opl--
nifin n woto on ol norerto o 1o andlencia e Aisceu-ifn o voto-
ciln "ol angceic, o3 dreir, para jue manifectorar g canforni-
cat o ineonforrife con el tigeo,, a5 cOPo para e ovaresoran
Trs puntos G2 vieta con el sier o r oen o 0d cose de entinerlo aru
donte, tacerle Yar rofificacicnes nertinentes. T1 low roprecon
tantes o selo vne fe ellos eota™a A0 acuerdo con 1 dictaren, -
&zte se tomdata ecorma Ydon pera ferrulor o1 lauvdo resaectivo; on
¢l caso contrario, o ~2a, i 2rlos reprasentantes ol rero Jona-
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to-, aryurenteciones [ Zundaientes jue asiticran les ropresen
tantes; ¥ &1 solo wpo ¢ low vepretentanton no estalu Jooacuey
Ao con 0! Silctiuen, Site o0 el prosio dlctanen 0 gor soparaco.
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acyaditar lac aceciones, avenrpciones v dnfonaan hachas valar-
en ol conflicte, , on Toq jre w0 noliecita o la Junta Tue an-
12 Panolucién que a) eincte gr dicte, 0 econdenr a 10 contra
ria, enanfo guien forenla loo clegator en 1a parte actora, ©
jne se abeprnlva e lo e se Ie reclars, cuancdo 1a formslan-
te o5 la denandaca.

: 71 rocpecto 2ot eron setialar, sjue un haen nfimero
e postulantes, no 561 on rateria Iavoral, <ine en todo ti-
po Ce proendinicnte, preccinden 0o los alecaton, popsando --
orrénearerte  juc no con topado  en epenta por el Jurgador; -
sin erlarge considoraros o paa ntapa proeesal le sirve de-
sufa ol deryador para iy aprecisade Yos antes ¥ las constan-
cias procesalen, ¢ oasf actery en aptite? 70 pronunciar ol e
taven reonpective, con natricte apeyo a la verdad, a 1l Tey ¥
¢ 1o ~quldad,

i ver jue han franscurricdo las enarenta y ocho
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nurvarente interveniy cuandc la Jdunta astire jue es neocesa. -
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dolostrarse jve hecton, aceiones, excepelones y defensas han
sido prol:adasi, on gartec o on sv totalidad, y cnales no 1o fue
ron.

fo.- tn extracte e los alegatos. Por comsiguien
te,. es indispensahle ¢ sumamente necesario gue las partes ---
formulen y presenten alegaton poxr escrito,

f0.- Tas conclusiones Jue se dedurzean de o ale-
gado p jrovado. (12)

L1 iguel qque er la Teog anterior, o1 dictamen que
ne forrulace, ¢s un verdadero groyocto de ol Taudo; eh forma-
idhptica, ol dictaren deva hacerse portriplicadn, el origi--
nal serd ayroyoco al evpediente g las dor copias de distribu-
ven o los Peprescentantes,

Ta distrihucitn o entreca se encomionda al § Secre

tarxo de la Junta Dspecial Despectiva, teniendo 8ste la ohli~

jacién o hacer conster en un acta, la fecha y hora en que --

ﬂtta s¢ haga, o “ien asentar la negativa de recibir la copia,
por sarte e uyno o Ae Jox Cos representantes,

ntregadas las coplias del diectamen a los repre--
sententec, Soptro Je 1ns ddfer dfas siguientes a dicha entrega
¢l Presicents fe Yo Junta Yocal ¢ J¢ las Juntas I'speciales --
citard o los represertantes Ael capital ¥y o los Trahajadores
due integran la Jdunta, corrospondionte a la auwticncia de dis-
custibn o votacidhn,

oo Ya antoncia s encionado, e ovligatorio cjue -~
concurran o) iresicdente 7 el total o cuanco eonos el cincuon-
to por clento Je los rograzeatantes, Hvest en o caso Q0 4ue no=-

orsarcrear en eata forea, Yo andien~ia 50 apspenders ool ~-

Presidente sonalard vno nveva foecha para oo cul»‘lac10n, 7 en
2) s st doojue et ents p6G o conpdrezean 106 XggreLentan
LeT 5 cx(nxﬁ a otra nuceva oudicneis, quedanto axcelufdos los-
faltist CoY euneceln ionte CoY negeeie, Voes o nl caso do o Jue-
a eita ﬁ}lirn autiencic no Lo grocentan o N6 eovparazcan los-
Yoosysnentantes seplontaa, o e W0 fendo corparecido se nega-
Yoo o vertar, oY 0, Syecifente, Jard evento M2 oelle al Goheorna
fOr el Trtidn, o al feeratario ¢l tvataje o Provisifp fo--T
eial, ~n 6n »Y raao, Lord jee desionon oo las personas pue Ae-
Van sretit £y a las faltistas asi coro a lov ‘I no guisieron
votar,

vor 1o iivre, susecrriconto o1 totel o la 1ayoria

S Ve rerswentanter oo Yo T wefs On Al eencidn 7 votacifn-

Avtr e dyptainrf AMfrla oo Yostore @Y Meteren forrelade por ol
Terilioy, e e Tiotareete So aRe el e oeae moiento, Ja -
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Junte a peticidn 7o cial uiera Jdn ans rigrbros, podrd acordar
jue se oractigquen Yes diligeneias ve jeroue convenientes, --
viaipre Sue se 1elacionsn con las pruebas repdidac por lan --
partee, Lara rejor proveer, lac nismas ne dpsatoguerdn en los-
risor S inon o enndiciones o lantos on ol ponto anterior;
signdie »n este cono, cuondo exeepeionalnoente lag gartes pue--
dep nupvarente intorvernir en ol conflicto,

Procica.mrte oa ol dacarrollen e fsta andiencia,
la dunta punde crderar ol dosghoce deoageellas prustas jue no
50 rocitisron por oeavass po o fvpovtablens, ronciguionternonte, --
eon otta nuevae farulta’ jue 9e oconends a la Junta, es infuda-
Fle ne eor 1a nicra se 1o confinren a la Jonta arplfzimas ~-
grorrojotivas para jre ponda allegarse Jor medios ¢ olementos
protatorion necesarion para conocer la verdacd en los conflice-
tos an Tos e seoactfia, v oor alyunos OLTos casos, para sjque, -
cuancto sc baya “eclarado dosierta alguna prucha, la Junta pue
Aa acordar Gue se dosakogue, -

Par 1 contrario, ~i la Junta estima jve no es--
necrsaria la prictica dn aljyuna nueva dlligencia, entonces el
Frecicente pondrd o Aigcusitn o) negocio, v teruinada ésta, se
groceders o la votacifn y el resnltado serd declaradto por el-
propio I'residente, haciéndose constar en el acta jue al efec-
to se levante, Uor Gltivo, antees Ade finalizar la auwdienclia, -
el iresidente ordena se turne ol ecxpediente al Oecrotario de-
la Junta corressondiente para jue, dentro de los anis Jdfas -
niyuinntes, procedn a enjrosar o) lavdo respectivo,

"3 decir, que ol Cacretar{o, toban®o coro hdsc
el Metarer forrelado por o1 curiliar ¥ lo actuado on la au--
diopcia 4n Aisevnién y votacin, Adove tornmular ol laudo, reca
hanto ¢a insecliato Yas {irras Jde los ue lo dectaron y hecho=
ello a,regarle al oxpedicnte.

] Imdo, o sed Ya regoluecién o contencia, ne -
se diete on Yoo jeicicrs lahorales, fdobe ser ¢loro, precisno ¢-
conyruente cor la derarda, con la contestaci6n 7 con las do--
185 pretenciones Jeducidas oportunamente en ol conflicto. Tin-
el e fnteralpard ol ~alario ‘jue sirva Je Fdse para la conde-
ra, 7 euando no sea cantidad 1fjuida, <e nstablecerdn las ha-
ans con arreylo d las cualen de'a hacerse la liquicdaecibn,

Por lo tanto &) raudo contendrd-
lo.~ "ugar, Veche ; Junta que lo pronuncie;

20.~ rorbres ) Moudcilios de las partes, de sus-
regrescentanten, atoyados v anpsores,

Jo.- 'n oevtracto e 1a Jepanda o o su contesta-
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cidn, jue °feverd contener, conclaricac y concisibn, las peti-
ciones Qo las partes o las cuestiones controverticdas,

4, - Ta enwieracitn e las pruchas rendidaes ¥ la
agrociacibn jue fe cada una Jde ~1las haya la Junta.

. fer,- U'moertracto Je los aleyatos formulados por-
las partes,

fo.- las rorones legales o de syuidad y las doce-
trinas Jurfficas gue le sirvan Q¢ {undamento, y

To.~ Toi punton resolutivos,

"n conclusi6n, las Adiferencias a jue antes se ha
ce mencibn, poderos resumirlan en los siguientes puntos:

1.+ I'm la actunal legislacibn )aboral, las partes
Gnicarente Achen presentar alejotas por escrito, una vez gue-
la Junte los La concedido t8rrmino para hacerlo; alegatos que-
deten reforirse a todo lo actnadn, a acciones, cxcepciones y-
defenzas, ; ne <68lo a las pruehas rendicas,

I1.- In la rey actual, los representantes de la-
Junta, fnicarente pueden sclicitar diligencias para mejor pro
veer, on la aundiencia de (laensién y votacién; facultdndose <
a la Junta pora efectuar Ailiyenciar que por causas no impu--
tables a las olerentes no putieron verificarse en su oportuni
Aad, siendo vna nueva atribuci6n fe la Junta, Pudiencia de -=
Alscusibn y votacifn yue se verifica una Vez que se ha dicta-
du y forruladt o} dictanen correspondicnte.

I11.- va audiencia o dlscusién y votacidn solo-
polrd verificarse estando prescntes los repressentantes de la-
Junta, puec conforre 1o lesislacifn e 1071, el dictamen Jue-
no se cntregate a los represontaptes quedaba a su AisposiciOn
en 18 Secrotarfa fdpl Srugo, ¥y si no corparccfan los repreten-
tantes ;| no hobieran enitido su voto por escrito, se tenfa --
por conscntido el Jictaion y cole en casos ospeclales ¢l Pre-
sidonte pedfa coneedorles por cucerito un plazo, hasta de ocho
afas ara que ooitioran su voto,

IV.- *n la leyislacifn actusl, en la audiencia--
Ae ~inevsifp o ovotacifn, fata fltima ceord rocoyicda por ¢l Pre
sicdente , Crelaraco ol resultacdo por ol risro; la oy ante---
rior, ordeonalo yeoo,cy diehe vetacifn al Seerctario.,

Y, - Se notifican loo puntes (ve Jelen contoner--
los lavees jue o Jdicten,



fon 1o anterinr Aamos vor terisinado el prosen--
te copftnle ; a2 continuacibn se estudiardn al,unas de las ~--
reficienciar o layunas, Yue a nuestro criterio se contienen--
en la tueva Loy lm’nral del Trarajo, asunto que sc relaciona-
Intimarente con el Trpa del presente tralajo.
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CALTITUTL JUINTO,

EIL PROCEDIMIENTC LADBURAL, I'N LA ITY FIPTRAL POL TRARAJO, SU CRITICA,

Fn este punto y siguiendo el orden establecido en la ---
ley vigente, se vordn las deficiencias que en ella se encuentran--
Y 4yue en opinibn del sustentante nmerecen ol comentario y la crfti-
ca,

105 puntos de viata que ha continvaciSn e exponen son -
producto del hreve estudio qgue del rerecho positivo Laboral hemos-
realizado, tomando como apoyo alyunas disposiciones contenidas en-
el herecho lrocesal ¢ivil Local y Federal,

Ls indudahble ue los leyisladores al crear la ley tede--
ral de) Trahajo Vigente lo hicieron con ol {in de que la Justicia-
Laboral fuese mis f8cil, erpédita y justa, ddndole mayor rapidéz y
segyuridad procesal tratando al mismo tiempo fque ¢l procedimiento--
tuviese mayor auvtonomia en relacidn con las dends ramas del Pere--
cho Vrocesal,

Ho obstante, las wodificaciones establecidas en la Jey -
en vigyor aln no loyra ser verdaderamente avtdnomo, ya que se ha--
cen necesari:s nuevas reformay al respecto, Juesto jue en nuchos--
casos  se hace ol:ligyatoria la gupletoriedad de otros ordenanientos
comd son ios erneiplos yenerales del Pereocho.

Pe &sta mancera, sigyulende el orden estahlecido en la -~
Ley actual se anvicerte:

rn el artfculo 685, ordena ‘jue en las comparccenclas, es
critos, promociones o delegaciones, no se exiye forma determinaday
sin emhargyo, con objeto de darle mayor sequridad al procedimiento-
tratdndose del escrito inicial de dewanda, si es necesario exigir-
se al promovente que refina determinadoss reyuisitos, lo que toda de
mada inicial requiere, puesto que muchas Veces, la actora en el -
womento de la celebracién de la audiencia de conciliacifn y de de~
manda y excepciones, reproduce en via de demanda su escrito inicial
afin mds, la Junta basd&ndose en lo que disponen los artfculos 753 y
754 de la propia ley tiene por reproducido en Vfa de demanda el -~
procedimiento escrito inicial si no se present8 la parte actora,-
Por lo tanto, si debwe constitulr una verdadera demanda el escrito-
inieial con oObjeto de darle una mayor celeridad al procediniento.

lor lo jue respecta al artfculo fR7, en su primer pdrra-
io, es evidente que existe un error de imprenta y se hace necesa--
rio corregir el nliero de precepto a que se alude, deherd scr el -
nGrnero £91 y no el f9n



n cuanto al seyundo pdrrafo, si el cspiritu se proyectb a dax
le seyuridad y celeridad al procediniento, deberfa modificarse
diciendo que, cuando haya desaparccido la persona contra -uien
se pronueve la notificacibn, se hard por nmedio de edictos; ade
mds de los requisitos ya estabhlecidos, edictos que se publica-
rdn por una s=ola vewr, y eunando wenos en dos perifdicos de mayol
circulacitn en ¢l luyar donde se origyinan los hechos, materia-
del contlicto,

Vor consccuencia, al artfcule 689 se hace necesario-
ayregar otra itraccifn que establezea: “Traténdose de notifica-
clones por medio de edictos, estos se publicardn cuando menos-
con ocho dfas Ae anticipacidn a la fecha de la audiencia”,

Asimiswo, al Artienlo 693 se agreyarfa: "salvo lo --
dispuesto en los articulos 689 fracci6n equis y 752",

Artfculo 695.- En este precepto, 4ue se refiere a la
nulidad de notiflcaciones, resulta contrario a los ideales del
leyislador, puesto que al darse cumplimiento con lo ordenado--
en este artfculo, en luyar de ser mfs rdpido el procedimiento-
se atrasa; asf al plantearse una cuestidn de nulidad de notifi
caciones, la Junta, con suspensifn del procedimiento principal
debe seualar f{echa y hora para la celebracifdn de una audiencia
en la que se oiya a4 las partes y ofrerzcan pruchasg que deberdn-
referirse exclusivauwente a los hechos yue sirvan de. bdse a la-
cuestibn de nulidad.

s decir, 4ue no es muy 10yico que se cite a las par
tes a comparecer on dicha auvdiencia, puesto que, el Gnico gue=
debe probar la nulidad promovida es el prorovente, puesto yue-
en esta audiencia, la contraparte no interviene,

Sonos de la opinifn yue, para Jjue se obtenya mayor -
celeridad en ol proecedimiento, sSe Lodifigue este artfculo, Jue
dando comg estaba en la anterior fey, <ue senalaba yue cuando~
se¢ planteara una cuestibn de nulidad de notificaciones, la Jun
ta resolviera de planc sin substanciaciones de incidente, ya-=
Jue, en ¢l caso, Se Irpuyna una actuacibn de la Junta, en la -
Jue no tiene ninyuna intervenci®n la contraparte.

I's de hacerse notar jgue éste precepto, se refiere --
inicamente a nulicdad de notificaciones, sin hacer alusifn a --
las actuwaciones, pues sahido es, (ue todas las notificaciones-
son actudaciones, aungue no todas las actuaciones son notilica-
ciones, y coup se podrd observar, en ningGn otro artfculo se -
hace mwencidn de la nulidad de actuaciones.

Artfeulo 726,- copsidero, Jue 6ste precepto debe mo-
diticarse, bhasindose en Jue colbo Ya se sehald con anterioridad
jurfdicamente ne es 1o mismo, desistimiento sjue caducidad, y -
e acuerdo con lo que establece este artfculo, es una verdade-
ra caducidad de instancia, por [alta de promnocién de la parte-



interesada, ya que podr8 darse el caso de yue la accidn sustan
tiva 0 pretenci6n procesal, aGn no prescriba, no obstante yue=
se haya declarado el desistimiento, cono puede ocwrrir cuando-
se ejercitan accilones sustantivas oriyinadas con notivo de un-
riesyo de trahajo, acciones dque prescribrn en dos anos, s1 asi
fuere, el artfculo de que hadenos mencifn, violarfa las garan-
tfas constitucionales,

Por otra parte, el artfculo no hace mencifn que cla-
se de accibn es aquella en Jyue se¢ tiene por desistido al actor
ya jue si son acciones procesales, se confirma lo anterior, es
decir, 4ue en el caso se da la caducidad de la instancia, cadu *
cidad wotivada por talta de promocidn, para impulsarse el pro-
cediniento, ya Jue las acciones sustantivas o pretenciones pro
cesales pueden estar en completa viyencia, no obstante haberse
declarado el desistimiento de las acciones procesales. 5¢ ha -~
dichd anteriormente, yue el desistimiento implica una renuncia
de derechos consayrados en la Jey, por lo tanto, es contradic-
torio con lo establecido por el artfculo 33 de la ley, Jue se-
nala': I's nula la renuncia gue los trabajadores hayan de los--
salarios devengados, de las Indenmnizaciones y demds prestacio-
nes que deriven de los servicios prestados, cualquiera ue sea
la forma y denominacifn Jue se le de” on este caso, al tener--
como desistido de todas las acciones ejercitadas en ¢l juicio,
se lwplica la renuncia del actor al ejercicio de acciones sus-
tantivas, por lo tanto, la renuncila ex nula, por no hacerla ni
por escrito, ni ante la Junta conocedora del conflicto, En sin
tesis, el desistimiento que contiene el artfculo 726, es con--
trario al artfculo 33 de la Ley Federal del Trabajo.

ror 1o tanto, al modificarse este artfculo, yuedarfa
“E] proceso laboral caduca cuando no se haya. realizado ningGn-
acto procesal, ni en promoci®n alguna de la parte interesada, -
durante el término de seis meses, siempre que esa promocién --
sca necesaria para la suhstanciacifn del procedimiento”,

"HO se tendrd por transcutrido dicho término, si es-
td pendiente de dictarse redolucibn sobre alyuna promocidn de-
las partes, o la prdctica de alyuna dilidencia, a la recepcifn
de informes o copias yue se huhliescon solicitado".

"1.a caducidad podrd decretarse de oficio o a peticifn
de parte interesacda, y su efecto anular todos los actos procesa
les verificados anteriormente y sus consecuencias, entendiéndo”
se como no presentada la demanda: y en cualyuier juleio futuro
no podrdn invocarse el proceso caduco™.

Consecuentenente, el artfculo 727 tanhién se modifi-
carfa diciendo: "ruando de oficio o a petici®n de parte, haya-
de resolverse sobre la caducidad del proceso, la Junta citard-
a las partes a una audiencla, en la Jue después de oifrlas y re
cibir las pruebas que ofrezcan, dehorin referirse exclusivamen
te a la procedencia de la caducidad dictard resolucifn, -




1’5 necesaric tanhién modificar la Gltima parte del ar
tfculo 728, para quedar de la siqguiente wonera: "no es obstdculo~
para la declaraciotn de nulidad rque se hubidese declarado la caduci
dad de la instancie, contorme a lo establecido en ¢l artfculo --~
720",

Arifoulo 7A€, - En encte se indica el procedimiento que
se debe seyulr ante las Juntas Accidentales o Permanentes de con-
ciliaciOn, y rjue preotende que sea Gds rdpido de cowo lo exra en la
anterior ey de 1971, cousa que Se loyra pues, de acuerdo con lo -
que dispone la Ley en vigyor, s0lo -uwando ge trata de asunto cuyo-
importe total no cxceda dedl importe de 3 meses de salarios, en don
de 1os conilictos se trandtan como sl se tratara de Juntas de Con
ciliacibn y Arbitiaje, on los restantes finicamente tiene la obli=
yacibn de recibiy ¢l oscrito inicial de reclamaci6n, sefalar hora
y fecha para la celebracifn de la audiencia de conciliaci6n y ---
~otrecimiento de pruchas, notificar y emplazar a la demandada, ce
lebrar dicha audiencia y recibir pruebas; haciéndo notar que el =
ato de recihir pruebas se realiza en forma econbmica y no jurfdi
ca, es decir,que jurfdicamente no tiene relevancia alyuna dentro~
del procedirmicento; ya que como se dispone en ¢l artfculo, la Jun-
ta solamentc se linita a llevar a cabo la auwdiencia de concilia--
cibn y i no se lleya a un acuerdo, recibird las pruebas ¢ inme--~
dlatamente romitird o) expediente a la Junta Tocal o Federal co--
rrespondiente, sin acordar o resolver sobre el desahoyo o admi-=--
s16n de dichas pruehas.

e acuerdo con el artfeculo 760 de la lLey, el hecho de
Jue lasz Juntas de Conciliacifn esten obliyadas a recibir las prue
has que ofrezcan las partes, se considera necesario toda vez que,
las pruehas aportadas ante la Junta de conciliaci®n no se tienen-
por ofrecidas ante 1a Junta de Conciliaci6bn y Arbitraje si la par
te que las ofreci6 no comparcece o no las reproduce ante 8sta, ya=
que de acuverdo al mencionado artfeculo, se les impone a las partes
la obliyacidn de comparccer 2 la auwdinsncia y ofrecer, precisanen-
te en esa audiencia, las pruebas {uec crean pertinentes,

n sfntesis, os necesario Jue en primer término, se -
establezea jue en la audiencia de conciliacibn ante la Junta de -
Conclliacibn, se detan Ao aportar y olrecer pruchas y Jue las mis
was, si no son reproducidas ante la de Conciliaci6n y Arbitraje =
no sean tomadas en cuenta juridicamente,

lay yue recordar :que, de acuerdo con las disposicio--
nes de la actual leyislacidn Jaboral, va no estdn facultadas para
emitir una opinibn o resolucidn en los conllictos Jue ante las mig
mas se inician, situaci®n jue va ¢n contra de la naturaleza de =--
las Juntas, © sea, el de conciliar a las partes en contlicto, sien
do ello un imperativo constitucional porgue basta recordar cudl-
fud el notivo principal de la crracidn o constitucifn de esas Jun
tas fe Copciliaci6n, .

125 -
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Bstimanios ue s necesarlo que se faculte a las Juntas
de referencia, para que, cuhitan opinién o soluci6n en los contlic-
tos ue le sean planteados,

Artfculo 749,- vn este artf{ceulo se obhserva una contra-
diccibn: ra jue en su parte primera se establece la posibilidad a-
s partes, de designar dowdeilio en ¢l lugar de la audiencia de--
la Junta, y al finalizar ¢l artfeulo, se coacciona ¢ las mismas, -
para que lo senalen, en caso Jde no hacerlo, las notificaciones aGn
las personales, se les hardn por les estrados de la Junta.,

Ls deciy, jque delerd canbiarse )a palabra "podrdn” por

"gdeherdn”, pues as! se ordena a las partes el senalar domicilio en-

el Yuyar de la residencia de 1a Junta,

Artfeulo 753.- nDispone la forma en que se debe desa---
rrollar la audicencia de Conciliacibn y de Pemanda y Ixcepclones,--
indicdndose los pasos para Jue deben segulr las partes 3y la Junta-
en la misma, haclendo mds Ldcil y sencillo este perfodo procesal;-
sin embaryo, el legislador pas® por alto otro presupuesto que pue-—
de ocurrir en esta audiencia, siendo éste el sigulente; "yue en la
audiencia, la parte actora, ademis de reproducir en via de denanda
su escrito inicial, amnplie los hechos contenicdos en la migwa o pro
ponLa otros distintis". I'sto quiere decir que se ejerciten nuevas—
acciones, sino solamente ampliar los hechos que pudo haher omitido
el actor on su escrito infcial.

Por lo tanto, e¢s nocesario que se disponya en el pre--
cepto, Jue se comenta YJue cuando se awplien los hechos de la de-~
manda, la contraria deberd dar coptestaciOn a las mismas en el mo-
wento de la audiencia, o solicitar de la Junta que senale fecha y-
hora para que tenya luyar su contestacidn, guedando €sta obliyada-
a acordar favorable tal solicitud”; pues de no hacerlo asf, se de-
jarfa en estado de indelensién a la contraria, ya jue en la mayo--
rfa de los casos, -juien comparece a la audiencia es ¢l apoderado--
jurfdico y no directanmente la interesada, desconociendo los apode-
rados los hechos nuevanente planteados,

Artfculo 760,.- como se podrd obscrvar, oste artfculo -
¢5 nuevo en el proceso lahoral, puesto que on la lLey Federal del--
abajo de 1931, en los artfculos del 521 al 530, solo se mencliona
I:a la audiencia de oirecimicento ¥y recepcifn de pruehas, pero no se
notmhraba el ofrecimiento, cosa Jue ya se hace en &ste articulo que
se comenta al reylakentar la forma y manera de llevarse a cabo la-
audlencia, asf{ como al establecer el camino jyue ha de seyuirse por
las partes y la Junta, en ¢] ofrecimiento gyue se realice,

Sin embargyo, a pesar del adelanto procesal Jue se ad--
vierte en fste artfculo, considero, jue lo establece en su lrac---
cibn 1 expresa: "Art. 700, I'm la audiencia e olrecimiento de prue
Las de conformidad con las {racciones siguientes, 51 ninguna de -~
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las partes concuire, la Junta procederd de conformidad con lo dis-
puesto por ¢l artfculo 770" jue dispone; “"al conclufr la recepcidn
de las pruebas, la Junta concederd a las partes un término de cua-
renta horas, pgora .ue presenten sus aleyatos por escrito",

como se dijo anteriorimente ~sta fraccidn es injusta -~
basdndose en las siguientes argumentaciones:

1o, 'Y artfculo 759 de la ley, obliya a la Junta a dque
una ver celebrada la audiencia de conciliaciOn demanda y de excep-
ciones, 0 solo de cdemanda ; eoycepceilones, en 105 casos que le remi-
tan las Juntas de conciliaciOn se senale fecha y hora para que ten
ya verificativo la audiencia de ofrecimiento de pruchas, esto cuan
d0 exista controversia en chanto a los hechos planteados en la de~
manda y su contestaciln,

1Y artfculo 763 dispone, jue las partes estdn obliga--
das a aportar todos los elementos probatorios de que dispongyan pa-
ra el efecto de comprol:ar sus acclones, excepciones o defensas; --
siendo admisibles todos los medios de prucha como claramente 10 es
tahlece cl artfculo 7€2, -

Zo, yue en el proceso tal como quedd senalado; se tra-
duce en l0s actos Je las partes ¥y del Juez, realizados con el ob--
Jeto de obtener una resoluecibn o sentenctia jue pone {in a un con--~
flicto de intereses, y jue por tanto las partes para couwprobar :jue
tienen derecho a las prestaciones reclamadas o a las acciones, ---
excepeiones o delensas hechas valer, deben de demostrarlo ante la-
autoridad respectiva, y esto se loyra con la aportacifn de elelen-
tos probatorios: la auvtoridad respectiva solo podrd dictar su reso
Yucibn con apeyo a la ejuidad, justicia v a la ley, cuando les han
sido aportados los wedios prolatorios indispensables,

3o, I'n los conflictos que se iniclan ante las Juntas -
de ronciliacibn, en las que las partes comparccen a la avdiencia--
de ofrecimiento de pruebas, jue se celebra ante las Juntas de Con-
ciliacifn y rrritraje, las pruebas aportadas ante aquella Junta,--
no producen enccto Jurfdico alyuno, i la oferente no comparcce a-
Ja audiencia vy no ratifica o reproduce ante dicha Junta las prue--
bas antes aportadas,

40, - wue en la rayerfa, si no es en la totalidad de =--
los conflictos, ni la actora en su demanda ni la contrapdrte en su
contestacitn, aportan u olrecen prucha alyuna para demostrar sus -
acciones, excepclones 0 delensas, es decir los hechos constituti-
vos de la dermanda y su contestaciOn,

re todo Jo anterior se deduce: yue las partes en sus -
escritos de deranda y contestaciOn, omiten olrecer pruebas yue cuan
do éstas han sico olrecicdas ante la dunta de Conciliacifn, no son-



tomadas en cuenta en la Junta de Concillaci6n y Arbitraje, Si esas
pruebas no son ratificadas en la aundiencia de ofrecimiento de prue
bas, Ya que, de acuerdo a la fraccifn que se estudia las partes no
comparocen a la audiencia,

wite la Junta tiene la obligacidn de senalar fecha para
la celebracitn de la audiencia de olrecimiento de pruebas; ue las
partes estén obliyadas a aportar todos los eloementos prohatorios -
necesarios para demostrar sus acciones, excepeiones o defensas; --
que la Junto para reszolver ¢l confliicto planteados necesita de --~
pruebas suficientes para lleyar al copocimiento de la verdad y asf
dictar resolucidbn en apeyo a la eyuidad, a la justicia y al dere--
-~cho. .

For lo tanto, s1 la vunta carcce de ¢sos c¢lelentos de-
prueha, como pucde resolver con apeyo a la ley, a 12 eyuidad o ~-
justicia, ¢l conilicto que se le ha planteado?

(Como puede saber la Junta, cual de las partes tiene--
Ja razén y le asiste ¢l derocho, si ningyuna de ellas ha aportado--
pruehas para demostrar su dicho? Aunado 8sto, a yue, ¢l artfculo--
773 traccei6n 111 obhliga a la Junta para qJue en su lando haga una -
enumeracién de las pruchas rendidas., Se estima que en toda contro-
versia de tipo laboral, para llegar a la norma individualizando,~-~
es menester Jue se hayan alleyado los medios de prueha necesarios
para tal f{in,

Por lo consijuiente, es necesario modificar este pre--
cepto sugiriendo quede como sigue: Artfeuwlo 760.- Fn la audiencla-

de ofrecimiento de pruchas se observardn las normas con las fraccio

nes siguientes:

"1,- &1 concurren las partes o solo una de ellas, olre
cerdn sus pruehas de contormidad con lo siguiente,”

"IT,~ cuando ol negocio proceda de una Junta de Conci-
liaci6n, y en ella las partes o so0lo una de ellas ofrecid pruchas-
¥ no comparccen a la audiencia, sc tendrd por reproducidas las -=-
aportadas, y si comparccen podrdn ratificarse o mejorarse, Si no--
couparecen las partes y no.se han ofrecido pruebas, la Junta, de--
olicio, senalard una nueva lecha para otra audiencia de ofrecimien
to y sl a Bsta Gltima no vuelven a compdrecer ninguna de las partes
se archivard el expediente, hasta nueva prowocifn”,

con esto, se darfa mayor oportunidad a las partes para
jue ofrozean pruebes, y al miswo ticrpo, la Junta estard en apti--
tud de dictar con estricto apeyo a lo dispuesto por la Tey.

rl inciso t)- de la fracei6n V1 del artfculo estudiado
opinamos Jue, iyualmente debe ser modificado a electos de loyrar -
mayor igyualdad procesal, quedando de la siguiente manera: "b),cuan
do se ofrezean conLo pruebas la conlesional de una persona noral, =
bastard que se le cite, juedando su desahoyo a caryo de la persona
tirma Jue en actas constitutiva de la persona woral estd tacultada-
para ahsolver posiciones®, todo esto es debido a ue en la prdcti-
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ca, cuando la actora olreece la conlesional de la persona moral --
demandada, con el acta constitutiva de 8uta, casi siempre se autori
za para absolver posiciones, al yerente de la misma, pero tamhién=
la mayorfa de las veces adermds se faculta a dicho yerente para a -
su vez delevar eon terceras personas, tal sitvaci6n sjue recae en un
apoderado, licenciado en herecho: rnuultando de esto Jue con log--
conocitdenton jurfdicos «que posce, no contesta con estricta verdad
a las posiciones jue le formule la contrarfa, sino ue, trata de-
ne perjudicar a su representada con las contestaciones yue da a dx
chas posiciones, y 0s5to en perjuicio do la parte actora, ya swue, -
dehido a su pobreva o 1ynorancia no puede facultar a un apoderado-
para -ue a4 su pokbre absuelva posliciones afin ©ds, ol actor no pue-
de absolver posiclones en precencia de su apoderado 1o que influye
cnortemente ya qque por el nerviosismo v la impreparacién cometen -
errores on sus contestaciones JJue son lundaientales en ol proceso,

Por lo .yue, si se cuwple 10 estahlecido en el inciso -
a} de esta {racciOn y se obliya a comparccer y a absolver posicio-
nes exclusivamente a la persona jue para ello estd Lacultada en el
acta constitutiva de la persona woral jue adends tiene la ohliya~--
cibn de conocer lehacientemente los hechos planteados on la deman-
da y su contestaciOn halird mayor iguyaldad entre las partes, 6sto -
es, tomando como hidse que las partes en el proceso deban ser iyua-
les, aunvque la desproporcifn real yue eviste entre ellas es descon
certante, pucs mientras el Capital lo ticne todo, el trabajador no
tiene nada, a no ser su luerza de trabajo yue el estado dele prote
jer y reivindicar por sier el presupuesto de la sociedad y por ende
su clemento mds ecencial, de éste razonamiento gue nos parece evi-
dente se desprende yue, no solo es injusta sino aberrante la idea-
de iyuvaldad entre los lactores de la producci®n, sin aubaryo por -
alyo debe iniclarse.

Por lo que se reliere a la tracci6n VII del artfculo -
gue se estudia, cn la (ue se enuncla jue cuando la parte ofrezeca -
como prueha la testimonial y solicite jue los testiyos sean cita--
dos por conducto de la Junta deberd indicar los motivos yue le im-
piden presentarlos directamente. Consideramos que deberfan de pre-
cisarse dichos wotivos, ya yque en las Juntas I'speciales de conci--
liaciln y Arhitraje y Ispecial de Conciliacifn, no existe un crite
rio uniforme para con"lﬁnrar eston finpedinentos,

Habrd que hacer rmencidn de 1o dispuesto por el Art, --
759, jue expresa que una vez teriinada la audicencia de Coneilia---
cifn, de Demanda y Excepelones, la Juntd senalard fecha y hora pa-
ra la celebracibn de la audiencia de ofrecimiento de pruehas; es -
declr jue en el mismo 5010 se ohserva un acto procesal, el 4ue rea
lizan las partes, o sea, el de ofrecer no haciendo mencifn el artl
culo ¢n cuanto al soyunﬂo acto procesal de ja admisifn o recepei6n
de las mismas, actou jurfdico jue debe realizar la Junta, por lo --
consijuiente para que concucrde este artfculo con la f{raceidn IY--
del artfculo 760, de la Ley, dehe nodificarse; ya :jue de no ser --



asf la Jvunta no estd ohligada imperativarmente a resolver inmediata
tiente sobre la adrisién de las pruehas, pudiendo acordar al respec
to cuondo asf lo permitan las lalores de Ja lisna,

11 artfenlo de veferencia axpresarfa 1o siguiente:
Art, 759%.- la Junta ol concluir la andiencia de conciliacibn y de-~
demanda ¥y excepcionss, o scla de deranda v evcepciones, salvo lo -
Adispuesto en el artfenlo anterior, senalard dfa y hora para la ce-
letracibn de la eudicncia de ofreciziento v admisidn de pruchas, -
gue delerd efeoctuarse deptro de los dier dfas sigulentes,

Art, 7f0,- Yraceifn I¥.- r'onclufdo ol olrecinicnto la-
Junta resolverd invediatamente cuales son las pruebas spue admite f
desechard las que estipe inprocedentes o in@itiles:”

Voo oimportante mencionar cjue conforie a la legislaciOn-
lahoral actual, por el tériino "admisidOn” se entiende la recepci@n
gue la Junta bace de las pruehas aportadas selecclionando Gnicamen-
te Jas procedentes, Sin enbargo, Seqln lo dispuesto por el artfeu-
lo 761 de la ley, por recepcifn debenos ontender el desahogo de -~
las pruebias guiere declr esto que los téruinos senalados conforne-
1a ley tederal del Trabajo, se salen de los conceptos tradiciona--
listas, ya ue, de acuerdo con los prinecipilos Geneerales “del Dere-
cho, asf como los temas procesales, teneros dque el acto del “"ofre-
citiento”, es el yue realizan Gnlca y exclusivamente las partes; -
‘Jue la "Recgepeiln vy AdwisiBn”, es un acto exclusivo del jvzyador,-
/ el desahoyo es un acto procesal Jue conjuntanente realizan las -
partes y cl juzyador,

rtxticulo 704, - ®stahlece "las partes pedrdn interroyar
liprerente a las personas que intervenyan en la andiencia de recey
cibn de pruebhas, soure los hechos controvertidos, hacerse mutua--
mente las preyuntas gue juzguen convenlentes y examinar los docu--
mentos y ohjetos :jue S5e exhiban®., Creo Jue con esto se ohstaculiza
el proeceso; puesto jue, en la Facultad que se otorya a las partes-
para interrogar "libremente a las personas ue intervenyan e¢n la -
audiencia de recepeifn de pruebas™, se estd autorizando para vue =«
cada una de las audienelas de recepeitn de pruebas intervenyan ha-
ciendo preyuntas, ccon 1o qyue s0lo se loyra entorpecer las audien--
clas; puesto ue, en los art{culos anteriores y en los subsecuen--
tes soe reylamenta la recepcifn de dichas probanzas y se establecen
los pasos yue han de seyuirse en la recepeifn o ‘desahoyo de las --
miswes; por consiyuiente es contradictorio fue por un imperativo -
procesal se reylamente el comportaniento JJue ha de seyulirse, ¥ en~
otro, o sea, en ol artfculo jue se estudia se deje en libertad a--
las partes para no sujetarse a 10 reylawentado,

artfculo 7¢7.- Im este artfculc por un error de imgren
ta, al parecer en la fraccifn Ill se hace mencibn a la fraccifn 1<
del artfculo anterior, cuando es 10yico pensar por lo estahlecido-
en ente preocepto, gue se dehe referir a la fracci6n 1T, o seca la -




?acultad yue tiene la Junta, para desechas las preyuntas (ue se ~--
fonaulen y -jue no tengan relaci6n con los hechos controvertidos o-
Jue sean insidiosas,

Lueramos sehalar ue en eoste sencillo trabhajo las defi
ciencias apuntadas se relacionan exclusivamente al proceso en los=
contlictos de tranitacidn ordinaria, y de ninguna manera se quiso-
abarcar las procedindentos especiales sjue en la propia Tey Yederal
se estallecen.

"] copftulo que sigue hahlard en forma hreve, de algu-
nas instituciones vrocesales que son supletorias al proceso labo--
ral, en virtud de no contenerse en la ley,

TA SUPTETOPIFDPADN I 1A LEY FIDUPEAL PRI TRARAJO,

Intes de relerirme al tema sehialado, nos referiremos a
la supdetoriedad de la ey Federal del Trabajo del 18 de agosto de
1931,

Para ésto habrd que hacer alusidén al artfculo 16 de la
Joy en cuestidn: el artfculo mencionado establecfa:

"1os cases no previstos en la presente ley o sus reyla
nentos, se resolverdn de acuerdo con la costusbre o el uso y, en =
s5u delecto, por los principios ue derivep de esta ley, por log --
ded Derecho Confin en cuanto no lo contrarien y por la equidad.™

Ahora hien, no ohstante gue por inlinidad de Juristas-
¥y estudiosos del Derecho, por Derocho Comfin se interpretan lday ~~-
teorfas, ordenanientos y Jdisposiciones relativas al perecho civil,
Sustantivo y Adjetivo, la ', Suprewa Corte dn Justicla de la Na---
cidn, en la Jurisprudencia contenida en el apéndice de 1017, 1965,
S5a. Parte Tesis 103, pdyina 1nf, estabhlece: “T.IYES SUVLETORIAS BN-
MATERIE DY TPARAJO: Tas Jeyislociones civiles locales no son suple
torias cel ¢62igo de Trabajoe, sino la Yederal por pertenccer dichd
ordenamiconto a &sta rana, podermos ohservar que el artfculo en men-
cidn onite senalar cono funnte de la mispa, 1o ConstituciOn y la -
durisgrudencia,

T5t0 yulere declr cJue los easos no previstos por la---
Ley, se resolvian de acuerde con los sripcipios del PDerecho Conln,
es decir,por las disposiciones contenidas en el cO6d{go civil para-
el nistrito ;s Territorios Pederales y en el ¢6&iyo Federal de i'ro-
cedirientos Civiles, resultando que en el Proceso lahoral los orde
narientos invVoceados se aplicaban supletoriamente a la ey tederal~
del Trabhajo dn 1071, epn los sigulentes casos, @

1o, vara designar las accioneS -jwe eran ¢jercitadas en
an conflicto: en Cecir, se tenfa cowo tales las admitidas en el Ne
recho ivil, indistintamente, aceciones sustantivas 0 acciones pro-
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cesales, puesto que 1la ley Federal no lo especificaba en ninygfin --
nureral,

20. Para nominar las excepclones y las defensas de las
partes, fjualmente se estaha a lo que disponfa el Perecho civil, -
reconoclendose como excepceiones y cdefonsas las dilatorias y peren-
torias de concepeifn civilista, entre las primeras estaban: La in-
competencia, la litispendrncia, la falta de personalidad de alyuna
de las partes y ontre las segundas: YTa falta de accifn y de dere--
cho, 1a de ohscuridad, la de prescripeion y la de payo,

0. Para tramitar y resolver sobre la excepelfn de fal
ta Jde persopalidad hecha valer en el procediniento, aunque podfa-<
o Junta no ajustarse a lo Jdispuesto en el Perecho romGn (artfculo
459 de la ley Laboral),

4o. Para tranitar y resolver sobre el incidente de acu
mulacién, fn cate caso estaba a lo ordenado por los artfeulos 71,%
72, 73, 74, 7%, y 7¢ de) rédiye Federal de Procedimientos Civiles.

50, tn lo Jue sc refiere a la ennumeraci6n y desiyna--
cidn de los medion probhatorios gue aportahan las partes en el con-
flicto, recitifindose cono tedios de prucha todos los establecidos-
por ol nerecho Civil,

Go, Deducido de lo anterior, para el desahogo O recep-
cibn de las pruehas go ohsecrvaban las normas establecidas en el --
c6diyo Federal de Procedimientos Civiles, por lo due respecto a la
confesional v testimonial,

76. Tn 10s casos en Jue por cualquier circunstancia la
Junta tuviese necesidad de reyularizar el procedimiento, se aplica
ba 10 yue establecfa el artfculo 58 del c8diyo Pederal de Procedi=
mientos Civiles.

ne todo lo anterior se desprende gue toda la secuela ~
procesal llevado a cabo por Jas Juntas de Conciliacifn y Arbitraje
se desarrollaba en forma similar a la seyuida ante los Juzyados Ci
viles, en los conflictos ante ellos planteados,

Por Jo sjue respecta a la ley Federal del Trabajo vigen
te, habrd que tener en cuentz lo Jue expresa el artfculo 17: "a -=
falta de disposicibn cxpresa en la Conutituci®n, en esta Yey O en-—
sus reglamentos, o en los tratados a yue se refiere el artfeulo 6o,
se tomard en consideracifn sus disposiciones «(ue reyulen casos se-
wejantes, los principlos generdles jue deriven de dichos ordenauiien
tos, los prinecipios del Derecho, los principios yenerales de justi
cia social que deriven del artfculo 127 constitucional, la Juris-~<
prudencia, la costumbre y la ejuidad”, Se nueda observar 4ue se han
establecido nuevas Lucntes del Perecho laboral y en el aspecto pPre
cesal se ha suprimido la supletoriedad del Perecho comfn,
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Fntre las nuevas fuentes estdn: la Constitucibn, los -
reylanentos do trabajo, los tratados celebrados y aprobados confor
me a lo dispuesto por el artfculo 133 constitucional, los princi-=
2105 yenerales del Perecho, los principios generales de Justicia -
Social yue derivan de) artfeulo 123 constitucionpal y se suprimen--
como fuentes, los usos y los prinpcipios del Dherecho Coifin,

A tin e situar estos fuentes ep una nds exacta y am--
plia comprensibn, non percititvos hossr una concepeli6n de algunas--
de ¢llas para en esta forma ampliar hasta donde nos es pertidsible-
el desarrollo el tena jur nos ocupa,

LA JUSTLCLIR,

ts ¢l valor jurfdico por excelencia, para Aristlteles-
existen dos clases:

3.~ ta distributiva -qune exigo ue en o} reparto de los hienes y -
honores pGhlicos, cada ecuwal sea tratado seyln sus merecimien-
tos, ¥

2).- rcorrectiva rjue puede sor, M), commutativa (es decir referida-
a Jas relaciones contractuales),

B}, Judicial, (referica a la apliearidn judicial del Parecho)
JETICTA, "Virtud gne nos hace dar a ecacda cual 1o ue le pertenece

Mora hien, “ta Justicia focial serd a;jquella que tien-~
da & loyrar un trato wds bumano a ajucllos sectores del puehlo —--
desproteqgidos en el devenir del tierpo, ¥y loyre en las relaciones-
obrero-patronales una distribucibn ceondnica ofectiva y digna®.

PRIVCTHYICYS GERTPATES DT DPURyenn,

Son Yos eriterion o ideas fundanentales ¢de un ordena--
miente jurfdico determinacio, reconocido sypresamente por el legis-
lador, i.s dociry, gue Lorma parte del Perecho Positivo acional, --
Tjewplo, Art, 14 constitucional “In Jos Jjuicios del Orden Civil,--
las sentencios delinitivas deberfn ser conforne a la letra o a la-
interpretaciop jurfcdica e la Tey y a falta de fata se fundard en-
los rrincipios uenerales gel Terecho”.

PRPIVCIRPIOS GUNERALTE OV JOETIEIN SOCTART,

Son ajuellos jue derivan Fdirectarente fe puestro Orde-
namiento Constitucional cn sus artfewlos 123, 27 vy 27 en jue clara
rente se desprende la lmportancia p supremocla absoluta del bien -
colectivo en las masas campesinas y obreras ante el bhien indivi---
dual, rado ique en ¢l pricer capftulo Ae puestro trakajo se desarro
116 con amplitud fichos conceptos nos romnitimos a &1,

"



JURLSEPPURESCTA,

Tradicionalmente se ha utilizade esta palahra pa-
ra designar 1a ciencia del TPerecho; actunalmente es el criterio-
uniforme manifestado reiteradarente en la aplicacifn del Dere--
cho por un Tribunal Suparior o Suprero y contenido en sus sen--
tencias.

Ahora, la Jurisprudencia obligatoria "Son las eje
cutorias e 1a Supreima corte de Justicia funcionande en pleno, -~
siempre jue 1o rosuelte en collas se sustente en cinco ejecuto--
rias no interrampidas por otra en contrario v hayan sido aproha
das por lo ienos por catorce Ministros.” Art, 192, Ley de Aupa-
ro,

7. COSTUMBIN,

So Jjuzyl inconveniente cerrar una posibilidad cono
yeneradora del Nerecho laboral, no obstante ecs evidente la na--
yor electividad de la Teylslacidn y la neyociacibn y contrata--
cibn colectivas,

1.4 Costumbre Jurfdica en materia laboral es la rei
teracifn de actos uniforses, jue constituyen una de las fuenteS
del herecho, sin embargo, nos dice el tratadizta I', D, Ramfrez-
sromba "Ho es suficiente la repeticitn de un ncto, para rue de-
venga Dercecho, se roquiere adepds, la concleneia de su oblijato
riedad" y Tel Vecchio nos sehala (que lo repeticibn constante es
el elouonto waterial oxtrinseco aparente; poero hay actos que se
repiten continuamente sin constituir costumbre en sentido jurf-
dico, 's necesario adewdis, 7que la repeticidn sea avaliorada por-
1a persuacitn de que }a reiteracidn misma o5 ahsolutamente ohli
yatoria, cs decir, que los dem8s puedan rxiyirla y no depende -
Por lo tanto, del mero arbitrio sujetivo,

LU InAn,
Ta equidad o5 una forma de interpretar la ley, no-
en Luncifn Ao su letra, sino de cu espiritfh, nice la dtica, "1o
equitativo rps Justo vy afin rejor que cierta especie de Jo justo,
no mejor que lo justo en ahsoluto, sino mejor jue el error ro--
sultante Jde los térnines alsolutos erpleados por la Yoy y 6sta-
as Ja naturaleza de lo ejuitativo, ser una rectificaci6bn de la-
Iey en la parte en que €sta os deficiente por su cardcter yene-
ral®, ¥ dice oristOteles en su retbricar "To erpuitativo parece-
que es Justo, pero es ejqultative lo justeo wds alld de la Tey es
crita’, ¥ ¢l ilustre wacstro “rueia Urhina diee: "Superar a la-
justicia y wejorar la justicia, v si se mojora la justicia, sin
duda que ahf encontraerenos un principio reivindicatorio en fLa--
vor del proletariade e confirma la teorfa jurfdieca del artfeun

Jo 123 de¢ la constituciBn.”
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Bamos jpor terminado este trahajo esperando merez-
ca la aprobacidfn del ilustre Sinode rque habrd de examinarlo y-
con &) mi capacidad profesional,
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PRIUERA, -~

SEGUUDA, -

TERCERA, -

CUARTA, -

WUINTA, ~

CEXTA, -

STPTIiih, -

OCT}\V’& .

NUVETIAL -

CONCLUS T OYTES,

Il rerecho Procesal lalwral, e acuerdo a lo yue consa
yra la ley Vederal del Trabajo vigente, es autonomo de
las dends ramas del Perecho irocesal,

Antes de ogue surgiera a la vida el Perecho Yrocesal lLa
noral, ya existfan Tribunales Jue conocfan de los con-
fif{ctos de trabajo yo sjue hahfa disposiciones o arre-—-
4los consuctudinarios que deberfan aplicarse para s50lu
cionar tales conflictos. -

rn la ley Uederal del rrabajo vigente, gse A3 una nueva
denoidnacifn a los Tribunales taborales, JUNTAS DE CUY
CILIZCTu Y ARDITPAIT, FIDPRALES Y 10CKLES,

he yran henelicio ha resultado las inpnovaciones esta--~
hlecidas en la Tey Federal del Trabajo, relativas al -
procedimiento, puesto due se logra mayor seyguridad y -
ceoleridad procesasl,

Sin erharyo, aln existen deficiencias en dichas innova
ciones por 1o jue al procediniento se reliere, como ~
senalaes en el capftulo 111, de éste trabajo.

In la ley tederal del rrahajo vigente, no s¢ toma en -~
cuenta la supletoriedad de las disposiciones esntableci
das en el Tereocho Comin, Fh los casos no previstos en-
la ley labaral, se resolverdn por los principios toene-
rales del nherecho, los principios generales de¢ Justi~-
cia Social gue deriven del artfculo 127 constitucional
los principios gque derivan de }la Constitucidn, la Ju--
risprudencia, la costuwbre y la eguidad,

Pentro de la Sistemdtica Jurfdica el Derecho Laboral--

forma parte de esa nueva concepeifn denominada "El ne-
recho Social.”

£l rerecho Lakoral dentro de la téenica del Derecho Sg
clal, convierte sus postulados en directrices de hie--
nestar para una clase soclal déhil: la Trahaladora,

108 herechos sehalados por 1os artfculos 27 y 123 de -
nuestra Constituciln Polftica son sociales porjue pro-



teyen a las clases campesina y obrera, para lo ~--
grar su convivencia con las otras clases sociales

DECIMA, ~ 1.as Fueontes de la Ciencia del herecho son: las --
NistoOricas, las Materiales y las Formales, Por --
Fuente HistOrica se entiende ol documento y todo-
olemento material Jue contiene preceptos o conjun
to de preceptos jurfdicos pretéritos; por Fuentes
Haterial se entiende los elowentos ccondnicos so-
ciales y polfticos :juc constituyen la médula de -
los preceptos v por Fuentes Formales los procesos
de creacidn de los normas jurfdicas.

DECINA PRIMERA. - Ta JTegislaciln eos el proceso en virtud del cual -
un Sryano autorizado por la constitucibn, denomi-
nado Poder Leyisnlativo, crea normas jurfdicas que
son obligyatorias para los tilembros de la Sociedad
a youien vap dirigyidos,

PECINA SEGUNDA, - la Jurisprucdencia es el proceso de creacibn de -~
normas jurfdicas realizado por el Poder Judicial-
para aquellos casos de excepeifn en los Jue no --
exinte solucifn en el preeepto leyal,

PECIMNA TERCTRAL. -  Tos principics jeneralesi del Derecho no son Fuen-
tes Formales del Porecho Lakoral sino hdsicos pre
ceptos de un cuerpo de leres mediante las que se-
interprotan las nornas,

PECINA CULPTA, - la hoctrina no es Maente “readora de Derecho en--~
tateria laboral ni de ningln otro derecho porjue-
copsiste on el Ustado cientIfico del berecho, por
lo yue precisa de la existencia del Perecho como-
presupuesto,

DECLIA wnIver, - Nexico nc tiene prohlemas con las Teyes sino con-
los hombres .jue las aplican,

PECINK SEXTR, - E1 nacer de la “ueva Tey Federal del Srabajo Vie-
ne a retardar el moviiento de Ja clase ohrera,--
travendo asf parz por alyGn tienpo siemdre y cuan-
Ao Busta se cunpla fielmente,

rECItA BEVTINL, - Tas Puentes propilas del Neracho Tabworal son el --
Contrato olectiva, el rontrato iey,

S R Y
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LEGISLACION ¥ OBRAS DI CONSULTA,

constitucidn teneral de la RepGblica lexicana, México 1917,

Iey Federal del Trabajo. 1 de ayosto de 1931
ley tederal del Trabajo, 1970, en viyor,
¢6diyo l'ederal de Procedimientos Civiles, iléxico,

C6digo civil ﬁara el nistrito Federal, Héxico,

flevista HMexicana del Trahajo, Bditada por la Secre

tarfa del Trahajo y-
Previsi®n Social, --
Héxico.

1.05 anteriores ordenamientos, con excepcidn de la ley Federal del ---
Trabajo de 1931, estdn videntes en la actualidad y se aplican en la--
Rep@blica Mexicana.
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