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P R O L O G O 

El presente trabajo tiene como prop6sitos b6-
sicos exponer• sucintdmcnl:c: el nacimiento de las -
Juntas de Conci 1 iaci6n y Arhitr<:ijc, precisundo la 
naturalc=u ju1·ídic<I de IJs misnrns, no sin antes hE_ 

bet• l'cfcrido al~¡unos anteccdcntr·s de Id Lc~·1isl<J-···

ci6n E:-..tTdllJcr·a) N<1cio11al. L.J Constituci6n Gene 
1·.:i 1 reconoce l u 11dtUJ·<.l I c::a y función fundtlmcnta 1 -
de esto~ Ot'~¡dnísmos dccisot•ios de los conflictos -
obrero-patl'othl 1 es. 

La acción como concepto que lwbí a si do uccpt~ 
do, lwstu tr·unsctir•r·icfo la p1~i111cra miL:id del sis1lo 
pasado; <1ctuu 1 nwnte nos encontt'amos con e 1 pcnsu-

m i cnto de cst ud i osos T r~tit<ld i st<Js, 1 os que han dudo 

claridud a Id cr·isis suh·idu por tdl concepto y-·~ 
consccucnt.emcntc, nos han oft'ec ido una nul'V<J con-

ccpc i 6n del 1'lcmu11t·.o acci6n. 

Tnmhién se 1i,1ec lo cxposicibn del elemento la 
Exccpc i 6n, su conccpt o h is t6r i (.;O en e 1 derecho Ro
mano y lu distinción que existe entr·c cxcepci6n y 

defensa. 

A su ve::, l lc~¡a el momento en que es ncccsa-
r 1 o detener· se en un tema de 9run trascendcnc i a e -
importancia en 0! Derecho del Trubajo: EL DESPIDO. 
Por ser éste un r·ec1u•so latente de que uv i csamente 

se han val ido los pütl'oncs para rescindir' uní late
ralmente los relaciones de trabajo. El <.wtículo -

47 de la Ley Federal del Trabujo consagra las cau
sa 1 es de r·csc is i ón de 1 tr·abajo, se rcf i ere il 1 as -
principales, y no a las anicas. Mientras que el -
art f cu 1 o 123 fracción XX 1 1 abarca 1 os derechos que 
'tienen los trabajadores para inconformarsc contra 
1 os despidos i r1just i f i e ad os. 
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En relaci6n con el tema el ofrecimiento del -
trabajo, es i mpcwt unte cxprcsat' que 1 a jur"' i sprude.!]_ 

e i cJ de 1 a Supr·cma CoPtc de Just i e i a í njust i f i cadu
m ente h d ni.:rn i fes t i.l do su ¡w otee e i ó n a 1 i.l e 1 as e pu-··~ 

tronul, c11 pe1·juício de la cldse prolct<.wia, ul c.s 
tab 1 cce1·, tTt1t(11hlosc de dcsp í do: que cuando e 1 pa·
tr6n ni e~¡tll! lidh1..'I' dcsped ido a 1 t1·<1ha.iudor y ofr·cz·· 
ca .::idrn í ti r· 1 u 11uc\ dlllt~nfe en su puesto, cor'rcspondc 

u cJ S t_ Ü d (' flll l S. 1 I' d I ' q U (' C f C C t. j V d 111 (' 11 -f· (' f U L' d (' S p (' d Í d 0 
1 

ya que en id 1 cdso se cst...ih 1 ccc 1 a pt'l·sunc i 6n de -

que no fu e e 1 pa1Tón qui en rcsc i nd i 6 e 1 contrato -
de tral.rnj o poi· 1 o que si e 1 t:r·dbaj adoP insiste en 
que hubo dcsp ido, u é 1 ClWl'L'sponde 1 a prueba de ···· 
sus af i rnh:H: i oncs. 

11 L u ll i s h.w i d de 1 De t' l! e h o de 1 T r d h d jo es u no -· 
de 1 os cp i sud i os m¿}s dr'<Hntii i cos de 1 u lucha de e 1 a 
S C S 1 p L) I' SU f W (1 f ll 11 d O S C 1\ t i d O d l' I' C ; v Í n d Í Cu C j Ó 1) cJ C 

los vulor·cs IH1t11u11os 1 tdl ve;: el m{is hondo de todos, 
porque es 1 a 1 uchd por' 1 d 1ihet'dci6n y dignifica-·· 
ci6n del tr·dhllju, lo que es t..wto como decir· la 1 í 
berac j Óll )' d Í un j f' j CdC Í Ón de 1 ~lllbl'c en SU j nte~r Í •• 

dad, pues si h i en e 1 esp í 1· i tu humano encerrado en 

1 as cárce 1 es de 1 a di ct,1dut•u puede S('I' 1 i bre, no -
1 o es p 1 enamente, porque su 1 i he1·tad es puramente 
i ntcrn11, pel'o no puede u 1 hombre hacer, uso de e 1 1 a 
n 1 vo 1cur·1 u en b i 011 dv {! 1 mi !:>lllO, de su f ami 1 i a, de 
su pueb 1 o y de 1 d hunwn i dad". 

Por ene í ma de 1 os i nte.r·eses ominosos que opr l 
men y menosprec i •. rn 1 os de1·echos de 1 os trabajado-
res, se debe r·espetar 1 a nutlwa I eza re i vi nd i cat i va 
y proteccionista de 1 Dcr'cclw de 1 Trabajo, en favor 
de 1 os hombr•es que tienen como ún í ca fuente de sub 

sístencia: su fuerza de tr~bajo. 

Erncst o Cor'lHHl lfodr í guez. 



C A P T U L O 

LAS JUNTAS DE CONC l l 1AC1 ON Y Al~R 1 TRAJE COMO 
ORGANOS DECISORIOS DE LOS CONfLICTOS LABORA 
LES 
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CAP 1 Tll LO 

LAS JUNTAS Dl CONC 1LlAC1 ON Y Alrn 1 Tr~A.IE COMO ORGA-·-~ 
NOS DECISORIOS DE LOS CONFLICTOS LABORALES 

NOTA lllSTORICA 

En vi Ptud de 1 ¡¡ nilhwa 1 e::<l de este j·rahujo y 

con lu ided fu11dume1d:dl en h)i-flhl cl.:w.i v JH'ccisa, 

en el pr·csonh.: cdpítulo, es 11cccsdl'•o dc·jul' csta--·-

b 1 CC Í dd CSpl'C Í (' 1CdlllCllf:c• 1 1 <l runc 1 Ófl <j\ll' COlll() Ór'9cJ·· 

nos dcc1so1·ios th• los t'.0111'1 Ícf·os ldhu1·.Jlcs dcsarr·o 
11 .::in 1 ,1s .h1nt:.:1s dt~ Co11c; 1 1 •J<' i {)11 \ Ad) 1 tr·.:1jc, } <l 

que di cho::; ór·~¡,1nos son Autu1• i d..idcs lle i Tr·ab<-1jo
1 

y 

en csLi cd 11 dad 1· i e11c11 i'11cumc11dddd 1 d hll'ca de ha-· 
ccr cfcct í Vd 1 d ex<icta df_) 1ic...ici611 de 1 d!:i di spos i ...... 
e í o n e s e o n t e n i d .. 1 h en 1 .-i Le y F e d e r· .:J 1 d e 1 T r· u b a j o . y 

consccucntcme11tc, l1t1cer· cumpl 11· el Dcl'l'Cho del Tr~. 

bajo, Dcr·cclio 6ste, qtH: por- s11 c'·ol11c•(Hl e íntcre·· 
ses que p1'otc~¡c, prcc1s..:i un coPst«rntc estudio y e~ 

1 osa vi !Ji 1une1 Ll. Por' e 1 l u e~ que, <1 t11<111e1· u de i 11·~ 
troducc i (rn, c11 v 1 1 ema de que st' t r dt" d debemos es 
tab 1 ece1' 1 d hdsc u or' i ~¡en de 1 cu.:i i pdr't i r·cmos h..:i·-·~ 

cia !a .soluc16n del p1·oblcni.1 i111pl;c<1do <'"el Títu-
1 o de cst<l Tesis, hH.LJ vc·z quv ::;<'11 ¡H'cc i samcntc 

las Junt.:ls d<· Conc11 it1c;611 ~· ;\1 l)itr·t1,1c- las que rc

so 1 ver·{in 1 dS d 1 i'er·enc id~.; o cord 1 ; et os que sur Jufl •·· 

entre e 1 C.:ip i t d 1 y e 1 Tr·,ihdj o, se~1Cin se desprende 
del Texto cor,t:cnido <'11 la f' 1·Lwci6n XX del Artículo 
123 de nues1Tu Constitución. 

Las Juntils de Co11c i 1 1 ...ic i 6n y Arb i tl'aje nacre

ron ante la impcr·ios<.1 11ece5ítLJd de r·esolver todos 
aquellos conflictos su1·~Jidos como consecuencia de 
1 as !'C 1 ¿¡e iones entPe pdiTOIH;s y olwcros, es decir, 
entr•c el Capital y el Trabdjo. Ante esta situa···-·· 
ci6n, los ~Jl"undes Estudos tuvieron que intervenir 
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para conocer y resolver tales conflictos, y evitar 
asf los Jaílos que a la Economía de cada Pafs se 
causaban. Ahora bien, como antecedentes Hist6Pi-
cos de las Juntas de Conci 1 iuci6n y APbit1'a.íc, nos 
rernitir·emos ._1 la Lc~1islaci6n Exf·.1·unjcra pues es en 
e 1 1 a c11 donde se cncucnLt·<.1 e 1 01· i ~)en de cstl)S Tt' i -
huna 1 es, 1 os qth.' .1 su vez, .:ifios 111.'.ls Lwdc, fucr·on 
modelo de las Le~¡isl.icioncs en los Esh.ldos de Ja .. -

1 i seo, Vc1·ac1·u;: y Yucdt.'.Ín. 

NOTA HISTOl~ICA. LEGISLACION EXTRANJERA 

Fl~ANC 1 A. - ( 1 de1·echo fl'dllCÓs ct'c6 1 os Con se-
JOS de PnJdcntcs en e 1 año de 180(Í, y 1 os Organ is
mos de Concí 1 iuci6n y A1·hit.1·djc en 1892, los cua-··
les teníun por· función, r·esolvcr· los conflictos i!,l 
dividuales y colectivos 1'cspcctiv.1111cntc; estos Or

gilnos el'dl1 Co 1 e~¡ i ados, es dec i I', f 01'n1<1dos por rc-

p1·cscntante.s de los putT0110s )' de 1 os trabajadores. 
Fue hasta lo Le!:iisl._1ci6n dv Lc6n Rlum 0n 1936, 
cuundo se i.ldv i ertc en F I' dnc i .:i e 1 vc1·dade1·0 descn-

vo 1 V í rn j c11do dv 1 (l r uSL' Co11c i 1 i ator• j d y de Arb i tr·a

JC. (1) 

INGLATERf~A.- hw ln~Jldtcl't'u el pafs en donde 
por vez. pt' i 111er·a se cst..1b 1 cccn 1 os oruan i srnos enea.!: 
gados de di r· i mi t' 1 as cu est i oncs 1·c 1 .:ic i onuc.fos con -

ü 1 Cup ita l y e 1 Trab.Jjo, si cndo su antecedente 1 a 
Ley de 1800, lwst.J 1 a cu l mi rwc i 6n de 1 a Le!:l is 1 a-·~
c i 6n ln9lcsa, üll ese entonces, con la Ley de 1896 
(Con e i 1 i <lt ion A1· 1:.) cuyo pr- i ne i pa 1 prop6s i to era -
1 a preve ne i 6n de 1 os co11f 1 i e tos; uún cu ando entre 

1 a pi' i mc1·.::i y se9unda de 1 as Leyes e i tadas aparecen, 
er1 1836, Üt'fJ<ltlQS encat'!:Judos de re so 1 ver 1 os con--
f 1 i ctos de tr·ubajo qu~: se constituí un poi· in i e i atj_ 
va pr i vudu si 1\ 1 a i ntcr·vellc i 6n de 1 Estado, como 
son los de la Industria Je la Sedu de Müclesf icld, 
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la Industria del Alambre de Rirmin9ham y del ~ire--

111 i o de A 1 f c..wcros de G 1 as~J<H". Después de 1 a prime
ra 9ue1't'd 111u1Hlic..li se est~1hlccicron, el Comitó \•/hi
t 1 ay que ún i c.:Jlll('nt e cn11c i 1 í <..1h<.J y pr'evc í a 1 os con-··

f 1 i ctos; e 1 T1' i hu1h11 de 1 Tr'dlh1.io Formado por rct's.9_ 

nas se 1 e ce i ondd<1s po1· C! 1 Mini st et' i o dP TPabajo y -

l.Js Comisiones de Encucsf:d que conucÍdn de los con 

f 1 i et os e o 1 e e f· i vos . ( 2) 

AllSTl~ALIA.- Los sistemds Fedcr·alcs y Locales 
pPevu 1 eccn en Au s{-.r.:i 1 i a; poi' 1 o que en e 1 Federa 1 
1 a Ley de 1904 ( Comrnonwea 1 t h Con e i 1 í <Jt í on and Arb i 
trat ion Ar·t), c1·c ... 1 iTcs di vcl'sos ol'~Jclll i smos; a,·· 

Tri bun.11 de Conc i 1 i de i 6n ) Ad1 í t·.1'<.1.ic i ntc~wa<lo 
por Ju e e es e u y .:i r un e i ó 11 e· s 1 ... 1 de preven i r o t' es o 1 -
ver los Conf'I ichls de T1·.Jhajo q11e afecte dos o más 
Estados. b. - Los Com i S<H' i os Conc i 1 i ado1'es forma-

dos por· tl'es 111 i r~ml.n·os qtH? tí cnen 1 ;1 111 i srna func i 6n 

atribuíd.i ul Tr·ihunal de Concí 1 iución y Arbitraje, 
con l u sal ved,1d de que 1ín i CLlllll'l\t e i 11t l'PV i e nen cu a!)_ 
do el TPíhun.:.il <lsÍ lo dispollt>. c.- Las Comisiones 

Je Conci 1 i.JcÍ{in, que cstuha11 com¡'lh·stus por-- un nú
mero i 9ua 1 de l~e¡wcscnt.antcs de 1 os Tr·abajadores y 

de los Putronos y cuyo Pt'l!sídentc lo es un Comisa·
r i o Con e i 1 i ado1'. E st üs Corn is i oncs se L~ncargaban -

de conocer de los conflictos en vía de Conci 1 ia--
ci6n y tt·utdr' de prcve11i1· l •. 1s cont:rovL~r·sias. PoP 
otra pu1·t e, en e 1 Si stellld Loc,1 I de Austr,u 1 i a, cabe 
decir que pof' ser las l.e»cs de los Estados Austra
l i unos se me j dntes ent r'e sí con e 1 Si st erna F edcra 1 , 
prevalccfan ios mismos or~ilr1ismos sc~alados en el 
primero de los Sistemus. (3) 

NUEVA ZELANDIA.- lndustPial Conci 1 iation and 
Arb i t1·at ion Ar·t, se 1 1 ama l v Ley de 1894 sobre 1 a 

Conc i 1 ; i.lC i 6n y e 1 Arb i tr'<Jjc que cr·có 1 os Consejos 
de Conci 1 iuci6n por Dist11itos Industriales y el --
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Tribunal de Arbitraje; los primeros eran cuerpos -
Co 1 eg i ados y estaban formados por un n(imcro i guu 1 
de Tr·abajador·cs y Patrones y un Rcpt•csentuntc del 
Gob i Cl'no; su ru11c í 6n l~S conc i 1 i atol' i u. E 1 scs¡undo 
o sea, e 1 T1• i hun.i 1 de Arb 1 tr,1jc conoce de 1 os cxp~ 
dientes qul· le r·cmih.~n los Consejos de Conci 1 ia--

c í 6n y estó 1'01·111L1do por· u11 Ma~J i st r·ddo de 1 Supremo 

Tr· i bu1w 1 de• 1 [ st..Hlo y dus .lueccs des 1 9nados por e 1 
Gob01•n<1dor <i i nst dllt' id de l <is Fcdcr'dC i oncs de T1·a·· 
b.::ijadol'cs y Patl'onos. (4) 

llcchu 1 .:1 re 1 lle i ón suc i nt u de 1 a Le9 is 1 ac i 6n -
Extr.Jnjcr ... 1 en cuanto a 1 os .mtcccdcntes de 1 as Jun 
tas de Con e i 1 i ación y Ar·b i truje, tomando como base 

pdra e 1 1 o 1 ¿¡ i nf 1 u ene i .:i que, en 1 ils 1 nst i tuc í ones 
de Trahujo ~le.". i cunus tuvieron, pasemos u 1 a Notu ·• 
H i st6r i c<1 en r~e 1i..lCi6n ..i nucstr·o puÍ s para seguí r -
con e 1 pr•oceso l 69 i cu en 1 u e 1dboPaci6n de 1 tema -
que nos ocupü. 

LEGISLACION NACIONAL 

Es indudable 4uc desde la ópoca colonial el ·· 
problema de las clases luboruntes ha sido uno de -

1 os que m<ls .1te11c i 6n ha produc í do en 1 as conc i en-

e i as de 1 os Le~i is 1 <Jdores y E.stud i osos de 1 Derecho, 
pero no es sino hasta la época de l.::i Revolución 
Const i tuc i ()f\u 1 i stu cu.::indo nace vcr>daderarnentc e 1 -
De!'ccho de lr·abajo en M6x ico; pal'u ese entonces -

algunos Es'tudos de 1 u l~cpúb 1 i ca, cntr·c e 11 os Ja 1 is 

co, Vcl"ucr·uz, Yucat5n y Chihuahua, ya habían dicta 
do sus respectivas Leyes de Trabajo, urgidos de la 
necesidad p..:w a r·cso 1 ver 1 os ccnstantes prob 1 e mas -
orininados L~tl l.:.i esfc1·a OIH'er·o··Patronal, incluyen·~ 

do en sus <wt i cu 1 .:idos ¡weccptos t•cfercntes a 1 a .,~ 

crc.:1c i 6n y fu ne i oncs de Or~J.:inos que. i nsp i rucios o 
copiados de las Lcgisl<lciones Extranjeras, ven----
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dr f an a remcd i di' 1 os mu 1 es surn idos de 1 as re 1 ac í o 
nes cntt'e el Capital y el Trabajo. Ahora bien, 
las Leyes de los Estudos tales como las de Jos6 Vi 
ccntc Vil l~HLI de 190(1, l<-1 de l~l~r·n•n·do Rcy<~s de 

1906; lude· S<Jlv.i1.itw 1\. M1.!l'cado de 191J; la de Gu~ 
tavo Lspinos<1 l0 li1·1..•le~> dr• Jlll(); Id de Manuel M. Die 

9ue.:: de 1914. h·<Jtdn pt·ohlC'mi.ls de rnuclw in1~Hwtan· .. 

e 1 a corno son: ucc i dcntc•s de fTuhu.Jo, de~ 1 os des·· ... 

cansos dorni11icdlvs y ohl i~Flf:or·ios, de lds v.:.lcucio·

nes; de 1 a j or·rwdd de t-r<Jhajo, et e., pe ro es en 1 d 

Le y de 1 TI' .:i t d do de M .:in u e 1 A ~Ju i r 11 e Re t' 1 ,rn Ha de 7 de 
Oct ulwc de 1l)14 de donde se Ct'edt'oll 1 as Juntas de 
Conci 1 iaci6n y Ar,hitraJe; t1I eft•ct:o, <'I Maestro de 
la Cueva dict> ... "L.:i Ley l1t1bl6, en su c.wtículo 16,. 
de Juntas Munici¡h1les sin d9t'e9.::iPles nin~J(tn otro -
cal ifícativo; SU Íunci6n ser.[1 l'Csol\'('I' todos los -
conf 1 i ctos cnh·e 1 os trabajadores y sus patronos. 
Las Juntas debían constituÍ1'sc en cada Municipio, 

una pllra 1 d A~J'' i cu 1 hu•a, otl'u pcH'u 1 a Ganadcr í a y 
otra para 1 us t'estantcs l 11dust· t' i as de 1 u Loca 1 i-·--· 
dad. Los obr'l!l'os de cddll rw~1oc i de i 6n designaban -

poi' votac i 6n di l'ccta, un t'cpt'esent<.rnt: e, que junto 

con el del pdtP0110, conc1wría a u11<.1 Asamblea Gene:•

"ª 1 de Í'~epl'L:sen t <1ni:es Olwcr·o-Pat t'ona 1 es. En cst a 

Asamblea se nombrdlh.1 il los rni1..•nrh1'os de las Juntas 

con sus sup 1 entes, olwer•os y putt·onos; para cada -
una de las tPes secciones .•. ". (5) 

Por su p.wtc, 1 <.l Ley de 1 19 de Octubre de ---
1914 de Cándido A~¡ui lor•, decfa en su artículo déci 
mo segundo~ "Lils r'espect i vas~ .Juntas de Adm in is~

trac i 6n Civi 1 oir6n las quejas de put;ronos y obre
ros y di,... i mi rlín 1 as di fvr·enc i as que entr'e e 1 1 os se 

susciten oyendo a 1 os r•epresentantes de ~rem i os y 
sociedades y, en cuso r1ccesllr i o, a 1 corr·cspond i en

te 1 nspcctor de 1 Gob i er'no". L..1 Ley de A~Just í n Mi -

1 lán también estahlecíu l.::is Juntds de Administr·a--
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C j 6n C j V j 1 , ( Ó) 

El 11 de Diciernhrc de 1915 se promul96 la Ley 

del Trabajo del Estildo de Yucat6n que en su artic~ 
1 o 25 dec í u; "Par' a r'cso 1 vcl' 1 as di f i cu 1 tadcs cn-
trc tr'abajador·es y put1·01ws, Sl~ esh.ih 1 cccn Juntas 
de Conci 1 iació11 y un Tr·ihunal de 1\1-bitt'ajc, con la 
OrHaniz.:ici6n y Fu11cio1h1111icnto qU(! cxpt'cS<1 cst.:i Ley. 

Estas Juntas y l' 1 Tt' i IHllld 1 de Ar·b i h'iJjc ob 1 i ~¡ato-
r i o, se cnc.:w~¡ur·.:ln 1..k ap 1 i Cdl' en t:od¿¡ su extcns i ón 
1 as Leyes de Tr'ahujo, ten i c11do comp 1 ct<J 1 i hcrtad y 

arnpl io poder' Ejccut ivo derlt:ro de l\Shl Lc~Jisl<Jción. 
Esta or·~¡<Jni:;:ación, L'l1 cscnciu, constituye un Podor 
lndepcndient(', de llliJl\cr·a que el tr·...:ih.:ijo y el capr·

t a 1 a .i u s t e n su s d i í' 1..~ !' e ne i ,.i s .:.JU t o m [1 t i e d nw n t e , bu s -- -

cando siempl'c lu f'or·ma mé'ls just-.u par'<J ambos, srn -
ucud í 1· u 1 as lluc 1 90!:> que si empre son nocivas para 
1 os i ntercses de todos". Ambos orqan i srnos se i nte - -
graban, e 1 pP i mer'o por, uno o dos l~cpr·esentuntes 
de 1 Cap i t a 1 y de 1 T r ·ah aj o ; e 1 sen un do e r ·a e 1 O t' ~la -
no Sup1·cmo y se i nte~walid pur' un Rc¡.wcscnt,:mtc de 

1 os tr'ahdjudor·~! s y ot r·o des i sJnddo pot' : os patronos 
y con un Juez Prcsidl~nte; est'e Tr•ibundl tenía tam·
b i én 1 i.l f une i ón con e i 1 i ai-or i .:i que a Fectubu unu vez 

hecha 1 <l i nvest i ~JuC i 6n corTespond i ente· de 1 caso pa 
ra dcspuC>s cm i t ir· su fa 11 o. ( 7) -

Son pues (~stus 1 as Leyes que fundamentalmente 
i nf 1 uyer·on en e 1 desur!'o 1 1 o h i st6r i co de M6x i co en 
cuanto u 1 üs Juntas de Conc i 1 i ac i 6n y Arbitraje se 

rcfict'en, fue en el lus en donde se plasmó el inte
rés porque los conflictos de naturaleza laboral so 
Peso 1 vi eran <Jj u stá11dose d 1 us f.:.1cu 1 tudes dec i so-·-·
r i as otol'fJudus a cudd uno de 1 os Or~¡dn i smos que se 

crearon c.xprofeso; en un principio u imitación de 
1 os Consejos y Juntus cons i 9nados en 1 os te:dos Ex 

tranjeros, pero despu6s, dándoles i.l tales 6rganos 
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una fisonomfa propia y adecuada a la naturaleza de 

los problemas que en materia do trabajo acuccfan -

en nucstr~o país. Unic.:imcntc se han mencionado 

aquc 1 1 as Leyes que por· sus anteccd1~ntes lwn pt'ese_Q 

ta do si mi 1 i tud con 1 tls i dc<Js <1doptadus, t.:rnto por 

1 os L e ~I i s 1 ad o 1· e s de 1 os F s t Ll do s de 1 a I~ e p (1 h 1 i e u e~ 
mo pot' los Constituyentes de l9Hi--1917, sin fH'ofu.!:'_ 

d i :: u r' e n e 1 r u 11 e í o r h:Hn i L~ 11 t o e i n t e ~ J r' d e i 6 n de 1 os o.!: 
~1unisrnos c1rddos, usÍ lds cosas y por· la lwcvcdad 

de este T1·L1lh.Jjo, dejemos 1 os anter' i or·cs dpuntcs e~ 

rno untcccdentl! o 11ot<1 llistór·ic.:.:i r·cspecto de las-.-

Juntas de Con e i 1 i ac í 611 y A1·h i truje, y pasemos a e~ 

tudiat' y cllutH:iar·, sc~1ún diversos a11bwcs, el pen·

samicnto del Consi:itttyente de 1917 en r·el.:ici6n a -
ta 1 es Ü!'!J,Jllos de Dcc is i 611; pcnsorn i cni-o que, en 1 a 

fracción XX de 1 Ar·t f cu 1 o l 23 de 1 u Constitución Po 
1 fticu de los Est:ados Unidos Mexicanos, quedó pcr-
fectamcntc establecido. 

EL CONSTITUYENTE DE 1917.- Con hase en los IJ.. 

neamicni:os del Plun de Guadalupe de 1913, la Rcvo·
lución Constituciorwl ist:..i tendía a la rormaci6n de 

un or'Jcn const- i tuc i ona 1 que Fuese di st:. i nto para e 1 

p.:ifs, que t'cco~:¡ict'u, en un todo, l<Js .:ispiracioncs 

de 1 scnt i 1· pop u 1 di', es dcc i t', que super·aru en gra
do mil.xi mo 1 os mandatos contenidos en 1 il anqu i 1 osa
da Constitución de 1857. En tal virtud, era ncce
surio crcdl' und nuevo Constitución que cJdemás de -

ape9.:H' se a 1 os mo 1 des trud i e i ona 1 es en cuanto a 1 a 

i ntegr'<1C i ón po 1 ít i c.J de México, contuviera i dca 1 es 

f i 1 os6f i cos y socia 1 es ta 1 es que pcr•rn i ti eran conc~ 

b ir 1 a como 1 a Car'ta Maqna de 9r· .. rndcs benef i e i os so 
~ -

e i a 1 es y po 1 ít i cos. Tanto e 1 1 n~:¡cn i el'o Pastor 

Rouai>-, en su 1 ibt'o "Génesis de los Ar'tÍculos 27 y 

123 de la Constituci6n Poi ítica de 1917", como 

Djed B6r•qucz en su Cr6n i ca de 1 Constituyente; nos 
cxp 1 i can, con e 1 !:W i dud meridiana, que 1 a e 1 ase tra 
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bajador>a aspirabd u ser protcnídu constitucional-
mente en s11 s ch~r'echos, asp í r•ac i 6n que f'ue Peconoc i 
da por Vun11stíu110 Cal'r·an:::d, pe1·0 1notivudi.l fundame~ 
tu 1 y JH' í ne í pd l rucn t: e por· 1 os Cons t· í tuycnt es de 
191ó-1917, 1·epr'l'sc11L1dos ·1wíncÍ¡1L1lmcnt·c pot' las di 
p u t el e i o ll l~ s d e V l • r ' d e 1' u :: ) Y u e Ll t [in . 

!)J[[) BOl\QtlLZ. 110.s 1·clt1td qtll~ siendo Luís flfo .... 
n u e 1 l\ o J tl s p 1 '(' s i d l.: 11 h.: 'le 1 e (l 11 ~,,'es o e un s t i t: lJ y en t e ' 
el díd lo. de. Dicíerrrl11·c de 191(1, dcclur·ó abicr·to -

el único pt'l'Íodo de Sesio11es, fcchcl en la que el -
Primer' Jcl't' del [j(~r·cito Constít.:ucion<Jlista entr·c-

96 ul Con~Jl't>so Const i1:uyentc s11 1woycct·o de Constj_ 

tuc i ón r·c fo1· 111..idt1 ci.1ndo 1 t•ctl11·a ,¡ s11 in forme>, scDÚn 

se despr·undc tkl dl'tÍculo 11 de lu Convocdtor·ia al 
Connr'cs(l Constituyen f:e de fecha 19 de Sept i emhr·e -

de 191(, que dice: "ARTICULO 11.-- El Prime1' Jefe -
del EjC,rcit(l Constituci(1nt1list:u, enctlr~J<:Hlo dc!I Po
der EjPcut. i vo de 1 <J Un i 6n, conctlr'r i r6 ,1 I ucto so--

1 emnt' de 1 il l nst i hic i 6n d., 1 Con~J'' <'so Con st: i tuyent e 
y en &1 pr·e~vnt.:w[i vi pr'o)ecto de Constit-uci6n r('
fol'mudu, pr'Olllllll'.Ídr11.:lu tltl discur'so tH1 que del irwut•á 

el car·[ictcr dc~ lds fkFo!'mus y s11 Vet'dudcro espíri
tu, discur'so qtw lo t'onft•star·[i en t(•t'minos gcner·a

les el Prt•sídt•nte dtd Con~l''Pso". (8) 

De ah f que e 1 ¡.woyt~cto pr•esentado en su parte 
conducente expresur'cl " ••• y con l ll f'<:Jcu 1 tad que en 

la refor,ma de la fl'ucci6n 20 del artículo 72 se 
confiere al Poder Legislativo federal pal'a expedir 
1 cycs sobre e 1 tr·ahajo, en 1 us que se i mp 1 írntarón 
todas las in!:ltituciones de.I pt'Ofll'eso social en fa
vor de la clase oGrcrü y de todos los trclbajadores; 
con la 1 imit(]c ión del mínírno de horas de trabajo, 
de maneru que e 1 oper'•H' i o no u~¡ote sus cner9 í as y 

s r tcn~Jª ti ernpo pllru e 1 descanso y e 1 so 1 az y para 
atender ul cultivo de su espíritu, para que pueda 
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frecuentar· el tr·.Jtn d,~ sus vecinos, PI que cn~¡cn-·· 

dra si mpat í ds y deh:1·111 i lld hi1h í tos de cooperac i 6n ·· 
par·a e 1 10~11·0 de 1 d l1h1·<1 el\ com(m; coll 1 <ls r·cspon .. 

sab i 1 í d,hles dv 1 os e111¡"'t.'st1I' i os p.il'd 1 ns c<.1sos de -

uccide11tcs; \'Pll los Sl'~JUl'Ps pt11'd los ('dsos dP en··~ 

fer·med<Jdvs y \c_j,•::; cn11 1<1 fi_it1ci{m dl·I s<tlur•io 111~ 

ni rno hdsL11ll 1· pc:i·.i !c;oh1·e\. i \ i 1· d 1 d~; 11LTcs i d<.1dcs 
pr• i n101·d i .i 1 c.•., de 1 111d 1 \ i il11n \ 1k 1 .i l'utn 1 1 i .i y pdl'd 

ase~Jltt·t11· ~ 1t1t·.i1Wdl' su ~.it1tdci{111, lut1 l.i l1•y del di . -
vor·cio que 11.i si1..lo c111u~-,i.ist.1nw1if1• t'(•o·iliídu pot' '"'"º 

1 <l s d i \· e J ' s d :,; e l.:1 s e s s () ( . i d 1 (' s , e o lll (1 m \ d i ll d ( ! r u n d ~11 . 
1 a f"am i 1 id ~.ohr'l' 1 <.l~.., ,. í 11vu 1 os dv 1 ,11nut· y no soln·e 
1 dS bc1SC'S f'1'(1~¡ j 1 es de 1 j 1d~e1·és ~ de 1 <l l nnvenc Í 611 
de 1 di ner·o; L'on hH.lcis csf ds 1·el'l1t'llld~'i. es¡H'!'<l fundE., 
darncnte e 1 Coh i l"'110 de 111 i cd1'~10 qu(' ! .is 1 nst i tuc i o 

ncs pulí ti cds dL'. I pd í s 1·l·Spllndd11 s<1t· i sf iJct(W í amen·· 

te u l ,1 s ne e e ~ i dad es su e í <.ll e s . Se~ pÍ n 1 d s eró n i e,] s 
de 1 <l époc«J, e 1 P1·oyecto de Cunst i h1c i {rn pt'odujo -
uno pt'ofutH.ld dcl~epci6n t.·11 la Asdmblcd 1 p1ws nin~iu

na de lus ~11',llllles Pcfot'mds s1.H·icJlcs qt11.'ll6 debida-
mente dscqu1·ddd~ el dt'1 íc11lo '27 r·cmii fa la f'(~rol'·· 

ma d~)l'llf' id .i l <1 11:~1is1 ...ic i {in 1.wd i 11.:w; u > 1 u frac. X 

del ad·.ículo 73 :.:,e li111it<.1ha a cJuhwizcJr' ül poder' -

lc~¡isl...itivo pt.!l'd 1·e~1ul.w l<.1 111<1l.1~1·id dt;I trabajo. -

En el ur'tÍculo quinto, los 1·ud.:.ll:to1·(~S del Proyecto 
auregaron u11 p.'.ír·1·afu a I ¡weccpf'u cotTc 1 at i vo ck~ 1 a 

vieja Consiitut:íón, limit..irHlo d un dfío Id obliuut.9, 
riedad del contt'llto de tr·dhdjo. [11 t•I mes de di-
e i e rn b r· e d e l 9 1 Ú / 1 u s d i I' u t.:.1 e í o ll l~ s de V et' u e ni z y Y~ 

catán pr·cs(~nt tlt'ol\ dos í 11 í e i <Jt i v.:is ~k 1·1..· Forma a 1 cJ.. 
tado ar·t f cu I o, en las que propus i c1·on il 1 ~JU nas nor
mas concretos en f'uvor· de 1 os trahuj<1do1·cs. 

Por otr·a paPte, cdbe hacer' mene i 6n que e 1 ar
t f culo 123 de la Constitución, tuvo su origen en -

1 as discusiones for•rnu 1 ad.::is por· di versos di putadas 
respecto del <wtículo So. de l.::i Constituci6n, refe 
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rente a los derechos de los ciudadanos en los asun 
tos de trabajo, ¿wtfculo que por' ser casi idéntico, 
salvo alf)unas adiciones en el Proyecto, al de la -
Constítucí6n de 1857, sirvi6 de acicate del cual -
se va 1 i e ron 1 os Const i tuycnf:cs pdl'u f or-rnu 1 ar e 1 -·· 

primer· L'shozo d(' lo que serí,J c~I Lll'f:Ículo 12.3 Con~ 
titucioflal vi!1en(·c. De• lo cHl1:t~r·ior· podernos con·-··"· 
e 1 u í I' que l' 1 pr·oycch.' dl' CL11·1·¿¡nz.;) 110 sat i sf í zo y -

consccuentl'lllt~nt:t•. produjo v.11· i us pr•opos i e i oncs y ad.J.. 
e i onc s a 1 <H't í cu 1 o 5o. hu scando si crnpr'c e 1 mayo!' -

beneficio <1 los ti·,1haj~)dores, asimismo ¡wopici6 la 
i de a d e q u e e n 1 <1 C o n s t i 1: u e i ó 11 s e i n e 1 u y 1..~ t' a u n e u -

pítulo L~speci.JI 1·cfe1•e11b~. <ll trobajo y su r·eglame~ 
taci6n, por· lo que la Comisión dictaminadoru del -
artfculo So. retir(J su dich1mc:n p1·esent:.1do y de h~ 
cho tr~ i unf ó la p 1 é~ 11dc con~¡res i st u que propugnó 

porque ('" 1 as busPs Const i tuc i ond 1 es se i ntc9r¡:ira 
un cap í tu 1 () cspec i a 1 solwc 1 os derechos cspec í r ¡ ·~
cos de 1 <ls e 1 u!:H~::> 1 dbot'<.rntes y sentar• así 1 as ba-

ses regu 1 adot'as de 1 ,1s l'c 1 ac iones cntr<.> e 1 Cap ita 1 

y el Tr·abajo, qul' d lu postr·e hicicPon de.fu Con~ 

ti tuc i 6n actua 1 una Carta Man1Hl única en su espe-~

c i e, al contencw en su capitulado el í:H'tÍculo 123 

que hab 1 a de 1 tTal)i.)jo y de 1 d Pt·cv í si 6n Soc i u 1 . 

El ln~..:nie1'0 Pustor fxouuix, uno de los OiputE_ 
dos Const i tuyt>ntes a qui en cm·1'espondc e 1 honor de 
haber pal't i e i pado di rectdmt~ntt~ en l u t.! 1 aboruc i ón -
del c.:ipftulo respectivo ul Trabajo que se inclui-
ría en la Constitución, tr'anscribc la iniciativa -
presentada por, 1 os Di put<Jdos Veracruzanos Generd···-
1 es Cándido A9u i 1 .:w, Her i bcrto Jut>a e l no. Victo·-
r i o E. G6nuora, pura mod i f i cuP y amp 1 i ar e 1 ort í e~ 
lo So. transcripci6n de la que entresacamos: 

"Los conf I ictos del trabajo serán resueltos -
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por Comités de mcdidción, Conci 1 iación y Ar·bitrüje, 
e u y o fu n e i o n ll 111 i e 11 t o se s u j et d r 5 cJ 1 u s Le y es I~ e ~J 1 u -

mentar i as r·espc·ct i vas". ( 10) 

La p1•npüs i e 1 6n i.1"t et• i 01• fue de hecho Pcchazd·· 
da y p 1• o pu e s t o su l~ s f:t r d i o p o r· e 1 Con ~Jr' e so h a s t a en 

tanto 110 se lTc.:lt <H'll 1 o t'r~rcr·l~llb· Ll 1 us f.:1cu 1 tadcs 
de 1 mismo; 1 o que qui e1•e dt•c ir· qul~ a{¡11 110 toni.Jhu ·
Fuc1~::a el rnovimie111-o qu1.· p1·ctl)l1<ii.i Id cr·eaci6n de 
un capítulo cspccíul del T1·ulh1,jo; sin l~mbc.:w~¡o, c•I 
diputado oh1·c1·0 lléctol' Vi cto1· i ü 111tin ir cstó su oposi_ 
ción al ar·tículo So. " ... Pa1·6cerne cxt-r•,1ño, señores, 
que en su di ctarnen 1 a Co111 is i 6n nos di ~Ju que 1 os Di_ 
putados A~JU i 1 dt', .Jul'd y Gbn~¡or•r.1 propus i e1·on va1· i dS 

ref oPrnd s tcnd i cnt: es tl me jor'<l I' 1 d cond í e i ó11 de 1 t ,..~ 
bujndor, no 1110 atr·cvo u dcs111cnt:i1·la, po1·quc es ve.!: 
dad, pero c.:Jbc objetar' al1or.i que en e 1 di et amen de 
1 i.l e o 111 r s i ó n se de b i 6 h lle e r. e o 11 s t d r' q u(.' 1 i] d i pu t a·~·
e i 6n de Yuci.1t.'.ín tamh i fa1 pr·cscntó una in i e i at i va de 
l'ef ornrns d 1 .ll't í cu 1 o 13, que ti ene rnuclw i mportun·

c i a, pot'quc en el Id se pide l~I establecimiento de 
Tri bu na 1 es de 1\rb i tr· d .ie en cad.:.i Es ti:ido, dejando a 
éstos en 1 ibcr>t<1d de lc~Jislar· en Muter>ia de Traba
jo pal' a ap 1 i car' por mcd i o de estos 1r-ibunu1 es 1 as 
Leyes 1·espect i vas ••. " " ... si dCcpt amus desde 1 u e

go -como tendr· í u que ser·- e 1 estdh 1 ce i rn i cnto de 

1 os tri bu na 1 es de 1 Fuc1·0 mi 1 ; i.:éH', Peccsal' i amente -
tendr•cmos que cstab 1 cccr e 1 pr' i ne i pi o, también, de 
que 1 os Estados te11d1• í ª" 1 a L1cu 1 i:ad de Lcg is 1 ar -
en materiu de Trabajo y de estahleccr- los Tribuna
l es de Ad> i t1·L1je y Conc i 1 i ación •.• " ( 11) 

No obstante lo anterior, fue Froi lén Manja--
rrez quien lanzó la iJea de huccr un título de la 
Constitución r·elativo ul t1,ab.:ijo, sin importar que 
ante ta 1 hecho se apartat•an de 1 os 11101 des y 1 i nea
m i entos scílalados por los jurisconsulto!:i, pues ha-
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b í a que fijar 1 o aten e i 6n en 1 os tr~ilbaj adores, en 

su b i cncstar, y, en consecuenc i u para set' rn..'is c.x-

P 1 í e i tos er•a ncccs.:H' i o cons i ~1na1· esa r·c~J 1 amcnta--·
c i 6n en lll1 CdpÍt:ulo dpar•tc, f'ucl'u lle! af't·ículo .50. 
d C 1 <l C O 11 S t Í t U C j Ó l l d C l \)) f . C O 11 1: j f HI d 1' C 111 OS 1 .::! S r C

f er·enc i us ll 1 os dch•_lf"('S en hH'llo i.l 1 us pr•opos i e i o

n es d t' 1 os [) i pu t .id os C n ns t i tu;.· e 11 t. es , e 11 1 o r• e 1 at i -
v o a 1 .:is Ju11L1s de Conc i 1 i uc i 611 y Ar·h i t:.i·<1je. E 1 -
dipui-i::ido José Nt1t:ivid.id MilcÍtls, eminente ju1·ist.:1 -
mil ·~ j r es t 6 : ,, • .. s i n o s e d i e l'. e u :i 1 e s s o fl 1 a s r u n - ·

e 1 orws que han de dcsl'.tnpeñ ... w esas Juntas, porque -

debo dcc i" <.l ustedes que si cs.:is .lu 11 tas se est .:ib 1 s:_ 
e 11.~r·an con 1 d huenu i ntcflc i ó11 que t. i cncn sus auto

res Y flO SC 1 1 e~jdSC d COlllpl'efldt~I' pcl' f cctamente 

b i en t~ 1 p u n t o s e 1 • í .:i 11 1111 o s v cr d ad e r • o s T r~ i b u n u 1 e s , -

más cor·romp idos y mLls dañosos p.:.ir•a 1 os tr·.:ibdjudo··-· 
res que los tr•ihunalc·s que ha habido en México, S!::, 

ría 1 a Vl'.rdudcru mu<•r·tc dl' 1 lrab<.1jado1·, y 1 e jos de 
redimir- u csu clusc tllfl impo1·tuntc, vendr•ían a ser 

un ohst[icu 1 o pat'il su pr'OSfH.~r· i dud ... " " ... es i ndu

dabl c, p1H'a que estas Juntas de Conci 1 i.:1ci6n sean 

efectivas, que no s1~un Tr·ihunLiles". " ... Es preci

so que pat'a qu(• c:-.ista un .Cn•hitr·o para ar•bitraci6n 
propiamente, es decir·, qLw sea tírb i tro arbitrador, 

se ne ces i t d hw zosdmentt• e 1 con scnt i rn í ent o de 1 as 

partes y que· ('" c<Jso de que no huyu consent i mi cnto 

de 1 as dos p..:irtes, sean ob 1 i ~)LJdus por 1 a Ley, que 

será dt"b i tro de Der·echo, y si estas Juntas no vi c
nen u soluciorhll', confo1•11J<.:•. u estos ddtos que acabo 

de p1·csentu1' a vuestra cons i dcrac i ón, esos grav í sj_ 
mos 1woblcmas, tienen que fallar conforme a la Ley, 

y una ve: desechada 1 u Lt~y, se su jctur[HI a 1 o pac

tado, y 1 os jueces no p1.wden sepurarse de 1 a Ley y 

fal lurán cnte1'a111cnh~ en contt'a de los trabajadores. 
De manera que los Tr,ihurwles de Derecho, no las 
J u n t a s de ¡\ r· b i t I' a j e , se r á n e s en e i u 1 rn en t e p e r j u d i -· -
cialcs pura el operario, por•quc nunca buscarán la 
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conc í 1 i élC i 6n de 1 os i ntel'escs de 1 trabtJjo con e 1 -
. t 1 " cap 1 ·u ... ( 12) 

Pul'd est' entonces, y il mcd ida que 1 as ses i o-.. -

ncs de 1 Con~¡r·cso ilVllllz,1han, 1 u i ded do un cap ítu I o 
nuevo, l'l1 f,1vo1· de l .1s e 1 dses 1ühoru1 es, iba tom,Jn 
do For·m,1, el 1 ~¡r·<1do ~le qu(• se <Liha Y<l corno un hech::; 
su l'ed 1 i zac í 011; lue ds i que e 1 1 3 de t~tWt'o de 191 7 
se 1 ce e 1 pr'Pyec to de bdses solw e Le~¡ i s 1 .:ic i 6n de 1 

Trab.:ijo I l.~I\ Cll)'Ll ror'llldC j ón tuvo j ll~JCl'CllC i ,¡ pi' i mot'. 

di a 1 e 1 l 11~3e11 i ei-o Pastor• f{o11.::1 i ;-.., qu í t•n junto con ·• 

Djed Bor·qucz, en sus r·cspcctivos 1 ilH'os ya citados, 
h.:in ser•v i du de ~Jll í u y Funddmentd 1 aux i 1 i ar en e 1 -
desul'l'o 11 o dt:· 1 pr·esentc t:crnu, en r·c 1 .:ic i {rn con 1 as 
instituciones de conci 1 idción y <ll'hitruje se rnani

ft~st.:Ühl: "Sab í dc.1 es c6rno se ,11·1·e~¡ I dhun 1 as desav.s:. 
nene i ds sur'~J idus cntr'c los pdtr·onos y 1 os trabaja
dor'es del p.iís: se imponía en todo cuso la omní1112 

du vo 1 unttld de 1 os cdp i t.i 1 i sb.1s, por' (' 1 i ncond i e í o 
n.:i 1 apoyo que: 1 es lw i nddhd e 1 PodPr Púb 1 i co; se 

despPcc í alhl en dccr•vo cu<111do se atr·t~ví a u emp 1 ec:w 

medios co 1 cct i vos p<.H'd di sput d!" un modesto ben cf i -
e i o u 1 os o pu 1 en tos hu r· ~l tH: ses. Los C 6 d i 9 os p o e o ·• 

hab 1 un de 1 i1 pr'cstac i 611 de S(~r·v i e i os, y consecuen

tes con 1 os pr' i ne i pi os sccu 1 ar·es que 1 os í nsp ira-
ron, se desentienden dt~ l<i m1111i fil.~sta infcPioridad 
del traLh1judo1' l'espt•cto del pt•incipul, ul celebrar 
cont r ¿¡tos cor l'C spond i entes. Hoy es pr•cc i so 1 cg is
i ar sobr·c es t: a tlhltcr' i u y cu i d~w de que 1 u Ley sea 
obscl'vatfo y qLw lus controvcr•sias sean resueltas -
por organismos i.ldccuados, par· a que no sean i nterrnl 
nab 1 es y oncr~os<ls 1 us di 1 i ~1enc i as: 1 u Con e i 1 i a--
c i 6n y el Ad)itPuje satisfacen mejor que la inter
vención judicial esta necesidad, desde todos los -
puntos de vista que se cons i dcr-e esb.\ prob 1 ema". -
( 13) 
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Por considerarlo de mucho importonci a, truns
cr i b i mos pot· ú 1 timo un p{1Praf o de 1 1 i bro Cr,ón i ca -

de 1 Const i tuyenh': "Si \JIJC 1 u 1 ectu1·.1 d1~ 1 as frac
ciones del al't:ículo 123, 1.i f"r<1cci6n XIX pero sin 
di scut i r•sc. Sohr•c 1 a XX, 1~ 1 di puft1do oht,cr·o Cor'--

1 os L. Gt''-lcid,Js, de Y<'l'.JCl'\IZ, pidt• que lü Comisi6n 
ac l at'e si 1 os Tr· i bu 1h1 l <'s de Conc i 1 i cJC i {in y J\rh i tt'E_ 

je sean pel'md11c11t·es o ,1cc i dl'tlf:.1 l l•.s. i\rd-.Ps de co··
p i ar 1 d l'L'spucsL.i dadu fH11' e 1 Gc11c1·u 1 M<ij i ca a es

ta i ntcr·pc 1 <ic í ón, dcsc•n huccr· notar· qth' el\ 1 a fr·a_s 
e i ÓI\ XX de 1 ilr't í cu 1 o 123 sr· esL1b 1eci6 1 d forma de 
intc~¡l'éll' lüs Juntas de Conci 1 Íución y i\1'hitr·,.1jc en 

forma tripartita, ta 1 como V<ll' i os dños después ha

b í un de o r ~l ·J n i za P se 1 <1 s 1 d h o 1 ·es den t ro (lü 1 a O f i e i 
na 1 ntcr·noc i ona 1 de 1 T1·dlh1,io de G i ncht·a. M(Jj i ca -
di jo: "como yo l~n e 1 seno de 1 .J co111 is i 6n se el i scu 

tió esto, aún cu.:i11do no oí al seí\01· Gr·acidas en es 

tos momentos, cr'co que se i:l'<Üd du 1 o 111 i smo ( r i--= 
sas). 1\1~11'.in díputudo se dcer·c6 ü nosotr·os pdt'il d!:_ 
cirnos que cómo ihan il ser estos Consejos de Conci 

' -
1 í ac i 6n, si perrntJth~ntes o ¿¡ce i denta 1 es, y e 1 señor 
Grac idas nos hd dí cho que en Ver·acru z cr· ull acc í de~ 
ta 1 es, y se f<.11'lll<llh1 un Consejo cadd ve:: que 1 os 

obr'eros tcnÍün un confl ict:o, y entonces l<l corni--

s i 6n crey6 que et'a mejor· dcj;:.11· u 1 u 1·c~J 1 amcnt <le i 6n 

de cada Estado L~sta L1cu 1 i:ad, con oh jeto que pus i~ 

ran consejos pl~rmanentcs o uccidentulcs, sc9(1n lo 
que pudiera tC'ner mejor' r•esu 1 L:ido". ( L4) 

Por fin, e 1 23 de ener·o de 1917 en votuc i 6n -
nomina 1 y por· unan í rn i dud de votos son apt·obados 

los artfculos So. y 123, motivo Je orgu 1 lo paro --
1 os que h í e i e ron posible su t'Cd 1 i zac i ón a 1 haber -
avanzado en rnat ur' i u de jus ti e i <l soc i u 1 en ben e f i -·· 
ci9 del puís, con las con~;ec11t:~11tes t'epercusiones -

en .el ámbito mutHiial, pues Id 1·e~1l<lt11c11tuci6n del -

Trabajo fue Í1i..:;luída, add¡)tuda a las condiciones -
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po 1 f ti cas de 1 t)S di versos [studos que 1 a udoptaron 
en sus lcyl~S Constitucionales. Quedó así, pues ya, 
sustcnt·.~hl,1 en hilses só 1 i dds 1 u cr'euc i ón de 6r9anos 
CllCiJt'!Jddos de 1 u dec j SÍ Ól1 de l us conf' 1 jet.os de ca-· 

rácter' ubrc1•0 .. ·¡hit1·011a 1. 

LA TEOI~ 1 A 1 NTEGl~AL DEL DEf\ECHO [)1-.L ·rnARA.JO Y LA 
Pl~E V 1S1 ON SOC l AL 

Célbc hdcct' mene 1 on que e 1 rnaes t ro A 1 bcrto 

Trucha Ur'b i na nos lidb 1 d de 1 Oer•ccho Socia 1 en e 1 -
Constituyente de 1916-1917: 

"Y est cJs i deus se p 1 t1srna1•on en las buses de 1 
artículo 123 de 1<.l Constitución de 1917, quedundo 
definido en la Ley rund.::1111cntill que dichas bases·-

son jur·ídico-soci<1lt::s, constitutivas dt:! un nuevo -

dcrcchq soc i .:i 1 i 11depund i ente de 1 der·eclio p(1b 1 i co y 

del derecho pPivado, pues t.JI ¡we('epf:tl fue excluí
do de 1 os derechos pC1b 1 i cos suhj et i vos o ~Jurant í us 

individua 1 es, pas<Jndo a For'rndl' fhll'te de 1 a Const i -
tuc i ón socia 1 í dcte1'111 i n[mdosc 1 u p1·otecc i ón u 1 os 

trubüjadorcs y también como f i n.:i 1 i dad del nuevo de 
rccho social, incluso en aquel l.Js bases, la rcivin 
di cae i 6n de l us dct•cclios de 1 pt'o 1 etut'' i ado. E 1 de
recho soci<ll del tr•,Jhaju en M{•.,ico no sólo es pro
tcccionistd sino r·civindicatorío de la clase obrc·
ra. Así nuci6 en la Constitución de 1917 y en el 

mundo jut' í di co e 1 nuevo derecho socia 1, en normas 

fundamcntules de la más dltu jc1·.:i1•quíü, por encima 

del det'ccho púb 1 i co y de 1 derecho privado u I pone.!:. 
se, adcrntis en monos del proletariudo, el porvenir 
de nuestra patriu. Por· tunto, fue lu primera y -
única en cinco continentes que Pecoui{i los anhelos 
de lu clase obr·cr'a y que pr'oclurnó Id intervención 
del Est..ido en la vid<J ecunó111ictJ, c•n Función revol~ 

c i onar i a de protccc i ón y "e! v 1 nd í cuc 1 611 de a que 1 1 a 
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clase y de todos los ccon6micamcntc d6bilcs". (15) 

Per•o el mismo autor· uclat'a: "Entiéndase que 

no usamos 1 d dt•nom i nuc i ón derecho socia 1 corno eqU..!_ 

vu 1 ente o si 116n i 111<1 de dcr'echo de 1 tr•<Jha jo, si no co 
' -

mo una r·amd 11ucvu de 1 dcr'ccho -de 1 il e i ene i <l so··-
c i a 1- qut• sf• id1~ntificd en el <ll'tículo 123 con el 
dcr·echo de 1 tr· .. lbajo y de 1 <1 pt't~V is i ón soc id 1, como 

dos océ<lnos que d 1 un i l'St.' f or'llli.111 uno só 1 o con 1 a ·

fuer'zd i ncontl-,1\ i b 1 e de 1 d Fusión de sus u!JUus; ud.s:_ 
más, forma pür'tc de é 1 e 1 dcl'1~cho u~Jr'<lt' i o y otrus 
díscipl inus pul'i.l 1.:.i sc~JlH'id.1d y bienestar de la --
e 1 ase obr·cr·a y de 1 os d6b í 1 es en ~¡cnera I ". ( 16) 

En efecto, e 1 Doctor A 1 bcr'h1 Trueba. Urb i na, -
hace una clara distinción cntl'c ambos derechos alu 
didos pues, por' scpat•udo, define u la luz de su 
Ieol'Í u 1ntc91'u1, a I Derecho de 1 Trubujo como: 

"Conjunto de pr' i ne i pi os, tHH'rnus e i nst i tuc i o

nes que pr·ote~Jcn, di ~JI\ i f i cun y ti end(~n u re i vi nd i -
car a todos 1 os que viven de sus es f ucr zos rrwtcr i i!. 
1 es o i ntc 1cctuu1 es, par•a 1 u r•eu 1 i zac i ón de su des 
tino histÓt'Íco: socializar lu vida humana". (17) 

En forma, por dernlis lwillantc, el muestro 

Trueba Urb i na pone a 1 a 1 canee de 1 os estudiosos en 
la materia su Teo1•Í¡_1 lntc~Jr'.:il del Derecho del Tra
bajo y de la Previsión Social, la cuul, con clari
dad rncr" id i ana, expone e 1 verdudcro y (in i co sentido 
que tiene y debe dársclc cJI DcPccho del Trubujo; -
de ahí que su obr·a "Nuevo Dl~r·echo de 1 TPabajo", 
j u s t i f i e a cL:rn1 e n t e 1 1 e ve t a 1 t í t u 1 o . 

Hab 1 ar de 1 a Tcor• í a 1ntegra1 supone un uccrvo 
cu 1tura1 extenso; e 1 e ita do autor• 1 a resume en 1 os 
siguientes téPminos: 
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"Frente a 1 a op í ni 6n ~1cncr<-11 i zadc:i de 1 os tra

tad i stns de dct'cclw i ndusb• i <1 I, olwcro o de 1 traba 
jo, en e 1 sc11t ido de que cstü di se i p 1 i na es e 1 de: 
1·ccho de 1 os t-1·dhll j <1do1·l~S s11ho1'd i nudos o dcpend í c.!:_ 

tes, y de su ru11cÍÓll l!,lhll1siv<i dl•I ohrt>t'o al b'uhd 
judor i ne l uyc11do L~11 {· 1 1 <l idea de 1 u sc~1ur i dad su: 
e i a 1 , su 1· ~l i ó n u e s t· 1 • .i T E l~ 1\ 1 A 1 N TE G 1\ 1\ L D E L D E 1~ E C 11 O ·
DEL TIVd~/\.10 Y DE LJ\ PIH:VISION SOCIAi., no como upo.!::_ 

tac i 6n e i c11t· í r i Cil IH!l'SOl\d 1, sí no como 1 iJ l'l!VC 1 a--.... 
e i ón de 1 ns t cxhis de 1 <.ll't í c11 I o 123 de 1 ¿¡ Const i t_I! 

ciún Mc.xiclllhJ de 1917, <111i·c1·io1' a l.1 terminación·· 
de 1 u P1· i m..:.'.l'.:J Gut:~1·1·a Mund i a 1 en 1918 y f í t'ITiél de 1 -
Tratado dP Pcl:: de Vc!r's<1l ll's de 1919. En l<ls rcla
c i oncs de 1 cpón í 1110 pt•eccpto cuyas bases í nte9ran -
1 os p1· í ne i pi os r·evo 1 uc i Olldl' i os de nuestro Derecho 
de 1 Tralhl.ío y de l ü Pt'l~v í si ón Soc í u 1, descubrimos 
su natu1,,1lez¿¡ social pt•otcccionistu y rcivindicato 
r 1 a u 1 <l 1 u z d e 1 u T e o t' f a 1 n t e ~Jr' a 1 1 a e u a l r e su 111 i -
mos aquí: 

lo.- Lu Tcot'Í,1 lntc~¡ral divul~Jª el contenido 
de 1 <.il't í cu 1 o 123, cuya !Jl't.md íos i dad i ns upe rada ha~ 
ta hoy i dcnt i f i ca e 1 dcl'ccho de 1 ti· abajo con e 1 d~ 
re cho soc i u 1 , si en do e 1 p1· i mero pül'te de éste. En 

consccuenc 1 a, nul~sb'o derecho de 1 trabujo no es de 

recho púb 1 í co ni derecho pt' i vi.Ido. 

2o. - Nucsb·o Det'c cho de 1 tr'<lb<1j o, u partir -
de 1 lo. de mayo de 1917, es e 1 cstututo protecc i o

n i sta y re i vindicador> del tr·ubajado1·; no por fucr
zu c~p<.Hlsivu, sino poi' m<H1d<1to consi:ítucíonal que 

compt'clldu: a lo.s obrcr·os, jor11alel'os, empleados, 
dornést i cos, r.wtes.:ill<)S, bu1·óct'ui:us, u~¡entes comer-
c i al es, médicos, nbogudos, artistas, deportistas, 
toreros, i:écnícos, in~1cniel'os, etc., a todo uquel 

que prest u un serv i e i o pcl'stma 1 a otro mediante -
una remunerací6n. Abat'ca a todu clase de trabaja-
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dores, a los 1 lamados "subordinados o dcpendicn---
. tes" y a 1 os aut 6nomos. Los contratos de presta-

c i 6n de servicios del C6digo Civi 1, asf como las -
re 1 ac i oncs pcrsolhJ 1 es entr'c f<JCh-11'l's y dcpcnd i en-
tes, comisio11ist.:Js y comitentL~s, ch::., del Código 
de Comcl'c i o son co1dyatos de tT.Jht1jo. La nueva -
Ley fedcr'ul del Tr·ulhijo 1·e~1l~rn1cntd actividades la
borales de l<Js que no se ocu¡h1ba la Ley untc1·ior. 

Jo.- El derecho mc,,ic~rno del t.rubujo contiene 

normas no só 1 o pt•otccc ion i st dS de 1 os tr·aba j adores, 
sino 11civindicutLWi<1s que tienen poi' objeto que é,2 
tos recuper·cn la p l usva 1 í d con 1 os bienes de 1 a -

produce i 6n que provienen de 1 l'Ó~J i mcn de c:·q) 1 ota--
c i 6n capitalista. 

4o.- Tanto en las relaciones lubor'alcs como -
en e 1 campo de 1 p1·occso 1Jbot'a1, l ,)s 1 cy1.~s de 1 trE_ 
bajo deben ¡.wote9c1· y tutelar' a 1 os trubajudorcs -
frente a sus c~plotodores, asi como las Juntas de 
Con e i 1 i uc i 6n y J\rb i t r·aj e, de 1 a mi sni<J muriera que -
e 1 Poder Jud i e i Ll 1 F cdet'u I, est.'.ín ob 1 i g.:.idus a su--
p 1 i I" 1 ils quejas def i e i entes ch~ 1 os traLh1jadorcs -

( Ar't. 107, frLJcciCin 11, de la Constituci6n). Tam
bién el proceso lubor·al dche ser' instrumento de 
rcivindicaci6n Je iu clase obrcl'a. 

So.- Como los poderes poi fticos son inefica-
ces pur'u rcü 1 í zar 1 u re i vi nd i cae i 6n de 1 os dcre--
chos de 1 rwo 1 et ar i arlo, en ejcl'c i e i o de 1 art í cu I o -
123 de la Constituci6n social que consagra para la 
c 1 ase olwct'a e i de11ccho a 1 a r'evo 1uci6n pro 1 ctar i a 
podrán cambiarse las cstructurus econ6micas, suprl 
miendo el r·égirnen de explotación del hombre por el 

hombre. 

La Teorfa Integral es, en suma, no s61o la ex 
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pi icaci6n de las rcluciunes sociales del Artfculo 
123 -precepto Pcvo l uc i 011u1· i o-- y <fo sus 1 e yes rcg 1 ~ 
mcntur i as -pl'oductos lfo 1 d dernocr'uc i a cap ita 1 i sta

s i no fu e 1':: ü d i i.l l é et i e <1 par' d 1 a t , , <rn s fo r' m a e i ó n d (' -
1 as cstt'uclur•;Js económicas y soc i u I es, lwc i cndo vi 
\'llS y dín<JmicdS lds flOl'llldS funddlllt'lltdll'S del traba 
j O ) J C 1 rJ ¡ H' C \' j S Í Ó ll SO C j ._d / p cJ I' <l h Í C IW S t t.H' y f C: 1 j_ 
e i dad de todos 1 os liombPcs y lllll.JCl'cs qt1p v 1 ven en 
nuestPo p..iís. ( 18) 

De dll í que e 1 flluest:r-o A 1 berto Tn1r·h.:i Urb i na, 
se rebele e11 coní:t'd de los pr·incipios sustentados 
por· utr•us 1 abor' i sL.ls, ¡w i ne i pd 1 mente por~ 1 o que h_g_ 
ce el Doctor· ~lur'ÍL) de Id Cueva quien defiende dcrc 
eh o s 111 í n i m o s p d " d ~) 1 e t1 p i t..11 e u a n do d f i ,, m <J : 

"La justil'icuci6n de la impvr'ui:ividud del de-· 
rccho del tl'ubdjo l'csultd de la nu·hwalc::tl mismu -

de 1 us 1·c 1 uc í oncs cconórn i cds de pl'oducc i ón: l.Js -
Pe 1 ac iones cnlr·v e 1 Cup i t:d 1 ) e 1 Tr·abajo, dijimos 

en unos 1·cn~1 l olll:s untct' í úl'l:s, son ncc<·s,H' i as, pues 

no puede concchir·s(~ que (:1 C..ipitdl se nc~JiH'a a utJ. 
1 izar u 1 T1'dbujo ni éste LI uqué I, ) 1 a más e 1 erncn
ta 1 just i e id e\. i ~JC que st~ f i jcn 1 os derechos mí ni -
mos de uno y otr·o, que l'undamentulmentc• son, Pcsp~ 
to u ! t I' u bu .i o, un de ter· m i ti d do n i v t' 1 so<..: i a 1 pura e -9. 
da tr·abajodor y 1 u defcnsu de su sa 1 ud y de su vi -
da y par-a e 1 Cdp ita 1, e 1 r·cspctu a 1 cl p1·0µ i edad 
privada y el de1•ecl10 a percibir· Ulhl ut i 1 i dad razo-
nable". (19) 

Al respecto, el DoctoP Tr·ucb<l Urbina manifies 
ta, con r•az.ón, que no puede aceptdl'Se 1 a tr~anscri,e. 

e i ón anter i ol' pues las noPllJ...ls contenidas en e 1 A11-

t f culo 123 Constitucional son estatutos del traba
jador que 1 ucha por su rnejorar11 i ento ücon6rn i co ex-
e 1 us i vumcnte, no obstmite, 1 amenta que e 1 reconoc i 
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miento de dcr•cclios mínimos pura el Cupital se pla~ 
me en la fracci6n IX del i.lrtículo 123 que hablil de 
1 a part i ci pdc i ón d(: ut· i 1 i dudes, y cx¡wcs<uncntc \k~ 1 
i n t e r (~ s r l1 :. o th1 b 1 e q u ( · de b e p e "e i h i t' e 1 C a p i t a 1 . 

LA flxi\CC 1 ON XX DEL Aln 1 cu LO 1 :!,J CONST 1TllC10-
N A L • -- I~ es u 1 t d d u d e 1 d r · ~ 1 o s ck~ b d b: ~ I' u e e 1 <:.w t í e u 1 o 
123 de Id Ctinstitución; pr·ccepto dentro del cudl ·

se cncuentr•u Id 1'1·<1cció11 XX qUL' rc::a: "Lls difc-·
rcncius o lo::; cll11f'lic1os entr·e el Cupit,11 y el Tr~E_ 
bajo se su jet .w~n d 1 a dl'C is i ón de una .Junta de 
Conc i 1 i uC i ün y Ar·h i e l'iljc, formada por i ~1ua I número 

de 1~cpr'escnt<1ntes 1.h: 1 os ofwcr'os y de 1 os p.:itr•onos, 

y uno de 1 Gob i er·110". [ 1 t ítu I o de 1 pt'cscnt:c c~1p í-
tu lo -Las Juntlls de Conci 1 iución > ¡\f'l)itr~ujc como 

Or~F11los dcc i sol' i os de 1 os Conf 1 i ctos Luhor'u 1 es·- ···

nos ol) 1 i Hu u cfcctu.H' un ens~1yo .:ina 1 ít i co, mH1quc 

somero, de l<J cituda h·occión XX del ad;ículo 123 
de 1 a Le) Fund.J111cntd 1, por· ser' ésh1 1 a buse en que 

se susb.:.nt~1 qU(' los u1'~J<H1ismos en cuestión, dcnoml_ 
nudos Ju n 1: .ts dl' Co1H- i 1 i <lC i 6n > Ar·h i tr·a je, son dccl_ 
sorios de lo!> co11FI ictus lahor·...iles. De tihí que C2i 
puesb:_is y..i 1 os .. rni:ccede11tcs li i st6r' i cos; tanto ex·

tr'an.ít~r'us como lldcÍonules dsÍ como los dc~bates que 

fundutnc11t0r·on Const i t ttc i una 1 rnvnte la Le~¡ is 1uci6n -
de 1 Tralhijo ¡ nos ocupemos por' desmenuzar e 1 texto 

de lu multicitddd fr·acci611 XX del ..:ir·tículo 123 de 
nuestra Cart.:.i r.1¿¡~111<1. 

En tul vir·tud, 11L~ccsitamos estuhleceP qué en

tendernos por· Di f"cr'c11cius o Conf'I id:os entre el Ca
pital > el TP<lbüjo, put'a lo cual Pecurrimos a la -
uccpc i 6n ~Jl'urnat i ca 1 de 1 a pü 1 uLwu conf 1 i cto, que -

se deriva dl! lu voz latin.:.i co11fli~)e1·e que si9niFi

ca cornb.Jt i 1', combate, zozobra, inquietud, apt' i e.to, 
apuro, co1111H'om i so ~¡Pu ve, si tuüc i ó11 des~Jl'üc i ada. 

Ahora bien, es i ndudab 1 e qth~ e 1 Const: i tuyentc de -
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19 1 7 a 1 h él b 1 él I' de "L Ll s d i fe'' e IH.:: i u s o 1 os e o n r 1 i e·- -
t o s • • • " s e '. e re 1 ' f.l u s i t u <.le i o 11 e s i ~)u ü 1 es 1 () se a 1 -

q u e e o n rnn Lw s v o e a 11 1 o s t t • d tu h d d e s i ~J n i F i e a r y h u ·· 

CCI' refc1·c1H:id d llfld mis11w idea, es dccÍt', <J la si 

tuac i 611 pdup(q•r· i llliJ dl' l .1s e 1 uSL'S l uhor·ant os. Es -

remoto pCllS<lt' ljUL' 1,1s Le~¡ is l .:1do1·us pt•ch~11d í Llll si u·· 
11 j f' j Cdl' COll 1 dS Jhl 1 dlll' llS 

11
• , • d Í f Ct'CllC Í LIS O 1 OS 

confl ictus", concc·pLus di fet'crd:cs; sin umbul'~¡o, lu 

te:::; is contt·llt' i tl no sL: dcsc<1rtu. Pcl'o Sl' u9rc~J.::l 

además, que tdl(~s .Jifcr·cnci.is o confl íctob cntrl: ·-
1 os dos f<Jct.or·,~s de 1 d ¡woducc i ón, no son otros ····· 
que los CLrnl'I ictos de tr•cJbujo, dcnomi1lc1ción ésL.i -

con l.:i que se IL~S identifico c~Jlllllnmcntc; en MC!xico 
de solwu so11 cofl(H: idos td 1 es co11f1 i et os ü tf•¿wés ·
de la hisbwi..i, lo~; que en ~1c1w1·al no va1'Ían 1·cs·-
P e et o de 1 o s q u L' s e o r· i q í n ,111 e 11 1 os E s t ad o s Mu n d i i.l 

' -
1 es, pues c·s 1 d 1 ucht1 de e 1 .:ises e 1 p í vote que si C!_!! 

pre 1 os 11.:i pr•ovocado. Los clut 01'c~; h.:in fot•mu 1 ado -

divcPsas dcl'í11icio11cs de los co11fl ictos de t1·al),1jo, 
lus cucJlcs pu1· su r·ehuscdmÍL·nto omitimos transcri·~ 

birlas, pc1•111i1iéndome c.\¡Wesi.lf' dv 111..i1w1'd simple: -
que 1 os con 11 í et os 1.lt! 1 L1·._1h<1ju so11 1 as di f eren e i us 

surg i dc1s l;ll 1 as 1·c 1 ac i oncs ohr·er·o··p<.lt:f'orl<.11 es que -

afccbrn 1 os i ntc~r·esl;s L1nto de orden p(rb 1 i co como 
econ61111 co de 1 os [st <H.los. 

El maestr·o Tr·uehu lll'l)i11a, .:il com(:ntar la Nue

va Le y Fe de r• u 1 d u. 1 T r' aba jo , en su p u I' t e r C' 1 a t i va , 

de 1 imita accrtad<.:1ment e que: 

"Por> con f 1 i e tos o dí fer>cnc i .Js 1abo1•a1 es se en 

ti en den 1 as desuvencnc i as, di f i cu I t: adcs o choques 

entr"e trab.:ijadot'l~s y p<Jtr·o11cs, s61o cnb·e aquel los 

o s61o cntr•c éstos, con motivo de sus 1·eL':lciones 12, 
bora 1 es o de 1 a Ley. En consecuencia, 1 os conf l i ctos 
1 abo r a 1 es se e 1 d s i F i e a n en oh re I' o-p a 1: ro rw 1 es , i n - -
terpatrona 1 es o i ntcrolwe ros, i ne 1 uy6ndose también 
los intcrsendicalcs. Estos confl ictus pueden ser 
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jur1dicos y econ6micos. Los primeros se dividen -
l'rl índividudles) colectivos. Los conflictos indi 
vi ;h.1a 1 es son l lls contt'OVl'l'S í us que sul'~.Jcn entTe --··· 
tr'db<lj,hlcw ) pdt1-L)n <l ¡)r'npós i to de 1 contr<1to de .... 

trahajo, i ndc¡,cnd i l'llLcml'l1tc dt' 1 11írnH·1·11 de 1:1·.ihcijd · 

dor·cs o ¡)Lltr•otl\'.s, \'11 tLlrdo que co11fl ict:us colccti .. 

\os son 1 os q11v ~-;v sllsl· í í un l'.JltTc Uf\ ~lf'Upo o si ndi, 
Cdto ohr•ct'11 o ur1l1 n vdr·ros pat1·n11es solH'c cuc~.t.Ío·· 

nvs de tw,L·11 ¡11't'ft•t>Ít111lll qcn\•r·dl o de drsput.as de· 
C' s t e o r· 'l (' n e 11 1 ·e 1 de í 6 !l c. o" l · 1 e o fl 1' r d f· o e o 1 e et í \• o --

de:' t1'~1b.:i.10 o co11t1'<Jh1 Ll'~". (20) 

Cont i nu<:111do nucstr·o L!studi o, \il;mos que 1 a su
sod i clia frdccí{1r 1 uludc, c-11 sir pt1r't:l~ f'indl: "L<:is -
d í f e r' (' 1\ e j tJ s o 1 \! s e () ll f 1 j e t o s e ti f ,- e ( ~ 1 e a p j 1 d 1 y e l 
TPabu.io se ~U.Íl'f ar·(Jn d 1 i..l dct· 1 si ón de una Junta de 
Concl 1 iac;ón > APhitl'd.il', f'ormddu por· 1~¡uul núrnN'O 

de eepr·cse11t:,111t(·s di· 1 (ls ohr·er·os y d<· 1 os patl'(rnos 

y lJllO del Goht('l'JlO". rs Cll cst:d pdt'h.·, del pr'ece.e. 

t o t r ·a ns e r i 1 o 1 1 • n do'" d l' s v e 11e11 v n t ,- d 1 d f'.:i e u 1 t· o:HI 

decísor·id de lds Ju11tds, ¡.HW tdl mot;,o vol\crnos o 

hucvr· 1111 poco dv H i stll'' 1 ..i. l'L'C(ll'ddr' qu(· t•ll 1 d -

éptKd p1·v·-r·cH:.lucio11a1·id, lds conh·ovcrsías n<Jc-1-·

dus con rnotivo dl' lds 1cldcÍorws t•nt:rc tt·dhd.JcHio-·-· 

res :-- pu t 1 011 e~; v s t d l 1 d n 1 ·e~' i d .:i ~'; p o 1 • 1 d s Le y es de 1 ·

De r· e c l 10 Cormín; f os JU i e i os se venr í 1 ahan tHlte 1 os 

T1,ibu11.:ilcs Cívi lvs ~-su tr·u1111tdció11 cr-..1 pr•olonquda 

en éxtr·emo, pt'uvoc(nidose con ello que lu cluse 

o lw e r d d l • s i s t i e r' d e 11 su i n 1 l' 11 t o d v 1 o ~J r a r· e 1 1· e e o -

nociniiL•11tu dt• sus dcr·cclws, J.W''º• <1 su vez, la co.!2_ 

e i ene i ü ~iv just i e id soc i ¿¡ 1 Sl~ dcr'cccnt ubu cada vez 

m<ls hdsta 1 os pr·; tflpt'os i rd:('ntos por estab 1 ccer Tri_ 
bun<:l I es de 1 T1•dhtJjo en 1 as Lc~J í s 1 ac iones tk~ 1 os [s 

tados y, postcr· i or-11wnt e su cu 1 rn i nuc i ón contenida ·

en ltJ frdccrón XX dl-1 <.1rtículo 123 ck• lu Constítu·
ci6n, 
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EL PENSAMIENTO .lllRIDICO DE LA SUPREMA CORTE DE JUS 
TICIA 0[ LA NACION 

L1s Juntas li<lll sido, en los dí\r'f'sos países, 
los {w~¡tlnos d 1·1·dv[~s de lo::; cuales se llpl ican lo·:; 

divc1·sos pos11Jlddos qlH' del imitdl1 los 1 incamit>ntos 

po 1 í t· 1 1·os cll 111<1 tu· 1 d 1llho1'd1 , d 1 menos ese hd si do 
el dcsidcr·{it11rn. [11 M{:\lco, f.dÍl'S ó··~J<.rnos han rner·~ 

cido c .. ,tv11:.os cst·11diris pdr'd d1•tt:r·rni11i.lt' s11 nuttwal~ 
Z.d, es dl'c i1·, si cr·._¡n \cnlddt•r·os (wq<.1nos jut'1sdic· .. 

e i onu 1 us o si mp 1 c111cnt e 01·9un i srnos de 11uhlf'ul eza ud 
ministr.it1 vu. 

lu Suprcmd Cort:<' de .lust i e 1 d dl' 1 cl Nac i 6n, 
por su pu,. t l? , e 11 p 1 • i n t' i p i o sos t t 1 v o q u e 1 as Ju n t as 

de Cune i 1 i de i ón > Ar·h i l. t'd.ic et'dfl Autor i dadcs Adrn í .• 

nistrativ¡1s que Cdt'C'tÍun de utrihurrotws jw·isd!c·· 
cionulcs, t·r·itv1·io qtw fue posh,1·io••rnpt1t('. cumhiudo 

co11 f cch...i lo de f el>r·cr·o de 1 '):!4, l'n 1 u tesis pro--· 

nunci <Jd¿¡ c11 e 1 1..1111pur'o í nh,r•p1icst o poi· 11nü de 1 as ·

par·t es t·n e 1 pt' uh 1 e11h1 1 uhor·.1 l dl' "La Corona", S.A. 

"[I Juez de Distr·ito dq110, pai·u concedet' a la 
Cornpdfi í d qu c.insti e 1 dlllfhH'o dv 1 u lust i e¡ u F cdera 1. 
tuvo como l'd.:Ón c<1pital Jhlr'ú fund¿¡•· su sentencia: 

Que las Junf<.1s de Conci 1 íación' Arbih·dje al pro

nunc 1 u•· sus 1 uudos, v; cnen d co11st· i tui t· verdadePos 

T''Íbunul(•S especidlcs, l\1S CllLiles han sido CXpr'CS.9_ 

mente proli í h idos por· e 1 dt't í cu 1 u 13 de nuestr•a 

Constituciór•, que establece qu(• s61o subsiste el -

fuero d(! ~Juer·r·d put'.::i 1 os de 1 í tus y l'd 1 tds comet i ······ 
das contr·d 1 a di se 1p1 i nu m; 1 1 t ut'. Nudd rn6s erróneo 
que este concepto, porque 1 ds J1irl1·¿:¡s de Conci 1 ia,, .. 

cíón y At'b1t:r•ujc no son Triburillles es¡wciulcs:· L·
Porque 1 ü Cunst; tuc i ()fl c: .... prcs.::imentc 1 o ha establ c
c ido en la frucci6n XX dt' su ciPtículo 123 y en las 
frac e iones subsecuentes, se deterrn i 116 1 de una man~ 
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ra gen~rul las at1'íhucioncs que les competen, las 

cua 1 es tocu l'l'~J 1 .::-1111cnt:a1· d 1 as Le~J is l ,lhlt'c'.lS de 1 os 
Estados. 

Po1' L:il concepto, 110 puec...lc afirmdt'se que dí-

ch.Js Juntas ohrc·n como Tr·ih1111.Jlcs especiales, al -

dict,11· su sentv1·1cid, pu1'que 11u est.'.ln en punna con 

el cii:ado .:wtículo 13 Co11!::d:itucio11lll, desde el mo
mento en que el mismo Constituyc11te las cstahlcció 

en l~I mismo cut>1'po de Lc)t'.s, fijando los lincamien 

t o s ~l e li L' ,, a 1 e s , de de u e !' d \) e o ll 1 o s e ll u 1 l~ s de he r u n -

c1on.::i1·, toc,111do d los Est.Jdos 1·t~!Jl<1me11f:a1' de Utlll -

11lu11Cl'<l <llllp 1 j d )' pl'CC Í Sd, de qué CilSOS dcbcrÚn con~ 
cer', sin csto1·b.11· li.ls ub·ihucioncs de los ot1·os 

Tt' i bunu 1 es qtH~ fu ne i ona11 e 11 cada Ent i d.:.1d y es 1 ógi_ 

co suponL:r·, que el constituyentL~ no Fue 1nconsc--

cuente a 1 1~stuh 1 ccer di spos í e i onc...!s co1d:1'dd i ctot' i as 

en el mismo ClJ('l'pn de Leyes, toda ve:: que existe -
un principil1 dl' hct'lllt~nt'•utic<i que dice: "En caso -

de que en un 111 i smo Cüd i ~JO uJhH'e zcllll di spos i e iones 

11pa1·t~nternentt• con1-.rad i ctor· i as, llcbL~1·.Jn i nte1•prcta!_ 

se de tthllll'l'd qul~ dlll!h1s siwtan sus i.:~fectos, porque 
no 1•s pos i h 1 e que 1• I Lt'H is 1 ..ido1· st~ ccmtr'ad i ~¡a en -

la mismu Ll'.y. 11.- Las ju11tus de Conci 1 iución y -

Ar•h i t:1-.Jjc no vienen t1 constituir• Tt' i buna l t~s cspc-

c i i.l I es, pol'que si t!S vcr'ddd que estiln destinadas -

par u t'L'SL) 1 vc1' 1 as cu cst i 01ws que sut· jan de 1 ds di -

f el' ene i as o dt• l con!' 1 i ct:o cnh'L! e 1 Cup ita 1 y e 1 
Tt'uhujo, t.:i111bi{~n lo l~S que poi· la t'tlzÓn di:~ lo nwte 

"i a que conocen no puedl~ con el u i t'sü quc~ vi e nen u -

const i tui 1' T1· i hu1h1 I t~s uspec i u 1 es, pues 1 us Leyes -

01·~1~m i cus de cudu Est.:ido, por· ruzó11 de l u Mate!' i u 
y u fin de dt>I irnitdt' Id Ju1·isdicciún y competencia 
de cada T1·ihu11al l1<i11 l!stahlccido T1·ihu11.Jlcs Penü-
les, Civi le::;, Met'ca1di ll!::;, ld:c., qUl~ 110 IH>l'quc co

nozc.:in de cJsu11tos l'e 1 dt i vos d c<.1lb lllill~L~I' i ,1 vi c1w11 

u Sl!I' Tt' i bu11.J l t:.~s (:::>fH..'C id 1 es si 110 que, por' l'uzón de 
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fllétodos SC 1 CS h.:1 C 1 <lS Í f Í Cudo en OSu rormu, a f j t\ 

de que c.:ida uno de e 1 1 os t cn~1a e í c1't.:J ju1· i sd í ce i 611, 
a efe et o de que 1 ,1 Ju s t- i v i u se i rnp u 1· b1 de un u llhHls_ 

Pd m6s t"lÍ¡)idd, f'OI' 1'<1:::.t)ll dt• que cadL1 Tr•il)\111al sólo 

conoce dt~ dsuni:.os ,Je :::;u Ct)fllpctenciu; y c~n este ca

so ID Le~¡isl<Jllll'd dPI EsL1dn tk Vt~1·.ic1·uz, dcnt11 0 -

do su LJcu l l dd de l't•.q 1 <1111erd dC i {)I\ ha cxpcd í do su 
Ley de T1·ah,1,io y en e 1 1 d .:-;e liLl cstdb l l:C ido que 1 us 
Juntas de Conc i 1 i dC i ón y 1\t·I> i IT<ijc, deben t'eso 1 ve11 

casos como el que nos llCUpd". (21) 

En lu ejccui:o1•it1, Compdl\Í.i do T11 cJnvías, Luz y 
Fucr"zu de Puchl,1, S.A., cll Fo1'11Jd más pt'ccisa deci
de contundentcmc11t:t.! que 1 ds .luntlls de Conc i 1iaci6n 
y Arbitraje co11st i tuyc11 Vt..!l'dL1der'os Tr· i liuna I es en-

Cul'~Judos de 1·cso 1 ve1· i:od.l s a que 1 1 us cucsi: i oncs que 

ti cncn t'e 1 .ic i ó11 con e 1 co1d:1·tli:o de t r·abujo, en to
dos sus aspe et os, h i en sed co 1 t!Ct i v .. 1mt~nte o en 1 u 

for·ma i nd i vi du d 1 , dl~sdl) L' 1 1110111c1d:. o qtw 1 as di vcP-

s a s r 1 • <1 e e i o 1 1 e s d e 1 d r • t í e u 1 o 1 2 3 h a h 1 a 11 d e p c1 t ro no 

y o b r• et' o i n d i v i d u a l 11w id: e d (~te 1' m i nudos , y q u e t i e- -

nen i mper· i o piJl'i:l ejt~cutul' sus 1 dudos. EsttJ tesis, 

tarnh i ón dadd en 1 lJ24, 11 L~qú <3 f ot'llldl' JlH' i sprudcn-
c i a 1·citct'.:.Hlu y unifor·me, .ictualnwnt:e en ví~1or•. Vj_ 

siblu e11 el S1.~mana1·ío Judicial de lcJ Fedct•ación, -
tomo XV, p6~J i na 50.S. 

i\s i rn i smo, 1 u Cor·te lhl 1 1 amado a 1 as Juntas 

Tribunales de conciencia, Triln11h1les de Equidad y 
Tribundlcs Adminisi:t·.:itivos; sin embar·uo, fundamen
tal y esencialmente son {)f'~Janos de~ dc1·ucho, pues -

u 1 desa1·1•01 1 .:u· 1 a func i 611 Jur' i sd ice i Ollu 1 poseen e 1 
imperio ne ce sa1· i o ¡hH'u hacer· l~ F ect í vas sus dcc is i .2 
ne~ tilnto u patr·ones co1110 .:1 tr·dlhijador·es. 1 ndcpc~ 

dicntcrnentc de lJlW el ¡wopio dl'tículo 17 de la Nu~ 
va Ley Fedet'Lll del Tr·nhLijo dicL'~ "Ar·tículo 17. A 

Falta de disposici6n c>-.pr'esil e11 la Co11stit-11ci6n 1 -
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en esta ley o en sus Reglamentos, o en los trata-

dos a que se r•cfie1'c el ... wtículo 6, se tornar'iln en 

cons i dc1·ac i ón sus di spos i e i unf' s que r·e~JU 1 en casos 
sefll(•jantct>, los pr·incipios 9C'ncPales que: dor-ivcn -

de dichos of'dc11d111icni:os, los pl'incipios ucnert:llcs 

~fol derecho, los pr'Íncipios r¡enet•<.Jles de justíciti 
socí._11 que dc1·ivdll del i.ll'f.Ículo 123 de• lu Constit~ 
ción, lu jur·is¡w11rk·ncid, l¿1 cos1-u111lwc y la equi-"·
dad". 

Ol~GAN 1z1\C 1 ON F ED[f~;\L y Ll'CA L DE LAS l\llTOH 1 DAnEs DEL 
THAR!\JO Y SEl~V 1C1 OS SOC 1 ALES 

Por ot,·o lado, es de fundurnentol importancia 

mencioniJr• que lc1 01-~1.ini::ací6n Fede1'.:.il y local en -

n u e s t ro p u í s t " u se i e n d (~ d 1 os T r • i b u n a 1 e s y u 1 a s -

Autor i dudes de 1 Tr·,1hajo, de tal mdllcr'u que 1 a v j -
gente Ley Federal (fol T1·ahajo <>11 su Título Once ha 

b 1 a~ "Aut º'' i d.:ides de 1 TPab.:ijo y Scrv i e i os Soc í a--
1 es, Ci.lpÍtulo 1 D1sposicio11es Gencr·ulcs Artículo -
523. L.:i Gpl icdci(lf\ de las flor-mas d(' trabujo, cornM 

pete er1 sus r•espcctivas jur•isdicciont·s: 

- A 1 d Se e t'l' t <.11' í d de 1 T r aba jo y Pre v i s i 6 n -
Social . 

1 1 . - A 1.:i Secr>ctal' í a de Hüc i enda y Crédito Pú
b I ico y de Educaci6n Pública. 

111.- A las Autorid.:idcs de las Enticfodcs federa 
ti vas y a sus Direcciones o Departamentos de Traba 
JO. 

1 V ... A 1 a PPocuradut' í a de 1 a Dcf en.sa de 1 Traba 

JO. 

V.- Al Servicio PGblico del Empleo. 
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V 1 . - A 1 a l n sp e e e i ó n de 1 T r a b cijo . 

V 1 1. - A 1 d s Com is i oncs Nac i ona 1 y l~c~J i ona 1 de -
los S.:ilarios Mínimos. 

Vi 11.- 1\ Id Cornisi6n Nacional paPa la Particípa·-
c i ón de los Tr"dh..i_iudor·cs en 1 us Ut i 1 i dadcs de 1 as 

[mpl'CSdS. 

IX.·- A IL1s .!untas federales y Locales de Conci 
. . , 
1ac1on. 

X.-· A la Junta Federal de Conci 1 iaci6n y Arbi 
ti·uje. 

XI.- A las Juntas Locales de Conciliaci6n y Ar' 
bitr·aje; y 

X 11 • - f\ 1 .hwado de l~csponsah i 1 i dadcs". 

Escapa d 1 <J nutLH'Ll 1 cza de (•stl' t r·..ihajo entrar 

al estudio de dicha::-; Aui:or·idudes, poi· lo que (inicE_ 

mente nos concret.Jr•cmos a e.xp 1 i Cu!', toda vez que ··· 

tratarnos de l ,1 func í ón dec i sor· i a de 1 ilS Juntas de 

Con e i 1 i uc i 611 y A1•b i t r·ujc, qué entendl•mos por Concj_ 

1 i ación y qué por· ar·b i traje / par u así cornp 1 et ar, a 
gr-andes r•usDOS, nucst r·o esi:ud i o de 1 tema. Anti gu.Q_ 

mente en el ¡woccd i miento C í vi 1 se desarro 11 aba 1 a 
con e i 1 i ación ante e 1 Juez de Paz con (! 1 objeto de 
procurat' 1 a avenene i ¡;¡ cnt re 1 as purt es; a et u a 1 men

te, en diversos pdÍscs, se deja a los jueces la fa 
cu 1 tad de p1•ocu1'<H' 1 u co11c i l i ac i 611 en cu a 1 quier e~ 
tado del juicio, aunque en la pr<1ctica ni siquiera 
se intente. L.J loqislaci6n del tr·abajo en México 

ha cstab 1 ce ido corno for·zosd 1 a Conc i 1 i uc i ón y se -
! leva a efecto por las Junt:us dü Conci 1 iaci6n y 
por 1 us de Conc i 1iuci611 y Arb itr•uje, pc1·0 hasta ·~-
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que una de L:1s portes manifieste su inconformidad 
expl'csu o tilcitumcntc, pura que se puse al período 
de Arbitruj0 del que conocen cxclusivumente las 

Junta!:> de Conci 1 iación y Ad)it1·ajc; de ahí podemos 

conclui1· que Id Co11ci 1 Íución es el i.lct.o pot' medio 

de 1 cucJ 1 Sl' procur'd la .:ivcne11c í d o 1T,rnsucc i 6n cn

t re 1 •. 1 s p cJ I' te.• s <1 f' i 11 de l~ v i t ~ll' u J 1 1 i t: i q i o • 

H<'HlO!:> di cho que 1.:t1d1Hfo 1111<..1 de 1 i..l!-:i p~ll'tcs rni..lnJ.. 
fiesta su í ncon f"or·m i ddd coll 1 d Co11c i 1 i <Je i ún, c.:tpars: 
ce el Al'bitr·,1je que en lu i.ll1tÍ~¡iied<H1 consistíu en 

somctel' d p.wt í cu 1 di' es t~ 1 conoc i 111 i ento y dcc is i ón 

de un deterrnin.;Jdo IH.~~¡ocio; co11 postcr·ior·idud se -

cr•1..•u1·on Arh i t ros que descmpciíabun pr·of c.s i ol\él ! mente 
csu función. [11 nuestTo país el Arhit1•1..1jc en Mats;. 
1·ia Laboral es l<i faculh1d que confil~l'c la Ley a -

las Juntas de Conci 1 iJci6n y Ar·hitr·ajL~ p<wa que de 

cidan los conflictos de Tr'aba.io. 

De todo lo dnter i OI' podernos conc 1ui1· que las 
Junt.'..ls de Conc i 1 i ..:.ic i 6n y A1·b i b·djc ti i;11cn func i o-

ncs .cidministt•dtÍv<ls como p<JI' ejemplo: otol'~J<Jt' el 

Re~}istr·o d un Si11dicah.1, y funciones .Jurisdiccionu 
1 es como 1 a de dvc id i t' ! us controvers i us or· i ~l i na·-
das por los conf'I ictos laho1•ules 1 o sea, que con -

su decisió11 (!dudo) 1·esuelvcn tales conf'I ictos; 
fue ésta Id idcl! pr•imordial que inspi1·6 a! Consti

tuyen1te y 1 a cua I se cor·robor6 con 1 os Art. í cu 1 os -

604 y 621 de la Nuev.::i Ley h.!de1'L1l del Tr·abajo en -

V Í ~jOI': 

"Art í cu 1 o 604. - Co1·rcsponde a 1 a Junta F edc-
ra l de Con e i 1 í ación y Arb i tr·aje e 1 conoc i mi cnto y 

resolución de los conflictos de tPabajo que se sll.2_ 

citen entre trubi.l_iador·es y pat1;onc!:i, sólo entre-·
aquéftos o sólo entre éstos, dc1;ivados de las 1·ela 
cíones de trabajo o de hechos íntimamente rclacio-



32 

nados con ellas, salvo lo dispuesto en el Arttculo 
600 Fracci6n IV". 

"Ar·t í cu 1 o (J2 l. - Las Juntas Loca 1 es de Conc i M -

1 i ac i 6n y Ar·h i tr·ujc func i OfhlJ'[rn en Clldt1 una de 1 as 

Entidad es r cde1•t1t-. i vas. Les COl'l'espondc e 1 con oc i -
miento y r·esoluciún de los conflictos de trab.:ijo -
que no scun de la compétcnc í d de 1 d .Junta F cdcra 1 
de Con e i l i ,)e i {>11 ~· Ar·h i t 1·,1.i e". 

Pa1·a tc1·t11 i lhlt', debemos dpuntt.11• que 1 us Juntas 

sí integran un cucqrn colc~¡iüdo y son los l~cpt•cse_!! 

tontcs de 1 os Oh1·c1·os y Putr·orws, que \1enera 1 mente 
son en número de uno por· cuda l'dlll<J, l l1s que forman 

dichos 01·9unismo:o; j1mt:o con el l~cpt•cscntdnte del -
Gobierno, e 1 cua 1 no es .lue:: si no Úll i cdmcntc Aux i -
1 i ul' del PPcsiden1c Tihif,11· <fo l<1 Junt·a r·cspectiva. 

Paru e 1 func i 011cJt11 i cnto de 1 us Juntds, st~ huce una 

di vis i 6n en Juntas [spcc 1 ,l I es en atenc i 611 a 1 c.1 ma

tcr Í ü de que conocen. El Est.thlio de ltls purticulE_ 
r i d.;idcs qu(~ r·c~¡u l un e 1 func i on<.1111 i ent o de 1 a i nte--

9rac i ún de lds Juntds de Conci 1 idci6n )· Ar·bitr'ujc 

va más a 1 1 [¡ de 1 u es fe t' u de t ~ s t e t:r- u 1 i<t .i o , por t a n
t o únicamente pr'et.cndimos cnuncidt', vn l'<wrna super:. 

ficial, la composici6n de los cuct'JH)~ colcgiudos -
objeto de estt~ cstud i o y ds í pl,der· c:omp 1 ctar 1 a -
conc l us i 6n de que los mult:icít..Hlos 01·~1<rnismos son 

1 os que de.e i den 1 us co11tr-over·s i us nacidas de 1 as -

re 1 ac iones obr'c1·0-pat1·onu 1 es. 
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Quedó )'tl .:inot.1dd, en e 1 cdp f tu 1 o an t:cr i 01', 1 a 
función d(•c i SlW i L! de 1 u.s .luntus de C<rnc i 1 i ac i 6n y 

Arbit.r'.:Jjc; l.'1 pot' qu(~ l'llf' ncccsor'Íd su ct'eilción en 

nuestr·o rncdio lc~iul y consccuc•11tcmc11tl~ su r1 azón de 
ser, sus <ltlft>cedcrd:cs y <Hlapt.1ción ul sistt~ma d(~I 

dcr·ec ho pos i 1 i' u me:-- i cdno. i\hor·a 1) i en, si hemos -

di cho que 1 ds .lunt.is de Conc i 1 i tlC i (rn y i\r·b i tt·aje -

son 1 os ol'~Jdll i s11111s cnc.11·~¡ddos de dcc id 1 r 1 os con-

F I ictos lahor·,1'Ps y 6stos 110 son oi:r•a cosa que el 

resu I t:ado de 1 ds pu~p1<1s entre ohr·cr'os y patronesí 

l69ico es el t1·<1tdt' de escudri11a1~ lu Fot•rna tl tra-
vés de 1 ,1 cUd 1 se matct' i <l 1 i ::an di clids contt'over•- ..... 

si as, es dec i 1', que si conocemos su or i ~Jcn debemos, 

yu, enfoctll' el pr·oblema tal y como se presenta en 

el ámbito ju1·ídico, yu que es en (1ltirna instancia, 
1 él ún i Ccl llldl\Ct'd por· l ll cthl 1 se puede encar·ar· un 

conflicto de natur.:1le::d l...tbot·ul, y postcriot'mcnte, 

ósta es 1 a rnet <l, sol uc i olhll' 1 o a t t'<.1v ós de 1 1 a u do. 

E 1 homlwe en su vi dd de r•e 1 ac i Óll y obedec i en

do ¿1 1 os rndnd<1tos de su vo 1 unt:..:id Ped 1 i zu acciones 

de diver·su índol<.•, y..i sua al adoptur' una postura -

di nárn i cu o pus i va, pero si crnpr'c con 1 c.l rn ira puesta 

ha e i a 1 u 1· e a 1 i za e i ó n de u 11 de te I' 111 i 11 d do F i n; e 1 1 o, 

a su ve;:, du or i :icn u 1 fenómeno vi tu 1 humano den-
tro de 1 cua I, como pr·oducto de 1 rn i srno, se encuen-

tran 1 as nor·mus .Ílll' í di cas que se dcf i nen como re-

g I as de conducta que postu 1 an dehcr•es, pero éstas, 

a 1 di f cr>enc i ut'se de 1 as 1 e yes natur•a 1 es, que i nde
fect i b l emcnte se cumplen, se encuentPaP sujetas a 

la observanciu o inobser•vancia, al cumpl irnicnto o 

vi o 1 uc i ón por p .. wte de a que 1 1 as per'son as a qui enes 

son di r in idas. Lo que qui ere dec i I' que cuando 1 os 
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individuos han anotado 1 os medios oxtr·ajud i e i a 1 es 
en su const.rntc devenir· y los motivos de oposición 

no son cerne i 1 i ados en ar·¿¡s de un r·c~conoc i miento mu 

tuo dCL~l'C<l de una apr•ec i c1c i (rn de hecho o de dePe-
cho, nos Pncor1t1·,ll'etnos dllh~ si Ílldci oncs de hurha-·-
1' je que s6 lo t~l1 ti t'fllfhJS dllCt~Si-r'd 1 es Sl; COl\l)C i Cl'Ol1 

)' en 1 os q 1 l e 1 d \ i o 1 e r 1< • i ,1 > \ e 11~1 d n;: .i e 1' d 11 d i I' e e ti' í 
ces de• 1 <l co11ductd h11111tJlld. 

Cs alii pr·ecist.1111c11ft·, c11cJ11do 1<1 pr·esencru del 
Estddo se hdcc IH!ccs<11· i a como Ft'l!llO ll 1 t.1 contrupo
s i c 1611 de voluntc1des; e11 nucst:r•o Der·echo el Ar·tícu 

lo 17 Con15titucio11ul e'fWCs,1 q11t: sin distinción uJ_ 
~1una 1 us per·sor1<Js 110 pueden por· sí rni sllli.ls hacer· se 

just i e i o, pues el lsi:ddl) u tt·aH~s de 1 os Tr• ihund·---

1 es, l'''evÍ¿inwhte e::;h1hlecidos, es l~I cnc.:.H'9t1do de 

<Hltn in i stl'<.lt' 1 c1; .:is 11111 srno, e 1 mene i onado drt í cu 1 o dí 

ce que nadie puede cjcr·ccr· vi o 1 e11c i ,1, 11 i pcw medio 
de e 1 1 u l'ec 1 .1111.Jt' su dct'cclio. 

Es est l~ e 1 punto de Jhll't i dü liac i a e 1 temu que 

nos ocupa, pues .rnt e 1 d vi o 1 iJC i (>11 de u11 dcl'echo d~ 
be ncccsaP i amente e:-.: i st i t• e 1 mc;d i o de l'(•pdrat, 1 o y 
sí l.~ stu r•cpdt'dc i ón se obt ¡ene por· conducto de 1 os 

Tri bun.J 1 e:-;, que 1~.~'f)l'cs<Jrnentc lw cr'cado e 1 Estudo, 

luibr.J cntor1ces qUl' r·c•cu1·1· ir· a 1 1 1 dmiJdo Derecho de 
acc i 6n y pt•ovoc¡_w l .J act i v r dad de 1 (w~1ano jur i sd is_ 
cionul. Aunque es rwccsdt'Ío dest.Jcur• que el con .. ·

ccpt o de .Jcc i Ci11 11u hu si do u111 For•mc, todo 1 o con .. -

tr.:.w i o, c~studiot,; amplísimos lo han c.:i1·.:ictcr·izado -

como temu apus i onunte de ~Jl'<:JJH!es .iur' i sL1s. Sin cm 

burflo, en for'flhl somt.:l'l.l (~xpondr·emos los pr·ob 1 emas -

r(~ferentes tl la ucci611 1 1Ít1Ícume11te lo cshoz.:1rcrnos 

como entronque fltlciu L'I i:l}lllu de lu tesis que por-· 
ser de nuhll'u 1 eza p1•occsu 1 i mp 1 i Cd 11<:cesar í .:imen·tc, 

pat'u un mejor' er1tendirnie11to, l'I hacer· mcncí6n ..:il 

Del'echo de Acc i 611 en rnatet' i il e i vi 1, fuente de su -
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pr i ne i pa 1 cstud i o, para después udcnb•arnos en e 1 
campo de 1 Dcl'echo de 1 Tr'dhajo, en e 1 uspeci:o ac--
c i 6n lahor·al, que <~sel q11c nos ini:cres<l. 

Con e 1 í1111 co p1•opós i h> dl'. ser' el ..:.ll'o!-5 en 1 d ex 

J.''osición y ¡1or' t,\.1=.t)nes de 1n6.f<.)•Jo, llit'(;tnos quü c:l -
tél•mi110 de Acci{rn d<~s~k el purd-o de víst:u ~Jl'ufllUtÍ

cul 1 tit:11e div<W~ils llC('¡)cio1ws; <i~Í, (~S com(in hu·-

b 1 <11' de ,1cv i (in dt' 1 l10rnh1·e cn111u uct o vo 1 i t 1 vo; en -
se n t í d o e s t: 1 • i et o s i q 1 1 i l · i e d 1 tJ p <l 1 d b 1 • d a e e í 6 n : m o·

vi mi c, n to; (:•11 r-1 ca111pn ,iu1·ídico S(' c~nt icnde tambión 
como Oct•echo, dcnhHHl.l, y rnils <1Ún, co1110 si n6n i mo de 

documc11to 1 como por· cjcmp 1 o; Tít-u 1 o ch· cr6d i to co 

1110 sucede c11 e 1 [)cr't•cho Mcrctlnt: i 1 con 1 as ucc iones 

de Sol: i edt1._Jes" ne t <l 1 llldl1Ct'<l que sc1<1 llCCCSul' i o I 

aunque no did{ict-ico, cnuncÍdl' alqunas de las múltí 
p 1 es de f i n í e í o 11 e s que 1 os md: o I' es d un de 1 a A e e i ó n , 

pa1'a despuós t1·.ita1· 1 o l'efcr·entc a 1 a evo 1uci611 de 

dicho concepto en lds co1·1·ieni:es jur·fdicets pr-inci
pales. 

DEFINICIONES DE DIVERSOS AUTORES 

CELSO: "N 1111 L, AL l UD EST ACT 1 O QlJM 1 US PEl~SE-

QU l END I IN lllDICIO QUOD SIRI DLBETLII<": El derecho 
de persc~¡u i 1· c11 ju i e i o 1 tl que nos ('S debido. 

Ronjean: "[ 1 conjunto de Fót•mu 1 l.ls y proced i-·
mi cni:os mediante los ctJLlles se obtiene justicia en 

1 os Tri bunu 1 es". 

Bu 1 o\.;: "E 1 der•echo i.l obtener una sontenc i a 

justa, en que cons i stc 1 a acción, só 1 o nace con 1 a 
demanda". 

Carne 1 utt i :. "Un dc1·echo púb 1 i co subjetivo, 
que ti ene e 1 i nd í vi duo corno e i tH.fadano, para obtc-·~ 
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ner del Estado la composici6n del 1 itigio". 

Giuseppe Chiovenda: "[I pndeP jurídico de dar 
v i da a 1 a e o n d i e i (rn p u 1 • d 1 a a ci: u de i 6 n de 1 a v o 1 un'" 
tad de 1 a Ley". 

De ~le 11 k o l h :· "tJ 11 de J' (.,e 11 o sub jet i v o p ú b 1 i e o , e o-· 
rr·espodie11te d todo aquel que de buena fé crea te·

n e r r' u z 6 n, p a t' d ser' o í do en Ju 1 e 1 o y o b 1 í ~Ji-ir el 1 ad 
vcrsur i e> ll J-'ers(>nur··sc". 

l{uf ac 1 de Pi llü: '' LiJ acc í ón es 1 u facu 1 tad de 
1 as par·tcs y e 1 pode!' de 1 Mi 11 i stcr i o P(1b 1 í co de 

provoca!' 1 a act i vi d,Jd de un 61'nano ju 1· i sd í ce í ona 1 
y manten el' 1 a en cjpr•c i e i o lidst<l 1 o~¡rar que éste 

cump 1 a su función cur·ach'.r' í st i cu en re 1aci6n con ~ 

e 1 caso concreto que se 1 e hayll p 1 unteado". 

Oer·embu ru: /1 La llCC i 611 es e 1 derecho de 1 actor 
a una sentencia justa". 

J. A. Dos fxe is: /1 La acc i 611 es un derecho subj~ 
ti vo púb 1 i co de 1 e i ud.:idano purd con e 1 Estéldo que 
ti ene por' objeto 1 a prestuc i 6n de 1 a actividad de 
1 os 6 r Hu 11 os .i u t' i s d i e e i o na 1 (~ s pi] 1' u l a e 1 í m i na e i 6 n -

de 1 os obst ilcu 1 os que 1 a i ncer't i dumlH·e de 1 a norma 

jurídica opone a 1 u l'Cd 1 ¡ z.ac i 6n de 1 os intereses -
tute 1 ados por· e 1 derecho objetivo". 

Garsonnet: 11 La acc i 6n no es ot t'd cosa que el 
derecho mi srno que quuda, por• dec i ,, lo así, en esta
do pasivo, en tanto no es viol<.ido; pero se pone en 
movimiento desde que es desconocido o violado". 

Koh 1 er: "La f c1cu 1 tad que t'st5 cornpr·end í da en 
el Der'echo a la intc~Jr'1dad de lü ¡wopiLl pcl'sonali ... 
dad, de dar vi da a 1 a dc111andu ,jud i era 1 ". 
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LcncP: "La acc; ón es e 1 dcr•echo de 1 actor a -

una condena f.1vo1·ab 1 e"" 

Mutlwr·: "Un dc1·ccl10 subjetivo púh 1 i co que co·· 
rrespon (k d 1 f hlf 't i cu 1 Ll 1· cont r ll (~ 1 Est <ido pu r n que 

le concedu lc1 tuf'clc1 jur·ídic.:i a que cr·ce tener' de·
l'echo por· medio de tm.:1 sent ene i .i L1vor .. 1b 1 e", 

A 1 h·cdü l~occo: 11 r s t l~ del' echo suh .i pf- 1 V() es pi'~ 
e i sarncntc e 1 dcr·cclio de dcc i 611, e 1 c11<11 considera
do por· el lado subst,incíal es, pot' lo tanto, el Í.!.:_ 

tcr·és en obtener· 1 ..i i ntc•t'V(~l\c i 611 de 1 estudo para •· 

1 a e 111111 ndc i 6n de 1 os ohsi:ócu los que 1 tl i ncert i du~ 
bl'c o 1 d i 11obscrvl111c i a de l l1 1101•rna pone a 1 a !'ca 1 i 
zac i 6n de 1 os i ntcr·escs f'rote!::J 'dos". 

S .. lV i 9ny; "Dct·eclio 11ucvo, nuc ido de 1 a vi o 1 a-
e i 6n, y ten i cndo por· co11i:l~n ido 1 a ob 1 i 9ac i 6n de 1 -
adversario de haco1· cesa1' esl:l vi o 1dei611". 

Ad o 1 fo \'fo e h ~ " De r <' e h o d e cHJ ll {'~ 1 ¿¡ q u i en 1 e es 

debida lu tutela ju1'ídicd". 

UnDcr: "E 1 Det'cclw de Acc i 6n es, en e i erto rno 

do, e 1 dcr'echo en pi e~ de guerra, e 1 derecho vest i -
do de rayo f r·entc a 1 dcl'echo en estado de paz, ve.§_ 
tido de tof}a". 

EVOLUCION DEL CONCEPTO DE ACCION 

En e 1 Derecho lxomuno, e 1 concepto de Acc i 6n -
no permaneci6 est6tico, tuvo variaciones notables 
de acuerdo con los distintos sistemas adoptados en 

aque 1 1 u época. Así / en e 1 fH' i nwt' período conocido 

con el nombre de la "Le~¡is .i\ctionis". la Acci6n se 
caracteriza por una serie de procedimientos, o 
sean los tr6mites a seguir para que se substancie 
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un JUtcío, sin qu(' el lo impl icdsc un der•echo 1~cclE_ 

mator'io. De tal ni..:inct'll que c11 csi:e .sistcmu lu ac·

ciún se confundía con l~I pl'occdimi(!lll~o mismo. En 

es t e s i s t e 111 a de 1 a " L l~ ~ ¡ i s ¡\e t i o 11 i s " ( <l e e i o 11 e s de -

1 a Ley), umhus pal'tl's co11vc11 í un ante e 1 Ma~¡ i stct' i o 
t.::!1 SOlllCtt~I' C 1 conf 1 j cf-o ll \JI\ i\1•h Í f l'O de SU (' 1 UC·--

c Í Ón. Poi' uh'd ptll'i:l', el cont1'dhl en vir·tt1d del -

cu<ll los inf:er·vsddos dccl<.ll'<lhtll\ sn111cte1'se ul dl~bi

ti·a,íe se l l.1111<dh1: 
11 !.ii is Contcstutiu", y el i\r·bi

tr·o no p1·011u11c i <ihll ser d. vnc i ,¡ oh 1 i ~¡dto1· i a si no un -

dictamen u opi11i6n, plW lo que en este ~istema Ro
mano de lll'hit1·djc F(1cultativo, el Ju::~¡<hlcw c.:lrccía 
de fue1':.:d c,iccut ivd pllt'd lwce1• l'espetat' su Dicta-

men. Sin c1nh.:11·~10, fue en este sistema c11 donde su 
fr·i6 el dcsdohl<1mic11to del fWoceso en dos tiempos: 
"E 1 ". . /1 1 ". . ¡ · . " 1 . · 1 n 1 111· e y (! 1 11 1 11 ~ 1 e 1 o ; e p r· 1 mcr' o q 11 e tE, 

nía poi' ribjeto instituir· el T1·íhun.il de A1,bit1'uje. 
y, el sc~3undo qtll.~ se du!::;tintl d substancial' y trami 

tar• el pr•occso. (22) 

Pt11'a com¡.wcndeP 1 d di 11{1111 i c.::i 1.lt~ este sistema, 
anotaremos qtw se 1·ed11c i un d e i neo 1 os ti pos de a_s 

c1oncs, que l~t·.:in: 1.- Lc·~iis i.Jctio sdcr·amcrd:o; 2.
Lc9 is act i o pus tu 1 i.lt i o; J. - Lc~J is i:lct i o per• con-.:. 

d i e t i o 11 e 111 ; 4 . - L 1' ~J i s ¿¡et: i o ¡ w r· rn i.l n u s i Ji . j e et i o n e m ; 

y 5. - Le~) i s ilCt i o pe!' r i HUOl\S Cllp i oncm. Ti pos de 

u ce iones, to dos ósi.os, qu v se C<H'dci: et' i zaba11 por -

1 os r· i tos anh'. 1..' 1 lllü!J i si:r-udo y e 1 uso de pa I alw<Js 

dcterminddas. El mucstr·o Eduunlo Pi:ll lul'CS ul r·cfe 

t'Írsc ul pc1'Íodo de l._1 "Le~Jis i\ctionis" nos dice: 

"La ucc i 6n por suCl'dtnentu f uc 1 u rn5s unt i ~Jllu y se!: 

v fa papa hacer va 1 et' dcr·echos t'Cd l 1.~s y pel'sonu 1 es¡ 
la judicic postulutio tenía por• objc·to obtener• del 

ma9 i strildo 1 il duc i ón de u11 juez; 1 u cond i et i o era 
e 1 proced i rn i ento udccuudo y cspec i il 1 pur•a eJ et•c 1 --

tar 1 os dcr·echos per'sona 1 c~s. Lu pi ~Jt\OI' is cap 1 o 

equ i va 1 e a 1 secuestro dL~ 1 derecho rnoder·no y, Fina 1 
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mento, 1 a rnnnus i nj ce t i o, CI' a e 1 emhur~¡o o apreh e!]_ 

si 6n mat CI' i u I de 1 d pcr· solhl de 1 deudor• pur'u oh 1 i -
gar· 1 o ü curnp 1 ir· u11c..1 sc!11i· ene i a, pu~Jtll' una dcudél con 
Fcsada, O COlllpi.ll'Cl'('.I' .:ll1h• C 1 .luc•::". ( 2J) 

PL~l'ó e 1 conccp h1 de dcc i ón no ¡H~l'llldnccc•r í a en 

tal cst._ido indcí'illid~Jtlll~niv, c11 el ¡)r•ncc~dimiento 

Fonnuld1·il1 Cdrnhió S\I ri~.;()l\OlllÍd, lil ucci{in se cldsi. 

Fic() d tr'avés de Ul\d rór·muld dictddi1 por· el pr•etor·, 

de donde t om•1 su 110111lwc e 1 si stcm<1 de qlll~ S<' tr·atu, 
que lldc i ó c.-01110 1·csu 11: ,1d11 de 1 a ne ces i ddd p<ll'u re-
sol vcl' los co11l'I ictos en los que e1'<1n ¡:11:ll'tícipes -
los e.'\tr·an.ier•os, qtw lhihí<Jn quedado e:-..clufdos en -

o 1 s i s t e m a d e 1 d " l. e ~J i s 1\ et i o n i s " , c. T e {rn do s e u s í , 
o 1 rni stnu ti c:mpu, e 1 nul'vo de1·ccho pr·etol' i o, que.• -

tanta í nr 1 UC'lll j d ejel'CCI' í d en (• I Dcr·ccho f~onwno. 

Con la i nnovac i 6n d(· 1 si stcmd Fo1•111u 1 ar• i o, en cuan

t o u Id fór·muld qui~ din por r·esult.:.n~o Id crcoci6n 

de mu 1 ti h1d de 1..1cc iones Lll es; 1 as tcrnpor'u les que 
s6 I o du r·uban dct: cr·m i 11 ddo ti cmpo 111 i cnf t'..:is duraba en 

su encdl'~¡o 1 d dUL 01• i dtid de 1 pr·vhw <¡lll' 1 Lis ot orDu

ba1 )' 1 uS C i \' Í 1 ~:s que L!l'iJI) Jh~qH.:i:Uds; 1· I S j stemiJ -

i nmcd i ato ,rnfcP i 01· d ést·.c, sul'1· i 6 u11 c<Jrnb i o cons i
der'ab 1 c, pth~s 1.:i "Lc~¡is dd:io" pot' su sujeción cl -

1 a Le y y p .:i 1 ah t' l.l s so 1 e m ne s 1 .:i hu e í a v iJ e u u e i n i e u a • 

( 24) 

En ta I es e i 1·cunst<.111c i as surqe un tercer si ste . -
mu conocido corno e.xtr~aor·d i rHw i o ( c:-..b·a or•d i nern) en 

donde 1 a Acc i 6n p.:isl> a ser un e 1 cmC'nt o de 1 derecho 

con el que se confundió, os así como el titular 
de 1 derecho podrí i3 ejercc~r 1 .J ucc i 611 ¡ entonces ya 

no se dcc i u si urw poi' sorw t:e11 í d o no derecho a 

una cosu, sino si tenía o no ncci611 put•a reclamar

! a. Ti ene de ro 1 cvt.rnc i u este ~ i st cma, e 1 que ya -
se considet•a de irnpcwtancia vital el imperio del -
Magistrudo a trav6s de su dccisi6n de car6cter eJ~ 
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cut i vo y autor i t,:w i o que conv i 1,t i 6 a 1 os Jueces en 

Fu ne i o na I' i o s Ju d i e i a 1 es , pu e s 1 .:1 s p a l't: es y <:l no i n -

terv i enen en e 1 11ornh1'illll i en f:o de 1 os p1' i lllCl'os y pe.!.: 

dur•a únicarncnt.e, de los sistemtJs .. rntcl'Íor·cs, lu 

litis cont.est:atio. (2S) 

Con post el' i ol' i d,.id e 1 conccp to de 1 u ,Jcc i ón Vi_! 

ri6 sLll'~¡icndo ill 11níso110, f(;n1'Í.is que l,J consideru 

ban como u na c11d1 i d;1d o p1·oyccc i 611, de 1 derecho 
sustani: í vo, l'r•cnh· a 1 ..is doc1:1• í lhls que as i qn..:1ban -· 

unu cai~c~101•Í<J .iu1·ídicil distinta. Pcr·o el conccpl:o 

de Acción co11t i 11udhd su llldl'cli.:i y 1 ..i cscue 1 a 1 1 ama
da cl5sica de· S.:wi~Jll) dí'Ít'llhÜh1 que lu acción nace 

de la vi o 1 de; {rn dL~ u11 der·ccho o sea, que no se pu~ 
de habli.lr' de\ acciór1 s111 f-t.!lh!I' en cue11td un der•r;ocl10 
cuya violcJció11 lt.1 u1·i~¡inc, es 

es e 1 der•cclio c11 rnov i 111 i t~nto. 
dec i 1·, 

( 2ú) 
que 1 .:i acc í ón 

De 1 o ani:p1· i 01· se dPs¡wende que uún 1 u acc i 6n 

no supcl'<Jlhl 1 a conce¡.H· i 611 que podríamos 1 1 am..i1· tt'i_! 

d i e i o l 'ltl 1 q \l P 1 i1 e· n 1· en d í d e o m o u 11 <~ 1 e· 111e11 t o de 1 de re 
cho; lti~> b:or·Íd<:· que tr·ld'c111 dl' c,pl Íc¿wla no lo·--·

~Jl'un su comet 1 do se~1ú11 e 1 dec i 1· de muchos auhwes 

y <lsrrn1smo, lo~; t1dcptos di (~studio de l<1s inst:ítu-· 

e i or.cs jur· í di cd~ 1Hlv i er'tcn 1 d IH.~ce::; i dad de super'al' 
lu rdt'll cl.'is1cd de Id dcci611 y, Id l'ldbor'dcí6n de 
ese 11uevo concepto tJdq11 i e1'c notas de r'ea I i ddd con 

1 a po 1 b11 í ca l~ntr•e \'J í r1dsclie id y Mutlict' solwc 1 a ac·· 

tio ro111and. El pr•imer•o sostc11ía lil identidad del 

derecho suhjl~tivo JH~r·o condicíonada a 1.::i (~>.isten-··· 

ci.::i ck; este último, o en otr•us palabt'as, que el de 

recho de uh1·a1', pdl'u que t.:• I Estado concedd su tute 

1 a jw· í di ca, es di si: i nto de 1 dct'l-~clio pr i vLtdo 1 es i o 
nado. 

Otr~o autor, Adolfo \focli desur·rol lu ampl iamen-· 

te la idea de Mutlict' c::d'irrna11do que la acción es un 
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derecho di r i 9 ido co11t ru e 1 Est udo y contra e 1 ob 1 i 
nado y expl i Cd qUl' cs contr·a el Est.:.1do put'u que 
e o ne e da 1 <J t u te 1 a . i ll!' í d i e u, y es e o 11 t r· í.l e 1 adversa 

r~ 1 o para que 1 u soport:v. Su11 c~st.Js 1 uS cor·r i entes 

que e'p 1 i cd11 u 1 tl acc i ()fl como 1111 derecho uutónorno, 

de ent f'l.' 1 LIS Clld 1 t'S Cdh(' CSJH'C i u 1 llh~llc i ón por· su -

inter'{•s lil dt> ChiovPlldd q11t· 1lic1•: "Ln cunnto a mí, 
que <'lllpct:l°• d ocu¡hH'lllc de 1'.sios ¡11•uh 1 c·rnas cuando 1 a 

catl'~l<H'Íu dr· lus dt'l'l'clios pol.1'.sl:at:ívos hclhÍd sido 
ya amp 1 í uincnt(' cst11d i <HL1 ptir· 1 d doch· i nu, tuvo fu

c i 1 itudo el ctlrnino, d¡)1·ov1·clit11Hlo Pstos estudios, 
p<H'<l enc11.:id1·¿¡1• poi' pl' í ltlt't'ü ve:: 1 ¿¡ c1cc i ón ell 1.~sta -
e a t e u o r- í <l ; d e < • p L.1 11 d n t •. 1 1 d u do s 1 1 h s L.111 e i u 1 d e~ 1 iJ 

tcot'Íu de \·J,Jch, dl~riní l.J acción como un dürecho -· 
potcstül-Ívt)" (l()OJ); y continúa: ''Observé que si 

en ver· dad 1 d codee i ó11 es 1 nlic~r·ente a 1 tJ 1 dea de 1 
der·echo, (No L'll e 1 st~nt ido de q1w pul'tl te11er dere
cho 5l' tc·11~1u por· poder' L~fl'cl: i v-.1111ente actuaP 1 o, s 1 -· 

no en e 1 s1.•1it ido quL~ ti l'l\d(' u uci:uur'se Vcl 1 i éndose 

de toclus 1 tls Fut:l'Zi.ls q11v est[rn dl' hecho a su di SP.2. 

si e i ón); s 1 v~ v1~r·LL1d qul' cudndo e 1 oh 1 i nado no Si! 

ti sfac1.• co11 su p1•i i e 1 L)l1 1.~sLJ vol urd:ad co11cr·et<:1, 1 a 

Ley (•!:>tu 1: 1 <~lldl' d s11 ud:uac i ún por· oh·d vía, y que 

e x í s t t' n e 11 llHJ e h o s e ,1 so s v o 1 u 11 LHI ( ! s e o 11 e 1· e t u s d t~ 1 u 

Ley, 1 dS clJu 11.·s no es concd) i h 1 e 1 d actuuc i 6n s 1 no 

por obr·a dt~ 1 os (Wqunos p(ib 1 1 co:-:; en e 1 pr'oceso; 

sin emhat'!·Iº' 11or·111dl111e11t:c•, L~stos Ól'~Jullos p11ed('n prE_ 

veel' u lo uctu...ición de lu Ll') solumt.~nt:e pr·evía pe

t i e 1 ón de u11u pul'f:e ( 1iemo i udt!., si 11t~ uctor·e), así 

que, 11or'lll<Jlmentc, Id uctudciún dP 1~1 Ley depende -
de una cond i e i ón, es dec i t', de 1 u llllll\ i fes tac i ón de 
vol trntud de un p,wt i cu I <Jr'; y se di et' que este pclr~ ... 

ticulur· tielll' ucc1ó11, e11tcnd1é11dose, cuando se di
ce esto, qlH.' ól tie11c <>I poder· jurídico de pr'ovo--· 

car con su dcn1unda 1 ¿¡ uctuuc i 611 de 1 u Ley". Pot' -
1 o que ck~ su de f' in 1e1 ón t:ransc1· i tu l~ll este 1111 smo ·

capítulo, desperwcnde el propio Chiovenda: ------
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" ... donde está cl.:irlsimu lü contruposición entre -
el derecho a lo quP no es debido, y el derecho de 
consc9uir t•I hil'n qUt' 11os es dc!hido llll~diante el 

juicio (1us i11dicio pcl'Sl~quil!IHli). L.:i ¿¡cciún es 
u n p o d e 1 ' q u t: e o 1 • I ' v s p o 11 de h · '·~ n t e u 1 il d v e~ 1 • :,; <1 r· i o , r e s 
pcctl) al cudl se pr'tHfucc el l'Ft>cto jlwidico de la 
actudc i ó11 dt~ 1 .:i Ley. [ 1 ddVl't'sdl' i o no cst.) ob 1 í ·
~Jc.Hio a 11i11~¡u1i.1 cosd 1'1•c>td:1.• tJ este poder·; cst5 si m-

p l c111entc sujelo d 1'.·I. L<l occión Sl~ <l~¡oi:d con su 

cjcr'c i e i o, s' '' que e~ ( dt1vtq·s¿¡r i o ,Juedü ht.1CeP nada 
par~iJ írnpcdir·lü, lli lhll'd sutisfucc1·l.J. Tiene na

tul'ule::u pr·ivudd o pl1hl Ícd, sc~¡ú11 lu volunt.Jd de -
la Ley cuy,¡ actu<.H:ión ¡.woducc, tcn~JiJ 1h1tlwaleza 

. j . 1 1 . 11 ( ') ~ ) pr 1 vac a o pir) 1 ca . ...¡ 

Hemos t l'<Jnsc1· i to 1 cl parte f undumcnt u 1 , a nues 

tf'o JU 1e1 o, de 1 a doctr· i lhl dl! 1 cm i nen te jurista 
ita 1 i uno, pues (''\fWPSll '~" tór·m i nos pt'cc i sos e 1 pll_!2 

to d(! contdcto rn1tr·c~ PI inh!rés prÍvudo y el públj_ 

co, él 1 co11ccptuL1t' l ll, ucc 1 <in como un derecho potes
t.1t i vo qul~ oh1•u corno una cond i e i 6n put'd 1 a actua-·
c í ón dl~ 1 u vu 1 untdd de 1 d Ley, u truv{~s de 1 os ór-

9anos jm· i sd ice i olld l c•s. Sí 11 emb.:H·~¡o, Hu~10 f~occo -

en su libr·o Oer·c·cho Procesul Civi (.28), critica 

1 u tesis de Ch 1 ovendd d 1 uf' i J'lllur' 1 u ex í stenc i a de 
un der'echo u 1 que 110 ctwr·e ~pon de unu oh 1 1 ~JaC i ón. -

Este autor· llu~10 l~occo, cuy.:i def i 11 i e í 6n de acción -
t wnb i ó n '1 u que: d i.l do tr' u 11 ser i t: a e 11 p [w t' a fo s ante r i o

P es, rept' e Sl~ 11t u 1 ~1 co 1· 1• i ente rnode r· na en e 1 tema a 

estudio; pa1·te dt; la cr•íticu de lus anteriores pa
ra así estt'ucturdt' 1 u suya pr'op i Ll y ll 1 respecto 
af i rmu que e 1 concepto b 1 ud í e í onu 1 de Acción es 

a que 1 que 1 u co11s i dcr· d !lo corno u 11 dcr· echo i ndepen~ 
diente, sino como el mismo derl~chu 111ater·ial, o sea, 

e 1 dcr·ccho di r· i 9 ido en contr·a de 1 advcr•sar i o no 
contra e 1 Estudo; et'rónca concepción -di ce l~occo-
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pUCS de t.lCcpttil'SC este Ct' Í f:el' Í O 1 Ll c1CC Í Ón COt'l'CS-·

pondeP í a nadtl 111~1s .1 I vcr·dilrk•r·o f: ¡ t:u 1 <ll' y no se po

d1• í a e.'\p 1 i l'dl' 1 d f 1 ~Jlll'd de 1 dem¿rndt.Hlo, l~ 1 1 o i 11dc~ ··

pe n d i e n t e rn e 11 t v d l' q u t' 11 Ll se supon e ( ~ 1 s í ~-d: e rn a d l~ -

defcnsd pl'Ívddd, p.Wd lo cuul hu sllt'~Jido c>"\pt·ofc.so 

1 a ju s t 1 e i d t' s L1 t a 1 • 

/\ 111.:J)ol' <1hu11d,11nit•nt~o, flu~¡o Rocen (29) y Edua.!..: 
do Pul ldl'l's (,,l1) rn<111if1esl:<111 q11v F1·t111císct1 Cut'fll!I~ 

tti al t1·dtcJr' !el <1ccio11 dv 1.:is lhll'b•s, sosi:íerw 

que 1 a ucc í ón vs un d1:f'l'cl10 suhjct: 1 vo pl'OCPstl 1 dl' 

1 dS 1111 SllldS, f10l'l.Jlll'. Sl' l'1~r Í el'l' iJ CclpdC 1 d<1d ) 1C(jji:1 . -
111ac1011, t:s d(•c11·, d lt.1 1dnne1ddd de Id pt•t'sona pa-

Pd dCl:Uul' ('11 ju1110, lllfl'l'idd dv sus Clli.11 ídudl'S 

pcl'SOlhl 1 es I ) u 1 d i donv 1 dt1d 1 "r Cf' i dc1 d1• 1 iJ pos i 
ción que ocupu con r·Pldción .:.il 1 ii:1~¡io, por lo que, 

1 o e s e 11 e i a 1 <' s l' s t d h 1 e e l ~ 1 • 1 •l d i s t i 11 e i 6 n en t " e e 1 
de re eh o que s l! li el e L' v d 1 l' r' e 11 ju r e i o ( s 11 h _jet; r v o 111 a
t c r· i u 1), ) e 1 dl't't~cho mcd i ,111tc e 1 cu u 1 se haCL'. Vd-· 

1 er, r.H!l'o estos dos der•v,:lws 110 se comp1'<•nden y 

plh!den vx i sf'. 1 r· v 1 uno s 1 11 ü 1 otro. 1\s í di ce: "yo 
te1190 dt'l'l~clio cJ olib~11e1· de 1 .ÍUl'Z lllli.l s1~ntcnc i a so

bre rn 1 p1·t~tc11t; r ón, dUIH¡ue esta JH'l'tens 1 ón sec:i in··---

f u n d u d a . L 1 d P r· t' e li o s u h .i e f: i v o 111 a i: v 1· i u f t i e n e por 

contenido fa p1•cvulc11cid del irih:P(·s 1.;n 1 rti~iio y 

pot• sujvto pu~-; i \o 1 d otr'd lhll'f:L', e 1 d1.~1·echo subj<>-· 

ti vo procesu 1 t: 1 ene poi· contt'll ido 1 d pl'l'Vél 1 ene i u .. . 

de 1 111tt·r·ús ü l u compos 1 e i ón dl! f d 1it1 s y poi· su .. . 

j e t o p a s i v o d 1 j u e :: o 111 i e 111 !.w o d e 1 ú r• ~J ,111 o u 1 q u e e~ 

l'l'r:spondd decid 1 r· solwe 1 d dl~llllllitii:i". Fn ot1·a par

te dice: "Co1110 el i1d:1.1r(·s qut• cu11st1t:uye el ele-
mento 111uter' í u 1 de 1 u ucc r ón no es i 11tcr·{!s en 1 i ti -
g i o ( e 1 e lHl 1 l'. s e l e o n te f\ i do de 1 d l~ r' e e li o sub jet ¡ v o 

rnuter i u 1 ) , si no i nter·(~s e11 1 d compos 1 e 1 ón de 1 1 i ti 
9 i o , que es e o m Cr n u 1 u s fhH' t es y a 1 os ,. es t a n t es -· 

e i udadunos (cu 1 ect i vo), 1 a acción de 1 as pur>tes y 

a 1 os restantes e i udadanos ( co 1 ect i vo), 1 a acc i 6n 
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de 1 as partes nu (•s lHl dc-l'l•clio subjetivo pt• i vado, 
sino un der't'cho subjetivo p(1hl ico, mi:is exactamente, 
es unu de dqUc 11 os dcl'l'clios p(1h l i cos suhjct i vos 
que se ! l arn<.111 de- r Pclios e í v i.c os". 

!~ocl:1_) c1'itic11 c.11'1h1<1llll!lll:c t..il cxposic1011, pues 

l'I .luc:.: t~s l'I r•q11'1'sl'llt<lllh· <kl Esi~ddo ~, t•I J11cz ··· 

pC1'501l ir i Cu un Ól'qdllO d 1·r·,J\·(·s dt~ l CIJd 1 só 1 () t_• I Es 
tddo pllt'dl' CjllCl't'I' ohl'dl' 1 pdl'd ! O Cllu 1 1· I C j f-:udo u~ 
to1' h.Jct• u11 111 i IH1c i Pso t',dflH'll dt• 1 us r·c 1 ac i oncs de 
e u t' .'.! e t e r · d d 111 i n i s t 1' d t: i v o :v j l 11' i s d i e e i o 11 u 1 d e 1 .1 u e ;: • 

No c'st:1 poi· de111(is u~Jl't'Udl' q11c lluuo Rocco l'XPl'r~sa -

que 1 u Cul'dctv1· í st: i c,1 d1.• l ci dCc i ún es 1 u de set• un 

derecho ubstPacto, t_•ll r· 1 scnt ido de que ¡wcsc i nde 
de ltl c;.,isttqicid d<· 1111 dt'l'Pclio rnutcr·ial conc1·eto. 

lo dernuestrtl e 1 hecho de qtH' ctlLl 1 qui ct'u puede c·je~ 
e i tar e 1 ltet'ccho de acc 1 Ófl, es dec í t•, pued1~ provo
car 1 .:.i uct i v í dad de los ó1·~¡unos jur i sd ice i onu 1 l~s -

del EstadD, utlll c11u11do c·11 ,,l'll I idad no t.erl~Ju un ver 
dadero derecho fllcl1:t~I' i ü 1 qlll' hucer Vd 11:1·. 

CLASlf ICACION DE L1\S ACCIONCS 

Como corolar·io de lu c•volució11 del concepto -
de Acc i 611 dejur>ernos ds1~nt:<Jdo que 1 u doctrina ha si 

do casi un i for•rne 1~n 1 o qut: u 1~ 1 P11w11tos y e 1 as i f i CE_ 

ción dP lc:Js 1\ccioth'.S se t'c!Fi{~r·c, d<: hll modo que: 

Los sujc•tos, es decit' el activo (uc1:or·), al cual -
cor•responde el podc~r· dv obl'ur· y 1~1 pdsÍvo (demand_Q 
do), ff'ente iJ 1 cua 1 col'ret>pondc t~ 1 pode1· de obr•ut': 
La causa de 1 a Acción, o scu un i nturé~ que es e 1 

fundarn('llto de que 1 u acc i ó11 cor•r·t~spondd, y que se 

desarrolla a su vez, en dos ule111e11tos~ u11 derecho 
y un estado de hecho contr,.-.w i o u 1 der·eclw 111 i smo 
~ausa prctcnd 1); y 0 I objeto, o sea l' 1 efecto d -

que ti ende e 1 poder· de obl'ur', 1 o que se pi de ( pet i 
tum); constituyen 1 os tr~es e 1 ementos sin 1 os cua--· 
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dur' Id ucción 1:n st!ntído estricto. 
lc1 clcJsÍ l'icaci6n d(~ las ucciones, 
1 us c1.w1· 1 t~11tt's modernos, e 1 as i f i ca 

A.- F'or· ::sll ll.Jti1r·ul1~::u, se dividen en: 1,- De 
conde11u que son lc1s dccionc's en lds que ¡•I .::ictor' ~. 
pi de Sl~ i rnpoll~)d u 1 dt!llldndc.Hlo und pl'L~s l:dc i ón sin ··
embaruo huy que del ul'dt' que en csl:...is <1cc í oncs e>-. í s 

te tu 111 h i [· 11 un a d l •e 1 d" de i ó 11 . 2 . - [)e e 1 ar· d t i v cJ s , que 

son lus ticciunt•s c•n lds que el .iuzq.:.idor· d(:cldl'u la 

ex i stcnv i a d._~ UllLJ dd 1·1·rn i nuda r•e 1 ac i 611 jtll' í dí ca o 

de un der't•clio fldcido de t111 11eqociu jur·ídico y, tarn 
h i é n , e·' e e pe i o 11 d 1 111e11 t: t~ so b r' (~ 1 u e· x i s t en e i d o i n e-· -

xi stcnc i a de un hecho que pued.::i dar or 1 ~¡en u un¿¡ -
vi o 1 <le i ón jur· í di cd o u ol:ru hecho. 3. ·· Ejccut i vas, 

que son 1 dS <.1cc i oncs qU(' ti CllL~n poi' objeto 1 u rca·-

1 i zac í ón de un de1·ecl10 cuyo tí tu 1 o es evidente, y 

4 . - e ¡ju t e 1 '3 ,, e s , q u e s o 11 1 d s c.l e e i o 11 t• s q ll l'. t i e nen - -
por obj(~to l o~Jl'Llf' ur1<1 r'e~w 1 uc í ún jud i e i a 1 prov is i .2. 
nal, que 9ul'dlltict~ lu. efcctividc.Jd del der<~cho sub;! 
tunciul. 

8.- Por' su objeto, se· dividen en~ l.- Reales, 
que son 1 as ucc iones que ti erwn por· objeto 1 ü re i -
v í nd i cae i ón de·. 1 u prop i udud o de sus tJtr• i butos. 
2. - Pe r son a 1 es , que son 1 il s u e e 1 o 11 es que t i e 11 en - -

por objeto ob 1 í ~¡ac i orws personu 1 es, y 3" - De Est2 
CÍO C j V Í 1 que SOll l dS dCC iones que Sü l't•f Í Ct'ell a -

CU u 1 i dadcs esenc i u 1 es de 1 as per·sonas, tal es como: 
nac i rn í ent o, def une i ón, matr í rno11 í o, 1·cconoc i 111 í en to, 
etc .... 

C. - Por 1 a forma que üdoptan dcntt·o de 1 proc~ 
so, se dividen en: 1.- Ordinarios. 2.- Sumarios 
y 3.- Ejecutivos. 
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(A ACCION LABORAL.- En t6rminos simplistas, -

podernos a f i rm<H' que 1 os Estados mode1•nos, en sus -

di versos ordcnum i t~ntos 1e~¡u1 es, prohiben e 1 cjcrcJ.. 
cio de la autodcfcnsu; pot·a lo cual neccsuriamcnte 
t i C' n e n q u e d o t a t' a su s m ¡ e m lw os d e 1 a f a e u 1 t ad de 

provocar· 1 u act i vi ddd de 1 os ór~¡anos jur i sd ice ion.!:! 
1 es pilr'd l' 1 amput'o de sus dePL•clios; f acu 1 tad que -
se conoce como Acción o ~it·r·ccho de Acción. 

E 1 mucstt·o Ruf i.H' 1 dL~ Pi na, cll su 1 i b1•0 "P1' in
e j pi os de Derecho PPoccso 1 e i Vi 1,, ( 31) comcnt i) que 
e 1 cstud i o 1.fo 1 u Acc i 611 (~s 11wte1· i u cxc l us i va dc. I -

Dcl'ccho Proccsu 1, qtH' 1 as cot'I' i entes doctr' i na 1 es -
modernas de L'si:c Derecho hc.l11 rec. I umado par' a sí e 1 
tema de 1 a Acción d6ndo 1 e l~ l desarru 1 1 o extraord i -
IHH' i o que pc1·rn i tP co 1 oc.:H' l .:J en un l u~J.:H' pr·ecm i ncn

te. Sín embar·~¡o, el tl'atado d<~ 1.:i acci6n ha esta
do enb'c~¡ado u 1 a act i vi cl.::id de 1 os e i vi 1 i stus que 
como Valvc1·dc se ju~ti fic.:iha de no .:impl Íi.lr' mils sus 
estudios r·efcrentcs d l..is diversas clases de accio 

ncs pues op í nuhu que di cha i:<:.n·eu eru e.xc l us i va de 1 

Derecho P1·oce~u 1 y, Fahrl'~Jd man i fcstaba que 1 a ma
tcr' i a de .:ice i one s cor 1•espond í a por i ~¡u a 1 u 1 Der-e--· 
cho e i Vi 1 y i.l l {)l~r·echo Pr-occstl 1 . [ 1 e i tudo autor I 
Rafael de Pina, citu tamliión u Clenwnte de Diego -
quien se pre~¡trntu si L'I 1.~studio dL~ las ucciones 
pertenece a 1 Der-cchu e i V j 1 o u 1 Proccsu 1 y respon
de: "Entendemos que lu ucci6n, como cubierta pro
tcctr i z de todo derecho, .:icornpafl¿¡ a éste y ref 1 cja 
su estructura cayendo en este ilspecto sustantivo -
bajo lu 6r>hita del Oer•echo Civi 1; uhora, en cuanto 
pr i ne i pi o lk movimiento que. ha de enc¿¡uzurs<:~ por -
mo 1 des y forrnus dcte>l'lll i neldos, ¿¡nte 1 a Autoridad u 
qui en se í 1woci.l y pi de dUX 1 1 i o, pertenece al Dere
cho PPocesa 1 • 

1 ncuest i onab 1 emcnte est<Jtnos de acuerdo en que 
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es a 1 Dc.t•ccho Procesa! a qui en cor· rL\Sponclc, en f or 

ma amplia, el estudio de Id dcción, y por r·az6n de 

1 a rnatel' i a, en tr·dtóndosc de l .J <Jcc i ón L:ihora 1 a 1 
Dlweclio Pr·ocL'Sd 1 de Tr·•lhdjo, pues si h i en es e i cr
to que SOll los ~11· .. rndes .hw i stds de Dct1 ccho e i Vi 1 -
1 os que h<.1n ¡worund i ::~hhi (~I\ e 1 ,m.J 1 is is de 1 a Ac-
c i Óll, e 1 1 o se dcb i 0 d que l! 1 Ot!l'echo dP 1 Tr·abajo -
se cons i d(!l'<Jh,1 co1110 un Dc1•ccho tk~ ct'Pac i ú11 nueva ·· 

que vi no d tnn1a1· i mpu I so con 1 <l r·evo lución i ndus-
tr· i a 1 dL· I si ~JI o X 1 X a 1 tct'dlHJo notah 1 cmentc 1 as rc-
1 uc i on es de t: ,, ahiJ jo que s v en con t r· uh .. rn ..i 1 r·csou ar·

<lo de 1 Dl'l'vcho e 1 Vi 1 l' 1 nh·oduc i cndn l'('fOt'llH.lS rad i 
ca 1 es en 1 os si sl:<'llluS de .. 1que 11 os ti crnpos, huc i cn
do que 1 dS 1101•111us i nsp í r·ddds l~n e 1 i us e i vi 1 e Pe-· .. 

su 1 tar·un unücr·ón i c.::is y, por tanto def i e i entes u --

1 .:i s n u e v u s s i bJ<.1 e i o 1 ll~ s e r e ad d s p o r' e 1 i n d u s t r i u 1 i s 

mo, cir•ctrnstdnci<Js' óstas, que dierun ot·i~¡cn a una 
lcgíslacíó11, himhión nut>vu, ~wotcctoru del trab.:ijo 

cncu.:1dr·udd dentro de 1 os 11101 des de 1 .:i ohservanc i a 

ob 1 i ~]<Jtor' i a pm•u 1 as pdr·tes, pues 1 a 1 í ber·tad con
troctut:11, bust: y Funcfomcnto de 1 Dcr(•cho e i Vi 1' re

su 1 t6 í nap 1 i cub 1 t> u 1 dS t'c 1 ac i oncs de tr·ubujo en -

atención u la dcsi9ualdad de los sujetos que en -

e 1 1 a s i n ter' ven í a n • 

EL PENSAMIENTO OE ALRERTO TRUEBA URSINA. SU FUNDA 
MENTACION JURIDICA 

Así 1 as cosus, por' mucho ti t>rnpo 1 as acc 1 oncs 

de tr'aba_io se estud i ar·on a 1 i ~JUu 1 con 1 as e i vi 1 es, 
hasta a 1 cull ::ar· su i ndependcnc i a; des uf ortunadamen
te, en nuestro país, pocos so11 los dtd:orcs que se 
han adentr·ado en l>.I prooblemu r·cft!r'ClltP u la Acción 

LaboPa 1, en esa vi r~tud se~JLI i r'elllus 1 os 1 1 ncum i entos 
que solwe e 1 t<~ma dcsarr·o 1 1 a e 1 muestro A 1 berto 
Trueba Urbi na plll~s a mós de i nnovadures, se encuen 

tran acordes con 1 a r·c.::t 1 í dad i mper'<Jnte d(•ntro de 1 
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Derecho del Trabajo en M6xico. 

E 1 maestro Tnwha llrh i na ( 32), despu6s de an!! 
1 izar el problema de la acción y de manifestarse -
partidario de una nueva tr'ansformac i ón nos di ce 
que las teorías de la acción se pueden clasificar 
en dos ~¡rupos ~ a. - e,. í h•t' i o tt·ad i e i ona 1 : 1 a ac--
c i 6n como e 1 cmcnto de 1 der·t~cho o sea e 1 dcr•ccho en 

ejercicio, y b.- CPii:er·io rnoder•no: la acción co·

mo instituto pl'()Cüsu 1 e i ndcpend i ente de 1 derecho 
matcr i a 1 . Según e 1 pr i mc1·0 de dichos cr i ter' i os 1 u 
acción es el dPrccho subjetivo que se hace valer -
en ju i e í o en donde e 1 sujeto pds i vo era e 1 deudor• 
de 1 a obl i~Jación y no t~I Estado; el segundo de los 
criterios mencionados considera a la acción como -
un derecho autónomo y diferente del subjetivo en -
donde el sujeto pasivo es el Estado que administra 
justicia. 

Hasta este punto, el Maestro Trucba Urbina, -
continúa con la exposici6n de las divet'sas corrie!:! 
tes doctrinales que ya hemos dejado anotadas, pero 
va, aún más 1 e jos y propone -de ahí e 1 mér' í to de -
su obra- una tcor í u para ese 1 arccet' 1 as dudas y 
e o n fu s i o n es sobre 1 cJ a e e i 6 n ; p lll' a cd 1 o e i t a a 1 - -· -

ilustre proft~sol' .J.A. Dos l«·is del que transcribe: 
"La acción puede tomursc, en el lcn9uaje jurídico, 
en dos sentidos: en un sentido civi 1 ista, por de
cirlo así, y en otr·o pr·ocesal o técnico. En el 
primer sentido, se confunde con el derecho subjeti_ 
vo material; es el dcr-echo en movimiento, en actu~ 
ci6n. Asf, cuando se dice que la acción es impro
cedente, que es ínfundüdu, que está prescrita, que 
e 1 interesado no tí ene acc í ón, se tomcJ 1 u pa 1 abra 
en su sentido c1ví 1 ista, confundi6ndosc la acción 
con el derecho material" ... "En el sentido técnico 
la acci6n es, como acabamos de ver, una cosa subs-
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tancialmentc diversa del derecho subjetivo mate--
rial, que puede definirse corno el derecho de provo 
car 1 a actividad jur i sd ice i onu 1 de 1 E stddo p<lra 1 a 
aprcc i uc i 6n y Ped 1 i ;:ación de 1 os i ntercses prote~J.l. 

dos por e 1 dc1·ccho ob.i td: i vo". 

Ahora b i ('ll 1 es ncccs<11· i o des 1 i ndar c()nceptos 
procur·.1ndo qu<-' éstos sean udccuados, nos di ce Tr·u~ 
ba Urb i na, poi· 1 o que prupone u rescrva1· e 1 nombre 
de Acc i 6n Pr·ocesil 1 pul"' a e 1 derecho p<ib 1 i co que ti .Q 

ne una pcr·soncl contr•u e 1 [st ado pul' a provocar' su -·· 
actuación; en tanto que 1 d que !:le denomina acción 
sustantiva por los tr·utadistt1s es 111vjo1' designarla 
bajo e 1 1•ulwo de prch:ns i ón p1·oc1.~su 1 ". Y a~Jr'CHa ··· 

más adc 1 ante "1 a ucc i 6n procesa 1 se el ir i ~le contra 

el Estado, el\ tanto que l<l pr·etcnsión procesdl 

(acci6n sustantiva) se dirige contra el demandado 
u ob 1 i gado; 1 a pr i mer.:i es un derecho aut:6nomo, pú-
b I ico o social. En este orden de ideas la acci6n 
procesa 1 en matcr· 1 a de tr'abajo ti enl· como sujeto -
de 1 d misma a 1 os 6r~¡anos encarnados de adm in is---· 
tr•ur just i e í a socia I, concret<.lment:e 1 as Juntas de 
Conc i 1iaci6n y 1\1'h i traje; por e 1 contr·ur i o, 1 a pr~ 
tcnsi6n social (la l lumdda ucci6n sustantiva) se -
dirige contru ott'os sujetos de 1 prucC'so, o sea co~ 

tra patronos cuu11do es ejc1•ci tada por trübujadores, 
o vi ccwer sa, y par' u !::iCI' ¡woccdcnt e neccs 1 ta estar 
p 1 en amente 1 es¡ i timada. En otr'o orck~n ck· i dcas, es 
preciso que en el tr'ansctH'so del juicio el actor -
pruebe su der•echo que es e 1 que hace procedente su 
pretensión procesa 1 1abora1 . Tan qlw 1 a acción -"" 
procesa 1 es dí st i ntt1 de 1 a pPetens í ón procesa 1 
(acción sustantiva), que no puede hahlarse de que 
el actor tenga un derecho procesal contra el dema!)_ 
dado, ya que en el proceso la relación se estable
ce entre actor y órgano jurisdiccional y entre de
mandado y órgano jurisdiccional". 
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A mayor abundamiento el autor de r·cFcrcncia, 

fundamenta 1 a Acc i ó11 Pr·ocesa 1 en 1 os <wt í cu I os 80., 
17 y 123 dt~ 1 u Constitución y e 1 F11mlanwnto de· 1 u 
Prctc11s i 611 1.:iho1'a1 se cncut•11t 1•¿¡ c11 t• I (1 I t: i rno de -·-
1 os preceptos i11d1cudos. l~cspccin dt· csi:c punto, 
no col IC<Wdo lllOS l' 11 qu (' e 1 r ll l\(J<JnW nt o de 1 d A ce í ón -

pr'occsal se c11cuc111:PiJ t•n el 0rtículo 80. Constitu··· 
cional que dice: 

"Art. So. - Los f une i onul' i os y emp 1 cr..1<los púb 1 J.. 
cos l'cspetar·án el ejercicio del derecho de pcti--
c i ón, si crnpr·e que ési:e se f 01·11111 I e por eser· i to, de 
manera pdcífic.J y r·<·spetl.iosiJ; pcPo L~ll matel'Ía poli. 
ti ca só 1 o podr•/rn huccr' uso de ese derecho 1 os e i u
dadanos de l .J Rt·p\d11 i ca. 

A toda pt•t i e i 611 deberá rcc<Jel' un acuerdo es-
cr i to de lu t\utol'ich1d u quien se haya dit·i~1icfo, la 
cua 1 ti cn0 oh 1 i ~¡ac i 6n dt> hacer·! o conocer en breve 
término a 1 pct i e i onar i o". 

Pensamos que 1 a ucc i 6n procesa 1 es un concep

t o d i f e r en t e d e 1 d e r e e h o d e pe t i e i ó n e o n s ü ~l I' u do en 
el artículo tr-<rnscr•it.o, y pot• tanto, tampoco ambos 
conceptos se pueden comprender en uno sólo. Báste 
nos para e 1 1 o e 1 que sP i.l~Jota con su formu I ac i 6n -
e 1 derecho de pct i e i ón, l''' carnb i o 1 a occ i 611 pro ce
s a 1 no se cJ ~)o ta e o n su e j e r ·e i e i o pues <' 1 t i tu 1 ur· -
de la misma puede, dur•t.rnte el proceso, intervenir 
por medio de la reul izüción de actos procesales. -
Otr•o ar~1urne11to en contl'a de 1 Ü(!l'ccho de pct i e i ón -

corno fundamento de 1 a Acc i 6n procesa 1 1 o sería e 1 
que aqu{~I es escncialrnc11te un derecho de tipo poli. 
ti co. Además, 1 a A ce i 611 pr·ocesu 1 se e j cr'c ita con
tra e 1 Estado t'epresentudo por· 1 os Or9anos Jur is-
d i cc i ona l cs, y el derecho du peticí6n no necesaria 
mente se cjer'c i tu contra or·9an i s111os de esta natura 
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leza. 

Pcw 1 i..I i 111po1'tanc i rJ de 1 a tcorí a aportada por 
Trucha lfrbi1h1, tr·anscr·ihirnos par<.1 11\('.ior' comprende.!:. 
la, lu fHlt'Vr.1 clüsific<ición de la Acción Luborul, -
en pr·ctens i ón p1·occs<l I de 1 T11abojo ( acc i 6n sustan

tiva), y act: i ón pr'ocl~!::>Ll 1 de 1 Trdha.io, ~wop i amente 
dicha: (33) 

A. - P1·1..d:cns i ón Procesa 1 de 1 Tr-ubdjo ( Acc i 6n -
sustantivo). 

Cor·1·espondc il l ti tu 1 ar' de u11 derecho hace!' 1 o 
val cr· contr'd otTa personcJ ..:intc 1 as Juntc.1s de Con e J. 
1 iación y de Conci 1 illción y Arbitraje, por medio -
del ejcl'cicio de 1..i ucci{rn laboral de pretensión -
~woccsul o bien por· vía cxtrajur·isdiccional. 

Las ¡wctcns i oncs pr•occsu les 1ubor·a1 es ( acc i o

nes sustantivas) establecidas en la Fracción XXI 1, 

apartado A, del .:wtículo 123 Constitucional, en fa 

vor· de 1 t)S tr•abu judor•cs son 1 os si ~JU i entes: 

a.- La 11cinstaluci6n o pa90 do tres meses de 
sa 1 arios, u opc i ón de 1 1: rabaj udor, cu iJndo sea des
pcd j do SÍ 1\ CilUsa .iust Í f j CuUil. 

b. - E 1 pu~Jº de es tu mi sni<1 i ndemn i z.ac i ón, cua..!)_ 

do e 1 olwcr·o se r·ct i re de 1 scrv i e i o por' r·cc i b ir 
del patrón malos tratamientos en su persona o en -
la de sus fami 1 iarcs. 

la de p a t' t i e i p a t' en 1 as u t i 1 i dad es de 1 a e m- -
presa se enunc 1 a en 1 a f 1·.:icc i ón 1 X. 

Por (dtimo, en lu Constitución se establecen 
dos pretens i oncs pr·ocesa 1 es típicas, en favor de -
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1 os obreros y pat 1•onos, respect i vamcnte: 

a. - De hue 1 ~Jd p<.w...i co11se~¡u i I' e 1 equ i 1 i lw i o c!.l 

trc los Factores de la ¡woducción, ul'monizdndo los 

de re eh os d v 1 h' oh .:.i j o e o n 1 o s de 1 e cl p i Ll 1 ( A 1 • t . ] 2 3 , 
Ap.:irtado A, Í1'<.1cciones XVII y XVIII) y 

b.- Pt1t',J su.spendc1' el tr..ihi.ljo por objeto de -
rthHdencr los p1·ccios en un 1 ími1~e costcahle (Art. 
123, Ap.::wtado A, fracciones XV 11 y X 1 X). 

En ravot' de 1 putr·ón se consa~¡rü l ll rwctcns i ón 
procesül (...ice i611 sustant ivu) de rcsponsabi 1 idad cJ. 

vi 1 contra e I b' alh.lj udo1•, cuundo éste fu 1 tu a 1 cum 

pi ímíc.~11to dPI contrato. (Artículo 5o. Constituci~ 
na 1). 

La Ley Federal del Trahujo consigna las accio 
ncs sustantivos o pretensiones procesales que en -

seguida se cspecificun, en for·ma cnunciutiva, nws 

no 1 i m i t a t i v u , l~ n favor• de 1 os t raba j adores : 

a.- La dcclaratíva de patrón substítuto (Ar--
tículo 41). 

b. - La de l'l~sc is i ón a efecto de que se dé por 
terminado t~I contrato ch~ empico y se les pague la 

i ndernn i zac i 6n que 1 es corf'cs¡HHldc (Ar tí cu 1 o 51). 

e. - La de i ndcmn i zac i 6n, corno consccuenc i a de 
haber dudo por t crm i nado e 1 contrato, separándose 
de su etnp 1 co poi• causa i mputab 1 e a 1 patr6n ( Art í e~ 
lo 52). 

En favor de los patronos, también consigna la 
Nueva legislación del Trabajo la pretensión o ac···
ci6n sustantiva de Despido o rescisoria del contra 
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to de luhor· por· las cdUsul0s pr·cvisttis en la misnw 

(Ar·tículo 47) y Id de r'espor\sübi 1 idad civi 1 (Ar• ... ,. ... 
tí cu 1 o 32). 

En otr'ds di spos i e 1 011l.~s de 1 <l Ley en v 1 s1or, se 

espccifica11 <1cci0;11·s de cdt'bct:er· sustuntivo, poi" -
ejemplo: 

a. - L.i de CJt'f'l.~ 1 ero de 1 as acc 1 orws de traba
jo (Art. Sltí). 

h.·- L,15 acciones de los tl'ubajudoPcs para se-· 

par al' se de 1 tr·abujl> que ven í un des(~mpcñando ( At•t. 
5 17 , f r· a e e • 1 l ) • 

e.·- De 1 os patr·onos 
mente a 1 os t.rabujudorc~s 
faltas (Ad. 517, Ft•acc. 

pm•a dcs~.H~d ir justificad!! 
o para disciplinar sus 
1 ) • 

d. - Acc i on(•s de 1 os tr·ubaj udores que sean se.

parados del traha.io (Art. 518). 

e. - De 1 os truhujudot•cs pul'd rec 1 amar i ndemn i 
zac i oncs por· i ncapuc í dud ~wovcn i ente de r í csgos de 

trabajo (Art. 519, fr·<1cc. 1). 

f. - De 1 as per•so1ws que dcpcnd i eron ccon6m i ca 

mente de 1 os tr·uhdjudor•es muertos por I' i cs~)os de -· 
trabajo, par·a 1•cc 1 umur 1 a i ndcmn i zac í ón correspon
di entc (Art. 519, F1·acc. 11). 

g.- P<wa ejecutar· las t•csoluciones de las Jun 
tas de Conci 1 iaci6n y Arbitraje y de los convenios 

celebrados ante ellos (Art. 519, Ft·acc. 111). 

h.- Para lu modifícacíón y suspensión del con 
trato de tr·ubüjo ( Ar>t í cu 1 os 426, 427 y 429) . 
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1.- Para cclclwar contruto individual o colee 
tivo de trabajo (Artículos 2b y 387). 

J.- P,:u•a 111odifica1' las condiciones del truba··· 
JO (Art. 419). 

k • - De 1' e v í s i ó n d t' 1 o s 1 d tHI o s ( Ar t . 4 9 7 ) . 

1 . - Par' a obtener' 1 u dcc 1 ul'ator i a de oh 1 i nato
r i edad de 1 cont r·ut:o co 1 ect i vo ( Ar~t. 415) . 

m. •· De 1·ev i si ón de re9 1 anwnto i nter i 01~ de t ra 
bajo (Ad:. 424). 

n,·· De revisión del contrato colectivo (Ar'--
tículos 397, 398 y 399). 

ñ. - De rt'V is i ón de 1 cont r~ato co 1 cct i vo ob 1 i 9.!! 
torio (Artículo 419). 

o. - Pul'd obtener· 1 a tcl'111 i 11ac i ón de 1 os contra 
tos de tr'ahajo (Artículos 434 y 53). 

La ¡wetc11s i ón rwocesa 1 de trabajo puede ser -
persona 1 y, corno t.•xccpc i ón rea I, en e 1 caso de 1 Ar 
tículo 203 de la Ley Fcdcrul del Trabajo vi~JClltc, 

a 1 di sponcr que e 1 buque con sus máquinas, apare··
jos, pertrechos y fletes cstaril afecto a la rcspo.!:)_ 
sabi 1 idad de los salat'1os dcvcn~1udos poi' la tripu
lación. 

El término acción se emplea en sentido sustan 
tivo, en casi todos los preceptos invocados de la 
Ley Federal del Trabajo que nos riDe. 

ACCION PROCESAL DEL TRABAJO.- Definición del 
maestro Trueba Ur-b i na: "Es un det'echo púb 1 í co sub 
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jetivo en virtud del cuul una pcr:::;ond (físicu orno 
r·al) se hdlla i11vcstido de la dohlv f<Jculb1d de di 
r i n i r • s e a 1 o s tr· i bu " u 1 (•. s d e 1 tr · <1 b d j o p d "d p r· o v o e ¿¡ r• 

su l1ctividud y <.lctthl!' l~l1 t•I pr'oceso cor·r·vspomlicn· 

te, pdl'd obtener· t111<1 (Ice is i 611 j11r i sd 1 ce i ond 1 que· -· 
irnpl iqtll', uc1w1·aln11~1it·c r·csp1.~cto dl~ otrt1 u ot:.rds 

per·son<Js (oh1·c1·os, fhih·onos, s 1 nd i cütos), dec 1 <Jra·-· 
ción, co11dc·n...i u l'Ot1stituci6n ch~. l'l'.ldciones ju1·íd1·
cas o cco11ó111icds". 

De ahí que el multicitudo auto!' parte de la -
cons i dc1'<..1C i 611 de 1 os tr·cs e 1 ementos i nt c~)f'é.ll\tcs de 
1 a Acción par· a e 1as1 ficar 1 a acción procesa 1 : 

a.- [11 t'dz6n del fundamento jtwídico se clasi_ 
f i can en púb 1 i cus y pr· 1 vtidas, sin embur·~¡o 1 as con

s i deru, el rnucstr·o T1'Ul'bl1 Urbinu, como ucciones 

cm i nen temen te soc i l11 es por pcr·tcneccr· u unu di se i ·
p I ina tlpicument~ soc1ul. 

b . -- Pu 1 • 1 os su J et os , en i n d i v i d u .i 1 y e o 1 e et í ·-
va. Es 1 nd i vi dud 1 cuando 1 a hace Vd l er· un obrero 
en def cnsa de u11 i ntcrés persona 1, y co 1 e.et i va --
cuando l.:.i cjcr•ce el ~¡r'upo, coulición o sindicuto -
para 1 a tute 1 u de 1 os i ntcrt~scs ~)t'clll id 1 es o profe·~ 

si ona 1 es. Est..::is ucc i 01ies ptwden adaptlwse tarnb i én 

a los putroncs. 

e. - Por 1 o que 1°espccta a 1 estado de hecho o 
de derecho, como causa de 1 a acción (.woccsa 1 de 1 -
trabajo, ésta es de naturaleza social, económica o 
jurídica. 

d.- En relación con el objeto que se persigue: 
declarativas, de condena y constitutivas que han -
quedado definidas al hablar de acción en general. 
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e.- Acciones de embarflO preventivo en bienes 

del presunto demandado. 

f.- Por el pt•occso que orioínan se dividen en: 
ot'di1HH'ius y especiales; las p1'imcrus se ejercen -
con sujeción .:.d proccdimi<:~nto cst.:lhlccido en el Ca 
pítulo del Título cütorcc de la Nueva Ley Federal 
de 1 Tt'abajo. Y 1 us espcc id 1 es se ejercen con f arme 
a 1 os pt'occd i mi cntos prcv 1 stos en e 1 Ct1p í tu 1 o V 11 
del Título Catorce de la misma Ley Fedcr'al ch'I Tra 
bajo. 

Urw caracter í st i cu espcc i a 1 de 1 u acción pro
ccsa I del tPabajo cuando se intenta contradictorÍE_ 
mente, es soslayat· su extinción; por ejemplo, si -
se ejercita sirnult.'.íncumcntc la reinstulación o CU!!!, 

p 1 i mi en to de 1 contruf:o de trubajo, 1 a Junto de Con 
ci 1 iaci6n y Arbitraje y los trihurrnles de la buro-· 
cracia, distwlvcn el binomio en favor de la rcins
talaci6n por ser m6s beneficiosa para el trabaja-
doren cuanto conserva su cstahi 1 idad en el empico, 
conforme a la tcorfa del artículo 2o. de la Nuevu 
Ley. 
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LA EXCEPCION EN MATERIA LABORAL 
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CAPITULO 111 

LA EXCEPCION EN MATERIA LABORAL 

CONCEPTO HISTORICO 

Hemos dejado •. rnoh1do, que en tratt.indosc de -·
conf 1 i e tos de í rd: eres('S, c• I Estado hu creado 1 os -
medios o í nsh·unH~ntos ncccs<ll' i os par· a rcso 1ver1 os, 

d e t a 1 11¡¿1 n e t' a q 1 1t • so 11 1 o s (w ~J'HW s j u r i s d i e e i o n a 1 es 

1 os encut'qudos de sol 11c i Olldf' esus controvcr·s i as, -

sus e i t ad o s p cw e 1 i ne es i.l 11 te de ven i r h i s t {w i e o so - -· 
e i a I, l.l f: rav{·s dP lllhl ser· i e de llctos que cu 1 minan 

preC Í SclnlPntc COt\ aque 1 1 u dcc Í SÍ Ón que CS SU f Í n líl~ 
di uto; decís i 6n que jur' í di ca mente l'ec i be e 1 nombre 
de scntenc i a ( 1 t.lUdo) y con 1 a cu u 1 e 1 Organo Ju r i 2. 
diccional, r·c¡wcsentantc del Estudo, pone fin a la 
cont í cnda jud i e i a 1 y 1 a hace respetar por mcd i o de 
su autor' i dad. 

"Sentencíd es el ticto, por- el cual el estado, 
a través de 1 {wr1~ino .Jur· i sd ice i orw I dest i nudo a ta 1 

f i n cJ 1 u p 1 i e il r· 1 u r l<H' rn u u 1 e as o e o ne r- et o , de e 1 ar a 

qué tute 1 ... 1 j tW í di ca concede e 1 derecho objct i vo a 
un i nb!r'Ós det-er·rn i r1<1do". ( 34) 

"Sentenc i ..i l!S e 1 Acto So 1 ernnc que pone fin a 
la contienda judicial diciendo: sobr·c las preten-
siones que hun sido objeto del pleito". (35) 

"Lü sentenciu, en ~¡encr.:.il es la resolución 

del Ju1.:~z qtH~, .Jco~¡iendo o rechazando lu dcrnunda 
de 1 actot', a f i l'llld 1 a e,, i stcnc i a o 1 a i ncx i stenc i cJ 

de una vo 1 untad concr-ctu de Ley que 1 e Durant iza -

un b i e11, o 1 o qlll' es i ~JUl.l I r·cspect í vurncntc, 1 a 

i ncx i st ene i a o e.xi stenc r a de una vo ! untad de 1 cy ·
que le ~Ji:H'antiz<J un bien demandado". (36) 
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Eduardo Pa i l ar·t.:s nos di ce: "Scntcnc í a es e 1 
acto jurisdiccio1h1I por• medio del cuu! el Juoz re

suelve las cucsticHws p1·incipalcs m1:itcria del juj ... 

cio o l.1s incid(~11ttJlcs que lrny,rn sur~¡i•Jo durunte ·• 

"Lu Sl'llh_~llc i a es e 1 <Jeto de 1 01·~¡ano Jur' i sd i e-· 

cion.JI dcstirwdo a 1·c;,;nlvcr al menos c11 un.J inst.Jn 

cia 1 solwc l..i cuestión que constituyu el objeto 
de 1 pr·occso, o d lkc í di r· qut.• 110 procede r·eso 1uci6n 
sobr•c e 1 fo11do 1 o d L:i 1 1 ar· un i ne i dcnt e". ( 37) 

Pero p•:lt'd que u11 Ül'Duno Ju1' i sd ice i ona 1 1 1 c~¡ue 
a pPoduc i f' un<J scrd~.cnc 1 <l es rwccsur' i o que se i ne j ·

t c o 1·ccldmc su intl~l'venc16n por· medio de una de·-·· 
manda que 1 Ó~} i c.:imcni: e ti ene como prcm isa e 1 dcre-·
cho de acc i 6n, <l I cuu 1 i os trutad i sti1s han dcd i ca·

do i nnumcrub 1 es c:-;tud i os de 1 os cuu 1 es tratarnos s~ 

perf i e i a 1 mente <l 1 ~¡unos en e 1 cup í tu 1 o i nmcd i ato an 

tcP i 01'. Esto qui er·c dcc• i 1·, que 1 u ucc i ón ha si do 
vastu en L1piniones, teor·ías, doctr·inds, etc.¡ sin 

ernbu1~90, e 1 pr·oh 1 cllli.1 110 quedu f'cduc ido d 1 qué es, 
cuúndo r1Ucc 1 cuúics son los elementos, cu.'JI es su 
e 1 d s i f i e a e i ó n , e ó rn o se e je re i t ,1 u na i.l e e i 611 ; i: en e·~ -

mos también que~ cscud1· i f\ar· c11 e 1 1 ado opuesto, o -

se a e 1 p 1 ano de 11 tr· o de 1 q u t~ se s i tú a a 1 ad ver s ar i o , 
pu es s i 1 <-l a e e i ó n v d en e a m i nada u 1 t' e e o no e i rn í en h.l 
de un det'ccho, debe existir a su vez u 11 de Pecho -·

que tPatc de l!vitar- dicho r·econoc1miento, y a éste 
ú 1 timo se 1 e conoc(~ con e 1 nombre de Derecho de ex 
ccpción, defensa o co11tradicción. 

Luego entonces debemos puntua 1 i z.::ir que e 1 ór

gano jur i sd ice í ona 1 conoce de asuntos e í vi 1 es, pe·
n a 1 es , de t 1' abajo, f i se a 1 es , et e . , por e 1 s i rnp 1 e ~ 

hecho de que se ha provocado e 1 ejct~.f~_is_i <? de su 
función a través del derecho de .::icción, a su vez, 
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ta 1 6r~1ano conoce turnh i ón de ese Dc1'ccho que se s~ 
pone vi ene d ohsl:acu I i zal' t!l1 fo1·111u l'<Jd i c.:i 1 o tr·an·

s itor i a ul p1·1nw1·0, o Sl)il, al dcl'l~cho de accí6n, -

pu e s d l! 11 o tJ e e p t il r' s l • d s í , l' 1 r• e e o no e í m i en to d t ~ 1 os 

cfo r l~ eh os , fu n d d dos o i n h rn dudo s , e~ s t: u 1· í <l <l 1 u 1 e a n -
ce, sin muyor· trúmit.c o 1•equí~;ito de los sujetos-· 

que se dict•11 encu.Hl1·üdos dc1d:1·0 de lus l1íp6t1..~sis ·
q u e ni.:w e a n 1 d s 1 e y l~ s • 

De ta 1 nh1n(·r·l1 podemos u r i 1·mar que e 1 derecho 
de d1..~f ensa o conh•.:Hl ice i ón, conocido corno derecho 
de cxcepcí611, nace al mismo tiempo que el derecho 
de acción, son conceptos de fisonomía propia que ... 
sin clllbíH'~JO no se pueden concebir por separudo a -

m<:>nos que se 1 es cons i dcr·e desde un punto de vi st a 

cm i nentcment'.c 1:eó1· i co. L.:i .:ice i ón pc1·manc.cc cst6tj_ 
cu ht::ista ('I\ cuunto {~stu es ejercitucfo; lu cxccp~···

c i ón taml) i 6n, pero cobra vi da y Sl' l.lctua 1 iza en e 1 

momento aquc 1 en q\H' se ¡woduct• 1 a pr· i nwru, es dc

c 1 r , q u P 1 ,) e >..e e pe i ó n no pu e de en t ende 1• se• s í n 1 a -

ucc i ón prl~v i u; en camh i o l~stu <i 1 ti nw se compr·ende 

sin lu nccl'sar·iü concur·1·encia dt• dqu(~l la. Y esto 
(~S adm is i h l l' si se torna en cuunta t~ 1 pr·oceso h i st.§. 

t' í co de· 1 os pu('b 1 os y ell rot'llli.1 espec i il 1 e 1 romano 1 

o sea 1 a fuente de dondl' emanan muchus de 1 as 1 ns

t i tuc iones uctuoJles; usÍ como por' la nccl'saria y -

profusu .:itcnc i {111 yue a 1 os conceptos en estudio 

conceden 1 os ~wandes b·utad i stus en Oc!' echo. Y, 
como punto fu11dumt•nt.:i I, e 1 hecho de que 1 u genera-· 

1 í dad •k~ 1 os ¿¡utor·(:S son aconles <J 1 cx1wcsar que -

e 1 Oc.Pecho de [;i...ccpc í ón 110 es ni puede sc~t' un Ocr~ 

cho di ver· so de 1 Derecho de A ce i ón, si no lin i e amente 
se l L' plwde con si dcr.::i1, como un aspi>cto di verso de 

este mismo derecho, que no es otru cos<.1 que la re-· 
su 1 ta11te de 1 a d 1 l'er·entu pos i e i ón adoptudu por· de
mand.::mt e y denll.ind udo, 
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En esa v 1 rtud, y con 1 él i dcu preconceb i d,1 de 
que 1 u p1·ctcns i ó11 adoptddtl por dcto1• y di:~m .. rndado, 
rcspcctiv<1mcnte, no es del todo divcrsu fr'cntc ul 
Or~¡ano Ju1· i sd ice i und 1, podemos comp 1 et:ar· nuestr·o -
ensayo l'espccto ll la l'Xl'.t~pl: Í Ón, fhll'd fo Cllll I cJCUdi 
rnos 1.l su s1~¡11il"ic.ició11, es dcci1•, qu{• ::;e entiende 

po I' e .xc cpc 1 011 • 

sl~~)Ílll SU 01' Í ~¡cll det• Í V lJ de CXCt)pt Í O que S 1nn1 -

f i ca c.,cc¡)tu.:w c . ..._c 1 u i I' dv 1 a rt~~J 1 a ncncr•u l. Tmn-
b i 6n se af i r·ni.:i que vi Clll' dv exc i pi cndo o c.xcap i an
do pol'qlll' l 1.1 l.~xCl'pc i ó11 si t~rnprc dcsmcmbra o hucc per: 

del' u l 90 .::i l .::.1 acc i ó11 de 1 dctot'. Ot1·os 1.1utorPs ma··, 
nificst.rn qu~ su 01·Í~JCll se cncuentt'tl en lus pí.!lu--

b ras li:d: i nas e,, - a et i o , o s e a , 1 1.l ne~ l u e i ó 1\ de 1 a ·· ·· 
acción. J\horu bien, si el or·i~1cn (fe l¿i ~)ulol)ru lo 
encontr>amos en e 1 Dcr·ccho l~oniuno, t't.>curr· i 1·cmos tilE! 
b i én a ese de1·ecl10 pa1·u uh i cut' su proccdenc i a; en 

donde vemos que· l ,1 c,xcepc i ón !-;>Ul'~Jc y udqu i ere p 1 e

no dcsarr•o 1 1 o dtll'unt:c l~ 1 pl~1· í odo f'o1·mu 11.11· i o, ptws 
en Dc1·ccho f~q111a110 la Ful~l':;::ü y pudel' dl' 1 u ~lcci ón ·

fuc1~011 tcrn ahso 1 u tos que hdstaba s11 si lllp l l' ejt•rc i-
c i o pur~<i que 1 a C<H'~Ju dv 1 d ¡wuelid fu ese de 1 dema.!2_ 

dado~ e11 1 d act11d l i ddd 110 se puede ucept:ar cst.1 su

prcrnac í a. No ohst .. :inte vi lo, la institución ch~ lu 
cxcept i o se cncuentl•u v í 11cu I ..idu, h i stl'w i cumcntc, a 

1 a cornpa~J i nc1c i ón de 1 pr•occso r•onwrw e 1 tis i co y, con 
In actividud del pi·etL)t' (~ll r·cl..ición con los defec-
tos de 1 i us e i vi 1 e. [n efecto, 1 u e "cvpc i ón se 

adoptó COI\ fi·ccucnc i a por· e 1 Der~echo e 1 Vi 1 a ti~a-.. -
vés de añad i du1·.:is a 1 d rl>r·rnu Id Hll'd i 1.111t~ 1 us cua 1 es 
se <)l'dcnaba ul juz~¡udo1· turndt' en cuentd aquel 1 as ~ 

e i rcunstanc i us que e 1 Der·echo C 1 vi 1 no 1 o hacía y 

s 1 1 os 1•cconoc í <l como l.~x i s tcrd:es dcb í u abso 1 ver• a 1 
dcnwndudo de 1 ..is pr·ctcns iones hcch<ls v u 1 er· en su ··· 

contra, todo esto con el único frn dl' cJtenuar el -

rigorismo del Derecho Civi 1 y asimismo pura llenar 
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los vucíos de que <Jdolccí<J. /\sí, primerurncnte se 

puc<k dl'C í I' que l tl <·xcepc i ón pl'l'sllponc 1 a instan-·
c r <l de 1 dl'fll<Jll dddo, f.'t~r·o t'I\ 1 os pr· i flll~r·os tí crnpos 

fue e 1 l't•su 1 t <1do de lllld col\Cl'S i 611 lk 1 pt1 ctor, o -

S\'u, qul• l ,1 i nst i iuc i ón dP lJlJe se t1·c1l:<1 no se c•11-

tl~l)(Í i ó en pt' i ne i pi o como <· I dc·r·l~cho de 1 dcJlh.llldcHÍo 

u Í lllpU~¡llul' ! d ilCC 1 Úll SÍ no lj\H' hte (~sf:c C 1 COl1Cl~pf:o 

rnodct•no dvntr·o d\.~ dicho JH!l'ÍO\lo. Con dllÍ~cr·ior·idud 

se di st i n~¡u i ó, "~" e 1 Dvt•cclio l~ornano, 1 ü e i r·cunstan 

e i ,1 o e i t'l:ttnsL.i11c i ds qlJ\~ uhr·uhdll de dCll<'l'do con e 1 
Dcr·..:·clio e i Vi 1 si 11 q11c l~shtv í L~l'Lll\ ex¡H'esad.::is en 1 u 
f lH'lllll I u: 

11 1 f'SO Í lll'C 11
1 )' tJLjlll' 1 l lls que OJ.H~l'dbull SÚ-

1 o si vdn 111c11cion..:idas (~!\ liJ fórmuld: "opc cxccp--

tionis". 

[11 tór·m i no!::> ~Jl~IWt'u 1 es, 1 d L~>;cepc i ón torna como 

punto de pul'i:rda l<i {~pocu del Derecho Justinianeo 
en donde se~ 1 e cons i der·u, ya como un dcr·echo u i rn-· 

pugnar lu ucci6n. 

Lth·~10 (•11to11c(·s, v 1 Derecho l\omanu cons i der•ó a 
1 t3 cxccpt i u como u11 der•echo de i d(~rd: i ca ndi:ur•u 1 e;::u 

que 1 ¿) 1.JCC i ú11; que· l't'il conccd ido u 1 dc111L11Hlado como 

e 1 medio ~¡vnet'Ll 1 dt~ dt~fe11s,1. Rush.1 seí)a I Lll', en 
acopio de d,Jf-os, que· Lllpiun<.1 di li<..Jcer· r·cl'cr·cnciu u 
la cxc(•ptiu dil:v: "l\~.Jt't'c \·i:iLJHJ is videt:ur•", qui -

<~ x e epi: i o 11 t l~ u t i ti 11' ; n u 111 1 • t ~u s 1 11 e :-.. e r~ p t: i o ne s a et os 

f~S. [ 1 quv U.sd dt• 1 u c,,cepc i Óll t·s vi stu 1 o 1111 smo 

que e 1 qut• actt'íu, por·qut> 1• I dl'lliülHlddo l~n 1 a cxccp

c i ÓI\ r es actor·. 

Por· eso vernos que 1 us cxcq1c iones, en e 1 Dcrs:_ 
cho l\omano, cons1stiL•1•on el\ llllll cl<lusulo que se i!,! 
scrtalh1 en 1 u f{w111u l ;i que e 1 r.'1élq 1 t:d;r·ddo concedí a -
al actor·, mcdi~rntc ill cual Sl' t1uh11•1:::aba a los jue 

e es o {w h i i-: 1 •os p <H' d ah so 1 ver u 1 \ l c 1n i.l I\ dad o s 1 ú s t e 
lo~)ruba p11obdr' Lll~iuna cir·cunstanciu ,fo hecho pot' ·-
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la cual sc1'Ía i11.iust:o conde11dt'lo. Y .:1 pul't ir de 
Justirii.:ino l,is v.\.l'.l'fH'tnnvs son medios ch~ dl.'·Fcnsd -

üSt ah 1 ('C Í dos C ll r dVPI' d~· j OS dcllld!ldtHJos, ptH'tJllt.' !:i~ 

cede r1'l'Vlll'flh•1t1t•llf1• ljllt' \llld d1•fl1dlHLJ tHlt:c los Tr-íbu 
ndlcs sed .íusttl en sí 1111~~md, y sin clllhdl'~¡o, 1n.1ut:>

i:d f't'SfH'C t·o dt~ 1 d pt·l'solld cont 1·.i qt1 í c•n .se e .í(•t•c í te 
lti uCL'ÍÚll. ( ~\)) 

NYfUl~i\LLZ;\ .IUI\ l D 1 C1\. - l.<1~• nit'P i ctif es modernus 
que lidll L1•t1i.i1.lo dt'. (·\.plic111· li.l n<.1turalc::d jul'ídica 

de 1 d e.'.cc•pc 1 i\11 vonsL i1 uyt•n, dc:::>d·~ ,~ 1 punto de vi_~ 

ta doct 1· i lld 1, t111u de l th 1n(is con f'11sos pt·oh 1 elllilS de 
dc1·ccliu; ..... in t'.111!,,w~¡<.>, lt1 llhlyot'Íd dt· dichos t:r·.:ita--

dístds "011 1111(¡11it11l'.._, <11 <1fÍ1'1Hcll' qut• PI estudio de -
l .:1 e.\.c·epc l tll\ cl1•ht• '-,\'I' d 1 d p.:tt' tjllc ¡• I dt! 1 d dCC i Óll, 

put~s S\~ 1 r·,:if .i de i 11~-;t i h1c í onc:s jut' id i cu.s qlw ti e-
nen Id rni:srntl ndhll'dlc::d. De lc1s doct1'Í11as en cucs 

ti Óll 1 <.J q1H~ pos i li 1 {'flll~11h,· mc.íor' .:id,.:.c(1.:i sus l i ncu--

rni entos d(;11tr·1> d<'I D(:r·v1~l10 Me:--ic .. 1110, es sin ducl.J, 
la que fol'll11J l ,1 lluqo l~p,·co, no sin qut' por' eso deje 
mos de Ct)ft::-; i de1'dl' le und !Jl'dn i rnpor·tanc id d 1 ~1 doc
t1· Í 11<.1 que <11 t't•::.¡wct() vstcJhlvt'.c Chíovvndü; per•o u 

su ve:: rncfH.' i ortti111,1·.; dqtiv 11 .:is h~tlt' í ils que sin t.tpe~Ju.C 

se a llU('SÍTd r'1~dl 1d<.1d j1wídí(:d pusitivt1, rner·t~cen -

di Hll<J dt ene i (l!I pur• 1 os Aut:or·cs quv l d exponen y co 

mo pot· 1 u ::.;u~¡c1·1~11c i ..i dv su conb;n ido. 

Viccnh· y Cd1'dvc111tcs dícL~: "Por u.\.ccpción se 
cntiendt~ 1}! 111cdio dl.' d1~rcns.:.i, o lu contr'udicci6n o 
repu 1 sa co11 q\I(~ el dvm.::indtJdo pr·et.t:nde cxc 1 u ir·, di -
1 ata1• o e11c1·vw· ! Ll dcc i 611 o demtJnd.:i dL~ 1 actor". Es 
qui z[i, 1 d 1lcf i 11 í e i f>n que 111{1s dpe~¡,hlu Sl~ c~ncuentr»::i 

<l l ü concc!pc í Lin quv r•cspecto dl' 1 d C''\;C(:µc i ón se -

ti e11i:: en e 1 Der'(•clto P1·ocvsc.11; vn cuanto que si 

bíen sus U'.!r'minos inducen a confusión, corno verc-·
mos <.Hk•l(rnte, sí f<J~¡t'u dctl.~1·rnin.:.i1· en for·rno clara -
lo que~, ter·minoló!,JÍcdlll•:.ntu, es l<l c:-.ccpción. Por 
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otra parte se complementa f:al definición ul descu

brir su objeto así como por del imitur· lus dos ~Jl'u~ 
des e 1 tls i f i cuc ion es que de 1 us rn i smils se heleen, o 

sean lds í.'\.Cl•¡iciPnL·s pcr•cntot·i.:is y di lutor·ías. 

Edu .. wdt' P.i 1 1 tlt'<'s, vn su 1 i lwo [)ice í oth1r' i o de. 
D (' I' e e 1 w p,. o e (' s tl 1 e i V i l . e i 1- u d o e t t. i 1 hl s e o 111 o 1 d d p 

Gudsp, quv t'(SlJllH.· d\· 1<1 s1~¡11ivntc· rnallcr•u: "l. ·Lc:is 
('\.CCpCÍOl1\'S f"Ot'tndll pdr'ti.• dl' l.i opos11,_·j(in ,J lu pt•c

t (' 11 s i (rn q \J t' li iH' l' V <1 1 l' I' ~' 1 ( k llld 11 d d do p <l I' d su p r· o p i i] 

ckfcnsd; 11 - lPdu pos 1 e i ón const 1 h1yv 1111 <Jeto de 
rcc 1arn.:icí0n di r· i ~l í do a 1 [w~¡¿¡no j1w i sd ice i on,:11 y 

f\Or' vi r·tud de 1 cu d I, ·~ 1 (k•m<-1tHlcHto p 1 de qll(' se 1 e -

absuelva de lu pr·ci(•nsi611. Por· L...into, lus ('xccp-·

c iones son actos ) 110 dt'l'<•chos 111 podcr·es. De mu·

du más concretp dt•hc dt•(' i l'St' que so11 conl:r·d-pt·{~S·
tac iones; 111.-- Sin (•rnh.:ll'~¡o, toddvÍu ¡wt>dornirw lu 
i deu dl' que son fHldl'f'l'S conf1·r· idos ll I dc·111 ... 111dudo 
frcnt1.' a Id dcción c.Jl't'citdcLi en sil contt·a ....... , 

1 V.·· LJ opos i e i ón S<..' C1)n vi c•t·tv 1•11 e-...cepc 16n nr..:indo 
tt·ae e 1 p1·occ•so cuest i of1<'s de hr~cho o dl' derecho ·-
no p 1 ant ciJdds por· t' 1 .:..ict or• •. , " ( 40) 

Hu~¡o Hocco di c~c: "[ 1 ch•rccho de ohr·ar· que -·-
compete a 1 <.lenwnd.:ido, se 11 ullliJ derecho de contra-·

d i cc i 6n (de except:ió11 o de defensa); no constituye 

un derecho div('t's<.) del d1•r•t•cho de acción, sino só·-

1 o un di Vt~r·so as¡H•ci:o dL~ esh· mismo der•echo, que ··· 
resulta de lu misma posición qut> en PI procpso asu 
men 1 os sujetos uct í vos de 1 u re 1 ación pr•ocesa 1. -

La ¡wetensi6n cfol dcmi.lrHlddo 110 es; por lo tunto, -

subst~rnciülmente, diversa de liJ pref:ensÍÓll ¿¡nilloHd 
d e 1 u e t o!' r r· e n t e u 1 o s ó I' ~J iJ no s j 111' 1 s d i e e í o ll ¿¡ 1 e s ,, • -· 

(41) lndudabl1.crn1.•ntl', lu excl'pció11 l'S un der·ccho ·
que t ¡ en en 1 os í n d í v 1 duo s f' r· (' n te L1 1 [ s t ad o p .:.i P a 

1 os efectos de~ que no se re cono z Cd P 1 det't.•c ho que 

se hace valer poi' l.J contr•ut'Íd en juicio. 
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El llluest1·0 l\<1f del de Pina manifiesta: "E11 un 

scnt ido <llllp ! i o .s(~ de110111 i lhl ex ce.peí ón u 1 tl opos r - ····· 

e i ón que e 1 dem •. 111dddo hi1·111u l <1 f°r'c•rd:e d 1 d dcmillldd, 

bien ClHllu 1.ihsL(icul11 dcl'i11itívo n pt•uvrsional .:i l<i 

uctivid,lll ~11•11\-oc.idu, fll('dr.:.inh· el cjpr•1·1cio de Id 

dccró11 l~ll el (wqdrlo .llll'Ít>d1cc1011..:il, hrcn pdl'd con., 

tr·adeci1· el d1.~1·1·1:ho llhltc1•i<JI q\Jc el .Jci".01· pl'l'h.~1·1d1.· 

li<.lc(q' \·ulc1·, cu11 el oh.1vtu, de qLit· Id ~<'f1tenc1<1 
quv h<.1 de• po1iv1· t(,1·rn 1110 d 1 o 1·c 1 uc i lin pr·ocesu 1 l u 

absul~lhJ tofdlniL~lltv o d(' llll 111odo ;J..;¡1·c1dl (110 r·vco·· 

noc Í endo l ..J .iust i e 1 d 1.k• 1 u p1·1..•te11s i ún 1•11 toda 1 <1 -

e x t e ns 1 ó 11 e 11 que e l de m d 11 d <.lll h· 1 cJ h d y cl fo r mu 1 ad o ) ". 

(42) 

G i uscppe Ch i ovcndd expone, a mi ju i e i o, una 

de 1 us b.!or· í ..is mi'.is comp 1 e tus que solwc 1 u cxcep ... - · 

e i Óll se hdn dudo, y com 1 cn::<i por c>xp l 1 CLH' qué es ·-

1 u se11tenc i u ~ksest i mid: º'' í d: "S 1 e 1 actor no ti e
ne ucción, ~;tt (lc11t.:llldd L~s inf'unddd,1 y, como tal, r'(' 

dw::0dd. Lc1 sc11h~l\c id en p!jf1' c<lsti dhs1H: 1 ve a 1 de 
mandudo dv 1 d dvmdlldd. En 1 d f'{H·rnu l d desest i ITl<l·· .. ···· 

e j 6n de 1 u dc111d11 d.:i o uh so 1uc1 {In de l ..:i demdndu est ci 
implíc1td Id IH.·~1<Jción de fu t1cció11" > u~Jl'e9a: "Las 
e o 11 d í e i o ne s d r~ 1 <J sen h; ne i d d C' ses t i rn a to r' i u , p o 1' 1 o 

tanto, podemos 1·esu111ir·lds en Id Íill'XÍstenciu de la 
acción". L 1 (!~Ju <l esd col\c 1 us' ó11 de 11l'~¡.::ir· 1 u <lec i ón 

por·qtH~ e 1 .¡ue:. hu co11s 1 der·,nlo l·omo i nex i stcnt1.~ un 

hecho const 1 tut i vo de 1 der·ecl10 o de 1 u ...ice í ón o 

porque ese lit>cho no t:·s i dóriuu put'd pt•oduc ir efectos 

jurídicos, o h i en, por·qu e <lÚll adm i t; i en do 1 u ex is·--· 
tcnc 1 u de un hecho constitutivo, liu consí dcrado u 

1 a vez 1 a ex i stenc id de 1rn hecho impeditivo o ex-·

t i nt i vo. Y cst u <Jet i vi dad de 1 .Juez 1 u puede rea 1 i -
zar s111 la iniciativu del demandado, o sea, que la 
sentcnc i u descs1: i muto1' i <.1 se puede pr·l)duc i t' u(m 

cuando el dernd11dudo esté ausente (rebeidc), o que 

esté pr•e::;elltc~ per'o no 1 u iJ 1 <:~~JU(•, o b 1 en si 1 o a 1 e·· 
8.:l remitiéndose put'<l el 1 o d 1 Juez. 
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Pero hay casos, dice el citado <lutor, en que 
1 a sentcnc i a dcsest i mator~ i <1 depende de 1 <:1 dct i vi-·
dad dcf ens i va ele 1 dcmandudo / es cfo.c ir·, que sin 1 a 
instancí.::i del demdtHludo, el .lucz 110 podr·íu resol···· 
ver en e i cr~to sl•nt ido. Dos son 1 os c<lsos de este 

supuesto: el pr·imcr·o l'(~pr·csc11tado por· lu acción -

de dec 1 ol'<.lC i ón 11c~1<Jt. i Vd, o sed, cu u ndu 1 u dcnwnda 
judicial inf"u11d<Jdu hdcc n0cc1· por· sí c·11 el demandi:!, 

d o t>, 1 de 1' e e h o d l' pe d i 1 • u n a s t ~ r'\I' e n e í u ck cfo e 1 u r ü .. - •• 

e i ón 111.:~11.ü i vu, es (kc i 1·, Uth1 S(~ntcnc i a dcsest i mato 

ria cuyo val 01· csiT i bd en que l' 1 demandado i mponc 

al .Jtwz el debe~!' de pr·ocPdcr· .::iunquc el huhcl' dcsi~ 

ti do e 1 uctcw 1 o di s¡H'nsarb ck este dt.~her; el sc~1u~ 
do de los 1111.~ncion0dos cusos se fu11d¿1 cuando la ins 
tancia (h:I dem.:.11Hlado, r·cspecto dl' li.l cfosestimación, 

ti ene como lwsc h(~chos 1 os CUd 1 es nuncu e 1 Juez p~ 

dríd de oricio tcnet' l't\ cucntu au11que fuesen .::ifir

llléldos por· e 1 actor· y sí tomur· I os así só 1 o cuundo ... 
son ufiPnJ<.:1dos y hechos vul1..·1' por- l'I dem¿rndado: "En 

estos c.isos, l~I poder' jurídico del demandado toma 
e 1 nombr·c Psµcc í f 1 co dv exc<~pc i 611". 

ADrl!\:Ju advrnc'."is que l u act 1 vi d<ld dcf ens i va de 1 
dernundado r·ev 1 sh~ tt•cs f ormus a 1 d que cor·rospon-
den estos tl'VS SÍ ~Jn j f Í Cddos CÍe CXCüpC j 6n: 

"A. - Et\ un Sl~nt ido ~1cnt:ru 1 , exccpc i ón si ~Jn í fj_ 
ca cua 1 qui et' medio de 1 que se si J'V<l e 1 demandado -
para jusi: i f i cut' 1 d dcmunda de descsi: i mue i 6n, y por 

1 o tanto, también 1 u si mp 1 e nc~¡uc í 6n de 1 fundamen·
to de 1 a denwnda du 1 a actor a; también en este se~ 
ti do :Jetlel'i.l I se compr·cndc cor·r i entemente, y a ve-
ces por lu rnismü Ley las i111pu~Jth1cio11l!S que se re-
fiel'cn a l.:i r~e~JUlu1'idad de p1·ocedi111ieni:os". 

"B. - En un sentido mós estr· i cto comprende to
da defensa de fondo que no consisi:d en la simple -
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ne~1aci6n del llL'clio constitutivl' .:if'ir'm<Hio por' el uc 

tor, si no c11 1 d cont r•tipos í e í ón de u11 hecho i mpcd i -
t. j V U O e :d j n {· Í \'O q U<' <'.'.e l u >''<l ! OS l'. fe C t \l S JU I' Í cf Í C O b 

de 1 IH!.c!IO co11~,_;t· r hrt i vo di' i r•rn.ido p(w e 1 dctor·, y 

p o I' 1 u h111 h) , 1 il de e i ó r 1 ( L' j l; 111 p 1 os : e .-... e e p e i o ll e ::; d e 

si mu 1ac1 ón, de pd~¡o, dl' 11ov<1c 1 Cin)". 

"C.- [11 sc11tido h1d<1vid m.'1::-. (~:;.;1;1•ictl), e:-..ccp·"·· 

e i 611 comp1'L'llde -como Vl:l't;n10s·- :::;Ú 1 o 1 d contt'.:1pos i · ... 
ción af hechL) t~(1rlsf.Íf:utiVl) dflr'llh.H.Jo r~or~ cf i.lCtlJr' ..... 

de hechos impedrtivos n e ...... ti11t_i\.os, tules que poi' 
sí mismos 110 l!,,cluycn lu dCción (t.:.111to, que sí son 

ufÍt'lllddos por• el cH:Lnr•, el .h1t~:: llll plll~1lc tenvr•los 

en ClJt..•ntu) / per·o que ddll u 1 demurH.l,1do e 1 poder~ ju .. 
r~ id i co de t.111u 1 ..ir· 1 d .¡ce r ún. l.í l'lllP lo~;: e.\.cepc i o-··· 
nes, pl'L~scrrpción, de i nc.:ip.:ici<.ldd, de dolo, viole~ 

era, de cl'l'Ot'". Est: u (1 1 ti mu for11w 1 u 1 l tHlhl Chio-

venda c,"\Cepc i ón t~ll sc~nt ido pr·op i o. 

Así 1 1 cqü d 1 tl con el us i 611 de quv "l ll eXCl~p-· -·

e i ón en sc11t í do ¡.wop i o l'S, pucs un c1.ll1t:r•u-dcrcchu 

frente t..l 1 a ucc i ór1, y p!'l'C i sunh:llh' por· esto, un d~ 
re cho de i rnpu~¡lldc i ún, (: ~ dec 1 r·, un dvr'cclio potestE_ 

t i v o d i r i ~¡ i do d 1 u a 1\ 11 1 .:.i v i {rn d v 1 t1 ü e e i 611 " • 

Por 1 o que en tr•¿¡t .".!11dose d1.~ e.'\cepc i oncs en 

scnt ido pr•op i o / 1 d (1CC i ón pu1~dc o 110 e:-. is ti r, se-·-
9ún que el de111 ... 11Hilldo li<Jqd uso o 110 de su con tr·a-Je 

rccho. Es dcc i t', que ~ i e 1 <.krn<.rnd.:ido 11u eje re ita 
1 a exccpc i ón, 1 d .ice i 6n e., is te )' pr·odt1cc sus ef ce·~ 
tos. 

"La excepción es un cont1·.:i-dcr·ccl10, en el sen 

ti do de que es un poder· de .mu 1dCi611 que se di r· i ge 

contr·u otr·o der·eclio, nu ya en e 1 sentido que e 1 de 

mandado, oponiendo lu excepción, pidu algo más o -
cosa di st i ntu de 1 <1 desust i nwc 1 ón de 1 a demanda". 
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n •• • mientras con la excepción en sentido im-
propio se obtiene la desestimoción de lcJ demandu, 
porque la .:1Cc i 6n no ha nacido, o ha desuparcc ido -
con ant cr i or i dad u 1 ü exccpc i 611, y con la c,\ccp--

c i 6n en sentido pPopio se obticnl~ la dcscstimaci6n 
de 1 a dcrnandu, uunqlll' la acc i 6n seu, con üntcr i or J_ 
dad a la exc<•¡1ci6n viva y l·fic<J.z", y contin(w dí-
ciendo: "Ll L:'.\ccpci6n Sl~ distin~1uc porque su eFi
c a e i a de d n u 1 a e i ó n e s t .:í 1 i 111 i i~ <H~ tl u 1 u a e e i 6 n " • 

Pero e 1 maestro ita 1 i dlltl dctc1·m i nu 1 u natura-
l ei.a de 1 u cxccpc i ón cuundo a 1 conc 1 u ir e 1 terna dj_ 
ce: "Pc,"'o se comprende, rcp i to, que esta neces i-·
dad de lu instuncia del demandado no es sino la ma 
nifestaci6n <•xtcr·ior· y tan~1ihle de lé1 íntimü natu
r.:i 1 cza de dl'rccho que 1 us cxcepc i oncs poseen". ( 43) 

G i u scppc Ch i ovcnda, con su doctr· i na, es e 1 u~ 
tor que más e 1 ernent os ha aportado o 1 estudio de -·~ 
1 as ex e ere 1 o ne s • L:J s e o ne 1 u s i o n <' s y r· azo n a rn i en t os 
expuestos en su teor í u son su~¡est i vos a 1 ~)rudo de 
que sus .scuu i dores 1 as dcf i enden en su totü 1 i dad y 

como consecucnc i u de esto, 1 os poste!' i ores an.) 1 i , __ 
sis de la exc<~pci6n y de la deFcnso tonléln como PU.!:!, 
to de partidu la cituda tcorfa. 

DEFENSAS Y EXCEPCIONES.- Las doctrinas moder
nas han ! legado il lu conclusión de que frente él la 
i nst i tuc í 611 1 1 arm.ida cxcepc i ón se encuentra otra -
(defensa), que por su importancia y relaci6n con -
la primera, hace necesaria la inclusi6n en los Có
digos de una perfcct.::i distinción, de significado, 
entre 1 a e.x.cepc í 6n y 1 a Defensa. Es com(in ut i 1 i -
zar corno si nón irnos ta 1 es conceptos debido, pos i -
b 1 cmente, a 1 a poca i mportünc i il que se 1 es ha da

do por parte Je los estudiosos en la mütcria y -

pr i ne i pa 1 mente por 1 as 1eriis1 ac iones que ericucn ·-
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tran, en el término oxccpci6n, la mcdidil c''acta 
dentro de 1 a cuu 1 si túdn e 1 dcl'cclw o contra-dere
cho nacido como consecuc11<.: i u de 1 eje re i e i o de 1 a -
acci6n. 

Pe1·0 ese derecho, que ¿¡_.,.jsb! el dcmc.indudo pu-· 

ru rcpe 1 cP, a su v0;:, e 1 dcl'echo q11c p1~ctcndc ha-·
COI' Vil 1 cr· e 1 actor· con su .ice 1 ó11, ha pr·ovoc<:Hlo co~ 

fus i 611 en 1 us i dc.Js, tl 1 ~Jl'odo de qur._• en 1 ¿¡ uct.ua 1 i 
dad no se puede a f i 1 • 111 c.l I' q lH~ ex i s t e u n s i q n i f i e ad o 
técnico cspcc i u 1 de c>..ccpc i 6n; y..:i en t~ 1 Derecho C2, 
nÓn Í CO SC hab 1 u de [)e r CllSu COlllü t\C~J.:lC Í ÓI\ de J hecho 

o de 1 Derecho u 1 cuudos poi· e 1 acto1·. 

Didw definición es, quiz.5, Id que por· sim--

pl istu, encie1Td la idcu 111.Js cl~wa del término Oe
f cnsa, m.Jx i me si se tom.:i en cucnt a que desde cu a 1-

qu i cr puni:o de vi sL.1 dcf cnsa t!ti p1· i mcr'o, crono 1 óg.J.. 
camentc hab 1 <.rndo, que exccpc i ún; podemos u9rcgut' -

que defc11sa es el ~¡6ncr•o y cxcepci6n l.J especie, ··· 

que todo e:-..cepc i ó11 es d0f'et1sa pc1'0 qU<..? t:oda dcfcn·
su no nccesdr i dfllel\ te es L'M:t~pc i 6n. 

Actu.:i I mentt~ se lw un i f i cado '~ 1 cr i ter í o doc-
tr i na I a! r'especto ül opithH' que l.:i Defensa impl i
c a ne e es ar i amen t e 1 u e o n t r o d i e e i 611 ,, e 1 a t i va a 1 de
r echo de 1 uctor·, es dcc ir· 1 c11 fondo, y exccpc i 6n -

se refiere d lus oposiciones o contrndicciones re
lativas u la rc9ular·idad de la forrnu del procedí-
miento o seu al Pito. (44) 

Oc uh í, que sea e 1 Dcr·echo Fruncés qu 1 en de 1 i 
mitc con clat•idad la distinción entre excepción o 

defensu (dcfcnse). El 111..:iestro Eduat'do Pal 1 ares et 
ta a Eugenio Garssonet: 

"Se 1 1 umu defensu, 1 .:i no9ac i 6n de 1 derecho 
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del contrademandantc. Cuando el demandado, sin en 
trar en e 1 fondo de 1 a demanda, c1' i ti ca su forma o 
pretende 1·ct.::ird<l1' su exumcn, se di ce que invoca 

una cxccpci6n". 

"!.as c~xcepc i oncs son 1 os mcd i os opuesi-os a -·-
1 as demandas, pu1·a qucdat' di spcnsados de contestar 
lus husta qu;.' huy<1 vencido un t{~rmino o se haya 
cump 1 ido llt1il f 01'11ia 1 i lÍdd". ( Ll S) 

En csu vi r·tud, 1 a h~rm i no 1 ou í a ft'unccsa scñu-
1 a la distinción entre dos conceptos opuestos, al 
cons i dcra1· 1 u c>.cepc i ón como un obst<lcu 1 o tcmpora 1 
a la acción; y la defcnse como la dcncgaci6n que -
e 1 dcm<.indudo f 01·111u 1 ,¡ Ft'l!ntc a 1 derecho u 1 c~1ado por 
e 1 dcrnandant e. 

El maestro Rafarl de Pinu, acepta la doctrina 
francesa u 1 cons i der·ar que 1 u di f crenc i uc i 611 entre 
Excepc i 6n y ik·f ensa es oh 1 i ~J<Hlu y c)..;pone: 

"L.i e.-.;ccpc i ón se di r i ~¡e d poner un obstácu 1 o 
tcmporul o pcr·¡wtuo .:.i l.:i activid<Hi del 6t>9.:rno ju-

risdiccíonal; S(' l'eficr'e d Id faltu de los rr·csu-·
puestos o r·cqu is i tos nucesar i os pul' u que pueda cn

t a b 1 a r se u n a r "~ 1 a e i 6 n p r ·o e e s u 1 p e r r e et a . L a de fe n 
sa es unu opos i e i ón, no u 1 a ad: i vi d<1d de 1 6rg.:rno 
jur i sd ice i ona 1, si no d 1 Puco11oc i 111 i cnto do 1 det'ccho 
material pt·ctcndido 011 In dem<:lnda". (46) 

En rnw st 1·0 pu í s ninguno de 1 os C6d i ~Jos, en -

sus pal'tcs respcct i vas, di st i ll~JUe entre Excepción 
y Defl!11!::id ocasionándose con el lo diversidad de crJ.. 
te 1~ i os y e o n fu s i ó n , t a n to desde e 1 pu n to de v i s t a 
técnico como desde e 1 pr.Jct i co y en atcnc i 6n a eso 
y al problema que se tr·utd en cstu Tesis, so hizo 
nccesar i o cstab l t~ccr 1 a antcr' i or di st i ne i ón para _: 
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ef cctos de 1 cap í tu 1 o pos ter' i or. 

CLASIFICl\CION DE LAS EXCEPCIONES.- El concep
to de cxccpc i ón es (i 11 i co, si 11 crnbm•go son mú 1 ti - ·-· 
p 1 es 1 as e 1 us ir i c.1c iones que de 1 ..i cxccpc i 6n se -

h a n he eh o . [ ll L' 1 De 1' e e li o 1\ o 111 d n o s e e 11 e u e 11 t r· u 1 \ 1 i.l s 

pr i mcrus di st i ne i une::; que pos ter· i or·mt'.l\f:e fhlSuron -

a 1 Dcr·ccho e 1 Vi 1; pero l!fl di:t:nc i Ól1 d 1 d rnater i i.l 

aqu Í t1·utcHÍd <Jeep turnos 1 o 111.Js cor'r' i ente de di chus 

el ilS i f i cae i oncs; ,1quc 1 1 u que hah 1 a dt~ substanc i u-·-
1 es o de fondo y pl'occsu 1 es o de f'ormu; y en pere1]_ 

tor•ius, que pr·oduccn l.:i ineficacia definitiv.:i de -

1 a acc i 6n, y di l .1tor· i <ls, que s6 I o suspenden tcmpo

ra l mentc sus efectos. 

Lus cxcepc i oncs substanc i u 1 es r·ec i ben también 
el nombre de miltcrialcs y son las que se refieren 

el los derechos y obl iq.:icionc5 ílli.ltcria del juicio. 

l.:.ls cxccpc i olh~s proccsu l L~S, son 1 us que se r~ 

f i e r e n cJ i r ,, e ~Ju 1 u 1 • i cLJ de s o v í e i o s d e 1 p r o e es o , 
pr i ne i pd 1 mente 1 d f.11 t<.1 de ¡wesupucstos procesa 1 es 

y comprenden 1 as e i r·cunst<inc i .is que dan a 1 demand~ 

do el poder· de dllUl<lt' lu con::.titt1ci611 de la rela-~ 

e i 6n procesa 1 . 

El Códi~¡o de Pt'occdimicntos Civí les para el 
Distr·íto Feder<ll adoptd el cr·itcrio tradicion.:il 

que divide 1 ds excepc 1 ol\es en pc1·<.:.rnl:or i cls y di 1 atE_ 
r i as. [n tr'at[rndosc de 1 <.Ís pr· i mcr·us, di cho Cód i 90 
n í 1 us dcf i ne ni 1 as enumcr·a; por· 1 o que deju a 1 a 
doctr i nu su cxp 1 i c<lc i ó11 y an5 I is is. las segundas 

se encuont ran cnumer·adus: 

Artículo 35.- Son excepciones dilatorias las 
si fJU i entes: 
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l. - La incompetencia del Juez. 

1 1. - La 1 itispendencia. 

" 1. - La COfh'' Í d<Jd de 1 ¿¡ CiJ\fSél, 

IV.- La falt:éJ de persono! idud o capacidad del 
actor. 

V.- La f<llta de cumpl imicnto del plazo o de -
la condición o que estó sujeta la acción intentada. 

VI.- La divisi6n. 

V 11. - La 
. , 

excus1on. 

VI 11 .- Las dcm~s a que dieren este cor~cter las 
leyes". (47) 

Sobrepasa a las 1 imitaciones de este trabajo 
el scñalilr !u deFinici6n y ob.ieto de cuda unu de -
las excepciones que se citan. Unic<Jmentc se prc-
t end i 6 acudir 1iucvurnch te, como 1 o h i e irnos a 1 tra-·

tar la ucc i 6n / Ll 1 ckrccho C i vi 1 como lh.1se o i nf ar
mador d(• 1 os av.:inces que 1 de 1 tema sujeto d cstu-·~ 
di o, se hun o¡wr·cJdo en e 1 Derecho de 1 Tralwjo. 

Quede, pues come introducci6n, el que lu cx-

cepción, la dc>fensd o contrudicci6n que lwcc valer 
el demandado fr>ente u la pr·etcnsi6n del uctor, tic 
ne e 1 mi srno campo de up 1 i cae i 6n en e 1 dcr'ccho 1 abo 
r a 1 e o n 1 a 11 e e es ar· i a d i s t i ne i 6 n de que 1 as re 1 a e i .2. 
nest ul amput'o de lus cuales nucc, son de natural~ 
za obrcro-pat t'onu 1; quer' i éndosc expr·esdr con e 1 1 o 

que la excepción 110 c<rn1bia, que tampoco Vi.H'Ía su -

dcnominucíón, concepto y ntJtur-alezu; son los con-

fl ictos de tt'abajo, lus r·eldciones de tipo procc~-
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sa 1 consccuenc id de t'.~stos, 1 os que 1 e durán un ma
t i z. di vcr's(1 si 11 ca1,1b i di' su e sene 1 u. 

LA EXCU'CION Li\ROl\1\L.- LI dc1·ccl10 de ucci6n, 
dijimos, es <lquvl que se cjer'cÍtd en conti·a del Es 
tado, no en t~ont r•,1 de 1 dernd1lll<1du, y t: i l'nc por· oh.í..2, 
to Id suíisf' •. H:t:1(111 dl' llll intc1·ts .i1wídíco dl·terrní·-· 
nado. De 1 1111 smu modo, podemos co11c1'('t<1r· que e 1 d!::_ 

r,ccho de [;-,ccpc i {in, i:drnh i é11, es u11 dcr'c•clio en con

tt·d del Estado, y 110 en contr«J dv.I ,ichw; de tal -· 
mancr~a que e 1 dcr•echo de exccpc i Óí1 se concede a 1 -

dcmandudo pdl'd ex i ~l i 1· de 1 61'~Jdtlo jur• i sd ice i ona I, -· 
cncul'~J·Hlo de dccidi1•, el estudio)' satisfücci611 de 
sus i ntcrcses jul' í di cos que se i mpuL1n ,) 1 interés 
jurídico l lcv<H.io ptw el .ict:or·, .:mtl' dicho 6r~Juno, 
como no satisfecho. 

E 1 i ntcl'0s jur· í di co de 1 actor' y de 1 dcmundado 
se en ca111 í lldn d oh ten el' no U lhl scnt ene i a f üvorab 1 e, 

sino una scntcncid justu. 

PcPo el inter•és 110 sdtisfccllo, <11r~~1udo por el 

actor' supone und r•c 1 ac í ó11 de dl?l'cclw entre e 1 ti tu 
1 ar de ese i 11tt•r'{~s, o sc.i, d~ i:or· •J sujeto activo, 
y el titular· del dtd>et' jtwídico cu1·1·clativo, o sea 
demandado o sujeto fh.1s1vo. Dl' tul mc111cr·a que, en 
una demandu, 110 husta que e 1 sujeto act: i vo cjcrc i
te su acción ,:.ll\tt~ QI 61·~ill110 .iur·isdiccionul col'res
pondi ente, éste debe dt:1r' upol'i.Ull id.id u 1 sujeto pa
sivo sella 1 ado en 1 a (fr~m&1t.la como oh 1 1 ~Judo u real i -
zar e 1 i nter·és 110 sut i sfecho, pard oponer 1 os obs
tácu I os 11eccsa1• i os que co11t t'ud i ~¡an e 1 derecho 

a 1 egado por e 1 actor. A 1 su1·~1 ir así 1 u exce.e_ 
ción, es decir, en for1nu Llutónttca <J fu pretensión 
de 1 actor, se ar·~iumentu que e 1 dem .. rndudo se con·~-
v i erte en actor de su de1'echo .. 
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Las antcr i ores cerne 1 u si oncs son re su 1 tado de 1 

somero cst ud i o u que sometimos 1 u cxccpc i 6n, y en 

tratándose de 1 cu111po 1•c 1 at i vo a 1 DcPccl10 de 1 TrabE_ 

jo 1 os prob 1 cmas que presenta 1 a i nst- i f:uc i ón en 

cuestión son 1 os mismos, es decir·, qtH' 1 as dcf in i -
cioncs, conct~ptos, doctPinas y clasíf"ícdciorH's di 
respecto son i dC!nt í cds u i ds de 1 dl~t'cclio e i vi 1 con 

1 a única su 1 vcd,1d de que son t rat.Jdas c~n dtenc i 6n 
a la natur·alr•:.:.a de llls r·c1.:icioncs d lüs que se 

aplican, ll las Pclacioncs obr•cr·o-putronalcs. 

Si bien es e i crto que, en lllLltel' i a 1abor·a1, e 1 
func i onam i ent() pP.'.ict i co de 1 ds c»v~cpc i oncs udqu i e

re matices cspcci.:ilcs en cuunto d las personas fí
sicas o mcwalcs que las liuccn vülcr·; t.Jmbión lo es 

es e 1 que ni 1 u ley F cdcru 1 de 1 Trabajo, que 1 as -
consi~¡na, ni los truti.ldistas, ni la Suprema Corte 
de .Justicia de lu N<lción, lwn lo~wado tócnicamentc 
difercnciul' lu excepción, propiamente dicha, y la 
defensa. 

Al respecto, el maestro Trucbü Urbina (48) m2_ 

nificsta que la Ley fcderul del Trabajo empica los 
términos: e.'\Cepciones y dcfcnsus con el mismo si.a 
nifiu1do jtwídico, indicundo así que el lc9islador 
no tuvo 1 u menor• idea de 1 a di fe rene i a que ex i stc 
entre trnu y otl'a, pues se est i !lid que .:imhas ti cncn 

e 1 mismo objeto l'n cuunto que a 1 set> comprobadas -

traen cons i ~JO 1 .:i f't~d l i z.<Jc i 6n del mismo objct i vo, o 

sea, 1 a .:ibso 1 uc i ón a travós de un 1 u u do. 

E 1 e ita do uutor· concluye ,l I r·especto que como 

lo expl'csa el docto!' Eduardo B. Carlos: nla expre
s í 6n excepciones ha de e i t'cunscr~ i b irse u 1 6mb i to -
de 1 derecho pr'ocesa 1 par u di f eren e í ¡_¡r 1 o con e 1 ur i -
dad de 1 a pos i e i ón qul: e 1 dernand<Jdo foPmu 1 a pr i ncJ_ 

pa 1 mente u 1 contest.:1r la dcmandi.1 sobre e 1 fondo >' 
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que técn i camcntc se mene i onm·.1 con e 1 nombre de de 

fensa". 

Qu í z[¡ poi' l'dZOlll~s de ut i 1 i dad pr5ct i ca, 1 os -· 

conceptos dv cM:epc i 611 y deFc11sa son trat.:idos y -·

confundido~;, sin cmh<Jl'~JO l<.1 difcr·cnciaci6n que, en 

matcl' i a de 1 D<..~r·eclw de 1 T1·ubujo, se debe üstub 1 e-

e e r e n ti· e u 1 w y o t 1 • d e s de v i t a 1 i m p tH' t a 11 e i a pu r u 

1 d htH.~lhl mur·cliu de 1 os pl'occd i rn i cntos que 1 os con
t i cnen. 

En td 1 es cond i e i unes, nos i ne 1 i ndmos por 1 u -

e 1 us í f i cuc i ó11 <Hlopi:éltl.J por• e 1 macstr·o A 1 bcl'to Tru.2. 

ba Urbina tomd1Hlo en considc1·<.1ció11 y como punto de 

partida u lu acción en dos aspectos sustantivo 

( p 1 ·et en s i ó n ) y pro e es d 1 , y en e s a v i 1· tu d 1 a ex e e p
e Í Óll 1ulHWu1 SC C 1 uS Í f' j Cu Cll: SUsta11t Í Vd (prctcn-
s i 6n contral'Íu al actor·) o·de fondo (defcnso) que 
ti ene como objeto t~ 1 dest1·u ir o h.Jcer ineficaz 1 a 
prctcl\s Í Ón O i.1CC j 6n sUstui1t j Vil a 1 C~Judu por C 1 üC-

tor mcd i ante 1 a nbso lución en e 1 p1'occso. Y 1 u ex-· 
ccpc í 611 procesa 1 di r· i ~1 ida a í rnped í r e 1 dcsarro 11 o 
de 1 a a ce í ón pl'occsa I , ten í cndo en cuenta que se -
i mpuuna 1 a dcmand,l por· 1 o que ve .:.i 1 os presupuestos 
procesdles. 

La Ley r edet'd 1 dc 1 Tr·ahdjo en \! 1 ~JOI', p<W su -
parte, L~s c,ie111p 1 í f i c.it i Vd en cu.i11to a 1 as dos e 1 a
ses de e:..cepc í oncs 1,1bo1·<.1l1.'s ,1ccpt1Hl.Js; cntr-c 1 as 

subst.:inc i u 1 es se encth.~ntr·.:in: 1 a compensuc í 6n (Ar-· 
tículos 33, 107, 110); Id pPesc1·ipci611 (Artículos 
516, 5 1 7 , 5 1 S, 5 1 9 ) , y en ~¡ l! ne r' .:.i 1 , toda e o n test a- -
cíón susceptible de extin~1ui1· la obl is1uci6n labo-
ral (Artículo 753). Por· lo que tocd u los proccs2_ 

les: La Je faltu de pct•so1lc1I itfocl, que en tér·mínos 
gener~a 1 es se uCl'ed i L1 como en e 1 Derecho Común (Ar:. 

tículo 709); la de incompetenciü (A1·tículos 523, 527, 
601, ·604, fi21); l.::i compete11ci<.1 lubur.:il se fija en 

atenci6n u lu nJtllt'ulc:.a ele los conflictos, a la -
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divísi6n territoriul, al lu9ut' de la ejecuci6n del 
trabajo, de la cclcbraci6n del contrato, Jcl domi
c i 1 i o de 1 de man dudo, t~tc. L.:.l com¡wtcnc i a, en Dcr.s:_ 
cho ~k 1 Trabajo es i mpr·or·r·o~dh l c sin quL~ pueda ser 
vá 1 ida la sumisión tlic ita o cxpr('S•l de 1 as p<wtcs 
a un 61~~¡<1no di vet'so dt> 1 com¡wtente¡ 1 a de ohscur i -
dad e i mprec is i 611 de 1 d dcrnandu ( !\r•t í cu 1 o 685); y 

la de 1 ii:ís¡wn1lpncid. 

Ld c1111111<•1·ac i 611 dllt et' i or de ni nuund manera 1111-

p 1 i ca que scun 1 i.lS ú11 i cas c.-..;cepc iones y defensas -

aceptadus n r'cconoc i ~fos, puesto que e 1 111Jmero de -

unas y ~)tr·tJs es i 1 imitado, l)<lsta leer• el ar'tÍculo 

46 y 47 de 1 a Ley de 1 <l rn<Jt et' i u pat'i..l darnos cuenta 

que e 1 patt'Óll dernu1Hl.Jdo puede hdccr· vu I el' como ex

ccpc i 01h~s) defens,1s, ell té1·111i11os ~¡enerales y de -
modo ptH'i:Ícular·, cddd 111\d de las 11urncr·dlcs citadas¡ 

esto opc1·.:wfa, cli.H'o está, cuando el trahajudor ds_ 
mandase aduc i cndo ·,;;epul'tlC i (>11 i njust· ir i cuda y e 1 -

patrón co11test:<lf'i.l l <l dl~llldlHl...i oponiendo al ~JlJllll de -
l.:-1s cxc<.:pcio11l's der·ivudds de tdles Fr·<1cciones. 

E 11 1 d d r d: e r' i o r L e y F e d (' I' il 1 de 1 T" d h ü j o de 18 
de i.lHosto de JOJl, se concluía que t<111to en mate-

ria de accrones como en n1<1i:ef'Íu de (:xcepciones y -

defensus d(· 11a.¡: ur·.:i 1 czu 1ahor·a1, ''C'.J í .:in como sup 1 e

tor i as lus disposicio11¡•s dpl icdhles dPI Códi~¡o Fe
derd 1 de Proced i fll i ellhls e i Vi 1 ('S, s j n que e 1 1 o i rn-

p I icase huc<.'r' a un l,Hlo los p1·i11cipios infor·mado-

res (fol pr·ocedimic•nt:o ldlior·dl. Sin u111but'DO, a Pª.!.: 
ti r de 1 d vi ~}ene 1 a de 1 u Nuev¿¡ Ley Fednt'd 1 de 1 TrE_ 
bajo, yd no son ap 1icdh1 es 1 ds Leyes C i vi 1 es o t.le.!.: 
cantiles 11i los Códi~¡os Pr·ocesa!es Civiles, fede-
ral o l.ocalt~s. en vi1·tud de la autonomía de la le-, 
g i s 1 a e i 6 n 1 ah o 1 • u 1 q u e e o 11 s a 9 r' ¿¡ e 1 Ar t í e u 1 o 1 7 de 1 

ordcna1111ento indicudo: 
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nARTICULO 17.- A falta de disposici6n expresa 

en 1 a Constitución, en esta Ley o en sus Re~¡ 1 amen

tos, o er1 los ti· atados a que se rcf ict'c el <.wtícu-

1 o 60. se tomut'Ún en con si dcr·ac i 6n sus di spos i e i o

nes que 1·c~111 I (~ll cüsos semejantes, 1 os pt' i ne i pi os -

HCncl'a 1 es que der· i ven de di ellos ~wderwrn i entos, 1 os 

pr i ne i pi os ~¡crwr·u 1 es (k 1 dcr·l~clw, 1 os pr· i ne i pi os -

9encr·u 1 es de just í e i .. 1 soc i u 1 que det' i ven de 1 art í
cu 1 o 123 de 1 a Constitución, l u .hw i sprudenc i a, 1 a 

costumbre y 1 a equidad". 
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"La ll i stor i a de 1 T1'dbujo es 1 a historio de 1 -

hombre, y desde 1 os mismos 01' í ~1cncs de éste ha si~· 

do su compdficr·o i nsep.:wablc". (49) 

[n efecto, 111uchas y Vdl'Í<Hl.:1s lw11 sido las te~ 
r'Íus que pr'ctenden cxpl Ícdl' los p1·irrw1·os ülbor'es -· 
del t:r·dlh1jo 1 pcr·o es incuestionable deduci1• que rd 
homlwc pi' i mi t~ i vo se cnco11t1·aha ante l <1 i mpcr' i osa y 

Ul''fJent e neces i d<Jd (k suhs i st i I' y, pdl'u e 1 1 o tenía 

que a 1 i ment <H'sc, tc11 í u que solwev i vi r· a 1 os obstá

culos i11fl'anqucdblcs que yu 110 sólo sus semejantes 

1 e oponían, si no h11nh i ún 1 a prop i cJ 11abwa 1 czu ad-
versa, consccucntemcntc e 1 harnhr-e, como factor 

pr i ne i pa 1, e 1 i n.st i nto de conservación y e 1 deseo 

de vivir mejor· fuer·on los or·í~wnes pr'Ímordiales 

de 1 tralwjo; poi' eso 1 <J 11 i stor> i u de 1 Trabajo, es -
dcc ir, a t Pavés de 1 os di vcl' sos pc1' í o dos h i st6r i -
cos sur'~1 i ct'on los f'Ud i mentos que h i e i e1'on, u 1 a -·

postr~e, de 1 Dc1'cclw de 1 T1·,1hujo e 1 pl'otector· de 1 a 

e 1 ase d{~li i 1 o l:t'cJlhlj<Hlo1'd h·cnt e d 1 os intereses -

p a t "o na 1 es . C i e l't: o es q u e p .:H' a ta 1 1 o~ t' o hu b i ero n 
de tPanscUl'I' ir· muchos f\ÍÍos, que en e 1 ti~anscurso -
de 1 os rn i smos 1 u di ~Jll 1 d,1d y cond í e i ón hum.:Hli.l fue -
pobre y casi nu 1 '-1 -1 a ese 1 uv í tud, L' I tr·abajo scr-

v i 1, el feuda 1 i srno, e 1 yanaco1wz~¡o, 1 u cncomi enda, 
etc. - si 11 cmb<Jl'~_Jo, poco d poco se 11 c~J6 a 1 as ac-
tual cs codificdciones que, si 110 complct.:is, fueron 
protecc ion í stas de 1 us e 1 uses 1 <Jborantes. 

Lo .:rntcP i ol', a modo de antecedente, ti ene co

mo propós í to cont í nua1· con 1 d i dca ~JU í a de este e_!2 

sayo puesto que si 1 o rwctend ido en e 1 rn i smo es 

1 legar a ccinclusiones, par'<.1 eso tendr-emos que par-
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tir del origen del problema, o sea, dcsarrol lar en 
forma l6gica y sistcm5tica aquellos temas que sean 
1 a pro 1 on}1ac i ón de 1 os cstud i udos con ante 1 ación, 
en este caso, la antcr·ior y 1<1pida cxposici6n his
tórica pone de mdniricst:o que como consecuencia 
del h 1 ahd.io han .<::;lll'~1idü las relucioncs que l íoan a 
aquel los sujcfos q\ll~ lo pPPsf:<.111 y uqucl los que lo 

utilizan O 1'1~ci!w11 1 y,¡ S('d Cl1 fol'lllt.l indivídu.:tl O-· 

co 1 ect i Vd, pcr·son.is que 1·cc i hen 1 u dcnom i lldc í 6n de 

t1~uha.iudor y puiTÓll l'PSPL'ctivdmcnte. A'101•u hicn, 
u med j da (jll(' SC j nf:cns j r 1 Cdl1 1 tlS í'C 1 ilC j OllCS de i:.rE_ 
ha jo , 1 os es e o 1 1 os o 11 i q i n .:id os p o 1 • ~ s t a s d i ero n rn o

t i v o a inrnitH!llh.~s codiricdcio11es que lus r'eDula-·-··· 

l'Ían, pues su e.,istenciLl no podfa ni debía prolon
Hur'se de por vi da, d() ser· ~1s í, 1 os <lvunccs 1 ODl'a·-·

dos en lu m.:ih:l'Íu t'esu!Lll'Í.rn inliti les pdl'u la el!! 
se u pl'Otc~JCI'. En t ér·m í nos ~¡cncru 1 es 1 os autores, 

al tr·dh.u· de l<Is r·clucioncs de t:rabujo, h.:.H.:cn hin
cap i ó ..i l tksp ido, en rol'flhl cspcc id 1, t'espccto de -
1 os modos e:-;f'. i nt i vos dt' di c!ws l'c 1 .:ic iones obr'cro-

pat ron;:¡ 1 es y es m¡u í, en donde pr•cc i samcnt e nos d~ 
tcnd1·c111os p<iru est:ud i di' üqlle 1 modo o manera que ex 

tin~-¡iw el cont1·<1t:o l<Jho1 1 dl, o se,1 el Despido, 110 -

por, que sed e 1 pr· i ne i pu 1 cnf: t'(~ 1 os muchos que ex is

ten o porque sed (• I único que mene i 011a nucstr·a le-
9 is l ación, si 110 por ser· t• I Dcsp ido 1 ¿¡ puutd o rne-

d i o que nos si t'vt• dt~ fH'<•ccdunt:e en 1 u cont i nuac i 6n 

y dcsurl'ol lo del tema fu1HlumentL1I de la tesis: "El 
Ofrecimiento de Tr·dh<i.io y sus Eft!Ctos Jurídicos". 

En México como en casi todos los paf ses e 1 -
prob l erna del De.spido e::; latente, en un pr·incipio -
e 1 ernpresélt' i o o put PÓn di spon í u .:i su i:Wb itrio y 

sin 1 ímitl~ ul~1t1110 que lo contr·olc.H'i.l, i:anto de las 
formas y condiciunes de co11tPL1tación, como del De.§_ 

pi do de 1 os t l'ahajado1·es d su serv i e i o; 1 a 1 i bcr·-
tad de que ~)oz.::ib.::i l' 1 ducfío dl! 1 a em¡.H,üsu era ape··-
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nas vi g i 1 ada pcw t:~ 1 Estado, esto acarrear fa que 
postc1• i 01•nH.~nte y por e 1 dcsar·ro 1 1 o po 1 ít i co de 1 
país, e 1 Est.Jdo i nt et' Vi ni eso pres i on<rndo con su a~ 

tor' i dad, y 1 o~Jl'e corno puntos inmediatos 1.l rcso 1 veP 

1 a p1·oh i h i e i ó11 tot.J 1 de e i cc·tos Despidos i njust i f'J.. 

cados, par·a l~Si:P pPopU~Jllü e i ntens i f' i ca 1 a fuer•zu 
do 1 os si nd i cdtos. A 1 o pnsl:r·c Sl~ ct'c~u un verda~h~ 

1·0 status de dcl'echo qup r·cco~¡v 1 us l!Xpcr· i ene i us -· 

antcr'Ínt'c•s y ¡Hrnc de m..:i11ificsí:o 1 mcdidt\f:.l! mót:odos 
de sc~·ur'Íd<id lcf'cctivos, que !os Cdsos dv Despido··· 

de b o 11 e s t .. 11· e 11 e u 1.1 d r · a d n s , y u s o u e n u ne i d t 1 v a o 1 í mJ.. 

i:dtiv...imenh::, en lus leyes c1'C1.Hlus di efecto, de-·
ta 1 muncl'd que ü 1 dcsp r do puede 11 cvul'S(! a cabo -·

s 1 n violcncid, sin abuso del derecho, sin mcnospro 

c10 del tr•<Jba,iado1'. 

El PENSAMIENTO DE ALGUNOS AUTORES 

Los tcór· i cos di ccn que e 1 Dcsp ido puede ser -

abord,-do desde di r el'efltes t1n~¡u 1 os pues, éste, es -
uno sólo de los medíos <.1 través de los cuales se-· 

ext i 11Dlle e 1 contr'<1to de tr·.:.ibajo. A 1 hc1•to José Ca
rro 1~¡<.>l1110 ( 50) Docto1· en Ocr'echo de 1 d Un i ver' si -

dad de Rdr'ct~ 1 on<l, e i t: d a di Vl~I' sos autot·es que enu!)_ 
ciiln las caus....is por· lds cuules se ter·mirwn los con 

tratos de tr>dlhi.io; asr Pór·cz Ll>.ñcro 1 us resume en 

causas vo 1 unt al' i ds que son conscnsua 1 es corno 1 u dJ.. 

solución y uni latcl'dle!:i como l...i resolución, y en ~· 

causds invol11nt<:wiils: r·escisión, l'eservando el 

nombre de r'uptlll'u p<.lt'il el Despido sin cuusa. 

Eu9en i o Pér'cz Bot i jd hub 1 a de cuusas Genera~

! es y cspec i u 1 es. Las prime Pus son'. d.-· Comunes 

a todos 1 os cont patos: T ér'ru í no de 1 µ 1 azo; causas 

vá 1 i durncntl~ con si 91\mlus; acuer'do mutuo, muerte de 1 
empresario, muerte del obrero, fuerza mayor; b.
Pecul im'e!:i de! Contrato de Tt·abdjo~ cr1s1s 1 desp_L 
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do injusto y vo 1 untad de 1 trabajador. Las segun-
das, especia 1 es, 1 as sube! i vi de en: 1. - Por vo 1 un

tad de la empresa; u.- lncumpl imiento de la obl i-
9ac i ón cont1·actua 1 como 1 u i n.:is i st ene i a e i mpuntuE_ 
1 idad, la indíscipl ind, lil ineptitud, l<l faltu de 
r·cndimicnto; h.- Üul•lwant·o •k· Id fidcl ídud, como 

Id dcslcult<Jd, nc~Joci.ir· sin pe1·miso de la empt•csa; 

e. - ~io{: i vos 1•:-.t1·<1 I aho1·a I es como 1 os rnt.1 I os tratos, 

la e111!wi,Jqur·z, suciL~d.id y las 1·ifú1s y pendencias; 
2. - Poi· vo 1111'1 .::id de 1 tr·•1hiJj .:Hlo1·, que t Llmh i én, 1 a -
suhdividc en: '1.- lncumpl imienLo de Id ohl is¡uci6n 

cont1•.:Jcl:ual corno L.l Fúlh1 ck pu90 de sc:ilurios, va

riar el trilhdjo y V.:Jl'Í<JI' el 1·e~1larnento; h.- Moti-
vos c:-.tracord:ractua 1 es como 1 os rna I os tratos y e. -
F6rmula dnüló~¡Íc<1 como cti.JlquÍL'I' ci.Jusa similar. 

En lu clasi Ficaciún de Eu~¡cnio Pércz Botija, 
tr<rnscrito por Curro l~1el mo (51), encontr'umos el -
punto de ¡h.H't i d<l de nuest1·a 1eqis1 uc i ón, pues en-
mar•ca en foPma comp 1 et amente si mi 1 ur 1 us causas, -
desde e 1 punto de vi st<l teó1· i co, que 1 os 1e~¡is1 ad.9_ 
res torndr·on ,~11 cu,~n t<.i pul'd t't~dactdl' e 1 Cód i ~JO Lab.'?_ 
1•a 1 . Pc1'0 e 1 e i Lido autot' P:-.p 1 i ca que Ren i te:::: de 
Lu~¡o en su 1 i lwo "[.,d: i ne i ón del coni:t·ato de Traba
jo" (Madr·id, 1l)4S, p6~¡ . .32-33), .::1dopta un sistema 
closificdto1·io divr~r·so: u.- Cdusus le9ulmentc au
torizadas ujt~nds a l.:i voluntud de las par>tQs. b.
Causus ck~1·iv.Jdas del consentimiento y conformidad 
de amhas pur•tes. c.- C<Jusas atr·ibuidas a la volu.!]_ 
t ad u n i 1 ate 1· ü 1 d e 1 a s p u I' t es . 

Lanfranchi, por su parte, da la siguiente cl.Q, 

sífic.:ición: Las cuusc:is de c;-.;tinción pueden ser 
sub jet i vus u ob j¡_•t i v.:.is, 1 us p1' i me1'as 1 as divide en 

Bí latePales y Uni lute1·ales, es decir, uquel las que 

nacen de 1 acuerdo de vo 1 unta des; L1. - Cons i 9nadas 
en el contr'·.Jto. h.- [xpirucíón del pluzo o fin de 
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obra. c.- Mutuo acuerdo; y 6stas por voluntad de 
1 él e mp I' es a : des p i do ; y por v o 1 u 11 ta d el e 1 trabaja - -
dor: despido y ab<1ndorrn. Lils sc~¡undas, lus objc
tivus son llls djcll<ls a Id volu11t.:.HI como: Lc1 Fuer
::a muyo!', e\.ti11ci611 de 111w de los st1jctos, el accJ. 
dente, 1 u cnf ermcddd, e 1 111<.1t 1· i 111011 i o, 1 .:.i cesión de 
industr·ía, lu cxpr'opíuciún, y la quiebr'ü o concur
so. 

V e 111 os pu e s , que 1 a s L1 n t e r· i o r' (! s e 1 iJ s i f i e a e í o - -

nes son d<..:Of'des en ténn í nos ucrlt'f'i.l 1 es e i ne 1 uso C.§! 

tab 1 eccn Ulhl ~Jl'dll si 111 i 1 i t:ud cnt:r·c 1 u expuesta por 
EuDen i o Pércz Rot í jd y 1 u que .':H! encuentra cnurner~ 
da en e 1 A I' t. 4 7 de 1 d Le}' Fe de r · u 1 de 1 T I' ü b il j o que 
nos ,, j 9e. Pel'O d su ve:: e 1 ~wop i o ¡-\ 1 bcr•to José e~ 
rro 1ucl1110 di st i 11~¡lw 1 os si ~¡u i entes modos de e xt i ~ 
e i 6n de 1 contr·ato de Lr·uhajo, mi srnos que a nuestro 

juicio 1·cu11e11 las n1is111as caructer,í~:ticas id6ncas -
pul' u detc1·111 i nat· qué si tuuc i ories y co1Hluctcts encu-

.Jun dentr•o de 1 c1r.:.1d1'0 enunc i udo por• e 1 autor•. ( 52) 

1.- Cuus11s djenas d lu voluntad de las partes: 

a. - Muer•te o i ncdpuc i d.:id de 1 crnpr·csur i o. b. - Muer 
te del tr·ab<J,Í ador•. e. - Fuer ;:.:i llldYOt'. d. - e i erre 
de 1.:i industr•ia por c1·1s1s. 

2.- Cuusas dependientes de ll.l voluntad de am
bas partes: u. - Las con si unudus vó I i dumente en e 1 
contrato. b.- Expil'aci6n, tiempo o cancelación de 
la obra. c.- Mutuo ucuel'do. 

3.- Causas 
de 1 as paPtcs: 
Del TrabujlJdcw: 

dependientes de la Voluntad de 
a. - De 1 ernpl'csar í o: Despido. -
i\lhJIHlono de 1 tr· abujo. 

una 

b.-

Este tr·utc::id i sta 11 c~¡a ü 1 us anLet' i ores conc 1 u 
s 1 ones en hir·r;tt:.1 tujuntc l.h1sá11dose, fundamental men-
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te, en 1 a prcscnc i a o éHlscnc i a de conscnt i rn i cnto -

en el motivo extintivo de la r'claci6n y ello es -
e 1 a ro , pu e s s i e 11 1 a s r' e 1 a e: i o n es d e t;r· a bu jo u no de 
1 os pr i ne i pal l~S r·cqu is i tos para su ex i stcnc i a 1 o -
es el consc~11tirniento, ló\¡Íco es t.:.imbién que par¿¡ -

su c.>...t: i ne i ón deben concur'r' ir amhds vo 1 unt<.ldcs o 

sea lu del que l'ccihc t~I ser·vicio y la del que lo 

presta; en 1-.:ilcs condiciorH·s lu involuntar'icdud o 
vo 1 unt.w i edt1d de la ca11sd de h:r·rn i lldc i ón nos scrv i 
1·[1 de b~.ls(• y fundamento, de 1 que IH.>ccsdl' i amente d~ 
hemos par 1 tir·, fhll'd difer·c11ciar· o dist:in~1uir, por' -
ejemplo, c11tr·c un Despido, un llhomlono de trdbajo 
y una tcr·m i lldc i ón de contf'<1to de tl'<lbu.io por vcnc_i_ 

mi en to de t.{•r·m i no por e 1 qtw fue ce 1 cl.wddo. Y, en 

esa virtud, lu f'i~)lll'd que ..inuli:.umos, el Despido, 

exc 1 uya toda pos i h i 1 i tfod de que éste se pueda ver_i_ 

ficur con lti .:iusenci.:i de Id voluntud de lus pal'tes, 

ni tampoco se puede af i 1·111ul' que e 1 Dcsp ido pueda -
1 1 eqdt'se d l'<'d 1 i Zdl' con e 1 conserd: i 111 i t!llb) mutuo de 
l as p <.H' t: e s e o 11 t r· cJt: u 11 t e s , e s d e e i t' , p ar a q u e p u e da 
hab 1 ar se de un Ovsp ido debL~t'c'Í concur·r ir· t.l 1 unísono 

1 a ve> 1 u 11 b.1 d o v o 1 u 11 L11 · i (' d Ll d t~ x t i 11 t· i v .:.i de un a de 
las pad:es, t~n la especie, Id del putr'Óll; no podrá 
dcc i l'Se e11to11C1!.s que l d ct1u.su de vol unl:ur i edad 
cuando se uper·a en un t:r·ahdjdd(w c~s Oesp ido, en 

ese supuesto deher·.J entendct·se corno Abt.rndono de 

Trabajo. 

Muchas son lus definiciones que del Despido -

se han dado; en la doctr-ina el problcmi.l ha sido 
bastani.:e deliat ido y 1 os autores, salvo meras arn--

p I iaciones de ter·minolo~¡ÍLl, l lc!qan u concluir que 

indiscutiblemente el Despido es 1rno de los modos -
extintivos de 1 cont1·cd:o de i:r-dhd.io, que u for·t i or· i 
i nter·v i ene 1 a vo 11111t.J1' i cddd, cuundo menos de una -
de lus pi.wtcs, qtH• por· lo !Je!lct'dl esa voluntad es 

1 a de 1 ernpr·esdr' i o. Así, Al lwr'to Jos(· C<Jt'r•o 19e l 1110, 



86 

que nos ocupo, cita cntl'e otros: Pér•cz Botija: 
"La denunciu o ccs0ci611 del contrato por' vol111rt:ad 
de unu de 1 <ls p.:ll'tes". 

Lunh·ach í: "Dcc 1u1·.:1ci6n un i 1atcra1 de vo 1 un-

tad que, comu11 i c..:idt1 d 1 a ot rü parte, cxt i nHuc 1 a -
re 1dCi6n de b'ahajo". 

Hern;:i in;: M;'.wquc.:.:: "Cons i stc en 1 u ccsac i ón 

un i 1atct'll1 de la t'e 1 ,Je i ún de tr·abajo, hecha por vo 
1 untud de 1 empt'es<ll' i o". 

Benít:e;:: de Lu~Jo: "La acci6n a virtud de la 

cua 1 e 1 crnp1·esci1• i o, fundtJdo o no en justa causa, -
provoca 1 a ruptuPd de 1 ví ncu 1 o 1abor'iJ1 que 1 e une 
con el truhujado1'". 

Ga 1 1 ul'l: Fo 1 ch: "Ld terrn i ndc i 6n de 1 contrato -
por vo 1 untad de 1 put r·ono es 1 o que se denomina De_§, 
pido". 

Carr'o l~}elmo: "l~uptura del cont:ruto, fundado 
o no en justu cüusa, por voluntad uni lutcral del -
empresario". 

EL ARTICULO 47 OE LA LEY FEDEl~AL DEL TRABAJO 

En nuestro sistcmu juriclicu podernos afirmar -
que todos dque 1 1 os requ is í tos nccesul' i os para 1 a -
conf i ~JUrac i ón de 1 Desp í do se encuentran cnunc i ados; 
en efecto, Sl~ cons i dcra de 1J1illle1'a í ndub i tub le que 
el Despido es, si 110 el pr>incipal, si uno de los -

modos cxt í nt i vos de 1 a re 1 .:ic i ón de tr·ab.::ijo; que ne 

cesar' i ur11enh~ debe concur·r· ir 1 il vu 1 un ti.ir i edad de 
una de 1 as pill'tes pdl'u que se efectúe, pet•o es.::i no 

puede set' otr·a que 1 d dt'd pd b'ón, (:s dec í 1' / que e 1 
empt'es<Jt' ro 1.:s 1 u pc.wt..: ¿ict i \· d en L~ 1 Despido, e 1 
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tr,abujador la purtc p<1si va, que en cuunto u la r'e

lacíün de tr·ahu,io que ID 1 iqalh1 con el patl'{rn, se 

encuentr•d somct ido .:1 1 d dec is i 611 de 1 que 1 o cmp ! ca 

y dcspuús il l,3 dl~cisi611 lÍ<>.I Tr·ibunal que conocerá 

de su Cliso; 1 il vo 1 unLw i ed.:1d de 1 tr•uh~1jndor desde 
este punto de vi stiJ, es IHJ 1 cJ fr·cntc a 1 i.l de 1 pu--
tt-onl~. 

Que e 1 Dcsp ido 110 s 1 efllpf'c es expreso, pues, -

puede tener 1 u ~Fll' en I' o r · nh1 t 5 e i ta , o se a que en 1 a 
mayor'Íd de los casos la parte uctivu de la rcda--
c i 6n, comun i Cd en f ol'llHl verba 1 o por eser i to, 1 a -
cesa e ion de esa re 1 uc i ón, per•o en muchos otros e 1 

Despido opera por simples actos que lo determinan 
o pPcsurncn, en uno u otr•o de 1 os supuestos e 1 Oes
p ido es evidente. 

La noc í ón de .i usta cl.lus<i -e i r·cunstanc í a con -

base en la cual Sl~ lli.lce imposible lu continuación 

del tr·aba.io JH>f' un.:i de las par·tcs- a mi juicio, no 

fo1'111a p<wte i 11tc!Jr•ante o r·cqu is i to de 1 Despido, 

pues si (~sb.1 se vcl'ificó L'll <.1tención a una causu -

justa o injustd ser·¿¡ ¡H'ohlernu .:i dí lucid<.w ante lus 
autorí dadcs cornp(;t:cntes Cl'L~adds e.'J'l'ofeso. 

Nth~str·,1 Ley Ft~dcr'd 1 de 1 Tr·ub.:Jjo reune, en sus 

articulados r·cspectivos, las hipótesis de lus cua
les se inf'i(•r·e Id c~istenciu dl~ c,wsos o motivos -

justos qui.: basten d nor·rnar· el criter·io en r•clación 

con la disolución de lus l'claciones individuales -

de tl'ab.::ijo, o sea, que l'eu 1 i.rnicntó de rnanura enun-

c i a t i v.1 y 11 o 1 i rn í t .J t i v tJ d i e h cJ s e ,u1 s u 1 e s ; l~ 11 o t r u s 
palahr•lls, el 01·de11.:i111íento antes citado señaló los 

moti vos rná s i 111pcwt<.rnt t~s JH~r' o no 1 os Cm i cos. Todo 

el 1 o da púhu 1 o y pt.!f'tn i te que e 1 ¡hrh·ó11 separ'c j n-
med i atameni.:e al tr•uhujadot' sin 11ínquna l't!spo11sahi l_L 
dad, a ntenus que poster· i ormentp se 1 e demuestre 
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que la conduct..i f!l(it-. í v ddo1·<.1 de 1 dcsp ido no se en--
cuentr·c dcntTo dl' 1 os 1 i ''<-'<llilÍ cnf:os pt•cvi .. miente cs

tabl cc idos por' l.1 1101·111.i. ;\hot'1J bien, la Ley fede
ral del fl'dh.:ijo, di tr•<JhJI' de la disolucí611 de las 

relaciones de t1'dhajo 1 c11 su capítulo respectivo -
dice: 

"Articulo 47.- Son causas de rcs1c1s1bn de la 
re 1 ación de tr·abajo, sin rcsponsab i 1 i dad para e 1 -
pat l'Ón: 

1. - Ennafí<ll' 1 o e 1 t1·~1baj<1dor o en su caso, e 1 
sí nd í cato qtw 1 o hub í L~sc ¡wopucsto o r·ccomcndado -
e o n e e I' t i f í e ad os L.1 1 sos o t' e r e f' en e i as e 11 1 os que-:; ü 

utr i buy1H1 .J 1 tr·ilbajddur' c.:ipuc i dad, apt; i tuLlcs o f acuJ_ 
tadcs de que Céll'c::cu. Esta CdUSu de l'esc í si on deja
rá. ·de ten(~r· cf ec{o ckspt1i:.:;; de ú·c i nta di os d<;! pt'es

t u r su s set' v r e. r o s i..l 1 t~ r a h a j ad o r • ; 

1 1 . - 1 n e u "I' i 1 • e 1 i·. r' oh 11 j ad o 1• , el 1 J r a n t e s u s 1 a b o -
res, en fa 1 t:as de ¡woh i d.:1d u liorl!'adcz, en actos de 
v i o 1 en e i a , d nw q o s , i n j u I' i as o 111 a l o s t 1' a ta 111 i en tos -· 
en cont1·iJ del patt·ón, sus Fami 1 iar·es o del persa-

na 1 di t'ect i vo o .Jd111i11 i stt·at i vo de 1 i..l cmp1·csa o es
t ab l cc i mí onto, salvo que medie provocación o que -

obre en defensa ~wopiil; 

111. - Cometer· e 1 tr·ubujador contra alguno de 
sus compañer·os, cua 1 qui cr·a de 1 os actos enumerados 

en 1 a fri.lcc i ón <.1nter' i ot', si corno consccucnc i a de -

e 1 1 os se u l te Pu 1 u di se i p 1 i na de 1 lugar en que se 
dcscrnpefíe e 1 t!'al1l.ljo. 

IV.- Co1,1etc1· el tr·dbujador·, fucru del scr'v1c10, 

contra el putrón, sus fa111i 1 ia1·cs o pe1·sonal direc

tivo o adrn í 11 i st1·¿¡t i vo, il 1 ~JUli'.) de 1 os actos a que -

se rcf i d'l- 1 a fr·.Jcc i ón 1 I, si son de ta 1 manera 
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graves que hagan imposible el cumpl imionto de la -
rclaci6n de trabajo; 

V. - Oci:ls i oll<.1!' e 1 Ll'<.1ha.i'"Hlor', í ntenc í ond l mcni:c 

pcl'juicíos mutet'Íales tht1'<Hti:1.~ el desempcfio de lcJs 

1 uborcs o con rnot: í vo de e 11 ds, c11 1 os cd í fíe i os, -

obras, maqui11a1·i.:i, inst1·111nentos, tni.lf:ct'Íils pt'Íll1<Js y 
demás oh.ietos l'L'ldcionados co11 el h·llhd,jo; 

V 1. - Oc,1s i º"ª" e 1 tl'ahu.iador· 1 os pcl' ju i e i os de 
que hab 1 a 1 a Fr·acc i 6n antet' i 01· si cr11pt'c que scun 

gl'avcs, sí n do 1 o, pct·o con nc~¡ I í ~1cnc í a tu 1, que 

e 1 1 a s e d 1 d e a u s d 11 n í e <J d e 1 pe t' j u i e i o ; 

V 1 1. - Cornpr·ometcr e~ 1 trabujudor·, por su i mpl'u-

dcnc i a o dcscu ido i ncxcus11b 1 e, 1 .::i se9u r i dad de 1 C2_ 

tablccimiento o de las personas que se encuentren 

en é 1; 

V 1 1 1. - Cometer' e 1 trabu.iador actos i nmora 1 es en 
e 1 cstab 1 ec i rn i cni~() o 1 UH<ll' de tr·dhajo; 

IX.- Revelar' el t:r.::.ibujado1~ los secretos de fa
br i cuc i ón o da11 a conocct' usuntos de cur'ácter re-
servado, con per·juicio de lu cmpr•csa; 

X.- Tener~ el t1·alhljL1do!' mús de h•cs faltas de 
us i stenc id en un pcr· í odo de tr·c í nta dí cls, s 1 n pcr
m i so de 1 pu t r ó n o s i n e a u s a ju s t i F i e u da ; 

X 1. - Desobedecer· e 1 tr·¿d)i.ljudor· a 1 patrón o u -
sus reprcscntuntcs, sin cuusu justificada, siempre 

que se tr·ate de 1 t1•uhajo contr~ut<Hio; 

X 11. - t'-lt::~i.:ir·sc e 1 tr·abajador a udoptar· 1 as med i
d as p r· e ve 1 d: i v t.l s o a se 9 u í t' 1 os ¡w o e e el i rn i e n t os i n d i 
cadas p<.wu cv i t dt' u ce i dentes o enf ermedudes; 
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X 1 1 1 • - e o" e u I' , • i 1' e 1 t:r' d h l] j iH hw a s u s 1 iJ b o r' e !:5 e n 

estado de crnbr• i <1f!llC:: o hll.io 1 .:.1 i 11 F l 11e11c í a de d l 9(1n 

narcótico o dr'O\J'1 enc1'v<1ntc, s..:1lvo que, en este (1J_ 

timo Cilso, cxisf.:d p1·csc1•ipci6n 111édic,;L Antes de·
¡ni e i ,11· su sel' Vi e i o, e 1 b·..ih.i.i .idor· dehc1·.'.Í ponu1· e 1 
hecho en colloc i mi en to de 1 pdb'{)fl y pr•cseni:..:ir· 1 a -

prcscr· i pe i 611 suscl' i (· <l poi' e' 1 mé·d i co; 

X 1 V. - Lll scnt.unc i u u.iccuto1' i ada que 1 mpon~Jü il 1 
trab.:.1jador· Ulhl pena de p1'isi611, que le impídd el -
cumplimiento de 1 d r·cluciún de ti~..:ib..:ijo; y 

XV. - Las an.51 ODus a 1 as cstab 1 ce idas en las 
fracc i oncs ani·cr' i ot'cs, de i ~JU u 1 ni.:.inePa uruves y de 
consecuenc 1 as semejantes en 1 o que a 1 tr·ubajo se -

r"ef ierc. 

E 1 p..:it1·6n dchc1'.J dur ..:i 1 tr·abajador av 1 so cs-
cr i to de 1 d f eclw y causc::i o causas de 1 a rcsc is i ón". 

El estudio de Id causa 1'ust.::i sel'Íd tema de es 
' -

tud i o por· se¡hll'i.ldo; si 11 cmhut'~)o, put'i] 11uest:1·0 ells..9_ 

yo, de vi L11 i rnpot·tanc i a st~1·[i di s1: i "~JU ir· entr•c el 
Dcsp ido y e 1 ,:drnlldono de h·uhajo. E 1 pl' i mcr~o, a -
~wandcs J'dsqos hc1 qt1edddo expuesto; e 1 se~Jundo se

rá aquc 11 d ces.Je i Óll de 1 d r·e 1dei611 1L1bol'a1 hecha -

poi' voluntdll u11i 1 otL:J'dl del tr·..:ili.:1j<.1do1·. Und y 

otr•a f i uur'tl jur· í di ca so11 comp 1 ub:in1cntc di fer'entes, 
por lo que no dche cqu i p.:.wf.w se 1 e en un p 1 ano de 

i gua 1 dad, 1 d trL1sccndcnc id de una no se~ cornparu 
e o n 1 a ti· use en de ne i a de 1 il o tr· u , e 1 pe r • j u i e i o e e o

n 6 mico que se oc.J si ona con e 1 Despido no ti ene 

equÍvillencÍ.J con el del <1handono de trL1bajo; pot' -

eso insistimos que la distinción entl'e Despido y -
iJb.:mdono de i:rabdjo, dcber·á FundiJJ'se ell 1 c:l vo 1 unt!! 
,, i edad de qui en J'ea 1 i :.u 1 u di so 1 uc i ón de 1 i3 r·e 1 a-

e i 6n 1 abo1'u l , es decir', en .:.d:enc i ó11 u 1 sujeto a~Je~ 
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te de csu voluntad. 

ACC 1 ON ES DLI~ 1 V ADAS DEL DESPIDO. - lln.1 vez que 

Sl.' .1ct Ut.1 I i ::d t~ 1 Dcsp ido por· e 1 lhltr{lll, 1 os 1CDis1 !_! 

dot'l~S cncontr·,:i1·l111 <111t·c sf l'I l'l'ohlcmd de di lucidat' 

qué df' t' ce lws co 1 • r· e spnnd í d 11 d 1 ti· iilh1 .id doi· q11 e 1 e 

pcl'lll Í t Í l'l'dll j l\COI\ rul'llldl'SP l'Ull l ll tlCf:. Í f.lld OfH~l'ddu -

e tl s u "~o" t I ' d ; d e· 11 (. l s ( ~ ' . d ~ í I l" 1 d e ,, (!e h () r' (~ f l fil i t j r , í e] 

)" dlli:lll' í ;:¿¡r• í d <J 1 pt1tT{111 L1 li,we1•sc .ittsl" i e id ¡101· sí 
mismo, h<1sL11·í,1 q11c L'.stc co11sidcr•,¡o,;e .iusit1 Id dcci 
si611 que lo h,Jhí •. 1 l lcvado ,11 Despido pur·,1 que el 
sujeto p<isÍ\·o de dicho ,Jt:f·o sopor·tdr'u el t'Í!JOr' de 

lü decisión. Nucsi·piJ lc~1islació11 alc.in;:6 ~Jl'i.ln dc

sar•ro 1 1 o u 1 ~Jl'<ido que 1 d si tlÍt1 poi• <Jl'I' i hu de mu--

c has otr'us d 1 co11stl~Jt'u1' en su f°t'ucc i 6n XX 11 de 1 
Art. 123 de 1 a Cons1-. i hic i ón: 

"XX 11. - f 1 patl'ono que desp i d.::i t1 un obrero 
sin cuUsd .iustificad...i o por· hdbe1· in~Jf'C.<::><.H1o u una 
asociuci611 o sindic.:li:o, o por· hahe1· tornado parte -
en una liucl~¡d lícit...i, esf-i.w{i ohli~¡ado, d clecci6n 

del truhd.itJdo1·, a cum¡'J 1 i I' c· I contt•dto o i 1\llcrnn iza!:_ 

1 o con t• I i rnpor•t e dv t 1'cs llll!Ses de sd 1 ul' i o. La Ley 

dctcl'm i lhlJ'(J 1 os CdSOS t>.I\ (jtll' t• I pilh'OllO podt•il ser 
eximido de lu ohli~1.:i1·i611 d<~ cumplir• el co11h•iJto, 

med i unte~ v 1 pa~¡u de tJl\d i 11dl'ml1 i ::..:ic i ón. 1 ~)Uu l ml!lltc 

te11cfrá 1 d oh 1 i ~JdC i ón de i 11de11111 i ::ilr' u 1 i: r·ahdjador· -
con e 1 i rnpor'te de tr·es meses de su I di' i o, c1w111.lo se 

ret í t'L! de 1 SCl'V 1 e 1 () poi' ri] 1 LJ de ¡woh i ll.Jd de 1 pd--

t t' o n u o p o 1 • r • e e i h i f' d < ~ ó 1 , llltJ 1 o s h · d t a 111 i e 11 t os , y a 

sea en su pcr'SOlld o en l .:.i de su c611yU!:)(~, pddt•cs, -

hijos o lier·mdllOs. E 1 putr·o110 IH.J podt'd ex i mi r·se de 
esta rcspons<lh i 1 í dad, cu.:rndo 1 os 111u 1 ns tr·utam i en-

tos p1'oven~1<ln de depc11d i entes o f'um r 1 i ul'cs que 

obren con e 1 con scnt i 111 i cnto o to 1 er•c1nc i u de é. I ". 

Sc~1ún el icho precepto, 1 os tPGbuj adores des pe-
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di dos pueden cjl.~.r'c i t:dr' dos acc 1 ones cudndo estiman 

que 1 .:i si i: uuc i 611, hdj u 1 tl cu a 1 se~ encue11trull, no -

es de 1 as p!'e\ 1 st<is en 1 ds qui llCP Fr•ucc i 01ws sci'\u-
1 <l d d s p o r' 1 d L t ~ y h! d t' r ll 1 d e 1 TI' il h il j o l! 1 1 s 11 ;\ f' t í e u -

l o 4 7 ; <l n· 1 o n l' s que so 11 d l' 1\ e i 11 s h.1 1 <1 e i ó ll ) 1 d de -
i nde11111 i ::<Je i {i11 dt' tTvs 111ust~s 1k s.i 1 cJI' i os, y dt~,ÍLl e 1 
ejc1•cicio tk Ul1d ll uir'd d Id poh,st<HI del pc1·judi

cado; 1 d p1· i lllcl'd t 1 t'i1l~ poi' oh.i\'t.o dsC(Jlll'dl' 1 ¿1 l~Si:u 

b i 1 i d.:.id d1.! 1 os ll'diicJ.i.id11t'es c11 sus cmp 1 eos y 1 u ss. 

~Jund,1 e 1 r·cs<ll'C i mi c1'1:0 de 1 o~; ddfios y f'et' ju i'c i os ·

ocas i on.Jdos cun 1 ,1 <lct i htd p.ih'llllcJ 1 . 

L:i esi:ub i 1 i dad de 1 os t:r'ah.:ij.:idol'cs ti ene un -

or' i ~1cn soc id 1 en cu<rnto .J 1 a sc~)lH' i dad presente y 

futur·d que se ~J<lr·.:int ice ,1 1 os 111 i smos. M.:w i o L. De 
vedl i dice: "L1eshihi1 idad, en sentido pt·opio, -
consiste en e 1 dc1·ccho de 1 cr1p 1 ei.ldo u consct'V<.H' e 1 
puesto d11t'dnl:c todd su vidu :<llior·al (o sea, en el 

caso de existir· juh i 1 de iones o pcns i orH>.s por vejez 

e i nc<ipac i ddd, hast d cualldo <Jdqu i ct'c e 1 dcl'ccho u 

1 a juh i l ,1c i Óll o pcns i ún), 110 pud i (!!Ido set• dec 1 uPu

d o e e s d n h: ,ir d: e s d l: d i e h o 111 ornen t: o , s i 11 o p o!· u 1 ~Ju - ·
thl S cüUSds h1xut i Vd1r1e11f~e detcr·mi t1ddas" ( 53). Y con 
t imia ... "Ld esttthi 1 id.:id es \lllLl For·md de amput'o ~¡~ 

ner·<1I, qtH; t•stfi dispuesta solamente a Favor· del 

tt·ahtJ,jtHlor·, se tTutd de evitcJr' con el lo los despí
d o s d 1' h i t- r · d 1· i o s , i n t í 111 d do s fHH ' me ,, o e u p r· i e li o o por 

moti vos ext1·crnadd111c11te f't'ít i 1 es, que de un dí a a 

otro puedd11 fu11d ir· d 1 t r·dhujddor· y su Furn i 1 i ü en -

1 a mi scP i u. L1 esh.ih i 1 i d.Jd i mpor·t d, con 1 a SCDttrJ. 

dad de 1 t 1 • LI b d .í o , 1 <.1 de 1 s cJ 1 ar· í o e o r· r' es pon d i ente" . 

Por• su p.Jrte, M,Jr· i o de 1 a Cucvu ( 54) man i f i e~ 
ta que 1 u esi:ub i 1 i düd cornpt'cndc dos modu 1 i dadcs: -
"La permiltlencill, pcr·sistcncid o dcrivaci6n indcfi
n i dü de 1 us l'c 1 ac iones de tr·abajo y 1 a ex i gene i a -
de una c:<.1UsiJ r•a::onah 1 e pdl'u su di so 1uci611 11

, 1 a pr_!_ 
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mel'a parte en sus emp l 1.~os y l .i se~1unda en su se~-¡u

,.. i dud o ~J1.H'<l1d- íd. De ah f que 1 d <H:c i 6n du l~e i nstE_ 

lació11 que co11s<1~Jl'll el Ar·tícul<l 12J Co11stitucio11al 

en su F1· .. 1cc i 611 XX 11 lhlyLl d.:ido rnot: i vo iJ 111(11t:ip1 es -

contt'OVl'l'S i uS l'CSIH'Chl d1• los a I Cdl1Cl~S qlll' dchc---
1' f an ddr'SP tl 1 l'.it•r•c i e i o dt~ un dcr·t~cliu por' p.:_wJ.p de 

1 os fr'dh .. 1.iddlwes, L111•s com11 t' 1 de 1 d l~l' i 11sL11 u--
c i {¡ n oh 1 i H d t t l I' i d • S i 11 t • 111 h, ll' ~¡o, l' 1 ¡ w oh 1 e 111 d 11 o q u s_ 
do dli í, t~s en 1 d fH'lJlll·l\u í 11dl1sb• id e11 donde se ll~J~ 

di :a el conl'I 1ch1 dv i111-1~l'l'~(·.s pues di ocLwr·ir· el 

Despido, {•st1• :-w iH'tHlllh-1Í.1d de complejds situaciones 

que h1.)c1•n i mpos i h 1 v, ..i 1 llll'nus en 1 d me1lt:c dl~ i·l'aba 
jador·es y fh1t·.1·01ll~s, l ,1 ,1ceptac i 611 de l ll l)~:d:ab i 1 i -
dad en el empl1~1i) consc.c1ll~11te111ente ul L~.icr'cicío -

de l ,J ucc i 611 d,. l~v i 11~,:d:d 1dei611 en 1mos y e 1 acatd-

rn i ento de· l!sL1 en llcp1{~ 1 1 os. 

[n efecto, el Dt~spido st~ produce ctwrelativu

mentc con m •. llos l~r·<1t-.t1111ic1d:os, ínjur'ias, etc., o 

bien corno consccuenc i <1 de Cdlls<ls si rn i 1 l.lt'es por' p.:i~ 

t(~ de 1 p.Ji:l'Ó11 qlll' li,1cl~ll i mpos i h l t!, en .:1111!ws par·t<!s, 
1 a t'ear111ddc i ón 1.k· 1 d l'l' 1 ac i ún lk t1·.:iht1jo, poi' eso 

en 1 ¿¡ pr·.'ict i Cd (~::; co11sL111tt• e 1 c(imu 1 o dt~ dc:111a11das 

en 1 as clhl l t~~-; (' 1 <>j1~1·c i e i o dv 1 d <ll'C i ón i nte11tadu 
es lude l111.fo.111ni::.-ic1611 y 110 la 1.k l\ci11stL1lució11; -

no oh s t d n i-t · ( · 1 1 o 1 d í ns 1: i t u e i ó 11 e.\ i s b ~ , e o 11 so~ w ad a 

en el pr'ecep1o Cunstitucio11dl qup 11ns ucllpd, y su 

uplic<lció11 es positiv,1, sdlvo los Cdsos y e>-.cepcr.2 

nes pr'PV i dlllt:11h· vstdh l t•c idos por' 1 a l t~Y. 

[11 cuanto u 1 u l 11de11111 i ::.uc i ón como dcc i 6n po-

t es t ¿¡ t i v u d e 1 t r· a lhl j .J d o 1 ' q u e ha s í do t k~ s p e d i do , e a 
be decir· q1w su 11dtur·illv::d jtwídicu es complcju: -

Ar9ent i na es e 1 ¡)<J í s que m[1s h.:.i (•scudt' i i\ado a 1 r-cs 

pecto y a sus .:JutoPes acud irnos pat'u tr'utut' de exp.2_ 

nerlo. E11 la especie, Ju.:in D. Poz.zo (55) e.l\pl ica 

que lu indemnización ... "no implica un salario di-
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forido, Ulhl pill'h~ ddicíontll (kl sueldo, que c·.s des 
e o n ta d d d u 1 • tl n t e e· l e u t' so de 1 <1 1 ·e 1 de í ó n d () t r• d h ,¡jo 
y se p<l~Jd ,!t:~·;pué·s, en el mumt~nto de su l'Xt:i11ciún .. " 
si el lo ;.;e· t1ccpti11'<1, dice, Ír;ipl Íc<11'Í<1 que t,rnto el 
cmplL~lldo d1~~~pcdi1lo como L~I 1·c111111cÍ<111Ll~ i:\'.!ld1·ía11 de 
r•cclio d d 1 cho sd 1 di' i o d 1 l'cr• ido, L<1111pt)co se dC<:,pL1 

q U C S C d U 11 p ! 't' Jll j ll d C r 1 d V 1 i d d d , lk ('O 1 d h O I' d C j Ó 11 )' 

de clld I q\icddd l'l1 llfld <..'lllpl't'Sd, [ 1 d\lf:ol' dt'ql'.!11: Í t\0 

e i t ,1 1 d t: en 1· í d d u 1 1l hu s n de 1 de r • 1 •e li o q 1 ic 1 os f r u 11-

c es es tr' il s 1 ti d d I' O I • d ( ~ 1 [)e 1. e eh() e 1 V i 1 d 1 d (~ 1 T r· d h d j o 

> con L1dS\~ en e 1 Cllil 1 rund.lll j .¡ 1 ;1d(~lllll i ::lle i Úll por 

Dcsp ido, i.H'qU) endo q11c e 1 cmp 1 ccHlo dcsped ido debc
r<l s1;1· i 11de1111\ í :<Hin poi· esi e• tlhuso, f:co1• í il que ha -
si do c1· i ti C<llld poi' t1uto1·cs co11111.it:.i,los como P 1anio1 
qui en llldll ir i cstd qth.' todo dcto t1hus i vo, justumcnf;c 

poi' set' i 1 í e i to, no const i f:uye e 1 t:jer'c i e í o de un 

de r(:c !10, a~ JI' \.'.~¡,1 que e 1 dc1'ec lio Cl~ sil don de com i en Zd 

t!I ahuso )' l\o puede htlhc1· uso <Jbus i vo de un derc-

cho pol'quc un 111is1110 .icto 110 puede set•, ol mismo -

tiempo, co11rot'IHC ~· conf.t'dl'i<..) di del'<..•c:io (56), i:c-
S is que h" !:-> í do \)h,;~~t.tlll<1 p(W Jos:-H~l'dtHI d 1 dcc ir·: -
"Que li1iy ,1liuso :.; i empr·e que u11 <..kr·c·cho se lwyu tlJHl!_ 

i:ado de su rin !"iUCidl", y Suhcr·vie ¿¡fÍt'llld que CUu~ 

do se hah 1 <J de abuso de 1 de1·ccho ,,;e t1·.:rt:.i de 1 os -
casos en que e 1 ti Lu 1 a1·, p<..~1·r,1a1H;c i e11do en 1 os es-

tri cto~ 1 ímitc::-; de ::;U dc1·echo, los usa Yd püt'u pe.e. 
judica1· d i..11:1·0, o liie11 sin 111otivos le~¡íti111os. Otr·a 
teor•Í<l citcHla pur• D. Po::::u e:::; Id de !\d .. :uriustor Lima. 
E! autot• hr'ds i 1 ei1u e"'pr•es<l: "[ l cmp 1 vl.ldo co 1 abo-
randa en 1 a i 11dust1· id, 110 udqu í et'e un dcr'echo de -

pr•op i ed<Jd pet'o sí un dl~r'ecl10 dt.: e r·l~d i to sobre 1 os 

fondos del est0hlecír11iento qut' uyud.:.i u Fot'mar· y C!_! 

~1randeccr·"; teol'Í <:i cr· i ti c~1du puet> l d ret:r i bue i ón -
que 1•cc i be e 1 tJ·¿1baj.:idor· es la puctudu y pél~Jada en 

relación al tr<::1bdjo. 

Ju.:in D. Po:::::o, concuerda, casi, con la Doctrí 
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na Mex i céHhl a 1 expresar que 1 a 1 ndemn i zuc i 6n ti en

de a Pesar'c ir los dailos e inconvenientes que si ~lnj_ 
fican el descmpeí\o dL-. un nuevo co11t1'ato de empleo 

y hustu i mp 1 i ca e 1 t'csar·c i miento de u11 dullo tnLH'd 1 

que cntr'aí\a e 1 Dcsp ido sin cuus.:i. Cabe ohset'V<11' -

que las conclusiones, al r·cspecto, por' pdrtc de --

1 os autores a1·~1cnt i nos ti crw como or' i ~ien a 1 a i ns

t i tuc i ón de 1 pl'cdv i so consd~Jl'<Jd<J en su 1e~¡is1 ación 

y 1 a cutJ 1 ti ene como func i 611 "Ev i ta1' que un contr~ 
tante puctL1 ser privado e-'.obrupto de una prcstu--

c i 6n que, I' 1:1.::orit1h l cmcnte, cons i dcraba dest in udu a 

continucH', of1·cciúndolc Id posihi 1 idad de encon--

trar otr'd p1·estaci6n equivulcntc" (57). De ahí -
que en Al'~Jcnt i na existan val' i os ti pos de 1 ndcmn iza 

e i 6n: por' dcsp ido, por pr,cav i so, por anti DÜcdad, 

poi' matrimonio, etc. 

En nuestro dc1·ccho 1 a i ndcmn i ziJc i 6n de que ha 
bla la Constituci6n no cquivulc a un.::i pena impues

ta .1 I pat 1'6n como consecucnc i a de 1 Despido efcctu~ 
do por {~ 1, plh)S i ndc•.11111 izar a un tl'cJbaj¿Hlor procede 
únicmn('nte, en tr•ul<1ndosc de Despido, cuando la de 

cisi6n emitidt1 por· 1<1 Junt<1 lk~ Conci 1 iación o de -

Conc i 1iaci6n y ¡\f'I) i 1Taje 1·cspect i vd, es 1·csu 1 t:antc 
de 1 ,)nil 1 is is pt'ev i o por· 1 l> que toe u u 1 .:.1 conducta 

del pat1'Ó11 1 si est(1 o no ctH:uadr•uda dent1·0 de los 
presupuestos no1·mat i vos qlw señu 1 a 1 d Ley, o sea -

que 1 cJ i ndemn i .Z(lC i 611 no es otl'.J cosu que e 1 rcsal'

c i rn i en to de 1 os dul1os y pcr· ju i e i os ocasionados a 1 
trabajado!', no en el pusado sino en el futuro, a -
partir del Despido. 



C A P T U L O V 

EL OFRECIMIENTO DEL TRABAJO 
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CAPITULO V 

EL OFRECIMIENTO DEL TRABAJO 

E 1 Derecho Me" i c<rno del TPahajo, como todos -

1 os dcPcchns de í ~¡u.t I 11t1tur·l1 I c:::ll, es protccc í on is

t a de 1 d e 1 u se d ¡; h í 1 1 d e 1 d e 1 il s e t r· a h l1 .i <Hl o r d ; cfo 
ahí el dfón de J't~~Jl<llllcl1l<ll' tocL1s i.lqucl las situaciQ 

nes dcntt·o de 1 dS Clld 1 es puedl~n quedar· cncuadr•¿¡das 

1 as conductds tanto de t.t•ah¡¡j,Hlor·es como de patr·o
nes 1 má.x i me si se torna en con si der·ac i ón que unos y 

otr·os dCtHl i t'Ón en cjcr·c i e i o de sus der·cclios, ante 
1 a aut 01• i d.:id competente, dcspu(~s de que ést:os han 

si do vi o lados y no antes, como ucncr·.:i l mcnte sucede 
en 1 a nwyor' í d dt~ 1 os cusos, l~ll <~spcc í d 1 r·espccto -
de 1 os con I' 1 i ctos individua 1 es. Son pr·ec i sarncntc 
éstos, sin menospt'ec í ar 1 os co 1 ec1: i vos, 1 os que -

rn<ls utenc i 6n l'equ i ct'Cll de 1 1CDis1 ador' y juzgador -
rcspcctivornente. 

En todos los lcs1islacíonl's de tr'abujo, para -
1 a res o 1uci6n dt, 1 os con f 1 i e tos ohrt·Po-patPothl 1 es, 

es nccesat' i o no só 1 o 1 a cr·cac i ón de or•s¡an i srnos pc
cu 1 i ur•ment (! consf: í tu í dos que scun 1 os cncur·nados -
de dcc id ir' uquc 1 1 os 1woh 1 vnws qtw nacen de 1 us rc-
l ac i orh!S co11st<.:u1tes prd·r·c tr-ulhl,jddor'L!S y patrones; 
que ,i i ellos o:'\¡an i smos, poi· su th1tlwa 1 cza, se cn--

c u e n t t' e n i n v e s t i d os d e u n u .i u t' i s d i e e i 611 e s p e e i u 1 y 
de un procedí 111 i cnto t.:1111h i én especia 1, pues se deben 

ofrecer u 1 as p<:wtcs, en 1 i ti SJ i o, 1 os e 1 cmcntos su 
f i e i entes de 9arant í u en 1 d r·eso 1 uc i 6n, ta 1 es como 

un pt'OCt~d i mi en to que sin restr i n9 ir 1 u dcf ensa de 

1 os i nter•es.:idos l vs cv i te tr·[im i tos engorrosos y e~ 
ces i vas foPrna 1 í dadcs, es decir•, que 1 a adm in í stra
c i 6n de just i e i u 1 abot'<l I debe ser· r'.Jp i du, cf i e i en

te, en donde poi' ene i mu de i ntel'l~ses mater· i a 1 es 
tendr-án que sobresal i11 las considerllcionl~S de or--
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den ético y rnor"t11 funddmcllttllmcntc. Pura el lo~¡ro 

de esto se lhl 1'equcr· ido de sistemas i..lfH'Op i ados que 
11 e nen t.J 1 ¡·omet ido, o scll, que dec í d<111 de una llld

neru justa) 1..>.<¡uit~d:1vd lus 1.1c11cionddos confl íctos; 
en nuestr·o pdÍs, l,J Conci 1 ÍL1ci6n y el Al'hítt'd.ÍC -·
juc9,J11 un fhlpc 1 l'f'l~po11dc1·dnte e11 di cho oh jeto pot' 

ser' méto.Jns rn(is <ldl~CUdllos p.i1·..i e 11 o; ! d pr• i mcl'i1 

tiende íl l'chace1• Id vo!11ntad misma de lds partes, 
y e 1 se~¡UIHlo u sup 1 i 1• csu vo 1 untad cuando óstu fa 1 

te. 

Sin embor90, 1 a expcr' i ene id nos demuestra que 

1 a f une i ón con e i l i ator í <.1 es polwc, casi nu 1 a¡ · 1 os 
tribunales de t1'.:ib1.1j<.1, st~dtl Juntas de Cc)flci 1 iaci6n 
o de Cünc i 1idCi6n y Arb i b•tlje, 1 ~1 !'cu 1 i z.un espor·á
d i camcntc, en c.,rn1bio la mayorÍu de los confl ictos 1 

or• in i nados por' 1 u contr'apos í e i ó11 de i ntcr•c'scs en-

tPc 1 ds el .:1ses 1 nhor·.::inte y patr'onu 1, 1 1 C~Jan é.l su -

totu 1 tcrmi 1h1c i ón preví a 1 a sccuc 1 a procesc'.l 1 t'cqu~ 

rida pat'il el lo, l) sea mcdi.:rntt~ Id solución apr•opÍE_ 

du o i flllpl'Op i tHlll d 1 Cd~'lO, y SL'fÍd 1 ulllOS l uS SC~JtHldas, 
pues en i nnumct'i!h 1 es ocds i oncs 1 os 1 dtH.los no se 

ajustun '-l 1 os pr• i ne i pi os modcr•<Jdorcs y de 169 i ca -

uprcc: í ac i bn que se r·equ í c1't~n p<lt'iJ su f or-rnu 1 ación. 

LA Ff~ACCION XXI 1 DEL Al\TICULO 123 CONSTITUCIONAL 

A ma11era de .Jntcccdcntc en e 1 tema que nos -

ocupa, di 1~emos en pr· i ne i pi o que nuestr·u Const i tu-
e i ón cstab l cce term i n.:rntcmentc en su Art í cu 1 o 123 
Fracción XXI 1: 

"El patrono que dcspidil a un obrero sin causa 
just i f í c.::idu o pot' haber i nurcsado a unu usoc i ac i 6n 
o sindicuto, u por· haber tomado p<..wte en una huel
ga 1 í e ita, est.:wá ob 1 i u a do, <1 e 1 ccc i ón de 1 trabaj2_ 
dor, a cumpliP el cont1'ato u a indemnizarlo con el 
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i mp o r te de t res mes es d l~ s a 1 •. w i os . L .:i Le y de ter m i 
th1 r ti 1 os e d s o s e n q u e e 1 l'-l tr' o 11 o p o d r á se r e .x i m i do 
de 1 a oh 1 i ~l<lC i ón de n11np 1 i t' (' 1 cont1•.Jto, nwd i ,Jntc 

el p.:i~¡o .:fo tllld i11d('lflt1i::..ició11, l~iual111c11tc tcrid1·.J -

lu ohl i~)l":1ció11 de inde111111 :..:11· <11 h·<ll1.J.iudo1· con el -
importe de Í".l'l.'S meses de salc11•io 1 c11d1Hlo se retire 
del sc1•vicio poi· f.ilt:d dt~ ¡11·ohid;1ll del patPono o -
poi' 1·ecihi1· d<· {·I tlhllos t:1·dt<11nÍ<~l1h1s 1 )'il sc<1 en su 

pcl't:;Othl o en 1...i dl~ s11 có11y11~ll', ¡hHl1·cs, hi.ios o ho1· 

rn anos . E 1 ¡111 h 'o 11 o 11 o p n d 1 <1 e:-.: i m i 1 ·se de es t el I' e s- -

pon5><:1b i 1 i dad, ct1<11Hlo ! ns 11111 I os tl·<1t.::11n i pntos pr·ove~ 

~Flll de depcnd i cnfcs o f L1m i 1 i at'cs qu•~ ohrc11 con e 1 
conscnt i mí t~nto o to 1 c1·<inc i a dv {~ l 11. 

De donde dc1·iv<..1n l.Js dos acciones pr·incipales 

que co111ullmcntc cj ere i t ~n1 1 os t rub.:ij udor•cs, es de-

e 1 I', 1 u l ndcmn i :.de i 6n cu ns i sf:cntc en tr·cs meses de 

su 1 ul' i os y 1 il de cump 1 i mi cnto de Contr·uto o l<c i ns

t a I cJC j Ón . 

En 1 il l'spec 1 e, 1 <ls dos ucc 1 ones rl~fct' i düs ti e 

nen como causu di l'l"Cta 1 a dí so 1 uc i ón de l 1.1 re! ac i 6n 
de tral.rn,jo, consecuencia ést.:.i del cJcto uni lutcr,ül 

por ¡:hwte de 1 p.:itrón, o sc,1 l~ 1 cqu i Vd 1 ente cJ un -

Despido. Ahor·.:i bii.:>11, Lll t1·i.1hdjado1· coloc<tdo en -

esa situación, Sl~ le tenía qu¡• pr•oveer· de los me-

dios pur,a r·ccltllll.Jf' contr•u dicho Despido, de lo con 

tr(1r i o se pe1·n1 í ti t• í a a 1 patr·6n hdcl:I' se just i e i i.l 

por sí mismo cu¿rndo consider'dse quL~ la conductu 

del tPubujador• er·u <HTeelhH'a Ll el lo pot· la existen 

c1a de una justa Cülls<J. 

La 
. , 

i.lCCIOI\ de 1·c insta l ac i 6n o cump 1 i mi cnto de 
con1:1•ato. Por' t'c i nsi: a 1 ül' se cni' i ende; vo 1 V(!P a 

i nstü 1 <H', y poi' i nst<J 1 ul", pon et· ell pO!:iCS i ón de un 
empleo car·~¡o o beneficio, do tul modo que lcJ uc--
ci6n de Pcinstalació11 o cumpl irnicnto do coflb•uto -
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la cjcPcit¿1 el t1·dlh1.ii1do1' con l'I oh.i(d·o de cumplir• 

con su oh 1 i ~Jdt' i CJ11 l ahor'd 1, y en consecuenc id, se -

pone ntw\ <1mc11t e lhl,JP 1 d di l'ecc 1 ón y dupC'ndenc i u 

del crnpr'csLlf'io, 1·vcl.imd11do d1.' l-stc el p<-1uo de la -
r· e tr· i li u e i {111 v trn ' e 11 i , l. i . 

[n sính:sís, pode111os <1l'i1·r11<11' que llllcstr·o f\r-·
t: f e u 1 l) 1 2 .3 e 0 11 s t: i ¡- u (' i () ll d 1 F I' d e (' i ó 11 X X 1 1 ' 1 o rw {¡ 1 u 

plen¿¡ estdhi 1 idcHI de los t·1·¡¡h<1j<Jdor·es (~I\ sus nrn-,-

p 1 eos a I CPl1Sd\¡l'dl' 1 d c1cc 1 óri de c;i111p 1 i rn i e11t:o de -·
cont t',Jt:o. Si 11 crnbdt'qo, t't.l 1 ¡•r' i lle i pi o de estab i 1 i -
dad pierde ~, dujd de tener· vdl ide:;: positivd en el 
momento en que t: i ene l u~_¡,11· e 1 Ofr·ec i rn i cnto de 1 TrE_ 
bajo poi' las <ltlot,JCiones expl1est..is más adelante. 

La .ice i ún th~ i 11de11111 í zdc í {rn co11s ti tuc i olla 1. - -
Es tu otr·a .Jcc i ón que concede e 1 ~wccepto aludido, 

o se a , 1 u d e i ll d é 11111 i :;: .:i e í ó n e o n s i s t en t e e n ti' e s m 0 -

ses de sa 1 di' i os, v 1 ene u comp 1 ctnPnt ar de va 1 or so

cia I el alc<lllce de dicliu dispo::;icié>ll le9.:.il; en 

e.f ecto, es co1mí11 qw· 1 os uchis qllt' pr·eceden y con
cu1·1~en a 1 Dc~sp ido son de tc.:i 1 llldllt~l'tl ~11'1.lv(~S que ha
cen de i mpns i bl t· t'cd 1i::dei611 1: I t~jl'r'c i e i o de 1 a 

acción de cu111pl ímiento d1~ co1·t1·dt,:.i, de ulií que, 

acertada11wrd:c, se ii<l)'d csi: i pl1 I ddo 1 d oh 1i~¡aci6n 

de 1 pü~Jº de unci 1 nde11111 i :de i ó11, poi• pat·h~ de 1 pa--
trón, d modo de equ i Vd l t•ll te !'º'' 1 os ddí'\os ocas 1 ona 
dos u 1 tPubdjudor· con mut i "u d1• 1 Desp; do. 

Dest.:ica tarnb i én de ttlü1te1·a f11ndt1111e11ta 1, e 1 he
cho de no e., i ~Ji r•sc a I i·.r·ubdj.:idor' e 1 l' jer·c i e i o de -
determ i llcJda ucc i ón dnte 1 os Tri bt111<J 1 es 1·espect i vos, 

si no queda a su t~ 1 ccc i ón decidir· ent1·e llllu u otro 
de 1 as u ce ion es cons,1~Jl'ddd s, es dcc í t', que es po-

tcstut i vo de 1 r·ec 1 untuntt: e 1 eu ir, ya scu, entPe 1 a 
indernniz.ación consistente en tres meses de sulu--
rios o bien dérnuntl<JI' el cumplimiento de su contra-
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to de trabajo. 

Pa l'u cont i nu ar e 1 des ar r·o 1 1 o propuesto en cs
t c en suyo, i nd i cur·cmos qu..:~ es pt•cc i sélmentc l ti ac-

c i ón de inde11111Í::dci6n, d que se P(•fiere la Fruc. -

XXI 1 del Al't~ículu 123 Constitucionlll, la que nos -
í nt el'l~Su por· Sl'I' I r~sta' 1 d (jll(' Cll rur'fl1L1 pt' i ne j pu 1 

d a o 1' i ! w 11 d i I' 1 d 11 t t • d m i l' 11 h) d e 1 p r· oh 1 e 111 d t' l! ~ u 1 t d n t e 
dt~I of1·t~ci111icllf'o ,J1' f:r·dhiJ,10 ¡rnt' p1.ll'tv del demanda
do, p1H'S l'S Cl.llllÚI\ ohsCl'Vdl' 1 Ll fc1c i 1 i dad COI\ 1 t1 

cua 1 1 os t1·dhujddor'l~s upLrn por· L' I c.iet'c i e i o de 1 a 

susodicha ucciún, s111 tnm.u· en c1H:11ta lu r•cpcrcu--

s i 6 n 1 e ~l a 1 q u t' 1 t> s p u e d d tJ e a I' 1' e i.H' , 111 [¡ x i me s i 1 a 

p 1unte<Jci611 de su dcni.1nd<.1 li11c í .:i neccsar· í o, dl!c id ir 

se por· 1 iJ r·ec 1 ulll<JC i ón de cump 1 i 111 i f~llto dt! contrato 
en .::itenc í 611, no só 1 o, d 1 us sí tuuc iones que i1cornpE_ 

ñar>on el Despido, pues hiPn pueden ser> de lus que 

se consid1·r·an no lc~sivus a Id diqnid<1d hurnanu, si

no tmnh i f>n en 1·1~ 1 de i ó11 d cH¡1w 1 1 os l".:1ctores detcr'mj_ 
nados en t'll::.6n de ilnt i ~Jticdad, s11e 1 do ¡wr·c i b ido, 

prcstac i 011es í nh·qr•untcs de 1 111 i smo, etc. Si ll cm-
bar~10, ctllw dlllif-i.ll' quv Id condíci{in socidl de la -
~]cnePul idad 1l(• los tr·,1hd.ÍddOt'l~S 1 {~stos S(' CllCUCll-

t t' il n m a 1 r' e J w l' s l ~ 11 t l1 dos y su d v se o no e i rn i C! 11 t o de 1 os 

preceptos ad.ivtivos, así como Id í11te1•pr·ei:ución 

que se du d l 11s rn í smos, es p<1up{:1•1· i llhJ; consecucnt_s: 

mente 110 ulcdll:Zdll d distÍ11!JllÍI' los vreci:os jurídi
C(lS qup les puvdv -tTavl' <lP<H'l~jados l.:i opción entr·c 

un a y o t r l1 de 1 <i s de e i o ne s e o n s í ~ 1 n u d L1 s . A 1 r' es pe~ 
to, con f1·ec1ie11c i u e jer·c i tun 1 u ilcc i ón de curnp 1 i -
miento de contr·ato e inde111nizaci611 al mismo tictnpo, 
es deciP, acciones co11tr·adicto1'Íus que 16s¡icamentc 
se excluyen. 

Por· ende, de vi ta 1 i rnpcwtu11c i u ser•á que e 1 

trubajudot' despedido se encuen tr·e pr·eparado, en 1 a 
medidiJ de lo rosible, put't.l poder• deter'111ina1· con se 
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gur i dad abso 1 utu 1 u postut'il a SODLI 1 r f f'ontc a 1 piJ
tr6n y ante e 1 TI' i hu11c::1 I 1·cspect i vo que conozcu de 
su demanda. 

º('Sur()!' h1 ll adullh' ll te f y ll o ohs Lrnt e 1 i) s d 1 sp os j_ 
e iones ck c.i1·áctct' p1·cvc11t-: i Vll y t•cpr·cs i vo, contc11J. 
das en 1 t1 Lt~y Ldhot'tl 1 y [\c~~1 I a11ic1d:os di ct: .. Hlos c:-;pt'~ 

fcso, 1 OS tlhUS\lS y dtf'opc 11 OS SÍ ~JllCll SllCed j {~ndosc•; 

e 1 p 1 ·oh 1 e m a es me 11 os no Lo!' i o i: t' ,Jf: [¡ n dos v de 1 as 

!]t'undes c1i1pt·cstls quv en dquc 11 t1s que por· su cdp.:.icJ. 

dad ecu11órn i cd y fu1_•1';:d cmp 1 ccitor· í Ll son dcno111 i n<.Hlds 
p0quci'lus i ndustr· i as, \~ll donde pt· i vu 1 u dcsor·~Jdll i z~ 
e i ón rnc'ls con1¡~ 1 ctLl desde e 1 puntu de vi stl.l 1c9a1, y 
ob1·c1·0-pdt1·on .. 1I, pr·incipalmcntc; el dcstJrTol lo de 
sus act i ,. i dndcs vd cncum i llundo ll dcsnatu1·u 1 izar, -
en todo y pnt' todo, el t1·ahtJ.io en sí y, pot' supuc~ 

to, 1 o def'o1·m._i en su i nteg1· i dud, c1·cfl11dusc un am-
b i ente p<itr·o11 i sh.1 que sólo afcctu Ll 1 f~1·¿1bajildo1· en 
gcnc1·a 1, pues sus a 1 c<Jncl~s se 1·cF 1 cjt.111 lwsta 1 os -

propios ju:::qador·cs. 

E. L CR 1 l Eln o L[G/\ L DL PlxOTECC 1 ON A LA e LASE PATlw~~ l 
NAL: SUSlLNlADO EN LA JURISPRUDENCIA DE LA SUPRE

MA COIHF 

Los Desp idus, i 11justos en su muyo1• í <l, se pro·
ducen p1·cc í sument e po 1· 1 tl cun t i dud de sub ter f Ufl i os 

1c~}u1 es a que se 1·ecu1·1·c pdt'd ocu 1 t.:11· los, tr.'ítesc 

de c.:.iusu 1 es .iust ir i c..Jt i vas i nvcntad.:.is, pr·es i oncs -
de todo tipo, Lls í como de comh i naciones pt'ocesa 1 es 

que únicümentc 1·edundun en pc1•juicio de los trubu
jadores. 

En 1 a práct i e¿¡ a11te l .:is Juntas, y sobr~e todo, 
t1·atándose de cmpres<ls o pcJtr·onos en 1 o individua 1, 

que no cump 1 en con 1 ds di spos i e i oncs de 1 a Ley F c

dcra 1 de 1 Tl'ubujo y, Cl)lllo co11sccue11c i u de e 1 1 o, no 
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dcsarro 1 1 an sus uct i vi d'-1dcs en e 1 l.lspecto oht'l)l'o-

put1·ona I e11 fo1·ma 01·~¡uni Z<llld > co1·rccto, l.~s sc~¡llt'i.l 

1 a p o s i h i 1 i d d d d e q u e l.l 1 111 o 11H • 1 d o de p t' l '. s e 1\ j (w s e 1 e s 
un pr•ohl cnh1 rcsu l f'<.Jnh.• de un Despido, l'l·cu1·1·c11 L11 
ofr·ccimienh) ,lel Tr·<ihc1.io J'lll'd dc~w11•h1ut' dsÍ el 

vct'd<Hh~r·o Dt:·spidn 1kl T1•.Jh<1j1Hlo1· y ct'cdi' ,11 111is1110 

t 1 empo, L'll Sil {',\VOi' 1 1 d pt'CS\111C i Úll (le ljlll' 1\() hulio 

Dcsp ido; si t u.:ic i (111 .:'.·st: d quv e~-; des l".1vo1·L1h l c JhH'il -

1 d pa t'tt• t t' dha .i clilo1· d, pues ('11 di e '1 o slip lle:..,; Lo 110 se 

establt•cc u11 •. ~qui1 ih1·io <'11 ILl .:id111i11ish'dci611 de 

justici,1; t1I tt'<lhi.l,Í<Jdot' que se L~llC\ll'l11:1'c en tales 
condiciot\\'!:) ll~ scr•.J 11111y diFíci 1 ,j111·ídicu111cntc si -

no i mpos i h 1e 1 p1·oha1· t· l Despido de qu¡· se quc,¡u en 

atcnci611 u que yu v'-.istc lt1 p1·csunci(i11 de que no -

OCUl'r' Í Ó 1.: 1 1111SlllG 1 Ll 1 huhcl' il f' j l'lllddo l' 1 1.h.•matl(lado 
que e 1 ohl'et'o puede l'C..'.~Jr'eséll' .1 su 1Tahujo. 

Este cPÍtc1·io le~i..:il de pt•otccci6n ill pat1'Ól1 -

es, uct: ua 1 rnerd:l~ sustvnt udo por 11ucst ro rn.'.ís a 1 to 

Tri hunu 1 vn su Jur' i spt'\Hlcnc i <l 1 ü que por ser fuen
te fol'lllul dt'I D1.~r·ccho, tic..•n(• hH!r'Zd übl i~1utor·i,1. 

"i\r·tículo 1()3 ... Lus e.iecutol'ius de lds Salas 
de 1 a Supt'('llhl Co1•tt- de Jusi: i e i ,1 C\Jllsi: i tuyen jur is
prudenc Í <l, sic•mpt'<.! que lo t'l!S\lclt:o en cll<Js se cn

C\H~nt1·0 en cinco ,~_jecutc..l!'i.is no inte1·1•umpidL1s por 

otra C'.I\ cont l'dl" i o y que huy dll si do dpr·ohilcfo!:i por· -

1 o menos poi· cudtr•o 111 i ll i stros ..• " 

Sin etnh<w~¡o, l üs tL~s is jut' i sp1·udc11c i u 1 es pue

den ser· ca111h i <.idus, 1 <.1 mi s111L1 Ley Oru[in i ca de 1 os Ar. 

tfculos 103 y 107 Constitucionulcs usÍ lo estable
ce, t'equ i t' i éndose pu!'<J e 1 1 o qut~ se C''fH'cscn 1 us r'!!, 
zoncs que ~e tuv i cron put'<l vur' i <11' 1 .:is; esto ha dado 

mot: i vo a co11~:.-t:c.rntcs cumh i os dL~ et' i ter i o, pr-ovocán
dosc así dcsconc i L:l't os r·ud i cu 1 es que d~iud í zan e 1 -

problema de administr•uci6" de .Justiciu. 
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El Of1-e1.:i111ic~nto d,~¡ lr•dh,1jo, Clldtido se pl'od11-

cc, tt'dc consiqo v1'1~c(-os .iu1·ídicus l'esrH~cto de Id 
dcto1·111irh1t..:1Ú11 dl~ clljlll:I d qui1..~11 1..:ot't'espo1H1e l,J Cdl'

~Jd de 1 t1 p1·u1..~h.1; ell un ¡w i ne i p 1 o 1 ..i Sllp1·em<1 Cor·h· 

de Ju s t i e í .i 'h• l .i N .i 1. · i \111 se 11 e q d h .i t1d111 i f i r · q u t> - ~ -
aque 1 1 a co1•1·l~!:;¡H1111l 1 er'd d 1 1-.1 .. 1h<1.J.idp1·, LJl\to de 1 d 

e.-...isto11cid de Id 1·elcici{rn de lt·dhi.l,Ío qui~ lo t1t1Íd -

con l'' Clllj)l'Usdl'Ío, \'lllilo \kl IH•t:lw \) cÍt'l'\lfl~:d:dflCÍtls 
de 1 Desp 1 do, d:c; í co1110 Ltllllh i {•n p1·oh,n· qtll~ llo C)I. 1 s- -

tío Ctlll.Sd .iust11'icdlÍv.:i de h1I <Jeto,<'::-. 1..k•ci1·
1 

que 

de d d 111 i t 1 1· s t:~ d s i , e 1 t. r' d l 1 ti j d do 1' d 1 t '. je 1 ·e i t~ u r su - -

acc i ó11, se hdc Í d dCt'cr:dor· u Ulld fH.'lld pt•occsd 1 por 

e.se e je1·c i e 1 () piicsto q11c 1 d pt·ohun:::<l, dt> uso lli<.HW

l'a itnpuestt1 ul 1.1l)f'et·o, el'd de imposible t'cul i :::d--
c 1 ün, tnb.x i 1111...• quc' 1 <1 .. iust i ¡· i c,lt i Vd de 1 DL;sp ido debe 

11 f i.l COl'l'CSpondcl' iJ qU j efl 1 u u 1 cqul'd, 

En esíJ vir•hid, lu Supremu CoPf:e de Justicia -

sustc:!ntó, en p1·incipio, un critt•l'Ío l'und.:rnwntulmcn 
te f ol'ma 1 i std a I sosterH~r· que <~ll 1 os cdsos de Des
pido cor't't•spond f ,1 d 1 t r·,1hdj ddor· IH'Ohdr 1 u c.x i sten

c i u de 1 d J'l! 1uci1'it1 de i;r<1hu.io y e 1 hecho de 1 Despi_ 
do, y .:i I f.h1t:i-ón 1 d cdusu .iusf i I' 1 cddll qttl' tuvo pur'u 
cfectudl' uqui'.: I, o sc.:1, e 1 tP<thdjd•kw ti Pile y debe 
pl'ohar su ,.1cción, y el dc~111<.111lltJdo slls t•xcepcront'.s. 

Postc1·ic11'rnente Id Sup1·c111d Cor·te dü Justicia 
modifíctl su c1·itc1•io al cstublecer· en c•jccut.oria 
de fechu 24 de a~1osto de 19 :35, Toca 2914/ 35/2a. -
re 1 at i va a 1 umput'll i 11te1·¡rncsto por· luscb i o Pércz 
Cortina: 

"[stu Sa 1 u ha sustentado 1 a tesis en casos 
anú 1 o~¡os de que h.::ista que e 1 obrer·o justifique e 1 

contrato de tr'ubüjo y 1 tl e i 1·cunstu11c i a de que 1 e -
fa 1 t6 e 1 trabajo, es dec i t', e 1 hecho de 1 a scpara
c i 6n, pul'i.l que, por lu 1·eve1·sión de la pr·ueba, qu~ 
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de a cars¡o th~ 1 pdt 1'0110 compt•obdt', h i en que e 1 obre 
ro se sepal'Ó voltrnh:wi.:.imente de su f:r.::ibo.io, hien -

q u (' (' ll e 1 e d s \ 1 d l' d es p ; d ll l' ~- h: r t JI. j ll s t i r ; e ti do 11 
• 

"e o 11 t l' 11 ; \' 11 do 1 d q ll l' se lid d s ( ~ 11 t: u do 11 ll d t: es ; s 

que modí ficd lds ,111f:cr·ior·,,s stish~rd odas pot' cst.::1 -

Cuart<J Sa Id, <'S pl'cc i so dl'<' ir· 1 ds 1·.i;:oncs qtlt'. Sl' -

han te 11 i d \ i <' 11 et u• 11 t L1 p d I' .i v c1 r · i d 1· 1 d , ju 1· i !:> ¡ w u den e i u • 
Es tus sol l : Q l ! \' e 1 oh I' \' I' o 1 IJJ \J ~ r I' (~e ll l.' 111· e rn \~ 1 d~ e , se -

c11cue111' l'd i llcdpdc i f' 1.Hlo pdl'<l ¡woh,w su scpdl'dC i 611, 
)'d que 1 OS fhli l'Oll\lS :::;t' Cll j dt111 d(~ ljll!~ {~sÍ:.:J SC efec

túe s j ll 1 u pl'('SCllC j d dt• uLl'dS f't'l'SOtldS, p11e~-; s6 I o 

en e u sos P 'd~ (' ¡1 e i o 11 d 1 l' s e 11 q u P 1: 1 p .:i t r' o 11 o o b I' a en -

f O I' !ti d j 1 ' f' e r 1 l ~ :\ f V d ) V Í O 1 t' f lf:. d 1 l' 1 [) C S p Í d O S t: C f C C - -

t(iu de 1 ontt· de d 1 qunos i rHI i vi duo::; que p11cdcn tcstj_ 

fic .. :w, en for·rn.:i cicrL:i, l.:i s1.:pLll'<.1ción; esta nuevu 

tesis es justu put'<l 1 d el ust~ puh•onu 1, fHIL~s ésta -
se encuentt'd ulllp 1 i amente capa e i tddd en <~ l cuso de 
que uf\ obret'o no us i std a su t1·<1h<Jjo, pí.H'a dur' in

m e d i .::i t o <l v i so cJ 1 ,J s a 11 hw i da d e s d e 1 a I' cJ 1 t a de 1 
tr<.1hajador· y si su utrsc·ncía S\' pr•olnn~¡<.1 por· más de: 
tl'('S díus, par'd pl'l)tnover' l.:i l'cscisión del contr'uto 

de tr•..:ibujo. Es e i cr·bi que se p11c•de11 comc•tl'r' .. 1 I uu-
nos uhusos ,-.,01 1 l<)S ol)r 1 cr'os, <tUit'~nes, sin sPr se~.\tl

rados l'ed l rrrerih· por· e 1 p.ib·ono, ptwdt'n así .JF i l'lllu.!_:. 

1 o y oh h, 11 P r' í n d t~ 111 n í ;: a e i o 111 • s de 1 t o do i r l d l' b i d u s ; 

pct'O de todos rnodns, esos <1httsos set'Ídll en cor•f:o -

númer•o. Sí bíc•n es cÍt>r'to quv el qt1e at'ir·ma t~stá 

obl i~.¡udo u pr·ubut' sus <Jscver·uc i onvs y que de e 11 o 

podr•í u co 1 e~¡ i t'se qul~ cu.:.irido t• I putr·ono 11 r e~¡a e 1 -

Dcsp ido, el ol)f'er·o dehí<J tclll'.f', por' ~>U pdPte, lu -

Cul'~N de la pr'Ul:!h.1 de! t:se Dt~!-;pido, lidy que tener -
en cons í der·ac i óri que 1 o que vri r'('u 1 i dad se l~X i ~e, 
poi' pul"te del olwcr·o, es t:I cumpl irnit~nt:o del con,-

trato de b'uba jo, y pot' su JhH'b.!, cu111p 1 e con corn"·
p rob <l r que ex i s te d i el 1 o e o 11 t r· d to y e 1 he e li o de que 
ha cesado en e 1 desempeño de 1 1111 srno. Si ündo e 1 ar 
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tículo 123 Cn11stitucic>1i.1I y su Ley l'<!~Jlament1wiu -

cm i nent cmcn tL' f'l'Ofl'C tor·cs de 11.1 e 1 cJsc 1 uho1·u111:e, 

1 d Le~ de b l' :::; e¡' i ll t. e 1. p 1 · l' t tH:I d L: 11 se 11 t; i do que r u V o·- -
rc::ca ll cstü cla~c. Por· lo dcm:is, ust:...1 p1·opiu Su
! .::i, en 1 o qlll' se 1·cf i ('!'e d 1 os dcc i dcnt·L!~-l di.:: 1 tra
hu .. io, h,l L~:c;tah l l.•L: i dn e 1 pr· i 11c 111 i o de l cJ l'l~Vet•::; i ón 

de 1 u pt'lll.:h,1 1 óC.L~11 t dlldu l l1 t 'L' s¡Hill sdh i 1 i ddd objei: i Vd 

del fhift•ono, quic~n L'slci (\hl Í!Jddo d culwi1· la inrk~ 

ni Z.<JC i Óll r 1 .iddcl poi' 1 d Ley r cdct'd 1 de 1 Trdh•l.ÍO, ll() 

qucd<111do d Cdt'~)n de 1 oh1·c.1·0 1 si 110 CL>mproh,11' e 1 ne·
xo cont1'dcf:11al, el hecho del ,ll:ci.:knh• y que é'5tc 

o e u r 1 • 1 ó d u 1' d 11 te e 1 iT d h d . i o ; y l~ 1 p ,lf: 1' o no , p d !' i:l 1 í -
hr·ot•sc de 1 pu~JO, debc~1<1 comrwoh,11• ft~li.:ic i entemente 
que C f dCC Í den1:c cJC,1í:~C Í Ó t'Ucl'd de f t!'uhajo O CjUC -

se de b i ó d un l w e hu de l i he!' u do y e o n se i en t l~ p o 1 • - -

pul't:c de 1 ob1·c1·0; en consecucnc id, esta tesis debe 
cJmp 1 i <H'se a 1 caso <lllC nos ocl!pu, _:101' ser consecue!:! 

te con e 1 l ,1 mí smu". 

E 1 rnacstl'o Al bcl't:o Trucbd !Jrb i nu en su 1 i bro 
Tratado TPó1· i co-Pr•{ict i co de Dcr•ccho Pr·occsu 1 do 1 -
Trubujo y c11 el "Nut~vo Dl~!'eclio Pr·ocesd 1 de 1 Traba
jo", cita unu cjccui:oPia de !'echa 13 de marzo de -
193ú, Vicente C1wtés, en donde se t'l!LlFirma la tc·-
sis sostcnidc1 J'UI' liJ Sup1·cmiJ Co1·tc ('.n la antcr-ior 

ejecutor· i a dnutudu, y en f'or•mu t!spcc id 1 seña 1 u el i -
eh o a u t o r· : 11 

• • • [ s t: a t e s i s e o 1 • r e s p o n d e u 1 a et a p a 

rcvo 1 uc i onu1· i a, cuando se dp 1 i cdha e i ntcrpretaba 
el Artículo 123 Constitucíondl confo1•mc ü su idea
rio de justicíu social ... " En efecto, ol emitirse 
ta 1 es cr· i ter· i os e 1 p!' i ne i pi o pr-o :iperi.H' 1 o serví a -

de post u 1 udo í 11sp i r'ador. 

LA CARGA DE LA PRUEBA CORRESPONDE AL PATRON -
PARA ACREDITAR QUE EL OBRERO SE SEPARO VOLUNTARIA
MENTE DEL TRABAJO O ABANDONO ESTE.- "Esta Sala, en 

di versas ejecutor' i us, cnb'e otras 1 a r·c 1 at i va a 1 -
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ampat•o i ntel'puestn por Euseh i o Pé~rcz Col't i na, Toca 
2914/35/~,l, f'.:d l.ido el :!4 de .J~)Ost:o de l<}J5, lw 
sostenido la t('sis l't•l,d:Í\d u que-., c1lt11Hlo un t1·llh.9_ 

j d do I' p r' t' se ll t il 1 ·e e 1 d llt.H · i ú 11 p n t• s t~ p d 1 • de i ó 11 i n j u s t i -
ficad,1 del t1·t1hdjo, t~s suficicrd:c q111~ justifique -

1 d e>. i s t l' ne 1 d d t' 1 l' o n t· r ·, d: o de t 1•dl1 el. j o y 1 d e i t' e \1 ns 
t.1nci.:i d(' qlH' l\t) se cnc11t•11h·..i pt'l:st<1rHln sc1•vicios, 

p.:ll'u qtW SI~ l'Sl j lllc f'u11d,1l!d 1 il lhlSC de s\J clCC j Óll -·· 

quedando u Cdl'qo dt· 1 ¡hliTÓ11 1 tl oh 1 i qtlc i ó11 de pt'o-

bur', en estns cdsos, o hi1..•11 q11v ('I uhr·c1·0 se septl

t'Ó voluntar·iamt•rd:c de su t1•t1h<Jjo, o bien que, en -

e 1 caso de que s(~ 1 t~ ;lllb i es<' dc~s¡wd ido, 1 u separu-

c i 6n fue ,iust. ir i cadtl. L1 te::; is de que se b•uf:,1, 
se ha fund.:.ido en (' 1 ll(•cho de q1J<~ 1 os ohr·er·os, en -
1 t1 ~Jl'dll tlld)'Cll' í d dl' 1 os CdSOS' SP ()llClll'lltr·¿¡n m.:itc--

1' i a 1 mente i th.~·lp<lC i t<1dos fhll'd pr·ohar· su SCJ.hll'uc i ón, 

yu que es 1 ó9 i co s11po11c1· qul: 1 os pdtr·onl~S se cu i -
d.:rn de que {·sf:a no se C"fecUíc con l.:1 intcPvcnción 

o antl~ l l1 pr'esenc id dl~ ol:.t'ds fH~r·so1h.1s, plles só 1 o -
en dctl~l'lli i nlldos cdso~, y cu .. mdo t' 1 Dc~ s¡1 ido se rea--
1 iza en hH'llld vi n 1 cni-.i plH·d,~ {·stc· t'Cd 1 i zur•se de 1 u~ 
te dr~ ott'us pe1•::;011..:is que, l'I\ su cdso pueden test i
f' i cal' snhr·t~ l.i sep.Jr'aci6n, 1•11 Fo1·rn<.1 cicrt.:i, es de-
c 1 I' I COI\ COllOC i 111 i Cll hl e ¡·l~Ct i vo de 1 os hechos' por 
esta IH Í Sllld f'd ::Úll, SC~jÚll Sl' l~,,!H'Cs{l d 1 fund<H'SC l .J 

tesis que dqll Í se sost: i ene, vs e i crto tarnh i én que 

en dt•.tcl'rn i nddos Cdsos 1 os tt·dlh1.icJdot'es 1·ecLtr't'en a 1 

testimonio L1 I so dl~ tv!St i ~Jos supllesl:os pclt'il contpt'_9. 

bdt' SU l)l~Sp j do, COSd que dl~S(h• 1 Lll!~)O debe est Í 111.:Jt'

SC censur·dhl ('. Por· oi:r·a p~ll'tc, 1 os patr·onos, en -

a que 1 1 os cuso s en que l us 1:t·uhdjudor·es ahandon.:.rn -
voluntat•i.Jmentc el h·aha.iu, cst[m en dpt:itud de i~ 

fo1·111.:i1· i 11111ed i attlrnc11te a 1 us uui:o1· i dudes respectivas 
a e e re u de 1 .:i u u s l! n e i d d e 1 t r· a lhl j u do t • , y a (in p u e d en 

pl'omover- cJ cont i 11udc i ón 1 .:.i t'l:sc is i {in de 1 cont Pato 

de tr-ab.:i.ío, si uqu(~ 1 1 u se ¡wo 1 OllHl.l por· rnils de tres 
díus. En l:stds condiciones, 1.:i tesis sustentada-· 
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por esta Sil 1 ¿1 L!l1 e 1 s<.rnt ido de que ,1 I patr6n co--
l'l'csporhle 1 d ca1·~¡<.J de 1 u i"'ueh,1 en e 1 Cliso d que -

se liu hecho l'(·l'c1'l•tH·id, fhlr'd llct•edit<ll' que el t::r•.:i

b.::ij.:idor· se :-;v¡1.i1·í) vol u1lt.<1t' i dt:1cnh! de 1 Lt·<ilh1.io, o -

~hll'u <lCl'ed Í t.w t¡lll' e 1 Des¡) ido dl' quv S<.~ 1 e h i ;::o 0)2 

jet\) 1 f uc j \IS t· ir j l'ddo I 110 puede ~,el' i lllpll\¡llcJdll poi' 

fdlt.i d,: eqUÍddd, )d ljlle SÍ hil'l1 V!:i l'Í<.'l'i:O que--·

C.,Íste el p1-incipin que· vst.ililvcl~ q1H• 1.•I quv .J!'it•

lll<J cst6 oh 1 i ~Jddu .. 1 pr·uhdl', y que dvnl:i-u de ese 

pr•incipio pod1·Íd culc~¡Í1's1..' que cud11<lu el pal:t'Óll --

ni c~¡a e 1 De~;p ido, dchc 1·ccae1" so:we 1~ 1 ohr·er'o 1 cJ 

cat'~¡,1 de 1 d pr'uchd de su scpill'dc i ón, h<1y que tener' 
en cuentd, si11 l'lllhar·uo, que lo que el t1·.:1hajado1' -
ex i ~ll~ (~I\ Li 1 es c<1sos no es ob'd cosi.1 si 110 e 1 cum-

p 1 i 111 i en t:o de 1 cont ruh.i ~Je tt·<1lh1jo, por· 1 o qttc debe 

est Í illlH'SC que e~; suf Í C Í ente COI\ qllL' d('llllJesb•c 1 u -

ex i s te 11 e i ,J de d i eh o e o n t J' d to y e 1 he el w de q u e ha 
cesado en e 1 dcscmpefíG de stl!:i l .dHwes, pdt'1] que se 

e o n s i de re .:i e r' e d i t <Hl ,1 1 d h d se d l '. su a e e i ó n , 1 u que , 

a su ve ;: , se es 1: i lihl r • {1 e 11 (Í 1 t i 111 o t: {~ r • m i ll o Fu n el ad a o 

no, se~JÚn el Sl~niido dv co11vicció11 qttl' en el {1nimo 

de 1 os mi crnhr'os de 1 d Ju11t,1 detvt'm i l\(•r1 1 ils pt'uubus 

corr·cspond i el\tcs de 1 put:l'ón". 

"[jl!CUÍ;or•ia de 2() de cnL~r·o de 1959, lsP<iel 

Fortus Rdvinovich;. Cod~¡.: Despido, c.11·qa de l.:i 

p r u e b a de 1 . - C u d n do e 1 t " a h u j <1 do r· ¿1 1 e ~J <1 e n e 1 J u 1 -
e 1 o ob1·er·o h!llw1· si do despedido y 1 d deFensu pat1·~ 
na 1 cons i sti:.~ en que uqué 1 su sepdr'Ó vo 1 untar• i umen
te, este l:xtr·l:rno toc.:l pr·obdr' 1 o <.11 pPt>p i o dcnwndudo 
por' ser' él qui en cstf1 l~n po:::; i h i 1 i dad de demostr•ar· 

esa scpc:ir'<lci611 o <Jb,111dono por· par·tc dt;I tr'ubajador', 

no pudiendo ai:r' i bu i t'se LI éste 1.::i car'~Jª de pt•obar- -

que fue Despedido
11

• 

"Ejecutor• id de fcchc1 5 de LJ~¡o.sto de 1960, 
Frunc i seo 1·loi1tcs Cni::: c~ll'Hll de 1 a pr•ucba en 1 os -
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,JU 1 e i os or- i 9 i na dos por e 1 dcsp ido de un i: r·alhij .. Hlor. 
Conforme' d 1 a Pe i tL~l'i.lda .iur• i spr·udcnc id de l ,) Supf'S; 
ma Corte, en 1.•sos casos toc.i d 1 p .. d:r·ó11 pr'ohar· que 
e 1 t r u b a ,.Í CJ do r· ll h a 11 do 11 (i e l t r • a 1 hl . j o n q u e t u v o e <lll s a 
justificadll p<H'u r·cscindir ul conf:1•t1t:o, pues sr no 

pru(•bu llt\il u otr·a cosd, lu ucci611 t~.jer'cit:.i<l..i por' -

el trabajador· dt·lw csi:irri.ll'sc pt'uccdc1lt.(~, sin que -

ten~Ju trdsccndcnc i a e 1 hL~cl10 de que 1 .is prlwhas 
apcwtadu:::; t) 1 ju i e i o poi' e 1 tr·llhajd(ior·' se.JI\ i rwr ¡ _ 
caces, dado que no l l~ cor· r'cspondc a é 1 Lle red i tar -

que fue despedido injustificadamente sino ill pa--
tr6n probar 1 o contrario". ( 58) 

LA CARGA DE LA PRUERA co~o ELEMENTO DESVIRTUADOR -
DEL ESPIRITU PROTECCIONISTA Y REIVINDICATIVO DEL -

DERECllO DEL Tl~ARAJO 

Después, 1 os pr i ne i pi os de Just i e í a Socia 1 se 
di luyen en critcPÍos que más que putronalcs, resul 
tan antijurídicos. Lu tesis jurísprudencítll nos -

dice: 

50.- "Despido del Trahajador.- Carga de lu -
pr'ucbu. - Cuando e 1 pai.T6n 11 i e9ue liuller· dcsped ido -
a 1 trabaj udor· y oft~e:.:ca adrn i tí r I o llLJeVümentc en su 

puesto I COt't'espondc <l r~ste dcmosb'lll' que e f ect i Vu

mcnte fue despeo ido, ya que en ta 1 caso se cstab 1 e 
ce 1 a rwesunc í ón dt~ qlH! no fue e 1 patr·ón qui en re~ 

e í nd í ó e 1 contr·ato de tr·abujo, por' 1 o que s r e 1 -
trabajador insiste en qtJc hubo Despido, u él co--
rresponde 1 u pPuebu de sus af i r·mac iones". 

Sexta Epocu, Ouintil Parte: Vol. 11. P.Jg. 39. 
A.O. 5854/55.- Elodía Escalona.- - Vol. 11, Pág. -
39. A.D. 4421/Sú.- l9rll1cio Vel6zquez.- - Vol. V. -
p 5 9 • 5 2 . ¡\ . D . 4 1 9 5 . - r< d ú 1 pu r cHl u TI' e jo . un él" i l!l i - -
dad 4 votos.-·- Vol. V. Pá~J· 52. A.D. 4701/57. ---
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Ce 1 i 0 Hc1·n[rndcz. G;wc í 1.1 y Coa~·is. - Llt1<rn i mi dad de vo

tos • - - Vo 1 . X 1 1 , P [1 ~1 • l 2 .i • A • D . l 7 8 2 / 5 7 . - M i D u e 1 
Angel Celh1l los Gd111bod.-- U11..i11imi1L1d de 4 votos". --

( 59) 

[ 1 Doctnr· T1·udh1 llr•h i 11.J ¡wcc isa 1 Ll i:l!S is ju--
1· i spl'l1dcl\c i el 1 e i t<idll ..i 1 tr·..:rnsc1· i h ir· c.iccutot' i ..:is de 
2 9 de e n e r ' 11 d e 1 q S l) y 3 (\ d e l ~ ne r · o de l ~) 6 1 . 1\ a(¡ 1 -
de 1 Mo1•a I . Amp,wo di J'ec to 4 5 '22/ )S, en 1 os s t flll 1 C!! 
tes términos: 

"Dcsp ido de 1 Tr·dbd,j.Jdol' / Cdl'Uª de 1 u prueba -
del.- Si bien es cic1·t-.; que la Sala del Trubujo de 
1 a Supl'etncJ Ccwtc de Just i e i .:1 de 1 a Nación ti ene e;?_ 
tablccido que en los juicios 01·i9inados por el de.::?. 

p i do de un t t' <lb aj ad o t • , et>I' responde i.l 1 p d t r ó n , e u u!! 

do adrn i te que dquú 1 1 e ¡wcstll set· vi e i os y que ya -

no se cncucnt r.:1 1 abor·<indo, .iust i F i c<Jr' 1 a c.:luscJ que 

tuvo pa1·a despcd ir· lo o que ub.::indonó e 1 t1·c1bajo, 
ta m b i é n 1 o e s que 1 <1 i 11 d i e ,H 1 d t es i s no puede tener 
ap l i CilC í 611 en casos en l O!:> que concurTe 1 a e i rcun~ 
tanci.:i de~ que el p.:lt.1·611 rie~JÓ el Despido y ofreció 
el t1'alh1jo, sin que sed ohsi:t1culo pcll'cl el lo que el 
trabujudot' no dc111L1ndc su 1·eir1st<il:1ción 1 sino el PE. 
~JO de ti·cs meses de su I ar· íos pDt' l ll svpc.Jr·uc i ón de 

que se di.io objeto, )'d que debe tc11ct'sc en cuentu 

que si el putró11 no udrnitc qllL' liu)ll l'L'scindido unj_ 

1 ateru l mcnte e 1 contr·<ito, y ¡:¡{¡11 m5s, cot'r·oboria 1 u 

pcr'mancncía de los vínculos cont1•0ctuales que lo -
1 i gan con e 1 trabajador', r•equ ir i e11do a éste puru -
que vuelvü <JI tPabu,io, re!:iultu cl·:it'o que presunti

vamente debe entenderse que no existió el Despido, 
por 1 o que si el tr·abdjé.11..101· sostiene e i ns i stc en 
que 1 o hubo y por' e 1 1 o e:, i ~Je 1 d i nde111n i ::uc i ón co-
rr'espond i entc, le tocd lc1 p1·ueha de tul hecho y no 

al püi:t•6n, cr•iter·io éste• quv t:amhi611 hu sido sostc 

ni do por· 1 a Sa I u de 1 Tr·ubajo", 
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Ejecutor í u do 30 de enero de 1961. - Ce 1 id Vcru 
!\oh 1 e<b. "Dcsp ¡ dL} de u.11 tl'llhuj chlol' L.~!..:.!1ª ,fr. l ,1 

pPuebu CUdn1lo l' 1 ptltr[rn r:.i l'qtl e 1 lk::-;¡~_!__:l~ oh·cce ·:. 
el trahü it1.- L<l dC(•¡1L .. wÍ{lll ll ('' f'Pplldio dc·l orr'eci _____ _,._ -
mit:·nto dr' 1.:.i r'<•Í11si-<llaci(111, poi· p •. !l't1• dl,I t:r-dli.i.id
dor', en cí1·c11nstuncids L:ouio lc> ,·1pu11h1dd, 01·i~¡Í1hlf1-

u11 cambio en los puntos LI dch.Jh· pl.i11t1·ddos poi· el 

.:icto1', que tl'dcn co11s i ~¡o cumli i os en 1 d c<lt'!Jd de 1 d 

pl'Ul~ha, )'<J que si e 1 tt·.ih<Jj,1dol' ,1cf:o1• <Jcc•pl~a e 1 
oFr·ecimicnto 1 Ístl y l l<111.J111c11ic sin l'l'St;:l'Vu dl~3u11a 

se c.,ti11~1uc ipso 1~.ict(1 l.is dcciorH·s de l'cinst:ala--
. ,. ' 1 l 1 1 . , c1on y su conscc11enc1a, a Le p.:.1~¡0 cesa ur1os ca_1.. 

dos (o bien qucdl1 1 atl'llh~ só 1 o csf-<1 última), 11es-

tr i n9 i d0 ul per·íodo co111pr'e11dído c11tr·e la rcchu del 
despido y la de Id reposici6n, si t.~1 h'.Jhll,iado!' 
acepta l'C~lf'es01· d su tPabiljo pt~f'o si 9ut:~ i ns i st i cn

do en que fue despedido; t'll camhin, si c:I tn..lbuja
dor rechü:.i:l de p l .::ino su t'P i ns!: a 1 de i 611 y per·s i ste -

en su afi1•111ación de hubcr' sido despedido i11justifJ_ 

cad<:1mente, arnhus acc i oncs se~iu i 1·611 suh jud ice, CO!,! 

dí e í onadas d qt1c l~ 1 t1·<lh<lj.Jdo1· <tci' or· p!'lldw ;;u Dc2 

pi do ya que d 1 qucddr' en dudd su asevcr·uc i ón de li~ 

ber si do despL~d ido, con 1 d neud1- i v d dt~ 1 dcmundado 
y con e 1 ofr·1...~c i mi Pllt o de~ 1 t 1•0..llh1jo, 1 d Co..ll'~¡Ll de l 0 

prut'b ... 1 debe f't!C<lcr incuestíonuhlcrnvntc solwc el --
que a f ¡ f' m a y no so l w 1.~ e 1 q u <' 11 i e ~la " . 

Así' 1 as e j¡~cutor· j ..is se han su Ct'd ido con r ir'-
mando, en tocl.:is sus par•tvs, Id Jurisprudencia de -

la Suprema Cor'b· de Justici ... 1 de la Nucil>n; salvo -
el mero cumhio de la h't'mÍnolo~¡Í.:.i y palabras que -
l<l contic•nl:n, se SIHGi; sostef\Í('lldo: 

"Despido c,:w~:Ju de 1 .:i pr•uch~ de cuando hay -·-·

ofrecimiento de ti>ubajo.-- Cuando se all!9ü Despido 
y 1 a p<lrte patr·orh11 ni eHa hubet' supar·udo a 1 traba
judo1~ y le of1't..!Ce qu(· vuelvu u sus ldhol'es, es al 
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rcc 1 amante cJ qui 011 toe u pr•obut' que huho dcsp ido, -
ya que en este caso l <l p-.wtc (Í\'llldtHl<Jdo rwd.J t j l~lle 

que pr·ohut', pues no t' s dllm is i h 1 e qt.11.· lhll'u set• uh-·· 

sucltu tuvil't'd quL: f11'L'l'c11· vi no d1'.spído.- Amp. di
recto ÚJ~ítiO. - Ldu<Jt'du ~· .los(~ Flor'(•::; l\ojds Ú de j~ 
1 io de 1()()0.- ) \otos.·- Pollcnlc 1\nto11io t•lul't:incz -

Adame.- S. XXXVIII. 2S, 7(' y 71". 

[ 1 0F1·cc i 111 i e11to del tTdhdjo tí vnc en ju i e i o -
dos consccucnct<Js .iut·ídicus, urh1 i11mcdi.1td consis

tente en i nvcr·t i 1· 1 a Cul'U<1 d1_,· 1 a pruc b._i en r a vor~ -

de quien lo h<Jcc, y ot1•<J mediata que Sl~ traduce en 

1 ¿¡ obt:cnc j Óll de un 1 dudo f iJVOI' uh 1C 1 es dcc Í f' 1 abso 
1 utor i o. 1: 1 ! o es i n11e~1ah 1 e y, sin udoptal' postura 

~Hwtidarist<i dlqund, dclwmos .::1d111iti1· que~ el crite
r í o jur· i sp1•udc11c id 1 dd pi 1.~ P<H'd que se cometdn pcr. 
juicios u los t1'<1bajddo1·es; <1I c.icrcil-<111 el obrero 

su <JCC i ón Pcspect i vd dv i ndcr.in i ::<Je i ón corno consc-

cucnc i <l de un Despido, 1 Ó~J i co es supoiwr que e 1 de 

m<.rndado tr·<1LJl'[1 de cv i t.wsc C<H'~¡ds fH'occsu 1 es, i.1Ún 

cuando cxish1n .iustifi,:LJtÍvds ch~I Dc~spido, y par~.J 
C$0

1 
qul mejor• t¡IJC l'eCUtTÍI' al Or1'(•ci111it!llf:O del 

Trabujo e 1 cud 1 oper'll por' 1 d si mp 1 e ne~Jut i va de 1 -
hecho const i tut 1 vo u 1 ('~Judo poi· e 1 r·cc 1 ümunte, hus
td sólo llldllÍfl!St<w en 1<1 dU•Jivnciu co1•r·c·spondiente: 

"Jumils e.xistí6 Despido ul9u110, t.::in es así que 

se 1 e l'equ i c1·e iJ 1 uctor· püt'u que r·e~¡rese a 1 desem

peño de su trt.1bdjo". 

O sei.l que ! a 1 i ucr·cza de• 1 os términos paru 
formular· dicho ofr't!CÍrniento no dcnot<..111, pat'ü legos 
y estudiosos, 11 í con mucho e 1 ver·dodero a 1 canee de 

su si~nific:üción, erectos jurídicos )1 r·ealicfod in

mediata. 

A t<11 91·.:ido es e 1 ¡woh 1 cma de 1 of rec i mi cnto -
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de 1 Trabujo, que sin rodeos se puede casi afirmar; 
obrero a 1 que se 1 e ha ofrcc ido el tr·abujo ti ene -
pcl'd ido e 1 ju i e i o, el .:ir·o cst:.J que puede o no üccp·
t~w lo, pues l,1 l~t)nst-ihH:iún de.í.:i .i su potestad el 
ele~1i1· cnt1·c Id i!Cl~ió11 d\' cumplimit•nto de Contr·<.1to 

y 1 .:i d e 1 11•1._ • 111 n i :: t1 _-- i ó n . 

otra, L' I tlci·o1', .i 1 no cu11sl•td: i 1• t~n Pcqr·csdt' a su -

tt·ub'-ljo ti Vl\l', como p1· i llH'I' ul1st(1l;u I o, que p1·olhH' -

su dicho, l'S dc•ci1·, t•I Despido; pdl'd eso 1.:.i pt'ucha 

e o n f e s i o n d 1 1 e s l~ " v i 1 • í d l k p o e o o e d s 1 d e n ad a , 

pues e 1 dctniJtHl.:ido .:1 I L:omp,ll't•cc1· .:1 ju i e i o v.::i perfc~ 

tumcnb.~ ... 1 l ecc i otl<Hlo y consciente, es de suponerse, 
de que dcher·ti Clmcr·etlll'sc <.1 11L'~Jtll' el Despido y así 
no pc1~judic.:i1·se en lo .:lhsoluto; dhor·a hicn, r·cmoto 

e i 1 usot• i o scr•{1 ¡H.?l'S<11' L~I\ 1 d ohtenc i ó11 de un 1 audo 
condcn.::ito1·io espc1·a1H.lt), únicamente, la posibi 1 icfod 
de que e 1 dcni.:JtHl.::ido no colllfhll'czcü ll 1 des.:iho90 de -

su confesional paPu declu1•a1•lo contumaz. 

E n e s a v i 1 • t: u d , y Ll nh.~ no s q u v l' 1 De s p i do e o n s -

te en docu111e11to, Id ¡ll'olhrnza i d6nea par·a demostra!:_ 

1 o 1 o set• Í <1 1 a test i 111011 id I, pues es úst.J pr'cc isa-

mentc 1 ü que co1·robol'dl' í u sus <¡{~ i r·mac i oncs. Pero 
es aquí en donde~ t~ 1 i;r·ahdjudo1· no cuentd con 1 os -
elementos nccesal'Íos pul'd (~llo, el patr·ón, al des
ped i 1· lo se per'clltÜ de quv ocuPr' i l.'Se en pi' i v.:1do, e~ 

to es sabido por· todos; ,Hlcm.Js qu6 tL:sti~¡os podrán 
acud i 1· a 1 ..:i cHJd i ene i .:i si l!S de supone1· que aqué---

11 os, por· sc1· pr·cscnc i dlltcs de 1 os lwchos, son trE_ 

bajadores t<Jmbiún al scr·vicio del patr·ón, imposibj_ 
1 itudos por· tal motivo ll dt~cl.:.ir•ar• en contru del 
mismo so pena de cOl'l'ct' 1 u mi s111<.1 slwt•tc de 1 t ruba-
j ador despedido. Es clut'o, entonces, que ante 
esas e i l'ClJl\stanc i dS e 1 obr·t~1·0 1•ccu1·r·a u Test i rno--
n 1 os f.:ilsos pdra tt•iJtiH' ck pr·obot' lu pt•occdcncia -

de su acción y esos testi~¡os, cir·cu11st.::inciales por 
supuesto, poco va 1 or probai:or· i o .:iportarún .:i 1 ju i --
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ero. 

Más üÚn, collH.'odos en el supuesto de que el -

tPabaj ... 1do1· cons i cnt.,1 y <Jccpte l'C!Jl'Csar iJ 1 desempe
ño de su tr·dhd.io, e 1 1 o 1 e traer•[¡ corno ún í Cll conse-

c u e 11 e r a , y e ll p .:i ~lo a s 11 i ~ ¡ n o r el n e i a , e 1 h a e e r s e 
ucr·ccdor· d un 11t1vvo Dcsp ido q11v neces¿¡r• i <Jmente cs

t ar-[¡ ucom¡.hiñ ddo de Jlld)' 01· sc~JIH' i d.:i d, l' n cu d nt o cJ ,._ 

e í r· e un s t d ne í tl s, p o 1' p ll r · te de 1 ¡ hl t 1·ú11 • [ s te , par- u 

ofrecer• e 1 t1·..:1hajo tuvo que l'dz.onur', llscsor·ado llu·

tul'u l rncntc, r·espccto de lüs consccucncius y cfcc-·
tos, 110 sólo jur·ídicos sino r·ealcs, que su dódiva 
le podr·íu r•cpr•csL~llt.:.ir·, o sea, deh.~1·111í1hll' lü conduE_ 

tu 1..1 adoptt11· en e 1 supuesto caso de que e 1 obrero 
dcspcd ido dccpt: ase vo 1 ver· a su emp 1 eo y, pues, na

da m.Js scnci l lo qtH~ despedir· lo nucvi.rnientc o, bien, 
pres í Ollllt' 1 o, de tiJ 1 modo, en su tt•abajo que éste -
le sea imposible dcscrnpelíarlo. 

L6gicaml~lltc, .:wtc esta situaci611, el obrero -
estará ob 1 i 9ado il cjcr•c i t.:w, ot 1·.:.1 VP::, 1 u acción -
corrcspond i ente .:inte 1 <.l Junt.J de Conc i 1 i ac i 6n res
pect i v.:i y, e 1 ofi·ec i 111 í cnto de 1 tr'abajo 1 surgirá de 
nueva cucntu hasti..I c11 b.11d:o v 1 tr'ub.::ijudoP cunsado 

y a b tw r • i do , de 1 os tr· {1111 i t es u d rn i 11 í s ti' .::i t i vos y de -
procedimientos neccsdr·ios di cuso, no tendrá más -

so 1 uc i ón que 1•ccha::a1·, en und de e sus tantas voces, 
el ofr'ecimiento que le 11..ice y tr•atar de continuar 
el juicio con los resultados ya indicados. 

Claro est.'.i, pues, ent1·c Despido y Despido, e!.!_ 

tre dernundu y demandd, e 1 dctcw 110 fh'l''c í be cmo 1 u-

mento <ll~¡uno, su situdciún económica será más pre-

caria y su c11tc1·ez<3 en juicio, nula. Es necesario, 
por tanto, pr•opu~¡nar• por- e 1 camh í o de cr i tel' í o de 
1 u Su p t' e mu C o,, t e de Ju s t i e 1 d de 1 u N .i e i ó n a 1 res- -
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pecto, aceptar 1 o en ta 1 es términos í rnp 1 i c.:ir•á cornu 1 
gar con i dcas contra11

; as u I vertfodcro scnt ido so-
e i u 1 y humun i tar' i o de 1 Dcr'ccho de 1 Trabajo. 

De 1 o cxpr·csado l'csu 1 ta que, en 1 a práctica -
1abor·a1, e 1 dc111a11d.:.1do fr·ectwnterncnte rccu11 t'e u 1 a 

.::ws1uci d lcqal de ofrc'cvr (•I tr·<1litljo di dct:ot', en -
los mÍ!::>lllOs tl:·r·minos y condiciones c11 que lo venía 

huc i endo, p<.lr'u que opcr·e 1 a i nv cr's i 611 de 1 u car's¡a 

de 1 a p 1' u l~ bu y s e u a 1 t ,. c.1 b a j u d o r' .:i q u í en e o r r· e s pu.!]_ 

dü pr·oh<11' que fue dcspcd í do, pues ell ta 1 supuesto 
se presume que el putr·ón no despidió ul trLJbajador. 
AlioPa bien, sin tr·atal' de ddoptal' una postura obrE_ 
rista o patr·onal, se prci:cnde establecer con este 
tr·abujo, desde u11 punto de vista nier.:.rn1ente jut'ídi
co, que e 1 dcmdnd¿HJo .:i 1 contestar' 1 a dernuncfo puccfo 
ncsJar si mp 1 cmcntc 1 os hechos aducidos por e 1 actor 
o puede ir m[is a 1 1 fi de csu sí rnp 1 e nc~Jüc i ón u 1 cgan
do, contr'a 1 d p1•ctens i 611 de 1 l'cc 1 unwnt.c:, otr·os he
chos pdra dc•most·p.:_ip 1 u i ne.\. i sh~nc i ü de 1 derecho en 
que se fundo I¿¡ dcci6n, o hicn q1w ésta ya se ha -
extin~1uido; supuestos cst:os (1lt irnos dentr·o de los 
cua 1 es no se puede encuadr.:il' 1 a actitud de 1 dernan
dudo en el CLlso que nos ocupa. 

Por 1 o que deberá quedar· di l uc i dado que e 1 -
Ofrec i rr1 i cnto del Trubojo, en esos t6rminos 1 no es 
exccpc i ón ni defensa sí no unu si mp 1 e ncgac i ón de -
hechos; ofrece!' e 1 trabajo, i mp 1 í cu que e 1 demand~ 
do ni cga 1 u pretens i 6n dt~ 1 actor f ot'mu 1 uda en su -

dem<mda y con !::>ccuentcmcnte e! hecho constitutivo -

afirmado por' éste, es dL•cir, que tal nq1ución de -
hechos no es ni puede ser excepción. 

La purte denwndadu a 1 ofr•ecer e 1 trubajo no -
alega, con su dicho, nin~¡(rn hecho impeditivo, ex-
tintivo, o modificutivo -casos de excepci6n- que 
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justifique su uct i tud y rn[is aün, no l'cconocc 1 a 

pre ten s i 6 n j lll' í d i e d q u e e 1 de to r e j e r· e i t .:i e o n su -

acción, pues se concPcta (111 i camcntc a mdn i fcstar, 

en for>lll<l nc~1utivd, que 110 huho despido aluuno. 

ColoccJdos en Id hip6tcsis del 0F1·ccimic~nto 

del trabujo, di dc111<.rnd<rntc, por' purtP del patr•ón -

que di ce que jumt'"is ocu1·1· i 6 dcsp ido, ex i stc 1 a pr·e
sunc i 6n f avot'LÜ> 1 L' a 1 dcnhllHlc:i1.lo, sc~¡(111 e 1 criterio 

jtw i spl'thk~nc i ,1 I, de que cfcct. i Vdrnc11tc no hubo Dcs-

p ido y consccuentcnlL'nte, h.1cd u 1 actot' ~wobul' e 1 -

mismo, lo que si no es imposible sí es di fíci 1 y -
con e 1 1 o se co 1 ocu en cstudo de des i tJUd 1 dad una de 
1 as p<.H'tcs en 1 i ti 9 i o, rnllx i 1111..• que es e 1 dcmundado 
q u i en pos e e 1 o s rn e d i os ne e es <11' i u s , y a su u 1 e anee , 

pat'cJ que e 1 actor· pr·uebc e 1 hecho constitutivo de 

su acción y e 1 demi.rndado, en su caso, 1 os dcsv ir·-
túc; y desde ese punto de visti.l es decir, el ,¡urrs 

pr•udencidl, a la simple llL!~JtJcilin de hechos por pu.!:_ 

t e de 1 de 111 a 11 d d d o , u 1 111 d 11 i r e s ti.11' q u e n o hu b o De s p i -
do y ofi'ecct' e 1 tr'<1h<.ljo, ::>e 1 t~ conccdL~ de hecho y 
de dcr>ccho un Vd 1 01' p 1 eno y <1hso 1 utu en contt'aven

c i 6n a los inter·escs del tr·ahiljador·, por~ lo que dE, 

be sostener' se 1 d tesis en co11t1·a1· i o, o sea, de que 
en este supuesto, e 1 demandado debe rwobar• tt.imb i én 
e 1 abandono de 1 ubor·cs de 1 dctor• y co 1 ocar así a -
1 as p.:wtes en contruvct' si a en un V(H'dade1'0 estado 
de igualdad. 

Puede fh)l'ccer absurda 1 a so 1uci6n que damos -
al problema, más aú11 si se está conforme con la tS; 

sis jurisprudcnciul en rcldci6n con el Ofrecimien
to de Trabujo, sin emLh.11'90 debemos estar con se icn
tes de la real idud jurídicw que se der·iva de dicho 
ofrecimiento, pues no bustu tenet' por· cierta, a -
pr t or 1, l u ncs¡wc i ón de hechos que es~¡t' í rne 1 u parte 
demandi:ldu (;I\ ju í e i o, se tí enen que anal i z.ar' tam---
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b i én todas aqu e 1 1 us e i rcunstanc i as, proct~sa 1 es y -
de fondo, que• conc1.w1·en ul ofr'cccrsc el trahajo, y 
sobre todo i ntcr'¡wctar e 1 verdadero scnt ido tcrrni
no l 69 i coy ju1·ídico que se da u la 1ic~1<1ci6n del 
Despido por par·tc de 1 ¡h1t1·ón, es dcc i 1·, qttc i nde-
pend i cntcml~nh• de que e 1 traha.iador· pruebo que fue 
despedido, e 1 dcnwndado, u su ve::, dchcr'<Í probar -
que aqué 1 abandonú sus 1 ahor'cs. 

O sea, que no hastu la simple nc~)i1cí6n del 
Despido para que se le dé fuer'za p1·ob<1ÜH'Ía ubsol~ 

ta de 1 a no ex i stcnc i <l de aqué 1, pues es i ndudab 1 e 
que cuando el putr6n afirma, respecto del trabaja
dor actor: "yd no vo 1 vi 6 o rc~wes6 u su trabajo"; 
11dejb de así st ir' a sus 1 abores"; "sin cuusa al 9una 
para el lo s~ abstuvo Je presentarse al dcscmpc~o -
de su tPabujo"; está i mp 1 i cando tamh i ón que e 1 tr~ 
bajador abundo116 su cmp 1 co, no puede d6r'scl e otra 
í ntcrprctac i ón, que ésu, a di clws frases o a cua 1-

qu i er otra que se empleen. Ya hemos dejado .:mota
dos 1 os matices que co11 f i ~iuran tanto e 1 Despido C.s:!_ 
mo e 1 Hbandono, y óstc ú 1 timo no es otro que aqué 1 
por e 1 cua 1 se r·ornpc 1 a r·e 1 ac i 6n de t1'üLH.1jo, con o 
sin 11101: í vo, poi' paPtc de 1 trabajador. E 1 1 o es ob
vio, el obrer·o que dc.ia de usistir' a sus luhores, 
pues 1 as abandond y éste es e 1 único y vcl'dadcro -
sentido que puede dar' se a 1 a i nas i si: ene i a uduc ida 

por el patrón que manifiesta no haberle cometido -
Oesp ido de ni n~iun<J espcc i e. 

La Jurisprudencia de la Suprema Corte de Jus
ticia de la Nación, 1917 u 19ú5.- Quinta Parte.- -
Cuarta Sala, expresa: 

"1. - Abandono dc TPaba.jo, car~1a de 1 a prueba 
del. - Corresponde cxc l us i vumente a 1 a porte putl'o
n a 1 1 a car~Ju de ¡wobar· e 1 ahundono de 1 t r·abajo. 
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Quinta Epoc~.- Tomo CI, Pfig. 55. A.O. 29/49.
G. de Cast al1edu t1 lllr'~JdP i tti. - 5 votos. - Tomo XC 1 V, 
P á g . 4 (i 3 . A . D. :2 5 3 7 / 4 S . 1 fl s t i hit: o Me x i e tl 11 o de 1 Se -
guro Socílll. llnunirniddd de 4 votos.- Torno XCIX. -
Pág. A.D. 78~l4/.-P\.- Lópe:: 11. Simón.- 1111 .. rnimidad de 
4 votos.- Tomo CXXIV. P{1q. ~·\.). ;\.D. 1542Í54.- l~tw

s C r' Í a e l U b / S , ¡\ • )' e O <.1 ~) S • -· 5 V O t O S • 

Sexta Epocd.- Ouint.:i Pad:c.- Vol. XXXVI. !1{19. 

A.O. 7984/59.-· lléct<w r,i,rnuel Ldrr·íí.1d~J.:i.-- 5 votos." 
"49. - Despido de 1 T l'ub<:Ll_c1dcw. C.ir' ;)Ll de 1 il Pr>ucba. -
En los conflictos or·i~¡inados por· el Despido de un 
Trabujadcw, toca a óstc probar• 1 í.I ex i stcnc i a de 1 -
contr·ato de tl'alhijo y e 1 hecho de no cst:ur ya l ub.2_ 
rando cuando csus e i r·cunst .. 111c i ds sc<ln ne~¡dd.:is por 

e 1 patrón, mi cntr.Js que d éste ú 1ti1110 cor'l'espondc 

dcmostr'ar e 1 alhrndono, o b í c11 los hl~chos que i nvo
que como causll justi ficud<J de rescisi 611 del contra 
to de trabajo. 

Quinta Epoca.- Tomo XCI 1. Pf1D· 17JO. A.D. ---
9408/ 46. - Ne i 1 \'h1tk i ns .Jolrn. M<1yo1' í d de 4 votos. -
Tomo CVll. Pt1~¡. 1134.- A.D. 4206/SU.- ~·Ícnchacu Fc
deríco. 5 votos.- Tomo CIX. l".'.i~J· ~O(iJ. !\.D. :W58/ 
50. - Unión de OIH'c1·os y [mp 1 l.:ados de L i rnp i ezd Pú-
b I ica de L.impicu, S. C. L., lln.inimidtHI de 4 votos. -
Tomo CXVI. P.J~¡. 43. A.D. 1~>9/51.- H~rn~1el L6pcz Fi
l iberto. 5 votos.-

Sexta Epoca: Qu int¡:1 Ptirte.- Vol. XC.- Pág. 
A.O.- 1594/51.- Oiga Estradd Al len.- Unanimidad de 
4 votos". 

Tesis Relacionadas. 

"Obrero, Pr'ueba de 1 a Sepurac i ón. - La tesis -

que dcj a u e .:11·~0 del µ<1tr•ono 1 .J pPtJCbu de 1 a ju stj_ 
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e i ac i 6n de 1 Dcsp ido, se hc:l fundado en l~ 1 hecho de 
que los obrePos, en la ~Jri.1n llli.1yoPÍ.:i de los casos, 

se encucntr(1n mati:·r·idlment:e incapucitudos put·a pr-o 

bat' su scparac i 611, y<J que es 1 <)q i co supotlt)f' que ·--

1 os patl'onns se cuidan de qllt! ésta no se efectúe -
con l<J intcr·venci6n o dnt·c lll p1'cscncid de otr.:is -

pCl'SOllOS, qllC en SU CdSO puedan test j f Í Cdl' sobre'. -
1 a S C pu I' ll C j {i 1\ l' 11 f O t' lll iJ C Í t' f'l·.<l 1 ) d IJ 11q11 C l~ S V C I' cf u d 
que en al 9unos cusos 1 os tr·dliu.iadorcs rccur·r·cn a 1 

testimonio f d 1 so de t csf i 9os supuestos pi.ll'cJ compt'.2. 

bar su Despido, e 1 1 o 110 obstante, como 1 os patro-

nos, cuando 1 os tr'abajadorcs ahundonan vo 1 untar i a

mente el trabajo, cst.ín en aptitud de infol'mnr• in
mcdiatcmentc a las uutoridadcs respectivas acerca 
de 1 a ausencia del tPabajcJdor y a(m pr·omovcr 1 a -
resc is i 6n de 1 cont r·ato de trabajo, si uqué 1 aband.9_ 
no se prorro~)a por más de tres dí as, no puede ser 
i mpu~}nada 1 a tesis de í 11 i cua". 

Quinta Epoca: Tomo XCII. P.Sg. 42.3.- Domíngucz 
lgrwcio J. 

Puede interpretarse en tales términos la te-
sis que dice: 

"52.- Despido del trabajador, prcsunci6n de -
la existencia del.- El trabajudor que se dice des
pedido y reclama el curnpl imiento del contrato de -
trabajo, consistente en la rcinstulücí6n y pu~lO de 
salar·ios caídos, tiene en su favor la presunci6n -
de ·¡a certeza de 1 Despido, ¡,.wesunc i 6n que se basa 
en la considerací6n de que no es lógico pensar que 
unu persona que ha abandonado e 1 tr-abujo rcc 1 ame -
de 1 patrón en un p 1 azo re 1 at i vamente brcvc 1 como -
es el de un mes que la Ley establece par,a deducir' 
la acci6n rvspectivü, que le vuelvun cJ dar, tr•aba~·

Jo; y si bien esa pl'estrnción ud111ite ¡)l'ueba en con-
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trar- i o, no puede cons i dct'é.ll'so como ta 1 pruclw 1 a -
que acr·ed i te qu(~ e 1 tr·uhaji.1dot' dejó de prestar sus 
scr·vicios en los dílls si~1uic11tcs d lu Fcchu en que 
di jo haber· si do dcspcd ido, pt1cs 1 e.íos de dcsv ir--~
tuaP la pr•csunción, su Falt:.J de h·ahiljo puede co-
l'l''obo1·a1• l,J ~!xistcnciu del [)¡~spido. 

Sc:d.:i Lpoca, Ouínt:d P.:wb·.- Vol. VI 1. P.'.iu. ()9. 

A.D. 4517í5ú.- lelas Oxfor·d, S.A.·- U1hJ11írnidad de 4 
votos.- Vol. VIII. Púu. 103. A.l). 4441/57.- f1'a11-
cisco For'asticri 5 votos.- Vol. IX. P[i~J· 64. A.D.-
5762/56. - M~wí a B[wbat'ü Montüfío de Cour·tncy. - llna

n imidad Je 4 votos.- Vol. XVI. P69. 45. A.D.- ----
4560/68. - José Mcndo::Ll Pr,ado. - llnün i 111 i dad 4 votos. 
Vol. XVI. Pli9. 45. A.D. 1088/58.- Emma Cortés.
Unanimidad de 4 votos". 

Luego entonces si el palr-6n aFir~ma que no --

ex i st i 6 dcsp ido, ncccsul' i umentc hubo ubandono de -
trabc3jo y esta 11c~1c3c i ón de hechos, aunque no es ex 

cepc i 6n, dchc µ1'obursc también; pllL~S en Derecho 
de 1 Tr,ab.:ijo no oper'a e 1 ¡:w i ne i pi o de que e 1 que 

ni egü no cstli ob 1 i !:Jddo u ¡woLH.11', L) menos de que su 

negativa irnpl iquc Ulhl .. 1f'i1·muci6n, pues es el dcma!! 
dado quien posee los medios id6ncos pill"u demostrar 

o dcsvit•h1a1· lo cifir'mddo pot> el <lctor en su escri

to de reclamaci6n. 

Y en lu especie, el putrón ul nc~1ar el Despi
do del trabujador cst.J ufirrn<111do, Ímplfcitarnente, 

que ab.:rndon6 su tr·abujo, por· lo que no debe cxi s-

t i I', en ta 1 supuesto, i nvcl's i 6n de 1 u carga de 1 a 

prueba. 

La r'eu 1 i dad j lH' í di ca, no obstante, es otPa; -
de ühí que la i11tcr·~wetaci6n, de las tesis emití-
das po1' Id ~uprcma Cor·,o de Justicia dü la Nuci6n, 
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deberán estrccliurso a 1 mínimo en 1 o referente a --
1 os efectos del Ofrecimiento del Tr.:ihajo, y por d.s, 
r i vac i 6n de é.sh!; d 1 os ca.sos de i nvcrs i 6n de 1 as 
cur's1as pl'occsa 1 es pues, es convcn i ente lit.leer· not<lt' 

que 1 as junt: as st> avocun a 1 cono e i rn i l'nto de 1 os 

juicios sin proFundizaP en el estudio de las prue

bas l'cndidas; así, cuando existe Ofrccirniento de -
Tr aLh1j o, por· p ur•i: e de 1 dcmdndudo, de i p so- f uct o se 

est i rnu, por' su.sb~n f:i11• ! o 1 u S11¡wema Corte de Ju st i -
e i a de 1 ¿1 Nuc i ón, que 1 a i nvcr·s i ón de 1 .:i car~Jéí de 

1 a prueba se ha opcf'lldo y corr'cspcndcr·.'.i a I trabaj~ 
dor probar su Dcsp ido. Es entonces cuando 1 ilS Jun 
tas deben apreciar en conciencia los puntos dcbatj_ 
dos a fin de que csu supuesta invcrsi6n de la car
g¿¡ proccsul tenga los efectos valederos que se le 
otol'gan, si empre y cuundo cfect i vamcntc, e 1 Ofrecj_ 
miento del Tt'üb<ijo se huyu formul<Jdo en !os mismos 

términos y condicionl!S, o sea que el trahaj<.ldor 
que se di ce dcsped ido podr[i r·e~wcsur a su trabajo 
si 6ste lo aceptara dentro o en la mismu fornta en 
que lo veníu hucicndo con crntcr'ior'id.:id al Despido 

que a 1 e9a; pues es 1 Ó~J i co suponer· que si se mod i fj_ 
can aque 1 las e i t'ctrnsL1nc i as o modo 1 i efodes de 1 tra

bajo, éste no podr[J ser aceptado poi' e 1 demandante, 
considerar 1 o así i rnp 1 i cut' í a dcsarro 1 1 ar un trabajo 
distinto a aqu61 que norrnalrncnt{~ efectualhl. 

Esto es e 1 uro, e 1 obrero u I cont Paturse pura 

desempeñar dcte Pm i nada actividad, 1 o hace en f un-
e i 6n de su capacidad de uctu.:i1•, seu rnater i u 1 i nte-

1ectua1, o de ambos !.:JÓlleros. Son, en consccuenc i a, 
de fundamenta 1 i rnportanc i a, en e 1 aspecto que tra
tamos, los requisitos que deben 1 lcnur todos los -
contratos de trabajo; nuturalcza del servicio pres 
tado, horar• io de trabL1jo, sa l.:ir i o, Forma y 1 ugar• -
de pago, así como dónde deber·.) pl'l!Sentdl'sc el ser

v i e i o , pu es de no ser as í , e 1 o Fr, (•e i m i en to de 1 t r a 
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bajo no puede i nvel't ir 1 a Cul'~Ju de 1 a pruelhl, puc.:?_ 

to que el lo impl ic ... 11'Í ... 1 que el t1·ahcJj1.Hlor· rc~Jl'esu-

ría a cFcctudr' un t1·.:ihl1.io di:d:into de ilquél que-·

or·iuinalmcntc 11.icía y, po1' c11clc, 110 .:ic(•.ph.:ir·.J uno -

di f cr·cnt e n b i 1..~11, e 1 111 i smo con modc:11 í 11.:ides que no 

son 1 as pr•op í d::> de tlqué 1 pdt'd ~ 1 que l'uc contP.:ih.1-

do. De sc1· dCL·pt.:ido en td 11~s tú1·111i11ns, c11 1 o Fu tu 
ro tcndr· í u e 1 dcr·ccho de r·cst: i ml i I' stt 1·c~ 1 de i lin 1 t:l·
boru 1 busirndusc cn la modific<lci6n qul' liuho, por• -
parte del p<ltl'Óll, r·especto d(! ltJs cornliciones del 
trabajo or· i u i na 1; pcr·o éste 110 es e 1 punto u dcfen 
der n í blmpoco e 1 conveniente a I t1'1.1b<.1jador·. 

Por· lo 4uc <Jccptando, sin conceder·, que el 
cr i ter· i o de 1 a Supr·cma Cor·tc de Just i e i a de 1 a Na

ción sed justo y que cfcctiva111entc opcr·a 1.:i invcr

s i 6n de 1 a CHl'DcJ pr·occsa I Clhrndo :.!Xi ste ofrcc i mi e!]_ 
to de 1 Tr·ubajo, scr6 entonces 11ccesar i o poner csp!:;, 

e i a 1 cu i d.::1do en oque 1 1 os casos c11 1 os cua 1 es en con 

tramos contrtlvc1·s i a por· 1 o que ve a 1 us cond i c i o-

nes del tr·abujo antes sclí<Jllld<.1s. Es decir, que si 
durante e 1 ju i e í o no ¡wuel.h1 e 1 p<it rón 1 os cxt remos 

a que se contr'acn sus cxccpc iones y defensas, í n-
cl u ídus dentro de éstLls lus condj,_:ío11cs del tt•uba
JO ofrecido, 1w ~e tendt'Ú por· i nvcrt í da 1 u carua -
de 1 a ¡wueb..i de 1 Dcsp í do de 1 fr ühuj udo1·. 

Así, por- ejemplo, tenernos: Un uctor en su de 
manda man i F í esta que 1 ubor•¿¡h.:1 en 1 ¿¡ Empresa "A", -

con dom i e i 1 i o en 1 .:is ca 1 1 es de Corr•co Mayor No. 35 
de estl.l e í uJad de México, D. r., y con e 1 carácter 
de Jefe de Alrn.:icón, sular·io de$ 60.00 diarios>' -
con un hor1 <W i o de trab.:Jjo com¡wc1Hl ido de 1 as ocho 
a 1 as di ec i se í s horas di ul' ¡ 21l~~ítte de 1 unes a stíba

do de cada sem<rnu ¡ 1 a derndndada contesta que no 

despidió al actot' de su tr·ub.:.1jo, le ofrece el mis
mo y acepta lu cate~¡ur·ia, sulur·io y l10rario, afir·-
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mados por' e 1 rec 1 amunte, pe1·0 manifiesta que por -
haberse cambiado de domicilio la empresa por equis 
e i rcunstanc i ns, v 1 Ofr•ec i 111 i ento rk~ lt'ub.ijo hecho -
a 1 actor' 1 o ~·s JhH'd que se pl'est~nte d 1 desempeño -

de sus 1 ubot" es en e 1 !Htl~Vo dom i e i 1 i o de 1 a empresa 

demancfodu. Es clar·o q11c el Oft'ecimie11to de Tr•.:iba
jo, en ttiles condiciones, nu puede llpill'<-\ia1· efectos 
ju r í d i et) s de i n ver s i ó n de l.J e í.ll' ~Ja de 1 i.l p r u drn, -
pues el tt'uLhJjo no fue ofrecido en los mismos tér·

minos y condiciones que pr•evalccían con antclución 
a la fecha en que el reclamante se dice despedido. 

De donde debemos colegir que cualesquier va-
riaci6n, por mínima que sea, a las ci11cunstuncias 

de prcstaci6n del servicio, ser6n motivo suficien
te para tcneP por no of t'CC ido e 1 trabajo y, conse
cuentemente proccdct'á, en su oportun i dud, condenar 
al demandado al pago de la lndcmnizución Constitu
cional y los salarios vencidos Pcclamados en su ca 
so. 

"Despido del Trabajuch.w. Cur'Ud de 1 a Prueba -
cuando el Patr6n contPovicrtc el salario.- Si el -
patr6n nie~1a haher despedido ul trnhujador y ofl'e

ce adm i t ir· I o nuevamente '"' su puesto, corPesponde 
a éste denios1Tat· que ch·ct i vamcJYt· Q f uc dcsped ido, 
ya que en tu 1 caso se estah 1 ece 1 .:i pr'esunc i ón de -
que no fue el patr6n quiun r'cscindi6 el contrato -
de trabajo, por 1 o que cuando e 1 tr'abujudor i ns is
te en que hubo despido, u él corresponde la prueba 
de sus afirmaciones; pero si niega el despido, se 
contPov i erte e 1 su 1 ar• i o y se ofrece e 1 tt'ubajo y -
e 1 patrón no 11 ena u ¡wobut' qlw L~ 1 su 1 ª" i o hubiera 
sido el señalado por' c~I, ul contesti.lr lu demundd, 

no se l'(!V í erte 1 a cm·u.:i de 1 u pt'uebi.l por· cst i rnarsc 

que el oh· e e i 111 i cnt o no f uP IH~cl10 de huenu fe y en 

1 c::is mismas cond i e i oncs en que e 1 i:rubajo se ven 'Í u 
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desempeñando. 

Ampdt'o di r·ccto 6498/6(). Rudo 1 fo Mcd i na Lur'a, 
9 de mayo de 196S. PonNd:c: l~amón Cañedo Al <ir et e. 
5 votos. 

Sostiene l~1 rn1smu tesis. 

Ampuro di r·ccto 9b24/ó7. Cr· i st i rw Abe l .:H'do Pé
r e:: G u eme :: . - 1 9 de j un i o de : 9 6 8 . Pon en t c. : ~¡a n u e 1 
Y6~ez Rui::.- 5 votos. 

Lejos de mi ánimo está pPctcndcr cambiar el -
cr' í ter~ i o ju1' i sprudcnc i a 1 que se sustenta en re 1 a-

c i ón con el Ofrecimiento del T1•ab.:ijo; sin embargo, 
ct'co habct' p 1 ullh?.udo l .J e;-; i stcnc i iJ de un prob 1 cma 

que rcqu i er·c i nmed i ati.1 so 1 uc i 611 y éstu puede ser, 

cntr·c otr•.:is, 1 cJ ¡.wopuestu en e 1 presente trabojo. 

El punto que defendernos no se contrapone ul -
pensamiento jurfdíco del lcuislador- quien, en la -
nueva Ley F(·der·ol del Tr•i.lhajo, cstublccc: "Artfcu 
1 o 7 5 4 • S í n o e o n e u 1 • 1' t~ t.' 1 a e t o r • iJ 1 u .:i u d i e ne i a , -

se 1 e tcnd1<1 por· i nconrot'flll! con todo <-lt'rcg I o y por 
reproduc í do él\ v í d de· dc1111rndd ~u com¡hH'eccnc i iJ o -
ese!' i to in i e id 1 . Si no concuPre e 1 demandado se -
1 e tend1·.J poi' ¡ 11<..:un 1'01·111e co11 todo c.H~reg 1 o y por -
contcstildu lu de11h111d<J en se11tido ufiPmativo salvo 

prueba en cont l'ul' i o. 

En relución con tul precepto, establece igual 
mente: 

"Artículo 755.·- El de111und¿¡do que no hubiese -
concurrido il la .:lUdicnciu <J que se r·cficre el Ar>-

tículo anter'Íor·, s61o podr·.J rendir prueba en con-
trur i o pdt'él dernostr·ur· que e 1 actor no era trabaja-
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doro patrono, que no existió el Despido o que no 
son e i crtos 1 os hechos d F i rnwdos en 1 a demanda". 

Di:~ ta 1 es di spos i e i oncs se dcsp1•cndc, con e 1 a

r i dad mer·idian.:J, que el dc1fü.11Hl,1do puede 1·cndi1· 

prueba en contr<.:ir'io, cuando se le tiene por' contcs 

tada la demanda en seni-ido afirm<Jtivo, sicmpr'c y -

cuan do no co11 st i tuya11 c,xccpc i oncs que no fueron 
opuestas oplwtun,:llnente; scila 1 a us i mismo como prue
ba en contr•ar i o e 1 dcmostr•ur "que no existió e 1 
Despido o que no son cicr~tos los hechos ufirmados 
en la demanda". O sea, que colocados en el supue~ 

to de que el demandado no concurri6 a la audiencia 
respectiva y se le tuvo, en consecuencia, por con
testada la demanda en sentido afirnwtivo, tiene aún 
medios de prueba a su ulcance para demostrar situ~ 
c1oncs específicas que scñulan los artículos prccJ. 
tados, es decir, que basta al demandado comprobar 
que el trabajador dej6 de presentarse a sus labo-
res, o se abstuvo de concur1~ ir a 1 as mi snws; en -

otras palabras, que abandon6 el trabajo, para que 
resulte absuelto en el laudo. 

A tal ncDaci6n de hechos, conforme a la Ley, 
se 1 e daPti va 1 01~ si se pr~ueha en juicio que no --
ex i st i 6 Dcsp ido y 1 a (mi cü for>ma pos i b 1 e do hacer-
1 o será demostr·ur' que hubo abundo no de cmp 1 co. 

La Test i rnon i a 1 ser' í a, en e 1 caso, 1 a prueba 
idónea para ello, siempre y cuando quedase acredi
tado con los dichos respectivos que el trabajador 
labor6 por (1lti111u vez, ol servicio del patrón, un 
día anter' i or o post el' í or- a aqué 1 en qup se di ce -
despedido y, 16~;icanwnt:c, que después de tal fecha 
dejó de p1~esenta1·se d su b'abujo, es decir, que -

abandon6 el mismo. 
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De tal suc1•t:c que sí el lc~¡islador acepta, pa 
ra abso 1 ver .i 1 demandado, 1 u pt'llcba de no ex i stc11-
c i a de 1 Dcsp ido o se.:1 e 1 db<rndono de i:ruhujo, tam
bién 1 o dche ser L' 1 <1ccpt<i1· que ese c1• i tc~r i o se11.5 

ap 1 i cuh 1 e 011 1 t'S supueshis <h! lll'~JdC i ún de 1 Despido 
y Ofr-ocimicnto del T1·ahajo por· fhll'tc del putr6n. -
Móx i me si se toflld en cuenta quv d 1 u aud i ene i u de 

O free i mi en to de Prudh1s C<J111pa1'cl:c1<1 la pur·tc ciernan 
dada a man i fest.:w: 

" ... L]s p1'obanzus se of 1·ccen p<H'cJ demostrar -
que no existió el Despido e independientemente de 
el lo se le hace ofrecimiento .:il actor para que re
grese a 1 trabajo que vení c1 desempeñando con ante-
r i or i dad a su demanda ... " 

No podernos dej.::ir de mene: i onar 1 a func i 6n ju-
r i sd ice i ona 1 1abora1 que deben ef.:!ctuar' 1 os Orga-
nos decisorios de los conFI ictos de Trabajo, basá.!:'., 
donos para el lo en lo que al respecto dice el maes 
tro Trucba Urb i 1w: 

"Lus Juntas de Cerne i 1iaci6n y de Conc i 1íaci6n 
y Arbitraje y el Tribunal Federal de Conci 1 iaci6n 
y Arbitraje de la btir•ocruciu, conFor>mc al Artículo 
123 Const i tuc i onu 1, son tr- i bunu 1 es socia 1 es que -
ejercen 1 a func i 6n jur· i sd ice i 011L11 l ubot'u 1, deb i en
do tute 1 a1· a 1 os tr'abajadores en e 1 proceso, para 
compensar la desigualdad real que existe entre 6s
tos y sus patrones. No bastll que up 1 i qucn 1 a nor
ma procesal esct·ita, sino que es ;1ecesurio que la 
i ntcrp1·ctcn equ i tat i vume1d:e con Sl~nt ido tute 1 ar y 
re i vi nd i e atol' i o de 1 os tr<Jbdjado1·es". ( 60) 

1s1uu1 mente mün i r i est d e 1 e i t udo autor, cu.::indo 
se refie1'e di oc:tdvo pr·incir.ío dl' su cldsific.:lci6n, 
por lo c.¡ue 11.Jcc .J lt1~> :.or·mas del A.1·tículo 123 Cons 
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titucíonal: 11 80.- Las Juntas de Conci 1 iaci6n y Ar:_ 
bitraje, si9uicndo el idear·io ¡wotcccionista del -
Ar·tículo 123, cst.:ln ohl i9adus a rcdi111i1' a los tra
bajadores pura cuyo erecto deben tute l íH' 1 os en ü 1 

proceso labo1·ul en el que ímpcru el principio de -

desiguuldad de l<ls p.Jrtcs con t:odas sus consecuen
cias sociales". (~d) 



e o N e L u s O N E S 
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e o N e l u s 1 o N E s 

1.- Tomando como punto de partida la legisla
c i 6n extranjera; 1 as ncccs i efodes rea 1 es de un dcre 
cho del trabajo, en nuestro pafs; el criterio del 
Const í tuyentc de 1917 y de rnaner'<-1 cspcc i a 1, como -
punto de apoyo clor'<Jmentc definido ul artículo 123 
Constitucional; se nota lo cvoluci6n en México, de 

1 os 6r~Janos dcc i sol' i os de 1 os Conf 1 i e tos olwero-p~ 
tronales, o sea, las Juntas de Conci 1 iací6n y Arbi 
traje. 

2.- Se reconoce que las Juntas de Conci 1 ia--
ci6n y Arbitraje, son órganos que conocerán y decl 
dirán las diferencias o conflictos entre el capi-
tal y el trabajo: en la fracci6n XX del artículo 
123. Evit6ndosc con tal reconocimiento que: los -
conflictos citados estuvieran regidos por las le-

yes de 1 Derecho Común; que se vent í 1 aran ante 1 os 
Tribunales Civiles; que la duración de los trámi-
tes fueran pro 1 ongados, 1 o cua 1 afectaba grandcme.!l 
te los intereses de los trabajadores. 

J.- la evoluci6n interpretativa y técnica del 
pensamiento de la Suprema Corte de Justicia de la 
Naci6n, se fue depur>ando con el fin de clarificar 
la verdadera naturaleza de las Juntas de Conci 1 ia
ci6n y Arbitraje, y a trav6s del juicio constitu-
cional desentraíl6 de los textos fundamentales la -
naturaleza de estas Instituciones: ha logrado pr~ 
cisar establemente que las Juntas de Conci 1 iaci6n 
y Arbitraje son Tribunales del trabajo, con poder 
juPisdiccíonal; scñal5ndoles algunos requisitos en 
su actuación: pctici6n del que demanda, contesta
ción del demandado a quien tiene que oir-se, admi-
si6n de las pruebas de ambos, aprcciaci6n de las -
mismas, oir las alc9aciones de lus péwtes y dictar 
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resol uc i 6n o l ,wdo. 

4.- En l'd::61l de lo dnter'Íot· es de concluirse, 
que los conl'I ictos o difcr·cncias que sUt'jan entre 

el capiLll )'el b·c1lh1jo, !ideen neccsllt'Íi:l la prcsc~ 
CÍi.l del Est.1do lhll'd 1 imibH' la contr'dposición de -
V 0 1 ll 11 t l.l d C S C Í 11 f (' I' C S (' S 1 t 0 d il V C ;: q U C t d 1 (' S C 01\ r 1 j .s'., 
tos se han de sometL't' d 1 conoc i 111 i ento de 1 os Tri hu 

nales p1•c\·ÍiJllH~11te establecidos -por el Estado-, en 

la especie; Juni:us de Conci ÍiJcÍ6n y i\Pbitraje, -
con e 1 f j 11 de que (~stilS Í íllfH11'tcrn 1 a just Í C Í u so--
c i a I r·cqucr•idu, y que uxi9c su misma natuPaleza, ·

evitando iJsÍ que las pcl'sonas, sin distinci6n alg.!:!_ 

na, se lrn9a11 justicia por· sí rnismus. 

S.- Lu naturulczu jur·ídica de la ucci6n en De 

l'echo de 1 t rubaj o, adqu i cr·c ni ti de::, ten i en do pre
sente el pc11s.:i111iP11to del ni.Jestr•o Alberto Trueba llr 
b í na 1 cuando l~Xpl'cs<.i: "1 as tcorí lls sobr·c 1 u acc i 6n 
pueden e 1 as i f i c<:ll'sc en dos ~J"llpos: 

A. - La ucc i ón como e 1 e111ento dc· I det'echo, o -

sea el dcr'cclio mismo e11 ejercicio. Criterio tradi 
e i ona 1 de 1 d acc i 611, sc~¡(rn e r cua I, ósta era un d.2, 
rccho pi' i vudo que se en con tr·aba cstr'eclian1cntc v í n

e u 1 ad o u 1 de I' e e li o q u e s e li a e í d v a 1 e r • e 11 e 1 j u i e i o , 

es decir, Cl'd e 1 der·eclw subJct i vo contcmp 1 ado en 
su estad o d i 111.rn1 i e u : e 1 su j et o pu s i v u de 1 a a e e i 6 n 

er<J e 1 deudor· de 1 a oh 1 i ~¡de i ón y no e 1 Estado; e 1 
objeto que se per'se~¡u fa era 1 a ¡.wcstac i ón que se -
exige de 1 demandado y 110 1 as <Jet i vi d<idcs de 1 Ól'~Ja

n o ju 1' i s d i e e i o n ¿¡ l . 

B.- Lu acci6n corno instituto pt'ocesal, inde-
pend i ente de 1 dcr~cclio mu1~ct· id 1 . Tecw í a moderna de 

la acción ¡:wocesdl, l.:.i qtf(: r (~\'l:l0, que es u11 dere
cho autu11l1:110 / di fct'eli;,e de 1 sub.Jet í vo que se pPe-
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ten de haceP Vd 1 el' e.11 e 1 Jll I e i o; e 1 sujeto pasivo -
no es el par·ticulal", sinu el Estado que administra 
justicia¡ su oh_jcto es el de pr•ovoc<H' la actividad 
de 1 os {w~Jdllos jur' i sd ice i ona 1 es para a 1 canzap una 

scntcnc i a f°avrwah 1 e. 

De uqu í se ht1 est.1h 1 ce ido una di st: i ne i ón cn-

tre dCC i {rn SllSÍ~dtd: i v,1 :r ucc j 611 pl'OCCSd 1. 

Es p1·efcr·iblc J'csct'Vut' el nornlwe de la acción 

proccs.:.:il -conclll)<'C l~l nwestro Trueb.::i lfrbina-· para 

el dc1'cch1;.1 que t:icne un.:i persona contr·o el Estado 
para provoca!' su dd:u.:H.: ¡ 611; l:n t.:rnto que 1 a que se 
dcnom i na ücc i ún sust:ant i v.:.i pcw 1 os tratadistas, c.s 

meJOI' dl!S i ~111.:11• I a h,Jjo e 1 1•1dwo de pretcns i ón proce 
Sil f • 

6. - La e xcepc 1 011 es 1111 de1' echo .:i i rn¡-n19néH', a 
ne9ar la ~1cci6n e.icr·cii:lldu poi' el actor. Se reco
nocen do~ ti pos de cxccpc i oncs: 1 a sustantiva o -

dcf ensa y 1 a pPocesu 1 . 

L.:1 exccpc í 611 sust~mt i Vd o de fondo (defensa), 
ti ene 1 a car'actl•PÍ si i c.:i de un (.:ontr-ud(wccho, cuyo 
objeto es dPstr'U i I' o liuCl'r ineficaz 1 u pretcns i 6n 
o accí6n sustantivu, obteniendo la absoluci6n en -
e 1 pr'occso. Contcrnp 1 ada en e 1 art í cu 1 o 7 53 de 1 a 
Ley Federal del Trabajo. 

La excepc i 6n pr' ocesa l es 1 a opos i e 1 on cncam i -
n ad a a i rnp e d i 1· e 1 de sen v o 1 v í nr i en to de 1 a a e e i 6 n - -
procesa I, puesto que i mpu9nd l u demanda en 1 o que 

se refiere 1J 1 os pl'e supuestos ¡wocesu 1 es. 

En 1 a p r á et í e d j u r· í d i e o- l ahora l no se ha dad o 
la preocupación por cstubl(~ccr' lu difer•üncia e,xis

tente entre 1 u EXCEPC 1 ON y 1 a DEFENSA, ya que am--
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bas tienen e 1 m 1 smo objeto en cuanto que a 1 ser 

compr-obudas t1'dl~n cons i qo e 1 pr•ommc i ami ent:o de un 

laudo absolutoriu. 

Nuest1·.J Ley dL!I T1·Qh,1jo, clur'omentc cmpled 

1 os t .6. r 111 i 11 o .s ,, l' ;..1.: e pe i o ll e .s /1 y 11 de re ns u s /1 
' e o n e 1 

mismo si~1"iricado ju1·í1lico: lo!::i .:wtículos 752 y -
7 53 huh 1 dll de un<1 aud i ene 1 tJ de con e i l i uc í ón, 5lcman 
~ cxccpc i oncs y que e~ 1 ud .. or· l.~\.porHlr·.:J su dcrn¿¡n

da y e 1 dema11d<Jd11 sus c:-;c1_~pc1 ones y dcl.1.•rlsils. En 

otl't.1 i nstd1H:i cJ 1 1 .J Supr·ema C1.ll'h.! 1.:onrunde l d 1.~xce.12 

e i ón con 1 .:i dcfellsu, L1 l vez ser•{¡ por~quc en l'C.:.l 1 i-
dad per'sl~Jllt.'.11 e! mismo ob_jd:ivo: la <lhsoluci6n. 

Habr·ú de e.'.'\pl'l~.S<ll' 111Í confo1·111idud, con el c1~1-

ter i o que cstub 1 et::c l ll di st i ne i 6n entr·e dmbos 1 ns
t i tutos, 1.::i defcns<.1 y l.J e.xccpci6n, dado en los sj_ 
!:)Uicntcs té1·rninos: "Lll excepción se dir•iqe a po-
nct' un ohst{1cu 1 o tempol'd 1 o pet'pctuo a 1 i.l .:ict i vi -
dad de 1 (w~Jilllo jur· i sd ice i 01h11; s1.~ 1·cl' i et· e o 1 a -
fa 1 tu de 1 os pt·c supuestos o t'l~q11 i si tos necesar~ i os 

para que puedu enti.:ihl<Jt'se UthJ t'c•luci{in p11 occsal -

pet•fectd. LtJ def cns..i es una opos i e í 6n 110 a 1 u ac

t i vi d.Jd del (w~_¡..:ino jur·isdiccio11ul, sino uf recono
cimiento del der·ccho nwter i u 1 pr·etend ido en 1 a de
marHia". 

7.- El despido es unu de las formas do extin

ción de 1 contrato de f trub4.ljo ¡ éste se estal) 1 ece -
en forma individual o coled:iva, entre los sujetos 
denom i n.:idos t1·abajodor y patr6n. 

E. I dcsp ido es un r·ecur·<:>o 1 u ten tu que 1 os pa-

t11ones hlrn usddo de rnancr•a si stcm{it i ca y constante, 
por 1 o que se pt'esent.ó 1 d necesidad, u11 razón de 1 

desal't'ol lo político y socidl dt> los puÍses, que 

los DESPIDOS 0stuvie1·ar1 clLH'dllWllte determinados o 
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encuadrados ya fuera en une i at i va o 1 i rn i tat i vamcntc. 
Un elemento decisivo para esclarecer si existe o -
no e 1 dcsp ido, 1 o tenemos ü11 1 a prcsenc i a o ausen
cia del consentimiento (voluntud) en Id causa extin 
tiva de la r'cluci6n de tt·ulh1.10. 

En nucstt'o sistemd .iu1'ídico se re~1larnontaron 
de mancr•u enuncidtivu las causales de rescisión de 
la l'claci6n de tr'uhdjo, se incluyeron las princip~ 
1 es pe t' o no 1 as \Í 11 i e a s , en e 1 él r t í e u l o 4 7 de 1 a 
Ley Federal del Trabajo. 

Los derechos que ti ene e 1 tr'abajador par u 1 n
con formarse de u11 despido, in just i F i c¿1do, están con 
tenidos en el c:wHculo 123 Fracción XXII de la 
Const í tuc i 6n y en e 1 al'i~ í cu 1 o 48 de 1 u Ley F edct'a 1 
del Trabajo: u clccci6n del trabajador será: que 
se cump 1 a l~ 1 contr-~1to o que se 1 e i ndcmn ice con -
tres meses de sa 1 ar· i o. E 1 pr' i mer·o ta111b i én conoc i -
do con e 1 nomlwe de dcr·ccho il 1 a r·e i n::;ta 1aci611 en 
e 1 tr-ahajo y de t'cstub 1 ce i miento o restaut'ac i ón 
del trabujador· en su tt·..:ibujo. 

De la lectul'd del at·tículo 123 frucción XXI 1, 
concluyo: que la no!'mu co11stitucion.:1I no habla de 
2 acciones distintas, sino de una obl i~:iaci6n del -
patrono, 1 u que se cump 1 i 1·6, u e 1ccci6n de 1 traba
jador, de una de 2 muncr'as: 1 u re i nstll I uc i ón en -
el trabajo o el p·J~lO de urw indcmnizac!ón. 

Fluye de marwra nuttw<l I la con e 1usi6n de que 
la Peinstaluci6n en el tPübajo se t'eficre a: par
t i cndo de 1 .:.i i deu de que r·c insta 1 <H' es vo 1 ver a --
¡ nst iJ 1 ar' y este verbo si ~111 i f i cu pone!' en posesión 
de un cmp l l~O, caPDO o he ne f i e i o, poner· o co 1 ocal' - · 

en su 1 u~J<H" debido a 1 ~JO. 1 ncuest i orh1b l cmentc no -

se tr"'ata de. urlt.1 poses i 611 que pud i (·r·urnos 1 1 urnar F 1-
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S 1 CA, s 1 no de und .llll\ 1D1 CA, qui ct•e dcc ir "un l'cstu 

b 1 ec i mi cnto o r•cstauruc i 6n de 1 tt'Llhdjadol' en 1 os -

der·echos que 1 e col'l'l'spondcn en 1 a c111p1•csil, der i v~ 
dos de lt1 l'clac1ón ju1·ídil:.:.1 crcadd por lu presta-

e i 6n de su t· 1·l1hujo". L<l con~¡ 1·11enc id de 1 u pr·escn

tc df i l'lllac i ún c1H.:ucnt1·ll ceo fu11dddo t~ll e 1 <ll'tí cu 1 o 
18 de Id LL'Y de T1·dhd,io, en l.·11<111t:o que este pr·ccce. 
t: o I' es d 1 t d 1 d f\ d h¡ 1' d 1 e;: d p IX o TE e e 1 o N 1 s T ¡\ \' I~ [ 1 V 1 N [) 1 

, -
e A T 1 V ¡\ d e 1 .J e 1 d se I·"' o 1 d; l.ll' i d , y e o n t i (: l H' a 1 d V e ;: 
el p1·incipio IN DIJRIO PRO OPLl\i\l\lü (en c.:iso de du

d d / p I' C V .J 1 C C l' I ' {¡ 1 O 111 Ú S r d \1 O I' Ll b 1 C <) 1 t I' d b Ll , j .:l d O r' ) • -

La po 1 érn i ca que t~:-.. i st i ó er1 cthrnto a 1 a e:-. i st:cnc i a 

o no de 1 c1 oh 1 i ~Jdtor• i edad de 1 a r·e i nst11 I ac i 6n, .Jc

tua l mcntc se cncucnti·a dcsvdnuc i dw, poi' el r·econo

c i m i en t o de 1 ¡w i 11 e i p i o de 1 ~¡ P E R ¡\ T 1 V 1 D 1\ [) de 1 a I~ E 1 NS 
TALACION. 

Cied~.o es que existen tll~1u11as (~XCl!pcioncs a -

1 a ob 1 i ~JutoP i edad de 1 u t'e insta 1 ¿¡e i ó11 y de ésta 

huy que 1·cc<.wd.:w que es u11 tkl'L'cl10 que l\l~MON 1 ZA rne 

jo r y r un da me n t a l 1lll:· "t e e o r i 1 a i de a de [STA B 1 L 1 DAD , 
ya que 1 d est.1h i 1 i ddd en e 1 b'<lbdjo ene i ct'l'u -cx-

presu e 1 ll1Llest1•0 t•ldl' í o de 1.:i Cueva- 1 as i dcas, 
fucpza de 1 dc1·eclio de 1 tl'l:Ühl, o, p.:>r·que si fa 1 ta, -

todus sus no1·11ws e i nst i tuc i 011cs se dcrn1111ban de -
un día a otro sc!¡(m I¿¡ voluntütl cd1wichosa de los 

putrones, d 1 despedir· 1 i Lwementc a 1 os t;'r.JÍJujado-
res. 

Las exccpc 1 oncs ¿¡ que me l'C r i cr·o derivan de -

1 a natura 1 e ::L! de 1 .:is cos.:is o ti endcn a c,~1 i téir 1 'ª -
ne9ac i ón de e i el't:os dcr·echos humanos que ex i ger, e 1 

mismo Pesp~to que 1 os derechos socia 1 es. Es pcrtJ.. 
nente rwec i sar· que 1 u enumct'ac i ón de 1 us exccpc i o

nes co11ten i da:s e11 e 1 <ll't í cu 1 o 49 de 1 a Le}' es L 1 Ml 
TAT 1 VA, 1 o que qui c1·e dcc i t• que 110 pod1-l1 hacerse -
ninnunu c>,tcnsi0n a11dlú~1ica¡ <ldem5s, la intet'pretE_ 
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ci6n de las m1smds debe ser RESTRICTIVA. 

E 1 de11 ccho a una i ndemn i zac i ón por dcsp ido, -
ti ene una fina 1 i dad cscnc i u I cons i stcntc en sa 1 va
guardar~ 1 a di ~J" i dad de 1 tr·abajador a 1 que rcpu~]ne 
rc~)l'csar> a una cmpr'csa en la Qll [ FU E i nju1' i ado o -
vejado. 

8.- Cuando el tr·ahd,j,Hlor despedido injustifi
cadrnncnt:e, opta poi' demandar Ulhl i ndcrnn i zac i 6n por 

tal despido, los pab•oncs ul momento de contestar 
1 a d e m iJ n cl.J , e 1' e a n u n •. ~J r a v e p r o b 1 e m a a 1 u s i tu u e i 6 n 

de defensd pl'ccariu de los trabajadores, ya que en 
su cont es tac i 611 <J 1 as p 1·ctcn si ones pl'escnt adus, 111~ 

ni f i estu11 qu\~ no huho despido: "y que c11 estos 

prcc i sos momentos se 1 e ofrece e 1 tr>ahajo a 1 tr'ab~ 
jadcw en las mismas condiciones en que lo venía d~ 
scmpeñando". Esto con 1 u f i nu 1 i dad de dcsv i r·tuar 
así e 1 vc1'dadcr'o despido de 1 t1·ubajador y cstab 1 e
cer a 1 mismo ti L'lllpo 1 a PRESLINC 1 ON ( Favorab 1 e a 1 pa 
tr6n) de qu(~ no hubo despido. -

Todo cst o p1·ovoc<.1 e 1 r•emarcarn i cnto de 1 desc-

qu i 1 il.wio existL•11tc en la aclministraci6n de justi
cia, y cst:.[i con llldyor fucrzu fWCscntc en 1 i.l mente, 

cuando se 1·c·cuc1'dL1 e 1 pr' i ne i pi o de ~wan bondad para 
con el patr·ó11: DE LA PARIDAD PIWCESAL en el juicio 
de trabajo, ya que si hicn, lu ley nos dice que -
son i 9ua 1 es e 1 tr'ubajddo1' y el cmpresar• i o en e 1 -
proceso, l-.:1 1'eal idad nos dice todo lo cont!'ar,io. 

Lu jur' i srwudcnc i u de 1 a Sup1·cma CoPte recc>no
cc que cuundo e 1 p.:itrón n í eutw haber dcspcd ido a 1 
trabajador y ofr·ezc,1 adrn i ti t' 1 o nuevamente en su -

puesto, cort•t·sponde a éste demostr.:ir' que efect i Vil

mente fue despedido, yu que en tal cuso se estable 
ce 1 a presunción de que no fue e 1 pai:t'Óll qui en r·es 
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cindi6 el contrato de trabajo, por lo que s1 el -
trabaj udo1' i ns i stc en que hubo dcsp ido, a ó 1 co--
rrcsponde 1 a pr'ui:~ba de sus af i t'llltlc i oncs. 

L.:1 rH'opos i e i ón sene i 11 ll que llílqo, cons i ~te en 
que, en e 1 supuesto ,rntc1· i or•, e 1 DEMANDADO DERE 
PRORA!\ TAMRIEN LL ABANDONO DL LAROf\ES DEL ACTOR 
(Tl~ARAJADorn y colocdt' .1sí .J ltls Jhll'tes en contr·o

vel's i a en und si hJ<1c i ón 110 L1n dcscqu i 1 i lH·i.:ldd. A 

1 a Ve:: 110 ~>C debe o 1 V j d;w la n¿1tUl'd 1 e;;:d y f j ncs 
de 1 Del' echo de 1 T1·.._ibl1,jo. 

En ll I ~¡unos casos, e 1 ptltr·ón que af i r·rn.:i que no 

existió e 1 dcsp ido y hdcc e 1 of1·cc i miento de 1 tr'a
bujo, cst{i L1fi1·111.:i1Hfo implícitamvnh~, que hubo üL><rn 
dono de trabajo, por· 1 o que debe de p1·ob<.H' este -
abandono y no debe ex i st i 1· 1 d i nvcr•s i ón de 1 a car
ga de 1 a pl'lH~h<l, M.Js ilÚn cudndo e 1 of r•ec i rn i cnto -

de 1 trdbi.ljo, i mp 1 i cu cJ 1 nurw o u 1 ~111nas mod í f i cae í o-

ncs en 1 cJs cond i e i unes de 1 tr·uha.io: Por ejc111p 1 o, 

que el tr·dba.io y.J 110 se dcscmpeíl.:iría c11 el mismo -
domicí 1 io. Así, dur·ard:e el juicio si l!I patrón no 
pruebü 1 os cxtrt:mos u q1w se contr·ac11 sus cxccpc Í2 
nes y dcf cns.Js, i 11c 1 u í das dentro ch~ éstas 1 as con
diciones del t:r·dhajo oFn~cido, 110 se tcndr':Í por Í!J. 
ver-ti du 1 a car·~¡Ll de 1 a pr·uebü. Si e 1 trlllrnjador -
acepta e 1 ofr·cc i miento de 1 tr·ubl.ljo c~n ese momento, 

ipso-fucto, sL: t!xtin~JU1.~11 las accicrncs de reinstala 

<.: i 6n y de i ndemn i zLlc i ún sc~JÚn e 1 cuso, qued<:.rndo s.§. 
1 o 1 atente 1 u de p.::i~iº de su 1 a1· íos ven e idos, rcs--
tr i n~J ida di cha dcc i 6n <1 I pe1· í odo comprendido de 1 a 

fecha de 1 despido a 1 LJ de i .:i t'epos i e i ón y e 1 dcrna!.l 

dado ya no pr·oh.:ll'.'l, consecuentemente, el .:ibandono 

de 1 aborcs por· pdr·tc de 1 üctol'. 

Altura bien, si el trabajudor no acepta el 
ofrecimiento del tt·ubujo, en L1I situaci6n, el de-
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pueL;; en caso contrario no puede operar 1 a i nvcr--·
s i 6n de la carga de la prueba al reclamante, pues 
es 1 6~1 i co suponer' que e 1 tr'uhaj ador' no aceptará r!:. 
nresur ill descmpel10 de sus luborcs si el lo implica 
dcs<wrol lar un tr·..:ihu.io distinto al que venía pres
tando. Conw pllnto esencial de soluci6r1, el deman
dado tcndr-á ob 1 i nac i 6n de probur' que el trabujador 
abandonó sus 1 aborcs, y por• su pur-tc e 1 actor debe 
rá probar que fue despedido de su trabajo. 

En el remoto supuesto de que, de la valoriza
c i 6n de 1 <ls prtichus aportadas por 1 as partes en l _L 
tigio, se pudiese concluir- que las mismas se cnco_Q 
traban en un c<lso de empate, se debe proteger al -
más déb i 1, o seu, a 1 a parte acf:of'a, en atenci 6n a 
los principios que hacen del derecho del trabajo -
un derecho especia 1 con car<.lctcr' í st i cas propias, -
debe. de preva 1 cccr e 1 carácter de 1 csp í r i tu prote.s_ 
tor y reivindicativo a la clase proletaria. 
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