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CA.PITULO 1 

ANTECEDENTES SOCIALES, HISTDRICOS E INICIO OEL f'!! 
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No ea de ninguna manera r6cil ofrecer una deF1n1ci6n 
de Sociedad Cooperativa pues. adem~s de las dificultades natu­
rales que se presentan en toda def1n1c16n, nao encon~~amos con 
que el drmlno es epl1coble a dif'crenteo tipos de st.;.;,;.adades -
0 1 mejor d1cho 1 a d1at1htBB modalidades de una clase de socie­
dad. 

Existen Cooperatlvea en todo el mundo. En el trans­
curso de un siglo, ha pasado de Europa a los dem6s Continentes 
conserv~ndo princ1p1oa que no se apartan de la idea b~sica de­
un po!a a otro, lo cual no significo que en cada nac16n no se~ 

den las modalidadeo jur{dicaa correspondientes. 

Kauffman dice lo siguiente: 

"La Soci~dad Cooparativa es una asoc1ac16n de número variable­
de parsonas, o de sociedades de personas que unidas por ~ctos 
de su libre voluntad y sobre la base de i~ualdad en derechos y 
reapon~abil1dade5 1 transfieren algunas de sus funciones econ6-
m1cas a una empresa com6n para el fin de obtener. ventajas eco­
n5mic~s11. (I) 

En cambio, franz Staud1nger nos ofrece la siguiente 
definición: 
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•cooperativa es una asoc1ac16n libre de personas, con iguales 
derechos, que persiguen su emanc1pac16n econ6m1ca, mediante -
una empresa explotnda en com~n, la cual rendir6 utilidad a -

los part1c1pea, no, según la cant1d~d de capital que e la mi! 
.na hayan aportado, sino según la ut111zoc16n que de la misma­
vengan a hacer".(2) 

Por otro lado, E. Jacob opina que: 

ªLa Sociedad Cooperativa es una asoc1aci6n de personas, a b! 
se de igualdad de derechos y formada por número ilimitado de 
socios, cuya finalidad ea mejorar su industria y econom!a pr!, 
vade, por medio del establecimiento de negocios organizadoa y 

sostenidos por eu propio esfuerzo o con ayuda del Estado. (J] 

De acuerdo con les cona1derac1ones de A. Naat: 

ftLas Cooperativas son instituciones sociales que se definen -
a l3•vez por el f{n y por los medios implicados para alcanzar 
ese fin.· 

El fin es - según el objeto de la Cooperativa - ha­
cer que obtengan las interesadas la mayor economía pasible en 
la adquisici6n de les casas y servicios que necesitan o bien­
hacer que obtengan le m5s alta remunerac!6n por su trabajo. 

El medio es'la un16n de las peroonas que deseen,-~ 
procurare~ igual ventaja y la formac16~ de una empresa camón 
con un capital que proviene de las aportaciones de todas las -



asociadas. Para que este medio funcione de manera e alcanzar 
el fin propuesto, los excedentes sociales son distribuidos eu 
tre los compradores, prestatarios, ~euarlos o productores, ª! 
gGn el ca~o, a prorrata del monto ~e sus operaciones con la -
org3niz3ci6n o de sus trabajos, deapu~e de retirar las sumas­
afectaa a los gast~s y a las reservas prev1atas por los esta­
tutos con objeto de ditundir la coopcrac16n (desarrollo de la 
empresa, propaganda, obras de solidar1d6d 1 etc.). Esta def! 
nici6n hace resaltar como conviene a la subordinac16n en que­
debe encontrarse el ca~ital en relac16n a la persona humana•. 
(4) 

Le liga de cooperat1vps de los Estados Unidos prop.!:!. 
. oo, para el proyecto de lo Ley respectiva, la siguiente defi­

n1ci6n: 

~s~ considerar5 como Sociedad Cooperativa, segón este art!cul~ 
toda sociedad en la cual ~ada socio tendr6 un voto y que haya 
sido org~nizada para ejercer, en interés com6n de sus mlem- -
bros podr~n ser personas f!sicas o jur!dicaa. Les exc~den-­
tes •de la sociedad deber5n ser utilizadas en interés general­
de los socios y de los clientas, o bien distribu!das equitat,! 
vamente en bienes, en acciones, t!tuloe de crédito o en serv.! 
c1o y a prorrata de las operaciones hechas con la sociedad en 
tre las personas para quienes· ésta funciona. Sin emborgo, to 
da sociedad de esta naturaleza puede dal monto de sus exceden 

1 
tes netas atribuir al capital un interés que no deberá pasar~ 
de un porciento". (S) 

En M~xico la Ley General de Sociedadea Cooperativas 
de 19331 dac!a en su art!culo primero: 



•son sociedades Cooperativas, para los efectos de esta Ley, 
les que se constituyen sobre el principio de igualdad en d,! 
rechos y responsabilidad de todas sus asociadas, y que re-­
pgrten a sus miembros los rendimientos que obtienen en pro­
porci6n a los frutos y ventajas que· cada uno.personalmente-· 
hubiere producido a lo misma aociédad, y no en proporci6n -
al capital aportado". (6) 

Uno de loé estudiosos de esta materia en el pri-­
mer tercio del presente siglo,Joaqufo Ram!rez Cabaftas, re-­
flexiol}ando sobre las caracter{st1cas de las Sociedades Coi:!, 
perativaa1 comentaba lo'que e continuac16n transcribimos; 

l.- La Sociedad Cooperativa es una sociedad de -­
oarsonos formadas sobre la bnse da igualdad en darzchoa. y -
responsabilidades con un voto por socio, independientemente 
d~l ca~ital que se les aparte y sin privilegios ni ventajas 
individuales pare ninguno. 

2.- Se constituyen para realizar una empresn en -
comGn 1 con el r!n·de alcanzar un mejoramiento social y eco­
n6níico en bien de todas y cada una de ous aoociadas. 

3.- No debe la cooperativa en ningGn caso peree~~ 
guir lucro, gananciea, pues su objeto exclusivo ea obtener­
econom{as en la adquiaici6n de bienes o servicios para aue 
socios o una m6s olta remuneraci6n para su trabajo. 
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.4.- Le Sociedad Cooperativa ae constituye exclusiva­
mente pnr~ Ptoporc!on3r ~ ~us ooc1os servicios qu~ mejoren su-. 
situJci6n noclol y econ6mica, y por tanto las excedentes que -
obtengan deben dlatrlbulrlos a ouo miembros en proparci6~ e --. 
las opereclonea que hoya realizado con allas, o 31 valor del -
trabajo da cada uno. 

51 la cooperativa es de consumo, preata a sus socios 
el servicio de comprar po~ ellos¡ al es de vent~ en camón, el­
servlclo de hacer la venta de sus productos¡ sí es de habita~­
c16n1 comprar o edlrlcar las casas que ellos necesiten; si ea 
de transportes, establecer y adminlatrar este servicio para uso 
de los socios; y a{ ea de producci6n, de organizar,· dirigir y. 
administrar los trabajos, adem5a del servicio de ofrecer en -
venta o uso al pGbl1co loe bienes o servicios que produzcan 
los socios mediante tal empresa camón. 

s.- Le Sociedad Cooperativa eat6 obligada a realizar 
obras que tiendan el mejorom1ento·~,:1al de sus miembros, no -
a6lo en lo econ6mico sino tamb1~n en lo moral¡ propaganda, mu­
tualidad, solidaridad, difuai6n de la cultura, etc. 

6.- La Cooperativa actGa dentro de un programa orien• 
tado e crear un rGg1men de econom{a aut6noma en bien de sus as~ 
ciados, por medio de un intercambio de servicios y dentro del .. 
principio de toda ausencia de lucro. 

Oel1mi~edoe estos puntos generales, puede afirmarse .. · 
que cede uno y todoe·en conjunto son auricientes a diferenciar, 
de modo preciso y. absoluto una empresa cooperativa de una empr! 

sa capitalista. Y ~ata af1~~c,i6n nos conduce e reconocer que-
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la forma de operar. los procedimientos que emplea la cooper! 
tiVB¡deben ser necesariamente Uistintes de las que emplean• 
lae Sociedades Mercantiles". (7) , 

En M~x1co, la Ley General de Sociedades Coaperati­
vns aún cuando no establece una derin1c16n de Sociedades Coa 
per9tivas1 enum~ra los requisitos que deben reunir: 

l.- Estar integrada por individuos de la clase tr!. 
baj3dora cuando se trate de cooperativas de productores, que 
sus socios se aprov1stonen o trav~o de ella o utilicen sus • 
servicios si es cooperativa de consumo¡ 

2.- Funcionar sobre principios de igualdad' en der! 
ches y obligecionea; 

3.- Tener capital var~able y duraci6n ·indefinida; 

4.- Tei"let• un número variable de socios nunca 1nre-­
rior a diez¡ 

s.- Conceder un sola voto a cada socio; 

6.- No parseouir finea lucrativos; 
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1 •• Procurar 11 mejoramiento eoolel y eoon6mlao da 
aue a1acladoa medlant1 eu eotlvldad coleotives 

8e• R1partir IUI rtndlm11nta1 1 prorrata 1 aua 80• 

OiDlf 

La •l1Ma ley prohlb• l•• danomlnaolan11 que pud1•• 
r.n causar cu1lqul1r contu116n en 11 sentido d1 hucar apare• 
ctr e otra 11p1oi1 da 1ocl1dad COlllO coap1ratlv1. (8) 

Por lo 1nt1rlor, pod1mo1 darna1 ou1nt1 de qui •• • 
pueden formar 2 gr1nd11 grupaa da Coap1r1tiv111 La• da Pro• 
ducc16n v 111 d1 Con1uma. L• ap1n16n gan1rallz1da aon1id•r.! 

', a loa 1jldo1 como una forma de aoc11d1d Cooperets.va dt -
Productor11. 

Por i.o t..nla, 1Dcl1d1d11 de produco16n 11r6n la• -
qui han 1ido crr1d11 oon 11 objeto de rac111ttr toda• 111 • 
operaclonea concarn11nta1 • la producc16n, tranaport1, canear -vac16n y 1laboreci6n y v1nt• 1n com6n d1 la• praducta1 elllbj!, 
rado1 par los tr1baJ1dar1a ••ociado1 en 11ta 1grup1ci6n. 

Socladad Caap1rat1va de eon1wn0 1 ea equ1ll1 qu1 • 
•• organiza pera 1dqu1r1r • praclaa m&a justo• 111 m1rc1n- -
cla1 que nac111tan aut 11oc1adaa reduciendo 11 parte 1ntar1111 -dJ.ar1a. 

/~ 
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2.-0rfgen en Inglaterra.Pioneros de Rochdsle, 

011d1 tiempos ~As remotos, le humanidad se ha 88.2, 
ciada en muy dlvereea tormos poro alcanzar objetivos comu-­
ne1; 11n embargo la rorma de sociedsdea de que nos ocupsmae 
data apenas del uigla XIX, originados principalmente por • 
lea ideas de Robert Owen en Inglaterra y Charleo Fourier en 
franela. 

! 

Owen conaldaraba qua la educaci6n del individuo -
hebta minado 1ua valore• morales y que aa habla fomentado -
11 at6n de acumulamiento de riquezas, lo cual causaba malea 
como la avaricia, la cual a su vez, habta llevado e la ex-­
p1otac16n de los trabajadores produciendo desempleo y cohs! 
cuentamenta aU111anto de le pobreza entre la clase trabajado• 
ra, orlllandola a la m1ser1a y a le del1ncuenc1a. Pera 
Owen le tormaci6n del cer6cter humano er& algo de primor- • 
dial 1•portanc1a y la felicidad de cada uno depende, sagGn-
11, de le rormac16n moral de toda la eoc1edad1 loa mejoraa 
11nt1•1entoa de la cual hablan sido eacrificados al ar6n • 
d1 .lucro. Proaiulg6 que el remedio a ea ta al ~uac16n da cr1-
a1a de loa valorea humanos ere el eatableclmiento de las cs. 
munldade1 cooperatlvaa. (9) 

Uno da aus principales seguidores el Dr. W1ll1e111 
K1ng 1dit6 una publ1cac16n mensual llamada 1 The Cooperator• 
l• que tuvo una amplia influencia 1ntr1 las clases trabaja­
dora• ingleaa1, quienaa la cons1derar6n como un libro de ..... 
texto sobra el ftlOVimienta cooperativo. 

K1ng afirmaba qua en lea coaparatlvaa podr1an ror -•ar11 mediante una pequena aportac16n de capital una tienda 
abierta al público, con cuyo manejo loa trabajadores edqui-
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r1rlan la e~per1enc1a y loo conoc1m1entoa neceaerioa para• 
empreeaa de ~ayor aliento. Aconaajaba, que no ae p1d1ara• 
n1 otorger9 cr,dlto y qua ae evitaren las aventuras aspee.!!. 
·let1vae, con el r1n de cerrar loa menorea riesgos poa1blea 
Loa ben1r10101 no lben a aer d1atrlbu1doa entre loa socios 
aln que se acumularan en un rondo de capital para r1nan- • 
clar m&a empreeaa cooperativas, de esta manero se capacita 

, -
ria as{ a lea cooperativaa para construir aus propias ca--
aaa, proveer auo propia& aacuelaa, educar a aus hijoa so-· 
bre loa baeea cooperatlvaa, adquirir aus propios campea y 

talleres, empleerea a al m18111aa y desarrollar una comun1-­
dad. 'Eata pr,ctlca educarla o los miembros en el desarro­
lla cooperativo, ·v ar1rmaba que el hecho mlemo de la coop! 
rac16n ••jorer!a el car6cter y le naturaleza humanas, y que 
loe mejores beneflc1oa de le cooperac16n resulterlen sobre 
le rormac16n moral y que eeto era al último fin da la cau­
ae. (IO) 

Todos eatae cona1deraciones ~tices complemente-· 
des can ideos economicea'concordantes originaron las p'im! 

• ras cooperativas en Inglaterra, organizadas por al misma -
Owen aún cuando lea primeras no tuvieron una largo dure- • 
oi6n. 

Antec de eeto hubo ecclonoa conjuntas da compra, 
producci6n y venta pero no constituyeron ni or1g1naron·un­
mov1miento alno hasta que en 1821 George Mudie fund6 la -
Sociedad Cooperativa y Econ6m1ca que di6 su fin en ~823. -
Durante esos 2 al'!oa public6 The Economist, en donde ea di! 
ron e conocer lee ideee cooperativiatea y enffitizanda la • 
deseebilidad de la ayuda mutuo y le d1strlbuci6n equ1tat1• 
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va. Olrund16 eatas ldeoa entra las organizacione~ de la -
clese trobajodor~ como en loe gremios. Estas ideos, fue-­
ron llevodas a cabo por el Or. Wllliam King en Brighton. 

Todos aatoe iniciadores invocaron la formaci6n -
de sociedades de productores y aconsejaron a loe gremios -
que invirtieran eus fondos en empresao cooperativas y que 
formaran empresas propiaa. Tamb16n proporcionaron conee-­
Jaa sobre el manejo del negocio cooperativo. 

El crfidita debla ser evitado, debía haber exact! 
tud en le contabilidad y los miembros deblan ser educados­
en el arte de le cooperec16n y en le edminietrac16n demo-­
cr&tica. 

Repidemente ae desarrolla un vigoroso movimiento. 
En 1830, King clam6 que m&e de 300 sociedades hablan sido -
establecidea como resultado de eu •cooperetor•. A princl-­
pioa de la d&cede da 1830 se sostuvieron congresos coopera­
tivos y se eetablec16 uno companla cooperativa de ventas al 
meyoreo. Se redactaron y se aprobaron modeloa de reglas -­
que no s6lo revelaban la 1nr1uencia del cooperetor de Klng• 
sino que recordaban algunas de lee reglas de los pioneros • 
de Rochdale.Este este movimiento, noctistante, estaba casi -
extinguido en 1835. Su colapso esteba enfrascado con le f,! 
lla del National Equ1tsble Labour Exchange de Owen, involu­
crado en la quiebre del Grand National Consolidated frades 
de los gremios en 1834. Eeto fue uno catástrofe pare el -­
~ovimiento cooperativo pues deaacredit6 e Owen y al Owenls• 
mo con lea clases trabajadoras; sin embargo, el Owen1B1110 -· 
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continu6 aGn cuando su orgenizec16n nocional cambio de nom-­
bre varias vecea. Sua actividades notaban dirigldoa princi• 
palmente hacia el establecimiento de comun1dadeo cooperoti-· 

· vea, pero se veian reducidas • lo propaganda y nl prooelit1,! 
mo. 

En 1842, habian 62 grupos o ramos y se decia que -
50,DOO persones aoistien o su~ conrerenc1os dominicolea. E! 
tas ae desarrollaban en edificios que rueron adquiridos en -
diversas ciudades y a loa que ee leo denominaba •sal6n da la 
Ciencia o Instituciones Sociales•. 

Una de este• remos, la nGmero 24, rormada en 1837 
estaba en ~ochdale. Ero uno rama ~uy activa qua tenla au -­
insti tuci6n social en el cual ae daban conrerenoiaa por owe­
niotea (incluso el mismo Owen) manejaba una escuela matutina 
V una vespertino, participaba en debates p6bl1coo sobre el -
tema del soc1al1sma con el movimiento Carlista, rival v. rec.2. 
lecteba tondos pera la comunidad de Qu1enwood. 

ru6 este grupo de Owenistas quien rund6 la Rochde­
le Societv of Equlteble Pionera, en 1844, generalmente cona1 

. -derada como el inlcio del movimiento cooperativista moderno. 

Laa principales figuree y . de loa 28 pioneros -­
originales eren miembros de esta rama. Le mayoría no eren -
tejedores, aunque le derrota da una huelga de tejedores y la 
aubuecuente 1ntenci6n de iniciar une.!oc1eded productiva de -
tejedores proporcion6 a loa Oweniatae le oportunidad de per-
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suad1rlos parn unirselea en el prop6a1to de establecer una -
eoc1eded sobre bases aemejantee y con los mismos objetivos -
que loa 1n1c1adoe por King. Hablen estudiado los escritos -
de King y uno de los lideres de esta zona, Jam1e Smithee, t! 
nh todos loe nl'.imeros de The Cooperator empaatur~ .. s en un vo­
lumen. 

De aus reglas y de sus pr6ct1caa ne entresaco lo -
que lleg6 a aer conocido como loa pr1nc1p1oa de Rochdale. -
Hay diferencias en las listos de eatoo principios dados por­
va~ios eacritoraa porque loa pioneros or1Q1neles no redocto­
ron una dec1:;rec16n de principl.oa. 

Eatoe eran: Le membres!a abierta y voluntaria; el 
control democr6t1co de la sociedad; 1nter6a limitada; d1vi-­
dendoa sobre lea compras; educac16n¡ comercio Gnicamente so• 
bre mercancbs; peso y medida exactos; neutralidad religiosa 
y· pol!tica. La sociedad se sobrepuao e dificultades 1n1cie­
lea, incluso a le severa depreel6n de 1897, y. logr6 tal exi­
to que lleg6 a aer contemplada como modelo para otras aocle­
dadea no e6lo en Gran Brete~a. sino en otras partes del mun­
do. El libro de G.J. Holyoake •self-Help By the People: 
H11tory or Cooparation 1n Rochdale• (Auto ayuda del pueblo) 
Historia del Coaperat1v1amo en Rochdale) publicaclo!n 1968, -
fue traducido a muchas lenguas a hizo conocido el sistema de 
Rochdale en todo el mundo. CII) 

El 6x1to de esta sociedad ea frecuentemente atr1-­
bu1do e la etracc16n del dividendo sobre las compras, que -· 
p.roporc1onoba befleficl.oa r&pidoa y tangibles a los cooperat! 
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vistas. Aunque indudablemente era importante, de ninguna • 
menere conatituia la ~nica rez6n del &xito. El dividendo • 
no era considerado como el fin o el prop~eito de la sacie-­
dad y exiat!a una cumprens16n de oue ideales aocialea que -
promov!o la lealtad V aaegureba una erective adherencia a • 

sus principios. Como Owen1staa, &a rormac16n del car6cter 
humano era m6s importante para ellos que el comercio, y ae• 
comprometieron en actividades educativas, usando las premi­
sas de la sociedad y hacienrlo donaciones pera la educac16n. 

Deseaban una regla que asignar& el 10% de las ga­
nancias para utilizarse con prop6aitos educativos, pero el• 
contador no cancedi6 m5e del 2.5%, oe edquiri6 una buena b! 
blioteca con sala pare peri6dicoa, ee dieron clases y conr! 
renc1as. 

La sociedad ruG el principal cuerpo educativo en 
la ciudad por muchos anos y ru& une especie de pionero en -
le educac16n de loo adultos en conjunto con las Un1vera1dan 
des. , 

Las octividadee no estuvieron limitados solamente 
al desarrollo de la eÓciedad. Durante loo primeros 25 anos 
ayudaron o tomaron porte en atrae empresas cooperativas da 
la sociedad, como por ejemplo un molino cooperativo de malz 
una sociedad funeraria, una sociedad constructora y uno so­
ciedad manufacturera de algod6n y tuvieron la parte princi­
pal cuando se eatablec16 lo sociedad cooperativa de ventas 
al mayoreo y la sociedad cooperativa de seguros. 

El lugar de loa pion1?roe de Rochdale en la histo .. 

ria del coor~erati vi umo no deecanoa eolar:mntc aobre los fa112 
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soe "Principios de Rochdole• pueo realmente hob!a muy poco -
de origlnul en elloe, aino que tombl&n en su labor de feuda­
dorea del movlmlento. 

Fueron muy actlvoa en'deeerrollar le cooperacl6n -
fuere de su propio sociedad; muchas sociedades de ventea el­
menudeo fueron inspiradas y aconsejadas por loe hombrea da -
Rochdele, redactaron y publicaron reglao modelos pera eervir 
de gu!ea a los aoclededee cooperet1vas 1 convocaron congreaoa 
sobre materias de inter&e general, fueron los iniciadores de 
lea ventas cooperativas el mayoreo y proporcionaron elgunoa­
de loa grand~s lideres del movimiento nacional, notablemente 
Abraham Greenwood y J.T.W. Mitchell: 

3.- ln1c1o en loa Eatadoe de Norteam~rice. 
El earuerzo cooperativo en los E.U.A. fu6 comenza­

do por grupos de trabajadores. Uno de los primeros ejemplos 
fu& de eeteblec1m1ento do une f6brlca cooperativa de batee y 

zapatos, que tuvó une corta durac16n, por el Sindicato de -­

Jornaleros de Boltlmore en 1794. Ooe grupos de trabajadores 
iniciaron tiendas cooperativas en 1829 1 una en Filedelphia y 

la otra en Nueva York. 

Ooa anos m6a tarde el comercio cooperativo era dl,! 
cutido en le 1a. Convanci6n Anual de la Asociac16n da Agri-­
cul torea Hec&nicoa v otros trabajadores de Nueve Inglaterra, 
y pronto se establecieron tiendas cooperativas.· Un miembro 
de esta asac1aci6n tuvo una parte preponderante el organizar 
la Uni6n Protectora da loa Trabajadores, la cual ansiaba 11.! 
var a cabo •una amplia mejore social• a través de la •coope-
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raai6n mercantil y fraternal•. (12) 

Para 1867 loe miembrao de la Uni6n ee extend!en en 
los 6 estadas de Nueva Inglaterra v en Nueva York. 

La deeconrienza v le insetiafacc16n hicieron que • 
algunas miembros se separaren.y formaren la Uni6n Protectora 
Americana en 1853, le cual no compart!e loa fines sociales • 
de la Uni6n original. 

Ambas organlzociones fueron debilitadas por probl! 
mas internos. Tomb1fin fueron blanco de los comerciflltea CD!!!, 

petidoree y padecieron el p&nico financiero de 1857 v la de.!!. 
coyontura econ6mica previa o lo guerra civil. La mayorla de 
lea tiendes locales se desvendaron ein p~rdidaa para sus - -
miembros¡ algunos de ellos distribuyeron conaidorablee ganan 
olas acumulablee. Estae experiencias ilustraron a los miem• 
bros de les cooperativas en leo debilidades y en la fue~za -
del•cooperativiemo. 

El primer esfuerzo cooperativo registrado entre • 
loa granjeros en los Estadoe Unidos fu& una •lecher!a•(paei­
blemente unu cremerla) establecida sn Goahen Com. en 1810. 
Para 1867, hablen m&e de 400 cooperativas procesando prr.~~c­
toe lecteoa en el este de loe Estados Unidos. 

En 1820 un grupo de granjeros galeses en Grsndv1-­
lle, Ohio, comenz6 a comerciar con puercoe en forma coopera" 
tiva. Se establecieron mercados da lena en le d&ceda de 1840 
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raci6n mercantil y fraternal•. (I2) 

Para 1867 loe miembros da la Uni6n se extendían en 
los 6 estados do Nueva Inglaterra y en Nueva York. 

~a deeconrianza y la 1naatiaracc16n hicieron que -
algunos miembros se separaren.y formaran le Un16n Protectora 
Americana en 1853, le cual no e.emparde loe fines sociales • 
de la Un16n original. 

Ambas organizaciones fueron debilitadas por probl,! 
mea intarnoa. Tambi6n fueron blanco de loe comerc1r.ntes CO.!!!, 

petidores y padecieron el p&nico r1nanciero de 1857 y la de! 
coyontura econ6mica previa a la guerra civil. La mayor!a de 
las tiendas localea ae deevandaron sin p6rd1das para sus - -
miembros¡ algunos de ellos distribuyeron considerables ganan 
ciaa acumulables. Estas experiencias ilustraron e loe ~iem­
broa de las cooperativas en las debilidades y en la rue~ze -
del•cooperatlviamo. 

El primer esfuerzo cooperativo registrado entre -
los granjeros en loe Eétedos Unidos fu6 una •1echeria1 (pos1• 
blemente una cremer!e) establecida en Goshen Com. en 1810. 
Pera 18671 hablan más de 400 cooperativas procesando produc• 
toe lecteoe en el este de loe Estados Unidos. 

En 1820 un grupo de granjeros galeses en Grandvi-­
lle, Ohio, comenz6 a comerciar con puercos en forma coopera­
tiva. Se establecieron mercados de lana en la d&coda de 1840 
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y los agricultores de W1ocons1n erigieron un 5110 en Hod1aon 
en 1857. 

L~ compra cooperativo de provioionee agrlcolaa co­
meoz& ~n Land Ielend en 1863 con la rormoci6n de una oaocia­
c16n pare adquirir fertilizantes en latan al moyoreo. 

Hientres tanto el ~xito de loo pioneros de Rochda· 
le, en Inglaterra o mediados del siglo XIX era amplinmente -
difundido. Hls de un siglo deapu~a, lee verdaderas coopera• 
Uvas a travh de todo el mundo aGn reconocen y re.apetan loe 
principios de Rochdale 1 ~ndepend1entemente de BU orado de • 
acercamiento a ellos. Aunque fueron promulgadoa para tien-­
d~s cooperativas de consumo, tamb1~n fueron aplicados a les 
cooperativas de producc16n egr!cola. 

4,-Prlmeros Esfuerzos en ~~x1co. 
En H6xico el cooperativlama tuvó como promotor a -

un inmigrante griego llamado Lótino Rodakonati que creo un • 
gl'i.Jpa llemado grupo de eatudiantes eocioliatas, 

Ere un edmirodor profundo óe Proudhomme de quien -
tom6 leo idees cooperativistas. Uno de loe miembros del gr~ 
po de estudiantes soc1al1ataa. Santiago Villanueva form6 la 
primera aociedad mutualista que fu6 la sociedad particular -
de eocorroa mutuos, en octubre de 1864. (I3) 

En marzo de 18651 con motivo de las primeras huel­
gas ocurridas en el pala, nac16 la sociedad mutualista, del­
ramo de hilados y tejidos del Valle de M~x1co, 
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Pero el gobi rno de Maximil1eno combat16 a loa obr!i 

roa hiriendo y aprisionando a muchoa de ellos.Con el triun­
fo de Ju6rez y el partido liberal aparecieron nuevas socie­
dades mutualistas. Santiago VÚlanueva aigui6 activo y con_ 

.motivo del conocimiento que tuvo del Congreso de la Aaocia­
ci6n Internacional de Trabajadoreo. que se habla reunldo en 
1866 en Ginebra, organiz6 un nuevo grupo que se llam6 "Gran 
Circulo de úbreroa"• que ea considerado como el primer gran 
Sindicato Mexicano. tste grupo foment6 la creaci6n de las _ 

Sociedades Cooperativas en toda el pa!s. habiendo inaguredo 
el 16 de Septiembre de 1873 el primer taller coopirativo en 
M~xico.(14) 

'En este mismo a~o ae organiz6 la primera cooperat.!, 
va de producci6n y consumo por los sastres de la ciudad de_ 
México.Sin embargo el C6dlgo Penal de 1871 consideraba como 
delito la asociaci6n de trabajadores con el objeto de impe­
dir el libre ejercicio de la industrie o del trabajo y de _ 

hacer que subieran o bajaran lea jornadas de loa trabajado­
res. Esto entrenaba una seria amenaza pera la formaci6n de 
laa organizaciones cooperativas. 

Por primera,· el C6digo de Comercio de 1889 incluy6 

a las' cooperativas. reglamentac16n que estuvo en vigor has­
ta la ~poca revolucionaria. 

fu6 hasta el a~o 1916 cuando se fund6 en la capi--,, 
tal de ,.:Gxico, una Sociedad Cooperativa de Consumo, que lls_ 

g6 a contar con 28 almacenes en el Distrito federal. Sin ~ 
embargo este brote no comprendía aún las necesidades de na­
turaleza permanente pues surgi6 como consecuencia de la es­
casez de loo artículos de consumo necesario que padecía la 
poblaci6n capitalina, a causa de los conflictos armados del 
pa!s los que, 16gicamente. interrumpían la producci6n y la 

distribuci6n de esos bienes. 
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Pero este cooperativa tuvo una vlda'ef{mera dese-­
pare~ientlo junto con les c~uses que ln originaron. En el es 

, -
tado de Vucat&n, con apoyo del General Salvador Alverado, _ 

•se form6 la cooperativa de henequen, que pretendía el come,t 
clo internocion~l y local de este producto. 

Todos los antecedentes.vieron·logrado au reconoci­
miento jurídico en la Constltuc16n de 1917. 

(I) Joequ!n Rem!rez Cebanes; Le Sociedad Cooperativa en H6-
xico.P69inaII. 

(2) Joaqu{n Ram!rez Cabanea; Obre citada. P6gina Il y I2. 
(3) Joaquín Hemírez Cabanas¡ Obro citada.: Pl3gina 12. 
(4) Joaquín Ram{rez Cabanas; Ubre citada. Pl3g1ns 12. 
(5) Joequ!n Ra~!rez Cebanea¡ Obre citqda. Pl3g1na 12 y 13. 
(6) Joaqu!n Rem{rez Csbaftas¡ Ubr1¡1 citada. Pl3g1na 13. 
(7) Joaquín Rem!rez Cabanaa¡ Obra ci teda. P~gina 15. 
(8) Ley Generel de Sociedades Cooperativas. Articulo Io. 

Publicede por Editorial Porrua S.A. P6gina 101. 
(~7 ~~=; :~-·~:! Brltennica. P6g1ne 451,tomo 6. 
(10) Encyclopedie Britennice. Pfigina 451, tomo 6. 

(11) Charles Gide. Curso de Economía Política. P&gina 612; 

(12) incyclopedie 8ritann1ca.p691ne 454, Tomo 6. 

(13) John M. Hart. Los Anerquiates Hexicenos,1860-1900. P6 
gina 65. 

(14) Alberto Trueba Urbina. Nuevo Derecho Administrativo 
del Trabajo. Pfigine 1598 Tomo Il. 



C A P I T U L O II 

DESARROLLO SOCIAL DEL MOVIMIENTO COOPERATIVO. 

I.; Evoluc16n en Inglaterra y ·esteblecimiento de 
les Grandes Empresas Cooperativas. 

2.- Desarrollo Agr{cole Cooperativo en los Estados _ 
Unidos. 

3.- El Desarrollo da lea ideas Cooperativas en ~~xico 
y su Reflejo en le Leg1slac16n; de ,1910 a 1940. 

~.- Valor1zeci6n de las Idees Cooperativas en el Primer 
Tercio del Siglo XX. 
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I.-Evoluci6n en Inglaterra y Establecimiento de las 
Grandes Empresas Cooperativas. 

En Inglaterra, en la d&cada de 1650, un grupo de ~ 
profesionBles conocidos como los socialistaa cr1st1enos in-­
tentaron establecer eociedadea aútogobarnadas como ~na solu 
c16n al conf.licto entre el cep1tol y el trabajo. 

Su1 intentos fallaron, pero alguno de ellos especial 
mente E.V. Neele, Thomae Hughee y J.m. Ludlow fueron etra!dos 
hacia el movimiento cooperativista en el cual deaempe~aron un 
papel muy importan~e. 

tueron instrumento importante en le obtenci6n de le•·­
yes m&a sat1afactor1as reletivea 8 les aoc1ededea cooperativas 
en especial el decreto de Sociedades Industriales y Proveedo-­
raa (1852). 

Hughe1 y Neele escribieron un "Manual for Cooperatora" 
(1881). 

Neele augiri6 varias fruct!feras idees de desarrollo 
nacional y eventualmente lleg6 a ser Secretario General de la 
Un16n Cooperativa. 

Ludlow se canv1rt16 en el contador p~incipal de las 
Sociedades Amistosas. 

La necesidad de una organizaci6n cooperativa de 
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ventas al meyoreo hable sido enfatizada en 1850 y tanto al 
. -

grupo de Rochdale como Neale hablan hecho infructuoeos esf.Y!!, 
zos pare lograrla. 

Un cambio en lea leyes, que permit16 a las sociedades 
tener perticipaci6n en las empresas de otras, hizo posible una 
organizec16n federada para este prop6aito y en 186), la "soci! 
dad Industrial y Proveedora al mayoreo del Norte de Inglaterra", 
m&s tarde conocida como la Sociedad Cooperativa al Mayoreo _ 
(C.w.S.) fu& establecida. 

De las 454 cooperativas entonces en existencia, solo 
cincuenta de ellas ingresaron desde el pr~ncip1o, constituyen 
do los pioneros casi le cuarta parte de las membreslas agre­
gadas. 

En 1868, Lloyd, Janes y William Pare, embaa figuras 
principales del movimiento oweniata, a(m ten{an participaci6n 
ectiva en el movimiento y deseaban revivir el Congreso Coope• 
rat1vo. 

Sus esruerzos junto con el apoyo del "Cooperator • . 
de H, Pitman (1860-1871). 

Lograron la realizaci6n del Congreso Cooperativo 
en 

~-



IS€S, el primara de una serie. 

Oe estos congrenaa. neci6 ol desarrollo de la Un16n 
Cooperativa, una orgen1zec16n ob1erte e todoe loa eoc1edodee 
cooperativas que tom6 n au cargo ol trabajo de propaganda, !. 
duceci6n, 1nveat1geci6n y naeaor{a pera ellan v loe represen 
t6 en loa tratadae can el Qobierno y con loa gremios. 

Durante le d~ceda de 1870, el movlm1enta ru6 eacu -
d1do, por el rroceeo de un nGmera de oociododee productores, 
pr1ncipelllll!nte en loa textiles, le extrncc16n del cerb6n v 
le ingenler{a. Lo c.w.s. heb{e abierto un Ooportemento Ben-­
cerio (en 1872) y comenz6 e pperar en 1673. 

fatos pasos fueron fuertemente combntidon por Hughee 
v Neale y dieron lugar e grandes debatea de productor111 con­
tra conaUllltdotea en lea d6cadae de 1870 y 1680. 

Sin embargo 1 el cooporat1v1emo entre los productores 
reviv16 en los lBBOe, an perte a causa de la recuparaci6n da 
le baja de loa anoe anteriores y da loe esfuerzos de le red.!!. 
rec16n de Cooperativas de Productores, rormada en 1872. 

Loe giroe en loa que participaron fueron principal• 
mente imprenta, veatido y calzado. 
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Eetoe tuvieron la ventaja de loa morcados cooporo­
t1vae y lea sociedades al menudeo tamb1~n.1nv1rt1eron en 
ellos. 

La fuerzo del caso para la. cooper~c16n productiva 
fu~, no obstante, grandemente destruida por lo publ1cac16n -
del libro de Beatrice Potter (m6a tarde Sra. de Sidney Webb) 
11The Co-opt!rot1ve Movement in Great 8rlta1n" (1091). Ello y 

Webb sostuvieron un utoque permanente nobre la~ cooperut1~nn 
da productores y ruaron fuente~ y erectivoa abogados de lea 
cooperativas de conoumo. 

lee aocledadee el mayoreo continuaron extendiendo 
sus actividades en el comercio y la producc16n, un16ndoae P! 
re empNiaae conjuntea en lo Engl1ah und Gcottch Jolgth Cope­
rative ~holesale Soclety y en la Sociedud Cooperativa de Se­
guros. Loa congresoa coopurut1vou generaron varioe deoorro• 
llos, eutondo entre oatoa lo rormac16n de la North of Enoland 
Cooperut1ve News Papar Company (1870) que comenz6 a publicar 
el "Cooperativo Newa" en 1871, el m~a antiguo de loa pcr16d! 
cos de la clase trabajadora, en existencia. El desarrollo -
de l~ prensa cooperDtlva cont1nu6, tanto en ln organizaci6n 
cor.io en el nGmtJro y ranga de lea publ1c<ic1ones. la Uni6n -
coop2rativa y ,laa Socicdod al ~1ayorco publlcvron libros y P.! 
r16d1cos, pero el •coaperative Newa" Scattlsh Cooperotor• y 

el "Reynolda r~ew.e" (un dominical), con varias aem1nar1os y -

trimestrales son publicadas por la Caop~rative Presa, Ltd. -
EsLe es un cuerpo indipendlente, aunque sus aoc1on1st~a eon 
sociedades cooperativas. 

Poco despu6s de la aprobac16n del decreto de Reto!. 
ma (1867) ae sug1r16 que el movimiento cooperativista debe--
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de tener alguno rl!prr!nantac16n pnrlemE!n~-er1a y se hicieron 
esfuerzos entra 1092 y 1914 puríl puruuar!i r o los ~onnreson­
coop~rutlvoo que acordnrnn d3r loa pn&03 neceaarl~a para -
ese rtn y quo rormarJn unA alinn?.o con el Partido Laborista 
'J lO'l sromios •. 

tstos entuerzos ruaron lnrructuoaoa, hasta que el 
dls~usto COn la independencia QUb~rnumental a lua QUCjBS • 

copcrat1vlstao durante la primero guarra mundial diera como 
raaultndo la dacls16n par~ buscar la reprcaentoci~n pol!t1-
ca en ún congreso P.spf?c1nl en 1917. Como producto é12 eota­
dec1si6n ru6 rormf!do el Part1rJo Coop•mit1v1sta" y ce ancon­
tr6 que, pdra prop6a1tos pr~cticoo, ero nncesaria unn alian, 
za con el Partido Laborista. Le hicieron arreglos ~en 1927 
1946, y 1953) para ~ue el Partido Lnboristtt controlara ton­
to a los m1~mbros coopurat1v1otoa del parlamento, comp o • 
los candidatos. Sin embargo, el pnrt1do cooporut1v1eta es­
tS sujeto al congreso coopl?rat1vlata y eat~ r1nono1ado por 
las cuotas de las sociedades ar1l1adas a 61. Las aocieda·­
des tienen la libertad de nf111arae o no y to'daa lea aocia­
dades ar1liodaa al partido cooperativista lo han decidido • 
as{, por el voto de eu3 propios m1~mbraso 

El movimiento de las cooperativas dé consumo exp! 
riment6 un crecimiento continuo, aunque por.o espectacular, 
en el siglo XX, el n6mero de miembros de las sociedades de­
ventas al menudeo m&a que se duplio6 cada 25 anoa entre 
18751 y 1950 y lleg6 a máa de 12 1 500;000 en 1960. De 1938 
a 1958 el volumen de operaciones aumcnt6 de 263,000.000 Li• 
bras esterlinas a 997,000.000 L~bros Esterlines, el capital 
~e lBJ,000.000 a 356,ooo.ooo Libras Esterlinas y las reser­
vas de 150,000.000 a 37 1000.000 L.E. 

El mayor crecimiento en la membrec{a ocurr16 en • 



la pc.1rte media y en el Sur, aunque la parte norte de Inglat! 
rra y Escosia continuaran creciendo m5s rap1damente en el -
promedio de comercio y cap1 tal' !].".."!'.''-~\.2, por miembro. El Ct,! 

cimiento cooperativo despu6a de 1920 fu~ pr1nc1palmante en • 
los grandes ciudades, en lao cuales fu6 generalmente d~bil -

' antes de 1914. La membroc{a de laa sociedades cooperativas 
Metropolitana, aument6 de 270,000 en 1920 a 21148.000 en 
1958. Las aocledadea tarnbUn crecieron en tamol'\o mientras -
que en 1920 ninguna cooperativa cnntaba con 1001 000 miembros 

En 1958 habio 18 de esos s1Jc1edadaa, con miembros 
agreaa~os montando el 33% del total. 

En 1958 1 m~e de la mitad de la totalidad de loa so• 
eles eataba en coop1Jrativae contando con una rnSe de so,ooo in 

. -
dividuos. 

Mucho del aumento en tamaílo se deb16 a funciones que 

redujeron el nGmro ~a sociedadea: 

A ~455 en 1903 o 1379 en 1920 y a 928 en 1958. El 
aumento en tamo1'o' present6 problemas de manejo, control demo­

cr~ tico y d!l mantenimiento del lnter~s y lo lAaltad del ao--
· c10 cornGn. 

El potr6n oeneral del comercio cooperativo var16 P! 
co: 

Los ullmentos representaban el 75~~ del total en l9Sl3 
cas1 ln mhlrna proporc16n que en 1938. Nuevo m~todoa de ventea 
al menudeo fueron lnt.rortucidoa y dasarrolladoa por laa socied!l 
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des cooperativos en loe enoa 1940 y 1950, principelmenta'tiendaa 
de autoservicio,. supermercados.y tiendas m6vilea. 

En 1950, el 90% de las tiendas de autoservicio eran C!!, 

~erativas v en 1958 había aún m§a tiendas cooperativas de auto-­
servicio que de cualquier otra, y m~s de la m1ted de tiendes llWJ! 

viles eran cooperativas en 1957. 

El movimiento, sin embargo, no estaba involucrado en -

el com1irclo de ventas por correo o en la modalidad de tiendas en 

cadena. ~unque el comercio a cr~dlto eran comGn en las socieda­
des cooperativas antes de la segunda guerra mundial, au comercio 
er5 y es predominante el contado; la proporc16n de lea deudas de 

los socios en relaci6n a las operaciones totales ere en 1938 del 
2. 7%, y en 1958 del 2;s%. 

L ~a sociedades de operaciones· al mayor~~ iifj~d~~teé ·. 
M':; . -' 11>-• ¡>1-_ - ~ • -:- -

en el capital, comercio y control de las sóc.ledadea al menudeo -
tiene naturalmente un patr6n semejante de desarrollo. 

Loe negocios de le c.w.s. aumentaron de 2051000.000 en 
1946 e 4631000.000 Libras esterlinas en 1958; loa de la s.c.w.s. 
de 44 1000.000 a 90,000.000 Libras esterlinas. 

La c.w.s. era la mayor empresa br1t,n1ca en 19581 exc!.P 
tuando a las industrias nacionalizadas. 

Tenia m~e de 200 r6bricas y aranjas, so,aoo.oa~· emplea­
dos y almacenes en muchas partes ael mundo. 
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Era uno de loe mayores egr1cultorea, con granjee y propie• 

dedes sumando 34,000 acrea, un dep~rtomento ogr!~ola con -

ventea de 34,000.000 L.E. y cooperot1vaa de aoricultores -

de las cueles tra{a grandes cantidades de productos. Las 

cuentas corrientes de su departamento bancario aumentaron 

de 1'334,595.000 L.E. en 1946 e 51012,323.000 L.E. en 1958 

las de la s.c.w.s. de 102,925.000 L.E. 507 1963,000. 

La Sociedad Cooperativa de seguros, una empresa 

canjunta de la c.u.s. y ~e la s.c.w.s., aument6 s4 ingreso 

por primas de 9'058,000 en 1938 a 47 17021000 L.E. en 1958. . . 

Exclusivamente de trabajadores extranjeros, el -

movimiento cooperativa e11ple6 a 395,657 trabajadores en -

1958. Las sociedades cooperativas de productore1 permane• 

cieron ocupadas principalmente en lea industries de 1mpre!!, 

ta del vestido, y del calzedo. Como no gozaron de la ex-­

pans16n de loe 1950 s. no crecieron en la medida del movi• 

miento cooperet1viata general. Pero poco avance hizo este 

tipo de cooperativas durante el periodo de 1920 e 1960~ 

Cemblo poco el nCunero de aociededee durante este. 

tiempo, estando 44 sociedades afiliadas a la Federac16n de 

Cooperet1vaa de productores en 19231 46 en 1955 y 41 en -

1958. El nGmero de empleados es una buena experiencia de 

su crecimiento. 



Hob!un 5217 empleudoa de estas sociedades en 1923, • 
5481 en 1951 y 4898 en 1958. (I) 

2.- Desarrollo Agricole Cooperativo en los Estados 
Unidos de Norteem~r1ca. 

Le runéac16n de la Granja Nacional en 1867, di6 {mp! 
tu a la actividad cooperativista en los Estados Unidos. 

Apadrinando la cooperac16n en todos los casos lo 
Granja declar6 que su objativo ara tener a loa ~roductorea y­
consumiéores, agr!cul torea y manufac.tureros, en la relac16n -
m~s directa v amistosa ~asible. 

Creci6 lentamente al principio, pero m~a tarde tuvo-
24,000 orgtn1zac1ones locales. 

Ejerc16 inrluenc1a politice a nivel nacionel y acen­
tu6 las actividades econo~icas locales. Eotableci6 aaencias­
eet~talea y municipales para vender productos agr{cclos, com­
prar provisiones agr!colas, operar tiendas, manufacturar equ! 
po agr!cola y para la banca y loa seguros. 

Sin coordinac16n a nivel nacional, los m~todoe esta­
tales y locales de operar eran diverg~ntes y no conservadoras 

En 1874 •La Granja• envi6 un representante a Ingla-­
terre a estudiar el Sistema de Rcchdale y poco despu~e les rs_ 
glas e instrucciones p6ra organizar cooperativas sobre los -
principios de Rochdale fueron desarrollados y diatribu{dos -
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por les oflcinas de la Granje Nacional. f'unque el movimiento 
de la Granja estaba muy gastada en 1085, cooperEtivas epadrl" 
nadaa u organizados por la Granje.contlnuavan funcionando en­
tada la nac16n. 

En d~cadas posteriores, la Un16n de ~gricultores o 
las org&n1zoc1ones de las or1clnas de ngrlcultura en muchos -. . 
estados alentaron y ayudaron en la Formación r.e conper~t1vas-
pr1nc1palmente vanta de produ~toa aor!colas y asociocion~s P.2. 

ra comprar, algunos de loe cuales ed~u1r1eron impresionantes­
dimenRionea. (2) 

3.-El Desarrollo de las ideas cooperativas en HGxi 
co y su .reflejo en la legialsci6n; de 1910 a i. 

1940. -
Diez anos despu6e de la promul~ac16n de la Constit.!:!. 

ci6n Polt tica do loe Estados Unidos Mel<icenos, el 5 de febre­
ro .. da 1917 se expide la ¡Jrimera Ley General de Sociedades Co.2, 

pera~1vea 1 en febrero de 1927. 

Eate ley amparaba el funcionamiento de laa &ocieda­
des cooperativas que le constituyeron en el futuro, ea! come­
de las que ya esteban operando. 

El campo de actividades deotinadae a las coop'erat1• 
vas eran de crédito, lo producci6n 1 el trabajo, los seguros,­
la- con~trucc16n, los transportes, la venta en comGn y la com­
pra en común (nrt!culo ?o.) En esta ley, las eoc1edodea C0.2, 



30. 

pnrutivas agr{colus, las soc1ne podr13n tener responsabilidad 
•l1m1tsda o 111m1toda. 

El mismo ordennmient.:i dh:ionla que las sociedades ... 

industriales tuv1 erun co;:>ltal 111mÜado, a su vaz podr!an ro!. 
~Jr otras suc1ed!des, con resp.:ins~h111dad 11mltada a ilimita• 
tla, lno cuales estarfon rarmadas por l<1s primeras sociedades. 
Las cooperativas de consumo podr!an estor integradas por ac-­
cionlstos conaumlcorea o por soc\edm~os coopHratlvas de cona_\.! 
mo local. C:3) 

La Com1ci~n Nacional Ouncarla ojerc{a runciones de­

v1a1lanc1a ~obre este tiµo de enc\edades. ~ra natural que ª!. 
to primera ley tuviara. errores t<mt11 de rorma como 1:le rondo -
l~a cu~les se rueron corrigiendo con lao sucesivas oxpediclo• 
neo ~e lau nuavas leyes que v1nlaron a aust1tu1rlo. 

ve esta manera, se exµlde una segundo Ley general -

~e Socierlades ~o~perutlvao en mayo de 1934, la cual cnnt~n1a-
1nova:ionez tfJles c1lmo la ;.mrtl.ci~ac16n de hombree y mujares. 

'· 

El c~mbio en la nominac16n de las portea sociales -
las que oran deaiancdas como ~Cert1r1cados de Purticlpaci6nn­
y ya no como acclon•?B 1 según la rcf'e;-encias de la primera· Ley 

Uno de los pr6ponltos de esta nueva ley era el 1m-­

ped1r que los cu~1tull~tús invirtieron en lns cooperativas de 
m>'.!neru cimulada. Igu&lmcnte se prcv!a la tutela por parte del 

Estado y se les con~ed!a tratamientos fiucoles m5s en concor• 

dencla con la !'unción social. 
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La actual Ley general de ~oc1edades Coop~rat1vaa ru~ publica­
da en el D1ar1o Uricial da lo rarlernci6n el lS de f~brero de-
1938¡ ol rl'ulamanto de lo Ley General ele Sociedades CoopP.rat.!. 
vos se d16 a conocer en la misma publ1cac16n el d{~ lo. de ju -110 de 1938. 

En el mismo ono, el li de aoosto, se complt!mentan • 
los ~nterlores orden~mientos jur{dlcos con ~l Reglamento del­
fiegistro Cooperativo Nacional. 

Eotas regulaciones de derecho fueron obra del r6oi• 
men del Presidente Lazara Cardenas, cuya provecc16n en loa 6m 
bitas de ncsarrollo aociales, econ6m1co y pol{tico ~lene a : 
marcar, la etap3 ne consolidación de los prop6sitos manirest_!! 
doe en lij Revo1Yci6n de 1910-1914. 

No podemos dejar de mencionar a su equipo de colabg, 
radares, entre los cuales destacaron en este aspecto Efra!n -
Buenrootro el Lic. Ignacio Garc!a Tellez y NaPc1so Bassols. 

Uno de los estudiosos de esa &poca, a quien ya noe• 
hemoB rerer1da, el Lic. Joaqu!n Ram{rez Cabanae man1restaba -
sobre este µarticular lo que sigue: 

•Parece indiscutible, con la más superficial obser­
vac1Gn de la reaUcad mexicana que se emprenda, ,que entre no.; 

sotros la sociedad cooperativa rurál se verá obligada e em- -
prender o bien a aceptar, mult1ples y muy v~riadas activtda~ 
des, que la necesidad le 1m~onga. 

Hebra de ser, por ejemplo, de venta y de aprov1sio-
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nnm1ento en comGn, r:u indo no da cr~d1 to en u or1oen y luego 

de consumo, de prev1s16n aoeial, r!n ¡¡roducc16n ;:>ora fobri-­

car :nt!culoa deatl.nados al consu.no ele loi; aoc1os 1 'I nún de 
seouron contr;, riesoas naturales, plrHJil'3 y hoota de r.nfr.:rm,2_ 

dm:les y ce vide- y esto lo ht:r(in los cam,1eainao cuondo aea~ 
1ndlspen~ablc 1 ~ pandr ~e 103 obat&culos que qui~ra exigir· 

laR el :ninur.culo esµ{r1 tu hurocrótico. V lo podr:in hacer C.9, 

mo lo ~1an hucho rm todou lo~ ;iahea, porque lo empresa r¡ue 

al:l! 1ntent.en nerfl no unu emprr=::.;a mttrcan til, ?;inn una acci6n 

C'JOfli'!tatlve ojena 111 l~oriritu r,e lucro. 

La com,leJ1~ad innevitablo y nutural qun ne obser• 

v~ on l~~ runc1ones de lH moyorta de las cooperatlvao no da· 

1'11 lo:: ,,r1nc1pios en r:u~ su bAaa el s1atema, eón cuanrlo In • 

ey;riendt- ,1u11na ¡¡ar•:ct·rlo ¡j v.:ceH. 

Pue1lí· auv11rttrse, en rfectc, que l;.1 maynrla de lria 

~~rlnlcl~n~B fJtmft~B& na~tH ~ov sq oJustan cun w~s exactitud 
a l;, cou¡;, r»tlvt• llr1 cont1umo, pot";ue en ella si~ revela o se .. 

Sll)IO!'h< con un~ rt1c1 Ut:..rl mós íH!I',C~¡:;tible, le eusenc14 total­
d..: lucr:; en $:.11' runciuni::s. l\j . .rnlH•en',:: en eetr tipo C:e COOP!, 

r<lci'n colt'.l o la virttr; estt> tipo 1'.e unlvorsalidad, puesto • 

que todos loa hombres son conaumidorea1 antes que producto-­
r;:>s. M6s la cooperativa de productores puede realizar en la 
misma medida esa cond1c16n angular de no perae9uir lucro, 
por mucho que la empresa comGn qua funden los aoc1oa tenga -
por objeto aumentar el haber de cada uno de estos y que te­
les 1nare9os se estimen precisamente en unidades de moneda¡ 
y as! procurarr.moe demor;.trarlo en el cap{ tulo que se dedice 
a explicar la naturaleza y fines de eae tipo de sociedad, 
cuando ae ofrezca como tal, exclueivamente y no dentro del -
programa de acc16n de una sociedad mixta. De todea manera, 

debe convenirse en que dl modelo más acabado del e1stcma C0.2, 

p~rat1vo: cuando se desenvuelve dentro de una sociedad de r! 

gimen liberal, es neceearlomente la coaperat1va~4) 
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tuvieron 4x1to antes de 1925; en cambio, las de productores, e!. 
pecialmente lea da aervicioa p6bl1cos, a! tuvieron 'xito desde 
el ano de 18~6 en que las normaba el C6digo de COll'lercio vigente 
en eaa 'poca. 

4.- Valor1zac16n de lea idees cooperativas en el pri­
mer tercio del Siglo XX. 

Entra el ano de 1927 y el de 1932, aparecian regiatra 
das 308 cooperativas, de lea cuales 242 eran de productorea CD!!, 

tanda con 10,167 socios y un capital de S4,476,745.4?;y 66 coo­
perativas de conauno que tenían 4,272 socios y ;213,734.00 da_ 
capital. 

Para el ano de 1934, exiat!an 392 cooperativas da prg 
ductores y de conaumo;lae cooperativas agrtcolaa en el misma a­
no eran ?09 v reun{an e 35,333 socios con un capital de $ ----­
~191,922.89¡ adem'a de 130 coope~·ativae organiiodaa para la ex­
ploteci6n forestal con 9,395 y un capital de $9,395.0D. El ca-­
pi tal demasiado escasa as debla a la carencia de recursos de • 
los campesinos y ejldatarias que formaron eataa Gltimaa cooper!. 
ti ves. 

Esta sltuaci6n cambio radicalmente durante el r6gl•an 
del Presidente L•~aro C6rdenaa,como yo dijimos anteriormente, _ 
ya que durante su geati6n no solamente ae establecieron las ba­
ses econ6micaa y jur{dicaa que permit!an el desarrollo de laa _ 
comunidades ejidalea, sino tambien se realizaron los cambios a!!, 

ministrativos neceasrioo;cD1110 por ejemplo la creac16n del Oepa,t 
tomento de rOlllento Cooperativo (Actualmente 01recci6n General 
de Cooperativas). 

En 19)5 hablan 402 cooperatluas de coneLCno integradas 
por 16,364 socios y con un capital de $432,285.55; exi•tlan ti.! 
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Continuando con la obra leg1olat1va del ~gimen Car­
den1sta, en la &poca del gobierno del presidente Manual Avila_ 
Camacho se promulga la ley que crea el Banco Nacional .de Fornen. 
to Coperetivo, el 5 da Junio de 1941. Eota Inetituci6n vino e 
constituir el apoyo financiero que necesitaba el movimiento .... 
cooperativo y entre aus fines se encontraban les operaciones -
de cddi to el fomento y desaroollo de lo peque lle y mediana in­
dustria en el pa{a, la ectuaci6n como agente de lee cooperati­
vas para le compra de los elementos necesarios pare la produ-­
cc16n, para la venta de los productos;la adquiaic16n, pare su · 
vente o alquiler, da maquinaria v equipo; realizar operaciones 
de ihterea econ6mico general o local,; realizar cualquiera es­
pecie de operaciones pasivas propias de la bancaJ actuar como_ 
fiduciaria y organizar y administrar el departamento de ahorro 
obrero. Todas eetee pperaciones ee efectGan con las coop2reti­
vaa, lee Uniones de Cr6d1to Popular, los sindicatos de trebej! 
dores, artesanos v pequenos y medianos industriales. 

El IS de Octubre de I94I se exp1di6 el Reglamento de 
los artlculos 73, rracci6n lII, y 82 de le Ley Ge~erel de So­
ciedades Cooperetivea, en materia de cooperativas federadas _ ' 
de pescadores, que vino a reglamentar el comercio internacio­
nal de lea agrupaciones cooperativas de este aapecialided. 

Coma medio da enaenenze en este tip~ de aociadadaa, 
, el 16 de Marzo de 1962, durante el r6gimen del presidente Ada! 

fo L6pez Mateas, se públic6 el Reglamento de Cooperativas Ea-­
colares, lee cu~lee, de acuerdo con el articulo octavo, deben 
tener una finalidad exclusivamente educativa.Los socios eon -
los maestros alunnos y empleados de una escuela y se maneja -
en terminas g~narales como las dem&s saciedades cooperativas. 

De heeho, algunas co~perativaa de consumo organiza­
das por obreros sindicalizadoa y por empleados pGblicoa, no -
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bien 240 cooperativas de productores formadas por 7,922. socios 
con ~2,486,193.98 de. capital y 169 cooperotivae mixtea con 
G,639 socios y ~640,392.40 de capital. 

Lo anterioe noa daba un tojal de 997 cooperativas ª.!! 
torizades con 37,773 socios y un capital de ~4,576,596.00, lo 
que evidencie el incremento en el desarrollo cooperativo de e­
aoa anos. 

Uno de las corrientes ideol6gices del cooperativiS1110, 
la que pret.andh que debe da llm1 terse a las sociedades de con­
e1.1110, encontraba muy razonable le proporci6n alcanzada en ese _ 
6poca y as!, por ejemplo, Joaquin húmírez Cebanae, comentando _ 

le eituaci6n cooperativa en M6xico, ª"!.ªºª anos, dice lo aigui­
ente: 

•se descubre una notoria inferioridad de socios de cog 
peretivae de producci6n cmnparadas con las de consunidorea, lo_ 
cual equivel1 e reconocer que el movimiento cooperativo de H6 -. 
xico a c.omenzedo a adquirir , en modo seguro y firme, una verd! 
dera or1entac16n cooperativista, aceptando que el tipo m&s aca­
bado, m&s perfect9 del sistema, es la sociedad de consuno, la _ 
que puede alcanzar a suplementar salarios y sue,joe deficientes, 
~ mejorar el estandsr de vida de nuestros trabajadores y a ele­
va~ el ambiente moral. e intelectual en que viven. 

La magnitud de los cepitalea con que est6n operando _ 
estas sociedades, asimismo, noe descubre que en au inmensa ma-­
yor!a estan integradas por obreros, por campesinos, por emplea­
dos y artesanos, por ·unidadee econ6micamente debiles de le cla­
se media; acaso, en 1ns6litos casos, poe elementos cspitaliatee, 
.puesto qúe en lee cifras consignades,comprendidas quedar6n &lQ!! 
nas cooperativas de venta en comGn que a veces se integren por_ 
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agricultores acomodados que que exportan lea frutas da aua tl•· 
rraay, con su ecc16n en provecho propio , ayudan e peq~ftoa a-­
gr1culto:rea a Mejorar aus condicioneo social y econ6m1ce•.cs> 

Sin embargo, el mismo comentarista consideraba que •! 
to ere ineuflcianta y que aro epenea el comianio de lo que pa-­
dr!a ser el cooperativismo eh el palat 

•Pueda concluirse que el mov1m1anto cooperativo, de _ 
M~xico se encuentra todav!a en periodo inicial, de ensayos y de 
tanteos, puesto que son deblles su nt'.imero de asociados y aua cj 
pitales en actividad, pare un peta que cuente con I? millones _ 
de habitantes; pero, sobre todo, necesita e~n de mucho tiempo • 
para depurar sus normas y acendrar un verdadero estilo coopera­
tivo. 

Es dificil que en las condiciones actuales ae logre -
alcanzar la creaci6n de fuertes y bien cimantedas'Unionaa de S! 
ciedades Cooperativas, que realicen plenamente el objeto ae au_ 
instituto, en lo econ6mico y en cuanto se refiere al programa _ 
de elevaci6n moral, y cultural porque propugna la cooperaci6n. 

Es verdad que se han organizado hasta ahora veriae -
federaciones, y aún confederaci6n de cooperativas, pero ello he 
sido por sociedades de venta en común, pera le rebab1litaci6n -
de precios de loa productos de loe asociados; que generalmente 
son productos agr{colas o de industrias agr{colaa; y alguna _ 

que otra federsci6n, de dementas heterogeneoa y de programa _ 
incie:to que, a pesar de sanas intenciones que hayan inspirado 
el intento, no se libran de asumir tintes pol!ticoa que lea e--
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portan del recta camina da la cooparaci6n. 

Sin embargo, el impulsa creador eat6 dado a lee cla­
ae~ trabajadoras astan organizando sua. cooperativas con r6 y _ 
entueieama, capaces de sustentar un recio opt1111111110. 

Es preciso tener presente· qua loa progreaoa alcanza­
doa correspor.den a un periodo muy corto, que no va Mfia al16 de 
unos cinco anoa¡ y tii recordamos ae1m1emo que el desarrollo, _ 
tan pujante en le actualidad, de~ a1ndicelia110 en H6xico, ape­
nas cuanta 20 anos, np dejaremos de reconocer que loa resulta­
dos del cooperativismo son ya magn1f1coa y fundan grande• &8P!, 

ranzH .. • ( i) 

Como podamos ver, transcurr16 bastante t11t11po del!lde 

el primer experimento exitoso, en 1684, en Rochdale haata la 
conealidac16n social econ6mica y jurídica del cooperativiamo 
en Mbico. 

Despu6s de los pioneros Charles Fourier y Robert 
Owen, !ifJ fu6 realizando una verdadera doctrina cooperativista 
hasta fines del siglo XIX con Charles Gide y Beatriz Potter _ 
lllabb. 

Los libros de esta última, 'A Constitution for The­
Socialiat Connonwealth• v 1 The consU111ara Cooperativa Hovellant• 
en lao que analiza profundamente e lea cooperativas de conau • 
mo con idees novedoues realmente pare le época de au publicac! 
6n, pero ea Charlee de Gide quien integra ye la verdadera doc­
trina coperetiviste con mucho mayor cle~ldad. Charles de Gida, 
expone en au conf.erenc1a : 

"Las transformaciones que en el oreden econ6mico ea­
t6 llamado a realizar el coperativismo• • 
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Dicha conterenc1a la orrac16 en el ano 1899• en la -

que expone que las coperetivea de consumidores llegaron a tamar­
casi todos los medios de producc16n y 6ato har6 que los trabaja­
doras, qua constituyen la mayor parte de la poblaci6n, ser6n los 
verdaderos poseedores de eaoa medios de producc16n; que el capi­
tal aer6 reducido a su verdadero papel, que es el da servir a •­
los conaunidores y productores proporcionando a estos 6ltimos -­
los dividendos que corraspondian al capitel, y a &ate s6lo se la 
tendr{a que pagar ase servicio a trav'• de un salario.(?) 

Enseguida, procede e examinar el azpecto hiet6r1co -
del desarrollo cooperativo, analizando las diferentes corr1entae 
del a1ate11111. 

Sobre el mismo tema Sernard Lavergne afirma en su ~­
obre 11 La revolucl6n cooperativa o el socialismo de occidente" : 

ªLa doctrine cooperativista ensena que lo miomo que -
en el orden político, le eoberan!e corresponde al ciudadano, en -
el orden econ6m1co v social le legemon!a debe pert~necer normal • 
menta al cona1J11idor y no el productor o empresario, segGn han pr!. 
tendido creer loa teorices de la aconom!a capitalista y loe refo! 
madores soci~listea durante un tiempo que ya ve siendo demesiado­
largo. 

El cooperativi11110 ea por excelencia un r6g1men de -­
demacr,cie econ6mice. Ea as{ efectivamente, pues reposa sobre la­
ef'1rmec16n de que todo ser humano, que como tal es un consumidor, 
tiene por este solo titulo y ain que aee necesaria mayor explica­
ci6n, el derecho te6rico,de participar e• la gesti6n .directa o 1.!! 
directa de loa medioa necesarios pera le producci6n de loa obje-­
tos que consume, por lo que conviene que adquiera progresivamente 
y controle le propiedad de tales bienes en la medida en que paga­
el usa· de sus servicio&." (8) 
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En la opini6n del autor que comentamos ea neeesario 
e 1ncUapenaeble un r&giman gobernado por lea cooperativas, y que 
el Estado deberla expropiar todaa loa industrias capitalistas _ 
cuyas concecionas hubiera otorgado.En esto diferla de Charles _ 
Gide quien por su parte decía: 

•El cooperativismo tiene de com~n con al socialista 
premerxista el no ser revolucionerio¡En ninguno' 'poaa ha pedi­
do la exprop1eci6n de lea clases p~saedoras y de loa capitales 
ya apropiados. Lo que quiere ea crear nuevas capitales en can­
tidad suficiente pera dispensarse de recurrir a a loa cepita-­
lea antiguo$, para que estos se inutilicen en manos de aua pr2_ 
pieterios.Pero este resultado no lo espera mas que de la supe­
riori'dad del r&gimen cooperativo y sin ningun acto de diaposi­
ci6n violente. 

El cooperativismo ha conservado el car6cter 8111abla 
del socialismo frenc6a anterior e 1848. Es verdad que muchos _ 
soclelistas y hasta anarquistas ponen en pr&ctica la coopera-­
ci6n pero con le idea de preparar el advenimiento del r~gimen_ 
colectivistat de s1.1111nistrer gente y recursos e la luche de -­
clases y no ael lee cooperativistas que ven el aieteme un fin 
en si mi~o pera llegar a la sociedad futura qua 1er6 coopera­
tivista, apropiendose de los medios de producci6n.•(g) 

El prop6s1to de Charles de Gide de apropiarse de 
los medios de producci6n en beneficio del movimiento cooper1••v 
tiv1ste parecía una idea demasiado avqnzeda y rcdicsl pera au 
tiempo, que naturalmente no era bien comprendida ni siquiera 
por loe miamos partidarios del cooperativismo. 

Así, t:¡jor~ejE!mplo, Levergne se referla e estea ideaa · 
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de la manera s1Qu1ente: 

1 El derecho de todo ser hunano en su cerlcter de c.e,n 
BUlllidor y sin que sea necesaria une mayor .explicac16n de rete--

• 
ner ~a propiedad de todos loa medios de producci6n cuyos aervi--
c1oa utiliza lo mismo que, en otros tiempos aegGn la trad1ci6n _ 
monarqu1ce, el rey de Franela posete el •domlnl.o eminente• eobr!, 
la propiedad da todoa loa bienes•. 

Por lo tanta, pera Lavargne eran igualmente abeurdaa 
las pretenctonaa da Gulde como las de loa monercas tranceaaa¿ 

La lucho de cl~sea ae hab{a producido por el enfren­
tamiento de intereses entre loa cepitollstae, que hab{an venido 
explotando el trabajo huneno, sobre todo a partir de la llamada 
11 Revoluc16n Industitlal" que les proporcion6 nuevas maquinas y 

materiales, nuevos combuetlblea y condiciones de trabajo dlati!!. 
tas que permitieron le orgen1zac16n de lo que se conoae co~ el 
nombre de sistema fabril, por un lado, y por el otro a los t~ab! 
.jedaras ~ue se fueron agrupando para defenderse de lea cond1ci.e, 
nea que leo fueron impuestas por los patronea. 

La Revoluci6n Industrial, con todos los adelantas 
teq~ol6gicos que trajo consigo, y el desarrollo de técnlcaa de · 
producci6n agr!cola qua hizo emigrar a loa campesinos hec{a lea 
ciudades, aberat6 le mano de obra y di6 lugar el nacimiento de 
abusos por parte de loa poseedores del capital, y al perfeccla".! 
naree cate sistema conocido con el nombre de capitalismo, se 
vi6 que fomentaba la concentraci6n de cspitalea cada vez m6a --
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grandes en cada vez menos manos. 

Charles ~e Guida ye heb!a notado quR en le sociedad 
cooperativa no corresponde todo el benaficio e los accionistas 
sino e los socios que han aportado su esfuerzo personal, lo que 
corresponde a una s1tuac16n que tome m6s en cuenta los valores 
hamenoa. 

Pero no todos los autores esteban de acuerdo con la 
bondad del sistema cooperativo ni ve!an en &l le eoluci6n e loa 
problemas que lo hab!on hecho surgir. Por ejemplo en la opini6n 
de J.P. werbesse1 

ªLa coopereci6n no constituye un paliativo destinado 
a allanar el camino a los pobres ni un sistema enceminedo e sua­
viser conflictos entre el capital y el trebejo". 

V Paul Lambert dice: 

"La caaperacUn, en tanto que aaociaci6n Ubre y ea• 
pont&nea no podr& por al solo resolver todo el problema social.• 

En cambio exiaten autores que si estan de acuerda 
con le corriente cooperativista como Joe6 Maria Ciuran'a Farn&n­
dez que dice?: 

•La causa del problema social recide fundamentalmen­
te en le injusta desigualdad en la diatribuci6n social de la ri­
queza, completada por el parasitismo social(a sea la posibilidad 
de poder vivir sin trabajar) y la explotac16n del hombre por el 
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hombre (poa1b111dad de vivir a expensas de loa sudores ajenas)•. 

•Por otra lada el evitar que los beneficias recaigan 
en unes pacas menos, dl81111nuye los ingresos de le clase ociosa 
y la explotac16n del hombre por el ho~bre •••• ¿10) 

Tenemos que hacernos cargo de este actitud de desean. 
tento de le clase obrera en la injusta d1stribuc16n de la rique­
za V la desigualdad de oportunidades y reconocer que de le misma 
manera que el que tiene algo es 16g1co, hasta cierto punto, que 
se declare conservador en el terreno social, as! tenemos que ª!!. 
centrar l6gice la actitud de los que e~ el sistema ecan6mico sa­
len peor parados y deseen un cambio profundo en las estructures 
fundamentales pera ver si con ello lee es posible mejorar sus--­
tancielmente de cond1c16n. 

Ea preciso encontrar un camino que nos puedad condu­
cir a un sistema econ6mico mucho m6s justo del que conocemos y _ 

esto, para eer poaible hay que conseguirlo sin violencia¡ sin re 
voluclonea sangrientas y sin •mposicionea exageradas, respetando 
en todo momento ~ la persona humane y la legalidad establecida e 
en ceda pa!a, y es\e camino, no se olvide, la tenemos ente naso• 
tros de una mane~a dl6fene y clara en le autentica cooperac16n.• 
CII) 

Oe las diversas ideas transcritas v de lo que hemos 
resenedo referente al desarrollo cooperativista, podemos darnos 
cuenta de que, como en otros machos aspectos, estas ideas lle-­
garon can retraso a nuestra pe!s en el cual se adaptar6n por im1 
taci6n de lo ocurrido en otras naciones. 

Sin embargo,una vez que se conocieron se encontr6 
con que corresporu:llan e la intenci6n de un mejoramiento en las 
condiciones sociales y econ6m1cas de le nac16n, aplicables en­
tre otras, porque no requieren de bienes de capitel, loa que -
generalmente no se han encontrado a dispos1c16n de quienes ne_ 



preocupan por eate mejoramiento, sino de quienes ae proponía e 
acumularlos sin tomar en conoideraci6n au importancia cccna fac­
tor de la productividad. 

En erecto, aGn la m5a breve y superficial reflecc16n 
sobre la hist6ria econ6m~ca nacional, nos permite darnos cuente 
de la falta de iniciativa social y econ6mice de los paaaedorea 
de la riqueza en· M6.dco, quienes m&s bien se han ocupado de a­
tesorarle sin intenc16n de constituir centros de trabajo, ain 
tener siquiera la v1ai6n necesaria que lea permitiere increme.!l 
tar 1u1 capitales. 

De esta manera, el cooperotiviamo viene a ser una ª.'! 
luci6n para aquellos que c~reciendo de recursos finencieroa plie­
dan, sin embergo, odoptar sus ideaa y su trabajo.Esto ea partl-­
culermente notable a partir de r6gimen del presidente L6zaro Ca.t 
denos durante el cual, como ya hemos visto, se fijaron las bases 
jur!dicaa pera su desarrollo. 

Lo anterior no significa qua haya sido la Gnica lo-­
bor realizada ni que estuviera completa desde aquella 6poca. 

As! loa reg!menes posteriores han ido perfeccionando 
el marco jurídico, acon6mico y sociql del cooperativismo, a med!. 
da que la experiencia ha venido a mostrar la necesidad de una m! 
jor!e legislativa sobre este concepto, qua le permitía una mejor 
adecuac16n e su completa integraci6n en el. desarrollo general __ 

• del pala. 
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~ A P I T U L O III 

LA lEGISLACION f.EXICANA C011J RESULTADO V COfoll PR.Q. 
TECCION DE UN MOVIMIENTO SOCIAL: EL COOPERATIVISK>. 

I.- La Ley Generar de Sociededee Cooperativas y au 
Heglamnnto. 

2.- leg1elac16n Conexa. 



1 •• Le Ley General de Sociedades Cooperativas y 
mu Reglamento. 

t.e regulac16n jur!dica de ·.las cooperativag en M! 

x1co la encontramos establecida en distintos ordenamientos 
como son: 

La Constituci6n Pol!t1ca de loe Estados Unidos -
Mexlcnnos 1 la Ley General de :íociedodes Cooperativas, El -
Reala1ilento de la Ley General ele Soci<?dadea Cooperativas, -
~l íleal.nmento dnl Rel)istro Cooperativo rJi1clonal, El Regla• 

• 
mento de Coop?rativas Eacoleres, El Reglamento de los Ar--
t!culo3 73, rracc16n III y 82 de la Ley G2nerel de 3ocied! 
des Coop~rativas, ¿n M~t~ria de Cooperativas Federadas de­
PescJdorea, y la Ley -:ue creo el 811nco r¡acionol de Fomento 
Cooperativo. ,'.\unque no se reflnra propiamente a las aoc1,! 
dadcs cooperativas, podamos conaiclerar a la Ley de 3ocled!, 
de~ de 3ol1der1dad Social como relacionada a laa onter1o--
res. 

. . 
En la Const1tuoi6n Pol{tlca de los Estados Uni"'-·~ 

' doa Mex1canoa exlaton dos referencias al cooperativismo. 

La primara es la consignada en la rrocci6n XXX -
del articulo 123, todavla con el eap1r1tu de los iniciado-· 
res de eore tipo de sociedades y que textualmente dice: 

•Fracci6n XXX.- Asimismo acr~n consi~eradas de -
utilidad aoc1al los sociedades cooperativas para la cona .... 
trucc16n de casas baratas e higienices, destinados a ser -
adquiridas en propiedad por loa trabajadores, en plazas d!, 

trirminadasi. 
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La soounde referencia Constitucional la ancontr! 
mas en el r.rtlculo 28 exim1ando de le conslderac16n monopo -lista a laa cooperativas. 

Artfoulo 28.- En los Entadas Unidos Mexicanoa no 
h9br6 monopolios .nl estnnc,os de ninguna clase, n1 exenc16n 
de 1mpu~stos¡ ni prohibiciones e' titulo de protecci6n a lo 

industria¡ exceptuandoce 6n1cnmonte los relativos a la ªº.!:! 
nac16n de moneda, a loa correos, 'teleuroroo v rodio tele-• 
grartn, a la emlsi6n de b1lletea por medio de un sólo ban­
co qui? controlar5 el Gobhirno Federal, v a loa privilegios 
que por dHtQrm1n~do tiempo ae concedan a los autoraa y ar­
tistas p.ira la reí1roducc16n de sus obrns y a los que, pura 
el usa exclusivo de sun inventos, se otorauen o los inven­
tores y perfecclonadorea de alouna mejoro. 

En conGecuP.ncic 1 la Ley caatiocr~ severamente, y 

lo3 Hutorl~~dea p2raeauiran con er1cocia, toda c~ncentro-­
ci6n c1 ac.-,~iaram1en tu en una o pocns m¡inoa de nrtículos de· 

consumo necnsarlo, y qui'! tenoa por objeto obtener el alza 

dt: los prncloa, t:'jdo octoa o proc<?dlmir-:ntos qui'! evite a • 
tl!!nt::'a a evHrir la Ubre c;:incurrencio en la producc16n, i.Q. 
1!üstr1o o comi?rc1o 1 o o!'!rvL:ios al pGbl1co 1 todo acur:rdo o 
comb1n,ic16n c::e cualquier m;;nera r¡ue M hooa, de producto-­
res, c1e 1ndu,>tr1alas 1 comerciantes y l?f'l¡JrP.snrlos de trana­

~nrtes o de algGn otro servicio, para evitar la competen~­
c1~ antre s{ y obligar a loa consumidores a pagar precios­
exn~~rados¡ y1 en general, t,do lo que constituya una ven­

taja excluaiva in~eb1da a favor de una a varias personas ª 

~eterminadns y con perjuicio del p~bl1co en. oeneral o de -
alouna clase social, 
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No constituyen monopolios lee esoc1aclonea de trebajedB, 
res formados poro protegen eua propio~ intereses. 

Tampoco constituyen monopolios lee asocioclonee o soci! 
dades cooperativas de productores para que en defensa de sus 1nt! 
reses a del 1nter~s general, vendan directamente en los mercados 
extranjeros los productos nacionales o industriales que sean le 
principal fuente de riqueza de la reg16n en que se produzcan, y 

que no sean articulas de primera necesidad, siempre que dichos -
asociaciones eat&n bajo le vigilancia o amparo del Gobierno Fede­
ral o de los Estados, y previa autorlzeci6n que al erecto se ob­
tenga de las legislaturas respectivas en cada caso. Les mismas -
legia~aturos por si o a propuesta del ejecutivo, podr6n deroger, 
~ndo lea necms1dades póbl1ces as! lo exigen, las eutorizeclones 
concedidas pare la rormec16n de lee Asociaciones de que se trete.n 

Ea claramente visible le influencia de le delegac16n -
Yucatece en la redacc16n del artículo que scabemoe de transcribir, 
pu&s en la 6poce en que se llevaron e cebo los debates pare le -
diacuai6n y aprovaci6n de nuestra Carta Magna, el movimiento coo­
perativista en Vucet&n se heb!a organizado en la •comisi6n Regul! 
dora del Henequén•, pera promover la venta de eete producto al -
extranjero. De eh! las 11m1tantes que figuren en la,redecc16n del 
articulo. 

La ley General de Sociedades Mercantiles reconoce como 
una de elles a le Sociedad Cooperativa, en su articulo primero. -
Por lo tanto, les otorga personalidad jur{dica propia y podía con 
aideraree que regule sus act1v1dedee frente e terceros. Sin embe!, 
go, el artículo 212 de eete ley, expedida en 1934, eeMela que lee 
Sociedades Cooperativas se regirán por su leg1slaci6n especial. 

En el caso que nas ocupe, la legislec16n especial viene 
a ser la Ley General de Sociedades Cooperativas, que data del 15 
de febrero de 1938 en su form1a actual y el Reglamento de la Ley " 
General de Sociedades Cooperativas, que date del 10. de julio de 
1938. Con estos dos ordenamientoo ~ino a quedar definitivemente -
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separado este tipo de Sociedades de la Ley de Sociedades Hercant.!, 
lea en donde previamente se encontraba incorporada. 

En este ley, ae definen las condiciones que deban reun.!,r 
se para le 1ntegrac16n de las Cooperativas: 

1.- Estar integradas por individuos de la clase trabaj.!! 
dore que aporten a la Sociedad su trabajo personal cuando se trate 
de Cooperativas de Productores; e se aprovisionen através de la -
Sacieded o utilicen los servicios que esta distribuye cuando se -
trate de Cooperat~vos de ConsLMtlidorea; 

r 11.- funcion~r sobre principios de igualdad en derechos 
y obligaciones de sus m~embroa; 

III.- Funcionar con n6mero variable de socios, nuNca 1!!. 
feriar e diez; 

IV.- Tener capital verioble y duraci6n indefinida; 

v.- Conceder e cada socio un e6lo voto; 

VI.- No perseguir f1nee de lucro; 

VII.- Procurar el mejoramiento aociel y econ6mico de -
sus asociados mediante la acc16n conjunta de estos en una obra -
.colecti ve; 

VIII.- Repartir sus rendimientos a prorrata entre los -. 
socios en rez6n del tiempo trabajado cada uno, al se trata de 

cooperativas de producc16n; y de acuerdo con el monto de operecig, 
nes realizadas con le Sociedad en las de consumo (Artículo primero 
de la Ley de referencia). 

Además da las carecter{st1ces que acabamos de citar, 
las cooperet1vaa tienen loa limitantea siguientes: 
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En el articulo tercero se establece quo ae podr6n conc!. 
der ventajas o pr1v1leg1oa a loa inicindoreu, rundadorea y direc­
tores ni preferencia a parte elguna del capital, ni exigirse e los 
socios de nueve ingreao que suscriban más de un certificado de -
nportac16n, º• que contraigan cualquiera obl1gac16n econ6m1ca 
superior a le de los miembros qu~ ya forman porte de la sociedad; 
el art{culo octavo dispone qua no deber&n desarrollar actividades 
distintas e ~quellas Para lea que esten legalmente autorizadas, ni 
se lea eutorizar6 actividades conexas, necesitando eutor1zaci6n -
expresa de la Secretaría de Industrie y Comercio pera lna activ1-
daóea complementer1as o a1m1larea, eutorlzaci6n que ee otorgar& -
siempre que no oe perjudiquen intereses colectivos; en el articulo 
11 estatuye que loa extranjeros no podrán desempenar puestos de • 
d1recci6n o de admin1strec16n general en las Sociedades Cooperat! 
ves¡ no deben pertenecer a las C~mares de Comercio n1 a lea -
Asociaciones de productores, conforme a lo previsto por el art!c~ 
lo í2. 

AGn cuando es prop6sito que las cooperativas solamente 
utilicen el trabajo de sus asociados, no existe proh1bici6n ebso­
lute de que empleen eaalariadoa, de acuerdo a las disposiciones -
de los articulas 10 y 52 de la ley de le materia. Unicamente res­
tringe la contratac16n, lim1t6ndola e loa casos siguientes: 

a) Cuando c1rcunstanc1aa extraordinarias o imprevistas 
de la producci6n lo exijan; 

b) Pare la ejecuci6n de obras determinadas; y 

e) Pera trebejos eventuales o por tiempo fijo, distintos 
de loa requeridos por el objeto de la sociedad. 

Sin embargo, el mismo articulo 62 concede a loa eneler!.e 
dos le opc16n de ser considerados como socios, si trebejan conce­
cutivamente durante aeia meses y hacen la exhibici6n correapondi~n 
te a su certificado de aportec16n. Indudablemente, esta diapoa1--

. ci6n tiene como objetivo el fomento del espíritu cooperativista -

entre le clase trabajadora y ea une medida muy eficaz pare el in­
cremento del número de socios cooperetivietas. 

--· 
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VII.- Inrormea de loa consejoa y de laa comisiones. 

VIII.- Responsabilidad de los miembros de las consejos 
y de las comlsioneo, para el efecto de pedir la upl1caci6n de lea 
sanelongs en que incurran o hacer la conslgnac16n ~orreepondiente¡ 

IX.- Apl1cac16n de sanciones d1sc1pl1nar1ss a los socios; 

x.- Apl1cac16n de loa fondos sociales y forma de recon!. 
tltuirloa; 

XI.- Reparto de rendimientos. 

Para tomar acuerdo sobre los asuntos enlletadoa del I • 
al V se requiere la mayoria de votos estando presentes cuenda menos 
las dos terceran partes de los miembros de la sociedad. En las bases 
constitutivas se pueden establecer mayoría eapeciel para loe acuerdos 
sobre otros asuntos, que no esten exprenamente consignados en la leg!.a 

·· Iac16n relativa. Por ejemplo; el articulo 32 del Reglamento de la Ley 
de Sociedades Cooperativas estipula que se requerir& la conformidad • 
de les dos terceras partee de loa aoc1oa para acordar: 

I.- le disoluc16n de le Sociedad¡ 

II.- El cambio de nombre y domicilio de le misma; 

III.- La función de le Sociedad con otra cooperativa; 

IV.- La lim1tac16n del rondo de reserve el at.U11ento de -
1u monto, o le formac16n de fondos especiales; 

v.- El aumento o le reducción de capital; 

VI.w Cualquier otro acuerdo que implique una mod1fica-­
l6n a las beses constitutivas. salvo cuando se trate de una resolu-­

.6n de h Secretaria de Industrie y Comercio dicteda en el ceso pre .. 

, . = .. . , 
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visto por el ert!culo 42 de le ley respective. (Aumento o deducción -
del porcentaje pare el rondo de prev1s16n social). 

El voto puede ser emitido por poder, el que deber6 re-­
caer en un coasociedo, siempre que no represente e m6a de dos socioa, 
seg~n lo dispuesta en el articulo 26 de le Ley respective. 

Sin embergo, cuando loa miembros exceden de quinientos 
o viven en un lugar distinto de aquel en que se celebre la Asamblea -
General, se pueden elegir delegados que asistan en representeci6n de 
cede aecc16n o cede distrito. Naturalmente, los delegados deber6n ser 
socios elegidos por la mayoría absoluta de los pertenecientes de cede 
secc16n o distrito. 

El 6rgeno encargado de ejecutar les dec1eionea tomadas 
en le Asembles General es el Consejo de Admlnlstracl6n quien, conforme 
al articulo 26 de le Ley a que venlmaa haciendo referencia, tiene le 
representac16n de la Sociedad v le firme social. Este consejo tiene -
le facultad de designar uno a méa gerentes y comisionados que ae en-­
cargan de administrar les secciones especiales. 

Este consejo estaré integrado por un nómera impar de -
miembros que desempe~erán los cargos de presidente, secretario y tes,!?_ 
rero y cuando sean más de cinca tendr6n el carácter de vocales. Las -
comisionadas tendr6n los cargos de: educaci6n y propaganda¡ organize­
c16n de la producc16n o distr1buc16n, aeg6n el caso y de contabilidad 
e inventarios. 

Además de lo establecido en lea bases constitutivas; son 
facultades y obligaciones del consejo de administraci6n les siguientes: 

I.- Cumplir y hacer cumplir les precr!pcionee da les b! 
ses constitutivas y los acuerdos de le Asamblea General; 
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II.- Coordinar su actividad con el desarrollo de loe -
programes escolares en cada roma de le enoenenza. 

III.- Proveer e los aocios de ótilea escolares, de ves­
tuario y de alimentos que necesiten dentro de le jornada escolar. 

De acuerda al articulo 16 Reglamentario, los maestros -
·tienen obligec16n de desempener leo asesories y propugnar el pro­
greao de le cooperntive escolar y lo digua16n e 1nter6s por el 
movimiento cooperetivo. Es de comprenderse que las d1Perencias -
entre les obligaciones de los dlrerentea oocloa responde tanto al 
car6cter de ensenenza cama o lea naturales diferencies de edad, -
conocim{entoe, experiencia y en general les que determinen diotin 
tas cspecldades entre alumnos, empleados y maestros. 

Por lea mismas rezones que ecebsmos, de exponer, todo -
el registro, supervls16n, fomento, vlgilsncie, asesoramiento e -
1nspecc16n corresponde e le Secretoria de Educación Póblica y no 
a la de Industria y Comercio. 

Por lo que corresponde e las Sociedades Cooperativas de 
Productores y de Consumo, su const1tuci6n, según la establece el 
art!dulo catorce de la Ley General de Sociedades Cooperativas, 
debe hacerse mediante asamblea general que celebren los interesa­
dos, levant6ndoae acto por quintuplicado en la cual, adem6s de loa 
generales de los rundadores y los nombres de las personas que - -
hayan resultado electas para integrar por primera vez consejas y 

comisiones, se inoertar6 el texto de las bases constitutivas; la 
autenticidad de las firmas de los otorgantes aer6 certificada por 
cualquier autoridad, notarlo público, corredor titulado o funcio­
nario federal con jurisd1cc16n en el domicilio social. Por lo re­
gular en loa lugares distintos de los centroe de población impor­
tante, estos runcionerios federales son loe que se encuentran al 
frente de les oficinas de Hacienda, ya sean ege"ciee o Subalternes. 
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Al conet1 tuir una caoperet1ve y establecerse las bases 
respectivas se deber6 especificar loa oigulentee puntoa: 

I.- Oenominaci6n y domicilio social de las saciedades; 
II.- Objeto de les sociededeo, expresando cancret~ente 

cada una de las act1videdea que deber6 desarrollar, as! coma las re-­
glas a que deban sujetarse aquellas y su posible campo de operaciones; 

III.- Régimen de responsabilidad que se adopte¡ 
IV~- Forma de constituir a incrementar el capital social; 

expresión del valor de loa certificados de aportación, forme de pago y 
devolución de su valor asi como la valuaci6n de los bienes y derechos 
en caso de que se aporten¡ 

' v.- Requisitos para le edm1s16n, exclusión y separación 
volutarla de socios¡ 

VI.- Forma de constituir los rondas aociales, au monto,­
su objeto y regles pare eu epl1ceci6n; 

VII.- Seccionas especiales que vayan a crearse y reglas 
pera su runcionemiento; 

VIII.- Duraci6n del ejercicio sociel, que no deber6 ser 

mayor de un ª"º' 
IX.- Reglas pera le disoluci6n y 11quideci6n di! le eoc1!. 

dad; 
x.- forme en que deberfi caucloner eu manejo el personal 

que tenga fondos y bienes a su cargo; 
XI.- Las.demás est1pulac1ones, disposiciones y reglas que 

se consideren necesarias pare el buen funcionamiento de la sociedad, ~ 
siempre que no se oponga a lee d1apcelc1ones legales. 

El establecimiento de los requisitos anteriorea esta de­
terminado en el articulo 95 de le ley General de Sociedades Cooperat1-
vas. 

Todoa loe ejemplares del acta correspondiente deberán.ser 
remitidos a le Secreterte de Industria y Comercio; pero en los casos·­
en que se requiera exped1c16n de una concea16n, permiso, eutor1zac16n, 
contrato o privilegio, la remis16n se efectuará por conducto de la 

autoridad encargada de otorgarlas en el ceso de cooparativea de inter-
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venc16n oriciol. Ahora bien, e1 se trate de una Cooperativa de parti• 
c1paci6n estatal el envio se herb por medio dal Banco ~acionol Obrero 
de fomento Industrial; de acuerdo e lo previsto en el articulo 16 de 
la Ley de la materia. 

Lea Cooperet1vea de Intervención ortciel no podr6n ser 
autorizadas sin la autoridad correspondiente,no ha llegado a un ecuer. 
do loe fundadores pera concaderles derechos de explotec16n¡ tampoco -
serán autorizadas las cooperativas de partic1pec16n estatal sin el 
acuerdo del Banco Nacional Obrero de fomento Industrial pera proporcio 
nar los elementos necesarios pare la producci6n. 

Adem6s de los requ1s1toe mencionadoa. para que le Seer,! 
ter1e de Industrie y Comercio conceda le autorizac16n relativa ae 
neceaite que la nueva Sociedad Cooperativo no venge a establecer con­
diciones de competencia ruinosa reapecto de otras organizaciones de -

trabajadores debidamente autorizadas y que orrecen suficientes pera-­
pectivss de viabilidad. Dentro de los 10 d1aa siguientes deben 1nacr.!_ 
birse el Acta Constitutiva en el Registro Cooperativo Nacional y haa­
ta que este inscripci6n se efect6e surtiré sus erectos la eutorizac16n. 

El manejo de les Sociedades Cooperetives esta encomend! 
do e varios organismos. de loa cuales el principal lo constituye la -
Asamblee General. 

Pero la ley tambi~n prevé le 1nataleci6n de loe consejos 
de edmin1atrac16n de vigilancia y otras. 

Sin embargo, es le Asamblea General le autoridad supre­
ma y sus acuerdos obllgen e todos sus socios aQn cuenda estuvieren -
ausentes. Estas asambleas pueden ser de dos clases: Ordinarias y Ex-­
traordinerias. Las primeras se celebrer6n peri6dicamente, cuando menos 
une ve1 el a~o en le recha aenalada en les beses constitutivas, las -
extraordinarias cuando lo requieren las circunstancies, como en el -
ceso de que el Consejo de Adm1n1streci6n haya aceptado provisionelme.!l 
te e diez nuevos socias; la convocatoria pare esta asamblea deber& -
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hacerse dentro de los diez días eiguientea a la fecha de la óltlma -
aceptac16n. 

Las asambleas generales deben ser convocadas con cinco 
dies de antlclpec16n 9uondo menos, y si no se reune el número suflci!,n 
te de socios se convocará nuevementet' y en este ceso le. asamblea se -
celebraré cualquiera que sea el número de socios asistentes. Le forma 
en que deba hacerse le convocatoria ae determinará en las beses cons­
t1 tutivas. Los socios serán convocados ya sea personalmente o por me­
dia de une tarjeta abierta certificada, dP.positada en le oficina de -
correos con la suficiente enticipoci6n pera hacerla ll~gar al socio -
con la oportunidad prevista. 

De acuerdo con lo dispuesto en le Ley de la meterla, 
espec!ficnm~nte en ou articulo 23 1 la Asamblea General resolveré sobre 
todos los negocios y problemas de importancia para la sociedad y est.!!. 
blecer& las reglas generales que deben normar el funcionamiento social. 
Además a les facultades que le concedan leo baaea constitutivas y la 
Ley oue examinamos, ea prerrogativa de la Asamblea General conocer de 
las siguientes cuestiones: 

I.- Aceptac16n, exclusión y separación voluntaria de -
socios¡ 

II.- Modif1cac16n de las bases constitutivas¡ 

III.- Cambios generales en los eistemas de producci6n, 
trabajo, d1str1buc16n y ventas; 

IV.- Aumento o d1sm1nuci6n del capital social; 

v.- Nombrar y remover, con motivo justificado, e loe -
miembrps de los Consejos de Admin1strac16n y vigilancia y comisiones 
especiales¡ 

VI.- Examen de cuentas y balancea¡ 
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Pero las restricciones no operan solamente para las ~ 

sociedades de que nos ocupemos, sino tambl6n onte terceros. De -
esta manera, el articulo 2 prevé que la denom1noc16n de cooperat! 
va queda reservada a las Sociedades que runcionan de acuerdo con 

• esta ley y estén autorizadas y registradas por la Secretaria de 
Industria y Comercio. El articulo cuarto prohibe que las socieda­
des o individuos no sujetos a las diapoaiciones de esa ley usen 
en su raz6n social las palabras "Cooperativa", ncoopereci6n•, 
•cooperadoree", u otras similares que pudieren inducir a creer que 
se trata de uno Sociedad Cooperativo. 

Por su parte las Cooperativas Escolares integradas con 
fines exclusivamente docentes se rigen por el Reglamento de -
Cooperativas Escolares que date del 16 de marzo de 1962, y deben 
ser supervisadas por el Departamento de Educaci6n Cooperativa de 
le Secretaria de ~ducec16n PGblica. Estas Cooperativas eetar6n -
integradas solamente por maestreo, alumnos y empleados de les 
Escuelas, y no se lee permite realizar actividades comerciales; -
le expres16n distintiva ea la de Cooperativa Escolar Limitada; 
deben limitar sus operaciones e lo estrictamente indispensable 
pare aet1sfa=er l~s necesidades de los socios durante sus estancia 
en la escuela, siendo los precios siempre inferiores e loe del 

1 
comercio. 

Le finalidad de las Cooperativas Escolares, de acuerdo 
a lo dispuesto en el articulo B del Reglamento respectivo, debe -

ser exclusivamente educativo. Para cu~plir esta finalidad deberán 
conforme lo eateblece el articulo noveno: 

I.- Desenvolver entre loa asociados el espir1tu de aux!. 
lio mutuo, de iniciativa y de previsión al servicio de le colee~! 
vided. 
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II.- Determinar cuando deben celebrarse las Asamble8 e -
por delegadon de secci6n distrito, en lon t6rminos del .articulo 27 de 
le Ley, a no ser que el punto ent6 ya resuelto en las bases constitu­
tivas. El acuerdo del consejo aer6 reviaedo por la Asamblea, le que -
podr6 variar el aisterae para la convocatoria de las ulteriores 8eam-­
bleas. 

IIt.- Le edm1s16n provisional de nuevos socios, nrevio 
dicternen de loa 6rgenoe que de acuerdo con le Ley daban conocer de la 
solicitud¡ 

IV.- Llenar un libro de registro de socios debidamente 
autorizado por le Secretaria de Industrie y Comercio o por sus egen-­
tes generales en los Estados, que contendr6 lee bases constitutivas, 
nombres completos de los socios, nacionalidad, domicilio, edad, este­
do civil, profesi6n, feche de admls16n v la de su separsc16n, número 
de certificados de eportac16n que suscriban v exhibiciones hechas; 

v.- Celebrar, de acuerdo con les facultades que lea coa 
fleran lee beses constitutivas, los contratos Que se relacionen d1re.e, 
tB111ente con el objeto de la sociedad; 

VI.- Representar e le Sociedad ente lee autoridades ad• 
mlnistrativee o judiciales o ente erbltroe o arbitradores, con el po­
der m&s amplio. Uno de los miembros del consejo de adm1n1straci6n de• 
berá ser designado representante común en los negocios jud1cialea¡ 

VII.- Nombrar uno o méa gerentes, cuando se juzgue con­
veniente, v delegarles parte de sus facultades. 

El nombramiento de Gerente no podrá recaer en ninguna • 
persona oue sea a le vez miembro de los consejos de edmin1straci6n y 

de v1g1lenc1e, de las comisiones o encargados de las secciones espec!,e 
les de le propia cooperativa; 
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VIII.-Designar una o m&e comieionodoo que se encar­
guen de administrar las eeccionee especielee.El gerente supe! 
v1ear6 los actos de loa comisionados y podr& girarle 6rdenee_ 
e inatruccionae en los t&rminos que establezca lee beses con.!!. 
tltutivas; 

Ix •• Fijar las facultades de loe com•slonadoa de e• 
ducec16n y propaganda¡ Orgsnizeci6n de la producci6n y diatr! 
buci6n, segGn 'el caso, y de contabilidad e inventarlos. loe _ 
acuerdos de estos comialonedas eoter6n sometidos e le ret1fi­
caci6n del consejo, en los casos en que eete esl lo acuerde; 

1 

x.- Resolver provisionalmente, de 6cuerdo con el con. 
sejo de vigilancia, loe cesas no previstos en le ley y en sus 
reglamenta, ni en las b~ses constitutivas de la sociedad, ei_ 
la resoluci6n ea urgente; y someterla a le considereci6n de 
le Asamblea General¡ 

XI.- Tener a la vista de todoe los mie~broa de la 
aocledsd los libros de contabilidad y los erchivoo de le mis• 
ma, en la forma que determinen las bases constitutivas; 

XII.- Recibir y entregar, bajo minucioso inventario 
los bienes muebles e inmuebles de la sociedad; 

XIII.- EXIGIR garantía por une sl.llle adecuada, a los 
empleados que cuiden o administren intereses de la sociedad , 
y practicar per16dicamente cortes de caja; 

XIV.- Depositar el numeririo de lo sociedad en una 
lnat1tuci6n de Cr6d1to, con excpci6n de·los fondos que de e-. 
cuerdo con le ley deben depositarse en el Banco Nacional Obr! 
ro de Fomento Industrial; 

xv •• Autorizar pagoo de acuerdo con lee prevenclo'.""' 
nea reglamentarias y de las basee constitutivas¡ 
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XVI.- Nombrar y remover con causa e los empleados -
de la egrupaci~n, ecepter les renuncies que presenten y conc! 
dar a negar les licencias que soliciten; fijarles sus facult!, 
des;obligaciones y remuneraciones¡ en la inteligencia de que_ 
estos acuerdos podr6n ser modificados por la Asamblea, y de _ 
que les modificaciones surtir&n sus efectos e portie de loa _ 
ocho dies uiguientea a aquel en que la Asembles se celebre, _ 
sin darles retroactividad; 

XVIII.- El Consejo da Administreci6n practicar~ li­
bremente operaciones sociales hasta por les cantidades que -­
lea beses constitutivas aenelen como m6ximo. Pera operaciones 
por centidodes mayores necesitar& el acuerdo del consejo de_ 
vigilancia, y si este no diera su consentimiooto no podr& 11! 
verse a efecto la operac16n, e menoa que le Asamblea General_ 
lo ecuerde. 

Este consejo debe reunirse cuando menos ceda quince 
dias; eus resolucionea se tomar&n por mayoria de votos y, en 
ceso de empate, el presidente tendr& voto de c~lided.A eatae 
juntas debe perm1o1rse le aa1stencie de loe miembros del cone 
sajo de vigilancia, pero no tendt&n voz ni voto. 

Los miembros del Consejo de Adm1nistreci6n son ele­
gidos por le Asamblea General y no durer&n en eu cargo m&e de 
dos anos y solo podr&n ser reelectos deep°'a de transcurrido 
un per16do igual a partir del t6rm1no de su ejercicio.Le mis• 
me Asamblea podr& removerlos por lea siguientes causas: 

I.- Pow no ceusioner su manejo de acuerdo con lee 
disposiciones de le ley o del Reglamento¡ 

II.- Por no convocar oportunamente e lee Asambleas 
Generales; 

III.- Por dictar una resoluc16n admitiendo a un so-
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cio que no reune requisitos legales y estatuarios; 

IV.- Por na rendir cuentos en los t&nninos y bases 
que figuren en lea bases constitutivas o por haber aido dese~ 
probadas las que hubieren rendido; 

V.-Por tomar doloaamente determinaciones que ocaei,2. 
nen perjuicio~ a la cooperat; Ha; 

VI.- Por realizar su gesti6n con notoria impericia, 
manifestada en actos concretos debidamente combrobados; 

VII.- En general, por faltar a cualquiera otra de -
les disposiciones del poeta social o de los preceptos de le • 
ley y del Reglamento, bien sea mediente actos positivos u o-­
misiones. 

El Consejo de Administraci6n. adem5a de la sujec16n 
debidaci a laG Asambleas Generales, tiene la supervici6n de o­
tro orgono que ea el Consejo de Vigilancia el cual tiene dar!. 
cho de veto para que el de Administraci6n reconaider~ las re­
soluciones vet~das. Como l~ previene el art!culo 32 de la1.ey ' ' 

relativa, el Consejo de Vigilancia aupervisar6 todas las ec--
tividadea de la sociedad. El derecho de veto deber& ejercite!, 
se ente el presidente del Consejo de edministraci6n dentro de 
las 48 horas siguientes a la resoluci6n bajo su responsabilid 
dad; pero la Aeemblea General inmediata estudiar& el conflic­
to y resolver& en definitiva. Para estos efectos les resolue• 
clones al ser adoptados por el Conseja de Administrec16n, se• 
r&n comunicadas pcr escrito al de Vigilancia. 

El Consejo de Vigilancia estar& integrado por un •• 
, -· nCJmero impar de miembros sin exeder de cinco, con igual nCime­

ro de ouplentes, que deeempenar6n los cargos de presidente, 
secretarlo y vocalee designados en le misma forma y con igu~l 
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duraci6n, que la establecidad para al Consejo de Adminiatrac.!. 
c16~ se conat1~pye una minoría que represente p~r lo menos ·al 
25% d~ loa aa1atentea de la Asamblea, esto minor{o eer6 le ~"" 
que designe 11 Consejo de Vigilancia. 

Adem~e da las racultedes seneladaa en lea baoes cons . -
titutivaa, el Consejo de Vigilancia tendr6 las siguientes: 

I• .... Vigilar que loa miembros del Consejo de Admini! 
treci6n y loa empleados de la aocied~d cumplen sus deberes y 

obligaciones¡ 

II •.• Vigilar el estricto c11npl1miento de les beses_ 
constitutivas y da lau prescripciones de la Ley y el Regleme!! 
tOi 

III.- Conoceti todea las operaciones de la sociedad 
y vigilar que se realicen con ar1ciancie¡ 

IV.• Cuidar que la coatebilided se lleve con lé de• 
bida puntualidad y correcci6n en libros autor1tedoa y que loa 

... balan-.:es s~.practlquen a tiempo y se den e conocer a loa ao-­
cloa. Al efecto :revisar& les cuentes y practicar& arqueos ~­
cuenda menos una vez mensualmente, y de su gesti6n dar& cuen• 
ta a la Aaemblee con las indicaciones que juzge necessr1s•; 

v.-V1g1lar el a•pleo de loa fondos: 

VI.- Dar su vistt bueno a loa acuerdoa del Consejo 
de Adm1n1strsc16n que se refieran a solicitudes o coñceeiones 
de prestamoa que exeded al m6ximo fijado por leo besee const.!. 
t1tut1vas, y dar evlio al miemo consejo de las noticias que Q 

tengan eobre loa hechos o circunstancias relativas e la d1s-­
minuc16n de le solvencia de loa deudores o al menoecabo da ..... 
ceusianes; 

VII.- Oponer veto bajo su reapansabilidsd, a lea d~ 
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terminecianea del Consejo de Administrac16n que lo Blll8ritan, 
da acuerdo con el articulo 32 de la Ley; 

VIII •• Emitir dlct8111en sobre la memoria y el bala!!. 
ce general del Consejo Pe Ad111in1atraci6n qua le entregar' e.., 
te can treinta dlaa de ant1c1paci6n a la fecha a que ee re--­
una la Asamblea General; 

IX.- Cuidar de que se exijan el otorgamiento de las 
garantlas con que deben causionor eu maneja loa empleedoa o_ 
funclonarloa que cuiden o administren intereses de le aocieée 
dad y de que sean renovados oportunamente; 

x •• Cuidar de que ae exija el cobro de lea garentiae 
en el caso de que asC se hiciere necesario, y comunicar a la 
Secretaría de Industria y Comercio todo manejo indebido de fo.!! 
dos que llegue a su conocimiento: 

Los miembros del Consejo de Vigilancia podrán ser • 
removidas si incurren en lo siguiente: 

1.- No celebrar lee juntes per16dicsa que les impo! 
gan les bases constitutivas; 

11.- No asistir e las juntas del Consejo de Adminl!!, 
trac16n; 

III.- No vetar las resoluciones del·Consejo de Ad-­
ministrac16n que perjudiquen los intereses de la cooperativa; 

IV.- No poner en conocimiento de la Asamblea y de ~ 
la Secretoria de Industria y Comercio las irregularidades que 
en el funcionamiento de la sociedad observen: 

v.- No supervisar las octlvldadee ce la.cooperativa; 
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VI.- Faltar en cualquier forme a lee prevenciones_ e 
del pecto e~cial o e las de la Ley y de l Reglamento. 

Les causas a las que acabamos de hacer referencia, 
se encuentran eenaledas en el articulo 42 del Reglamento de 
le Ley General de Sociedades Cooperativas.El articulo 45 del 
mismo ordlenemlento previene que es causa de remoc16n de loe 
comisionados encargados de las secciones especiales, y de ~ 
los miembros de las mismas, la realitec16n de actos u om1s1,g, 
nea que redunden en perjuicio de l~ cooperativa o que contr.!! 
ríen les estipulaciones del pacto social, de la Ley o del R!, 
glemento. 

b Como podemos observar, esta Gltima d1sposici6n re-
SIJl!e los motivos que se detallen el referirse a los Consejos 
de Adm1nistraci6n y Vigilancia: o sea, todo aquello que vaya 
en contra de los intereses de le aoc1edad o sea violatorlo 

' de le legislac16n respectiva. 

El capital de una sociedad cooperativa se forma con 
ingresos provenientes de tres fuentes: 

Io.-Con les eportacionrs de loe socios, que pueden 
ser hechas en efectivn, en bienes, en derechoe o en trebejo. 
Cede socio debe aportar, por lo menos, el velar de un certif.!, 
cedo. Cuando las aportaciones no lo sean en efectivo, en las_ 
bases constitutivas se har5 la valorilec16n correspondiente, 
o al ingresar el socio se acordar& el respecto dicha valoriz!!. 
ci6n con el Consejo de Adm1nistrac16n, con la eprobaci6n de _ 
la Asamblea General. Se de be exhibir cuando menos el 10% del 
valor de los certifioedos de aportaci6n al constituirse la ª.!:!. 
cieded, o al ingresar a ella. 

26.-Con los donativos que reciben. 

3o.-Con el porcentaje de los rendimientos que se &e 
destinen para incrementarlo. 
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Los certificadas de eportoci6n representan les e--­
fectuades por. loo socios v deben reunir lao siguientes cersc- · 
teristlcas: 

Io.-Nominat1vos¡ 
20.-lndivisibles; 
Jo.-De igual velar; 
4o.-Oe valor inalterable; 

·So.-Solamente transferibles en las cond1cionea ei-­
guientes: 

do; 
I.-Que el cedente sea titular de m6s de un cert1f1-

II.-Que el cesionario tenga el car6cter de socio. 
III.-Las que determine el acta constitutiva. 

La Ley General de Sociedades Cooperativas prevee la 
conatituci6n de 1 cuando menas, dos clases de fondos socioles; 
Las de reserva y los de prev1ci6n social; ninguno de loa cua­
les, el igual que los donativos recibidos son repartibles, y 

en caso de 11quidaci6n 1 el sobrante paear6 e formar parte del 
Fondo Nacional de Cr~dito Cooperativo, que eer6 administrado_ 
par el Banco Nacional Obrero de Fomenta lnduetrlel. 

Puede limitarse el fondo de reserva en las bases 
constitutivas sin que so~ rnrmor d:?l 25% del capital social en 
las cooperativas de productores y del ID~ en las de consumid!!, 
rea. Deber& reconstituirse cede vez que eea afectado, 

En cembio,el fondo de previc16n social no puede li-
mitarse. 

Se constituye con el 2 al millar cuando menos sobre 
las ingresos brutos de la sociedad, debiendo efectuarse apor­
taciones mensuales a este fondo, e• cual se apl1car6, de ma-­
nera preferente, a cubrir loa riesgos y enfermedades profeai_q 
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nal11 da loa eocloa y trabajadores, loa qua •atar6n conelgnadae 
en 111 beaie conutltutlvaa aegGn la notureleza de la aociedud. 
:t•te lll>l4.<:ac-16n ea her& ya aea mediante la contratacl6n de seg.!:! 
roa D en la tbrma apropiada al medio en qua opera la sociedad. 

Adamla, esta rondo ea oplicár& a obroa de car6cter eo . -
clal y a otroa rtnee pravlstoa en leo baoea conatltutlvaa, laa-
que d1ber6n ear 8111plladoa el lo Secretaria de Industria y. Calle!, 

clo lo conaldera convenionta. Eato misma dependencio podr& llO­

d1f1car 11 proporc16n con la cual se rol'llle el rondo da prev1a16n · 
social' d1 acuerdo a loa rieagoa probables y la capacidad econ! 
mica d1 la 1ocled1d cooperativa. 

El Reglamento da la Ley General de Socledade1 Cooper.! 
tivaa ~n 1u Capitulo VI •oe loe libroa aoclalea y da la contab! 
lldad•, en au articulo 63, asteblec1 que en cuanto a la contl!lb! 
lided d1 lea Soci1dade1 Cooperatlvea: Se llevar6 en libros au­
torizada• an la m1ama ror1111 da los libros aocialea, de loa que­

-'• adelanta hablaremos. 

Eatoa libro• autorizados segón lQ establece 11 C6d1go 
de CDlllercio en su Capitulo III •oa la Contabilidad Hercantil•,­
en 1u titulo segundo articula JJ, 1on1 El libro de lnvantarioe 
y b1lenc11, el libro general de diario y el libro .. yor o de -

cuenta• corr11nte1. Dichoa libroa eatar6n encuadernados, forre -doa, y ro11adoa. 

La• Soci•dadaa Cooperativas por medio del Concejo dlt­
Adminiatr1cl6n que en au caao podr6 llenar dichos llbroa o de--. . 
1ign1r peraona1 que autoricen para ello. 

E1to1 libro• ser6n llevados en idiOlla aapal'lol, can cll 
r1dad 1 por orden progreaivo de fechaa y operecion11, aln dejar-' 

huaco1, y en •an1ra alguna podr&n podrísn aer altaradaa. 
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La1 1rrorea que en •lloa ea cometan, •• 11lv1r6n par -

nuevo aa11nta relacionado con la partida errada. 

En caso de no aer llevados en caat1llano, lncurrirl -

en una aulta que no bajar¡ de clancuenta p1aoa, ni 1xcedera de -

treacientoa; •• har6 a aua 1xpenoaa la traducc16n del idioma .... 

panal d~ ~01 aaintoe dal libro que 11 aand1n reconocer y ci:i-pul• 

1ar, y ae lt competir6, por. loa 118dloa dal derecha, e que en un­

t•rmlno que ee 11 11na11, transcriba a dicho id10Dla 161 libro• -

que !"'blara en otra. 

El libro de lnvanterioa y balancea a.pezar6 par el in­

ventario, que deber6 tomar 11 comerciante al tleinpo de dar prin­

cipia e aua opareclonaa, y contendra1 

I.- La relaci6n exacta del dinero, valorea, crAditoa, 

erectas de cobro, blene1 muebles e inmuebles, mercaderlaa y iras. 

toa de todo• clesea, apreciados en au valor real, y que conatitg 

yen au activo¡ 

II.- La relac16n exacta de loe deudas y toda clase da -

Obllgacionta pendientea, 11 laa tuviere, y que farMen IU paaivaJ 

III.• fijar&, en su caso, la diferencia exacta entra al 

pasivo y el activo, qua aer6 el capitel con que principien sua -

aperacionaa. Formar6n, adem&a anual111t1nte, y axtandar6 en el •1!. 

mo libro el balance general de eua negocio& con loa p~enorea &,! 

presadoa anteriormente, y de acuerdo con loa eo1entoa del diario 
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aln reserva nl 0111lal6n alguna, bajo au r1rma y responsabilidad. 

En el libro diaria ae asentaré por primera partida el 
reeultado del inventarla, dlvldlda un una o varios cuentas con­
aecutlvas, aegún el e1atema de contebllldad que ae adopte. 

Segulr'n despu~a d{a a dia, y segGn el orden en que -
ae vayan haciendo, todas las operaciones que realicen en su tr! 
fico, por cuenta propia o ajena, designando las circunstanclaa­
y car6cte~ de cada operac16n y ,el resultada que produce a su -
cargo o descargo; de modo que cada partida aunifleate quien aes 
el acreedor y quien el deudor en el negocio a que se rerler1. 

Cuondo lea operaclanea sean numerosas, cualquiera que 
aea su 1mportenc1a o cuando hsyan tenido lu~ar fuera del domiC! 
110, padrón anotara.e en un solo oelento leo que ue re'1eran 11 -

ceda cuente y ee hayan verificado en caue d{a; pero guardando -
en la ~xpreo16n da ellae, cuando ue detallen, el orden mismo en 
que se hayan verlf icedo. 

O bien se autoricen loa libros du contabilidad en ho­

jas sueltao, cuonda ee lleven elotemae mec&nicoa de contabll1-­
dad~ 
' 

El libro da inventarlas y balances no podr¡ llevarse 
en hojea euatitulblea. En 61 deber&n anotarse cuando •enoa al• 
balance, el entado de p~rdldaa y gonenclos y loa otras eatedos­
r1nancleroa que el causante eat6 obligado a fol'llluler y que co-­
rreepondan e ceda ejercicio. 

Si no ae anotar6 en el llbro de lnventorioa y balan•• 
ces el detalle del inventario y loa dem6s relaclonea enel1t1cea 
del balanci, deber& ro:rmar un cuaderno anexo el balance, que • 
contenga w\ inventarlo que detalle por erectos separadamente y 

el coeto, las exletenclaa rialcea de aerconclaa y lea dem6s re-
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lac1onaa annl1tlcos de loa renglones da dlcho estado. 

Deber.6n apegarse a eataa normaaa 

a) El aviso de lnlc1ec16n da operac1onea ae har6 en el 
•omento de que oe presenten loe llbroo para ou eutor1zoc16n o • 
dentro de loa áeaenta d{aa a1gulente a la fecha de la Gltima OP! 
rac16n reglatred1111 cuando ea termine olguno de loa llbroa autor! 
zadoa. 

b) S~n embargo cuando ae empleen sletemea mocenlzadoa• 
podr5n ut111zeroe hojee eueltaa por requerirlo ao1 lee m6qu1nas­
de contab111dad, como lo ha dlopueoto la Secretaria de Hacienda­
y Cr,ó1to PGblico, conforme a lea a1gulentee regleo: 

l) Oaber6 ser integral a todoa loe registros pr1hcipe­
lea y euxllierea que ceda empreoa en particular haya 1mplentad0. 

2) El libro da 1nventar1oa y balancea debe ser empest.! 
da y foliada como lo ordeno el articulo JJ del C6d1go de Comer-­
cio y en el debe anotarse el balance general al f lnal de cada -
ejerclc1o, formado edem6s un cuederno D1'lexo·el mismo con todas -
lea relac1onea anellticea de aua renglones, en loe t&rmlnoa del­
articulo Ja del C6d1go da Comero1o. 

En cuanto al uao de m6quinea de contab111ded, estas d.! 
ber&n aer de estos dOs tipoe: 

1) Lea llemadae m6quinaa de contabilidad que registran 
lea operaciones a1multáneamente en la hoja de diario que corres­
ponda y en la tarjeta del Hayor·General, o del auxilia? a que se 
refiere le cuenta o aubcuenta afectadas y, 

b) El sistema basado en tarjetas tabuladoras o de est.!! 
d{atica, oeg6h el cual, lea transacciones realizadas, producen -
una o ver1aa tarjetea qua deepu&o se clasifican, ye aea alguien-
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do el orden en que ae erectuon lea operecionea, a aegún la cuenta 
a la que afectaron, eGn cuando se usen aistemae mecan1cos ~e con­
tebllided le redacc16n da loo oauntoe debe ser ourlolentemente ª!!!. 
plla, pare desprender de elle el concepto de cada operec16n. 

En cUanto a la eutor1zoc16n de loa libroa de contabili­
dad en hojea sueltos ser& de la siguiente manera: 

En relec16n al Diario General y de loa Dierioa Especie-
lea: 

1.- Las hojas sueltes del Olerlo General, del Olerlo de 
Compres y del 01ar1o de Ventas v de loe dem6a dlerloa especielea, 
deber&n aer 1•preeoa con el rayedo que convenga, nU111eredea conse­
cutivamente e 1nd1car&n el nOlllbre, dom1c111o y Registro Federal • 
de Ceusantea. 

2.- Oeber&n presentaron pare eu autorizec16n lee hojea 
de lao.libroa diarloo, en le Or1c1ne Federal de Hacienda de su j!:!, 

risd1cc16n aln que en ellas haga n1ngGn oaiento. La or1clna Fed! 
ral de Hacienda la sellaré dentro de los tres d!as olgulentes h&­
b 1les e la fecha de eu preacntac16n, tomando note en la primera y 
la última hoja, del primero y el Gltlmo rollos eutor~zadoe y ano­
tbr6 el ntimero y le partida bajo las cualea rueron registrados y 

la fecha· de la autor1zec16n. 

) •• Se preeenter6n les hojas para ou eutorizac16n el • 
mismo tiempo que se de el aviso de 1n1cieci6n de operaciones. 

4.- Les colecciones de hojas de los d1er1oo, ya autori• 
zadea, deberán ser encuadernadas y prea~ntadaa pera une nueve eu­
tor1zaci6n, a m6a tardar el d{a en que el contribuyente debe pre­
sentar. su declarac16n pare el pngo del Impuesto sobre le Renta P! 
re que ae registren y tomen nota de loe folios comprendidos en C,! 

da tomo, en lo primera y útlima hoja de loa tomos que resulten. 
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5,. Si por alguna c1rcunstanc1a ee lnutilizen hojee eu­

torizedaa, d!ben incluirse, por orden del numeraci6n en loa tomoa­
encuadernadoa a que carreaponda1 con la anotec16n de cancelado, -
expuesto en'r~rma clara y que inutilice totalmente lo hoja. 

En cuanto al Libro Mayor General& 

l.- Les hojea sueltes deben eer imp.reeaa, con nombre, • 
domicillo, nGmero del Registro Federal de Causantes y dem&s requ! 
111 toa de 1delitÜi:ceci6n de h empreee y el rayado que convenga el 
causante pero ein numerarse previamente. 

2.- Lea hojea no eerÍln autorizedee previamente. Una -
vez usadas as rormarén legajos empontedoe, clesif1cando las hojas 
por cuentes y numcrandolao consecutivamente. V ee presenter6n e 
más tardar el die en que tangen que presentar su daclarac16n para 
el pago del impuesta sobre le Renta, ante le Oricina Federal de • 
Hacienda correapondiente, donde ee autor1zar~n y regietrer~n, ha­
ciendo en le primera y Glt1ma hoja las anotaciones respectivas. 

J.- Dicho d1er1o debe contener la totalidad de laa cuen. 
tas utilizadas durante el ejerc1c1a que corresponda a la declara­
c16n. 

En el caao del Libra de Inventarios y Balances. 
. . 

Sl anotan en este llbro, el balance general pr6ctlcada 
al tin de cada ejerc1clo y forma un cuaderno con todas las rala..• 
cionee analit1caa en los renglones de dicho estado, deber6n empa! 
t&r v rollar dichas relaciones y presentarlas para au autoriza- -
c16n, a m51 tardar el die en que este deba presentar su declara-­
ci6n pare el pago del Impuesto eobre la Renta. 

Todos estos libros de contabilidad que detallamos esta-
• rfm e cargo del cond.elonado de contabilidad e inventarios, y ten­

dr& oblidaci6n de cuidad que la contabilidad se lleve en forma • 
a1atemet1zade, correcta, sencilla y al d!a. V edem&s de la Sacre -ter'l da le Econom!a Nacional, deber6n eer legal1zedao por lea • 
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or1c1noa fedarelea de haciendo de la jur1ad1cc16n de la cooperat! 
va, pare lo cual ser' 1ndiopenaoblc la presentec16n de todos loo­
l1broa. 

Los balances oP.rán anuales y de cada uno de elloo ae en. 
v1er6 un tonto e ~e Secretaria de la Econom!o Nacional con un de­
talle de cada cuenta, so! como la· lista de socloo con el importe­
de loa rendimientos que pereonolmente les hubieren correepond1do1 

y al alste•a que a1rv16 de bose pore ou d1atrlbuc16n. 

Las Socladadee Cooperetlvoe que tengan invéraionea de -
capitel fijo deber~n deducir loa porcentajeo que con eprobac16n -
de_ la.Secretaria de la Econom!o Nocional fijen lea aaembleaa para 
&"ll0rt1zac16n v depreciaci6n, v en ningGn ceso ee conaiderer~n co­
mo repart1blee loa rendimientos que ne hubieren obtenida sin te-­
ne: en cuenta dicho requ1s1to. 

Adem6a de loo libras de contabilidad que las Sociedades 
Caaperatlvaa eat6n obligadas a llevar tienen tombifin la obl1geci6n 
de llevar libros aocialea. 

I.- Libro de actea de lea Aaambleaa Generales. 

JI.• Libro de actea dei Consejo da Adm1n1strac16n. 

IIl.• Libro de actas de cada una de las Comisiones Eape--
cilllea. 

IV.-t.1bro de actas del Consejo de Vigilancia. 

v.- Libre da Registro de Soc1oa, y 

VI.- Talonario de Cert1r1cedoa de Aporteci6n. 

Loa libros de actea debar&n ser autorizados por le Seer!. 
ter1a de la Econom!a Nacion~l. No tendr6n ~alidez lea actea leva!!. 



tadaa en libroa no autorizodoe o ru2re de elloa v las que carezcan 
do las r1rmaa correspondientea. 

Laa actos aer6n nU111ersdaa extractando al margen loa acu!r 
dos que se adopten y deber& asenturae uno a cont1nuaci6n de la - -
otra sin dejor eopocioa librea. 

Cada acta deber& 1ndlcer por lo menos: La recha de cel!. 
braci6n de la Junta; lee personas preoentea en ella, ea! como laa­
reaolucionea .tomadas respecto de cada punto, y deber6n ser rormedae 
por el Presidente o Secretario de cada aaamblea o Junta. 

V loa llbroa de actea eotsrin a cargo de loa respectivos 
eecretarj.01. 

El llbro de registro de aoclos deber~ ser autorizado en -
la Misma rorma que el de actos y eer6 llevedo por el secretario del 
consejo de edrn1nietr~ci6n. 

Ceda hoja del libro ee deot1nar6 a un eolo socio, y se -
eaentar6 el nombre completo de éste, eu dom1cil1o, nacional1ded, -
edad, estado clvil, prores16n, recho de le eaomblee en que hubiera 
sido admitido y separado, en su caso, nGmero de certificados de 
aport~c16n que hubiere suscrita, exhib1c1onea hechas, devolucionee 
y reembolso, nombre del bener1c1ar1o o beneficiarios en caso de 
muerte. En cada hoja se hará constur lo r1rme del socio correapo!!. 
diente Yt Bi no supiese rirmar, BUB huellas digitaleo. 

El talonario de certirlcodoa de do oportaci6n deberá ser 
llenado por el Tesorero de la sociedad. Loo cert1f 1cedoa de apor­
taci6n estarán numeradoa progreaivBlllente y contendr~n el nombre de 

la sociedad, el valor del certificado, la racha de le conetituci6n 
de la cooperativa, el nombre del socio titular, la fecha de e~h1b! 
c16n, los derechos que otorga al socio y las cesiones de que haya­
a1do objeto. 

En cuanto a las Sociedodea Cooperativas de conaumo pode.-
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moa agregar lo 1iguiente1 

Las cooperet1vaa de consumo son aquella• en la• qu1 loa 

aoc101 ae unen para adquirir, en comGn, bienes o aervlcioe pera -

. allaa, aue hagare1 o eua act1vldeden 1nd1vlduelea de produccl6n,• 

~slmlB111D perela venta en comGn de nu producc16n individual. 

Lae coracteriat1cae eaenciolea aon: 

. 
a) En ella na ae colectivizan los 1netrumentoa da trab! 

jo, alno lea cooperaclonea econ6mlcaa y comerclelaa; 

b) Loa aoc1oa deber'n abaatecerae directamente da loa • 

bienes o eervlclaa qua ofrece la eocladad cooperativa; 

c)La Sociedad Cooperativa no podr6 ofrecer aue blenea a . 

aervlcioa a paraonaa ajenas a dicha empreaa; 

d) Loa rendlmlentoa deber6n diatrlbuirea en relac16n di· , 
recta al monto da las operac1onea reallzadae por cada aocio con la 

cooperativa. 

Eataa cooperativas ae claaltlcan ent 

l.- Oe consumo dom6at1co, . 

2.- De obtenci6~ de bienes y servicios para actividedea 

1ndiv1duelea y de producci6n. 

Las de consumo dom6ot1ca, como por ejemplo loa d~ obrera• 
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~1Gn1 a ,conoumldoru d1:nC'~ .para euthrecer eua necee1dadea y laa 

de 1u hogar, y nada tiene que ver la cooperativa con le actividad • 

ocupa11onel o proreelonel de loa aocioa. Al ccnolu1r el •J•rc1c1o• 

lon rendimlehtoa (utllldodee) ae diatribuyen en proporc16n a le can. 

tldad da mvrcenc{aa compradas. 

ta de obtenc16n de bienes v eerv1c1oa pera act1v1dad11 i!!, 

du1trlel11 da producc16n, reGna e productorae de b1ene1 o do aarv1-

c1oa, lndependlentae entra al, cclllO por ejempla loa agrlcultora1. 

No lnt1re11 1 le cooperativa 11 ectivlded indivlduel de • 

cede aoc1o, y le reepate le propiedad, ya aaa da tierra, genedo o -

inatrumentoe de trabajo. 

Oe tal •anere que lea 1ocl1dadaa cooperetlv11 de conaUlllO 

bener1c1e a loa aoc101 proporc1onandola trabajo, un •ayor lngreao y 

un patr1mon1o para el y eu ramilla; a le comunidad, estrechando las 

relacionea entre el productor y el consumidor, sin interNedierioa,• 

abaratando el precio da lea ll'lercancha. Temb16n lo benef1ala cama­

ruente canatanta de empleos, ~•diente 11 adqu1&1cl6n de nuavoe 10-­

cloe. 

Por otra parte podamoa conelderer eocledade1 de producto­

res loa que producen 111ercancha o aerv1c1oa que ee destinan al JÑbU 
. -

co de naturaleza diferente a la originalmente autorizada v auceptl• 

ble de orgenlzarae independientemente. 

Y ean Aativldadea Complementariaa aquellas qua ea traducen 
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en un perfeccionomlento de la actividad principal a la que integran 
economicamente, y qua son aprovechados exclusivamente por la ºº?P•­
ratlva como auxiliare• d1 la actlvldad primaria, legal•ente autori~ 
za da. 

Ser6n actividadea al•llaree aquellaa medientt la• cual11 
•• realiza para el pGblico la producc16n de mercanclaa o de aerv1-­
cioa de la misma naturaleza¡ pero diferente• en grado o 1n calidad 
V que no integren la actividad originalmente autorizada. 

El valor de la• aportaciones de loa aoc1oa en loa aoclaa 
en la• cooperatlva1 de productores, no exceder6 de la c&ntidad que, 
atentas laa clrcunatanc1ee, eat6 dentro de lea paalbllidadea econo­
mices de•laa trabejadore1 que ae ocupen d1 la misma actividad. 

En esta& ,cooperativaa de producc16n, loa rend1~1entoa ae 
distrlbuir&n de esta manara: 

1~- Se deat1nar6n e la formac16n de loa rondas a qua ae -
refiere la Ley y este Reglamento, laa cantidades que eenalen loa -
preceptos relativos a dlchoa fondos; 

II.- loo que provengan de lea operacionea de le aecci6n de 
ahorr~a en eatas condicioneai Las ut111dedes que se obtengan por • 
las operaciones que próctlque la secc16n de ahorro se d1atr1bu1r6n 
anualmente en le siguiente formar 

l.- A cubrir a los socios el 1nter6a que le Asamblea Gen!, 
ral aeftale respecto de lee sumes excedentes que entreguen y el cual 
no podr& exceder del tipo legal; 

2.- El reato ee dietr1bu1rfi entre los socios que hayan • 
operado con la aecc16n de ahorro~ 



J •• los que se obtengan en la secci6n de consumo, 
en la forma aenelade por el capitulo anterior; 

A este efecto se le llevar& contabilidad especial; 
pars dicha secci6n; 

4.- El resto, tomando en cuanta la calidad del ~ 
trnbaj~ exigido y el tiampo y la preparaci6n t&cnice que _ 
su emp~ño re~uiere, en el concepto de que a trabajo igual , 
debe corresnonder igual r~nd1m1ento. 

La causa de excluai6n de los socios en las coo--
peretivoa de productores, la incapacidad física o el 1mp~d1~ 
mento legal pare desempeftar el trebejo que corresponda al 
el socio en la Cooperativa. 

77. 
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Ad1m61, debemos tomar en consideraci6n que existen -
tamb16n cocperetivaa de intervención or1cial que eo~ les aoc1! 
dadas cuvo objeto en la explotación de concestones, permisos, 
autorizaciones, contratoa o pr1v1le~1os legalmente otorgados -
por loa autor1dad~a federales o locales, loe que deber6n dar -
preferencia a les cooperativas frente e cualquier otra tipo de 
aoc1adodea. A este erecto la autoridad deber6 publicar en el -
Diario Oficial V en otro per16dico de los de mayor circulec16n, 
una convocatoria indicando el servicio de que ea treta y lee -
obligaciones a quo ae sujeta de acuerdo con loa leyes o d1apo­
a1c1onee reopect1vas. Lea solicitudes deberán ir firmedae ex-­
clus1vsmente por trabojadoree, no monea da diez siendo mexica­
no• por nacimiento el noventa por ciento. 

Temb16n ex1eten coopcrat1vos da pert1cipac16n estatal 
que son aquellos que explotan unidades, productos o bienes que 
le hayan sido dedos nn adm1n1atrec16n por el gobierno federal 
o por loa gobiernos de loa estados, municipios o Distrito red,! 
rel o por el úanco Nacional de fomP.nto Cooperativo. También -
tienen prererQncie pare que se lea otorgan loe derechos de que 
d1arruten las Cooperativas de Intervenci6n Oficial. En este -
tipo da cooparativae, ee constituirá un rondo de ecumulec16n -
que ae deat1ner6 a lea mejoroa de la unidad productora v el -
aumenta de su capacidad, Este rondo no podrá repartirse ni 11-
mi terse v ae rormerá con un porcentaje de los rendimientos. En 
loa contratoe celebrados con el 8anco o con las autoridades -
otorgantes ue la participaci6n, se eat1pular6 la parte que al 
banco o a le autoridad corresponda en lo adm1n1atrac16n y run­
c1onao1ento de le cooperativa. En este caso, la Secretor!a de 
Industrie v Comercio des1gnar6 un represent~nte, pudiendo del.! 
gar su representeci6n en las que designe el Sanco a la eutori• 
dad, con derecho a voz en las ~sambleee Generales y consejos y 

a ~etar las r~soluetones qu e tomen. Estas podr6n ser recurri­
das ante el $ecretario de Indu&tria y Comorc1o. Igualmente, en 
el minmo CJntreto se eat1pular6 la partic1pac16n en los rendi­
mientos que corresponoan al Sanco, o a la autoridad, lea mate-
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rias que scr6n resueltos par Ellas, el modo de conotituir loa 
d1fcrentee fondas, los cauoaa de rasc1ai6n y lea otros cl6uau­
las que se juzguen convenientes incluir. 

Con el fin de proteger e loa or~onlsmos caopcrativaa, 
y de promover su deúarrayo 1 la Ley General de 5ocicdades Coop! 
rativao dispone en su articulo BO que se otorgen fronquic1aa -
fiscales en materia f lscol, ordenando que la 5ecretar!a de Ha­
cienda y Cr~dlto P6blico y las demóu depanoencias del Ejecutivo 
Feéeral, y laa outor1dadca en general dicten al erecto los de­
cretos y acuerdos que proced~n para le reol1zaci6n de estoe -
objetivos. 

A cete respecto, podemos comentar que no ha sido ne­
cesaria lo 1ntcrvenci6n de la mencionuda Secretaría elno como 
ejecutor& de las ley ea 'expc:d1~as por el Congreso de la Un16n, -
aai 1 considerando el aspecto 1mpooit1vo en ou generalidad, el 
GG~igo Fiscal ce la Federaci6n esteblece la exenc16n de 1mpue.! 
tos, en la fracc16n V del articulo 16, salvo lo que las leyes 
especiales determinen. 

Una Ley cspucial 1 como lo es la Ley del Impuesto so-
' . brc la Renta, específicamente las exceptua del gravamen, en el 

ert!culo So., fracci6n III 1nc1soe i y j¡ esta 11berac16n se -
refiere exclusivamente e los ingresoe de la cooperativa consi­
derada como sociedad, no aa! a loa ingresan correspondientes a 
cada uno de los socios que la integren. ~ata exenc16n debe ser 
obtenida de la Secretada de Hacienda y Gr6dito PGbl1co y que­
da cond1~1oneda e dos circunGtanc1es: 

1Q ~ue se destine la totalidad de lo~ 1ngresos excl.!:!, 
sivam~nte a los fines para loa cuales fue con~tituida le coop,! 
retiva y¡ 
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20 ~ue las eoc1edadaB aa conat1tuyan conrortne e la -
Lay General de Socledodeo Cooperativas y, conae~uentemente, h.!!, 

yen a1do outorizadoe para funcionar por la Secretaria de Indu! 
tria y Comercio. Eatos facilidades, sujetas a les mismas cond,!. 
cionaa, se hnc~n exteno1vna hacia loe agrupaciones de coopera~ 

Uvas. 

El que la Ley no lea considere cauaantea del impuesto, 
no a1gn1r1ca que carezcan de obligaciones fiscales. Quedan por 
lo tanto, obl1gadns a preaenter una deolaraci6n anual en la -
que manltiasten ouo inorasoa y loa resu~todoa contables de su 
ejtrclclo nn la forma HISR-71. I9ualmente, t1enen la responso­
bil1dad 1nher~nte a loo retenedoras, por ioe pagos que erect6en 
a quicneB tencon relacionca da dependencia laboral can estaa • 
aocl~c~das cooperativas. El primer requisito tlscal que deben 
cubrir ea el de inscribirse en el registro federal de cousantee, 
para lo que se utiliza la rorma liRf"C .. 2. 

Otra Ley e~peclal, la Ley Federal del Impuesto sobre 
Ingresos Mercantiles, eximen de la contr1buc16n e loa.lngreaoa 
que lea Sociedades Cooperativas de consumo 'obtengan por opere­
c1onea realtxedas con sus socias¡ lo que se consigna en el 

% 
articulo 18 fracc16n XV de esta Ley. l~o se eximen expresamente 
los 1n~rcsos obtenidos por las Sociedades Cooperativas de pro­
ductores pero debemos recordar que el articulo 10 da la propia 
Ley porm1te trasladar expreaamente el impuaeto a loe comprado­
res o uauarlos del servicio, por lo que, en estos caeos, ls -
cooperativa aunque juridlcamente se considere sujeto del impu!s 
to de hecho no viene a ser quien lo cubre. 

\.a Ley General de Sociedades Mercant1les, en eu ert.!.cu 
lo 1Q 1 reconoce como soc1eded mercantil a le Sociedad Coopera­
tivo. En consecuencia. los actos efectuados por estas socieda- · 
dos, aún cuando no persigan r1nea de lucro, pueden conslderar­
ae como actea mercantiles por lo que tampoco quedarien afectos 

s la Ley General ciel Tlm~re por no constituirse en objeta del 
impuesto al que ae refiere aota lay en particular. 
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S1n embargo, los ingresos obtenidos por los soc1oa -
cooperat1vlatae si quedan gravados por los leyes tributarlas. 
De este manera, loa miembros son sujatoe del impuesto ol lngr! 
so de los pereonaa f1s1caa, y le9 centidadee que les correspo.!l 
de o cada uno de ellos de los rendimientos de le sociedad son 
sujetos del impuesto conrorme lo dispone el articulo 48 de la 
ley del 1mpueoto sobre le renta. Ahoro bien, el patrimonio 
social de lea cooperativas, como ya se dijo antes esta repre-­
sentado p'or los cert1 f1cadoo de eportaci6n loa cuales son nom,! 
nativos y Onicemente se expiden a favor de los socios activos, 
son fundamentalmente 1ntrensreriblcs, no pueden ser cedidos, -
ni colowados en bolsas dn valores, no curculan como lea accio­
nes,' carecen de cupones, no rluctúa su valor ni rinde utilida­
des, y en caso de aumento de capital se emiten mas certificados 
de aportac16n. Por lo tanto, las cantidades repartidas entre -
loa mlsmos socios c'ooperat1v1ataa no vlcnen e ser utilidades -
de una 1nvcra16n de capital sino rcndimlentoa de su aportoc16n 
conatitu!da primordialmente por eu trabajo aGn cuando exista -
un pntr1mon1o que len permita realizarlo. En_ consecuenc1e, el 
1mpui::sto correspondiente a cado uno de loa coopcrat1v1stas ea 
el impuesto sobre productos del trabajo, tal y como queda 1nd! 
codo en la rrecc16n I del ert{culo 49 de la Ley del Impuesto -
a6bre le Renta. Evuntualmente, dependiendo del monto de sus -
1ngrcaos, los coope~utlvistae temb16n podr6n ser causantes del 
impuesto al ingreso global de_ las peraonoa rh1cas, de acuerdo 
a lo senaledo en loa ert!culos 77 y 78 de la misma ley. 

Por las pagos que la cooperativa haga e sus trabaja­
dores O B BUS SOCios, deber§ retenerles mensualmente el 1mpUB!, 
to a cuenta del que loe correspopda anualmente, util1zendo al 
erecto la rorma HISR-80. A los trabajadores o socios que no -
aean causantes del Impuesto el lngreeo Global de las Personas 
Fis1cas la Cooperativa les practicará la 11qu1doc16n anual re• 
latlva determinando o1 existen direrencias; y en cesa de exia­
tlr dlrerenc1aa e cargo de los contribuyentes, lea retendrfi el 

importe de la misma y, en el caao contrurlo, compensar& la dl-
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ferenclo dejando ce erectuor lHD retenciones mensuales. Esta -
l1quld~cl6n anual se consigna en lao formas HIS~-90, HISíl-90 A 
y HIJR-91. Los socios o trabajadores a quienes la cooperativa 
no lea formula su liqu1dac16n anual o que no lea es formulada 
por otro patr6n y que tienen obl1gac16n de presentarla cae~ -
año, la m~nlfestar6n individualmente en el mea de abril, por -
medio de la forma HISR-eB. 

Adem~s de leo obligaciones fiscolea y de las otras que 
ya han sido mcncionadao, las sociedades cooperativas tiene~ la 
de formar porte de las fedcrecionce 1 y entes n su vez, de la -
Confederaci6n i.acional Cooperativa. Las federaciones tienen -

t 

por ocjeto coordinar, vigilar y lograr el aprovechamiento en -
común de las cooperat1vos rederodas y representar y derender -
sus intereaee. Su 1~tervenci6n es muy út11, sobre todo en las 
cooperativas de mercadeo. Se organizan dentro de las zonas ec.9. 
n6m1cas.que seílalc ls Secretaria de Industria y Comercio, o -
sea que cuentan con uno organ1zac16n regional. 

La Confoderac16n Nacional cooperativa tiene como fi­
nalidad formular planeo ccon6micoa de trabajo, de acuerdo con 
le Secretaria de.Industria y i::omerc1o 1 as! como la coordinaci6n 

f 

de actividades, la compra y venta y la de conciliar loo difer!n 
eles que pudieran surgir entre las federaclonea o entre estas 
y las cooperatlvaa. 

Estos octividadea de la confederación comprenden 
tanto el Territorio Nacional como loa mercados extranjeros. Las· 
disposiciones establecidas tanto en la Ley general de faculta­
des cooperativas como en su reglamento son aplicables a le, 
confcderaci6n1 la cual cuento adem6s con su propio reglamento. 

Para la observoci6n y cumplimiento de la Ley y el R! 
glamento de leo Sociedades Cooperativas, la vigilancia esta a 
cargo de lo Secreter!a de Industria y Comercio a quien ~ea cos 

perativea, laa federac1onas y la Confadcrac16n eatán obli9ados 
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11 proporcionarle d11toe y moGtrarle sus libros v documentec1_6n 
ee! como permitirle acceso o sus or1c1nan, esteplecim1entos y 

dem&a depondenc1ea. Si eatn Secretaria tuviere conoc1m1bnto de 
violaciones n la ley o µerjuicios para los intoreses de las· -
Sociedades o da sus miumbros ev1sor6 e loe consejos de ndmini,! 
trac16n o de vigilancia o a los mismoa ~ocios¡ la Secretaria -
podr& convocar a aeemblna general para qun se tomen lee medidas 
necee3rias a r1n do corregir las 1rreoular1dados que ae obser­
van e lmpondr& lne sanoion~s correspondientes. 

quion o quiénes utilicen denom1nec1oneo o simulen -
constituirse en Sociedad Cooperutiva indebidamente aer6n eanc!o 
nadas con arresto h~ate por 36 horas o multa hasta por 10,000 
pesos o sm~es panos n la vez. Lea 1nrraccicnes a la Ley o al -
Regla~ento ser~n sancionadas con arresto hasta por 36 horca o 
multe hoata por 11 oao pesos. En emboa caso a, la sanc16n pecu-­
niar{a es permutable por arresto hoata por quince d!aa. Estos 
disposiciones so encuentran comprendidas en loa ert!culoa 82 -
al 86 de la Ley de la materia. 

Pare lee faltes rravea, la Ley en su articulo 87 pr!. 
v& lo a19uiente: 

"En caso de que un~ cooperativa incurra en 1nfracci6n 
grave a este ley o a eu Reglamento y principalmente en les que 
tienden a establecer une situac16n que puede provocar el abat! 
mtento de los ealorioe u ocasionar elgGn perjuicio grave a los 
treoejaoores organizados o el público an general, o establezca 
situaciones de competencia ruinosa rea?ecto de otras cooperat! 
vas, la propia Secretaria directamente o a inatancia de parte 
podr6 revocar,la outor1zaci6n pero funcionar, mandar cancelar 
les inscripciones correspondientes y liquidar le sociedad con­
forme o las prev1c1ones de esta ley, oyendo en todo coso al -
or~unlsmo cooperativo interesado previa justificec16n de loa -
ccusaa ~ue motiven esa determinac16n.• 
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Les Socledodea Cooperetivas se diaolver&n por leo -
siguientes causes; 

I.- Por la voluntad de lae 2 terceras portee de los 
socios¡ 

II.- Por le d1emlnuc16n del n6mero de socios e menos 
de diez¡ 

III.- Porque llegue a consumarse el objeto de la so-
el edad. 

rv.- Porque el estado econ6m1co do le aoc1eded no -
permita continuar los oporeciones¡ 

v.- Par cancelec16n que hege le Secretár!a de le Ec.2, 
n~mta Nacional de la autorizac16n pare runc1onar de ecuerdo -
por lea normas eoteolecldes por esta Ley. 

Cansum&ndose alguna de los circunstanc1ne anteriores 
la Sociedad o le Secretaria de la Economía iJacional lo ccmun1-
cor& al juez de 01atr1to o al de primera 1nntanc1a del orden -
comGn de la jur1ad1cc16n y este convocar6 a loG representantes 
de la federac16n regional cooperativo correspondiente o en su 
defecto e los c!e lit Confederac16n 1Jac1onal y ul agente del m1-

n1 &tari o pGblico, a una junta que se erectuar& dentro de laa 
setenta y dos horas siguientes y en la que se dee1gnar6 un re­
present ente de le federac16n o conrederac16n, !l!g6n el caso, el 
que en un16n del designado por la Secretaria antes citada y -

del que nombre el concurso de acreedorea 1ntegror6n la com1s16n 
liquidadora. Posteriormente cuando ya hayan tomado posea16n de 
su cargo loa liqu1dedores presentarán al juzgado un proyecto -
pare la liqu1dac16n de le sociedad, mto ser& 30 d!as deapu6a • 
de qu~ tomaran poaesi6n y dentro de loa diez d{es s1gu1entes, 
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a los acreedores que radiquen en el extranjero ae les envier6 
Cuando el monto de suo cr6ditos lo permita, breve noticie ca-­
Dlegr6fica y la relte ve esta notiricaci6n no aer6 motivo de -
nulidad sino en coao de que hayu sido de mala r6. 

Los acreedores podrán hacerse representar por simple 
carta poder cuol~uiero qua sea el importe de su cr6dito, o por 
des1gnac16n telaor6f1ca. 

La junte se cons1derar6 v611damente constitu!da cua! 
quiera que oeo el nGmero de acreedores que concurran¡ pero on­
tee de que ee haga la deelgnac16n del representante de los aci.ei 

t 

dores¡ el Juez verlficar6 la existencia y la oportunidad de lae 
pu~licac1ones. Le des1gnaci6n del representanta se har6 por m.! 
yor!a de votos computados por cr6ditoe. El acreedor cuyo crfid.!, 
to no haya a1do reconocido o a quian no se haye concedido le -
prefer~ncia que le corresponda conforme o la ley, podr6 deman­
dar en v!e eumqr1a a la com1s16n liquidadora dentro de los 30 
d!as siguientes e la publicec16n ordenada citada anteriormente. 
Una vez presentada la demanda se suepender6 le apll~eci6n del 
activo distribuible en el monto necesario poro hacer el pago -
de la suma reclamada o pera respetar la preferencia que oe ale . -
gue, salvo que los acreedores o los socios, en su caso, erect~ 
dos con lo suspenc16n otorguen garent!a suficiente o jam6e de 
la comis16n liquidadora. 

Debemos mencionar edem~s lea dispoaiciones del Regl!!, 
mento del Registro Cooperativo Nacional, que fue publicado en 
el Olerlo Oficial de la f cderaci6n el once de agosto de 1938, 
durante el r~g1men del Presidente L6zaro CSrdenao. 

2.-Leg1slaci6n Conexa. 
Fundamentalmente, el registro se encargar6 de instr! 

b1r1 
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resolver& el Juzgado con audiencie del Ministerio Público y de 
le com1a16n liquidadora; eut~s mismas ser6n quianes se encer~on 
de vl~llar que los fondos de reserve y prcvis16n social, y en 

oaneral el activo de la cooperot1va disuelto, tangan le opl1c! 
c16n debida conrorme a esta ley. Al inicioroe este proced!mie~ 
to :e l1qu1dac16n el juez del conocimiento dará aviso a le Se­
cretarla de la Economía haclonel pera que se anote el registro 
de lo sociedad de que se treta con las palabras •en llquidac16n• 
Al tgrminar el procedimiento ordenará e la m1amo Secretaria le 
cancelac16n de dicho registro y su publ1ccci6n en el Diario -
or1c1~1 da le federeci6n. 

En rei:itagro de lea cuotas de ahorro y excedentes se 
herú al seperaraa un socio o al óiaolverse lo cooperativa. El 
activo líquido de la sociedad se aplicará en la si9uiente for-
me; 

I.- Se separnr6n loo fondos 1rrepart1bles y loa dons 
tlvoa. 

II.- ~e devolver6 o los eoc1on el importe de sua ce¡ 
t1r1cados de epurteci6n o la cuota que proporcionalmente corr!s 
pÓnaa si el activo es 1nsuf1c1ante para hccer la devoluc16n -
integra. 

IlI.- 51 existiere un remanente despu~s de la devol.!:! 
c16n integra el importe da los certificados, se distribuir~ en 
la misma formo en que, de acuerdo con la Ley con este Reglame!! 
to, con las óases constitutivas y c~n los acuerdos de la esam· 
blea, se debe hacer el reparto de rendimiento de socios. 

Paro designar el representente de los acreedores se 
convocará mEdiante una publicac16n en el DiariQ Oficial de le 
rederac16n, en un per16d1co de loa de mayor circulaci6n, diez 
dios antes de la fecha en que haya de erectuarae la junta, la 

W:?l será prealdlc!a por el juez .;_ue conozca de le 11quidac16n¡ 
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resolver6 el Juzgado con eud1enc1e del M1nister1o Público y de 
la com1a16n liquidadora¡ eat3s mismas ser6n quienes se encer~en 
de vi~ilur que los fondos de reserve y prcvls16n social, y en 
general el activo de la cooperativa disuelta, tengun le eplicA 
ci5n deolda conforme a ~eta ley. Al 1nic1erae este procedimie!!. 
to óe liqu1d3cl6n el juez del conocimiento dará aviso a la Se­
cretaria de le Econom{3 ~ecionnl para que ae anote el registro 
de lo sociedad de que se trata con las palabras •en l1quidaci6n• 
Al ter~inar el procedimiento ordenar& e la mlama Secretaria la 
cancelec16n de dicho registro y su publ1cac16n en el Diario -
Of1ciul de le recterac16n. 

En reintegro de lea cuotas de ahorro y excedentes se 
hará al seperarae un socio o ol disolverse le cooperativa. El 
activo l!qu1do de la aociedad ee epl1car6 en lo siguiente rar-
ma; 

I.- Se separar6n loo fondea irrepertibles y los don.!!. 
tlvoa. 

II.- ~e devolver& o loa socios el importe de sue ce¡ 
t1f1cados de aportec16n o la cuota que proporcionalmente corr.!.s 
panos el el activo es ineuf1c1onte para hacer la devoluc16n -
integra. 

III.- Si existiera un remanente despu$s de la devol~ 
ci6n {nte9ra el importe de loa certificados, se distribuir6 en 
la misma formo en que, de acuerdo con la Ley con este Re9lamen 
to, con las ~ases constitutivas y c~n los acuerdos de la asam­
blea, se debe hacEr el reparto de rendimiento de socios. 

Para designar el representante de los acreedores se 
convocar~ mediante una publicac16n en el OieriQ Oficial de le 
federac16n, en un peri6dico de los de mayor c1rculaci6n, diez 
d{aa antes do la rocha en que haya de efectuarse le ju~ta, la 

OJ~l ser6 presidida por el juez ~ue conozca de la 11quidaci6n¡ 
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•!•• Las actea V !loses Constitutivao de loa oroan1smoa 
cooperQtivoa, legalmente eutorlzedoe¡ 

tI.- Loe modificaciones e le~ Basas Conat1tut1voa¡ 

III.- Loa acuerdoo ·de cancelnc16n da outorizecio~~s 
~e ·bualquiera de los organismoa coopnrut1vos. d1ctadoa por lo ... 
Secretor!ft de Industrie y Comercio¡ cuando contra ellos no hayo 
a1do 1nterpueato dentro de loe plazca lagales loa recureoa que 
otorgan los leyns, o b1ent cuando hab16ndose interpuesto dichos 
recursos fueren conrirmedos loa acuerdos recurridos¡ 

IV.• Las reaoluc1ones judiciales e que ee rer1ere el 
articulo 51 de la Ley de la materia. 

El reg1atro eate integrado por la oacc16n de coopera­
tivaa de coneum1dores y de productores, lea que llevar!n loa l.! 
QtQs de inscripciones y de indice Qenerel. 

En el 11oro de inacripc16n se ecentar6n: 

I.- Oenom1nac16n, dom1c111o social del organ1amo v ubj. 
cac16n de sus oficinas¡ 

II.- racha de l• conat1tuc16n del mismo; 

III.- Fecha y nGmero de eu autor1zac16n: 

IV.- Su objeto y campo de operaciones; 

v.- Rligimen de reeponsabil1dad adoptado y valor de cada 
uno ~e loe certificados de aportac16n; 

VI.- iJú:nero de socios¡ 
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:!•· Las ectes y Buses Constitutivos da los oroanlsmos 
coopur~tivoa, legalmente eutorizedoo¡ 

II.- Los modificec1onea e lea Baeos Const1tutivos; 

III.- Loe acuerdoo ·de cenceloc16n de outorlzaciones 
~e ·bualqu1era de loa organismos coopcret1vos 1 dictados por la -
Secretoria de ln~ustrle y Comercio¡ cunndo contra ellos no haya 
e1do interpuasto dentro de los plazco l&galeo loo recuraoe que 
otorgan las layas, o bien, cuando hobihndose interpuesto dichos 
recursos fueren conf1rmados loa acuerdos recurridos¡ 

rv •. Lea resoluciones Judiciales e que se refiere el 
articulo 51 de le Ley de la materia. 

El registro esto integrado por l~ eacci6n de coopere­
t1vna da canaum1dorea y de productores, les que llevar6n loo l! 
broa de inacr1pc1ones y de indice gencrnl. 

En el linro de 1nocr1pc16n ae ecenter6n: 

I·· Oenominec16n, dom1cil1o social del organismo y ub,! 
cec16n de aua or1c1naa¡ 

II.• Facha de 11 canetituci6n del mismo¡ 

IXI,- Feche y n6maro de au eutarizaci6n; 

IV.- Su objeto y campo de operaciones¡ 

v.- R.t!gimen de reepanaabil1dad adoptado y valor de cada 
uno ce loa cert1r1cadoa de oportac16n¡ 

VI •• íJúmero de sacios¡ 
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VII.• Monto do loa capitulen ouscrltos y exhibidos -

1nlc1elmente; 

VIII.- atenea y darechoo que aperezcnn aportados; 

IX.- Fondos ooclalea, moco de constituirse y su obJS 
··tg¡ 

X.• Secciones especiales que se creen y reglas para 

au funcionamiento; 

XI.- Ouruci6n de los ejercicios soc1alas; 

XII.• rorme de d1str1buc16n de rendimientos¡ 

XIII.• Reglca para la dieoluc16n y 11quldec16n de or-

i;anis:mos l 

XIV.- Loa demás est1pulaclones que aol1citen los lnt,! 
rasados ~ue se registren, previa autor1zac16n de la Secretaria 
da Incustri.e y Comercio¡ 

XV.- Las mod1ficac1ones e lua baaeo constitutivas¡ 

XVI.- Los acuerdos de cancelec16n,1ndic6ndoae1 

a) Fecha del acuerdo y del Diario Oficial en que se -
hubiere publicado¡ 

b) Destino dado el haber social. 

En loa libros de {nd1ce general se acentarfin los s1-­
gutentes datoa1 
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1.- Nombre de loa organismos cooperativos regia~ 
trados, su domicilio social y ubicnc16n de sus oficinas; 

II.- NGinero de registro que le correaponda; 

, III.- NGlnero de loa fojas de los libros en que _ 
fueron regiatradoa; 

Al registro se env!en; La autorizaci6n de funci!!. 
namiento por duplicado, cinco copif1a d!?l m:t--i '1 cinco de_ 

l~a beses constitutivas, para que sean dietribu!daa en le 
forma que procede. 

No ser6 necesaria la solicitud de. 1nacripc16n de 

loa intereaados cuando deba hacerse de oficio. 

2.- Legialac16n Gonexa. 
La fracci6n III del art!culo ?3 y el artículo 62 

,de la Ley General de Sociedades Cooperativas cuentai'I con_ 
una reglamentaci6n espec!fica que se denomina "Reglamento 
de los í\rtículos ?3, fracci6n III 1 y 82 de la Ley General 
de Sociedades Cooperativas, en materia de Cooperativas F,! 
deradas de Pescadoresº. 

Este ordenamiento tiene por objeto reglamentar , 
fundamentalmente, de la exporteci6n de pescado; la cual_ 
debe hacerse atrav~z de les federaciones cooperativas co­
rrespondiente quienes deber6n proporcionar a las aduanas_ 
los informes necesarioa. Estas oficinas exigir6n a los B15, 

portadores de pescado la exhibici6n de su correspondiente 

permiso de pesca y la documentac16n que los acredite como 
industriales del ramo as{ como el estar al corriente. en 

el pngo de todos los impuestos respectlvua. 
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El Departamento de lducac16n Cooperativa depan-­
diente de le Direcc16n General de Acc16n Social de la Se­
cretar{a de Educac16n P6bl1ca tendr6 e su cargo lo organ! 

, zac16n, registro, fomento, vig1lonc1a 1 asesoramiento e 
1nspecci6n de la~ Cooperativas ~acolares. 

Funcionan dichas cooperativas en escueles parti­
culares y oficiales con outor1zac16n legal y estor&n in-­
tegredes por maestros, alumnos y empleados de las miemos 
escuelas. 

Las Cooperativas escolares no podrfin realizar 8J;i. 

t1v1dadee comerciales¡ Las que lleven el cebo no cousar6n 
impuestos. 

Como es comprensible, la finoledod de este tipo 
de Cooperativas es educativa, pudiendo adoptar las modal!, 
dades requeridas por la rama de ensenanzo en que te,!! 
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gan que actuar. Sua operacionan quedan limitadas a lo in­
dispensable para satisfacer las necesidades de loa socios 
en la escuela, efectuandose unicamente durante el recreo_ 
con precios inferiores a loa del comercio.El inst~umento 
jur!dico que las regula es el iíeglarnento de Cooperativas 
Escolares el cual, en su artículo 9, dispone que deber6n: 

I.-Oeoenvolver entre los asociados el ~sp{ritu 
de auxilio mutuo, de 1n1ciot1va y de prev1ci6n al servi~ 
cio de la colectividad¡· 

II.-Coordinar su actividad con el desarrollo de 
• 

los progra~as escolares en ceda rama de la enaenen%a; 

III.-Proveer a los socios de 6t1les escolares, 
de vestuario V de aumentos que n1?cesi ten durante la jor­
nada escolar. 

Los maestros que sean socios de la cooperativa 
tendr~n la obligaci6n de desempe~ar la labor de asesores 
y de propugnar, en todas sus formas el progeso de la coo~ 
perativa escolar y la difusi6n de interés por el movimen~ 

• to cooperativo. 

Son obligaciones y derechos de los socios, de _ 
ecuerdo e lo establecido en el articulo 27 reglamentario, 

lo siguiente: 

I.-Adqúirir un certificado de aportaci6n pagan­

dolo de contado; 
II.-Pagar de contado los art{culoa que adquieran 

en la cooperativa; 
III.-Desempenar los cargos y comisio~es que le_ 

sean cncomendadoa por la aaamblee general o loa Consejas 
de Administroc16n y de Vigilancia; 

IV.-Tener un solo voto; 
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v.-Votar y ser votado para integrer los consejos 
y puestos de elecc16n¡ 

VI.-Reclbir la parte proporcional que les corr!! 
pon~a del fondo repartible. al final de cada ejercicio s,g 

clel; 
VII.-Rec1b1r en efectivo, en caso de retiro,el_ 

importe del o de los certificados de oportaci6n que hubi~ 
ran adquirido; 

Los socios podr6n ser exclu{doa solo temporalmen. 
te por dos causas:Prime.ra, por ocecionar perjuicios gra-­
ves en los bienes de la sociedad o en el funcionamiento 
~e la misma, y segunda, por cometer actos contrarios a los 
fines educativos. 

En ea.te tipo de cooperativao exiaten dos conse-d 
jos y una comisl6n.Los consejos son los de administrac16n 
y vigilancia y la comisi6n es la de edücnci6n y propagah-­
da cooperativa. El consejo da Administrac16n eetar~ inte-­
grado por un presidente, un asesor de este, un eecretario_ 
un tesorero y dos vocales. El asesor del presidente y el _ 
tesorero se cubrir6n estos puestos por maestros y los de-­
mSs por alumnos, para auxiliar al tesorero se pod'r6n desi.!l 
ner personas auxiliares.Las obligaciones que tiene este ~ 
Cons~jo son las siguientes: 

I.-Oirigir y coorjinar las actividades de la cog 
peretiva haciendo que se cumpla lo dispuesto en el Hegla­
mento de la Ley de Sociedades Cooperativas y en los acuer­
dos de las Asambleas. 

U ... Aceptar provisionolmrmte nuevos socios. 
III.-liacer que el tesorero y sus auxiliares lle­

ven al corriente el libro de contabilidad. 
IV.-Preparar cado tres meses, los informes de 

contabilidad y hacer su puntual entrega al departamento de 
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V.- Presenti,,r e le considereci6n de la AsMblea del 

Gl timo mns del afio escol ··r un informa genarnl de contnbllldad 

de l~a op~rnciones efectuados durAnte el año, ns! como el pr.e. 

yecto de distribuci6n del fondo repartible; 

VI.- fiecibir y entregar, bajo inv1mtarlo, los bienes 

·de la CooperativaJ 

VII.- Adoptar todas las iniciativns 11ue puedan resul­

tPr benericas a la marcha de la Cooperativa, tanto en su aspe_!: 

to moral como educativo y procurando, en todos los casos, es­

timular entre loo socios, los sentimientos de fraternidad, •u 

tua. ayutlt' y solidr-iridad. 

El Consejo de Vi9iloncie estnrá formado por socios 

elU111nos, constarñ cu~ndo menos de un Presidente, un Secr~ta-­

rio y un Voc~l. El Presidente tendr6 un asesor, que deber& -

ser maeatro. Y les obl11J.iciones que corresponden a este Con­

sejo son: 

I.- Conocer y supRrviear tod?a las operaclonea de la -

Coop"rf!tiva. 

U.- Vigiln que el libro de Contabilidad se lleve al -

corriente y que se prepare y presenten oportuna y correctomen. 

te los informes bimestrales y final de contabilidad en el de­

partamento de ¿ducAci6n Cooperativa. 

III.- Vigilar que los rendimientos repartibles se entre­

guen puntualmente a los socios al finelizer el año escolar. 

IV.- Reunirse por lo menos cada 3 meses y siempre qua -

algo import•mte lo requiera. 
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·y por ··Glt1mo ·eul!htan edemés con unn Com1a16n de Educ! 
c16n y propeganda cooperatlve le cual se encargar& de difundir_ 
conocimientos elementeles de lB cooperac16n, medlsnt.e la oroon.!_ 
zaci6n de pl6ticas, concuraoa, peri6dico mural, adqu1sic16n ~ª­
revistas y folletoa cooperativos y los dem&s medios senaledoa 
en los programoo de educqci6n en vigor • 

.tstarS integrado por un Presidente y dos vocnles elu.!!!. 
nos, un asesor, que deberá ser maestro, y las auKill~res que la 
Asamblea considere convenientes. 

E~tos ConEejos y le Com1s16n durar6 en sus funciones• 
un p~r{odo no mayor de un ano contado a le fecha de su nombra-­
miento y sus miembros no podrán ser reelectos p~re el mismo 
puesto. En esto ee ve clnr3mente la influencia de las ideas P!?. 
l{ticas preveleclentes entre los conGtituyentee de 1917 respec­
to e le no reelecc16n, m6e bien debemos decir que fueron elloe­
quienes les plasmaron en nurutre carta magna, pero debemos rec.e. 
noc~r que fue, rrrncieco I. Madero el que enarbol6 esta idea c_g, 
mo Bandera Politice. Si bien no dudamos oe su conciencia pol!­
tice no ectcmoa igue;mente convencidos de au eficncle.en le 
aplicaci6n edmin1etrativa, pue&ta que le experiencia adquirida 
en el manejo ~e loe asuntos se pierde cada ano con el nombra- -
miento de los nuevos consejeros y comisionados. 

Las Cooperativas Escolares se diaolveran unic~mente -
por clausura o fua16n de le escuele donde funcionen. En este -
caso el OepertBlllento de Educaci6n Cooperativa.nombrar~ un liqu.!, 
dador y le Asamblea General nombrará otro, los cu3les aplicarán 
los fondos en le siguiente forma: 

Primero.- Devoluci6n a lo~ socios de loe importes de­
los certificados de eporteci6n. 

Segundo.- Distrlbuc16n por partee iguales del excede_!! 
te. 



95. 

Le Ley General de Sociedades Cooperativas hace menc16n 
en su articulado del Banco Nacional Obrero de Fomento Industrial 
como dicha Ley no ha sido modificPde en su redacci6n, continua -
empleando esa denominoci6n. En el Oiiirio Oficial de la FP.dera-­
pión del d!~ 5 dH junio de 1941 se public6 la ley que creo el -
!:!aneo Nacional de Fomento Cooperativo, Institución que viene a -
llenar laG funciones Que la Ley destino al Banco Nacional Obrero 
de Fomento Industrial. 

Los objetivos de este,Banco, am~n de los previstos por 
la Ley General de Instituciones de Cr~dito es el de efectuarlae 
con las Socied~des Cooperativas y Uniones de Cr~dito Populor, 
con excepción de las propias de los Bancos de Capitelizac16n¡ es 
también finalidrid del mismo· Banco coadyuvar ol fomento y desflrr,g, 
lle da la pequefla y mediena industria en el pa!s; igualmente, a,g, 
tuar como agent~ de :bs éooperat1ves 1 Uniones de Crédito Popular, 
.. rte'..anos y pequenoa y Medianos Inuustriolea en opiarecionea de -
compra y ve~ta, adquisic16n de moquinerla y equipo necesario. P,!! 
ra las mismos personas; actuar como fiduciaria organizar y admi­
n1utrar el Oep~rtamento d~ iihorro Obrero. 

El capital de eota inati tuci6n consta de ) seriq de a,g, 
c1one$: 

Le Serie A ouscrit3 por el Gobi?rno Fed~rel, la Serie 
8 suscrita por los Bancos ~sociados al de México, afianzadoras y 

perticularea y la Serie C suscrita por lao cooperativas y les -
uniones de crédito popul~r. 

Una cGracteríet!ca, que 11m1~~ la d~~1gnact6n de cons! 
j 0 !"0S de r.dm1nistroci6n en este Sanco, es el imp~dimento para h.!!, 

cerlo de: 

l.- Las designadas para ocup~r un puesto de elacc16n • 
popular¡ 
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11.- Dos o m6s personas que tengan entre s{ parentesco 
de afininad o consaguineo hasta ~l cuarto gradof 

IlI.- t>os o m6s personas que administren, formen parte 
~~l Con~ejo oe Adm1ni~traci6n o sean empleados o funcionarios -
de una misma sociedad civil o mercantil; 

IV.- Oos o más personas de uns misma saciedad en nombra 
colectivo o en comandita• 

v.- tmpleadoa o funcian~rioa del Banca. 

~V!.- Las personas nue tengan litigio pendiente contra -
el Bnnca o sean competidores de él o de las organismos can loe -
op-.nm. 

Las utilidades obtenidas por el Banco se destinarán a­
cubri r un dividendo preferente del 6% e los accionistas de los -
~ocios de las series B y C; un dividendo hasta del 6% a las ac-­
c1onea de la S~rie A¡ y un 10~ para formnr el fondo de reserva -
hantl1 10ualar el capital social exhibido; si hubieren un remane,!! 
te se pagar~ un dividendo t'ldiciomil a las series B y C o pe lle­

vnrán' a un fono.J especil'll cuyo destino,acardará la Asamblea Gen! 
rel. 

Por lo oemús 1 como y3 se dijo, se estará a lo dispues­
to en la Ley General de Instituciones de Crédito. 
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(I) Constltucian Pol{tlcs de los Estados Unidos t-\lxi-..... ·---
cenas. •· 

(2) Ley Generel de Soclededes Cooperstlv.as. 

(l) Ley General de Sociedades ~~rcantiles. 

(4) Ley del Impuesto Sobre lo llanta. 

(5) Ley Federal del Impuesto Sobre Ingresos Mercantiles. 

(6) Ley que Cree el Sanco Nacional de Fom~nto C~operetivo. 

(6) Reglamento de le Ley General de Sociedades Cooperati·· 
vas. 

(7) Reglamento del Registra Cooperativo Nacional. 

(8) Reglamento de Cooperativas Escolares. 

( 9) Reglamento de los Ar·ttculos 73 frecci6n ·u1, y 82 de _ 

le ley General de Sociedades Cooperativas, en materia 

de Cooperativas Federadas de Pescadores. 

(10) C6digo de Comercio. 

(II) C6digo Fiscal de le Federaci6n. 

(12) Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre le Renta. 



. 
C A P I T U L O IV 

ESTAOO ACTU.U. OEL C:OOPERATIVIS~tl. 

1.- Estado Actual en Inglaterra. 
2 •• Le Luche del Cooperativismo en loe Estados Unidos. 
3.- Alcance de la Actividad Cooperativa en ~'~leo, en 

la Actual1ded. 
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I.-~stndo ·ctonl an lnr;l~t~rr~. 

Las Soctedadea Cooperativas Pl'Oductoraa actúan~.~ pJ'inc! 
pal•enta en la imprenta y las 1nduatr1aa dal vestido y el calz ... 
cta. ColllO no gozar6n da la expons16n general de le d6cada de la1 
cincuenta, no crecieron al •i8lllO r1ta>o qua •1 movt.iento coopar! 
tivo en general. 

Pero poco avanz6.eata tlpo de cooperativa1 durante el -
periodo 1920-60. 

El n6niero da aaciedadea C8111b1a poco durante •ata titlllpG 
aetanda 1r111ada1 ~~ 1aciedade1 a la federec16n d1 COoperat1vaa­
de Producc16n en 1923, 46 en 1955 y 41 en 1958. El nGai~ro de '! 
pleadoa nos da una buena 11111dide de su creci•iento, hablen 5217 -
empleadas de eataa sociedades en 1923, 5481 an 1955 y 4898 an -
1958. 

El .avl•ienta cooperativa eat6 organizado del rondo ha­
cia arriba. En 1• basa eat6n loa ind1v1duoa •1e•broa di las ao• . ' cledadea pri•arlaa, qui son, en la Gran Bretana, pr1nc1pal•ent1 
eocledadea de ventee el •enud10. 

Loa •le•broe no 11t6n de ninguna aanara sujeto• 1 laa ~ 
soc1edadaa, alno lea aocladadaa est6n sujetas a loe •1ellbroa, -
pues existen para aerv1r 1 aua lnteraaea y aan r11ponaabl1a ente 
ellos. Eataa soc1ed1da1 ae agrupan en aocledadea f1d1rativee, • 
Loca11a y Nao1onalea, conalde~ando el tipo de ralac16n ex1etente 

Lea Saciededea Federales eat6n pera servir a los prop6-
a1 toa de lea aociedadea•mlembroa, ante quienes son responsablea, 
pero lea aoc1edadea•m1elllbroa, no ceden nada de au 1ndepandenc1a-
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Coda orgen1zac16n superior es creado v controlada por 
loo de abajo, no por leo que est&n arriba. S1 hay alguna autE, 
r1dad soberana en el movimiento cooparotivo, debe busceree en 
lee unidades b6s1caa, los individuos ~lembroa de las eoc1eda-­
dea primarias. 

Lea principales orgoh1~ac1onea son las que ya se han­
'llfe'hblbriadoi 

La c.w.s., la s.c.w.s., la C.P.f., La Prensa Coopera­
tiva, El Partido Cooperativista y la Un16n Cooperetiva. Eata­
Glt1ma incluye a la aayorle de lee eoc1edodea cooperativos y -

ea generalmente considerado como le representante del lllDViaie!!. 
to cooperativiota. Eeto integrada por Orgon1zac1oneo Reglan.! 
lea, estando dividida le Gran Bretnna en ocho regionea, para -
eete prop6oito y habiendo tamb16n una reg16n Irlandesa. 

Cada reg16n o aacci6n tiene un coneajo elegido por -
laa aocledadea de au regi6n, qua ae ocupa de loa aauntoe del -
movimiento cooperativo y que le represente en loa nauntoo na-­
c1onalea v ejerce elgGn control aobre ello. 

El Ejecutivo Central de la Uni6n Cooperatlviata cun-­
slete en do• repreaentantea de cada consejo regional, 1xcepto­
el 1rland6a que tiene uno y repreaentantea de le c.w.s., la s. 
c.w.s., la C.P.r., la Prenan Cooperativa y el Partido Cooper ... 
tivista, loa repre11ntantee atcclonalea eon 17, 101 de 11• ar­

.gen1zac1onea nacionales 10. 

El Ejecutivo Cent•el 1n reaponaable del aenejo de la• 
eauntoa de la Un16n Coaperetive y determina la palltlca coape­
rat1 v1sta entre loa congreaoa. 
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Aunque •l Ej•cutlvo Central 11 flnel•tnt1 r11ponaa­
bla dtl manejo y d• la• dac1e1onea polltlc11, 1f1ct~1 tu tr! 
bajo • tr1v61 di cuatro gr1nde1 1ubccmit1a, el da Aaunta1 G!. 
neral11, (ocupado can las r1nenz11 y 101 n1goclo1 da la - -
Un16n), el Parl .. anterio, 11 da Polltlc1 N1clon1ly el Econ6-
•1co. 

Tod11 111 r1g1on11 1at6n represent1d11 1n al Caml­
t' de Aeuntoa Gen1r1le1 que ea el Comlt6 prinolpel, y teia- -
bl6n lo eaten 111 organlzac1onea noclonal11 con •~cepc16n del 
Partido Cooperetlva. Un patr6n almller 1xi1t1 1n la• otr11 -
orgun1zac1on!a de la Un16n. El Consejo Nacional de Salar1ae­
(que negocia 1 nivel nec1onal con loe 1lndlcato1) tiene do• • 

r1pr1a1ntent11 da cada aecc16n y do1 del Ejecutivo Central. 

Laa 11ociaclonea de conaumo tienen generalmente una 
de cede aecc16n y repreoentantea del Ejecutivo Central y de -
lea Socledodea que operan mayoreo. Por eata eatructurca orQ.!. 
nlzaclonel, todos 101 Consejos Reglonslea y laa Organ1zaclo-­
nea Nac1onalea ae mantienen blen lnrormedoa d1l manejo de to­
do& los nauntos por la Uni6n Cooperativa y pueden hacer aen-­
t1r au opin16n y au port1clpac16n en el control. 

Anualmente ae celebra un Congreso Coopera\1vo al • 
que asisten delegados de todas las eoc1ededea-miembroa de la• 
Un16n Cooperetlva. El asunto prlnclpol ea la cono1deraci6n • 
del tnrorma del Ejecutivo Central, qua ea un reporte del tre­
bejo de la Un16n Cooperativa en el al'lo precedente. Se prOJJ! 
nen y discuten resoluciones sobre aauntoa de la Un16n Cooper! 
tiva, d.~ leo socladadaa que venden el menudeo, de loa organ1-
zaclones nacionales y cuestiones 1nternaclonalea. 

Pero las unices raeoluclonee efectivas aon aquellas 
referentes 1 la propia Uni6n Cooperativa. 
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El Congreso no tiena poder conotltucionel eobra lea­
eociedadea individuales o lae organ1zac1ones nac1onalea axce.e,­
tuendo a la Un16n Cooperativ~ vol Partido Cocperat1vieta. ·No 
obetanta, las reaolucionee que oe rerteren 8 asuntos couperot! 
voe rrecucntementa han eenolodo un rumbo y ejercido cone1dera• 
ble lnrluencie.(I) 

í!.- L;·, Lucll~1 c!¡1 ¡;ocperativlsmo en loa EetRdns Unidos, 

En general, lee cooperotivee en loe Eatadoe Unidoa 1 

1at&n disminuyendo en nGmero y aumentando en tamano y nGmcro­
de aocioa. En vista de lo poderosa competencia, algunoo coo­
peretlvaa han eida el1m1nadoe y otras han surgido. Algunas -
1aociac1onea local1a aon parte de orgenizacionea nocionales • 
telea coma 11 alaterno de Crhdito Agricole y la Adminiatraci6n 
de Electr1r1caci6n Rural. 

HUchea esociecioneo regionales y raderalea tienen -
miembros en varioa estados. 

Antacedentea 6t1caa comunes, similaridad de int1re-­
ae1 y ocupecionea, y niveles da ingreso oomejentea, todo con•• 
tribuye e la ermonle de intereaea entre loa aoc1oo coopereti-­
vhtaa. (2) 

En las comunldodea predominantemente eacand1navas, • 
el apoya y el patrocinio de les cooperat1vea eeta rirmemente­
establecido. Esto ea probablemente la roz6n principal por la• 
que la mayor concentraci6n da orgenlzocionea cooperat1vaa y de 
aua miembro•, en loa E.E.u.u., eet& en la reg16n central norte 
situada al oeat1 y al aur de loa Grandes Lagos, donde la gran 
poblaci6n 1acandinava ravoreci6 la formaci6n y el pronto cono -cimiento de lea cooperativas, con un 6s1to que ha estado euto-
perp1tuandoee. 

Por razonea pompl~tamente dir~rentea, California ea 
el Estado en el que el volumen anual de operacioneo de lea • 
granjee cooperatlvae ea el mayor en d61area. Lea coopereti-· 
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vaa Callfornlonna, prlncipelmente ocupada& en procesar, empacar 
y vender productoa agricoloa, rueron organ1zadae en lea pr1me-­
ree dfcadaa del a1glo XX y gonaron reconoclmiento nacional por. 
au rlgldo mantenimiento del grado y calidad en oua productos, -
su promoc16n de marceo y sus consistentes eoruerzoa hacia una -
ordenada comerc1ol1zac16n. 

Estas organizaciones eot6n constantemente expuestas -
a aguda competencia en las operaciones y a la critica de sus -
proploa •~embrea. 

Con el crecimlentó de lee cadenas de tiendao de abe-­
rrotea y de rermac1oa, ha habldo una marcada expanc16n de coop! 
rativaa de consumo al mayoreo. Estos son propiedad y est~n pe-

• 
trocinadaa por los supermercados y loa prop1etorioo de miecela-
neea que buocan una capacidad de regateo comparable con la da -
eue co•pat1dore1 (cadena da tiendas) y el ahorro obtenido en la 
compre• ma1iva1. 

En contraste con loa de muchos otroe paleas, las caa­
perat1vee en loa E.E.u.u., han sido elentadas, pero no apoyadas 
financieramente por el gobierno federal. 

• 
En general, las cooperativas ogr{colee han recibido • 

m&e aaiatencia que loa de otro• tipos. 

Las asociaciones de vente organizadas que operan de -
acuerdo con lo previsto en el decreto Capper-Volstead de 1922 -
reciben consideraciones eapeclfices al amparo de las leyes ent! 
monopollstea; el decreto de mercado cooperativo de 1926, eeta-­
blec16 una oficina en el departamento de Agricultura pare pres• 
tar servicios a lea asociac1onea d1 productores ogrlcolas invo­
lucradas en actividades cooperativas que diotribuyan todos oue-
1ngreeoa netos entre euo aocioo anualmente y oe adhieren a eet! 
pulacioneo especiales del C6digo de Renta interna (relacionadea 
con la identidad y troto equitativo de sus uoc1oe, tasa da ren-
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dimiento aobre el capital 1nvert1do, acumulec16n da recervaa y 

la contebllldad), pueden obtener un oficio de e~enc16n de im·­
pueatoa federales al ingreso, Pueeto quu ootaa cooperativas -
no obtienen lngreeoa netos, aua rendlm1F.ntos son gravados como 
ingreso de loa mlembroo 1nd1v1dualeo que lo reciben. 

Otros t1poa de cooparetlvoa pagan lmpueetoa federa• 
lea el ingreso. Todas las Cooperot1voo son sujatoa de lea de­
m5s clases de gravamen. 

El Gobierno Federal ha fecllltado el crecimiento da­
das tipos pr1nc1polea de cooperativas e trav6e da loe pr&eta•-

l.- Aeoclaclones electricas rurolea, que pueden obt,! 
ner preatall'Oa de la adm1n1atrac16n de Electr1t1caci6n Rural; 

2.- Aaoc1ac1onee de crGdito en la producc16n y •Lend 
•Bank• qua fueron 1n1c1elmente prOVietas /;Dn rondo& 8 trav6a • 
de loa bencoa competentea de la Admln1atrec16n de Cr&d1to Agr! ,-
cola. 

Lea ultlmaa incluyen •Lcnd Bmika• Federelca de 01atr! 
ta, Sancos 1nte:rmed1oa de Cr&dlto y B811coe para CoopBratlvea,­
que prestan directamente a laa cooperatlvea agr1colea. 

Los tondos federales que originalmente implantaron • 
este aiatema de cr~dita egrlcola en toda la naci6n, ruaron gra­
dualmente reemplazadas por auacr1pc1onea de partlc1pac16n de -
lo• deudorea. 

En tas primeros enaa da la dGcada da loe 1960, loa • 
trea tlpoa de 1nat1tuc1onee de pr&etalllO bajo la Adm1n1atrac16n­
Agr1col~ ae epl'Oximeban a aer propiedad de loa deudores, en la 
\radic16n cooperativa. 
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Lea mil cooperativas electrices rurolea. que funcionan 

en 45 estados, han deaempenodo un papal principal en la elactrl­
r1caci6n da m&e del 90% de todaa loo granjas en loe E.E.u.u. 

Varia• organ1zac1onee nocionales sirven a laa coopera-

3.-Alcnnce ~e la Actividad Cooperativa en M~xico. 
En M&xlco, el movimiento cooperativo ea muy reducido a 

pesor de que, como hemos visto, existe una leg1elac1~n que debe­
r& favorecer el establecimiento de este tipo de aociododes. Oe 
ecuordo con lee Gltimas eetad!atlcae dioponiblee existen poco -
m&a de mil cooperotivaa de canaumo y olgo menoe do 2,500 cooper.!! 
tiveo de producc16n. 

Oe leo caoperotivae de conoumo. menos del 10% se en•~ 
cuentren en el 01etr1to federal. pero cuenten can un paca m&a -­
de la mitad de oocioo .coaperotlvistas • 

. As{ mientras que en el Distrito federal, lee cooperat! 
vas de consumo tienen un promedio aproximado de 1,000 socios ca.O 

da una, en el resto de lo RepGblica el promedio es de apenes 90 
socios. 

Por ~a que ee refiere el capital suscrito encontramoa qúe el p~ 
medio por sociedad cooperativa 08 aproximadamente de s12s,ooo.oa 
en tonto qu2 en las Entidades Federativas este prlmcdlo ea de o! 
rededor de sso,000.00 por cada org6nizaci6n cooperativo. 

Eato nea hace ver que el movimiento cooperat1v1eta ea 
muy escasa en el 1nter1or de la Rep~blica, llegando al extremo -
de que en todo el estada de Aguascalienteo, s6lo habla registra­
da en el ano de 1975, una sola cooperativa de consumo con 48 so­
cios y un capital suscrito y exhibido de ~4.eoo.oo o sea apenas 
Sl00.00 por socio, siendo que el promedio nacional ca superior a 
loa $300.DÓ por socio, oi bien eo cierto que solamente la mitad-
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del capltal auacrlto ha aldo eKhlbldo. 

D11pu61 del 01ttr1to f1dor1l, la• entldad11 que cuen­
ten c:cn •ayor nC..1ro de aocledndo• coaperatlvaa da con1U1110 1on­
Co1hl.lll11 Jal1aco, Telllaullpnl v Veracrur. El nC.ero dt Coopar1 
tlv11 en e1to1 cuatro 11tadoa, \0111ado1 an conjunto 1r1 dt 306 • 

al )l dt dlcletnbra d•· 19751 pera el total da 100101 cooper1t1•• 
vl•t•• era apentt da 29 1129. 01 aatá •en•r• aGn cuando •l nGm! 
ro di cooper1tlv11 dt c:aneU1110 aa el tr1plt dal Otatrlto federal 
tl nGraero da aacloa 11 apena• de la cuarta parta. 

Aproxl•ad~1nt1 le tarctrt parte dt ••~•• organiza-• 
clona• 11 ocupa del cona!Jlllo da ertlculaa dt pr1~era necealdad,• 
v p111 a lo totabltcldo en 11 artlcula 123 da lt Conutltuc16n • 
Palltlca de 101 Eot1do1 Unldou M•~lcenoa, 1oleintnt1 11 encontr! 
ben r1gl~\tadaa al Gltlmo dla da 1975 do• caoperot1va1 ocupad•• 
en la 111v11nd1. 

O•l tot1l de aac1oa, tr11 cuarta• partea canat1tuten 
111 cooperetlvaa ocupadaa dal conaUlllO de artlculoa da pr1•ara • 
nec1a1d1d. 

Pera •ayor claridad, 1na1tt11111t1u do• cuadro• con 1nro,t 
•acl6n obtenida da 11 01reco16n General da FoMento Cooparatlvoa 

CUllORO Ot: COO?i;RATIVAS OE CGlSUMO VIGENTCS EN EL REGISTRO COOPERATIVO NACIONAL. 

EñTl~~O fEOERATIVA COOPf.:RATIVAS ~ C A P I T A §. • 
AGUASCA\.lEHTtS 1 e.a i.,eoo.oo 
SAJA CAt.IrORNIA 5S :>,360 .. '""' 2?6.00 
CllM?ECHZ u 993 173,600.00 
CHIAPAS 51 4,168 851,786.31t 
tHIHUAHIJit 31 Z,898 11615,261.00 
CC:\HUll.A '71 9,91tl 2·1~,122.00 

CIA.IHA .. 372 65,600.00 
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WTJDAO rEDERATlVA COOPt:RATIVAS SOCIOS CAPITAL. 

ISTRlTO fEOCRAL 101 11&.261t 12'539,361.00 
llfflAAGO ,, 1,t!a) 1•209,615.00 
~ST AOO ot. HEXICO "º 1, 5611 611t 11l&.OO 
GUANAJWITO ,., 

'·"'' J•eoo,;uo.oo 
GUERRERO 26 1,19) 1 u,·1e, i.oo.oo 
HltlAl.60 lli 2,041 1 1887,950.00 
JALlSCO ,, 6,045 "'293,JC.5.00 
f'tICHOACAN 54 3,561 11922,105.00 
l10fiEl.OS 12 "22 301,620.00 
AAVAAIT 23 2,686 . 1•120,o&S.oo 
HUEVO ltON "' ,,,.90 1 •a1is,2"6.oo 
OAXACA "' 2,21.J 1•os1o,931.oo 
PllE:SLA 57 6,359 1 •w&,060.00 
l¡Ut:RETARD 12 529 m,eoo.oo 
QUtNT ANA ROO " 141 1'9,310.00 
SAN LUIS POTOSI )1 2,848 81'1965.00 
SlNAL.OA 25 6,558 1i•oa&.1r.o.oo 
SONORA "' lt,186 >•1tos,100.oo 
TABASCO u 1.114 ,. l8)t 785.00 
TAAAlA.IPAS 18 6,151 I 61769,215.00 
TLAXCALA 12 66? 221,115.00 
VERACRUZ 81 7,892 41088;823.00 
YUCi\TAH 53 2,45) ?li9,169.00 
ZACATECAS .., ),?82 1sJ,a:u.1s 

T O T A L 1,214 2U,l2l 6612'2,972.09 
............................................................................................. J 
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RAHA Ot ACTIVIDAD COOPERATIVAS SOCIOS 

CONSUMO: 

Agropecuerlaa 

AgrlcolH 125 10,862. 

Ptcuarb• 189 13,663 

ArtHanalH t.2 1,433 

Art1culoe d• pr1•ara 
necee1ded. 29 971t 

"''' 
.. • 

Compre vente en comGn t.23 150,llt& 

Keterlel11 de canatru.s. 
c16n. 20C. 20127) 

Otroe 11rv1c101 1 28 

Artaa Gdf'lcee 193 15,108 

Fouatalee 2 67 

TtxtllH l 59 

Vlvhnde 2 6J8 

TOTAL 1,211t 213,323 
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Por el contrer1o, 11 da1110a un vlatozo al nGmero de ª.!!. 
ciedadea cooperetivea de producc16n regietredoo hasta. el 31 de 
d1c1embre noa permita ver que apenes el 3~ de elles ee encuen­
tra en el 01str1to Federal, en donde ee hallan ~enoa del ~~ de 
aocioe cooperatlvlotoo de loe orgonlomoa de producc16n. 

En aua estados, Nuevo Le6n, Coohullo, Sen Lula Potosi 
Baja Callrornle, Verecruz y Tamoullpaa, oe d1atr1buyen la •1-­
ted de loa cooperativas de producc16n. 

En comb1o, encontramoo dos eatadoo donde el nGmero di! 

cooperot1vaa de producc16n ea mlnlmo. Agueocal1entea con uni­
camente dos y Queretero con aol0111ente cinco. 

~ar lo qua aa reriere o la importancia econ6mica, ~e­
bemoa citar al estado de Pueble en donde el capital ouacrito • 
promedio ea de 1363,000,00 aproximadamente, por cado cooperat! 
va de producc16n. 

El. promedio en toda la Nac16n viene e ser cercano e • 
las ¡671000.00 y en el 01atr1to Federal ea de Sl20,000.00 •fis-
o menos. I 

fac1lmente puede notarse que lee cooperot1ves de .pro­
ducci6h se encuentren m6o d1aem1nadae en le RepGblice que loa­
da Coneumo, que se concentren en el Distrito Federel. TBlllbi6n 
podemos darnos cuenta de que es mucho mayor el nCamero de lea • 
de Producc16n, el dÓble de loe da Consumo aunque cuentan con • 
epenea un poco m6s de le mitad da eocioa que lea de eate Glt1• 
mo tipo. 

Otro carecter!etlca notable ea el capital euecr1to • 
percepite, es un poco mée de SJOD,oóo.oo en loe de consumo en• 
tanto que en loa de Produoc16n ee de caree da $1 13Do,poa.oo. 
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Esto conalderuinon qua ta nntural pueeto que laa eoc1ad1dea da 
Produccl6n necaaltan un patrlmonlo para poder operar. en tan­
ta qua las de consumo tienen neceslded menor en cuento e loe­
recuraoo pocunlarioa. En tanto qua el capital exh1b1do ea 82. 
l11S111tnte la mitad del euacr1to en les cooparetlvea de consumo, 
en lee do producc16n ea do oprox1madnmunte dos terceros per-­
taa. 

ApJ.'Oxlmadoment1 una tercera parta da laa aocledadea 
eooperatlvaa de producc16n se dedican a ectlvldadea roraata-­
le•, una aaxta parte e actlvldodea lnduotrlelea y otra sexta• 
parte • PtllCI. 

~· ectlv1dad donde hay manos organlamoe cooperativos 
11 11 e~plotec16n chlclera, con solamente 18 eoclededea que • 
tlenan auecrlto un capital en CQnjunto da $9,389.00 

De le mlama Manera que loo hlcimoa con el otro tipo 
de cooperetlvea 1nclulmoa loa detoa obtanldoa el 31 da dlcle.!!!. 
bre de 1975 de la 01recc16n General de Fomento Cooparatlvoa 

ENTIDAD FEDERATIVA COOPERATIVAS SOCIOS CAPITAL 

AGUASCALIENTES 2 39 39 1000.00 
SA,)A CALIFORNIA 118 6,338 21 1 632,980.00 
CAMPECHE 19 731 11?25,629.00 
COAHUILA 250 13,103 111611 290.DO 
COLIMA 27 l,39) 11521,900.00 
CHIAPAS 55 2,247 6'129,320.00 
CHIHUAHUA 35 1,479 11665,300.00 
DISTRITO FEDERAL 83 5,114 10'017,440.00 
OURritlGO . 12 646 3'070,987.10 
GUANA.)UATO 31 2,269 31287,654.00 
GUERRERO 40 1,821 4'283,675.00 
HIDALGO 34 2,850 4 1 ~67,138.00 
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ENTIDAD FEDERATIVA COOPERATIVAS SOCIOS CAPITAL 

JALISCO 84 3,026 6'997,459,00 
MEXICO. 73 5,161 91836,020.00 
HICHOACAN 83 4,207 5' 704. 646.00 
MOR EL OS 16 1,184 945,630.DO 
NAYARIT 46 1,882 1'241,760.00 
NUEVO LEDN 286 13,Jll 41444,102.00 

OAXACA 89 5,9llt 51517,024.00 
PUEBLA 56 3,714 2013171154,DO 
QUERETARO 5 31t7 93,368.00 
QUiflTANA ROO 28 1,354 195,720.00 
SAN LUIS POTOSI 212 14,793 l'ft85,446.00 
SINALDA 119 8,539 101471,683.00 
SONORA 88 . 4,064 61579.185.00 

TABASCO ,,. l,lOlt 21906,150.00 
TAHAULIPAS 159 10,260 11'870,lt?ft.OO 

TLAXCALA 11 591 1'9J3,J70.00 

VERACRUZ 164 7,7B8 lft 1458,954.20 

VUCATAN 42 1,998 11923,900.00 

ZACATECAS 58 J,382 :290, sr.o.oo 

T O TAL 2,419 130,649 1661820,898.)0 

--•••:'•••---•D••••--•••••••••••••••••--••••••••a••=••a•a••••--a•••~•••••••••--
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COOPE:RATtVAS DE PROOUCCION POR RAMA DE ACTIVIDAD 

RAMA DE ACTIVIDAD COOPERATIVAS SOCIOS 

A¡rcpacuar1aa 69 s.191 

Chlcltra1 18 1,010 

f'on•teln 885 51,61' 

Extr1ctlv11 109 ·. B,ltlli 

Ind1atrhl11 C.04 2lt055 

Tnn1port11 .)08 8,550 

Paaqu1ra1 lt15 21t,lt14 

Strv101.01 211 lD,405 

T D TA l. 130,649 
........... - ............. •••••••••--••••••••••••••••m•••••c•r.• .. •~,. 441 



¡ . (I) Encyclopoedlo Britenn1c~;págino 454. 

(2) Encyclopaedie 8ritannica;página 454. 

(3) Encyclopaed1a 6r1tann1~a¡pág1na 455. 

(4) Fuente: Registro Cooperativo Nacional;Diréco16n 
G~narol de Fomento Cooperativo: Secretaria pe _ · 
Industrie y ~omercio. 
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Le Sociedad Cooperativa es una rorme de orgen1ze­
c16n econ6mica, laboral v de servicios relativamente moder~ 
na. Surge como respuesta al desarrollo que el capitalismo_ 
hab!a tenido impulsado por la llamada "Revoluci6n Industri­
al 11. 

• · Como 'ate tuvo su primer florecimiento en Inglat!, 
rra, no es de extranar que en ese país se originara tambi6n 
el movimiento cooperativo. 

·No seda posible negar, de ninguna manera, el ca­
r&cter preponderantemente econ6m1co de este tipo de socied! 
des¡ sin embargo, las ideas de loa 1n1c~adores estaban ori­
entadas m6s bien hacía el logro de fines morales, cuya pr6,g 
tica traería como conse.cuencie secundaria la apar1c16n de _ . 
une ,nueva perspectiva ec(1n6·nice y consecuentemente un cem ... -
bio en laarelaciones entre los individuos. 

El surgimiento a medi~dos del siglo XVIII, de lee 
tejedores mec6nicaa v del "Fly1ng Shuttle", de lee m6qu1nae 
de vapor, del asfalto para recubrir loa caminos, de la luz 
el~ctr1ca, de nuevos medios de producc16n agr!cole, etc, ~ 
llev6 el establecimiento de instalacionea fabriles que po-­
d!en runcionor las 24 horas del d!e y en donde se eberet6 -
le mano de obre.Las condiciones de trabajo eran tan inhuma­
nas que provocaron motines corno el de Laicesterehire en 1799. 
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Estao circunstancies, mogistralmgnte descritas por el noveli! 
to Charles Oikens, hicieron que el 1ngl6s Robert Uwan y el 
franc~a Charleo Fourier, entre otros, propagaran ideos acer~. 
c~ de un nuevo concepto social, en el que se mitigaran lea_ 
condiciones laborales rpoducto del capitalismo industrial. 

Pero estas ideas eren m6a 6ticae que smcieleo. No 
puede hablarse todavía del Soclaliemo. 

Indudeblemate, el 6nfas1s de los.iniciodorea en ia 
supresi6n, el ar&n de lucro, el cual llevaba a lo explotaci6n 
de los trabajadores, v otros defectos del cep1tal1amo 1 trajo 
como conaecuencle no buscada un tipo de organ1zaci6n econ6-­
m1ca~ 

La Cooperativa& 

Este nuavo sistema el no buscar primordialmente la 
ec1J11ulac16n de riquezoe permite una reducc16n en loa precios 
de aquellos artículos que produce una disminuci6n en el coa­
to de los que consumen sus asociados. 

En vez de obtener utilidades, como.serie el anhelo 
de quien invierte en el ~omercio, los miembros de las socie­
dades de consumo obtienen beneficios en forme de menores Pl'!!. 
cios. 

·Al desaparecer le relsci6n entre patr6n"tClirigente 
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y trabojodor-oubordlnado Se auprimen las,diferencias, entre 
capital y trabajo. 

Entre otroa consecuencias, tiennen la de asegura! 
• le al operario una fuente de trabajo no euje~a a los capri­

chos patronales. 

, 51 el sistema cooperativo se extendiera universal 
mente, como fu& el sueno de los 1n1c1sdores, se ev1tarlen _ 
gestos 1necesar1od que gravitan finalmente aobre loa consu­
midores, como son aquellos encaminados a provocar el deseo_ 
Qe la 'dquis1ci6n de un determinado producto o de un eerv1M 
cio; esto es; La Publicidad. 

En este caao todos los consl.lllidores eerlan tembien 
cooperativistas y podr!an adquirir loe bienes o servicios _ 
que nece~itaron a traves de sus cooperativas de consuno, ~ 
las cuale.s tampoco tendrlan que recurrir o lo publicidad. 

Lo anterior, que apuntemos como posibilidad ut6-­
pics tiene sus limitaciones. 

Consideremos, por ejemplo, lo eitueci6n en uno eJ!l 
presa ,en lB cual los beneficios ne obtengan e largo plaza,_ 
dentro del sistema capitalista, esto podrla considerarse_ 
simplemente como una difer1ci6n de utilidades, le cual "º~ 
implica necesar1Bmente una imposibilidad de opereci6n al • ..: 
inversionista, pero el podr!a implicarle a las cooperativas, 
en las cuales la principal. aporteci6n de eue socios consis­

ta en el trabajo persona~. 
Tales dificultades pueden presentarse en la mine~ 

ria y dem6e industrias extractivas. 

Naturalmente, podrían sostenerse e base de cr~di­

tos, pero' esto es precisamente le que trate de cuidar el.~ 
movimiento cooperativo, o sea el recurso de los cr&ditos. 



ua. 

Sln embargo, esto no eignlflco que las cooperet1 .. 
vea no puedan emprender actividades da gran importancia ec~ 
n6mica, como lo dijimos al referir el avance cooperativo en 
Inglaterra. 

I.-.La telta de D1fusi6n en nuestro Pa{s. 

En nuestro pe!s, consideramos que no· ha tenido la 
suficiente difuei6n el programa cooperativo, por lo que no 
hs alcanzado el alto grado de desarrollo que en el pe!a pr!, 
meramente citado, no obstante lo cual podríamos mencionar_ 
une sociedad cooperativa como lo es "La Cooperativa Manufa~ 
turere de Cemento Portland La Cruz Azul s.~.L., que se cue.u 
ta entre las principales empresas nacionales, la organiza .... 
c16n de.dicha cooneretiva, no se limita a la producci6n de_ 
cemento oino que conatituye un grupo de coopqrat1vaa que 1,n 
cluyen prestaci6n de servicios como el trar,sporte y cooper! 
tiva de consumo. 

El ejemplo que acabamos de citar ea interesante 
porque viene a eer una cona111ac16n entre las dos corr1en-­
tea de comportamiento cooperativo: 

Le que est6 dirigida hacia el ahorro en el costo 
de los bienes de consu~o. 

La que se orienta hacia le obtenci6n de mayores_ 
rendimientos o mayores ahorros en loa coetoa de producci6n. 

En el pa!a donde se or1ginermn las cooperativas, 
Inglaterra, la segunda corriente trata de lograr sus pro--­
p6ai tos e traves de le estabil1zac16n de mercados, como _ 
por ejemple loa supermercados dentro de las areas metropo-
11 tenas. 

Generalmente se considera que ea m&a fuerte el --
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movimiento cooperativista 1ngl6s en leo ereos rurales; por 
lo que los cooperativas agrícolas tienden hacia objetivos 
comerciales: 

.. 

Precios m6e altos por sus productos el venderlos •. 

Ahorros c1·esientes en las compras en las coopera­
tivas. 

V rendimientos sobre el capital invertido • 

Por otro porte, hay quienes insisten en la edhe-~ 
s16n a la F1loaor1a e Ideologia coopernt1v1atea, enfatizan­
do los servicios del consumidor, los altos fines y loa val.e, 
res 6ticos del mutuo esfu~rzo. 

Las diíerenc1as son unicnmente de grado y los be­
neficios obtenidos atreves del patrocinio de tiendas de con 
su~o y de servicios, son un det~rminante primordial de su 
~x1to y longevidad. 

En los Estados Unidos de Norteamerica, las d1fe-­
renciaa entre estas dos corrientes, en algunos 6reas se ha­
cen evidentes en las ensenanzos y en lee publicaciones de _ 
los doe tipos de organ1zac16n. 

En nuestro pa{e, consideramos que ha hobldo muy 
poca difus16n en cuanto al movimiento cooperati\'o naci~nel. 

A pesar de que, como yo vimos, la leg1slac16n me­
xicana tiende e favorecer este tipo de organizaciones y han 
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sido reservadas algunos octividadea exclusivamente pare CO,! 

perativas, como por ejemplo la captura de c1ertas·eapcc1es 
como el camar6n y como lo explotacl6n de algunos recursos 
forestales. 

2.-El Desintr.res por r._l Sistam·, CoooerAtivist'!• 
En esta Glt1ma actlvi~ad estamos considerando al 

ejido como una forma de organizac16n cocperntiva con cara_s 
teristicas eopec~alea, m6s bien atendiendo a un criterio 
econ6mico que a un criterio jurídico. 

A nuestro modo de ver, las agrupaciones obreras 
hen estado tan preocupadas con la defcnoa de sus intereses 
frente o loo patronea y sus dirigentes ten interesados en 
mantener el dominio pol{tico sobre la clooe obrera que han 
descuidado eotoo siatemao de organ1zaci6n cooperativa. 

Indudablemente que ea mucho m6a f6c11 encabezar 
un grupo de trabajadores descontentos que demanden del pa­

tr6n o de lea autoridades el establecimiento de tiendas de 
descuento que echarse a cuestas la integrac16.n y organiza­
c16n de una sociedad cooperativa de conaumo; 

Es m6s sencillo demandar mejores condiclonea de 
trabajo que organizar une cooperativa de productores •. 

Cuando existe descontento, es r6cil canalizarlo h 

hablandole a loa afectados de la aituaci6n prevaleciente e 
lnvitnndolos a protestar contra las causas aparenta.!'!,que la 
provocaron y exhlbiendoae como redentores. Pero no hay la _ 
misma facilidad en cuestiones tales como la ple~eaci6n, la 
formac16n y la organ1zac16n de una empresa que este caso Pª! 

t1cular se llama Cooperativa, cuyas tareas no van a produci 
cir el mismo impacto de una protesta, demagogica o· no, jus­
t:Hicada o no. 
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A lo anterior ee debe el desinterés mostrado en muchas 
agrupaciones obreras hacia el cooperativismo. 

Proponemos para un mejor desarrollo: una eficaz - -
,"d1fua16n de las ldeas y prop6sltoa, historia y posibilldadea del 

cooperativismo como sistema económico, como medio de solución a -
los problemas socinlea, como forma de 1ntegrac16n de los trabaja­
~ores en una unidad productora propia y como modelo de realización 
de 1niciat1vea. 

3.- El Cooperetivismó como parte de la Educac16n. 
Proponemos para este efecto que se incluya en le enae--

ftanza medie, dentro de loa claaea de historio de loa Ideas Econ6-
rnicas, él estudio del cooperativismo; que en las cooperativas es­
colares se muestre a los alumnos el funcionamiento de eataa y que 
tengan una port1cipac16n más activo¡ que loe estudiantes de curaos 
superiores, dentro de su programa de acrvicio social difundan con 
pláticas v. conferencias estas ideea en los lugarea a donde acudan; 
que la Secretaria de lnduatrio y Comercio mantenga un servicio -
permanente de difue16n y osesoremiento cooperativo. Las cooperetl 
vas existentes que 8yuden con inrormac16n y oaeaor!a a aquellas -
que pretendan constituirse y a loa individuos que intenten organl 
zarlas; que se invite o visitar las instalaciones cooperativas a 
los estudiante& de ense~anza medie y ouperior. 

Con una labor de difus16n como la propuesta, se increm[n 
taria el nómero de organizaciones cooperativas, el de socios, se 
crcarion más ruantes de trabajo que no dependerían tan agudamente 
de la importaci6n de bienes de capital, se fomentarte el espíritu 
de organ1zac16n entre los mexicanos y lo que es m6e importante se 
tendrían resultados del esfuerzo propio de eua integrantes. Además 

' . 
no habría diferencias entre capital y trabajo y habría una conci~n 
cia más acentuada de los logros obtenidos mediante la suma de - -

esfuerzos colectivos. 
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Por todo esto esperamos que le eleborecl6n de este - -
trabajo contribuya de alguna manera e poner de relieve los vente• 
jos que ofrece el cooperativismo como eoluc16n alterna a los - -
problemas que hasta la fecha no han sido resueltos sat1efactoria-

, mente ni por el capl~elismo ni por el socialismo, principales 
corrientes polltlcae econ6m1cas de nuestros dios. El cooperativi! 
mo careciendo de los defectos da ambos puede en cambio participar 
~e muchas de sus virtudes, convlrtl~ndose así, como lo hemos ind!, 
cado, en une muy viable posibilidad de deaarrollo para los paises 
que, como el nuestro, no lo han slcantado todavia en la medida ~ 
deseada. 
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