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CAP!TL'LU PHIMEHO. 

:\i':TECEDENTES HISTOl\ICC:S L1l: LAS SüCIEt.JJ\iJES COOPERATlVAS. 

Existe con frecu,:nda la ,,'.on fus icJn entre 1 o que es el movimiento cu<_: 

pcrativo con ln nr~anizaciéin coopenllivn y conviene establecer la difon.:ncia. 

La nr~anización es lo esrrucwra jurídica formal anatómica, cid 1.:00-

perativismo; 1;:n w1Ho qui..' por mo\·imicnto detic: entenderse Ja función dinámi 

ca di..' este factor. 

El movimiento coopL'ratlvo es la Inconformidad en 1.·nntru de la injl's­

ticia ccon6mica; la rebdclfíl u las lns ti tu dones de explotación comercial e -

industrial; Ja lucha alrnlÍsrn desarrnlladn momL1nto a momenco para abrirse 

paso entre un mundo saturado d1.· 1.·1:orsmo. 

El movirnicnto cooperntivo 1.·s tnrnbién actitud constructiva, proceso -

de superación conscante, inti.:rvl'nci6n ante los c)rganos del estado para con­

sagrar en la lqrislaclón, Jo:-, i1UL'\'1i:-; prindpios económicos sodales y juril!!_ 

cos que constitllyl'n :-:11 objL'to. 

Desd<: cstt: pumo de vis1<l d movimiento cooperativo e~ una f11t·nw ·­

creaclora de ckr\.·cho, por tanto habrL·mos el<: iniciar nuestro estudio ,:011 ba­

s<: a t:sw. y como conse ... ·11l'111.'.L1 l I análisis de la estructurn Jurídica ,kl '"'ºº 

perativisnw nwxicano. 

\ 
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Resulta difícil Sl't)alur 1.:l moml'nto preciso en que fué iniciad1i d -

movimiento cooperativo por carecerse de elementos históricos suflckntt;!s -

para 1.'!Jo: 110 obstanrc 11 COl1iÍCl1ZOS deJ sig] O XVlll, es Cllando comienza a 

cksarrollarsc en .1 paísL's la forma concreta y ordenada del cOOp\.'rativis-· 

mo y son: ln~latl'rra, Franda y Alemania. 

La cooperativa 1.k· ,~.in~ 11110 en Inglaterra, la de producción en - -­

Francia y la dL· cr(·dito 011 Alemania. 

En 1844 surge la sod1.:dad tk consumo de Hochdal l!, famosa asocia· 

ción de pioneros; en 1848 SL' forman en París J as asocia dones de produc-· 

ci6n y en 1849 nace la primera sockdad dL' crédito IJ amada Caja Rural -

en Flammcsfcld. 

De los tipos que puedL·n •1ll1Sidi;rarsl! como inidules. es la socie­

dad cooperativa de consl1mo 1ul \'t.:t. In más importante y la doctrina y la • 

práctica han ense1)ado qu<: e"Uli" sockdaclcs han scrvicln co1110 mcxlelo de • 

las orras formar; de coopcrutivismo. La raz6n de l'srn prL'fL'n1ncia l'S que 

sc.-"gún afirma el famoso pr-t)ksor del Colegio ele: Francia, Churl L'S t;iLk:, • 

las cooperativas tk prod11l:cit'i11 p •c·1h:n de dl!1·:a munl'ru rcl'l1nlur las :;o-· 

cic.'Clades de .tipo capimllHm ;;i s,· tkl1L' <.:n c11cnta quL· d pl.'O\.'l'Sl' l'l'Onómi­

co ('.S absoll 1UlmL'nt(' íniprucrh.:.abk ,..¡ no se combinu L'I l'SfllL'l'ZO h\lmano -· 

con capital. Es \'crdad sin '-·mlxt!')!ll. qtiL en t.:stu cl ª"l' k ..;11r1L·dudl.!s d • 

caplml jtlL\!B 111 pape'] n,;h. " nH:l1•1" ...:","mdario porq1·1. tnd¡¡..:. his ,1sodado.::-
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tienen exactamente el mismo rango o categoría y en consecuencia idénticos 

derechos. 

Con ensayos de asociaciones cooperativas de producción agrícola, -­

formadas por propietarios quL' Sl' asociaron entre sf para d mejor cultivo 

de sus tierras, con una consecuente equitativa distribución de las cosechas 

y con asociaciones coopcTadvas de producción llamadas obreras por estar­

integradas solo por individuos de: lo clase trabajadora, cuyo fin era poner 

en coman su esfuerzo y sus recursos, emancipándose del sal ario y en co!!. 

secuencia dejando para sf mismos el producto integral de su trabajo. fueron 

favoreciendo la plena concepciéln del cooperativismo cuya fecha clave es d­

afto de 1848, en que se oqrnniza l~n Europa un número considerable de -­

asociaciones cooperativisras dt· prochcdón, ~uyos integrantes habían sido -

preparados cuidadosamente por div~·rsos precursores socialistas y refor- -­

mistas. 

¿Como podría explkarsc sodológicamente el nacimii.:nto primero y· 

más tarde el auge de las sodedades cooperativas? La respuesta es termi-­

nante: 

El deseo de independencia que rcconoce como an tecedt!nte el bienes­

tar y la seguridad no son valores qul' eswn siempre al al canee ele 1 as cla 

ses trabajadoras; la indepcndenda tomando la palabra en sentido L'Conómko, 

es lo l.1nico q ·e puede constit uír una aspiración más o menos real izabk, -



por parte ele los rrnrojadorcs sin l.·m b.1 rgo la práctica ha enscfiado tam bi0n 

que en las sociedades coopl·rativas l'n las qui! los traoojadorcs aspiran a -

ser sus propios patrones n la postre y corno consecuencia del desarrollo -

de la gran producdón, L'S l'líminnclo por la gran industria y general mente -

vuelven a caer cm d sal a riu. 

Inglaterra, pafs originario dd movimiemo cooperativo. La anticipa-

ción que ahf tienen tcxlos los fenómenos capitalistas determina que Sl' prese!:!_ 

te en forma tfpica el ck cooperación qt1L' de ellos depL~ndc. 

Así en 1777 se f:mdn en Birmíngham la Cooperativa ele obn:ros sas­

tres; en 1795 el Molino Harinero dt: 1 lull y en 1821 la ck Impresores de -

Londres. Hespccto a las coo¡wrativas de l..'onsumo sv i nícian en 1869 oon­

la de las Tejedoras ck F...:rn·kh, a l .i C}''-' sigUL'll la cooperativa de Brighton 

fundada en 1828 con 170 sodos: Ja de llawitll fundada en 1839; la ele Lon-­

dres en 1840 y una dl' las ma~ i111p11r1amcs dl· lus PionL·ro~ de gocltdak en 

1844, la cual ha st.:rvidu tk m·~h·lo para muchos paísl's quL' han tomado 

sus principios en sus l qfr-;J <h'ionv:-. st ibr(· coopera ti vi smn. P<.:ro Ja 1.knomi -

nación de cooperativa surf!l Ll1 ._¡ ailo cll' 1821 cmndo Rolx·rt Owcn, funda­

su periódico titulado "SociL'l.lad Coup·:rativa Económica'' por ,yyu rno1ivo sn_:: 

tienen la mayor parte d1: los vconumistas qu1...- las coopl'nHivas son de ori­

gen inglós. 
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Las cooperativas en lnglatena agrupadas en una u1ú6n en los años de 

1828 a 1836 gracias al eminente social istn Robert Owen, adquirieron emon-

ces una dena precisión tt<irica, en orden a los fines. Por primera Vl!Z d 

obrcru como tal dcsemp1d'to un papel polfll co. 

Como se hizo mendón anteriormente ft1é t'n Hochdal (.' la cima dd -

cooperativismo moderno ya t..'.Strticturado propiamcntL'. En 1844 se crea la -

sing-ular socit,lad quv denominaron "'Lc¡ulwblc Pionccrs nf l~ol'11dak" (Los-

justos pionl'ros de Hol'11dak), constituída dl' acuL·nlo .:on los "Fricndl y So-

cietes Acts" (LL'Yl'S de Mutualidad). 

Hoben Owen a:insidL"rado t:nnw l'l pnd re del l·<xipcra ti vismo inglés, 

vió la salvación del probkn.a ..;qdal en la creadón cit: conwnidacks que t~ 

viesen como rose el principio dv pn>pkdad ,:uh·criva, alxll ivndu en t<xlas • 

sus 111odalidad(:s la propkdad prlvndn. La pnxlu .. xiún y ..._.¡ l~1.ms 1 m10 se - -

efectuaría t·n l:timún y t1na ¡krkcta i~u.aJdad rdnaría. ta mu dt:sck 1.:J punto 

de vista ~conómi~·u co111u pulftko. mJxirnv qul' ya l'Xistía vstl· arHL·cedL'ntc-

con las i.:ooperativas •l)!rupadas 1_·11 t111d 1a1ión. 

Tiempo dc:spul:s \\'illian Kíng Jpunó Ja ldl'a dt: q it.: d fundamento • 

social y económico d..._. la cuopvradún n:sidc en la oqmnizací10ln del traoojo· 

en bent:•ficio. de qui<:·nc!' lu s1i11linistran; la cooperativa nfrcci. al trabajador· 

la posibilidad ck lil>.:rarsc :h: la ,;iwad6n ck depcncknda L'li (jl,..._. --:e 1.,_•ncl 1 v~ 
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convertirse en propietario del e.apita] con facilidad ya q11e todo c.apital es -

producto del trabajo. 

Convkne sefial ar que estas instituciones solo constituyeron una sim 

ple etapa en d desarrollo histórico del movimiento cooperativista; estaban­

condenadas al frJcaso porque las sociedades cooperativas no rardaron en -­

volver los ojos al ideal de sus fundadores, esto es, no 1 a transformación -

del asalariado en propil'tario, sino la abol idón absoluta dd salario. Es d!:, 

dr lxljo la influencia ddinitiva dt: la c'SCllda Marxista se flié produciendo -

una escisión entrv d cnoperativisrnn y las oq~anizaciones obreras hasta el -

punto de que en d año ele 1878. vi Congreso übrero de Lyon declaró que -

las cooperativas de producdc5n u d<.: Cl>nsumo solo p 1cdL'.ll llll'jora r las wndi 

dones económicas de un pcqudhi ;r 1pu de privik~iado:-;, raz<in por la cual­

esras sociedades no ¡xxlrán SLT considl'raclas como 1111.:dios pcxkrosos para -

lograr la emancipación lh:l proh:ta riado. La única finalidad de las coopera -

tivas será a partir ck ahora, al svr utilizados como nwdios ele propaganda 

para defender Jas ideas L·ok..:Livistas y revolucionarias y p111wr l'l1 manos -­

de los trarojadorl's, los instr, rn1.·ntos dl' trabajo. 

Solo con 1.·l µropósi to dL· wnd ufr t:s ta breve reseña de ca rá e ter his­

tórico, acerca del desarnillu qllL' han s·1frido las socieJadL·s cooperativas en 

Inglaterra, hrrza es st.:ñalar la infll:L·ncia que en estas institt1cionL·s L'Cunómi 

cas ruvíeron Jos sodalistas ..:ristianus d..: Inglaterra y pL'nsadorl's socialistas­

de la decisión quL· tll\'o F vrclinand LasaJk. Coincidiendo t·n tkmpo u •ll la re 



7 

voludón social francesa del año de 1848, un grupo de ingleses profundamen­

te vinculados entre sr. por su fé cristiana, se proyectan 1.:onrra lo que l la­

maron la criminal tranquilidad y la hipocrecfa, con que los cristianos ingl~ 

ses, los hombres de Ja Biblia, acC'ptal:nn la miseria de Ja dase obrera. 

Estos hombres ele gran significación L'tl el desarrollo del movimiento 

cooperativista, funclanwntalmcntc Charlos Kingaley, Ludl ow y Vansittart - -

Meale, se dieron a la rnrul ck ckstruir el anatema que pesó sobre ellos: -

El ser considerados como cristianos ateos. Su defensa cnnsi stió en que los 

propósitos de su pensamiento pol flico erun a 1 a vez socializar a los cris 

ti.anos y cristianizar a los socialistas. Su programa que no tenfa nada ele -

revolucionario, excluía todo pw~·L·dimlt'nto vioknto, toda expropiación de -­

las clases ricas y aún toda intervención di.:! Estado. Separándose dd socia­

lismo cooperativista francl:s, afirn1aron qu(,· d hombr<: está hecho para as~ 

ciarse en vista dd trabajo l'n l:undicloncs lo mejor posibks y no para aso­

ciarse y rechazar el trabajoso prt.:texru de huelgas. 

A estos pensadores del ~·ooperati\'ismo en el mundo, se debe funda-­

mentalmente la iniciación ele la llamada higiene social, propugnaron por el 

mejoramiento del medio de vlda dv la das<: obrera, no solo en d taller, -

sino en el domicilio particillar, pl'nsando que: es condición indispensable para 

asegurar la vida ffsiai, la vida moral y aún la religiosa. Afirmaron que -

las condiciones de miseria y promís.:.:uidacl en qut: vivían los obn:ros hacía· 

imposible a Jos seres humanos, Ja salvación ck su alma. 
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Tomando como bandera la cooperación,· afirmaron qut:: la palabra cle­

orden del socialismo es coopcraci6n, en tanto que la palabra de orden del­

anri-socialismo es competencia. En esca virtUd, el que admite el principio de 

competencia tiene derecho al honor o a la desgracia de ser 11 amado socia- -

lista. 

K ingslay a firmaba: "es mi convh:ción que no t~s el interés personal -

sino d sacrificio de;· si mismo, la sola ley sobre Ja cual la sociedad pcx.lrá­

fundarsc para tener alguna posibilidad de prosperidad dura bit."'. Estas ideas 

de los socialistas crisifonos de lnp:J aterra recuerdan el misticismo d<: Bu­

chez y las pré.dio..:.'ls ck sus representantes adquieren d erto tono de anatc-­

ma: ''Todo sistema social q11c favort·l:·t· la acumuJadl>n dd ,·apital en un pe­

queño número de manos qul:· despo3a a las masas de Ja licrra qui.: sus an­

cestros han posddo, qul' Jos n.:dtil'l' a Ja condición (k skrvos o de jornale­

ros viviendo solo Je sus salarios, q·1l· Jos dobla bajo d JWSl' de st:s deudas 

o que de una manera e ·alquicra lus degrada u aún qul· ks nit.'~a una sirna­

ción segura, en Ja comunidad, todo rt:-gimen s<:mejantL', 1.:s rnnrrarlo al rei­

no de Dios que Jesí1i::; ha proclnrnado". 

Las asociadonvs cooperativas cristianas fundadas l'n lnglatl'rra, se -

distinguían por 1 os si~ukntt.·s ra~µos característicos: 

a). - Tcxlo asodado debe tt'l1L'f la convicción q"L' Sll interL-s personal 

debe estar subordinado a tal asociación dL' Ja que él dept.·nde. 
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b). - Compromiso dt: !ns asoc.iadüs de no trato.jar nunca a domicilio -

y ha ct·r siempre caso omiso con resp1.;·cto a la fijación dl' los s" la rios de la 

h..")' ck la oft:rta y la demanda: esto ('S dar a sus miembros el ji1sto salario 

sin rent:r en cuenta la competencia entre los obreros, que pnwoL·a natural­

mente el alza o la baja dv lns sal arios. 

e). - Nunca solicitar la ayuda del estado e imitar su control. Autono­

mía absoluta de cada asociadón, Self Administration, Talleres que ¡!Obier-­

nan pe ir si mismos c.on una reserva: Ja de que cuando estos asociados hayan 

aportado capiwl sin qul· ,..;L ll's reemplace vntonCL'S ,JL.ben.ín aceptar d con-­

trol e• '.lin:ccicín de la ;¡sn\'ittLir'm. En esta forma ..;L· pl'nsaba 1:vitar d peli­

gro ,l._ la inL·stabilida¡l ,Jv J;1c.: a..;uciacioncs obrl:ras, ;¡ lxtsl' de hacer inter­

venir en la direc,:h\n a ]11,., !rah.i¡a.!orvs. 

d). - Constitución d1.: n fondo l:omi'm ch..·slinado a scr\'il' dt· C..'lJU de 

estabili7.aci6n entn· laf' ,¡¡,,.e r-;as ~1:-;11nacionus obr<.:ra,.; d1.: manera qt1L' las 

que hubkran obtl;!nidu )!ran,tv, bvnvficím: dt·jascn una partL' en la caja con -

d propósito dv ayudar ;l J¡¡,: 11:1·a>: <1-;odndom•s que nu hubkran corrido •• 

la misma suertl·. 

En Franci<l los precvrsorcs. l~n L·I orden doctrinariP dv lu R1..•\•olu-· 

ci6n Social en d a11o !v 1848. movimknto qut: confkrL· ddi11i¡1"a influenda 

a los g:rupos obre.: ros .. .;on F<111ril-r. B11dwz >' Louis BJ <llll'. 
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Fourier CA sc..-g~1ramente el iniciador de lna asociaciones cooperativas· 

de producción, rojo su forma puramente de nsociadón. 

FUL' Follrh:r c.;;•J primero en denunciar los vh:.ios que llamó "Desgra··· 

clas del Asalarludc1". L] L·sf11crzP, d :-mlor L'n la frente y 1 as p<:>nas afligen 

a los hombres, los colocan en la imposibilidad de procurarse trabajos gra­

tos y en c.onR<.:c11L'IKia tiL-nL·n d porvenir cerrado a toda esperanza tk pro--­

greso y de indepcndcndn. 

Fourkr propuso cntrnh.~l's como renwdio, la transformación de este -

trabajo asalariado. t.•n tral:x.ljr• libre por medio de asociaciones que llamó -

Falangie o en término¡.; más daros, "ASOCIACIONES !X>MEST!CAS AGRICO· 

LAS". 

Asf las cosas, l:l faJ;111stL·rlo de Fouricr, debió Her no solamente: -­

Asociación Coopera tivn de Producdón. sino sobre todo de P roducclón Agrí­

cola, al mismo til'rnpo serfa Sodcdnd de Consumo, de llabitudón 1 de Cr~ 

dito <:ti.'.. es ;:icdr. :ma co!nnia de trabéijudorL'S que sv bas11.1rfa asimisma -

sin necesidad dd conc•Jl'so dt: lus cknuh;. 

Por estas circunstancias, t:s \'íablc pensar que 1 as asnciaclonL's coo­

perativas mó<fornas, cualesq11icra quv se<.:i su cxtructura intL•rna, pucdL·n SL'r 

l'..Onsii'eratias cun10 rclacionl·8 fra¡i:mentarias ck 1 a A;;C1L'.iücil'111 lntqrral qllL' -

cond bi(1 l"1 •11rlcr. 
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Corresponde a Buclwz el st:·ntido de sacrificio qul' ¿!liil'i 1,·11 rna t•poca 

a las asociaciones de obreros toda vez que habit>ndo sido disdpulo d .. : la L:_ 

cuela de Suint·Simón, llegó a Imprimir u lus asociaci<111cs. 1 111 espíritu casi­

místico d~ sacrificio. 

En el perfoclo llamado Atelier que circulaoo entre los aí'io::; de 1840 y 

1851, Buchez simcrizú su pt·nsamicnto: "Hacer llegar la propkdad a ttKlos 

los no propietarius sin tocar los bienes de 1 os propietarios actuales y sin­

habt·r reconocido ninguna de las instilllcionl'S que f1111da 1·á Jo caridad basada 

en lJ filantropía fTl(XlL~rna; vste mt.:•dio, es Ja asociach'm en el trabajo" "No 

sotros somos, dt"cfa Buchcz, a la vez revolucionarios y consi::rvadort:s, re­

volucionarios vn el sentido dl· que haya una (1Jtima rransformuci6n a operar, 

la qu1..· consis!L' \.'11 llan1ar a In d ase laboriosa a fr1 lll>L·rta1' por la propk-­

daJ; cons1..·n·adun•s en d sentido de q'IL' nosotros qucrvn.os lll nJnscrvad6n­

de Ja f(: reli11:insa, de la obscrvand11 mnral, dd nnwr a la Patria, dd n.:s 

peto a la farrdlia v a Ja proph::iad y <k tcxlo Jo que e,.; rwcvsa rio al orden, -

al progreso ,. a la sah '~ dL· la socil:datl". 

Así p11cs. Ja di ft:rcncin qu<.:· puede señalarse enln: 1.:l pt.!nsan1knto de 

Fourkr y L'I tll' Buclh:Z. es Cf'L' ¡n1 ni d primero fL'Sttltnban L'<lsi inf1L'L'L'SU-­

rios todos los fl111da1rn.:ntos dv orden social qucrfa la sq1rL·sh'>n de Ja fam i -

lia y In de roda !isdpl inn moral . Su tesis consisrfo c'll ckFt r al hornhrv -

c~n ·:1 pkno h.:sarrnll<• ;!t_. r1~los Slls institHos puclkmlo lia1.\.'r ,.;imph:lllL'l1[(.' h> 

quc 1ri'-'Jlll' k par,_-,·kr,1. l.c1 i1lu1 ~k asociadón dt· Bul'llLZ, pur ·~·l L'ontrariu, 

•. ~ni,_.¡ trabaJar ni• ,.;(ll1• p;1r:i !;1..; ..cvn,:radunL:s pn:sull'-'" -.i110 ta111bi(·11 pa1«1 
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los fllturos, se trataba de sL'parar ck los beneficios de la asociación, una 

parte, la más grandt· posibk para conslituir un fondo de reserva indivisi­

ble. perpetuo que sirviera a los gcnl:'.racioncs futuras. Se pedía a los - -

obreros qul' constituyeron las primeras asociaciones co<:)pcratlvas de prcx:lu~ 

ción, que renunciaran a una parte (k• sus beneficios, con el solo propósi­

r.o de cvicar a sus suceson·s el inf(lnuniu en qt1L' cll os habían vivido; do-­

tarlos ele un capital cld que tambil-n habían carecido, 1 o que les permiri­

rf.a mantener su i11dt•pcn:lvncü1. Lst<.: capital que pcxlía ser prestado sin -

intereses a lus n1krnbrus d<.: l<i asodadón, irfa aumentando dt.:.· gL~ncración­

en f!Cncraciún, con t:x1sc <'ll el sacrifido ck todos sus mkmbros, ele tal -­

manera que un día llcgasL n sL'r tan ~~rancie que pudkra asq~ura r la cman 

ctpación de todo el proleta riaclo. 

Contratíamcntv a 11 is dos procrcadPrcs del coopl·rativismo cuyo pen­

samh:nto se ha rdacíonado, Luuis Blanc no fué ni un visionario ni un mfs 

tico, fu6 un hombn: dt: acci<~>11, periodista y tribuno qt1t .. : descn1pef\6 papel -

relevante en la rcvoludón de 18.J8, es decir la fecha el aVL' quL' se señal a 

como d nacimknto ik lu~ éJS11dacioncs cooperativas de prod11cdón. 

Louis Blanc, a SL:l1ll')anza dL. los otros dos precursores debe el asi­

ficarsc en el grupo de social bws iranceses que duran u:: la primera mitad 

del siglo pasado crt'y<.:ron n:sol ver los problemas sodaks a era vl:s de -

asociaciones. Las difl'rcncia,.; <.:n las ideas de estos pensadores st: rcdu-­

cen a que mientras Fourit.:r hablab.1 ck asndadones autónomas '! un poco­

anárquicas, Buchez pL·nsaba en c1ingrq;acioncs laicas inspiradas por un 1..:~ 

pfritu de sacrificio; l.11ui"· \ll <.1111..· pllr d l·ontrario, habla dt.· una asocia---



1 :1 

ción nacional que pasando por el cooperativismo anünc la el colectivismo o 

por lo menos un socialismo de Estado. 

El pro~rama de Louís illanc se;.· inspira fmcgrarncntc L'íl su horror -

por la concurn~nda, que consickraba como lc1 causa ck tcxlns los males -­

de la sociedad 011111..·mporárwa. IX.~da que Ja concurrc•ncia era a la vez 1 a 

explota c.ión del pr()kw riado y vi L'rnpnbn.:cimicnro de la d ase burguesa. -

Proponfa corno ló~ica soludtin la C(X)¡wrncil'in. "El fin último dv Ja aso- -

ciación, decfa Lo11ís BJ anc es llegar a la satisfacción de lll"l'esidadcs in- -

telectuaks, morall..'s \" matvrial <.'s ck [CXfos, por el L'íllpl 1..~.· dL· s 11s aptiw­

des divt:!rsas "! el conc11rsn efe su esfuerzo. Los trabajaclun:s han siclo es 

clavos, han sido skrwls. son hoy dfa asalariados. es necesario hact.:rlos­

pasar al estado de a sodadn~ ... 

Con lxlSl' en i as íduis sintetizadas anees, sobre todo atendiendo al 

pensamiento dl'. Louls Blanc, sL· produjo 1..·n Francia 1 a llamada n."volución -

,~t: 1848, Sl' fundaron wlkri.:.; nadonaks y sol'iales, ambas formas ck solu 

dón de los problemas obrL·ro.; <l t rnvts dt..· 1 a asoci¡1.:if'm. Las l~orn1111ida­

cics dl' comerciantes y nrll's<inns sq!tlll Lo11is Blanc "No tl:nfa mas objt'lo­

que atender a la prou .. ·cdón :1d d(·bil o>r1 la más l.'.ariiiosa .;uJicirud. 

I)Jrante los J.5 aiio;;: . .;;iguic·ntc::>, d coopcrarivisnw Francl'.,.; sufrió -

un positivo esrnncamknto sobrl todr) por d dL:sastn: ,k l(l:-:. llamados ta-­

Jlert:s nacinnak~' CJ'f(· ,·n l'il·rta forma fut'ron utili.zailu . .; 1..'1¡fli1• arma de G1-­

rác1cr polftirn. 
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Hacia los años 1865, lxijo d segundo Imperio, d movimit:nto coopt: 

ra tivo cobró un impulso singular sobre todo en relación con las coopera ti - -

vas ck consumo. Durante esw época y a const'cucncia sobre todo de Ja -­

panidpaciún qt1l' en el movimiento obrero tomaron un grupo de liberales. -

las 01operativas de producción fueron consideradas como un instruml.'nto p~ 

lftico para que los trabajadores S(' convirtkran en pl'quvñns capitalistas. 

Con rose en estos principios se intrntó estabkccr una alianza cnrrc las coo 

perativas de producdón y las asociadont.:s coopl'rativa ele crédito. Se pen­

só que por facilitar a las wopl'rativas dl' prod11cdlí11 los capitales q11c ncce 

siraran, les sería muy lit.il crl'ar como instiu1ciont:s subsidiarias. las co--­

rrespondk>ntes cooperativas (k crL'ditn. encarµadas precisamente de procu-­

rar los capitales. Estos 1.:stabl ccimiL'lltus con prop(1sí10 francaml'nte finan­

cieros recibieran d nombr .. : (k "Cn\!il•> al Trabajo" y d d:.:sarrollo dt· sus 

actividades se hizo a través de . .! un sistema mutualista (k pr0stam~)S. 

Francia L's d país que ha ri:alízado más csfuL'rzos en su mayor par­

te condenados al frac~tsn, para impulsar Ja cooperativa de producción sobre 

tooo durante d pcrfodll 1k 1848 a 18.:;J (los famosos atdicrs nadonaks; 

instados por Louis 13lanc). La ,JL consumo, en cambio se prcsL~nia débil 

y sin un pro~ra ma doL·t ri nal pr1.• ,:i"'c" 

Después dL' varios t:nsnyos. 1.:l .robkrno die) u1 1863 iorma lqrc.ll ¡¡ -

las cooperativas. iniciand<' un ptTfcrJ(1 dv t:'nrusiasmo:-: p11r _·,..;Lv 110ncru de· -

asociadont.:s. Pero alpinas fracasan \' Ja si111ación L'f't•;¡,la por Ja i!Uc:rra -
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Franco Prusiana, fueron causas de que el movimiento cediera en gran lm-­

portancia ante Ja lucha social. En 1885 se forma la Unión Cooperativa 

Francaise Cl)nforme a los principios de la llamada escuela ele: Nimcs y 

frente a ella, en den.o modo, se creó en 1895 la Bolsa de las cooperati-­

vas socialistas. 

El Congreso de Grenoble de 1893, reconoció al principio de Ja repar. 

rición no proporcionada al capital sino al giro y sólo a tales cooperativas -

prestó su apoyo. 

En Francia se fundaron, en 1792 la primera cooperativa de consumo­

tirulada "Foregans de Conmcntry" y Ja de panaderos de Hubaíg y respecto a 

las cooperativas de producdc'ln ,li remos que 1 a primera fué la de carpinte­

ría dt~ París fundada t·n 1831 a l.J qw.· ~ur~icron 1 a ck 1.·.arp intería de secla­

fundada 1.:n 1832 la ck obrero:-; liv alhajas de París ft1ndada en 1834 y la de­

los sastres fundada en 1848. 

En Alemania la priml'r<l cnopcrativo de consumo fué funclacla por - - -

SchaJtze en 1852 para los c;.i rpint1.:ros y zapateros, y con rl'spc1.:rn a las coo 

perarívas ele <..:ródito tuvkron su origen en 1850. 

Schal tze propa¡ró Ja íclt:a de lus Bancos Populares pa ru beneficiar - -

principalmenti: a los onesanos y a cuya influencia el parlamento prusiano -

pronH1ll!ó el 27 t!L' marzo de 1867 1..:l primer Cc'klí)!O Coopvrativo, txisado <.:n-
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Friedrich Wilhcrn fü1Ufdsen, e:;;rnbleci() l<l,s ~ol)pgr_•Hí\1~1-~ d0 cr.l:dito -

U)!rfcola para bmdicia r a los campesinos; la actividad econ6rnka ¡k•bc:rra -

qut.·Ja r sup\..·di rnda n los impt.·ra ti vos d(' orden ético; por esrn razón, pod rfon 

pl'rtenecer a s, sistema todos los qu(• lo necesitaran, sin <.1 1 requisito dl' -

hacer aportación inicial¡ pero en cambió, la calidad moral de los socios -
. -.. 

quedal:x1 sujeta n una investigación constante. 

En términos generales el c0operatlvismo en Al cmilnia sigue 1 os li--

nearnientos del cooprrativismo Fn111c(•s. En efecto. hada t:I a1io tic 1870. -

los electores lit:: Berlín ckclarnn "l.:J fin más alw que Lh:b1..; proponcrs1.: 1:.-1 --

proletariado es la abolición cid salario y su substitución por d trabajo co~ 

perarivo". Hacía d ano el<: 18i4, con ncasión del Congreso Obrero cck--

bracio en la ciudad di:..· '~othn. Jos marxistas y los lassall isws dedaran: 

"que se prepara bo la vfa pa rn la sol 11dc'ln dd problt:nia sucia l mediantl' la -

tado y rojo el cnn:rol :k-1111>(rátirn ,i, la das1.:· obrl:'ra". U solu aspecto -

Alemán, se ddK a la brilla1111..· fii!lll'a ,!t..· F1.·1«.linand l .. 1ssallt.·. de c11yas --

obras sv despn.:ndi: vn 1..·svndn d plamean-.iento dd su.:ial ¡,..,J1ll •"-' t.:stado y 

el cor11.:t:ptu dvl salari•• qu•. 11 1h.·;1 dvbfa :o;L"r inkrior al 1..·usle> mínimo di:..· la-

vida. La ldiosincra cía del pucbln :\k·1rn1n ha impc:díclo L'll ,,.¡ curso de sL -

historia el (lesa rrollo dd -:-nupL·rativi.-.;1110, ,.;e trnrn :lv un pt:l'blo quL' C>l'g:á - -

nicamen1e está constitufclo para d í:istablr:cimiento dr: ¡:rrandv<.: Trotsb y - -

Cands. 
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R EGIMEN LEGAL DE LAS SOCl EUAUES COOPERA TI VAS EN NUES­
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CAPITULO SEGUNIX). 

REGIMEN LEGAL UE LAS SOCIEUAUES COOPEHATIVAS EN NUESTHO PA!S. 

a). - La LL'y General de Sociedades Cooperativas: 

Al referirnos al aspecto kµal dd coopen11ivisnio del:x:mm; 1..'.omenzar 

por dedr que el Códi¡2'.o de Conwrd(I dv 1889 mismo que comenzó a rqür­

el lo. de enero de 1890. L'll L'1 qut: sv ind uü1 a las sodl'dadcs coopcrati- -

vas dentro de las mercantiles y l.'11yn capilul o si'.·ptimo tftuln primero. librn 

segundo. se dedidi cxclusivamcntL· a las sociedades cooperativas, f11l' d 

primero l'tl nombrar jurfdica111cntL' :l 1.'slas sociedades 1:n nuestro país. 

Hay que considerar (jllL' se trata de un sistema que ha tomado hisw­

ria. por tanto es nwncstcr que hagamos rdcrcnci ¡¡ de los motivo~ que pe!:_ 

milieran la intrcvJucci6n de estL' tipo de sockdades al Código rk Cornc·rcio -

de 1889. 

El anH:·rior Código ''L' Comercio \le 1884, no hada ll1L'l1ci611 de J as -

soci1..>dadcs coopL·rativas, porq11L Jos autorc·s. L'Oll tocia razr",11. habían consi­

derado que d las no cj•:c:aaban <IL'tos dv L.·omc·rcio, sin vmbarµ:o l·umo L'stc 

Código no satisfacía las 1..·xiu:vncias d...: una or¡¡;anizaci<J11 1..·011h·•111k<l tr.<11krna, 

el 4 (h; junio de 1887. t:I Com~ri:so aurorizó al Ejcculivu p;m1 q 'L' rdorma­

ra total o parcial rnenc1.· el Código (ll' COITIL'rcio. ,\sí se· fprmc) ~illé.l comisíón 

aprobándose el nuevo pruyc,:to. en (·} q:1e había di versas opinío1h's L'll d s~ 

no :k la comisión por 1.'.t1a1fü, a induir u no a las L'OuJK'l'Jtl\':Js L'll l'l lllH.:vo­

Cócligo: unos alegaron quL' d mm·ímiL'lll•> cnopcrHti\'(1 1w tT;l 1c vspu:uladón, 
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ocros que los t•nsayos c¡qe en M<.'.·xico SL' habían hecho revestían el carácter- p 

de sociedades 11ll'I"l'.Ul1tiles más que de asociacionl's dvil es; la idea princi- H 

pal que SL' impuso al fin S(' rdcrfa a que legal izando la vicia de estas so-- (l 

ci\:.'{_iades dentro dl'l Ct\li¡!o de Comer do 1 kna rfon quizás ml'jor sus fines. -

Sobre 1..·stas l:nscs se expidió el Códi~o el lS de septkmbrc de 1889 que in-

cluyó a las socil'dad<..!s o>O\k'nttiva¡.; ill?ntro de las diferentes clases de so-- .e 

ckclacks mL·re<111til1.::s. e 

Ji 

\1ás líl rdl' a partí r cl1..· la rl'voluclón de 1910, d sistl'n111 cooperativo - u 

por s': cM>i ninp:una f ·crza en esos momen1os pasaba ¡¡ ser L:IHl especie de­

apéndicc dL'l 1110\'imil:·nto obrcr11 vn MC·xico. Sin cmlxtr)!o era tal la fuerza-

moral del cnopna tivisrno qlll: los lideres obreros \' d mistno gobierno no - ~1 

pudieran sustraerse 3 ;;11 influcn1.:ia. 

IX:>n \'l'nustiano t:arnrn7.a q 'l i.:n ese tiempo cntr6 a México, se per­

-:<Hó de la situaciún dv niisvria vn qlli:.: se i.:ncontraba la ciudad ~· buscó una­

solt11.:il"111 a 1..·Stl c:..;tado tan ~-rrticn 1k la población capirnlina, creando una -

l: 

gran sociedad Cl1opL·rn:i\'d quv aunqtt. tuv11 un gran aujc. puvsto quL· lk~u-- s 

rnn a crear sue pn1pias 1.:0CJ¡wrat1v<1.' Lh: trabajo, dL· l'rl.·díto, nlucación, - -

etc., hacfa falta un apoyr, l··!al qu1. no 1() .-;arisf<h'ÍH d ankulado cld Cüdi­

go dt: Comercio (k J81N l'll -1: capi1ulnd11 ,lt,- ('U<ipura1ivas. :Vl<ls tat«k: d -­

constituyente de QucrCtaro. 1111 olvidó las coopl'rativa;.,, rdirii'.·nrlosc a ellas 

en Jos artículos 28 y 123 ín¡,._.¡,·11~ \\\.sin L'mbarl!o. por rw rncnntrarsv -

''"l:n·fa d sistema coopera;¡ .. ,, 11a,·i,111,1l ..:larnnwntc ur.pla111..id11 por d ll'l<.«!io 
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nacional no incluyó a las sociedades cooperativas de crédito, consumo, pr9_ 

ducción y previsión social, quizá porque se quedó con la icfcologia ele qu<: -

t..•stas clases de coopcrauvaR fuesen sochxladcs mercanüJes qllL' dcbfa regu­

lar el Código de Coml'rcio. 

Siendo el r;eneral PlurarL'.o Elfns Calles Presidente electo de México, 

solicitó se formara una comisión que forrnul 6 entonces un proyecto de Ley­

de Cooperativas pnr la entonces Secretaría de Industria y Comercio el que­

fué enviado al Congreso de la Unic'in. aprobado en diciembre de 1926 y pu­

blicado d JO de febrero dc 192'7. 

Así fut'.· mmo l'I 1 e~islndor L'Onsideranclo que la or¡rani zación cooper~ 

tiva rompe los molck:s de las '-'<H'kdadc;-; civiles y m1:·rcantilcs. lt..· dió una­

cstncturn propia ron l~S i.a prí nwra Ll'~· G<.·rH:ral de Sod edades CoopL' ra ti vas. 

En la creacMn de t:sta nu~·\·J Ll..'y Sl' ve el aramcntc vi ,rran esfuerzo 

que tuvieron quv hacvr sus a1iron:" para tratar de compaginnr- el sistema -

legislativü mcxic;Jno, con la L'l'l'<ICi(m , :._. una ley cxdusiva para sodedacfes­

coopermivas. Lq~al muH1.' ~,. dvda q 1L· In dtatla ky na inconstitucional. -

puesto que d Con~n:s" 1'unfnrn1i: a Ja Constitudón dt: 1917, car<:cla tle facul 

rndes para kgisla r L'n l1!illvrü1 ,fl L"1l<ip1.:rarl\·as dl.' prodUL'Cié>n de consumo y­

de crédito, cuyo nbjL·r1. ·,"' bkn dísrimu tk 1 a:,. sodt:>d<llivs 11,1.'J"canrih:s; por­

orra parte Ja nuL·va le\ ni· '., ro¡.:<1lx1 ,:xpn:samL·ntc las disposiciones que so­

bre cooperativas c1intcnía d Ct1ili\':11 hd\:.'ral de Comcr.:-io 1!t.· 1889, La situa 

,:ión jurídica dt las Ct111pL'l'<l' I' ~h c·ra lranc;l111('1lt1..• inc:stabk. 
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Posteriormente se llevó a cabo el Primer Congreso Nacional de Soci! 

dades Cooperativas reunido en el Puerro de Tampi co, Tamps., en el año de 

1929, el cual elaboró un proyecto de ley federal de sociedades cooperactvas­

que suscribieron más de noventa delegaciones de toda la Hcpliblica. 

Comprendiendo el pcxkr Ejecutivo Federal que el Congreso de la - -

Unión no estaoo autorizado para kgisla r pi enamentc en t(x:la clase de coope­

rativas solicitó d(: ésta fucultadi..:s L'Xtraordinari as que le fueron otorgadas, -

con el objeto de píxler c..~xpc:di r la nueva Ley General de Sociedades Coopera -

l1vas que había sido encomc11dad0 a una comisión de r0cnicos quv toma ron­

pane del Congreso de Tarnpi co, Tamps. 

La dtada LL'y, ful- publicad;1 ('11 d Diario Oficial l'I 12 de marzo de 

1933 había sJJo dalx>rndn cuidatlosamentc- y en cll a se podía observar como 

Jos autores del proyecto atcn(!fa11 a la n.'<1lidad mexicana y Sl' cei'tfan a los­

prindpíos del cooperati\'is111;i ~1nívlrs11l ortodoxo. 

La Lvy Gi:neral tk ~01.:kdadc..·s Cooperativas dv 1933 ''onsa~r{i bul'na­

partL' 1d anicul aclo daboradn por 1 os con~rcsistas, principal mentL' L'n lo­

C]llt.;· "'l' rderfa al núnH:rn ili11;it;.1d" :k sol'ios y de capi ¡al; un voto por :-;o­

cio; i~11aldad cn derechos y obli~nriorws: distribudón dt· Jos rendimientos· 

,:n proporción a los bc:nt·ficios r<...·pnrw los a la socicdntl, y la tcrrninantL -

disposición ¡k la Ley (ar·. hll .. v abroµ:ar el cap. 711. ikl rítulo 11. Libro­

S<:g:undn •.Id C(xlíl!<1 .\v Con:l rdo. Cl'''- consilk·raba a Lt-.; cooperativas '-·01110 

socieJadcc; llh'l"L'.Jl1lil e:-.. '\(• obs1an 1.'-· vsta~ circunstnndas. qvularon toda--
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vía desviaciones y lagunas que amt:rirnbahºOna revísl611 cuidadosa, paftiCúlai_ 

mente en lo relativo a ineficacia dl'l fondo de previsión social, a lo.s .obstá­

culos administrativos y a Ja excesiva intervención del Gobierno Fcdéral en 

el régimen interno de las cnopl'rativas. 

Como lo había nfrcddo d President<..· Cárdenas al Segundo Congreso -

cooperativo reunido en el Palacio de las Bellas Artes en 1935. a principios -

Jcl ai'lo de 1937, encar¡!(1 al Lk. Enrique Calderón la d aborad6n de un pr~ 

yecto de ley que SlTfa L'nviado por d Ej ccutivo al Con¡xrcso de la Unión -

para ser discutido l!l1 su período orliina rio de sesiones. 

La Liga Nacional Cooperativa. al rcner conocimicnco de los proyectos 

del señor Presidentl' de la Hepúblka, convocó a sus rne_iores tb.:rücos en Ja­

mawria, los cmlcs, l:'nc11lx:zadns por l'l Al:x>gaclo Antc111iu Snl inas Puenlt:, 

dkron cima a 1111 magnifico proyt·ctc•, qt:c las organizacit>nL·s t:ooperativas 

pn .. :..:t·n"irfan al Cun)!:rv"o .. le la Uni(ln ,·rimo el (mico l'.apaz ck resolver los­

prnbkmas L'<i< 1pl'L1 \Í\'(h , 11.: l;¡ (·poL«d. 

A sí pt•L';; "'" 111i 1.:1(1 la llUl'Va Ley Seneral de Sociccla1.1L·s Cou¡x· nni vas­

ptbli c.a<la en d Diill'lll í.Jfícíal ck 1.5 di.' febn.:ro dv 1G:3H. qul' dcro~6 1 a de -

1933 y L'S la qt.1. ,1,:11.ai111t11:" t:Stá en ví~or i:n la lkplibl ica ~·kxicana. 

Hasta la fu:ha 11(1 sl lln podido lograr su mcxlificadón o su suscitu-­

ción p1.1r o: ra q11·_ resplin,la a J:1s 11l'CL'sidades actuaks dd movin1icnru mop~ 

ralivo nacional. n•· llb-,1~1111v !ji''- !a upinión pübl ica y vi ,;vt-ilJI' L'oop1.:rad\'L>­

lo han rl'querido 1.:11 d1\·~·1"<l'-' u,:;i;;ic>1ws. Las objL·do111:..: ~·u111ra la ky citada 
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son de diverso género: las hay que desearían su derogaci6n para que des~ 

pareciese totalmente el sistema cooperativo; otras pretenden qu(' se n:tiren 

''Jos privilegios" a las cooperativas (estos dos argumentos vienen del sec-­

tor capitalista); una más. que se modifiquen algunos artfcul os notoriamente 

perjtdiciales para las ccXJpcrativas,y otras, en el sentido de que es inope-­

rame la ley misma y debe ser sustittúda por otra. 

b). - Su fundamento constitucional : 

El artículo 28 ele.: la Constitución Política Mexicana expresa en su pá­

rrafo final: "Tampoco constituyen monopolios las asociaciones o sodedades­

rooperativas de productores para que, en cleknsa de sus intereses o del in­

te:rá general, vendan directamente en Jos mercados cxtranj eros los proclu~ 

tos nacionales o industrial es qul· sean la prtncipal fuente de riqueza ele la -

región en que se produzcan, y que no sean unfculus de primera necesidad, -

siempre que dichas asociaciones estC:n bajo la vigilancia o amparo del Go--­

bierno Federal o de los Estados, y pre\•ía autorización qw.: al efecto se - -

obtenga de las legislaturas respectivas en cada caso. Las mismas legisla­

ruras, por sr o a propuesta del Ejecutivo, podrán derogar, cuando las nece­

sidades páblicas asf lo exijan, las autorizaciones concedidas para la forma­

ción de las asociacion1.:·s de que se trata". 

Por ?tra parte el arríC'.tlo 123 ele la Carta Magna dispone en s11 frac­

ción XXX: "Asimismo serán consideradas de urillclad social las socic.--tlades -

cooperativas para la construcción de casas ooratas e higiénicas destinadas a 

ser adquiridas en propiedad por Jos trabajadores en plazos determinados. 



- 23 

Del texto consti 111cional se derivan las siguientes conclusiones: las· -

so;ledades cooperativas no son monopolios; se consideran de utilidad so--­

cial; su narnralcza jurfdka es, no solo distinta, sino contraria a la ele las 

cmprl.:'sas comerciales, y por Jo mismo deben estar sujetas a una legisla­

ción propia, indcpendkntl! de ln civil y ele la mercantil. 

Asimismo d artfculo 73 fracción X de Ja Constitución Polfúca dice: 

"El Con¡¡;rcso tierw facultad: ''Para l ep;islar en t(xla la Hcpúblic.a sobre hi-­

d roca rburos. minería, indust rin ci l1L'trnHn¡!nHirn, comercio, insti tuclones de 

crédito y enL·qrfa d(·ct rica. pa ni L'stabkc<:r el Banco dl· Emisión Unico en­

loi:; términos cld anfculo 28 de esta Constí tuclón y para expedí r kyes del -

rrnoojo rl.>glamentarias del artículo 123 de la propia ConstiLUción. 

De la lectura de Jos artfc11lus transcritos se clcsprcndc que no existe 

propiamenct· fundamento constitucional de la Ley Gt:neral de Sodedacles Coo­

perativas, ya que ninµ:uno hact· n~·ftorcncia de la facultad ele poder expedir -

dicha ley. 

Ha habido sin embar~P brillami..:s ideas para rl..'forninr la Constitución 

al respecto, como lo es d proyel'lo uri~inal qui..: en el a11o de 1944 propuso 

d Aoogado Anwnio Salínas PuentL, 1.:011:.;iderado en México como auturidaLI -

en materia ~ie Derecho Coo¡K·rati\l1. en d s1;;ntido Lk n1odificar, a¡z;re~ar o­

si.primir determinados preceptoi-i k¡~aJL.;;, qlll: sin (lt:Ja r ele respL•tar Ja es-­

tructura jt.rfdica, traerian consigo el verdadero fundan;L·nt(\ l<ll1stitt:dnnal a 

la L<..~islaci<>n Cooperativa l't1 nuestro país. dice d Lk. i\m1111iu Salinas --
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Pueme: ''Por orra parce, si los artículos 28 y 123 declaran que las socieda­

des cooperativas no constituyen monopolios y en cambio se considl'.!ran de -

utilidad social, segregándolas de las <!tnpresas mercantiles, l'l arúculo 73, -

fracción X de la Constitución, debe coordinnrse con aquellos preceptos en -

la forma que a continuación sl: expresa. 

Artfculo 28 ... (párrafo final): 

"TAMPOCO CONSTlTUIHAN MONOPOLIOS LOS ORGANISMOS QUE 

FUNCIONEN DE ACUEHUO CON LAS NOHMAS uEL UERECHO COOPERATI­

VO; SERAN CONSlUEHA¡_,()S uE UTILluAu SOCIAL Y EL ESTA.u() OTORGA 

RA PRITTECCION Y AYUtJA PAl\A SU uESAHROLLO." 

0e igual mana.a hace el comentarlo para modificar el artfculo 73, -

en su parte final y agrega: fracción X. - "Para legislar en toda la Repüblica 

sobre hidrocarburos, minerfa, industria cinemarográ fim, comercio, institu­

ciones de crédito y energfa eléctrica, para establecer el Banco de Emisión­

Unioo en los términos del anfcul o 28 íle esta Constitución, para expedir las 

leyes del traoojo reglamentarias dl'I anfoilo 123 de la propia Constltudón­

y PARA DECRETAR EL Cüu!GO uE COOPERATIVISMO. 

Lo hemos denominado código y no ley; el concepto de ley es demasi~ 

do genérico,. en tanto que por código debe enrenderse un cuerpo ele normas­

disp·.estas según un p1 an metódico y sisremático, sobre una materia dewrrni 

nada." 
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Solo qucdn por decir pn ra rcrminar con esta breve reseña qu(' es un 

verdadero crinH:n que las grancll's ideas de los enr.usiastas estudiosos del -

Dcrccl10 CoopL·rativn quedan emenadas en las páginas de los libros de es­

ms brillantes a1ton·s. 

e). - Exposición ele moti vos: 

E.l 24 de septiembre de 1937, es presentado al H. Congreso de la -

Unión la exposición de motivos del proyecto de Ley ~cncral de Sociedades­

Cooperativas, por el entonces Presidente de la República Lázaro Cárdenas. 

Comienza por hacer rden.:ncia a que d cooperativismo no es en M.Q 

xico un hecho tradícionnl, sino que es una posibil idacl legal que rn lo futu­

ro forma una organización c1.:nntimka. 

Posteriormente expone q11v d haberse inclufdo al Código cit.! Comer-­

do de 1889 a las Socicdacks Coo¡)l'ratívas. no fu& sino por un mero afán ele 

imitar a las legislacione;; extrnnjL:ras, más que a una necesidad social. 

Más adelante hace bn·vc n·seña de la fundación ele cooperativas de -

producción y de nms 1mo <.:n México. al amparo ele la 1 cgislacion mercantil 

de 1889 mismas que en un principio no dieron resultado, sino c.on posterio­

ridad se vió que los trabajadores ioon adoptando nHxlos cooperativos de or­

ganizacíón en un esfuerzo por dimínar empresas e lnwrnK·diarios; logró -

que indica el avance esencial dd coopc·rativismo. 
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Es asr como d gobierno se illtL·n:só entonces y decidió fincar las -­

roses IL'gislativas parn facilitar d desarrollo de una -.:conomfa cooperativa 

" 'omentar Ja fundación ele sociedades cooperativas en la Hepüblica. 

En el año dv 1927 el legislador se encontró c.on uno realidad cooper~ 

tiva y decide estimular su il\'ancL' en virtlld de ser (ttil a las clnscs trabaj'!_ 

doras; pt.::TO sin examinar si la doctrina cooperativa encajaba o no dentro -­

del sistema n:voludona rin ,1, Mé•xico, toda vez qt1L' era el Código ck Come! 

do el que contenía a las sci-:k.lacles cooperativas, sÍl..'ndo (~s!.L' expeditki por­

la dictadura y no por las ll:yl'-: revol11cionarias del rnon1c·nto. Fué por esta 

importante razón que en 1927 tuvo Ja organización coopcrati va su prirnl'r -­

est.acuto dictado l'n vista tk la necesidad soda! y con un propósito de proP! 

ganda. Con esta primera LL'\' ~cn1.:ral tk Soci t!dades Cooperativas, se fo­

mentó el cooperativislllo, SL' instilu~'L'ron cxt:ncionL'H y otros estfmulus, sin 

embargo se omiti6 pn·vl:ni r L'un díca da d pl'li~l'll de las simula dones que­

permitieran aprov1;:(:!1ar las franqtiidns a las Socivdélcks Capirnlisms. En -­

suma, esta LL'V tuvo grancks ddlciendas. 

En esta (·xposiciún clt..• molivos tarnbi(·n se hac(· r•.:fermcüt a Ja Ley -

<-.h: 1933, misma qte marca un notabJ...· avance en n:Jackin a la anterior 1 egi~ 

!ación cooperativhta. En vsw Lí.:y. d lcµislador clecük quL· tcxlas las so-­

cit-'Clades cooperativas han •1L rv¡.rirsc por un csrntuto e,;pccütl v deroga L'll -

lo rt.::1 a ti vo, al Códígu dL· Ct 1m '.. r1.:io y rock·J dt.• rrl..'C<l '1cionL.':'> !u funclam emal -

-.:n una coopc:rativa, c1«.-~1n 1" 11 c •• !10,; l ... ¿ak..; pura l:Vitar Ja -.·xplomción dt'l -
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trabajo y para asegurar d répá1:to de los rendimientos en proporción de los 

frutos y \'Cntajas que cada socio produzca t:n la coopera ti va: además intenta 

eliminar todo privilegio y nr~aniza la administración interinr y la vigilancía 

dd l::swdo sobre las funciones sociales con decretos compl L'l11l'ntarios que -

esrabkcen las franquicias f1scaks dl• que han de gozar las cooperativas. 

Es ca 1 cy sin ckja r de rcconocl'r sus grandes m 0ritos. pres en ta varias 

irreg·.rlaridaclcs como i:n vi hecho de estar <..'!Jncebida a un criterio idealista -

qu~ no se apega a las tendendas rcvulucionarias de la evoca. 

Más aclelantv, los moti,·ns quL· expresa L'I Ejecutivo para la creación 

de una nueva ley son ya propiam(·n1e para definir más netamente la posición 

del gobierno revolucionario ante d sistema cooperari\'O, en forma ele trans­

formación social presumkndo CJlk d le¡?;islador tiene los sufidcnrl·s elemen­

tos para reoqnrnizar el finandamk·mt' dd cooperativismo. l::xbtc en esa -

época, un plan qu1 l'S llamado svx1..:nal 1_·n d q11c se dn rL·conodrnknto a la 

lucha de clases ~· rebustC:'l'l' ¡¡ las or¡!<.rnizadoncs pro! 1..!tarias y U1kn1ás se -

trata de procurar q ·v tudo individuo de la HL!pública pueda t.:j(..'rcitar s11 ch:­

recho al traooJu. 

Uno de los pfrra fus m<b importantes dentro de la exposición de mo­

tivos presentada por el t:jecutívo es en el q11e se esrabl<::CL' q!1e las sociecla­

cles coopera ti vas de con sumo cont ribuy C'l1 a robustecer a Ja,:. oq~a ni za dones -

de traoojadorcs, se eliminaran interml'diarios y se abatirán los pn:cius cn­

las n.vrL·¡1ncías, ~"l q .. ,. 1:nn-i1> Sl liju :lt1tt'riorn:1_·11tc vsra l'" propiamente Ja­

'-'senda ,_k lus pnnciphi-, ti· 1 l'<"<Jp1:rativis111u. 
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Otro punto interesante en esta exposición es el que habla de los s1:~ 

tores de artesanos, alfareros, tejcclorcs, cte. son los que más rt.!dcntcn el 

reducido ingreso económico y qul' además L'Stá sustrafdo a la legislación - -

obrera. Por lo tatlto hay qul' darles la oportunidad para que se organiccn­

en cooperativas y se independicen del capitalismo mercantil que los explota, 

para elevar su condición y así se vt:a que rt:percute t:n un beneficio econó-­

mico Q;eneral de nuestro país. 

Se hace menci6n rnmbit.'.·n a las cooperativas d<.:' consumo que sirvcn­

para la oontinua y vigilante pnHL.'l'ción del salario ck· los t ra bajadore.s, ad~: 

más de que se mantienen crin dlas, puestn que los prvdos • k las m<.:rcan­

cfas est4n a un nivel razonable y lo má..; impnrtantL' <'S qlll.: sc eliminaran­

el mayor nOmero de intermediarios. 

Por último, tenemos que 1 a exposición de motivos ck la ky habla di..' 

la protecd6n que tendrán los trabajadores ck las ind11 ... trias mineras y pt:·· 

troleras, en contra de las empresas vxtranjcras por lo q11l· toca a los sala 

ri06 )' en general a todo tipo de pn:stHCÍU!ll'S } <lOOral l'S. 

d). - Bn~\'t: análisis 1.:xl-'gúíco Lii.. la l.v~. 

La Ley l.L'neral dL' Sodedadv..; CoopL'rarivas esti.1 dividida en cíncn 

tfrulos. El ·título prhnL·rc1 a s\' vez est;~ intCQ;rado de cinco capfrulos mis-­

mos que se analizarán a continuación. 
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En el primer capftulo, la ley dá una definí ción de las socleclacles 

cooperativas y dice en su artfculo primero; "Son socieclaclcs cooperativas 

aquellas que rellnan las si¡p1i<.:n tes condiciones: 1. - Estar integradas por in­

dividuos de la clase traoojadorn que aporten a la sociedad su traoojo pcrs~ 

nal cuando se trate de coopl'rat.ivas de productores o que se aprovisionen a 

través de la sociedad o 1tilicen los servicios que ésta distribuye cuando 

se trate de roopcrativas de consumidores". 

Cuando Ja Ley mendona. individuo de la clase trabajadora, se pre­

sume que hay una cierta prL'ÍLTcncía n:specto de q11c solo 1 a clase proleta­

ria puede ser integrante ck llllél u>operativa, ya que es indudable que este­

término pertenece a la dívisit"m Marxista de lo que si.: ha 11 amado la clase 

burgués y la claHc pro! L'laria sicnrio por decir asf este último un sinónimo 

de clase trabajadora, con csw :.:e 11 q¡a a la consideración cll' que técnicos­

º profesionistas no puc.~kn formar parte de l'sre tipo de sociedades, pues -

aunque no son propiamcntl.· clase bur~ucsa, asf aparentan serlo en la prác-

ti al ya que Ja L'Xpcrkncia nos lo ha enseñado. Exi stcn acwalmcnte in fini -

dad de oooperativas en 1 iquidaciún, siendo el principal motivo la mala adm_! 

nistración di: las mismas por falta de preparación dc sus integrantes, ade-­

más si:: aprecia que no hay t:n dlos d demento intelect11al y técnico, nece 

sario para el desarrollo de l'stc tipo ele sociedades. 

El haber insertado L'Sta frase en la definición, ha tenido graves con-­

secuencias en la práctica. 
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Fuera de este breve paréntesis; este primer capítulo está consagra­

do a dar a conocer los beneficios económicos, sociales y mora.les que - - -

traen consigo las cooperativas, asr como los privilegios y limitaciones que 

tienen los integrantes de ellas. 

El capítulo segundo habla de la constitución y autorización oficial de 

las sociedades cooperativas, establedéndose en sus artículos los requisitos 

necesarios para este fin, mismos que serán analizados en este trabajo. 

En el tercer capftulo se ve el funcionamiento y la administración a­

qui: dc.:ben de estar sujetas estas sociedades; como en toda sociedad exis-­

ten una a~ambk~ general, un consejo de administración y un consejo de vi­

gilancia mas las comisiones que esmblece la ley y las que sean designadas 

por la asamblea general. 

El capfrnlo cuarto se refiere al e.a pi tal y fondos sociales. 

Es un punto de Interés el hacer notar que el capital de estas socie­

dades puede provenir de donativos que reciben para formar la sociedad. 

Dentro de los fondos sociales se habla ele un fondo de reserva y de 

uno de previsión social, siendo requisito indispensable que se constituyan -

por lo me.nos dos fondos en estas sociedades. 

El capftulo quimo se refiere a la forma de disolución y liquidación -

de las cooperativas, del cual solo me concretaré a decir que será estudia-
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do m'1s adelante por ser tema de otro capítulo en este trabajo. 

El tftulo segundo de In Ley dice en su capftul o primero De las coo­

perativas de consumidores; La definl ción de la Ley dice: Artfculo 52. - "Son 

cooperativas de consumidores aq111:.·ll as cuyos miembros se asocien con c.:l -

objeto ele obtener en común bienes o servicios para ellos, sus hogares, o -

sus actividades individuales ele prnducci<'>n". 

El capftulo segundo dice: De las cooperativas de productores en gen~ 

ral: Definición. - Artículo 56: "Son sociedades cooperativas de productores, 

aquellas cuyos miembros se asocien con el objeto de traoojar en común en 

la producción de mercancfas o en la prestación ele servicios al público." 

En el capftulo tercero se habla de las sociedades de intervención 

oficial: Definición. - Artkulo 63. - "Son sociL<lades ck ímervendón oficial -

las que exploten concesiones, permisos, a urori za clones, com ratos o pri vi-

legios legalment<.' otoqrados por 1 as a 1t.oricladt!s federales o 1 ocales." 

Caprrulo c11arto. - De las sociedades dL· participación Estatal Artículo 

66. · ''Son sociedades de panidpadón L'Statal las quL· .::xplotc:n unidades pr~ 

ductoras o bienes que lL:s hayan sido ciados c:n administración por el Go---

bierno Federal o por los Gobk·rnos ele los Estados o Territorios, por d -

Deparram<:nto del Distrito Fed..:ral, por los Municipios o por el Banco Na--

dona] Obrero de Fomento ln:.!11strial." 
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Título Tercero: De las Federaciones y de la Confederación Nacional -

Cooperaliva. La Ley exige que las sodcdadea cooperativas deben estar ins­

critas L'll este tipo de or¡nrnismos. También ac scüal a en cst<.' apartado el -

objeto oi:; las Fcdl'radnrll's y Confederaciones, asf como su mnstiruclón, -­

administradón y fundonamknw de las mismas. 

Tfrnlo Cua no. - De· los impuestos y protección a los organismos coo 

perativos: Las sociedades cooperativas tienen privil cgios en lo relativo a -­

los impuestos por lo que toca a todas las actas relativas a la ronstitución, -

autorización y registro. 

Asimismo la Secretarfa de I-lad cnda y Cr~lto Público, las Depcn-­

dendas del Ejecutivo Federal y las <rntoridades en general les otorgan fran­

quicias especiales para su desarrollo y protección. 

Título Quinto. - Que es el último de 1 a Ley, trata de la vigilancia o; 

cial y de las sanciones. 

Autoriza a la Secretarra de 1 a l:conomfa Nacional, ahora Secretarfa­

de Industria y Comi:rcio, como órgano ele vigilancia para hacer cumplir la -

Ley y el Reglamento dándole facultades para inspeccionar, multar, autori-­

zar, sancionar, revocar autorizaciones para funcionar, cancelar las inscrip­

ciones correspondientes y liquidar la sociE..'Clad de acuerdo con las previsio -

nea que para tal efecto contiénc es ta Ley. 
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Encontramos por último, los artículo~ transitorios ele la Ley, que -­

nos señalan lo relativo a la vigencia ele la ley, los plazos para que se re­

gularicen cooperativas conforme a la nueva legislación, se Je dá competen-

cia al Banco Nacional Obrero de Fomento Industrial, actual memc Banco ele-

Fomento Cooperativo, con el objeto de qtL· los depósitos qt1c se encontraban 

en d Banco de M(·xico por concepto de arncelaciones y liqt1idacioncs pasen-

a esta nueva institución. 

Quiero hacer mención que respecto de los capft11los ele la ley que - -

acaoomos de indicar, me pcrmim señalar que solo se transcribieron, sin -

formular opinión alguna, t<xla vez que serán analizados por sr.;parado por -

ser materia de nuestro esl.lldio en los capítulos próximos. 

e). - Auwridadc•s qul' intL·rvk1wn en 1 a vigilancia del funcionamiento 

de las Sociedades Cooperativas. 

La Ley Cenera] dv Soch:dadcs Coopc'rativas enuncia en Ja primera -

parre de su articulo H2 qul': "La SL·crnarra ch: Economía Nacional tendrá a 

su cargo Ja Vi¡!:ilancia CJ'!L' st requiera para hacer e mplir esta Ley sus Re-

glamentos." 

En el año de 1938 en qul: se publicó la Ley General ele Sociedades -

Cooperativas, la actual Secretaría de lnd11stria y Comercio, se denominaba-

de Economía Nacional. siendo la Ley de SL'cn.~tarías y Dl'pa-rtamenros de -

Escado, la que en su anfculo lo. denominara a la actual Secretaria ck In-

dtstria y Comercio (D.ü. 24 de Diciembn' de 1958). 

- rmre 
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Ahora bien, pa ru efectos de la vigilánci8 de las sociedades coopera­

tivas, esta Secretarfa de Estado, cuenta con diversas direcciones, mismas­

que efectúan inspecciones, solicitan documcmaclón y requieren todo dpo de 

datos y elementos que consideran pertinentes. 

Según el tipo de cooperativo de que se trate y de la vigilancia o - -

actuación que se necesitt: llevar a cal:n, depende cuál sea Ja dirección com­

petente; existen 3 clirccdoncs que re~ulan este tipo de sociedades, siendo: -

La Dirección General dL· Fomento Coopt.:rativo, la Dirección General de Ca­

pacit.ación y Fomento Coopcrati vo Pesquero y Ja Dirección General de Asun­

tos jurfdioos, cada una ck estas direcciones desempeña una actividad en la­

que se~ refiere a la vigilancia dv las cooperativas, scg:ún 1 o dispuesto por el 

Reglamento Interior ck la Sccrctarfa de lnclustria y Comercio (O .O. de 17 -

de agosto ck 1973). 

Nos dice el a nfl:uln 2.5 dC' dicho reglamento: "Para los efectos de su 

competencia, la Direcdt)n r;i;:ncral de Fomento Cooperativo atenderá lo re la 

donado con las siguicn1 es materias: 

l. - La constitución y autorización de funcionamiento ele sociedades -

cooperativas de consumidores o ele productores, incluyendo a las qut' se OE_ 

ganicen como de partidpación estatal o ele intervención oficial, con excep-­

ción de las pesqueras y sus conexas, así corno Ja aprobación ele sus bases 

constitutivas y las modifica dones que se les introduzcan en los términos de 

Ley. Las cooperativas escolares sv regirán por las disposiciones especia­

les, en Jos t&rrninos cld artículo 13 de la Ley General de Sociedades Coop~ 

-------~-"""'-.... --....-.--,_ 
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radvas y el Acuerdo Presidencial publicndo en el "Diario Oficial'' de la Fe­

deración del 18 ele agosto de 1942. 

IV. - La vigilancia oficial que l...· atribuyan 1 os ordenamientos y demás 

disposi dones aplicabll's a la St.:·crL'tíl ria, así como la adopción ele las medi­

das que conduzcan a l'(irrcp:ir las írrcgularidades que se encuentren c·n es-­

tas organizaciones. 

VI. - La investl¡.zación y dL'tcrmínaci\'.ln de Jos casos en que proct:..-'Cla -

la disolución y liquidación de estas organizaciones. El procedimiento judi·­

cial de liquidación quedará a cargo ck la Dirección Sencral de Asuntos ju-­

rfdicos. 

ART. 18. - La Dirección Scncral di:? Capacitación y Fomenro Coope-­

rativo Pesquero se encar¡ra de la vi¡rilancia de las cooperativas pesqueras, -

según lo estipulado en la fraccitSn IV que dice: 

IV. - "Las funciones de vigilancia q 1e previenen la Ley General ele -

Sociedades Cooperativas y su Heglamento y Ja Ley Federal para el Fomento 

Cooperativo ch.: la Pesca, t:n Jo referente.- a las medidas ele producción pes­

quera, asr como de las medidas kgales que dcbt.11 tomarse pnra lograr el­

correcto fun'donarniento ele dichas organizaciones". 

ART. 17. - Por último tenemos estl:' articulo del Reglamemo lnterior 

qte se refiere a las accividades que desarrolla la Direccl6n General de - -
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Asuntos Jurídicos, en In frncci(m II se habla del ejercicio de las acciones -

judiciales y contencioso aclminisLrativas que competen a la SC'creraría, etc., 

asimismo la siguiente fracci6n hace mcnc1ón en uno de s11s renglones, de -

la vip:ilanda ele la tramimcic'm ck los juicios. 

Ahora bien, aunque propiamente i:sta Dirección no está facultada pa-

ra vi~ilar a las coopl·rativas di rl'ctarncntc, si lo está ele una manera indi- -

recta, ya q11v como vimos, la fracch~n Vl riel artfc 11lo 25 del rnmdonado-

rL~lamento hact: presumir que tambil-n tiellL' facultades de vigilancia sobre-

los organismos cooperativos, pllL'S L'll \iltirna instancia es el la quien argu--

mema si está o no fundonando l:(lnfonnL' a 1 a Ley de Ja materia. 

Traffinctosl· ele C(K1rwrativas Escolan:s la Ley r.eneral de Sociedades-

Cooperativas establece qlll' la vigi landa y autorización dL' 6stas estará a --

cargo de la Secrcrnría tll· I.:ducnción Pl1blka. sin que: por esto se dejen de­

observar los principios ck la L1.·y (An. 13). 

Existe otra vxcl.'.pdc'ln a 1 a nfrulo 82 de la Ley en Jo que se refiere-

a la vigilancia de las Cooperativa:-; v es el ac1wrdo que determina la compe . -
tencia ele la Sccreraría di:! Trabajo y Prl'visión Social y de Economía, aho-

ra Secretaría de Industria y Conwrcio, en materia de sociedacks cooperati­

vas, publicado en el D.ü. dv 18 de agosto de 1942, mismo que menciona -

las bases del artículo 2S rld lh·¡;lamc:nro de que habláramos. 
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"Art. lo. - Es de la cornpetenda fü.• la Secretaría de!Traoojo y Pr~ 

visión Social la organización fomento y vigilancia de 1 as sociedades coope-

rativas de consumo formadas por truoojadores sujetos de derecho obrero, 

cuando se constituyan en los términos del artfculo 53 de 1 a Ley Sencral -

de Sociedades Cooperativas". 

Propiameme esras son las autoridades que intervienen en la vigilan-

cia de las sociedades cooperativas y cabe agregar que la Secretarfa de In-

dustria y Comercio, no solo vi~ila sino que apoya, fo111cnia y procura la 

creación de este tipo ele soderladcs, y asimismo impulsa con programas de 

estudio y capacitación a las ya constituídas. Esto se debe a que esta De-

pendencia del Ejecutivo Federal. L'stá consckntc de que para un país como 

es México, es necesario que si¡W su el esa rrollo lxljo estas roses, que son las 

del cooperativismo mexicano, claro si siempre y cuando se actualicen sus-

preceptos con las necesidades actuall:s. 

f). - Reglamento d(' la L<:y (;eneral de Soci edacks Coopera ti vas. 

Existen diversas disposiciones complementarias a la Ley General de 

Sociedades Cooperativas, 0.>nw son l'I caso ele su Reglamento que se publi-

c6 en el Diario Oficial de lo. ck julio de 1938. Hcspecto Lk éste, pcx.le--

rnos afirmar que ya es un instrumento precario para esta época, en 1 a que 

se están desarrollando llUL'Vas técnicas y procesos socio-económicos en - -

nuestro país y aCtn más en tcxlos los continentes y en los que se exigen --

nuevas y mejores formas de organización económica, de esrn podemos de-

cir que es el caso de nuestra Ley General ck Sociedades Cooperativas y -

su Reglamento. 
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Como ya se se11aló es indispcnsabl e, reformar la Ley de 1938, par 

poder cotn!nzar a formular un nucvo reglamento que regule las disposicio­

nes de ésta, de acuerdo con Ja real iclad económica existente en un pafs en 

desarrollo como México, es dedr, las sociedades cooperativas son organí-­

zaclones que se constituyl'n con el objeto de dar a sus socios un mejor sis­

tema de vida cconóniic<l y social y se requíerc que estos sean sujetos de la­

dasc trarnjadora según lo dispuesto por el artfculo lo. de la ley, suponien­

do con esto que son personas quL' no pertenecen al nivel económico dcvaclo, 

por lo que se les distingue de l'stc modo para poder formar panv de este -

tipo de sociedades. Ahora bkn, (:uando un pafs se cncucntra c:n pcl no desa­

rrollo económico como es d l:<.l~o dd nuestro, existen diversidad de factores 

externos e int<;rnos que· impiden la estabilidad L'conómica del mismo, y es -­

atú que se deben de roma r las :ll:'bidas prcca udonL·s para nivelar la produc­

ción y el a.insumo ti<.! los bienes ,. sL·rvido;;. y que mejor qtrc con la creación 

de <.noperativas ck producción y ,le rnnsumo. Pero.si no existe primordial­

mentt: una estruc:tura lq!al bien n:¡!lamL'nrada, como puede ofrL•cerse tal for­

ma de organización. 

El Regl amcnw de J938, jamás podrá rebasar y corregir las ful las -

que sufre Ja ley, por ende, es uqrentL' la creación de una comisión que es­

tudie la reforma de ésta, asr como sus di sposidoncs que 1 a compl ememen 

para poder o'rorgar a sus participantes una mayor garantía y lograr rnm--­

bién la mejor reparación económica en una sodcdacf. 

= 



CAPITULO 111 

CLASIFICACION DE LAS SG...;I EUADES COOPERATIVAS EN EL SISTE· 
MA LEGAL MEXICANO Y SU FORMA DE CONSTITUCION. 

a). - üe consunw. 

b). - .l)(· produl·c,{(1r. 

e). - t\equ1sitt ; necesarios para su constitucion. 

d). - < )rp;anos directivos. 

e). - Forma de liquidación. 

f). - Federaciones y Confederación Nacional Cooperativa de la Repúbl.!, 
ca Mexicana. 
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CAPITULO TEHCEHO. 

CLASlFlCACION uE LAS SOC!EuAuES COOl'ERATIVAS EN EL SlSTEMA 

LEGAL MEXICANO Y SU FOl\MA uE CONSTITUCION. 

La clasificad6n qut.: establece la Lt:y General de Sociedades Coopera­

tivas es la sigulcn te: 

Las Cooperativas de Consumidores (Art. 52). 

Las Cooperativas de Productores en general (Art. 56). 

De las Sociedades de Iincrvend(in Oficial (Art. 63). 

De laR SocicdacleR ello Pa nidpad(Jn Estatal (Art. 66). 

Por otra parte la misma ll'Y en su artículo 13, hace mención de las 

Cooperativas Escolares l' indica qut: estas se sujetarán al Hcglamcnto que -

la Secretaría de Ed11cad6n expida para este fin. (El Reglamento ele Coope­

rativas Escolares fu(· publicado t.·n el D.O. el 16 de marzo de 1962). 

En el desarrollo tk este trabajo s(;· tratará de profundizar más sobre 

las definiciones que enmarc<i la lt'Y· para dlo, será m:c<.:sario en princi-­

pio dar un enfoquL gcn1:ral de lo q 11.: snt1 las Sociedades Cooperativas y sus 

rasgos más comunes; y pos1•.:riorn1c:ntL' sv hará el análisis de las cliferen-­

tes formas de cooperativas. 

En principio el cooperativismo ('S un sí ~nema de organización social, 

en lo económico y en lo moral, que se propone subvertir, en efecto, los -

valores sociales haciendo de sapa rvci:r 1..:l ca pi tal ismo ron rodas sus la eras· 
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y formando una humanidad de mejor conciencln y más feliz. Tiene como -

el socialismo la misma ética de elcvndón humana por la manumisión ele -

los de abajo, pero aci1bando con el capitalismo y no mixtHimndo ni transi­

giendo con (•] por la admisión ck algunos de sus procedimientos. Se elite 

rencfa dd socialismo, fundamcntalmc1Hc, en sus práctkas rnás atn.:vidas, -

formulando el cooperativismo sus propios prindpi os social es, económicos, 

moral es y educativos. 

Además, si fuera cierto CJlll' el cooperativismo no tuviera finalidades 

y constituyera solamente un proct.•rl!mknto económico sin filosofía, no lo -

incluyeran en su programa dt~ transformación social aün los socialistas más 

radicales como Marx y Lcnin. 

Tenemos que las Sockdach.:s Cooperativas cuentan con un sinumero -

de caracterfstic.as, de las cuales indicaremos las más importantes: 

Una sociedad cooperativa dclx: hacer la cransformación de los hom· 

bres que no rra ro jan, l!n tra bajadnr(•s, la destrucción de los ren listas, - -

usureros, agiotlstas l' intermediarios; y la transformación del capital mer 

cancfa en instrumento de pnxlucción. 

La ag-rupaci6n que no llcnt.:· alguno o todos estos fines no puede ni -

siquiera llamarse cooperativa. 
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La organización para hacer comercio (micamentc, la actunulación de 

dinero para explotar una fábrica li otra fuente de producción y el atesora- -

miento del capíial para pn.::star a rédito, nunca pueden ser admitidas en el 

cooperativismo, pues esrán L'rl pugna con su finalidad máxima. 

Hay que transformar la situación actual del mundo, ele hombres y ele 

valores material t.:s y morales, para mcre(:cr el nombre y catalogación de­

coopcrativas. 

Asfpu1.:s. la cooperativa d<:be transfornwr el medio instituyendo en 

la sochxlad solamente productnr<.·~ y consumidores y no premiando absolu­

tamente al capital, sino sólu al trabajo cid ho111brc. 

Otra caractcrfslica es que la:- ¡!anancias de la sociedad deben repa! 

tirsc de acu<:rdo con l'l usn o L'sfucrzo ¡wrsonal que cada socio haga de la 

institución o en favor de ésta, y no clt· acuerdo con el monto del capital -

,¡uc posea . 

Esta característica es tan indispensable que su violación ímplicarfl -

Ja desaparicibn Lle la cooperativa como tal, para convcrtirs(; en una simple 

sociedad ca pi tali sra. 

La cooperativa de valor completo al factor hum:1110 ¡xir encima del -

ccon(lmíco, puesto que b;te es s6lo un instrumento manejado por el hombre, 
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y por consiguiente, el Cmico que tiene derecho a ganancias en el movimiento 

del capital es el mismo llombre que las prcx:luce. 

La C<X)perativa rcr¡uicrc y realiza asociacibn de esfuerzos y de espfrJ. 

ru para lo);.!;rar el lx:ncficio de tcx!os los asociados, y no clan oportunidades a 

los ~xplotadorcs, para aprnvccl1arsc de las ganancias obtenidas por los que­

trabnjan, estimando la misma cooperativa que 0sros que trabajan son los 

(mico:-. dueI1os de esas ganancias ,, productos. Por eso la cooperativa no re­

panc utilidades al que no trabaja, al que no act(ia, al que no se esfuerza -­

dentrn de dla; y las reparte prccisnmente en proporción al esfuerzo realiza 

do. 

Como lns ganancias, o exceso de pcrccpci(lll, sun producidas ¡x>r los 

que hacen opcracione8 con lH sociedad, l's lbgico r justo que sólo a éstos -

se les repartan porque skmJo clk)s los productores son los dueños v los -­

únicos que tienen derecllu a a provechar la·'. 

Tambi(!n Wnl'mO.·' l¡Uc lit 1.·, iUJ\.T;Hiva considera al dinero, al capital -

(~11 t!:encral, como instrumento ,!1.· producción y nunca corno factor de econo­

mfa que es en el capitalii'ml1, 

En la cooperativa de con,,urno devolviendo el exceso de perce¡x:ibn al 

que consume ¡x>rquc e·~ d '.;uc lo ha Gejalh1; en la de prcxlucci6n entreganclo­

rnregramentc al que trabaja .•l pruductc• Lle la utilidad r!lll' .~e tenga en cada-
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artfculo elaborado, porque es d que ha producido ese trabajo y la dicha -­

utilidad; la cooperativa suprinw radicalmente la explornci6n que se hace por 

todos aquellos C}llL: invierten su dinero y buscan para (!ste un premio que -­

ellos aprovechan sin trabajar. 

Si una cooperativa no realiza estas funciones no es cooperativa. 

Una c<X)¡X'rativa, tampoco delX' limitar el nQmero de socios ni de sus 

certificados de n ¡x1rraci l'm. 

La organizaci6n coopcrativn es altamente noble y de trascendente re­

forma e indiscutible servicio socinl, y por Jo mismo no debe pretender, en­

ningún tíem1xi, cerrar sus pucrt;i, ni limitar su campo a nadie que pueda -­

llegar a ella de buen fe. 

Debe ser democrtltica, en cuanto a deberes y derechos, estableciendo 

igualdad de ellos para todo:.; lns socios en igualdad de circunstancias. 

Todos los miembros de Ja ,:ocicclad tien(,1 los mismos derechos y los 

mismos dclx:rcs en Ja 1\clministraci(m de Ja Cooperativa y en ... ~1 cumplimien­

to de sus compromisos p:-ira con la misma uicc Cum¡xJ Redondo; lo mismo -

que en el aprovechamiento de· los lxmdicios que ella puede ministrar a can' 

bio de senrício v esfuerzo individuale:;, agregamos. 



Con el fin de im¡X!dir la hegemonfa que pudiera ejercer una persona­

º un grupo de personas mfls ricas que otras, en la cooperativa estt'l alx.1lido 

el principi() de que un socio vale "según el capital que ¡xi.sec" y tiene tantos 

votos comn ;1ccioncs represente, supl icndo ·~·se principio por el de dar (mi- -

camcmc valor ;ll factor humano; y asf es como un socio vale ¡xir su perso­

na, en votos y •.>n derechos, lo mismo que otro, cualquiera que sea la can­

tidad de dinero que tenga i nvertidn en la sociedad, 

Toda agrupación que se aparte de esta caracterfsrica sert'l lo que se­

quiera menos cooperativa, r ni tiene derecho a llevar este nombre. 

Una sociedad cooperativa l.!s autbnoma, sin mfls Irmircs que los esta­

tutos y sus reµl a rnentos. 

Si la ccx1permi va no concede ml'ls derecho a ningún socio sobre los -

dem1\::.;, menns ¡xxlrfa considerar·-;(· coo¡x~rativ:1 concediendo algunos a deme!! 

tos extraños, no Jigamos en mm·tir µrado ¡x:ro ni siquiera iguales a los de­

los socios. Por eso ~n Ja c;ockd<ld C()l)peratíva sNo los socios tienen dere­

chos :· de los mismos soci< is n<tLiic ¡,is ticn .. : m.'ls que los otros; y todos los 

actos de los componente~' ~:.· n0n11<111 ¡x1r las disposiciones constitutivas y r~ 

l:{lamentarias aprobadas por todos o ¡xJr Ja mayorfa, CJLii.: es lo mismo. Fue­

ra de estas disposiciones nin~una \ltra, que no sea dictada por los socios en 

mayorfa, po<lr1't cambiar las norma:-; generaks de la sociedad ni las particu­

lares de cada miembro dentro dl' 6sta. 
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En Ias cooperativas escolares esta carncterfstica elimina toda inter-­

venci6n en su marcha, ya sea de un Director Profesor de grupo, Inspector­

º Secretario de Estodo. Y con mayor raz6n elimina toda autoridad para -­

manejar dinero, ele un Director o Profesor de grupo, que vulnera la facul-­

tad de la Tesnrcda, radicada (mica y exclusivamente en la persona design1:!_ 

da por los socio~; para descmpc1~ar este cargo. 

Por C1ltimo los certificados de a1xwtaci611 no scrl'ln transferibles ni 

enajenables sino por acuerdo expreso de las Asambleas Generales, 

Una coo¡:x:rati \'a pros¡x·r:~ por el esfuerzo personal ele quienes la for­

man. De esto se requiere qul' cada socio sea conocido para tener confian­

za en que su intcrvcnd6n tcndrt'l por objeto su actividad directa ~· su es--­

f uerzo personal. 

Como s(· i1abr1'i comprendido claramente, el cooperativismo man tiene 

·.:I derecho u la prnpkdad privada de: Jos que salen ele las cooperativas, bll.§. 

-:ando la agrupad6n J,.- lus Jl'biles parn fonalcccrlos por la acumulaciém de 

sus capacidades. El labric:¿;o JXJscedor d1..• un mínimifundio, el obrero y el 

empleado asalariado~ 1 ..:n '~L'tt:• ral d ilotnhn· aislado, :isociados a muchos­

Je su condición, conservan ·;u prcipiedad que Jportan a la cooperativa y quc­

pueclen retirar cuando gusten, pero moral, ccon6mica ~· socialmente cada s~ 

cio vale por el conjunto de todos, pues la asocluciún formada de: esos todos, 

personas, csfu(·rzos y capiti.llcs reunidos como uno solo, actC1a y vive por ~I. 
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En un régimen cooperativista establecido ya no hnbrO problema, por­

que ya no habrrt propiedad privada sino que tcxla seré social, estando dentro 

de las cooperativas. Entonces sólo corrcsponclerrt a los cooperativistas los­

prcx.luctos a que tengan derecho de acuerdo con sus esfuerzos. 

El coop:;rativismo conserva tambiC!n la propiedad particular en el rc­

part(' de productos, propiedad que es obra de la civilizaciém y móvil de es­

fuerzo individual y social. Ya lo dice Rivas Moreno en la obra citada: "El 

hombr(' no trabaja por el gusto de trabajar, sino ¡x>r el fin de satisfacer -

algun•l necesidad, por el beneficio -:¡uc cs¡~ra rc¡x1rtar del producto ele su -

trabajo. Para que siga trabajando, para que siga produciendo riqu::~za, es -

preciso que se le reconozca y garantice el derecho ¡;xcJusivo a lo que haya­

producido, que rcng::i Ja certeza di' que gnzarrt del prcxh1cto fntegro de su 

trabajo, y ¡xx.lrri disponer d(.~ (:1, urn directamente, consumi6nclolo, ora -

traspasrrndolo a otro ¡xir donaci(m, venta o herencia". 

/vlientras el socialismo distribuye ":-;cgún las necesidades de cada - -

quien" y sin tomar en cuenta el esfuerzo realizado, la cooperativa reparte­

según los mt-ritos de cada quien, valuados por el esfuerzo que cada uno - -

aporte al seno de la sociedad, para Jn satisfacci6n de los fines de la misma 

y para su pros peri dad. 

El cooperativismo considera al hombre como valor humano y no como 

mcrcancfa; porque en C'l coop:?rativismo el hombre alcanza tcx.lo el prcx.lucto-
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de su esfuerzo, sin merma a beneficio de un Estado socialista, o para un -

ht1mbr~' capitalista, usurero y avnro. 

El cooperativismo considera tambi6n al hombre.' como el valor princi­

pal c11 la vida de las socícdades, por encima de cualquier otro elemento, no 

como ·-·l capitalisrrn) que coloca al capital en primer término y lo premia en 

::;us Si•Ckdadc~~ a11611imJs o de otra fndolc, en vez de premiar al que trabaja, 

de tal manera que tiene mils ganancias, mfls votos y ml'ls valor el que posee 

dentro dl.' ellas m~s capital, y mcnns el pobre aunque intrínsecamente, como 

hombre, valga m:'ls que .:1 rico. 

El ccxiperarivismo es ne este aspecto, como en otros muchos, un ré­

gimen de estricta justicia humana, que cstfm muy lejos de ser los otros sis 

temas. 

Ahora bien, despu~s de este enfoque global que de las sociedades COQ. 

¡-x.!rativas hicimos, ¡xxicmo~: comc·nznr a estudiar la clasíficacH'm que enmar­

ca nuestra ley y asimismo :-:;ígukn,in 1:1 orden establecido en el temario. 

a). - Couperati~~l_i __ lj_~_Con.:;u1E~.<.?.· 

Dice el artfculo .'i2: "Son cooperativas de consumidores aquellas cuyos 

miembros se aseden con ,,.¡ objc:ro de obtener l.'11 comtm bienes o servicios -

para ellos, su~ hogares, o sus <lctividadcs individuales de pnxlucci(m". 



c'lasificacitin artificial. Los nrtfculos 12 y .56 dividen al cooperativis­

mo en jos cate¿!orfas: cooperativas de pnxlucción y cooperativas de con.:;umo. 

Esta clasificación e~; arbitraria, ya :¡uc las cooperativas de produc--­

ci(m nccesariamentC' crni:;umcn pni«1 cumplir :-;u objeto, y las cooperativas de­

cnnsumo deix.'n prcxlucir para satisfacer la. necesidades de sus miembros. 

!vi antilla !'\' olina, en su -0bra "Derecho Mercantil", hace tambi~n otra -

observación al hablar de la definiciCm que da la Ley en :;u artículo í2, sobre 

las e• .{1perati vas de consumo, puc ' di ce: c¡LK~ la denorninaci6n de coo¡~rati vas 

de con:..:umo no L'" del todo apropi:ida, ~'ª que mcdiant.;.· e:::to:-; se puede perse· 

~uír la ubtvnci(Jn de bienes o servicios no destinados al consumo en un sentí 

dn estricto, '-'ÍiH." ;1 la producci6n; y dkL' que :;erra mr1., c-.•trk'to, .o;ino a la -

pn.11..lUl'Ci(>n; ' dic. lf(· :~.errn mri~: .¿strict11 hablar de cooperativas de adquisi­

c1rm, .okndo 1u1. ,, -í nz, '"·· prcjuz1:.a el destino qut: se durfl ,1 los bienes ad--

1'..11ridillos mediante la ~:uc¡¡x:raci(m. 

i_a cou¡x"nlliva d;. con·,umo, es la que abole al intermediario, .;e rca­

i1za cuandu b~ c. 1operatist<h, heL'ho,, fuerte"' ec:o116mica111ente, obtienen pro-­

Liuctv; para -·1.- '1ec~·:-;i1i~1dc:·.,, dircct;.1mcncc.· de las fuentes de producci6n al -­

mtis bajo prL·cio y lo-; dbtrí bu yen o;;·ntrc ellos mismos. 

Como la di.~tribuciéJn ;¡; hace a cambio de un valor prefijado a los pr.:2 

'luctc>z, ~~:>te no es el que llan costaclo1 sino otro mayor, a '~'-ita cle1rnhía ~e -
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le llama exceso de percepcilm v en el régimen capitalista gnnancia o utilidad. 

Al final de cada ejercicio social se reintegra a 1.os interesados lo que 

han pagado de m:'I:-;, o sea el exceso de percepci6n, despu6s de deducir de -

l>l los gastos de administración, y los porcentajes que se señalen para fon­

Jos de reserva, Lk previsión social, actos culturales, etc. 

Aun en un r~gimen coopcratisrn definitivamente esrableciclo, ccndrfan -

que hacerse estas deducciones, porque sus fine:~ cstfln rclac1onados con la -

vida de los coop.?rati::m1i:: y porque la colcctívidad que forma la cooperntiva­

del~ tener vida perdurable » dcb.;.· ser fuerte poseyendo en com(m valores -

que la pongan a salvo dl' crncqrcnl'ia;; ímprcvistas, y que Je permitan hacer 

c..liver-.:as proteLTi<mcs a Jos asociados quv Jn ncccsitc:·n. 

!lechas la..; dcducci<mes, el 8XCeso de pcrce¡xi6n se reintegra compl~ 

to a los cooperatistas :¡uc lo hayan pnxluciclo. 

Resumk11d<1 In que c.;s una cooperativa de consumo, decimos que es la 

que tiene por ubjc·tu sumini ~rrar a . ..;us asociado..; los artículo;:; de primera ne 

cesidad, en las 111t.:·jo1·,:·-: cnndici\,nc· ~ de precio y calídml. 

Ahora cxpliquc:mcis las reglas que nonnan la viJa de i:.:stos organismos. 

L,:;ta-. rc~Jas son en }!.ran pan<-' a Ll'; c¡uc nos hemos rdcrido i:n cl comienzo 

de c:~k ¡;dptrul(J, al cxpn::-;ar las idea;.; gc·nerales del coo¡x:rativismo, mismas 
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que csttln en estrecha relacibn con las que adoptaron los 28 tejedores de 

Rochdale al fundar su sociedad en 1844, ·en los términos que siguen: 

l. - La coo¡xración abierta ~' Ja adhesi6n voluntaria. 

2. - La igualdad dc los socios. 

'.3. - El reintegro sobre C<¡mpras, con interés Hmitado al capital . 

.J. - La neutralidad polfticn y religiosa • 

.5. - La venta ai contado. 

6. - La con sti tucí bn d<..' un fondo de propaganda y de educaci6n. 

Ademlls de estas normas generales, se tiene como de gran interés la 

que acnn~;eja que las operaciones de venta, ndcml'is d¡,: ser al contado, deben 

hacerse por la cno¡X!rativa <li menor precio de plaza, con el fin de evitar -

l~ompet,;ncias p_;rnicinsas que provocarían de parte de los c1mwrciantcs in--

r.:nro,., para dt'stn:ir a la ;.;oc1cdad forrnad<1 ¡x>r Jo; consumidores. Por me-

Jio d .. · su organiz;ici(m c.st(1n y'ª a~:cp1raclos ~stos, desde el momento en que 

ks rcintc).!rart'l e] '\·xccso dl' percepci(m" sin contar con las ventajas cfecti-

vas de la garantía sobrl' la mcjur calidad ... i.:.· los artfculos y el peso y rnedi 

da exactos. 

Denu·o de este ti¡x> de cooperativas, la Ley solo dice "de consumo", -

v no se extiende mtis, como Z.'.11 '-·l caso de otras legL~laciones como la Espa . ~ -

ñola, que al hablar de· esta clase de· sociedades, enumera diferentes csp2--

cies. Como •.:.kmplo dl: esto, kn1.:1110.., r¡ui.:· dentro de la c1Kiperativa d.: consu 

rnee fft'!tr ),, 
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midores estén las distributivas, de suministros especiales (agua, energía, -

etc.), ;;anitarias' de v!víei1dri, etc. 

Tal vez. nuestra ley se limitó. en su definici6n al generalizar a las -­

cooperativas de consumidores pero es prcihable que haya sido con el objeto­

dc dejar libre el camino para la constitucit:m de cualquier clase, en este ti· 

po de sociedades. 

La Ley tambi~n otorga permiso, para que las cooperativas de consu-­

mo :-;e puedan constituir en los sindicatos di;:~ trnbajadorl's. 

For último respecto a este tifX:! de sociedades, d artículo ::;.¡ de la -­

lt:y, establece qu..:: las cooperativa' de consumidores sLilo ¡:xxlrO.n realizar - -

o¡Y.:racinncs con el públicr;, salvo prcvh; ¡x:rmiso de Ja Sccrcrnrfa de Ja Eco· 

nomf<\ :.;acíonal, ahora s~creturfo dl' lndtElria r Comercio, y cst[in obligadas 

~t admitir cornu .-.ocios a los consumidort::-; ;uc lo soliciten, .';iempre que cum 

,lan c«n Jos requisito: ü..: admisí6n. 

Nuestra Ley General ck .Sociedades Cooperativas las clasifica como -­

'\k: pr(Jducrores" a aqul'll.::i-. ·UCÍ('dades formadas para el fin de prcxlucir cn­

comrm bienes \' :~ervicin•.: de' tinados a ofr2cerlos al pC1blicu. (Art. ítiL Se· 

ve claro en c-;L' l·aso ];J p1«,kcci(;n que lo;.: socio~ buscan al unirse, para el 



valor del trabajo de cada uno de ellos; es cl~cir, eje _acuerdo con los princi­

pios del sistema se persigue: obtener el valor fntegro del trabajo. La coo­

pcrat1 va de produccibn, en este concepto, solo puede si;~r organizada por - -

uhrvrus, por artesanos, por trabajadores, pues se deduce lbgicamente que -

cada uno Je los socios debe tomar una partici paci6n personal en las activi­

dades de la empresa, 1x1rquc de otra manera no habrfa trabajo cuyo valor -

fntep«) se trarnsc de alcanzar. Utilizar a asalariados para los trabajos rc­

serv~ndosc, los . ..;11cios las funciones de direcci6n y adminü;traci6n, no es -­

operar coojX'rativamcntc, sino en fornrn capitalista. Su tendencia es clnra: 

planear t~cnicamcnte su::'. acti vidade:; ¡ura realizar un ciclo completo que es 

.Jd ;)Fx.luctor al consumidor, sin íntcrmcdiarios. 

La cooperativa de producci6n tiene su pa¡xl transformador, fecundo y 

fuertl' para factores -:ncialc .. div¿~rsos. 

El campo de la coop.:rativa de producción es el del trabajador pura -

suprimir a los patrones, t::;; üecir a lo:> capitalistas que explotan al que tr~ 

baja y viven acumulando ri·:nc:zr1~, vmnnndr1s de lo que otros trabajan; para­

hil(\•r del mismo tra.bajadCJr el propio dut:i1o de lo que produce el absoluto -

)'(í."itl'(inr del frutu de sus ¡;sfucrzo:-:. 

Por la cooperativa de pnxlucci1'm ·"e destruye el capitalista de la plu~ 

valfa r¡ue busca ésta sin trabajar y a costa tambi~n de la explotaci(>n huma­

na, cnntribuycndn a lu carc.-:tra d.:• la vida por el alza de su:; precios. t.::n­

tcmcc:~ d consumidor, cualquiera ciuc sea .-;u condicil'.m \' valor individual, -
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iXlr medio de su coopcrarivn Lk consumo se provee:-~ ocur1~iendo dlrectamen-

te a las fuentes ck' producci(m, nonnnndo sus relaciones (micamente porla -

kr natural de la ofcrw \' la demanda. 

Tambil·n por c:.;w coo¡x~rativa d<;: producción se destruye el salariado-

;U<:: ... ~ ntro as¡x·cto ,¡_. la cxplotaci6n del hombre, quedando las utilidades de 

iahrk;1ci(m totalmente a hcneficiu del productor, siendo éste a la vez traba-

jadnr \ "patr6n" de sf misnw. 

El fin ..;ocia! de esta cooperativa es el de organizar a los trabajado--

res de cualquier tipo, para que realicen su labor por sí mismos, eliminan-

Ju al p<ltr6n y aplicilndosc fntcgn1mcnrc las ganancias que ahora toma éste-

para sr, después Je deducir los gastos de administrnci6n y los porcentajes-

qul' en cada ca-;n deben destinarse a fondos y actividades sociales. 

La CCX)perativa de producci6n es la que llaman de trabajo. Varios -

trabajadores Ja furman para rcaliwr, individual o colectivamente, la tarea-

il r1ue se destinan. 

Se toma una unidad de medida del trabajo o de la producción: tiempo, 

~so, metros, etc.; ~· de acucrclo con las unidades que realice cada socio, -

a,..;f ,;e aplicart!n J:i.; utilidades que se alcancen previa determinación del total 

producido n trabajado. 
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La cooperativa de prnducctún que se organizare dondequiera que se -

hagan trabajos intelectuales o n1anm1les, no debe ocupar para sus labores -

mris que a socios, pues si emplea a personas que no lo sean, tendrrt que 

pagarl1:.'" y en este hecho vendrt\ la cxplotacl6n, en ma~·or o menor cunntía;­

y por otra pn rtc, esa :o persona ; , aunque se qui.:.; icra, no tendrían oportuni - -

dad dt' ¡-x.irticipar de los producto; porque: t·sto.s se di·..;tribuycn únicamente -

entre los .socios. 

La cooperativa de producci6n puede ser exclusivamente para trabajar­

y pnxiucir, o puede tl!ncr scccirnK:';, de ahorros o de crédito o de la> dos -

funciones. 

Las reglas particulares a que ::;e sujctarO esta organízaci6n, las sinte 

rizamos en las siguientes: 

la. - La de rcprescntad6n igual de los socios, cualquiera que sea el­

valor de las a¡xinacioncs o de produccitm que posean en la cooperativa; 

2a. - Cada socio llevar.'.\ cuenta cxactn de la producci6n o tiem¡xi em­

pleado en ~sta, l'cm anotacionl's hcclias por ¡x:rsona;; rc.s¡xinsablcs autoriza-­

das por la cooperativa, o ¡xn· tn(~dío de constancia que certifiquen la produc­

ci!>n o el tiempo, extendidas por \k'rsonas ca¡)(.lcitadri:.;; 

')a. - Ninguna ¡x;rsona ':ue no .;ca trabajadora dirccrn c:n la cooperativa 

podrtl ser socio dc ella; 
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-la.· Sblo se ocuparlln en las diversas actividades de la coo{Xlrativa • 

personas que sean socios de la mísnm. 

:;a. - La distribucíbn ele Ja producci6n debe hacerse en proporcH'm del 

trabajo realizado por cada uno de los socios. 

6a. - l::n ningún caso se dar!'! prccJo o interés al dinero o valor de los 

certificados de aportací6n, ni al de los ahorros o dcp6sitos que se hagan en­

la s cooperativas. 

En cuanto a la coo¡x~rativa de prodUCl'.i6n, dcsdl' el momento en que -

se hu constitufdo para los fines dC' obtener el valor fntegro del trabajo de e~ 

da uno de los socios, parect' cosn natural que convengamos en que ¡X!rsígue de 

mod<• inmcdiatü r(•alizar una fnrrnn c·s¡X'cialfsíma de contrato de trabajo, for­

ma que nu ha sido ni ha ¡xxiido ser comprendida dentro de los prL'ceptos ele -

las leyes del trabajo, ¡x>rc¡uc no c·stl'I destinada a regular rdacioncs entre pa­

tr(m >. trabajador, sinu oricntadn dirvctanwntc a regular relaciones de traba­

jadores, entre <.:!los, para hl producdt111 dé bienes o :;.;crvici11s que no son de.§_ 

tinados a entrnr ,~n el parrimuniu de un patrrm, persona ffsica o empresa in­

dustrial o mercantil, >' ;.;i pa rn c1f r ... ·1..\: rlu" al cnns unw di rccto del pC1blico. 

l)arecc ocioso advcrrir 1ut: w1m' vn un caso como cn otro, la sociedad coopc_ 

rativa ~e ha propuesto dos uhj...:tiV!·:; bien definidos: primero, suprimir inter­

rnediarius que recarguen inC1tilili<.c~ntc d pt« ... ·cio d..:• los bic:n0,: o servicios; y -

segundo, surpimir inter111cdi•1n\> . que reduzcan ..:! p•llrimonit· de los trabaj~ 

dore,.;, ;d privarlos LÍL' una part1..' del valor de su trabajo. 



La cooperativa de producci6n reviste una importancia ante el Estado -

que radica en que tiende a suprimir el nsalariado, en que procura una distrJ. 

bucltin de la riqueza y evita las conmociones y las luchas intergremiales. -­

Asimismo, porque reduce las cargas públicas desde el momento en que pue­

de crear y crea en favor ele los obreros y Jornaleros independientes un sis­

tema de previsi6n social mf1s C1til y mAs extenso que los sistemas ele repar~ 

cione:; impuestos por las leyes del trabajo a la clase patronal, y que los se 

guros sociales que en muchl1 suelen pesar sobre d propio Estado. 

Siendo esencial que quienes constituyen una sociedad cooperativa de -

produccH'm lo hacen para trabajar en una obra comCm y obtener el valor ín­

tegro de su tralx1jo, las cantidndc"' que semanal, quincenal o mcnsualmente­

perciben, para atender ;1} sustcnirnicnto propio y ele sus familias, no pueden 

ser consídcr:Jdas como snlarius, sino como verdaderos antici¡x)s a cuenta -­

del valor del trabajo. La Jistribuci6n de los rendimientos obtenidos, al fi­

nal dC'l año, ddx~ hacerse y a,.;f lu previene la Ley General ele Sociedades -

Cooperativas, t::n proporci(m al trabajo ejecutado por cada socio en el curso 

del año, o en Clltirno ant!lisis, L'n proporción al valor del trabajo de cada -

uno. 

Por Qltimo, dclx: tenerse muy en cuenta si existen C(Xlpcrativa.s pru-­

ductoras de los artfculoc; que han Je cnn~3tituir la base de sus ncgucios, pu2s 

de esta forma la aclqu1sici611 dl· dlos serrt siempre en condiciones favorables, 

ranto por lo r¡ue -e reficn~ a precio, como a la forma de pago, y, sobre to-



do, por disfrutar de esa preferencia que sólo debe existir entre entidades -

que persiguen una misma finalidad econ6micosoclal que podemos concretar en 

la expresi6n siguiemc, el beneficio colectivo por encima de tcxlo egofsmo in­

dividual, y por encima de ellos el intert:~s nacíonal. 

Para termin:.u- este capítulo, solo nos queda hablar de las sociedades­

dc intervencilin oficial (Art. 6:1) y de las sociedades de participaci(m estatal 

(Art. 66). Respecto de estas, me abstengo de colocarlas en diferentes in-­

cisos, roda vez que he considerado, que estas forman parte ele las coopera­

tivas de con~~umo y de produccl6n con las (micas vnriantcs de que estas Ctl~ 

mas se inician por conccs10nes, permisos, autorizaciones, contratos o privj_ 

lcgios otorgados ¡xir las autoridades federales o locales, como son el Gobie_!: 

no Federal, Jos Gobiernos de Jos Estados, el Departamento del Distrito Fe­

deral, los Municipios u el Banco Nacional de Fomento Coo¡x~rativo pero en -

la esencia <le sus actividades, se rigen por la misma Ley que las dcm.'.\s y­

sus resultados son iguales en cuanto al elemento humano. Tarnbi~n cllce la­

ley que la destinación del fr111do de acumulaciém estar:\ destinado a mejorar­

la unidad prcxiuctorn >' ensanchar su capacidad, siendo este fondo irreparti-­

ble, ilimitado y se const.ituirrt por un }X)rccntajc de los rendimientos. Las­

mejoras qui.: se hagan qucdarrtn vn lx·ndício de Ja unidad productora. 

Fuera de estas diferencias, no existe otra reglamentaci6n para su - -

constitucibn funcionamiento, orµanizaci6n que no sea la misma que para las­

cooperativas de producci~n y de l:c.m-;umo, por In que calx~ decir que se ¡x)-
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drfan clasificar como especies de las otras, puesto que se rigen por los -­

mismos principios jurfdicos y al finnJ de cuentas pueden ser estas tanto de 

prcxlucción como de consumo. 

el. - Reguisitos Necesarios P?ra su Constitución. 

Es ante In Sccrctarfa de Industria y Comercio en donde los interesa-­

dos deben ele cumplir con lo~ requisíros necesarios para pcx:ler constituir una 

sociedad coop:rativa scu cualqukrn su naturaleza, tcxia vez que como vimos 

en el Capftulu Seg-undo inciso e), de este trabajo, son las autoridades admi­

nistrativas las q11c intervienen ~en su funcionamiento, corno asimismo en su -

constituci6n. 

El primer paso que cleben hacer los iniciadores, es reunirse en una -

sesi6n preparatoria, para exponer el plan a seguir. Consecuentemente Je -

los estudios realizados, se pnndr~tn de acuerdo ;obre la clabonici6n de lo,~ -

Estatutos y sobre la cl'i e braci C·n de una 1\sa mblea, donde se riln discuticlu:; y­

a probados estos Estatuto;,; y 1-i dcsiµ:naci(m de la l:omisi(m Or:;anizadora, en­

cargada dl.' llevar a calxl tod<l" las ¡!Cstioncs necesaria.; para constituir la .:.'n 

tidad dentro de Ja Ley. 

La A·sambka General :~uc celebran los interesados se levnnra por - -

quintuplicado, L:n la cual aparecen las generales de lus funJadorcs : 1,,, nom 

bres de las persunas m1c lw1, an resultado electas para representar -.'< :11:.;1..:j1i:=;­

y comisione.e.,, dctx·n d(' inscribir.:c en el texto de la:e bases constitutíViLi. -



Asimismo ser(! certificada por cualquier autoridad, ante Notario PC!blico, co­

rredor titulado, Funcionario Fedei·al coll jurisdicci6n en el domicilio social, 

según lo establecido en el artfculo 14 de la Ley General de Sociedades Coo­

perativas. 

El acta y bases constitutivas de una sociedad cooperativa forman un -

documento de im¡x)rtaocia capital para cada una de las personas que lo han­

firmado, porque ks obliga con todac; y cada una de sus clrtusulas ~· también 

porque resguarda todos sus dcrec.~hos. En esk concepto, no es JXlr demtis­

agregar, que en C'I monwnto de la elaboracil'ln del acta y sus estatutos, es­

conveniente que adcml\s de las propulsoras de la ccx.i¡x:rativa en potencia, se 

encuentre un ases1ir tl:cnico j 11rfdico imparcial, ·1uc vele ¡x>r los intereses -

comunes de los intc~rantec-,, v:1 que c·n la prrtctic~1, la exp.~rícnc1a nos ha en. 

señado que existen un sin fin de abuc;os :;uc '.~e vienen rcflejamlo rni'ls addan_ 

te, cuando la cooperativa ~'ª ha sido rC'gistrada ;.· no existen mucha:; ¡xisibi­

lidades de restituir el perjuicio que se k ha hecho a algCm sociu, Lsta - -

idea de intervencitin es producto de las autoridades administrativas, que tr<.!_ 

tan de proteger en cierto punto a un nCirnero de socios que no son sino pa­

rapetos en la con:.;tirucibn tk una :~ocicdad coo¡:x:rativa, y los dem:L ,.;un lo.s 

que acaban {AJr aprowcharsc de la;; utilídndcs ~1 su antojo. ,\sí por ,.:j<.:111-­

plo, el Reglernemo de la Ley General de Sociedades Cooperativa,, ¡m.:vknc -

en su artfculo So, que cuandn los miembros de una sociedad coo¡:x:rnt1va no 

supiera escribir debe Je firmar otro de los socios en su nombre, hac1~11dos.::­

consrnr esta circunstancia; los dcml'ls socios que en el mismo acto '>Uscriben 



el documento que da origen a la sociedad llenan el requisito ele atestiguar el 

hecho, pero es frecuente que no se proceda asr, sino que los fundadores de 

una coo¡X?rati va aconsejen o persuadan a los socios que no saben escribir pa -

ra que ¡x>n~an su.-; huellas digitales en el lugar donde debieran estampar Ja -

firma, sin preocuparse de ninguna otra formalidad. Notoriamente se ve que 

el texto del artículo So. antes cirndo no se cumple cuando se sigue tal con­

ducta. 

La Ley de Sociedades Cooperativas en su artfculo Primero rracción -

Tercera, dice que para que funcione una cooperativa se necesitan un n(1mero 

variable de socios nunca inferior a diez. En este punto, existe una opinión­

bastantc interesante en el libro, "La Sociedad Cooperativa en iv'.~xico" de - -

Joaqufn l\amfrez CabaJ1as (.'11 él scmiJo de que en m(J!tiplcs ncasíorw..;, al - -

constituirse una sociedad coo¡X'nltivu se aconseja formarla cnn 1:·1 nCtllk·rn -­

mfnimo de diez socios que establece la le\' aCm cuando se llava r('suelto des 

de el primer momento que cucnrc con 1::.0 o 200 miembros. r:¡ :i:.:: r ~:.::·­

que es un asunto sumamente ~ravc el que ¡x1r evitar-:._' mokst1as con ta aut~ 

rielad se obre con maliciu, si por sl'ilo el argumento de ahorrar tiempo, se 

la constituye con diez socios va :¡uc d problema se presenta al momento -

Je hacer la elecci6n de Jos consejos de administraci6n y de vigilancia, dc­

mcxlo que ¡xxJr[!n resultar nombrados de ese acto, siete de ellos para inte­

~rar el primero. v Jos trc-- rc·,;tantcs para formar el segundo dt: dichos - -

consejos v ame estos resultado" caoc preguntar, dice el aut11r, i.'·:.:11s di...·1 

sujetos que a..;f -;e autc<lesiµnari.n, ¡.:ozan ya, o ('.strtn sc~Urt>,..: de 'Jlh: van ,1 
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gozar plenamente de la confianza de los otros socios? a esta pregunta se le 

puede objetar diciendo que la asamblea general revocase los nombramientos 

de aquellos consejeros y elegir otros por la mayorfa; pero como hemos di--

cho, esto solo se ve en la teoría, ya que en la pr~ctica los interesados no-

son tan simples de suprimir. 

Es esto lo que inquieta al elaborador de este trabajo, no es tanto en 

sr el que las leyes sean nefastas o antiguas, sino que lo que debe de reno-

varse es la confianza en el material humano y una de las principales fuen--

tes de donde deben ele iniciarse las ideas para controlar este tipo de anom~ 

Has es en las autoridades gubrrnamcntalcs, ya que ésta es sin duda, ele la-

que depende el que se constituyan sanamente las sociedades cooperativas, -

porque a fin de cuentas es en la Economfa, la Sociedad y la Polftíca de - -

nuestro pafs, en donde se reflejan tcx:los los esfuerzos, o ¡:xJr el contrarío, -

todos los fracasos. 

En el momento de constituir una sociedad cooperativa debe procederse 

con la mayor sinceridad y Ja ml'is irreprochable buena fe, explicando a cada 

uno de los interesados el alcance de los puntos que se pactan, sus obligaci12_ 

nes y derechos. 

El sfguiente paso es solicitar de la Secretaría de Relaciones Exrerio-

res el permiso corres¡xmdienre. Toda Sociedad, de la naturaleza que sea, -

estA obligada a solicitar de la Secrt:rarfa de Relaciones Exteriores, prevía--

mente a su constitucitm, un JX!rmiso que debertl insertarse en la escritura -

social, y que en unos casos, los m1'ts, tienen esta redacción: Tcxlo extranje-



ro que en d acto de la constitución o _en cualquier Tiempo ulretior,-lWqüíera -

un interés o participacibn socinl en l.:1 sociedad, se considerarll i-xn· i:sc• sinl 

ple hecho como mexicano respecto de uno y otra, y se considerar[! que con­

viene en no invocar ln protección de su Gobierno, bajo la pena, en caso de­

faltar n su convenio, de perder dicho interés o participación en lxmeficio de 

la \lacmn ~1cxicana. 

Esta clflu:c:ula es la m[ls usual, especialmente tratAndose de Cooperati­

vas de Consumidores. Para otra clase de objetos sociales, y especialmente -

cuando el domicilio social de la Cooperativa encuentra en las fronteras del -

pafs o en sus costas o litorales, ~· dicha Sociedad va a tener el dominio de -

tierras ~· aguas, li! clriu.-;uJa que se le ordena Insertar v a la cual debe obli­

gadamcntc suictarse, .. ·s asf: '.\!inguna persona extranjera, frsica o moral, po­

dré tener participacirm social almm;1 en Ja Sociedad. Si por algCm motivo, -

alguna de las personas mencionadas anteriormente, ¡x;r cualquier evento lle­

gare a :idquirír una participaci/'m social, contraviniendo asr lo establecido en 

el pnrrafo que antecedl', -;,_. convit:.~ne (]csdc ahora en que llicha adquisición s~ 

rti nula y, ~xn· Jo tanto. cancvlada ~· :-;in ningún valor la participaci(m social­

de que se trak \' los rfrnln:-- fJlk' la representen, teni{!ndose ¡xn· reducido el­

capical social en una canridad il!ual al valor de la partícipaci6n cancelada, 

Ahor-d bien, siguiendo el orden legal, vemos que dice el artículo 1 'í -

de la l.ey General de Socícdade..; Cooperativas "Las bases constitutivas con-­

tendrl'ln: 

l. - DcnominacHm ,. el d1•rnicílil• social de la sociedad. 



ll. - Objeto de la socie.dad, L'Xprcsando concretamente cada una de las 

actividades que clcbcrr1 desarrollar, asf como las reglas a que deban sujetar 

se aqut-llas y su posible ca111rk1 de o¡'X'racioncs; 

111.- Rt!gimen de 1·cs¡x1nsabílidad que se adopte; 

IV. - Forma (k~ constituir o incrementar el capital social; expresibn -

Jel valor de los certificados de aportacil>n, forma de pago y devolución de -

su valor, asr como la valuación de los bienes y derechos en caso de que se 

aporren; 

V. - Requisitos para la admisión, exclusi6n y separacH'm voluntaria de 

socios; 

VI. - Forma de constituir los fondos sociales, su monto, su objeto y -

reglas para su aplicacirm; 

VII. - Secciones C's¡xciales guc vayan a crearse y reglas para su fun-­

cionamiento; 

VIII. - Duraci6n del ejercicio Bocial, que no derertJ ser mayor de un -

año; 

IX. - Re¡_da:; para ln dísolucitm y liquidaci6n de la sociedau: 

X. - Forn1a en que detx:rn caucionar su n1anejo el personal que tenga -

fondos y bienes a su ,·ar.~n: 
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XL - Las demris (!Stipulaciones, disfX)sicíones y reglas ouc se consicl~ 

ren necesarias para el buen funcfonmniento de la sociedad, siempre que no~ 

se oponga a las disposiciones de esta ley". 

tina vez que hn;.ran quedado satisfechos los dem~s rcr¡ulsitos lcg:ak~:., -

la Secretaría dv lndusrria y Comercio dcbcrr1 conceder Ja nutorizacit>n parn­

funcionar a la suciedad solicitante dentro Je los 3() dfas sip;uientes, siempre 

que 11<1 ven¡n1 a estable~~er condiciones de competencia ruinosa respecto de -

otras organizaciones de trabajadores debidamente autorizadas y ofrezca su­

ficientes persrx'ctivas de \'inbilidad. 

Para terminar debemos decir que la Ley expresa en sus nrtfculos J(l 

y 17, que cuandc· se ti-ata Je Ja constitucilJn de cooperativas de intervcnci6n­

oficíal, o de pnnicipacirm c.:.tnrai, la autoridad correspondiente' o ..:d Banc.:<• -

~acional ck Fomenrn Cnop:.:rati\'1> dl'IX!r1\11 enviar los ('jemplares del acta a -

la Secretarf<l dv lndus:na ' ( ·urn(•r1.·h 1 ;1cum¡x1iii'lndolos de su opini6n fundada 

acerca lk la :iutc •rizacit.n ·:·x s(; solicite l• d1.· las modificaciones :¡u.:· deban­

hacersc. 

Asimismo no podr:t ·~(:r autorizada ninguna cooperativa J<.: i1:t..:·rvcnci(n1 

oficial, sino cuando la autoridad .::orrcspondiente exprese que ha llc~a.J, · ,ri -

;)l·inc:iric> con lns fundadores de J;J sociedad a un acuerdo para cnnc..:Jvrk';., -

Jercchos de administraci(m \' exploraciún. 



Por último, el acto constitutiva se harn inscribir en el Registro Coo­

perativo Nacional, que dependertl de la propia Secretarfn. 

En tcxla S(X:icdad, del.x:n de existir los (irganos de Dlrecci6n 1 Adminis 

tracibn y Vigilancia para que pu~:da cumplir con el objetivo social. 

En una sociedad coop::rativa deben de existir por lo tanto estos C>rga­

nos que son: 

a) La Asamblea General; 

b} El Consejo U(' Admimst raci(m; 

e) El Consejo de \'i~ilancia; asr como las demtis comisiones que esta­

blezca la Ley Genern! de Sociedades Cooperativas ~1 las que designe -

la Asamblea General . 

La Asamblea General e::.: el (ll'gano que ha de dirigir la socicclau y por 

lo tanto debe tener la m~xima autoridad ~· es el que representa la ¡>rL)pin -­

personalidad jurfdica social, \.k•senvo!vícndo sus funcil)nes amplfsimamente sin 

m~s restricciones que las estabkcidas por la ley y el reglamento asr cumo­

también, conforme a las bases constitutivas. 

Es el Drgano de exprcsirm de la voluntad social, es t:l m:'l:,. 1 rnpurta1m.:· 

de los que integran la organizaci(m administrativa de la s1x:iedad. 



66 

En Asamblea General estfl constítufda por todos los socios de la !'(J -

ciedacl que han sido convocados v reunidos scgCm los estatutos sociales r -

sus acuerdos obligan a tcxlos los socios, presentes o ausentes, siempre 

que sen conforme a lo que cstablc·cc la ley, su reglamento y sus bases, 

asimismo, rcsolvern sobre wdos los negocios y problemas de importancia-

para l<i sociedad ,. cstnbleccrn las rc~las generales que deben normar el -

funcionamiento social dentro de las que se consíderartln: 

a) La accptaci6n. cxclusi(>n y s('paracil'm voluntaria de socios; 

b) ~·1odificaci6n Je las bases L'onstitutivas; 

e) Cambios generales en los sistemas ele producci6n, trabajo, distri 
bucH':m y ventas; 

d) Aumento o disminucirm del capital social; 

e) Nombrar y remover, con motivo justificado, a los miembros ,,;t? -
los consejos de admínistracitm y vigilancia y comisiones es¡~cia­
les. 

f) Examen de cuentas ,. balances; 

g) Informes ele los consejos ~, de las comisiones; 

h) Responsabilidad de los miembros de los consejos de las com1s10-­
nc.s, para el <..'Í<.'cto dv pedir la aplicacibn de las sanciones en que 
incurran o hacer la consi~nacilm correspondiente; 

i) Aplicacif.m de sancionl·s disciplinarias a los socios; 

j) Aplícaci6n de Jo,., frn11.;"s snciales v forma de reconstituirlos; v 

k) RqXlrto de rcndi miento;;. 

1) Vigilar cualquier o¡:x:raci(m que exceda Je $ 100,000.0f.I 1( ¡: \ - • 
MIL !'ESOS). 

m) Cualqukr otro asunto c;uc interese a la buena 111arch~1 de la so-­

c1cdad. 
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Según lo dispuesto en los artículos 26 de la ley y 34 de su reglame!!_ 

to, ln coop:!rativa puede adoptar el sistema de voto por poder para las Asam 

bleas Generales. El a podcrado dcbcrn ser socio de la cooperativ~l ~· no po­

drtl emitir m:ls que su prupio voto ~· el de~ dos representados, salvo lo dis­

puesto p:lr el artfnLlo 24 del reglamento. 

Las Asambleas Generales pueden ser de dos clases: ordínaria y ex-­

traordinarín; las prim\.·ras se celcbrar1'rn cuando menos una vez al aiio en la 

fecha en que se hayan sciinladn <:n las bases constitutivas y las segundas -­

cuando las circunstancias lo requieran, como es el caso de que el Consejo 

de Administracitm ha~·a aceptado a diez nuevos socios provisionalmente, en­

tonces la convocatoria ddx.'rr1 llaccrsc dentro de los diez días siguientes a­

la fecha de Ju Ciltim;i accptacirm. (Art. 21 del reglamento). 

Las convocatorins para Ja cclcbracil'm de Asambleas Generales debe­

r(ln emitirse en forma ('.scríta y emrcg-arsc a los scxi os con cinco días dc­

anticipaci6n, por Jo llK'nn...; como lo seiíalan los artículos 24 y 27 de la Ley, 

22, 2·1 y 2:1 de su H.cglam~.~ntll. El término no incluirtl la fecha de la noti­

ficaci6n de Ja convocatoria. 

Para· Jos dccrns de los arrfculos Qo, y 1:3 del reglamento, en la or-­

den del dfa de la convocatoria rcs¡~ctiva debertln inclufrsc cxpresamcnte Jos 

puntos relativos a la aJmisitm, scparací()n voluntaria, muerte o exclusi()fl de 

socios exprcsandn d n irnhrc de cada uno ele ellos. 



1 .n Asamblea General dcbcrti reconocer y resolver, progresivamente 

y en el mismo orden (~11 que figuren en la orden del dfa de la convocatoria -

solamente los asuntos contenidos en ~sta, salvo lo previsto en el artículo 24 

del reglamentP. 

Cuando Ja asamblea general no pueda resolver rn un mismo día los -

asuntos que ha~·an sido sometidos a st1 considcraci6n, se reunirrt en lo.s si­

guientes dfas, ininterrumpidamente ,;;in necesidad de nueva convocatoria siem 

pre que en todo momento se cuente con el quórum legal. 

Para los efccws de las fracciones 1 y V del artfculo 2:3 ele la ley, se 

requerirfl quórum de las dns terceras partes de los socios y si ésta no se -

lleva a efecto pnr fa! ta de qurirum, se convocarfl por segunda vez y ¡xxlrfl -

celebrarse en C:'stc casn c0t1 t.d nünwro de sucios que concu1Tan, en los tér­

minos del artfculo 24 dl' la ley. 

De los acuerdos tomados por las asambleas generales, se k~vuntará -

acta que deberti ser in.scrita (~11 l()s libros sociales autorizados por la Secre­

tarfa de lndustriJ v Comercio ('ll los ir.rmínos dc los artkulos 43 . .58, S9, -

60 \ h') del reglamento. 

Para la disolucibn de la sociedad, el cambio de domicilio y nombre Je: 

Ja misma, la fusi6n Je la sociedad con otra cooperativa, la limitaci6n del -

fondo do reserva, el aumento o la formacibn de fondos es¡x'ciaks, ,_.¡ a11nk~n 



to o reducciCm del capital, cualquier otro acuerdo que implique una mcxlific_l! 

cibn a las bases constitutivas, se requerir[\ la conformidad de las Jos terce 

ras partes de los socios para acordar cualquiera de estos puntos scg(m lo -

dispuesto en el artículo 32 del rqdamcnto. 

Las resoluciones que impliquen una moJificaci6n en las bases consti­

tutivas deber:'.in hacerse cnn star ¡xn· quintuplicado, y re mi tirsc a la Secreta -

rfa de Industria v Comercio para su aprobaciC:m e inscripcibn en el Hegistro 

Cooperativo Nacional. 

El Consejo de Administraci6n es en importancia el segundo (>rgano de 

una sociedad coorx:rativa, es el que ha de administrar a la societlacl, es cl­

Organo ejecutivo de Ja Asamblea General y es elegido ¡xJr ósta y tcndrA a -

su cargo la rcprescntaci6n de la sociedad y la firma social. Este cnnscjo­

es el que tiene Ja gesti6n de los negocios de la asamblea y puede llevar a -

cabo su misi(in ¡x1r sf mismo o por ml'dio de socios o personas no asocia-­

das siendo uno o rn!ls gcn~ntcs con la facultaJ y representaci6n que les asig 

ne, asr como unn o m:ls comisionados que se encarguen de administrar las­

secciones especiales. 

El (~onsejo de Administración tiene dos condiciones jurfdicas a saber, 

frente a terceros \' frente a Ja sociedad. Frente a terceros es la represen­

tante le¡;al de la •ax:icdad a '.JUien representa, tanto judicial como extrajudi -­

cialmenre y frente a la sociedad, es Ja de mandatario de sr misma. 
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Esre Consejo de Admlnístraciün c·swrti i11t<:.:.;rado por cinco miembros­

que desempeñnrttn los cargos de: Presidente, Secretario, Tesorero, Comisio­

nado ele :\provisionamienro y Distribuci6n y Comisionado de Contabilidad, los 

cuales detx:rtin ser dcsi~nados en los tt::rminos de los artfculos 29 y :31 ele -

la ley, no tendrrtn suplentes, sus faltas temporales sertin suplidas en el or­

den progresivo de sus designacione~. 

A falta de designacibn expresa, el Presidente sed el representante -

comlin en los negocios judiciales seg(111 lo previsto en el artfculo 36 fracci6n­

VJ del reglamento. 

En d caso de que el número de miembros del consejo sea mayor de 

cinco, pero no mayor de nueve y siempre que sea impar, tcnclrtrn el carttc­

ter de vocales. 

La duraciOn del cargo de los consejeros nu ¡xxlró. exceder de dos años 

y no ¡xx.lrtm ser reelectos sino dcspui'.:s de transcurrido en ttrmino igual a -

aqut.·1 durante el cual ejercieron sus funciones. 

Dentro de las condiciones c¡ue se requieren para ser miembro Je! CoD_ 

sejo de Administraci6n, tenemos que se requiere ser mexicano p:lr nacimicn 

to, saber leer y cscríbir, nn H~ncr ad1;~udos exigibles pcndicm ... ·s de Pª:-'.º u -

Ja coop.:Jrativa, observar bu1..'.!1U conducta y haber cumplidu :.;<Hbfact1•tid1111::·nk· 

las comisiones '.¡uc le !1L1bil.'r1..· co11krido la coo¡x-rativ<l. 



71 

Ademés de lo establecido en los artículos 36 y 37 del reglan"D nto, d 

Consejo ae Administracibn tiene las siguientes facultades y obligaciones: 

a) Formular el Reglamento de Administraciun y someterlo a la conside 
ración de la asamblea ~· una vez aprobado cumplirlo; 

b) Elaborar cada ailo los planes ccon6micos y financieros, asr como -
los presupuestos de inµrcsos y c~rcsos correspondientes a cada 
cjercici(1 socia 1 >" snmcrcrln a la consiJcraci(m de la asambl·...:n; 

e) Tener íl la <lispnsici(ln de lns socios, un mes ant.cc; de la celcbra-­
ci6n de la asamblea currcspondicntc, la memoria, el balance y los­
demn.s documentos e· i nformc."~ relacionado!; con los rcsul taclos cid -­
ejercicio socia 1, ¡xi ra ;,;u conocimiento ~· estudio; 

d) Practicar todas las o¡x'racioncs que sean necesarias para rL~alizar -
el objeto sl)cial ,. cclchrnr los contratoc: rcs~ct:ivos hasw ¡xw la 
cantidad de s1no, l)(Hl,OO vn cada caso, consultancln al Consejo ele -­
Vigilancia : a lil r\samhka Ccncral, para mayur cantidad: 

e) Caucionar su manejo en los t~:rminos del artículo ')o. fracci(in XII, -
del reglamento v ,·x1gi r qui· cauciorn:n su manejo los miembros de -
la coo¡XTéHiva que tcn¿~an a ·'U cargo fondos o bienes de \'.:sta: 

f) Enviar ;1 la SLTrvt<1rfa Lk Industria ,. Comercio, copia dv las actas· 
de asambleas \' de las juntas que ckctCian los C:ons1.:•jos y t omisio-­
nes, certific1das por vl s,:cn:tario del organismo rcs1x·crivo, cxprc 
sando el núnwro dvl libro (:,· actas cnrrL:spondientcs, focha de su :: 
autorizacitm :· nCnnv ro de l;h fojas en que se hizo la i nscri lX:i 6n - -
del acta. Ln ,_;¡ caso d.:- las actas de asamblea se agrct>:ar{l la con­
vocatoria n::-;¡x·cti\·a, la cu11stancia de: l1abcr sido c·ntregada a lo'; sn 
cios, ror cualquiL'r<l de los medios sciialados en el artfculo 22 Lid.:­
rq~lam<:nto \ la lista de aststcncia a la asamblea firmadn por los -
socios que conctnT•ln, \' 

g) Sesionar, cuando rncno·~ cada quince dfas de conformidad cnn lo pre 
visto por el artfculo 3'7 del lkglamento de la l ,cy General de Socie-: 
dades Coop::rativas. 

En el cas(1 de ~1uc la cooperativa designe Gerente General, con funda--

menro en los art~culos 28 de la !.;,· y % fracci(Jn VII ele ~:u rcglairr.· mn, la --

desi!lriaciún dclx' ril rcc.'<.~er en ¡A.:·rsnna Je reconocida honorahil iclad ,. compete!], 
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cía en el ramo asf como en aclminístracibn de empresas cooperativas y 110 -

tener antecedentes penales ni inter~s alguno en cualquiera empresa proveed~ 

ra, compradora o competidora de la cooperativa y ¡xx.lrl'l ser removido en -

cualquier tiempo. 

Los miembros del Consejo de Administración serl'ln removidos por la 

asamblea en cualquier tiempo por al!;luna de las causas set'íaladas en el artí­

culo 40 del reglamento. E igualmente, los miembros que efcctC1cn o permi­

tan efectuar actos notoriamente contrarios a los intereses de la cooperativa­

e infrinjan las disposiciones de la lcv, su reglamento, estas bases o los re­

glamentos que pongan en vigor Ja cooperativa, responder(ln solidariamente -­

con sus bienes de las ¡x'rdídas que dichos actos u omisiones originen, sin -

perjuicio de las penas a que se hagnn acreedores. 

El miembro del Consejo de Administraci6n que desee salvar su res-­

ponsabilidad, solicitarn que se deje constancía en el acta respectiva, de su­

inconformidad con la o¡--craci(m u operaciones que pretenda llevar al cabo el 

referido Consejo. 

El Consejo de Vigilancia cstad'1 integrado por tres miembros propieta­

rios e igual ntimero de suplentes, que desempeñadn los cargos de: Presiden­

te, Secretario y Vocal, en los términos del artículo 33 de la ley. Tendrtt -

las facultades y obligaciones sc11aladas en los artfculos 32 de la lcv, 17 y 41 

de su reglamento y, adcmfts, estableceré los sistemas adecuados conforme a 
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los cuales normar(l su'~ funci 011cs cofüo litgano =cspecTa l c1c= cbhtr-or lii:II11infStra 

tivo. 

Sus miembros podrl\n ser removidos por la asamblea general cuando -

incurran en alguna de las causales que prev~n los artfculos 3o., fracciOn - -

VIII y 42 del reglamento, 

Cuando el Consejo de Administraci6n o el de Vigilancia, en su caso, -

no convoquen a asamblea µcneral en Ja fecha y para los fines señalados en -

estas bases ~· tcnf!a que convocar el veinte por ciento de los socios de la - -

cooperativa, bien sea rx>rquc dichos consejos no lo ha~an ¡JJra la renovaci(m­

anual de Ja mitad de sus integrantes y de las comisiones n porque el Conse­

jo de Administraci(m no informe ,. rinda cuentas comprobadas de su actuación 

durante el ejercicio social cnrrc~spondknk, tal como se previene en la frac­

ción IV del artfculo ·IU del n:µlamcnto, los socioc; darrin aviso de estas cir-­

cunstancias a la Secrdarfa de lndust ria y Comercio, cnviardo a ~sra los do­

cumentos señalados en el i ncí so f). 

Como tercer brgano de una sociedad cooperativa cstfl el Consejo de Vi­

gilancia, es el l'.Jrgano encargado de la invcstigacibn y labor desarrollada por­

el brgano administrativo, también es elegido ¡:xir la Asamblea General. 

Es muy sencillo comprender que todos los socios que integran una so­

ciedad tengan el derecho de tener conocimiento de cümo marcha Ja misma en 

tcxlos sus aspectos como es ,.¡ econrHniui v financiero; es por ello que cxistv 

este brgano o control de vigilancia que controla estos asrx'ctos lk una 30Ciedad. 

m mm· mm 



El Consejo de Vigilancia ademfls de supervisar todas las actividades-

ele la sociedad, tiene el derecho de veto, en cuanto a reconsiderar por el --

Consejo de Administracibn las resoluciones existentes ::¡ue caigan dentro de -

su competencia. 

El Consejo de Vigilancia estad integrado por tres miembros propiet!! 

rios e igual número de suplentes, que desempeñar[l.n los cargos de: Presi--

Jeme, Secretario y Vocal, en los términos del arrrculo 33 de la ley. 

Son facultades y obligaciones del Consejo de Vigilancia, ademl'ls de --

las seilaladas en los arrfculos 12 de la ley ~· 41 de su reglamento: 

a) Vigilar que ·;e cumpla 'r dispuesto en los reglamentos r¡ue ponga -
en vigor la sockdaJ, . ;f corno Jos acuerdos de la Asamblea Gene­
ral legal mi.:ntc tcimados: 

b) Establecer Jos sísrcmns adecuados conforme a los cuales normar{l­
sus funciom"- conv ·'ir·,ano Esr~cial de Control Administrativo; 

e) Asistir a la~ junw-' del Consejo ele Administraci6n para los efectos 
del Artfculn 3/ de·! re:.'.L.lmento: \' 

d) Reunirse, ,:~1a11dc ;~kn · -,, cada trei11ta Jfas para tratar los asuntos­
de su co111¡A:rc111..·ia, a ::1 c>i10~; ''.LIL' se presenrc el caso ~1ue menciona­
el Artículo :)2 de· l<l k· , rcs¡x•cto al derecho de veto. 

Los miembros del Cunscjo de \'ígilancia podrtin ser removidos por la-

Asamblea General cuando incurran en alguna de las causales ~!UC ::;e expresan 

en la fracción \'ll l, d(:'.) artfculo 1u., del reglamento, en concordancia con lo 

previsto en el arrfculo .J2 (:el propio ordenamiento o falten al cumplimiento -

de las obligaciones contenidas c1: los incisos anteriores. 



El miembro ele cualquiera de los consejos que faltare inju:>tificadame~ 

te a las juntas de que forme parte, incurrirtl en una multa equivalente a un-

dra de anticipos que le corrcs¡xmda por concepto del trabajo que desempeñe -

en la sociedad, ,. si faltare· a tres consecutivamente, se le considerartl dimJ. 

tente ele su cargo, independientemente del pago de las multas corrcspondien-

tes. 

Las multas scrtln descontadas por el Tesorero de la sociedad y se 

aplicarrtn a aumentar el Fondo de Educación Cooperativa. Si el Tesorero 

del Consejo de AJministraci6n no efcct(ia los descuentos correspondientes, 

respondern con el importe de sus rendimientos o ele su caución. 

En los t~rminos del artfculo 3o., fracci6n XI!, del reglamento, cau--

cionartln su manejo en la sociedad; 

a) Los miembros del Consejo de Administración. 

b) Los miembros de la Comisifm de Previsi6n Social. 

e) Los miembros de la Comisifin de J·:ducacibn Cooperativa; y 

d) El Gerente \ lus qul' funjan como Cajeros o tengan a su cargo ma­
nejo de Fondos o ,jiencs, durante el tiempo que dure su gesti6n. 

Las actividades de la Cuopenniva necesarias para cumplir el objeto -

social, se realizartln de conformidad con el Reglamento ele t\dministraci6n -

que al efecto autorice la Secn:tarfa dl' ! ndustria y Comercio el cual se formu 

larl\ de acuerdo con las siguicnt,· · nrienracione": 



a) La finnliduu de cstL' rc~lanKnto :-;erri lograr el ml'lximo rendimiento 
y beneficio l-X1ru los s1x111s ' la mayor proycccl6n posible de utili­
dad social; 

b) Compn.·nck•rtl los requisitos, reglas y programas para elaborar los 
planes t~cnicns ~· econt,micos, los presupuestos de ingresos \' egr~ 
sos ~- el plan financiero qu<.' normarfl el ejercicio social; 

e) Estableccrti los lim..'nndcnto:c; adecuados para ~rfcccionar lns siste 
mas de 1lrl!.anizacibn, vjccuciCm, coordinaciém ,. control de las actT 
vidadc:-:- nu~· debe ckctu~u· Ja sociedad, con un· sentido dinfimíco de 
cficicncL1 ('Cnn6micn ,. (·tica cooperativa: y 

d) !,as L:'slípul;.icirnws '°'l' . .;uj •. :rarl'm a la:~ dhqx)siciones contenidas en -
h1 le>, ;u rc~larnen1n, "~stas bases \' n la th~nica de :\dmínistra-­
ci6n. 

Los mien1hrc;~. dv lu'; Cun-;cj(Jo; ,:(' :\dministraci~in y los de Vigilancia, 

nu ¡xxlrCm ser rL'l'!t'L'lfis rara d mismo cargo en la sociedad durante el pe--

rf<.xlo inmediatll -:i,u1,·nk ai :C-rrnmn dC' ~n1 ejercicio. Igual condicif>n )l,Uan;~ 

rrtn los miembros dv Ja~ cu11'isi, :K' ··uc dcsig11e Ja Asamblea General. 

Los rnicm!m1< de l~1 ;.;o(i ".lad dcl:x:rttn hacer del conocimiento d.: la --

Secretarfa de lndu.stria · (, ~nv1«.:10, el hecho de que los miembros de los --

Consejos de i\dmii1hll"<ll.:il'm -. dv Vigilancia, así comn los de las C(Jmisiones 

[s~ciales dcsi¡.:n<ldl•~ ¡ur lti .\sarnblea General, se ha~·an excedido ~:n la du-

racit)n de su l'ilf\'', l.k dos afios contraviniendo lo dispuesto L'n lo,:; artículos-

11 , .. ~l:', de· la k .. nan vl cfectt1 de l'.)UC dicha De¡xmclencia tome now J.:, la 

irrebulariJaJ, qu·.- s,·rri corregida en Asamblea General, convocada ~xir d -

veinte por cknl1· .it: llls sudns, L· 1mfornw a lo dispuesro p.:1r el artículo 2fi -
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e) FOfJE.8,; __ Je 1.iquidacmn! 

En 1\rnxico existe un procedimiento esp:::!cial, diferente a las dcmrts -

formas ele liquidar a una sociedad, y ~ste estt\ regulado por la misma Ley 

General de Sociedades Cooperativas r su Reglamento. 

La ley que acabamos de mencionar establece en su artkulo 46, las -

diferentes causas por las cuales una sociedad COO():;!rativa se disuelve y lle-

ga a su liquidaci(111 siendo éstas las que a continuacil'.>n mencionaré: 

a) Cuando la voluntad de las dos terceras partes de los socios lo so­
licite. 

b) CuandCl el nC1mero dc: socios que la integran se reduzca a un núme­
ro menor de diez. 

e) Cuando el objeto dv la sociedad llegue a consumarse. 

d) Cuand( • 110 <::\i srvn fon· 'us ccon6micos en la sociedad que ¡~rrnlrnn -
su ftmci1.mamicntti; y 

e) Cuando Jn Sccretarfa .. :v Industria y Comercio solicite su cancelación 
privl'.lndola 1.k la nutori :;aci(m que para funcionar ll' otorg:ú, de acuer 
do con las 111 1 nna~: r¡t1t.· establece la ley de la materia. 

En eRte ültinm inciso, lu Je~· señala que para enneciar una sociedad -

cooperativa se deben Je Jar los supuestos l6gico jurfdicos de la nulidad, re~ 

cisíé>n o cnducitliil! dd permiso t! Je! ccmtrnto (artfculo 97 Lid ret',lamcnru de-

la ley) v Ja infn1cci1'm J.!rave a la ley o a su re¡!lamento (artfculu 87 Lk la --

ley). 
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Dentro de los supuestos qw.: esrnblccc la ley en su arrfculo ·H1, para 

dectos ck.· di solver una snck:dad. \Xll.lc~mos presumir, nne no siempre 1 os so 
' --

cios cstfln dispuestos a rendir ante la autoridad corrcs¡xmdicntc un infnrmc-

que manifieste alguna de estas causas de liquidación, es por cllu qLk:' t·n la-

prt'tctica la Secretarfa de Industria \' Comercio lleva un conrrol de las coo¡~ 

rativas en todo el pafs, ¡xir mL~din de inspecciones regulares r¡ue ¡x:rmitan -

conocer el estado en que c<.:lJ s .;;;ncicdacles se encuentran. 

Para llevar csr(· control procede a !evanmr una acta circunstanciada, -

por las autoridades comix:trnt ... 's, indJcando en elln tcxlas las irregulori<lacles 

que denota In coo¡K~rntiva asf cumo la !Jora, focha, lu~ar, domicilio y la --

firma de dos testigos, ¡x1st.;~riormcmc, en Ja inspcccít'.ln real izada se ve cla 

raml·ntc si exisrl·n alguna ri \\l ri;i~ Je ILls causales mencionadas, si.enclo asr, 

se procedcr1'l a remitJJ" l'l >ll.:i.a a la :-Jirecci6n General de Asuntos Jurídicos 

de Ja Secrctarfa de Industria \' e ·1l!fü~rci<" con el fin de que se prncedn a so-

licitar ante Jos J tJZgadns L1 l i '·;uidticmn, ¡x:ro sin antes dcj ar dl: sol ici tn r n -

Ja Oficina Federal dt· : bci,·: 1. d •.k·I lu~ar, una constancia c¡i1(:' indique· ;;i cxi.~ 

ten bienes de la ·~(¡l·kd:1L1 o -.;i 1J1J J,1s hay, ya sean éstos muebks '' iu111w.:--

bles. Con estos dato.-~ "iC \W<>Cl'tk· a prnmovcr el juicin de liquidHcií111 ante-

ias autoridades judiciales ~:,,;mp.::tcnk'-:, 

.\ este respecto, existe la posibilidad de promon:T el Juicio por par-

rt: de las auroritladcs allministratÍ\'as ank los Juzgados de Primera Instancia-

uel orden CnmCm, asf -.'dllW ante loe: juzl_'.aclos de DistrirtJ e:1 \:akrin Civil, -

, - rrrra1111 ! 1 

_______________ ..._ ..... 
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acostumbrAndosc que en la pr!ktica se promueven dichos juicios ante los Juz· 

gados de Distrito. 

Por mi parte considero crr6nco eHtc aspecto de la ley, toda vez que • 

de acuerdo con la Lev Orgnnkn del l'cxJcr Jucliclul de Ja Fcderac16n, dcberfan 

de promoverse cxclusívamcntc ante !ns Juzgados Je Primcrn Instancia del or­

den Com(m, en virtud Je que la esfera judicial en que cucn estas sociedades 

es de derecho comCm ~· no federal, nunr1ue exista Ju i11tcrvcnci(111 de la autori 

dad adminiatratlVH para la crcací(Jn de las cooperativas, adcrnó.s sí nos pone­

mos a analizar, todas la8 form11s de sociedades rcc¡ukrcn de una nutorizaci~n 

previa por parte d(' las autnridade8 del hxkr Ejecutivo, siendo que cualquier 

liquidacllm de estas scx:Jeda(k's se· lkva unte Jos Juzgndo<i d,·I orden CornCrn y 

no ante los Juzgados de UJHi J"Ji(;, 

Ahora bien, puede quien diga '!Ul' Ja ley permltc promover C.'Htos jul·­

cios de liquidacií1n ante lo.:; l U7t:ados de Distrito, ¡x:ir t ratar-;c de una Le~' -­

General que ri~c en tlx.la la F.cp(1blíca \icxicana, sin 1:ml.n1r,_:o, 1111 cxi-:te nln­

g-Cm precepto que csrablc;:ca · uc es fccjcral dlclw ley, por Jo rnnto 110 por e~ 

te morívo se prcsum;1 que .·e trata de corn(X'tcncia federal. 

Despul·s de ey..;te breve paréntesis tenernos, que el Juez com111:tentc coi~ 

vocarti a una junta a Jos representantes de la fcdcraci6n n:;:1omil coo¡X!rat1vu 

correspondíc::~rc. n ·.·n .u defecto a l1i. de la Confcdcrnci(m ':ncional de Coo¡~ 

rarivas 1Jc la '~~,n':bl1ca \'.ex1l·a11:1. junto con el .\qnisLTiL· 'C1blic•' adsLTil•' al-



Juzgado, dentro de las setenta y dos horas siguientes a la fecha en que SC! -

recibi6 la promocí6n, en la cual se procederll a nombrar un representante -

de la confederaci6n o fedcracibn, según el caso, quien se integraré al repr~­

sentante de acreedores \' al representante que designe la Secrctarf.'.l de lnclus 

tria y Comercio, mismos que integrartrn el cuerpo colegiadc, denominndo Co­

misi6n Uquidnclora. 

Para poder hacer la designacibn del representante de acreedores, sc­

requierc de una convocatoria que se hartt par medio de una publicaci6n en el 

Diari11 Oficial ele Ja Federación, en un peribdico de los de mayor circulación 

que se editen en la cnpitaJ de la Repr1bllca y en otro ·we se rubli :•:¡,,; ~·n 

domicilio del deudor, wmliién de mayor circulación, diez días antes ck· Ja -

fecha en que s.:.: llevar:; a cabo la convocatoria, la cual pt·esidirti el C. fuez 

que conozca de L1 lir!uidaci(m. Si ·~·xisten acreedores que rt!sidcn en el ex-­

tranjcro donde nn S(' publique la convocatoria, se les nocificarti ¡:or vfa ca-­

blegr{\fica. 

Ya constirufda la junta, el Juez solo concederA derecho de voto para­

¡xxlcr nombrar al representante de :.1crecdores, a aquellos a los cuales se -

les hava rcconocidn su '.'.Tédíti1, conforme las pruebas presentadas ante <::l -

Juzgado dl' la existencia de ins mismos. Asimismo, presenciarían '·';ta -­

,1unrn. el c. 1\¡.:cnt.: del 0.1ini·-:tcrin i'(1blico y los representantes de i~1 cunfi.'­

deraci(m r• federación \ el de la Secretaría de lndust:ria v Cornerci(), 
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No es requisito lmlispcnsablc pJ.rn que se celebre ln jnnta, el que -­

est~n presentes todos los acreedores, los acreedores podrtrn !iaccrse repre­

sentar por simpil' carta ¡xxlcr, cunlquicra que sea el importe ele su crédito, 

t) por dcsi¡.;naci(m tek~:rnfíca. 

Lo que sf es rc·(juisito es CJllL' el Juez verifique la existencia de que se 

hicieron en su oportunidad las publicaciones. 

Al iniciars<-' ya el procec.límicnto de liquidación, el juez comunicará n 

la Secretnrfa de Industria >' Comercio que se anoten en el re¡ristro J(• la so· 

ciedad de que se trata las pnlabras "en liquidaci611", con el objeto de r¡uc se 

lleve un control de !ns juicios liquidat:uríns, impidiendo asf cualquier activi­

dad de la coo¡x:rati vn dentro del proceso. 

La ky dice tc·riricamemc que treinta cl!as después de que In Comisi6n 

Liquidadora hava 1 onrndo posesUm de su caq:,o, presenrard al Juzgado un pr~2 

~1ecto de liquidacifai dv la sociedad, que sern estudiado para su aceptación o 

en su defecto, t..d JU<..·z acordar:'! lo i;hiicado. 

:\símisrno la lv\ ha establecido que el :v!inisterío Público juntn con Ja 

Comisibn Liquidadora, vigilarrin que el activo l!quido de la sociedad tengan­

la debida aplicacilin, la cual :'>er~ heclia de la forma siguiente: 



n) Se pagnrti al Fisco todo el importe tr\burnrin cauc;ado dentro de.la 
cooperari\·a r¡uC' cstt· pcndicntL' pur cualquier causa. 

b) Se scparnrtin los fondos irrcparti bles v Jos donativos, nsr como en 
su caso, las cantidades n ·:i1c se refieren los artfculos 1.:1 y 62, ~ 

Ctltlmo p.~rrnfo de la le~·; 

e) Se dcvolvcr1\ a los socios el importe de: sus certificados de aporta­
ci~m o la l·uotn que prororcionalmentc corrc:-:¡xmda si el activo es­
ínsuficiL'tlt<.: para hacer la dcvoluci(m fntc1~ra. 

d) En el ca sn de '¡uc l·:d stn un rt:'ll1élnentc dcspuós de la dcvol uci l>n fn­
tegn1 Je! i111;i!1rtc dv l11.-: L'C'rt ificados, i-;c dístrihuirfi en la misma -
forma en qt1<., de ncucnk 1 c<in la le\', cnn este reglamento, con las 
bases cnnstitutivas \ cun lus .1c;1crdus de la asamblea, se deba lrn­
cer el re¡.:irtn de rcndimicnw.:: <:ntrc los sncios. 

El Juzgado, COI! audiencia (k'l Vínisrerio Público y de la Comisión r .i--

quidadora, rcsolverri Jcntro Je los diez dfas siguientes de la presenrncitin del 

proyecto de liquidaci(m, sobre Ja aprobac.i6n del proyecto. 1;:s decir, UCJUf -

se trata propiamente de un juicio de j•.trisdiccit>n voluntaria en el que asisten 

a lu audiencia L'l (:uerpo cnk;~iad•' a que nos hemos rderido y el ivlinísterio-

PC!bi,,, que es el '1ue vela lo'.~ interese;:.; Je la sociedad en general, presidí-

da por el ( . J1:1 1, siendo qLh" n( s pn::s,:nt:a ninp;una controversia en la !i~-

tis, por lo tanto '-L cs,1 mi:-:ma audiencia se puede dar por terminado el juí-

cio con la sola aprobací6n lk ! provecto. 

Al causar ejecutoria la rcsolucí6n r.i qus· alude el artfculo .¡Q de la ley, 

la Cumisi(m ·Liquidadora har~ una publicacibn en los peri6dicos a que sv re-

ficrC' el artfcul11 ~r¡ del rcglamcnru indicando que ha sido aprobada Ja forma~ 

Je Jir¡uidaci<"m ,¡. !;t ..:1v1pcrJríva ' 1.:l juzirado que conoci(1 d..:l asu11t11, Cual-

rt:glamenrfl). 
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El acreedor cuyo crédito no hayn sido reconocido. podrtt demandar en-

vra sumaria a la Comisión Liquldador<i dentro de los treinta días siguientes-

a la publicación ordenada en el artfculo que precede. 

AJ conclufr el procedimiento, el juez ordcnarri. a la Secretaría de In--

dustria y Comercio la cancelad6n de dicho registro y su publicaci6n en el - -

Diario Oficial de la Federaci(m, 

Terminada c;.;rn exposici6n referente a la forma de liquidaci6n de lus-

sociedades cooJX!ratlvas, de acuerdo a los preceptos establecidos por la ley, 

desearfa agregar unn crítica constructiva en lo que toca a la aplicación de -

los sistemas jucliciaJcs, toda vc7.. que la experiencia me ha enseñado que --

existen una serie de fallas en Jo:-; juiciu:-: de lic¡uiclac!r>n dentro de este tipo -

de sociedades. 

En principio, tenemos ~¡uc: deberían de promoverse estos juicios en los 

Juzgados de Primera lnsrnnci;:i (111ica111c11tc como ya quedl'.> aclarado, se trata-

de materia del orden cornrm \' 1H-, ft'dcral. 

En segundo término en lw; Juzgados Je Distrito, las autoridades tra--

bajan generalmente en asuntos cuya litis es completamente distinta a cual---

quier juicio lir¡uídmorio, falttindoil·s por tanto priktiCil ,. ex¡X!riencia en este 

tipo de asunto'-: 1 i.:··.;to trae romo consecuencia un retroceso en el juicio, que 

afecta dircctnnk·ntc: a los inttTesvs de los acreedores. Por ll) tanto, insis-

to, en que se excluyan ;,i Jos Juz).!:ados de Distrito cuando se trate de promo-

ver esta clase ele juicios. 
'M 
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Una federación de sociedades coopcrati as no es mtts que una coopera­

tiva de segundo hri·ado, es decir, i ntcgrada ¡x:>r socios que son a su vez sacie 

clac.les cooperativas ellos mismos, de primero o de segudno grado. !'los o 

mt'ls sociedades cnopcrnt:ivas pueden constituir una federaci6n o dos o m1'ls fe 

deracíones u1w Cunfcdcraci(m. En casos excepcionales una sociedad coopcr~ 

tiva pcxlrl'l formar parte de una Confederaci6n, es decir, que al 110 estar in.s 

critn en ninguna fcdcrací611 pasa a formar parte de la confedcraciCm. 

Parece claro que en Ja redacci6n de ambos artículos se tendi(J a com­

binar los intereses naturales qu.:· se vinculan al concepto profesional, con los 

anexos al concepto territorial en tcxla actividad econ(imic~l. E . .; vadad que -

ni en la ley ni en su rcglanwntu t.•ncontramos, y esto es de scntirSl:', un pr~ 

cepto que afirme cme~(lricamcnte la necesidad de homo~cncidad en la::; unida­

des que integran una coo¡x.~rativa, ¡x:ro estamos obligados a consiJerarlo co­

mo tlkitamentc cnrnpr,·ndid11 ·k·ntro d-.:l r~girnen legal implantado para este -

linaje de asocíacirn1c . ..;. 

Las fcdcraciOJK''-' :endr:\n ;:~w objeto: 

t. - !.a coordínaL'i~m 1 \'igilancia de las actividades de las cooperativas 

federadas, J1.'tra lu realización de Jo::; planes econ6micos forrnulach1'.,; ¡xx la -

Confcderacitm "lacional Coo¡x:rativa; 
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11. - El aprnvechamlenro en comCm de bienes o de servicios; 

lll. - l .a compra y venta en común de las materias prinu s y de los 

productos de las coo¡X>rntivas fcdcradns, asf como la compra en comrm de -

art!culos de consumo: 

IV. - La rcprcscntaci6n y defensa general de los intereses de las so--

ciedades federadas, v intervenir c·n los conflictos que surjan entre las mis--

mas; cuando la soluci()n de éstos no se obtenga con su intervención, pondr~n 

: _, '-,-, 

el caso en conocí míemo Je la Secretarla de Industria y Comercio; y 

V. - Contribuir de acuerdo con esta ley para el Fondo Nacional Coope-

rativo. 

Las socicdadt~s CcX)JX~rativas dc~rt111 formar parte de las federacio--

nes, y la autorizaci(m para funcinnar l.'1mcedidu a una federación implica su-

ingreso inmediato n la confeJerac1h1 (artfculo 72J. 

En la asambka g(.:ncral, reunida Jurante los dfas 2S y 26 de agosto de 

Jt142, se constitu,·r> la C:onfedL'racitm '\acional Coop.:rativa de la RepCiblica M~~ 

xicana, C. C. L., r¡uc r!ut~cJr. inscrira 1.~11 d Registro Cooperativo Nacional ele--

pendiente Je J3 Dirección C..:neral d<: Fomento Cooperativo de la Secrernrra -

de Economfa.ah(Jr~t de Jndustria \' Conwrcio, bajo el númen) 1-C.:'\,C., a f2 

jas 1-2, del volumen l dd libro de inscripciones, con fecha 28 de agosto de 



8(1 

El objeto de In Confcderaci~m .... :stnblecido en Ja cll\usula -ta. de sus­

bases constitutivas >' en concordancia con el artículo 7.'S de la Ley, es el si 

guientc: 

l. - Formular, de acuerdo con Ja Secretaría ele Industria y Comercio, -

los planes ccnn(1111icos para las actividades que deben desarrollar los orga--­

nismns coo¡x~rati \'ns. 

ll. - La coordinaci6n de las necesidades cconbmícas de la producción -

y el consumo nacional en los ramos manejados por sociedades cooperativas. 

lll. - La compra y V<:.!nta í.m comCm de las materias primas e imple--­

mentos de rrabaju. La vcnrn en cornrm de los productores de las federacio­

nes asociadas, tanto en Jos murcadns nacionaks como en los extranjeros. 

IV. - Conocer rcsolv(~r los 1.'(1nllictos que surjan entre las fcclcracio-

nes. 

V. - Representar \' ddundcr J.>; intereses de las federaciones asocia--

das. 

Vl. - Contribuir, ele acuerdo con la Ley General de Socicdadt.::s Coope- -

rativas, a la consritud(m del Fondo Nacional Cooperativo, 

Vil. - La edw.:aci6n coopcrari va, en colaboraci(m con el Gobierno Fede­

ral, a cuyo cfcctu estableccrrt o patrodnarll el establecimiento de c•scueJas, -

institutos, Jaburatnrio;.; de im•e<;tiptcinnv-; sociales v dcmns centros docentes-



CAPITULO IV. 

NATURALEZA JUHIDICA UE LAS !\ELACIONES EXISTENTES ENTRE 
LAS SOCIEDADES COOPEHATIV AS Y SUS MIEMBHOS TRABA] AOORES. 

a). - Análisis del artículo 62 de la Ley General de Sociedades Coope­
rativas. 

b). - La Ley del Seguro Social y los miembros trabajadores de las -
sociedades cooperativas. 

e). - Proyecto de reforma al nrtfculo 62 de la Ley General de Socie­
dades Cooperativas. 
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que le permitan sus recursos y lo que aporta en coo¡~raci~m el Gobierno Fe­

deral. 

Vlll. - Buscar las conexiones necesarias con los organismos cooperati -

vos extranjeros, a fin de obtener intercambios ideológicos y económicos, prs:_ 

curando de esta manera suplir las deficiencias de las actividades prcxiuctoras 

de los organismos c1l1l\"X!r1ltivos nncionaks, asr como encontrar mejores rncr 

cados a los productos ex istcntcs de Ja s coo¡~rati vas del país. 

IX. - La contrntaci6n Je tl~cnicos nacionales o extranjeros que permi- -

tan mejorar las condiciones de trabajo de las cooperativas del pafs, especia!_ 

mente en lo que hace a la prcxluccitm de artículos que puedan cal ifícarse co­

mo de industria nueva dentro de nuestro medio. 
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CAPITULO CUARTO. 

Naturaleza Jurfdica de las relacionc:s existentes entre las Sociedades Coopera 

tivas v sus miembros tralx1jadores. 

a).~ An[!li.c;1s del :1rtfculo sesenta v dos de la Lcv General de Socieda-

des c~oopcrativas. 

1\l definir d Derecho Cooperativo decimos que es un conjunto de nor-

mas que regulan las rclncioncs juddicns de las personas cooperativistas, Cll, 

yo fin es realizar una justicia distributiva y establecer una dcmocracin eco-

nl'müco social. El fin de lo or¿:nnizaci(m cooperativa es pur.'s la democracia 

econ6mico social \' Ll justici.l dístrib:niva v carcccrfl de cfic:icía jurídica si 

no realiza eslos ft11c~. 

La ddinkitlll :1111\'rior 110,0 ¡A.:rmitc llegar al concepto de acto coopera-

tívo v decimos: que- es d supt1< sto jurfdico, ausente de lucro y de interme--
l 

diaci(m, qu<: rcahz~1 l.1 <>r:"111iz;wi6n ._:uo¡:x:rmiva en cumplimiento de un fin -

econfonico y ck· utilidild soc1;il. El acto coop2rativu tiene una finalidad: su--

primír roJa form;i ,¡,_ inrcrmvdinciún en el proceso econi'lmico. 

El Dercci11¡ Cooperativo cr:; d regulador de un nuevo sistema ele ccono 



Se ha definido la economra sodal dic.iendo <¡ue es la ciencia que tiene 

por objeto el estudio de las leyes generales de la procluccUm, distrlbución, -

circulaci6n y consumo de los bienes en sus relaciones con el orden social. -

Dentro de esrn idea gcn(~rica, el cooperativismo tiene por objeto pcrfeccio--

nn r un mccnn is mo ele democracia ccon6mica y justicia distrib•Jtiva. 

Para log:.rar este propúsiro, se renliza 11n proceso directo del produc-

tor al consumidor sin inrcrmcdi.1ril)S; se intenta fijar el precio justo a los -

satisfactores; para suprimir d lucro, se devuelve el exceso de pcrccpci6n;-

se entrega el valor fntc~ro clcl trabnjo; se realizan obras de previsi6n so---

cial, no s6lo en l~ncficio de los socios, sino de la comunidad, en su forma 

mrts amplia. 

De las definiciones dC" r:k'rccho :,· i\ct.o Cooperativo se desprenden da-

ramente dos principio:' fund:Jl11<-'litalc> del cooperativismo que scm: primero, -

suprimir intermediario-: rp1~' r,:c,¡rµ1_¡¡_•11 inC1tilmente el precio ele los bimcs o-

servicios :" q1K J'¡:.Juzc\;: ,_.¡ ;1:11;·,mn:;n de Jos trabajadores al privarlos de -

una panc del v~1 Jor 1.h - • ir; ... 1 ¡, , : ,.;,• ;undo que en una coopcrati va no puc-

de haber trabajadur·.i> ;;.,.;iJar;.ido;,, : ,1 que va en contra de una democracia -

econémücr1 " .~oc:al 

Socict\,1ck's C:oo¡:x:rativ:1"', par;, s:1bcr imsta qué punto .:>e contradice la h.·>1 en 

.:us hJses mti::: (~trict.tc· como :.;on Jo,.; principios que acnban;o<..: ele sclecciu--

nar. 
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"Las coo¡x'rativas no utili7,ar~n asalariados. Excepcionalmente ¡xxlrtm 

hacerlo en los casos siguientes: 

a) Cuando circunstancias extrnordinarias o imprevistas de la produccibn 
Jo exijan; 

b) Para 1<1 "'jccuci6n de obras determinadas; y 

e) Para tr•1bajos evcntu:.tks u por tiempo fijo, distintos de los rcquer_L 
dos ¡xH· el objeto dC' 1~1 ;:;ociednd. 

En estos casos ckbertl preferí rsc a otras cooperativas para la ejccu- -

cibn de los trabajos », de nn cxi sti r (?stas, se celebrar{! contrato de trabajo-

con el sindicato o sinclic;itns que para el caso pro¡x1rcionc <l Jos trabajado---

res, y si no existiesen organízacinnc~: obreras, poclrt'ln contratarse nquNlos -

individualmente, Jando aviso en estos Jos C11timos casos a la Sccrctarfa de -

la Economra Nacional. 

Los asalariJJo:-.: que utilicen las coo¡xmltivas en trabajos extraordína--

ríos o eventuales, del objeto de la sociedad, serán considerados como socios, 

si asf lo desean y prcsran sus servicios durante seis meses, consecutivos y-

hacen, a cuenta Je su cc-:rtif1cadi, de a¡X>rtaci6n, la cxhíbici(m corrcsrxmdien-

te. 

Los que· ejecuten obras determinadas o trabajos eventuales para la so-

cíedad, ajenos nl objeto de la misma, no scrnn consiJerados como socios, -

aun cuando sus svrvicios excedan Lk sl'is meses; igual condici6n : . .::uanlartrn -
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los gerentes y empicados t~cnicos que no tengan lnterc;-;i:s homog6neus con el 

resto de los agremiados. 

Los rcnclimicnros que debieran corres¡xn1der por sus trabajos a los -­

asalariados, S<:.' ;1bonarrin a c11cnta de los certificados de uportuci6n que les -

corresponda; pero si nri llc 1~an.'n a ingresar en la sociednd, se aplicur~n al­

Fondo Nacional de Crt~dito Coopcnltlvo." 

El artículo 12 :-denta un principio general de innegable justicia: "Las­

Cooperativas no utilizar:\n asalm·iado~." 

Desgraciada nwntc, '-. J rn i ~mo artfculo añade: "Excepcionalmente ¡xxlr~n 

hacerlo en los casos si¡;uient...:s •• ,'' 

Estos casos ck .~-xCCl\.'.ifm 'K i1an :,:encrnlizado en tal forma que la cx­

plotací6n de asalariados es vn lll1<1 pritcticn normal dentro del movimiento -­

cooperativo. 

Por su parte, d artkulo !O .,;stablecc que esrns relaciones se rcgirt'ln 

por las leyes del trabajo. 

El resultado lfr.'.1co es 1~1 desviaci6n del cooperativismo hacia la ernrr~· 

sa patronal que explnt:• .Jsalariackls en contravcnci6n a los princi pi ns funda - - -

mentales Je v.,;t1.. .s:sk:;-,,, 
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Asalariados y coo¡x.~rntivistus, cnlncnclos en C!'itn situnci6n, mantendrt'ln 

siempre una lucha que se trnducir1\ (•n división y debilitamiento de la clase -

trabajuclora. 

La fraccibn VI del artículo lo. señala, como requisito fundamental -

rmrn las cooperativas: "No ~rscguir fines de lucro". 

Sin embar~'1, y<l hemos observado que la propia ley autoriza la explo­

taci(m de asalariados como una forma de lucro. 

Al hablar este artfculo de ílsulariados en una cooperativa se presumen 

<le inmediato dos cosas, patr6n y trabajador, esto acaba con l:I principio btlsi 

co del coopera ti vi smo, no aceptar asalariados en las coopera ti vas. 

El primer supuesto quv enuncia l<l le~' en este artfculo, sobre los tra­

ba jadon.:s asalariados que son contrmados p::tra realizar un trabajo que es del 

objeto de la sociedad. Calx: preguntarnos: Pnrqué la ley no aL:.::pta que desde 

un principio estos trabajador(·;.. ,~n vez J.;'. c:cr asalariados, no son rn'-·jor con­

;;;¡J.;r:idos como s1•cill:'i transitorJlF, '.·el que van a realizar un trabajo que cs­

d1..d (1t.1<-·to de ld soc1; . .>d;1d?. !:::.; decir, aqur no se ve ju-..;tificaciéln alguna por­

pa ne Je [L1 Je:·, en cu:mto :iuc· estos s:uj et os sr van a real izar una la lxir ese!!_ 

,·íal de la so(~icda1.:. \iu irnport:i que se trut.: dL~ circunstandas cxtraordina­

nas, o irnpr..:vist~ls CJllt.'. la produ~~ciém lo exija o para lil c_j<.-,;~1l·ié1n lk obras -

determinadas, In imponantü es que van a realizar un trabajo del objeto de la 
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sociedad, no ajeno n t·l sino igual al de los dem~s socios ele la coo¡X!rativa-

con l:.i (mica cxccpci(>n de que es tem¡xwal y las utilidndes ser1'tn n:~partidas-

proporcionalmcmc de acuerdo al trabajo qui; hayan ejecutado y los rcndimien_ 

tos, se abonarfrn n cuenta de los certificados de aportaci6n r¡ue les corres-

poml;i, 

De esta man('ra no se verAn afectados en sus derechos, como tampo-

co se vcrnn lo:-- ntrns ¿1gremiados, ya ()ttc de la otra forma sr estl'ln sujetos 

a un salario, en ,,] que este puede ser n1enor a su esfuerzo realizado, o --

qui 11! mayor con lo cual se afecrnrfn como va lo dij irnos, los intereses de-

los dcmns agremiado~. 

Asimismo sí con;sidcramos n -~stos trabajadores como socios transito-

ríos, al momento de normalíza!'s( el ritmn de las actividades de Ja cooper~ 

t:iva. se les participarra de la:~ utilidades obtenidas, liquid~ndolos d<' canfor-

midad a lo establecido en el ;1ct;i ,uc parn tal efecto se elaborara. 1\dcm1'ts 

p•.xlrfa mos agregar fJLh.: sí Jespu(:s <h. sci s meses de trabajar cunsccuti vnmc_l! 

L· ('\/ L'.alidad <.k socins transitorios tomando en cuenta su Ct!rtifo.:aclo de upo!_ 

tacJ(l!i. :· si Ja C(Xipcnitiva sv encuentra en un estado c·conómico fí:lvorablc cu-

yo objt!to no esté por consumarse, ¡1sr co!llo tampoco exista otra causa de -

dísolucifm de J;-i sociedad establecida<; en d artículo cuarenta y seis dL· ln --

L~'Y Gl~nr.:ral de Socied:1<.lcs Cooperativas, podrrin si <lsf In ck:.·..:ean ".er ,:nnsi-



En este punto sf coinc.idi mos con la ley ya que estos trabajadores suj~ 

tos a un salario, rcGJizan un trabajo que es ajeno al objeto de la sociedad y­

no tienen ningrm intcr(~s hornogl~neo con el resto de los agremiados. Es clc-­

cir, aqur sf se justific;1 la existenci'1 de un salario, ya que estos trabajado-­

res asalariad(ls que realizan un trabajo ajeno al objeto de la sociedad, no se 

benefician de lu que ella prcxlucc ni tampoco de los servicios que presta, no 

forman parte de la lalx-ir esencial de la sociedad no se aprovisionan de ella­

ni tamixx:o tralxijan .:.:n su proJucciém. 

Por tanto, cuando se tr~lt<l de realizar trabajos ajenos al objeto de la­

sociedad pueden estos, ser llcvndns a cabo ¡x1r cualquier profcsionista, técaj_ 

co, gerente, etc., sin que con esto se afee.ten los principios a que tanto nos 

hemos rcf erido. 

Es natural que las coo¡x~rativas lleguen a necesitar realizar trabajos­

ajenos a su objeto, que requieren de !~<.:ntc capacitada en el tlmbito técnico y 

profesional par;:i su desarrollo lo cual presume una contratación por salario. 

Es imposible evitar t.:'.l Pª::-'>ªr un salario a un trabajador que prcsrc -­

sus servicios a una cooperativa cuando este es a_icno al objeto de la misma, 

siendo adL:rn~s un principio de justicia enmarcado en el artfculo 123 Je nue§_ 

tra Cunstitucí(in de un ~ran :dcrncc social, que en ningCm momento :;.;e co11-­

traponv al idvt1l del cooper.:ir ivi.smo, ¡xn· las razones que se dejaron 1.}stablc-

cidas en este inciso. 
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la cooperativa en forma general como Ja aceptacilm libre ele ser socio cldi-­

nítivo. 

De esto de¡xmdc el que siga funcionando una sociedad cooperativa sa-­

tisfactoriamente, como también el seguir respetando una de las m1i.s impor-­

tantes ~arantfas individuall's de que habla nuestra Carta :--.1agna en su artícu­

lo cuarto, que es la libertad Je traba10, cun lils únicas restricciones que enl!_ 

mera el artfct~o ciento vcintítré·s. fniccioncs 11, lll \' V de la misma Cons­

titucibn. 

Por consecuencia, esto vendrfa u evitar el seguir rompiendo fatalmen­

te con el principio del cooperativismo de "no asalariados en las cooperativas"; 

siendo este la espina dorsal del sistema. 

El mismo artfculo, cstri dividido en un segundo supuesto que menciona 

a los trabajadores asalariados que 1.~jt.•cutan obras determinadas o crabajos -­

eventuales ajenos al objeto di.:' L1 suciedad, asr como Gcrcntcs y Empleados -

T~cnicos que no renµan 111tt.:n:s(·s homo¡.:~'.rwos con el resto ck: los agremiados, 

del cual nos ocuparemos a cu111 i nuac í ün. 

En este supuesto la Lz'\' General de Sociedades Cooperativas tajante-­

mente dice que estos nu ser.'in consilkrados como socios, aun cuando sus -­

servicios excedan de .seis mes.:s. 
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Con esto queda claro (]lle el cooperativismo tiene dos grandes princi-­

pios econbmicos y sociales, que consisten en: destruir a los rentistas e inter 

mediarios en el consumo, y al asalariado en la produccibn. 

b) La Ley del Scguru Social \' los miembros trabajadores de las Sacie 

da des Coopera t 1 vas. 

Es indispcnsabll' dar a conocer las garantías de previsión social a que 

tienen derecho Jo,.; miembros trabajadores de una sociedad cooperativa, tcxla -

vez que esrns, son el principal logro que se pueden atribuir este tipo de so· 

ciedades. 

En la legislaci6n cooperativa, se l~scablcce un fondo de prcvisi(m so-­

cial que dcberri constituirse cun rw lll<-'llP:-> del 2 al millar sobre los ingresos 

brutos; no podrti SL'r limitad11 y se d;,;:;t111arr1, prcfcrcntementL'., a cubrir los­

ricsgos ~' enfermedades profcsíonall's de los socios y trabajadores, ya sea -

mediante la contratacii'm (.k . ..;c¡~uros u L'll la forma m1'ls apropiada al medio -

en que opera Ja sociedad v ;1 llhras Lk cartlcrer social (artículos .U y -12). 

Estas .dls¡X)sicíones d<:snaturalizan la esencia del cooperativismo. 

El fondo d.; prcvisí6n ';ocia! no debe tener límites tan cstrcd10s, .;;ino­

quc debe proyecr,1rse hacia . l l'>.1111plírnicnto del programa miis amplio posible 



... 

en favor de la organizaclbn cooperativa, de la clase trabajadora y de los ser 

vicios públicos. 

Prorx)rciona r servicios médicos y medicinas; prevenir accidentes de -­

trabajo y enfermedades profesionales; implantar sistemas adecuados de higie­

ne y ali mcntaci(111; fomentar 1 n cclucaci6n y la técnica; sostener la borarorios-

y centros de invcstig.al'i(m; establecer los servicios que tiendan al mejor.:i--­

miento ffsico, intclecrual y moral de los miembros; proporcionar ayuda soli­

daria a otras nq:anizacioncs dv la clase trabajadora; contribuir equitativamente 

para establecer y mejorar los servicios sociales que requiera la comunidad, -

son tareas que exi~cn un impulso considerable a través de la expresi6n eco-­

n6mica m~s intensa ¡x)sible dl' los organismos cooperativos. 

Quizfl sean estas las causas qu.: hayan hecho que la Ley dd Seguro -­

Social haya violado el runbitn dt.'. compdcncia de la Ley General de Socieda-­

des Cooperativas, al halx:r <-'stabkci(lo 1.:11 algunos de sus artículos, disposi­

ciones a la seguridad social de los rrabajaJurcs cooperativistas. 

Dice el artículo 12 de la Lev del Seguro Social: 

"Son sujetos de aseguramienrn del régimen obligatorio: 

... Fraccié>n JI. - Los miembros de sociedades cooperarivas de produc­

ci6n v de administración ohrl·r[LS o mixtas" . 



Vemos que la Ley del Scg1Jrn Socwl, en este artículo, obli¡!;a el ª';cg~ 

rnmiento de Jos miembros coop(.>rativistas, siendo que éstas, delX!rían Je en-

contrnrsc comprendidas uentTo Je ln incoqx)racié>n voluntaria que la misma -

ley menciona en su SL·cci(m Tercera al principio del 1\rtfculn 206, yn que es-

ta sccci(m se refiere a los trahajaclnrcs no asalariados en 1..:·I último de sus -

USIX"Ctos. 

De igual forma en su artículo 21:; da a entender que los miembros de 

una cooperativa no pueden ser incorporados voluntariamente, sino que es obli 

gatorio para ellos. 

Por otro lado se contradice en su artfculo 33, último ¡~rrnfo al reco-

nacer que son sujetos no asalariados los comprendidos en el artículo 12, que 

habla de los coorx;rativistas ejidarnrios cte., para efecto de Ja base de cotl-

zaci6n de su cuora de seguro. 

El artículo 22 de la Ley cid s~·guro Social, esh1blece que las socieda-

des cooperativas de producción scr[111 consídcradas como lXttroncs. De nuevo 

la ley desconoce aquf d principio del eooperativismo, en cua1;to cp1c h~ dC1 el 

carflcter de patrón a un~i soc1cdaci qu<.; va en contra de ese sistema, 

I'. 
t 

Si nos ponernos a analizar el porqué! de la inclusi{in de las sociedades 

cooperativas en la Ley del St:~uro Social, podemos llegar a una conclusí6n -

¡xisitiva. 



Se uprecin clnrarncntc que esta ley hll querido proteger ampliamente -

a todos los sectores de trabajadores, evitando dejar lagunas que realmente -

sf tienen otras lc~·cs que hablan de la materia, como vimos que es el caso­

de la Ley de !ns Cooperativns, sin <.~mbargo la Ley del Seguro Social se ha­

sobrepasadn, no l'll cuanto a protcccí6n social que es un gran mérito que se 

reconoce, si no qul· acab;:i destruyendo todo un sistema que es de gran valor­

para la sociedad comu es el cooperativo. 

Esta Le~' del Seguro Social es una ley reglamentaría que no puede m~ 

dificar nuestra Constit:uci(m, de u~ forma que el artfculo 123 de nuestra Ca~ 

ta Magna, di s¡xmc claramc11ll:: "El Congreso de Ja Unión, sin contravenir a­

las bases siguienll's, delx:rri ,·xpcdi r lc;.1es sobre el trabajo, las cuales regí -

rrin entre lo~ obreros, jornaleros, empleados, domésticos y artesanos y de­

una manera ¿_!;encrnl sobre todo 1:011traro de trabajo", 

El diario dv los debates, que pueden considerarse como la ex¡:xJsici6n 

de motivos de este artfculo, Jo considera como instituci6n reguladora de los 

conflictos entre patrones y asalariados. 

La doctrina viene a confirmar esta tesis, de donde resulta que L'I art!_ 

culo 12:3 de ~a Constituci6n Fc::dcral ri~c únicamente para asalariados y patro­

nes, y en general, sohre todo contrato de trabajo. 

Sin embargo, l;J Le.·\ Jcl Sc:¡,;uro Social, que deriva de la fracci6n - -­

XXIX del artfculu 12:3 constit ul·1011<1l, ,v aparta del manckno supn:!mo de nues-
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tra Carta Magna y establece jurisdiccl6n también sobre las sociedades coope­

rativas y sobre los cooperativistas. 

Este procedí miento es insl'>lito en nuestro derecho. 

Es por ello que, a pesar de que ya vimos que la Ley del Seguro So-­

cial tiene una finalidad altruista en cuanto que quiere abarcar a todos los m~ 

xicanos econ6micamente activos, scg(m la cx¡x)sici6n de motivos de la propia 

ley, no puede regir en materia cooperativa, pues ele la forma en que lo ha-­

ce, perjudica gravemente este sistema, ~·a que los ccx)pcratívistas no son asa 

laríados y aunque la Ley del Seguro en su artfculo 33 asr lo dice, por otro -

lado en sus anfculos 22 y 20(1 da ¡¡ presumir todo lo contrarío, siendo que -

las cooperativas nn son empresas patronnlcs. 

Tampoco procede considerar a las cooperativas como patrones, puesto 

que si hay prohibición de tener asalariados n su servicio, no existe contrato 

de trabajo. 

El a1tfculo 62 de 1 a Ley ele Cooperativas, prohibe celebrar contratos 

de trabajo. 

Por otra parte, el concepto de cooperativista, segCm la fracci6n l, del 

artículo lo. de la Ley de Coopcrativ;is, es el de "individuo Lk' la clase tra­

bajadora qtw ::porta a Ja sociedad su trahi!.jn ¡x.'rsomll"; es decir, c·n Ja:-; coo-
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perativas no existe contrato de trabajo, sino contrato de sociedad. 

Los tribunales de la Federaci6n han dejado firme ya el criterio de -­

que los socios de las cooperativas no son asalariados, ni las cooperativas -­

son patrones, y que la Ley del Scµuro Social es inconstitucional por lo que­

al cooperativismo se refiere. 

La Suprema Corte de Justicia de la Naci6n ha establecido ya el crit~ 

rio definitivo de que los socios no son asalariados ni las cooperativas pueden 

considerarse como ¡xitroncs. 

La Jurisprudencia a este respecto cstn constitufda por las siguientes -

ejecutorias: comp:tencia 17/41; mea -llii.1'·1.5; toca 8241/4.';; toca 421/4.5 y to­

ca 6763/4.5, que en los términos dvl artkulo ¡q.1 de la Ley de 1\m¡xiro es ya 

obligatoria. 

Cabe agregar por C1ltimo que al no aceptar que Ju Ley del Seguro So-­

cial regule en materia coo¡x'rativn en el l'1mbito de la seguridad social, sean 

reformados los urtfculos 41 '.I' ·12 tk la Ley General de Sociedades Cno¡XJrati­

vas de acuerdo con las ideas qw.: expusimos al respecto en el comienzo de -

este inciso .. 

e) Provecto de Reformas al Artfculo sesenta v dos de la Lev General 

de Sociedades Coop.:rauvns. 

Creemos convc·nientv proponer que s~· hap.111 reformas substanciales -
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al artículo sesenta y dos de la Ley General de Sociedades Cooperativas, con­

servando el principio de quC' dichas sociedades no deben utilizar asalariados­

cuando se trata de realizar trabajos que son del objeto de Ja sociedad, lo -­

cual creemos es posible eliminar dentro de las actividades de producción o -

consumo que son las grandes divisiones del sistema cooperativo. 

A continuaci6n expondremos las consideraciones relativas a las coope­

ra ti vas de Proclucci6n. 

Se considera necesario que las Cooperativas utilicen trabajadores eve!! 

males, pero a éstos bien puede drtrselcs el car{1ctEr de socios tr•rnsitorios, -

en cuyas circunstancias los trabajos extruordinnrios o tcm¡x:iralcs que neces!_ 

ten realizar estas srn.:iedadcs, poJr1'ln efectuarse sin faltar a los principios -

ideol6gicos o doctrinarios, participando a dichos trabajadores de beneficios -

proporcionales en las utilidack:s de las Cooperativas, lo que se traduce en el 

hecho de que deje de consídertirsclcs como asalariados, con lo cual se con-­

serva el m1'ls medular de los principios clxJ¡x:rativos del que tanto hemos ha­

blado, sin exponer a estas soc1,·JadL·c: ¡¡ que por razones de erncr~encia o -­

trabajos extraordinarios o temporales, ín)J.rcsen en tales oq,;anizacioncs ~ru­

pos o conjuntos exccsivus (.k personas que al desaparecer las mayores nece­

sidades de trabajo o normal izilrsv el ritmo de actividades pudieran no sola-­

mente constiru1rsc en grupos innecesarios sino en cargas o grav1'lnK·ncs c¡uc­

desquisiaran la ('Conomfa Je las Cooperativas e inclusive pusieran c:n pcL¡:';ro 

su prupia existencia. ~~ucstr:-1 Le~' niega el derecho a lus traba1adorcs :;t1L'-
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eventualmente prestan sus servicios en las Coo¡X!rativas de considcrtlrseles -

como socios y estimamos que esta restriccibn debe suprimirse en virtud de­

que ello priva de recibir participación de utilidades a !ns personas que pres­

tan sus servicios en trabajos extraordinarios o temporales dentro de las Coo 

perativas. 

Consideramos que sertt justo y conveniente que las utilidades que pue­

dan corres¡xmdcr a los trabajadores eventuales que como antes se dijo, las 

Coopcrativ::is necesitan utíli1..ar en diversas circunstancias, ya sea originado­

por trabajos extraordinarios o tcm¡xiralcs, por incrementos o necesidades en 

la prcducción, correspondientes al objeto de la Sociedad, sean precisamente 

entregadas a ellos para ck~var y mejorar su nivel de vicla, lo cual no es -­

factible hacerlo actualmente en virtud de las disposiciones legales en vigor, -

contenidas en el cuerpo del rcf crido í\rtículo 62 de la L.cy General de Socie­

dades Cooperativas. 

En consecuencia estimamos, que la reforma a la Ley es justa y ncce -

saria, no solo para mejorar las condiciones de vida de esta clase ele trabaja­

dores sino porque ello indudablemente constituye un estímulo que puede refle­

jarse en un incremento de productividad humana y en mejores relaciones so­

ciales en los. centros de trabajo coo¡x:rarivo. 

Por esta situaci6n las :\sambkas Generales de las Cooperativas debe­

r~m dc~tcrminar la parricipaciém de utilidades a los socios ev ... ~ntuak·s con el-
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mayor juicio y equidad para que sln faltar al que bien puede considerarse c2 

mo el mns elevado y necesario ele los principios coo{)3rativos, se cuide de -

no originar una dcscapitalizaci6n o reducir peligrosamente los medios cconó· 

micos que las Cooperativas necesiten im{)3rativa y necesariamente para su -

funcionamiento y existencia, ya que en estas sociedades la formaci6n o con§_ 

tituci(m de ca pi tales es dC' lo mris díffci 1 de real izar, debido a que se for- -

man exclusivJmcntc por elementos trabajadores que casi en su totalidad úni­

camente estim en aptitudes Je nportar a sus organizaciones su trabajo manual 

o intelectual ~, siendo el capital un factor imprescindible en toda actividad -­

pnx:luctiva debe existir el m:is estricto cuidado en su manejo, porque la fal­

ta de (~l significarf;_i una sentencia de muerte para cualquiera Cooperativa. -

Es por estas consideraciones que para !ns pagos de participación ele utilida­

des correspondientes a los socios o trnbajudorcs eventuales, se sugieren -­

dos formas de cfcctuarl:1s: lo. - Que (~stos sean mensuales o anuales, al c2 

nacerse los resultados Je los ejercicios sociales. 2o. - Que en casos just!_ 

ficados y necesarios, sí las Cooperativas no pudieran hacer tales pagos, -­

las sumas correspo11Jientcs a Jos s1icios l'Ventualcs por concepto de utilida­

des st~ conviertan en un créditu :i su favor, por cuya rctenci6n se abonartln· 

interebes al tipo limitado lq~al de an1erclo con los saldos anuales insolutos a 

favor de dichos trabajadores; la rcll'.nci(m rotal solo se succclern en el caso­

dc que las c.ooiX>rativas no h11b1cn:n vstaJo en condiciones de cubrir utilida­

des en efectivo a sus socios perman'->ntes, pues si asf lo hubieren hecho de­

bcrtln liquidar a los socios eventuales por lo menos en el porcentaje mfnimo 

en que lo ha~·an d~ctuado a los primeros, o sean Jos socios pcrrnancntt.:·s. -
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Debe estimarse tnmbi6n parn asignar partlclpacibn de utilidades a los roci os 

eventuales, que t~stos regularmente no tendr~n las mismas aptitudes y habi.\!. 

clndes que corresponden normalmente a un trabajador cx1xrímentados como -

consecuencia de lns ~llins de servicios o comiiclcrablcs lapsos de ticm¡x) en -

los cuales se ha realizado determinada tarea o trabajo obteniéndose con ello 

un fndicc mtis alto de aptitudes y habilidad que se reflejan en un mayor gra­

do de productividad. 

Adcm1'l~ el trabajador m1'ls capaz y experimentado representa un mu-­

yor aprovechamiento Je equipos, herramientas, etc., y un menor riesgo en­

cuanto se refiere al mal uso o manejo de tales implementos de prcxlucci6n o 

trabajo, ¡x)r cuyas circunstancias pcxlrra considcrt'lrsclcs cuota diferente en -

lo que se refiere a anticipos lu cual cstablcccrra la adecuada proporcionali-­

dad de utilidades; dado que el rendimiento de 1111 trabajador apto y experime_!! 

tado siempre es supennr ni que pueda obtenerse de una persona que ocasio­

nal o eventual mente re:1 I iza una t;irea. 

Hagamos ahora consideraciones relativas a las cooperativas de consu-

mo. 

El problema del asalariado en estas sociedades representa aspectos -

muy complejos n·s¡x·cw a las situaciones que el personal que prest:-i sus -­

servicios en estas coop::rativa:.; clelx• de gu;.irdar en cuanto a las mbnias. 

-llsssauzlwi lid.~ • ..,.. .. 
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Es uno de los principios en materia de Cooperativas de Consumo que 

las utilidades (excedentes) deben de repartirse (o devolverse) en razón n las 

operaciones efectuadas por los socios con su coopcrativ:i, pero entonces, se 

pregunta, curil scrfa l::i situaci6n en que quedarían colocados los sncios tn.l.!}_ 

sitorios que presten sus servicios para rcaliznr un trabajo dd objcLo de la 

sncicdad?. De acuerdo o observaciones antes consignadas, se precisa que -

en materia de CCXl\Xm:itivismo de consumo, este ti¡x) de trabajadores pucdc­

llegar a tener un uoble carácter: el de comisionista y socio ele la coopera­

tiva, rx1ra que al final las o¡x:raciones que practiquen queden comprendidas­

dentro de aquellas a las cuales posteriormente les correspondert\ una dcvo­

luci6n no precisamente por utilidades, sino por excedentes en el precio a -

que el artfculo fué cntregnclo. 

En esta forma puede pensarse que las cooperativas de consumo no u!J. 

lizarfan asalariados sino socios. los cuaks serían (mica y exclusivamente -

los que realizaran operaciones con la cooperativa y scrfan rctribufdos por­

sus servicios con comisiones, cuidando que ello hiciern posible que los ar­

tfculos distribufdos ~i trav6s Lk las cooperativas de consumo de ofrecieran -

a un precio mns conveniente, sin 01 determinado "justo precio" sobre el cual 

existen grandes diver¡:;enc1as en materia económica por las situaciones que -

pueden prevnlcccr en cuanto a si los factores que intervinieron en la produs:_ 

ción de un determinado artkulo no se encontraron en circunstancias que f>CI 

mitan el justo precio, res¡x:cto a lo cual :.;e ha llegado por r~1rk di:.: algunos 

economistas <1 ~:.c;timar que c~sto suc:k encontrarse en sLt n~c.inr forma en los 
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mercados de ll bre concurrencia y en 6pocas en lus cuales no escasean los -

productos sino existen ~stos en cantidad suficiente para abastecer el consumo. 

POR LAS CONSIDERACIONES ANTERIORES SE PROPONE QUE EL AR­

TICULO 62 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS QUEDE 

REFORMADO EN LA SIGUIENTE FORMA: 

Artrculo 62. - L.1s Cooperativas no utilizarnn asalariados. Tcndrnn el 

carnctcr de socios transitorios de las Cooperativas de produccíón tocias aqu~ 

llas personas que presren sus servicios a las mismas en trabajos extraordi­

narios o temporales, rrncntras duren tales trabajos y siempre que 6stos sean 

correspondientes al objeto ck• h1 Sociedad. Los socios transitorios no esta-­

rrtn obligados a c·fcctuar aportaciones de capital. 

Los socios transitorios al i¡~ual que los permanentes participar~n de­

los rendimientos (utilidades) que obten~a las Cooperativas de Producci6n en -

Ja porción que fije la 1\saniblea G:neral de la Sociedad. 

Las Sociedades Coo¡x:rmivas d._: Consumo podrfln encomendar Ja aten­

ción de sus actividades a p::rsonal que las realice bajo comisión o parr:ici~ 

ciém de utili cjades. 

Las Cooperativas no cstnr1'111 obligadas a aceptar como socios a los -

Gerentes o Empicados Técnkos. 



En la ejecuci6n de obras determinadas o en trabajos evenl:IJllles ó''por­

tiemp.:> fijo distintos a los requeridos por las actividades de producción o -­

consumo a que se dediquen las Cooperativas, podrrtn ocuparse asalariados, -

en cuyos c:Jsos no se considerartt a éstos con el carlictcr de socios. Para-

Ja ejccucifin de dichos trabajos debcrr1 preferirse a otrns Cooperativas y de 

no existir t$Ws, si: c,·lcbrarr1 contrato de trnbajo con el Sindicato o Sindica 

tos qu0 para ,_,¡ caso proporcionen a los trabajadores, y si no existieren o~ 

~anizac1ones obreras pndrfln contratarse a aquellos individualmente dando -

aviso en estos dos (11timos casos ~1 la Secrerarra de Industria y Comercio. 

En obras dctrrminadas o en trabajos eventuales o por tiempo fijo 

distintos a los requ(:ridos ¡x)r his activídadcs de producción o const1mo a 

que se dediquen las Coopcrnrívas \' cuya cjecuci(J11 requiera de conocimientos 

técnicos o espcci;1lizados, poclrrrn encomendarse a empresas que garantíccn­

tales servicios, c1n1enc,, qucdartrn obli~~aclas con sus trabL1jadores de acuerdo 

con la Ley Fcdcrnl Jl'l Trah:1jo. 

Estimamos que si la rcfqrma a la ley que en el presente estudio sc­

propone se lleve a la pr{lctica, atcndícndo desde luego las diferentes consid~ 

raciones (1uc s•.: hacen observ,ir, se lograrr1 uno de los mayores avnncc:- ('n­

\'.akria Coooperativa, por el :iccho de que sí en al:;unos c:isos estas .->OC<..'d<.1_ 

des nC'ccsitan de un mavnr n(1rncro c.k trabajadores, pen• .~olo rransltun.tme:: 

te, no :'i(' Jcsvínr1a unn lk Jo.;.; mi'ls ,_ Jementalcs principio.;.; C:oup:cr;itJ\'<•-· . d 

""-.... -........ -..... _ .... L&LartaMt~• 
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C O l\ O L ;\ H O. 

Es un hecho innegable que el movimiento cooperativo en general, ha -

vivido en su historia momentos de miseria y dolor. Por las necesidades del 

momento se han improvisado a los dirigentes; l!stos han tenido que aprendcr­

sobn' ln marcha d modo de dirigir y mientras lo han hecho, las institucío-­

nes coo¡~rativas han resentido en su economía fuertes pérdidas. Otras ve-­

ces se hn debido a que en su absolurn mayoría cae la adminístracifm de 

ellas, en manos de gentes de escasa preparnciém técnica, Es decir, la coo­

'{X'rativa pasa casi siempre una etapa experimental durante varios años, ~n -

t ~lllto ccucntn verdaderos dirigentes; ~· <:sos 111 i smos ailos les han creado t<::_ 

rriblcs prolllc111;1s cconí1rnico-sociaks que no les han ¡vrmitido llegar a ím­

plant3r estf' sistema intdigcnte, activo, elevado y noble, tk c·sfucrzo ¡x.:rso­

nal para los tJ¡:m[is, de colnbnrnci6n de uno para todos y dl' todoii para cada 

uno, dentro de sus 01\>,•111is111os coopc:rativos y ademris, que no profesa - -­

utopras y así, con l'i (:spfritu dv L·quiddd que norma sus LlCltH .. :n lc1 dístri b!:!, 

ci(m de la riqueza y de los prudunos dl' (·sta, no ndrniw 1~1 luchn viulcnra -

de las clases porque los fenr)menos mismos los l1ucen inncccs•1rins '.' Jsin'li:2. 

mo en el coop.;rmivismo vivt? l<.1 i1umanidad como t::s; activ;1 o lc.:•nta, pobre -

o rica, inteligente o tonta, con los 1110F:cimicrmis que le illlonl·n su,..; t'nndi­

ciones, y con ip1al derecho, cualquiera que sea c:l capíral c¡w: havu dporw­

dn, rec1bit'mlu pn:rni{I en proporci6n mawmiltíca de su:-: ..:sfucrzo~ rccdizcl 

;.:ns " !1(J en pro¡xirc:í(m del ,·Jpital c¡t1C' jXJSi..!<l u en pro¡xwci(m d~.· Li:-; :ic:~'.: ~1 

Jades que lL'!\'J, por ello, tk'bvIUl~ dvcir que· JXll"~l cvitJr ('il In ft1tur•1 '"'' -
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vos fracasos dentro de la ndministrnci6n y funcionamiento de las ccx)pcrati-­

vas, es menester ofrecer una a.;csorfa t~cnlca que les permita a los intc--­

grantes de las sociedades cumplir con el cometido, sicnck.) que esta asisten­

cia puede ser otorgada por las autoridades oficiales. Asimismo llevar a ca 

bo seminarios sobre coopcrmivisrno en todo el país, invitando no solo a los 

miembros de las ccx:iperativas sino a cualquier interesado en d terna a desa 

rrollar, 1\simismll creo yo que el txi.to del coo¡~rnrivismo depende de la -

ttlctica dirigente y de la actuaci6n que se sigan para su implantnci6n y des~ 

rrollo. 

e o N e L u s 1 o N E s. 

l. - La creaci(m de economías colectivas como la que implica el coo­

perativismo, no es obra de un elfo, ni de un pensamiento, ni de un hombre. 

Requiere el concurso intcligcnrc de muchas voluntades y el transcurso de un 

tiempo muy largo, indefinido. 

2. - El ticm¡Xl y ln coo¡:x;raci6n material y espiritual tcndrfln que ser­

los agentes indis¡~nsables, mas pnra obtener la coo¡x:n1ci6n habrfl CJUí.' sc--­

guir, paso a paso, los medíos e ideas que convenzan y cambien el criterio­

de las personas, no importa el tkmpo necesario para ello. 
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3. - Proponemos la reforma u la fracción XXX cid artículo 1 23 Cons­

titucional, para establecer que todo el sistema cooperativo es de utilidad so 

cial ~, por consi~uicnte deben ampliarse las faculrndes del 11. Congreso de· 

la Uni(m, adícionnnclo el artrculo 73 fraccitin X Constitucional, para legislar 

en ..:sta materia en toda la RepC1bllca. 

4. - El acr.ual sistema 1·cgulado por la Ley General de Sociedades 

Cooperativas es confuso y contrario a la técnica jurfdica, siendo que en 

ella c:xi sten diversidad de ano111alras a nuestro parecer; sin embargo, la fi -

nalidad de este trabajo no es propiamente el proponer una nueva ley, sino­

solo reformas en ¡1qucllo:;; puntos que creemos que son de vitnl importancia 

para poder salvar el fundamento social y la técnica jurfdica de Pstc sistc--

ma. 

s. - Ln Ley General de Sociedades Cooperativas en sus artículos 41 

y 42 habla de los fondos de prcvisibn social, dentro dé las coo~x.~rativas. El 

fondo de previsión social no debe tener límites tan estrechos, sino que debe 

proyectarse llacia el cumplimiento del prup·ama más amplio posible en ia-­

vor de Ja organizací(m coo¡x'.rativ,1, Je la clase trabajadora y de los servi­

cios públicos. 

h, - Delx·n de proporcionarse tcxlos los servicios sociales que requie­

ra Ja comunidad, tanto en el as¡'X'cto ffsico, intclccurnl v moral ck los miem 

bros cooperativistas. 
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7. - Se puede presumir que estas son las causas que han permitido -

que otras leyes de· seguridad social como es la del Seguro Social, su hayan 

introducido en el Cimbito de competencia ele una ley como es la de Socieda­

des Cooperativas, que en el fondo lo que busca es la de Sociedades Coope­

rativas, que en el fondo lo que busca en el bienestar y la seguridad social, 

sienJo que en los artkulos ·ll y 42 se acnba desvirtuando uno de las bases 

del :-:istema que es el del bienestar social. 

8. - La Ley del Seguro Social tiene una finalidad nctalmente altruista, 

en cuanto a que abarca a las cooperativistas dentro de sus asegurados. 

9. - La Le~' del Seguro Social es una ley reglamentaria del artfculo -

123 Constitucional y no puede ir mr1s alló. de esta C1ltimn, sin embargo, en­

sus artfculos 12, 33, '.:2, 206 y 21; regula todo lo r.._:.Jat:ivo a cooperativas­

dentro del tlmbito de la seguridad s(lcwl y las considcn1 como patrones; --

me pregunto, ¿en que fund;imcnto juddico se basaron los Jc~isladores de -

la nueva Ley del Segun) SOl·1al para llacer esta considcracilin?. l .a cxpos.!_ 

cíl'.m de motivos de la mis111;1 no nos dice nada al rcsp::ctu, sin embargo, -

creemos que esta situaci(m ,.,e <.kspren<.k de Cjllt.: lo.~ principiu . ..; csrnhk:ciclos 

en los artículos -il y 42 d,; la Lc·v General ele Sociedades Cnopc::rarivas, 111· 

son nada vastos como para ofrecer] e <l sus socios una seguridad suc ü1l in -

tegral, y es por ello que Ja Le~· del Seguro Social, al consiclcrar collll> i':~ 

trones 3 las coo¡x·1«1tivns, lo hace con el affin de que c-:t:1s ,,ump!:111 con -

,us oblig;1cio11cs ck dar la dcbid.1 sc·~uridacl s()cial a s•1s li'.Ít.:mh·ci:-;. 
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10. - Creemos que mientras no se haga una reforma a los artkulos -

mencionados en la Ley de Coo¡_-x;ralivas, tcndri'm que seguir soportando el -­

qut' otras leyes se int:rcxiuzcan en el ttmbito cooperativo, que aunque puede -

ser con un tmimo altruista, como es el caso de la Ley del Seguro Social, -

no dcjart'l de dcsvirtunr ln idcologrn y las bases de un sistema que ha cos­

tado muchos esfuerzos mantener con vida. 

11. - Consideramos conveniente proponer que se hagan reformas subs­

tanciales al artfculo sesenta y dos de la Ley General de Sociednclcs Cooper~ 

tivas, conservando el principio de que dichas sociedades no deben utllizar -

asalariados cuando se trata de realizar trabajos que son del objeto de la so­

ciedad, lo cual crcc111ns es posible diminar dl' acuerdo con los criterios -­

que he precisado en t'l r1lti mo c:1 pftu In de l!Ste t rahajo, en 1 os que se men- -

ciona Ja posibil id;1d dc que las cno¡x:rati vns no utilicen asalariados, siendo -

que tendrtin el car[1ctcr de socios tr;rnsitorios de las cooperativas de prcxluf 

ci6n todas aquellas personas que presten sus servicios a las mismas en tra 

bajos extraordinarios o t..:.'.rnpx~1ks, mientras duren tales trabajos y siem-­

prc que estas sean corres¡xmdientcs al objeto de la sociedad. 

12. - D: acuerdo a las excepciones del artfculo sesenta y dos tic la -

Ley, si el tn1bajo a realizar cst{l dentro del objeto de la sociedad, es abs~ 

luto el que ~c:a un socio transitorio el que lo realice y no un asalariado. 

En cambio si no es objeto de la sociedad, queda claro que puede ser un -­

asalaria do, va S(«l profes ioni sta, rtcni co, etc. 

=-----------.... -............ __ 
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13. - El trabajador que preste un servicio en una socied:Jd cooperativa, 

que no corresponda al objeto de la misma, dcber{l ser remunera­

do por un salario que no sea inferior al mfnimo, ya que es un - -

principio de justicia enmarcado en nuestra Constitución de 1917 y 

en la Ley Federal del Trabajo. 

14. - Tomando como basl! que las sociedades cooperativas se constitu­

yen con un fin diverso al de cualquier otro tipo de sociedad mer -

cantil, 110 puedv considcrárseks como patrones, aun cuando uti -

licen trabajadores asalariados, puesto que, la relación de trnba­

jo que se prcscnw en estos casos, responde a la prestación de -

un servicio que no es el objeto que persigue la sociedad. 

15. - En la redacción d<.'l ar! fculo sesenta y dos, el legislador no se -

percató del daf10 que producía ;d permitir asalari;1dos en lus so -

ciedades, siendo qt1c L'Sto desvirtúa totalrncntc las bases del sis­

tema: sin embargo ;.:reo que nunca l!S tarde para tener la espera~ 

za de que sea rl'formado dicho artículo sesenta y dos conforme -

lo he propu1.'sto en el inciso e) del capírulo cuarto de este traba -

jo, asf como todos Jos dcmCls anfculos y disposiciones que h~ 

mos mencionado en el transcurso del mismo, con el fin de que -

podamos en un futuro ccrc ano, permitir que las nuevas gc;ncra -

cioncs cuenten con la ~1 :uanrfa y la confianza absoluta de una nuc 

va arma jurfdica que s,:a Ja que les abra nuevas fuentes Lk' ti~ -

bajo y les cubra sus n.:~., sidade;:; econ<'.·micas y socialvs, orip,i -

nand<• a la vez un rnundo mejor. 

.... mzsu• 11 
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