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NUESTRA ADHESION A LA TESIS 

DEL MAESTRO ALBERTO TRUEBA UR3IN~ 



Este trabajo recepcional que presento para obte

ner el tftulo de Licenciado en Derecho. constttuye m1 adh• 

st6n a la tests del maestro Alberto Truflba Urblna. por --

cuanto que P.S indiscutible que el derecho constitucional -

mexicano del trabajo se proycct6. primeramente, en el Tra

tado de Paz de Versalles, y después en otras Const1tucto-

nes que también lo incorporaron en ~us pre~eptos sor.ioles. 

Por ello. como dice n~estro profesor emérito: nEI ertfcu-

lo 123 i1umtn6 con ~a lux social de un pueblo joven. fort! 

1ec1do en sangr1énta revoluci6n, la Galerta de los Espejos 

del Palacio de Versalles. penetrando entraftablemente en el 

derecho internacional de un mundo nuevo para estfmulo pe-· 

renne de todos 1us pueblos en el presente y en el futuro.

porgue h pu universal s61o pue_de estar fundada sobre la 

p.fil..jJL.lLl.!lillc1a social i~!l del artfculo 123". 

La tesis y la 1nvestigac16n jurfdica vtenen a -

ser el mejor homenaje que se pueda rendir a los Constitu

yentes de Querétaro. 



P R O L O G O 



A116 por el año de 1970 llevé con el maestro Alber 

to Trueba Urb1na el primer curso de Derecho del Trabajo. Por 

cierto sus cátedras son muy concurridas por el interés que -

ha d~spertado ~n los estudiantes su Teoria fntegral de Dere

cho del Trabajo, que como él dice es un mensaje dialéctico -

a profesores, juristas, autoridades del trabajo y ministros_ 

de la Suprema Corte de Justicia, quienes según el maestro, -

en la práctica han desintegrado la disciplina que él explica 

con fervor y con entusiasmo radical. Desde entonces despert! 

ron en mf un gran interés aquellas teorf as expuestas con --

vehemPncia. 

Después de la clase nos reuntamos algunos compañe

ros con el objeto de reproducir algunas ideas de nuestro 

maestro, que nos precisaba so concepción d1l derecho del tr! 

bajo frente a otros profesores que él llama burgueses porque 

aún no logran liberarse de la tradición civilista. 

Un df a nos dijo: lamentable es que los profesores_ 

y juristas no conozcan el proceso de formacf6n del artfculo_ 

123, que es el auténtico derecho mexicáno del trabajo; pero 

lo que más nos impactó fue su afirmación categórica de que -

el derecho del trabajo es norma exclusiva para el trabaja--

dor, y casi no acertamos a comprender la idea que nos expu-

so sobre el car~cter retvindicador de nuestto derecho labo-

ra1 ¡ sus ensefianzas fueron def1n1tivas, porque vimos con el! 
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ridad el abismo que él plantea entre el artfculó 123, que -

es el genuino derecho del trabajo, y la Ley Federal del Tra

bajo que es un estatuto regulador de relar.ione~ entre traba

jadores y patrones; dfa con dfa fue prftsentando ante noso--

tros un panorama nuevo del derecho de los trabajadores. pero 

lo que no podemos olvidar es algo que nos dej6 perplejos: -· 

El artfculo 123 fue incorporado en el Tratado de Paz de Ver

sal les de 1919. 

Nuestra inquietud adquirió el brfo de la convtc--

c15n cuando leimos un capftuio áe nuestro libro de texto: -

il..Ar.t ti;~J.<Lt?} .~.!'!-~e 1 Derecho ln te rnac i ona l ( l). Ah f, a mu1! 

ra de rad1ograffa, se contempla P.1 trasplante de los precep

tos del articulo 123 a los del artfculo 427 del Tratado de -

Paz de Versalles. 

Y luego nos llev6 de la mano para recorrer, como -

si se tratara de una excurs16n cientffica, las p~ginas y ve

ricuetos de dondP. surgi6 el derecho del trabajo, hasta que-

dar redondeada ~n nuestra mente la grandiosidad de nuestra • 

d1sc1p11na, en el sentido de que sus normas se aplican tanto 

en la producción econ6mica como en cualquier actividad labo

ral. porque no es el derecho del trabajo como lo enseñan --

otros profesores en sus obras, que solo regula relaciones en 
tre "el trabajo y el capital", sino que se aplica a los tra-

(l) Cfr. ALBERTO TRUEBA URB!h~. Nuevo Derecho del Trabajo. -
Editorial Porrúa, Méxfct.. )970, p. 123. 
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bajadores cualquiera que sea su actividad, en la producc16n_ 

económica y fuera de ella, para protegerlos y reivtndicar---

1 os .•• 

Las investigaciones cientfftcas del maestro duran

te muchos anos, pasaron inadvertidas, hasta que nos fuimos ~ 

enterando de ellas en pequeffos cfrculos de estudiosos que e~ 

mentábamos favorablemente sus teortas, sin sentir la envidia 

natural que produce todo aquel que algo descubre, o bien --

frente a quienes se convirtieron a la sombra de la cultura -

tradtcfonal en esclavos de la mtsma, sin haber logrado otear 

el verdadero fondo que contiene el artf culo 123, lo cual ha_ 

originado que se diga que su obra es un "alegato formidable_ 

del articulo 123", porque hasta hoy dfa muchos maestros si-

guen perdidos en las malezas c1v111stas convertidas en mort! 

jas coíl la~ que van~mente quieren cubrir nuestro d~recho dsl 

trabajo. 

Y cull no serta nuestro asombro, cuando el maes--~ 

tro reun16 a un numeroso grupo de sus alumnos, ya no de la -

licenciatura, sino de 1a Divis16n de Estudios Superiores, y_ 

form6 un Colegio de Derecho Soctal y Econ6~1co, siendo el 

primero de que se tiene conocimiento en la vida universita-

ria del pafs, disciplinas éstas aan incomprendidas y que el 

maestro Trueba Urblna difunde con amor y ent~siasmo. 

Fue tanta la tdentificact6n entre tus dtscfpulos,-
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que nos familiarizamos de tal modo con el nombre de Samuel -

Gompers. el destacado lfder norteamericano de los obreros -

estadounidenses, que por el conocimiento profundo que tuvo -

de nuestra Const1tuci6n de 1917, se convirtió en el mejor -

heraido de la misma. llevando en su car&cter de Presidente -

de la Com1si6n Laboral que se reuni6 en Versalles para elab~ 

rar el capftulo sobre el trabajo y cuyos puntos fundamenta

les él sug~ri6 para su formulac16n y aprobaci6n, habiéndose_ 

suscrito dicho documento el 28 de junio de 1919. Consiguien

temente, quedaron estrechamente vinculados el artfculo 123 -

nuestro y el articulo 427 del Tratado, por obra ittdiscutible 

de aquel respetable trabajador cigarrero que. a manera de ª! 

torcha, queriéndolo o no, hizo flamear en lo más alto del P! 

lacio de Versa1ies para iluminar al proletariado universal. 

Y seguimos al maestro en sus andanzas cientfficas: 

primero lo acompaftamos a Nueva York. para rendirle homenaje_ 

a Samuel Gompers en su tumba en el Cementerio de Sleeping -

Hal lowen, en el mes de mayo de 1974. y mls tarde lo acompaft!_ 

mos a decir su verdad de investigador jurfdico en la Galerfa 

de los Espejos del Palacio de Versalles, donde pronunci6 un_ 

discurso que ha dejado una huella permanente en los campos -

culturales de derecho social y econ6mico. 

También estuvimos presentes en su conferencia de • 

la Facultad de Derecho de la Universidad de Parfs, donde se_ 

ettcuntraron dos maestros ilustres, el nuestro y el profesor_ 
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GErald Leon-Caen; asimismo, en su peregrinar cientff1co, lo 

seguimos a la Universidad de Roma y recordamos con emoc16n -

el encuentro que tuvo con un d1stinguido grupo de profesores 

de la Escuela de Derecho de la Universidad de Roma. 

La emoción de aquellos acontécfm1entos perdura en_ 

nosotros y el recuerdo de nuestro maestro en su cátedra, en_ 

sus obras y en su peregrinar, originan este trabajo recep·-

cional de Licenciado en Derecho, porque como hombre de cfen

cia llevó la Bandera de México, difundiendo el pensamiento -

de, la Constitución mexicana y del Presidente de la RepQb11ca 

al lugar de reproducción, Versalles, dP. donde part16 nué¿tro 

derecho del trabajo un1versal~z!ndose en to~o el mu~~o. 

1, 

I 

4 

' 
I 



PRIMERJ\ PARli. 

LA TEORIA SOCIAL MEXICANA OEl TRABA,10 



CAPITULO l 

ORIGEN DE LA PRIMERA EXPRESION OE DERECHO SOC!AL 

l. En el Congl'eso Constituyente de 1856-1857: Ignacio Ramf-
rez, El Nigromante. acuíla el vocablo derecho social.~ 2. la 
posterioridad de la misma expresi6n de derecho social en Eu~ 
ropa.- 3. El derecho social positivo fluye ~n la dtallcttca_ 
del Constituyente de 1916-1917. 

l. EN EL CONGRESO CONSTITUYENTE DE 1856-1857: 
IGNACIO RAMlREZ, EL NlGROHANTt, ACURA 
EL VOCABLO DERECHO SOCIAL 

En el Congreso Constituyente de 1856-1857, por pri 

mera vez se habla del derecho social, al mencionar certera-

mente Ignacio Ramfrez, El Nigromante. que: 

"Et ttt4,i¡ gl!.ctv~ de lo¿ c.1111.901> que. l1119c a ta 
Comi4~6n e4 et de habe11. c.on6e.11.vado ta 1>e~ 
v.idumb1te. de to1> jo-'l11.ale1toli. Et jo1L1tai.e.Jr.o_ 
&6 un homb11.e que a 6ttetza d1 peno60li y -
c.otttúiuc6 i.Jr.c.bo.joli, a.IVl.anea de. t11 .t.le11.lla_ 

ya ta up.i.9a que. aumento., ya. !tt H.da. y -
el Oll.O que. engalana a lo6 pue.btot.. En 6u_ 

mano c.1t.e.ado11.o. el 1tudo in.a.tJ1.umen.to ·t. e con-
. v.le.1t..te. en máq!Uno. y la un.láoJU11e. pie.dlt.4 en 

magn!&.i.co6 patac.i.06. La6 .lttvellalone6 p11.o
di.9.i.06a1> de la .l1tduii.t1L..:.a ae deben a. un Ir.! 
duc.Uo n!LmeJz.o de. Mb.i.06 y a. m.U..tvnu de -

joJr.nalelloa: "Vende. qu.le~a que e.xl6i.a un -
vala-. allt 61 encuent~a la e&igle 6obeAa 
na del .t1tabajoN. (2) 

Una tesis polftico-social es expuesta por Ignacio 

(2} Cfr. FRANCISCO ZARCO, Historia del Congreso Extraordina~ 
rio Constituyente {1855-1857), El Colegio de México,-~-
1956, pp. 470 y SS, 
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Ramfrez en la sesión del 7 de julio de 1856: 

"La naci6n mexicana no puede oAganizaAae 
con lo:i e.Ceme11.to6 de ta. a11.t.lguo. cü.nc.,la_ 
pot!ti.co.. po11.que ettoa 6011 la exp~eai6n_ 
de ta eaclavitud y de lo.a pAeocupacione~ 
ne.e.e.alta una Conatitucl6n que te oAgani
ce ya el p1t.og11.eao, que ponga el 011.den en 
et movimiento. ¿A qui ae.·11.educe ea.ta --
Canatitue.l6n que eatabtece el 01tden de -
ta inmo~ílidad abaotu.ta? E6 una tumba -
pAepo.11.ada paAa un cuell.po que vive. SeAo· 
11.u, no..\ot11.u o.co.\dc.mM con entu.6.laamo y 
pltiviieglo al que in.tAoducc una 11.aza de_ 
c.a.battob ll inventa una. a.11.mn mo11.t1.~Ma., -
601tmemo6 ~na Conatituciln que ae 6unde -
tn et p~ivilegio de loa meneate.11.oaoa, de 
loa ignoAantea, de loa dlbile.6, pall.a que 
de. u.te. modo, mcjo11.e.mo.(I 1wut,i¡_a 1taza 1J -

pa.~~ que ei pode11. pabt.ieo na 6ta otila e~ 
u mil.ti que. ta. be.n~6üe.11c.,la oltgtut.üada". 

Asimismo, en la ses16n de 10 de junio de 1856, Ig

nacio Ramfrel usa por primera vez en México y en el mundo.-

como lo mencfono anteriormente, la expres16n de derechos so

ciales con sentido proteccfontsta, cuando dice: "Se otv~d6 -

de to6 dt~tchca a~clalea de ta muje11.", para continuar poste

riormente: "Ntda 1e dice de !r6 de.11.tch~a de to6 nlffca, de --

l.06 ltuért6111to.6, de. loa h.if 06 natu11:atu que 0a.Uando a l.ob de.

bt1tu de. la nat1.v1.ctleza abandonan to.s au.tol!e.~ de au:. d!aó pa-

44 cubtlll e dlaimuta~ una debilidad. Atgunoa Cddigo1 anti---
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guo6 du1ta1ton poJt. a.lgio6, pi)Jtqu.e. ph.ote.gla.n a .ta. muje.1r.. a.t --· 

nifta, al anciano. a todo 6e~ dlbiL v mene6te1to60, y ea menet 

te.11. que /l(Jv .tc11ga.1t e.f mümo objeto la6 Cona.t..c:tuc.lonet pa.Jt.a -

qite. d e.j en de HJt 6 .lmp.teme.nte et cvr.te de. t. u d.ipu.tado.6 o el • 

2. LA POSTERIORIDAD DEL DERECHO SOCIAL EN EUROPA 

En México se hab16 ~obre el derech~ social. antes_ 

que en Europa, cualquier verst6n en contrario no es exacta.

es falsa y lo demostramos cun el Diario de los Debates del -

Constituyente de 1856-1857. 

Los iratadtstas. subyugados por el derecho euro--

peo. creyeron en Otto Von Gferke: que él lo habfa mencionado 

por primera vez, asf lo creyeron muchos intelectuales mex1c! 

nos que, cegedos por la belleza d~l idioma alemán, engaftaron 

a tantas generac1ones¡ pero como afirma el maestro Alberto -

Trueba Urbina l3}, fue Ignacio Ramfrez. El Nigromante, quien 

acuft6 dicho vocablo. 

En aquella ~poca se pensaba que todo e1 derecho -

era social. y como tal lo clasificaban rigurosamente en der! 

cho público y en derecho privado, siguiendo al pie de la le

tra la divisi6n romana, hasta fines del siglo pasado: jcu. -

pubttcurn eat quod ad atatum Ae~ Aomanae ~pectat: ju6 ~~iva--

(3) Cfr. ALBERTO TRU~BA URBINA, lQu~ es una Const)tu~i6n PO· 
1ft1co-Soctal?, Editorial Ruta, México, 1951. 
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El maestro alemln. Otto Von Gterke, usa el término 

'de derecho social como una categorfa entre el derecho públi

co y el derecho privado, para asi demostrar la incorporaci6n 

del individuo a la comunidad en func16n socializadora. Conci 

be el derecno social como di sci p l 1 na autónoma frente a 1 der! 

cho público y al derecho privado, aunque sin referirse al d! 

recho del t~abajo y de la seguridad social. 

En 187u. el Canciller atemln Bismark, expide una • 

ley que prohtbe las coaliciones obreras y que atenta contra_ 

uno de los derechos sociales mas valiosos del derecho del -

trabajo. en perjuicio de los proletartos, pero de 1883 a ---

1889, crea los seguros sociales de enfermedades, accidentes. 

vejez e invalidez asf frente a su polftica antisocialista, -

elabora un derecho de seguridad social p~ra detener la lucha 

de la clase obrera. En esta ~poca, se fnic1a en Europa la S.2, 

eializae10n del derecho y empieza a adquirir cierta signifi· 

Clt16n el términ.o 11 social •·. al margen de h tnd1c16n de que 

todo dorecho es social¡ se desata un sentido nuevo de la vi

da en relación con la familia, el trabajo, independiente de 

lo ind1vidua1 (4). 

Cl concepto del Diritto Privato e C6d1ce Privato • ..,.._.,.._ __ 
(4} Cfr, ALBERTO TRUEBA URBINAi Nuevo Derecho del Trabajo, -

Editorial Porrúa, México, 970, p. 143. 
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Sociale es explicado por Vada16 Papale en 1881; Gierke. en -

1889. publica "Ote Social Aufgabe d. Prive Drechts"¡ Cimbali 

se refiere al derecho privado social en 1895 en "La Nueva F1 

se del 01ritto Ctvtle" (5). 

Las ideas sociales que en nuestro pafs se ten1an -

en esta época. tales como las proclamas de las Leyes de In·· 

dias a los estatutos de Hidalgo y Morelos. inclusive las más 

precisas de El Nigromante. no llegaron a cristalizar en 1as_ 

leyes al declinar el siglo XIX. pese a las 1nqu1etudes y ma· 

n1festacfones s~cialfstas (6). 

Ni en Europa nt en M~xico, ni en ningunA parte del 

mundo, nacfa el derecho social en los inicios de ese siglo,

s61o habfa baluceos con miras a la ~oc1altzaci6n del dere--~ 

cho, pero C9 con la Revoluct6n Mexicana cuando se exptden·-

decretos en favor de obreros y de campesinos. o sea decretos 

de caricter social. lo que ocas1on6 la celebract6n del Con-

greso Constituyente de 1916-1917, en donde nace P.n M6x1co -

para el mundo un nuevQ derecho social. 

3. EL DERECHO SOCIAL POSITIVO FLUYE EN LA 
OIALECTICA DEL CONSTITUYENTE DE 1916-1917 

(5) 

(6) 

En el Congreso Constituyente de Querétaro. surgi6_ 

c~r. FRANCISCO CONSENTINI, La Reforma de la Legislaci6n_ 
Civil y el Proletariado, pp. 276 y ss. 
Cfr. ROBERTO GARCIA CANTU, El Socialismo en el Siglo XIX. 
Ediciones Era. México, 1969. 
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la Constitución Polftica de los Estados Unidos Mexicanos. -

que actualmente nos rige y que data del año de 1917. En di-

cho Congreso, la discusión se desata en las reformas al pro

yecto del arttculo So., que s61o contenfa la libertad de tr! 

bajo, sin ninguna otra garantfa social para los obreros. 

Las reformas de dicho artfcu1o se deben a un grupo 

de diputados que. sin tener conocimientos jurfdicos, pero e~ 

nocedores de las injusticias en que vivfa la clase obrera. -

levantaron su voz con objeto de liberar de la explotaci6n a_ 

la clase obrera. 

La Constituci6n de 5 de febrero de 1917 es )a pri

Mera en el mundo en consagrar derechos sociales, los que ven. 

drfan a darl~ protecc16n a las clases econ6mtcamente débiles. 

Las garantf as sociales no pasaron a formar parte de las le-

yes secundarias. sino que fueron elevadas a la lcategorfa de 

normas supremas. 

Jara, Victoria, Agu11ar y G6ngora, fueron los pio

neros que rompieron con los moldes clAs1cos constitucionales 

para lograr establecer preceptos con tendencias sociales, -

los cuales ~st!n consagrados. de manera especial, en los ar

tfcutos 27 y 123 de nuestra Carta Magna. En el Constituyente 

de Quer6taro$ no solamente se escuchaban las garanttos indi· 

viduales, stno que frente a ~stas tuvieron gran aceptación-· 

los derechos sociales. que no llevaban otra finalidad que la 
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de proteger a la clase trabajadora, y Macfas concret6 la -

teorfa expon1~ndo: '1L11 hu.e.lga u un de.11.e.c.lto 4oc..J.a..t econ6m.i-

e.o". 

Los diputados aludidos supieron captar el verdade

ro sentido social de la Revolución Mexicana, que no fue un -

movimiento polft1co semejante a las revoluciones europeas -

del siglo pasado, sino que llevaba en su entraña. como aspi

ración indeclinable, la de dar sat1sfacci6n al ansia de jus

ticia de la clase trabajadora. qua se hubiera sentido defra! 

dada s1 no se hubiera incorporado al texto de la Const1tuc16n 

de 1917 el reconocimiento de los derechos de los trabajado-

res, como factores de la producc16n, que en las Constitucio

nes anteriores habfan sido olvidados. 

La Constitución de 1917, en su artfculo 123, cons! 

gra pr1nc1p1os relativos al trabajo, a la previsión social.· 

y con ello muestra al mundo sus adelantos, ya que m4s tarde, 

Constituc1ones de otros pafses establecieron nuevos derechos 

sociales. Los derechos del hombre $OChl. los vemos cristali

zados en las Constituciones polftico-sociales de nuestra ·-· 

6poca. cuyos antecedentes encontramos desde el mov1m;ento -

revolucionario de 1910, aunque muchos son los que siguen la_ 

conseja de que la Revo1uc16n carec16 de ideologfa; que los -

hombres realiiªdores de nuestro mas importante movimiento -

emancipador de la gleba mexicana, carecfan de ideas para f'u~ 

damentar dicho movimiento. Esto lo afirman tanto escritores_ 
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revolucionarios como los historiadores del bando ultramonta

no. Ello ne ha sido sino el resultado de la falta de estudio. 

a fondo, de 1os antecedentes inmediatos. tanto del movimiento 

armado, como dd la asamblea creadora de la Constituct6n de -

1917. Asf nos resu1tan fácilmente comprensibles los debates_ 

~e este hist6rico Congreso, que s1 no reunió a los hombres -

más capaces y representativos de su tiempo, desde el punto -

de vista de ~us ideas sf tuvo la virtud de quedar integrado_ 

con individuos que proc6dfan de los mls diversos estratos -

sociales, con predominio de los grupos de menor fuerza econ~ 

mica. pern que de alguna manera se habfan distinguido com~ -

combatientet en las pugna~ libertarias en el pafs. (7) 

Buena parte de la base cultural e ideol6g1ca de -

los prohombres de la Asamblea de Quer6taro, habfa sido form! 

da en el pensamiento comb~ttente, en su tiempb-cóns1~erado -

subersivo, de los herma'nos Flores Hag6n. Los documentos y --

·los artfculos de estos pensadores. muestran con claridad una 

corriente de pensa~tento radtcal, tnsptrado en los más desc1 

llantes luchadores revolucionarios del siglo XX. Asf, nues·

tro movimiento revolucionario tuvo un nacfmtento de caricter 

político, pero que más tarde dio a la lui. una Constitución -

¡;oHtico-soc1al. 

En el nrtfculo 123 constitucional se pronuncian --

(7J Cfr. ROSENDO SALAZAR y JOSE G. ESCOBEDO. LBS Pugnas de -
la Gleba, México, 1923. 
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las garantfas sociales establecidas en et Estado, con la fi

nalidad de proteger la sociedad, al obrero en tunc16n de 

b1ene&tar c~1ectiv~. Con el mencionado artfculo se viene a -

reparar una serie de injusticias que v1no padeciendo el pafs; 

de ahf la importancia de la formulac16n de los derechos so"

ciales que tienen por objeto dign1ficar a la persona humana, 

asf como humanizar la vida jurfd1ca y econ6m1ca de nuestro -

pa1s. En el art)culo 123 constitucional, no solamente se pr~ 

pone la d1stribuc16n Justa y equitativa de la riqueza. bie-

nPs económicos, sino. adem5s, tienen como meta concreta la -

elevación de la clase trabajadora. 

Los derechos sociales de las personas son múlti--

ples: derecho a la educaci6n. a la culture, a conseguir al-· 

tos niveles de vida, al progreso econ6mico, a la asistencia_ 

social. Se determinan las condiciones del trabajo y de la·· 

previ~i6n social. Se establece e1 derecho de los trabajado-A 

res para coligarse en defensa de sus intereses. formando si! 

dicatos o asociaciones profesionales. 

Los trabajadores tendrán escuela. seguridad social, 

enfermerfa y los demás servicios necesarios a la comunidad. 

Se establece la jornada mlxima de ocho horas, la prohibic16n 

de que las mujeres y los niños participen en labores insalu

bres y peligrosas; se estipula que por cada seis dfas de tr! 

bajo el operario debe disfrutar de un dia de descanso. Cuan-
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do haya necesidad de aumentar las labores de jornada por --

el tiempo excedente de trabajo, recibirá un salario doble ~

de1 fijado para las normales. 

Los patrones serán responsables de los accidentes_ 

de trabajo y de las enfermedades profesionales; además, las_ 

leyes reconocen el derecho de huelga y los paros, creando -

con ello las Juntas de Conciliac16n y Arbitraje, cuya finali 

dad es h de· resolver los conflictos entre patrones y obre··-

ros. 

A grandes rasgos he hecho referencia a las garan·

tfas y derechos establecidos en el artfculo 123 de la Consti 

tuc16n. surgida del Constituyente de querétaro y que es la -

primera en el mundo en consagrar principios sociales, los 

que dan protecc~6n a las clases econ6mtcamente dibtles. A 

este respecto, el Ing. Pastor Roua1x escribió: 
11 Son e.>t e..l e a.m.lli o de ta j u ~t.l c..i a. u c...i. a.! , 

qut nu 66lo 6ae un bene~ic..io det p!toLet! 
~ia.do mexlc.ano, 6lno que tuvo 4epe1tcu6l~ 
Ke..s en el mundo ente~o a.t tka6pa.6a.1t 61to!'.!. 
te~a.6, pu.e6 6i1tvl6 de pauta y de e6tlmu
lo a rnu.cha.6 o.t1ta6 nac.úne6 ptt.Jr.a e4tab.te.

~.e.1t p!:..l>H!.lpÁ..04 ~.(in.U.MU lit 6 U6 te. yu - -
con6tituc.lona.le6 11

• (8) 

(8) Cfr. PASTOR ROUAtX, Génesis de los Artfculos 27 y 1Z3 de 
la Constttuci6n Polftfca de 1917, México, 1959. 



CAPHULO 11 

EL DERECHO DEL TRABAJO, PARTE OEL DERECHO SOCIAL, 

EN LA CONSTITUCION MEXICANA DE 1917 

l. El mensaje del artfculo 123.- 2. Los textos del derecho -
de1 trabajo y de la previ~i6n social.- 3. La 1ntegraci0n so
cial en la Const1tuci6n Mexicana de 1917. 

1. EL MENSAJE DEL ARTICULO 123 

ºlo.6 qae. .óa.óclt.ib.lmo4, d.lputado.6 a.t Con91tuo CoMtf 

.tuye.nte., te.nemo.ó e.t ho1to4 de p1LeH.n.ta11. a la coM.i.de.11.ac...i6tt de. 

ét un p11.oye.c.io de. 1te.6ohma.4 a.l a.Jt.t.Ccuto So. de. !a C«Jtta. Ma.gni:t 

de 1851 tJ u.1Hth ba..6u c.on.óUtuc.i.ona.tu p(Vta. rto1W1a.Jt ta. !e.g.i4!!_ 

c..l6n de.t t11.a.ba.jo de. ca.4dcteJt econól!L(co eM ta Re.pdht..i.c.a. 

11 .'1uu.t11.o p11.oyec..to ha. .6.ldo 11.ótud.la.do de.te.1t.lda.mente, 

1.igu,i.e.ndo wt pl.art t.':.a.za.do poli. e..t C. di.puta.do .lnge.n.i.e.11.0 Pct.6-· 

.tOll. Roua.i.x, en utt.i.6n de.t .óe.i!Oll. ge.nua.t y .U.ce.nc..la.do Jol.€ I. 

l.u.90, Je.&e. de. .ea V.i.-'tuc.i.ón det TJt.a.ba.jo de. ta. Se.c..11.e..tQ./Úa. dt~ -

Fome.11.tc, Co.tonüa.c.Un e IttdtL.6.tlt.ia.. 

nc11.e.emo4 poi!. dem44 e.nc.all.e.celt. a. la. 4a.b.i.du1t.la. de. eA-

te Con91te..60 Con4.t..ltuyente. la. alta. i.mpo~tanc,i.a de p!ante.a.Jt. -- ' 
1 

en nue.4 tila ( !1..gü.ta.c.ló n to.ó p11.o btema6 /tela. c.io nado.6 e.o n e.t. CO.!! 

.t1vt.to de. t11.aba.jo, toda. ve.z que u.na. de !M a.6pi.11.a.c.ionu m4.6 -

l.e.g.lt.ima..t. de. ta 1ui.votuc..ú5n con6Utuc.i.otta.tüta J1a. .&.<.do la de_ 

da.Jt ut.U 6ac.c..l6n c.ump!i.da et ta-0 u., gen.te.& nlr'.ct.6.ldade.6 de. la.A 

clc.t6e.6 tJ:.a.bajado11.a.1. del paú, 6.lja.ndo c.on p1t.e.c..l.6.i.6n .f.o.6 de.11.e 

c.lioA qu.e. lu con.;.e1.ponden en iic.w 1t.e.ta.cione..1> con.t1ta.c..tua.tu· -

c.ontJta. et c.ap.ltat, a 6.ln de. Mmon.lz;a.Jt., e.n cuanto e..6 P'Mi.bte., 
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toó e.nc.ont11.adoó .l~.t.e.11.eóe.ó de. €4.te y de.t t11.abajo, polt ta a11.

b.it1ta1tút dü.t.11..lbuc..i..611 de. toó bene.6.ic.loó obteri.idc6 e.11 ta pltE_ 

du.cc.l.6n, da.da .f.a duventa.joóa ó.Uuac.i.6n e.tt que. han eó:t.o.do -

c.otoc.a.doó tc6 t1ta.bajado1¡e.4 rnanuate.6 de tcdoó toó 11.amoó de. -

ta Lndu.ó.t.11.ia., et c.omt11.c..lo, la. ml.ne.11.la. y ta a91ti.cuttu1ta. 

"Polt o.ttta: pa.ltte., la.ó e.114efüt11za.ó p11.ove.c.hoia1.1 qu~. -

noó han da.do toó pa.L\eó e.xt11.año1i, a.c.e.ltc.a. de. ta.4 6a.vo1tabte.4_ 

c.011dlcú~11u _e.n que H. de.u11.1teUa. óu pltOópe!t.lda.d e.c.onóm.lc.a,

de.bido a taó 11.e.601tma6 6ocia.t1U, .lmpta.ntada.6 c.011 p11.udettc.la. y_ 

a.cA:e'tto, ba.atan a. ju.ó.tl6ica.11. t~ .ln.lc..l<t.:::Lva. a que. ncó ve.ni-· 

ma4 11.e&i~i.indo pa11.a que óea. lle.va.da. a. 6et.lz e.6e.c.to ~n e1ita._ 

oca.ó.l6n y 6e. tiene et v11c.lt.> ui.li.te.nte. ttt nue..ótJr.oó c.6d.l9<u., -

de.6.lnl.e.ndo exactamente ta natuJtaLeza de.! cant~ato de t4aba.

ja, paJta ma11.tenvt e! equ..U.lb1t.io due.a.do en la.& 1t.e!ac...lo11M -

j u.1tt.d.lcu de. t1tabt1j a.do lte.6 1J pa..t.ltott u / 6 u.b Ol'ldúta.daó a lo.ti .l.!!, 

te.1tuu malta.tu de la lw1natt.idad en gette.1ta.l y de. nu.e.6.t:!l.a na

cúma.t.ldad e.n pa.1t.Ucu.ta4, que. demandan la. co11H.1tvac..i6n de -

ta e.6pe.cie y et meju1tamiento de 4u cultu.11.~ en cv~d4c~one.ó -

de. b.ie.ne6ta1t y de. 6t9u1t.lda.d apetec.lbte.6. 

''Ett c.ott6ecue11c.ia, e6 .l:1cu.e.<itlvnaúle e..t de.1te.c.lto -

de.t E4t~do a .lnte.Jtve.n.l1t como 6ue1tza 11.e.gutado11.a e.n et 6une.l~ 

namün.to de.t tJtaba.jo del homb11.e, cuando e.Ji objeto de con tlut 

to, 01t~ 6~Jando ta du.1ta.c..l6n m.ixt11 que. debe. ttne.Jt como ltmi

te., 044 1.~1ia1.a11.do /.1 1tet11.l!:u.c.i6íí mb.ima que. ha de c.01tJi.eópon

de . ..i1.l.e., ya. 1>ea. po.t unidad de tümpo o en pJtopo1tc.<'.6n de ta --
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cantldad o calidad de ta ob11.a 11.eat~zada. 1 tanto pa11.a que. en -

el ejeAciclo del de1r.echo de llbe1ttad de cont1tata.11. no ae ele~ 

da con peAju.tcio de 4U a0,lud y agotamiento de aua ene1tg~a,¿,. 

e.a.tlpu.t~11do u.r.a jo:rna.d(I 4upe~.lolt a la. deulda., como paAa qu.e_ 

tampoco H vea obl.i.gado pOJt ta múeJt..la a ac.e.ptM un jOh..nal_ 

e.~iguo que no aea baatante a aatia&ace.11. au4 neceaidade.4 no~

matea y la.a de au 6am.llia, 4ln pa1ta1t m.lentea en que loa be.ne 

a.le,( oa de la plLOdU.CC.i6n Jteal.lz.ada C.Olt 6U. U ÓUe.11.ZO matelr...i n..t • 

pe.11.miten, en la 9ene.11at.ldad de toa negoc..loa, hacelt una 1temu

ne11.acl6n tibe.11.al y ju.6ta a. lo¿ t11.abajado11.e.a. 

nEn toa dltimoa tlempoa ha !votuclonado nota6le.me~ 

te. e.t cont11a..to de t11.a.bajo, en Jte.tac.<.6n con et plLogJt.uo de. -

laa .i.11.!.t..l.tucúne..!I que .tle.nden a boJt.Jl.M ta6 od-lou1. du.l9u«t

dadt1. tntlr.e Laa ca6tllll de ta humana eapecie, tan ma11.c.adame..n

te 1.ela.tadaa en la antlguedad con loa 11.egtmene..6 de La eac!a.

v.ltud y nobleza. En e.t. cont11.ato de t.11.abajo, c.on6.lde1tado ho.4-

ta hace poco6 dltUi como una de la• moda..t.ldad~A dtl c.ont11.ato_ 

de a11.11.endam.lento, e.n tl que 6e entendla poi!. c.01.a de..t 't11.o.bajo 

humano, e.11.a natu11.al que 6e c.on4.ldéll.a6e at .t11.abaj«do11. una ve!:_ 

dade11.a ecnd.lcl6n de 6.le..11.vo, ya que et t11.abajo no puede 4epa

ll.ivt6e del que lo ejecu..ta, y •6to en óue11.za. de ta co6tumb11.e -

aúmp.H d.i.6fo.U.. de de.6a.11.1r.a.lget.1t en un pu.ebto 6tagelado po11. -· 

ta,¿ t.l11.anl1U de la6 ctcue.6 p11.iv.lle9.lada6, •e han mantenldo -

ha.6ta hoy comanmpnte eaa6 .lgnom.lnioaaa 11.e.lacionea ent11.e ---

"amo.& y peo1te.t: o c.!t.J..a.do1: ", qu.e. ave.11.guenzatt a to ti puebto6 cu.f. 
to~ y o6cnden a ta dignidad de la aaciedad. 
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"Re.conoce.ll pue4. el deAecho de igualdad ent4e el -

que da y el que '1.ecibe el t1J.abajo, e6 una nece6ldad de la -

ju.t.tlc.ú1 1J he impon~ no 6óio et .ue9u.1J.amü11to de. la.é cond.i- • 

cionet. hu.manat. del t1J.abajo, corno ta6 de ~alu.b'1.i&ad de loc.a-

let.. p•et.e.AvAci6n ma'1.al, de6c.an6o hebdornada'1.io, aaLa'1..io ju.4-

to y ga1J.antLaa pa'1.a toa 1J.ic.a904 que amenacen al ob'1.e'1.a en el 

eje'1.cic.lo de t.u empleo, t.ino 6omenta~ la o'1.ganizac.i6n de. e.t.

tabltclwlento4 de be.ne6leencla e Lnatltuc.lonea de pAtvlt.i6n_ 

t.oclal, Pª"ª aaiatlA a tot. en6e'1.m¿a, ayuda'1. a tot. inu4tlda6, 

.sccoAJt_tJt a .t.oJi anc.ia.not., pJr.o.tegu a. .f.ot. n.litota a.bandvnadot. y_ 

aut.i.t.ia)1: a ue gt.1.rn e.jé1tc..i.to de llC.HJtva de .t1tab:.t.jado1t.e~ po.·~-i=. 

del. ln vct1.utta11.lamente, que. C.'1116 t..(..tuyen un pe..U.g1t.o .lnm.lne.tt:te. 

paJta ta t1tanqult{dad pabt.lca. 

"Sabido u c:.6mo H. a1t1Le.9taban la.4 duave.nenc..ia..! -

Au~9.lda6 ent!Le to11 pat1Lone6 y lo6 t~abaja.do'1.e.4 del pa~4: t.e 

impon.ta tn .todo c.uo la. 011111.lmoda. voluntad de lo6 ea.p.l.tat.i.6-

ta.6. ptM c.t .lnc.cr:d.lc..lonat a.po¡¡o qu.e tu b1t.ú;daba ei pode.11.. -

pú.btüo; 61! duplL~c.tafla en a.ee.1tvo cuando .6e a.t1teu.(4 a emw--

pttaJt me.dio.6 cole.et.ivo6 pa.1ta. di4pu.t411. un mod~1ito bene&ieio a. 

/.{!li opu.te.11.to.6 bu"t9uuc6. Lo11 cód.igo1,, poco hablan de ta p.rtu

taci6n de. 6e1tv.ic.lo11 y. con6ecuente6 con loa p1t.i.nclploJ aecu

ta.1tea que. toa .i.nap.i.•a~on, 1ie deAertt.i.enden de ta •ani.&le6ta -

iK,tJt..loJt..ldaá del tr.abajadoll llet.pecto del p1tinc..lpal, a.t cele.

ba41t to6 contllatvta c.01L1te1ipon<Uente6. Hoy e6 pllee.l6o teg.i.alalt 

40b'1.e et.ta mate1t~a y cu.{dall. de que la tey 4~a ob4e~vada y -

qu.e. J.44 r!ont.11.ove it ~ úu u.an l!.U u et.ta.ti po.11. ol!.giltt.(.4mc ~ .:.i e c.u..1d,l4, 
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pa!t.a. que no oean inte.~mina.bte6 y one1to6a6 la6 d.it.igencia.6: -

ta co 11 cU.iacU n 1J el a.llb.i.t11.aj e u.t.l6 6ac.e.n mej OJt q u.e ta. útte.!!_ 

uencidn judic..ial e.6.ta nece6Lda.d. de6de todo6 lo6 punto6 de -

vt6ta que ae con6ide1t.e e~te pAoblema.. 

"La. 6ac.uUa.d de a6oc.la.1t6e. e6.t4 1t.econoc..ida como un 

de.11.echo na..twta.t d e.t hombJt.e, IJ e.n c.a.6 o a.tgu.no u mc16 ne.ce.u- -

lt.ia la. unión que ent1te to6 ind.lv.i.duo6 ded.i~a.doa a t11.abaja1t -

palt.a. ot1t.o polt un 6ala.1t.lo, a e~e.cto de un.l601tma1t ta.J. cond.i--

c.ione.6 en que 61 ha de p11..e6ta~ el 6e1tu.lcio y at~anza~ una lt! 

t1t.ibuc..i6n md6 equ4tntiva. Uno d~ toA m~dio¿ e6lcace.6 pa!t.a o~ 

.tenu et me.jo11..amüY1to «pé.tec.ibl.e. p~!r. l.011 .t.it.abtt:ia.do11.u cuando 

to4 pa..t.\0~06 no Acced'-r. a &u6 dtmanda.6, t6 et de. ce6aA en el 

• .t1ta.bo.j o cole.c.t.luame.11.te (HUELGA!, y .todo6 l.06 paú.u J.A,v,(,..U.Zf!.. 

do4 11.ec.011oc.e1t e4.te dt.1r.e.c..ho a. lo¿ a.ula.11..<.a.da4 e.u.ando to e.je.Jt

citan 1iin viole.ne.la. 

"En nuut11.o p!toye.c..to va, i.nc..lu..láa. una novedad que. -

pu.e.de. 1io1t.p11.ende.1t a loA que. de4conocen la.4 ci.ltc.un1itanc.la..\ que. 

c.onc.UAJten e.n to4 een.t11.o~ de. t11.a.bajo de. ta Re.pab.ti.c.a, donde. -

ha ho.b.ido i.nvMútblemen.te. la ¿une¿ta Ue.;tda. de 11.a.t¡o., .t11.«.mpa_ 

.lne.xo "labte en ta. que. e1t..a.n cog.ldoi .to1i .t1t..aba.jad011.e.1i, pe.11.dún

do no 1idlc et 61t..uta que te1i pe11.tenecia. poli. el 1iu.do1t de !u 

411ute, 4.lno ltM.ta 1iu l.i.be.U:a.d y 4«6 de.11.ec.lto.6 poUt..lc.011 1J c..i 

u.U.u y ettc.adtnMdo poi!. una. det.lnc.uente IJ itbomh:a.b.te ptr.4.c.U.

c.a. u.guida rn teui adrt1.lnü.tJ1.ac..lonu pa..t11.ona.te..t., a liuli .lnóe.t.l

cu duc.e.ndü.ntu, c.011 t.a& enOltr>iU deuda.o que puaban 1iob11.e._ 
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aqu.Uto.a y qu.e itume.ntaban en Jta.z6ii düe.c..ta de.t .tümpo e du- • 

l'l.ac.l6n de la Hll.v.ldu.mb11.e. La ju-6.tú.ia. e.x.lge que. no Ha.tt -'l.e.co 

noc..i.do& 1i c.mej a.1t.te-0 .;..\ld..i.toli pJrove.nú.ntu de. 1ium.út.l4.t1to-0 de. -

meltcancla.4 de mata c.at.ldad y a.p1tec.ia.d1Ui a un t.lpn e.xo11.b-lta.n

te., pa.Jr.a tl> c.la.vü.a.it a tut hombJte. f!U.!JO f1tabl!j o, v.ltme.n.te. tr.e.t1t.l 

buido, en::.iquec.fo e.xt11.ao11.d.ú1a11.-<'.a.me.1tte. al amo¡ !a .f.e.y de.be --

1.e.A Jt.lgu11.01ia. e.n u.ta ta.11.dla. 11.epa11.a.c..l6n, de.c.ta1ta.ndo extingu..l

da.1. la.4 de.t,da.1. de loi, tJtabajadcl!.e.4, poll. 1taz611 de. t11.aba.jo, - -

hayan c.ontitaldo con lo4 p1t.ú1c.lpate1i o 4ul. ú1.te11.me.d.laJr..lo-0 1J, -

aunque. 4td una 11.tdundanc.ia., pJr.oh.lb.l11. que. ltUi de.udtUi &utu~a¿ 

de. e.1.ta. ~ndote, en n.lngan c.cUio y poi!. n.lngún motivo, podA4n -

u.lg.l11.u. a. loA m.le.mb1to.o de. -Ou 6amiUa.. 

"No .tue.moo ta. p.11.e..ten4.i6tt de qu.e. nue.~.tJto v.turli..o -

6Ca un t•abajo acabado y mucho mcno4 de que ue.nga a atiu.l«~ 

po11. COlftpLe.to Lo4 peno1;0-0 mdlU Aocút!u qo.~ a6Uge.n a nuu-

t~o pctl.6. tl que., teniendo gll.attde.4 .ii.e.cu~4o4 na.tu11.alt4 pa.11.a -

pll.ome.teue un pOJwen.l!t e.nv.ldübt.e. de bünuta.Jt y pJt.;,~pu.ldad, 

ha .t.\ope.zaáo con ob4t4euto1; en 4U áe.tie.nvotv.lm.i.ento e.con6m.l-

co y e..&t4 pe.11.d.ie.ndo una 11..iqucza. con1;.lde.11.a.bte. con ta e.ml91t4-

ci6n c11.eciente de loa t.1ta.baja.do.1tea a la vecina R&pdbtica tn· 

.t.te.. otl\U c.a.u.1i 1Ui, poit lo. c.a.1te.1tcia de utta .&a.luda.ble legtilti- • 

ci6n 4Cb\e. el tita.bajo. 

"No1i 1iatia~a.ce cumpti11. con un e.levado debe11. como -

l4tt «cut que u te.ma.; cottve.nc.tdoa de. t1uut.'ta. út.& u6úie.nc.ltt, - -

poitq"t Upe1tamo4 que la .itu.!t.\ac.l6n de e4.t¡t Ho1101tablc. A4am· -
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ble.a. pe.>i.6 e.c.c.l.o naJt.4 ma!J-i4 tJta.tme.11.te. e..t pito ye.e.to !I e.o n4-l9na.1t4 -

it.1:na,dame..11te. e11 la Co1i1.tUt1.c.llflt PoUt.lc.a de. ta ~ep6bt.lca. la.6 

bah u palla ta tegú tac.i.6n del tila.bajo 1 que lia. de 1te..lv.lr.cUc.a.1t 

lo4 deJte.c.ho~ del pltoleta.!Uado y a.4e.gulla.Jt el po1tve.n~ll de. nue.! 

tll.a pa:tJt-i.a.". ( 9) 

2. LOS TEXTOS DEL DERECHO DEL TRABAJO 
Y DE LA PREVISION SOCIAL 

En la ses16n de 23 de ener~ de 1917 se discut16_ 

y aprob6 por la Asamblea Legislativa de Quer~taro. el texto_ 

de1 artfculo 123 por ciento sesenta y tres ciudadanos d1put!. 

dos constituyentes, como parte integrante de la Constftuc16n 

social. bajo el rubro DEL TRABAJO Y DE LA PREVISION SOCIAL.

que origin6 el Estado de derecho social con garantfas socia

les para los trabajadores. frente a la Con;tituc16n polftica 

con otro capftulo formado con garantfas indtviduales y la o¡ 

ganizacibn de los poderes públicos: legislativo. ejecutivo y 

judicial, que integran el moderno Estado polft1co. 

Artfculo 123. El Congreso de la Uo16n y las Le-

gislaturas de los Estados deber4n expedir leyes sobre el tr! 

bajo, fundadas en las n~cesidades de cada regi6n, sin contr! 

venir a las bases sfguientes. las cuales reg1r&n el trabajo_ 

de los obreros. jornaleros, empleados, dom~sticos y artesa-

nos. y de una manera general todo contrato de trabajo. 

( 9) Cfr. DIARIO DE LOS DEBATES DEL CONGRESO CONSTITUYENTE 1 t. l. 
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l. La duración de la jornJda máxima será de ocho -

horas; 

11. La jornada máxima de trabajo nocturno será de_ 

siete horas. Quedan prohibidas las labores insalubres o peli 

grosas para las mujeres en general y para los j6venes meno-

res de die:iséis años. ~ueda también prohibido a unos y ---

otros el trabajo nocturno industrial; y en los establecimie! 

tos comerciales no podrán trabajar despu~s de las diez de la 

noche; 

III. Los jóvenes mayores de doce años y menores -

de dieciséis, tendrán, como jornada máxima, la de seis horas. 

El trabajo de los niño~ menores de doc~ años no podrá ser -

objeto de contrato; 

IV. Por cada seis días de trabajo deberá disfru--

tar eLope.ra.r?o de un <1fa de descanso, cuando menos¡ 

V. Las mujeres. durante los tres meses anteriores_ 

al parto, no desempeñarán trabajos ffsicos que exijan esfuer 

zo material considerable. En el mes siguiente al parto, dis

frutaran forzosamente de descanso, deb1endo percibir su sal! 

rio fnte9ro ) conservar su empleo y lo~ derechos que hubfe-

ren adquirido por su contrato. En el periodo~-~ la lactancia 

tendrán dos descansos extraordinarios por df a, de media hora 

cada uno. para amamantar a sus hijos; 

Vl. El salario minimo que deber! disfrutar el tra

bajador ser& el que :e considere suficiente. atendiendo las_ 

condicfones de cada regiOn, para satisfacer las necesidades_ 
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normales de la vida del obrero. su educacil~ y •us pl3ceres 

honestos, considerándolo como jefe de familia. En tooa em-

presa agrfcola, comercial, fabril o minera, los trabajado-

res tendrán derecho a una part1cipaci6n en las utflidades,

que será regulada como indica la fracción IX; 

VII. Para trabajo igual debe corresponder salario 

igual, sin tener en cuenta sexo n1 nac1ona11dad; 

VIII. El salario ~fn1mo, quedar! exceptuado de e! 

bargo, compensación o descuento; 

IX. la f 1Jaci6n del ttpo de salario mfnimo y de -

p4rticipación en las ut111dade5 a que se refiere la frac--

c16n VI, se har4 por comisiones especiales que se formarán_ 

en cada municipio, subordinadas a la Junta Central de Conci 

1iac16n que se establecer§ en cada Estado; 

X. El salario deberá pagarse precisamente en mon! 

da de curso legal, no siendo permitido ha~erlo efectivo con 

mercancfas, ni con vales, fichas o cualquier otro signo re

presentativo con que se pretenda substituir la moneda; 

XI. Cuando. por circunstancias extraord1narfas, ~ 

deban aumentarse lns h~ras de jornada. se abonará como sal! 

rio por el tiempo excedente, un ciento por ciento m&s de lo 

fijado para las horas normales. En ningún caso el trabajo -

extraordinario podrá exceder de tres horas diar1as, ni de · 

tres veces consecutivas. Los hombres menores de diecis~1s -

a~os y las mujeres de cualqu1erd edad~ no serán admitidos· -

en esta clase de trabajos; 
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XlI. En toda negociac16n agrícola. 1ndustrial • -

minera o cualquiera otra clase de trabajo, los patronos es

tar&n obligados a proporc1onar a los trabJjadot~s ha~ltact! 

nes c6modas e higi~nicas. por las que podrSn cobrar rentas_ 

que no uxcederán del medio por ciento mensual del valor ca

tastral de las fincas. Igualmente deberán establecer escue

las. enfermerfas y dem~s servicios necesarios a la comunf-

dad. Si las negoci,ciones estuvieren situadas dentro de las 

poblaciones y ocuparen un nGmero de trabajadores mayor de • 

cien, tendrln la prim~ra de las obligaciones mencionadas. 

XIII. Además, en estos mismos centros de trabajo, 

cuando su población exceda de doscientos habitant~s. debe-

rl reservarse un espacio de terreno que no será menor de -

cinco mil metros cuadrados, para el establecimiento de mer

cados públicos, 1nstalac16n de edificios destinados a los ~ 

servicios municipales y centros recreativos. Queda prohibi

do en todo centro de trdbajo el establecimiento de expen-u

dfos de bebidas embr1a9antes y de casas de juego de azar; 

XIV. Los empresarios serln responsables de los -

accidentes del trabajo y de las enfermedades profesionales_ 

de los trabajadores. sufridas con motivo o en ejercicio de_ 

la profesión o trabajo que ejecuten; por lo tanto, los pa-

trcnos deberlo pagar la indemnizaci6n correspondiente. se-

gún que haya trafdo como consecuencia la muerte o simpleme! 

te incapacidad temporal o permanente ~ara trabajar. de ---

acuerdo con lo que las leyes determinen. Esta responsabili-
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dad subsistir§ aun en el caso de que el patrono contrate el 

trabajo por un intermediario; 

XV. El p:tr~~u estar! ch11gado a ob~crv~r en la -

1nsta1ac16n de sus ~stablecimientos. los preceptos legales_ 

sobre higiene y salubridad y adoptar las medidas adecuadas_ 

para prevenir accidentes en el uso de las máquinas, instru

mentos y material de trabajo. asf como a organizar de tal • 

manera éste, que resulte para la salud y la vida de los tr! 

bajadores la mayor garanth compatible con la, naturaleza de 

la negoc1ac16n. bajo las penas que al efecto establ~zcan 

hs leyes; 

XVI. Tanto los obreros como los empresarios ten-

drán derecho para coaligarse en defensa de sus respectivos_ 

intereses. formando sindicatos. asoc1ac1ones profesionales. 

etc.; 

XVII. Las leyes reconocer6n como un derecho de -

los obreros y de los patrones. las huelgas y los paros com

prendidos en las disposiciones de esta fracc16n. por ser ~

asimilados al Ej4rc1to Nacional; 

XVIII. Las huelgas serán licitas cuando tengan -

por objeto conseguir el equilibrio entre los diversos fact! 

res de la producción. ar~onizando los derechos del trabajo_ 

con los del capital. En los servicios públicos sera obliga· 

torio para los trabajadores dar aviso, con o.iez dfas de an~ 

tlcipact6n, a la Junta .de Conctl1act6n y Arbitraje, de la -

fecha senalada para la ~uspeíls16n del trabJjo. Las huelgas_ 
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ser4n consideradas como iifcitas, únicamente cuando lama-

yorfa de los huelguistas ejerciera actos vf clentos contra -

tas personas o las propiedades, o en caso de guerra cuando_ 

aquEllos pertenezcan a los establecimientos y se~v1c1os que 

dependan del Gobierno. Los obreros de los Establecimientos_ 

Fahriles Militares del Gobierno de ~a República, no estarán 

comprendidos en las disposiciones de·esta fracc16n, por ser 

asimilados al Ejército Nacional. 

XIX. los paros ser~n lfcitos únicamente cuando el 

exceso de p~oducci6n haga necesario susp~nder el trabajo P! 

ra mantener los precios en un limite costeable. previa apr! 

bacl6n de la Junta de C~nc111ac1Gn y Arbitraje. 

XX. Las diferencias o los conf11ctos entre el ca

pital y el trabajo se sujetar&n a la dec1si6n de una Junta_ 

de r.onciliac16n y Arbitraje, formada por igual número de -

representantes de tos obreros y de los patronos. y uno del 

Gobierno; 

XXI. S1 el patrono se negare a someter sus dife-

rencias al arbitraje o a aceptar el laudo pronunciado por -

la Junta, se dar& por terminaóo el contrato de trabajo y -

quedari obligado a indemnizar al obrero con el importe de -

tres meses de salario, además de la responsabilidad qut: le_ 

resulte del confl1cto. Si la negativa fuere de los trabaja

dores, se daré por terminado el contrato de trabajo; 

XXII. El patrono que despida a un obrero sin cau

sa Just1f1cada, o por haber ingresado a una asociac16n o --
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sindicato, o por haber tornado parte en una huelga 1fcita,-

estar6 obligado, a elecc16n del trabajador. a cumplir el -

contrato o a indemnizarlo con el importe de tres meses de -

salario. Igualmente tendrá esta obligacf6n cuando e1 obrero 

se retire del servicio por falta de probidad de parte del -

patrono o por recibir de él malos tratamientos. ya sea en -

su persona o en la de su c6nyuge, padres, hijos o hermanos. 

El patrono nQ podrá eximirse de esta responsabilidad. cuan

do los malos tratamientos provengan de dependiP.ntes o fami

liares que obren con ul CQnsenttmtento o toleranct~ de Al; 

xXIIl. Los créditos en favut de los trabajadores_ 

por salarios o sueldos devengados en el último afto y por 1~ 

demnizaciones, tendr6n preferencia sobre cualquiera otros -

en los casos de concurso o de quiebra; 

XXIV. De la~ deudas contrafdas por los trabajado

r9s a favor de sus patronos, de sus asocfadosi famf111res o 

dependientes. sólo será responsable el mismo trabajador, y_ 

en ningún caso y por nfngún motivo se podr4 exigir a los 

miembros de su familia. ni serSn ex1gib1.es dichas deudas 

por la cantidad excedente del sueldo del trabajador en un -

mes; 

XXV. El servicio para la colocaci6n de los traba

jadores será gratuito para éstos, ya se efectúe por of1ci-

nas municipales, bolsas del trabajo o por cualquiera otra -

instituci6n oficial o par~1cular; 

XXVI. Todo contrato de trabajo celebrado entre un 
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mexicano y un empresario extranjero, deberá ser legalizado_ 

por la autoridad municipal competente y visado por el cón-

sul de la naci6n a donde el trabajador tenga que 1 r. en el 

concepto de que, además de las cláusulas ordinarias, se es

pecificar! claramente que los gastos de repatr1ac1ón qu~dan 

a cargo del empresario contratante; 

XXVII. Ser6n condiciones nulas y no obligarán a -

los contrayentes. aunque s~ expresen en el contrato: 

a) Las que estipulen una j~rnada inhumana por lo_ 

notoriamente excesiva, dada lfl fndole del trabajo. 

b) Las ~ue fijen un salario que no sea remunera-

dor, a juicio de las Juntas de Conciliación y Arbitraje. 

c) Las que estipulen un plazo mayor de una semana 

para la percepción del jornal. 

d) Las que seftalen un lugar de recreo, fonda, ca

f6, taberna, cantina o tienda para efectuar el pago de sal.! 

rlo, cuando no se trate de empleados en esos establecimien

tos. 

e) las que entr!ftcn obligación directa o indirec

ta de adquirir los artfculos de consumo en tiendas o luga-

res determinados. 

f} Las que permitan retener el salario en concep

to de multa. 

g) Las que constituyan renuncia hecha por el obr! 

ro de las indemnizaciones a que tenga derecho por accidente 

del trabajo y enfermedades profesionales, perjuicios ocasi~ 
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nados por el incumplimiento del contrato o despedfrsele de -

la obra. 

h) Todas las demás estipulaciones que impliquen -~ 

renuncia de algdn derecho consagrado a favor del obrero en -

las leyes de protccc16n y auxilio a los trabajadores; 

XXVIII. Las ley~s daterrn1nar'i los btenes que 

constituyan el patrimonio de la familia. bienes que ser6n -

inalienables. no podrán sujetarse a gravámenes reales n1 

embargos y serSn transmisibles a tftu1o de here~cia con 

simplif1cact6n de las formalidades de los juicios suceso---

rios. 

XXIX. Se consideran de utilidad social: el establ! 

cimiento de c~jas de seguros populates, de 1nva11dez, d~ vi

da. de cesación involuntaria de trabajo, do accidentes y 

otros con fines análogos, pur io cual, tonto el Gobierno fe

deral como el de cada Estado, deberán fomentar la organ1za-

c16n de 1nst1tuciones de esta fndole, para infundir e incul

car la prevision popular; 

XXX. Asimismo,serán consideradas de utilidad so--

cial las sociedades cooperativas para la construcci6n de ca· 

sas baratas e higiénicas, destinadas a ser adquiridas en pr~ 

ptedad por los trabajadores. en plazus determinados. 



3. LA INTEGRACION SOCIAL EN LA CONSTITUCION 
MEXllANA DE 1917 

Las teorfas integradoras del derecho social las P9. 

damos seftalar. una, ta difundid~ y aceptada unánimemente, 

que sostiene el carácter proteccionista. tutelar del débil,

igualitario y nivelador del derecho social, y como parte de_ 

éste el derecho obrero y el derecho econ6mico. (11) 

El maestro Alberto Trueba Urbina, proclama na s61o 

el fin proteccionista y tutelar del derecho social, sino el_ 

reivindicatorio de los econ6micamente débiles y del proleta

riado; por lo qu!! el derecho del trabajo como rama del dere

cho social es una norma proteccionista y reivindicadora para 

socializar los bienes de la producción y suprimir el rágfmen 

de explotación del hombre por el hombre. (12) 

Ambas teorf as se complementan e integran 1a teorfa 

generdl del derecho soc1al en el articulo 123. 

A) La primera tiene su fuente en la Constitución -

mexicana promulgada en Querétaro el 5 de febrero de 1917, en 

la alemana de Weimar de 31 de julio de 1919 y en las que le_ 

s1gu1eroíl a ústa. La enseñó primeramente Gustavo Radbruch y 

( 11} 

( 12) 

Cfr. GUSTAVO RADBRUCH. Introducción a h Ciencia del De 
recho, Madrid, 1930, ALBERTO TRUEBA URBINA. 01ccionario 
de Derecho Obrero, M~rida, Yuc., Mlxico. 1935. p. 8. 
Cfr. ALBERTO TRUEBA UP.BltfA, Derecho Procesal del Traba
jo, México, 1941, t. I, p. 32. 
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le siguieron distintos Juristas. En Méx1co: J. Jeslls Castor! 

na, Mario de la Cueva. Lucio Hendieta y Núñez. Francisco ·-

Dfaz Lombardo. Sergio Garcfa Ramfrez y H6ctor Fix Zam~d1o. 

La teorfa jurfdica y social de uno de los m~s 11u~ 

tres expositores de la Constituc16n alemana de 1919, Gustavo 

Radbruch, profesor de la Universidad de Heidelberg, s61o ve_ 

en el derecho social un derecho igualador, nivelador y pro-

teccionista de los trabajadores o, de los econ6mtc~mente dé· 

biles. integrado por el derecho obrero y el derecho económi

co. Dice el defensor de la t6orfa proteccioni~ta: 

"Et due.cho 6 oc..i.at no cono et 6.l"'pi.tme.nte. 

de pe.Mono.a¡ e.o no e e. po..tJto 11 u g tMr.ba.j a.d2_ 

11.ea, obAe4o6 y e.mpte.adoa, e.l de4e.cho p&· 
na.! 6ocia.tme.nte. o4.i.enta.do ne conoce aot!, 
mente det.i.ncucnte-0: conoce. de.l~ncuente6 
de oca.6.i6n y habi.tuate6, coJl.~tgibte.6 e. -
inco1t1te9lbte.'1 1 ptename.nte. Jtt6pon6able6 • 
nado. ml•, de.t¡nc.uente.4 juve.nitt.6 y de.ti~ 

cuente.A a.dut.to6 ••• E6 ta &o~maeidn de t! 
to.& t./.p()6 to que. hace. que 6t dutaque -~ 

la. po1i.lei.61t 6 oc.la.! de podt1t o de. .i.nipoJt.-
ta.nc..la de lo6 lndlv.lduo-0 ••• La ~de.a ce.n

t,tal e.11 que e.t de/te.dio .&oc..ial 6 e úu,p..i.11.a., 
no t6 la idea de ta .igualdad de. pe.44ona6 
húto t.a n.lvela.c.i.6n de. .ta6 du.lgua.tdo.du_ 
que entAe ella-O e.xi.6te". (13) 

(13) Cfr. GUSTAVO RADBRUCH 1 lntroducci6n a la Filosofta de,_ 
Derecho, México, 1965, pp, 161 y 162. 
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También el distinguido sociólogo ruso, Georges Gur 

vitch, estudia profundamente el derecho social en su tesis -

doctoral (14), en la Un1vers1dad de Parfs, volviéndose a oc~ 

par de él casi nueve ar.os despué$ en los términos siguien--

tes: 

ttE6 un dt~echo de integ~nci6n objet~va en el no6-

ot~o•, en et conjuntoª. 

En parte coincide con Gierke. cuando explica que -

este derecho hace participar a los sujetos en e1 todo, y tam 

btin coincide con el maestro Alberto Trueba Urbina, al cara~ 

terizar el derecho soc~al como derecho del trabajo en común. 

(15) 

El propio Georges Gurvitch, con posterioridad se -

ha referido al nacimiento espontáneo del derecho social en -

las agrupaciones humanas. explicando previamente que no es -

derecho de coordinación ni de subord1naci6n, s1no de integr.! 

c16n o de inordinaci6nJ en el sentido de que tiene por obje

to la reglamentación interior del grupo, 1 cuyos lfm1tes es

t¡ circunscrito. Por otra part&, explica también que la fin!. 

11dad del derecho social es lograr la uni6n de los integran

tes de todo agrupamiento social mediante un acuerdo de voces 

que crea, sin necesidad de organizac16n alguna y sin coacci6n 

(14) Cfr. GEORGES GUR'fVlTCH. L1deé de droit sochl. París, -
1931. 

(15) Cfr. GEORGES GURTVITCH, Eléments de sociologfa jurfdi-
que, Parfs1. 1940, p. 156. 
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incondicionada. un poder social que obra sobre los indivi--

duos; pero no como exterior a ellos, s1no como fuerza inter

na creada por ellos mismos: el derecho de resistencia a la -

opresión. (16) 

La teorfa de Radbruch en cuanto .al derecho social 

es proteccionista y es a la justicia social con id,ntico --

fin¡ esta teorfa es seguida por el Dr. Mario de la Cueva, 

Weimar deslumbró y continúa influyendo cuando se reconoce 

que la CoPstftuct6n-alemana "es la obra más importante de la 

primera postguerra mundial" (17). porque en ella se plasma-

ron los ideales de una democracia social y muchos de los ~-

anhelos de los traba~adores. Por el mismo camin~. José Cam-

pillo S~tnz. estima que los derechos sociales están dfr1gt-

dos a la realizac16n de la justicia social y asegurar a to-

dos los hombres un nivel decoroso de b1enestar tl8). También 

siguen la misma teorfa de que el derecho social es tan s61o_ 

nivelador o proteccionista de los econ6micamente débiles: 

Lucio Mendieta y Núnez. Francisco GonzAlez Oíaz Lombardo. 

(16) 

(17) 

Cfr. GEORGES GURTVITCHJ 
c1aux. Parfs, p. 88. 
Cfr. MARIO OE LA CUEVA, 
México, 1938. t. l. 

La Declarac16n des drof t So----

Derecho Mexicano del Trabajo, -
1 

(18) Cfr. JOSE CAMPILLO SAINZ, Los Derechos Sociales. 
"Revista de la Facultad de Derecho de Mixico, 1951, 
pp. 200. 
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Sergio Garcfa Ramfrez y Héctor Fix Zarnudio (19). 

a) La segunda teorfa tiene su fundamento exclusiv! 

mente en la Constituc16n mexicana de 1917; es la que su~ten

ta el maestro Alberto Tru~ba Urbina. por su carActer reivin

dicatorio y 1a explica y dfvulga a través dt su Teorfa inte

gral, en la cltedra y en el libro. 

Ei maestro Trueba Urbina afirma que la Const1tu--

ci6n de 1917 es anterior a la de Weimar y que fue la primera 

en el mando en consignar un derecho social positivo, no s61o 

para proteger a los económ1cam9nte débiles, sino para prote

ger y retvind1car a los campesinos como lo estipula el artf

tulo 27, devolviéndoles la tierra que les pertenece, y a --

los trabajadores, en el art1culo 123, para devolverles ta~-

bién la plusvalfa proveniente de la explotac16n secular del 

trabajo humano, entregándoles a cambio los bienes de la 

. produccion; todo lo cual conduce a la socia11zaci6n de la -

tierr1, del capital, del trabajo y consiguientemente del pe!!. 

sam~ento y de la vida misma. Esta es la teoría jurfdica y --

(19} Cfr. LUtIO HENDIETA Y NUAEZ, El Derecho Social, M~xico, 
1953, p. 66. FRANCISCO GONZALEZ OIAZ LOMBARDO, Conteni
do y Ramas del Derecho Social. en Generación de Aboga-
dos". 1948-1953, UAiversidad de Guadalajara, M6x1co, ~-
1963. p. 61. SERGIO GARCIA RAMlREZ, El Derecho Social.
en •Rev1sta de la Facultad de Derecho de Hlxfco". Méxt
co, t. XV. p. 633. HECTOR FIX ZAMUDIO, Introducci6n al 
Derecho Procesal Social, en "Revista Iberoamericana de
Oertcho Procesal", Madrid, 1965, p. 389 y ss. -
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social del artfculo 123, que debe ser materializada por me-

dio de la 1egislac16n gradual t de la adminfstrac1ón y de h_ 

jurf sdicci6n social. pues de no conseguirse a travls de la -

evo1uci6n progresiva no habrl otro remedio: !4 ~evotuc~6n -

p~ot~t411..l4, como.v4tic~n« rtut4~~o m4e4t~o. 



ill.Y!!. DA PARTE 

EL DERECHO MEXICANO DEL TRABAJO EN El DERECHO INTERNACIONAL 



CAPITULO I 

~VESTIGACION CIENTIFICA 

l. La proyeccf6n del artfculo 123 en el Tratado de Paz de 
Versalles.-· 2. El derecho mexicano del trabajo en el Trati 
do de Paz de Versqlles: tesis del maestro Tr4e~a Urbina.--
3. Homenaje a Samuel Gornpers. · 

1~ LA PROYECCION DEL ARTICULO 123 EN 
EL TRATADO DE PAZ DE VERSALLES 

A pr1nc1p1os da este siglo, el pueblo mexicano -

ast•ba cansado de las continuas reelecciones del general -

Porfirio Otoz, cuya dicta~ura era repudiada, aflorando aOn 

m6s el malestar cuando en !906 el pa1s fue conmovido por • 

los sucesos de Cananea, en el Estado de Sonora. El lo. de_ 

julio del mismo afio, los hermanos Ricardo y Enrique Flores 

Mag6n. Antonio I. Villar~eal, Juan Sarabia y otros, const1 

tuyeron la Junta Organizadora del Partido Liberal y lanzan 

ve1ntid6s puntos en su programa. despu~s de hacer una am-

plia expos1ci6n sobre las condiciones deprimentes del pue~ 

blo de Mfx1co y en donde fueron analizados los problemas -

nacionales de mayor trascendenc1a, desde el punto de vista 

social, polftico y econ6mico; en sf, un magnff1co progra-

ma revolucionario: esto constituye un antecedente del pen

samiento de algunos constituyentes de 1916-1917. 

En 1907, en Rfo Blanco, Veracruz, los trabajado

res fabriles se lanzaron a la huel9a, pedfan aumento de ~

salarios, que se les redujera la jornada de trabajo y la -
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suprest6n de los injustos reglamentos que habfan fijado -

los dueños de las flbricas de h11ados y tejidos, los que,_ 

por desgracfa. estaban en vigor en casi toda la República. 

Todo esto orig1n6 que los Flores Mag6n organiza

ran un movimiento revolucionario que debt6 haber estallwdo 

el 25 de Junio de 1906, aunque no se llevó a cabo, pero en 

la mente de los mexfcanos quedaron no s61o los ideales de_ 

caricter polft1co, para alcanzar el cumplimiento de pr1nci 

pios demotráticvs~ sino las reformas sociales que se procl! 

maron durante la revoluc16n constituctona11sta. 

Ese mfsma afto, el Presidente Je la RepGblica, 

general Porfirio Dfaz 1 hizo declaraciones a un periodista_ 

norteamericano. en las que manifest6 "que verf a con agrado 

la for•ac16n de partidos polfticos" y que "el pueblo mexi

cano estaba apto par& la democracia", 

En diciembre de 1908, don Francisco l. Madero -

public6 un libro en San Pedro, Coahu11a, titulado "La Suc! 

st6n Presidencial en 1910". en defensa vehemente y apail~

nad1 de 11 democracia. Asf nacf6 el partido polftico anti

reeleccion1~ta organizado por don Francisco I. Madero, si

guiendo las ideas mls modernas de su tiempo fue postulado_ 

ctndidatG a ls presidencia de la República, recorriendo m! 

chos Estados del pafs, pronunciando discursos él y sus ---

1co•p1ft1~tes. entre los que sobresalfan el Lic. Roque Es--
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trada y el Ing. Félix F. Pa1avicin1. 

A partir de este momento se inicia la inquietud_ 

polftica y frente a los obstSculos opuestos por el porfir1,! 

to. inclusive persecuciones polfticas y privaciones ilega

les de la libertad. lanza don Francisco l. Madero el Plan_ 

de San luis el 6 de octubre de 1910. En este.Plan se 1nv1-

taba al pueblo y al ejército a tomar ias !rmas para derro

tar al gobierne tirlntco del general Ofaz, con el princt-

pto polfttco de PSufragto Efectivo y No Ree1ecc16n"; este_ 

grito sintetizabf, en aquel momento, las aspiraciones bás! 

cas del pueblo: evitar la burla electoral que venfa come-· 

tiándose desde hacfa treinta ª"ºs por los empleados de la_ 

admin1strac16n, a fin de que el pueblo pudiera elegir 11-

bremente a sus representantes. y la no reeleccf6n para ev! 

tar la permanencia indefinida de los hombres en puestos P.! 

blicos. Asf se habfa anunciado el estallido de la revo1u-

ci6n, que sobreviene cuand~ las clases org1n1zad1s derro-

tan al gobierno caduco, edificando en su lugar otro tipc -

de estructura que reviste un mayor sentido polft1co-demo-

crlt1co. El 20 de noviembre de 1910 se in1ci6 la revolu--

ci6n, originándose el desenvolvimiento po1ft1co y social -

del pafs¡ fue la primera revoluci6n del siglo XX. 

En una justa democrltica, don Francisco I. Made

ro 11eg6 a la Pres~dencia de la RepOblica e inic16 su r~gi_ 
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men con medidas no s61o polfticas sino de carlcter social, 

creando el Departamento del lrabajo y preparando las leyes 

agrarias y obreras de la revoluciOn. 

En 191~ fue asesinado el Presidente Madero, de-

rrumb&ndose el régimen y se in1cia otro movimiento revolu

cionar1o en co~tra del usurpador y asesino Victoriano Huer 

ta, proclamándose durante la lucha importantes principios_ 

de naturaleza social para beneficiar a los campe3inos y a_ 

los obreros, culminando este movimiento jefaturado por don 

Yenust1ano Carranza, con la promulgac16n de la Constitu--· 

ci6n de 1917, que por s~ contenido fue la primera en el -

•undo en consignar garantfas soc1ales, es decir, la prime

ra decta~ac~6n de de~echo4 ~ociale.4. 

Concretamente nos referiremos ahora a la tesis -

del maestro Alberto Trueba Urbtna. en relaet6n con su pro

funda 1nvestigaci6n en cuanto que el origen de los princi~ 

ptos formulados sobre "trabajo" del Tratado de Pai de Ver

s1lles deben buscarse en el artfculo 123 de 11 Const1tu--

ct6n mexicana de 1917, cotejando los dos instrumentos y t! 

mando en cuenta la part1cipac16n que tuvo el seftor Samuel 

Gompers, dirigente d~ la "American Federation of labor", -

quien habfa 1ns1st1do ante el Presidente de los Estados -

Unidos dt Horteamtrtca para que los trabajadores part.icip! 

ran en la conferencia de paz. 
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Samuel Gompers conocf a bien nuestro proceso rev~ 
1 ucionario, asf como nuestra legislaci6n soci~l anterior a 

la Constituc16n de 1917, también el acuerdo de 17 de febr! 

ro a& 1915, entre el gobierno revolucionario de Venustiano 

Carranza y la Casa del Obrero Mundial. Este pacto enfocaba 

la obligac16n por parte del gobierno revolucionario, de p~ 

ner en v1gor leyes para el mejoramiento de las condiciones 

de vida de los trabajadores, asf como su part1c1pac16n ac

tiva como combatientes. Por otra parte, Gompers sostenfa -

una correspondencia estrecha con lfderes de sindicatos -·

obrero~ mexf r.ar.os, asf como con per1od1stas como el Dr. -

Atl (20). Conoci6 tamb16n las leyes sociales de Salvador -

Alvarado, de Yucat4n, y tuvo contacto con los lfderes obr! 

ros de ta 6poca anterior y posterior a la Constituci6n de 

1917. 

Para Samuel Gompers, el tftulo m&s interesante -

de la Const1tucl6n era el del "Trabajo y Previsi6n Social" 

que incluye el artfculo 123, que es el que se refiere a -

los derechos obreros. constituyendo la primera Carta d~l -

TrabaJo en el mundo. 

La coincidencia de los principios del artfculo -

123 de nuestra Constituci6n de 1917 y la parte XIII del 

Tratado de Paz de Versalles, se explica por el hecho de 

(ZO} Cfr. ROSENOO SALAZAR Y JOSE G. ESCOBEDO, Las Pugnas d~ 
la Gleba, M6x1co. 1923. 
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que Gompers jug6 un papel primordial como Presidente de -

la Com1s16n de Leg1slaci6n lnternacional Laboral. com1si6n 

formada por representantes de Estados Unidos, Inglaterra,

Franch, Italia y otros siete pafses. 

En sus memorias Samuel Gompers nos explica sus -

relaciones con lfderes obreros mexicanos, diciendo: 

"Con e.t c.omünzo de ta. Jte.vol.uc..lón de. 1.lade. 

11.·o de 191 O A ttJtg..ió' e.t pe.Ug1to de que. nue.A

.t.\o Gob.ie.JUto .u. V.(.e.H 6C11.za.do a c.01u.ide.- -

1tcvt ta. .ln.tuvt.11c..i6;t ui Mlx..ic.o como nece.4 a. 

/t.l.a.. Aqu.e.tlo6 9.ir.a.ndu .lnteJT.e.4e.A y 911.an - -

paJL.te. de.. to. p.te..tt4 a. de. .t.o4 E4 ta.do.6 Uflido4 _ 

u.ta.ba.n .t11.ata.ndo de. p1tote.9e.1t t(U úwe.Jt4..l~ 

ne...4 no.\tt4111~Jl..i.c.ana.4 e.n Mlx.l.co. ft mov.l--

m..ie.nto A.lnd..ical de. loA E4tado4 Un.ldo4 tlt!, 

to.ba, polt o~~a pall..tt, de. e.Ata.ble.ce..1t gaita!_ 

.Ucu d.t jiut.l.e.i.a poUUc.a. y de. l.i.be.11.tad -

que. h.lc.it4tA po.6..ibte. tl de.4o..\Jtotto dt «K_ 

mov~mientc ¿~nd.ical me.~iaano. Lo~ ob11.e.1to4 

111ex..ican.01i !I e.t Ptvr...t..ldc Labo.'l.at Jttcol'toc.i.e.

.ton. ta. buuia: -<'.Pi.ten cUn de.l oind.ico.túmo -

no11.te.amt11..ica110 y oup-i.1!,rnlt ctinp11.e11de.-'t que._ 

4tu. inte.n.cioniu no e.11.an taJ de. cxptota~ a 

Alh.icc o a 4tLó t'f.a.bajado-'te6. 

•au, cont11.ibuc46n o. la calúa poli. ta tibe.11.-
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.ta.d de. ~fh.lco ha. c.on4ú.U.do pll..lnc.lpa.t--

mrwte. e.tt te.ne.11. a ambo4 p.:t.U u at c.oM.le.n 

.te. de. lo4 acon.te.c..ún.le.n.to4". 

Asimismo agrega Gompers: 

"Ten.la con 6.la.nza Ut u.te. r.u.e.vo Gob.le.Jtno 

de. Méx.lco. Made.11.0 conc.td.l6 a to4 tlla.baJ! 

doll.e.4 et de.1te.c.ho de. lt4oc.i..a11.4e. y .tomd la.4 

me.d.i..da.6 ne.cu4Jt.la4 qu.e MegMlt4e.n ta i~, 

.uua y ta t.lbuta.d. Poco dupul.& dt ••• 

atiunc.iM ~u poU:ti.e.a. con 11.upe.c.to a lo4_ 

4.lnd.i..cato4 ~e. me c.on4u.l.46 4ob11.e. ta po4i

b.il..ldad de. 011.9a~.i..1.a1t a todo4 lo4 llt.lne.11.04 

el.e. Méuco •.• " 

"Uno de. to1. J1.e.p11.e.4 e.n.ta.ntu de. la c.(.u.da.d _ 

de. MlU:co 4e. llamaba Lu.l& Mo~ane.4, que. -

4e. c.onv.l/l..t.i..6 e.n t~de.11. de. ta campaña polt_ 

de.4all.J1.olla~ una oll.gan.lzac.i..6n nac..i..onal de 

tJc.abajado11.iu. me.x.i.cano4, Ma.11..t(A~z, J1.e.p~e.-

4e.ntante4 de. lo4 t11.abaj~do~e.11 de. Yucatln. 

Et E/ita.do de. Yucat4n, bajo la. a.dmútl4.t.t!_ 

c.i..6~ del gobe.11.nado.1t Atva.1t4do, habla .lna! 

9U11.ado mue.hu Jr.e.6oJt.mat. :lnte.1te.4an.te..l1, .in· 

c.tu.ye.ndo un .ln.te.t1.to de. e.11.tabtecu. uc.ue.-

tu pa.Jta todo t. 11
• 

"AlvMado ha.bl.a e.nv.lado a do1> homb1tu -· 
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pa.M in60Jt.111a1t111e. de. tcu. co1tdü.-lonu p11.e

domlnante6 en aquel E6tado y de. 6« lnte. 

/tl.4 po11. co11ae.9u..i.1t c.onJiejoa e .fo601tma.cUn 

de. nue.a.t11.a. Fe.de.11.ac..i.611. Poco de.apul4 de._ 

mi 11.e.g11.e.1:>0 a Aml11.ica me. t1ta4la.dl a La.11.~ 

de (Te.xa6) palta 46i6~.llt a una c.0116111.en

c.i.a. que. p11.e.t~ndla c.11.e.a.11. una 6ede.11.acl6n_ 

~,,u1a.me.lúc.ana.. L 06 m.i e111b11.01:. de. nu.u tito -

c.onae.jo e.je.cu.:t.ivo y un bu.en nllme.J?.o de. -

~tp~ue.nt1JJtte..6 alndtcalt.a 6t 11.eunli11.on_ 

tn L.a.11.edo pa11.a toma.t pa11.te. Ut uta. eon-

6th.e.nela. Et Se.c1te.ta.Jt..io de. Tltabaj o W.ll-

6on, 6t e.ncontJtaba. ahl 11.e.p11.e.1:.e.ntando at 

Goble.11.no de. toa Eóta.doa Unidoa ~ e.t ge.

Mf.!Lat de. ta Ga.11.za, co~o ~e.p11.e.~e.nta.n.te. -

pe.t6oftal det Plttóide.nte. Ca1t1tanza.. 1guaf 

ir.c.#t.te pivi..t.lcipMott al91mo.!i pa.lóu de. 

Ct.n.tl!.o f1 Sadllllltlúea.11
• ( 21) 

Trueba Urbina dice que el origen de la interven

cten de los lideres obreros en el Trat1do de Paz se encue!?. 

tro en las . ~guientes palabras del prop1o presidente de la 

•American Federattcn of labor"¡ en la inteligencia de que_ 

(21) Cfr. SAMUEL GOMPERS, Seventy Vears of life and works, Ma·
drid. 1960. p. 397 y SS. 
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cuando se celebraron las reuniones en Laredo, ya estaba en 

vigor la Const1tuc16n mexicana de 1917 y por tanto ya se -

conocfan ampliamente los textos del artfculo 123, cuya noM 

vedad y trascendencia social era 1ndiscut1ble. 

Y sigue narrando Gompers: 

"Znme.d.la.t4111e.nte. dt4pul4 de.t. Conglf.uo P,! 

name~cano, nue.6tlf.o Con4ejo Eje.cu..t~vo -

ce.t.e.bA6 una Ae.unl6n en San Anton..lo ---

(Tua.&!. U.U.cu.Umc4 to6 pMbtema4 ti.in.el{ 

cate.6 6U1t~..ldo4 con ta tAe.gua. 
1'El. Conujo anUc...lp6' qu~ et Cong1te.60 de. 

Paz 4e.Jt.la convocado e.n bit.e.ve. plazo y -

plane.6 pone.Jt. a t.a Fe.de.1t.ac.i6n e.n di4po6i 

c.i6tt de tleva..t a. te.. p.11.ifc.t.lc.a. nu.ut1ta.4 -

d.ióe.Jr.e.11.t:e.6 de.cta.1tac.ione.6 y de. .tomaJL Pª! 

.te.. e.n t.a. 6011.mu.tac...l6n de.t T1t.a.t11do de. Paz". 

En lo que se refiere a las etapas preliminares • 

del tema de la Carta del Trabajo. Samuel Gompers dice: 
11 La Com.l61.6n df. te.gülac.l6n labo 11.at .ln

te.1t.11a:c.i1Hial H 11.e.un.ló e.l p>U:me.Jr.o de. óe.· 

b1tt1to. Mot1.t1..C:eu.Jt CoU.Ca.11.d, M.inú.tJto de. -

T11.a.bajo 61tattc.l6 1 ab1t.i6 la. 6U.i6n. MIL. -

8~1r.n~6 p11.opu.60 que. yo &«e.6e nomb11.ado -

p1te6.lde.nte., p1r.opo6.lc.l4n que. 6ue. 4e.cund! 

da. pM tcdt:'t lot. de.ftlgado,s. AJZ..thuJt Fon-
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gue los eafsos firmantes_del Tratado hab!~q_,de aprobar, -

eran los siguientes: 

"~t t.11.a.ba.j o de. un Hit hW11anc no ha. de. 

con4.lde1r.a.11.1.e 4lmpte.me.nte., ni de de.11.e-

cha ni de he.cho, como una me.Ir.canela. o_ 

u.n a.11.U e u.to de. e o mue..<: o • 

"Hct de. conce.dtJUe a t114 tmp·U.4o . .Uo.s y_ 

a to1. t1r.a.bajado11.e.4 et de.11.e.cho de Li.b11.e. 

a.1.ociaci~n pa.11.a 6ine4 te.ga.te.1.. 

"No u e.mple.a.1tdn o b11.e.11.04 c.u.ycU e.da.du 

u.Un coW1p1t.e.nd.l.da..s ent11.e. to1. cat.011.ee. y 

to4 diec.i.ocho affo4 pa11.a que. Jt.ta.lice.n • 

t11.a.ba.jo1. ~Liicame.nte. agotadoll.th y 1.ie.~ 

pile. a condic,l6n que. "º 4t .l.nt~llll.Wllp4 • 

ta ~ducac.i.6n tlcnica o ge.ne.11.a.t. 

"Todo!. to!. t11.abajadoll.t4 t.lenen de.11.e.cha 

a un 1.ala11.io que. te.1. pe.11.m.lta Mante.ne.11._ 

un 11.azonabte. ni.ve.t de. vida. 

"1gu.a.l 1.a.l44io H r!<td a ta mu.ju IJ at 

homb11.e. poli. et t11.ábajo dt idéntico va-

lOll. en ca1i.t.lda.d <'.omo e.n ca.ti.dad. 

"Se. co1tce.de.h.c1 a to1. .tJr.a.ba.jo.dOll.U un --
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duc.¡u14o urnanal, .lnc..tuye.1tdo e.l domút-

90 o 4u e.qu.lvate.nte.. 

"L.lm.lta.c.l6n de. ta. jMno.da de. .t.11.a.~o.jo -

e.n ta lndu4tlt.la, 4ob~e. ta btUe. de. ta.4_ 

oc.110 11011.u al d.Ca. o cuMe.11.t.a. y oc.Ita a._ 

la óe.mana 11
, 

Estos principios, dice el maestro Trueba, cons-

tituyen un extracto de1 artfculo 123 de la Cor.stitucf6n -

mexicana que conocfa perfectamente bien el d1st1ngu1do lf

der norteamericano, Samuel Gompers. por sus estrechas rel!_ 

c1ones con lideres mexicanos. 

la reunf 6n de Laredo, Texas. mucho le sirvi6 pa

ra conocer a fondo la Carta Mexicana del Trabajo. como se_ 

desprende de la anterior transcripc16n. y la cual sfn duda 

llev6 en su portafolio a Versalles •.• 11 {22) 

Asf, dtce el maestro, los pr1nc1pios sociales &1!. 

'tes mencion1dos constituyen las fuentes del expresado capl 

tulo sobre "Trabajo" del Tratado de Versa11es de 1919. Y -

concluye: 

"Et Tita.ta.do de. Paz de. Vuuttu t.le.ne._ 

et m€1t..lto .inmMcu.lbte de l1ttbe11. pllod.f:._ 

mado nu~4tJt.o4 de1t.echo6 ~ocia.le..4 pa.Jt.a • 

(22) Cfr. ALBERTO TRUEBA URBINA, Nuevo Derecho del Traba~
jo, Editorial PorrOa, S. A., México, 1970, p. 124. 
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too e.~e.c.to~ de. 4u ¡nte.1tna.c.lona.t.iza.--

ci6n11. (23) 

2. EL DERECHO MEXICANO DEL TRABAJO EN EL 
TRATADO DE PAZ DE VERSALLES: TESIS 
DEL MAESTRO TRUEBA URBINA 

La 1nvest1gac16n del maestro Trueba Urb1na 11eg6 

a la conclusión indiscutible que fue el seftor Samuel Gom~

pers, vJr el conocimiento que tenfa de nuestra Const1tu--

c16n, el que present6 el proyecto de pr1ncfp1o5 laborales_ 

tomados del artf culo 123, que aprobaron los s1gnata~ios -

del Tratado. Y se cumpl16 la profecfa del maestro cuando -

en 1943 escribió: 

(23) 

(24) 

"Nue.~d.11.0 Ca.p.l.tu.!o ConU . .l.tuc..iona..t óobli.t_ 

"1"1ta.bajo", Ita. Id.do o.lit du.da c.op.iado pOlt 

a..t.9un.'14 conó .U.tuc..C:onu 1J a. ot4aó tu fla. 

óe.4vido de. o~.le.ntac..l6n ••• " ••• tAto noó 

ha.e.e. pe.nu.Jt ut 1.iu. p1toye.cc.l6n e.u e..t. Tila.

ta.do de. Pa.z de. Ve.A4a..lle.6 de. 1919 y e.n -

tut. c.6cUgot; p . .J.Ut.tc.011 e.x.pe.d.i.doó c.on po~ 

te.A.io/t.ldad, qu.e tamb¡tn con~a9Aan el -

m.úmo t.ipo dtt.. 9a4an.tla~ ... " (24) 

Cfr. ALBERTO TRUEBA URBINA, Tratado de Legtslac16n S! 
e 1a l 1 Méx i co 1 19 5 4 , p • 2 81. 
Cfr. ALBERTO TRUEBA URBINA, El Artfculo 123, México,-
1943, pp. 401 y SS. 
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He aquf la comprobact~n: 

Algunos principios consignados en el artfculo --

123 de la Constituci6n de 1917, los recoge el Tratado de -

Paz de Versalles de 1919, como puede verse a cont1nuaci6n: 

CONSTlTUCION HEXICAN~ 

ARTICULO 123 

1. Ante todo hay que obser- -
var que el trabajo no es mer 
cancin. 

XVI. Tanto los obreros r.omo 
los e11¡1 res arios tendrán der!: 
cho de coaligarse en defensa 
de sus respectivos intereses. 
formando sindicatos. asocla· 
ciones profesionales, etc. 

VI. El salario m!nimo que de 
bert disfrutar el trabajador 
serl el que se considere su
ficiente atendiendo a las -
condiciones de cada regi6n;
para satisfacer necesidades_ 
normales de la vida del obre 
ro; su educación >' s.us place 
res honestos. consicier4ndoli 
collO jefe de familia. 

l. La durac16n de la jornada 
mlxima será de ocho horas. 

IV. Por cada seis dfas de -
trabajo deborl disfrutar el_ 

TRATADO DE PAZ DE VERSALLES 

ARTICULO 427 

1. Hl principio director -
que debe servir de guia es 
que el trabaJO no debe ser
considerado simplemente co:
mo una mercancia o un arti
culo de comercio. 

2. El derecho de asociaci6n 
para todos los objetivos no 
contrarios a las leyes, tan 
to para los asalariados co:
mo para los patrones. 

3. El pago de los trabajado 
res de un salario que les :
asegure un nivel de vida 
conveniente. tal como se 
comprenda en su tiempo y en 
su país. 

4. Le adopción de la jornada 
de ocho horas a la semana de 
cuarenta y ocho, como aspira 
ci6n a realizar en todos loi 
paises en que se hayan obte·
nido todavia. 

S. La adopción de un descan· 
so semanal de veinticuatro · 



operario de un dia de desean 
so cuando menos, 

III. lll trabajo de los niftos 
menores de doce afios no po·· 
drá ser objeto de contrato. 

VII. Para trabajo igual debe 
de corresponder salario •••• 
igual. sin tener en cuenta • 
sexo ni nacionalidad. 

como mfnimo y que deber4 -
comprender el domingo, siem 
pre que sea posible. -

6. La supresi6n del trabajo 
de los niftos y la obliga·-
ci6n de aportar al trabajo 
de los jóvenes de los dús ~ 
sexos las limitaciones nece 
sarias para pGtmitirles coñ 
tinuar su educaci6n y asegü 
rarles su desarrollo ffsi-~ 
co. 

7. El principio de salario 
igual sin distinci6n de •• ":' 
sexo para un trabaje de va
lor igual. 

8, Las reglas dictadas en -
cada pa1s respecto a las -
condiciones de trabajo. de· 
ber4n asegurar un trato eco 
n6mico equitativo a todos ':" 
los trabajadores que nsi· -
dan legalmente en el pats. 

9. Cada estado deberá orga
nizar servicios"d~ inspec·
ci6n que contar4 con muje-~ 
res, a fin de asegurar le -
aplicad6n de las leyes y -
reglamentos para la protec
ci6n de los trabajadores. 

Con lo anterior queda plenamente justificado no -

s61o que nuestra Const1tuci6n de 1917 fue la primera en el_ 

mundo en consagrar derechos sociales, sino tambf§n su pro-~ 

yecci6n en el Tratado de Pai de Versalles de 1919. 

Por ello. desde hace mls de treinta años af1rmd • 
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el maestro: 
11 Nuut1ta Con6.t.ltu.e.l6n a.ce.Jr.:t5 a. 11.e.co9e1t 

no ya lM iup.t.11.a.c..lone..& de.t pJr.otet·'f.llÁ.a.· 

do me.U.e.ano, li ino tiu de.t p1tol.~:t.ct11..la.do 

un.lve..t6al, polt Lo que. nada t.le.ne. de t3_ 

.t1ta.ño que lo4 eon4.t,ltuye.nte.4 de ot.Jt.06_ 

pa.l4e.4 que d~4pu€4 de. 4u pubt.lcac..l6n -

qu.l.t..l~1to1i .le.n.talt pa.11.a. e.llo6 lo.6 ba.6u_ 

de. Wt 1tuevo de.11.c.c.ho li11c.ial, ta. .tomaltcttt 

como 6ue.nte. de .ln4p.lli.a.c..l6r. y gultt". --

(25) 

Asf se cons1gr6 uni~ersalmente el artfculo 123 -

de nuestra Constituc16n de 1917. 

V mis de veinticinco anos despu6s reaf1rm6 aque~ 

lla investigac16n el maestro, y en su obra mas reciente -

destaca ln primera Carta del Trabajo en el mundo, escrita_ 

en nuestra Const1tuci6n, expresando categ6r1camente que: -

~to4 te.X-toó de.t a.\.tlcu.to 12' !e d~vue.tue.n al mundo to que._ 

de. €4.Ce. M.elbU pa.11.a .tiu 601t.11utlac..l6n". ( 26) 

Por tanto, la investigac16n c1entffica realizada 

por 11 maestro deberl ser recordada por los mexicanos que_ 

amen a su Patrf a, lo recuerden permanentemente porque es • 

el primer jurista social de Mfx1co que se ha dedicado a •· 

(25) 

(26) 

Cfr. ALSERTO TRUEBA URBINA, El Articulo 123. M~xtco.-
1943, p. 4GZ. 
Cfr. ALBERTO TRUEBA URBINA, Nuevo Derecho del Trabajo, 
Editorial Porrúa, Mfx1co 1970, p. 126. 
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las investigaciones de carlcter jur1dico. para poner en 

alto el nombre de nuestra Universidad Nacional Aut6noma de 

México. 

3. HOMENAJE A SAMUEL GOMPERS 

En severo acto, el maestro pronunci6 un emotivo_ 

discurso, rodeado de sus alumnos y seguidores, en la tumba 

del seftor Gompers, a cuarenta millas de Nueva York1 

"Et Colegio de. E.6.tt.tdio.6 Supe.1t.lo1tu de_ 

Ve.11.e.cho Socldl y E~ondmico de. ta Un~-

VtlUiidad Naclonat Aut6noma de. M~xico,

o~aa.nüc:'f un home.na.je upe.c.l.a..t a..t HiioJt 

Samucl Gompell.6 e.n viJr.tud de. que. de.bido 

4 invt.6.t.igaclone..6 nue..6tlt.a.4 c.omp1tobamo.6 

que. e.n 4u e.a.U.dad de. p11.e.u:de.n.te. de. la~

" A11te..Uca.n Fe.de.1tat.lon o 6 ta.bo1t.", togtd 

ta ap1to&aei4n de. nue.v~ pu~~o.6 q~e. 6ue.

ton to4 que. .6e. adopta.11.on polt. to.6 .6ign~ 

ta.Uo.6 de.l T11.atado de. Paz de Ve.4.6atle..6 

de. 1919; de. e..60.6 nueve. punto6, ocho tu 

vie.1t.on como &ue.nt~ el a1t.tlculo 123 dt_ 

t~ Con¡.t.ltuci.6n mexicana de. 1911: di-

b.i.do a €.t naut.11.0 M.Ucu.to 123 H. utt.l~ 

v~~4atli6 in tt T~«tado d~ Pai. Po1t. 
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uto te. 1t.t.nd.lmo~ 6e.1t.vo11.o.s o homtttaj e 

a Gompe.Jt~ • •• " ( 27) 

I 

Dichas palabr1s fueron pronunciadas por el maestro -
Trueba Urb1na como Presidente Ad Vitam del Colegio de 
Estudios Super1ores de Derecho Social y Econ6mtco en_ 
la tumba del seftor Samuel Gompers, en el cementerio -
de Sleep1ng Hallowen, en la ciudad de Nueva York, el_ 
10 de abril de 1974. 
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EL DERECHO INTERNACIONAL DEL TRABAJO 

l. La Organizac16n Internacional del Trabajo.- 2. Los tex
tos universales de derecho del trabajo,- 3. Discurso del -
maestro Trueba Urbtna en la Galerfa de los Espejos del Pa
lacio de Versalles. 

l. LA ORGANlZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO 

La guerra de 1914-1918 se conc1uy6 con el Trata

do de Paz ~e Versal les, que se firmó el 28 de junto de ---

1919, en la ~alerta de los Espejos del Palacio de Versa---

1 le~. Este Tratado ~s valiosa contribuc16n de orden econ6-

M1co-social al derecho fnternocional contempor4neo, cuyos_ 

textos conffrman plenam&nte el 1aur1o de just1cill social 

que le sirv16 de base. 

La Organizac16n Internacional del Trabajo fue -

creada en ei Tratado de Paz de Versalles y desde entonces_ 

hasta hoy cumple sus funciones con gran acierto. 

Uno de los capftulos mis fecundos de derecho in

ternacional social, es la parte dac1matercera de dicho Tr! 

tado. que comprende los artfculo$ 387 al 427, los cuales -

v1n precedidos de un elocuente prefmbulo que constituye ·

brillante exposic16n de motivos: 

D1ce el el~cuente prelmbulo del Tratado: 

ncon4.l.duando que. .ta. Soc.ie.da.d de.. Ntt--~ 
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c.lonu tú.ne. poli. 6.lna.t.ldad utable.c.e.11. -

la paz im.lvv1.1ia:t, y qtLe. e.a.ta. paz 461.o -

pu.e.de utcvr. &u.ndada 6ob11l'. f.a b~e. de. -

!a ,L uid.i.ela t. oc..la.t. • •• 

11 Con1i.i.de.11.ando que. ex.l.ti.te..n cond-i.c..lonu -

de.. t11.abujo que. .!.mpt.lcan p411.4 buen nttme..-

11.0 de. pclt.óontU. ta .lnjut.tlc.i.a., la m.i.lie.-

Jt,.ia y la.ti p11..lvac.lone.1i, to cual CJte..a un_ 

duconttllto tal. que. ta paz y ta a11.mon~a 

un.lve.11.t.al coJVten pe..ligll.(I; y ••• 

"Co1ulde..1u\1tdo que. u "~''"te. me.joll.cllt 

UtU1 c.ottd.le..i.onu, poll. e.je.mptot e..n i(I 

que óe. 11.e&.le.11.e. a ta ~e.9ta.Mtntac.J.dn d~ ~ 

ho1&.a4 de tJta.bo..jo, t.a. 6.lja.c.i.6n de. una -

dwr.acJ.6n m4x.i.ma de joh~ada y la 4tmana_ 

de.. tu.bo.j o 1 U. ll.e..c..tu.tam.lento de.. t4 m111to 

de. ob11..a, ta lucha. c.ontJta e.t po.1to 6011.zo

.6 o, l.a gaJta.nt.Ca. de. un ti itla.Jt,.io que. 44 e.g! 

J&.e. c.01td.lc:úo11u de u.lt.te.nc..i.a. conuenún

te.1i, ta p11.ote.cci.6n del t1tabajado11. con-

t11.a ta.4 e..n&e.11.me..dadt4 se..ne.11.a.le.t. o pll.o6e..-

4.lona.le6 y to4 acc.ldtnteA ~e6ultante4 -

del t~abajo, la p~otecc~ón de lo.6 niño~, 

de lo4 adote6ce.nte.A y de la..6 muje4e.A; • 

ta4 penA~oneA ifé vejez e {nvatide:, la_ 
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dt6tn•a de. la6 .lnte.1te.6e.6 de. to¡ titaba]! 

dCl!.U de.Ji ocupado¿ e.n e.l ut1tanj e.Ao, ta._ 

aé.lll.rnac..ldn de. to1. pl.lnup.lo6 de. ta U-

be.11.tad de. a~oc.lac.i.6n. ta 011.gan.lzac.l6n -

dt ta. e.nu.ñttttza p1to6u.lot1.a.t y .ac.nú.a y 

otJLIU med.lda..t. iut4togM ..• 

"Con6~de.1tando que. ta "º adopc.,i6n, poll. -

. una na.c..l6n c.uatqu.ie.11.a., de. tut 11.ég.ime.n de. 

.t11.a.ba.Jo !ttatmv.n.te. h1Lm(t1tO u 1ut ob4.tcfc.u

to pa.ta. toh e.16ue.11.io6 de. t~ de.Me!! na-

c.lont.6 de.Qe.0646 de. me.jo~a.Jt ta iue.h..te. de. 

ta• t.Jta.bo.ja.d.o~u u. """ p11.op.iu pa.Uu; 

"La6 at.t46 pa.1t.tu cont11.a..tantu, mov.lda6 

po1t J~nt.imitnto6 dt ju6t.ic.ia y humani-

d4d, tU! como polt e.t dt6e.o de. a6e.gu1ta11._ 

u.na pat mund.lal du1tade.11.a, han convenido 

to qu~ •l9ue. ••• " 

•fn e.t «JLt.Ccuto 517 6t cite.a. una 01tgan.i

uc..l6n pe.tunanente. e.nc.a.-'l.gada de. t1ta.bajdll. 

~«JLa La. 11.e.a.tlia.~.l6n dtt p~og1tama e.~pue.i 

to e.11 el p1te..irnbu.to ••• En et 3U u dü

poft~ que ta o4g«ft.ii4c..i6n coMp~eKdt44: -

una can6t~E~cla gene~al dt lo! 4tp4t6t! 

.tadt.6 dt .t.011 m.i.t1t1b.\04 IJ ur•a O 6.ic.ina • -
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ln.te.11.na.ci.1Htal de.l T11.a.bajo, ba.jo .ta. di--

11.e.cciSn del Con4e.jo de. Aáminl4.t~a.ci6n ••• 

En et 389 y 4iguie.nte.4 4e. t11.4.ta. de. ta -

con4tituci6n de. ta. con&e.11.e.nc.ia, de.t ~º!!.. 

u.jo de. a.dmini4tllac.i41t, e.te. e.te." 

La Organización Internacional del Trabajo esta -

integrada por tres órganos principales: la Conferencia In

ternacional del Trabajo, el Consejo de Adm1n1strac16n y 11 

Offr,ina Internacional del Trabajo. la Conferencia es la 

asamblea general de todos los E$t1dos miembros, y se 1ntt• 

gr& con cuatro representantes de cada nac16n: dos del go-

b1erno, uno oe los e•pleadores y otro de los tr1baj1dor11, 

mas los asesores t'cn1cos; todos designados por el propio_ 

gobierno. 

El Consejo da Adm1n1strac16n se compone dt trti!!. 

ta y dos miembros: dieciséis representan a los gobiernos,• 

echo a los empleadores y ocho a los trab1j1d~r1s. Es tl 6!. 

gano ejecut1vo de la Conferencia, st reQne tres o cuatro -

veces por ano para cumplir con sus tunciones. fija 11 or-

den del df1 para las conferencias, proyecta presupuestos -

de la Organización. etc. y vigila las actividades de la -· 

~ina Interr,acional del Trabajo. 

Esta Oficina rea11za magnfficcs obJetivos socia

les y sus publicaciones son valiosfs1mas. entre Astas: 
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Conventos y recomendaciones, The 1nternationa1 • 

labor code, Treinta años de combate por la justicia soc1a1, 

y otros escritos en inglés, francés y español. 

2. LOS TEXTOS UNIVERSALES DE DERECHO DEL TRABAJO 

En recuerdo de nuestro artfculo 123 y de la te-

sis del maestro Trueba Urbina, transcribo el artfculo 427_ 

del Tratado de Paz, que a la letra dice: 

1. El principio director que debe 5cr-

vir de guía es que el trabajo no debe -

ser considerado simplemente como una 

mercanc!a o un articulo de comercio. 

2. Bl derecho de asociación para todos_ 

los objetivos no contrarios a la~ leyes, 

tanto para los asalariados como para •• 

los patrones. 

3. El pago de los trabajadores de un S! 

lario que les asegure un nivel de vida~ 

conveniente, tal como se comprenda en -

su tiempo y en su país. 

4. La adopción de la jornada de ocho -

horas o la semana de cuarenta y ocho, -

corno aspirací6n a realizar en todos los 
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países en que no se haya obtenido tod! 

vía. 

5. La adopci6n de un descanso semanal_ 

de veinticuatro horas como mínimo y --

que deber¡j, comprender el uomingo, sie!!!. 

pre que sea posible. 

6, La supresión del trabajo de los ni

fios y la obligación de aportar al tra

bajo de los jóvenes de los dos sexos -

las limitaciones necesarias para permi 

tirles continuar su educación y asegu

rarles su desarrollo ítsico. 

7. El principio de salario igual sin -

distinción de sexo para un trabajo de_ 

valor igual. 

8. Las reglas dictadas en cada país -

respecto a las condiciones de trabajo, 

deber~n asegurar un trato económico 

equitativo a todos los trabajadores que 

residan legalmente en el pais. 

9. Cada Estado deber4 organizar servi

cios de inspecci6n, que contará con •· 

mujeres, a fin óe asegurar la aplica·· 
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ci6n de las leyes y reglamentos para la 

protecci6n de los trabajadores." 

Los puntos del 1 al 8 reproducen en sus textos -

y en su espfrttu nuestra declaraci6n de derechos sociales, 

el artfculo 123 de la Constituc16r. mexicana de 1917, la~

primera Constituc16n polft1co-soc1a1 del mundo, como la d!. 

nomina y difunde el maestro en todas las latitudes. 

3. DISCURSO DEL MAESTRO TRUEBA URBI~A EN LA 
GALERlA DE LOS ESPEJOS DEL 
PALACIO DE VERSALLES 

Como corolario del 'xito de 11 fnvestig1c16n --

realizada por el maestro, proclamando su t*sis en el campo 

universal. a cGnt1nYaci6n transcr1bo e1 discurso que pro•r 

nunci6 en la Galerfa de los Espejos del Palacio de Versa-

lles el dfa 28 de judio de 1974: 

11 CQtt l'tmoe.i.6n .tne.óabte., lt.o§I U de. ju.n.lo_ 

de 1914t 4qu.l, en ta Ga.te~a de tol> t6-

ptjú~ del Palacio det Rty Sot dt Ve!L44-

tte~ 1 conmemolt4mo6 et c.lncuen.ta y cinco 

a.nivelt411J1.lo del T4<U:ado de Paz que pu6o 

'in a ta p~lmt~« Jue~~a ~und..ia.t de 1914-

,- f91S, pa~a una conv~venc.la. ba.~ada en t~ 

ju.4-t.le.i.a. ~oc.la.! 1J e.11 poli de una paz du.-

11.a.de.1H1. Et cUr.bJt~ do er.urien.tc ha. pa..u.do _ 
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ya a ta ll.iU.o!/..la. en todu; 4LL gJta.nd.io•.i-

dad, peae. a.C 61taca~o de. ta Soc.i.edad de._ 

Na.c.lonea, puea •ubaiaten p1tlttc.ipio4 e -

út4 t.< . .tuc..ione..'.. que. 111 el de.ve.n..i.11. de..t 

.t.le.mpo no 46to lta.n cumpl.ldo •u e.te.vado._ 

m.lli.i6n, .&..i.110 que ha11 du.ta.ca.do p1to911.e.4f 

vamt~tt: la 01t9a.nJ.za.c.i6n lnte.1tnac.ion~t_ 

de.t Tltaba.j o. C.ie.11.tamen.te. qu.e. ta. e,11.a tlL!!_ 

d.icioni.tl de to• t.~atado4 .inte.ILñaclona-

tt.6 ctonc.tu.y6 ui utt &a..stuoao e.di6i.ci.o, 

de. donde •e. e.apa.11.cie.11.on tiu pl'Li.mtAa4 -

cL«1t.inad1U aoc.lale.4 que. u..tula~on en el._ 

Unlve.Jt4o ~alta encauza.JI. la vida de. lo• -

homb1tt4 polL 4e.nde.~ot de. 6A1Ltt~nidad y -

11.econ.&t1tuce-l.6n. 

En tt TIL4.tado 4t t4c4.l.b~6 un nutvo d~lt!. 

cho qu& naci6 &nt4t et dololL y t•• L4-

Q.t.i.Ma.&, como d.iftlt« tl .(.tiut~~ p~o,~o~ 

de. ta Unlve.IL.&lda.d de. Bu1tde.o•, Le.6n Ou-

g«Lt, de.~e.cho que tuvo bu 011.i9~n tn L«_ 

6Angtienta ~evclu.ci6n de un pueblo jo-

vtn dt AMf.\;(C«, &l mtx.ic«no. ~ cuy« no~ 

M4 conc..u.ta u pt.tUm6 e.n 4u. 11:.u.tculo ·-

427, tn l~ p~~te XJII, eapLtulo dei ·-

T~4b~jo; t4ta tt6i4 ~ub~ic~ una inveb-· 
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t~9ae.l6n paciente. que at cabo de mu.choo 

año .6 no.6 peJun-itU d u cub)l..(.Jt. qu.t e.l U- -

de.11. no1tteame.11..<c,rno, Samu.e.t GompeJt.6, óu.e. 

qulen p11.oye.ct6 to6 pu.nto6 tabo44te.4 dtl 

TJtat.ado e.~t1taldo.6 de. nue..6tJt.a Con6t.ltu-

c..t.6n., p11.C.~.~ amente. dr.i e.p6'n.lmo alt.Ucuio 

123, que. noo t.6 g11.ato Jt.e.co~d«Jt e.n home

naje. a lhta y a! T11.atado: 

l. Et tJt.abajo no t6 me1t.canc.la nl IVl.tlc! 

lo de. come..tc.io. 

2. Pe1te.cho de. a6oc.(ac¿6n palla a6alalt.l~

d.o.a 11 ptttJton.u. 

3. Sa..t.ct11..lo m.Cn.lmo que a.lle.gl.l.lf.e tttl nivet_ 

de. vida conve.n.le.ltte.. 

4. JoJrnadil de oc.Ita hOll.a~. 

S. Ve.6can6o 6e.manal. 

6, Sup1te.4.l6n de.t tita.bajo de to• Miffo.6. 

7. Sa!Mio .t.gu:.tl 6.ln d.Ut.lncUn de. !U.O 

o na~¿onatidad pa1ta t11.abajo i9u.at. 

8. TJtato econ6m.lco equ..ltativo a todo.6 

to.6 t11.abajado1te.6. 

9. Se.11.v.lc.lo de .lnope.cc.l6n palta ld p1to-

te.cc.l6n de to.6 t11.abajado4e6. 

Lo6 legiAlada1t~A me~~cano6 de 1911 no -

.s6lo plf.oh.lja.11.on IJ eonv..t.Jt.t.ie.11.011 tn no.t--
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maA óundamentale.4 ta4 aApiJta.c.lone.4 60-

c.la.tu de.t p1tole.:t.a11..ittdo nM • .lonat, bÚtO _ 

l~6 del p1toleta1t.lado u11lve.11.4a.t, polt to_ 

que. u ju.4t-i.6ú.a a4.lm.lu10 ta a.dope.Un -

de talu plt.lnc.lp.lo4 en et T11.atado de. Ve! 

do. palta a.tca.nza.11. e.l biene.Ata.11. e.n todo4 

to4 pue.blo6 de ta T4e.1t1ta, como pJtoetama 

nue.At1to mae.AtJto e.n toda4 ta.A t.tt.lbuna4 -

dt Mtx.lco ~ dit Mundo. Ma..t e.n ta. d..ln4mf 

ca. d~ to4 te~to4 Ae impu4o ta ttolt~a e.u 

!tope.a de ju.4t.lc.la toeiat, que &.4 eomun:f. 

~a.\-i.a. y tu~e.la~ de toi t11.abajado11.u, na 

obbtcuite. que. d concepto dt l.a. mi.&ma e.n 

tu 6«e.r&tu l..M~·ilur.doJtu det .in4..t1tumu1-

to vtJL44lt~co, 110 461.o u plto.te.ctoJt. 6:f. 

rr.o Jr.t..lv..l11.cU.c.a..to1t.io dt to4 de.4echo4 del._ 

p11.otttal'...ia.do, y que. polt 611 ttnde.nc..la. a! 

C..C:«t.é.truatt aan co••.tltuye. et de.4.lde.11.4-

tu.m de. to4 :t.11.a.ba.jado1te.A occ..lde.11.t4te6 y_ 

upr.C..C:cttn1e.ttte. de.t Tuce.it Mundo. 

Nueat11.a decta-aci6n de de.-tchoa ~oc.la--

tea co1u1a91t.6 ¡.:-Hm.l9uiútmc.nte. ta.a i.tama

d4a 9a~ant!<U ~oc~~(U y e!.eon¿tituei..2_ 

na~mo 4oc.(al, apolf...(ac~6n a ¿4 cie.~cia 

dt td.4 te.ye.a q a. ta cu.ttu~a, p~opician-
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do a. ta. Vtt e.n e.l O/f.dtn univelt.\a.t et n~ 

c-lmü1i.to de. u.na. nuevo. düci.pUn'u d. -

deJr.e.c.ho .úi.te.11.mte.lo;ial 4 oc.la.!, e.n11..lque.c.f. 

do con4.tan.teme.11te. po/f. l.a 011.91:rn.lzac.l6n -

lnte.Jtnac..lona.l de.l T11.aba.j o c.ott pJrA.nc..i.- - -

plo4 y nolf.ma.6 labo/f.a.lt4 y de. 4t9ult-ldad_ 

4oc..lat de. la. m46 ctlta. jr..Jta.11.qu..la., u.t -~Z-----·-----·------·--·--

-----------m·a-poli:_ei_ Cci;1.oe.jo Ec.on6mic.o y Soc.iat 11 

poJt la4 dt~a.lr,.dtl.lo ne.~ dt de.te.ch o 4 hwna. .. 

no4 y la.4 de.c.ta.Jtacionr..a tu~opt44 11 a.mt· 

/f..lc.ana.6 de. ga/f.antla4 4oc.iate.4. Po/f. -~-

e.lto, tl tAp.lJU.tu det Tlt4~ado v~b~« e.n_ 

muc.ha4 d.l4po4.lc.~onrui de la. CARTA VE LAS 

NACIONES UNZVAS, 4U4CA.lt4 tft San f/f.a.n-

c..Uc.o, E4ta.do4 Unido4 de NoJt.te.amé/f..lc.a,

e.t U de. juUo de. J 945, a..t .t"""tt«..t l.ct.._ 

Segunda Gue.Mi.a, l.o que. ~nicia. ade.m44 ta 

e.tapa. de ta.JJ CaJt.ta..s univt11Aalt4 que. -·

obliga a ta.6 Hacione.4 Unida.6 a. p/f.omovt..t 

n~vttt.4 de vld4 m46 etevado4, tJr.abajo -

pe.ltmantntt paha todo4 y cond~ciont4 de. 

p~og~e.4o y de..6a~~otto e.con6m.lco, paJr.a -

c.t..i.m.lri44 ta.6 9 u.e.Ma4. -la6 .i.u.c.ha.4 in óe.- • 
cunda.4 e.nt~e. to.6 ho~b/f.t.6 y a4e.9u~a~ e.t_ 

po~ven.l~ ve.ntu~oAo e. incon~ov.lbte. de. -

to4 putb.t.o.6. 11 
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V finalmente, recogemos el pensamfento del maes

tro, para proclamar la formaci6n de un nuevo derecho un1-

versal social y econ6m1co. 
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