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ANTECEDENTES DI! tA I.E'f FEDERAL Dr:.'L TRABAJO 

Loa nntooedonteo do nuestra Ley federnl del Trnbnjo oon 

de diversa índole 1 y quiaiortllllOB hnoer aumo1Ón n todoa elloo, 

para mejor 1luotrnol6n del tema, }.X:!X'Q neooattar!ruiion renli -

l'tar un trabajo extenoo, qu.o ademáo dé eatnr i"tulra de nuon -

tra oapaoidad intolootunl y del objeto d~l presonte entud1o, 

no podr!runon agotar. Por eeta raz&n, 1610 mnnoionnre&oa loa 

nnteoedenteu que O<>rm!.der{l.lt)oo dó lmportruioin n nuootro Jui -
oio, e1n dejar de reoonooer, quo ee omit1rá11 oueatiomia que­

para el criterio do muohaa porsonno debimoa ::acnoior.ar. 

Las pr1merae modidao proteooioo11tao ptll"a el trabajador 

nparoo1e~on durnnte el par!odo de ln Revoluo16n Franoonn y -

.laa Rovoluo1onea L'ilropeno del aiglo XIX, inopiradaa en un.._ 

oriter1o ao1oteno1al, por ~otivoa demogrnf1ooe de interés ..... 

o.a.oional y 1.m pr1noipioa morales del logiolador, y no oomo ... 

OOMeouenoie. de una pol!t1oa oooiel para la. rHoluoión dt -

los problema.o del trabajador. 

En Franola, Inglaterra y ?ruoia o:dot!.e.n jornndao do -

trabajo oxoesivaa, enla.rioo de hEllllbre 1 tiendas de ra¡a y .... 

una situao16n inicua en relación oon loa menoree do edad y -

las mujerea. 

Eata época tione mucho interés porque ttOI! deja ver que 

lae tos1n 1nd1v1dualiatn y liberal no había oonduoido a la -

libertad o igualdad que se p:reoonizaba, sino a ln deaigual -

dad 7 opresión del trabajador por ol oopital. Por ello, en­

eota épooa oa inici6 también la illtervenoión del Estado oon­

el fin de proteger a la clnse trabajPdora. 
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Del siglo XIX a ln Primero Guerrn Mundial !u.aron d1Vet 

sos fnootrea loe que influyeron en 1n form!\oión del Doreoho 

del Tra'bnjo oomo1 faotoreo de orden ooon6m1oo, movimientos-· 

obrorou, factor do naturaleza idoo1Óg1oa y fnotoraa de ne.tu• 

rale:1a jurídica. 

El fe.otor de orden ooon&iioo t:JO haoe oona1st1r en qua .. 

el maqu1n1emo y 1n grnn industria hb:o máo marcada. la diTi .. 

si6n de la ooohdnd en olaooa Burgi¡esa ;¡ proletal'iat'lo. 

Le. ex1etenoia de la olnse proletaria, tuvo oomo OOQACt..• 

cuonoia que naciera ol inter&o del grupo 1 el 1nterós OO!lánf 

sobre el intoróo individual. El 11orl1dento obrero fu& ~ -
reaooi6n contra el indivldualiomo y el libers.1181110 quo oon-­

aiderabnn al trabnjo oomo ut111 meroano{a, deahumaniznndo las­

releo1onoa laboraléa. Por lo que oe :refiere u la interven -

oi6n dol Estado, no exiatínn loa modios para solucionar los­

problemas de ~1zno1ón y mejor!a on laa oond1o1onea de -­

trabajo re~l.a.lb.4as por loe obreros. 

¡.- asoeiaoión prot'ea1onal t11vo que aer, por eata razón, 

u.na de les rutas a oonaegu:f.r par parte del movimiento obre -

ro i rera la satisfaooi6n de loe intltl'eaes ooleot1voa; la -

hueJ.&a como nn medio do preeión pera. lograr loo firuü1da4ee­

illllleWae 1 el oontra.to colootivo de trelu1J.o OOJIO el 1nat~ 

mento en que se reflejaban le.n anpira.oioneo de loa tl:abaj~ 

El faotor de naturnl:elim 1deo1Ógioa, tat"ü.VO oorurtttu.ido­

por laa dootr1ruio aooialiatao, laa 0tU1.Íoa ooinoidÚ!n en ol •' 

aspooto ne~ntl vo de la rol.ación laboral• o sea, la 1nsu.t'1 -

oienoin de loo prinoipioa económtcos y jurídicos del indivi-



dwtliomo y libe:ralil'Jllo, para resolver el ~roblema eooial --­

oreado por la :rooloteno1ti del t:mpi ta l. !..no dootrt nao nubat!, 

tutivan que trnten da rlentr~tir el régtman onp1tn11stn y 

substituirlo por un r&p;imon máo hu.mnno y aufo junto oon1 El -

eooiel1omo utópico, ol mnterinliomo, el aooinliomo reformia­

ta o revin1oninmo, el n1nd1celi9mo el oooperat1viamo. 

El dorooho del trnbojado:r y al derecho ooo1nl trnjeroo­

eomo oonaecuonoia una rev1oi6n de loa pr1noip1oa trnd1o1ona­

leo del derooho y podemoa deo1.r qu.c en lJ\ aottl!llidad todav!n 

eotá im plena f'ormao16n, póra cu e:cplionc16n ju.r!dioe. y el -

rooonooim1ento de 1nat1tuo1onca y mcdidno conorotaa del tmta 

tuto laboral. 

Por lo que se tafiere nl factor 1dool6gioo, podemos ._ 

oonsidtra.r quo en Inglnte1Tn ¡ravaleo16 el eooialitllllo utópi­

co, pero ain !uo:rza orentivnt en otUllbio, en P:rnnoiA onoontr! 

1110111 el sooinliamo utóptoo y la táotlca rcvoluoionaril'l oomo -

norm.a de aooión colectiva; en Alu~ania, mientras ln Aaooia -

o1Ón General de 'l'rabrjn~orea deaenbn notunr por ln vía pac{­

f'1oa Y legal, oonquistando lB opinión p•Íblioa para una ro -

preeentaoión adecuada de loe interooca aooleleo dentro del -

:obierno, et ?arti~o Soo1ol ~e~óoreta ennrbolnba una táctica 

de oarñoter revoluclorwrio. 

Después de la l'rimera Guerra Mundial, nnoo el derecho .. 

Constitucional de tipo aooinl que aonsogra garantías de éata 

ne.turnl eza en favor 1le la olane trebajado?'a, aiendo ln p:rim! 

ra en consagrar oetoo p:r1no1piou la Constituo16n PolÍtioa ..... 

de los ~etndoe Unidoo Hexic~~oa de 1917, siguiéndole de oer­

oa la Conat1tuo1Ón de Wcimar de 1919. 
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!!!Q._J?4f.ENTO DEL D:E:IU:C'r!O DJL THJ\BAJQ EN tn::.:gco.-

Zn el Zatnrlo rla rz&xi co ae promulgó la Ley de Villa.da de 

30 de Abril do 1904, reglamontnndo en parte loa rieogoa p:ro­

fea1onaleu, lR ounl, deofo1 1'0Unndo oon motivo del trabajo -

que ae enoarguo n loa trabsjníloroo aaal.arindoa o que disfru­

ten de eucldo a que ae haoe reforencln en loa e.rtíouloa an -

terio:rea y en el 1787 del C6di~o Civil, ou:tran éatoa algÚn -

aooidente qua le a omuu1 la muerte o ana leai6n o enfermedad 

que lea impida trabajar, la empresa o negoo1eoi6n que reoiba 

ou.e eervioioa estará. oblie;ada e. pagar, nin por ju.ioio del sa­

lario que ae debiera devengar por oau.aa del trabajo. Se pr! 

sume que el nooldente sobrovino oon motivo del trabajo a que 

ol obrero oo collBagrubn, mientras no se pruebe lo oontro.rio". 

Como podemoa ver, era una. dispoaio16n favorable para loa --­

trabajadoree, dada ln épooa imperativa que ee viv!e., máxime-­

si la oominrnm.oo oon la aotual, en ln que podeinoa obae:rvar ... 

que todavía muchas emp:reena no 1nnoriben a sus trabajadorte­

en el Seguro Social, a loa 25 al'loa de su iruitelao16n. En -

aquel tiempo todavía exiatíen reprea1onee de parte de loa -

patroneis prra loe trabajad arca, y !lfltoa, por temor, no exi­

g{p,n aua derechos. 

También pode~oa ~enoiooar que loa benefioioo que reo1 -

b{a el trabajador eoonómicamente, que aún ouando raqu{tiooe, 

era ya un paso en la hu~nnizsc16n de laa relaciones labora -

les. 
Tenemoo deepuéo la I$:y de Bernardo Reyes el 9 de Novie! 

bre de 1906, cu,vaa diapoaioioneo más importantes podemos si~ 

totiznrleo aoí: .l.;l artículo lo .. por ejoinplo, deo!a: 11El PI'2. 
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pietario de alguna empraan de laa que oa enurnernn en eota -­

Ley 1 ser6 reaponsablo civilmente de loa ncoldente~ de traba­

jo que oourrEJn n mis empleados, y opcr~irioo en el deaempol'lo­

de sus trnba;joa. no dan origen a i·oaponoabilidad civil del­

empreanrio, loo aooidentaa que ae deban alguna de eatao oau-

80.BI 

r.- Fuerza mayor extra.fin n ln induatrin do que ae trate. 

II.- Nogligenoia inexcuonblo o oulpn greve de la víotlma. 

III.- Intono16n dol mpleado u operario de oauoarao dai'lo. 

Art!oulo 2o.- ºTodo aooidente so oatil!Ull:'á comprendido en ln.­

primara parte del articulo anterior, mientras no aa pruebe -

alguMa de 1sa oirou.natanoins menoionadno en la parte final.­

del :niamo artíou1011 • 

La Ley da Btlrnerdo Reyeo y 111 de Villsda concuerdan en -

cuanto a la rosponuabilidad o1v1l del patrón, y deja a oargo 

del miano la prueba exoulpante de la responoabilidadJ paro -

la exoulpente negligeno1a 1nexouaablo o onlpa grave del obr! 

ro. fu' la válvula. de escape do loo empreae.rioa quo aiarnp:re-­

ee eaforznron por demoo tra.r le, para que loa traba.je<lorea qu1 

daran ain proteooión en la m~sor!n de loa oaooe. Las indem­

ntzooionea en cota Ley fueron muy u..tper1ores n la de Ville­

ds. En loo art!ouloa 10. 1 siguientes eefialaba el prooodi • 

miento para. exigir el pago de lae 1ndemn1iao1ones, que oon -

filado en un juicio verbal, oon oimplif'iono16n de loa trámi­

tes de redueo1Ón de loa términos. 

P:tOT!:CCIO?T AL SALARIO ... 

a).- Su ~go debíe hacerse en moneda de curso legal. 

b).- luedaba prohibida lo tienda de raya. 

o). - El t'J!'.!R'O del ce lr rio debfo ser por a emana. 



d) • - No prooedfo el embargo del enlflrio aobre an.lorioa meno­

rea de $?.25 pcsoa diariog e ~e1oa que el embargante -.. 

fnera un obrero. 

Protaoci6n a la fru:n1lia del t4abnjador. En cata oaso-­

ten!a derooho ln oopo::m y lon b 1joa menores de 12 llf'1oa y laa 

hijea oélibas n le entrego. de uno. parte del nalar1o para mui 

alimentos. Todna eotno med1dtm proteooionistaa para el trabs. 

jador errn de gran importanoln ya que do oata manera el tra­

bajn<'!or no era preao. táoil dol ompretmrio en el momento del­

pa.go de ou oalnrio hiloióndole deeouentoo eto. 

SEGURO SOOIAL,-

El ardoulo 17 impuao n todo trabajador la. oblige.o1cfo -

de depoa1 tar por lo menoa u.n 5 " del importe de m salario .. 

para orear una aooiedad mu.tunliatn. 

Autor1dedee d !}l Trnbaj o•-:- La Ley Qn eu artículo 16 habló de 

Junte.o llunio1palea IJin agrega.rlee algún otro oel1f'1011tivo;n 

tuno16n eerín la de resolver todoa loa oonf'l1otoa entre loa• 

trabajadores y aus patronee. Le.a Juntaa eran múltiples 1 de­

b!nn oormt1tuirae en onda munioipio, una para la Agricultu­

ra, otra para la Ganadería y otra pare la.e 1nduatriee roa -

t~ntea. Loo obreros de ceda negooiao16n, dea1gnabsn por vota 
oión directa un repreaentnnte, que ~unto oon el del patr6n -

oonourrir!a a un!l naombl~m general de representantes obr"ero­

patron.al. 

la L& de t'.nnuel M. Diéguez.-

.1:.e limitada. porque Únicamente habla del deaoaneo domi­

nioe.l, el descanso obligatorio, laa vnaooionea y la. ~ornada­

de trebajo pera lnn tiendo.e de abarrotes y loa nlmaoenea de-



ropa.. 

Deoonnao domini!U!:1~ El artfonl.o prirMro blpuno el doaoanao 

dominioel prrfl todo trr.boja.dor p1Íbl100 o pr ivndo. 

Tu.laom\oo obligntorlo.- :C:l miamo nrtím1lo cotebleoi6 el del! 

onnao obli~ntorio en loa d!aa feotivoa oomo el 5 de febrero, 

S de ::.nyo, 16 do Septiembre, 22 do Febrero, líl ele Jttlio, 28-

de .:ne:ro, 11 do Noviembre y 16 de Dioiembro. 

~.2!!.!!!.!..: se fl jaron oOho días de vaoaoionee al eño,de -

rocho que se concedió por i 8).1.l!ll n los obroroa de las empre-­

ses oorticnlArea y 11 Loo aerv!.dores dal Estndo • 

. Jornada de 'l'raba:1or,;::: ~l l\l'tÍOulo quinto ae limitó a fijar -

la jornada de trnbe.Jo on loe olmnoenoo de ropn y en lao tieg 

deo de nbe.rrotee. 

Danunoin pÚblioa. - i)l artículo 23 conoecUÓ aco16n pÚblioa­

pere. dcnuno1o.r ltut v1olno1onea que ac cometieran a la Ley • 

..:ata diapooioión ln oonaiderarnoa baetnnte noertnda porque -

oonatituy6 freno para loa emproeDrios nbuaivoa, y d16 oon ·­

fianza al mi~o tiempo el trabajador, pura defender aua der1 

ohoa. 

!a. r-& del '¡r1,1bajo de t~eynuel A¡~uirre .3er!nni:snt::-

:;:,e 7 de Oot,1bre de 1914, y eu.bstituída pooter1ormento -

por la del 2~ de n1o1o:n'bra da 1915, ee oaraoterh:ó por oontt 

Ml' diapOrJiotomHJ rel11 thna a los a~peotos pr 1noipeles del .. 

oo'ltrato 1r:.11v11:.i.al de trrbajo; rl~r.os onp{t1J.los de prev1 -

sión aoolat y lo referente e trib1.'.nel::t.1 de trnbajo. 

Dicha Ley en 1311 nrtfoulo prim~ro tiene el oonoepto de -

trabaja:lor 11 ae ent tende po:- obrero el trEtbajndor min.:ro,ogr,i 

oo ln o tn,foctrinl :le otro ::-~nero, cuya lnbor no tenga fine a· 



ndrninistrntivoa. l'odamon obser'ltll' que 3a refter{) Ún1onmento 

a obreros y no n 1.odn clnue ee trnbnjndorou, 

Reapeoto o ln jornada da trebnjo, la fi;!nbo en nueve hg, 

rae. La jornsdn pod!n ocr oonti.nu.u, o ditloontinua, pero en .. 

cualquier ae.oo debían conooderno don d oooanaoa. 

También oui'hl.16 lu jornada o dootajo en au artículo qllin 

to nl deoir quo en loa oervioioa a dcata30, ln retribuo1Ón ~ 

oerfo tal, qua produjera, cuando mGnca 1 en nueve horca de l.s. 

bor, el oalnrio mínimo y que no podr!n ro11l1znrne u.n trabajo 

do mayor durnolón, Todne ootns re~lnmontnoloneo fuoron pro -

teotorae para ol trnbnjedor porque de enta !11t'lnera tuvo un • 

m!nimo de 1ngroaos, evitando do eatn menera au explotno16n ~ 

por ~rte de lo::i patroneo Q tle quisieran hacer tr&bajar a Ob!'f! 

roo por un aelario inferior al mínimo fijado. 

J::n IN artfo.üo uegi.1ndo prohibl.6 ol trabajo do loa meno-­

reo do nueve o~oa. ·;,0111 ll'!Pyoreo de nueve y menoroa de dooo P.!! 

d{an ser utilizados en wboros oompatlblen con au dosarrollo 

fÍaioo y a1ompra que pudieran ooncurrlr a la eaouola; su sa­

lario ae tijarín de acuerdo oon la costumbro del lugar.Aun• 

que de eata manera oc pretendía proteger a los menaroa. 

La realidad ea q:le ningún menor da ontoroe e.i-•oa debe -

trabajar yn que ello estorba BU desarrollo r!aieo y puede -­

aer víctima rnéo tarde de una en!ennoda.d; ndo::iáo, el trabajo• 

que puede deaarrolla.r un ni~o de nueve a ootorco añoa ee li• 

~itado, y au rendim1errto baotnnte bajo, por lo que aoepta.r -

unn aitunoión aaí ha.ría v!otiwa n los menares de explota -~ 

ción de potronea a1n aeorúpulon. 
Señalaba en loa artículos VrI, IX, X, XI y XII los me--



didn11 proteo torno del sulnr1o: 

a).- ChtfldÓ prohtbidn 1n tienda de rnyn, 

b) .- El rnr?o del aolnrio dobin hMoroe cado ae:nnll8. 

o}• - El. rer.i;o dcbfo hacerae en moneda del curo o legal. 

d).- No prooedfo o·nbnre;o aobre oaleriou menorea de ,¡;2.25 pe ... 

ooo f.iorloa, n :nenoa q11e al cmbor~"nte fuer!\ otro obro-

ro. 

1::l artículo XIV protegía 11 le. eapoan, menores de dooe­

si'io!l y ,., lfl!l 1-iljllln oétib(!'.1, pnrl'I que ns lea entre,~ara parte­

del 1mlario on proporción r>dec.lada para au nl1me:n tao16n; me .. 

dLda que oon!;"idornmoo muy aoertndn, ya que en nuestro pobla­

o lÓn :: pr1no1¡;rlmento en el orimpo. el hombre ca dado a deao -

bligPraa :Jo lo 11lil!lentoo16n de au fmtilia. 

La Lay en au o.rt.ículo XVI habl6 de Juntas Municipales -

oin agre~erleo ningún otro oolifiontivo; su función era la -

rle re:iol•ter todos loa oonfliotoo ontre trnbajadoreo y patro­

nes. 1..ao Juntno debían oonatit•üroe en ondo municipio. 'Loe -

obreros de cada ne~ciao16n degiene.ban, por votnoión directa, 

un repreeenta.ntet que junto co"I tJl pnt»"·ro, oonou.rr!a o. una­

aen rblen ;enerlll de rcpreoentntrl:ea obrero pntrormlea. En es­

ta nst1:nl>le1> ac nc:l'.brrib11 ri loe mhmbroa do leo juntas con loa 

reapectivos s·..:pl;into1:1, obreros y p~,t.ronos. Loa artfo·1loa po:i. 

t.,.riore!J S'l fllf!ron el prooed1'niento; j·1tcio verbDl conaie -­

tonte e·1 •ine aoln r::udtanc!.n; en ello ae recibía la demanda y 

eu conteatootóo, leo vr·Jeba.u :t ::ria e.l.e~atos. r .. a reaoluc1Ón -

Hctnde 11 :n'1;1oríe de votoa no ndmi~Ífl recur1;0 n~.~no. 

tev del l :i da Octubre ele 1214 de Cándido Ap;uiL<ir • .:,: 

1e ocupó de mriteritHl relfl'.1.vn~ r lf'! .iornada rfo trr:bajo ... 
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•iaoonnoo oc:nanal, ot1lario mfoimo, pre·1ioión oooinl,enMñnnza, 

inapocoi6n dol trf'ba.jo; t:rl bu nnles de tr•1bn Jo y annoionea. 

Se ootC'.liloció ln jornndn .náximH de tr11bajo da nueve ho­

r•·o con deoon ni:ioo neooonr.ioa pnra toT."lr o 1 i'llontoa, medida -­

eotobleoidri yn en ln Ley de Manuel Aguirre Derlnngn del 7 do 

Octubre de 1914. 

Impuqo el il aoo'1nao aemann.1 cm lon domingos y dfoe feo­

tivoo. 

El artículo quinto fij6 el aulnrio m!nimo que debían .... 

percibir los trabuJuooros. Podía paga.roe ol aaln.rio por día, 

por semana o por moa. Bl ¡;ngo del salario deb!u haoerao en M 

moneda nacional. 

So oatnbleoió en el artículo sox:to que ounndo el obrero 

vi.viera en l.uo hnoiendaa, fnbriona o tnlleroa, bajo la depen 

deno1.a inmodio.tn de loa pntronao, dabía reolbir adomáo de su 

salario en e:teottvo, 1A nlitnenttioión. 

El artículo quinto deolnró cxtinguidao lea deudas que-­

haata el momento de oer promulgada la ~ reportnran los -­

O!llnpeainoa en fovor do suo P"'tronea; una medida muy adecuada 

ya que la :npyor!.a do loo orunpeainoo cotaban vendidos, por d!, 

oirlo e.o!, a contrntnntoa, pu.ea debido a que pedían en las .. 

tiendaa de raya pr•ra poder vivir, eo loo prohibía ooparnree­

del patrón hnota oubrir ln.o <lemlae que tenían oon él. 

11 ro•t!culo déoirno cuarto, prohibía el eotableoimiento-

de lrrn tienrlna de rnya.. 

l"'revioi6n 3ocial.- El nrt!culo séptimo imponía a loo patro-- -
nea la obligncl6n de proporcionar n lon obroroa onfermoa,aa! 

vo que la enformednd vrocedieru de conrluota vioioafl do los .. 

trr±bsjnrlores, y n lo:,; qui; renltltnrnn víotilllc'l8 de algún aoo1~ 
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dente do trnbo.Jo. sniatenoi"l rrHÍdicr., •nt'ld1ninna. nlimentoa y­

el onlnrio que tu.viorn O!!l~~nmlo, ;'Ol' !.!l ti.empo que <lurnrn la 

incnpnci(lnd, •10 l:nport ~.- ·., 1'H' f1;urrin orn"oroo con oontr .. too­

" deotnjo o preclo nlEn~a. 

¿n el arHc:ulo noveno ou previm.> n lon clucílon fü-1 oatn -

blocim1cotori inrlu.otriflleo o <le na::,oclocionua s~:rfool:rn, que­

nwntuvicrn.'l por 011 cuento :; p.'lrn al !HH'"tloio y nohitenoin de 

loa o'breroo, ho!'J1>it11lea, onfermcr!nu. oto. <lotmloe de !11Ód1-

cos y del nnt\iri.~l qutrúreioo y mod 1olrurn 01.1oetrnri.no. 

En ooteria de prc:nr1o1.Ón tioolnl la Lo,y ura n.'llplíeLTA.má­

x1me to'!lñtldo en t:MontA el tiempo M q1_;.o tu6 cxpocltds, en que 

ero. mu.,v difÍOU de Uevor ti ln prtioticn uu.'l pootulF.11los • en -

primer lusar ¡ior La hlta do t'1gi lnrto111 de parto 11e ln.n auto 

ridodea. y en iuq:::~.1o t6r~no po1· ll't criot11m proal..6n que po­

dían moer loa trl'lbajn.ioru pura r~•HI ac ourtpliorn con loo r1 

quiaitoo que tn::1rünba dicho or<lener31ento. 

Zl o.rtírulo déo1m.o oogundo •leo!n: "La.o roupeotivno Jun­

tao de Adminintrao16n Civil oirlÍn tr111 quojnu de pntronoe y -

obreroa ¡ dlr1~irán ln 11fcrenoin que entre cllon ao ouooi-­

ten, oyenrlo n loa repreuentl'ntoe de gre'i1on y sooLcdadea, y­

en onao eontrer1o, ru. oorreupontlien te 1 ruipeotor 'lel eobierno 11 • 

Se fijaron T.·fitaG !o cin<Nentn n Q'\lnhnto11 ~ooo o 

arr&atoa de oo~o B tre1ntn d!n1, e~ el nrt!oulo d'olmose~to­

mro loe infraotcrres de 1.a f¡¡;:y, o o.no pode:noa ver lrrn Dtmcio.. 

nea e1•fin de::nll.1iado pfiQ.'Jeñaa. ;¡ n loe P'-1 tron~s no les lnte~·e­

nnba !lli!ChO 'J.M '!lUltlJ, 

La Les da}...al.!f!i!n_;;lllé.r;.{~{!<:'~,tz) del 6 de 0<?~'.lbre do 19.l~.1.. 

P.:é la primero ley que trató oobre MOOiac!one!l profe­

:iionalee definténdobrn oomiH 1• ;oda oonvonotón entre doa o -
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méa pereon~a que ponen en oomún de un modo temporal o perma­

nente, airn oonooimientoa o au oot1vidad, oon un fin distinto 

nl de <Hstr1b~irsa utiUdádea". 

En 103 oonaide:rimdon la Lóy daofo (Textunl)i 

ºl'arl:l formnr y f'o'll.cntnr ln o~paoidad cÍ'lioa de onda pr.2 

letorio, oe indinpononblo doaportnr la oonoioncin de au pro­
pin personnlidad, no! 001110 au interés ooonómioo. Pare. lograr 

eato, loa trnbajadoron deben aaooinraa y po~ar aoí gozar de­

los benofio1oa de ou trabajo y rea11znr lne promesas de le ... 

aevoluo16n. !J!nguna Ley hMtn nhm:a ha. impartido la debida -

proteooi6n n lna oooiede.dea obrer4a, como lo haoe oon la.e so -
oiedodea oep1tntistae11 • 

En el art1oulo teroaro ae dotino al oind1onto oomo una­

nuooiao16n que tione por .fin E\Y'udar a aWJ miembros a trana -

formtt..rae en obreros máa hf1bilee y más oa.pa.oea, a deearrollm:.' 

eu 1nteleotunlidnd, n ennlteoer su onráoter, n regular sus -

anlarios. Inclu!n otraa oueat1oneo oom.o ln de la:.i horna y -

oondioionea do trnbnjo, a proteger aus doreohoa individuales 

en el ejeroioio de BU profeai6n y a reunir fondos pera todoe· 

loa ftnea q~e loa proleterloa puedan peroeguir legalmente P! 

ra su 'llutu.n proteoolón y aoiatenoia.11
• 

En el nrt(culo XI ae diapuao que loe aindioatos no po • 

drián rehuar.rae n admitir en au aeno, oomo eooioe, a los :ln­

individuoo de ln misma profoa16n u ofioio que lo solicitaren 

salvo que pura ello tuvieran oauua juat1!1.cada. 

La toy de Aguatfo :.!.illán :!.'u6 de gran importonoia porque 

en uátlco no l'HI proh1b16, como en i:'rano1n debido a ln Ley -

Cl1apal1er, la aaooino16n pro!oaional. En la épooa del Gene-
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rsl Porfirio DÍnz, los triburmles lBa atnonron en ounnto a -

au legalldnd, con el pntexto de c¡ua oornetfon otnqueo n ln l! 

bertud do comercio e 1n~Jatr1a, '¡>!)ro al promulgnroo ln Ley • 

de Aguatín !·Ullán ae rn1torhlnron loa aindicntoó que yn exiy_ 

tfon de hecho y deanp..'lreoió cote ntnquo a la aaooinoi6n pro­

fesional. 

R!:,~5ene~ del Art!oulo 123 do ln Conat1tuoi6n_de 1917.-

De lo expreoaáo puada verae que deede nntea <le 1910 ha­

bía ya un intento da loeialnr sobra la omterin, loa legisla­

dores, entuaieamndoo por ln laoturn de obran oooiales veni -

dea de Bu.ropa y oonooedoreo, nlgunoa de ellos, por exper1en­

o1aa. de situsoionea abunivoa que habían observado, plaema -

:ron en l.ll carta magna prooeptoa que en au origen tllvhron og, 

mo objetivo la protcoo1Ón de loe trnbnjadoros. Parece adver­

tirse en loo Últimos tlñoii un intento do buaoar oon mayor ai_s 

cerided un verdadero equilibrio entro las fuorzso obreras Y• 

po.tronalee. 

Desdo el año de 1914 se 1nioi6 un fuerte movimiento en­

pro de u.na 1eg1slaoi6n obrera pero en el q\ll'l el trabajador -

po~o o na.do intorvono16n tuvo. ne ahí que puede afirmarse ~ 

que el Lereoho del trabajo en !:éx1eo, en aua orÍ)5cnea fu~ -

obra del ;:.atrldo. '.lá!J terde sin embargo veremoo que el papel­

pr1ncipal carreoponde n lea orgnn1zac1on~n obrerae. No p&re­

ee que en 1.rn prtno1pio hubiere tenido Carranza la idea de ig 

oluir un título sobre trabajo en la Constituc16n. Tenía ln • 

intención de promulgar U!Y! Ley sobre trabajo que remediara-­

el maleetnr eocial. ~a idea de tranaform.ar el derecho del ~ 

trnbcjo en garantíae oonatituoionnlea aur~16 en el oooatitu-
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yente de QuerJt~ro, apoyndo pr1noipnlmante por ln diputn--.... 

oi6n de Yuoatán, la que fué llevada a oaa oonolusi6n por loa 

rcaultndoa obtonidoo en au Eatado por la Ley Alva.rado, El -

Ing. Pulnvioini. relntu los primaron paaoa dados por Carran­

t11 en favor de ur.a Ley del Trabajo. "El primer je:t'e de ln ria 

01611 y encnrgnílo del Pod or Bj eoutho, oxped irÁ y pondrá en -

vigor, durante la luoha, todno la.o leyea, diopoeloionee y -­

medides enoamtnadna n dar entisfacoión, a las neoeaidadea -

eoon6mioaa, sooialeo y políticas del pa{o, efeotu.endo lao r1 

fol'll\aa quo l~ opinión pÚblioa exige oomo indinperu:iableo para 

establecer un régimen qua garantice la igualdad do loe mexi­

oenos entre s!. J,egialao16n tora mejorar la oondioión del -

pe6n rural 1 del obrero• del minero y, en general, de lae ol¡ 

sea proletarias n¿atomos en plena aotividad para dotar al -

país de una completa legiol.aoión oooial, Se formuló u~ px-o -

1ooto de Ley del Trabajo, que por au trasoendenoia quiso el­

Sr. Carranza que se discutiera en oonaejo de gabinete ••• • La 

Comiaión estuvo integl'ada por loa seftorea lioenoiadoe Josó • 

lfatividad Uaoi'.aa, Al!onao Cravioto, Luis Uanuel Rojas, Ma -

nuel Andra.de Priego y Juen ti. Frías • 

.:::n el a.iio de 1916 en Querétaro el Oongreeo Oonnti'tu,yen­

te, al dara~ lectura al proyecto de Conet1tuo1Ón, en el pá -

rrafo flnal del art!o~lo quinto deoín: "El contrato de trab!_ 

jo aólo oblisará a prestar el servicio convenido por un pe • 

ríodo que no exoeda do un año y no podrá exte morse Gn nin .. 

gún eaao, a la renuno1n, 'pérdidR o menoscabo de cualquiera -

de loa derecho polÍtiooe 1 oiv1les 0
• 

En la !raoo16n X dol artículo 73 ee agrega.be ••• "El -

ooni3I'eso tiene fe~~ltodeo para legislar en toda la República 
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sobre mioerío., oomeraio, inatituoionea de crédito y trabajo". 

3lo. anbar 7 0 1 en el curso de lna sea iones ae presentaron doo­

su,.;erenoinn, U!1[l por loa rU putsdoa Ag-Jilar, Jaro y Góngora,y 

otre por lB dele i;no1Ón ñ e Yuoatán; re lnti va la primera a la.­

jornada de ooho horM, al trnbnjo nocturno de las '!lujeres y­

de loa nUios y al deeoanso semanal :,• la aegumla a la orea. -­

o ión de tribuna.leo de oonolliaoi6n y arbitraje, semejantes a 

los que f .rnoionaban en Yuoatán. "Ln jornada máxima de traba.­

jo obligatorio ao dijo, no debo exceder en ningún caso do ..... 

oobo horas, aunque esto ha.ya sido impuesto por sentencie. ju­

dicial. Debe quedar prohibido ol trabajo nooturno as agreg6• 

en lno indu.strina para loa nifloo y para los mujeres. Se ee­

tebleo!e como obligno16n el descanso hebdomadario. El dipu-­

tedo L1zerd1 expresó que el párrafo final del artíoulo1 &ata­

be. totalmente fuera de lugar y qu.e ei ae deeeaba oons1goar-

1os pr1noip1os que enoerraba, no! o.:mo lnu baaea sobre las-­

oue.leo habría do leg1.slar el congreso on materia de trabejo, 

debía 1nclu1reo toda modifloso16n en el n.rtíoulo 7;. Por au.­

par~e el diputado Jara expu.eoi •Puee bien, loa jurisoonaul-­

toe, loa tratadistas, las eminenoiae en general, en materi.a-

1• le~lalaoión, probablemente hasta enoontrar6.n ridícula es­

te propoaioión:¿Cómo va ~ oons1gnaree en una oonat1tuo16n la 

jornada máxima do ooho hora-e al día? ?;so según ellos, ea 1111-

poeiblo J eso negún ellos, pertenece a la rcglrunentación de -

las leye~• pero preoisemente esa tendencia, eaa teoría, ---­

¿Q11é as lo que hn hecho? Que nuestra. conotituoión, ten libé­

rrima, tatl amplia, tan buena, ha,ya resultado como lR llaman. 

loe aenores oientíficoo, un traje de luces para el pueblo M! 
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xioeno. porque falt6 oan reglomentaoi6n ••• porque jamás ee­

hho ... de ahí htt venido que loa hermosos oap!tuloo que con­

tiene la referida Cnrtn Magna hayan quedado oomo reliquias -

hist6rloaa11
• De lo r>ntel'ior podernos obaervar la valentía 00.11 

la que el diputado Jnrn ae enfrentó al problema do 1nolu1r -

en nueotrn Conatituoi6n la proteoo16n n1 trabnjador, pnra -· 

que tal aapeoto de lmi rolnolones obroro-pntronalee no ei -

guiara oonatltuyendo um más de las injustioiaa sooialeo, 

De la. 1nterveno16n que tuvo el diputado V1otor1e, ne.~ 

016 lo que po'atcriormonte fuó el artíoulo 123; tra.naoribimos 

parte del disouroo relativo por su. importancia en eata parte 

de nueotro eetudio. 

•Ea verdndernmente eenniblo que al traa:ree a dioous16t>r 

un proyeoto de reformea que se dice revoluoiol:lll.rio, ee dejea 

pesar les libertades pÚblioae. como han pasado haata ahora~ 

laa estrellas por lna cabezas de loo proletarioaJ allá a lo­

lejos. Vengo a menti'eatar mi 1noonform1dad con ol artíoulo -

qu1nto en la forma que lo preoenta ln oom:l.si6n, así oomo oon 

el proyecto dol c. Primer Jefe, porque ninguno de los d1otá­

menee se treta del problema obrero con el r6opeto y ntenoión 

que ee merece ••• En oonaeouenoia soy do parecer qua el srt_í 

oulo quinto debe ser adio1onado, ea dooir, debe ser rechaza· 

do el dictamen para que vuelva a eatudio de la oomie16n, 3 -

diotem1ne aobre laa bnaeo oonetituoione.lea acerca de lae ºti! 

les loe ~atados deben dc.legialor en materia de traba'º••• -

Por conaig-.üente el ertfoulo quinto a diaoua1Ón en mi oon -

oepto, debe tr~zar l~a bases funde~entnlea sobra las que ha-. 

de legisla.rae en llll.teria de -trabcjo, entre otras, le.a ai --
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gu1enteot jornada mñxima, salerio mínimo, deaennno aemanar1o, 

higleniznoión da talleres fáhrions y minne, convenios induo­

tr1olea, tribuna.loa de conoilinoi6n 3 arbitraje, proh1bio16n 

del trabajo nootu.rno n las mujeroa y n lon nifios, aooidentes, 

segu.roo, indemnizaoioneo, eto. " 

A lo.e 1deao da Victoria ni.guieron ln del diputado Man­

jarrer: qu 1en agregó: 1llfo • ael'l.orea, n mi no me importa que º!. 

ta Conat1tuo16n eet6 o no dentro do loo moldeo qua previenen 

los jur1aoon1JUltoa1 lo que importa ea que atendamos debida. 

mente al olnmor de eeoe hombreo que se levantaron en 111 lu -

cha armada y que oon qumaa merecen que nosotros busquemos -

eu bienestar, 1 no nos espantomoa a que debido a errores de­

fo?'111a eperezca la Conatltuo16n un poco m66 en la forma. •••• ta 
troduzoamoo todas las reformas que nean neoea!ll'ine al traba­

jo, démoeles tos salarlos que nooee1tan, atendamos en todaa­

Y osdn una de oua partes, lo que merecen loa trahsjadares,y­

lo demás lo tengamos en cuenta; pe.ro repito, a&1oreo Diputa­

dos, precisamente porque son muchos loa puntos que tionenque 

tratarse en la oueat16n obrera, no queremos qua todo esté en 

el ert!culo So., ea 1mpoo1ble, ciato lo tünemoa que hacer más 

explícito en el texto de ln Conntttuo16n y ya loa digo a us­

tedes, s1 ee preoleo, pedirle a ln Comisión que nos presente 

un proyecto en que ae comprenda todo un título, toda una PEl!: 

te lle la Conetituoión, yo estaré con uatodeo, porque con -­

ello habremos ctt::ipli:lo nucatre. mia16n de revolucionarios 11
• 

t.:l dir1utaJo ;'anjarrez hizo unv proposición por escrito-

plejo y que le~ inicia~iva~ prcoentadao no er~n ni con mu -­

c''•O, ln ·:eool·1oión '!el ":lismo, !rtea <r:edeban VPrios cap!tuloa 
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que llenar y en muohoa renglonea nadn Be hnb:fo reauelto;que .. 

en esa virtud, proponfo o ln H. AanmbliHl que oe oonoedlera -

un onp!tulo excb.a1.vo pnrtl trotar loa ao.mtoa rle trabojo,ou­

yo capítulo podfu llevn como tít1üo 11.Jol Trebnjo 11 • o oue.1-

cpier otro que eot1mt1rn oonvenionte ln Aae'.lloleo.. 

En ln.9 oi'icinao del Ing. Pnator :1011ory y bajo au presi­

denola, ec hiolm:-on re,.rnioneo extrs-o~merR y se farmal6 el-­

proyecto q11111 bajo el titulo "Ool Trnbo Jo" hllbr!a de oonver­

tiroe n lt' poatre en d n:rt!oulo 123. 

En la aes16n del 13 de Enero de 1917 :¡ por acuerdo de ... 

la P'.c'eoidcanein, ae diÓ leotu.rP r·l proyecto de 11Baoea eobre -

la. legialaoi6n del Tr11bajo11 ya en él ae hnbl6 claramente eo­

bre: 

a) Bn~ea oonetituoiocnlee sobre la leg1olno16n laboral -

ain abandonar el aeunto referente n lns leyes orgáni-

b) Como medio para dar e~tiafacoión a l~s naoeaidadea de 

lM clesea trebaj~dore.a. 

e) :Otill derecho del ..;otf:l:.!o p!ll"n 1ntervi:nir OOO!O fuerza r! 

¡r..ilnr en el funoionn'lliento del tr:'br:jo rlel hombre. 

:l) . l '!e:ree:·o '71!:-.1".lo "' de ::rnjorín rn le!J rclecloni.!s labg_ 

r~bles. 

~., la l'.Mcr16n rlo1 23 .fo i.'lero de 1917 se 1eaarrollÓ la -

dlsc•u11ón ··e1 t>r~!e:lo 123, et cual :l.".1é nprob!l'.lo en cada una 

de a•1a frl'co!onea • 

.. :1 artículo 123, lnte11,ró ·.:eade entonoea el título sexto 

<le la COí'..atitución, ilcno!llioodo ".i.;L •.r.trnAJO Y lih LA :;;":..:.V::.ii-

3IO!f SQCIM,u oo·rti'~!~e los principios básicos que ri";en sobre 
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trabajadores en general. El artíoulo 12; impone medidae o~n­

oernientea nl oontreto individual de trabajo¡ relntivao a la 

jornada, el anlor1o, la pnrtiot¡:aoión de utilidadeo; a la -

protuooión de mujeres y menores do odad, nl despido y separa 

o16n do 104 trabajadorea¡ medidna do Derecho Internnoioaal-­

parn establecer ln igualdad de aalerio eln importar la naoi2 

nalidnd del trabn jador y loa baeo11 para la oontratao iÓn de -

mexionnoa que desearen ir a trabajar al extranjero; inst1tu.­

oiones de doreoho ooleotivo oomo; La. aaooie.o iÓn profesional, 

ln huelga y el paro, ls prov1a16n eooinl en riesgos profes12 

nales, prevenoi6n de aco1dcnteo, higiono y segiridad,seguro­

uooial, e.genolaa de oolooaoionea, onellf:I pare obreros.eocue-­

lae, Hroadoa, eto.;protacoión a la fMilia del trabajador-­

en rolaoi6n nl patrimonio tomillar al iguel quo lo relaoioJl! 

do oon le.a autoridades del trebejo, 

Do lo e:rpueoto, vemos que el artículo 123, no ea produg 

to de la lmproviaaoión del ooogreso, sino muy por el oontre.­

rio, es ln reoop1luo16n do una serie de leyoa expedidaa se­

gún l..o6 riooaei.dadeo de laa ragioneo de nueotro pa!a en di -

veroao épooee y por éato ae reúnen en et e.rtículo 123; ol -

trebP..ja!'lor mexionno que durante '.lluohoa a!ios :t'ué v!ot ima da -

las 1njust1o1aa de los ¡ntronoa y, que de2greciadamente no -

rué sino hasta 1917 cuando pudo ver ooronados suo oatuerzos, 

para contar oon um proteooión e. la eltura oonat1.tlw1oool. -

De·,;raoi!'dmnenta no ha sido posible qwi el nrt!culo 123 aen­

C!t:'lnlido en 1 oda au extensi6n, ;iero conforme pasan los ai\oa-

Vf' aiendo poaiblo tal o:implimiento. 

:ruestroa ffonotitu:¡entea tomeron ideas del Derecho 'Fran -
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oés, llelge., Italiano, de loe .:atndoo Unidoe, Austria, 1 -

Nueva Zelnndin, lo que quiere deoir que no fUÓ originario ...... 

por oornpleto1 pero lo que e! fuó propio del Derecho muxionno, 

tué la iden de intcg:rnr el deraoho del trabajo O()l!l() ~n míni­

mo de garantías en beneficio de ln clnee eoort6mioEU11ente máe­

débil, y la do 1noorporar eeae garentíne en la conet1tuo16n­

pe.ra protogorlae contra cualquier polítioa d«l legislado~ •• 

ordill!ll'io. LA F'P..ACOIOR X DEL ARTICULO 12, DE tA CO?fSTI'.rUQION .. 

Autorizaba al Congreso do la Unión psm legiolar en toda la­

Repl1blios. en materia do trobajo. Doo idano hiolttr0n otu11biu­

al oonat1tu,ye11te de opi.ni6n1 la oreanoia 40 que oontrariaba­

el eiet!ltlla federal 1 la ru.rounatan41a do que lnu necoa1da4H 

de las entidadea fede:rntivaa ornn dht1ntno y exigían una -

diferent• regln!D.entnoión. Otorgó entonces ol oonat1t1.11e~te •· 

feoultades pera lee;iuler el Congruo y a lao legbleturas de 

loa Esta.doo tomando oomo ~aco lno ncoesidades de ollda regio~. 

Dicha reaoluo16n tuó benétioa de momento, porque las oondi-.. 

oiones la~or~tes en la República eran diversas y se dcooono­

oís a tondo la aitunc16n coooreta de ceda aonn fabril para • 

redactar desde luego una ley Federal. 

Dos re!oneo inolineron al Con.atituyento, a moditioer el 

art!oulo 7} fraoci6n X del proyecto y tu.e.nnu 

a) Lae peculio~1d~da3 pol{tioas, eoonómtoe~ y sociales • 

qua o'\-\:• :&atado pretientaba en los nftoa de 1915 a 1917. 

b) Evitar ir en contra del Sistema ?ederal, de eata n:a -

nera el rrírrnfo 1.ntroducti vo rJcl 1n:títmlo 12'5 qU&d6 -

co'!IO ·~i.·jlle: 

''iirt!c-ilo 123 •. .:.1 Con7reso de la ;Jni6n y laa legial!!_ 

t,urae de io'l J:.::;tadoa deberán ex,e..lir leyea oobre el .. 
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trabajo, fundndno nn las neceaidadea de cada reat6n, sin -­

oontrnvanir t\ lno bnneo algi11entoo, lno ounlos regirán el -

t:rnb11jo de lotJ obrP..roa, jornnleroo, em:ploodoa, doméatioos y .. 

artesanois y de um memora general todo coa-troto de trabajo". 

Loo legislndorca de loo Eatndoo expidieron lna loyoA -­

corrupondhntes y la :;'ría. do Industrin, Comercio y '!'rebajo, 

ed1t6 un libro titulnd.ot ~teg1alnot6n do trobajo de loa Ee -

ted.oa :Jntdoe Mexiennoo" • donde ae p1¡bliceron dichas loyea, 

t~lSLAC.!.QN ';)El;.¡ :J,ISTRI'!,O Y .Tm:iill>Jll.Q.tJ!.~!:-:R.AT,~S, 

El 27 de Noviembre de 1.917 oe promtl~6 !,tna ley sobre la 

toma de integrar lu Jm1t~o de Cono1lino1Ón y Arbitraje y -

loa medidos qaa deb!an edopto.ruo en oaeo de paro !l!oito. 

El 20 de Diolembro de 1919, oo reglamentó el deaoanso • 

,GOllll;lllAl obligatorio. 

¡1 18 de Septiembre de 1925 ee expidió le Ley Reglamen" 

t~ria del a.rt!oo.lo 4o. 

El B de t.!ar:t0 do 1926 se e.x:pid16 el reglamento de lae -

Juntas de Conoil1.ao16n y Arbitro3e del D. J. 

El 21 do Se~tte~bre de 1927 se expidió un decreto re 

;¡;lamentnmlo 111 j ornnda de t:rob" Jo en el ooml!roio. 

T.e 1~11.olaoión de loa Zstadoa ee intoló oon le Ley del-

14 da .::nc:ro do 1918 oxped1.da por el General C1bdldo Agu11.ar­

,nre el ..:ntndo de Veracru • .::ata ley fié oomple11entada. oon -

le de rie1,H:oa prof :ab::mlcs cl~J l ~ de Junio de 1924. fueron• 

1>ei::ti.'l:UO el ':lodelo de todFC3 lna le¡es pouteriorea y sirvie­

ron de f.lntecedente, n ln L<ly Federal del Trebtijo anterior. -

T..aR .r-.ir.tea ,~e Conot l1ectó1 !' ir?1tr.,je ae enteblecieron dea­

puéa ~· "nte :iccesidt1dea de 1'rrlen práctico, ya que numeroaos­

c::mU1.cttH3 de nr-'ca jo a.f i:ctabm1 '11.rectemente !l le cc:mom!a-"" 
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naoionol y no podían oer reouettoa por tas autor1dndes de loe 

Eatndoo, prinoipolmente ounndo el oonfliato se oxtendÍá a .... 

doo o más Eetedoa y no orn posible, que laa Juntos Looalea -

que se fo~ll'l9ron pr~cipitndomerrte lo resolvieran, a menoe --­

que todaa 1ntervin1ernn, oon ol peligro evidente de que se • 

diotors.n reaoluo1onea oo ntrnd1otor1aa. 

El 23 do Abr11 do 1926, oe gir6 una cirouler por la ae-­
eretario de Induotrin, Coinerolo y Trabajo,previniendo e los-

~ 

GoberOAdoroa de lor Eatndoa que ouando au.rgiera algún oon --

tlioto terrool!ll"r1l~ro, debí.a rem1t1.rne el asunto al Departa­

monto do Trabajo de lR Secrete.ria. ~l 5 de Uarzo de 1927 ee­

siró nueva oiroul.ar e loa gobiernoe de loe Eetadoa ind1oán ... 

dolea que deb!f.U'.l aeguir al m1amo p:rooedimiento, ounndo se -­

tratara de oonfliotoe relativos a la industria m1~G'.'a, dán...:. 

dooe 001110 ra.zón que la Ley roglainentarla del nrt!oulo 27 de­

la Conatituoión declaraba de juriadioo1Ón federal todo lo r! 

lnti'\l'O a esa industria. Eotoe oonfliotoa fueron loa qua obl! 

gnron P la o:reno16n de la Junta Federal de Conoiliaoión y A,t 

bi.trejo JJl oual, deadc d punto de vista oonot1tuoioM1,dió -

motivo f.ElrB aeriee oudno que ae resolvieron oon la reforma -

de la fraoo16n X del artículo 73. El 23 de Septiembre de 1927, 

se publloó el re3la:nonto a que debía aujeterae la organiza -

oi6n y f•inclonemiento ñe la Junta. 

Los ~blemaa que ae fliguieron preao:itando debido a la.­

legialaoión de los :Jatedoa dieron oo:no resultado quo ae rien• 

sarP ;n le feder1ü1zaci6n de la mrterin laboral. AaÍ ea que­

el 5 de Septiembre de 1923 se publicó la reforma oonstitu -

oior..o.l dr. loe art!a:tlo!l 73, !racclón X y 123, en au párrafo­

intro·~uotivo: Otor3pn1lo fr,c"ltrd~a al Con.~eso Federal pvra-
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expedir unn Loy dol Trnbajo, con lo cual g uedabe. dero~ada la 

legislaoión de los Estodoa. 

Para uro mejor aplloao 1.Ón de la Ley ao dividi6 ln ju.­

r1adiooi6n entre lns Autoridadaa Federal.ea y ln.s Looales.-­

I.ll ntribuo16n, a las nutoridndaa looalen, oe otorg6 a travéa 

de la oomp;¡tenoia gonortll pp.ro. la nplioa.oi6n do la 1,03 ,oon -

hl salvedad de len materino que oo -~ron o~mo de exolua1va 

oompeteno1e federal en la traoo16n X del a.rt!oulo 73 1 en el 

a.do de 1929, ae tormul6 un proyeoto do Código Federal del Tta 

bajo, redaotado por una 000t1a~n que eotaba formadn eiltre -

otros por Enrique Delhuneau, Prrucodie Balboa y Alfredo Iful -

rr1tu, que oo oonootdo oon el nombre de Proyeoto Portes Gil, 

eiendo este el anteoedente directo e nueetra actual Le1 Fe -

.deral del Trabajo. Dioho pro3eoto oono1deró cuatro olaaes o­

tipoa de oontrotoo de trnbajo1 El individual, el de equ1po,­

el colectivo y el eontreto-ley. 

a) El contrato de equipo ae le definía en el art!ou.lo 54 

oano el celebrado por un sindicato de trabajadores con 

uno o varios patronee y por virtud del oual ee oblig! 

bn tlioho s1. ndionto a prostor, por medio de aua miem­

bros. determinado trab~jo¡ tué suprimido deapuéa en -

la 'Le.V Ped1.1ral del !l.'rabnJo, porque H preota.ba a mu -

choa abusoe de las directivns aindioales. 

El art!cul~ ?o. de!in16 el contrato oolcotivo oomo el­

oonvenio que ee celebra entre uno o varioa patronos o uno o­

varios slodioatoa patronales y uno o var1oa aindlontoa de -­

tr~bnjadorea para establecer lna conc1oionca o beaea oon:f'or­

:ne p, le.a c•.Ja.lea deben pactorse loa oontrotos individuales de 

trnbojo¡ definio1Ón que ea la. repro~ucoión del oonoepto eu -
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ropoo del contrato normativo. El oontrcto LoJ ea el miemo -­

que ee encuentra reglamentado en loa 8rtículoa 404 y aisuies 

tea de la Ley I!'edera.1 del Trnbt.1.jo. 

Contratos Ettf!ooialoa,- Se roglnmonta.ron en el proyeoto,1u'lt­

máa del trabajo del orunpo, el minero, et ferroonrrilero,el -

trabajo a dom1oil1o y el do loa nprendioeo, oayao diepoei .... 

clones han pasado n integrar la legielaoión vigente. 

Reoonooió el proyeoto dos olaeoe de asooiao1Ón profe -.. 

eionnl, el atndionto gremial y el de induntria, eatendiéndo­

se por Óete el que hoy llnm.nmoo de emproca y exigió, para -

que ee lee oonaiderara legalmente oonatitu!dos1 que oontare.n 

oon la ma,yor!a de trnoojadorea de la profeaión en •l Muni -

c1 pio en q1~e se forMra ol o1ndioato gremial o COl'.l la mayo -

r!a de loa trabajodOX"ea de la empresa. cuando el sindicato -

fuera 1nduatrinl. Fué roohazado pooter1ar cm la Lay Pe4erel­

del 1'rebnjo por oonaiderar que impUonba restriooión e. la 1! 

bertad do asooiao1Ón profesional en el ort!oulo 12' oonsti -

tuciolll':ll. 

~l proyecto Portea Gil tué ob3eto de numerosas or{ttoae 

en el Congreeo tanto entre lao agrupnoionaa de trabajadorea­

oomo en la. de loa patronos, por lo que tué retirado. l:in el ... 

añt> de 1931 ne celebró un.a ooavenolón obrero-patronal 0U3aa­

ideae sirvieron para reformar el J?royeoto Portee Gil y form:= 

lar uno nuevo 1 aprobado por el Preaidel'llie de la República., -

Ing. Pascual Ortiz Rubio.y el cual quedó aanoionsdo a prin-­

oipioe del mea da Agosto de 1931. 

La fraooión X del artíou lo 73 de la. Consti tuoiÓn ha si­

do objeto de diverona reformas, que culminaron en la reforll1a 
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h la oon.atltuoión el 5 do noviembre de 1942. Ln fraoo16n x­
del a.:rt!oulo 7; oontiene en ln notun11dnd, únicamente, la .... 

facultad exoluaiva del Congreso Federal para dictar ln legi! 

le.o16n del trabajo, en tanto que le oompetenoin de laa auto­

ridades Federaleo, conn1derablcmente amplie.da,so oonaignÓ -­

en um nueva frooo16n, ln tm del srt!.oulo 12) .. 

CAPITULO II 

El Prooed1miento oono111ator1o de la Ley de 1931 en re­

lao16n oon ln Ley de 1970. 

e).- La :t'uno16n Cono111e.tor1a. 

b).- Aud1eno1a de Cono111ao1Ón, delllatlda, exoopoionea 1 

pruebas. 

o).- Ore.lidad del ?rooeso. 

d)... Pntebao. 

e).- Prooedlmlento ooavenoional 

f) •• La Cono1liao1Ón en las Juntas de Oono111ao16n 1 -

Arbitra~e. 

A1l'l'ECEDE!i~E$ i 

Loe ~lnoipios en que Go inspira el Dereoho Procesal dol 

Trabajo no son, en lo esoeno1alt distintos a loe del Derecho 

J?rooeoal Civil, so{ como lo de éste :U) lo son del Doi·echo -

Froo«iuü Penal. 

Le AU~onom!a 1e1 Derecho ?rooeael del Trabajo oomo roma 

de lll ciencia del Derecho es unn autonomía aoadémioa. 

PODETTI, ha oaoritoi rtQue no oree en unn sepnrnción ab­

soluta y tajante entre el Derecho Prooerml del Trabajo y el­

com.ún. {!'odettl: Derecho Procesal Civil Comercial y :abora1-

trotado del prooeao lnboral, T.L.pá~inq i¿, Buenos Airee --

1950}. 
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.El proceso ea un aietruna para. el desarrollo de la aoti­

vidad jur1sdtoo1onnl, en tanto quo el procedimiento oe la -­

forma real, oonoreta, material, del desenvolvimiento del pr2 

oeao. El proooeo oo lo abstraoto, on tanto que el prooed1 ~ 

miento es lo oonoreto: el prooeoo ea el oontioente en tanto .. 

que el prooedirniento ee al contenido, 

A~ara b1en1 loo prino1p1oo que rigen el prooeeo del -­

trabajo podemos olncrifio~rloa unía 

A.- Pr1noip1o d1eposit1vot El poder Jurisd1oo1onal no­

puede ma.ntfeutaroe ai las partee. los tntereaedos, n, otúanJ 

ea deotr, u neoooarto que 106 ¡nrt1oularea promueva J ejet 

oi ten 01111 a.oo1onea. 

B.- Princ1p1o de 1mputo16n; El proe•uo ea dtnátnioo,iln­

plioa alempro un eva.noe, una mnroba haain adelanto, bao!n au 

reelizaoión Otllminnnte qua es la sentenoie. 

c.- Prlnoipio da Conoontrno16n: De acuerdo oon la nat¡ 

relna do eatn rama del Doreoho, los ju1o1oa laboraloa debcin 

ser breves en su tra.mitnotón. 

D.- Prioolp1o de tnmodiatés o 1nmed1aoión1 el Juez o el 

Tri~~nal que tenga quo oonooer y falla.r el negoo1o, o con -­

fU.oto labornl, deberá e1tor en oontaoto directo, pr6x1mo,a­

las partea • 

.3xiote otro =r1noip1o, el <le epreoinoión do las pru.e -• 

bas o!reciifos y "eau.ho;i;t:>des en oonol.enoia, (Art.550 de la -

Ley de 1931 ¡ Art. 715 de la Legtalaoión aotual), que esta-­

bleoe: "Loa Laudoa ae d1cterán n verdad oabida, sin noceai -

dad r.l e 1:mjetarae a re;laa aobre oatimao16n de laa pruebas,­

ain apreoinr loa heohon segÚn loo miembroa de la junta lo -­

orean 1lebido en oonoianoia.11 Ln Ley l!'edaral dol Trabajo no ... 
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esta destinada n re~1r unilateralmente, los dereohos de loe­

trabAjadorea o de loq pntronoe, aino e regular conforme al-· 

criterio que inspira le juntioio aooinl de lo Conatituoi6n -

de 1917, lna rclnoionea obrero pntronalea, en forma que que­

den igualmente protegidoo loa intol"osea legftimoa de loa doa 

eeotoreo de la pro1uoo16n. 

:Para el L1o. ilnfe".l de 21n11 n,;;1 proceso ea, por au pro .. 

pia nntu:rnleza, una relaoi6n jurÍdioa de oaráoter pÚblioo"• 

La relación prooeaal oe oonotltuye con le. demands pro .. 

oe1u:U., en el momento en q,,e so notifios al denmn:dMo,. no -

siendo neoeaorio ln oonteatao16n puea pudiera oourrir,por ..... 

ejemplo, que el demandado pueda ser deole.rado rebelde. Todn­

relaoión jur!dioa proeesAl,ne desnrrolln a trnvés de actos • 

real.hados en el prooeeo, por las parsonns que actúan legí­

tlllltlmente en el mtamo, loe oualoe deben hnllnrse autorilladaa 
por el legislador, oe por lo tonto, Wlll relaoiÓn dioámioa .... 

El prooedlnlento expreee oonforme ae ha lndioado la torma •! 

terior del prooeooi o ln ::w.nera oom~ ln Ley regnl.e lao aoti­

virfotlee ·:roeeeAlee, ls formf.l, el !'lto, la solemnidad, a que­

lie"·cn uu.jetrrse. f:e eatr ::11.1mira el proceso se rea·rntve en -

'"~n·11"' oree:Jta··,lecldB,que con::itltu,ye el rroced i~ier.to;en OU4.!! 

to el trocedi~iento es lP ~rnifegtnolón del prooeao y ln r~! 

U.dad del mando forense. 

¡,oa problemeo obrcro-pntror.Rlca tienen aoluci6n actual­

mentG mediP.nte treo aiatemaa Ju.ri~diccionalee: 

z:n el primero, loe 6r~cnoe ee lntegrnn por jueoea del ... 

Órden cc:nún, ss r!ecir, por j•Jeaes del "1erec:~o o1v'il que oo -

nocen rl oiamo tienpo ne,~ooioa del Dereol-io del 'l'rr.'bajo. ii:Xi! 

te un~ vorinnte en In;lntarr~ ror ejemplo, en loe gl'Andea -
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oonfliotoa ae designa 1.uw oo.11ia1.Ón que ne encargue de eetu .. 

dia.r y resolver loo oonfliotoa obrero pstronnlea y tan ----­

pronto oe ta:rmiOB el problema deanpsraoe el organismo, Eote­

e1stema ee oriticable porquo no exiote ln eopeo1alidad y,en­

oonseouenola no existe la oufioiente exper1onc1a de loa jws~ 

gndoreo en matorie laboral y ajaotan aus dooiaioneo al Dere­

cho Oivil. 

El segundo aiotellla ee ol que para el conocimiento 1 re­

aoluo16n de loo oonfliotoa individua.leo obrero patroo.ales ae 

designan 3ueoes del orden oomún, puro a prop6a1to de loe oo.n 

fliotoe de naturaleza eoon6mion o de eaenoin jurídica, el E! 

tedo orea organiel!IOO eepeo1aloo para oonooft!' 7 fallar este • 

tipo de problomes. GcnerBlmante loa enoa:.rgadon de eate tipo. 

de neeooiotl con individuos eopeoialbadoa en el oonooi.miento 

de laa oueationes obrero patronales. Este aistema ee 1atiÍblen 

cr1t1oable porque. los jueoea dal orden oom1n no deben oono • 

cer este tipo de negooios por ester profundamente intluen -

ciedoa por ~ trsd1oi6n o1v1l1sta. 

Kn el tercer sletema. lo enracteríotico ee la oreaoión -

de organl~~os eapec1nl1zadoo para al oonoc1m1ento y resolu -

oión de :os conflictos de trabajo, yo. soe.n jueoes de trabajo 

o Juntas de ConoLlieolÓn y Arbitraje. Bstoa organlemca están 

compu.e;toa por persoruia eBpeo1nl1%adae, que ae han dedicado .. 

preferentemente al derecho laboral. '.En eate eiatema 1nter -

vi~nen representantea de. los trabajadores y do loa patrones, 

ouamo eon cuerpos colegiados loa que realizan ln vigilen -

cia y deao~rollo del proceso y dictan las reaoluo1ones fina• 

lea. 

,l nutor eep!'l?'.Ol ·-:arm•ia !i!arquez criticrndo este ÚltimO-
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aio1.eme dice: 0 r.e re¡¡resentnci6n de loa e:11preearioa y traba­

jadores que 11 él acudan, no euolcn ir dotados <!e ningún eapí 

ritu de elevnoión y rla j~tic1n 1 oino alimcntodoo por loa -­

odioo do olaae que au~len hscor eatóril plenamente au lobor. 

¡~ate l3i1Jtemn que tooricnmente en btrnno, ha enocilado en nu -

;;~ilicac16n real, qua mientroa no queden borrados los eenti -

intentos moralistas do lucha de olnae, oon meyoraa >ua 1.noo -

venientea qua aun ve.ntojru'i", nin Gmborgo, te.leo oonoeptos -

han oido superados por ln bondtid :¡ e:t'icienoia de los orga­

ninmoa colegindoe do trabaJo, sobro todo en el Derecho Fral'lr­

oeá, q~~ íué el ~r1~~ro qua ee ooraotcrlzó por un oistema d! 

fint~o de oono111nci6n y "rbttrnje, Bryan, oitedo por el Sr. 

Lia. de l.Jl Cneva, anota que "ln oono111ao16n y erbitraje ae­

prnoti.ceron por vez primera, en lH?S. cuando se creó un oon­

sejo de conoiliación en la industria del papel; pero en 1877 

se intent6 le oonc111acl6n y arbltrajc e~ un conflioto de los 

TipÓ¡p-ei'oa do nuón n">eri1ante un or¡;¡ano oL't!llar". 

En ~iéxioo, la Conot1tuo1Ón Política de 1917, en aua 

fr!Hlcloneu :ce y :·:xr 1ot Artículo 123 orco loe organiamoa en­

onrt)11dos de oonoc·1r y rerolver loa conflictoo obrero patro -

nales, l'.!:. e::tl'.'bleoer en la frnoc16n :.;,x quJ: "1.lrn i!iferenr:iaa 

o :on oo'1fl lctos entre el c1•: 1tal :¡ ul trobP.jo, aa a•.1jetr>rán 

n lt! .lec~e!Ón de mm Junta 1le Concllinotón y Ar'..;itrPje, for­

ll'.adn por igurl núir.~ro de !'apresen te ntea de loa obreros y de­

los rtrones, y uno del Gobierno"; y en la fracción ,;:.11 qu.e­

*' 3i el pn tr6n ea :l(:J!f'lre f.! a~:mi ti:.r s:..to di.f'ercncins al arbi -

trnje o n !'lceptnr el i.oudo 9ronunoindo por la Junto.,oe dnrá­

por ti;rm1nn:fo el oont.r<>to ~o trl"bajo y quednrá obligado !' 1!l 

rtc::inii<'r P l obrero con el i:nport;e dé trea meoeo d.e eelar!.o,-
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ndemáa do la reapommbilidnd que le resulte del oonflioto.Si 

la negotivn tuore do loe trnbnjndoreat ee dará por terminado. 

el contrato <le trobnjo", 

Lo. Su.pt'errin Corte do Juat loin eatabtec1Ó juriaprudenoia­

interpretnn!lo lM :frnoo1ones A.X y AX! del o:rtioulo 12' Cona­

t l tuo1onal en diverona ejccutorina de lno oualea noa parmit,! 

r.'iou trrirrncriblr 11!'.".e. üe ell!'IS;el.endo este QU criterio or1s1 ... 

n8l que deupuGa ruó modifioedoi "Las Juntas de Conoiliaoi6n-

1 Arbítrnjc eon nutoridndoa. porque el arbitraje a ellas en­

oomcndodo ea de orden p1Íblloo, n dU'erenoia del ru:-bitraje p¡,1 

vado ~e~l~~~ntAdo por ln Ley; este arbitraje no puede apli -

oarae ~lno e loo confl1cton t~lao oomo huelgas y paros 1 de­

roé<.1 medloo de repreonUa n ~u<t ne refieren UH! fraoof.onea XX 

y XXI del nrtfoulo con'.lti tueionnl en eetud1o, ya que dichas• 

"'utortdadoa n¡¡Honndo aoe orbUrajo a talen oonfUotoa, aon­

e:.11.orl.dadee Qtw otu•eo•.m da hperio y oonaig•11entemente, no -

pueden imponor uuo resoluciones y do eh! quo tampoco puedan­

eqi~ip::i rnroe a 'ai11;~:1tll.'I olcee de tribuMl, meno a alÍn a loa 311-

dioia.lesn. 

¡:.!Jtn juriaprudencin oe ,:;;encrnllzó, oon el reaultado de­

que loa Z!ltt~doe hicieron todo lo pool.ble poi· evitar ou spli­

oación dnndo oo:llpntenoin n ln11 Jun'caa de Conctlinoión y Arb! 

traje q•.lt.! h11b:Úln ya integra.lo, poro. conocer de todos loe oo.s 

fliotoa que ~e uuaoitnron entre ~l oapital y el trnbajo,in--

oluyendo los inJividu..olea. 

l.a S11premo Corte rie Ju·,tio1a de lo. Nno16n en el perío­

do da 1918 o 1924 .nrli.cionó ... 11a fll''!'lmontaoionea expreaando -

" .·.J.c no conaltlern'oa oomo trib'.m.nlea da trt!bajo o laa Juntaa­

'1e Conollir1e!Ó11 v M":;itrP.je, al.no oJ:no trlb:inales de vorde.d-
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anb!dn, ile eq11idnd y ele oonoienoici. y de derecho y nrb1trajo 

al deoi~1 "Lna Juntas do Conoiliaoi6n y Arbitraje no son 

tribuna.lea do Dcreoho y dobiendo oorneter loo eauntos someti­

dos n ou oonaidcrnoi6n, n v~rdad aabidn, y nin neoeeidnd de­

sujetr..rao a lna reglna da oatimnoi6n de las pruebon,sioo 

epreciend.o loa hcohoa en oonoienoia, oa indudable que no pue 

don resolver lna terooríne que ontc elle.a ae interpongan, -

ejuetMdosc P ln legllllaoión oomún,alno conforme n sus fn -

OJ.ltr.deo_ propina 11
• Pero m febrero de 1924 cambié radionlrne,e 

te de man~re de pensar, motivando & qae la Confedarnci6n de· 

Camarae lnduatrialeu abrlorn un concurso p!Íblioo sobro le -

interpret~o1Ón de lao froeolonee XX y XXI del Artículo 12) -

Oonott tu o tonal. 

De los estudios preaentadoa la teols gue !or:nul6 ol Lic. 

Narciso Dasaolt noe ¡nreoe la máa completa y ajustada a le -

realidad de nuaetroe prinotp1os jur{dioos. lU Lic. llassol ... 

sostiene; que lna juntas son competentes sólo pare ocnooer,­

preven1r :¡ reaolv&' oon:fliotoa de trabajo ooleot1vo,que en -

0·1.r..n.o;o n lo rea:>luo1Ón de co~~nictoe lmUviduelee ltl oreaolón 

!-:; TrlbtMle3 1e trabajo constituye la ooluotón ndcouoda. -­

:Jeaaol 1llvlc!e su eat·i~io en trin partes: una primern deno -

m1nnde interpretación auténtica 3 que parta de la inioiati -

vn del .::atado de Yuc,.tén, que pr-atendÍR se o o ns id ernoe a ltu1 

~unta$ lnvclucr"das dt:. el ntfotllo i;; Constitucional ,oomo -­

trih1nalen e8¡:ecieltio. t:ioe que en el anéliata que se hrgn .i. 

del diotomen fornnlado por le oo:nls l..Ón !)Obra el artículo 

i into Conztituoionel, se o~mprenderá que ea en él donde se­

flalla. el verdadero enteoe'.'lente de ~ueatro r>.rtfoulo 123; de-­

eeoh6 le Comisión le pretenoi6n Yuo~teca y fund6 lno prlme -
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sabida, de eq11itlnd y do oonoicnoio, y de derooho y orbitraje 

s.l deo1rt "Laa Juntan de Conoiliaoi6n y Arbitraje no aon 

tribunal.ea de lJoreoho y debiendo oometcr loo er.mntoa aometi­

doo a au oonsider~oi6n, a v~rdad aabida, y oin naoeaidnd de­

sujeterao o las rcglne de catimno16n de laa pruebna,aino ........ 

e.preciendo loa heohoa en oono1cno1a., ea indudable que no pu! 

den resolver lAa tcroerfoe quo nnto elle.a ao interpongan, -

ejuatendoac P la legtsloo16n oomún,aino conforme n auo f'n -

o-..'\ltcdeo,propbrn", Pero m fobrcro de 1924 oambi6 radioalmcs 

te de maners de penan.r, motivendo a. que la Confcderno16n dt­

Came.rns lnduotr1nhs a'briern un ooncurao público sobre la .. 

interpret~oión de las frnooionea XX y XXI del Artículo 123 -

ConAtlt\lolonal. 

De loa eetudioe proaentadoa la teoia que formuló el Lic. 

lle.roiao llassol, noa ¡nraoe la :n!ta oorapletn y ajuntndn a la .. 

reol1do.d de nuestros prinoi.pioa jurÍd1ooa. El tic, Baaeol ~ .. 

eoatienei que l~a juntao non competentes oólo pBr& ocnooer,­

provenlr y resolver oon!Uotos de trabojo oolootivo,qu.e en -

c·icn-:o n lo rel'.iolu.c16n de ood'lictoa ind1v1'1unlea lo orenot6n 

1~ Trlbln~lea 1e trobajo constituye la aoluotón ndeounda. --

3t!daol <Hvice su eab·.~io en tres partee: uro primera deno -

minada 1nterpretno16n euténtioa y que parte de ln iniointi -

va. riel _.statlo ie Yucf'.'t6n, que pr;itend!n se oons idernoe a las 

~1.intn::i l:wc.lucr~dos ~:: al t>rt!cmlo 13 Constituclonal,como -

trib 1nehrn es¡;eoieleo. L'ice que en el análi~ia que se bt:'gll .t 

d1Jl fíictamen forar.üado por la oo'l'lia lÓn sobre el nrt!culo --

; into Con2'!;1tucionr:it, se c~.mprcmderá que ea en 61 donde oe­

}ielle el •rerdo.d.;ro el'! t e:iedente de ~ueotro 11rt ÍC1llo 123; de-­

aech1~ ln Comlai6n '!.a :¡¡rc~enoi6n Yuc"!teco y :fund6 lno prime ... 
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rus re:t'ormcu3 sobra trabtljo en lno ideas de la Dlpu.tac16n de­

Vernoruz. Doepuéo de apoyar loo modlfioeoioneo al artíoulo-­

~uinto de lo Coustltuo16n de 1857, dio e el d1otmneni 
11 na toll'.ndo ln Cornio16n eetno Últ1mna ideas, de lo ini­

oietiva proaontadn por los diputndos Agu1lar, Jara y GÓngora. 

l'ropone que también ae oatablozcn la igualdad de salario on­

ig~ ldad de trabajo; el derecho a 1ndemn1znoionee por aooi-­

dentea do trabajo y eofarmedadee o,uaao directamente por .... 

oi~rtae 001lpooionea industriales; eo{ oom.o también que los -

oor.fliotos entre el Cepital y el Trabajo ae reouelvan por -

Comités de Cono111aolón y Arbitraje. La oomie16n no deaeoha­

eatoa punton de lo oitndo 1ni.olnt1vn; pero n_o oree que que -

pan en la eeooión ~e las g~rnntLao 1ndiv1dunleoJ as! ea qua­

r>plazo en eatud1 o pare. <r.:ando llegae e.l de 163 raoultsdea -

riel Con.~eao~. De ah{ cor1oluye que oe desechó lo 1nloiat1va­

Yuonteoa y coneeouentemente, que laa juntae no pued1111 oonsi­

derarae como tribunales y menoa aún oomo tribuooleo eepeoia­

lea, 

Segunda 1nterprctM1Ón o emparada. - Sostiene el l.io. Ba­

saol que del eruílisia que ae haga do lna legialsoionea eitran 

jerrrn ae deberé buscar el r.iodolo q:.i.e airv1Ó a nurtro cona .. 

ti t:i..yente p;ro norMr el f·.'noionamiento de loa Juntas. ReúnG 

e loe le;:ie1 ocionea en doe gr:ipoa, Uno el de todos los pai -

aes europeoa y de los .Satadoa Unido a, a!.endo a e interés re ... 

oorder la influencie. belfle. y nortenrner1oana ejercieron sobre 

nueotrn le·~!..eloción, y otro, que poiriarnoa llamar excepolo -

nr.l y que aolo:nente ae .:me 'entra en vieor en lila partea oi -

vtlhsdea ·1e Oceeníe. El primer eiate'l\B, el unberaal ,oon V!, 
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oareoterien porque en él laa :f\lnoionea juriadiooionnlea en -

materia de contrato de trubnJo ao distinguen perfeotrunonte -

do lno do pura cono111ao1Ón y nrhitroje, no pudiendo oonfun­

t'Hroe, porque lns prlrneros, lno jurl1ciolen on verdad at pro­

eenten, do noucrdo con m1. na,turaleza. el ou.ráoter de impues­

tas o forzoon reulizaoi6n, en tanto que lns de arbitraje y -

conoilisoi6n, oonoervnr.rfo au paouliar napooto 1 ~a:nás ..de por­

e1 deriven de ojeouo16n obligndn, ea decir, de doolaraoionoo 

de derecho en onaoa 0;.>ntrovortidoe¡ lao primernn ejecutan • 

loo tribunales, l.no oo,-:;undno• loe conaojos do oona111noión:; 

erbi traje". 

El L1o. Baoaol8 ell811zaodo lll olaaifioaoión de l'nul Pio, 

estebleoo que fuá de la leg1slno1ón Frenoo nelsn de donda -

parte 1n oonstituoión do doo orgeninmoo• u.no .. DJargndo de la 

reeoluo16n de loa oontliotoa 1nd1vidualeo 1 otro de la reso­

lución de loa ooleotivoo considerando que en óatoe Últimos -

ors~ntamoa (toa reter~ntea a 1n aoluoión de oon:f'liotoo oo -

l~otivos), tuó en donde influyó en nuestrn logtolnoión la -

'lootrina !'"re.'100 3elga. Por lo que hno0 a un segundo grupo,­

~ue menciona Pnul Pie, e3tableaidoa en ln le~1alno1Ón Alema­

DA, y que ~e re~ier~ n l~ eronoi6n Je trtbun.oleo inouetria -

le3 que se ~no~rguen de la reaoluo16n de loa con:f'liotoe de--

11rvi:i.-~1 a::a jurÍ~icn y excepcionalmente de loa de nnturaleza­

oconómlce; deduce en ou enáli1io el Lic. Baasola que nuca -­

trl'EJ J"nt110 •1e C'onoiliaclón :¡ Arbit:rr'je ~e l'H:rnr.iejan n lon .. 

::o"l1 tés ·le Conct liPc Lón ~lort.:emerio11no s e Jn".leaes, y 8 loe .. 

oo~it~a ~e o:nolliectón eno~r~adoo de reoolver los conPlio-~ 

toa c'>lei:itivoa en lR le ~iolaoión Pr"nCO Bel.,;;a, :;;-arque existe 

11'1 pote~tl!d •le 1mr.11teroe o no nl nr":ti1;rrje :¡ és~e clnto lo en 
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centramos oonalgnnílo en la Fraoo1Ón XXI del Art!oulo 123 --­

Conat l.tuoional. 

Torocrn 1ntorpretnoi6n lh::,1p·fo diraotn o rnoionalt J.&... 

Juriop:-uclenoie y ln doot:·ion mo:donnn no htlbÍnn entendido el 

problema. ta Corto nog6 a los juntna la faoultnd de eje~~ta.r 

cua rcsoluoioneo porque no eran tribunales, paro lo que de-­

bi6 dooidir era loa oonfliotoa de que podían oonooor. Ahora-­

bien, al la 1nterprotoo1ón rnoional ooneuerdn oon le. aut'n -

U.ca y oon el estudio de Dereoho oompnrado, lÓgioo ea 0011 ~ 

oluir que lAG Junta.o do Cono1liaoi6n y Arb1trnle fueron 

oreadas para provenir y resolver loo oon!l!otoo ooleotivos -

de trabajo. El Lio. llaasole propuoo la oreao16n de Tribuna~ 

lee de trabnjo, que oonooieran de los oonf'liotoa individua -
leo y que babr!en de oocxiotir oon lao Juntas. 

El penoamiento de lll Suprema Corte de JUot1o1a ha sido• 

ºEata Sullt"emn Corte de Juetioia ha venido aoateniendo ir:rve-­

riablemente que leo Juntaa do Cono1liaoi6n y Arbitraje son -

verdaderos tribunales oate.blaoldoa por el OOMtituyento para 

r•aolvc.r to1ioa los oonfliotoo qoo oo auaoitfln entra ~tronoa 

'l1 obreroa, :;a aee que loa rnlumos surjan e'.ltando en vigor ol­

ccntrrto de trt1bujo o conoluífo éoto, y oomo, por otro parte, 

lsa ,fantr.a ,~e Conol lieción y Arbitraje, no ptteden tener el -

ee.rácter de tribunnl especial, ni tampoan puede conceptuarse 

como privntlva ln ley que cre6 la Juntn de Cono111aoi6n y A¡ 

~1traje del Latado ~e Sn~ Luis Potoe1,(Sooieded Fronter1za-­

?lartínez, s. J,. Set. 15 oe Enero, 1935). 

11 Ho aon laa Juntra ite Conciliaci6n y Arbitre.ja tribunal 

eapeciel, ya que no ae trata de tribunal esteb¡ecido pern -=-­
juzi;nr de nn deterrnirtndo co!'.lo a una peraon.a det<!t'minada de -
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'ln modo eopoolol, oino de tribunal cuyo objeto oonoiate en r~ 

nolver toclaa loo 'li:f'ore'.':cle.n ::rur::;iono entre el oepitnl y el­

trabnjo. CÍ'l. ü::iorio, s. A. Set. 24 de Jnero ele ¡9·;5) • 

.:;n tü m:'lo da 1929 se :reforrn6 ln fraooi6n X clol Artícu­

lo 73 oc la Constl:.uo16n y al párrafo introcuctivo del nrtí­

oulo 123 3 oe la d1Ó compctenoio exoluaiva al Con,greoo Fede• 

:r1ü pn:ra expedir la Le,11 del Trobnjo que reglrfo para toda la 

:le;Úbllol" y se r1iv1<116 lfl n;>l1011ci6n de ln Ley del Trabajo -

entu autoridndea locsles :¡ .Fedarnlee. La frnooión X del ar­

tíoulo 73 tu.& objeto de reformas pooteriores, qoo Amplinron­

ln co~petcncio de lno Autoridedea FedcrnlasJ en el afio de -­

l.942 se reformó nuevmnente eee precepto y oe traslnd6 la di­

visión de oompetonols.a a la freoo1Ón XXXI del Artículo 123s­

en esta frnooión se prooitla.ron nlgunos onooa dudosos y oe a.m 
pliÓ oon::iidernblemento la oompetenoio fcdernl. El criterio .. 

pnrl'! lD diatribuoi6n de b competeno1.a de lna autoridades de 

trnbojo eo: "!.na fPeultodoa que no eatén axpreanmente oonoe­

¡!id?a por le Conat1tuoi6n a loa funoloneo Federtiles, ee e11 -

Claaiftcllci..Ón en q•1e :.e !"':10:16 111 t,cy de 1931. 

A. - :,n 0·1":'!1;0 a 11' ::mt e:-ir • corre:ipon1e c. lr.a llutori--

dades 7edernles et oonooi~ie~to d~ loa oon!lictos ñe tr~bejo 

Q'l!l S<! '."J9ci t:en C'.'1 eT,prOIJl!B 0 :l1"\l!1iAtra1)r>l! en !'°Dril'.!!. '.l ireote O 

deHc,:r.tri:cl iznclP.o por el Gobi.rno FederP-1; nroble':lo de e:npre­

aoa ·1ue trabajan en virtud de nn contrcto de conoeaión Fede­

rnl y l!HJ industrias conexas; oonfliotoa que se suscitnn de­

un co ntrnto tle I,ey obli~atorto en mfia de una entidad Federa­

ti VR ;¡ por au im!,)ortr>ucia. nr.,cion..'11 Be o~mprenci6 en la Jurl! 
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d1oo16n federal a ln induotrin petrolera, textil, eléctrica, 

o1nernotogrnf1en 1 a.znoarerai naí como a las oomunioaoionea­

( ferroonrrlloa, radto, televisión, oto.) ?oete:r1ormonte ee -

han El:Jrtgado otros incluatriM como ln indwtria hulero y del 

cemento, 

B.- Ln oompetenoia en ra•6n del territorio, eo de la -

competencia do lao Autoridadeo los oonfliotoo quo oe susoi­

tnn por trabajo efectuado en ~nn federal 1 aguaa Territor~ 

lea. 

LA PtnlCIO?t OONCILIATolUA 

La oonoiliaoi6n ea ln nvenonota sin neoea1dad de ju1oios 

ol juez 1ntel'V'1eno para oonoiliar loa 1ntereeóe de las par -

tes, con f&o:iltadea oxpreoaa de ln propia Ley. 

Bn nuaatrn legialao16n úniomente on el Derooho Labol'Ol 

na exiae tn oonotlinoión eatableoido, oocno ya lo helll.Os anal! 

eado en el artfoulo 123 de le. Conatituoión, aunque las Jun­

tea de Cono1118otón y Arbitraje deocmpe~nn de hecho funoio • 

nes le~ialst1vns 1 Pd~1n1$tr~ttvea y Jur1ed1oo1onalea, qua llllt 

pl(on m.1yormente su $mblto de.aooión. 

En 01w1to a. ln !:1no16n legielntiv ... , el concepto no pue­

de cn-:.en~erae iientro dol º"rtabón trodioi.onal de la teoría-

M!loti.tu.elonl'l,ei lo reteri!llOs desde el punto do vleta mate­

riel; ea decir, ~l noto <le autoridad ae impone e las partes ... 

independientemente de su voluntad. parP regular oomo norma,­

oo:no ley• aun relaeionaa. oooial.cn1 sólo qll'J limitada a le.a -

rdaoion..;a obrero p~itronnleo. Ln fünoi6n legiah1tiva de la.a­

juntas lA cncontra~oa por ejemplo cuando una resoluot6n de -

la junto. modifica un ca nt reto col eotl. vo de trabo jo. 
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l.o !·rnot6n e1btniatrnttv!" ln real.1z11n las juntna cuando 

vtg1.t~ w Conati boi.6:1 y fur.otone:nLento, o·itmdo registran :in 

o ~ntrrto ·oo li:loU vo o cua n.1o 00111!,yuvcn n 11'1 b-:;peoo16n del -

trnbr.jo. 

1ll !unot6n j111•1sd1001 onal de lne .runtos 111 anoontrnmos­

cu.enno ln junta reouolve loa oonrUoton 1ndivic'luales ,yo que­

eatos son de nnturolcu:n ju.rÍdioG • 

.Sn ln leg1alaol6n de 1931 loo organbmon anolll'gndoa de ... 

rnolver loe conflictos obrei•o pctronaleo ea enoontroban -

enuntl',\adan en el nrt !culo 334- de ln. Ley Fadornl del Traba3 o­

que dioe1 ~competa ln opl1oaoi6n ce las diepoeioionee de eo­

ta Le:,y 1 

I.- A lnn Juntas Muniotpnlu ce Cono1liao16n; 

II.... A lno Juntas Contraleo de Cono111ao1Ón y Arb1 tra-

3e¡ 

!II,- A le.a J~ntos Pederolea de Cono1l1no1Ónl 

IV,- A la Junta ?ederal de ConoL Ht1olón y ArbitrojeJ 

'·'·- A ti>a In11p11otoree de tt"absjo1 

'II.- A lila Co11LfliOMO Zo;:1101nleo del Salario 7.4Ínltno, y 

.:.:s ne cesar to, ::or e 1lo, :r.enolonar brev .:nente lno t1.1nol2 

nes ~e ' ~o:r a !''' ! O!' W ~iJe:u 

A. - J .nttte :~•tnioi pales 1e Cono!. UP.c 1.Ón.- .::.o tas pue·l..:11 

ser tran:i 1 to ria s o p ermr.:rnntea; liH1 trMs1tor1oa son l'.Fl uellas 

:¡uc: ne intll:trP.n ::nc:i''º e:dete '..ln cor.fl1-::to re tr,.,'ot:\jo, y al .. 

t·::r'llimr el protle!!m dei:mp.·n-eoo; ltrn per'línnentes non oque -

llna 1ue ;>or el n•h:ro de a.ottntoo que se prel'l~ntan en unn -

zonr, éotaa, co~o 9U nombra lo dice, trabujnn de una ~1nern­

p::rmnncntc, ejeroi tendo t\nicsir.ente i'unoionea ccno1liato1·1aa­

'1entro le au tcrrttorio j'J.rin:Hcolo:iel, re::ipecto •le todos ~ .. 
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loe oontl1otoa entre trabajnaores y patroneo, 0610 entre --· 

aquéllos o aólo entro éotoo, dürivadoa del contrato da trab! 

30. pudiendo aer de oaráoter 1ndiv1dunl o ooleotivo,oon ex -

oepo16n de loa qua aenn de oorñoter Federal. (Art!oulo 340 • 

de le j,ey de 1931). 

Lao Juntas Centrales da Cono111ao16n y Arbitraje oono • 

oen ;¡ follan renpeoto de loa confliatoe obl"ero patronaleo,­

quc deriven do la spl1.im16n del oontrato de traba~o, i que­

ateoton a todno las tndust1•11!11. 
~ 

Les oorrospo!Jle oonooer en Arbitraje de diobos aauntos• 

ousndo no se obtenga un arreglo entre las portas, Pueden ao­

tWlr en :;>1.eno o en Ju:\tes eepeoialea 1 también reeuelven -

lae oueationeo de 00111petenoia entre d1veret!lt'I Juntas L!un1o1P! 

lea dentro de cada entidad Ii\'ldorativa, y oprobaban y deeapri 

beban loa reglamentos int ariorea de traba jo. 

A cada una da lae Juntas o grupos eapeoLalea oompoto -

conocer, dentro de su remo, de 100 oontliotos que oe susci­

ten en el ~unioipio de a11 reaidenoia o cuando afecten a doe• 

o mñe terrltorios Juris1iaoionelea, t~nto en oono111~o1ón -

o -~o en or~itrnje. Ade":l~s. oonoaer&i an arb1tre3e de los 

con!'Uo':.oe que ª'" 0('.!'1Cllif!ai6n oonooieron lne Juntos '!unioi­

¡.~li:s :¡ ·3:1 lo:i que por no hFberae lo;~rndp un arreglo, lea -

re::i1 '.en pera a~ reeo luotón. 

J1ntns ?ed..ral~s de Cono111aci6n.- A semejanza de las -

Jnntt>a :1!u.nio1palea actúe.n accidentalmente o permanentemente. 

su f·.rnción eo únict1metlte da avenencia entre las partee,oono­

c tcn'Jo de loa as•1ntoe 11ue sean :'e oornpetenoia Federal, (.A:rt. 

352 ~e le Ley de 1931), 
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Juntu .i:'c.der1Jl rl e lioncl 1111016n :; 1.rbl 1.rnje. ¡;!ly un~ sola 

Janta Federnl d~ Co~allincl6n y Arb1trnje q~e roalde en ln -

Ciudad de M6xtco, y e ata lnt egm!o ; or un repreocnte nt(! ¡!e -

ln ;;'lcorct" rfu ,lel '.i.'rrcbnjo y FrevtniÓrt Socl.nl quton t.lcru.i el­

ooróoter de l'r1.rnidt:nte y por l·;;pr•H.ientnntos de lou trnbcJnd,2 

ras :; de loa rmtroneo yo 01.m por cndn incltwtriti o por lo re;a 

nión de varino l.ndustrlnu oonexnu. Oo oroarnn grupoa eope .. 

oinleo según tna rel!Ulo 1nduotri~le3, p~ro ~rs tíaieemente ta 
posible que un sólo preddaute de le Juntn pudiera :ltender -

ol ~eS-YMho de lo!:! Julciou lo1Uvtduslen trn111ttH'o en Cllda -

!1"1tpo y Pdomáa, " lo:: norntoa ooleotivoa y nl tunotonnmten-­

to P.d~lnistrntivo del tribu!Vll, por lo que ae orearon preai­

dentee a•Jbatltu· os, yn 1¡i11.1 le :iey a:itorh:P. nctunl!llente eatn­

divl.sión del trabajo, ut1Hz6ni1oso •1nr forma apegndt1 6 loa -

re<piaitoa legales. El Prenidente ti.tuler ee o:xouaa dol con2 

cl'!liento ::le todos los m:i·.:.ntoo que co1·reat1onde a uno o n va -

rio:l ~ipoa eoµcclnl1rn y en ml tle!ecto, ae d.eo1t)na el ?res1, .. 

dente eu.betituto • 

.::n 11\ Juntn 1-'odernl ~l'3 ConcLl!.!"ción y Arbitrnje 1ebh!o­

~ lr :;r-:-n 01:-.tirJ:-irl Ce r1•::-:ton 1 C){i;ti? ·;ir.-; ort.cin"' eopoci'll -

:.·;c..,r~r.~n d2 1<- tr,,'!lit'lO 16n de hi·~l'::"S y Co!'.!1 fo too de or1en 

aeonómico. Se creó tn.nbién urn 0!'10 in~ dict:i.11 in,~,forn n ln .. 

ql.l.e ll.;¡;rm to:!os lcil e:~pe·liant.,o O'~n:i'lo co:-:cluye flll inotruc-

ci6~. prr~ ~u~ caes uno de los nbo~~<loa e~oori~oa o ea~ of L .. 

cirv• foi:":i;1le y :royec~..; -:t le-u'!O -'¡ 11e ae no:r.cteró a. lo ccnsi-

'1er::ci6n •le lot> repreJ,,;r.tt>nteo de caca r;r.ipo. 

_,l ~r~icilo 359 '!eli:nitn lr. oli:i"e 6e ~·nun!ou JU': ,:Cb!:ril­

l\ler 'et co'1oct'··tento de ln .Jltnta '.'ederol "'" C:)ncilinoión ;¡ -
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jurisdiooi6n Federal. 

En 1n legialeoi6n de 1970, ol ~rt!oulo 523 onunoie le.a­

eutoridadee a quienes compete la npl1oaoi6n do laa normne de 

trobajo. 

Artículo 523,la Pplioaaión de laa normaa da trabajo 

oo~pete, en suo reopeotivon jur1ad1oo1onoas 

I.- A la Secretoria del Trabajo y Prev1e16n Sooiel.I 

II... A laD 3eoretaríao de Hacienda y Crédito Público 1 

de Jduoeoi6n Pública; 

III.- A loa outoridedca de lao Entidadea Pederativaa,y-

aus Direooioneo o De¡nrtamentos de Trabajo; 

IV.- A la Proaurm:iuría de la Defenoa del Trabajol 

v.- Al Serv1o1o Públioo dol Empleo; 

y¡,,.. A la InapecoiÓn del Troba.joJ 

VII.- A lao Oom1a1onee Nacional y Regionales de los Se­

la.rloa !t!foimoea 

'J'III.-A la Comisión ?~aoional para la Part1o1pao16n de­

los Trabajvdorea en laa Utilidades de las Empre -

..... 
J.¡.\.., .... 

x.-
:u.-

Bl'HH 

A l!l a J·.lnha recl<:rele0 :J ~OClllee de Cono111ao1ón1 

A ln .ru.nt? Pedera1 ·l ~ Conc111Mi6n y Arbltra~e1 

A lila Junte.a :iooelea tte Conoi.lioo!.6n 3 Arb1tre~e; 

xrr. - Al. J:irndo do r.ea¡ioneobllidefüia. 

A lnn auto:r1rledea ?ederf'llea lea correa~onde oonooer de-

los si ~·:ienteo oo¡;;ocioa: 

I. ~ 1n incitl!:?trin minera y de hierooerburoa; 

!!.- :~ 1n·h1tr1n ootroq11íntce¡ 

III.- Les in'..!u:::trlaa :ncLclúr-:icr,a, aic\erúr,:;ioe;.¡,e.barcn_s 

:la lE explotooión .'e :!..oa minerdea bá:.iicoa, ml -
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benef loio y funcHoión, ue! como la obtenoióa de hierro-­

metól ico y acoro on todna nu3 formas y ligoa y loa pro-

duetos lr:rniMdoa •le loo miomosJ 

IV.- TA\ lndu.'ltrin méotrion; 

v.- Lo. induatria textil¡ 

VI.- La industrie einernntogrnfioa¡ 

VII,- La induatril\ hul era f 

VIII.- La ind.uatrin azuoarern¡ 

'IX.- La induatrin del cemento; 

X.- Ln industria ferrocnrrilera; 

XI.- Empt'eeaa que sean ndm1n1etradna en forma diroota 

o deaoentralizndn por el Gobierno Federal.J 

XII.- Empreana que actúen en virtud do un contrato de­

oonocaión federal y lno que leo sean oonexaa; 

XIII.- Empreona que ejecuten trabajos en zonas federales 

y a~iuno territorinlea; 

XIV.- Conflictos que afecten a dos o más Lntidadea Fe­

t1errt1vao y 

:r.·1.- Contrfltoa coleotivoa que t)oyan oido deolarsdoe -

obU.:;otorioa en :':!Je tle •.tna entidrid ::·eder!'t1va. 

J;,intt-a ?e·-lerelca de Conciaación: ~ nueva Ley hf! esta­

blec1clo un ea:nbio runda'l!entol en el oar&ct .r de 1110 Juntas -

de Conc1l1t'ción, ;iuea aún O'.rnndo e·.1 funo16n principal ael)U1• 

r~ :.:iie;.do ln. ~e "'vene:iofo antre lao pnrtes, se .le:? esi!)non -

c11rpoterfotiono de JtJntas d~ Arbitraje, º"endo ae trflta de • 

conflictos quf;.l itngan por objeto el cobro de prestecionea -­

C"J.:JO monto no exceda d¿l i:n¡:orte .Jo ti·es ;;:eses di;; selario.-­

Al i;uel qu~ en le lc~isleción passdr., e.Jto.s juntas pueden -

ser perrr.nnent<:o o r.cci :onti:-lea. (,\rt!cr.1loa 5'Jl 1 592 y 600 
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P'reoo.IV). 

Las .runtaa de Oonciliooión siguen conservando el oa.r1.fo .. 

ter de orsanlamos mere.mente oonoiliodoroo, o1n que sea neoe­

eario, conformo a ln Lay aotuat, quo emita una op1ni6n al f1 
nalúe.r la reoepoi.6n de prueba.o como lo dh.i;on!a la. teg1sla­

o1Ón rui.ter1or. 

Juntan Looalee de Cono1.11aoi6n.- Laa Juntas Locales de­

Conoillao1Ón tienon lne mi~~..aa funciones que lao Juntas Fe~ 

deralos de Oonoil1no16n, naturalmente que no oonoc~rán de loe 

asuntos que deban oonooer laa Juntas Federaloe eino que,ool!IO 

ou nombre lo indion, pueden ntender~negooioa que no oenn de­

oompetenoia Federnl y dentro de la jl.lt'iod1ooi6n q~e determt-
-

n• el Gobernador de la entidad. 

Junta Peda:rsl de Cono111noi6n 1 Arbitraje.- En la legil 

lao16n eotuat, al igual que en la anterior, ex1$te una sola· 

Junta Pederel de Conoilinoión y Arbitrnjo oon reaidenoia ea-

1.a Ciudad de ;Jbcioo integrnde. oon representantes del Gobier-­

no y rapreoentantea dé loa trabajndoreo y do loa patroneo --

. designados por ramos de la industria o 1e otrse aotividRdea, 

de confor~idad con la olas1f1caoi6n y oonvooatoria que expi­

da la Seoret~ría nel Trabnjo y Previsión Social. 

~l artículo 606 dispone q~o la Junta funoioaará en ple­

no o en juntoe espooi~tas, siendo esta Última en auoatitu -­

oi6n de loa ~rupoa e que se rcferín la Ley anterior. En la .. 

nueve legislaoión apereoe la modelidad de autorizar a la Se­

creto.ría del Trabajo y Previsión Social po:ra eateblaoer Jun­

tNl .i:a!'."lcinles, üjanJo el lugur de su. reaidenoia. y au. OOlll -

peter:cia t-ar.•itol"ial t ea decir que podrían existir juntas E! 

pccinlea en divernoa l~areo da la :.lepú.blicn.Eatae Juntas i::! 
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pecio.les Ge intcgrrm coa un Presido nte, al que Adm1n1atrn-­

ti var.iento doponde del Preaidenta Tit11lor de le. únion Junta -

Federal do Conoilinoión y Arbitrnjo. 

Cunndo oo trntá do conflictos ooleotivoo deberá interve­

nir el Presidente ti tu.lnr do lo .runtn on unión de lon repro­

scntmitea del capital y ol trobnjo 1 y oUBndo ao trate de 

otro tipo do co nfliotoa, la Junta ao intcararn oon los. oita .. 

dos repreoentonteo y oon ol Prooidento de ln Junta 1speo1al. 

Zn ltl Junta Federal de Conotliaoión y Arbitraje existe -

una oficina oapaoiolmente eaoaraadn de la trnmitaoión de -­

htlelgne y ooniliotoe de orden ooon6m1oo, 3xif.lte um ofioioa­

dlotamirw.dora a la que llegan todoa loa expedienteo UOD. V6Z• 

terminada lf1 instruoo16n y no enoornienda ln :t'ormulao16n del­

diotamen nl ouxtliar de cada junta. 

Al Pleno de la Junta le competa OOCPQí'lir el rogln!llento t'.e 

la Junta y de le.o Juntaa do Conoi.l1o.oi6n1 conocer de loa OOJl 

fliotoa do trabajo a~enr.o afecten a la totalidad de lrui re -

i:ms de la 1nduotr1a y de lBa notividadeo repreaentedne en la 

J«1iita1 ;¡ oonoour del recurno de rev1a1.6n interpuesto en con­

tra. 1le l.no resolucionea :Uct!'.ld~s por el Preaide nte de ln Jug 

tn, an ej ecuoión de a en teneioa en Pleno. 

~~ ln actualidad, durcnto la tramitno16n de loa juicios• 

h<!sta que ae for:nulr. el ·'iotumen, que eo diacutido 1.1.lltes de­

pronunoiar el laudo, el Presidente rl o le Junto y l:rn de las­

Juntfla Eapoci1ür.H1 aeriín au.batituirloa por los auxiliarea,con~ 

cxo.:poiór1 de ln votnoión pP.ro resolver sobre les competen -­

oiaa; aubatituci611 d.el petrón; deaiati'lliento de la acción y­

~esi3nrci6n ~a pdritoa • 

.:::xfote la r!'J.dll •le ai con la a•lb!lti:ución r'le loa ?re:-d ,;_ 
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dentes por el flllXiliar, ye. no se req•üera la preaenoia de ... 

loa reproaeni!:'ntoa del oepitel y del trnbejo, aún ouando no­

ae impide que conourrnn v ei esto ea oontraria o no al texto 

y al espíritu de la conut1tuo1ón, por ounnto el nrt!oulo 12' 

de 1n Cnrto T.!ngne clirrpone que lo.o diferenoiaa o oonfliotoo -

ontre el cap1tW. y el trabajo ao oojetar&i. a la deoioión d.,._ 

uaa Junta de Conoi11no16n y Arbitraje, formada por igual nú­

mero de repreeentontea de loa obroroo y de loa patrones y -

uno del Gobierno. El oiete:ma eotnbleoido en la Ley ee apega.­

e ese ~.sndoto, puoato que oegñn el ortÍ011lo 620, en lae 811 -

dienoine de reooluoi6u oe neoeee.rio ta preaunoia. de loa re-­

presentantea del oap!tal y del trabajo o oua~\o monos de al­

~ano de ellos. !!:n en eatn Md lonoia en la que aa decide el -

oontUoto, OITTPliÓndosa con el ordenamiento constitucional. 

En la legialaoión vigente ae euprimi6 le preaenoia 

obtigrtoria de loa re::ir~aentantea ~ol trabajo y.el capital• 

en ln ruiyor p..<irte de loa tr!Í.'nites ente lea Juntas Espeo1ales. 

traté~doea de confliotoa individualeo y de loa ooleotivoo de 

naturaleza Jurídica, 

J,a! lo 13el'iala el artfo;lo 620 en au Fr110016n II indi -

oP.ndo que ai no catá presente nineuno de los representa.atea, 

el iNs1c1ente o el auxil!nr d1ctr.irá las rea~luoionea que pt'~ 

cedan, salvo qur¡ ,, e trnto de los que versen sobre pm'sonaU­

dt>d, oc :npetenoia, eceptoci6n de pr><ebes, <leaistimiento de le. 

acción y nubat1tuc1Ón del patrón. :.n eatos casos el Preai -

dentf} man·laró ci tsr a loo rcpreaentantea i:1 un.a audienoia en­

q1¡e aeborán raoolver len cuestiones eefü1ladns y, si no oon -

cur1·en, 'Or si sólo 1ictr•rá l!EI ,.csalu.oión que proce<la. 
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En loa co:i.fll.otoa colootivoo de no.turelcz:': eoonÓ'llloa ª! 

rñ necesario que ademlia 'lel Preaidante concurra uno de loo-­

representsntea auando monoo. 

Al oonolui.r oa.dn uud1eno1.a no doborn levanto.r una aota­

eicponlendo loa puntos que :fueron trutndos on la mioma y tn -

lea aotna aorñn fir.n1Hl.a!.l por las paroonnn quo intervengan 

en la eud1eno1o y autorhudna por el oeorctnrio. 

OR.ALrDAD D:;;'L PROCESO 

En el Frooeoo Laboral debía. triunf'o.r de una manera :ro­

t1tnd11 la orelid11d. ti:!. pRlabrn ho.blo.dn os la f'orron más ofioáz 

ps.ra reolaoor jttaticin, ea el medio que pone de relieve al -

hombre oon auo oemejantea. ta palabra aooroa o alvje a too " 
' 

hombrea, ea el t11gno rr.Ás tntenan:nente hull\6no, porque ea inon!, 

faoteoión de vi1n. Por medio de lA pnlnbra ae expreenn. loa -

'lié.a elevados panoa~1entou o loo acnt1mtentoo máa r~inos.Bl -

Juez con elgurn preparoo16n p01colÓg1oa, al catar frente el­

e.otor y al de:nr.r1dodo, P.dquierc más oonocimiento del oonflio­

to, oon u'l!l Jl\!lYOr oonvioo1Ón de lo que ea juato y de lo que­

;:a injuoto • 

.-:'l. l.n le -3i:ilno1Ón 11e L93l ne d ecfo: "!.00 :ni.,¡m":.iros de fa­

J·m~" ;'odrln '-nc'i:r Utr',!!):Cnte 11' s Jl!'"f;\lnt· a que Ju.z','.'·1en opo¡:, 

t~n~e ~ ouantn ~ersor.ft i~tarv:n~e on l.P nudienot~, onrae.r a­

lB9 partea entre ní o con loa tc:t1goa y a ~atoa, unoa con -

otros¡ ex~:nin:"r coc«r;;.;rntos, objeto:J y lui:¡P.ree, hooerloa re .. 

conoarT ~~r ;erito~ ¡ cu zener9l, pructio~r cUBlquii.ll' dili ~ 

-:; • .mela q•,u:i, n 1:n ;!u1o1o. se~ nece:.rnri.e pnra el eaalarecimie51 

to de lfl verdod". Art, )26. 

:;1 j·1rlac:omr.llto es"A·':::il, ,\nr.~al Csorio en s»l Ubro 111.::l -

.A. '..".'.P. ·1 e l!' 7o mu exi;r ( . ., ·~?a[.'(! c:to " l.<J or,,,U.dntl lo sifPiente t 
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!tfo Jmiticin dobe oer murtr.r..,:lt.i por medio do ln palflbrn,por­

lnrJ siguient1rn resr.ono1:11 1'1•1.rne:ro por ln Lay natural, al hora-­

bra lo tué ila!l!:i lf~ pnlf\bru porn qua mediante ella ae entian­

dn oon z1u1 rno111<1jonteai oontimía deoiendo la palabra hnblada­

oonsionto el dirtlo¡;u, ln réplica 1notnntñnea, la interrup 

o16n, ln pregunto y 1n reopueotn. En ol curso del informo da 

nn letrndo,al juez, llG le puedo ocurrir nu.merooae óudae o • 

eolnraoion~n que debe plantear y eaolnreoer en el aoto di.ri­

giéndoao nl informnnte. Rn el prooo4tm1onto ~aorito, el ~uei 

no puede entretenerse en enviar comunioao16n a loa nbog~dos­

~ rn los flnea dichos". 

Es tar.ibtén propio de la nnturnlne. qua la pe.lt\bra luibla• 

da refleje aitunoiones de ánimo quo en la oeorita ee d1o1mu­

la.n o ocultan. Un pedazo de pnpel no per=ite adivinar la V8!, 

4adera posición íntima del oao~ltor, en la oración hablada* 

prontamont o oe oonooo al emb1.1atoro, al mnnió:Uoo, al obaeoo­

do, ol 1no-0mpronsivo, al intr1uw 1.gunte. Suele deoil'ae 11El P!. 

pel lo noportn todo". 

En uoién de ln Ley nnturnl el oitndo nutor agrega las .. 

aia;1iontea razorHHl i;mra pl'e:t'erir la oraU.cladJ economía de -

tiemr,o. Zl rirocodi:nif.!nto orol ea al supuesto 11llpreaoindible­

par•· la publioided, finntmentc al juriaoonsul to Espai'iol aaf1!_ 

le lln!l eierte r'1z6n: nev;•1ridnd de qua loa jueces ao Bl'l'tex-au­

de laa ~leot1oneo. 

Le le3Lalactón vi~ente eGtableoe en los ert!aulos 764 y 

755 la oro U<ltHl, al :v~:r:n1tlr que les pertes porirán interro­

~Pr libremente !l ln!l )'.'ereonas •1ue in'tervengan en lA au.dien­

o1f. y el ?reddertte o A·.1rll1.~r y loo repreaentrntea de loa­

tr· bl"j n:loren, !'Od r?n 'tf""'1:: iJn tnter. ognr libremente a laa 
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peraoOl:la que intervengon en lA tud1cne1a. 

PRU..:BAS 

Ia prueba co ln produooión do loo aoto3 o elomentoa de 

oonv1oot6n qu-:. oornote el liti(:tanto en ln f'o:r:m que ln t.ey -

llreviene,ante ol .ruaz del Uti ~10, :¡ que ::ion propioa, según 

derecho, ¡nrn jU$t1ftoar rlo q u~ oe dice la V1Jrdarl de loa -

hechoo Ategetloe en ol pleito. Lea prtiebr.a debon ser (Urig1 .. 

dna Bl Juez no al odvoraario, poi· ln necooi1acl de· coloonr al 

.Ju.c2 en lt! u itUP.oión !le pal er t'or"!llllar un fnllo a obre la -

ver.~ad o i'elaedad de loa heohon alegmloa que debe juzgnr. 

Pare eu eotudio podemos olnaifionr 11.! prueba do ln ai-

SUiCllh llll'llCrl'l: 

e.- En oteno1Ón n ln rw.tu.rl'leza. dol l:lI'OOeoo. 

b.- Por <:tl greio de oonv1oo16n (Simple plena}. 

c... ?.iede aer d1.roota o inclireota, 

d.- .le!!lt: n ~· pero oritf.lll s. 

e... Or11ir~'.'lea OW,1nrlo so trnte-. de prirnerae oopiarr. 

t.- Con raleoión Pl tiempo que se produoe lo prueba,é¡ 

te. ne divii:e en n1mple y oon:Jti.tuida. {en é1 prooeeo),y ~..,. 

oonot1.t1tide, con ant~'t'ioridad el rrooeF;Jo. 

S'n medico de prueba tooos aquellos que ul le~1al!ulort 

r.regún el fundamento ·"e lf' lóa:ica :; de la eXperlenola,:reeul• 

tan aptos ¡¡er:i confirmar la reelided de loa hoohoa 11leg11doa 

en el pro cea o, 

;::1 prooed 1m.ie n:to rfo pruebe o prooad imien to probr:>torio,. 

~'..! ::1 oonjunto ·"e los tr~mitca m.,;diante los cUPles oe lleva 
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a efeoto ~n el ¡irooeso la propoato16n, admla1Ón y práot1oa -

de la prueba. 

:Sl !in ce la Pri.1ebs oa el jue~, oo decir, neoeeitucs­

hnoer que ol Juez oon lna prunbns proporoionndaa, 1 mediante 

el procedimiento 16gioo del rs!ormmiento onouentre la verdad 

oon las pruebaa nportndao por lrJ'l parteu, ap11oando el móto• 

d.o deductivo, ne Rplionré. La norma al 0000 oonoreto ;¡ ea .esa 

la forma o::mo el Juoa renolvert\ el conf'lioto jurídico. 

En cuanto a loa 1natru.~entoo probetor1oa oxleten doa • 

ebtonma. 

El prim~ro ea ol enwner~tivo limitativo, quo s6lo enwn1 

ra loa 1nGd1oe o 1tlt3tru:nentoa probatorioo • 

. :a aogundo oiatemn eu eje:nplifiorti:vo, eeto ea, do ja en 

Ub&rtad al Juez ¡nrn 5'.tplir ene. íle!ioieno1n; con cualquier,.. 

otro 1nstrum~nto probntorio. 

La legialnc16n ea.t~rior no hooíe mano1Ón aobre loa ti -

pos de prueba quo ee podíen presentar. únioMtUlto en au nrt! 
culo 522 menoionaba;~:t.As partea ofrecerán lao pruobss que ..... 

pretend~n sean ~esahogadaa por la junta debiendo oonoreturae 

eaa11 ta'Uebas a loo heohoo fi j1uloo en la derntuxla :r ou oontao­

teoión. 

La le~ialeo16n aotunl teJ11poco haoe enwneración de lao -

pruebas que ae puedM presentar; sólo aet'lnla en el nrtfoulo-

762, 11 Zon edmiaiblea todos loa med,\oo de -prueba", Como pode• 

~oa conetatar la le~ialaeión not al es amplialran, yu que no~ 

limita el n.:imero de pruebna ni el medio de la prueba, única­

mente en l!" :l'rPco16n H del m·t!cn1lo 7Fí0 eat11bleee la norma­

de lUC l!?e ;?ruebae deben de refer1roe a los hechoa conteni­

dos en :.a :lcrn<Jm1r> ;¡ su conte9toQ16n :¡ que no haynn aido ooo-
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fesadoa por lnn norteo n q•tlcnea pt1rj'.l<l1oan. 

Aotunlmentc con tal ¡irinolpio 1 ee otorga nrnplia facul-­

tnd [ll'JX'f} qtrn loo> miembroa do ln Jnnta nprecien toa heohoa -

:; valoricen lrrn ;'rnebnl.'I oc1.SÚn lo creen deoldo en concia noia­

y sln neoe111rlnd de rmjot::1roe o laa regln.a ;¡ue aobre eotimn-­

ción ;¡ vnlorhnoión de loo pruebna, establece el derecho oo­

mún. 

ta apreolnolÓn do ln pruebn en el proceso del trpbajo -

no est& oujeto a traba, n1 regla general nlBUoa., responde -

Pt11" O<HtBigu1ente n.l 111;,temn de ls prul?ba libre. Lon miembros 

di: l.n. Junta oo c.uo-..i.ec.~~rnn fReult adoa p!'ra !.\preciar loe he -

ch i:m aegún oroa.n debido en oonote noin, oomo lo serial.a el ar­

t !eu lo 5!::0 do lo !,oy de 1931 ''Loa lnuñoa se d1oter6n a ver-­

dad spb1do e1n fl'Ujetaroe n reglna !Obre eatimaoión de la~ -­

prueb1101 u1no npreoiendo loo heohon aegÚn loo m1el'lill1"Ua t.e i..l 

JuntA lo orean d.eb1do en oonohno18". Ln. leghlno1Ón QOt'lal .. 

~etrbleoe en ~~ articulo 775• "Loo lnudoa ao dioternn a ver­

~'nd sabidfj, a 1:i necea l.dad de 11·1jetarne a regllla a obre est1-

~rct6n ~e pruebes, atno npreoiando loa hechos oegún toa mie! 

broa ílo lf! junta l.o crean (le'bido en conoianoin". 

Otor~Rndo 'JU poder soberano e lan Juntos ee Concilia-.. 

o1Ón y Arbitr" je p!'rl"l la rl'!oo lución 1e los oontliotoa, es -

ten absoluta éate otiterio qua pr1vn nobre el or1t.u-io de la 

Sur.re':'¡a Corte de .runtic111, coruo este mismo T1•ibur.al Supremo .. 

lo "IS reconocido en l'.l'bundf!ntea ejeo11torlaa, en les ·:ine sos -

tiene l!! tesis de q!Je l,..s an'Loridadeo Federelea no pueden _.,. 

fJ•.t:it1t•;ir en •:il critel'io da preoiaión y valorizaci6n de las­

pruebna a lP..!I Juntns de Conoiliuoi6n ¡Arbitraje. Sin ef!1'bor­

go, la Corte h,, impuesto ciertos limlt~cioneo que conotitu -
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yen un :freno para ovi tar el o'buao que laa autoridades del -­

trAbaj o pudtaron !moer en la opUonot6n de tal facultad lo .. 

gol. :tiohna reatriccionr:a cooaiaten en qu::i no pueden ea'tiror 

nl votoriltar laa prueboa l.lin rntes, hnberlRa ru1al1za.do por -

aepnr11do en In formo. que establece l1l Ley, dando razonea y -

fundamentos legal.ea o de equidad, ain dejar de reconooBr el­

reaultado expreoo do onda Utlll de diohee pi.•uabaa* 

Ue pc:r:nlto :nencionnr el criterio do la Suprenn Corte­

de Juatioie: 

"Juntas de OonoiliaoiÓn y Arbitrl\je, a.¡reo1a.oi6n de -

loo heohoa por 1001 

Si bien ea cierto que lna Juntas tienen plena sebera -

n11!. pl\ra ~preciar los heohoa IT.ljeto.a ri su oonooimlento,tam -

b1én es verdad que eaa aobqrenía no puede lles~r hasta el F$l'! 

do de suponer p:ruebna que no están en loa eutos, de tel ma -

nere que ai no ae npoyen en uai demoatraolón inexistente, P! 

re der por probado un hecho, violan el artículo 123 de la 

Constitución Federal". (Apé~dioe de Jurisprudencia 1917 a -­

l'.)65 del Se:nanar1o Judicial de lL' Federnot6n Sa..épooa}. 

Podemos :leoir en tonoea ·:¡ue lo.a Juntas de Conoiliao16n .. 

y Arbitraje ~oien de Abaolutno fao~ltedee para apreoier el• 

valor de lP..a pruebaa en ooncienoin, ae! oomo loa hechos, pe­

ro teni·zndo la obli~noión de t1nalizar todoa y oeda. uno de -­

loa elem~ntos probatorios aportados por lae r.a:rtea durante~­

el prooeao, debiendo expr,eaar loa razones por lan oualea l.ea 

oonoedeo o niegnn valor. Como oonaecuenoia de lo anterior,~ 

los li:P.ldoe .'f sn ;:enari-1 lea reaolucionea de la. Junta, por -

dia9osiolón expreoa de ln -:.ey, aon inapelnbl~a:oonaeouente-

110nte no prooeda o:::ntrP el lon ni.ni;1ín recurso ord1nario,a1c--
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que éato impida a los p!lrteo cx.:igh.• 11\ rcoyonsobi Udod oo -­

rreapondiente a loa miembros de las Juntan. Con lf!e 1)ruebns­

aportados por lee pn:rtea, nµlicondo el método deductivo, ae­

aplioará lA no:rmn el oaao oonoroto plonte!~do y es E'n ean í'o.t 

ma 001110 el Jue0 reoolverá el oonflioto jurÍdioo. 

T.A CA:lGA DE LA mmmA. 

LB tradio16n prooesnliota respecto n lA oa.rga de +a -
prueba ee enouentra ointetize.da en la e igulentn exprea16nr ... 

"Le oorga de le prueba inoumbo al notar y el reo debe do prg_ 

ber nus exoepolonea, es deotr el quo afirma debo probar,de ... 

mostrar loa hechos de 011 d emnda, El roo o del'lltlndndo debe -

de probar euB excepoionee". 

rin 1eg1nlao16n Mtu(>l en au nrtío11lo 774 Fraoo, !I, con 

tiene h'te 1'MJ.lt1.1den que tendrmt lila Juntes de decrete.r prue . -
bas pare mejor. provcer1 ttta Juntn a petio16n do cualquiera -

de tro.a miembros, podrá acordar que ae practiquen las dili -­

geno1ne que juz!Jtle conveniente tora el eaola.reolmiento de la 

verdad, siempre que 011 relaoiooen con las pruebas rendidna -

s•or las partes. 1'aa d!.Ugenoiaa ue llevarán n cabo de oon -­

f'or::i.ft1ad con lo dispue3to en el art!o11lo 761) y ciguientea. -

.:011rá tr>::o.bién ordenc.r, i;e·'.alondo dfo y hora, el desllhogo de­

aquelleo pruebas que no se llavvron a oobo por oauaa no im~­

putnble al oferente". 

Debe oonaide~arne ta~bién que el artículo 765 oonoede -

u loa 1ntesrri;ntea de lP Junta ff'o·.iltnd prra hacer libre'.llen·­

te lea pre'gUnt~a qu.e jru:q,uen convenientes f:l O'.lante. ,peraona-­

lnterven•~o en "LO >iu1~1eno1~, puede cor;;or s laa ¡i11rtes entre .. 

sl o con l! te'>'l~oa, y r: e:·ltoo, unoa con otroa: exrxnloor -

doc.o:nentoll, objetos :¡ lu~!lre'l, r.l'!ccrlos reoonoocr por p<.1ri .. 
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tos y a~n praotioar cualquier diligenoia que, n au juicio aea 

neces11.rie. para el eaolnrooimiento de lo. verdad. 

Lae d1apoaio1onea aeílolndaa en el o.rtí~~lo 532 de la -­

Ley de 1931 oc{ oo~o ln diapooio16n del artículo 774 frao -­

o16n II han oido mt-1 intcrpretndon, porque oo hn pretendido• 

auplir el olvido a oorro,~ir 1.aa detio1eno1aa de las pru.ebas­

rendidDo por lJrn parteo, con el pretexto do que se ·trata t!e­

pruobna pera mejor provoor,raa6n por lo cual la Suprema. Cor­

te do Juetioin ha mietentado ls siguiente Jur1sprudeno1ai"Lee 

pruebes ouyo desahogo o rcoepo16n eolloitan loa m1~bros de­

lrs ,JuntM pn ra mejor 1'rovecr en ·1ao de esa fae·1ltad qua le.­

Ley leo oonoede, deben ser nquellM que tlendmi a l'l!.lOer 11121 ... 

eobre loa heehoa contt'Overtldoe que v~n a d1luoidnrae con *­

toda :;ireoiei6n., y no loo que debieron ser aportadoi:I por las ... 

pertas. ouyn omtoi6n y negl1gcaoia no pueden eer rubaanados­

por 103 integrcntea del tribunal a pretexto do que neoeai ..... 

ten mayor inatruoción~ (Apéndice do Jurieprudimoia de 1917 a 

1965 del Semll!lario Judicial :!e la Fedm:"oo1Órh Cuarta época.­

a fojea 125). 

?HOC~IMl~tTO OOllVE!iCION.AL 

Ya sabemos que convenio eB el acuerdo do dos o más per~~ 

aor..f!e p<1ra orear, trnnafer1r. mod1f1ne.r o extinguir obliga--

cionea. 

n:n la le!ialeotón lnborel de 1931 ae preserrtabun doe ti-

pos de con~'cntos, uno de .tt¡:;o prooaee.l y el otro para la ej,! 

~letón de leudoe. 

B1 :irt-nero lo encontrr>"lOíl en la ~1snosioi6n !lel artículo 

520 qtte dioe: "Si loa H tig!'.nteo hao oorm1nido en que ea fa.­

ne el ne:ooto dn neoesidPd de nruebn:1 ln Junta ¡;:ronunoia -
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r;. el 1n u'lo que correapon.'te, ti menoa 11ue ao11erde de ofiaio-­

lo próottoa de i:>l~un dt.li.gencln". 

~l segundo tipo ea el convenio que oe podía oelebrnr -­

an ln legialaoión nnt~rior, en la ejeouoi6n de loa loudoo,-­

de t1c11ertlo º"!: ;;l ;;>;~~<i!.~ll del rirtfoulo 585 "Si el pronun·­

ei~rse ,ln lPudo eotón prur:icntei> i_:;s partes 1 ü l Presidente .. 

las interrogaré en lo. forma que ceda una proponga pare la -

ejeoua1Ón y proournrá. en que lleguen e un acuerdo sobre el -

cumplimiento del mismo, en un plazo no lllllyor de 72 horas, -­

traneourrido el cual, y en oaao do no llesar n una. conformi­

dad, continuará el p.rooed imiento de ejeouoión rm todas sus--

pertea". 

I.o enta-f.or tenía por objeto oelebre.r la ejeouolón oon 

la nnyor ermonfu poa11ilo. 

B~ la legislooión ootunl el artíoulc 753 Fraooionea I• 

'! !! menoiol'lPn La pool.bi li.dcd c!e un convenio al que pueden-­

llegl"r lee partea. Al iniciar le nuo1enotn y acgún el vroce­

;!f.~iento expliondo, deberá realizarse por la m.toridad labo­

re,l 'tn esfur;rzo oono1ltator1o, :.lo oreemos ooertndo el oon ·­

'lamido de la frsootón I ael r.,rtfo·•lo 753, en el sentido deN­

quo el euxi liar y los d ell'.Óa ropreaentm1tes, propon!¡;e.n la so­

lución que a nu juicio son le r,propiada para term1oor el oog 

tlioto haciendo ver e lfrn pa.".'tea la Juatioia y Etauidad de la 

propoaio16n, porque esto equivale a extornar ol criterio de­

la. Junta eobre ln forma como resolverá. t!s cierto que la 

obligao1Ón se t:npone el Auxillor y no nl Preoidenta paro el­

An.xi U'1r ~bne •.:nn int;;rvención co nstente en el juicio Y pue 

de influir en el criterio •1ol tribuoo.l. 

Si como conaecaencia de esa fase conciliatoria se oo 
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tiene un convenio el C:ln.t:li<lt0 cro da por t.::r:nl.nado, 2rr oaao­

oontrr>I'io ae pnoart.i E!l período contencioeo o sen proi)ia.men­

te a la d~::ltinda y lm.1 exoapoionea, .Puede auoeder que en eao­

momento el 11otor no ae conforme con reprodnoir ou demanda -

inicial, a1uo quo ejeroHe nooionoa nuovaa, o diatintaa de -

loB que in1oinlmente prommt6. i::n eata ai'tunoión aeíitllnrá -­

nuevo dio y hora pn.rn 1n1oior otru voz el período concilia~ 

torio a paanr deapuéa al oontenoioao, nin que en esta oca -­

ai6n p>Jede el aotor ejeroi tnr nuevae o d1at1ntaa acciones. 

Si. el terminnr esto. nudienoia ae advierte que les ~ -

tell e:ité.n conform~ Oc'n loa heohoa y solnmente disorepnn en -

puntoa de derecho que pueden correop(>n1hrloo, sobro la msr­

oha la Junte soU.c1.tnr6 !l las perten que presenten sus ale-.. 

gatos y de inmed!c to dictará el lnudo que oorreapooda. 

La le;inloot6n vt~ente en ~u art(oulo ;3 eatableoe que­

to'1o oonvenio <!ebe aer oor eaorito relaoio:mndo los hechos -

y loa derechos co'1lp:rend1doa en el, y la Juntn de Conoilia -­

oión y Arbitra~~ deberá vi~ilnr que no contenga renu~oia de­

loa derec~oa de loa tr~b~jadorea; adoT~a dioho oon~enio deb!, 

rá uur ratificndo por las ~rtee. 

C A ? ! T U L O II! 

]1 .AR3IT!1AJE 

A.- CllSndo ee 1nioia(nrticulos sn, Sl7 y 518 leg181B-!' 

oión 1931) (art{ouloa 754 y 759 Legialnoión 1970) 

B.- Fijación de ln·Litia 

a,- Inte;r~oión. 

b, - :-,o!3 e-;"e <!toi; •.' 0 ré:~1 ic>J y oontrarénlica .• 

0 ,- Contcot~oión de la dewanda en sentido afirmat! 

vo. 
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d., - Peraon~lidud. 

ARilITi\J\11 aíenifioa ju.zgor, fnllnr, doter11in!lr con árbi­

tros o arb1trodor, o proceder al juoz según au lerl anbcr y­

e nt .~rn.1 er • 

zn el período do 1917 a 1924 ln Supremn Corto uo Jus -

ticia do ln N'aotón eoatu.vo que loa trnbajndoros tenínn dere­

cho paro. negarse n aomuter aua difercnoino individunlea al-­

arbi trajo ofioial on relación a un trabajo ~uo ya expiró, a­

no crer qua aceptaron voluntarin.nante quo laa Juntos de Con -

oili~eión y ArQitrojo notuorPn en ool1dad de árbitros. 

En 1924 oem.otó lo J•iriuprudencta de lll Suprema Corto, .. 

eat,,,bleoi·:rndo !JllO el arbi tr~jo ea obligrtorio p11ra conf'lio­

tos coleotl.voa e imllvi<lua.loa • 

.:::1 nrbitrnje ae tnloia o>Janrlo laa prstea mnnli"o>tc.n 1rn-

inaoní'ormidod o ·n lo op1n16n e:nttidc por lo J·mtn de Con~i-... 

l1ación, ponie~ño de cata manern fin al Pi.!'.t"Íodo oonoilia-­

torio, il ert!ci.110 513 de ln Ley de 1931 dco!a: "Sl le.a par­

tea no p~eden onoontrar ni aceptar Ullll oono1liao16n1 la Jun­

tn la deolara.rá terminada y lea hnrá saber deudo luego q\18 • 

vn a p:rooeder a oont1nunoi6n el Arbitraje col coaflicto,pre­

vini~nC.olíls ::¡ue formullln. au demnndn y su oont113tr,;oi6n. 

En le logialaol.Ón nctual, nl igual que en la nnt·.rior,­

el arbitrE'.je s~ inioie cuando 1n Junto ye exhortó a lea 

pnrtea Pt?l'll q11e aoluoionen su problema meclie.nte un convenio, 

y eatns no ~uede.it ajustrr oua iatereaéo reodianto et miomo ~ 

convenio, pas1rndo de irl!ll;;clia.to n ln audiencia de demanda y .. 

e:<C~"clo~¡i;"'l, U:-t. 75·: ?r.,c.I!I). Ln nndl•.:.'ore so oel.::br11r6.-

de cotlformidrd con lao norm!la t?iguimtea; 31 no se llc;o. a -

U'i convenio, ao dtlrá por conclddo el ·perí.oco de C'.:nol.Ua --



- 56 -

o;l..Ón y se pasará ll1 de don:llnd:i y exoepoionoa. En ln legialn­

ci6n nntarior no M menolonnbn que lao pn:rtea pudiernn re -

plios.r :¡ oorttrnroplioe.r en el )XlrÍOdo de ,\rbitrnjo en oam. -

bio en ln legiolnoi6n nctunl, (A~t. 753 Froc.IV) oe !aoultn­

o lae portee p<>ra que replique y oontrfireptioer brevemente. 

El prooouo l~borel eatñ r~g1tlo por loa Giguienten prln­

o ipioa a 

Pr1noip1o inquhitho. Porrn1te que el Juzgador por a!.,­

inquiern ln verdad de loa heohoa que se lo han plantee.do, -

(Art. 774 Frno.II) o o.u111do ln .runtn deba dcotorur nu inoom­

pet.moia do o!lo1o. 

l'rtnciplo ite ?or:i-.aHdnd, ~l ortfoulo 5·~5 ne refiero o -

la no cxi-;er:oin de rcr::-.,.,a dctr:r"11Mcntt¡ e ln emb:i:r,-p en el -­

~rtículo 776 ' en lo que conoierno a la OOfl<'µ"Uenof.8 del lau­

do oon la deman:1a :¡ liemifo prehnolones deducidas, nol.9 hace -

00:101dera.r que 111 f.ey u1i:;e t11ertrs tormali11tldes eaaooialea, 

aobro todo ~n la e:qireeión oonorota de loo v.rnton de ln de -

mande. 

Prlncipio de Inmediatás. Consiste en que el Juez o tri­

bunal que tenga quo oonooer y f"!lar el negocio o oottf'lioto... 

laboral d~beré estr.r en coataoto directo, en relno16n direc­

ta, próxi.ma a las partes y de ser posible preoidir todaa las 

audiencias, con el objeto ~uo conozca mejor el negocio, Esto 

principio t1~ne su aoepteo1Ón en ln Ley pooitiva mexicana -­

en el pr ino l.pio de qua "T>oa representantes, reotbt.;-én por a! 

todas l!1a i!eolarecionen :¡ preaenc1ar6n todoa los a.otos de la 

terv>engen en l<> f' •:<'lienoJ.a •••• " 
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B.- FIJACIOU DJ.:, ,JI \,ITIS • 

.Lo. 1'ijl'!Ci6n de l.n M.tis en :Jerooho tobornl tiene lugo.r 

en la ~udiencic. CJ dernnnilr> ;¡ exccpclones, •:o:::r;u6a del perfo­

<'o (~0'1c1lfotor1o o do ln recom•onolón ni os que la hubo, ya.­

que pootcriormen to o e~ito o oto la Junta u eii:ilnrñ feoha p2re.­

ln celebrnciÓn do lo nuiiionclD do orroci.,lo'lto de pr:iebt>a.El 

<?fecto do ln .rtj1rnión de 111 litb ca la r;trectaión de loa he­

oboo ,Juri ::.óniooo que en1rendrnn lea aooionea y lna excepcio· 

neo rle los oo nt en:! iantaa. 

Cirnn<lo el nctor :; el rJawn1!f'<io han expresado suo pun .. 

ten !lo viota, !le tb;'11.m loa ~lamentos 01.1.t'ioientes pl'lra en --

tror al contenido d <?l conflicto o de la controverain :¡ ae dJ: 

ce que ha qu..::dado oerrrdn ln 1 iti8, erJto ea, que ae ft ja la­

ou.;1tl6n c::rn-::rover'.icn e fi.:1 :le :¡~1e, en lo aul;;oeC'~ente cada-

quien debe :m>bor 1n verdad tl a' cuo naeverrofaoas. 

~l aotor ampc&ará por fornulo.r nu demanda rat1f1oándo­

le o mod1fionndolt1 oon. loa ritUo1oni:s o oom¡ilamentoo que est,! 

me 'lo'lvengc.n o. :3U9 int e1·eaéa: El dcmr.ndado, oontoate rá la d!:, 

"lll."lda rofiriéndoae n todos y CDda. uno de loa hechos expues-­

tou por el eotor, pu~iendo ncg~rloo o modifioarloa, e4ponie,n 

do le fcro.n ono considere oourri·.ir:m loa heohoo; potlrá adi­

oi!ln."rlon o '1'\0:'ifioarloa, p<irc sie"!lpre de ooue::-<lo con las -­

.?diclone~ ;¡ oom;:il·;mentoa hechos por el actor respecto ol ea­

c::-ito inlciol i:!e de::i«Uilfl. De h11ber reconvrnción,éota tendrÓ.-

1'..igar c.:t 1J! nudiencia lle aemnnfo ~' exoepolonea preoiarunente­

e•1 ¿l :no:nento en el que ol 1emr•r;t~.!3do tlÁ conteatec i6n al es--

:e tz1ialec~6n da 1931 en loa rr:!citoa 5141 515 s.517-
~e · "1Ptn ~~t"3 >Ji ~u:·cbrks 1't•3 ?odfon pronenterae en la au.--
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dl.!!noin de d1!1\J'.'n(1n ;¡ exoepcionea: 

n). - 31 6'3tnbnn p:reoentco tJ'lnto el aotor oomo al deamn 

dado, exporrlr!Ín 11\.to puntoa de viato, primero al aotor y ¡¡oe­

tertor'nunto el do"VJndmfo. 

'o).- En ln oonto'lteoión rfo lt!. dem'!ntla po,lin oourrir -

que ail ol 1 ar..a1·n el de-nnn,'nilo, rooo nochndo, l c.1 '"~C'1M y el­

Dcreo'1o lnvocedo noi- ln 1>otor111 la Juntn diotcrfo. on ene ca­

~o eu reaoluoión oyendo n lna portea Ún1on:nonto, 

e).~ El do:nF>nds,lo podfo neg1.1r el oontenido <le la de -­

"lands, <lebtcndo entonces rofe:'Lrue n todoa y oadn uno de loa 

heo:~ot1 '.le la reolawo i6n. 

11) .- Tn:nbl.éa pod!e suoede:r r¡ue ol deMrndndo op·.iaiera .. 

excepoionee dil.atoriAa o perentorias, nrtíouloo 51~ 3 521. 

e).· Una cunrta si ;;uectón ood ÚI prenentarao cr.xondo 01 ... 

dc!ll!'Uldodo ae oonatituía en rebeldía, (Art. 517) en ouyo onao 

se tendr!n por oonteetada le. doa1J:mrla en oent1do a!i rmt1tivo,­

aalvo pruebe en oontrririo. 

~n el derecho laboral la de:nandn tiene carnoteríotioas~ 

eapeo1oles y que oon lna al.guicntea: 

T.n demanda lr.borAl deberá contener ln deol11rnoión gene .. 

ra1 rlel !lroblerna Ju:Íctioo que planten el notor, el derecho -

i11vooedo por el :1 au ~eti o!.ón !t)rf! 1P nplicaolón 3•ll'Ídion ~­

Abatreeta ni oaao oonoreto. 

Zn el art!c~lo 441 de la Le~tolaolón de 1931 ae aennla­

ban loo re'.p1!31toa ;¡ue deberfo oontena' la de:n,.nda 1 y qoo -

eom no:n":lre del actor, 1o!llicil1o, no:nbre del de:ntlnüado Y do-

~tr:l.lio, ." 10'1 rn:1to:i t'€ti~':lrioa. 

_n el ~ereob.o lrcoríll no ae or.ige la rl~ldéz ritual dal 

··rocr;di:nie11to oi'/1 :, por ello le ·:li,~po<Jición 11g:l ooa dice ... 
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"Ante lao Juntan no ae exi.'.;!:trá f'orm.e. determinada en loa ea-­

or1toa, promocionas o ale1I1>C1.onea que oe he~a.n. T,a3 !)a.rtea -

deb>?rrfo. preoioer lOlJ puntoa petttori.Oíl y loo íundomentoo de­

lo::i '1\i:Jmoo 11 • 

Bn L.;. l.:¡:;1alaot6n notunl la f. emcin·fo lnbornl deberá ae­

:1111.ar el lui:r:-r '1c;l trribajo :1 lt: naturrleza de é~te, no ai.en­

do neoeaP.r1o prociaar al nombre J Apellido rlel patrón o lo -

~onominnoiÓn 1e la razón aoolnl de la e~preeR (Art,5~6), pe­

ro a!, t1jnr 1n. ovuea o título :le lo noción intentada aona.4-

lando cuidadosamente los heohos que originaron la de~~ndn, 

Para l.n oelobrnol.Ón de la nudionoia de demr.ndn y exo,!!P 

oionea, la Junte, dentro de los diéz d!aa a1guientes a la f! 

oha en que recibe la deimnda oitr·rÁ a ln audienoia de Conoi­

liroo16n~ dar.lllndn y exoepoioneo, con ol aperoibimiento para• 

el demandado do tenerlo por confeso en oaao de no oomplll'~oer. 

La Junta !'Jeberá realizar un esfuerzo por oonoiU.srlos­

(Art. 75~ Frao.I) sin entrar de lleno nl fondo del oonflioto 

y sólo lusoendo ~lli!l. solución á~istoda. 

En oaso que se ncepte el oonvenlc propu.eato por la Jug 

ta, el oonflioto queda terminado. En oaao contrario ae pasa­

a i p!!l"Íodo oontenoioso, o sea propin~ente al llanndo de ~o-­

"Mrtde y .:::Xoepo1onas9 pudiendo oourrir lne siguientes eitua-­

oioneas primero, que el actor no se conorete a la reprodu -.. 

ción de su derrenda inicial oino ']Ue la amplíe o modifique • .:::n 

este ceso se se~elnrá nueva fec:~a psro i:'liciar otro t»rÍOdo­

oonoilietorio y paaar nue11nmente al oontonoioao; la aegunda.­

"'itu~ci ón es i::nwndo el actor no oonourr.;, ;;n e3te cl'leo ee -­

le tendrct por tncoforme con ou1.1lq'.1ier i::rre3lo Y por repr:o:iu· 
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e ido au eeori to lnio1nl de demuda; la teroern si tu~ol6n es,. 

cuando el ·~ue no conc'.l.rre ea al dcmon11ado, en oetn eituaoi6n 

se le tendrá por inconforme con cualquier nrroglo y oontee-­

tadl'.' la deMnde en aantido afirm"°!tlvo; la Últirre eitt1aot6n-­

eo mando ninguna de leo dos plrtea concurre y en etJto oaoo­

se ero ·ivPrá el expediente ha ate nueva promoo1.6n. 

Terminada lo cxpooio16n del notor el demandado tendrá -

la pelnbrn pora que preoente mto oxoopoiones y sue defennaa. 

La Ley exil!;O que debgra referirao n cada uno de loa heohoa ... 

que comprenda la demanda, aa! mtorno ln Ley óatnbleoe que 

aquellos hechos aobre lOS Ol\nlea el demandado llO llU001to COS 

troverain se tendrán por adm1t1doa, sin que proceda pru.eba ~ 

en oontrnrio. 

Hay qu.e hacer notar que ol demandado deberá en todClO -

loe oaeoa contestar la demanda, aunque a su juiolo le. Junta­

.aea incompetente, en esto caoo opond:r-a la exoepo'l.Ón gal' ca -

rreaponda; porque de deolAraree la. J~nta competente, la de -

manda se tendr!e. 9or onnteatads nf1rm.ativrunente de no haoer­

di cho demandado alguna !lll'lni!eataoión oponiéndose :i laa pra .. 

hnoiones ~el sotor el tri.b'.l.Ml podra oon pooterlor1dad,de-· 

e lo rara e tnco":lpetente, pero ello haoe sur',!;ir una al t11ao 16n .. 

procesal d1ati nta. 

La legialaoi6n sotunl permite la ré~l.loa y la contra -

re,Uc&, o sea qua una vez aonteatndo la demande el notor -

puede hacer uso de la pclebra nuevamente y aportar otros ar-

3u1r2 nto e; y el demande.do t~ndrá derec!~o a hMer una nueva 

t?~-::-·:rn1i-1.6'1 1 ?r. -:-:te oP::n, ]')"'~'" re'f'orzcr Gm!I defensas. 

Jebemoa aclarar que la lcgislaoi6n laboral estableoo,-
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por lo que n réplioa y oontrareplioa. (Art, 753 Frac.VI) oow 

refiero que ~:1ts deberá ser verbal, pueato que mntfleote qi.ta 

aerán breves lns intervenciones do lo.a partea. ria ñootrina -

1efine i 11 Ré plica eo el escrito del actor por medio del cual­

contcata lo que corrooponde n ln oonte::itnc16n de la demando., 

presenteda r.or ol reo", 11 Dúplioa ea el ooorlto en el que el -

demandado oo nteota el de réplion del notor, "Lna: Juntn~ hnn­

ooeptado por oomodtdnd, actuar conforme a esto Último crite­

rio. 

LB leg1slaoi6n laboral acepta le. reoomrenoi~n", la re-­

oonveno16n eta la demanda que el demandado endereza en contra 

del notor, preoiarunúnte al oonteator la demanda. La rooonveg 

oi ón 9lantea al Juez ur..ll cuostf.6a dhtinta do le. ple.1:1teeda -

,Por el del:l!l.ndado, Pnrn que oo reauelva por el Jue11 en el mi,q 

mo prooeeo provooad.o por éate". De 001UT1r esto es nooesa -­

rl o abr1r un período oonoil1ator1o, y o1 aei lo eolloitare -

el eotor, podrá. eeñaleree nueva fecha para la audiencia de -

de!l1allda y exoepoiones, en lo que ae refiere a la reoonven .... 

ot6n Únio~~ente. 
Si al ter111ioor la e:tdienoie lae partes están oonformee­

con los beo~oa 1 solamente dieorepnn en loe puntos de dere-­

cho, la Junto aol1oitará, en eee momento, que prooonten eus­

alege.tos .. diot~rá el lsudo correspondiente. 

Consideramos que ea oonveniente at:rilalnr que la Suprema­

Corte de Juatioia de le. Ifaoión, ha sustentado el criterio -

de que el actor puade modifioar su eeorlto de demanda haata­

el momento en que ae lleve a efeato le nudienein de demanda­

Y oxeepoionea, en el r:er!odo de Arbitraje. Eatn aitueoi6,n -

debe enten1eroe que rige en lo~ aaa~a en que el actor exija-
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otrne y nuevas preotaoion~o que .baota entonoea no hu~iere r! 

olamaao, siempre que eatae preotaoioneu se deriven de las -­

eooionea que ori~innl~cnto hoya intentado. Interpretarlo en. 

otro sentido aerín tento como desoonooer le. diapoaio16n ex -

presa que la Ley ootablcoo, en el aentido de que por el ejet 

oioio de unn o rnÁa nooionea quedan extinguidao las dernáa que 

no ae h"Jbiera.n intentado. 

PERSONALIDAD 

En el p,roood1m1.onto para la trrunitaoión dt todo oont!1,g, 

to ju:r!dioo do trabajo, deotamoe que deben d1et1ngu.irse dos­

per!odoo; el de Cono1lino1ón 1 el de Arbitraje; cnraoterizán 

dose el per!oao oonoiliatorio por la regla general de que -­

en las audieno1ae que se lleven a efeoto durante la tram1ta­

o1ón de dicho período oonoiliatorio, las pnrtea deberán com­

parecer personalmente, ain qw.i eo permito. la illter"tenotdn -

de aaesar algtno. No obstt>nte lo anterior la Ley prevee los­

casoe de exoepotón~ que oorán cuando se justifique, e juicio 

de la prop18 Junte., la necesidad de que el notor o el delll8¡:¡... 

dado sean repreeentadoa inoluao en el per!odo oono111ator1o. 

En tales casos la Junta está facultada para consentir que .... 

la ¡arte que lo requiera puede ser representada. Eeto noa -­

lleva a la oonoluaión de que el lagiolador no tuvo 1ntenoi6n 

de aplicar con todo el rigor esta. regle general, Pttea la Ley 

en estos casos permite que l!.UI pnrtes !JUtldan oompa.reoer per­

sonalmente p por madio dn representantes legalmente nutori--

zados. 

CAPITULO IV. 

A.- Desahogo de pruebaa. 

'B. - La prueba. 
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C.- Le. pruebo pnrv :ne.ior proveer. 

D.- Caáuoidnrj de l~ inatP.ncia Art. 479. 

E.- Aplicnoi6n del CÓdi~o Federal de .Prooedimicntos -

Ji viles. 

P.- Los incidcntoa. 

G.• Los Alegatoa. 

!'ie;JÚn el mr.ootro :t!'foel do l'int1 11Ln palobra prueba en­

eentido eatriotnmente gram.etioal, orpreea la nooión y o!ooto 

do pro\mr, y tl'!mbién la r~ón, argumento, inatrumento u otro 

~edio conque se pretende mostrar y hnoar patente la verded -

o fAls edad de u!'ll'J cooa11 • 

Lo pruebn judicial oe celebre onte loa órganos juris-­

d 1coio!1l'lee. ya se trete de tribunaleA oivlleo, pen~leo, de­

orden édmiolstrntivo, Juntan de Cono111no1ón y Arbitraje etc. 

A.- Desehogo de p1·uebaa. 

Se recl.bil'Ó el negocio a pruebe acF!atando la Junttt, -

fl tl'!tici6n de parte o ce ofi.01.0, dfu y horP pe·ra ltt celebra­

ción ~e lr. é'U~iencia de oíreoimionto de riclma sirueboa. 

T..A '•ud1eno1a ee llevaré a cebo e:itrndo pre!lentea el -

aotor :,· el .ie::iPn:!c.H!o; ofreo¡,rnn 1N1 ;ruebn::i ~lle e a·~ j:.do1o­

i1cbt> ·ia ~en"r~o~"r!lc !'nt\? le Junta r;::firHndose o loa heohos­

preciea1oa por oe<'!e uno •'e lua portas en ln domarrln y conte! 

tl"e!.6n, siempre t;ue diohoa hec!1os ne hubiesen oido confesa­

dos ro:e la contr~ria. Dich!'s partes deben exhibir en el o.oto 

::iisino, 103 documentoa u objetoa que hn1an ofreo1r1o cor.no pru!, 

br., Re! como :;renanto:: n los te;::tl1:(0!l y c.~rHoa que deben -

eer oí ioo ~or ln J:intA; o ex ce QCiÓ:i de lo'.: qua por lA natu -

rr>lezfl 1 e 1'13 ;;iru'! b~ri of :-eci<fos, req·liorfln de !J.W r>u"Uet\oia-
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rltli_:;en ola posterior. 

TranacUX'rido al tál-mino pare el ofreoimiento de pruebas, 

la Junte. poi· moyor!n de votos de i.:ma miembros, deolarard -­

c-..tnles l3on lo.a prueban que deben ndmitirae y laa qoo deban­

re.cl:i~i>a.roe por improc•Jdantca o lnú.tllea. en lo inteligenoie.­

de que trf'l naou.rrido el término de ofreo intento de pruebas y .. 

ndmitiuea l.Ao prooedentee, ya no podrán las partea ofrecer -

~te;u.na otra, n exoepoión de la.a euperven~ntoa o las que -

tengan ~or objeto comprobar lno tnchno de loa teatlgoo ou,.ya­

declerP.otón ~e haya ofrecido por la oontrorla. 

Le Junta eata raoultatla pnre dealieohol' de plnno oueeti~ 

nee que no eet6n relnolonadaa oon el ob3eto del debate,to ..... 

"lande f.!n ocnsider!'lol6n loo hecl:oo proolao"!os por l.no partee .. 

en la de:r.anda y on la oontosteotón, la Junta eatá taou.ltada­

te~bién reapeoto de ln pruebe purioial, para hPoer toda Ola• 

se de prc;.untoa ciue orea nec::ser1aa a cualqu.hr pera ona qne-

1nt·~rv<: ngn en lne di li~enoina • facultad que no e ata olrcuna­

orl ta sino i¡nc es ampl{eimn e ilimitada. 

I.a Ley ordena que hecho el llmnamiento por la Junta -

p~ra ~uc urn perao!ll ebauclva pos1oioneo, y ai ae deeobedeoe 

Jete lleMmiento deben tenezae por oonteatedns on sentido -

afirmativo la.u preguntes formuladaa, n menos qoo len conteo•• 

tcclonee que "B~. res-;¡lten sean oontrnd1otorine oon alguna. -­

·rueba o h·~c!10a i'e111?ct'.lnt:.:e y de:nootredoo en el expediente.-

Le ¡nr~e inte1·ean-111 <lebetiá formular verbalmente en la miama.­

a.~.Jiencia )JH! preguntrl! que <iebe oontestr.r el absolvente ha .. 

cierY~o constar ,11chf's pra".;'intos en el eota que al efecto se-

1 evrnte. 

i'rnto en lo prueba con.feafom:il cr)mo en la teatiaonial .. 



puede snoedar qua 11' ¡líl!'!!On." que 'lebri abs?lv1..r 'Ooíoionoo -

ao encuentre 1.rlpa.-·rnn pnrn o.rapirccor mies el trlbunnl. I.i:i. -

Junta. eatn f11cultndn i:rz·11 oor#'ltibiroo, P-:;ocindo 1io su oo -

oretC'rio 1 en el doml..oilio o lugnr ·loru!e ao .cnruuntrc el nb -

solvento, oi la Junte lo conuidorr: prudento pucdu prohibir -

111 que otrecl6 ln pruebr, conourd.1.· o ln diligencia, entonces 

ln d ocln \"l'oi6n ce 1.a prrta n't:no lvcn te se raci birÁ exolusiva­

men te :;;ar loft miembroo 1la ln Junto nsooi<·1<1oa flel aeoretorio. 

Sólo en eate omio la T,ey o:itigo que previamente y por C!, 

arito se .formulen 1."a prqi.intf'n .¡ue r'!eten rear.ionder loa a.b -

sol ven tea, eunq11e en l~ prJotica loo tr1blinal.e a '!el tr~boj o­

o~~1 ten eotos cocrltoo en todo3 lon oaaos. 

r..e ~111geno1n en que ae ~esnhogo lo ooni'eaionnl ae lle­

vará !'.\ e feota r!HJ>-onc hndo el éleolar':'ln te por sí mlamo do tn-·• 
lPbrn, atn le preaenela de eu sbo~ado, y sin iue pueña hooer 

uao •1c ;n pli:go o borrnr1or do res!)•1eatna; la J·mts e;teí le­

:;:~\ ~·cnte fnc·lta·"r ~·" perniti.rlo le oo :::rnltri de ni:n~les n!!_ 

~:.t."tili.o tle liP.l ':lemorin. il absolvente deberá rearonde.r de -.rna 

~!'ner~ cr.tc-sóricc, a!irm,,t1vr. o mr~ntlvnv:nte. 

:r~'lucurrtdo el pcrío·'o (],; recepctón da :.;ru~be:J ;¡ de-

1rn'1ogo de lB Últi.:M de ellarJ, la.e psrteo puet'an ale.~nr ver ... 

bF.l~nte. ta t,ey oorwi<i;nn el dereoho u lao pnrtea de poder­

presentur ¡¡uo ole{io~os por escrito dent1•0 do lns cuar·~nta. y­

oc1·o "orca ai:;·Jionteo P npel!n e:i que ae hubiecen recibi-!o­

.7 reoAhO\r>c'o lr, til.timo ¡;1•u.:be recíl,L'o por leo rwrtea. 

c... Pruebris pri"!l mejor proveer. 

Antes de c1nr por tcrmin~,10 el erdnd-10 de lt'm pruetro .. 

"" -::o~-:-rc,· i,;0 te ~'or•~·ilrr tl.1T''1"'.l ohaervooiones alrc·1edor t'!el ... 



artíoulo 532 de ln !.a,¡• de 19'H, r1ue otor•;oba. la facultad de­

dcoretnr pruebno pn.rn mejor proveer, decía dicho nrtíoulo: -

11Formulatloo lon t!lcgntoo, el préi.üdente o ourllillr pre3unta .. 

rnn n ton ot:ron repre!lontnnteo dentro de 11:'..o vei.nttouatro -

horna $1.!uientea, ol noccoit!'n :no,vor inatruoclón para mejor­

proveer. Ji:n Oí'OO ofirr:Y>tivo, podrán aoorrlnr, por rno.3or1n de-­

votos, la práctico do oue.l'llaquiern d111genoia que eatimen ll!!, 

oeaariaa pnrn mejor esolnreoimiento de la verdad. 

9e llovrirñn a onbo éntl's i!L ll.c;eno!Jln e ~ le rnial!ltl forme. 

qua ltrn womovidea cor lt'a pnrLea y :::e ·~ntlinderÁ oontinuada­

lll ~·vHenoir. prro te.l ob j.:. to exol uaho.mente, e1 n q11e ln Jun. 

ta pue1'e acor¡for co:-t poateriorldnd la !'ecepoión da slguM -

otrn ¡lX'u.eba.11 • 

Cuando ol Juicio eotp praotinmente oonoluÍdo en lo que 

oe x-11fiere n le intervención 'le lea partea o sea dea¡rnéa de .. 

que fcMtaloron tllla flle~atoa, ln fnoultrd de solicitar prut -

bea ~r~ mejor 11t'OVeer que ao uaunl en otro o proced im.ieatoe, 

se he ~nl intarpret~do 'ioien<lo qua lo p:retendido os ouplir­

el olvido o oorrel{1r los <1eteotoa l'le lna prue'bao rendidas -

por l.e.a portea, con 1.l pre;;e:<.to :le ~ue ac trdn ,1e pruebas -

Le Juriaprudt'mcin de lo. !:iupremo Co1·te de Justicia seña.­

la que: rt·.l\a pruebll':l cttyo deatihogo o recepoión aoUoiten los 

m.ie!nbro a de 111 ,Junto pf'-'l mejor proveer, en uao de la taoul .. 

tnd ·¡oo le Ley lea conce'lc, deben aer aquellas que tiendan -

o. drr lu.z sobre 103 l:cc:;o¡i c;i:~":roYerti11os que ven dilncidñn­

ñ01Jc c.':1 to1P pred s 4 Ó:~ :· "º lo::i q'.rn debieron aer Pportados­

-or l 011 r f'rtt!o t cayí'"! 0".1 lolo :e G :1 ne 13H"enoie.s no pueden ser 
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se nl!Ctll!I ita :rtlyor 1.na truco iónn. 

Ill ler;i:ilttoión flctuPl no irni\nln :net!id~o fYll''.'! r.iaJor pro­

veer, o tno Ünicrm1mt a ex-preatl en mi l'rtfoulo 762 qua 1 "Son ... 

tldl'lif!ibloo tor<oo lo1J mcdioa do pruubn.~1. rJ"ndo n entdndcr con 

esto qua en cuolquicrl.\ 1rnt01fo C!d juicio puode sm:· nd:nitida­

lH"Je :;irueb'l aupc:r·1cr:.1ente, ;nhi no un.-i pr1iebn quo no f'u& npor­

tndn en tlenipo. 

D.- Ct\duoidad da lr. in?tnnctn. 

r.a lei¡i alAct6n do 1931 en 11<..1 nrt!ou lo 479 :nanifoatc-ba • 

'
1Se tendr" por 'hnitJtlilo oe 1" ncoión intentada a tocla per-.,. 

sont" que no h.'.'g" pro11oci6n rl;:rctr·.11 en el té1•111ino de tre::i me • 

ses, oiempre que ear pro:noc16n son neooottrie pr-ri> 11.' oonti "" 

OUPCiÓn tlel rrroccdL-::l .nto. !.& Juntn, de o:t'1oio, ~M ·rez -

tranoourrirlo eotc t,ír"'l1no, di otnró ln reaoluo i6n que oorreo.. 

Lfl Legiulnoión de 70 en !f'1 <>rtfoulo 725 regula la cn­

~ lCiñn::" do ln imtancin e.'l loa :ii:uientoa tér1t1noe1 11 Se ten .. 

d:ra por deaiaUdo de ln aoot6n a toda r·:aona qoo no hago. PI.O 

.nooión rl ··1Jn.'1 ..:n el tl:rmino de neio i:i..:::iea. aie'llpre que esa -

pronoción !'l~l\ r~~ccuarir 7~•r lr oontl.m.t'io16n ~el fll"OoedimieJl 

to. "fo s¡; tew1 ré ;.:(.'r trtH:~oar·· l :lo cae :.frmino si esté. pan _,.. 

1'1ente de diotrrse reooluolÓn !'JObre nl;;um ¡romoción de las .. 

~rte¡;¡,, o lo pr;o~ion da "lr;um dtUgenoia, o ln raocpoión -

do informe:J o co;ibs ~uc r.c hu;.ier .n ro Uoitt·do". 

;,e :,a~· e e l '170 e A '~º ex--1 !ci t1' y brni·!'.M en cw:irit o nl 

térni1nc, yn que lo 'lupl leo en :-el11.ción 00•1 lo ~stf1 "l ~cUo -­

::io::- 1.P le ·inlnción rnt-r~:cr, ndr.r.n ~L P<'l~rtE' qJ.e 'icho 

tfr·1ino no cor:rcni o1 eritil >''l'1'1 ltrnte •le r·:nolver1rn Plq;1tM 

~r'*-,oot6n, :·A 'l\l<C ;3 ocvio que n ! ·-p¡: "'l:; .um rro11oci6n ;.en·-
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diente no rw puede hnblor de 01:iriucidnd por :f'elta de noolón­

do lna f..'.'rtco • . J.\ oi?duoidnd según el r.10. Pallares ee "la o,:s 

t1noi6n rlo 111 inatanoin jurlioiol porque nlgunn do lo.a porteo 

,.·;;nn"lonr. el ejercicio de la nooi6n procesal, Dicho e'bandono­

ae 111n11H1.ootn edemóa porque nin.;;urui de elloo haoo del proce­

so lnG promooionea neoeoorie.o >Jora Uegl'r a au finn. 

r.n on~uoided ea ulenpre indivieiblo en ol sentido de -

que .. :'lroveoha o todas lna rr ~tee litigontes y se oxtiende a ... 

lne !i.var1ma <l:leat1 onea li tir.:ioallll plonteadne en e 1 Juicio. 

l~ntti:rolo oylnai 11La caducidnd nfeotn P. la lnstanota, ... 

o'•o:re blen, le instnnoia ee a1a:npre única, ya oea prornovicln ... f 

por o contra vartns pcreonoa, y oontenge. vArlos oa~!t~loe de 

d~rrr.rndo; por eoto le oa(1ucidnd es cio-r.pre Única e indiviai ... 

ble. 

E.- Jqllioeo16n dol C6digo Federal de ?rooed1mientoe­

Civilea. 

::.1 OÓdiro Federl"l de Prooedimientoo Civiles en eu ert! 

culo 157 bfo regle.·;-.anto de una ;r.anora mu¡ simple la oaduoi -

d,.d 1e lt1 1natrnci.A, ortfoulo 1'57 bia. "La Oflduoidad de la -

itrntr>!icfo ooerr-rñ en pleno <1eroo1:0 cuolq\liern que sea el es.o 

tado tiel j'.lioio, desdo el Or:í;'lnzoniento haste. l.n oitaot6n P! 

rn oen~cnctn, er1 los j:.i.icion ord.inarioa y tra.nocurridoa 180-

r!{u ¡..,t·,,uea contw1o<o r pr>!'t.ir é'e la notU.'1ceoi6n de la ul-­
ti.'.:l! deter'lll nroi6~ j11,l1.oi~l, r.o ht;1.biera pr.->mooi6n de oualea­

q itera de l~~ ~Pr~es, o ni trotóndoae de juicio ornl o aUJ1'19.­

:rio lP!J gorti;a cejR"2n r:e co".curir e 1oe e:v'i,::!lchlo oo:-iae-­

c •tiv:oe c·1!'n'·o €1 .~uez C'":Si•1CrP:"C in•1i1-;>ertaable SU prasen .. 

oie. Var!' lo n .; ""'.!O'tOS de aota 1llti:r.11 parte tlel :>raoe9to, los 
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jueces aeli"llarñn en ln Nt<'iencin el dfo y lo ho:t-11 fl. lr. ni--

efcotoe y forros .'le nu ücclor~·ctón ne aujetar6n o lna si ~u!.et;. 

'!;ca no.nnflo: 

r. - fp (l~:1:icltl~d rle 1R ina tanoi? es do Órden público,.. 

irrenunoiacle, y no puede o;;r mntorin de convenio entre l~a­

rc,·teo •• a juez l.';l llcolnrará de oficio o o patición de cual .. 

quiere de lnl'f pertes, C\lon.do oonc.n:ran lns c1.rctrnsLanowa fi­

que se refiere el l!l'eoente nrtfo ·10. 

I!,- r,o (mfüicidaíl cxtir.::ue el :'11."oceao, ¡.a 'ro no la ac­

ción en coniHHl'.l\!"!~."' ~'H~ p·.tet1e 1n1ciJ:ir ·.m nuevo juicio aLn -

perju.lcio de lo di:Jpuesto on lr frtJ.Coi6n V de eote ert!ouloi 

IrI. - La oaouclch.'\d de lf' . .l.n':l tnnoin convierte en inefi ... 

onc::.o urn aot«ael.on.¡¡o <Id juioio y leH coona ~Jeban volver nl 

eat~do 'ue tenían rnteo de ln vroaentcei6n de la demando y se 

lGv-;ntpxtfu loo eólh:>r~oa preventivos ;¡ oautell'res. Se e:x:c:op -

t•fan de ln inofi co:icia e~:10aiol::n ln o reo o luoionaa firme o so -

bro co"':l:>üt<:ncin, lit1Brcndenc1a, OO!:'.l:Y.1.dml, p.;,t·13onrilidnd y -

c~Pt"d~"'' 1e lcm liti~r-ntas :uc re::;i:rón e'l el juicio ulte -

fo r111i le ,,.?1 , 

!V.- J~e cor': :::idrd r:c le oe:-tmdo l.r.'.:tf:>nois deje fir:nes 

lf'S rcs::lucLo~ee Ppeler'ra. :.'.l! :o iicclnrnré 1,:. ·.::rih.v-:nl de -

/\ :i" lP.c~. ón. 

v.- !,P Of'"uoii1e1 t~e los incidente~ l'le cause por la -

fr!lta de r:::lstenci? :1e Ln~ {'!:rtco a coa ,.,ucicncL~a canse.cu .. 
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tiw·n, ot al juez e:ittw:rc r.coe::;11rir.e au prcac:1cia; ln dool! 

rn".!J.Ó:i ~·:npcrntivr ;o,~lo nfockr: ~ '"FJ '1Ct1~nci::"\\lo ''•l' 1.nci-

·: '1~o ritn a'b!n•cor lna <le lr ln:::te11cio princi~l imnqua hsya­

q:¡.;f'r-rio en m.10,rnno dote "'ºr lr• t':'roboc 16n de aq•.iel. 

VI.- I'arn loo cfooto!l "!el ·nrtfoulo 1008 frnooi6n !!, -

tlol C1Íd1go Civil ee oquip1u•1.1 n la dcaeatlmlloi6n eo lo de!l'llln­

<la ln ~eolnr"oión •le carhoidcH! del. riroc.;;oo. 

vrr.- .Zn loa juicios ordinar1oa en q•Je ae decreten la-.. 

forma or.ol de reo.::::;:c1.6n de prut.bo.a, F.1ntee del decreto n. que­

ae refiere el ortfoulo 2S9 de eote CÓo1go de Procedhientos­

Civ1lcs, ae 1no~rre en onaucidP.d por foltn de aot1vidad de-­

las N! rtea por el término de 160 dúrn Mbiles. Deopué'u do -

eqtiel decreto 1 lo irootivt<lod ae demua'1tra por ln feltn de ... 

nsiotencin n .!oa rudicr.o!.ae ooll!:lecutivoo de acuerdo con el ""' 

preá:nbulo del presente ort!culo. 

VIII.- !fo tiene lugnr la doolnrllción de ionduoidndt en .. 

los 3t'ic1oo universales de concurso y ouoouionea, pero a( -

en lea ju.iei.oa con alloa rdooionadoa que ae trttm1ten imle­

;1e!1'.'icntc"lente i:¡ue de !JrJuelloa ourjnn o por elloa ao moti -

ven; b).- ~n lna ncturaionr,n de jurio<l1co1Ón volunt0 ritl;o) ... 

... :: lo:> j:ücioo ''e f'li:::enton y en loa previstos en loa art!­

c·lloo "'.;;:? s 32;; !'.!el Có,Heo Civl.1 1 y d).- .:n loa juioioa ae­

;-~ü.1oe "'º~e 1,. .T•J.~'Hela ·1 e ilez. 

¡::,- ... 1 t<Írm ino de le oa1lucided sólo se interru.mplrá .. 

por ¡:iro:r.oclon'i!o de l"s 9qrtaa o por eototJ de los m1s11o::i rea ... 

lizp·'oa :"'!ter- ~o:·Pri-t j··~i.ctel ·'ivcrM, eie,.,vre que teii3ao. 

rel.oción !n'.'!l<!rli?tP y .)i::-1.:ctn 0::::1 lr instnr.olM 

x.- La ~1~9erH1ión d.:l procedt:ntento ¡iro1luce lt! intfi!., 
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rrupción 1lü término lle ln OR'.tloidod. La al.l."lpt,:ui1Ón del pro­

oeeo tiene lugl'l.r1 

n).- Cuando por :fuerzu ma;¡or ,_,¡ ju<Jz o loo pa1·tcu no -
pueden acti.uu"J 

b). - .:.:n loo oaooa on l]o.e ea naoeaarl o cBp ar11r ln reao­

luoi6n de urm cueot16n previ!" o conexo ror el miomo juez o ... 

por otr11.s eutorid(~dea; 

e).- Cunndo aa pruebe ente el juez en incidente; tpo -

' 1n ooituciorid por moquinnclonoo doloana t!e :~na. de~ IJU consumo 

lPB pcrtes en re rju1.c1o de l~ otra; :J 

d).- En loa d cm6a cu~on previstos por lr. Ley. 

;:r.- Contra lt> declareei6n da cndueidnd ae da oólo el-

rea.trso t' o revoc~oi6n !:!"! loo ju1cioo que no !'ld:niten apela ... 

ci6n; oe aul.:rntMoil'lrÓ en la forme. s:.imarin, o sea con un ea -

orito de cada parte, en qua oe propongan prueboo y lM au 

1H.enoia.s de recapo16n "le cfotaa, ile olcgato"." ;¡ aontono1aa. En 

los ~ili.oi.oo que ad:niten la r.lza<la onbo ln rpolaoi6n en am'ooa 

efe oto o. 31 le deolarntoria se be oe en ao~ttn:ln inatanoin, oe­

ed'llitirr ln rc.'o!l1oi6n. Tnnto en la :-ir,-0;.ac iÓn da l.9 cloolr.. -­

ración como en ln re-osición, la subotonoiac1Ón oe reduotré­

a 'Ul eacrlto de Oth!o f)nrtc en t!Ue ae ofrezcnn pruebas, ;¡ a -

une. t~ucienoia en que ac recibmi, o(! n1c·;uen y ~o pro;mnc1e -

reaoluo16n, ¡¡ 

~Ir.- L~a oootes oerÁn e cP.rGo ~el neto~, p8ro rerón 

oo'!\penoablea 0011 lae qúe cor:ron a cargo tlel demandado en loo 

ce.aoe previetoa por 18 Ley y aaer.iás en aquellos •lll que opu -

"'ierc., " nnvenc t6n, com?eni:mción. nuUdao y en ~enerol, lna­

exoepoion1::a qua tien·'en A ''"'rinr ln. e1tu'1ción jar{cHoa que -

privaba entre 1.tHl pnrtell entes de la preeentact6n de lo ce -
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mandn11
• 

Poaemoo obaervnr olarnmento lA ei~ilitud guo existe en­

tre ln Loy Lnborol y lt! ter;ialnoi6n Civil, ya que su conte­

nido ea el mismo os to ea, dar oportunidad a loe l1 tigonteo -

de no efeotunr ningún trá~ite prooeaal 1 y tombién el de exi­

~1rleo a éstoa ~ue loa juioioa no oe paraliocn porque su re­

soluct6n ae efeotu6 lo m6a pronto poe1ble 1 máxime en loe---. 

aauntos lnboralea en loo que ln mayoría de lnn veoea loa pa... 

tronos, tomnn oomo nrmn lo preonrio oitupoi6n de loe obreros 

1 con ayuoa de ebo.;:edoe rle pooo sentido hti:nnno,dilntan el -

l ui ol o pr.re. quu el tre bajador no tenga la pon ibi lidad de ob­

tener urs reeoluol6n rárida y pr-ra que acepte propoa1oiones­

que ''"'nen detril!lento de f.lU."J ¡lereoboo. 

F.- Loa 1no1dentea. 

:Jebemos entender por inoidente; lo que sobreviene aoce .. 

aoriai:nente an clgÚn asunto fuere de lo principal, que inte • 

rru.'llpnn o alteren o .suspendan mi curso ordinario. 

~l C6digo Podarnl do Prooedimientos Oivilen no hnoe una 

enumeraci6n de loa incidentes sino que sólo an refiere a • 

elloa en au nrtículo 4}0 tre.coi6n I que dice "3e tramitarán­

au.'OO~i~mente todoa los incidentes aur~ldoa en loa ~uioios ot 
flinarioa y un1vera!'!les'1 , El ~rtfou.lo 450 del mismo ordena. -

m1ento pruviene1 11 Loe 11101dentea en loa· ju.toioa sumarloa ae­

re~uelven orAlmente en la aud1eno1a a q~e se retierc el arti 
o ilo 4;;;,, E"i too de:nés jiiicioa, oualquierc. que sea au rwtu -

r~leza 6e trooitornn, con un escrtto de oada parte, y otor -

:;;Á~vfole r l!' ~uto~·L·3ed treó tHcfo ¡:r.rn r<isol.Yer. Si ae :'l"O • 

~ue·re oriece d .;ber~ o!'recer<>c e:l los e:io:rl. tos respectivos f,! 

jF~'*o \l)G puntos sobre r.ue verae :r se oltará porn P'l!Uenoie.-
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Podemoa observar olart'llllente la oimili tud que e id e te en­

tre la Ley Ltl.borol y ln Leaialnot6n Civil, ya que au. conte­

nido ea el m1aroo esto ea, dnr oportunidad a loa litigantee -

de no efeotuar ningún trá~ite procesal, y tnmbién el de exi­

<;irleo o ésto o •¡ue lo a juicios no se ¡:arnlioen porque ou. ra­

eoluolón ae efeotuó lo méa pronto poeible. máxime en loo -

eumntoo l.P. boraloa en loo q oo ln l!\!!.yor Ú\ de loa veoea los pn­

tror.urn, tomnn oomo nrmn la precario ottu.no16n de los obreros 

y con ayuda ele f'boi:;edoo lle pooo s1.:mtttfo hu:nnno,dilntan el .. 

juioio pnra que el trebajndor no ten~n la poaibilidad de ob. 

tener um reaoluoi6n ráriida y pr,re. que acepte propoaiolones .. 

que vrn en detrl.mento de aun dereclloo. 

F.- Loa 1no1dentes, 

:Jcbomos entender por inoidente:·lo gue sobreviene aooe ... 

aoricm~rn.te en elc;Ún Baunto fu(ll.'O de lo principal, que inte -

l"ru:npnn o alteren o suspenden au curso ordinnrto. 

;;:1 C6digo Poderal de Prooedimientoa Civilen no haoe una 

enumerac16n de loa inoident&e aino que aólo se refiere e. 

clloa en su r.rt!oulo 430 .fraco16n I !.]Wl dioe "3e tramita.rán­

su.'lle:irmente todos 103 inoidentea wr¡;idoo en loa juioloe o¡ 

iiinarioo y univerMl1.u1 11 • El ortfoulo 450 del miemo ordenn 

miento previene:" Loa 1no1dentes en loa· juioioa numar1oa ae­

r~;;iue1ven ox-Almente en la audiencia a que ee refiere el art!, 

e •lo 4;;5, En loa de111h:i jdicioa, cualquiera que aea su natu -

r~lezo ae trc-~itarfln, con un eao:rtto de onde parte, y otor • 

~Ár:·:!ole e l~ ~'lto~·i·leil t:raci dléa ;r:.ra rcaol'leT. Si se :-ro -

nte'rc nr·ie'<le a~ber~ of'receri:;e er'I loa eJcrl toa respectivos f',! 

jFT10 100 puntoa sobra r;1xe verse :J se citará pi:ira r·lrltenoia-
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indiferibla ':!n qm~ ae recibn, oe oi3~n brevemente ka tilegti­

oi.lir:ea y ao Hctc :ra~~luc1ó11. 

;xtetei: en l1' lcgiol~o16n oi vil inoidenteo de previo r­
eare ciRl pronuncinm1cn to. que oon loo :1ue in;"1.d en el cura o -

del ;juicio en oaao -le no rllm>lV¿rao ;:irornpu.eetos prooeBrlco­

que eou 1n·3i!1pent"IP':l 10 ¡i 0 rl" 1,, vnl1.'.léz ·lel rrooooo, so les .. 

deno111nn do eepeoinl pron •ncinmiento "or;iu.e ·ieben reaolverae 

:1u1'1ir;n.te ::umtenoia qui; n élloo oonoiarne ;¡ no en aen~enetns­

detiniti.ve, que def"1.no 1B ou.o'!t16n ltti'.)ioaa.. :1 C6di¡~o de -

Prooedimle!'ltoo Civiles "'el Dlrit"lto !'edcr"'l pr:;¡vien(l: ".:n 

'-l.on juictoo ord1nrrio-a oólo .fcr!IV'rÓri ~.:-tí.culo ~o previó y ea 

pcoi.el p,ronuno1am1ento ló. inoompi_;tunoil'.l • 111 l1 tiapendenoia ,­

lo. oone:x:!.ded y ln fi:ltE1 do pt?roorIDlideiL ..:n loo juioion su~ 

rios s6lo 1:npiden el rurr-o del juioio lo lncompetenoin y la­

feltc dt;; peraonl?l1dnd11 • 

Il!. ;,e:¡ lubor!"'l vl3ente, en au ertfoulo 725,. nou imlicn­

lr :11!lnerr oo::o tlc";·;l'tl t•enolv-:rse loo ir.ei·l;ntea •• ;t !":'tfoulo 

725 !'\1.oe: 11 ; ~a cucr.tion;,i¡ i :~oi entnt::n. oPi..Vo lon oe:.ioo pi'e­

v! u~.-os en eetn Le:·, ne re!l'.:'l•n:d:! jurrtr,urnte c.,n 1"' !)rinci -

tK•l, e ::i.enoo eme t· J·.ui',;~ eat'.11e '!'.le ,ic:¡en I'.J3olv?r:>e ;ireVi,! 

':lente, o ·r:e ac -rn'!llll!Vf'!l "cc.,·\cG 1o ·~1.ct~"1o el le:r'.o • ..,n --

e atoa ee:oo ln ju.nt., pot!rii or<' enr>r que .1e :?•.' r>¿cn.-ia. el proca-

1i "'lil!!'ltO o "lG :ic tr6'lli~.e el incit!ente :ior O'ler<:" r.c;-nrr.dg,y 

' 'i .. . i' " y r;<itbir las ""''e1wo, ' ~.,::>:-!' res'H e on • 

Jn l~ 1e~lal~ct6n L~~orcl tene~oa l. ~l~0nt~3 nl i~unl -

':¡Ue en 1.;; le7blnc:ón civ.!.l loa ct110L.r: "•;ben ·'e \!:l' rtHJ<.i.Cl 

tos ¡'rt:•.r!,,,-::cn-t. P'""~ ;.oñor oont!.•11l!'r l~ tr""litreLó~rtel.j•ti­

ci.o como i:ion ln tnci;-i¡:üten.oir ..¡•.le •c··e <.1<; o'.·::H~cr·-;e ¡:o:t· ·la 
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Olinntorin O lfl l.'M:HJ!'IOi6nt '10 loa raprescnt1mtea. 

··"' l1i;;ta1.rición c:;L . .<"1 on 1J~1 r-rtfoui.o 7;1 fijfl lan reglas 

p-;rr estn~leeer !' rltlterr-iiru>r '!JI cor:ipcteno1.n rlivViondo loa .. 

ORlll',)S ~u.e eorreopon·ion ro ll'lo Jintria •Jo Conc1.ltno1.6n de aque­

lloa q~e aenn pro pioo d u l nn .iuntra do Cono1 Uoc t6n y Arbi­

trnje ~· tr~t .. ndo 'ºr oe:;xirr>·lo lori oonrt1.cton colectivoa,bl -

oonoolac í6n ilol re-;iotl'o -'e un 'lln~icnto y loa conf'l1otoe -

entro )('tron~o y trebcjndorea entro a!. 

':.'rnténñor;io f!\J Juntn i?o Conoi Unoi6n so fl.jn ln oompe -

tuncio por r1':t:Ón rlc\ lug~r dende oe prel'lt::in loo aervioion. 

:icapecto ~ len ·il'llten do ConoiUooi6n y Arbitrnje ao 

:;e~·::iite nl t-cto:• '1!lco·;l!r cntri.: l.ll Junta ñel lugar de pr.eata­

c1.Ót1 <'le lo'!! oerv1c1oa. o ln Jnntn d~t 111.grr de la oelebri:io16n 

del oontr,..t:o o ln ílel ~~ omio111c ~el der:iondado. 

En loa oonfliotoa colectivos 10 eompetonoia se dco1.de­

pr la Jtrntn (lel lugvr en que eaté ubicada ln empresa. 

;:;n loo c1.rnflio toa ·!a trnbnjedor~s ;/ patronea entre si, 

eeril 0011petentc ltl Juntn 'IO üooo1Hf'ci6r. y A:rb1trnjo del do­

mkili.o •l(!l :"c·"!'n~r-ilo. 

-n 11" act·:aiiend H.t.y "'os (',a:.t.nos ~r,,- resolver la oom­

pettmcia, en el pri:!'l6ro se le ¡il:1e o b r.lia:na Ju!ltn que ad .. 

mih no 01:r co1pet~ote ¡n re C'1nocer al NNnto 1 aa lo que co­

nocemos oo t1, el r:.o'llbre de decl1Mtoria. Bl ae::;,.ndo oa::1ino ae­

co.,curre 11 la J~mto ;a·ie r:e can~i,!era c:>::ipct.::ite tn "'ª oenooer 

€1 corJ"!. icto ;· '~ª le ri'.le que ro1ro treer a tr-.:. conooi11iento -

al n3 :.<nto po=· r. ool'!er. ;,;a;c .;roct:di'.lliento,como :;e sabemos,-

~e; conOC{; cC111 '."' n,;r:-.'bra rh\ 1:i'""1bltorLP., 

Actn"'.<:e:-rtc el P.rdc111o 7;3 ·Ínicn'll<:rrte per"lito plantear 

lre ª' .:,.,::t~: .• .:i e .'1-:, tc·'<'.'!.::il.;o .-0¿4 declin"?';o:·in, debhndo ha -
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cer valer ln 1noompetanoin e:1 la:-audienoia da demand.a y ex­

oepoionoe. oon el onráatur de prevto e;¡ eareoial pronuncia-· 

11iento. 

r.n legialroión actunl uuprimió 18 forma de dor1m1r la -

oompeteno1a, o oen que ostPbleoe la autoridad euperior a 

aquella 01.va ocmpotenoia oe discuto, para ra:iolver el ll.Sunto. 

La ley d:apnn~, qu<? ouendc. uM junta ndv1e:rte que et) .;. 

inoompotente, noi deberá tleolnrarlo, pero nnt~Hl de d1otar -

ean resoluoi6n oitará a lna tnrtea dentro de un término de • 

cinco d!ea, n una nudienoia do pruebas y alegatos. 

T..e Le¡:;ialao16n do 1970 en ou artfoulo 739 aeflnla las -

cmtae.s de rocusaoión. La reouen616n deberá plantenrao pt'eo1• 

srunente al conoluír l.n P.udienoil\ de de!1"6ndn y exoepoionea, -

cuando lo oallaa en que ae funde la 1noonipetenc1a ea anterior 

el pleito; eunndo eea pootertor se hará ve.lm:' tnn1ed1e.tamente 

Qt'le se oonozon. 

El ert!cu.lo 742 P'reo. I! eatablaoe terminantemente que­

en ningÚn oaoo ae podrá haoer valar la reousao1ón deep11és -

de cerrada l!> G'J1'atnncinci6n del ne~ooi.o. 

La recusación deberá aer aubstanotada por 11na autoridad 

ñiutinta, o sea el Presidente de la Junta.ouarrlo el afectado 

ea repre2entante d~l capital o 1el trnbajo; o por el Gober • 

neaor del ggtedo, el Jefe del De?a.rtv~ento del Distrito Po -

dernl o el Secretario del Trebnj o y Preven~i6n Socie.l,01,uu:ño 

el afeotr-•io sea el l'r9o1dante de la. Junte. respectiva. 

3.- =.os Alegetoa. 

r,oa llle<;.etoa con!ll~ten e:-i lR e;iq'IMid. 6n ver'b1:ü o saor1-

te,rl:lzorwde., que tacen laa partea 9era trnter de i'lemoetrar .. 

oo:xformc a derecho, que la juatioin lea aaierte, ae ha oonsi-
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derndo quo loo nlcs;atoa deben preaentarloa los abo.~l'!i!oa patro 

noe, pl:t'O en el procod itti1en to mo,J erno 1 uoo yu no ea unn 

e"1,;e'1oie j ur !d iofl. 

~1 pliego do ~lcgntoo ac exhibo de nC\•errlo oon lo aof\a­

lmfo en el Código de l'l'oced1r:lienton CivlloiJ en ol nrl;Ículo -

')93 que curdo oor:.clu.Í•lo in race.ro16n de leo prueboo, el 

trlbum1l oiarone que lnn p!!.~·tcn expongnn, primero, el nator, 

luego el reo 'J el l!ln1.aterio P.Jblioo en lo& cCUl09 en que in­

tervengA¡ lo qua o ~un intore3éa oonvc~sn en relnoi6n oon -

l~o notuPol~neu rc81úi;Pdeo. 

El Art!'1Ulo 5:H da ln r.ey Federal del 1'rabnjo do 19'.31 1 -

lbitaba o1 tllime. de loa olegntcrn p-tl'B les ~rteo c~oludva­

:nente o lA a ~uobn11 re"lílid •rn ;¡ 'mt1 'lp-r1rn111ctonoa r crerentes­

de loa he01oo. D1e1H\ :llll¡ioat.olÓn et:itobleOÚLI "Podrán nle.g~r ... 

lna p!l'l"t$a o 1>00 deteneoroo única y e~cluolvm:1ente acore lea 

.'ru.11b1us ren:Hdr111 '/ $U.e '!pr1.te1ncton~o re!ercntoo fl loa hechos 

acerca de loa i:,"\lol.e :i no exhte oonl'or:ni.dad entre ellos. 

I.os !tlegeto11 ~odien :Jer or(\lefl o i:rn premmtnbcm a la 

Juntn :ior iH1er1.to, <:entro Jet t~¡¡::i1no de ·\8 hort\o d;;ssp~uía 

de cerrt:Hln la itutruoo.!.6n. i:n oneo -le eor lua aluc;11oionea -

or01Ga no e:'l'.C':derhn de treintn •ntnutoe por onda ~rta y no­

ee hilo fon eonat~r en el flota de ln 11udh ooia. 

Ln lmportr11c:ia de aotn porta del jutoio f!S q11c pí!I'i!\ite­

redondear los 1•r;)•..tnert toa que se plantearon nl inioiorae e1 .... 

procciJo; pu1rn r:l ~unan vecea las ~'!Brtea ne r1H.!6Nan i!eter.'lli .. -

na:fos orT,..i-.ento!S htrnts c:;noour el resuttni1o de lao praebn'l .. 

of:recidea y no loo ?l~r.t<wn on !.e de:trmdn. o en le oontest:i .. 

ci6n. 
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doa loa ele~,..toa, el Presidente o ~·1xi111Jr prog-..1.ntaría a los 

otroo repreaentantoa, dentro de loa velntiouatro !•o.roa ai -

guiuntes, ci ncoaaltan meyor 1Mtruoclón p!1rn :nejor proveer. 

:Zn onso efirmntlvo, pofü·fon roor<~"r, i:or mr.yorie :!e votoo, lo 

práotion de oualoaqaiera dilizoooia que entimen neoeanria P§ 

rs el mejor caolureoi~iento de la verdnd. Se lluvor6n a oa-· 

bo eatne di li.::;enciaa en ln :niamtl i'orll1Ll. qua lea promovidas -

~or lae partes y aa entenderé oont1nunda ln nud1enoie. para • 

tol objeto oxolusivD~ente, sin que le Juntn puoda noorder 

oon po11te:d.ori fü1d ln rcoepo16n de alguna otrn pruebE1 11
• 

El J.r~!o~lo 53~ a.findLn: 11 Termill8doa lna elegnoionea,ai-­

le Juntn no dicto eruerdo para mejor proveer o praotloadaa ... 

lea d111~oootna en t~l oonoBpto ocordndes, oerrará la sudien 

01.s ol Pres id ente o ou:d liar, d eolerflndo o:.impl1da la tra·n1 -

tao 1.Ón pare d1c ta.r rene luo1.6n, ;¡ oi taré en o l :domo nouerdo­

n l~s pqrtea Pl!l?'O presentar alegatos por eaorlto que deberán 

eer en tregedoa n ln Junta dentro de laa 24 hora.a D JJ:ju 1entes1'. 

La Loy liodcrnl del Trabajo de 1970, !l\Odit'icó este ori -

te:rio y en el dlapuso "Al oonolt:.ir lll reocpoi5n de lea prue­

bes, la Junta concederá a lag partee un t~mino de cuarenta• 

y ocho hore.s parn que praaent.in :r .. rn nlcgatoa por eaorito: 11A5rc 

gán.fone en al Articulo '771 que tranaourr1do '31 término para.­

la ;rescntAot6n de loa alegatos el ~u.x1linr ñeclar~rá oor~a­

da ltt instrucoi6n y .'entro de loa diez a!aa ai3uienten,for .. 

m11larñ un d iotnmen •••• " 

Je lo expresO"lo observamos que ln lezialaoi.ón de 1970,­

no lt'l\ita el toma f!.e loe 1Jle:;,,toa, al.no qi1e ú'.nic"!IH:nto dee .. 

Quéa de ter~1nado ~l período de ofreoL~1ento de prucbaa ec -

deberán ·:e tireoontar loa 9lie ;~a respcctivoa en 1rn término .. 



- 79 -

do ouerente. y ocho · oraa, npasándose de eatl'\ 'lanera nl Códi­

go de Proo~dtmiantos Civiles, quo no eapeoifiaa aual deberá­

aar el tema da los olegotos como lo Jmo!n la legislación do-

19~ l, !tl que impon{r oomo oondioión que veraarsn ~~oluaiva -

monto sobre laa pruebas rendidas y aus apreoiAoionea refere.a 

tes n loa hoohoa, Meros de loa 0111:1lea no exiotlor11 oontor ... 

midad. 

C A PI T U L O V. 

A.• Objeto del !iotamen 

.B, • :l1no.is1ón 1'1ol ::1ctrrnen 

e,- 1;tectoa del leudo, 

Según el dioo!on~rto del Sr. Llo.Pille.ree, "el diotamen 

es el Documento o l.u doolnreotón verbal que el perito produ­

ce ante el Juoz que eonooe del l1tls1o, 1 en el que conste • 

su ~u1o1o oobre loa puntoa que le fueron aometldos"• 

Bl artíoulo 5}5 de la Ley Foderel del Trabajo de 1931 -

encom.zndaba al e1.~xi liar ~al preaid ente do oada grupo eope -

oinl, 1ue f'ormuL'lrn dentro de laa 72 !iortm aiguienteo e.mu.e­

lla en qua se ;wes~ntnr?n o debieran preoenterae alegatos º!. 

oritoe, ~n dietru11en que contuviera un extraoto de la deman -

dP. y de ln oonteetcoi6n, fijando loa heohos controvertidos,• 

:il'lrA d."jar aeentacloa aquelloa q110 debían tenerse por oiertoa 

de !"CU.erro a las '!1arooio.ion':a regla:nenterias¡ so 1nd1oab& • 

rloop·¡és c.i~lu ha.binn aido lea pruebaa rendidas por cada una 

de leo ?e>:-tea, ll!rE' haoer de ellas unj<J. €19l'eol.R.oión dobi~a en 

conciencie, se~ rile n:lo loa h.: e'» o!:> qua lottbfu. ·~ue e ;ti:na:r pro ... 

bo~os, ~ "'" font>l"'r en P..;"r"'fo ~or aep~rrido laa conolusio -

nea cor:reo 'O:i.!llentea y ternlMr dioho <iiotaMn co:i las indi­

C'"'c!.0:1::'l .~e • oo - :'!toa reaol~·t!."oa '1 él leu.1o que ~a pronun "' 
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im toda.a lao Juntna, tarrto Fodereleo oomo looaloa se i¡ 

tegraron oeooionea de diotominndorea, n quienes ae turnt>bnn-.. 

los asuntoo our,rimiendo cstn !unción 11 los au.x1linrm:1 de ce ... 

da uno do loo grupo2 n quleneti oc los ern onoomaoi!.ndn ;•OJ.' -

di.apoaioi6n legal, pero tnl aist.;mn tuvo ln oeavcntajn de 

que oonvert!a el prooeao lilbor~l en un proceso máa rí~ido, • 

~áa entrioto, oomo el oe trntara de un Juicio civil, ys que­

el ~1otaminador al for~ulnr el proyecto de laudo tomaba a6lo 

en O'..lenta loa ~lementoa del prooedhi.anto oeorlto,sin epn -

oi!lr en m11oboa Ol'1aoa 111 reo;i]lo16n de Ulo rrttebne ade:nás como 

no intervenía en les nud!enoina ou proyecto se o.pegaba " ta­

les eaoritos 1 oonooou.ontcm.ente no ere dir'.rnto s11 oonooimieJl 

to 'lel juloio. ~ate aiotu!llll !1r. oUo moHfiMdo P"Jra dnrle -

<'lla;"'Or aele".'idecl al prooedillliento y eviter que loa auxil.iaree. 

quieneo tienen de111aaindo trl'bajo, dicten em:i "roye.otos con ... 

Ll diotemen aún our.ndo e1tá aujcto a ~odl!ioRoionea 

oonsti tu¡e la bnae pt>ra di otar el laudo • .:.:n la p1•áctioa ae .. 

:::i visto qu.e poCl'la veoea so ,,.,11norm 2or los r.:preM:i.tentos 

los or.moe;:.toa contaddos en el, o::inoervn?l'lv e~t '.'lPs lA oali-

1ed <le :.a·>do que de rroyeoto de :-eaol·toión 'll gredo de que -

hey U.ti~nteo que lo eomba'!:en con 13ual energía que el lau­

do 0t..:.r.nl!c lle¡;en a conocerlo clU\ndo no p11rt1oips1:Jan da loa .. 

concc¡ilos conte::ir!os, el Praoidente de la J;inta f:'or:nuleba -

un voto pr":"'::icnlor, por esorito, 1ue con1titu!e de heOr1 0 la• 

~eoia16n fi:1el pueB, •Hl oPSo i1 e ¡iH> "lrs,rno de loa rcr.resen-­

.,...,, ... t"'"' o""-1'::1.e-::-P r~ .. -r;1"r in or>i."'ll~"! "Or il!"O'.rito o no eusori­

blere :1 •Hctr;en el n~·:::to 1e rl?aolvÚ! ;ior '111\''0!'i" ñe votos, 

~et \1rcipi'> ..'rr,·-tñenta y ·'ei. repre!lrntri!te ·pe ~e 1mfo a :!»ts-
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Lo legialllloi6n vir;ente on el !U"tfouto 771 or-dena qu.e as 

enoom1.;z:ndo nl r<•lX1lier iiel presidente q.te formule, deo.tro de 

loa 10 dfua si~u.Uinteo C1 aqnelloo en que ae preaonten o de ... 

bieron preoentl'.lrne nle¡;ntoa aoori toa, un d1ato.men, que oon­

tcngn un oxtr~ato de la. do:nanda y oonteatnotón; estebleoien~ 

do los heohos controvertidos pare preoiaa.r los que deben to­
nw.rao por aie~toa; onn11zrndo l~s pruebas que se rindiel'Onl• 

aettf!lnndo loa hoohos r¡ue tH1 oor.nidoron probados y formulando 

oonoluaionea en péx•rf.1.fo por separ?.do. lle ha reourrido tt1111 -

bién o ln prÁct1oa ya aeñnladñ en et nrt!oulo 535 da la Ley­

de 1911, de integrar grupO!l diota:nirndoree a qu1enea se tur­

nan los a111; ntoa pnr1> que formulen el meno1onmio diotalllt.ln. 

11 ~1otr,~cn ue ~r::;reza nl expod1ente y ee le ent~ega una 

copta ele eato a onda •.mo tJe loa reprcacntanteo del oapttal y 

r! el trr.baj o. rosteriorinente el Pre al•! e nh oi ta pera la au -

dienotn de discusión y votaci6n, ln ot.lal ae lle'Vt1 a oabo de.a 

tro i!e los 1iaz dÚrn ai.:¡'lientes. 

Jn lr. t<udienc~ gue debe celebrarse pr.re eate objeto 3-

':lUC 1'a cle aer pÚ'blion, ae inicia oon la leotur!l del dictamen, 

oí rlgtu10 11e loa r<:presEintentea oo :isidera oeoese.rio ordenar• 

¡ .. ;:iri\ctite tle t!11i¡;eno1aa es-gcoirles ·prra e:iolnreoer ln ve¡ 

dnd, aiem~re y ounndo ae rolAoionen oon laa pruebas randidaSJ 

el :'residente pondrá n 1is~lo16n el reoultado del negooio,y­
!)Oi' mayo':"ia de votoo ae neordara l<r que reaúlte prooedeb.te,• 

;¡a sea pe::P (!¡¡s111·0..3rr :_¡1-uebr,., o pora dictar reaol11olón. 

:Sl artículo 536 de la le2'.ialeol.6n de 1931 ·anuno1.abn 11P!l 
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loa tHl•.m'!:oa ¡ienllienteo, llG reun1rñn er:. la Preolde1101a de l!'­

Junta loa rcpreoentl'ntee del onpibl y del trrbnio en uni6n­

aet auxiliar del gl'Ui)O. So. se0ttida se prooec'lora " ln cHao1.1 .. 

o16n de oodo :,:.no rle lon e3m1ton11 • T.a Junto darÍll 9rinoipio-­

oon le. leotura dal d1ot1non praoento.do por el au:dl1ar y de­

las opin1onoa aU3or1túa por los repre~ontAntuc, y expueetea­

ll"a rezonea que oada uno tuviera '[h'll'l'I fcrmr1ll."1• su o:;>in1ón -­

se to!l'BrÍa lB votaci6n correspondiente por el seoret9rio del 

'.:)rltpo eapeoinl. En ni:lgún cnao y bnjo ningún motivo podrfon­

oe."1bicrliHl loa voton emitidos en ln nudienoin de reaoluoión. 

~l art!oulo 5)9 neregnbn que en ouoo de quo alguno de -

les rapreeontrmtea no pudiera nnieti.r a la rudJ.enote. meno10 .. 

na<ia pr:r11nmente pod !e emitir cu. voto, razonando ill 01,u1l ae .. 

. tomría en e1.10nte al ¡rronu11oiarse el Leudo y ;finalll\ente,el ... 

neoreterio 1e la Junte tenía que engroaor el laudo dentro do 

los seta dÚla 'li~llienteo al. de la oelebructón de la nudien .. 

cie do raso luo16n • 

.:;l. proocdimien-:o no rl!I vo.r19do en lo mfoatano1al y 1as-

1 iopot1iolr>n~e entl·1oinrha han teni:fo 9or objeto otor~nr el dig, 

tn11en el Mróot ::r 1'e nn vel:'dndero pro:¡e oto i:'I e oentenoia. 7Ué­

en reelidnd el deea:rro'!.lo de 111 ¡ndiencie. de rea::iluolón lo -

que dentro del. ¡:rrooedioiento req·1tere r.:n:ror oale:ride.11,en be .. 

nef'ioio de 11'1 ola.se trt>b!ljn 1:ora, tenien<kl o e">te aspecto la.a­

r~formea introducidna en ln legisleo!Ón de 1970. 

J.03 laudoa deberén 3\!r claros 1 pr!'!Oi'los y oon,grucntea -

con ln :Ie::v·nda y c:>n las pretenoionea dcduoids.a • .:::1 secrete .... 

,.io de 1f1 .Jun~a h!'oe -lel Lni.:.:'lo propinmente LtM aenteno1a ca ... 

:no ya hemos dicho, le cuol hn de contener toi:loa loa puntos-• 



menoiooe.dos y n que se oontrno el notual ~rt!oulo 790 de la­

Ley 1i'ederol del Tro'baj o Vi!)ente, 

h'i'eotoo del Tnudo. 

~l laudo eo el acto prooeaal que ~one fin al oonflioto­

laboral, es el fin formal del proooao; y tiene el onráoter ~ 

de ~na sentencia definitiva. 

C~uture, oontero.pla n la sentencia dea4e tres puntos dé­

viatnt tt;:a un heoho en ouanto ooni:ttitu,ye en s! misma; un sur­

oeso, un aooo:teo"1." humano que produoe un nuevo objeto juríd.1 

co no existente ~ntoa de su. nparioión. :-:a un noto j1JrÍdioo -

porQuo el hooho eotn impulsado por la voluntad y se ha.ya do­

tado de dete:r~inadoa e!eotoa jur{diooe; éetoa se proyeoten • 

1uuu:1 veoea oobre el proooao en quo ee dictan y otras aobre .. 

el derecho que en el.ee di1uo1da, Ee un dooumento.porque·re­

g1etra 1 repreoenta ut'lfl voluntad jl.U'Íd1oa"• 

ta e~lsión del laudo preaupone. oatiofeohos una serie .... 

de requiaitoa y condioionea indiapenaableo, que la Ley este.­

bleoe y que en doctrina oe leo denomilla presupuastoa prooe -

sales. Zatos requisitos non 1nQi~nenaa;1~0 pAra llegnr a su-

:;iro1v1noie'lliento. 

",os leudos deben aer claros y preo1ooa, pnra eat~r en­

condlo iones de valorar oon e:natitud su oonhnido,h!l de ae:r­

congr11ente con le. demanda y conteatMiÓn; y debe ser dictado 

to:n· n'!o l?n ooneideraoión la apreciación de las prue'baa,ya. qu.e 

el Juz~ador no puede ir máo allá de laa oueationea plantea• 

deo po:'." lea portea. 

"'11' lc".'if11'1olón "1:: l?.)l "'"t1>'!)1.eeír en el ••rtíc•1lo ::51 -

l on requiai tos da fo nao qua a abfu tener un lnudo y que e. OO!l, 
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t inuaoi&n non permi timoo expretleri 

A.- Clor1dod y prooiatón. 

13. - Con:¡ruonc1a oon ln dooondn :¡ ln oonte:iteotón. 

o. - Aproo1no1.Ón de hechos y de pruebna en 01moienoia -

(Arta. 550 J 55) Frno.II). 

D.- Deolal6n aobro loo puntoa lit1gioaoo,oondenando o-. 

obeol viendo• 

La Legialnoión actual en el nrt!oulo 776 estnbleoe º°"""' 
!llO Únicos rcqu1oitoo do fondo que debe contener un leudo1 

A. - Clero y pcreoho. 

B.- Con?ru~nte con lruJ pretenotonea deducidas. 

En el ordenamiento de 1931 el artículo 553 eirtableofa., 

I.- Et la.~nr, t'eohe y Jurita que loa pronuncie, los nom~­

bros. domioilios y oo.ipttot6n do lns parteo contendientes y • 

ol oaráotar oonquo litiguen, loa nombroe de aus obogndoo y • 

-proeurt\dores :r el objeto Ael pleito, 00111Ji3néndoao con olar,!: 

dnd y oon la cono1o16n posible lae pretenaionca de li!la partea. 

II ... ;::;n párrafo ee¡,l'lrtido se o.proQinréJ\ loa puntoa do .. 

derecho fijndoa por las pcrtoa, d!lildo lnu rnzomu 1 fundn -

:tentos 1o0rlea o de equidnd que se euthen prooedcntea para.. 

el laudo y so citarán lao leyes y dootriuas que ee conaide -

ren ?.pU.oableo al ce,oo y 

rrr.- 3e ~r?n~no1.tl.rán, por ~lt1mo, los puntos resoluti­

vos del llludo". 

La logiol.Ac i6n vi~·.!llte neñola en el arttoulo 7'30 loa -

req'..üsi tos que deberá conten(!.I." el laudo t 

I.- Lugar, fec!1a y Junta que lo 9ronunoié; 

Il ... !fomhres y do'"ltOilion do lea p::irteo, de fJU3 repre-
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sentantes, abogndos y ssoaoreor 

III. - Un extraoto de la. de:nnndn y su oonteatso16n,.que­

deberá contener, oon claridad y cono1ai6n, loa poticiones· ....... 

de l.!!e portes y lee cue'ltlonea controvertidasr 

Iv... La enumeraoi6n de las pruebas y la apt"eo~oión -

que de ellas blga 11\ Juntn1 

V.- Un extracto de loo nleaatoa1 
• vr ... La.e razonen legales o de e:¡ui!'htd -r Ias <'lootrt m.11 ~U:­

r!dioaa que le eirve.n do fundt'llllento J 1 

VII.- Los puntos reoolutivoa"• 

Podemos obaerTnr por el oontonido de los ertíoulóa man ... 

clonados que au rednoc16n ea oaai 1A miuma,la diferencia ee4 

triba en que la legiolación actuel exige ee haga·un extracto 

do la dermnde y de la conteetnotón, la enuro.a-aol6n de la~ .... 

pruebaa y H haga ulltl a:11pU.e apreoi!loión ·de ellas, ad oomo--­

un estrncto ~e los elegatoa pPra evitar que la Junta diote • 

un la11do erbitrerlo, ye que do eata 111anera podre baol?'st una 

valor1zactón r.decuoda de teles pruebas 3 de loa alegatos, 

:os eteotoe de los laudoe pueden ser deola~ativoe 1 de ~ 

condena 1 oonetitut1vos. Los efectos del lnudo decla:rat1vo-­

oont1tnen un principio de retroactividad n la feehn de pr....., 

sentao16n de la demanda. Loa laudos declarativos &1:>1:1 a.que -

lloa ~13n resolución consiste en Ull!l mera deolarao16n o.aoet 

tc~iento del derecho o de heeho. La declaración puede se:r -

positiva o negetivA. La positiva declara la exiatenoia de un 

derecho, de uoo relnoión jur{d1oa, de una s1tuación le~al o­

de deter'lllna:tos haohoo. L~ negntiva declara la no eneteno1a 

tlc un derecho, de 1100. rel.!!o16n jurÍdioa o la a1tua.o1Ón legal 

o de hecro. !.na oantcnciva ~e declnraci6n no sólo pueden .._.. 
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servir pnrn hncer cterto o iniiub1tnhle la '!>:l..atencli:t <lo un .. 

derach o, oino tn"nbl.fu p~rn obtener dater':llncdr. 01.P.m.1 ria prea­

teofonc$ (j\lC no i"t;;illCPn COntfoll!l de ningÚn género fil r!C!Mn .. 

dado. 

J,oo Ül.mlo¡:¡ du OOl'l<lenn oon lea \¡Uü deolor11n ¡:rrocedco.tcrn­

Ut1a noción <la oor.denn. Conti.·men, por ullll ¡;nll'~e 1 UM ílecla. -

roo!.6n renpeoto del derecho ¡lel notor y de ln oblignotón oo­

rrelll tivn del demandodo, El fallo 11000 cierto e 1ndub1tnble· 

el doroeho del eotor y mndn nl Órgano de ojoouoiÓn que lo .. 

tiesa efectivo• en el eupuento w.i?odicho. El leudo de oonrle­

ne ~rof.uoo efeotoa retronctlvoa a ln techa do lo presenta -­

oi6n de le demanda. 

Los lauñoa do efectos oonntl.tutivoo son lo$ que dnn na• 

oimtento ~ una. nueva relacl ón Jt1rÍdico, q1.<1:1 aólo por virtud­

~e 111 1Jentenol.11 p1lellen ~oer, o tltl'minflr una relcoi6n jur( .. 

dica preexistente. Las caraoterfot1oae de loa laur!os oonat1 .. 

tuUvou ea que por virtud de éste, nace \In n1tevo entndo o d!_ 

uoho o concluye u.no pre ex latente; diahoa efectos no puedor.t• 

eer '.Hll{tmdrar!os ifo otra ~nere • porr¡ue ed to exL-;n ln lay o 

pera vonoer la rea1oteno1a del de'mndndo. 

r.os ~teotoa 11 e loa lr>tlJos <le c<>dct!U" eor.ati tuti vo se--

~royeotPn hacia el futuro, no tienen e!eotoa retreot1von,n1• 

no que el estado jurídico aice en el propio la.udo y A pP.rtir 

del pronuncie.miento de éate meen eu.a efectos. Para dnrlca • 

la !'ijeza gua requiere el cu.:npliMiento ~moto de loa le.udoe .. 

esto a deben ser redaotedoa aiempra por aacrtto par11 que el -

d ocu':lento atrva de pruelm y ger1'lnt!a entre 1110 pnrtsa. 

1os preeid<intca de laa JuntM deben <le ou1dnr que al -

n;; ::ocio plRn!;eado sea r1'.ru.roon::iente ·~xa1:iir:tl~o a tr11vé1.1 de -

f 
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los rl.1.fcrcnteu notos nrOC!!!:'Hllon 1 oon aerenid11d e il'lP,OroiaU­

dad, Pol"" qna lll rleciatón de 10!.l mic:nbroa de ln Junta estén .. 

funde.rlcs en lrJ .ruat 1.01.a • 

.31 t'1rtfo.i10 555 do lo le~1.nlno1ón o.nterior eatabloc!a -
11Iio pwooederá rocu.r:;o nlguno cootra lna reao luoionea dicta -

dae por 1" Junta en pleno por loa grupos de ellas; sin er:n -

bergo, puar.len lne ¡iartoo oxigir la reaponsabi lidad en que -

ha¡sn iMurrido loe miombroo que 1ntegrl!n nquéllae11 • 

La legialMiÓn vigente en su ertÍOulo 816 eotnbleoe al.. 

1guet :¡ue lf'! ier,hlnoión onterior en ou ordoulo 555 qu.e -

11!.e.o resc luoionee de las Jnntoo no admiten ning1.fo :recurso .... 

tos Juntas no pueden ravooer sua reaolu.oionee. Loe partea -

pueden exigir ln roa~on9abllidqd en que inourran loa miem -­

broa de ln Junta». 

'?alea reoo luoionee pueden efll:' 1mpugnadao sin embargo ....-· 

mediar:ite el Ju.io1o ile Ampe..ro, ante la Suprema Corte lte Jue ... 

ttcia, por loo mot1vori qu.e ~ll elí:pre:mn en too artfouloa 158• 

y 159 de lJi Ley Orgánioa de los artículos 103 y 107 Conati ... 

tuoionnlea. 

,;¡;¡ emparo o:'l. oontra los lnutloa debe interponerse en la­

v!n 1irecte enta 11' Supre:ua Corte de Ju11tioia Cuarta Sala °"" 
ante toa Tribur.ales Cole~tados de Ciro~ito, según la ooa¡pe-­

tenc1a ya aea que ee trato de negocios de jurisd1ooi6n Fede.­

rel o de oontliotoa económicos. 

El amparo debe de instauro.rae tmte 18 Suprem Corte de­

Juat1o1A y nnte los tribuir.lee Colegiados de Ctrcuito,on los 

oaooa ~e au co:n-petenole. 
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e A p I '.!' tJ T. o v:r. 
LA ..z::x:ircrnu D.iJ IJ,) 3 LAUDOS 

A.- Cunndo no hriy opos id6n. 

:i.- Cu"'n''º existe opodot6n. 

lit prooe110 lnboral tiene doa ~endes perfo1losf uno el -

del conoo1m1ento que ea el de la cono1lioc1.6n, ilern"ndn,oon-.. 

te!ltl'oión, pru<?bM, elegntoa :¡ le ocatencia o lPJ:lo 1ua ea -

l~ réeoluci6n que pone fin Rl conflicto de tr~b~jo el c~ol -

ea tr~~1tado Pnte ll!I Junta de Coneilieo1Ón y Ar~itr~~o;te -

l"iendo el oe..r~ot'Jr de 1.n'.'ltoncia t1efin1t!vn y que no ndr.iite .. 

recurao ordinario, pudiendo solP~ente oer impugnado interpo­

n iendo Ju.1c1o de Garnntfuo en l!' vía dil'cotn,ante ll!I Supre-­

rm Co1•te rle Ju~tiol" o rnte lort ·rrthunnle'! Colllcrindoo rle 04: 

ouito;aeer.ín rm oomp1'tencie, yn non de jariad1oo16n fe:lerc.l o 

do contliotoa económieoa. El otro periodo ea el 1Je la o 3eou­

o i6n que inol 1;ye la sede de actos que teadr6n lug!.'r pera ,. 

aae~rar la etl.oncil.I pri(ot1.oe. de la renolución pronu:1oinda, 

:..1 conte.'lido de los lou.don ¡'lue1o aur: 

A... :mi•lo o aonte.,ote que condena a pr:c;r.r 1100 oontida~ 

!le dinero • 

• ;.- Ieu:lo o ec'.1tenola 1pe cor:.dene a h!!o:ir f:110. 

O. - T.a·;.~o :¡ t<'! con'.! enn 11 no h-.i oer. 

z,._ r.audo o 3e:-1tenel.a 1uc oon:,ene a entre~ar :J.!"JB oosa .. 

o1erte. 

to. 
:::_"\ l'!'[,iall'lo ~6n de l".'51 en s-.i ~rtfoulo 534 eatableotn -­

((Ue !ll f':lnaionnrlo e quien oorrcapoa:l.o 1,;jecuter loo ln:.l'l_os -
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ern lll \1r~eirfonte rle la ,fantrt t'11em:m Centrf'ler~ o la. Federal 

uc51Í.n el 01J1rn, te~i'.nn edc"lt'Ía ho ob1:l~nción de t:iroveer n la -

eficaoúi e ln:n1dinto ow:iplia:ianto rJe loa lnudoa, y pa.ra aso-­

ef'qoto, '11ctob2n torlroa lD!J :ta<:td~s ncoeaori~a en lr.l forma y­

tér·~inoa que !t1~r.en prooe1cnton, ain oontra.rina lea reglas ... 

que ne eata'bleoisn en el oeri!tulo remieotlvo. 

Ln let?:ielooión v1.5<mte en su ertiaulo 8'.57 establece -­

que ln eje0tt01.Ón de loa la11doe corresponde a tos Preo !dentes 

de ll'ls .Tuntna de Conollieo16n Porrnanentoa, o. loa de las de ... 

Conoi.l.iMl6n y /,rbitr~j\l :¡ a los '1111 las Jnntns .E:apecinlett y­

ser6n c~toa runoionc.rioo quienes dicten lne medid.na neceaa .. 

rtae pare. t!Ull tcl ajeouoión sea pronta y expedita. 

i~·~apeato o loo ln:.idoa o aet1tenoian que oor:denen a pa -

ga.r uoa o¡:;.ntid!lil da dLnero ltl l,:: :;blnoión ontiarior en eu. ar .. 

t ~cu.lo 599 a·~tl'!'blaoia 11!,a ..::jeo\loión no puede deopaoha.roe ei• 

no a:.tent!.o hayo. condaruioión fll pn~ do oerit1dac'I liquida,enteg 

diÓn¡'!oae que ha,y tc1, ·a1empre que ~el laudo mismo se 1nriera 

el :nonto di.! ln liqu.ii!aoión, aún cue.ndo éste no eotó expr&Sl.'I• 

'~º nu':lor1cFr::antett, r..e lestal11olón ootusl más conol'ete eeffala 

en el ~rtfo:2lo :?C que la ejecuoión no puede deopnoharoe si­

no rri- ln t:nL!'e:,ta de 11nn oooe determir.a!la o por oenti.flod l! 

q·1idA. ~e e:itl~n:le ,ue :-,ey 011nti•:111d l!q:iide. "a1e:npre que del 

l!"ueo i;e l1''i "1'1.'1 e\ -:¡onto ~e l"' U:¡:J.idMi.Ón,a\Ín o·.wndo o.o -

esté e:-:n~eaado ntt~4r1csmente"• 
r.~, A.1apon1oionea ~xpreaadas eon vagea e t~preoisao,--

ya n\l.e l!l -1 or:itr:t M "rocca0 l eot!:''hlece l.r prooectonctn de un • 

bcit'cr:tc 1:". l~ ''Í" ,le c:.jcc"oiÓ!'1 !,)"re tletermi!'lflr la oontidfld 
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hacer 1>lgo, tr.,tfndoae 1e co::iruotoa l!l'Hvidualca o colecti­

vos qna vermrn !,!obre el oumiiHmlanto do .inn le;¡, ~e ~Hl con~­

t::-f'to, lna Jurit.M (!e Conci Unción ;¡ J\rbitrrijo mrrn ei'coti -

vns :JU!l laudos uanndo la f'uerim p1Íbl100 en onso ·le re·:in:.cn­

aia. ::a 11rtfou10 600 de ln lqi~looi6n anterior catcblcofo1-

"~n cnao de 11ue ..;l lnudo oontenc-9. c:::i ndenn da \''1,Ci.lr Dlt;'.lnn ca_ 

on, oi el ::ondenndo no oump:'.e oon lo que no le ortlena,porn -

ln ejacuoi6n dal lau·io nentro d~l plnzo que f.'l efecto aeífille, 

se hora e au aoiJtn, (,;fl ci;-ao do lJflT pooible, o 06 la obligará 

a reoeroLr loa dn~oa .'/ por juici O'.! provaniontea de ln inejeo!! 

ci 611, a ele ooión dol norceclor 11 • 

!a lagialnotón cotunl en su nrt Í011lo 844 ii'r~o. II, eate, 

bl<!ce "Si el 11"'.tr*o ordcM iv•ee:r "l~•ina coaa y el <leudar no-­

oo.:nt~le; llcntro dol tármino que aa lo a·;!:f!lc ao hará a au ce! 

tn, en 0000 •le 081" po<:ihle, o ne le o":lli.gará a rea1:1rbir loa. 

dai1os y perj·tiaioa ;irovertlt!ntea oe lu inajoet,iot6n, o eleo -­

oióu r!ol ocree'ior 11 • 

l'.e loa ertfouloa rn·.:ncionn:ioa tHl inf'iere l\.Hl la oblicr.i -

ctó:1 é e r.eoer ea '.\ne ob!1-:;1lc!.6n :le rei:uitarlru· e ·m trabaja• 

r'ar, tre.na"'or:nn1;le :11 el ;-0:0 ·\e 1fo:.oo ;• p.rj·,iio1.::is y como-• 

con.:;;cc-~":·101.f\ reacindi'ole t1 l oontrcto • 

• 'or oa<>:lto "' lo'.' l:-'..l.1lon ¡:.:.e coa::ianon n 11:1 l':flcer, l'l lc­

::telrc!Ón nnt.:!?.·ior en su nr~ÍC:.i.lo 6C:5 eJt~tL:oír> 11 3Í 11:.. lou-

110 c~ndcna ~ no l',1,'.C•.lr. nh;aro coa!l, y d oblir:;~do lo ,!uebr!":·,­

te, el ncree~or tendrá opción a pedir que ne rcpongnn L~a e~ 

aaa 111 1;wtado en :iue ae hnllnban, si fuese riosi!.>le, ;¡ e. cos­

ti:i ñel ·1 cu"lor, o R que "•! le in~c1111icen loo dn-oo y perju.i .. 

el.os. 11:,a le~UiltHl!.Ón vie.<lr.te en sa nrt!oulo =344 'FTP.c.I!I, -

c:it"'.:llace"'.'li et l"u~o or·~erm no !~rcer rl:,ur.!' coon y el deu -
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do:r quebrantA l.1' proM.bici6n, el 11oreerlor po·:i:á aolicitor que 

~e re~ongRn l~a cosrn P1 estP1o en que ae hall.Rbon, ni fue .. 

r~ poei1:le, a cortn dal (~f.11trlor, o o que oe la pn3cHltl los da· 

ñoo y parj atcioa 11 , Como PO'~ cmoo var, e1:1 tu:;bua legi.alaotonea­

le aen~cncin o lnu~o de ~o ~~car ae convierte en el pago de­

da:.os :¡ ¡>e:- juicios. 

1'ratrfo~..oae do laudoo o oentenoiM qua condenan a entre­

gar um coca cie1·tn, en el de1·eol10 prooeanl común y on eap&-+ 

cul en loa JuiciO<J eje011tivon oivilee m<:rcnntiles, aon mu,y­

freC'.l\ltltoo esta tipo de oent enoin, varo eot:> no ocurre en ... 

el Derecho :•rocei.ml del 'l'rrbn jo. t.n leeislaoión do 1931 en .. 

$U artículo 605 esto.ble o!.n "Cunndo el laudo im¡,ougn la. cfüli .. · 

:¡ación de -~ntra::;n.r nl;?)l.lnt: ooao, ae libral'n el oorreepondien-

te -n.nndrtti~nto pero f!eonpoderar dtJ ollr. al obliaodo, y on O! 

so ~e que esto no pudier~ verl!1oarGe 1 ae le obligará a la • 

entrega da: precio, prGvi~ valtlf>o1Ón, nW.2 loa de~oe y perju!, 

otos n que 1-r,~·r, lUJn!'. La le.:;ialooión aot·u'Jl contiene 1d!Ío­

tieo :'l.rbCi.;:lio pues 'n el 11rt!citlo .,44, Frtto. I, IHl d1ooa 11S1 

el ll"wfo ot·dena le cnt1·e,ze "!e ~inn cosa detarmir>.l'1dt1, 1'6 req·,ie .. 

rl.rá r1 i<:!ti•' or p:?ro ·:¡u¡¡ cur.i?la y ol se n"'~nré, lo hora el A2, 

t·l!'rto • ..:n º"ªº 'le no po .. 1er loa bieneo, ae deapaohara ejeou­

c16n por la e~ntidad q~e eo~~le lD partc que obtuvo,que pue­

de aer moder'.\•le prur:'lcnt~:mmte por el presidenta ejeou.tm' 11
• 

.Por11. poder despMl'~r ejec:..1oión ::ie requiere cnnocer el -

i·.po't"te 1{1p:.r10 Ir conri~ni:>, ::i<::r lo q:;.e de no contener el lal 

do l" -:o·n ".'ór ln .·:.e !?e i::fiel'f! el '!10nto rle la liquidaoi611, 

es::: d'ec-to, ,~l c:J.nl ee c-·noce 1,;;::10 inolrlente de liqLtidl!'ci611. 
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Como exoopoióo. r lD re>ilEl ;;;enero l r¡u e h.::mo s a:<¡>tteoto n!!. 

teriorm.:nto de iuc no :=:dote recurco ·Lmtro <3cl procerlimian­

to 1..ni·orl 't:-1'"'.;f"l'':'f!C 0!.l 11' ;jeO•lClÓn r'.el lrrt"o, 1r le~tal<i­

ciÓn '·t:cnte cdrblcoc e·1 el er .... fo1llo fi14 "':r"ci, III. 11.;:1 pl::,. 

no dt la Junta de CJncllinoi6n y Arbitrnjc 'l~n~ lR~ ira~l -

t ...... ;¡g ~· o'::li-¡-r>cln.:eo olg;.11.entes: c:-~ooar 'lel :·cci~rao da revJ. 

oión inte'.:';;¡lmsto en º"ntr1> ·!e L"o rcoo l'i.cionJs 'liotr.'1110 por .. 

el .z.lre-::id~nte ilil la Jur:tn :m ln : JiiO',tolÓn de loo -.nn-los l<Jl­

~·10110 :¡ en al art foulo 616 ?rae. IV .. ¡i10 11 r.no ,1,mt'1fJ cnpecln­

le s t:! :~en 1'1 e fncu lt1v1cn s o"oH 'H'OiQnea al·~' ient ca •••• :·".:on2 

cer del reonrso do reviriión int.:rpueoto en oontrn t!e lea re­

aolucionea del ?residente en ejecución d;:i loo lnudoa" • 

...;\ ¿lf'.!ZO gua r¡r;f'lolo. la Ley 1-'cdernl <1 ol 'r'r••bnjo psra la 

~j1Hmctón ,~e nn lrndo, vctuntc,ri·,~.i;n<;c !,)Or ln p) rtc qua h.nyn 

sido corrl1:mo'la ~a de 72 horao; en onoo oontrnrlo ue prooecle• 

rá el. ;:rooe!iirn1r.rni.o de e j eco. oi6n. 

~:::'te ec el nar notificn''P ln aentanoie, la p11rte perd! 

<!ose puerla Pa1.nir 'll'.'E Pctl t.J.d do cc'l.!'or:1\idt.d ., rrooed~r a - .. 

t'l 11'n;ii.ir lP g:mtcnoia, p,ro p!.lede ,,contecer lo contrArlo,que­

no e~t!"r.do co!u•orme eon ln aente:loiti ae n1e:·1e R dar c;.impli­

"ltt:do n l.A ·:li::l:!la; "nte e':!te r>cto de ro·:llrlÍn, ea o:rnn~o :'rl 

cei:.!e le ej&O'.tci6n en contrn de quien per:HÓ el pleito. 

S6lo ai el corulcnndo no <l'l"1;1l,J .volu!'l.t'.'rir.'"fm!;e con la-

1nt:r•1i·2m: l:-i coE1oci5'1 1e~ poder pÚ':llico, 
... 

OVl.!.. -• 

.e'rÍndolo ¡;:or medio de lo fuerzo del ,C.:r;tado e tul OU!•.9li"1.ianto, 

lo le.:;islnción do 19Jl eateoleof ... cr. :iu nrt!oulo ;.164 "J,oo 
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dpo n ... oai:mrtna en lR ror:>v' y t~~·11inou <;ue r. ou. ju.ioio ¡¡ean -

:-ro'3e1antes, uio oontrnrinr, lno re7l>:.•1 1ue ne 05t11'.,loceo. -

en aote o~pítulo. "13 lú~iglco16n vigent~ en mto ort!culoa--

0:,'15 ~' S37 nci\flla: Artículo 83'6 "Ii1:1a r\ispos!.clonea de cate·­

"!~·.üo :-1"ell 11' ejor.•ici61l >ie ba l.Pt1:·100 .:1iot1>,,oa por lna -­

Jnntnu de Conoi linctón i:'er'lte:-:.entco :• por laa .fantRo de Con -

oilino16n y Arbiirnje, Son tr''1:b:.fo orlicql>lca a loa lourloa -

,.ri-.tt:r~lcs, ri lAs reaol.uotooe:i rictP·fos er. loa oon!!.iotoo .. 

ooleoti.von <lo ~J>turnl:rno eoonon~1,n1 :: a 103 conve:lios oolebr!_ 

:los P!1te l.i;a Jt:ntnn 11 • .;,l 11rtfou10 ':::17 i::'ltr-blaoe: "La ejeou ... 

oi.6n de loa lnuc~o9 n "!UC irn refiere el ert!c~tlo cnt::·ior,co­

rrespondo n loa Presidentea de lrrn Jnntaa lle Conoilinoión re¡ 

manentos, ,. lea de 1rs tlc Conoilioción ;· Ar'!:litraje y a loa ... 

de las Juntas Ji:ap;::oinlea, a ouyo fin d1ctnrán la.a metlidoa n.t 

easarian parn ta,uc lll ¡¡ jecuoión aon pront: :.: '.!;:_[1Jd1te "• 

!Al v!.e ,fo apre..,io 1e?e aer oo1icita.da n petici6n del is 
tc:-cae.dr- 1 ln rrzón <ie 1ue see " patictó11 <hil tnteresedo es -

11ue la noción e 1ecutiva <.~ un ñerecht> s•.lbjetivo, ¡:iotentJJt1vo, 

Au.t6n~mo ·· pSblico • 

.:n loa Ju1cl.oa ~jcc11t~"ºª .'.e.ro~ntiles o Civtlos en ~ue-

l? "IL" ''."' r~te·'lio un prc"i1·;,>.'!eto prooeaal,J:r?rn la ryroceden­

ole 1e lr $Cc16n es n~cesarie la eY.is enciu previo del Títu­

lo -;ne trne r>n¡;;-¡¡jafü• ~jee·ictón ~·lo aon Jnicam.'7nte,laa reag, 

1 ucionaa de 1R s .JuntM ·'e Con et l 1110 iÓn ~: Ar'Ji traj a "J les 

tr~naeoclonea y eonve~ios letor~laa. 
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O O H C L U S I O U ~ 3 

I.- .l;;s nooe1rn.rio que ol t:cabnjt<dor tenga UM intervea 

oión ciPe rHreatR en ln olnborMi6n y modif1oao1Ón do lBB L!, 

yes I.nbornlea, ya quo hasta ln fecha su part1oipao1Ón ha sJ. 

do nuln, por ounnto oe hn dejado a loo l1derco aeta to.roa f 

quien ha rleaempc~ado toda la actividad le*1olat1va en oat:...., 

Aapeoto ha aido el Estado. 

II.- re legialaolón laboral debe aer revisada pm:1Ódt­

cP-mente pnrn njuotar su contenido n lna oondioionea laperaa 

tes en unn &pooa y en un momento dado, ya que o l Derecho ~ 

boral ca dirL.ñ.mioo, y no es or.mveniente dejar pesar oo!IO tm­

oourrido :;9 aiioa pa-o promovur una reforwn euotan.oi.Bl a 188 

Le.}'(\O del Trnbnjo. 

III.- Loo traba;lndorea deben luchar porque el doroobo 

lllboral aan ende día inña flaxfblo y meneo oomplioado, a fin 

1e que su npl1oa.olótt aea oadn ves !Me ju.eta, :¡ de esta M.n,! 

ra dea1~ten de heoho de ejercitar loa dereohga qll8 les oo -

rreapon~en, los cu"lea en muchos caaos no e3orc1tan por el­

temor e l.8rgoa procoaoa e inútiles eaperaa. 

rv.- Se ''ºbe !]U'.!Utlr porque la f:IOluoión de los probl ... 

11!'1!1 lAboreles sea de preferencia en la eudi.enoia de oono1l1!, 

o1Ón ¡¡ evi tnr en lo poaibl e ol arbitraje. Une. justicie. r.otat 

dada dcaenima al trnbnjndor y en nt:i.da lo benefioia,porqUG ..... 

el tiempo, prr 1kngraoia rcaulta el mejor aliado del patl"ón. 

v.- 'Detida un punto cie vi.ata prn.otico, es abmpre pre­

ft:r1.ble i.rn.~ in'1c.'11nir.nc1ón modesta, pero juotn, '! unn ce.pi tn­

U:w~iÓ.1 ¡•rohlem.:ticn ;• "lit ocns! oncn 1Jit'1cil de obtener,por­

los L"lt.; :·e sér.i que e :1trn .; :m jue::;o l'l 1..n<Jt'e'nontP.rse el pae;o de 

nre!?bcionr::a, ::io!· el nólo tTnnocurno del tiempo.Por fortuna-
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loo trtba:1-:!cs •lol trrbrjo '•nn cntc.>l!ldo lo srnteriot· y 'Hl la 

fll'"'Ctlce lo cono l 1 tnc tón V" ;;· •1:• nrJo terrE<no. 

V:;:... :on."l1<lero rpc 'eb,;irt~ VillVCrOC 1'1 Si!~tl.!:M de -­

f.\d'iit1r pruabns pnrn !':lejor proveer cut1ndo ruaran aol1eitndeo 

por los rcprc·icnt":ítco 11c ll' Junto., i;orr¡ue !o eata m.'\ncra ª!!. 

tr-.rÍ••n -U o:ilclÓ;i. ·1.: ;:.r::in•mcinr ~~:i !1:ao Ju-:ito. 

'1'Il.- ..;n l'lO"lVenient~ (lfl lo &pool\ l'!OtU.'tl y nnta el 

r'!enPr:::-ollo 1.nduotrllil :)Ue el 1•ep:coentnn~\' ·~e loa trnbnjn 

'10:01 ""ntu 1 mJ Junt.~~ !!Cl'l unfl ;:ieraoim oc-n una pre !,'(U"RoiÓn 31! 

r{dicn tlcmentfll en tnl eventualidad en convenicnto qua re -

eibn unr.i 1natruco1Ón nob1·~ la lc:.i;ielaoi6n tobornl, prt.>Via a .. 

ln clcoo1Ón ~ue ~Q hnsn en lne convencl~ncs reopectlvas. 
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