_ Universipap Nacionar Autonoma
ﬁ pe Mexico

FACULTAD DE DERCCHO

El Concepto Burgues de [a Igualdad Roto en el Proceso
Lahoral a 1a Luz de la Teoria Integral

TEaly PROFESIONAL

ISMAEL GARCIA LARA

Direclor de la Tesis: Lic. Maestro J. Florentino Miranda H.

1975



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



El concepto burgues de la Igualded
roto en el proceso legborel s le luz

de la teorle integrel,

ISMAEL GARCIA LARA,
Dii‘ector de la tesis: Lic, Messtro J,

Florentino Mirends H,



IN MEMORIAM 3 FEBREROD 1974.
A mi psdre que con su ejemplo de
honradez, virilided y sus conssjos me engew

Ao & lucher y tener fe en ls vide y ser un -
nombre idbre, mi eterme oratitud,

A MI MADRE,

Con amor inguebrentable.
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" En un pueblo en merche, como el —
maestro, que todos los dies forjo su destino, no -
pugds disoclarse le Undversided que crea y ensefig—

de la Aevolacidn que transforme y hoce justicla®.

Ao L. M,

Zucatecas: Junio de 1962,
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GENERALIDADES .
8}~ Principios Sociales.

b}.~ Concepte de Principios Socisles.

¢)e= Notursleze y Esencie de los Prin-—
cipios Socisles,



8).~ PRINCIPIOS SOCIALES,

En el ir y venir nistfrico de ls humani
ded, se han rogistrado grendes movimliontos soploee
les, por el chogue constonte del pensomiento socilo-
geondmico y ilosOiico, en nue se han debsatido los
cleses socleles; unos por ol deseo ferviente de al
canzer unomedio do vide decoross v otrgs por la e
permanencio doficidae dnl realmen de explotocin -
imperante, on donde hon encontrodo 18 satistaccidn
de esus caprichbs,.sosloyendo asf, la realizecidn-
de le justicle socisl que, es el fin dltimo en ol
destino de los puehlos.

Le historie nos muestre sin ppesiong——
miento le celde de ls vieja sristocracis y el sur—
gimiento de les nueves cleses dominantes; tambilére
nos presente 8 hombres conscientes de tel satodo -
de cosas; Sismondi por ejemplo nos dice: YEn vono
s¢ nerf crecer el Lrigo pora los gue tienen hembre
o se fabricerfn vestidos pors los gue endan desnu-—
dos si no esthn en condiciones de pagar®. Perg e
Cerlos Merx, el creador de la clencie de lo histo-
rie g través de su teorfs de materielismo histdri-
co, helle el camino pers el triunfo del proletaria
do; le luche de clesses,

En este México nuestro, no podemos pge—
ser por alto le figure de Don Miguel Hidaelgo y Cos
tills, que tuvo el valor de su Inspirecifn social-~



al gholir lo esclavitud; el idfologo de la guerra de
independencia, Don Jos® Me. Morelos, quien tuviera -
lg grendezo de consigner on sus Sentimientos o le Ng
cién, une serie de garantfes socieles como son, el -
aumento del jornal, la gbolicidn de lo esclevitud, -
etc., y otrus no menos ilustres, paradigmes de los -
gencreciones presenles y futurses, que supleron dare—
les personelided proplo o nuestre petria v han puge
nado por 1o liberacidn ccondmice de los hombres que-
laboresn en ol compo de lo produccidin elevendo & la -
categorfe de normas jurfdicas, los principias socie-
les; originefidose de esto menera una nueva raema del-
derecho; el Oerecho Sociel,



b) .~ CONCEPTO DE PRINCIPIOS SOCIALES,

PrinciploiViene de lo polebru SOCIETAS, este
Gltima, se refiere @ lo sociedsd vy puode entenderse-
como un conjunto orvenizado v personos femilias, —
pueblos o nacionus, puede definirse temuil, como le
agrupacibn neturel v pectoda de porsonos con el fine
de cumplir mediente lu matue cooperecidn, todes o al
gunng de los fines de 1 vido,

Visto de este manerse, podrismos conclulr-
gue los principios socisles son:

Los primeios instentes en gue se orgeni-——
zen ungs personas, femiliss, con el objeto de former
una sociedsd y mediante la mutus coaperacién, pueda—
cumplir con un fin determinado,

Este interpretacidn gremstical no nos do-
lg ides oue buscomos, pues, nuestro objetive princi-
pal es encontrar le nocldn que se reflere s las medi
des sociales, 8 los leyes gue tienden o mejorar  laes
condiciones de sus trobejodores y en ceneral, e todo
sauel gue esté sujeto 8 une relecidn laboral, ao ime-
portendo cue ss=8 cbrerp “"Subordisgdo® o noy ides de-
principios sociegles con tendencis a lograr asuténtics
justicis pera «l hombre gue lsborda,



Los principios Socisles deben entenderse-
como:

Normas rectorss y dignificedoras, tutele-
doros, protectores y reivindicederas, con finelidad-
de logrer voerdedera justicis soccial,

Tules principios convertidos en normas ju
ridicus, hen de cumplir con su misifn sociel que es—
ls redencin del proleteriado,.



o) o= MATURALEZA Y ESENCIA DE LOS PRINCI—
PIOS SOCIALES,

Los principios sociales, rectores de las-
normas jurfdices leboroles, por sl deseo y lu finali
dad que persigue on ly repllzocide de lo justicle en
el cempu de le produccidn, tione gue ser en csoencldae—
y por naturaleze do ung Lendencie de carfoter socisl;
pues solo adf, justificen su prosencls on los eatatu
tous Jjuridicos del trebojo.



CARITIAD T
Los principios Sociales en lg Norme Jurfdice.

a).~ Los principios Socisles en la Constitucisn de -
1917.(artfculo 123 const).

b}~ Los principios Socieles en ls Ley Federel de —
1931.

c)«~ Los principios Socisles en la Nueve Ley Fedarsl
1'de Trebejo de 1970,



a).~ LOS PRINCIPOS SOCIALES EN LA CONSTITY
CION DE 1917 (ert. 123).

Le hitorie de le sociedad humens, stesti.-
gue que el cembio de uno formocidn soicel por otra,-
se lleve 8 cebo mediante transformeciones revolucio-
narigsy por medio de rovoluciones socioles, o como -
dice Cardos Marx; por medio de le luche de clases, -
Sab%mes gque les closes son grondes grupos de hombres,
que se difarencion entre sf por el luger que ocupan-
en detemineds sisteme histérico de produccidn sg——
cial, por le funcibn aue cumplen en le orgonizacilne
gocisl del trebejo, vy en consecucncie, por el modo y
le porpurcidn on gue perciben lo parte de riquezs de
que disponen, Las closes socipsles son pues, grupos-—
humonos, uno de los cusles puede spropiarse el trabg
Jjo de otro, grocies el luger diferente gue ocupa en—
determinado réoimen econ@micamente haeblando vy es pre
cisamente lo clese proleteris, le que en un momento-
dado he manifestedo su fuerze en los diversos sismos
soclales,

Los goontecimientos hist@ricos hen sido -
determinantes en la' evolucidn del derecho del trsba-
jo, les doctrines sociseles hon servido pare precisar
sus contormos y formor su teorfs. (1), Tal es el —
caso del derecho laborsl mexiceno, que @l decir del-
maestro Trueba Urbina, tuvo su origen en le dislécti
ca de lo Revolucidn Mexicana,



En los slbores del siglo en que vivimos -
seg empezaron a former los primeros grupos revolucio-
nerios y eunque, estos eren minoriterios, constitufan
verdaderas 0lites, que buscoben sfenosemente, luchar
y conquistaor los dercchos del prolebariedo que les -
habfe sido enajenados. En este &poca, surge sl Par-
tido Liberael Mexicono, dirigido por los hermenos Ri-
cardo y Enrique Flores Magfn, Antonic I, Villerresl,
Jusn Sarabiu, Menuel Serebia, Libredo Rivera y Rosa-
1lio Busteomente; cuyo progroma y monifiesto & le na—
cibn mexicena suscrito en Sen Luls Missouri, el pri-
mero de julic de 1906, contenfs principios de netura
leze eminentemente socisl, texto que e continuecién-
se reproduce:

"21.~ Esteblecer un méximo de ocho horas-—
de trebajo y un sslario mf{nimo en la proporcidn si-—
guiente: de un peso diario pare la generalidod del -
pafs, en el que el promedio de los selarios es infe-
rior a8l citedo; y de més de un peso pare equellas re
giones en que la vids es mbs cers y en las que este-
selario no bestarfa pera selver de la miseria/dl tra
bajedor, i

"22,~ Reglamentecidn del servicio domésti
co y del trabsjo a domicilio,

*23.,~ Adopter medides pare quo con el trg
bajo a destajo los petrones no burlen la splicecién-
del tiempo méximo y del selerio minimo,
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3,
. " 24.- Prohibir en 1o sbsoluto el empleo-
de nifios menores de catorce afios,

" 25,~ Obliger e los duefios de minas, fé=-
brices, telleres, etc., e mantener las mejores condi
ciones de higlene en sus pruplededes y guarder los -
lugeres de peligro on un estedo gque preste segurided
a las vide de los opererios,.

" 20G,~ Obligor o los propieterios rureles
a dar alojemiento higiénico e los trebejadores, cuen
do ls netureleza de Estos exije que reciban slbergue
de dichos petrones o propietarios.

W 27,~ Obligar arlos petrones e pagsr in-
demnizaeciones por sccidentes de trebsjo,

® 28,~ Declarar nulos los edeudos sctuge
les de los jonaleros del campo pars con los amos,

v 29,.~ Adopter medidas para que los é&e—-
fios de tierrss no sbusen de los medieros,

W 30,~ Obliger a los arrendadores ds com
pos y ceses, que indemnicen a los arrendatarios de -
sus propiedaedes por les mejoras que dejen en ellas.



"

" 31~ Prohibir e los petronos bejo seve-
ras penes, que paguen al trabajador de cualquier mo-
do que no ses dinero efectivo; prohibir y cestigar -
gl gue se impongan multos g los trebejodores o que -
se les hagen descuentos de su jomal, o se retarde -
el pago de la reays por mbs de une semana o se niegue
al gue se separe de lirabasjo, cl pogo inmediato de -
lo tiene gonedo; suprimir les tiendos de reya.

" 32.~ Obliger o les empresas 0 Negoclge—
clones 8 no eceptar entre sus empleedos y trabsjodo-
res sino uno minorfe de extranjeros, no permitir en-
ningln ceso, que los trebajedores de le misme clese~
se peguen peor sl meXiceno que al extrenjero, en el-
mismo esteblecimiento; o que o los mexicenos se les—
pague en otre forme que g los extranjeros..

" 33,~ Hacer obligetorio el descenso domi
nical® (2).

\ De ésto se deduce, la situacidn desespe——
rante en que se encontreba el traPsjador mexicano, -
por lo que el gran movimiento sociel de 1910, era ~—
inevitable, Se puede decir que e pertir de este mo-
mento, Bs cuanda el pueblo mexicano, empleze 8 sere
tir la inquietud liberteria de sacudirse el yugo ing
rnominioso de los capitelistes y latifundistas de —
aquells £poca; pues muy pronto Cangnea y Afo Blanco,
serfa le chispe que provocars el fuego de la Revolu—
cifn Mexicena; que rescatars del ceno del porfirige—
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to, los siempres conculcedores derechos de sste pue-
blo secrificedo,

El sisteme porfiriste y sus medides polf-—
ticas,fueron los motivos principeles, amfn de muchas
otres injusticies, las gue originsron la cefde del =
régimen de explotecidn del cepitelismo cientffico, -
Frencisco I. Madero fuf uno de los principales prota
gonistes gue luchd en contra del gobiermo de Porfi-—
rio Diaz,

Habiendo trinfedo le Revoluciéin Mexicana,
y ya constitufdo legelmente Don Francisco I. Medero-
como presidente de ls Replblice; como primer paso so
cial, expidié o inicietive :uys el decreto del Con—
greso de la Unién de 13 do diciembre de 1911, que —
creg la oficina del trabojo, dependiente de la Secrg
tarfe de Fomento, Colunizecidn e Industrie parg ife
tervenir en la solucibn de los conflictos entre el -
capitel y el trabajo.

Basedo en ésto, se comprende que el senti
miento social en favor de los traebajedores, empizaba
a germiner, como se puede ver en una fraccidn del —
discurso del diputado Macias de lg XAVI legislature-
maderiste, en ls sesién del 11 de noviembre de 1912=
que decfa:
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* | os problemas socieles ticnen como base
importante el probleme sgrerico y el problems cbrero;
éstos son los éjes sobro que giren todes los sociedsg
des modernas y gue hen provocado multitud de siste——
mes que hen tenido el astractivo de llever tres ellos
Jas mejores inteligencies del mundo; y yo, gue soy -
representente de este clese benemérita, vengo equl -
8 exponer sus necesidedes, con el objeto de que empeg
cemos e satisfacer las como es debido™. (3)

El discurso de mayor trescendencia fue el
de 13 de noviembre de 1912, en donde José Natividad-
Macfes, €onfirme su credo socielista como spreciemos
en un phrrafo del mismo:

" Este es, scguremente, el primer movi——
miento que se hsce en fevor de los que sufren; Bstem
es el primer movimiento soclalista en que demos prin
ciPio.a le jorneda pora poder regenerer a toda ese -
clase ‘que tiene hambre y que pide peny y es preciso-
gue en este primer movimicnto queden preciszadas lase
ideass, pare que se define perfectemente el horizonte
y podamos trezor con segurided y firmeze lo rute que
debemos seguir pere llegor a le mets gue nos propong
mos; y es preciso que fijemos les ideas, pesra que —
cientificamente determineos los medios mediente los
cusles debemos reelizarlo, porgue si nosotros proce-
diéramos @nicemente por medic de sentimientos, por -
movimientos irreflexivos, iriamos el fracaso, en vez
de alcenzer el perfeccionamiento v el deserrollo de-
1la nacibn",
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Macfes dijo no ester de ascuerdo con el sg
clalismo cetflico de Lefn XIII:

" La Tglesie no ha sido ni puede ser sgw—
cialiste. Le Iglesia tiene que repugnar siempre el -
socielismo, porgue lo Iglesie se seperd de los ideas
del Cristo del Tabor y del Celverio desde el momento
en que lo Inglesia se hizo cepitsliste, y por eso le-
Iglesis jomfs pretende aque el selorio de los operg——
rios y de los obreros tenga toda la recompensa y to-
da la emplitud que le corresponde, El Cristo del Ta-
bor y del Celverio proclam§ en alte voz, para que lo
oyera el mundo entero, Y gue su reino no era de este
mundo*? y E1, ol condenor les riquezes de lo tierra,
dijo clers y terminentemente : “ Primero pesers un —
cemello por el ojo de un agujo, que un rico entre el
reiro del Cielo"; y os que los ricos no se mueven -
por los consejos de pleded de Leon XVIII; es quo los
ricos necesiton medidas severas, necesiten la splica
cién de leyes econ@mices perfectamente fundadas, pa-
ra hacerlos selir de esc beluarte de Fierro en gl ——
cual se hon cncerrado y del cual no saldrfn sino has
ta que venga el socielismo o sublr sobre sus slemge—
nes, como los jeponeses subieron sobre los baluertes
de Puerto Arturo pera lsnzer de 81l1 g ls Rusis..."

¥ Los obreros tienen hambre, los obreros—
no pueden vivir con el misero salario que hoy ganan—
en las f&bricas, y es necesarioe que empeclmos por —
darles, aungue no sed toda le parte que los correse
ponde, sino una minime part: de ellg.
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Continuendo en otre perte del discurso, -
Macles nos dice:

" No hay sefiores, que sconsejer e la cle-
se obrere gue se resigne el sufrimiento, no hay que-
gconsejerle, que se resigne 8 ese sslario familiar -
de que nos heblabe el sefor Elguero, porgue desde
que 18 Iglesio dejd de sequir les pelabras santos de
Cristo, desde ese dies ls Iglesia se hizo copitaliste,
t desde entornces ya no dice e los pobres, como les -
deciag: "Dejad vuestros bienes y sequidme®, sino que
les predice: "Dejedme vuestros bienos, sungue ng me-
sigeis" (eplausos)". {4)

Podemos ver claramente que desde el régi-
men del presidente Medero, ye se sentis le necesidad
de buscer ura reglemertacidn de corfcter social que~
protegiers v reivindicars g los hombres que viven de
su trebejo. El comino pers llegar @ ls cristalizo-—
cidn de este deseo, rescltabe demssiado dificil pues,
como se sab , ¢l schor Modero Fue victima de cobarde
treicidn por porte de Victoriasno Huerta; sin embargo,
pareé fortuns de ls couss revolucionaris, surge el Ve
rén de Custrou Cifénegas, Don Venustisrno Cerrenzae, con
el Plan de Guadslupe en donde desconoce sl treidor -
Victorieno Huerta como presidente de le Replblice; -
guedando al frente del Ejército Constitucionalista: -~
que entre otres cosas, tenie cumo objetivo, restable
cer 2l orden constitucional,
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Don Venustiono Carranze ys como jefe del-
Ejéroito Constitucionaliste, pronuncie megnifico dig
curso el 24 de septiembre de 1913 en el sslén de co~
bildes de Hermosillo, Sen., impregnedo de un senti-—
miento sociel:

" £1 Plen de Buedslupe es un llamado pg-—-
tridtico & todss los closes sociales sin ofertes ni-
demendaes el mejor postor; pero seps el pueblo de Mé-
xico gue, terminsde la luche omade e que convoce el
plen de Guadalupe, t ndré que principiar, formideble
y majestuoso, le luche socieliste, la luche de cle—-
SeS; QUEramoS O NO Gueramos nosotros mismos y opén--
gense las fuerzes que se opongen, las nuovas ideas -
sociales tendrdn que imponerse en nuestrgs masas. Y
no es s6lo reportir los tierres y les riquezas nacig
naeles, es algo mbs gronde; no es el sufragio efecti-
VO no se abrir mes cscuelas; no es igualar v repar-
tir riquezes nacionales; es slgo mds grande; y sagrg
do, es establecer la justicise, es buscer lg igualdad,
es lg desapericidn de los poderosos pera esteblecer-
el equilibric de le conciencis necional. Tendremos-
que removerlo todo. Crear una nueve Constitucidn cu
ye eccidn benéfice sobre las mesas nada, ni nadie —
pueds evitar...

"Nos falten leyes cque favorezcan sl campe
sino y gl obrero; pero éstas serén promulgades por -
ello mismos, puesto que ellos serdn los que triunfen
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en este lucha reivindicedore y socisl" (5)

Volvid a triunfar lo luche revolucionariae
derrocendo @ Victorieno Huerte pero, pesre colmo de -
males, se inicie una nuevo lucha entre los jefes de-
le Revolucidn., Por un lado Uon Venustieno Carranza;
por otro, Frencisco Villo; y se forme un tercer gru-
po encebezado por Emilleno Zopete.

De acuerdo con el Plon de Guedelupe, Ce—
rranze convocd o ung convencidn de genereles y goher
nadores de los Estedos por Decreto de 4 de septiem——
bre de 1914, instaléndose la esombloa en la Cémars -
de Diputedos el Congreso de le Unidn, el 1o. de Octu
bre de 1514, [n dicha asombles el dfe 3, el primer-
jefe del Ejército Constitucionolista, manifestd le -
necesided de dar sl gobierrno provisional, un progra-
me politico y epruber les siguientes reformes sccie-
les:

Yy eereparto de tierrss y expropiecidn de~
éstes por ceauses de utilidad plblice,edificacifn de-
escuelas, mercados y cases de justicle, pego semena-
ric de selarics @ los trebejedores en efectivo, limi
tendo les hores do treobejo, el descanso semonsl, in-
demnizecidn por eccidente de trebojo y otres disposi
ciones relacionsdas con el mejoremiento de ls close-
obrera". [6).
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Despubs de une serie de dificultades ene—
tre los jefes rcovolucionorios, lo convencidn se trag
ladd 8 la ciudod de Aguascelientes, en donde sg de—
signé provisionelmente como presidente de la Replbli
ce, 8l generel Mulelio Gutifrrez, Esto provocd une-—
nueva lucho entre los rovolucionorios. Lo convere
cidn expird en lo ciudad de Tolucs con ls sprobacidn
de interesent: programa polftico sociel;

® En meterie agreris, destruir sl latifun
dismo, crear lo pequena propiedaed, proporcionsr tie-
rre @ los cempesinos, fomentar lo sgriculture y es——
cuelas con este finy en moteris obrers, & més de una
educacidn morolizedore, de leyes sobre eccidentes de
trebejo, pensiones de retiro horas de lsbor, higiene
y scgurided, para hecer cruel la explotacién del pro
leterisdo, os{ como reconocer los derechos de asocig
cifn, huelge y boicot, supresidén de las tiendas de —
roysses" {7)

Don Venustisno Carranze instal§ su gobier
no en el Puerto de Verecruz, en donde expidi§ el de~
creto de reformes el Plan de Guadslupe de 12 de di—
ciembre de 1914, con este decreto se inicia la etapa
legisletive de cerfcter sociel; reproduciremos o con
tinuecién el articulo 20., gque es el gue nos parece-
de mayor importencia.



*Articulo 2o.~ el primer jofo de le Rovoe
lucidn v enuargedo del Poder Ejccutive, oxpediré v -
pondré en vinor, ourente lo luche, ftoaas los loyes,—
disposiciornes v medidos enceminodos o der satisfore—
cifn o las vecesidades ccondmicas, secinles v polfti
ces del pals, ofrctuondo los vevormos cous 1o opdnidn
pihlice exioe como indispencablos pora cotablecer un
régimen que saruentice lo Zaualiou do los mexiconos -
pribre afy levos garordas uoo Yovorezes 1o Tormocidn
de lo peauctio proplodod, disolvieosoo los Lativundios
y restitoyvendo o oy peeblos 1hg tierros de gue fur-
rorn dnjustomente privodos; levos Sloscales ongcemin g
das g ohtensr on sigstemo eoquitabive te impunstos g -
lo propleded rofz; LEGISLACION PABA MEJORAR LA CONDI
CION DEL PEON BURAL, DEL OORMERO, OEL MINERO, Y EN -
CENFRAL, DU LAS CLASLS PROLETARIAS.,.." {0).

Lo mterior concldrmos o ooty - lo=
focts Gt 7 arda de seestre lealolecidn sceiol, poe
roomeoworar 1o onoenolefdn del pedn rural, del abroro e
ded miceero, voen generel de le cluse proletardio,

#1 Arivnfo de lo Revolucldn Constituclong
lista, ¢l incendero FOLix F, Pelovicind explica le -
necosided de canvocsr o un congreso constituyonte, -
PARA INCORPORAR EN UNA NUEVA CARTA MAGNA, LOS PRINCI
PIOS SOCIALES cungyuistadeos por los cempesinos y loge
abreros en el rragor del movimiento revolucionario.
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Palabras del ingenlero F&lix F, Palsvicindi:

Y Encontramos mds prictico, mis oxpedito-
y mfis 16gico oue, nectws las olecclones die Ayun o
miento en la mavorfe do los @stados, co proceds o 1o

0
T o Severpryrries Dleveasd ks e e a2 pe s .
ploscldn do wn Congress Corstibe,onbo oo ol cuol ale

pueblo de ly Replitdico, SOBERANANENTE ropreosontoiis,—
ervi@ por cous Eaboon oo clodadoros dHpotados gpae

confurme = w0 monoe b ocurresre s o Esh o ononrnsime

vz

el Lener, caoturalesdey orra Cwesdile o lpo -
der estudier 11a rotormos coe Lo rovoluolds bave puog
to oen vivor ¢ oawe sleouan o lo Deratiiaolds
tras tonto, ol ordon semadrd rostel lwuiﬂnd{g’ [Or
complete lan Legislotures de los bstedos irdn guedsn
go eloctes, v cuanoo soo.efectuen las nleoctlones para
Camarss Fodorgles, eostus vendrdn a funclonsr dentroe
de un perfocto orden Constitucionsl, v que todes -
las reformes tobrds sido ve sceptados y lg marcha -
guminisbrotive dul pols no Saded trobas orlolescos
rni whslaculos & mera torma, 1 Congreso de Lo s
Undifn venards cotonoes gl dosempono normal oo mus lﬁ
pores lealslotivus, entre les cuules gebord contarse,
como muy irportast y la corvocatoria pars 1o olosee

idr presldenclol. Lo irtegrocidn de un CONCRESD —
CONSTET'YEN?E,“uxclasivawewtw dedicatdo o discublr e
las reformes corstitucionales, sin otra gtribucidn -
polftica y sir nirade carfcter loalslativo, opsrts, -
de ayuel para el pual Tug excluzivemonte convocado -
gsegurard la éoil @ probocidr ge las reformos, lo -
consciente comprensibo de Los mismaes, |, nol guoeoardn
resucltos todos los problemas scloelmento plarvesdo,
sin g, 18 racifn cspore ese lorge v oLralbig iogg mapee



21

che legisletive que serequéris, por el procedimiente
normel, pare el enblisis sisledo de ceda une de las-
reformas, un ir y venir de les Cemeres Federesles g —
laes Legisleturss loceles y de &stes, otras otre vez-
al Congreso de la Unién.

Cufintaes innovaciones he tiempo cspersdas—
serfen expeditemente resueltas y culntes conguistas—
se realizorfon en un coronamiento victorioso: All{-
el Municipio Autéromo quederfa sancionodo, la legls—
lscidn ‘egrorio consolidede, ls legislscidn obrers od
mitide, le orgonizacidn del ejército resuclta, lo —
vicepresidencio de lo Replhlice suprimido, y todo es
to sin los ficciones de engeiios soboranfa con que le
extinto convencidn se disfrezé, ni los intrincados —
trémites requeridos en el funcionemiento ordinerioc -
del Congreso Generel, Pensemos en la conveniencie -
de convocar @ un Congreso Constituyente" (9).

Este ides fue recogida por Don Venustieno
Cerrenze,y, por decretos de 14 y 16 de septiembre de
1916f convacd al pueblo mexicenoc a elecciones para -
un Congreso Constituyente, que deberfa reunirse en =
la ciuded de Querftero de Arteaga, el 1o. de diciem—
bre de 1916,

Considerands la importencle del decreto -
gue arribe se mencione, creo que es necesario repro-
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ducirlo, a fin de darnos perfecte cuenta de su conte
nido:

* Artfculo 10.- se modificen los artfcu—
los 40,, So., y 60, del decreto del 12 de diciembre-
de 1914, expedido en le H. Verecruz, en los términos
siguicntes:

" da.~ Habiendo triunfado le csusc Consti
tuclonaliste y estentio heches les elecciones de Ayun
tamientos eon todo la chubllca el Primer Jefe del —
Ejército Conatltucionallsta, enceryedo del Poder ——
E jecutivo de ls Nacién, CONVOCARA A ELECCIONES PARA—
UN CONCRESO CONSTITUYENTE, fijando en la convoceto—
rie 1la feche y los términos en que hebrén de el
brarse, y en luger en que el Congreso deber§ reunir—
Se,

" Para former el Congreso Constituyente ~
el Distrito Federsl y coda Estedo o Territorio nome
brerén un Diputadn propieterio y un suplente por ca~
da sesente mil habitentes o fraccifn que pase de ——
veinte mil, teniendo en cucnto el censoc general de -
la Replblica de 1910. La poblacidn del Estado o Tew
rritorio gue fuere menor de la cifre gue se ha Tijee
do on cste disposicidn elegird sin embargo un Diputa
do propietesric y un suplente.
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" Pgra ser eslecto Diputsdo el Congreso —
Constituyente se necesiten los mismos requisitos exi
gidos por la Constitucidn de 1857 pera ser Oiputado-
8l Congreso de la Unidn, pero no podrén ser electos,
sdem8s de los individuos que tuviercn los impedimen-
tos que establece la expresede Constitucidn, los que
hubieren syudado con les aramas o servida de emplee-
dos plblicos en los Gobiermos o facciones hostiles -
a la Cause Constitucionslista.

" 5g,~ Instelado el Congreso Constituyen-
te el Primer jefe del Ejérecito Constitucioneliste, -
Engargado del Poder Ejecutivo de la Unién, le pro——
sentar8 el proyecto-de le Constitucidn reformado pa-
ra due se discuta, aprucbe o modificque en la inteli-
gencie de gue en dicho proyecto se comprenderdn las-
reformas dictedos y las que se extendicren haste que
se reuns el Congreso Constituyente.

® fo.- E1 Congreso Constituyente no podré
ocuperse de otro esunto que el indicado en el Articu
1o anteriaf; deberén desemperior su cometido en su no
rfodo de tiempo que no exceder§ de dos meses; y ol -
concluirlo expediré ls Constitucibn pera que ol Jdoi’
del Poder Ejecutivo conuoque; conforme a clla, o -
Elecciones de Poderes Cenercles en tods la Replblico
terminedos sus trabejos el Congreso Conslituyente se
disolvers,
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¥ Vorificedss las Elecciones de los Pode-
res Federsles e igétalado el Congreso Peneral, el —
Primer Jefe del Ejército Constitucionaliste, encarge
do del poder Ejccutive de lo Necidn, le presenter§ -
un informe sobre el Estedo de lg Administrecién pl—
blica, y hecha la declerscifn de le persons electe -
para Presidente le entregerd ¢l Poder Ejecutivo de -
la Unidn.

" Artfculo 20.- Este Decreto se plblicarg
por Bando Soclemne on tode la Replblica®.

Reslizedas les elecciones y esteblecido -

01 . 3 (3 ‘

el parlemento revolucionsrio, se inicis une nueva —
eteps; ls de luche sociel.

Muchos hen sostenido, principalmente en -
los discursos politicos, gue el ertfculo 123 Consti-
tucionsl con su contenido social, fue obre de Don —
Venustiano Carrenzo; cntre los que piensan asi se =
encuentrs el Or. Morio de la Cueveo; coss  completam—
mente felsa segln se pusde ver on la tronscripcidn -
del srtfcula 123 del proyecte de Constitucidn que =
mand6 Don Venustisno Correnza sl Congreso Constitu——
yente,
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"ART,. 123,~ Las facultades que no estén ex
presamente concedides en este Constitucidn a los fun
clonarios federales, se entienden reserveda 8 108 =
Estados". (10)

En realidad el origen del ortfculo 123 —
prefisdo de principios socieles, lo tiene en el ter—
cer dictemen’del Proyecto del artfculo 50. Constitu
cional que se ley§ el 26 de diciembre de 1916 y en =
la discusifn del mismo como lo veremos g continuge—
cidn: ‘

* Artfculo 50,~ Nadie podrf ser obligado-
8 prester trabajos personales sin la justa retribu——
cién y sin su pleno consdntimiento, sslvo el trabajo
impuesto como penae por la outorided judicial. La —
ley persequirf le vagencias y determinard quienes son
los incurren en este delito.

" En cuento @ los servicios plblicos, s6-
lo podrén ser obligstorios, en los términos que este
blezcaen les leyes respectives, el de las armss, el -
servicio en el ramo judiclel pers todos los asbogados
en la Replblicae, el de jurado y los cergos de elec—
cién populer, y obligetories y gretuites las funcio-
nes electorasles,
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" El estedo no pueds permitir que se lle—
ve a8 efecto ningﬁn contrato, pacto o convenlo que =~
tenge por objeto el menoscetio, le pérdide o el irrg
voceble sacrificio de le libertad del hombre, ya ——
see por ceuse de trobejo, de educac16n o de voto re—
ligioso, La ley, en conswcuenc1a, ‘no permité la -
existencie de rdencs monéstices, cuelquiera que ses
la denominecidn y objeto con que pretendan crigirse.
Tampoco puecde sdmilirse corvenio en ol que el hombre
pecte su destierro o en que renuncle temporal o per-
manente @ cjercer determinade profesidn, industriel-
0 comercio.

“ El contreto de trabajo sdlo obligeré a—
prestar el servicio congenido, por un perfodo que no
see mayor de un afo, y no podrd extenderse en ningdn
ceso & le renuncia, pérdide o menoscabo de cuslquicr
-derecho polftico o civil,

% La jornads méxime de trabejo obligeto-—
rio no exceder$ de ocho hores, sungue éste haya sido
impuesto por sentencia judicisel, Queda prohibido el
trebajo nocturno en las industries @ los nifios vy a =
las mujeres, Se establece como obligetorio el des—
censo semanal", (11)

En la lecturs de este dictamen claramente
podemos epreciar gue, los principios de cerécter so-
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cial, van penetrando al campo juridico segln se pue-
de ver, Le jornadas de trebejo no debe exceder de —
ocho hores, le prohibicidn de trebsjo nocturno indug
triel pern mujeres y menores y el descenso hebdomada
rio, etc., con ecsto se inicis une discusidn que ter—
minar8 por hocer do uno constitucidn tradicioneliste
en dondg so consinnaban dos tipos de normas: las dog
mbotices v les orglinicos en uno constitucién diferen
te; consignondo y obrigendo en su seno les normas an
tes citedes y reconociendo o la vez les de cerfcter—
social que tienen como finelidod le de proteger y —
reivindicer 8 le clese proleteria; en su expresién -
més belle; en el ortfculo 123,

El pensamiento rencvador, que querfa s
crear una constitucién en donde se consignaren nor—
mes de cerficter piblico y social, no fue del jefe —
del Ejército Constitucionslists sino, de la pléyade-
de visionorios incrustados en ol Congreso Constitu—
yente, guirnes modelaron con fervor revolucionario -
a8l articule 123; monumento que representa un criscl-
de gerentfos socioles, redentores del pueblo obrera,
Fue pues, lo discusidn del ertfculo So. del proyecto
de Constitucidn lo que dif origen @ este precepto ——
social, cuyes pelebras vibren todavfs en lo inconmen
suragble del tiompo.

La inclusidn de les gorantfas socieles en
nuestre Certe Magne ro fue cosu fécil, pues hutibie——
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ron algunos diputedos que se opusieron a ello; entre
Estos sc cncontreben Don Fernendo de Lizerdi quien -
decfe que sc quitare cl Gltimo plrrafo del dictemen:
"Lg jornads méximo de trobajo obligetorio no excede—
rie de ocho hores “"comentebas que este parrafo™ le —
quede al ertfculo exectamente como un par de pisto-—
las a un Sento Cristo". (12) Pugneba porgue .e deja-
ren como bases genersles y gue fuera el Gongreso de-
la Unién quien legislare sobre trabejo,.

En contra del pensomiento tradicionslista
se pronuncien los renovadores, entre ellos, Cayeteno
Andrede que ssle en defense de los principios socio-
les:

" Lg Constitucién ectual debe responder,—
por consiguiente, @ los principios generales de la -
revolucidn constitucionalista,...le revolucidn cong—
titucionelists tiene la gran trascendencis de ser «-
ung revolucidn eminentemente socisl, y por lo mismo-
tree como coralaric uno transformecifn en todes lose
érdenes. Uno de los grandes problemas de ls revolu—
cién constitucionslista ha sido la cuetién cobrers —
que se denomina “le politice social-ocbreras Por lar
gos: afios no hay porgue repetirlo en grondes perrafa-
das, tentoe en los cbreros en les tallerzs como en —-
los peones en los campos, ha existido la exclevitud,
En verios Estados, principslmente en los del centro-
de la Repiblice, los peones en los campaos trabsjon -
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de s0l 8 s0l.eseey ©n los fBhricas de puros y cige—
rros, lo mismo que en los ostablecimientos de costu-
ra, @ las mujeres se les explote infcuemente, hecién
doles trabejer de une mancre excesive, y en los to-——
lleres iguslmento a los nifios, Por eso croo yo he -
debido consigorse en este artfculo la cuestidn de ls
limitecién de las hores de trabejo, supuesto que es-
una necesidad urgente, de salvecién social". (13)

El gencral Heriberto Jera, en importente-
discurso, el decir del meestro Truebe Urbina, se con
vierte en el precursor de las Constituciones politi-
co-socieles de nuestro tiempo:

" Pues bilen; los jurisconsultos, los tre-
tadistes, lss cminencias en generel en meteris de le
gislecién, probablemente encuentran haste ridfculo -
esta proposicifn, como va a consignarse on una Cons—
titucién la jornade méxima de trabajo,. como se ve -
a seneler allf gue el individuo no debe trabejar més
que ocho horas al dfa?. Eso, segin ellos, es imposi
ble eso senln ellos, pertencce a la reglementacidn -
de les leyes; pero, precisemente, sefiores; esa tenew
dencis, este teorfe, gué es lo que he hecho? Que —
nuestra Constitucién ten libérrima, ten emplie, tan-
buena, haye resultedo, como la 1llamaban los sefiores—
Cientfficos" un traje de luces pera el pueblo mexicg
no", porque faltd esa reglementacién, porque jambs —
se hiz8. Se dejasron consignados los principales ge-
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nerales, y 8lli concluyS,todo, Despufs, Quién se en
carge de reglementor?,...Le miscrie es la peor de —
lgs tirarfes y si no gueremes condenar a nuestros —
trebejadores @ ese tirenfe, debemos procursr emenci-
parlos, y psre csto os necesario voter leyes eficoe
ces sln cusndo estes leycs, conforme al criteric de-
los tratedistes, no cncejen perfectemente en ung ——
Constitucidn, QOuien ha hocho ls Constitucidn? Un -
humano o humanos, no podremos agregar glto al lecoe—
nismo dwe esa Constitucidn, quc parece que se preten—
de hacer siempre como tolegroms, como sl costese o -
mil froncos cede polabre su transmisifn; no sefiores,
yo estimo ouc es mbs noble sacrificar esa estructurs
a sacrificer ol individuo, ¢ sacrificor s le humani-
ded, salgomos un poco con los viejes teorfas de los—
tretadistes que hon pensado sobr: la humanidad, pore
que, sefores, haste ahors leyes verdederamente efice
ces, leyes verdaderamente salvadorss, no las encuen-
tro..." {14)

Posteriormente se dej§ escuchar la vOz -
del joven obrero yucateco, Héctor Victoris que decfa
que era neceserio, cresr bases constitucionales; ma-
nifestaba que el artfculo que se estaba discutiendo-
estaba trunco:

", e85 necesario que en 81 se fijen les -

bases constitucionales sobre les que los Estedos de-



a1

la Confederscién mexicens, do scuerdo con el espfri-
tu de lg inicietive presentede por la diputecién yue
cateca, tenge liberted de legislar en meterie de trg
bajo, en esc mismo sentldo debemos decir, en contre-
de lo escntedo por el diputedo lizerdi, cue no nos -
satisface de ninouns manera que el Congreso de la -
Unidn ses guien tenge le exclusive faculted de low——
gislar en motcrio de trobajo,..., vengo a pedir el -
voto de mis compeficros pars que no se admita que ele
Congreso de la Unidn sca ¢l que legisle en dicho sen
tidoses.y tendremos gue establecer ¢l principio tame
bién de que los Estados tendrfn lo faculted de legis
lgr en materde de trsbajo y de esteblecer los tribue—
neles de arbritreje y conciliecién....Por consiguien
te, el ortfculo S0, @ discusidn on mi concepto debow
trezar las boscs fundomentales sobre los que ha de -
legislerse en motorlo de trebejo, untre otras, las -
siguientes: jornedo mbxime, selario minimo, descanso
semanario, higicnizecién de tellercs, fébrices, mini
mo, descenso semanario, higienizecidn de telleres, =
fébrices, mines, convenios industriales, creocidn de
tribunoles de conciliecidn, de arbitraje, scguros, e
indemnizacifn,.." (15).

Siguieron desfilendo verios oredores, en-
tre ellos, el C, Ibarra, el minero Zavels, posterior
mente sube a la tribuna otro trebajador, Von Versen:
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«seVengo 8 decir temblén a los sefiores —
de lo comisidn que no temen 8 lo que decfa el sefior-
licenciedo Lizerdi, que ese artfculo se ibe perecer-
a un Santo Oristo con un par de pistolas yo desearfs
que los sefiores de la comisidn no tuvieran ese miedo,
porgue si es prociso pare gorantizer las libertades-
del pueblo que esc Sento Cristo tenge polainags y e
30-30..." {16)

Para rubricer la sesifn del 26 de diciem='
bre de 1916, el pericdistas Manjarrez en elocuente -
discurso reclama un tftulo especiel en la Constitue
cién dedicado 8l trahajo".

®eeelreo que debe ser m8s explfcita nues-~

tra Certa Magne sobru este punto, y precisomente por
que debe serlo, debemos dedicerle toda atencidn, y -

si se guiere, no un artfculo, no una adicifn, sino -

todo un capftulo, todo un tftulo de la Certs Magna..

No queremos gue todo estf on el artfculo So., es ime

posibles.eey 51 es preciso pedirle o lo Comisidn que

nos presente un prayccto en que se comprenda todo un

tftulo, tods una parte de la Constituciér, yo estaré

con ustedes, porque con ello hebremns cumplido nues—!
tre misifn de revolucionarios (eplousos)®, (17)

El 27 de diciembre, el linotipiste Caerlos
L. Gracides habla de los derechos de los trabajado=
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res de participer en los beneficies de quienes los ~
exploten; de le juste retribucién y del pleno consen
timiento.

"eesSabemos que se han instituido, que se
han formedo en le mayor parte del mundo, como en Mé&-
xico, orgenizeciones obreraes que persiguen un idesl,
el mismo que sefisld vn 57 le Carte Megna; la justa—
retribucidn y el pleno consentimiento, Los sindica-
tos de oficio, las unlones obrerss de toda auucllas-—
corporeciones de trabsjedores gue hacen resistencig—
al capitel, ven tres un objetivo; slcenzar el mixi——
mun de remuneracifn contrs lo gmbicién del capitelis
ta, es alcanzar cl minimun del selarioj obtener la -
méxima jormaede entre ello y las ocho horas de trabae
jo, contre ls embicifn del copiteliste, ¢l trebajo -
de sol v sol.

"veCuando desde Coshuile el Ciudaedano Ve
nustieno Cerrenze proclamsbe la revolucién social, y
recuerdo entre otres cosas, que como aquello era sor
prendente, mi petrén, no diré mi explotedor, porque—
nunce he permitido que me exploten los duefios de las
cesas en que trebajo, se preguntabe asf mismo e inte
rrogeba a algunos compafieros que esteban allf: y qué
es revolouién socisl?, Una de les personas que allf
asistfan contesté: que tu hages participe de tus utd
lidades 8 tus trabejesdores, pera que &stos obtengan-



un mejoremiento efectivo; que no los exprimes, que -
no los ultrojes....En sintesis, estimemos que la jus
ta retribucidn serf ayuella que se bese en los beng-
ficios que obtenge el capiteliste. Soy partideric -
de que el trebajador, por precepto Constitucional, -
se le ptorgue ¢l derecho do obtener une participaa;:
cifn en los beneficios del que los explota®t,

El diputedo CGreciedes, tembifn estuvo de-
scuerdo en que, se hiciere un capftulo especisl refe
rente 8l trabajo:

".s.hay algunos sefiores diputados que prg

pondrén que se hoyo un capftulo referente Gnicomente
al trebajo, allf se pondrén todes les circunstancias
secundaries que no se relacionen con el principio =——
Congtitucional gl que tonto me ho referido, y hoaree
mos ese capfitulo con todo nusto, pero como no St haw
de borrar de la Constitucidn el artfculo S0., yo pi-
do, cn nombre de todos los trobajadores de la Replie—
blica, en nombre de todos los trebajedorus del mundo,
que estén fijos en la revolucidn que se 1llama sociael,
de la Repdblica, que meditels ecerce del problemg —-
tronscendental gue nos ha Ereido lo revoludidn cons-
titucionaliste, a los que ro hemos tenido el velor -
de ir a morir e E1 Ebano, @ Celeya y Tonilipa,
(eplausos)". (10)
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En la seslén de 28 de diciembre, Alfonso-
Cravioto v José Notivided Maclas pronuncien convine-

centes discursos. Cravioto ol tomar ls pelabre dijo-
en ung parto de su discurso:

"ews y vengo por Clbimo a insinuor a la -
gsambles v @ lo comisidn, la conveniencia grande de-
trasleder coto cunstdidn obrers o un artfculo ospew—
clely pora mejoror gorontfos do los derechos que tra
tams de esloblecor y pora meyor soguridad de nuoge
tros trebujedures... £l problemo de los trabajadores,
asi de los ciudades como de los surcos, asf de los -
gallerdos obreros como de los modestos campesinos, -
es uno de los mds hwndos problomes socloles, polfti-
cos vy meondmicos de ogue se debe ocupsr lg roevolucidn,
Estas reformas socioli s purdin condenarse asf: luche
contre el paonismo, 0 sce lo redoncido de los trobe-
Judores oo 1os compos; lucho contra el obrerismo, o-
sug lg reinvindlcocidn leaftimo de log obreros, asf-
de los tolleres, como de los {Obricos y las minas,——
lucho contrue ¢l hecendisme, o sco lo creacidng, 7O e
macidn, desurrollo y multiplicecidn de la puguefia —
propivdad; luchu contra ol copitelismo monopolizador
y controg ol capitelismo shsorveonte y privilogiadoy -
lucha contro ol clordiculismo; luchemos contra £l ee—
clericalismo, pero sin confundir ol clericalismo con
todos los reliniosos; luchemos contra el militarismo,
pero sin confundir el militarismo con nuestro ejéredi
to".
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"«eulo democracis debe ser, pues, el go—
bierno del puehlo por lo mayoris del puchlo v paro -
la mayoria drl pucblo; pero como en todas Jartes ded
mundo la mayoric ol pucblo esté constitufda por los
clases popular oy results que la democraciec es cl 0Q
bierno de la socicdad por les clases populores y pa—
ra berriicio de ips mismas clases',

®.v.lo aspiracidn  gronde, legftims do -
las closes populares, cs llegar o genaor un jormal -
bastonte rem nerodory gue les corantice su derecho -
indiscutible o vivir dentro de todo lo Gtil, dentro—
de todo lo bucno. .t

“...As{ como Francia, después de su revo-
lucidn, ha terdds el salto honor de consagrer eon la -
primera de sus cartos meanes los inmortales derechos
del rombre, asi lo revolucidn mexicaona tendrén el or
gullo lepftimo or mostrar el mundo que os la primera
en consignar uvroone Constitucidn los segredos dere—
chos de 1os obreroSes.”

"eswy 108 renovadores votaremos agui cl -
articulo Yo., aungur el Cristo lu pongamos las pistg
las 8 gue se referfs el sefior Lizardi, sunque le pon
gemos los poloinos y el 30-30 & oue se referfa el sg
for Von Versen y sunygue le completomos con los cano-
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nas y &l poliscete revolucionerio, sunrue prafenemos
la ficurs del divino ilazareno no haciéndolo ya un e
simbolo de redenciéng sirg un sfmbele de rrvolucidng
con tel de guo este Congreso Constituycnte hega al—
go practico v efoctive on beneficio del ohrero con -
tol de gue cl congrase cumplo con uno de los més sa-
arodos y oltos debores de este cloriose revolucidn -
nexicana. (eplausos)". (19)

Posterioremnte cl diputode Wacles, pro—
nuncig oxcelente discurso pera robustecer lo teorie-
obrera; horemos slusidn e fregmentos de &ste:

" Sefiores diputedost cuando cl jefae suprg
mo de la revolucidn se estoblecié en el puerto de Ve
recruz, su primer culdado fucz heber dado banders a =
ls revolucidn nucve cue entonces se iniciaba; y esa-
bandera quedd perfcctemente cstablecide on los adi-—
ciones que gl Plen de Zuedolupe se hicieron el 12 —
de diciembre de 191%4..." (20)

De este parte del discurso se deduce gque-
la inclusién del artfculo 123 con sus principlos so-
cisles, no fue obro ni tonders del C. Primer Jefe —
del Ejérecito Constitucionaliste, siio cue Este tuvo-
su origen en la discusidn del tercer dictamen del —
ert{culo Jo., del proyeccto de Constitucién.
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Macfes al referirse al contrato de trabe-
Jo nos dice:

* De maners guc por contreto de trebojc -
se entiende los elementos corstitutives que lorsor, -
por una perte, la oblinocidn que una parte cantra. -
con otre para contretor, si le conviene, parao clyrg,-
g lg de prestar un servicio en fovor de otio coo ol-
cugl se compromete, medionrte ¢l pago on el pricic --
convenido entre cllos. Este contrato de trabajc cen
prende todos los  servicios que un hombre proestor g-
otro y, sin embergo, no cs cste cl trebejo obroro...,
aqui esté comprondido ¢l trabejo dom@stico que oo s
ningln contreto obroro, Aqui ostd comprendido el —
trabajo de los médicos, de los abogodos, de los intg
nieros, que tompoco os trabajo obrero, ni s har con
siderado en ningung parte del mundo por el soclalige
mo més exagerado, porgue son privilegio exclusive de
las clases altruistes; agul esté comprendido temifin
el trabwjo que no es productivo, el trebajo Gue no -
tieme por objeto le producci6n y, entonces habfs cuc
definir y precisar, habfs gue seperer de osa clase -
de trebajo, el trebajo cuc no tiene que ser objeto ~
de la ley obrera..," (21)

En este excelente discurco, habld de un -
proyecto, en donde se les concedfs a los obreros me-
xicenos; casas secas, aeercadas, perfectamente hicifi-
nicas, gue tuvieran cuando menos tres piezaes, dotc--



des de sguo, la jornode legsl seris de ocho hores, -
el salario minimo serfe bastente pare tercr alimon--—
tos, cesa, tener placeres honestos, paro montonor a-
la femilio; se reconocfs el derecho de hueloa, szora

. e
-

glementaria el eprendizaje y los seguros de vejez, -
Todo esto segln el proyecto, deberfa concuederse o ~—
los obroros, pues decfa: “Esos dos o tres orticulos-
que tienc reletiveos ol trebejo, equivals a que o ur-
moribundo le den ung gotite de sgua pars colmar su -
sed", Considerabo gue el tercer dictamen. del proyce
to del erticulo %o. Constitucional, no era de todo -
completo.

Tan importente fue le discusidn del ter—-
cer dictemen del proyecto del articulo So. de lg ——-
Constitucidn que, dif origen al artfculo 123, donde
guederon consagrados, une serie de principios socia
lesy; arme fecunds on poder de los obreros.

Fue el Lic. José Nativided Mocies, 0 —we==
gquien se le encomendS, la redaccién de la exposicidn
de motivos gue fundamanters el proyecto de basese =
constitucionales en meterie de trabajo. [22).

Este proyecto fue presentado el 13 de eng
ro de 1917, ante el Congreso Constituyente, guiencs-
1o recibieron con verdedero beneplécito; sin embargo,



el mencionedo proyecto, fue modificedo, substancial-
mente por el dictemen de lo Comisidn de Constitucién,
redactedo ror el gencrel Frencisco J, Migica, para -
proteger todo activided leborol, comprendiendo ng —
sflo el treba’o eccondmico sino ol trebajo en goneral,
pero sin modi7icer loe finelidodes de lo propie le--
gislocidn del trabejo paro lo reivindicacifn de los-
derechos proleterios, punto de partida pera le socig
lizacidn del copitel, (23)

En ls sesidn de 23 de crero de 1917, se -
present8, discutid y oprobd por la asambles legisle-
tiva, el texto del articulo 123 por ciento sesente y
tres diputedos Constitiyentes, hojo ¢l rubro EL TRA-
BAJO Y DE LA PREVISION SOCIALT cuyo texto dice:

TITLLO SEXTO
QOEL TRABAJD Y DE LA PREVISION SOCIAL

Artfcule 123, El congreso de la Unidn y -
las legisleturas de los Estodos doberdn expedir lo—
yes sobre el traobajo, fundodas eon las necesidedes de
cada regidn, sin controvenir o las bases siguientos,
los cuales regirén ¢l trabpjo de los obreros, joma-
leros, empleodos, dowésticos y ortesonos, y de une -
manera genersl todo contrato do trebojo:
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I,~ Lo duracién de la jornadas méxime seré
de ocho horas;

Il.- Le jormoda mhxima de trabajo noctur—
no serf de siete horss. Quedan prohibidas les labo-
res inselubres o peligrosas para las mujeres en geng
ral y para los jévenes menores de dieciséis afios, -——
Queda tembifn prohibido o unos y @ otres el trabajo-
nocturno industriel; y en los estaeblecimientos comer
ciales no podrén trebajer despufls de los diez de la—
noche,

II1I,~ Uos jévenes mayores de doce afios Y-
menores de diecisfis tendrén, como jornade mixima,——
le de seis horas. E1 trabajo de los nifios menores -
de doce afios no podrd ser objeto de contrato;

IV.~ Por cada seis dfss de trabajo debgee
ré disfruter el operario de un dfa de descenso, cuan
do menos;

V.~ Las mujeres, durante los tres meses -
anteriores el parto, no desempefiarén trabajos fisie—
cos que exijen esfuerzo materisl considerable. En -
el mes siguiente al parto, disfruterfin forzosamente-
de descenso, debiendo percibir su salaric integro y-
conseyvar su emplec y los derechos gue hubleren et
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quirido por su contrato En el perfodo de la lacten—
cie tendrén dos descansos extreordinarios por dis, -
medie ceds uno, pora smamentsr & sus hijos;

VI,~ El selario minimo que doberd disfrue
tar el trabajodor serd el que se considere suficien-
te, atendiendu les condiciones de cada regién, pare-
satisfacer las necesidades normales de lo vide del -
obrero, su educacidn y sus pleceres honestos, consi-
derfndolo comu jefe de femilis, En tode empress ——
agricole, comercicl, fabril o minera, los trebajado-
res tendrfn derccho a una perticipacién en las utilg
dades, que ser§ regulede como indice la fraccidn IX:

VII,~ Para trebejo igusl debe corresponder
salario igual, sin tener en cuenta scxo ni nacionali-
dad;

VIII.~ E1 selerio mfnimo, quedar§ exceptus
do de embergo,compesacién o descuento;

IX.~ La fijecidn del tipo de salerio mini
mo y de la participecién en las utilidades & que se-
refiere la fraccién VI, se har§ por comisiones espE-
cigles que sec formarén en ceda municipio, subordins—
das 8 la Junto Centrol de Concialiacidn que se cstaw
blecerd en cads Estedo;
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. X,~ El sslaric deber§ pegerse precisamento
en monede de curso legel, no siendo permitido hacerlo
efectivo con mercancfas, ni con vales fiches o cugle—
guier otro signo representetivo con gue se pretends -
substituir ls monedes;

XI,~ Cusndo, por circunstancias extraordi
naries, deban sumenterse las horas de jormeds, se —
abonarf como selario por el tiempo oxcedente, un ——
ciento mfs de lo fijodo pere les horas normales. Ene
ningln ceso el trobajo extraordinaeric podrf exceder—
de tres horas digriss, ni de tres veces conscocutivas,
Los hombres menores de dieciseis afios y las mujeres—
de cuslquier eded, no serfn admitidos en este clase-
de trebajo;

_ XII.~ En toda negociacifn egrfcola, indus
trial, minera o cualquiers otra clese de trabajo, —
1nos patronos estarfn obligados a proporcionar a los—
trabajadores habitesciones cdmodas e higlfnicas, por—
las que podrén cobrar rentas que no oxcederdn del me
dio por ciento mensual del velor catastrel de lag =
finces, Igualmente deberén establecer escuelas, en—
fermerfas v dem8s servicios necesarios a la comuniee
dad, 81 las negocilsciones estuvieren situadas dere
tro de las poblasciones y ocupar un nlmero de trabeja
dores mayor de cien, tendrfn ls primera de las ige—
ciones mencionades.



XIII.~ Ademés, en estos mismos centros de
trabsjo, cuendo su poblecifn excede de doscientos ha
bitentes, deberdn reservorse un especio de terreng -
gue no serd menor de cinco mil metros cuedrados, pe-
ra el estoblecimiento de mercodos pdblicos, instalee-
cién de edificios destinados e los sorvicios munici-
pales v centros recrcotivos, Queda prohibido en toe
do centro do trobojo ol establecimiento de expendios
de bebides omhriogentecs v de cesas de juego do azer;

XIV.~ Los empresarios serfn responsables—
de los trebejo y de lus enformedodes profesionales -
de los trobsjedores, sufridas con motivo o en ejerci
cio de lp porfesidn o trabesjo que ejecuten; por lo’
tento, los potrones deberén pegar le indemnizecién -
correspondicnte, segdn que haya traeido como conge—
cuencis la muerte o simplemente incepecidad temporal
o permanente pare trobsjar, de acuerdo con lo que ——
las leyes determinen, Esto responsebilided subsige—
tir6 eln cen el ceso de que el patrono controte el -
trebejo por un intermediario;

XV.~ El patrono esterf obligedo e ohser—
var en la instalecifn de sus estsblecimientos, los =
preceptos legales sobre higiene y selubrided y adop-
tar las medidas adecuadss peres prevenir accldentes —
en el uso de las mBqguinas, instrumentos y material -
de trabajo, asf como a organizar de tsl manera é&ste,
que resulte pars la selud y la vida de los trabajadg



45

res la mesyor garantfs competible con la netureleze -
de ls negociecidn, bajo las penss que sl efecto estg
blszcen las leyes;

XVI.~ Tanto los obreros como los empresa-~
rios tendrdn derecho pere coaligarse en defensa de -~
sus respectivos intereses, formendo sindicotos, asow-
ciaciones profesionales, etca

XVII.~ Las leyes reconocerfn como un dere
cho de los obreros y de los patrones, las huelgas y-
los parbs conprendidos en los disposiciones de esto-
freccifn, por scor esimiledos ol Ejército Nacionals

XVIIl.- Las huelgas serfin . licltas cusndo
tengan por objeto conseguir el equilibrio entre los-
diversos factores de la producciéng armonizendo los-
derechos del trabsjo con los del capitel. En los ——
servicios plblicos serd obligatorio para los trebajs
dores dar aviso, con diez dfes de anticipacidn, a la
Junte de Conciliecidn y Arbitraje, de la fecha sefie-
lads para la suspensidn del trabejo. Las huelges se
rén consideradas como ilfcites, fnicamente, cuando le
mayorfe de los huelpiistes ejerciera actos violentos
contre las personas o las propiedades, o en caso de-
guerra cuando aquéllos pertenezean a los estableci
mientos vy servicios que dependan del Gobierno, Lose



gbreros de los Estoblecimientos Febriles Militeres.
del Gobierno de la Repiblico, estarén comprendidos =
en las disposiciones de este fraccifn, por ser aesimi
lados el Ejéreito Necionael,

XIX.~ Los paros serfn licitos Gnicemente-
cuando el excese de produccidn hage necesario suspen
der el traebajo pers mantenor los precios de un 1{mi-~
te costeoble, previe eprobecidn de la Junta de Conci
liacién y Arbitraje;

XX.~ Las diferenciss o los conflictos en-
tre el cepitel y ol trobejo se sujeterfn e la decie-
sidn de une Junte de Conciliscidn y Arbitraje, forma
de por igusl ndmero de represententes de los obreros
y de los petronos, y uno del Gobiemo;

XXI.~ Si el petrono se negare a someter -
sus diferencies el erbitraoje o o aceptor el leudo —
pronunciado por le Junta, se dard por terminado el -
contrato de trsbajo y queodard obligedo a indemnizar—
al obrero con el importe de tres mescs de selario, -
ademés de lo responsabilided que le resulte del cone
flicto, Si lo negative fuere de los trabajadores, -~
se dar§ por terminado el contrato de trabejo;
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XXI1,~ E1 patrono que despidé .. un obrero
sin cause justificeds, o por haber ingresado e una -~
asociacifn o sindicato, o por haber tomado parte en—
une huelge 1lfcite, estar obligodo, e eleccifn del -
trebajedor, o cumplir el controto o' e indemnizarlo -
con el importe do tros moses de saiario. Igualmente
tendr§ esta bbligacién cuando el obrero se retire =
del servicio por folte de probidad de parte del Pa—
trono o por recibir de &1 melos tratamientos, ya sea
en su persong o en le de su cdnyuge; padros, hijos -
g hemanos. [l pstrono no podrf exeminarse de este-
responsabilidoed, cusndo los melos tratbmientos PO~
veﬁgaﬁ‘dn dependientes o fomilieres que obren con el
consentimiento o tolerancie de 81;

XXIII,~ Los créditos cn fevor de los tra-
bejedores por selerios o sueldos devengedos en el (1
timo afio y por indemnizaeciones, tendrén preferencip-
sobre cuslquiera otros en los ceosos de concurso o de
guiebrs;

XXIV,~ De las deudas contrafdas por los =
trebajadores o fovor de sus patronos, de sus asocia-
dos, femilisres o dependientes, sélo serd responsa——
ble el mismo trabajader, y en nunglin caso y por nine
gln motivo se podrf exigir @ los miembros de su Fami
liag, ni seré exigibles diches deudas por la centidad
excedente del sueldo del trabajador en un mes;
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XXV.= El servicio para la colocecién de -
los trabasjedores serfn gratuito pera 8stos, ye se —
efectué por oficinas municipeles, bolsas del trebajo
o por cualquierae otra institucién oficiel o perticu—
lar;

XXVI,~ Todo contrato de trobajo celebrado
entre un mexicaeno y un empraéarin extranjero, debers§
ser legalizsdn por le esutoridsd municipal competente
y visado por el cﬁnsul delu nacidn o dcnde el treba—
Jjator tcnga qua 1r, sn tl concopic de que, ademés de
las cléugg}as O(ﬁinarlas, ag especificer§ claramente
que lﬂu gastgs de rapatriac&én quetlan @ cergo del em
presario’ contratante‘".

+

XXVII,- Serfn condiciones nulas y no obli
gerfn 8 los contrayentes, aungue se expresen en el -
contrato:

8)s~ Les que estipulen una Jorﬂada inhumg
na por lo notoriemente exceslve, dada ls {ndale del
trabajo,

b)e- Las que fijen un salaerio que no see-
remunerador, @ juicio de las Juntas de Conciliacifn-
y Arbitraje.



c).- Les gue estipulen un plezo meyor de~
una semsna pars ls percepcifn del jormel.

d}.- Las que sefielen un luger de recreo,-
fonds, caef&, tabemae, centina o tienda pare cfectuar
el pego de salerio, cuando no se trate de emploados-—
en esps cstablecimientos.

).~ Los gque entrafien obligeciSn directs
0 indirects de adquirir los ertfculos de consumo ene
tiendas o lugeres determinados.”

f),~Les que permiten retener el salario-
en concepto de multe, )

g).~ Les yue constituyen renuncie hecha =
por el obrero de las indemnizaciones e gue tenges de-
recto por sccidente del trabejo y enfermedades profe
sioneles, perjuicios ocesionados por el incumplimien
to del contrato o despedirsele de la obra,

h}.~ Todas las demfs estipulaciones que -
impliguen renuncia de algdn derecho consagrado a fes
vor del obrero en les leyes de proteccisn y suxilio-
8 los trebejsdores;
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ARVIII,~ Las leyes determinardn los bienes
que constituys el petrimonio dela femilie, biencs que
serén inaglienables, no podrén sujetarse a gravémenes—
resles ni embergos y serén tronsmisibles a tftulo de-
herencis con simplificacidn do los formglidedes de s
los juicios sucesorios;

XXIX,.~ Se considersn de utilidaed sociali-
el esteblecimiento de cejes de sequros populares, de
invalidez,de vida, dc cesecidn involunteria de traba
jo, de accidentes y otros con fines onflogos, por -~
lo cusl, tanto el Cobierno Federal como ¢l de cada -
Estedo, deberén fomenter lo orgenizecidn de institu-
ciones de csta indole pﬁre infundir ¢ inculcar la ——
previsién popular;

RXX,~ Asimismo, serén considerades de uti
lided sociel las socicdades cooperetivas pare la -
conatruccién de cases barotes e nigifnices, destina-
das e ser adquiridos on propiedad por los trabajsdo~
res, en plezos determinados.

TRANSITORIOS:

Artfculo II.~ Entretanto el Congreso de =
le Unidn y los de los Estados lecislon sobre los pro
blemes agrerio y obrero, les kaseos esteblecides por-
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esta Constitucidn para diches leyes, se pondrén en -
vigor en toda la Aepblicas,

Fuf as! como: “Le Revolucién Constitucio~-
liste se transform§ en Revolucifn Sociel, a fin de -
obtener el bienestor y progreso del pueblo mexicano®,
(24) En este Constitucién se plasman por primera —
vez, normas del trebejo de cerficter sustantivas y —_
procesales con el objeto de proteger, y reivindicar-
a le clase obrero; esteblecifndose tembién, tuteler—
y reivindicer a 1a close obrero; estebleciéndose tam
bifny las Juntos ' de éonc10118016n y Arbitraje, con -
igual nfmero de miembros por perte de los obroros ca
mo del Lapltul y un representante del qoblcrno parg-
le sdministrocidn de le Justicie Social,

Los principios socieles gque derivan del -
artfculo 123 son los siguientes:

1e= E1 trabejo no es mercencife ni ertfcu-
lo de comercio, es sctividad humena protegide y tute
lade por el poder socisl y por poder polftico.

2e~ El derechu del trabajo en su aspectoe
sustanciel y procesal, esté integrodo por normas pro
teccionistaes y reivindicatorias de la clase obrera,



3.~ Los trebejedores y los patrones sondg
siguales en la vida, en la legislacién socisl y por
1o consiguiente en el proceso lahorel.

4= Los Organos del Poder Social, Comisig
nes del Salario Mfnimo y del Reparto de Utilidades y
Juntaes de Conciliscién y Arbitraje, estén obligadoge
e proteger y a reivindicar & los trabejedores a tre—
vés de sus funciones.

5.~ Lo intervencidn del Estado polftico =
en las relaciones entre capitel y trebajo, debe suje
tarse 8l idesrio del ertfculo 123 Constitucional,

Gy= E1 derecho del trasbajo es eplicable -
en el cempo de la produccifn a todo squel que prests
un servicio 8 otro sin subordinerlo al petrén,

7.~ Los trapsjadores deben hecer uso del-
derecho reivindicatorio, participendo en las utilids
des,

Be= Los trabajedores tienen el derecho de
gsociacidn profesional.

9.~ Los trabasjedores tienen el derecho de
huelga’



B8).~ LOS PRINCIPIOS SOCIALES EN LA LEY FE
DERAL DEL TRAZAJC DE 1931,

Al triunfo de ls revolucidn sociel de 1917,
queda plenomente seholodo el cemino, poro der paso a-
la nueve disciplinag, de carbcter sociol; trayendo co=-
mo misifr, lo reelizocifn de lo justicia pore ¢l trae-
bajodor inicucmente explotodo.

En rl pregmbulo del oririnorio erticulo -
123 Constitucional, se estipulebe que el Congreso de
1s tinidn y los Legisletures de los estedos, deberian
expedir leyes sobre (1 trabajo;

"Arvicvio 123,- Bl Gongreso de la Unidn -
y les Legislatureos ge los Estedos deberén axpedir ——
leyes sobre 1 tratolo, fundadas en las nccesidades—
de cads reaidn, sin coritravenir o los bases sioulen—
tes, las cusles recirdn ol trabajo de los obroros, -
Jjornales, ompleasdos, domésticos y ortesenos, v do ——
una manera gencegl todo contrato de crobajo".

Claromente podemos spreociay la ides del -
constituyinte, wn cl sentido de que se leyislare so-
bre materls de trabajo; y en efecto, en todos los —
Cstados de le Replhlica se cxpidieron liyes del tra-



bajo con el objeto de proteger y tutelar o 1a nlow
trebejudore; sin embargy cro neceserio que s eicko
rara unea loy que funre de jurisdiccién neciongl e
puns la unificacidn de criterios, troerfs como cor-
securncia wuna mejor comprensién de los cioilomos -
suscitados ontre ol cepitel v 1 trabejo,

La reforma que se hizo on 2% o la frag
cidn X del ortfculo 73 y el prefmbulo y frococitn ——
XXIX del artfculo 123 de le Constituclén foculte vle
congreso @ cxpedir leyes reglementaries »n moterina -
del trebejo;

"Art. 73.-~ El congreso tienes facultod:

" X.~ Para legislor en tode la ropitlico-
sobre minerde, comercio o instituciones de crédito;-
pare establecer cl Banco de Emisidn Unice, or 103 ——
términos del artfculo 27 de este Constitucida, v po-
ra expedir las leycs del trabajo, reglamentarics -l
articulo 123 de la propie Constiticién, Lo gplica—
cidn de los lcyes del trebajo corresporde a las auto
ridades de los Estodos on sus respectivos juriscdice—
cioncs, oxcepto cuondo se trote de osuntos culotives
Jurisdicciores, oxcepto cuando se trotu dn osuntus -
2 ferrocarriles y demfs empresas de transporte, onpg
redes por concesidn federel, minerfo o hidrocorburos,
y por (ltimo, los trabejos ojecutados en ¢l mor y on
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las zones marf{times en la forme y términos que fijen
les disposiciones reglementariaes",

Art. 123. El Congreso de le Unidn, sin -
contravenir a los bhases siguierntes, deberé expedir -
les leyes dcl trabejo, les cusles regi:dn ontre los-
obreros, jornoleivs, emplesdos, domésticos y artese-
nos, de une manere generol sohro todo contrato de —-
trabajo.

" XXIX,- Sp considers de utilided piblica
le expedicidn de la Ley del Seguro Socisl y ella com
prenderd scguros de invelidez, de vida, de cesidn -
involuntarie, de enfermcdedes y ectidentes y otras -
de fines sndlogos". (20)

Fud 8gl como, a portir de uste roformg —-
Corstitucional, sc lenisld en materis laboral, Este
Ley Fede1sl del Tiabeju de 1931, lo expidid el Con——
greso de lo Uridn vy prom loede por el Presidente de-
le Repiblico ¢l 16 de onosto del mismo afio; se publi
cf en el "Diario Oficial" de 28 del mismo mes y afio-
y entrd en vicor el die de su poblicecidn,

Lae teoris de ests Ley, se encuentra cste-
blecida en la exposicidn de motivos:
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¥ 1,~ Desde que s pramoled la ofome el
erticulo 73 de le Constitucidn Cenersl de le Replbli
ca, se ho venido hscienda cada ves més inaplozolile -
la oxpedicidn de le Loy Faderel del Trobejo.,  Clerto
es gue los ot leciones ent o ol c1og vy patones conti
nden robercadas por los hases cstablicidas en 21 pro
pio ertfecilo 103, y por 'n conjunto d - sormas +labo-
redas por lo costombre on noeshros modios industrige-
les, y por lo jurisprudencie, tento de la Sup.rmg =
Corte de Justicie dn lo Neciér, como de las Juntas -
de Conciliocidr. y Arbitrsje. Poo ostos 1onlas, une-
tonto imprecisos y elounss veces contredictorios, ——
no pueden supliy indefinidamente o la ley., Es indig
penseble guer, tonto trobsjesdores como emmesorios, -
conozcen de menea equivoce los noomas gue hon de re
gir sus releciones y esto solomente puctde slcanzorse
por medio de le lcy gue depurs y sistemotize los re-
glas formodos inconscientemente por les fuerzas so—
cieles que ol lado del Estodo trebejen en la eloborg
cién del derccho.

"Cuelesguiers gue sean las desvente jgg —
que la norma oscrite tenge en relecidén con los domés
que rigen ls ectivided sociel, es indiscutible, como
lo he hecho rotar un eminente juriste contemporanto,
que ells es ls Onice que consligue la scouridod v la
certez de unp situacidn pars ceds cuel, y ess scguri
dad os en si misme un inapreciseble bicn culturel,
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¥ 2.~ El gobiemao actusl, por su origen y
por su convicecifn, norpuede formulaer la ley que nor—
me ls activided del capitael y del trsbejo, sino en =
un sentido amplismente protector pars los trshejsdo-
res. El ertfculo 123 de la Constitucidn que se tra-
ta simplemente de reglementer, sefsle ya une direc—
cifn definide a este respecto y 8 le sombre de las -
beses consagredes en £I, les orgenizeciones obreres-—
en nuestro pefs han logredo definir y efianzer un +—
conjunto de derechos, que el Bobierno emanedo de una
revolucidn gue he tenido como banders le defenss de-
las cleses trebejedores, no puede desconocer,

" Por otre perte, le legislscidn de treba
jo con carecteres mercedemente proteccionistes es —
ung de las particulsridedes esencleles del espiritu-
de nusstro tiempo. A le concepcifn individuelista,-
gue funde la relecidn del trebajo en el contrato li-
bre, asutorieando en realidad bejo la speriencis de -
la iguelded de embas partes, el .sistema de la servi-
dumbre, he sucedido une corcepcidn que se niege @ —
considerar cn le relecin del trebejo, el simple cam
bio de dos bienes igualmente patrimonisles, trabajo-
y salario; y por el contrario, concede todo su velor
g8 los derechos humanos del trabsjedor.

"U.e ley del Trabajo que o buscera e aesg
gurar prefere temente estos derechos, irfa contra la



corviceién jurfdice de nuestro médio,

"El proyecto de ley eleborado por la See
cretarfs de Industrie, Comercio y Trebejo se ajuste-
a los preceptos del artfculo 123, e interpretando su
espiritu, respecte las conquistas logredss por laes -
cleses trebejedores y les permite alcenzar otres.

" 3,~ 8in embergo, debe tenerse presente-
que el interés del trebejedor, por prepondersnte que
se le suponge, no es el OGnico que estd ligedo a le -
legislecifin del trebejo. Tembidén lo estd el interés
social que ebarce otras cnergfos no menos necesarias
y otros derechos no mernos merecedores de atencién, -
Preciso es conceder sudebide importancia o los inte-
reses de le produccifin, ton {ntimamente vinculedas a
la prosperided nscionel y ten neceserios para multi-
plicer les fuentes de trebejo, sin les cusles seria—
ilusorio penser en el bienegtar de lps trabejodores,

"En el proyecto se hs procursdo el respe-
to debido 8 todos los intereses legitimos cuyo juego
arménico produce el orden sociel y cuyo equilibrio ~
corresponde guardar el poder pdblico.

"Se ha procuredo, iguslmente, dilucider -
las problemes quz suscite la Legislsecidn del Trebajo
en un embiente epaertsdo de tode sugestidn y de toda-



influencise ejens & ellos, y muy perticulermente de -
las pesiones e intereses polfticos. Se he crefdo —
que buscer por medio de estalegislecién el halago de
alguns de les clases sociales en conflicto, serfs —
convertir en simple medio subordinado e fines trensi
torios squello que afecta o los intersses més vito—
les y permenentes del pals,
&

" 4.~ El respetoc 8 1la reslidad nuestrs y-
le sdecuacién de los preceptos de le Ley & les condi
ciones propies y peculisres de nuestro ambiente, hen
sido le principal preocupacifin ¢n la preperacidn del
proyecto, Do ung manere especiel se ha culdedo de -~
congarvar aquelles disposiciones de les leyes de los
Estados, reglamenteries del srtfcule 123 de la Cons—
titucidn, cuyse eplicecidn produjo resultedos sotis—
factorios en le préctice, esf{ como las costumbres de
nuestro medio obrero y los regles establecides por -
laos Tribuneles del Trebsjo, buscéndose s8lo lo coor-
dingcifn de todos esos elementos dispersos de nuess-—
tros derecho obrero.

"Oe mznere especisl se consulteron los di
versos proyectos que esteben destinedos e convertir-
se en Ley pars el Distrito Federal, esf como los tra
bpjos preperstorios del Proyecto de Ley Federal gque-
se formé durente el Gobierno interine del sefior Lie
cenciedo Don Emilio Portes Gil, y principelmente las
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opiniones sobre 8l vertidas por les cleses obreras y
petronel,

*S561lo de une menere accesorie, y més bien
pere tener términocs de referencie d de comperacién,-
se consultd le legislecifin de peises extranjeros de-
los de més experiencie industrisl, asf{ como ls doc-
trine que le sirve de comenterio,

* 5,~ Las considersciones genersles que-
han inspiredo los diversos cepftulos del proyecto se
expresan g continuacién, No se prepende hacer un e
comenterio e cade ung de sus disposiciones, nl pro—-
porcionsr elementos pers ls interpretecién de sus ——
preceptos,

"Se busce ten sflo justificer elgunas de-—
las spluciones dades 8 los problemas mbs importentes
de ls legislaecifn del trebejo y sefialar lo orientge—
cifn gue se quiso imprimir el proyecto,

" 52,~ De acuerdo con estos principios, &
se establece en el proyecto que traténdose de core——
flictos individuales o colectivos que versen scbre -
el cumplimiento de une ley o de un contrato, les par
tes esthn obligedas & someterse a la jurisdiccidn de
las Juntes de Conciliacién y Arbitreje, las que ha--



61

rén efectivos, sus leudos usendo de la fuerze plbli-
ce en ceso de resistencie. Si le obligacién es ls -
de reinsteler a un trebsjedor en su puesto (obligs—
cién de hacer), y el pastrén se resiste a cumplirle,-
por aplicecidn de los principios del derecho combri g~
la obligecién de transformg en le de peger defios y -
perjuicios, los cusles se liquiden de conformidad «——
con las prevenciones de sse derecho,

* 53,- Los conflictos entre el capital y-
gl trabsjo pueden revestir uns netursleza més grave.
Puede traterse de no obliger e une de las pertes a -
que se someta 8 una disposicidn legal o & gue acate-
una regle contractuel, sino deo que proporcione nue—
vas condiciones de trabajo, glterando los salarios,-
las jornedes o los procedimientos esteblecidos en —
con ratos snteriores o sencionados solamente por el-
usa, Por mucho tiempo quedd encomendado en este es—
pecie de conflictos a lss cleses mismes la defensa =
de sus derechos e interpses, y éstes epelaron bien a
le huelgae, el arme obrera, o bien el paro, el arma -
patronel, E1 arbitraje, primerc fecultstivo y deg—
pués obligatorio, he ido genendo terreno como medio-
para l@ resolucidn do estas controversiss gue alte——
ran grovemente lo psz sociel Pero le institucin ——
del arbitraje en cuestiones obreras ha plantesdo un-
grave problema jurfdico. Los conflictos colectivos—
de naturaleze econdmics rno pueden resolverse medians
te ls apliceciln de una norme de derecho; el &rbitro
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o el tribunal erbltral tiene que resclverlos tenien-
do en cuentes considerscionos de cerfcter puremente &
sociel y econfmico. El estado ya no se limita @ cum
plir con su funcién de sdministrar lo justicis en su
forme conmutetive, sino que interviene pers distri—-—
buir por vie de autoridod, lo que 3 cada uno de los—
participes en le produccién le corresponde, lo gue -
antes guedsba encomendsdo o la volunted de las par—
tes y al juego de las leyes ccondmicas.

"54,~ Nuestre Constitucién no ha querido-
ir haste el erbitreje obligstorio, Deja en liberted-
8 las pertes afectas por une diferencie del género =
descitdito, pere ecudir o les Juntes, s fin de que —
resuelvan el conflicto y las dejs tembifn en liber—
ted pere no sceter el loudo ung vez pronuncisde, Pe
ro pers que ol arbitreoje no sce meramente focullati-
vo, se esteblece que si es el patrdn el que se niegae
g someter su difercncies a arbitraje o a8 scotor el —
laudo, los contretos de trabajo serfin cencelados y -
gstar§ ohligado s indemnizer e los trabejedores cone
tres meses de selerio, y si'le negative es de los —
trabajedores, simplemento se dan por terminados los-
contretos, Peruv este sistems no puede regir sino g-
aquellos conflictos que versen scbre ls implantacidn
de condiciones nueves de trebejo, pues se ha visto -
que resulterfe entijur{dico aplicerlo a los conflics
tos individuales,
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“ 55,~ El conflicto de trabajo puede ser—
de natureleze mixts, Su origen puede ser le violge
cifn de une Ley o de un contrato en el pasedo, y le-
necesided de nueves condiciones de trabejo pera el -
provenir, En este coso, lass pertes pueden no some-
tarse el arbitraje o no cumplir el laudo, incurrien—
do en ls sencidn constitucionel, pero sflo por lo —
que se refiere ol esteblecimiento de nucves condicig
nes de trabejo, Quedurfn, no obstonte, sujetas s le
jurisdiccién del tribunel, pers que fste eprccie le-
responsebilided derivads del incumplimiento de unag -
obligacifn preexistente.. En esta forme se condieran
eclarades laos disposiciones contendidas en les Frace
ciones XX y XXI del ertfculo 123.

" 656,~ La reglementecién legel del traba-
jo gerantiza tan s8lo un minimo de derechos que el -
Estado se considere obligedo @ proteger, en benefi—
cio de les cleses trebasjedoros, Sobre este minimo,-
le volunted de los interesedos puede creer otros doe
rechos, o emplir los reconocidos en la ley, DOemfs -
gsté decir, por lo tanto, gue mientres la promulge—
cién de le Ley del Trabajo sutomfticamente derogarf-
todaes las dispociones de los contratos de trebajo -
que suen meros fevorebles pare los trebajodores, que
las consignades en ls propie ley, en cambio dejers -
en pie todas squelles estipulaciones gue sesn de ca-
récter mbs fevoreble,



W 57.~ No se pretende haber resuelto con-
las normos propuegtes por el presente proyecto todos
los problemas que puedsn surgir con motivo del tree—
bajo, ni tempoco haber satisfrecho todas las espirg—
clones ni contestode todos lus intereses, En tods -

obra sociel, 8 lo mhs que se punde espirery, es a dar
12 solucidn gue presente el menor ndmero de inconvewe
nientes, Por lo demfs, se debe tener presente gue =

les leyes, despufs de promulgedaes, son suceptibles -
de majorerse. ELl tiempo se encergerf de ponder de «
menifiesto squellos puntos en que no se logrf el —
acierto, y tembién allener§ el camino peres reslizer—
sfanes o los que en el presente no se les pudde der—
satisfeccién". (26)

El texto de la Ley leborel de 1931, cons-
tituye le unificecién de les leyes del trabajo de to
da le Repfblics, Este ley como reglementaris del —
artfculo 123 Constituciornel, olvids le idea de los -
derechos reivindicatorios y 36;0 se riefierc @ lg &=
proteccifn de los derechos de los obreros,

Los principios socisles elevados e la més
elta jerarqufa jurfdice en el artfculo 123, donde ~—=
quedaron consaegrados como derechos socieles, se trag
plantaron en la Ley Federel de 1931 los cuales pode-
mos aprecisrlos en le presente apretsdes sintesis:
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Le duracién de le jomada méxims serf de-
ocho horas, la jornade méxime de trabajo nocturnc sg
r§ de siete horas, p ohibicién de lebores insalubres
o peligroses pare lss mujeres en general y pars los-
jévenes menares de dieciséis afos, prohibicién pare-
gue los jdvenes menores de doce efios presten servi——
cios en los centros de trabajo y jornada mlxima de &
seis horas para los jévencs moyores de doce afios y -
menores de diecisfis, esteblecimiento de descanso —
haebdomaderio, proteccidn pars les mujeres entes y —
después del parto, en el mes siguiente el parto dis-
frutarén de los descansos necesarios para smamentar-
8 sus hijos, consagrecifn del selerio, minimo gue se
ré el gque se considere suficiente atendiendo s las -
condiciones de ceds regifn, pera sotisfecer las nece
sidedes rormeles de le vide del obrero, su educacién
y sug ploceres honestos, considerfndolo como jefe ~—
de familie, el dereche s perticiper de les utilidat—
des, pago doble cuando se tretc de trabesjos extreor—
dinsrios, que son los que rebessn lg jorneds legal,-~
obligsciones para los petrones de proporcicnar a sus
trobajedores caeses, por les cuales deberdn pagar una
renta minime, prohibicién de que en los centros de -
trebajo se venden bebideas embriasgentes o hien que se
establezcan cases de juego, responssbilidad de los -
empreserios en los cesos de riego profesionsles, —
obligadiones para los petrones de establecer condie—
ciones higiénicas en sus centros de trabajo, cuider-
de la vide y la salud de los trabajedores, el derew—
cho de asociscidn profesionel, el derecho de huelge,



como derecho de vutodefense de le clase obrera, gre—
tuito de colocecidn, proteccidn el trebajedor mexice
no cuando prests sus servicios en el extrenjero irrg
nunciebilidad de derechos, el contenido de la Ley lg
borel es el minims de derechos e fevor de los traba-
Jedores, lo nulided gpere IPG0 JUREVI ET POTESTATE =
LEGIS (de pleno derecho, por lo fuorze y poder de la
Ley, sin gue so requiers de uno sentencie declareti-
va), el principio IN DUBI0 PRO OPERARIO (en caso de-
dude se resuelve g fevor del truhajador), para tro-——
bajo iguasl debe corresponder selsric iguel, pare trg
bejo iguel, igualded de presteciones, cuando hays —
dos normaes que se refieran 8l mismo probleme, debe —
observarse lo que beneficie mis el trebejador, el —
principio de le estebilided en el empleo, etc,

Estos principios socieles que son autenti
cos gerantfos, son derechos establecidos por el Esta
do pers tods clese de trabejedor, see autémomo ¢ ——
subordinedo como se desprende del prefmbulo del pro-
pio ertfculo 123 Constitucionel,
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C).~ LOS PRINCIPIOS SOCIALES EN LA NUEVA
LEY FEDERAL DEL TRABAJD DE 1970.

Le nueve Ley leborel, indudeblemente gue-
supere & la de 1931, pues establece nuevas gerentfas
sociales, sin embergo, se identifice con le enterior,
en cusnto que &ste, tembifn se reficre al sentido tu
telar y proteccioniste del proleteriedo, olvidéndose
de le ides de los principios roivindicetorios que en
el devenir hist8rico, serfin los gque logren la autén-
tica redencién del trabsjador,

Ls teorfa de la Ley de encuentre en lg w-
parte esencial de lg inicletive del ex Presidente de
la Repliblice Bustevo Diez Ordaz, en los t€rminos sie
guientes:

“tn le historis de nuestro derecho del -
trabejo pueden sefislarse tres grendes momentos: el -
primero se dif en la Asembles Constituyente de Quer§
taro, cuesndo los diputados, el concluir unos bellos—
y profundos debates, lanzaron al mundo le ideg de e
los derechos socisles, como un conjunto de princi-e——
pios o instituciones que asegureran constitucionale-
mente condiciones justas de prestecifn de los servi-
cios, a fin de que los trabajsdores pudieran compar—
tir los beneficios de las riquezas naturales, de le—
civilizacién y de la cultura, E1 segundo momento <
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fue ls consecuencie y le continuacién del artfculo -
123 de le Constitucién, se inicld con le legislecidn
de los Estados y culmind con la Ley Federsl del Troe
bajo de 1931, El tercero de los momentos estf conge
tituido por los treinta v sicte afios que acshe de e
cumplir lo Ley Fedorol del Trebajo: 31 le Declargeees-
cién de Derechos de la Asombles Constituyentes es de
iniguelable por la grendezo de su idea, los sutores—
de la Ley Federsl dol Trebajo pueden estar trangqui-—
los, porque su obre he cumplido brillente y eficeze—
mente la funcién a lo gue fue destineds, ys cue he -
sido ¥y es uno-de los medios que han epoyado el prop-
grame de le econdmia necicnal y la elevacién de les-
condiciones de vide de los trabejedores: lo armonfe-
de sus principios e instituciones, su regulacidn de-
los problemas de trebejo, le determinacifn de los be
neficios minimos que deberfan corresponder a los tra
bejadores por lo prestocifin de sus servicios, la Fi-
Jacisn de las normas pers el trabajo de las mujergge
y de las menores, le consideracidn de algunos trabe-
jos especiales, como le sctivided ferrocerrilers o -
el trabejo de los merinos, le ordenacién de los prin
cipios sobre los ricqos de trebsjo, el reconocimien-
to y le ofirmecién de les libertedes de coalicién, -
sindicel y de buelga, le declaracifn de la ohligeto-—
riédad de le negociscién y contratacién colectivey—
la orgenizecifn de les Juntes de Conciliecidn y Arbi
treje y le creacién de un derecho processl suténomo,
hicieron posible gue el trebajo principlara s ocuper
el rango que le corresponde en el fendmerno de la pro
duccifn,



“ A su vez, libertasdes de coalicién, sin-
dicel y de Buelge, permitieron le orgenizecién, cada
vez més fuerte, de los sindicatos, federaciones y w~
confatieraciones de trabejsdores, los que pudieros —
exigir, en ocesiones recurriendo el procedimiento de
le huelgs, la celebrecidn de contratos colectivos, -
en la mayorfs de los cusles se hen obtenido, 8 lo =~
largo de los treinte y siete efios de vida, de ley,—~—
beneficlos superiores 8 los previstos por el legis-—
lador en 1931, Por su perte, les Juntes de Concllia
cifn y Arbitraje hen creado uns jurisprudencia proe—
gresiste, inspireda en los principios de justicia —
sociel que deriven del ertfculo 123, la que ha servi
do paere precisar las disposiciones de le Ley y pera-
llener algunas de sus lagunas,

"Pero nuestra reelided-socisl y ecofémica
es muy distinta en le sctualidad de la que contemplé
la ley de 1937 en asquel efic se esbozebas apenas ol -
principio de una ers de crecimiento y progreso, en -
tanto gue, en nuestros dfas, el deserrollo indusée—
triel y ls amplitud de les relsciones comercisles, -
nacionales e internacioneles, han determinado una &
problemftica nueve que exige una legislacién que, al
igual que su antecesora, constituye un pasc més para
ayudar el progreso de la nacién y pars esegurar al -
trabajo une participecién juste en los beneficios de
18 econfmia,



"Es cierto que el proyecto tiene le ten——
dencie & conceder 8 los trebajedores en general, al-
gunos beneficios que rio se encuentren consignados en
la ley vigente, pero conviene hacer noter, en primer
luger, que la legislecién del trabejo no puede ser -
un derecho estBtico, sino, el contrario, pare llenar
su funcidn tiene que ser un derecho dinfmico que prg
curay sin incurrir en exageraciones que podrian per—
judicar el progreso generol del pefs, mejorer las —
condiciones de vida de los trehejedores., La Bevolu—
cién Maxicene tuvo como une de sus causas fundamenta
les, 1o diffcil condicidn por la que stravesaban las
clasos cempesine y trobsjedors y su prop8sito Fue, y
asf qued§ consignado en los artfculos 27 y 123 asegu
rar g los integrontes de aquellos dos clases; un ni-
vel de vido competivle con las necesidodes y las exd
gencies de la persono humanu, Constantemente hen re
petido los gobiermos revolucionerios, y fste es la -
norms de conducto que rige la odministrocidn sctual,
que si bien el pobiernc debe contribuir sl desarrge
llo de le industrio, de lo sgricultura y del comere—
cio, &8 fin de que se oumente la produccifn, tembién
lo o5 que el crecimionto de la industrie y de sug e
productos, no puede beneficier 8 un solo grupo, sino
que debe extenderse e todos los sectores de la pro——
blacién mexicana, €1 verdaders progreso de un pafs—
consiste en que los resultados de le produccidén aprg
vechen g todos y permitan @ los hombres mejorar sus—
niveles de vide. Consecuentemente, ls legislecidn -
del’tyebejo tiene que ser, segln se dijo en lienss -~
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anteriores, un derecho dinfmico, que otorgue & los -
trabejadores beneficios nuevos en la medide que el ~
desarrcllo de ls industrie lo permits. Solamente ——
as{ se reslizarfn los idesles de justicie social que
sirvieron de bese e 18 Revolucidn Mexicane y est8n-
inscritos en nuestrs Constitocidn,

" Por otre perte, eh{ donde los trebajadg
res hen logredo formar sindicetos fuertes, perticus—
lermente nacionales, y donde se ho logrado su unifn—
en federociones y confederacdones, los contratos coe
lectivos hen consignodo en sus clfusulas beneficios-—
y prestsciones pare los trabpjadores, muy superiores
# 1os que se encuentran contenidos en Ley Federal ——
del Trebejo, pero estos contratos colectivos, que —
generalmente se eplicen en le gren industria; han ——
crado una situecifn de desigualded con los trobajado
ras de le mediens y de le pequefie industrie, le meyo
r{a de los cueles que presenta un porcentsje mayori-
terio en le Replblice, estén colocados en condlcio-—
nes de inferiorided respecto de los trobejodores do-
la gren industrie., Este condicifn de desigueldad no
puede perpetuarse, porque la ley dejerfa de cumplir-
su misidn y porque se violaria el espiritu yue animae
el srtfculo 123. Al redactarse el proyecto se tulem—
vieron 8 la viste los contratos colectivos més impor
tantes del pais, se les compar§ y se extrajo de
ellos aquellas instituciones més generalizadas, esti
méndose que precisamente por su generalizacidn roge—
ponden a necesidedes epremiantes de los trabajadores.




Entre ellas se encuentren el eguinaldo anusl, los -
fondos de shorro y prime de sntiguedad, un perfodo -
m&s largo 8l Proyecto no se colocd en el gradc més «
alto de csos contratos colectivos, pues se conside—
rd que muchos de ellos se relgcionan con las empre-——
sas 0 remas de le industrioc mfs présperas y con mejo
res utilidedes; por lo que no podrfan extenderse a e
otras empressgs o ramgs de le industrie en les gue no
se den gruellas condiciones Gpbtimes; por el contrage—
rio, el Proyecto se colocd en un grado més reducido,
dejando en liberted 8 los trebejedores e fin de que,
en la medide en gue lo permito el progreso de las em
preses o ramas de la industris putdan-obtener benefi
cios superiores allos cansignados en ls Lay.

" £s iguaslmente cierto, dentro de otro —
orden de ideas, que el Proyecto p ecisf el alcance -
de los mendamientos constitucionales, en lo que se ~
refiere 8 la determinecidn de les jornadas méximes y
del llemads servicio exiresordineric, pero ningune de
estes disposiciones es susceptible de dificulter las
actividades de los emprosass, ni siquiere de las que-
requieran de un trabajo continuo, pues,; por una per—
te, sflo se preciseron principios y conceptos que ye
estén en la legislecibn vigente, por otre, no se ex-
ceden de los 1limites constitucionsles.y, finalmente,
las empresas quedan en liberted pers organizer sus -
turnos de manera que no sea necesarig prolongar lage
jornedas de trebejo mds elle de los lfmites constitu
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cioneles y humenos, Ademés, pera redacter estes dis
posiciones se tuvieron en cuents muches de las obser
vaciones que fueron presentedss por el sector petro-
nel y aln se modificeron veriss de las gue estaban =
incluides en el Anteproyecto. Por Gltimo, el Proyec
to, en los mismos términos en que lo hizo le Ley Fe-
derel del Trabejo, se propone proteger, con le preci
sién de los preceptos constitucionasles, la selud y =
lg vida del trabajador, a cuyo cfecto, edemfs de de-
finir lo. que se entiende por jornade de trabajo, ase
gura el descanso semanal y el disfrute del porfodo -
de vaceciones,

"Motivo de especial preoccupaeciéin ha sido-
le cuestifin relstiva o la transformacién de las em—
presas y & la consiguiente utilizecifn, que debe rea
lizarse perifdicomente, de maquinaris nucva y de prg
cedimiento nuevos pers la produccifn., Como no era =
posible esteblecer normas fijas y rfgides sc esteble
ce el principio, que no esté consignado en la legis—
lecidn vigente, de que los trabejedores y lus empre—
sas podrén convenir en los términos y condiciones pa
ra la implentecién de meguinarie nueva, y cuando now
ses posible lleger & un convenio, el Proyecto, a fin
de feliciter la solucidn del probelma, cree un proce
dimiento breve, que permitir§ les empreses obtener -
en las Juntes de Conciliecién y Arbitraeje le solue—
cién rfpide de los problemas,
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"Algunes de les disposiciones del erticu—
lo 123, no obstante el tiempo trenscurrido desde le—
fechs en que lae Asembles Constituyente expidié la —
Constitucién, No hen podido cumplirse, de manera es
peciel el precepto que impone e los patrones le obli
gacién de proporcioner o los trebajsdores habitocio-
nes c8modes e higifnices. A reserva de ocuparnos —-
nuevamente de este cuestién, ol anelizer el capftulo
raspectivo del Proyecto, debe decirse, desde shora,-—
que la norma constitucional que impone lo obligacidn
estd Gigente, aln en susencis de reglementecifn, ——
Ademfis, los gobiermos, obligedos por disposicifn ex—
presa de le misma Canstitucién o cumplir y hacer cum
plir laesrnormas contenidaes en ella, no pueden demo—
rer idefinidamente lo expedicidn de les normes regla
menterias que feciliten le solucién de este problema,
(27)

Como ya se dijo enteriormente, esta nueva
Ley, consegra nuevas garentfes socisles en benefi——
ciordel trabajedor; ademfis de dedicar todo un tftulo
que reglamenta el procedimiento eante los tribunales~
del trebajo; cuyo nombre es: Oerecho Procesal del &
Trabajo. Esto demuestra el avance técnico en mate—
ria laboral que en el fondo no es otre cose, que la-
confirmacién de le autonomfe de dicha disciplina.
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Sefalaremos eslgunos de los nuevos dergs—
chos que estipule le presente Ley:

a) .- El descanso obligetorio en la jornada
continua, 1

Este principio se encuentra en los articu
lps 63 y 54 dela presente Ley:

*Artfculo 63.~ Durente la jormada continua
de trebasjo se concederf al trabajedor un descanso de
media hora, por lo menos".,

“Artfculo 64,- Cugndo el trebejedor no —-
pueda selir del lugar donde preste sus servicios du-
rente las hores de reposd o de comides, el tiempo co
rrespondiente le serf computedo como tiempo efectivo
de la jornade de trabajo".

Fstas disposiciones tienen el carfcter de
imperativo por lo gue no se pueden renunciar,.

b)e= Prima adicionel por laborel en dfe -
de descansc dominical,
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"Artfculo 71.- En los Reglementos de este
Ley se procurarf que el dfa de descansoc semanal seg—
el domingo.

Los trebajadores que presten servicios -
en dfa domingo tendrén derecho e una prime adicionel
de un veinticinco por ciento, por lo menos, sobre el
selerio de los dfss ordinarios de trabajo",

Este principio faevorece al trabasjedor, —
pues muchas veces, por necesidaed o conveniencio de -
las empresas, el cbrero tiene que laborar los dfas —
domingos, yo sea, en jornads ordinarie, extrsordina-
rio o en sus dfas de ddscanso.

c)s= Prime por vacetiones,

"Artfculo 00.~ Los trebajadores tendrén =
derecho a una prima no menor de veinticinco por cien
to sobre los selarios gue les correspondan durante —
gl perfodo de vecaciones",

Con esto los trabajedores podrén disfru-—
tar de sus vacaciones, sdemfs, de conseguir un ingre
so extreordinario.
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d).~ Pago directo del salario el trebaje-
dor,

“Art{culo 100.- El selerio se pegaré direc
tamente sl trebsjador, S&lo en los cesos en que estd
imposibilitado parae efectuer personalmente el cobro,-
el pego se harf & 1o persona que designe como apodera
do medisnte caerte podor suscrite por dos testigos.

£l pego hecho en contravencidn a lo dis~——
puesto en el pbrrafo enterior no libera de responsa-
bilidad al petrén",

e) .~ Derecho habitacional,

"Artfculo 136.~ Estén obligedas & propor—
clonar habiteciones a sus trebajsdores:

I.- Les empresas agricoles, industrisles-
mineras o de cuslquier otre clese de trabajo, situg-
das fuera de las poblaciones si la distancie entre -
unas y otras es mayor de tres kildmetros o cuando, -
si es menory, no existe un servicic ordinaric y regu-—
lar de tresportacidn pasra personas; y

II.~ Les mismas empresas menclonadss en la
freccifn enterior, situsdas dentro de las ?Oblaciones,
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cuando ocupen un nimerc de trejedores meyor de cien,
f).= Derecho & le prime de entigliedad.

Este derecho se rige por los artfculas -
162 y 50. transitorio de esta Ley;

" Articulo 162,- Los trabajedores de plan
ta tienen derecho a une prime de antiguedad, de con=
formidad con las normes siguientes:

I.- Le prime de antiguedad consistir§ en-
el importe de doce dfes de selerio, por cada afic de-
gervicio;

II.~ Pera determiner el monto del salario,
se estarf a lo dispuesto en los ertfculos 485 y 466;

ITIT.- La prima de ontiguedod se pagarf @ —
los trabpjedores gue se separen voluntariemente de -
su empleo, siempre que hoya cumplido guince afos de—
servicios, por lo menos. Asimismo se pagarf s los —
gue se separcn por causa justificeds a los que sean-
separados de su empleo, independientemente de la jus
tificecién o injusitificacidn del despido;

V.~ Pera el pago de le prima en los casos
de retiro voluntarioc de los trebsjsdores, se observa
r8n 1ls normas siguientes:



8)s~ Si el nlmerv de trebsjedores que se—
retire dentro del término de un afio nd excede del
diez por ciento del totsel de los trebajedores de la-
empresa o establecimiento, o de los de una cetegorfs
determinada, el pago se harf en el momento del reti-
0,

b)e- Si el nfmero de trabejadores que se-
retire excede del diez por ciento, se pagar§ e los -
que primeramente se retiren y podrén deferirse pa-
ra el efio sigulente el pesgo @ los tresbajadores que -
excedan de dicho porcentaje.

c)e- 5i el retiro se efectle ol mismo —
tiempo por un nfimero de trabajedores mayor del pore—
centaje mencionedo, se cubrirf lae prime 8 los que —
tengan mayor entigliedad v podré diferirse pera el —
afio slguiente el pago de le gue corresponds @ log ——
restantes trabsjadores.

Ve~ En caso de muerte del trabsjador, ——
cualguieras que sea su entigliedad, la prime que com—
rresponda se pagers a les personas mencilonadas en el
artfculo 561; vy

VI,- La prime de entigliedad a que se refie
re este artfculo se cubriré & los trabajadores o a -
sus beneficiarios, independientemente de cualguier -
otra prestacifn que les correspondas

" Artfculo 5°, ( transitorio+ para el pa-
go de lg prima de antiglieded & que se refiere el ar—
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tfculo 162 8 los trabajedores que ye estén prestan—-
do sus serviclos @ une empresa en le fecha en ge en

tre en vigor este Ley, se observerfn les normgs Siwe
guientes:

I.,- Los trebejedores que tengan ung enti-
gliedsd menor de diez efivs, que se separen voluntarig
mente de su empleo dentro del sfic siguiente a la fo-
che en que entre en vigor esta Ley, tendrfn derechos
e que se les peguen doce dfas de salario;

II,~ Los que tengan una antigliedad mayor
de diez y menor de velnte afios, yue se separen volun
tariamente de su emples dentro de los dos afios Si—ee—
guientes @ la feche 8 que se refiere la fraccidén an-
terior, tendrfn derecho o que se les poguen veinti——
cuetro dfss de selario;

III,~ Los que tengan una antigledad mayor
de veinte efios que se separen voluntariamente de su-
empleo dentro de los tres sfios sigulentes a la fecha
8 que se refieren las fracciones anteriores, tendrén
derecho & que se les paguen treinta y seis dfas de e
salario;

IVe= Transcurrridos los t8minos @ que se
refieren las frecciones anteriores se estarf a lo —
dispuestoc en el aertfculo 162; vy
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V.- Los trabsjedores que seen sepsrados -
de su empleo o gque se seperen con causa justificeda-
dentruo del ofio siquionte a la fecha entre on vigor -
esta Ley, tendrdn dereche e que se les peguen docer=—
dlss de selorio. Tronscurrido el efioy, cuslquiera ——
gque sca la fecha de la scparaciéA, tendrfn derecho a
la primg gue les corresponds por los efos que huble-
sen trenscurrido e poartir de la fechs en que entre -
en vigor este Ley,

g).~ Derechos de preferencie y descenso.

Estos derechos se encuentren plosmados e
en los ertfculos 154 y 159 de este Ley,

"Artfculo 194.~ Si no existe contrato co-
lectivo o el celebrado no contiene la cléusula de —
admisifn s gue sc¢ refiere el pérrafo primero del ar—
tfculo 395, los patrones estarfin obligados 8 prefe—
rir, en iguelded de circunstancias, e los trabajado-
res mexicenos respecto de quienes no lo sean, a quie
nes les hayan servido satisfectorismente por meyor -
tiempo, y @ los sindicelizados respecto de guienes =
no lo estén,

Se entlende por sindicalizedo a todo tro-
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bajsdor que se encuentre agremiedo e cualquier orga-
nizecidn sindical legelmente constituide",

"Artfculo 159.~ Las vacentes dilinitivas—
o por une duracifn meyor de treinte dfes, o cusndo -
se cree un puesto nuevo, serfn cublertos por el tre—
bajedor ms antiouo deo lo catenorfe inmediate infew—
rior de la respectivo profesidn u oficio. 51 concu-
rren dos o m8s trebajedores de la misme entiglieded,—
ser8 preferido =1 m8s capaz.

8i el patrén cumplio la obligacidn previg
ta en el ertfculo 132, fraccifn XV, el trabajedor al
que corresponde el puesto deberd escreditor que posee
los conocimlentos y lo optitud neceserios pors desem
pefiarlo, En los contratos colectivos se gstablecers-
el procedimiento pare que el trebejodor compruebe —
los conocimientos y aptitudes, bien con el cartificg
do que se le hubiese extendido ol terminer los cupe
s0s o ensefianzas de capecitecidn o ediestramiento, -
con el certificedo de algdn instituto o escuele de -
capacitacién, por medio de un examen o de un perfodo
de pruebs no mayor de treinto dfas, por varios de es
tos procedimientos, o por algune otra modelided que-
se convenge, 81 el resultado de la prucbo o pruebaos
no es favoreble el trabsjedor, secrd llsmado el que -
le sige en sntigledsd, En los mismos contratos co-—
lectivos se esteblecer$ ls manera de cubrir las va——



83

cantes cuando no exists dentrov de la empress ningln-
trabejedor con los conocimientos y aptitud necesa——
rios pare desempefiar el puesto",

h)s= Derecho de invencién,

"Artfculo 163,~ Le etribucidn de los derg
chos a8l nombre y 8 le propieded y explotacifin de las
invenciones reelizadas en la empresa, se regiré por-
las sigulentes:

I,~ En inventor tendré derecho @ que su =
nombre figure como sutor de la invencién;

II,~ Cuando el trsbajador se dedigue g ‘-
trabejos de investigacifn o de perfecionsmiento de =~
los procedimiento utilizedos en la empresa, pﬁf’cueﬂ
to de fste, ls propledad de le invencifn y el dere—
cho & le explotecién de la patente corresponberfn al
patrdén, E1l inventor, independientemente del salario
que hubiese percibido, tendré derecho e une compensg
cibn complementaria, que se fijer§ por convenlo de —
las partes o por la Junte de Conciliscidn y Arbitra-
je cuando 1a importaencie de la invencidn y los beng-
ficios gue pusdse reporter al patrén no guarden pro——
porcifn con el salario percibido por el inventor; vy



ITT,~ En cuelquier otro ceso, la propie—
ded de la invencifn corresponderé e la persona o per
sonas que la redlizeron, pero el patrén tendrén un -
derecho preferente, en iguslded de circunstencias, =
al uso exclusivo o a la edquisicién de la invencibn-
Y

1)~ Derechc al sguinaldo,

"Artfculo 87.~ Los trebejedores tendrén -
derecho 8 un aguinaldo enual que deberf pagerse ane
tes del dfa veinte de diciembre equivelente & guince
dfes de salerio, por lo menos.

Los que no hayan cumplido el afio de ser—
vicio tendrén derecho @ que se les pague en Propor—
cién el tiempo trabejado", '

Algunos de estos derechos, ya estsban en-
mente de slgunos de los diputados del Congresc Conse
tituyente, Maecfas por ejemplo, se refirié el derecho
de los inventores, cuyes invenclones eprovechaban —
las empreses, sin otorgar el trabejedor ninguna com-
pensecidén,
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Este ley con sus nuevos derechos, resulte
mejor que la anterior, sin embargo, no ha logredo su
cometido, tel parece que son simples peliativeos gue—
le dan 8l trabsjedor, pers que no hage uso de sus de
rechos reivindicetorios y tome el derecho del treba-
jo, como orme social en la luche de clases.,
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CAPITULO II

CARACTERISTICAS ESENCIALES DE. DERECHD PROCESAL DEL
TRABAJO,

8) .« Concepto de Derecho Procesel del Trabajo.

b).~ E1 derecho Procesal del Trebajo como una reme -
del Derecho Social.

¢) .~ E1l Derecho Procesal del Trebejo como uns cien -
cia suténoms,

d) .~ E1 Derecho Procesal del Trabajo como un conjun-
to mfnimo de gerant{es socieles,

e) .~ E1 Derecho Processl del Trabejo como tuteledor-
y proteccionista del hombre gue trabajae.

f).~ El Derecho Procesal del Trabajo como reivindicg
torio de gersntfaos sociales,
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a) - CONCEPTD DEL DERECHO PROCESAL DEL
TRABAJO,

El derecho del trabesjo ha elcanzado en
nuestros dfas, un gran sdelento en fevor de ls clase
lsborante pero, no por fsto, consideremos que estes-
conquistes, obtenidas por los trebajedores s costs =
de luches sengrietas, sc estecionen; siino que, de—
ben seguir sdelente para que los derechos consagrée——
dos en ls Constitucién socisl laborel (artfculo 123~
y en la Ley Federal’ del Trabsjo, rediman verdadera——
mente @l trobajador, Es necesario pues,retornar s
nuestre viste gl pasade y pensar que lg clese prolew
tarie, que es la que he luchedo con los diversos me—
digs que hen estedo s su glcence pars Procurarse Ure
bienester econdmico, obtenge un mejoremiento presen—
te y futuro de maners efective, pues esto, repercuti
r& necesariamente en los generaciones venideras.

Muchos son los gque se han dedicedo, el eg
tudier del derecho del trabsjo, con el chjeto de en-
contrar el origen, su neturalezas, caracterfstica y -
ssencia del mismo,

En el segundo cepftulo de lg presente te-
sis, sostenemos que el derecho del trabejo nace y se
forme en el Congreso Constituyente de 1917; su natu~
raleza y esencie es eminentemente sociely, alumbra s«
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con luz propie pues, por sus ceracterfsticas no se -
identifice con las Jemfs disciplinas jurfdices que -
siguen el principio de le esutonSmie de la voluntaed,—
clarsmente podemos ver que, el derecho del trabajo,-
es: sutdromo forme perte del derecho soclel, es ins—
trumento de lucha, os uxclusivo de los trehejedores,
gtc., caracterfstices que no tienen las demfs discie-
plinas jurfdices, y que son las que le han dedo per-
songlidad propie.

El derecho del trabajo, que nacif en el -
ertfculo 123 Constitucionel, esté formado de dos cla
ses de normes: sustantives y procesaeles; originando-
con estf, dos disciplinas suténomas: el derecho del-
trebejo proplemente dicho y el derecho procesal del-—
trabajo, hijes del derecho socisl. EL Derecho pro——
cesal del trebejo, ectle como instrumento pare hecer
efectivo e trevés del proceso, c©l cumplimiento del -
derecho del trebejo. Sobre le discipline adjetive -
social, se han formuledo veries definiciones, algu-
nes de elles, con caerfcter restringuido,

El Licenciedo Radolfo Cepede Villaresl —-
expone:

"El Derecho Procesal el Trabajo, es un —
conjunto de normaes jurfdicas que reglamenten la cong,
titucién y competencie del Juez, le discipline del -



procedimiento, de la sentencia, como medio pare re—
solver las controversies que se suscite con motivo -
de la norma sustentive del trebsjo.

Otro autor que nos de su defindcién es Re
feel de Pins y nos dice al respecto:

“Derecho procesel del trabejo es una rama
del derecho processl que estudia las instituciones -
proceseles del trabajo con finalided y mé&todos cien-
t{ficos". (28)

Este definicién nos parece objetsble pues,
en primer luger, perece decirros gue el derecho proe
cesel del trehdjo, derive del derecho procesel traedi
cional o ses del derecho procesel civil gue es dere-
cho plblico, ides con le gue no podemos ester de +—
acuerdo porque, el derccho procesal civil que es de-
recho plblico, ides con le gue no podemos estar de -
acuerdo porque, el derecho procesal del trabajo, no-
es derecho plblico sino derecho social, En segundo-
lugar, no se trete solo de estudiar a las institucio
nes procesales del trebajo sino de hacer efectivo el
cumplimiento de la norme sustantive del trabajo.
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Nicolés Jseger nos dice:

"Derecho procesal del trabejo es el come
plejo sistembtico de las normes que disciplinaen la -
ectivided de las pertes y del juez y de sus suxilise=-
res en el proceso individual, colectivo e intersin—
dicel no colectivo del trabajo”. (29)

Luigi de Litela nos define al derecho pro
cesal del trabajo como le:

"Rama de la ciencis jurfdice que dicta -
las rormas instrumenteles pare la sctuscidn del Dere
cho del Trebajo, y que regule le sctivided del juez-
y de les pertes, cn todo el procedimiento concernien
te @ la materis del trabsjo" {30)

Esta definicién no nos dice @ que rema de
le ciencie jurfdice pues, no sabemos si se refiere -
al derechc plblico, privedo o @l derechc socisl.

“Artura Velenzuels nos define al derecho -
procesel del traebajo®
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“Eg derecho procesel subjetive en meterias
de trabejo tode fecultad que de conformided con el -
derecho objetivo leborel corresponde a8l Srgano Juris
diccionsl o o los particuleres gué intervienen en el
proceso, pere ejecuter vllidsmente actos proceseles"

(31)

Este definicién como le snteriormente ci=
tadas, ol decir del meestro Truebe Urbina, son defi-
niciones de cerécter burgués que no buscan la protec
cifn y reivindicecifn del proletsrisdo.

Anglizendo les definiciones snteriores y-
la del propio maestro Alberto Truebe Urbine gque ensg
guide la trenscribiremos; concluimos que es la més -
complets y ecerteds, por lo que, sin reserve alguna-
nos adherimos g ella:

"Derecho Procesel del Trebajo es el cone
junto de regles jurfdicas que regulan le activided -
jurisdiccionel de los tribunsles y el proceso del —
trabejo, pars el mantenimiento del orden jurfdico y-
econfmico en les relaciones obrero-patroneles, inte-
robrers e interpetronales", (32)

Le fuente de esta definicifn es el propioc
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artfculo 123 Constitucional, gue tiene normes de con
tenido socisl pere reslizer eutfntice justicis obre-
ra, porque como dice el propic sutor de este defini=
cidn; justicie, que no reivicdice no es justicia y -
menos soclel,
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B),~ EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO COMD
UNA RAMA DEL DERECHO SOCIAL.

€l espiritu revolucionerio y le tendencie
social de los constituyentes del 10, fueron los que-
le dieron forme @ nuestre Certa Megne, conviritiéndg
se de ests manera, en la primere Constitucifn que —
consignora varentfas socisles, y con esto surge une—
nueva discipline con corscterfstices propies, como -
lo es, ¢l derecho sociol; que a lo luz de la Teorfs—
Integrol, se comprucbe que €ste, nace con ung nueve=
filosoffe, sociolocfa y ldcica jurfdicas; sus normes
sirven pars protoger ol débil frente el fuerte y asf
terminar con le cxplotecifn inicua del homhre que =
trebejo, Indudeblemente que sl nacer el derecho so-
cial, tuvieron que surgir otres de la misma naturale
za, sparejedasy, o en el seno mismo del derecho SO
cigl, con los mismes ceracterfstices que fste; como-
lo es el derecho agrario, el derecho @ la seguridsd-
sociel, con las mismas cerecterfsticas que &ste; co-
mo lo es cl dereccho ggrorio, el derecho a la sequri-
dad social, el derecho del trebejo (norma sustantiva)
y como cansecuencis Légica el derecho procesal del -
trabajo (rorma adjetiva).

El derecho scciel siguientlo una teorie ——
tricotémice, ro tiene les ceraecterfstices del dere—
cha pdblico ni del derecho privedo pues, no regula -
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relaciones entre el Estedo y los particuleres, ni -
tempoco, las releciones gque rige, son entre trebaje-
dores y patrones, entro explotedos y explotedores,

El mpestro Alberto Trueba Urbina, dice ——
que el “derecho socisl en lps beses procesoles del -
erffculo 123 se convirtié en Derecho procesel Social,
en funcién de reaslizear en el proceso la justicia so-
cisl, no sflo tutelendo y dignificendo a los trabgjn
dores, sino reivindicendo sus derechos eclipsado pﬁr
el régimen de explotacidn del hombre®, {33)

La influencia del dorecho social es ovie
dente en el derocho procesal social y par lo (tanto~
en el derecho procesal laborel; de esto deducimos —-
que el derechc procesal loborel, forma parte del de-
recho sociel, teniendo sus propies caracterf{stices -
pero conservando los principios inobjetables iel de-
recho sociel,
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C)«~ EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO CO-
MO UNA CIENCIA AUTONOMA.

Bestente sc he especuledo sobre si el de
recho processl del trsbajo, es una ciencia 8utﬁﬁoma
o forme perte del derecho procesol comin, Actualy—
mente psto se encuentre perfectemente bien definido
pues, numervsos juristes, reconocen le eutonomfe de
diche discipline, no obstente que, slgunos sutores
todavis piensen lo contrerio,

Claremente notemos en los principios y -
textos del articulo 123 Constitucionel, gue el dere
cho procesal civil; ni las Juntes de Conciliecidén y
Arbitreje, como tribuneles del Trebsjo, tiene slgu~
na semejanze, con los tredicionales tribuneles civi
les, es mbs, no pertenccen sl orden judiciel, En -
le ectuslided, lu doctrine y le jurisprudencia mexi
cena, reconocen en forma pbsoluta y sin discusiéng-
que nuestrus tribuncles del trebejo, son verdederus
S8rganos jurisdiccioneles,

Refeel de Pina dice que, "le autornomfe -
del derecho processl del trebsjo es meramente acadé
mice; " (34) ides con le que discrepemos pues, el -
derecho prucesal del trebajo, he edguiride autong-—
mfe no sélo ocedfmice sino positive y cientifica —
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como rema del derecho procesel soclal,

Son bastente dos juristes que se sumen -~
y defienden le sutonomfe del derecho procesal lgho-
rel, entre ellos, luigi de Litale que nos dice: “el
derecho del trabaje es dutondmo porgue abarce un —
conjunto de principios y de instituciones propies,-
8s une ciencis suténoms en cuanto es distinto de —
les otres dlsciplinuq jurfdices™, de esto, se apre-
cia la autonom{a del dereucho procesal del trabago,
en virtud de 18 autonom{a del derecho sustontiva -
del trabejo,

Dctavic My Trigo nos dice:

* £n el derecho del trebajo si hay suto-
nomia cient{fice, tode vez que en I encontremos, -
no s6lo independencis en relecidén con las demfs ro-
mes del Derecho que le dun une fisonomfe propis, si
no tembién el cuerpo de doctrine metSdicemente ordg
nado que constituye una rema del seber humeno, y ——
que se despalze en cierto sentido del tronco ¢omdn,
en cuento que en €1, ya no se observa el sentido in
dividualiste sensiblemente perceptible em las otras
ramas del derecho ni se sjuste tempoco al dogms de—
1s iguelded ante lo ley; pues lajo* de esto busce -
gstableciendo le suparioridad y Juridxcu, compensar
le inferiorided econdmice de una alaae, la trebaja-
dore, frente @ le otre, le cepiteliste", (35)



Entre las voces més autorizades que de—
fienden con verdedere pesin le sutonomfe del dere-
cho processl leborel este le del ilustre Dr. Truebs
Urbine, que nos dice sl respecto:

"El Derecho procesel del trebsjo es sut§
nome por le especislided de sus instituciones, de -
sus principios bésicos y por su independencia fren-
te s otras disciplines, sunque esto no excluye gue-
exista relecifn de los mismas, Estas carecter{sti-
cas fundamenteles definen le outonomfe cient{fica.-
En efecto, pura gque uneg reme jurfdice pueda decirse
sutbnoma, le doctring ensefie que debe ser "hastente
extensa, gue smerite un estudio conveniente y pap—
ticuler; que tombién contengo doctrine homwgénea,,f
dominendo el concepto genersl comén y distinto dele
concepto genersl informatorio de otre discipline; -
gque posea un método propio, es decir, que adopte ——
procedimientos especieles para el conocimiento de -
la verdad constitutive del objeto de le indagecidn',

“Este doctrine es apliceble al derecho -
procesal obrero o del trebejo, pera le definicién -
de su sutonomfa, Ademds, siendo el derecho del tre
bajo una reme jurfdica sutdnoma y parte del Derecho
Socisl, esf mismo tiene que ser sutdnome lo discii—
plina procesel, también socisl, que orgenize los
tribuneles y procedimientos del trabejo, lo cual —
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confirme Mossa, guien expone con ecierto.

"No hay derecho especiel 3in'juez prapio,
ni meterie jurfdice especiel sin un derecho sutfno-
mo, '

", eslos Srgenos jurisdicionsles del trak
bajo son distintos de los viejos tribunales comunes,
de lo jurisdiccidn burguese, los mismes que si's co-
rrespondientes regles processles, y no s6lo se dis-
tinguen por le8 netursleze especi{fice de sus institu
ciones y procedimientos, sino que sus sistemes pro-
ceseles son entit@ticos: los tribungles civiles son
burgueses, pues veloren les pruecbes conforme lo ley
que los regule, en tento que las Juntes de Concilis
cién y Arbitreje lss eprecien en conciencis; en les
sentenciaes judiciales impers le verdad legel o téc-
nice y en los laudos de les Juntes la verdad sabida
y la equided",(36)

Como podemos cbservar, son verios los au
tores que defienden le sutonomis del derecho proce-
sal del trebajo, ls que de ningune meners podemos -
negar pues, esi como el derecho del trabejo es inde
pendiente del derecho civil; la jurisdiccién del ~——
trebajo esth conferdide s drgenos especisles; la le-
gislacién procesel del trsbajo tiene ceracterfsti-—
cas propies difsrentes del proceso civil, E1 cong-=
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tituyente de 1917, cred les juntes de Concisliacién
y Arbitreje com tribunales eutfnomos, irndependier-
tes del poder judiciel.



D).~ EL DERECHO PROCESAL DEL TRABEAJD CCMO
UN CONJUNTO MINIMO DE GARANTIAS S50--
CIALES.

Todo ol de echo sociel positivo, por su-
naturaleze os un minimo de uarentfss socisles pare-
el proletoriono rues, dicho derechu, que se caroctp
riza por su funcidn sicnificedora, protectoro y roi
vindicadors de todos los dibiles v aspeciolmente de
la persona humeno gue btrebojo; hece oxtensive cse -
ceracteristice ol derrcho del trebelo ys que, ambas
disciplinos ol iguel que el derocho procesel del —
trabsjo, tiecnen su origen comlng ol ertfculo 123 —
constitucional que es en esonciv autfntico derecho-
sorcial,

Visto ésto, se concluye que esi como el-
derecho del trebsjo es un conjunto minimo de garan-
tfes socieles, tembifn tiene que serlo, el derecho-
processl del trebojo yue tienen como objetivo prin-
cipal, velar por el estricto complimiento del dere-
cho sustantivo loborel, y asi llevar e feliz térmi-
no, le reslizacifn de su destino histdrico: le dig-
nificecién, proteccién y reivindicocién del hombre-
gue lsbores en el cempo de ls produccidn econmice -
y en cualguier sctividad lghoral.
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E).~ EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO COMO
TUTELADOR Y PROTECCIONISTA DEL HOMBRE
QUE TRABAJA.

Los preceptos sustentivos y procesales -
que nacieron en México en el ertfculo 123 de lg =
Constitucidn de 1917, tienen como misidn, tutelsr -
y proteger el obreru, jornelero, y s tode squel que
sea sujeto de le relecidn leborsl, E1 Or. Alberto-
Trueba Urbine, no dice refirifndose e le tutels y =
proteccidn del obrero por el derecho processl del -
trabsjo:

YEn funcién de le esencis revoluciocnaris
del artfculo 123 de ls Constitucién de 1917, tento-
las normmas sustancisles como las procesales son ———
asenciolmente proteccionistes y tutelares de los =
trebejedores; la proteccién esté no s6lo en la ideg
logfe y entrefie de sus disposiciones, sinc en los -
textos mismmos, pues le norma sustenciel influye de
tel menera en ls processl gue embes se identificens
en su sentido proteccionists y tutelar, de menera —
que el derecho procesal del trebsjo es proteccionis
-te de une de les partes; de le perte obrera, cusndo
su luche aflore en los conflictos del trebejo y €s—
tos se lleven a le jurisdiccién leborel, no sélo pa
ra la splicacifn del precepto processl, sino pare -
la interpretacidn tutelsr del mismo en favor de los
trebajedores,
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"As{ se menifiests la funcién proteccio-
niste y tutelar de les normes edjetives del trebsjo,
originando en su reglementecin un nuevo derecho —
procesal, gue contemple en el proceso a dos pertes-
en pugna, pera el efecto de tuteler o le mbs débil,
gue es le obrora, de donde emerge €l principio de -
disparided procesal, pers le reslizacién plens de =
le tutele en favor de los trabejedores". (37)

Conclufmos en que el derccho processl del
trebajo, que necid junto con les norme sustentiva en
le Constitucién de 1917, es dentru tutelar y protec-
cloniste del hombre que presta sus servicios,
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F)e— EL DERECHOD PROCESAL DEL TRABAJO COMO -
RETVINDICATORIO DE GARANTIAS SOCIALES.

Le meyorfe de los sutores que se han dedice
do 8l estudio del derecho del trebejo, el ilgual que el
proceso leboral, sflo nos hablan de #stos, por lo que-
se refieren o su sentido tutelar y proteccioniste, ol=
vidéndose de su tendencie reivindicetorie nque, cs la -
mbs importante del derecho del trabejo en su gspecto -
sustentivo y processel, es! como todas les disciplinas-—
que derivan del derecho sociol, Los principeles dere-
chos reivindicaetorios que conglgna el derecho del tra-—
bajo son: €1 Derecho que tienen los obrercs de parti-
cipar en los beneficios (froccifn IX del art, 123 —
Const).; el derecho que tienen de esociarse (ert. 123-
Frec, XVI); el derecho de huelge (ert. 123 Const. Frac.
XVII).

El jusleboriste Alberto Urbina,,creadocr de-
la Teorfa Integral en donde defiende con verdedero fm-
petu los derechos reivindicetorios, nos dice:

"Destace en forma especial la naturaleze —
reivindicetorie del derecho sustentivo y processl del-
trabajo que se consigna en el artfculo 123, pues como-
hemos dichos en otra obra nuestra, la legislacién fun—
damentel del trabejo contiénpe normas reivindicatoiras-
pera corregir les injusticias sociales y la explotaw—
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cifn secular de que hen sidovictimes los trabajedores
mexicenos; por ello, en el proceso mismo las Juntes -
de Conciliacidén y Arbitreje y los tribunales del tre-
bejo burdcretico, estfn obligodos e redimir a los tra
bejedores, e fin de cumplir con los principics de jus
ticie sociel gue contiene el mencionedo estatuto cong
titucional, Volvemos o repetirlo uno vez mbs, le jus
ticie socisl cuyos proncipios emergen del ortfculo —
123, no sélo tiene una funcién proteccionists, tute—
ler y dignificadora, sino gue tiene como objetivo fun
dementel reivindicar los derechos del proletarisde, -
En esta virtud, la funcién reivindicetoria lo deben =
ejercer los tribunsles del trebdgie en el procesc la-
boral, en donde pueden edvertir fécilmente las injus—
ticios y eplicer los principios reivindicetorios de -
los derechos de los trebejedores on el propic juicio-
laboral, pere el aeplezemiento del ejercicio del dere-
chor 8 le revolucidn proleteris., Le ineficecia de le
Jjusticiae del trebsjo provoca el estellido social rei-
vindicetorio*. (38)

Tal es el principic que hace dostacar el -
meestro y juriste Truebe Urbina, con la esperanze de-
que un dfa se logre, le realizacidn de le justicis —
socigl en fevor del trabsejaedor,
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CAPITULO III
LA TEORIA INTEGRAL EN EL PROCESO DEL. TRABAJO.
Contenido de ls Teorfs Integrsl.
El nugvo proceso del trsbejo,

Influencie de'la Teorfs integrel en el proceso ls
bcrel.

Tribunsles socieles del trebajo,

Teorfe procesel de le teorfo Integrel del derecho
del trshejo.

Principios proceseles tuteleres de los trebejedo-
res,

lLe tesis reivindicetorie y el procesc lsborel,

Teorfe del proceso leborel,
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8).— CONTENIDO DE LA TEORIA INTEGRAL,

Este toerfs, cuyo sutor lo es el Dr, Al-—
berto Truebe Urbina, hombre de reconocide solvencie =
intelectusl y uno de los méximos exponentes del jusla
boralismo mexicano, he tenido lo preocupecién de es<—
tlerecer ciertss cuestiones con respecto o nuestra —
discipline leborales en sus dos sspectos, sustantiva-
y procesel, que necid por primere vez en México an-—
tes que en cuglguiera otra parte del mundo, en el ar-
tfculo 123 Constitucional o como £l mismo lo dice en-
el prélogo de su obra: Numvo Derccho del Trabejo) ———
"Nuestra teorfe es, pues, de integrecidn de todo lo -
desintegredo y sosleysdoj tiene el propfsito de divul
ger que el DERECHO DEL TRABAJD necién de México y pa-
rg el mundo en el Artfculo 123 de le Constitucidn de-
1917} y que sigue siendo el més svenzedn por su fineg—
lidad reivindicstorie del proleteriado. "Cuants cer-
tezs hay en estes palebraes porque efectivémente el —'
derecho del trabajo nacié en México pare orgullo de -
todos los mexicenos y sun pare aguellos asutores, gue-
pretenden decirmos que necid con la Constitucién de —
Weimar a8l ser promulgads el 11 de sgosto de 1919,

El contenido de los Teorfe Integrel se sn-—
cuentrs resumidoy en estos cincos puntos:

¢ 1o, Le teoris integrel divulga el conte-
nido del srtficulo 123 cuys grendiosided insuperada =
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hasts hoy identifice el derecho del trebajo con el -
derecho sociel, siendo la primere parte de &sta. En~-
consecuencis, nuestro derecho del trebajo no es dere
cho pGblico ni privedo.

" 20, Nuestro derechu del trebejo, & per—
tir del 1o. de mayo ds 1917, es el estetuto proteccig
niste y reivindicador del trebsjsdor; no por mandato-
constitucionel gue comprende: @ los obreros, jormale-
ros emplesdos, domésticos, artesonos, burfcrates agen
tes comercionles, médicos, sbogyados, ertistes, depor-
tigtas, toreos téonicos, ingeniercs, etc., 8 todo ——
gguel que preste un servicio personsl 8 otro mediente
una renumeraecifin, Abarce o tode clese de trebajado——
res, 8 los llamados "subordinedores o dependientes" y
g los suténomos, Los contrataos de prestocién de ser-—
vicics del Cédigo Civil, asf{ como las relociones per-
sonales entre factores y dependientes, comisionistas-
y comitentes, etc. el Cédigo de Comerciu son contra-
tos de Trabajo, La Nueve Ley Federal del Trebejo ro-
glementa sctividedes leboreles de las que no se ocupg
ba le ley anterior.

" 30.,~ £l derecho mexiceno del trabajo con
tiene normes no sflo proteccionistes de los trabajedo
res, sino reivindicetoriss gue tienen por objeto que=
éstos recuperen ls pluvaelfe con los bienes de la pro-
duccidn que provienen del régimen de explotecidn capi
talista",
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" d4o.~ Tanto en las releciones leborales -
como en el cempo del proceso laborel lass leyes del =
trabejo deben pruteger y tutelsr s los trebsjsdores -
frente e sus explotedores, as{ como les Juntes de Con
ciliecién y Arbitraje, de lg misme meners que el Po=
der Judiciel Federsl, estén obligedes a suplir lag —
quejes deficientes de los trebsjadores [art. 107 frec
cién II, de le Constitucién). Tembi&n el proceso le-
borsl debe ser instrumento de reivindicecién de lg —
clese obrera.

" 50,~ Como los poderes pbliticos son ine-
ficeces psre realizsr ls reivindicecién de los dere—
chos del proletarisdo, en ejercicio del srtfculo 123~
de le Constitucidn Social que consegre pesra le clase-
obrere el derecho & 18 revolucién proletsria, podrén-
cembiarse los estructures econfmices suprimiendo al -
régimen de explotaecifn del hombre por el hombre.

"Le Teorfs Integrsl, es en sume, no sflo -
le explicacién de las relaeciones socisles del ertfculo
123 precepto revolucionaerio y de sus leyes reglements
riss producto de le democrecie cepitslista sino fuer-
za dieléctice para la trensformecién de les estructu—
ras econfmices y socisles, haciendo vivaes y dinfimices
las normss fundementeles del trabejo y de ls previ—e
sidn spcisl, pere bienestar y felicidad de todos los-
hombres y mujeres que viven en nuestro pafs". (39)



109

B).— EL NUEVO PROCESO DEL TRABAJO.

Sobre este reme del derecho social, nos di
ce el Dr, Trueba Urbina:

"A partir de le Constitucién mexicena de -
1917 que contiene el derecho procesel del trabajo en—
les bases fundementeles del ertfculo 123, nace el prog
casoc leborsl con nuevos principios socisles diametral
mente opuestos e los burgueses, @ los del proceso ci-
vil, frente v lao disperided de las partes en el con—
flicto, pero tutelar y reivindicer gl dfbil que es el
obrero. Le revolucidn hebfa triunfado.

En un principio el proceso lshorel fue ma-
nejedo par les Juntes de Conciliecidn y Arbitraje, co
mo instrumento del Estado del derecho socialy pero el
correr del tiempo hemos llegedo o lo conviccién de -
que el proceso es mds bien un instrumento de lucha —
de los trsbajadores en defensas de sus derechos, pues
generglmente son los trabejedores los que intentan -
las acciones procesales por violaciones al contrato —
o relscifn de trsbajo y @ los leyes y pocas ocasiones
ccurren los empresarios plantesndo conflictos,

En el proceso del trebajo tendrén que epli
cerse algln dfa el principio sociel del derecho proce
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sal de empero, en cuento 8 la suplencie de ls queje-
de la parte obrera, como uno de los nuevos medics de
tutele y reivindicacién del trebejedor en el proceso
laborel, porque en este procesc no impers el desig—
nic de su bien vence el que vence sl aprovechar me—
jor el jueamo processl sino en funcifin de la Justicis
sociel pors conseguir ls dignided de le persona obre
ra, el mejoremiento de sus condiciones econdmices y-
la proteccifin de su solud y de su femilis, esi como—
ls reivindicecién de todos sus derechos. En congse—
cugncie el derecho procesls loabors es un derecho so-
ciel, que he quebrodo los principios individualistas
y libereles, especialmente los de ilgusldad de las —
partes on el proceso y de impercielided de los juzga
dores, pare hescer efective le teorfo sociel del er-

tfculo 123 en lo substentivo y en lo processl”, (40).
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C),~ INFLUENCIA DE LA TEORIA INTEGRAL EN EL
PROCESO DEL TRABAJO,

Profundo he sido el estudic realizedo por-
ol maestro Trueba Urbine, pues, se nota cleremente -
le influencie de su Teorfs en el derecho procesal —
del trsbajo,

"La ciencis jurfdice burgueze hizo del pro
ceso civil el prototipo de todos los procesos, sobre
los principios inconmovibles do igualdad de los liti
gentes e impercialided del juez, presenténdalo venda
do pars no ver en carme proplo e los contricentes ni
sus condiciones humenos, osf, la justicia pas§ al —
cempo de lo figcidn y se deshumanizf, eungue sus re=
sablos formoliste edn subsisten, incluyendo su leriee
guaje Frente aquells ciencieficcién se levantd lo -
ciencis nueva en fovor de los dfbiles, haste que lo-
crisis de la cucstidn sociel palarizd los dos grupos
en que estd divicide la sociedad humana: explotedos—
y explotedores, cuyss pugnas ariginan los conflictos
entre los factores dele produccién y sus integrentes,
como podrd verse en seguida", (41)
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D).~ TRIBUNALES SOCIALES DEL TRABAJO,

"Las Juntes de Concisliecifn y de Arbitre-
je y el Tribunal Federel de Conciliecidn y Arbitreje
de la burocracie, conforme el ertfcule 123 Constitu~
cion~l, son tribunoles sociasles que ejercen la fun-—
cifn jurisdiccional leborel, debiendo tutelsr a los-
trabajadores en el proceso, pare compenser 1o degie—
gualded real que existe entre €stos y sus pelrones.-
No baste que spliquen la norme procesal escrita, si-
no que es necessrio que le interproten equitetivee—
mente con sentido tuteler y reivindicetoric de los -
trebejadores", (42)
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E)e~ TEORIA PROCESAL DE LA TEORIA INTEGRAL
DEL DERECHO DEL. TRABAJO,

".a Teorfe Integrel del derecho del trabe-
jo no s8lo es epliceble en les rcleciones de produce—
cidn y en las diverses prestaciones de servicios en—
gue ung perscna ejecuta ung sctivided en beneficio -
de otra, sino también en los conflictos del trebejo:
porque la teoorfs procesal de le Teorfs Integrel In-
fluye necesariemente en los conflictos entre trebs—
Jadores y petrones o entre sus orgenizsciones., Eg -
como "el espiritu gue se adaepte 8l cuerpa®,

"“Nueatra Teorfs Integrel del Derscho del ~
trebsjo, como hemos dicho en otro libro, tiene su —
fundamento en ls diasléctice sangrients de le Revoluw—
cidn Mexicana vy en los principios y textos del gre
tfculo 123 U= le Constitucién de 1917; por esto re—
salta su propia teorfa en el pruceso lsborel y en le
vide como instrumente jurfdico para la supresifn del
régimen de explotacién capitelista", (43)
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F)e~ PRINCIPIOS PROCESALES TUTELARES DE —
LOS TRABAJADORES,

El proceso del trebajo estf constituido —
por el complejo de ectos de obreros y petrones y de-
las Juntes de Conciliocidn y Arbitreje y Pleno de la
Suprema Corte, asi como de testigos o peritos, gue -
representen el funcionsmiento de normas que regulasn—
y liguiden los conflictos obrero-petronales, intero-
breros e interpetronroles, jurfdicos o econdmicos, in
cluyendo los conflictos entre los poderes de la
Unién y sus trebajodores.

El proceso del trebajo es fusnte autfnome-
de bienes de ls vide socislj cres, extingue o modifi
ce derechos u obligeciones mediente le observencia -
del régimen jurfdico procesel. Descertads ls posibil
lided de que les cleses socisles, se hagen justicia-
por si mismas, corresponde exclusivemente al poder -
sociael, 8l Estedo de Derecho socisl, el ejercicio de
este funcibn, creado por une decisién socisl de coa—
récter fundemental: el ertfculo 123, fraeccifn XX, de
la Constitucién de 1917, El proceso,es, por consi—
guiente, un instrumento de los trebajadores que sus-
tituye le sutodefensa y de que se valen las juntas -
de Concialiecién y Arbitraje pere reelizer la justi-
cise sociel,
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La politice legisletive de proteccién el
trabajedor, plasmada en el ertfculo 123 derogd en -
las releriones ohrero patronales y en los procesos—
derivados oo estes relociones, el principio tefrico
de igualded de les partes en el proceso) yas quo es—
funcid del derecho procesal del trebejo reqular —
instituciones y procedimientos, pare el mantenimien
to del orden jurfdico y econdmico, e~tre dos clases
desiguales, tutclondo v reivindicando a une de
ellss: la trubsjadore, por ser la desvelide frente
@ le cepiteliste qyue ws le poseedore de los bienes
de le produccién, pare ser redimido y procursr Ste—
prosperided, como dijo el constituyente Mecfes,

En virtud de le desigualdad econdmica en
tre los fectores de le producciér, dejs de tener —
efecto el presupuesto de igusldad de les partes en-
el proceso, carscterdstico del derecho procesal ine
dividualiste, Naturslmerte, es légico gque en el pro
ceso del trebajo se cstablezecen desigueldades jurf-
dicos processles en favor de los selariedos, con —
gl fin de comperssr 18 desioueldad cconSmica frente
a los propietarios. Es decir, imperatlvos humanos—
y sociales impusicron la férmula: "desinualded com-
pensade con otre desgiouasldad" porque claro estd, -
de nade servirfe la proteccifn jurfdice del trabajg
dor conterida e el derecho sustantivo, si de la —
misma marera ro se le tutelsrs por vl derecho proce
sal leboral, evitsrndo que el litinsnte mbs poderoso
pudiera desvigr v estorpecer los Fines de la justie-
cig". {44)
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G).~ LA TESIS REIVINDICATORIA Y EL PROCE
50 LABORAL.,

"Nuestro derecho del trubsjo, & partir -
de su vigencie el ‘o, de mayo de 1917, es el estatu
to proteccioniste vy reivindicodor de todos los tra-
bejedores, no por fuerza expansive, sino por virtud
del texto constitucionel del artfculo 123 de la Car
te Polftico-nocial mexicens, La porticipacidn de -
los trebajedores o las utilidedes de les empresase
(fraccifn IX); el derecho de ssociocifn obrera
(fraccién XVI}; el derecho de buelga (froceién —
XVII) y lo JURISDICCION ESPECIAL DEL TRABAJD (frac-
ciones XX, XXI y XXI1), son derechos socisles de ——
carbeter reivindicedorio que el Comstituyente le im
primid sl derecho del trabajo y 8 su disciplinag pro
cesal,

"Por ello, el gerecho mexicano del trabe
jo contiene nomas no s6lo proteccionistas de los =
trabdjsdores, sino reivindicatories que tienen por-
objeto que éstos recuperen le plusvalfa con los bie
nes de le produccién que provienen del régimen de -
explotecidn capitalista®,

"E1 carfcter reivindicatorio a que nog -
hemas referido, penetre tembifn en el proceso lsbo-
rel, tentoe juridico como econdmico. De ahi que les
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normas de derecho procesal del trabajo, por su ng—
tursleze socisl, deben interpretarse y eplicsrse en
beneficic de los trabpjedores en el desarrollo del-
proceso, en le suplencis de lss deficienciss de sus
reclameciones o pars reivindicar sus derechos, por-
gque de no ocurrir asf, en la préctice constante se-
propocisrf el estellido sociel por ineficecia de la
Justicie del trebejo. Le norme del trabajo v los -
derechos gue se deriven de los contretos o relecio-
nes laborales, dechen funcionar en el proceso dg ——
gcuerdo con su espiritu protoccionista v reivindice
torio consignedo en el texto del ertfcule 23", {45)
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H) .~ TEORIA DEL PROCESO LABORAL,

El proceso del trabaejo, & la luz de la -
Teorfe inteagral -es un instrumento de loche de los-
trabejadores frente 8 sus explotadores, pues a tra-
vés de &1 deben aleanzaer en los conflictos labore-
les le efectiva proteccidn y tutels de sus derechos,
asf como lo reivindicecidn de nstos, Independiente
mente de los privilegios compensotorios que estoe—
blezesn las leyes procesales on Favor de los trabae
Jadores, de acuerdo con la teorfs social procesel -
del srtfculo 123 deben aplicarse los siguientes —e—
principios:

"a).~ Desigueldad: de les partes.

El concepto burgufs de bilaterelidad e -
igusldad de las partes se guiebrae en el proceso la-
boral, pues si los trebejsdores y patrones no son -
iguales en la vido, tempoco pueden serlo en el pro-
ceso, por cuyo motive los tribunales socieles o+
sean las juntas de Corciliocidn y Arbitrasge, ticnen
el deber de suplir las deficienciass prmcesales de -
los trabsjadores, Hasta la Constitucifn polftice ~
oblige sl Poder Judiciel Federsl, en la jurisdic~—
cién de amparo, asuplir las deficiencias de les qug
jes de los obreros vy campesinos (ert. 107, fraccidn
11}, S&lo asf se cumplirfa con el principio de re~
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lacidn processl tutelsr de los trebejedores", (45)

L

Corlos Merx, el heblernos sobre la desi-
aqualdad de los hombres nos refiere: "Todo derecho -
significa lo oplicocidn de un raseroc igual @ homee—
bres distintos, a hombres que en reelided no son =
identicos, no son igueles entre sf; por tanto, el -
derecho iqual es una infraccidn de la igualdad y =
una- injusticiassesubsisten las diferencias de rique
za, diferencies injustes. Puara cvitar estos incom-
venien es ol derecho y tendrfs aue secr no igual si-
no desigusl". (47) Le idee de parlded procesal no-
es principio sino fing es mete de la justicia so——
cial (48).

b) .~ Teorfa de las acciones y excepcio--
nes .

La accifn procesel del trabajo es de ce-
récter sociel, como son las de cumplimiento del con
trato y de indemnizacién, Les excepclones patronag-
les est8n limitedas ol ejercicio de tales acciones.
Esta tearf{s es apliceble en conflictos juridicos y-
econdmicos®. (49)

“c)e= Teorfe de la pruesba.

Las pruebes en el proceso laborel no tig
nen unafuncidn jurfdica sino socisl, pues tienen =
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por objeto descubrir ls verded sabids, no la verw
dad jurfdice ni la verad ficticis que son princieee
pios del derecha procesal burgus", (50)

Este principiode vorden sabide sobre ele
principic de verded jurfdica, lo encontremos en los
artfculos: 550 do lg Ley Federol de 1931 775 de lo=
Ley Federal BurocrStics. A continuocién trenscribi
remos los ortfculos:

"Artfculo 550,- Los loudos se dictarén
8 verdad sabide sin necesidad de sujetarse 8 reglas
sobre estimscifn, de las pruebes, sino apreciendo -
los hechos segfin los miembros de la junta lo crean
debido en conciencia".

E) ortfculo 775 de la Nueve Ley Laboral,
conservs el mismo texto de lo Ley enterior. E1 erﬁg
culo 137 de la Ley Burocrétice nos dice:

"Artfculo 137. E1 tribunal apreciarf ere
conciencia las pruebas gque se le presenten, sin su=
jetarse o recgles Fijas pars su estimecifin y resol-—
verf los asuntos a verdad sebida y buena fe guerda—
da, debiends expressr en su leudo las considersclo=-
nes en gue se runde su declsién®,

Siguiendo la teorfs del maestru Trueba =
Urbina,
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"También rige el principio de inversidn—
de la cerga de la pruebas en fevor del trebajedor, -
ya que el patrdn tiene més facilidedes y recursos -
probatorios., '

"Ademds, en el sisteme probetorio se re-
fleje tembién las conseccuencias del réfimen de ex-e
plotacibn del hombre por el hombre, que enriquece -
el patrén en los llamedes “democreciss cepitslistas".

"d)e= E1 laudo,

Le resolucidn que pone fin 8 un conflicto
de trebsjo jurfdico o ccondmico se deromina laudo,=
cuya diferencie frente o las sentencies judicisplege—
se precise en le Ley del Trabejo, que ordens gque =
los laudos se dicten @ "verdued sabide", esto es, no
impers le verdod jurfdica, debiéndose analizar las-
pruebas en conciencia, cuyos principios se derivan-—
del artfculo 775 de la nueve Ley laborel,

"Er el proceso loboral se eliming la su~
pletoriedad de les leyes procesales comunes, como -
se desprende del srtfculo 17 de le nueve ley Fedee
ral, confirmbrndose asf otro aspecto procesal del ca
récter social, gue contempla nuestra Teorfa intee.
gral®, 51)
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Eata es lo ideologls de la Teoris intew—
gral en el proceso del trabajo, endonde se nota cla
ramente que las normas edjetives laboreles, rompen—
con ol formulismo Llradicionsl del derecho procesal-
burgufis, cerocterizéndose segln le ides del legisls
dor con lo celeridad y lo brevedad, Hugo Pereirag -
nos dice ol respecto; "E1 procedimiento es répido vy
acelerado, por que es preciso evitar que el hembre—
llegue entes gue la juscia". (52)
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CONCLUSIONES,

1.~ Los Principios socisles no son més -
que normas rectorss, dignificedores, tuteledores y-
reivindicadores gue influyen directemente en el De-
recho Sociel positivo.

2a= Los Principios Sociales convertidos
en normas jurfdices, tento sustentivaes como procesg
les plasmedos on le Constituciln Sociel de 1917 ———
(Art. 123 Const.), esf{ como cn le legislecién labo-
ral de 1931 y 1970 tienen como mete, redimir al treg
hajedor en todse relecién leboral,

3o~ E1 derecho procesal del trabajo por
ser ung ramg del Derecho Surial, tiene las mismas —
cargeterdsticas de &ste, v son los siguientes: Ege
un instrumento de lucha en manos del obrero; es una
ciencia autordme: contierne un mfnimo de gerantfas -~
sociales en favor del trebsjedor; os tutelador y e
proteccioniste del hombre gue lebore; es reivindica
torio de los derechos de los trebajsdores y de la =
clase obrerd.

4,~ La Teorfs integral en el proceso del
trebajo tiene como finalidad, orientar e los gue —
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administran la justicie socisl, en la aplicacién de
Bsts, supliendo le deficiencie de la queje cuendo -
gse trate de la porte obrers, oplicendo el principio
de desigualdad de las pertes, etc., pare reivindi-—
carle los derechos al trabejsdor y asi poder Gummee
plir con su destino histérico.
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