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PROLOGO

"Quien no ha investigado no tiene derecho a --
hablar", ha dicho Mao Tstung, pero comc el modesto traba
Jo que se presenta s{ es producto de 1la 1nvestigacién, -
creecmos pues, tener deorecho para hablar acerca del trabdba
Jo que como medio de readaptacidn social se les impone -~
2 quienes se encuentran privaedos de su libertad en los -

centros penitenciarios.

Sabemos gue ya noe es ninguna novedad hablar --
© escribir sobre el problema jurfdico-laboral que preva-
lece en las instituciones penitenciarias, mds sin embar-
EO0, nos hemos ocupado del tema porque nos ‘parece apasio~
nante y porgque & nuestro Juicio, hemos encontradeo un - -
nuevo runte de vista que nos permite analizar el proble-
ma de una manera distinta. En efecto, se ha dicho que -
los presos que trabajan dentro de los reclusorios, son -
trabajadores que deben disfrutar de los derechos minimos
consagrados en el articulo 123 Constitucional ¥y su ley -
reglamentaria, pudiendo hacer valer, ante las antorida -

des del trabajo, las mismas acciones que ejJercitan los -



trabajadores libres,

Nosotros por nuestra parte,

nos hemos planteado
les siguientes interrorantes:

s Son todos los procesados
y sentenciados desadaptados soclales? ¢ Por que?, 4 Cua
les son las causas que originan la delincuencia y la lla-
mada Desadaptacidn Social% J Cuales son las caracteris -
ticas del Desadaptado Social? é Deben los internos pagar
su vestido y alimentacidn en el reclusorio? ¢ Se debe --
Trespetar Al recluso el derecho ¥y 1la libertad al trabajo?-

Z1 trabajo que se les impone en verdad los readapta So

clalmente o es un nuevo sistema de explotacién disfrazado

de terapeditica social? Todas estas

preguntas son partes
de 1s que nos sirviercn de punto de partida para la rea-
lizacidén de nuestro humilde trabajo, hecho pensando en

ese nimercso ejércitec de parias, que
clal,

la desigualdad so
el haosbre y el desempleo,

los hs impulsado a come
ter delitos,

en su Tayor ndmero contra las personas en su
Fatrironio,

dando lugsr a que se les estigratice como de-~
lincuentes o Desadaptados Soclales.

Alejsndro E. Cornejo Mérida.
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EL TRABAJC EN LA ANTIGUEDAD

El trabajec de acuerdo cen 1la etimologfa 1atinaf
tiene dos scepciones, se dice que proviene del vocablo ~-
trabs, trabis, gue significa traba; y de laborare, que -—-
significe laborar; por lo tanto, se puede decir gque trabdba
Jo es toda activi::d humana, f{sica o intelectual encami-
nada a la realizacidn de un servicio o produccidn de una-
cosa.

£1 ser humanc, desde cus origenes, pura satis -
facer sus necesidades intmediatas y mediatas ha tenido - -
que reallzsr clertas sctividades pura proveerse de alimen
tos,vestidos, habitacidn, etc. Esa actividad que tiene -
que desplegar el hombre y gque puede ser intelectual o ma-
terial es 1o que se llama trabajo, siendo éonsecuencia de

una necesidad que se pretende satisfacer.

n las péginas de la ¥istoria encontramos gue -
en la zntigiedad imperd como sistema secial el régimen es
clavista cuyza socledad se formaba de hombres libres y es-~
clavos. Los primercs eran de la nobleza y ricos que tenfan
el acaparamiento de Lz rigqueza as{ como 1la produccién;los-
segundes carecian fe todo y erzn considerados ccemo simples
objetos,a tzl grado,aue los duefios de los esclavos podfian-—

disponer de la vida de éstos cn el momento gque lo deseaban.
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Estos sistemas sociales, sistemas de explotacidn del hom -

bre a,:recieron primeramente en Egipto y Mesopotamia en -—-
les milenios IV y IT1 antes de Cristoj; también encontramos’

este slctema de trabajo forzoso a que arasn sometidos los

esclavos en los milenios IITXT y I1 en la India y China. De

es sin Quda, los
més interesantes para nuestro estudio los que se realiza -
ban en la Poblacidn

los trabajos realizedos en la antigldedad,

Sriega y en la Fomana.

En Grecia a principios de los siglos VIII an-
tes de nuestre era encontramos a la pcblacidn dividida en-
hombres libres, sujetés de dercche reconocidos como ciuda-

danos y por otro lado encontramos a1l esclavo, ccnsiderados

como una ccca de la cusal el propletarlo podrf{a disponer a-
su antoio, pues el esclave que era trabajador del amo, ca-
rec{a de personalidad juridica y por ende no podfa ser su-

Jeto de derecho.

los hombres libres,

los considerados verdade-—
Tos ciudadanos,

constituf{an la poblacidn privilegiada dedi
cdndose al sacerdocio, a la administracidn del Estado, - -

otros eran oficiales del ejército. -También encontramos -—-

hombres libres dedicados a la artesania,

al comercio y al-
travajo de la Tierraj

pero para poder llevar a cabo esta -




- -

actividad, que consideraban indigna para ellos, se va -

1{an de los esclavos.

En el siglo IX antes de Cristo, Licurgo en -
Esparta y Soldn en el siglo VII A.C. en Atenas, expldie
ron Leyes gue simbolizan'la grandeza moral y cultural -
del pueblo Griego. Con el legislador ateniense se lo —-
gra la liberacidn de los hombres gque habilan cafdo en eg
clavitud por deudas contrafidas. £1 Estado concede liber
tad a los hombres libres para gque se dediquen al traba-
_jo que mds 1és acomode y permite la asoclacidn de los'ag
tesanos. Licurgo, con sus sablas Leyes, reorganizd su -
Fueble que se hallaba en un estado lamentable. Logrd —-—
que el Estado contrclard la economfa y la educacidn. ——
Respecte al trabajJo no se expidieron Leyes; aunque sf{ -
se permitid la asociacidn de los trabajadores ccnsidera

dos ciudadanos.

Roma, la cuna del Derecho, también tiene - ——-

9ucho qQque decirncs acerca del trabajJo que en la antiglie-—
dad se eJecutaba. lLa estructura social romana la compo -
nian los patricios gue constitufian el pueblo romano ¥y so
lamente ellos eran sujetos del derecho y tenian faculta-
des para administrar el Estado y a la vez también el con

trol de la rigqueza. Existieron hombres libres que no --

L% K W S b vt s ey
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eran ratriclos por no pertenacer a la nobleza y como no

pesefian bienes materisles buscaban proteccidn con los pa-
B

zios y éstos permitian que esas gentes libres se in --

corporarén a la familia con la condicidn de que les gusr-

daran obediliencia y les prestaran servicios personales.

Estos hombres 1libdres recibieron el nombre de '“Clientes" y
éstos llamaban a los patricios “Patronos".

Se afirma que los Patricios constitufan 1a -
nobleza de origen,

fueron los fundadores de la ciudadj; la

clientela, personas que voluntariamente prestaban servi -

cios personales a los Patricios a cambio de proteccidn, -
se ignora su origen. Las relaciones entre .uno y otros

estaba sancionado tanto por la costumbre como por la Tre -
1ligién.

Encontramos también en la estructura social-
de Roma un conjunto muy numeroso de personas que se le co

nocid con el nombre de "Plebe'.

Los plebeyos, se dice que eran aventureros, -

refugiados, Prisioneros de guerra que fueron llevados a -
la Ciudad, clientes de familia Patricia que se habian ex-

tinguido, famillias sin culto Treligioso; todos ellos eran,




politica, econdémica y sccilalmente inferiores a los Patri-

clos.

Los plebeyos lucharon por lograr una igual -
dada civii ¥y politica y tras c¢conquistar esa igualdad, bus-

caron también ls igualdad Teligiosa. Asi también los es-

clavos lucharon por su liberacidn buscando con dramidtico-
esfuerzo una situacidn mds digna y humana, ya que su vida

dependia de la voluntad del amo.

El trabajo en la sociedad romana era indig -~

no para los Patricios; y es por ello que el trabajo lo --

realizaban los hombres libres, que carecian de rigqueza, -

Plebeyos, ¥y principalmente los esclavces.

En el perfodo de la realeza (753-509 A.C.) -
aparecen los colegios que fueron Asociaciones Religlosas-—

¥ Asociaciones de Artesanos que se dedicaban a la fabricas

cién de armas, ropa, etc. Estas asociaciones fueron lla-

madas YCCOLEGIC EPIFICUM" y en un principio solo la inte

graban artesanos,

luego le dleron cavida a los hombres

l1ibres y finalmente a los esclavos. Las asoclaciones te-

nian sus reglamentos internos, y alcanzaron tal fuerza -

que llegaron a ccnsiderarse como un peligro para el Esta-
do, por tal razdn funcionaban bajo la vigilancia del Go -

bierno.
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EL TRABAJO EN LA EDAD MEDIA
Y EDAD MODERNA.

En esta etapa de la Historia, llega el eclip
se de la esclavitud como sistema y los esclavos logran me

Jorar su situacidn.

Las relaciones de trabajo se transforman y -
el trabajador al realizar una labor ya no la hace en ca -
lidad de esclavo, pues se le concede el derecho a una re-
muneracidn que sin ser digna ni decorosa, &l menos le perxr

mite vivir un tanto mejor.

La divisidén del trabajo que se da en esa épo
ca, trae como consecuencia la formacidn le distintos ofi-
cios que motivaron la creacidn.de los gremios. IL.os hom -
bres que practicaban un mismo oficio formaban ias llama -
das corporaciones que nacleron para defender los intere -

ses de los agremiados.

El sefor Feudal, es el que acapara grandes -~
extenciones de tlierra, y pcseedor de un gran poder. El -
Vasallo ayuda y respeta y le sirve al sefior Feudal quien-

le brinda proteccidn. “lLa vida en comin se rige por un -




-
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.contrato, el de servidumdbre, de contenido consugtudinafio
¥ que se reducfa al deber del sefior de defender, correla-
tivo de la obligacidn del servicio militar del siervo; ——
obligacion de proteger de aquel contra compromiso de ser-
vir, de éste".(}) )

Varios autores coinciden al afirmar que en la -
Edad Media la economia era de Ciudad, le llamaban asf{ por
qQque solamente producia lc que necesitaba y consumia lo -~
Qque la poblacidn producia; este Tfendmeno se presentaba —-—

debido a las distancias de 1las poblaciones.

Los trabajadores gque intervienen en la pro -
duccidén son generalmente.los siervos; no obstante esto na
ce la divisidn del trabajo y trae como consecuencia la ——
formacidn de gremios y corporaciones que se presentan co-
mo la estructura social de la época. Las corporaciones -
se formaban por petrones y maestros, luego se les permi-—-—
te el acceso a los oficiales y compafieros y posteriormen-
te a los aprendices, - Estas organizaciones tenian sus —-
reglamentos de trabajo llamadas ordenanzas y llegaron, -—-
inclusive a administrer justicia; tuvieron personalidad -
Jur{dica y llegaron a influir en 1la wvida piblica. Las or

denanzas tuvieron mucha importancia en la época porque en

(1) J. JESUS CASTCRENA. ''Manual de Derecho Obrero™,Quinta-
Edieion, Mexico, 1971, Pag. 27.




ellos se regularon los dfas de descanso: domingos, fies -~
tas yeliglosas, el despido, la jJornada de trabajo y los -

£a'arios,.

La ampliacidn de los mercados trajo como - -
consecuencia el ocasce de las corporaciones; se producen -
conflictos entre maestros y compafieros Yy sSe organizan se-
pzradamente, segin czus intereses. Las ordenanzas estuvie
ron influenciadas por el espiritu cristiano que imperaba-
en esa sociedad y gque gracles a ello, los compafieros y =--
aprendices recibian un trato mis humano que el que reci -
bieron los esclavos en la antigiedad. La decadencla de -
las corporsciones (siglos XV y XVI) se debid al fortale -
cimiento de luss corrientes f1losdficas, el descubrimiento

érica, La Revolucidn Industrial, y el Intervencionis
mo del Estado. Todes estos acontecimientos marcaron una-—
nueva etapa en el desenvolvimiento histdérico y con ello -
declins 1la Fdad Media abriéndole paso a la Epoca Moderna-
en la cual surge la prohibicidn de que los trabajadores -
Y patrones se asocien. o] Estado deb{a acresentar sus -~
reservas de metales preclosos y adoptar una politica en -
caminada a adquirir mids y mias y dejar salir menos y menos

da ellos. La funcidn del Estado consistf{a en mantener --
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una balanza favorable, mayores exportaclones contra un -—-

minimo de importacliones; para reallizar esos dos fines, -~
la Industria y el Comercio tenian gue ser objeto de una -

» 1
organizacién, esa organizacion la imponia el Estado“( )

Ante estas pretenciones del Estado los acon-

tecimientos que hemos sefialado caen pero no mueren, No --

era posible arrancar violentamente estas Instituciones -—-

que habian echado raices y muy profundas en esa época Me-
dieval. Asi tenemos que a fines de la primera mitad del-

siglo XVI en Inglaterra, el Parlamento desconoce la vali-

dez jur{dica de las Corporaciones; en Francia, Roberto --

Turgot, inspirado por los fisidcratas, en el afio de 1776-

por medio de un edicto logra que se prohiban las corpora-
ciones y en 1791 siendo Diputado Rennes Chapelier, logra-
que la Asamblea Nacional Francesa vote una Ley gque prohi-

be ese tipo de organizaciones. Qué pretende el Estado --

con rrohibir las corporaciones? Todo obedecfa a que eran

organizaciones a las que no cu=z2lquiers tenia acceso; te -

nian el monopolio de oficios, el monopolio de 1la produc -

cidn y ademis constitufan una fuerza politica que se tra-

ducf{e en una seria amenaza para el Estado. A ralz de es-

te hecho es cuando nace la preocupacién por establecer la

(1) J. Jmeys CASTCRENA “"MANUAL DE DERECHC K OBRERO", Derecho
Sustantivo, Pag. 31, Quinta Edicion, Mexico, 1971.
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1livertad del trabajo, ¥y entorces es cuando se pretende pro
ducir més v con la creacidn de la Varinz mercante y la apa
ricts 2 los corerciantes se lucha per congulistar nueves-

JET

0

udaz. As{, aparece el rercan*ilismo, "Tecria del en -

"

itaveciniconto de 1a? Macionrs, mediante la acutulacidn de-
1) .

metales preclosos."

Con el Taerzatwtilismo, el =Estado procura ex -—-—

portar mds y se preocura ror lograr un m{nimo de importa -

clonges; se pensaha que par:z alcanzar estos objetivos era -

necesarlcs ratificar la libertad de tradajo y es as{ que
en Francia en 1la 4samblea Toncstituyente de marzo de 1F91
se acordd:"A contar del primerc de abril préximo, toda - -

Fersona serid libre de hacer cualquier negocio o ejercer -—--

cualquier profesién, arte u ofjcio aue tenga a blen..."

Fué la Revolucidn Francesa, la que influyd de
terminante para que no volvieran a reorganizarse las corpo
raciones, rroclamando laz Libertad de

Pold{tica y Social.

Trabajo, la Libertad-

La caf{de del Régimen Corperativo era inevita-
ble, las necesidades de la

bilo. Zn esta Etapa de la listoria es cuando germina el

Capitalismo,

v la Industria se transforma con el maquinis-

(1) MOISES GOMEZ GPANTIILC. Breve Historia de las Doctrinas
Ec

ondémicas, JFrimera fdicidn, Zditorial Esfinge, Méxi
co, 1967, pdg. 27.

Zdad VModerna propiciiaron el cam
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mo que agiganta la producc16n4y desplaza a los trabajado -

res abaratadndose la mano de obra.

Se caracteriza el Industrialismo por los sala
rios miserables y 1la escacés de trabajo propiciado por el-
maquinismo. La critica situacidn obliga a mujeres y nifios
a ofrecer sus servicios, y ante grave situacidén nace la --
idea de legislar en fsavor del trabajador ¥y es entonces - -
cuando estos comienzan 8 unificarse para hacerle frente a-
la explotacidn industrial. Es aquf{ donde se encuentran —-
los origenes del Sindicato. Aparece el proletariado, se -
robustece €l espiritu de lucha de esta clase social; los -

trabajadores aspiran a mejores condiciones de vida.

Los empresarios por su parte solamente tenian
un objetivo; el luero sin 1{i{mite. Y para lograrlo, apli -
caban la Ley del costo minimo y ante esta situacidn apro -~
biosa en que se debatia el trabezjador, opina Eugenio Pérez
Botija: "Si las privacicnes de los hombres empleados en -
fabricas no hubiesen sido puestas al desnudo; si los infor
mes gubernativos no hubiesen demostrado la existencia de -
Jornadas agotadoras para adultos, varones, exligldas a ve -
ces a mujeres y nifios, si en suma, 1la téenica de la produc

cidn hublese sido mds humana, probablemente las Leyas tute
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lures del Trabajlo no hubiera? %rrumpido en el progreso--
1

Jurf{dicr~ de la humanidad...”

Ante este pznorama Soclal tan desiguilidrado,
nacc la Revelucidn Francesa donde los antagonismuos socia-
les se peonen e manifiesto logrande la clase trabajadora-
enmanciparce adin cuande no logra sacudirse el yuzo defini

tivamente.

-La injusticia- no dela de exhibirse en la -
Sociedad; contintan en el ~scenarfo social los hombres, -
que scn los desrosef{dos; v los hombres lobos, que son los
roseedores. Estos sen les productores, los comercilantes-—-
veraces, los industriales y los terratenientes. Los des-
peseidos que ceonstituyen el nucleoc mAs numeroso de la po-
blacidn seon los trabajadores 'que, privados de medios de-
produccidn prorios, sc wven oblig;?qs a vender su fuerza -

de trzovajo rara poder existir.™

Con les adelantos técnicos se perfecciona la
Industria aquedando en manos de la burguesfa quien propor-
cicnaba al cliente productos bazratecs y es asf{ como la In-
dustriz se hace poderosa asfixiando a los talleres de ar-
tesancs gue tienen que ofrecer su trabajo a los Industria
(1) Apuntes tomedos en la Facultad de Derecho de la UNAM.
en las clases de Derccho del Trabajo impartida por el
Frofr. José Davalos,

(2) CARLOS VARX, FTEDERICC EVGRTLS, Manifiesto del Eartido-
Comunista, fdiciones Palomar, México, 1961, pag. ul.
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les, quienes impon{an horarios de trabajo, inhumanos, as{

como salzrios de miseria.

El descontento que existia en 1la clase traba
Jadera, producto de 1la explotacién de l1a cual eran obje -
to, motivd la unificacidn del proletariado que se convir-
t1id en una amenaza para la paz social. La Burguesf{a (por
Burgues{a se com=rende a 1la clase de los capitalistas mo-
dernos, propletarios de los medios de produccidn social, -

¢

gue emplean el trabajo asalariado) b temerosa de ver - -
arruinada sus conquistas y sus privilerios de controlar -
los medios de produccién, hace una concesidn al proleta -
riuzcdo para tranquilizar sus inquietudes y es as{ como na-
ce el dercchc del trabajo, en un clima en el gue imperaba
el Individualismo y Liberalismo, Entendiéndo el primero -~
como la concepcidn filoséfico-sccial que considera la so-
cigdad como un agregadeo humanco que tiene como finalidad -
la realizacién de los valores individuales. £l segundogy -
© sea el Liberalisme, "Es la ccrriente doctrinaria que na
ce en el siglo XVIII cuya esencia es la no intervencidn -
d4¢l Istado en la vida ecendmina, actitud que los Prance -
ses sintetizaren en lsa famosa formula LAISSEZ- FAIRE y su

coxplemento LASSEZ-PiSSER." (2)

-

{1) CARLGCS MARX, FEDERICO ENGELS, Loc. Cit.

{2) MGISI5 G{i.ZZ SR.IILLO. “"Breve Historiz dellas Doctrl
nas Econodomicas' Fag. 43, Primera Edicidn, Editorial-
Esfinge, México, 1967.
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Pecimos que el derecho del trabajo nace como _
unn ccncesidn de la burgues{a al trabza jador, porque en -- i
ese tiempo, siglo XIX, era diffcil encontrar en el traba- {
Jaudor espi{ritu de clise y no teniendo més patrimonic que-
su miserable salaric » 1la necesidad de éste para subsis -
tir, céme iba a poder enfrentzrse en una dura lucha con -

tra les Fmpresarics gue impeon{an lss condicicnes en que -

desf{a de realizarce el tradbsio. Al respectce neos dice él-
Dr. Maric de la Cueva: "La justicia ronfa tales obstdcu - :
lcs @l desarrolleo de lus recluracicnes de los obreros, --
que, en la prdictica, les cerraba sus puertas; procesos —-
extraordinariacente largos y costosos, con los recursos -

Yy ardides que cersigna el preocediziento civil y que hacen
(@D

dirff{cil una expedita administracidn de Justicia.®

En Inglaterra os donde lus organizaclones de
los trabs jadores torma fuerza considerable, entre las lu -
chas sociales con trzscendencia carta mcnecicnarse los gran

des mcvimicentos cartistas de 1839 y los de 1842,

) S S g

También en Francia, se manifiesta la con-—- -
cienciz de la clase trabajadora, fermando agrupaciones se

cretas influenciadas por las logilas Masdnicas. Asi en --

(1) ¥arI10 DI LA GUEVA, Derecho Mexicang del Trabajo, Tomo X,
Charta Edicion, Editorial Porrua, México, 1954, pag. 20
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1331 y en 1834 surgen los primeros movimientos de los tra-
logrando en 1841 que

ba jadores en defenss de sus intereses,
el Estado intervenga dando una Ley que abria de reglamen -~

tar los servicios de las mujeres y de los nifios.
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EL TRABAJO EN MEXICO HASTA
ANTES ©LCE 1917

Al hablar de la Legislacidn Laboral en México,
debemos hacerlo tomando como punto de partida la Epoca Pro-
cortesiana, pero en concreto la que se refiere al Pueblo Az

teca, ya que era éste el mds importante que existfa antes-—

de la llegada de los Conqulstadores.

La organizacidn social del pueblo Azteca se —-
componia de tres tipos: La clase comin del pueblo, denomi-

nada Masehuales; la clase de los comerciantes y la guefrera

Yy la clase sacerdotal, clase oclosa, que Juntamente con --

los guerreros era la que gobernaba.

En esta Etapa Histdérica, que vivid la Sociedad

Frehispanica en Méxicc, en las que existian las clases so -

cilales que ya mencionamos, no nos dejaron datos concrecoé -
sobre la forma o condiciones en gque realizaban el trabajo.-
ILas noticias que tenemos son las gque escribierén los Con -~
gquistadores y por ellos sabemos que los Guerrercs y los Sa-
cerdotes no realizaban mds funciones que las que sus nombres-

indican. lLa clase comiin se dedicaba a la Agricultura ain -
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cuando algunos se dedicaban a la artesania.

Anallizando los testimonios de los misioneros-
¥ los Conguistadores gue esqribieron sobre las costumbres-
indigenas, podemos deducir que en el Pueblo Azteca existid
la libertad del trabajo. Los trabajadores acudf{an al mer-
cado de Tlatelolco a ofrecer sus servicios y ah{ eran con-
tratados directamente por quienes necesitaban de ellos. —--
Las condiciones se fijaban por mutuo acuerdo entre el tra-

bajader ¥ la persons que iba a recibir el servicio.

S1 bien es cilerto que existid la libertad del
Trabajo, también es cilerto que existid el trabajo forzoso.
Este lo realizaban los esclavos y eran los delincuentes los
que caian en esta situacidn. Hubieron hombres libres que-
se hicieron esclavos por su propia voluntad impulsados por
.el deseo de ingresar a laes famlilias nobles, a la cual ser-
vian. Los Mayegues eran personas que trabajaban el campo-
de una manera forzosa y dependfan del duefio de 1la tierra.-
Existieron tambien personas que reciblieron el nombre de Ta
menes, y eran hombres que tenfan la condicidn de esclavos,
¥ gque realizaban actividades de cargadores y ademéds consti

tufan el medio de transporte de personas ¥ cosas.
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Con la llesuda de los Conquistadores, la vi

iz s30cial, pol{tica, espiritual y econdmica de los ind{-

9]

—es s transforma; o1 crepﬁsculo de la Culture Azteca-

4
L

[

l: 0 de la mano con la rresencia de los Espafeles. "La-
Culturaz “exlicana, gue se encontraba cn plena via de flo-
reciniento cuurdo se produlfe la Conguista, explica Sgen-
£ler que fué tronchada = la mitad de su existencia, fpor-
otr& ~ultura gue co~taba c~n mayor mazdurez; sin 18gica -~
hictAriea ninguna, fartuitamente, cc-o una transednte q?e
certz c~n su vara unz Tler gue encuentra en su carino."l)

Los portadcres d= esa '"cultura gue contaba-
cen mayor mnzdurez', cemetiercn en nuestros antecesores -
los mds prandes abusos; lu explotacidn inhumana y bes ——

izl era el trate sue dabuen al pueblo ind{gena.

Ir la épocu de la Colonia, ¢l trabajc forzo-
so se lc camoce con e nombre de "La encomienda y fue --
una Teorra de esclavitud a la cuzl estuvo scometfda la po -
blacidn zautdetona. Lua enco~ienda era una concesidn que -

e ey de Tspafta a los conquistadores, los cua -
cobraban un tribute a los nativos que sc les encomen-
1

os indios ror pagar ese tribute tenfan derecho de-~

(1 ATREETC F, SENICR, SCCICLOGIA. Editor FEREATCISCC CTZC,
Meéxico, 1964, Pdg. ©1.
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obtener proteccidédn a su persona en lo material y lo espil -
ritusl.

Otro sistera de trabajo forzoso fue el repar-
timiento. Los conquistadores se repartfan a los indfige --
nas para trabajos agrf{colas, mineros, de construccién, etc.
Este sistema permitfa tener a los indios en cdrceles para-
que no huyeran ¥y se les pudiera obligar a la realizacidn -
de sus labores.

Fray Bartolomé de las Casas (1474-1566) fue -
guien conmovido por el despiadado trato que se les daba a-
los ind{genas, se preocupd por la creacidn de un cuerpo de

leyes que diera proteccidn a los naturales.

Y as{,enterados los Reyes Catdlicos de los ma
los tratos y de los abusos que se cometfan con el pueblo -
azteca, dictaron las Leyes de Indilas, que tenf{an como fi -

nalidad tutelar y dar proteccidn a los aborigenes.

No hay lugar a dudas que los Reyes Catdlicos-
tuvieren muy buena voluntad con los indios, pues las Leyes
mencionadas contienen disposiciones tan importantes como -
la jornada de trabajo, salario minimo, pago en efectivo, -

prohibicidn de las tiendas de raya, etc. MAs sin embargo,
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dice el Dr. Yario de la Tueva "“Que a pesar de su grande=za,
las lLeyes de Tndlas que llevan el sello del conguistador -
orrulloso: de acuerde con cl pensamiento de Fray Bartolomé

de Yus Casas, se reconocid a los indios la categerfa de se

res rumano., rero o= lz vida social, e%o?émica y politica,
1

no eruan los iguzles de los vecedcores"

eran mdas bilen - -
concesiones otorcadsas ror el remordi~lento de cnnciencila, -

que ne era macha, pues noe obstante de gue se establecian -
sancicnes a quienes violzran la mencionada Ley, ésta no --
tuvo la aplicacidn parz la cual fué elaborada. Los ind{ge

nas continuaron sutergidos en la mdis infamnante explota - -

“cidn, por parte de los Cecnquistadores.

Tn la misTa épccu en que se prgtendié aplicar

las leyes de Indias, surgieron también las ordenanzas de -
os, Leyes secundarias destinasdas a reglamentar --
icios que se cenccefan., Cutus. medidas de proteccién—
bencTiciuba mias a los Zspafioles, a quienes se les reserva
ban detertinades oficics, que a los naturales "Las ordenan

zas de la corgoracidn formaban parte de un cuerpo legisla-
tivo qu~ se conocid con el nezbre de Crdenznzas de la Cilu-

dod de Véxico a cuyo tenor se resulaba la vida Ge toda la-
)

Ciudag." Las caracter{sticas del régimen corporativo =--

fuercn las mismas gque tuvieron en Europa.

(1) MARIC DE 14 CUEVA, Panorama del Derecho Vexicano, Sin-
tgsis del Derecho del Trabvajo, Universidad Nacional de
¥exico, Véxico, 1965, pzZp. 1%.

(2) J. JESUS CASTCPENA, op. cit. Pdg. 38.
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El régimen gremial,

4d1idé nacimiento a la Bur -
gues{a que muy pronto controld y empezd a explotar a los -
oficiales y aprendices.

A fines del siglo XVIII, los Gremios fueron -
abolidos y 1a nacliente Burgues{a pugnaba por la Libertad -
de Trabajo, y se proclamé a favor de la contratacion libre.

Asi, en esta situacidn se presentan los albo-
res de 1la Revolucidn de Independencia:z

Corresponde al cura
Don Miguel Hidalgo y Costilla,

decretar la abolicidn de 1la
esclsvitud imponiéndo la pena de muerte a duefios de escla-~

Vos ¥y esclavas que se rehuzaran a ponerlos en libertad; -~
por el mismo decreto quedaron abodiidos los tributos que
eram pagados por las Castas.

———

¥l Generali{simo Don José Marfa Morelos y Pa -~
vén, r

continuador del movimiento Armado inicilado por el Cu-~
‘rTa Higdalgo,

en su histérico documento "Sentimientos de la-
Nacidn™ que fué producto del Congreso de Anahuac, instala-
dec en la Ciudad de Chilpancingo, €1 hombre gue solo quiso-
ser Siervo de la Nacidn,

en el documento:

PTre,

entre otras cosas logrd plasmar -

“Que la esclavitud se proscriba para silenm
¥ lo misco 1a distincidn de castas, quedando todos
iguales, y solo distinguira a un americano de otro,
cio y 1la virtud“.(l)

el vi-

(1) Homenaje &

tg, 1765-1965,

Y erelos,
Fag. 11.

en e} Bicentenario de su nacimlen-
Universidad Nacional de México,

¥éxico, 1965
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Ctro de 1los puntos mds importantes de los Sen

timinrtns de la Tacidn ez el gue establece: "Jue corno la-—~
buens ley es super’cr a tode hcecmhbre; las gue dicten nues -
tro Tonrreso debhen tzles ague obliguen a constancia y Fatrio
tis~o, modelen la opulenciczc v la Tndicencia de Lal suerte-

sc zulenta el Jornal del pobre, gue mejere sus costumbres,

aleje sv isncranciz, la rapifia y el hurto."

s Constitucidn de Arpztzingan ne tuvo aplica-

cién rrictica; la 1libertad de tradajioc guedd consagrada y -

en ella quedaron los gérmenes de la explotacidn.

€1 Cédiro Folitice de 1324, influenciado por-

el Liberalismo ¥ el Tn2ividualismo, no se oc¢upd por dar --—

una s~lucidn al problema sncial que imperaba en nuestro --
rafs.

Lz explotacidn v la miseria

segufa pesando so

bre la clesec trabzjadora, y para aliviar esta situacidn,

don Ignzcio Ceomonfort expidid en 1356 su timido ¥y tibio --

“"Istatuto Crginico Frovisional de la Republica Mexicana" -

auze no tocd el feondo del problema laboral.

En la Constitucidn de 1357, no se encuentra -
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tampoco el remedio a los males que aquejaban a las masas
traba jadoras;

i1gual que la Constitucidn de 1824 ignoraba -
la situacidn de aquienes constituyen la verdadera fuente --
primordial de la produccidn y no se ocupa de dar protec --

cidn a las clases econdmicamente ddébiles. No hay que ne -

gar que hubo gquienes se preocuparon por la emancipacién -

de los trabajadores y como ejemrlo podremos sef:alar la

agregia figura de Don Iegnaclo Ramirez "El1 Nigromante" - --

guien en el Congreso Constituyente de 1856-57 dijo: “El

Pueblo no puede ser libre ni republicanoc ni mucho menos --.

venturoso, por mids que clen Constituciones ¥y un =millar de-

Leyes proclamen derechos abstractos, teorias bellis{mas, -
pero impracticables como consecuencia del absurdo sistema-—

1

. ¢
economico de la Sociedad.

El Nigromante sSiempre se mostrd partidario de

que los derechos del trabajador fueran recogidos por 1la

Constitucidn, luchd porque se reconocieran esos derechos, -

sezin se desoprende de sus intervenciones en el mencionado-

Congreso cuando proclama: “As{ es que el grande, el ver -

dzdero prodlemu social, es emancipar a los jornaleros de

lcs capitalistas: La resolucidn es muy sencilla y se re

duce en convertir en capital el trabajo. Esta operacidn -

exigida imperiosamente por la Justicila, asegurari al jor -

‘1)apuntes torados de la Facultad de Derecho de la UNAY —-—

en las clases de DPerecro del Trabajo Iimpartida por el -
Prof., José Davalos.
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nalero no scolo el salario que conviene a su subsitencia si-

ne un derecho a dividir prrporcionalmente las ganancias con
todo emrresario.®

En el ano de 1365 Maximiliaso de Habsburgo - -
considerd 1a necesidad de que se lerislara scbre los proble
mas laborales, ¥ es as{ comc en ese mismo afic nace "El Es-

tatuto Provisional del Imperioc Mexicano" qgue consignd la 11

bertad de trabajo ¥y cred la junta Prctectora de las clases-

Menesterosas, buscando el~var 1las condiciones laborales de-

los trabajadores, & traves del Decreto del lo. de Noviembre

del mismo a®o por medic del cual se liberaban las deudas --

de los trabajadores del carmpo.

El Cédigo Civil de 1870 reglamenta las relacio
nes de trabzjo cen el nombre de Contrato de CObras, siendo -
‘estos: 1.- Servicio Toméstico; 2.- Servicio por jormal. --
3.- Contrato de Cbras a destajo & precio fijo; .- De los -
porteadores v alouileres; S5.- Contrato de Aprendizaje y 6.-

Contrato de Hospedaje.

En el atio de 1872 nace El C{rculo de (breros -
Libres, interrados por obreros textfles, carpinteros, arte-
sanos, tipdgrafos, etc. Esta organizacidén estuvo influen -

ciada por doctrinas socialistzs y Anarquistas extendiendo -
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en tddo el pais las i1deas de organizacidn de las glases -
trabajadoras, ’

Mas todo esto no did una solucidn al proble-
ma social ya que los l{deres terminaron aliandose con el-

gobierno del General Porfirioc Diaz.

Ante este clima de miseria e inicua explo

tacidn de que eran victimas los trabajadores, surgen los-

Primeros movimientos obreros: los mineros de Cananea de -~
clararcn la huelga en 1906 pidiendo me jores salarios; a -
éste movimiento le siruen en importancia, huelpas dé tra-
bajadores textiles en Rio Blanco,
mientos fueron shogados en sangre por el viejJo dictador -

Dfaz; debemos mencionar que los obreros huelguistas ac

tuaron influenciados por las ideas liberales de Ricardo

Flores Magdn, verdadero precursor de la Revolucidén Mexi -

cana.
Las miltiples manifestaciones de desconten -
to de las clases trabajadoras y los levantamientos arma -
dos de grupos de campesinos eran una serie amenaza que —-
sembrd la intranguilidad en el dictador y sus "clentfifi -

cos"” que lo apoyvaban.

Ta legislacidn laboral gque precedid a la con

Veracruz. Estos movi -
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tenida en la Constitucidn de 1917, fueron cuerpos legales .

nue nacileron en diversos Estados de la Reptiblica, siendo-

1 -5 leves mds importantes las que a continuacidn sesala -

-5

mos en orden crecnoldsico:

Ley de José Vicente Villada, Gobernador del-—

Estadc de Néxico, promulrada en 1504, es la primera gue -

en nuestro Pals se ocupd de imponer obligaciones al patrdn

Pars gue responda por accldentes de trabajo ¥y Derte del-

obrero ocasionada por enferrmedades profesionales.

Ley del General Sernardo Reyes, Gobernador -

del Estade de Nueve lLedn, promulgada el 9 de noviembre de

1906, gue trazta sobre los accidentes de trabajo y enfer -

mecdades de los trabajecdores estableciendo normas para que

el trazbajJzder pudiera reclamar sus prestaciones.

Lev de Manuel ¥. Didguez, del Estado de Ja -

del 2 de septiembre de 1914 que establecid descan-
vacaciones, Jornada de

lisco,
so dominical, descanso obligatorio,

trabajc de 8 a las 19 horas con dos de descansoc.- Ley de-

Manuel Aguirre Berlanga del 28 de diciembre de 1915 que -

reglamenta entre otras cosas: Jjornada mdxima de 9 horas -

con descanso de una hora, salarios minimos, proteccidn pa
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ra los menores de edad, proteccidn 4l salario, proteccidn
a la familia, creacidn de Junta de Conciliscidén y Arbitra

Je, servicios socilales.

En el estado dé Veracruz, se decreta el 4 —-
de Qctubre de 19214 la T.ey de >‘anuel Pérez Romero>que esta
blecisd el descanso semanal oblipgatorio, el 19 de octubre-
del mismo afio se promulga la Ley de Candido Aguilar, que-
se reflere a consideraciones similares a las Leyes antes-—
enunciadas agregrdéndo ademis: descanso dominical y dfas --
de flesta naciconal, establecimientoc de escuelas, inspec-
cidn de trabajo, tribunales de trabajo y sanclones para—-
infractores de la Ley; el mismo afio se promulga la Ley de

agustin 1"1124n que trats sobre ascciaciones Profesionales.

El1 12 de abril de 1915, siendo Secretario de
Gobernacidn el l.icenciado Rafael Zubaran Capmany se forzu
'16 21 cZrovecte de lLey sobre Conirato de Trabajo, esta Ley
ne ofrecidé mejcres prerrogutivas zl1 trabajJador, pues las-
de Veracruz ¥y Yucatdn estaban muy por encima del menciona

do proyecto de Ley.

Yucatin es unc de los Estados que rejores -
apertaciones hizo sl Derecho del Trabdbajo. 1 14 de mayo

de 1912, se promulrfa en 1érida la Ley gue crea el Conse-
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Jo de Conciliacidén el Tribunal de Arbitraje; el 11 de di
ciexbr.: del mismo afio se decretd la Ley del Trabajo. Es
tas leyes fueron emitidas por el General Salvador Alvara

do y en ellas encontramos los principios bdsicos que pos

teriormente configurarf{an el artfculo 123 de nuestra Cons--

titucidn Vigente.

Antes de 1a promulgacidén de la Constitucidn -
de 1917, legislaron en materia de trabajo, ademds de las
Entidades ya enunciadas, los Estados de Coahulla en 1912
en 1917, y en este mismo afio los Estados de Hidalgo y 2Za

catecas,

S PSSR s
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LEGISLACION LABORAL DE 1917.

Ya en el afio de 1916, eran varias las Entida-
des Federativas, que nabf{a promulgado Leyes Laborales, pe-
rc los capitalistas poderosos por sus riquezas, continua -
ban burldndose de ellas, y 1la explotacidn a los trabajado-
res parecia no terminar, pero al fin llegd el momento his-
térico, aguel en gue la voz del trabajador se harf{a escu -

char con resonancia Universsal.

.

El 1% de septilembre de 1916, Venustiano Ca —-
rranza Jefe del Ej)ército Constitucionalista, convocd al —-

Pueblo para gque eligiera diputados y acudieran a una asam-

blea Constituyente que diera a la Nacidn una nueva Consti- .

tucidn.

Fué en la ciudad de Querétarc donde se reunid
el Congreso Constituyente, con una asitencia de 151 dipu -~
tados, ABRIENDCSE ET. FERIODC DE SESICNES el 6 de diclembre
fecha en que se 414 lectura al proyecto dé Constitucidn -~
que decepciond & los Constituventes, porque los problemas-
lo tocaba superficialmente. Hab{an gentes guienes no as -
piraban a una simple Reforma, sinro que pensaban en cambiar

la totalmente, sustituyendola por une constitucidn mids pro

H
!
i
E}
]
H
i
i
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gresista. Dos corrientes de 1ideas se distinguen en el --
Ccngreso: las moderadas y las de ideas avanzadas, (con in
fluencia magonista) llamadas de los Jacobinos. Los Cons-—
tituyentes mds notables fueron: Lic. Luis Manuel Rojas,-
José Natividad Macias, Felix Fulgencio Palavicini, Fran -
cisco J. Mijica, Heriberto Jara, Luis G. Manzdn, Héctor -
Victoria, Pastos Ronaix, Carlos L. Gracidas, Cdndido Agul
lar, Victorio E. Gdngora, Froylén Manjarrez, Dionicio Za-
vala, Rafael Vartinez de Escobar, Fernando Lizardi y Al -

fonso Cravioto.

Refiriliéndose al Confreso Constituvente 1916~
1917, el profesor Truseba Urbina en su obra. "El afticulo -
123" expresa: “"pero ya previsores y precavidos quisleron
que quedase en la Constitucidn de la Repiiblica, en nues -
tra Ley Fundamental, un capftulo de Garantf{as Sociales. -
Con este hecho los Constiltuyentes Mexicanos de 1917 se -—-

adelantsn a todos los del mundo'.

La Tribuna del Teatro de la Republica, sede-
del Congreso, fue ocupada por figuras que mas tarde reco-
geri{a 1a Historia, por la importancia de sus intervencio-
nes, como Cravioto que exclamd: "As{ como Francia, des —-

pués de su Revolucidn, ha tenido el altoc honor cde consa -
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Brar en la primera de sus cartas magnas los inmortales

derechos del hombre, as{ la Revolucidn Mexicana tendri

el
orgulleo legitimo de mostrar al mundo que es la primera

en
consighar)en una Constitucidn los ssgrados derechos de
1
obreros.

los

Otra brillante intervencidn fué la del Di
putado veracruzano, Heriberte Jara gqulen d4dijo:
bien,

“"Pues -
los Jurisconsultos,

los tratadistas,

las eminencias
en general en Materiz de Legislacidn,

probablemente encuen
tran hasta ridicule esta proposicién:? Cédmo se va a sefia-
horas &) dafaz

ellos,

lar axaf que el individuo no debe trabajar mas de ocho --
Eso, seglin ellos, es imposible; eso, segun
pertenece a la reglamentacidn de 1la Leyes; pero, -
precisamente, sefores, esa tendasncia, esa teoria, ? que -
es lo gque ha hecho? "ue nuestra Constitucidén tan Libérri-
ma, tan amplia, tan buena, haya resultado como le llaman-
los sefnores cientificos,

“"Un traje dec luces para el pue-
blo Mexicano",

porque faltd esa reglamentaclén, porque —-—
jamds se hizo. Se dejaron consignadas los principlios ge-
v a11{ concluyo todo. Después,
de reglamentsar?

nerales,

2Quien se encarga

Todos los Gobilernos tienden a consolidap

Se y a mantener un Estado de cosas y dejan a los innovadg

res que vengan & hacer tal o cual reforma. De all{ ha ve

(1) FELIX P. PALAVICIN "La Historia de 1la Constitucidén -~
de 1917". Fdg. 297.
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obstante la Libertad gue aparentemente se ga

sido tan ristingidaj;-

nido que, no
rantiza en nuestra Carta Magna hays

Ade all{ ha venido que los hermosos capi{tulos gue contiene

1. referida Carta Magna quedan nada mds como reliquias
j (1)
histdricas 211{ en ese libro."

El Diputade Hector Victoria, obrero yucateco

le corresponde el honor de sentar las bases de los dere

chos de la clase trabajadora al decir: "Los trabajadores-—

estamos enteramente canssdms de 1z labor pérfida que en -~

detrimento de las libertades ptibiicas han llevado -a cabo-

los académicos, los ilustres, los sabios, en una palabra-

los Juriconsultos,.....sefiores Diputados, un Representan-

te Obrero del Estado de YucatZn viene a pedir aquf se le-

gisle raudicalmente en materia de trabajo.!

Froylan Manjérrez fué quien pidid que la

Constitucidn tuviera un capf{tulo especial para el proble-

ma de los trabajadores en virtud de que eran muchos los

puntos gue se tratarfan cen relacidn a la cuestidén obre -

ra,
Carlos L. Gracidas, tuvo una intervencidn --

no menos importante que los demds al decir: "Soy partida-

rio de que el trabajador, por precepto constitucional, --

se le otorgue el derecho de obtener una participacidn en-

(1) MANUEL RCYAW DIAZ DE LECN, Algunos Constituyentes no-
tables de 1217, cuadernos de lectura popular, Secretaria-
de Educacidn Publica, Fexico, 1966, pag. 25.

AR et 0t i - |
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los beneficios del ague los explota."(l)

Los Constituyentes mencionados, son una mues -

tra de las perscnalidades que participaron en la configura-

cidén de nuestro midximo monurento Jurf{dico, que como Ley fun

damental, surge el 5 de Tebrero de 1917, a la vida Consti -

tucional. Y es en el articulol23 donde quedaron estableci-

das las neormas de proteccidn a les trabajadores sentdndose-

Jornada mdxima, salario minimo, descanso -

fabricas, minas,

las bases sobre:
netdcorxadario, e higienizacidn de talleres,

cenvenios industriales, prohibicidn de trabajos nocturncs a

las mujisres y mencres, accidentes de trabajo, asociscidn —-

profesionral, huelga, seguros e indemirizaciones, reparto de

utilidades; tambidén se establecid la creacidén de organismos

a los cuales los trabajadcres pudieran adudir y hacer valer
sus derechos.

Tode el ccntenide del articulo 123 de nuestra-
Constitucidn es un minimo de parant{as para los trabajadores
mexicanos vy es el frutce logrado en el Congreso Constituzyen-—

te de 1916~19217 en el gque participaron hombres que realmen-—
te ccnceian los problemas y las necesidades de los trabaja-—

dores porque las habian sufrido en carne propila.

(1) Ibia, pdg. Lk,

!

[ R S
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TRABAJC INFUESTO CCMC  PENA
FCR LA AUTCRIDAD JUDICIAL

Analisis y Estudio del Art{culo So. Constitu-
cional.

Inarlicabilidad el Trabajo como Fena en Mé -
xilco.

Necesidad de reformar el articulo So. Consti-
tucional.
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ARALISIS Y ESTUDIO DEL ARTICULO
S5o0. CONSTITUCIONAL.

As{ cormo los articulos 3o0. 27, 123 y otros-

mis de nuestra Constitucidn, han sido motivos de choques

Y enfrentamicntos de clases socimles y causas de encona-
das polémicas, el articulo 5o0. de nuestra Carta Magna es
de los gue por esos motivos, mercce un estudio amplio --
profundo y razonable a fin de poder desentrafiar su con -

tenido.

El artfculo Constitucional que analizarecmos

es el siguiente:

Articule So.- Nadie podrd ser obligado
[} prestar trabaolos personales sin la Jus-
ts retrivducidén y sin su plenc consentl —--
mientc, s&alvo el trabajo impuesto como --
pena por l& autecridad judicial, el cual -
se ajustara a 1o dispuesto en las frac -—-
ciones I y II cel art{culo 123.

En cuanteo a los servicilos publicos -
sélo podran ser obligsatorios, en los tér-
minos cue establezcan las leyes respecti-
vas, el de las armas y los Jjuracos, as -
como el desemperfio de los cargos conceji -
les y los de eleccidn popular, directo o-
indirecta. Las funciones electorales y -
censsles tandran caracter obligatorio y -
zZratuito. Los sexrvicios profesionales de

ndcle scocial seran oblligatorios y retri-
buides cn los terminos de la ley y con --

et s oA s s 1
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las excepciones que ésta scrale.

E1l Estado no puede permitir que se
lleve & efecto ninguin contrato, pacto -
o convenio gue tenga pcr obleto el menos
cabo, la pérdida o el irrevocable sacri-
ficio Ge la libertad del hombre, va sea-
por cnusa de trabajo, de educacidn o de-
voto relirioso. La ley, en consecuen --
cla, no permite el establecimiento de --
Srdenes monasticas, cualguiera que sea -
la denominacidn u objeto con que preten-
dan exrigirse,

Tampoco puede admitirse convenio en
que el hembre pacte su rrescripcidén o —--
destierro, o en noue renuncie tewporal o-
permanentemente a ejercer determinada pro
f'esidn industria o ccmercio.

Ei contrato de trabajo sdlo obliga-
rd a prestar el servicio convenicdo por -
el tlempo ocgue ij2 la ley, sin poder - -
excecder de un afic gn perjuicio del tra -
ba jador, y no podra extenderse, en nin -
gin caso, a la renuncia, pérdida o mengs
cabo de cualguiera de los derechos pol
ticos o civiles.

La falta de cumplimiento de dicho -
contrato, por lo que regpecta al traba -
Jador, soclo obligard a éste a 1la corres-
pondinnte responsa®ilidad civill, sin que
en ningdn caso pueda hacerse coaccldn so
bre su persona.'

Del primer pdrrafo del art{culo en cuestidn-
rodemos deducir que ante la ausencia de una Jjusta retri -
bucién, entendida ésta como el cuamplicmiento, por parte -~-

del patrdén, de las prestaciones que conforme a la ley tie

ne dereclo el trabajador y, ante la falta del consenti --
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miento nadie puede ser obligado a trabajar.

Zn el congreso Constituyente 1©16-17 el diputa-
do Carles L. Gracidaes, dijo refiriendose a la justa re --
tribucidn: "Serd aquella en que, sin perjudicar al pre -
cic del producto, elevandclo de precio, dé al trabajado;i

A
una parte de las utilidades que el ratreno va obteniendo.”

Ahora bien, gue sucede si1 concurre la Justa - -
retribucidn ¥ el consentimiento? Se le puede obligar a -
trabajJar a una persona? Creecmos gue conforme al priser -
pédrrafo del artf{culo que analizaces, si. Pero que ele —-—
mentoes seran necesarios para gue una persona pueda ser —-
obligada a trabajar? Consideramos que ademds de 1la Jus -
ta retribucidn y el consentimiento, derechcs irrenuncia -
bles consignados en el articulo S5o. de 1la nﬁeva Ley Fe -—--
deral del Trabajo, es necesario que la obligacidn se pac—
te por escrito, (ZTontrato de trabajo) en el cual habrin-
'de estipularse las ccondiciones de trabajo. Zsta obliga -
cidén de prestar un servicio determinado, no podrd prolon-
garse por maés de un afo, segiin lo ordena el articulo 4O -~

1a lLey Federal del Trabajo y el propio articule obje-

de
tivo de este estudio.

(1) 5O Discursos Tocitrinzles 2n el Congreso Censtituyen -
te 1916-17, 2iblioteca <el Instituto Macional de Estu
dios Histcricos de la RBeverlucion Mexicana.

i
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La obligacidn contraida por el trabajador me -
disnte el contrato, sc¢ cumple realizando el trabajo que-~
Se comprometid haceren las condiciones pactadas, pero si
~3 trabajador no cumple ceon su obliracidn estec le aca —--
rrea una responszbilidad de cardcter civil, es decir su -
incumplimientoe podr{a dar lusar a una reclamacién, por -
parte de guien recibe el servicio, al pago de dafios y —-—

perjuicios que el trabajador ocasionzra cen su incumpli-

miento.

£1 parrafo €o. del artfculo 50. Constitucicnal

dice:

"La falta de cumnplimiento de dicho contrato,

por 1o que respecta al trabajador, solo oblil

gara a este a la correspondilente responsabi-
lidad civil, sin que en ningun cuso pueda --
hacerse coaccidon sobre su perscna'.

Es este fragmento del articulo So. Constitucio
nal el gue nos hace pensar que, al no peder hacerse coacgc
cidén scbre el travajador, la responsabilidad civil con -~
traicda por édste habrd de redundar en el pazo de dafios y-
rerjJuicios gue pudieran ocasionarse.

La cobligacidn gue tenga una persona para rea -
lizer un trabaJo, ruede nacer por la voluntad misma del-

sujeto que se compromets mediante un contrato a la rea
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lizacidén de una cosa o a la prestacidén de un servicio,

© poerque esa obligacidn se la imponga el Estado a traves-

de 1as leyes, previamente establecidas.

Pero el incumpliciento de esa obligacidn exis -
tente, producto de la voluntad del sujeto o ilmpuesta por-
el Estado, habra de exigirse en los términos‘que ordenan-~
las leyes, sepdin el rtaso, pucs de lo contraric se viola -

rian estas y se cometeria un dellto ssncionado por el - -

artfculo 365 del Cédigo Fenal para el Distrito Federal —-—
que a 1la letra dice:

Artfculo 365.- Se impondrin de tres dfas a un
afic de prisidn y multa de cinco a cien pesos:
I.- Al que obligue a otro a prestarile trabajos
o servicios personales sin la retribucidn debi
da, ya ,sea empleandco violencila r{sica o moral—
o valiéndeose del engafio, de la intiridacidn o-
de cualquier otro medio, ¥y

IT. P que celebre con otro un contrato gque -
prive a este de la libertad o le lmponga con -
diciones que lo constituyan en una especlie de-—
serviduntbre o gque se apodere de algunas per
sonas y la entregfue a otroc con el objeto de —-
que é&sts celebre dicho contratoe." (1)

Dentro del Trabajo cbligatoric que impone el
Estado a través de diversas leyes,

estdn los servicioes
piblicos,

gue segin el parrafo 20. del articulo S5o. Cons-

titucional "Solc podrin exigirse en los términos que es -
tablezcan las leyes respectivas,

el de las armas vy los -

(1) cddigo Penzl para el Distrito Federal, Editorial Peo
rrua, México, 1S71.



- L1 -

Jurados, as{ como el desempe®o de los cargos consejilles

¥ los de eleccidn popular, directo o indirecta."

Para efectc del Derecho Administrativo sé en -
ticnde como servicio piiblico "la actividad de la que es-
titular el EZstadc y Aque en forma directa o Indirecta sa-
tisfacen necesidades colectivas, de una manera regular, -

continua y uniforme.™ 1)

Bien, el servicio de las armas a que hace alu—
s1dn el artficulo en estudio es un servicio piiblico ya ~--
que satisface necesidades de la sociedad, de manera re -—

gular, continua y uniforme.

Pero realmente qué es el servicio de las ar —-
mas? el Coddigo de Justicia Militar establece en su ar -
tfcule L434: "Fara los efectos de este libro segundo, se-—

entendera."

"VII. Por servicio de armas, el gue para su eje
cucidn reclama el empleoc de ellas de cualquiera
naturaleza que sean, con arreglo a las disposi-
ciones de la ordepanza o leyes que la sustitu -
yvan, ain cuando el que desempefie ese serviclo -
ne les tenga o no deba tenerlas recisamente --
consigeo durante la fraccidn;" g

El Profesor Jerge Clivera Toro, en la Facultad

de Derecho de la UNAM, considera que el artficulo 50. - -

Constitucional sefiala defectuosamente servicio péblico -

(1) JCRGE CLIVERA TORO, Manual de Derecho Administrativo,
2a. Edicidn, uditorial Porria, México, 1967, pig. 57.

(2) gégégo de Justicia Militar, Ediciones ATENZO, México,
258.
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al de las armas, variando asf{ el concepto dectrinal del
servicio publico, para referirlo a rrestaciones persona

les. (1)

Lz obligatoriedad del servicio de las armas -
también la regula la Constitucidn Federal de los Esta -
deos Unidos Mexlcanos, que en su Capitulo segundo que ~-—
tratas de los Mexicunos establece:

Artfcule 31.- Son obligacicones de los Mexicanos:

"IXI. Alistarse y servir en la guardia MNacional,

conferme a la Ley COrganica resrectiva, para ase~

Furar y defender la indepencdencia, el territorio,

el hroner, los derechos e intereses de la Patria-

as{ como 13 tranquilidad y el order interior.”

La misca Coqstitucién que trata sobre las obliga --
cicnes del ciudadano de la Repdblica, preceptda en su —-
artf{culo 3£, fraccidn II que es obligacidn de los ciuda-—
danos alistarse en la guardiz nacilonal.

Por disrosicidn Constitucional, otro de los —-
servicios Piblicos obligatorios es el de los Jurados, se

flalado en el parrafo sefundeo del articulo So. de nuestra

Carta Magnra, en el cual también se tiene ccmo obligato -

rio los cargos consejiles.

El1 jurado, segiin la ley tiene por misidn re —-

i
&
i
i
i

(1) JCc=2GE cLIYTFA TCRC, Tbid. pdg. 322.
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solver, por medio de un veredicto, las cuestiones que -
ror disposicidn legal le sean sormetidas. "Los delitos-
de oue c-nocerd el Jurado serd los mencionados en el —-
articule 20, fraccidn I, y =21 penultimo pdrrafo del 111

de l1a Constitucidn General de la Fepiblica.” (1)

Una de las garantias que tione el gobernado -~
en el juicio de orden criminal, seguin el artfculo 20 --
Constitucional fraccidn VI es la de ser juzgado "en au-
diencia publica por un Juez o Jurado de ciudadanos que-
sepan leer y escribir, vecines del lugar y partido en -
que se cometiera el delite, siempre gue éste preda ser-~
castigado con una pena mayor de un afio de prisién. En-
tedo caso serdn Juzgades por un jurado los delitos come
tidos por medio de 1ls prensa contra el orden pdblico —-—

o la seguridad extericr o interior de la Nacidn."(2)

En el Distrito Federal, la Ley Crganica de los
Tribunoles de Justicis del Fuero Comin, establece en su-
artf{cule 102 1a obligacidn que tiene todo ciudadano de -
desempe®™ar el cargo de Jurade cuzndédo llene los requisi -~
to3 que exige la ley. El cddigo de Procedinientos Fena-
les para el Distrito Federal se ocupa tuambién de todo lo
relative a }gs oblizaciones y funciones de los Jurados -

populares.

(1) Cédigo de Frocedimientos Civiles, Art. 100 de la Ley
ngdnica de los Tribunales de Justicla del Fyero Co-
mun del Distrite FTederal, Zditecrial Forrua,lexico, -
1973.

(2> CQngtitucién'Polftica de los Estados Unidos Yexica -
nos, =diciones San Cristobal, Coaculco, Edo. de Mexi
ceg, 1972.

(3) Codigos de Frocedimientos Penales para el Distrito -
Federal, T{tulo Tercerc, Capitulo 111, =Zditorial Po-
rrua, Mexico, 1973.
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Ya dijimos antes gue son obliratorios los carcos—

consejiles y los de eleccidn popular, directo o indirecta.

Las personzs gue tienen los cargos consejiles
son las gque integran el Ayuntaxiento, que es una corpors ——
c16n constitufda para la administracidn de los intereses --—
del municipio. Fste, segin el art{culo 115 de nuestra Ley-
Fundarental, es la base de la organizscidn politica y ad —-

ministrativa y de la divisidn territorial.

Las Constitucliones de cada Entidad Federativa se-

falan sus funciones y forrca de_integracién de ayuntamiento,

a) Presidente Yunlicipal, b) Regido --
Aay casos-~

que efeneralmente son:
res, c) Sfndicos, d) Secretarios y e) Tesorero.

en gue existen drganos consultives.

l.as funciones electorales y censales tambilén son-

seialadas como obligatorias y gratuitas. Las prizneras se -

rezulan por la Ley Federal Electoral la cual en su artfenlo

61 i=pone obligaclones a los electores:

Artfculo 61.- Scn obligaciones de todo elector:
I.- Veotar en la casilla electoral de su doricilio,
entendido que solamente en €sta tendra validez —-
su voto, salvo las excepcilones que seiala la ley,
y I1.- Desempeifiar los cargos electorales y velar-—
por la pureza del sufragio.

H
i
i
i
H
t
H
{
2
:
H
2




- 45 o

Tos ,cargos electorales no son renunciables
y ﬂqlo podra admitirse excusa para desam—-—
peliarlos, cuando se funde en causa graves,
calificadas por ¢l organismo que hublere -
hecho la desipnacidn.

La Ley que mencionamos, en su capftulo XI1I, -~
que trata de las sanciones, sefiasla en su artfculo 140 -
cudles son las penas a aue se hace acrecdor toda per -—~-
snna que se abstenga de inscribirse en el padron elec ~
toral, de votar en las elecciones y a desempefiar fun -—-

(1)
ciones electorales.

L~s servicios profesionales de fndole social,
nuestra ley fundacental tambien los considera obliga —-
torios ¥ ordens su retribucidn en los términos de la --

ley y con las excepciones gque la misma sefiala.

Estos servicios profesionales que la ley con-
sidera de {ndole social, pensamos que es un trabsjo tem
poral reali=ado per estudiantes en beneficio de la so -
ciedzd y del Estado. Tambien 1o orestan los profesio -
nistss con los cismos fines, ambos tilenen una retri - -
bucidn.

*"#n circunstancias de peligro nacional deri -
vado de conflictos internacionales o calamidades p&bli-

cas, todos los profesionistas esten o no en ejerciclo, -~

(1) Ley Pederal Flectoral, Comisidn Federal Electoral,-
Pexico, 1967.
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quedaran a dispesicidn del Gobierno Federal parxra que .ég
te utilize sus servicios cuando as! lo dispongan las -~

leyes de emergencia (lLey de profesiones, articulos 53 -
€Oy (1>

(1) BAFAEL DE FI¥XL, Diccicnario de Derecho, !ﬁditorial -
Porrta, Segunda =dician, Yexico, 1970, pag. 300.
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INAPLICABILIDAD JDFL TRABAJO
COVC PENA FN MEXICO.

El trabajo impuesto como pena tiene su fundamen

to en el primer pirrafo del artfculo So. Constitucional -
que a2 ls letra dice:

Articulo So.- Nadie podra ser obligado a pres -
tar trabajos personales sin 1la justa retribu —-—
cion ¥y sin su pleno consentimiento SALYO EL TRA
géig'IHPUBSTO CCMO PENA POF LA AUTCRIDAD JUDI -~

e)l cual se ajustars a lo dispuesto en las
fracciones I y I1 del art{iculo 123.

Bien, con este dispositivo legal queda abierto-

el camino para imponer el trabajo como pena a los proce -

sados, pero 1la situacidn fédctica que hemos observado, se-

encuentra divorciada de la situacidén jurf{dica ya que gene

ralmente en véxico, el trabajo no se impone como pena, no

obstante que el articulo Constitucional que comentamos lo

permite.

El trabajo que realizan los presos se fundamen

ta ademis en ?1 articulo 18 Constitucional que dice:

Articulo 18,- S86lo por delitg que merezca pena-
corporal habra lugar a prision preventiva, El-
sitio de_ésta sera distinto del que. se destina-
ra paras la extincion de las penas y estaran con
pletamente separados. .

Los Gobile s de l1a Federacilon y de los Es-—
tados orgenizaran el sistema penal, en sus res-
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Fectivas jurisdicecicnes, scbdre la base del
trabajo, 1a capacitacidén para el mismo y -
1a _ecucscidn ccome madios para La readarpta-—
cidn social &el delincuente. Lasgs mujeres-
cCTpurParaﬂ sus penas en lugares separados
de los destinades a los hombres rara el --—
efectc.

Los SGobernadeores de los =stados, su -
Jetdndose a 1lo que establezcan las leyes -~
locales resgectivas, podran celebrar con -
la Federacion convenics de caracter gene
ral, para que leos rcos sentenciados por de
litos del orden comin extingan su condena-
en establecimlentos dependientes del Ejecu
tivo re"eral

sz Federacidén , Y los Goblernos de lcs
Zstzodos establecerdn instituciones especia
les rars el tratamiente de =wmenores infrac-
teres.,

Como podremes ver en el scrundo parrafo del —-
crtf{culec se®alado, el trabajo de los reos no corresponde
2 unz ejecucidn de una sentencila cendenatoria, sino a -—-
una actividad que tiene co~mo finalidad la readaptacidén -
socrial del delincuente; sin embargo creemos que este tra
talec cbligateric a que son socetidos los reclusos, vulne
rz lcs rrinciples de la 1libertad de trabajos consagrados
en los artfculos Ho. y So. de nuestra Carta Yagna. Para
cthendar ~d8s en el tema gue tratamos, creemes pertinente-

r iTa icmportante opinidn que dice que, "ningin tri
nal pn3drd izmponer la pena del trabajc obligatoric por-
dcecereteda en unarigy exactzTente aplicable al -

r
éde que se trate.”

enning ~m2cna, La Situacidn Jurfidica La

1} ¥z, TuTenia N
perzl de lus Intarnas en Institucionis Fenitencia --
rizz, Tesis TFrcocfsesional, Facultad ée Derecho, UNAM,-
P-4 a »

Yexirso, 1072, Pas. 32.



- L9 o

T2nal del Distrito Federal sefizala en
siguicnte:

el articulo 2%, o

Artfculo 24.- Las
1. Trisidn.
2. (Tercrzda.)
3. Teclusicn de loces, serdemudos, degenerados -
o0 toxicdranos.

penas y medildas son:

4. Confinu-iento.
S. Frenibhiz=idn 2e ir a lugar determinado.
6. Sancidn pecuniaria.
g. Férdrdae dn ,L1os instruTtentos del delito.
. Cenfizcacidn o destruceidn de ccsas peligro -
- - sas ¢ nO\.iqu.

S, Amcnestacidn.
Apercibi~icnto.
Czucidén de no ofendert.
13 Suspensidn o privucion de derechos.

Inhebil*facicn, destitveidn o suspensidn de -
funciones o empleos.

Fublicacidn especial de scntencila.

15. Vigilancia de la policia.

Suspensidn o disolucidn de socicdades.
17. “edidas titulares para Tenores.

Y las demas que fijen las leves.

Con el art{culo mencionudo, bien facil po -
cemos ce~prender que el trabalo no es parte de la pena, -—--
rer e tonte, en el Distrito Tederal as{ como en los Terri

tories de 1la ?ederacién, ninguna rersona, que sea objeto

de un precesc o sentenciado pedrid ser obligado a trabzjar.

For otra parte,

si tomamos en considera

cidn que los Cdédigcos Fenales de las Entidades Federativas-

poco var{asn con el Distrito Federal en lo que se relaciona
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con las penas y Tedidss de seguridad, pcdemos decir que-—

en ¥éxice el trabale no es aplicable como pena.

Zn el suruestce casc de gque el trabzjo se Iimpu-~
sierz e¢~—c pena peor 1la autoridad judicial, como indica -
€2 artfculo So. Constitucionzl pdrraro I, pensames que -
tendrf{a ~uc zjiusrtarse no s8lo a lo dispuesto en las - —-
fruceicones T ¥ IT Zal articulic 122 de 1z Surrema Ley, -
sinc a “ode el artfcule Ccenstitucional Yy a 12 ley que —-—
lc Terlu—enta o s=2z 1z maeva Ley Federal del Trabajo, -
ya gue ol rec1u§o~es un trabajador privade d= st lidber -
tzd, tal cormo lo entendid el Segundce Congreso de las Na-

ciones Tnidas.,

Ccn tcdo lo que se ha sefialado anterioramente -
rodenes afirvar que el trabdajo cobligatorio a gue hace --
alesidn el articulo So. Cconstitucional, deberd ser im --
rueste prr lza autoridad Judlicizl, y mlientras no sea - -
asf, Jjurfdicacer~te no pcdrs izponerse ya que Tesulta —-
sontrsdictorio con el artfculo %o. de nuestra Constitu-
éién cue rostula la libertsd del tradajo. Libertad - -—-
ccnsagrada en la Declaracidn Universal de Derecho Huma-

nos, arrobadc y prcoclamada el 10 de diclermbre de 1948 -~



¢n la asamblea Genecral de las Naciones Unidas, de la --

cual nogs permitimos reproducir, por considerar necesa -

rio.

ror tedas

mos en lus

son lus

lotra dic

e:

¢l articulo 23 de la mencionada Declaracidn que a-

Art{eculo 23.- 1) Toda persona tiene derecho -
al trabajo, a Ia l1ibre eleccidn de su trabajio,
a condiciones eouitativas y satisfactorias de
trabajo y a lec rroteccidn contrz el desempleo.

2) Toda rerscna tiene derecho, sin discri-
minacidn algunz, a igual salaric por trabajo-

igual.

3) Toda personz que trabajla tiene derecho-
a unz rermunerccidn equitativa y satisfacto -~

ria, que le acr~-ure, as{ coc~c su familia,
existencia conforrme a 1la djwnjdad humana ¥y
que sers completada, en casc ne cesariq, por
cualesquiera otros oiedics de proteccidn so

cial.

una

4) Tocda perscona tien= derecho a fundar - -
sincdicatos ¥ a sindicarse para la defensa de-
sus intereses. 1)

Tedo lo semalado a sl1do entendido y aceptado-

T

ia

las Naciones cue

et

sen

se jactan de ser civilizadas.

caracter{sticas que generalmente encontra

tenclias dictadas en los procesos penales-

cue a ceontinuacidn se seffalan ¥ en las que se -

aprecian los siguientes puntos resolutivos:

1)

oD ER

o,

TLANMC DT TAT es penalmente res -

ponsable como auter naterizl del delito de
por el que lo acusd el Ministerio Pu-

FRAUD=
blico.~

ZL MIIYDC TN ST UAND Enciclopedia de Datos Utiles --

pub’icado bajo la Direccion de

43l

Tduardo Cardenas,,-

Editora Moderna Inc. Nueva Yor», U.S.A., 19270, pag:
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SEGUNDC., -~ FULARC DE TAL no es penalmente Tres -—
onsable del delito de FALSIFICACICR DE DCCU -
ERTOS por el que tamdbién fué acusado y por lo

tanto se le absuelve de ese 1l{cito.~ = = - ==

TERCERO. -~ Tomando er; cuenta las circunstancias
externas de ejecucion y las rarticulares del -
acusado, a que sntes se ha hecho mencion, se -~
condena a FULAXC DE TAL -a sufrir 1a pena de —-—
CULATRC ATOS DT FRISICK Y MULTA DE DOS MIL PE -
Ses © UN’YES DE CARCEL ET CASC DE NC PAGARLA -
en los_términos del Considerando V_de este fa-
1lo. La pena corporal debera cumplirla en el-
lugar que designe la Direccidn General de Sers
vicilos Coordinados de Prevencidn y Readaptacion

- . Social c¢cn abono del tiempo que ha estado pri-
vado de su libertad a partir del dfa 17 de Ju-
110 de 1971w = = = = = = = = = = = = - - = —-——

CUART (.-~ Se condena a FULANC DE TAI a pagar al
Banco Kacicnal, S. A. la _cantidad de & 35,090.00
POYX concepto de reparacion del dafic.~ « = - = =

QUIKNTC.- Hidgase saber sl sentenciado que 1la pe
na de prision se le reducira en un dia por ca-
da dos de trabajo, siempre que observe buena -
conducta, participe regularrente en las actil -
vidades educativas que se organigen en el re -
clusorio penal revele readaptacicén sccisl y en
carbic s1 observa mala conducta durante la se-
gunda mitad de su condena, resistiendose al —-
tradbajo, incurriendo en faltas graves de disci
Plina o en graves infracciones a los reglamen-
tos del _establecirciento penal, se le retendra-
en _la carcel hasta por la mitad mas de la dura
cion de su pena corporal.- - = -~ = = = « = = =

SEXTO.- Amonéstese piblicarmente el reo para —-—
que no reincida.- = = =~ = = ~ =~ & - = = = = —=

SEPTINO. - Notiff{quese y cilmplase hdgase saber-
al reo el derecho y termino que tiene para ape
lar; expfdase las boletas y coplas de ley y al
causar ejecutoria esta sentencisa remf{tase co -
pia a 1la Direccidn General de Serxvicios Coordl
nados de Prevencidn y Peadaptacion Social y en
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su oportunidad archivese este oxpediente -~
como asunto totalrente concluldo.~ -~

-— - -

En los términos sefalados, normalmente se dic-
tan las sentenciss en materia penal,

¥ al no condensarse=
al reo a ejecutsr un trabajo determinado,

creencs gue no
se le puede obligar a trabajar,

y s1 se le emplea en al-~
guna labor, ésta deberd ajustarse al artficulo 123 Consti

tucional que no contiene disposicidn expresa en el senti

do de Qque los reos no disfruten de esos derechos minimos
aue tlene el trabajados.

El trabajo como pena lo ordena
el arti{culo 5o0. Constitucional ¥y se debe ajustar a las -

fracciones I v II del art{culo 123 de nuestra Ley funda-
mental; pero dado el caso que el trabajo que de hecho ~-
realizan los presos se sjecuta con base en el articulo ;
18 de la Constitucidn y no en el So., pensamos pues gque-—
deberdi ajustarse al contenido total del artfculo 123 en-
tunto no sea creado un nuevo cuerpo legal que reglamente
en forma juste y humana el trabajo que realizan los - -
Teos3; o al menos debilera adicionarse al art{culo 123 una
fraccidn Que se ocupe dgl trabajo de los presos, & lo -~

cual dedbe remitir‘el art{culec So. Caonstitucional.



-5y -
NECESIDAD DE REFCRYAR EL ARTICULO
' So. CONSTITUCICONAL

Hemos notado que entre los estudliosos de las-
ciencias Jurfdicas, el trabajo penitenciario es,uno de-
los temas del derecho que mdas apasiona a las nuevas ge-
neraciones de abogados.

E1l trabajo que realizan los presos en las cé;
celes del Distrito Federal, as{ como en las cdrceles de
las Entidades Federativas y colonias penitencizrias co-
mo las Islas Mariass, necesitan una urgente reglamenta -
cidn, digna “2e la rersona humana y& que "los reglamen -
tos carcelarios scon escasos, con {recuencia defectuosos

¥ a menudo obsoletos™ 1)

Considerames que la reforma al artfculo So. -
Constitucional es una necesidad, pcrgue no obstante que
rige el principio de la libertad de trabajJo al ordenar-
que nzdie podra ser obligado a prestar trabajos perso -
nales sin la Justa retribucidn y sin su pleno»con;enti-
miento, hace una excepcién con el trabajo impuesto como
pena por la autoridad Judicial, siendo que el trabajo -
1ﬁpuesto como pena es una triste reminicencia de los -~

‘frabsjos forzados qué se écostumbraron en los pretéri -

(1) SERGIC GARCIA RAMIREZ, El1 Artfculo 13 Constitucio -
.nal, UNAM, Coordinacion de Humanidades, México,1967,

Pag. 65.
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tos tiempos de la esclavitud.

Con el breve an&lisis y estudio que hemos he

cho del artfculo So. Constitucional creemos, que la Te -

Tforma al precepte lc~al es necesaria y apremiante, con -

cretamente al primer parrafo, porque en €1 se fundamen -

ta el trabujo oblipitorio y édste neo debera ser impuesto-

a lcs reos en ningidin pals, porgue son pricticas que co -
rresponden a la épcca de la barbarie, ¥y més que eso por-
que es5 un vergeonzoso.atentade contra la dignidad huaana.

Pe acuerdo con nu~stra Ley Fundamental el tra-

bajo obliratoric no ruede ser lecal sSino unicazente cuan

do la imposicidn del trabaje estd dadas por el Organo Ju-

Aicial al resolver 12 situscidn jurf{dica del precesadoj-

&l procesado se le impone como pena la-

(¥

por 1= <antc, s

privacidn de la libertad, sancidn pecuniaria, confina --

miént~s, e@Yc., pero neo <1 trabajo oblicatorio, éste resu}

ta viclaterio de garantias cuando se le impcne al preso-

sin su pleno consentimiento ¥ Justa retribucidn.

y
Tenemos la firrce caonviceidn de gue el Teo debe

de trabajar, pero el trabajo deben de realizerlo en cir-

cunstancias distintas a las que 1imperan en nuestras
se trata de un trabajador pri-

-
car-—

celes, ya que, repetimos,
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“As]l el trabajo que él1 realiza --

vado de su libertad.
sentido y valor socilal que el-’

tiene el mismo caracter,
trabajo lidre, mismo que volvera a efectuar al reingre-

sar a la socledad.™ (1)

El trabajo obligatorio Que de hecho ejecutan-

los reclusos, ‘no es una consecuencia de la aplicacién -

del art{culo So. Constitucional, por lo tanto, éste ar-
t{culo que admite la imposicidn del trabajo como pena,—

Que de facto no existe, creemos necesario reformarlo y-

ajustarlo &8 la realidad social.

Es sin duda alguna, el artfculo 18 segundo pé

Jrafo de nuestra Ley Fundamentzl el que sirve de base -

para la 1mposic16n del tradbajo en los centros recluso -

rios, pero este precepto, como ya dijlimos antes, vulne-

ra los principios de lidvertad al trabajo contenidos en-

nuestra Carta Magna.
Debemos agregar gque debido a la deficlencia -
en todo aquello -

que existe en los articnlos Se. y 18,
han dado moti-

Qque se refiere a la labor de l1os pPresos,
vo para ifoponer inconstitucionalmente el trabajo,
el que ordena el artfcunlo 81 del Cédigo Fenal para el -

COTO=-

Distrito Federal que en su pricer parrafo dice:

(1) ELIAS NFUMAN, Prisidén Abierta, Una Nueva Experiencia
Fenaldgica, Edi. DEPALMA, Buenos Aires, Arg. 1962,-~
Pag. 190.
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Art{culo 81.- Todo reo p*ivado de su 1libver
tad Y que no se encuentre enfermoc o 1nval1
se ocupara en el trabajo que se le - —
1gne, de acuerdo con los reglamentos in-
teriores del cgtubleciﬂiento en cdonde se -
encuentre.

Toda sancion privativa de libertad se
entendera impuesta con reduceidn de un adfa
por cada dos de trabajo, slilempre que el re
cluse observe buena conducta,

participe --
regularmente en las actividades educativas

que ie orgunicen en el establecimiento ¥y

revele por otros datos efectivos su readap..

tacion social, siendo esta dltima condil --
%éon absolutamente indispensable.
: te

derecho se hara constar en la sentene
cla., (1)

lo siguiente:

que el sueldo que se le asigna a los presos esti muy

por debajo del salario miniro ¥y ccnsecuentemente resul-

Art{cuilc 82.7 Los Treos pagarin su vestido-
Y alimentacion en el reclusorio comn cargzo-

a la percepcidén que tengan por el trabajo-
que desempefien.

El rgsto del producto del
trabajo se distribuird, por regla general,
del modo siguiente:

I. Un 30 por cilento para el pago de la-
reparacion del dafios

Un 30 por ciento para el sostenl —-

miento de los dependientes econdmicos del-
Teo;

III. Un 30 para la constitucidn del fon
do de ahorros del mismo,

- Un 10 por ciento para los gastos me
nores del reo. (2)

El mismo Cédigo establece en el articule 82 -

Lo anterior nos parece un tanto ridiculo ya -

ta absurdo cue con el 30 por ciento de la percepcidn --

(€

(1) Ccédigo Penal para el Distrito Federal,

. OPe
Ib.

cit.
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‘que obtiene el reo per su tradajo, pueda sostener a su
familia o personas que econdmicamente dependan de 61;—
EX artfculo 82 del cSdigo Penal que comentamos wvulnera
las Garantias minimas del trabajador contenidas en el-
artfculo 123 Constitucional fraccidn XXVII que sefiala:
"Serdn condiciones nulas y no obligaran
a los contrayentes, aungue se expresen—

en el contrato:
a).-

bl).~ Las gue fijen un salario que no —-

sSea remuncrader a Julcico de las Juntas-

de Conciliacidn y Arbitraje. (1)

La violacidn de Garantfas se aprecia en el -
sentido de que nunca los presos han tenido un salario-
remunerador, ¥ lejos de esto, el raquitico salario que
reciben tienen que distribumirio en cumplimiznto a lo -
ordenadc por el artf{culo 82 cdel céddigo Penal que se -——
contrapone claramente a lo dispuesto por el arti{culo -
98 de 1la Ley Federal del Trabajo, norma de observan —-—
cia piblica, que sefiala:

Artfculo ©8. Los trabajadores dispondrdn

libremerte de sus salarios. Caalguler —-

disposicion o.medida que desvirtue este-
derecno sera nula.

Con 1la aplicacidn del articulo 82 del Cdédigo
Penal, creemos que el Estado ha realizado actos qQue a-
todas luces son contradictorios a la Constitucidn pues

)
(1) Constitucidn Pol(tica de los Estados Unidos Mexica

nos3 Talleres Graficos de 1a Camara de Diputados,-
1973.
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creemes que no se debe obligar a los presos a gue pa -—
guen su vestido y alimentacidn y participen en el sos-—
tenirciento y mejoras de las prisiones. Lo que hemos -
sefialado no significa que de una manera ablierta nos --
opongamos a8 gque se trabaje en las prisiones, creemos -
que el trabaj}o debe ser considerado como una verdadera

, neceslidad para todo ser humano.

A lo anterior debemos agregar que lo anti --
constitucional del artficulo 82 del Cddigo Penal del —-
Distrito, se acentda mAs cuando analizamos el artfculo
Yoo Constitucional, concretamente el parrafo que orde-~
na: YNadie puede ser privado del producto de su tra-

bajo, sino por resolucidén jJudicial.™

Fn s&lgunas partes de la Repﬁblica Mexicana -
el reoc no esta obligado a pagar su vestido y alimenta-—

cién, cemo es el ceso en el Fstado de Chihuahua, cuya-—

Constitucidén local dispone en el artf{cule 7 que todo -

detenido o preso debe ser alimentado por cuenta de los

fondos pliblicos destinados & ese objeto.

La incostitucionalidad de los articulos 81 y
82 del CSdigo Penal para el Distrito Federal,sir lugar
& dudas constituye un ébice a los articulos 20 y 98 —-

de 1a Ley Federal del Trabajo, pues el primero estable

£ O R S B
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ce en su segundo parrafo que el: "Salario minimo debe-
rd ser suficiente para satisfacer

las necesidades nor
malesg

de un Jefe de familia en el

orden material,
cial y cultural,

SO —~-
¥y para proveer a la educacidn obliga -
teria de les hijos.™ El segundo de los articulos an --

tes mencionados ¥ relatlivos & la ley ladoral, ordena -—-
que "Los trabajadores dispondrén libremente de su sa -
lario. Cualquier disposicidn o medida que desviftde -
este derecho serd nula."” Este derecho estid totalmente-~
vedade para los tradbajadores presos, segﬁn el conteni -
do del articulo 82 del CSdigo Penal del Distrito Fede
Tral.

Las contrsdicciones contenlidas en los pre

ceptos legales gue hemos com=entado, as{ corc las apre -
claciones que hemos hecho, en el sentido de que toda

perscna que esté privada de su libertad deba trabajar

pero en condiciones distintas a las que sefiala el artfcg

lo 18 Ceonstitucional y la inaplicabilidad del trabajo -

como pens en nuestro pais, son razonmes que invocamos pa

ra considerar que es necesarlic reformar el art{culo'So.

de nuestra Suprera ley, en su primer pirrafo el cual —--

deberd quedar asf{: "Nadile podrid ser obligado a prestar-—

trabajos personales sin la justa retridbucidn y sin su -

pleno consentimiento.” Todo trabajo deberd ajustarse -



- 62 -

a lo dispuesto en el articule 123 y sus leyes reglamen -

tarias. .
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CAFPITULO TIIX
ALGUNCS ASPECTOS QUF. DERE CCNTENER
EL TRABAJO READAFTACICN
A).~ TRABAJC Y TRATASADOR
B).— EL TPABAJO COMO ON DERECHO,
C).- EL TRABAJO COV(O UM DEBER
D).~ EL TRAEAJIC CONC UNA NTCESIDAD
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TRABAJO Y TRABAJADOR

En muchas formas podrfiamos definir lo gue es el
tradbajo, pero en esencia no es otra cosa que la rTealiza -
cién de ciertas actividades que pueden ser fisicas o inte
lectuales y que para satisfacer necesidades inmedilatas y-
mediatas tiene que llevar a cadbo €l ser humano, a fin de-

Proveerse de alimentos, vestido, habitacidn, etec.

En relagién al trabajo son diversos los concep-
tos que se pueden tener, todo depende del punto de vista-
8 través del cusl se le enfoque, ya sea técnico, social,-
filoséfico o jJuridico. En nuestro estudio, nos interesa-
ocuparnos del trabajo desde el punto de vista Jurfdico. -
Veamos, pues, 1o que nuestros legisladores entienden por-
trabajo. En el articulo 8, segundo parrafo, de la Rueva-
Ley Federal de Trabajo Reformada, se establece que: “Se-
eﬁtiende por trabajo toda actividad humana, intelectual -
© material, independientemente del grado de preparacidén -

técnico requerido por cada profesidn u oficio.”

A lo anterior agregaremos que €l trabajo siem -~
pre se realiza mediante un esfuerzo risico vy a rfalta de -

éste se requiere una concentracidn mental. Toda creacién
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humana es producto del trabajo que demanda esfuerzo fisi
co o intelectual,

"pero al propio tiempo que crea, aun

el trabajo que se considere mAs improductivo, cuando me-

nos produce pars el gue lo realiza una gran satlisfaccidn

£l Doctor Mario de la Cueva, sefiala que el --

trabajo en todas sus formas, materizl e intelectual, es-
el mds bello atributo de los hombres ¥y la fuente inmarce
sible de la Vida Social y del procgreso: ‘“"Dondequiersa que
se encuentre una obra realizada, uan utensllio o un pala
zic, ahi estd 1la efigile soberana del tradajo', expresé~-
en un wvibrante discurso Ignacio Ramirez, diputado al Con
greso(g?nsticuyente de mil ochocientos cincuenta y sie

te."

De manera general podriamos decir que el tra -

bajo, como una actividad ejecutada libremente, lo encon-

tramos encuadrada dentro del articulo 4o. de nuestra Car

ta Magna gue ordena que a ninguna persona podrd ilmpedir-

se gue se dedique a la profesidn, industria, comercio o-

traba jo que le acomode, siendo 1{citos. En concreto el-

trabajo es, sin duda alguna, un esfuerzo humano gQque al

realizarce desgasta energias, y ese esfuerzo tiende a --

{13 Apuntes Tomadgs en la Facultad de_ Derecho de la - ~-—
TN

‘, en la Céatedra,de Derecho del Trabaje impartiada
por el Frof. José Ddvalos.

(2) YARIO DFE L& CURVA, Fancrama deol Derecho Mexicano,
Sintesis del Derecho del Trabajo
nal Autdnoma de México, México,

Universidad Nacilo--
1065, rag. 9.
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conseguir bienes econémicos, scclales o culturales.

FPor otra parte, apreciamos que toda actividad que

se realice ¥y que requlera esfuerzo, es una manirestaqién -

del 1ibre albedrfo de la persona risica que es el trabaja -
dor, y éste es el elemento bédsico del Derecho del Trabajo.-
Se dice ésto en virtud de que tanto el trabajador como el -

patrén son los sujetos individuales del Derecho del Trabajo.

El trabajador como sujeto del Derecho del Traba

lo define nuestra ley de la materia como "la persona i

r{sica o morsal,

Jo,

sica que prest? a otra,
1
Debemos aclarar que no toda persona fisica-

para que sea considerada trabaJjador es-

un tradbajo personal

subordinado®

es trabajador, pues
necesario la existencia de la relacidn de trabaJo que segan

la ley debe estar basada en el hecho de la prestacidn de un

trabajo personel sudbordinedo. Con respecto al vocadblo su -

bordinado, =1 Dr. Trueba Urbina comenta que esa disposicién

discrepa con el mensaje del proyecto del artficulo 123 Cons-
titucional que se manifestd porque las relaciones entre - —
trabajadores y patrones fueran igualitarias y as{ evita?z;-

el uso de términos burgueses que corresponden al pasado.

(1) Fueva Ley Federal del Trabajo Reformada, art. 8, Ed1 -
torial Porrua, México, 197h.

Nueva Tey Federal del Trabajo, art. 8.

{2) crr.
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No obstante lo comentado por el Dr. Trueba Urbina en rela-

cidn al términc subordinacidn, la H. Suprema Corte de Jus-

ticia do la Nacidn ha sotenido en Ejecutorias que "La re
lacidn de trabajo se caracteriza por la subordinacidn del-~

trabajador al patrdn en lo gue concierne al trabajo con —=-

tratado, o sea el poder jur{dico del patrono de disponer

de la fuerza de trabajlo del obreroc y la obligacidn legal

de éste de abedecer 2l patrcno. (Amparo directo 6108/56/L45,

noviexbre de 1957). Por nuestra parte pensamos que el —-—

concepto subordinacidn debe ser desechado ¥ en su lugar -—--—

utilizar el término contrato o relacidn de trabajo, y con-

siderar de manera general gue trabajador es tocda aquella

persona‘ f{sica, que rresta a otra f{sica o moral, un ser -

vicio personal mediante el pago de un salario.

Poxr dltimo diremos que establecida la relacidn
voluntaria, tanto el patrdén como -

En efecto el traba-

de trabajec que debe ser
el trabsajador adquieren obligaciones.
Jador contrae la obligacidn de ejecutar el trabajo perso -
nal o los servicios sefialados en el contrato de trabajo, ¥y
s1 en éste no se determina el trabajo que deba ejecutarse,

el servicio se desempeﬁaré cenforme a las fuerzas y apti
tudes del trabajador.

Por lo que respecta al patrdn, éste tiene la - -

(1) JUAN B. CLIMENT BELTRAN, Ley Federal del TrebajJo y —
Otras Leyes Laborales, Eaitorial Esfinge, México 1970,

pag. 3u.
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obligacidén de proporcicnar al trabajador todos los medios-~
necesarios (materias primas, herramientas, etc.) a fin de-

que el trabajo se pueda ejecutar satisfactoriamente.

Como hemos visto, el articulo 3o0. de la Ley La -

boral no establece ninguna distincidn entre los trabajado-

¥ las limitaciones que impone el artfculoc L4o. de la -

res,
de la Constitucidn no --

Loy del Trabajo y el artficulo ko.

fueron hechas para los internos de las colonias penales,
Debemos -—-

quienes de heche viven desamparados de la ley.

tener presente gue el derecho del trabajo nacié, sin duda-

alguna, para dar proteccidn a toda actividad que como tra-

bajo realice el hombre.
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EL TRABAJOC CCMO UN DERECEHO

En pdginas anteriores dejamos seifialado lo que se
entiende por trabajo, ahora trataremos de explicar vorqué~

el trabajo es un derecho.

Fn primer términoc diremos de una manera general,

qQue el Derecho es un conjunto de normas jurfaicas que re

gulan la conducta de los horcbres gque viven en una sociedad,

puediendo el Estado emplear la fuerza fisica para lograr -
el cumplimiento de dichas normas. Bien, pero porqué el-
trabajo es un derecho? diremos que es un derecho porque 1la
ejecucidn de un trabajo corresponde a cada titular de 1a -
garant{a constitucional contenide en el art{culo 4“o. de -

nuestre Ley Fundamental que establece que a ninguna perso-
na se le podrd impedir que se dedigue a 1la profesién, in -
dustria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Por otra parte el articulo So. de nuestra Suprema Ley or -
dena gue nadie podré ser obligadc a prestar servicios ber-
sonales sin la justa retribucidn ¥ sin su pleno consenti -

miento. Estas son las razones juridicas por las que el —-
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trabajo es un derecho y como dice J. Jesus Castorena: "“y-
es oponible a todos y dado contra todos", De lo anterior
se desprende que siendo el trabajo un derecho, a nadle -~
se le puede exigir que trabaje en contra de su voluntad.-
Fero si el individuo quiere trabajar la socliedad debe -~ -
Proporcionar al trabajador un empleo, el cual debe ser --
sSeleccionado por el trabajador tomando como base la liber
tad que le concede el artfculo ko. Constitucional, sus --
aptitudes y vocacidén para ejecutar dicho trabdbajo. La So-
ciledad reclama del individuo el trabajo y éste debe darse.
o0 ejecutarse como un deber moral y no como una obliga - -

cién.

Nuestra legislacidn laboral en su artfculo 3o.-
sefiala que "El trabajo es un derecho y un deber socia —-
les., No es artf{culo de comerclo, exige respeto para las-
libertades y dignidad de quien lo presta y debe efectuar-~
se en condicicnes que aszguren la wvida, la salud y un ni-
vel econdmicc decoroso para el trabajador y su familia.

"No podrén establecerse distinclones entre los-
traba jadores por motivo de raza, sexo, edad, ?i?do Tell -

gioso, doctrina polftica o condicidn social."®

Debemes hacer notar que, no obstante lo sefiala-~-

1) Huevg Ley'Federal del Tradbajo Reformada, Editorial --
Porria, México 1974.
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do p5r>ei artfculo 30. de la Ley Laboral y el Lo. de la mis
ma cue garantiza la libertad del trabajo, el derecho y la -
libertad a trabajar ticne ciertas limitaciones que se en -—--—
cuentran contenidas en los artf{culos de la Nueva Ley Fede -

ral del Trabajo que a continuacidn se mencionan:

£l articulo Lo. restringe cuando se atagquen los -

derecho de terceros o se ofendan los de la sociedad.

El articulo "70. ordena la limitacidn del empleoc -

de trabajadores extranjeros.

El artfculo 116 prohibe que cerca de los centros-
_de trabajo se establezcan expendios de bebidas embriagantes

Y casas de Juego de azar.

El art{culo 154 establece que los patrones estdn-
obligados a preferir a8 los trabajadores mexicanos respecto-
de quiencs no lo sean, a quienes les hayan servido por ma -

yor tiempo y a los sindicalizados.

Los art{culos 189, 216 y 246 ordenan que deberdn-
ser. rexicanos quienes presten servicios como trabajadores -
en los buques, tripulaciones aerondutica y ferrocarriles.

Siendo el trabajc un derecho, cuyo ejercicio solo

podrd vedarse por una resolucidén Judicial, no encontramos -
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razdn 16gica ni fundamento legal para gue quienes se encuen
tren privades de la libertad en centros reclusorios, no pug
dan ejercer ese derecho que sunque tambien lo limita el ar-~
t{icule S5o0. Constitucional, creemos que el derecho al traba-
Jo s{ se puede ejercer ya que de hecho la libertad al mismo .
se restringe, no por una pena impuesta por la autoridad Ju-
dicial, sinco por la falsa pretencidn de readaptar socialmen
te al supuesto delincuente recluido en una prisién, donde -

es objeto de explotacidn.

l1a l3ibertad de trabajo como un derecho se ccnoce-
desde 1la Declaracidn de Derechos de la Constitucidn France-
sa de 1793, lo que significaba dejar al hombre en completa-
libertad para que a través de su libre albedrfio pudiera al-
canzaT su destino. Las cosas han cambiado y ahora, as{ co-
mo el hombre tiene derecho al tradbajo, la socledad tamblen-
tiene derecho de reclamar de los miembros que la integram,-

una actividad decorosa y dtil para la comunidad.

El maestro Mario de la Cueva expone en su cobra: -
*La Concepcidn Moderna de la Sociedad y dei Derecho sitida -
al hombre en la Sociedad y le inrpone deberes y le concede -
derechos, derivados unos y otros de su naturaleza social: -~

La sociedad tiene el derecho de exigir de sus miembros el -
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ejercicio de una actividad Gti1l y honesta, y el hombre, a su

vez, tlene el derecho a reclamar de la sociedad ia seguridad

de una v?iitencia compatible con la dignidad de la persona

humana, ™

(1) MARIO DE La CUEVA, El Nuevo DPerecho Mexicano del Tra -
bajo, Editoriasl Porrua, Segunda Edicidn, México 1974,-

pag. 106.
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EL TRABAJC CCVMC UN DEBER

Antes de introducirnos al tema en el que preten-
deremos explicar porgqué el trabajo es un deber, pondremos-
en claro lo que significa el vocablo "deber". Desde el --
punto de vista jurfidico se entiende por deber legal la ne-
cesidad que tiene una persona de prestar voluntario acata-
niento a una norma Jjurfidica que se 1le dirige, a la que tie
ne que adaprtzar su conducta, en obedlencia a un mandato. -—--
Pudiéndose utilizar 1la coaccidn, a través de los Sorganos -
Jurisdiccionales, & fin de hacer efectiva la norma en caso

de incumplinmiento.

Las normas Jurfdicas, dice Garci{ia Maynez, son bl
laterales porque imponen deberes correlativos de faculta -
des o conceden derechos correlativos de obligaciones., - -
Frente a2l jur{dicamente obligado encontramos siempre a - =
otra persona,({§cu1tada para reclamarle la observancia de-

lo prescrito.

Con lo gue se ha explicado acerca de lo que es -
el deber, creemos que ahora no habra dificultad para com -
prender por qué el art{culo 3o0. de la Ley Federal del Tra-
bajo prescridbe que el trabajo es un derecho y un deber so-

ciales. -

(1) EDUAFRDO GAPCIA YAYNEZ, Introduccidn al Estudio del De-
recho, Editorial Porruza, México 1965, pag. 15.
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Es un deber el trabajo porque al exigir la socie-
dad aue sus miembros realicen una actividad decorosa y ﬁtil,

el ciududano en acatamiento al derecho que tiene le socie

dad

de reclamarle que trabaje, debe cumplir con el deber

de trabajar. Deber que, como dice J. Jesus Castorena, es -

deber moral ya que no es posible, desde el punto de vista

Jur{dicoe obligar o exigir que una persona trabaje en contra

de su voluntad, es por ello que se dice que trabajar es una

obligacidn social y no jurfdice.

S1 el trabajo es un derecho cuyo ejercicioc no es-
td vedado 2 los internos de los centros penlitenciarios,

quienes pueden reclamar de la sociedad oportunidad de un

trabajo honroso que le permita desarrollar sus aptitudes

Y vivir con dignidad, entonces el deber que se les pueda --

presentar consistiria en cumplir con la obligacidn social -

de trabajar cuando tengan la oportunidad de hacerlo.

El trabajo como derecho y deber sociales, dice el

maestro Trueba Urbina, tliene su origen en el articulo(%§3 -

Constitucionel y es rector de las relaciones humanas.

(1) Cfr. ALBERTC TRUEBA ,URBINA, Nuevo Derecho del Trabajo, ~
Editorial Porria, México, 1970, padg. 267.
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EL. TRABAJO COMO UNA
NECESIDAD

El trabajo que es un derecho y un deber sociales,
es tambien, a nuestro Juicio, una verdadera necesidad, no -
solamente para quienes se encuentran privados de su liber -

tad, sino para toda perscna considerada apta para trabajar.

En cuanto a las personas que estén sometidas a un
proceso criminal en una carcel preventiva, o cumpliendo una
sentencia en una colonia penal, deberan traba jar; pero esa-
actividad tendrdn que hacerla voluntariamente Yy con la cla-
ra 1dea Ae que el trabaJo €3 una necesidad para la salud -—-
fi{ssica ¥ espiritual, porque el trabajJo disciplina al hombre,
lo mantiene alejado del ocio y lo colcca ante la posibili -
dad de resolver sus problemas econdmicos. Esto, claro es -

td, cuando su trabajo es remunerado justa y legalmente.

Tambien debemos tomar en cuenta que la necesidad-
de trabajar se debe satisfacer pero sin descuidar las apti-'
tudes del individuo para adaptarse gustosamente a la labor-
qQue mas le atraiga, (agrf{cola, artesanal, intelectual, - -

etc. ) actividad que se debe elegir con llibertad y de la - -
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cual rueda el trabaJador obtener una remuneracidn con la-
qgue le sea posible subvenir sus necesidades particulares-

Y las de sus familiares.

Es importante gue el hombre sepa para gue sirve
Yy cual es su vocacién, pues esto 1o ayudari a realizar --
gustosa y placenteramrente su trabajo. "I.a alegria del --
alma esta en la accidn", decf{a Shelley (poeta inglés - —-
1792-1822) es cilerto, pero la alegriz la encontramos en -
la actividad gque nos gusta realizar, pues el trabajo que-

no nos agrads nunca lc~ hacemos con alegria.

El trabajJo aslduo, inteligente y bien orientado
puede dar al pueblo comodidad con un minimo de esfuerzo, -
alimento, habitacidn v alegria teniendo tiempo cada per -
sona para dedicarse &l estudio ¥y elevar as{ su condicidn-~

de hombre.

Nadie dede dudar que el trabajo es ura verdade-
ra necesidad para teodo ser humano que se encuentre apto -
para trabeajarj; pero no porque sea una necesidad, habrén -
de cometerse abusos y atropellos contra los derechos del-
trabajador; es por ello que es necesario suprimir todo --
trabajo envilecedor. Nuestra legislacidén se ha ocupado -
del problema al sefialar la fraccidén XVII del artfculo 387
del Codigo Penal para el Distrito Federal, que comete ~ -
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el delito de fraude el que valiéndose de 1la ignorancia o -
de las malas condicliones econdmicas de un trabajador a su-

servicio le pague cantidades inferiores a las que legal

Tente le corresponden por las labores que ejecute. Este -

es uno de los delitos que con frecuencia se cometen en per

Juicio de las perscnas que tienen necesidad de trabajar.

Para el recluso de los centros penitenciarios,
el trabajo es imprescindidble,

pero cuando carece de oficio
o de prepsaracidén para hacerlo es necesario educarlo some -

tiéndoloc a un perfodo de aprendizaje de tal manera que se-

capacite en 21 oficio Que miaAs le agrade = fin de que en el
futuro, cuandc logre su libertad, realice un trabajo que -
le permita vivir decérosamente. Es por ello que, para los
que estdn en prisidn, el trabajo es una verdadera necesi

daad.

Tambien debemos decir que si el sentenciado quiere

ver reducida la pena gue se le ha inpuesto, es necesario -

que trabaje dentro del reclusorio, a efecto de que se le
fzvorezea con la Ley gue establece las Normas Mfinimas so

bre Readaptacidn Socisl de Sentenciados,

que establece en-
su articulo 16 que por cada dos dfas de trabajo se hard --

remisidn de uno de prisidén, siempre que el recluso observe
buena conducta, participe regularxzente en las actividades-

educativas que se organicen en el establecimiento y revele
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ror otros datos efectiva readaptacidn social.

Esto gue hemos expuesto no significa que estemos

de acuerdo en que el trabajo sea necesario para lograr la-

readaptacidn social, pues ésta es un término creado para -

explotar mediante el trabajo a2 quienes violan una ley que-—

es, como ya 41 Jimos, expresidn de la voluntad de un grupo -~

social gque se encuentra en el poder.
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CAFITULO IV

EL TRABAJO Y LA READAPTACICN
SOCIAL

g% gRTICULO 18 CONSTITUCIONAL Y LA READAPTACICH SO
AL.

EL TRABAJO DE I.0S REOS Y SU EXPLOTACION EN LOS - -
CENTROS RECLUSORICS,

ALGUNAS CAUSAS QUE CRIGIMNAN LA DELINCUENCIA Y LA -
LLAMADA DESADAPTACICN SCOCIAL.

LA TEORTYA INTFGRAL DFL DERFCHO DEI. TRABAJO DEL - -
DR, ALBERTO TRURBA UPBINA.
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EL ARTICULC 18 CONSTITUCICNAL Y
- LA READAPTACICON SOCIAL.

El problema del Trabajo en relacién con la Rea

daptacidn Sccial, nos ha llevado a realizar una serie

de investigaciones,

¥ hemos encontrado gque son los pro

cesades y sentenciados les personas que realizan, en los
centros reclusorios,

el trabajo como medio de Readapta -
cién Social.

Este tipo de trabajo tiene su fundamento
en el articulo 18 Constitucional que sefiala:

ART. 18. Sélo por delito que merezca pe
na corroral habra lugar a prision preventiva.
El sitio de ésta sera distinto del que se des
tinare para la extincidon de las penas y esta-
Tén completamente separados.

Los Gobilernos de 1ls Federacidn y de los-
Estados orranizaran el sistexra penal, en sus-
respectivas jJurisdiccignes, sobre la base del
tracajo, la capacitacidn para el mismo y . la -
educacion como medios para la readaptacion so
cial del delincuente. l.as mujeres compurga -
Tén sus penas en lucgares separados de los des
tinades a los hombres para tal efecto.

Los Gobernadores de los Estados, sujetag
dese a lo que establezcan las leyes locales
respectivas, podrin celebrar con la Federa --
cidén convenios de caracter general, para qgue-—
los recos sentenciados por delitos del orden -
comin extingan su condena en establecimientos
dependientes del Zjecutivo Federal.

La ~ederacion v los Goblernos de los Es-
tados estableceran instituciones especiales
para el trstamfiento de menores infractores.
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Concretamente, es el sesgundo pdrirafc del pre
cepto Constitucional inveccado 1 gue sirve de base pa-
ra que a los reclusos se les lwmponga el trabajo, que -
se dice, es uno de los medios para que locren su Rea -

daptacidn Social.

Al facultar nuestra Carta Yagna, en el artf{-
culo mencionado a los Gobilernos de la Federacidn y de~
los Fstadeos a organi=ar sus sistemas penales, sobré la
base del trabaje, éste, pensamos, deberd ejecutarse --
peor los reclusos en condiciones que no lesiocone la dig-
nidad humana ni lecs derecho del trabajJador gque es una-
de las mas grandes concuistas que nuestros legislado -
res de 1917 han arortsdo en beneficio de las clases -—--
econémicamente enclenques y en heneficio del proleta -

risdo del mundo.

. Ya de jamos apuntado en 1{neas anteriores que
el art{iculo 18 Constitucional se contrapcne al artfcu-
lc So. del mismce ordenamiento gue safala que nadle po-
drd ser obligado a prestar trabajos peréanaleé sin la-
Justa retribucidn y sin su pleno consentimientos; arén-—
de lc gue ordena el artfculo 5o0. de la Nueva Ley Fede-

ral del Trabajo que sefialas "Las disrosicicnes de es-
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ta Ley son de orden Fiblico", independientemente de los- !
preceptos lesales quae hemos indicado como argumentos pa-
ra considerar que el trabajo gue realizan o se les imro-
ne a los presos es Inconstitucional, creemos también que
si el trabsio gque so ejecuta on las prisieones por los ra
clusos no es renumerada Jjustemente en los términos de -—

ley, ¢l preso no lozrara una total'Feadaptacién Sccial -

yYya gue se sentirid explotado por guienes pretenden regeng
rarlo y victims de quienes estdn cncargados de impartir-

Justicia y ejecutar las pensas.

El cSdigo Pensal pura el Distrito Federal

establece:

ART. 79.- =1 Goblerno organizard las car-
celes, colonias penales, penitenclarias,-
presidios y establecimientos especiales -
donde deban cumplirse tas detenciones -~ -
preventives ¥ las sanciones y medidas de-
seguridad privativas de la libertad, so - ;
bre ls base del trabzjo como medio de re- ;
ceneracion, procurunde la industrializa - .
cion de acuellos ¥ ¢l desarrollo del es -
pi{ritu de cooperacidn entre los detenidos.

De acuerdo con este art{culo y el segundo pd -
rrafo del 18 censtitucional, el trabajo ée los reclu - - f

sos es considerzdo cemc un nedio para lozrar 1la Readap -~

[P ————

SR R RS
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tacidn Social del delincuente.. Bien, pero sl reflexig

namos sobre esas disposiciones cabe hacernos la si -

gulente pregunta: Son todos los procesados y senten
ciados dessdaptadrms sociales? noceotros pensamos que —-

noj pues el solo hecho de gque una persona quedbrante -

la lev cen la corisidn de un delito, gque se castigue -
con la privacidn de 1la libertad, no es razzdén suficien-
te para considerar que es necesarioc imponerle un tra

bajo, en contra de su voluntad, para lograr su "rege -

neracidn” ccmo lo sefiela el artfculo 79 del Ccddigo FPe-

n&l mencionado.

Pensamos, en verdad, que serfia muy dificil -
encontrar una person8 que no haya delinquido, qQue no -
hayas realizado una conducta que la ley castigue. Des-
de el mids humiide trabajszdor ya sea obrero, empleado -
© ccmercisnte, prefesional o empresario al méds alto --
funciocnario pﬁblico, comete actos punibles que muchas-
veces no son castigados porque el ofendido o agraviado
no hace la denuncia a fin de aue ejJercite la accidn pe
nal, o no es posible identificar al transgresor de la-
ley, ¥ en slgunos casos porgue las autoridades encar -

gadas de hacer las investigaclones del delito se condun

cen con negligencia, principlamente cuando se trata de
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persoinas de escasos recursos econdmicos; también, en al
guncs casos ho se castiga al infractor de la ley porque
1a conducta antijuridica, no obstante de poder ser cas-
tigedo con privacién de le libertad o con sancidn pecu-
niaria, no se persifue al sujeto debido a que el deli -
to, puede ser pequertio, por ejemplo injurias. difamacidn,

amenazas, vagancia y malvivencia, etc.

Bastar{a un andlisis de conciencia, una auto-
crftica y facilmente entenderiamos gque es dificil, en--
contrar sujetos que ne haysasn dilinquido, si en verdad -
el delito es la accidn u omisidn gue sancionan las le -

yYes pensales.

Bien, analizando lo anterior, volvemos a pre-
guntarnos porqué siempre a los procesados o sentencia -
dos se les considera delincuentes? puede ser, creemos, -
debide a la magnitud del delito cometido, por reinciden
cia o simplemente porcue hubo interé en aplicar la ley;
¥ como consecuencia de lo anterlor vemos avlos reclusos
trabajar dentro de los penales donde las autecridades —--
los exhibe como desadartados sociales cuando que en ver
dad no siempre lo son, ya que en algunos casos, el lla-

mado delincuente se slilente obligado a transgredir la -—-
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ley, debido a una necesidad; y otras veces se viola la
ley pcrque éstas resultan inadecuadas a 1las exigencias
de 1la sociedad. Cuando esto acontece, pensamos que el
reo no es un desadaptado =social, que no necesita que -

se le imponga un trabajo para lograr su “regeneracidn'.

El segundo pidrrafo del artfculo 18 Constitu-
cional que comentamos establece que los Gobiernos de -
la Federacidn y los Estados organizardn el sistema pe-
nal en sus Jurisdicciones con base en el trabajo como-
medio de Readaptacidn Social. Por esta razén, quien -
realiza una conducta antijuridica, Yy se le priva de la
libertad, se le impone el trabajo como medio de Readap
tacidn Social, ¥y a este respecto nos atrevemos a pen -
sar que no toda persona que cometa un ilfcito es de --
sadaptado social; puede no serlo, si tomamos en cuenta
que el conjunto de leyes que rigen nuestra sociedad,no
se ajustcn a 1la realidad ni a las exigencias del pue -
blo. For tal motivo el ciudadano pobre, concretamente
el obrero gue gana el salario mfnimo, o menos de éste,
el carpesino y quien carece de trabajo, se sienten - -
marginados de la sociledad cuyza estructura soclal se ca
racteriza por las exigencias contradictorias de las —-
clases sociales, en las cuales se encuban las conduc -~

tas 11fcitas. Es bor ello que simpatizamos con el cri
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terio del licenciado José Trabulsi D'Argence quien sostiene:
“que cuando un individuo cuenta con los medios necesarios --

para su desarrcllo no tiene el menor motivo para convertirse
claro estd gque sea un enfermo =en -

a menos,
serd un en-~

en delincuente,

tal, y en este caso tampoco serad un delincuente,

fermo." (1)
Mucho se ha escrito sobre el trabalo penitencia --

rio, y muchas han sido l2s i1nvestigaciones llevadas & cabo -
a delin ~--

sobre este problema. Sabemos a quienes se les llam
cuentes y sabemos tambidn gue 2n la cidrcel se les obliga a -

trabajzar con la pretencidn de lorrar su readartzcidn, misma~
qQue quizd no necesitan, ya que no puede seor desadaptados so-
ciales, los que pora satisfacer una verdadera necesidad ten-

gan aoue quebrantar la ley.

41 hablar de la delincuencia, quisidéramos que se -~

"esencla de tedo derecho es
voluntad que,

tomara en cuenta gue 1la la vo -~

luntad. erigida en la ley de 12 clase dominante,
cendiciones de —-

esta determinada ror las
Cualesguiera que sed el

8 fin de cuentas,
existencia materizl de esa clase. -
una sociedad concreta, expresa en su con

Derecho que rija en
de la clase doninante.”

. <
Junto les intereses Asf, pues, -~

el

los desposeidos, proletarisado en general, los que care --
candidatos a transceredir 1la ley que co-

cen de todo, scon los

D' Arzence, R

ie. JIJnsd Tradulsi A
. rig. 28.

Febrere de 1¢7h,

en las Clases . o
JO3E EFREIN AGUILAR.

(1) Revista Diglictica I
mensual, Véxizo, D.F

(2) Apuntes tomados en l1a Fac. de Der.
sof{a del Per. impartida pecr el Prof.
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mo se ha dicho es la expresidn de 1la voluntad de la bur -
gues{a en el rcder. “?s,quizé, Justa la ley que manda al

que nada tiene respetar al que tiene todo?" decf{a el -

¥arqués De Sade.

Se hablas de gue el penitencilarismo moderno mar-
chs hacila ?1 tratamiente, ¥ no ya al mero castiro del de-
>3

< 7
lincuente, pero de qué wvan a tratzr al asue delingue --
<

Fer harbre o por satisfucer una necesidad que le impone -~
el ~medloe enrn cue vive<? Teceve no se ha esguivocsdo al d= —--
cir que la2s leyes se hiciercn gzra les horbres y no los -
he

wbhres pora las leyes.

La ley, 31jimos, <s la expresidn de lz volurtis
de la clase drmminante, la que tatenta el peoder; y la ley-
a traves de sus norrmas es la que expresa los conceptos de
desadaptados sociasles y al delincuente que se convierte -
en %al, cuzndo atenta ccntra los Intereses de la clase --—
pudiernte. ¥ cuando 2l gobernado, crncretanente el traba-

Jad~r numilde, se conduze con obediencia ante la ley que-

Frotege las propiledzxdes de la burruesia dominante, es

cuando, creeTwos Aaue ha llegzado al grado de 1lz enz jena
cidn. "rary origincimente avizord 1la enajenacidn como --
una reduccidn de 1= sustancia hu=mana a un estado de ob --

Jeto natural, 1la transfercacidn de algo orgdnico y huma -

(1) FUGFY PELGIS, Histeoriz Sexual de la Humanidad,- Libro-
MYex, Fditores, Segunda Tdi., VMéxico 19€1, Pag. 198

(2) EEPGIC GARTIA SAITEZ, El Artfculo 18 Constitucional,

AN, Coordinacidn de Fumnanidades, YVéxico 1567, pdg-
OY e
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noe en una c?sa de acucrdo con los modos de produccidn del
1 .
capital."

Al principio del siglo XXTIII, el Fapa Clemen -

te XTI Snicid un movimientco para mejorar los sisteras - --

renitenciariocs y se¢ sabe gque en Rome en 1704 se impuso --

el trabojo como base pares locrar la regenerscidn,

de -~ -
les delincuentes. Fiste sistema haz logrado adeptos ¥y es-
muy ccnocido en la sctuslidad, auvngue ahora tarbién - -
existe una corriente 3¢ jJjuristas que oplinan aque es Fre -

ferible preveer la delincuencia

buscando las causas
que la orZginan, que encarcelar al delincuentes

al res-—
pecto, pensamos que no dehe:

buscar muacho pues la de -
sigualdad socisal es 1a gue provecas el problema  de la --
delincuencisa, mismo que se acentud mds cuzndo la ley --—

se aplica con mas resc err las cluses

W

creletariass debido-

& la corrupcidn de las autcridades. “Porgue corrupcidn-

€S que un ebrio mate & tres personas ceon un autemdvil - -

de lujo y guede 1libre medlante cl page oficial de ciler-
ta cantidad de <dinero, mientras gue un cafilero queda pre
sc ¥ bien preso por externuar -con o cin razdn- una Fro-

“esta que lesiocna intereses Ypatridticos."”

"Y siempre habrd una explicacidén satisfactoria-

en ese lenguaje esotérico del Estado. Ya sea aqui o alla.

(1) BERNARD VUPCILAND, La Fdad de la Tnajlenacidn,

s 2 zdito -
rial Wovaro, Mexico, 1971, Fag. 3C.

JRI——
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En Vietnam o en San Cristdbal. En Camboya o en el Distrl
to Federal."™

. Es difd{ecivl enccntrar, entre la gente del pue -
blo, & alguien gue tenga fe en la justicia; todos sabe —-~.
Dos ¥y concocemes €l alto grade de corrupcién que 1mpera

ante cualgquier autoridad

de ah{ pues, resulta imposible-

un organismo como 1la Direccidn General de
Servicios Coordinados de

confizr en guc,

Prevencidn y Readaptacidn Social
determine si1 un reo estdi o no readaptado socisalmente, -~ -
cuando quizd, torande en cuenta la deshonestidad de los -
funcionarios pﬁblicos, l1os encargados de 1la Direccidn men
cionads estén mis desadaptados socialmente que los reos

que pretenden readaptar a agquienes

se les pide con base en
ESTABLECE 1.2S
SCBRE READAPTACIORN SCCIAL DE SERTENCIADCS

el artfculo 1€ de 1la LIY QU= HCF"AS MINIMAS

que observen -
buena conducta, participen regularmente en las activida

des gque se organicen en el establecimiento y revelen por-

otros datos efectiva readaptacidn social para que por ca-—

da dos d{as de trabajo se le haga remisidn de uno de pri-
sidn. K

(1) ¥YAYO ANTONIC SANCHEZ, "MAGIA DE LA MANTPULACION®" ULTI
MAS

NOTICIAS DE FXCFLSIOR 17 de Znero de 1973, Méxi-
 co, D. P., Pig.
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EL TRABAJC DF LCS FEGS Y SU
EXPLOTACION =N 10S CENTROS
RECLUSORIOS.

El principio de la libertad del trabajo se en-
cuentra regido por el articulo ko. de nuestra Constitu -
cién; y el art{culo So. de 1la misma establece que nadie-
podrd ser obligado a prestar trabajos rersonales, hacien
do 1a excepcidn al trabajo impuesteo como pena por la au-
toridad judicial, el que se ajustara a lo ordenado por -
las freccicnes I v II del articulio 123. Nosoﬁros consi-
deramos que ese trabafo deberi ajustarse a todas las - -
fracciones del artfculo 123 ya que no existe disposicidn
legal que se oponga a ello,

Bien, pero cudl es la situacidn rféctica de los
internos en relacidn al trabajo gue realizan? la situa -
cidn es deplorable, es triste en c;anto Al trabajo que -
realizan en nuestras prisiones, donde son explotados de-
la manera mis atroz ¥ donde encontramos gue las prisio -
nes se han convertido en verdaderos cementerios de la --
dignidad humana. El Dr. Sergio Garcfa Ramirez en su - -

obra El Art{iculo 18 Constitucional, nos dice lo que pen-
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88 Franco Sodi en relacidn a nuestras prisiones: "Nues-
tras cérceles, conmo tanto se ha repetido, son centros

de infamia, escuelas del crimen, escaparates donde se -

exhiben tcdas las miserias ri{sicas y morales imagina --

bles, ejemrlos de indisciplina, mercades en los que

operan présperas e impunemente los traficantes del vi -

cio”"; en la misma odbra, el autor da a conccer la opi -
nion que con resvectoc a 1las prisiones, tiene el Dr. Qui

roz Cuardn, quien dice: "Nuestras prisiones correspon -

den a la prisidn cloaca, 2 lugares de corrupcién total,

que degradan y embrutecen al hombre'.

El trabajo obligatorio nacid cuando un grupo-
de howmbres sometid a otros, esclavizandolos de tal mang
ras que los sometidos, para poder conservar sus vidas, -

tenian gue hacer cuanto se les ordenara.

La Concepcidn del trabajo penitenciaric ha --

sido variado, ¥ esto se debe a diversos factores gque -—-

han sido sociales, croncldgices y culturales. =1 Dr.

Gustavo “alo Camacho, en su estudio hechec en relacidn -

2l trabajo penitenclsrioc, el cual ha titulade "Necesi -
dad de una Adecuada Organizacidén y Desarrollo del Traba
(@ D] -

Jo Penitencicrio, resume en cince las etapas de la -

(1) Revista, Derechoc Fenal Ccntemporaneo, editada ,por -
la Tacultad cde Derechc, Universidad Waclonal de Mexico,
Revista No. 35, 1969, rags. 34-35. ‘
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Coucercidn del Trabajic, siendo éstas las sicguientes:

1).- Pena Fsclavitud, que desde luego el esclavo
< scmetido a diversos trabajoé, ordenados por el amo.

2).- Tra2bszjos forzados deshumanizados, que se —-—
caracteriza porouc 21 trabajo se impone como pena, ¥y se —--
realiza como un retricucidn.

3).- Trabajo Fasatiempo Improductivo, que estd -
censtituido exclusivarente por 1a privacidn de la libertad
como pena, ¥ la actlitud gue reali-un los presos se extien-
de comro rasatiempo exclusivamonte.

Ly, - =1 Trzbajo Tizitiempe productivo, constitul
do por la privacidn <o la libertad como pena y el trabajo-
como una fpena accescoria, sprovechandese la mano de obra de
los presos, el beneficlio del FEstado, los reos son ocupados
en le rexlizacidn de obras piiblicas,

5.~ Trabzajo Reazcaptacion, la pena impuesta la -
constituye 1la privacidn cde 1z libertad, segregando al indi™
viduo de la sociedad, aprovechundo el tiempo que permanes-
ca recluido en la prisidn, capecitandoln para el trabajo ¥y
procurando despertuar la responsabilidad social.

De las cinco etapas que sefialamos, consideran al-

punos Juristas que la dltima es la més hurana y la mas jus-—
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ta, con 1la salvedad, opinan otros, de que el trabaJjo que
realizsn los internos deberd estar protegida por el ar -
t{culo 123 de nuestra Carta Magna y por su Ley reglamenta
ria, la Ley Federal del Traba;o. Con esto estamos de —-
acuerdo, ya qQue no existe ningin fundamento legal para -
que a los reclusos se les prive de ese derecho.

El1 Trabajo Readaptacidn del cual habla el Dr.-
Malo Camacho, merece a nuestro Juicio un exhaustivo es -
tudio, porque cuando se dice trabajo readaptacidn, inme-
diatamente se plensa que éste trabajo es aplicadble a los
delincuentes, y los desadaptados sociales. Pero quienes
son éstos? los gue careceon de empleo? L.os que para sa ——
tisfacer su hambre y la de sus hijos tienen gque robar no
s0lo una vez si no muchas porque no encuentran la forma-
de ganarse la vida honestamente? Acaso serd desadaptado
soclial el que es sometido a un proceso penal y luego se-—
le aplica una pena tan solo porque no tuvo dinero para -
comprar el silencio del Agente del Ministerio Puiblico o-
la sentencia absolutoria del Juez, como lo hacen algunos
reos a traves de sus abogados? Seréd desadaptado social-
el campesino que cansado de promesas, declide tomar la --

tierra ociosa para sembrar en ella y:con sus frutos cal-




mar e) hambre que padece su familia? Seréd desadaptado so -
cial el ciudadano que se le encarcela perque no sabe hacer-
otraz cosa més que vender pequefios objetos o frutas en la -~
calle? E1 lider honesto que conff{a en la huelgs como el ~-
Unice medio de lucha legal a través de la cual puede el - -~
trabajador lograr el respeto 2 su contrato colectivo de tra
bajo, a su salerio y sobre todo a su dignidad de persona hu
mana? Serédn todas éstas personas desadaptados sociales? -
Se les considera delincuentes porque infringir una Ley, pe-—
ro los encargados de administrar Justicia, no ;erén muchas—~
veces peores delincuentes?

Y como si1 esto fueraz poco, agregaremos que la cla
se pudiente, la oligarquia y los Juristas burgueses han in-
ventado une serie de argumentos para fabricar delincuentes,
¥ cuando éstos va estan hechos segun 1la Ley, ¥y sin que la -
sutoridad Judicial los condene a trabajar, quedan destina -
dos 8 sufrir en 2a cdrcel la inicua explotacidn en el traba
Jo que se les impone con el pretexto de readaptarlos soclal
mente.

S{, no cabe la menor duda de que en las prisio --
nes se explota vilmente al reo, al que se le niega todo el-

derecho que como trabajador le corresponde.
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B una publicacidn hecha en el agazine Domini-
cal del periddicc Fxcelsior, de fecha 12 de noviembre de-
1972, con el titulo "Colonos Forzados en 1la Isla Prisidn”,

Se mencicnan las torturas, vejaciones y la pésira zlimen-—

(34

c2én cue reciben los reos en esa "Escuela de Relzciones
n

ac
urc

tot

f

as'"J en ese art{culec se comentza: "Son gente robre, -
cusi todas 1z privincia, Camcresinos, muchos de los cuales
=)

robaren ror hirtre una vaca o un becerro; labriegos que -
=at&Tron contruy el abuseo de guien les queria quitar sus -—-
rertenencias; o gquienes 4l calor del alcohol ~refugio de;
lz ignorancis en el campe, de la faltu de oportunidades, -
evasiva de 1la marginacidn social- tuvieron una pendencla-
¥ resultaron vivos pars esta otra muerte len*a, desespe -
ranzada, de cuentazotas de la ausencia, de amotinados re-
cuerdeos” Y contimila el comentario: "Porgque rtay quienes-
han pasade en ésta islse cerca de 20 afies de rutina de — -
‘trab= jos no renumeradcs o, muy pocas veces, pobremente in
cemnizrsadosl

Con 1o anterior cabe preruntar; Quienes se be -
nefician con el trabajo gue reallizan los reos?_Porque en-—
la isla se cultiva Ha{z, existen criaderes de ganados Yy -

de aves de corral.

e € L




- 97 -

Con 1o que se aprecia en ese penal de la 1isla, -
como v a ser posible gque los reclusos tengan fe en 1la Jus
ticia v menos awun tendridn esperanzas de que lleguen a re-

cidir una educacidn gue ademds de civica, sea higiénica, -~

art{stica y risica.

La situacidn ignominiosa que viven los presi --
diarios ha sido atendida en nuestro pals pero desde el -
punto de vista teérico, y excepcionalmente en algunas cér
ceies, como la de Toluca, Estado de México, se ha protegil

do al preso en la ejecucidn del trabajo que realizan.

] El Ejecutivo-Federal, ha dejado entrever un in-
terés en 1la solucidén que debe derse a la problemética que
se ha veniéo presentando en relacidn &l trabajo de los --
presos. En atencidn a ello, nos vamos a referir brevemef
te a 1a exposicidn que ante 1a Cémara de Diputados hizo -
el Licenciado Mario Moya Palencia, Secretario de Goberna-
cidén, el 21 de Enero de 1971 en relacidn a 1a Ley que es-
tablece las Hormas Minimas sobre Readaptacidn Soc;al de -~
Sentenciados. En algunas partes de su exposicidn, el se -

creterio de Estado dijo:



"Le prisidn,

2n el ser humnane sentimiento de abandceno,

tia gue deben,

t~s a sus

ror lo menos,

mis esenciales
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por su misma naturaleza, despilerta-
k]

soledad o angus-

derectos 7 rmediante la trazrsforma-

c¢idén de las instituciones carcelarias en escuelas de rela-

clienes humnenss Susadas

7 1o tolergncilie.

ne <e la dienidad. ™

7 12 =isms
o los rresos expresd:
e preoductivo,
canidamente renumerado
sotroentar

henradsn dosrués de ser

Fis de interds riitliiceo incorreorar a los esfuer -
zer 2ol desarrollo “zeleonal 21 trabalo ¥y la capacidad crea
d~rz 22 les individuos que sufren pencs privativas de 11 -
T..rTzd. la Sc~iecad ha superade, dcefinitivamente, la idea
¢ trzbajo coTe castirco, corTo redic de imposicién forzosas
=r. 1z nueva chnce;cién penitenciaria e%)trabajo es, en si-
=izno, un instru-ento de 11berac16n."(

(1) Tr. Sergio Garcf{a Tamfrez, La Feforra Fenel de 1971,
Fdiclones Potss, ¥éxiceo, 1€71, pag. 253.
{2 Orus citaturx, pigs. IZ55-257.

Ta S?ntencia priva de la libertad,
12

conforme & las aptitudes de

su capacitacidén para

en el trabajo, la mutua comprensidn

.
mas -

exposicidn ¥ refiridndose al trabalo

‘"sl trebaic ha de ter esencialmen-

los reclusos y-

rara que contribuya a mrantener y ~=

ranarse la vida en forma -

pueste en livertad.

atenuarse, a traves Jdel resre
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Como podremros darnos cuenta,

en la exposicidn que

hace el Licenciado Moya Palencia, el trabajo ha de ser en -

tre otras cosas, debidamente remunersado; es decir, se incll

na porgue se pague, conforme a la Ley, ya que la Ley Fede -

ral del Traba jo Reformada establece en su art{iculec 85 que -

"El salario debe ser remunerador y nunca menor al fijado co

mo minimo de scuerdo con las disposiciones de esta ley."

Pero que sucede en la realidad? Se le paga al trabajador =

que se encuentra privado de su libertad un salario remune -

rader? No, no solamente se violan las leyes laborales en

perjuicio del recluso,

sino que se le exprime y se le explg
ta dinmesericordemente.

Muy bellas palabras fueron las gue pronuncié el -

Secretario de Estado en la Camara de Diputados; pero los re

clusos al ifgual que muchos otros ye no creemos en los dis

cursos, deseamos realidades, quercmos hechos, pues la solu-
c1dn que se pretende dar a la problemitica ‘que presenta el-
trabalo de los presos, la vemos en 1la misma forma en que -—-—
los trabajadores libres miraban las leyes l1aborales que an-

tes de 1917 no tenfian el ranzo de constitucionales, sino --

que eran un sarcéstico obstaculo a las aspiracicnes de la -~
clase traba jadora.

En el estudio que hemos hecho en relacidn al tra-—

(1) ALBERTO TRUEBA URBIKA, Nueva Ley Federal del Trabajo Re
formada, Editorial Porria, 24a. Edicidn, México, 197%.
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Jo que como medio de readnptacién social realizan los in
ternos en los penales, encontramos qQue la explotacidn se
mcentiia miés con el hecho de que al reo no se le permite

disponer, con entera libertad, de su salarfo, del poco — -
sueldo que gana en la prisidn, pues como sefialamos en el -
cap{tulo anterior de-este estudio, el sueldo del -reoc se -~
distribuye con base en el artfculo 82 del Cédigo Penal cop
traviniendo una disposicidén de orden ptiblico como lo e?l;-

el artfculo 98 de 1a Ley Federal de Trabajo Reformada.

Al hablar de explotacidn en la cdrcel Preventi -
va de la Ciludad de México, D. F., consideramos pertinente-
mencionar que otras de las forxras en que se explota a los-
internos es medisnte un soxetimiento al perfodo de apren -
dizaje &n li1os Talleres Industriales, en l1los que por la - -
ladbor que desempefian recidben un salario de tres pesos dia-—
riosgz) después de este pe;iodo le elevan el salario a cin
co pesos, hasta que adqulere los conocimientos suficientes
para poder realizar trabajos a destajos. *“ILa determina —
cidén del lapso que debe durar esta etapa es arbitraria, en
funcidén de que no ests debidamente reglamentada.™ 3

(1) lLey Federal de Trabajo, op. cit.

(2) Victoria fdato de Tbarra, La Circel Preventiva de la -
Ciundad de Maxico, Eﬂiclones Botas, Xéxico, 1972, pags.

(3) Ibidem.
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Ciodad JSe Véxico, comcretamente 1la CIr-
Ios Internos realizan =uo trabajo en dfi-
talleres como &e tbndicién,‘zapateria,—
telleres se les explota-—
del —-—-

Err 18
cel Preaventiva,
versoe tipos de
srtesania, etc. Zn ~clos esos
pues ¢l trabalto gue efecutan lo hscen a destajo,
cual obtienen sueldos frrisarfios gue no alcanzan el of-

nino establecido por la ley.

Aun cuando el tena objeto de este estudio es-

el trabajo gue en diversss formas y por diversos coti -

vos realizan los presos, debeTos aclarar gue no todos -

los interncos trabajan, ya cue el trato que reciben no -

es igual psra todos, y desde lvego el factor econdmico-~

o8 la causa de esa desigualdad, poniendo de manifiesto-~

uns vez més que "Foderoso Caballeroc es don dinero.*
Sabemos que tanto en 1s Capitsl de 1a Republji

ca, ccmo en las cérceles provincianas, algunos interncs

se niegan & realizar trabajos dentro del pensl y esto -

lo consiguen mediante el paro de determinada cantidsd de

dinero. Es facil corprender esta situacidn, si tomzamos
en cuenta que en 1972 1s poblacidn total de los inter -

nos en 1s Cércel Prevntiva de 1ls Ciudad de México ers ~
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de 3,571 de los que s?lgmente 2,476 prestan sus servi —-
2

clos enn los talleres. Este hecho que sefizalamos es parxr

te del trato desigual cue impera en las prisiones, cosa-—

que debe desararecer, porque Jjamiés podrd haber rehabili-

tacidn o readaptacidon social si los encargados de admi -
nistrar justicia tratan en forma desigual a los iguales.
Forque las autoridades tienen la obligecidn de dar igual

trato a los internes ya que la igualdad es un derechoy

unas garantia constitucional que debe ser respetada, por-
que "el criterioc gque sirve de base

para definir dicha si
tuacidn,

cn que campea la igualdad

jurfdica como garan -
tfa individual,

estid intezrada por la propia personalil -

dad humana en su aspecto universal abstracto, eliminan -

do toda diferencia entre grupos humanos € individuos des

de el punto de vista de la raza, nacimnalidad, religidn,

pesicidn econdmica, etc.™

Pensamos que mientras existan en las prisiones

diferencias en el trato que se dan a los reclusos, jamés
se mlcanzars la rehabilitacidn que se ha pretendido para
los reos. Si éstos en veraad fueran desadaptados socia-
les,

cosa que ho aceptamos en nuestra tesis, creemos que

(1) Victoria Adato de Ibarra, op. cit. pags. 26-5h.

(2) Ignacio Burgoa, Las Garantias. Individuales, Edit-
risl Porrua, Quinta Edicidon, México, 1968, pags.263.
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la tan cacareada frase de reahabilitacidn social y ayuda -
rarz formarlos ciudadanos \tiles,

mera,

seguirada siendo una qui -
un obJaetivo inalcanzable para los nuevos esclavos -—-

cde nuestro sistema so~<ial. Bemos dicho gue no aceptamos -~

en nuestro trabajo, hablar de desadaptados sociales por

que, generalnente, ain cuando admitimos excepciones, cree-—

mos que se le llama delincuente al gque viols una ley gue

estd hecha para salvaguardar los rrandes intereses de ia -

clase gobernante, es decir la clase exrXotadora, 1la dnica-

interesada en gque se persiga el crimen que lesiocna el or -

den social vigente en un momento histérico, que puede ser-—

llamado Estsdo Feudal, Imperioc, Repiblica o Democracla.

Esa misma clase social dominante,

no solo castiga sino que
premia el crimen gue permite la seguridad del Estado.

Hemos sefialado en pdginas anteriores algunas de-—

las condiciones en qué los reclusos de la Carcel Preventiva

de 1a Ciudad de México, realizan el trabajo; no es diri

cil cooprender esa explotacidn,’

misma que se hace mas niti

da si la anaslizamos desde el: punto de vista legal, ya que-

esa actividad no estad regicda por la Ley Federal del Traba-
Jo.

De hecho, ¥ sin ninguna base 19g81, al preso no se le

respeta la jronada de trabajo, sSu descanso hebdomadarilo,
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indeminizaciores por accidentes, derechos de coalicidén y -
de~huelga,8erecho a que sus deranda laborales sean resuel-
tas por las juntas de Conciliacidn y Arbitraje, etc. En -
fin para ellos, como para algunos trabajadores libres, re-
sulta guimérica la garantfu Sociasl consagrada en el articu

lo 123 Constitucional.

A T g 1 B st
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ALGUNAS CAUSAS QUE ORIGINAN LA
DELINCUENCIA Y LA LLAMADA
DESADAFTACION SOCIAL.,

Se ha dicho y aceptado cue todo sujeto que reall
ce una conducta antijurfdica, se hace merecedor a una pena
que le impone el Estado ¥y segin se dice que de esta manera
Se protege la seguridad de 1la Sociledad. Esa perscna que -
eactua en forma contraria a lo que ordena la ley, es el -1la
mado delincuente; ¥ es el gue una vez privado de su liber-
tad se le obliga a ejecutar trabajos dentro del reclusorio,

ésto, se alfirma, se hace con el deseo de lograr su readap-~
tacidn social,

Trataremos en este trabajo de analizar algunas -
causas, gue a nuestro Jjuicio, originan la delincuencia y--

la llamasda desadaptacidn social.

xiste una frase célebre que se le atribuve al -
criminalista francés EINGSNE LACASSAGNE v que dice: "Toda -
socledad tliene los delincuentes gque se merecé." No nega -
mos lo cierto de esta frase, pues como hemos dicho en pagi
n&s ounteriores, la cala distribucidn de 1la riqueza y el --
sistema instituido que sirve para éroteger los privilegios

Y las fortunas de 1la menor{a dominante, son las causas que
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dgan origen a 1la delincuencia, 1o que afirmamos, pensamos que

no se encuentra alejado de lo que plensan autores coomo Anibal

Palacios que sostiene: “Las causas que originan la delincuen

cia son, fundamentalmente, el hambre entre los oprimidos,

y -
la ambicidn entre los oprescores. Si el Estado no puede supri

mir el hambre, ni repririr la ambicidn,

su incapacidad lo - -

convierte en cémplice de la criminalidad y en instrumento de-—
violencia de las clases dominsntes de 1la sociedad."™
Para calmar el hambre que sufren los oprimidos, que

sSen y siempre han sido las mayorfas, tienen, muchas veces, --—

que incurrir en cconductas 1ilf{citas, conductas punibles qQue no

sliempre desean realizar pero que 1la necesidad de llevar ali -

mentos a la Tfamilia los impulsa & cometer actos delictuosos

que pcsteriormente tienen que pagar con carcel.

Cuando la gente carece de medios econdoicos, de em-—

Pleoc y de personas que la puedan ayudar a calmar los sufrimien
tos que prcocduce el hambre, no es dificil que esa gente pien -

se en robar, © cometer delitos como el fraude o cualquier -

otro de lcs delitos gue el titulo Yigésimo Segundo del CS&di —
go Fena) del Distrito Federal los seifinla como *Delitos en —-—

contra de .las Fersonas en su patrimonio." Estos delitos se -

(1) AWIBAL PALACICS, Los Mias Sensacionsales Robos de la Histo-—

ria, i,gitorial Posada, Coleccidn Duda No. 85, México 1974,
Pag. - .



- 107 -
conocen comro rebo, Abuso de Conflanza, fraude, Delitos cometi

Cos por lc: comerciantes sujetos a concurso, Despojo de cosas

v
inmuebles o de aguas y Dafios en propiedad ajena.

En relacidn a los delitos que hemos senalado, ¥

que generalmente lo cometen personas necesitadas que perte

necen a2l mundo del proletariado, queremos comentar lo que

afirmaba Ricardo Flores Nagén, ese gran revoluclonario Caxa -

querio, que dijo: "Ia desigualdad social es la fuente de to -

dos los actos antisociales que la ley y la moral burguesa con

sideran como crimenes, siendo el robo el mds comin de esos --

er{menes. Pues blen, cuandeo todo ser humano tenga la oportu-

nidad de trabajar la tilerra o de dedicarse, sin necesidad de-

andar alquilando sus brazos, a cualquier traba&o ¥Wtil para  oTe)

der subsistir, quien sera aquel que haga del robo una profe -

s18n cozo se ve shora?” ¥ refiriéndose a la vida que se —-

lleva en las cdrceles, el idedlogo Mexicano dijo: ™Yo he vi-

vido en diferentes presidios; he hablado con muchos ladrones,

con cientos de ladrones; casi todos cllos habf{an robado por -

necesidsad. Ne hay trabajo constante: los salarios son mezquil

nos; la Jornaeda de labor es verdaderamente agotante; el des -

(1) Ricardo ¥lores Magdn. Antologfa, UNAY, Biblioteca del - -
Estudiante Universitario. Mexico, 1970, pag. 51.
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precio de la clase prcpietaria para la clase prcletaria es
irritante; el ejemplo que la clase capitalista da a la cla

se trabajadora de vivir en la holganzsz, en lujo, en abun -

dancia, en el vicio sin hacer nada i\dtil, todo esto hace --
que alguncos trabajadores, pror hambre, por 1ndignac16n o co

mo una protesta a su manera contra las rapacidades de la

Burguesf{a, 1la roben y se conviertan en criminales, llegan-

do hasta 21l extremo de matar para tcomar lo Qque necesitan

pi
para vivir." Creemos que Don Ricardo Flores Magdn no se

equivocaba pues lo que sefald come causa de 1la delincuen -

cia en 1912, lo sigue siendo en nuestros dfas.

Hemos dicrho que el delincuente es un producto --
de la scciedad; si, de los vicios que existen en el medio-~
donde se desenvuelve y Tlores Magdn no pasd desapercibido-
este hecho cuando afirmaba: "En cuanto a2 los delitos con -
trs las personas, en su mayor parte son el producto del me
dio ralsano en que vivimos., El hombre wvive en censtante -
scbreexcitacidn nerviosa; la miseria, la inseguridad de --

ganar el ran de manana; los atentados de la autoridad; la-
certidumbre de gque se es victima de la tiranf{a polftica --

y de la explotacidn carpitalista; la desesperacidn de ver -

(1) Opus citatum. pag. 52.
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crecer a la prole sin vestido, sin instruccién; sin por -~

venir; rl espectaculo nada =dirficante de la lucha de tcdos

contra todos, Que nace precissmente del derecho de la pro-

pPie<sd privada, oue faculta a los astutos ¥y a los malvados
&8 amasar cspitales cxprlitando a los trabajJadores; teodo - -

llena de hiel el corazdn del hombre, lo-

eso, ¥y omucko omés,

hace violento, celérico y lo precipita a sacar el revolv?i)

© el pufial para agredir, a veces por cuestiones baladieg.“

Fn un comentario que Luis Jiménez de Asda hace -
de la cbra La Criminalidad en la Reptiblica Mexicana del --

Doctor Alfonso Quiréz:Cuarén, sefiala que el destacado cri-

minSlogo mexicano hace suyas unas palabras de Luis Garrido

Y cree que el aumento de los delitos "es consecuencia de-~

mala distribucidn demogréfica de la po

miltiples factores:
crisis de la fami -

blacidn; el encarecimiento de la vida,
pero snbre todo la impunidad que ha hecho que el pu

Como pedrd apre -

1lia; -
blico pierda confianza en la Justicia."

ciarse a traves de las palabras del crimindlogo, la vicia-

ds y deshonesta actuacidn de las auvtoridades, tambi1én son-
causa de la delincuencia,
Ya hemos mencionado que el hambre es una de las-

causss gque oricins la delincuencia. Bien, perc qué hacer-

(1) Opus Citatum. pdg. S3.
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Para caliar el hambre? quien no tiene gue comer, tratara-
de satisfacer esa neccesidud por muchos medios, antes gque -
perccer de hambre. Y yva A1 jimos gque no es dificil que un-
hzmbriento plense en robar, por lo qQque podemos afirmzar gue

el cdelito de r~bo es una cconsccuencia del hambre que sufre

una parte de nuestra poblacidn.

En una entrevista llevada a cabo con la Jefa de-
Ja Cficina de LCefensores de Oficio de los Juzzados Pena —--
les, 1z runcionaria afirmd: “"Que ¢l cincuenta por clento-
de los delitos ague cometen las mujeres, los ocupa el robo,‘
wotivadas por 1la grave situacidn econdmica en que se en —-
cuentran y determinadas por las circunstancias qQue las - -
rodean, cozoc son el vivir en el clisico cuarto redonde de-
nuestras vecindades ¥ en condiciones insalubres."(l) Y ase
vera aue todo es propiciado por carecer de un sostén fami-

liar ¥ por la imperiosa necesidad de dar alimento a los ——

hijos.

A el hambre que se le ha sefialado como la causa-
Principal de los actos delictivos gue comete el ﬂoibre, va
Tmos a sumarle la ignorancia que también jJjuega un papel im-

portante en la comisidn de los delitos que nuestra ley cas

tiga.
(1) E1 Sol de México, VMéxico, D.F. 22 de Noviembre de 1973.
Fag. 2, Secclion "B".
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Séecrates, en su Etica, ensefia que: "El conocimien

to el bien determina la priactica de la virtud.

HNo hay ma-—
los,

sé&inm ha¥ §xtraviados. La maldad es un engendro de la-
X

fznorancia.® n efecto, bien saberos que muchos delitos-—

se conme*en debido a que la gente incultia no sabe gque deter-

minados actos o hechos (como el declarar falsedades ante la

autoridad, el aborto, el aprowvechamriento de enerzia eléctri

ca sin consentimiento y otros wids) son castigados por 1a -—

ley. Auvunque debemos sefialar tarbien que ia ignorancia de -

las leyes no excuss su cumplimiento y que los Jjuecces.

si lo
permite el Vinisterio Pidblico,

podra eximir a las, personas-
de la sancidn, tomando en cuenta el atraso intelectual, el-
2

apartamiento de la civilizacidn y su situaciédn eccndmica.

El art{iculo 52 del

Codigo Fenal del Distrito Federal, tam -

bién ordena que en la aplicacidn de las sanciones se tendrad

en cuenta las circunstancias personales del sujeto.

En materia del Derecho del Trabajo, también es —-

facil quc el tradajador ccreta faltas graves debido a su ig
norancia y que puedan ser mctivo de la rescisidn de la rela
cidén de trabajo, como lo senalan las causales contenidas en
1as fracciones VII y IX del articulo 47 de la lLey Federal -

del Trabajec en las que se ordenz que: El comprometer al tra

bajador, por su imprudencia, la seguridad del establecinien

i Eduarde ,Garcfa Maynez.- Ztica, Editorial Porrida, México,
1963. pag. 126.

(2) Cédiro Civil para el Distrito Federal, Articulo 21, E4i:
torial Porrua, México 1¢73.
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estableciniento o de las personas que se encuentren en -
él, o rebelar los secretos de fabricacidn o dar a cono -
cer los asuntos de caracter reservado, con rerjuicio de-
la empresa, scn caussales, ccmo dijimos antes de resci --

s1én de la relacidn de trabajo.

Al hablar de 1a ignorancia en este trabajo, 1lo
hacemos pcrque creemos que, al igual que la pobreza, tie
ne mucha Telrcifn c~n el origen de la Delincuencia, ¥y la
hemos censiderado come una mas de las causas que originan ©
la comisidn de delitos. Yo afirramos de manera categdri
ca, que 1a ignorancia y la pobreza siempre vayan de la -
msno, oue existen “burros de Cro'", es decir gente inmen-
samente Inculta como inmensazente ricaj; pero es induda -
ble que luas persanas preparadss en alsin oficlo, técnica
© profesidn, as{ cemo les intelecctuales, tienen mis faci

1l!1cud pars resolver los problemas de tire eceoendmico.

EZn una pcnencia presentada por el Ticenciado -
Rafuel Ruiz flarrel, en la Prirera Convencidn Nacicnal de
la Salud, en la Procuradurfa General de 1a Repidblica, di
Jo el mencionado profesional: Los homicidas usuales no-

scn enfermos mwentales, ni el homicidio es una enfermedad.

En México, tales delitos son provocados por la ignoran -
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clz ¥y 18 pobreza.'" En <¢sa misma ronencia el avogado expli

» - N - . -
co: "“ue como resultadns de uns investicacidn de la Frocu-

r-duria General de la Fentiblica.con 300 recos sentenciades-

¢ la Circel de Santa YMartra Acatitle, para determinar si-

enfermedades de orden mental se-

(1) -
Ia ponencia gque s=2 co-

padec{an, en alpin grzdo,

llegd a la conclusidn negativa.”

menta, tiene importancia porgue descarta firmemente 3
;

ideca de gue los homicidas sean enfermos wmentales cero algu

s - = 1

nes 1o han creido; por ello pencanres gue €s un error creer

qQue los delincuentes sean desadartadns socizles, ¥V menos -
no tienen enfermeda-— ‘

aun podran serlo, si se deruestra que

des de orden mental.

Muchos Juristas coinciden en que una de las for- i

mas de preveer la delincuencia es investigando las causas-
que 1a originan. En c¢ste estudio hemos sefialado gque son -

varias las causes y entre <llas se debe considerar la igno

rancie, pues tanto ésta como el error '"pueden constituir -

si producen en el autor descono-

sobre la antijurici-

causas de inculpabilidad,

cirliento o un conocimiento equivocado

lad de su conducta; el obrar en tales condiciones revela -

23lta de maliclae, de oposiéién sub jetiva con el Dlerecho y-

r lo ?jsmo con los Tines que &1 mismo se propone renlil -
2

Q. ”
va Prensa, Julio 20 de 1973, »éxico, pdg. 13-31

ernando Castellancs, Lineamientos Flementales de Derg
ymal, Fditoriasl Porrua, Feéxico 1973, pag. 255

[T I ST T,




- 11 -

La inculpabilidad es-considerada como la ausencia de culpa-
bilidad y ésta es el "?e§o intelectual y emocional que liga
1

al sujeto de su acto.”

La inseguridad social que prevalece en todo con -
glormerado hurano, es también causa generadora de lo que ha-
dado en llamarse Delincuencia o Desadaptacidn Social, ya --
que toda perscna siente la necesidad de asegurar el susten-
to para los dfas futuros. Y es asf{ coro el funcionario pi-
blico, cue pucde ser improvisamente distituido de su cargo-
por cuestiones pol{iticas, trata de obtener el mayor prove -—
cho de su trabajo aue desemperia llegando al grado de la - -
deshcnestidad a la que conduce la ambicidn del dinero. El-
trobajador humilde o el peoegqueiio cnrerciante que ain no Tect
be los beneficios de la Seguridad Social, aspira a formar un
patrimonio con el que pueda resyronder en &l futuro a las --
necesidades gue se le presenten coro scn la educacidn de --
los hijos, 1a vivienda, servicios médicos, incapacidad to -
tal o parcial, la falta de trabajo, accidentes, etc. y para
lograr el apoyo econémico con el gue, en parte, pudiera ha-
cerle frente a tales necesidades, tiene gque buscar ingresos
extras, los que para obtenerlos tendra que apartarse de la-
ley, ya que debido al alto costo de la vida, ni con dos sa-

larios mi{nimos es posible formar un patrimonio. La Tierra-

(1) Opus Citatum, pdsg. 232.
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ser{a en verdad un paraisc si. las necesidades de vivienda,

empleo, educacidn, medicinas, servicios médicos, etc., es—

tuvieran siexorre satisfechos, j enﬁonces si podr{amos ha -
blar de Seguridad Social, ya que ésts, ademis de lo que —-
hemos mencionado ceonsiste en "asegurar una renta miniza --

que reemplace al salario cusndo éste sea interrucpido por-
cesantfa, enfermedad o sccidente; para conceder el retiro-

de vejez, para preveer contra la pérdida de sostén por 1a-

muerte de otra.persona y para hacer frente a gastos extraor

dinarios, como los relaciona?o§ con el macimliento,
1

el fa -
llecimiento ¥ el matrimonio.™

La ausencia de 1la Seguridad Social, que nos hace

pensar con tristeza en un porvenir incierto, tal vez de -~

miseria, donde el hambre y la explotacidn sean nuestros --
aliados, es sin duda una causa mis de la delincuencia que-
motivars 1a llamada desadasptacidn Social.

(1) Beveridge, William, Fl Seguro Social y sus Servicilos -
ConeXxos rad. C. ﬁalomar ¥ Pedro Zuloaga, Edit. Jus.-
Mexico i9h6, pag. 195, i
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LA  TEORIA INTEGRAL DEL DERTCHO DEL
TRABAJO DEL DR, ALBERTO TRUEZBA
. URBINA

Quienes creemos en la fuerza del proletariado,
albergasos la fe y la esperanza inquebrantadle de que esos

ejércitos de trabajadores, victicas adn de 1la explotacidn,
habran de alcanzar su destino; confiamos en que 1legaré el
df{a en que el sol de la jJusticia alumbre con toda su dnten
cidad el nuevo mundo del proletariado organizado.

cha por la emancipacidn del trabajador contin&é, se han pex

dido batallas pero la guerra sigue, y esto se debe a la --
existencia de las contradicciones en el sistema capitalis-

ta donde la explotacién del hombre por sus semejantes es -
cosa comin.

El nueveo mando que ahhelamos para el proletaria-
do, habria de caracterizarse por 1la socializacidn de los me

dios de produccidn, cosa que se logrard mediante 1la arlica
cidn de la Teoria Integral del Dr. Alberto Trueba Urbina,-
catedratico de la Facultad de Derecho de la Universidad Ra
cional Autonoxa de México.

Quienes creemos en la Teorfa -
del ilustre maestro,

tratamos de difundirla porque el cong
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cimiento de ella y su aﬁlicacién serd el camino que lleve

al proletariado & su mis completa reivindicacidn.

La Teorfa Integral DEL DERECHO DFL TRABAJO Y DE
LA PREVISION SOCIAL, la que segdn su autor,

nacid no como
una apcrtacidn cient{ficu: rersonal,

sino como la interrre
tacidn de los textos que sirvieron de base para

cién del artfculo 123 Constitucional, tiene una

la elabora-

incalculadble
jmportancis y es por ello ague transcridbdimos los cinco pun -
tos del resumen que de la misma teoriz ha hacho "su autor:

“l}o5. La Teori{s integral divulga el contenido del~

art{culo 123, cuya grendliosidad insuperada hasta hoy indenti

fica el derecho del trabajo con el derecho social,

siendo -
el primero p=arte de éste. En consecuencia, nuestro derecho

del tradbajo no es derecho piublico ni derecho privado.
"20. Nuestro derecho del trabajo,

a partir del —-
de mayo de 1917,

es el estatuto proteccicnista y reivin
Alcador del trabajader; no per fTuerza expansiva, sino por -

lo.

mandato constitucional que comprende: a los obreros, Jjorna-
leros, empleados, domésticos; artesanos, burdcratas, agentes

comerciales, meédicos, abogados,

artista, deportistas, tore-
ros, técnicos, ingenieros, etc.,

a todo aquel gque presta un

servicio personal a otro mediante una remuneracidn. Abarca
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a toda clase de trabajadores, a los llamados "“subordina -~-

dos o dependientes” y a los autdnomos. Los contratos de -
prestacidn de servicios del Cédigo Civil, asf{ como las re-
laciones perscnales entre taqtorés‘y dependientes, comisio
nistaes y comitentes, etc.,, del cddigo de Comercio son con-—

tratos de trabajo. La nueva Ley Federal del Trabajo regla

menta actividades laborales de las que no se ocupaba la --
ley anterior.

“30. El1 derechc mexicano del trabajo contiene nogp

mas no soloc proteccionistas de los trabajadores, sino rei-

vindicatorias que tienen por objeto que éstos recuperen -—-

la plusvalfe con los bienes de la produccidn que provienen

del régimen de explotacidn capitalista.

“Yo. Tanto en las relaciones laborales como en

el campo del proceso laboral, las leyes del trabajo deben-

proteger y tutelar a los trabajadores frente a sus explota
dores, as{ como las Juntas de Conciliacidén y Arbitraje, de
1a mismxzs monera que el Poder Judicial Federal, e;tén obli-
gadas a suplir las gquejas deficlentes de los trabajadores.
(Art. 107, fraccién II, de la Constitucién.) También el --

proceso laboral debe ser instrumento de reivindicacidn - -
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de 1la clase obrera.

“"So. Como los poderes polfticos son ineficaces - -

para realizar la reivindicacidn de los derechos de proleta -
riado, en ejercicio del artfculo 123 de la Constitucidén so -
clal que consagra pare la clase obrera el derecho a la revo-

lucidn proletaria podran cambiarse las estructuras econdmi -

cas, suprimiendo el régimen de explotacidén del hombre por el

hombre.
"La Teor{ia integral es, en suma, no sdlo la expli-
cacidén de las relaciones sociales del Articulo 123 -—-precepto

revolucionario~ y de sus leyes reglamentarias -—-productos de-

la democracia capitalista- sino fuerza dialéctica para la --

transformacidn de las estructuras econdmicas y sociales,

heciendo vivas ¥y dindmicas las normas fundamentales del tra-

bajo y de la previsidén social, para bienestar y felicidad de

todos los hombres y majeres que viven en nuestro pais.“

La divulgacién de la Teoria del Dr. Trueba U:bina-

debe hacerse con apasionamiento, pues nacidé de 1a interpre -

tacidn revolucionaria de todos aquellos textos que fueron —-

los pilares del artfculc 123 Constitucicnal; éste artfculo -

de naturaleza sociel, protecciocnista y reivindicador de la -

ALBERTO TRUEBA UARBINA, Nuevo Derecho de} Irabajo, la. edi -
cion, Editorisl Porrua, Mexico, 1970,

pags. 223, 224,
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clase trabajadora, no ha tenido hasta ahoran mejor revelacidn

ni interpretacidn mds nf{tida, que 1la gque se ha hecho a tra -

ves de la Teorf{a Integral. Es por ello que pensamos que - -

quien la conozca sSe imponga la obligacidn de divulgarla en -~
tre el proletariado, pues cuando éstos conozcan 1la Teoria --
Integral y el verdadero contenido del articulo 123 Constitu-
cional estaremos en marcha para lograr la soclalizacidn de -

los medios de produccidn y la transforzacidn de las estruc -
turas econdémicas y sociales.

n los estudios e interpretacliones que se han he

cho de las normas de previsidn social del artfcule 123 Cons-

titucional, se ha encontrado que ese conjunto de normas bus-—

ca la seguridad social para los que no tienen méds patrimonio

que la fuerza de trabajo, en una palabra, para la clase tra-

ba jadora.

La proteccidn y tutela del trabajador que encontra

mos en el Derecho Mexicano del Trabajo, en el art{culo 123 -

Constitucionsl y su reglamentacidn la ley Federal del Traba-

Jo, no excluyen de su beneficio a ningdn trabajador, ni hace

ninguna distincién entre trabajadores por motivo de raza, --

sexo, edad, credo religioso o doctrina politica, por tal ra-
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zén -ya lo afirmamos en el segundo capitulo de este tradba -
Jo- 1los internos de las colonias penales deben realizar su
‘tradbajo con el disfrute de las prestaciones que tiene el -—-
trabajador libre. As{mismo creemos,deberdn tener derecho -
a gozar de los beneficios que se logren con la aplicacién -
de la Teor{a Integral, va que 1las normas reinvidicatorias -
‘contenidas en las fracciones IX, XVI, XVIY y XVIII del ar -
ticulo 123 ¥ qQue consagran claramente losvdérechos a parti-
cipar en las utilidades, a la sindicalizacidén y .a la huel -
ga, se dan en favor de una clase social, la clase trabaja -
dora que ha sido explotada desde hace muchos siglos. Y = =
a esa clase trabajadora pertenecen la mayor prarte de los —-
reos a quienes, con el mito de rehabilitarlos socialmente, -
se les izpone un trabajo a traves del cual se les explota -

de la manera mAds infame.
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.- Lz Bistoris *u demeostrads> que tode rFrupo soclial ague

1
logTre el rpoder (gobernzntes) ha impuesto 2 otro grupo mayor,
que son los godhernados, €1 trabajo obligutorio cuzndo su con
ducta es contrarta z la gue desean los auve cctentan el peder.
Dicho trzdbajo ha recidbil dencminaciones diversas como: tra-
boales forzados, trabajes de esclaves, trabaje no retribuido-

onciderude como pena zsecesceriz y trabaloe rcadaptacién. To -
dos <stos tipecz de trabs=jos se les impone a los zobernados -
infringen ura ley gue es la expresidén de la voluntad a -
troves de2 la fuerza del Zrupo social gue se encuentre en el-
o
2.~ Ia clase trabajfadera ha lorsrado ceonquistas importan
=5 como 1o es el artfculo 123 Censtitucicral y su ley regla
mentaria que som un minime de Zferecho que la protege y trata
S22 reivindicarla; rero estos beneficios rarcialmente los &is
ase scoclal, ya gue cgulienes sc oncuentran griva -
e 1la libertad, en su mayeria pertenecen a la clase tra-
2n muy distantes de disfrutar de los mismnes de

t
= labeorales gue ejorcita el trabalador libre.

2,- 21 travajec es un cderecho y deber scciales para to -
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do ciuvdedanro, ailin para aquel gque esté privado de su liber -
la sociedad o el
trabajo que esté de ~ -

tad. Y es por eso que, Sstado tiencn el -

deher de proporcicnar al interno un
acuerdo con su preparacﬁén y aptitudes, actividad que debe-
eleg®r con entera liber?ad ¥ que sera remunerada en los tér
minos que lo ordena la Loy Tederal del Trabajo.
L.~ A4 través de 1la fistcria ha sido peosible apreciar. -

~
que en todo sistema social siempre han existido oprescres y

oprimidos gebernantes y mebnrrados; por lo tanto, quienes -

logran el pcoder y la fuerza scn guienes fabrican delincuven-

tes y desadaptados sociales.
S.-~ E1 término delincuente y desadaptado .sccial udnica-

mente se aplica & los pobernados que se arartan de la ley, -

EPies es l1ldégico que gquien detenic el poder Jamnds permitird -

qué se le llame delincuente atin cuande incurra enr ceonductas

11{citas.

6.~ Dcdc que el tradbajo es un derecho y deber socia --

les, ¢l cral, ordena la ley, deke ser vecluntario ¥ retribuj

do Jjustarente, no debera imronerse en la forra que lo esta-

blece el primer parrafo del artfculo 81 del cddigo Fenal --

del Distrito Federal; sino que se debe fomentar el amor al-

trabajo en las persongs que neo quieran trabalar haciendecles
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notar, los beneficios oue obtiene el hombre que trabaja, --
siendo unc de éstos el que sefala el artfculo 16 de la Ley-

Que Fstablece lcs Normas !"{nimas Sebre Readaptacidn Sccial-
de Sentenciadeos ¥ 2@ sesundo parrafo del artfculo 81 del <3

dieo Fenal puars =) Distrito Tederal.

7.~ 4 los interncs se les dehe dar trabajo porgue tie-

nen dereche a 2lle y rorgque tambien tiener dereche a satis-
facer las necosidodes propias y l1as de sus funiliares, cosa
gue se logrard medfante el trubalo remuneradoe legazlmente.

¥o toda gerscna considerada como delincuente ha

8.~
bri de creerse que es un desadaptado social, pwves los dell-
tes cenccidos como culposos, es decir, los imprudenciales, ~

los isprevisibles, los realizades en legi{tima defensas y -
otros més, rueden ser cometidos por persconas sdaptadas per-~
per lo tanto, no todos -

fectazente bien a1l sistera soctal,

o sentenciades deben ser considerados delin-

los precesados
cuentes ni muche renos desadaptados sociales.

C,~ 51 dedide a la faltae de {fuentes d2 trabajo, ¢l Zs-
tsde o los empresas privadas no pueden prorpercicnar al in -
terno un trazbsjo digno de todz persona humana y retribuido-~

enteonces se debe inmplantar el sistema de

en forza legal,
cooperztevisno, en el cual el Estado deberd entregar a los-
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agricolas rara que disfruten de 1la

talleres y campos
de sus

presos
nstado a travds

utilidad gue se obtenza, rudiendo el

representantes reservarse cl control dc dickras cooperativas

10.~ Comce el sujeto que viola 1s ley es producto del
se desenvuelve, el cuzl ha sico-

medio insano en aue vive ¥y
Zstado debe -~

propiecizde por la misma sociedad, entonces el
pagar o1 vestide y la alimentacidn del reo, respetindosele-~

el producto de su irabajo conforme lec ordena c¢l articulo --

Lo. de 1a Tonstitucidn.

11.~ Deberd refornarse el artfculo 31 del cdiaigo Fenal
para el 2Zistrito fFederal gquedande de 12 sigulente munera: -

Artfculo 31.- Tode reo privado de su libertsd.y que no se
se¢ le preopercionard trebajo

encuentre enfermo o invdlido,
respetando desde luego el re-

de 2cuverdm con sus aptiltudes,
que no po

glamento inteoerior de trubzjo del estadlecimicnto,

ard centener normugs contrarfas al artfculeo 123 Constitucio~

nal, ni a la ley Federal del Trabajo.
Todu saneidn privativa de la2 libartud se entenderd in-
ror cada JQos de trabajo, preo

puesta con reduccidn de un diz

durante el tiempo ove

dure la sancidn, fomentar en
¢l respeto a sus semejantes y a-

curando,
el reo el a=or al trebajo,

la sociedad en generszl.
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12.- Deberd refor srse el artf{culo 22 del cddigo Fe -
nal psre el Distrito Tederal, ouedundo asf{: artficuleo 32. -
Los gastas por cencepto de vestide v alincntacidn de los -
recs, ser? o ezrre del Tepartamento del Distrito Federazl -~
cuondoe los delitos imputades sean del fuero coman, ¥ con =

zrro 21 Gcocbkierno Federal cuardo scan delitos cuya compe -

tenecla corresponda a los Tribunales Federales.

Tl Beo no puede ser privade éel producto de su traba-~
o, sine por resolucidn judicial. Ios descuentos en los -
s2l:rios de los reo estin prohibides salveo los casos que -~

sefale la Ley Federal del Trabhajo.

12.- =1 trabajo que reslizan los internos de los cen-
tros penttenciarios debe ajusterse a todo el art{iculo 123-
Connstituciorzl ¥ sus ley~s reglamentarias y no solamente -
2 lo dispueste por las fraccicomes I y II, como lo sefiala -
el primer pirrafo del artficulo So. de la Constitucidn, - -
rues esta limitacidn, desde el punto de vista legal, co --
rrespernde 2 oguienes la autoridad judiciazl ha sontenclado -
a 1a ejocucidn de un trabajo impuesto como pena, sentencias
que permite nuestra Ley Suprema, pero que de hecho no se -
aplican.
. 14 .- Debera reformorse el prirmer parrafo del articulo

0. Constitucicnral, quedsnde asf{: irtfculo So.- Madie po -
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dra ser obliradc a prestar trabuaies personcles sin la jus
ta retrfbucidn ¥ s5iIn su pleno ceonsentimiento. Todo traba
3o deberid ajustarse 2 1o dispuesto en el artficule 123 y -

sus leyes reglamentarics.

15. - Se debe reforrar <1 scrgundo pirrafc 1
lo 18 de la Constitucidn, quedande de la siguionte =ane
rz: Los Gobiernos de la Federacidn y de los Tstzd
u

nizarin el sistemna penal, en sus resrectives 3

ct r
ncs, sobre la base del trabtajo ¥y la curacitacidn para el-
misaoe. TLas mujleres compurzarén s1s renas en lugares sepa

redos de los destinsdos a los hortbres para tal efecto.

16.~ Ls Tesizualdad Social, cl descrpleco ¥y la pésima
cdmrinistracidn de 1la Justiciu, son entre otras causas, --
las oue motivan el quebrantamiaento de ley; siendo la cla-
s2 trabsfcdora la que, ewprujizda per lo necesidad, se sien

te obliracdas a enfilarse huciz el mundo del crimen.

17.~ La Teeoria Tntegral del Derecro del Trabajo del-

Dr. Alterte Trueba Urbina gque interprreta lcs textos qgue
sirvicron de bsse pora la elaborscidn del articulo 123 y-

gue divulrs el contenido de &ste, ha sideo sin lurar a du-

dss, la luz que hc iluminzdo el camino por €l que marcha-

el proletariacdo en busca de las reivindicucicnes que por-
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mandato constitucliencl 12 cerresponde a todo trabajador, .
’ sin -x~lulr clarcoc esté, 2 los reos que tambien son trabaja-
doeres - en los cualcs lz explotzeidn del récgcimen capitalis-

Te oo ziente con ~ayor Iintensidad.
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