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CAPIWLO I 

INTRODUCCION 

Uno realidad que nos ha tocado vivir o los que hemos estudiado 

ingeniería química y que por nlsuna razón nos estamos desarrollando 

profesionalmente en un salón de clase de una escuela de nivel medio 

superior, es la poca disposición de gran número de alumnos o estudiar 

alguna carrera que esté relacionada con las matemáticas, lo física o 

la química. La actitud de rechazo a dichas ciencias, por parte de los 

alumnos, se debe en muchos casos o la forma inadecuada en que el maestro 

desempeña su trabajo en el aula. 

Si hablar de educaci6n es dificil porque se corre el rie8go de 

llegar a ninguna co11clusión, hablar de educación en el área de 4uimi

ca es doblemente dificil, porque el que lo hace no sólo se expone a 

que su trabajo sea refutado por los pedagogos y psicólogos educativos, 

sino también por los qui.micos, aunque unos y otros solamente estén rela

cionados con el proceso educativo en formo teórica, Sin embargo, no 

obstante lo anterior, y a pesar de las opiniones en contra que pudiera 

haber, estoy convencido que los maestros de química son los más indicados 

para realizar investigaciones en el campo de la química educativa, porque 

ellos, más que nadie, poseen ln intuición para detectar qué es lo que 

realmente posa en un salón de clase. No se trota de hacer a un ledo 

a los profesionales de la educación o de la química, pero si es importan-



te que éstos. cuando tengan en mente un proyecto educativo en el ámbito 

de la qutmica y quieran que dicho proyecto al llevarlo a la práctica 

sea un éxito, tomen en cuenta los conocimientos y la experiencia de 

quienes han pasado parte dP. su vida en las aulas dedicados a la docencia, 

porque de otra manera todo serú en vano. 

Los trabajos que se han realizado acerca del proceso de enseñan

za-aprendizaje de la química se refieren a: la elaboración de planes 

de estudio: la elabon1ción de material didáctico; la evaluación del 

aprendizaje; la utilización de medios audiovisuales en la enseilanzn; 

alterna ti vas para mejorar la preparación de los profesores¡ propuestas 

de estrategias didácticas para la enseñanza; la influencia de los textos 

de quimica en el desarrollo de la enseñanza de ésta; elaboración de 

manuales de prácticas: las teorías del aprendizaje aplicadas a la quími

ca; la filosofía de la educación quimica; etc. Sin embargo, aunque en 

todos estos estudios está implícita la influencia que el mae:itro de 

qu~mica tiene tm el proceso de enseñanza-aprendizaje, dicha influencia 

no se analiza de manera directa, tal vez porque, sea como sea, el mnestro 

todavía es una autoridad, y por lo tanto, se piensa erróneamente que 

su labor no es cuestionable, o tal vez porque existe el temor de analizar 

el trabajo del maestro de química por pensar que al hacerlo se viola 

la libertad de cátedra. A riesao de parecer irreverente con la autoridad 

que aún tiene el maestro de química en el salón de clase y aunque algunos 

puedan pensar que se atenta contra la libertad de cátedra, este trabajo 

pretende establecer los elementos que determinan la efectividad del 

mac.Stro .de química al dar la clase, porque ya es tiempo de estudiar 

seriamente, sin temor y con honestidad, el desempeño de uno de los prin

cipales protngonistas en el proceso educativo, para que se corrija lo 



que cstú mal y se o proveche lo que se está hncicndo bien )' de e:--;t,1 forma 

beneficiar a la 0Ln1 parte fundamental del proceso: e] alumno. 

No obstante que el estudio se realizó en el plantel /1 9 de lu f..scuc

lo Nacional Preparatoria. cuyos ulumnos y mnestroi:; puriicrnn poseer nlgu

nos caractcristicas que no tengan los maestros y ulumnos de ot1·os plunte

les, es necesario hacer notar que lo que aquí se pretende es dar un 

primer paso para identificar aquellos elementos que determinan la efecti

vidad del muestro de química al dar la clase, para que ésta seo fácil 

de seguir, entender y recordar, independientemente de lo institución 

en que trabaje. aunque no por esto deba pensarse que concibo a la activi

dad docente como un hecho aislado que no es influido por el medi.o am

biente. 

Es bien sabido que lo gran mayoría de los profesionales de la quí

mico en México, que desarrollamos alguna actividad docente, no hemos 

recibido. en muchos casos, une capacitación previa, y cuando ésta hn 

existido no es suficiente paro resolver exitosamente los problemas que 

se presentan en el desempeño de nuestro trabajo, por lo que es u1·gent.e 

que seamos nosotros mismos los que tratemos de encontra1· una solución 

a dichos problemas, en lugar de estar esperando que las soluciones nos 

las den otros. 

Cuenda vamos a enfrentarnos por primera vez o un grupo, 

preguntamos qué vamos a enseñar, para qué lo vamos a enseñar o por qué 

vamos a enseñar eso, quizá porque los respuestas debcdan haberlas dado 

los que se encargaron de elaborar el programa de la asignatura, y en 

el último de los casos, no nos inquiete, al menos por el momento, desco

nocer dichas respuestas. Lo que nos preocupa, y mucho, es cómo enscfinr 

lo que nos indica el programa, pera que el alumno realmente lo aprcn-



da. Pero. desgraciadamente. para eso no tenernos uno respuesta clat«l, 

sólo una que ot:ra .sugerencia de quienes elaboraron el prograrn.o de la 

asignatura. '{ en la búsqueda de eso respucstn, algunos posan toda su 

vida de maestros, no quedándoles tiempo. ni ganas, pnrn cuestionarse 

otros aspectos de su actividad docenr::e. 

El qué, el para qué y el por qué se enseña algún tema están relacio

nados directamente con objetivos institucionales, en cambio. el c61110 

se enseña estó estrechamente ligado al maestro y a su creatividad. El 

cómo provoco grandes diferencias entre los maestros, parque a causa 

de ese c6mo, unos son eficientes y otros no. 

Al analizar cualquier tópico educativo, es común que se cmí.tan 

juicios muy a la ligera, porque cualquic:-a cree que puede opinar, por 

el sintple hecho de haber estado, alguna vez en su v-ida. en un salón 

de clase. Así, por ejemplo. se dice que no existe una receta para ser 

un maestro eficicnt:e, y todo mundo da por verdadero eso, tal vez porque 

es más cómodo creerlo QUt! investignr td dichn aseveración realmente 

es Cit!rta. F.mpero, aunque la experiencia muestra que no existe uno fórmu

la paro convertir a cuo.lquier maestro en un maestro eficiente, si podría 

haber elementos que se presentan cm forma constante en aquellos maestros 

que son considerados por sus alumnos, como unos maestros eficientes 

al dar la clase, sin importar que ésta sea de quimica o de matemáticos. 

Coma lo dije Dnteriormente, este estudio pretende est:ablecer los 

elementos que determinan la efectividad del maestro de química al dar 

la clase, para que ésta sea fücil de seguir, entender y recordar. Para 

tratar de establecer dichos elementos, tomé en cuenta mi e.xperiencio 

docente, la opiniOn de alumnos y maestros y los resultados de una inves

tigación renlizado en el campo de las macemúticas educativas. Tal in-



vestigación, que realizó el Doctor Nirn llntivn -quien autorizó, sin 

restricciones y por escrito, (Apéndice A), el uso de ln información 

que él obtuvo- en la Universidnd de Stnnford, USA, til' concentro ('n do!'l 

componentes importantes de le efectividad del muestro nl dar ln clase: 

la claridad y ln orsnniznción. En mi opinión, tales componentes de lu 

efectividad del maestro de matemáticas al dn1· la clase, tnmbién lo son 

de la efectividad del maestro de química al dar ln clase, y, por lo 

tanto, en esta materia, lo mismo que en mat:emñticas, una exposición 

clara y bien organizado debe ser una exposición Cácil de seguir, entender 

y recordar. 

Como maestro del área de mntemóticns en el plantel /1 4 del Colegio 

de Bachilleres y del área de química en el plantel ¡¡ 9 de la Escuela 

Nacional Preparatoria estoy convencido, por expe1·icncia propia, que 

el maestro que posee los elementos para enseñar matemáticas tiene también 

los elementos suficientes para poder enseiiar quimica, si estudió ingenie

ría química. De este convencimiento, del hecho de ser maestro de matemá

ticas y química y de la inquiet.ud provocado al conocer el trabajo del 

Dt·. Hativa en torno a la enseñanza de las matemáticas, que puede servir 

para el estudio de algunos aspectos de la enseñanzn de la química, es 

que surgi6 esta investigación. 

En este trabajo, la información se recabó por medio de encuestas 

aplicadas a los alumnos. Primeramente se detectaron aquellos elementos 

que pudieran determinar la efectividad del maestro de quimico al dar 

la clase, aplicando un cuestionario a un grupo de alumnos, y posterior

mente se realizó uno encuesta para comp1·obar, mediante métodos estadísti

cos, si los elementos propuestos determinan la efectividad del maest1·0 

de química al dar la clase. 



Aunque hubo algunos i·csultados incspc1·ados, considero que este 

t1·abajo es una sula útil para aquellos que se inician en la docencia 

y en gene1·al para cualquier maestro que quiera dcscmpeiim·se mejor en 

el salón de clase. 



CAPITULO II 

OBJETIVOS 

El objetivo general del trabajo es establccct• los elementos que 

determinan ln efect.:ividad del macstrn de química al dar ln clase. 

Los ohjetivos específicos son: 

l, - Determinar los elementos que hacen que una clase de química 

sea fácil de seguir. 

2.- Determinar los elementos que hacen que una clase de químico 

sea fácil de entender. 

3.- Determinar los elementos que hacen que uno clase de químicn 

sea fácil de recordar, 

A.- Comprobar que los elementos que determinan la efectividad del 

maestro de matemáticas al dar la clase, también determinan 

la cfecti vidad del maestro de química al dar la clase. 

S.- Obtener información que pueda ser útil a aquellos que se inicien 

como maestros de química. 

6,- Obtener información que sirvo para otras investigaciones que 

se i·ealicen en el campo de la química educativa. 



CAPITULO III 

GENERALIDADES 

En cualquie1· investigación que se renlicc, se necesita obtener 

información aceren del problema de estudio. Dicha informnc:Lón se obtiene 

principalmente de: 

1.- El control rutin11rio de una orgnnü:ación. 

2.- Las encuestas, 

3.- El disef10 de experimentos. 

Cuando el investigador recopila informnción por medio del control 

rutinario de una organización o de una encuesta, tiene que conformarse 

con lo obtenido, ya que no es posible establecer algún control para 

observar cómo varían los resultados. En Cflmbio, si se diseño. un experi

mento, los resultados dependerán de cuáles hnyan sido las condiciones 

que estableció y controló el investigador, 

En este trabajo, la información deRenda se obtuvo por medio de 

encuestas. Tal info1·moción fue dificil de cuantificar, yo que aunque 

las 1·cspucstas dadas se pueden closi.ficar en catcsorias a~ignéndoles 

una escalo de medición, esta escala es arbitraria. 

Puesto que no es fácil dar una medida exacta de la efectividad 

del mncStro de quimica al dar lo clase, por las caroctcristicas que 

presentan los datos recaba.dos 1 los métodos estodisticos no parométricos 

fueron los indicados poro usarse en esta investigación. 

8 



Es ncccsnrio hacer notar que ln información no se obtuvo tlC' uno 

muestro aleatoria, sino de uno muestro [ortuitn porque fue de la que 

se pud~ disponer de acuerdo a las circunstancias y odcm5s porrJtH? los 

resultados que se obtienen con este tipo de muestras pueden gcncniliuu·-

se, aunque con cic1·to riesgo. 

Procedimiento estadístico 

Debido a la naturaleza d~ lot:i t.11.ltos, se avc1·iguñ .c;i lwhio unn rclri

ción entre ellos. Para eso se determinó el coeficiente de correlación 

cuádruple, 4', que se utilizu cunndo lns vnriables son dicotómic..:as o cuan

do sin que lo sc~n puedan hacerse dicotómicas. 

Recordemos que cualquier cocfjcicntc de correlnción, que no sea 

cero y cuyos valores puedan ser de -1 a 1, indica nlgún grado de relnción 

entre dos varinblcs, pero de ninguna mnn~ra tiene que ver con un porcen

taje de relación. También tlebemos tener presente que dicho coeficicnce 

de correlución debe interpretarse de acuerdo a la.s circunstancias en 

que se ho obt:cni.dn. 

Una vez calculado el coeficiente de correlación 4i, se determinó si 

tal valor era esLadí::;Llcamo.!nLc .:df;nificnti.vo o no. Es decir, se determinó 

si la correlación era real o si. el resultado obtenido se debía cxclu-

sivamcnte al azar. Así, por ejemplo, si el coeficiente de correlación 

es significativo al 5%, quiere decir que hay 5 posibilidades de 100, 

de que el valor obtenido en la muestra sen una desviación casual res

pecto de una correlación cero en lo población. Por analo¡;ia, ¡iodemos 

inte1·pretnr lo que quiere decir un coeficiente de correlación signifi

cativo al 1%. 

Para saber si <ti era significativo o no, se aplicó la prueba de x2 , 



ya <tUe dicha prueba no l"equiere de sup<rnicion<>s tnn rigidas sobre la 

poblnción de la que se tomó la mucsit·n y porque cxist.c lu siguiente 

ex.presión mo.t:emñticn que i·elaciona x" con 4: 

x' e N~' .•. (l l 

donde N es el tnmaño de la. muestra, 

Como en una partl? tln esta invcstiBaci6n obtuvi.mos una serie de 

v.oloras de 4> y el tamaño de la mucstn1 fue, en ese cnt,:;o, N • 189, podemos 

establecer los valores, u los niveles 1% y 5%, pon1 los cunlcs '1> es sign.!_ 

ficntivo. Los valores de x2 correspondientes al 1% y al 5%, pura un grndo 

de libe1·tnd son 6,63St y 3.841 1 ~ respectivamente. 

Despejando 41 de la. ecuación (l) y sustituyt?ndo x2 
"" 6.635 tenemos 

que 4' "" 0.1874, que es signiíicativo al 1%. Para x' -= 3.8'•1 tenemos que 

4' = 0.1426, que es signi.ficativo al 5'.t, 

Podemos generalizar, estableciendo lo siguiente: 

a) Si <ti .: O. V.26 entonces ~ no es significativo. 

b) Si 0.1426 s $ < 0.1874 entonces$ ets signi!:icntivo al 5%, 

c) Si <ti ~ 0.1874 entonces $ es significativo al 1%. 

Eiemplo ilustrativo 

En alguna parte de esta investigación se trato de determinar si 

existe una relación entre el hacer uua exposición entusinsta y vivaz 

y la efectividad del maestro al dar la clase. Los resultados se muestran 

en la siguiente tnbla. rlondc a cada cnsilln se le hn <isignmJo un~1 lct1·a 

paro. hacer más explicito el procedimiento seguido. 

1 Downie, N. M. y Hcath, R. w •• Métodos estadísticos oplic:.odos, 
t.rad. J. P. Vilnplanu y A. Cutiérrez Váz.quez, 3ª ed. 1 México, Ed. llol'ln. 
1973, Apéndice D, pág. 329. 
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lEl trabajo dl'l ooe.::;ti'o es cficnz? 

Si 

119 15 134 
Sí 

a h k 

lLn cxpt:>sición (1el 27 28 55 
macsti·o e.s ffo 

entusiastn y vivaz'? e d l 

146 1,3 189 
Total 

"' n N 

J?uesto que: 

41 .nd-bc 

~ 

al sustituir los valore$ de la tobl.a resulta Ql.lct 

~ - 0.4303 

Como el rt?sulcndo no es cero~ t?sto indita que si t:?:dste una relati6n 

entre el hac:.er 1.mn eX\lO.sic.ión ent1Js:i.nstn y vivaz y la efectividftd del 

maestro al dar la c:lnse, 

Finalmente, dndo qu~ 4i > 0.1874 entonces 4' es signiiicnti,..o al nivel 

1%. 



CAPITULO IV 

METODOLOGI A 

Este trabajo se llc\'Ó a cnbo con los alumnos de quinto aiio de bachi

llerato, que curst:iron ln QSÍgnntura de Química JI, del turnv noctur~10 

del plantel # 9 ''Pedro de Albaº, de la Escuela Nocional Preparatoria, 

pcrt!!ncciente a ln Universidad Nocional Autónoma de México, en el aiio 

lectivo 1987-1988. 

La investigación se dividió cm dos portes. En la primera se proponen 

los elementos que pueden determinar la efccti vidad del maestro de química 

al dar la clase. En lo segundo parte se verifica si los elementos propue!!_ 

tos en la primera, realmente están presentes en los maestros eficientes. 

Primera parte 

El objetivo de esta pnrte fur idcn~iflc.ar dquellos elementos que 

pudieran tener alguna influencia en la eficacia del trabajo del maestro 

en el salón de clase. Para identificar esos elementos se procedió de 

la siguiente manera: 

a) A 40 alumnos del arupo 552 de Química II se les ap:Uc..v el si

guiente cuestionario. 

J.- lTe gusta la química? lPor qué? 

2.- lTe sirve de algo estudiar química? lPor qué? 

3.- i.Es necesario hacer experimentos en la clase de química? lPor 

12 
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qué'? 

4.- lTc gusta hacer cxpcrimenLos? lPor qu6? 

5.- lCuál es el área que picnsLJS escogct· cunado t.c insc1·lbas 

a 6° afio de bochillct·at:o'! lPor qué? 

6.- lCuáles son lns oplicacioncs de la quimir.n en eso área? 

7 .- lSería conveniente que le materia de Química solamente lo 

cursaran los que piensan estudiar alguno correr.u que esté 

rclncionoda directamente con ella? 

B.- l.Crccs que tu gusto por la químico pudiera estor influido 

por el muestro que dn la c1ase1 lPor qué? 

9.- l.Cuúles crees que son los causas de que hayo tantos reproba

dos en Quimica II? 

10.- l.Cuálcs son tus sugerencias poro mejorar la enseñonzo-aprend;!, 

zaje de le química? 

b) A 35 alumnos del grupo 552 de Química II se les aplicó el si

guiente cuestionario. 

1.- lQué es lo que hace que una clase de química sen fücil de 

seguir? 

2.- lQtié es lo que hace que una clase de química sea fácil de 

entender? 

J.- lQué es lo que hace que unn clase de química sea fñcil de 

recordar? 

4.- lCuálcs son las características que debe tener un maestro 

de química para que su trabajo sea eficaz'? 

e) De ln investigación del Dr. Hativa (Apéndice B), de lo contestado 

por los alumnos en los dos cuestionarios anteriores y de la 

propia experiencia se diseñó el CUESTIONARIO PARA ESTABLECER 
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QUE ELEMENTOS SON IMPORTANTES PARA DETERMINAR LA EFECTIVIDAD 

DEL MAESTRO DE QU!MICA AL DAR LA CLASE (Apéndices C y D). Este 

cuestionario se aplicó o 30 al\\mnos del grupo 552. 

Segunda parte 

Ei objetivo de esta parte fue comprobar si los elementos que se 

establecieron en ln primera parte de este estudio estaban presentes 

en aquellos maestros que cnrn considerados por sus alumnos como maestros 

eficientes. 

La información deseada se obtuvo aplicando la ENCUESTA PARA COMPRO-

BAR Sl LOS ELEMENTOS PROPUESTOS SON LOS QUE DETERJ>t!NAN LA EFECTIVIDAD 

DEL MAESTRO DE QUiltICA AL DAR LA CLASE (Apéndices E y F). Esto encuesta 

se aplicó a 189 alumnos de diferentes grupos de Química II. 

Pa1·a determinar si habia una correlación entre los elementos pro

puestos y la efectividad del maestro de química al dar la clase, 

hizo un análisis de cada una de las respuestas de las preguntas de la 

1 a la 70 con las respuestas de la pregunta 71 (lEl trabajo de tu maestro 

de química, al dar la clase, es eficaz?). 



CAPI11JLO V 

RESULTADOS 

Resultados de la primera parte del estudio 

En el cuestionario que se dio o los alut1mos, se les pidió que in!li

caron el grado de iwporto.ncin que n su juicio tudC?ro cndn uno de los 

elementos mencionados en relación con la influencio en lo eficacia del 

trabajo del maestro de qui.mica en el salón de clase. Paro detector más 

fácilmente los elementos que pudieron influir en la efcctivida.cl del 

maestro de químico al dar le clase, las preguntas del cuestionario se 

agruparon en cinco bloques: 

1.- Elementos rclucionodos con el alumno. 

2.- Elementos relacionados con el maestro. 

3,- Elementos que hacen que una clase sea fácil de seguir. 

3.1.- Estructuración de lo clase. 

3.2.- Motivación. 

3,3,-. Exposición oral. 

3.4.- Exposición visua1. 

4.- Elementos que hacen que una clase sea fácil de entender. 

4.1.- Preparación académica del maestro. 

4.2.- Sondeo. 

4.3.- Secuencia. 

15 



4. 4. - Racionnlizoción de la que se hec.c. 

4.5.- Sensibilidad a los alumnos. 

5.- Elementos que hocen que unn clase sea fñcil de recordar. 

5,1,- Qué recorrinr. 

5.2.- Cómo rccorc\nr. 

El peso que se asignó o lns respuestas da los alumnos fue: 

1 "' No es importante. 

2 • Es poco importante. 

3 "" Es importontc. 

4 .,. Es muy importante. 

lb 

Tomando en cuento el promedio que se obtuvo de cada respuesta, 

los elementos se clasificaron por su impot·tancia en: 

N "" Elementos muv importantes para poder determinar ln efectividad 

del maestro al dar la clase. Peso promedio mayor o igual que 

3.5. 

I ... Elementos importantes poro poder determinar la efectividad 

del mncst1·0 al dar la clase. Peso promedio menor que 3, 5 y 

mayor o igual que 2.5. 

P • Elementos poco importantes paro poder determinar la efectividad 

del maestro al dor la clase. Peso promedio menor que 2. 5 y 

muy..:lr o igual que l. 5, 

"" Elementos n;J.da importanti:?S para poder determinar la efectividad 

del maestro nl dar la clase. Peso promedio menor que 1.5. 

La siguiente lista presenta a todos los elementos ordenados como 

aparecici·on en el cuestionario. Además se indican los pesos promedio 

que les asignaron los alumnos y la importancia que éstos les don para 

poder detcrm:lnor la efectividad del maestro de química al dar la clase. 



1.- Elementos relacionados con el ulunmo. 

1.1.- Sexo. 

l. 2.- Edad. 

1.3.- Turno ol que usisLe a la escuelo. 

l..li.- Aí1os de estudio que ha perdido. 

1.5.- NúMero de veces que ha esludo inscrito en 1e 

misma asignatura. 

2.- Elementos 1·elacionado~ con el mllestro. 

2.1.- Sexo, 

2.2.- Asistencia a clases. 

2.3.- Puntualütnl1 parn empezar la clase. 

2.4.- Puntualidad parn terminar la clase. 

2.5.- Forma de tratar a los alumnos. 

2.6.- Forma en que les habla a los alumnos (Tut.eo), 

3,- Elementos que hacen que unu clase sea fácil de seguir. 

3.1.- Estructuración de la clase. 

3.1.1.- Estructuración tle la clase en t.t·es 

l. 7 

2.5 

2.2 

2.1. 

3.3 

1.5 

3.B 

3.4 

2. 7 

3.6 

3.3 

partes. 3.1 

3.1.2.- Mención de los objetivos de la clase. 3.2 

3. l. 3. - Mención de lo que se va a hacer, o de 

cuál es el resultado que se espera. 2. 7 

3 .1. 4. - Dar información cuando se ha completado 

un punto y se continúa con el siguiente. 

3.1.S.- Enfatizar algunas partes de una 

explicación. 

3.1.6.- Hacer una lista de los temas enseñados 

antcrio1·mente. 

3.0 

3.4 

2.8 
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3.2.- Motivación. 

3, 2. 1.- Dar una motivación que Lenga que ver c.on 

fas pasibilidades de uso futu1·0 o con apl! 

cacioncs de lo que se está viendo en el.a-

3.2. 2.- Dar una motivución para upnmder u11 ::.cg

mento de un tema, 

3.2.3,- Relatar anécdotas o notas históricas rclQ. 

cionadas con lo que se cstú viendo en el!!. 

se. 

3.3.- Exposición oral. 

3.3.1.- Suficiente intensidad de voz para ser es

cuchado en todo el salón, 

3.3. 2.- Apropiada rapidez de dicción. 

3.3.3.- Evitar hablar con mu1·mullos, voz cascada 

o muy rouca. 

3.3."4.- Al hablar, variar la intcn~idad, la raJli

dez y el tono para llamar la atención y 

hacer énfasis en algo que se considere 

trascendente. 

3.3.5.- Hablar con fluidez. 

3.3.6,- Utilizar palabras familiares y un lengua-

je común pero no demasiado informal, 

3.3. 7.- Evitar la verborrea. 

3,3.8.- Exposición entusiasta y vivaz. 

3.3.9.- Hacer chistes y ser bromista cuando la 

ocnsión lo amerite. 

3,4 

3, l 

3.0 

3. 7 

3,6 

3.1 

3.1 

3.1 

3.3 

3.3 

3.6 

2, 7 

M 

M 

I 

I 

M 
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3. 3.10.- 11acc1· pnusns po1·n que los alumnos mcdit

t.en lo que se hn dii.:ho y que tengan opor

tunidnd de hacer preguntas. 

3.3.11.- Evitar titubeos. 

3.4.- Exposición visual. 

3.4.1.- Gesticular para apoyar ln explicación y 

mnntencr contacto visual con los alumnos, 

3.4. 2.- Hacer letra legible en el pizorrón. 

3,4.3.- Buena organización de lo escrito en el 

pizarrón. 

3.4.4.- Hacer grúficns, dibujos o cuadros que 

llamen lo atención. 

3,4,5.- Dar tiempo n los alumnos paro copiat· lo 

esci·i.to en el pizarrón, antes de borrar

lo. 

3.4.6.- Borrar completnmcnte el pizarrón untes de 

iniciar un tema. 

3.t •. 7 .- Evitar bloquear la visual de los alumnos 

al csci·ibir en el pizarrón. 

4.- Elementos que hacen que una clase sea fácil de entendcL·, 

4 .1. - Preparación académica del maestro. 

4.1.1.- Tener un conocimiento amplio y profundo 

de química. 

4.1. 2.- Tener conocimientos de fisica.. 

4.1.3.- Tener conocimientos de matemáticas. 

4.2.- Sondeo. 

4. 2.1.- Hacer una. revisión de lo nprcndido como 

3.4 

2.9 

2. B 

3.1 

3.5 

2.6 

3.4 

2.9 

3. 2 

3.8 

2. 7 

3.5 
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introducción pal'a enseñar el nue\·o tema, 3.1 

4, 2. 2.- Indicar relaciones existentes entre con-

ceptos. 

4.2.3.- Repetición de una idea con diferentes 

palabras. 

4.2.4.- Recurrir a conocimientos anteriores para 

promover la percepción de nuevos concep

tos. 

4.3.- Secuencia. 

4.3.1.- Proceder en la exposición, de lo fácil a 

lo difícil, de lo concreto a lo abstrac

to. 

4.3.2.- Exposición coherente. 

4.3.3.- Exposición con un mínimo de errores. 

4.3.4.- Corrección inmediata de los errores co-

metidos. 

4.4.- Racionalización de lo que se tmce. 

4.4.1.- Explicación de los actos y decisiones 

tomadas. 

4. 4. 2. - Gusto por resol ver problemas de químico. 

4.4.3.- Explicar el significado o establecer una 

conclusión de lo que se ha hecho. 

4.5.- Sensibilidad a los alumnos. 

4.5.1.- Tomar en cuenta las dificultades de los 

alumnos. 

4,5,2.- Darse cuenta cuando los alumnos están 

entendiendo. 

J.l 

J.4 

3.3 

3.3 

3.3 

3.4 

3.3 

2.8 

3.3 

3.4 

3.6 

3.6 
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4,5,3.- Darsf! cuenta cuando los alumnos están 

abui·ridos o confusos. 

4.S.4.- Darse cuentn de lns di!icultndes que se 

presentarán y prepnra1· a los alumnos de 

antemano. 

4,5,5.- Animar u los alumnos pura que pllrticipen 

en ln clase. 

4,5,6,- Darse cuenta cuando un alumno desea ha

cer una preguntn. 

4. 5. 7 .- Captor inmediatamente lo que un alumno 

está preguntando. 

11.5,8.- Ser cuidndoso y preciso nl contestar 

¡n:oguntns. 

4.5.9.- Rclacionnr los temas vistos en clase con 

las vi vcncins de los alumnos. 

4.5.10.- Enscílor n un ritmo tal que permita a la 

mayoría de: los alumnos seguir lo Que se 

va enseñando. 

5.- Elementos que hacen Que una c.lase sea fl'icil de recordar. 

5, 1.- Qué i.·ecordar. 

5. L l..- Elevar y variar ln entonación de la <toz:. 

como una forma de nlert:a1· a los alumnos 

sobre la importancia. i.·elativa del ma.te

i:ial presentado. 

5.t.2.- Escribir en el pizarrón puntos claves de 

lo que los alumnos deben recordar. 

5.1.3.- Repetir una :i.dea con el fin da que los 

21 
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alumnos se den cuenta de la importancia 

de lo que se está diciendo. 

5 .1. 4. - Resumir los puntos p1·incipales de la 

clase. 

5.1.5.- Enunciar el resultado de lo que se ha 

hecho. 

5.2.- Cómo recordar, 

5.2.1.- Proporcionar mecanismos c¡ue ayuden a los 

alumnos a recordar determinados concep

tos o fórmulas. 

5.2.2.- Renlizar experimentos en clase cuando 

sen posible. 

5.2.3.- Explicar un experimento, cuando es impo

sible de realizar en clnse, para obtener 

conclusiones. 

Resultados de la sesunda parte del estudio 
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3.4 

3.3 

3.1 

3.5 M 

3.3 

3.4 

En esta parte se hace un análisis de los resul todos, (Apéndice C), 

otJtenidos al aplicar, a 189 alumnos, la "Encuesta para comprobar si 

los elementos propuestos son los que determinnn ln efectividad del maes

tro de químico al dar la clase". 

Características de los alumnos encuestados 

l. l.- Sexo. 

Masculino. 

Femenino. 

43.39% 

56.61% 



1.2.- Edad. 

Ncmo1·es c!e 16 n1los. 

16 años. 

17 años. 

18 años. 

19 nños. 

20 años. 

Mayores de 20 años, 

1.3.- Tul'no nl que asisten a la escuela. 

Diurno. 

Nocturno. 

1.0(1% 

24. 34% 

37 .01.:c 

17.99% 

7 ,91+% 

4.23% 

7.40% 

0.00% 

100.00% 

1.4.- Año de ingreso o. la Escuela Nacional Preparatoria. 

1987. 

1986. 

1985. 

1984. 

1983. 

78.31% 

18.51% 

1.59% 

0.53% 

1.06% 

1.5.- Número d~ veces que han est:ado inscl"itos en Química II. 

Unn vez. 

Dos veces. 

Más de dos veces. 

85.19% 

12.17% 

2.64% 
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Los datos anteriores revelan que todos los alumnos que contestaron 

la encuesta son del turno nocturno¡ la mitad son muje1·es; y, si consi

deramos el número de veces que han estado inscritos en Química II, el 

año de ingreso a la Escuela Nacional Preparatoria, y su edad, las tres 

cuartas pa1·tcs de los alumnos encuestados son alumnos regulares, 



Caraclcristicas de los ffiilCStros de los nlumnos cncuest.adoi:i 

2.1.- Sexo. 

Nasculino. 

Femenino. 

2.2.- Asistencia a clases. 

25. 92% 

74.08% 

Nás del 90% de In, veces. 88. 88%' 

Entre el' 75% y el 90%. 7 ,94% 

Entre el 60% y el 75%. 2.12% 

Menos del 60% de las veces. l.06% 

2,J,- Puntualidad para empezar la clase. 

Más del 90% de las veces. 

Entre el 75% y el 90%. 

.Entre el 60% y el 75%. 

Menos del 60%. 

2.4.- Puntualidad paro terminar la clase. 

Más del 90% de las veces. 

Entre el 75% y el 90%, 

Entre el 60% y el 75%. 

Nenas del 60%. 

2.5.- Fo1·ma de tratar o los al.umnos. 

Respetuosa, 

No respetuosa. 

2.6.- Tutea o los alumnos. 

Si. 

No. 

70.37% 

22.22% 

5.82% 

1.59% 

63. 60% 

!J. 76% 

2.12% 

0.52%. 

96.94% 

J.06% 

55.56% 

44.44% 

24 

Los anteriores resultados nos indican que entre el 80% y el 90% 

de los alumnos encuestados consideran que sus maestros asisten a clnses 
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con regulaL·idad y son puntuales ¡mrn empezar y lcrmini:ff la close. Adcm ... 1.q, 

sus maestros los tratan i·espetuosomcntc. 

También puede nota1·sc que las tres cunrtas portes de loH mncst1·0.s 

del sexo femenino y la mitad de los maestros tutea n los alumnos, 

Coeficiente de correlación y nivel de significandn entre respuestns 

La siguiente lista presenta el coeficiente de correlación 4> y el 

nivel de significa.ocia de éste. El coeficiente de correlación se obtuvo 

al confrontar cada una de las respuestas de los preguntas de lu 1 n 

la 70 con la respuesto de la pregunta 71 (.:.El Lrobajo de tu tnacslro 

de químico, nl dar la clase, es eficaz?). 

1.- Elementos relacionados con el alumno. 

l. l.- Sexo. 

1.2.- Edad. 

1.3.- Turno al que asiste a la escuelo. 

1.4.- Año de ingreso o la E.N.P. 

1.5.- Núme1·0 de veces que hn estado inscri

to en Quimico II. 

2.- Elementos relacionados can el maestro. 

2.1.- Sexo. 

2. 2.- Asistencia a clases. 

2. 3. - Puntualidad poro empezar la clase. 

2.4.- Puntualidad pnrn terminar la cln:;;c. 

2.5.- Forma de tratar a los alumnos. 

2.6.- Tutear o los alumnos. 

$ Significativo 

-0.0852 

-0.0133 

0,0206 

0.0579 

0.0043 

0.2900 

0,llt54 

0.168(, 

0.0672 

0.1242 

No. 

No. 

No. 

No. 

No. 

1% 

5% 

No. 

No. 



3.- Elementos que hacen que una clase seo fíicil de sesuir. 

3.1.- Estructu1.:ación de la clnsc. 

3.l,1.- Estructuración de ln clase 

eu t. rea parlt)S. 

3.1.2.- Enuncinr los objetivos de 

la clnac. 

3.1.3.- Mencionar lo que t:1c va n 

hacc1·. 

3.L4.- Inforrnar cuando se hn com

pletado un punto y se con

t.inúa con el siguiente?. 

3.1. 5.- Enfatiznr algunas partes 

de una explica~ión. 

3.1.6.- Hacer una list.n de los te-

mas que se enseñaron con 

a.nterioridnd o de los que 

se van o aprender a conti

nunción. 

3a2.- Motivttción. 

3.2.1.- Cuando es posible, dar uno 

motivación que tensa que 

ver con las posibilidades 

de uso futuro o con apli

caciones de lo que se es

tá viendo en clase. 

3.2.2.- Onr una motivación pnra 

o. 2634 

0.1744 

0.2251 

0.3076 

0.3611> 

0.1436 

0.2064 

21> 

¡:;; 

5~ 

1% 

s:; 



:.::1 

aprendei· un seRmcnto de un 

tema. 0.3584 l~ 

3.2.3.- 1·:n algunns ocnsiones. relE_ 

tar nnécdotus o notas his-

tóricas relacionadas con 

lo que se estñ viendo en 

clnse. 0.1143 1;0. 

3. 3.- Exposición oral. 

3.3.1.- Intensidad de voz suricie.!!. 

te para ser escuch<1do has-

ta la parte de atrás del 

sal6n de clase. 0.2351 1% 

3.3.2.- Rapidez de dicción npropi!!. 

da, ai tan rápida que sea 

dificil seguir la exposi-

ción, ni tan lenta que la 

haga aburrida. 0.2109 1% 

3.3 • .3.- Evita1· hablar con murmu-

llos 1 con voz cascada o 

muy 1·onca. 0.2236 1% 

3.3.4.- Al habla1·, variar la in ten. 

sidad, la i·apidez y el to-

no ¡mra llrunai.· la atención 

y enfatizar algo que se 

considere importante. 0.2043 1% 

3.3.5.- llnbJ nr con fluidez. 0.2803 1% 

3.3.6.- lit ilü:ar palabras familia-



tengtiajc>- común, pero 110 d.!:, 

masi.ado info1:rnn1, 

J,J. 7 .- EYital' };1 vcL·borrca ;; las 

palabras innecesorins. 

3 • .3.8,- l::xposición cntusinsln y v,!_ 

vnz. 

3. 3. 9. - Cuando la ocasión lo amei·J.. 

te, hacC,>r chistes y ser 

bromista, 

3.3.10.- En lo exposicHm, hacer 

pn11so.s para que. los al um

nos mediten lo que se ha 

dicho ~· además tengan opo.r. 

tunidod de hacer pres«!!. 

tas. 

3.3.11.- Al hnblnr, no t:itubenr. 

3.ti.- Exposición visunl, 

3.11.l.- Al exponer un temn, mo\'cr

sc de un lado a otra, pa1·a 

apoyar la explicación que 

se está dando y mantener 

contacto visual con los a

lumnos, pero evitar movi

mientos distractores o Ofn.!! 

neramientos. 

3 .. 4.2.- Al utilizm· el pizarrón, 

O.J057 

0.2705 

0.4303 

0.2240 

0.1775 

-0.08311 

0.1%1 

l~ 

1% 

1% 

5% 

No. 



hoce!\" leti·a legible '} lo 

suficientemente grande pu

rn que pueda ser vista des 

de ln parte de atrás del 

salón de cla::;I'..'. 

3.4.3.- Al utílü.:ar el pizarrón, 

que haya una buen.a oq~uni

zo.ción en la ubicnción de 

lo escrito, de modo que el 

material tenga continuidad. 

3,4.4.- Al utilizar el pizarrón, 

hacer gráficas, dibujos o 

cuadros que estéticamente 

llnmcn la atención. 

3.4.5.- Dnt· tiempo a los alumnos 

para que copien 1o que se 

escl·ibió en el pizarrón, 

antes de borrarlo. 

3.4.6.- Borrar completamente el p.!_ 

z.arrón antes de iniciar un 

tema. 

3,4. 7.- Al E!scribir en el piza

rrón. evitttr bloquea1· la 

visual de los alumnos. 

O.J.,638 

0.4132 

0.40B2 

0.32B4 

0,3153 

0.1270 

4.- Elementos que hacen que una clase sea fácil de entende1·. 

4, l, - Preparación académica del mnestr~. 

4.1.l.- Tener un conocimiento am-

29 

!% 

1% 

1% 

No. 



plio y profundo de qui 

mica. 

4.1.2.- Tener conocimientos de íi-

sica. 

4.1.3.- Tener conocimientos mntcm.!1_ 

ticos parn poder estnble

cer modelos o partir de h~ 

chos químicos. 

4.2.- Sondeo. 

4.2.1.- Hacer uno revisión del ma

eerinl previamente aprend_!. 

do como una int1·oducción 

que sirva de base pora en-

señaz· un nuevo tema. 

4.2.2.- Indic.nr las relaciones que 

existen entre los nuevos 

conceptos y los que se vi!t 

ron anteriormente. 

4.2.3.- Rep~ttr una .idea, pero no 

con las mismas Dalabras ni 

con el mismo grado de difi 

c.ultad, con el fin de en~.! 

quecer las ideas previns o 

onunciarlas desde un punto 

de vista diferente o ¡n·e

sentnt·las a un nivel más 

alto de dificultad. 

30 

0,3013 1% 

0.2858 

0.3528 

D. 3580 1% 

0.3944 ¡~ 

0,2837 1% 



4.2.4.- Rccurril· a conocimientos 

anteriores pnra promovC'r 

la percepción de nuc\"os 

conceptos. 

4.3.- Secuenciu. 

4.J.1.- En In exposición, proceder 

de lo familiar n lo no fa

miliar, de lo fácil a lo 

difícil, de lo concreto a 

lo abstracto, 

4.3. 2.- Exposición coherente. 

4.3.3.- En la exposición, el núme

ro de errores cometidos d~ 

be ser minimo. 

4.J.4.- Al cometer un erro1·, c.orr~ 

girlo inmediatamente. 

4.4.- Racionalización de lo que se hace. 

4.4.1.- Dar explicaciones sobre 

los actos y decisiones que 

se toman, sobre la selec

ción de temas, sobre los 

problemas y estt·ategias P.!! 

ra resol verlos. 

4.4.2.- Buena disposición y gusto 

por resolver problemas de 

química. 

4.4.3.- Al finalizar un punto, 

o. 3704 

0, 1973 

0.2962 

0,2BB3 

o. 2753 

0.1077 

o. 2097 

1% 

1% 

1% 

No. 

1% 

J) 



plicar el sisnificndo o C!!, 

tableccr una conclusión de 

lo que se ha hecho hasta 

ese momento. 

4.5.- Sensibilidad a los alumnos. 

4.5.1.- Tomar en cuenta las difi-

cultades de los alumnos. 

4.5.2.- Darse cuenta cuando los a

lumnos están entendiendo. 

4.5.3.- Darse cuenta cuando los a

lumnos están aburridos o 

confusos. 

4.5.4.- Darse cuenta de lns dif! 

cultades que se prcsent!!_ 

1·án y preparar o los alum

nos de a1ttemano. 

4.5.5.- Animar a los alumnos para 

que participen en lo clase 

o en una discusión. 

4.5.6.- Darse cuenta cuando un a

lumno desea hacer una pre

gunta. 

4.5. 7 .- Captar inmediatamente lo 

que un alumno esté pregun

tando o diciendo. 

4,5.B.- Ser cuidadoso y preciso al 

contestar preguntas. 
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0.3169 1% 

o. 3368 1% 

o. 3469 

0.3607 1% 

0.3044 1% 

0.3502 1% 

o. 2732 1% 

0.2914 

o. 2646 1% 



4,5,9.- Relacionar los ter.las que 

estñn viendo en clnse 

las vivencü.1s }' expe

riencias de los alumnos. 

4.5.10.- Enseñar a un rilmo t.:iJ 

que permita a ln mayoría 

de los alumnos seguir 1 o 

que se \•a enseñando. 

0. !338 

0.3704 

5. - Elementos que hacen que una clase sea fácil de recordar. 

5.1.- Qué n~cordar. 

5.1.1,- En algún momento de la ex

posición, elevar y var:f.ar 

la entonación de la voz. 

como uno forma de alertar 

a los alumnos sobre la im

portancia relativa del ma-

terial presentado. 

5.1.2.- Escribir en el pizarrón 

puntos claves de lo que 

los alumnos deben recordar. 

5.1. 3. - Repetir una idea, ya sea 

con las mismas palabras o 

con otras, con el fin de 

que los alumnos se den 

cuenta de la importancia 

de lo que se está dicien

do, 

0.2867 

o .4413 

0.4157 

No. 

!% 

!% 

1% 

1% 



5.1.4.- Resumir los puntos princi.

palcs de la clnsc. 

5.1.5.- Enunciar el resultado de 

lo que se ha hecho hasta 

determinado momento. 

5.2.- Cómo recordar. 

5,2.1.- Proporcionar a los alumnos 

mecanismos que les ayuden 

a recordar determinados 

conceptos o íórmulns. 

5.2.2.- Cuando seo posible, reali

zar experimentos en clase. 

5.2.3.- Cuando sen imposible reol,i 

:z.ar un experimento en cla

se, explicar en qué consi.§. 

te dicho experimento y tr!!_ 

tar de que los alumnos lo 

imaginen para que ellos 02_ 

tengan conclusiones. 
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0.3157 

o. 2750 

0.3074 

0.0573 No. 

o. 2711 

De los resultados anteriores. n continuación se presentan aquellos 

elementos cuya correlación con la efectividad del maestro de químico 

al dar lo clase no es significativa. 

-Elementos relacionados con el alumno. 

-Sexo. 

-Edad, 

-Año de ingreso o la Escuela Nacional Preparatorio. 
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-Númct·o de veces que ha cst.ac1o insct·ito en Química II. 

-Elementos rclllcionados con el macatt·o. 

-Sexo. 

-Forma de tratar e los alumnos. 

-Forma de hoblarlcs a los alumnos (tut:-eo). 

-Elementos que hacen que unn clase de química sea fácil de :::eauir. 

-Relator anécdotas o noca.s históricllS relocionadas con lo 

que se está viendo en clase. 

-Al hablar. na tit.ubem·. 

-Al escribir en el pizarrón, evitar bloquear la visual de 

los alumnos. 

-Elementos que hacen que una clase de química sen fácil de entender. 

-Dar explicaciones sobre los actos y decisiones que se toman, 

sobre la selecci6n de temas, sobre los problernas y estrate

gias para resolVet'loa. 

-Relacionar los temas que se están viendo en clirne con los 

vivencias y experiencias de los alumnos. 

-Elemencos que hacen que una clase de química sen fácil de rcr..:01·dar. 

-Cuando sea. posible, l'"ca.lizar experimentos en clase. 

También conviene mencionar aquellos elementos cuya. correlación 

con la efectividad del maestro de quimica es significativa al 1% y que, 

además, en la primeni parte del estudio fueron considerados por los 

alumnos como elementos muy impo1·tantes para dctc1'minnr didrn cfcc.:.Lividatl. 

-Elementos relacionados con el maestro. 

-Asistencia a clases. 

-Elementos que ho.cen que una clase de química sea fiicil de seguir. 
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-Intensidad de \'oz suficiente para ser e~t.:uchm1o hasta la 

parte de atrás del salón de clase. 

-Rapidez de dicción npropinda, pnra que éstn no sen tan rñpido 

que haga dificil seguir ln exposición, ni tan lt!nta que 

la haga aburrida. 

-Exposición entusiasta y vivaz. 

-Al utiliznr el pizarrón, que haya unn buena organización 

ln ubicación de lo escrito, de modo que el muterial pre

sentado tenga continuidad. 

-Elementos que hocen que una clase de química sea fácil de entender. 

-Tener un conocimiento amplio y profundo de quimica. 

-Tener conocimientos matemáticos para poder establecer modelos 

a partir de hechos químicos. 

-Tomar en cuenta las dificultades de los alumnos. 

-Darse cuenta cuando los alumnos están entendiendo. 

-Darse cuenta cuando los alumnos están aburridos y confusos. 

-Ser cuidadoso y preciso al contestar preguntas. 

-Elementos que hacen que una clase de químico sea fácil de recordar. 

-Escribir en el pizarrón puntos clave~ de lo que los alumnos 

deben recordar. 

-Enunciar el resultado de lo que se ha hecho hasta determinado 

momento. 

-Proporcionar a los alumnos mecanismos que les ayuden a recor

dar determinados conceptos o fórmulas, 



CAPI11JLO VI 

CONCLUSIONES 

Tomando en cuenta los resultados du las dos part<:s de este eostudio 

pueden establecer los elementos que detcrminun la efectividnd del 

maestro de quimicn al dar la clase. para que éstn sea más fácil de se

guir, entender y recordar. Dichos elementos son aquellos que los alumnos, 

en la primera parte, considernron como impo1·tnntes o muy import.untes 

y que, en la segunda parte, su coeficiente de con·elación es significati

vo al 5% o al u:. 
De nitlgunn manera debe pensorse que purn ser un maestro eficiente 

basta can poseer todos los elementos que se mencionnrún, pet·o el hecho 

de que un mae.sl.ro pos~n la mayoría de tales elementos puede ayudarle 

.n encontrar, más fácilmente, la respuesta a la pregunta que se hnc.c 

cuando no sabe cómo cnscñnr algún tema para que los alumnos lo aprendan. 

-Elementos relacionados con el muestro. 

-Asistencia n clasas. 

-Puntualidad para empezar la clase. 

-Punt.ualidnd para tcrmina1 ln clnse, 

-Elementos que hacen que una clase de química sea fác.i.l de seguir, 

-Estructuración de la clase. 

-Estructuración de la clase en tres partes: introducc:ión, 
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parte ccntrill y conclusiones. 

-Enunci.nr loa objetivos de ln clase, 

-Mencionar lo que se vo n hacer. 
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-Informar cuando se ha completado un punto y se contin6a 

con el siguicnt:c. 

-Enfatizar algunas partes de una cxplicAci6n. 

-Hacer uno listo de los temas que se cnsciioron con ante-

rioridad o de los que se van a aprender a continuación. 

-Motivación, 

-Cuando sen posible, dnr una rnoti.vnción, que tenga que 

ver con los posibilidades de uso futuro o con nplicocio

ncs, de lo que se esté viendo en clase. 

-Dar uno motivación paro aprender un segmento de un 

tcmn. 

-Exposición oral. 

-Intensidad de voz suficiente paro ser escuchado hasta 

la parte de ntrós del salón de clase. 

-Rapidez. de dicción apropiada, para que ésta no sen 

tan rápida que haga dificil seguir la. exposición, ni 

tan lenta que la haga aburrida. 

-Evitar hablar con murmullos, con voz cascada o muy 

ronca. 

-Al hablar, variar lo intensidad, lo rapidez y el tono 

para llamar la atención y enfatizar algo que se conside

re importante. 

-Hablar con fluidez. 

-Utilizar palabras familiares, frases cortas y un lengua-
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je común, pero no demasiado informal. 

-Evitar la verborrea y los palnbrns innecesarias. 

-Exposición cntusiast.:a y vivaz. 

-Cuando la ocasión lo amerite, hacer chistes y ser bro-

mista. 

-En lo exposición, hacer pausas paro que los alumnos 

mediten lo que se ha dicho y adcmfis tengan opcrLunidad 

de hacer preguntas. 

-Exposición visual. 

-Al exponer un tema, moverse de un lado o otro, gesticu-

lar para apoyar la explicación q_ue se está dando y 

mo.ntencr contacto visual con los alumnos, pero evitar 

movimientos distroctores o amaneramientos. 

-Al utilizar el pü:orrón, hacer letra legible y lo sufi

cientemente grande para que puedo ser vislo desde la 

parte de atrás del salón de clase. 

-Al utilizar el pizarrón, que hoya una buena organiza

ción en la ubicaci6n de lo escrito, pum que el material 

presentado tenga continuidad. 

-Al utilizar el pizarrón, hncer gráficns, dibujqs o 

cuadros que estéticamente llamen 1.o. atención. 

-Dar tiempo e los alumnos para que copien lo que se 

escribió en el pizarrón, antes de borrarlo. 

-Bon·ar completamente el pizarrón antes de iniciar un 

tema. 

-Elementos que hacen que una clase de química sen fácil de entender. 

-Preparación académica del maestro. 
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-Tener un conocimiento amplio y profundo de química. 

-Tener conocim:tcntos de física. 

-Tener conocimientos matemáticos para poder cstablccet· 

modelos o partir de hechos químicos. 

-Sondeo. 

-Hacer uno revisión del material previamente aprendido 

ccimo una introducción que sirva de bose para enseñar 

un tema nuevo, 

-Indicar los relaciones que existen entre los nuevos 

conceptos y los que se vieron anteriormente. 

-Repetir uno idea., pero no con las mi~mns palabras ni 

co-n el mismo grado de dificultad, con el íin de enrique

cer las ideas previas o enunciarlas deRde un punto 

de visto diferente o presentarlas o un nivel más alto 

de dificultad. 

-Recurrir u conocimientos anteriores poro promover lo 

percepción de nuevos conceptos. 

-Secuencie. 

-En la exposición, proceder de lo familiar e lo no fami-

liar, de lo fácil o lo difícil, de lo concreto a lo 

abstracto. 

-Exposición coherente. 

-En le exposición 1 el número de errores debe St'r minimo. 

-Al cometer un en·or, corregirlo inmediatamente. 

-Racionalización de lo que se hace. 

-Buem1 disposición y gusto por resolver problemas de 

quimico. 



-Al finalizar un punto, explicnr el significndo o C'!lLn

blecer una conclusión de lo que se ho hecho hnslu !.'SC 

momento. 

-Sensibilidad a los alumnos. 

-Tomar en cuenta las dificultades de los alumnos. 

-Darse cuenta cuando los alumnos están entendiendo. 

-Darse cuenta cuando los nlumnos están aburridos y con-

fusos. 

-Darse cuenta de las dificultades que se prcscnt11rán 

y prcpar11r a los alumnos de antemano. 

-Animar a los alumnos para que participen en la cluse 

o en una discusión. 

-Darse cuenta cuando un alumno desea hacer una pregunta. 

-Captar inmediatamente lo que un alumno esté preguntando 

o diciendo. 

-Ser cuidadoso y preciso al contestar preguntas. 

-Enseñar o un ritmo tal que permito a la mayoría de 

los al.umnos seguir lo que se va enseiiando. 

-Elementos que hacen que una clase de química sea fácil de recordar. 

-Qué recordar, 

-En algún momento de la exposición, elevar y vnrior 

la entonación de la voz, como uno forma de ale1·tar 

a los alumnos sobre la importancia relativa del material 

presentado. 

-Escribir en el pizarrón puntos claves de lo que los 

alumnos deben recordar. 

-Repetir una idea, ya sea con las mismas pala bros o 
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con otras, con el fin de que los alumnos se den cuenta 

de la importancia de lo que se está diciendo. 

-Resumi1· los puntos principales de la clase, 

-Enuncinr el resultado de lo que se ho hecho hosto deter-

minado momento. 

-Cómo recordar. 

-Proporcionar n los alumnos mccnnismos que les ayuden 

a recordar determinados conceptos o fórmulas. 

-Cuando sea imposible realizar un experimento clase, 

explicar en qué consiste dicho experimento y tratar 

de que los alumnos lo imaginen para que ellos obtengan 

conclusiones. 

Por otra parte, hoy algunos rcsultadCJs que no concuerdan con mi 

experiencia docente, Esa discordancia puede deberse a que se cometió 

algún error al plantear los preguntas de la encuesta, a alguna carocte

r1stica muy específica de los alumnos encuestados o de sus maestros. 

En esos resultados lo correlación no fue sisniíicuLivu. entre la 

efectividad del maestro de química al dar la clase y algunos elementos 

relacionados con su desempeño en el salón de clase. 

Tales resultados son reveladot·es y alarmantes porque, estoy de 

acuerdo en que la efectividad del maestro de químico no debe estar en 

función de su sexo, ni del de sus alumnos, pero, que los alumnos consi

deren que el trabajo del maestro de química es eficaz, independientemente 

de que se realicen experimentos en clase, nos indica hasta donde hemos 

separado la teoría de la práctica, convirtiendo a la química en algo 

tan irreal que por eso los alumnos no le encuentran ninguna relación 
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con sus vivencias y experiencias. 

Además, yo pienso que el trabajo de un maestro de qutmicn no es 

eficaz si no da explicaciones n sus alumnos de lo que hoce y de por 

qué lo hace. Sin cmbai·go, los resultados aquí obtenidos muestro11 lo 

contt·ario. Tal esto se debo e que hemos ncostumbrndc a los alumnos 

a que piensen que no tienen derecho o rccibi1· ninguno explicación de 

nuesl:ros actos y por consiguiente hemos nt:rofiado su espíritu ct·ítico. 

Se podrá estar de acuerdo o no, con los resultados obtenirlos en 

este trabajo, lo importante es que nos demos cuenta que nosotros como 

maestros somos i·esponsablcs, en parte, del poco gusto de los alumnos 

por materias como quimico, fisica o matemáticas y de que lns escuelas 

de quimica cada vez tengan menos alumnos. 

Por todo lo anterior, es urgente que como maestros, de química 

o de matemáticas, revisemos nuestras actitudes al dar la clase, porque 

si bien es cierto que no poc\emos enseñar a aquellos que no quieren apren

der, no es menos cierto que muchas vece~ no enseñamos a aquellos que 

si quieren aprender. 
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APENDICE A 

AUTORIZACIOll DEL DR. HATIVA PARA UTILIZAR, E,~ ESTA INVESTIGACION, LA 

INFORNACION QUE APARECE EN SU TRABAJO. 

Profr, Vicente Turrubiarte Morales 
Boten 42, Colonia El Relou 
04640 Mexico, 22, D.F. 
Hex i co 

Oear Profr. Morales 

Dr. Nira Hativa 
School of Educat1on 
Tel Av1v Unlver&i h' 
Tel Aviv 69978, Israel 

BITNET COOE: L71 •TAI.NOS 

June 14 1 1989 

Thank you ver y much lor your 1ove1 y 1etter 1 and f or your in terest in my work. 
I have also been far many years a high school math tt'acher and thl' paper that 
you read; •w11at makes mathematics Jessons ••• " is based on my Ph. D. 
dissertation research in fht> arca. of 111ath education at Stanford Universib, 
USA. However, s/nce 1 returned to Israel, l had to make a si ight switch in my 
professional area and now l"m researchrng appl ications of computers far the 
improvement of teach1ng and learnfng (my official area Is educatlonal 
computing>, Of course mr subject matter area continues to be--mathematics. 
HQIJ.lever, l concentrate more on :~c. use thru computers and l'm not anY more 
ínvolved in the study of math teachlng ~ffectiveness. 

Thus, 1 enclose here two of my older articles (J984) still involved in the 
_teaching and learning of mathematlcs, and tt110 of m)' more recent studies of 
educational computing, 

At rour request, my permisslon is hereby giuen to you to use an:>"thing of 
my work pub! lshed in these artlcles that you'd need to for Your research. 1 
thlnk that your Idea of inuolu1ng teachers at the high school leve! in 
investigating te2chin9 and leilrning problem; is ver:.' import.:i.nt ~11d La:. .i • ...,.~11 
potential to improue education--because teachers, more than uniuersity 
researchers--have the knowl edge and in tu 1 ti on of wha t \11 is rea 1 1 y goi ng on in 
real-world learnlng. 

l wish you very good luck with your inuestigations, and I'll bto glad to 
receiue any article you write on that. 

Sincerely¡ ¡{'.ffovÍ'"""-1 
Nira Hatiua 
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APENDICE B 

DF.SCRIPCIO:; DI: LA lllVESTIGACION DEL DR. llATil'A. 

Esta investigación se realizó en la Universidad de Stanford, U.S.A., 

durante los tres trimestres del año escolar 1978-1979. 

En este estudio, que estú dentro del campo de la educación en matcm,2. 

ticas, el Jlr. Hativn eligió coriccntrorsc en dos de las componentes más 

importantes de ln cfeclividAc\ del maestro al dar la clase: la claridad 

y lo organización. 

En el estudio se definió o una exposición clara y bien organizada, 

como una exposición fácil de seguir, entender y recordar. 

~ 

l.- Se visitaron 49 grupo.s de cinco cursos d!:l cúlculo y gcor.ictr1a an:ili

tica atendidos por 39 maestros asistentes. 

2.- En cada grupo se entregó a les alumnos un cuestionario, en el que 

les pedía que calificaran a su maestro en cuanto a la claridad 

y organización nl dar la clase. 

3.- Se promediaron las calificaciones de cada maestro. 

4.- Se eligieron cinco maestros con una calificación comparativamente 

muy alta y cuatro con uno calificación compnrothamente muy baja 

y se formaron dos grupos de estudio. 

5.- Se· grabaron y transcribieron dos clases de cada uno de las nueve 

maestros elegidos. 

6.- Se analizaron las transcripciones y se idcntificot·on aproximadamente 
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50 técnica~ de cnscíh.tnza que concr.ibuycron u que lo leccióo fuera 

organiz11da y clara. 

7.- Las técntcas d~ enseñanza fueron clasificadtls en t1·es grupos consid~ 

.rando su contribución Pt1rO. hacer que lo exposición hiera f.úi.;il 

de seguir* ~11tcnder y reccirdnf·, 

8-- Algunas e$ti:'ntegi&s que arorec!an en más de un grupo, se incluyci-on 

en el grupo en el que se consideró que ejerc!un mayor influenda. 

9.- Ve los casi 50 est.:ratcs,íns de enscñnrtza se escogieron :l9 que cstuvi,!t 

ran directamente relucionodas con lo. discrtocián del maestro, paro 

ser detectadas* posLer:í.ormcnte, en cado clase transcrita. 

10.- Se annli~aron los resultados '/ se enc.ont.ró que en 18 de e.a1H:: t:.écni

ctw, las difar-encias entre los dos grupos de maestros eran significl!, 

tivaa. 

lL- Se! hizo un sesundo análisis y algunas estrategias que por<!cian 

estar estrechamente ligadas formaran un solo gruvo. 

12.- So agruparon las estrategias pert:enccientcs a la mtsmn categoría 

princ.!pal. 

13 ..... Se examinaron las diferenciai:i entre los dos grupos de maestros 

re.specto s. estn tiarupoción de e.st:.rategias4 

Resultados. 

Aunque no todlls 1as estrateaias qus fueron medidas produjeron dife ... 

rcncias signif:lcotivo,s, el análisis mostró que el grupo de maestrotJ 

con calificación alt:o utilbó las técrticas de enseñanza, que podemo.'9 

identificar como positivas. iniis veces que el grupa de maest:ro$ con cnlifj, 

cación baja y así mismo, aquellos utilizaron lds t:écn:icas negativas 

mt!no$ que éstos. 
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A continuación. clasificadas en tres grupos, se listan la:> estrnte-

gias, numerando las 39 que están relacionadas directamente con la disert!!_ 

ción del maest1·0 1 e indicando c.:on o con aquellos cm las que las 

diferencias tuvieron un nivel significativo de O.OS y 0.01 respectivamen-

te. 

11 

12 

1.- lQué es lo que hace que una clase sen fácil de seguir? 

1.1.- Estructuración. 

1.1.1.- Estructuración de la clase en tres partes. 

1.1.2.- Señalamiento de los tópicos que se van a 

estudiar, listado de objetivos y revisión 

general. 

1.1.3.- Referencias al plan. 

1.1.4.- "Micro" plan, revisiones, objetivos. 

1.1.5.- Referencia al micro plan. 

1.1.6.- Señalamiento de puntos de transición. 

1.1. 7. - Enfasis en las partes de un procedimiento. 

1.1.8.- Aclaración da lo estructura de la lección. 

1.1.9.- Listado de t.ópic.os pasados o futuros. 

1.2.- Estimulación del interés. 

1.2.1.- Motivación general. 

l. 2. 2.- "Micro" motivación. 

1.2.3.- Dramatización. 

1.2 .4 .- Relatos de anécdotas o notas históricas. 

l. 2.5. - Preguntas. 
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is* 

25 

1.3.- Buena exposición oral, 

1.3.1.- Dicción clara. 

1.3. 2. - Lenguaje sencillo. 

1.3.3.- Fluidez, 

1.3.4.- Exposición vivamente entusiasta. 

1.3.S.- Buen humor, chistes, bromos. 

1.3.6.- Pausas. 

1.3.7.- Evita señales de titubeo o vaguedad. 

l. 4. - Buena exposición visual. 

1, 4.1.- Exposición fisicamente dinámica. 

1,4.2.- Gestos de apoyo. 

1.4,3.- Uso de material audiovisual. 

1.4.4.- Buena técnica para usar el pizarrón. 
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2. - lQué es lo que hoce que una clase sea fácil de entender? 

2.1.- Sondeo. 

2.1.1.- Revisión general. 

2.1.Z.- ºMicro" revisiones. 

2.1.3.- Referencias. 

2.1.4.- Interrelaciones. 

2 .1. 5. - Comparao:iones/contrnstes. 

2, 1.6.- Clasificación de problemas en cnlegorfoti. 

2, l, 7. - Propicio interrupciones en las explicaciones. 

2.1.8.- Elaboraciones. 

2.1.9.- P'roporcionn marcos de referencia para futuros 



-27 -28 

-29 

30 

33 

34 

35 

36 
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tópicos. 

2.2.- Secuencia. 

2. 2 .1. - Secuencia de tópicos. 

2. 2.2.- Evita incoherencias. 

2.2.3.- Evitn errores. 

2.3.- Sensibilidad a los alumnos. 

2. 4. - Racionalización. 

2. 4.1. - Racionalización. 

2.4.2.- Enunciados concluyentes. 

3.- lQué es lo que hace que une clase sea fácil de recordar? 

3.1.- Qué recordar. 

3.1.1.- Enfasis. 

3,1.1.1.- Varía lo entonación. 

3.1.1.2.- Escribe puntos importantes en el P.!. 

zarrón. 

3.1.1.3.- Puntos importantes. 

3.1.1.4.- Repeticiones. 

3.1.1. S. - Marcas. 

3.1.1.6.- Otros tipos de énfasis. 

3.1.2.- Resumen. 

3.1.2.1.- Resumen general, 

3.1.2.2.- "Micro" resúmenes. 

3.2.- Cómo recordar. 



3. 2.1.- Nétodos mnemotécnicos. 

3.2,2.- Títulos. 

3.2.3.- Algoritmos. 
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APENDICE C 

CUESTIONARIO PARA ESTABLECER QUE ELEMENTOS SON IMPORTANTES PARA 

DETERMINAR LA EFECTIVIDAD DEL MAESTRO DE QUIMICA AL DAR LA CLASE. 

CUADERNILLO DE PREGUNTAS. 

INSTRUCCIONES: No hagas ninguna anotación en este cuadernillo. 

Contesto en la HOJA DE RESPUESTAS que se te propot"cionó. 

~*'**~******11111t111!f11111111u1r11111111111111t*i!-llt1J111n111111111111111111111111t~ 

Para ESTABLECER LA EFECTIVIDAD DEL MAESTRO ol dar la clase: 

1.- Tener conocimiento del sexo de los alumnos: 

1. - no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

2.- Tener conocimiento de la edad de los alumnos: 

1.- no es importante. 

2, - es poco importante. 

3,- es importante. 

4, - es muy importante. 

3. - Tener conocimiento del turno al que asisten los alumnos a la escue

la: 

1.- no es importante. 
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2.- es poco i.mporlnnLe. 

3.- es import11ntc. 

4.- es muy importnntc. 
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4.- Tener conoc.imiento de los ofios de estudio que los olumnos hnn perdi

do: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importnnte. 

3.- es importuntc. 

4.- es muy importante. 

5.- Tener conocimiento de l.:i.s veces que lor-:i nlumnos han estado inscritos 

en la misma asignatura: 

1. - no ~s importante. 

2.- es poc.o importnnt<?. 

3.- es importante. 

4, - es muy importnulc, 

6.- Tener conocimient.o del sexo del maestroi 

1. - no es importante. 

2.- es poco importante. 

3. - es importante, 

4.- es muy imporlnnte. 

7.- Tener conocimiento de la asi.st.encia del maestro n clases: 

l.- no es importante. 

2.- es poco impnrtantt'. 

3.- es impt:>rtnnte. 

4 ,- es muy importante. 

8,- Tener conocimiento de la puntualidad del maeatro paro empezar lo 



clase: 

1.- no es importante. 

2.- es poco imriortnnte. 

3.- es importante. 

4.- es muy importnntc. 
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9.- Tener conodmionto de la puntualidad del m.:lCstro paru terminar 

la clusc; 

1.- no es :import1.mte. 

2.- C9 poco importante. 

3.- es impot'tante. 

4 .- es muy importante, 

10.- Tener conocimiento del trato del maestro hacia los alumnos: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3. - es importante. 

4 .. - es muy importante. 

11.- Tener conocimiento de lo forflln en que el maestro se dit'"igc a un 

alumno cuando le habla~ 

1.- no es importante. 

2, - es poca imp~rtante. 

3.- es importante. 

4.- es muy import:ante. 

12.- Que el maestro estructure ln clase en tres partes (introducción. 

part;c central y conclusiones): 

l.- no es :Importante .. 

2.- es poco importante. 



3.- es importnnle. 

4.- es muy importante. 

13.- Que los objetivos de la clase scon cnuncindos por el muestro: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importanll'. 

3.- es lmportnnte, 

4.- NI muy import1mt:e. 

14.- Que el maestro mencione de antemano, qué es lo que vu a hm;er 
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los próximos minutos o cu51 es el resultado que se cs¡iern de lo 

que está haciendo: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3. - es importante. 

'•·- es muy importante. 

15.- Que el maestro informe a los alumnos cuando ha completado un punto 

y continúa con el siguiente: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante, 

4.- es muy importante. 

16.- Que el maestro haga énfasis en algunas partes de un procedimiento: 

1. - no es importante. 

2.- es poct1 importante. 

3,- es importante, 

4.- es muy importante. 

17 .- Que el maestro haga una lista de los temas que ensenó con antcriori-



dad o de los que se van o aprender a contintmción: 

J ,- no es importante, 

2.- es poco importante, 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 
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18.- Que el maestro, cuando sea posible, de uno motivación que tenga 

que ver con las posibilidades de uso fuLuro o con aplicaciones 

de .lo que se está viendo en clase: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante, 

19,- Que el maestro de una motivación para aprender un segmento de un 

tema: 

1 .- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3. - es importante. 

4.- es muy importante. 

20. - Que el maestro 1 en algunas ocasiones, relate anécdotos o notas 

históricas relacionadas con lo que se está viendo en clase: 

1.- no es importante. 

2,- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

21.- Que la intensidad de del maestro sen la suficiente para que 

se le escuche hasta la parte de atrás del salón~ 



1.- no es importante. 

2, - es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 
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22.- Que la rapidez de dicci6n del maestro sea la apropiado, ni tan 

rápida que se haga dific:l 1 seguir la exposición, ni tan lenta que 

la hago aburrida: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3,- es importante. 

4.- es muy importante. 

23,- Que el maestro evite hablar con murmullos, con voz cascada o muy 

ronca: 

l.- no es importante. 

2.- es poco importante, 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

24.- Que cuando el maestro hable, varic la intensidad, la rapidez y 

el tono, para llamar la atención y hacer énfasis en algo que consi

dere trascendente: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es imporlnnt·c. 

4.- es muy importante. 

25.- Que el maestro hable con fluidez: 

1.- no es importante. 



2.- C?S poco importante. 

3.- es importante. 

4. - es muy importante. 

26.- Que C?l maestro utilico pttlnbr<is f.:imtH.arC'~, frast's cort<rn y un 

lenguaje común, pero no demasiudo informal: 

l.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3, - es importo.ntc. 

4.- es muy imporLonte. 

27.- Que el mnestro evite la verborrea y las p11Jahrns innecesarios: 

1.- nr;i es importante. 

2. - es poco importante. 

3 .. - es irnport:nnte. 

4.- es muy importante, 

28.- Que la exposición del maestro sea entusiasta y vivnz: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante, 

4. - es muy importante. 

29.- Que e1 maestro, cuando la ocasión lo amerite, haga chistes y sea 

bromista~ 

1. - no es importante, 

2.- es poco import.onte. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

30.- Que el maestro, en su exposición, haga pausas pot'U que los alumnos 
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mediten lo que se ha dicho y además tengan oportunidatl de hnccr 

preguntas: 

1.- no es importnnle. 

2,- es poco imporlanlc. 

3, - es importnntc. 

4.- es muy importante. 

:n.- Que el tnaestro evite palabras que: i.ndiquen titubeo: 

L- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

th- es muy importante, 

32.- Que el maestro, ol exponer un tema, su mue:vn de un lado a otro, 

gesticule de tal modo que apoye la explicaci&n que esté dando y 

mantenga contacto visual con los alumnos, pero que evite movimientos 

dist.ractores y amaneramientos: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importnnt..c. 

3. - es important.e. 

4. - es muy importante. 

33.- Que la letra del maestro, al utilizar el pizarrón, sea legible 

y lo suficientemente grande para. que pueda ser vista desde lo porte 

de atrás del salón: 

L- no es importante. 

2~- es poco importante~ 

3.- es imp1Jrtnnte. 

4.- es muy importante. 



34, - Que cuando el mncstro utilice el pizarrón. haya una bu~nu organizu

ción en la ubicación de lo escrit.o, de modo qtJe el matel'"ial tengo 

continuidad: 

1.- no os irnporLantc, 

2.- es poco impol'"tantc .. 

3 .. - es trnport.nnt.e. 

4 .- es muy in1portantc. 

35.- Que el maestro, al utilizar el pizarrón, haga grfificns, dibujos 

o cuadros que cstéticnmente llumcn ln atención: 

1.- no es importante. 

2.- es poco itnportantt.· 

3.- es importante. 

4.- es muy itn¡:mrLantc. 

36 .. - Que el maestro de tiempo a los alumnos parn que cophn lo que escri-

bió en el pizarrón, antes de borrcir·lo: 

1.- no es importante, 

2. - es poco importante, 

3.- es importnnte. 

4. - es muy importante. 

37 .- Que el maestro borre completamente el pizarrón antes de iniciar 

un tema: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importnntc. 

38,- Qui:! cunndo el maestro escriba en el pizarrón evite bloquear la 



visual de los alumnos: 

l.- no es importuntc. 

2.- es poco importante. 

3.- es importnnte. 

4.- es muy importante. 
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39.- Que el conocimiento de qu!micn que tenga el m.::1cstro sea amplio 

y profundo: 

1.- no es importnntc. 

2.- es poco importnntc. 

3,- es importante, 

4.- es muy ir:iportantc. 

40,- Que el mnestro demuestre tener conocimientos de física~ 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

41.- Que el maestro demuestre tener conocimientos matemático~ para poder 

establecer modelos a partir de? hechos químicos: 

l.- no es importante. 

2.- es poco importante, 

3.- es importante. 

4, - es muy importante. 

42.- Que el maestro haga uno revisión del material previamente aprendido 

como una introducción que sirva de base para cnsc:'iar el nuevo tema: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 
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3.- es import.nnte. 

4, - es muy importante. 

43. - Que el maestro indique los relaciones que existen entre los nucV06 

conr.:cpt.os y los que se \rieron anteriormente: 

1. - no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4,- es muy irnport..:mtc. 

44.- Que el maestro repita una :ldca, pero no con lns mismas palabras 

ni con el mismo grado de dificultad, con el fin de enriquecer las 

ideos previos o enunciarlos desde un punto de vista diferente o 

presentarlas a un nivel más alto de dificultad: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

45.- Que el maestro recurro a conocimientos anteriores para promover 

la percepción de nuevos conceptos: 

1. - no e::; importnnte. 

2.- es poco importante. 

3.- es+ importante. 

4.- es muy importante. 

46.- Que el maestro, en su exposición, proceda de lo familiar a lo no 

familiar, de lo fácil a lo difícil, de lo concreto n lo obstracLo: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 



3. - es importt1n Le. 

4.- es muy 1m11orLnntc. 

47.- Que la exposición del muestro seo cohercnta: 

I .- no C!S importante. 

2.- es poco importnntc. 

3.- es importante. 

11, - es muy importante. 

48.- Que el número de errores que el maestro cometa sea m!nimo: 

l.- no es importante, 

2.- es poco importante, 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

49.- Que 'cuando el maestro cometa un error, lo corrija inmediatamente: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 
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50.- Que el maestro de a sus alumnos explicaciones sobre sus actos y 

decisiones, sobre la selección de temas, sobre los problemas y 

las estratesias para rPsolvcrlos: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy important.e. 

51.- Que al maestro le guste resolver problemas de qui1nica: 

1.- no es importante. 



2.- es poco importonte. 

3.- es impart.ontc. 

4.- es muy ímportnntc. 
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52.- Que ol finalizar un punto, el maestro explique el significado o 

establezca una conclusión de lo que se ha hecho hasta ese momento: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

53,- Que el maestro Lome en cuenta lus dif:icultades de los alumnos: 

1.- no es importante. 

2. - es ¡toco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

54.- Que el maestro se de cuenta cuando los alumnos están entendiendo: 

1.- no es importante. 

2,- es poco importante. 

3.- es importante, 

4.- es muy importante. 

55.- Que el maestro se de cuenta cuondo los alumnos están aburridos 

o confuso~: 

1.- no es' importante. 

2. - es poco importante, 

3.- es importante. 

4. - es muy importan te. 

56.- Que el maestro se de cuenta de las dificultades que se presentarán 



y prepare n los alumnos de antemano: 

1.- no es importanto, 

2.- es poco importnnte. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 
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57 ,- Que el maestro anime a los alumnos paro que participen en ln clnse 

o en una discusión: 

1.- no es importante. 

2, - es paco importante; 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

58.- Que el maestro se de cuentn cuando un alumno desea hacer una pre

gunta: 

1.- no es importante. 

2. - es poco importante, 

3.- es importante. 

4,- es muy importante. 

59.- Que el maestro capte inmediatamente lo que un alumno está pregun

tando: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3,- es importante. 

4,- es muy importnnlc. 

60,- Que el maestro sea cuidadoso y preciso ol contestar preguntas: 

1.- no es importante. 

2. - es poco importante, 
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3.- es importante. 

4. - es muy importnntc. 

61.-·Que el mae8tro relacione los t<?mas que está viendo en clase con 

lnfl vivencias de sus alumnos: 

62.- Que el maestro enseñe 

l.- no es importnnt:e. 

2.- es poco importnnte. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

ritmo tal qua permita a la mayoría de 

sus alumnos seguir lo que se va enseñando~ 

63.- Que en algún momento de 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

exposición, el maestro eleve y verle 

ln entonación de la voz, como una forma de nlerta.r a los alumnos 

oubre la importnncia relativa del material presentado: 

L- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

~.- es muy importante. 

64. - Que c!l maestro escriba en el pizarrón puntos claves de lo que los 

alumnos deben recordar: 

l.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 
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4.- es muy importante:!, 

65.- Que el maestro repita uno idea, ye sea con las mismas palabras 

o con otros, con el fin de que los alumnos se dt:!n cucnlo de la 

importancia de lo que se está diciendo: 

1. - no es importen te. 

2. - es poco importante, 

3.- es 1.mportante. 

4.- es muy importante. 

66.- Que el maestro resuma los puntos principales de la clase: 

1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4. - es muy importante. 

67 .- Que el maestro enuncie el resultado de lo que se ha hecho hasta 

determinado momento: 

1. - no es importante. 

2. - es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy importante. 

68. - Que el maestro proporcione a los alumnos mecanismos que los ayuden 

a recordar determinados conceptos o fórmulas: 

1. - no es importante. 

2.- es poco importante. 

J.- es importante. 

4.- es muy importante. 

69.- Que el mnestro, cuando sea posible, rcolice experimentos en clase: 



1.- no es importante. 

2.- es poco importante. 

3.- es importante. 

4.- es muy impoftante. 
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70.- Que cuando sea imposible realizar un experimento en la clase, el 

maestro explique, do todos modos, en qué consiste el experimento 

y trate de que los alumnos lo imaginen poro que obtengan conclu-

sienes: 

1.- no es imporlante. 

2.- es poco ·importante. 

3. - es importante. 

4, - es muy importante. 



APENDICE D 

llOJA DE RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO PARA ESTADLECER QUE ELEMENTOS SON 

IMPORTANTES PARA DETERMINAR LA EFECTIVIDAD DEL MAESTRO DE QUIMICA AL DAR 

LA CLASE. 

INSTRUCCIONES. 

1.- Lee las preguntas del cuodernillo y contéstalos en esto hoja. 

2.- Anoto en el paréntesis, el número que coincida o más se acerque 

a tu respuesto. 

~"*********'**********"*~~****~*"""*'*** 

Ol.- 02.- ( 03.- ( 04.- ( 05.- 06.- ( 

07.- os.- ( 09.- ( 10.- ( 11.- 12.- ( 

13.- 14.- ( 15.- ( 16.- ( 17.- ( 18.- ( 

19.- 20.- ( 21.- ( 22.- ( 23.- ( 24.- ( 

25.- ( 26.- ( 27 .- ( 28.- ( 29.- ( JO.- ( 

31.- 32.- 33.- ( 34.- ( 35.- ( 36.-

37.- 38.- 39.- ( 40.- ( 41.- ( 42.-

43.- ( 44.- ( 45.- ( 46.- ( 47.- ( 48.-

49.- ( so.- ( 51.- ( 52.- ( 53.- ( 54.- ( 

55.- ( 56.- ( 57.- ( 58.- ( 59.- ( 60.- ( 

61.- ( 62.- ( 63.- ( 64.- ( 65.- ( 66.- ( 

67.- ( 68.- ( 69.- ( 70.- ( 
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APENDICE E 

ENCUESTA PARA COMPROBAR SI LOS ELEMENTOS PROPUESTOS SON LOS QUE 

DETERMINAN LA EFECTIVIDAD DEL MAESTRO DE QUIHICA AL DAR LA CLASE, 

CUADERNILLO DE PREGU?ITAS. 

INSTRUCCIONES: No hagas ninguna anotación en este cuadernillo. 

Contesta en ln HOJA DE RESPUESTAS que se te proporcionó. 

1. - lCuál es tu sexo'? 

A.- Masculino. 

2. - lCuóntos años tienes'? 

A.- Menos de 16 años. 

C.- 17 años. 

E.- 19 nños. 

G.- Más de 20 años, 

R, - Femenino. 

B.- 16 años. 

D.- 18 años. 

F.- 20 años. 

3.- lEn qué t:urno estás inscrito en la preparatoria? 

A.- Diurno. B.- NocLun10. 

4.- ¿En qué uño ingresaste a la prcpnratorfa? 

A.- 1987. 

c.- 1985. 

E.- 1983. 

B.- 1986, 

D.- 1984. 

F.- Antes de 1983. 

5. - lEs la primera vez que cursas Química II'? 
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A.- SL B.- No. 

6.- lCuál es el de tu maestro de Qoímicn? 

A.- Masculino. 13.- Femenino. 

7.- Tu maestro de Qulmica asiste a lns r..:lnscs: 

A.- Más del 90% de las veces. 

D.- Entre el 90% y el 75% de los veces, 

C.- Entre el 75% y el 60% de los 

D.- Menos del 60% de las veces. 

B.- Cuando tu maestro asiste o lo clase, llego puntualmente: 

A.- Miis del 90% de las veces. 

B.- Entre el 90% y el 75% de las veces. 

C.- Entre el 75% y el 60% de los veces. 

D.- Menos del 60% de llls veces. 

9.- Tu mncstro termino puntualmente lo clase: 

A.- Más del 90% de los veces. 

B. - Entre el 90% y el 75% de los veces. 

C.- Entre el 75% y el 60% de los veces. 

D.- Menos del 60% de las veces. 

10.- lTu maestro es respetuoso en el trato con los alumnos? 

A.- Si. B.- No. 

11.- lTu maestro tuteo a los alumnos? 

A.- Si. B.- No. 
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12.- lTu maestro estructura la clase en tres partes: introducción, purLc 

central y conclusiones? 

A.- SL B.- No. 

13.- lLos objetivos de la clase son enunciados, por tu maestro, verbalmen 
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te~ son escritos en el pizarrón o se hacc una lisla en una hoja? 

A.- Sl.. B.- No. 

14.- iTu maestro menciona de nntem1mo, qué es lo que va o hacer en los 

próxímos minutos o cuii.l e!i el resultado que se espern de lo que 

está haciendo? 

A.- Sl.. B.- No. 

15.- l'fu maestro les informa cuundo ha c:omplctado un punto y continúo 

con el siguiente? 

A.- Si. B.- No. 

16.- lTu maestro hace énfasis en algunas partes de un procedimiento? 

A.- Si. D.- No. 

17. - ¿Tu maestro hace una listo de los temas que en.seiló con ontcrioridad 

o de los que se van n aprender a continuación? 

A.- Si. n.- No. 

18.- lCuando es posible, tu maestro da una tn-0tivación que tiene que 

ver con las posibilidades de uso futuro o con aplicaciones de lo 

que se está viendo en clase? 

A.- Sl. B.- No. 

19.- lTu maestro dn una motivación para aprender un segmento de un tema? 

A.- Si. 8.- No. 

20.- lEn algunas ocasiones, tu mocstro relata anécdotas o notas históri

cas relacionados con lo que se está viendo en clase? 

A.- S!. B.- No. 

2L- lLa. intensidad de vo:t rle tu maestro es suficiente para qu~ seo 

escuchado hasta lo porte de atrás del salón? 

A. - SI. B.- No. 
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22.- lLn rapidez de dicción de tu maestro es lo apropiado, ni ton nípido 

que sea difícil seguir lo exposición, ni tan lenta que lo hosu 

aburrido'? 

A.- S!.. B.- No. 

23.- lTu maestro evita hablar con murmullos, con voz casc3da o muy ronco7 

A.- Si. B.- No. 

24.- lCuando tu maestro habla, voría la intcnsidnd, la rnpide1. y el 

tono, para llamar la atención y hacer énfosis en nlgo qttc consitlcra 

importante'? 

A.- Si. B.- No. 

25.- lTu maestro habla con fluidez? 

A.- Sí. B.- No. 

26.- lTu maestro utiliza palabras familiares, frases cottas y un lenguaje 

comCin, pero demasiado informal 7 

A.- Sí. 

27. - lTu maestro evita la verborrea y los palabras innecesarias? 

A.- Sí. B.- No. 

28.- lLa exposición de t.:u maestra es entusiasta y vivaz? 

A.- Si. B.- No. 

29. - lCuando la ocasión lo amerita, tu maestro hoce chistes y es bro

mista1 

A.- Sí. B.- No. 

30.- lTu maestro, en su exposición, hoce pau::>u.s parn que usl edcs mcdiLen 

lo que se ha dicho y además tengan oportunidad de hacer preguntas1 

A.- SI.. B.- No. 

31.- lTu maestro evito palabras que indican titubeo? 
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A.- Si. B.- No. 

32.- lAl ex.poner un temn, tu maest.ro se mueve de un lado a otra. gesticu

lo de tal modo que apoya ln explicaciOn que está. dando y mnnti.enc 

contacto visual con los alumnos, pero evito movimientos distrnc:.Lorcs 

o amaneramientos? 

A.- Si. B.- No. 

33.- ¿Al utilizor el pizarrón, la letro de tu maestro es legible y lo 

suficientemente grande para que pueda ser vista desde la fHtrtc 

de atrás del salón? 

A.- Si. B.- No. 

34. - lCunndo tu maestro utili.zn el pizorrón. hay una buena organización 

en la ubicación de lo escrito, de modo que el matc-rial tiene conti

nuidad? 

A.- Si. B.- No. 

35.- LAl utili.zar el pizarrón, tu maestro hace gráficas, dibujos o cua

dros que estCticrunento llaman la atenci6n? 

A.- Sí. B.- No. 

36.- lTu maestro les da tiempo para que copien lo que escribió en el 

pizarrón, antes de borrarlo? 

A.- Sí. B.- No. 

37 .- lTu maestro borra completamente el piza.rrQn antes de iniciar un 

tema'? 

A.- Sí. B.- No. 

38.- lCunndo tu aw.estro escribe en el pizarrón, evita bloquear lo. visual 

de los alumnos? 

A.- Sí. B.- No. 
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39.- i.El conocimiento de química que tiene tu maestro es amplio y pro

fundo? 

A.- Si. B.- No. 

40.- l,Tu maestro dC"muestrn tener ccnocimientos de flsica? 

A.- Sí. 8.- No. 

41.- lTu maestro posee conocimientos malcmáticos para poder c.slnblcccr 

modelos a partir de hechos químicos? 

A.- Si. B.- No. 

42.- lTu m::iestro hace una revisión del material previamente aprendido 

como una introducción que sirve de bese parn ensefinr un tema nuevo? 

A.- Sí. B.- No. 

43,- i.Tu maestro indica las relaciones que existen entre los nuevos 

conceptos y los que se vieran nntcriormente? 

A.- Si. B.- No. 

44.- i.Tu maestro repite una idea, pero las mismas palabras ni 

con el mismo grado de dificultad, con el fin de enriquecer las 

ideas previas o enunciarlas desde un puntO de visto diferente o 

presentarlos n un nivel m5.s alto de dificultad? 

A.- Sí. B.- No. 

45.- lTu maestro recurre a conocimientos anteriores para promover la 

percepción de nuevos conceptos? 

A.- Sí. B.- No. 

46.- lEn su exposición. tu maestro procede de lo familiar u lo no fami

liar• de lo fácil a lo dificil, de lo concreto a lo abstracto? 

A.- Sí.. 8.- No. 

47 .- lLo. exposición de tu maestro es coherente? 
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A.- Si. B.- No. 

48. - iEl número de errores qu<? comete tu maestro es mínimo'! 

A.- SI. B.- No. 

49.- lCuando lu muestro comete un error, lo corfige inmediatnment.c'! 

A.- Si. B.- No. 

50.- lTu mocstro les da explicacione!:I sobre sus netos y decisiones, 

sobre la selección de temas, sobre los problemas y estrategias 

para resolverlos? 

A.- Si. B.- No. 

51.- lA tu maestro le gusta resolver problemas de química? 

A.- Si. B.- No. 

52.- lAl finaliz<ir un punto, tu maestro explica el significado o estable

ce una conclusión de lo que se ha hecho hasta ese momento? 

A.- Si. B.- No. 

53.- lTu maestro Lomu tHI cuenLo las dificultades de ustedes? 

A.- Si. B.- No. 

54.- lTu maestro se da cuenta cuando ustedes están entendiendo? 

A.- Si. B.- No. 

55.- lTu maestro se do cuenta cuando ustedes están aburridos o confusos? 

A.- Sí. B.- No. 

56,- lTu maestro se da cuenta de las dificultades que se presentarán 

y los prepara a ustedes de antemano? 

A.- Si. B.- No. 

57 .- lTu maestro los anima para que participen en la clase o en una 

discusión? 

A.- Si. B.- No. 
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58.- lTu maestro se do cuenta cuando nlguno de ustedes deseo hacer unn 

pregunta? 

A.- Si. B.- No. 

59.- lTu maestro cupta inmediatamente lo que alguno de ustedes cstñ 

preguntando? 

A',- Si. B.- No. 

60 .- l.Tu maestro es cuidadoso y preciso nl contestar preguntas? 

A.- Si. B.- No. 

61.- lTu maestro relaciono los temas que están viendo en clase con las 

vivencias y experiencias de ustedes? 

A.- Sí. B.- No. 

62.- lTu maestro ensefia a un ritmo tal que les permite a lo mayoria 

de ustedes seguir lo que se va enseñando? 

A,- Sí. B.- No. 

63.- lEn algún momento de su exposición, tu maestro eleva y varia la 

entonación de lo voz, como una forma de alertarlos a ustedes sobre 

la importancia relativa del materinl presentada? 

A.- Si. B.- No. 

64.- lTu maestro escribe en el pizarrón puntos claves de lo que ustedes 

deben recordar? 

A.- Si. B.- No. 

65.- ¿Tu maestro repite una idea, ya las mismas palabras o con 

otras, con el fin <le q11e uste<les se den cuenta de~ ln imporl<111Lia 

de lo que está diciendo? 

A.- SL B.- No. 

66 .. - lTu maestro resume los puntos principales de la clase? 
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A.- Sí. B.- No. 

67 .- lTu maestro enuncia el resultado de lo que se ha hecho hasta detcrm.!. 

nado momento? 

A.- Si. B.- No. 

68.- lTu maestro les proporciona mecanismos que les ayuden a recordar 

determinados conceptos o í6rroulas7 

A.- Sí. B.- No. 

69.- lCuondo es posible, tu maestro realiza experimentos en clase? 

A.- Si. D.- No. 

70.- lCunndo es imposible realizar un experimento en lo clase, tu maestro 

les explica, de todos modos, en qué consiste el experimento y trata 

de que ustedes lo imaginen y obtengan conclusiones? 

A.- Sí. B.- No. 

71.- lEl trabajo de tu maestro de quimica, al dar la clase, es eficaz? 

A.- Sí. B.- No. 



APENDICE F 

HOJA DE RESPUESTAS DE LA ENCUESTA PARA COMPROBAR SI LOS E!.EMF.NTOS 

PROPUESTOS SON LOS QUE DETERMINAN LA EFECTIVIDAD DEL MAESTRO DE QUitlICA 

AL DAR LA CLASE. 

INSTRUCCIONES. 

1.- Lee los preguntas del cuadernillo y contéstalas en esto hofo. 

2. - Anoto en el paréntesis, lo letra que coincida o más se acerque a 

1.-

2.-

3.-

4.-

5.-

tu respuesto. 

6.- ( 

7.- ( 

8.- ( 

9.- ( 

10.- ( 

11.- ( 
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12.- ( 21.- ( 32.- ( 

13.- ( 22.- ( 33.-

14.- ( 23.- ( 34.-

15.- ( 24.- 35.- ( 

16.- ( 25.- 36.- ( 

17 .- ( 26.- ( 37.- ( 

27 .- ( 38.- ( 

18.- 28.- ( 

19.- 29.-

20.- ( 30.-

31.-

t~l /.\ ·{;~!~t'.~ 
~~.Uíl ;j¡¿ l i\ 

~1G mi~ 
füüWHEG.t\ 
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39.- ( 46.- ( 53.- ( 63.- ( 

40.- ( 47 .- ( 54.- ( 64.- ( 

41.- ( 48.- ( 55.- ( 65.- ( 

49.- ( 56.- ( 66.- ( 

42.- ( 57 .- ( 67.- ( 

43.- ( so.- ( 58.- ( 

44.- ( 51.- ( 59.- ( 68.- ( 

45.- ( 52.- ( 60.- ( 69.- ( 

61.- ( 70.- ( 

62.- ( 71.- ( ) 



APENDICE G 

RESULTADOS DE LA ENCUESTA PARA COMPROBAR SI LOS ELEMENTOS PROPUESTOS SON 

LOS QUE DETERMINAN LA EFECTIVIDAD DEL ~!AESTRO DE QUIMICA AL DAR LA CLASE, 

Si 

Presunta Respuesta 

Nosculina 60 

Femenino 86 

Menor de 19 años 117 

Mayor de 18 años 29 

3 Diurno o 

Nocturno 146 

4 1987 115 

Antes de 1987 31 

51 126 

No 20 

Masculino 38 

Femenino 108 

Más del 90% 137 

Menos del 90% 

Bl 

Pregunte 71 

Respuesta 

% 

31. 75 22 

45.50 21 

61.90 35 

15.35 

o.o o 

77 .25 43 

60.85 33 

16.40 10 

66.67 35 

10.58 

20.11 11 

57.14 32 

72.49 31 

4. 76 12 

No 

% 

11. 74 

11.11 

18. 52 

4. 23 

o.o 

22. 75 

17.46 

5.29 

lB.52 

4.23 

'l.132 

16.93 

16.40 

6.35 



82 

Más del 90: 108 57.14 25 13.23 

Menos del 90% 38 20.11 18 9.52 

Más del 90% 127 67.20 31 16.40 

Menos del 90% 19 10.05 12 6.35 

10 Si 145 76. 72 42 22.22 

No 0.53 0.53 

ll Si 86 45.50 19 !O.OS 

No 60 31. 75 24 12. 70 

12 Si 93 49.21 14 7.41 

No 53 28.04 29 15.34 

13 Si 112 59.26 25 13.23 

No 34 17.99 18 9.52 

14 Si 105 55.56 20 10.58 

No 41 21.69 23 12.17 

15 Si 141 74.60 33 17 .46 

No 2.65 10 5.29 

16 Sí 137 72.49 28 14.81 

No 4. 76 15 7.94 

17 Sí 86 45.50 18 9.52 

No 60 31. 75 25 13.23 

18 Sí 108 57.14 22 11.64 

No 38 20.ll 21 11.ll 

19 Sí 110 58.20 15 7 ,94 

No 36 19.05 28 14.81 
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20 Sí 81 42.86 18 9. 52 

No 65 34.39 25 13. 23 

21 Sí 133 70.37 . 31 16.40 

No 13 6.88 12 6.35 

22 Sí 137 72.49 34 17 .99 

No 4. 76 4. 76 

23 Sí 136 71.96 33 17.46 

No 10 '5.29 10 5. 29 

24 Sí 121 64.02 27 14.29 

No 25 13.23 16 B.46 

25 Sí 138 73.02 32 16.93 

No 4.23 11 5.82 

26 Sí 138 73.02 31 16.40 

No 4.23 12 6.35 

27 Sí 139 73.55 33 17 .46 

No 3.70 10 5.29 

28 Si 119 62.96 15 7 .94 

No 27 14.29 28 14.81 

29 Si 99 52.38 18 9.52 

No 47 24.87 25 13.23 

30 Si 123 65.08 29 15.34 

No 23 12.17 14 7 .41 

31 Si 118 62.43 38 20.11 

No 28 14.82 5 2.64 
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32 Sí 125 66.14 29 15.34 

No 21 11.11 14 7 .41 

33 Si 132 69.84 20 10.58 

No 14 7. fil 21 12.17 

34 Sí 136 71.96 25 13.23 

No 10 5.29 18 9.52 

35 Si 114 60.32 14 7 .41 

No 32 16.93 29 15.34 

36 Si 142 75.13 33 17 .46 

No 4 2.12 10 5.29 

37 Sí 128 67. 73 25 13.23 

No 18 9. 52 18 9.25 

38 Si 117 61.91 29 15.34 

No 29 15.34 14 7 .41 

39 Sí ¡1.2 75.13 34 17 .99 

No 2.12 4. 76 

40 Sí 135 71.43 30 15.87 

No 11 5.82 13 6.88 

41 Si 145 76. 72 35 18.52 

No 0.53 4.23 

42 Sí 124 65.61 21 11.11 

No 22 11.64 22 11.64 

43 Si 133 70.37 24 12. 70 

No 13 6.88 19 JO.OS 
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44 Si 116 62.43 22 ll .64 

No 26 14.62 21 11.11 

45 Si 139 73.55 29 15.34 

No 3, 70 14 7 .41 

46 Si 115 b0.85 l5 13.23 

No 31 16.40 18 9.52 

47 Si 134 i0.90 29 15.34 

No 12 6.35 l'· 7 .41 

48 Si 140 74.07 33 17 ,46 

No 3.16 10 5.29 

49 Si 136 71.96 31 16.40 

No 10 5. 29 12 6.35 

50 Sí 93 49.21 22 11.64 

No 53 26.04 21 11.11 

51 Si 135 71.43 33 17.46 

No 11 5.62 10 5.29 

52 Si 132 69.84 27 14.29 

No 14 7 .41 16 8.46 

53 Si 126 66.67 23 12.17 

No 20 10.58 20 10.58 

54 Si 136 71.96 26 14.Bl 

No 10 5,29 15 7.94 

55 Si 132 69.84 25 13. 23 

No 14 7 .41 16 9.52 
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56 Sí 129 68.25 26 13. 76 

No 17 9.00 17 9.00 

57 S1 121 64.02 20 10.58 

No 25 13.23 23 12.17 

58 Si 109 57 .67 19 10.05 

No 37 19.58 24 12. 70 

59 Sí 111, 60,32 20 10.58 

No 32 16.93 23 12.17 

60 Sí 137 72.49 32 16.93 

No 4. 76 11 5.82 

61 Sí 81 42.86 17 9.00 

No 65 34.39 26 13.76 

62 Sí 139 73.55 29 15.34 

No 3. 70 14 7 .41 

63 Sí 123 65,08 24 12. 70 

No 23 12.17 19 10.05 

64 Si 135 71.43 23 12.17 

No 11 5.82 20 10.58 

65 Sí 139 73.54 27 14.29 

No 3. 71 16 8.46 

66 Sí 117 61.90 20 10.58 

No 29 15.35 23 12.17 

67 Si 124 65.61 25 13.23 

No 22 11.64 18 9,52 
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68 Si 116 61,38 20 10.58 

No 30 15.87 23 12.17 

69 Si 101 53.44 27 14.29 

No 45 23.81 16 B.46 

70 Si 132 69,84 29 15.34 

No 14 7.41 14 7 .41 
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