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I N T R o D u e e I o N 

lJna de lus sitUJ.ciones más com~1ncs Jcntro del ronn de lu C.OnstYucción es el 

establcciraic.nto de los Precios lini t::irios cqui ta ti vos en que d.cb.::! Pagarse un. 

TriJl.'.ajo. Eu sido tradi.cio:1a1Jn.2ntc un Punto c1u divergcncio.s c.:c~ oµinione:s 

zación de obras, lo qtl'2 h.:t con.stit:..:.i..do !'.í.Jt . .ivcJ C:c disc'.?'.:·io:1cs, r-.~nüc.fos de -

ti~:o y cntotT.-ecL1Ucnto c:-1 el ck:s::u:rollo de l:i obra. 

Superar cstu. site.t:lci6n '2S !_Jfi!Cti.c.:.1..TCntc .Ü:'l~Osi.blc r~ucs ul:r1 C\1.:mdo h3.y Técn~ 

cas definiC:.as p.:.1rD. el c::Ílculo de lc~s Precios Unit::.rio.::, J.u qrar: VJ.riedad Ce 

criterios que se a¡:ilican .:i. cada cas:J pai:ticu} ar deja sie:":"\jJl:C? .:il.-;icrto e] c::t!n 

po a las Ci vergcnci¿¡s. 

1na. perfcct.:un~nt.e dJii.:üd.:i.s L:t!;: csp:::;cif:i.c~cioncs, r:or:r~Js ~· c!:.Lteri.os c:r:~nera-

les que servirC1n c~c :X1sc paru el c.::ilculo de los Precios Unitcirios 1 los pl.1!.!_ 

tos de desacuerdo se reducirán ul mínim'J y su conciliación 1:odt·a ser en for 

nu rrás üdccund~ para urnlJüs p~rtes. 

Establec2r estu.s es~cificacioncs nortn.:is y bases scncralc-s para el cJesarro-

llo de los C:.:.ibajos Ge Construcción, es c:scncL:ü y .lo c.::: 1n]s en el cuso de 

la Obra Pública. 

lo antes e:-:puesto es tun lógico y natur.:i.l que pilrcce inr:ocesario referirse-

a ello, debido u que se cstirra gcneraJm.::mte t1uc toda empresa cr ... 18 realiza --

Obra Pública cst;:i Trabajundo ~;obre cstus lx1scs. 

Por lo cuu.1 se del:e considerar conveniente establecer adccuu.dar.-ente las - -

es¡:ecificaciones, non~•s y criterios generales, que aw1ado a la e}periencia 

de la Obr;:i Públic'1, rec1ocen en eJ. futuro para el cfilculo de los Precios --
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Unitarios más ndecuados en el dcsarrolJ.o de la construcci6n. 

La construcción que se analizará en particular es el de la -

Clínica Hospital del I.S.S.S.1'.E., ubicilda <?n Ciudad del Car 

rnen, Camp., considerando sea li:! adecuada. dudas las caracte -

rísticas y la diversidad de conceptos que en ella intervie -

nen. 



I.-GENERALIDADES 



G E JJ E E l\ J, I D l\ D E S 

Los Precios Unitnrios que for:nan parte de un contrato, cor1venio 

o acuerdo para la cjecuci6n de Obras PGblic~s, dobarfin integraE 

se tomando en cuc11ta los criterios que se scfialan en la Ley de 

Obras P6blicas 1 su reglamento, vigentes. 

La integración da los precios unitarios para su trabajo dctermi 

nado deberá guardar concordZJ.nci.:t con lo:; p.:-occdi:i~icntos cons---

tructivos, con los programas de tril~ajo, de 11tilizaci6n de ma--

quinaria y equipo, con los costos de los niateriales, en la 6po-

ca y en la zon.J. y clc;i:.~s recursos :1cces¿1rios, todo ello de acue~ 

do con las nor~as y especificaciones de co~strucci6n de la Obra 

Públicas. 

La enumcraci6n de los cargos generales para la integraci6n de -

precios unitarios, tiene por objeto cu~rir en la [arma m5s Dm--

plia posible, la listu de los car903 correspondientes a los 

recursos necesarios para realizar cadn concepto de trabajo. 

Sin embargo, sólo se deberá consider~r los que sean procedentes 

y en la rnedida en que sean aplicables. 

Los precios deberán expresarse siempre en moneda nacional y las 

unidades de medida de los conceptos de trabajo corresponderán -

al sistema métrico decimal, cuando por las características de -

los trabajos y a juicio de la obra pfiblica se requiere utilizar 

otras unidades de medidas tales como: pieza, lote, salida, mt1e-

ble u otros si111ila1·es, estas unidades podrán ser empleadas. 
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El análisis, cálculo e intc1::raLi6n <lL:! los :n:-ecios unitarios - -

de conceptos de trub.:tjo no rrcvistos en el cut51090 originnl 

que sirvió de lJnse para ln adjudicación y contratnci6n de la 

obra públicu f par u. los cu.J.lcs no cxis ten elementos con tenidos -

en los conceptos anali::.:rdos y no es f.-1~t.iblc determinar los pr~ 

cios unitarios con los dLJ.tos b5sicos de costo de J.os precios u

nitarios estableci<Joc;; o cuando el Contriltis ta y la Obra Públi

ca no tengan antecedentes cte conceptos si1-;:ilarc.s ni cuenten con 

datos de costo, suficientes para su integración, el costo direc 

to deber§ analizarse con base cn los costes observados que inter 

vienen por concepto de n,:itcrinles, mano de obra y ·~quipo. 

Los indirectos y la utilidild deberán deterr:iin¿¡rse de común ¿¡cuer 

do entre el Contratista y la Obra Pública sin que exceda el por

centaje considerado en los a11~lisis de l~ propuesta original. 



II.- DEFINICION DE TERMINOS 
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DEFINICION DE 'rEP..NINOS 

Para los propGsitos de precisar el significado convencional -

de algltnos términos en ellas empleados, se establGcen las si-

guientes definiciones: 

2 .1. - t~OR:·IA DE O!JR,'\ PUi3LIC!1. 

Es el conjDnto de disposiciones y requisitos ge:ncru.les establ~ 

cidos por las Obras PGblicas que deben aplicarse para la reali 

zaci6n de estudios, proyectos, ejocuci6n y cquipa111icnto de las 

obras, la puesta 011 servicio, su co11servaci6n o n1antenimiento 

y la supervisión d2 estos trubajos, comprcné!icnclo la mención y 

la base de pago de los conceptos de trabajo. 

2.2.- ESPECIFICACION. 

Es el conjunto de disposiciones, resuisitos e ii1strucciones -

particulares que modifican, adicionan o substituyen a las Nor

mas correspondientes y que deben aplicarse ya ECa para el estu 

dio, para el proyecto y/o para la ejecuci6n y equipamiento de 

una obra determinada, la puesta e11 servicios, su conservación 

o mantcnimie11to y la supervisión da osos trabajos. En lo que 

se otorga a las Normas, las especificaciones prevalecerán. 

2.3.- CONCEPTO DE THAIJAJO. 

Conjunto de operaciones y materiales que de acuerdo con las 

Normas y Especificaciones respectivas, integran cada una de 

las partes en que se dividen convencionalmente los estudios y 

proyectos; la ejecuci6n y equipamiento de las obras, la puesta 
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en servicio, su conservacion o mantenimiento y la supervisi6n 

de esos trubajus con f.i.nes <le 1ncdiclún y pugo. 

2.4.- UNIDAD DE l!EDIDI\. 

La que se usa co11vcncionalmcntc para cuantificar cada concep

to de trabajo para fines de medici6n y pago. 

2.5.- PRECIO UNITARIO. 

Importe total por unidad de m•'.)dicla O.e cada concepto de traba

jo. El precio unitario se integra sumando todos los cargos -

directos e indirectos correspondientes al concepto ¿e trabajo, 

el cargo por la utilidGd del Contratista y aquellos cargos adi 

cionales estipulados contr.:ictualmente. 



III.- CARGOS QUE INTEGRAN UN PRECIO UNITARIO 
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C/,RGOS QUE INTEGRJ\N UN PRECIO UNITTiRIO 

3.1.- Cl\RGOS DIRECTOS. 

Son los cargos aplicables al concepto de trabajo que se deri-

van de las crogacio11es por mano de obro, materiales, maquina-

ria, herramienta, instalaciones y, por patentes en su caso, 

efectuados exclusiv~mantc para rcali~ar dicho concepto de tra-

bajo. 

3.2.- Cl\RGOS INDIRECTOS. 

Son los gastos de carfictcr general no incluidos en los cargos 

en que deba incurrir El Contratista para la ejecuci6n de los -

trabajos y que se distribuyen en proporci6n a ellos para inte

grar el precio unitario. 

3.3.- CARGOS POR UTILIDAD. 

Es la ganancia que debe percibir El Contratista, por la ejecu

ci6n del concepto de trabajo. 

3. 4 . - CARGOS ADICIO!U\LES. 

Son las erogaciones que deben realizar El Contratista, por es

tar estipuladas en el contrato, convenio o acuerdo, como obli

gaciones adicionales, asi como los impuestos y derechos loca-

les que se causen con motivo de la ejecuci6n de los trabajos -

y que no forman parte de los cargos directos, de los indirec-

tos, ni de la utilidad. 



IV.- ELEMENTOS QUE INTEGRi"'\N LOS CARGOS DIRECTOS 
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ELEMEN'l'OS QUE INTEGRAN LOS C!d{GOS DIHECTOS 

4 .1. - CARGO DIRECTO POR M!\t;o DE ODRJ1. 

Es el que se deriva de las erogaciones que hacen El Contratis

ta, por el pago de salQrios al personal que interviene cxclus~ 

va y dircctarnentc en la ejccuci6n del concepto de trabajo de -

que se trate, incluyendo al c.::il"·o o p::...~.i.mer mando. No se conside 

r5n dentro de este cargo lns percepciones ~el personal t6cnico 

administrativo, de control, supervisión y vigilancia, que 

corresponden a los cargos indirectos. 

El cargo de mano de obra 11 !-10 11 se obtcnc1r<l:1 de: 

Mo =+ 
en la cual: 

11 5 11 
- representa los salarios del personal que interviene en -

la ejecución del concepto de trabajo por unidad de tiem

po. Incluir& todos los cargos y prestaciones derivados_ 

de la Ley Federal del trabajo, de los Contratos de Traba 

jo en vigor y en su caso de la Ley del Seguro Social. 

11 R11 
- representa el rendimiento, es decir, el trabajo que des~ 

rrolla el personal por unidad de tiempo, medid:> en la 

misma unidad utilizada al valuar "S". 

4.2.- CARGO DIRECTO POR MATERIALES. 

Es el correspondiente a las erogaciones que hacen El Contrais

ta para adquirir o producir todos los materiales necesarios p~ 

ra la correcta ejecución del concepto de trabajo, que cumpla -



con las norrnas de construcci611 y especificaciones de la Obra 

PGblica, con excepción de los co11sidcr¿1dos en los c~rgos por -

maquinaria. Los matcriulcs que se usan poc1r2.n ser permanentes 

o temporales, los primeros son los que se incorpo:~a11 y fcrman 

parte de la obra; los segur1dos son los que se consumen en uno 

o varios usos y no pasan a formar parte integrante de la obra. 

El cargo unitario por concepto de materiales "~l" se obtendrá -

de: 

H Pm X e 

en la cual 

1'Pm 11 
-- representa el precio de rr.ercado más económico por uni--

dad ñel material de que se trate, puesto en el sitio de 

su utilizaei6n. El precio unitario del material se in

tegrará sumando a los precios de adquisici6n en el mer

cado, los de acarreos, maniobras y normas aceptables -

durante su manejo. Cuando se usen materiales produci-

dos en la Obra, la determinaci6n del cargo unitario será 

el análisis respectivo. 

"C" - representa el consumo de materiales por unidad de con-

ccpto de trabajo. Cuanño se trate de materiales perma

nentes, "C" se determinara de acuerdo con las cantidades 

que deban utilizarse según el proy~cto,las normas y es

pecificaciones de construcci6n de la Obra PGblica, con

siderando adicionalmente los desperdicios. Cuando se -

trate de materiales temporales, "C" se determinará de -

acuerdo con las cantidades que deban utilizarse según -

el proceso de construcci6n y el tipo de obra, conside-

rando los 
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desperdicios y el número de usos con base en el progra-

ma de obra, en la vida útil del material de que se tra-

te. 

4.3.- CARGO DIRECTO POR M.Z\QUINARIA. 

Es el que se deriva del uso corructo de las m§quinas conside 

radas cowo 11ucvas y que sean las il~Ccuadas y necesarias para 

la ejecución del concepto de tral~ajo, de acuerao con lo esti-

pulado en las normas y cspecificacj.oncs de construcción de la 

Obra Públicw. y confo!:"mc al prosramu establecido. 

El cargo directo uni~ario por maguina=ia 1'CM' 1 se expresa como 

el cociente ~el costo l1orario directo de las m5quinas, entre 

el rendimiento horario de dicl1as mfiquinas. Se obtendrán me--

diante: 

CM 
!!MD 

-rü-1-

en la cual: 

"HMD" - representa el costo horario directo de la maquinaria. 

Este costo se integra con cargos fijos, los consumos 

y los salarios de operaci6n, calculados por hora de -

trabajo. 

"RM" - representa el rendimiento horario de la máquina nueva 

en las condiciones específicas del trabajo a ejecutar, 

en las correspondientes cantidades de medida. 

4.4.- CARGOS FIJOS. 

Son los correspondientes a depreciaci6n, inversi6n, seguros y 
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mantenimiento. 

CARGO POH DEPRECIACIOtl. 

(00 Es el que resulta por la disminuci6n del valor original de 

la maquinaria, como consecuencia de su uso, durante el tiempo 

de su vida econ6mica. Se considerará una depreciaci6n lineal, 

es decir, que la maquin~ria se deprecia una misma cantidad por 

unidad de tiempo. 

Este cargo está dado por: 

en la que: 

D - Va - Vr -·-ve--

"Va" - representa el valor inicial de la máquina, considerándo 

se como tal, el precio comercial de adquicición de la -

máquina nueva en el mercado nacional, descontando el 

precio de las llantas, en su caso. 

"Ve" - representa la vida econ6mica de la máquina, expresada -

en horas efectivas de trabajo, o sea el tiempo que pue-

de mantenerse en condiciones de operar y producir trab~ 

jo en forma econ6mica, siempre y cuando se le proporci~ 

ne el mantenimiento adecuado. 

"Vr" - representa el valor de rescate de máquina, es decir, el 

valor comercial que tiene la misma al final de su~ida 

económica. 
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CARGO POR INVERSION. 

(I) Es el cargo cguival.cntc a los intereses del capital invc; 

tido en maquinaria. 

Está dado por: 

en la que: 

"Va y Vr 11 
- representa los mismos '.'ulores cnunciüdos anterior 

mente. 

11 Ha" - representa el número de hor2s üfectivas que el equipo_ 

trabajo durante el afio. 

''i'' - representa la tasa de i.nter6s ilnual expresada en decima 

les. 

Las Obras Pdblicas para sus estudios y an5lisis de precios 

unitarios considerar5n a su juicio la tasa de interés ''i''. 

Los contratista en sus propwcostas de concurso, propondrán la 

tasa de interés que más les convenga. 

En los casos de LtjU:3tes por i-1ziric:!ci:S!1 del costo f!e los insumos 

que intervengan e11 los precios u11itarios, y cuando hQya varia-

ciones de las tasas de interés, el ajuste de ése se hará en ba 

se al relativo de los mismos, conforme a los que hubiera deter 

minado el Banco de ~l~xico en la fccl1a del concurso y el corres 

pendiente a la fecha de lü revisi6n. 
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CARGOS POR SEGUROS. 

(S} Es el que c~brc los riesgos a que esta sujeta la maqui-

naria do co11strucci6n duranto su vida ccon6mica, por acci--

dente que sufra. Este cargo forrnZl pu.rtc del precio unitu--

rio, ya sea que la maq·~1inar iu se asegure por una compañia -

de seguros, o que la ernprcsc:i const1:"uctora decidu. hacer fren 

te, con sus propios recursos, 2 los posibles riesgos de la 

maquinaria. 

Este cargo está dado por 

en donde: 

s = Va + Vr X s 
2 

11 Va 11 
- representa el valor inicial de la ~~quina, considcr&n 

dose como tal, el precio comercial de adquisici6n de 

la máquina nueva en el mercado nacional, descontando 

el precio de las llantas, en su caso. 

"Vr" - representa el valor de rescate de la máquina, es de-

cir, el valor comercial que tiene la misma al final -

de su vida económica. 

"!LA" -representa el número de horas efectivas que el equi-

po trabaja durante el afio. 

CARGO POR 1'1!\NTENIHIENTO Hl1YOR O MENOP.. 

(T) Es el originado por todas las erogaciones necesarias para 

conservar la maquinaria en buenas condiciones durante su vida 

econ6mica. 
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Cl\RGO POH l•lAN'rENIMIENrro M!ü'On. 

Son las erogaciones correspondientes a las reparaciones de la 

mQquin0riu en tQllcrcs ospcciali~ndos, o aqucll~1s ~ue puedan 

realizarse en el campo, er:,pleando pcrson.:il esr:r.2!ciu.1.ista y que 

requieran retir~r la milquinuri.:i de los frentes de trabajo. 

Este cargo incluye la ~ano de obra, repuestos y renovaciones 

de parte U.e la r;1uquín,:iria, así corno otros nwtcri.:iles neccsa--

rios. 

CARGOS POR !·1.:\NTEt~IMIEi~Tú I·1ENOR. 

Son las e~ogacioncs necesarias para efectuar los ajustes rut~ 

narios, reparaciones y cambios de respuestos que se efcctGan 

en las propias obras, as! como los c~mGios de líquidos para -

mandos J1idrfiulicos 1 aceite de tr~nsmisi6n, filtros, gras~s y 

estopas. Inclt1ye el personal y equipo auxiliar que realiza 

estas operaciones de manteniraiento, los repuestos y otros ma 

teriales que sean necesarios. 

Estos cargos estfi representados por: 

T = C! X D 

en la que: 

1'Q 11 
- es un coeficiente que considera tanto el mantenimiento -

mayor como el menor. Este coeficiente ~aria scgGn el -

tipo de máquina y las caracteristicas del trabajo. 

"D" - representa la depreciación de la m&quina calculada de -

acuerdo con lo expuesto. 
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Cl\RGO POR CONSUMOS. 

Son los que se derivan de lils erogaciones que resulte11 por el 

uso de combustibles u ot1·as fuentes de energía y en su cu.so lu 

bricantes y llantas. 

CARGO POR COMilUSTii3LES. 

(E) Es el derivado de todas las erogaciones originadas por los 

consumos de gasolina y di.sel para el funcionamiento de los mo-

tores. El cargo por combustible se obtiene mediante: 

E = c X Pe ----

En la cual: 

1'C 11 
- representa la cantidad de comlJustible necesario, por.he-

ra efectiva de trabajo. Este coeficiente está en fun---

ción de la potencia del motor, del factor de operación -

de la mlquina y de un coeficiente determinado por la ev-

periencia, que variar§ de acuerdo con el combustible que 

se utilice. 

"Pe" - representa el precio del combustible puesto en la mlqu! 

na. 

Cl\RGO POR LUBRICANTES. 

(AL) Son los motivados por el consumo y los cambios períodicos 

de aceites lubricantes de los motores. 

Se obtendrln de: 

AL (e + al) Pl 
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en l¿¡ cu¿¡l 

1'al 11 
- representa la cantidad de aceites lt1bricantcs ncces3--

rios por la !1ora efectiva de tr(1bajo, de ncucrdo con -

las condiciones incJidas de oper~ci6n; est5 determinada 

por la capacidad de recipiente dentro de la máquina y 

los tiempos entre co.m~ios sucesivos de u.ceite:s. 

''Pl'' - representa el precio de los aceites lubricantes pues--

tos en las máquinas. 

11 c 11 
- representa el const:mo entre ca::1bios sucesivos de lubri-

cantes. 

CARGOS Püll. LLi\NTAS. 

Es el correspondeinte al consumo por desgastes de las ll¿¡nt¿¡s. 

Cuando se considera este cargo, al calcilar la dcpreciaci6n -

de la maquinaria deber& deducirse del v.:ilor inicial de la mis--

ma, el valor de las llantas. 

El cargo ¡x>r llanta "N" se obtendr.'.i de: 
_ Vn 

N --¡¡V-
en la cual: 

11 Vn'' - representa el precio de adquisici611 de las llantas, 

considerando el precio en el mercado nacional de llan-

tas nuevas de las características iniciadas por el fa-

bricante de la m.'.iquina. 
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11 Hv 11 
- representa l~s l1oras de vida ~con6mica de las llantns, 

tomando en cuentu. J as conJiciones LlL' Lrab-_1jo impuestas 

a las mismas. Considerando entre otros, los factores 

siguientes: velocidad m5xima de trabajo; condiciones -

relativas del cami110 que transite, tales como pendien

tes, cur'laturas, superficie de rodamiento, posición en 

la máquina; ca~gas que soporte ~,, clima en que se opc-

ra. 

CARGO POR SALAJUO Pl1fü\ LA OPEE;"\CION. 

(Ca) Es el que resulta por concepto de pago del o los sala---

rios del personal cnc~rgado de la opcrilci6n de ln rnfiquina, -

por hora efectiva de trabajo de la miscia. 

Este cargo se obtendrá mediante: 

Ca=~ 

en la cual: 

"So" - representa los salarios por turno del personal necesa

rio para operar la máquina. 

"H" - representa las horas efectivas de trabajo de la máquina 

dentro del turno. 

CARGO DIRECTO POR HEP.RAHIENTA. 

(HM) Este cargo corresponde al consumo por desgaste de herra-

mienta de mano, utilizadas en la ejecución del concepto .de tra 

bajo. 
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Este cargo se calcula mediante: 

mi Kh X Mo 

en el cual: 

'
1 Kh 11 

- representa un coeficiente cuya magnitud se fijarfi en -

funci6n del tipo de trabajo. 

"Mo" - representa el cargo unitario por concepto de mano de -

obra. 



COSTO DE HORA MAOU!t/A 

EQUIPO l\DICIO~;AL 

Capacidad I .: .1 Fi.?M -----
Precio (Va) S ---'-·,_·e---~----- ?recio ncuwáticos (Vn) 

Horas efectivas: DE V!Dii (Ve) ,...:._·.·_·_ ?OTI :iJ:o (H.:i.) r..c_:_:::_ roR E.ES __ POR JO?..:iADi\ (He) 

De los nel.1!n5.ticos o ac::s. {iiv) 

Valor de rescate (Vr) (s) seguros Tasa de i~tcrfs (i) i ?ri::i.:i. ----
Salarios ( Sl) S ------------ consur.io de cor..bt.:stibles (~e) 

U) 

o 

C A R G O 

Depreciación 

~ Inversión 

"' 
~ Seguros 
l? 
e: 

i·:i"-. :..;:ii:r.ler. te 

FOR:-~u .... A CALCULO 
COSTO HORARIO 

!-.CTIVO 

Va - Vr 
Ve 

va + Vr X i 
'2Ha 
Va + Vr 

2Hu X s 

< 
u QD • >". • ~ • 1 

1--.J~~~~i--~~~-'-~~-~~~----l~~-l-~~.l---~-l' ' 

Combustibles 

Luhri cantes 

>< ce 

X caP: Carter 
Hr 

~ Neu.tnáticos o ~!vn 
o accesorios r 

~ Otros 

iB 
~ Operación 
:;) 
U) 

CALCULO 

Sa 
He 

TOTAL E 

FECHA 



V - CONCEPTOS QUE INTEGR;"\N EL COSTO INDIRECTO 
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e A R G o s I N D I R E e T o s 

Corresponden ~ los gastos generales necesarios para la ejccu-

ci6n de los trabajos no incluidos en los cargos directos que 

realiza 11 El Contratista'1
, tQnto en sus oficinas centrales co-

mo en la obra, y que comprenden, entre otros, los gastos de -

administración, organización, dirección técnica, vigilancia, 

supervisi5n, financiamiento, imprevistos, transportes de ma--

quinaria y, en su caso, prestaciones sociales cor~espondien--

tes al persor1al directo y administrativo. 

Los cargos indirectos se expresarán cono un porcentaje del 

costo directo 6e cada concepto de trabajo. Dicho porcentaje_ 

se calculará sumando los importes de los gastos generales que 

resulten aplicables, y dividiendo esta suma del costo directo 

total de la obra de que se trate. 

Exclusivamente para los casos de gastos que se realicen en ba 

se a porcentajes impositivos sobre el precio unitario, el car 

go debe hacerse aplicando el porcentaje que resulte de la si-

guiente expresión: 

% 

en la cual: 

% Por ciento. 

100 Costo directo total obra. 

100 X 
-:rou - x 

"X" - representa el porcentaje impositivo. 

Los gastos generales más frecuentes que podrán. tomarse en con

sideraci6n para integrar el cargo indirecto y que pueda apli--

carse indistintamente a la Administraci6n Central o a la Admi-

nistraci6n de Obra o a ambas, segGn el caso, son los siguientes: 



5.1.- ADMINISTRl\CIOH CENTRt\L. 

5. 2. - ADMINIS'l'Hi\CION DE CAMPO. 

Uonorarios, sueldos y prestaciones: 

1). Personal directo. 

2). Personal Técnico. 

3). Personal Administrativo. 
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4). Cuota patronal de Seguro Social e impuesto adicio

nal sobre remune'.!:"aciones pagadas para los concep-

tos 1 a 4. 

6). Prestaciones que obliga la Ley Federal del Trabajo 

para los conceptos 1 a 4. 

7). Pasajes y viáticos. 

Depreciaei6n, mantenimiento y rentas: 

1). Edificios y locales. 

2). Locales de mantenimiento y guarda. 

3) . Bodegas. 

4). Instalaciones generales. 

5). Muebles y enseres. 

6). Depreciaci6n o renta, y operaci6n de veh!culos. 

Servicios: 

1). Consultores, asesores, servicios y laboratorios. 

2). Estudios e Investigaciones. 

Fletes y Acarreos: 

1). De campamentos. 

2). De equipos de construcci6n. 



3). De plantas y elementos para instalaciones. 

4). Do mobiliario. 

Gast0s de Oficina. 

1). Papelería y útiles de escritorio. 

2). Correos, teléfonos, telGgrafos, radio. 

3). Situaci6n do fondos. 

4). Copias y duplicados. 

5). Luz, gas y otros consumos. 

6). Gastos de concursos. 

5.3.- SEGUROS, FIANZAS Y FINANCIAMIENTOS: 

1). Primas por seguros. 

2) • Primas por fianzas. 

3). Financiamiento. 

Depreciación, mantenimiento y rentas de campamentos. 

~rabajos previos y auxiliares. 

-19-

1). Construcción y conservación de caminos de -

acceso. 

2). Montajes y desmantelamiento de equipo. 
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5.4.- CARGOS POR UTILIDADES. 

La utilidad, quedar& representada por un porcentaje sobre 

la suma de los c~rgos directos rn5s indirectos del concep

to del trabajo; dentro do este cargo queda incluido el -

Impuesto Sobre el Producto del Trabajo I.S.P.T., que por 

Ley debe pagar e 1 Contratista. 

Calcularemos la utilidad adecuada considerando incluido -

el costo financiero del fondo de garantia retenido, que -

esta calculado en el anexo l; el reparto de utilidad a 

los trabajadores de lil Empresa Contr~tista es del 8% de -

la utilidad obtenida; las cuotas al infonavit que son el 

5% de los salarios, y que para obras de cdificaci6n la 

C.N.I.C. y el I.M.S.S., fijaron dicho salario en el 27% -

de la percepci6n del Contratista o sea del precio P= ---

( 1- cal, la aportación del 0.2% para el Instituto de ca

pacitaci6n y por Gltimo el I.S.P.T. (Impuesto Sobre Pro-

dueto del Trabajo) . 

5.5.- CARGOS ADICIONALES. 

Son las erogaciones que realiza "El Contratista" por est! 

pularse expresamente en el contrato de obra como obliga-

cienes adicionales, así como los impuestos y derechos lo

cales y federales que se causen con motivo de la ejecu--

ción de los trabajos y que no estftn comprendidos dentro -

de los cargos directos, ni en los indirectos, ni en la -

utilidad. 
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La Ley sefiala como Gnica dcducci6n o cargo ndicional un 5 

al rnill.:1r del pre e Lo (p) corno derechos ele inspección. EL -

Reglamento de la Ley deja abierta let posibilidad de una de-

ducción voluntaria o convonj_da para obras de beneficio so--

cial sin fijar su cuantía. Y esta dcdt1ccj.6n que se acostum 

bra sea el 1% del precio, se omite en lo. ma~·orín de los ca-

sos, por lo cual no es tomada e11 cuenta. 

Otro pago para capacitación de los trabajadoras, a que el -

Contratista está obligo.do, no mencionado en la Ley ni en su 

Reglamento, que la C5mara Nacional de la In<lustria de la 

Construcción co:isider0. cc-r.10 o.port.J.::.:.:.ón d0'; sus miembros ü.l -

Instituto de Capacit~ci6n, si es que la Effiprusa no capacita 

directamente a sus trabajadores. No cst5 co11siderado por -

ahora cargo adicional; tom5ndolc en cuenta dentro de la uti 

lidad. 

Siendo los cargos adicionales considerados, de solo: 

0.005 - del precio. 

de donde: 

1.000 
C.A. 

1 - e.a ~ 1.000 - 0.005 

costo total de obra 
cargo adicional 

0.995 
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!.NEXO l. 

eoSTO FINANCIERO DEL FONDO DE GARANTIA. 

OBRA DE 1 MILLON DE PESOS POR MES. 

MES DE LA RE.'I'ENID'.l INIERESES I'.\'TERESES rDR CIEN-
REI'ENCION AL 38.95n ACUMULl\IXlS TO DE P. 

l. 49,750 

2 99,500 1,614.84 1,614.84 

3 149,250 3,229.69 4,844.53 

4 199,000 4,844.53 9,689.06 

5 248,750 6,459.37 16,148.43 0.1615 

6 298,500 8,074.22 24' 222.65 
7 348,250 9,589.06 33,911. 71 0.3391 

8 398,000 11,303 .90 .;s,215.61 

9 447,750 12,918.75 58, 134 .36 0.5813 

10 497,500 14,533.59 72,667.95 

11 547,250 16,148.44 88,816.39 o. 8882 

12 597,000 17,763.28 106,579.67 

19,378.12 125,957.79 l. 2596 

De donde costo del fondo de garu.nti.:i. es igual a: 

Costo 1.2596 
0.0125% 

% Ioo 
El cual aplicamos en el calculo de la utilidad adecuada. 
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La tasa de interes "i" del I.S.P.T. 

Siendo 201 de deducciones permitidas en la Ley del 42% del--. 

I.S.P.T. de acuerdo a la Ley. 

Tenernos.-

i (i + d) 0.42 X 0.8 =(i+d) 0.336= 0.336 i + 

0.336 d de donde 0.664 i = 0336 d. 

i º· 336 d = 0.506024 d =~ 

Tenernos 0.506024 x 0.083461 o. 042233 

i Tasa de inte~es. 

d Deducciones. 
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5. 6. - CALCUI,Q DB L.1\ U'l'ILI Dl\D i\DECU!;DI\. 

Se parte de una utilidad neta del 0.05 del Precio que solicit6 

la C.N.I.C. y que resulta adecuada en la generalidad de los e~ 

sos teniendo en cuenta la revolvcncia de gastos e integres del 

Contratista. 

Duraci6n de la obra. 

Utilidad neta. 
Costo del fondo 
de garantia(dcl anexo 1 hoja 2~. 

S U M A 

Entre 0.92 por 
reparto de utilidades 

INFONAVIT 
0.05 X 0.27 X 0.005 

Capacitacipn 
0.002 X 0.995 

S U M A 

Utilidad después 
del I.S.P.T. (d). 

0.062596 

I.S.P.T. "i" (de la hoja 23). 

Utilidad antes del 
I.S.P.T. (d + 1) 

+ 

0.92 

+ 

+ 

+ 

UTILIDAD l\DECUl1DA 12. 5 7% 

12 meses 

o .05000 

o .012596 

0.062596 

0.068039 

o .013432 

0.001990 

0.083461 

o .083461 

0.042233 

0.125694 
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5. 7. - ESTUDIO PJ\RA EL PORCF.l\TT,.}E DE .'\FECTACION DEL COSTO 
DIRECTO PAR!\ OBTE:C!ER EL PHECIO u::HTARIO. 

OBRA TIPO DE 2'500,000.00 

1. - ADMINISTRACION CEt,:TRl\L. 

a) HONORARIOS A FCNCIONMUOS: 

DI RECTOR GENERi"\L 
GEREN1'E DE CONS'rRUCCION 
COORDINADOR DE OBRJ\S. 
GERENTE DE ADQUISICIONES. 
GERENTE DE FINANZAS. 
CONTADOR. 
AUXILIAR DE CON'L\DOR. 

5'625 x 1.42 x 12 MESES 

b) SUELDOS A PERSONAI.: 

SECRE1'ARIA EJECUTIVA. 
2 SECRETARIAS AUXILI.1\RES. 
2 ANALISTAS 
2 CHOFERES 
MFNSAJERO 
DIBUJANTE 
INTENDENCIA 

2'725 X 1.42 X 12 MESES 

e) TALLER CENTRAL Y BODEGAS: 

95'850 

4 6 ' 4 34 

NANTENIMIENTO DE VEEICULOS, 
DEPRECIACION DE ACTIVC FIJO 
E INMUEBLES E IMPUESTCS. 

2' 750 X 12 1·1ESES 33'000 

d) GASTOS DE OPERACION: 

ENERGIA ELECTRICA, AGUA, GAS 
PAPELERIA, MOBILIARIO, EQUIPO 
DE OFICINA, INFORMATICl;. 

80 O x 12 MESES 9'600 

MILES DE PESOS 

3'000 X 0.50 
2'500 X 0.50 
2'500 X 0.25 
1'500 >: 0.25 
2'000 ·'o.so 
1.500 X 0.25 
1'000 >:o.so 

1'000 X 0.SQ = 
500 X 2X0.50= 
600 X 2;:0.50= 
450 X 2;:0.50= 
300 X 2:<0.50= 
450 X O.SO 
300 X 0.50 

5 '500 X 0. 50· 

l' 600 ,, o. 50 

l'SOO 
l. 250 

625 
375 

l '000 
375 
500 

5'625 

sao 
500 

~gg 
300 
225 
150 

2' 725 

2'750 

2'750 

800 

800 



e) GASTOS DE PRESEN'l'ACION: 

1'2SO x 12 MESES 15'000 

f) GASTOS DE PRONOCION: 

TARJETJ,S, FOLLETOS, IMPRESIONES 
FOTOGRAFIAS. 

2 'ººº V 12 MESES 24'000 

g) CUO'l'AS A ORGANISMOS Y PADRGNES: 

500 x 12 MESES 6'000 

h) G.Z\STOS DE PU3LICACIONES: 

SEMINARIOS, CONGRESOS. 

7SO x 12 MESES 9'000 

i) GASTOS DE ATENCIONES: 

IGUALAS, REGALIAS Y 
ASESORIAS EXTERNAS. 

2'000 x 12 MESES 24'000 

SUMA TOTAL DE CARGOS OFICIALES 
CENTRALES. 

PORCENTAJE 
262'884.00 
5000'000 

O.OS2577 
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2'500 ;: o.so 1'250 

1 1 250 

4'000 X 0.SQ 2'000 

2'000 

1'000 X O.SO 500 

500 

l'SOO ;: o.so 750 
-------------

750 

4'000x0.50 2'000 

2'000 



2.- hDMINISTRi\CIO:l DE CN!PO. 

n) SUELDOS, l!ONORi\RI OS : 

SUPERINTENDEtlTE 
RESIDENTE 
AUXILIAR DE RESIDENTE 
TOPOGRM'O 
AYUDANTE DE TOPOGPJ,FO 
AUXILIAR DE CONTADOR 
JEFE DE COMPfü\S 
130DEGERO 
AYUDANTE DE BODEGERO 
VELADOR 

8'050 x 12 MESES X 1.42 

b) INFONAVIT: 

2,500'000 X Ü.05 X 0.40 

e) PASAJES VIATICOS 

2'500 x 12 MESES 30'000 

137'172 

50'000 

d) TRANSPORTES Y COMUNICI;CIONES: 

e) OBRAS E INST. PROVISIONALES. 

SUMA TOTAL DE ADMINISTRACION DE 
CAMPO. 

227'172 
PORCENTAJE 2500,000 

3.- FIANZAS Y SEGUROS. 

n) FIANZAS: 

o .090869 % 

0.007 X 2500'000 

b) SEGUROS: 

0.005 X 2500'000 
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MILES DE PESOS 

1'500 
1'200 

950 
950 
950 
700 
700 
450 
350 
300 

8'050 

5'000 

5'000 

227' 172 /ANUALES 

17'500 

12'500 
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T O T A L 30'000 

PORCEN'l'AJE 30'000 
2500'000 0.0120 
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RESUMEN 

ADMINJSTP.AClON CEN'l'PJIL 5.26 

llDMINISTR71ClON DE C'.;.;pQ 9.09 

FIANZAS Y SEGUROS l. 20 

TO'rAL INDI I<ECTOS. 15.55 

+ 

UTILIDAD DE liOJ!1 No. 24 

R~¿3~z 1co. + 1No.1 = l.1s5sxo.1251 14. 52 

1'1555 ;: 0.1257 29.73 

+ 

IMPL'ESTOS 

42% (HlPUESTOS) x 14.52 (UTILID.'ID) 6.10 

+ 

CAPACITACION 

14.52 X 0.002 

+ 

VIGILANCIA 

35.86 x 0.005 

0.02904 

35. 85904 35.86 

35. 86 

0.1793 

36 .0393 = 36'!;. 

ESTA TESIS rW DE!JE 
S.U.lft GE LA fiHkrnm:ti 



VI - INTEGRACION DE Sl,LARIOS 



T1'\BLA DE SALARIOS MHJ!MOS PARA 
CIUDAD DEL CARMEN, CZ\i·!P. , A -
SSPTlEMBRE DE 1907. 

C A T E G O R I A 

PEON 

OF. ALBA!HLERIA 

AYUDANTE 

OF. ALUt1INERC 

OF. CARPINTERO O.N. 

OF. CARPIHTERO O.B. 

OF. llZULEJERO 

OF. YESERO 

OF. F IERRERO 

OF. ELl::CTRICISTA 

OF. EBANISTA 

ENCARG.'\DO DE ALMACEN O BODEGA 

OF. HERRERO 

CF. PINTOR 

OF. PLOMERO 

OF. SOLDllDOR 

VELADOR 

VIDRIERO 
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G R U P O 3 

$ 3,750.00 

5,475.00 

4,312.00 

5,730.00 

5,095.00 

5,315.00 

5,350.00 

5.070.00 

5,270.00 

5,350.00 

5,~50.00 

4,940.00 

5,270.00 

5,220.00 

5,245.00 

5,400.00 

4,840.00 

5,730.00 
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FACTOR DE SALARIO REP,L 

NUEVAS CUOTAS DE /\PORTACION 1\L S!::GURO SOCIAL QUE REGIR/\,'l f\ PAR 
TIR DEL 29 DE JUNIO DE 1986. 

C A R G O 

?ATRON 

OBRERO 

ART. 144 -
SEG. DE :rnF. 
Y 1'!i\TERNIDAD 

6.30'1, 

2.25% 

i1RT. 177 -
SEGURO DE -
INVALIDEZ 

4.20% 

1.50% 

5.70% 

PA.'<A SALARIO HINU!O 

PARA SALARIO 11AYOR AL 

!IINIMO. 

-

i\RT. 79 - (CLAVE V- -
RIESGO 75). RIESGO -
DE 'rRA!3AJO. (115.125%) 

6.562125% = 17.062125~ 

3. 75'1; 

20.812125% 

o. 20812125 

0.17062125 
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FACTOR DE INCHEME!lTO DE SALARIO NOMINAL 1'. Sl;LARIO 
REAL. 

a) DIAS NO Llill0RAJ3LES 

Dias de descanso, domingos que no -
coinciden con los descansos de ley. 

lo. enero 

5 febrero 

21 marzo 

lo. mayo 

16 septiembre 

20 novier:tbre 

lo. diciembre (cada 6 años) 

25 diciembre 

vacaciones 

(Se consideró un día de descanso de -
ley que coincide con domingo). 

DIAS DE COSTUMBRE 

3 de mayo, viernes santo, 2 noviembre 
12 de diciembre. 

DIAS LABORABLES AL A.~O: 

365.25 - 68.17 

DIAS QUE SE PAGAN: 

Días calendario 

Aguinaldo 

Prima vacacional 

297.08 

51. 00 

1.00 

l. 00 

l. 00 

l. 00 

l. 00 

1.00 

o .17 

l. 00 

6.00 

64 .17 

4.00 
68.Tí 

365.25 
15 

l. 5 

381. 75 



FACTOR DE INCREHENTO POR DIAS NO LABORABLES 

381. 75 
297.os 1.285007 
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b) IMPUESTOS SOBRE REMUN:CRACIONES rr.G.'\DAS (1%) (ISRP) 

·2s1. 1s 
29'l.Q8 X 0.01 = 0.012850 

e) FONDO PARA GUARDERIAS (H) 

365.25 
297.08 >: O.Ol 0.012295 

d) CUOTA PATRONAL POR SEGURO SOCIAL 

Días que se pagan al año con cargo al -
Seguro. 

Días laborables al 

FACTOR 

año 

365.25 
297.08 

1'229467 

CUOTAS DEL S.S. QUE REGIRlill A PAR'l'IR DEL 
29 DE JU!'lIO DE 19 8 6: 

PARA Sl'.LARIOS MI!HMOS 

PA.1'.'\ SALARIOS MAYORES l1L NINil10 

Salario mínimo 

Salario mayor al -
mínimo 

0.208121 X 1.229467 

0.170621 X 1.229467 

365.25 

29 7. 08 

0.208121% 

0.170621% 

0.255878 

o. 209773 



RESUMEN 

SUMA DE LOS FACTORES l'l'1TES CALCULADOS: 

SALl•RIO MINIMO 

a) Por dias no laborables l. 28500 7 

b) Impi:esto sobre remunc-
raciones pagadas 
(ISRP) 1% 0.012850 

e) Fondo para guarderias 1% 0.012295 

d) Cuota patronal por S.S. o. 255878 

TOT!'.LES 1.566030 

1.566 
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SALARIO Ml'.YOR -
AL MINIMO 

l. 285007 

0.012850 

0.012295 

0.209773 

1.519925 

1. 520 
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APLICACION m::L CALCULO DEL Fi\CTO!\ Pl\Rll. OLJTEt-!ER I:L Si'.LA.rno REAL 
11 SEPTIEMBRE DE 1987 

C A T E G O R I A 

P E O N 

OFICIAL ALBA'.'lIL 

AYUDANTE 

OFICIAL !\.LUHIHERO 

OFICIAL C/,RPINTERO o. 

OFICIAL CARPINTERO o. 

OFICIAL AZULEJERO 

OFICIAL YESERO 

OFICIAL FIERRERO 

OFICIAL ELECTRICISTA 

OFICIAL EBAUISTI\ 

ENCARGADO DE ALMACEN 

OFICIAL HERRERO 

OFICIAL PINTOR 

OFICil\L PLOMEHO 

OFICIAL SOLDADOR 

VELADOR 

OFICIAL VIDRIERO 

!L 

B. 

Sl\1.1\RIO -

r!INI!10 

3,750.00 

5,475.00 

4,312.00 

5,730.00 

5,095.00 

5,315.00 

5,350.00 

5,070.00 

5,270.00 

5,350.00 

5,·150.00 

4,940.00 

5,270.00 

5,220.00 

5,245.00 

5,400.00 

4,840.00 

5,730.00 

FACTC'R P!\.RA - SALARIO -

SALARIO REAL RE!\.L 

l. 56 5,850.00 

l. 52 8,322.00 

l. 52 6,554.00 

1.52 8,710.00 

l. 52 7,744.00 

l. 52 8,079.00 

l. 52 8,132.00 

l. 52 7,706.00 

l. 52 8,010.00 

l. 52 8,132.00 

l. 52 8,284.00 

l. 52 7,509.00 

l. 52 8,010.00 

l. 52 7,934.00 

l. 52 7 ,972.00 

l. 52 8,208.00 

l. 52 7,357.00 

l. 52 8,710.00 



VII - INTEGRACION DE COSTOS HORARIOS 



COSTO DE HORA MAOU!NA 

-r:I''· /-' ·.¡'·. 

EQUIPO ADICIONAL 

Capacidad ?otencia fu..,M j {:·t.•O -----p 

Precio (Va} J'01C Q/I(). ci;:_· Precio neumáticos (Vn) 

Horas efectiV.J..S: DE VIDA (Ve) ~(/(. (._"') POP. ~o (H.J.) f{IOú POR t"'.ES POR JOP.'JAP,i· (He) 

De los neumáticos o a ces. (Hv) 

Valor de rescate (Vr) __ /_o __ 

Entre c.~i..'7.bio de lubricantes (Hr) 

Tasa de interés ( i) --"3-'.f'--.. _i Prima seguros -(s) __ 3 __ ~ 

Salarios ( Sl) S ------------ Consumo de combustibles (ce) 

ANOTACION COHPLE}!ENTARIA: 

U) 

o 

C !\ R G O 

Depreciaci6n 

...., Inversión 
H 
..... 

~ Seguros 
to 
o: 
< 
(J Mc.:.:.c:iirniento 

Co!!'.bustibles 

LUbricantes 

~ Neumáticos o 
..... accesorios 

~ Otros 

¡g 
~ Operación 
:;! 
U) 

CALCULO 

FORMULA 

Va - Vr 
Ve 

va + Vr . --;rna Xi 

va + Vr --;rna X S 

QD 

$ x ce 

S x Cap;Cilrter 
Hr 

Vn 
iiV 

sa 
He 

COSTO 
C.~LCULO 

----~----,--~ 

3Ú.::._'1 :'ic,~. :-_" - 3C .. :""'1L'Cl~ .. •!.;. 
(..,ce.e 

i\CTI\'O 

3'c,2c',0-·.1~.··· + :.V_;.i,,f•(·r·~.! xt.jJ f:j/·:'.'..7 
:::._A ICCC 

3':_~;..ic.f:.,.:,.·~ f-~~..? r•(f· ··:.· i< c.r..1 
:.?._ ;< 1COC· 

o. lo .i!/11-1',. S' /J·f .<f~>¿,.3,; 
o.e<:·~··//, .. '</;_ 1'; .... •·:· 

TOTALES 

FECHA 

/l'C·f'.,'; 1 

2¿.~~.{,(:0 

COEF. r~.:.n.cTIVO 

(.ce l·JJ. ·¿7 

-i•),f;\ 

1-/l'l, '75 



C O S T O O E H O R A M A Q U 1 N A 
MAQUINA v:¡".·' 7,, 1'1,.1 ,., ,, A;; 
EQUIPO ADI Cl ONAL 

Capacidad----- Motor----- Marca /1,'t; 11, Potencia--"-'-- RPM -~i~'~"~~--
Precio (Va) -~l~'h~J~r-~_n_.1_,_"ó~'----~ Precio ncurn5ticos (Vn) $ 

Horas efectivas: DE VIDA (Ve) l:xc· POR ANO (Ha) ¡c.cy, POR MES --- POR JOPJllúlA (He) 

De los neumáticos o a ces. {Hv) Entre car..bio de lubric¿intes {Hr) 

Valor de rescate (Vr) -~5 ___ 1. Tasa de interés (i) .3 J' i Prima seguros (s} -~?'-'--' 
Salarios ( Sl) S Consumo de combustibles (ce) 

-----------~ 

ANOTACION C0!1P LE~!ENTAaIA: 

COSTO HORARIO 

U) 

o 

CAR G O 

Depreciaci6n 

~ Inversión 

"' 
~ Seguros 
l' 
e: 
< 
u t-:a.;.:.,;.1imie;l te 

Combustibles 

Lubricantes 

~ Neumáticos o 
-.J accesorios 

~ Otros 

~ 
~ Operación 
:-¿ 
U) 

FORMULA 

~ 
Ve 

Va + Vr 
1
. 

~X 

Va+ Vr 
~xs 

QD 

CALCULO 

I ¡'~_<:' ,,.,.., .. ~ ... - J' i "') r,_ ( ... 

(,CCC· 

/ / ~/'r..1··,. ·~-~<;~7¿;·~···.~ c.3r-

/~.{('•J;--:/'~ t {'/ fi·j ": . .' AV C._1 
.2 X. ¡(:Cl1 

x ce v.1c. L/.1r .~ 1 n·f· $.. l ;!.f{..J:3 

x caP:carter c.02~, :..r/ .. , x 1ko. 0!!. _ 
Hr 

Vn 
llV 

Sa 
He rí:..55'-/. 0-=· (f{ 

¡; .. 5 hr/j;, 1 

TOTALES 

CALCULO ---~--------~ FECHA 

ACTIVO 

. _:_5f. '/:~. 

::.:, '.P / 

:!.t'/·5·! 

11::. .. 1y' 

·p;<,''!:. 

/CC (' .. 3l 

COEF. INl;CT!VO 

fo e 



VIII -· INTEGRACION DE l\Nl1LISIS DE PRECIOS UNITARIOS 



ANALISIS DE PFlECIO< 1.11,1IT/,1;1u:; 

------·-----· -----------------------

::.::}~ 
llJ 1 1·11u1·1t'1 •· 

,,.l>.i:t./::i,·.:_. 

_,o"',.¡.~,_,,,e,,•l(J"""J"-º--tf-',""-'""-"·,;.I),. -~--- ~<;" 
¡, •' 

Cl..ASIFICACION 

Jrt fl TE íl 1 A L. L S 

j 

1 1---------

OBSlAVACIONES 

,, 
L'•.:~ ~ 1 '- 4' 

. ' ~ ) . ' 
·--------~-··----·---- --'------------~ 

COSTO 
Dlll (CTO 

•1. 1 t~ o. 
V UT!l.IOAO L, 
PRECIO 1 
UUITAR/0 . 

_l ___ ~¡j~~'r.s.:J/ZI) 



AN/\USIS DE PRECIOS UNITARIOS 

. -------------------------------~----~-----., 

o!". l. e o rt e E r r º_{!_!!..'>.jL..j.J...s_. ____ f:f:~.ll :;1_ -· -:.{ : ___ _c_('_:..!:_i_:~-f::___ {_':_~ __ : ___ J.5~0.11~-1:.'~r: ·_,_,:...' ____ I e L A v E 
'otSCRIPCION 

,;,;";,,, ,,L+~':.'.__ ---------- . --~=-~~~--==-----· __________ l_"_"_'_º_A_º__1 __ r_1_3 __ _, 

tOUIPO Y lfTA. 

:-------'----·--- -- ·-----·-
1 OBS!RYACIOf~ES 



ANA LISIS Ul Pf\ECIOS UNITARIOS F---''--'"'·c::.:':..:'"'----1-~~,-·--J 

e l. A V E 

U N 1 D /\ O 

·------ --·---·---'-------'----------
CLASIFICA ClON DESCrllí'ClutJ -·-,U~RCflO. P,Uí11TAHl0 tr.ll'Gt¡f( ¡ 

M t. f E R 1 t. L l 5 --------- ----- -·--------I - 1 1 ! 
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--- ~--------~------------- - 11_' ~Z3:L ¡·_-;,c·_',, 0 1. ·;" __ !LW-1/ 1 
:-------. _{j-1.Ll.t6...h._ .. _ ··-·---·- -- - ........ ~. 
>------- _CI if..UCL~-- : //J 1 ( j7'j_ _ __2!~__]_:3_· / 

--------- 1 ·-1 - ---

-1------- ~=---~--=-------==~~~~--~-====-===1=1'-· ··--- 7' '\ I dp_ ,,, 7 o;· 
! M A tl O O f: rJ U fl /\ --------·----- . ··----·----. 1 ·---¡------ -------t-f .. !.J_;).j¿__""·::.-

--------··----------------~· 



ANl\L!SIS DE P'·. "!.')$ UllJITARIO::i 

o L se,., 1r..::1 o ri Ot:L CONCLI' TO 
C L A V E. 

---¡ 
UN 1 O A O 113 1 

-----------··-------------
CLAStFICAC10N O(~CHIPClON 1 M ¡> D ''TE 



AN ALISIS DE Pl-lECJOS UNITARIOS ·--'-"-'e_•_••---\ __ _!~~~• J 

C L A V E e o Ne [ "_' .. ~.~--~<H~-i~-, S. __ l.~:~~~~~3«_._1 ____ l/ol/~:~~'--i.fL~'-~i;_--~-U=~; :_L ________ ¡ OCSCh'IPCION DEL 

----------- U N 1 O J\ 0 

1 
.. ·--------·----'------'------' 

,r;l111·..:101i !UNID. ( Rr.r•o. t·, úlllTAfHO J 1MPOf.ITE l 

I<(:• TER l::iA-~c-~--~===~=~ ·------. -·--------¡·::r,.:.:-.. 1
1 o, .J, .'.~ ""1', i'11 11 ·.•ºJ,~_3f.¡,·i,·J.-3.J ¡ 

'

.>,,1,01·' i',;·--,,i ,_J¡S ________________ ----- IC - 1 - J ,,, • 

r-------l--'a-L"';-".!1"';""'·;-"1,",-=- --.:-- - -- - - --------- tt 1 l~.f.l_I J/iJ·3.0 ¡--1'.@_z:_z.;: _ _i 

{J:'f¿, •• ~=------=:-. ----~=-·::::_====!-~' ~.u=I '"·'é.. ,,~ ºº ~ 
---- 1 --··-------i 

-----· --¡-¡ ===i"'M'' i 

CLASIFICACtON 

M A f( O O E: o l:l ¡¡ n. 

[QUIPOYttTA. 

. -- :: ~·-~·--~~· :: . -~ . -f !=~===1-l -· .. --- ... ----·1 ~~;~~TO 
•1. 1 rt o. 
'f UTILIOAO 

PRECIO 
U l<ITARIO ;/J,'/fÍ,,7• :;t¡, · 

'--------- ····------·--- ... 

OBSfRVACIONE~ 



e L A V f.: 

U N l U A O 

------- ------ -· 

1---·-··---·1--------·--- -----·--. ----
1 ______ 1-----
[ 

1------- -------·· 
MAt40 0[ OllHI\ 

·-------1------·---·- ----·· -----·------

¡-------t·---------·-··-···-- .. ---~===-~---¡-~¡-
1 1---·i 

-----·-····--- ···---· --; 1 1 

---1-1-----1-+----l 
1-------l--------·----·-----·-------

E.QUIPO 'I' llTf., 

1-------1----------------···-
1 

¡-------1-------------------· ------··· . --1-----1----1----1 

··¡--¡--- -
---~ .. , 

COSTO 
DIRECTO 37,ilf,)i 

1 
•¡, 1 NO. 
Y VTll.IDA O 

-: t. e 1 o 
:1 !¡ 1 TA íl I O 

·-~-

1 

37. ? ., J'--=:-1 
·-~ '-·· ) 



ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 
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··---------------------------
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)1 1¡/¡!,) C l.. A 1/ E 

UNIO/t.0 H2-
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AN/\ 1_ISIS DE Pl~ECIOS UNITARIO~ 
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1 0 
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1
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IX - RESUHEN DE PARTIDAS Y MONTO TOTAL DE LA OBRA 
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X - PROGRAMA DE BARRAS Y FINANCIERO DE EJECUCION DE OBRA 
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