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1 N T R o D u e e 1 o N 

No cabe dudo que el crecimiento de los ciudades he sido 

uno de los fen6menos m6s notables de las últimos décadas, 

junto o lo cual, he crecido también todo cuento simbolizo lo 

ciudad respecto a vide Cultural, Social y Económico, el por! 

cer, los ciudades fueron desorrolondose en lo mes completa 

improvisoci6n. De cqui que una de los m6s grandes toreas de 

nuestro civilizoci6n seo lo de planificar la metrópoli. 

Este trabajo ofrece uno síntesis de un problema en esp~ 

ciol, la erección de una institución gubernamental que olig!!, 

re los problemas con que se enfrento lo comunidad especific~ 

mente en el aspecto vial. 

Esta Institución estudio lo orgoni=ación urbano más vi­

ve y dinómico, que es aquella que se refiere a les posibili­

dades de planificación, control y vigilancia del trófico ton 

to Peatonal como Vehicular, de monero que satisfago los nece 

sidodes reales de los ciudadanos y al propio tiempo, de las 

normas y orientaciones que guien dichos necesidades, coordi­

nondolos el objetivo de mantener lo ciudad en buen funciona­

miento y permitir su desarrollo en el tiempo. 



ANALISIS DE LOS FACTORES SOCIOCULTURALES. 

Uno ciudad ~upone una orgonizoci6n que se reflejo en -­

sus distintos zonas edificados. En las poblaciones pequeños, 

se mezcla todo tipo de edificios, no hay diferencias noto- -

bles entre edificios públicos e industrias ó tiendas por de­

partamentos. 

El aumento de lo población exige m6s toreos administra­

tivas, osi como, también un aumento en locales comerciales, 

poro un mejor contacto entre sí y un perfecto servicio a lo 

comunidad. Esta circunstancio ha hecho, que todos los servi­

cios se reunan en uno :ano específico, lo que incrementa lo 

especulación del suelo, influyendo particularmente en lo 

plusvolic de dichos :anos. 

Al expenderse les ciudades no solo creo el problema de 

edificación sino también y de une manero mes profunde occsio 

no problemas de trof ico. 

El aumento constante de los medios de transporte he he­

cho posible le emigración del campo e le ciudades fenómeno -

que se registre e nivel mundial. 

le comunidad utilizo los medios de transporte poro dir.!_ 

girse a su trebejo y volver de el. los periódos de asueto ce 

de vez más frecuentes aumentan los posibilidades de viajar y 

el creciente nivel de vide hoce que podemos dedicar uno por­

te coda mez mayor de nuestro solario e viajes y a lo compro 



de outomoviles, lo que supone un incremento en lo red de trá 

fice local. Un número mayor de automoviles, crea problemas -

de tréf ico, en los puntos centrales de lo ciudad principal-­

mente, donde lo red viario fué creado en su tiempo, poro lo 

circulación peatonal y un numero mucho menor de vehiculos. 

Poro disminuir esto presión sobre la ciudad el deporto­

mento de tránsito, tomo diversas medidos y reoli:a estudios 

especioli:odos. 

Lo circulcci6n de • poso ~ se movilizo o v!os de circu­

lación especiales en lo periferia de lo ciudad.se estimulo -

o los ciudadanos el uso de los medios colectivos de tronspo!_ 

te. 

Se trcslcdcn los centrales de abastos y pasajeros o zo­

nas fuero del núcleo citodino. 

Ademes de lo planificación del trafico, se lleven o ca­

bo otro tipo de medidos mes específicos. 

como: Problemas de Control y Vigilancia, 

de Seguridad Vial 

Estudios y reoli:ación de medidos de seguri­

dad en señalamientos. 

Semoforizoci6n y protecciones. 



JUST[F!CACION FORMAL-FUNC[ONAL.-

Respecto o estos puntos, el edificio actual no fué dise 

fiado poro ser un Deportomento de Tr6nsito, causo por lo cual, 

sus corccteristicos formales y funcionales no responden o -­

los necesidades de una instituci6n de este género. 

{ alturas, escalo, proporciones, carácter, movimientos, occe 

sos, etc., 

ANTECEDENTES HISTORICOS.-

En le octuolidcd existe un Departamento de Trónsito en -­

cede Estado y Municipio del Pois. De los cuales en su moyorio 

solo un 35 ~ funcionan con éxito. 

Tenemos como ejemplo el Opto. de Trónsito en Culiocán, -­

Sin., que como anteriormente se ha dicho, resulto del todo in­

suficiente tonta en sus 6recs privados como públicas. 

Yo no se digo en Ubicación, Formo y Funcionamiento. 

En Gucdclajaro, el Depto. de Tránsito hasta el momento. y 

después de hobersele hecho innumerables modificaciones interi~ 

res, resulte algo justo en especie, fcltondole 6reos toles ca-

mo: 

Auditorio, Cafetería, Colegio de Tránsito, Educación Vial, etc. 



ANALISIS DE LA INSTITUCIDN 

El Oeportcmento de Tr6nsito, es un conjunto de of icinos 

encorgcdas de un sinfín de actividades y para facilitar su -

on6lisis los dividiremos en oficinas externos o seo con aten 

ción al público e internos que, obviamente son solo paro el 

uso del personal de tal Institución. 

COMPONENTES FUNDAMENTALES 

Lo más importante de los oficinas externas es la del -­

Deportcmento Administrativo, cuyo función es lo de solucio-­

nor cuestiones como Canje de Placas, Licencias, Calcomonics, 

etc •. 

Estos oficinas albergan o otros toles como: 

Haciendo.- Encargado de recibir pagos. 

Departamento Jurídico.- Enccminodo a la resolución de -

problemas de Corócter Legal. 

De lo anterior, deducimos que, dada la importancia de -

éstos oficinas, su ubicación y facilidad de ingreso serón de 

máximo Jerorquic en su posicionamiento en el proyecto. 



De los oficinas internos se encuentro lo Dirección Gene­

ral que es lo que controlo todo el edificio y su buen funcio­

namiento. 

El resto de los oficinas que se encuentren en esto closi 

ficoción son: 

• DEPTO. TECNJCO.- Oue se dedico o lo elaboración de estu-

• 

dios y programas poro el mejoramiento -

Vial. 

OFICIALIA MAYOR.- Es lo que controlo empleado, nóminos -

pego de sueldos. 

RELACIONES PUBLICAS.- Proporcione información o lo pren­

so, coordino eventos sociales y -­

culturales. 

COMANDANCIA.- Encargedo de agentes de tránsito dedicados 

a la vigilancia y control viol. 

COLEGIO DE TRANSITO.- Preparo agentes y octuoli=a o los 

yo existentes. 

De lo anterior expuesto, podemos deducir que éstos of i-­

cinos estarán debido a su escasa afluencia de público, ocupa!! 

do uno posición menos importante, jerorquicomente hablando en 

el contexto Arquitectónico de esta Institución. 



CONCLUSIONES - OBJETIVOS, 

Al. Diseñar un edificio único, es decir, en el que se -­

lleven o cebo todos los servicios de tipo Burocr6tico Adminis 

trotivos inherentes a un Departamento de Tránsito, de acuerdo 

a la presente y futuro demando. 

B/. Llegar o uno orgoni::oci6n especial adecuado, bus,;on­

do satisfacer los necesidades de coda actividad en forma 6pt!_ 

mo y coherente entre los mismos. 

C/. Crear une forme arquitectónico que exprese el coróc­

ter del edificio, esto es, que nos ~ Comunique ~ el contenido 

del mismo, no siendo solamente el delimitonte de un espacio. 

Este edificio del Género Administrativo, seré sobre todo 

funcional y su solución se basará en circulaciones definidas, 

esto es de primera necesidad, yo que todo persono que se pre­

sente en éste edificio, está relacionando de uno formo u otro 

al vehículo, llevando o cabo trámites paro lo obtención de -­

permisos, places, tenencias, etc., moviéndose de uno depende~ 

cio o otro; Esto preciso de un diseño especial adecuado, co-­

nectontes amplios que comuniquen toles zonas de uno formo rá­

pido y ordenado. 



CONCLUSION 

En nuestros días se observo un répido incremento de lo 

población, lo sociedad de hoy exige cambios y o su vez creo 

problemas. 

Lo ineficacia en lo prestación de servicios, lo insufi­

ciencia de espacio poro el buen desarrollo de les octivido-­

des, etc., son carccteristicos de uno ciudad en crecimiento, 

problemas que tcmbién se presenten en le ciudad de Culiacán, 

refiriendonos especificcmente del actual deportcmento de - -

Trénsito cuyos conflictos de ubicación ( en el primer cuadro 

de lo ciudad ), reducido espacio y funcionamiento, reflejan 

una evidente necesidad de un nuevo edificio que pueda cubrir 

todos los exigencias que precisa uno sociedad como ésto, que 

se le proporcione tonto al usuario como ol personal un~bie_!! 

te más cordial y un espacio m6s amplio poro el desarrollo de 

sus actividades. 



CONCLUSIONES 

El trófico en las ciudades es un problema que requiere -

una constante atención a los detalles. 

En particular preciso vigilancia, en materia de Urbanis­

mo, o fin de asegurar que no se creen dificultades. Lo mismo, 

que en cuestiones de trófico de motor y su estrecho interrelo 

ción con le utili:oci6n de terrenos y ello se aplico en sent~ 

do descendente, desde les mós amplios cuestiones de plonific~ 

ción regional o un diseño detallado de los centros urbanos. 

Esto resulto ser un temo de sume importancia, y apunto o 

lo necesidad de lo móximo cooperación entre todos aquellos -­

que se ocupen de esos asuntos. Creemos que se puede aplicar -

también o lo orgcni:oción interne de los Deportcmentos Centro 

les de Urbanismo. 

Así como o todo lo gema de autoridades locales posibles. 

Pero lo mós importante es lo necesidad de une nuevo Sín­

tesis Mentol pare quienes se encuentren profesionalmente com­

prometidos el estudio y solución de teles problemas. 



1.-REQU!S!TOS FORMALES 



- GENERO DEL EDIFICIO 

El género del edificio es Administrativo, de Ccrócter -

Público. 

Le economía que rige este servicio este besado princi-­

pclmente en un presupuesto dedo por el gobierno y también l~ 

giccmente en el pego, por porte de lo poblcci6n que hoce uso 

de un vehlculo, por concepto de Places, Licencies, Infrccci~ 

nes, Permisos, etc •• 

- ESPECTATJVAS FORMALES 

El edificio debe contar con espacios abiertos e interr! 

lccioncdos que o pesar de estor separados por actividades es 

en si un solo especie interior. 

Se hoce uso de desniveles y jardines poro hacer mas - -

atractivo y cordial el recorrido y por lo general todos los 

trámites por hacer se llevarán o cabo en uno solo planta - -

gracias o lo extensión del terreno. 

En cuanto o lo volumetría, se hora uso de ella para di­

ferenciar desde el exterior cado una de los actividades. 

Existen oficinas, que san de uso exclusivo del personal 

los cuales deben tener privacidad, por lo que convino colo-­

corlas en un primer nivel. 



- TIPOLOGIA FUNCIONAL 

El edificio del Deportcmento de Tránsito, debe contar -

con los órecs de: 

PUBLICA.- OEPTOS. OE TRAMITE 

DEPTOS. JURIOICO 

EDUCACION VIAL 

HACIENDA 

CAFETERIA 

PRIVADA.- DIRECCION GENERAL 

DEPTO. TECNICO 

OFICIAL!A MAYOR 

COLEGIO DE TRANSITO 

COMANDANCIA 

RELACIONES PUBLICAS 

SERVICIOS.- ESTACIONAMIENTO 

SERVICIOS SANITARIOS 

TALLER MECANICD 

Lo colocación de los grupos de oficinas se proponen de 

acuerdo o lo of inidad de actividades que entre ellos existe. 

Un factor importante poro lo ubicación de los locales -

es lo Jerorquio que coda uno posee, esto es algo que se bus­

có dentro del proyecto. 

Un doto determinante será el flujo de personas que codo 

dependencia recibo, yo que de acuerdo o esto, se doró o codo 

actividad un punto que poseo. 



Lo occesibilidcd que los funciones que ohi se estén - -

cumpliendo requieran, por su eminente ccr6cter de servicio 

público. 



O/. CUPO 

-PERSONAL.-

Agentes Rasos -

Patrulleros 

Sargentos -

Cobas - - -

300 

120 

36 

36 

Oficiales Comcndcntes de Sección 12 

Of icioles Comandantes de Compoñ!o - J 

Oficiales Comandantes de Guardia - - - - - -- 60 

Personal Administrativo - - - - - - - 300 

TOTAL PERSONAL - - - - Sil· 

ESTACIONAMIENTO 

PRIVADO 

Personal Administrativo - - - -

Patrulles - - - - - - - - - - -

Visitantes - -

Motocicletas 

Grúas - - - - - -

Público - -

Personal de Servicio 

Personal de Limpieza 

50 

175 

25 

60 

10 

200 

20 

25 

T O T A L - - - - - - 545 
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E/. ESPECTAT!VAS FORMALES AMBIENTALES 

Movimientos del Espacio, Cambios de Altura por 

Función o Jerarquía. 

Diferenciación en lo formo de los accesos poro 

el Personal y Público. 

El uso de P!otoformos, Jardines Interiores. 

Juego de iluminación natural. 

Utilización de Jardineros, Pasamanos Volumetri 

ces y Desniveles. 



DI. ESPECTATIVAS FORMALES USUARIO 

Escala, o seo lo relación dimencional de los elementos 

constructivos y el hombre como patrón. 

ESCALA FISICA.- Equivale o lo relación cuantitativo en­

tre el hombre y los elementos del edificio. 

ESCALA PSICOLOGtCA.- Es la relación abstracto entre le 

persono y el edificio. 

ESCALA PLASTICA.- Es aquello que relaciono la plástico 

y le escalo e juicio del observador. 



CONCLUSIONES 

El empleo de estos conceptos de diseño en el edificio -

proporcionan confort cmbientol tonto ol personal que labore 

en él, como el usuario. 

Dando un conjunto ogrcdoble y sencillo en su totalidad, 

que es uno de los principales objetivos de este on6lisis. 



REQUISITOS AMBIENTALES 



ANALISIS DEL MEDID FISICD 

EL TERRENO 



ESTADOS UlllDOS DE AMERICA 

JALISCO 

OCE l'ACIFICO 

UBICACION EN EL PAIS 
EL ESTADO 

-------

GOLFO OE MEXICO 
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..d:,. CON.JUNTO 
'f' HABITACIClNAL 

INFONAVIT 

tTITUlO 
TECNOLOGICO 

EL 
NUTRIPAC 

..d::..PLANTA TERMO· 
~ELECTRICA 

~GASOLINERA 
"'Cji'"l)EL HUMAYA 

• 

SUPERFICIE IOS 171.:IO M.i 
lESISTUCIA 1.t A 2.9 KG/Cll! 

• 

1.00 

..d:. CERVECERIA 
~MOCTEZUMA 

2llll00 

1 
~ 1L90 

AGUAS IE- A RED llUMIPAL 

NO INFRAESTRUCTURA 

H0.00 

AGUAS l'l.WIAIZS A zol M -IOtl 

ALTITUD llOSILSlll. -
'19.70 



SUBSUELO 

Los cortes geológicos en el subsuelo de ésto zona, nos 

mcnifiesto primero uno cepo de tierra flojo aluvión arenoso, 

luego uno copo humedo de sedimentos vegetales, enseguida uno 

cepo de grava de bastante resistencia o la compresión y por 

úl:imo uno cepo de roca sólido que se encuentro de 3 o J M. 

de profundidad. 

Por lo que no se presento ningún problema paro lo cimen 

tcción, por ser bastante firme. 

Le resistencia del terrerno es de 28 o 30 Ton./M. 2 

,·. . : . .. ·: .. 
o,¡ . " . ... .... .. 

.. .. 
' ~ •. o •• 

e •. • ·• • .. . . . 
• 

.C!. -
TIERRA FLOJA 
ALUV ION ARENOSO 

CAPA HUMEOA DE -
SEDIMENTOS VEGETALES 

GRAVA 

ROCA SOLIDA 



VIENTOS 

~ 
o-a-E 

S ENERO 

- ME _cXÍIE 0
, ,. 
, FEBRERO qll!O 

Kll/Hll. 

-fil 
• SEPTIEMBRE 

VIENTOS FRIOS SEMI CAL\ DOS 

l'f:IRERO 
JUNIO 
SEPTIDll"E 
OCTUIRE 



VIENTOS 

Elemento climatológico de importancia, porque provoco -

el cambio de los demás elementos, por su dirección y veloci­

dcd deducimos datos que son indispensables poro lo ubicación 

y orientación del edificio. 

Atendiendo lo gráfico vemos que los vientos predominan­

tes son los del Noroeste principalmente en lo temporada de -

fria, cuyo intensidad no rebaso los 20 Km./Hr. 

Los vientos de mayor velocidad registrados son los pro­

venientes del Norte y hcn sido de 80 Km./Hr. 

En el mes de agosto, los que cunados al tiempo de llu-­

vios nos proporciono un doto interesante poro la orientación 

del proyecto. 
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JUNIO . TEMPERATURA 
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JULIO 

A SOLEAMIENTO 



PRECIPITACION PLUVIAL 

1000 

1!50 

100 

so 

o 

10 

5 

EFMAMJJASONO 

1 NTENSIDAD 

OEFMAMJJASOND 

DIAS APRECIABLES 



TEMPERATURA 

El clima de Culioc6n, esta considerado como tipo tropi­

cal, el color es apreciable desde el mes de Moyo hoste Octu­

bre. Encontrándose los meses de Junio o Septiembre de extre­

mo celar. 

Observcndo lo Gfofico Solar notemos que al Sur se en- -

cuentro lo insolación total móximo, alconzcndo su mayor in-­

clinoci6n en el mes de Diciembre. 

PREC!P!TAC!ON PLUVIAL 

Esta región es de precipitación pluvial moderado, 500 -

700 llM., salvo roras excepciones. 

Les lluvias más frecuentes son los de Junio a Octubre -

y no de menos importancia est6n les lluvias de Invierno que 

vorion en intensidad y dirección. 
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CONCLUSIONES 

ACCES l B 1 L !DAD 

Un aspecto que he demostrcdo ser extremadamente impar-­

tente es el del Diseño Poisojistico, los v!os de acceso he-­

bren de ubicarse considercndo criterios m6s cmplios de cm- -

biente, siendo algo intrinseccmente bien diseñado y visual-­

mente atractivo desde todos los ángulos. 

Como lo ubicación que tiene el terreno es uno zona de -

mucho tróf ic~. se optará ?Oi le calle principal como acceso 

principal tonto Peatonal como Vehiculor. 

ZON!F!CAC!ON 

Les mejores vistos que tiene el terreno son por lo Zona 

Norte y Noroeste, aunque en realidad todo el ángulo que do o 

les dos calles es ideal pero le ubicación de :enes tales co­

mo Ingreso Principal ( pee tonel y ·1ehículor ) , Vestíbulo 

Principal, Areo-Administrctivc Público. 

UB!CAC!ON DE SERVICIOS 

En base o lo determinación del ingreso al estocionomien 

to Pº' la calle principal. 

Lo zona de servicio pudiera colocarse en lo calle de me 

nos importancia, dado que también por esto se tiene infroes-

tructuro ( luz, teléfono ). 

CONSTRUCCION 

Se trotará de lograr una Construcción Centralizado con 

amplios penetrcciones de luz y distintos vías de ingreso. 



\ 1 

ORIENTACJON 

El Norte no recibe royos soleres durante todo el eñe 

escepto unos pocos en verano. 

El Sur recibe los royos solares durante todo el año sol 

ve el vercno y el Oriente tiene sol por los moñones y el Po­

niente por los tardes. 

Esto información nos determino que lo mejor Orientación 

es lo Norte - Sur por lo que le posición del edificio seró -

predominantemente ese. 

CLIMATIZACION 

Todos los espacios deberán contar con ventilación natu­

ral y convendric utili=cr plantes y jardines interiores poro 

evitar lo oride= de los espacios, tonto psicológica como el! 

motologiccmente. Es necesario implementar estos óreos con 

c!imc artificial dedo que el clima local no es fovor~ble. 

DESALOJO DE AGUAS PLUVIALES 

Dedo que el tipo de lose que se utili=orá seré loso alige­

rcda de block, poro el desalojo de Aguas Pluviales, los esp~ 

ciclistas aconsejan tener un bojonte de cuatro pulgadas por 

cedo 100 M. 2 con une pendiente mínimo del 2 ~. 



En lo que respecto o los espacios abiertos, que lo in-­

clinoción de los pavimentos ve e ser importante. de tal mene 

ro de que el desogüe sea ropido y el sistema de clcontorillc 

do efectivo. 

VENTILACION 

Lo protección y control del viento con medios artifi- -

cicles o bien con medios naturales como une cortina de árbo­

les, puede ayudar por uno porte poro desviar el viento y ami_ 

nori:or su fuerzo, como pero mejorar ampliamente el diseño -

de paisaje. 



REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES 



SISTEMA CONSTRUCTIVO 



NERVADURA 

ARMADO llE 
NERVADURA 

~ LOSA DE CONCRETO 

1 

''· 

PIE DERECHO 
CIMBRA 1,'/ 

LOSA ALIGERADA 
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Oepto. Administrativo. 
Dcpartcmentos de Trémite 
Departamento Jurldico 
Educación Vial 
Haciendo 
Cofeter!o 
Auditorio 
Dirección General 
Departamento Técnico 
Oficiolio Mayor 
Colegio de Tránsito 
Comondoncia 
Relaciones Públicos 
Estocioncmiento 
Servicios Sanitarios Groles. 
Toller Mecánico 
Andadores 

MATERIALES EMPLEADOS 
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INSTALACIONES 

AGUA 

• Se obcstecer6 el edificio mediante 2 po:os profundos, -

los cuales descargaren el liquido sobre Cisternas, llevondo­

se o cebo o partir de cqul, el Sistema Normal de Tuberías al 

sitio que se requiero: 

Una linea especial, que alimente los unidades de aguo -

filtrado ( bebederos ) distribuidcs por todo el edificio. 

Ague directo del tanque o tinaco en la :ano de mcnteni-

miento. 

Servicio de Abastecimiento de eguo en baños privados y 
~'/lC..C? 
='Al\\~ públicos. 

~ - Sistemcs de Riego por As~ersión, csl como, cbastecimie!! 

~ to de ague a los Hidratantes lccclizodos en puntos estrotég~ 
~ ces en el edif ício. 

ANALISIS APROXIMAOO DE USO DIARIO DE AGUA. 

1 COHSUMO DE AGUA EN SANITARIOS GENERALES. 

'NC SO muebles X 22_ usos dicr~os X-1.Q. Lt •.••••.. 

Lavabos JJ muebles X SO usos diarios Xi Lts ... 

CONSUMO OE AGUA EH SANITARIOS ADMINISTRATIVOS, 

u,eec:e.20'7 VIC 32 muebles X 30 usos diarios X ~ Lt •••.••.•. 
f--- Lavabos 39 muebles X 30 usos diarios X 5 Lt .••.• 

Regadera B muebles X 10 usos diarios X 50 Lt •••• 

SO,OOD 

11,000 

19,200 

s.aso 

'·ººº 
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UNIDADES DE ASEO 

13 Unidades X 40 Lts ••••.•• , • • •• • . • •• • • . 520 

6 Bebederos X 10 Lts. •••••••••••••••••• 60 

Consumo diario aproximado................ 94,000 Lts. 

20 ~Reservo ••••••••.••••••••••••••••••• 18,800 Lts. 

Copocidcd Aljibe considerondo-esco~e: de 

7 dios •••.••.•••••••• : ••••• ~ •• ;~.··'.->···· 

Gasto de eguo diario en rie!;o .. (.1_0,~00 X -

i dios l ································ 
Reservo de aguo Contra Incendios •••••• ~ .• 

TOTAL APROXIMADO, 210,DOO Lts. 

20,200 Lts. 

70,000 Lts. 

Z,000 Lts. 

210,000 Lts. 
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" SISTEMA DRENAJE 

Agues Negros y 

Jabonosos. 

RED MUNICIPAL 

Agues Pluviales en 

Azoteas y Plazos. 

POZOS DE ABSDRC!ON 

lo pendiente mínimo de 2~. debiéndose cuidar que sean 

lo mós corto posible. 

ELECTRICIDAD 

Lo alimentación general vendró de un Trcnsformcdor Exte 

rior, que alimentará lo subestación en coso de falte de lu=. 

donde se subdivide en las :enes a les que se va e dar servi-

cio. 

Se requiere de una Subestación porque el consumo de - -

energía eléctrica en un edificio de este género. 

Es lo suficientemente fuerte pero su instalación. 

INCENDIOS 

Existe uno gran variedad de sistemas contra-incendios • 

Dedo lo grande del edificio necesita de un sistema auto 

mótico de ospersores, los cueles se colocaron en los zonas -

estrctegicos, que por su peligrosidad (flomoble) lo requiere. 

Donde no seo oltcmente peligroso se instalaron extingu!_ 

dores de polvo químicos y mangueros colocóndose en puntos -­

equidistantes. 

Los Hidratantes estarán en el exterior y seron de 4•. 



RADIO SONIDO E INTERCOMUNICACION 

Este punto es de sumo importancia en un dep~rtomento de 

Tránsito. 

lo rodio es indispensable y requiere de une antena de -

largo alcance. 

Le Intercomunicación en el edificio seré de uno sección 

e otro, y hccic el exterior. 

En cuento o músico ambiental, su instalación será en --

Areos de espero, Pesillos, Auditorio y sanitarios. 

Hebra uno sección en el ingreso principal de teléfonos 

públicos. 



- CUANTIFICACION OE M2 -

SUPERFICIE TOTAL CONSTRUIOA ----

PLAZAS Y JARDINES --------------

ESTAC I ONM\l ENTO 

• PUBLICO --------

• PRIVADO --------

COSTO POR M
2 /CONSTRUIDO --------

2 16,734 m 

2 17,200 m 

2 15, 125 m 

2 6,800 m 

15,000.= 

COSTO TOTAL------------------- 251,010,000.= 

' COSTO POR M- :;JI PLAZAS 7,500.= 

Y JARDINES. 

COSTO TOTAL ------------------- 129,000,000.= 

TOTAL 1 480,010.000.= 



- CONCLUSIONES 
CRITERIO CONSTRUCTIVO 

Se utilizor6 como sistema constructivo la estructuro de 

concreto Que cuente con columnas, trobes,controtrobes, losas 

cligerodos y muros por tener grandes ventajas como es lo ro­

.:iide:: de construcción y economía. 

CIMENTACION 

A pesar que le resistencia del terreno es óptimo, se -­

utili::crcn zapotes aislados, previniendo el posible creci- -

miento del edificio. 

En exteriores, se utili:or6 posiblemente panel W. por -

su rapidez de instalación ó algún sistema similor. 

ABASTECIMIENTO DE AGUA 

lo zona se encuentro en su etapa f incl en el tendido de 

tubería poro este fin, por lo que por el momento se excava-­

ron pozos profundos, yo que el 6reo es rico en éste liquido. 

Contará con: Uno sub-estación eléctrico. 

Sistema Automático de Aspersores. 

Sistema de rodio. 



REQUISITOS LEGALES 

La altura minimc en zona público y privada deberó ser -

de 2.40 Mts. 

Les zonas deberán estor iluminados y ventilados por me­

dio de ventanos hacia el exterior 6 e patios. 

Le superficie total de ventanos tendrá un mínimo de un 

quinto de lo superficie del piso del culo y lo superficie li_ 

bre poro ventilación un mínimo de 1 quinceovo de dicho piso. 

Deberén estor dotados de servicios sanitarios sepcrcdos 

pera hombres y mujeres que sct~sfogon los requisitos mínimos. 

Un WC. por cada 50 Persones. 

Un mingitorio por codo 30 ?ersonos. 

Uñ lavabo por cede 150 Persones. 

Un bebedero por cedo 100 ?ersonos. 

En zona de servicio. 

Une regadera por cedo 25 Personas. 

Debero contar con sistema contra incendio. 

Servidumbre cie 20 M+:s. por toda lo calle. 

Altura máximo de 25 Mts. 

Minimo de banqueta 2.5 Mts. 



RECU!S!TOS FUNCIONALES 

--------------------------------



PROGRAMA 

JEFATURA AOMINISTRATIVA. 

Privado 

Salo de Espero 

Areo de secretorios 

Salo de Juntos 

Archivo 

Baño 

Archivo General 

Oficina de Portes y Ovejas. 

Supervisión y Auditorio 

Contro.!_de Presupuesto 

Recursos Humanos 

Archivo y Control de Correspondencia 

Almacén y Proveeduría 

Servicios Sanitarios 

Se le de Juntes 

irámite de Placas 

Frentes Generales de Placas 

Trámite de Licencias 

Solos de Espero 

ANALISIS DE ACTIVIDADES 



JEFATURA TECN!CA 

Privado 

Salo de Espero 

Areo de Secretorios 

Solo de Juntos 

Archivo 

Baño 

Análisis y Estodisticos 

Laboratorio de Fotogrof ía 

Archivo 

Area de Trebejo Técn.ico 

Secc i6n de Rutas y Sitios 

Sección de Transporte For6neo 

Toller Eléctrico 

Toller de Soldadura 

Toller de Pintura 

Equipo de Semáforos 

Equipo de Balizamiento y Señales 

Baños 



RELACIONES PUBLICAS 

Privado 

Solo de Espera 

Area de Secretorios 

Baño 

Archivo 

HACIENDA 

Privado Delegado 

Secretorio 

Solo de Espero 

Arco de Trebejo 

Baños Públicos 

Archiv-> 

Cojas 

Subdelegado 

Jue: Cclificodor 

Duplicado de Folios 

Mul tos Vencidos 

Consignaciones 



DEPARTAMENTO JUR!D!CO 

Oficina Legal 

Juez de Acloroción 

Perito en Choques 

Areo de SecrP.torios 

Archivo 

Solo de Espero 

OF!C!AL!A MAYOR 

Privado 

Sola de Espero 

Areo de Secretorios 

Archivo 

Baños 

Pegos 



COMANDANCIA 

Privado 

So lo de Espero 

Areo de Secretorios 

Archivo 

Baños 

Comandante Patrulles 

Comandante Motori::ado 

Comandante de Agentes 

Personal de Vigilancia 

Oficina de Guardia 

Dormitorio de Guardia 

Cabina de Rodio 



COLEGIO OE TRANSITO 

Privado 

Sclo de Espero 

Areo de Secretorios 

Solo de Proyecciones 

Aulas 

Biblioteca 

Baños 

Archivo 

Gimnasio 

Solo de Juntas 



--·-------------

EOUCACION VIAL 

Privado 

Sale de Espera 

Areo de Trabajo 

Baños 

Archivo 

Biblioteca 

Sclc de uso Múltiple 

Aulas 

Perito de Manejo y Co9ocidod 

SERVICIOS GENERALES 

Cafetería Empleados 

Cafetería paro el Público 

Estccionomiento Público 

Estocionomiento Público 

Estacionamiento Privado 

Estocloncmiento Patrullas, Motocicletas, Gruos. 

Toller Mecánico 



TALLER MECANICO 

Oficina Jefe de Mantenimiento 

Secretorio 

Solo de Espero 

Archivo 

Bodegas de Refacciones 

Reporoci6n de Llantos 

Lavado y Engrosado 

Ccmbio de Aceite 



ELENCO OE ACT!VIDAOES 

ARBOL DEL SISTEMA 



PERSONAL ADMINISTRATIVO 

Jefe Principal, Director Técnico, Director Administrotl 

vo, Comandante General: Jefe Relaciones Públicos, Jefe de -­

Enseñanza. 

Función.- De cedo uno de ellos es lo de controlar y vigilar 

el funcionamiento de sus respectivos deportomen- -

tos. 

Se tomen acuerdos, proyectos y se llevan a cebo -­

juntos poro ello. 

Espacios que Generen 

Estocionomiento paro el Personal 

Ingreso poro Empleados Administrativos 

Oficinas, Servicio Sanitario. 

Cafetería. 



EL PERSONAL 

AGENTES, OFICIALES DE TRANSITO. 

Función.- Los Agentes de Trénsito tendrán moyor movimiento, 

especialmente por la moñona y tarde, cuando tengan 

que reportarse y recibir instrucciones de sus res­

pectivos jefes de compcñic y éste o su ve: del - -

Comandante General. 

Ingresen, se reporten, reciben instrucciones, 

nueves enseñanzas, salen o su trebejo en lo ciudad 

regresen, se estacionen, entregan copias de infroE_ 

cienes, se alimenten, se osean. 

Locales que Generen.-

Ingreso poro Empleados, Estccioncmiento poro 

Patrulles y Motocicletas, Control, Cafetería; Ser­

vicios Sanitarios, Peluquería, Oficin~ de Rodio. 
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REQUISITOS FUNCIONALES 

Al. ELENCO DE ACTIVIDADES 

USUARIO. 

Función.- Se presento todos los dios del año; aumentado los 

días que tiene que canjear placas { codo dos años) 

También.- Sacar Licencies. 

Tenencias. 

Pagar Inf rocciones. 

Otros.- ( Cofeterio, Serv. Sonit., Permi~os, Etc. l 

Esoocios que Generen: 

Ingreso. 

Estccioncmiento Público. 

Plazo de Ingreso. 

Locales.- Pera le obtención de ?leeos, Tenencias. 

Licencias. 

Servicios Sanitarios. 

Cofeter[o. 



EMPLEADOS OE ASEO Y MANTENIMIENTO 

Funci6n.- Se encargan de le limpie:o y buen estado del edifi 

cio. 

ingresan, se reporten y reoli:on su trabajo. 

Se reportan y salen. 

Locales que Generen. 

Ingreso de Empleados. 

Control. 

Vestidores. 

Servicios Sanitarios. 

Cucrtos de Aseo. 

Cafeterlo. 

EMPLEADOS DE TALLER MECANICO 

Función.- Es le de tener un buen funcionamiento les unidades: 

Patrulles, Motocicletas y Gruos. 

Locales que Genere. 

Ingreso de Empleados, Control, Vestidores, Serv. -

Sanitarios y Toller Mecánico. 



DIAGRAM.~S DE RELACIONES 



DIAGRAMA GENERAL 
L 1 GAS 

1---l: DlRECClON GENERAL 

,_____--;JEFATURA TECNICA 

~---1 RELACIONES PUBLICAS 

.. 
IVEHICULAR_M 1 1 OFICIALIA MAYOR t- ·¡ l tNGREsot--·-·--¡ 

- 1 i i 
to.llN"'G'"'R'"'ESO=r-1 ¡-- 1 PLAZA VESTIBULO O 1 S T R 1 8 U l DO R . 1 i 

------~1 · i 

!PEATONAL~ .,..ll-NF-OR-~~-lON......, PARTES Y CHOQUES t~ COMANDANCIA 1 i 
1 . 

SI MIOL08 I A 
-ESCASO 

-·--MEDIO 

- FUERTE 

,__ _____ _____, • 1 

DEPTO. J U R 1 D 1 CO T-fCOL· DE TRANSITOJ j 

~~_90N VIAL P 
CAFETE R l A----, ; fTALL. MECANICO) 

L--.fiAii'u[jjDl¡:,T~Ofi¡Rfl1~o===fu 1 BODE GA s 1 

__ ,HACIENDA 

TRAMITE 



TRAMITE DE LICENCIAS 
L 1 G A S 

DISTRIBUIDOR 

!INFORMACION GRAL.J 

1 NFORM ACION 

VENTA DE FORMAS 

LLENADO DE FORMAS 

FOTO G RAFIA, HUELLAS 

EXAMEN VIAL 

EXAMEN RH ,OFTALMOLOGICO 

ENTREGA DE DOCUMENTOS 

CERTIFICACION DE LICENCIAS 

PAGOS 

FOTOGRAFIA P/LICENCIA 

ENTREGA 

S A L D A 



TRAMITE DE PLACAS 
L 1 GAS 

1 ESTACIONAMIENTO ~ O 1 ST RIBU 1 O O R 1 

-1 INFORMACION GENERAL \ 

"'i 1 NFOR M ACI ON 1 

-; VENTA DE FORMAS 1 

..¡LLENADO DE FORMAS I 

.; CALIFICACION DE PARTES 1 

..¡PERITOS EN DOCUMENTOS 1 

-,TENENCIAS I 
.;ALTAS Y BAJAS 1 

-+REVISTAS 1 

-;BAJA. REPOSICION Y MOTOS 1 1 HACIEN.DA 1 



ACCIDENTES 
L 1 G A S 

---------!COMANDANCIA 

ES TACIONAMIENT 

1 OFICINA DE GUARDIA 1 

DISTRIBUIDOR 1----IHACIENDA 

DEPT O. J URIDI CO 

DELEGADO 

CAJAS 

OFICINA LEGAL i--­

JUEZ DE AClARACION 

PERITO EN CHOQUES 

PO LICIA 



EL DISEÑO 

En los esencial el problema del diseño se refiere o lo 

rccionolizoción de lo disposición de Oficinas y Vías de Acc~ 

so. En su punto extremo esto puede entenderse como Engloban­

do El Replcntecmiento Estratégico de las Actividdodes, o f[n 

de acoplarlas mejor. El principio b6sico se fundamento en lo 

Circulación, logrando esto se puede asegurar uno buena occe­

sibilidcd y un mejor ambiente. 

El motivo por el cual se llevo a cebo un Estudio Esoeci 

fice de Actividades, Flujos y Ligas. 



. . 

DIAGRAMAS DE FLUJO 



VEHICULAR 

INGRESO 

PEATONAL 

S 1 M 8 O LO G l A 
--ESCASO 

--·-·- MEDIO 

FUERTE 

DIAGRAMA GENERAL 
FLUJOS 

:DIRECCION GENERAL 

' JEFATURA TECNICA 

: RELACIONES PUBLICAS 

, OFICIALIA MAYOR 

1 !VESTIBUL01"""1 D 1STR1 BU 1 D O R 
1 

l 1 NFORMACIONH PARTES Y CHOQUES 

DEPTO. JURIDICO 

'HACIENDA 

CAFETERIA 

,AUDITORIO 

1 TRAMITE 

-

¡-

1-· 

·-·-·-·-·-·-·--·-·---·-·1 

-1 ¡ 1 N GRESOr--·--·¡ 
1 1 i . 
• 1 

~ ! i 
11 • 

• ~ 1 L~ANDANC1A·-; 
1 • 

·~ 1 !- COL. DE TRANSITO ~-1 
1 1 

! 
1 
! 

. ~EDUCACIOOVIAL ~ 

TALL MECANICO . ! 
1 B O D E G A S ~--·-j 



SUIBOLOGIA 

--ESCASO 
-·--MEDIO 
-FUEllTE 

TRAM 1 TE DE LICENCIAS 
FLUJOS 

..JDISTRIBUIDOR / 

"'i INFORMACION GENERAU 

,_.INFORMACION 1 

VENTA DE FORMAS 
• 

LLENADO DE FORMAS 
1 

FOTOGRAFIA, HUELLAS DIGl'UU.ES 
• 
EXAMEN VIAL 

EX. SANGUll'EO , OFTALMOLOGICO 

ENTREGA DE DOCUMENTOS 
CERTIFICACION DE LICENCIAS 

PAGOS 

FOTOGRAFIA P/ LICENCIA 

ENTREGA 
1 

SALIDA 



TRAMITE DE PLACAS 
FLUJOS 

1 ESTACIONAMIENTO 1- DISTRIBUIDOR -·--·-·-·-·---·---. 

5111IOLOGIA 

-ESCASA 
-·-·-·llEDIA 
-FUERTE 

' 

~ INFORMACION GENERAL 

- INFORMACION - VENTA DE FORMAS - LLENADO DE FORMAS - CALIFICACION DE PARTES i 
i - PERITOS EN DOCUMENTACION i 

......_ TFNENC!4..C: i 

......_ •ALTAS Y BAJAS 
i 
1 - REVISTAS i 
i - BAJAS, REPOSICION Y MOTOS HHACIENDAI 



ACCIDENTES 
FLUJOS 

--~~~~~~---COMANDANCIA 

ESTACIONAMIENTO 

SlllBOLOGIA 
-ESCASO 
-·-·MEDIO 
-FUERTE 

OFICINA DE GUARDIA 

,__ _ _,HACIENDA 

DEPTO.JURIDICO 

OFICINA LEGAL 

JUEZ DEACLARACON 

PERITO EN CHOQUES 

DELEGADO 

CAJAS 

POLICIA 



REQUISITOS PARTICULARES OE LOS 
LOCALES DEL SISTEMA 

PATRONES DE DISEÑO 
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AREA PUBLICA 

ZONA ACTIVIDAD ESPACIO MOBILIARIO No. AREA ILUMINACION 

PERS. M. 2 

. OEPARTAMENTO Informar sobre Archivo General 6 Estantes, borro, sillas, escri- 2-1 30 

AOMINISTRAT! Licencias. torio. 

vo. Información 

sobre placas 

detalles del 

vehiculo leo--

lor, morco, 

etc. 

Foroneos, Rutes. Borro, 3 escritorios, 2 bancos, - 3 30 

Suburbanas. estantes. 

Taxis, ccmi~ Sitos. Borro, 3 escritorios, 2 bancos, - 3 30 

nes urbanos. estantes. 

Multas. Frente General Borro, archivos, escritorio, si-- 2 50 

Estacionamiento. llos. 

Vento de Tenen- Berro, archivos. 1-" 50 

cios. 
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ZONA ACTIVIDAD ESPACIO MOBILIARIO 

DEPARTAMENTO Secar Excme- Trémi te Licen-- Borro, 2 escritorios, sillas, ar--
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VO. Neuro-Hemo-- Vento de Formes 

Oftalmólogo. Llenado de For-

:nos. 

Fotografío, Hue 

llas. 

Excmen Vial {e~ 

crito. ) 

Examen Medico. 

Entrego de Doc. 

Borro, escritorio, sillas. 

Sillas, borro, archivo, bancos. 

10 Pupitres, 1 escritorio, silla. 

2 Sillas, escritorio. 

Borro, escritorios(2), sillas, ar 

Certificación - chivo. 

de Licencias. 

Pego. 

Fotografío poro 

Licencia. 

Solo de Espero. 

Of. Partes y -­

Quejos. 

Oficina/ w.c. 

Borro, 1 escritorio, silla. 

Borro, silla, cojo. 

2 Sillas, escritorio, almocen. 

10 Sillas, meso. 

1 Borro, 3 escritorios, 3 sillas. 

Escritorio, silla, sillones, w.c. 
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2 

3 

2 

10 

2 

2 

3 

10 
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25 

25 

30 

30 
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9 
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12 

15 

30 

1-4 25 
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