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TITULO 

ESTUDIO DESCRIPTIVO SOBRE PROBABLE DARO PULMONAR 

Y ACUSTICO EN UNA PEQUEflA. INDUSTRIA TtxrIL 
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JUSTIFICACION 

En M""cxico se estima un nGmero da 2000 fábricas dedicadas o lo producci6n 

textil• los cuales se encuentran estratificados en micro (15 ~robajodoree) 

pequeña. (ha.eta 100 trabajadores), mediana (lulsto 250 trabajadores) y gro}!_ 

de (más de 250 trabajadores). 

Reportlindoee en lo micro industria 924 qua corresponden o 46.20% de la 1!!, 
dustria en general, pequcñn induotria 704 (35.20%), mediana industria 219 

(10.95%) y gran industria 153 er.ipresoe que equivale a 7 ,65% del total. 

Lo anterior demuestra que al 81,40% de todos loe induetriae se encuentro 

comprendida entre lo micro y la pequeña industrio, siendo esto último mo­

tivo de nuestro ~~tudio. 

Se sobe que lo industrio textil es una de las principales fuentoe produc:.. 

toros de polvos derivados de los fibras utilizados en el proceso y sonidos 

de gran magnitud. 

Se ha demostrado que cado uno de cotos agentes son productores de potolo­

gfo respiratorio. y auditivo dependiendo del tiempo de exposición, concen­

tración del agente y eusceptibilidnd individual por lo qua consideramos 

Rl.lccsorio conocer ei existe o no daño pulmonar y/o auditivo en los trabo-

jadorcs que laboran 

do eucaj e, pensando 

to aportación en lo 

en el orea de tejido y cosido de esta pequeña fiíbrica. 

que en el futuro nuestro estudio sirvo como una 111odc!. 

búsqueda de esos 

ra de los factores que van en contra 

trabajo. 

alternativa.a que 

de la cnlida.d de 

modifiquen cuolqui!, 

vida del hombre qua 
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ANTECEDENTES 

La industria textil en México y en gran número de paises representa unn de 

las actividades mas importantes dentro del desarrollo debido o su producto 

interno bruto generado 1 el gran número de personas empleados 1 la alta in­

versi.Sn que dcmnndn y su comercio exterior, ya quo ea una de los industrias 

que genera divisas por la exportación. ( 1 ) 

En la hiotoria universal de la industria textil destocan dos 'pocas de tro.!. 

cendcntee cambios laborales y fénomenoe sociales que son: 

a) La. correspondiente o loe últimos tiempos de la edad media y primeros 

de la moderno, en lo cual la poderosa organizaci6n artesanal de loe 

gremios olcanz6 poro la industrio textil el momento mas pr5spero. 

b) Lo época de lo introducci6n en esa industria del maquinismo deetac~ 

do en Europa tres regiones durante la edad media; Flandes, Italia y 

Cataluña. 

El movimiento que trajo consecuencias mas benéficos paro lo industria tex­

til en tiempos de la edad media fue el Renoc:inliento. 

La coracter!etica principal de cate progreso se fincó en el deseo de lo­

grar con loa miemos recursos un mayor rendimiento con el aumento de lo pr.2_ 

ducci6n, con el menor esfuerzo humano y el consiguiente ahorro de operoci.2. 

nea y tiempo. 

Las rcn.cciones del hombre ante las máquinas son efecto de profunda trans-­

formocionee cconGmicos, técnicas y sociales que so desarrolla a portir del 

siglo XVII, llegando a su punto mas espectoculor en el siglo de lo revolu­

ción Francesa y culminando en lo segundo mitad del siglo XIX. 

Inglaterra fue uno de loe paises que impulsaron o la industria textil. Fue 

en este pata cuando en 1738 Juan Wyott ideó un aparato textil cuya carnet_! 

r1stica principal consiet1a en dos parce de cilindros cstirodores 1 funcio­

nando a velocidad diíercnte coda por y de asto forma convertran lo mecho -
3 



en hilo de ln finura deseada, 

Otro m~v~ento nacido en Europa y que trajo como consecuencia la meca.niz.!., 

ción y el.uso del vapor como fuerza paro lo industria textil fue la revol~ 

ción industrial, lo que provocó que varios paises eurupeos aun los UUIB 

atrasados lograran una l?illyor simplicidad de la industria textil, ya~que ae 

logró un bajo coeficiente capital-trabajo. 

Uno de los problemas mas graves a loa que se enfrentaba la. industria tex-­

t il mexicana l!1\ la primera mitad del siglo XX, era la utiliznci6n de mnqu! 

noria obsoleto que provocaba uno bojo productividad a muy altos costos; P.!:, 

ro en 1954 se 1.nicin gradualmente el proceso de D10dernización de fDllqu.tna­

rin, mismo que durante el periodo 1970 - 1981 se acelera en foTma conside­

rable. Esto se debe o dos factores por un lodo lo necesidad de cubrir la 

deQUlndo de lo población nocional respecto a los distintos productos toxti­

lea n precios mucho l?illB accesibles y do mejor cnlidod sin tener que recu­

rrir o lo illlportación de los mismas. Por otro lodo ae debe tnlllhil?n a ln -

bonanza petrolera intcindn durante 1978, la cual propici6 que lns tnnterias 

prUnas utilizados en lo elaboración de fibras aintGticas, pudiera cubrir -

la dc=ando interna nocional de esto industria. 

Es nst como México por su modernización en la ramo textil ha llegada a oc~ 

por en lo actualidad el sexto lugar mundi.ol, siendo superada solnmcnte por 

paises ca¡¡¡o: Eatodos Unidos, Jop6n, Suizo, Polonio y AleZl!4nia Dcmocr&tico, 

En todo el mundo uno de las necesidades primordiales del hombre dcspuGs de 

alimentarse ha sido lo de vcsti-rse, por lo que en Mtixico se ha convertido 

en una induat-ria grande y muy competitiva, rcquirii!ndasc de conocimientos, 

cíicicncin y productividad, 

El tejido no ha sido creado solo como elemC!Uto de vestir sino tnmbiGn como 

ornom~--nto y complemento en muy diversos productos (muebles, const-rucctón, 

transportes, etc.), 

Yls materias íib-rosoa que la naturaleza log-ra oírccer no scrtnn yo suficicn 

tes para el consumo actual, yo que coda vez no solo aumentan el número de 
4 



consumidores sino tambi&\ sus exigencias. ( 1 ), ( 2 ). 

El algodón ea una fibra que se desarrolla en las simientes de diversos ti­

pos del genero "gosaypiWllB11 (algodonero). 

El algodonero pertenece a la fBDlilia de las t!Llllváccaa, que tiene toda una 

serie de subtipos. Entre un 50 a 60% do todas loa materias textiles prod~ 

cidas son de algodón, el cual supera en volumen a cualquier otra fibra pa­

ra hilados. 

Aunque lo participación do las fibras químicos esto. aWllentnndo continuame.!!, 

to, la participación del algodón en el grupo da materias prim4a textiles, 

utilizadao en la ropa, alcanza m&a o menos dos tercios. 

Loa restos núia antiguos de tejidos de algodón, se encontraron en la Indio. 

Los asignaron la fecha del año 3000 A.C. Más tarde los árabes llevaron el 

algodón a Europa. El algodón americano tuvo su origen en México y al. Pe­

r<i. En AmGrica el algod5n so cultivaba desde antea de Cristo, por lo me­

nos en Amgrica Central, 

Colón encontró plantaciones importantes. Parece QCr qua la cultura del -

algodón comenzó en Norte América a principios dol siglo KVII. 

La rovoluci6n industrial favoreci6 el proceqomiento del algodón mediante 

el invento do m.liqui.nas textiles mecñnicas que extendieron la industri.nli­

zación de esta fibra a todo el mundo, 

Mientras en aquella 6poca el algodón superaba o todns las materias primas 

que ~ompetian con Cl, toles como al lino y la lnna, hoy en d!n se enfren­

ta a la competenci.n de los fibras qu{micas o sint6ticae. 

La culturo del algod6n atravcs6 por grandes transformaciones en lo qua se 

rofioro a les tipos y procedimientos de cultivo. En las grandes planta­

ciones que existen en Estados Unidos y otroé.paises se emplean en gran C.!_ 

calo máquinas automiiticos para la siembra y recolección. 

En su mayor parte los paises productores de nlgodSn son t ambilin exportad.!:!_ 

res de esos productos. 5 



En Hbcico el consulQO do esta fibra alcanzó en 1970 la cantidad de 148 mil 

toneladas y para 1981 fuS de 153 mil toneladas, en cuanto a la producci6n 

de algod6n se pudo ver que para 1970 el total fuG de 154 mil toneladas, -

mientras que poro 1981 era da 157 mil toneladas. 

El algodón ae negocia en la bolsa de mercaderias, ea decir en centros dqn­

de loe negociantes se encuentran o ciertos niveles paro negociar el olgod6n 

u otros productos, aegGn reglas preestablecidas. El algod6n se presenta -

solo en muestras, puesto que su calidad esta normalizada. Existen bolsas 

del algod6n principalmente en los grandes puertos de c.xportaciDn e itnport.!_ 

ci6n de eso material, como son: Nueva York, centro de comercio del algo~ 

dón, Nueva Orleans, Londres, llavre, Drcmen, Tristre, Alejandr!a y Osaka. 

La distribución del algodOn en tipos comerciales se clasifico scgGn el co­

lor, coractcr!sticas f{slcas, grado de limpieza y lo longitud de las fi­

bras. 

Cabe mencionar que una vez terminada lo rccolccci6n del algodón, el produ.!:_ 

to, se queda en th:¡,..:11ito durante aproximadamente un 111es, para que se seque 

o continuación De a~paran los fibras de las aCblillas, actividad qua reciba 

el nombre de despepitado o benGficio, utilizando en la actualidad despcpi­

tadoros de sierro pora fibroo cortas y medianas y de rodillos para las fi­

bras largue, El 25% del peso da la cosecha corresponde a las fibras lar­

gas. 

Concluido el despepitado el algodón crudo se prensa con(uerza para formar 

!ardes que pootcrionacntc inician los diferentes procesos de industrializo 

c!ón, principalmente en la producc!ón de tejidos lavables, tales COIQO las 

telas en general y mallas para ropo interna y externa, ropa de coma 1 do ti\!. 
ea, toallas, lienzos, cortinas, paños de limpieza, tejidos decorativos en 

muehles, medios de transportación, cintas de máquinas de escribir, hilos -

para tejidoa, gasas, vendas, etc, 

Los polvos de algod6n se encuentran en la clasificación de las llamadas Pª!. 

tfculas orgánicas inanimadas, estos part!culas alargadas contienen mas o -

menos tres veces el diiúnetro en su lon_gitud por lo que se les llama fibras 
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y que pueden tener accl6n sensibllizante o irritante en el aparato respir.!. 

torio del ser hum.ano cuando son inhaladas. 

Cuando el polvo de olgod6n ejerce una acci&n settsibiliznnte en el organi!. 

mo puede llegar a producir la enfermedad llBl'llJldo Bisinosia, conocida truzz­

bi~ como 11aa~ de loa luncs 11 , tí "opreaión o conatricci6n de loa lunes 11 

( 3 ), ( 4 ) 

La bis!noals ae define como una enferni,edad bronquial aguda do trabajadorea 

que manipulan fibras en hilandertas, cordelerfss, fabrlcaci6n de bajo al­

fombrae, tapetes, aialaudentoa, forros, bolsas, redes, sacos, popal, etc. 

( S ). tos episodios eat(n caracterizados por un t!plco COJllplojo de a!n­

tOSIMls y una diaCJ:lnuci&n reproducible y docUDlClltada de la función pulmonar 

deopuila do doa o m&s horas de ellpooiciGn al polvo, o de la reexpoaici6n -

despu's de varios días do ausencia, el individuo susceptible siente opre­

siGn torácica, oibilancias y di.anea. Estos a{ntomas tienden a empeorar 

durante el prilller día de trabajo, ceden durante el reato do la oetM.na y 

vuelven el prilller dtn de regreso despu6s de una ausencia. Eote complejo 

de a!ntcmuu¡ 1 tiene recurrencios interJ11.itentes o regulares durante loo pr.!, 

meros años de trabajo. Durante todo este tieinpo el afectado es asintomá­

tico cWlndo se aleja de su lugar do trabajo y eventualmente so hacen con­

ttnuoa, en el trabajo y fuera de il. En este tllDmento se ha producido un 

deterioro penuuncnte y el cuodro cllnico no se distingue de nnfer1!ledod -

obatructivo crGnlca. ( 6 ) • 

No todos los individuos se hacen sintomliticos durante suo prilq.eros años -

de trabajo, ni t~poco todos los sintomli.ticos posan insensiblemente desde 

un punto haota otro do la secuencio mencionada. Algunos ~leodos prcsC!!_ 

tan los ost llaJ11ndos 11s!ntoCL11s del lunes por la 111nñana 11 en un mO?Qmtto avo!!_ 

zsdo de lo historio laboral, y algunos tienen a!ntomas que se extienden o 

toda la semana de trabajo desde el principio de su ocupaciSn. En su foso 

crónica lo bioinosis evoluciona COllU> una brpnquitis y termina complicánd,2. 

se con enfisema pulillOnar. ( 5 ), ( 7 ). 

Todav!a no ee ha precisado o cobolidod lo referente al agente causal pero 

si es cloro lo re1oci6n causo-efecto entre lo inhalación de polvo de alg2. 
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d6n y la presentación relntivaaiente tard!a de un broncoesposmo propio de -

lo biainosis que difiere del que se produce c:n el aatna bronquial. Se obse,!. 

va de pre[orencio eri las siguientes etapas, aunque no es exclusiva de 

ellas: en recolectores (moto), en desmontadorcs (quitar semilla), en obri­

dor~s (o rompedores) de pacas, en batidores y en cardadores. 

En lo actualidad existe una GODUI de teor!as que tratlU1 de explicar el mee.!. 

niel!IO de producci6n de la conatricciÓn bronquial en relaci&n con el vcrda­

dero ant{geno. (B), (9') 

Si el efecto ea irritante se puede desarrollar una inflamación incspectfi­

co crónico por reacci6n qu!mica, roce o contacto f{sico. Dnndo lugar a la 

entidad conocida colDOi Bronquitis Industrial por inbnlaci.Sn do polvos de 

olgod6n, nronquitiu Qu!mica Suboguda o Cr6nica. ( 10 ) , ( 11 ) 

Es producida por exposición continuado dur11ttto algGn ticm.po (aClllllnaa, mo-­

aea, aüoa) a diferentes contnminnntee en el úrea de trabajo y que pueden -

encontrarse en dlrnrcntco ei;tailoa ftaicoa cotn0 sosos o vaporea, nieblas 

(con part!culas, humos y polvos) como es el caso que nos intereso cn el 

presento trabajo y que se les llalllll. irrit111ttes no sensorinlea porque no 

provocan scnsoci6n de piquete o quemadura cuando son in.halados como el one, 
nloco; pero que irritan de manero similor que los irritantes sensoriales. 

El cuailro cllnico puede ser: agudo, aubogudo o crónico, dependiendo de lo 

durociSn en que se presentan loa al'.ntomas, tiCJDpo que vorta de d!as a BCDJ!. 

nos en lo etapa aguda, de semanas o meses <en lo etapa, subagudo y de Qcees 

n años en el cuadro crónico; el cual muchno veces puede curaos aeintouúlti­

co. 

Uic1\D cn(ermcdnd produce hipertrofia de las gliindulns br'!nquiales mucoac-­

cretoroa, localizados en la submucoaa, hipersecrcción, hidrorrcicamucoso -

de loa cGlulaa colicilorcs o caliciformes, normalmente menos viscosos que 

el producido por los glñndulos tDUcosaa y en menor cantidad yo que el nGme­

ro de e~tos células caliciformes haco un volúmcn totnl que corresponde n -

la centésima porte del volGmcn total de los gliÍndulas, ( 3 ) 
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Los factores asociados son excesiva sccrcci6n intraluminal 1 inflanw.ción de 

las v1as aéreas centrales y estrechruaiento y obliteración de las v!as aéreas 

periféricas, 

En la radiografla simple: en esta patología. el comGn denominador es la a!. 

teración bronquial, pero muy comunmente tW11bién estUn presentee una varie­

dad de lesiones, en la forma de !ibrosis, cicatrices de bronconeutQon{a, -

atelectasio 1 enfiseain, etc. ( Pulm6'n Sucio de Fluschner, 1964 ), Se pier­

de la resoluci6n de contacto normalmente clara y la r~ificación arquitec­

tónica de los vasoQ sangutn.eos y esto ee ve particulllillente en las rQJ!las l~ 

toralco cuyo delinoaci6n so hace borroso: 

a) Dentro de toles áreas el borroniiento es irregular y eil'.!2!lpro interrum­

pido por clnridadeo y oscuridades blandas, de tnm.año variable. 

b) TambiCn dentro de estas áreas hay patrones do "pared bronquial11 que 

se ven por longitud variable y se pueden reconocer por: 

1) Claridad tubular limitada por l!neao paralelas o 11.lnitodo por -

un lado por lineo vascular siguiendo el patrón de distribución 

arterial¡ 

2) La "densidad de pared" es irregular y casi invaria.blemente coiq­

puesta de opacidades redondeadas pequeiioe ( "patrón en rosario" 

3) La anchura total de la pared es mayor que la claridad inclu{da¡ 

y 

4) La claridad :f.nclutda no es homocGnea y ostá interrumpido por ºP.!. 

cidadcq blandas, 

La broncograf:Ca presenta bordes "deehilachados11 "dentados" , en "sierra. 11 

estrechamiento bronquial, detenciones, llenado periférico pobre, distribu­

ción irregular del medio de contraste. etc. 

Los pruebas de función puln¡onar son ouxiliares do la evaluación cl!nica de 

loe paciente. Se obtienen una vez efectuados y estudiados los antecedentes 

médicos, el examen ftsico y las radiografl'.os torácicas. En estas condicio­

nes las pruebas rara vez revelan auomal!ao no oospcchables ya por lo cvalu.!. 

ci6n clínica. ( 12 ) 9 



En estas pruebas la capacidad vital eat& frecuentemente disminutdo. El Y,2. 

lumen residual funcional ea normal o elevado. Loa índices mliximcs de flu­

jo respiratorio est&a diaminu{dos y muestran respuesta variable pero inca~ 

pleto o los broncodilatadores aerolizados. Lo capacidad de difusiDn ea -

normal o está levemente diaminu!do. Loa gasea en la sangre arterial son -

frecuenteuicnte normales pero pueden mostrar grados diversos de hipoxcmia y 

ocasionalmente hipercapnia, con una compensación ácido-base variable. 

~ cuanto al tratamiento se debe ~dividunlizar cada caso, conviene retirar 

al trabajador de la exposición, adtllinistrarle broncodilntadores y cuando -

existe infección agregado, antillicrobionas. 

t::n vista de que los bronquitis por irritación no se encuentran consignadas 

en el ort1culo 513 (Tablo de Enfcrm.edndes de Trabajo) de la Ley Federal del 

Trabajo, poro calificarlas como lln[ermednd de trabajo so ti(llle que recurrir 

al artículo 17 "A falta de disposicUin exprcsn en ln Constitución, en e.!. 

ta ley o en sus reglamentos o en los trotados a que so re[iere el orttculo 

6to. ("Las leyes -renpectivas y loe t-rotndos celebrados y nprobados en los 

términos del nrttculo 123 do lo. Constitución serñn aplicables a la relaciGn 

de trabnjo en todo lo que ben.oficien al t-robnjodor, a partir de la fecha -

do la vigcnci.o." ) Se tomarán en conaideraci6n sus disposiciones que re~ 

len cosos Bctllejantes, los principios generales que deriven do dichoe o-rde­

nanr.iento, loe princi.pios generales do justicio sociol que derivnn del ort.! 

culo 123 do la Constitución, lo jurisprudencia, la costumbro y la equidad 

do la misD1.11 0 

Para expresar el diagn6stieo se recurre aparte y en singular al tttulo que 

encabeza las fracciones 31 s 47, del misD10 articulo 513: Enfermedad de los 

vtas respiratorios producido por la inhalación Ue , , • , y entonces se menci!!_ 

na el o les contaminantes de que se troto, poro circunscribirlo tlllls, para 

valorar la inca.pncidnd que resulte de la bronquitis, en periodo estable, -

se recurren los fracciones 369 a 372 y 375 1 por s!Jnilitud del art1'.culo 514 1 

do la Ley Federal del Trabajo, tambii'in. 

Como la bronquitis por ir-ritociÓn puednn evolucionar hacia ln mejorto, e -

incluso las agudas, sobre todo, llegan a aunar, o hacia el empeoramiento, 
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deben revisarse peri6dtcamente, para evitar que esto pose inadvertido. en 

cada caao. 

La valoraciSn inicial y las subsecuentes neceearina deben hacerse ecgtin -

las normas establecidas en la Unidad de Enferniedades l'Ulmonares del Depar­

tamento de Apoyo Cl!nico o lnvestigacién de Enfermedades de Trabajo, da lo 

Subjefotura TEcnico Normativa, de la Jefatura de los Servicios de Hedicinn 

del Trabajo. 

La moderni.zoci5n de lo industria textil trae consigo la producción de rui­

do acaatico que tiene consecuencias directos en los seres humanos. ( 12 ) 

El sonido es una parte corQUD. de la vida diaria que nosotros raras v~cce lo 

apreciamoa en todos sus funciones, nos provee de mc:paricncioa placenteras 

como el o!r música o el cantar de los pijaros, nos permite uno comunicación 

hablada con la fami.11.a y con amigos, nos puede alertar o precaver por ej~ 

ple con el sonido del tcl&fono o el sonido de una sirena, 

El sonido también nos peri.ita bacer evoluacionea de calidad y diagnSstico, 

como el troqueateor de los v&lvulos de un carro, el chillar do unoa llantos 

o el sonido card!aco. Sin embargo frccucntCS11ento en nuestra sociedad modo.E, 

na el aonido nos irrita, _muchos sonidos no son placenteros ni descadoo 1 es­

tos se llnrn.an ruidos, aunque loa niveles de irritabilidtt1t no solo dependen 

do su colidod si.no de nuestra actitud hacia él, 

El sonido de un nuevo Jet que esta despegando puedo ser mGsica paro el oido 

del ingeniero diseñador pero podria oer una tortura pnra las personas que -

viven cerco dul aeropuerto. El sonido no necea ita solamente ser alto pn-rn 

que nos irrite ya que el arañar de uno pizarra, el rechinar de un piso o -

una gota que cae puede estor irritBndonos de la mismn foniw. que lo liace un 

trueno alto, pero lo peor de todo es que el sonido puede dañar y destruir, 

uno bombn o6nicn puede romper los ventanos y·mover lo estructuro de una pa­

red, pero el caso mlis dcsaíortunsdo es cuando el sonido doña el mecaniamo -

natural poro recibirlo. 

Porque medirlo 1 Los medidas proveen cantidades definitivos que dcacribcn 
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y miden el sonido y proveen beneficios como mejorar la acdstica a un edif!, 

cio y los altavoces, tambiln aumentando el placer por la música tanto en -

el auditorio de concierto• o en la casa. 

La medición del sonido tambii!n permite precisar el onlllisis cient!fico de 

sonidos desagradables, sin embargo debemos recordar que de acuerdo a dife­

rencias fisiolSgicas y psicol6gicas entre individuos el grado de irritabi­

lidad no puede ser medido por una persona dada, pero las medidas nos dan -

muchos valores objetivos que comparan sonidos irritables bajo diferentes 

condiciones, aat como indicaciones cloros de cuando un sonido puede causar 

daño al ser o!do y pe1'111.ite que se lleven a cabo las medidos correctivas ª.!!. 
cesarias. El grado de daño auditivo puede ser deterniinado por audiometrla, 

la cual mido el grado de sens:l.bilidad do una persona, 

Las medidas dol sonido son una parte vital de los programas do conservaciGn 

de la audici6n. e 13 ) 

Las medidas y análisis del sonido son un elemento diagnóstico muy poderoso 

en loa programas de reducci6n de ruido en los aeropuertos, factor!as, ca­
rreteras, casas y estudios de grabación, es un e1emento que nos puede ayu­
dar a mejorar la calidad de nuestras vidas. 

El sonido puede ser definido coc:io cualquier variación de presión (en el -

aire, agua o medio) que el oido humano pueda detectar. Loa instrumentos -

mas familiares para medir laa variaciones de presiGn en el aire es el bar§. 

metro, sin enibargo cuando cambian loo condicionea del &I!\biente, las varia­

ciones de presiGn son demasiado bajas para ser detectadas por el oido hWll!, 

no, por lo tonto el barSmetro no mide lo que definimos como aonido. Pero 

si lo variación en lo pres!Sn atmosférico ocurre ~s ropidruqente, por lo -

menos 20 veces por segundo pueden ser oidas y se llOIILll sonido (un baró~e--

tro no 

dor de 

responde 

sonido). 

ton rapidamcnte por lo tanto no puede ser usado como medi-

El nGmcro de 

frecuencia y se mide en Hertz 

variaciones d~.presi6n por segundo se 11~ 

(Hz) 1 lo frecuencia del sonido produce un t.'! 

no distintivo, por lo tanto el retumbar de un erueno distante tiene una b!!, 

jo frecuencia mientras que el silbido tiene uno frecuencia alta. El rango 

normal de audición poro una persono joven, sana, qe extiende aproximadam~ 
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te de 20 a 20000 Hz o 20 KHz micntraq que el rango de la nota mall baja del 

piano ea de 27.5 Hz a la mlie alta ea de 4186 Hz. Estas variaciones de pr.2_ 

aiGn viajan a travfis de un medio eli.lstico (como el aire) desde la fuente -

que lo emite hasta el o ido que lo escucha, 

La velocidad del sonido en el aire ea de 1200 Km por hora o 3~4 m/sg o -

temperatura ambiente (esto airve para mediar la longitud de onda.). Un eo­

nido que tiene aolo una frecuencia se conoce COllX> tono puro. En la práct!. 

C4 loa tonos puros son rarmi:aente encontrados, la mayor!a de los aonidos e.!. 

tan hechoa de diferentes frecuenuias;-¡i'Ues una simple nota del piano tiene 

una longitud de onda completa, la mayorta de loa sonidos industriales con­

sisten de una atQplia tl\BZCla de frecuencias conocidas COJQO banda ancha de -

ruido 1 oi el. sonido tiene una frecuenct. equitatiy~te d1-tribuida a tr.!. 

vea del rango audible se conoce como ruido blanco y suena mlia que todo co­

mo agua que esta cayendo. 

El sonido audible tiene un rango de -10 decibelea a un umbral de dolor que 

puede estar por arriba de 120 dB. 

Loa ca.mbios mas pequeños que podemos percibir son de 3 dR. 

El volumen percibido de un sonido es determinado por factores complejos d!. 

versos como es el hecho de que el oido humano ea mlis sensitivo a frecuen­

cias entre 2 Kllz 4 IGlz . y ea rqenos senoitiva a frecuencias mas altas y 

mas bajas do este rango. 

El oido hu~no consta de 3 partea principales: El oido externo, al 01,do -

medio y el oido interna, cada uno con sus distintas porciones, El oido ~ 

terno colecta ondas sonoras que despufis hacen vibrar a la membrana tilllpana 

que ea la interfase con el oido medio, este octua como un dispositivo de 

replica y opera con sus tres hueeesillos que transfieren la vibraci<ln al -

oido interno, que cona is te en dos eistcmns se.parados: El canal semicircu­

lar y ln coclea, la cual ce en forma de caracol llena de fluidos y dividi­

do longitudinalmente en dos portes por ln membrona basilar. 

En respuesto a un estlinulo acústico, ol fluido en la coclea se perturba y -
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eato distorciona la ~CU\brana basilar en la cual ae encuentran miles de cG­
lulas ciliares ( en la superficie superiar ) muy sensitivos y registran la 

informociSn trnnsformandolas en impulsos nerviosos que despues son tronaaal 

tidos al cerebro. Uno exposici6n prolongada a sonidos de gran 'lllOgnitud ca~ 

sa daño a estas c&lulaa ciliadas, haciendo que progresivamente so altere la 

habilidad auditiva. ( 14 ) 

Al principio no es notable el doña a unos cunntaa cElulas cilio~as pero o -

medida que este daño aumenta, el cerebro no puede compensar esta perdido de 

1nfortt1.aci6n y sucede que las palabras corren uno entre otra, el lenguaje y 

los sonidos ambientales no pueden ser distinguidos, lo ~Gatea se hace un s~ 

nido sordo, apagado. 

Lo pérdida de la audici6n causada por mcposiclGn o sonidos de gran magnitud 

es generalmente mayor a la frecuencia alrededor do 4 10.lz donde el oido es 

mo.s sensitivo. ( 15 ) 

CALIBR.ACION 

Los niveles métricos de sonido deben ser calibrados poro proveer resultados 

precisos y verdaderos. Esto calibrociGn debe realizarse inmediatamente~ 

t~d y después de cada medición. Exiotcn para tal fin calibradores port&t!, 

les lllltll.2dos piotonphonc que se colocan directamente sobro el microfono. -

Estos calibradores proveen uno. precisión en el nivel de sonido y pueden ser 

ajustados al son6raetro. 

En cuanto o sonidos de gran 1114gnitud no existe una definición rtgido de e!. 

te concepto, pero dicho fenómeno causo nltcrnciones en el organismo humano. 

ScgGn el profesor Trcruoliers causan un 30% del envejecimiento prCDULtura, -

el 80% de las jSquccas y el 52% de los trastornos de lo memoria. El soni-

,,..,.. do produce pérdidn temporal de la audiciGn cuondo el sujeto es sometido a 

sonidos de gran mngnitud durante olg\:"p tiempo, habilidad que se recupera 

después durante el descanso, hecho que ademlis depende de muchos factores e.!. 

pecialmente de lo susceptibilidad individual, calidad del sonido, tiClllpo 

de exposición, edad del trabajador, capacidad auditivo y otros. far lo que 
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no se han unificado pará~etros eepec!ficos que señalen el tiempo de recup_! 

raci6n ya que en la bibliografía revisado se individua1izan loe caeos est~ 

diados. 

La pGrdida permanente puede resultar de la exposici6n a sonidos de gran ma.s.. 

nitud durante pertodoq mas prolongados. Observándose que primero hay pér­

dida de lo capacidad para oir sonidos de alto frecuencia y luego de frecuC!!, 

cia. menor. 

Poro lo medici.Sn del ruido se llevo o cabo un proceso que se realizo con -

un medidor de nivel sonoro que copta el nivel del ruido y con un analiza­

dor de bandas de frecuencia. 

El estudio de la acGstica se orienta s la disminuci6n del sonido de gran -

magnitud y al reparto unifornie de la energts sonoro. rarte del control -

del ruido en su origen y su aislD111icnto posterior. 

Se comenta que ce mas f6cil controlar sonidos de gran magnitud diferencia­

dos, intermitentes o de diferentes intensidades que aquelloa constantes, -

idénticos y demasiado cercanos, ( 16 ) y se propone tablas do nivel SDD,2, 

ro reco~cndable que pueden servir de punto de referencia para diseñar áreas 

como la siguiente: 

MmIENTE 

Sala de grabaciQn ---------- 25 

Sala de conciertos ~----------- 30 

Hospital ---------------- 35 
Sal.o. de conferencias ---------­

Sola de claseo ------------ 40 

Oficinas ------------------ 45 

Dances y olmncenes --------------- 50 

da 

Restaurantes ------------------- 50 

Fiíbricas ------------------- 50 - 80 

Lo existencia de variaciones considerables en l~s susceptibilidade, indiv.! 
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duales a L1 pl!rdida de la audición inducida por sonidos de S;ran J11&gnitud -

fue reconocida muchos años antes de que se obtuvieran confirmaciones cuan­

titativas. El conocimiento de esta varinbilidad estimul6 para la elabora­

ción de un CX4l!len de susceptibilidad para 14 valoración de la pl!rdida de 

la audición inducida por el sonido y en respuesta emergieron hipótesis de 

que susceptibilidad de cambios de umbrales temporales (TTS) esto relacio­

nado a la susceptibilidad en forma directa al CllI!lbio permanente del umbral 

auditivo inducido por los sonidos. A pe~ar de la falta de evidencio a fa­

vor de la hip6tesis su validés ha sido persistente. e 17 ) • 

A1gunas veces tacitrunente asumidas por muchos años, en muchos exlÍll\enes pa 

ro susceptibilidad al TTS han sido descritos en espera de que alguno id~ 

tifique estos individualidades mas vulnerables a lo pérdida de la oudici6n 

inducido por el non ido. 

F.n 1956 Jorger y Corhart 

+ o de coeficientes 

demoqtroron una corrclaci6n poeitiva Con valoreo 

do corrol.aci6n pero nunca Wla sign~ficancia esta-

dtstica alta, entre natas medidas de TTS y subsecuentes pOrdidas de la au­

dición inducidos por sonidos de gran magnitud en individuos. Además se -

dió énfasis al uuo de TTS como gu!a de una formulaci6n de niveles acepta­

bles de exposición ocupacional al sonido por el promedio de los hallazgos 

de que el TTS resultante de una exposición por 8 horas en un joven con ou­

dici6n normal fuerQn los mismos cuiintitativ~ente que lqs producidos en un 

promedio do 10 aiios de exposición ocupacional al mismo sonido producido c~ 

mo en el TTS. Este resultado de grupo por supuesto no so aplica a indivi­

duos, por esto rozón no es del todo Gtil en el contexto presente, 

Ward en 1965 concluyó dcspul!s de un estudio extensivo de su~ceptibilidad al 

TIS, que lo mejor que puede esperarse, era lo susceptibilidad inducida por 

el sonido l>n cambios de umbral pcrwmentc de un sonido particular, puede 

oer posiblemente predicho del conocimiento de lo susceptibilidad del TTS o 

ese sonido. ( 18 ) , 

Loa estudios por D, W. Robinson y BURNS en 1970 hechos hoce 10 oñoo, inclu­

yendo un examen sistemático de TTS en este contexto de audición y ruido en 

la industria, lo que ayudó en la legislación de esta materia. 
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Por lo tanto no se puede usar el TTS como Gnicos estudios predictivos en -

el daño auditivo sino por el contrario se sabe que existen otras posibili­

dades (llOOD en 1969). Sin embargo el e.xmuen del TTS califica para esta ~ 

clusiGn en base a conocimientos ya existentes. 

Estos efectos pueden dividirse en dos grandes grupos: auditivo y extra-au­

ditivo. Los primeros se refieren a las alteraciones reversibles que sufre 

el 6rgono de la audici6n, particularmente el oido interno. y los seguidos 

a n¡odiíicaciones fisiolSgicos del organismo en conjunto, que provocan un -

incremento en la frecuencia de alteraciones neuropsiqui.iitricas, digestivas 

musculares y metab6licas principalmente. 

La industria textil produce con el 50% de sus m6qu:lnas la cantidad necesa.­

ria de sonidos pera dañar la sensibilidad auditiva de millones de trabaja­

dores en el orbe (19). Si incluicnae los trastornos sistémicos causados por 

el sonido, los daños se multiplican de uno manero asombrosa, siendo la hi­

poacusia por e.xposiciSn a sonidos de gran magnitud uno de las patolog!as -

laborales mas frecuantcs en México. 

Existen varios conceptos en cuanto a la definici6n de este agente que tro­

tan de explicar algunos de sus caractor1sticoa como presión acGatica rela­

cionada con la sonoridad y frecuencia relacionado con el tono y so dice que 

la presiSn ncústico (13).repreecnto lo preslón m5ximn que ejerce lo vibrociSn 

en las m.oléculoB de aire. Lo frecuencia es el núm.ero de vibraciones por u~ 

gundo. 

La unidad de frecuencia es el Uertz, que represento el nGmcro de ciclos quo 

ocurren en la unidad de tiempo y la magnitud del sonido se expresa en dec1-

beles qua representan el nivel de presiOn ocGstica. 

Definiendoso en base a esto ; tres campos auditivos: 

l. Fisiol6gico: do 20 • ió,ooo llZ 

2. Util: do 125 • B,000 llZ 

3. Lenguaje: do 300 • 3,000 llZ 

El o ido humano ea copoz de percibir 1 do 10 • + 110 deciboles. 
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En cuanto a presi6n ocGstico. los sonidos pueden ser de boja y gran magni­
tud, siendo los Gltimos los que potencialmente generen daño o los trabaja­

dores. 

A su vo~ los sonidos de gran 11111gnitud se clasifican en establea e inesta-­

blea. 

El sonido estable sa defina cuando no hay una varia.ci.Ón de presiiSn ac<Ist.!, 

ca superior de 2 decibeles durante el per!odo de observaci6n. Este soni­

do se produce en algunas empresas de hilados donde so juntan un gran ntim_!. 

ro da tejedoras en el miemo espacio ~errado. El sonido inestable es deb.!, 

do o uno gran variabilidad de la m.o.gnitud 1 que va mas olló de los dos de­

cibelee durante el periodo de observación. Se produce generalmente cuan­

do su combinan loe sonidos de divcraoe máquinas. 

Los sonidos inestables pueden ser: trnnsit.orios, por tronsici6n 1 cooei e.!. 

tables intermitentes, fluctunntce y por brote. Considerd"ndose el sonido 

estable el menor d~ülno paro el oido huma.no. 

Cuando los sonidos transitorio y por transición son suficientemente int~ 

sos, pueden provocar trauma acGstico agudo, pero cuando no son euficient,!!_ 

mente intensos pero se repiten frecuentemente, pueden producir troumn ac<I.!!. 

tico crónico como sucede con los sonidos eotables o inestables. ~ 19 ) • 

La fisiopatologt.n del trauma acústico crónico puede presentar laa 4 etapas 

en la secuencia evolutiva que sigue: 

ETAI'A t. 
Durante los primeros treo a cinco años de c~tpooic.ión en semanas do cuareE 

ta horns, se manifiesta uno desviación reversible de la curva audiomGtri­

co o nivel de los 4,000 hertz, llamada TTS o desviación temporal del um­

bral, 

ETAPA II. 

Cuando esto se h4ce fija, Benerolmente en un periodo aproximado de cinco 

años a 10 años, ee hoce mención de la latencia total. 
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ETAPA 111. 

Cuando además de la deaviaci6n a los 4 000 hertz se observa desviaciQn en 

las frecuencias vecinas, se hace referencia a la latencia ·aubtotal. Apar.!. 
ce generalmente a loa diez y quince años de exposición. 

ETAPA IV. 

Se ha referido que aproximadamente a loq veinte años de exposición aunque 

puede ocurrir anteq, se ob•erva alteración en la totalidad de laa frecuen­
cias, con pred~inio en 1011 4 000 hertz. 

Es importante la identificación de la priuiera etapa, puea la.11 tres Gltima11 
producen daño irreversible. 

Duma en 1973 explica que la poaición parti~ular y presión de los nudifo­
noa en loa oj,doq ea una de la.a tres causas principales de error en la rea­

li.zaci6n de laq audiometriaa (calibración, 1onido Ambiental, técnicas de -
prueba). 

Duma y Robinson sugieren que deben tomarse por lo Qenos cuatro audiosrn1114e 
para lograr doble exactitud o precisión al touiar loa niveles de audición y 
en cada ocasión el audftfono debe quitarse y volverse a poner ppra randoud­
zar su posici6n. 

Cuando se realiza oudiometrfa por segunda ocaaión por un peri'bdo corto de -
tiempo loe niveles de audición ~ajoran (por efectos de aprendizaje) segGn -
Noble debido a una adaptación y familiarización eieaipre que el sujeto no -

haya.sido expuesto a ruido y que las mejoriaa en cado audiograma después da 
la segunda pueden ser insignificantes, 

Se encuentra generalmente uno diferencia de 5 dB o mñs y debe ser aceptado 

el segundo para mejor exactitud. 

FACTORES PERSONALES SF.GUN NOBLE 

Estado de audiciOn, motivac10n y diferencias de pcraonolidod. 
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El estado de audición incluye la presencia o ausencia de cambice de umbral 

pertnanente o temporal. se cree que la viavilidad de umbral de audici6n es 

mayor en personas que aufren cualquier alteraci6n de audici6n que en aqu.!. 

llos que tienen audición norm.al. Esto empeora la aituaci6n de la audiom,!. 

tria industrial como formas precisas de obtener niveles de audici&n. yo -

que ca muy probable que dichos trabajadores al momento del examen se en­

cuentren con perdida de la audici.Sn inducida por el ruido.(17), (20) y (21). 

Loa cambios temporalea de umbral pUeden estar presentes como resultado de 

pruebas previo exposición al sonido cuya magnitud va depender de la expo­

sición afectiva del sonido y del tiempo de reposo que se le permita al a.!!_ 

jeto para la recuperaci6n, antes da que se le rea11ce el examen. 

En cuanto a la motivación puede haber dos tendencias, Una la del engaño 

buscando una compensación mayor y la otra ea que se muestra mucho entuaia.!!. 

mo o inter&a en proveer mejores resultados de au lUllbral de audición afir­

ma Coeztonyi. Por lo que se necesitan estudios ~a minuciosos ya que loa 

procedimientos ue11a.lca no son suficientes pnra detectar esto falla. 

Loa difercncitls de personalidad tambiEn han sido tomadas en cuenta aunque 

no hay ningGn estudio emplrico que sustenta aste punto. 
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PLANTF.AMIENTO DEL PROBLEt1A 

Tomando en cuenta la presencia de los agentes: polvos de fibras de algo­

d6n y sonidos de gran magnitud, en eqta pequeña industria textil, eape-.­

cialmente en el area de tejido ·y cosido de la empresa. 

Interesa conocer si existen alteraciones del aparato respiratorio en loa 

trabajadores aoí como determiinar en que etapa del trauma acústico crSni­

co se encucntr~ quienes laboran expueqtos a sonidos de gran magnitud d.!!, 

rante una jornada de 48 horas a la semana. 
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O B J E T I V O S 

l. Efectuar reconocimiento sensorial en la empresa motivo del -

estudio. 

2. Realizar cvaluaci6n instrumental del medio ambiente de trob!.. 

jq. 

J, Determinar mediante cx4111cn mfidico a loa trabajadores de la f.!., 
brica, los hallazgos patológicos relacionados con los agentes 

de trabnjo. 

4. Proponer las modificaciones necesarias en cuanto al coñtrol 

de la tria.da ecol6gica 1 si se compruebo que hoy desequilibrio 

de lo misma. 
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DEFINlClON DE VARIABLES 

Variables Independientes: 

a) 

b) 

e) 

d) 

Ocupsci6n: 

Edad: 

Sexo: 

TiCtD.pO de 

Puesto de trabajo que deeisrrolla el individUQ en 

la euipresa. 

NGmoro de años cumplidos que aanifestD tener el -
traboj ador. 

Masculino o fc:aientno. 

exposiciSn: . Antiguedad en años del trabajador en el puesto. -

e) 8'bito 
da fuur: 

Variable• Dependientee: 

al Trt1iu~ 
Acdaticci 
Crónico: 

b) Bronquitis 
Quf.ooica 

as! como la do los trabajos anteriores a los que 

estuvo e:icpueeto a sonidos de gran· 11111gnitud y/o -

inhalación de polvos de algodiSn. 

Positivo o neRativo aesc.Gn lo referido por el pa­

ciente. 

Cuando el trab11jador ~!.fiesta, alguna a1.ntoll$llt2,_ 

log!.s cQ® hipoacuaia, oca.J.gt-, a,cufeno, insoiutio 

y/o CU2'Q.do el eatudi.o audb6t11ico present,., un -
porf il de tipo sensorie1, con descenso por abajo 

de le; zona de noruµ>.lldt\d en las frecuenci~e cen­

trales alrededor de loa 4 000 llz. 

(induatr1-1) Cuando el trabajador n¡an;t.fiesta tos por acce11oa, 

con perlados de ~ceboci.60 por lo 111.enos tres m.! 

sea cada aik> y una duraci6n de par lo ~nos doa 

años y/o cuando el estudio eepiro~Gtrico presente 

signos de obetrucc~n en las vias respiratorias 

centrales. medianas o perif6rict\B· 

Talllbién cuando en la radiograf!o ail:Qple de tórax 

.se aprecien opacidades irregUlares pequeñas. (De 

la clasificación internacional de la O.I.T. de -

1980). 23 



METODOS 1 MATERIAL Y l'RQCEDllilENTOS 

En cuanto a la Unidad de tnveatigaci6n: 

se to..S una muestra selectiva de loa trabajadores de la f6brica de 

encajes. lla.ciendo un total. de 14 trabajadores pe~entea de ~boa 

aexoa 1 c.on edades comprendidas entre los 20 y 70 años. 

Se efectu6 un estudio de tipo observacional, descriptivo y transversal. 

se aplicaron loa siguientes cudÍlllenes~ 

llistorin Cl!nica dirigida 

- Audiometrfa tonal convencional 

Eapirometr!a 

Rx aiaple de t6rax 

Los recursos del l":uyecto de invcstigaciGn fueron: 

a) Humanos: Un m&dico residente del II año de la especiali,dod de 

Medicina del Trabajo y dos m6dicos especialistas en -

Medicina del Trabajo dedicados al aren de Audiolos!a 

b) Materia-

y Ncumologta que asesoraron el trabajo de inVestiga~ 

ciGn, igual que la ingeniera en Higiene que dirigi6 -

el on6lisia de la evaluación del medio 11D1biente de tr,!. 

bajo. 

les; Se cont6 con una sala do la prop1A empresa, para la -

realizaciGn de historia cl!nica, espirometr{aa y nu­

diometrtns. Con equipo proporcionado en la Jefatura 

de loa Servicios de Medici.nn del Trabajo. 

Tambilin se hizo uso de la cámara sononmortiguada en -

la Jefatura do los Servicios de Medicina del Trabajo. 

Adcmfia, se tomaron Rx de t6rGX en el servicio de ra~ 

diologtn. del Hospital de Especialidades del Centro M! 

dice llacional. 
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RESULTADOS 

Se realiz6 un lll\IBatreo dinimico do aire a través de tres bo~bas marca Bcn­

dix BDX-44 de mediano flujo 1 con pilas recargables, las cuales fueron co­

locadas aproximadamente a la altura de la zona respiratoria del trabajador 

en loa diferentes puestos de trabajo y durante la jornada de trabajo do 8 

horas correspondiente al turno A. 

Capturándose polvos eiguil?ndose varias fases del proceso, como so anoto a 

contt.nuaci.Sn: 

Debanado •••••••••••••. 0.01190 v:is/mJ 

Tejido ••••••••••••••• 0.0011 v:ig/m3 

Costura •••••••••••••• 0.0117 tr13/m3 

Planchado •••••• , ••••• 0.0714 mg/m3 

Acabado •••••••••• ,, •• 0.0357 mg/m 3 

Como ae puede observar todos los valorea encontrados est&n por abajo del -

nivel m!iximo de expoaici6n·permiaible para polvos de algodón que aegGn se 

indica en el regla111ento de Higiene. y ScgurJ,dod corresponde a: 0,2 mg/m3 

Para hacer la cvaluaci6n do loa sonidos de gran magnitud se utilizó un ao­

nSmotro marco General Radio préviamonte calibrado en la Jefatura de loa -

Servicios do Medicina del Trabajo y so anotaron las ~ediciones en las ho-­

j aa cOrrcapondientea para calcular el nivel sonoro continuo equivalente, -

encontrando 80 dB A en el aren do costura y planchado y de 92 dB A ol -

oreo do tejido y debanndo, como se observa en el cuadro II. 

La. realización de la historio cltnica se llé,;ó a cabo en uno sala de lo 

parto odminiotrativo en lo propia empresa, durante el horario de trnbnjo -

con una duración aproximadamente de 30 minutos con cada trabajador, utili­

zando instrumentos propios del médico examinador. Lao audiomctrtns se prac 
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ticariln en la Jefatura de los Servicios de Medicina del Trabajo. haciendo 

uso de un equipo de trabajo fijo tipo Petera y de una c~mnra eonoamorti-­

guadora antes y dcapue'"a de la jornada de e horae de trabajo. 

So explor6 lo vta áereo en las frecuencias de: 125. 250. 500. 1000, 2000. 

3000, 4000, 6000 y 8000 HZ. Datos que se anotaron en las hojas de resistro 

audiom(;trico. 

Las vitalogrsftas se efectuaron en la Jefatura de Medicina del Trabajo ut!, 

!izando el equipo Will& antes y después de la adJ:Diniatraci6n de salbutamol 

como broncodilatador, en el mismo horario preestablecido paro los audio­

metrtas. 

Las rodiograftas de t6rax ac tomorGn en ol servicio de rodiolog!o. del llo!, 

pito.l de Especialidades del Centro H€dico Nacional, en lo cita dada. y -

fueron interpretados en lo unidad de Neumolosta de la Jefatura de Medici­

no del Trabajo. 
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C U A D R O N• l 

PORCENTAJE DE TRABAJADORES POR cauros· DE -EDAD ·Y SEXO 

FABRICA DE ENCAJES, GlVf?S, '·S.A-'.·-: ~-~,:~c-~-V_\:;MÉxtco 
:, ~ '.· .:1,·.:: -.. _ 

GRUPOS DE EDAD 
EN AROS 

20 

31 

. 41 .· ,;_ 

T o·T AL' 

PUENTES Encuesta 

4 

3 

N• de 
Traba 2 
jadorDs 

1 

20-30 

11 l?il 

FCJ Grupos 

2 '3 

7 7 14 

realizada a los trabajadores. 

31-40 41-50 51-60 61-70 

de ednd 

19_88 

''. 35; 7 

'·:·,:1;J:.'.. 

21.4 

21.4 

100.0 
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C U A D R O ff• 2 

l 10RCl::NºIAJE o¡.: TRABAJAlJOKES SEGUN AN1'1GUEDAD 

PABRlCA UE HEXICO 1988 

% 

10 

14 y· 

T O T 

PUENTE: Encuesto realizado ii;_:lO_~ .. ;~:_t:r:á'b·:;j~~-:d_~·rea·~·: ... -:. 
El mayor nlimoro: d0 Cr.~ba"j'~do·~~-~ts;i~_'.·~ncontr-6 
cucdod en ol rongo~: _dc···lD.<o·:.13. ai\os. 

con una ont! 

l 4 9 13 14 y máe 

N• de trabajadores 28 



C U A D R O N• 3 

PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DASO PULMONAR EN RELACION CON 
LA CONCENTRACION DE F1BRA DE ALGODON { SEGUN AREA DE TRABAJO ) 

FABRICA DE ENCAJES C1VOS, S 0 A. DE C.V. MEXtCO 1986 

A.REAS DE TRABAJO CONCENnlACION N• n& TRABAJADORES 
DE FIBllAS DE CON DA!fO PVLMONAR.. 

J\LCOOON 

COSTURA 0,0117 TAg!rt? l 21 

TEJIDO 0.0071 mg(m3 s 36, 

mg/m.3 
;-.. '' 

AUiACEN 0.0357 

tJEBANAllO o.Ol.19! mg/m3 

TOTAL; 14 ,100 

FUENTE; Rx- Espirometrtaa, Co~adaa a los trabajadores. 

A pesar de que .la ·concentrac.i&n .do fibras de nlgodSn 

no tobaai5 el:.n1vel máximo p~rmisibln _en ninguna do -

laa .arcas, todos loa trabajadores presentaran· halla!_ 

gos indicativos de dnüo pulmonar, coractertzndo por: ui.&, 

noo de sobrcdistcnei6n pultnonar (diafragma abatido y aplanado 

costillas horizontnli::odos 'I scr~rndns), opacidades irregula­

res, engrosruniwto de la cisura :lnterloba.r derecho y rcctif1-

~aci6n del. arco de la arte.ria pulJUOnar. 
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C U A D R O N• lt 

lllSTR T BUr. TON DE Los. TRABAJADORE·s SEGUN DARO_ PULMONAR y -NUMERO 

DE CJGARRI_LLOS FUMADOS 1 EN. FABRICA DE ENCAJES G_IVOS, S.A. DE C.V • 

Hy Impt 

2 1 1 

2 2 2 1 

i: 1 

1 

2 

~ --_> ·,~ .. ---;.~l'.:~-~~~i~úf/t?f~í:5~í~!t*1ª~~,~~*%"f~{:~~J~~{!.~;~::y~~~·'~;:/ , .... •, : . 
FUENTE: . Enc~oata .k-rea"liz:adat&:i: loa~.trabaj adores~·- y~ eapirometr laa··-

. -<,.::~~:~ _1:.:_: -~~;_}j:~f-~~~t1~r~~fs.:~f ~f~!~t~~J1;:~~~fr:~~:~~;~:~~~{t:,.d~Yj.: .... ,. :;'·. : __ -: 
En· asto· cuadro ··:ae.'obaerva"·;:'quo~ no'_!·a·e>;'¡íu'ode ·establecer 

• -· · •-.--• .,,-. -. •::_•,. '.,·c...,,,f·'·-·.\'; •·_-:;o,;..:: ·;:,~:.~:,•,'°',;i•.t."\.'':- -_- • -.;:·_·•;' "" :. • .. .-· · 
-~.una·· r'álaci&n ': det~Op8ndo_n·~1S_c;Qii ~_ro .~.el 7: daño"·'.:Pulmóri Or y 

. · .. •• -· .•• ; - .·_ >_; ""'-"'.' :_•·-·--- ;,;•;··:•('" .-. ;·.:-.,.----... ::-:,~-----.-';.;' . ,._ :·--· . ' 
la can_t ida_d :·.do_.· -~iearr_~-1:1°,_a;·;(~ma_~-º-ª_:::_al:,dla _-ya::· qua ta!l 
to Cn Ía ·'-~-a-te 8 ~;!~'.;-~1'~-~,1-~·a-:~'.-14':-~~mo;---~n':'i~i"" d~-:~s Y·-·m&a 
se -observó~ daño .Pulmo·n-~r. ta~Y_. ib:lpC)~·~:~·nte_·;'_ 
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C U A D R O N• S 

PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DARO AUDITIVO EN RELACION AL 
NIVEL SONORO CONTINUO EQUIVALENTE (. SEGUN AREA DE TRABAJO ) 

FABRICA DE ENCAJES CIVOS• S.A. DE C.V. HEXICO 1988 

AREAS DE TRABAJO NIVEL. SONORQ N" DE TRABAJADORES % DE DAilo 
CONTINUO 11Q, AUDITIVO 

N" % 

COSTURA 80 3 

TEJIDO 92 s 

DEBANADO 92. 

PLANCHADO 

T O TA L 21% 

FUENTE: Eva 1 ua·c ión in·~·~ .ru~·~·n· i:·~~¡:_::'d.~f.<t·~:;'~i~óf·~~~~l!d~~:=t ~ ~b:~j ~- y -

aud i 01118 t r !aa ,·' .': .<~ ,• .. '·~:: :\::::::~~: ... '}::,::~ '~:/~t;~r}~'.(i~-~~1;~*'-~:'.: . ·. 
Co1110 ae observa en._ el·; cuadro_•' el", ·n1:vel'..aonoro cont! 
nuo eq. ae rebaaa"'por·2·d.e··A·de-_10a'._l!mitea permia! 
blea on ol area dB· tejido ·y:-debanado· en donde labo­
ran la mitad de loa trabajadorea_eatudiadoa y en doE 
de so encontraron 2·.-de· loa trabajadores con daifa au 
ditivo. -

El trabajador con daño auditivo del ares de plancha 
do correspondo s cortipatra· (>OatraWttátic4 antigua fuera dO 

la empresa. 
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C U A D R O N' 6 

PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON ALTERACIONES AUDIOMETRICAS·EN 

RELACION CON EL INICIO Y TERMINO DE LA JORNADA DB_ .. TRABAJO 

T<liA DE AUDIOMETRIAS NORMALES Y 
SIN TTS · 

Nº 
PRE-JORNADA 12 

POST-JORNADA 2 

TOTAL: 

FUENTE: 

, .i''~~-~Ni~~;,;1gr< .. 
Historia Cl!nica" y AUdiomlitriaa. 

-,; ... , 

Do loa 14 trobajad·o~é~'·'a~·tüd:i~'d·6~, ·se oncontr6 2 

con hipoacuaio proboblo~·ont.·a···Í>o_r tr4uma acGstico 

cr6nico y 1 caso con hipoacusia· por cortipat!a poatrau 
mática (acontecido fu8.ra de la :Ómpresa) • -

El rosto de loa trabajadores mostraron audiogramas 

normales antes do la jornada do trabajo y 64% do -

ellos presentaron desv1ac16n temporal del umbral con 

una desviaciOn de ! S decibeles ospocialmonte en loa 

frecuencias de 2000, 3000 y 4000 llZ. El 14% reata~ 

te demostró mejor nivel de audición probablemente -

debido al factor de acostumbramiento como hemos me~ 

cionado. 
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CONCLUSIONES 

l.- · La industria textil como se ha visto en el presente ~atudio ea una 

de las mas importantes dentro del desarrollo de una naci6n, no solo 

en nuestro pala aino en el mundo entero. Desde la necesidad misma 

de vestir, hasta loa accesorios 1114s complejos que podnmos imaginar 

utilizados en distintas actividades de la vida cotidiana. 

2.- A pesar de loa adelantos alcanzados en México referentes a la 1110de_!. 

nizoci6n de maquinnria; el Bl.4% de la industria textil todov{a co­

rresponde a la pequeña y micro industrio con la consiguiente pose­

si6n de mñquinae antisuas que conllevan el riesgo de producir daño 

en ol trabajador por el sonido que emanan. 

J. En cuanto al problema respiratorio en donde cl!nicau¡ente todos cur­

saban asinto~ticoa, las radiograf!.ao y las pruebas de funci6n pul­

monar mostraron alteraciones obatructivas como se muestra en la se~ 

ci6n correspondiente a dichos resultados. 

4.- De la muestra seleccionada el 100% de loa trabajadores examinados -

presentaron evidencioo delUUl Bronquitis Cr6nica, sin poder hasta lo 

fecha determinar con exactitud la expecificidad del agente causal, 

debido o que no existen pruebas que nos permitan establecer la dif.!, 

renci.o. entro una bronquitis causada por tabaquismo acentuado, cond.f. 

cianea Blllbicntales oxtralaboralea y condiciones del ambiente de tr.!. 

bajo (pues el patrón ea ineapectfico poro cada una de ellos). 

Haciendo notar que no se tomaron criterios de excluaiOn debido ol -

tamaño de la muestra por lo que no ae consideraron importantes dif.!. 

renciaa existentes en cuanto a edad, ontiguedod en la empresa, tra­

bajos anteriores ni otros factores de riesgo como tabaquismo. 

Unicomente podemos inferir que si el agente (polvos de algod6n) se 

encuentra presente en el ambiente de trabajo en cantidades mod;erodaa 

es muy probable que el padecimiento de algbnos de los trabajadores 
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que allt laboran se haya originado o bien exacerbado en dicha empresa 

y que los otros continGan afcctándoae con el poso del tiempo. 

s.- No se evidenciG mejoría en cuanto al uso del broncodilatador. 

f,.. No hubo diferencia marcada en cuanto a la severidad del daño scgGn -

la edad y/o antiguedad en el trabajo ya que el personal de mayor edad 

no ea el que alcanza mas antigueda.d, 

7.- En esta empresa en particular, el nivel mñxi.mo de cxposici.ón permisi­

ble so rebasa en 2 dB A por lo que consideramos que es oportuno el -

momento de iniciar un programa de prevcnci.Gn encnminado a la prote~ 

cciGn de los trabajadores que se exponen a sonidos de gran magnitud. 

e.- Cl 79% da los trabajadores estudiados tienen un audiogrnma con pér-­

fil de tipo normal, el 21% restante reportG dos casos de Cortipatta -

Bilateral por Trauma Acústico Cr6nico y uno por Traumatismo Craneoen­

cef&Lico ( acontecido fuera de la CIQpresa hace 9 años en accidente -

aulomovill~li~o ), 

~ 

9,- Loe Únicos casos da Cortipatfa por Trauma AcGetico Crónico, correapo!!. 

den a los dos trabajadores con mayor antiguedad en la empresa, por lo 

que se puede inferir que si existe una relación de dependencia entro 

el tiempo de exposición y las alteraciones audiométricas descritas. 

/ulI como entro el tipo de ocupaci6n y nivel sonoro equivalente al que 

ostSn expuestos los trabajadores. 

10.- La desviaci6n temporal del umbral estuvo observada en 9 de los 14 tr.!!. 

bajadores estudiados, encontrándose mejor umbral auditivo en las audi,S!_ 

mctr!as del resto da los trabajadores despuea de la exposición labo-­

ral al sonido, probablemente debido o un factor do acostumbramiento o 

identificación de tos tonos, por lo que, la aplicación de un programa. 

preventivo de ser eficiente redundarta en la reversibilidad de estas 

alteraciones. 
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·RE l (1 ~-Eh 1) A·C 1 O N ~ 5 

Serta de gran utilidad que los propietarios \adminiptratjvos) de esta f&­
brica tomaran conciencia de que una poblaci6n trabajadora Haludahle aU!lle.!! 

ta la productividad en cualquier empresa. Por lo tanto ex\ste, la conve-­

viencia de adquirir osesorta por personal capacitado para desarrollar un 

diagnGstico de salud completo ast como programas encaminados al control -

de los riesgos producidos a consecuencia del trabajo sin olvidar aquellos 

fuera del área laboral que también van en detrimento del bienestar del t!,a 
bajador. 

Considero que el presente estudio puede servir de base para que e"n el fu­

turo se realice otra investigaciGn utilizando una cohorte de tipo proape~ 

tivo y de esa naanera se puedan concretar algunos aspectos de que en este 

m01dento no se pudieron obtener 

Ba necesario minimizar el sonido en su origen o en au trayectoria¡ y este 

ea un problema eminentemente técnico, ya que se requiere de un cambio de 

maquinaria o rediseño de la mi61114 y/o a través de la colocaciGn de mate~ 

rial absorbente en paredes u otros diseñados para tal fin. 

En cuanto al receptor ea necesario que se regule el ticropo de exposici6n 

para diBlllinuir la expoaici6n al riesgo de acuerdo a loa criterios eatabl.!. 

cidoa. 

Otra de las medidas converiientes os lo illlple111entoci6n de un equipo de pr~ 

tecciGn consistente en conchas auditivas para el pe·rsonal que labora en 

el ares de tejido. 

De igual manera tendr1a que disminuirse los polvos de fibras de algod6n -

media~te ayuda tEcnica, colocando extractores con una capacidad adecuada 

y sistematizando las actividades de limpieza en todas las arena de traba­

jo. 

DeberSn habilitarse arca de comedor y baños para dar mejores condiciones 

de higiene y confort a los trabajadores. 

Todo lo anterior adquiere mayor importancia cuando se llevan a cabo cxlím!, 

ne~ mgdicoe de ingreso y periGdicos con la finalidad de conocer el estado 

de los trabajadores y propiciar en ellos un grado de conciencio que las 

obligue a ser vigilantes de su propia salud. 35 



ESTUDIO DE RECONOCIMIENTO SENSORIAJ, EN LA FABRICA DE 

ENCAJES GIVOS, S.A. DE C.V. 

DATOS GENERALES: 

Antecedentes: 

Actividad 
Industrial: 

Grado y 
Riesgo: 

Producto y/o 
Servicios: 

Persono entr,!. 
viatodo y 
cargo: 

Fecha del 
Estudio: 

El!lto empresa. fue fundada en 1'963 por loa señores Gilvenchy 

y Voseo, de donde nace ol nombre do lo fJibrica.Givoa. 

En abril de l~OS paao a manos de la administración actual, 

con capital nocional y con acciones repartidas entre cinco 

miembros de la familia.. Atravesando desde esa fecha hasta 

lo actualidad por mGltiples circunetanciaa ndversaa y con 

serios limitaciones de tipo administrativo y económico. 

Ramo Textil 

Clase 4 

llantelcs, carpetas y piezas de encaje. 

Ingeniero Civil Bruno Castillo, Gerente 

Secretaria Comercial Norma Uribe Slinchez. 

Septiembre do 1900 

Dimensiones de 
la empreaa: Arca do 28 m2 

X 

2. Tipo de Construcción 

Se trato de un local que aparentemente fue diseñado paro casa de h!!,. 

hitación, el cual fue habilitado paro la instalación de un taller -
36 

1. 1 



de costura que posteriormente se (ue aprovechando según las necea,! 

dodea hasta que se construyS en el patio, la nave para la coloca-­

ción de maquinaria tejedora de encajea. 

Las p~redos son de ladrillo y cemento, el piso es de fundición de -

cemento, en la nave, y de moisaco en las otras secciones, el techo 

es de lii!llina pl.Sstica en la nave y de asbesto en las oficinas. Cut;!!. 

ta con dos plantas, couiunicodaa por aradas de ~dera en regular e.! 

todo. 

Existen ~a siguientes áreas: Qlma.cén de 111DterJ,ales, costura, nave 

de producci6n en la planta baja, y en 1a otra eatiín 1aa oftcinaa -

administrativas y un Srea de acabado del producto ~f,nal, misma que 

sirve para su n1ID3cenamiento y diatribuciQn, 

En general, la i1Ufllinaci6n ea natural pe~o de!tc:f.ente, lo mt~ que 

la ventilación. 

3. Información de Personal: 

Ntiutero total d~ trabQjadqreq: 25 

~ adm:l.nistración; 3 

En produCción; 22 

Namoro de turnos de trabajo: 

Son tres turnQa cQn loa aisu:t.entea horartoat 
"An de 6:00 • 14:00 horas 

"B" de 14:00 • 21;00 horQ.B 

"C" de 21100 • 06:30 hor&.'Q 

Cabe hacer notar que en el aren de producción de encaje en donde se 

realizan loa tres turnos en formn rol~da de lunes a sábado hasta -

las 17;00 horas. En los otras secciones se trabaja da lunes a vie!. 

nea por convenio obrero-patronal de tipo verbal hasta completar 40 

horas de trabajo a la semana, pudiendo hacer modi(ic~ciones en sus 

horarios según conveniencias de alguna de los partea. 
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lnformación dcsnlosada del n(Íme.ro de trabajadores por arcas 

u estos 

Oficinas Administrativas 

Costura: 

Planchado1 

Debanado: 

Tejido do Encajo: 

Almacén de tcl'l!linado y 
Jiqtribuci6n: 

Heciinica: 

Edad y Sex.•: 

4 

4 

2 

2 

8 

4 

1 

correspondiendo a: , c~rente General 

1 Secretario do Finattzoa 

1 Secretaria 

Costureras 

Plonchadoraa 

Dobanadoras 

Operadoras de. tQ.fiquJ,nas 

peraonas 

persona 

Predomina el sexo femenino con un total de 13 trabajadoras y 12 tr.!!. 

bajadores. La edad promedio de lo~ trobojadorea es de 35 añoq. 

Anti5uedad promedio: 

3 años 

Tiempo y sitio para tomar alimentos: 

No existe un lugar específico¡ existe una estufo en cado deparen.me!!,_ 

ta, que los trabajadores pueden utilizar para calentar sus olblen­

toG. 

Tipo de salarios: 

Se pago por arribo del solario m1nJ.;no controlado por la Cámaro Noci!!_ 

nal de lo Industria Textil. 
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4, Servicios con que cuenta la empresa: 

Comisión Mixta de HigiC!ne y Seguridad; Se refiere estructurada por 

tres miembros de la parte administrativa y tres del personal obrero 

sindicalizado. 

5. Equipos de protección general: 

E.xisten 7 extinguid.ores, ABC, 

6, Equipos de protección personal: 

Solo existe para el que desempeñe los actividades da mecánico, y 

cuenta con un casto, una careta, un par da lentes contra ilil.pncto. 

7, Prestaciones otorsndae por la empresa_: 

No tienen. 

B. Aspectos rclevnntcs del Contrato Colectivo da Tra.bnJoi 

Solo ou menciono.ron loo dtas feotivoo no laborales que establece al 

contrato, Ley de lo Industria Textil qua ad~s son diferenteq a los 

que marco el Estado para los trabajadorco en general. 

ESTUDIO DEL MEDIO AHBlEUTE DE TRAru\JO 

·g Informnción del proceso~ materi.ao primas: 

Ll materia prima consiste en hilo de algodón al 100% el cunl es tra! 

do de lao hilaturas de Puebla. Se utilizan de 2 calibres ( 8-2 ) el 

lllllS grueso y 12-2. Se consumen 12 kg, diarios y se obtienen 24 

tnantelco, El costo nprox:linndo de cada kilogrn.mo de hilo ce de 

$ 15,000,00, 

10, Descripción scmcrnl del proceso y operacioneo: 

La muteriti prima consiste en hilo de algodón de calibre B-2, 12-2 
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que llega de las hilaturas de PUebla 1 ea colocada en el almac€n de -

materia prima donde ae ncwnulan cantidades aproximadas de 60 kgs. de 

hi.lo en color blanco y crema que eata presentado en fiorma de madejas. 

F.n este al.maci?n tambiEn se encuentran eatibadoa loa dibujos en car-­

toncillo que son loa que se adoptan a loa miiquinoa tejedoras. Tam­

bi€n ae almacena todo lo que forma porte del material de desecho. 

Poaterioruumte, la madeja ea llevada a la nave de producci6n y eape­

c tficamente colocada en las redinas do las debnna,doras, y de esta D@. 
nera el hilo pasa a ser envuelto en los carretes que al ser llenados 

ocupan e1 lugar de las bobinas en las Wíqu:lnaa tejedoras de crochet; 

se coloca el trinquete, el resorte y se ensarta el hilo en la bobi­

na, Lea trenzadoraa son hechadaa a Af!dar por medio de un dispositi­

vo autoizi'tico que funciona por corriente cl6ctrica; obteniendo de e!. 

ta manera el encaje en tiras con el diseño que previamente se dcter­

m6 con loa reglas de cort6n perforado. 

Una ve~ elaborado el encaje paso a ser deshilado en forma manual, ya 

que contiene una hebra de unión. esta hebra toma el nombro de pulido 

y ca de diferente color del encaje, aqut se revisan las tiras y se -

selecciona a ~do de eliminar las p•rtes defectuosas, se planchan 

las tiras en un pla~chadora circular de 40' e y se proceda a la 

unión de tiras mediante lo costura do las =isc:ias en niáquinas de coser 

elGctricaa. A continuaci6n, se procede al corte de las piezas seg~n 

loa requerimientos. Una vez cortado el QSntel o la carpeta. se lo C.2, 

loen una punta que ea orilla en qu alrededor y pasa al are.a de plnn­

chado final, con plancha eléctrica vaporizadora de uso doméstico, -

aqui se revisa nucyOtUcnte la pieza y so recortan hilos y bordos so~ 

brontea, se doblo y finalmente se estiban en el ol.macén con la rotu­

laei6n correspondiente al tOJllllño. Sin una envoltura especial son -

distribuidos para la venta. Diariamente se produce un promedio de -

18 manteles y aproximadamente 12 piezas ( 9 metros cada una ) de en­

caje, El m.ateriol de desecho resultante so vende para estopas o co­

mo retazoa para adorno de vestidos a quien lo solicite. 
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11. Descripción de puestos de trabajo: 

Are.:: Administrativa: 

Aqut se realizan todas laa actividades relacionadas con la compra 

de materia prima 1 distribuci6n y venta del producto final, manojo 

de personal pero no solo a nivel de dirección, sino que dichas pe!: 

sonas tambiEn se involucran directnmente en lo que aon,laa opera-­

cienes del proceso. 

Nave de Producción: 

Se localiza la má'.quina debanadora que ea manejada para envolver loa 

hilos de la madeja. En esta aren se encuentran las máquinas trcnz.!. 

doras do bolillo o tejedoras da crochet, que son operadas por 8 -­

empleados en diferentes turnos de trabajo y por al mecánico quien 

tiene como funciSn dar mantenimiento y limpiua a las mlam.aa. 

En general los o¡ieradorea da dicha11 máqulnaa tienen como reaponsa­

bilidad alimentarlas con loa hilos requeridos, vigilar al trabajo 

de las miamos, corregir los movimientos cuando se atoran loa hlloa 

repitiendo el cnaart.ado o colocando en forma correcta loa cart.onc.! 

llos de dibujo. 

En cata miama arca so encuentra un torno, una soldadora, una pren­

sa, un esmeril y una perforadora que son manejadas por un mccDnlco 

para realizar trabajo solicitado en la misma em¡ireaa. 

Lns costureras ac encargan de unir tiras de encajo en máquina& olé.=, 

tricaa 1 haat.a formar tramos de 9 metros de encaje o unir dichas -

piezas para obtener los wintelca o las carpetas antes de ser unidas 

las tiras ya han sido deshiladas, actividad que conaistc en retirar 

la hebra de uni&n del encaje o la que se le llama. pulido y la. cual 

ea de un color diferente al material del encaje. Posteriormente, 

estaa tiras son planchadas ¡ior dos trabajadores que van :1ntroducie!!. 
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12. 

do un extr~ de la tira en una plancha que contiene dos rodillos 

que vo.n girando en forma circular y e1 encaje es recojido en cajas 

para luego aer confeccionado. 

Las personas que planchan toman finalmente e1 producto paro hacerlo 

la Gltima reviei6n, consistente en la verificaci6n del taiaaño, elJ:. 

minaci6n de material de desecho y corte con tijera11 pequeñas de -

los bordes sobrantes o reatos de hilo. 

Reconocillliento sensorial de agentes por area de trabajo 

v nor nueatos 

PUESIO HA'IURALEZA MAGNITUD FRECUENCIA 
DEL 

AGENTE 

Administraci6n 

polvo do olgod6n qublica moderadamente toda la 
perceptible jornada 

ilum1.n4ci6n y ven ftaico altamente toda la 
tilaci6n defici~ perceptible jornada 
tea 

. mala estiba de ma 
teriales y objetOs 
personaleo 

Nave de ProducciGn 

polvo de algod6n qu!mica moderadamente toda lo. 
perceptible jornada 

1 . sonidos de gran flaica altamente toda la 
magnitud perceptible jornada 

. aceite lubric~ qu!mica moderadamente toda la 
te en pisos perceptible jornada 

vibraciones f!sica moderadamente todo la 
perceptible jornada 

ventilaci6n f1aica moderadtuQente toda la 
perceptible jornada 

~ 
sonidos di! sran flsicn altaml!ntc todo la 
magnitud perceptible jornada 

polvo de nlgod6n qutrnica moderadrunl!nte toda lo. 
perceptible jornada 

vibraciones ítsica modero.do.mente todo la 
perceptible jornada 
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CALU Dl. JOSE MUIA vmT'u: 

·--------1 
1 

1 
NAVZ. oa mnucc10N 1 

·I .__, 

..... .... 
tiABtTJ.C::_j 

___, 1 
CDStuRA 

____, ·¡ ¡ 
H.utTo\.ClOtttS 

~ 

~.f § ...... 

----
'"" ... Da, FERNA.'l:DO VJUV.CA 



l>IAGR..\.'1A DE UBlCAClON 

Al.HACEN DE 

DISTRIDUClON 

ADMINISTRACION l 

2da. PLANTA 

[~o 

GERENCIA 



DI.AGtlAKA DE PWJO 

ALHACEN GENERAL 

DEDENADO 

EMBOBINADO 

TRENZADORA DE BOLILLO 

DESHILADO 

PLANCtlADO 

COSTURA Y CONFECCION 

CORTE 

ACABADO 

ALMACEN DE DISTRIBUCION 
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D t A C R A H A D E B L O Q U E S 

C~LH. ACEN DE· MATERIAS PRIMAS ) 
. -·~ 

AREA DE DEBANADO, DEL HILO DE'· ALGODON 
EN LAS REDINAS-·i 

',·_._ 

EMBOBINADO. DEL.HILO EN CARRETES DE -
PLASTICO DE: DIFERENTES COLORES 

ENHEBRADO DE LAS TEJEDORAS DE BOLI-­
LLO;. PARA ELABORACION DEL ENCAJE, 

DESHILADO DE LAS· PIEZAS DE ENCAJE Y 
REVISION DE LA CALIDAD DEL TEJIDO 

PLANCHADO DE LAS PIEZAS DE ENCAJE Y 
CORT& DE PARTES DEFECTUOSAS 

COSTURA DE VARIAS PIEZAS ENCAJE PARA 
CONFECCION DE MANTELES Y CARPETAS 

CORTE DE LOS DIFERENTES MODELOS DE -
MANTEL Y CARPETA. CIRCULAR, RECTAN­
GULAR EN DISTINTOS TAHANOS 

PLANCHADO DEL HATERIAL Y REVISION DE 
LAS UNIONES DE COSTURA CON RECORTE -
DE SOBRANTES Y RETIDO DE HILOS PARA 
SU DOBLADO 

ALMACEN DE DISTRIBUCION 
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ENCUESTA CLXNXCA 

DATOS GENERALES: 

Edad:~~~~~~~~~~~~~~~~-'-~....;._;;.;.:;.;.:;.;.:;.;.:_; 

Scxot~~~~~~~~~~~~~~~~~~'--~~~-'---''-~~ 

Eatado Civil; 

Escolaridad: 

N' de dependientes; ~~~~~~~~~~~~~~~~~~-'-~~~-

ANTECEDEN'l'ES UEREDO FAMILIARES: 

Uipoacuaina. 

Traatornoa de Lenguaje;~~~~~~~~~~~~-'-~~~~~~~­

Condicionea del embarazo; ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

Parto;~~~~~~~~~~~~-----------------'-" 

Desarrollo Paico1110tor:~-------------------~-

ANTECEDEN'l'ES PERSONALES NO PATOLOGICOS: 

Origen: ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-~--'~~~~ 

Residencia ruidosa, polvoea, ------------------· 

Deportes: 

Tabaqulsmo: 

Alcoholistn0: ~----------------------'--~ 
Otros=~------------------------'----
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,\NTECr.DENTES LABORALES: 

l. 

2. 

J. 

ANTECEDENTES PERSONALES PATOLOGlCOSt 

QJ/IDRO CL1NtCO: 

EXI'LORACtOU F1S1CA1 

FC • TA• 

C/\RDIOI'ULMONAR • 

OH)SCOPtA .. 

p • 

RINOSCOPIA • ·---------------"------.;...----"-­

FARINGOSCOPIA • ·----------'---"--------------

VlTALOGRAFIA • 

AUDlOHETRIA • -------·----------------------
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DIAGNOSTICO: 

ESTA TESIS NO DEBE 
SALIR DE l.4 BIBLIOTECA 
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