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DATOS GENERALES DE LA EMPRESA 

NOMBRE DB LA EMPRESA: 

CONSTRUCTORA NACIONAL DE CARROS DE FERROCARRIL, S.A. 

ACTIVIDAD INDUSTRIAL: 

Metal Mcc6nica 

PRODUCTOS: 

Carros de ferrocarril' y tren metropolitano 

UBICACION: 

Domicilio conocido, Cd. Saha'glln, Hgo. 

ANTECEDENTES: 

La creaci6n do esta emprosd obedeci~ a la necesidad de evitar la· 

importoci~n de carros de Ferrocarril, y considerando que se conta­

ba con los recursos para su fabricaci6n en M&xico, so fund6 la 

Constructora Nacional de Carros de Ferrocarril, S. A. on 1952, 

siendo Gobernador del Estado el Sr, Quintín Rueda Villagr'n y Pre­

sidente de la República el Lic. Miguel Alemán Valdoi, 

REGISTRO PATRONAL ANTE EL I.M.s.s. 

13-09-0005·10 

GRADO, PRIMA Y CLASE DE RIESGO 

Grado Medio Prima 166\ Clase V 



INICIO DE ACTIVIDADES: 

30 de abril de 1952 

DIMENSIONES ne LA EMPRESA: 

Planodia¡rama Z Km, largo x 350 498,916 m2 



TIPO DE CONSTRUCCION 

La nove de montaje ferroviario, montaje metro y fabricaci6n 

met~lica pesada es la nave principal de la empresa, en forma de 

prisma reetangular, con las siguientes dimensiones: largo 375 mt~ 

ancho 62 mts. y altura 13 mts,, las paredes están construidas de 

ladrillo y concreto; techo de estructu'ra de acero con lámina met6· 

lica y de acrílico de tipo costilla doble¡ piso de cemento; empo· 

trados en las paredes se encuentran los soportes para gr6as viaje· 

ras y en el piso las vías de ferrocarril para el montaje metro y 

montaje ferroviario, Las paredes laterales cuentan con tres hilo· 

ras de ventanas a diferentes alturas, y una a nivel do la costill& 

La nave do montaje ferroviario linea 4 y S (plataforma) lla­

mada nave nueva, es tambi6n en forma de prisma rectangular con las 

siguientes dimensiones, largo 228 mts,, ancho 52 mts. y altura 

l~· mts,¡ las poredes ost4n construidas de ladrillo y concreto; t~ 

cho de estructura de acero con 16minas metálicas del tipo dos 

aguas, no existen ventanas, el piso es do concreto excepto en un 

área de 2,544 m2 en qui! el piso es de tierra; dicha área se uti· 

liza como almac6n. Existen soportes para las gr6as viajeras emp~ 

trados en las paredes, y en el piso las vías para el montaje, 

Lo nave de pintura ferroviaria y metro tiene forma de prisma 

rcctangulnrcon 124 mts. de longitud, 60 mts. de. ancho y 13 mts. 

de altura, una mampara de lámina que divido el &roa do pintura m~ 

tro y de pintura ferroviaria. Las paredes están construidas de 

concreto y ladrillo, techo de lámina de tipo de dos aguas, en el 

piso de ~omento existen fosas sobre las que colocan·los carros p~ 

ra pintarlos, algunas de ellas, sobre todo en metro so encuentran 



' cubiertas con rejillas de acoro quo funciona para colectar resi· 

duos de pintura. 

Bl taller de carpintería tiene forma de- prisma rectangular 

con las siguientes dimensiones: longitud llOmts,, ancho 44 mts., 

al1t1ra 1~ mts., las paredes est&n construidas de ladrillo y con· 

creta, techo de !~mina met~lica, piso de cemento, existen dos ca­

binas, una para decapado metro y otra para aplicaci~n de primer, 

construidas con mamparas de !~mina met~lica, 

La nave de vestiduras tiene 74 mts. de largo por 38 de ancho 

y 1~ de altura¡ paredes de ladrillo y concreto, techo de estruct~ 

ra de acero y l~mina galvanizada, a dos aguas, con piso do comen-

to, 

La naVe de p"ruobas est~ticas tiene las siguientes dimensio· 

nos: largo 110 mts., ancho 22 mts. y altura 1~ mts., los pilares 

y Vigas son de acero, ól techo de lámina galvanizada del tipo dos 

aguas, ol piso de cemento con fosas en ambos lados del carro que 

queda sobre la vla. 

El ala del almac&n B 4 tiene 86 mts. de largo por 22 mts. 

do ancho, l~ mts. do altura, el techo de l'mina es a dos aguas, 

con piso do cemento. 

Bl almac~n general ocupa una nave de 40 mts, do ancho por 

10 ats, de largo y 13 mts. de altura, paredes de ladrillo y con­

creto, techo de lámina de asbesto del tipo diente de sierra redo~ 

deado, Piso de cemento: contiguo a dicho almac&n se encuentra el 

taller de mantenimiento aec&nico y el~ctrico, cuya nave mido 

16 éts. de ancho por 80 mts. de largo y 1~ mts, de altura: pare­

des do. ladrillo, techo de t'mina met~lica a dos aguas; piso de C.!!, 



monto. En seguida y formando parte del mismo bloque se encuentra 

el taller herramental y construcciones met&licas, ocupando una 

extensi6n de 26 mts. de anchura, 80 mts. de largo y 1~ mts. de al• 

tura,'paredes de ladrillo y concreto, techo do l&mina met61ica y 

en partes de acrílico de tipo diento de sierra recto. 

La nave del almac6n metro tiene 66 mts. de largo; 38 mts. de 

anchura por 13 mts. de alto, construido do ladrillo, techo de 16-

mina met,lica a dos aguas con piso de cemento. 

Los talleres de forja y soldadura se encuentran juntos, ocu­

pando la mitad de una edificaci6n de 40 mts. do anchura por 66 mts. 

de longitud y l~ mts. de altura, los separa una media pared do l! 

drillo; las paredeS de la nave son de ladrillo, tocho de l&minn 

metálica a dos aguas, piso do ce·111ento y adjunto se encuentra el t,! 

ller de oxicorto con las siguientes dimensiones: 66 mts. de long! 

tud, 20 mts. dC ancho y 13 mts. de altura, pared de ladrillo y te­

cho de lámina galvanizada, a un agua, con piso de cemento. 

B1 taller de fabricaci~n met&lica ligera tiene SZ mts. de 

frente por 66 mts. de fondo y l~ mts. do altura, paredes do ladr! 

llo techo de 16mina a dos aguas y piso de cemento. 

Existen 10 almacenes al aire libre asignándose para determi­

nados productos. 

Encontramos tambi'n otras construcciones m&s pequcftas como 

son el taller de ejes, ruedas y trucks; de 54 mts. do longitud por 

20 mts. de ancho y 10 mts. de alto., con piso de cemento, techo de 

l&mina met~lica con paredes de ladrillo y costillas de concreto, 

Bl almacén oxportaci~n •otro de ~2 mts. de largo por 32 mts. 

de ancho y l~ mts. de altura; ·paredes de ladrillo, techo de 



14mina de dos aguas, piso do cemento. 

Adjunto a la nave principal se encuentran el 4rea de limpie­

za, fosfatado y pintura piezas sueltas del metro; mide 156 mts. 

de largo X 20 mts. de ancho y 13 mts. dO altura, paredes de la .. 

drillo, techo de 14mina tipo dos aguas; piso de cemento y de re­

jilla de acero. 

La nave de.pulido con chorro de granalla denominado shot­

blast tionc 24 mts. de largo, 6 mts. de ancho y 13 mts. de altura, 

paredes de concreto, revestimiento de l&mina met&lica 1 techo do l! 

mina a dos aguas y piso de cemento. 

INFORMACION DBL PERSONAL 

NGmero total de trabajadores: 5,110, do los cuales 5.48\ 

son de sexo femenino, ol promedio de edad es de ~5.~ aftos, con una 

de~viaci6n típica do 10.34. 

DISTRIBUCION DE TRABAJADORES POR AREAS 

En administraci~n planta, ~81 empleados de coníi.apza. 

En servicios un total de 981 trabajadores, do los cuales 187 

son de confianza y 794 sindicalizados. 

En producci~n,un total de ~,748 1 de los cuales son de con· 

fianza. 359 y ~.~89 sindicalizados. (Ver cuodro n~mero 1) 

NUMERO DE TURNOS DE TRABAJO 

1° De 8:00 a 17:00 horas. 

2° Do 17:00 a 1:00 horas, 

3° De l!OO o 8:00 horas. 



41 De 8:00 a 17:00 horas, mi~rcoles a domingos. 

51 De 17:00 a 1:00 horas, miércoles a domingos. 

INPORMACION DESGLOSADA DEL NUMERO OH TRABAJADORES POR AREA 
· (Vor tabla 1) 

SUBGERENCIA DE MONTA.JE FERROVIARIO 

Confianza 22, sindicalizodos 1,~47 

SUBGERENCIA DE MONTAJE METRO 

Confianza 9, sindicalizados 818 

SUBGERENCIA DE FABRICACION METALICA LIGERA 

Confianza 22, obreros 269 

TALLER HERRAMENTAL 

Confianza 4, sindicalizados 160 

MANTENIMIENTO 

Confianza 11, sindicalizados 599 

GERENCIA DE FABRICACION MBTALICA PESADA 

Confianza 17, sindicalizados 358 

DEPARTAMENTO DE ALMACENES 

Confianza 20, sindicalizodos 427 

RELACIONES INDUSTRIALES 

Confianza 24, sindicalizados 1 

SEGURIDAD INDUSTRIAL 

Confianza 2~, sindicalizados 1 

VENTAS 

Confianza 7, sindicalizados 1 

SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION 

Confianza 41, sindicalizodos 3 

SUBGERENCIA DE INGENIERIA 
Confianza 27 



CUADRO No. 1 

NUMERO DE TRABAJADORES POR AREAS 

CONFIANZA SINDICALIZADOS 

NO. TOTAL DE TRABAJADORES 927 4,184 

ADMlNISTRAClON PLANTA 381 

SBRVIClOS 187 794 

PRODUCClON 359 

FUENTB: DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 

C.N.C.F.S:A. 

TOTAL 

S,110 

381 . 

981 



TABLA 1 

DESGLOSE DEL NUMERO DE TRABAJADORES POR AREAS Y DEPARTAMENTOS 

CONFIANZA SINDICAL IZADOS TOTAL 

SUBGERENCIA DE MONTAJE 
PERROVIARIO 92 l ,~47 1,4~9 

SUBGERENCIA MONTAJE METRO 9 818 827 
SUBGERENCIA DE PABRICACION 
llBTALICA LIGERA 22 269 291 
TALLER HERRAMENTAL 4 160 164. 
MANTENIMIENTO 11 599 610 
GERENCIA DE FABRICACION 
MBTALICA PESADA 17 358 375 
ALMACENES 20 427 447 
RELACIONES INDUSTRIALES 24 1 25 
SEGURIDAD INDUSTRIAL 23 1 24 ' 
VENTAS 7 1 8 
SUBGERENCIA DE ADMON. 41 3 44 
SUBGBRENCIA DE INGENIERIA 27 27 
CONTROL DE CALIDAD 127 127 
SERVICIO DE POST-VENTA 36 36 
SEGURIDAD PLANTA 56 6. 62 
COMEDOR 5 147 152 
RECURSOS HUMANOS 27 4 31 
SERVICIOS GENERALES 52 42 94 
ADMINISTRACION 381 381 

TOTAL 981 4,18~ S,164 



SERVICIOS CON QUE CUENTA LA EMPRESA 

SERVICIO MEDICO 

I ESTRUCTURA: 

Depende directamente de la Direcci6n de Relaciones Laborales 

a trav6s de la G~rencia do Administ.racl~n do SoTVicios al Perso­

nal. 

II ORGANIZACION: 

Bst~ formada por un jefe de Departamento M~dico, cuatro m6d! 

cos, una enfermera general y tres auxiliares de enfermería y una· 

secretaria. 

Bl 'rea del servicio m6dico ·cuenta con dos consultorios de 

Medicina General, cuarto de 'curaciones, un consultorio. dÓ Oftalm.2, 

log~a. una ofic~na y sala do espora. 

III FUNCIONAMIENTO: 

Efect6an labores administrativas, asistenciales, así como de 

capacitaci6n y Medicina Preventiva. 

Ver organigrama en anexo 1. 

IV ACTIVIDADES: · 

1, Analiza y autoriza el pago de prestaciones por mecAnica den­

tal y lentes gra~uados a los trabajadores. 

z. Analiza y autoriza tiempo y prestaciones al personal que por 

riesgos proEesionales acude a Medicina del Trabajo (IMSS) y 

a la Secretaria del Trabajo y Previsi6n Social. 

l. Realiza pedidos y administra el uso de medicamentos y enseres 

m6dicos, 

4, Proscribe· y surte botlq~inos de ;la empresa. 



S. Capta y actualiza diagn~sticos y tratamientos do los trabaj! 

dores mediante expediento clÍnicO personal. 

6. Atiende consultas. peticiones. reclamaciones. oté •• que for• 

mula e1 personal do la empresa, estableciendo coordinaci6n 

con los departamentos de: Control de Asistencias, Promocio­

nes Econ~micas. Contrataciones, Seguro Social, Seguridad In­

dustrial ·Y de ser necesario, con las demás dependencias de la 

Direcci6n de Relaciones Laborales y Productividad o· de la 

Planta en Genora1,.para el otorgamiento de tas prestaciones 

a que tengan derecho, 

7. Realiza a nombre do la empresa diversas gost~onos de tipo a~ 

ministrativo ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, 

Secretaría del Trabajo y Provisi6n Social y Secretaría de S! 

lubridad y Asistencia. 

l. Atiende consultas, peticiones, reclamaciones, etc., que for­

mulan los Delegados Sindicales y el Secretario General. 

9. Asesoría en problemas de Medicina del Trabajo a la empresa. 

10. Valora trabajadores en re1aci6n a incapacidades. 

11. Valora riesgos profesionales. 

12. Realiza visitas al Instituto Mexicano del Seguro Social paTa 

valoraci6n de enfermes locales y foráneos. 

13. Proporciona atenci6n mádica inmediata a personal accidentado, 

14. Atenci6n al personal enfermo. 

15. Valora y canaliza al Instituto Mexican~ del Seguro Social p~ 

cientes por: accidentes de trabajo, enfermedad general, ac­

cidentes en tránsito y accidentes deportivos. 



16. Mantiene en estudio a pacientes que se oncuontran en recupo­

raci6n. 

17. Valora altas del t.M.S.S. para su reintegraci~n en el tra­

bajo y/o roubicaci6n, dado ol grado de incapacidad física. 

18. Realiza actividades multidiscip1inarias como: fondoscop~a 

y extracci6n de cuerpos extraftos con 16mpara do hendedura, 

electrocardiogramas al personal que presenta alg~n rio~go. 

19. Supervisa y aplica tratamiento instituido en el Instituto 

Mexicano del Seguro Social. 

20. Coordinaci6n con Seguridad Industrial para 1a protecci~n de 

la salud on todos ·1os riesgos resultantes do ~os factores 

ambientales qÚo imperan en la empresa. 

21. Toma de muestras y trnmitaci~n ante la Secretaría do Salu­

bridad y Asistencia para la expedici6n do Tarjetas do Sa°lud 

do los trabajadores que laboran en ol &roo del comedor 

general. 

22. Coordina conjuntamente con el Instituto. Mexicano del Seguro 

Social programas de vncunaci~n antitifoídica y antitet6nica, 

detecci6n oportuna do hipertonsi6n arterial y diabetos, as~ 

como tipificaci6n sengu~nea, 

23. Colabora, revisa, entrega y explica al personal, los resul­

tados do estudios paraclínicos; así como oricntaci6n y con­

ducta a seguir en casos de alguna alteraci~n do los mismos. 

24. Bloboraci6n de ex&menes médicos de primer ingreso y reingr~ 

so así como pcri6dicos, 

25. Pormulaci6n de historia cl~nica ocupacional para proveer 

problobles riesgos ocupacionales. 



26. Se lleva a cabo un programa permanente de vacunnci~n anti­

tet~nica, así como de hipertensi6n arterial para su dotec• 

ci~n, prevencl~n o tratamiento. 

27, Promoci~n y aplicaci~n dol programp, de Plnnifi.caci~n Fnmilinr. 

28. Impartici~n de ·cursos de Primeros Auxilios así como de 

Recursos Humanos, 

V OBJETIVOS DEL SERVICIO !!EDICO' 

Preservar el bienestar Bio· .. psico .. Social do1 personal do la 

empresa, promover la protecci~n do la sa1ud, ante todos los rie~ 

gos de los factores ambientales, 



ORGANIGRAMA DEL SERVICIO MEDICO 

DIRECCION DE 
RELACIONES LABORALES 

GERENCIA DE ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO AL PERSONAL 

ANEXO 1 

1------1 JEFE DEL DEPTO. MEDICO \---~ASESORES MBDICOS 
~------..J 

SECRETARIA 

MEDICO MEDICO 

ENFERMERA GENERAL 

3 ENFERMERAS 
AUXILIARES 

MEDICO MEDICO 



SUBGBRENCIA DB SEGURIDAD: 

l ESTRUCTURA: 

Depende directamente de la Direcci6n de Relaciones Laborales 

a través de la Gerenr:ia de Administracit<n de Servicio de Personal. 

II ORGANIZACJON: 

Est' formada por un sub-gerente de seguridad y cuatro seccio­

nes (protecci~n planta, protcccidn personal, motivaci~n gr~fica y 

segundo t•.1,rnn), 4 auxil tares técnicos, 4 bomberos, un auxiliar ad .. 

~inistrntivo, un disenador gr~fico y una secretaria. 

III FUNCIONAMIENTO:. 

s~ efectóan labores administrativas, llevando control de los 

indices de gravedad, siniestralidad y frecuencia, hojas de reporto 

de accidentos 1 verifica las especificaciones del equipo de seguri­

dad, las caracter!sticas y especificaciones constituyentes de las 

materias primas auxili~ndoso con el laboratorio de control de cali­

dad; programa y presenta pláticas sobre seguridad a los trabajado· 

res, participa con el dineno y difusi~n de carteles alusivos as~· 

guridad y se controlan las alarmas contra incendios. 

Ver or¡anigrama en anexo z. 

IV ACTIVIDftDBS DEI. SERVICIO DE SEGURIDAD 

l. Resuelve necesidades planteadas por los Asesores do Riesgos 

y Seguridad de la Direcc16n General. 

z. Colaboraci6n con la S4bgercncin de Capacitaci6n y Adiestra­

aiento aediante l• participaci~n en la Comisi6n Mixta de Ca· 

pacit4ci6n. 

3. Forma parto integral en las actividades de la Comisi6n Mixta 

da SegurJdad e Higiene. 



4. Realiza gráficas de accidontabi1idad o informes por morbi­

lidad. 

S. Asesora y supervisa conjuntamente con la Comisi6n Mixta do 

Seguridad o Higiene, asicomo con la Comisi~n del Comedor y 

Subgerencia do Servicios a1 Personal, el manejo e higiene de 

los alimentos. 

6. Autoriza, sugiere y mide equipo do seguridad que por necesi­

dades mEdicas deben sor proporcionados. 

7. Blaboraci~n y difusi6n de carteles alusivos a seguridad, un 

concurso anual de diseno gr~fico acerca de seguridad, vigi· 

lancia de la observaci6n del c6diso de colores, olabornci~n 

do audiovisuales, elaboraci6n del pcri6dico "Concarri1," men­

sualmente y atenci~n a visitantes, (Ver org'!nigr~ma estr~c­

tural, anexo 2) : 

s. Promueve y organiza eventos deportivos y sorteos para tra• 

bajadores do base y confianza. 

9. Bstablece programas do eva1uaci6n del modio ambiente de 

trabajo. 

10. Organiza y racionaliza la entrega de equipo de protecci6n 

personal a los trabajadores. 

11. Vigila la aplicaci6n de las normas do seguridad en 1a planta 

con la Comlsi6n Mixta de Higiene y Seguridad. 



COMISION MIXTA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

I ESTRUCTURA: 

Es una entidad independiente, constituida por representantes 

obreros y patronales, de acuerdo a lo establecido por el rcglnmc!! 

to expedido sobre el particular. 

II ORGANIZACION: 

Est' formada por doce representantes patronales y doce,repr~ 

sentantes obreros a la vez., con sus respectivos suplentes. De 

acuerdo • los turnos de trabajo se dividen en cuatro titulares 

por cada parte Cn el primer turno y dos en el segundo. 

III FUNCIONAMIENTO 

Realiz.an recorridos diarios dos representantes, con excepci6n 

del mi6rco1es, en que hacen un recorrido general y un acuerdo, te~ 

niondo a la empresa dividida en 4 zonas para fines de recorrido. 

la. Linea ·1 (montaje y ensamble), fabricaci6n metálica posa· 

da, montaje metftlico motro, oficinas generales, comedor general, 

mantenimiento preventivo. 

2a. Pabricaci6n madera, decapado metro, t6ncles IA, lB y IC, 

pintura ferroviaria, pintura motro, pruebas est~ticas y dinámicas, 

montaje y subensamble, carro tolva, almacenes de pintura, cabina 

de shot-blast. 

~a. Taller de trucks, fabricaci6n metálica ligera, taller de 

oxicorte, taller de forja, taller de soldadura, taller hcrramcn· 

tal, construcciones mot61icas, mantenimiento civil, mantenimiento 

mec~nico industrial, mantenimiento mecánico automotrit y el&ctri• 

co, pintura pietas Dina. 

4a. Almacenes vestidura metro, pintura carro tolva, calzadas 



y patios, subestaciones. los días 11 y lS de cada mes se recorren 

los autobuses colectivos y vch~culos de servicio. 

IV ACTIVIDADES DB LA COMIS!ON: 

l. Los recorridos nntos dichos. 

2. Participan on programas de capacitaci6n: acudon a los luga~ 

res dondo ocurren accidentes para investigar causas y reco~ 

mendar ~edídas correctivas. 

3. Se coordinan con la Subgerencia de Seguridad Industrial en 

la investigaci6n de accidentes graves. 

4. Trata de cumplir con to ostlpulndo en el Reglamento de Hlgi!, 

ne y Seguridad da la Secretar~a del Trabajo y .Previsi~n 

Social. 



INFORMACICN SOBRB RlBSGOS DB TRABAJO 

En el ano de 1982 ocurrieron 2417 accidentes de trabajo en 

C.N •. C.P.s:A. y .durante 1983 sucedieron 1801 accidentes do trabaje\ 

la empresa, mediante el servicio m~dico toma conocimiento do los 

hechos· y los clasifica de la siguiente manera: 

Tipo A: sigue trabajando. 

Tipo B: on rocupo.raci~n. 

Tipo C: pasa al 1.M.s.s. 
En las tablas 2, ~se puede observar o1 comportamiento dolos 

accidentes de trabajo, anot6ndose el promedio y dosviaci6n típica, 

tasas de incidenciá y proporciones, en las tablas 4, 5 y 6 so 

aprecia el desglose do dichos accidentes por &roas o departamen­

tos (1981·198~), el n6moro do siniestros por puestos u ocupacio­

nes (1982) y las localizaciones anat6micas m~s frecuentes (1982-

1983), 

Tambi6n se incluye en la tabla 7, el desglose por puestos de 

trabnjo, de las formas MT-1 expedidas por la empresa para callfic!. 

ci~n de probable enfermedad de trabajo entre enero y octubre de 

1984. Todos estos trabajadores enlistndos reclaman una hipoacu­

sia como dafto de trabajo. 



ANl!XO z 

ORGANIGRAMA AClUAL DB LA SUllGElla<cIA DE SEGURIDAD 

1 
SUBGERENCIA DB 
SEGJRIDAD INIXJSTRIAL 

1 
1 SECRETARIA 1 1 

JEFI! DE SECC. PROTEC- ~ JEFE SECC. PROFEC-1 JEFE SECC. r.DTI JEFE SECCION 1 
CION PLAmA CION PERSONAL VACION GRAPICA 20. 'IURNJ 

' 
SOCRETARIA 1 

1 AUX. TOCNIOO."B" 1 . 

AUX. TEC. AUX. AIHJO. AUX. TOCNIOO 
(IDIBERO) AUX. TOCNIOO DISE!WXlR GRAPIOO 1 AUX !LIAR TECNIOO \ 

AlJX • TEC • AlJX, AIJ.tVO • '- AUX • AI1'IVD • 
(IDIBERO) 

AlJX. AI1'IVD. (IDIBERO) 

AlJX. Al)!\'(). (BOO!ERO) 



TABLA 2 

REPORTE DB ACCIDENTES OCURRIDOS (1982) 

SEGUN SU TIPO 

MM No.PBRSONAL TIPO HAii TIPO "B" TIPO 11c11 !!!!& 

ENE 7,197 64 104 62 230 

FEB 7,ZSZ S8 88 63 209 

MZO 7,299 92 118 100 308 

ABR 7,040 70 99 83 2S2 

HAY 7,114 8S 8S 70 240 

JUN 6,578 76 84 70 230 

JUL 5,589 S2 66 S2 170 

AGS S,527 S3 73 67 193 

SEP 5,392 44 so 63 1S7 

OCT s ,314 S6 60 so 166 

NOV 5,208 Sl S7 37 14S 

DIC S,214 46 16 23 llS 

R•6,219.5 l1•62,2S R•75 ll-61,67 

DT•924.1 DT•lS.45 OT-27.56 DT,..20.6 

T O T AL• 747 930 740 2,417 

TIPO "A" sigue trabajando 10 X 1000 trabajadores 

TIPO "B" en recuperacidn 12 X 1000 trabajadores 

TIPO "C" pasa el I.H.S.s. 9.9 X 1000 trabajador!'JB 
cltnica 



FUENTES 

Servicio mddico y departamento de seguridad e higiene de 1a 

empresa. 

PROPORCIONES s 

TIPO "A" 

TIPO 11 8 11 

TIPO "C" 

3 de cada 10 accidentes de trabajo·. 

3.8 de cada 10 accidentes de trabajo. 

3 de cada 10 accidentes de trabajo. 



~ 

BNB 

PBB 

M20 

ABR 

MAY 

JUN 

JUL 

AGO 

SBP 

OCT 

NOV 

DIC 

TOTAL 

RBPORTB DB ACCIDBNTBS OCURRIDOS SBGUN 

SU TIPO BN 1983 

TIPO 11A" TIPO 11B11 TIPO "C" 

44 66 49 

S9 23 38 

42 4S 30 

60 61 2S 

38 SS 32 

SS 79 42 

73 38 26 

78 117 49 

58 68 23 

78 88 33 

68 60 2S 

29 33 14 

682 733 386 

'lf • S6.83 'lf • 61.08 X" • 32.16 

DT • ! 115.3 DT • !' 24 ,68 DT • ! 10.23 

Tasa do incidencia mensual 

Tipo "A". 10.6 por mil asegurados 

Tipo "B" 11.4 por mil aseguTados 

Tipo "C" 6.03 por mil asegurados. 

fuente: Servicio MEdico de la Empresa 

TABLA 3 "''"' 

!Q.!& 

1S9 

120 

117 

146 

12S 

176 

137 

244 

149 

199 

1S3 

76 

1,801 

'lf • so.02 

DT • !' 12.74 



PROPORCIONES 

TIPO "A": 3.7 de cada 10 accidentes de trabajo durante 1983 

TIPO 11811 : 4.0 de coda 10 accidentes da trabajO en 1983 

TIPO "C11 : 2.1 de cada 10 accidentes de trabajo en 1983 



TABLA 4 

ACCIDENTES DE TRABAJO POR AREAS O DEPARTAMENTOS, OCURRIDOS ENTRE 

1981 y 1983, 

AREA O DEPARTAMENTQ .!2!! .!.lli .!ill J.2m: ~ 

MONTAJE MBT, FFCC. 294 269 S23 1,086 31.8S 

MONTAJE METRO 102 12s· 23S 462 13.SS 

CARRO TOLVA 318 318 9.32 

FAB. MET. PESADA 79 69 137 zas 8,36 

ALM, TRANSP. MANT. 49 47 88 184 S.39 

FAB. MET.,LIGERA 47 43 S3 143 4.19 

MANT. MECANICO 2S 17 66 108 3,16 

TALLER llERRAMBNTAL 18 33 40 91 2 .66 

PIN TURA METRO a 23 SS 86 2.s2 

TALLER SOLDADURA 14 22 47 83 2.43 

PINTURA FERROVIARIO 10 19 s~ 82 2.40 

CARRO PASAJERO 48 17 6S 1.90 

COMEDOR 10 11 42 63 1.84 

MANTTO, CIVIL 16 12 . 34 62 1.81 

CONSTRUCCIONES MET. lS 44 S9 1.73 

MANTTO, ELECTRICO 10 a 3~ 49,. L40 
SERVICIOS Y OFICINA 18 s 21 44 1.29 ·. 

CONTROL DE CALIDAD s 11 23 39 1.14 

TALLER FORJA 11 7 18 36 1.0S 

FABRICACION MADERA 3 s 10 18 o.s2 

PINTURA TOLVA 17 17 0.49 

EJES Y RUEDAS 11. 11 0.32 . 

CARRO TANQUE 11 11 0.32 

CAPACITACION ·6 6· 0.11 ' 
VESTIDURAS METRO 2 2 'o.os. 

.. -- --
TO TA L E S : 79S 74~ 1,871 ~ ;40_9" 99."Íls 

FUENTE: Servicio médico do la empresa, 



TABLA 5 

NUMERO DE ACCIDENTES DE TRABAJO POR PUESTOS U OCUPACIONES (198Z) 

CONCEPTO No. DE A. T. PORCENTAJE 

SOLDADOR lBZ 24.5 
ARMADOR 96 12.9. 
AYUDANTE 75 10.1 
OPERADOR 68 9.1 
PINTOR 60 B.1 
PEON 37 5.0 
MECANICO 35 4.7 
CARPINTERO 34 4.5 
ELECTRICISTA 25 3.3 
SUPERVISOR Z2 2.9 
OTROS (VARIOS) 17 2.3 
HOJALATERO 16 Z.1 
OFICIAL 16 2.1 
!NSPBCTOR 13 1:1 
REMACHADOR lZ 1.6 
ENTIBADOR 8 1.1. 
A,PARAT!STA 5 0.7 
llERRAMENTERO 4 0.5 
ALMACENISTA 3 0.4 
AJUSTADOR 3 0.4 
MESERO 3 0.4 
ABASTECIMIENTO 2 0.3 
HERRERO 2 0.3 
COCINERO 2 0.3 

TO TA L 743 100 ' 
FUENTE: Qcpnrtnmcnto do Higiene y s-cguridnd. 



TABLA 6 

ACCIDENTES DE TRABAJO POR REGIONES ANATOMICAS OCURRIDOS EN 1982 y 
1983. 

CONCEPTO ,.,,. 1982. 1983 TOTAL 1 

Manos (dedos) 212 634 906 34.51 

. Ojos (párpados) 193.' 457 650 24.77 

Piernas 62" 175 237 9.03 

Pies 33 150 183 6.97 

Brazos . 34 122 156 5.94 

Cintura 120 120 4,57 

Ca boza 18 63 81 3.08 

Cara 68 68 2.59 

T6rax (cara anterior) 17 39 56 2.13 

Espalda 12 37 49 1.86 

Abd6men 43 43 1.63 

Hombros 29 ·29 1.10 

Otros (div.orsos) 40 40 1.00 

Oídos 5 5· 0.19 

Difusos 1 1 0.03 

Totales 743 1,871 "2,624 .10"0 1 

FUENTE: Servicio m'dico de la empresa. 



TABLA 7 
DESGLOSE DEL NU!>IERO DE FORMAS MT-1 EXPEDIDAS POR LA EMPRESA POR 
PUESTOS DE TRABAJO DE ENERO A OCTUBRE DE 1984, PARA CALIFICACION 
DE PROBABLE ENFERMBDAD DE TRABAJO. 

SOLDADOR ESPECIALIZADO 33 
SUPERVISOR DEPARTAMENTAL zs 
ARMADOR OFICIAL DE PRIMERA Z1 
OPERADOR DE PRIMERA 14 
SOLDADOR DE PRIMERA 13 
SUPERVISOR GENERAL 8 
OPERADOR ESPECIALIZADO 9 
ARMADOR ESPECIALIZADO 6 
OPERADOR DE SEGUNDA. 5 
JEFE DE DEPARTAMENTO 3 
HOJALATERO ESPECIALIZADO 3 
REMACHADOR ESPECIALIZADO z 
PINTOR ESPECIALIZADO z 
PINTOR DB SEGUNDA z 
OPERADOR DE TERCERA z 
HOJALATERO z 
SOLDADOR DE SBGUNDA 1 
SOLDADOR DE TERCBRA 1 
ENTIBADOR 1 
AYUDANTE DE SEGUNDA 1 
MECANICO ESPECIALIZADO 1 
MECANICO DE PRIMERA 1 
MECANICO DE SEGUNDA 1 
AYUDANTE DE ALMACEN 1 
MESERO 1 
SUBGERENTB 1 
REMACHJ\DOR 1 
HERRERO FORJADOR ESPECIALIZADO 1 

PUENTE: Departamento de seguridad e higiene de la empresa 



PRESTAClONBS OTORGADAS POR LA EMPRESA 

La empresa otorga becas para estudios t6cnicos industriales 

a 6 trabajadores sindicalizados y a los hijos do los trabajadores, 

adcm6s de doce estudios por correspondencia para trabajadores en 

servicios activos, ayuda para compra do útiles escolares a los 

trabajadores y a 1os hijos do los trabajadores, la empresa propo! 

clona alimentos y locales donde consumirlos, proporciona'un pago 

del excedente de renta de acuerdo a la habitaci6n, de la cual el 

trabajador hace pagos que oscilan entre 35.00 y SS.00 posos~ondo. 

de ahorro, Seguro de vida con· un fondo de SO mil pesos' para los 

obreros y ~8 mil posos para los veladores, Al personal que labo~ 

ro el tercer turno se lo otorga una bonificaci6n del 10\ del sal! 

rio diario tabulado. Servicio de transporte dentro de la ciudad 

y al Distrito Federal, servicio de colectivos para trabajadores 

que son for6neos y desean pernoctar en Cd. Sahag~n y el resto de 

prestaciones se contemplan m6s adelante. 



ASPECTOS RELEVANTES DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

Capitulo XIX del Contrato donde se trata sobre lns medidas do 

seguridad e hisicne resaltando las siguientes: hace obligatorias 

las medidas senaladas en los reglamentos de medidas preventivas 

contra accidentes de trabajo y de higiene del trabajo, as{ como 

los acuerdos de la Comisi6n Mixta de Higiene y Seguridad, se. con­

templan sanciones para quienes no acaten dichas disposiciones. 

La empresa se compromete a mantener en cada departamento los equ!, 

pos de primeros auxilios. La empresa se o~liga a dar soluci6n al 

problema de contaminaci6n ambiental en el departamento do pinturas 

sujetándose a las disposiciones y plazos que cite la Sccretar~n 

del Trabajo y Previsi~n Social, contempla tanto la dotaci6n como 

la utilizaci6n obligatoria del equipo do protecci6n personal, 

Capitulo XX do los Riesgos de Trabajo: so incluyen las defi­

niciones do accidento y enfermedad ·de trabajo haciendo notar que 

para las enfermedades se requiere de "una causa repetida por largo 

tiempo como obligada consecuencia de la clase de trabajo que dese~ 

pofto", Bn caso do que el trabajador so niegue a recibir atcnci6n 

m6dica por parte de la empresa bajo una lista de causas esta se 

vor6 obligada a pagar la atcnci6n que se le brinde por un tercero, 

So consideran enfermedades de trabajo do acuerdo al Contrato Cole~ 

ti~o de Trabajo las siguientes: hernia por esfuerzo, siderosis, 

saturnismo para los pintores, la tos pulmonar y la sordera para 

los remachadores y entibadorcs haci~ndosc la salvedad de que la 

tos pulmonar se considerará como de trabajo siempre que as{ lo 

reconozca el I,M,S,S. Se dotan do pr~tesis por accidente de tra-



bajo modianto la empresa a satisfacci~n del inteTesado. 

Capítulo XXII do la cultura física social' y deportiva. Son 

subsidiados por lo empresa, 6 poroj as de fronienis, -· unn sexteta 

do ciclismo, sois equipos de beispbol, cinco equipos do fut·bol, 

dos equipos de atletismo, tres parejas de front~n a mano, ~ equi· 

pos de bosquet~bol, dos equipos de voli-bol, un equipo de box Y 
uno de lucha, todo esto una vez al ano. 

Disposiciones generales XXIX 

Incentivos por producci6n, asistencia, puntualidnd y disci· 

plino. 

Capítulo XII do los soldadores, pintores, remachadores, ont! 

bndores, calentadores, armadores y trabajadores del taller do fo~ 

jo, La empresa so obliga a cambios temporales de área de trab"ajo 

por riesgo proíesionnl, en un plazo no mayor de 48 horas se dotar· 

mina realizar ex6menes peri6dicos a los trabajadores enlistodos 

de cuyos resultados la empresa entregar& copias al interesado por 

conducto del sindicato, 

Capítulo XVII a partir del 20 do noviembre de 1979 queda pr~ 

hibido que los supervisores u otros jefes pongan bajo sus 6rdenos 

directas a miembros de su ramilla, si se presentaran casos os!, 

lo empresa se compromete a cambiar ol trabajador del lugar que so 

trate. Queda prohibido a los jeíes y supervisores realizar nctiv.!, 

dados que correspondan a los trabajadores. Queda estric~amcnte 

prohibido exigir o aceptar dinero como gratificaci6n a los jeícs 1 

etc, por admitir a los trabajadores, 

No se permitir& la existencia de aglotistns o cobradores de~ 

tro de la empresa, Por nin-g~n motivo so podrá obligar a un trnb!!_ 

jador o permanecer donde su vida o su salud cst6n en peligro. 



INFORMACION DEL PROCESO 

Las materias primas utilizadas son: metal, placa de acero en 

un promedio de 2 054 405 Kg, por mes, aluminio perfiles, viguetas, 

ángulos, remnchcs, soldodura,mndera, triplny, laminado, pino,maple 

y formaica. 

Combustible: diesel, arg6n, oxígeno, acetileno y butano, pa~ 

tas, disolventes, dioxidino 126/41670, pintura esmalte negro, cro­

mato de zinc, antirruidos Bostick, solvente s~e, plastes op6xicos 

residuo pintura expoxica intermedia, pintura final de poliuretano, 

solvente S-21, reactor deoxine 210 ridolinc 27, llantas, fabrica­

ci6n de hule e importadas para el metro, Ruedas para el carro f! 

rrocarril de acero Ólto carbono~ 

Volúmenes aproximados: 

acero: 2 054 ~OS Kg. por mes en promedio 

disolvento·s: 8 000 lts. por mes 

postas, pintura y dccnpndo: 41 .000 lts. por mes 

llantas: 148 por mes 

ruedos: 1 898 por mes, 

La producci6n onunl promedio de la empresa durante los aftas 

1972--198~, so encontr6 en Z,~~9 carros en cantidad variable den­

tro de los siguientes especificaciones: coche metro, cab6s de 40 

toneladas, coche do pasajeros de la. clase, g6ndola de 100 tonel~ 

das, g6ndola metalora de 100 toneladas, carro tanque, tolva cili~ 

drica, plataforma de 70 toneladas, plotnforma de 100 toneladas, 

platafonna de 350 toneladas, caja de 70 toneladas. 



Diagramado: Bn las páginas siguientes so inclu_rcn los dio· 

gramas do bloques del proceso general y do operaciones do los 

principales &reas do montaje mot41ico. (Anexos~· 4, S y 6). 



LINEA FERROCARRI 

PABRICACION 
METALICA 
PESADA 

DIAGRAMA DE PROCESO 
GENERAL 

ALMACBN DE MATERIAS 
PRIMAS 

ANBXO 3 

LINEA METRO 

FABRICACION 
MBTALICA 
LIGERA 

SUBENSAMBLE 

ENSAMBLE 

ACABADO 

PRUEBAS 
BSTATICAS 

PRUEBAS 
1---------1 DINAMICAS 

ALMACEN DE 
PRODUCTO 
TERMINADO 

EMBARQUE 



OPERACIONES DE FABRICACION 

METALICA PESADA 

LAMINA DE ACERO Y VIGUETAS 

ALMACEN 

ANEXO 4 

TRASLADO CON GRUA VIAJBRA 

CORTE DE GUILLOTINA 

DARRilNADO 

DOBLECES (3) 
INTERMEDIOS 

TRANSPORTE A ALMACEN 

ALMACEN INTEMPERIE 



TALLER HERRAMENTAL 

DIAGRAMA DE O~ERACIONES 

MAQUINADO DE PIVOTE AJUSTADOR 
1 

FABRICACION 
PESADA 

TRAZADO 

MAQUINADO 
DE BASE 

MAQUINADO 
DE PIVOTE 

BARRENADO 

INSPECCION 

ALMACEN 
METRO 

ANEXO 5 



OPERACIONES ne FABRICACION 

METAL LIGERA 

LAMINA ne ACERO y ALUMINIO 

ANEXO 6 

ALMACENES nB MATERIAS PRIMAS 

TRANSLADO AL TALLER 

INSPECCION 

CORTE CON GUILLOTINA 

PUNZONADO 

TROQUELADO nB VENTILAS 

DOBLEZ INTERIOR 

2o. DOBLEZ INTERIOR 

DOBLAR EXTREMO SUPERIOR 

DOBLAR EXTREMO INFERIOR 

RE BABEO 

INSPECCION 

TRANSPORTE A ALMACBN 

ALMACBN 



MONTAJE DE PLATAFORJ.IA 

En esto caso se trata de un loto que se pidi6 en forma esp~ 

cial a la empresa c.N.C.F.S.A. 

Se compra placa do acoro, remaches, ángulo, sistema do fre­

nos y válvulas de airo para frenos y sistema de enganche. 

Inicialmente en el departamento do fabricaci6n metálica pes!!_ 

da se procede al trazo, corte y doblez de piezas. Conjuntnacntc 

en el taller de ejes, ruedas y trucks se arma el sistema do roda­

miento, 

Ya una vez terminado esto paso so inicia el subensamblc en 

el taller do montaje, los traveseros y largueros laterales, hasta 

dejar comploto el bastidor do la plataforma y se coloca en un so­

porto giratorio hidráulico para que so suelden porfectnmontc to­

das y cada una de sus caras, as{ mismo se lo realizan cortos y 

barrenado para la colocaci6n interior de remaches, los cuales son 

calentados previamente en un horno do gas butano al rojo y mol­

deados con pistola neu=~tica, por 6ltimo un porno colocpdo en el 

truck sujeta la plataforma a los rodamientos, se coloca y remacha 

el piso do madera, se realizan los cambios con gr~as.viajeras. Ya 

terminado el ensamble, por medio de arm6n se pasa a decapado, por 

el mismo procedimiento con plataforma se pasa a golpeo con grann­

lla do acero, volviendo por trnck mobil para que so le aplique 

primer y la pintura final que al secar se pasa a rotulado y queda 

almacenado hasta que salo'ª embarque. (Ver diagrama de flujo 

anexo 7) 



DESCRIPCION DEL PROCESO DE MONTAJE DEL CARRO METRO 

La materia prima que so encuentra en el almac6n es enviada n 

los talleres de fabricnci6n metálica ligera y fnbricaci6n metálica 

posada para procesarla en pieza metálica. 

Estas piezas son enviadas al Almacén de Partos Acabadas paro 

surtir la l{nen de subensnmble donde se arman frentes, costados y 

tochos, 

La línea do montajc.met~lico tiene 15 posiciones: en la pr! 

mera se arma y suelda el bastidor, en ln segunda se termina de so! 

dar y so barrena, la tercera os para colocar ol soporte para el 

equipo cl~ctrico, en la cuarta so endereza el bastidor, en la quin 

ta se coloca la lámina de piso, en la posici6n n6mero seis so arma 

la caja, la s6ptima os para soldador de la caja de techos y costa· 

dos, en la posici6n número ocho se cotocn el bota-aguas, el zoclo, 

los sardineles, se nivel•cl alojamiento de las puertas y se colo· 

can las tatas de fijaci~n de asientos. En la posici6n nómcro nueve 

so colocan los soportes en techo y la instalaci6n do la tubería de 

freno, en la d6cima se endorotan las láminas del costado con elcc-

troimán. En la posici6n número once se renlita el tensado de 

techo y pisos, en la trece so realizan las pruo.bas de estan-

quiednd, en la entorco se hojnlatcan los costados y frentes de la 

estructura interior de costados donde se determina el proceso de 

montaje met~lico, de aqu! pasa a la nave d~ carpinter!a donde se 

encuentran Jas posiciones 16 o t~nol l, aquí se realito el proce­

so de limPioza do la unidad so decapa con productos qu~micos como 

el dcoxidinc. 



. En la posici~n il6mcro 17 so aplica el prime1·, y en la 18 so 

aplica el antirruido. Bstos dos procesos también son realizados en 

cabina. En la posici~n n~moro 19 so coloca el piso de modero y en 

la n6mcro ZO so coloco el linoloum en el piso. En la posici6n n6mo· 

ro Zl es donde se colocan las puertas y_ ventanas• do esta posici6n 

que es la ~ltima en la nave do carpintería, la unidad es trnnsloda· 

da a lo nave do pintura donde primero so empapela, luego se aplica 

plaste lo que corresponde a la posici~n n6moro ZZ, en la pdsici6n 

Z~ so aplica tinta, en la posici~n Z4 es lijado en hGmcdo. Lo posi­

ci6n nGmcTo 25 corresponde a pulido en soco, En la posici6n nGmero 

26 se aplica la capa intermedia do pintura y en la posici6n Z7 so 

colocan los ventiladores, la estructura do la rejilla y so ajustan 

las puertas, Después de la posici6n nGmoro 27 el carro es transpor· 

todo a la nave denominado de vestiduras~ en esta nave en las posi· 

cioncs la unidad no so corre sino que es el .personnl el que se dos· 

plaza de unn unidad a otra. 

En esta nave están comprendidas las posiciones de la ZB a la 

38 donde se realizan las siguientes operaciones: 

1. Equipo cl~ctrico bajo bastidor. 

a) Cableado general bnjn tensi6n 

b) Cableado general alta tcnsi6n 

2. Equipo eléctrico general 

n) Pnbell6n 

b) Debelas izquierdas y derechas 

3, Cabina 

n) rarabriso 



4. Extremo trasero y delantero 

a) Cableado 

b) Montaje do aparatos 

S. Equipo neumático bajo bastidor 

a) B.M.D. (Electro válvula modorablo de desfrenado) 

b) Comando de aislamiento y purgas 

e) Comando de aislamiento de CE oxt. delantero 

d) Comando do aislamiento do CB cxt. trasero 

6. Grupo motor compresor 

a) alimentaci6n 

7. Cofres en b3stidor 

8. Secador do aire 

9. Montaje on cabina 

a) Pupitre interno 

b) Pupitre externo 

e) Armario de pupitre 

d) Tabique .iz.quicrdo 

o) Cofres 10 y 60 

10. Cableado de cabina 

externo 

y derecho 

11. Cableado general termostato de vontilaci6n 

12. Tablero do aparatos neum6.ticos extremo trasero 

13. Equipo neumático en debelas 

a) costado izquierdo 

b) costado derecho 

17. Aparatos diversos bajo bastidor 

a) BKF, PCS, SO, 

18, Bota·aguo de costado 

a) en la caja 

"' 



19. Aparatos on dobolas 

a) VAD, VFS, BKP 

20. Revestimiento paneles en costados 

21. Revcsti111ionto paneles cxtl'cmos 

a) trasero y delantero 

22. Montaje de luminarias 

a) normnlCs 

b) emergencia 

23. Cabina 

a) plataforma motoventilador, vestidura interior, etc. • 

24, Escalera de seguridad 

zs. Montaje do moioventiladorcs en plafono 

26. Revestimiento paneles en plnfono, 

Do la nave do vestiduras donde sale ya con sus instalaciones 

complotas pasa nucvamonto a la nave de pintLra en donde en lo pos! 

ci6n no. 40 dentro do cabina se aplica el esmalto final. En la 

posici6n no. 41 se retoca, en la 42 so colocan cnlcomnnins y en 

la no, 43 so colocan !Os pasamanos y asientos. 

De ta nave do Pintura se transporta a la nave de Pruebas Es· 

t&ticas donde en la posici6n no, 44 se le colocan los boggics y en 

la no. 45 se realizan todas las pruebas estáticas. es decir las 

pruebas estando parada la unidad como abrir y cerrar puertas. mi­

cr~fono. silbatos. luces, cte. 

Do aquí sale de la nave, al 6rea de Pruebas Din~micas. dondo 

se prueban sus motores y la· unidad andando, 'que corresponde a la 

posici6n no, 46. De aquí se regresan a ln nave de Pruebas Está· 



ticas para su detallado, posici~n no. 47 que es la Última. 

Despu6s de esta·posici6n se arman en convoys de 9 unidades· 

y so embarcan en plataformas donde son trasladados al Distrito 

Federal. 

(Ver diagrama de f~ujo en anexo 8). 



LINEA DB FABRICACION DE UNIDADES DEL METRO 
DIAGRAMA DE FLUJO 

ANEXO 8 

TIEMl'O DISl'ANCIA . 
s min. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 
4 Hs. 
2 Hs. 

2 Hs. 

6 Hs. 

2 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 

8 Hs. 
8 Hs. 

8 Hs. 

250 mts. 

375 mts. 

' 
AIJ.IACiN P2A. 
BASl'IOOR 

ARMADO Y SOLDA• 
OOR DE BASl'IOOR 

' EARRENAOO BAS'fI 
DOR -

1 COIDCACION 00· 
PO!ml ELECl'IUOO 

1 1 ENDEREZADO BAS­
TIDOR 

1 COLOCA!;ION 
LAM 1NA "p ISO 

e 

1 

ARMAOO CAJA 

SOUIAOOll CAJA 

<DIDCACION DE 
BOTAGUA Y 
SARDINEL 
Nl\'lo1.ACION DE 
ALOJMllENl'O 
PUERl'AS 

l..ulMA(JO DE TEOl'.J 

1 
OJLOCACION DE 
TASAS PARA 
ASIENIDS 

( COLOCACION DE 
SOPORTES ram 

¡¡ ~I~S 
'---ELECtROIMAN 

ENDEREZADO DE 
LAMINA DB 
cosrAOOS 

1 • TENSADO DE 
• TEOfJS Y PISOS 

ENLISIOOADO 

J PRUI!BAS DE 
ESl'AlflUECIDAD 

1 ' IWALATBAOO 
EX'lllRIOR 



Tm!PO . DI5r.VCIA 

8 Hs. 

8 Hs. 40 mts. 

8 Hs. 110 mts. 

8 Hs. 126 mts. 

8 Hs. 56 mts. 

40 mts. 

56 mts. 

8 Hs. 160 mts. 
340 mts. 
420 mts. 

PIN, TIN, PLAS. LIN. M. lER, D. LAMINAS DE . aJSTAOOS Y TEOlOS . 
1 

_, 
l 

1 

[ ~ 
' l 
-

' 
' l 

' ) 

l 

1 l 

1 D 
1 l 

) 

IDJALATEAOO 
INrn!UOR 
DECAPAOO 

APLICACION 
DE lER. 
APLICACION 
ANrIRRUIIXJ 
PISO DE 
MADERA 
PISO DE 
Lltlll.EtN 

PUERTAS Y 
VENrANAS 
EMPAPELADO 

APLICACICl'l 
DE PLA!ift( 

APLICACICl'l 
D8 TINTA 
LIJAOO 
IUEOO 

PULIOO EN 
SF.00 
PINIURA 
INlCRMEDIA 
VENrILAS Y 
ESllUJc:nJRAS 

CABLEADO EN 
GENERAL 

AJUsrB 
PUERTAS 

PINIURA 
FINAL 
PRUEBAS 
BsrATICAS 
A. D!NAf.IICAS 

EM8ARQUB 



DESCRIPCION DEL PROCESO DE MO~TAJB: CAR~O CAJA 
'· ., .... , . 

-,., . ':'._. . ,-,---·>---'· 
La matoria.-prim~ _se ·encuentra .on el -~-:i~B~~-~·-, corr~spO~diento. 

·del .. almac6n d~ 'mat~r-ia·. ¡lri-.?.a · e·S _ -(uiV'18dit ·~a·, 10's :_t41i~~e5: de. F8-. ' - ·. .. 

bricaci~n · MoÍ61ica P~s·a-da:· y-_ T~lior _ d~- _Porf~ · p~Í'tl ';~_u )~fc;~·e_s~ ·y 

acabado en piezas·. 
,,_.-, 
"''• 

.,,·-

En el Taller do Pabricoci~n Met&1ica Posada se rocibC OI) __ forma· 

do placas y se corta, se barrena, so troquela, se: doblaf so_;con. 

forma, se punzonn, se avellana, se escota, se vi~!!la, ·:s~ estaa 

pa, so suelda, so rebabea y se esmerila seg~n lo.requiera la 

pieza. En el Tq11or de Pabricaci~n Forja por lo regular se 

procesan piezas menores como varillas, pe1danos, chavotas, otc., 

forja y templado. 

"cuando en ambos talleres so terminan de procesar las piezas so 

env~an al almoc6n de partes acabadas. 

El almacén de partes acabadas es el encargado de abastecer con 

las piezas terminadas a la linea de sub~onsamble y montaje. 

La linea do sub-ensamblo recibo las piezas proces.adas y arma 

las partes del corro como son: costados, frentes, bastidor, 

puertas, etc., para armar el carro caja en la línea do montaje. 

En el taller denominado Ejes, Ruedas y Trucks, so .arma lo que 

es conocido como "trucks", es decir e1 sistema de rodamiento, 

estos son enviados a la línea de montaje. 

Al comienzo do la ~~nea do Montaje en 1a posici6n no. 1 se co­

loca el bastidor sobre los 11 trucks 11
• En la posici6h no. 2 se 



colocan los costados derecho e izquierdo. En la posici~n no. 3 

se monta el fronte B y se colocan los sistemas do frenos de airo. 

En la posici6n no. S se conectan los frenos do airo y se suelda 

el frente 11B11 al costado. En la posici6n no." 6 es el montaje de 

cantoneras y techos y se remacha el fTente 11A". En la posici6n 

no. 1 se colocan las escaleras del frente 11A11 y se remata el tocho 

con el frente "B". En la posici6n no. 8 se colocan las escaleras 

del fTonte "B11 y se remacha el techo. En la 9a. posici6n se colo­

ca el acoplador del frente "A". En la posici6n no, 10 se colocan 

las puertas, el acoplador del frente "B" y se nivela el carro. en 

la posici6n no. 11 so coloca un freno metálico. en la 12a. posi~ 

ci~n so prueban los frenos y se detalla la soldadura. En la 13a. 

posici6n se colocan los topes do puertas y el soporte del piso. 

La siguiente posición corresponde a la primera do pintura y so d! 

capa ol interior bajo bastidor. La 2a. posici6n de pintura corro~ 

pondo a la limpieza do la unidad. En la 3a. se aplica el primor 

al bastidor. Inmediatamente sigue la la. posici6n que corresponde 

al montaje y distribuci6n de piso a la unidad. En la Za. posici6n 

se sueldan las duelas de piso, En la 3a, tambi6n so sueldan due­

las y los talleres del frente. En la 4a:posici6n so colocan las 

tapas laterales de duelas y los tableros a puertas. 

En la Sa. posici6n se roali~a ol detallado general y en lo 6a. so 

aplica el sellador al piso. De aquí pasa a la_ nave do pintura co· 

aen~ando en la 4n. posici6n donde es el decapado exterior de la 

unidad. En la Sa. posici6n se aplica el esmalte y en la 6a. so 

aplica el primario al exterior. La 7a, posici6n es la fosa donde 



se aplica el esmalte bajo bastidor y trucks, la Sa. posici~n so 

aplica esmalte al interior y en la 9a. se rotula para obtener ol 

producto terminado. 



EQUIPO DB PROTECCION GENERAL 

Sistema de vontilaci,6n en la nave principal con extractores 

movidos por el viento. En la nave de carpintería existe un sist~ 

ma de recolecci~n y oxtracci6n del aserrín y viruta. 

En pintura metro encerramiento en cabinas de pintado. 

En pintura ferroviario extractores colocados por encima do 

las fosas de pintura. 

Se cuenta con un sistema de a1arma contra incendio ubicado en 

la sala do bomberos. 

Encerramiento del 'rea do pulido con chorro de granalla aisl! 

miento del cuarto de compresoras. 

Sirenas en las grGas a.~rcas .· y en Las turbinas de secado 

pintura metro. 

Alarmas sonoras y visuales para el movimiento do grúas a~reas. 

EQUIPO DE PROTBCCION PERSONAL: 

En las cuatro páginas siguientes se puedo ver un desglose 

del consumo anual del equipo de protecci6n personal. 



RELACION DE EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL 
Y SU CONSUMO ANUAL 

.AR T .I .. c. u-.~·O .. CONSUMO . ANUAL 

Arneses para careto de soldador 
"Fibra Metal 11 

Bota ahulada sandak no. 5 

Bota ahulada sandak no. 6 

Bota ahulada sandak no. 7 

Bota ahulada sandak no. 8 

Cabezal do pl&stico ff .. 5 Nacional 

Carbones Willson 1000 

Carbonos MSA 

Careta para soldador 11 Fib1~a Metal" 

Casco do seguridad mod. MSA 

Cintur6n do seguridad 

Crema cold cream 

Caías do protocci6n MG~sooo 

Gafas de seguridad o/protecci6n 

Gogglcs de pl&stic.o hrerican Optical 

Guantes Adex gruesos 

Guantes Adex delgados 

Guantes do asbesto 

Guantes aluminizados 

Guantes de cuero largos, guantes inds, 

Guantes de cuero corto 

651 

72 

111 

104 

53 

402 

8048 

7873 

245 

984 

1066 

728 

977 

1025 

168 

4169 

2045 

4428 

114 

17365 

10174 

piezas 

paros 

paros 

paros 

pares 

piezas 

pares 

pares 

piezas 

piezas 

piezns 

kilos 

piezas 

piezas 

piezas 

pares 

pares 

pares 

pares 

pares 

pares 



ARTICULO 

Guantes do lona 

Guantes para electricistas 

Chamarra do cuero 

Mangas absorbentes diferentes prov. 

Mangas de cuero 

Manta de cielo 

Mascarilla 3·M mod. 8710 

Mica clara de 10 a 16 pulgadas 

Mica clara para go8glos 

Mica clara para gafas ~Dl·A 

Mica visor para equipo do granalla 

Obleas Willson 

Obleas MSA 

Overol talla 36 a 44 

Panta16n de carnaza 

Polainas do cuero 

Protectores auditivos (conchas) 

Protectores auditivos tapones 517 

Respirador MSA, Custom (Comfo II) 

Rodilleras de cuoTo 

Silbato tipo drbitro 

Tola punto de calcot~n 

Trajes ahulados de 3 piezas 

Tafilete MSA 

CONSUMO ANUAL 

14197 pares 

454 pares 

366 piezas 

428 paros 

80 Pares 

50641 metros 

342 pieias 

2384 piezas 

188 piezas 

685 pares 

60 piezas 

29828 piezas 

37500 piezas 

783 piezas 

36 piezas 

65 pares 

168 piezas 

548 paros 

257 piezas 

73 pares 

36 piezas 

301 · kilos 

215 juegos 

1122 piezas 



ARTICULO CONSUMO ANUAL 

Zapato con casquillo varias medidas 6733 pares 

Zapado die16ctrico e/varias medidas 1652 paros 

Cofias do gabardina 14916 piezas 

Cristales extra oscuros MG, American optical B91 pares 

Cristales claros para careta normales 72342 piezas 

Cristales sombra 12 ¡)/carota 428 pieins 

Cristales sombra 14. p/carota 42B pioz.ns 

El6stico Willson 600 y 1000 100 juegos 

B16stico Willson 128 juegos 

Bl~stico MSA 145 juegos 

Filtro tipo mono Willson 600 4342 piezas 

Gafas do corto 301-A 144 piezas 

Gafas do descanso, American optical 89 piezas 



RECONOCIMIENTO SENSORIAL DE AGENTES 
POR AREA DE TRABAJO Y POR PUESTOS 

~e encontraron sonidos de gran magnitud en: 

Taller de Fabricaci~n Met!1ica Ligera 

Oxicorte 

Soldadura 

Forja 

Taller de Construcciones Metálicas 

Taller do Fabricaci~n Mot~lica Posada 

Taller do Montaje Mct~1ico Metro Líneas Z y ~ 

Taller de Carpintería 

Taller do Montaje Mot,lico Porroviario l~nea 4 y 5 

Shot-Blast 

Se encontraron humos de soldadura en: 

Taller.do Pabricaci6n Mot61ica Ligera 

Oxicorte 

s.oldadura 

Forja 

Taller do Montaje Me tilico Metro líneas 2 Y- 3 

Taller do Montaje Metlí.lico Ferroviario l~nea 

Taller de Construcciones Metálicas 

Taller de Montaj o M~tálico Pcrroviario' 1Íneas 

1 

4· y 5 



Se encontraron disolVontos org~nicos en forma nieblas y. va~ 

·pares on: 

Ta~lor d·o Pintura Metro 

Taller.de Pintura Ferroviario 

Se encontraron polvos do madera en: 

Taller do acabado Metro 

Taller do acabado Porroviario 

- Se oncontr6 fibra de vidrio en 1a caso ta de· corto do asientos. 

~ Condiciones t6rmicas alteradas en forja y en lijado h6medo. 

Se encontraron vapores ~cidos de dooxidino en: 

Taller de Pintura Ferroviario 

Taller de acabado Metro 

Taller do acabado Carro Caja 

So encontr6 niebla de pintura en: 

Tallei de acabado Metro 

Taller do Pintura Ferroviario 

Taller de Pintura Metro 

So oncontr6 radipcio:'n nQ ionizante principalmente' ultravio­

leta e infrarroja en: 



Taller de Fabricaci~n Met~lica Ligera 

Toller de Montaje Met~lico l~nca ~ y 2 

Toller de Montaje Metálico Ferroviario linea 1 

Se encontr~ polvo metlilico en: 

Shot·Blast. 



PUBSTOS DE TRABAJO POR AREAS DB PRODUCCION 

Montaje do ejes ruedas y trucks: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Oficial especia1i%ado 

Oficial de la. 

Oficial de 2a. 

Oficial de 3a. 

Ayudan to dé la. 

Electricistas: 

Supervlsor aeneral 

Supervisor de departamento 

B1ectricista especializado 

Electricista de 1a. 

Electricista de 2a. 

Electricista de 3a. 

Ayudante de electricista do la. 

Ayudante de electricista de Za. 

Mantenimiento mec&nico: 

Supervisor general 



Supervisor de departamento 

Mecánico de mantenimiento especializado 

Mec&nico do mantenimiento de. la. 

Mecánico de mantenimiento do 2a. 

Forjonero 

Mec&nico de mantenimiento de 3a. 

Lubricador 

Compresorista 

Ayudante de mecánico do ta. 

Ayudante de mec,nico de· 2a. 

Mantenimiento civil: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Plomero de la, 

Plomero de 2a, 

Ayudante de plomero 

Cabo de vías especialista 

Reparador de vías 

Albaftil de la. 

Albafti1 de 2a, 

Ayudante de a1baftil de 2a. 

Pintor de mantenimiento la, 

Pintor de mantenimiento Za, 



Pintor do mantenimiento 3a. 

Pintor de mantenimiento 4a. 

Ayudante de Pintor do la. 

Ayudante do Pintor do 2a. 

Ayudante de Pintor do 3a. 

Ayudante de Pintor de 4a. 

Cabo do limpieza 

Operador de barredora 

Pe~n auxiliar jardinero 

Herramental: 

Supervisor general 

Supervisor do dop8rta1Dento 

Moc6nico ajustador y 

MecG.nico ajustador y 

Moc6nico ajustador 

Mec4nico ajustador 

Operador do m&quina 

Pintor de 4a. 

Lavador 

y 

y 

trazador 

trazador 

trazador 

trazador 

Ayudante de pintor la. 

Ayudante de pintor 2a. 

Fabricaci6n metálica ligera: 

especializado 

la, 

Za, 

3a, 



Suporvisor general 

Supervisor do departamento 

Operador especializado 

Operador de la. 

Operador de 2a. 

Operador do ~ª· 
Ayudan to do operador do la. 

Ayudante do operador de 2 •• 

Hojalateros: 

Supervisor general 

Supervísor do departamento 

Hojalatero especializado 

Hojalatero do la. 

Hojalatero do 2•. 
Hojalatero de Ja, 

Herrer~a y Forja: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Herrero forjador especializado 

Horrero forjador la, 

Horrero forjador 2a. 

Herrero forjador Ja. 

Ayudan to de la, 

Ayudante do 2a, 



Armadores Montajo Metálico: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Armador oficial especializado 

Armador oficial de la. 

Armador oficial de Za. 

Ayuda'nte de armador do lo. 

Remachado Montaje Met4lico: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

RomachadOr do pistola de la. 

Entibador de pistola de la. 

Calentador 

Soldadores: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Soldador especializado 

Soldador de la, 

Soldador do 2a. 

Soldador do 3o, 

Ayudante do la, 

Frenos: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 



Oficial esepocializndo frenos de montaje 

Oficial frenos de la. 

Oficial frenos de 2a. 

Oficial frenos do 3a. 

Ayudante de la. 

Fabricaci6n Madera: 

Supervisor general 

Supervisor do. departamento 

Carpintero modelista do la. 

Operador especializado 

Operador m&quina de la, 

Operador máquina do 2a, 

Operador m6quina de 3a, 

Ayudante de operador do 1a. 

Montaje Madera: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Carpintero montador especializado 

Carpintero montador de piezas do madera 

Carpintero montador do piezas do madera 

Carpintero montador do piezas de madera 

Ayudante de carpintero de montaje de lo. 

Ayudante do carpintero do montaj o de 2a. 

Montacargas, Trackm6vil y Grúas: 

Supervisores generales 

de 

do 

de 

la, 

2•. 

~ª· 



Supervisores de departamento 

Operador especializado 

Operador de le. 

Operador de 2a, 

Abastecedor maniobrista 

Ayudante de trackm6vil 

Chofer do trailer 

Chofer de autobGs do la. 

Macho teros 

Encargados de cuartos de herramientas 

Supervisor de departamento 

EncargadO de cuartos do herramienta 

Encargado de cuartos de herramienta 

Encargado de cuartos do herramienta 

Comedor: 

Supervisor general 

Supervisor de departamento 

Operador especializado 

Cocinero 

Cocinero auxiliar 

Operador do m&quina lavadora 

Ayudante de cocinero 

r.:osero 

Encargado de bodega 

Ayudante de servicio do la. 

de la. 

de 

de 

do 

la, 

2a. 

3a, 



Almacenes: 

Supervisor 

Supervisor 

Despachador 

Despachador 

Despachador 

Ayudante de 

Diversos:. 

Velador 

Pe6n 

Mensajero 

Aprendices: 

Aj,rendiz de 

Aprendiz do 

Aprendiz do 

Aprendiz do 

general 

do departamento 

de almac&n 

de la. 

de 2a, 

élmac&n 

primer ano 

segundo ano 

tercer afta 

calificado 



METODOS UTILIZADOS PARA LA EVALUACION DB AGENTES 

81 estudio de reconocimiento.preliminar mostr6 que las carn_E. 

ter~sticas del sonido, principal contaminante do la :empresa, eran 

los de tipo cuasiestnble y transitorios por impacto. So utiliz6 

un son6metro convencional marca General Radio modelo 19~~ equipado 

con dos constantes do tiempo, una rápida y otra lenta, que consi­

deramos adecuada para:1a medici6n de sonidos transitorios a pcSar 

do no estar adaptado e1 sujetadOr del pico m~ximo, por modio de 

la red do pondcraci~n A se calcu1nron los niveles sonoros utili­

zando la Standard 1999 do la I.s.o. para obtener el nivel sonoro A 

continuo equivalcnt"c (N.S. (A)cq) como so muestra en los cuadros de 

concentraci6n do datos o histogramas anexos (02~18), Mediante 

los filtros pasabanda so ob"tuvo e1 espectro a"cústico por bandas 

do octava de cáda una do las 'roas donde so calcul6 el nivel so· 

noro (A) continuo equivalente, los espectros so representaron en 

sistemas do coordenadas cartesianas, se adjuntan dichas gráficas. 

(Pig, 1, Z y 3). 

Para la cvaluncién de humos de soldaduras, segundo agente on 

orden de importancia, utilizamos el siguiente equipo: bombas gr~ 

vim&tricas marca Dendix BDX~44 do- flujo ajustable con .filtros mill! 

poro como elemento do captura cubiertos con su respectivo porta· 

filtro y un tubo do poliotilono que lo conecta a la bomba¡ el tic~ 

po m~nimo d:o muestreo vari~ do ·acuerdo a la contaminnci6n sonso· 

rial observada, con un rango de 30 minutos a ) hora, una vez co~ 

lcctnda la muestra los filtros fueron enviados a1 laboratorio de 

Toxicolog~a· donde se detormin6 el contenido de metales (Fe, Mn, 



Zn, Cu), los resultados se presentan en tres· cupdros (19 • 20 y 

21) que sé anexan. En la figuTa 4 se relacionan los resultados 

con el TLV. 

Por limitaciones de tiempo y para evitar duplicidad de ncci~ 

nes se dispondrfi. de un es'tudio do evnluaci6n ambiental de disol· 

ve~tes org~nicos (xileno y tolueno) practicado en la nave do pin· 

tura a finales de 198~ por la Ing. Nadia M. V6lez de la Unidad de 

Toxicologia y Denoatología de la Jefatura de Medicina del Trabajo 

CMN ya que do acuerdo a lo observado en el reconocimiento persis· 

ten las mismas condiciones de oxposici~n que .durante el tiempo 

que se realiz6 el mencionado estudio. 

Los otros agentes evaluados ·fueron polvo de madera y fibra do 

vidrio utilizando exactamente el mismo m6todo que para los humos 

de soldadura, incluyendo el env!o de los filtros al laboratorio 

do Toxicolog!a. 

Se realizaron mediciones de iluminaci6n que se reportan en 

unidades de flujo luminoso por metro cuadrado conocidas como 

Lux, utilizando un medidor de niveles de iluminnci~n marca Simpson 

modelo 408. 



·Intervalo 
· f:!e clase 

80 - 84 

85 - 89 

90 - 94 

95 - 99 

100 ª }04 

105 - 109 

110 - 114 

Qm:atoria 

ProlllXlio 

NSA eq 

CUADRO 1 
MONTAJE FERROVIARIO NAVE NUEVA 

Hora inicio: 14.03 
Hora t&rmino: 14 .19 

FECHA: 26 de octubre de 1984 
Lectura m'xima: 122 dBA 

Marca de fi fl.xi 
clase 

82 3 246 

87 14 1218 

92 16 1472 

97 6 582 

102 4 408 

107 7 749 

112 11 1232 

61 5907 

96.84 

104 dB(A) 

jornada índice 
parcial 

1,96 o 
9.18 5 

10.4 25 

3.97 30 
. 

2.62 65 

4.59 395 

7.23 1750 

39.95 índice 
compuest1 

2210· 

" 16 
15 
14 
1 
12 
11 

10 
9 

8 

7 

6 
5 

4 

3 

2 
1 llB(A) 

79,5 84,5 89,5 94,5 99,5 10 ,5 1 9,5 14,5 



. , ' . 

CUADRO 2 

NAVE: PINTURA FERROVIARIO 

Operador: Pistola neumática 

Fecha: 11 de octubre de 1984 Hora: Inicio: 13.07 Tlinnino: 13.19 

Intervalo Marca de fi flxi jornada índice 
de clase clase parcial 

fi 

85 - 89 87 8 696 4,7 5 
so 

90 - 94 92 38 3496 22.35 so 
40 

95 - 99 97 10 970 5.8 45 

100 - I04 102 9 918 5.2 125 
1 

IOS - 109 107 3 321 1.76 130 

¡ Slnatoria 68 6401 39.81 índice 
coqxicsto 

Promedio 94.13 355 

NSAeq . 95 dB(A) 



CUADRO 3 

FABRICACION METALICA LIGERA (AMBIENTAL) 

. Pecha: . ~l de octubre de 1984 K>RA: Inicio: 14.0l Término: 14.18 

intervalo Marca de indice 
de clase clase fi fl.xi jornada parcial fi 

75 . 79 77 7 539. 4.67 o 
30 

80 . 84 82 28 2296 18.67 5 
25 

85 . 89 87 24 2088 16 15 
2 

90 . 94 92 o o o o 
1 

95 . 99 97 1 97 0.67 5 
1 

db(A) 
Su:natoria 60 5020 40.0l índice 

coapucsto 

Pnnedio 83.67 25 

NSAeq - 84 db(A) 



CUADRO 4 
C A R P I N T E R I A 

(3 M&quinns y el Extractor de Viruta) 

Fecha: 30 de noviembre de 1984 J-l)RA: ·Inicio: 9.23 T~rmlno: 9,38 

Intervalo lkrca de índice 
de clase clase fi flxi jornada parcial 

80 • 84 82 2 164 1.31 o fl 

85 • 89 87 37 3219 24.26 15 
40 . 

90 - 94 92 22 2024 14.42 35 
30 . 

5'.lnatoria 61 5407 39.99 índico 

-88,64 

corrpuestc 
;.-'.:~ so Promedio ~ 

20 . 

10 . 
NSAoq . 87 dB(A) 

79,5 84,5 89.S 94,5 
dB(A) 



Intervalo 
de clase 

80 - 84 

85 - 89 

90 - 94 

95 - 99 

9.antoria 

Pranedio 

NSAeq 

CUADRO 5 
MONTAJE FERROVIARIO (MUESTREO AMBIENTAL) 

FEOIA: 30 de octubre de 1984 

Marca de 
clase fi flxi 

82 13 1066 

87 36 3132 

92 9 828 

97 4 388 

62 5414 

Nave Nueva 

(460 trabajadores) 

J-DRA: · Inicio: 13,40 Ténnino: 13,SS 

1ndice 
jornada .parcial 

8.38 o 

23.22 20 

S.8 15 

1.93 15 

18.33 índice 
conpuesto 

so 

87 dB(A) 

fi 

40 

30 

20 

10 

79,S 84,S 89.S 94.S 99.S 
JB(A) 
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Intervalo 
de dase 

80 • 84 

85 • 89 

!lO • 94 

95 • 99 

51.natoria 

Praoedlo 

NSAeq 

AREA: PINTURA FERROVIARIO 

DECAPADO 

CUADRO 6 

l'llCW.: 6 de noviembre de 1984 li>RA: Inicio: 10,55 ·. T6nnino: 11,10 

Marca de índice 
clase fl f!xl jornada. paf'.Clal. 

82 12 984 7,5 o fl 

87 32 2784 za.o 15. 
40 

92 15 1380 9,37 25 
30 

97 5 485 3,1. 25 
zo 

64 5633 39.97 índice 
coq:JUOSto 10 

65 

•. 88 dB(A) 

dB(A) 



CUADRO 7 

AREA: FORJA (AMBIENTAL) 

FECHA: lo. de noviembre do 1984 IDRA: Jnicio: 13.20 Tánnino: 13.35 

BXPUBSTOS: 11 en un turno fi 

Intervalo Marcn do índice 
do clo.so clase fi flxi jornada pnrcinl 60 

95 - 99 97 SS 533S 36.06 275 so 

100 - 104 102 6 612 3.93 .100 40 

Sunatoria 61 S947 39.99 indico 30 
ccmpuesto 

"'-<!lo 97.49 375 20 

NSA eq . 96 10 
1 

94.5 99,5 104,5 dB(A) 



CUADRO 8 
CONSTRUCCIONES METALICAS (AMBIENTAL) 

FEOV\: S de noviembre de 1984 llJRA: Inicio: 13,35 T6nnino: 13.50 

Intcrwlo librea de índico 
do clase clase fl flxl jornnda parcial 

fl 

7S - 79 77 2 1S4 1.24 o 

80 - 84 82 JO 2460 18.75 s 70 

SS • 89 87 18 1566 11.25 10 60 

90 - 94 92 11 1012 fi.87 20 

9S - 99 97 1 97 .625 s 

so 

40 I 
100 - 104 IOZ 1 IOZ .6ZS IS 30 

105 • 109 107 l 107 • 625 SS . 20 

Sumatorio 64 5498 39.985 Índice 10 

Praoodlo 85.99 
~ eon¡iucstc 

110 74,5 79.5 84,5 89,5 94,5 99,5 104,5 dB(A) 

NS.\ eq . 90 dB(A) 



FErnA: 

Intervalo Marca de 
de clase clase 

SS - 89 87 

90 - 94 92 

95 - 99 97 

100 - 104 102 

SUnato'ria 

rro-llo 

NSA oq 

MONTAJE METRO POSICIONES CUATRO Y CINCO 
NAVB PRINCIPAL 

CUADRO 9 

30 do octubre da 1984 HJRA: 9,47 11 10.02 

fi flxl jornada 

3 261 1.9 

27 2484 17.1 

19 1834 12.0 

14 1428 8.89 

•63 6007 39.99 

96dB(A) 

índice 
parcial. 

o 

45 

95 

225 

!nciice 
conplesto 

365 

30 

.,;s 

20 

15 

10 

5 

84.S 89.S 94.S 99 0 5 104.S 



Intervalo 
de clase 

80 • 84 

8S • 89 

90 • 94 

9S • 99 

100 ~ 104 

105 ~ 109 

&materia 

Prmedio 

NSAoq 

NAVE PINTURA FERROVIARIO 
APLICACION DB INTERMEDIO 

FECllt\: 1° de noviembre de 1984 

Marca do índice 
clase fi flxi )ornado parcial 

82 8 6S6 5.16 o 

87 37 3Zl9 23.8 20 

92 1 92 0.64 o 

97 9 873 s.so 4S 

102 6 612 3.87 100 

107 1 107 0.64 SS 

n•6Z 5559 39.91 índico 

~· 
~esto 

89.6 ~ 220 

93 dB[A) 

CUADRO 10 

IUIA: lZ.45 a 13 hrs, 

4 

30 

79,5 84.5 89,5 94,5 99.S 104,5 109.S 



CUADRO 11 

AREA: M E T RO POSICION: SEIS 

FECJIA.: 6 de novieaibre de 1984 ll!RA: Inicio: 10.se· T6rmino: 11.13 

lntorvalo Marca de !ndicc 
de clase clase fi flxi jamada .parcial fi 

85 - 89 87 7 609 4.67 5 40 

90 - 94 92 36 3312 24.00 65 

95 - 99 97 13 1261 8.67 70 

.a.00 - 104 102 4 408 2.67 75 2 

Sl.aatoria 60 5590 40.01 Indice 
coqruosto 

l'r-.lio 93.167 ~ 215 .. 
~o 

NSloq - 93 dB(A) .. 
dB(A) 

84,5 89,5 94.S 99,5 104,5 109,5 



CUADRO 12 

MONTAJE METRO POSICION SIETE NAVE PRINCIPAL 

FEQ{A: 6 de noviembre de 1984 KJRA: 10,36 a 10.51 

~tenalo lllrca de Indice 
clase clase f1 fixi jornada parcial 

85 - 89 87 4 348 2,67 o 

90 - 94 92 31 z9sz 20,6 so 35 

30 
95 - 99 97 19 1834 lZ.6 95 

ºº - 104 102 4 408 2,67 65 . 
20 

05 - 109 107 z 214 1.33 105. .. 

~toria n•60 5656 40 Índice 10 

J>n-.110 ~ 94.2 
compuesto 

~-~ 
~-~ ·315 

~ 95 dB(A) 
84.5 89.S ·94,5 99.S 104.5 109.5 



Intervalo 
de clase 

7S - 79 

80 - 84 

85 - 89 

90 - 94 

95 - 99 

100 -104 

105 -109 

Smatoria 

Pronedio 

NSAeq 

CUADRO 13 
CONSTRUCCIONES METALICAS (AMBIENTAL) 

FECHA: 5 de noviembre de 1984 

Marca 
de clase fi fixl jornada 

77 z 1S4 1,24 

82 30 2460 18.75 

87 18 1566 11.25 

92 11 1012 6.87 

97 1 97 .625 

lOZ 1 lOZ .625 

107 1 107 .6ZS 

64 5498 39.985 

~ ;;d 85,99 ?'//_/,%A 

90 dB 

índice 
parcial 

o 

s 

10 

zo 

s 

lS 

SS 

índice 
compucstc 

110 

(A) 

tmA: Inicio: 13.35 T6rmino: 13.SO 

fi 

30 

2 

L+=4--l--.J---l=====uncAl 
74,S 79.S 84,S 89,S 94,S 99,5. ·to4,S 109.S 



P!tva' .. 
12 

ll 

. 10 

• 
• 
7 

• 
• 
• 
' .• 

•• 
e.s 11.• as.e 3115,s e.s sa.a n.s '11,S e.s •.s 

. 1 • 310!.!I 



Intenalo 
de clase 

IDO • 104 

105 - 109 

110 - 114 

115 - 119 

120 - 124 

125 - 129 

Suaatorio 

i'romcdio 

NS\cq 

CUADRO 14 

MONTAJE METRO POSICION CATORCE NAVE PRINCIPAL DENTRO DEL CARRO 

FEOIA: 1° de noviembre de 1984 

Marca de fi fixi jornada Úldice 
clase parcial 

102 3 306 4 100 

107 2 214 2.67 200 

112 9 . 1008 12 3000 

117 9 1053 12 9490 

122 5 610 6.67 17500 

127 2 254 2.67 ' 21100 

n•30 3445 39.9 Úldicc 
cónpuesto 

~ 114.8 ~ 51090 

112 dE(A). 

10 

7.5 

5 

25 

HORA: 11.Z4 a 11.39 

dB(. 

99.5 104.5 109.5 114,5 119.5 124.5 129.5 
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RES\l.TADO DE ESPIROMETRIAS 

PINTORES C.K.CF.SA 
.... 46 

J 
11 
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9 9 

3 3 

VEF1 
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4411 

1 
11 
D 

7 

9 

3 

VF !lO 

D 

7· 

5 

3 



MONTAJB METRO ENTRE POSICIONES UNO Y TRES 

NAVE PRINCIPAL 

FECHA: ~O do octubre de 1984 OORA: p.27 a 9.42 

Intenralo Marca de fi fixi jornada indice 
de clase clase parcial 

85 - 89 87 4 348 2.s o 

90 - 94 92 29 2668 18.l 45 
fi 

so 

95 - 99 97 25 2425 15.6 125 40 

100 - 104 102 4 408 2.s 65 30 

105 - 109 107 2 214 1.2 90 2 

Sllnatoria n-64 6063 39.99 índice 10 
COOlpl.ICStO 

Pranedlo 94.7 325 

NSAeq 95 dB(A) 

CUADRO 15 

1, 

dB(A) 
.s 



Intcnralo 
de clase 

110 - 114 

115 - 119 

-
lZO - 124 

Sumatorio 

Promedio 

NSAeq 

CUADRO 16 

SHOT-BLAST (AREA DB COMPRESORAS) 

FECHA: B de noviembre de 1984 

M.irca de índice 
'clase fi fixi jornada parcial 

112 4 448 2.58 625 

117 42 4914 27.09 19800 

122 16 1952 10.32 zsooo 

62 7314 39.99 índice 
compuesto 

117.96 45425 

. 116.6 dB(A) 

HORA: 10:25 a 10:42 

f1 

so 
. 

40 -
30 

zo 

10 

1 
J.09,S 114.S 11 .s 12 .s 

dB(A) 



RESULTADO Dt: l•l llOllETlllAI 

SOLDADORES C.N.C.1'.l.A. Figur.ll 7 

••22 
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CUADRO 17 

SHOT·BLAST 

FECHA: · 26 de octubre de 1984 HORA: Inicio: 14;26 T6rmino 14:41 

. Tipo de tarea: 4 trabajadores con ltimina 

Intervalo Marca de índice · 
de clase clase fi flxl jomoda .parcial fi 

90 - 94 9Z 8 736 5.33 15 
50 

95 - 99 97 49 4753 3Z.66 Z75 
40 

100 - 104 lOZ 1 lOZ 0.66 15 
30 

105 - 109 107 z Z14 1.33 105 
zo 

Stttnatoria 60 5805 39.98 !ndlco 

~ 
empuesta 

Prcmmdlo 96.7 410" 
dB(A) 

10 

89.5 94.5 99.5 104.5 109.5 
NSAeq . 96 dB(A) 



CUADRO 18 
MONTAJE FERROVIARIO (NAVB NUEVA) 

FECHA: 26 de octubre de 1984 HORA: 14:03 a 14:19 

Intervalo Miren de Indice 
de clase clase fl flxi jornada. parcial 

80 - 84 82 ' 246 1,96 25 2 

85 - 89 87 14 1218 9.18 5 
15 

90 - 94 92 16 1472 10.49 'º 
10 

95 - 99 97 6 582 3,93 395 

100 - 104 102 4 408 2.62 1750 

5 
105 - 109 107 7 149 4,59 65 

110 - 114 112 11 1232 ?.21 .. o 
79,S 84.S 89,S 94.S 99,S 104.S 109.S 114.S 

&lmatoria 61 5907 39.941 . indico 

~ 
c~stc 

Promedio 96,8 ~ 2270 

NSAeq 104·dB(A)' .. 



Filtro 1, 

Filtro z. 
Piltro ~· 

Filtro 4. 

Piltro s. 

Pilt.ro 6. 

Filtro 7, 

Piltro s. 

Piltro 9, 

UBICACION DE BOMBAS GRAVIMETRICAS 
EN LA EVALUACION DE C,N,C,P,S.A, 

Montaje ferroviario nave nueva (personal), 

Montaje ferroviario nave nueva (ambiental),· 

Montaje metro posiciones 1, z· y 3 (personal). 

Montaje metro posiciones 1, 2· y l (ambiental). 

Taller de construcciones met,licas (ambientai). 

Taller de construcciones met,licas (personal). 

Nave de oxicortc (ambiental). 

Nave de oxicortc (personal). 

Nave de carpinter~a (ambiental). 

Filtro 10, Nave de carpintería (personal). 

Filtro 11, Caseta do fabricaci6n fibra de vidrio (ambiental), 

Filtro 12. Caseta de fabricaci6n fibra de vidrio (personal), 

So muestre6 el humo que se forma durante la operaci6n do so! 

dado, así mismo el polvo de madera y la fibra de vidrio, 



CUADRO 19 

CONCBNTRAC!ON DE.CONTAMINANTES COLECTADOS 
BN PILTROS y MILLIPORB BN.C.N.C.F,S,A. 

. 

m3 Polvos Mins. "de Flujo • Volumen Concentraci6n 
Piltro totales muostl-eo .. ymin •.. muestr·eado mg/m~ 

1 . . 1 •. 2 . ... .18 .... 2. 0,036 33,33 

2 0.4 .. 70 .2· ..... 0.140 . . .. 2. 85 

3 l. 2 ... 60 .2. ... .. 0.120 10.00 

.4 . 0.4 . ,35 . 1.6 · .. .. o.oso . . . 7.14 

5 . '.0.6-. . 60 ... 1; 2 .. " 0,072. 8.33 

6 0,9. . '60 .1;8 ·.- 0;1os g;33 

7 . . . o. 5 .60 .. :,. .'.2 0.120 . .4,17 

8 0.8 60 .. 2 . 0.120 . 6.67 .. 

9 0.8. .' 60 . . 'z . . . ·0.120· 6.67 

10 . o. 5. . . 
60 . 2 . 0.120 . .4.16 

.... 11 1.1 . . 20 .... 2. .0,040 . 27 .so . 

12 1.2. 20 . 2'. . . .·.0.040 . .30.00 ' 



Filtro 

1 

.2 

3 

4 

s 

6. 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

CONCENTRACION DE FIERRO Y MANGANESO EN 
FILTROS MILLIPORE COLECTADOS EN C.N.C.F.S.A. 

Fierro mg. mg/m~ P.P.M. Manganeso mg. 

o.no 3.06. 1 • 1.34 ' 0.042 

0.010 o.so 0.22. o.ooz 
0.092 '. 0.77 0,34 . 0.010 . ' 

0.022 0.39 0.11 ... o 

0.010 . . 0.14 ·0.06 . o 

0.002 0.02. .. 0.-008 ·. ·o . 

0.020 0;17 ·. 0;01 · " o . . '. 

0.060 o;so· · .0;29 · '. .0.010 

0.004 · o;o~ · ·. ·.o;Ol '.. . ·o . 

0.064 o;s3 0;23. .0.008 

0.002. o.os· . o~ oz. o 

0.002· o;os 0;02· o 

CUADRO 20 

mg/m~ .P.P.M. 

1.17 o.s2 

0.10 0.04 

o.os 0.03 

o 

o. 
. o. 

o 

o.os 0.3 

o 

o .07. o.03 

. '. o . 

o. 



Filtro . 

1 

2 

3. 

4 

s 

6. 

7 

a. 
. . 9 · .. . . 

. 10· 

11. 

. ·12. .. 

. CONCBNTRACION DE ZINC Y COBRE EN FILTROS 

MILLIPORE COLECTADOS EN C.N.C.F.S.A. 

Zinc mg. mg/m~· 1· .P.P.M. Cobre .mg, 

0.0004. 0.01 0.003 0.004 .. 
0.0004 .. 0,02 0.001 .. ... 0.002. . 
º·ºººª .. 0.006. . 0.002 .. .. 0.014 . 

0.0004 . 0.001. 0.003. . .. . 0.004 

Mg/m3 

o.u 

.0.10 .. 

0.12 

o .07 . 

0.0004 o.oos. 0.002 .. 0.004 .. .o .os 

0.0002 0.002 0.0001. ... o .002 ... 0.02 . 

º·ºººª. 0.006 . 0.002 . 0.004 . o .03 . 

º·ºººª .. 0;001 o ;003 . 0;006 . .o.os . 

~;0004· ··o ;003 · . ·0:001 0.002 . . 0.03. 

0;0004 . ' - . 0.003 · .. .-0.001 ... 0,004 . 0,03 . 

·0.0002'. o;oos o ~002 . 
. . 0.002. . o;os · 

. 

0;0004·· 0;010 . o .oo~· 0.002 . 0~05 

CUADRO 21 

P.P.M. 

0.04 

o .04 . 

o.os 

0.03 . 

.. 0.02 

.. 0.007 

. .. 0.01. 

. . 0.02. 

0~007 

0.01 . 

0.02. 

0.02 



MG/M3 

3 

30 

25 

20 

15 

10 

5 

FIGURA 4 

GRAPICA DE BARRAS QUE MUESTRA LAS CONCENTRACIONES OBTENIDAS 
DE HUMOS DE SOLDADURA Y SU RELACION CON EL TLV EN MG/M3 • 

l 3 6 8 2 4 5 7 

TLV 
(1984-85) 

namoro del 
filtro 



MEDICIONES DE ILUMINACION 

PECHA: 1~ de noviembre de 1984, l!ORA: 9:30 P,M, 

PUNTOS DB MEDICIONES . 

Linea 1 onsamble ferroviario, entre columna ~0-29, lado este, 

resultado 75 LUX 

Pabricaci6n metAlica pesada, entro columna ~6-~S, a una. 

(Con todas las luces encendidas) 

Resultado 90 LUX 

Nave de carpintoria, pasillo oeste, entre 4 l~mparas 

Resultado 105 y 100 LUX 

Puerta a la entrada de la gerencia de montaje ferroviario 

(Bajo la lámpara) 

Resultado 150 LUX 

Fosa de la nave de pintura 

Resultado 300 LUX 

Nave do pintura 

Cuarto de lavado de est~ncilos y cueva 

Resultado 140 LUX y en la cueva con medici6n vertical 190 LUX y 

horizontal 260 LUX 



MBDICIONBS DE ILUMINACION 

Se tomaron medidas en el cuarto de lavado de cst~ncilcs. 

t;Cctura: 140 LUX. 

En la cueva, tomando medida vertical y horizontal 

Lectura: 

vertical: 190 LUX 

horizontal: 260 LUX 

140 LUX. a 1.10 m. 

100 LUX, a 1. 70 m. 
11 Pared 



21 

31 

41 

51 

61 

71 

81 

91 

' 

TMBAJADORES CON llIPOACUSIA fi~PY@§TQ§ h 
SONIDOS DE QJ!AN MhGNlTUD E~ @ 1 ~.c.F.S.A. 

lC. ' MC. fi fixi. ·xi-X. 

- 30 25.5 . 11 280.5 ·14.0S 

- . 40' 35.5 . 12' 426 '-. - 4.05 

- ' 58' 45.5 '' 8. . ' 364' 5.95 

- ,60 55.5 
" 

2 .- ,111' 15.95' 

.• . -·.70' · 65.S 3 '' .196.5. 25.95' 

-
-
-

.80 ' 75. 5 ' " ' 
o·. '' ' ·. o' '' 35;95' 

90 85.5 ' 1 85.S 45,95 

100 ' 95. 5 o o o 
n•37 1463.5 

PROMEDIO • 39.55 ..!. 11.12 de hipoacusia 
binaural combinada de acuerdo al índice de 
Flctchcr 

' ' 

' ' 

' 

CUADRO 22 

(xi-i)'. 

.197 .4 

.16 .4 

35.4 

254 ;4 '' 

673.4 

.1292,4 ·. ' ' 

2111.4 

o 
4580.B 



CUADRO 23 

i1 D.T; 
PORCENTAJE DB VALUACION 
PROMEDIO POR CASO 25,;I.~. 4,19:. 

PROMEDIO DEL TIEMPO DB 19.21 . 7 .54:. 
BXPOSICION 

..... ' .. '' 



Concepto 

Medida 

PESO (Kg) 

ESTATUl\.A 
(Mts) 

EDAD (anos) 

EXPOSICION 

TABAQUISMO 

CARACTERISTICAS FISICAS DB LA POBLACION ESTUDIADA 

SE INCLUYE TABAQUISMO Y A~OS DE BXPOSICION 

p I N T o R e s s o L D A D 

R x DT R x 
47 96 

69.43 7.78 72.6 
83 57 

1.52 1.80 
1.646 0,06 1.602 

1.82 l,55 

22 56 
34.3 9.4 39.1 

58 Zl 

18 23 
6.81 4.9 10.09 

1/12 . 4/12 

POSITIVO 37.5\ POSITIVO 

CUADRO 24 

o R B s 

DT 

10.9 

0.06 

9.16 

5.63 

57 .6\ 

n • 48 n • 26 

R • Amplitud o rango 

DT •.Desvinci6n típica o estandor 

X • Promedio aritm&tico 



' 
100 6 

90 • 
. 80 • 
70 • 
60 • 
so • 

'40 • 
'30 a 

·2o·a 

·10 • 
o • 
Se 

más 

99 

89 

79 

69 

S9 

49 

39 

29 

19 

9· 

CUADRO DE CONCENTRACION DE DATOS 
BSPIROMETRIAS DB PINTORES 

C,N.C,F,S,A. 

c.v. ·.vEP l .VP so. 

21 · .. 21'. ·.: '.1 

'10. 10 '1 

10 '.'S'.' . . .s. 

3· .. 8 "8 

1' '.1 ' .. '. '6 

1 
. ... 

" ·o. " .. . '8. 

·o :··o·" . '13. 

o . "º"" .. .2 

·o . ·. ·.1.·.·, '·. l' 

·o . · . .' .. o", " o 

"·o··· .. . . o. " . 'l 

consideran normales valores del 801 o 

CUADRO 2S 

VP zs. 

.. 6 

s 
,7 

s 

s 

3 

9 

s 

o 

o 
,1 

mlis, 



•. 

. 

,. 

RELACION DE TABAQUISMO Y ALTERACIONES FUNCIONALES 
RESPIRATORIAS ENTRE PINTORES DE C,N,C,F,S.A, 

CONCEPTO CON SIN 
ALTllRACION ALTERACION T o T 

. 

. 

TABAQUISMO .. 
POSITIVO 16 2 18 

TABAQUISMO 
NEGATIVO 20 B 28 . . . . ; .. . . . 

. 
T o T A L· ~6 10 46 

. . .. .. . ... 

CUADRO 26 

A L 

. . . ' .. . . ':. . . . . . . . . . . . . . . ·.: ....... . .. . . .. . . .. 



RELACION DE TABAQUISMO Y ALTERACIONES FUNCIONALES 
RESPIRATORIAS ENTRE SOLDADORES DE c.N.c.F.S.A. 

. 

CON SIN 
CONCEPTO ALTBRACION ALTllRACION TO T 

... 

TABAQUISMO 
POSITIVO ll 2 15 . . . . 

TABAQUISMO 
NEGATIVO 9 2 11 

'.,'. . . . . .. . . .... 

T o T A L 22 4 26 
. . .. 

• 
CUADRO 27 

A L 

... . . . .. 



TABLA 8 

BSPIROMBTRIAS DB PINTORES C.N.C.F.C.S.A. 

N c.v. VBFl VP50 VF25 BXP EDAD TAB 

1 109 100 57 46 4 28 si 
2 111 108 58 50 4 23 no 
3 99 100 47 40 17 51 no 
4 86 78 35 40 18 36 no 
5 78 77 40 36 7 27 no 
6 54 27 6 7 16 42 si 
7 84 77 34 40 8 38 no 
8 91 72 44 60 11 2B si 
9 111 73 29 45 12 54 no 

10 118 93 45 97 8 32 no 
11 110 98 47 35 12 34 no 
12 88 71 41 37 10 32 si 
13 82 81 40 35 5 26 si 
14 107 88 48 92 5 28 no 
15 65 62 47 47 1/12 32 si 
16 90 88 44 43 10 37 no 
17 90 76 42 44 5 28 no 
18 95 96 59 54 10/12 27 si 
19 115 115 56 49 18 58 no 
20 85 87 'º 72 4 25 no 
21 96 92 42 34 10 54 si 

118 '"º ., 
" 116 ,. •u• 

R 54 27 6 7 o.os 25 36\ 
si 

i 93. 5 83.7 42.9 47.7 8.8 35.3 62\ 

PT 16 18 .1 11.2 19.3 5.2 10.3 no 
. 

Se incluyen 6nicamente aquellos sujetos con va­

lores menores al ss• en cuando menos uno de los pa­

r&metros estudiados, se consigna la edad, anos do ex­

posici6n y tabaquismo. 



,r 

TABLA 9 

ESPIRONBTRIAS DE SOLDADORES C.N.C.F,C.S.A. 

N. c. v. VEF1 VFSO VF7s EXP. EDAD TAB. 

l S9 6J Sl Jl ll 46 no 
2 82 94 78 JO 10 J8 si 
J SS 61 46 J9 2 J7 si 
4 86 78 48 J7 10 S6 no 
s 90 90 SS JO 10 44 s1 
6 108 109 SS 84 ll 42 si 
7 9J 88 SS 112 10 J6 si 
8 87 90 49 44 4/12 24 si 
9 lOS 108 66 J8 10 JJ si 

10 88 100 so 8J 20 S4 si 
ll 89 96 64 46 2J 44 no 
12 104 107 4S JJ lJ 48 no 
lJ 91 91 49 8S 22 S2 no 
14 90 97 69 J9 8 44 si 
lS 99 92 Sl 70 17 J7 si 
16 86 90 J8 44 10 SJ si 
17 110 lOJ 7S 42 6 40 no 

- 64. 7 
X 89.S 91.6 ss.s S2.2 11.4 42.8 1 si , ,, ., 
D.T. 14.8 13.7 11.l 24 .7 6 .21 8. 38 1 no ... . ., .. . .. ., 

"º24 R, SS 61 J8 JO O.J 

Se incluyen Únicamente aquellos sujetos con valores 

menores al S6l on cuando menos uno de los par&metros 

estudiados, se consignan la edad•. aftas de oxposicidn 

y tabaquismo. 



TADJ,A 10 

.. '._,. 

SINTOMAS 
A B s·O·LºU TO:::.::;'. ·RELATIVO I 

Pintores::· Soldador,\.: :P_i~~o~es·\·,. Soldador. 

Asintomáticos 

Respira torios ... 

Cardiacos 

s.N.c. . . J.8. · .. 

Osteo~musculares . .15,3. 

Genitourinarios. 

Auditivos 

' Oftálmicos 1 ·. >· 'e:''. : .. ·.o',·.•:,'.. o 
Generales o 
Tabaquismo· . 18. . . '." ;15 . "" ,37. 5 .. 57 ,5 . 

Btil ismo '27' " ·11 ·.· " º56;5 46,1 

:sedentariós' 22 ·.· .. u-..··. 45;a 53,8 



PROGRAMA 

Bstudio m6dico do trabajadores de la empresa C.N.C.F.S.A. 

expuestos a sonidos de gran magnitud, humos de soldadura y d.i­

solventes org6nicos, para conocer el estado do sn~ud quq guar­

dan y emitir medidas preventivas tendientes al control de los· 

agentes, 



A N T E C E D E N T E S 

La empresa Constructora Nacional de Carros de Ferrocarril, 

S.A., inici6 sus actividades en 1952 para cubrir la demanda nacio­

nal en esta rama del transporte y no depender de importaciones. 

Bs una empresa paraestatnl cuyos relaciones so!' estrechas con la 
SECOFIN. Desde 1975 se inici6 en la Fabricaci6n de Carros de Tren 

Metropolitano en sus diferentes tipos. Se encuentro ubicada en 

Cd. Fray Bernardino do Sahagún, en el estado do Hidalgo. 

Tiene un total de 5110 trabajadores de los cuales 5.48\ son 

femeninos, La edad promedio fluctúa entre 35.3 ! 10.34 aftas, la· 

bornn S turnos de trabajo, y en t6rminos generales, so exponen a 

los siguientes contaminantes, en orden do importancia: Nivel so· 

no ro "A11 contínuo equivalente, mayor de 85 dDo paro lo j~rnado de 

40 horas semanales, en Montaje Ferroviario, humos de soldadura 

el6ctrica, automático, semioutom6tica y aut6gena. En pintura Me~ 

tro y Pintura Ferroviario, disolventes orgánicos del tipo xilono 

y tolueno. Polvos de .modera en Fabricaci6n Madera, fibra de vi­

drio en la caseto.respectiva. Condiciones térmicos alteradas en 

taller de íorjn y lijado con agua en Montaje Metro, radiaciones 

. no ionizantes (ultra violetos e infrarroja~) en Montaje Metro y 

Montaje Ferroviario. 

Le empresa cuenta con Servicio Médico, Departamento de Segu~ 

ridad e Higiene y Comisi6n Mixta, los cuales funcionan en forma 

cotidiana, El Contrato Colectivo de Trabajo otorga buenas prosª 

taciones a los trabajadores. 



. . . 

JU ST 1 PI CAC 1 DN 

En base a la Evalu8ci6n· Alnbientol 

gran magnitud quo do acuerdo ·a1 __ cono_ci~1~~t~··~6-di~·~~- ·sa·n'· cap~ces 
do producir lesiones irreversibles ·dei ·. t,·;~~~~: :-~~~ii·~:1V~:;··:-27~·6 _os-. 

t&n expuestos a humos do soldadura capaces do pr~d~C::_i~:-alterncio-_ 
nos bronco-pulmonares y ~~o o~puesto_s a ·d1s~1v:ent'~s ._~r-K&n.iCOs --qU:o 

en forma de nieblas o· vapores pueden. produ.cir alt-oraCiónes·- h-~rrl6.~ -
. -· . 

ticas, neuro16gicas y bronco-pulmonares •. El n6móro ·de personas 

expuestas a los otros agentes mencionados, no es significativo. 

En vista de lo anterior se justifica la elaboraci~n del pre­

sente programo tomando en cuenta ·que 1a poblaci6n _oxpu'osta a los 

3 primeros agentes es muy numerosa y debernos conocer el estado de 

salud que guardan. 



O B J E T ·r V O 

Conocer el estado de salud que guardan los trabajadoras ex­

puestos a los agentes: sonidos do gran magni'tud• humo do soldadu­

ra y disolventes org~nicos (xileno y toluenO) on baso a una en­

cuesta por muestreo aleatorio para cada· uno de los grupos expues­

tos a los tres agentes que nos permita establecer- una correlaci6n 

entre ol reconocimiento y la 0Va1uaci6n del ambiento de trabajo y 

las repercusiones biol~gicas, de tal manera que so puedan hacer r~ 

comendaciones m6dico~proventivas para el control de los citados 

agentes. 

'·' 



METAS 

l. Efectuar la revisi6n de 1~0 estudios audiom~tricos ya real!· 

zados por la empresa a la poblaci6n expuesta del 26 de novie~ 

bre al 27 de noviembro de 1984, 

II. Efectuar ~2 es'tudios espirom~tricos y tclc•rndiograf~n de t6· 

rnx a trabajadores expuestos a humos de soldadura selecciona­

dos por muestreo aleatorio simple sin reemplazo del 22 de no· 

·viembre al 10 de diciembre de 1984, 

111, Bfcctunr ~~O biomctr~ns hom~ticas completas con cuenta de 

plaquetas, ~~O encuestas tanto psico16gicas como m6dicas, 

125 espirometríns, 125 placas PA de t6rax a trabajadores ex· 

puestos n disolventes org~nicos del 22 do noviembre al 10 de 

diciembre do 1984. 

.. 



• 
p R o e E D ·r M r E N T o s 

1, Dar a conocer el Programa paro aprobaci6n al Coordinador do 

Programas, autoridades do lo empresa y del H.G,Z.M,P. No. B, 

13·11-84, 

2. Selocci6n de 1a Muestra de los trabajadores por medio del 

muestreo aleatorio simple sin reemplazo y muestreo sistcmát! 

co el 15 y 16 de noviembre de 1984, 

3. Entrega de listados conteniendo los nombres de los trabajad!!, 

res seleccionados para el es'tudio. al Servicio M6diCo do lo 

empresa y al Departamento de Medicina del Trabajo del H.G.Z. 

M,F. No. 8 para la claboraci6n do solicitudes de biomctria 

hem6tica, recuento do plaquetas y tele-radiografía do t6rax 

16-11-84, 

4, Establecer y ejecutor la secuencio de envío de los trabajad2 

ros poro la toma de estudios con los servicios de laborato· 

rio do análisis c1~nicos y radio16gicos del H.G.Z,M,P. No. 8, 

de Cd. Sahagún 15-11·84. 

S. Solicitar ol espir6motro al Coordinador Oelegocionar de Medi­

cina del Trabajo en el estado do Hidalgo 21-11-84. 

6. Establecer secuencia de renliznci6n de estudios espirom6tri­

cos con el Servicio M6dico do la empresa y Medicina dol Tra­

bajo del H.G.Z.M.F. no,8 21-11-84. 

7, Roalizaci~n de estudios ospirom~tricos scg11n lo acordado en 

el punto anterior del 27 de noviembre al 10 de diciembre do 

1984, 



B. Interpretar los estudios cspirom~tricos d~tcrminondo io cap! 

cidad _vital VE_P1• .- :~_PSo_• ;-'<_,VPis .-.-.v~1/CU: 
IntorprOtar ·1~s,'1'.~~1-~-gr~:f~a~''.:'1:·0· t6rox \ie ~~u~rd~ · ~on i·a ·el.a-.. -., .. , 
s ifii:"óc-i6ÍÍ>·int_e.rltaCionlii · 'dO RadiOBraf~-as de NcüníOconiÓsis do 

9, 

-i-~ · .. ~-~y·::---; t!~?:-~;~::)--:~ ~,?~;.~~ci,~A~::.5:; __ -,_~;_.:'.~: ~- -·-.·::-:. 
10 •.. Recáb_or~-'.lii. Cn"cúo_~t.á:\:·:Psicoi'6gica en-. 10· Unidad "de, PSi"quiatr!_n .. 

. ~- v~i~r-i~-~,~~-i~t~;M-6dth:~:~;~-~i-~~:-~1.:1T3b.ijo' de' -1n:-Jóflíturó' de_: Ser-
-- .;~1'-;\;::'·::·:;-';~:.:.:·'-<;;,~::_.·:.·::./-_'.'· .. ·<·'1-- _.:· ;:. -~"- .. -·.---. - - . '. .-

.--vicios; de MCdicina. del Trabajo 16 .. 11.;.54 ~--.-. · 
---- ------~::~:: ,;.,~/.~<<·~;.:-q17:::·./:;0:~;1~-'.:':(;:'.'- :.:,-.~-' _\-', - :· - _:. . .. 

11. ·.· - -Estab1oc_cT,~la~S_ocuoncia.~;: para apl_icaci6n.:"do la- encuesta· ps~-

lZ. ::~fr~~:t1:5~:B:I:: .. ta Psic~16g;ca del A~ditorio .d~/n~-
',:-:--- '·'.· l"'."-; .··::;~l.': :-,;~i '.'.- · ~-'. · -~.C: · :"'·" ; ·. _ <_;-~--' . :. : .· "\-: ,o·:_ •• _ • : • • "• ···:·, •• -_ -- • ; ' __ •_,';: •• ; • 

; portamcnto ~de, Capaci taci6n -do:: la_. empresa. durante -.'los: dios 
·'"''"_.;) :- .-::;;:·_,:.__,::·-·.'.i,\, -'.------~ .-·::-->,- _·;:,._::·::r:,.:::.,-::.'_.:;·"_;·:-)'-:;:·;·-._ · __ ·; 
19; ~21,, 22 ,: .. _23, .:26 .y ·27 do. n"oviembre-'del"·:'presente ... ano; · 

13~ - Ari6'i¡~¡;~ .''d~~- ~~ :~~~:~¿.~:~-~a··:'p:~~c-ol6_g,.{~~ 'i¿:{~\z·;_/d~:?n~-;i~~b~~-: 

·'d_~:'_:\~=ª,~:.:· __ ,,,- _:· ,: :é_:- ·.;:·::;3}'.~_:·:_ ·-~---;.:,_·: ·_,-,·_.,,'.:: -~:,}:~~:·t_.::~:.:_~:~~~{:;:·:-~?~~:.·.~_:.::~:·~-:-. ~.:---_.:--' -.- .- '• 
14. Di~ién'O ·.· dC,~::una.~foTm"o ·:-·qu'e~; é'OntengB-.. uiúi'·_ tliSt.Oria "-c1!nica. Te Su .. 

. ·. m,1~~'· :f .;~~·~~;;t~·{,~~~~.;'f S~t~Ii~fri:úf gt;:~JF'. ·'_ ....•. • . ·. 
15, - PotocopilÍdo"'i'de':·1a:; encU:Osto\m6dica~,_;'..23 '.'Jlli-':26 de :·naviombro d.e 

·· 19 ª 4 ·~ ./'i,;,,.,;;:,:,if!J·i~.;¡~;i~i¡f~if':][:;;:~.\iL
1 

•• ·< .. 
16. Bstnbi~"cC·r_ la ;,secuoncia .. de:'aplicaci6n d8:: ln ·cnt:UCiSt8 .m~diCa 

,, ... . ~<~\:;·, '.-.\>:::::..:;~._:l-,_:_-~,<::::·i '.\:.º;-<.: ::,¡~~'.-'.~.; :'..\ ·.· 
,·.1s'n,a4.·r ····•:-,:~,,:,;.,.:, · .•. >.,;,,·,,,,. · .. ·.· , · . · 

17, .. · A~~{~~'ci.ff:·d,f'.~~'."~€~~·~.~~::~~d/c~~t;n:~~to l~s:•:~;~os 19, 21, 23, 
·.-26, 27 ~.Y 28 do noviembre do 1~84, · -
·. - ._ ', . -., -.. ·:e . ., <, . " '·'. _. ' ,·. _° - , :-''. - - ' 

18. · An6.lisis de·:.resu1todcis'.1 obtonidos··con la citada encuesto. 

19. Toma_ d~-:~~-e'~·~-~~~·;:d~,~~~~~ina-_,p·~~--~-.; do.te~~i~~-ci6n d.o ~cido hip~-
~i-~~ Y"o~~té/-"d~:_.-~st·a~ "'al·'.-~-nbo~at~rio do 111, Jcfptura de 

~~édi~'i'n~---d~i· TrBbñjo. 



20. Solicitar nutoriznci6n n la empresa para conocer resultados 

actuales y anteriores de estudios audiom6tricos, que obran 

en el expediente del trabnjndor locnlizndo en los archivos 

del Servicio M6dico do la empresa 23•lly84. 

21. Análisis ostad1sticos do 1a p~rdida ·auditiva 26 y 27 do 

noviembre de 1984, 

22. Solicitar al Departamento do Medicina del Trabajo del H.G.Z. 

M.F. No. 8 que facilito 1ns formas RPM•lS calificadas" como 

enfermedad de trabajo durante los aftas 198~·1984 14-11-84. 

23, Análisis estadístico do las mencionadas formas RPM·lS. 

24. Solicitar a1 Departamento do Seguridad Industrial una rela­

ci6n de las formas MT·~ por enfermedad de trabajo califica­

das por el I.M,S.S, durante 1984 12-11-84. 

2S. Análisis estadísticos de dicha forma MT•3 12-11-84, 

26. An6lisis de corre1aci6n entre las variables: tiempo de ox• 

posici6n y magnitud del dafto 13·11-84. 

27. Búsqueda do referencias bibliogr6ficns, del 4 • S-I·8S 

28. Interprotaci6n de resultados, del 6 - 10-I-BS. 

29. Discusi6n de resultados, del 11 • 15-I-BS. 

30. ConclusionesJ del 16 • 24~I·BS. 

31. Recomendaciones m6dico preventivas, del 25 • 31-1-85, 



CONCLUSIONES DEL ESTUDIO.PRELIMINAR E.INTRODUCCION, 

La empresa Constr;.ctoro N~cional ,do cllrr~s do· Ferro~arril, 
S.A., ubicada en Cd, Pr·a~ .. ·~-~-~·~'ar.di'riti_;-·dc:' ~~h~·g~-~;·:-~'n ·_ ~-¡· __ 'ciStndo_. de 

Hidalgo, se dedica a 1a··.fab·r·i~aC~~-ri.'_d·o '.~~i;~~~io~.i-~e v!a·.:·fÓ-rr~~ in-
cluyendo vagoilos do:_tren metropolitana·. (metra')'. . .-:··- -.-___ .--· _ 

En n6mero rcdOñdoS t1enO·- sooo _-_._;·rab~j~dO·~-~~~~ ~01· estudio d~-~~!.: 
conocimiento y evaluoci~n eVidCnci~ ·qu~J' "'dichOs-.:ObrorO_s-· sC·_'éxpO_-· 
nen a los siguientes agentes en orden de in\po~¡~·~·ci~·:·_, nivet->sono-: 

ro equivalente mayor ·a 85 db(A), humos de sotdOd~l-:0.;-~~~:~-~~:2~~~~-~:~ 
clones superiores a S mg/m~, rocios ·y niebliis -de\x1i;~'¡i~--i;~·.--~'o;'J~~~o·-
quo en algunos puestos de trabajo alcanian c'on~Ón.tr-Ocio·~~~-f-de~:h~~-.'.-'..:~: · 

ta 382 p. p.m. de xi1eno. Bl ·nómoro de person-~~'-·exp~·e;~;t~·~\::f~-~~~'.~~;~,_~/-. !::' 
to de los agentes mencionados en el estudio--~~'~limiitar_~ ... S~_·;:-c_o;ns __ idO_~·'. 

r6 com:.n:m:~:::f::::i:• sup:::s::::• d::l.:::~t;~;,,;lt:i~~~~~~&;.é·· 
considera adecuado. No podemos dejar de lado:·:laJ.'evidencia·.~de·,:gran 

·. · -\-'::t::'' .:~:.'.:"./--~5/'.C,i_~-~- -- ... · ·-· , , 
cantidad do publicaciones, respecto a los efectos ~bio16gicos en el·_,_,-:· 

humano, de los mencionados ogentcs Y la form~;'.~~~~i~~~~~~I·~;~/' \' '[ 
Nuestro deseo en este breve trabajo es cstudfnr_.jalguno~~do?los_.~--- · 

' . ' . - - . - . 

Tomando en consideraci6n las dific~1t8d~·s:·-~~ra _.lÓc~ñli~nr las 

fuentes sonoras en la maquinaria (17) y l~s --lim.i!:.~ci~-it~s de-: equipo 

para su correcto ovaluaci6n, se rcaliz6 un c6lculo ambiental de n! 

veles sonoros equivalentes, de acuerdo a la recomendnci~n 1999 de 

la 150 (41). Seleccionamos el estudio de audiomctrín tonal pura 

como monitor biol6gico de la cxposici6n a sonidos de intensidad 



nociva para la salud (52 1 69 1 70) a pesar de tenor varias desvent! 

jas como la variabilidad a corto tiempo (~~. ~6) y quo oxisten 

otras causas de hipoacusia' ( 48) ademlis de no conocer 1os umbrales 

auditivos con que iniciaron sus labores, pues se piensa que sujo~ 

tos con umbrales altos sufren alteraciones mlis r~pidamente que 

aquellos con umbrales bajos (~7); los efectos extrauditivos (67, 

71, 8~, 9~, 94) ·no se tomaron en ·cuenta para el presente trabajo. 

La exposici6n inhalatoria a humos de solda.dura implica lnha· 

laci6n de metales posados incluyendo el plomo, do acuerdo· al pues· 

to de ,trabajo(22), ozono y 6xidos nitrosos, todos ellos conocidos 

agentes qu~micos capaces de provocar per'turbaci~n do 1a salud de 

los trabajadores (26), se ha podido demostrar, ademlis, en anima· 

les (92), encontrando cambios significativos en la relnci6n do pe· 

so pulmonar y la cantidad de surfnctante en mg.por gr. do pulm6n 

en comparaci6n 81 grupo testigo. So ha medido la cantidad y dis· 

tribuci6n del humo do soldadura en los pulmones "in vivo" (43, 44, 

45) y en estudio post•mortem (46), tnmbi6n mediante un campo in­

terno magnetizado on forma permanente, despu~s de colocar al suj~ 

to en un campo magn6tico externo do bajo intensidad (16), nntorio!. 

mente so hablaba de los Tiesgos respiratorios en la operaci6n de 

soldado (19)¡ mediante espcctrofotometrín de absorci6n at6mica se 

demostr6 lo presencia de Fe, Mn, Cu, Zn en el humo que se íorma 

durante la citada operaci~n (42, 4~), se han descrito, asimismo. 

las alteraciones pulmonaTcs producidas por el ozono y los 6xidos 

nitrosos (39, 65) y las anorm~~idades rndial~gicau que presentan 

los soldadores de arco (~, 20) y la siderosis de ~os soldadores 

(SO),· · t.as lesiones pro'ducidi1.s por el Manganeso se han estudiado 

• 



(61), pero no entre soldadores sino en mineras do la pirolusita (61, 

82) y en la industria de las baterias secas (Z4). Se ha encontr!_ 

do que hay·depuraci~n en los humos o polvos de manganeso mediante 

medidas do higiene industrial (44). 

Los disolventes orgánicos producen alteraciones neuropsiqui! 

trices en tres áreas principalmente: funciones intelectuales, me· 

moria anterograda y coordinaci~n visomotriz (29, 53), los efectos 

de una exposici~n aguda y masiva tnmbi6n han sido descritos (15, 

·74, 78) '· tambi6n se han reportado alteraciones hematol6gicas y bi~ 

químicas sin un patr6n definido que fuese de uti1idod para la do­

tocci6n de intoxicaci6n por diso1~cntes org~nicos (68), La inha· 

laci6n, distribuci~n y eliminnci6n de los mencionados disolventes 

puede estudiarse simulando los tres compartimientos. del cuerpo h!!, 

mano con circuitos e16ctricos y realizar predicciones confiables 

(90). La cxposici6n experimenttil do sujetos voluntarios a tolue· 

no (21, ~8, 49) dcmostr6 que la excresi6n de ortocresol y 6cido 

hip6rico aumentaron durante la exposici6n¡ en ratas produce alte· 

raciones del IlBG (86). La conjugaci6n y excresi6n de metabolitos 

del toluono y xileno tambi6n ha sido estudiada (11, 14, 21, 49, 

74, 77), incluyendo condiciones do exposici6n laboral (25, ~4) 

por otro lado, cabe aclarar que so ha encontrado ácido hip~rico 

en orina de sujetos japoneses sin historia conocida de exposi· 

ci6n (40), 



MATERIAL Y MBTODOS 

Para la roalizaci6n del presente estudio so fonnaron cuatro 

gTUpos de la siguiente manera; 

Grupo uno formado por 108 adultos del sexo masculino expues­

tos a sonidos de gran magnitud, cuya funci6n auditiva se analiz6 

mediante estudios de audiometr~a tonal pura, la p~rdida auditiva 

se calcul6 en base al Indice de Pletcher. La corrclnci6n entre 

antigüedad de la cxposici6n y grad0 de deterioro se determin6 con 

una calculadora marco Texas lnstruments TI-55 constant mcmory, ca! 

culondo ol coeficiente de corro1aci6n lineal, covarinnza y dingr! 

mas de dispersi6n pOr el m6todo do mínimos cuadrados (72). 

Grupo dos, constituido por 105 dict~mcnes de Incapacidad 

Permanente .Parcial con diagn6stico de hiponcusia bilateral por 

trauma acústico cr~nico, se busc6 corrolaci6n lineal entre las 

mismas dos variables quo el grupo anterior utilizando exactamente 

los mismos m6todos (72). 

Grupo tres, formado con 48 sujetos adultos del SDxo masculi· 

no expuestos a la inhnlaci6n y contacto con disolventes orgánicos 

del tipo xileno y tolucno, a dichos trabajdoros se los somoti6 a 

historia clínica, estudio espirom6trico simple, determinando los 

valores de Capacidad Vital (CV), Volumen Espiratorio Forzado en 

el primer segundo (VEFI), Velocidad del Flujo al so\· (VFSO), Vel~ 

cidnd del Flujo al 25\ (VFZS), se les tom6 una tcle~radiograf~a 

de t~rax a 16 de ellos, la cual se interprct~ en compnraci~n con 

los Est~ndares de Rndiograf!o.S de Neumoconiosis OIT (1980). Los 

efectos toxicol6gicos de ·ta absorci~n de disolventes org~nicos no 



ser'n abordados en el presente estudio. 

Bl grupo cuatro qued6 constituido por 26 adultos masculinos 

con historia de exposici6n inhalatoria humos de soldadura (aut6· 

geno, de orco e16ctrico, autom6tica y semiautomático), se les 

practic6 historia clínica, ospiromctr{a simple, calculando: CV, 

VEFl, VFSO y VF2S, a 21 sujetos do 6sto grupo se les someti6 a 

tele•radiograf{a de t6rax qua se intcrprct6 en la misma forma que 

dol grupo anterior. En los grupos de exposici6n a disolventes 

orgánicos y humos de soldadura so estudiará la relaci6n entre al· 

toraciones do la fisiología pulmonar y tabaquismo. En dichos gr~· 

pos so fijaron loS valores promedio y dosviaci6n típica a la edad, 

poso, estatura y antigüedad do la oxposici6n, se busc6 correln· 

ci60 lineal entre tiempo de cxposici6n y por ciento de dano util! 

zando un ordenador modelo Sigma commodorc 16. Los valores de fi· 

siologin pulmonar so reportan en por ciento en comparaci6n con V! 

lores te6ricos normales. 

RESULTADOS 

En el grupo uno so encontr6 nudici6n normal on 71 sujetos 

(65,7\) con un promedio de cxposici6n de 9.64 ! 3,23 anos, los 

otros 37 trnbnjndorcs que complotaron el grupo, presentan hipo· 

acusia bilateral con un promedio de pérdida auditiva de 

39.SS ! 11.12\ como se muestra en el cuadro n6moro 22, el promo· 

dio de cxposici6n para los 37 afectados fue 16.46 ! 6.41 anos, 

Se busc6 correlaci6n entre la antigüedad de lo exposici6n y 

la magnitud del dofio auditivo encontrando un coeficiente do 



correlaci6n de o.1233 a un nivel de significancia del 8St; ol co~ 

ficiente de correl&ci6n lineal entre la edad y el dafto resultó 

cero. La ocupaci6n do los ~7 trabajadores con hipoacusia se dis• 

tribuy6 de la siguiente manera: ~ supervisores generales, 3 su• 

porvisoros departamentales, 2 hojalateros, 9 armadores, 1 rcmach~ 

dor y 19 soldadores, on la figura 5 se observa el polígono de Ir~ 

cuencia do la distribuci6n, graficando en las absisas ol grado do 

hipoacusia y en las ordenadas la frecuencia. 

Analizando los dict6menes, 105 en total, que constituyeron 

el grupo dos, encontramos lo siguiente: promedio do valuaci6n fue 

25.13 ! 4.19\, o1 promedio aritm6tico de la exposici6n fue 

19, 21 !' 7. 54 anos, El col!lificiente de corro1aci6n lineal resu·l t6 

de 0,1494 a un nivel do significancia menor del 80\. Los result~ 

dos se presentan en el cuadro número 23. 

En el grupo tres se buscaron efectos a nive1 pulmonar de los 

disolventes org!nicos como irritantes (47, 56), las característi• 

cas físicas do los grupos tres y cuatro se presentan comparativa· 

mente en el cuadro número 24, all~ podemos observar que los pint~ 

res tuvieron una edad promedio de 34.4 ! 9.4 ados, promedio do 

peso 69,4~ ! 7.78 kgs., pro~odio do estatura 1.64 !' D.06 mts. y 

un tiempo promedio de exposici~n de 6.8 ~ 4.9 anos. Los resulta· 

dos espirom&tricos se distribuyeron de este modo: CV normal 4Z 

personas (891), VEFl normal en ~6 individuos (781), VP50 normal en 

10· sujetos (Zl.7\} VP25 normal en 18 casos (~9\), en este grupo 

tres solamente 10 personas alcanzaron valores normales en las cu~ 

tro variables estudiadas y 4 del mismo grupo mostraron alteraci6n 

de las cuatro variables (8,91) cuadre 25. En la figura número 6 



se presentan los histogramas do los ~6 trabajadores con, cuando m~ 

nos, una variable por debajo de los límitos establecidos como te6-

ricos normales. Los resultados do la historia clínica se muestran 

en la tabla nGmero 10 y se discutirán posteriormente. 

En cuanto al tabaquismo so obsorv6 que 16 fumadores cursaban 

con alteraciones funcionales pulmonares (~4.7\), 20 personas con 

tabaquismo negativo tambi6n presentaron alteraciones funcionales 

(4~,41), 6nicamente 2 fumadores obtuvieron valores normales en las 

variables estudiadas y 8 sujetos no fumadores (17.~\) tambi6n obt~ 

vieron va~ores normales, los resultados se concentran en el cuad,ro 

námoro 25, el coeficiente de correlaci6n lineal para edad y VF50 fue 

9.9 x 10-5 y para edad y VP2S resu1t~ de 2.66 x 10- 4, la dependo~ 
cia esperada no se cncontr6 (28), tampoco se encontr6 correlaci6n 

con tabaquismo ni con tie11po de exposici6n··. (Ver diagrama 1). 

Las 16 radiografías de t6rax interpretadas se consideraron 

con presencia de opacidades irregulares pequoftas que de acuerdo a 

los Estándares Internacionales de Radiografías de Neumoconiosis 

OIT (1980) se clasificaron do osta manera: 8 como 2/2 t/t, otras 

4 como del tipo 2/2 s/s, ~se catalogaron como clase 3/3 s/s y por 

por dltimo se consider6 una do ellas compatible con imágenes 

1/1 s/s. 

El grupo cuatro prescnt~ las características físicas consiga 

nadas en el cuadro 24, como soldadores, con edad promedio 

~9.1 ! 9.1 anos, estatura promedio 1.68 ! 0,06 mts., promedio 

de peso 72,6 ! 10.9 kgs. • el tiempo promedio de exposici~n rcsul­

t6 de 10.04 ! 5.63 anos, Las pruebas ospirom~tricas se comporta­

ron en la forma siguiente: CV normal 24 personas (94t), VEFl 



normnl en 23 sujetos (88\)~ VPSO normal en 4 personas (15') y 2 

uno disminuci6n en todos las vaTittblcs estudiadas, se anexan los 

histogramas (Fig. 7) de los 22 soldndores con, cuando menos, un 

valor por debajo de las constantes te6ricas normales. En relación 

al tabaquismo encontramos que 1~ fumadores (SO\) tenían alteracio­

nes funcionales. 9 no fÚmndoros (~4.6\) cursaban con valoros nor­

malos y que 4 sujetos obtuvieron valores normales, de estos 6lti­

mos 2 son fumadoros (cuadro 21). 

En las tablas 8 y 9 so consignan aquellos sujetos dQ los 

grupos tres y cuatro que mostraron una d1sminuci6n mnyor del 45\ 

en cuando menos una do las variables do íisiolog{a pulmonar que 

se evaluaTon, El 8.nálisls c_stadistico dcmostr6 un cocíiciento do 

corrolaci6n lineal para la odad .y o1 VFSO de l.Z6 x io· 4 y entro 

la edad y el VP25 do 4.SS x 10·5, tampoco se oncontr6 corrolaci6n 

con tabaquismo y tiempo de oxposici~n, en el grupo 4 (ver dia~ 

grama 2). 

JllSCUSION 

El sonido es un fcn6mono físico estudiado por la ac6stica, 

tiene las caractoristicas de un movimiento ondulatorio, y por 

tanto• vnriubles f~sicas y matom&ticas. Se sabe que lo daftino 

y peligroso del sonido es la potencia que se expresa en Watts 

ac6sticos; el son6metro no mide potencia sino niveles de presi6n 

ac~stica en dccibclcs, o~ta unidad fue desarrollada por los inge~ 

niaros do los laboro.torios nell y la denominaron "dccibel·la 

unidad de transmisi6nu (SB). la cual es el cociente de dos poten· 



cias constituyendo un grupo adimen.sionol, lo ocuaci6n utilizada 

para obtener el nivel do presi6n acústica os: 

NPA • 20 loglD 

Px presi6n a dilucidar 

Px 
l'rl' 

Prf presi6n de referencia (2 x 10- 5 Pascales a 1000 Hz.). 

J.os efectos nocivos del sonido se han dividido on auditivos 

y oxtrauditivos. Entro los primeros tonemos que se· han estudiado 

las lesiones del 6rgano de corti por 11 ruido industrial" (69), que 

se traducen desdo ol punto de vista clínico en hipoacusia (75), 

en fin, so han explorado diversos aspectos del dono auditivo por 

sonidos con la suficiente potencio paro dannr la solud (12, 52, 

69 1 85), tambi6n se han ivostigado los efectos oxtrouditivos (67, 

71, S~r 94). En el presente trabajo se buscaron alteraciones a 

nivel del aparato auditivo, mediante una audiomotr!a tonal pura, 

no so pudo individualizar la exposición por no contar con dos!me­

tros. En el grupo uno encontramos 71 personas con audición normal 

a pesar de tenor un promedio de exposici~n de 9.64 ! 3.23 anos a 

un nivel sonoro A continuo equivalente mayor a 85 db(A) durante 

su jornada do trabajo, haci&ndoso resaltar que empleaban el equipo 

do protecci~n auditiva. La hipótesis do trabajo fue que a mayor 

antigüedad do la exposición habría un mayor dono auditivo, sin em­

bargo nuestros resultados no comprobaron tal suposici6n, ya que 

no existi6 correlación lineal entro estas dos variables. Es con­

veniente mencionar quC los estudios audiom6tricos no fueron lleva­

dos a cabo bajo circunstancias id6noas, debido a que se utiliz6 



un audi6metro portátil sin cámara sonoamortiguadn .(80), adem&s. so 

sabe que oxiste diferente sensibilidad al oído derecho on compara· 

ci6n con el izquierdo, principalmente en adultos masculinos (18). 

lo que dificulta la correcta intorpretaci6n de los resultados, 

asimismo, existe hnbitunci6n a lo audiometr!n, los diferencias por 

interobservndor y haber utilizado un solo-registro nudiom&trico 

provoca un sesgo en la distribuci6n, como podemos vor, intervienen 

muchos variables en el fen6meno de la nudici6n, por ejemplo, so ha 

intentado establecer un limito permisible para sonidos transito­

rios (Sl, 59, 91), sin lograr resultados consistentes, lo mismo 

podríamos decir del nivel do acci6n y el nivel permisible de expo­

sici6n (60). Bs muY significativo el haber encontrado audici6n 

normal en el 65.7\ do la muestra, esto indica un indudable efecto 

bon6fico do los protectores auditivos, disminuyendo el riesgo de 

daf\o 1 por otra Parto, las bondades do un programa industrial con 

prop~sito de conservaci6n auditiva han sido demostrados (32 1 96) 

lo mismo que el uso de audiomotrías automáticas con finos preven• 

tivos (69), sin embargo existen limitaciones operativos en el 

empleo de los citados protectores auditivos, tales como tareas 

dando so requiere identificar sonidos de la maquinaria (87), di­

ficulta la comunicaci6n con sus compafteros y la pcrcopci~n de so· 

nidos de alerta (~. 79) o que niveles superiores a 110 db (A) 

provocan vibrnci6n de todo el cuerpo que entra en rosonancin, per· 

mitiondo la transmisi6n del sonido por diferentes vías que las co· 

nacidas, aérea y ~son. Lo anterior debe tomarse en cuenta en la 

selecci6n del equipo do protccci6n en un ambiente de trabajo, 

donde el sujeto se encuentra inmerso en el medio vibratorio, Vgr. 



· .• 

el hojalatero interior del carro motro. El observado 65.7\ de la 

muestra con audici6n normal nos permite inferir que, dichos suje­

tos han utilizado su equipo de protecci6n auditiva a trav6s del 

tiempo de su vida laboral en e·st.a empresa, pero conocer con toda 

corteza lo anterior es practicamente iinposible, como tampoco es 

posible conocer los diferentes grados de otenuaci6n de los ad.ita· 

montos personales "anti-ruido", e·n esto momento consideramos per­

tinente puntualizar que, las ospocificaciones de atenuoci6n indi­

can la respuesta en frecuencias del citado equipo, que como sabe­

mos son capaces do filtrar ciertas frecuencias, otras en cambio, 

no las afectan. La atcnuaci6n do los diferentes aditamentos tie­

nen muchos !actores do variaci6n (2, ~), por ejemplo, es diforen­

to sogán so coloque la diadema on rolaci6n a la cabeza, aquí men· 

clonaremos quo durante el tiempo on que so llov6 a cabo ol estu­

dio, el equipo en boga desdo haca· un af\o y medio aproximadamente, 

os marca American Optical modelo 1720 Hear·Guard, que proporciona 

la siguiente atenuaci6n: 16 db bajo la barbilla, 18 db con la 

diadema en la nuca y 25 db en las regiones parietales, no so 

espoci!ica atenuaci6n contra sonidos transitorios. 

El principal prop6sito do analizar los dictámenes do valua­

ci6n por trauma acástico cr6nico, que integraron ol grupo dos, 

fue buscar si existe algón tiempo límite al cabo del cual la per­

turbaci6n del umbral auditivo so vuelva irreversible (SS, 91), a 

pesar nuestro no comprobamos nuestra hip~tcsis ya que el rango de 

oxposici6n fue desdo dos meses hasta ~l aftas, lo que nos traería 

a colnci6n la llamada "susccpt ibilidad pcrsonul" y por otra parte, 

que los trabajadoras sufren no s6lo por las fuent~s sonoras que 

ellos mismos generan sino también por las que originan sus 



compafteros, agreguemos a esto la rotaci~n por las diferentes posiw 

cionos de las líneas de montaje ferroviario y metro que hace que 

los trabajadores sufran diferentes presiones ac6sticas y que de 

acuerdo a la recomondaci6n 1999 de la ISO (41), la exposici~n a 

un mayor nivel sonoro (A) continuo equivalente, aumenta el riesgo 

de lesi6n auditiva permanente en menos tiempo, esto pudiera cxpliw 

car nuestros hallazgos en el gupo dos, se enfatiza que en ~ste 

grupo tambi6n so busc6 corro1aci6n lineal entro el tiempo do exp.!!_ 

sici6n y el porcentaje de va1auci6n, la cual no se demosti6 a un 

nivel de significancia menor al 80\, reforzando los datos encon· 

trados en el grupo uno donde tampoco existi6 correlaci6n entro la 

antigüedad de la exp'osici6n y la magnitud del dan.o, por ello nos 

atrevemos a afirmar que dichas variables no so correlacionan 

linealmente, debido, probablemente porque son muchos los factores 

que intervienen ·en el complicado fen~mcno de la audici6n. 

En cuanto al grupo tres diremos que los conocidos efectos 

neuro•psiquiátricos a corto y largo plazo es, 17, s~. 74, 78. 86), 

homatol~gicos y bioquímicos (68), ni los estudios de conjugaci~n, 

biotransformaci6n y excresi6n de tolueno y xileno (11, 14, 21, 25, 

29, ~4, ~B, 40 1 47, 49, 76, 79, 90), ninguno de ellos fueron to~ 

mados en cuenta en el presente trabajo. La historia clínica prac 

tienda a la muestra roport6 que ninguno rofiri6 síntomas ncuro· 

psiqui,tricos ni hematol6gicos, 27 sujetos se consideraron a s{ 

mismos como asintomáticos (56.25\), 6 individuos que corresponden 

al 12.5\ de la muestra, manifestaron sintomatolog~n del aparato 

respiratorio y 22 aceptaron llevar una vida sedentaria (45.8\), 

para prop6sitos del trabajo tomaremos en cuenta s6lo los efectos 



a JliVcl del apar?to respiratorio (~8, 47, SS, 56), en. los estudios 

ospir~metricos, los resultados mostraron un patr~n obstructivo en 

el (78.2') de la muestra, afect&ndose en todos e11os el par~metro 

denominado VFSO y el 60.s• tuvieron una disminuci6n del VF25. La 

presencia de un patr6n obstructivo es bastante clara, poro no es 

fdcil demostrar que dichas alteraciones sean consecutivas a la 

exposici6n inhalatoria a disolventes orgánicos durante su trabajo 

(56), ya que e1 rango de exposici6n vari~ desde un mes hasta 

18 aftas, esto aunado. nl hecho de haber encontrado valores normales 

en trabajadores con hasta 10 anos de exposici6n. A la fecha del 

presente estudio, el equipo de protecci6n respiratoria utilizado 

en ln empresa era marca Willson, serie de respiradores intercam~ 

biablcs No. 1000, al que pueden adaptarse diferentes cartuchos y 

filtros sc'gán el agente 'químico de que se trate,· un factor de 

error al considerar la utilidad de los respiradores, os esl dese~ 

nacimiento del tiempo de saturnci6n de los filtros y cartuchos, 

inclusive, el mismo fabricante recomienda, en forma empírica, cam­

biarlos cuando se perciba el olor del contaminante, por eso pensa­

mos que un estudio posterior tendiente a establecer el tiempo de 

soturaci6n de los citados filtros y cartuchos, a las concentraci~ 

nos de disolventes org~nicos a que se exponen los trabojndoros d& 

ronto la oporaci6n de pintado, proporcionará resultados que serían 

do utilidad para darnos una indicaci~n más científica de la peri­

diocidad correcta do intercambio do filtros y cartuchos, do 1a t~ 

bla donde se enlistan los ·sujetos con alteraciones del 45\ o m6s 

en relaci~n con 1os valores to~ricos normales, so desprende que 

las alteraciones funcionales respiratorias preceden a las manifes-



tacionos cl~nicos. Lo absorci6n pulmonar del toluono ha sido cst!! 

,diada (~8) 1 osicomo los efectos irritotivos y su obsorci~n por la 

piel· (76). En 1o relacionado al tobo.quismo mencionaremos un cstu· 

·dio de In8latcrra 'que mostr6 se generan m&s gastos y un n~mero ma· 

yor de personas sufren enfermedades respiratorias cr~nicas por ol 

h6bito de ·fumar cigarrillos, ·que por exposici~n laboral a aerocon· 

tamino.ntcs (Z~). Nuestros rc:!su1tados mostraron que 2 fumadores 

(4.~•) ·y 8 no fumadores (17.~\) alcanzaron valores normales. La 

historia natural de 1a bronquitis cr6nica, tanto do origen laboral 

como oxtralaboral, indica que lo respuesta depender~ del segmento 

afectado de las vías a6roas, es decir, las vías centrales tienen 

c6lulas caliciforme~ y g16ndulas mucosas capaces do responder a 

la irritaci~n o inflnmaci6n, en cambio las vías perif~ricos, espo· 

cialmonte las do,pequefto calibre, no tienen c61u1os "quo pro·duzcnn 

manifestaciones clínicas como hiporsecreci~n o tos (6~, 66), lo 

anterior implica que los pacientes pueden permanecer asintom&ticos 

a pesar de tener graves alteraciones funcionales (54), lo cual ex· 

plicar~a parcialmente nuestros resultados. En trabajos posterio· 

res debor~n plantearse hip6tcsis que relacionen el tomnfto del 

aerocontominonte y su solubilidad con la locolizaci6n de su efecto. 

Las 16 radiografías de t6rax presentaron opacidades irregu· 

lares pequeftas, revisando la literatura encontramos estudios sim,!. 

lares (8, 20), poro en ellos no se utiliz6 el Estandor Interna~ 

cional de Radiograf~as de Neumoconiosis OIT (1980), pero rolacio~ 

nar 6stas im~gones al riesgo do trab?-jo resulta difí.cil debido a 

que el r~ngo de exposici~n en esto grupo í~e desdo' un mes hasta 

18 anos a concentraciones. variables do a·cuordo al puósto do 



tra.bajo o tipo de operaci6n a reP.1izar, algunas veces por arriba 

de1 TLV y otras por debajo de dichos valores do referencia. So 

han estudiado diferencias significativas por interobservador en 

1a lectura de radiograf~as de t6rax y se plantea la interrogante, 

de si dicha interpretaci~n es una cioncia o arte (6). 

En cuanto al grupo cuatro, podemos apuntar que se han·reali~ 

zado estudios para determinar la cantidad y distribuci~n do con~ 

taminantes en 1os 'pulmones do so1dadoros do arco el~ctrico (4 • 4~, 

44, 45, 46, 92), a pesar de las dificultades que implica la valo­

raci6n del humo de soldadura (~S, 62), se demostr6 que el princi: 

pal contaminante presente en los pulmones de soldadores fue el 

fierro (4~, 46, SO), en la eva1uaci6n realizada por nosotros el 

fi.orro se encontr~ con concentraci6n mayor entre lo~ metales ana­

lizados en los filtros reco1ectores, En los oStudios mencionados 

previamente (4~, 46, SO) el meta1 mostr6 tendencia a localizarse 

en la parte central do cada pu1m6n en forma do una zona pigmentad~ 

con dos 'reas de acu·mu1aci~n~ una anterior y otra posterior, obser. 

v6ndose discreta fibrosis en derredor do 1as 6roas pigmentadas, 

los hallazgos histol6gicos son similares en varios estudios (26 1 

57). Los estudios de medici6n se han realizado mediante un m6todo 

maan&tico (16, 4~) report6ndoso un promedio de 7 mg. (rango 

4·15 mg,) despu~s de dos aftos de exposici~n, asimismo, se han fu~ 

dementado hip~tesis en r~laci~n a la redistribuci~n de. los compo­

nentes del humo de sold11dura, su solubilidad y··un erecto posterior 

ocasid'ado s~lo por su dep~sito pulmonar (4, ~S), otro componente 

de los humos es el ozono· y otro m~s son los ~xidos nitrosos cuyos 

efectos.pato1~gicos han sidO reportados (~9, 65), dichos agentes 



no fueron evalaudos y por lo tanto no so consideraron en el pre­

sente trabajo. Como es de todos conocido el fierro se considera 

un metal inerte que rio es capa~ de producir cambios fibr6ticos, 

ta siderosis de. los soldadoros se considera una neuaoconiosis be· 

nigna (SO), el peligro do que los soldadores adquieran esto tipo 

de neumoconiosis so conoce desde 19~8 (26), es importante seftalar 

que el humo de solda.dura contiéne partículas s~lidas que son 111&.s 

activas y se inhalan siinult&neamente siendo capaces de producir 

reacciones fibr6ticas (4~) •· Esto podría oxp1icar las opácidades 

irregulares obsorVadas en 1as 22 radiograf~as de t6rax que se 

practicaron, estos hallazgos coricuerdan tambi~n, aurique pB1'cial· 

mente, con un estudio do 661 radiograf~as de trabajadores de un 

astillero do la Gran Bretona(~), el punto de siailitud os el ta-
. . . 

mal\o de las OpacidBdes, Cn ese es'tudio tanto como en e1 nuestro no 

so encontraron opacida~os grandes, lo que no es acorde, es que 

dichos autores reportaron opacidades redondeadas tipo p, q, r,en 

grado de profusi6n 0/1. Bsta diferencia de opini~n se debe quiz~ 

a.que en el estudio de referencia (8), se utili~aron est6ndares. 

OIT de 1968, fecha en quo adn no se clasificaban las opacidades 

irregulares, de todas maneras, se han manifestado· inconsistencias 

en la interpretaci6n de radiograf~as do neumoconiosis (6). Bl 

an61isis de los fi1tros donde recolectamos la muestra de huaos de 

soldadura revet6 por espectrofotometr~a de absorci~n at6•ica, la 

presencia de manganeso, los efectos biol6gicos de dicho aeta! han 

sido descritos en nu~erosas publicaciones (2~, 6l, B~, 82), a sp~ 

blendas ·q~e tos electrodos para soldar contienen aan&8"eso, se 

buscaron referencias de manganismo en soldadores sin encontrar 



nina~n reporte, nosotros tampoco encontramos datos clínicos de 

manaaniamo cr~nico on la muestra estudiada. En este grupo resalta 

la presencia de alteraciones ·funcionales respiratorias en ausencia 

de 1intomatolog!a, en un estudio retrospectivo (27), so evidenci6 

un ausentismo debido a padecimientos de las vías respiratorias b! 

J•• hasta 4,6 veces 111:,s Que en g'rupo testigo, esto deber~ somete! 

1e a futuras consideraciones pues existen resultados contradic­

torios (27), aunque se pens~ en utilizar e1 m6todo propuesto por 

la ATS en 1976 (28), usando las tres ~ltimas espirometrías, por 

falta de papel .del espir6mctro s~lo emp1eamos una espirometría 

con un esfuerzo espiratorio inicial adecuado, sin embargo, la 

correlaci6n esperada en este ¡rupo, el c61culo de covarianza para 

VFSO y p~r~ VF25 y tiempo de exposici~n fue de 1.4 x lo· 2 y do 

0,2 x 10· 2 respectivnmoftte, lo cual nos permite inferir que exi~ 
te reversibilidad de las lesiones o que el desarrollo do manifes­

taciones clínicas depende de otras variables. Un problema que no 

consideramos y que puede intervenir en una Ealsa correlaci6n o en 

un sesgo en la distribuci6n es la hora en que se tom6 1a espiro­

metr!a y el.horario de trabajo (54), Por áltimo queremos mencio­

nar la conveniencia de realizar estudios sobre c6ncer pulmonar 

entre soldadores. ya que se ha visto un aumento de la tase de 

incidencia entre este gremio (10), 



CONCLUSIONES FINALES Y RECOMENDACIONES MEDICO~PREVENTIVAS 

Aproximadamente 3500 trabajadores se encuentran expuestos a 

niveles elevados de presi6n acústica, potencialmente nocivos para 

la salud. El estudio realizado demuestra la presencia de dafto a~ 

ditivo en la muestra seleccionada, la: ·cual se considera represen.,. 

tntiva do la pobloci~n de la empresa. tas características mecani­

zadas del proceso dificultan ~a aplicnci6n de medidas preventivas 

para disminuir el rie~go en su origen; en relaci6n a medldns para 

control ambiental recomendamos aislar las &reas de hojalatcado y 

endorazado rnediante paredes r tochos recubiertos do· una roj il1a 

calculada de tal mánera que, 1os orificios permitan el choque de 

las ondas sonoras a 180° en fase contraria, 10 anterior disminui~ 

ria la contominoci~n ambiental do otros posiciones de la l~nea do 

montaje met&liC:o, tambi&n soria de· utilidad en estas lircas, colo· 

car ol carro del metro o los bastidores y costados quo se ost~n 

trabajando sobre amortiguadores dO neopreno y cua,Jiquior otro ma .. 

terial absorbente, esto disminuiría la vibraci6n del cuerpo entero 

quo sufren los que hojalatean el interior del carro, ns~ mismo, 

pensamos que sitodas las prensas y troqucladorns ubicadas en la 

nave principal se colocaran sobre amortiguadores, so disminuiría 

notablemente la contaminaci6n ambiental en la nave principal de 

la empresa. En lo tocante a medidas de control en el hombre, sa~ 

bemos que el equipo do protecci~n auditiva ut.i1izado por la cmpr_! 

sa es bueno, poro existen detalles que deben cuidarse en el dise· 

no r la selccci6n de), cita.do equipo (2) ,· r lns limitaciones y de.! 

ventajas que tiene la ut·i1iznci6h de los ndi tamcntos do so'guridod 



auditiva (~, 7, 7.9),·-la~- Br~ndcs V_a~ia~iónC's qu.c ·s~fÍ-e:.la:~t~n-u~~ 

:::· :::· :::::::::~:~:f :r:::~i~::F::~:·::1~r~~;f I:f J:~f~t!·:~::::: .· 
mente -~:~-~-.r-~-~~~a·,·,·-~-~'~}_¡.:~~b·~~~,~:~-~ii:·_. ~~:-~,i~ii~;~~,:1~~~~T~·;:~;~:~~~~f,A~~,~-'.i~~-s~-:,·-_._· _ 
que '.los tap_ones :;dc·.,..cOn'duc-to: ·audi 'fivÓ oXtOrnC>::s-Oii\'d·O~ pó·ca·~ utilidad; 

si •• uiiu~anso1~ •• on niveles de p~~si6~ ~'c~~i~~'·l~t¡Jiore; a 

90 db(A), otra al t8~nntiva do control en· ~l :h~~b~~~}é~:: ~~:.r.di'Smi~~ .... 
ci~n .de ios: ·tie~pOs de exposici~n· r· ia Pr~~·ti~~~~·~r~_:,:~x~~~;~--~~--:~·p·~f·i§. 
dicos en busca do dono ·audi~ivo a los trabajad~~~-~}~~-p~~-~to'.S a 
11 ruido 11 • 

.': ' . 

1600 trabajadores aproximadamente so oxponon _:·a )(~ni~,s· ·qUo; S_o 
generan durante la operaci~n de soldado, 'que i_nC1~f:~-:reX~~:~.i~i-6n- :· 

inhnlatoria a metales pesados, ozono y-6iidos:~itr·ci-~~~'.;~-ii~-i~;: .. /'_. . : . ;--.. ,,_ ........ ,._,_ .,,,. 
otros com¡ionentcs. Como alternativas de contTol :_'-en.:)0:.'.'flieilt:e" to"· 

nomos quo· se puede modiEicar ~~ operac~-~n d~_,.-~-~f-~21·~:~t~~~:;{.~Í:~~~·::~-·~-.':.:-.'-, _. ·~ 
ol~ctrico, en sus diferentes variedades, genera1.izan~o-i:.ln·,Utili ... <._ .. • 

- - . -.- -. -. -''._''-'>'.~-';.~<·''}~=-::,;·-_¡;,._ ::.:'.~:-!'".-·'.;:-:-_y_-.",. : ~·-·,: . ·.' .. 
zaci6n del equipo con escudo de gas -1nerte;.(giis.~sh"i~ld);:qu~'.:ha;_mo!.<'·--: 

~· ; , :.: " ;·': --'J;,,. ;--.~,:;;,_:;_¡-~-.i~"G::': '.;¡·~~·,:o,·:•.:,;~·~•,;:·;:.;:"(:.'c; :'.~ ... ', : . 
. trado que produce menor cantidad ·de ·,emait8cioneS¡af,~.s01dar\(31) ;·. 

Como módid~ ,·do· cont~-~1-::a~bi~n~~i 'do··.i:~·~7:~-·f~~~-~~;;~~~~KfJ~'Pá¿'{~'{~~:~' 
~·-.,e .:. --· .· ,_ -, .. _. .··: ... _• ' .. ;!!.-«·e;>'., .. ~-:·_·.~;> ':1:~~,_'.;~~'.·:''¿_E~!'.!_!;'.';¡__;f~\·?'·'.'°~-/~'.::: ¡ .-~:"..~~~: .• ·.--:;... _< -

se -'sugi~ro_;mejorar "'los .. sistemas .. de ~vent_i~aci6n.?géne~alJY,JCl~;'.°ex~ --- -·· 
e - · • -_:;>-'', ·. <•. · ;._ .':-:-_'..-·-·,\ '.::·: . ." · '·::, ·--~,'-' ~; ·~~ ·, ,.: _ -: .. \ :~:_;"-.'.::~'::.}.::;_i'.:,•;//i.i.~j,'-~~'5.!,, C-.;;r-~;:!;\~;;~·i',';-)_i_';;\ '.:'.· 

tracci6n- de' .. aire:' en las~naves donde~ se· suelda,/ esfnecosario 'sumen·; 

"ta r -'1a· :.~eí-~·~id~'d -:~·;~_'._ .. ª ~ ~~- :~ --.. ~~-;_:~'~-;~_:t~~-~{~.~-~~~~·~~;:t~~t~.l.t~~'.:ir~j\"~~~-·a·~iii-, ': 
para movilizar. el.~~~~~:;·~-::~~~~'. S~,~-~·,~i~f~:~·'.~~~.~~~~~}~~:~;::~~~~i!.:~i~~~~·~:l~.~·~;' 
co, Po; 'su~~e~.t~, i"O· idoal es:··oVitaJ.\'ciúe_'-:'cl.-~hUn10:~1,_l~"su,e.:~_.,_18·::·zona · 
respiratoria, en esta empre~~.·~~ d¡f{~·il ,_·.:~ok·rarJ:o:;·~'óJ..i'Ci::;_~·is~ftO··· 
do la const"rucci~n, Refc.rento a 'medidas ·:de co~~~·01·- .en el·: hombro 



-so ~ugiere la adaptaci6n orgon?miéa ·en la .carota do-seguridad, do 

filtros o respiradores especia1e~_-para Pr~t-~cc~~n ~é-~'!t.r~ humos,:_do 

soldadura, los cua!Cs debo~~n int~~C~mblar·~e.c'-~Ú! ,--~~:~o;~d~--:·-a:··-~-~·p~ci· 

fiCacionos del tiempo _d~'.: ~~"tura'cÍ6:~·_;:_ -:, L_a~ utilidad '.'do ~·s't'~d·i~S 'trté;. 

dicos ~~~i~dic~s -~-u~d-~ "~~~Í-~~-~Í~·:_:_~~~~~~~~-;:~d~,~'.-tf.~f'i_~~~\~~f-e:~;~~t:~- tta·· 
bajo, pues como se vi6 ¡;: ~as·~·a1 teraé:ionoS',~·furiC'iórüilos';-anteé'Oden··-'ii 

. . . . '·' .. , :-·-e·-· .<·- .. ~·_,::" ;·-':c;·A~f) .. :"..-,'.~:.""~ -~:_.f-~-::0-,:,--'.;·::.'...:·._._i-:1--·:~::-:-¿~:,_',_-'~':-.~:··.::0,~-- <:'.·~~~:- -- ... -
1 as manifestaciones~ clínicas ;:;·conviene=. recordar 5-que;, 01·:-'Tocurso . do _ 

disminuci6n do 10s .. tió~¿~~-do ~'-~~~~i~i~-ri -ei· :~n~:·:b~~ri·¡·~~-e_d¡~~---pro~.·, 
.. •" 

vontiva. .. -.,-,'· ... 
325 Í:_rabaj sdoi-cs s·O exponen a inhaiaéi~ri- y contaCto "·Con· .. diso!_ 

ventes orgSnicos del tipo xilOno· y toluono ¡ ],os Puntos ·cr~ticos· do 

la exposici~n J,a- fosa de J>intura y el pintado de.1 carro c;aja por 

la paTte interior, es convenionto moncionar que e1 benceno (9) fue 

sustituido por los disolventes mencionados antorionnente. Una S!!, 

gerencia do poSible control en la fuente, es modificar el procedi­

miento actual de pintado por asporsi6n por un m~todo_ de pintado 

por inme~si~n, ontTe las recomendaciones o nltornotivas do control 

en ol medio ambiente sugerimos, colocar duetos de oxtracci~n cor• 

canos al piso en las paredes do las fosas do pintado, tratando de 

evitar que los rocíos y nieblas do pintura conteniendo disolventes 

orgánicos no alcancen la zona respiratoria, como medida tendiente 

al control del agente en el hombre utili%ar escafandra con línea 

de aire para pin'tar el interior do los carros caja y en la fosa do 

pintado, en otras ~reas de la nave do pin.tura donde lns concentra .. 

clones de disolventes no excedan los valores de referencia conoc! 

dos como T ,L. V, (88); es aconse>abJ,e mejornr la vcntilaci~n y ex­

tracci6h como reco•cndaci6n de higiene ambiental t Y .Oh lo ºque Te,!_ 



pecta al hombro, usar mascarillas con filtros de carb6n activado. 

Hemos encontrado que los provedoros no especifican el tiempo do 

saturaci6n· a diferentes concentrociones, por lo que es deseable 

realizar un estudio· ulterior con este prop~sito. 

Deliboradnmente dejamos en ~ltimo t&Tmino lo concerniente a 

ex~menes peri6dicos, podemos asegurar quo son bon6ficos en ol dia& 

n6stico de salud do uno empresa, como qued~ demostrado por el pre• 

sente estudio donde encontl'tunos alteraciones funcionnlcs. respira· 

torias en sujetos asintomáticos con exposici6n inhalatoria a humos 

do soldadura y disolventes orgánicos, esto tiene enorme relevancia 

ya que nos permite tomar medidos de prevcnci6n primaria, es decir, 

controlar los padecimientos antes dc1 periodo patog~nico. Una al­

ternativa de soluci6n en el hombre os, sin duda, la disminuci6n 

de los tiempos de cxposici6n y rotaci6n por los puestos de trabajo, 

So recomienda en 1o futuro realizar exñmenes peri6dicos a los 

pintores, que incluyan pruebas psico16gicas y estudios hemato16gi­

cos y de mctnbolitos urinarios, tomando en considernci6n los moni~ 

tares propuestos por ln OMS para vigilancia de exposici6n a subs­

tancias t6xicas (74), y a los soldadores la determinnci6n de flúor 

urinario como estimador de oxposici?n n humo de electrodos bási-

cos (84). • 
Paro cerrar este trpbajo citaremos que, 1n falta de grupos 

testigo es un obst~culo para establecer la relnci6n causal entre 

exposici~n y ·daf\o, sugerimos efectuar trabajos posteriores inclu­

yendo grupos testigo do no expuestos, que nos permita afir~ar si 

las alteraciones obsorvndas son consecuencia de ogentes contami­

nantes del medio ambiente do trabaj~;· a posar de esto, encentra• 



\ . 

·' 

mos un estudio brit~nico practicado entre soldadores de un astip 

lloró en comparaci6n a un g'rupo testigo,. se report~ que p.mbos 

grupos presentaron dis.funciones de la fisiología ·pulmonar sin di~ 

ferencia significativa desde et punto de vista estadístico .(~O). 
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