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INTRODUCCION

Lss Sociedades AnSnimas han existido desde hace ya mu
chos ahos, no como en la actualidad, sino anteriormente se -
trataba de una Compafifa de Segurcs Maritimos de Nueva Espaia
¥ de ahf en adelante van surgiendo las diferentes Sociedades

que aundgue con otro nombre se les considera como Sociedades-—

AnSnimas.

Estas Sociedades se fueron regulando a través de los-
afios, por los C6Aigos, ¥y en éSte momento se encuentran in- -

cluidas e¢n 1a Ley Goneral de Sociedades Mercantiles,

En el primer Capftulec gue se denomina Conceptos Gene-
rales de la Sociedad AnSnima, sc establecen los antecedentes
tanto como la definicidn, la cual existen diversos conceptos.
La forma en gque se debe consticuir una Sociedad AnSnima, tam
bién menciono acerca del capital, la forma en gue se deben -
hacer las aportaciones y la diferencia gue existe con el pa-
trimonio ya gue el capital cemprende el totzl de las aporta=-
ciones de leos accionistes para con lz Sociecdad, mientras que
el patrimonio es la suma de los Derechos y Obligaciones que-

conforman a la Sociedad.



Dtro punto a tratar en &ste Capituleo con los Princi--

pios que intervienen, tanto eén la Sociedad come en su maneijo

Las acciones también entran dentro de &ste Capitulo,-~
Estas tienen un triple enfogque; como parte del capital, como

tfitulo valeor y en relacifn al socio.

El Scgundo Capitule habla sobre los Srgaros sociales,
Srganos de Administracibn y los Srganos @e vigilancia. Donw
tro de los drgancs sociales se encuentran las Asambleas, que
es el punte mis importante dentro de los &rganos sociales. -

Exigte una clasificacibn an cuanto. a las hsambleas, también-

tienen su fupcionamiento.,

. bentro de leos érganos de Administracifn vemos que - -
puade ser administrado por medio de dos formas, ya sea por -
un  Administrador Unico 6 por medio del Consejo de Adminis--
tracién, y &stos a su ver van a tener para con la Sociedad -
deberes, obligaciones, prohibiciones,

bilidades.

facultades ¥y responsa-

A porte de los Administradores, tambifin existen Geren

tes ¥ Apoderados, qQue Se les considera como GrqanQB_Secunda-

rios de Administracién.



En 1os 6rganos de Vigilancia tenemos a los Comisarios

y vemos cuales son los requisitas, derechos y obligaciones =~

de Estos para con la Socledad.

En el Tercer ¥ fGltimo Capfitulo gue es la base princi-

pal de €ste trabaje, es el Aplazamiento de las Asambleas en-

la Socledad, pero primeramente estudiamos al accionista,

calidad como tal, sus derechos,

su~
sus obligaciones. Dentro de
logs derechos de los accionistas existen los derechos Patrimo

niales que a su vez se dividen en principales y accesorios y

los derechos do consecdeidn, gue tambidn pueden ser adminis-
tratives y de vigllancia.

Nuestro tema de estudic solamente serin los deraechos-~
patrimeoniales, ¥y en &s5tos nos encontramos con el derecho al«
dividendo, a la puota de liquidaeisn, a la aportacisn limita
da, a los derechos de consecucién, al derecho de voto y al =

aplazamiento de los acsuerdos que es el motivo de &s3te ostue-
dio.

Bl aplazamiento de acuerdes necesita gQue la mayorla ~

o sea el 33% de las acciones pida &ste aplazamiento.

La Ley marca comc plazeo 3 dias. No se necesita una -

nueva convocatoria para aplazarla, sine solamente e¢8 la con-~



tinuacifn de la Asamblea instaurada anteriormente,

Se puede modificar el QUorum legal, sumando a los ac-
ciconistas que se declararon ausentes en la primera aAsamblea-
Y dque estfin presentes en &sta ¥y asi Bus Vvotos serln tomados-
en consideracidn junte con los de la mayoria para que se con

forme la votacibn en el porcentaje que las Leyes lo determi-
nen,

¥ lo fltimc del aplazamiento es gue no pueden tocarse
asuntos que no esten incluidos en la Orden del Dia original-

sinoc solamente los tratados con anterioridad.

3~



1.1.-
1.2.-
1.3.-
1.9,~
1.5.-
1.6.~
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1,7.3.- LA ACCION Y LA CALIDAD DE SQCIO



CAPITULO T

CONCEPTOS GENERALES DE LA SOCIEDAD ANONIMA

1.1.- ANTECEDENTES.

Aparentemente la mis antigua Sociedad Mexicana considera-
da como AnGnima aparecid en el afio de 1789, y se trataba de la-
Segunda Compafifa de Sequres Marftimos de Nueva Espafia, domici--
liada en la Ciudad de Veracruz, Veracruz. Existen posteriores-

referencias sobre Socicdades, consideradas como Anbnimas, como=

las que existian para la explotacidn de Concesignes relativas a

Vias Férreas (1}.

Sin embargo, la Sociedad AnSnima fu& regulada legalmente-
por primera ocasién en el Codigo Lares {1854), en el cual, ni -

siquiera se sospechaba, la importancia que llegarfa a tener.

En el C6digo de Comercio de 1884, la Sociedad Anfnima se-
encuentra reglamentada con una mayor estructura ¥, posteriormen

te el 10 de abril de 1889, se promulgb la Ley de Socledades And

1 Cfr. ILDEFONSO LEDESMA URIBE: Apuntes de Spcledades Mercanti-
les; Universidad Anfhuac, MExico, 1Y50.
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nimas gue fu€ dercgada peor el C6digo de Comercio de ese mismo-

aho, que inclufa a las Sociedades de Comercic, en el TEtulo sg
gunde del Libro Segundo.

La Ley Genaral de Sociedades Mercantiles actual, entrd -

en vigor &l 4 de agosto de 1934, regula, entre otras, a la So~

ciedad AnSnima que es, sin duda, la mayor importancia en el -~

Ambito de las relaciones Mercantiles.

1.2,~ DEFINICION

El concepto de la Sociedad Anfnima ha sido objeto de mG}
tiples intentos. Basta citar cu:ue en la doctrina, Aiversos au-~
tores como Cé&sar Vivante, Antohio Brunetti, Joaquin Garriguez -
y Joaguin Rodriguez Rodrfguez, entre gtros, exponen diversas -

definiciones.

En efecto, Vivante sostiene que “la Spoeiedad -
Anfnira es una Sgciedad pura de capital ¢on respon
sahilidad lixmitada, deber de aportacitn limitado,-

excluegivamente d¢ estrucsura colectiva capitalis--
ta"™ (2}

Brunett{ la define como una asociacidn de personas gue -

2 CESAR VIVANTE: Traratto de Diritto Comerciale; Vol. IX, nfim.
4127 citado por JOLOUIL RODRIGUEZ ROUDRIGUEZ; Tratado ce So--—

cieades Mercantiles; Tomo I, Sa ed., Porria, ﬂéxico. 1977 4=
B, e2il.
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tienen que ser reconocidas por la Ley como persona juridica, -
gque deberi actuar bajo un nombre propio, su participacidn esta
rd determinada en relacifn a una parte del total de sus aporta
ciones individuales indicado en el acto c¢onstitutivo, donde --
los participantes no estin obligados por las obligaciones de -
la Sociedad, al page de un importe mayor al fijado en el mismo

acto {3).

Seglin Joaquin Garriguez es una forma de Sociedad Mercan-—
til compuesta de socios obligados solamente hasta la concurren
cia de su aportacifn, que carece de razdn social, en la que ==
las partes de su capital estén representadas por acciones nego
ciables y cuya gestifn queda encomendada a mandatarios revoca-

bles con el nombre de administradores o gerentes ({4}).

Independientemente de los conceptos doctrina-
les la Ley General de Sociedades Mercantliles en -
el ArtfIculoc 87 dispone gue: Socieéad Andnima es -
la gue existe bajo una cenominacifn y se compone-
exclusivamente de soucios cuya obligacidn se limi-
ta al pago de sus acclones (5).

3 Cfr. ANTONIO BRUNETTI: Lezioni sulle societa commerciale; Pa
dua, 1%31, nGm. 43; Ibid.

4 Cfr. JOAQUIN GARRIGUEZ: Curso de Derecho kMercantil; Madrid,~-
1936, I, pags. 230 y 2327 1bid,

5 Art. 87 de la Ley General deo Sociedades Mercantiles: Ed. An-—
drade, Mexico, 1984, p. 381.




De Esta definicidn legal se deducen los siguientes ele--

mentos:

a) La denominacibn social que se puede formar libremente
e iri seguida de las palabras Sociedad Andnima o de su abrevia

tura 5.A,

Cabe hacer notar que no puede emplearse una denominacién
con la gque se diatinga otra sociedad independientemente de la-

forma legal que revista.

b} Limitacisén de la respopzabilidad de los socios. Es -
decir gue los accionistas guedan obligados exclusivamente has-
ta el importe de sus acciones tanto frente a la sociedad como~
frente a terceros, a excepcidn de la responsabilidacd {limitada

en que pueden incurrir los acciconistas.

c} Los derechos de lcs socics estin incorporados en titu

los de cré&dito dencwminados acciones ¥y gue soh rnegociables {G).

Esta definicifn legal es de caricter descriptivo e incom
pleta pues los elementos mencionados anteriormente no determi-

nan la escencia de la Sociedad AnSnima.

Considero gque el maestro Joaguin Rodriguez Rodriguez de-

fine con precisién la Sociedad AnfSnima al expresar gque:

6 Cfr. PEDPRO ESTASEN: Institucienes de Derecho Mercantil; Tomo
111, Peus, S.A., lMadrid, 1923, p. 412.
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es una socliedad mercantil de estructura co--
lectiva capitalista, con denominacisn, de caplie-
tal fundacional, dividido en acciones, cuyces so-
cios tienen su responsabilidad limitada al impor
te de sus aportaciones (7).

De la definicién anteriormente trapnscrita, se deducen losa

siguientes elementos:

1) El1 concepto de Sociedad comprende un conjunto de perso
nas, fisicas & morales, que en un acto de voluntad crean una --

persona moral distinta de sus miembros.

En nuestro Derecho vigente existe un minimo legal al exi-
gir gue existan cuando menos cinco socios (Artficuwlos 87, 89, --

229 Fraccibn IV, de la Ley General de Sociedades Mercantiles).

2) De naturaleza mercantil. La Sociedad AnfSnima es de na
turaleza mercantil solamente por el hecho de gue adopte esa forx
ma ¥y, en consecuencia, la persona juridica tiene la calidad de-
comerciante (Artficulos 1 y 4 de la Ley General de Sociedades --

Mercavtiles).

1) Denominacitn Social. Es un concepto que se opene a la

7 J.R. RODRIGUEZ: op. cit., p. 232.
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raz6n social, Esta Gltima puede operar con el nombre de uno &
varios de sus soclos, mientras gue la Sociedad AnSnima, como -

su nombre lo indiea, no debe incluir nombres en su denominacidn.

Sin embargo en nuestra legislacién no existe prohibicién
alguna para que los nombres de los socios 6 de otras persohas-
aparezcan en la denominacidn de la Sociedad AnSnima y mis adn,
el Artficule BB de la Ley aplicable dispone gue la denominacidn

se formar§ libremente (8).

Esta libertad estd limitada por una serie de hipdtesis:~
Vgr. el término “nacional" sflo puede emplearse en las denomi-
naciones de las Instituciones Naecionales de Crédito & de Segqu-
ros y si la emplean otras socicdades distintas a las anterio--

res, deberfn aclarar gue se tratan de Instituciones Privadas.

4) El capital implica, que para cohstituirse legalmente-
se requierc un determinado capital, gque en la actualidad es de
VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 MONEDA WACIONAL {Artfculo 8%, - -

fraccibn 1I de la Ley General de Sociedades Mercantiles}.

También se sostiene que la Sociedad Anfnima cs de capi--

tal, para diferenciarla de las Sociedades IHNTUITUS PERSONAE, =~

8 Cfr, Ibid., p. 234.

)



sin que por ello se pretenda excluir la posibilidad de que se-

pueda constituir una Sociedad AnSnima por las cualidades perso

nales de los socios.

5) Las accicnes son otro elemento sustancial de las So--
ciedades AnSnimas, aungque no exelusivas de ellas pues existen-—
otro tipo de Sociedades Mercantiles cuyo capital también se en
cuentra dividido en acciones, como es el casc de la S5ociedad -

en Comandita por Acciones.

6) Responsabilidad limitada de los socios. Como ha gue-
dado expresado los soclos Gnicamente respenden frente a la So-
cigdad ¥ terceros hasta por el monto de sus respectivas aportia
ciones a ercepciln de la responsabilidad ilinitada en gue pue-

den incurrir por la realizacifn de deterninadss actos.

7) Responsabilidad limitada de la Sociedad., Por ser la-
Socledad Anbnima de responsabilidad limitada {inicamente respon
de frente a terceros hasta por el importe de su gpatrimonic so-
cial, Esta situacifn tiene como razbn de ser, la estructura -
de la Seociedad Anfénima, gue los socios son responsables (nica-
mente por sus aportaciones y por gque no existe dieposicifn ale

guna que establezca responsabilidad subsidiaria de sus socios.

8} Estructura colectiva del capital. Este tipo de Socie

dad confiere Derechos igualitarios inceorporades en las accio--

12 -
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nes a sus titulares y, por lo tanto, las decisicnes y acuerdos

se toman por mayoria de votos.

Finalmente en la Sociedad AnSnima, cada accionista tiene

tantecs votos, como nimero de acciones posean.

1.3,~- CONSTITUCION

La Sociedad An6nima se puede constituir mediante dos for
mas; Por suseripeifn piblica o por escritura otorgada ante Ho

tario Pfiblico (9}.

En cualquiera de &stos casos, conforme a lo digpuesto por
el Articulo 89, de la Ley General de Scciedades Mercantiles, zue

exigen los siguientes reguisites:

l,=- Que haya cinco socies como miInimo, ¥ gue cada uno de-

ellos, suscriba por lo menos una acecidn.

2.- Que el capital social no sea menor de Veinticinco Mil
Pesos 00/100 Moneda Nacional, y gue se encuentre fntegramente -

sugecrito.

3.~ Que se erxrhiba en dinerc y en efectivo, cuando menos -

del veinte por ciento del valor de cada accién pagadera en nu--

9 Cfy, JACINTO PARLLARES: Derecho Mercantil Mexicano; Tipogr&fica.
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meraria.

4.~ Que se exhiba Integramente el valor de cada acciGn -

gque haya de pagarse, en todo o en parte, con bienes distintos-
del numeraric (10).

La Constitucidn ante Notario Pﬁbliéo. denominada en la -
Doctrina Constitucidn Simultdnea, requiere de la comparecencia
ante Notario Piblico de las personas gque otorguen la escritura
social la cual deberf contener, de acuerdo con lo dispuesty -=-

por el Artfculo 6 de la Ley General de Sociedades Mercantiles:

La escritura constitutiva de una sociedad debe

N r8 contener:
I.- Los nombres, nacionalidad y domicilio de las -
personas fisicas o morales que constituyan la so--
ciedad;
1I.~ El objetn de la sociedad;
IIi,- Su razdn social o denominacidng
IV,= 5u duracibn;
V.-~ El importe del Capital Social;
Vi.- La expresidn de lo gue cada soecio aporte en -~
dinerc © en otros bicenes; el valor atribuido a és~
tos v ¢ eriterio sequidd para su valorizacidn.
Cuando @€l Capital sea variable, asi se expresard ~
indicfindose el minimo gue se fije.
VIiI.~ El domicilio da la sociedad;
VIII.- La manera conforme a la cual haya de admi-~
nigtrarse la sociedad y las facultades de los admi
nigtradores;
IX.~ E} nombramiento de los administradores y la -
disignaciﬁn de los gue han de llevar la firma so~-
clal;
X.~- La manera de¢ hacer la distribuci&n de las uti-

lidades y pérdidas entre los miembros de la socie-—
dad, ’

10 CEfr. Art.89: op. cit., pp. 381 y 382.
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XI.- El importe del fondo de reservaj

XII.- Los casos en gue la sociedad haya de discl-
verse anticipedamente; vy

XIII.- Las bases para practicar la liguidacibn de
la sociedad ¥y &l modo ce proceder a la eleccidn -
de los liguidadores, cuando no hayan sido designa
dos anticipadamente.

Todos los reguisitos a que se refiere éste articu
lo y las demds reglas que se c¢stablezcan en la es
critura sobre organicacifn y funcionamiento de la

sociedad constituiriin los estatutos de la misma -
{11).

Concepte legal anteriormente transcrito se encuentra rela
cionado con el Articulo 91, que es el aplicable a las Socieda--

des AnbSnimas y gque exrige, ademds, los siguientes reqguisitos:
I.- La parte cxhibida del capital social;

I11.- El1 nimero, el valor de las acciones en que se divide
el capital social, menos lo estipulado en el segundo pirrafo --

de la fraccién IV del artfuclo 12%;

ITI.~ La manera y el té&rmino en gue se pagard la parte in

soluta de las acclones;

IV.~- La participacifn en lasg utilidades gue se les dar& a

los gocios fundadores:;

11 frt. 6: op. cit.. p. 365.
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V.« El nombramiente del & de los comisarios;

VI.- Las facultades que tiene la asamblea general, y las

condiciones para que se hagan vélidos los acuerdos asi como el

derecho de voto, en cuanto las disposiciones legales, con la -

voluntad del socio pueden ser modificadas (12).

La segqunda forma gue sec puede constituir una Sociedad --—

Anbnima, es mediante suscripci®n pGblica en la cual los funda-

dores, deberfin redactar y depositar en ¢l Registro Plblico de-

Comercio, un programa que contendri el proyecto de los estatu-

tos, c¢on los requisitos del articulo &, excepcidn hecha de los

establecidos por las fracciones 1 y 1V primer pirrafo y con -=-

los cel Articulo 91, exceptuando el prevenide por la fraccifin-
V.

Esta forma de constitucibn implica diversas etapas, como-

son, la redaccidén del programa, el deplsito del mismo en el Re

gistro PGblico de Comercio, la suscripcisn, la aportacifin vy la

Asamblea Constitutiva (13}).

La tedaccifn del programa, es el proyecto de contrato y-

12 Cfxr, Art. 91: op. cit. p.382.

13 Cfr. GEORGES RIPERT: Tratado Elemental de Deracho Comercialj;
Tomo II, 2a. ed.,, Tipogr&lica Editora hrgentina, Buenos hi-
res, 1954, p.205,
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de estatutos por el cual se formulan ofertas de adhesifn.

Este documento va dirigido 21 piblieo en ceneral, y por -
tratarse precisamente de una oferta, no eés posible indicar los-
nombres ni otros datos de les socios, ni tampoco la aportacién-
de cada uno de ellos. Asl mismo, no es posible expresar la - -
designacidn del Comisario o lcs Comisarios ni los Administrado-
res, ya gue no se ha constituldo y &stos nombramientos deben ha

cerse en el momento de la Asamblea Constitutiva.

En cunanto a la suscripcidn, es de mencionarse que puede -
eépezar una vez que se haya obtenideo la autorizacifn especial -
del ejecutivo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de venta -
al plblico de acciones de Sociedades Anbnimas, el Reglamento de
fecha 10 de julio de 1%40, derogado parcialmente y complementa~
do parclalmente por el decreto del 12 de febrero de 1946 gue --
creb la Comisifn Racional de Valores, por el Reglamento del De-
creto del 2 de julio de 1946 por el Peglamento cspecial para el
ofrecimiento al plblico de valores no registrados en beolsa del=-
15 ¢e enerc e 1947 ¥ por la Regla C-1 sobre requizitos que de-
ben llenar las selicitudes, para obtener la autorizacién para -
ofrecer al p9blico, valores no registrados en bolsa del 10 de -

fabraro de 1947.

Aceptada la oferta, el suscriptor, debe deposgitar una can

tidad determinada ¥ gue sea por lo mencs, el veinte por ciento-
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del valor de cada accién pagadera en nurmerario y la totalidad -

de cada accidn, gue se pague total o parcialmente con bienes en

especie (14).

En el preograma de funcdacidn debes expresarse la forma y --
términos en gue deba pavarse la parte inscluta de las acciones-
asf como la forma en qgue el suscriptor se ohligue a pagar la --

primera exhibicién.

Cumplidoes los anteriores requisites, se celebra la Asam--
blea constitutiva gque, como afirma el meestro Rodriguez Rodri--
guez, es una Asamblea fnica y excepcional., FEs (nica, por que =
una Sociedad solo se puede conveocar una vez y excepcional, en -
virtud de gue seon las Asambleas en las gue los suscriptores de«
acciones ratifican los estatutos y toman los acuerdoas gue Eean-

indispensables para el funcionamiento de la sociedad (15).

La Asamblea Constitutiva se limita a comprobar la existen
cia de la primera exhibicifn a gue se refiere el proyecto de es
tatutos, a exeminar y asrobar, en su caso, el avalfio de los big
nes distintos del numerario, a deliberar acerca de la participa
cibn gue los fundadores se hubiesen reservado de lasg utilidades,

en su caso, a efectuar el nombramiento de los Administradores y

14 Cfr. Art.89%: op. cit., pp.JEBl y 382,
15 ¢fr. J.R. RODRIGUEZ: cop. cit., p. 240.



- 19 =

Comisarios y aprobar los actos realizados por los fundadores -

que no sean necesarjios para la Constitucisdn,

El plazo para la convocatoria es de 15 dias siguientes a
la fecha en gque el capital social haya sido suscrito y se ha--

yan efectuade las exhibiciones legales.

Otra nota peculiar en &sta forma de censtitucidn, es gue
no resulta necesario gue la Asamblea Constitutiva, estdé integra

da por todos los suscriptores.

1.4,.,- CAPITAL SOCIAL

E) e¢apital social integra uno de los elementos suvbstan--
ciales y caracteristicos de la Sociedad Anénima, el cual dehe-
cser determinedo, de manera necesaria y forzosa, en la escrizu-
ra constitutiva segin el articulo 6 fracciéfn v y 89 fraccibn -
11, ¥ una vez dgue ha sido aportado por les socios, ingresa al-
patrimonie de la Sociedead, en la inteligencia de gue dichas —-

aportaciones pueden ser en dinero o en especie (16).

En efecto, en el caso de que alguno de los socios preten

da pagar el importe de las acciones due ha suscrito en especie,

16 Cfr. krts, 6 y 89: Ibid.



deberd cxpresarse su valor en numerario, En éste caso el socio

deherd transmitir a la Sociedad el dominic de dichos bienes.

Al respecto, algunos autores sostienen gue as posible que
el socio cubra ol importe de sun aportacidn, transmitiendso a la-
Socicdad, no solo el dominio de bhiencs, sino también el uso ¢ -
disfrute de un bien y, por consiquiente, las accisnes a las gue
tendri derecho el accionista, serfian equivalentes al valor cuapn

tificado del use, del goce o de ambos.

Esta posibilidad plantea un prablema interasante en nues-
tra legislacifn, ya que ¢l principio genceral consagrado en el ~

articulo 11 de la Ley General de Socicdades Mercantiles vigente

dispone que:

salvo pacto en contraris, las operacicnes de —-
bienes se entenderdn rtraslativas de Sominlo... (17},

Es por esto gue algunos autores, sostienen gue precisamen

te el precepto legal, permite gue se aporten derechos patrima—-

niales de uso 0 goce temporal, siempre y cuando sean determina-~

bles en dinero al momente de lo aportacidn y més alin, tominécse

en considera¢ién, el gue vna Socieded Apdnima, al realizar ag--

tos de comercio, con fines de egpecrlacibn comercial o luere, -

17 Fre.ll: op. cit., p.366.



podrd estar interesada en adguirir temporalrmentce eses derechos,

para el cupplimiento de su objeto secial.

Independientcerente de las consideraciones literales del -
nencionado precepto legal o de las implicaciones fiscales cque -
pudieren surgir en relacidn a &ste problema, considero gue las-
aportaciones de derechos, relativos 2l uso o goce de bienes, =--
con carficter temporal, pueeden crear serics Yy dificiles proble--
mas, tanto para la Socledad como para los socios e inclusive pa
ra los acreedores de la mitma, ya nque solamente aguelleos bienes
gque se transmiten ¢n propiedad a la sociedad y que, por lo tan=-
to son de su exclusiveo dominio, pueden responder a la intenciéin
del leagislador, en el sentido de gque el capital social constitu
ya un medio iddneo y seguro, a fin de realizar el objete para -

el cual fuf constituida.

El Maestro Joaguin Rodriguez Redriguez, en su obra invie-
tulada Tratado de Scciedades Mercantiles, aborda éste prokbklema-
y cita una cjecutcria precrnuncizda por la H.Suprema Corte de Jus
ticia de la lecibn, que roctiecne gque las prectacionces de traba-

jo, ccmo tales, no son succeptibles de zportacion (18).

1B Cfr., J.R. RODRIGUEZ: op. cit., p. 243,
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1.5,~- CAPITAL SOCIAL ¥ PATRIMONIO

Los conceptoes de capital scocial y patrimonio no deben con
fundirse. El capital social es la suma de la totalidad de las-
apor taciones efectuadas por los socios y el patrimonio, 1o cons
tituyen la suma de derechos, bienes y obligaciones, evaluables-
cn dinerc ¥y que representa valores y deberes reales de la socie

dad, on un momento determinado (19).

De acuerde con lo anterior, se puede afirmar que el capi-
tal spcial, comprende una parte del patrimonio social, gue pue-
de inclusive, llegar a ser superior al patrimonio, si en un mo-
mento dado, la sociedad ha sufrido pérdidas y podr8 ser infe---
rior en el evento de que la Sociedad tenga uytilidades y, por --
consigquiente, aumente sus reservas, el valor de sus instalacio-
nes, ¢ bién, sc increfente con base a activos, tales como, pa--=

tentes © invenciones, marcas, tecnologfa, etc.

En bagse a lo expuesto, se debe distinguir la relacién que
txiste entre el capital social y el patrimonio de la misma en -
el inicioc de la vida social, o en el curso de la misma ¥y gue --

esa relacifn se modifica constantemente, de acuerdo a las opera

19 cfr. 1bid.



- 23 -

ciones ée la socledad y a las modificaciones que existan en el

capital, ya sea por aumentos o reducciones.

1.6.- PRINCIPICS QUE RIGEN EL CAPITAL SOCIAL

En la actualidad, ninglin tratadista puede sostensr la -~
distincién tajante y radical entre Derecho PGblico y Derecho -
Privado que tiene su origden en el Derecho Romano y adquirib es
pecial vigor dentro del pensamiento liberal, de acuerdo con el
cual, las personas son libres, pudiendo invertir, constituir y
administrar o intervenir en las socicedades sin restriccidn al-
guna, aduciendo el caricter exclusiverente privado ¥ en el cual

el Estado carece de toda ingerencia.

La evolucién econbdmica y social ha transformade &stos =--
conceptos y la concepcidn del Estado se ha consolidado, toman-
do en cuenta primordialmente el caricter social del mismo. Cn
contecuencia, las Instituciones y los conceptos en el &mbito -~
Mercantil po son ajencs a €sta realidad, tanto la estructura -
cemo el funcionamiento de la Sociedad AnSnima, deben ser regu-
lados t£in perderse de vista la funcifn social gque tambifén de--

ben é=campefiar.

La concepcién social en el Derecho Mercantil, dehe ser -
conciderada tomindose en cuenta varios objetivos; en el prime-

ro de ellos en ece tipo da Scoiedades no Se puede afirmar que-
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coneierna Gnica y exclusiverente a sus socios, ya gue trascliepn

de al &mbito de la comunidad en las Socigdades, al estar cons-

tituidos por capitales, deben ser wtilicades para la realiza--
gidn de las cbres de importoncia, trascendencia y bhenaficio en
cl Smbito de la cconowmia, asi como para guicn tenga el princi~
pio de seguridad juridica en funeitn a la responsabilidad gque~
la Sociedad Andnima pueda tener en relacidén con sus acreedores

e imposible su regqulacién legal, cucnta con la existencia de -

normas deteetoras hacia les socios mismos,

Estas normas de proteccifn han sideo clasificadas por di-

versos auteres, eon varios grupos en funcidn a la finalidad gue
persigue. EBs por cilo, guc a continvacién ze exponen los prip

cipios gue rigen al capital social en las Socicdades AnSnimas.

1.6.1.~ PRINCIPIC DE LA GARANTIA DEL CAPITAL

Existe una necesidad gue consiste en gue s dsegure la -

eyistencia permanente de un capital minime indeterminado. Es-

te principio comprende las disposiciones gque ixigen_gue toda -

Socindad AndSnima, tenga solamente un capital segln los erticu-

los 6 Fraceifn V, 9, 8% fraccibn 1I, %1 fraccitn 1I, 99 v 172.
Este capital debe sor determinado, con lo cuzal se exige gue la
Sociedad manifieste cvel es el monto oxecto de su capitel y si
ha sido {ntegra o parcialmente pagado ccmo lo sefizlan los axtf

culos 91 fraeecibn I y VI, 125 freccibn V.



- 23

Por otra parte, en atencidn a gue la Sociedad pucda medl
ficar su capital, ya bicn sea mecdiante aumentos o reducciones-
gue €ésta circunstancia puede incremerntar o éisninuir las garan
tfas, tanto para los acreedores, como para los accionistas, --—
mismos existen normes por las cuales se regulan las modifica--
ciones al capital, dchiendo cumplirse para ello las formalida-
des que exige la Ley de la materia en sus articuvleos 9, 132, ~-
135, 182 fraccidn 111, 260, 261, 262, 263 y 264 respectivamen=-
. te.

Mis aGn, las Sociedades deben censtituirse con un capi=-«-
tal minimo, que de acuerdo con lo dispuesto por el articulu 89
fraccidn 1II de la Ley en vigor, es de Veinticinco Mil Peoos, -
una cantidad gue actualmente no es fdonea pars realizar las =--
operaciones de cualgquier Sociedad Andnima ni adocuada para els
cumplimiento de sus fines, mis no se entrard cn estudio Esta -

situacidén critica por no ser materia de &ste estudio Profesio-

nal (20}).
1.6.2,~- PRINCIPIO DE LA REALIDAD DEL CARPITAL SOCIAL

Este principio sosticne gue lasg acciones deben responder

a una aportacidn patrimenial real ¥y efectiva en favor de la So

20 Cfr. rrt.B9%: op, cit., pp.38B1 y 382,
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ciedad y por consiguiente no permite la creacidn o emisidn de-
acciones gue no respondan a &ste principioc y se debe preever -
la posibilidad del cobro en relacitn & las acciones o parte de

acciones gue no hayan sido pzagadas.

El cebar juridiceo gque debe tutelar este principio es evi
dente ya gue el capital entreéfia un valor patrimonial, que ade-
mas ce ser determinado sea real. A Cste respecto se exige la-
suscripcifn Integra de todas y ceda una de las acciones que no
es otra cosa sino la obligacidén que asumen los acclionistas de-
adquirir determinado nlmero de accicnes y la consecuente obli-

gacién de cubrir totalmente su importe,

Como ejemplo de las normas que pertenecen a €ste princi-
nlo, se pucden citar la oblicacisn a cargo de los accionistas-
de depopsitar en la caja de la Sociedad las acciones de aporta-
eifn por un plazo de dos afios 2 efecto de que le garantice tan
to la legitimidad de la misma. Otro ejemplo lo constituye la-
prohibicibfn consistente en gue ho ge puede emitir nuevas series
de acciones, en tanto no e encuentren totalmente pagadas las-
gue hubieren sido emitide con anterioridad, asi lo expresa el-
artficulo 123, Lz norma imperativa cue origina una responsabi-
lidad de carficter solidaria a cargo de los Adnministradores de-
la Socizdad, en cuanto a la realidad de las aportaciones gue -

loc aceionicstacs hukieren efectiido la menciconan les artfcocules-



- 27

158 fraccidn I.

1.6.3.- PRINCIPIO DE LA RESTRICCION DE LCS DERECHOS DE LCS FUN
DADORES

Socio fundador e8 un promotor ce la Spciedad vy conforme-
a ia Ley wvigente existen dos clizses de Fundadores: Los que =--
forman el progrema de suscripeién de una Sociedad AndSnima gue-
se constituye nmecdiante suscripcidn.plblica y aguellos cue com-
parecen a la celebracifn del Contreto Constitutivo socigl ante

Hotario Pblico,.
1.6.4,- LOS FUNDADORBES ¥ LOS BCOROS DE FUNDATOR

Los fundadores scn aquellas personds gue firman ol pro--

grama.

En realidad el fundador es el promnotor de la Sociedad y-
conforme a nuestra Legislacifn existen dos classs cemo lc men-

cioné anteriormente.

La gestifn cde los fundacdores debe ser wilide y p2rz gue=-

se les otorgue el Berecho a percibir par
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Existe una prohibiciéfn consistente en que los fundadores
no pueden estipular ningfiin beneficic a su favor gue menoscabe-
el capital social, Esta prohibicibtn comprende el acto mismo -
de la constitucifn y cualguier acto posterior. El articulo —--
104 nos habla de &sto diciendo gue la trasgresién a &sta dispo
slcidn origina la nulidad de todo pactoc en contra de éqta dis-

posiciébn (21),

La razdén de la Ley ante esa transgresidn es clara, pues,
con ello se evita abusos con relacifn a las ganancias o a las-
participaciones que los fundaderes pretendan asignarse y es --
por 2llo que los fundadores, no pueden gozar de una utilidad =~
anual superior al diez por ciento, ni tampoco podri exceder de
un plazo de Jdiecz afios contados a paétir de la fecha de la cong
titucidn de la Scvcicdad y finalmente la participacidn no podri
cubrirse, sino hasta gue se haya pagado a los accionistas, un-
dividendo del cinco por ciento sobre el valor exhibido de sus-

acciones,

Sin pretender profundizar sobre esta cuestidn, es de se~-
rialarse que los bonos de fundador son titulos de crédito espe=-
ciales que confieren a sus tenedores el derecho a participar -

en las utilidades de la sociedad ¥ que no se computan el el ca

2] Cfr. J.R. PODRIGUEZ: op. cit., p. 256.
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pital sccial ni autorizan a sus tenedores para participar en -
€l a la disolucidn de la Sociedad ni para intervenir en su ad-
ministracién seqiin el artfculo 107. Unicamente les confieren-
el derecho a una participaci&n en las utilidades en los térmi-
nos expresados en el bono de fundador y por el plazo que en -=-
el mismo se mencione., Se trata de TItulos de Crédito causales
puesto que se encuehtran vinculadeos al Contrato Constitutive -
Social y asi mismo es aplicable el principieo de literalidad --
puesto gue en los bonos se encuentra incorporado el derecho en

favor de los fundadores.

Este principio no solamente no beneficia los esfuerzos -~
de promocién por las actividades realizadas por aguellas perso
nas que desde el ipicilo organizan la estructura y el funciona-
miento de la Sociedad, sino gque tambié&n evitan el ejercicio --
abusive de PDercchos en perjuicio de la misma Sociedad y de tex

Ceros.
1.6.5.- PRINCIPIO DE LA INLTEPVENCION PHIVADA

Es indudable gque los socios son guienes, en primer lugar
deben cuidar una correcta y sana administracidn de la Seciedad
en funcifn de los fines para los cuales fué constituida. Por-
ello, Cste principioc tiende a proteger los Derechos de los so-
cios tanto considerados individualmente como ¢h grupos gue =--

constituyan minorfas.
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Como sostiene el Meestro Rodriguez Rodriguez, £ste prin-
ciplo representa una fuerte reaccidn en contra el principio -

liberal y nuestro Legisladar, no ha ignorado los Derechos de -

los Sociocs y gue quedan al arbhitrio de los fundadores & a las-

decisicnes de la Asamblea General (22).
1.6.6.~ PRINCIPIC PE LA INTERYVENCION PUBLICA

De igqual manera Rodriguesz Rodriguez, considera gque &ste-—

principio se encuentra integrado por aguellas npormas gque asegy

-

ran uh cierto control del £stado en la vida de la Sociedad,

con vistas a proteger los intereses de los accionistas y de ~~

los terceros en goneral (23),

1.7.- LAB ACCIONES

La existencia de acciones ¢s esencial en la Sociedad ~ -~

AnSnima. Es por cllo que se le denomina la Sociedad por accip

nes por excelencia. La accifn ha sido estudiada tradicional--

rente desde un triple punto de vista, con base en la Doctrina-

¥y en nuestra Legislacifn: Como parte del Capital, como Titulo

Valor y en relacidén al socio. .

22 Cfr. 1hid., p.260.
23 Cfr. Ibid,
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PARTE DEL CAPITAL

La accidn como parte del capital, constituye una accifn

del mismo ¥ se traduce
del patrimonio neto de
los representativos de

minal 6 la porcisn del

Desde e) momento

ma, debe expresarse el

en la expresidn en numerario respecto -
la Socicdad. Es por ellec gue los titu-
las acciones deben expresar el valeor no

capital gue representan.

en qgue se constituye la Sociedad Anéni-

niimere y ¢l valor nominal de las accio-

nes en gque se divide el ecapital social, ya sea que la Sociedad

se constituya en forma

nuestra Ley.

El valor nominal

simultfinea o sucesiva, como lo indica -

de la accién, constituye fundamentalmen

te un valor real y econbSmico gue puede variar en relacidn al =

valor comercial o bursftil que en un momento dado pueda tener.

El valor nominal

de la accibn, puede ser diverso de su =

valor real o efectivo y ello se debe a diversas circunstanclas.

Entre ellas, las nés relevantes son el Pago de Dividendos, las

Perspectivas de Aumenteo de Capital, la Cuota de Liquicacibn --

que pueda resultar, la

buena marcha de sus cperacicnes en la -

ectividad ccondSmica asi como la demanda misma de las acciones.
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De lc anterior se puede deducir gue si el Capital Social

es fundamentalmente una cifra eceonfmica y fozmal, gue constitu

ve la suma de 1o gue los socios han aportade, debe ewristir una

relacisn exacta entre el nlmerc de las acciones emitidas por -~

la Scciedad con su valor nominal y el Capital mismo, de manera

que la cuantfa del capital sea el resultado de multiplicar el-

némero de accicnes con su valer nominal.

Aparentomaente pudiera existir una excepceién por la posi-
bilidad de gue se cmitan acciones sin expresidn de valor homil-

nal, pero no existe tal, ya que ep definitiva toda aceibn ex~-~
presa una cuota del capital social. En &ste caso la diferen--
cia que pudicre existir os la gue existe entre accidn y cuota,
no pues Csta supone la expresiSn de un valor nominal de la ac~

cibn en forma fruecionaria, ya gue las acciones sin expresién-

de valor nominal se rigen por el principio general de la igual

dad de valor de todas las acciones de la misma Sociedad (24).

La Leogisitacién nos dice que las acciones en relacifn al-

Capital tienen una nota caracteristica que consiste en que son

indivisibles, en caso de que hubiere varics propietarios de la

msima aceidn, deberén nombrar un representante comfin, ¥y en ca-

so de no ponerse de acuwerdo, la Autoridad Judicial deberd ha--

24 Cfr. Ibid., p.264.
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cer tal nombramiento. El representante confin carece de facul-
tacdes para gravar o enajenar la accibn sin el consentimiento -
de los coopropietarios conforme a la Legislacidn comiin en tra-

tindose de la coopropiedad {25},

Las acciones cdeben ser de igual valor, asf lo indica el -
articuleo 112, Esto no gulere decir gue existan diferentes - -

series de acciones en las cuales se incorporen diversos Dere--

chos en relaci®n a los Titulares (26),

Epta hipftesis no afecta en nada a la igualdad en el va-
lor de las acciones sino finicamente prevee la posibilidad de -

que se incorporen diversos Derechos en favor de los accionis=--

tas.
1.7.2,- LA ACCION COMO TITULO VALOR

De acuerdo con lo dispuesto por el articule 111, las ac-
ciones en gue se divide el Capital Social de una Sociedad AnG-
nima estar8n representadas por titulos gue servir8n para acre-
ditar y trasmitir la calicad v los Derechos de socio y se regi

rén por las disposiciones relativas a valores literales en lo-

2% Cfr. 1bid. p. 265.
26 Cfr. 1bid.”



- 4 -

gue sea compatible con su naturaleza y no esté modificado por-

la Ley.

De acuerdo con los criterios de clasificacidn de los Ti-

it

ulos de crédito, se guede cfirnmaer gue la aceibn no representa

]

i vn 7Tituleo Valcr Obligacicnal, ni uvn TIituls Vzlor Real, sino
gue zo encucntra revertida por un carficter compleijo en }elacién
a los Derechops de Crédito ¥y los Derechos Especiales, por los -
cuales los futores sostienen gue Sstos deben denominarse Titu-

los de Participacién o Titulos Corperativos (27).

La pesicidn juridica de un socio de una Sociedad An&nima
se incorpora a un Titulo con la finalidad de facilitar la trans
misidn de la condiciln 6 el cardcter de socio asi como el ejer
cicic de los Derechos gque se encucntran incorporados en log --
Titulos y dado el carfcter capitalisca de la Sociedad AnSnima-
se justifica plenamente gue sc tienda a una despersonalizacién

que facilite la adguisicidn & pérdida de la condicién de socio.

Nada afectarfa gue en el Contrato Social se estipularan—
ciertas restricciones O Derechis de Preferencia en favor de los
50Cios para adquirir las acciones de aguél gue pretendiere ena

jenar parte o la totalidad ée las acelones de gue fuere titu--

27 cfr. Ibid., p, 26B.
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lar pues ello solamente limitarfa el Derecho de disposicién.

En la opinifn &e Rodriguez Rodriguez y de Messineo, la -

accidn como Titulo Valor tiene las sicuientes caracterfsticas:

l.- Son tfitulos privados en wirtud de la perscia moral -
gue lcs emite, adn en el caso de gue las expidierz una Socie--
dad de carfcier piblico ¢omo una Institucién Nacional de Cré&--

gito.

2.- Son titulos seriales o colectivos ya gue cada titu--
lo forma parte de una serie de titulos iguales ¥y gue se emiten

cono consecuencia £e una scola declaracisn de veoluntad.

3.- Son tftulos Gnicos ya gue no permiten la expedicién-

de duplicados.

4.- Cada accién es un tftulo unitario a pesar de gue los
certificados de accifn puedan ser tftulos mGltiples al amparar

varias acciones.

5.- Los titulos representativos de las acciones son prin

cipales ¥ si existen cupones &Stos son accesorios,

6.- De zcuercdc con las Reformas a la Ley General de So--

ciecdades Mercantiles gque entraron en vigor el 1 de Enero de --
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1983, solamente pueden ser Titulos neminatives.

7.~ Se trata de titulos ncminados ya gue se encuentran -

previstos y regulados en la lLey de la materia.

B.- Son tIitules causales y por consiguiente pueden ser -
oponibles a los accionistas las excepciones derivadas del Con-
trato Constitutive en el caul se pueden preveer modalidades G-

limitaciones a los DPerechos de los accionistas iza).

Un punteo de vista de la accién como titule valor requie-
re de su obtencién, para el ejercicio de les Derechos incorpo-

rados,

Acreditan la calidad de soclio y en consecuencia se rigen
por las disposiciones de la Ley General de Titulos y Operacio-
nes de Cré&dito en lo gue no se opongan con la naturaleza de --
las acciones, que no exista previsién en el texto especial que
regqule las acciones. Esto estd@ previsto en el articulo 22 de-

la Ley General de Tituleos y Operaciones de Crédito.

Con lo dispuesto por el articulo 125 de la L.G.5.M., los

tftuleos de las acciones y los certificados provisionales deben
L ]

28 Cfr. Ipid., p. 269,



cumplir los siguientes requisitos:

1.- El nombre, naciopalidad y domicilio del aceig
nista;

I1.~- La denominacibon, domicilio y duracidn de la-
sociedad;

ill.- La fecha de la constitucidn de la sociedad-
y los datos de su inscripcifn en el Registro Ph--
blico de Comercio;

1V.- El importe del capital social, el nlmero to-
tal y el valor nominal de las acciones.

Si el caplital se inteyra mediante diversas o suce
sivas series de acciones, las menciones del impor
te del capital social y del ntmero de acciones sa
concretarin en cada emisifn, 'a los totales que se
alcancen con cada una de dichas series.

Cuande asi lo prevenga el contrato social, podra-
omitirse el valor nominal de las acclones, en cu-

yo caso sc omitird también el importe del capital
soclials;

V.- Las exhibiciones que sobre el valor de la ac-
cibn haya pagado el accionista o la indicacibn de
ser liberada;

VI.- La serie y el nlmero de la accibn o del cer-
tificado provisional, con indicaciétn del nGmero =~
total de acciones gue corresponda a la serie;
V1ii:.- Los derechos concedidos ¥y las obligaciones
impuestas al tenedor de la accifn, ¥ on su caso a
las limitacicones del derecho de voto;

VI1I.- La firma autbgrafa de los admipistradores
gue conforme al contrateo social deban suscribir -
el documento, o bien la firma impresa en facsimil
de dichos administradores, a condicidn, en este =
Gltimo caso, dec gue se deposite el originpl de —-
las firmas respectivas en el Registro PGblico de-

Comercio en que se haya registrade la sociedad —-
(29).

1.7.3.= LA ACCION ¥ LA CALIDAD DE SOCIOQ

29 Art. 125: op. cic., pp. 390 y 391.,
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Lta adguisicisn de la condicién de socio puede ser en for-
ma originaria o derivada. En el primer caso se adguiere por la
participacidn al mcmento de constituirse la sociedad y en el sg

gundo caso proviene de la transmisién de la accidn (30).

Incerporar la accifn a la calidad ce socio, &ste se en-~ -
cuentra ligitimado para ejercitar les Dereches incorporados co-—
me son, Derecho a Voto, el Jerecho al Cobro de Dividendos, el -

Derecno a la Cuota e licuidaci&n, etcétera,

Por otra parte huestra Ley prevee Derechos gue solamente-
pueden ser ejercitados por las minorfas y aén en el caso de gue

un sceio tenga injcamente una aceién.

La transmisiln de las acciones se produce de acuerdo con-
los principios generales de nuestro Ordenhamiento mediante el --
acuerdo entre las partes Yy la entrega de la accidn, debildamente
endosada y con la anotacifn en el Libro de Registro de la Socig
dad emisora, y al transmitirse la accién se transmiten con ella
todos los Derecheos relacionadeos con la calidad de socioc y los -

gue se refieren a la participacidn en el Capital Soeial (31).

30 Cfr. E. THALLER: Traite Flementaire de Droit Commercial; - =
Arthur Rousseaw, Faris, 1%l6, p. 633,

31 Cfr. op. cit., p. 635,
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CAPITULO II

LOS ORGANCS SOCIALES

2.1.- LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

Al hablar de Asamblea de Accionistas podenos decir que es
una reunidn de accionistas legalmente cenvocada, y se diece asi,
ya gue né necesariamente tienen oue estar presentes todeos los -
socios sino, solamente aguellos qué representen la mayYoria qQue-
requieren los estatutos y la Ley en sus artiIculos 189, 190 y --
191. Ademds de gue se ecncuentren reunides, necesitan expresar-

la voluntad social en asuntos de su competencia.

Rodriguez Rodriguez, nos dice gue una vez reunidos los ag
cionistas y cumplido con los trimites legales de convocatoria -

podrsi ser considerada como asamblea {32).

Solamente la reunidn de accionistas gque trate de asuntos-
sociales y en la medida de su competencia puede ser considerada

come un Srgano de la sociedad.

En la Sociecdad la asamblea de socio se'presenta como el -

cuerpo supremoc de &sta, de ella emanan las bases de como dehe =

32 Cfr. J.R. RQDRIGUEZ: op. cit., p.270,
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gobeyrnarse,

Por medio de las Asambleas, los sccics expresan su volun-—

tady dirigen la marcha e los negocios.

51 se llegese a considerar a la Asamblea comoe una Autori-
dad Suprema de la persocna moral, de &Esta dependeria la marcha -
de lz Empresa, y seria la asamblea la que determinari y contro-
larZ la actuacién de los Administradores, pucsto gue &s5tos po--

drfan ccmpromcter a la organizacidn,
2.2.1.,- CONCEPTO

bLa Ley General de Sociedades Mercantiles en su articulo -
178, nos define a lo Asamblea General de Accionistas como el O
gane Supremo de la Sociedad, el cual podrd acordar y ratificar-
todos los actos y operaciones de &sta, ¥y sus resoluciones serén
cumplidas por la persona gQue ella misma designe, o a falta de -~
designacidbn, por el Administrador o por el Consejo de Adminige—-

tracibn (33).

Por lo anteriormente expuesto, no podri realizar ninguna-

operacifn la Sociedad, sin la cxistencia de la Asamblea.

313 Cfr. Art. 178: op. cit,, pp. 403 y 404,
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vizguaz del Mercado en su libro dice:

Si por Brgano eatendenmss acuella institucisn

gua forme la valuntad del ente, la asamblea da -

azcicnistas en una sociegad Ze cepitales, es un-~
arganc... {34).

La Asanblea e Accionistas tarbién se puede considerar -
como unha reunién de accionistas, gue siendo convocados can lo-~

dispuesto potr la Ley y los estatutés, resuelve y daeliveran los

puntos que se hayan presentade en la convocatoria,

Cervantes Ahumada la define como el Organo supremo de la

gsogiecdad, sea cuval gpea la clase de socliedad, es la asamblea ge

neral de los socles (35).,

Baldd del Castaho sostiene gue los Grganos de actuacisn -

social san aguellas que mediante los cuazles la sociedad puede-

lilevar & cabo su actividad. Como persona juridica que es, pre

cisa de un OGrganpo soberanc que exprese la voluntad de la misma

al preplo tiempo un drganc eijecutivo gue lleve a la prictica-

34 QSCAR VALQUEZ DEL MERCADD: Asambleas, Fusidn v Liguidacifin-
de Socicdaders Mercantilesy 2a. edicidn, Eg. rorria, Hoxico,
1950, G.18,

35 Cfr. RAUL CERVANTES AHUMADA: Derecho Mercantil: Ed.

Harrero,
MExico, 1982, p.94.
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dicha veluntad y ejecute los actos propios de la actividad que-

la caracteriza (36).
2.2.2.~ CLASIFICACION

En cuanto a la clasificacifn do las hsambleas existen di-
versas opinicnes en cuanto a los hutores, ya que Rod:iéuez Ro-=-
driguez, nes dice que solamente existen las Asamblecas Generales
especiales, ordinarias y extraordinarias, mientras gue Vizguez-
del Mercado nos mencicona ademés de las citadas, las hsambleas -
constitutivas ¥y las mixtas, por lo que trataré de hacer un pe--
quenic bosquejo de lo gue es cada una de éstas Asambleas, y de -

las demiis existentes.

Tambi&n el ir-ztro Cervantes Ahumada dice que cxisten las

Asambleas totalitarias.

Empecemes con la clasificacidn que nos hace el macstro --

Mantilla Molina ¥y que es la siguiente:

hsatibleas generales, las gue pueden ser constitutivas, or

dinarias vy extraordinarias y las asambleas espectiales.

36 Cfr. VICENTE BALDO DEL CASTARO: Conceptos Fundamentales del-
Lerecho Mercantil; lMarcombo Bpisaroeu LLitores, bLarcelona-Mé-
¥ico, 19E2, p.75.
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ASAMBLEAS GEMNERALES.~ Son las gque estin © pueden estar ~-—
formadas por todos los accionistas, teniendo el derecho a con—-

currir todos los accionistas.

hsambleas Constitutivas,- Para cue se pueda constituir --
una sociedad, existen dos procedimientos a seguir vy son: a) la-
constitucidn simultinea y b) la constitucidn sucesiva,

En la primera, la constituci®dn se hace mediante escritura
piiblica, en un solo acto, ante Notario Plblico, en jla que se in
corperan los estatutes de la sociedad, y en la cual deberin cuan
do menos acudir Locs personas.

Esta tienc cince caracteristicas primordiales y son:

1.~ Comparecencia de todos sus sSuscriptores, ya sca personalmepn

te o por medio de representacidng
2.- Se hace en un solo Acto, © Sea consta en un s0lo documenkto;
3.- Lo expide un Notario, quien aédmite solemnemente el contratop

4,.- Se suscriben todas las acclones que forman parte del capital

social, ¥

5,- Se exhiben las acciones ante el Notario Pliblico,o bien decla
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ran haberlo exhibido.

Al llevar estas caracteristicas en la escritura de cons-
titucifn, incurren en un doble cardcter que seria el constrac-

tual y corporativo,

Al decir contractual es que debe llevar, nombres, apelli
dés, estado civil, si son personas fisicas o morales, naciona-
lidad, domicilio, la voluntad de fgndar una sociedad, indicar-
165 bienes o derechos gue se han de apeortar, indicando si son-
en dinero o en especie ¥y por Gltimo podrin poner todos los pac
tos licitos y condiciones especiales que juzguen convenientes,
siempre ¥ cuande Se cpongan 2 lo dispuesto per la Ley.

¥ se dice corporativeo, por ser una entidad que tendrd -~
su reglamentacibén interna, o sea, los estatutos que la regirin
¥ los que deberin contener; la denominacidn de la sociedad, el
objeto sacial, la duraci&n, fecha en gque iniciarin sus opera--
ciones, domicilio social y lugares donde pueda establecer su -
cursales, agencias o delegaciones, el capital social, cexpresa-
do en nfimerc de accienes, su valor nominal, su serie y si son-
nominativas, la parte del capital no desembolsado, la designa-
cifn del 6rganc de administracidn, la forma y plazo de convo--
car v constituir las juntas de sociog ya sean erdinarias o ex=
traordinakias. y por Gltimo la forma de deliberar y tomar acuer

dos.
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En la segunda que e5 la constitucién sucesiva, la socie-

dad surge posteriormente a la realizacién de varios actos,

Existen varias etapas para la constitucidn sucesiva o --

tambi&n llamada suscripcidn pGblica, aundue la Ley solamente -

nos senala tres gue son:

La redaccidn del programa de fundacién hecha por los fun-
cdadores ¥ el depbsito de &ste en el Registro POblico de Comer-
cio, previamente legitimadas las firmas de los fundadores por-

el Notario;

Suscripeifn del progqrama y el depfsito de las cantidades
que los fundadores se obliguen a pagar como apertacidn al capi

tal; y
La celebracifn de la asamblea constitutiva,

Ademfis de Gstas tres etapas Vicente Baldd del Castafio --

nos menciona otras etapas para la suscripcidn pGblica, como se

riant

La publicacién por parte del Registrador de un extracto-

del programa en el Boletin Oficial del Estado;

Que se celebre una Junta después de sels meses de haber-
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se depositado el programa en el Registrop

Constituir una Junta donde deberé&n asistir cuando mencs =
un equivalente a la mitad del nGmero de suscriptores del c&pi--

tal;

Deliberar sobre puntos importantes, como serian el nombra
miento de la persona encargada de la administracién, la persona
gque deber& otorgar la escritura fundacional, la aprobacidn de ~

los estatutos, ete.;

QOtorgar la escritura dentro de los treinta dilas de cele--
hY

brada la Junta; y

La inscripecidn d=z la-escritura en el Registro Hercantil--
tambi&n dentro de los treinta dfas siquientes a su otorgamiento

{3,

Asambleas Qrdinarjas.- Ha existido discrepgncia en los di
versos criterios para poder hacer una distincidn entre las asam
bleas ordinarias y las ex;raordinarias, hay algunos autores que
dicen que la diferenciaz no consiste en la naturaleza de los =- =

asuntos a tratar, sino en la periocdicidad, otros autores dicen=-

37 Cfr. op. cit., p.97.
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que es la base para distinguir una de la otra; otros gue ceonsi
deran que es la materia a tratar lo gue las hace ordinarias o =

extraordinarias, en f£in veamos algunos criterios.

Para Brunetti, la asamblea ordinaria se debe convocar - -
cuando menos una vez al afio, dentro de los cuatro primercs me-—--
ses despufs del cierre de edercicieo social y la zsamblea extra-
ordinaria, se convecard cada ves gue sca necesario deliberar so
bre algquna materia gque consideren tenga que cambiarse ¥y se modi

fiquen los estatutos (38).

La Legislacidn Argentina opina que la diferencia se encuen
tra en la Gpoca en que sc realicen, al igual gue la Legislacibn
Inglesa, la cual ademés nog dice gque la asapblea gue no se rea-

lice anualmente se le considerard como extraordinaria.

La mayoria se inclina por la corriente que considera que-
es la materia sobre la gque se discutiri y deliberari, la que --
las distingue a las asambleas ordinarias y extraordiparias, aupn
que recientemente se hiZo una crftica a tal distincifn conside-
réndola errbnea, puesto gue se considera gue tal distincifn no-
corresponda & las asambleas, sino a la materiz por tratar, ya -
que no es ordinaria o extraordinaria loc gque hace ser a la asam-

blea sinlo la materia a tratar en dichas asambleas.

38 Cfr. a., brunetti; op. cit., Tomo Ii, p. 11-12,
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Con lo antericrmente axpuesto, nos pademos dar cuenta gque
existen varias teoriss de donde se desprenden clementos de pro-
vecho por lo gue no podemos ni desechar ninguna de las teorfias-—

pero tappocs podemos aceptar una solamente, por lo gue a conti-~

nuacibn daremes los elempentos gque le enrresponden a cada una de

cllas independientemente.

Las asambleas ordinarias se octuparin de los asuntos gque -

conciernan a la marcha normal de la sociedad, se deberfin reunir

poer lo menes unha vez al afo, durante los cuatyo mezes siguien—-

tes a la clausura del ejercicio social, o cuantas veces sea ne-—

cegsario, y 4 {s5tas algunos criticos las han llamado ordinarias~

excepoionales y ordinarias reunidas exiracrdinariamente. Adg--

mds deberdn discutir de los puntos cexpuestoes en la orden del —-

Dia, de la discucibn, aprobacisdn, modificacitn del informe de «

los administradeores, ademis deberin tomar en cuenta el informe-

de los comlsarios, hacer el nombramiento de los administradores

de los comisarios y del consejo de administracidn, cventualmen-

te determinar 1os emolumentos gue les corresponden a los admi--
nistradores y comisaries, siempre y cuando €stos no ecstén debi-
damente especificados en la escritura constitutiva, ademfis de -
todos Gstos, todos aguellos gque no enumare la Ley como extraor-

dinarios se les considerari como ordinarieos.

En conclusi6n, por regla general, la asamblea es ordina-—-

ria porque se celebra perifdicamente, su competencia es limita-
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da ¥ las materins a tratar cntran cn la gestifn normal del ente.
El precepto legal se cncuentra en log articules 180 y 18l.

Asambleas Extroordinarjas. En Gsotas asambleas se reunen-
cada vez que juzgan conveniente, y lo hacen para acofdar modi-
ficaciones en los estatutos; o resolucicnes, también para acor
dar la amortizacidén de acecicnes con utjlidades repartibles, pa
ra decidir la emisidn de acciones privilegiadas de acciones de

goce y de bonos,

Ademis la asamblea extraordinaria se le llama asi, por--
que pucde o no celebrarse, su competencia puede abarcar aGn --
aquella de las asambleas ordinarias y las materias a tratar no

que no corresponden a las de la gestifn normal del ente.

La Ley Goneral de Sociedades Mercantiles en su artficulo-

182 nos definc lo que son las asambleas extraordinarias:

Son Asamblecas ecxtraordinarias las que se refinan pa
ra tratar cualguiera de los siquientes asuntos:

I.- Prérroga de la duracifin de la sociedad;

1I.,~ Disolucifin anticipadao de la sociedad;

III.- Aaumento o reduccifn del capital social;

IV.~ Cambio de objeto de la sociedad; Ver Art. 206,
V.~ Cambio de nacionalidad de la sociedad; Art,206.
VI.- Transformacifin de la socliedad; Art. 206.

VII.- fusifin con otra sociedad;

VIiI.- EmisifSn de acciones privilegiadas;

IX.=- Amorticzacidn por la sociedad de sus proplas -
acciones y cmisidén de accliones de goce;
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X.=- EmisiSn de bonos;

®I.~ Cualguiera otra modificacifSn del contrato
social; y

¥1I.- Los demfs asuntos para los gue la Ley o-
el contrato social exija un gudrum especial. =
Estas asambleas podrén reunirse en cualquier -~
tiempo (39}.

Estas asambleas podrdn reunirse en cualguier tiempo, sin-
embargo hay autores que nos dicen que cuando la celebracidn de-
la Junta no esté prevista legal o estatutariamente tendrs la --

conelderacifn de Junta general extraordinaria.

Asambleus Especiales.- Son aquellas en donde solamente --
han de concurrir los tenedores de una clasce especial de acciow-

nes, en donde sus derechos se pretendan afectar.

Para algunos autores como Cervantes Ahumada &ste tipo de-

asambleas no las define de la siguiente mancra.

Cuande hay varias categorias de acciconistag y sea asuntos
donde perjudiquen los dereches de alguna de 8stas categorfas, -
deberfin hacer una asamblea especial y las resolucicnes deberin-
tomarse por las mayorias, las gue se requieren para la asamblea
extraordinaria, computindose &sta mayoria en relacibn con la ca
tegoria de accionistas de gue se trate. En caso de que la asam

blea especial no acdopte las resoluciones propuestas, no podrine

39 Art. 182; op. cit., pp. 404 y 405.



ser adoptadas &stas, por la asarblea general (40).

La Ley Zetermina, para tal caso, gue se reunanh en el pro-
pio demicilio secial y gue en tal asamblea ecpecial go regueri-
rd la mayoria exigida para las modificacicnes al centrato so- -
cial, scglin lo cspecifica el articulo 195 de la Ley General de-

Socicdades Mercantiles.

Rodriguez ¥ Rodriguez nos diferencifa las asambleas genera
les de las especiales diciendo, que en las primeras, estin o --
pueden estar formadas por todos los acclionistas, mientras que -
en las especiales solamente algunos acclonistas en cuante son -

titulares de dercechos especiales (41).

En cuanto a su compotencia, finicamente pueden tomarse - -

acucerdosg relacionados con sus derechos de grupo.

Los acuerdos adoptados por las asambleas especiales—
obligan a todos los que deben formar parte de ellas,
estih presentes o ausentes, loc cual no gulere decir-
gue cuando los accionistas concurren a la asamblea -
general tengan la obligacidn de dar su voto en el ==
sentido acordado por la asamblea especial (42}.

40 cfr. R. CERVAKTES A.: op. cit., p. 97
41 cfr. J.R. RODRIGULZ: op. cit., Tome II, p. 46.

42 1bid., p. 47,
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Estas asambleas tienen como funeifn principal ratificar-

ia decisisn de la asamblea generail.

Asambleas Mixtas.- Se les llama as{, va que en la actﬁn-
lidad nos encontramos gue en muchas ocasiones se c¢elebran asam
bleas ordinarias y extraordinarias en una sola reunién, en don
de se delibera y se resuelven materias competentes tanto de --
uéa como de la otra, siguiendo el sistema de convocar primero=

ya sea la extraordinaria y luego la ordinaria,

Para que se puedan llevarse a cabo tiene que estar reuni
do el quorum necesario como si se tratase de una asamblea extra

ordinaria.

Nuestra Legislacidn no prevee £sta clase de asambleas, -
pefo pienso gue mientras se¢ cumplan con los requisitos nece---—
sarios para llevarse a cabo tanto la asamblea ordinaria como -~

la extraordinaria, podri cclebrarse y considerarsele v&lida.

Asambleas Totalitarias.- El maestyro Cervantes Ahumada la

define de la siguiente manaera:

§i se celebrasen asambleas sin previa convoacatoria
o sl &sta no hubiese contenido la respectiva orden
del dia, los acuerdos que se hayan tomado serin nu
los, 2 no ser que ese trate de asambleas totalita--
rias, es decir, en que estf representada la totali
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dad de las aceciones...En cualqguier momento podrd
celebrarse la asamblea totalitaria, sin necesi--
dad de convocatoria (43).

2.2.3.~ FUNCIONAMIENTO

Para que la asamblea general pueda actuar y deliberar en
forma vilida, necesita cumplir con clertos requisitos tanto lg
gales como estatutarios, pudiendo los accionistas estipular --
&stos en la escritura constitutivé, o bien acordarlos poste- -

riormente a la asamblea.

Se necesita todo un procedimiento para el buen funcicna
miento de las asambleas, primeramente se hace la convocatoria,
y aqui veremos quién es la persona encargada para hacerla, co-
wo debe de hacerse; cuantas veces puede convocarse, el tiempo-

de convocatoria, etc.

Empecemos con la convocatoria, que es el primer requisi-

to para que pueda ser considerada vilida la asamblea.

El aviso que se les dfi a los accionistas para indjcarles
la fecha, lugar, hora y mcoctivo de la reunidn es lo que se le -

llama convocatoria (44).

43 R.CERVANTES A.: op. c¢it., p. 96.

44 Cfr. J.R.RODRIGUEZ: op. cit., Tomo II, p.25.
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La Ley General de Sociedades Mercantiles en sus articulos

183 a 147 nos habla de la convocatoria.

Las conVocatorias pueden hacerlas tanto los administrado-
res, el consejo de administracidn, como los comisarios, salvo -
los casos que mencionan los articulos 168, 184 y 185 de la Ley-

General de Socicdades Mercantiles.

Cuando se convegue para asamblea, la deberd hacer los ad-
ministradores y si &stos ne lo hacen oportunamente; lo deberén-

hacer los comisarios,

Ademds de &stas convocatorias también existen las judicia
les, gue e ¢l caso de los accionistas gue representen el J33% -
del capital social, podrén solicitar a los administradores & a-
los comisarios gue convogquen asamblea para tratar los punteos -~
gue crean necesarios los accionistas y que se epcuentren en su-
peticidn escrita. 8i llegasen a pasar 15 dias de la recepcibn-
de la peticifn, y los administradores y comisaricos no han hecho
l1a convocatoria para reunirse en asamblea, los solicitantes po-

drin pedirla al Juez.

hdemis los accionistas aislados pueden también pedir a --
tos administradores, al consejo de administracisSn & al comisa--
rio que cbnvoqus asamblea en el caso de que no se hayan reunido

ninguna asamblea en el transcurso de los dos filtimos ejercicios
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1

soclales ¥ gue en las asambleas convocadas no se hayan tratado
asuntos como los gue menciona el articuleo 181 de la Ley Genhe--

ral de Sociecades Mercantiles.

La convocatoria para las ascmbleas generazles puade hacer
se por comunicacidn privada y directa por escrito a cada unc -
de los acciohistas, en caso de gque Gstos sean conocidps y poco

BUNeroSos.

Para gue pucda quedar vidlidamente censtituida la Junta,-
s¢ necesita que se haga previamente la convocatoria, de aucer-
do con los requisitos gue exige la Ley. Esta conveocateria de-
beri scr publicada 15 dfas antes de la fecha de celebracién, y
en ¢l Doletin Oficial de la Entidad dende la sociedad tenga su
domicilie, ¥y en ¢l perfiodico de mayor circulacién del propioc -
domicilio. Durante dste plazo los libros y documentos de la -
sociecdad deberfiin estar a disposicifn de los accionistas, para-—

que se consulten en cualgquier momento. (45).
Este anuncic deberi contener entre otros, la fecha de =-=-
reunidn, el Orden del Dia, es decir la enumeracifn de los asun

tos gque se van a someter a la consideracién de la asamblea.

En caso de no celebrarse la primera convocatoria por no=-

45 Cfr. R. CERVANTES A.: op. cit., p.96.
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encontrarse reunido el niimerco de accionistas para integrar el -
guorum, se¢ deberi hacer una segunda convocatoria, siguliendo los
mismos tré&mites gue para la celebracifn de la primera, con 15 =
dfas cdespués de la fecha de la Junta no celebrada y con una an-

telacidén de B &ias a la fecha de la reunién.

Ya en la sequnda convocatoria se tomarin las resoluciones
necgesarias, no importando el nimerc de acciones gue se encuen--
tres, claro estd, que si se trata de asannbleas extraordinarias,
las decisiones sc tomarédn siempre por el voto favorable del nfi-

tierc de acciones que represente, por lo menos la mitad del capi

tal social.

Cuando la Junta sea ordinaria, se convocari en la fecha -
que se haya fijado en les estatutos, y claro esti dentre de los
seis primeros meses de cada ejerciecio, &sta convocatoria la ha-

ridn los administradores.

¥ para gue se considerc legalmente constituida, deberid es
taxr representada por lo menos con la mitad del capital social,-
¥y para que puedan ser vilidas las resoluciones se deberfn tomar
por la mayorfa de votos presentes, asi lo indica el arcfecule —-

189 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Esto es si se hacen en primera convocatoria, donde se - -

exige gue se represente cuando menos la mitad mfs una ée las --
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acciones para gue &ste compuesto el guorum de vciacifin, perc si
son en segunda convocatoria, puede reunirse teniendo validez --
cualgquiera gque sea ol nGmero de acciones presentes, pudiendo -~
ademds tomar los acuerdes gue jutgue convenientes, tomando co--

mo voto favorable el de la mayoria simple.

Estos son los reguisitos necesarios gque se siguen en la -
primera convocatoria.

En segunda convocatoria varia, puesto gue mientras en la-
primera convocatoria, el guorum de presencia ticne gue ser el -
sotenta y cinco por ciento, en la segunda convocatoria desapare
co, micntras gue el guorum de votaciSn es siecmpre tanto en una-

como en otra, la mitad mas una, de las acciones,

Los estatutos pueden clevar pero nunca disminuir el nime-

ro de acciones para gue pueda haber quorum.

Los accionistas pueden ser representados en las asambleas
por mandatarios, pudiendo pertenecer o ho a la sociedad, Este-
mandato debe ser por escrito o bien si ya estd especificado en

log -estatutos sociales.

Pero nunca peodrd ser mandatario el administrador & el co-

misarios de la sociedad.

En el caso de que se trate de asambleas extraordinarias,-
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tambhi&én las convocardn los administradores, siempre que lo es-
timen conveniente para los intereses sociales & cuande lo soli
citen un niimero de socics que representen una dfcima parte del
capital social desembolsade, Yy para gue se tomen come vdlidos-
los acucrdos, tendr&n que estar presentes cuando menos tres —-—
cuartas partes del capital ¥ las resoluciones deberin tomarse-

por el voto de las acciocnes gue representen la mitad del capi-

tal social (46).
2.3.- ORGANOS DE ADMINISTRARCION

2.3.1.- SISTEMAS

La admninistracién de la scc¢iedad andnima puede confiarse

a una persona, que la Ley denomina administrader & a un grupo-

llamado consejo de administracién.

Hay autores como Cervantes Ahumada que nos dice gque se -
consideran mandatarios de la sociedad, los titulares de los O
ganos de administracidén y se desigpnarfin en la asamblea general
de accionistas y &sta designacién seri temporal y revocable en

cualguier momento (47).

46 Cfr, ART. 1%0: op. cit., p.406-1

47 Cfr. R. CERVANTES A,: op. cit., p. 101.
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Los administradores serdn los autorizados para manifes—-
tar frente a terceros con efectos vinculatorios, la voluntad -

social.

Dentro del Organo de administracifn puede ser singular &
colegiado, en el primer caso se le llama administrador y en el

segundo caso, consejo de Administracidn.

El maestro Baldb del Castaho nos habla de la competencia

¥ nos dice lo siguicente:

La competencia de los administradeores se desenvuel--
ve en el Ambito interne ¥ externo de la vida social
en la esfera interna por cuanto constituyen el Srga-
no de gestidn social, en la externa en tanto vincu--
ian a la sociecdad con su actuacidn {48).

Rodriguez y KHodriguez nos habla también en cuanto gque los
administradores atienden la vida interna de la sociedad, y nos
dice que no todo administrador es representante, puesto que &s
te, v& los asuntos cxternos de la sociedad, actfia frente a ter

ceros, puede hacer declaraciones en nombre de la sociedad (49).

Por lo que vemos que la represcntacidn recae sobre una -

persona fisica y cuande es un 8rgano colegiado, precisa sobre-

48 V.BALDO: op. cit., p. 101,

49 Cfr. J.R.RODRIGUEZ: op. cit., Tomo II, p.50.
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varias personas.

La Ley no establece limite alguno en cuanto al nimero de
administradores y en su articule 142 nos dice que la adminis-=-
tracisn de la sociedad andnima estard a cargo de uno o varios-
mandatarios taemporales y revocables, guienes pueden ser soclos

O persopnas extranas a la sociedad (50).

Los estatutos son los que determinan el nimero de admi--

nistradores.
2.3.2.- EL ADMINISTRADOR UNICO

El cargo de administrader, es persopal, temporal, revo--
cable y remunerado, puaede o no, ser acionista o persona extra-

na, y &ste encargo no puede ser desempenado por representantes.

De esto se desprende que debe recaer sobre personas figi
cas, ya que las morales actuan siempre por medio de represen--

tantes (51).

*50 Cfr. ART. 142: op., cit., p.324.

5§51 Cfr., RORERTO L. MANTILLA MOLINA: Derecho Mercantil:; 2la, —=-
edicién, £d4. PorrGa, MéExico, 1981, p.398.
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Tampoco podrin descmpcefiar &ste cargo las persohas due es-
ten inhabilitados para ejercer el ccmercie, como 1o indica el -

articulo 151 de la Ley General de Sociedades Merceantiles.

La Ley en su articulo 142 nos habla de la tcmporalidad --
del cargo, mis no fija un limite miximo de duracién, por lo gue
los estatutos podrfn fijar la duracidn, gque puede ser indefini-
da, aungue el cargo puede ser revocado de igual manera, atin - -

cuande no haya concluido el plazo.

El administrador tiene el caricter de remunerado-
gue no lo establece la ley ¥y se le d4 &ste carbc-
tey por la calidad gue le conficre de mandatario-
y de que &ste mandato no es gratuito (52).

£n la prictica hay varios sistemas de remuneracidn para -

los administradores y son:

1.~ El pago de una cantidad fija de dinero ( cincuanta, =

cien mil pesos} por cada sesién de consejo que asista.

2.~ La repartici&n de una parte de las utilidades entre -
ellos, ya sea ¢h proporc¢idn al nmero de sesiones a la que asig
vi&, & bien repartirla de la manera que juzguen conveniente a -

sus intereses,

52 Ibid., p.399.
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3.- Combinar las dos opclones anteriores.

Los administradores podrén conferir poderes a nombre de -

la soaciedad y revocarlos en cralqguier momento.

2.3.3.- COXSEJO DE ADMINISTRACION

Compete a la Asamblea ordinaria de accionistas designar -

el &rgano de administracifn, aungue el nombramiento debe hacer-
se par mayoria.

La Ley ha cancedido una especial proteccidn al gru-
po gue ha gquedndo en minoria, siempre gue aleance -

* cl 258 del) capital social, y gue los administragdo-
res designadoz sedan tres & mis, casce en el cual la
referida minoria nombrard un consejo (53}).

El articulo 113 de la Ley General de Sociedades Mercanti
les, nos habla del funcionamiento del consejo de administra- -
cidn, éate no podrd actuar si no se encuentran reunidos susg ~~
miembros para gque pueda celebrarse sus sesiones, es necesario-

gue concurran cuangdo menas la mitad de sus componentes,

Los administradores deberin prestar garantia para asegu-

rar la roesponsabilidad en el desempeiio de su cargo, En la ==

53 Ibia,
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préctica &stas garantias son ridiculas (54}.

Existe distincifin entre administradores, gerentes y apo--
derados.

La Ley en su artficulo 1435 nos dice gue tante la asamblea~
como el consedjo & el administradoy, pueden nombrar uno & varics
gerentes gencrales © especiazles, pudiendo ser o nd accionistas,
siendo &ste nombramiento revocable en cualquier momento, tenlen
do las facultades gue s le hayan conferido, no necesitando au-
torizacifn por parte del administrader & del consejo para ejecuy

tar actes Yy gouwardn de las mis amplias facultades de representa
cidn ¥ ejecucidn (55).

Con &sto vemos gue on realidad los gerentes son los verda

deros administradores.

Tanto ¢l carygo de administrador cemo de consejero noc ea =
obligateorio.

2,3.4.~ DEBERES, PROHIBICIONES, OBLIGACIONES, FACULTADES ¥ RES-
PONSABILIDADES DE LOS ADMINISTRAIORES.

54 Cfr., R.CERVANTES A.: op. cit.,, p.102.
55 Ccfr., 1bid.
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El maestro Rodriguer y Rodrigquez, habla de los deberes y-
prohibiciones del administrador 6 del consejo y son:
DEBERES
5}1.- Hacerse cargo de los documentos que sean relativos a-

la fundacid&n de la sociedad.
G)Z.- Cumplir con los acuerdos tomados en las asambleas.

g\ 3.~ Compareccer al otergamiento de la escritura pblica y-

en su caso la debida inscripeidn en el Registro P. de Comercio.

‘ﬂ 4,- Inscribir el nombramiento de leos administradores en -

el Registro PGiblico de Comercio.

A 5.~ vigilar la existencia y regularidad de leos libros de-

la socicdad.

¢ 6.~ Facilitar la inspeeciin de los libros a los socios 6=

a terceros.
;3?.- Convocar asambleas generales.
b\a.- Soliciatar la declaraci&n de gquichbra.

A 9.~ Practicar balance en los términos de Ley.
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10.- Comprobar las aportaciones soclales (56}. ~

Lo anterior se encucntra debidamente legislado en les ar-

ticulos 94, 158 frac. I1. 153 y 173.

PROHIBICIONES

Al .= Los administradores no pueden autorizar la adguisi--

¢ifn de acciones propias, cxceptuando 1as que la Ley dctermina.

Bl .- NHo pueden hacer préstamos § anticipes sobre las ae--

ciones de la sociedad.

C} .- Tampoco pucden votar cuando cxista conflicto de intg

reses con la socicdad,

]
D) .- No podrin repartir dividendos quc no sean reales.

E) .- No distribuirin las rescrvas, pero tampoco dejarfin -

de formarlas.

F} .- No podrén hacer acciones al portador, cuando no se -

cncuecntre su importe intedramente desembolsado.

56 Cfyr. J.RODRIGUEZ R.: op. cit., Tomo 1I, p.l1l06
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G) .~ No podrin autorizar que retiren acciones depositadas
gue representen valores de aportacién en especie antes de gue -

transcurra el tiempo que la Ley establezca.

#) .~ No podrdn practicar operacicnes de administracion, -

despuis de que se haya disuelto (57).

Esto lo regula la Ley de Sociedades Mercantiles en los di
versos artfculos como son; 134, 138, 139, 156, 157, 158 frac.II

19,20,117,142 y 233,
OBLIGACIONES Y FACULTADES

Tanto las obligaciones como las facultades de los adminig
tradores deben quedar fijoadas en la escritura constitutiva, y -
pueden ser no solamcente las gue estatuye la Ley, sino todas las

demis gue se deriven de las condiciones de cada empresa.
Y dentro de las obligacicnes tenemos las siguientes:
a) Otorgar las garantlas necesarias para el buen desempefio en =

sus cargos, seglin lo hayan estipulado o prevenido en los estatu

tos sociales.

57 cfr. Ibid.
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b) Deberin perranecer en sus cargos, afin desgpufs del plazo gque
les hayan designado, hasta gque no se nombren nuevos, y é&éstos -
ne kayan tcmado posesidn de sus cargos, segin el artfecule 154~

de la Ley Gencral de Sociedades Mercantiles.

c) En #l1 caso de gue sea revocado el nombramiento, acgu&llos a=-
guienes no se les haya revocado deberin temar la administracidn
siempre y cuando constituyan el guorum, en caso contrario, los
conisarios hardn la designacidn con cardcter provisional a los

aéministradeores faltantes.

d) El administrador gque tenga intereses opuestos al de cual- -
quier negocio que se proponga en el Consejo, no podrS votar ni
mucho menos deliberar bajo sanciones de responsabilidad por los

danos ¥y perjuicics que ocasione a la sociedad.

e} Los administradores son solidariamente responsables de la -
realidad de las aportaciones sociales; de la existencia real -~
de los dividendes; de la existencia de libros y que se encuen—
tren rogularmente; y del cumplimiento de los acuerdos tomados-

en las asambleas de accionistas.

f} Serin solidariamente responsables con los administradores -
que les hayan procedido por irregqularicdades pasadaé. si no las

ponen en cenocimiento de los comisarios y en forma escrita.
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Dentro de la escritura constitutiva, se especifica las fa
cultades que ia asamblea puede conferir a los administradores,-
¥ &stas dependen en gran parte de la naturaleza de 1o0s negocios
de la capacidad de &stos y de la voluntad de las asambleas. Pg
ro ademés de Gstas existen poderes fundamentales que se hacen -

constar en las escrituras constitutivas y son:

A) .~ Poder gencral para pleltos y cobranzas, con faculta-
des cspociales y denerales gue requieran poder & cliusula espe-

cial, de acuerdo con el primer pirrafe del articuleo 2554 del C&
digo Civil para o) Distrito Federal,

H) .= Poder para actos de administracibn y de dominio, 2o

forac al sequndo y terver pirrafo del articulo 1554 del CEdigo-
Civil.

C) .~ Poder para nombrar reprosentantes, para celebraxy con

irates de trabtdjo, ostentarse por algunos de sus miembros ante-
las Junras Leouales, Centrales o Federales, de ConciliaciBn y Ar

bitraje o de raanlguier Auntoridad £e trabajo.

D) .~ Poder para susecribir titwlos de crédito y otorgarlos

conforme 1o marca la Ley en su articule 9 de la Ley de Titulas-
Y Operacioncr de Crédito.

E}l .- Poder para establecer sucursalces, agencias o agentes
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dentro y fuera del territorio nacional, igualmente tienen po--

der para suprimirlas.

F} .- Poder para designar o remover al gerente & gerentes
de la sociedad, asi como a funcionarios, empleados, factores ¥y
apoderados, designindoles obligaciones, cauciones, sueldos y -

honorarios.

G) .~ Poder para que puedan convocar asambleas tanto 6:di
narias como extraordinarias, fijande la orden del dia, y el ~--
nombfamienta de Delegados para que puedan ejecutar actos con—--

cretos.

H) .- Poder para proponer el reparto de utilidades, for--
mar las reservas para fondos de previsifin, ante las asambleas-

de accionistas,

1) .- Poder para represcntar a la emnpresa, ante Autorida-
des Admipistrativas, Municipales & ante Arbhitros de Derecho, -
para articular y abhsolver posiciones, recusar Jueces, interpo-
ner recursos, pedir amparo, desistirse de acciones intentadas,
gquerellarse penalmente, otorgar perddn si procede de acuerdo -
con la lLey, conformarse con sentencias y resoluciones judicia-
les, recibir pagos, reconocer firmas y decumentos, hacer cesio

nee de bienes, etc.
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J) .- En general, llevar a cabp todos los actos y operacio
nes gue fueran necesarias para la realizacién del objeto social
y todos los poderes que les sean conferidos por la Ley como - -

mandatarios de todos los poderes de la sociedad.
RESPONSABILIDADES

Por lo gue toca a la responsabilidad de los administrado-
res, ésta sovlamente podri ser exigida por acuerdo de la asam- -
blea general de accionistas, por médio de la persona que s¢ de-
signe para tal caso, Y los adminiscradores gue sean removidos -
de su carge por causa de responsabilidad, solamente podrdn vol-
ver a su cargo, siempre y cuando la Autoridad Judicial los do--
clare i;responsablcs de los cargos imputados. De &sto nos ha--
blan los articulos 161 y 162 de 1la Ley Gencral de Sociedades --

Mercantiles (5B).

Cuando los acclonistas representen el 33t del capital so-
cial, podrin también exigir responsabilidad civil a los adminis
tradores, peroc para gue se dié Esto se necesita que la respensa-
bilidad demandada sea totalmente en favor ae la sociedad y no -
del interes de los promoventes, Y claro gue &stos no hayan vota
do en la asamblea en favor de la irresponsazbhilidad de los admi-

nistradores, como lo indica el articulo 163 de la Ley General -

58 Cfr. LRTS. 161 y 162: op. e¢it., pp. 397 y 398.
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de Sociedades Mercantiles (59).

Ademis de los articulos mencionados anteriormente la Ley-

menciona del 157 al 161 re responsabilidad de los administrado-

res.

El maestro Cervantes Ahumada, nos enumera unas respoensabi
lidades de los administradores entre las que encontramos las si

guientes:

I.-~ Los administradores deberdn responder frente a la so-
ciedad de su actuacidn.
1)
II.- Tienen la responsablilidad inherente a su mandato; y-
11XI.~ La responsabilidad que se deriva de las obligacio--

nes que la Ley ¥ los estatutos lo imponen.
La Ley nos dice que los administradores son responsables-—
solidarios para con la sociedad, como seria en los sigquientes -

casos:

l.- De la realidad de las aportaciones hechas --

59 Cfr. ART. 163: op. cit., p. 398,

o= T b
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los socices,

2.- De la existencia real de los &ividendes paga-
dos a los accionistas (guiere esto decir gue los-
administradores no deberin repartir dividendos --
mientras no hava realmente utilidades repartibles)
3.- De la existencia y regularicdad de los libros-
gue previene la ley; (dekerfa decirse gue los ad-
ninistradores resgonderin de gue la contabilidad-
de la sociedad se lleve conforme a técnicas ade--
cuadas).

4.— Del exacto cumplimiento éde los acuerdos de —-
las asambleas de accionistas (60).

Sclamente la asamblea & el 33% del capital sccial podré-

exigir responsabilidad a los administcradores.

2.4.~- ORGANOS SECUNDARICS DE ADMINISTRACICN

2.4.1.~ GERENTES

Estos surgen con la necesidad de atender la direceidn de-

una Empresa.

Los gerentes son las persconas encargadas de repreg
sentar y administrar la sociedad en la esfera de-
las facultades que les corresponde, y de ejecutar
los acuerdos de los Hrganos superiores (61).

Son considerades como administradores subordinados & de -

segundo grado.

60 R. CERVANTES A.: op. cit., p. 104.
61 J. RODRIGUEZ R.: op. cit., Tome 1I, p.l130.
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Los gerentes pueéen scr especioles 6 generales, nombrados

por el administrador 6 por cl cecnscjo de administracidn,

Los gerentes generales son leos que se encargan de dirigir
a la sociedad con las mis amplias facultades cde representacitn-
y de ejecucidn, mientras que los gderentes cspeciales solamente-
ticnen a su cargo una rama & una sucursal, pero dentro de ésta-
podrin tener también las facultades de represcntacién y de cje-

cucién.

Estos nombramientos se hacen ya gue cl consejo de adminis
tracibn no puede actuar continuamente, mientras gue la sociedad
s5i necesita que se el atienda! por lo que necesita a alguien -~
quu adopte las decisiones administrativas, y realice los actos-

juridicos que se necesiten para gue pueda marchar bien la socie

dag.

¥ son precisamente los gerentes, los encardados de vigi--

lar y dirigir los negocios sociales en forma permanente.
El maestro Rodriguez y Rodriguez, nos dice que existe una-
relacifn juridica gue liga al gerente con la sociedad, la cual-

se¢ ha configurado de varias maneras,

Se nhabla de contrato de mandato, de prestacibén
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de servicios y aGn de contratos de trabajo-
(62). .

De lo {iltimo hasta la Suprema Corte de justicia ha mante-
nido ejecutoria, y considera a los gerentes como trabhajadores,-
aungue yo creo gue Esta postura es errdnea, ya gue en &ste caso
se ¢s5t8 hablando de gerentes especiales, gue son aguellos que -
se podr&n considerar como sSubordinades., Por cjemplo, un traba-

jador, ya gue &stos son los que prestan su actividad en una re-

lacién de subordinacién.

Con lo que respecta al nombramiente de los gerentes, si -
lo nombra la asamblea general, &sta tiene que per ordinaria, --
pucsto que es5 la facultada para el nombramiento y sélo ella po-

drd hacer la revocacifin en su caso.

51 el consejc de administracidn fué el que hizo el nombra

miento €ste debid de haber side por mayeria de votos.

Si el administrador {inico es qui&n hace el nombramiento -

1o hace como un acto de voluntad personal.

El nombramiento debe constar en escritura pGblica.

62 1bid., p.l09,
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En la prBctica nos encontrames con un-problema, gue es la
limitacién a la facultad gue tienen los gerentes. En ocasiones
&sta facultad se llega a inscribir en el Registro PGhlico de Co
mercio, para gue pueda surtir ecfectos contra terxceros, cosa gue

ha sido discutida mucho.

El gerente podrd estar en su carge por tiempo indefinido-
su cargo pucde ser revocado, pero no hecesariamente temporal, -
1o que significa gue en cualquicr momento pueden ser cesados. -
Pero en cl caso de gue hayan sido designados por un tiempo de-=-

terminado, la revocaciébn no puede hacerce antes de dicho térmi-

no.

Los gerentes que haya nombrade la asamblea, no podrin ser-
removideos por el consejo de administracidn, atin cuando la asam-

blea 51 pueda remover los nembrados por el consejo (63).

2.4.2.~ APODERADOS

El articulo 149 de la Ley General de Sociedades Mercanti-
les nos dice que tanto les administradores como el consejo de =

administracidn y los gerentes podrdn nombrar apoderados en nom-—

bre de la sogiedad.

63 Cfr. Ibid., p. 112.
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ESto se presta a confusifn con lo gue dice el articule -

147, donde dice gue los carges de administrador & consejeros -

gerentes Son persohales Y due no podrén nombrar apoderados, pe

ro en realidad no es lo mismo nombrar un representante para ~-—

que desc

a guien

mpefle un cargo,

personalmente lo desempefie.

Los apederados ncmbrados pcr los acdministrado-
res o por el gerente pucdon cer incluso apode-
radeos generales, de hecho, es muy frecuente —-
gue se ptorguen poderes generales para pleitos
y cobranzas (64).

La funcidn de apederade termnina cuando se llegue

zo para

nar por

ol cual fueron designados o bien tambhi&n puede

revocacibn.

Pero no cesan porguc hayan terminado las fun--—
ciones de los administradores o gerentes gque,-
respectivamente, los nombraron; pues gerentes-—
y apoderados son representantes de la sociedad
¥ no del Srganc gque los pombrd (65).

2.5.- ORGANOS DE VIGILANCIA

gue nombrar a una persona que auxilie-

cl pla-

termi--

Segln Joagqufin Rodriguez y Rodriguez, leos comisaries son -

los 6rganos encargados de vigilar permanentemente la gestifin sp

64 R. MANTILLA M.: op. eit., p.413.

65 Ibid.
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cial, con independencia de la administracién y en interés exclu

sivo de la sociedad (66).

A los ecomisaricos eorrcesyonde vigilar la marcha regular de

la sociedad.

La Ley General de Sociedades Mercantiles, en su articuloe-
164 define lo gque es la vigilancia de la sociedad y a guien le-

corresponde &sta.

2.5.1.- REQUISITCS PARA SER COMISARIO

D 1.~ Cualguier persona gue no csté inhabilitado para ejer-
cer el comercio sea o no accionista, con excepcidn de:
a) Los emplecados de la sociedad; y
b) Parientes del administrador en cualquier grado de 1i--
nea reeta, & en 4 grado en colaterales, © bien si el -
parentesco €5 por consanguinidad ¥ dentro del 2 grado-

si es por afinidad.

2.- Que sean independientes de la administracidn.

3.- Puecden ser socios 5 no, una persona extraifia, lo cual-

66 Cfr. J.RODRIGUEZ R.: op. cit., p.133. .
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ESTA TESIS Mo f
les 45 una poeibilidad a los socios de Sq'iyﬂ)om n Eﬁa pﬂﬁﬂ%‘%A

competente para gue pueda desempeiiar el cargo.

4.=- Deben de otorgar una garantia hasta gue termine el -~
‘désempeﬁo de sus funciones. Esta garantia pucde consistir, en
el depbsito de dinern, de aceciones de la sociedad & en fianza-

otra cquivalente, '

S.- Pucden ser personas fisicas 6 sociales. La Ley no -

especifica gque los comisarios ne pucdan tener representantes.

La Ley cn su articulo 164 nos dice gue puede ser uno 6 -

varios comisarios.

Generalmente, pero sin carficter de obligatorio, las per-
sonas que desempeifian 8stos cargos, son peritos contadores titu
lados, tcpniendo en cuenta la funcibén téenica que descmpeiian y-
los conocimientos especinles que deben tener en contabilidad y
finanzas mercantiles, sobre todo cuando se trata de mucha im--

gortancia.
2,5.2.- DESIGHACION DE COMISARIO
El nombramiento dc los comisarios, ©s5 hecho directamente-

en la escritura constitutiva, per primera vez, y posterjormente

son designados por la asamblea general ordinaria anual, siendo-~
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tales nombramientos temporales y revocables, pudiendo recaer en
socios de la empresa 6 en personas ajenas a ella, como lo men--

cion& anteriormente.

Los estatutos serdn los que determinen las condiciones es
peciales para gue puedan desempefiar su cargoe, y si &ste cargo -

serd desenmpefiado por uno o por varios comisarios,

Solamente podrén votar para la eleccidn de comisarios, --

los accionistas con derecho a voto.

En el caso de ser tres & mis comisarios, la Ley ostablece
en su articulo 144 con disposicifn del 171, gue cuando se en~ -
cuentre la minorfa representada en un 25% del capital social, -

podri tener derecho a nombrar un comisario.

En el caspo de gue falten comisarios, se deberdn reunir en
asamblea gencral ordinaria en un plazo breve para gque pucdan --
nombrar uno, pero si no convocan, el consejo de administracibn,
6 si convocada no se reunen, & si reunido no se designa comisa-
rio, la Autoridad Judicial hard el nombramiento., asi lo estable

ce la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Los comisarios son <¢e caricter temporal, por lo que la --

asamblea general ordinaria tiene el mé&s amplico e ilimitado dere
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cheo de revocar & los conisarics sin expresifén de causa (67).
Tambifn puede acabar por incepacidad de los interesados.

Los comisarios esthn ligados con la socicdad anfnima en -

la que desempelian su carge por wmedio de uvna relacidn de presta-
9 P P P

cifn de servicios,

Las conisariaes deben ser retribufdos ya sea par sueldo,~-

por participacibn de los beneficios, o por ambas.

2.5,3.~ DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS COMI-~
. SARIOS

Una de las atribuciones de los comisarios es vigilar ili-
mitadamente y on cualguier momento las operaciones de la socie-

dad v ver gue funcigone regularmente.

Lag facvltades y obligaciones no estidn.especificadas en -~

¢l pacto social, sino gque se encuentran determinadas en la Ley-

en su arcticulo 166 y son las siguientes:

I.~ Cexciorarse de la constitucidn y subsistencia de la -

67 Cfr. Ibid.., p.136.
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garantia que deben prestar los administradores y los gerentes -
para caucionar su gestibn, debiendo poner en inmediato conoci--

miento e la asamblea, cualquier irregularidad a &ste respecto.

il.- Exigir un balance mensual de comprobacién de las ope

racitones efectuadas a les administradores.

111.- Inspeccionar los libros vy papeles de la sociedad --

cuando menos uha vez a2l mes, a2s5i temblén cono la existencias en

caja.

iV.~- integrvenir en la formacifn y revisisn del balance -—-

anual.

V.- Insertar en la orden del dfa de las sesiones del con~
sacjo de administracisn y de las asambleas de accionistas, los -

puntos que Crean pertinentes.

V1.~ Convocar asambleas tanto ordinarias como extraordina
rias de accicnistas, en el caso de omisifn de los administrado-

res y en cualquier otro momento gue juzguen conveniente.

VII.~ Rsistir con voz pero sin voteo a todas las sesiones-
del consejo cde administracifn, en las que deberén ser cltados -

y de igual manera y forma a las asimbleas cde accionistas.
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VIII.- Vigilar las opecraciones de la sociedad, en general

e ilimitadamente y en todo el tiempo.

IX.- hbstenerse de intervenir en los negocios en gue pu--

dieran tener alglin interés opuesto al de la sociedad, bajo pena

de incurrir en responsabilidad por dafios ¥y perjuicios que cau--—

stn.

K=

denuncias

Informar a la asamblea gencral de accionistas de las-

gueé pudieren tener, por cualguier accionista, con rela

cidn con irregularidades en la administracién, formulando su ~--

dictimen relativo.

Cuando los comisarios falten al cumplimiento de cualquie-

ra de las
tos serin

dad (68),

Los

cionistas

Sus

dores, de

obligaciones que estipulan la Ley y los estatutos, &S

responsables directa y personalmente ante la scocie- -
comisarios tienen la funcidn de representar a los ac-
colectivamente en su fupcibp administrativa,

responsabilidades son iguales a ia de los administra-

igual grade, ¥y los medios que la Ley confiere para =--

exigir tales responsabilidades, son las mismas en ambos casos.

68 Cfr. ART., 169: op. cit., p. 401,
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Se aplicar&n todas las disposiciones legales iguales de -
los aédministradores, a los comisarios, asi lo cstablece la Ley-
General de Sociedades Mercantiles en sus articuleos 144, 152, --

160, 161, 162 y 163,
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CAPITULO III

EL A?LAERMIERTO DE ASAMBLEAS EN LA SOCIIDAD ARONIMA
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CAPITULO III
EL APLAZAMIENTO DE ASAMBLEAS EN LA SOCIEDAD ANONIMA
3,1.- LA CALIDAD DE ACCIONISTA
Como ya vimos en el primer capfitulo la calidad de socio -
que puede ser originaria o derivada. Con respecto a la primera
se adguiere por medie de la participacibn en el momenty de gue-
e constituye la socicdad y en el caso de que sea en forma deri

vada es cuando la accldn se adgquiere por transmisién.

La calidad de socio representa una cualidad jurf
dica & status de la que derivan loa derechos y ~
obligaciones inherentes al mismo (69).

Gtro auntor coma el maestro Cervantes Ahumads nos dice:

La calidad de socic se adquiere y se comprueba -
por la pusesidbn legal de una accidn (70}.

La aceitn le di la calidad de accionista y con esto pue--

69 J.RODBIGUEZ R.: op., cit., Tomoc I, p. 277.
70 R. CERVARTES A.: op, cit., p. 88.
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den ejercitar derechos tales come el cobro de dividendos, tener

derecho a la cudota de liqguidacibn, etc.

El contrata e soaciedad establece diversos derechos a fa~

vor del socio, gque Gste ejarce frente a la sociedad. Al nismo-~

iempo, el socipo tiene obligaciones qua satisfacer. Istos derg

c¢has ¥y estas obligaciones derivan €e la calidad de socio, la =~

gque no es, pues, un derecho, ni sicuiera una relacidn juridica,

sinc mis bien, "un prasupuecsto de relacibn jurfdica™ (71},

Mantilla Molina tambifén hace refcrencia del estado de so-
¢io, diciendo due @s el estado c¢ivil de un individuo dentro de-
una familia, donde también existe un complejo de derechos y - ~

obligaeciones, 2e carga y facultades.

El status gue adgulere el socio en la sociedad se eguipa-

ra al que tiena un ciudadano en la gran corperacidon politiea, -
que vendrfa siendo el Estado.

Al tener la calidad de socio, puede participar en la vida

social.

El status de sccio tiene clemsntos tales como; calidaéd jy

71 Cfr. J. RODRIGUEZ R.: op. ¢it., Tomo 1I, p. 74.
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ridica frente a la colectividad y no solamente un simple dere--
che frente a la sociedad, ademds &sta calidad le concede dere--—
chos mis le impone obligaciones, por lo que se llega a la con--

clusién de gue la calidad de socio significa un status jurfdico.

Cuando la accifn se trasmite, con ella se trasmiten todos

los cderechos relacionados con la calidad éde socio.
3.2.- DERECHOS Y OSLIGACIOQNES DE LOS ACCIONISTAS

En cuanto & su origen y dependiendo de gue deriven de pre
ceptos legales & de acuerdos legales, se dividen en Derechos —-
Sociales Legales y Derechoes Sociales Convencicnales., Estos fl-
timos a su vez seé dividen en Derechos Convencionales Estatu£a--
rios y en Derechos Convencionales Simples, por asi haberlo esta
blecido dentro de los estatutos § por medio de alglin acuerdo de

asamblea.

El Maestro Rodriguez y Rodriguez, en su libro Tratado de-
Derecho Mercantil, nos menciona algunos ejemplos con yespecto a

lo anterior.

...derechos legales son los gue tiene cada socio a
percibir una parte de las ganancias; a obtener una
parte del patrimonio en el caso de liguidacibn. De



1

rechos convencionales estatutsries sont los de pexci
bir €dividendas preferentes, el de devengar <cividen-
dos ceastructivos, entre otros. Finalmente tipos de
derechos convencicnales simples szcn los de obiener-
las prestaciones convenidas en la ascmblea (72}).

Existe otra clesificacibn; en cuanto a los derechas conce
didos en beneficio cconfmico y exclusiveo gde los socios, seria -
1os derechos individuales patrimoniales; cuande ejercen contra-
la sociedad, son derechoy patrimoniales, y tambifn aguellaos de-
rechos que, aungue son dados an beneficio de los socios, sola--
mente se toqan en cuenta ya que ejercicio es una garantia de ==
£llos mismos y se les llama Perechos de Consecucibn. Estos se~
encargan do las actividades de coopefaci&n, s¢ ejercen deatro =~
de la seciedad y cuando se trata de la expresifn de la voluntad
social se llaman Derechos de Consecucitin Administrativa y cuan-
do tratan actividades de vigilancia de la sociedad y de sus Sr~

ganaos ze les denominan Derechos de Consecucidn de vigilancia.

Dereches Patrimoniales son aquellos que se tienen schre ~
el dividendo de la cuota de liquidacidn y los derechos de conse
cieitn administratives son el vato, la convocatoria y los de -~

consecucidn de vigilancia son; la aprobacitn de gestidn de los-

administradores, =1 balance, cteo.

.

T2 JOAQUIN RODRIGUEZ R.: Tratadéo de Derecho Mercantil; 16§ edi--
@idn, Ed. Porrfia, México, 1282, p.76.




- 90, =

Cuando los derechos sociales son de tedos y cada uno de -
los acclonistas se les llama Derechos Comunes w Ordinarios, & -
en el capo de gue pertahecicra a une svlo & aguellos socios so-

lamente se les llama Qerechos particulares ¢ privilegiades.

En el caso €e los Qerechos particulares, &s cuandod en los
estatutos se estahlece gue un socio determinade, va a aﬁquirir-
de los demfs socios una cantidad de acciones, 5 una parcitn de-
sus participaciones scociales, dentro de un plazg estipulado pa-

re& que puedz ejercer tzl derecho.

s+ 108 derechos de los socios, que pueden ser afec~
cadas por las decisiones mayoritarias son derechos-
comunes v orxdinarios. Los derechos concedidos a de
terminados individuos 6 gQrupos por lop cstatuteos &6~
por la Ley, gue no pueden ger modificados ni supri-
midos por la voluntad mayoritaria, san los derechos
que llamamcs especiales {73).

En nuestra legislacién se acepta la siguiente clasifica--

c¢ifn de los derechos de los socics.

73 J.RODRIGUEZ R.: Tratado de Sociedades..., p. 398,



PERECHOS DEL

Pringipales
PATRIMONIALES
Accesorios
Adminlstracivos
CONSECUCION
Vigilancia

ACCIOHNISTHASh

Dividendo., Dividendo preferente
Cuota de Ligquidacién.
AportaciGn limitada,

Optencisin certificados ptuvlslonalas
tftuloys acclopes.

Canje de acclones.
Transmisién de acclones.
Obtencidn de acciones de goce.

Convocatoria,

rarticipacibn asamblea.
Redaccibn orden del dia.
Heprescntacidn,

Voto.

Aplazomicento de los acuerdeosn.
Suscripcifn de nucvas accionas.

Aprobacibn balance.
Determinacisn honerariocs.
Aprobacifn gostibn.
Denuncia a los comisarios.

perecho de impugnacién de los acuer
dog sociales.

parechos de suspender la cjccucibn-
de los acuerdos.

- 16 -
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Ya mencion® anteriormente los derechos patrimoniales y ==

los derechos de consecucidn.

Ahora en cuanto los derechos patrimoniales dependiendo de
la participacién econfmica &e los socios, ya sea directa o acce
soria podremecs deciyr cuiles son los derechos principales y cuf-

les los accesorioes,

Dentro de los derechos principales se encuentra cl dere--
¢ho al dividendo, la cuota de liquidacifn y la aportacifn limi=-
tada, Este es el derecho mas importante dentro de los derechos
patrimoniales, En los derechos accesorios, tenemos; la ohten--
cifn de certificados provisionales, canje de acciones, transmi-
8i6n de acciones y obtencifn de acciones de goce, mismas gue se

detallarin mis adelante.
3.2.1.- DERECHO AL DIVIDENDO

En la sociedad andnima el dividendo es el beneficio neto-
que se pagari periddicamente a cada accibn, y el derecho gue ==
tiene el titulo de cada accifin de poder participar de &ste beng
ficio perifidicamente es lo que se conoce como derecho al divie-

dendo.

Este derecho es el nlcleo central de los derechos patrimo

niales del accionista.
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En nuestro derecho la sociedad andnima tiene gque tener ~-
un fin lucrativo, ya gue sin &sto faltarfa uno de los elementos

oseficiales para la existencia de un contrato de sociedad.

El cerecho al divicdendo es un derecho-poder-patrimonial y
principal, pero este no gulcre declr gue el accionista tengé -
derecho a participar en los bheneficlios del balance, sino una --
vez aprobado &ste, vy si la zszmblea acuerda que se distribuva a
todos & parte de ellos, hasta entonces podrdn gozar del derecho

de participecién en las utilidades.

Cuando el accionista pide a la Junta General que resuelva
la distribucifn, se estd ejerciendo el derecho abstracto, &ste-
deracho scolamente se eljerce ante 1a'asamblea v una vez dque &sta
aprueba la distribucibn nace un derecho de cr&dito a favor del-

accionista frente a la sociedad.

Con &6sto se dice gque el derecho al dividendo estd sujeto-
a una doble condicién suspensiva, primeramente gue el dividendo
resulte de la aprobacitn dJdel balance por la asamblea y la otra-

tambifin suspensiva que la asamblea no suspenda su pago.

Los artfculos 172 y 181 de la Ley General de Sopciedades -
Mercantiles, nos hablan e la fijacifin de utilidades, gue debe-
aprobarse el balance afio con afie ¥y que anuvalmente se celebrari-

una asamblea ordinaria.
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El accionista cazrece de derecho pora pedir gue &stas uti-

lidades sean repartidas en forma de dividendos (74).

En caso de que no se hioya cstoblecido nada al respecto en
los estatutos, los accionistas mayoritarios puecden imponer a --
las minorfas la acumulacifn de utikidades, sin reparto de éstas

cada afio.

...s5i en los estatutos huibiese preceptos sokbre re-
parto de dividendos y los acucrdes de la asamblea-
los violasen, la minorfa afectada podria invocar =
los derechos de suspensibn y oposicién (75).

Solamente se puede hacer reparto de utilidades reales, &-
s¢a, que resulten efoctivamente del balance y debers hacerse ~-
una veZ dgue Ya haya sido aprobado ¢l balance ¥ gue existan pér-

didas gue deban resarcirse.

Si existe pErdida no podri haber reparto de utilidades,-=-
asi lo establece ¢l articulo 18 de la Ley General de Sociedades

Mercantiles.

i la asamblca hace el reparte de dividepndos sin deducir-
previamente de las utilidades las cantidades gue se hayan esti-

pulado en los cstatutos para el fondo legal de reserva, los ad-

74 Cfr. 1Ibid., p.39i.
75 Ibid., p. 392.
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ministradores cue hayan aceptado el reparto seré&n responsables-
solidariamente frente a la sociedad a la gue deberin restitufir-
las cantidades no deducidas, Este es el caso de los dividendos

ficticios.
Hay wvarias clases de dividendos como son:

Los dividendos £ijos, donde la Ley General de Sociedades-
tercantiles, en su articuleo 123 permite gue la sociedad les pa-
gue hasta un 9% anual a los accionistas, sobre el valor de sus-
avgiones durante 3 afies. Esto no se reparte de las utilidades-

sino del capital social.

Los dividendoes garantizados; son los dividendos gue paga-
la sociedad a sus accionistas, pero cuande no pusda pagar porgue
no le alcance el minime previsto, otra entidad abona la canti--
dad gue sea necesaria para gue pueda efectuar su pago. ' Como --

por ejemplo "LA NACIOHNAL FINANCIERA", S.A.

Los dividendos preferentes; son las acciones gque ticnen -~
una preferencia legal & convencional para poder participar en -
los dividendos © sea prioricdad con respecto a otras acciones pa

ra participar en los beneficios.

Tenemos las acclones de goce y los bonos de fundador, que

no se les pueden pagar dividendos hasta gque no hayan recibido -
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los denmfis por lo menos un 5%.

...0erecho al dividendo preferente es el que tie-
nen los titulares de las accicnes de voto, limita
do para gque se les atribuya un dividendo minimo -
del 5%, antes de gquc se paguwe dividendo alguno a-
los accionistas cciunes (76).

La Ley £ija un minime del 5% peroc en los estatutos se pue

de fijar mis.

Hay acciones con édividendos preferentes limitado que son-
aguellos que una vez gue se les haya pagado el dividendo minimeo
fijado en los estatutos, lo gque sobre, sca la cuantia gque &ca,=-
se reparte exclusivamente con los accionistas comunes y las ac-
ciones con dividendos preferentes participantes, son las gque --
una vez gue se les pagd lo estipulado, el sobrante se reparte =

proparcionalmente entre ambas clases de accliones,

Para dque se pucdan pagar los dividendos dcﬁeran presentar
los cupones respectives, cn moneda nacional de cursc obligato--
rio en el domicilio de la sociedad, & en su caso en la institu-

cifn bancaria con la gue se haya pactado dicho servicio.

Estos cupones son titules valor, ademls incogporan un de=

76 J,RODRIGUEZ R.: Derecho..., p.107.
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recho futuro, o sea condicionado, e implica un sipple éerecho -

de crédito a una prestacidn en dinerc y no un derecho de coope-
racién.

Los cupches deberdn llevar el nombre de la sociedad y un~-

nnero progresivo.

No solamente los accionistas tienen derecho a participar-
en los beneficics ¥ &sto no culere decir que tengan derecho al-
dividendo y Estos son los titulares de bones e fundador, las -
diferentes personas gue arreglaron en el pacto social a tener -
una participacitn de los beneficies y también los titulares de-

acciones de goce y de trabajo.

Con lo anterior vemos gue no tienen derecho exclusivo a -
los beneficios, mientras gue al dividende si, es un derecho ex-

clusivamente de ellos.

El articulo 1047 del C&digo de Comercic establece gque tig

nen un plazo de 10 afios para que prescriba la obligacibn mercan
til.

El artfculo 1045 fraccién I de la misma Ley anterior nos-

dice gue las acciones entre los secios y la socledad prescriben
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per el transcurso de 5 cfios (77).

3.2.2.~ CUOTA DE LIQUIDACION

Los accienistas ticnen el derecho de ckicner una parte --

del patrimonio que resulte al liquidaorse una sociedad.

Participarin en el patrimecnio de la liguidacidn de acuer-
,do a la proporcifn del valor de sus accicnes, y en el momento -
del cebro se pueden establecer prefecrencias a favor de determi-

nadarc serlecsg de acciones,.

El derecho a la cuota de liguidacidn se puede considerar-

come dividendo preferente,

3.2.3.~ APORTACION LIMITADA

Legalmente, las acciones de voto limitado han de te-—
ner preferencia en la distribucifn de la cuota de 1li
qguidacidn, peroc también &sta preferencia puede ser -~
convencional y atribufda a algunes & a todas las ac-
ciones con indeopendencia de que sean de voto limita-
dao (78).

77 Cfr. J.RODRIGUEZ R.: Tratade de..., p.400.
78 Ibid., p.401.
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La Ley General de Sociedades Mercantiles en su articulo -

113 pérraio 3° nos dice:

Al hacerse la licuidaci8n de la sociedad, las accip
nes de voto limitado se reembolsarfin antes gue las-—
ordinarias (79).

Con lo anteriormente expuesto damos por terminadeo lo gue-
son los derechos patrimoniales principales, va gue de los dere-

chos patrimoniales accesorios, ya les habiamos mencionado.
3.2.4,- DERECEO DE CONSECUCION

Estos no tienen contenido patrimonial, o sea no pretenden
obtener una prestacifn en dinero & valores, &stos tienen por ob
jete garantitar los derechos patrimoniales del acciconista, Al-
garantizarlo se ticne un doble orden. Primeramente los soclos =
tienen derccho a c¢ocoperar a que se forme la voluntad de la so--
ciedad y en la ejecucifn de la misma y en el segundeo lugar, tie

nen el derecho a vigilar toda la gestidn de la sociedad.

Los primercs son los derechos de consecucidén administrati
va y los segqundos los derechos de consecucidn de vigilancia & -

de control.

79 ART. 113: op. cit., p. 1%6,
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Los derechos de administracién son aqueilos que se les --
din a los accionistas para asegqurar su intervencién en la forma

cibén de la sociedad & veluntad colectiva y en su ejecucidn.

Hay derecchos administrativos directos 6§ derechos de parti

cipacibn y derechos administrativos indirectos.

Los derechos de participacifn 6 administrativos di
rectos son los que al ejercerse implican contribu-
cifn & la formacifn de la woluntad sccial (BO).

£l derecho de participaclién es el gue tienen cada socio -
para tomar parte en las asambleas generales de la sociedad, Es
te derecho va implicito con la afirmacidn de gue la asamblea cs
una reunidn de socios ceonvocada, en la cual existen ciertas for
malidades, de las cuales la m&s importante cos la publicacidn de

dicha convocatoria, para gue asistan a ella.

El derecho de la participacidn indirecta, son los gquorums
cspeciales que se necesitan y gque la Ley exige para que se con-
sidere vilida la constitucibn de la asamblea ¥ para que sean vi

lidos los acuerdos adoptados en ella,

Dentro de &stos se encuentran los derechos de convocato- =

80 J.RODRIGUEZ R.: op. cit., p. 407.
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ria, participaci®n, redaccibn de la orden del dfa, representa--

cidn, voto y aplazamiento de acuerdos entre otros.

De los cuales anteriormente expuse el dereche de convoca-
toria, la participacién y la representacidn por lo gue detalla-

r8 solamente los faltantes.

En cuanto a la redaccién de la orden del difa el maestro -

Rodriguer Rodriguecz, nos dice:

la orden del dfa es la relacibn de asuntos someti
dos a la discusidn y aprobacidén de la asamblea ge
neral (81},

Solamente puede resolver asuntos comprendidos en la misma

asamblea,

Con la orden del dla se d8 material para discutir como se
ria el caso del aumento de capital, no quiere decir ésto que --
por el simple hecho de estar en la orden del dia deba ser apro-
bado, sino puede admitirlo & rechazarlo, pere lo gue no puede-

hacer es una reduccibn de capital.

Casi siempre le corresponde al consejo & al comisario re-

81 Ibid., p. 409.



dactar la orden del dia. Algunas veces a los accionistas cuan-

do &stos tienen que convocar por medio de una autoridad judi --

‘cial & de algfin otro Hrgano,

Los asuntos comprendidos en la orden del dfia deben ser --

pracisos y claros.

Existen 4 excepcicones dentro del Dereche Mexicano, cuando

la asamblea general ne pueda reseclver los asuntos de din &stast

l.~ Cucestiones anexas:; &éstas significan gue también po~ -
drli reseclver todas aguellae que resulten come consecguencia nor-~

mal del punto a tratar.

2,- hAsamblea Totalitaria; Que comoe lo menciona el arcicu-

lc 188 de la Ley General de Sociedades Maercantiles dice asi:

Toda rosolucibn de la asamblea tomada con infrac-
cién de lo gue disponen los dos articulos anterig
res, serf nula, salvo que en el momento de la vo-

tacibn haya estado representada la totalidad de -
las acciones {82},

Agqui no sole se necesitda que estén todos los acciopistas-

sino tambifn que ninguno de ellos se opongan a tomar acuerdeos -

§2 Ark. 188: op. cit., p.213.



gue no se indicara previ

3.- Azuntos compre
Esto solo concierne a la
encarga cdel balance, ncm

res ¥ comisarios, y su r

4.- Asuntos gue no

La convocatoria la
con esto vemos gue guien
de una asamblea, también
yan en la orden del dla

resolverlaoes.

3.2.5.~ DERECHO DE VOTO

El derecho de vo
ta para expresar
asambleda, de man
tades de los dem
tad colectiva (8
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amente en la orden del dfﬁ (83).

ndidos "ope legis” en la orden del dfa-
aszmblea ordinaria, que es la gue se =
bhramiento y revocacidn de administrado-

emuneracidn.
reguieran resolucifn.

redacta la persona gue la hace, pero -
tiene derecho a pedir una convocatoria
tiene el derecho de pedir gue se inclu

determinados puntos para discutirlos G-

to es el que tiene cada accionis-

su voluntad en el seno de la - -
era gue, conjugada con las veolun=
is socios, surja la llamada volun
).

83 Cfr. J.RODRIGUEZ R.:
84 J.RODRIGUEZ R.: Darec

op. cit., Tomo II, p. 32,
ho..., p. 107.
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El articulo 113 de la Ley General de Sociedades Mercanti
les nos dice éue cada accifn tiene derecho a un voteo y solo a-
une, y aungue la Ley diga que &sto realnente, el dereche de vo

to le corresponda al accicnista y no a la acciédn.

El acecilonista con su calidad de socic puede voatar, pero-
los derechos y obligaciones gue corresponden a cada accionista
se incorporan a la accifn y es por esto que se dice gue &sta -~

c¢s la gue tiene el derecho al voto,

&1 derecho del voto es un derecho de consecucifn, puesto
gque neo tiene come finalidad el lucro ni mucho menos un conteni
do patrimonial, solamente ez un medio para que el accionista -

garantice la obtencidn de derechos patrimoniales.

Este derecho se¢ ejerce tomando como base fundamental el-
principio de igualdad de los accienistas. Tiene su formula- -
cifén legal en el articulo 112 pérrafo 1° de la LEy General de-

Socledades Mercantiles.

Los socios valen por el caplital gue aportan y cada ac- -~

cibn debe ser igual a las demds.

La igvaldad del voto de los accionistas, resulta del dig

tributivo cada, pues toda accifn es igual que otra, ya gue ca-
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éa una tiene derecho a un voto, a un solo voto; pero no a menos

de un voto (85}).

El voto es uno de los mlltiples dereches personales que -

se derivan del status de socio.

También existen acciones de voto privilegiado y son - - =
aguellas donde solamente podr&n votar en asambleas extraordina-
rias que resuelvan la duracidn de la sociedad, la discolucifn --
de la sociedad anticipadamente, cambio de objeto social, cam- -
bio de nacionalidad, transfermacidn de la sociedad y fusionarse

con otra scciedad.

Tanto las acciones de voto limitado como las de dividendo
preferente, sclamente intervienen en casos concretos de las - -
asambleas extraordinarias, pero perciben un dividendo preferen-
te, o sea tienen prioridad en la participacién de beneficios --
con respecto a los accionistas de voto comfin, que son los que-
contreolan la socliedad. Estos estin autorizados en los estatu--

tos.

El voto puede ser representado y debe ser por escrito, --

inclusc es vilica una simple carts poder.

85 Cfr, J.RODRIGUEZ R.:; op. cit,, p. 411.
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El artfculo 198 de la Ley Gencral de Socicdades Mercanti-
les nos dice gque ¢s nulo cualquier parte que restrijna la liber
tad de voto, o gsea no surtird efecto alguno, cualguier acuerdo-
que hagan los aeccionistas para obligarse a ejercer el derecho -

de voto en un determinado sentido.
Existen responsabilidades en cuanto al voto:

l.- Cualquier accionista gue se deba abstener de votar y-
gue con su voto perjudigue a la seociedad deberi responder de da

fios y perjuicios dependicndo del dafio causadeo con su voto.

2.- Los accionistas que controlen el funcionamiento de la
sociedad ¥ guo con su voto no impidan gue se realizara un acto-
ilfcito, también responderin solidariamente pero subsidiariamen

te de los dahos causados a terceros.
3.,2.6.~- APLAZAMIENTO DE LOS ACUERDOS

Una vez reunida la asamblea general, puede suceder gue no
se ileguen agotar leos untos de la orden del dia, en &ste casoc -
puede ser que la convocat&ria haya previsto varios dfas para --
gue s¢ llove a cabo la celebracibn de las sesiones pertinentes,
pero en ¢l caso de que noc sea asi la asamblea podré'continuar -

hasta que concluyan con la orden del dfa.
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Para &sto se sucitan una serie de preguntas por ejemplo -
¢{Que mayoria se necegita para temar &ste acuerdo?, (Pozgue sola
mente el 33% del capital social?, iPorgue se aplazarfi solarente

3 dias?.

Hay muchos criterios con respecto a &sta resolucibn.

El articulo 199 de la Ley General de Sociledades Mercanti-

les nos dice:

A solicitud de los accicnistas gue reunan cl treip
ta v tres por ciento de las accicnes representacdas
en una asamblea, se aplazari para dentro de tres -
dfas, ¥ sin necesidad de nueva convocatoria, la vo
tacifn c¢e cualcuier asunto resgpecto del cual no se
consideren suficientemente informades. Este dere-
cho no podri ejercitarse sino una sola vez para el
mismo asunto (86]).

De la lectura simple del articulo antes citado, y en los-
t&érminos de los interrogantes formulados al inicio del presente
capitule es, interesante pretender dejar debidamente aclarado, -
definido y concretado, lo gue debe entenderse por el tErmino --

"Aplazamiento", Que es distinto al de nueva asamblea.

A través de los diverses capitulos comentados en Ssta te-

sis, y en los t&rminos de las distintas opciones vertidas por -

86 ART. 199: op. cit., p. 215,



Tratadistas especializados, hemes llegado a conclusicnes defini
tivas, respecto a los reguisitos formeles gue se reguieren, pri
meramente para llevar a cabo la convocztoria para la celcbhra- -
cifn de una asamblea ordinaria, o extraordinaria. Hemos con-=--
clufdo que en los t&rminos ce nuestra Ley vigente, se reguiere-
que dichas convocatorias, dehen ser publicadas, en el Diario -=-
Oficial de la Federacidn, & en el Periddice O0ficial si.se trata
de upa Entidad Federativa, o bien en cualguiler peribdice de ma-

yor circulacién, <el Municipio del Estado involucrado.

Aln cuando cxisten temas diversos para comentar, respecto
a una primera convocatoria, o una segunda en su caso, por falta
de guorum legal, gque pudieramos cubrir un capitulo especial, es
nuestra intencifn consignar el supuesto, de gue la convocatoria
se hizo en términcs legales, ya sea por Perifdico, o verbalmen-
te, pero en ambos casos existe una plena mayoria que permita es
tructurar un "Quorum Legal", el cual en el uso de sus fagulta--
daos y haciendo vales los derechos que les asiste, previa la de-
terminacién por parte de los escrutadores, de dichoe gquorum, se-
proceda a aprobar la orden del dfa, gue ha sido hecha del cono-

cimiento mediante la convocatoria.

Al guedar confirmado la asistencia de un grupoc mayorita--
rio del gque se conforma el capital social, mediante la asisten-
cia personal de los accionistas, ya sea por si & por apoderado,

y aprobado en sus términos la orden del dia propuesta, a partir
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de este momento, se considera legalmente constituida dicha asam
blea, y como consecuencia a partir de ese momentoc los gue se --
ausentaen, se considerarin como presentes en los términos de las

listas de asistencia levantada por los escrutadores.

hAhora bien el articulo 193 en forma expresa y categbrica-
datermina gue cuando un grupo de accionistas gue representan el
33% de las acciones "no suscritas”, sino representadas en esa -
asamblea, tienen el derecho de solicitar el aplazamiento, de la
misma, para que dentro de 3 dias y-sin necesidad de nueva convo
catoria, se lleve a ¢abo la veotacifn cde cualguier asunto, res—--
pecto del cual no se consideren suficientemente informados. Di
cho precepto legal impone como limitacidn, ¢gue el derecho cita-
do no podré ejercitarse, sino una sola vez, para el mismo asun—

to (87).

Hemos concluido en gue una asamblea ha sideo y ha guedado-
legalmente instalada y en el momento de desahogar el orden del-
dia, se presenta la necesidad de aplazar, o diferix la asamblea
¥Ya sea porque una mineria asi lo reguiera para discutir aprobar
en un momento dado un punto de discusifn, & bien, Yy por acuer--

do de lz mayoria, =se aplaza la discusifn y aprobacifin del - -

87 Cfr. Ibigd.
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" resto de la orden del dia,

En la expesicisn anterior, se prescntan de inmediato des

circunstancias muy importantes a saber;

1.,- La necesidad de un poregentaje de accionistas: ¥y

2.- La fijaci6n de un plazo perentorio de apla:amlento.

£l artfculo motive de &ste capitulo, catcgbricamente se~
fiala, gqgue dehen recunirse el 33% de las accicnes representadas,
de una mayoria instalados en asamblea, los gQue tienen el derc-
cho de solicitar el aplazamiento en la discusiftn de un asunto=-
que dada la importancia, a su criterio, deban tener el tiempo-
suficiente para analizarlo y resolverlo en su casc. Nbtese de
inmediate, gue cl acticulo es claro en cuanto al porcentaje, -
que no tiene ninguna relacién directa con el capital social --
suscrito, pues basta interpretar literalmente del articulo en-
cita, que se trata del represcentade en la asamblea, y que pue-—
de conformarse de un 60, 70, BS & 90% del capital social sus--

crito.

El segundo punto y gque debe traerse a colacisn es el pla-
z0 que sefiala el articule sehnlado, socbre el cual deberi suje--
tarse estrictamente el aplazamiento, ¥y que lo es de¢ 3 dfas. De
be interpretarse, al no existir alguna disposicibn expresa en-

contrarioc, sino siguiendo el principio constitucional vy legal-
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gue se le A58 a toda mayoria, en sociedades, asociaciones, reu--
niones o asambleas, que siendo esa mayoria el Srgano supremo en
tada asamblea, puede acordar el aplazamiento o diferimiento, --
para el plazo 8 t&rmino que asi lo determinen, y conciliando --
que ese Cerecho O potestad es exclusivo de su calidad y condi--
cibn de mayoria, no es congruente entonces gue una disposicidn-
1e§al sobrerase el derecho de esa mayoria, y como consecvencila,
imposible de gue se le fije un plazo determinado., En consecuen
cia al sedalar y precisar el articulo in fine, un porcentaje en
plazo determinade en ninglin momento debe interpretarse gue limi
te 6 restrinja el dereche de las mayorias sino gue solamente de

sca consignar un derecho a las minorias gue toda legislacibn --

prevee.

Aclaradeo en sus términos lo que pudiese resultar contra--
dictorio en cuanto a plazos para llevar a cabo el aplazamiento-
6 diferimiento, es conveniente entrar al estudio interpretativo
de porgue, en forma expresa el articulo sefialado establece " y-
sin necesidad de nueva convocatoria™, como mero excluyente, de-

que se trata de una nueva asamblea (88).

S5i ya hemos conclufdo, confirmade ¥y consentido, que la ~-

convocatoria es en si el medio & inicio, que di, & dari vida, -

88 Cfr., O.VhGSQUEZ DEL MERCADO: op. cit., p.71
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vigencia y validez a una asamblea, nuestro legislador al sefia—-
larlo en forma cotegbrica en la redaccidn de dicho articule, no
solo presume sino confirma, gue el motivo de interrupcidn, y --
continuaci®n posterior de una asamblea es con motivo de una-ex-
presibn mayoritaria de una asanblea, & bien de una minoria gue-
conforme el porcentaje gue para tal circunstancia sefala la pro
pia Ley, concluyéindocse con esto, gue no eXiste equivocabi6n du
da & cuestionamiento, para presumir, presuponer, due estamos en

presencia de una confusidén de nueva asamblea.

Por otro lado se establece una limitacidn en cranto a las
veces en gue debe ser & puede ser aplatzada dicha asamblea, y el
mismo articulo, cstablece que &ste derecho s8lo se podré ejerci

tar una sola vez para el mismo asunto (89).

Con ello se concluye que la redacciédn del articulo 199 de
la Ley General de Sociedades Mercantiles, establece el derecho-
gue ticene una mayorfa del 33% de acciones representadas en una-
asamblea, aplazada la discusibn y la aprobacibfn de un punto de-
la orden éel dia debidamente aprobada al confirmarse y consti--
tuirse la asamblea para gue previo el estudio & anflisis de los

puntos & argumentos gque puedan invocarse, se pone una resoclu- -

89 cfr. Ibid. p. 72.
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cifn que sea del pleno convencimiento de todos y cada uno de -

las socies (90).

Sin embargo &ste mismo precepto limita como deciamos an-
toeriormente &ste derecho a las minorfas en cuanto a ser apla--
zado & diferido para tratar & resolver un solo asunto. Segui-
mos insistiendo en que esc mismo derecho gue les d48 a un por=-
centaje determinado do acciones representadas en la asamblea -
no impide ni limita, ni restrinje el derecho gue tienen las ma
yorfas de las acciones representadés en esa asamblea para apla
zZar cuantas veces estimen pertinente, en la discusidn de un so
lo tema, 6 bien de todos y cada uno de los temas planteados en
la orden del dfa quefué aprobado previamente al constituirse -
¥ formarse la asamblea para la cual tenga que resolver 8stos -

problemas.

Es importante hacer recalear aspectos gue la Ley omite
en su tratamiento del artficulo 199, como son entre otros, la -
posibilidad, & cl derecho de asistir, para aguellos socios que
en el meomento de constituirse la asamblea no estuvieron presen
tegs ¥y que pueden en un momento dado constituir una mayoria mis
nimerica de la inicialmente instalada. Al efecto nuestra Ley-
establece el presupuesto de que la asamblea si se constltuys -

con un guorum legal en los té&rminos que la Ley sehala y &sta -

90 Cfr. 1Ibid.
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aproh% una orden del &Za, y declard legalmente instalada &sta-
asamblea, en ningun momento existe el mis ligero indicio de -%
gue el legislador le prohiba a los acclonistas ausentes en ase
momento, para cemparcécer e€n otro memento de la asamblea ya - -
prorrogada & ya aplazada, y tcomar parte como les corresponden-—
en los t&rminos de los derechos gue les consignan su calidad -
de accionistas, a derimir y participar en la discusibn ‘del pun

to a tratar (91).

Asl mismo no se confirma tampoco que sI Estos votos § es
tas intervenciones de los accionistas no presentes en un momen
to pudieran o debieran ser sancionados como ausentes afin para-
&éstas ocasiocnes. Siguiendo los principios de Derecho de que to
do accionista presente en una asamblea en un momento dado Se -
retira por circunstancias propias de sus intereses para efecto
de los sccios & de las personas gue integran y conforman una -
mayorfa, la Ley los presupone como presentes y suma sus votos-
ausentes a los establecidos o manifestados por las mayorias pa
ra cualquier resolucifn que se desee tomar. De ia simple expo-
sicifn se establece el principio de gue una vez constituida --
esa asamblea, el socieo no tiene razdn para ausentarse y COmg -
consecuencia vy en detrimento de sus intereses al hacerlo, que-
da sancionado con establecer 6 presumlr que estd de acuerdo --

con tode lo gque s¢ pProponga y se establezca mediante una mayo-

91 CFxr. ART, 199: op. c¢it., p.215.
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ria de los que gueden y su voto consecuentemente consolidari la

de ese grupo (92),

En tal motivo al hablar y coansiderar de una asamblea apla
zada, puede considerarse el derecho del socio susente en la pri
mera esamblea, en su participacisn en la sequnéda zsamblea, pues
debe interpretarse €sto como un sitple retraso & bien como una-
llegada tarde a dicha zsamblea y como consecuencia censolidar -
an los gue estuvieron presentes y gue en un msmeato dado pu- -
dieran ser ausentes en la asamblea‘apln:ada un guorum ya legal-
ménte establecide ¥y suficientemente para decretar vilidos los -
acuerdos que en la misma sc¢ deriven. FPor otra parte es impor--
tante sefalar alguna omisitn de lo gue es presumible de los que
el legislador pretendid hacer, y es lo relativo a preguntarse -
LEg posible gque se traten temas distintos a los sefialados en la
orden del dia de la asamblea legalmente constituida, con motivo
del aplazamiento? Sobre E&ste particular y si hemos llegado al-
convencimiento de que la asamblea aplazada no es m&s que una --
simple continuidad de la coriginalmente constitufda, y gue por -
voluntad de los socios ha sido diferido la discusién de algu- -
nos puntos concernientes en la orden del dia, seria nugatorio -
para todes los socios el llegar a una asamblea faltando un re--

quisito de forma como lo es el conccimiento de la orden del dia

52 Cfr., O,VRZQUEZ DEL MERCADO: op. ecit., p. 72.
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para gue previa discusién y seca aprobada en su caso, y sobre la
cual deberfa de mediar en un memento dado una nueva mosién so--

bre un nuevo punhto a tratar en fste aspecto.

El comentario anteriormente eefialado, lo debemos concluilr
gue una vey aprchado uwna orden del dia, aplazado por cualquier-
circunstancia los t&rminos de discusibn de dichos punt&s en la-—
asamblea original, la asamblea aplazado & las asambleas gque con
posterioridad se celebren ¥ que sean aplazadas ya sea por la vo
luntad de la mayorfa miInima sefizlada por la Ley, ¢ bien por una
mayorfa abscluta, se debe de entender que €sta solo debe de tra
tar casos gue estin perfectamente sefialades en el orden del =-
ﬂfa originalmente planteados y en ningin momento es congruenhte-
volverse o pretender incluirse en la orden del dfa puntos dis--

tintos a los originalmente scfialados (93},

Para este caso estarfamos en presencia de la necesidad de
llevar a cabo la formalidad desde su inicic mediante la publica
citn de la convocatoria, gue no es mis que un medio de dar a cg
nocer a los interesadeos, para que en su calidad de accionistas-~
<) réprcsentantes legales de &stos, sepan y tengan el conocimien
to exacto de dgue es lo qué e va a itratar en dicha junta, y pue

dan estar preparados para discutir y aprobar 6 rechazar los pun

93 Cfr. Ibid.
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tos gue en el mismo se presenten.
En tales condiciones debemos ser concluyentes:

I.- En que en &stas asambleas aplazadas podrdn en un mo--
mento dado meodificarse el margen del quorum lagal con la asis—-
tencia de los que en un momento dade fueron ausentes en la pri-

mera asamblea constitutiva.

Il.- Se debe concluir gue lo; presentes en la asamblea --
constitutiva y ausentes en la asamblea aplarada deben conside--
rarse como asistentes, ya que la ausencia gue reflejen en esa -~
seqgunda ﬁsamblea serd igual a la que puedan realizar & ejecutar
cuando est& realizandose dicha asamblea, y como consecuencia --
sus votos & su participacién en la votacidn se considerari suma
da a los de la mayoria para gue con eso se configuren y se con=-
formen las votaciones en los porcentajes que las Leyes 6 los ==

propios estatutos lo determinen.

II1.~- No debe de tratarse ningin tema distinto a la de la
orden del dia consignada en la convocateria gue dié vida y - --
fuerza legal a la constitucién de la asamblea para llevar a ca-
bo el aplazamiento, diferimiento de &sta segunda asamblea y so-
lo se debe cde constrefilr en el caso particular de haber sideo --
ejercida mediante el derecho gue tiene la minoria del 233% de --

socios presentes un aplazamiento para cada asunto por una sola -
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ocasién, y sin limite y sin restriccifn, si el aplacamiento --
se deriva y proviene de una mayaria glaobal de soeios presentes
en esa asamblea en cuyo caso podré ser para tratar un nisme &
dos mismag & tres mismos asuntos, pero siempre ¥y cuando de }os

consignados en la orden del dia (94}).

Con esto considero, puede concluirse & puede termirarse-
8 darse una interprctacidn real al espiritu del legislador ver
tido en un simple articulo que dada su corta redaccibn aparen-
ta representar problemas de orden juridico distindo y gue pua-
den tener una relacibn & importancia vital en la vida de una -
sociecdad, pues basta nada mf&s conocer ¢l derecho de un socio -
de aigstir 6 no asistir a una asamblea diferida, de ver si su-
voto dehe tomarse 6 no puede tomarse en cuenta, de gue si pue-
de en un momenta dado ampliarse el orden del dia previamente -~
establecido y aprobade por los socios, gue si las mayerias pus
den en un momenta dado crear 5 determinar aplazamientos en for
ma continua 6 repetitiva sobre un mismo 5 sobre diversos asun-
tog, en fin todas &stas interrogantes y todas &stas dudas creo
han guedado debidamente satisfechas y las conclusiones que pue
dan. llegarse a tener en éste aspecto son en el sentide de gue-

siendo gue las mayorias el Srgano que integra y consolida la -

asamblea y siendo que la asamblea es el Srgane supremo de toda

84 Cfr. Ibid.
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'sociedad, basta la simple rayorfa de €stas para gue expresado-
en sus términos pueda aplaczar el tratamiento de asuntos que eg
taban conferidcs a una asamblea que fu& legalmente constitulda
Y gue previa la aprobacién de dicho orden del dia puedan en un
mnomento dade diferirla para tratar leos asuntos ahl consignados

en una o dos ocasiones posteriores.

Puede conocluirse asi mismo gue &Este articulo confiere de
rechos particulares vy especificos a2 un cierto nnerc de accio-
nistas gue representen en un mcrmenta determinado un porcentaje
dentro ée un gquorum en una asamblea establecida, derecho é&ste
que les permite comoc minorfa, el poder estar en condiciones de
gue mediante un estudio detenido y minucioso, emitir una opi--
nién 6 una votacién, sobre asuntos que son total y definitiva-
mente de su conocimiento, y gque no puedan en un momento dade -
considerarse como aprobades por la suficiencia mayoritaria atn

con el conocimiento de las minorfias.

Asf mismo se plantea la interrogante del plazo en seha--
larse de 3 dias para rescolver upn solo asunto, ¥ la negativa --
terminante del legislador en gue no podri aplazarse para tra--—

tar el mismo asunto (95).

95 Cfr. ART. 199: op. cit., p. 215.



Sin embargo debemes de ingistlir en que sf &ste ordena---
miento es derivativo de dereches y potestativo para una mino--
rfa, el no existir disposicifn en contrario todo lo gue se con
signa en este precepto debe cotar reservado para guienes en un
memento dado guarden y confecrmen dickas eircunstancias, pero -~
en ningfin mcmento a guienes son el Srgano supremo gue es la ma
yorfa de una asarblea mediante la conjugacién de la mayoria --
del capital gocial suscrito y exhibido de gue se compone la so

ciedad.
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CORCLUSIORES

1.~ La definieciln dada en la Ley CGeneral de Socliedades Mer-
cantiles, en su arcticulo 87 respacta a las Sociedades Anénimas,
la conpiders incompleta ya gque se limita a determinar la forma-
eh gue se compane, mientras gue la Doctrina nos abre un panora-
ma mis amplic respecto a 1o gue &5 en s &sta Sociedad, La -~ =~
Ley no conceptualiza 21 telos de £sta figura juridiea.

2.~ Respecto al capital social como elemento de intagracifn

de una Sociedad Andnima, fste puede ser en dinero & en especie,
El capital suscrito eh especie pucede ser cubierto ya sea con el

dominio del bien & won el uso ¥ gocoe del mismo, en guyo caso -~

puede ser temporal, lo que considero un Berio problema, ya que-

tracri efectacitn de falta de garantia a terceros como serfan ~

los acreedores de la Sociedad,

3.~ Se ha llegade a confundir los conceptos capital soclial-

y patrimonio social, lo gue a mi jeicio, de ninguna manera pue-

de suceder, puesto que el término capital sociazl comprende ol -
total de las aportaciones de los accionistas para con la Socie~
dad, mientras gue al hablar de patrimponio secial ge& hace refe--

rencia a la suma de Derechos bienes y obligaciones, gue confor-~
me a la Sociedad.
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4,~ Todo Derecho tiene concepciones de tipo social y en cuan
to a la Sociedad Anfnima, &ste se enfoca a gue no sSe puede afir-
mar que concierne unicamente y exclusivamente a los socios gue -
la integran, sino que trasciende a la comunidad de las Socleda--
des, lo gue influye en el Zmbito de la economia y &5 seguridad -
juridica a las relacicnes gue se cstablezcan entre &stos y terce

ros.

5.- LA Asamblea es la autoridad suprema de toda Scociecdad, vy
come consecuencia de ella depende lz marcha de la Empresa, vy la
integra dentro de los supuestos legales de Ordinaria o Extraordj
naria, las personas gue guardan el cardcter de accionistas, que
actfian por si o por representante. Con tu actividad e investidos
de Ley suprema determinan ¥y eontrelan la actuacidn de los Admi~-
nistradores, evitando con ello, comprometer a su representada, a
situaciones que van en perjuicio del objeto social y de los inte
reses ccondmicos de la Sociedad y como consecuencia de los so--
cios, debiendo concluirse gue sin la actuacidn de la Asamblea, -
integrado por los suscriptores del capital social, no pueden rea

lizar operacidn alguna.

6.- Tomando en cuenta las diversas tendencias que la Doctri-
na nos presenta, respecto a la clasificacifn de las diferentes -
tipos de Asambleas, se llega a la conclusibn de que &stas se pue
den claslificar en Generales, las gue a su vez pueden ser mixtas,
aspeciales y totalitarias, ya gue las generales engleobarin a las

ordinarias, extracrdéinarias y constitutivas, ineluyéndose las -



mixtas pues m;entras cumplan con los requisitos necesarios para-
llevarse a cabo tanto la Asamblea Ordinaria como la Extracrdina-
ria, podri celebrarse y considerirsele vilida. Las especiales -
puesto que s¢ reguiere la presencia de los tenedores de una cla-
se egpecial de acecilones, donde se les pretenda afectar sus Dere-
chos; ¥ las Totalitarias, donde no tendrdn que mediar convocato-

ria para la celebracidn de la Asamblea.

7.~ La Ley General de Sociedadés Mercantiles determina que,
para gue pucda operar el aplacamiento de una Asamblea, se re-
gquiere que sea aprobada por un minimo del 33% la mayoria de la=
acciones represcntadas en la misma, sin importar gue su consti-
tucisn o integracifn de gudrum, se haya originado con los por--
centajes establecidos por la propia Ley, dependiendo si &sta --
fue Ordinaria o Extracrdinaria. Es importante resaltar gue el -
concepto de la Ley, que pretende equilibrar el poder o faculta-
des a las minorias, sefiala el minimo con dereche a opinién, en
el ejercicio de una facultad gue como consecuencia estuviese —-
asignada a una maycoria, dindole por lo tanto un derechoc protec—
cionista, que le permita el conocer y determinar scobre un asun-
to gue le compete ¥ que por su minima inversiSn no guardaria ni
darfa opinifn ante una gran mayoria. Es importante hacer hetar
que tanto en este renglén como en otros gue expresamente sehala
nuestra Ley, el Legislador busca consolidar en la minorfia, una
fuerza que equilihre la desproporcidn gue le &3 la suscripcibn

dentro del capital social, ¥y gue de no existir dichos preceptos
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no guardaria ninguna garantfa importante para dicha minoria.

8.~ El mismo ordenamiento juridice sefiala como plazo pexren-
torio méximo para la recanudacidn de la asamblea 3 dlas, con &s-
to la Ley no estf sobrepasando ¢l Derecho de las mayorias de po
der aplazarla el tiempo que considerari pertinente, sino unica-

mente lo consigna un Derecho de la minorfa.

9.~ S¢ concluye gue toda vez de gue se trata de un aplaza—--
miento de una asamblea gue fue legalmente instalada, una vez --
que fue determinade el qubrum legal, y gque acreditada la presen
cia de la mayoria de acciones representadas, de acuerdeo al tipo
de asamblea de que se trata, ¥ cuyos socios aprobaron un orden
del dfa puesto a su consideraciSn, debe entenderse gue dicho a-
plazamiento no es para celebrar una nueva asamblea sino (inica~--
mente discutir y aprobar los asuntos del orden del dia aproba-=-
dos, gue por circunstancias de tiempo no fucron posibles desaho

garse en la asamblea aplazada.

10.- Sec concluye que la limitacidn que sefiala el articulo -
citado, es cuarde concurran las circunstancias de minoria gue -
splicitan el aplazamiento, y cuyo origen tenga el conocimiento
¥ resolucidfn de uno o varieos asuntos en particular precisados -

en ¢l orden del dia aprobado.



li.~ En las Asambleas aplaradas se puede modificar el quo
rum legal, sumando a leos accilonistas que fueron declarados au--
sentes en la primera asamblea constitutiva y gue se encuentran-
prescntes en &8sta, y de &sta maneraz sus voteos 6 su participa=- =
cifn en la votacifn serd tomada en ccnsideracién junto con la -
de la mayorfa para gque se conforme la votacidn ¢n el porcentaje
gue las Leyes &6 los Estatutos de la propia Sociedzad loldctermi—

nen.,

12,- Es importante insistir en &sta conclusifn, gue al --
hablar de un porecentaje de representacién [(ACCIONES), cuando se
habla de &stc articulo se entiende las que constituyeron y die-
ron vida a la asamblea diferida Y gque nada tiene que ver ni --
tiene relaecién alguna con el capital suscrito y pagado, dindose
¢l caso que el 33% pucca ser sobre mis de un 75% del capital sp
cial, o bien el 50% si la asamblea se inteqrs como copnsecuencia
de una segunda convocatoria, por lo gue debe de concluir en for
ma oxtensa el espiritu del legislador de las minorias en un de-

bate sin importar la representatividad del capital social.

13.- Considero gue debe extenderse un poco mis el concep-
to del plaze para la reanﬁdacién de la asamblea, bajo el su=- ==
puesto de gue sea una minorfia la que lo solicite, y en ningtin -
momento cperante, 5i la mayorfa del capital social, & de los BO
clios representados en dicha asamblea determina otra cosa, ya ==

gue la Ley no podrd estar por encima de la voluntad suprema gue
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lo constituye la asamblea.

14,~ Serfa conveniente tanbién ampliar el concepto de --
aplazamiento, para reafirmar gue algo gue se aplaza es distin-

to a aleo gue se inicia y se conforma.

i5.,~ En cuanteo a la limitacidn de un solo asunto, es -~ -
cuando se deriva de una minorfa, pues de ser la mayoria quién-
en un mowmento dado lo solicite, vuelve a ser la voluntad supre
ma de la asamblea.

16,- Por Gltimo ¢n la asamblea aplazada no podrin tocar-~
50 asuntos gque no esteh inclufdos dentro de la orden del dia -
original, va gue al no requerirse de convocatoria la totalidad
de los accionistas no tendrin informacifn de la teSrica a tra-

tarse.
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