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INTRODUCCION.

Uno de los aspectos mds importantes de la educacidn como -
proceso, es evaluar los logros que se han obtenido a lo largo del
proceso enseflanza-~aprendizaje. Por ello, es necesario evaluar -
todos y cada uno de los aspectos que lo contienen, entre otros, -
los lineamientos polftico institucionales, los planes y progremes
vigentes de estudioc, el desempefio del maestro y el alumnc en el =
salén de clases, etc,

Por lo tanto, se puede decir que el término evaluacién es
muy amplio. por la gran cantided de aplicaciones que se e puedéh
atribuir en el nivel escolar.

El maestro, dentro del salén de clases, busca evaluar pé--
riddicamente el avance de sus alumnos, utilizando todos los recur
sos a su alcance, como por ejemplo: las pruebas objetivas y de en
sayo, registros de observacidn, escalas estimativas, la observa--
cidén del trabajo realizado por los alumnos, etc, Dichos instru--
mentos sirven a cada profesor pars fofmarse un juicio de wvalor -
sobre los cembios reales de hébitos, actitudes, habilidades, etc,
pregentados en el saldén de clases por sus educandos. Indudable=-
menie, puede destacarse a las pruebas objetivas cono los instru—-
mentos de medicidn y evaluacidn mdés utilizados por la mayoria de

loas maestros de niveles primario, medio bdsico, medio superior y



superior, por presentar resultados mds concretos sobre los logros
de aprendizaje obtenidos por los alumnos.

Asimismo, Norman Gronlund, Benjemfn Bloom, Robert Thorndi-
ke y otros tedricos de la medicién educativa, sefialan que las —~
pruebas objetivas son los instrumentos de mayor cuanti{e pare eva-
luar el aprendizaje de los alumnos debido a que son muy féciles -
de calificar, porque el maestro pregunta solamente los conocimien
tos que considera més importantes de los que se hayan visto en el
curego escolar; también determina el profesor los pasos necesarios
pare plenear y aplicar exdmenes de ésta fndole. A su vez, surgie
ron métodos estadisticos para determinar los coeficientes de vali
dez y confiabilidad de cada exsmen, los cuales sirven a su vez -

para enjuiciar qué tan Util es una prueba para averigusr si los -

alumnos han aprendido o no en clases, etcy estos planteamientos -

Luis Herrera y Montes, etc., retoman en Latinosmerice el modelo -
de construccidén, aplicacidn y valoracidn de las pruebas objetivas,
creado por los asutores latinoemericanos y europeos.

De ésta maners, los maestros de grupo de nivel primarioc -
deben aprender a planear, construir y caelificar pruebus objetivas

desde que estudian la escuela normal. Sin embargo, dichas prue--



bas son eleboradas, en la meyorfa de las ocasiones, en forma im--
provisada, ademds de ser mal aplicades y calificadas, y por ende,
los resultados que aportan la mayorfa de las pruebas objetivas -
son poco vélidos y confiables para los propésitos que persiguen.

Por lo anteriormente citado, se considera necesario reali-
zar una investigacién documental amplia, para diferenciar los con
ceptos de medicidn y evaluacidn educativa, lé definicidn, caracte
rfsticas y tipos de pruebas objetivas; la forma en que son califi
cadas estas pruebas, la importancia de la evaluacidn formativa en
el curso escolar, entre otros temas.

Asimismo, se ha necesitado realizar une revisidn de tesis,
relacionadas con la validez y confiabilidad de las pruebas objeti
vas informeles en algunas bibliotecas especielizadas en Pedagogia

dentro del Distrito Federal, sin encontrar investigaciones exhaus

bors una propuesta que consta de ocho pruebas de evaluacidn Tormg
tiva, pertenecientes a csda una de las unidades de aprendizaje -
del drea de BEspafiol en el Cuarto Grado de Primaria. Dichas prue-
bas intentan cumplir los requismitos minimos necesarios de validez

y confiabilidad mencionados & lo largo del presente trabajo.



CAPITULO I,

LA EVALUACION EDUCATIVA.

La evaluscién educative es el proceso sistemdtico en el -
cual se incluye, la tarea de recopiler datos acerca de la netura-
leza de los diferentes elementos que conformen un programe educa-
tivo,

Diaz Barriga lo define de la siguiente manera "como une -
cantidad de juicios de valor para orientar & una toma de decisio=
nes". (1).

Por lo anterior, se puede definir a la evaluacidn como un
proceso sistemético, cuya finalidad es reunir evidencias de los =
cambios que se operan en la conducta de los participantes del pro
ceso eﬁseﬁanza - gprendizaje, como consecuencia de una accidn pla
nificada de las experiehcias de aprendizaje.

Por tanto, la funcidn de la evaluacidn es proporcionar la
retroalimentacidn al participante, sobre los corocimientos que no
domina al igual que los que s{ domina. Esto permite reforzar lo
aprendido al corregir los errores comeitidos, para el logro de los

cbjetivos propuesios en el proceso enseflanza—aprendizaje,

( 1) DIAZ BARRIGA, Angel. "Bases para la evaluacidn del apren-
dizaje con referencia a un criterio o dominio®™ p. 1.



El proceso evaluativo no es un elemento represgsive y mucho
menos amenazador. Por el contrario, buseca informer al participan
te aquellos conocimientos gue no domina;, o en su defecto, preci--
sarle los que s{ domina,

En conclusién "La evaluacidn cumple las funciones de veri=-
ficar y retroalimentar el proceso enseflanza-aprendizaje proporcio
nando informacidn para su realizacidn, permife uns mayor adecuf-—-
cidén de los propdsitos y los medios de aprendizajevw, (2).

1.1 ¢Por qué es importante evaluar durante el procego ==

enseflanza-aprendizaje?

Es sumamente necesario para todos los elementos relaciona-
dos con el proceso ensefianza-aprendizaje, evaluar los logros obte
nidos en las aulas escolares,

Por una parte; loes meestros necesiten evaluar todo lo rele
cionado con los conocimientos y conductas que presentan los alum-
nes, para peder plantear modificaciones 2 la pleneacidn y realiza
cidn del curso escolar, as{ como para implementar nueves métodos
y técnicas que coadyuven al logro de éste.

Por otro lado, los alumnos necesgitan conocer los resulta--
des de sus evaluaciones, para saber en qué aspectos deben poner -

( 2 ) AGUIRRE LORA, Marfia Esther. HManusl de diddctica general.
p. 89.




més empefio para mejorarlas:
"Es sabido que todos los individuos desean ser evalua
dos porque quieren conocer, entre otras cosas, cdmo log =
ven los otros, cémo los estimen, cémo los juzgan, qué va-=

lor tiene el trabajo que realizan y cudles son sus posibi-
lidades de futuro”. (3).

Es decir, la evaluacidn facilita el conocimiento de las ca
renciag que tiene el alumno, de sus conocimientos, y a su vez, le
permite al profesor darse cuenta de estas anomalias en el aprendi
zaje de sus alumnos, ¥y, en la medida de lo posible, subsanarlas.

Por otra parte, algunos padres de familia se interesan en
conocer las evaluaciones gue hacen los maeatros de sus hijos, ==
pare, con base en ello, poder reforzar los conocimientos gque tuvo
el alumno en clase.

Por tal motivo, a continuacidn se enuncia la clssificacidn
que ge tiene del proceso de evaluacidn en la ensefianza-aprendiza-
Je.

1.2 Tipos de evaluacidn del aprendizaje.

La evaluacién es un proceso permanente, ya que se presenta
desde el principio hasta el final del proceso enseflanza-avrendize

je, por elle, suele clasificarse en tres partes:

( 3 ) PINTO DE SPENCER, Rosa Marfa. Objetivos y evaluacidn del
aprendizaje. p. 50




1.2.1 Evaluacidn dizgnéstica.

La evaluacidén diegndéstice sirve para detectar en aqué condi
ciones estd un grupo paraAiniciar un nuevo perfodo de aprendizaje,
Sirve para "designar aquella forma mediante la cual juzgemos de -
antemano lo que ocurrird durante el hecho educativo o después de
1", (4). A trevés de ella, se puede delimitar el punto de ini-
Cio correcto de un curso, verificendo si los alumnos poseen las =
conductas de prerrequisito necesarias, o en su defecto, dominan =
alguno o todos los objetivos del curso. En el caso de que el var
ticipante no posea los prerreguisitos del curso, o por el contra-
rio, ya posea toda la informacidén que se va a %tocar en el curso,
es necesario modificar el plan iniciel, o bien, unificarlos en -
otros grupos 0 niveles,

El objetivo fundamental de la evaluacidn diagndstica es la
inclusidn del profesor en la secuencia del aprendizaje, y, asimis
mo, le permite descubrir lass causas alternas, si las hay, de las
pogibles deficliencias del aprendizaje.

Este tipo de evaluacidn debe ser igual & la evaluacidn fi-
nal del curso, debido a gque, por medio de ellms, se podrd compa--
rar ei hubo avance o no en el transcurso del aprendizaje del gru-
PO,

(g ) CARRENO HUERTA, Fernando. Enfogques y principios tedricos
de la Evaluacidn. p. 39.




La evaluacién diagndstica no sdlo se aplica =1 iniciar el
curso, cino que también se vuede aplicar cuendo se da inicio a un
nuevo tema, o en su defecto, cuando después de varias actividades,
los alumnos adn no tienen dominado el tema., Con relacidn a ésto
Yltimo, el maestro %trataré de descubrir con diche evaluacidn, las
cAausaes, ya sea dentro o fuers del proceso enseflanza-avrendizaje,
que estdn causando las vosibles deficiencias en el zprendizaje de
sus alumnos.

1.2,2 Evaluacidn formativa.

La evaluacidn formativa es ampliamente estudiada en el pre
sente trabajo, debido @& gque la propuesta de pruebas objetivas pa-
ra el dres de Espafiol del Cuarto Grado de Primeris, corresponden
8 este tipo de evaluacidn.

Es importante recelcar que la evaluacién formativa sirve =
para analizar los resultados gue se dan dentre 4
flanza-aprendizajes

"Se espera cue el uso de 1la evaiuacién formativa per-—

mite encontrar las formas de evaluacidn con los objetivos
de le ensefianza", (5).

Ante lo anteriormente expuesto, se vuede decir que la eva=

(S ) BLOOM, Benjam{n., Manual de evaluacidn formative y ecumula
tiva del alumno. p. 175.




luacidn formativa se realigza dentro de la etapa de desarrollo de
cualquier programa educative, gque conduce a revisiones y extensieo
nes del mismo. Asi, la informacidén obtenida es retroalimentada =
al sistema, con el fin de mejorarlo y actualizarlo. Se puede de-
cir que todo estudio de evaiuacién formativa intentard descubrir
porqué un programe o algunc de sus ocbjetives son o no efectivos.
Evidentemente, la capacidad de recopilar informacién con el fin -
de mejorar el preceso ensefilanze-~aprendizaje es inherente al dise~
flo del mismo. Se considexs, pues, que la retroalimentacidn es un

aspecto esencial que aumentia la recionalidad de la toma de deci—==

Por tanto, para cbtener una visidn clara de las aplicacio-
nes que se dan a la evaluacidén formativa para el pregente trabajo,

e necesarioc hacer una subdivisién del proceso hacia dos direccio

naae
2eE:

ceso ensefianza-aprendizaie.

Le misme orientacidén se aplice a la evaluacidn de los ele-
mentos de un programa educative em deserrcllo, como aporte al ==
desenvolvirientc de éste proceso. HMientras que la segunda preten
de perfesccionar, tanto al alumno, como al maestrc, a itrevés de -

uwne retroalimentacidn que sirve para dirigir la instruccién que -
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ge estd llevando a cabo. BEn este sentido, Glasser, Linduall v -
Cox, hablen de "una evaluacién constiante y sistemdtica del rendi-
miento del alumno individuai® (6) y la llamada evaluacidn formati
ve continua; Bloom, Hastings y Madeus (7) hablan en éste sentido
de la evaluacién formativa d»1 proceso enseflanza-aprendiszaje.

La evaluacién formative ¥y su papel en la evaluascidn de un

pregrama educativo.

El enfoque de la evaluascidn formative hacia ésta direccidn
implice la evaluacidn de los diferentes elementos de un programa
educative, Su finalidad es obtener informacidén que ayude 2 la to
me de d@cisiones, acerca de los componentes de un nuvevo progremas
se realiza durante el proceso de su elaboracién o desarrolloc.

A fin de que la evaluacién desempefie este papel, es preci-
g0 gue constituyes un aspecio integral de cada paso eh la planificg
cién y ejecucidén del programa.

Bajo esta acepcidn, 1

®
@
<

plen especielmente disefiado, ¥ sea cual fuere el aspectoc a eva—==
luar, se debe comenzar por describir detalladamente lo que ha de

evaliuarssg,

(6 ) COX, Richard. et. al. Cémo evaluar el curriculo. p. 2.

(7)) BLOOM, e%. al. O0p. Cit., p. 11l7.
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Todo programa debe verse como una red de factores méltiples
tales como procedimientos, materiales, instrumentos, poblacidn im
plicade, recursos, etc., los cuales interactdan dentro del siste-
ma total.

Al conjuntar diversos punios de vista, observamos que cuel
gquier programe o elemento del mismo, al ser planeado o desarrolla
do, se fundamente en las siguientes categor{és que son bésicas.

- Metas o formulacidn de objetivos.

Plenificacidén o esguema.

i

Puncionamiente o manusles de procedimiento.

- EBstimecién o instrumentos de evaluacidn,

Todas éstas categoriams podrien plasmarse en un diagrama, -
en el que a la vez, seria recomendable mostrar los subelementos =
de cada categoria, sugerir las cualidades que cada uno de ellos -
ha de poseer,

El papel de la evaluacidn formativa serd verificar si las
categorias del plan se desarrcllan con cuidado y estimar la capa-
cidad obtenide en cada pasc del procesoc.

El diagreme que presentan Linduell y Cox intituviado "Acti-
vidades estimatorias de la evaluacién formativa® (8), puede ilug-

trar lo antes mencionado:

(8 ) COX, Richard, e%. al, Op. Cit. p. 43,
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PLANIFICACION
DEL PROGRAMA
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tre la valora--
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Como indica el diagrama, los objetivos conducen 2 la plani
ficacidén y ésta lleva a las operaciones, las cuales deben aportar
cliertos resulimdos. Loas puntes débiles que se descubren en cugsl-
quiera de éstos niveles, involucran la modificacidén de los elemen
tos en sus niveles anterieres. La obtencidn de datos vara la re-
troalimentatidn es esencial para cuelquier tipo de evaluacidén for
mativa. “La interdependencia de éstos pasos; tiene impliceciones
egenciales para la valoracidn constante de cada uno de ellos™, -
(9).

Puentes de informacidén e instrumentos para la evaluacidén -

formativa,.

A partir de la idea original de Scriven y de los estudios
de evaluacidn formativa de programas educativos, James R. San- -
ders y Donald J, Cunningham identificaron cuatro tipos de activi-
dades de evaluacidén formetiva, algunas de las cuales pueden coin-—
cidir con los presentados en el cuedro anterior por Linduell ¥y =
Cox, Asimismo, proponen tres fuentes principeles de informacidn
para éatas actividedes, a partir de las cusles seflalan los proce-
dimientos y técnicas aplicebles a2 cada uno de ellos,

Los autores anteriores, resumieron su trabajo en un marco
bidimensional en el que situaron las actividades de eveluacidn -

( 9 ) COX, Richard. Op., Cit. p. 43.
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formative en una dimensidn y las fuentes de informacidn en otra.
Las dos dimensiones se cruzan en la table, incluyendo las técni--
ces y procedimientos de evasluacidn para cada una de las activida-—
des y fuentes de informacién,

Como actividades de evalusmcidédn formativa, sugieren las ac-
tividades siguientes:

= Anteriores al desarrcllo del producto.

= De evaluacién de los objetivos,

- De evaeluacidn formativa intermedia,

= De evaluacidén formativa del producto.

Las tres principales fuentes de informacidn, las deducen -
considerando el momento en que el evaluador se enfrenta a los cug
tro tipos de actividades de evaluacidn informativa antes menciona
das; éstas fuentes quedaron definidas de la siguiente manera:
erma: Qué &s la gue puede generarse —-
nspeccionande la entidad misma al eveluar., S5e& incluyen en esta
categoria las informaciones descriptivas y valoraciones criticas
acerca de los progremas anteriores del curso que se va & dar,

= Informacién Externa: - Es la informecién relativa a los
efectos gue puede tener un progrema, sobre la conducta de los in-
tegrantes de los grupos & los que se dirige. Como ejemplos de =

ios tipos de informacidn gue pueden caer dentro de ésta categoria

encontramos: el rendimiento de los estudiantes después de utili=--



15.~

zar un material, las actividades de los padres o de 0otros moegS=—=
tros hacia el fin que el mismo material pretende alcanzar, etc,

- Informacidén del Contexto: Es la informacidén concernien
te a las condiciones bajo las cuales se espera que funcione un =
programe en forma Sptima. El ambiente del saldn de clases, las -
caracteristicas de los alumnoas, la periodicidad con que estén or—
ganizadas las vacaciones; son ejemplos de este tipo de informg—-——
cidn,

Al poseer la informacidn que interviene en el panorama ge—
neral del proceso ensefianza-aprendizaje; el docente puede retroa-
limentar lo evelusdo para suplir en la medida de lo posible las ca
rencias que se observan en los programas. De esta maners, trata-
rd de optimizar el proceso enseflanza-aprendizaje, en funcidn de =
los aprendizajes que gquiere transmitir a su grupo.

La evaluacidn formetiva y su funcién en el proceso ensefian

za—-aprendizaje.

Su utilidad en funcién de leos estudiantess

Linduall y Cox la definen como "une valoracidén del alumno
individuel; evaluecidén regular o sistemdtica del rendimiento del
slumno con el propdsito de mdaptar la instruccidn a las necesida-

des individualeem, (10).

( 10 ) SCRIVEN. La metodologfa de la Evaluacién., p. 41,
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Para Bloom, Hastings y Madaus, el valor méds importante de
la evaluacién formativa, en éste sentido, es la ayuda ocue nuede -
brindar al estudiante en su gprendizaje del material y de las con
ductas en cada unidad de aprendizaje. En esta forma, es vposible
que una gran mayorfa de los estudiantes lleguen a dominar la ma--
teria, debido a que la instruccidn estard adecuads a la individua
lidad de cada uno de los integrantes del grupo.

De acuerdo con un plan para la individualizacidn, cada vesz
que el alumno se enfrenta a una unidad de aprendizaje en cual- =
quier momento del curso escolar, el maestro necesita instrumentos
de prueba paera estimar los progresos o retrocesos del alumno, a -
medida que atraviesa su secuencia de aprendizaje dentro de una -
unidad determinada,

Benjamin Bloom, en su Manual de Evaluacidén Formativa y --—
Keumulativa del Alwmno, sefiala una de las aplicaciones mis fre——-—
cuentes y efectivas de 1la evaluacidn formativa durante un curso -
de instruccidn, es la que se refiere a programar un ritmo de - -
aprendizaje del alumno.

Esta forma de "programary el ritmo de aprendizaje" por me--
dio de 1la evaluacidn formativa, resulta imvortante cuando el mate
rial de una unidad tiene una secuencia especifica de un curso, -

Esto es, cuando las unidsdes de aprendizaje 1 y 2 son prerrequisi
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to para unidades subsecuentes; es importante que el estudiente -
las domine antes de continuar con las unidades 3 ¥y 4. Adn cuando
ne existe una secuencia en las unidades, es importante que el es-
tudiente aprenda en forme programada. Esto resulita especialmente
vélide cuando existe mucho material por aprender, evitande que el
estudiante ge enfrente & una cantidad de material ten abundante -
que regulte imposible asimilar,

Adenés de este uso, se puede encontrar que dentro del pro-
cesec enseflanza-apreadizaje, la evaluacidn formativa puede manifes
tar otyos beneficios & los estudiantes. Uno de éstos se refiere
el reforzamiento de dominio pare el sstudiante que ha terminado -
completamente la unidsd de aprendizaje, los instrumentos de eva—-
iuacién formativa deberdn reforzaxr su aprendizaje y asegurarle -

que la téenice que utiliza, asf{ como su enfoque hacia el estudio,

ann gadeecnadng,
son adeguadosg

uf ge pusde enconirar un aspecte interesante: si un eamtn
diante logra dominar las primeras unidades, gracias s la retroeli
mentecidn proporcionada por ia evaluacidn formativa, existe mayor
posibilidad de que domine las préximas unidades.

O%tro de los usos de la evaluacidn formetive que frecuente-

mente se menciona, ez 8l relacionado con el disgnéstico de Aifi—-

cultaedes, Los estudiantes que no han logrado dominar una unidad
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de aprendizaje, en particular, obtienen de los instrumentos de -
‘evaluaciég formative la retroalimentacién acerca del punto preci-
so de su dificultad. Si al estudisnte, después de aplicérsele el
examen formativo, se le muestran los reactivos que contestd cow==
rrecta e incorrectamente, obtendré informacidén acerca de lag - -
ideas que necesita aprender y realizar. As{, el conocimiento de -
sus dificultades le proporciona una forma Gtil de retroalimenta—-
cidn.

Es de sumo interés, el seflalar que los exdmenes de evalua-
cién formativa NO se califican. 7Por tanto, éstos exémenes deben
ser vistos como parte del proceso ensefianza-aprendizaje; como in-
formadores del logro del dominio, ¥y, de ninguna manera, comc Jjui-
cio de las habilidades o calificaciones finaeles de una unidad. =
Su finalidad seré "asegurar el dominio de cada unidad de aprendi-

T 1=
Za Je>ro 11

’—l
~
°

problemas que se le presentan al estudiante, es posible relacio=-
nar asgpectos disgndsticos del examen con Tormas alternativas, en
las que puede resolver sus dificuliades, Asi, la evaluacidén for-
nmativa se encontrard acompafieda por unae variedad de materiales y
procedimientos de insiruccidn, para que el estudiante los utilice,
con el fin de remediar las lagunas existentes en su aprendizaje -

de una tarea especifica,

{"II7) BLOOM, Benjemin. et. al. Op. Cit. p. 49.
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ia evaluacidn formativae y su utilidad para los meestros,

Como se ha visto, los instrumentos de evaluaciédn formativa
motivan al alumno y vigilan su rendimiento en intervalos bastan—-—
te breves., Los maestros deben utilizarlos como base para modifi-
car la instruccidn, al identificar puntos deficientes de la misma.
La informacidén que de ellos se obienga, puede utilizarse para modi
ficar el proceso enseflanza-aprendizaje; o bién, para revisar aque
llas ideas en que los estudientes tengan ciertas dificultades, -
Se sugiere que al finel de cada unidad de aprendizaje, el maestro
analice los errores cometidos por los estudiantes en un tema en -
varticular, en cada uno de los reactivos del examen formetivo.

Los resultados de este andlisis de reactivos, pueden utili
garse pare identificar términos, reglas, conceptos, etc. que re—-
presentan dificultad &)l estudiante, o en su defecto, sefialen ele-
mentos del tema que no han sido dominmdos. Tales reactivos pPo——-
drén revisarse y explicarse{

Blocm, Hastings y Madeus, proponen otxro uso que el maestro
puede dar a le informacidén proporcionada por la evaluacidén forma~
tive, v lo definen como "el control de calided para futuros cur--
gos similares en contenido, objetivos y unidades de aprendizaje",
Este idea, sugiere gue se utilicen los resultados de los exdmenes

formativos previos, como normas para 1los nuevos grupos aque formen
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el mismo curso, lo cual trae cambios y enfoques distintos en los
procedimientos de instruccidn.

Asimismo, encontramos que habiendo una gran relacidn entre
el rendimiento de los estudisntes en los primeros exdmenes forma-
tivos que se les apliquen, y el rendimiento de un exemen sumario;
es posible predecir los resultados de los exémenes sumarios con =
algunocs meses de anticipacidn.

Ahora bien, en este apartado y por tener una relacidn di—-—
recta con el tema que se estd abordando, se menciona a grandes -
rasgos, el trabajo realizado por Thomas Sheoman y John C, Wing——=
tead, titulade "Le evaluacidn formativa de los estudisntes en el
proceso enseflanza-aprendizajev, (12).

Su estudio puede aplicarse al uso de la evasluacidn formati
ve por parte de los maestros y se refiere a la evaluacidn que los
estudiantes hacen del curso como del propic maestrc. Bl enfe
gue los autores dan a esie esitudio es de carécier formative, de -
ah{ su importencia, como ellos mismos sefialan en dicho articulo.
"La evaluacidn de la instruccidn por parte de los estudiantes ha
2ido un asunto muy discutido con resultados diversos y frecuente-

mente contradictorios®, (13).

( 13 ) Ibidem. 7p. 34.
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4/Qué tan confiables son las estimaciones hechas por parte
de los estudiantes? ;Cudl puede ser el efecto de éstas valoracio-
nes sobre el estudio de la conducta del maestro? "Los usos més -
comunes de las estimaciones de los estudian{es incluye el propor-
cionar retroalimentacién al memestro al final del curso, la evaiua
cién de ensefiar con fines de promocidn y sumento de salario y el
proporcionar a2l cuerpo estudiantil informaoign para la seleccidn
del curso ( o mée bien de profesores )", (14).

Sin embargo, no se ha presentade mucha atencidn sl efecto
de éstas estimaciones en la conducte del maestro, ¥y como conse=-—=
cuencia, nc puede mejorar la calidad del proceso enseflanse-sprendi
zaje. Estos autores sefislan que la mayoria de los procedimientos
utilizades para la evaluacidn del proceso enseflanza-aprendiszaje,-
por parse de los estudiantes, consiste en cuestionarios que se les
proporcicnan a elles él Tinglizar el curso.

Se puede ver que los cuestionarios, por esia razén, contri
buyen en muy poco al mejoramiento Ge la calidad del curse, ya Qu@
1a informacidn se obitiene demasisdo tarde; ademés de que esta in-—
formacidn ss muy general, ¥y ne proporciona fines explicitos y ra-

zonables para lograr el cambio en la conducta del maestro,

17275 1videm. p. 34.
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Se encuentra que los autores del articulo citado, dean a su
estudio en enfogue formativo, en oposicidn & estudios anteriores
que presentan enfogues sumarios; es decir, los resultados que se
obtenian indicaban el estado del curso o del maestro despuds de -
haber pasado a través del proceso enseflanza-aprendizaje, y no gdu-
rante la realizacién del mismo. FEl articulo refiere un sistema -
favorite para la evaluacién del proceso ensefianza-aprendizaje —-
universitario por parte del estudiasnte, que trata de resolver los

problemas antes mencionados. Tal procedimiento incluye dos apar-

tados:

- La calidad del proceso enseflanza-aprendizaje.

= Bl sentimiento del estudliante acerce de su propic apro-
vechamiento.

Este trabajo, demuestira la forma en que le evaluacién forma

de estar especificamente enfocado & analizar la conducta de maes-
tros y alumnos, perspectiva que NO ese logra a través de una eva--
luacidén sumaria, Bsta especifidad puede facilitsr cambios en los
programes de instruccién, debido a lo inmediato y especifico de -
la retroalimentacién recibida por loe estudiantes. Con uns eva—-

luacidn formativa de los estudiantes, la retroalimentacidn puede
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dirigirse a técnicas y lecciones especificas gque coadyuven al me-
joramiento del curso, asi como incluir la evaluacidén del estudian
te de su rendimiento personal para cads tema.

Los instrumentos de evaluacidn formativa en el proceso —-—

enseflanza—-aprendizaje.

Hasta eate momento se ha visto la importancia que pueden =
asumir los datos de la evaluacidn, especificémenté en el proceso
enseflenza-aprendizaje, tanto para los estudiantes, como para los
Baestros; pero es evidente que se requiere de diseflar y elaborar
los.instrumentos apropiados para la recopilaci&n de éstos datos;
“La evaluacién formetiva debe tender al desarrollo de los instru-
mentos méds dtiles en el proceso de recopilacidén de datos®, (15).

No se debes olvidar que el contexto en gque se estd delimiw-

tendo a la eveluacién formative, es del proceso enseflanze-aprendi

sobre el rendimiento y las habilidades de los alumnos. Esta serd
una informacidn dtil para el disgndstico individual dentro de és—
te procesc.

El fin que se busca, es que la mayor{a de los estudiantes

logren dominar las diversas unidades de aprendizaje del curso., -

(15 ) BLOOM. et. al. Op., Cit. 7Pe.p. 117-118.



La evaluacidén formativa se ocupard del progreso individuwal, y, -
por ello, los instrumentos que utilice requerirédn de exsminar al
alumno individualmente sobre ciertas unidades del programa; debe
seleccionarse enfonces une unidad de aprendizaje en particular.
La unidad de aprendizaje podrd ser el contenido de un canitﬁlo en
libro de texto, o el material cubierto en una o dos semanas del =
transcurso del proceso enseflanza-aprendizaje. La delimitacidn de
la unidad, podrd ser arbitraria, 4 "idealmente"; deberd estar de-

terminada por los cortes naturales del tema, o0 por el contenido -
que hace un todo significativo. )

Para fines de la evaluacidn formativa, es necesario anali-
zaxr los componentes de una unidad, es decir, los temas de que =~
estd compuesta; asi como las conductas que se espera legre el es=
tudiante, o los objetivos que deberén alcanzarse en relacidén al -
contenido., Asf pues, se elabora 1B ilsmada “tebla de especifica-
ciones®, que, segun Tyler
rriculo, "es un método bésico para la elaboracidn de modelos de -
evaluacidn e instruccidn dtiles". (16).

La teblae de especificaciones presenta los objetivos del ==
curso, en una matriz de dos dimensiones. TLos objetivos de unidad

(16 ) TYLER R.W. Principios bédsicos de la instruccidn y del ==
curriculum. p. 13.
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son desglosados en: a) componentes de contenido, y b) componentes
de conducta (objetivos deseados). Se delinea, entonces, la tabla
como matriz de dos ejes: las conductas en una de les dimengiones
¥ las diferentes dreas de contenido en la otra. ILa interaccidn -
de cada contenido con cada conducta, produce medios de contenido-
conducta,

Volviendo ahora a la tabla de especificaciones de una uni-
dad de aprendizaje en particular y con fineé de evaluacidn forma-
tiva, dnicamente Bloom, Hastings y Madaus, consideran dtil el cla
sificar los elementos del contenido de la unidad de aprendizaje =
que van & ser evaluados formetivemente, de acuerde @ ciertas cate
gorias mencionadas dentro del dominio cognoscitivo en la Taxono--
mie de los Objetives de la Educacidén de B. Bloom,

Las categorias que se presentan son las siguientes:

~ Conocimiento de términos.

= QConocimiento de hechos,

- Conocimiento de reglas y principios.

- Hebilidad para usar procesos y procedimientos.

- Hebilided pars hacer transferencias,

- Habilidad para hacer aplicaciones,

Retomando la sugerencie de los autores es Wtil:

"Organizar las especificaciones para cade unidad de -

aprendigaje y para la evaluacién formative, en forma tabu-
lar. En uno de los ejes se colocan las principales catego
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rias de conducta y bajo cada una de ellas se colocan en -—-
forma de lista los elementos aproviados del tema. Enton--
ces, usando lfneas de conexidn se muestran las interaccio-
nes entre los distintos elementos. Es decir, si un elemen
to en un nivel de conducta es necesario para otro elemento
en un nivel més complejo, ésto se mostrard por medio de -
une linez que una a los dos elementos. Asimismo... en la
tabla se indican los nimeros de los reactivos para el exa-
men formativo que pueden resultar relevantes pars cada ni-

vel de los contenidos", (7.

sCudl es en realidad la importancia en la tabla de especi- )
ficaciones de cade unidad de aprendizaje en la elaboracidén de ins
truﬁentos de evaluacidn formetiva? Es mucha y muy relevante; pues
las tablas de especificacioness

-~ Permiten ver en forma concreta los elementos que forman
una unidad de aprendizaje.

- Pe;miten conocey las relaciones de estos elementos en -
el desarrollo de la unidad,

- Organizan los elemenios bajo los criterios de las con--

- Permiten deducir la forma dptima de aplicacidn de los -
meteriales de instruccién para obtener los resultados deseados.

Principalmente, en lo que concierne a éste tema, se consi-
dera a la tabla de especificaciones sumaunente 0til en la elabora-—

cidn de instrumentos de evaluacidn formativa, ya que permite de-—-

( 17 ) BLoOM, Benjamin. et. al. Op. Cit. p. 120,
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terminar lo que debe incluirse en el examen formativo y vresentar
las relaciones hivotéticas entre los reactivos del examen,

Cuando se elaboran los reactivos del examen, debe delimi--
tarse la importancia de los elementos y decidirse el nimero de -
reactivos que habrén de medir cada uno de los contenidos, en cada
una de las conductas especificas,

Ahora bien, de acuerdo a los contenidos y a las conductas
que se examinen, se geleccionardn los instrumentos mds adecuados.,

"Ios exémenes mostrarén a los alumnos que alcenzaron
las metas deseadas y a los que no consiguieron tal cosa en
relacidn a los objetives de instruccidn seleccionados y -
con respecto a las habilidades establecidas para cada uno
de ellos. La Vnica distincidén que se busca es la que se -
da entre los alumnos que obtuvieron la habilidad deseada ¥y

los que no lograron tel cosa". (18).

A partir de lo anteriormente enunciado, se puede concluir
gue la evaluacidén formativa implica CAMBIO y debe ser vista como
un proceso CONTINUO; pero debe circunscribirse a los recursos ma-
teriales y de tiempo que se dispongan y a los INTERESES U OBJETI-
VOS QUE SE DESEEN ALCANZAR.

1,2.3 Evaluacién sumaria o acumulativa.

ia evaluacidén sumaris sirve para dar juicios sobre lo que

han aprendido los alumnos durante un perfodo escolar determinado,

(18 ) COX y LINDUALL. Op. Cit. p. 48,
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sobre las limitaciones y aciertos gue ha tenido el grupo, etc, -
También recibe el nombre de evaluacién de producto. (19).

“Tiene como finalidad integrar las evaluaciones de =
los comportamientos adquiridos durante el proceso ensefian-—

za-aprendizaje", (20).

Por otro lado, Bloom, Hastings y Madaus (21), plantean una
serie de funciones que debe cumplir la eveluacidn sumaria, entre
ellas se encuentran:

- La asignacidn de notas = Es decir, se determina si un -
alumno puede o no pasar al grado siguiente:

- Atestiguar destrezas y habilidades ~ En este puntc c¢abe
contestarse: ;Qué tanto aprendieron los alumnos durante el curso
escolar?

- Predecir el éxito en cursos subsiguientes - Es decir, -
aue el juicie del mmestro para el alumno (en base a las califica-
ciones que obtenga éste), puede servir como evaluacién diagnésti-
ca para el siguiente afio lectivo.

Con este tipo de evaluacidn, se verifica si se lograron -
los objetivos de aprendizaje; ademds de precisar otra situmcidn -
TBT§HT_CHADWICK, Clifton. Tecnologiam educacional paras el docente,

P. 126,

( 20 )} SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. Acuerdo # 17 de evalua—-—
cidn, p. 9,
( 21 ) BLOOM, Benjamfn., et. al. pPo 15.
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muy importante, como lo es, si el docente planed y condujo adecug
damente el proceso enseflanza-aprendizaje del grupo.

los exdmenes diagndsticos y sumarios, deben estar consti—-—
tuidos por el muestreo de los aspectos mds imvortanies del curso
¥y los tipos de reactivo gue se seleccionen; la elaboracidn de los
mismos debe ir de acuerdo a los contenidos, objetivos y nivel de
comple jidad que se examinen.

Con esto, se afirma que la evaluacién se debe planear y -
elaborar antes del curso tomando en consideracidn los contenidoss
pero, sobre todo, lo que se pretende que el alumno aprenda (objg-
tivos).

1.3 La observacidn como fuente de evaluacidn.

Une de las funciones més importantes que debe cumplir el =

maestro en el grupo, es la observacidn de los alumnos; debido a -

Por ejemplo, la habilided para elaborar trabajos manuales;, la ca=
pacidad ds socializacidén de los alumnos, la actitud de cada nific

hacia el trabajo escoelar, etc., Asimismo, hay que tomar en cuenta
que la observacidén "es el medio més frecuente de apreciacién préc
tica de la personalidad; su objetc es dar una descripcidn precisa

del alumno®, (22).
( 22 ) HOTYAT, F. Los exédmenes. p. T3
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E1l conjunto de observaciones realizadas por el maestfo en
el seldén de claseas, le ayudardn a tener un marco de referencias -—-
adecuado para realizar una evaluacién més justa del avence presen
tedo por cada uno de sus alumnos,

Por otro lado, es importante para los profesores de grupo
conocer la técnica de la observacidn participante, debido a que,
no solamente deben concretarse a observar las conductas que pre--
sentan los alumnos, sino gque también deben comprometerse directa-—
mente en su transformacidn: dialogando con ellos, proponiendo al—
ternativas de solucién a los probelams que se susciten en el pro-
ceso ensefianza-aprendizaje, evaluando conjuntamente el curso, etc,
En resumen, tratando de que el proceso enseflanza-aprendizaje y la
evaluacidn que de €1 surjan sean dimlécticos, es decir "que con -

un razonamiento dialéctico siga la refelxién-accidn, enriquecién-

N P e R UL N T T fany
aose 4 CONvinual €4 CLUAD Yy rejaclivnal Conucepusd Yy Nnecrios—~, VED)e
PP f R anta malaTosm csee T awsndizosd Lo
FUI lfllt.v.mu, v bc Ueﬁﬂ-lﬂl quc L2 TVQRLUALIUILG

"Para hacer del procesc ensefianza—aprendizaje una rea
1idad satisfactoria y eficaz, ha de ser permanente, La -
evaluacidn es asi, un proceso continuo y sistemdtico aue =
consiste, esencialmente, en determinaxr en qué forma se es-
tén logrando los objetivos de aprendizajev., (24).

( 23 ) MORAN OVIEDQ, Porfirio. “Propuesta de evaluacidén y acredi
tacidn en el proceso enseflanza-aprendizaje desde una pers-
pectiva grupal. p. 19.

( 24 ) AGUIRRE LORA, Marfa Esther. Op. Cit. p. 90,
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En importante tener en cuenta gue NUNCA se puede evaluar a
una persona en un nivel mds alto de lo que se vid en el curso, de
bido a que no se le puede pedir que diga o hags algo que el docen
te no ensefla o hace a lo largo del proceso ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, tampoco se puede olvidar que NO todos los
resultados obtenidos durante el proceso ensefianza-aprendizaje pue
den ser evaluados a través de pruebss objetivﬁs, ¥ que también de
acuerdo & la naturaleza de los objetivos de aprendizaje, se tie==
nen que seleccionar y preever los recursos de evaluacidn para gue
exista coherencie, y que ademds de los exémenes y de las pruebas
objetivas, también puede recurrrirse a procedimientos tales como
la observacidn, entrevistas, encuestas, escalas estimativas, etc.

De esta manera, los objetivos no sélo enuncian los cambios
de conducta que se persigue logren losg participantes en el trans-—
curso del proceso enseflanza-aprendizaje, sino que también propor-
cionan los lineamientos pare la produccién, elaboracidn y uso de

los procedimientos de evaluacidn.
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CAPITULO 2,

EVALUACION Y MEDICION,

2.1 Diferencias entre evaluar y medir,

Conforme a lo anteriormente expuesto, se puede concluir -
que la evaluacién es un conjunto de acciones que carecen de un -
fin determinado por y en si mismo, y que dnicemente adquieren va-—
lor y vida pedagégica; contempladas estas acciones en funcidén del
gervicio que prestan para la toma de decisiones que tienden a op-
timizar en la medidg de lo posible el proceso ensefianza - aprendi
zaje,

En ocasiones, el profesor responsable de grupo, suele pro-
veer a la evaluacidn de un objetivo bien definido y exclusive, -
que es el de "comprobar" el aprendizaje, con el fin de otorgar ca
lificaciones, que no son otra cosa que la descripcidn cuantitati-
va del "volumen" de lo aprendido. Por €sta razén, el hecho de =
multiplicar las pruebas, exémenes, trabajos, cuestionarios, etc.,
durante el curso, no conlleva mis que al efecto de aumentar el qg
mero de las correspondientes calificaciones para cuantificarlas y
establecer los promedios, los cuales son los ogue menos informan -
sobre el aprendizaje que el simple resultado de las calificacio--

-

nes parciales.
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?ara la gran mayoris de los docentes, evaluar es el resul-
tado de hacer pruebas o aplicar exémenes, revisarlos y adjudicar-
les "calificaciones"; cuando, en %todo caso, 10 que se estd hacien
do es MEDIR el aprovechamiento escolar.

La calificacidén as{ obtenida, aunque se determine con jus—
ticia, sdlo ipdica CUANTO sabe el alumno, pero lo deja y nos deja
totalmente ignorantes de QUE sabe, QUE no saﬁeg COMO lo.sabe, y —
lo que es més importante, GRACIAS A QUE SABE 10 QUE SABE. Ante —
todo esto, le califixacidn resulta poco dtil para encauzar el me—
joramiento del proceso enseflanza-aprendizaje.

Este problema educativo se resuelve, si en vez de mecani--
zar la operacidn de evaluacidn hasta la adjudicacidn de califica-
ciones, nos ouedamos con el paso anterior (que es la revisidn de
los resultados arrojados por los exfimenes), ¥y analizamos conjunta

Par o am ma catem o
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enjuiciar y valorar distintos aspectos y momentos del processc en=
sefianza-aprendizaje; en edto, es necesario incluir su vropia ac—-
tuacidn como educadores; paras as{, verdaderamente obtener la cali
dad de indicadores, reguladores y promotores del aprendizaje de =
los alumnos; sefialande los errores y los fracasos, asi como los -
aciertos y éxitos. Deben ser {ademés de medidos), identificados,

ubicados, explicados y enjuiciados. Esta operacidn, como se ha -
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mencionado con anterioridad, corresponde @ la accidn de evaluar.
A continuacidn se define a la medicidn educativa.

Medicidn educativa.

En prinecipio, se vuede definir a la medicidn educativa -—=

como la que se limita a:

"Lag descripciones cuantitativas del comportemiento -

del alumno. No incluye descripciones cualitativas; ni im-

plica juicios relativos s la valia o valor del comporta—-—-

miento medido", (1).

Es decir, el término medicidn educativa sélo se aueda en -~
el aspecto descriptivo del avance de los alumnos. En cambio, l1la
evaluacién educative, aparte de incluir a la medicidn, la rebasa,
al elaborar el maestro juicios de valor sobre las condiciones en
que se dié el proceso enseflanza-aprendizaje, Por tanto, se dice
que la evaluacidn educativa incluye dentro de su campo de accidn
a la medicidn educativa,

Por otro lado, Wargarite César, divide a la medicidn educa

tiva en dos campos:

a) Medicidén directa.- Es aquella que se basa en fendme--

nos concretos. Por ejemplo: la estaturas, el peso, la capacidad -

visual y suditiva, entre otras,

(1) GRONLUND, Norman. Medicidn y evaluacidn en la ensefianza.
p' 9.
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b) Medicidn indirecta.- Es la que se efectida como resulta
do del proceso enseflanza-aprendizaje, presentando a los educandos
problemas o reactivos que sirvan para comprobar si han aprendido
0o no los conocinientos enseﬁados en la escuela,

Cabe sefialar que la medicidn educativa directa es més preci
sa por manejar unidades exactas; en cambio, la medicidn educativa
indirecta es mds inexacta porque todos los alﬁmnos, como indivi--
duos, varfan e;tre si.

Es decir, que los instrumentos de aprendizaje como lag ==
pruebas objetivas, las escalas estimativas, los registros anecdd-
ticos, etc., se pueden definir como instrumentos de medicidn indi
recta. )

Por otra parte, muchos maestros de primaria confunden a la

medicidn con la evaluacidn, por lo que con una sola prueba aplica

nozca los pros y contras de la medicidn y la evaluacidn, y las -
aplique seglin las necesidades del curso,.

2,2 Validez y confiabilidad en los procesos de evaluacidén
del aprendizaje.

Para medir y/o evaluar lo mis correctamente posible el -=

aprendizaje de los alumnos, es necesario que los instrumentos -=
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construidos para tal efecto, sean lo suficientemente vdlidos y -~
confiables para lo que han sido elaborados. A continuacidn se de
fine a la validez y confisgbilidad, por separado:

La validez en los procedimientos de evaluacidn.

Todo instrumento de evaluacidn del anrendizaje, ya sea una
prueba objetiva, una escala estimativa, un cuestionario, etc., -
debe ser vdlido para los fines para los gue fué constituido,

Se vuede definir & la validez como "el grado en que un ins
trumento de valoracidn sirve realmente para los propdsitos gue -
obedecen para su empleo". (2). Por lo tanto, un instrumento de
evaluacidn es vdlido si mide 1o que reslmente auiere medir. Por
ejemplo: si un grofesor é&alﬁa alguna unidad de aprendizaje en el
réreafde Espafiol y va a construir una prueba objetiva para tsl --
efecto, debe percatarse de aque todas sus nreguntas ce refierzn a
contenidos vistos durante esz unidad; =i cumple este requisito; -
to es vdlido,

Asimismo, Fred Kerlinger sefiala, cue es el maestro, segin
sus propdsitos, guien va a determinar la validez del instrumento

de medicidn educativa que utilice:

( 2 ) AHMANM, Stanley. et. al. Op. Cit. p. 64
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"una prueba o una escala, nueden ser vdlidos conforme

a lo= propdésitos cientificos y técnicos de quien los utili

za", (3).

Se puede agregar que la validez es una cuestidn de grado,
porque, vpor un lado, ningin instrumento de medicidn se puede catg
logar como universalmente v#lido, o en el caso extremo, ningidn -
instrumento se puede tomar como vAlido en forma nula,

A su vez, Hurtado de Mendoza agrega que debe definirse ope
racionalmente el dominio o rasgo que se quiera medir; esg decir, -
se deben marcar las tareas o ejecuciones que se van a pedir a los
rlumnos vara considerarlo vélido.

En base a esta definicidén, el maestro, posteriormente, tie
-ne que elaborar una tabla de especificacidn, la cual sirve para -
dar a su instrumento validez de contenido.

Asimiasmo, para obtener una mayor validez en los resultados
de una prueba, es necesario no contaminar la evaluacidédn cuantita~-
tiva, tomando en cuenta aspectos que nc llevan relacidn con lo -
que se estd examinande; como: la ortografia, las faltas de asis——
tencia, la indisciplina, etc. Lamentablemente, muchos profesores
no toman en cuenta esta recomendacidn, y otorgan afio con afio, ca—
lificaciones poco vdlidas y representativas del desempefio académi
co de los alumnos,

( 3 ) KERLINGER, Fred. Investigacidn del comportamiento, técni-
cas y metodelogzfa. p. 321,
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Por otro lado, Norman Gronlund, en su Libre Medicidn y Eva
luacidn en la Ensefianza, sefiala algunos factores que pueden redu-
cir la wvalidez de un examen:

- Instrucciones vages: Es decir, si las instrucciones de
una prueba no son lo suficientemente claras, éste instrumento no
sirve para demostrar qué alumnos dominan,0 no,los conocimientos -
gque se preguntan.

~ Vocabulario de lectura y estructura de la orscidn dema-
siado diffcil: BEn este mspecto, si{ las instrucciones del instru-
mento no estdén escritas al nivel de comprensién de los slumnos, -
los resultados obtenidos no son vélidos.

- Elementos mal construidos de la prueba: S{ los reacti-
vos para el examen proporcionan pistas a los alumnos, se perderd
la validez de los resultados.

- Prueba demasiado breve: Si la muesira de conocimientos
exeminados en una unidad de aprendizaje, un semestre, etc €8 =
muy limitada, los resulimdos que produzca el examen no serén véli
dosy . este defecto se les atribuye a las vruebas de ensayoe.

- Ordenamiento impropio de elementos: Las vreguntas de un
examen deben ir ordenadas por grado Ae dificultad, (de les mds T4
ciles a las més diffciles, o viceversa)., Si estaz condicidn no se
cumple, los alumnos se distraen con los reactivos nés diffciles y

los resultados en la prueba son voco vélidos.
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- Patrdn identificable de resvuestas:s Si en una pruebs,
los elementos de identificacidn (sobre todo en las pruebas de op-
¢ién miltiple y ordenamiento) no son colocadas las respuestas al
azar, los alumnos pueden adivinar las respuestas y obtener resul-
tados més elevados en el examen; por lo consiguiente, son menos -
vdlidos, e

La confimbilidad de los instrumentos de medicidn,

Se dice que un instrumento de medicidn eaucativa es confia
ble cuando produce resultados consistentes;, es decir, que si se -
realizen dos exémenes'similares a un mismo sujeto y sus resulta—-
dos sge correlacionan altamente, ese instrumento es confiable; aun
que ningdn profesor debe esperar una correlacidn perfecta, vmorque:

"En el campo de las ciencias de 1la conducta, es imposi
ble obtener dos mediciones exactemente iguales, de un mis—

mo instrumento®., (4).

Para que una medicién educativa pueda considerarse confia-
ble, debe llenar una serie de caracter{sticas, las cuales se men~-
cionan a continuacién:

Para que una medicién educativa sea confiable, ez necesg—-—
rio que los resultados de dos aplicaciones de una prueba sean es-—

tables, utilizando pare ello el método de la preprueba=-posprueba

(4 i LAFOURCADE, Pedro. Evaluacidn de los avrendizajes. p. 182,
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(tembién llamado test-retest o vretest-postest), consistente en -
aplicar a un grupo de suejtos el mismo examen en dos ocasiones dai
ferentes; posteriormente, se busca la correlacidn entre los puntga
jes obtenidos en ambas mediciones, aplicando la fdrmula de corre-
lacién momento-producto de Pearson. Dicha fdrmula es la siguien-
te:s

r = Xy - xy/n

(¥ -2 n) (¥ - 1%/ n)

Donde

r = Coeficiente de correlacidn.
¥ = Primera variable.

y = Segunda variable,

n = Nimero de casos. -(5).
Al encontrar la correlacidn entre ambas medidas, se obtie-

ne el coeficiente de confiabilidad de esa prueba,

"La correlacidn entre dos conjuntos de ovuntos de pun-—
tajes, llamada coeficiente de confiabilidad, proporcionan
un indice de la consistencia relativa del grupo en conjun-
to". (6)0

Es necesario que la confiabilidad de cualquier instrumento

MAGNUSSON, David. Teoria de los tests. p. 58.
CORTADA DE KOHAN, Nuria. Construccidn de tests objetivos
de rendimiento. p. 37.

~— e
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de medicidn oscile entre los 0,80 y 0.90, 7Por la czlidad de su -
elaboracidn, son més latos los coeficientes de confiabilidad de -
las pruebas tipificadas (elaboradas por especialistas), variando

éstos entre 0.90 y 1.,00. (7).

Pare que una prueba sea considerada como confisble, debe -
aplicarse a un grupo homogéneo de alumnos en cuanto al grado de -
escolaridad, edad mental e intelectual, etc. De esta forma, las
variacioﬁes en los resultados obtenidos en una posnrueba serfan -
menores que en un grupo heterogéneo de alumnos,

Por otro lado, para incrementar la confiabilidad de una -
prueba, se¢ sugiere aumentar el ndmero de reactivos de ésta, debi-
do a que une prueba mds larga reduce el riesgo de que influya el
factor de adivinacidn, ¥y 2 su vez, con umr examen mis largo, se mi
de una muestra méds revresentativa de los contenidos de un curso,

Otra de las cafacteristicas que mds influyen en la confia-
bilidad de un examen, es el grado de dificultad de éste; si una
prueba es muy fécil, los resultados de los alumnos se agrupan en
la parte mds alta de la distribucidén de calificaciones; en cambio,
s{ es demasiado diffcil el examen, los resultados se agrupan en -
1z parte més baja. Lo ideal es que todos los reactivos tengan -
una buena capacidad de discriminacidn; es decir, gque sean lo sufi

(7 ) GARRETT, H. E. Estadistica en psicologia y educacién. p.
389.




42,

cientemente difficiles para discriminar a quienes los saben y los
que no lo saben.

Por otro lado, es necesario tomar en cuenta la influencia
que tiene el profesor en el momento de calificar los instrumentos
de medicién del aprovechamiento escolar,

F, Hotyat sefiala, entre otros factores, los efectos de can
sancio en un corrector aplicado en un mismo frabajo, ya sea de va
rios exeminadores que valeran los mismos trabajes, o de un sdlo -
corrector que toma las mismas hojas después de un cierto lapso.

Estas variaciones se acentdan méds en les pruebas de ensayo,
donde el profesor tiene gue hacer un trabajo mucho méds eleborado
de correceién, y por ello, tiende a reducirse la confiabilidad de
las calificaciones otorgadas a esos exdmenes,

Por su parte, laes pruebas objetivas semiestructuradas y e

Por otro lado, los sujetos & quienes se les aplica una prue
ba, son factores importantes en la reduccidn de la confiabilided
de ssta prueba.

Naria Cortada, menciona algunos facteres en que pueden in-

filuir los alumnos para variar les puntajes de un examens
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"Salud, fatigae, motivacidn, tensidn emocional, condi-
ciones externas de luz, humedad, ventilacidn, calor, dig--
traccidn por probelams del momento, ete*. (8),

Es muy impertante para todos los maestros de grupo de los
niveles educativos, incluyendo el p;imario, tomar en cuenta que =
los alumnes pueden llegar a tener probelams temporales que influ-
yen negativamente en su rendimiento educative, y con elle disminu
va la confiebilidad de los resultados de cada alumno; por lo tan-
to, es muy importante que cada maestro dé m&s valor a los traba--—
jos de clase, las tareas, etc., que a los resultados, en ocasio-
nes fortuites, otorgados en una sola pruebs, para dar una evalua;

¢ién més justa & sus alumnos,

( 8 ) CORTADA DE KOHAN, Nuria. Op. Cit. p. 41l.
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CAPITULO 3.

LAS PRUEBAS OBJETIVAS.

Es un hecho conocido, que el profesor de grupo necesita ve
rificar el aprendizaje de sus alumnos; vor ello, utiliza primor—-
dialmente, instrumentos que le permitan conocer el aprovechamien-
to del grupo. En este rubro, Cardounel define a las pruebas como:

"La apreciacidn y medicidn pedagdgice gue przctica el
maestro para conocer lo que han aprendido sus alumnos, como

consecuencia de las actividades docentes", (1),

Es decir, las pruebas le permiten conocer & cade maestro -
JCudnto aprendieron sus alumnos?;,Qué dificiencias presentan €stos?
iQué estrategims de aprendizaje seréd necesario aplicar en el gru-
po?, ete.

Lillian Howitt sefiala que los exdmenes pueden aplicarse -
"diarismente, semanalmente o al final del curso"., (2). Por tan-
to, los exémenes son instrumentos que se utilizan, tanto para la
evaluacidn disgndstica, formativa y sumaria, dependiendo de los -
objetivos que fije el maestro y de lo gue pretende medir en sus -
alumnss {conocimientos, capacidad de ejecucidn de tareas, habili-

dades, aptitudes, etc.).

(1) CARDOUNEL, Clara. Medicidn y evaluacidn del trabajo esco-
lar, pe. 85,

{( 2 ) HOWITT, Lillian. Pruebas prdcticas en el suls, wv. 91,
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Asimismo, para obtener un mejor aprovechamiento de lags -
pruebas, es necesario diferencisr las pruebas individuales o de -
diegnéstico, de las pruebes colectivas o de aprovechamiento esco-
lar,

Una prueba individual es aquella que "se administra a los
alumnos uno por uno y en una situacidén en que el administrador ¥y
quien presenta la prueba se encuentrén care. é cara", (3). Este
tipo de prueba se aplica cuando, aparte de medir los conocimien--
tos del alumno, se pretende analizar sus actitudes, su estado de
énimo, la justificacidn que hace cada individuo de sus respuestas,
su proceso de pensamiento, etc.

Es decir, que un buen aplicador puede obtener una gran can
tidad de dates que no podria lleger a obtener en un exsmen Colec-
tivo; sin embargo, se necesita muche tiempo para su aplicacidn, -
1o cual la hece précticamente inoperante en el proceso ensefianza-
aprendiza:jé9 en donde los grupos oscilan entre 30 y 40 alumos; -
caracteri{sticos de gren parte de las escuelas primarias mexicanas.

Por otrxa parte, las pruebas cdlectivas, =on aﬁuella@ que =
aplica el profesor simultdnesmente a todos sus slumnos,

Principalmente, con las pruebas colectivam se pretende aho
rrar tiempo de aplicacidn; se busca, como sefiala De Landsheere =

(3 ) GRONLUND, Norman. Medicién y evaluacidn en la ensefianza.
Po 356,
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"obtener en un mismo momento, y en las mismas condiciones exter—-

nas, una medicién para diferentes sujetos". (4); es decir, que =

se busca tomar las mismas normas de medida (tiempo, conocimientos,

etc.), para ubicarlos después en un patrén de medida o califica--

cidn.

Definicién de prueba objetiva.

Las pruebas objetivas se han estudiado sistemédticamente -
desde mediados de este siglo, y han adquirido una enormevprepongg
rencia dentro del proceso ensefianza-aprendizaje en las institucio

nes educativas,

Benito Severiane define a las pruebas objetivas como:

"Ingstrumentos de evaluacidn, constituidos por una se-
rie de preguntas o0 items claros y breves gue exigen reg——-—
puestas también breves, claras y precisas, a fin de eva——-—
luar el rendimiento o aporvechamiento instructivo de los -

alumnos en su forma més objetiva y ecudnime posible, median
te la correccidn y calificacidn de las resvuestas obteni--—
das con la independenciaz que las califiauen®. (5).

Le utilidad prdctica de los procedimientos de evaluacidn -—
estd dada por el factor ahorro de tiempo; ya que conviene tener -
una medide confisble en cuanto a la duracidn de la pruebz y a las
caracter{sticas que faciliten su sdministracidn, es decir, una -

prueba debe contar con instrucciones claras y precisas, adenfs de

( 5 ) BENITO SEVERIANO, Lorenzo., Evaluacién del rendimiento es-
colar. ©P.p. 34=35,
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distribuir'las preguntas de mayor dificultad a lo largo de la —=
prueba para su resolucién.

Por otro lado, Stanley Ahmann sefiala gue éstos instrumen—-
tos de medicién del aprendizaje gon parcialmente objetivos porque
"en gu construccidn interviene el juicio del maestro" (6). A su
vez, el mismo maesiro es quien determina cuéles preguntas colocar
en éste tipo de prueba, asi comc la escala qﬁe utilizard para ca-
lificarlas.

Por tanto, se vuede decir que las pruebas objetivasz son: -
los instrumentos para ver en qué medida se ha dade el aprendizaje
en los integrantes del grupo. Asimismo, proporcionan datos para
emitir juicios acerca de lo que ha aprendido el alumno; no obstan
te, estos datos no son suficientes pasra poder evaluar la totalie=
dad del desempefio académico de los alumnos, en el transcurso del
1tics tipos de pruebas y de reactives, que al
ser utilizados adecuadamente, dardn une informacidn confiable y -
vélida acerca de 1o aprendidec por el slumno, principalmente en el
drea cognoscitiva.

Las pruebas se clagifican en:

a) Seglin su forma de expresidn,

(6 ) AHMANN, Stanley. Los tests psicolégicos y su empleo en la
éscuela, p. 19,
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—- No verbales (expresidn gréfica, pléstica, ejecucidn).

b) Segln su tipo de elaborzcidn.

— Estandarizadas o tipificadas: oreparadas vor especialis

tas (tests de inteligencia, personalidad, aptitudes, etc.).

- Informales o de aula: son las que prepars el maestiro,

e¢) Segln el tipo de respuesta.

= No estructuradas de ensayo,

= Semiestructuradas o semicbjetivas: respuesta breve 0 =

canevi,

= Estructursdas: falsc - verdadero, opcidn miltiple y co-

ryespondencia,

A continuacidén se explica en forma breve cada una de ellas:

3.1 TLas pruebas objetivas por su forma
Las vruebas o exfmenes, vor su forma de

dividirse en dos grandes grupos: verbales y nc

de exvpresidn,

Las pruebas verbales son aquellas en donde se utilizas el -

lenguaje oral y/o escrito, tanto en las preguntas gue elabors el

maestro, como en las respuestas oue se esperan

"Un test verbal demenda el uso del

del =lumnos

lengusje en algin

runto de su trsnscuysc, ya sea al presenter el tema del -
test, en las directivas impartidas por los alumnos o las -

respuestas que &stos formulen"., (7).

( 7 ) AHMANN, Stanley. Ibid. p. 20.
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Es importante sefialar oue las vruebas verbales se utilizan
preferentemente en los niveles primario, medio, medio suverior y
superior, donde el alumno puede utilizar adecuadamente su cspaci-
dad de expresarse por medio_del lengusaje,

Gilvert de Landsheere (8) divide a las pruebas verbales en
dos grupos:

Oral: Es el méds antiguo de los instruﬁentos de evaluacidn
educativa. Consiste en la memorizacidn de contenidos por parte de
los alumnes, 168 cuales positeriormente son expuestos ante el maes
L0 .

Las pruebas orzles han caido en desuso, dehido, por una -
varte, @ l1¢ numercsc de los grupos escolares, y por otra, a gue la
informacidn memorizada tiende a olvidarse répidamente,

De lédpiz y papel: Es aquella donde el slumno tiene gue -
utilizar el lenguaje escrito para expresar sus respuesitas. Tamn—-
bién se aplican en los niveles primsrio, medio, medio superior y
superior, dentro de ellos se encuentran los exdmenes estandariza-
dos (los cuales son elaborados por especialistas), y los exdmenes
de aprovechamiente (elaboradcs por el maestyo de grupo),

Pot otro lado, les pruebas no verbales también son conoci-

das como pruebas de ejecucidn, debido & que ¥no requieren en sen-

{8 ) DE LANDSHEERE, Gilbert. Op. Cit. ©v. 41,
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tido estricto del empleo del lenguaje por parte del examinador ni
del examinade"., (9).

ILas pruebas no verbales, se pueden aplicar en el nivel vre
escolar y a principios del primer grado de primaria, cuando el -
alumno no tiene la maduracidn necesaria para hacer un buen examen
verbal. Tembién se pueden avlicar estas pruebas con nifios gue -
nresentan alteraciones de aprendizaje (nifios con probelams orgéq;
cos o psicolégicos), leos cuales son atendidos en instituciones de
educacidn especial.

Por otra parie, 1as pruebas no verbales mds aviicadas en -
la escuela son las de apititudes; las cualesg conilevan la e jecus==-
eién de wnse tares, entre ellas se encuentran las siguientes:

= Pruebag de apvitud srtistica: FEn ellas se mide la avre
ciacién de diversas obras de arte, las cuales deben ger clasifics
das por el alumno, y vosteriormente, deben efectuar la reproduc--
¢idn de ellas mediante dibujos, maquetas, eic,

- Pruebas de aptitud musical: Consiste en una serie de -
pruebas de discriminscidn de sonidos; destreza en la ejecucidn de
instrumentos musicales; etcC,

- Pruebas de creatividad: En estas pruebas, se les dan =~

=

{ 9 ) AHMANN, Stanley. Los tests psicoldgicos y su empvleoc en la
escuela, pP. 20.
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objetos a los alumnos pars observar que hacen con ellos (ganchos,
una hoja con circulos dibujados, etc.), se mide la creatividad del
alumno, respectoc a la cantidad y calidad de lo realizado por é1.
3.2 Pruebas objetivas seglin el tipo de elsboracidn.
Respecto al tiempo y la minuciosidad con gue son elabora——
das, las pruebas se dividen en dos grupos: las pruebas tipificge-
das o estandarizadas, y las pruebas informaleé o:de aula,

Pruebas tivificadas,

ILas pruebas tipificedas, también reciben el nombre de prue
bas tipc o estandarizadas; se caracterizan vor la minuciosidad =
con gue son elaboradas.

"La caracterisiica esencial, comin a todos los tesis
tipo, e3 que los maseriales del tesit, los procedinientos -
de aplicacidén y las modalidades de correccidn, han sido -
elaborados cuidadosamente, gue el test puede aplicarse ¥y -
puntuarse de modo uniforme y en ocasiones y lugarea distin
tos®. (10).

Las pruebas itipificadas son elaboradas por especlalistas -
{psicélogos, pedagogos, etc.); los cuales se encargen de elaborar
un cuidadoso procedimiento de muestreo, eligiendo escueias perte-

necientes a8 clases soclales diferentes. Despuds de ser aplicadas,

estas pruebas son sometidas & un culdadoso andlisis estadistico,

{ 10 )} SACHS ADAMS, Georgia. Medicidén y evaluacidén. p. 198,
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el cual garantiza su validez y confiabilidad, y la certeza, casi
absoluta, de que si se aplican a individuos de grupos y edades —=
similares, los resultados son representativos del nivel de canaci
dad de cada alumno.

La estandarizacidn de estas pruebas, da origen a una serie
de normas o Baremos gque girven para ubicar @ los alumnos en &l ==
nivel al que vpertenecen. G, Collin sefiala algunos de ellos:

- @Graduacién por niveles de edad, edad mental o cociente
intelectual: Esta caracteristica se determina en formas emvirica:

"qna serie de pruebas puede ser considerada como Co-=
racteristica de un nivel de edad cuando ha sido lograda -

voy el T5% de los nifios de esa edadv, {11},

= @raduacidn por ordenacidén de sujetos: Esta graduacidén -

se realiza vor medioc del nétodo de los centiles; el cual resulta

- B 2 - | -
al ubicar a los alumncs en une punituacidn

en su conjuntc reciben el nembre de cuantiles.

Por otre parie, la distribucién de las calificaciones obte
nidas en las pruebas tivificadas, tienden a agrunarse en forma de
campana; es decir, la mayoria de los runtajes se agrupen en el -

centro, disminuyendo hacia los extremos.

( 11 ) COLLIN, G. Seleccidn de tests al servicio de la vsicolo--
gia infantil. p.p. 1=5,

a
H
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Sin embargo, pese & la gran calidad de su elaboracidn, se
arguye que las pruebas tipificadas, en muchas ocasiones, no se -

adaptan a las condiciones reales del alumno.

Pruebas informales o de aula,

Las pruebas informeles, son agquellas aque elabora el vrofe-
sor para avlicarlas en su grupo, tomando en cuenta las caracterig
ticas de los alumnos. Tienen como Tinalidad "medir el aprovecha-
miento de los alumnos al haber terminado un cierio perfodo esco——
lart, {12},

Para elaborar une prueba de aula, no es necesario tener -
una preparacidn devuradsa, como los especialistas oue elaboran las
pruebas tipificadas; sin embargo, el profesor debe conocer bien -
los fundamentos de elaboracidn de exdmenes, vara no caer en losg -
defectos que a continuacidn seflala Adkinsg Wood:

“CGonsideracidn inadecuada por ﬁarte del meesiro, acer
ca de los fines de la ensefianza, defectos tdéenicos en su =
construccidén, la incapacidad del maestro para apreciar los

factores que reducen la confiasbilidad de las calificacio--
nes y le torpeza para aplicer procedimientos estadfsticos®,

(13 ).

Asimismo, R. C., Phillips, hace algunas recomendsciones ~-

(12 J GARCIA DE AGUILAR, Luisa Bugenia. Evaluacién y recuvers—-
cién en el aula para profesores de vrimaria y secundaria.
Pe 37,

{ 13 ) ADKINS WOOD, Dorothy. Elaboracién de testm. p. 15.
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pars elaborar pruebas (14),

- Determinar claramente el nrondsito de 1a pruebe; es de-=
cir, aqui el maegtro se pregunta: ;Cudles son los objetivos de 1a
prueba? ¢Cudl es su funcidn?, etc,

= Organice en un plan cuidadoso las preguntas de ia prue-
ba. Este vlan debe ser escrito sefialando los vuntes a tratar en
ésta.

= JTdentifique las preguntas vor temas: En este momento, -
se elaboran las preguntas por temas, sin mezelar la informacién -
‘entre cada uno de ellos.

- Determine la eficacia de la enseflanza: Se debe elaborar
un andlisis individual v grupal de los resulitados plasmados en —-
ega prueba.

- Establezca el rendimiento: En base al andlisis realiza-
do en el punto enterior, obtenga conclusiones sobre el avance de
los alumnos.

Siguiendo esos puntos, el maestro tendrd un merco de refe-
rencia para elaborar mejores pruebas futuras.

3.3 Exdmenes segin el tipo de respuesta.

Un examen puede exigir a los alumnos responder brevemente

2 una pregunta, o bien, desarrollar un teme lo mds exitensa y ex--

{ 14 ) PHILLIPS, Ray Cook. Evaluacién y educacidn. p.p. 95-96.
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plicitamente posible. Pars ello, es necesario elaborar una clasi
ficacibén de las pruebas segin el tipo de respuesta requerida, -=
Pinto de Spencer, divide a las pruebas segiin su respuesta en: no
estructuradas o de ensayo; semiestructuradas o estructuradas; las
cuales se enuncian a continuacidn:

Prueba no estructurada o de ensayo.

La pruebe de ensayo es agquella en donde el alumno puede oxr
ganlzar y estructurar sus respuestas libremente, y su extensidén =
puede variar entre unos pirrafos o varias cusrtillas,

Segin Lindeman, las pruebas de ensayo sirven para medir 1=z
"interpretacién, aplicacidén, andlisis y creacidén" (15), de los co
nocimientos que tenga el alumno con referencia a un tema determi-
nado.

La prueba de ensayo es el tipo de examen preferido por mu-
chos maestroes, debido a que solamente hay que preparar la pregun-
ta para gue los alumnos otorguen la respuesta. Esto puede causar
que, en muchas ccasiones, las pruebas de ensayo sean improvisadas,
al no delimitarse claramente las preguntas incluidas en ellos,

Asimisme, una de las ventajas mfs imporitantes de las prue-
bas de ensayc ¢ no estructuradas, es 1ls posibiiidad de que el ==

alumno extroyecie su conocimiento en forma critica, sobre todo en

{ 15  LINDEWAN, Richard. Op., Cit, p. 86.
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Pruebas semiestructuradas.

Las pruebas semiesiructuradass, tambidn reciben el nombre -
de pruebas de suminisiro, porque el alumno {tiene gque comple{ar ==
brevemente una proposicidn {enunciado 1légico} verdadera, Por la
ubicacidén de la respuesta, las pruebss semiesirvciuradas se divie
den en Gos tipos: de canevi ¥ de respuesita breve.

Los reactivos de canevd se caracterizah porgue "las frases
y oraciones se cryganizan dispuesties en un todso unitario, con espa
cios intermedios para ancitar en elles, las palabras clavev. (17}

EL principal use de este tipe de reactiwve, es la evocacidn:
de conocimienios muy elementales, tales comoc el recuerdo de fe=w-=
chas ¥y datos, el uso de operacicnes senclllas, efc. Por elle, se
recorienda utilizario en contadas ccasiones.

Para elsborer reactivos de canevd, se deben seguir las si-

= Determinar loa conccimientos gve se guieren medir.- Bs
deciy, se debe limitar el contenido & evaluar.

= Redactar un conjunito de snunciados sobre la mismas idea,

- Pijarse en las ideas claves, las cunles dardn la pauis

para wvealizar el canevé,

{ 17 | UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, Gufe técnica para la elabora-
cidn v comprobacidn de lasm pruebas cbjetivas. p. 37.

{ 18 ) BOLANOS MARTINEZ, Victor Hugo. Doctrins, metodolozia 7 -
evaluacién pedegdegicag, p. 231,
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Suprimir las palabres que forman el canevd.- Es decir, de-
Jjar leos huecos para que los alumncs 1o llenen.

Afsimismo, Phillips {19), recomienda evitar la mutilacidn -
excesiva de la oracidn o el pirrafo, para no dar a los alumnos in
dicieos de las respuesias.

A continuacidn se presenta un ejemplc de reactivo de cane
vés

INSTRUCCIONES: A continuacidn hay unos pdrrafos incomple-
t08. En los espscios en blance escribe 1las vpalabras gque faltan -
en el texto:

Quierc escribir los {versos) mis tristes esta{noche), es——
cribir por ejemplo: la noche estd (estrellada), titilan 1los =——-
{astros)} en el cielo, el {vienie! de 1z noche gira a 1o lejoz ¥y =
(cahfa)»

Los reactives de respuesia breve son muy similares a los =
de canevd, solame

<y (SR

1te que €n la respuesta breve, se trabaja con -

wna pregunte directs, o blen, con el completariento de una frase

breve; algunos sutores lag llaman tambidn pregunies de evoceecidn.
Horman Gronlund, seflala que los elementos de respuesta bre

ve miden conducitms como conocimiento de metodologfa, conocimiento

de métodos de procedimientc, interpretacidnm de datos, e%¢., Sin =

{ 19 § PHILLIPS, Bay Cock. Evalumcién y educacidn., v. 104,
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embargo, ol uso principal de esos reactives se da en la resolu—e-
cién de problemes matemfticos, donde se necesita una respuesia, -
por ejemplo:

iCudl es el drea de un recténgulo que mide 10 cms. de base

7y 5 cms, de altura? °

Por otre parte, para realizer reactivos de respuesta breve,
deben seguirse las sigulentes instruccioneszi

- Se debe determinar especificamente un problema, cuidan-
de que no hays mds de una respuesta para cadas enunciado o pregun=
ta a llenar,

- Cuando las respuestas se traten de nimeros, se debe in-—
dicar el tipo de unidad requerida {meires, litros, segundos, e%e¢.).

= Limiter a uno o dos espacios en blanco por sada reacti-
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resultados de le prueba.

Emile Plenchard, sefiala que se debe evitar el lenguaje de
loes libros de texto, ya que puede predisponer a loe alumncs hacla
ia respuesta.

Pinelmente, &8 presentem algunos ejemplos de pruebas de -

respuesta breve,
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a) En forma de preguntes:

&Quién descubrid América? Cristiobal Colén.

(B qué afio se inicid la Guerra de Independencia de México?

1810.

b) En forma de enunciado:

Cristobal Coldén descubrié América en 1492,

Ta Guerre de Independencie de HMéxico se inicid en 1810,

Pruebas estructuradas.

Ims pruebes estructuradas son aquellas donde "janto el pro
blema presentado como la respuesita, estdn totalmente estructure--
dos® (20}, En este tipo de reactivo de examen, el alumno debe es
coger entre dos o més opciones posibles; la que conteste exacta--
mente la pregunte planteada. Por ello, Thorndike y Hagen los de-
finen como "reactivos objetivos®.,

Bs imporiente recaloar gue la obieeidn mde importente a -
iss reactives estructursdos;, es que no permiten que el alumno orga
pice su respuesta, 9ino que tenga gue contestar mecdnicamente a -
la informacidn presentada.

Eatre los tipos de reactivos estructuradesg, se estudian en
este trabajo: los de 6pcién miltiple, correspondencia y alternati

va {falso y verdadero), los cuales se explican a continuacidén:

{ 20 ) THORNDIKE, Robert y Elizebeth Hagen. Op. Cit. ©p. 79,
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¥n las pruebas de opcidn miliiple "el examinado debe ele-
gir la respuestia cerrecta entre varias vrovuestas® {21). Suele =
llamarse al enunciado: reactivo, cuerpo o véstago, el cual comple
ta con une respuesia correcta, unide a dos o més incorrectasm, o=
jas cuales se llaman distdactores.

Segén foring, los reactivos de opeidn miltiple son los més
completos que existen, poerque pueden mediy eési cualquier condug-
.ta que se gquierae, desde el conocimiento hasta la capacidad de Jjui
cios. Sin embergo, le prueba de opcién miltiple no da las posibi
lidades de expresar ¥y orgaenizar ideas como en el examen de ensayc.

Otra ventaja atribuida o este examen ez que permite el ané
lisis estadistico de sus resuliados, y con ello, "obtener un pane
rame amplic y preciso @@l grado de adelanto alcanzado por 168 =

alumnes® (22}, A& su vez, se considera gue, 2 mayor centided de -

ancdanas nnaithiaas mawvny nrahahil1i1ded ds dieminnir 1o adiwvinanidwn
CPSL0NRes POSLATLEE, WMAFOY PICDARILICRL (¢ QIisminWiy _a agivinagien,
08! haw cuatre nogidbilidades de ontar, 1la nrobabilidad de scoriar
[P W X c ¢ POBLOLLAUELEE (e 0ODTAT, 18 DIOLahLliaat Ce aceriaz

es ée“5e259 Al haecer cimeo, 1m cifre se reduce a 0,207, (23);

h Por otro lado, entre las limitanies mds importantes de las
pruebas de opcién miltiple, destacan que son muy dificiles de ela
borayr, porque, si estén mal planteades los vdstagos, pueden dar =
T 21 7 PLANCHARD, Emile. Op. Cite D. 287,

( 22 ) GARCIA DE AGUILAR, Luisa Eugenia. Op. Cit. p. 5.
( 23 ) GORING, Paul. Op. Cito pe 99
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claves al alumnc para que llegue a la respuesta por légica.

Otra desventaja imputada a los reactivos de opcidn miéliivple
se refiere & su falia de economis, debido & que utilizen mds pa=e
pel que cualguier elemento de prueba,

Para elaborar pruebas de opcidn miltiple, se hacen verias
recomendaciones, entre ellas destacan las siguientess

= Se deben yedaciar adecuadamente para no crear confusio-
nes en 1los alumnos,

- Debe szer homogénec en cuasnio a extenzidn y contenido; =
debido o gue una de las posibilidades de que pueds ser mde larga
o corta que las demés, puede predisponer al alumno a elegiria.

- WNo utilizsr formas negativas en las bases o véstegos, -
& menos que sea estrictamente necesarioc.

= Todas les alternativas deben tener las misma probebilidad

de ser la respuesta correcig, Ne

]

sta manera nc se predisponen las

A continuecidén se presenta un e jemplo de reactive de Op——-
cidn milsiple:

INSTRUCCIONES: Pon une cyruz en la respuesta correcia.

iHediante cuél de eatos procedimientos de conservacidén man
4tiene la carane todas sus propiedades?

Ae= Saléndola. C.= Congeléndolea,

Po= Enfridndola, Do~ Deshidraténdola,
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Por otra parte, & los reactivos de correspondencia se les
conoce también vor los nombres de: apareamiento o casamiento, ==
Bstos reactivos se caracterizan por el establecimiento de relacio
nes entre dos elementos o sgriesc “Consiste en una serie de he—-
chos, acontecimientoes o definiciones, confrontados wnos con otros,
que tengen relaeidén entre siv, (24). Con elloc, el alumno tiens -
1a terea de relacionar las aseveraciones de la columna izquierda,
con 1a o 1las que la completen en la columne derecha. Se puede re

lacionar logros ¢con personajes, suce

808 histdricos con fechas, re
gles con ejemplos, elementes quimicos con férmulas, etc.

La principal ventaja ée los ejercicios de correspondencia,
es que pexmiten examinar una gren centidad de conoceimientos en -
poco espacio. Ademés que son muy féciles de construir, por wutili

zar informacidn en blogues de conccimiento.
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ticos; es declr, sclamente miden conocimientos y comprenaicnes,
Para construir reactivos de correspondencia, se deben se-=

guir las sigulentes instrucciones:

{24 ) PERMIN, Menuel., Las evaluaciones, los exdmenes y las cali
ficeciones. p. 56,
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- Deben presentarse todas las correspondencias en la mig-
me pégina.

= La lista de opciones debe contener, por lo menos, dos o
tres reactivos més que el ndmerc de problemas, para disminuir el
efecto de le adivinacidn,

= Se deben presentar los reactivos de correspondencia em
orden 16gico (nombres en orden alfabdtico, fechas en orden crono-
1égico, etC.).

Las instrucciones deben establecerse claramente degde la -
base de la asoclacién,

A continuvecidn se presenta un ejemplo de reactivos de apa~
reamientoc o correspondencia. {25).

INSTRUCCIONES: Relacionar las dos columnas, registrando -
dentro del paréntesis la letra que corresponda a la respuestsa, -

2 letra puede ger usmads una, variss ¢ ninguna vez cComo respues

Ao~ Electirones { 4 ) Rigen la ordenacién de elementos por
el nimero atdmieo.
B.~ Protones
{ ¢ ) Ho manifiestan carga eléctirica.
.= Keutrones )
{ A4 ) Gira ean &rbite alrededer del nifcleo,
Particulas alfa

g
[

( A ) Poseen carga eléetrica negativa,

{ 25 ) GARCIA DE AGUILAR, Luisa Bugenia. Op. Cit. p. 56,
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Por dliimo, los reactivos de respuesta con alternativa, im
plican la eleccidn entre dos posibilidades (una verdadera y una -=
falsa), para que 8l alumnoc conteste la que considers pertinente.

Los reactivos de alternativa sirven para seflalar el valor
de verdad de hechos, definiciones de términos, declaraciones de -
principios, etc.

Sin embargo, se considera que los reactivos de respuesta -
con alternativas son los menos recomendables, debido a que propi-
cian que el alumno aprenda de manera memoristica, ademds, Tavore-
cen 1lm adivinacidn., ©"La influencia del aszar, de las respuestas =
gue uno adivina, puede Talsear los resultados® {(26);, porgue el =
alumno, sin estudiar para un examen, tiene un 50% de probabilidae-
des de responder bien a las preguntas de este tipo.

Para remediar el efecto de la adivinacidn, Goring ha pro--
puesto una férmula que se debe aplicar al totel de aciertos obhte=-
nidos en este bloques '

P = A - B
ALT - 1

DONDE:
P = Pungaje.
A = Hémero de aciertos.

2 = Nimero de errores,

( 26 ) PLANCHARD, Emile. Op. Cit. p. 286
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ALT = HNémero de mlternativas.,

Por ejemplo, de un total de 20 aciertos en una pruehe de =
respuesta con alternativa, obtiene el alumno 12 aciertos y 8 erro
res, El puntaje que se obtendréd al aplicar esia férmule de co—-—-

rreccidn, sexrd de 4 aciertos,

H
o)
N

!
o

P

P = 12 -8
1

P = 12 -8

P 4 aciertos.
Por otra parte, para realizar adecuadamente reactivos de =

respuesta con alternativa, se hacen las siguientes recomendacio--

ness

- Las alternativas de felso y verdadero, deben agruparse
2l azay a lo largo de tods ¢l cjercicio, =sdemfs de gue dehen smer
aproximadamente igusles el nimero de respuestes verdaderss y fal-
288,

= Se debe evitar gque los reactivos sean ambiguos (es de—-
cir, que ellos deben ser totalmente verdaderos o totalmente fale-
sos),

- Evitar el uso de enunciados demasiado largos,

- Evitar el uso de doblem negaciones, porgue casi siempre

equivalen a una afirmacidn,
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A continuacidn se presenta un e jemplc de reactivos de gle-
ternativas

INSTRUCCIONES: Ante cada una de las declaraciones que se
presentan a continuacidn, encierrs en un circulo la V si es verdg.
dexro. Si lo que dice es falso, encierra una P en un circulo,.

v

i

Freud es el creador del concepto del inconsciente,

Y P El concepto del inconsciente es necesario para postu

lar el concepto de la represidn.

Estos tipos de veactivo se utilizen dependiendo de los ni-
veles que s8¢ quisren alcanzar y eveluar. Los reactivos de falso
¥ verdederc, completemientoe y jererquizacidn, sélo sirven para ha
cer preguntas que midan el nivel de conocimientos del drea cognosg
citive, debido & que implice un trabejo a nivel de las funciones
mentales superiores (andlisis, sintesis, juicio, razonamiento, =
ete.).

La respuesta breve y le opcidn miitiple, miden el conocie-
miento, la comprensién, la aplicacidén y el andlisis. Todas estas
pruebas son elaboradas por el docente, Es preferible no utilizar
este tipo de reactivo para evaluar niveles cognoscitives comple——
jos (sintesis, evelumeidn). Lo més utilizado para estos niveles
es el engayo; en éste, el participante desarrolla un tema que se~
rd calificado a partir de ciextas normas ya establecides o por el

criterio de un docente, segin la forma en que éste lo califique.
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CAPITULO 4.

LA PRUEBA OBJETIVA COMO INSTRUMENTO DE EVALUACIOW EDUCATIVA,

Es necesario para el profemor de grupo, elaborar una rela~
cidn de los resulitados obtenidos en el proceso ensefianza-aprendi-=
zaje, Para elleo, utiliza como egsecala a las calificaciones, las -
cuales se Gefinen como "la expresidn de 1o que se ha logrado, en
funcidn de los objetivos establecidos"., (1).

Asimismo, las calificsciones escolares son elementos de =
andlisie cuantitative (en base a una sscala de niveles de eficien
cia expresada en nimeros o letras), de las cuales el profesor pue
de partir para determinayr juicicg sobre los elementos que afecta-
Ton positiva o negativamente al proceso ensefianza-aprendizaje, -
asi como preparar alternativas pare mejorarlo (anélisis cualitati
vo),

Una vesz calificadas todes las unidades de aprendizaje, el
maestro tiene que apegarse @ los lineamientos de evaluwacién vigen
tes. Es por esta razén que la Secretaria de Educacidn Pdblica, =
en el scuerdo # 17, en lo concerniente a la evaluacidén para las =

escuelas primarias. (2).

(1) PINTO DE SPENCER, Rosa Maria, Op. Cit. p. 131,

( 2 ) En este acuerdo se determinan los lineamientos que precisan
si cada slumno llena o no los requisitos para ser promovido al si
gulente afio escolar, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. “Acuexrdo

# 17 de evaluacién®. P.P. 1L ¥ 8.8,
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Cabe sefielar que las callificaciones escolares, as{ como la
cantidad de promociones y acreditaciones que conlleven, son ele--—
mentos sumamente importantes para los maesiros, para los alumnos,
pars los padres de familia y para el propio pafs; pues, estos re-
sultados de aprendizaje, soh indicafores importantes de la efiw—w
ciencla del sistema educativo en su conjunto.

Por lo consiguiente, en este capitulo se tratan los siguien
tes iemass

- Andlisis e interpretacién de resultados obienidos en =
una prueba objetiva.

- Criterios de promocidn y ascreditacidén.

4.1 Andlisis e interpretacidn de los resuliades obtenidos
en las pruebas objetivas.

Con el propdsito de evaluay los resultados obtenidos en -
el primer paso consiste en otorger califi-
caciones a todos los integrantes del grupod. '

Para ello, los profesores utilizen una serie de métodos eg
tadfisticos. Bn este trabajo sblc se reviea el método de la media
-aritmética y la desviecidén estdndar, también llemado método sigmd
tico,

Método ested{stico sigmético.

El método estadistico sigiditico se basa en la distribucidn
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de puntejes en forma de curvay es decir, en este método se consi-

dera ques

“l,os grupos comunes de individuwos tienden a distribuir
gse segin la curva normel de frecuencias desde el punto de
viste de sus rasgos fisicos o psicoldgicos, eato mismo pue
de observarse en lo que toca a rendimiento escolar", (3).
Tedricamente, se espera que 1a curva normal de calificacio

nes concentre la mayorfa de los resultados obtenidos por los alum
nos, agrupdndose en medioc de la distribucién y disminuyendo hacia
los extremos,

Para llevar a cabo el método diagndstico, se necesita obte
ner la medie aritmética y la desviacidn estéadar.

Se tiene gue, la media aritmétice "es un valor que intenta
repregentar la agrupacién que se halle comunmente en la distribu-
ci&n de puntuaciones del test"., (4). Bs decir, la media aritmé-
tica resuita de 1a divisidn de 1a sumatoria de todos los puntajes
obtenidos por todos los 2lumneca;, entre el nimero de integrantes -
del grupo.

Cebe sefialar, que a la media aritmética también se le cono

ce como Promedio; para obtenerla se aplica la siguiente férmula;

{ 3 ) HERRERA Y WMONTES, Luis. Elementos de estedistica aplicada
ja _educecidn, . 112.

{ 4 ) LEVINE, Samuel y Freeman Elzey. ;ggrﬁduccién a la medi-—e
cidn en psicologia y educacién., p. 184,
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M o= EX
H
Donde:
H = Hedia,
E x = Sumatoria de los puntejes obtenidos.

N = Nfmero de casos.

Una vez obtenida la medis aritmética, debe buscarse la deg
viacidn estdndar de las puniuaciones obtenidas por el grupo esco=
liar, ia cual se pusde definir como "la medida estdndar de la des-
viacién de los puntajes de la media®, (5).

Con el cdlculo de la desviacidn estédndar, se busce ver, <
que tanto se desvian, en promedio, las desviaciones de la media -
del grupo, Contreras FPerio séfisle que ¥a mayor desviacidn esténe
day, mayor desviacidn de los puntajes obtenidos®., (6).

La férmule para calcular la desviacién esténdar es lg si--—
guiente:

DE = x°
N

Donde:

DE = Deaviacidén esitédndar,

2 = Desviaciones de las medias 2l cuadrado,

( 5 5 AHMHAN, Stenley. et. 8l. QOp. Cit. wv. 429,

( 6 ) CONTRERAS FERTO, Radl. Evaluacién de los alumnos en la es
cuela primarif. p. 235,
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K = Ntmero de casos,

Una vegz obtenidos la medis aritmética y la desviacidn es——
téndar, se procede a designar calificaciones a los alumnos, en ba
se a une escala que se alarga hasta una y medim desviacidn estén-
dar a la izquierda y més de una y media desviacidn esténdar a la
derechea, del grupo, lo que se ejemplifica en el grado siguiente:

CALIFICACION DISTANCIA DE LA MEDIA ARITMETICA,.

10 = A une y media disviacidn esténdar de la media =
aritmética.
g - A una desviacidén estdndar de la media aritméticea.
8 - A medis desviaecidn esténdar de la media aritméti
Cae
T = A media desviacidn esténdar bajo la media aritmé
) tica.
6 - ' A una desviacidén esténdar bajo la media aritméti
ca.
5 = A une y media desviacidn estdndar bajo la media
aritmética,
4 - Por abajo del cémputo anterior,

La extensidn de ésta dispersidén no debe ser mayor & cuatro
desviaciones estdndar. (7).

En resumen, el método sigmético busca reducir los fndices
de reprebacidn, agrupando las calificaciones en medioc de la disg-—-

{7 ) VILLALPANDO, José Manuel. Manual de psicotécnica pedagdgi
ca, P. 31ll.




736

tribucidn. Sin embargo, la presencia de alumnos de aprovechamlen
to extremo (muy altoc o muy bajo), reducen la confiabilidad de eg-
te méiodo estadistico de distribucién de calificaciones.

Una vez realizado el andlisis cuantitativo de las pruebas
objetivas {obtencidn de los 5untajes ¥ calificaciones), el maes—~
tro de grupo debe evaluar todos los aspectos relacionados entre -
la prueba y el proceso enseflanza=aprendizaje que se estd llewvando
a cabo {andlisis cuelitativo de resultados),

Se conasidera que las calificaciones escolares obfenidas =
por todos los medics de evaluvacién, incluyendo las pruebas objeti
vas, son necesarias para el maestro por ser el medioc mds rdpido -
pars proporcionar informacidn a los slumnos, a los padres de fami
lia, & 1ls institucidén escolar, etc.

Sin embarge, debe tenerse muy en cuenta que la califica—w-
cién de las pruebas no debe ser una Ffuncidn mecdnica, sino que se
deben anslizayr tofas las caracteristicas que conlleva: por e jem—-
plo: la cantidad de aprobados y reprobadcs que produce un exémen.
Asimismo, es necesario no olvidar que los exdmenes, ademds de la
aprobacién y reprcbacidén de los alumnos, sefialan el grado de aifi
cultad en alguncs conocimientos por parte de los mismos.

Al respecto, Paul Goring seflala gue es importante que un -

examen discrimine lo més pesible a los alumnos, porques
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“Si ésta discriminacidn no resulta en el proceso eva-
luativo, es decir, si todos o la meyoria de los evaluados
logren puntajes rds o mencs igusles, entonces, no se les ha
erdenado con buen criteric, porque el ordenar implica el =
logro de algin distancismiento entre los ordenadosv, (8),
Por otro lado, las calificaciones obienidas por los alum—-

nos en las pruebas objetivas, sirven también para que el maestro
aplique:

“Una técenica de diagnéstico para estudiar lo aprendi-
do en un cuvrso escolar, asi como lo que ésie no ha podido
aprendexr, pare orientar el esitwdio y la enselianza ulterio-
res®, (9),

Bs decir, que las calificaciones obtenidas,para el alumno
son un elemento muy importante para que el mamestro elabore las mo

dificaciones adecuadas a la planeacidén del curso, y a su vez, las

calificaciones sirven para aconsejar al alumno gue estudie 1o su-—

- . e
2 " Aena
4.2 COriterics de ascrefitacicn del curso eseolar.

Una vez que se han cubierto las unidades de aprendizale co
rrespondientes al curso escolar, él alumno obtendrd la acredita-—-
cién corvespondiente @ los conocimientos que ha obtenido,

{8 5 GORING, Paul. Op. Cit, p. 150,

{ 9 ) THORNDIKE, Robert y Elizabeth Hagen. Op., Cit. p. 138.
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.Diaz Barriga sefiala que "la acreditacidén se relaciona con
la necepidad institucional de certificar los conocimientos® (10);
dicha sereditacidn se expresa mediante boletas de calificaciones,
certificados, titulos, diplomas, etc.

Asimismo, el propic sistema educativo nacionel fijas las -
noreas y¥ requisitos que debe llenar cada alumno para acreditar el
curso al que perienece, siendo éste un mecanismo de selectividad
en cuvanto & lo relacionado con les conocimientos del grupo.

Por otre lado, se han utilizedo en forxma predominemte, ca-
tegorias nimericas pare manifesiter los resultados del aprendizaje.
Sin embargo, el acuerdo # 30810, promulgado el 17 de marzo de 1976
por la Secretaris de Educacidn Péblice, utilizaeba una escala lite

ral, la cual manejaba los siguientes térmimos. (11).

LETRA SIGNIFICADO EQUIVALENTE
NUHERICO
E EXCELERTE 9
B HUY BIEN 8
B BIEK 7
R REGULAR 6

Ra HO ACREDITADD 5

( 10 ) DIAZ BARRIGA, Angel., %Tesis de una teorfm de evaluacidn ¥
sus implicaciones en la docencia®, p. 20.
( 11 ) BOLANOS MARTINEZ, Victor Hugo. Op. Cit. p. 244,
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Sin embargo, debido a las confusiones de interpretecidn de

la escala literal antes mencionada, se promulgd el 25 de agosto -

de 1978 el acuerdo # 3810 de evaluacién, en el cusl se mane ja la

siguiente escala de calificaciones: (12).

VALOR PORCENTUAL NOTACION
55¢% o MENOS 5
56 al 65% 6
66 al 75% 7
76 =l 85% 8
86 al 95% 9
96 al 1004 10

INTERPRETACION

WO SUFICIENTE,
SUPICEENTE, .
REGULAR,

BIEN,

KUY BIEX,

EXCELERTE,

Por lo tanto, la escala mane jade en el acuverde # 17 de

evaluacidn vigente presenta cinco niveles de acreditacidén {6, T,

8, 9 ¥y 10) y uno de no acreditacidn (5).

Asimismo, el alumno habrd acreditado un efio escolar si

tiene en todas las édreas de aprendizaje (Espafiol, Matemdticas, -

Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Bducacidn Fisica, EduCp-==

cidén Artistica y Educacidn Tecnoldgica) un promedio minimo de 6.

81 no 1o obtiene en alguna de estas 4reas, hebrd reprobado todo -

el aflo escolar.

{ 12~$ SECRETARIA DE EDUCACIOR PUBLICA. Op. Cit. Pp. 1i,
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Se puede concluir que, el profesor de grupo no puede deci-—
dir por &) mismo los criterios con que evalie y scredite a sus =
alumnos, sino que debe apegarse a lineamientos establecidos de an
temano por el sistema educativo nacional, como son las escalas de
acreditacidn o no acreditacidn.

Asimismo, es imporitante sefialar que muchos maestros de pri
maria no utilizen méiodos estedisticos para célificar las pruebas
objetivas, por ello, los resultados obtenidos son poco representa

tivos del aprendizaje alcanzado por cada uno de ellos.,
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CAPITULO 5.
PROPUESTA DE PRUEBAS OBJETIVAS PARA EL AREA DE ESPAROL DE

CUARTO GRADO DE PRIMARIA. { VALIDEZ Y CONFIABILIDAD ).

Una vez estudiadas las caracteristicas méds importantes de
las pruebas objetivas de aulam, es necesario elaborar una propues-
ta para que los profesores de grupo realicen pruebas objetivas -
més védlidas y confiables pare el Cuarto Grado de Escuela Primaria
en el Area de Espafiols Para ello, se eleboran ocho pruebas obje-=
tivas, perienecientes & cada una de las unidades de aprendizaje -
en el édrea de Espaflol del grado antes citado.

A lo largo de este capitulc se anasliza la importancia de =
las pruebas objetivas en el drea de Espatiol., Asimismo, se enun—e
cian los errores mds frecuentes que se cometen pare elaborar prue
bas objetivas en ésta drea de aprendizaje. Posteriormente, se ana
liza el papel que cumplen las pruebas objetives como inatrumentos
de eveluacidén formativa., PFinalmente, se realiza la propuesta de
las pruebas objetivas antes mencionadas.

5.1 Importancia de las pruebas objetivas del drea de Espa
fiol en el Cuarto Grado de Primarisa.

Uno de los objetivos més importantes de la educacidn es:

"Hacer que el educando desarrclle la capacidad de ex-
presarse en su lengua y de comprender lo que otros hablan
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y escriben", (1),

Para ello, el maestro debe hacer que sus alumnos utilicen
1o més posible su capacidad de mane jo de lenguaje en el drea de -
Espaficl, as{ como en las demds édreas de apréndizaje (Matemdticas,
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Educacidn Fisica, Educa——-
cién Artistica y Educacidn Tecnoldgica).

Especi{ficamente, dentro del drea de Espaficl se menejan -
cinco aspectos: (2),

= Expresién oral y escrita: Aquf el alumne debe usar su
habilidad de expresién verbal (oral y escrita), vpor medio del and
1isis de %extes, elaboracidn de restmenes, etc.

- Ponologia y ortografim: BEn este aspecto, el alumnc debe
conocer las caracteristicas fonéticas del lenguaje, en relacién -
con las reglas de ortografi{a y acentuacidn, etc,

= YLectura:s Aquil se trata de hacer que el alumno compren=
da me jor lo que lee.

= Iniciecidn a la literatura: En este aspecto, me preten
de que el alumno se interese en la lectura de textos diferentes a
los que lee en clase, es deeir, que se inicie al nifio en la lectu

ra recreativa.

( 1) SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA., Libro para el maestro.
Cuarto Grado. ©p. 18,
( 2) 1Idem.




80.,~

- HNociones de lingliistica: En este punto se busca gue el
alumno conozca las normas lingii{sticas del idioma espafiol.

Por otro lado, en las nociones de linglifstica, se da el =
marco tedrico para que el alumno. conozca los elementos del lengua
je, ya sean, analizando por un ledo las partes del enunciado (sujg
$0, predicado, sustantivo, verbs, etec.), 6 las partes de la pala-
bra (1exemé, gremema, drivative, etc.).

Es necesario sefialar que; de los cinco aspectos del Area -
de Espaficl manejados en los programas vigentes, el que més se preg
ta pars ser evaluado por pruebas objetivas, es el de nociones de
lingliistica, debido a la gran cantidad de difiniciones que ah{ se
mane jan,

5,2 Brrores més frecuentes que se cometen para elaborar -

pruebas objetivas en el drea de Espafiol,

Existen algunos errores q

especificamente en el Cuarto Grado de Primaria; entre ellos desta
can los siguientes:

- HMuechos profesores no meanejan correctamente los conteni-
doe lingiistices, y por ello, no pueden elaborar exémenes correc-
tos; por ejemplo: gran cantidad de profesores no pueden diferen—-

ciar los lexemas y gramemas en una palabra; las formas de locali-
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zar el objeto directo en una palabra, etc. Por ello, los results
dos obtenidos en esas pruebas objetivas son poco vélidos y confia
bles,

- Por otra parte, gran cantidad de profesores de primaria,
incluyen en sus pruebas objetivas solamente ejercicios de respues
ta breve, los cuales requieren primordislmente la memorizacidn de
contenidos, dejando a un lado los reactivos de corregpondencia, =
opcién miltiple, etc.; en donde entran procesos intelectuales un
poco més elevados, como la comprensién y aplicacién de contenidos,

Estas deficiencias, entre otras, producen gue los alumnos
reciban a lo large del afic escolar, calificaciones poco represmen—
tatives de su eprendiszaje; es decir, que la evaluacidn formativa
de sus alumnos nc sea totalmente Jjusta.

5.3 Lag pruebas objetivas como insirumentos de evaluacidn
formativa.

Las pruebas objetivas ge utilizan frecuentemente en las eg
cuelas primaries mexicanas pare calificar cada una de las uni&émm
des de aprendizaje del programa vigente, por otorgar éstos instzu
mentos, datos concretos sobre la evolucién de los alumnos a lo -
largo del afio escolar, es decir, las pruebas objetivas son elemen
tos importantes para la evalumcidn formativa de los alumnos.

En principio, los maestros de grupo utilizsn a las pruebas
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objetivas para notar qué aciertos y errores tienen sus slumnos en
el proceso ensefianza-aprendizaje, para retomar los temas que no -
hayan quedado bien comprendidos en cada unidad programdtica.

Sin embargo, en su mayorfa, los profesores tienden a sobre
velorar los resuliados obtenidos por las pruebas objJetivas; toman
do en cuenta minimamente la observacidn diaria dél trabajo que -
realizan los alumnos, asi como el uso de otros instrumentos de me
dicidén y evaluecién como: las escalas estimativas, regisiros anec
ddticos, entre otros.

Por lo tanto, lasg pruebas cbjetivas son sélo uno de los -
tantos instrumentos de evaluacidn que pueden ser informacidn so-—
bre el aprovechamientc de les alumnos,

Asimismo, con el uso de las pruebas objJetivas en la evalua
cién formativa, los alumnos se dan cuenta de los asvectos que de-
ben reafirmar en el proceso enseilanza-aprendizaje. Para que esto
se lleve & cabo, es necesario que cada prueba se revise grupalmen
te después de haber sido aplicada; es decir, hay que tomar a las
pruebas objetivas como elementos de aprendizaje,

Por otro lade, 1las pruebas objetivas entregadas después de
cada unidad de aprendizaje (evaluacidn formativa), informan a los
padres de familia sobre la evolucidn que van teniendo sus hijos a

lo largo del curso.
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Sin embargo, los padres de familia también tienden a sobre
valorar el papel de los exdmenes como indicadores del aprovecha--
miento de los alumnos, pensando que la calificacidn gue obtengan
en los exédmenes formativos, es la misma que se anota en la boleta.
Al respecio, es importante que el profesor informe a los padres =
de famili#, las utilidades y limitaciones de las pruebas objeti--
vee como elementos de evaluacidn formativa,

5.4 Propuesta de pruebas objetivas como elementos de eva-
luacidn formativa.

Una vez analizado el papel que tienen las pruebas objeti—-=
vas como elementos importantes de la evaluacidén formativa, y sefia
lados algunoé de los errores que cometen los profesores de cuarto
grado de primaria al elaborer estos instirumenios, se procede a -
enunciar wuna propuesta para la realizacién de pruebas objetivas =
que cumplan con los requisitos de validez y confiabilidad sefiala-
dos a lo largo de éste trabajo.

Para ello, se han elaborado ocho pruebas objetivas, perte-
necientes a cada una de las unidades de aprendizaje del Cuarto -
Grado de Primaria en el Area de Espafiol. La razdén para elaborar
una prueba objetiva por cada unidad de aprendizaje, se debe a que
se hace la propuesie solamente para la evaluacidn formativa de =

los alumnos. No se incluye a los instrumentos de evaluacidn diag
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néstica y sumaria, por escapar a los limites de éste trebajo.

Es necesario afladir que, para cada una de las pruebss obje
tivas elaboradas en esta propuesta, se ha elsborado una lista de
los objetifos especificos del cuarto grado de primaria en el 4rea
de espafiol del programa vigente, mismos que se pueden evaluar con
pruebas objetivas en cada unidad de aprendizaje., Asimismo, se in
c¢luye une table de especificacidn para cada prueba, conteniendo -
los temas o tdpicos derivados del enlistado de los objetivos espe
cificos del cuarto grado de primaria en el drea de Egpafiol; as{ -
como el nidmero de reactivos que se incluyen por cada uno de esosg
temas, Asimismo, cade tema se clasifica segin el nivel de apren-
dizaje que evalia en vase al modelo propuesito por Benjamin Bloom
et. al. {3); el cumml incluye las sigulentes categorias o niveles
de conocimiento:

- Conocimiento de términoss Agqui se incluyen defini
nes de conceptos de tipo memoristico.

= Conocimiento de hechos: En este aspecto, los alumnos -
deben recordar detalles histdricos, informaciones, etc.

= (onocimiento de reglas y principioss; En este apartado,
se ubicen los esquemas de informacién que iiene cada ciencia y -

(3 5 BILOOM, Benjamin., Manual de evaluacidén formativa y acumula
tiva del alumno. p. 179 y s.8.
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que al alumno tiene que recordar; por ejemplo: la clasificacidn -
estructural de la gramética, les pasos para realizar una operacidn
de fracciones, etc,

- Destreza en el mapejo de métodos y procedimientos: En
este nivel, se busca aplicar la resoclucién de "eciertos procedimien
tos y operaciones de manera répids y precisa”. (4). Como por -
e jemplos la resolucién de un problema aritméiico, el balanceo de
una ecuacién quimica, etc,

= Habilidad pare hacer transformaciones: Se busca que el
alumne exprese ¢on sus proplas palabras el conocimiento gue ha ad
quiride en cualquier drea del conocimiento.

= Habillidad pare apilicar: En este apartado, se entiends
la apliicacidn comoscapacidad que tiene el alumno para resolver -

problemes nueves en base & los conocimientos adguiridos.

cién méGltiple, correspondencia, respuesta breve y respuesta con -~
alternativa; es decir, esia prueba estd organizada en forma de =
vateria.

Cada una de éstms pruebas, conste aproximadsmente de 20 -

reactivos,.

{ 4 ) BLOOM, Benjamfn., et. al. Op. Cit, p. 185,
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Finalmente, se agrega una guia con las respuestas correc—-
tas de la pruebea,

Cabe peflalar que, esta propuesta no es rigida, sino que su
estructuracidn permite que el profesor pueda modificarla, de acuer
do a lae necesidades imperantes del proceso enseflanza-aprendizaje

que se estd llevaendo & cabe en Su Zrupo.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR KEDIO DE =

PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 1.

1.4 Utilizar enunciados interrogativos, exclamatives, de
clayativos e imperativos.

1.6 Clasificar las sflebas atendienéo a su posieidn,

1.8 Emplear sindénimos en enunciados.

1.10 Identificer el sujeto morfoldgico en el verbo,

1.14 1Identificar el nidclec del sujeto en enunciados.

1.15 Diferenciar los sustantivos propios y comunes en los

enunciadss,



CONOCIMIENTOD
DE TERMINOS.

TRELA DE ESPECIFICACIONES.,  UNIDAD 1 .

CONDCIMIENTO CONOCIMIENTO
DE HECHOS. REGLAS Y
PRINCIPIDS,

DESTREZA EM HABILIDAD

METEDOS ¥ - PARA HACER
PROCEDIMIEN TRANSFOHMA
TOS. CIONES,

HABILIDAD DE
APLICACION,

ENUNCIADOS
Interrogativaos
(M.
Exclamativos
(1, 10, 12).
Declarativos
3, 1.
Imperatives
(5, 8,

Sflzha tonice -
(18).

Sinfnimas

(2).

Adjetivo
(1.

Sustantivos

(L),

Propios
(L, 17,
Comunes

(el.

.Palabras:

Agudas (3),
Graves (13),
Esdrijulas (16).

sujets Morfo-

1égico (15),

Nfcleo del su-
jeto en enun--
ciados (18).
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UHIDAD I,

NOWMBRE

GRUPO FECHA

INSTRUCCIONES: Relaciona las dos columnas dentro de los parénte-
sis, la letra que corresponda & la respuesta. Cada letra puede -
usarse una, varias o ningune vegz como respueste.

4 = Interrogativos { ) Enunciados que expresan una duda.

B = Exclamativos { ) Sirven para ordenar una accidn.

C = Imperativos { ) Se utilizan para afirmar una situg——-
cidn,

D = Declarativos
( ) Sirven para expresar estados de 4nimo.

( ) sirven para dar caracteristicas sobre
un objeto determinado,

( ) Enunciados que utilizan el signo de -
admiracidn,
IESTROCCIONES: Dentro del egpacio en dblanco, escribe la palabra
o £rase gque corresponda a la pregunta.
1.~ 5Las palabras gque se acentdan en la peniliima silaba reciben

el nombre de °

2.= L& sfilaba que se pronuncia mée fuerte en une palabra se lla-

it &

3.= El sujetc que no se escribe en ocasiones se llama

©

4.- Las palabras que se acentden en la antepeniliima sflaba son:

S.- El tipo de sustantivo que identifica personas se llama;

6.~ En el enunciado “El nifio va a la escuela®, el sustantivo es:
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INSTRUCCIONES: Escribe en el paréntesis de la derecha la letra -
que corresponda a la respuests correcta,

1.~ Enunciados que sirven para expresar estados de #énimo, { )
a) Interrogativos.

b) Declarativos,

¢) Exclamativos,.

d) Imperativos.

2.= Palabras que significan lo wmismo, , ( )
a) Sinénimos.
b) Anténimos.
¢) Homénimos.,
4) Homdfonos.

3.—- Palsbras que se acentidan en la dltima s{lsba. { 5
a) Graves.

b) Agudes.

¢) Sobreesdrijulas,

d) Esdrijulas.
4,=- EB el nifcle
a) Adjetivo.

b) Artfcuio,

¢) Complemenio nominal.

4) Susiantive.

.= Enunciados que sivven para ordenar o mandar, ()
a) Exclasativos,

b) Imperaiivos.

¢) Interrogativos,

d) Declarativos,



CLAVE DE RESPUESTAS.

CORRESPONDENCIA,

RESPUESTA BREVE,

B

U w o Q

B

le=
2=
Jo=
bo=
5o
6.~

QPCION MULTIPLE.

Graves.
Ténica.,
Morfoldgico.,
Esdrijulas.
Proypio.

Nifio,

le"
2o
30"

o=

A 2B - Y

c

L= < B

==}

PRUEBA OBJETIVA,

UNIDAD I.

91 ° =
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OBUETIVOS ESPECIFICO3 QUE SE PUEDEN' EVALUAR POR MEDIO DE -

PRUEBAS OBJETIVAS., UNIDAD 2.

2,2 Reconocer el diptongo en palabras.

2.3 Usar la h en palabras que empieéen con hue,

2,5 Utilizar los modificgdores del sujeto.

2.6 Utilizar la construecidn nominal como sujeto de cracig
nes. '

2.9 Usar la conjuncidn en oraciones,

2.13 Formar cempos semdnticos..

2.14 Reconocer el micleo del predicado y sus modificadores.



TABLA DE ESPECIFICACIONES, URIDAD 2.

COMOCIMIERTD COMOCIMNIENTO CONOCIMIENTO DESTREZR BN HABILIDAD DE
DE TERMINGOS. DE HECHEOS. REGLAS Y METODOS v - APLICACLION,
PRINCIPIOS. PROCEDIMIEN
TUs.
Diptongo
(18,
Uso de la h
(2),
Conjuncifin NUCLED NOMINAL
(7, 10, (3, 15).
Articulo (5).
Construccidn Adjetivo (9).

Ncleo Verbal
(1.

Nominal (17).

Complemento no
minel (&4, 7, -
1.

Aposicifn  --
(6, 20),

Uso de conjun-
ciones en enun
ciadas (16).
Elaboracidén -
campos seménti
cos (12, 13, -
14) .
Identificacidn
Niclee Verbal
en Oraciones -
(19).

_.€6
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UNIDAD 2.

NOMBRE

GRUPO PECHA

INSTRUCCIONES: Relaciona las dos columnas dentro de los paréntesis,
la letra que corresponda a la respuesta. Cada letra puede usarse -
una, varias o ninguna vez como respuestea.

A = Adjetivo. { ) Es un sustantivo modificado por otro
B — Art{iculo. sustantivo principal,

C - Aposieidn. ( ) Une elementos con igual funcién lin—-
D - Complemento Nominal glistica,

E = Conjuncién. { ) Es introducido por una preposicidn.

( ) se divide en calificativo, vosesivo y
demostrativo,
{ ) Puede enlazar palabras y oraciones.

( ) Modifica indirectamente al sustentivo,

IESTRUCCIONES: Denkro del espacio en blanco, escribe la palabra o

frase que corregponda a la pregunta.

1.

Menciona tres elementos del campo seméntico medios de transporte

o

N
®
H

Eh el enuneciado " Mi maméd lava la ropa® el nicleo nominal es

L

3.= En el enunciado " Juan y Ricerdo estudian " la conjuncidn es

4.~ En el enunciedo " El drbol frondoso luce muy bien " la construc

cién nominal es o

5.- En la palabra profesional el diptongo es

6.- En el enunciado " Luisa compra dulces en la tienda" el micleo -

verbel es °

7.- En el enunciado " Mi prima Luisa estudia " la aposiecidn es
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INSTRUCCIONBES: Escribe en el parédntesis de la derecha la letra que

corresponda a la respuesta cornecta.

l.- Es la parte principal del prediceado

a) Objeto directo.,
b) Objeto indirecto.
¢) Verbo.

d) Circunstancial,

2.= E1 fonema que no tiene sonido en el idioma espefiol es

a) s.
b) he
¢) m.
a) 1

3,- Es el ndcleo de la econstruccidn nominal

8) Aposieién.
b) Adjetivwo.
c) Articulo.
d) Sustantivo.

4 .= Modificador del sujeto que se introduce con una preposicidén

a) Complemento nominal.
5) Aposicidn.
e) Artieculo.

d) Adjetivo.

5,~ Son articulos indeterminados.
a) Bste, ese. '
b) Tu, su.

¢) Uno, unos,

d) El, los.

()



CLAVE DE RESPUESTAS., PRUEBA OBJET1VA,

CORRESPONDENCIA.
Cc

o5 T~ B

D
RESPUESTA BREVE.

1.. Automovil, metro, trolebus.
2.~ Mamé.

3o0= Fo

4.— El1 arbol frondoso.

5.~ io,

6.=- compre,

7.~ Luisa,
OPCION MULTIPLE.
l.=- C.

2,- B,

3.-D

4.=- A,

5.' C.

UNIDAD 2,

96-—
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OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR MEUIO DE -
PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 3.

3.1 Reconocer los modificadores circunstanciales en ora-
ciones..

3.5, Reconocer el objeto indirecto en oraciones.
3.10 Reconocer las construcciones nouninales en oraciones,

3.14 Identificar morfemas en algunos enunciados.



TABLA DE ESPECIFICACIONES. UNIDAD 3.

CONDCIMIENTO CONDOIMIENTD CONOCIMIENTO DESTREZA EH HABILIDAD HABILIDAD DE
DE TERMINDS. DE HECHOS. REGLAS VY METOLOS Y - PRRA HACER RPLICACION.
PRINCIPIOS., FROCEDIMIEN TRANSEORMA
T0S. CIONES,
Circunstancial -~ Tipos de cir-~
(7, 0. cunstancial:
Modo (&),
Tiempo (13),
Lugar (2, 14),
Objeto Directo
(6, 8, 16).
Objeto Indirecto
(11, 17,
Nicleo Verbal
(5, 9).
Construccién - ———— -~ Reconocimiento
Nominal. construccibn -

Morfemas (3).
Lexemas (15).

Gramemas (18).

nominal en gora
ciones (12).

- g6
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PRUEBK OBJETIVA DE ESPAROL. CUARTO GRADO. UNIDAD 3.
NOMBRE
GRUPO FECHA

INSTRUCCIONES: Relaciona las dos columnas dentro de los parénte-
sis 1la letra que corresponda a la respuesta. Cada letra puede a-
parecer una, varias o ninguna vez como respuesta.

A - Objeto directo. ( ) Es 1a parte principal del predicado.
B - Circunstancial, ( ) Se identifica respondiendo la pre--
€ - Objeto indirecto, gunta ¢ Qué 7.

D - Ndcleo verbal. { ) Ho puede sustituirse por pronombres,

{ ) Se puede sustituir por los pronombres
le y les.

( ) Se sustituye por los pronombres lo,
la, los y las.

{ ) Es 1a parte que indice la accidén =
que realiza el sujeto,

( ) Indica el modo, el tiempo y el lu-

gar en que se realiza la accidn.

INSTRUCCICNES: Dentro del espacio en blanco, escribe la palabra
o frase que responda la pregunta.
08 nifioa travieses

rompieron un vidrio es o

2.¢ El circunstancial de tiempo se identifica al responder la pre

gunta .
3.,- Bn el enunciado " Yo estuve alegre en Acapulco " el circuns-

tanciel de lugar és R

4.- En la palebra " casita " el lexema es o

5.- Bn el enunciade * Luisa trajo unos juguetes a su hermano ¥

el objeto directo es o
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6.~ En el enunciado " Leticia comprd chocolates a su mamé ansche"

el objeto indirecto es .

7.~ En la palabra ¥ paleta " el gramema es _

INSTRUCCIONES: Escribe en el peréntesis de la derecha la letra -
que corresponda & la respuesta correcta.

1.- Parte de la palabra que sefiala el género y ndmero de &sta ( )
a) Derivadivo. '

b) Ponema.

¢) Lexema.

d) Granmema.

2.~ Tipo de circunstancial que se identifica con la pregunta ( )
¢, Dénde ?

a) Hodo

b) Tiempo.

¢) Lugar.

4} Cantidad.

3.~ Nombre por el cuasl se conoce al término palabra { )
a) Morfema.

b) Gramema.

d) Deriva:ivo.

4,- Tipo de circunstanciasl que se identifica respondiendo la ( )
pregunta ¢ Cdmo ?

a) Lugaw.

b) Tiempo.

¢} Cantidad,

d) Wodo.



CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA,

CORRESPONDENCIA.

e > Qo >

RESPUESTA BREVE.

1.- Los nifios traviesos.
2.- ¢ Cuéndo T
3.= En Acapulco.
4.~ Cas,.

.= Unos juguetes.

6.—~ A su mand,

OPCION MULTIPLE.

le“ D
2."’ C
30- A

4.‘“ Do

UNIDAD 3.

101.-
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OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR MEDIO DE

PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 4.

4.3 Aplicar los morfemas de género y nimero en algunos sus
tantiwvos.,.

4,4 Usar los morfemas de aumentativo y diminutivo en al--
gunos sustantivos,

4.6 Distinguir la prosa informative y la prosa literaria.

4,7 Reconocer el ayrticulo como indicador del género y nid-
mero en el sustantivo.

4.9 Sefialar los datos gque se identificen en un periddico,

4,10 Conocer algunos morfemas derivativos en palabras,

4,13 Identificar el valor distintivo del fonema en palabras.



TABLA DE ESPECIFICACIOGNES,  UNIDKD 4 .

COMOCIMIENTO CONOCIRIENTD CONOCIMIENTO DESTREZA EN HABILIDAD HABLLIDAD DE
OE TERMINGS. DE HECHOS, REGLAS Y METODOS ¥ - PHRA HACER APLICACION.
PRINCIPIOS. PROCEL I MILR TRANSE BHMA
TUS. - CIONES.

Lexema (1)
Aplicecibn gre-

Gramemss (1) e ———————— e memss de género
y ndmerg en enuh
Género masculing. ciados (1.

Género femenino.
tdmero singular (1),

Ndmero plural (2).

Derivativos ( 2). -— — Aplicacifin ¢eri-
vativos en sus—~
Aumentativo (1), tantivos (1).
Forma de identi
Diminutive (1). ficar un perig-
dico (3).
Farnema (3), e e e o 2t i o o e e et Aplicacign fone-
ma en palabras -
?r?sa informativa ().
1 °

=°¢0T
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UNIDAD 4.

NOMBRE
GRUPO FECHA

INSTRUCCIONES: Relaciona las dos columnas, dentro del paréntesis
coloca la letra que corresponda a la pregunta, cada letra puede =
aparecer una, varias o0 ninguna vez como respuesta.

A - Lexema { ) Se utilize para formar el aumentativo o

B - Gramema diminutivo de una palabra.

¢ - Fonema, { ) Es la unidad minima de 1a lengua,

D - Derivativo. { ) Indica el género y el nimero en el sus-
tantivo.

{ ) Puede tener una o mds letras que 1o Te--

presentan.

o~
L

Es le parte que sirva de rai{z a la pala-

bra.

INSTRUCCIONES: Dentro del espacio en blanco, escribe la frase o-
palebra que responda a la pregunta.

l.- BEn 1la palabra casona el derivativo subrayado es de
B

2.~ La prosa utilizada para embellece’ la lengua recibe el nombre
de °

3.= En la palabra colina el gramema subrayado es de
G

4.,- ¢ Cudntos fonemas tiene la palabra cometas? o

5.~ En la palabra muchachos 6l gramema subrayado es de nimero
v G
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6.- La seccidn del periddico donde se encuentra genmeralmente la -

cartelera cinematogréfica es de o

7.- En 1a palabra camino el gramema subrayado es de género
&

8.- Es un sonido articulado R

INSTRUCGIONES: Escribir en los paréntesis de la derecha la letra
que corresponda & la respuesta correcta.

l.- Gramem& que sSirve para nombrar unea sole pergona, animal o cosa
a) Plural. ¢y
b) Femenino.

c¢) Masculino.

d) Singular..

2.- La seccién del periddico donde se da la informacidn més impor
tante recibe el nombre des ()
a) Encabezado.

b) Editoriel

¢) Espectéculos.

d) Politica.

3.- Derivativo que denota un objeto pequefio: ( )

a) Despectivo.

c) Aumentativo.

d) Infinitivo.

4.~ Gramema oue concuerda con los artficulos la, las,una,unas ( )
a) Singular.

b) Plural.

¢) Pemenino,

d) Hasculino,

5.~ Prosa utilizada en el lenguaje diario. ()
a) Cientifica

b) Infermative

¢) Literariea.

4) Ninguna de las anteriores,



CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA,

CORRESPONDENCIA.

B O @ Q O

BESPUESTA BREVE

1.= Aumentativo.
2.= Literario.
3.= Femenino..
4,~- Siete,

5= Plural.

6.~ Espectéculosg.
7.= Masculino,

8.~ Fonema..

QPCION MULTIPLE.
l1.= D
2.= A
o= B
4e="C
Se= B

URIDAD 4.

106 [ R
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OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR MEDIO DE

PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 5.

5.1 Utilizar el adjetivo celificativo como modificzdor del
sustantivo. .

5,2 Afirmar la funcidn distintiva del fonema.,

%,7 Usar el adjetivo demostrativo em la eleboracidn de ——
oraciones.

5.8 Advertir que en el Espafiol algunos fonemas se esCri--
ben con varias letras.

5,10 Deducir las reglas del acento ortagréfico,

5.13 Utilizar los adjetivos posesivos en enunciados,



TABLA DE ESPECIFICACIONES, UNIDAD S .

CONOCIMIENTO CONDCIMIENTD CONDCIMIENTO DESTREZA EWM HABILIDAD HABILIDAD DE
DE TERMINDS. DE HECHOS. REGLAS ¥ METODOS ¥ - PARA HACER APLICACION,
PRINCIPIOS. PROCEDIMIEN TRANSFOHRMA
TOS. CIONES.
Adjetivos -~ - Aplicacifn de -
adjetivos en -
Calificativa (3). oracicnes (3).

Posesivo (3).
Demgstrativo (3).
Ideterminada (2).
Foenmas (2).

hcentuacifin de
palabras,.

Hgudas (1).
Graves (2),

Esdriijulas (2),

=601
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UNIDAD 5.

NOMBRE
GRUPO PECHA

IRSTRUCCIONES: Relaciéna las dos columnas, coloca dentro de los
raréntesis la letra que correspondes a la respuesta; cada letras -
puede aparecer una, varias o ninguna vez como respuesta.

Ad jetidrvo calificativo Este, ese, eso,

Adjetivo demostrative malo, feo, chico.

Adjetivo indeterminado. ninguno, cualquiera,

o9 aQ w o=
§

Adjetivo posesivo. min, nuestro,
bonito, fdecil, frio.

aquello, aquellos.

P T T S N N
N et Nl N’ St Nt

su, suyo.

INSTRUCCIONES: Dentro del espacio en blanco escribe la palabra o
frase que corresponda & la pregunta.

l.- En el enunciado " Nuestiro abrigo rojo es muy grueso " el ad-

jetivo posesivo es °

?2.- Las palabras que se acentuan en la pendltima s{laba se 1laman

3.= El1 fonema /K / se representa por las letras .

4.~ En el eﬁunciado " Aguel gran arbol tieme muchas hojas " el

ad jetivo demostrativo es o

.- El fonema /S / se representa con las letras .

6.~ En el enunciado " La casa grande tiene mosaicos" el adjetivo

calificativo es o

Te= & Cudntas silabas tiene la palabra " acontecer "?
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INSTRUCCIONES: Escribe en los paréntesis de la derecha 1la letra
que corresponda a la respuesta correcta.

l.- Adjetivo que sefiala las cualidades o defectos del sustantivo.
8) Posesivo ( )
b) Indeterminado.

¢) Calificativo.

d) Demostrativo.

2 4= Palabras que se acentuan en la dltima silaba ( ¥
a) Sobresdrijulas. ’

b) Esdrmijules.

¢) Graves.

4) Agudas.

3.- Adjetivo que seflala el lugar donde se ubica el sustantivo

a) Demostrativo.

b) Calificativo.

¢) Indeterminado.

4) Posesivo.

4,- Adjetivo que no indica cudntos sujeto aetuan en el sustantivo
a) Indeterminado.

b) Galificativo,.

¢) Posesivo.

d) Demostrative.

5 .- Palabras que se acentuan en la ®ltima s{laba.

a) Graves

b) EBsdrdjulas.

c) Agudas.

d) Sobresdrijulas.



6.~ Da & conocer las caracteristicas del sujeto
a) Aposieidn..
b) Articulo.
c¢) Adjetivo.
d) Complemento nominal.
7.~ lLag palabras gue tienen dos silabas se llaman
a) Monosilabas.
b) Trisf{labas..
¢) Bis{labas.
d4) Polisilabas.

CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA. UNIDAD 5.

CORRESPONDENCIA. OPCION! MULTIPLE.
B l.=C
A 2,- D
c J.- A
n 4.- A
A 5.=- B
B 6.~ C
D T.- C

RESPUESTA BREVE.

1l.- Nuestro,.

2.~ Graves,

3.- K, ca, co, cu, gump, qui.
4,- Aguel

5= ByZ,C€,€1,

6.— grande

T.= Cuatro.

111.-
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RELACION' DE OBJETIVOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR MEDIO DE -

PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 6.

6.1 Usar la conjuncidn e en la unidn de palsbras.

6.2 Identificar fonemas vocélicos y consondnticos en pala-
brase.

6.8 Reconocer la concordancia entre pronombres personales
¥ verbos conjugudos en orationss.

6.11 Usar el verbo ser en sus tree tiempos, al escribir ==

enunciados.



JABLA DE ESPECIFICACIONES, UNIDAD g.

CONOCIMIENTO CONQGINIENTD CONDCIMIENTO DESTREZA EM HABILIDAD HABILIDAR DE
DE TERMINGS, DE HECHOS. REGLAS ¥ , METODOS ¥ - PARA HACER APLICACION.
PRIMCIPIOS, PROCEDIMILN TRANSEQHMA
70S. CIONES.
Conjuncidn (1) — - Usos de la con-
juncifén.
Verbg Ser — e e e o e i e e Uso del verbo -
ser en enuncia-
Presente (3). ) dos (D).

Pretérita (3).
Future (3).
fonemas
Vgc&licos (1).

Consonénticas (1).

Pronowbres Perso-

nales Aplicacibn prg--
nombres en enun-
ciados.

="¢1T
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL, CUARTO GRADO. UNRIDAD 6.
NOKBRE

GRUPO FECHA

INSTRUCCIONES: Escribe en los paréntesis de la derecha la letra
gue corresponda a la respuesta correcta, cadas letra nuede anmpecayr
una, varias o ninguna vez como respuesta.

A - Presente } Yo estuve en mi casa

B’ = Puturo Nosotros comeremos mucho,
- Pretérito. Ellos estarén en su casa,
- Copretérito ' Luisa comid dulces.

i tienes mucho trabajo,

Laura estard en la escuela,

P N e T S SN
Nl S el el NS e

Ustedes tienen mi cuaderno.

INSTRUCCIONES: Dentro del espacio en blanco, escribe la palabra
o frase que corresponda a la pregunta.

l.- Parte del enunciado que une dos elementos de la misma ecpecie

2.- Los fonemas vocdlicos son

3.~ Bn el esnunciadgo " Noso

rayado es de °

4.- En el enunciado " Usiedes se han portado bien " el pronombre

subrayado es de .

5.- En el enunciado " Ricardo seréd ingeniero " el verbo ser estd

conjugado en tiempo °

6.~ En el snunciado ® Pedro juega y Luis estudia " la conjuncidn

es °

7.- Menciona tres fonemas consonénticos
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INSTRUCCIONES: Escribe en los paréntesis de la derecha la letra
que corresponde & la respuesta correcta,

l.- Pronombre de primera persona de plural ( )
a) yo

b) é1

c¢) nosotros,.

d) ustedes.

2.=- Tiempo verbal que indica acciones anteriores ( )
a) Pretérito.
b) futuro.

c) Copretérito

d) Presente.

3.= Pronombre de segunda persona de singular ( )
a) El

b) td

c) ellos..

d) yo.

4.,= Tiempo verbal que indican acciones que acontecen en ese mo=
mento ()
a) Pretérito,

b) Copretérito.

e} Futuro.

d) Presente.

5.~ La conjuncién sirve para ( 9
a) Unir dos elementos de la misma especie.
b) Recalcar el uso de alguna perte del enunciado.

¢) Introducir complemantos en el enunciado.

d) Ninguna de las anteriores.
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CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA. UNIDAD 6.

CORRESPONDENCTIA.

B QW g Q

RESPUESTA BREVE,

1.~ Conjuncién,

2o @y€,1i,0,U,

3,=- Primera persona de plural.
4.= Segunds persona de plural.
5.= Futuro.

6o ¥o

Te= bye,T.

1.,=-C
2.~ A
3.= B,
4,- D
5.~ A
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RELACION DE OBJETIVOS QUE SE PUEDEN EVALUAER FOR MEDIO DE
PRUEBAS OBJETIVAS. UNIDAD 7.

7.1 Aplicar el copretérito en textos.
T.5 Usar los verbos en oraciones.
7.8 Reconocer los muorfemas verbales,

7.9 Usar el antepresente en oraciones.



TABLA DE ESPECIFICACIONES., UNIDAD 7.

CONOCIMIENTD CONOCIMIENTD CONOCIMIENTO DESTREZA EH HABILIDAD HABILIDAD DE
DE TERMINOS. DE HECHOS. REGLAS Y METODOS ¥ - PARA HACER APLICACION.
PRINCIPIOS. PROCEDIMIEN TRANSEOHRMA
T4s. ’ CIDONES.
Morfemas del Usps de la r vy
la rr. (1),
Verbo (1),
Lexema verbal (1), Fanema /k/

Gramema verbo (1),
Gramema Sustantivo (1),
Derivativos Verbo
Infinitiva (1),
Gerundio (1).
Participio (7).

Tiempos Verbo

Copretérita (3). Aplicacién tiem

Antepresente (3). Eos. ngre;é;i
o y antepresen
Presente (1). te (2).

Pospretérito (2).

L

_-08.
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PRUEE:A OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UNIDAD 7.
NOMBRE
GRUPO FECHA

INSTHUCCIONES: Escribe en los paréniesis de la derecha la letra

que

corresponda a la respuesta correcia, cada letrs puede aparecer

una, varias o ninguna vez como resrueste.

A « Presente ( ) Tiempo cue indica una sccidn condiecional.
Bt - Copretérito { ) Tiempo gue indieca una accién aque pasa en
& - Pospretéritoe.. ese momoento.

D - Antepresente., { ) Tiempo aue indica una accién oue pasa si-

mul taneamente a otra,

( ) Tiempo vwerbel ocue indieca une acecidn pasada
hace mucho tiempo,

{ ) Usa los gramemas aba, fa.

( ) Usa el verbo haber en presente mas el par
$icipio verbal.

IKSTRUCTIONESs Dentro del espacio en blanco eserive la palabra o
frase que corresponda & la pregunta.

1._

6 Cudl es el verboide gue uss los derivativos ando, iéndo¥

2. Las leiras con que se escribe el fonema / k / 3
3.,- Los gramemas de sustantivo seflalen o

4.~ La parte que se repite en todas las conjugaeciones de los ver-
bos regulares se 1llama o

5.,= BEn el enunciado * Yo he jugado en mi case " el verbo subraya-
do se conjuga en .

6.~ En el enunciado " Hi ti{e irefa sus zapatos rojos " el verbo
subrayado se conjuga en ~ °

7.- El gerundio utilizg los derivativos o




120,

INSTRUCGIONES: Escribe en los paréntesis de la derecha la leira

que corresponda & la respuesta coriecta.

1.~ Verboide que utiliza las terminaciones ar,er,ir
a) Infinitivo

b) Gerundio.

¢) Participio.

d) Perifrasis.

2.~ Sefiala el tiempo y la persona de un verbo

a) Ndcleo verbal.

b) Gramema verbal.

¢) Lexema verbal.

d) Derivativo verbal.,

3.= Verboide gque utiliza las terminaciones ado, ido
a) Gerundio,

b) Infinitivo.

c) Partieipio..

d) Perifrasis,

4.- BEn @l verbo conjugado " comiebon ™ el lexema verbal es

a) comi.

b) com

5.=- Fn el verboide ¥ tejiendo " el derivativo es
a) Teji.

b) endo.

a) tej.

d) iendo

(
)
()
¢
( A)



CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA.

CORRESPONDENCIA.

¥ W a g >

RESPUESTA BREVE.

1.~ Gerundio.

2.= Cc&,C0,CU,k, que, qui.
3.= Género y nlmero,

4, - Lexema verbal.

5.= Antepresente.

6.~ Copretérito.

T.— 8ndo, iendo.

OPCION MULTIPLE.
l1.- A
2,- B
3= C
4.- B
5.,= D

UNIDAD 7.

121.-
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RELACION DE OBJETIVOS QUE SE PUEDEN EVALUAR POR MEDIO DE
PRUEBAS OBJETIVAS., UNIDAD 8.

8.1 Distinguir los diferentes significados de una misma -
palabra en enunciados,

8,2 Reconocer los adverbios como modificadores del predi-
cado en oraciones,

8,6 Difevencisr diversos tipos de libros como fuentes de
informacidn.

8.12 Reconocer la doble articulacidn de la lengua a través
de palabras y fonemas.

8.13 Reconocer la lengua como método de comunicacidn.

8.14 Afirmar algunos conocimientos lingliisticos.



TABLA

DE ESPECIFICACIONES. UNIDRD 8.

COMOCIMIENTD CONOCIMIERTD CONOCIMIENTO DESTREZA EN HABILIDAD HABILIDAD DE
DE TERMINDS. DE HECHOS, REGLAS Y METODOS Y - PHRHA HACER APLICACION.
PRINCIPIOS, PHOCEDIMILN TRANSFORMA
T0S. CIDNES.

Sin6nimos (2).
Rdverbics ————— —— ~ Reconocimiento

adverbios en -
Modo (3). enunciados (1).

Tiempo (2),
tugar (1),
Cantidad (3).

Libros

De Recreacifin (1).

Cientificos (1),

De Reconocimienta (1),

Lenguaie
Mimico (1.

Oral (D).

Dohle articula-
cién de la len-
gua (2),

Reconocimiento
Sujeto (3).

Reconocimiento
Predicado (1),

=€C1
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PRUEBA OBJETIVA DE ESPANOL. CUARTO GRADO. UNIDAD &,
NCHMBRE
GRUPO FECHA

INSTRUCLIONES: Relaciona las dos columnas colocandsc dentro del -
paréntesis la letra que ecorresponde a la respuesta; cada letra pue
de aparecer una, varias o ninguna vez como resruesta,

Adverbio de tiempo
Adverbio de cantidad.

Ese ejercicio es diffcil .

Meflena iré a juger.

Adverbio de modo, Julio comprd muchos cuentos,

woa w
1

Lucfa fué a comprar allé.

e e St Nl NS

El progrema pasd anoche,
)Luiaa rie alegremente,
{ ) Ayer jugué bastante,

INBTRUCCIONES: Dentro del espacio en blaneo, escribe la palabra
o frase que corresponda & la pregunta.

(
(
(
Adverbio de luger, (
(
(

l.- E1 nficleo verbal es el o

2.= El circunstancial en el enunciado " La casa grande tiene co-

rredores enormes® es °

3.- E1 complemento nominal en el enunciado % El perro de la esqui

Y .

na ladra Tuertie” es .

4,- El adverbio de lugar en el enunciado " El itrabajé cerca antiern

5.- Loe libros que informan sobre experimentos se llaman

6,.. E1 tipo de lenguaje donde se utiliza sdlamente la palabra se

1lama .

7.~ Las palabras que significan lo mismo se llaman

-1
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INSTRUCCIONES: Escribe en los paréntesis de la derecha la letra
que corresponda a la respuesta correcia.

l.- El lexema de la palabra carrito es ()
a) carr.

b} carrit.

¢) car

a) ca

2.=- Tipo de lectura que se realiza para divertirse { )
a) Cient{fica.

b) De estudio.

¢) Recreativa.

d) De reconocimiento,

3.= Tipo de lenguaje que se realiza por medi de sefian { 3
a) Oral. -
b} Eserito.

¢) Simbdélico.,

d) Himico.

4,- ¢ Cuéntas palabras tiene el enunciado *Harfiafuealavarasucssah?
a) Seis,
b) Cince
c) Siete
d) Ochoe.
5.~ En 61 enunciado ¥ HMi hermano trajo wos dulces para mf en 1a
tarde 7, el objeto indirecto cas

a) Para mi..

b) ¥Mi hermano.

¢} BEn la tarde.

4} Unos dulces,



CLAVE DE RESPUESTAS. PRUEBA OBJETIVA.

CORRESPONDENCIA.

Q Q@ > oW > a

RESPUESTA BREVE.

l.~ Sustantivoc.
2;= Enoxmes.

3.- De la esquina.
4, Cercea.

5.= Cientifica.
.= Orale.

T.= Sindnimos.,

QPCION! NULTIPLE,

lo= KA
2.- C
3.- B
b,= ©
5. A

UNIDAD 8.
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CORCLUSIOHBES.

Al término de la presente investigacidn descriptiva, se --
llega a las siguientes conclusiones.

1.os maestroe de nivel primario deben diferenciay adecusada-
mente los conceptos de medicidn y evaluacidn educativas, para ob-
tener mayor provecho de los resulitados cuantitativos ( calificae—w—-
ciones numéricas ) o cualitativos { juicios de valor ) del rendi-
miento de susg alumn>s en un perfodo determinado; para que de dste
manera, la medicidn y/o evaluacidn que se realice, sea mejor con-
textualizada en el resultado del trxabajo de los alumnos.

Las pruebas objetivas son instrumentos muy importantes de
evaluaeidén fomativa, ¥a que sportan informacién fidedigna sobre
el rendimiento de los alumnos durante el proceso enseflanza- apren
dizaje; vara ello, es muy importante que se planeen perfectamente
los medios e instrumentos de medicidén y evaluacidn en cada unidad
de aprendizaje, para que gea mas justa la evaluacidn fdrmativa de
cada grupo, por ejemplo, para cierta unidad de aprendizaje, puede
incluirse una prueba objetive, une escala estimativa, una observa
cidn smobre algunos rasgos que presentan los alumnnss,; etc.

El profesor debe contar con un banco de reactivos que per-
mita integrar una baterfa de pruebas -bjetivas que incluyan dife=s
rentes tipos de {tems ( de correspondencia, opcidn miltiple, ete)

vara logrer, de éste manera, exfimenes mds vdlidos y confiables.



1?80-

Asimismo, debe tenerse en cuenta que estos reactivos rerte
nezcan estrictamente a la unidad de aprendizaje a evaluar, de eun
manera, el exdémen tendrd validez de contenido.,

El método sigmético, oue utiliza la medis aritmética v la
desviacidn estédndar de calificaciones en un gruoo escolar. Lo exe—
ruesto anteriormente reafirma la necesidad de utilizar pruebas »b-
Jetivas en la evaluacidén formativa, dando pie & un czmbio sustan—
cial en el proceso de la evaluacién en la educzcidn.

Es de suma importancia seflalar aue los propdsitos béAsicons
de la eveluacién formativa y las pruebas objetives sean el MEJORA-
MIENTO ¥ TOMA de decisiones acerca de los programas educetives, la
identificacién de actividedes exitosas y deficientes v la recopila
cidén de informacidn que permita el avance de los diferentes elemen
tos que constituyen el proceso ensefianza-aprendirzaje, permitiendo
una retroalimentacidn de éate.

La recopilacién de datos que arrojan las pruebas objetivas
a lo largo del proceso de desarrollo de un programa es esencial =
para la evaluacidn formativa, ya que permite el diesgndstico de £-
reas de deficiencias y ayuda a la revisidn y mejoramiento de plae-
nes, programas, métodos, materimles auxiliares, en el proceso en--
sefilanza- aprendizaje.

Se ha presentado a las pruebas objetivas como un: de los -

instrumentoes de la evaluacidn formativa, que coadyuva al vroceso -
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enseflanza- avrendizaje, debido a gue proporcionan diversas formas
vara lograr, delimitar, obtener y suministrar informacidn 4til -
para juzgar alternativas de decisidn en relaciédn al aprovechamien
to de los alumnos. Esta situacidn permite retroalimentar log e==
fectos de la ensefianza, teniendo como finalidad encontrar formas =
de me jorarlsa, mediante el uso de los resultados mds importantes -
observados en la evaluacidn a través de las pruebas objetivas.

Se ovuede decir que a la evaluacidn formativa le es esen--
cialmente inherente la RETROALIMENTACION, ya que aumenta la racio=
nalidad en la toma de decisiones en el disefio de planes, programas
y métodos educativos,

Las pruebas objetivas como instrumentos de la evaluacidn
formativa implican CAMBIO y deben ser vistos con el profesor como
un rroceso CONTINUD, pero no debe olvidar la necesidad de delimi-
tarse a log recursos materiales y de tiempo de gque se disponga ¥y

a los INTERESES u OBJKTIVOS que se DESEEN ALCANZAR.
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