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RESUMEN

Este estudio tiene como objetivo‘principal‘dcteminarsi
los alumnos desertores de la Carrera de Médico Cirujano presentan cntac-
terfsticas de personalidad importantes, de tal forma: que’ Estas pudleran

. :mflu:l.r en la decisifn de abandonar los estudios.

La muestm estuvo fomada por 62 estudmnces (26 mujeres

-y 36 hombres), de las gcneraciones 76, 77 y 78'en su mayorfa, los cuales

,fueron sel

onsdos en base a cinco cnterws. Se obtuvo el perfil del
ntario, Mnln‘_faslco de la Personalidad de Minnesota (M.M.P.I1.,), de e:l_r :
’tos _Vescudm;‘-;Ces,y posteriormente, para poder establecer las diferencias
ﬁentr‘vc"‘ lo‘g‘ ai‘umnbs‘ desertores y los alumnos no desertores, se utilizaron
‘los ,:dacos normativos de los estudiantes de la Facultad de Medicina de -
las gencracioncs de 1976 y 1984, para compararse en base a los perfiies
dei M.M.P.1., considerfndose a £stos Giltimos como los alumnos no’deserto’

res.

AN ' puesto que se tratn de establecet la difcrenc:.a de medms ’

dios entre 12 muestr




este estudio, deb1do ala dxflcultad’que exxsr.:a de podcr obtcncr ma\'m‘

1n£ormac15n dcl alumno 'ya que ‘se: trataba de’ estudxantes quc haluan aban :

donadu sus estudlos duranl:c los ptmeros nnos dc “la carrcra.

* Ademds de que se trata dé~unf§stq io ex-post

con mayor patologia que los”alumnos-que continfian®sus: estudios.




INTRODUCCION

La educacibn ha estado presente, en todo 'el‘pruceso-ec.o—f

: nom1cu y espec{hcamentc la -Educaciéun: Supermr, ya que su- presencm g

Ctan ev1denr.e que resulta vilida la afirmacin de que 1:.\ Educac 6n ha cozi

1nborado de manera lmpottante en el desarrolln econ6m1co nncxonal.'

Es ‘por cllo,. que actualmente existe—inte\tés"y pi'eocdpa——“

c16n por conocer los. factores que determinan el problema del baJo apro-ﬂ B

‘vcchnmlenco, la'reprobacifn y la desercifn escolnr, puesto que exlsfe =
una graw div'ersidad de investigaciones que. intentan dgteru\ma; las \’l!’lﬂ:
cipulés causas de este fendmeno, pero como cada ipvestigadof aﬁrqpta el
problema con diferentes concepciones, los resu\taﬁoé ﬁue,sr;:'hdh'ogteﬁi—“ :
do. han sido fitiles, pero incompletos. Decbido a ﬁuc en la mayorfa de “n-
los casvs, no aportan informacidn acerca dellas caracteffs»t:ic‘as indivi~
duales, sino que generalmente se abocan a situnﬁiones que corresponden

principalmente a cuestiones de tipo docente, académicas e inclusive ad-
ministrativas, Sin embargo, algunas de las investigaciones acerca de -
los estudiantes de alto y bajo rendimiento han descubiefto algunas dife

‘rencias dé“personalidad-y motivaciSn entre ambos grupos.

Ademds, cuando se ha tratado de conocer las causas de la
desercifn escolar, entendiéndo a &sta como el abandono temporal o total

de los estudios por parte del alumno, se encuentran aspectos de muy di-




'versa naturaleza, ya que puede deberse a factores socloeconomlcos, o -

sea que el’ alumno se.ve obllgado a ahandonar sus estudios para incorpo
rarse al slstema productlvo. A . factores vocac1onales, cuando el alumno
descubre que su vocaciSn no es la del médico‘y decide abardonar sus es-
tudios y éeguir otra carrera o ponerse'a trabajar, y asi también se en-
cuentran factores derivados del currfculo mismo que se ha agrupado como
oriehtacjén educativa, que. es cuando el alumno movido por la inseguri--
dad y desinformacifn, decide cémﬁiqrse édn‘en él caso de ser regular, y
por ﬁltimp se considera a los facE;fgslae,la dpsercién escolar, por re-

probacién,




baremds_éx ranjeros

: portanﬁes “a’nivel educative, como es el Sistema Educativo Nacional, em
: pezando por definir-lo que se entiende por Sistema. Posteriormente se
incluyen los principales elementos de la Educacién Superior en México,

asimismo de la Universidad Nacional Auténoma ‘de México,

Es por glio, la impprtanéid de no_dolamente lograr fnd_l_

~lo-largo’ deesté trabajo, se:revisarfn estructuras im...




‘ces numérico:

ev1516n metodongIca. chhos‘;esultadog

neionar, que el prop6s1to clinxco de -

que permxtan la detecc15n de estudian n1 ersltarxos, con la presen-

cia de un proceso ps1copp;916gigoique“pded;‘intérfcrxr en;su;rendxmlen—

to escolar,

JPor otro:la hTopo cionar. ayuda ps:coléglca a-nivel -

preventive, es ﬁtll en el sentxdo de que permxte desarrollar un sistema
que proporc10ne indxces pnra detectar la presencla de estas alteracio—-
nes en -sus inicios, hnclendo de esta manera ‘mis- aporcuna y eficaz la -~

ayuda que pueda proporcionarse.’




CAPTITULO PRIMNERO,
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) SIS;IB‘IA,
El universo sociocultural en el que todos estamos inmer
éos:, y en el cual ge desarrollan los acontecimientos mfs importantes
de nuestra vida, constituye el fmbito y a la vez el objeto de la edu-

cacibn.

La educacifn no puede actuar como un agente externo a
1a sociedad, sino como un participante mis de la situacién, como un -
actor interno comprometido con su progreso, pero colocado en una cir-

cunstancia especial.

Por 1o tanto se requiere de un marco conceptual capaz
de introducir cierta homogeneidad en este complejo panorama y al mig
mo tiempo, considerarlo junto con otras dimensiones de la realidad sp
clocultural. Dicha conceptualizacién se encuentra en la teoria gene-
ral de los sistemas, ya que 21 concepto de sistema ae aplics tanto a

1a definicién del universo fisico, como al hombre mismo.

Nos referimos a la educaci6én como un sistema, puesto -~
que ésta no se compone de elementos simples, sino de entidades cowple
tas, tales como: la instruccién y la formacién, y ademds, sus compo--
nentes se encuentran muy relaclionados entre s{, de manera relativamen
te estable. Finalmente estas relaciones, tienen como soporte una es-
tructura causal que las organiza y establece sus funclones en el man-

tenimiento del equilibrio del sistema. las conexiones internas entre



log componentes son tales, que una modificacién en log valores de uno,
necesariamente ha de acarrear alguna modificacibén en los valores de -

los demds.
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SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

De acuerdo con la Ley Federal de Fducacién, el Sistema
Educativo Nacional comprende los niveles Elemental, Medio y Superior,
en sus modalidades Escolar y Extraescolar. Cada uno de ellos tiene -
propbsitos y caracterfsticas diferenciadas. Fundamentalmente, el Sig
tema Educativo Mexicano tiene una modalidad Escolar. S6lo reclente-
mente se ha impulsado la modalidad Extraescolar, principalmente en -
los tipos Elemental y Media; también se han hecho algunos intentos pa
ra implantar sistemas abiertos en la Educacibn Superior. En estos -
tres nivelesse distingue la Educacién Piblica, que es impartida por -
el Estado, los gobiernos estatales, u organismos descentralizados, vy
la Educacién Privada, que es ofrecida por particulares con autoriza--

cibén o reconocimiento oficial.

El nivel de Educacrién Elemental se integra por la Educa
cién Preescolar y la Educacidén Primaria. En la Preescolar, se impar-
ten los primeros conocimientos y se estimula la formaci6n de hdbitos
y habilidades; en la Primaria, se incorpora a los educandos al conoci
miento cientffico y a las disciplinas socisles, y tiene ademds, caréc
ter obligatorio para todos los mexicanos. Esta educacifn se inicia a

los sels afios de edad y tiene una duracién de seis afios.

Se incluyen también en la Educacién Elemental otras mo-
dalidades de enseflanza, con objeto-de ponerlas al alcance de las zo--

nas de mayor dispersién de la poblacién, o de grupos de edad avanzada.



21 -

Estas modalidades son: hlbergues escolares, aulas rurales mSviles, cen
tros de educacibn bésica para adultes, centros de integracién social,
curgos comunitarios, centros reglonales de educacién fundamental y es

cuelas primarias asistenciales.

El nivel de Educacibén Media comprende la Educacifén Media
Bdsica y la Educacién Media Superior. Tiene cardcter formativo y ter-
minal, ILa Educacibn Media Bfsica es una continuacién de la Educacibn
Primaria y proporciona conocimientos iitiles, fundamentalmente para --
proseguir con el ciclo medio superior; la Educacién Media Superior am
plfa y consolida los conocimientos de la Media Bdsica y desempefia una
funcién propedéutica para ingresar al nivel de Educacién Superior, a
la vez que capacita para el trabajo. También se incluyen en la Educa
cién Media: la educacién para la capacitacién del trabajo, de nivel «
posprimario, la Educacifn Normal, tendiente a formar profesores de -
Educacién Preescolar, Primaria, Educacién Bfisica y Educacibn Técnica;

y la Educacién Terminal de nivel Postsecundario.

La Educacién Media Bésica, se impartc en las siguilentes

modalidades: Secundaria General, Secundaria para Trabajadores, Teless - @~

cundaria, Secundaria Tecnolégica Industrial, Tecnolégica Comercial, -
Tecnolégica Agropecuaria, y Técnica Pesquera. Todas ellas son ofreci - -
das por parte del Gobierno Federal, por los planteles que administran

las entidades federativas y por las que estdn a cargo de particulares..
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La Educacién Terminal Media tiene como propésito, prepa~
rar técnicos en actividades industrisles, comerciales y agropecuarias.
Su cardcter terminal consiste en que el educando estd en posibilidad -
de incorporarse a las actividades productivas al fIn de sus estudios.
En este rubro, se incluye la ensefianza de la Enfermerfa y la Obstetri
cia, asf como los centros de Educacifn Tecnolégica y el Colegio Nacio
nal de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), creado en 1978 como -
un organismo descentralizado y que constituye, de hecho, un sistema -
educativo de cobertura nacional. Todas estas modalidades son poste--

riores a la Secundaria.

La Educacifn Media Superior, se ofrece a través del Ba-
chillerato General, de cardcter propedéutico, y Bachilleratos Técni--
cos, Industrial, Agropecuario y Pesquero. El Bachillerato General es
la modalidad postsecundaria m&s favorecida por la demanda educativa -
(en &1 se atiende a mds del 70 por ciento de la poblacién escolar del
nivel medio superior), y es impartido por instituciones incorpor'adaél B

a universidades.

Cabe referir que, hist6ricamente, en México las univer’-‘
sidades han incorporado en sus estructuras a la Fducacién Me’divaiSupe-ﬁ
rior; sin embargo, con la creacién del Colegio de Bachtllereé en‘19.73,
que también fue concebido como un sistema de cobertura na'clon‘al'," las |
universidades de Chihuahua, Sonora y Tabasco han trasladado "sus' c'otﬁpg

nentes de educacién preparatoria a este Colegio (la Universidad de Ve -
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racruz se habfa deséréx‘\didq“de este éqmbonénl:e un aflo antes).
N
La Educacién Normal comprende la preparacién de docentes
para las 4reas y niveles de enseflanza Preescolar, Primaria, Educacién
Fiaica, Enseflanza Técnica Industrial y Agropecuaria. La Educacién -
Normal es ofrecida por el sector federal, por los goblernos estatales

y por instituclones privadas con reconocimiento oficial.

El nivel de Fducacién Superior estd compuesto por la Li
cenciatura y los Estudios de Posgrado que corresponden a la Especiali
zacién, a 1la Maestria y al Doctorado; por la Educacién Normal y por -
las carreras técnicas, previas a la conclusién de la Licenciatura, -
Este nivel educativo conatituye la dltima etapa del Sistema y tiene -
por objeto preparar al educando para ejercer una actividad profesio--
nal, a la vez que formar los cuadros técnicos, cientfficos y docentes

necesarios para el desarrollo del pafs.

A continuacién se muestra un esquema de la composicién

del Sistema Educativo en México, para facilitar su comprensién.



ORGANIZACION DEL_ SISTEMA EDUCATIVO

PROFESIONAL POSGRADO
CAPACITACION Yi’:’:"i':"- EDUCACION £DUCACION
PARA EL TECNICA TECNICA
TRABAJO
" EOUCACION ’ jeoucacion EDUCACION
PREESCOLAR PRIMAR MEDIA UNIVERSI~ UNIVERSI~
SUPERIOR TARIA TARIA
Epuc o8 EDUCACION
.E:":’ NORMAL EDUCACION EDUCACION
NORMAL NORMAL
sasica
SUPERIOR

ELEMENTAL MEDIA
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EL SISTEMA'EDUCATIVO FORMNA

fnivel aiotro-de; organlzacxon y° complejldad mediantesun ptoceso de: dese'

quxllbr1o-reequxlibrxo, el cual consiste en que en esta etapa de reequ1

i '11br10 no, 1mplica un retorno a las formas y valores inlciales, sino el

e ggceso~arotro nivel de equilibrio que es, en 81 mismo una innovacién --
jéoh }especto al nivel anterior; por ecso se dice que en ¢l Sistema Educa
‘tivo se dd una morfogdnesis, porque penera nuevas formas, debido a su -
equilibrio dindmico y ademds al incrementar su orpanizacidn, crea mds -

energfas ‘disponibles.

£l Sistema Educativo elabora un curriculo en el cual se

trata‘de concertar las aspiraciones en materia de instrucciﬁn y: forma—-

pletarlo.
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) El f:;empo que se ha previsto para el cumplimiento -~

;delynéur'rf 1 p‘o‘sib"le de lograr en los plazos y condiciones fija--

dos por. 1a totnylidad de quienes deseen cursarlo.

‘c) El perfil del educando y del educador gon elaborados

pat el pienifiéador sobre la base de situaclones reales del presente
‘(“present:e", el momento en el cual fueron elaborados) y de metas por
alcanzar en un tiempo futuro (tiempo éste, que no es ilimitado sino -
predeterminado por el planificador); las exigencias curriculares se -

adecuardn a dichos perfiles.

. Existen algunas peculiaridades que diferencian al Siste
ma Educativo Formal, de otros "sistemas" que atlenden a las demfis ‘ac-

tividades ¥y quehaceres de la persona en la sociedad; ellas son:

a) El insumo con que trabaja el Sistema Educativo estd
constitufdo fundamentalmente por elementos vivos (personal y alumos),
1lo que implica pergonas de distintas capacidades, edades y condiciones;
por este motivo la planificacibén y la programacién pueden sufrir gran
des variaciones debido a la complejidad de los factores exbgenos que

actdan sobre ellas.

b) La produccibn del Sistema Educativo, a diferencia de
otros tipos de sistemas, guarda una relacién estrecha con los cambios
socioeconSmicos; &stos pueden causar serias perturbaciones tanto en -

la demanda generada al Sistema Educativo como en la ubicacién de log
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egresados de los distintos niveles o modalidades que éste ofrece.

¢) Aln utilizando la misma clase y calidad de "insumos",
al Sistema Educativo no le es posible lograr unaproduccién estandari-
zada u homogénea, lo que constituye casi la principal caracterfstica

de los productos de otros tipos de sistemas.

d) Esencialmente, el Sistema Educativo tiene que satis-
facer necesidades, es decir, responder a una demanda que posee deter-

minadas exigencias de estudios o tftulos.

e) La tarea del Sistema Educativo adquiere caracterfsti
cas de tinica, pues cualquier otra accién de la persona en la socledad
exigird de la educacién la preparacibn para ejercer el rol, en tanto

que dentro de ella debe generar tal preparacién.

En el Sistema Educativo, el factor fundamental es el -
alumno y todo lo demds deberfa estar proyectado para permitir su co--
rrecto desarrollo. El considerar las instalaciones, la parte adminis
trativa, el apoyo diddctico y la planta docente, o alguna de estas --
&reas como primordial, rompe el sentido y significado de todo el pro-
ceso,-ya -que, sin el alummo como centro, la educacién carece de senti

do.
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LAS PERSONAS Y EL SISTEMA EDUCATIVO FORMAL

La estructura del Sistema Educativo Formal propone a la
persona la necesidad de una respuesta; esta respuesta la d4 la perso-
na incluyéndose o no dentro del Sistema. A las personas que se inclu
yen las denominaremos POBLACION ATENDIDA, en tanto que a las que no -

se incluyen las denominaremos DEMANDA NO SATISFECHA.

La demanda no satisfecha podr{ tenrer dos causales bési-

cas de explicacién:

a) la propia decisién de la persona.
b) No posecer la persona ls posibilidad ‘de hacerip por = .’

la no existencin de servicios educativos.

Uqh vez inclufdas las personas en el Sistema Educativo
Formal,: laévl'hc‘tit‘udes que pueden asumir som:

1.1 En forma regular;

1y Périnanécer
: 1.2 Recursando.

472) No permanecer

VEIA'n; pe;iﬁ;;ééer puéde estar originado por dos causas -

‘princiimlea fdefdivgrsvav n@turalez&, respecto a la actitud que represen

tan,. ellas son:

.a) ABANDONG. - Donde el-‘aba;ri‘d_ono:'rgflejula actitud per

" gonal del individuo.
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b) PERDIDA La pérdida refleja las carenclas o inca-

pacidades del Sistema Educativo Formal.

Tanto el "abandono', como la 'pérdida' pueden ser:
~ Temporarios

- Definitivos

Ademds es necesario referir el término definitivo a un
determinado tiempo; de no ser as{, s6lo obtendrfamos informacién real

_de las causas principales:

8) Con referencia al abandono éstas son:

- Una vez que se extinguiera la generacién de refe--
rencia del educando, si lo tomamos desde el punto de vista de la edu-
cacién permanente;

- Una vez que dejara de participar de las exigencias
de una modalidad o especialidad para un nivel determinado el dltimo -
de los integrantes de una determinada cohorte (nimero de alumnos que
ingresa al primer afio de estudio de un nivel, modalidad o especiali-

dad, en un determinado afio calendario).

b) De la pérdida son:
- Una vez que cesara el Sistema;
- Toda vez que se diera por finallzado sin solucién

de continuidad un determinado currfculo;
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- 51 se excluyera el concepto de educacibén permanen-
te y las acciones pertinentes dentro del Sistema y se las considerara
como acciones parasistemdticas y se establecieran fechas fijas de re-

ferencia,

Como generalmente en las investigaclones debe estable--
cerse un tiempo de referencia, quizds, puedan mencionarse el abandono
o la pérdida temporaria as{ como definitiva, gblo con relacién a este

tiempo.

La explosibn demogrdfica ha obligado a dar respuesta -
répida.a la demanda educativa y esto ha debilitado el nivel académico

y de atencién integral al alumno.

Desgraciadamente, el desmedido crecimiento de le pobla-
cibn ha originado la {mprovisacidn y desarrollo inadecuado de progra-
mas y maestros que, como contradiccién, se presenta en una sociedad -

urgida de especialistas y técnicos blen preparados.

Asf vemos, que en el perfodo de 1971-1976, se presenta
un incremento significativo en el ndmero de escuelas de nivel licen-

clatura, que pasa-de 400 a 646.

. “La‘poblacién nacional a.nivel de Bachillerato pasé de -
27'8,_1;97010’ 3;6;0'7‘,058 alumnos y la de Licenciatura aument§ de 256,752 a

: 545; 182" alumnos;



En 1977, en un cuadro de indicadores del desarrollo es-
colar, se comenta que egresan de estudios profesionales el 1% de los
que ingresan & lo. de Primaria y, por otro lado, en una investigacién
exploratoria, se indica que el nivel promedio de comprensién de lecty
ra en 30. de Preparatoria es de 46.3% y el conocimiento de Ciencias ~

Naturales es de 33.5%.

Vemos por un lado, el incremento en demanda de educacién,
el costo elevado de ésta, la falta de maestros capacitados y comprome-
~tidog, y por el otro, encontramos poca oferta de trabajo (en 1977, de
8000 médicos egresados, s6lo 1200 consiguieron plaza) y un alto nivel
de desercisn y de bajo aprovechamiento. Ante este fenbmeno, (qué -
ofrece el Sistema Educativo, ademfis de unas instalaciones, apoyo di-

déictico y maestros, a la poblacidn estudiantil?
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EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO

Lla Educacién Superior en México tiene como propésito -
formar profesionales, investigadores, profesores universitarios y téc
nicos; organizar y realizar investigaciones, y extender, con la mayor
amplitud posible, los beneficlos de la cultura y el trabajo de los uni

versitarios.

En la Educacién Superlor, se distinguen los sigulentes

cinco tipos de instituclones:

1) Existen 37 universidades piblicas, autSnomas y esta-
tales, 'quel incluyen a la ‘Universidad Nacional Auténoma de México y a
la Universidad Auténoma Metropolitana, en la Ciudad de México y a las
universidades piblicas de 30 de las 31 entidades federativas; ademds,
los estados de Campeche, Coahuila, Chihuahua, México y Sonora cuentan

con una segunda universidad piblica.

2) Log Institutos Tecnolégicos suman 68 e incluyen al T :

Instituto Politécnico Nacional, a los Institutos Tecnoldgicos Regiona




escuelas normales dependientes de gobiernos estatales y privadas.

4) Se cuenta con 23 instituciones piblicas descentrali-
zadas dependientes de diversas Secretarfas de Estado (Educacién Pdbli
ca, Marina, Defensa Nacional, Salubridad y Asistencia, Hacienda y Cré

dito Pdblico, Agricultura, Recursos Hidrfulicos y Turismo).

5) Existen en el pafs 108 instituciones privadas, entre
las que se incluyen aquellas con cardcter libre, como el Colegio de -
México, el Instituto Tecnoldgico Auténomo de México y el Instituto -
Teenoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey; y las que tienen
reconocimiento de la Secretarifa de Educacién Pidblica, del goblerno -

de los eatados o de univergsidades piblicas.

De esta manerus, en la actualidad suman 260 las Institu-

ciones de Educacién Superior.



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Actualmente 1a Universidad Nacional Auténoma de México,
es la Universidad mfs importante en el pafs, y en lo que se refiere -
& su proporcibén es la nfs grande del mundo, puesto que estd integrada
por m&s de 400 mil estudiantes, con 63 carreras, 86 especializaciones,
109 maestrfas y 51 doctorados. Ademfs cuenta con una gran cantidad -
de bibliotecas y centros de documentacién, 8s{ como 269 Instituciones
y una planta docente de mfs de 30 mil profesores. Por lo tanto, la -
U.N.A.M., es algo muy nuestro, personifica la corriente humanfstica -
de un pafs en marcha, y por lo tanto no debe ser Unicamente creadora
de cerebrales, sino por el contrario, debe formar nuevos profesiona--
les, c¢on un sentido amplio y consciente, y de este modo, ser idtiles a
la sociedad, ya que la Univerasidad Nacional es patrimonio del pueblo

mexXicano.

La Universidad Nacional Auténoma de Méxica comprende’ i~
los sigulentes niveles de preparacién: Bachillerato, Li.ce‘nciétuu"‘y;j-v

los Estudios de Posgrado, constitufdos por cursos de actualizacién;, -

especializacién, maestrfa y doctorado. la Euncién’"ddéénte’lddbédtbi—f o

do 1a mayor parte del presupuesto universitario. .Esto se realiza por

medio de 24 dependencias.




EDUCACION MEDIA SUPERIOR

0] X1CO

LICENCIATURA Y POSGRADO
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FACULTADES ESCUELAS NACIONALES DESCENTRAL IZACION

Ciencilas Arquitectura FES Cuautitlédn
Ciencias Polfticas ,
y Sociales. Artes Plésticas ENEP Acatlén
Contadurfa y
Adminigtracidn. Enfermerfa y Obst. ENEP Aragén
Derecho

ESCUELA NACIONAL Economfa Mdsica ENEP Iztacala

PREPARATORIA Filosoffa y

Letras, Trabajo Social ENEP Zaragoza
Ingenierfa
Medicina

Medicina Veterinaria
y Zootecnia.
Odontologia
Peicologia

Qufimica

SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA

UNIDAD ACADEMICA DE LOS CICLOS PROFESIONALES Y DE POSGRADO DEL
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES,

UNIDAD ACADEMICA DEL CICLO
DEL BACHILLERATO DEL COLE-
GIO DE CIENCIAS Y HUMANIDA
DES.
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ENSENANZA MEDIA SUPERIOR

E1l

Bachillerato comprende dos programas de estudio dife

rentes, que se imparten cada uno de ellos en dos dependencias consti-

tufdas, a su vez

ria y el Colegio

8.

E

-

planteles:

Nauc'albanr o

por varios planteles: La Escuela Nacional Preparato-

de Ciencias y Humanidades.

primera comprende nueve planteles:
Gabino Barreda

Erasmo Castellanos Quinto

Justo Sierra

Vidal Castafleda y Nijera

José Vasconcelos

Antonio Caso

Ezequiel A. Chivez

Miguel E. Schultz

Pedro de Alba -

Colegio de Cilencias y Numanidades cowprende cinco -

Azcapot:znico .
Vallejo
Oriente

Sur.



- 27 -

LA ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

La Escuela Nacional Preparatoria tiene como objetivos:
"impartir enseflanza... dando a sus alumnos formacién cultural, prepa-
racibén adecuada para la vida y un desarrollo integral profesionales,
conforme a8 su vocacién y con sentido a las obligaciones del Servicio

Social", *

EL° COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
El Colegio de Ciencias y Humanidades se creb el 26 de
enero de 1971, mediante la aprobacién del Consejo Universitario, se

sefialaban como objetivos:

- Ser un Srgano de cambio e innovacifn en la U,.N.A.M,
- Preparar estudiantes para cursar estudios que vincu-
len las humanidades, las clencias y las técnicas, a
nivel Bachillerato, de Licenciatura, de Maestrfa y -

Doctorado.

Proporcionar as{ nuevas oportunidades de estudies -
acordes con el desarrollo de las ciencias y las huma
nidades en el siglo XX y hacer flexibles los aistemns”
de ensefianza, para formar especialistas y profesiona-
les que puedan adaptarse a un mundo cambiante en el -
terreno de 1a clencia, la técnica, la estructura so-- )
cialy ﬂc‘:ulf.ural.;

- Intensificar la cooperacién entre-escuelas, facultades: '

* Manual de Organizacién de 1a U.N.AiM.; Direccisn General:de Estudlos.
Administrativos, Méx!.0,.1979.. - : : g
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‘e institutos de la Universidad.
- Promover el mejor aprovechamiento de los recursos hu-

manos y técnicos de la Unlversidad.

) Ademds el Colegio de Cienclas y Humanidades cuenta con
Qos uﬁidgdea: )
: o - Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato.
- Unidad Académica de los Ciclos Profesional y Posgra-

do.

ESTUDIOS DE LICENCIATURA

El prop6sito de este nivel de estudios es preparar pro
feaionales, y propiciar en ellos una formacién ética y cultural, al
capacitarlos clentffica y técnicamente en diversas disciplinas cien-
tfficas y humanfaticas, con el fin de que puedan prestar servicios -
dtiles a la sociedad y contribuir s satisfacer las necesidades que -

plantea el pafs. *

ESTUDIOS DE POSGRADO

Su propbsito es la formacién de profesionales de alto
nivel académico, y en particular la preparacién de profesores e in-
vestigadores para la propis Universidad y para los demés centros de
enseflanza superior e investigacién clentffica y tecnolégica del pafs.
1a capacitaci6n de profesionales especializados, es otro renglén im-
portante.
& "Reglamento General de Estudios Técnicos y Profesionales de la - -~

Universidad Nacional Autémoma de México'", en Legislacién. Direccién
General de Estudios y Proyectos Legislativos, U.N.A.M, México, 1979,
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En los Estudios de Posgrado, la U.N.A,M,, otorga: **

Congtancia de Asistencia a Cursos de Actuslizacién, Di-

ploma de Especializacién, Grado de Maestro y Grado de Doctor.

** Reglamento General de Estudios de Posgrado de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México, en Legislacién, op. cit. 91~196.
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Por otro lado, la Universidad Nacional, obviamente, no
(f;s una entidad perfecta, sin embargo, estd en constante proceso de -
transformacidn, para asi superarse dia a dia, y de esta manera seguir
sirviendo a México, a su pueblo; es por ello que la Universidad siem-
pre se encuentra pendiente de las demandas del pais, no sdlo para com

partir su problemdtica, sino para resolverla.

Ciertamente, los problemas de la Universidad no sblo --
son universitarios, pues la U.N.A.M., no es una isla, tiemen que ver
también con el Sistema Nacional de Educacién y con todo el Sistema So
cial. Pero la Universidad puede resolver los propios y elevar asi, -

la conciencia de la necesidad de resolver los otros.

Es por ello que la Universidad recientemente ha comenza
do a conocer y reconocer problemas propios y las necesidades especifi

cas de los estudiantes, a continuacidn se presenta un andlisis de las

caracteristicas gencrales de los estudiantes de Bachillerato, asi co--

mo de Licenciatura.

BACHILLERATO

(C.C.H. ), la Um ersxdad Na::.onal destlno en’ 1985 un‘promedm de 135

mil 564 pesos. gk
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En el decenio 1976-1985, la institucién practicé examen
de admisibén a Bachillerato a 727 mil 280 alumnos (seleccionando a 400
mil, incluyendo a los de la carrera de Técnico en Enfermerfa). EL --
examen para los egresados de gecundaria consta de 120 preguntas con -~
una variante escrita de cinco respuestas opcionales en ocho £reas del

conocimiento.

Si la Universidad hubiera permitido el ingreso a los que
alcanzasen calificacién de 6 6 més, tnicamente habrfa aceptado a 55 --
mil 268 alumnos y no seleccionado a8 672 mil 12, pues en una escala de
calificacién de 10 puntos, el promedio de corte registrado por los -
aapinmtes' fue de 3..85, 1legando incluso a 3.50 en 1976 y a 4.25 en -

1981.

Por la naturaleza propis del examen de admisién, "por -
puro azar", un alumno debe lograr un puntaje mfnimo de 2 y la U,N.A.M.
esté admitiendo alumos cuyos conocimientos en una escala de 10 son =

de 2.25 puntos.

Segiin informacién oficial de la U.N.A.M.; que permite -
interpretaciones numéricas, en virtud de que la institucién ha deteni
do desde hace varios afios el crecimiento de su matrfcula escolar a8l -
fijar topes de seleccién, & los aproximadamente 38 mil 700 alumnos de
primer ingreso, se suman alrededor de 2 mil 600 al mismo afio escolar

que reprobaron el anterior o reanudan estudios, lo que da un total de



-.32 -

‘41 mil 300, be esta cifra, siempre de acuerdo con las mismas estima-
clones, cerca del 20 por ciento reprueba el aflo o abandona estudios,

pues s8lo alcanzan el siguiente afio académico alrededor de 33 mil 600
egtudiantes. Curiosamente, de este pendltimo afic de bachiller al si-
gulente, se incrementa la matrfcula correspondiente a 34 mil 411 estu
diantes, Sin embargo, de éstos, tinicamente 20 mil 600 llegan a la Li

cenciatura.

tna idea de log fndices de reprobacién estd constitufda

por las siguientes cifras:

De siete semestres escolares que se cursaron en Bachi--
“1lerato en el perfodo 1982-1985 se practicaron 367 mil 514 exfmenes -
extraordinarios (3.7 por cada 10 ordinarios), ingcribiéndose para - -
ellos 139 mil 650 alumnos, lo que significa que cada estudiante reali
26 en promedio anual 2.6 de ellos. En los extraordinarios, el total
de aprobados fue inferjor a la cuarta parte y las calificaciones pro-
medio suman 6.6 puntos sobre 10, M4s de la tercera parte del alumna-
do que pagé por realizar un extraordinario (40 pesos), no se present$
al examen correspondiente; esto es, en casi 140 mil casos el estudian

te mostrd una total apatfa para aprobar una materia.

Por otra parte, un andlisis de los niveles eacolares -
del padre y la madre del alumno (personas en los que éste pudiers te-
ner algin apoyo académico) arroja los siguientes Indices en el caso -

de los aproximadamente 72 mil 800 estudiantes que no son de primer -



) »ing‘reso:

‘ 1.1 por clento de los padres son analfabetos; 3.9 por
ciento saben leer, pero carecen de instruccién formal; poco més de -
la décima parte estudié hasta el tercer aflo; menos de 8 por cilento -
hasta cuarto y quinto grados de primarias; casi 30 por ciento conclu-
y6 ese nivel de ensefisnza; uno de cada 20 hizo lo propio y se capaci
t6 posteriormente; casi 12 de cada clen concluyeron la secundaria; -
menos de cinco por ciento corresponde a profesionales medios, cerca
de 6 por clento termind el Bachillerato, 8.7 de cada clen son profe-
sionistas y menos de 3.5 por ciento corresponde a padres de familia

_ con poagrado.

En el caso de la figura materna, los Indices de escola
ridad gon los siguientes:

4 por ciento de las madres son analfabetas; 6 por cien-
to saben leer, pero carecen de Instruccién formal; cerca de la décima
parte cursaron hasta tercer afio de primaria, mientras que hasta cuar-
to y quinto lo hizo menos de 10 por ciento y la tercera parte conclu-
y6 ese nivel; 7.4 por clente se capacité posteriormente; 9.9 por cien
to terminé la secundaria; casi 6 por clento es profesional media; me-
nos de 3 por cilento concluyé Bachillerato, porcentaje similax se re--
gistra en el caso de las profesionales y superior & uno por ciento en

el caso de las de posgrado.

De una poblacién anual promedioc de Bachillerato en la
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U.N,A.M,, de 111 mil 629 estudiantes, s6lo 23 por ciento de los alum-
nos aon hijos de obreros; las dos terceras partes de la poblacibn es-
tudiantil proceden de familias de clase media alta y finicamente 8 por

ciento son bachilleres que se mantienen sus estudios por s{ solos.

Segiin informacién oficial de la U.N.A.M,, el perfil so-
cloeconbmico de los inscritos en ese nivel se puede considerar en - -

tres categorfas:

1.- Los que dependen econémicamente de una sola persona
(principalmente son los hijos de los obreros).

2.- Los que obtienen ingresos de dos personas (en eate
cago hijos de profesionistas y se incluye al padre
y a8 la madre como sostén econbémico).

3.~ Y los que se pagen por su cuenta sus estudios.

= FEl estudlente promedio hijo de padres obreros presenta

las giguientes caracteristicas gencralesg:

Tiene 16 afios de edad, no trabaja; hlbit laa,'jcjo];o%-

nias populares de las Delegaciones Gustavo A, Hnﬂé:éyv "Iiﬁii“llﬁpl; Yy :

estudia en turnos mixtos y vespertino.

Su principal sostén "eC‘Oan.r‘liCO ‘o8

una condicién de trabajador asalariado'y
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obrero de industria, con un grado de escolaridad promedio de primaria
terminada en 25 por ciento de los casos, en tanto que el 2.5 por cien

to es analfabeta.

El ingreso de la familia de este tipo de estudiantes es
entre dos terceras partes y 1.5 veces el salario m{nimo mensual, para
gostener hasta 8 personas, que habitan en viviendas de dos y tres - -

cuartos fundamentalmente.

Lla U.N.A.M. contempla en este renglén de poblacién obre
ra, a trabajadores mineros, albafiiles, empacadores, repartidores, elec

tricistas, mecdnicos, carpinteros, sastres y plomeros.

De dicha informacién, se deduce que por el grado de es-
colaridad, esos alumos son hijos principalmente de trabajadores que

aprenden oficios que vienen realizando de generaclones atrés.

De eata condicién socioeconbémica provienen 20 mil 500 -
alumnos, que constituyen 23 por clento de la matrfcula de los prepara

torianog, i = e

Con resultados de la misma informacién, 63 por ciento -
de la poblacién de Bachillersto se concentra en los Colegios de Cien-
cias y Humanidades, (cinco planteles):'y el resto’ én-las nuéve escue--

las preparatorias.
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Sin embargo, segiin datos estad{sticos de la U.N.A.M., en
tanto que a la preparatoria asiste 7,2 por ciento de alumnos hijos de
obreros, en log C.C.H., lo hace el 15.8 por ciento de la matrfcula: -
esto es 14 mil 400 estudiantes se encuentran en el segundo caso y 86-

lo 6 mil 100 se ubican en el primero.

- Por lo que toca a alumos provenientes de las clases
media y alta (hijos de profesionistas) sus caracterfsticas generales

gon las sigulentes:

Tienen entre 17 yw18 afios dg edad, c;recen‘de empleo, -

el padre y la madre trabajan, viven en colonias de las Delegaciones

Coyoacén, Cuauhtémoc y Alvaro Obregén, en donde, segin estimaclones

de la propia U,N,A.M., habita 30 por ciento de los estudiantes. De -

preferencia asisten al turno matutino.

El ingreso familiar econémico de éstos es generalmente
el doble de los obreros, ya que en promedio los ingresos son de 2 ve
ces superiores a 4 veces el salario minimo. Predominantemente el pa-
dre es el principal sostén econdmico, aunque también trabaja la madre,
y sus actividades profesionales se enmarcan en la enseflanza, técnicos

especializados, de espectdculos y otros ejercen carreras de Licencia-

tura.

Las mismas estadfsticas de la Universidad indican que -
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66 por‘ciento de 'los estudiantes de Bachillerato, es decir, un total -

de 79 mil 50 proceden de esta clase socioeconémica.

Los ingresos familiares de este perfil de alumnos son -
para la manutencién de entre cuatro y seis personas, y las viviendas

que habitan aon de cuatro a seis cuartos o mfs,

De acuerdo con las mismas estadfsticas de la U,N,A.M.,
gse inflere que 40.7 por cilento de los matriculados en el C,C,H, pro--
vienen de esta dltima clase sociocecondémica, en tanto que en la E,N,P,
"se ubleca 30 por clento de alumos que p;:rtenecen a la misma posicién
econﬁmica.l Sin embargo, si se considera que a los Colegios de Cien--
cias y Humanidades asisten las dos terceras partes del total de los -
ingcritos a este nivel académico, se refleja que a la Escuela Naclo--
nal Preparatoria asisten fundamentalmente estudiantes de clase media

y alta.

También se deduce que los padres de alumnos del primer
caso trabajan principalmente en el sector privado, y los del segundo
cago obtienen sus Ingresos fundamentalmente de labores en el sector -
piblico, ya que un alto porcentaje presta sus servicios en empresas -

paraestatales, descentralizadas o estatales.

En esta categorfa, la U,N,A.M, contempla a aquellos que

desempefian funciones de técnicos especializados, en la ensefianza, de-
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porte, espectdculos, funcionarios piblicos y privados. En el sector
pdblico sus principales actividades son: gerentes, subgerentes, di--
rectores de dreas, archivistas, secretarias, empleados en comunica--

ciones o bancarios.

- El perfil de los estudiantes que se sostienen a sf{ -
mismos revela que tienen entre 17 y 20 afios y que constituyen &penas
15.5 por ciento de la poblacién total de bachilleres; esto es 17 mil

396 alumos trabajan y estudian.

Ademss, se destaca que 55 por clento de los que traba-
jan, son el principal sostén econbmico familiar, lo que representa -

que 9 mil 580 se encuentran en esta situacién.

Por dltimo, los ingresos promedio que reciben son entre
dos terceras partes del salario minimo y 2 veces éste, con un total -
de horas laborables a la semana de 38 y 40, Su actividad principal -
es de trabajadores administrativos, y de preferencia eligen empleos
de turno matutino, esto es, 51.2 por clento de los que trabajan lo ha
cen en la maflana; 22.3 lo realiza en la tarde y sélo 4.2 por clento -

labora en la noche.
LICENCIATURA

Del total de alumos de Licenciatura 144 mil 205, (el -
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56" por ciento dei alumnado de la U;N.A.M.), se divide en 17 facultades
-y escuelas profesionales, con 91 mil 805 estudiantes casi totalmente -
concentrados en Ciudad Universitaria; cinco unidades multidisciplina--—
rias (las Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales y las Faculta--
‘des de Estudios Superiores), esparcidas en el 4rea metropolitana con -~

52 mil 365 estudiantes; y 31 que cursan una Licenciatura en el C.C.H.

De estos ‘144 mil 205 universitarios, el 23 por cienl‘.o, -
: correspcnde a los que han ingresado por ptmvera vez a estudws supe——

‘nares, ¥y e1 :esto son los que cont.:.nuan su carrem, el 59 por ciento

elr 75 por c:.enl:o son -oriun~

Mis del 15

v:ende rens: cs t.a capital.

el resto emplenn gervi ios colecr.wos, prcferentemante nutobus. pese-

: Los'niveles'socioabonSmiéos medios y aitosfﬂd ia mayo=="
rias’ dc los llola m11 205 estudiantes que cursan’ alguna L1cenc1atuta en

- esal mscuucion .muestra que da ost.os 90 por c1entu provienc de fami-~

hus con mgtesos promedio de $163,000.00 pesos mensuales, 1o que equi
vale a 3.3 veces el salario minimo actual (1986), mientras que sdlo -
una décima parte reportd ingresos familiares que corresponden a una -

vez 0 menos ese salario.
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De acuerdo a cifras oficiales de la U.N.A.M., al grado
de Licenciatura mayoritariamente llegan y Se mantienen los hijos de -
mexicanos que superan los indices promedio de bienestar nacionales: -
s51lo un 10.85 por ciento de los estudiantes matriculados a ese nivel
son hijos de obreros, y en contraste, un porcentaje similar, 10.33 de
cada cien, son hijos de patrones, funcionarios o directores piiblicos

y privados.

El 75 por ciento del estudiantado pertenece a cstratos
sociales medios, cuyos ingresos oscilan entre dos y cuatro veces el =~
sél#rio minimo; ese mismo porcentaje integra a familias de cinco - -
miembros en promedio que habitan em viviendas de tres a cinco cuartos,
y cuyos padrcs se dedican a actividades caracteristicas de la clase -
media mexicana: profesionales, t&cnicos y trabajadores administrati--
vos y de servicios que en proporcién de dos a uno pertenecen al sec--
tor privado y en igual porcentaje son asalariades. Contrariamente, -
el desempleo en los padres dc alumnos de Licenciatura de la U.N.A.M.,

es en promedio de 2.6 por ciento.

Haciendo de lado a este sector mayoritario, en las fa—-

‘cultades v éue’lé’s de nivel superior de la U.N.A.M., el abanico so--

“edal del resco 'del alumnado muestra .estos extremos: .mientras que el

: _'11.5 por c1ento del total provxene de hogares con ingresos equivalen~

: tes .a una vez o.menos el salnuo nu.nimo, un tanto similar, 12.5 de ca

’Vda cieny’ manlfesto ingresos’ fam1118res;supar1ores a seis veces ese 53

‘lario.
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Las caracteristicas econfmicas de esta matricula acadé-
mica no exentan, sin embargo, al estudiantado y a su familia de nota-
bles esfuerzos conjuntos para satisfacer sus necesidadest el 35 por
ciento de los universitarios desempefia algin tipo de trabajo y de es-
ta manera contribuye al gasto familiar, mientras que el resto, se de-

dica exclusivamente a sus estudios.

En el 75 por ciento de las familias el ingreso es apor-
tado por dos, tres o mds de sus miembros; en 10 por ciento de hogares
la madre funge como principal sostan ccondmico; el padre lleva esta -
responsabilidad en la mitad de los casos, y un 25 por ciento de los -

estudiantes, sufraga sus propios gastos.

La jornada laboral promedio de los alumnos que trabajan
alcanza las 34 horas semanales, y sus ingresos promedian 83 mil ’970’?

pesos mensuales, que equivalen a 1.75 veces el salario minimo vigentes

En contraste con sus padres, mis de la mitad de estos -
estudiantes labora en el sector piblico; el 75 por ciento se dasmp;r
fia como profesionales, t&cnicos o empleados administrativos; el 80 -~
por ciento son asalariados, 'y el 75 por ciento son hombres. .- ;,, L

Al igual que eu Bachillerate, cl nivel escolar de los -
padres del alumno es un factor que incide en la preparacidn del estu~

diante.  Asi las cosas, ol perfil escolar de los padres del alumno de
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primer ingreso es el siguiente:

PADRES MADRES
Analfabetos 1.127 3.77%
Saben leer, pero sin
instrucciba. 4.29 6.33
Hasta tercer afio de
Primaria 10.64 12.85
Hasta cuarto y quinto
grado. 7.68 8.95
Primaria Completa 27.23 31.32
Secundaria 10.37 10.17
Profesional Medio 4.6 6.83
Bachfllerato ' 5.92 3.6
Profesional 11.72 4.4
Posgrado 3.89 1.2

Llas cifras de la U,N.A.M., también revelan que existen -
notables comtrastes socioeconfmicos entre las diferentes facultades -
y escuelas: mientras que en la Escuela Nacional de Misica las dos ter
ceras partes de sus 130 alummos tienen ingresos familiares equivalen--
tes a8 cinco veces el salario mfnimo y el 37 por clento posee automévil,
en la Escuela de Enfermerfa, 65 de cada 100 hogares viven con salario

minimo y s6lo el 1 por ciento de los estudiantes tiene coche.
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Las facultades con mayor desahogo econlmico son: Arqui
tectura, Contadurfa y Administraciém y Derecho, en las que el nivel -
de -ingreso familiar result$ en promedio 10 por ciento superior al me-

dio, y en donde 20 de cada 100 alummos tiene coche.

Estas dog Gltimas facultades, junto con Economfa y Cien-
cias Polfticas, también mostraron los mfs altos fndices de alummos que

trabajan, ya que lo hace alrededor del 50 por ciento.

Los centros escolares que muestran los bajos Indices de
bienestar son, aparte de la Escuela de Enfermerfa, la de Trabajo So--
cial, dcmde: la mitad de la planta report6 ingresos familiares iguales
al mfnimo, y las E.N.E.P, Zaragoza e Iztacala, donde el 40 por ciento
de hogares de los 18 mil alumnos se mantienen con ese salario, y sélo

gels de cada 100 tienen autombvil.

De acuerdo al monto de ingresos y el niimero de miembros
que integra cada familia, sSlo el 20 por ciento de los estudiantes a
nivel Licenciatura podrfan pagar los 27 mil 428 mensuales que le cues
ta a la U.N.A.M. su educacién, ya que ese porcentaje de hogares perci

be 4.5 veces o mds el salario mfnimo.

Ademds las evaluaclones realizadas por escuelas y facul
tades sobre lag caracterfsticas de la poblacién estudiantil han detec

tado que los principales problemas que enfrentan los alumnos son una
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‘deficiente orientacién vocacional y profesional, ifisuficiencia en su
yrebataci&n académica previa, falta de hébitos de estudio, carencia
de habilidad en el manejo de lenguajes abstractos y métodos formales,

problemas de salud, etc.

Conviene subrayar un problema central que afecta a los
estudiantes y a la misma Universidad, esto es, la inadecuada o tardia
orientacibén vocacional y profesional, ya que ésta se lleva a cabo ~-
cuando el estudiante précticamente tiene elegida el 4rea o la carrera
profesional & seguir, esta ausencia de orientacién adecuada se mani-~
fiesta en los fndices de desercibu y en las frecuentes solicitudes de

cambio de carrera.

Adends las deficiencias en la preparacién académica pre
via y en los hibitos de estudio, originan la irregularidad del apren-
dizaje, ocasionando el abandono temporal o definitivo de los cursos -

Yy la no acreditacién de asignaturas fundamentales en los Planes de -~

Estudio.

Algunos carecen de hibitos de estudio y tienen dificul-

_tades para conocer los mecanismos de acceso a material bibliogr&fico.

Otro porcentaje de los mismos desconoce el valor de la
educacibn activa y el autoaprendizaje, pretendiendo que los profeso-

res sean los Gnicos responsables de su formaci6n.
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Con frecuencia, las materias fundamentales, las forma-
"tivas de cada carrera, son las que constituyen la causa de que los -
alumnos deserten en los primeros semestres y no acrediten materias -

para su avance curricular y titulacién.

Los datos antes expuestos son estad{sticas realizadas
con la informacién que los propios estudiantes proporcionan, la cual
debe tomarse con las reservas necesarias, puesto que en ocasiones --
los estudiantes no reportan informacién veraz y ésta diffcilmente -

puede ser comprobable.

Como podemos observar, la preparacién de profesionales
que realiza la U.N.A,M., es buena en términos generales, aunque dis-
pareja. En una misma carrera se producen fluctuaclones en el nivel
y la calidad de 1os estudios; algunas escuelas y facultades llegan a
sufrir retrasos y fallas, pero luego se recuperan de ellas, y nunca
se han pregentado en todos los planteles universitarios al mismo tiem

po.

En cambio, es muy alto el porcentaje de estudiantes -
que emplezan una carrera o el Bachillerato y no lo terminan, o que -
dejan de presentar el examen profesional y se quedan como pasantes.

Como se puede obgervar en el siguiente cuadro:
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POBLACION DE PRIMER INGRESO, Y DE EGRESO

U. N. A. M.
1958 - 1983
T
ARO DE ler- TNGREso  TBOKESADA  EAPEDISOS
1958 7,848 2,337 1,651
1959 9,286 2,578 1,353
1960 10,840 2,384 1,626
1961 11,629 2,17 1,783
1962 10,348 3,055 1,921
1963 9,555 3,754 1,974
1964 8,758 3,088 2,480
1965 10,779 4,472 2,999
1966 8,449 5,449 2,960
1967 11,053 6,195 3,708
1968 13,677 6,428 4,567
1969 16,515 7.455 5,060
1970 18,135 7,296 6,696
1971 23,680 7,031 6,817
1972 28,347 7,509 4,783
1973 27,038 18,026 6,183
1974 29,354 18,201 7,753
1975 22,166 21,511 7,106
1976 30,060 20,416 5,931
1977 32,811 19,663 5,701
1978 35,204 22,855 12,904
1979 34,602 12,982 10,313
1980 34,422 12,956 8,880
1981 34,220 15,883 9,130
1982 33,754 11,967 15,580
1983 35,331 17,094 11,333
TOTAL 547,861 264,362 151,474

FUENTE: C.A.E. Coordinacién de la Administracién Escolar.
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Esto nos: remite’a dos’interrogantes:

~="jPor qué desertan los estudiantes?
_’a tPor qué no se titulan los egresados?

Se trata de un defecto comin a la Universidad enters; -

hay quienes atribuyen esa degercién al impresionante nlmero de alum--
" nos que tiene nuestra institucién masiva, pero 1o cierto es que ya se
daba esa misma proporcifn de estudiantes que nunca terminaba, desde -
la fundaci6n de la Universidad Nacional, cuando algunas facultades di

ffcilmente llegaban a tener cien alumnos,



- 48 -

FACULTAD DE MEDICINA
‘ La Organizacién Académica de 1980, define lo que es y -

lo que hace el Médico Cirujano:

"Es el profesional dedicado a proteger la salud, preve-
nir y curar las enfermedades, asf{ como rehabilitar a los pacientes.
Se ocupa de estudiar casos individuales y soclales, mediante el uso -
de los conocimientos cient{ficos y las tecnologfas; determina quiénes
estdn expuestos al riesgo de enfermedad y aplica ius medidas para con
servar sanos al individuo o a la familia e impedir que el individuo -
se enferme, Al estudiar sus enfermos, el médico diagnostica, trata -
la enfermedad y asf previene en lo posible las complicaciones y la -~
muerte. Cuando el paciente estd en vias de curacifn, aplica las medi

das que facilitan la reincorporacibén a sus actividades normales.

El médico al terminar su carrera cstd capacitado pars --
prevenir, tratar y rehabilitar a los pacientes que padecen las enferme
dades mfs frecuentes, particularmente aquecllas que no necesitan hospi-

talizacibn.

Posteriormente pucde seguir el ejercicio de la medicina
genceral a estudiar varios aflos mfs para convertirse en médico espe-=
cialista o dedicarse a la Investigacidn, a la enseflanza o a la adminis

traci6n de la atencidén médica".
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Actualmente, en la Facultad de Medicina, el Plan de Ea-
tudios vigente ea el "Plan de Estudios 1985", el cual se ha implanta-

do'a partir de este afio (1986).

A continuaci6n se d€ & conocer:

MEDICO CIRUIAND

NIVEL ACADEMICO: Licenciatura
NUMERO DE CREDITOS: Total de 448

REQUISITOS ACADEMICOS:

PARA INGRESAR: - Bachillerato

PARA OBTENER TITULO:

a) Haber cublerto la totalidad de los crédi--
tos estipulados en el Plan de Estudios.
b) Realizar el Servicio Social y presentsr -

el Informe correspondiente.

c) Aprobar el Examen Profesional,
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ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

PRIMER ANO (84 CREDITOS) 1106 38 Morfologfa Humana.
1108 24 Bioquimica - Inmunologia.
1107 16  Psicologfa Médica.
1109 06 Seminarios de Integracién y
Préicticas en Comunidad 1.

SEGUNDO ARO (98 CREDITOS) 1212 20 farmacologfa
1214 20 Ecologfa Humana
1216 14 Terapéutica Guirdrgica I.
1213 24  Fislologfa Humana.
1215 14 Salud Piblica
1217 06  Seminarios de Integracién y
Prdcticas en Comunidad 1I.

TERCER ARO - (92 CREDITOS) 1303 12  Anatomfs Patolégica
1304 06 Pgicologfa Médica Clinica

PRIMER SEMESTRE

1305 30 Fisiopatologfa y Propedéutica I

1306 06 Epidemiologfa Clinica

1307 03  Seminarios de Integracifm y
Précticas en Comunidad IiX,

SEGUNDQ SEMESTRE

1308 12  Fisiopatologfa y Propedéutica 11

1309 20 Medicina Ceneral I

1310 03  Seminarios de Integracién y
Précticas en Comunidad IV.

CUARTO ARO . (92 CREDITOS) 1406 16 Terapéutica Quirdrgica 1I.
: 1407 10 Historla y Filogofis de la
Medicina
1408 60 Medicina General 1I
1403 06 Seminarios de Integraciém y
Prfcticas en Comunidad V.

\QUINTO ARO (82 CREDITOS) 1500 82  INTERNADO MEDICO.

SEXTO ARG+ SERVICIO SOCIAL,
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Pero debido a que la mueéttg ‘de’estudian

esta investigacién le corresponde el Plan de Estudio

se hace necesario agregarlo.

MEDICO CIRUJANC

NIVEL ACADEMICO: Licenciatuia B

NUMERO DE CREDITOS: Total de 43777

REQUISITOS ACADEMICOS:

"PARA.INGRESAR: . Bachillerato

PARA’ OBTENER TITULO:

a) Servicio Social
b) Informe del Servicio Social
c) Tesis Opcional

d) Examen Profesional
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ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

CICLOS INICIALES

PRIMER SEMESTRE

0001 17 Anatomfa Humana

0201 17 Fisiologfa Humana

0481 06 Medicina Humanf{stica

0321 02 Introducci6n a la Préctica
Médica.

0040
0280
0162
0601
0482

17
12
08
06
06

CICLOS INTERMEDIOS

TERCER SEMESTRE

0200 16
0160 23
0720 06
0161 04

Farmacologfa
Ecologf{a Humana
Salud Piblica
Educacién y Técnicas
Quirdrgicas.

0600
0320

0520

CICLOS CLINICOS

QUINTO SEMESTRE

0080 15
0081 03

0082 15
0083 03

Clinica 1 A (Neumologfa)
Clinica 1 B
(Otorrinolaringologia)
Clinica 2 A (Cardiologfa)
Clinica 2 B (Oftalmologia)

SEPTIMO SEMESTRE

0087 08
0088 08
0281 03

0483 06

0089 08
0090 08

NOVENO Y

0094 72

Clfnica 5 A (Neurologfa)
Clinica 5 B (Psiquiatria)
Historia y Filosoffa de

la Medicina

Medicina Social

Clf{nica 6 A (Infectologia)
Clinica 6 B (Endocrinologia)

0084
0480
0085

0086

0091

0092

13
24

15
03
15

15

03

CICLOS CLINICOS FINALES

DECIMO SEMESTRES

SEGUNDC SEMESTRE

Bioquimica
Histologfa Humana
Embriologfs Humana
Psicologfa Médica
Medicina Preventiva

CUARTO SEMESTRE

Patologfia
Introduccién a la
Clinica.
Nosologfa Bésica
Integral.

SEXTO SEMESTRE

Clinica 3 (Traumatologfa)
Medicina Forense

Clinica 4 A (Castroente-
rologfa).

Clfnica 4 B (Dermatologfa)

OCTAVO SEMESTRE
Clinica 7 A (Gineco-

Obstetricia).
Clfnica 7 B (Urologis).

Clinica 9 y 10 (Internado Rotatorio de Pregrado)
Cirugfa, Gineco-Obstetricia, Pediatrfa y Comunidad,

CICLOS DE SERVICIO SOCIAL
DECIMO PRIMERO Y DECIMO SEGUNDO SEMESTRES:

Servicio Social,

*De estos 437 créditos, 30 corresponden & asignaturas optativas.
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En la Revista de la Facultad de Medicina, Vol. XXV, de
‘1982, existe un artfculo titulado: "El alumno en Medicin;l", en el --
cual mencionan algunas caracterfsticas de los alumnos con respecto -a

su rendimiento escolar.

Las conclusiones generales son que:

Pocas veces planea sus estudios.

No existe organizacién ni sigtematizacién en el estu-

dio de los alumnos.

No programan sus actividades académicas ni extraacad§

micas.

Carecen de técnicas de estudio adecuadas a& su ctapa de

formacibn y que le feciliten su aprendizaje.

Establecen una minima relacién con sus profesores.
- Existe una alta motivaci6én por la carrera, la cual se
debe reforzar por diversos medios acedémicos y extra-

académicos.

Los alummos no elaboran un plan de estudio-trabajo, es
decir, no organizan sus actividades académicas, tanto
en las horas libres dentro del horario de clases, co-
mo de sus horas extraescolares, lo que provoca un es-:
tudio desorganizado y asistemdtico, él cual es un fac
tor que influye negativemente en el 're’r\:divrr‘ii\.eriltoieséé-
lar del alumo. - ‘

- Se obaerva de manera general que. exié;eﬁ‘ pocoé'hﬁbltos
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de estudio positivos, lo que provoca principalmente, -
bajo aprovechamiento escolar y repercute en un alto {n

dice de reprobaciém.

Todos los puntos anteriores deben ser considerados como
factores que influyen de una manera importante en el rendimiento esco-

lar de los alumnos y a su vez con los fndices de reprobacién.

En la medida que los alumos estén capacitados y manejen
la informacidn correcta y necesaria para cubrir los aspectos antes ex-
puestos, existirén condiciones muy favorables para aumentar el nivel -
de aprovechamiento escolar y disminuir considerablemente el Indice de

reprobacién en la Facultad.
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La deserci6n escolar, tiene gran importancia dentro de -
1a Universidad, puesto que ademds cie 1a investigaci6n y la extensién -
de la cultura, uno de los principales fines de ella, es el de impartir
educacién superior para formar profesionales, investigadores universi-
tarios y técnicos dtiles a la socledad, es por ello que la deserciém,
representa numerosos inconvenientes no s6lo para el estudiante, sino -

también para la fnstitucién.

A continuacidn hablaré de la no titulacién, asf como de
la deserci6n, los cuales pilenso que son los principales problemas con
que se enfrenta actualmente la Universidad Nacional, pero en lo refe-
rente al p.roblema de la no titulacién, la revisién serd somcrs, puesto
que considero que serfa un tema interesante para investigaciones poste
riores. Aunque manifiesto un particular interés encauzado hacia el -
conocimiento de los obstéculos psicolbgicos con que se enfrentan los -
pasantes, los cuales les impiden realizar todos aquellos trdmites rela

cionados con 1a titulacién y dar por conclufdo ese nivel de educacién.
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; Pé{ otro lado, el problema de la desercién estd Intima-
. mente relacionado con el rezago estudiantil, los cuales afectan tanto

" log niveles de effciencia terminal como al proceso de titulacién.

El rezago en los estudlos se interpreta como: "El re-
“traso en el avance a lo largo de la carrera, respecto al tiempo pre--
visto en el programa de estudios aprobado y que incide en un aumento

en su permanencia en la institucién".

El concepto de titulacién se entiende como el niGmero de
t{tulos profesionales que la instituciém expide, en un perfodo deter-
minado, a favor de las personas que habiendo sido alumnos hayan cubler

to todos los requisitos que marca la Legislaci6n Universitaria.

Actualmente se pretende ofrecer un panorama general de
los niveles de titulacibn en le Universlidad, para que posteriormente -
se propongan lineas de accién destinadas a favorecer la titulacién, ya
que ésta es una funcidn necesaria que debe llenar una universidad, que
en el caso de la mayorfa de las que aplica el sistema tradicional de -

titulaci6n estd fallando, de acuerdo con los informes generales.

En la tabla de la poblacién de primer ingreso y de egre-
s0 de 1958 - 1983 de la Universidad, se observa que en los dltimos 25

afiog, s6lo se lan titulado un poco mds de 27 por ciento de los estu--
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diantes que ingresaron a la U,N.A.M,, en ese lapso, menos de la mitad
concluyeron sus estudios y las:cifras de titulacién representan menos

de 60 por ciento del egreso total -(57.3%).

El Secretario General de la U.N.A.M. (1984-1988) José Na
rro Robles, considera que los bajos fndices de titulacién representan
numerosos inconvenientea para los estudiantes, para la institucién y

para la propia sociedad.

Lla baja eficiencia terminal en Licenciatura (que acaba -
de ger denunciada también en Posgrado) tiene entre sus origenes a la
Desercidn, que segln esos datos equivaldria a més de 1a mitad del in-

greso, unicamente en Licenciatura.

Se entiende vpor eficiencia terminal la relaci6n del nime
ro de alumnos que se inscril?en por vez primera a una carrera profesio-
nal y los que logran egresar, de la misma generacién, después de. acre-
ditar todas las asignaturas correspondientes a los curriculos de cada
carrera, en los tiempos estipulados por los diferentes planes de estu-

dio.

El tiempo para la :;”;ulaéi6n ‘también es determinante, por
que influry;en la forma 7(‘:&16';1:_,qgr'esin'é‘@)”;\iédé':éenet ‘acceso a las fuen-
tes de trabajo, ;epi:vesenta ,ur}é définityividad en su salida de las aulas
univ‘e»rs‘itaz;‘:l:ns‘ y", kp‘ékx‘:ya 15 U.N".A.My., ina carga que se elimina de su pre

‘supueeﬁé.‘ Lo éhéetibr, porque las personas que egresan y no obtienen
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su certificado estdn sujetas a un régimen de reinicio de estudios cuan
do pas6 mucho tiempo para la graduscién. La Casa de Estudios hace re-
ferencia a egresados de hace 25 afios que solicitan la tramitacién del
examen profesional y tienen por lo tanto .que acreditar de nueva cuenta

estudios actualizados.

La situacifn que guardan las diferentes facultades de 1la
U.N,A.M., ¥ en la exigencia que se aplic6 a cada una de ellas tienen -
mucho que ver con los fndices de titulacién. 1Ia Universidad hizo el -
seguimiento de 11 facultades y descubri$ que en algunas, como Odonto-
logfa, 85% de los egresados obtuvo su t{tulo y en otras, como Ciencias
Polfticas, lo ha hecho s6lo el 16%. La direccién de esta iltima escue
la hablé de un nimero aproximado de 600 alumnos que han conseguido tal

documento en mfs de 30 aflos que tiene la institucibn.

La U.N.A.M., sefiala, sin embcrgo, que de dos facultades
ablo el 607 del primer ingreso se tituld; de siete, el promedio varié
entre 30 y 60 por ciento, y en otras dos los tf{tulos representaron me
nos de 30 por ciento.

El promedio que utilizg un estudinqte'e‘n ﬁrogramas de -~
estudios de nueve semestres e; de "8 afios ');'Tziédia;”§’eﬁ§ﬁxi.'la’":”ll;N'.'A.M.
De cuatro afios y medio o cinco en »nlgunosv casOs;" elublarzq‘ ;;a} alarg& -
por el Servicio Social, o por la tramitacién dei tit;xlo. Del Begui--

miento de once generaciones, de 1955 8 1970, hecho.por la actual admi
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nistracién de la U.N.A.M., se desprende que s6lo el 40 por ciento de -
los alumos de primer ingreso se titulS, No se d4 a conocer el nombre
de las facultades en tal estudis, pero se infilerc que las de menos gra

duacibn son las de clenclas sociales y humanfsticas,

Los tiempos utilizados para la adquisicién de esos docu-
mentos en dos facultades fueron de menos de siete afios. En cuatro de
ellas, entre siete y ocho afios y en cinco facultades mfs de ocho afios,
Los "f6giles" tienden a aumentar en carreras como Filosoffa y Letras,
Sociologfa y Ciencias Polfticas y Sociales, por el tipo de materias ~
que estudian. A menos de que los egresados den clases en algunas ing-
tituciones, en la que se exige el tftulo, pocas veces se le pide tal -

certificado a un analista polftico o & un escritor, o a un f£ilésofo.

Nc sucede lo mismo en MEDICINA, Contadurfa o Ingenier{a,
en donde el tftulo lo respalda un conocimiento técnico y la credibili-
dad y conflanza en el ejerciclo profesional. En algunas como Autogo--
bierno de Arquitectura, el sistema tradicional para carreras de este -
tipo, a las que se les exige dicho documento necesariamente en la acti
vidad diaria, se ha transformado en un mecanismo parecido gl de la Uni
versidad Auténoma Metropolitana U.A.,M. Segln su coordinaci6én la préc-
tica social que conduce al tftulo se inicia desde el principio de la -
carrera y repercute no s6lo en mis eficiencia terminal, sino en mayo--
res conocimientos prdcticos y en relaciones mis estrechas con el medio

social al que ge van a dirigir.
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Fl problema de la eficiencia, que afecta la imagen de --
las universidades en momentos en que se aplica un criterio eficlentis-
ta para otorgar presupuestos, ha hecho que la U.N.A.M., tome conclen--
cia del problema de titulacién y lo ponga en primer plano en sus prio-
ridades. Es por ello que la U.N,A.M. destinard 62.25% de su presupues
to de egresos, a la labor docente, en la que se incluye un gasto espe-
cial para titulacién. ;1 Rector Dr. Jorge Carpizo, anuncié que hay -~
planes para incrementar iz obtencién de tftulos al menos en 15 por cien
to, ademfs de determinar cudles son las materias que contribuyen pre--

ponderantemente 8l rezago estudiantil y conducen a la desercibn.

El Dr, José Narro df a entender que el fracaso de los --
programas para obtener tftulo se liga a caumas estructurales del Siste
ma Educativo Mexicano, y en general a los que afectan a la poblacién:
pobreza, desempleo, incultura, analfabetismo. '"Una pobre eficiencia
en materia de titulacibn, asevera, es producto de la compleja interac-

cién de variables académicas, econémicas, socisles y administrativas'.

Ademds sefiala terminantemente cuatro causas:

Personales, Sociales, Académicas y Administrativas.

Del andlisis del problema se desprende que los asuntos -
personales que afectan al estudiante (emotivos, econbmicos y familia--
res) pueden obligarlo a dejar inconclusas su carrera, pese a haber egre

sado. No hay seguimiento al respecto, pero se ha partidoc de la misma
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incidencia de csos problemas durante-la carrera,_qué”causan la alta’‘de

‘ 'percidn’ en los primeros afios.

De los sociales, afirma la propia institucibn, ‘el mis‘iﬁ
portante es el que se refiere al ejercicio profesional de los pasantes
sin necesidad de tftulo. En el rubro hace la salvedad de la variedad
de carreras que no obligan a presentar el documento en el campo de tra

bajo, que son la gran mayoria de las humanisticas y sociales.

TamhiEn’Ia U.N.A'M., realiza una autoctItiéa de‘sué‘bra

blemas academicos. de los obataculos que se ponen al egtesado'parn pre

que aplica la U.N.A.M.

En la deflclencia termlnal 8 efleja tamblen el sistemn

de 0r1entac1on Vocnclonal qUB no nallzo dabldamente las potenclal1da

des del estudlante Y en anto. Que.en un alto porcentaJe (mﬁs del ‘50 -~

por clen:o) se’ manlfeato alo 1ar30'de la catreta en. el ahandono de 1os

estudlas, en'el resto se exproso Cardlamenta cuando ya habxan conc1u1do

sus estudlos.~

Entre otras circunsta
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ciencia terminal podr{a mencionarse el que la titulacién no sea ya en
este momento un mecanismo de movilidad social ni de prestigio. La ma
sificaci6n en el mercado de trabajo, en el que el titulado es uno més
que aspira a un empleo, hace poco interesante para muchos el someterse

a un trémite tan molesto, como engorroso.

En diversos foros e incluso oficialmente, la U,N.A.M.,
ha reconocido que una de las materias "cuello de botella", es la de -
matemdticas, que singularmente estd incluida en los programas de las
escuelas y facultades que mds exigencia tienen del t{tulo, de &stas, -
la gran mayorfa, aplican el sistema de tesis rubricadna con un examen -
profesional, mecanismos, que en la mayorfa de los casos no s6lo son re

tardados, sino obsoletos.

También estd planteando vias alternas de graduacibn a -~
partir de una legislacién que las permitan, pero también tomando en --
cuenta la experiencia de otras universidades, como la U.A.M,, por elem
plo, en donde se aplican sistemas de titulaci6n que son simulténeos --
con el egreso, porque desde el inicio de la carrera se van aplicando -

tesinas que implican crédito para el tftulo.

La U.N.AM., reconoce'yl‘:nmbién;dos»_ problemas méa, el reza
g0 en los estudios y la falta de i;r'\formaciﬁn sobre el ptécesd para f_i=
tulargse, Inconscientemente:, cqnio 10- han‘ denunciado otras instancias,
podria estar invyolucraydo, el ‘temor del que concluyé la carrera a enfren

tarse a un mercado de trabajo, por lo que prefiere quedarse en una espe
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cle de "limbo profesional®, y a lo largo de 25 afios involucra hasta es
te momento a un nimero aln no determinado de egresados, pero que repre

senta 73 por clento del total de los ingresos.

Pese & la gravedad del problema, a partir de 1964, cuan-
do el Rector Ignaclo Chfvez puso en marcha un plan global para reducir
el nimero de egresados sin tftulo, ninguna administracién habfa estado

consciente del mismo.

La situacibén se ha prolongado hasta los estudios de Espe
clalizacién, Maestrfa y Doctorado, en donde ese fenbmeno se achaca a -

la desercién y por motivos de trabajo..

Por (ltimo, los fndices de eficiencia terminal en las --
universidades del pafs, alcanzaron en el ciclo anterior un promedio de

- 45,8 por ciento, equiparable al que se presenta en la U.N.A.M.
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DESERCION

Generalmente se entiende a la desercién como "el aleja--
miento en los estudios de manera temporal o definitiva", y en educacién,
es muy frecuente, al referirse al problema que suscita con aquellos edu
candos que abandonan o son perdidos por el sistema, utilizar el término
desercién, cuando en algunos casos, no se trata de desercidén, sino de -

desgranamiento.

Existe una diferencia conceptual entre desercién y desgra
namiento escolar. En forma estricta desercifn se reflere a aquel alum-
no que ha abandonado para siempre la escuela, mientras que desgranamien
to - existe cuando los alumnos inscritos en un perfodo escolar, no aparg
cen registradosen el afio sigulente, dentro de la misma escuelas o facul-

tad.

Para calificar y relacionar el término desercién con el -
concepto desgranamiento a continuacién recurro al sentido de los voca--

blos, pare clarificar mejor esta relacién.

DESERCION:
Lat{n = (desertio-ionis) = "Accidn o efecto de desertar"
DICCIONARIO ENCICLOPEDICO HISPANO-AMERICANO; DICCIONARIO DE LA REAL ACA

DEMIA ESPANOLA, Y DICCIONARIO VOX,
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DESERTAR:

Latfn = (desertum, supino de deserere) = '"Abandonar el ~
soldado gus banderas” ; "Abandonar las concurrencias que solfa frecuen-
tar"; "Separarse o abandonar la causa o apelacién". DICCIONARIO DE LA

REAL ACADEMIA ESPAROLA Y EN H., DICCIONARIO VOX.

Metaférica y familiarmente, "abandonar las q:oncprljéqcias &
que se solfan frecuentar". DICCIONARIO DE MODISMOS DE:LA LENGUA CASTE- &~

LLANA; DE RAMON CABALLERO.

Con respecto a DESGRANAR:
Significa gegin los dicclonarios antes mencionados’:

"Sacar el grano o los granos', por lo tanto, por extensién
se df la acepcién "cafda de los granos", a la palabra DESGRANAMIENTO, -

acto que implica este hecho.

Como puede vverse, ambos términos tienen aplicacién a la -
educacién, sélo por analogfa con.situaciones muy distintas en su naturg
leza yr e;senci:a de aquéllas que recil;en tal designacién, ya que DESERCION
proviene de la esfera castrense, en tanto que DESGRANAR hace referencia
a labores propias de la agficultura, no obstante, en ambos casos subya-

ce como elemento comin, el considerar a un CONJUNTO DE INDIVIDUOS CON -

REGLAS, ya sean militares o derivadas de la especie, QUE POR DISTINTAS

CAUSAS NO LAS CUMFLEN, en el caso de la DESERCION, por decisifn propia

de las personas; y en el caso del DESGRANAMIENTO, por voluntad de al- -
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gulen que lo separa.

De lo anterior subyace el criterio de reglas o normas que
determinan la condicién de agrupamiento en el ejercicio de un determina
do rol para una persona o de agrupamiento para una cilerta especle, lo -
que las hace comunes en cuanto a relacionarlas es la nocibn de esa per-
sona o especle como individuos de un conjunto; es decir, siempre consi-
derdndolos como una parte de ese todo y midiendo una actitud (DESERTAR)

o una irregular separacién por agentes externos a la especie (DESGRANAR)

En ambos casos los términos suponen un tiempo en el cual
dichas obligaciones, para con las reglas preexistentes al individuo, -

dejan de tener vigencia.

Los términos DESERCION y DESGRANAMIENTO, en su aplicacién
a la educacibén, utilizan como punto de referencia a la cohorte, la cual
como se mencion$ anteriormente, es el nimero de alummos que ingresa al
primer afio de estudio a un nivel, modalidad o especialidad, en un deter
minado afio calendario, que también es un término castrense utilizado en
la antigua Roma para identificar a una parte componente de un todo, es

decir, serf un particular subconjunto.

La cohorte identificaba la décima parte de una legién, y
es coherente reconocer dentro de ella la DESERCION; pero para hacer vd
lida 1la aplicaci6én de DESGRANAR-DESGPANAMIENTO haya que sefalar lo si-

guiente:
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a) Bl racimo o espipa se puede lleger a identificar con -
el todo.

b) pero también cada grano es en sf un todo, dado que se
encuentran en €l todas las caracterfsticas de la espe-

cle.

En el primer caso estamos asumiendo la hipbtesis de que =
es una muestra representativa del TODO; TODO que serfa la totalidad de

un nivel, modalidad, especialidad o establecimiento.

En el segundo caso y mirando desde el punto de vigsta del
educando, ésr:e podris ser considerado como el TODO, ya que al separarse
antes de cumplir las exigencias curriculares, por las causas que fueren,
estarfa dando pie' o bien 8 otro principio o bien & una no incorporacién

definitiva (como el grano, que puede fertilizar o morir).

Por lo tanto, ya se notan marcadas diferencias que, en la
aplicacién analégica de estos términos, se deben hacer para identificar
la problemftica de la persona en su rol de educando frente al Sistema -

Educativo; por ello se utilizard:

A) DESERCION - Para identificar el abandono (acti-
tud personal del educando).
B) DESGRANAMIENTO - - Para identificar la pérdida (incapa

cidades del Sistema Educativo Formal)
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Generalmente se utiliza el desgranamiento para medir la
desercifn, porque se considera que el desgranamiento es un buen estima

dor del segundo, a pesar de las diferencias conceptuales.

Sin embargo, éste no es el principal problema para utili
zar el desgranamiento como estimador de la desercidén. Tanto las esta-
dfsticas educativag existentes como estudios especificos realizados in

dican la considerable magnitud que la repeticién escoilar‘nicaﬁza,-‘sle_l_\_

do su principal incidencia en Educacién Primaria,

Este fenbmeno es parte también del desgtannﬁienté, éues- ;
to que son alumnos que registrados en un grado no ‘aparecen en-la m@tri
cula del afio siguiente de la misma escuela. ‘Esta pérdida que aufi‘e la:
escucla tiende a ser compensada por los alumnos que siendo también re-

petidores aparecen inscritos provenientes del afio siguiente.

El hecho de que el alumno no aparezca registrado en‘el =
afno siguiente, puede deberse & varias causas entre las:cuales:se halls.
el abandono definitivo, la tepecd,pién, un simple abandono terbpmral o -

bien un cambio de escuela o facultad,

Esto estd basado en ciertos supuestos, como: . que log --
cambios de escuela temporalmente se compensarfan con quieneé se incor-

poran a ella luego de haberla abandonado afos antes, etc,
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Estas justificaciones parecen razonables y no habrfa ma--
yor inconvenlente en su aceptacién, siempre que el grado de agregacidn,
objeto de la estimacibn, sea lo suficientemente grande, de tal manera -
que haya grandes probabilidades de compensacién de ingresantes y egresa

dos de la misma escuela o facultad.

La estimacifn de la descrcién a través del desgranamiento
. requiere entonces que, por lo menos en promedio esas salidas y entradas

a la escuela o grado escolar, motivadas por la repeticién, se compensen.

Una de las principales dificultades y limitaciones que se

" encuentran al tratar el problema de la desercifn escolar, es lo concer-

niente'a su medicifn.

En general, cuando se manejan cifras de desercién escolar,
a nivel nacional o estatal, se habla en realidad de desgranamiento, esto
puede observarse tanto a nivel periodfstico, como en estudios técnicos
o referencias al tema realizadas por las autoridades educativas. Esto
ocurre porque los datos existentes a nivel secundario en las estadisti-r

cag oficiales no permiten la medicién de la deserci6én en forma directa.

Con respecto al aspecto estadistico y metodolégico, el he
cho de utilizar el desgranamiento. como estimador de la deserciém, signi
fica en la préctica que-se estd sobredimensionando un problema' (la de-~

sercién) y: oculytyam:.lo otro (la repeti‘cidn). Ambos son cuantitativamente’ -
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relevantes y constituyen distintos aspectos de un mismo fenémeno: el

fracaso escolar.

Desde el punto de vista conceptual, &l no existir la cla-
ridad necesaria para establecer la diferencia entre cada uno de los com
ponentes del desgranamiento se corre el riesgo de dedicar esfuerzos de

planificacién al servicio de un diagnfstico equivocado.

En este sentido la medici6n adecuada de la desercidn esco
lar, lejos de minimizar el problema, surge como una necesidad {mprescin
dible para conocer la importancia relativa de cada uno de los componen-
tes del desgranamiento e implementar las politicas especfficas tendien-

tes a solucionarlos.
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FACTORES QUE CONDUCEN A LA DESERCION

La repeticién, el ausentismo, el abandono y la deserciénm,
actualmente constituyen diversos aspectos de uno de los grandes proble-

mas que presenta en log dltimos aflos la Educacién Superior.

Existen diversas causas que llevan al ausentismo, al aban
dono, a la repeticibn del curso y a la desercién, de lag cuales éstas -
no son sino un sintoma de 4quellas, y cabe seflalar, que todos estos fe-
némenos se producen mfs frecuentemente en los primeros afios de la vida

escolar.

Inicialmente se produce el ausentismo, es decir, la falta
reiterada de asistencia a las clases, que hace que el alumno comience &
tener serias lagunas en su formacién y su instruccién; cuando este au--
sentismo alcanza un grado total dentro del curso escolar se produce el
abandono, que no es necesariamente desercién, ya que el alumno que aban
dona puede volver a la misma escuela o facultad, o a otra distinta. El
ausentismo y el abandono suelen ser las principales causas de que se pro
duzca la repeticidn del curso, independientemente de que ésta se pueda
deber a la falta de capacidad en el alumno de obtener la suficiencis ng¢
cesaria para ser aprobado; cuando el abandono es total, de tal forma -
que el alumno no vuelva a la escuela antes del limite del calendario es
colar, se produce la desercifn, la cual puede subsanarse en el futuro -

medignte las oportunidades de recuperacién que existen actualmente.



-72 -

Dichas oportunidades pueden observarse en los sigulentes
artfculos. del Reglamento General de Inscripciones de la U.N.AM., en -

lo que ge refiere a Licenciatura.

VI.- LIMITES DE TIEMPO PARA CURSAR ESTUDIOS

_Artfeulo 19.- Los lfmites de tiempo para estar inscrito en la Universi

sidad serdn:

b) En el ciclo de Licenciatura, un 50% adicional a la du
racibn seflalada en el Plan de Estudiocs reapecﬁlvo: :
Estos términos se contardn a partir del ingreso al ci .

clo correspandicnté, aunque’se ':interxumpan ]_.oé eptu~=:

dios,

Artfculo 20.- Los alumnos que hayan interrumpido sus estudios podrén -
: reinscribirse, en caso de que los plazos seflalados por -

el artfculo 19 no hubieran conclufdo; pero tendrédn que -

sujetarse al Plan de Estudios vigente en la fecha de su

reingreso y, en caso de una interrupcién mayor de tres -

ailos deberdn aprobar un examen segin 1o establezca la --

Facultad o Escuela.

Aunque reclentemente el Dr. Jorge Carpizo, Rector de la -
- UNJALML; modiflc6 los Reglamentos Generales de Inscripclones, de Exdme

nes y de Pagos, estas modificaciones se encuentran suspendidas hasta -

la. realizacién del Congreso Universitario.
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PRINCIPALES CAUSAS DE LA DESERCION

Cldsicamente, los autores que se ocuparon del tema de la
desercién escolar, dividieron sus causas en ENDOGENAS Y EXOGENAS: las
primeras derivadas del Sistema Educativo y las segundas, provenientes
de lag particulares circunstancias soclales, culturales o econdmicas -

de la familia o del entorno comunitario.

Ademfis el problema de la desercién es el resultado de una
interaccién compleja, de diversas variables, tales como personalea, aca

démicas, soclales y administrativas.

En lo que respecta a los agpectos personales, son varios
los elementos que influyen’en la desercibn, asf como en el rezago estu-
diantil y en los niveles de titulacién. Por lo que en este apartado se
encuentra que las necesidades econSmicas de los estudiantes, la respon-
sabilidad frente a sus familias, log aspectos vocacionales, la forma- -
cién previa, los antecedentes educativos, la capacidad Intelectual del

individuo y otros, constituyen factores que favorecen la desercidn.

También es necesario identificar las materias que por su
{fndice &e reprobacidn se puedan-considerar como "problemiticas", y efec
tuar una revisién a fondo en cuanto.a los contenidos, la programacién,
la tecnologfa educacionai utilizada, la planta docente y muchos otros -
'elementos que pueden influlr en la situacién, preservando el nivel eco-

némico.
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Con referencia a los problemas académico-administrativos,
ge enctuentran la lentitud en los trémites, la desorganizacién existente
yen‘uigunaé 6reas,.1a falta de uniformidad en los procedimientos y la ca

téncia de informacibn entre la comunidad, contribuyen & la problemftica.

Es conveniente seflalar, que en cuanto & los problemas so-
‘cmles, en algunas dreas del ejercicio profesional existe una demanda -
de recursos humanos que supera mucho la capacidad actual del Sistema --
Educativo para satisfacerla., Por ello, es frecuente encontrar en algu-
nas carreras, que el estudiante se incorpora tempranamente al mercado -
de trabajo, lo que provoca yn paulatino, pero consistente, desapego a -

"los estudios profesionales.

Ademds, sumando las situaclones derivadas de la prdctica
de la profesién sin contar con tf{tulo, ya que es posible autorizar el -
ejercicio de los pasantes de las diversas disciplinas por un lapso teb-

ricamente no mayor de tres afios.

Por otro lado, cabe mencionar la falta de servicios de -
apoyo psicopedagbgico y sobre todo de servicios asistenciales; el per-
sonal docente, en muchos de estos casos suele no estar preparado para
tratar de atender y atraer al alumno; hay carencias o insuficiencias -
de aulas, aalenﬁoa, material diddctico, etc., y en bastantes casos se
produce un exceso de alumnos por aula y maestro, que dificulta en gran

medida la labor docente, ademfs de la rigidez en los sistemas de eva--
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luaci6n y ﬁioﬁécié{i pfdducé‘asimiamo una falts de estfmulo de los alum-
nos, 'Est:e’ tipo de carenclas o de insuficiencias contribuyen en gran me
. dida’ al susentismo, al aburrimiento, al abandono, a la reprobacibn, a -

la repetficién del curso y finalmente a la desercién.

Eatos son algunos de los principales defectos de los sisg-
temas educativos, que a juicio de los expertos que se ocupan del proble
ma de la deserciér; escolar, inciden de manera especial en que se produz
ca este fenémeno. También habrfa que afiadir un tanto de culpa a los --
planes de estudio, que la mayorfa no corresponden con los intereses mds
elementales de los alumos.

Existen algunos datos, los cuales nos indican aquellos ~-~

elementos que pueden influir a producir este fenbmeno.

SR ’Por ejemplo, un desglose de la matrfculs anual de la - -
d N A.M:,‘ én Bachillerato, que es en promedio de 111 mbil 500 alumnos, -
‘ ‘artoja entre otras las siguientes ciftas. 2 mil 639 son casados 0 Vie~

. ven en un16n 1ibre, 17 mil 396 trabajan y. 9 mil 578 aon el princlpal --

. sostén ec0n6m£co propio ° fami.uar., Lo anterior permtte interptetari;

que Ins principales : razones de reprobaciBn serci'n sOn de cipo aca

‘Asf, de un total de 5 mil 412:,ea‘tudj.antle’s‘ encuestados - -
(5.5 por ciento de la matricdla) que. en é!."penﬁl’timo ,éicio escolar deci

dieron reanudar estudios, una. cuarta pért:g manifesté hhber nbahdonado -
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la .eacuela por incompatibilidad con sus horarios de trabajo; uno de ca
da,c_iv.nco por:ltszVones de orden familiar; 13.17 por ciento por causas --
eéonémicés, uno de cada ocho estudiantes por factores de salud y s&lo

7.5 bor ciento por situaciones académicas.

Pero también las mismas estad{sticas muestran que es muy

vinferior el nimero de quienes abandonaron sus estudios en los primeros
N nex}aeac;es ¥ que optan por el reingreso. Asf{, de un muestreo aplicado

‘.13 mil 946 alumos que reanudaron su Licenciatura, a 26.107‘p0t ciento

de ellos 8610 les faltaba un semestre, a 37.58 por clento dos, en tanto
que quien tenfa pendien‘tes tres, ablo significaba menos de 7 por ciento.
De igual forma, sobre aquel total, el 11.53 por ciento de quienes reany
daban estudios tenfa pendiente la conclusién de cuatro semestres, 1.72

por ciento de cinco, y 4.59 por ciento de sels o mfs. Estos porcenta--
jes' permiten interpretar que el alumno que abandona o tiene problemas -
severos en los prineros semestres de la carrera, es un individuc con me

nor decisién a reanudar estudios.

-~ Existen:datos también con referencia a otras universida--

. des, por ejemplo en lo que se refiere a la Universidad Auténoma Metropg

litana, se coasidera que las causas para abandonar los estudios son aca
démicas y soclales, y que la mayorfa deja los cursos en los tres prime-

ros trimestres de la carrera.

Eso no representa nada*econémicamente; porque “13»7 UAM,,

es una Universidad Piblica
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sos de ingcripcién y mil 400 por trimestre) son reducidas comparativa--
mente al costo real de la educacién, el monto verdadero de la colegiatu
ra no podrfa ser cublerto por la mayorfa, ya que tendrfa que cobrar una
cantidad similar a la que se paga en la Universidad Iberoamericana (unos

50 mil pesos al mes).

Por todo lo expuesto anteriormente, considero que el in--
vestigar las causas que originan la desercién, es una forma de comenzar
a resolver el problema, ya que mientras éstas no desaparezcan, o cuando
menos disminuyan, légicamente los efectos seguirdn presentdndose. Por
otro laao, la lucha contra la desercién, aparte de buena voluntad perso
nal requiere planificacién; y ésta debe basarse necesariamente en la --
exlstencia de un modelo tebrico que explique, aln cuando menos de mane-

ra elemental, el fenSmeno de la desercibn.
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(DONDE .SE DA LA DESERCION?

La desercién no es sélo un fenfmeno que se presenta en la
U.N.A.M,, sino que su incidencia se encuentra en otras instituciones e

incluso en otros niveles de educacién.

También la Educacién Bisica debe afrontar el problema de
la desercién y la veprobacién. Puesto que actualmente s6lo 50 por cien
to de los alumnos que Angresan a la primaria terminan el sexto grado. -
Las causas del abandono son fundamentalmente econfmicas, sefiala un estu
dio del Movimiento Revolucionario del Magisterio, que indica que debe -
haber apoyos como becas, alimentos y otros que permitan retener a log -

estudiantes y evitar la grave "mortalidad escolar’.

Ademfis, de acuerdo con estadfsticas de la Secretarfa de -~
Educacién Piblica, el 50 por ciento del estudiantado que ingresé a Pri-
maxria y & Bachillerato deja inconclusos sus estudios, mientras que & ni

vel secundaria 75 de cada 100 alumnos desertan.

Los fndices de deserciém de la Escuela Preparatoria de la
U.N.AM,, es de 42 por clento en ptomédio; la mayorfa de alumnos deser-

ta-en el primer afio.

Ademfs el Instituto Nacional del Consumidor, sefiala que -
en los Institutos de Educacién Superior, alrededor de un tercio de estu

diantes abandonan su carrera entre el primero y segundo semestre y que
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un 10 por ciento més lo hace antes de pasar al segundo grado.

En el caso de la U,N,A.M., al comparar los niveles socio-
econfémicos de los estudiantes de preparatoria y licenciatura, se advier
te que en el paso de un grado a otro degertan los provenientes de estra

tos sociales mds desfavorecidos.

Anvalmente, al sistema de Bachillerato de la Universidad
Nacional Autbnoms de México, ingresan por vez primera alrededor de 39 -
mil j6venes. De ellos, aproximadamente 18 mil no concluyen log estu- -
dios correspondientes y s6lo cerca de 20 mil 600 llegan al siguiente ni *
vel académicc;, el de Licenciatura, mientras que de los 39 mil iniciales,
un promedio de uno por cada cinco reprueba el primer aflo escolar o bien

abandona los estudios.

Conforme & informacién oficial de la U,N.A,M,, los Indi--
ces de reprobacién son superiores a los de LA DESERCION ESCOLAR, por lo
que el problema tiene un cariz mds académico que socioeconbmico, aunque

1la incidencia de este dltimo factor también es considerable.

Estadisticas de la instituclén ademds, revelan que mien--
tras que en Bachillerato 23 de cada 100 alumnos, provienen de femilias
con Ingresos equivalentes al salario mfnimo, en Licenciatura este por--
centaje disminuye hasta a 10 por clento, lo que evidencia que en el ca-

mino se quedan mfs de la mitad de los estudiantes con ingresos minimos.
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Otras diferencias significativas entre ambos niveles edu-
cativos muestran que mientras del total de quienes cursan una carrera -
el 34.5 por ciento trabaja, y de éstos las dos terceras partes sostie--
nen su hogar, en el Bachillerato s6lo lo hacen 15 de cada 100, y la mi-

tad de éstos son el sostén de su hogar.

La U.N.A.M., cuenta con uwna matricula de 255 mil 834 estu
diantes, equivalente &l 10 por ciento del alumado de nivel superior en
el pafs, de los cuales dos terceras partes cursan alguna de lag 63 Li«-

cenciaturas que se imparten en la instituciém.

Del promedio de 33 mil alumnos que anualmente ingresan a
cursar una carrera en la Universidad Nacional Auténoma de México, sélo
cerca de 16 mil 250 concluirén finalmente estudios de Licenciatura, y -

de ellog aproximadamente 9 mil alcanzardn la titulacibn.

De acuerdo a estimaciones oficisles reslizadas por la pro
pia U,N,A.M., anualmente se inscriben a los semestres primero y segundo
del primer afio de Licenciatura, un promedio de 53 mil 500 alummnos (33 -
mil 500 de ellos de primer ingreso y el resto de reingreso, una vez que
reprobé o desert§), y de esa cantidad solamente llegan a los semestres
tercero y cuarto alrededor de 30 mil 500 alumnos, o sea, que mis de 40
por ciento se queda definitivamente o de manera parcial en el rezago -

académico,
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Conforme a las mismas estimaciones, de los Gltimos 30 mil
500 aproximadamente 25 mil 743 alcanzan el quinto y sexto semestre, y -
menos de 20 mil el perfodo que comprende el séptimo y octavo. Quienes
concluyen sus estudios y se titulan tardan un promedio de 7.9 afios en -

hacerlo, desde que ingresaron a la U.N.A.M.

De otra forma, ello significa que cuatro de cada diez alum
nos enfrenta severos problemas académicos en el primer afio de Licenclatu
ra; que del segundo al tercer afio no pasa uno de cada cinco, al fgual --
que del tercero al cuarto, en una institucién que en 1985 destiné un pro
medio de 326 mil pesos para la preparacién de cada estudiante de nivel -

superior.,

Los altos {ndices de desercifn escolar que se presentan -
en la Universidad Nacional Auténoma de México, en la que gélo 48 de ca< -
da 100 estudiantes concluyen sus estudios de nivel superior, son-simila
res 8 los del resto de las universidades del pafs, y conatituyen una --
constante en todo el aistema educativo nacional. ‘

Un muestreo que comprendis el ciclo de Licenciatura 1981-
1985 permite comparar los porcentajes de desercidén que presentan dife--
Tentes uxiiversidndes: En p;:omedio, la totali&ad de las instituciones -
universitnrias de provinci.a presentan una eficiencia terminal de 47.7 -
bpor ciento' el Instituto Politécnico Nacional (I.P.N.), un 46.5 por -~

ciento, en . tanto que en la Universidad Auténoma Metropolitana (U AM,),
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sblo 25 dev"cadnrloﬂ estudiantes que iniciaron este clclo lograron egre-
‘”"sar. En el caso de lasg universidades privadas, la desercién escolar al

canz6 60 pot ciento, mostrando el porcentaje mfs bajo.

Recientemente, el Rector de la Universidad Autdnoma Metrg
..politana, Oscar Gonzflez Cuevas, informd que deserta el 40 por ciento de
1a poblacién escolar de esa Institucién estimada actualmente en 36 mil

alumnos, principalmente durante los tres primeros trimestres.

En cuanto a la situacién de la institucién, expresd que -
desde su fundacibn, hace doce aflos, el porcentaje de desercién ha osci-
lado en el 40 por eilento, cifra parecida al nivel nacional y de otros -

pafses.

Por otroc lado, Jaime Rueda Gaxiola, Director de la Bscue-~ -

la Superior de Ingenierfs y Arquitectura (£.5.I.A.), del I,P. N. vlnfor-

m6 que en un 30% asciende el nivel de desercibn de dicha escuela, y Ase'; g

gura que aunque no se han suspendido prayectoa de tnvestigacmn, nl e

han reducido los presupuestos destinados a los miamos, ahota loa tecur-

805 con los que se cuenta son menores, i

También explica que se’ ha enconcr:‘do algunas deﬂ.cien-- o

ciaa en- log egresados, debido a los problemas en que est& {nmerso 61 -

pals, pero sobre t:odo a la adaptnci&n, de‘ las carr ras a 103 nuevos -

sistemas de enseﬁanu. ya que actualmente se. esté en proceso de evolu-

cibén y se va a tender-a la Vdepartame :quc}rép_gle ,,1a E.S.I.A. :




- 83 -

Ademfs la Coordinacién General del Sistema Nacicnal de -
Orientacifn Educativa, afirma que el fndice de desercifn en el nivel -

medio superior y superior es de alrededor del 50 por cilento.

También indicé que estimativamente el 12.6 por clento de
los egresados no ejercen su profesin, pero que para ellos se encuen--
truh otras opclones en el mercado laboral. Asimismo, el 75 por ciento
de 105 j6venes que acuden a la bolsa de trabajo no tienen la capacidad

necesarin para desempefiar una actividad por 1o que se requiere impulsar

el adiestramiento.



CAPITEBLO SEGUNDO

"ERSONALIDAD"
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PERSONALIDAD

La palabra personalidad tiene un origen filolégico en el
vocablo latino 'persona", que significa cualquiera de las muchas mfisca-
ras teatrales ostentosas que Se ponfan los actores de la Grecia Antigua.
Persona se compone de per (a través) y sonare (sonar), pues cada actor
hablaba al pdblico a través de la boca ablerta y perforada de la misca-

T8,

En su evolucién, persona designaba inicialmente al perso-
naje teatral asociado con las mdscara; después, al personsje teastral mis
mo, 8in referencia a la mAscara y, por Ultimo, al actor que representa-

ba' el papel.

En.la.Paicologfa actual se define la pefsbndlidnd gﬁg\o: i

X Envel léngunjé coloquial ge ui:ili;ﬁ el término personali-
dad equiparéndolo al de cardcter o temperamento,  aunque &stos, en reali
dad, soﬁ parte del todo que representa la personalidad. También se tien
‘d_e a confundir la yersonalidéd con la fuerza o el vigor para imponer un

determinado critecio, la cspacidad de convicci6n o la poca ductilidad -
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ftent;a a las opiniones de los demfs. Se dice de tal persona que se -
“tiene poca o mucha personalidad", segin las caracterfsticas citadas.

Esta concepcién es equivoca, pues todas las personas tienmen su persong
1idad. En todo caso, hay individuos con rasgos mis concretos y distin-

guibles, y otros, con caracter{sticas mis sutliles.

volviendo a la definicién, es preciso valorar los térmi--
nos que la componen para darle la dimensi6n que realmente tiene, dado -
que exlste una tendencia a parcializar el concepto, es decir, a verlo -
desde perspectivas mis reducidas de 1o que realmente merece. Se decfa
en la definicién que se trataba de la organizacién dindmica de los as-
pectos intelectuales, es decir, de los aspectos cognitivos del indivi-
duo: -la capacidad de conocer y saber; la informacién acumulada, tanto
a través del aprendizaje voluntario, como del derivado de la experien-
cia; las frcas de andlisis y de critica; el discurso del pensamiento;

la acumulacibén de ideas y creencias y su forma de integrarae.

Ademds de los aspectos intelectuales, estdn los afectivos.

Este término hace referencia a la afectividad y a la forma dec ser vivi-
dai,ry se ‘telaciona con la capacidad de emocionarse a partir de las res-
puestas psicofisiolégicas y con los comportamientos individualizados. -
“ En-10 que respecta a las emociones, se ha encontrado que existen unos ~
,;rnsgois ébnémgk a-todo ser humano (respecto a su capacidad de emocionar-
‘ae) f'ﬁnds Tasgos vaﬂables, que marcan las diferencias entre un indivi
»’d.uo y otx;'o.‘ Eato; afeétan fundamentalmente al perfil de una determina-

da petsox{alidad. A través de la respuesta emotiva se detectan rasgos -
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del ‘individuo, en la medida en que éstos forman parte de, lazyo'rgi;‘\ikza'-'-

ci6n dindmica global de 1la personalidad.

También se mencionan en la definicién los aspectos impul-
'sivos, que en algunos ambientes culturales se denominan viscerales, a -
fin de darles una mayor amplitud que el mero concepto de impulso. Los
aspectos fmpulsivos incluyen aquellas respuestas personales que, esca--
pando del control intelectivo, surgen en el individuo como necesidades
o comportamientos no siempre controlables. Se manifiegtan en forma de
deseo intenso. En funcién de los demfs aspectos de la personalidad, po
drén ser o no reprimidos, y esta represién podrd ser, a su vez, total o

parclal.

En la definicidn también se mencionaban los aspectos voli
tivos.  La volicién, o la capacidad de querer hacer algo, forma parte -
de 1la estructura de la personalidad. Es preciso indicar que, en muchas
estructuras educativas, se ha sobrevalorado el papel de la voluntad en
el comportamiento global del individuo, asf{ como en ocasiones, se le ha
pretendido minimizar. Ni es tan factible modificar la conducta a tra--
vés del acto volitivo exclusivamente, ni es insignificante su papel, -

Es un aspecto mfs de los que forman la personalidad.

Con respecto al pepel de los aspectos fislolbgicos, una -
vez superada la antigua-separacién entre lo ffsico y lo psfquico, hoy --.

existe la certeza clentifica de que la personalidad se expresa a través
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de ciertos aspectos somiticos, biolégicamente diferenciados, que condi- .

clonan sus caracterfsticas.

Por {iltimo, debe tomarse en cuenta a los aspectos morfol§
glcos del individuo como elementos integradores de la estructura de su
personalidad, Esta afirmsci6n viene de lejos y se corresponde con la -
idea de que, a determinadas caracterfsticas de la estructura so:n&ticﬁ,
se asocian actitudes diferenciadas. Del mismo modo, el aspecto, morfo-

16gico incide sobre la personalidad global del individuo.

Existen otros elementos que no estdn incluidos en la defi
nicién, pero que influyen en la personalidad, como por ejemplo el sexo,
ya que es un aspecto que incide de forma Mnlfies:a. las diferencias -
biolégicas entre hombre y mujer son miltiplea. las diferencias senso--
riomotrices en el campo perceptivo sitfian a la mujer en clara ventaja -
sobre el hombre, tanto en la discriminacibn de colores como en la rapi-
dez de captacién de detalles. En el campo motor, las diferencias estdn
a favor del var6n, por tener &ste mayor fuerza muscular y rapidez de mo

vimiento.

En el campo intelectual, si bien es cierto que las dife-~
rencias son mucho menos significativas, se ha observado, a travé’s‘ de <~
tests aproplados, que las mujeres obticenen mejores resultados en prue--y
bas verbales y de memoria visual, y los hombres, en cambio, en pruebas

de aptitud espacial.
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En el terreno afectivo, se han establecido comportamien-
tos arquetfipicos caracterf{sticos de uno y otro sexo. Sin embargo, en
la actualidad se tiende a considerar que son consecuencia del mimetis-
mo.y del aprendizaje social, antes que consecuencia de diferencias in-
trinsecas entre el hombre y la mujer. Estd claro que en muchas socie-
dades ge encuentra bien deflnido y delimitado el comportamiento afecti
vo de cada sexo, si bien los roles tienden, en los dltimos tiempos, a

uniformarse.

la estructura de la personalidad de un individuo varfa -
con la edad, Estas modifléncio@és estdn so.ﬁetidaé ala 1n£1uencia de
la. maduracién bilolégica, que afecta tanto al conjunto de las estructu-
ras corporales, como al sistema endberino y el sistema nervicso. Deter
minados perfodos derl.a vida son especialmente sensibles a estos cambios,
en la medida en que se prodﬁcen crisis biolégicas, como la pubertad y -

el climaterio.

Sin querer restar importancia a estos factores biolégicos

en ‘el desarrollo de la personalidad, es preciso reconocer que las cri--

g a’ib"bi&l’égicas son slmulténeas de las crisis psicolégicas: por ejemplo,
la pubertad colncide con la adolescencia psiquica, que representa el pa
80 de niilo a adulto, y el climaterio (andropausia, en el hombrel ¥y meno
pausia, en la mujer), también atna en el individuo una etapa biolégica

y una situacién psicolSgica nuevas.
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Todas las escuelas psicolégicas, desde el psicoandlisis -
hasta la Psicologfa Experimental, estfn de acuerdo con el papel esencial
que desempefian los primeros afios de vida en el desarrollo de la pergona-
1idad., En estos afios concurren constantes y répidas modificaciones de -
las estructuras nerviosas, aprendizajes que se suceden con gran rapidez
y desarrollo de mecanismos determinantes de la socilalizacibén, que son -
potencialmente miltiples, Para el Psicoanfliais, los aspectos mis im--
portantes de esta edad son la sucesidn de estados libidinales y los meca

nismos de identificacibn.

La Psicologfa, desde sus distintas perspectivas, llega a
establecer que la importancia de los acontecimientos ambientales sobre
la estructura personal es inversamente proporcional a la edad del suje-
to. Es declr, cuanto mds joven es el nifio, mayor importancia tienen -~
los accidentes, afectos y demfis circunstancias que rodean su vida. Des
de el punto de vista prédctico, esto es trascedental para los padres y -

su relacién con los recién nacidos y los niflos pequefios en general.

La estructura de la personalidad depende de la edad., Un
nifio tiene mds posibilidades de cambio persomal que un adulto. El nifio,
con mfs futuro que pasado, tiene por vivir modificaciones ffsicas y psf
quicas decisivas. En cada etapa, el nifio asume como propios, los mode-
los de personalidad que toma de su entorno familiar y social. la rebe-
1i6n de la adolescencia implica ls ruptura con esos modelos y también -
la bisqueda de la propia personalidad. Pero es en la nifiez donde la --

personalidad se define.
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Lalande defini6 la perasonalidad como: 'La funcibn psico
ldgica por la que un individuo se considera como un yo dnico y permanen

te". .

Seglin Fromm la personalidad es "la totalidad de las cua-
lidades psfquicas heredadas y adquividas que son caracteristicas de un
individuo y que hacen al individuo dnico. La diferencis entre las cug
lidades heredadas y las adquiridas es en general sinbnima de la dife--
rencia entre temperamento, dotes y todas las cualidades psfquicas cons

tituclonales, por una parte, y el carécter, por la otra'.

Y con el fin de evitar la confusién que surge en el em-=~

pleo de estos términos, se hace un breve andlisis de éstos.

- El temperamento se reflere al modo de reaccifn y es .al

go constitucional e inmodificable.

-~ El carfcter se forma esencialmente por las experiencias
¥, en especial, por las de la infancis y es modificable
hasta clerto punto por el conocimiento de uno mismo y -

por nuevas experiencias.

Los rasgos de carfcter fueron y siguen siendo considera--
dos por los psicblogos conductistas como sinénimos de rasgos de conduc-
ta, con este criterio se define al carfcter como el "patrén de conducta

caracterfstico de un individuo dado".
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Algunos autores como Williams Mc Dougall, R. G. Gordon y
Kretschmer insistieron mfs en el elemento dinfmico e impulsivo de los -~
rasgos de cardcter, pero Freud no sélo desarrollé la primera, sino tam-
bién la mfs consistente y penetrante teorfa del cardcter, como un sgiste

ma de impulsos subyacentes a la conducta, pero no idénticos a ella.

Ea itil establecer una comparacibn entre los rasgos de -

conducta y los rasgos de cardcter.

Los rasgos de conducta son acclones obgervables por una -
tercera persona. Pero si se investiga la motivacién y en especial 1a -
motivacibn Inconsciente de tales rasgos de conducta, se encontrard que
el rasgo de la conducta encierra numerosos y completamente diferentes -

rasgos de cardcter.

El concepto de motivacibn inconsciente de Freud se encuen
tra muy relacionado con su teorfa de la naturaleza conativa de los ras-

gos de cardcter,

Freud reconocié que el ‘eks’nvxdio‘ del car&ctexi trata de "las
fuerzas que motivan-al lnomﬁte";'qué'éi:n&o};;;r'arr,i de sentir y de pen
sar de una‘persona lo determina en gran parte la especificidad de su ca
récter y no es ni aproximadamente el resultado de respuestas racionales
a situaciones reales; que "el destino del hombre es su cardcter”, y ade
mAs sostuvo que la estructura del carfcter de una persona representa --

una’ forma particular en la cual la energla estd encauzada en el proceso

de vivir.
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\TEORIAS .DE LA PERSONALIDAD

P " Todas las teorfas de la personalidad son intentos de dar
_\ina explicacibn sistemitica y ordenada de lo que se llama estructura -
Ae la personaslidad. las teorfas son muchas, debido a que la personali
dad es algo extraordinariamente complejo, y sus determinantes muy nume
rosas, tal como se observa al intentar definirla. Cada teorfa intenta
explicar qué es la personalidad desde una perspectiva particular, re--
saltando ciertog factores y subestimando otros. Por eso, la mayorfa -
de las teorfas son parclales y no engloban una visién general de la --

personalidad.

TEORIAS TIPOLOGICAS

Los intentos para clasificar la personalidad segdn los -
tipos especfficos se remotan muy atrds en la historia del hombre, como
la Teorfa de HipScrates basada en log diferentes tumores o liquides --

corporales.

Hipdcraces, el médico gr!.ego cuyo jurnmento moral sigue

siendo pronunciado por su gremio, fund6 18 tendencia a formar nombres

al proponer cuatro t;emperamencoa, o tipos de personalidad, correspon--

“’dientes a los cuacro humot (es'decir;*fluidoa del cuerpo; del latfn

- humor, que significa liqu ) "bﬁxicbs" y a las cuatro estaclones, ~
¥y a los cuatro elementos ffsicos enumerados por el predecesor de Hip6-

.crates, Empédocles '
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: nﬂ;pdctbteiz;divs'tj.ﬂgﬁiﬁ cuatro temperamentos :

iR :Egrhperé;nen:o sangufneo, el melancélico, el é'olérlcio‘yf'

el flénﬁtj.éo.

do con el elemento aire;

2) El temperamento melancélico, basado en la‘b‘i‘.l:ls"negra
(imaginaria), complementario al otofio seco"y'fryid, y

relacionado con el elemento tierrs;

3) El temperamento colérico, basado en 1a bilis amarilla,
complementario al verano seco y caliente, y relaclonado

con el elemento fuego, y

4) El temperamento flemdtico, basado en la flema, comple-
mentario al invierno himedo y frfo, y relacionado con

el elemento agua.

El temperamento sanguineo y el colérico son modos de reac~
cifn que se caracterizan por una excitabilidad fécil y una r&pida alter-
nancia del interés, siendo 1los intercses débiles en el primero e inten-~-
sos en el (ltimo. El temperamento flemftico y el melancblico, al contra

rio se caracterizan por una persistente pero lenta excitabilidad del in-
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terés, siendo &ste débil en el flemftico e intenso en el melancédlico.

Las palabras sangufneo (animado y confiado), melanc6lico
(sombrf{o y triste), colérico (enojado y airado), y flemftico (calmo y
14nguido), junto a varias otras como por ejemplo jocoso, de sangre fria,
de mal genio, humorfstico, constituyen un tributo permanente & Hipécra-
tes. Se pensaba que los humores influfan en los contornos de la cara,
¥y, dileciséls siglos después de Hipbcrates, Alberto Durero retratb a -

los cuatro ap6stoles como representantes de los cuatro temperamentos:

San Marcos como sanguineo, San Juan como melancélico, San

Pablo como colérico y San Pedro como flemitico.

Por otro lado, E., E. Southacd, por ejemplo, naté que hay

cuatro modos gramaticales que corresponden & los cuatro temperamentos:

El modo optativo (que expresa esperanza), al temperamento
sangufneo; el modo subjuntivo (que expresa preocupacién), al temperamen
to melanclico; el modo imperativo (que expresa exhortacién), al tempe-
ramento colérico; y el modo indicativo {(que expresa objetividad), al --

temperamento flemitico.

Los cuatro temperamentos fueron utilizados por la mayorfa
de los estudiosos del temperamento hasta la época de Wundt, pero los --
conceptos modernos mis importan;éa fueron los propuestos por Jung, - =

Kretschmer y Sheldon.
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LA INTRbVERSION Y EXTRAVERSION COMO TIPOS PSICOLOGICOS

‘ Para otros psicSlogos, no era necesario basarse en los ag
pectos morfolbgicos. Jung desarroll$ su teorfa basdndose en las carac-
terfsticas psicolégicas. Seflal6 que las relaciones de la persona con -
el mundo externo pueden polarizarse en dos direcciones extremas: desde

el yo hacis las otras personas, y desde los otros en direccién al yo.

En el primer caso, al individuo se le de.nomi.nu extraverti
do, y en el segundo caso, introvertido, El extravertido, es una perso-
na cuya atencién e interés se enfocan en su medio amblente. Goza en --
compafifa de otras personass y suele preferir los trabajos en equipo. El
introvertido, por otra parte, evita a las personas, prefiere quedarse -
en casa leyendo, antes que asistir a reuniones y elige trabajos para ha

cer en solitario.

C. G. Jung, el psiquiatra y psicoanalista nuizyo,‘dié POPU
laridad a la introversién y 1la extroversifn en un intento.de L_guélar -
lag motivaciones de 183 dos teorfas psicosnalfticas en conflicto: 1la -
freudians (la 1{bido, con satisfacciones internas de 16’sv1hdiiridut)s) y
la adleriana (la potencia, con satisfacciones externas del individuo).
Jung y Adler fueron de los primeros discfpulos de Freud. Se separaron

de &1 para promulgar doctrinas psicoanaliticas diferentes y nuevas.

Jung escribi6: “El espectfculo de este dilems me hizo re

flexionar acerca de la pregunta: jExisten dos tipos humanos diferentes,
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uno de ellos mfs interesado en lo subjetivo y el otro mis interesado en
1o objetivo?... Ue estudiado esta cuestién durante mucho tiempo y, por
dltimo, sobre 1a base de numeroses experiencias y observaciones, 1llegué
a postular dos tipos fundamentales: 1la Introversién y la extroversiém.
El tipo introvertido se caracteriza normalmente por una naturaleza vaci
lante, reflexiva, retrafda, que se dirige a s{ mismo, se aparta del mun
do exterior, siempre estd ligeramente a la defensiva y prefiere ocultar

se del escudrifiamiento receloso,

El excrqvert:ido se caracteriza normalmente por una natura
leza saliente, céndida y complaciente que se adapta f&cilmente a una si
tuacién dad;:, forma vinculos con rapidez y, sin tomar en cuenta cual--
quier recelo posible, se aventura abiertamente, con confianza despreccu
pada, en situaciomes desconocidas. En el primer caso, lo subjetivo es

obviamente muy importante y, en el segundo, lo objetivo".

Jung, al introducir los tipos opuestos y contradictorios
del introvertido y el extrovertido, observé que eran simbiSticos, que -
se complementaban y ayudaban uno al otro en sus contactos sbciales, al
_ hacer cada uno e} trabajo no-ejecutado por el otro; sgg;rié'gue los ma~

trimonios. entre introvertidos y extrovertidos eran los wis exitosos.



~ 98 -

TEORIA-DE LOS TIPOS CONSTITUCIONALES

Esta teorfa afirma que la personalidad se halla determina

da, al menos en parte, por la estructura corporal de la personal.

En 1925, Ernest Kretschmer, un psiquiatra alemén defendfa
la relacibn de los constructos fundamentales de HipScrates con la pato-
logfa de la conducta. Describi6 tres tipos f{sicos que creyd eran bési

cos para determinar las distintas personalidades:

PICNICO
(En griego, =compacto=, correspondiente al habitus tfsico)

De estructura baja y corpulenta, y de tronco redondo.

ASTENICO
"~ (En'griego, =sin fuerzas=, correspondiente al babitus :-
apoplético).

"‘Delgado en la construccifn corporal y de estatura elevada.

7.‘Y agregl el ATLETICO, de fuerte deaarrollo del esqueleto,

‘musculatura con amplios hombros y térax exuberante,

Un cuarto t‘.ip‘o,‘denqminado DISPLASTICO, se caracteriza -

por.la mezcla de las;dl‘versas caracter{sticas’ corporales.
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Adem&s elabor6 un sistema de mediciones antropolbgicas,
como: el peso corporal y la circunferencia del antebrazo, para especifi

car a cada individuo.

Kretschmer crefa que habfa una relacidén entre los tempe-

ramentos y el tipo corporal. Considerd que el temperamento cicloide,

“que posee un cardcter muy fluctuante y que, en los trastornos graves -

de personalidad, desarrollo Psicosis Manlaco-Depresivas, correspondia
preferentemente al tipo pfcnico. Por otra parte, el temperamento eg--
quizoide, que posee un cardcter introvertido y que en los trastornos «

graves se revela en la esquizofrenia, se asocia con el tipo asténico.

Por ﬁltimo, el tipo atlético posee un temperamento particular, en el -

“‘que predominan la timidez y el idealismo, se muestra proclive a la epi

lepsia y su carfcter es epileptoide. Sus rasgos fundamentales son la
inmadurez, la explosividad y la tendencia & perseverar en una accién.
Finalmente, estf el tipo displdstico, poco individualizado en el plano

del carécter.

Sin embargo, el mfs Gtil y completo de los fndices moder

nos de somato:ipos (del griego goma, cuerpo, es un indice antropolégi-

Vumano._ La correlaci6n entre .cl somatotipo.y la pet- :

sonalidnd ea un p Oblen\n constante y polémico), lo desarroll6 William

. Ha Sheldon, un médico de la: Universidad de Columbia.
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CLASIFICACION DE SHELDON

W. H, Sheldon, psic6logo y médico nortesmericano, quiso
superar las criticas hechas a Kretschmer, y estableci6 tres variacio--
nes primarias de construcclén corporal: la endomérfica, caracterizada
por 1a suavidad y la aparlencia redondeada; la mesombrfica, caracteri-
zada por el predominio de¢ los huesos y los miisculos; y por dltimo, 1la
ectomér £fica, caracterizada por huesos largos y delicados, miscules més

desarrollados y una constitucién generalmente esbelta.

Sheldon ha indicado que las personalidades humanas son .
tricotémicas y que las describen tres tipos fundamentales; cada uno de
ellos tiene predileccifm para ejercitar uno de los tres "sistemas" bio
16gicos del cuerpo, estableciendo la existencia de tres temperamentos
correspondientes a los tres tipos descritos: El visceroténico, el sﬁ-

matotbénico y el cerebroténico.

El tipo de viscerotonia estd asociado con‘la viscera del
tracto gastro-intestinal, la persona predominantemente»Visce:oibnicg, .

que gusta de comer bien, busca las comodidades y es sociable, 'sg ‘éort:e_g_ L

pondt;. conlﬂconstituciﬁn endomérfica. ™" i

tﬂﬁ‘[‘,tipd de somatotonia estd asociado con las escruétur_as
. (nniéculog?) somfticas o del movimiento, la persona somatoténica es enér
'gica,‘ guata del ejercicio Yy tiene un estilo de obrar directo, correspon

diéndose_ con una estructura fisica mesombrfica.
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El tipo cerebrotonia estd asocisdo con el sistema nervio-
so central, y la persona cerebroténica es sensible, inclinada & las - -
preocupaciones, teme al grupo, ama la soledad y su correspondencia se -

d4 con la construccién corporal ectombrfica.

A continuaci6n se describen estos t‘ipos;bio-'funcionales,

con nds detalle:

‘ocupa’continuamente de

: 'vgil)fel ypl‘.écj:ryide c‘omet‘)rv

by ’].:a‘f‘satt»:‘iléfdccié;\ d‘ei‘proceso digestivo.

‘~.Puersyt:_o,q;\ie" las relaciones sociales realzan la comida, le

parecérfea:ivo oﬁiver'é'on otros, una ocasién espléndida para el compafie-

ris u;p ¥ .lug ‘ cd}{v\'granciﬁn}

" De esta Vmanéra ¢l visceroténico adquiere afecto hacia~las

' p‘gér‘ar'oﬁnsf’,‘;:;':rt‘)pé‘nn'ién & la amabilidad, y necesidad recfproca de afecto.
‘Puesto que con' la 'relajacién se digiere mejor, glorifica la comodidad -
fisi;a ¥ las reacclones lentas. Por lo tanto, el visceroténico se dedi
ca a'la placidez y a dormir. Evita la 'pertutbncwn emocional, pues re-

trasa a la digestién, y es de cardcter constante e imperturbable.
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El individuo somatoténico se preocupa principalmente por

el mantenimiento del tono muscular. Se ocupa continuamente de:

a) la alegria del ejercicio y

b) la disipacién de energia.

Puesto que el ejercicio acompafia a actividades arrojadas,
busca los peligros de la vida, con valor temerario, en el combate y el
riesgo. De este modo, el somatoténico adquiere preferencia por el cam
po abierto, agresividad competitiva y dureza hacla otras personas. -

Emerge como lf{der dominante, con sed de poder.

El individuo cerebroténico se preocupa principalmente -
por su hipersensibilidad a estfmulos externos y su inhibicién esporddi

ca de los procesos fisfol6gicos (tensién). Se ocupa continusmente de:

a) Blisqueda de mejorfa en su hipersensibilidad y

b) 1a neutralizacién consciente de las inhibiciones.

Puesto que los contactos sociales realzan su hipersensi-

bilidad, le parece ventajoso buscar la privacfa y el sigilo.

De este modo, el cerebroténico adquiere antipatfa hacia
lag personss, carece conspicuamente de actitudes estables y tiene aver
si6n a intervenir en acciones de tipo social. Puesto que sus tensiones
van y vienen, sus respuestas son impredecibles; a veces es excesivamen-
te lento y a veces excesivamente répido. Asf, el cerebrotémnico es irri

table, emocionalmente perturbado y dado al insounio.
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Sheldon piensa que cada tipo biofuncional deberfa forta-
lecer su "sistema" psicolégico preferido, de modo que los tipas biofun
cionales deben correlacionarse con el gomatotipo (la estructura del --

cuerpo), del individuo,
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TEORIAS DE LOS RASGOS Y TEORIAS FACTORIALES

Las teorfas que se explican a continuacién se basan en -
los rasgos. Sin embargo, ademfs, algunas usan como método fundamental
el andlisis factorilal. Estas teorfas estdn, en algunos aspectos, en -
el extremo opuesto de la tipologfa. En lugar de agrupar a las perso--
nas segln unos cuantos tipos, lo hacen segin el grado con que son carac
terizables cilerto nimero de rasgos que son, en su mayor parte, comunes
a todos los seres humanos. De acuerdo con la Teorfa de los Rasgos, se
puede describir a una persona por su posicibn en cierto nimero de esca

lasg, cada una de las cuales representa un rasgo.

Un rasgo es una fuerza real, una motivacién o disposicidn
dentro del individuo que inicia y gufa una forma particular de conducta.
Un rasgo comin es compartido por mucha gente. Un rasgo individual es -
peculiar a la persona. Los rasgos centrales son mds tfpicos y muy ca--
racterfsticos de un individuo, Son constantes en la personalidad. Los
rasgos secundarios explican que, en algunas situaciones y bajo clertas
condiciones, una persona puede comportarse de forma diferente a la habi

tual,

EL ESQUEMA DE ALLPORT

G. W. Allport hace varias distinciones enc're,claﬁes de -

N

rasgos. :En primer lugar distingue entre rasgos comines'y.disposiclo--

nes-personales:’ (Rasgos comunes aon 1os comparables entre personas y -
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se aprecian en funcién de log valores elegidos: tebrico, econdmico, -
estético, social, polftico y religloso. Son los seis tipos idealiza--
dos de hombre, basados en los intereses peculiares que tienen sus me--
dios culturales, en la clasificacién de Edward Sptange,' filésofo ale~-
mén, Los tipos de Spranger son modelos ficticios, pero tiene utilidad

en la nomenclatura de la personalidad.

EL HOMBRE TEORICO -

El arquetipo tebrico (o clentffico), tiene pasién por el
pensamiento objetivo y el conocimiento del exterior; su mundo intelec-
tual abarca la razén y la 16gica, el orden y la clasificacién, la i&,eg

. tificacibn y la discriminacién.

Demuestra teoremas, resuelve problemas, planea experimen’

tosg, -deduce teorias, etc.

EL HOMBRE ECONOMICO

El arquetipo econémico (o materislista) tiene una preocu
pacifn inmoderada por la autoconservacifén en la lucha por la supervi--
vencia econémica. Tiene fanatismo por el valor econfmico, no la utili
dad; para €1, los bienes escasos (de poca utilidad) son deseables, y ~-

los blenes comunes (de ‘gran 'Ji:riiida'd) son indeseables.

Vive de-la competencis comercial, de los excedentes de. -

la guinm-nckin, de-las tasas de desempleo; de cualquier cosa que afecte =



el vhlqr epoﬂémlc&. ‘Su visién Vc'l'e—vla,cisvlilizacién es simple: perfodos

alternos ‘de eipnnsiﬁh‘jv declinamiento: econbmicos.

EL HOMBRE ESTETICO

El arquetipo estético (o artfstico) tiene predileccifn -
por ias percepciones sensibles de proporciones y simetrfa resplandecien
tes; su universo consta de texturas y colores, armonias y ritmos, impre
siones y sensibilidades. Tiene empatfa con la belleza majestuosa de --
las pinturas, con la gracla flotante de la misica, con el simbolismo de

la bisqueda del alma de la escultura y con todas las formas de arte.

Su pensamiento, constantemente cargado de emociones y sen
saciones, estd libre de la 16gica, del espi{ritu préctico y de la conven

cién. E1 hombre estético busca el placer poético, artfstico, etc.

EL HOMBRE SOCIAL

El arquetipo social (o benévolo) tiene interés permanente
en el bienestar de las cosas vivientes, tanto en los hombres como en -~
los animales., Su dominio cognoscitivo enaltece la simpatfa y la abnega

cifn, la clemencia y la compasi6én, la comprensién y la amistad.

Se regocija al aliviar a: los empobrecidos, al consolar a
los enfermos, al levantar a los cafdos, o con cualquier actividad que

lleve alegria a los infileles.
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Sus ideas altruistas rechazan los conceptos de legalidad,
ganancia, utilitarismo y polftica. El hombre soclal ofrece un estado -
benigno, sin los obstdculos de la inhumanidad, la crueldad y la feroci-

dad entre log individuos.

EL HOMBRE POLITICO

El hombre polftico (o conspirador) inculca su resolucién
y propbéaito en los pensamientos internos y la conducta externa de todas
las demfs personas. Su esfera de valores en cualquier &frea de adminis-
tracién abarca el control y la autoridad, la influenéias y la-dictadura,
pues los motivan violentamente el miedo al castigo-y la esperanza de la

recompenss. : -

Esté desprovisto de la-é&tica y la moral, iguala la verdad
y la mentira, siempre y cuando ello sirva para el adelanto de su estruc

tura de poder.

El hombre polftico se dedica a un mundo de incautos y ser

vidores, estructurados por la astucia y la falsedad.

EL HOMBRE' RELIGIOSO

’ "'mﬁq}ié{ﬁé religioso (o espiritual) encuentra la éicplj._:'i' :
caclﬁn' del uni\;e;aq'en un Gnico concepto; DIOS; sus experiencias de bis
qkuedarcrlelizkalmék mcluyen la n;editacidn y 1a devocién, el trascendentalis

mo .y el :‘éinmb,}; 1n ;oni;ersiﬁ-n y la redencién. Se dedica a la venera- -
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cifn de su deidad, a la piedad a su sefior, a la adoracién de su divini
dad, ‘a-consagrar como reliquias sus simbolos religlosos, o a cualquier

conducta que santifique al creador y seflor de todas las cosas.

El hombre religioso busca la comunién final con su pro--

tector y salvador y la revelacién del secreto del universo.
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LAS-ORIENTACIONES PSICOSOCIALES

Por otro lado, Karen Horney concede especial importancia
’a los conflictos actuales entre el individuo y el medio, entre la nece
sidad de una dependencia pasiva y la defensa ante una sociedad hostil.
Horney presenta una lista de las necesidades adquiridas por el indivi-
duo como consecuencia del intento de resolver el problema de las rela-
ciones humanas perturbadas. Los intentos neurbticos constituyen solu-
ciones irracionales del problema. Estas se agrupan en tres categorfas,
cada una de las cuales estd definida por una oricntacifén bfsica hacia
log demds y hacia sf mismo: orientacidén a aproximarse a los demds, -
(por ejemplo, necesidad de amor); orlentacién a apartarse de los demds,
(por ejemplo, independencia); y orientacién contra los demds, (por ejem

plo, necesidad de poder).

Erich Fromm por su parte, afirma que a partir de los pri
merog afios de vida, el individuo se siente tanto mfs 86lo cuanto més -
realiza la propia libertad. Esto le mueve a buscar en la gociedad el
sentido de seguridad que le falta. 1a contradicci6n fundamental para
el hombre (la contradiccién entre la biisqueda de seguridad y el deseo
de libertad) deriva del hecho de ser, al mismo tiempo, un animal quc -
forma parte de la naturaleza y un ser humano que se ha separado de ella.
La adaptacién del individuo a la sociedad representa un compromiso en-

tre necesidades profundas y exigencias ambientales.
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LA CLASTFICACTON DE CATTELL

R. B, Cattell desarrollé su investigacién a partir de --
las palabras inglesas que, & su parecer, eran descriptivas de diferen-
cias de conducta o de rasgos. Fn primer lugar, eliminé la superposi--
c¢ién o duplicidad de significacién de estas palabras; considerd que la
mayorfa de los rasgos pueden expresarse como opuestos polares (por - -
ejemplo, alegre-triste, activo-pasivo). Correlacion§ las medidas de -
cada uno de los rasgos con las medidas de los demfs. Si dos medidas de
un rasgo se correlacionaban a un grado de 0.60 o mda, suponfa que me--
dfan un mismo fenbmeno. En este caso, estos rasgos eran colocados jun

tos, en un racimo o grupo de rasgos denominados superficiales.

Los rasgos oripinales son establecidos por medio del and
l1sis factorial, que es mis sutil que el anflisis de grupos. Se supo-
ne que los rasgos revelan una unidad mis profunda, la verdadera bagse -
de la personalidad, m&s que la evidenciada por los rasgos superficia--
les. Entre los rasgos originales se distinguen los ergios y lcs meta-
erglos. El ergio, que tiene un sustrato figlol6gico y bioquimico, es
un tipo de disposicién psicoffsica innata, que permite reaccionar (pres
tar atenci6én, reconocer) ante cierta clase de objetos con rapidez, ex-
perimentar una emocibn especifica e iniciar una accibén dirigida por com
pleto a lograr un objetivo espec{fico. Los metaergios son rasgos adqui
ridos y estables, que aparecen precozmente en el desarrollo; log mds -~
elementales y los primeros en manifegtarse gon los intereses, de cuya -

integracidn derivan las actitudes, que se estructuran, a 8u vez, .en -~
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gentimientos.

Un rasgo superficial se observa fdcilmente. Un rasgo --
fundamental estd escondido debajo y determina las manifestaciones de la
superficie. Los rasgos deben inferirse, ya que no son observables di-
rectamente, Unos son constitucionales o innatos, y otros determinados
por el ambiente. Un rasgo dindmico actla como una motivacién; inicia
y gufa la conducta. Los rasgos de aptitudes ase refieren a la efectivi

dad con la cual una persona alcanza uns meta.
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LA TEORIA DE EYSENCK

H. J. Eysenck tembién ha usado técnicas de anflisis fag
torial para su estudio de la personalidad. Considera que la estruc-
tura de la personalidad es de naturaleza jerérquica, y ha postulado

cuatro niveles de organizacién.

En el nivel inferior se encuentran las respuestas que -
ocurren en una unica ocasién, que no llegan a ser sistemfticas y que
esencialmente son producidas por factores azarosos que 88lo estén pre
sentes en esa oportunidad. En el siguiente nivel, las respuestas ha-
bituales se caracterizan por una aignificativa confiabilidad (es de--
cir, 8l se presentan circunstanciss semejsntes, muy probablemente se
repitan). Un tercer nivel se refiere a los rasgos, que estdn compues
tos por respuestas habituales que se correlacionan entre s{ hasta for
mar un grupo que define el rasgo (por ejemplo, de persistencia). En
el nivel mfs alto, se perfila el tipo, que estd coampuesto por un gru
po de rasgos que se intercorrelacionan espec{ficamente. Eysenck es-
tablece una divisién de la personalidad humana en introvertida y ex-

travertida, y en neurftica y psicética.

EL EXTRAVERTIDO TIPICO

Las descripciones nés habituales: del extravi r;mb‘ tipico

(slgunos autores prefleren decir "extrovertido") y el 'i,xit:_oiréftiao tf

pico pueden ser consideradas como los ',pﬁnt'o e

‘ideales de.un -

cuntixyuo, a los que cada sujeto se apf 1
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tido es sociable, gusta de las reuniones, tiene muchos amigos, necesi-
ta personas con quien charlar y no se entusiasma por las actividades -
en solitardo; busca las emociones fuertes, se arriesga, hace proyectos
y se conduce por impulsos del momento; por lo general, es un individuo
impulsivo. Le gustan las bromas, tiene siempre una r4pida respuestas
y, en general, puede cambiar con facilidad; es despreocupado, poco exi
gente y optimista. Esta persona prefiere el movimiento y la accién; =
tiende a ser agresiva y pierde fdcilmente la sangre frfa. No posee un
gran control sobre sus sentimientos, y es variable en sus opiniones e

ideas.

EL INTROVERTIDO TIPICO

: En el otro polo estd el introvertido tipico, que es un in
dividuo :fanqullo, retrafdo, gusta mfs de los libros y los objetos antes
que de lés personas; se muestra reservado y distante, excepto con sus ~
amigos fntimos. Tiende a ser previsor, a pensar antes de comprometerse
y a desconfiar de los impulsos del momento. No ama las sensaciones fuer
tes, toma en serio las cosas cotidianas y preflere 1llevar una vida orde
nada. Controla estrechamente los sentimientos, casi nunca. se conduce -
de forma agresiva ni se encolariza fécilmente. Tiende mfs bien al pesi
mismo, concede gran valor & los criterfos €ticos y es una persona mis -

constante en sus opiniones e ideas.
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NEUROTICISHO Y. PSICOTICISNO

Seglin Eysex‘\ck,‘ la segunda dimensifn de la personalidad se~
ria ‘el‘_ continuo neuroticismo-estabilidad. Al igual oue la dimensiSn an-
’r.yer'iot, el individuo puede encontrarse en cualquier punto entre estos -
dos polos. El individuo con tendencia al neuroticismo es una persona -
con un sistema nervioso 1dbil y sobreactivo, es decir, tieude a ser emo-
cionalmente cambiante e hipersensible, con dificultades para recuperarse
después de una situacidn emocional. Estas personas estin dispuestas a -
manifestar problemas neurdticos bajo el efecto de situaciones de estr@s,
si bien Eysenck habla de una predisposicidn mds que de una patologfa. -
Un individuo. con tendencias neurd8ticas puede estar adecuadamente adaptg—

" do « su medid.  'Sélo en caso de "esth?sométrido a-una situacidn extrema--

de-inestabilidad ] puedé 1legar ‘a la neurosis.

La tercera dimensidn de psicoticismo corresponde a un suje

~tqv'soliCario, despreocupado de las pel:sonas, que crea problemas a los de”

mis -y no armoniza con los otros fAcilmente. Puede llegar a ser cruely
inhumnno e insensible, y carecer de sentimientos'y empatia;.se muestrtf -

hostxl 1nc1uso con los mis 1nt1mos y agresxvo hasta con ‘las personas ama

das. Tlene c1erca mclmacx&n por cosas excravagantes' desprecm el pc-‘

11gro y s comportamxen:o es discontinuo, movxendosc siempre con’ gran in

segundad
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TEORIAS DEL APRENDIZAJE

Estas teorfas se b;&rélﬁ'l“;rvlr'll supdsii’iﬁn’”dg 'qtyxelajpe‘y:gyo.' i

nalidad es aprendida, y que los principiéé e ,apteﬁd'j.mjer explican la

personalidad.

TEORIA DE DOLLARD Y MILLER

Dollard y Miller establecen una teorfa fundamental en cua
tro conceptos: los impulsos, las respuestas, los indiclos y el refuer--
zo." El impulso se aupone que es bfsico para todo aprendizaje, porque -

impele al sujeto a actuar o responder.

Del mismo modo, sl no se gencran respuestas, el aprendiza
Je no tiene lugar. Las respuestas son despertadas por est{mlos o indi
cios de estfmulo, que no son guficientemente fuertes para actuar como -
los impulsos. Por dltimo, cuando una respuestas va seguida de un re---

fuerzo, la tendencia a que esa respuests se repita aumenta.

Particularmente importante para la comprensién de la per-
sonalidad son los llamados impulsos secundarios o motivos aprendidos. -
Uno de 1os motives aprendidos mAs importantes psra el desarrollo y el -
funcionamiento de la personalidad es el miedo o la ansledad, En un ex-
perimento se entrenaron ratas para que tuvieran miedo a un compartimien
to blanco donde repetidamente recibfan choques eléctricos. Después de

esta experlencis, las ratas aprendieron a escapar de dicho compartimien
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to blanco, aunque no se produJera nmguna descarga electnca, hac1endo =

girar una pequena rucda que abria una puerta de escape

Asi qucdo demostrado‘que [ mxedo o.la ansxedad p eden ser

aprendidos, cuando prevmmente los 1nd1cios‘n se asucmn con 1n—

dicios ptoductores de mmdo Ademﬁs, quedo claro que la reducci&n del -

miedo o de la ansmdad puede servu' como bnse para un nuevo aprendizaje.

Muchos casos -de conducta anormal en los Seres humanos se -
explican por eate mecamsmo. Por e;;emplo,; el constante lavado de manos
que se ve. en muchos casos de.neurosis obsesivo-compulsivas sirve para re
ducir la’ ansiedad del individuu.' Pfobablemente, este lavado de manos ei

tuvo asociado en un momento:anterior a una situacién de miedo o ansiedad. '

Todas las caréc;eri:s;iﬁns de la“peré‘dr‘\a‘lyidad,‘j sé';ﬁ norma--
les o anormzles, puéden ser ébﬁ:p}'endidd{; seafin’ el cohc‘ebto"‘de bbes‘tfimv.l_lrp—iv
respuesta. . De acuerdo con Dollard y Millér. ‘sib 1a,;dndgcta agresiva es.
consistentemente reforzada por medio de la reducci6n de uno” deé-los. impul
gos del individuo, esta conducta se repite con mayor Erecuenciq hasta -
convertirse en una de las principales ca~racteristicasmde ,1,‘?,,‘?%‘[5,",““,“,“*‘?
del sujeto. De este modo, la personalidad consiste en hibites de res- -

puesta que han sido aprendidos porque son reductores de los impulsos.
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Existen dos categorfas de palsbraa précticu que descri—

ben la perscnalidad, los RASGOS Y LOS TIPOS.

Un rasgo de personalidad es un conjunto de respuestas si-
,miiares que ocurren y varfan juntas, de manera que se puede describir -
la coleccibn con un solo término; el rasgo se infilere a partir de las -
respuestas. Los rasgos de la personalidad suelen ser adjetivos, como -
celoso, inquisitivo, cruel, zorruno y cfnico. Una actitud es un rasgo
de la personalidad con significado socisl, polftico o religioso, como -
liberal y piadoso. Un rasgo de cardcter es un rasgo de la personalidad

con gignificado ético o moral como honrado y sincero.

Gordon W, Allport define lo sigulente: "Un rasgo de la -
personalidad es una forma caracterf{stica de la conducta més generalliza-
da que la reacclén aislada de simples hébitos, Se le debe considerar -
como hébito generalizado y tendencia determinante y "péﬁaiﬁente" en-la -

conducta'.

Un sintoma es un rasgo de una personalidad anormal.

Un tipo de personalidad es una:agrupacién de muchos ras--
gos de personalidad, que forman un modelo o arquetipo. Los tipos de --
personalidad suelen ser sustantivos, como napoleénico, inglés, cristia-

no, etc. Un sindrome es un tipo de personalidad anormal.

Los nombres de los rasgos y los nombres de los t:'i‘.po‘s se ~
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dan en pares bipolares (los aspectos negativo y positivo del mismo ras-
go o tipo), uno el Inverso del otro, por ejemplo insensible-supersensi-

ble, y cortés-descortés, etc.

Por lo tanto, las descripciones de la personalidad pueden

enunciarse en términog de rasgos o tipos.
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EVALUACION DE LA ‘PERSONALIDAD

Actualmente existen diferentes métodos para evaluar 1la
pergonalidad, cada uno de estos métodos cuenta con una diversidad de -

tests.

A continuacién se mencionan dichos métodos y en qué con-

) siste cada uno de.ellos.

T Ly ibé tests psicométricos.

2.- Los tests proyectivos.
3.-"las entrevistas dirigidas.
4. Biogtafiaa.

:5.- Log tests conductuales.

1.- LOS TESTS PSICOMETRICOS: "

eacien: 8 tests paicomécricos

para la evaluaciﬁn de t:ipos y rasgos Y otivos de la personalidad' al-
gunos cumo los unidimensiona]ea 5610 mlden una vuriable para producir

un puntaje ﬁnica, v otros 1Iamados mltidimenaionalea, los cuales mi--



La validez de’los

peicométricos. puede ser empirica

‘o no,ana‘l.['

Lﬁ validez empirica se logra cuando el elaborador del -

" test incluye {temes o reactivos que puedan ser o no de importancia su-
perficial para la variable de la personalidad que se evalda, y conside

ra la respuesta del sujeto, cualquiera que sea, como conducts signifi-

cativa, independientemente de su veracidad.

La elaboraci6n del test de personalidad para lograr vali
dez empfrica se parece a la elaboracibn del test de inteligencia; un
ftem dt1l discrimina, exactamente como una tarea Gtil discrimina un ni

vel de inteligencia de otro.

Existen pocos tests con'vhiidez"empirica, peroa. se les -

~utiliza mucho.

B Para lograr lawynﬂlide;i'h‘éh;lmi e 1}5 ador del test -
incluye s6lo los {temes que parecen idriryectamente‘ tclevante;’; 1a ﬁafig
ble de la personalidad que va a ser eva];u‘é;'la, y s\;poné que el sujeto -
contestarf verazmente. §i, por ejempylo,: el elaborador del test procu-
ra evaluar una variable de la peraonﬁiidad incluird {temes de test re-

lativos a las minifestaciones cOnduccuqles que habitualmente acompafian

a ésta,
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Fl ‘elaborador también supone que cada item tiene el mis-

‘mo-significado para cada sujeto.

Uno de log tests psicométricos mfs importantes, es el -

M.M,P.I, (Minnesota Multiphasic Inventory).

2.~ LOS TESTS PROYECTIVOS:

Los tests proyectivos (del latin "projectus”, --lanzar
hacia adelante), se derivan del dinamismo freudiano de la proyeccién,
en donde el ego se defiende de ideas censurables; los pensamientos per
turbantes son arrojados hacla afuera para modificar la percepciém de -

los:objetos en el ambiente externo.

Los tests proyectivos existen desde que Alfred Binmet y
Theophile Simon, quienes diseflaron los primeros tests de inteligencia,
estudiaron la imaginaci6én con estfmulos de manchaa de tinta en 1905, -
pero los tests no se volvieron populares ino en la historia reclente -
de-la Psicologfa.
"""""" L. K. Frank invent6 el término "test proyectivo' en 1939,
y menciona que de esta manera se puede descubrir la forma en que un in
dividuo organiza la experiencia y entrar en su mundo 'privado® de sig-

nificaciones, significados, modelos y sentimientos.
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Por lo tanto, los psic6logos han diseflado los tests pro-
yectivos con diversos estimulos trascendentales que tienen asociacio--
nes y significados objetivos limitados, como son cuadros de nubes, man
chag de tinta, sonidos artificiales, cuadros que sugieren cuentos, pin

turas con los dedos y dramas esponténeos.

Log teats proyectivos tienen cuatro atributos prominen--
tes:

1) Describen la personalidad total, no sus componentes.

2) Establecen desviaciones individuales a partir de un -
modelo de la personalidad; no agrupan individuos simi

lares en tipos.

3

~

Sug puntajes se obtienen mediante métodos cuantitati-

vog especiales, cada uno adecuado g6lo para un test.

4

~

Sus puntajes se obtienen con referencia al patrén de
respuesta total del individuo, y el significado de --
cualquier ftem varfa de una persona a otra, una res--
puesta universal que tenga un miamo significado en to

dos los individuos, es rara.

las respuestas individuales a los test proyectivos en’con:
traste con ‘las dre los tests 'paicbmétticos, son ein teattti;:i:ion“eié ¥ sin

limicaddp, ‘y 'ckadn:éﬁje‘t“o p'r‘oduce un patrén dnico, diferente de todos -
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los demds.

El test de Rorachach es uno de los tests proyectives -
mis importantes, y la mayorfa de las investigaciones acerca del test
de Rorschach lo sefialan como uno de los mfs confiables y con mayor va

lidez.

Adenfis se ha observado que los individuos a los que se
les aplica el test por segunda vez tienden a recibir nuevamente log - -
mismos puntajes (las correlaciones test-retest varfan entre 0.67 'y -

0.97).

El test es notablemente Gtil en la identificacién dé =- -
afndromes de personalidades anormales (como neuréticos, esquizofréni-
cos, paranoicos, psicépatas) y sintomas de personalidades desviadag -

como la ansiedad y la agresividad.

Muchos psic6logos creen que el test de Rorschach'es ‘uno .
de los artificios de diagndstico més poderoso de la Psicblogia, ya que

1o consideran el simbolo universal, del estudio de la’ pél.jscmalidnd.

Del test de Rorschach se han désptendido numerogos test
derivados, como son el test de Behn-Rorschach, el test de manchas de

tinta de Howard, y el test de manchas de tinta de Holtzman,
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3.- LOS TESTS DE APRECIACION:

Los rasgos y los tipos de personalidad se pueden evaluar
mediante estimaciones o apreciaciones cuantificadas de jueces adiestra

dos. Las apreciaciones pueden ser absolutas o relativas.

En las apreciaciones absolutas, el juez clasifica a cada
individuo con respecto a un "patrén" compuesto tebrico, una representa

ci6n abstracta del rasgo o tipo con intensidad variable.

En las apreciaciones relativas, el juez clasifica a va--

rios individuos, unos con respecto a otros. ' Las apreciaciones _reia!:i-

vas e pueden establecer mediante:

1) El orden por rango o

2) La comparacifén apareada.
Las técnicas estadfsticas, tanto para el orden por rango
como para la comparacién apareada, sefialan un puntaje para cada indivi

 duo,

Los tests de apreciacién’ propqrcionan evaluaciones preci

sas del rasgo o tipo en estas ‘cond‘icj.on‘es.

e I@s' clasificadores: deben ‘comprender la definicién pre-:

cisa dei»ra‘s'g'ofo

‘a evaluar, y deben observar sus ma

-
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nifestaciones conductuales.

- Los clasificadores deben evitar los efectos del este-
reotipo y los efectos de la aureola. El efecto del estereotipo ocu--
rre cuando el clasificador tiene un tipo de personalidad preconcebido
agociado con el sujeto y hace un juicio tendenciocso. Un efecto de la
auvreola ocurre cuando el clasificador tiene una impresién inicialmen-
te favorable o desfavorable del sujeto, o conoce la buena o mala repu

tacién del sujeto, y hace un julcio tendencioso.

- Los clasificadores deben observar a los sujetos por -

largos perfodos de tiempo y en una diversidad de condiciones.

- Los clasificadores deben juzgar 1ndependientemenﬁe, -

8in colusién.

- Es necesario un gran nidmero de clasificadores (por lo

A:que un gran nimero de apreciaciones incrementa la con--

£1abilidad de la evaluacién.

; ,,, i ..="Los clasificadores y los clasificados, deben tener el

wismo status social y deben ser del mismo grupo social; las aprecia--

ciones hechas por superiores presentan confiabilidad baja.
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4,~ LAS ENTREVISTAS DIRECTAS:

La entrevista de manera directa investiga Yos rasgos, -
los tipos y los motives del individuo mediante un interropatorio inci-
sivo'que ejecuta un psicSlogo adiestrado; es efectiva, pero requiere -

demasiado tiempo,

La entrevista directa puede ser informal o estandariza-
da, Cuando es informal, el entrevistador explora intuitivamente; ha--
bla primeroc de un tema y luego, segfin lo sugieran las respuestas, de -

otro.

Cuando es estandarizada, los igxﬁéa:se ,plahe‘dn,y las pre

guntas se. elaboran de ‘antemano, aunque no hay

z. pronunciada; . a

veces “las respuestas ilimitadas se interpretan’y “se transforman ‘eh’ pun

tajes mediante un sistema complicado de codificacign.

5.~ BIOGRAFIAS:

Muchos psicdlogos registran; 1qs,'curacterfsticas salien-

1nformac16n se auele

‘tes de una personalidad de manera nartativa. L

obtener a partir de documentos personales tales com

autobiografias, registros pﬁbhr.os y ‘de” e : nformales.‘ Lu :
biograffa es una combinacién de relqto

tes modos:

cart.as, dmrms.* h



i.- Los relate ‘cudlgs'dcscri-}

ben el patr&n’y'léé'opggﬁ>

vaciones.

ciones. interper:

.Loe :élatps‘délyﬁbdo de episodio, describen eventés'Q

que: retratanla personalida

luacidn de las respuestas verbalés del sujeto; en otros procedimientos

de evaluacidn.
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Los tests conductuales mis famosos fueron elaborados por
el Assessment Staff of the Office of Strategic Service, fundado para se
leccionar y adiestrar hombres para espionaje y operaciones destructoras

por detrds de las lineas del enemigo durante la Segunda Guerra Mundial.

Como se ohserva, existe una gran diversidad de métodos -
para la Evaluacifn de la Personalidad, algunos autores manejan diferen—
tes clasificaciones segiin su experiencia. Inclusive alpunos uti;li‘zan -
los movimientos expresivos, el ffsico, la escritura, etc., para rglqcig

narlos con la personalidad.



CAPITULO TERCERO

"INVESTIGACIONES REALIZADAS REFERENTES A LA DESERCION"
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INVESTIGACIONES REALIZADAS SOBRE DESERCION

Existen algunas Investigaciones que aportan elementos im
portantes acerca del aprovechamliento escolar, a continuacién menciona-

ré algunas de ellas:

Cusick (1980) en un intento de explicar el aparente éxi-
to académico de estudiantes casados, tomd una muestra de 101 estudian-
tes de un Colegio de Massachusetts, y utilizando la "Lista para la Con
frontacitén de Problemas de Mooney", descubrié que los estudiantes sol-
teros tenlan mfs problemas que los estudiantes casados en las escalas
de: Noviazgo; Sexo y matrimonio; Casa y familia; Relaciones psicosocis

les y Adaptacibn al trabajo del colegio.

Jones (1958) utilizando también la 'Lista para 1la Con--
frontaci6n de Problemas de Mooney" con 150 estudiantes de la Universi-
dad de Indiana obtuvo resultados similares a los encontrados por Cusick
en 1980, cn que los estudiantes no casados tuvieron significativamente

mfs problemas que los estudiantes casados,

También es importante tomar en consideracifén las preocu-
paciones financieras, las cuales prevalecen en los casados, segln lo -
reportado por Jones (1958); Lantagne (1959); Christopherson, Vandiver,
y Krl;gger (1960) y Avller (1963), puesto que describen algunas ventajas
"distintivas de la vida de los estudiantes casados como son: Incremento

- de la seguridad y estabilidad emocional, menor presién social, habili-
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dad-paga comparu,rbli‘xétaé, comines y un mejor manejO‘del tiempo y de los

Existen otros estudios, como los reportados por Cjilman
yHeyer (1966), quiencs administraron el "Indice de Actividades de ~
FStberx;n", a una muestra de casados y solteros al azar, adn no graduados
de la Universidad de Syracuse, los estudiantes casados tuvieron signi-
ficativamente mfs altos puntajes de personalidad para .‘]'.-na necesidades
asocladas con logro académico e intelectual. Ademfs, la gran mayoria

de estudiantes casados indic6 que en su matrimonio eran felices en su

mayor parte y que no se lamentan de haberse casado.

Pero ain asf, la evidencia para sostener la hipStesis de

que el matrimonio mejora el logro escolar, es inconsistente.

Por otro lado, Samenfink y Milliken en (1961) compararon
el QPA (QUALITY POINT AVERAGE) de 41 estudiantes varones casados con -
41 estudiantes varones no casados que acudfan al colegio de Dakota del
Sur...Los estudiantesa casados completaron 4 afios del coleglo mientras
estaban casados, y ambos grupos fuercn apareados en habilidad utilizan
do el examen de educacién psicolégica del consejo americanc (American
Council on Education Psychological Examination) y una vez mis no ge en
contré diferencin significativa entre el rendimiento escolar de los es

tudiantes solteros y casados.
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En el esfuerzo para determinar sf la relacién del matri-
monlo ayuda o impide el rendimiento escolar, Marshall y King (1966), -
en su recopilacién de hallazgos de investigacifén, hacen 1las siguientes
observaciones con respecto a la investigacién en el tema del matrimo--

nio y el rendimiento de los estudiantes.
"YEn general, estos datos parecen indicar que no hay dife
rencias perceptibles en grado promedio para estudiantes casados compa-

rado con estudiantes no casados"

Herridge, en 1972, im'lestigb 1a relacién entre la infor-

macién biogréfica seleccionada y el rendimiento académico de una comu-

nidad de estudiantes, utilizando el criterio del QPA, de por lo menos

9 horas semestrales del trabajo del curso de la comunidad del coleglo.

Entre otras cosas present$ un perfil de bajo y altos eje
cutores, Los de bajo logro fueron mfs j6venes, predominantemente 'aolk-:‘

teros y desproporcionadamente negros. En los de alto logro se eatnbl‘_eLi

clé que eran mds viejos, blancos y predominantemente casados

Ademds Lindquist (1975) linves't'i'gb 1os pogibles factores: -

mejor yyunico ptedictor indivii‘]ﬁal" 1ogr&fico de la'razén de la temix
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_-nacibn del curso.

Los estudiantes casados mostrarcn una mayor proporcién--

en la terminacién del curso, que los estudiantes no casados.

Ademds existen tanbién investigaciones que aportnn,algu-:

nas caracterfsticas de los estudiantes que desertan, como los que &' ==

continuacién expondré.

Arnholter (1956) encontré que los desertores estén pobre
mente ajustados a sus situaciones escolares debido a que las escuelas

" noles ayudar'x a satisfacer sus necesidades sociales actuales.

Gibson, Higgins y Mitchell concluyeron que la rigidez en
el pensamiento 'y en la accién y un ambiente pobre contribuye a la de--

sercidn escolar.

Brown (1960) caracterizé al desertor masculino como irres
'pfm'sa‘_ble e inconforme y a la mujer desertora como deprimida, introver-

~=tidazy -aislada- socialmente.

Summerskill (1962) observé que la baja aptitud escolar, -
una ejecucibn académica pobre, falta de motivacibn, dificultades emocio
‘nalés by problemas financileros estdn relaclonados con la desercién esco-

lar,:
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Chambers, Barger y Lieberman (1965) encontrnron que los .
degertores eran agresivos, mientras que Vaughan (1968) los encontt6

sogpechosos, sobresensitivos y egofstas.

Centi (1962) concluyé que los desettorea estEn emoci.onul‘

mente. transtornados y que son Lnest:ables.

Rose (1965), Rose y Elton (1966) y Marsh (1966) observa-
“ron que la hostilidad, inconformidad, desajustes, ansiedad, falta de -
» interés en la literatura y aversién por el pensamiento abstracto son

factm:ea causadles de la desercién.

Ademds Rose y Elton (1966) indicaron que los estudiantes
degertores en une institucién probablemente se volverfan estudiantes -

exitosos en otras instituciones.

Por lo anterior podemos concluir que ha empezado a emer-
ger un modelo de personalidad del estudiante desertor, aunque afin no -
“‘existe un-acuerdo definitivo en lo que se refiere a las causas de la -

degercién escolar.

Por otro lado, los resultados de la investigaci6én de R.
E. Pandey (1972) indicaron diferencias poco significativas entre estu-
diantes buenos y desertores sobre cualquiera de las escalas del M.M,P.I.

sin importar sexo o raza., As{, las dudas sobre la conclusidn de que - '




log desertores del colegio tieneﬁ més trastornos de personalidad que =

1os que tienen éxito en la escuela, son desechadas,

Schofield (1955), investigé la relacién entre las carac-
ter{sticas de la personalidad y el desempefio académico, Compard los -
perfiles del M,M,P,I., de los estudiantes de primer ingreso a la carre

ra de Medicina, con los promedios finales al término del tercer aflo.

Posteriormente efectud con 83 estudisntes hombres que en
traron en la escuela de Medicina de la Universidad de Minnesota. Valg
©6 el grado de cambio tanto de las caracterfsticas de personalidad co-
mo de rendimiento académico entre el primer y tercer afio. Integré &

gtupbs, dos con muy bajo rendimiento y dos con muy alto rendimiento.

Comparé los promedlos de los perfiles del grupo alto y -
dei.grupo bajo, encontrando diferencias significativas en las escalas
3,7 y:6 del M,M,P,I, Estas variables influyen en el desempeiio esco-

lar:.en:la carrera de Medicina.

Kneher y Kohl (1959) en ¢1 Colegio de la Universidad -
Cornel disefiaron un proceso para gvgl}xgzj»gptedretr:ir la presencis de -
problemas emocionales en los estudiantes de Medicina, con la genera--
cifn 1951, iniciaron un estudic con el propSsito de observar el ajus-
te de los estudiantes durante lés afios. subsecuentes al entrenamiento,
y para estudiar las caracterfsticas de personalidad que hacen un buen

estudiante y un futurc buen profesionista.
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En el estudio de Yess (1981), con respecto & la influen-
cia del matrimonio en el rendimiento escolar, existen dos hipbtesis --
contradictoriss, la primera sostiene que los estudiantes casados son -
generalmente mayores que los estudiantes solteros y tienen mis respon-
sabilidades familiares y por lo tanto no parecen estar aptos de estar
altamente motivados para realizar buenos grados, pero s{ poseen la ma-
durez y disciplina necesaria para manejar las demandas de la academia.
Por otro lado, los estudiantes casados y con hijos, cuentan con menos
tiempo y energfa para actividades escolares, a diferencia de los solte
ros, pues generalmente en aquellos las actividades escolares son anta-
gbnicas con las demandas de trabajo, espeosa (o) e hijos, es aquf donde
resulta desventajose el matrimonio para los objetivos educacionales de

los eatudiantes.

Pero es necesario investigar mfs estrechamente en qué o
c6mo el matrimonio mejora el nivel de ejecucibn de los estudiantes.

Ungar (1980) investigd a estudiantes que retornan y 1os K )
que no retornan en las Universidades de Ontario con el fin de conoéer .

la proporcién de las tasas de retenciém declinantes.

Asimismo describe las oportunidades accesibles ,,'y"élégi-,i

das por los estudiantes que no regresan.

Igual que en otras investigaciones, no se: encontt6 nin-

guna evidencia que apoye la hipbtesis de que los eatudiantes han sido
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reforzados fuera de la universidad por la incapacidad para tener recur
sos para costear su educacibn., Sin embargo, los resultados indican que
la disminuci6n en la matrfcula es producida por una combinacifn de la

flaqueza 0 debilidad de los estudiantes en el compromiso de obtener el
tftulo y la conclencie de los estudiantes de aumentar y mejorar alter-

nativas.

Los resultados de este estudio sugieren que la baja en -
la inscripcién proviene de una falta de interés para la obtencién de un

diploma y un mayor conocimiento de otras posibilidades de trabajo.

’ Eapeciﬂcamente' loe“ eatudiantes que abandonan sus estu--
dios presentan una mayor disponibilidad para un empleo mds sat.isfacto-

rio.

Rownd, Bolton.y Maxrr (1981), realizaron un estudio para
probar la generalidad de resultados que se obtuvieron en una investiga
" ¢l6n en el 4rea de la conducta persistente de los estudiantes que se -

retiran de los cursos del colegio.

Se elaboraron cuatro hipbtesis, las cuales inclufan pre-
dicclones concernientes a conocer qué estudiantes eran mds probables a
retirarse de los cursos; cufiles cursos eran mis probables de ser aban-
donados; y en qué punto del semestre los estudiantes eran mis probables

de abandonar los cursos. Sin embargo, ninguna de estas hipbtesis fue
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apoyada adecuadamente por los datos, 1o que sugilere que los resultados
de la investigacibn en esta &rea, no son fdcilmente transferibles a 1la
conducta de abandono de las asignaturas de la escuela, por lo menos -
sin tomar en cuenta variables personales y situacionales mfs relevan-=-

tes.

Knight y Johnson (1981) intentan una estrategia acerca -
del desarrollo e implementacibn de un plan de mercadeo para universida

des y colegloa.

Ademdis algunos educadores ven al mercadeo como_una estra
tegla aceptable para los colegios, mientras otros la.critican y la con

sideran inapropiada para la academia.

Desafortunadamente, algunos colegios han utilizado técni
cas promocionales inadecusdas, pero cuando el mercadeo es entendido y
aplicado apropiadamente, es consistente con muchos ideales en Educacién

Superior y es un concepto vital para colegios y universidades.

Es Gtil elmercadeo, ya que enfatiza la calidad en la edu
caclén, forza a los coleglos a entender y sacar provecho de las cosas -
que ellos hacen mefor. También elmercadeo alienta a los colegios a en

tender y demostrar qué t_a:; diyferentesf:'aon uno del otro,

El: meréavdephx:'éqﬁiere; co_legios: péra investigar por qué - -

los estudiantes no. se in'séri'he'r\i y'bdt,:ﬁﬁé“no Bon retenidos.
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Por otro lado, un programa de mercadeo forma a los colg
glos a analizar la currfculs y los programas y asegura que los progra
mas ofrecidos satisfagan las necesidades de los estudiantes, sin em--
bargo, el usar los principios aproplados de mercadeo, no garantiza vi
talidad para ninguna organizacifn, pero si incrementard la probabili-
dad de supervivencia para mchos coleglos y servird para producir el
cambio, aunque el decidir dénde aplicar principios de mercadeo en Edu

cacién Superior, puede ser confuso.

En algunas ocasiones los coleglos se dan cuenta de que
son percibidos como muy costogos, cuando de hecho, la colegilatura y -
mensualidad son mds bajas que en otras instituciones, asimismo, algu-
nas instituciones son conocldas por s6lo uno o dos programas de estu-
dio, cuando en realidad ofrecen otras dreas de estudio también impor-

tantes.

Ademfs, utilizando varias técnicas de estudio, los cole
,giés pueden aprender cSmo son percibidos por varias categorfas de gen

te, 'y por qué log estudiantes se inscriben o n6.

Un factor importante en el plan de mercadeo, es el equi

‘po-de ‘nyuda financiera responsable, ya que éste informa a los estudian
tes acerca de los costos, y deben asegurar que los estudiantes tengan

informaci6n correcta, ya que los errores y la desinformacién pueden ser
muy coséoaos no s6lo para los estudiantes, sino también para la insti-

tucién.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El picblema del bajo aprovechamiento, aunado al de la re-
probdcién yula deserﬂ&n escolar, ha repercutido en la estructura y de-
"~§§rro]:1>o del Sistema Educativo Nacional, puesto que ha contribuido a su
éopfofn\acidn piramidal y ha incidido desfavorablemente en el nivel aca-
démico de las instituciones educativas, esto a su vez, ha tenido serias
consecuencias en la situacién laboral y socioeconbémica del pafs, en la

cual resultan afectados los propilos egresados del sistema escolar.

Actualmente existe interés y preocupacién por el problema
del aprovechamiento escolar, y cada institucién lo afronta de acuerdo -
con sus propias concepciones y posibilidades, por lo que se considera -

como -uno de los problemas que més inquletudes provocan.

Con respecto al aprovechamiento escolar, se han realizado

mﬁlti.]')les investigaciones que pretenden conocer los factores que lo de-
Vt:etmi.rmn, pero debido a que cada investigador ha estudiado los factores
que considera relevantes, actualmente se advierten explicaciones incom-
pletas que responden a visiones limitadas de los procesos y situaciones
que sc¢ viven en los grupos escolares, por lo que no se ha elaborado uns
”ba'se teérica que explique de manera satisfactoris los factores que in--
fluyen en el aprovechamiento. Ademds, la mayorfa de las investigacio--
nes que gse realizan en Educacibn, generalmente van enfocadas hacia la -
bisqueda de lo que rodea al éxito escolar, o al excelente alumno, dejan

do en muchas ocasiones de lado, aquello que sucede con los alumnos que
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no gon tan brillantes, y asimismo todo aquello que produce el fracaso

y el abandono escolar.

Existen diversas hipStesis acerca de los estudiantes de
alto y bajo rendimiento, basadas en las teorfms del Aprendiraje Social
de Rotter (1954) y que se refieren a la manera cn que la motivacifn se
relaciona con las necesidades, las metas y las expectativas, Segin -
este planteamiento, el bajo rendimiento se relaciona con un cardcter -
que no experimenta satisfaccién con los éxitos escolares, con metas po

co claras, o con la conviccién de que se va a fracasar en los estudios.

Por otro lado, Uhlinger y Stevens (1960) al estudfar, en
una Universidad del Medio Oeste, & los alumnos considerados como mejor
dotados, descubricron que los estudiantes de alto y bajo rendimiento no
se diferenciaban entre a{ por la intensidad de sus necesidades de reco-
nocimiento y afecto; los de alto grado posefan una gran confianza en el
éxito y tenfan metas elevadas., Ademds estas tendencias eran micho mds

claras en los hombres que en las mujeres.

También Todd, Terrell y Frank (1962) en investigaciones -
realizadas con estudiantes universitarios con alto nivel de aptitudes,
hallaron diferencias en la intensidad de las necesidades de reconoci- -
miento y afecto, en los idecales vocacionales y en las expectativas por

triunfar en los estudios.
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Por lo tanto, es evidente, que ademfs de la aptitud esco
lar existen otros factores que influyen en el rendimiento de los estu-
diantes y que puede ser: la cooperacidn, la dficidén, la constancia y
la disposici6n hacla el trabajo, todos eatog términos, bien podrfan in

cluirse en la palabra motivacién.

Por 1o que podria concluirse que las diferencias en la mo
tivacibn conducen a variaciones en el rendimiento escolar, pero esto no
es lo que los teSricos de la personalidad consideran como lo mfs impor-

tante.

"Como se observa, las investigaclones sobre los estudian--
tes de bajo y alto rendimiento han descubierto miltiples diferencias de
personalidad y de motivacién entre ambos grupos, diferencias referentes
a ansicdad académica, autovaloracidén, relaciones con la autoridad, mode
los de actividad y orientaci6én hacia metas. En cambio, en los intentos
de realizar predicciones acerca del rendimiento en los distintos campos,

se han obtenido escasos logros.

Es por ello que se requiere realizar investigaciones en -
las que se pudiera conjuntar tanto las variables intelectuales, motiva-
cionales y caracterf{sticas de personalidad y as{ tener un punto de vis-

ta multidimensional.

Por otro ledo, en investigaciones realizadas recientemen-
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te acerca del rendimiento escolar, se ha encontrado que conducen a bug
car en lag pruebas de personalidad los posibles predictores de un buen

aprovechamiento.

Cuando se intenta buscar las causas del bajo aprovecha--
miento, asf{ como de la desercidn, se encuentran supuestos que se basan
en concepciones tebricas muy diversas acerca del desarrollo fisico, -
bioldégico y social de los estudiantes, as{ como del aprendizaje y los
demfs elementos que conforman la situacién docente, omitiendo general-
mente aspectos de tipo psicolégico de los alummos. Ademds son tan va-
riasdos los puntos de vista dirigidos a explicar las causas de la deser
cibén, que resulta atn mis diffcil determinar cufles contribuyen a re--

solver esta problemfitica, y cufles la agravan,

la importancis de poder determinar, si es que existen, -
caracterfsticas de personalidad que tengan algin tipo de influencie en
el rendimiento escolar, y por lo tanto en la desercién, radica en que
al conocerse f&stas, pueden llevarse a cabo medidas de apoyo y as{ pro-
porcionar ayuda al estudiante degertor para que pueda continuar su edu
cacidn, de tal manera que sea capaz de aceptar las oportunidades y res

--ponsabilidades que le esperan.

Aunque de antemano, es necesario tomar en cuenta todos -
los factores econémicos, soclales, académicos y administrativos que -
- presentan alguna relacién con el fenfmeno de la degsercién y de esta ma

nera abocarse, exclusivamente a aguellas caracter{sticas de personali-
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dad que realmente tengan relacién con dicho fenbmeno, es por ello que
considero itil emplear el Inventario Multiffsico de la Personalidad de
Minnesota, ya que es un test vdlido y confiable y asf{ correlacionar --

los resultados con un aprovechamiento escolar inconcluso, como es la -

degercién.

La desercién constituye uno de los més grandes problemas
con qué se enfrenta en los dltimos afios la Educacién Superior. Por.lo
que es preciso estudiar su problemtica dentro del Sistema Educativo,
as{ como fuera del mismo, por las implicaciones que tiene, pues en pri
mer lugar la desercibn es costosa para la institucibn en lo que se re-
flere a los t;spectos de financiamiento y utilizacibn de recursos huma-
nos y materiales; y en 'segundo lugar, la desercién trae consigo un ele

vado costo social para los afectados,

Es por ello, que un estudio sobre desercién escolar, estd
ampliamente justificado, ademds el inveatigar estas cﬁuana, es una for-
ma de comenzar & resolver el problema, ya que mj.entras éstas no desapa-
rezcan, o cuando menos disminuyan, los efectos 16gicamente seguirdn pre

senténdose.

Ademds de que existe.la ;lecgéidad de continuar avanzando
en este campo, emprendiendo di‘fverénfes ‘investigaciones que puedan pro-

porcionar datos més reveladores al v‘respectﬁ‘.
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DEFINICION DE VARIABLES:

Las caracterfsticas de personalidad estarfin dadas por la -
eleyaci&n y combinaciBn de las escalas del Inventario Multiffisico de la -

" Personalidad de Minnesota (M.M.P.L.).
‘VARIABLES:

VARIABLE  INDEPENDIENTE:
Poblacibn categorizada en dos niveles: gruho desertor 'y, -~

grupo no desertor.

VARIABLE DEPENDIENTE:

Elevacién en las escalas del M,M.P.I,

El grupo no desertor estard dado por los datos normativoes
de los estudiantes de la Pacultad de Medicina, correspondientes a los ~

‘afios de. 1976 y 1984.

o Dichoé Baremos fueron realizados por la Dra. Ofelia Rive-~

3tos, vy el grupo desertor.
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FORMULACION DEHIPOTESIS

‘;En‘el.sisgema Educativo, el alumno constituye el factor

uesto, que'de su formacidn depende en gran parte, el desa-

pais;:y todo lo demds deberia estar proyectado para permitir
"TO0 ioAy'evitar el ausentismo, la reprobacidn, 1a repe-

inordialmente la DESERCION.

Pero’estos: factores no pqdrin'evicgrse dentro de:lo. posi:-

en Yas causas que -los:originan. -

realxzar una e

kEs necesario para abordar este problema

dos .como deser:ores.
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HIPOTESIS DE TRABAJO:

. HIPOTESIS'NULA:.

'='No’existen diferencias significativas en la. elevacién

S de’ algun'as‘ escalas v‘e‘l'M” P tre u gtﬂupo',dé’/ desertores y un gru-

€dico’ Cirujano

; 20 i:r:ét vyasﬂe'ny.laiel»évavc‘ian de .

;:algixnas}g s M) atre:un grjﬁpb ‘de




Ho,

Ho.

,,po,de.no;dQSértq:es;de_lé,Catye;gﬁdclﬁ@jgyVcigpinno, de

la Ui NAM,

“pocondriasi

‘po de'hqydésert tes
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No existen diferencias significativas em la escala "F", -
entre un grupo de desertores y un grupo de no desertores

de la Carrera de Médico Cirujano, de la U.N,A.M.

Si existen diferencias significativas en la escala "F", =
entre un grupo de desertores y un grupo de no desertores

de la Carrera de Médico Cirujano, de la U.N,A,M.

No existen diferencias significativas en la escala "K", -
entre un grupo de desertores y un grupo de no desertores

de la Carrera de M@dico Cirujano, de la U.N.A,M.

Si existen diferencias significativas en la escala "K', -

entre un grupo de desertores y un prupo de no desertores

de 1a Carrera de Médico Cirujane, de la U.N,A.M.

No existen diferencias significativas en la escala de Hi--

pocondriasis (Hs), entre un prupo de desertores y un grue‘w
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1a U,N.A M, 0

H_d. : :No-existen diferencias signif.icativas en la escala de De- -

rupo de desertores y ut grupo de -

L a: de Medico Cirujano, de la - -

nificativas en la escala de De-
TUupI de desertores. y un grupo de -

Ca rera de Médico Cirujano, de la - -

Ho. " No existen diferencias significativas en la escala de His
teria (Hi), entre un grupo de desertores y un grupo de no

desertores de la Carrera de Médico Cirujano, de la U.N.A.M.

Hi. Si existen diferencias significativas en la escala de His
teria (Hi), entre un grupo de desertores y un grupo-de no_

desertores de’la’ Carrera de Médico Cirujano, de’ 1a U,N;AM,

: Ho. ""'""No existen” dlferEHcms gsignificativas en“la" Qscala de Deq TR e

viacién Psmopﬁuca (Dp) , “entre un grupo de desertores v
un grupo de no desertores. de la Carrera de Médlco C:.ru_]a-

'na, de lauNAM.
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Hi, Si ‘existen diferencias significativas en la escala de -
Desviacidn Psicopdtica (DP), entre un grupo de deserto-

. res ¥ un-grupo de no desertores de la.Carrefa de Madico

Cirujano; de 1a’U.N.A.M.

Ho.

CII‘UJBI‘IO de 1a U N,A M
Hi. . 81 kexxsten d1£erenc1
Ho.
Hi,

I"arano'”i Pa). entre-un grupo de desertorcs y un ;,rupa
de o desertores de la Carrera de Hdeco c:ru_)ano. de -

laUNAM




Ho.

Hi.

Ho.

entre un:grupo de desertores y un

s de la Carrera de M&dico Ciruja-

cuanto’ala esca:

rupo’ de: desertores y 7' -

arrera d& Hedico Ciruja

5i existen diferencias significativas.en cuanto a"la esca
la de Esquizofrenia (Es),‘ entre un grupo. de desertores 'y
un grupo de no desertores, de la Carrera de M&dico Giruja

no, de la U.N,AM,

No existen diferencias Bigni “la escnlatde Hisis

romanfa (Ma), entre un grupo de desertor 'g‘rupc_;ﬂ de -

no desertores de:la:Carrera ,'de_l_“Edic‘d Ci. 0, de 1la"="= g
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U.N.AML

Hivo oo Si-existen’diferencias significativas en'la escala de Hi
‘pomania (Ma), entre un _grupo de desertores y un grupo de
no desertores, de la Carrera de Médico Cirujano, de la -

U.N.AM,

Ho. No existen diferencas significativas en la escala de In-
troversidn-Extroversidn (5i), entre un grupo de deserto-
res y un grupo de no desertores, de la Carrera de Médico
Cirujano, de 1la U,N.A.M,

o HiL Si existen diferencias significativas en.la escaia de 1n
troversidn-Extroversidn (5i), entre un grupo de deserto-
res y un grupo de no desertores, de la Carrera de Médico

Cirujano, de la U.N.A.M.

SUJETOS

“La’ muestra estuvo constxtuxda por 62 sujetos, con un pto'

med;o de 20 de edad y un rango de 16 a 37 anos. Quedando distribuida -

en 36 hombres y 26 mu_)eres. :




muestreo’int

qu 110s " alumnos ‘de la Carrera de Médico

riterios se mencionan a continuacién:

estra no: probabilistica,“con -

e las 'géng}r;aéioneé 76, 77y 78 en su mayoria,

sitos'planteados por los criterios de "desercidn".

:ra 'de Méd).co Cl.ru;lano de 1a - i




Estos criterios han sido establecidos arbitrariamente, -
puesto que actualmente en 1a Univérsidad Nacional, no existe la deser—-
cifn propiamente dicha, pues existen nueve afos para cursar la Carrera
de Médico Cirujano como alumno regular (Articulo 19, del Reglamento Ge-
neral de Inscripciones), y si dentro de este lapso el alumno mo cubrid
todos los créditos de la Carrera, puede hacerlo mediante exfimenes extra
ordinarios, lo cual implica que no existe un tiempo limite para con--

cluir la Carrera de Médico Cirujano.

Es por ello que consideré necesario el establecimiento -

de cstos criterios como una posible medicifn de la "desercién".

PROCEDIMIENTO

Se obtuvieron las 4 tarjetas 1.8.M., de respuesta de la
versitn completa del M.M.P.I., (566 preguntas), de 252 alumnos de la Fa
cultad de Medicina, principalmente de alumnos que correspondieran a la
generacifn 78 de preferencia, aunque posteriormente se incluyeron algu-

nas de los alumnos de las generaciones de 1977 y 1976.

Se realizd una seleccién de alumnos, en base a los crite

rios planteados anteriormente, por lo que se vevisaron Directorios Gene

rales de Alumnos, descartando asi a los alumnos que habfan concluido --
sus estudios, asimismo se revisaron las ligtas de los alumnos que esta-

ban realizando en diversas zonas e instituciones, el Servicio Social, -



Suiss o
‘elimingndo asf tambi&n a estos alumnos,

‘Posteriormente se obtuvieron los nombres de los alummos
“‘que ‘habfan obtenido su Cambio Definitivo de 1a Carrera, asf como la Ba-

‘“ja Definitiva de la misma.

Despuls se obtuvieron los nfimeros de cuenta de estos -
alumnos y asf poder tener la situacibn escolar, la cual fue proporcio-

nada. Posteriormente se realiz un anilisis mfs completo de cada alum

‘no,"lo que permitif el que se incluyera o'nd a la muestra; :la cual®fi=

nalmente ‘estuvo formada por 62, 36 hombres.y 26 mujeres;;f

Adends se realizaron dos comparaciones; una‘de ellas: -
se 1iev6 a.cabo comparando el grupo de desertores con los datos norma-
tivos de:la poblacifn de la Facultad de Medicina de 1976 y otra con -~

“los datos normativos de la poblacifn de la Facultad de Medicina de 1984.

Debido a que el Inventario Multiffsico de la Personali
dad de Minnesota, que fue el instrumento utilizado en esta investiga--

cién, establece diferencias en cuanto al sexo, cada comparacifn se res

1iz6 por separado.
ESCENARIO

'questo‘QUe no se realiz5 ninguna“aplicacidn, debido'a




que ';e trata de un'es'tudyio ,describtivof EX'-bos‘t-ffact'b, no syerput‘:de ha--
bl;r de - un escenario en particular, i’ero ia aplicacibn del M,M.P,I,,
.ya h'abia‘sidc; reaiizada en el afo de 1978, en su mayoria, puesto cue -
. corrésponde a un conjunto ae datos que fueron obtenidos de los alumnos
que ipgresaron en ‘esa fecha al primer ciclo de la Carrera de Médico Ci-
‘ruj'a‘;;o. . Dichayrgp‘]’.‘icaq:iQSn fue realizada en su mayorfa en las instalacio

-.nes de ‘la‘Faycl_xlytadi de Mediciﬁa.

INSTRUMENTOS ¥ MATERTALES

El inqvtrpméqto‘ de medicifn que se utilizé en este estu-
}wentario 'Muitiit'isico de la Personalidad de Minnesota - =~
)’,‘, sé eligi6~"este inventario debido a que se trata de una in--
\‘/te‘s.tig ‘ci’c‘n‘n,deyscrihti\)a ¥y retrospectiva, era casi imposible obtener ma-
ydr iﬁf'ofmnciGn d\e ‘cada uno de los alumnos aue integran la muestra. -
Puesto qué la dplicacién fue realizada en su mayoria en el aiio de 1978

y.como mencioné anteriormente, los sujetos que la integran, por diver-—-

- 8as raz‘ones' ya no continuaron estudiando la Carrera, lo que dificult§ -

r ello que se trgbajG unicamente 'fior’l:el MM.PIIL,

ra:detectar a los

celente ‘instrumento

que ‘dentro

e un_grupo.padecen ‘formas grave

paracigncon.los demds componentes ‘del




i
i

Los estudios sobre el Inventario Multifﬁéico de la Per-
sonalidad de Minnesota comenzaron a realizarse desde hace m8s de 35 - -
afios, 'y desde su aparicidn, el M,M,P.I,, ha llegado a ser uno de los -—
instrumentos mis utilizados para la e\;aluacién de la personalidad, no -
s8lo en .el campo de la Psicologfa Clinica. sino también en otras freas.
-~ La.raz6n.de esto, puede -ser. que por una’ parte, permite reconocer el gra: o

: ; esarrolladas, y por otra. }- -

“a’ través de sus react:vqs, i
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Los: doctores Hathaway y McKinley, vieron la necesidad -
de una t&cnica para evaluar la personalidad desde diferentes &ngulos -~
multifdsicamente, y empezaron a elaborar las frases de dicha prueba, a

la cual originalmente llamaron "REGISTRO MULTIFASICO DE LA PERSONALIDAD

El M,M,P,1., es un instrumento psicom@trico disefiado pa

ra prever, en una sola prueba, puntajes de las frases mis importantes -

de la personalidad. i
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cibn del perfil resultante tienen un buen nivel de confiabilidad y vali
dez, ya que dependen de marcos de referencia fijos, obtenidos a ttavés

de un proceso de estandarizacifn en una determinada poblacién, por. esta
razén, se considera importante al manejar grandes grupos de sujetos, —;
realizar un proceso de normalizacién previo a la interpretacibn, ya qﬁe
se han observado diferencias transculturales, por ello en este caso, se
utilizaron los datos de los grupos normativos de los-estudiantes de la

.Facultad de Medicina de 1976 y 1984,

Todos estos elementos hacen del M.M,P,I., una excelente
‘téenica para la evaluacidn de la Personalidad a través de la autodescrip

S cidn.y uno de los mejores instrumentos para la investigacifn en Psicolp

- 'g¥a Clfnica.

A continuacifn mencionar@ y describir de manera muy ge-

‘neralicada’ una de las escalas?

ESCALAS DE VALIDEZ.

e1 o ada para evaluar la distotslon que

&g d actitudes convenc1onales,

,@onflaS‘QQe el: mostrarse apegado a los vnlores SOCIB-—‘

lesQ:{E

i : £ cuandoesta egcala’se encﬁeﬁtra:eléVada'“ihdica que la‘--
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persona presenta una gran necesidad de mostrarse ajustado a lo social--—

mente establecido, a pesar de su propia individualidad,

Cuando el puntaje se encuentra bajo, nos indica que la
persona trata de autodescribirse de manera muy rigida y estricta, sin -
que le preocupe demasiado el no sentirse muy integrado al grupo social,

e inclusive exponerse al rechazo.

ESCALA "F"

En lo que se refiere a la escala "F", &sta corresponde

a todos aquellos elementos severos de alteraciones psicolBgicas.

Cuando se encuentra elevada, indica generalmente, una -
fuerte tensifn interna, tendencia a exagerar la propia problemitica, la

cual con frecuencia se asocia con la sensacifn de impotencia o incapaci

dad de poder manejarla por sf mismo,

Cuando el puntaje s
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ala t‘;endenciéba‘no :rez:'onoc_:eriq pfqpia problemitica,

Por otro lado, ‘1a escala "K"‘ contnbuye como factor de

correcc15n del 1nventar1o, al elevar la puntuacmn de 5 escalas clim--
cas consideradas como las mEa deblles o senslbles a la d15t0r516n. Es-

tas son las escalas (1, 4, 7, 8y 9);"

Cuando la escala "l§" se encuentra eleyvadh, indica una -
exagerada actitud de reserva, en la aucadescripcisrn',’eryn la que la perso
nz intenta mostrarse lo suficientemente capaz de enfrentar y resolver —
8u probleméitica por s{ misma, resistiéndose frecuentemente a las suge--
rencias terapfuticas, puesto que le resta importancia.a . sus problemas.
Ya que considera que lo que le sucede no es nada ‘en especial .y ademds -
que en caso de que se le presente alguna sithaciﬁn ‘conflictiva, sabria

cBmo resolverla.
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ESCALA 1 HIPOCONDRIASIS:

Es la primera escala de la triada neurStica y mide carac
terfsticas de la personalidad relacionadas con el conflicto emocfonal
expresado por medio de una canalizacién somftica, también si hay preo-
cupacibn extrema por la salud ffsica y las funciones corporales, ego--
centrismo y cuando no se acepta que loa sintomas tienen un origen psi-

colfigico.

ESCALA 2 DEPRESION:

Eo la segunda escala de la triada neutd;(u. mide esta-«
dos emocionales momentdneos y transitorios, sentimientos de tristeza,
pesimismo hacla el futuro, baja autoestima, falta de motivacién, facto
res de Inseguridad e inestabilidad. Esta es una escala frdgil ya que
estd sujeta a los cambios emocicnales del sujeto, y por tanto, puede -

variar.

ESCALA 3 HISTERIA:

Es la tercera de la trfada neur6tica, detecta mecanismos
defensivos, en particular Histeria de Conversién, también cuando hay -
desaparicién de la conciencia clara de deseos afectivos y produccién -
autosugestiva de diversos sustitutos como ataques, estados espasmbdi--
cog, pardlisis, anestesias y otras afecciones de partes y funciones -
que han desempefiado un papel de las experiencias reprimidas, como me--

dio para resolver dificultades, conflictos o evitar responsabilidades.
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ESCALA 4 DESVIACION PSICOPATICA:

Detecta sujetos con caracterfsticas inmorales y antiso-
ciales, como es ir en contra de la autoridad, no beneficiarse con la -
experiencia, no se involucran emocionalmente, con tendencias al robo,
a la promiscuidad sexual, al alcohol y a la farmacodependencia, es de-

cir, falta de control de sus impulsos y mal adaptacién social.

ESCALA 5 MASCULINIDAD-FEMINIDAD:

Explora los intereses y aptitudes del sujeto, pertenecien
tes & caracterf{sticas propias de un sexo y otro, no indica homosexuali

dad.

ESCALA 6 PARANOIA:

Es la primera escala de la té&trada paicStica y evalds el
patrén clinico donde el sujeto tiene ideas de referencia, delirios de -
grandeza y persecucifn, mala Interpretacién de las situaciones sociales,
etc., es decir, son personas que se slenten muy limitadas por el medio

ambiente.

ESCALA 7 PSICASTENIA:

Es la segunds escala de la tétrade psicStica. Mide el ex

ceso de tensifn y angustia.
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ESCALA 8 ESQUIZOFRENIA:

Es 1la tercera escala de la tétrada psicética. Mide ca-
racter{sticas relacionadas con la incongruencia de afecto y aislamien
to emocional, fraccionamiento en el proceso del penssmiento, asf como
contenido extrafio ‘en el mismo, apatfs, falta de contacto con la rea-

1lidad y conducta desusual.

ESCALA 9 HIPOMANIA:

Es la cuarta de la tétrada psicbtica, tiene como finali
dad diagnosticar el efecto manfaco llamado Hipomanfa, este cuadro clf
nico se caracteriza por actividad intensa, distraccidén, pensamiento -
en tensién, lengusje répido, fuga de ideas, excitacibén emocional, im-

pulsividad y euforismo.

ESCALA 0 TNTROVERSION-EXTROVERSION:

Mide la forma en que se relaciona el individuo con la -
gente y ademds puede verse el grado de prestancla y comportamiento so

cial que siente el individuo.
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Con respecto a los materiales que se utilizaron;

La versifn computarizada completa del M,M,P,I,, (566 -
reactivos), El cual proporciond el perfil de cada uno de los alumnos -
que integran la muestra., Para lo cual se requirid de 4 tarjetas de cém

puto para cada alumno.

También se utiliz6 la Historia Académica de cada alumno
y as{ al conocer 'su situacidn se pudo determinar si el alumno reunia o
no-'los requisitos planteados en los criterios de '"desercifn", menciona-

dos anteriormente,

Ademds se realizd todo un seguimiento de los alumnos; -
utilizando para su revigidn Kirdex, Expedicntes, Directorios Cenerales
de Alumnos, Listas de Alumnos seglin 1a zona y la institucifn del Servi-

cio Social, etc., y asf finalmente se obtuvieron 62 alumnos.

TRATAMIENTO ESTADISTICO

Para determinar si existe o no una diferencia significa--

tiva de Pruebas de lupotesxs dc d1ferenc1as de medias, haciendo uso de -

ln dmcnbuu&n nomal Y por 10 tanto ‘de las calificaciones "z" cotres--

pondientes,
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2 =
N-- 1
dondé;
X = Media de la Muestra
M = Media de la Poblacién

S = Desviacidn Esténdar

N = Nimero de Casos

El nivel de significancia utilizado fue de 0,05 & del =
5%, teﬁiendo por tanto un 95% de confiabilidad en la Toma de Decisiones,
es decir, 5 ocasiones de 100 de rechazar una hipStesis cuando debiera -
ser aceptada, siendo por esta razfn la Frontera de Decisiones de -1,96

y 1.96.

Formulando, por tanto 1a Regla de Decisiones de la si-—

~guiente manera:

: valor que se obtenga de’ 2", ‘se enCuentra dentro del mtetvalo

Y 96 la prueba serd sigmfxcatxva, por lo que se aceptaHo;(Hsztesm

' Nula)
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Por lo tanto, los resultados obtenidos serdn producto ~
de 4las comparaciones realizadas con ambos grupos; tanto desertores como
no desertores; de sexo masculino y femenino, as? como de escala por es-
cala, congiderando que el nivel de rechazo a la HipGtesis Nula (Ho), es

de 1.96, el cual corresponde al 95% de confiabilidad.
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Después de haber realizado el tratamiento estadfistico -

(calificacidn "2"), se‘obtuvieron los siguientes resultados:

COMPARACION DE- MEDIAS (CALIFICACION Z) CON EL BAREMO DE 1976

MASCULINO

ES‘CALA "L

En. la comparacién de medias de ambos prupos, se obtuvo
en'la escala "L", la calificacifn “Z" de -1.34, no siendo significativo
dicho resultado al -1,96, por lo tanto, se acepta Ho (HipStesis Nula),

"y se rechaza Wi (HipStesis Alterna).

ESCALA “F"

En la comimracién de ambos grupos, se obtuvo en la esca
la "F", la calificaciBn "2" de 4.06, la cual es altamente significdti\.r;a )
al 1.96, por lo que se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se.acepta ’Hi, (Hi

pStesis Alterna).

ESCALA "K"

Al comparar ambos grupos, se.obtuvo en la.escala.'K",.-. . ...,

la calificacibn "2" de -3.38, la cual es significativa al -1,96, por lo

que se rechaza Ho, (HipStesis Nula), y se acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 1 HIPOCONDRIASIS

En la comparacifn de medias de ambos grupos, se obtuvo
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en esta escala, la calificacién "Z" de 2.10, siendo significativo este
resultado al 1,96, por lo que se rechaza Ho (Hipftesis Nula), y ase -

acepta Hi (Mipbtesis Alterma).

ESCALA 2 DEPRESION

Al comparsr las medias de ambos grupos, la calificacifn
"Z" que se obtuvo en la escala 2 (D), fue de 3.46, siendo &sta signi-
ficativa al 1,96, por lo que se rechaza Ho (Hipbtesis Nula), y se acep
ta Hi (Hip&tesis Alterna).

ESCALA 3 HISTERIA

Al compararse las medias de ambos grupos, se obtuvo en -
la escala de Histeria, la calificacién "Z" de 2.44, la cual es signi-
ficativa al 1.96, por lo que se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acep

ta HL (Hip6tesis Alterna).

ESCALA 4 DESVIACION PSICOPATICA

En la comparacién de medias de ambos grupos en la escala
4, la calificaci6n "Z' que se obtuvo fue de 5.26, la cual ea altamente
significativa al 1.96, por lo tanto se rechaza Ho (Hipbtesis Nula), vy

se acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 5 MASCULINO- FEMENINO
Al compararse las medias de los dos grupos en esta esca-

la, se obgervé la calificacién "2", de 3.81, siendo significativo este
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resultado al 1.96, por. lo que se rechaza Ho (Hipbtesis Nula), y se --

acepta Hi (Hip6tesis Alterna).

ESCALA 6 PARANOIA

En la comparacidn de medias de ambos grupos, en esta es
cala, se obtuvo la calificacitn "2 de 2.48, siendo este resultado sig
nificativo al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (llipStesis Nula), y se

acepta Hi (Hip6tesis Alterns).

ESCALA 7 PSICASTENIA

Comparando las medias de ambos grupos en la escala de -
Psicastenu;, se obtuvo la calificacién "Z" de 2,72, siendo &ste signi
ficativo al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se

acepta Hi (Mip6tesis Alterna).

ESCALA 8 ESQUIZOFRENIA

Al compararse las medias en ambos grupos en la escala de
Esquizofrenia, se obtuvo la calificaci6n "2" de ..5.37, siendo este re=-
sultado altamente significativo al 1.96, por lo que se rechaza Ho (HI-

pbtesis Nula, y ae acepta Hi (Hip6tesis Alterna).

ESCALA 9 HIPOMANIA

En la comparacién de medias de los dos grupos en esta es
cala, se obtuvo la calificacién "Z" de 3.59, siendo significativo este
resultado al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se

acepta Hi (Hip6teais Alterna),
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ESCALA 0 INTROVERSION-EXTROVERSION
Al comparar la media de ambos grupos, se obtuvo en la -
escala 0, una calificacibén "2" de 1.39, resultado el cual no fue sig

nificativo al 1.96, por lo que se acepta la Ho (HipStesis Nula), y -

se rechaza Hi (Hip6tesis Alterna).
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COMPARACION DE MEDIAS (CALIFICACION z) CON EL BAREMO DE 1976

FEMENINO

ESCALA "L"

En la comparacién de medias de ambos grupos, se obtuvo
en la escala '"L", 1a calificacién "2" de -0.20, no siendo significati
'\vro este resultado al -1,96, por lo tanto, se acepta Ho (HipStesis Nu-'

la), y se rechaza HL (HipStesis Alterna).

ESCALA "F"

En la comparacién de ambos grupos, se ohtu{m en la: esca
la "F", la calificacibn "'2" de 2.10, la cual es signifiégtiva ‘nl 1.96,‘
pﬁt lo que se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acepta Hi (HipStesis -

- Alterna).

ESCALA "K“

Al comparar ambos grupos, se obtuvo en la escala "K", ~
la calificacién "2" de -1,58, dicho resultado no fue significativo al
-1,96, por lo que se acepta Ho (HipStesis Nula), y se rechaza Hi (Hi-

pbtesis Alterna).

ESCALA 1 HIPOCONDKIASIS
En la comparacién de medias de ambos grupos, se obtuvo -
en eata 'e#calé, la calificacién "2" de 2,76, siendo significativo este

reaultado: al »1596, 'por;yylo que se rechaza Ho (HipGtesis Nula), y se --
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acepta Hi (Hip6tesis Alterna).

ESCALA 2 DEPRESION

Al comparar las medias de ambos grupos, la calificacibn
"Z" que se obtuvo en la escala 2 (D), fue de 2.66, siendo este resul-
tado significativo al 1.96, por lo que se rechaza Ho, (HipStesis Nula)

y se acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 3 HISTERIA

Al compararse las medias de ambos grupos, se obtuvo en
1a escala de Histeria, la calificacién "2" de 2.03, 1a cual es signi-
ficativa al 1,96, por 1o que se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se = -

acepta Hi (Hipbtesis Alterna).

ESCALA 4 DESVIACION PSICOPATICA

En la comparacién de medias de ambos grupos en la escala
4, la calificacibn "Z" que se obtuvo fue de 2.71, 1a cual es significa
tivs al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acep-

ta Hi (Hip&tesis Alterna).

ESCALA 5 mscuLINo-meuo ST
B ' Al compararse las medias de los’ dos _grupos en esta esca-.:
la se obtuvo la calificacién "Z" de 0.67,‘ dicho resultado no fue sign;'
ficativo al 1.96, por lo que se gceﬁi:g l-lo_' (Hipétgsia Nuia), y. se . rechs
- za Hi (Hiptesis Alterna). . " S ‘ ‘ ‘
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ESCALA 6 PARANOIA

En la comparacién de medias de ambos grupos, en esta es-
cala, se obtuvo la calificacifn "2" de 0.50, dicho resultado no fue -«
significativo al 1.96, por lo que se acepta la Ho (Hipétesis Nula), y

se rechaza Hi (Hip6tesis Alterna).

ESCALA 7 PSICASTENIA

Comparando las medias de amboa grupos en la escala de -
Paicastenia, se obtuvo la calificacifn "z de 2.17, siendo este resul
tado significativo al 1.96, por lo que se rechaza Ho. (HipStesis Nula)
y 8se acepta Hi (Hip6tesis Alterna).
ESCALA 8 ESQUIZOFRENIA

Al compsrarse las medias en ambos grupos en la escala de
Esquizofrenias, se obtuvo la calificacibém "2!" de 1.93, no siendo signi-
ficativo este resultado al 1.96, por lo tanto, se acepta Ho (HipStesis

Nula), y se rechaza Hi (Hipétesis Alterna).

“"ESCALA 9 HIPOMANTA ' T e

En la comparacién de medias de los dos grupos en eats es
cala, se obtuvo la calificacién "z" de 0.60, dicho resultado no fue -
significativo al 1.96, por 1o que se acepta la Ho (Hipbtesis Nula),'y .

ge rechazé la Nl (HipbStesis Alterna).



- 179 -

ESCALA 0 INTROVERSION-EXTROVERSION

Al comparar la media de ambos grupos, se obtuvo en la es
cala 0, una calificacibn "2" de 3.15, siendo significativo este resul-
tado al 1.96, por lo que se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acepta -
Hi (Hip6tesis Alterna).



- 180 -

COMPARACION DE MEDIAS (CALIFICACION Z) CON EL BAREMO DE 1984

MASCULINO

ESCALA “L"

En la comparacidn de medias de ambos grupos, en esta es-
cala, se obtuvo la calificacifn "2" de -3.44, siendo este resultado sig
nificativo al -1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se

acepta Hi. (HipStesis Alterna).

ESCALA “F"

Al compararse las medias de los dos grupos en esta esca-

1s, se observ& a: calxhcacx&n vz" de 5, 10 la cu:

: ignxfxcnnva al

1.96 por lo que se. rechuza Ho, (protesls Nula)

{En: la comparacian de medias. de ambos grupos, se” obtuvc -

en esta eacala “la cahflcaclon "Z" de 5.17, slendo signxfxcauvo este :

i rcsultado Bl 1, 96, pm: lo que se rechaza Ho, (HlpStesm Nula), y se = ‘

acepta H1 (proteaxs Alcerna)
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ESCALA 2 . DEPRESION

Al comparar las medias:de arpbos'érupos, la califi;acidn
"z" que se obtuvo en la escala:-de ‘[’)ep‘l"'esidh fue de 5.69, siendo este r_e_‘
sultado significativo al 1,96, por lo que se rechaza Ho, (Hip&tesis Nu~

la), y se acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 3 HISTERIA
Al compararse las medias de ambos grupos, se obtuvo. en -g‘
la ecscala de Histeria, la calificacifn "z" de '3.87, la cual s signific

cativa al 1.96, por lo que se rechaza Ho, (HipStesis Nula);'y se acepta”

Hi (Hip&tesis Alterna).

ESCALA 4 DESVIACION PSICOPATICA

En la. comparachn de medias de ambos grupos en la escala

4, la’calificacidn "Z" que e obtuvo fue de 6.71, la cual es slgmflcnm B

tiva al 1 96 -por 1o tanto. se ‘rechaza Ho, (prGtesxs Nula), y se acep- -

ta Hl, (H1p6te51s Alternn).

ESCALA 5. mscumno-rm:nmo

ESCALA 6 PARANOIA

En la comparaci&n de med1as de ambos grupos, en es:a es-
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cala, se obtuvo la calificacibn "2" de 3,10, siendo significativo reste"
resultado al 1,96, por lo que se rechaza Ho, (Hip6tesis Nula), y se '~

acepta Hi (HipStesis Alterna),

ESCALA 7 PSICASTENIA

‘Comparando las medias de ambos gtupos en: J.a scala de -

Psu:astenia, se obtuvo la calelcac;ﬁn "z" de 5, 09, sie do signlﬁcatx-

vo este resultado al 1,96, por lo que se rechaza Ho, (Hlpstesia Nula),

cativo ul 1. 96 por lo que se rechaza Ho, (H1p6ccs 8 Nula), y se acepta'

~Hi. (Hlpotesls Alterna

kESCALA 0 INTROVERSION-EXTROVERSION
Al comparar la medla de ambos grupos, se’ obl:uvo en 1la es
cala 0, una callfxcnnﬁn "Z" de 2,48, sicndo sigmf;catlvo estc resulta B

do al 1.96, por lo/que se rechaza Ho, (lhpotesm Nula), y se ‘acep;a Hi

(HipStesis Alterna), -
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COMPARACION DE MEDIAS (CALIFICACION 2) CON EL BAREMO DE 1984

FEMENINO

ESCALA ''L"

Al comparar las medias de ambos grupos, la calificacifén
"2", que se obtuvo en la escala "L", fue de -1.70, siendo este resulta
do no significativo al -1.96, por lo que se acepta Ho (Hipbtesis Nula),

y se rechaza Hi (HipStesis Alterna),

ESCALA “F"

En la comparacifén de medias de ambos grupos, se obtuvo -
en la escala "F", la calificacitén "2" de 2.94, el cual es significati-
vo &l 1.96, por lo que se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se acepta Hi

(HipStesis Alterna).

ESCALA "K"
Al comparar ambos grupos, se obtuvo en la escala K", la
‘calificacibn "Z" de -3.02, el cual es significativo al -1.96, por lo -

que ge rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acepta Hi (HipStesis Alterna).

FSCALA 1 HIPOCONDRIASIS

En la comparacién de medias de ambos grupos, en eata es-
cala, se optuvo la calificacién 2" de 3,73, siendo este resultado sig
nificativo al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (Hipbtesis Nula), y se

acepta Hi (HipStesis Alterna).
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ESCALA 2 DEPRESION

Al compararse las medias de ambos grupos en la escala de
Depresién, se obtuvo la calificacién "2" de 4.25, siendo este resulta-
do significativo &l 1.96, por lo que se rechaza Ho (HipStesis Nula), y

se acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 3 HISTERIA

Al comparar- ambos grupos, se obtuvo en la escala de His-
teria, la calificacién "Z" de 3.26, 1la cual es aignificativa al 1.96,
por. 1o que se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y se acepta Hi (Biptesis -
Alterna).
ES&ALA 4 DESVIACION PSICOPATICA

En la comparacién de medias de ambos grupos, se obtuvo -
en la escala 4, la calificacién '"2" de 3.91, la cual es significativa
al1.96, por lo que se rechaza Ho (HipStesis Nula), y se acepta Hi -

(HipStesis Alterna).

ESCAM 5 MASCULINO-FEMENINO

A, Al comparar la media de ambos grupos, se ,obé&v;—e—nrlg;;
escala‘5, una calificacién "Z" de 0.71, resultado el cual no fue sig- .
‘n;ficat!vo al 1.96, por lo que se acepta Ho (Hip6tesis Nulh),‘y ae.r_g

chaza Ni (HipStesis Alterna),
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ESCALA 6 PARANOTA

En la cOml;aracidn de medias de los dos grupos en esta es
cala, se obtuvo la calificacién "2'" de 1.31, siendo dicho resultado no
significativo al 1.96, por lo que se acepta Ho (Hip6tesis Nula), y se

rechaza Hi (Hipbtesis Alterna).

ESCALA 7 PSICASTENIA

Al compararse las medias de ambos grupos, se obtuvo en -

la escala de Psicastenia, la callificacibn "2" de 4.12, siendo signifi-

cativo dicho resultado, por lo que se rechaza Ho (Hip6tesis Nula), y =

ee acepta Hi (HipStesis Alterna).

ESCALA 8 ESQUIZOFRENIA

Comparando las medias dg ambos grupos, en la escala de -
Esquizofrenia, se obtuvo la calificacién "2'" de 2.99, siendo este re--
-gultado significativo al 1.96, por lo tanto, se rechaza Ho (Hip6tesis

Nula), y se acepta Ui (HipStesis Alterna).

ESCALA 9 HIPOMANIA
Al comparar las medins de ambos grupos, la calificacién
2" que se obtuvo en la escala de Hipomanfa, fue de 0.3, no siendo. =

significativo dicho resultado al 1.96, por lo tanto, se acepta Ho H(H_L«

pbtesis Nula), y se acepta Hi (Hip6tesis Alterna).

ESCALA O INTROVERSION-EXTROVERSION -

En la comparacién de medias’de’ amb
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en la escala 0, la calificacién "2" de 4.74, el cual es significativo
al 1.96, por lo que se rechaza Ho (HipG6tesis Nula), y se acepta Hi -~

(Hip6teais Alterna).
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Es importante hacer notar el fndice de materias reproba-

das que se encontraron en este estudio.

TOTAL

MATERTIA INDICE
BIOQUIMICA 39
FISIOLOGIA HUMANA ; 38
EMBRIOLOGIA HUMANA ‘ : 32
ANATOMIA HUMANA 31
HISTOLOGIA HUMANA 27
ECOLOGIA HUMANA SR E I
NOSOLOGIA BASICA INTEGRAL ' S22
PSTCOLOGIA MEDICA S
FARMACOLOGIA : n.
PATOLOGIA v 20
EDUCACTON Y TECNICAS QUIRURGICAS 20
INTRODUCCION A LA CLINICA 90
MEDICINA HUMANISTICA oo 15
MEDICINA PREVENTIVA R |
INTRODUCCION A LA PRACTICA MEDICA —T e

SALUD PUBLICA . o : 7
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SEXO MASCULINO

MATERTA INDICE
BIOQUIMICA 20
FISTOLOGIA HUMANA 1§_
EMBRIOLOGIA HUMANA . ~16
ANATOMIA HUMANA : 15
HISTOLOGTA HUMANA v BT
ECOLOGIA HUMANA , 13
PSICOLOGIA MEDICA St
NOSOLOGIA BASICA INTEGRAL RS T
FARMACOLOGIA IEEY
EDUCACION Y TECNICAS QUIRURGICAS T
PATOLOGIA Lo
INTRODUCCION A LA CLINICA olessiiom
MEDICINA HUMANISTICA ‘ T
SALUD PUBLICA T 5
MEDICINA PREVENTIVA B Ty T

INTRODUCCION A LA PRACTICA MEDICA : : 3
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SEXO FEMENINGO

MATERTA ‘ , INDICE

FISIOLOGTA HUMANA » 19
BIOQUIMICA LT 19
ANATOMIA HUMANA e
EMBRIOLOGIA HUMANA o 16
HISTOLOGLA HUMANA Rt
NOSOLOGIA BASTCA TNTEGRAL “10
ECOLOGIA HUMANA 100
PSICOLOGIA MEDICA Sl
PATOLOGIA 9
FARMACOLOGIA '9, :
MEDICINA HUMANISTICA 8
INTRODUCCION A LA CLINICA s
EDUCACION Y TECNICAS QUIRURGICAS 8
INTRODUCCION A LA PRACTICA MEDICA 7 -
MEDICINA PREVENTIVA 7
SALUD PUBLICA ’ S ikl 2:

Como se observa, las materias que tuvieron un mayor fndi
ce de reprobacibn fueron Bloqufmica y Fisiologfa Humana, y en donde se
registro menor {ndice fue en las materias de Salud PGblica e Introduc-

cién a la Prdctica Médica.
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En esta tabla aparecen grificamente para cada una de las
escalas del Inventario Multifisico de la Personalidad de Minnesota, - -
(M.M.P.1.), los puntajes obtenidos en la Media (X), la Desviacidn Estdn
dar (S) de los datos normativos de los estudiantes de la Facultad de Me
dicina de 1976, asimismo los de 1984 y por {iltimo, los datos obtenidos

de nuestra muestra de estudiantes desertores.

Todos. ellos ger es°al sexo masculino.




TABLA ESTADISTICA COMPARATIVA

SEX0 MASCULINO

ESCALAS 7 nriial1e76 1984 ; DESERTORES

L ’ 5.26

F Sl 08

X .08 -
HIPOCONDRIASLS 14,230
DEPRES LON 23,72
HISTERLA 28,80
DESV. P51COPATICA 23.02
MASC. - FEM, 25.70
VARANO LA 9.24
PSICASTENIA 28.80
ESQUIZOFRENIA 7301457 _ ]
HIPOMANIA 21,1 »
INTROVERSION - 27.11

EXTROVERS1ON.




R B

Todos ellos correspondientes al sexo femenino.



ESCALAS

L
F
X
- {[TPOCONDRIASIS
DEPRESION
HISTERIA
DESV. PSICOPATICA
MASC. - FEM.
PARANOIA
PSICASTENIA
ESQUIZOFRENIA
1POMANIA

INTROVERSION -~
EXTROVERSION.

TABLA ESTADISTICA COMPARATIVA

SEXO FEMENINO

1984 . : : DESERTORES

2,70
75,18

.= L6l -
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En esta tabla aparecen grificamente los puntajes obteni-
dos,. correspondientes al sexo masculino, as? como femenino de cada una

de.las escalas del M.M.P.I.

Dichns puhtajes corresponden a la media; la.desviacifn -

estdndar; la M, que equ1vale al Baremo de 1976 “(no desertores); el va-~

lor obtenido del: c51culo @ ‘a' aleu:acxﬁn “Z" ¥ por ﬁltxmo aparece R

las escalas: -

:F, k, '1.72‘. 3,04,



TABLA COMPARATIVA

CIISTERIA- ©

No. 1
Wiy +.
i . DESVIACION ZETA NIVEL DL STO-
ESTANDAR CALCULADA BIFICANCTA.
R -
M F N £ H F

L1360 40,20

W06 Vi

DESVIACION . e
PSICOPATICA . | ©'26.50 i
(5) MASC - FEM 28,31:
(6) PARANOIA 10.92 "
(7) PSICASTENIA 31,44
(8) ESQUIZOFRENTA 36,17 22,77
(2) HIPOMANIA .23.86 - 20.8%: 3.83
(0) INTROVERSION o
EXTROVERSION 29,39 35.38 9.15
M = PUNTAJES OBTENIDOS DEL BAREMO DE 1976 DE LA FACULTAD DE MEDICINA (NO DESERTORES)
#%=  PUNTAJES OBTENIDOS DE LOS ALUMNOS DESERTORES DE LA CARRERA DE MEDICO CIRUJANO,
* = SE RECUAZA Ho, AL 0.05
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En la siguiente tabla aparecen grificamente los puntajes
obtenidos, correspondientes al sexo femenino, asf como masculino de ca-

da una de las escalas del M.M.P,I.

Dichos puntajes corresponden a la media; la desviacién -
estdndar; la M, que equivale al Baremo de 1984 (no desertores); el va—-
lor obtenido del cdlculo de la calificacién “2", y por Gltimo, aparece
el nivel de significancia, para nuestra Toma de Decisiones, observ&ndo~

se lo siguiente:

Se rechaz6 Ho (HipBtesis Nula), al 0.05 de probabilidad,

~aceptdndose ‘la Hi (Hip6tesis Alterna), en las siguientes escalas:

En.lo que se refiere al sexo masculino, se rechazf en - .

~las escalas: 2

6,7, 8, 9y.0.

todas las escalas,

teclia'zS en las escalas:




TABLA COMPARATIVA

No. 2
] . : . DESVIACION R ZET A TVEL DF 107
ESCALA PROMEDIOS %% ESTANDAR T | e e CALCULADA NIFICANCIA.

" r - e
L 4.67 5,03

1,70

CE e e 72,94

Ko 12.03" T

(1) HIPOCONDRIASTS - | 16197

(2) DEPRESION - - 26,75 2
(3) HISTERTA & 2311
€. PESRAGIONA 26:50 -+
(5)masc < FEM - | 28,31
(6) PARANOIA 10.92
(7) PSICASTENIA 31.44

‘|8) EsquizorRENA 36.17
(9) WIPOMANIA 23.86

{0) . 1NTKOVERS LON
EXTROVERS ION 29,39

M = PUNTAJES OBTENIDOS DEL BAREMO DE 1984 DE LA FACULTAD DE MEDICINA (NO. DESERTORES).

w* = PUNTAJES OBTENLOOS DE 10§ ALUMNOS DESERTORES DE LA CARRERA DE MEDICO GIRUJANO.
“ SE RECHAZA Ho, AL 0.05 : ) )



-~ 198 -

Los perfiles de personalidad del M,M.P.I,, que aparecen
a continuacin, nos muestran gradficamente las puntuaciones de los perfi
les generales de cada uno de los Baremos (datos normativos de los estu-
diantes de la Facultad de Medicina), de 1976 y 1984, asismismo aparece
el Perfil Ceneral que se obtuvo de la muestra de desertores. A partir
de esto, pueden observarse las diferencias que existen, pues aunque las
configuraciones de los perfiles son muy similares, el perfil de los es-
tudiantes desertores muestra una diferencia muy marcada en cuanto a su’
elevacifn, y &sta se muestra no sSlo en las escalas clinicas, sino tam
bién en las escalas de validez, donde 1a demanda de ayuda es mfs noto-

ria. .

Cabe ‘sefialar que estos perfiles son los perfiles genera-
;eg o promedio de la muestra, por lo tanto, este perfil no existe como
tal, ya que muestra el puntaje promedio del grupo desertor, del Baremo
de 1976 'y el de 1984, por lo que es posible que se encuentren perfiles

con mayor patologfa en casos particulares.

- También puede notarse la gran similitud que existe en -
cuanto a la elevacién de las escalas, entre los perfiles de los Bare--

wmos de 1976 y 1984,
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A continuacifn se muestran graficamente los perfiles co-

rrespondientes al sexo masculino de los siguientes grupos:

~ Estudiantes Nesertores de la Carrera de Hg‘zdicd'citujaii

no, de la U.N.A.M.

- pDatos Normativos de’los Estlyid'

Medicina, de la:U.N:A:M.; de"1976."

- Datos Normativos de los Estudiantes de la ;FacultadAdev‘

Medicina, de la U,N.A.M., de 1984,

De esta manera, puede apreciarse mejor cada uno-de-los

perfiles y observarse m&s ficilmente, las diferencias entre ellos, &'

En este caso, el perfil de la muestra de desertores apa-
rece con mayor elevaciSn en comparacifn con los demds, aunque las dife-

rencias’ Gnicamente equivalen al grado de elevacifn, puesto que la confi

uy similar.

“:.Con'respecto a los Baremos de 1976 y 1984, ambos apare--~
cen muy semejantes e inclusive casi coinciden sus puntajes en algunas -

escalas.
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'~ pe-estarforma puede apreciarse mejor cada 1

files y mis fdcilmente se observan las diferencias entre: ellos

“'En este caso se observa que en general la configurnciﬁn

de los tres perflles es muy similar, y las dlfetencms que exlstcn un1— e

camente corresponden al grado de elevacmn, ya que el petfll de las es-

'tudlantes desertoras aparece m&s elevadc que los correspondlentes a los

.Bnremos de 1976 .y 19814, y @stos ge encuentran muy s1m11ares entrg si.
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SEXO: MASCULING ; v
ESCALAS: L F K 1 2 3 4. 5. 67 ‘890
PUNTAJE

NORMALIZADO: 5 10 12 16 27 23 26 2811 31736 2429
CLAVE: 82'47951360

LA INTERPRETACION DEL PERFIL PROMEDIO QUE MOSTRARON LOS HOMBRES FUE EL
SIGUIENTE:

Estas personas se autodescriben de manera sincera y es-
pontfnea, sin importarles mucho los convencionalismos sociales, mani- -
fiestan la presencia de una problem&tica compleja, ante la cual se con-
sideran incapaces de poder resolverla por si mismos, por lo que requie-

ren de ayuda.

Se trata ademfis de personas que con frecuencia muestran
sentimientos de inseguridad y minusvalia, tienden a sentirse inferiores,
se devalfian y aparecen pesimistas con respecto a sus capacidades y lo-

“gros, lo que-ha lesionado fuertemente su autoestima,

Su tolerancia a la frustracidn se encuentra muy limita-
da, poseen muy poca capacidad para postergar la gratificaci8n inmedia-
ta de sus necesidades, encontrindose ademds muy reducida su capacidad

de insight.

También estas personas pueden describirse como epgoc@n--~
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tricos, individualistas, resentidos y con fuertes tendencias al aisla-

miento, observBndose en ocasiones hoscos y hostiles,

Asimismo, se describen como perscnas con grandes aspirg‘
ciones, dinfmicas y emprendedoras, pero con problemas para organizar -
adecuadamente su energia, debido a que con frecuencia trata de reali--
zar diversas tareas de manera simult@inea, lo que provoca que esta ener

gfa se disperse y obtenga escasos logros.

Con lo que respecta a sus metas, con frecuencia se fijan
expectativas que no corresponden con sus capacidades reales, lo que re-
dunda cn la obtencifn de escasos logros, repercutiendo esto en que se -
confirme su devaluada percepcifn de sf mismos, y su baja autoestimﬂ. Es

por ello que nuevamente vuelven a deprimirse.

También tienden a evitar situaciones comprometedoras; “=

puesto que les disgusta somcterse a imposiciones externas, o.en ague- -

llas donde sienten amenazada su integridad.

Se muestran recrelrps»o_s"y descénfiadbé, aur_uiue establecen
f8cilmente relaciones interp.e'tsi')'n‘}ljlves; Estna’-bgeherAIment:e permanecen en
un nivel superficial, ya que son ﬁeis;o’nns“ q;xe ‘se comprometen poco, pues
aunque manifiestan‘c'aren‘ci.a:a-nfe]a"g:tiAv'g‘a, 'n'o“son cepaces de establecer --
compromisos afectivos p‘rofum':l‘oﬁ,"fpor lo que preﬁeren mantenerse aleja-

dos.
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Sus relaciones interpersonales ge caracterizan por uma -
actitud de aislamiento que se intenta compensar con fantasfas narcisis-
tas. Es por ello que mediante la fantasfa compensan todas sus caren- -

cias y necesidades.

Esta exaperada tendencia a la fantasia, puede propiciar
que puedan confundir los limites entre &sta y 1a realidad. Ademfis esta
fantasfa, se nutre de aspectos destructivos y agresivos, que generalmen
te se expresan contra lo socialmwente establecido. Por lo que es posi--
ble que estas personas fantasean con frecuencia en realizar algunas ma-
nifestaciones destructivas, sin que puedan llevarlas a cabo de manera -

inmediata,

La evasifn hacia la fantasfa es con el objeto de obtener
la satisfaccidn de sus descos y necesidades, pero debido a que se refu-
gia tanto en ella, por la gratificacibn obtenida, que pueden llegar a -

presentar algunas confusiones entre lo real y lo fantaseado.
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SEX0: FEMENINO

ESCALAS: L F K. 1. 2%

PUNTAJE i RS
ROMALE 2400 2.6 8.5 13 1829 % 25 3 ,10 31 33 21 35

CLAVE: 5'284017396

LA INTERPRETACION DEL PERFIL PROMEDIO QUE MOSTRARON LAS MUJERES FUE EL

SIGUIENTE:

Se observa que se muestran espont3neas al responder al -
inventario, aunque manifiestan la presencia de problemas con una fuerte
tensifn interna, ante los cuales se consideran incapaces de poder resol

verlos por sf mismas, por lo que necesitan ayuda.

Ademds se trata de personas con importantes caracteristi

cas depresivas y fuertes gentimientos de minusvalia.

Intentan mostrarse ante los demfis como personas- seguras,
firmes y autosuficientes, capaceé de poder tomar decisiones sin necesi-

dad de ayuda de los demas. pero en el fondo ge encuentran muy inseguras

y ‘con marcados sennmlentos “de
que pueden intentar refugmtse en el axslamiento y ln fantasia, debxdc
a que es ahi donde se sxenten fuertes y ommpotentes para llevar a. cabo
sus ideas. Ademds dentro de su fantasia pueden exxsnr aspectos des- =
tructivos y agresivos, los cuales generalmente son expresados contra lo ;

establecido socialmente..  Puesto que muestran un. Euerte resennmiento y

mismo ‘e 1nfer1or1dad.' Es por ello =
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y hostilidad hacia el grupo social, por 10 que prefieren mantenerse ais

ladas. -

Muestran una marcada inseguridad, por lo que dudan cons-
tantemente de sus capacidades, manejfndose ante situaciones cotidianas,

con grandes sentimientos de culpa.

Ante las relaciones interpersonales, muestran una acti-
tud timida, com un constaute temor de ser rechazadas, Establecen rela-
ciones, pero diffcilmente €stas pueden ser duraderas y profundas, pues-
to que se muestran egoistas y requieren de muchas atenciones, ya que s§
lo se preocupan por su bienestar, sin importarles el de la gente que -~

les rodea.
- A

Se fijan muchas metas, pero &stas no corresponden con su
realidad, lo que ocasiona que frecuentemente obtengan escasos logros, -
repitiendo asf, sentimientos de inferioridad reflejados en forma de au-
todesprecio, pesimismo y sentimientos de inconformidad consigo misma, -

al sentirse frustradas en algunas de sus aspiraciones.

Ademfis abandonan fAcilmente cualquier tarea.que inician,”

Por otro lado, muestran una exagerada necesidad de auto-" -

afirmarse,. por-lo.que pieden f'apatecér oposicionistas ante los. demds.
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Con frecuencia evitan verse envueltas en situaciones en -
.'las .que se siénten comprometidas, ademis de que les molesta verse some

tidas a imposiciones externas.

Tratan de conseguir de forma inmediata todo lo que desean,
mostrindose incapaces de postergar la satisfaccifn de sus necesidades,
debido a que el control de sus impulsos es muy débil, lo que puede oca

sionar que respondan de manera inadecuada,

Por otro lado, pueden presentar dificultad para relacio--
narse con figuras que representen algfin tipo de autoridad, debido a —-
que presentan problemas para someterse a imposiciones externmas, y ante
esto, pueden responder mostrando desde conductas inconformes hasta una

franca y abierta rebelibn.
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o'que,fesﬁécta a:las escalas de validez de los perfi

Lesidql~M.M.P} k,jenconcramos que estos sujetos se autodescriben de ma-

‘nera’'sincera, ‘¥econociendo su problemitica y con grandes dificultades -
para utilizar.adecuadamente sus recursos, por lo que es frecuente que -

requieran ayuda tevapéutica,

Si bien, las escalas clinicaé, ne aubropasan de t 70, -~

son. marcadas -las d1Eerenc1ns del perf11 del grupo desertor, en compara-'




aceptar ' gu problemdtica, en comparacin con los hombres, ya que &stos -

manifestaron tener.una.mayor problemitica, :

‘Se‘encontrdique los hombres mostraron mayor suspicacia y

Por lo Lanto podemos concluir que la combmac16n de 1ag’

oscnlds en ambm grupos. tanto masculino como fememnn es muy s:mllar,

ya que lns dx[erencms que existen son de grado.e mtenndad. : Puesto -

que el perfil de 1os homb* s aparece mis elevado, por lo tanto, con ma-
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yor grédb de psicopatologfa.

Ademas las diferencias que se encontraron en cuanto alv

BEX0; fueron muy marcadas, puesto que las mujeres gcneralmente tendm- I

'ron'a punt‘.uar, con.menor elevacidn en las escalas del H.H.P.I.. qu los

hombres, 10 que nos hace suponer que posiblemente 1as causas por 1as

que ellas desertan, no sean puramente psuol&gxcas. smo dc otra indole y

puntn;jes elevados en las escalas del M.M, P I..
ninos. 5in embargo, en algunas escalas no “hubo

los. con afios anteriores. (Baremos de‘los Estud

los afios de 1976 y 1984).

das, y mnntemendose hgeramen:e a la defensxva.

Por' otro lado, también se observd una importante: inciden

cia en la no acreditacifn de materias, por lo que se requiere revisar -



Como mencion

contraron’ en-cuanto:all perfi

perfiles;obteﬁnid'éé,e’n,lor fueron s6lo de grado,

ya que se’ encontraron mayorment en el caso-de los desertores.

ya que: las ﬁiujejeg;dif’ierén'v—r'ﬂ -

‘algunns escalas, e inclusive ‘los:-
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La presente investigacidn s8lo ecxplora los aspectos psico~
18gicos que rodean el fendmeno de la desercifn escolar, dado que existen
pocas investigaciones referidas a la blisqueda de los elementos psicolégi—- g
cos que tienen alguna repercusifn en el abandono de les estudios. Por lo

que 'se sugicre ahondar en estos aspectos en muchas otras investigaciones,

En cuanto a metodologfa considero itil el manejo que se

realizé en este estudio al utilizar aplicaciones de instrumentos realiza’

’ut'iliyzécian”debl‘ M..PA 1.}i8e llcvo T cabo, debid

gacxon ‘era cl um‘.co mstrumento quc cxusua y. que odia ropore

formacidn - con rcspccto a este txpo de estuduntes.
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Serfa interesante el investigar qué sucede con otra mues-—
tra de estudiantes y de esta manera ampliar este tipo de investigaciones
no 88lo & otras escuelas o facultades, sino a toda la Universidad, e in-
cluso a otras instituciones o universidades del pafs, Puesto que esta -
investigacifn corresponde especificamente a la poblacién de la Facultad

de Medicina de 1a Universidad Nacional Autdnoma de México,
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ALTERNATIVAS -

‘oma‘r,niedvidas de:apoyo a los alumnos, fundamentalmente

incluyendo ircas de investigacidn.

- Instrumentar cursos de tdcnicas”de estudiode autoapren

dizaje y autoevaluacidn.

in- programa ‘de-opciones técnicas” tetminales pa

1 'a;lumno' que deserte ‘tenga he;rémien;as que lo incor

i~ Realizar-este tipo de inVestigaciones en una muestra -
mayor, ademis de con otro tipo.de estudiantes,.y:asi conocer lo que: su-

cede’ ante’ estas situacionus.
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- Conformar un marco tedrico que puede apoyar de manera
consistente todas las investigaciones en materia de aprovechamiento y -

desercidn escolar.

- Aplicar otras técnicas psicol8gicas objetivas y vilidas

y-asi obtener mayor informacidn.

- -Realizar seguimientos de alumnos que presenten estas -

~caracteristicas y conocer qué sucede con ellos, y asi poder determinar

81 el M.M.P.I., puede tener funciones predictivas, comoen eate caso, -

acerca de la-desercién.

~ Conocer si existe alguna relacidn en’las ceracteust -

cas del perfil obtenido con las escalas adicionales del M M P 1.
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La asesoria moderna debe ser multidimensional, esto es,
ipsicoldpica, social y cultural. Aunque el examen psicoldgico no es una

panacea,’ produce importante informacifn diagndstica acerca de varios -

: factqrés psicolégicos tales como la ansiedad y el pensamiento acritico.

“Para obtener conocimicn;:os detallados sobre las caracte
r‘fsr.:icas Ae 'csﬁuaiaﬁtes exitosos y desertores, los consejeros deben con

siae:ar no ‘solamcnteyylas necesidades econdmicas y sociales, sino tam- -
.bi&n 1o§ al}.’tccedgynées culturales de los estudiantes. Pero principalmen

te deben tomarse en cuenta sus perfiles psicoldgicos.

Sin la cooperacidn de la administracién de las faculta-
“’des, conscjeros, sociedad y estudiantes, no se progresard mucho en re--

solver los problemas educativos de los estudiantes,
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