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T. ~~TDCEOENTr:S 

Por nadie es desconocida la grave situaci6n ccon6mica por 
ta que cst§ ntravczando nuestro pais, al igual que el incrcmen 

to constante y considerable del monto de ln deuda externa. 

Por esta raz6Tl la crcaci6n constante de nuevas fuentes de 

ingreso, ya que repercuten notable y favorablemente en la eco­
nom!a del país. 

ílxistcn metas que deben seguir actualmente todas las empre­
sas nacionales tales como: 

1.- Suficiencia productiva 
2.- Disminuir la importaci6n 

3.- Acrecentar las exportaciones 

4. - Generar nuevas fuentes de trabajo 
s.- Captacion de divisas extranjeras 

6.- Satisfacer la demanda del mercado nacional 
7.- Aumentar la capacidad de producci6n de empresas ya cstahl~ 

e idas 

Dichas metas se traducir~n en un futuro pr6ximo en lograr 

el tan deseado ''cctuilibrio en nuestra balanza de pagos, asi 
como mejorar dl nivel de vida de la poblaci6n en general. 

El gran problema econ6mico del pats, no se enfoc~ Gnica -
mente a la falta de industria o tecnología (sie.ndo éste un faf_ 

tor determinante), sino también, al factor "ccntralizacil5n in­

dustrial'.' 

Otros problemas a los que se afronta MtSxico son los siguie!!, 

tCS; 
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a) la carencia de fuentes de trabajo en áreas estratégicas, 

fucrn de zonas urbanas y grandes ciudades (n. F. 1 Guadala­

j ara, Monterrey), como lo son: Co:ihuila, nstado de México, 

Chihuahua, Baja California, Vcrncruz, Tamaulipas y Queré­
t3 ro. 

b) Ln falta de interés por pnrtc de los empresarios e indus­

triales, de buscar nuevos campos de producci6n fuera de la 
competencia y con facilidad de mano de obra especializada, 

adcm5s Je estimulas gubernamentales. 

ns por esto que se han p11csto soluciones para lograr as-

pectos tales como: 

* Eficiencia de 1 personal 

* Ambiente 6ptimo de trabajo y rccrenci6n 
* Evitar problemas de vialidnd para la transportaci6n. 

* Estímulos csta!Jlcs para instalacioncsy.futuras amplin• 
cioncs. 

·ST MULv 

onIER~O 

lfüL 

PARA 

RODUCCI0:-1 

INFRAESTRUCTURA 

ESPECIAL! ZADA 

FAC!L CQ;JU:-IICAC!O:-l 

Croquis tlc los factores que requi!!_ 

re ln Inclustria. para su mejor fun­

cionamiento. 

La Secretar[a de Gobcrnaci6n lt~ dccretndo en diarios ofi­

ciales del dta 9 de marzo de 1!173, •.lel dta 6 de diciembre de 1 

1986 y del 22 de enero de 1986, las leyes, normas y restricci~ 
nos a las que deberán al incarsc todo tipo de empresas industri!!_ 

les, tanto inversionistas mexicanos, como inversionistas con -



- 3 -

capital extranjero. 

En estos decretos quedan <lafinidas, lns zonas de aune y 

desarrollo industrial, rcsultndo de un estudio socioccon6mico 
en el pars. 

Zona I 

Zona 1.I 

Zona de n15xima prioridad nacional (Coahuila, 
Tamaulipas, Querétaro). 

Zona de crecimiento estratégico (Comprende los -
estados de la llcpdblica). 

zona 111-A Zona de crecimiento controlado (íl.F., Tlanepantla 

y algunos municipios de ltidalgo) 

Zona 111-B Zona <le consolidación (~lontcrrcy N. L., Gscohcrlo 
N.L., Villa Ju5rcz, ~.L. ~uadalnjara, fido <le Mé­

xico) 

Zona R.P. ~inguna <le éstas (Resto del pais- 5rcas no comprcnd! 
<las como zonas de (lcsccntralizaci6n) 

Estas zonas se destinan para rcnulnr el desarrollo y cre­

cimiento industrial, ndcm~s de limitar y proponer soluciones 

para la desccntralizaci6n del 1>ats. 

Se proponen áreas Je poco progreso inJustrial y con grandes 

ventajas y garantías como son: 

a) Una infraestructura adecuada: luz, agua, drenaje, cte. 

b) nstudio socioccon6mico ele! lugar: datos de po1>lnci6n 1 cli• 

ma, capacitaci6n, cnscftanza, para el cstal>lecimiento de -

industria en general. 
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1.1 PROBLEMAS UF. L,\ CE'.ITRALIZACIO~I r:mUSTRTAL 

1.- Falta de infrncstructurn 

2.- I11suficiencin de servicios 

3.- llorarlos labornl~s y trabajo deficiente 

4.- Contaminnci6n: ngua, aire, ruido, imanen 11rbn11a. 

S. - Crecimiento demográfico )' con el lo, insuficiencia 
de cnsefianza 1 habitaci6n y transnortc. 

6.- Modificnr costumbres y forma de vida 

7.- Alto costo <le la vida en las cit1dadcs. 

1, Z SllLUC!ONES A CORTO PLAZO 

Los .Jlrogramas gur>crnamentnlcs, a través de In Secretnrta 

ce Comercio y romcnto Irutustrial (SE.COFI) y CANACINTRA, proh­

iben la inversi6n t>nra ~l establecimiento de ind11strias o la 

ampliaci6n de las ya existentes, dcntrn de lns ñrc~s urhnnns 

o <le crecimiento co11tro]:l111.:, sol.•Tt.• toclo, -i Jn lndustrin de l:i. 

t··~n~;for::iaci·"ln, pctro'ltl1n1icn, prod1ctns fcrtilizantr.?s, sit'a­
ríirt:ica, matcri:1lcs 1lara ln co115tr·1cci611, c1rncntcras !? inrf11s­

trins de producto~ 1>risi.cos; cnsi cunrenta :t.ctivida<les cco'16-
micns, 

Hl cstahlccimicnto de nueva!'> industrias ser!f pcrmiti<To 

en un riidio no menor de 50 Kms. del :lrca metropolitana 

De esta manera se cun1plc con el programa da dcsccntralizaci6n 
n mctli:1no y lnrgo pla:o, para consolidnr la oconomra nacional. 

1. 3 DESARROLLO 1:;íl!ISTRIAL 

Las zonas de mfixi1aa prioridad 11acional de crecimiento 
con trola<lo y de consol i<lac i6n, ocupan las ciudades y pohlnrfos 
en la ¡>crifcrla de los nficlcos urbanos e industrinlcs, 
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como lo son: La Ciudad de .'lé~.ico, '-lontcrrcy y Gundalajnra
1 

principnl:11cntc, rcsultntlo de:·· 

a) Los nltos !ndicc_s ·..ic co~tn~in:lci6n, constituido en un 25 
por ciento de fáhrÍcaS.:-, 

b) Crecimiento demográfico:· Inmir.Tación de gente del campo 
en l>usca de trnt>ajci~ ·sucl~os'. y sÍ.Jjlucstns comodic1adcs. 

e) rnsuficicncia de scrvicioS: Vlalitlnd, infrnostructura, 

trnrisportc, habi tnción pnrn trabajndor~s, cl!nica.s, tire ns 

deportivas, cte. 

lll gobierno no cuenta co~ planes de <lcsnrrollo ur11nno 

parn un creci11icnto sin control, yn q11c las solucio~cs nfcctarinn 
de manera Jircctn a la pol>lación. Pnrn la iniciativa !lrivada 

la <luman.da de servicios representa costos muy elcv3dos. 

1 , 4 Di1SCl1NTR,\LI ZAC JO)I 

Comprendido por los pror.ramas n nivel ~statal, para evi­
tar conflictos urbanos, contaminaci6n, in~igrnci6n y desarro­

llar económicamente el interior <lcl pars donde existen mnvorcs 
oportunidades. 

QUERilT·\Rol 

"'-
J PuHDLA\ 

7' 

D. F, 

V )! 

/ OAXAcAj 

un 
:·IEX!CO 

COAllUILA 1 

)fO~TERREY 

1 TA~IAULIJ'Asl 

CIJ!lllJAllllA 

nllAílALA.TARI\ 

BA.JA CA!,! FOE 

il ¡,\. 

'lI CllOACA:-1 
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l. S CAUSAS DEL DF.SAPROVECllAMIENTO UN LA CAPACIDAD INSTALADA. 

a) Aumentar la fabricaci6n de unidades, solo cuando existe 

demanda y en caso contrario, disminuir la producci6n. 

b) Falta de producci6n a nivel nacional, lo q11e re~uiere -
fabricaci6n en serie; de lo contrario demanda la impor­

taci6n. 

e) Insuficiencia para cubrir los pedidos de la industria -

pa raes ta ta 1. 

d) Falta de diversi ficaci6n en la producción de elementos­
análogos, fabricando finica y exclusivamente n cmpresas­

particula res. 

e) Un 75 por ciento de fábricas son pequeñas, concentradas, 

mucltas de ellas en la aona !TI-A (Zona de crecimiento -
controlaJo ) • 

f) Mal funcionamiento interno, problemas de abasto, difi -

ci 1 acceso. 

p) La competencia obliga a aumentar la calidad de los pro­

ductos, lo que trae como consecuencia menor número de -

unida eles, al to costo de estas unidades, ya que no ha s.!, 
do previsto un proceso de calidad para fahricaci6n en -

serie. 

h) Recorte del personal obrero, lo que implica menor mano 

<le obra especializada para un solo producto. Es necesa­

rio capacitar al personal ohrero. 

i) Sobre el funcionamiento de las mdquinas, ello ni impli­

ca que el trabajador pueda o debe manejar una 6 mfis md.­

quinas; lo ideal es c¡ue cada obrero se especialice en -

el manejo de una m!iqulna. 
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j) Falta de análisis espacial, dando cada espacia es vital 

para la producc.i6n. Se han seguido modelos y sistemas -

convencionales por motivos ccon6micos que a la larga r!:._ 

ql1icrcn soluciones inmediatas. 

Rstos problemas cnusan la p6rdidn de tiempo, en los trabaj~ 

dores y disminuyen di.? manera considerable la capacidad de uti­

lizaci6n de la fábrica. 

De acuerdo a estad:ísticas ele producci6n, las fábricas de -

scmiremolqucs suman setenta y tres, teniendo una capacidad in~ 

talada de dicclseismil unidades al afio, de las cuales solo el-

40 por ciento, aproximadamente, son las que se fabrican. 

Con 6sto, la necesidad de aprovechar y aumentar la produc­

ci6n de las industrias ya establecidas. 
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1. 6 DISTRIBUCION Dll l.A CAPAClll~D INST·\l,AD.\. 

• i'ro<lucci6n de scmircrnolqu11 en el pnfs. 

Z01-JA íl''. 'lll'IE RO nn 
DDSCB~TR~LIZAC!ON 

r. AB R I f;J\S 

2 4. 65 i IS 

1 l 

lll·A 27.391. zn 
¡¡ l • ll 4 ! . 46"0) 31 

R.P. 5 .47i 4 

TOTAL 73 
FA;JR!CAS 

Total capacid.'ld instnln<la nl nii.o: 

~l promu<lio de producci6r1 es: 

lll·A 
30.2~ 

II 1-8 
41. 61 '!. 

I 

. ,, 
7. s., g 

31. SO'!, 

111 A 
31.23$ 

11 n 
27 .5.H 

Cap ne i.:lncl 
instnlatln 
1s 1 s~s un . 
al aiio. 

C;1paci d;id 
11 ti l i znrla 
6268 uni­
<lndcs al­
año. 

¡11~1 nAnns¡ ¡11·.¡¡ nAnns J 
GAl'Ar.InAD rAPACTDAO 
l .~STALADA l~ISTALAM 

327íl ¡q75 

4467 1058 

6404 17 26 

1104 60'1 

15,R35 6268 
UN! nADllS tJNIDAD'!S 

15,835 11nida<ll's 

216.9 lJ/nílo 

Un factor muy imnortnn 
te es aumentar la canñ 
cidad de pro<lucci6n dF 
lns f:il'>ricas de scmirc 
molqucs ya cxistentcs7 
)'a r¡uo la ca,acidad 
utilizada es solo el -
40~ de ln capacida~ i~~ 
ta 1 :ul n. 
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Zona I de 1n5.xima prioridad nacional: Coahuila, Chihuahua, 
Tamaul.ipas, Qucrétnro. 

Zona II de crcci1nicnto estratégico. 

::..ona III-A <le crecimiento controlado: n.F., Tlnlncpantl:l, 
algunos m1.1nici:1ios ele Hidalgo. 

Zona Jil-B de consoliclnció11: \fontcrrey N.J •• ,Escohcrlo, Vil In 
Ju5.rez, r.11n1lnlnjara, neto. de :•léxico. 

R.P. Zon:-i resto del ¡inis: Comprende todas lns árcns que no 
son de dcsccntrnlizaci6n. 

l, 7 ZONA PROPlliiSTA. 

Uno de los ohjcti.vos i111portantcs, ~s aumentar Ja fahrica -

ci6n <le unidades, ~reponiendo st1l1ir el 11ivcl da producci6n, de 

industrias ya cstnblccid,s, co~o tamhi~n el de <lise~nr un ti~o 

de industrin " :.fodclo 11 
, que sirviese de referencia i'l la con~ 

trucción etc cwtc tipo de industrin en c11:1lquier parte 1Iel pa!s. 

La industria de esta tesis, en general, puede instalarse -

en cualqttier zona del p11is, snlvo algunas considernciones muy­

rcfcridas en particular, a la cnlidnd do:? suelo, clima, persa -

nnl, cte. 

Lo ~5s i·n¡lortnntc es contar con los servicios neccsarios,­

en general, por lo que Jos parques industriales que cuentan 

con infraestructura y co~unicnciones, son convenientes para la 

instalaci6n de fftbricns. 

Los parques indus trinles, son el rcsultaclo <le 11n estudio­

r:iinucioso, siendo Iur;nrcs ópti'no-~ por su uhicnci6n y dentro de 

un marco socio-ccon6mico. Lugares estrnt~gicos cstftn destina -
dos a rcsolv~r la desccntralizaci6n industrial y nromover el -

desarrollo ccon6mico regional. 
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a) La zona Ill-B, consi<lcrar..ln como área de consolidnci6n, 

representa la soluci6n n corto pl a:z.o de ln des central!_ 

zaci6n por la ccrcan!a con las grandes ci11dadcs. 

b) En estas zonas cstti cstahlcci1lo el 4o por ciento <le 

las industrias <le rcrnolc111es, sin embnrno, s61o se pro­
duce el 27 por ciento del total de uni<lndcs al a~o. 

Hay necesidad de aumentar la producci6n ele estas flibri 

cas, que casi en su totalidad se encuentran en Nuevo 

Lc6n. (Linares, Villa Jufir~z, Guadalupe, Escohcdo-

( Parque industrial, Monterrey, Santa Catnrina) y Ja -

1 is ca. 

e) De esta manera se pretende ! levar a la industria remo! 

•.tuera nl centro do] :iats, Estado de ~léxico, :111~rétnra, 

dentro Je par·(tl:!S o zona;. ind~1strinlf•<>. 

J) ll:1:i .;rnn '1Ht)'cirrn 11~ las industrin::; ~xist;~nt~s son 11c-­

qucñ.ns, el resto son mc<lianns y una sola es grnndc. 

:~trlERO DH: 

UDUSTP. l AS DE s1;m 1m1.1•JLQ!FlS n~I f;L PA l s 

75.34'6 l. InJustrias chicas SS 

2 16 .•13\ 2. I n<lustrias mcdian'lS 12 

3 s. 21 '1. 3.Industria g randc ó 
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1.- Las industrias chicas no producen má'.s de setenta unidades/año. 

2.- Las industrias medianas producen trescientas unidades por afio. 
3.- La industria grande produce más d~ 300 unidades al año. 

De las industrias grandes: 

JJay tres en la Zona I 

l~y dos en la Zona 111-A 

:~ay una en la Zona III:B, locnlizada en Nuevo Lc6n y con una -

µroducci6n de cuatrocientas unidades al nño. 

2. ANTECEDENTES llISTORI COS. 

Los sabios calculan que J1an pasado unos seiscientos mil ~­

años desde que el hombre apnrcci6 sot>re la tierra, pero todos­

los medios tle locomoci6n rápid:1, como el vapor, el tren, el ª!!.. 
tomovil, el avi6n, l1an surgido en los Qltimos ciento cincuenta. 

Si el largo viaje de la especie hacia el progreso p11di~ra­

compararsc con el dia de veinticuatro horas, se podr!n decir -
el hombre hn viajado valiondose del cerebro, m~s que de las 

piernas, y ahorn puede llevar medio mill6n de veces su propio­

paso alrededor del mundo a trav6s de la tierra o por el mar.-
11~ue apasionante historia encierra ese !¡irgo camino del hombre 

hacia el progreso". 

2 .1 CUANDO EL 110'.lllRE EMPE:O A TRA.~SPORTAR COSAS. 

No se sabe r1uién inv.!nt6 los medios md's antiguos de llevar 

objetos de un lugar a otro; es probable que muchos hombres ha­
yan tenido ideas semejantes en distintos lugares, pero, desde­

quc empezaron, la especie humana se hn estado enriqueciendo en 

medios y en ideas. El hombre ha pcrfornJo las montañas y les -

ha arrebatado sus riquezas minerales, ha lelo a un lugar en bu.!_ 
ca de azGcar y a otro para conseguir caucho, y ha de~cuhicrto­

cada v6z mejores recursos para llevar todas esas cosas a cual· 

quier parte que desee. 
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Z, Z UN GRAN DESCUBRIMIENTO. 

El caballo, el buey, la mula, el elefante y ln llama tran~ 

porta aún, como en tiempos remotos, cargas del hombre, pero h~ 

ce miles de años, este comienzo, aunque fu~ra en parte aliviar 

de esta tarea a todos estos humildes servidores, porque enton­

ces se llev6 a cabo uno de los inventos m5s grandes de todos -
los tiempos, el hombre del inventor se ha perdido, pero su - -

obra sobrevive, porque aquel ignorado antepasado cambi6 el CUL 
so <le la vida humana a 1 in ven ta r "La Rueda ". 

" El sencillo invento de] hombre primitivo acclcr6 la mar­

cha de la humanidad por el camino del progreso " 

El mundo se mueve sobre ruedas: carretillas, carros y carr2_ 

tas, autom6viles, camiones, autohuses, trenes, y toda clase de 
mAquinas, desde un r~loj hasta una gran fábrica. Pr!icticamente 

nada existe dotndo de algún movimiento que no tenga ruedas en­
mayor o menor proporci6n. 

Sin embargo. durante centenares el hombre careci6 de tan -

importante objeto. De este invento pcdendiéron otros muchos,­

sin los cuales el progreso l1abria sido imposible. Algunas ra­
zas nunca llegaron hasta la rueda en sus descubrimientos; los­

indios norteamericanos no la conocieron hasta la llegada del -

hombre blanco,. tampoco la conectan los esquimales, aunque prás 

ticamente no la necesitaban. 

Cuando los Egipcios, l1acc m5s de cinco mil afias, empezaron 
a escribir la 11istoria de sus realizaciones y manera de vivir; 

ya poseían vehículos con ruedas. La 11 primera rueda 11 fue in-­

ventada, acaso mucho antes, en algún lugar del Valle del Nilo, 
o mtis all:f, en la mesopotnmia. r'_2uiz5 un hombre observ5 algún -

dta un tronco que rot.leaba, y se le ocurri6 que si pon ta cosas-
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semejantes debajo de otras pesadas que descara mover podría -­

trasladarlas con menor esfuerzo y más rapidGz que arrastr§ndo­
las. 

DespuGs a alguien se le ocurri6 la brillante idea <le poner 

la parte redonda de un tronco en la uni6n <le las dos varas dc­
un bastidor en forma de V. Así fue el tosco nacimiento de la­

carretilla, luego alguien debi6 pensar en montar su narria o -

bastidor rectangular sobre dos de esos discos macizos, unidos­

por una estara que atravczarn unos agujeros hechos en sus cen­
tros. As! surgi5 la primera carrnta de dos ruedas. 

Pas6 el tiempo y este invneto tuvo nuevas mejoras, se usa­

ron ejes <le metal. Lo5 hombres comenzaron a cortar partes pe­

'Luefias de los discos m~cizos, para hacerlos m~s livianos. Rs·­
tos discos cedieron el paso a las 113ntas de madera con fran -
jas de metal y reforzadas con rayos. Hst.'.ls llantas tienen md.s 

de tres mil años y los Esipcios, los Asirios, los Persas, ha -
clan la guerra en carros <le dos ruedas. Los de los Romanos en 

arenas del circo, también solo tenían <los y so llamaban bigas, 
trigas o cuadrigas, según que estuvieran tiradas por dos, tres 

o cuatro caballos; lo mismo succd!a con los carros de los agr! 

cultores de la antigua Italia, como los que llevaban vino,oli­

vas y otros productos a los mercados de Pompeya, antes ele quc­
la erupci6n del Vcsubio los redujera para siempre al silencia, 

en el año 79 después de Cristo; pero antes de esa fecha, se h!!_ 
btan inventado ya dos vchfct1los de cuatro ruedas. 

En general el mun<lo tard6 bastante en viajar sobre ruedas, 

por lo tanto, las carreteras eran malas y los viajes peligrosos 

Las mercanc!as transportadas a través de largas distancias eran 
llevadas sobre todo, por animales Je carga y los trayectos cor­

tos se hacían en pesados y toscos carros. 

Desde entonces, las ruedas sa combinnron con el vnpor, emp~ 



z6 el ocaso de las pesdas diligencias, aunque estas todavta s~ 
breYivieron durante cerca de un siglo, relegadas a lineas se­

cundarias, a las que aun no llegaba el ferroc:.irril, y el hombre 
empez~ a competir con velocidad con el viento y los pájaros y­
arrastrar miles de tonelaclas con una sola máquina. 
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Z. 3 !:'IDUSTRIA AUTO'IOTRIZ 

Se considera dentro de las mtis importantes, como g·Jnera­
dora de empleos y captación de <livisas; además de su ralnci6n 

directa con los fabricantes de autopartes y materia prima. 

En los últimos a~os la industria automotr!z, ha tenido 

un gran _desarrollo, paralelo al avance tccnol6gico y crecimie!!. 
to de las ciudades. 

El crecimiento do l:i poblaci6n, la necesidad en el tran!, 

porte urbano y comercial, han propiciado la competencia y con 
ello, la oferta y la demanda. De esta maner~ ha quedado dive~ 
sificnda la industria at1tomotriz en: 

a) Plantas ensambladoras 

b) Fabricantes de autopartcs y refacciones 

e) Plantas de c11asiscs y corazas de acero 

d) Fabricantes de remolques y scmiremolqucs 

z. 4 LOS FAliRI CA:;rns DE RE/.IOLQUES y SEMI REMOLQUES 

llablamos aquí de la actividad casi en su totalidad de la 

iniciativa privada¡ debido a la demanda de vchtculos para tran,! 

porte, se han establecido estas indl.stri:is tle la transformacil'in 

desde que aparccii5 la necesidad de trnns1lortar en general. 

Z. 5 LOS SEM!Rll'IOLQUES 

Los fabricantes de scmirc~olqucs aparecieron a mediados de 

siglo, muchas industrias empezaron fabricando tolvas, cajas r>,!. 

qucftas o simplemente itacicndo reparaciones, lo que trajo como -
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consecuencia un crecimiento mal planeado en la organizacil'!ln 
y funcionamiento de l?stas, ya que únicamente se introducta­
maquinaria y se utilizaba al mismo personal, para fabricar e 

cualquier otro producto sin tenerse en mente que para la fa· 
bricaci6n interviene la funcionalidad y además el proceso -

de fabricaci6n es muy deficiente. era necesario realizar 
un estudio minucioso de los espacios de trabajo. 
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2 ,6 QUE SON REMOLQUES Y SEMIRDMOLQUES. 

- F~brica de semiremolques en general. 
Remolque: Vch!culo que se acoplil a otro para ser Ilevado----­

por éste. 

Podemos decir que un remolque en nuestro caso, es un vehfc~ 
lo sin motor 4uc ya enganchado,a un vehículo motorizado para­
su transportaci6n. 

Los remolques. tienen varios ilSOS como son: e Uso doml!st! 

co, comercial y transporte en general. Por sus dimensiones 
los remolques pueden ser clasificados en remolques ( Propia -
ment~ dicho ) y en semirernoli¡ues: 

1.- Los remolques pueden ser: 
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a) 

¡,) 

e) 

d) 

Usb domtSstico: 
Compers,casas rodantes. 

Remolques para lnnchas, 
motos,bicicletas,etc. 

Remolques para caballos, 

varas y otros animales. 

Rem'olques para eventos 

recreativos. 

e) Cualquier otro tipo de vehículo an~logo. 

Por lo regular los remolques son mds pequcftos que los scm! 

remolques. 

2.· Los scmiremolqucs son de uso pesado para transporte de: -

Materia les, 11'.quidos, gas, vchfculos, m:lquinas, ganado•s.!! 

millas, plantas, etc. 
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Son vehrculos sin motor, unidos a un tractocami6n mediante 

un elemento conocido como" quinta rueda ",.que sirve para e!!. 
ganchar y ser llevado ·por éste: generalmente sus dimensiones­

son mayores que la de los remolques, ya que estAn acondicion~ 
dos para transportar varias toneladas de ~eso. 

Los semire:nolques son <le '..Isa comercial, salvo algunos casos 

que se rc.1uiera :1n ti;10 .:?spccial para uso do1i1Bstico o <lo trrtn.:?,. 

porte p1blico. 

2. 7 SEMI R~HOLQUES e UN! DADIJS IJB VOL rno ) 

Cajas reforzadas, abiertas, que son montadas al chasis de­
un cami6n convencional, mediante un sistema hidr:lulico, la C!,. 

ja se levanta de su p~sici6n horizontal para alcanzar una in­

clinaci6n que va de O - 70 º, aproximadamente, y de esta fo~ 

ma descargar su contenido. 

- minas 
- transportistas 

chasis 

6 a 

compuerta 
basculante 

UNIDADES nn VOLTEO 

- industria de la 
construcción. 

10~90 m 

L24 m 
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UNIDAD DG VOLTEO. 

9 §§i~ª 
\'----''-----{o 

2.83 m 3.00 a 
4.50 m 

SISTE~L\ llIDRAULICO: 
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; 

GSPECIFICACIONRS 

CAPACIDAD CAPACIDAD 
VOLUMETRICA DE CARGA LARGO 

6 m3 o to ns. 3.04m 
7 3 10.5 tons. 3.0711 m 
8 m3 12 tons. 3.32m 

10 rn 3 15 tons. 4.25m 
11 

3 16.5 tons. 4.25m m 

12 m3 18 tons. 4 • 2 5:n 

+ 2 .20 a 
1 2.80 m 

~UMERO DE 
ANCIJO ALTO PUENTES 

z.zom o.4om 7 
2. 20.n l.05m 7 
2.zom l. lOr.i 8 

2.ZSm i.osm 12 
2.28m 1.Um 12 
2.2Bm l.24m 12 

Estas cajas tienen margen p:1ra aumentos que dan mayor cap.!. 
cidaJ volumétrica. 

Cubre-cabina reforzado con cnal de 3. Smm y escuadras late­
rales como protecci6n a la caseta, donde puede alojarse el 
portallantas 

CA:-!Iml CABINA,QUI"I 
TA RUEDA PARA TODll° 
TI PO DE S:lHIREMOL-

QU3S • 

• 53 



VOLTEO 24-30 m3 

Cabina 

' '-, ,,..,., 
<,' ' 

21 

t Pistón 
1 telescó ico 

.~ 

" " " 

a 
a 

13.80 

Unidad Semi-remolque, capacidad 24 m·~ :'iO m·~ 
El cami6n sin cabina es (l~) más corto 

Caractcrlsticas: (A) 2..J m
3 

(B) 30m3 

o 

Con capacidad de 36 toneladas 6 45 toneladas (24 6 30 a 3 ), 

para productos clasificados. Alta resistencia al trabajo pes~ 

do (A) chasis de acero de 16" d~ peralte y 7" de pntin; sus ... 
pensitsn tipo flotant~-deslizable, con buchacas para muelles,­
que permiten sujetar los ejes y brindar seguridad en caso de­

rotura de muelles. Pist6:t telosc6pico de seis secciones .fabr.!, 

cado con tuher!a de ac-.!ro forjado, con seguros integrales y -

recubrimientos de bronce. t-fangucra de l" para presi6n y de 
1/2 para succi6n. (B) 3om 3 , capacidad 45 toneladas, carroé:erfa 

de tres ejes, ll'imina calibre ID y .7i/16 con chasis de acero de 

14" y 7" de patin, suspcnsi6n tipo flotante para tres ejes con 

cuatro peines de muelles y balanctn central. Pist6n telesc&p! 

co de sicte;seccionos. 

ESPECI FICACIO:~r:s 

1.45 

CAPACIDAD CAPACIMD nn :m. DF. 

VOLUMETRI CA CAR(JA LARGO A:-ICllO ALTO PUENTES 

m3 YDS 3 Tons. LBS. \ft • Pul. Mt. Pul. 1,fts. 

24 31.39 36 79.380 7.56 298.0 2.24 BB.1 l.45 23 

30 39.23 45 n.225 9.60 337.9 2.20 86.6 l.45 30 

1 



3 ANALISIS COMPARATIVO 

3.1 PROGRAMA GE~ERICO. 

A~/ALISIS CO\lPARATIVO. 
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La organización y funcionamiento en la Industria de Semi-re 

molques, dependen en grnn parte del grndo de producci6n rela­

cionado logicamcnte con la cnntidad de maquinaria aa:tloga, n:l 
mero de personal y dimensiones de los espacios de trabajo, 

abasto y vialida<l. 

C:::.Ul'PA'F'I 
V JAt..1.n,c.D 
e.-Tt!-1"'\10~ 

¡~o~ t-s-:-"'-""_v ·~=-"'"""'-"'-...,-:-1 l ~ l 

j 
3 .z ELOME~TOS A CONSIDERAR. 

l. PRODUCCIO~~: Aren bien definida independiente del nlmacen • 

Cira l. 

z. ALt-.lACEN GENER<\L: Procurar sn ncccso y salida cvi tanda con­

flictos viales con l::is tle!nás areas. 

3. AD~!l!~ISTIV\CION: r:.stablecCrln factiblemente y controlando -

los espacios generales.Evitar problemas ele 

estacionamiento. 
4. A REAS GENERALES DE UN!Di\DBS TER'fI'li\MS Y POR PROCESAR: 

Directamente relacionada con la producci6n. cuidando las -
circulaciones de salida y entro.da con las lineas de produ.s, 

cic'.Sn evi tanda pérdid:ts de tiempo. 
5. ACCESOS PRINCIPALES Y SECUNDARIOS: Do finir los circuitos • 

dependiendo del flujo constante de vch!culos. 

6. -CONSIDERAR LOS nr AGRA)fAS rm FLUJO T.\~TO ílE L PERS'JllAL AllMI­

NI STRATI VO CO)fO EL DE FABRICACION CORTANDO EL TIEMPO DE 

INICIO LABoRAr •• 
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3,3, CRITERIOS: 

El conocimiento de los elementos característicos que define 

la organizaci6n de esta industria, nos puede servir para•en­
contrar puntos de referencia tanto para las soluciones parti­
culares como para las de mal funcionamiento. 

Debido a la discrcci6n y confidencialidad de la informaci6n 
prestada por algunas empresas se ha preferido no nombrar la -

raz6n social siendo consideradas unicamcntc de forma general. 

3,4 EJEMPLO A INDUSTRIA REMOLQUERA MEXICANA" EN LA COLONIA­

SANTA FE, D.F. 

No afecta directamente el contexto urbano, ya que de por -

si este se ha visto afectado directamente por grandes indus 

trias mal establecidas en la zona urbana. 

-Su ubicaci6n dentro de las zonas urbnnas afecta irrem9diA 
blemcnte los aspectos de hahitahilidad como de imagen urbana. 

Congestionamientos vialos,ruido, contaminaci6n ambiental y 

otros. 

¡;,¡::.L:.e,.$0 y U.T • 
;5.0L-1 E='~ 

VIClUOC>D 'VJ\Oo.x'C.IOlJ2. 

~XTe'P>\CJI"\ -rel"IMl~IAPO 

r--t-;::::::;i:;;::::=ª~~;--~,~~~~==;:~~~~==1==i~=====7~ 

Es indudable que la falta de espacios de trahajo y de fut~ 

ros crecimientos propiciaron el mal funcionamiento de ~sta f! 
brica. 

-LA INDUSTRIA REWJL1UER.\ 1-IRXICA~A SE RNCUUNTRA. 

Catalogada como industrin pcr¡ucña, predominando la produc-
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ci6n de unidades de volteo y siendo abastecidas 6stas a comp~ 
ñlas ~articulares. 

• Sus ventas son nacionales en su mayoría y solo eventual­
mente se recurre a la cxportaci6n. 

USUARIOS. 

Se clasifican en: A) ohreros B) empleados 

A) El ntimero de obreros que son 60 depende de la capacidad de-
producci6n de la plnnta. Pueden llegar a emplearse a m&s de 

100 obreros, cuando se ~provecha al mAximo la capacidad de­
la f:lbrica. 

ACTIVIDADES: 

l. PAILBRIA: Ensamblar y soldar las componentes de cada unidad. 
Z. DllPTO. TllC'IICO Y MECANICO: Instalnci6n de équipos mcc•nicos 

y sistema hidráulicos, 20 ohreros incluye jefe. 

3. DJJPTO DE SEMI REMOLQU~S: M~ncjo de már¡uinas (dobladoras, • 

cortadoras y tornos ) 14 obreros. 
4. DEPTO.Dll PINTURA: 4 obreros. 

S. CORTE Y DOBLADO: 2 obreros. 
6. AL\IACEN: No hay un lugnr bi~n considerado como almac&n,sicn. 

do ~sto un problema : 2 obreros. 

7. LIMPIEZA: 2 personas; no hay una limpieza general, sino S,2. 
lo un acomodo de despe<laccrra y equipo lo que produce inc2 

modidad para trnbnjar y por lo tanto deficiencias y P~rdi­

das de tiempo. 

B) LOO QUE LABORA.~ EN LAS OFICI~AS Y SERVICIOS. 

l. DIRECCION: 1 director general, 1 secretaria, 1 subdirector 
administrativo, 1 asistente, 2 secretarias, 2 rece~cionis­

tas, 1 contador, 1 asistente, 2 secretarias, 1 office boy, 

2 empleados en computadora, 1 empleado para aspectos lega-
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les y jur!diCos. 

2. GERENCIA DE VENTAS: l direCtor c,omcrc.lnl, 1 ·.asistcnte, 2 s~ 
cretarins, 1 jefe de_ vcntns~··<2 .vCn<lc.dOT'és.;:.-.-2 _Secr_ctárins,-

~o~~::.~: .cÓ~pras y asistc;jt~~2)~,f~,;~,~~~f~,. 1 empleado de 
3. CAJA: 1 cajero, 1 archivo,.>l',:'~·~g-i's·-¡~~-~::_-: ... 
4. - PERSONAL: l je' fe de person--nl, ·1 ·-'Se>~rc·t~~ri~ -~ 
S. SERVICIOS: 1 doctor en Cnfcrmert_a, 1 cncarg3.do de co:ncdor, 

2 empleados de limpieza, ·2 vigilantes. 
Total de 37 empleados en oficinas y servicios. 

TOTAL E.'IPLEAJlOS Y TJl,\BAJADC'IRES 99 • 

ESTACIONA\fl E.~TO: 

se definen !!neas 

de f<ibricación ,por -
lo que !1ay un cons -
t3ntc movimiento de­

ncomodo interno. 

Patio <le maniobras 
con firca muy reducida. 

Reducirlo, sólo cuenta con 6 lugares fuera de la flibrica,ya 

que }a rnayor parte de las oficinas se locttlizan fuera Oc la -

frtbrica. Area 150 m2 
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ACCESO: 

Caseta de vigilnnci3 con reloj checnrtor nara pers·:>nal. Co~ 
trol do entrada y salida. Arca Sm 2 • 
PATIO DE MA.~IOBRAS: 

Un solo patio al frente, tanto parn acceso de unidades co­
mo para el abasto de mntoria prim:i. Arca 250m2 

SERVICIOS GENERALES: 

Almacen tornillerta y herramientas. 150m2 

Jefe de personal oficina. 1Sm2 

Sanitdrios l1ombres y mujeres. 30m 2 

Almacén general (muy reducido) 60 m2 

Enfcrmerta (primeros auxilios ) 2Sm2 

Compresoras (disgr~gadas en la planta ) 3Sm2 

Comedor (no cuenta con servicios de ~limentos·SeLO &roa P!. 
' ra comer) 40 m-

No se define una suh-cstnci6n eléctrica. 

PRODUCCIO!'l: 

M~quinas y compresoras ( pant6grafos ) 40 m2 

Fabricaci6n sistemas hiJráulicos y bombas: 
A) Tornos, taladros, presadoras,tornos múltiples, estantes, 

pulidoras. 500 rn 2 • 
B) Mesas de trabajo/Dcp6sito de piezas scmitcrrninadas. 800m 2 

cortadoras, Jobladorns, estantes y mesas de trabajo lOOm2 

AREA 11.0TAL DE MAQUINAS ( SALVO MAQUill.\RIA Y DISPERSAD,\) 620m 2 

El tipo de mfi.qulnas en la industria remolquera es la misma 

practicamente, y la producci6n denende del namero de personal, 

funciouamiento y tiempo laboral. 
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FUNCION: 

Es espacio tan reducido que ocupan los locales. dc~ido a -

que en un principio el terreno era ocupado por un peque no 

taller que fue creciendo hasta convertirse en una industria -
pe.,ueña. Ocaciona problcm.'.ls de f~n:.:ioTtamiento y de activiJa 

des. 

TERRBSO: 3200 m2 TERRENO A.'13XO: 

OFICl'.~AS: 164 m2 dentro de la fábrica. 

OFICINAS FUDRA DE L·\ Fi\BRI CA: 2 7 9m2 

TOTAL DE OFICINAS: 443 m2 

5000 
? 

m" 
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. \REA DE FARRIC1\CIO:-J: 

;\quf se­
pucdc <ipr~ 
e ia T el 
desorden, -
por la fa.!_ 
ta de Jugnr 
narn mnnio­
brar.Sol<la­
doras,tan -
qncs,sillc­
tas ,l:iminns 
y vigas,en­
torpeccn el 
trabajo • 

(Ensamh~e,rnilcrfa,instal<1ci6n Je Cf1Uipos mcc!fnicos y pint!!_ 
ra: 1000 m- (csp~cio sumaracntc re<l11cido.) 

' TER.RJJ:~o A.\'l:XO: rJc S~oom- para colocar las unid::ides a proctJ 

sar y las terminadas. Es ocupado tambidn para alojar ~ateria­

prima de d1Js11~rdicio y camiones para rc¡>nrar. 

AREA DE F.\URICAC!O.~: 

(Chas i ses, bastidores y sis ter.ia s wt<lo 1 lys" ) • Es ta zona CUC!!. 

ta con maquinaria como taladros y soldadoras). No fue consid~ 

rada su ublcaci6n,con lo que se cr~an problemas de abasto fu!!. 

cionamicnto. 1Som2 

' AREA TOTAL nn FABR!CAC!O'I y :IA?IJINARI·\: 1770 m" 

Laboran 62 tranajadorcs- 2SOm 2/ usuario. 

PERCEPCIO~: 

Carece de diseño previo n su construccit5n, por lo que hay­

un contraste entr~ formas estructuras y texturas. 
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Oficinn~: Construi<lo en 2 nivdlcs. Planta haja 1itilizndn -
co'llo estncionnmiento,no hay ninnunn aportación arquitcct6nlc'l • 

. li\V~ INDUSTRIAL: 

1.esuclta con armaduras y col11mnas de 'lCcro, rt>Sl10'ldi·:?nrlo 3 
las ncc~sidndos hfisicns, com0 J3 colocnci6n de nolipastos. 

LJ altura libro menor da 5.00 ~n c11torpcc~ ol runclonnmi~nto.· 

de kas uniJnJcs de volteo. 

Pnrmalm~nte Ja la iicn J~ 
~n t~ller y ~o •le una 
'11311 ta i ndus tri, 1 • Carece 
de scílala~inntos,colorc5, 
texturas di fo rente!'> ¡ue­
pucdan dividir las activi 
d,dcs. -

Ln uti icación ele ~sta ~5-
'lfcct3 la ima~cn ur11ana­
v la vialidnri de la zo~~ 
~ongtribuy~ndo t3mhl~n 
n la co~taminacl~n. 



UBICACION: 

contaminaci6n 

ruiJo 

vialidad 

imagen urbana 
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LOT~ 

Un un tiempo las industrias se establecieron a las afueras 

de la ciudad paso el tiempo y ~stas se conurbaron al !rea ur­

bana, .ocacionando graves problemas. 

t~dlo ftsico: La f~brica est~ sltu1da en lotes dostinados­
para la industria, al poniente de ln Cd. de \f~xico. 

Al crecer las zonas urbanas hacin ésta zona, surgieron los 

problemas Je contaminaci6,, ruido,transporte. 

ns necesario evitar que se sigan estableciendo industrias­
en estas zonas y tratar de mover la industria a zonas especi~ 

les para aumentar la cali<lad de vida y re-establecer el medio 
ftsico,humano y urbano. 

l. AD:tINISTRACI0'-1: ~lo hay control de ~sta hacia la zona de 

procluccil'5n. Conectada directamente con el 4'.rea de abasto y 

acceso general lo que cal1sa problemas de ruido, control, via· 

lidad y salida. 

2.4.-PRODUCCION: No cst~u definidas l!ncas de producci6n, 
desde que llega la materia prima :tl almac!n ( en el cual no ... 

hay control en lo que sale y no es general ya que? todo cst8 

regado por todas partes) y pnsa a l:ts distintas 4reas de fa -

bricaci6n y ~nsamblc. 
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3.- ~IAQUINAS: Debido a In mala ubicaci6n de los espacios, se -

pr~fiere dejar materia prima dirccta~ente en las m4quinas, 
sin ser almacenadas, distribuidas optimamente. 

4. - UN'IDADns TI!RMT:.JAD . .\S: No coincide ésta firea con la etapa .. 

final de la producci6n, por lo que llevar estas unidades a !~ 

ta zon~ implica movimientos inútiles, estorbos, y saturamian­

to por carencias <le espacio. 

CONCLUCIONES: 
La capacidaJ do ésta fábrica, es demasidado baja teniendo· 

una producci6n aproxim:ida de 10 unidades al 1nes, (claro est4· 

que ."?s) r9sultado de espacios insuficientes para la capacidad 

instalada. Es necesario reubicar esta industria, ya que entre 

kis peores conflictos se citan los siguientes: 

l. Pérdida de tic~po ~1 acomodar el mat~rial de abasto, 

esto implic.:l remover las unidades en proceso para dar 

paso a montecargas. 
2. Desatender el proceso de fabricacicSn, ocupando a tr!, 

bnjador~s para otras actividades. 

3. La falta de mercado pronicia el trabajo de reparaci~ 
ncs y adaptaciones aspcciales, por lo que se descui· 

da el proceso <le fabricacil'Sn de acuerdo con la falta 

de em?leados. 

4 • . 'lo hay ningunn respuesta formal y se utilizan estrus. 

t-.iras met:ilicas a mera de bodegones solo para satis· 

facer las necesidades bAsicas. 

3.5 EJfü!PLO B. 
pabrica d!.! scmi~rcmolqucs ubicarla en Cuautitl:ln Izcalli • al 

norte de la Cd. de México. 

Su ubicacicSn es favorable relativamente ?OT localizarse a 

tas a::'uerns Je la Cd. de México, pero desfavorable debido a • 

ta conurbacicSn, y a los vientos dominantes que provienen del· 

norte. 
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Esta zona se considera 5ren industrial, y cuenta con todos 

los servicios Je infraestructura y vialidad. 

La ima5en urbnnn se rcspetn ya que predominan lns industrias. 

'FUTOPIO 
,,;:.1"1'E'l:::l~1e.1JTO 

u IJ 1 t=>.us:>-e s 
P/e;tHle1C:IOIJ 

La f:fbrica comprcn1ld un rirca de ~o 000 m2 , donde 14 ,llOIJm~­
son de fabricaci6n, almacenes, nnd6n de carga, subcstaci~n y­, 
com:>rcsor~1s ¡ 15 OOOm .. se consideran co110 futuro crecimil?nto y 

z l0001n 1>3ra oficinas ad1ninistrativas. 
El funcionamiento r.cnernl responde a lns ncccsidatlcs de una 

gran ?roducci6n en serie (aproximadamente 120 unidades al mes) 

y eficiencia laboral. 

1\ diferencia du Ja :1ntcrior, no se 111ultiplican los usos d.!:_ 

cada espacio, sirviendo cada ttno ,ara unn actividad espec!fi­

ca evitando conflictos tlc wnniohras y circulaci1~. 

1. - !"1 na!'lUCCt O'l ! 

l11dnp!ndientc Je l;t n.!wi11istr~ci6rt y .Jnl rtr~n J~ t11idados-
3 11rocc.;1r y t~ruinail:i:;. T.·1 .¡at•Jria prir:i:1 llc~n -lirccto::lent~­

<Icl cxt~rior por un acceso scc~11~nrio ni nlmnc6n general. Dc-

al1! es llevada a m5quinas Jondc sa procesan los elementos a -
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ensamblar, posteriormente 50'1. abastecidas cada una de las l t­
ncns de ~abricaci6n·, ·las unidades terminadas son colocadas en 

un :ir.ea_ esPe<:=í íi ca .•. 

2. -ADMINISTRACIO)I: 

'Acceso ~~n~epcndiente desde el exterior tentando relaci6~ -
Jlrcct8 ·can:;1:i "fábrica ' el acceso a la mism<1. Cuenta con es-

taci~n~mi~~t~·indepcndien~~·· 

Un .i~;1:a1 ::·d_~:·.:so:b .µcrsonas ~:<_,-_ 
·aproxo i~b·~-r11-r( e·n ésta f! f.::,..· 

t·~·:-::. 
brica;:·,60 ·empleados tr.:i-

. baj.iri=.1 C.ri_~-offcÍ.nas y 240-

t~a~aj~do~cs en la plantn 
de. producci6n y en ser -

·v.t"cias·: 
. ? 

AWnon: -100 ::>m4oo 
Estacionamiento: 1000m 2 

? 
Subestnc16n: 100 m-

Comedores: 500 m2 

Baños vestldor~s: 350 m2 

Producci6n: BOOO m2 

Almac€n tornillcr1a: 300 m2 

Enfcrmerra: SO m2 

Taller carpint~r!n: isa m2 
? 

Unidndcs terminadas: 2000 m-

. t 

ifay una gran soluci6n formal. reflejo del funcionamiento.­
y de los materiales tanto como de los sistemas constructivos­

emplcados. 

/ 
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cSTRUCTUíl.\: 

i~a ve: :\ r::ia -

Juras Je 

acero sobre 

colu1.1ttns r­
zap;1t·l~ a i~ 
lada:; de col! 

cr"?to. 

Hu ros de t.!! 
1>irtUC )' si;: 
t.:!ria nrcfa­
t>ricados.­

h!nterial·~s 

l1:1arcnt~s. 
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ConsiJcrad:i co;no zonn <le uniJaJes terminadas para ¡Jcdidos­

rcJularcs ..¡ue puedan sobriJpasar J,)O uniJadcs. 

l. - ;;1 m.:incjo general <le los esp1.cios sirve como re fcrcncia -

para la organizaci6n y dcfinici6n de funcionamiento ya 
.¡uc se :1an previsto las ~reas necesarias y futuros creci­
rr.icntos. 

2. - A pesar r¡uc se considere una circulación interna que evi­

tar5 pSr<lidas de tie~po, se dcscuiJnron las circulaciones 
de 3b:tsto y producci6n hacia el lirca de unidades tcrnina­

Jas lo que produce cruces y maniobras innecesarias. 

3.- Serta óptimo lo~rar !Incas continuas de fabrlcacidn desde 

que llega lo materia prima o bién desde que ingresnn los-

camiones que se proccsnr:in 

4. - Se busc6 una soluci6n formal resultado de lo estructura -
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de concreto. v ~rmn!.lurns. Ella clependc de los materia­

les aparentes, pavimentos y tcxt11ras. 

s.- Los pavimentos industriales fueron considcr~dos p~ra ma -

quinaria pesada utilizando co1crc:o a <lifcrcncin d~ otros 

\{UC son 3sfalta!.los o arcillosos. 

JI 
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4.- :mRCADO. 

Al aumentar la cnoacidnd de las industrias, se cubrirta la 

de~anda nacional, estatal y narticular, como tambi~n el mere~ 
do internacional sobre todo, a tor19 Suda~éric3. 

lJno de los objetivos mfts importantes es precisamente ~Yll -

dar al incremento d(J ln fabricación en s<Jric, proponiendo so­
luciones convenientes ~ara el ópti~o funciona~iento general. 

Gl mercado g~nernl es muy a~plio y su captaci6n dependerá, 
sobre toJo, da la caraci<lad i11stalada (espacios y máquinas), 
dimensionan1iento y organizaci6n. 

MERCADO: 

1.- CFH: La Comisión Federal de I!lcctriciJnd, solicita pcdi -
Jos r~gulares Je unidn~es, algunos de los cuales son 
somcti<los n concurso por Jivcrsas plantas ensamblad!?, 

res, nnrn conseguir unidadC's en poco tiempo y buen -

precio. lll tipo <l~ u11i<l,dcs solicit~dns co~prende: 

n) Plataformas de dos o tres ejes para usos generalQS. 

!>) Plntaform:is cnmn hajn par:i trnnsportar maquinaria, 

trans for•nadores, c3tructurns, cqui¡10 especial. 

e) Cu:ilquir?r otro ti'lO Je St:?r.iircmolqucs rnra uso cs­

¡>oc1fico. 

2, - l'Er-IEX: P3trolcos Mexicanos, rcqt1iere los siguientes tipos 

de uniJadcs: 

~) Tanques petroleros de dos ejes y tres ejes. 

b) Tanquc5 petroleros de juego dobles(dos tanques ). 
e) Platnformas para transporte <le maq11inaria y equi­

po espcci:ll. 

c1) CO."JASUPO: Requiere unidndcs r?snccial~s como son -

c~jas rcfrigerndas con recubrimiento térmico (Pe­

didos cv~ntun les ) • 

' ' 
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e) DDF. ofrece un amplio mercado, ya que utiliza todo 

ti~o de scmiremolc¡ues como por ejemplo: 

Tanquus de Jos o tres ejes con qu~madores !lDTa tritnspor 

tación du chapopote líquido. Tnn•1ues '>:ira a!!ua (Pipas), 
plataformas ~n general para trnnsportaci6n de maquina-­
ria, tubería del drcnnjc, motaconform~<lores, camiones -

de volteo para materiales <le construcci6n. 

3.- Industria minera: Pedidos rcgulnrcs en unidadr.s de vol -

tea en ~::?neral. nnrn transportnción de 
arena, pio<lra, ademfis sc~iremolques p~ 
r~ e'luipo y m:11¡uinarla especial, nece­

saria en la explotación minera. 

Satisfacer el mercarlo por parte de las raraestatalcs es ~ 

da vital im¡>ortancia, ya '1.llC s·~ contribuye al desarrollo del 
pais, y se evita Je ~:ln.ncrn considcrnble la importaci6n. 

LA I!HCIATIVA PRIV.\D·\, 

Consumo al igual que las paracst:ttales ofrecen un consta!!. 

te de uniJ:tdcs para la transportaci6n en general. 

- El mercado principal lo comnr~nden: 

1.- Compaí\!as trans:1ortist:1s: Destinadas al transporte en el 
interior del pats (de materia­

les d'3 construcci6n, materia .. 
prima, alimentos, mat<Jrial y 

equino agrlcoln, maquinaria, ~ 

etc.), en manos de particula -

ras c¡ue ~restan este s~rvicio. 

2.- Soci~<ladcs co~crciales en 

general: Como su no•nbre lo dice, estas­

socicdadcs de comercio varia -
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ble se d~dlcan a ln compra y­
venta en el interior del oaís. 

3.- CompnH(as exportadores a importadorcas . 

.i.- Dmpresas constructorns: Son de gran importancia co:no las 

nntcriorcs y su mercado as muy .a 

amplio ( volteos, jaulas metáli­
cas pnrn concreto y gravel). 

5.- Fa11ricnntes y <listril1ui<lorcs de comento, concreto para 
la fnbricnci6n Je estructuras pref~bricndns. Trnnsporta­
ci6n de servicios segregados. 

6.- ·cualquier otra sociedad, cooperativa o ?nrticulnr no in­

cluido en los anteriores y ~uc TCl\Uiera algdn tipo espe­
cial de scmircmolques ~ara necesidades ~spectficas. 

CONCLUSIONES. 

Cl mercado es basto, mientras que la producci6n es insufi 
ciente, requiriendo de esta forma a ln importaci6n, por esta 

raz6n <lcbc: 

1.- Rehahilitarsc ln industria. }'n cstnhlccirla, mediante pl::l­

nes <le capacitaci6n para el aprovccl1nmicnto eficiente de 
los activos fijos 1lc producci6n. 

2.- Reubicaci6n de la industria: Buscar las condiciones 6pti. 

mas de s~rvicio y lilílno \le obra, tcni6ndo como meta pri -

mordial, canalizar de 1na~cra segurn la producci6n. 

3.- Inst:tlar nuevas industrias "modclou, con soluciones inm~ 

diatas p11ra la rcubicaci6n de ln industria, en hase a li 
nenmicntos funcionnlcs t[1>icos y diagramas de flt1jo y de 

functonamicnto repetitivos. 
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De esta forma podemos lograr un abasto constante y oficie.!!. 

te <le unidades, elevnr el déficit con la capacidad de utili­

zaci6n ( 50-60 par ciento de la instalada), ~cnerar fuentes 
<le ingreso, evitar el recorte cle personal, y promover el de­

sarrollo ccon6mico-cultural y regional. 
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S.- EMPLEO. 

Lcrma es unn Iocnli<lnd que se ha i.do transformando de cc!l 

tro ar.rtcola, en otro donde prt?dominnn los servicios. Actual 
~ente, la <listribuci6n estimada J~ la ~oblnci6n econ6micnmc!l 

te activa es de: 

3 

l. Sector servicios. 

2. Sector ngrop~cua­

rio. 
3. qcctor ind11strial 

\JTVl1J.Ef> A.CTUALRS OE 

t Nr.rinso. 

Predominan en Lcrma­
los estratos con ha­

.jos niveles de ingr~ 

so. 

l. Poblaci6n ccon6'11i 
enmonte activa que 

rcci be innrcsos -
tguillcs o menores 

nl s la ri o m!nirno-
( \'S~.f ) . 

2. n.n.A. que rcci he 

d~l l. l Rl ~.Q VS'-! 

y solo. 

]. P.E.A. qt1c nlc~nza 
ingrc..sos :;uocriorcs 
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" 3. n vs~r. 

Hny una correlación entre la rlistribucón <lcl ingrnso y la 
activic1ad económica en In cual labora la pohlaci6n. Los m~s 

bnjos ingresos so~ rc-:ibidos por los c:lmpcsinos y los crnple!!_ 

dos no cspccializnJos 1 que trabajan dentro del sector servi­

cios. Los servicios cntr~ 1.1 y 3 v.c;~t Se perciben dentro 

del ramo manufacturero, 11icntrn:; que los inrrcsos supcrior::?s 

corroq!)OnJcn al personnl dir~ctl.vo da los diversos snctorcs­

µrocluctivos. 
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6, OBJETIVOS. 

1.- Orbaniz..:ición y 6¡1ti:no .funcio:ianicnto de unn flibrica rlc -

semi remolques en gcnt.?ral. y co;no consrJcucncia un aumento 
de In producci6!1. 

2. - Introducir la nr•tuitcctura como una necesidad a las sol.!:!. 

clones Industriales. 

3.- Optimizar los cs:>acios Je producci6n de acuerdo a crite· 
rios ari¡ui tcctón icos. 

4.- Propon~r las dimensiones reales para una fábrica de semi_ 
rrJmolq.1cs, considerando que sertnn las ideales. 

s.- Proponer soluciones Jodas por la arquitectura pa.ra acas­
tica, 111e<lio ambiente, proporción, 

6.- Lograr un disci'io ~~lobal ·1uc J1!Jdi6sc considerarse como ª.!. 
quitccturn industrial. Disc~o d~ interiores y cxterio -

res, vistas, acahn<los, texturas. 

7.- Proponer tina capaciJa<l totnl Je ?roducci6n, en base a 
una fabrlcaci6n en serie. 

8.- Fabricar todo tipo de semircmolqt1cs y poder mejorar la -

calidad <le los productos, a fin d~ hacerlos co1npctibles­

cn el m·~rcado internacional, al igu;il q11e proveer el au­

~cnto Je la pro<lucci6n al a11pliarsc Jos 11ori:ontos come~ 

cialcs. 

9.- Cubrir pedidos eventuales a paracstat:il::?s. 

10. -Lo..;rar una pro<lucciiSn definida, tínicn.mcntc con la maquin.!, 

ria y mano de obra necesaria, en esto ohjctivo se prcte!!, 
Je mantener una alta pro<lucci6n teniendo como condicio -

nante una industria mediana. 



11.- Servir como punto de referencia a los prohlemas·de fu!l­

cionamionto de fábricas ya establecidas. 

12.- Cubrir una parte del mercado local dentro de una zona -

111-B (de conso1idaci6n) 1 en la periferia de la Ciudad 

de México. 
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7. -"ESTADO DE MEXICO " 

1!1 estado <le ntSxico es el m5s industrializado del pais.P!_ 

ra lograr tal industrinliz.nci6n ful!! necesario <lcsarrollar 
obras de infraestructura que ricrmi ticran n tas empresas ope­

rar en las mejores condiciones Je eficiencia y economía. 

Mtis <le trece mil industrias de trnnsformaci6n resnaldan -

ta certeza de que el :1stndo de M6xico, es la elccci6n 6ptima 
para un asentamiento industrial. 

S(ito superado por el n.F., en el Estado de 'téxico rcpres~n 
ta cerca del 20 ~or ciento dol producto industrial del pats. 

7.1 FACTORES GEOGRAFICOS: La ubicaci6n geográfica del Estado, 

su clima y r5gimcn de precipitaciones pluviales, lo hnn he -
cho uno de los mejores lugares parn el establecimiento indu~ 
trial, ya 'lue no s~ requiere de instalnciones témicas especi~ 

les, que pcrmit:1n la or>-raci6n en condiciones aceptables al­
trabajador o a los procesos industriales. 

7.Z ~·IAUO Dfi OBRA Y SALARIOS: Un larga tradici6n en el ;'{rea ... 

<le industria y comercio <\UoJ permite al Estado contar con su­

ficiente mn~o de obra cspccializndn, contribuyun a este fín­
un gran nGmero 1e centros de cap~citaci6n y escuelas t6cni -

cas e industriales. El nrabicntc l~horal ns de gran estahili 
dad, la vida pncifica y Jcmocr!iticn rl~l Estado, ha pcnnitido 

el desarrollo de su mano <le obra con muy l1uenas ralacioncs -
entre los dindicatos, los dirigentos empresariales y el go -

bierno del Est~do. 

7. 3 COMUi~ICACIO~~ES Y TR 1\'~SPORTf1S: La ciudad de Toluca, capi· 

tal Jcl Ustado, cuenta con ncropuerto internacional, una ex­
tensa red de c:irrcteras la conecta~ r'ipi.damante con el resto 

del pats y el servicio de u:ia super carretera le permiten -
cstnr en cont:icto con el D.F., en menos de una hora. 

11 
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Existen empresas camioneras, ferrocarril y servicios pri­
vados y comerciales Je vuelo. 

Los principales puertos del pats, tanto en el Pacifico C.f!. 
mo en el Golfo de M6'xico, están a distancias relativamente -
cortas. 

Existen efici~ntes servicios de correos y telégrafos, de­

teli$ fanos de télex. 

7.4 SERVICIOS llSPECIALES PARA LA I~IDIJSTRI\: El Gobierno ha -

promovido la construcci6n de un gasoducto y, muy espocialmc.n. 
te, la instalaci6n Je ln adt1a~a interior del Rstado, que le­

permite a los industriales tanto la entrada cxpGdita de mat~ 
rias primas y fofnccioncs, como ast ta:nbién el flujo !l::?il de 
!lToductos t:?r:nian<los o semi terminados. 

7.5 TISTJMULOS FISCALES: Por estar el t>aruqc industrinl nl 
Cerrillo, in5crito en nl rcgi~tro nocional de parques indus­

triales, aquallas emtlrcsas de cnpital ~ayoritariamente ~cxi­

cano que lo escojan, serán l>cncficiados con los astrmulos 
fiscales que marca ln l~y. 

7.6 ATRACTIVOS TUrtJSTICOS: La riqueza histórica )' geográfica 

del Estado, ofrece divcrrsas alternativas turísticas: Lagos, 
presas, balnearios, picos nevados, parques nacionales, monu­

mentos coloniales, sitios arqueológicos e históricos, muscos 

campos deportivos, canc:1as d~ tenis, campos de golf, centros 

de e~uitaci6n, balnearios de agu:is termales y lugares donde­

practicar alpinismo y navcg:tci6n de vela •. 

Ln diversidad religiosa es una de las características so­

bresalientes del llstado, <lonlJc puc<lc11 hallnrsa centros de 
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culto <lo todas las denominaciones; ta~bién su riqueza cultural 

ha motivado el desarrollo de varias artesanías. de manera e~ 

pecial en el campo de la ccrñ~ica, el vidrio, la alíarer!a -
y los textiles. 

7.7 DI:S.i\RROLLO SOCIAL Y CIJL'f1JR!\L: La poblaci6n del Estarlo se 

ha beneficiaJo con una gran lnfraestructtirn educativa, tanto 
oficial como privada, se cubren las demandas desde la ctap~­

<le guardcrfas, l1nsta el nivel cspeci,lizado o posgrado en la 
educaci6n superior. La cducnci6n técnica o profcsion~l. oc~ 
pa un lugar l~portant~ en el desarrollo c<lucativo del estado. 

L~ cducaci6n en in~lés, co•no franc-Ss, es cada vez :nt'ls <lifun­

<lida. 
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8, - ELECCI0:-1 D!JL PARQU2 INDUSTRIAL. 

pnra In roalizacilin rle este proyecto, he escogido el "Pa.!, 

que Industrial El Cerrillo ", en Lcrma, ns.tado de '·léxico¡pr~ 

cisamcnte por la naturalez~ de est~ rnrque, como su nombre -
lo indica, el uso del suelo cst5 dedicado al establecimiento 

de cinrrcsas industriales. 

ns establecimiento de estos parques industriales provienen 

Jel Gobierno del C. Presidente Luis Dchnverr!n Alvarcz, y 

hasta la fecha se ha foracntndo la instnlaci6n de industrias 

en Uichos lugares, puesto qutJ obedece al programa de rcubic,! 

ci6n de zonas industriales, y al proyecto de dcsccntralizn -

ci<Sn urbar1a. Asr mismo, se protcndc contribuir en nrnn med!, 
da al alto grado de c0nta111innci6n en ln Ciudad de '.féxico. 

Dichos pnrqucs se cst:iblccicron en lugares n grandes ase!!. 

tn:nicntos urbnnos industri:iles: D.F., Gundalajarn, Monterrey 

pri11cip~lmcntc, p11~s rlcntro de ellos y~ est5 sumamente res -

trin~ida y controlad~ ( e lnclltso en muchos casos prohibida) 

la instalación d~ nuevas industrias. 

Ast pu~s, cuentan con i~portantes y amplias vias de acce­

so, y fueron provistas <le toda la infraestructura necesaria: 

alumbrado público, vigilancia, ª1!ºª potable, drenaje, luz y 

teléfono. 

Tal es el caso pues, del s~lecccionado parque industrial 

en Lerma íl.D.'.·1. 

En conclusión mi ~locci611 del terreno, es un apoyo abic!, 

to al plan de rcubicaci6n y <l~sccntrnlización de industrias. 

Genern un nuevo foco el~ trnhnjo en una pnrífcria, lo cual -

se traduce- en .J\•itar la constante migraci6n de pohlacil'in h,! 

cia las grandes cit1lladcs. 
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9.-LERMA,ESTADO OC MEXICO. Fig.l 

El plan estatal de desarrollo urbano del Estado de M~xico 1 
seflala a Lerma como centro estratégico de creci~iento, le si­

gue en importancia a la capital del Estado, y es uno de los -

doce centros de población estratégico que confor~a el sistema 

urbano del Valle de Toluca - Lerma. 

Lerma y sus alrededores conforman una zona con una ubica -

ci6n privilegiada y de extraordinario valor estrat~~ico para­

la desconcentraci6n puente. 

L3s tierras son ideales para crear en el corto plazo un d~ 

sarrollo autónomo, ~uesto que estSn dadas las condiciones pr~ 

vías ?ara lograrlo; sus excelentes co~unicaciones carreteras­

con la capital del e~tado, las doce ciudades perif~ricas del­

Valle Cu3utitl4n Texcoco y el D.F. a travas de la carretera -

~~xico - Toluca en el sentido oriente poniente; la carretera­

Lerma - Te nango del Valle en el sentido norte• sur·. acueduc -

tos. ltneas de alta tensión, co~unicaciones telegr~ficas y t!,_ 

lefénicas. su parque industrial y el corredor industrial Tol~ 

ca-Lerr:l.J. como mercado de trabajo 

de -la Sierra de las Cruces con un 

en expansi5n, la presenci3 

paisaje y caractertsticas -

ambientales Qnicas, hacen :1uy atractivo el luGar. a la vez i~ 

pide la conurb3ciSn con la Ciudad de ~~xico y con ello la di­

lapidación de tierras agr!colas y forestales. 

Cl municipio de Lcrma pertenece al sistc~a urbano del Va -

lle de Toluca-Ler~a (SUVTL) que incluye ~ la primera de las­

ocho regiones en que se divide el Estado para atender las ne­

cesidades de su desarrollo. 

9.1 CONDICIONANTES SOCIALES 1 ECOUO'.tICAS DE LER1A. 

Lerma se encuentra rodeada a menos de seis kms. a la redonda 

de diversas poblaciones 2,500 o ~4s habitantes: Santa ~ar1a 
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Atarasquillo, San ~iguel Amcyalco, Ocoyoacac, San Pedro Cholula, 

san Hateo Ateneo y El CerI"il.lo Vista Hermosa. Es impor>tante apu,!l 

tar que en la porción oriental de Ler~a, se encuentra el parque­

industrial del mis~o nombre y que también se iniCia el corredor­

industrial Toluca-Lerma. 

La posici6n relativa de Lerma con respecto a la dem~s ciuda­

des de la regi6n, 3arantizard el éxito de su desarrollo urbano. 

Por un lado, es un punto intermedio entre México y Toluca; por -

otro lado, forma parte de la cadena de asentamientos humanos qua 

se desarrolla a las faldas de las montanas que circundan el Va~­

lle de Toluca, desde Tenango del Valle hasta Amomolulco, inclu -

yendo Santiago Tianguisten~o, Ocoyoacac, Santa Mar!a Atarasqui-­

llo y Xonacatl~n. 

10.-TEllDENCIA fIISTORICA DEL CRECIMIENTO PODLACIONAL. 

Lerma. Actual 1970 1980 l985 1988 1990 2000 
Parque Industrial 3lJ28 4079 5410 54 09 7175 l2621 
y el cerrillo 

San Pedro Tul te 
pee J 482 ti 240 5620 6556 7450 13092 

Amomolulco 443 5 21~ 707 846 944 '1636 
San ~ia;uel 
Ameyalco 2799 3280 3 5 5 IJ 3723 3843 ~503 

TOTAL 10252 12123 15 287 l 7B3 4 19412 -31852 

Estos datos nos sirven para relacionarlos con la estructura 

actual del e~pleo. (~arco de preferencia). 
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11.- LERMA - MA~CO GENERAL. 

l. :lanader.ta: 

2. Industr-ia: 

3. Coaercio: 

4.- Caminos: 

5.- Poblaci6n: 

Sobresalen el ganado porcino y ovino. 

P•edomina la industria de la transformaci6n -
con doscientos treinta y un establecimientos, 

destacando la ~nanufactura de productos alimen 
ticios. 

Para 1902, del total de establecimientos en -

el municipio 47, se dedican al expendio de 

bienes de consumo b~sico. 

Se cuenta con ao kms. de carreteras siendo 

las m~s importantes: la vialidad Toluca- La -

,arquesa y de carretera Zona Industrial - Le~ 

ma - El Cerrillo. 

41,975 h~bitantes. 

6. Poblaci6n econ5mica~ente activa: 

10,224 habitantes. 

7. Capacitaci6n: 
CONAPE (Co~isión Nacional de Fomento Educativo.) 

e. Educaci6n media superior: 

CETIS (Centro de Educaci6n Tecnol8gica Indus­

trial y de Servicios ). 

g. Localidades principales: 

La cabecera municipal Ler~a de Villada, Amomolulco, San -

Pedro Tultepec, Santa ~ar!a Atabasquillo y Santa Ma~ta 

Tlalmimicolpan. 

10.- Industria: Tanto el sector industrial cono el comercial, 

3on su:na;:tente importantes en el municipio, ya 

que el nGmero de industrias en el primero en-

1984 es de 231 y el na~ero de estableci~ientos 

para Ql segundo es doscientos treinta y cua -

tro en 1975 1 en 1982 alcanza la cifra de •·~~ 

cientoi ochenta y representa el 0.71 po~ cie~ 

to del total estatal y el 4.95 por ciento del 

total re.gional. 
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INDUSTRIA DE T~ANSFORMACION POR 3RUPO DE ACTIVIDAD. 
OF~ECE ALTERNATIVAS DE ,ERCADO A LA INDUSTRIA DE -

SE:.JIREMOLQUES. 

G R U P O CANTIDAD DE INDUSTRIAS 

Productos alimenticios,bebidas y 
tabaco 
Textiles,prendas de vestir e in­
dustria del cuero 
Industria de la madera y produc­
tos de madera 

Industrias de la madera y productos 
de madera, papel,celulosn y carx5n 

Sustancias qu1micas derivadas del 
petroleo. 
Productos de caucho y pl~stico 

Productos de minerales no ~et~licos, 
exccptuandp derivados Uel ~etroleo Y 
carbl!ln. 

INDUSTRIAS ~CTALI:AS 3ASICAS. 

40 

12 

1 

~roductos metálicos, maquinaria y equi~o 42 

Otr~s industri~s :1anufacturer3s 

AA A~roindustri3 3lime11ta~ia 

All A~roindustria no alimenticia 

COMERCIO. 

AA 

AN 

AN 

AU 

Del total.de est~blecimicntos en el municipio 47, se dedi­

can al expendio de bienes de consumo b~sico destacando molinos­

y tortiller1as; ?Dr otra parte la cabecera ~unicipal cuenta con 

un rastro municipal. En 1982 había seiscientos ochenta estable­

cimientos. 

Establecimientos de bienes de consumo b~sico: 

1.- Tiendas de autoservicio ··- Tiendas DICONSA. 

2.- Tiendas campesinas COUASUPO s.- ~Jolines y tortiller!as. 

J.- Tienda!l afiliadas a I:1PECSA 5 .- Centros d'3 Distribuci6n de 
azl1car. 

'' 
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12.- ANTECEDENTES DE: 

LER~A DE VILLADA ESTADO DE ~EXICO 

Esta ciudad fue fundada en 1809, en honor del Conde-Duque 
de Lerma ( Francisco Sandoval y Rojas ), quien intercedi6 an­
te el Rey Felipe III pura que ~utorizara la fundaci6n de la -
ciudad. 

Al principio de la Colonia, la poblaci6n que hoy es Ler~a 

se ubicaba en una pequefta altura llamada Totoltepec y se lla­

~aba Santa Clara, en 1613 qued6 erigida oficialmente la ciu -

dad de terma. 

12.1 SITUACION POLITICA. 

Existen comites del PRI, PRT, P'1T, PPS, CTC, PSUM, PAU, -

PST 1 CCT, CONAMOT, SUTIU, Movimiento Campesino Plan de Ayala, 

Uniones de Taxistas, Pasajeros, Porcicultores, Camiones de vo! 

tea y Artesanos. 

12.2 AGRICULTURA. 

Los principales cultivos en cuanto a superficie conaecha­

da oe refiere son: 11a1z y tri~o. 
't.,-·: 

12.3 LOCALIZACION. 

El municipio de Lerma se loc~liza en la parte centro del -

valle de Toluca, propagándose hacia la vertiente del mismo,sie!!_ 

do sus 11~ites al norte: Xonacatl~n, al sur con Ocoyoacac y San 

!lateo Atento, al este con Huixquilucan y al oes~n con Toluca. 

a) Clima ter.iplado subhu:nedo, lluvias en verano. 

b) Invierno ioc, ver>ano 27C. 

el NQmero de d1as con lluvia 74 

d) HO.rnero do d1as con heladas 23 

e) NO.mero de <l1as con ~ranizo 2 
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12.4 SERVICIOS MUNICIPALES. 

Es importante en un desarrollo industrial contar con ser­

vicios complementarios 1 para proponer adecuados asentamientos 

hUmanos y organizaci6n en los nacleos de poblaci6n: Lerma por 

ser ciudad industrial, se ha previsto la inversi6n pGblica f!., 

deral y estatal autorizada por sectores: 

1.- A6~ºP• Pese. y Forest. 

2'- Induatroial 

3. - Educacil5n 

i¡,- CYT 

s.- Salud 
6,- A,H, 

12.5 PROGRAMA DE VIVIENDA 1983-88 PARA EL CENTRO DE PODLACION 

DE LERMA. 

a) Vivienda progresiva 

b) Lotes con servicio 

e) Vivienda provisional 

d) Pie de casa 

e) Vivienda terminada 

f) Unifamiliar 

g) Multifahliliar 

h) ~ejora~iento de vivienda 

i) Mejoramiento y ampliaci6n 

j) Renovací6n 

12. 6 CA!-! r:ros. 

TOTAL 

3835 

1918 

787 

l.130 

695 

418 

277 

305 

102 

203 

q935 

cuenta e1 municipio con 62.S Kms. de carreteras pavimenta­

das, siendo las m!s importantes: La vialidad Toluca-La Marque­

sa y la carretera zona industrial-Lerma- ~l Cerrillo, carrete­

ra federal pavimentada Toluca Naucalpan y carretera estatal p~ 

vimentada Altarasquillo- El Charco. 
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12.7 SERVICIOS MUNICIPALES. 

- Equipamento escolar 1983 

- Preescol.ar 

- Secundaria 

- T~cnico 

- Educaci6n 
- Complementaria 

TOTAL 

12.a EQUIPAMIENTO SALUD. 

- Cl.!nica 
TOTAL 

32 - Primaria 

is - tduca.ci6n 
3 - Para adul.tos 

l - Bachill.erato 

- Extraescolar 

ua 

~ - Consultor-io 

26 

Necesidades sentidas de la poblaci6n: 

- Completar el servicio de a~ua potable. 

SS 

1 

l 

9 

22 

- Amplia~ e introducir los servicios de alcantarillado y drenaje. 
Pavimento urbano y alumbrado pablico. 

- A~pliar servicios de vigilancia. 

Regi6n I. Toluca: Sector propondcrant - Industrial agr!cola. 

1.- Agua Potable 

2. - Pavimento. 

Se han destinado 651..17 m~s para dos indu~ 

trias, adcm~s de los servicios ~unici~ales 

antes .nencionados~ se tiene dentro del equi 
pa:;iiento urbano. 

4.- Alcantarillado 

3.• Elect~ific~ci~n 

5.- Alumb~ado público. 

6.- Tel~fonos. 

., 
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13. ANTECEDENTES DEL LUGAR! 

Surgimiento de parques y ciudades industriales. 

Se debe de manera importante a los estudios realizados por 

FIDZN (Fideicomiso para el estudio y fomento de conuntos, par­

ques, ciudades industriales), constituido por acuerdo preside~ 

cial en diciembre de 1970, cuando el uso del suelo estaba subo!: 

dinado al proceso de industrializaci5n, y ciertas consecuencias 

~ar3inales de la concentraci6n industrial, es decir: Contamin~ 

ci6n, sobre poblaci6n, vecindad, industrial, habitaci~n, etc.,­

eran solamente expectativas. 

El principal objetivo de FIDEIN, es 

juntos, parques y ciudades industriales 

Repdblica Mexicana, quedando sectorizado 

Asentamientos Humanos y Obras Públicas y 

sarrollo Urbano y Ecolog!a. 

estudiar y fomentar 

en 1as entidades de 

en 1a Secretar ta de 

en 1a Secretarta de 

ca~ 

1a-

º!. 

De esta munera se constituyen y operan fideiscomisos espe -

ciales para diecinueve parques indastriales en dieciseis entid~ 

dades de la RepQblica, siendo ~ste, sin lugar a dudas, el esfue!'.:, 

zo m~s consiente a nivel nacional para que la industria se est~ 

blezca en los lugares apropiados y la poblaci6n trabajador.a di­

rectamente vinculada a ella habite en condiciones adecuadas. En 

todos ellos, los ahora DelegaJos de la Secretarta de Desarrollo 

Urba~o y Ecolog1a han ~ctuado co~o responsables tAcnicos de las 

obras d~ urbanizaci6n que se han realizado. 

Para dar una idea del si3nificado de dichos parques indus -

triales, basta señalar que en ellos se han asentado m4s de mil­

quinientas em~res~s, cuyas inversiones son del orden de cincue~ 

ta y ocho ~illones de pesos, siendo 13 ~ayor!a pequenas y medi~ 

nas industrias. 
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OPCRACION 

OP ERAC IOJI 

O!lGANIZACION 

DE LA INDUSTRIA 

.t ~ 
PA!lQUE INDUSTRIAL 

CIUDADES IND. 

ASE!'lTAMIENTOS DE 

LA P·JBLACION 

SECTORES DENTRO DE 

LA ~EPUDLICA :1EXI-

CANA 

POLITICAS DE DESARROLLO 

REGIONAL Y PRESERVACION 

DEL ~EDIO A~BIEUTE 

CONOICONES ADECUADAS 

PARA LA POBLACION 

VINCULADA A LA INDUSTRIA 

~1:::: 

ESTAB LECI'.'flt:HTO DE LA 

INDUSTRIA EN LUGARES 

APROPIADOS. 

En 1932 por acuerdo presidencial los diecinueve parques ia 
dustriales que coordinaba FIDEIN 1 pasan a ser entidades de e~ 

r!cter estatal, sin perder su condici6n de fideicomisos radi­

cados en Nacional·rinanciera; es decir, se toma la decisi8n -

de desconcentrar a aquellas entidades, precisamente encarga -

das de la descentralizaci~n industrial y adquiere as1, congru~n 

cia en este aspecto, el apoyo al desarrollo Pegional¡ sin em­

bargo, en sus co~ites tAcnicos, participan, tanto SEDUE como­

UAFINSA y,FitiEIN. 

Es as1 como contando con los fondos de fomento econ&mico -

de NAFINSA 1 se constituye un decidido esfuerzo para apoyar i~ 

tegral~ente a la pequena y mediana industria al ordena~iento­

urbano-industrial. 
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13.l PROBLE~AS OC PARQUES INDUSTRIALES YA EXISTENTES DONDE 
NO FUE PREVISTO UN ESTUDIO SOCIO-ECONO~ICO. 

EKiaten m4s de noventa parques industriales en la ~epQbli­

ca proi~ovidos tanto por gobiernos de los estados y/o particu-

lares como por FONDEPORT. Estos a1timos más orientados hacia 

la gran industria y al desarrollo fortuario; en general, se -

constituyeron de acuerdo a las condiciones entonces vigentes­

y su aportaci6n al desarrollo urbano industrial es invaluable, 

no obstante la problem~tica a la que se afrentan y se caract.!. 

riza por: 

l.- Infraestructura inadecuada ~ara el tipo de industria que 

en ellos se puede establecer con ventajas. 

2.- Superficie sin relaci~n con respecto a la de~anda los hay 

saturados y varios. 

a.- Carencia absoluta de servicios comunes que generen escon~ 

~!a en escala. 

4.- Falta de can~lRs financieros y ~~cánicos t~cnicos para ~p~ 

yar ?rimeras et~?ªº~ su consoli<ljci6n y dnsarrollo po~teri~ 

res. 

s.- Ausencia de c~nales da in~o,~~ci6n, que le ~er~itan al In­

dustrial comparar las alternativas pa~a el establecimiento 

o re~bicaci6n de 13 industria. 

s.- Falta de especializaci6n con respecto a ramas industriales 

u objetiv~s del parque. 

13.2 CA~ENCIAS CN PROPUESTAS DE PARQUES. 

No existe todav1a en el ~a1s, por ejemplo: 

a) Un parque especializado para la industria metal-mec4nica vi!!. 

culado a u~a industria ancla o, 

b) Un parque de autopartes intc~rado por industria ?equena y ~~ 

diana que apoye a cierta industria auto~otr!z. o, 

e) Un parque especializado para industria qu1~ica-farmac3utica o, 
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d) Parques de desconcentración o de promoci6n, al i~ual, par -

ques para regular catezóricamente el uso del suelo en urba-

no e industrial. 

Los parques industriales mexicanos son gen~ricos. 

Otro problema es la capacitación deficiente de los admini.!. 

tradores y óesto~es de los parques industriales, que deben ser 

promotores del desarrollo industrial, sin que este proceso im­

plique danar el medio ambiente. 

13.3 PROPUESTAS. 

A pesar de estas deficiencias, no resulta razonable o debe­

r!amos evitarlo; que hoy se establezca en el pa!s alguna indu.!. 

tria fuera de las zonJs p~ecisamente destinad3s para estos 

propdsitos, es decir los parques industriales. Para ello necea~ 

riamente tene~os que tenerlos y pueden ser, desde pequeftoa pa!:_ 

ques cib requerimientos m1ni~os de inversi6n, h3sta con un al­

to grado de sofistificüci6n, cuando el desarrollo regional lo-

9ostifique. Adicion~l:nente deber!a~os contar con una legisla -

cien que regule cate3órica~ente esta ~atería. 

13.~ MEDI~AS QUE SE HAN TOMADO, 

a) Con relaci6n al fin3nci~,iento para la construcci6n de naves 

para el industrial que se ubica en parque, se ha convenido -

con FOGAIN,que por su conducto se canalicen estos cr8ditos.­

con lo qua! se generalizan estos apoyos. 

b) Se operara con recursos del ?rOórana de apoyo inteJral a la 

pequefta industria, una l!nea de cr~dito para la urbanizaci~n 

y el equipamiento de parques industriales, estableci8ndoae 

los ~ecanismos para que los beneficios repercutan en la pe -

quena y .~ediana industria. 

e) Se han integrado un 11 3~ndo de Informaci~n'' relativo a los -

parques industriales existentes en el pa!s, que permita racion~ 
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lizar al industrial sus posiciones de ubicaci6n, a los par -

ques promove?" sus servicios. 

d) Central üe servicios e infor~aci5n sobre l~ localizaci6n in­

dustrial a nivel nacional. 
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UBICACION FISICA. 

En agosto de 1982 1 el Gobierno dol Estado de ~~xico. crea el 

fideicomiso para el desarrollo de 11 Parques y zonas industria -

les'' en el Estado ~e ~~xico ''FIDEPAR'', para promover el establ~ 

cimiento de industrias, contribuyendo naves y bodegas industri~ 

ies que se ofrecen a los e1~presarios con planes de venta, arre~ 

damiento con opci6n a compra. 

Con el objetivo de promover y fomentar el estableci~iento de 

industrias en la entidad, se crea el parque industrial " El Ce~ 

rillo 11 ( junto al parque industrial Lerma 11 ), que es uno de = 
los Jesarrollos que ha iniciado FIDEPAR, como parte del pro~ra­

ma de '' desconcentraci5n'' industrial 1981-1987 del Gobierno del 

Estado de MAxico. 

E•te desarrollo industrial 11 El Cerrillo''• se localiza a qui~ 

ce kil6metros al este de la ciudad de Toluca, a cuarenta y uno­

del D.F., a un costado de la carretera El Cerrillo, a un kil6m~ 

tro y medio de la carreter~ Héxico-Toluca, co~unicado con las -

principales carreteras y ciudades, as! cono puertos en el pa1e­

y ferrocarriles ( exportaci6n ). 

2 Situado en una superficie de 320,000 m colidantes con el -

parque industrial Ler~a, en las in~ediaciones del poblado del 

:ni amo nombre. 

Este desarrollo cuenta con amplias vialidades (camino de las 

partidas y Av. Alfredo del ~azo Velez ), servicios de agua, dr~ 

naje sanitario y pluvial, electricidad, t~léfono; es decir con 

la infraestructura necesaria para el estableciraiento de cual -

quier idus tria. 

Las comunic~ciones m~s importantes de Toluca con la Repdblica 

son: 
1.- Toluca-~~xico,o.r. 

2.- Toluca-!lorelia 

3.- Toluca-Cd. Alta:nir.ano 

4.-Toluca-Guerrero 

S~-Toluca-Quer4taro 

6.-Toluca-P~chuca 



61 

7.- Toluca-D.F.-Tlaxcala 
8.- Toluca-0.F.-Puebla 

9.-Toluca-D.F.-Morelos 

Las comunicaciones importantes de Toluca dentro del Estado: 

1.-Toluca-Valle de Bravo 3.- Toluca-Atlacomulco 

2.- Toluca-Ixtapan de la Sal 4.- Toluca-El Cerrillo-D.F. 

13. 6 OTROS PARQUES IllDUSTRIALES. 

l.- Un parque industrial de gran au~e e importancia a nivel -

exportaci6n es Exportec-Horizonte XXI: Es el Gnico parque­

industrial del Estado, disenado espectficamente para empr~ 

mas maquilladoras de exportaci6n, para industrias de alta­

tecnologta, o aquellas cuya producci6n se destine mayorit!. 

riamente a la exportaci6n. Se ubica en las inmediaciones• 

del aeropue~to de Toluca, a unos cuantos minutos de la ci.!!. 

dad capital y a menos de una hora de la Ciudad de ~dxico. 

C~enta con servicio de transporte aéreo, para exportaci8n. 

El tema propuesto en la tesis, no contempla una exporta 

ci6n mayoritari~. 

2.- Parque industrial Atlaco~ulco: rorma parte del programa 

de industrializaci5n 1901~1987, retirado aproximadamente a 

40 KMs. de la Ciudad de Toluca, sobre la carretera Toluca­

Atlacomulco, teni~ndo servicio de aduana en el kil6metro -

14 de esta. autopista. La infra-estructura permite la inst~ 

laci6n de cualquier tipo de industria, ocupando estas ya,­

la mayor!a del parque industrial. 

Atlacomulco es un municipio incorporado a la zona de prio 

ridad estatal, ofreciendo mGltiples oportunidades a la in­

versi~n. 

La f~brica de re~olques requiere clerta cerean!a con el 

o.r., por cuestiones de abasto y transporte, por lo que se 
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pretende Una 1ejania no mayor de SO Kms. del Area urbana. 

3. Parque industrial Jilotepec: Jilotepec es una zona rica en 

producci~n agropecuaria. Dadas las caracter!sticas de su -

crecimiento demogr~fica y la vocación de arraigo de los p~ 

bladores, es conveniente el asentamiento de nuevas indu s­

trias. Los centros de poblaci6n m~s cercanos al parque in­

dustrial oas destacados son: Al sureste la Ciudad de Mtxico 

aproximadamente a 90Kms., al sur , Toluca de Lerdo a 100 

Kma., al sureste, Atlacomulco de Fabela, a 50 Kms. al no 

reste, San Juan del Río. Jilotepec de abasolo, a 3Kms. del 

parque. 

4. Parque Industrial San Antonio Buenavista: Localizando den­

tro de Toluca, pr~cticamente, en la zona industrial Toluca. 

junto al ejido de Santa Ana de Tlapalt!tl~n. Servicios de­

infraestructura, aeropuerto a 6 Kms., al igual que la adU!., 

na. 

La lotificaci5n 

m2 • Este parque 

corresponde a 

industrial se 

terrenos no mayores de 3 1 000 

apega a los 

necesarios de la f5brica y podrta ser una 

requerimientos -

opcien, salud que 

se encuentra dentro de una 5rea industrial-urbana, teniendo 

otro tipo de conflictos. 
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14. El TEJ!.RENO 
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15 Km 
41 :~11l 

~L ESTE DE L~ CIUDAD DE TOLUC~ 
DEL DIST~ITO FEDERAL 

1 l/2KA DE LA CARIETERA M:XlCO-TOLUCA ,, 
'A UH COSTADQ D~ LA CAR~ETEaA EL CE~alLLO 

SUPE3FICIC 320,000 ~ 2 

PA~QUE INDUSTRIAL 
mi"EL CERRILLO" 

~VA:~ 

~ CH''!YSL Ea 
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A&Q. JORGE ALCOCBR GAGNIERE 
DIUCTOR DE LA ESCUt:L.\ DE 
MQUITECTURA DE LA UNIVERSIDAD 
lNTERCONTINEtlTAL 
PRBSllNTE 

DJRP.CCION Gl!lll!ttAL DE 
DESARROLLO URBANO Y 
VJVJEHDA. 

DGDUV/024/17 

EL QUE SE llfDICA. 

Ea coatenecUln a su escrito del 1~ de fol•rero. lo co.,mlco que 
el <terreno esco11ldo, ubicado en el PARQUE INDUSTRIAL EL CllRRJLLO 
LERNA, F.STADll DI? MEXIC'll, es congruente con el proyec:to de 
F6brica de Reaolquas qua ftl alu~no RICAiUlO VIDAL YARF.7 0 propone 
para elaborar su t85ir. pTofe~ional. 

Cabe •acer aencUln que "1 proyecto de Pll>rica de R•olquea eatl 
de acuerdo con el Plan del Centro de Poblacidn Estratfgico de • 
Lera&, 11probado por la t.egislatur" r.sutal. 

Para lo• fines que ten1• lugar. 

N T A M !< N T F. 

- .. 
IN MAYA SOT 

ASISTE DEL DIRP.CTOR GFNllRAl. 
DI! LA DJRECCION GENERAL DE 
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA. 

CNS/nd. 
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-jJ''--'':..:· º::ºc_-,,;t--"º:.:· •.:.•-:-~-~··------

z.oo 

: iJ.e __ , 
IJ.f 
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1.so 

ESC.1:50 

DETALLE DE RADIO DE GIRO 

Ese. 2:2000 



VISTA DEL TE~~:HO 

~~>DE LA CALL~ ~EL 

••CER~ILLO'' VISTA rRa~-

Ti\ L, 

roro < n l 
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1ISTA 'tL TC~RE~O DC cnF~EnTE 
O~UPA'O ?O~ IN~~STRIAS 

ASC.A-:?.TC. 

!''JTIJ ( !o. ,) 

TE~RZ~O 3A~JCAD0 Vt3TA HACIA 
EL TERaE!¡' D~SDC AV. ~ EL ce~ 

!lILLO " 



NAJE SA:lirARIO,TRA:lSPJRTE 

PUBLICO Y VIJILA!:CIA. 

LOTI: No.12 PLOUG!í DE '.IEXICO 

F.JTO ( C) "T"" 

FOTJ (D) 

VIALIDAD¡:S: NO TIE!lEH !IIN3Ul1 

PRJBL:;~fA 1 CALLl:S A~CHAS. ~ 

72 

LOTE Uo, 10 

suPE~rrcrt 2? 129.l 2 
m 

o~IE::TA:Io~ ~JR-OESTE guR-ESTC 
co:lD!CIONCS: P~ACTICA~E~TE PLA~O 

TICRRA ARCILLOSA 1 COll 

TIERRA VEGETAL Y PASTO 

tN LAS SUPCRFICICS 

~ESISTE:lCIA: BAJA C01PRCSI3ILIDAD 

Y ALTA RES!STC~CIA, 

SC~VICIOS: DRE~:AJE PLUVIAL 1 DRE!lA-

L --·.;.":>T"'l'S 
~ ·"'····-·u 

VICIJ JE 

~~~'"'Ji<'•· .. ·v'· ., .. . "~\ .· ' ... '~'#.·'·•,.l.':- ... 
-~,· ~'!~~·,,., .. "~ . 

. -
' 

3ARD~AJOS Y CON SER­

VIJILA:iCIA. 
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15 INf&AE3TRUCTURA DEL PARQU~ I~O!JSTRIAL '' EL C~RRILLO~ 

Cner~ía el~ctrica: 

l.- Capacidud: De acuerdo 3 las necesidadea Je cada industria. 

2.- Ten:;ioncs: 13 y 23 :<.V.I\, 

J.- Fu<.?ntes: Línca3 de ener~!a CFE. 

Agua: 

¡,- Cdpacidad; Tenia~ de J/!f 11 ~ar lote. 

2.- Fuentes: rozos profunJos. 

rerroc:::i.r1~ilcs: 

l·- Espuela a l 1/2 kil6·netrQS del ~arque. 

Co"'1unicaciones: 

l.- Tel~fono: Disponibili1ad Je líneas telefónicas, 

Servicios b5sicos: 

¡.- Dren3jc ?luvia!. 

2.- Drcn~jc sJnitario. 

J.- Tra~s?orte público. 

4.- Vi~ila~cia, 

s.- 'lialidades. 

Servicios co~ple;Jentarios: 

Las ofr~c~ su cercan1a con las ci11d~des Je Toluca 

Ler;ia ( S·1in.). 

Controles de des~rrollo: 

15 -:iin.) y d~ 

se ~ersi~uc ordenar el 1esarrollo y re3la~cntar el uso de suolo,­

control.tndo la contanin3ci6n a~bientnl, ~antaniendo espacios de -

1reas verdes, lreas de ustaciona~iento 1 etc., con el consecaente­

b~neficio en productivid~l y ?l~sv~lia. 



COlJ~AUZAS 

VEUTAS 

VE:.'Ti\S 

7• 

REPRCS~l:TA~TC ~TE.DE VEHTAS DIRECTOR COM:qcIAL 

co~sTqlJCCIO!l 

SI~1DICATOI 

TO~IA 

DI: FUE::::?.::A 

SUSPCNSIO!l 

CHASIS 

PAILERIA 

~I:CORTL 

CHASIS 

?AILr.~IA 

SUSPE!ISIO:l 

PAILERIA 

JsrE D 
DE:SAP.OLLO 

CO'·IP!l.AS 

PE~SO!lAf, 

AL'·IActrr 

SI$T!:!IA 
llIDRi\ULIC 

CORTS Y 
P09LAD'J 

SC"!T 
RL~·!·?LQU:s 

!lIRI:C. P!l.QYCCTO 

AD~IINISTRACIOU 

T"'3.'J!IUCCI0~1 

(:AJAS CHICAS 

ll')Lf,Y 

PI~ITUP.A 
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1 7. PROGRAMA AR~UITllCTO:.IICO 

r. 
EDIFICIO DE OFICINAS 

l. 
DI RllCCIO'I GE'IER.\I. 

a) Oficina Director General 49 m2 

b) Oficina alterna 24 m2 

e) Sanitario pri vn do 5 m2 

d) Uspacio sccrctarinl y accesorios 20 ' m-

e) Sala de espera 30 m2 

f) Servicios auxiliares 20 m2 

g) Sala de Juntas so m2 

h) Cocine ta 2 m2 

i) Sanitario Sala de Juntas 5 m2 

TOT.\L 205 m2 

2. GllRUNCIA RJ;GIONAL 

a) Oficin:J. de 1 Gerente Regional de ven tas 30 2 m 

b) Raño Privado s m2 

e) Secretaria 12 m2 

TOTAL 47 1112 

3. GllR!lNCIA OE P RODUCC!O'I 

' a) Oficina Gerente de Producción 30 m-

b) Coordi nadar "' 25 m2 

' e) Sanitario Privad.o 5 m-

d) Espacio Sccrctarial 20 m2 

e) Sala de Espera 9 m2 

f) Oficina del Sindicato 25 2 rn 

g) Guardarropa con Sanitaria 13.S m2 

h) Sala de Juntas 48 m2 

i) Auxiliar 16 1112 

j) Cocine ta 2 mz 

k) Archivo-Pnpclerfa 9 m2 

TOTAL 202.s m2 
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4. RELACIONES PUBLICAS 

a) Oficina Jefe 25 2 m 
b) Secretarias 20 m2 

e) Sala de Espera 8 2 m 
TOTAL 53 m2 

5. JURIDICO 

a) Oficina Jefe 25 m2 

b) Secretaria 16 2 m 
TOTAL 41 m2 

6. SUBDI RECCION 

a) Oficina subllirector 40 m2 

h) Snni tario Privado 5 2 m 
e) Sala de Espera 24 m2 

d) Arca Secretaria! 20 m2 

e) Asistente 20 m2 

f) Cocine ta 2 m2 

g) Archivo 9 m2 

TOTAL 120 m2 

7. GERENCIA ADHINISTRATIVA 

a) Oficina Gerente 30 2 m 
b) Sanitario Privado 5 m2 

e) Secretaria 1 2 m2 

d) Sala de llspcra 12 m2 

e) Sala de Juntas 32 m2 

f) Asistente 16 mz 

TOTAL 107 m2 

8. GERENCIA CO:.IERCIAL 

a) Oficina Gerente 30 m2 

b) Sanitario Privado 5 m2 

e) Secretarias 10 m2 
2 

d) Ven tas .'lacionalcs 32 m 

e) Ventas Internacionales 32 m2 

f) .Tefe de Vcnde<lorcs 20 m2 
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g) Sala de Espera 8 mz 

h) Archivo y Papelería 9 m z 

i) Cocine ta 2 m2 

TOTAL 15Bm z 

9. CONTRi\LORIA 

a) Oficina Jefe 25 mz 

b) Se ere ta ria 1 z mz 

e) Oficina Tesorero 20 m2 

d) Secretaria 12 
? 

m-
e) Caja 20 m2 

f) Oficina Compras 15 m2 

g) Oficina Cobranzas 1íl m2 

h) Secretarias 20 m2 

TOTAL 134 z m 

10. CONT•\RI LI D.~D 

a) Oficina Jefe de 
? 

r:ontaoilidad 25 m" 
h) Se ere ta ria 

? 
1 2 m" 

e) Subcontador 16 mz 

d) Auxiliar As is tente q .,2 

e) •\rchivo 4 2 m , 
f) Registro 9 m-

TOT·\L 75 ,,2 

11. PROCESO DE DATOS 

a) Oficina -.Jefe 20 ,.z 

b) Auxiliar 10 mz 

e) Computadoras 30 mz 

TOTAL 60 mz 

1 2. P!JRSO;;AL 

n) Oficina Jefe do Personal zo z 
ra 

b) Secretaria 1 2 .,,z 

e) .Jefe do r.tantenimicnto 16 mz 
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d) Nominas 

e) Mcnsajerrn 

f) Recepcionista 
g) Sala de Espera General 

TOT,\L 

13. SA«ITARIOS G;rnnRALES 

14. CUARTOS DIJ Asno 

* TOTAi. 

I l. OFICINAS DE PRODllCCIO.~ Y SERVICIOS 

1. PROYECTO Y PRODUCCIO!l 

a) Oficin:l <le Jci fe ele Proyectos y Disc:\o 

b) Oficina de Desarrollo 
e) Construcci6n y Oibuj o 

d) Saln de nspcrn 

e) Arca Secretaria! 
f) Guardarropa con Sanitario 
g) Sala de Juntas y Proyecciones 
h) Archivo y Planos 

9 m2 

13 2 
"' 24 m2 

16 m2 

11 o m2 

15 111 2 

1327.Sm 2 

25 m?. 

25 m2 

48 m2 

9 
2 m 

1 2 2 m 
13.5 m2 

40 m2 
, (i m 2 

TOTAL----188.5m 2 

2. CONTROL ne PRODUCCION 

a) Oficina Control de Cn1nlliO 

b) Oficina Jefe de Patio 
e) Secretarias 

d) Jefe de Fabricaci6n (1) 

e) Je fo de Fnbricaci6n ( 2) 

16 m2 
7 

16 m· 

24 m2 

25 m2 

25 •n2 

TOTAL 106 m2 

7 
2q4,5 m .. • TOTAi. ---~~=~ 
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1I 1. TALLER Dio CArACITACI ON 

1. TALLER DE CAl'ACITACIO:i 

a) Arca de nesas de trabajo 

b) Sanitario y Lavnho 

e) Cuarto ¡1ara gt1nrdHdo e~ ·antcri~l 

TOTAL 

IV. ESTACIONA\llHNTOS Y SEllVIC!OS GENERALES 

1. ESTACIONAMIENTOS 

a) En Comedor 

b) 'Imaccn general y bodegas 

e) Oficinas 

63 

9 

9 

81 -----

21. 42 

5 
14 

TOTl\L 40.42 

.. 2 

m2 

m2 
, 

m-

mz 

2 m 
m2 

mz 
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2, SERVICIOS GENBRALES 

a) Baiios y Vestidores 75 m2 

b) Cafetería Empleallos 124.S m2 

e) Cafetería Ejecutivos 60 m2 

TOTAL 259 m2 

•TOTAi, 1409 m2 

v. LINEAS DE PRODUCCIO~ 

1. Línea 1 

a) Recorte chasis 130 rn 2 

b) Colocnci6n -f:thricació11 <le bastidores 150 
? 

y m-

e) Colocaci6n sist~ma hiLlráJJ ico 1 s J 2 
m 

d) :·Ion tallo de Cn j :1g al h·1."'t i llor , 5 :1 2 

'" 
e) Ca loen e ii5:1 J" Í.:-{Ui 1lO E.;;pccial 1 30 2 m 

TOT.\L 710 m2 

2. LI NE.\ 2 

a) Colocaci6n nasti<lorcs 130 mz 
b) Colocaci6n Sistema lli<lrául ico 1 so mz 
e) l-1on ta<lo Je Cajns al hastidor 150 m2 

d) Colocaci6n de Equipo Uspcclal 150 m2 

e) Prcpn raci6n de Cl1ns is 130 m2 

TOTAL ~10 m2 

3. LINEA 3 

a) l'rcparaci6n de chasis 130 m2 

b) Fabricaci6n y r:olocación de Bastidores 150 m2 

e) Go locación Sistema lti<lrtiulico y nastagos 159 m2 

d) Montado de Cajas y nc<li las al Bastidor y Caja 150 m2 
? 

e) Are a de Coloc:i.ci6n de Cqui;10 Especial 130 m" 

TOTAL 710 2 
m 

" 
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4. LINEA.:-4 

5. LINEA 5 

6. LUEA 6 

7. LINEA 7 

8. LV/EA 8 

9. L!)JEA 9 

• TOTAL 

VI. MA,¡urnAs 

1 • LlllEA: 1,2,3,4 

z. LINB.\: 6,7,8,9 

3. LINEA: 6,7,8,!) 

4. LINEA: 1~8,9 

5. Ll.füA: 6 

6. LINEA: 1,2,3,4,5,6,7,S,9 

• TOT~L 

VI l. SERVICIOS 01; APOYO 

1. AUIACENES 

2. ARD1\ DE CNIIO.WS 

3. PATIO D~ l-lAJHOllRAS y A'·JD:~N on DES CAR<> A 

• TOTAL 

** 111 TOT\L ~.f 2 CON'STRl'I nos 

690 m2 

720 m2 

690 m2 

670 2 m 

6~0 m2 

10211 m2 

5690 m2 

340 m2 

800 m2 

1040 m2 

7 
70 m-

70 m2 

140 m2 

24611 m2 

, 
540 m-, 

2 000 m-

1 zoo 2 
m 
, 

3740 m-

1 5 2 30. 12 2 
-:¡ 

11 
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CAP. 
R2 ESPA~IO FUNCION CARACTERISTICAS PERSONAS MOBILIARIO 

1 
DIRECCION PLANEAR,DIRIGIR Y ESTACIONAMIENTO y ESCRITORIO,ARCHIVERO, LIBRE 
GENERAL COORDINAR LA INDUSTRIA ACCESO PRIVADO 4 RQ,MESAS SILLONES 205 

2. GERENCIA 
SUCURSALES SUPERVISAR SUCURSALES 1 ARCHIVO ,SILLONES ,LIBREROS, 
REGIONALES DE VENTAS. 2 ESCRITORIOS, 47 

3.GERENCIA COORDINAR Y SUPERVI-

1 
1 LIBRERO ,SILLONES ,ESCRITO -

PROOUCCION SAR LA FABRICACION 6 RIOS,ARCHIVOS. 202.s 

4.RELACIONES DISEílAR Y EJECUTAR LAS 
1 ARCHIVO PAPELERIA,SILLOUES PUBLICAS 

POLITICAS DE COMUNICA- 53 

CION SOCIAL. ACCESO AL PUBLICO 3 j ESCRITORIOS. 

5 'JURIDICO INTERVEUIR El/ TODO 1 SILLONES,MESA,ESCRITORIO 
TIPO DE PROBLEMAS 2 LIBRERO 41 

1 

ACCES1 
' 6. SUSTITUIR AL DIRECTOR 

1 

SUBDIRECCION GRAL.SUPERVISAR TRABA ESTACIONAMIEtlTO y 1 MESAS ,ESCRITORIOS ,LIBRE-

JOS. PRIVADO. 4 ROS Y SILLONES 120 
1 

7. SUPERVISAR LA IMPLAN- UBICADO CERCA DEL 

1 

ISILLONES,ESCRITORIO 1 GEREUCIA TACION DE MEDIDAS AD-
ADMINISTRATIVA MINISTRATIVAS. DIRECTOR GRAL. 3 1 MESA 1 1 LIBRERO 107 

80 GERENCIA SUPERVISAR LA LABOR COORDINADO CON GERENCIA 1 SILLONES,SILLA,MESA 
COMERCIAL DE VENTAS Y CON LOS ADMINISTRATIVA 8 ESCRITORIO,ARCHIVERO 158 

AGENTES DE VENTAS (BUENA LUZ ) 

9 "CONTRALORIA 
PREPARAR EL PRESüeUE.2_ 
TO ANUAL JUNTO A JURIDICO 9 LIBRERO,ESCRITORIO,SILLQ_ 
PLAZOS DE PAGOS. NES,CAJA REGISTRADORA 134 

- - 11uru-··-

1 
TOTAL 1327. 5 

EDIFICIO DE OFICitlAS 



SUB~ONA 

DIRCCCION 
'JENE RA L 

l LOCAL 

A) 

orIC!NA DI•ECTO~ 
~EN'ERAL 

B) OFICillA 
ALTCRNA 

C) 
SANITAUO 
PRIVADO 

D) 
CSPACIO SECRETA 
RIAL Y Accr;so ':' 
RIOS. 

E) 
SALA DE es PCRA 

r) 
snvicros 
AU:~ILIAil.CS 

G) 
SALA DE JUNTAS 

H) 
COCINE TA 

I) 
SANITARIO 
$:\LA DE JU?lTAS. 

PE•SONAS ACTIVIDAD l 'IOBILIARIO 

,, 
P~CEV!:R.,?LA'lEAR 

nr~I'3IR y CON .. ·~ 
TROLAR LAS AdI 
VIDADE:S DE LA -
t.'1PRESA DCSI'i ::' 
UAR AL PERSOnAL 
DE LA· FABRICA. 
-EJECUTAR LOS A 
cUEQ:DOS TO'fADoS 
en LAS scccro -
NES DE LA CAMA· 
RA OC LA INDUS­
T~IA DE LA ,... -
T'{ANSf"ORMACION. 
-PRESE:NTA!l A LA 
SCCRETARIA OC -
c1J:1i::~cro Y ro -
~CNTO IttnUSTRIAL 
~~PORTCS DE PRJ­
DUCCION • PI:~SI) -
llAL,VI:NTAS,Irf .. 
Vr.!l5IONES 'l PE?{§_ 
PECTIVAS. 

'' 

AREA 

4~ :n 2 

24 2 
m 

5 2 
m 

20 m 
2 

30 m2 

20 2 m 

so m2 

2 
2 m 

5 
2 m 

L..------·-h -··------ ··-. - . '-·-··-- .. . .. - - ____ ,._ ________ __.. _____ _. 

m 
w 
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SUBZ.ONA 2 LOCAL PERSOUAS ACTIVIDAD ~OBILIARIO AREA 

, 
~ERE:lCIA -SUPERVISAR 
RZ3IJNAL A) 2 F'ILIALES y su 2 OFICINA DEL CURSA LES DE - 30m 

GE~E:rTE VEUTAS. 
RE'1IOUAL DE 
VENTAS 

-~1AnTtNE:R AC- 2 
B) 

TUl\LIZADOS - 5 m 

BAlo LOS PODERES -
LE':;AL::;S n 

1 

?RIVA:>:J LOS GE~E!!TGS":" 

C) DE .SUCURSALES 2 
DE VE:lTAS. 12m 

SLCRC::TA~IA 

1 -PROPOllER LU'.J A 
i RES OPTI'·IOS r:ii 

EL t~TE~IOR -
DEL PA!S PA~A 

EL ESTABLECI-
MIENTO DE SU-
CU?.3ALES DE -
VE~TAS. 

1 

1 

1 

1 
1 
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SUB30:1A 3 LOCAL PI:RSOHAS ACTIVIDAD 11CBILIARIO AREA 

GEJ.EHCIA DE 
PRODUCCI')H AJ 2 

OFICINA GERENTE 6 -3UPERVISAR 1UE- 30 m 

DE PRO:>UCCIO:l 5E EJECUTEN EFI-
CIENTE!1ENTE LOS- 2 

8) PEDIDOS DE UH IDA 25 m 

COO~DAN.4.DO~ DES PARA SER I:N':° 
TREGAOAS A TIE~·!- 2 

e J PO. 
5m 

SA:iITARIO PRIV_i -COOROI~IAR y su- 20 
2 

DO PERVISAR LAS UNI 
:n 

D:\ DE:S E~ FABRICA 
O) cro:1. 5 2 

ESPACIO OE SE- -CO!lTROLA~ y SU-
:n 

CRETARIAS ( 2 J PERVISAi FABRICA 
CIO!l ,ENSA"·!DLE, -:' 25 2 :n 

E) INSTA L AC l O HES Y-
SAL.\ DE ESPERA PINTURA. 2 

13.5 m 
F) 
OF!CIUA DEL SI l!_ 48 

2 

" DI CATO 

r:;) 16 
2 .., 

GU:\RDAR?.OPA co:1 2 
SA:lITARIO 2 m 

H)SALA DE JUNTAS 2 
5 :n 

I) AUHLU•(l) 

J) COCINETA 
K) ARCHIVO PAP.E_ 

LERIA. 



' ·• 

SIJ3ZONA 4 LOCAL PERSONAS 

~E L.\C IO~lr:S 
PUBLICAS A) 

3 
~FICI!:A 

JEFE 

B) 
SECRETARIAS 

e 2 ) 

C) 
SALA DE ESPERA 

ACTIVIDAD 

-DISE~Aq y EJE CU 
TA~ PARA ACCIO -
N'ES INTERNAS o -
EXTERNAS LAS PO-
LITI CAS DE CO'lU-
HICACIO?l SOCIAL. 
-?ROYECTAR LA -
IHAGE!l DE LA 1 ti-
DUSTRIA HACIA EL 
t:XTE~IOR. 

-P~0:10VER VE UTAS 
Mt:lJIA!ITE ANU~ICI-
os y CONFEREN --
CIAS y OT~OS '.-'E-
DIOS r:u LA RA~1ú-

OE ~A I~IDUSTD.IA. 

-INTEGRAR IDEAS-
y SISTE~1AS D'C F.'\ 
BRICACION DEº IN:" 
DUSTRIAS RE'10L -
QUE~.\ r DEL EX- -
TRAUJERIJ. 

MOSILIARIO AREA 

25 m 

20 m 

8 m 

2 

2 

~ 

ro 
m 
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SUBZONA 5 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD ~OBILIARIO AREA 

JURIDICO \) -IHTERVE?IIF. EN . 
OFICIN'A JSFE 2 2 TODO TIPO DE PRO 25 " 
B) 

3LE~'1AS JURIDicoS 
SEC:tETARIA RELACIONADOS ca• 2 LA E'.fPRESA. 16 '.!I 

-OBTENER EL RE . 
GISTRO DE CADA . 
UNA DE LAS UNIDA 
D!:S DE TRArlS POR".:" 
TE ~UE SEA!l F' A . 
URICADAS PA:tA p~( 

CEDER A su VEN . 
TA, 

. ' 



, 

3Ui3ZONA 6 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 

SUBDIRECCIOH A) 
OFICINA SUBD.!_ 4 -SUPERVISAR EL -

m? RECTOR 'JPORTUNO CUMPLI- ''º '1IE!1TO DE LAS -
J) INSTRUCCIONES - 2 SANITARIO E~ANADAS DE LA - 5 m 
PRIVAD.J DIRECCION GRAL. 

24 
2 

C) -ACORDAR cou LOS m 

SALA DC ESPERA GE'l.ENTES. 
20 

2 
m 

D) -SUSTITUIR AL DI 2 ARE/, 3ECRETA- RZ:CT'JR GRAL. E 11::- 20 m 
RIAL su AUSENCIA. 

2 
2 m 

E) 
-SUPERVISAR LOS-

ASISTE~TE 2 
T~A8AJOS QUE '.,E- 5 m 

F) 
r:ncOHICNDE EL DI 

C0CI:lETA RECTIJR '3 RA L. 

CAFETERA 

~) 

ARC:-IIVO 



SUBZO!fA 7 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 

GE~ENCIA 
2 AD~IIN I STRATI VA A) OFICINA 3 -SUPERVISAR LA - 30 m 

GERENTE l'.fPLANTACION DE-
'·IEDIDAS AD~!I~IS-

5 2 
e> TRATIVAS. ~ 

SANITARIO 
-SU?ERVISAR LA -PRIVADO , 
TRA'.iITACION DE - 12 ~-

e> CRCDITOS. 
SI:CRETARIA -<;UPI:~VI SA~ LA - 2 EJI:CUCIO!l DE LAS 12 m 
Dl I UST~IJCC ICPlES -
SALA DE ESPERA TAN'TO OEL DIRI:C 2 T'JR GRAL. CO'.fQ':" 32 m 
E) DE LA SU90IREC-
SALA DE J'JNTAS cI0:1. 

-SU?Et:tVISAR LA.- 15 2 
Fl ~ 

ASISTENTE( ) OPE?.ACION AD?!l-
NISTRATIVA n -
LAS SUCURSALES-
DE VENTAS y CR~ 
DITO 



SUB30!lA s LCCAL P!:RSO~AS ACTIVIDADES MOBILIARIO AP.EA 

GERI::UCIA 
CO'tEl.CIAL A) OFI CI HA e -'tA:ITE?lER CO~ITAC 

30 2 ,. :;ERSUTE TO CO!I FUNCIO~IA-=-
8) RIOS "E ~'J~·1E:tCIO 2 

EXTE~IOR QUE FUN <m SAUITARIO 
GEll CO'·!O AGE~:TES' P?.IVADO 2 C0'1ERCIALF.:S. 10 "' C) 
-PROPO~ER A LA -2 SECRETA~IJ\S 
G'S?.ENCIA -~ D'.·1 I 'II S 

o) TRATIVA LA OE'1A[ 
2 

VC!ITAS llACIO!l~ o.~ DE U!>fI DA IJE5 - 32 "' ESPI:CIFICAS. LES ( ?. ) 
2 -SUPt:P.VISAR L~ - 32 "' E) r.'<tSTENCIA DE -vent<:!. s intern3 u:irnA!Jcs :. ~' su - 2 cion.::Jles ( 2) Cfl'~SALCS nt vr~1- 20 m 

,. ¡\~ t'·' =!· ra.,-- -
F) JE:'E OE 11 :o~ n:r.. ?I\ IS. 
VENDI:DCRES 

a 2 -::H CQf)qornACION m 
G) SALA DE ES PERA ccu LA "1'S"ENCI.'\-

A 1J''. I ~¡ I~T~AT IV.'\ - 5 
2 ¡.¡ ) ARCHIVO y S'JnE~VI3 \ LA': ., e n 

PAPELE?IA TI'.-
0

:"'.".nr:·~ ~ IJ~: -
I ) COCINETA LOS !='-.1VE'::D"."'l.ES. 

-LLEVAR EL COH -
'rROL DE UilID.'iD'SS 

2 
2 

m FA3RI:,\DAS ,L:\S -
1~E SE '.IAH VE!lDI 
DO y LOS PLAZOS'.:° 
DE PA30 y CREO!-
TO. 



SUBZONA 9 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 

COHTRALORIA A) 
9 -P?>eparar el 2 S:n 2 

O!"ICI!fA JEFE presupuesto anu-
2 al de Ingreso y- 12 ~ 

B) Ezresos de l.:.i e:!!._ 
3EC:lETARIA presa. 

2 
-Supervisar el 20 m -
ej'.:!rcicio del -

C) presu9uesto. 
12 

2 
~ 

OF!CIUA TES.Q_ -Supervisar el -RL.J.O movi!niento de - 2 fondos en caja y 20 m 
D) Bancos. 
SEC?.ETAJ.IA 

-Tramitar,contro 2 
lar y sapervisar 15 '" E) 
los financia~i~n c~JA 
tos que llegar&ñ 2 10 ~ 

F) ~ necesitarse· ;>a 
orICINA CO:·IPRAS ra la operaci6n':° 

2 d• la industria. 20 m 
G) 
OFICINA CODRANZAS 

H) 
SCCRETARIAS(2) 



SUBZ~liA 10 LOCAL PERSO~IAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 

CO'ITABILIDAD a) 
5 -COORDI~JAR EL DE 2 (ITXC~NA .. JEFE 

SARROLLO DE LAS'.:° 25 "' JiE CONTABii:!_ 
LABORES.RELATI -DAD 2 VAS AL REGISTRO- 12 m 
y COHT~OL CONTA-

B) ~[,E DE TODAS LAS 
2 f¡CC'.{ETARIA TRAUSACCIONES DE 15 " UNIDADES y EQUI-

el PO. 2 
SUBCOUTADOR o m 

-FORMULAR INFOR-
D) '!ES FINA?ICIEROS-
AUXILIAR DE LA FAB~ICA. 

4 
2 

ASISTEllTE m 

-COORDINACION C0!-1 
E} t.A GERENCIA AD'!I 

9 
2 

HtSTRATtVA. m 
ARC!IIVO 

F) 
RE3ISTRO 



SUBZOHJI. ll LOCAL PERSONAS 

PROCESO DE 

'JATOS A) 
4 OFICINA JEFE 

3) 
AUXILIAR 

C) 
CO'IPUTADl'JRAS 
( 2} 

A.CTIVIDAD 

-P~EPARAR LA 
F'ACTU~ACIO~f. 

-CONTE'tPLAR r:L 
AU'1E:NTO COllS -
TAHTE DE PROVE 
D1~'CS. 

-ACTUAL17.ACit)tl 
DE COSTOS POP-
!"REC 10 UH ITA -
~ll'J. 

-!lO'l!UAS PE "" ?LEADOS. 

-COUTROL DE TO 
DAS LAS VENTAS 
C0~·1PRAS y FAC-
TURACIONES. 

MOBILIARIO AR&A 

20 " 
2 

2 
10 m 

JO "' 
2 

"' w 



SUBZOHA l.2 ,!:3 LOCAL PERS.ONAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 
y 14 

PERSO!IAL A)OFICI:IA JEFE DE 6 -CONTROLAR ~~~E-. 20 2 
PERSONAL RELACinNES m 

B) SECaETAC!.IA RO PAT:lO~ALES. 
-ORGANIZAR Y PRE 

C) JEFE DE º·IANTf. PARAR. LIQUIDACIQ 12 2 
'll 

NI:·llEN,..O NES. 
2 

D) -SUPERVISAR y v1 16 rn :IOH]!l,\S 
GUILAR QUE TE~ -E) MENSAJERIA 
!JAN ASEA!>AS LAS- 2 F)RECEPCIONISTA 
lllSTALACIO~fES. 9 m 

G) SALA DE ESP!: 
-SUPE~VISAR AL - 2 RA JENERAL. :ncARGADO Di:L A.E!. 

13 ~ 

2 MACE~ DE TORHI - 24 :n 
LLERIA y CL '1RAL. 16 2 
-ATENCI0:-1 Y ORIE!,'l m 
TACI0N AL PUn LI-
ca y CLIE!ITES EN ¡; SANITARIOS G~AL. 2EXCUSADCS ~. 

G!:':!lEP.ALES o 
~ 1 LAVABO o 

·¡ 

1 
" SE PROPONE NUCLEO 

DE SA:fITARIOS EN 
PLANTA BAJA PARA 

2 '1I:tGIT.Q. o 
HO:IBRES y ~!UJE - • R!OS " RES. ~ 

1 EXCUSADO o 
CUARTOS DE 1 LAVABO " -UBICADOS JUHTO- 2 ASEO A) 2 CUARTOS DE A U~l SA?IITA~IO. 10 m 

ASEO 
B) 1 CUARTO PAO.A UilICADO E:S'!'RATE 

,. PR·'lDUCTOS DE LIJ. GICA~·1EtlTE A LOS 
2 S!=.:RVICIOS s m PIEZA. 



95 

1 DIRECCIO:I GENE: 0.At1Bi] 

BA~O 

COCINETt\ 

ARCHIVO Y 
PAr'CLERIA 

COPIADOR.o\ 

BA:iO 

orrcI:tA ALTERNA 

.... 
PRIVADO OIR&CTOR 

ESPACIO 3~C~ETAaIAL 

SAL:\ ~E C3 PLRA 

orrcr;·JA DEL 
GI:RENTI: 
RBGIO~IAL Dt 
VZ:NTAS 

oracccro~ GCNE~AL 

3,1\LA DE JUNTAS 

AUXILIARES 

VESTIJULO 

r~'!"~~~----.r=~E~S~P~E~R~A~J~------~VESTIBULO OfICill,\ ?LAZA 
JCRENTC ACCCSO 

BA; O SLCRETA:lIA 

1 ~ERCNCIA OC ?~ODDUCCIO~IJ(il 

ARCHIVJ ~UARDARROPA 

P~IVADO 
l-.:.---.....---1- 'f] G:::: a EN Te 

r----~~~~:::J:==========1;--~~-L~s~.~\L~A~~D~E~~~~i~~ 
1 

: COO~DINADOR 
1 
1 
L __ --~OfICI:lA DI:L 

1 
1 
1 

SI:iDICATO~ 1 

AUXILIAR 

3Aíl~ 
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RELACIONES PUaLICAs[138 

l OFICNA JEFEl VESTIBULO 

1' 
) SCCRCTARIAS ~ --- SALA DE 

ESPERA 

l JURIDicol[!] 

OFICNA 6- JEFE: 

Si..Cl~Ar.íA *-----i VESTIBULO 1 

'3ALA PE r::s?I:r.A 

A3ISTEUTE 

OFIC!!tfl 
SUD DI Rt:CC ION 

SALA DE 
JU IOTAS 

A~ISTCNT!: 

< 

St:CRETARIA 

.> 

ESPACIO 
SLC:l~TAR!A 

--·-~ SAJITAHIOI 

VESTIBULO 

jGr::nr:acrA ADMINIST:ilATIVAlül] 

SAllITA:l.IO 
> 

O!lCl:IA G~íl.E!!TE 

VESTI:JIJLO 
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!GERENCIA COMERCIAL 1(1!IJ 

VENTAS NACIONALES 

VENTAS I!íTERNACIONALES 

V C ll D E D O R E S 

(]s~A;J!udI1T]A~RQI[oQ----------------------------------' 

._c_A_J_A __ __.r.- --- --- - - artCI!lA JEFE 

"""" -' '"m"" ----] 
¡ 1 Sc:CRETA!lil\S LP __ -------1 VESTÍBULól 

COBRANZA __ _J ___ --¡-- !"° 

¡ ~¡-s-s_C_R_E--T~.-,-R-1-~~l<to----

~ - - --- -- - - - - - - ~:~~-'T~:_:-E:-s~-c;v-:-r-~:-E=-,=--0~~--=~-~= 
je O ti T A B I L I D A D l!im 

SUDCO!ITJ\i>Oq ¡or:iA. J~r;; j .,... 
ASISTE?ITC JSECR!;Tt\RtA ~ 

L 
. A~CHIVO 1 

'_,,' r-:,;-;,,:-;G'°'I'"'s'°'T:-;P;;".-o~lt--1 '/E3TIJUL"l 1 . 
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PROCESO DE DATOS (11í'!!I 

VI:ST!BULO 

PERSONAL !~ 

MENSAJERIA 

OF.JEFE PE~SONAL 

HANTENI:·t! EUTO 

lsAN!TARIOS GENERALES ffi!ll 

ISAH!TAaIJS(C •------------1 CUARTO DE 
MUJERES I~ A3:o 

~~?!<;;:--~ 

1 
SA:IITARIOS ~!<-'-------

. llOºISRES r-

P!l.ODUCTOS DE 
LI'·IP!CZA 

CUA?..TO OC 
ASEO 



CAP, 
ESPACIO FUNCIO.; CARACTERISTICAS PERSONAS !fOBILIARIO "' 1 CREAR Y DISE!IAR LAS 7 RESTIRADORES,ARCHIVOS 
PROYCCTO y UNIDADF.S DE Slll.fIRE- BA.~COS,ESCRITORIOS¡Sl 188, 5 
CONSTRUCC ION MOL<¡UES. LLAS, MESA DE JUNTAS. 

~ 
co.;rROL DE SUPéRVISAR Y CO.'I - LIGADO A PROYECTO ~ ARCHIVERO• SILLONP.S, 
PRODUCCIO,; TIWLAR LAS LIN!!AS CO:ISTRUCCION 6 ESCRITORIOS 12 1 -

IJH PRODUCCI0:-1. 
-¡ TOTAL 309.S 

OFICINAS DE PRODUCCI0:-1 Y Sf:RVICIOS 

CAP. 

ESPACIO FUNCIO.I CARACTURISTICAS PERSONAS MOBILIARIO )12 

TALLllR DIJ ORIENTACION A EM_ UBICADO ENTRE LA Ap. 15 MESAS, BANCOS 
CAPACITA· PLEAOOS DEL EQUIPO MINISTRACION Y LA GABINl!TES 81 

8ION DE !fAQUINAS PROOUCCION 



SUBZ:>NA l LIJCAL PI:RSON'AS ACTIVIDAD ~OBILIA'<IO 'REA 

l 
~!'.DYECTO y A) 

2 PRIJDUCCIIJN 0FICIUA DE JEFE 7 -CREAR y D!:SE!'IAR - 25 ~ 
DE P~OYECTO y - L•S UNIDADES DE -DISE10. S E'i I - RI:!·fOL QUES QUE 

25 
2 

se FABRICARA U. 
, 

B) 
OFICINA DE DE - -P9.0POUER ItPlOVA - 2 SARROLLO. CIOtlES y ·~EJ°ORAR - ·~ !3 " C) SOLUCIONES PARA LA 

FAB~ICACIOU DE UUI CO!>STRUCCt~;J Y- DADES. o 2 
DI3!JJO: 2 'ltBU- " JANTES l '·!ODI:I,O. -A:JAT.,tZA'l y CQ'! º~Lo\ Tl 

2 !,.')S ºfQ[l[J..""l:l :::~IS - l~ " D) TE~:T~S CO~l IJT:l0'3 - 2 SALA DE ESPERA. E:tTRA'IJEilOS ?At?A - 13.5"1 

El DE'!'EP.'!I~IA'l CA~A:T2_ 

AREA DE SECRET~ PTSTt:.\1 !JE C'Jl!S -
T"'.?_!!:-:C!IJll ::r:s ''·PJL::- 2 RIA. ~o ~ y DI'·IE~JSIO:IC'J EN -n ~!'_AL. 

2 GUAR::IARROPA co~r lC " w.c. 
3) 
SALA DE JUNTAS-
y P~OYt:ccro:tES. 

H) 
AP.CHIVO y PLANO~ • 



3UdZOi:IA 2 LOCAL PERSO!lAS ACTIVIDAD MOBILIARIO i\REA 

CONT:1.0L y 
PRODUCCI~!I A) 

6 -SUPE~VISAR y CO~I 2 orICIUA CONTROL 16~ DE CA'tJIJ. TRaLAll CADA U!lA -
DE LAS LI N!:AS DE-

B) PnoDUCCIO~l. 
10m 2 

OFICINA.JEFE DE -3UPERVISAR LA - 2 !"ATIO. CA!ITIDAD DE PIE - 24m 
ZAS ~UE so:r FABRI 

C) CAiJAS P.,RA SER SÑ 
~5m 

2 
SECH:TAtiIA.S SA'lCLAl)AS !:N CADA' 
D) LIHC.i\, 
JEF!: DE FA:lRICA -CHECAR LA C·JRREC 

25~ 
2 croa (u;JIDADES":" TA FABRICACIO!f SiT 

I'A!lA CA fIOll). SA'IJLE E INSTALA7 
E) CIJN' n EQUIPO ES 
JErL or: FAll~ICA PECIAL, E ll CA~A -
CION(ELEIE?lTQS7 ETAPA DE FABRICA-
'·IECA!II CJS A~-lE - CIOil. 
XJS.) 



COilTROL 
DE CAL.IDAD 

102 

1 PROYECTO y CONSTRUCCION IGD 

¡_ __ ;¡.SALA DE JUNTAS 
U!Jillc!.!Cl:J:.!l.!:L..J Y PROYECCIONES 

A 

ARCHIV05 Y 
PLANOS 

__ ...=:....__~· "' <Je [ 1 
or. DI:SARROLLO ---41-orauJo 1 L- -- --- -

L_ - -- ----- GUARDARROPA 

ICOJITROL DE PRODUCCION Híi! 1 

CONT~UL DE ~--r=======~~~~~~E::::J CALIDAD J SECRETA:ll;\ JEFE DE FA3~ICACION 

JEFt: DE 
Pl\TIO 

SECRE:TA:t.IA 

I:;SPI:RA 

VSSTI9ULO 

JEFE DE FABRICACIOtt 

P1.aYECTO Y 
CONST?.UCCION 



SUBZOllA 1 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD 

TAL!.ER DE A) CA?AC!TACION 
.\REA "1ESAS DE 15 -ORIEHTAR A LOS -TRABAJO. T;:tABAJADORES Ell -
B) EL uso ErECTIVO -
SAUITARIO y DEL EQUIPO INSTA-
LAVABO LADO y LA 'iAQUIN~ 

RIA. 
C) 

-CA?ACITACIO!l G'.<A! ero. ?ARA 3U,\!_ 
PREVIA TAN'TO A -DADO n :IATI: - T::tABAJADORES CO'!O RIAL (LAAI?lAS, 
A D!:lECTIVOS ?ARA E.lUIPO,HE;:tR.\ - EVITAR PERDIDAS -'.UE:ITAS) 
DE TIE"f PO y DEFI-
CIENCIAS. 

-COUOCE:l LAS VE!l-
TAJAS y LAS CARA2., 
TERISTICAS DEL -
SISTE:-'!A DE ?RODU~ 
CIOM,EH 9ASE A -
~1UEVA ~IAQUIUARIA-
y ESTRATEGIAS. 

MOBILIARIO 

A) 

:'1" 

o IG5: 
oºº o 

' ' o 
ººº o ººº ~ 1 
o o o 

o o o 

• B) 

o ~ 
~~= 
~!= 

ºº 
·el 

Bd 

AREA 

GJm 

~ 
9~ 

9m 
~ 

1-

2 

2 

2 

,_ 
o 
w 



CAP. \\lz ESPACIO FUNCION CARA CTE RI S TI CAS PERSONAS MOBILIARIO 

1. En Estacionamiento 1 caj6n/7 Pers. 7 z 1. 42 

COMEDOR 

2. AL:•IACEN 

GRAL. y 1 CAJON/250 m2 J 
5.00 

BODEGAS 

3. OFICINAS 1 CAJON/100 m2 Nota. Area ZS 
2 

m 

por autom6vil 14.00 

T O TA L 40 • ., 
E S T A c I· O N A M l E .; T O S 

CA~. 

ESPACIO FUNCIO>I CARACTERISTICAS PERSONAS '!OBILIARIO M 

1. BAJ'JOS PARA USO DE LOS CON 1 CTO. DE ASEO 10 REGADERAS 

TRABAJADORES POR BAl'IO.SE CO'.'/SI • 
30 M ~e 

Y VES TI· 4 LAY. 4 w. c. 
DORES. DERA I si j.[UJERES 150 H 36 REGADERAS 75. 00 

7 wc. MING. H 

8 LAVABOS. 

2. CAFETERIA PRDPORCIO:;AR CON U'.'/ COMEDOR 29 15 MESAS P/8PERS. 

EMPLEADOS ALl/.lENTOS A LOS PERSONAS· CAFETERIA 178 C/11 EN CO•!EDOR Y 124.5 

TRABAJADORES 44 PERSONAS. 7 :.!ESAS P/6 PERS. 

C/11 EN CAFETERIA 

3. CAFETERIA PROPORCIONAR E'.'/ FUNCIOU co:¡ LA 

EJECUTIVOS ALIMENTOS A LOS COCINA DE LA CAPE· 30 5 MESAS P/6 PERS. 

EJECUTIVOS TERIA GENER'1 C/U 1. 20 11 DIAM. 60 2 
m 

TO T A L 259 ,.2 

S E R V I C I O S GENERALES 



SUZOllA l LOCAL PERSO!IAS ACTIVIDAD 

K:AFETERIA y A) COC!llA 178 PREPARADO DE -CO:.IEDOR B)ESTUFAS HORNOS ALI~ENTOS PARA 
y PARRILLAS LOS EMPLEA DOS-
C)LAVADO LOZA y EJECUTIVOS -

DZ LA E'iPRESA. 
D)GUARDADO LOZA 
E)F3I'30RIFICOS -PREPARADO DE-

ALI'·tENTOS RAPI 
rl A L:M c·c ll DE DOS E• LA CAFE 
ALIMENTOS TERIA. 
G)DE3PENSA 

JI) PATIO SCRV!_ 
CIO. 

I) S:\NITARIOS 
H-:1 

J)CAFETi::RIA 
P/LJECUTIVOS 30 

MOBILIARIO 

ESTUFAS 0 Rl!FRIGE 
RADORES. -
lS ~ESAS PARA 8 
PERSONAS C/U 
l MESA P/4 PERS. 
1 BARRA P/6 PERS. 

ESTUFAS,REFRI~E-
RADOR. a BARRA -
P/ 6 PERS. 5 !1E-
SAS p /6 ?E:!lSONAS 
C/U 

AREA 

124.5 

60m 
2 

'" V< 



ESP.~CIO FUNCION CARACTERISTICAS . 
LINEA 1 ZONA DE PRODUCCION 

LINEA 2 PREPARACION DE 
CHASIS 

LINEA 3 PREPARACION DE 
CHASIS 

LINEA 4 FAORICACIOH DE 
CLASIS 

LINEA 5 FAB!lICACIOn DE 
PLATAFOR:·tAS y 
CA:1A BAJA 

LIUEA 6 F.l'\BRICACI0:1 DE 
CHA.5IS PARA CAJAS 
CE!l~ADA3 

lr.rnEA 1 FABaICACION DE CHASIS 
P/TAllQUES DE PRODUC -
TOS A G:lANEL DE 2 -
EJES. 

LINEA B FABRICACIOU DE CHASIS 
P/TANQUES PETROLEROS 

LillEA 9 FABRICACION CHASIS P/ 
TANQUES DE ACERO -
INOXIDABLE P/PRODUC" · 
TOS QUIHicos 

LINEAS DE PRODUCCION 

CAP. 
PE~SOllAS MOBILIARIO 

EQUIPO ESPECIAL 

1 

~v 

• eorn 2 area de fa-
bricac!6n dollvs 

T O T A L 

~2 

710 

710 

710 

690 

720 

6~0 

670 

890 

1020 

55qo 

-"' "' 



SU3ZOllA 1,2,3 LOCAL PERSONAS ACTIVIDAD MOBILIARIO AREA 

LillEA 1 A)RECORTE CHASIS 
B)COLOCACION Y FA- YA ESPECIFICAS 

2 BRICACION DE BAS l30m 
TIDORES. 2 

C)COLOCACIOll SIST! isom 
MA HIDRAULICO. l.50m

2 
D)MOUTADO DE CAJAS 

l.!';0111 
: 

AL BASTIDOR 
E)COLOCACIOll DE -
EQUIPO ESPECIAL. 13 Om 2 

LINEA 2 A)COLOGACION BAS7.!_ 
2 DORES. l.31J::i 

ll)COLOC~CIO!l SIST~ 
l.SO::i 2 

HA HIDRAULICO. 
C)~OHTADO DE CAJAS 

15 0-n 2 AL DASTIDOR. 
D)COLOCACION DE -
EQUIPO ESPECIAL 

l.SOm 2 
E)PREPARACIOU Di: -
CHASIS, l.30m 2 

LIUEA 3 A)PREPA?.ACION DE -
l.30m 2 

CHASIS 
B)fAB:llCACIOH Y c' 2 LOCACIOU DE BASTI::' l.50m 
DORI:S 
C)COLOCACION SIST! 
MA HIDRAULICO y - l.50m 2 

BASTAGOS. 
D)~ONTADO DE CAJAS 

l.SOm 2 
Y REDILAS AL BAST.!, 
DOR Y CAJA. 

2 E)AREA DE COLOCA - 130m 
CION DE EQUIPO ES-
PECIAL. 



CAP. 
~12 'E:SPACIO FUNCIOll CARACTERISTICAS )'ERSONAS 'lOBILIARIO 

LINEA: AREA MATERIAL FABRI PARA EilSA:rnLAR( BAS 
1,2,3,4 CAD0 1 AREA :1ATERIAL::" TIDORES) (HIDRAULI 

FA3RICADO B0'1BAS TO CO) PARA SUSPEU- - 340 '·IAS DE fURRZA ,AREA=- SI9N,NEU!1ATI~OS !'~ 
:.fATERIAL P/CAJAS - BRICADO-F:US.A.'f BLE 
AREA :lATERIAL EQUI- PARA SER INSTALADO. 
PO ESPECIAL. 

LINEA: AREA CORTADO.RAS DO-
6,7,3,':J 3LAD0RAS,CANTEADO -

RAS. 
AR!:A LA~1 INA CORTADA 
y DOBLADA. 800 
AREA TORNOS,RECTIFI 
CADORAS,P/SIST.ffl =-
DRAULICAS A EQUIPO-
HID~AULICC P/ PROCE_ 
SAR y TI:R!fI?fADO. 
AREA \fATERIAL rABR.!_ PARA EHS~!·1DLAR CHA-
CADO. sis PARA E~fSA~·1BL/\.R-

LINEA: AREA !!ATERIAL FABR.!_ SUSPENSI?N EJES,!IUE 
6,7,B,9 CADO. LLES, N'EU'I, FRENOS. -

AREA '·1ATERIAL FABRI PA~A E!ISA~iBLAR CAJAS 
CADO. - /;ERRADAS y T!i!lQUES. lf')lfD 

ARCA P/InSTALAR - - SIST!:'fA HIDRAULICO 1 EQUIPO ESPt:CIAL 
AREA ~IAT. F.\l!llICADO CAJAS,TA:fQUES,C!fA -

~IS 1 BASTIDO~ES P/EY AL?fACEH GE?IERAL. 
~AllBLAJI,•. TRANSPORT:\~ 
\ LAS LI!fEAS DE "ROO 

LINEA: 
7 1 8 1 9 Ar~a P/PRUEBAS CON 

PRES ION DE A::;UA P.!!, 70 
RA TAllQUES 

LINEA: AREA P/RECUBRnIEN 
6 TO AISLANTE DE CA:" 

JAS REFRIGERADORAS 
y TERllICAS 70 

LINEAi 



ESPACIO FUHCION 

LINEA: AREA P/RECUDU:IIE!!. 
l,2,J,4, TO. 
5 1 3 1 7 1 8 1 AISLANTE DE CAJAS 
9 .\REA PIUTURA P/CA-

JAS DE VOLTEO 
AREA PINTURA P/ -
CHASIS Y OASTIDO-
RES. 

MAQUINAS 

CAP. 
CARACTERISTICAS PERSONAS MOBILIARIO 

T O T A 

1 ¡ 

~2 

140 

L 1180 

o 

"' 



ESPACIO FUUCION 

AL'.!ACEHES 
ALi1ACEN P/:IADERA -
TALLER CARPINTERIA 
AL'tACEN DE TORNI -
LLOS 1 '.·IAHGUERAS, -
HERRAMIENTAS ETC. 

AREA P/PROCESAR E INST1_ 
CA!fI:IHES LAR UN?DADES 

A~EA UNIDADES YA -
TER'·f I NADAS o QUE -
FALTAN PillTAR. 
A~EA UNIDADES DE -
PEDIDOS GRA!IDES o-
EXHIBICIOU. 

PATIO DE 'IAHI03~AS 
(LINEAS ne PRODUC-
CION) 
ANDEN DE DESCAR3A-
(3 TRAILE"lS SIIWL-
TANEA:IE:ITE) 
I~CLUYEHDO RAMPAS-
Y BANQUETAS. 

!SERVICIOS DE APOYO 

CAP. 
CARACTERISTICAS PERSONAS :iOB!LIARIO 

1 T O T A L 

11 

"2 

540 

2001) 

1200 

3740 

-o 



r-------------- - --- -- ----------..., 
1 ' 
: ZONA DE PINTURA 
1 

' ' ' 1 

ALMACE:I GENERAL 1---_a_ 

1 
1 
1 
1 
1 

' ' ' 

ABASTO 

PATIO DE 

SllRVICIOS 

L PATIO Dll 

EXHIBICIONES 

--., 
1 
I· 
1 

1--~!--~~~~ SERVICIOS 
BA!'IOS 

OFICINAS ADMINISTRATIVAS 
CONTROL 

EMPLEADOS 

OBREROS 

PUBLICO 

PLAZA DE ACCESO 

CONTROL 

UNIDADES TERMINADAS 

MAQU!)IAS 

SUB-ESTACION 
- - - --, 

1 

' 1 
1 
1 

-' 

--

2 
ESTACIONAMIENTO ~ a 

' "' 
¡~ ________________ J 



OBREROS DIAGRAMA 

ENTRADA 

TRABAJADOR 

~~~~----':>~ CONTROL 

SALIDA 

TRABAJO CONTROL HORA 

DE SALIDA 

112 

ESTACIONAMIENTO 

BAAOS 

VESTIDORES 

SALill~ 

CONTROL HORA L rT-RA-B-AJ_O_, 
DB ENTRADA 
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ESQUEMA D~ Fu;;crONAMIENTO u 

UNinADES TERMINADAS LISTAS PARA PINTAR 
< "" 

,j 

"" - .. 

A 

/ " " 
ZONA DE PINTURA < 

iooo m2 -- --- ----------------- - ---, 
' • A \:,,. ' ' ... 
' " PLANTA DE FABRIC.\CIO!'I ... 

5400 m2 

" 
. "' • 

1 ... "' " 
AL~IACEN 

1
rrAQUI'IAS 

GENllRAL 2000 m 2 

1 200 m2 
~ 

1 rl-ABA~•U JFICINAS-DE 
l .(! 

400 m2 
PRODUCCION 

º' "" 600 m2 .. ¡,. 
PATIO DE RECREACION • CANOIAS ·• 

í SERVICIO 000 
2 

2 m 

140 
2 .41\,. 

l 

t l~ 
< "" 

r SI!RVICIOS . 
' QUINA~ ?' ~! 

il 
COMllDORES 

m2 200 m
2 ~ 

BA~OS -1350 
PATIO DE i 

-" "" EXHIBICIONllS 

3000 m 2 
IJSTACIO!'l!IMIENTC 

OFICI!'IAS A 

CONTROL J 601].. m
2 "' E'IPLEADOS 

1 
12 m2 

2 

' PLAZ'.A DE~ 1 800 m 
• 

ACCESO " 1 ~n _2 "' "" 
~ONTROL E:; "nAnA 

\.. 12 m2 " I' 
SALIDA 
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ZON.lt DE FARRICACIOll 

PrnTURA 

OFICillAS DE 

PRODUCCION 

"' o 130 150 150 150 150 150 ~ 
u mz 2 2 2 mz 2 9 
~ J:l m m m ., 
~ 

¡¡ "' B w AI.MACilN '·IAQUINAS 
"' < - 150 

"' "' 
130 150 150 150 150 

~ ... 2 mz mz 2 mz mz 7 
< e, m "' .. 
"' "' -

6 
¡¡:¡ 
~ 

t 200 200 350 
"' 2 2 2 5 g¡ m Ja m 
"" "' 130 150 150 1 50 150 150 -2 mz 2 2 mz mz 4 ; 

m "' m 
MATERIA 
PRIMA 

3 

2 

130 150 150 150 150 150 
2 2 2 mz mz z 

m m m m 
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19. l'LAITTEAMIENTO DEL PROYECTO 

El Conjunto e.e "Industria de Semi-Remolques 11 se compo­
ne en general de tres edificios princi'Jales. 

El primero corres'lonr:le a las Oficinas Generales• el -

segundo a Servicios Generales y el tercero a la Planta de Fa­
bricaci6n y Ensamble. 

El EDIFICIO DE OFICINAS GENERALES 
Cuenta con oficinas de Direcci6n General, Gerencia Regional, 
Gerencia de Producci6n, Relaciones Públicas, Jur!dico, Sub­

direcci6n, Gerencia Ad1:tinistrativa, Gerencia Comercial, Con. 

traloria, Contabilidad, Proceso de Datos, Personal y Sanit~ 

rios POblicos. 
Esta zona coordinara y supervisará el conjunto en gene• 

ral. Cabe mencionar que las Oficinas de Producci6n y Ser­

vicios en la planta alta de la Planta de Fabricaci6n y En -
samble, estan en estrecha relaci6n. 

EL EDIFICIO DE SERVICIOS GENERALES 
Incluye Baños y Vestidores para uso de los trabajadores, Ca­

feteria para eJllplendos y otrn para ejecutivos con cocina co­

man para ambas, Sanitarios Generales, Subestaci6n Eléctrica y 

cuarto de J.Uiquinas. 
Dentro de esta área se incluyen los Servicios de Apoyo 

que son almacenes en general, patios de servicio, as! como 

también el área de estacionamiento. 

LA PLA.'ITA DE FABRICACION Y ENSAMBLE 
Incluye las Líneas de Producci6n, Are a de J'.láquinas, Almacenes, 

Taller de Pintura y Car9inter1a, Anden de descarga y Patio <le 

j.faniobras. 
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20. MEMORIA DESCRIPTIVA 

2 o. 1 El ACCESO a la INDUSTRIA DE SE'II-REMOLQUES es nor 

la Avenida del Cerrillo. Se tiene un acceso y sa­
lida al estacionamiento, a partir del cual existe unn cir -
culaci6n a cubierto para llegar a la Plaza de Acceso del 
Edificio de Oficinas. 

Frente al Edificio de Oficinas hay una plaza con una 

estela, que sirve como elemento de distincci6n. 
También sobre la avenida se encuentra la entrada de aba~ 

to y serviclo y ln salida de unidades terminadas. 

20. 2 EDIFICIO DE OFICIN~S GENERALES 

como se mencion6 anteriormente se llega a la Plaza de -
acceso a travGs de una circulaci6n a cubierto. Dicha plaza 
tiene zonas jardinadas a los lados, enmarcando así la entrada 

al vest1bulo. 
Frente al vest!bulo se encuentra el núcleo de escaleras 

y sanitarios - a medio nivel -

dos niveles. 

El edificio se desarrolla en 

Lo que caracteriza este edificio es el partido nrquitec­

tOnico el cual tiene dos plantas octogonales unidas por un -

rect4ngulo, en el cunl se ubican las escaleras y el vestt.bulo. 
En Planta Baja las oficinas se encuentran dispuestas al­

rededor de zOnas jardinadas formando así los dos octagonos. 
En Planta Alta, sucede lo mismo, pero alrededor de dos -

vacios octogonales, para dar vista a las jardineras en planta 

baja. 

En Planta Baja a la derecha del vestíbulo se localizan: 

* LA GERENCIA ADMINISTRATIVA; la cual tiene una oficina 

para el (icrente con Sanitrio Privado, sala de espera, sala de 
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juntas, espacio para una secretaria y un asistente. 

"° LA GERENCIA CO!IGRCIAL, incluye Oficina del Gerente, 

sanitario privado, área secretaria!, Oficina de Ventas Nacio­
nales e Internacionales y Jefe de Vendedores, 

••• y a la izquierda del vcstibulo se localizan: 

* CONTRALORIA, comprende Oficina del Jefe de Contralor!a 
con secretaria, Oficina del Tesorero con secretaria, Caja, Of! 
cina de Compras y Cobranzas. 

* CONTABILIDAD, cuenta con una Oficina para el Jefe de 

Contabilidad, 6rea para una secretaria, subcontador, auxiliar 
asistente, archivo y registro. 

En Planta Alta a la dcrecl1a se localizan: 

* LA DIRECCION GENERAL; que incluye Oficina para el Dire~ 
tor General, Oficina alterna, sanitario privado, espacio seer!_ 

terial, servicios auxiliar~sy sala de juntas • 

• 
~GERENCIA REGIONAL, con Oficina para el Gerente, sanitario 

privado y secretaria. 

* GERENCIA DE PRODUCCION, incluye Oficina del Gerente de 

Producci6n ~on área secretaria! y auxiliar. 

A la izquierda se ubican: 
A SUBDIRTICCION, con Oficina para el Subdirector y sanit~ 

rio privado, área secretarla! y asistente. 
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* OFICINAS DE JURIDICO Y PERSONAL, ambas cuentan con una 
secretaria en común. La Oficina de Personal incluye también 
una ~rea para mensajerra y n6minas. 

'Ir EL DEPARTA\IENTO DE PROCESO DE DATOS, con área para las 

computadoras y almaccn de cintas . 

• 
'Ir LA OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS, cuenta con área se­

crdtnrial y área !Jara un asistente, además de una pequefta sa­

la de espera. 

20.3 EL EDIFICIO DE SERVICIOS GENERALES 

Des a rrol l lado en dos ni ve les. En Plan ta Baja cerca de 1 

estacionamiento, con fácil acceso, se ubica la Subestaci6n E­
léctrica y el Cuarto de Máquinas. A un lado se localiza el 
taller de cnpacitaci6n, que cudnta con mesas de trabajo, una 
oficina de control y una bodega para equipo. 

Existe un pasillo de servicio que separa esta zona del 

area de Cnfctcrín y comunica con la Planta de Fabricaci6n 
a través de una circulaci6n a cubierto. En dicho pasillo se 
encuentra un núcleo de escaleras el cual lleva a Baños y Vest! 
dores en Planta Al ta. 

El área de Cafeteria cuenta con comedores para ejecutivos, 
emplendos )' obreros, cada uno con entrada independiente. 
La cocina es una en coman, cubriendo las necesidades del serv! 
cio; cuenta con despensa y almacén de losa y manteleria, adem4s 
de barras que dan servicio a los tres comedores. 

Asimismo se cuenta con dos núcleos de sanitarios, uno para 
empleados y ejecutivos y otro para obreros. 

En Planta Alta se encuentran los Bafios y Vestidores para 

hombres y para mujeres. El acceso a cada uno es a trav~s de 

un vestíbulo frente a las escaleras. 
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Entre el Edificio de Servicios Generales y la Planta de 
Fabricación se ubican dos canchas de Basquet-ball (orientadas 

Norte-Sur) dentro de una área jardinada. 

20.4 LA PLANTA DE FABRICACION Y ENSAMBLE 

Se compone de Líneas de Producci6n, las cuales llevan un 
proceso ordenado de fahricación. 

Se cuenta con un Almacen General para materia prima, el 

cual se encuentra frente al Anden de Descarga. En la parte 
posterior se encuentra el Taller de Carpintería y Pintura. 

Junto al Almacen General se localiza el Arca de Máquinas 
las cuales darnn apoyo a las Líneas de Producci6n. 

Fuera de la Planta existen áreas para Unidades,Semitermi­

nadas y Unidades Terminadas, en la parte posterior del terreno. 

El Arca do Exhibición de Unidades Terminadas se ubica 

estratégicamente al frente del terreno con vista desde la 3V!!_ 

nida. Como rema te visual de es tn zonn se encuentra un tan -

que elevado dentro de una tírea jardinarla en forma circular. 

LAS OFICINAS on PRODUCCIJN y SERVICIOS, se ubican en Pla~ 

ta Alta, so6re el acceso de las unidades a procesar. 

Asimismo las Oficinas del Je fe de Proyectos, ln Oficina de Ca!! 
trol de Calidad, la Oficinn del Jefe de Fabricación de Volteos 

y In Oficina del Jefe de Pntio, tienen vista hacia la Planta 

de Fabricación. En esta misma ubicación, se cuenta también 
con una sala de juntas y proyecciones, la cual brindar& apoyo 

a esta zona, asi como un área de descanso con dos toilets. 
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Hacia el lado opuesto, con vista al anden de descarga, se 

encuentra el área de Proyecto y Construcci6Q,el archivo y pla-
nos y la Oficina del Jefe de Fabricaci6n de Tanques. JUnto 
a esta última oficina se cuenta con una enfermería, la cual -

brindará primeros auxilios. 
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21. Píl.OYECTll A R Q lJ I T E e T o N I e n 

1. f'L!\NT\ DE CDNJU.~TO 

2. PL.\NTA ARQll ITECTONI C!\ DE COil.llJNTCl 

3. PLANTA DE TECllOS 

4. PLANTA ARQUITECTONir.,\ -P.B. -

S. PLAHTA .1\RQUITECTONICA ~P . .\. -

6. PLANTA Dil TiiCllOS 

7. PLANTA .\RQUITECTONICA -P.B. -

S. PLANTA AR•lllITECTONIC/\ -P •. \. -

9. PLANTA ARQUITECTONICA 

1'). PLANT·\ ARQUITECTO.~ICA AREA IJE PINTURA 

11. FAC!l\D.\<; DE CON.JUNTO 

12. DETALLES F.\CllADAS DE CON HJNT'l 

13. FACllADAS 

14. FACll/\D.\S 

15. FACIL\D\S 

16. COllTES 

17. CORTES 

18. CORTES POR FACllAD;\ 

19. CORTES POR FACIL\D/\ 

20. CORTES POR FACIL\D.I 

21. CORTE POR FACHADA 

22. DETALLE 

23. DETALLE 

24. DETALLE 

25. DETALLES CONSTRUCTIVOS 

26. DETALLES CONSTRUCTIVOS 

2 7. DETALLES CONSTRUCTIVOS 

2E. PLANO ESTRUCTURAL 

29. PL\lm DE cr¡.¡ENTACION 

30. PLANO ESTRUCTURAL 

31. PLANO ESTRUr.TURAL 

32. PLANO DE CIMENTAC!ON 

33. PLANO ESTRUCTURAL 

34. PLANO DE CHIENTACION 

OFICINAS 

OFICINAS 

OFICINAS 
SERVICIOS 

SERVICIOS 

SERVIC!JS 

FABRIC,\: 

F.\BRIC·\ 

OFICINAS 

SERVICIOS 

FABRICA 

.pFICINAS 

SERVICIOS 

OFICINAS 

OFICINAS 

SERVICIOS 

FABRICA 

COCINA 

SANIT.\RIOS 

SA'HT.\RIOS 

2 

3 

OFICINAS 

OFICIN~S 

SERVICIOS 

SERVICIOS 

SERVICIOS 

FABRICA 

FABRICA 

.:,_ 
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