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INTRODUCCION

€1 26 de enero de 1971 el Consejo Universitario de la UNAM aprueba el
proyecto de creacién del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH). EL Bachille-
rato del CCH inicia con unas cuantas ideas claras. &En un acto de fe o confian-
za en los universitarios (los més de ellos muy jdvencs entonces) que en aquel
momento asumen la tarea de echar a andar el ambicioso proyccto.

Desde entonces ha sido indispensable un proceso de reflexidn, de au-
tacompi ensidn critica; procesc que no ha sido ajenc a la forma y aun a las vici
situdes que los estudiantes adolescentes viven en la bfisqueda de su identidad.

En estc afdn por conocer mds y mejor la realidad del CCH, ha sido ne-
cesario realizar una serie de estudios que den cuenta de las caracteristicas de
la planta docente y de los alumnos. A diecisiete afios de creado el Colegio, mu
chas fallas se han solucionado y otras aun quedan por resolver,

besde el momento de su creacidn, se pensd en la necesidad de capaci-
tar al personal docente que debiera hacer realidad el proyecto, y nunca se pen
sb en capacitar al alumno que ingresaria, siendo que ambos harian factible el
proyecto.

En relacién a la capacitacién de maestros, €sta no ha sido extensiva
a todo el 1 rsonal que labora en el Colegio. Debido a ésto existen un sin nd-
mero de interp:etaciones sobre los objetivos del Colegio en el mejor de los
casos ya que en otros, los profesores desconocen las caracteristicas origina-
les del sistema de ensefanza-aprendizaje propuesto. Es asi que existen maes-
tros que procuran colocar al alumno en una confrontacidén personal con situacio
nes pricticas, concretas y vitales y con problemas a investigar, de tal forma
que logren aprendizajes significativos. Maestros que se preocupan por su cong,
tante capacitacién: elaboran materiales didicticos, promueven ciclos de confe
rencias, exposiciones, etc, En el otro extremo, maestros cuya tarea docente se
realiza a través de exposiciones orales, trabajos semestrales, lecturas, exdme-
nes, distribucidn de los temas del programa entre los alumnos para ser expues-
tos por equipos, etc. sin tsmar en cuenta los chijetivos del Colegio y sin la
participacién maestro-alumno para guiar y orientar sus actividades. Por otro
lado, maestros gque continfian con el método tradicional, de los cuales en parte

se puede asegurar su asistencia al saldn de clase.



El alumno al ingresar al Colegio deposita toda su confianza en el ma
estro'y es &l quien deberia orientarlo en esta pueva experiencia; un sistema
que réquicpe de relaciones diferentes, que lo obligardn a definir sus propias
normas de comportamiento, su forma de estudiar y traducir los propdsitos forma
tivos del Colegio en un programa de acciones concretas y comprensibles.

A los alumnos de primer ingresc se les informa a través de folletos,
platicas y audiovisuales, las caracteristicas y objetivos del Colegio asi co-
mo las actividades que realizardn en é&ste (1), sin embargo, &sto no es suficien
te para que ellos se apropien del sistema de enseflanza-aprendizaje y destierren
la tan arraigada concepcidn en la que ¢l maestro es la autoridad y el alumno es
un recipiente mis o menos vacio al que hay que llenar. Las actividades de apren
dizaje que requicre el CCH les son incoherentes ya que su experiencia escolar ha
sido diferente (2).

Partiendo del anilisis de reflexiones hechas por profesores del Cole-
gio en diversos foros, conferencias, seminarios y reuniones, y con base en in-
vestigaciones realizadas por el departamento de Investigacién de la Secretaria
de Planeacién del CCil (3), se llegd a la conclusién de que el Colegio recibe
alumnos con una formacidn discordante con la filosofia que sustenta (4), ya que
su experiencia escolar estd basada en el verbalismo, la memorizacibn y el for-
malismo, como valores; habilidades adquiridas mediante la presencia del profe-
sor como eje del proceso ensciianza-aprendizaje; su configuracién psicolégica es
refractaria a las exigencias de libertad y responsabilidad necesarias para la
formacién polivalente pretendida por la Institucidn; problemas que traen por
consecuencia: iIrregularidad en el aprendizaje, bajo nivel académico, deser-
cidn escolar, reprobacién.

En este sentido, el objetivo gencral de este trabajo es el de dise-
flar un curso-taller dirigide a los alumnos de primer ingreso al CCH para la
elaboracidn de material diddctico de bajo costo; y como objetivos particulares:
a) destacar la importancia del uso de materjal diddctico de bajo costo en el
modelo educativo del Colegio, b) sugerir criterios de aplicacidn del curso y

c) ayudar a resolver el problema de bajo rendimiento escolar.

(1) Los nimeros entre paréntesis remiten a las MNotas" localizadas al final.



Il disefio de dicho curso se ubica dentro del campo de la diddctica,
especificamente en los materiales diddcticos, en los fundamentos de la "Nueva
Pedapogia” y en cl modelo educativo del maestro franc@s Celestin Freinet, por
su parecido con el modelo educativo del CCH.

Este curso, titulado "Uso, discfio y elaboracidn de material didéctico
de bajo costo", responde a la necesidad de integrar con mayor éxito.a los alum-
nos de primer ingreso al CCH, a un novedoso sistema educativo que intenta sus-
tituir a la ensefianza tradicional, a fin de que el alumno aproveche las oportu-
nidades que le ofrece esta concepcidn educativa y ayudar a mejorar la calidad
del aprendizaje.

Con este curso se pretende proporcionar, a los alumnos de primer in-
greso, herramientas que les auxilien al momento de exponer oralmente sus cono-
cimientos ante un grupo de personas; capacitarlos en el uso, discfio y elabora-
ci6n de material didictico de bajo costo; y contribuir a la adaptacién (5) del
sujeto al sistema de ensefianza-aprendizaje del Colegio.

En el primer capitulo se hace una revisidn descriptiva de los docu-
mentos del marco formal previsto para la institucién y una revisién de la si-
tuacidn actual del CCH.

Como el CCH pretende proporcionar una preparacién que haga énfasis
en el ejercicio y la prdctica de los conocimientos tebricos impartidos y comba
tir el llamado enciclopedismo de la formacién tradicional (6), en el segundo
capitulo se hace una revisidn de los principios de la "Nueva Pedagogia", del mo.
delo educativo de Celestin Treinet y de los materiales didicticos.

En el Tercer capitulo, se hace la descripcién del curso-taller "Uso,
disefio y elaboracién de material diddctico de bajo costo", especificando: ob-
jetivos, metodologia, temario, caracteristicas generales como: duracidn, desti-
natarios, materiales de apoyo, criterios de evaluacidn.

Posteriormente, en el capitulo cuarto, se sugleren algunos criterios
para la aplicacién del curso-tialler como: capacitacién a isntructores, difu-
8idn del curso, elaboracién de materiales, convocatorias de inscripeidn  condi
ciones de trabajo.

Con cste trabajo no se pretende dar solucifn a los diversos problemas
del Colegio tales como: reprobacidn, bajo nivel académico, ausentismo, deser-

cibn, caracteristicas de los alumnos de primer ingreso; problemas que no son



exclusividad del CCH sino, mds bien son producto de miltiples factores de ti-
po econdmico, politico, social, educativo, sicoldgico, que requieren de la

colaboracién de todos para su solucibn.



CAPITULO I

LA CREACION DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

I.1 - Proyecto para la creacidn del CCH, . Exposicifn de motivos

La creacibn del CCH surge del andlisis propio de la Universidad en
una etapa de transicidn como consecuencia de las transformaciones operadas en
la sociedas mexicana (1). Se trata de un proceso que inicia con la década de
los sctentas, en donde la Universidad se da a la bfisqueda de férmulas que va-
yan de acuerdo con las condiciones que requiere el pais, las cuales han sido
puestas en evidencia por las limitaciones de un esquema acad@mico e institucio
nal, que resulta inadecuado para comprender a uha Universidad de masas.

Entre los factores gque afectan el panorama universitario se tienen:
el factor demogrifico, que indica el creciente aumento de la demanda de acceso
a la Universidad y la presidn que ejerce dicha demanda; el factor académico,
que remite a la necesidad de una reforma que, desde una perspectiva totalizado
ra, resuelva las necesidades de la Universidad de actualizacidn académica y
las demandas sociales de la nueva Universidad de masas; el factor social, que
expresa la responsabilidad de la Universidad de presentar ante la sociedad, una
postura critica y autocritica, a consecuencia de los sucesos del 68",

Es asi como la rectoria del Dr. Pablo Gonzilez Casanova emprende una
reforma, cuyos ejes estdn constituidos por el proyecto del CCH y el p-oyecto
de la Universidad Abierta.

En la exposicién de motivos del Proyecto para la creacidn del CCH,
se manifiesta que:

"Uno de £os objetives esenciales de La Undversdidad, en el futuno Lnme
diato, e4 el de intensificar £a cooperacibn &nthAAupra)u_a y dis=
u‘pu’na/ua entre especialistas, escuelas, facultades e institutos de
Anvestigacidn, Tal exdigencia deniva det actual desanrollo ded conocd
mients clentifico y humanista que nequiere simultfineamente el dominid
de diversos fLenguajes y métodos y fa combinacidn de especialidades que,
dentro de La estwctura thadicional de £a enseianza, presenta Limites
o fronteras antificiales entre Los campos del saber moderno.

ASL parece necesania £a movilizacddn de Los recursos undvisitarnios pa
A AU mejon aphovechamiento sobne Las bases de una vinculacin mdA
trecha e dmaginativa’ (2).



"EL 26 de enero de 1971 en sesign ordinaria, el Consejo Universita-
rio aprobd por unanimidad, la creacidn del Colegia de Ciencias y Humanidades,
del .proyecto presentado por la Rectoria de la Universidad Macional Auténoma de
México y por las Comisiones del Trabajo Docente y de Reglamentos del propio
Consejo", EL Ciclo de bachillerato inicia sus actividades el 12 de abril del
mismo afio con tres planteles, Azcapotzalco, Naucalpan y Vallejo y, un afio
despuds, Oriente y Sur". (3)

I's al que el CCH surge como estrategia de adecuacidn universitaria
que pretende dar respuesta a los problemas de tipo demogrifico, académico y
social, asi como ~unir a distintas facultades y escuelas que originalmente es
tuvieron separadas-, -vincular la ENP a las facultades y escuelas superiores
asi como a los jnstitutos de investigacidn-, y -crear un brgano permanente de
innovacidn de la Universidad, capaz de realizar funciones distintas sin tener
que. cambiar. toda la estructura universitaria adaptando el sistema a los cam-

bios requeridos de la propia Universidad y del pais. (4)
1.2 Objetivos del plan de estudios y metodologia

E1CCH es una institucidn destinada a prealizar trabajos interdisci-
plinarios dentro de la Universidad ofreciendo tres niveles e’ucativos: bachi
llerato, licenciatura y posgrado., FEl trabajo se ubica en el bachillerato,
por ser éste, su objeto de estudio.

El CCit tiene como objetivos generales, la preparacidn de estudiantes
para cursar estudios que vinculen las humanidades, las ciencias y las técnicas;
vincular a la ENP, facultades, escuelas superiores e -institutos de investiga-
cidn tecnoldgica y humanistica.

En este sentido, el Colegio orienta su funcidn educadora hacia el
logro de una integracidn entre el sujeto y la sociedad a través de un plano
cognoseitivo, participativo y proyectivo. EL primer plano se refiere al cono
cimiento que el alumno ha de loprar de si mismo y de la realidad en la que ac
tda. El plano participativo habla de una integracibn activa y consciente del
sujeto, y el plano proyectivo hace hincapié en la adopcidn de un sistema de
valores, reservando para el alumno un papel fundamental en la transmisidn de

dichos valores.



YEL CCH adopta los principiQs de )a "Nugya Pedagogia', conforme a la
cudl no puede. concebirse al estudjante come un simple receptdculo de cultura,
sino coms un ser capaz de captar por si mismo el conocimiento y buscar sus
aplicaciones, dando la posibilidad de formar investigadores desde el nivel del
bachillerato". (5)

El Plan de estudios establece normas que pretenden eliminar vicios
coiro el cnaiclopedismo, la verbalizacidn de la ensefianza, la rigidez de las
relacion:s maestro-alumno; el &ufasis se pone en 1a formacidn mlds que en la
informacién, romper con la ensefianza tradieional y proveer al alumno de las
herramicntas metodoldgicas que le sirvan pava encausar sus estudios y anali-
zar su realidad social.

De acuerdo con log documentos de creacibn, la formacién del estudian
1e va encaminadn a integrar las viveucias del método experimental, del método
histdérico social, de la aplicacidn de las matemfiticas, del espafiol y de una
lengua extranjera. Expericncias que llevan al alumno a conformar, aprender y
a corregir su lengua a travis de la lectura y la redaccién; aprender a inves-
tigar la informacién que le sea necesaria en sus trabajos documentales; tenor

el pusto e interés por la lectura de obras clésicas y contempordneas. En si,

a través del lahoratorio, del taller de lecltura y redaccién y en las aulas, cu
como ¢l alumno se posibilita nuevos wétodos y cxperjencias de andlisis de la
realidad.

Ademds, el plan de estudios pretende que el alumno, al estudiar lau
diseiplinas acordadas, construyaydesarrolle los conocimientos de otras mate-
rias. Con ello se pretende no atiborrar de datos y hechos a los jévenes estu-
diantes y si, en cambio, proporcionarvles las bases para que lean, escriban y
hagan los trabajos por su cuenta. Que ellos vayan haciendo una interrelacida
de los comocimientus que van adquiriendo en cada uni de las materias y vean la
utilidad que @stas le proporciouan, tratar de gue los alumnos vivan ¢ ejecoton
aquelio que eustfn estudiando y le aprehenduan, y no solamente memoricen los da -

tos sin un fin determinado.

1.3 Papel del muestro y del alumno en el CCH.

Dentro de este sistema, el macstro debe ser un gufa y un facilita-



dor del.aprendizaje de los alumnos, Su eficiencia estd determinada por la
medida en que;

- "Congie en Las potencialidades y en La capacidad puwa aptrendex  de
dus alumnos. :
“ - En sus nelaciones con Los estudiantes, dmpere el respete mutuo.

-~ Reconozea y acepte sus propias Limifaciones.

~ Acepte al estudiante como persona.

- Eslime el aprendizafe come una empresa conjunta de maestros y
alumios,

- Promueva Las condiciones pana Libekar Lo motivacidn, el interbs y
La curiosidad de Los alumnos,

- Promueva La participacddn responsable de Los alumnos en el pioceso
def aprendizaje.

- Informe a Los atwmos de Los chjetivos de su materda, actividades
de aprendizaje y evaluaciln, y tos ayude a adaptarsc a sus neces
4ddades.

- Facdlite Ca confrontacdon del alumne cow problemat neales que ten-
gan si{gnificade para €L.

- Promeva £as condiedones para £a adaplacidn al eambio.

- Facilete La autvevatuacddn def aprendizejfe.

- Emplee Las evaluacdunes come wun med<o de (nformacin de Los £ogros.

- Provea opoitunddades pra que Los alwrues tachajen o difercntes ni-
veles ¢ aidtmos, " (6)

Al igual que las funciones del macstro ao son Jas coninmente asig-
nadas en un saldn de clases tradicional, Ja funzidn de los cstudiantes es tam
bién distinta; de esia forma, para que los objetivos del Colegio se puedan
llevar a cabo es forzosa la participacidn del alumno, por tal motivo éste de-
be de:

- "Adoptar una actitud abienta que Le facilite comprender La heali-
dad, y analice cuidadesamente £as causas y consecvencdas de £0s
fendmenos de su atrededon.

- Aprenden (ntendiseipliantiamente.

- Tavoluchanse activamente en ef procese niave de apuendizaje.

- Utdlizan Los hecunsos disponibles y buscar otres que hagan galta
0 que complementen sus actividades paxa aprenden. T

- Cotaborarn activamente con Los demds en £a consecucifn de Los obje
Livos personaled y grupales.

- Capacitanse en el manefo de {nstnumentns de fnvestigaciln y adqui<
ait habilidades para obtener {nfeimacdbn pen &4 mismo, {Que apren-
da a aprenden) .

- EBuvalie su propie trabago y apaendizaje.” (7)



T.4 Situacibn actual, de) CCH

En este apartado sdlo se pretende hacer una revisién descriptiva de
la situacidn actual del CCH para ubicar el trabajo.

Ya en el momento de craciédn del Colegio, se plantearon alpunas dudas
sobre la posibilidad de poner cn marcha un sistema de ensefianza como el pro-
puesto para el CCH, asi el doctor Gonzdlez Casanova en una entrevista respon-
dié 'Una experiencia de esta magnitud y que constituye un importante cambio
cualitativo en la cducacidn nacional, nada mis por eso no podri realizar todos
sus propdsitos de inmediato; habrd errores, habrd problemas, pero el optimismo
de los profesores adultos que mantienen viva la curiosidad cientifica, la ale-
gria de ensefiar y aprender, ayudars sin duda a superar los obstlculos didicti-
cos y de otro tipo". (8)

La opinibn del doctor Gonzilez Casanova resultbd profftica pues las
espectativas planteadas no han podido ser cumplidas del todo. Desde su inicio
de actividades, el CCH se ha enfrentado con innumerables problemas debidos qui
28, en parte, por la relativa urgencia con que se hechd a andar el proyecto,
el elevado nimero de estudiantes con que comicnza a atender la Institucidn (9),
la improvisacidn de maestros (10), la impresicién de objetivos para las mate-
rias (11). Se dijo que los contenidos de los programas de las asignaturas de-
berian ser en si mismos "motivantes", que las actividades que se propusieran
debian ser "interesante" es decir que los contenidos programiticos debfan esti
mular y motivar a los alumnos por el valor del saber mismo.

De igual forma, de la filosoffa y objetivos de la educacidn que se
pretenden dar en el bachillerato, se desprende la necesidad de dotar al alumno
de herramientas, de conceptos bésicos, de habilidades, aptitudes y actitudes
que le permitan maneiar adecuadamente el universo de conocimientos con que
cuenta y acrecentarlos informfindose de los que aun no tiene. Asf como de la
necesidad de abordar los temas y contenidos de los programas desde una pers-
pectiva interdisciplinaria.

Ahora bien, "estas directivas no han podido ser cumplidas del todo,
en virtud de que la Universidad no contaba, al inicio de las actividades del
Colegio de Ciencias y Humanidades, ni cuenta actualmente, con esos recursos

humanos ideales para la educacidn, pues los profesores, investigadores univer



sitarios ky alumnos estdn marcadgs per heos pétodos tradicienales de ensecfianza®
(12)

Por otro lado, el proceso de atencidn a la demanda de primer ingre-
so al ciclo de Bachillerato de la UNAM es muy complejo; en témminos globales,
la demanda se incrementd en un 77,3% en el periodo comprendido entre 1975 y
1986-87 ya que pasd de 75 mil solicitudes a poco wis de 133 mil. Al comparar
1la demanda a este nivel con el cupo actual de 40,000 alumnos de primer ingreso,
15,000 para la CNP y 25,000 para el CCH, se observa que la demanda atendida en
términos relativos, es cada vez menor al pasar de 91.3% en 1975 a %3.2% para
el ciclo 1986-87. (13)

Si bien, desde un principio el Centro de Diddctica de 1la UNAH hizo
esfuerzos por capacitar a los profesores recién incorporados, los beneficios
de estos cursos no fue posible extenderlos a todos.

Otro problema permanente del Colegie ha sido el de los programas de
estudio, aunque estd formalmente prevista la revisidn anual de los programas
de asignatura y trianual del Plan de estudios, no es sino hasta 1975 que la
Secrctaria Académica, de la Unidad Académica del Bachillerato inicif el tra-
bajo de compilacidn de programas.

Existe una gran diversidad de programas sobre una misma materia, de
modo que llegan a estar en uso no sblo distintos programas de plantel a plan-
tel, sino en un mismo plantel llegan a coexistir programas diferentes de tur-
no a turno. (14%) Al respecto se han llevado a cabo diversas reuniones princi
palmente de las Areas de Talleres y Matemdticaz. (15)

Esta diversidad de programas se debe quizi a la asusencia de una es-
tructura legal y académica de que adolece la Institucidén ya que solo se pre-
vieron unos cuantos articulos en el Lstatulo General y en el Reglamento de la
Unidad Acad@mica del Ciclo de Bachillerato. No se previ6 una instancia unifi
cadera en la revisidn Jue los programas, ni las bases para hacer operativo un
procedimiento de evaluacién y revisién de los mismos. Y no es sino hasta que
6¢ crean ¢ instalan los Consejos Académicas por Area, que las condiciones para
realizar estas tareas se hacen realidad (16). Algunos de los incgnvnnientcs
que presenta esla situacidn, es la inseguridad que provoca en los alumios al
no saber a ciencia cicrta qud programa atender para la presentacifn de los

exdmencs extraordinarios, impide hacer una adecuada adquisici6n de libros para



la biblioteca, limita la posibilidad de planear cursos de actualizacibn para
los profesores y de hacer evaluaciones comparati\}as en la eficiencia terminal,
de cada asignatura.

Planta docente. Anteriormente se menciond que el CCH seflala como
prop8sito primordial del trabajo docente, dotar al alumno de los iustrumentos
metodolégicos necesarios para el dominio de las principales &reas de la culty
ray que el maestro es un orientador, un compaficro que contribuye con su expe-
riencia y ejemplo al desarrollo de una personalidad libre y responsable en ca
da uno de sus alumnos. En relacibn a ésto, es de destacar el hecho de que so
lamente en los primeros 3 8 4 aflos del Colegio, a los profesores recién inte-
grados se les proporcienaron cursos por medio de los cuales se tratd de inte-
grarlos al nuevo sistema educativo.

A partir de 1977 la Secretarfa de Planecacidn del Colegio inicid un
programa de formacibn de profesores encaminado bisicamente a los aspectos peda
gbgicos y psicoldgicos de la enseflanza, el Centro de Investigacidn y Servicios
Educativos (CISL), la Direccidn General de Asuntos del Profesorado (DGAPA) y
los Planteles del Colegio, apoyaron en esta labor. No se cuenta con informa-
cidn individualizada por profesor/curso que den cuenta de la poblacién real
atendida, ni de los cursos organizados en los planteles, pero si se puede con
cluir que los cursos llegan a un porcentaje muy reducido de profesores (3,791
profesores/curso participaron de 1977 a 1983). (17)

Como parte de una investigacidn que realiza la Secretaria de Planea-
cidn del Colegio de Ciencias y Humanidades sobre el perfil del profesor, se
obtuvo que un contingente muy numeroso de profesores no visualizaban la docen
cia como actividad laboral y sin embargo participan en la conformacién del
cuerpo magisterial; sus profesores poseen antiguedad, en su mayoria, de mds de
13 afios. En cuanto a la formaci8n académica, se ha dado un viraje sustancial
ya que se pasd de ser en 1971 una institucifn en la que pocos poseian el grado
de licenciatura, en 1985, 200 profesores cuentan con estudios de posgrado, 730
con grado de licenciatura, 875 tienen concluidos los créditos de su carrera y
tan sblo 31 son aun estudiantes de los filtimos semestres.

tn cuanto a la seguridad en sus empleos poco mds del sesenta por
ciento de los maestros cuenta con definitividad, siendo la casi totalidad de

éstos profesores de Asignatura A, la gran mayoria imparte entre 21 y 30 horas



semanales de clase; siende esta Gltimg e} ma&xamo normal de horas pizarrédn que
un maestro puede trabajar en la UNAM,

Por lo que respecta a la labor docente dentro del aula, a la fecha
solo se cuenta con informacidn de los profesores vertida en distintas publica
ciones como, Cuadernos del Colegio, ECI (18), Gaceta CCH y trabajos y ponen-
cias presentadas; de donde se obtiene que algunos maestros se preocupan por
mejorar el nivel acad@mico del Colegio a trav@s de diversos materiales de apo
yo como antologlas, libros, materiales audiovisuales, uso de modelos, exposi-
ciones, concursos, etc; otros se caracterizan por seguir la ley del menor es~
fuerzo, ausentismo, falta de interés y de actualizacién en la materia. "La
burccratizacidn del profesor es otro de los resultados obvios de este proceso
de enseflanza, casos hay de maestros que durante 10 & 15 aflos han utilizade
exactamente el mismo libro o los mismos apuntes y su papel se reduce a propor
cionar a los estudiantes esos textos y cuando mucho a ampliar su explicacidn"
(19)

"Muchos de estos problemas se deben en parte a las condiciones labo
rales, cantidad de alumnos que se tiene que atender, falta de preparacién cn
aspectos de su disciplina que no fueron enfatizados en su formacidn profesio-
nal, como son los metodoldgicos en los que se centra la ensefianza del Colegio"
(20) y a toda la serie de conflictos por los que ha pasado ol Colegio. "Sin
embargo y a pesar de todas las carencias del Colegio, maestros y alumnos, és-
tos {iltimos se desempeflan con éxito -y no pocos de ellos en grado sobresalien
te~ en sus estudios profesionales.

Se sefiala que del total de egresados del CCH que terminaron sus es-
tudios de licenciatura en el afio de 1981, en nfimeros redondos 3,400 se titula
ron en 17 carreras de las que imparte la Universidad; el mejor promedio lo ob
tuvo un alumno del CCH. Ese tipo de datos son aun mas coutundentes al refe-
rirlos a los egresados que habiendo terminado en 1980, ya se titularon 5,400
en 20 carreras y tres obtuvieron el mejor promedio". (21)

Respecto del egreso de alumnos que han terminado el bachillerato en
tres aflos o menos, varla del miximo de 34% correspondiente a la generacién
1872, al minimo de 25% en la generacidn 1974 del ingreso respectivo (22). En
nfimeros redondos, la eficiencia terminal gira al rededor del 50%.

Caracteristicas de la poblacién estudiantil. De acuerdo a los re-



sultados de investigaciones efeciuadas en gl Departamento de Investipacidn
de la Secretarfa de Planeacidn del Colegio de Ciencias y Humanidades desde
1976 y trabajos ﬁmscntados en foros, Cuadernos del Colegio y pldticas infor
males con maestros, se han podido extraer algunos resultados que nos permi-
ten tener una idea de la poblacién estudiantil de los alumnos de primer in-
greso (23).

Se cuenta con una poblacidn muy joven, ya que mis de la mitad de la
muestra tiene como mdximo 16 afios cumplidos, y la casi totalidad de la misma
no pasa de los 19 ailos, A juzgar por lo datos, es posible inferir que se tra
ta de alumnos regulares, que podrian considerarse como bucnos alumnos, ya que
la mayoria obtuvo en el ciclo anterior promedio superior al 7.5; asi mismo la
mayoria estudid en escuelas oficiales ubicadas en la zona metropolitana,

Por el lado institucional, se espera de los individuos de nuevo in-
greso, un nivel de conocimientos, habilidades y capacidades adecuadas a las
exigencias académicas de la Universidad; sin embargo se ha detectade que los
alumnos no poseen las capacidades de base como: saber leer, hablar, escribir
y calcular, lo cual pone en evidencia un nivel de conocimientos deficiente en
todas las areas.

En lo que toca al nivel socio-econdmico, se puede decir que la po-
blacidn escolar provienc de sectores pertenecientes a la clase media urbana;
estrato amplio que incluye empleados, comerciantes, obreros calificados, bu~
récratas, técnicos, etc. Se caracteriza por ser una poblacidn de reciente
acceso a niveles favorecidos y que, por tanto, no han tenido acceso a la esfe
ra de la educacidn, lo que hace que las generaciones actuales no tengan tradi
cidn universitaria. Conciben a la educacidn como un medio cuyo objetivo fi-
nal: La Universidad, aparecce como el Gltimo tramo de un tlnel hacia el logro
de posiciones mis ventajosas. Se tiene en alta estima la educacién, pero fun
dindose en expectativas sociales, antes que en la valoracién de @sta como for
macidn cultural.

El estudiante de CCH carcce de un entorno familiar cultural que le
brinde la posibilidad de tener un vocabulario rico y corractamente untilizado,
que le permita aprovechar las lecturas con mayor ventaja y poder expresar sus
ideas con propiedad tanto oralmente como por escrito. También carecen de la

oportunidad de aprovechar diversas experiencias culturales que proporcicnan el



buen teatro, cine, mlasica, ventajas de yiajar, comprar libros, ete,

En general la relacidn de los alumnos con sus padres es de de-
pendencia, subordinacidn, donde la cohesidn familiar y la obediencia a la fi
gura de autoridad son valores centrales en su proceso de socializacién,

Con relacién a sus experiencias escolares anteriores se puede infe-
rir que los alumnos provienen de escuelas tradicionales en las cuales el maes
tro juega un papel central y a pesar de ser una persona lejana y autoritaria,
se le tiene en alta estima.

De una investigacidn realizada con alumnos de tercer semestre sobre
su aprovechamiento, resulta inquietante la opinién que los alumnos tienen so-
bre los factores que inciden en el bajo aprovechamiento escolar. En todos
los casos, aparecen enjuicidindosc a si mismos, demostrando en cierta medida
una conciencia culpable; pocos son los alumnos que explican el fenémeno del
bajo rendimiento acusando factores extremos, (El 70% de los alumnos encuesta-
dos no rebasa la calificacién de "S").

Mis de la mitad de los alumnos considera a sus maestros como ami-
EOS y asumen una postura exigente y a la vez critica. Sefialan que desean cum
plimiento y mayor capacidad académica; asi como les demandan usar material di
dictico al exponer sus clases, De esto Gltimo se deduce que los maestros no
son un patrén al cual puedan imitar sus alumnos, de ahi que no haya referen-
tes para el uso de material didfctico al cual pucdan optar los alumnos y los
maestros.

Con relacién al sistema de ensefianza, el mayor porcentaje de la
muestra, declard haberle costado bastante trabajo adaptarse al sistema a pe-
sar de haber puesto una buena cuota de interés para hacer suyo el estilo del
CCH, oOtra parte se limitan a cumplir y a respetar los cdnones del bachillera
to; y una minorfa no ha podido resolver su conflicto en ninguna de las dos mo
dalidades definidas. ’

En cuanto a las caracteristicas del Colegio, hay un alto consenso
hacia el sistema de enseflanza y una alta inconformidad por el ausentismo, de-
sorganizacién administrativa, carencia de recursos didicticos, actividades po
liticas, etc. En cuanto a la actividad escolar muestran una mayor preferen-

cia hacia la exposicisn de temas en clase, a pesar de tener dificultad para

expresarse oralmente; muestran agrado por el trabajo en equipo, cuando han lo



grado confor-rﬁav un edpipc yaque-hay quiengs prefieren trabajar individualmen-
te; rechazan la evaluacidn por medio de exfmenes, )

8 La tendencia de los egresados que demandan su ingreso a nivel licen
ciatura muestra en primer lugar preferencia por las licenciaturas del &rea
Econdmico-Administrativas con el 34,6%, le sigue Quimico-Bioldgicas con el
24.4%, Fisico-Matemdticas con el 21.5%, Sociales con el 11.9% Humanidades Cl4
sicas con 5% y finalmente Bellas Artes con el 2.8%.

La mayoria de los alumnos concluye sus estudios en 4 y 5 afios, ha-

ciendo la aclaracidn que entre el tercero y el cuarto afic egresa el porcenta-
je mds alto de alumnos, y a partir del quinto en adelante, el egreso tiene ci-

fras marginales muy bajas. (24)
I.5 Apreciacibn personal

No cabe duda que el bachillerato coustituye un ciclo de formacién in
termedia cuya delimitacidn ha resultado dificil. Se ha dado gran importancia
a la escuela elemental y a los estudios profesionales; pero al nivel interme-
dio, el "bachillerato", no se le ha dado la debia importancias.

El alumno considera su permanencia en este ciclo, como un mero requi
sito necesario, ue transicidn, y no como un cicloe que le proporcionard una se-
rie de experiencias, conocimientos y habilidades que le pirmitirdn superarse.

El CCH surgid como una nueva perspectiva educativa con la finalidad
de darle un nuevo sentide a la educacién; mis que conocer memoristicamente, se
busca respectar a la persona en cada etapa de su vida y que sea ella la promo-
tora de su cambio. La educacidn no consiste en hacer aprender para acreditar
un eximen, sinc en estimular el desarrollo y el interés de los alumnos para en
frentarse a la vida y para su preparacibn profesional.

En este sistema educative, el personal docente, es el elemento, que
en gran medida determinaria los logros alcanzados. El maestro deberia enfo-
car su programa a los intereses y aspiraciones del alumno, de tal forma que
les resulten interesantes y no constituyan un tema obligatorio y sin sentido,

Ll maestro es un guia que estimulard y orientard la actividad de los
alumnos a travds de distintos métodos y técnicas de enseflanza, seleccionados

en fupcidn de las caracteristicas de la materia y de los alumnos.



El alumno es gl pespensahle d¢ su aprendizaje, el tiene que partici
par activamente. en colaboracifn de gus compafieros, investigande y exponiendo
en. forma oral y escrita todos lus conocimientos adquirides.

Las materias del plan de estudios bretendcn proporcionar los conoci
mientos bisicos de las matemiticas, del mlitodo experimental, del anflisis hi-
térico social, de la lectura, de la redaceidn y el conccimiento de una lengua
extranjera.

La puesta en marcha del Colegio sucitd muchos problemas; a la fecha
unos ya se han resuelto y otrcs aun no, A juicio personal, entre los proble-
mas que actualmente afectan mds al Colegio se tienmen: diversidad de progra-
mas de estudio; desconocimiento de los objetivos y sistema educativo del Co-
legio por parte de algunos maestros y alumnos; distintos signifiégdos para
"trabajo en equipo", "participaci8n activa", "aprender a aprender", ''responsa-
bilidad".

De los maestros que entraron de 1871 a 1975 no se sabe si se les ca
pacitd para dar clase en un nuevo sistema, pero de'3975 a la fecha , casi se
puede asegurar que no la recibieron; ausentismo de alumnos y maestros; gru-
pos demasiado numerosos; deficiencias en la preparacidn de los alumnos de pri
mer ingreso. En los documentos de base, las referencias a la metodologia son
muy amplias para algunas dreas (talleres y Ciencias Experimentales) mientras
que para otras no; y éstas, estdn circunscritas en lo que podriamos llamar téc
nicas o procedimientos de ensefianza; en ninglin escrito se seilala o precisa la
metodologia del Colegio. En publicaciones posteriores, (Gaceta UNAM No 32,
tercera &poca, vol III, del 15 de noviembre de 1971) sc tratd de resolver eg-
ta situacién, publicands: "La metodologia en el CCHY, "Guia del profesor del
Colegio de Ciencias y Humanidades", pero &stas no resolvieron el problema.

En los primeros afos del Colegio, se conté con la juventud y entu-
siasmo de los maestros que en su gran mayoria vivieron las injusticias del
"68", y quienes vieron cn el CCH una oportunidad de hacer valer sus derechos;
pero, al paso de los aflos, con distintas obligaciones, con falta de empleo en
otros sectores, {qué ha sucedido?, épor quit hay tantos alumnos reprobados?,
ipor qué hay tanto ausentismo?, érealmente se prepara a los alumnos para en-
frentar la vida?, tadquiéren los conocimientos bdsicos para su formacidn pro-
fesional?, équéd pasa con la eficiencia terminal? HMuchos problemas se tienen

que solucionar, y reflexjonar sebre el origen y las perspectivas que se teniarn



previstas para el Colegio a fin de que se logren los objetives del CCH de sev
un.motor de permanente innovacibn,

Otro problema que afecta no solo al CCH, sino a toda la Universidad
y a su poblacidn acad@mica, administrativa y estudiantil y por la cual tambi&n
se propone el uso de materiales diddcticos de bajo costo, o al menos no tan ca
ros, es la situacién econbmica, el encarecimicnto de los productos, la falta
de recursos de los alumnos y de la misma Universidad.

Esta situacidn impide adquirir materiales didicticos; por tal moti-
vo es necesario buscar alternativas que permitan cubrir las carencias de éstos
y proporcionar a los alumnos apoyos que les permitan transmitir sus conocimien
tos a fin de poderlos discutir, confrontar y analizar con sus compafieros,

Con esta transmicibn de informacidn se quiere hacer @nfasis en la
necesidad de sensibilizar a los alumnos para el trabajo grupal .e individual,
fomentar actitudes y habilidades para analizar, criticar, resumir, exponer y

difundir los conocimientos obtenidos.



CAPITULO 1I

USO DE. MATERIAL DIDACTICd DE BAJO COSTO LN LA ENSERANZA,
EN FUNCION DEL MODELO EDUCATIVO DEL COLEGIO DE CIENCIAS
) Y HUMANIDADES

11,1 Cat‘acteristxcas y usos del material didictico en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

El uso de material diddctico de bajo costo en el CCH, no debe ser
entendido como simples trucos o procedimientos diversos’ tendientes a captar
por-unos-instantes la atencidn de los alumnos.

El CCH rechaza cualquier forma de enseflanza en la que, la acumula-
cién de conocimientos sean la preocupaci8n central, se opone al dogmatismo es
colar; a la "Tecnologia Educativa" como corriente nueva en educacidén que per-
sigue elevar el nivel académicoatravés de la sistematizacidn de la ensefianza
y mediante una serie de técnicas-receta (pensamiento tecnocfatico). En &éste,
se pone a disposicién de losz alumnos, los materiales y técnicas que le permi
tirdn vivir en la escuela y educarse en la vida.

La Tecnologia Dducativa, entendida no sélo como el uso de las md-
quinas de ensefianza, o la elaboracidén de objetivos de aprendizaje, gue presen
ta un cardcter eminentemente técnico, instrumental, sino también por funda-
mentarse en el pensamiento pragmitico de la psicologia conductista, en el
andlisis de sistemas, en la formacién de recursos humanos de corte empresarial,
bajo el lema de eficiencia, progreso y cientificismo, se caracteriza por el
uso de materiales costosos que aparentemente aceleran y facilitan el apren-
dizaje. Esta corriente educativa cambia en alguna medida la pasividad y re-
ceptivismo de la educacién tradicional en activismo (prdcticas educativas que
se reproducen sin que haya un proceso de reflexibn y elaboracién).

En el CCH se pretende que el alumno se apropie, transforme y utilice
el objeto de conocimiento no sélo por la complejidad del objeto en si, sino
también en funcién de las experiencias y participacién del sujeto propiciando
simultancarente la transformacidn del objeto y del sujeto.

En este sentido, el Colegio orienta su funcidn educadora hacia el

logro de una integracién entre el sujeto y la sociedad a través de un planc



cognoseitivo, participativo y proyectiyo‘

El primer plano se refiere a los conocimientos que habrd de adqui-
rir el sujeto a través de aprendizajes que impliquen procesos de andlisis y
sintesis y caf»acidadcs de critica y creatividad.

El plano participativo habla de la integraci8n activa del sujeto y
de su relacibn con el maestro; esta relacifn les exige entre otras cosas: ma
yor responsabilidad, investigacién permancnte, momentos de andlisis y sinte-
sis, de reflexibn y de discusibn, conocimiento del plan y programa de estudios.
Ll plano proyectivo sc reficre a la adopcién de un sistema de valores que per-
mitan el desarrollo de la personalidad y la integracidn del sujeto en la socie
dad.

Para el logro de &sto es necesario planear situaciones de aprendizaje
idéneas para que el alumno rcalmente opere sobre el conocimiento, y el maestro
se convierta en un promotor del aprendizaje a través de una relacidn mds coo-
perativa.

Entre las actividades de apreadizaje se pueden incluir diversos mo-
dos de aprendizaje: lectura, redaccidn, observacidn, investigacidn, etc. y d_i_
ferentes tipos de recursos: bibliogrificos, audiovisuales, modelos reales, etc.

Incluir formis metddicas de trabajo individual alternando con peque-
fics grupos y plenarias. Sin importar la actividad de aprendizaje, recursos y
método de trabajo que se elija, para lograr los objetivos de aprendizaje es ne
cesario incluir técnicas de exposicién y discusidn tales como la conferencia,
el simposio, la mesa redonda, el seminario, el debate y otras modalidades que
requerirdn la presentacién de informes, monografias, proyectos u otro tipo de
trabajos escritos y orales, que muestren el logro de los objetivos del curso,
esto es, que el individuo estd en condiciones de informar a otros sobre su tra-
bajo global y hallazgos, de confrontar, intercambiar, evaluar, criticar junto
con sus compafieros y miestros los conocimientos obtenidos.

De acuerdo a estas caracterisiteas del sistema de ensefianza-aprendi-
zaje en el CCH, el alumno de primer ingreso se¢ enfrenta a serias dificultades
para expresar y exponer sus investigaciones; de ahi que el material didéctico
de bajo costo sea un gran auxiliar para la exposiciBn de sus resultados ante un
grupo de personas.

El uso de material dididctico sirve para acercarse a la realidad, comu-

nicar ideas coherentes y estructurar postulados conplejos, representando la reg-



20,

lidad de-la mejor forma pesible, de mede que e), destinatarip pyeda percilir y
comprender los hechos, en busca de una mayor aproxjmacidn a la verdad,

El material diddctico ¢s el objeto, soporte, formato .que permite la
versatilidad, creatividad y, en general, una mejor presentacibn del mensaje que
se desea transmitir,

El medio, en si, no tiene capacidad por si solo paratransmitir el con
tenido, es la calidad del mensaje inserto en &1 lo que posibilita la comunica-
cidn.

Los materiales diddcticos tienen por objeto propiciar la comunica-
cidn , participacién de los alumnos y suscitar actividades educativas.

Para ser realmente un auxiliar eficaz, los materiales didicticos de-
ben cumplir con una serie de caracteristicas tales como: (1)

a) Aplicabilidad.- Entendiendo 8sta como la exactitud con que su conte-
nido y expresidén abarca lo que el orador desea transmitir. Para esto se debe to-
mar en cuenta:

~ Que el contenido pictérico y verbal contribuya directamente a los

propbdsitos generales de la cnsefanza. Esto es, que el material no connote

otra informacién que la que se pretende comunicar y evitar la informacidn
superflua,

b)  Adecuacidn.- Considerada como el grado de comprensidn para el grupo a
que se destina el material. Esto es, considerar las caracteristicas del desti-
natario, (edad, nivel académico, intereses, etc.) para que el material resulte
como una descripeidn reconocible de toda cosa, concepto, proceso o referencia
que pretende representar, y no se tengan problemas con la interpretacién de sig
nos, imigenes, lenguaje, etc. Ademds, hay que presentar solamente lo esencial
y en forma dosificada.

¢) Legibilidad.- Entendida como "buena', cuando se pueden ver o captar
los elementos mostrados. La legibilidad se determina por los efectos visuales,
audibles y de comportamiento causados por el material; entre estos se tienen:
tamafio de los detalles, contrastes, separacién de los elementos entre si, du-
racidén de exposicidn de las imdgenes, volumen, etc.

Dentro de este criterio, también hay que mencionar las caracteristi-
cas de la realizacidn técnica como: dibujo, forografia, montaje de ilustracio-

nes, grabaciones, etc.
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d) - Interds.- El Gltimo de los aspectos a tomar en cuenta, se refiere
a que el material utilizado deberd atraer y retener la atepcifn, - En general,
los materiales diddcticos deben estimular los sentidos y provocar en el alum-

no una actividad intelectual que lo lleve a reconstruir sus experiencias.(2)

I1.2 Fundamentos de la "Nueva Pedagogia" y modelo educativo de Celestin
Freinet.

El llamado™movimientto de las escuclas nuevas" o "movimiento activis
ta" se sitfla a fines del siglo XIX y constituye una respuesta a la escuela tra
dicional cuyos pilares son el orden y la autoridad, : -

La escuela nueva desplaza la atencibn, que en la educacidn tradicio-"
nal se centraba en el maestro, hacia el alumno, se opone al plan de estudios
“(educacidn memoristica basada en el verbalismo y en los libros, enciclopedismof
"ia pedagogla que se elabora es activa, intuitiva; vivida en la libertad" (3)
toma como punto de partida la psicologia del nifio.

"La mayoria de los hombres que transformaron los criterios de la edu
cacidn formal tradicional no eran pedagogos, sino médicos o psicflogos que
aplicaron en la escuela los conocimientos que sobre el hombre estaban adqui-
riendo en sus campos disciplirarios; cabe mencionar por ejemplo la prescucia de
Montessori y Decroly, que eran doctores y quienes a su vez retomaron los estu-
dios de médicos educadores como Itard (estudios con nifios retrasados, S. XVIII);
Edouar Segui, (nifos anormales y educacién en gencral, mediados del §. XIX);
Pinel (trabajos sobre idiotez)" (u), Jean Piaget, Aeblin (desarrollo del nifio)
entre otros.

La aparicién de instituciones escolares donde se hallan sistemitica-
mente reunidos y aplicados los principios de la Escuela Nueva se extiende por
diversas naciones, Suiza, Francia, Inglaterra, Alemania, B#lgica, Espafia, Por-
tugal, Italia y Estados Unidos, cada una con caracteristicas propias pero en
esencia todas siguen los principios de &sta.

Francois Chatelain, en una de sus publicaciones destinadas a dirigir
los esfuerzos de los educadores de buzna voluntad, tradujo a normas los princi
pios generales que surgen con relacidn a la pedagogia nueva. (5) A continua-
cidn se ofrece su decilogo, a fin de poder compararlo con las caracteristicas

que originalmente se plantearon para la creacién del CCH; cabe mencionnar que
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en éste se imparte educacidn media superior (hachillerato) y Francois Chatelain
hace referencia principalmente a la educacign con nifios y en menor grade a j6-

venes,
11 "Tenen una visibn precisa del atwmos,
2} Movitizan la actividad del niio,
3)  Ser un "guia" y no un "instructor”,
4] Pantin de Lo ntereses profundos del niio.
5)  Abrin La escuela a fa vida, . ) )
&) Hacer de fa clase una verdadena comunidad fuvendl,
7). Unix el trabajo manual a ta actividad ded eapinitu,
&)  Desamnolfan en el alumio Las facufiades creativas,
y} Dar a cada uno segtin su capacddad.
10} Sustitudn fa diseiptina exterdor por una disciplina interdior
Libremente aceptada.

El modelo educative del CCH cae dentro de los principios de Atencidn
al desarrollo de la personalidad, liberacidn del individuo, cooperacidn, desa-
rrollo de actividad creadora, fortalecimiento de los canales de comunicacién,
hecho que se manifiesta claramente cuando dice:

"Una de las caracteristicas esencialec del Colegio deberfa ser su
flexibilidad y fdcil adecuacidn a las necesidades e iniciativas futuras de coo-
peracidn entre universitarios, y el generar y auspiciar constantemente inicia-
tivas de cooperacidn e innovacidn® (6)

" Se busca que al final de su formacién el alumno sepa aprender, se-
pa informarse y estudiar sobre materias que alin ignora, recurriendo para ello
a los libros, enciclopedias, perifdicos, revistas, cursos extraordinarios que
siga fuera del programa, sin pretender que la Unidad le de una cultura enciclo- :
pédica, sino los métodos y técnicas necesarias, asi como el hibito de aplicar-
los a problemas concretos y de adquirir nuevos conocimientos" (7)

"E1 Colegio pretende una sintesis de los enfoques metodoldgicos
existentes. Aspira a convertir en realidad prdctica y fecunda las experien-
clas y ensayos de la Pedagogia Nueva, asi como los principios que la sustentan:
libertad, responsabilidad, actividad creativa, participacién democrdtica" (8)

"El papel del macstro es el de un orientador, guia y compaitero, que
con su experiencia y ejemplo, contribuye al desarrollo de una personalidad 1i-
bre, capaz y responsable, pues mis so aspira en el Colegio a lograr ""cabezas
mejor hechas, que cabezas hien llenas™' (9)

"La clase ha de ser un lugar de encuentro entre personas; comunica-
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c¢ibn de sujetos, Lo que se intenta a {ravds de esta comunicacidn maestra—alug:_
no - es la adquisicibn de una conciencia critica, conocedara de la realidad"{10)

C1l proyecto del CCH adopta el modelo de la llamada escuela activa,
sin  seguir un modelo en particular, sino que toma elementos de @stas para for
mar su propio sistema de ensefianza,

Haciendo una somera revisidn de algunos scguidores de la escuela ac-
tiva, (Montessori, Decroly, Summerhill, Plan Dalton, Freinet), se encuentra
gran semejanza entre los objetivos y formas de trabajo que el Colegio estable-
ce con el modelo educativo del Maestro francds Celestin Freinet, o “movimien-
to pedagbpico” como &1 lo definia.

Este modelo, se sitfia bajo el lema de Escuela Moderna en oposicibn
al de Lscuela Nueva y Métodos actives, argumentando que en &sta no se insiste
en la novedad y no quicre que se mal entienda el término actividad.

L1 movimiento Preinet nace de exigencias sociales, se preocupa por
el trabajo y por la socializacién de la enseflanza, conduciendo a los alumnos
a insertarse conscicntementc en la vida social. La introduccifn de la impren
ta en la didictica de Freinet pone de manifiesto el valor de soclalizacibn, de
trabajo, cooeperacitn, disciplina, “jel hecho de eseribir lo que se quiere, es
Gtil por s mismol” (11), la expresidn libre lo obliga al propgreso y al mismo
tiempo lo induce a la comunicacidn.

Se basa en la intulecidn \tanteo experimental) y en los méiogns natu-
rales para estimular el deseo y el gusto por el trabajo creador que da al alum
no un conocimiento mejor de si mismo. Se preocupa por 1a formacibn integral
del alumno, que adquiera puntos de refererncia, métodos de trabaje, principios
que le den la formacidn de la madurez humana, es decir la capacidad activa de
enfrentarse y resolver los problemas de la vida y apropiarse de la cultura que
tendrd que afrontar. (12)

Ll coucepto de educacién gque Freinet maneja, consiste en el “conjunto
de influencias que se ciercen sobre la mente del educando. El aprendizaje con~
siste en la formacién de habitos, hubilidades y destrezas para asimilar ideas y
realizar tareas.” (13)

A este respecto, en el CCH se entiende por educacidn activa, que el
alumno aproveche al miximo el curso, esto es, informarle previamente de sus de~

rechos y obligaciones, asi como del programa, temario y bibliografia que se re
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visardn y discutirdn posteriormente, Entre las actividades de aprardizaje se
tienan investigaciones, exposiciones, mesas redondas, debataesy en los que un
grupo de alumnos o en forma individual exponen los temas del programa previa-
mente trabajados; se les orienta para que compruchen, experimenten y apliquen
los conocimientos adquiridos, para la solucién de problemas personales o de wu
comunidad,

Otro punto de coincidencia, se tiene con el establecimiento de las
cuatro dreas que con diversos nombres ambos manejan; lenguaje oral y escrito
(8rea de talleres en el CCH), matemdticas (drea de matemiticas); ciencias so-
ciales (rea hitérico-social) y ciencias naturales (drea de ciencias experimen
tales).

Para Celestir. Freinet, la practica del lenguaje exige el dominio de
la expresifn oral, de la expresidn escrita y de la lectura, y sefiala: 'para
lograrlo es necesario despertar en el alumno el miximo interés para que se ex-
prese con libertad, que hable, escriba y lea mucho. "

Las operaciones matemiticas estdn ligadas a actividades que les per-
mitan la compresnsidn dc los fendmenos; los cdlculos y conjuntos de datos que
se obtienen, son expresiones de hechos vives ligados a una necesidad inmediata
del conocimiento.

En las ciencias naturales, el estudio de los fendmenos fisicoquimicos,
permiten profundizar en los conocimientos de las ciencias naturales; la experi-
mentacidn, la recoleccidn de plantas, la realizacién de maquetas u otras acti-
vidad:s, permiten ligar las actividudes escolares con la vida diaria y las ac-
tividades extraescolares.

Para el estudio de las ciencias sociales, Freinet parte de la reali-
dad concreta, lo actual, como resultado del desarrollo anterior, del pasado.

El contacto con la gente, con los diferentes conglomerados humanos, es condi-
cidn necesaria.para comgrender las relaciones de los hombres, los motivos de su
conducta, sus valores.

Estas mismas necesidades son las que dan vida al CCH, sus.fundamentos
tedricos son eclécticos de igual forma que el modele de Freinet, "Tomamos nues-
tros elementos de donde podemos: adaptamos como podemos nuestro trabajo a las
técnicas ya existentes, Nuestros deseos se centran en incorporar a la vez, el

AUl

‘al necesario y las técnicas de trabajo que permitirdn una mejor explota-
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El (CH como &1 mismo establece en sus Bases Metodolbgicas "aspira
a converlir en recalidad prictica y fecunda las experiencias y ensayos de la
Pedagopia Nueva, (15)

Ninguno de estos modeclos sigue lineas metodolbgicas rigidas; ambos
buscan mejorar las condiciones de la ensefianza y perfeccionar las técuicas que
le proporcionan eficiencia, se basan en la intuicidn para estimular la activi-
dad del alumno; por esto, cualquier técnica que lleve a los alumnos a la expe-
riencia a la actividad productiva y a la liberacién del hombre, se puede utili
zar,

Freinaet y sus seguidores iniciaron con herramientas muy rudimenta-
rias: una imprenta, un texto libre, correspondencia, ficheros autocorrectives,

libres, etc.

Para Freinet, la técnica es la base de la adquisicidn, el medio mds
eficaz para aprehender el mundo y el método es el arte de su utilizacidn de ca
ra a una mayor liberacién del hombre hacia una ciencia completa del mundo". {16}
Un instrumento no tiene valor mds que en su aplicacién, lo fundamental es el
uso que de &1 se hace, su objetivo es aprender. Los instrumentos manuales per-
miten construir objetos fitiles al desarrollo de la vida social.

El material didactico disefiado y elaborado por los alumnos constitu-
ye el miximo desarrollo de la base intuitiva en la ensefianza. [Dste reune cn
si una complejidad de estimulos que sirven para reconstruir la realidad objeti
va y.subjetiva con notable aproximacidn a la realidad y su elaboracifn car den
tro de las formas de actividad fisica e intelectual que le permite al alumno
desarrollar su creatividad, su personalidad y convertirlo en actor de su porve
nin,

Asi como la imprenta, el texto libre, la clase pasco, permitieron el

juego-trabajo, la expresién espontdnea, el gusto por la redaccifin, la lectura,

etc.; el material didfctico intenta poner la escuela en contacto con la vida,
que sea un medio a través del cual el alumno exponga sus experiencias (socia-
lice sus investigaciones), que el disefio y elaboraci6n de material diddctico
le permita aprehender los conocimientos, desarrollar sus métodos de observa-
cidn, poner en prdctica su aprendizaje, desarrollar su creatividad, compren-

der la aceién que ol medio social ejerce y reciprocamente, la accién de 81 za
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bre el ambiente; en fin, contribuir al pleno desarrollo del individuo,

"la escuela debe permitir y dar las herranientas necesarias para la
expresidn mds amplia y profunda de la vida misma" (17); "Descubpir los centros
de interés profundo en cada individuo y desarrollarlo™, (18)

"La escuela activa significa que el nifio actiia como agente y sujeto
principal del trabajo escolar de un modo responsable y eficaz, que realiza su
vida armdnicamente, con libertad, pero en funcién de sus necesidades vitales y
en un ambiente adecnado en el que surgen motivaciones atrayentes, donde su in-
terés individual se halla perfectamente integrado al interés de los demis, en

virtud de la cooperacién y ayuda mutua de alumnos y maestros. (19)
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CREACION -DEL CURSO—TALLER "USO DISERO Y ELABORACION DE
. MA'IERIAL DIDACTICO DE BAJO cosTo" - :

IIT,1  Disefio del curso,

El curso-taller "Uso, disefio y elaboracidn de material diddctico de
bajo costo" para alumnos de primer ingreso al Colegio de Ciencias y Humanida-
des, pretende ser un curso extracurricular, que se puede llevar fuera del ho-
rario de clases o durante el periodo intersemestral, a fin de no interferir
con el horario de clases, Este curso seria complementario a la formacidén bd-
sica del alumno y tendria cardcter opcional curricular.

El sistema de enseflanza-aprendizaje del Colegio sefiala que los alum-
nos deben ser capaces de asumir, como propia, la tarea de educarse, de aceptar
que, encontrar, tiene como condicién necesaria saber buscar, que crear impli-
ca saber proponer y que la tarea educativa en que se encuentran empeflados, no
se reduce a lo aprendido en el aula. La comunicacidn es un factor de evidente
importancia en el logro de esta meta, sin restarle importancia a las teorias
del aprendizaje a la percepcidn y a la valiosa ayuda del maestro para orientar
y dirigir las actividades de aprendizaje de los alumnos.

Ia evolucidn natural de la humanidad muestra a lo largo de los aifios,
una serie de cambics que se establecen en forma continua, a través de la comu-
nicacidén, Por medio de la palabra, dibujos, sefiales, etc., el hombre ha logra
do el intercambio de ideas, experiencias, conocimientos, habilidades, destre-
zas, pensamientos y sentimientos. Fs por esto que la comunicacién juega un pa
pel muy importante en la educacidn.

El curso ha sido disefiado para los alumnos de primer ingreso al CCH,
con la finalidad de brindarles el mayor apoyo para su desempefio escolar y para
que aprovechen las oportunidades educativas que les ofrece el Sistema de Ense-
flanza-Aprendizaje del Colegio; para que desarrollen sus potencialidades y dese
chen los vicios de la escusla tradicional que les impide caminar por si solos,

tomar desiciones y responsabilizarse de sus acciones,
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.Los materiales propuestos y Suys usos que se describen’en el - curso,
han sido’ selecciondos por su adaptabilidad y fdcil manejo en e) mayor nimero de
situaciones de enseflanza, por su relativo bajo costo y por la utilidad que tie-
nen‘pa'ra mejorar-las aptitudes de comunicacidn verbal de los alumnos,

' El curso se propone en diez sesiones de cuatro horas cada una, a lo
largo de las cuales se verin, de manera te6rica y préctica, las caracteristi-
cas de los materiales propuestos y su puesta en préctica a través de la exposi

¢ién oral de temas.
II1.2 Objetivos del curso-taller

. Objetivos generales:

19 Proporcionar a los alumnos de primer ingreso al CCH, herra-
mientas que le auxilien al momento de exponer oralmente sus
conocimientos ante un grupo de personas.

2° Capacitar a los alumnos en el uso, disefic y elaboracifn de
material diddctico de bajo costo.

3° Contribuir a: .
- La adaptacién del alumno de primer ingreso al sistema de
ensefianza~aprendizaje del Colegio,
- Mejorar las exposiciones orales de los alumnos, y
- Elevar el nivel académico de los alumnos.
Objetivo especifico:

Dar a los alumnos de primer ingreso, elementos que le permitan se
leccionar, usar, disefiar y elaborar materiales didficticos de bajo
costo que le auxilien al momento de exponer oralmente un tema an-
te un grupo de personas.

ITI.3 Metodologia

La metodologia de trabajo del curso-taller "uso, disefo y elaboracidn
de material diddctico de bajo ~osto" estd basada eon una concepcién de aprendi-
zaje como proceso de construccién grupal, cuya diddctica se entiende como una
expericencia formativa que favorece la adquisicidn de informacidn y el desarro-
1lo de aptitudes.

El desarrollo de las actividades comprende: las que los participan-

tes ejecuten por su cuenta fuera de las sesiones y las que se realizan en 83

tas, donde la participacién de los integrantes es fundamental en la exposicifn,
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discusibn, anilisis y blsqueda de conclusiones,

Durante las primeras siete sasiones se revisardn los materiales pro~
puestos cn el curso, por medio de diversas técnicas grupales, En las filtimas
tres sesiones se utilizard la técnica de simulacibn, para que los alumnos ob-
tengan a travds de la prdctica, el dominio de planear, estructurar y exponer un
tema utilizando material diddctico.

) Con esta tdcnica se quiere dar la oportunidad a los alummos de practi
car la exposicidn oral y recibir los comentarios necesarios para mejorar sus

participaciones

III.% Temario del curso-taller

A continvacidn se menclonan los temas iy ob]etivos por sesibn pro—

puestos ‘para el curso-taller, mismés que se poc completar en ‘fun-

cidn de las necesidades especificas del grupo.'

Sesidn No.1:
Objetivos:

1° Facilitar al alumno el conocimiento del sistema educa-
tivo del CCH.

2° Proporcionar al alumno los elementos a considerar en la
preparacidén de informes orales.

Contenido temitico:

Sistema de Enseflanza-Aprendizaje del CCH.
Aprender a aprender
Papel del maestro
Papel del alumno
Trabajo en equipo
Evaluacidn

El proceso del aprendizaje
Definicién de aprendizaje
Aprendizaje memoristico
Aprendizaje significativo
Factores que intervienen en el aprendizaje

Preparacién de informes orales.
Plan de trabajo
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Sesidn No 2: : : N
Objetivos;
1° Dar-al:alumnc los criterios para seleccjpnarimateriéles :
diddcticos, S

2° Capacitar al alumno en el disefio y elaborac16n de mate-
riales didicticos de bajo costo, . 1

Contenido temdtico:

Criterios para seleccionar materiales didicticos.
Esquema de trabajo
Produccidn de disefios
Evaluacién de la ayuda visual

Disefic y elaboracidn de material diddctico de bajo costo.
Habilidades bisicas que se utilizan en 1a produccidn
de ayudas visuales (dibujo, rotulacibn, color, copiado,
ampliacidn y reduccifn de materiales grdficos),

Fuentes locales de materiales para ayudas visuales

Sesién No 3:
Objetivos:
1° Ayudar al alumno a reconocer los usos y caracteristicas de
los recortes y figuras adheribles en la ensefianza.

2° Ayudar a los alumnos a relacionar los usos y caracteristi-
cas del pizarrdén, con sus necesidades de comunicacidn ver-
bal.

Contenido temdtico:

Recortes y figuras adheribles

El pizarrén
Técnicas de uso
Tipos de pizarrones
Ventajas y desventajas de usarlos

Sesidn No 4:
Objetivos:

1% Ayudar a los alumnos a relacionar los usos y caracteristi-
cas del rotafolio, con sus necesidades de comunicacién ver
bal.,
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Contenido temdtico;

Descripcidn de), rotafelip
Preparacifn
Usos y presentacidn
Construccidn
Ventajas y desventajas de usarlo

Sesién No 5:
Objetivos:
1° Ayudar a los alumnos a relacionar los usos y caracteris

ticas del proyector de cuerpos opacos, con sus necesir
dades de comunicaci8n verbal.

Contenido temdtico:

Descripcidn del proyector de cucrpos opacos
Usos
Disefio y preparacifn de material para el proyector de
cuerpos opacos
Ventajas y desventajas de usarlo
Manejo y cuidado del aparato

Sesién No 6:

Objetivos:

1° Ayudar a los alumnos a relacionar los usos y caracteris
ticas del retroproyector, con sus necesidades’de comuni
cacién verbal,

Contenido temdtico:

taracteristicas del retroproycctor

Usos
Disefic y elaboracién de materiales para el retvopr‘oyector

Ventajas y desventajas de usarlo
Manejo y cuidado del aparato

Sesibn No 7:

Objetivos:

1° Ayudar a los alumnos a relacionar los usos y caracteris-
ticas de los audiovisuales, peliculas, transparencias y
grabaciones para la ensefanza,



contenido’ temitico;

Usos.y carqccéx‘isticas de) empleo -de grabacignes, audiovi-
:suales, trasparencias y peliculas en la enseflapza, :

Sesiones No 8, 9y 10:
ObJetivos: -

1° Practicar en forma individual y grupal, la exposiciéh
oral de un tema empleando los materiales didicticos de
bajo costo sugeridos en el curso-taller.

2° Analizar la actuacifn de sus compafieros y la suya, con
base en los criterios propuestos en el curso-taller-so-
bre uso, disefic y elaboracién de material:diddctico.de:
bajo costo.

III.5 Hateriales de apoyo

Como complemento al curso-taller, se propone hacer.una compila-
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cién de materiales diddcticos de bajo costo, para que los alumnos puedan con

sultar por su cuenta los materiales que se proponen en el curso,

II11.6 Evaluacién

Los participantes (alumnos e instructores), expondrdn sus comenta-

rios del curso, del material y si &ste respondi® a sus necesidades en rela-

cibén con sus expectativas iniciales y el grado de satisfaccidn con su desem-

pefio.
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CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL CURSO-TALLER "USO, DISE-
RO Y ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO DE BAJO COSTO"

IV.1 . Programa para. la aplicacién del curso-taller

Para la aplicaci8n piloto del curso-taller se sugiere realizar un
Programaque sirva de gula para la instrumentaciln de &ste. Dicho programa
comprenderia tres etapas: 1° Planeacidn, 2° Desarrollo y 3° [valuacidn.

En la primera etapa, (Planecacidn) se designaria al personal encarga-
do de organizar y vigilar el funcionamiento del curso-taller en el Colegio y
en cada uno de sus Planteles, para lo cual se recomienda designar:

a) Coordinador General del Programa,- Quien se encargaria de organizar,
dirigir y vigilar el desarrollo de las actividades en los Planteles, en colabo
racidn con los Responsables del programa en @stos.

b) Responsable del curso-taller (uno por Plantel).- Quienes organizarian
¥y llevarian a cabo las actividades del Programa en sus Planteles, con la cola-
boracién de las Comisiones coordinadoras de cada Plantel. Esta actividad po-
dria estar a cargo de los Departamentos de Psicopedagogia, como parte de sus
actividades de orientacién.

c) Comisidn coordinadora (en cada Plantel).- [En la cual serfia recomen-
dable que participaran los Secrctarios y departamentos involucrados en ¢l Pro
grama, con el fin de constituir un equipo interdisciplinario de trabajo que
aporte ideas, sugerencias y apoyo en cada una de las ectapas.

En csta etapa se pretenderia:

-~ Determinar los criterios para la administracién del curso-taller

- Seleccionar, capacitar y contratdr a los instructores que se encar,

garian de aplicar el curso-taller en los Planteles (Consultar cuadro

de actividades generales al final del capitulo, Cuadro I).

Segunda etapa, (Desarrollo).- en &sta se llevarfa a cabo la aplica-
cibn del curso-taller a los alumnos de primer ingreso, para lo cual ya se de-
berd contar con el nimero de grupos que se abrirdn, fechas y horarios del curso,

En esta etapa se realizaria:
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-~ Difusidn del curso

- Inscripciones

- Impresidn y distribuciBn de carpetas de trabajo
- Aplicacidn del curso (Cuadra 1}

Tercera . etapa, (Evaluacidn}.- Con el fin de mejorar el Programa de
aplicacidn del curso-taller "Uso, disefio y elaboracifn de material didéctico
de bajo coste”, se sugiere hacer una evaluacidn que comprenda dos.partes y en
las que participarian: Coordinador General, Responsables y las Comisiones
toordinadoras de los Planteles, instructores y alumnos; a fin de conocer sus

experiencias y sugerencias acerca de:

- Organizacidn del Programa: tiempos, difusién, trémites para se-
leccidn, contratacién e inscripcidn, capacitacidn, aplicacién del
curso, informe y desarrollo de actividades,

- Materiales de apoyo: Carpeta de trabajo y materiales del curso-ta-
ller.

- Resultados o utilidad del curso-taller: a) como estrategia para
los alumnos al hacer sus exposiciones, b) en cuanto a los objetivos
del curso en si y c) como ayuda a los maestros para poder usar Y
ayudar a otros alumnos, orientidndolos sobre el uso y disefio de los
materiales.

- Opiniones y sugerencias para futuras aplicacicnes.

Lsto formaria parte de la primera etapa de evaluacidn que se rea-
lizaria al final de cada etapa del Programa y para lo cual se ponen las si-
guientes actividades:

~ Entrevistas a participantes, instructores, alumnos y todo el perso-

nal que directa o indirectamente participé en el desarrolle del Pro
grama.

- Reuniones de evaluacidn con las Comisiones coordinadoras de los
Planteles.

- Reuniones de Responsables del curso en Planteles con el Coordinﬁdov
General.

- AndiLisis de resultados y conclusiones.

La segunda parte de la evaluacidn comprenderia el seguimiento duran
te un semestre o mis, de los alumnos que asistieron al curso-taller; a quie-
nes se les solicitaria informar sobre sus experiencias con el grupo de compa-
fieros y maestros al exponer oralmente un tema, para lo cual se le entregardn

cuestionarios para ser llenados por el maestro, compafieros y otro por &l.
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Estos instrumentos podrdn indicar gi e} alumno utiliza los materjales didacti-
cos de bajo coste, con que resultados Y opiniones fe sus compafieros y maestros,
En caso de que no se recibieran reportes de los alumnos participqntca, ge les

entrevistaria a 8stos para conocer porqud no los utilizan. (Cuadro I),
IV.2 capacitacidn a conductores

La capacitacidén a conductores podria formar parte.de los ﬁrogvamas
de formaci6n y actualizacidn a docentes, que se imparten en los periodos inter
semestrales o inter-anuales por parte de la Secretaria de Planeacidn del Cole-
gio de Ciencias y Humanidades.

Dicha capacitacifn podria estar a cargoe del Centrc de Investiga-

c16n y Servicios Educativos de la UNAM (CISE),
V.3 Impresidn y distribucién de la Carpeta de Trabajo

Ya que el nlmero de grupos y alumnos con que se trahajaria en cada
Plantel es variable, se podria tomar la determinacién de que en cada Plantel
imprimieran el niimero de ejemplares requeridos y en conjunto se fijaran; for-
mato de la carpeta y precio de venta. En cada Plantel se decidiria como dis-

tribuirla de acuerdo a sus experiencias.
IV.4  Difusibn del curso-taller

La difusién del curso-taller consta de dos partes; una dirigida a
todos los maestros del CCH, y la otra a los alumnos de primer ingreso.

Ambas se realizarian a través de:
Medios externos: Gacetra CCH y taceta UNAM

Medios informativos de cada Plantel,
Medios internos: Posters, dipticos e invitaci8n personal a los
alumnos y maestros de cada Plantel

Para 1a publicacidén de los medios externos e internos, previamente
se determinarian los textos, fechas de publicacidn y periodo en que se reali-

zard la difusién.
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Los mecanismos para ytilizar los medios internos, serdn en funcibn
de las experiencias y medios con que cuente cada Plantel, ya sea que a losma
estros se les informe por medio de oficios, propaganda, etc, en log dias- que
cobran, en juntas de Area, al entregar sus actas, o en forma airecta, Los

medios externos regirdn para todos los Planteles,
Iv.5 Inscripcién de los alumnos

Para la inscripcidn de los alumnos, se distribuirdn las solicitu-
de de inscripcidn, en las que anotardn: nombre, No de cuenta, grupo y razdn
por la cual desean tomar el curso.

Este curso no se podrd hacer extensivo a toda la poblacién estudian
til, sino hasta que se obtengan los resultados de su aplicacién piloto, Por
este motivo, de todas las solicitudes recibidas, se les dard preferencia a
aquellas que a juicio del Responsable del curso, crea convenientes, tomando en
consideracidn el no inscribir a varios alumnos de un mismo grupo; prefiriendo
distribuir los cupos entre el mayor namero de grupos posible; con la finali-
dad de que los alumnos que asistan ayuden a sus compafieros sugiriéndoles o

ayudindoles a usar, disefiar y elaborar materiales diddcticos de bajo costo.
V.6 Materiales requeridos para el curso

En esta parte se incluyen, el personal que vaya a tomar parte en
la aplicacién del curso, local, equipo, materiales requeridos y fondos eco-
ndmicos.

Personal requerido: Instructores para el curso, operadores de apa-

ratog audiovisuales,

Local: De preferencia se utilizardn las salas del Departamento
de audiovisuval o, alpiin salén que cuente con tedo 1o necesario para proyec-
tar imigenns y para poder trabajar en equipos.

Fondos requeridos: ina vez decididos el nimero de grupos, y alum-
fios por grupo, se tendria que hacer un cidlculo aproximado del material reque-
rido, tomando como base la cantidad de material utilizado en los cursos de

capacitacidn a instructores y materiai con que cuenten los Planteles, para
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asi poder hacer una estimacifn del coste del material requerido,

Materiales y equipoy De las listas dé material que se dan, la pri-
mera -Materiales disefiados-, se refiere a aquellos materjales que sa’requieren
para ilustrar o ejemplificar los contenidos dé cada sesidn del curso, Estos
materiales los podrian disehar los instructores durante la capacitacibn, y pos
teriormente se harfa una seleccidn de los materiales mds adeciados para ser
reproducidos en los Departamentos de Audiovisual. .

1a siguiente lista, 'Materiales necesarios' es de los materiales’que.

utilizardn los participantes para practicar el disefio y elaboracidn. de. sus<.

materiales. La iltima lista -EqQuipo- es la de los aparatod y equipé’heceéal :

rios para el curso.

MATERTALES DISERADOS = e

Rotafolios, piezas para franeldgrafo, materiales para el proyector de.
cuerpos opacos y retroproyector (distintos tipos de acetatos, y mate~
riales en otros papeles), catdlogo de transparencias, audiovisuales,
peliculas y materiales didcticos con que cuentan los Planteles y la

Carpeta de Trabajo.

MATERIALES NECESARIOS

Letras de transporte
Letras imantadas
Plantillas de cartdn
Ilustraciones, revistas
Tinta china de coloves
Plumones de agua y aceite
Gises de colores

Cipatdn de colores

Cinta adhesiva transparente
Masking tape

Resistol o engrudo

Hojas de, lija de agua
Marcos papra acetatos

Juegos de geometria
Exactos

Scfialadores

Portagises

Borradores

Franela

Cartulinas de colores
Papel lustre de colores
Papel celofdn

Papel carbdn

Acctatos

Micas de colores y trans-
parentes.
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hP;\erg_' Y EQULFO

Pizarrones: blanco y portatil
Rotafolio

Franeldgrafo

Proyector de cuerpos opacos
Proyector de transparencias
Retroproyector
Videocassetera

Grabadora

Proyector de peliculas



CUADRO DE

PRIMERA ETAPA: = PLANEACION

Administracidn del Curso:

- Seleccifn, capacitacién y
contratacidn:

SEGUNDA "ETAPA: - DESARROLLO

Difusidn del curso:

Inscripeidn:

Aplicacibn del curso:

TERCERA ETAPA:

39.

CUAD‘RO i

ACTIVIDADES GENERALES

Organizacidén del Programa
Duracibn del programa

Cronograma de actividades

N°® de grupos por plantel
Deteccidn de necesidades humanas,
materiales y financieras

Organizar pliticas informativas del
curso-taller y/o posters o formas de
comunicirselo a los profesores.
Criterios de seleccidn de maestros
Capacitacifn, seleccidn y contratacibn

Textos para Gacetas, hojas informativas,
postersa, dipticos,

Determinar fechas de publicacibn y distri-
bucién, -

Entrega de solicitudes
Criterios de seleccidn
Seleccién e inscripcidn

Fechas, lugar, horarios
Recursos: humanos, materiales y finan-
cieros.

EVALUACION (primera parte)

Disefio de entrevistas y cuestionarios para aplicar a los
participantes en el Programa

Andlisis de resultados

Reunidn con la Comisibén Coordinadora (informe de resulta-

dos) conclusiones.

Reunibn con Responsables de Planteles y Coordinador Gene
ral (Conclusiones por Plantel)
Reporte del informe de evaluacibn, primera parte



EVALUACION (segunda parte)

Seguimiento de alumnosi

Andlisis de resultados:

40.

Disefio de cuestionarios para:

= . Alumno que expone

~  Audiencia {grupo)

- maesiro
Expedientes por alumno participan
te en el curso-taller, para el con

trol de reportes personales, de ma
estros y de compafieros.

Disefio de horas control, indivi-
duales y grupales.

Revisidn y andlisis de datos

Reuniones con las Comisiones coordi
nadoras

Elaboracidn del reporte de resul-
tados

Reunidn de Responsables de Plante
les con el Coordinador General

Informe tinal de evaluacidn del
Programa



SUSRTQ CONCLUSTYO

El Colegio de Ciencias y Humanidades se concibe como una institucién
destinada a promover actividades interdjsciplinarias e interinstitucionales de’r_l‘
tro de-la Universidad, con e} fin de: a) adecuarse a las exigencias del actual
desarvollo del conocimiento cientifico y humanistico, b) responder a la cre-

ciente demanda de ensefianza y ¢) experimentar nuevos mdtodos de ensebanza.

Los planes y programas de estudio tienden a dar mayor flexibilidad y
una mds fAcil adecuacidn a las necesidades futuras, formar mds que informar y
poneré&nfasis en la adquisicifn de médtodos y técnicas para el dominio de las

principales dreas de la cultura,

El disefio el curso-taller "Uso, disefic y elaboracifin de material
diddctico de bajo costo", intenta coadyuvar en el lopro de proporcionar a los
alumnos de primer ingreso al CCH los materiales y herramientas que le permi-
tan participar activa y responsablemente en su propio aprendizaje y contribu-

ir a su adadpracidn en un nuevo sistema educativo.

1a forma de apoyar y elevar el aprendizaje de los estudiantes estd
en funcién de la orientacidn y reecducacién de sus actividades de aprendizaje,
para que ellos mismos geneven y desarrollen sus propios procedimientos de es-

tudio y conocimiento.

Despertar el deseo y el gusto por c¢l trabajo, motivarlos a expre-
sar y precisar su pensamiento sin temores y participar en actividades de con-

junto,

Se considera de primordial importancia, ofrecer este curso a los
alumnos de primer ingreso al CCHl para sentar las bases de un comportamiento

adecuado a la tarea que empiezan.

Mientras mis elementos de trabajo estén a disposicidn de los alum-
nos, mayores serdn las posibilidades para que puedan manifestar sus aptitudes,
desarrollar capacidades, satisfacer sus intereses y hacer realidad los ohjeti-

vos jel Colegio.
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Los materiales diddetices por si $olos, ne le van @ dar la exper
riencia y seguridad para expaper, psre e precurardn las condiciones bisicas
para lograrlo; al alumno le tcca hacer los esfuerzos necesapjos para utilizar

los materiales en su beneficio,

El curso estd pensado en funcin del alumno, sin embargo la actua-
cidn y presencia del maestro juega un papel importante en la orientacién y
conduccién de los alumnos , a insertarse conscientemente cn la vida social,
La presencia y el entusiasmo del maestro evita que el alumno caiga en la in-

dolencia, el aburrimiento y el desgano.

La escuela activa y el modelo de Celestin Freinet, se preocupan por
la formacibn integral del alumno, que adquiera métodos y técnicas de trabajo

necesarias para afrontar y resolver los problemas de la vida,

Se basan en la intuicidn, la. cooperacifn y en la experiencia para

estimular las actividades de aprendizaje y formativas del alumno.

Su pedagogia se apoya en el material y en las técnicas, y &stas. son
quienes hacen posible ese espiritu de libertad, disciplina y responsabilidad

que preconizan.

El material diddctico permite un mayor acercamiento con la natura-
leza, el diflogo y la expresidn de sus pensamientos y constituye una aplica-
cidn del principio intuitivo.

El material didictico de bajo costo parte de un mensaje fragmentado, -
a partir del cual el alumno reconstruye la realidad objetiva y subjetiva.’ Fa-
cilita el andlisis y la sintesis de las nociones, ampliando los detalles y.re-
tardando el movimiento, constituye secuencias significativas.

La elaboracién del material diddctico’ cae dentro dé las” formas dé
actividad de "aprender haciendo" que resumen la fisonomia mis caracteristica

de la "Nueva Pedagogia".



(1)

(2)

(3)

W)

NOTAS DE INTRODUCCION

Dentre del programa de actividades de los departamentos de Psicopedégo-
gia del CCH, se contemplan sesiones de Ambientaci8n para los alumnos de
primer ingreso al Colegio, En dichas reuniones se les informa sobre
los objetivos, paln de estudios, caracteristicas del sistema de enseflan
za-aprendizaje, ete. y se les hace entrega de folletos con dicha infor-
macibn.

SEMINARTU DE VSTCOPEDAGOGIA, 197y-80 (I-11)

La educacién tradicional pone &nfasis en la acumulacién de conocimien-
tos, Sin preocuparse de que el estudiante desarrolle su sentido critico.
aplique dichos conocimientos constructivamente y sobre todo que aprenda
a descubrir nuevas soluciones para los problemas. Importa mds acumular
buenas calificaciones, medallas, diplomas, titulos y rcconocimientos que
la verdadera preparacién y capacitaci8n. De ahi que muchos estudiantes
no vacilen en recurrir a las mds variadas e ingeniosas formas de fraude
para obtener una buena calificacién, sin importarles que ello no repre-
sente un buen aprendizaje y una mejor preparacidn.

BARTOLUCCT, Jorge, €L Verfil socio-econdmico de La generacibn 1977-79 a
Zercen semestre def cdiefo de bachillerato def Cofeglo de Clencidad y
Humandidades, Informes de Investigacién y Documentacidn de Trabajo del
Departamento de Investipacibn, 1976-70, primera parte, Secretaria de
Plancaci6n del CCH, 1979, fotocopiado.

ACOSTA, Mariclaire y Jorge Barlolucci, EE Pergil del Alumno de Primen
Ingneso al Colegio de Ciencias y Humaniddded, en Informes de Investi-
gacién y Dacumentos de Trabajo del Departamento de Investigacién,
1976-79, primera parte, Secretarfa de Planecacidédn del CCH, 1979, foto
copiado. -

BONI'IL CASTRO, Alicia; Carmona Zifiga, Cristina; Dominguez Chdvez, Hum-
berto; Péres Chavarria, Erendira; Dlagnbstico de comprensibn de Lectura
de_alumnos de primen inghreso al CCH {1983-85],  UNAM-CCH, L96u

CUADLRNOS DEL COLEGIO. Revista trimestral del CCH, editada por el
Plantel Naucalpan, nlmeros 12, 15, 16, 17, 18, 20, 21 y 30.

PLTER, Stoll, et al, Medidas efdcaces para reqularizan a Los alumngs
heprobados en Las materias de Matemfticas 1 y IT def CCH y pana com-
batin fas causas de fa neprobacibn mas<va en esfas materias. CCH Sur.

Los alumnos carccen de las capacidades de base, es decir, saber leer,
hablar, escribir, calcular y comprender lo que se lee, habla y calcula.
Tienen dificultad para relacionar frases ldgicas con una minima signifi
cacidn y expresarlas en forma oral o escrita.

Deficiencias en la formacidn previa, en los hibitos de estudio, asi co-
mo incapacidad para desarrollar en su provecho y por iniciativa propia,
procesos complementarios a la ensefianza formal en las aulas.
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Desconocimiento del Sistema de ensefapza-aprendizaje del CCH,
Preferencia manifiesta per parte de les alumnes, hacia ¢) métode de in-
vestigacién y exposicidn en glase, centra su incapacidad de mapejar las
herramientas bésicas para lagrarlq,

Los alumnos provienen de un sistema de educacidn tradicional,

En este trabajo, se entiende por "adaptacifn" ,- asimilar, encavar, com-
prometerse. Hacer compatible la nueva experiencia, hacer suyo (adoptar)
el estilo del CCH,

Regla No 6 de las Reglas y Criterios de aplicacién del Plan de Estudios
de la Unidad Académica del Bachillerate del CCH, en Revista Documenta,
No 1, junio de 1979, pp 12-14,

NOTAS CAPITULO I

Los fendmenos a que se hace referencia son los siguientes;

- "E) progeso de crecimiento econdmico registrado en el pais durante las
Gltimas décadas repercute en una modificacibén sustancial en las carac-
teristicas de la demanda social hacia el aparato educativo.

- Un alto crecimiento poblacional y, paralelamente, el continuo movi-
miento migratorio de los estados hacia la capital de la Repfiblica y
otras ciudades, lo cual ha determinado una enorme concentracién ur-
bana.

- Una marcada centralizacidn politica, econfmica, social y cultural en
la ciudad de México.

- La superacidén mundial de los niveles cientificos y tecnoldgicos en
general, y en particular el proceso de industrializacidn del pals jun-
to a una ampliacién de los servicios a cargo del Estado.

- Las modificaciones resultantes en la composicién de sectores como por
la relativa consolidacidn de otros.

Con todo esto sec presentan nuevas demandas que manifiestan en los nive-

les econdmicos,"

PERLZ, Correa, Fernando, La Ukversddad: contradicciones y perdpectivas

Pofiticas en Méxeco (1970-73], Centro de Estudios Internacionales,
El Colegio de México, 17 cdicidn.

GONZALEZ, Casanov., Pahlo, Sc cned el Coleglo de Ciencias y Humanidades,
{declaracién del Rector a propbsito de la aprobacidén del CCH), Gaceta
UHAY, Tercera &poca, vol 1T, nfimero extraordinario, 1° de febrero de
1971,

Revista NOVAS del CCH, nfmero 1, agosto de 1974,

GONZALEZ, Cassanova, Pablo, ob. cit.
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45,

Ia Metodologia en el Colegig de Ciengias y Humanidades, Gaceta UNAY,
tercera epoca, Vo, JilL (MUmere 32, 1% de poviembre de }971), obra
citada en Revista Documenta No 1 qh, ¢it, pp B4~8G. .

Guia del Profesor del Colegio de Ciencias y Humanidades, Departamento
de Pedagogia y Psicologia e Informacibn de la Coordinacién, 1971,
UNAM, Gaceta UNAM, tercera 8poca, Vol III (Ndmero 32, 15 de noviembre
de 1971) obra citada en Revista Documenta No 1 ob. cit. pp 100-103

Reglas y criterios del Plan de Estudios, ob. cit.

GONZALEZ, Casanova, Pablo, Esta es £a Nueva Universidad, Es ta Misma
Undversidad que Cambia y se Renueva, Revista Novas del CCH, nlimero 1,
agosto de 1974 obra citada en Revista Documenta No 1, ob. cit.

BLRNAL, Sahagtin, Alfonso, A diez anos de distancir, Cuadernos del Cole-
gio No 10-11 (enero-junio 1981) CCH.

"De las ideas y de los planes se pasb a las realizaciones y en BO
dias a partir de la fecha en que se concluyeron los planes de estu-
dio y se autorizd la construccifn de edificios e instalaciones de
los tres primeros planteles, se puso a trabajar una institucibn que
comenzaba con 16 mil alumnos la aventura de transformar la educacidn
en México."

Actualmente se atiende a 25 wil alumnos de primer ingreso, mds de 51

mil inscritos en otros semestres y 20 mil més que requieren en el afio

de servicios escolares o de apoyo.

LOPLZ, Tapia, Alfonso, EX Colegdo floy, Cuadernos del Colegio Ndmero
especial 3, (diciembre de 1985) CCH, pp 7-16 y 51-59

EL Colegio inicia con U450 profesores, seleccionados por concurso de en-
tre 2057 participantes.
LOPEZ Tapia, Alfonso, EL Cofeglo Hoy, ob. cit. pp 51-59

"Los profesores que nos integramos a la planta docente del CCH, lo hici-

mos sin contar con una formacidn docente en la gran mayoria y con la fni

ca experiencia en ¢l fmbito educativo que significé nuestra formacidn

profesional."

HUROZ, Muiloz, Rubén, Apuntes sobxre wn programa de formacibn docente para
profesones del. CCH, Cuadernos del Colegio No B-9 (julio-diciembre 1960)
CCH, pp 103-100

ZORRILLA, Juan [idel, Notas a manera de gufa para £a presentacibn de fos
resultades de fa inveatigacidn "Los Maesthos de TCH", Departamento
de Investigacidn de 1la Secretarfa de Planeacién del CCH, abril de
1984, Fotocopia

PANTOJA Mordn, David, Ponencia que presenta ef Colegio de Ciencims y Hu-
manddades a a mesa_de fuibajo del drnea corcspondiente a fa_educacifn
medda Superion, Wéxico, CCH (Coordinacidn), 1979, 96 pp
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Estimacibn y comportamiento lvistérico de La demanda de  primer ingreso
a Lo UNAM, ciclo T987-1988, Direccifn General de Planeacidn, abril
1987. Fotocopia

Kebacibn de proghamas, Centro de Documentacidn Académica de la Direccidn
de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato (Oficinas Administra
tivas niim 2, tercer piso, Cd. Universitaria).

Cuadernos del Colegio, nimeros 4, S, 8-2 y 21
PANTOJA Mordn, David, ob, cit.
RODRIGUEZ Gémez, Roberto A., Afgunas estadlsticas sobre Zos cwisos de

§ormacibn docente en el bachifferato del CCH, Cuadernos del Colegio
No 25 (octubre-diciembre de 1984) CCH, pp 33-42

ECI.- Suplemento de la Gaceta CCH, En &1, el profesor de CCH vierte una
serie de ideas y experiencias que son completadas con el apartado de
INFORMACION, en el cual se presentan invitaciones a cursos, diversos
eventos, avances de investigaciones, de trabajos de complementacidn
académica y resefias bibliogrdficas y aportaciones tebricas de los
"Cldsicos de la Educacidn'.

GALLO, Tirado, Angel y Conzdlez G&mez, Francisco, la Antofogia como Tna-
thumento de Emseianza. Cuadernos del Colegio niinero 20 (julio- sep-
tiembre de 1983) CCH pp 29-30

Reseflas y documentos: Cavrera académica para el docente del nivel medio
supenion en el CCH, (Documento de trabajo elaborado con base en las
aportaciones del Seminario Académico. Julio, 1981) Cuadernos del Co
legio nlmero 29 (octubre-diciembre de 1985) CCH, pp 54-57 -

LOPEZ Tapia, Alfonso, ob, cit.

Estimacibn y comportamiento histénico de £a demanda de primer ingreso
a_fa UNAM, clcfo 1987-1988, ob. cit.

In términos pencrales, los dates citados pertecenen al Perfil del Alum-
no de Primer Ingreso al CCil y Perfil sccio-escolar de 1a genceraciSn 1977-
1979 a tercer semestre del cicle de bachillerato del CCH, obs. cits.

Estumacién y comportamiento histérnico de fa demanda de primen ingheso
a_La UNAM, eicfo 19£7-198E, ob. cit.
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NOTAS CAPITULO II

NERICI, G. Imideo, Hacia una diddctica genenal dindmica, Capitulo 6,
Consideraciones sobre la clase, pp 158-16b. Capitulo 10, Material
Diddctico, pp 329-393

Para la elaboracién de este apartado, se utilizaron ademds los siguien
tes textos:

DE ALBA, Alicia, Diaz Barriga, Angel, Follari, Roberte y otvos, Tecno-
togia Educativa: Aproximaciones a su propuesta, U,A.Q., Querétaro,
1985 (fotocopias).

KURI, Cano Alfredo y Follari, Roberto, Simposlo sobre alternativas Uni-
versitanias, Universidad Autdnoma Metropolitana-Azcapotzalco, 1980
{fotocopias)

PANSZA, Gonazdlez Margarita, Pérez Judrez Lsther C y Mordn Oviedo, Por-
firio, Uperatividad en La Diddetica, México, Ediciones Gernika, 1987.

Fundamentacibn de fa Didfctica, México, Ldiciones Gernika, 1987

CHARLLS, C. Mercedes, La tefevisdifn: usos y propuestas educativas, Per
files educativos Nm 36, (abril-mayo, junio 1987), CISE-
UNAM , pp 3-15

PRILTO, C Daniel, Efementus pana eX andlisis de mensajes, Instituto La-
tinoamericano de la Comunicacién Educativa.

NORBIS, G. Diddctica y estructwa de Los medios audiovisuates, Bucnos
Alres, Ed. Kapelusz, 1971,

DE ZABALETA, Esther Teresa, Evaluac{fn de materiales audtovisuales para
o _ensesianza, Buenos Aires, Eudeba, 1971

GILBERT, Roger, Las {deas actuales en Pedagogfa, México, Grijalbo, 1977
p 84

MEDICI, Angela, la Nueva Educacddn, Buenos Aires, Ed Troquel, 1967

CHATELAIN, Francois, Mefodotogfa UidActica, experiencia piloto, Secreta

ria de Planeacién del CCH, (fotocopias)

“Sepglin Foulqué, los principios de la Nueva Pedagogia se reducen a los

siguientes:

1) Primado de la educacidén sobre la instruccidn nocionista: C'est 1'homme
tout entier, et non pas seulement l'espirit a l'ambition de former

2) Pedagogia fundada en la psicologia: una psicologia del interés, de
la accibn, de la espontaneidad, de la naturaleza evolutiva del nifio
y del adolescente, del "escolar dindmico y problemitico"

3} Educacién pueroccéntrica: es, por consiguiente, una educacifn que mira
a dar al mifio la mdxima posibiidad de vivir plena y alegremente su vi
da de nifio; educacibén, que hace de la escuela un laboratorio de acti-
vidad fecunda; educacidn "funcional' (Claparéde).
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Autonomia: la que, en sentido general; "libera cl alumno de la tute-
la:personal del adulto", pero "para colocarlo bajo la tutela de la
propia conciencia®

5) 'Ambiente natural

6) Educacidn individual en un espiritu comunitario

7) Atmbsfera de optimismo y confianza

Normas que dirigen la tarea educativa de la Nueva escuela segfin Fr‘ang'ois
Chatelain,

1) Tener una visidn precisa del alumno: a) &l es un ser original, ex-

2)

3)

4)

5)

traordinariamente rico en energias potenciales (sobre todo, en in~
ter#s), que anhelan su plena expansidn a través de la propia activi
dad personal; b) - en su desarrollo todo estd ligado intimamente:
crecimiento fisico, intelectual y afective; mas las recientes inves
tigaciones psicoldgicas han subrayado el influjo considerable del
equilibrio afectivo sobre la vida intelectual; c¢) de ello surgen
dos actividades importantes que el educador debe poseer; ser opti-
mista y estar abierto a la observacién, a la comprensibn y a la dis
crecién.

Motivar la actividad del nifio: el programa principal debe consis-
tir en el desarrollo de las aptitudes del nifio, y para esto no hay
otro medio que cl de "hacerlo hacer"; pero la actividad que se
quiere estimular no debe ser primariamente aquella exterior, sino,
mis bien y sobre todo, la actividad interior del espiritu. De ello
se derivan algunas consecuencias:

Ser un "guia", y no un "instructor": el docentiec no debe reducirse
a ser el distripuidor de nociones, sino que debe estimular, desper
tar las energias durmientes del alumno, para la conquista no sblo
de conocimientos sino de aptitudes y actitudes.

Partir de los intereses profundoz del nino: esto no quiere decir
que sea preciso recurrir al "placer"; lo que se pide es que se par
ta de las verdaderas necesidades de desarrollo del nifio y, por consi
guiente, se d& al estudio la motivacidén de un profundo cnr‘iquecimiei
to personal. Ll esfuerzo no es eliminado, sino motivado y, por tan
to, hecho mis profundo, cuando el alumno haya comprendido que su ac-
tividad tiende a su real bien personal. ELl esfuerzo que se genera
espontdneamente sobre la base, en 1la linea y cowo prolongacidn de
los intereses espontdncos del alumno es sana y normal,

Abrir la escuecla a la vida: ambiente doméstico en el interior de la
escuela, ambjente natural en el exterior, contacto con la realidad
ambiental en la enseflanza, Por tanto, observacién guiada de la vida
fisica, botdnica y animal tal como se desarrclla en el mundo naturals
observacidn de la vida humana en el ambiente social (fdbricas, ofi-
cinas, laboratorios, almacenes y negocios, mercados, servicios pl-
blicos, fervocarriles, hospitales, hoteles, aspectos geropgrificos, ete,
pero asi como no es bueno todo lo que el mundo ofrece al nifio, es
preciso fortalecer los poderes criticos a través del andlisis y la
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discusién: de tal moda que la escuela Mactiva' se convierta en escue

6)

7)

8)

9)

10

-~

la "reactiva".

Hacer de la . clase una verdadera comunidad juvenili la clase trans-
formada en familia y el trabajo en grupos son factores insustituibles
para el desarrollo intelectual y moral del joven.

Unir el trabajo manual a la actividad del espiritu: el trabajo de
las manos debe servir al perfeccionamiento del espiritu, para preci-
sar los conocimientos, para robustecer la voluntad; no tiene, por
tanto, valor en si, como ocurria en ciertas escuelas activas desvia-
clonistas. BEs, en fin, un medio para cimentar entre los alumnos el
espiritu de solidaridad.

Desarrollar en el alumno las facultades creativas: mediante el ejer-
cicio libre de las capacidades inventivas (pintura y dibujo, modelado
fabricacidn y uso de pequefios instrumentos musicales, actividades
dramiticas, etc). EL educador, aqui, no debe convertirse en un téc-
nico, mirando a los resultados de tales actividades, sino permane-
cer siendo un educador que las considera como punto de partida para
la autoeducacidn; es decir, como medios espontdneos para la satis-
faccidn de la natural necesidad de autoexpresidn.

Par a cada uno segln su capacidad: el alumno medio no existe; es
necesario, por consiguiente, adaptar la ensecfianza -en el contenido y
en el modo, en la cantidad y en la cualidad- a las aptitudes y a las
deficiencias individuales. De donde la necesidad de unir a la ense-
flanza colectiva las actividades individuales y libres,

Sustituir la disciplina exterior por una disciplina interior libremen
te aceptada: ni pedagogla represiva, ni pedagogia libertaria, sino —
disciplina interior y activa. la disciplina es necesaria a la edu-
cacidn, pero debe consistir en la adhesién profunda a una ley cuya
razdn de ser, cuya necesidad, se han comprendido. Recurriendo a la
razén del nific y del adolescente se debe llepar a hacerlo "autBnomo™,
es decir, capaz de autogobernarse moralmrente sobre la base de la
propia conciencia,"

Reglas y cniterios de aplicacidn det Plan de Estudtos, Unidad Académica

del Bachillerato del CCH, en Revista Documenta, No 1, junio de 1979,
pp 12-14

Reglas y crdtenios de apticacidn def Plan de Eatudios, ob. cit.

La Metodotogia en el Cotegio de Ciencdias y Humanidades, en Revista Docu

menta, No 1, junio de 1979, pp 84-86

La Metodologfa en el Cofegio de Ciencias y Humanidades, ob. cit.

La Metodotogla en el Cotegio de Ciencéas y Humanidades, ob, cit.

GILBERT, Roger, ob. cit. p 114
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