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l NTHODUCC I otJ 

~a portiLllpocl6n crucicntu de los mujnr~H en todo~ loo compon de lo oo

c:ir·dod nr,r. ho!Jln áe 1.rnnaformaciont;u or.urrld•rn en loa (iltimoa dlez oí\os 

de le vldo político v nociol en nuLstro pa[s. Preaenclnnos la crisis mis 

grendr del sistcmc capltfllinta en lo c:unl l.o estructuro ~c:anbrnlco m1Cxic!!. 

no 5C t10 rncdifjcndo nuste11ciLJltJontc, s~b1r ¡,,li bauc~ d~ una deurlu extor

no, que Ge vudve 1r:ipli!Jnblt·, nt'.P<oÍl1; rle un crc.:lmicnla i11cluotrir.1 prnni

clodn por el lncro~cnlo d~l coplt~l cxLrPnjcro, que en el sector de punta 

oc trar1ucn, por un lodo, en .in11cvr,t:bne& de :cDquinsrlo o lo plnnto Pl'Otlu.:;, 

ti ve y por olro lnd11, L~n el cle!->~·~r.¡ 1 ! o cr1:clcnte v en bajon Balnrlor-.• 

Ln nntr.rl.or, ho proplclorJo 111 b(1C;;;ueda tic nucv8!l cr..po1.io!1 clo píll'ticipo

cián poUtic~ y uno rn<:nui·u dlfcrt.ontc ¡!1· h•.cur polí.Ucn, dontll? irrunpcn -

otros agcntct; nnr.1 •~lru. Lo~; mo\)i 1"'icn L.: r. :1i.h., i ult-!~• ornonl z.odnn, da loa cu.!!. 

lec ln~ mujeren aon rn.~ntc9r:in!Rtnr nritH .. ip··'.lr1 ::, nu·:Dcn pnr dnmnnrna cuncr.!:_ 

tac de nchrr.vi VCtlLi n en lec OPC 1
. n1 er, popul nu:s pni·o ret vi ndl cor ous con di 

cioncn di' vlca1. 

Ente fnr16ment1 lo ustomon v\viortti~ nu ~6!n en Mfx1ro, nlno en oencral er1 ~ 

todas )oG reír,~r, rle Anil:ric;: Lot'.1111, Lf\ rm·ticipoci6n tlO 1~9 mujerea ho t,2_ 

cBdo y curstionodo todas l~a eatructuroe de ln vida social, desdo la lne

titur.ión fomilirr hasta lar. fu¡¡,,ac; de flfltlf'r ele un i:utado capitnlinta y P!\. 

trinrcel. 

Len movilizocionen de las mujcre~ nHcen por dcmcndns de su clone social y 

en el tranocurso de fintan, con los obotficulos que enfrentan, o las mujeres 

sn les cvlrtencle lo ncccnidad de luchnr por otrno demandas propina de eu -

sexo. 

La prnblcm6tico de le mujur en nuestro sociedad no e~, pues, un dincurao 

feminloto ojuno o le rt!alidnC: de loo r.1ujeren tlu los oectorcs ropularcs; -

con lan mujurcu cJe uatos uuctoras quienes tienen on nus mano~ lt! cnpacidoct 

real ~e tranoformuci6n. 

Pensamos que el ~studio y le refleKi6n te6rico us lo que puede guiar y ex

plicitar olgunoa de los cuntraLllcciones que subyacen en lo problem6tica dn 

la mujer, por ello, prcsuntornoo eotu trabujo de lnvcstlgeci6o en un eotu

dio de cono, que surge como una nec~eidad de lo pr6ctico que cotuvimos 

rcalLznncJo en uducociGn porulor con un tJ!'L'Pº d~ mujcrcm de lo claae ot.rc-



2. 

ro en lo celnnln Piloto InfonRvlt ubicadc nl &ur del Distrito federal, -

pertcneciuntc a la Deleg3ciln de Coyooc&n. 

El objetivo principal de eot~ eetudlo de caao es el poder profundizar en 

el conucimlenio ne lo pra'.Jlc;nfitica eopedrtca tic la mujer de la clnsc ob1·~ 

re o portlr de nu rol fundo~entol de reproductora y reposltora de le fuer

zo do trabOJO en lo faGllla. 

La entruclura del trnuajo ecit{, r!lvidlLlo eri dos partes: la primera conliene 

loo anlncenentec que dnn 01i~en o lo presente lnve5llgnci6n, el marco de -

ref~rnncle dr la tcols, leo hlp6tPoln generales y lo metodolog{o en bese a 

la c11&1 nustc,nlomoo el trabajo. La uegunde porte t;ont1cnc: el estudio de C.!!, 

uo de loo rnujcrea de lo colonlo Piloto lnfonnvlt y las conclusionco de lo 

invesll gocl.611. 

P.rlmcrn portr 

En Ion enLeccdcnteG ncftolemos, resumldn en 3 etupan, el trebojo educativo 

rerll;ndo con un grupo de mujcren de lo colonia Piloto Infonov1t, Run cua~ 

d~ drndo el inicio del proy~cto nnucntlvo etit6 prcccntc o~rlr una lineo E! 

pcclficn de lnvestlgecl6n uobrc el pnpul que cumple le ~ujcr de lo colonia 

Filol.n lnfoll!1vi1 en nuco:.rn 5nd~dnt:, hor.l.o ln tC'rcr.ro etopo ol:ordan•oa lü -

cvlPgur[o ~e ln rrproducci6n y reposicl6n ~e l~ fccrzo ~e trcbojo v cmpczo

mon a profundizor en el cor~acii:1lt j\~o taó:·lt:tJ. 

En el merGo rJc rnferancin nor. upnyc:ms prl'1cipP.lmcnte en ln teoria marxis

ta y en nl~unPs cicnt!ficos GOClalna p?rocupndos por eaclarecer c6mo se du 

lE\ reproducción obrero y el popel que ril'r.e:npui10 la familia, los cuolea pl',!!_ 

fundizan, ~cflncn y LMpllcon ~~qunor ~a~egurl~s bfsicas utllizocta& en esLa 

lnVLGtl9nci6n. 

Lo :->•p1·ot1uccl6n y rcpoGI ción tJc la fuerzo de trolrnjo le tralore:nos de •~ane

re general t01nern'o en cuento olgunoa ni;pecto!i cconómi cos, cul tu roles y noci.2, 

les que intnrvienen en ello y dentro dol estudio de caso la limltorcmoe al 

por:cl que le compete a la mu,'ur, ck r10n!:!r!l 11irP.cLa, en le f0milia, el trn

bajo dc:1~16ntico ven ~u l'elnr:i(tn con nluunac i·~stitucit·nc~. 

En el plrnteamicn~o de los hin6tcslo s6lo pudi~oc ínr~ulor una ccric ~o 

i~~cu hlpc~fi~lcn~ goncrclec, con ln rercpcctivn do cantinuar 81 trobnjo de 

in\le:.1t1:cción r;Lt:rt.· lar; muj~rns en r~ituclius r.or;terj:J:-en. 
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V por 61tlmo on la m•to~olog[n 0e trcboju rccurrlnoe o olgunaa plnnteomlen

too l!!6rlcoo que la f:letodolog!n de le invrrntl9ncl6n porlidpnllvo no!\ ofr,!;_ 

ce, enLre loa cualeo ae ubican lo elaborocl6n de instrumenten y ticnlcoa -

tlc encur.ateo corno educotl voe, en lo metlic•a que se involucren a lo, oujet;JS 

de eetudio como particíptmles en equcllos po:ro el conoclmien~o re su prn

blem6tica copecfflco. 

Seounda parte 

En el primer cnpltulo de eate estudio nbordaremon ln ub1cecl6n del cnp"cio 

f!i;ico donde ae lleva o cabo le lnvnotlgncl6n, as{ cor.10, los orígenes del 

terreno, los meconismos dE cxpanni6n urbnnn y lo coyuntura polltlcn en la 

cunl sur~ic uno nucvn ~u110 {jl; pu!Jloóor~s 1 qur. en nun or! ne1rn!; ne cons ti tuyc 

principnlrn8ntc por fo~lllno obrrrAs. 

En el u;rJu11t'ú co¡ift.uln tkenrrollnrenoi; lo con¡1noidlin ¡;ocloccon6mico du lll 

fmnlllu, y el tipo tk p11r1.1cipoci6n que tionrrn :;un r:licnbros en lti div1si6n 

t'Pl lt'LJ.'CTjc qdL :¡¡; t:~~-::!;l.:r·p f'O GLL i11:..:..1 rlnr, C::~:rrncffi.co:1cntP Cf', 1:1 tipo ee 

oporlar:i6n que ñntu:.: rlciri ol iniJrc!HJ fnf71i.libl'. t·!uc:it:o intcrb!.1 !:t! uní .;cr.;¡·{. 

an detector al ln rnujor, m~drn dP fanllln, oncrta actunlmcn~c nurLc del lL 

IJTl!fi[J fn.;ni)i;::' 1 yr1 qUC' Crl!D:1U!f quí~ tiC l'r;l{\ p!'CCrnten{~O unn ·ruptUI'O t~C? ln -

Clivis!Úll ::;cxuel ~e1 t:uhujo pruvccndo poi· lo mujer, el lnr,crtoreo en el 

:oorcnr.'t• tlc ln1bojo, como a~ trrrw~.iva de odirl;vlvcnda o la cual rr:cur:-c P,!;. 

ra r~uistir ln crir.is ccanbmlc~. 

En ol tercer capitulo abordaremos el trubujo dun&utlco aue se realizo en -

los familiar., yn que lo consldí!l'i!o1os i111porta11te ror ner le funr.i6n c;uc ln· 

ooclcdotl ho dcleyo~o prlncipolmcnLc en lua ~ujeres, lGB cualc5 sn hacen re~ 

punaobleo de l~ rern·1JrluLci6n fomilior. Pcnsamis que, dehldc a qllc mucho,; 11\.!:!, 

jcr8o ~on odo~:odo 6) trobnjn renunerada, deberlo ~e existir una diferencio 

en lo for;;io cnmo rc:Qlizr.n el t;-otrnJo dum6stico r.n ~ontrepL1t1ici6n ~ lan muj.E:., 

res que 5un G~lo nmus da ca:;n, aunque ~n los doa Grupos etc mujercc crce:nou 

que se mar1if.ief;tnr1 fortae& d~ rrnl$tcr1cia o ln criG~t1 dentro de cnto funci6n. 

Por ellr•, pl;rnteu:·C'1:111s ln ct:r1ccpr:ión ir'.r!ol6~.\ca í:~e ~ntencemcr, ntJbn~ el t1·E. 

~Jaju r~umértl~;o 1 nG1 cu¡·1c1 1 l~!, ceract.1~risl.icar1 cripecÍficos quo ccntí.cne én

tc, pare det~ctar ~cnterior~cnte 103 posl~leG cnnbiG~ cue lo mujer hoya i~ 

plcmcr.tt1du 1 que penc;¡¡:~oG duhnn encC1ntrnr~"' tlr.ntro r.P L. c:gAnizat:lÓn del -

trateju don6ct.icc y ln otl dni:.tr~ción qi.1· llr~vnn 1!cl in~re~~o fn .. ilin:·. Porr. 
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qua tamblin ha sufrido algunoa combloe. 

En el cuarto capitulo onolizeremos al tipo de particlpacl6n qua la mujer 

c~tn!1lcc1: con doc tipon de 1nst1tiJtiur1c~: ln Eo~olnr y le dr onlucl 1 con 

los r:ual~r, tiene que relar:ionurnc purn c1mpli r ~u funci6n de rP.procJur:tc

ro, ya que con ellas cn~parte U9Ln funci6n, Cnn eatc prop6sito ublcore

mon lo procccrnr.ir" cle c~~e tipo •k ln.0 tl.t1ncinnt'~i. ¡¡uP rletermine el co

r(1r.ter de su qucht!c:er y la pol! tir.o r,on lr: qt'i.' r:~;tnLlccc un~ forma eF.1pc ... 

ciflca fí~~ rl!lílc1fin crin t..u:, L1.:iuu:·jnt~~ Pr1·t.r.:nd1-:·~¡;.: c:v;ont~'Ur tnlercaet; en;;_ 

trndlclnrlon entre lo rCflll~orl du lo•· ~ervl~:lo~ nue ~t.rrgan l~s i11slllu

cl::;ncr.: y el tipo cll' ní:rvic:iür. cia: t1tr1endn : ;~ nujp:·, cc;:-ie rt=pr..:s.rn~antf' de 

au fa1~111~. PcnsomL1r nt1~ dich1!u cc11trnc!Sc¡·\an2G rlot·1,n mnrcur len pautes 

para que ln 11ujcl' 0rnere ftnr1oe:: lle lucht1, .. :~; r.u rr.ld:~6n t:nn lt'5 1n:itltu-

ciones, qua ~E CLntr-~;HH1i_;:-:n r:tJnc; rt",; ~tcncln,. nl Glntcnu oocial. 

V por Úl tlmo plr.1111...enl'cr;;un lt~~J corH:l~" ,'tlJ!'!!~, v )U!~ :T!;;Lll t.nctafi d~l t-rabaj~i, 

nn lJoac .. u lo!. cunlun pf'nDR1:-io& qur t-1~:\jlth!1 1·iunv1-1'3 raottvacionl!n merecnf1o ... 

ras de anfil lr.ia en nucvor. e~tudlO$ r ··re• i::,ntin·Jor avz;n2i:nd" Qn el conoc,!_ 

mit'r;t.a c:::;H!(:{fico c:!c ln Pl'•J!;lrT16llt.o tJc 1;-.r; mu,;t~TVB ~~n los rH~ctu1·es pop!!. 

larer, .. 

IHITECrDUHEli 

El presente trabajo de lnventlyecl6n surge do una axperlcncin educativa -

acumul~do durnnte m&n de 5 onoe en cnmpa. eppeciolmentE sintetizada en un 

proyecto de Educat:i6n Popular con 1:iujcl'~!J de uno colnnia ot1rurll r!el Distrl 

ta Fede~ol, trabajo durente el cual BP nbrl~ron diversan líneos de lnvcs

tir¡ac16n acerco ¡fr ln prollhm6ttca qt1c hoy en día enfrenta le cducaci6n -

pnrul¡tr cori nujnrca. 

Con el fin du nuntrur brcvtnC!ntc el prrit.cr.o vivid'.·, d'scribi rcr:wn lan éi

veraa& et"pao por laR cuelen fue ntrovcsnnds y en nllno ae hace un recunn

to de lae ldoao y plontenni~ntoa centrnlns que fueron nrticulnndo los acci~ 

nea cclucatlvas r.r.1prr.ndlda!l con los grupo!· de mujeres con los que ar. tl'aba

j6, y c6c.10 lrw conccpcioncr; originoles oc fueron mocJific:o-•do y trnn5formn.!!. 

do en el proceGu. 
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Primero ctopo 

"So deonrrollo un proyecto de solud comunltorio, qua proporcione un primer 

acercamiento n la problcm6tice de la co"'unldnd, Se establece un primer cn_!! 

teclu con un grupo do mujeres con la inquietud de buscor oltcrnutlvas que 

reapnndleran o la problem6ticn muy concreto que cotldinnamente enfrenten -

en condiciones de oobrevlvencln.•• 

En colo rtapn, adoptorn~s la mctodologlo de lo invcstlgoci6n perticipstivo 

con el prop6oito de definir lun ponlbllidndeo y limitaciones de cstn mutu

dologl~ cn proteeos de cducacl6n pnpulor con mujures. Lo meto0olog{e de ln 

1nvcntiqnc16n po;·~iclpntivn pott!! de lon plnntcnmientoo de Paulo rrP.irc hE_ 

choe en lou anuo clncuuntn y vlenr, nn urcn purtu, " o modificar loo mur

COD en que su uUico la etlucHc\6n de n~ullos puectn que al rampar con la 

conce¡ición cnmpennolorL,, trae comilc.;n o volarur lu capocidon cr! tlc¡¡ que 

es necccnrio desnrrollnr en lo conciencio del puuhla, aujotc a monipuloci~ 

110'1 purn que pucón enfrcnto1·:1e o loo úuaaf{oo qua huy riuc superar en un i_!! 

tcntu por democratlznr le vidn social v pol{tlcn do uno ooclc~nd en trans! 

c1.6n. 11 "'¡¡. 

Ln oplicaci6n y prur.ll•1 de d'cho r.1cta1:.i10:,;{0 1 ~1! rF!Oll1.n ero la cornuni1!ad lle 

lo mena de lo!, Horneo, situado e11 lo t1el1?gec!6n Tl!llptlll del Diutritu Fede

rel se 1ncarpol'Ú el nspecto de collHI a un proyecto máo amplio, en el cual 

el aopccto 1!duc;otivo co11stitulo el r.r enrndol del trabajo con1uniterio 1 -

upoyánc!osc,, paro ello en ln p01·tidpoc!(m du loe color.os paro lo invcotlg.!:!, 

ción de sun protilenrn!l móu lnmediatos ( t1!ne1>clu ele la ti.erra, nltl'Tnotlvas 

para fuente& d~ trabajo). 

Lo inventlgncl6n signiíic6 la recolcc~t6n do doinc, el nnbliGis de lon mi! 

li\05 1 t•r:flnlcián CC OlternDtlvn~ l'C sulut:i6n 1 TP..olizat:i6n de ílCCiOnee 1 CVU• 

luaclón y oocinli:oci6n de reuulto~os. 

Como I'C!sultndo de la aplicacl6n lle lo mPtndnlagía, llegall!oo a las ai~uien

tes cun6lunionen: 

l.- Partiendo de nuentre cxpcrieAcin, cncontranoa que trebojar a partir d~ 

• S[ntesio del inf~rme anual del "Provecto de invcstlgacibn sobre educacl6n 
no fajmol para adulto&". Proy•cto Tlalpnn. Rgusto ~e 1900-1981 1 pog.2~ , 
Vil meo. 

•• Freirn, Paula, "t:ducoci6n co1no práctlcu l1C lo 11l:crtad 11
1 F.6xico, ~; _ _,lt' 
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las nccenldedeu sentldas de ln comunlllod, limito los poolbllidallen -

de llego; o un conoclmiunto global de ln problc~fitlcn de lua grupos 

con lo~ que se rcoli;n ln lr1vestlqnci6n. 

2.- El conocimi"nto r:c lP rcB11t1nrl "" :or.trlngía n un cstullir1 rrnrcial rk 

lu prablcr.ibtico, tunt.D, que au qcnuro:~n Un:t din5t:1ir.n du ncci6n-rt~-

f l~~iln qiic frnonr~ntnt1u el on~l!si~., ~ar ~c.inr rlc liido loe elementos 

tc6rlcon quo non tle1·ro,,1!entnfi vall~:;en pur~ ~onLicer le realidad y que, 

pur tu11to, r!1.1Gcn t~ntar prenr'r1tc~ t~n to(1n procese cchicatlvo que aspire 

o contri~uir a procc~un de orgnni:ocl6n pnpulnr. 

J,- 5cnnJamoc que ln mc~o0olcgle do ln lnvc&tiuocl6n porticiputlva encu

~ru loe roles que juugon educndorcn y cducand3D porque no se difere

clen lon nivele& de pertlcipnci6n qur ne c~p~eoan en el proccoo edu

cu\.ivo, 

4.- Hccnnocir.ion lu ir:1p1,rtnnci 1l tlc involucrn; 11 los u1·upao cduc11ttvoo on -

lec proce~nR ccmu nuje~oa cupo~~'· Uc cnnlvlbuir u la construccl6n do 

c:onoc!rnlcntoG. Pt:~nsamo~¡ que esta fnt.· ~rn nprirte r.11Jnlficat\vo parn lí~ 

erj 1Jcoci(1n pupulol', r¡uc r11·~1ln e:;~.: fti1'111L:t~ tradicionolcn un lan cuale!' 

lon n1~1H;nndos. er;,11 nbjet<1 dr.l prnCE.;!iU, 

~in embu~yc, el 6nfu~ln en lo perticlpDci6n cuma conccpci6n mctodol69lcn, 

dejo c!r: lot1o le recupcrut:ilin riel cnm,r:lrn:unr.u que cxh;te sobre ln soclr.clacl 

y, f¡·ccuc11tc1~cnlB, nun prlictlcoo cnc11 f!l nc'.ivismo v en el pragmot1sma. 

lle lar; r:am;illcror.lanc·r- rll1tu1\,,roo 1 sobre ln investlgaci6n po1·ticipativa 1 -

nurgi6 lo propuesta pnrc ln swgun~a clapo qu~ ac realizarla en une nueva -

zona de trebejo, ritunrln en J;; dr.leguci6n t!e Covoncán, en una coionie del 

líJFlf;,;vn ( lln>'.lütlo "Piloto") cun una 110!1locl.611 1k 9Ciíl familiou y un pro

ncdio de 4 hijoG µur fnnilla. La experioncio oc Cesurroll6 con arnaa de ca

no ec dicha culonifl, rh1rnntc los oi:u~ r\I! l9fl3 n l'Jll5. 

El plantenmicnto paro cr.ta etflpo so centró en ln prufurH\izár.i6n de los -

elürnentn::; quf.! i11tervie:1c11 t~n el pruct?GO educativo. St~ i1retend!o cstohle

cer, de! mnnura mú~) clarn, ln reloci6n enl.¡··~ contenit':J \que purticra C::e ln 

rcnlir'n! ~e lnn ~u:e1·cn 1 intro~L1(:i~1)t:u nt1~vo~ t~lr: .cn1os ta6rlcao) y m6todo 

(nin que dcj~ra de srr pnrticipntivo) y encontrar una pnuta pura descntra

ílor los conlrodicclunc¡¡ fundni:wntale~ V lan cctcrr.1innc1anes de ellos deri

vados .pnrn conferirle una funci6rt social a cetnn mujeres. 
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"Se plontooba, por tanta, le nuccsi!'.ed de ¡rnnliz;q· en prinuru 1notnnciu 

la pcrccpci6n que lao mujeres ten{on or:crco tic r.u prnlJlcmáUca como un -

refleja de su pcn!lllr y actuor cotidicno, pnni l!ntru1.turar r:ont1?11it:as etJ~ 

cativo~ incorporondo en el proccao loo elementos te6r1coo y de infarma

ci6n para el nnálin1s de dichn refilic'nti•,• 

Cor.lo reGult.oCo ch! coto nc!Junc1n ct.opn, trnu dir¡os cuenta de Que: 11 el trab,!!. 

jo educativo co máo complejo que ln lntcrrcleci6n de contcnidno, n~todos, 

mAterlalcn y procceo~ grupnlcn; que 6ete eatfi duL~rnlnodo, tanto por el -

momento coyunturol por el quP uLravleoo el pnls, carno por lAs coructerln

tl rao que el yrupo le lmprlme nl mlnmo proceon•.• 

(\ nueotro juicio, lP. c:onclus16n nl10 i':;porturt~ iJ lo que of! llc9ó en estu 

ctupB, cu nur. existe una cHfc:t.-enr:in ir.;¡1orLv1ile entre el t.ri!bnJo dn tnvc! 

ii~1acilin v r,l troliajo uC.:uc1•U_11n, y qur! "· •• en ta ;iifcrenclo entrl' el pro

ce1;0 ;Jr. l11v~r.tlgaLiÓn y el rlli ucut:or~i6n, ha s'co confunrlina en ln ~cucu

clfin populr.r, mlnlmlzÓnl'tlsl' tn\100 oln uportor clu111i11t " ¡rnra la prrfundl_ 

zDt:i(1n dr. le r;iallced que prctcrlf'r?LH>S conor.cr, cono le« lnplicoclonc!' y 

ele t.erminncl.oncr; r1c 10:1 prncl~~1co cnucu ti von pu pul nriJr.. 11 
• 

Tercero ctapn 

En le 61tl~n etapa del proyLcto nos propu&lraon; • u~allznr y cuncnptuall 

zar la monera coma lu 111ve9tit_Jar:i6n y le prfictlcn cducatlvH se condicio

nan, modiftcen y ne transforman l'.!11 1111 enp;!cio di• lnlerrnluc16n dlol~c;tl

cu. Can el fin de eproxlnarnoc a le runlldnd dr ln~ nujerc~ que viven do 

acuerdo e la funcl6n nue reallzon soclo!Mente, d~ tol manera que las ll~ 

ve e rleGcubrir for111uo ciR nre;1~lz~c16n y pnrtic\{Ji!Cll11, que lnn coJ1coionc 

porn luchar pnr cus damon~oo y rn1vlndlcnclon~u·.~ 

Atnntlirmc'.o al proyi:cto t'<~ l.nvc~;tigoc!6n en lo porte r.r.pcc1fico r¡ue fil' r!:_ 

fir:·e ~= ·10 r;;o!i··n, 1 ~;uciol v n1 pnricl nt:r. J,;G ··;u,~t!rtif, ¡;tolctarinr~ ra::.11-

r·lcn en ;,u1.s::·u sucloCnd, p~·ir.:·izo:iun !'l t:f"' ... tHlio '•'.."!:;rr. nu vidn fo:.~ilinr, 

le:iorel y cornu;1í iuri a, rctorno11tlo tilr1unns acpnctun ril: lo cricl.r. ucunórnlcn 

y su~: mnnifes~oclo11en lr!c1;\6u~c:os, Bf1~lnlvn y nGliticcs en astPn 6mbltcs 

• Lleuundo :!.nforne nnual r~el 11 Pru·:cr:tt· Ce investiQr::-~6n scLrrc ln C?Cuenc~6r1 
n0 f11r~~al pD?'il qdulto~ Ce lu zen~) 1~1~·'.tnn FLJ:•:it·~ 19.~3-!~.(\ti. 

P Tel"t'~r info!'nt! ::inunl del 11 Prcycr;tr !~~~ inve~iti•_.,'Ot.:~f;n ?obrr. educncif1n nr 
fur11ul ;~nr:-: edul~:.:!~ Ce la ZJnú F31~~ -. 11 esr::.t' ,í. 5, ruJ. 7. 



" ... 
de cu vlda, por lo cual, o nivel do lo pr6ctlcH cducotlvo retnmaMon alg~ 

nns cutegodtio du lo rcun~rnL1 pol{~lco como .1"n ele: reproducci611 de ln -

fuer zu d1.: trabu;;o, dl vi ni 6n scidol c;ul trntiojo, irallajo clom&stí i:o, traba-

jo oRalnrindo, que rtt.:~ pe:nillPron ir c.:umpn~ndicndo v unallznndo la pl'u

blem[1ticfl qUP viven ln!; r.n1jcrer, prolrtnrinr:. (JCSCUbT'lrnon, COr:lO nCCL'!.Htl'la, 

a pnrt1r dt> lo difr.rent,;luci:ln que r.slnbJ~r:lmnu cn-" .. rr. l!!i¡l<1cio educnttvn y 

onpacio de invuntlgacl6n, r~~urrir o una tcarJn que noc pcrmltiern enten-

dar lo.r; con1.11Jclit:cionc:: t~~1i' r.r~ le pí'E?.~1~·nt'1n n ln muj·.r, nl tJescmpefia Ue -

su funci6n enpr.d.fico r!e r1:productora. 

La t"oría ful: l•• horrnr .. lentn qut> nos perr.l oi6 tonar dlst,rncin de la u ido 

que loo mujere9 llevnn nl rtnceu3 rducatlvo, y que en el mlnmo pracnno -

oc t.:or1vierll' en la fut!nü: rnir:101·1Hnl tic} nr.!ilir.in de lo realiUo0 conerE_ 

tn. Así, fueron Gul·!J.Íl2Hl!n uHu r.crlt: rlP ,.1 1r:;,H; Ct!nt7nloo que utiliz.oinot~ 

nhc:·o en lr. cnnr.truccltJJ\ du mw~Lrn Morco d~ Rcír.rioncle y que hoy retom,!;_ 

mo~:. 

~ARCC DC H[íEílENC!R 

Cualquier acercetal.n11to 1 qtn: preter~ct~ rlnr cuentn df:::l prnhlcnn o~ la fun

c:l{m ~ociol QtH' tl'" l•· ho Eítii1.1nm'o n l~ ¡-,ujr·r c11 el motln t!u 1iroc.lucci6n co

pltalluto, y lo muncro c6~a exprnHerlo ouu rcnlstcn~lnc calectivaa, touu 

nuccsnriemcnte al conpo tc6r!rn-cancreLu da ln producrl6n y rcproducci6n 

de lo f'ul!rzo de trohnjo un el copi lt1l inni:. 

1:6& nllá ue plont.eur er.LP. l1i;r;;10 1 c,¡rn• un problcmt1 rl•·~1~i9rnflco, entnf't•S de 

acue rrln ce fl Si:: co~ntJc cu~Hlt!o n f i rn~1 r¡ue: 11,.. torluo 1 an sut i rn~ndcs hunannt; 

eotfln neceuoriutnl!llte crnpcfierias r:n tron p:i.·rit~uccionc.!n interrelnclanaUoo qu~ 

no puadcn nL1bsu11lrse loa linan ~11 lus otrn!J: l) lu producci6n ele loa oadias 

~e pra1~ucci6n 1 11) la pro1luccifi11 t1c lo:: nedln5 de sulrnir.tencia, y 111) la 

producci6n de ln fuerza de t:ab~jo su~rL unn ~ose cotidlo~a y gcnerocia

!:.tl· "• (nubroyodan miestron). Por ello, la cue'>ti6n de las ralacionea e.!!_ 

pee! fi cou ~entro de los cuele¡¡ se prncuct: y tf!produce lo fuerzo de trab..2, 

jo, "dube rccilJ1 r a lenciGn centrnl" • •• 

Un fun6mena que naco de manero conjunto a la furmoci6n social capitalista 

• Seccombu Wally, "Horxiomo y Demouref{a• e~ Guadernos Pol{tlcoa No. 40 1 

K6xico, Ed. Ero, Abr\1-Junio, 19D4, pan. 10 

•• Ide•"·• pn!J. l'.l 
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y que l'Cpreta~nto UHJ do nut1 controdicl.icnr..s fundar,1nntolna, c~tribu l~n -

que, por un lodo, el desarrollo de lo5 fuorzuo pr~ducLlva5 "libera" o -

grnmler; contingenten flnc! alcs ¡1111 a lnQreRnr c11 el m?rr.utlo de trabt1Ju. -

Por un lndo, la nhoorcl6n que ocle r6glmen pro~uctlvo hace de t3lcn con

tlnr¡on~F::s es meno:· e ln cn·;tlc'.td procóucida v vndc depcndlenro de los ne

ccoicor!cs ele cnntroluci6n du monn ele ohrn r¡u" el cap\ ~:11 requir.re. En 

otrari palDbrBft,nbajr. r.l r(~9~1:1en r~e ln or9r.nl.:!'!r.l6r¡ cnp.!.tnli!:;tl1 t.icl proc.E.. 

r.o rlr ou\.~1rrr.prnriucr.\..l111 !H1cinl, h;:iy unn produc;ci!1n {~E· t1~1no t!e obra, rfr1 -

fuerzo de trñLnjo QUE co, u ln vezt oLrt:dr1o •,i cxpulncca del 1::ercn~ .. J de -

trr.iba~o, en un nroCl'.t;O c!P n1naunn •~annr:; cDr.unl, nue 1-.n sit-o o,..:plicoCo -

deoCu el suryimirnto 0c lo LCnncmla Pcllticn cr[Llce y quE ~on canatltuye 

la ~onu de nü.11crn:.os cstut1ios".• 

Cor.10 fH'ÍlHlfl tli erckY!.t~no 11 
••• Pl cnrt tal ;,r. l'i!pror!tJCP v valorizo en el pro

ceso de protlUCi:i6n Grlil;n~untc mccliantc el con~umu de ln fu1!rzc dn trliliaju. 

L:i f'ucrzn de trouojo en, r.n <!l copltel!r,H;o, u1m :oercondo r.on un volcr de 

uso \1.;11·0 el que lt1 co10pre) y tin v8:or dl' cnd1in (pnro el qur. ln vemle, o 

Gt?n, el olJI'f!r'1) 11
.•• f\t1orn hicn, cui:io t',el·x trnñuln:"••• el vnl:·1r de urin que -

por !JU pnrlP Oiit.\rllC c;l pOBl:t!L!Ur riel l!in~!'fJ f!!l r) intercnmbio 1 tlG f:l! !'ú\1C

lnr6 olno en el conourno cfeclivo, en el prJceuo dP consumo Ce la funrzu de 

trebnjn ••• (qtie en nl 1:1i~tmL t1C!t~1pa) el prnccno ch~ p;·oducc.ión ele lu 1.1c4"cu11-

c[n v del pluavnlar",••• 

Eotn ea lo bn::;c r.n le que deocnnnn -criticamcnte- el cnpitolis"1o e hlst6r.!, 

comente ourgi6 en el mo~cnto en qu~ el productor ~irocLo, d~sposc!do do 

mm lilCdios de pro·.'11¡;ct611, osur:üó nocer.nrinmc0t.e ln fo1·rnn tcie mcrcnndo en -

la que oc fioparnrnn, rat1lcolrmntc, ckf'.nl tlvamt!ntc '"' valor v ou vnlo!." de 

usu. 

Ao[, ln f ur.rza ctr. traLojn pooce -comn CtJAlr uler otro mcrconc!o- un valor -

que: "et? th,tcrm\nu poi' r,1 tntnl ric trel1r jo ncc:v:;nrio ;rnro le repror'uccil\n 

de ene urtícul:~ nr,pec{fic0. Por tr:nto, r.l tieMp1~ r~c trnhnjn nr:cc~r.riu pnra 

la prn~uccl6n rlc lo fuerza de trahnjn ne rcnuclve en el tlempu ~e trabajo 

IH.?canurio pr..rn l;.: proiJucti.611 rlc r1ichoa :~cdinr. l\P t1ul:s!.5tencic, o c1lchn de 

otrn nwnrra, L~ vaiol' dL' l<' fqrirzn r.1t~ tri.·t.Jojo en el v~.l:Jl' de loo mediar. Ct! 

• ~:in~er, ~.,Eul 11 E~onon!n pclítico t:::l trc. c.:c'1 , iléxir:o 1 !:.1!. Si~;lo XXI, ln. 
et1ici6n l!!lp~iiola, 1':2~t, pfJ{i. z3;· 

•• lJic:·c:::,;!;cn~i i..Jir;; "Cnrit.;:1_·:. .... ··1:: 
1.:1'it:ié11, l~~JS1 1 reg.· 3l1 

••• 1-.arx, 1'1a.;l, "El Cupitolº 1 To1nu Vcl. 1, p~HJ. 12, utilizn:noD ln vnro~ón 
eopoRnle puhlicoLa por a~!tor!el Siula XXI. 
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subGlotcncln neceoorloo porn lo connurvoci6n del poseedor de aquella"• 

(oubroyadon nuestros). 

Sl(Julendu esta importante idea de Marx, agregaremos que estos medios d.!:_ 

ber6n lnclulr: "••• lo sumo de lus medios de subsiotencla ••• (que) ••• tl~ 

ne que alcanzar parr mnntener ol individuo laborioso en cuanto tal, en 

ou con11lci6n º" vida normal ••• (yn qui!} l'l vol11nen ele lan llnmndar. 'nec.!:_ 

oidodeo lmpreGci11dibleo 1 , os! col'ln ln !ndolc º" nu sali>1fuccl(in, C?s un 

productu hlr.L6rico y depcnól.! 1 por lo tuntn, "" Qfllil pnrle tlel nlvcl cul 

turol del po!n, y escnclnlmontc, cnlrP otrue co&us tomb\[n por lnn con

cticlonus llojo lns cualen ae ho for1,,1dn ln c:lnne do lo" t1·ebojadriren li

llrco, y por tAnto, tlP nus hálll tu,, y ur;plrnc\qnen vi tnlnn. Por opo5ic16n 

o leo dcm6s io~rr.end"ª• c:rnllnún lin~~. ln ~~·r;,1\nnc\611 c\~l volar de lB 

fuerzo de tnibujo \~nclPrra ~~~~·.'.0-º hi!;t6r\ eo y marul "• • Más Hdelon

t.e, rn ente inpnrtrrn\.;:• c:np{tulo, :·::11';.. n~r-··'Jn 1;,:c tr,lcs ineóion r\P nubrii~ 

teocie l!f!Lcn inr;lu{r n lo~¡ 1·11~i:~.Q!; r:: 1 ~' !.u!:c't:.\.cr1ciP- r'r- 11 
••• lnr. nust.ituton, 

esto en, lDs hijo~ de lt!: obrero.: \' l•rn r:n!;tr,: th~ ~·.'.)r~ndi zojp 11 • 1 pero -

de mnncrn cspcr.lalir,r.ntc clot,1 f-\¡y;·>: j n~:t:.t1 1H1 el pi ice~;,.., d{! dut.e1·minn

cl6n ch~\ vnlor de lr fusrin t.h' Lr1 L<,_hi, ccmn t:qucl procP.t•o c!ct.e1·1nlnado -

" ••• por 1 valor dr:: lnD meDL de r,ub~::i~.t.t:rH:in qul? haliiluulr;wntc ncceol tu 

el olJ1·cro medio. Ln ~ cte nritnc mc1.Ho ele t~utH~lot.c11t.i.u •• • nEt5 f!~H~B ••• y 

ve le puede trotar coo10 unn 1•,09nl\·¡¡: con:ilc ;tp. Lo q1w vado, d\cP. Marx, 

C?s el valor óe ente mosa, •• r,un cm;\.'"' ne. dec.:ir1·nllo y ... nu clif'erencia de 

nuturalezn (masculino, fer.H;r1ino, l'.ll!rior, mayu.L, etc.) 11 .• 

Este cl~munto, fundnmentul un ln connlruLcl6n du la tcnrla merxlGta del 

pluzvalor, con,;tituyr, ln pit·t'ru ne to::u1: 1Jc:l ~i.r.tc:n:; cap1teliate. Por -

nllo, el obr[?J'n dt!Lil~ divic1lr !~u tl l' ;1po Cl! trabnjo en el trollnjo ~

l!!_, para n!, el tru:.ioj11 necenllrio y l:l trabajo p>!rn o\.ru, para el capi

taliRtu, trabajo obotroato, \.roLnjo excedente o cluotrabajo. El primero 

consti tuyc parcialmente d suntanio dl' lo propio repro!lucción del obre

ro y su fomilin¡ el !le9unún, la base rlt1 lo plusval!o generada pora el -

copltellsto, su ganencin. 

Con estoo elenentos, ¿ c6mu es que se da l~ rnproducui6n obrera y qub -

papel cteuempunu en ella le fornilla 1, Slnger scRalo que: " ••• la repra

ducr.lón ele le fuerza de trabo.Jo implico dos procesns combinados: o) la 

monutencHin d11l trnbujodor en c11nnto tnl, o s~o, la rcnovoci6n diuturnti 

de sus fuerzno, lo otenci6n de sus neceni~o~es materiales (allmentaci6n, 

• lctem, pag. 2<1? 
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rnpo, vlvienc:e llmpin, hlgi.cnl! 1 lrnnspu:'tc, salud, rccn1~.ión, etc.) y b; 

lo reposlclÚn del trnlH!,jor1or cuHntlo (rnte se renrn (por ju~!', i,nd{m, irivu

lldez, muerte, etc,)',., 

Sin coincidir plvnemcntc can Slngrr, otroa autores indicen que loH proce

sos involucro~or, ~'' Ja rqHo<iucclfin otin~re s.Jn trcr.: "suolento, ment•rni

mlento del trntajador en p~rl6dos de tleseo;rlco y rnemplnzn mnóla11tc u1 mn;,;_ 

tcnin1lento de;; !:iU dencencle1¡cifl,,.i!l• Nor.utrc!j purn_;artio!1 que !lll:'lll don o trc5 f~.:2_ 

toa procr.oo:i cor11l1inncos e.11 ir! i-1:.ptc1:ur.c16n oti!'Tl a, el hcc:hc e!1 que "•• .f!!i 

un prCJc~e;u or96n\cornen_~~.0!. n lfl propio Girculnclnn clel cepi ':.nl, a Bl! 

rcprcdur.cil1n e'"''º lnl, yo quP c~enr:n l'l cupilnl -bu.\o ln form" r:<Jf;ll;Jl-t!l_ 

nero- perciolMente ue deLtlna nl po~o rtP rolHtlo~ (cupltnl vnrlubl~) uc -

rcoli:e ponlnrlor~cntu bojo le rorna cupltel-~ercun:!o, y~ que 0] trubcj~ 

clor uC::q11iL~i-c H.l!Lllnn ::1 u!.-eriill,.::~; 11rcL-~<i.:1·lt1:; p,1Jp nu 1;,21nu:.ent:ión 'J r1:pofiir.~l1' 

y ln ol~o porto t\l!l ct,plt.al-dinr:rcl'ln (t!l C")'ltnJ con,;t¡¡n,c) f>l' c,i¡::len r.n 

lo ot.lqulf;ici6n tic ,...1edln~¡ t1c ¡.;rnlluc1~i611 (o í!~~ n. rllu Lill p:o~'.·.tc::tf-q) puru que 

lu fut· z¡; tk trct.i;;jo -or;{ r<:producido- bC co::bl11c cun cl10:1 pnro <!nr ol c2 

pi lnJ nucverir,ntl! lu fcrt1u-1i\(•rcrH1~ln 1 •. 1c cuyo rc;:li ;·octón p1~:~vie:'lt:-·nut:vB:fH;L:,. 

debe reducirse o Li rcccpcl6n dt: un !Hiinrlo v 
de 'Jolure!~ ne ur;n necesurlos pnrH el r"uatd~l~tn r1cl trn\ uj~1c,rr y su propia -

fur11llin. Hoy una p2rte ciu e!1tt> proceso que nn r.P reotringl: o lan fnrmao-V.!;_ 

lar pTEH~orntnar:te5 v r¡uL, hin r~1.1t;,,rgo 1 1nntr\buy1?n u la i·esU.iucil:n v rnunu

tencif:n ubrf.!l'fHi. Ll !¡~jo1lo, te c:ur1vi1~1 le s6lo rn ur1p ;1nrlc.:- ele lo 111.:cnserlo 

para ln n:prnCucción uLrerl1, pero nn 0:. lnl:A l0 -:.·cr.r:.-:r'.l!t:c:if,n. Gcd1lc\~ n es

to, ;.1uch.J~ a11lores su1JiHl'1:t1 r:ividir el sulerio en r.o:. tipi'.l:, dif'1;rcncial¡les: 

11 •• 11 el ealfH'ic c\irPctun (el p<'QO monet.nr~n Uiru.:to, l?il:TIOtCéHlo en ln rclo

cibn contrucluo'. o nu lnb<lf<ll) y io qut se lltl c:en~dnn¡!a "s~la1 io ind!reE_ 

to 11 ••••, un paqn no muneteri'.J rlifE,rit 1 n. Hov que Cifer·t'nci•·r, tei.\bi.én, 11 ••• cl! 

tus doG formas snloria.cs curoplRmenteritc en ln reproducci6n obrero, de los 

forma:; nn-valor u le.n qtff rPc11::re el obrero pare rt?produclrse, (el trBbajo -

doméntieo inicinlr.iertl! potlrL it:er.tific~r!l•, c¡1n cllan), y ln!l lla1:iodaa "fa,!_ 

• Slngcr, P. op. cit. PH~, 13S 

•• i'.t!illosou~, C, "LujercG, grancrrs y capitalea", ,''.líxico, Ed. Siglo XXI, 
lfl, t:.cl!ci6n, l'JCO, pag, 145 

••• Sinac~, r. op. r:i l. por¡. 138 

•••• r:cillnooux, c. op. c:i t. pno. 145 



l 2. 

D:'.f'1 riocinlrn de consumo nn mt?rc,Af1liliz:.\d(;' ':1~( 1 te,'!)!:l{in rrprr~r.nn:.nn ft1tT:;nr. 

no-valor. 11 • 

Ln conjunto astar. cuotro forrnoo (S!llorio clii·~cto, snlnri.o tniHr•?cto, fnr

mo5 no valor p;ivodas y formun r,ocloler. dr, coos,,mG "º m!'rcantil hado) ccn,!!_ 

tituycn lar, fucntr•n <le lo rcprorlucc!6n obrero y clo ln familia ollrero. De 

todos ~ntao a6lu • ••• ~l cuntentu del trobnjnHnr durante el pcrln~u do cm

pl0n cont..r1buyc n ln reconut:tur.!f1n dr~ l1r:hnjctlur cono fue1·iB Ce trobnjo 

en tRnto rnetcnnc{a i nmerH ntemcTJte (!i~..2._~~, el l"'.P l"l:ntlo. t:ote nnume 1 B 

forma de nnlur.ii; t.!ir~ciu~ Por au ¡,t'Hb:, el ilu1.1ado ~;ala1 to itHH.rccte, no 

en fHHJ8óo l!rt el r:H1rco ch! li-.-i rulnc16n cor;tri'lr:tuul qut liíJa t'!.l i.:;:,plcndur con 

el er.rnlor1~dli 1 nioo rnoldt;tiiP.i.1 pLr un L:rgnn;!1Fm ur,c~nliirHJq 11 ••, el [r,lodo 

que as! intr.:rvh~nc ce''º pi!.1 Zn clavl! r.1' líl l·t:!prtH'.uc:clf,n obrerh funtlaawntal

mcntc bnjn cJ'.._1!.i f:1rnu:a: 11 •• unn n10netnr;n, quP G-t:nemtJoc;:1 en el connumo mcr

contilizoGo y r¡ue CH>t!1 t.:rr1~-.t1tult:a ¡.'.r osis··~(\Cit;ncn forn\li~:n.n•, o.tihsitHnr: 

en un coom1m(; no 111ercuntili1et!t1 - '' :inr lP r:iu1.;:;,, no curttnliritu. - que 

tiendu u culirlr sotir-.fLn:loru, no r1:ct,,1o~ic'' puJ· el n~larl.-i, que rstñ in-

tvu1-.1l':n por !!l LlHnii:.Jslrn t~ir1 ct.t: ca ~.t1·; .• ~\·"·1 (!C uer., lar, En;i:lp1h,}i!íitos CE_ 

lel.tivo3, C?'.:f:11ülnr1, l1ot.piL!'.:1lt:a, 1.:i 1.1i.t:1~enn, tronsportea p(1tJlicr~H, etc. 1 11 ••• 

que, sin embargo, en tanto st.lnr~n intHrcct::o, ocnsioHu"unn rndur;cl6n tu~l -

vLlor Uirecto de le fuerzo dil truboja y pnnibllllo ns[ mantene; r~ducidoa 

lon onlnrior. 1 con lo cual, ndcr,d:rn, indli·i..Ctní..i.;ntl! aunt•nt~H1 Ju·i oorwnclnn -

106 copitnlintes 11
.•••• 

Val9n epto largo dlncuoi6n te6ricn, lleno du cltn~, r~1n plantear le com

plejidad que Llene el pruhl•mo de le rrrroduccl6n cbrern. Si la ahordonos, 

no como un nrncroo mcramrnte bidl(glcn, dr mnnutcnci6n física y repoolci6n 

demogrfifico de loa trobojodor~o, debernon Ue annl\zarln, nececorienente, -

como un proceso 11iot6rico, ~etennlna,:o a<icinlr.ientu y concretado en "•·.di!!_ 

tintoe modus tle vtdo de lnR osr.:«-,ri<:tco;,".(l). Marx hizo la citoda diferen. 

ci11ci6n cuando, c:mnliu1mla 1)1 va1nr 1!e l~ fuerw dP. trat,ajo, afirm6 que éE_ 

te evtá for111atlo por "• •• dos ele111entn~, uno tic los cunleo es pul'nmcnte fiai 

• Marguli11 1 M., "Rep1·oduccilin social de la 1-irJo y reproducei6n del capl 
tal", Nuevo Antrnpulogla, H~xlco, oGo IV, No. 13, 19BD 

•• l·,argulia M. op. cit. 

••• Topalov, C. "La urbnnizaci6n copiLaliata", Hixlco, EDICOL 1 l9'l9 

•••• Meillaaoux, c. op. cit. png. 1411 

(1) Singcr, P. ap. cit. pag. lúO 



n. 

t:ój et. dE:cir, quf: porn fHHjer r:HJUlt!tH:r!'.lc v rcnrcdurirac. fJHI'i"! po~t~r per

pi:tui~t r.u existencia fÍtdcn, lt! clnr,r! obrera tiene que o!ltcncr lo!: nrt!-

culon ~e primera nncunldnd obsolutnmcntn indl&pcn3oblen µorn vlvlr y mu! 

tiplicur~;c ••• (ode:;¡~s ce t?ntf" <!lCtH?nto f!nico, Cfl L1 dcterr.iinocil.n d<!l vo 

lar dt? la fucrz.a de trnbnjo) ..... ~!;: el nivel dr! v!do ~:·ud~~~l. en cn

tlñ t;n~s ••• (yn q11c no :H; trote;) snlnf:wnte c''1 ln vldll finico, slno ríe l~ -

sat1sfoccl6n de clertoo necesideden, que broton de lna condlcionea G~Cl~ 

hisl61·lr.c.; v Gnc.inJ ••• rup,~c 'lil•1t.orr.s n cnn1.::-tier::;r, t~ inclur;n C).~tinuuirsc.: 

del tudD• Jic t;-:1 ""~id1.~'._!~:;1_~~:~l' s1;ltoíílt:n~~:_sL..Lt:2.:..l!:_!.!~.'.2.··· 

Aoí, l~Ftu c~i~~tirit:.lón 11rn1·xlotiJ, entre ur1 r.l!:'r.'(!nto ffnicr· v uno r.nr.iol o -

!d:.r>túrico (llomnc~o J~:¡¡o1·nl 11 nn ot.rn fHtrLt:) per:1ltí• r1.,·flcxioi1Hl' un her.ho -

anolitlco m{rn: el proUJcnt' tlt. lu rc;·1ri:H 1 u~;r)ñn ce lo fuPr~o dí! t1·a!;cjo no 

entó nujotll, c~t:11!~1van.t!::,!_~E'. ...... E---1J:.Ye~; ecDn(1;.~.tco!';. El t-~lo:~;r:nt.o cr.on::ir:iico, 

efl efecto, 11 pucH1t: diJHtflr[;C n t:onlrt1t:r.:it!n• en c:r~cir, ·10:.Hficn;·nc t!t~pen-

clvcr,;o ~ntrc trnlrnjo V G(lpi tBl, El clC!'lellLtJ, hlntf::·ico-l!OCifll r:etcrm1nu 

fur.Uomentalmcn!.u el val<?1 d1! l~ fucr~·n l~e trub~1,:o y úcttn· 1.i~nn, icunlr,rn

tu, el nivel tie vido de le ra;:illil" nt\l'"t?ro, e~tu ,Jlt.irio liuuií~~ fun::ntí¡¡;:r.t,al 

mente a ln E._fl.~ da Li vldil y n lP. cnlit!r:r1 1ír. ¡,, ~cpro'.'tH.ci 11n c"r"li' .. 

El p1 n1Jrc5ivo nvancc t!t.! unn crisis cot.~•idcrc1ír1 y:! fi{ll' l& F.1nvurÍh t:1: lec -

aulor1•!; co:i'o •catructurC1l", l>O c~rr;..1¡,dl10 el pl11no ce lu rq1tor•u1;c!6n ot:rE_ 

ra, t:'!nliién r1r. munerr-1 flCl!let.ino. 51~ t:t; 1Cr1 pfectnnd[· no sólc el r.nlorlo -

Co1.1u ocíloln Al~jn11r·ro J\lvor,JZ 1! ••• ~1 imr:cc~~i ~e la crinic ae trndujc en -

pririer lu~1 rn' er. upu mc~·or i·~1p~:rtu11clo rlt:l pct.o del cr-t~l!to mr:nupÓlir-o en 

e! suctor i.r1duR~"~·i:.!l ••• (ncrnnporindo: de un~ fuerte tcndt~ncia n la pauper.!.. 

zuclün ••• Lo cri~ii!1, nur. si~:nifir.uL"J p~!ra el cnri~ol otvtbculo~:i rcalP.o n~ 

fil lo acui:1ulaci6n, bu5có, cf1i_oncl!-;;, elevar lo pror~uctivi~nt! e,-, el sector 

111tlufiiriel ohli9nndo P. una confrontac\ 6n mayor rJe rstrate¡¡ias de atflqu~ 

y reolatenciu entre capital y treb~jc osolarlado,,, que arroj6 -como snl 

do QloLul- un incre~ento orr~clabla do la tena de explotPci6n proceso que 

corrl~ paralel0 al prGccsc ~r µau~erlzeci6n (o trn:a~udores de aectorvs -

paco cc:~¡rntitivoz (no ·nonnp6licoo;) y a un crnc:.-.icnto de lns cc;plt>on ¡iocu 

• ~.DrX K. y ~n0eln f. ''Salario, precio y oanancieh, Lbras C5L~~idao, Eti· 
torinl r!Gp2frn)o, [~. Prnurr;..r1, r~oscú, T :::, 1~;73 1 pogs, 71-?J 



ficnLivc en lo induulrio y loo seruicioo.•• 

Sin Llu~a qur el oLo~ue QU~ el ~D?it~l hu ranlizndo no~re el proceso de -

r~~1rc11.:ucc.i{1n obrero. (y P.n el pror.esc p1~ot!u~tivo buncando it1r.:tei;icntur- lt:i 

product1vida~ y, por ende, nunentnndo le teso dn cxplotncl6n) cncontr6 -

GU cunl1·oprrtic111 en 1:! te5i~·tancte y r,11 J;¡ lwchn de 1011 lr11bajodorP.A !'le-

xiconoo, er.pcciill11ente o lo lorgn Cí! J.n !H!fJUf1;!o mltnd do lon autcntna y 

hn!·1to lD qtu~ va r;1;~ lcH. o~Lcntnrl, rxprr.-r.6n.L'.u:~c :·n lucho!'..i por: rng1e:ritor, !.ll:, 

J¡:n·inlnn, dit~irdnución dl~ ln~i n,;uste··, V oesptt;n~~, uumcnt\J <:H lu:~ fur~ntcs 

Ót' trabAjD, mcjorr~ú ¡irc!: lr,1Ci oncn rwcl uJ f!G que -en conjunta- t<uncabun nB_!l 

QU!'Ol' n1vc1cn m!nimnu rh~ t.iieilP$tnr .. P'J~· nu pt:n:·t.ct lL iní'laclúo, nl t!cse,!!l_ 

plen mntolv•1, Jn ir;'lp11t;icién di' ::•;;·.;'.!'. Gttlr:1 lulc'.'. 1 1u rt•d1H:ci'1n t!r: pr-er,toclE._ 

moviniHn!:nn y el ur;o r!t: lo rt!p;·en1An ti no n:;wnuza, rtoMc~.lrn.·on fT\uchou rle -· 

cntor; ccinfl ir:t.or1 y tonfif)urnrnn 1F1 Li;nt:rt\s1:p tP Oc r~t.·t: tHJULl zodo enfrcntn

mientu entre capl tal )' trt1tl:.1,;n r.:~:o}, r1.nrio. 

Co11rln::~'.n, r!td, nl ámbito prjv.:H~c \' d1; .. r.~~·¡11ín:_¡C;~ csea~lolrrtcnto p(lr eoa ni

veJ "tr~r 1 ícional 11 r~L· v:._i¡ ; 1 ;:d;i-,ti<Jn c1,fn!L.; .• , ·:·~·~'tP f!t1 loo Ül tlrn:;n tJñon, re-

forzado poi· una p11lÍt'r::n cntolnl de c:u1·te nunetPrl~to, i:on nrrincco rcduc

c:ionen clel gnr;tn pÚ!.il lec "HH Pl''H!uctivr:-"n err~t(·~almcntn c!lrioida n !!Dluct 1 

trnnspnrtt~ p(1ld.icn, vii."iP.nt~u, educt:cifu¡ v rr.•\:rencifin, ].;, rnprnliucc16n ntir.!:_ 

ro parece ct1conLror, 1:n el limblto :.:ir:urf'fio, l'l Último reduclr1 tlc reainten

ci11 forjando ::ih!, ul pmrn dt•l ti1!1npo, inr1un•¡·r;1t,lctJ estrnte<Jiaa de oobrr.vi·· 

vencin unle& de llt!•J••r ul "lÍ "lt<' fidron" oli;it,lcn "" '"11neru cooi obooluta. 

Aniotimos, pucP, n ln puurcr\zación cll' L: ;·r.proóut:c\lin obrvi·;:i, con deot:~.U, 

!los importnntcti en el 1>ivrl <;nlurLil rtnil y ~n el nalt1"iO indir,,ct::;, can 

una mermo de lu capn~ldnd velulel ~~ ofrecer valoreo de ugo lndiapennobleo 

pora ln reprnducci6n obrero, que se ocompoíla dn una reorlentaci6n de les -

funcionun de ln fomllin obrPro ¡¡uc l!ncucnlra, cnl~ncen, una cspecificlclod 

distintíl pAra nu funcl6n reproductora. 

Como naftnln Gnrc[n Concllni "•··"º pndemua encontrar sectores que se de

diquen 1 full time' Cl c1inBtrt1ir lo l1t?91;tnon!a 1 otrns entregctJo~ al consumo 

y otron tw: conciunt.l:or:L10 qul! vi\·cn s6lo rnra lo reriistcr<cia y el desn ... 

rrollo nutónrm¡, rl1~ una exi nte11c:i a popultn ol tP. :·nativo. l'a:.i¡rnco hay que 11 
mitersc n oLrihulr e inolituci~neo, el ejercicin exclusivo de notos fun-

• Alvarez Alejen~ro, "Comtios reclrntes del prclctarin~o induatriel(l970-
19B0)", Gonzfilez Cnnnnovo P. y otrnn El nhrern ~nxicanu I Oomagrafla y 
conrtlcinnc,; de vlrlo, l.Úxir:o !IS (Uf;F.f~) y Si1;Jn XXl lo. l'JP.l, µugn.l;íl y c,11 



man1~ntc ele modt:l3r ln!• r:nnc:!encin~; o lu3 r:H!dioE, :1nnivc!, lo dp c!:ipuja:· -

compul~lvamentc ul consurain¡:·c y a los n1•qRnlz1iciones poµul~rcs lo rei1ra

eentaciún inmarccsilllc tlt: 1(15 inlcrroe•.1 op:·iroidos. t.:n lnn hechos, ni bit'n 

unan v otra~ inctit.ucior•cs cor1crqHH1ciEn 1prcr101nir1lH'te17!enLul a entrntc~)ili~i 

de claoe clivcrano, todar. cntf.n atruvco1nlan por ¡,,n contr11Cictorl:is relu

clonea qua viven auc miembros ~l porticlpur on vl proceno ~loUnl."" En 

efectr1 1 la ideo da uno clftn, ohrera, con oun nivele~ vil11ler; nLJnLidllG (ti 

munE!rll tn!3i ntJso] uln, cncL.ntri..!nt!s uno i11'..tenciG, to,-:1oi6~1 ntJ!.;olutt1, Ge t·e .. 

air;t.encie al a1r.tern5ticri gnlp!~n dul cnpit.nl, B:i o. iu;.-L;;J. Lo 1~;l~n c!t· unn fn 

no cor1trndiclorili, rocultu igu~lrn1111t~ obnur~~. 5in emot1r90, la prOllli: cri 

sin muvilizn dl? i:mncru IlivrrrJn t:H;1plio!J nnc.:lore~1 nocialer. 1 locrHlt!c un¡1 r:10-

viliznci'1n t:ul propln 11 t!Gpi:r.io µr1vur!n 11 mnt!!fir;ondo rodicr~lmente ln Villil 

internu del rJt·upo fni11iliur Uí.: tJ.1 r:1anurn aut!, tnntr'1;rllctorla, heterurJÍHwt1 1 

recnct 111..rodo un papEl fundnr:-iunt.uJ c11 lt:s cc.t1'titc9lns de rcsistcnr;in d~ lo 

clara.1 obrern. 

Pocrfu11 ciLurbu cir.ntu~ d1• cjr 1n~l~s Ln~adou de la realidad; nc1 cG el ceno. 

El clrcui t.u 1w mcrcont!l r!c.1 ln rep¡·nth1cr:ión obrera -e!1ll·ictw·il!ntn llqaíltJ n 

lo vitlo fcmillar- pDr cjnmplc, ne hu rpviLnlizodo d1Jrnr1w lu criDi!lj lns -

forinl!r. de autoullontcr::ii;iientn da volorun di! uno nl tnt.t~r\nr e!<! ln unldP.d r:e 

consU!~o, el trnhejn dnrn(,sticci, oc lw r'.?t:nnfir,urnt'.n be.Je el inpcctn r1r la -

crl1i\a. 1 gu~l1·11.:1tc, lns fnr:~fl:H ''r:Jcial CG (~e con~;umo n:- rnert:<J11tlliztn~1: 11 (c,2_ 

1nQ la~ c~n~cra1;iv2i; de co11p~ii de eltr:e1~tus 1 t'~ nt~or¡\2ci~ienLo colectivo, -

lris cejes ele olln;ro, de nnc:or1·0 mu'\.ur,, cte.) bon ic1 n cr2cicnc!o con el pu-

oo r!e la criols. 

Por otro ledo, c;ienl.o!< di: am8o de cor.a "tror.licionnl1rn" han rHcurritlo n bu~ 

car mRyoreo ingresos fomlllnres n truv6s de emplearse co~o fuerzo cte treb~ 

jo en dictlntoo sectnren ctu ln praducci6n: en ul lndusLriel, por ujemplo,

en los empleoo peor remuner~O~s; en el de loo oervlcion en meyor cantidad, 

pero sirniprc l;ajn la ideo c1f; llu!;cor un c11niplr.mentu nl yu nernati•l selarin 

de nu compnhern. L3 rnisn1r1 l1l1 ocurrirl8 con ~iluG t:e J6vLnet¡ -hijos de obrc

roa- que hon aL1 t.1nrjonndo su~ U!;tut:ios pnru in9rr.}H1l', lernpronn:ielita, en los 

filos de los asalariodo~J con esci finnlidod cornpensnt:.irtn r.H!nciunoda. 

Eslt1s V otros muchLHi rno11erc1r. ¿e mcjorélr Ld nivr.:l r·ep1·oducttvo 9lnllal do la 

• Garcín Gonclini N. 11 Cul~.urn V oronrii~·nci6n ri:1pu1.er 11 , Cuadr:rnun Pol{tictni 
~~éxico, Ed. Sru, r·:o. 3CJ, Lncro-r·rn1·70, líJ,~11 1 pu:. 70 



),,. 

pueden parecer rcopuc~i~s individuL·lo~; t\n e~tJnr00 la DCt1ürulizaci6n rle -

clloo nos hnble do otra nivel del prcblrmu. 

leG cotratc~ies de rcolntenclo de la fo~llln o~rero, entonces, podrlon re

vc~tir fnr:~1n~ oociolr~c importontcn; ::;~ lcr\i.~rír. qtJ:-· onallznr, entonces, si 

hny o no unri rerlpfl nlci(1n t!"l pop el e;;pcd fico qttu lH r'.lujur jue!]o 1!11 ln r.!E_ 

prorlucclÚn de ln ful'.!r~n r!P t.rntJojot 1-;n t{;rmln:Jn t1a caltdoC. Si ello ha oc~ 

rrir1o• el 11 HtcTnn it~Jicnin~) 11 lioht(! r:er~1·Jn~::;:'.n l~1s. pl:.::.:no!.l prlvnd~Hit inL~iviL:u!:. 

les e irrur1ni.r.fa cono tHl prnLlcmn r.cci:,1 t;~~r·l'.dllizer!n Pi.1U 3Í"¡nifica 11u¡-vr;5 

ratos pnrn lo nrganlz0clbn ~r1cinl y pa~o ]:ic u1·aoniznciJ11na st1clnlcs y p0-

11 ti cor •• 

l.n pnrt1cip:;ci6n remen! nn t:ri otr:rn fp·.•'.,i. to!i t.tu1b\6n en un t1echt1 nocinl cHd!l 

vuz nf1n E>:'..tnd:dn; riu prc5er-.cin cnnn:Eni..t• en ·1r1vi:.1ir:.nton ql!i;_ ne aponen u -

for!:1:•ri irrncipnnlc:i dt' pntle'i.~, o lt1 :'1:ptt:s~6n CP t.uc'.ur, sun voriunton o n L1,!.. 

vtn ~en fnrnnn_; de t!i ser :l.;'Ji r1n1.! :'1n 1 cr1 .f~ t·'. t,¡¡y¡1n ne_! oólo nuevos vor tinntcn tlu 

µora su purtlclpoc16n pol[Ll~~. 

la apropinción ele bienc:o 1.¡·/o 1:;¡;rvlt.:in~;- trnn contado ol.eup1P. con J n cntunin2. 

to prese11cio du milPU Uc n1u.Jerus, d~ n~10!1 d~ cona pres11nLcs y futuran, que 

indudablementP hnn encanLrorto on ellen, rurmoo de rBolntencln tandicntes n 

r.rnjoro1· el nivel c.!u vldn dr. !Ha; fur.'"111.~Hn, truduciblE!S l!n cuvlidodan dinti.!! 

tos de lr. n~protl11ccll1n ut;1·crn. 

Sin ncr icrmns 11 purnn 11 v permonentus rl2 r1~!'.1iotencio, todrrn estas formas 

(npcnnn er.bozndas) 11e rcdr.tc:iclo pn[Julnr, n~1 s61o se lnscril1cn nmpllamen

te en una clnra lucho contraiH'IJCm6nico, Gino que rcprr.!;cntan una interesa.!:.. 

te vertienta de "reuistcncle cnticepitalieta", en la medida que contribu

yen a deflnl1·, con tod•' lo if.1:>red!'úli que sean, un proyecto de vi1Jo disti_!! 

to paro loo :pritnidofl, n;~~ que A pre~t!rvar per~c 10 inll!~Jri~ad da ln pra~ 

pia cla:w, en funci6n cip lné rwcesitl!:!c'cs dt'l cn¡::i tnl. Por ello, en intcrE, 

non te rnfcrl r tol:n e oto prutilernñtica al prnhlf'mP d~ la contraheiJr~monío 1 

cfcctivar~entc, pero te:nllién ol cr:s~·ullrir.1i2ntc r!e unoG 1 valoren, costumbres, 

en s!ntcsls, ol 61nbito r!c lo Cl1ltl1ra'-papulnr i11mcrso on ostnn entrotegias. 

Eota implica, iuualmente, una r12flexiéin ti.\,;tinta ncP.rcn rJnl papel de la '".!:!. 

jnr y de ln cliniensión rifoctiva 11¡¡ ¡;lln, tfln neuaL!n nn les invenligac1onee 

eocial~s. 



HIPDTE5IS DE LA IílVESTIGASIG~ 

1 ... '• 

Lo hlpbtesls ccntrcl que traturemao de dcmontrur, a lo largo ~e e&Lc tra

bajo, en que les mujeren de le colonin Piloto lnfonavlt non quienes cum

plen la funcl6n de repru~uctorao v reponltoru~ de le fuurzn de trebejo, -

motlvndes por lograr un bicnoater fanll\rr (que rcnulto m6s difícil den

tro de la crisis econ6mlcn cue atrovieao nueotrn pa!s) y poro hucerlo 

cllac tienen que: Ct.Lr lJníl lut'.t1L1 i~cfi",lnru~nte en lnE cifcrcnteB r.ripeciu~i ce -

nu vido social, darnuslrt!lldo uur: no nar., !Julti~ipnt,e, te:en Br<jutqndor. t11nt~ 

ricen1entc, sirio que sl mi~mo tiempo, cllns encur•ntrnn r~Glat~ncies espon

tlincas y orQ1rnizade!1 n e'•tn opresión, que se vuclv~n el meter ce r.us vidan 

y son lrn qur. h•s llev:JI\ n trunsf arr:iaclorivn rirofunt!nr., qu2 inc;i1'Pn en ln -

sociedAc1 nr:tuf!l. Dt~ C!:it.:i titn6teni~ C..:t!tlt.rnl ~te derivn11 dnn hinfitr~ir. ger.r.-

re les, 

La pri111cra cor1nist~ en corrobrirar qu~ le funci6n ot1e cunnlcr1 de~c'n su rol 

de repruductorao y repo~ltoraa de lD fuerzo Me trabajo, no Jo realizan co

mo un lrobf'~jo mcclínl co .. donde r.ri r~;~r'1~~uc~ \' rLp.::nr: L.tlo la fuerza de trn

hajo para el capital, oino rp;r> en lf'. rer:r~cu,·::U,.. hu .. •:lí1n inlenicnr?n v n1~ 
conjugan nlvcleo difillntos ~e ln vicn emntlvn, pslqulcR, econ6micn y ~~ci~l. 

Por lo teo~o, lo finalittnd r~!i ccnatf:! .. t~r lur.. contrr:r.icc\'.1ncr, qu¡~ vivr:;1 lar, 

mujereG nl runl izr1r c:s!.n ftJncifJn, U~:-.dc lntcrut.ie~ cll sU 11~C!i n lori que ~n -

snr.icdntl patl'inrcal y el cspi tuilH1n pravuevcn en unn reulldac corna la nueE_ 

tre. 

Por Gltimo, lo oegund" hlpbtcais general del trRbajo es encontrar como en -

las mujeres exi9tE!n g~rmer1eE de e01anclpucl6r1, desde su rol de reproductoron, 

que lo expreoon en re~iatencias y luchas cotldianao, donde al reivindicar -

el ingreso, la allmenlaci6n, lon &ervicios y lo vivienda en condiciones m6s 

dignes pare suo hljoo lagron, en esta trnyccto1iu, ver claramente su opre

a16n, su devaluaci6n y lon obst6culos realce que tienen y enfr~ntan al per

tlcipor ante enpoclooc pGt.licos y pueBtoo de cecisl o neo u responna~Jil idtHics 

que implican poder. [slo leo lleva u organizar y defonrler, de manero di a ti.!)_ 

ta su vide, su relaci6n de pareja y le relnci6n con suo hijos, demandando -

un treta diferente, desde su fam!lie, de lna !nstltuciones y d~l mismo Eot~ 

do. Las mujeres si transforman a si mlsmaG cuando toman conciencia de su 

opree16n cuma mujeres. 



HCTODOLDGIA EMPLCADA 

Lo inveatigacl6n tiene como au&tento el proccon cducatlvo que onterior

mente seftalamos, asimismo, lea h1pbtenlu monc\onadao, pura la renlizocl6n 

de eote trabajo, son producto de scercnrale~tan nucPalvns, los cunles 009 

llevaron al planteamiento y r~planteamirnto de Aono. 

Uní3 vrz E!lnbnrnrlnn len hip(1lt:fi~C r¡UP ~"" r'1)Aprnndlrrnn r'r~ tru~)njo 9rupnl 

renli1nrlo can ln3 t1ujeten, n'"l!1 pnrcc~(· 1~1;,nrt?.n~c ln oplir.nctl:n ~e una -

enr:ue!ltn 111 final tkl pro ceno q~e pudil!rn: de 1.f'Ctt1r f\QVOren plcrn;pntor. 

pnrn cnrr11bt1ror o n:1 ln hi~~t~,in 9encrul d1! tr9boj0 ~ri rrlnci6n n 1¡1 ra 

prat1ucción v rcoi5t 1.!ncin dr· )i.·~ mujeTeB, por otro lodo, t\tJS inturcrinhn,

cw10 nnci6lnu::i:. int.P~Jrnc!ns e11 11r1 equ' pr. \ nt1~rtli r.ipl lnnri~' dr~ tJ'Gl1njn en -

e] cunl ln rn;Jyorio ernn pr.ir:r.1:-it30~, GCli 11;1rn~1ar ~¡ el 1Jrt1pt! con el que trn

hnj6lnF1na crn roprcr.1Pt11..nt.:vo en r.u r:qi.u11~ •. ~, ¡;1¡ cu: 1 ~-:t~ a ln prnlJ)~1~ñticG -

cofH!CÍ ficn r!c n11jt!rct car. r.11 ó:J!tlc C!1rór :.L'r r~P e lose v g(:ner~, y, finol

mnntc, circunncrltiirtiOü cota ir~utr1~ 1:11.H1>1, ;··1:1~1 nart~: t!t~l misr.H1 p.:·oci!SO de 

recJ n 1 ~orpr:\Ón rin cstu herrnr.1ltrilo 1 ~·-~d :.:r:71f1 er, n.1 nlnn\.¡;nmlcntn tll! oltnr

n:!tivnt; rHnti.ntlrn, utHl vez concl!~{d,, el p?'t 1 r..c~c Ct!uceti·.10., 

En ente oenti.t1P 1 r?::>tn fnñr finn.1 de ln invf:r.ii{Ftr.lón 1 c~P ~.o cuul prenen

tamao portt: dP. aus tPsul tucl0!3 en eu1 n tP~1tn 1 rw 5ut.tent[1 notodolÓíJ!r:attlr._!l 

i..u can ol1JL1nrn; cpc:·tetl ~uP n·1~· rfrrcr; ! .-1 r:H~:odolog{n de li! invectiuoción 

pcrLlclpntivn: lo investlgacl6n pnrtlclpntiva osrirn nrecleonFnte n plan

tror cnfnquaü alteTnativos r¡1)e tillpí~rcn .1nr. lirillnc~Pnt~f~ rJ 11 la invcr1tiga

cl6n. 

Muchan crlLicon han cuentlunucto ln poolblli~ad rle que la mctndnlnrlo de 

ln !nveetignci6n p~rtlnlpotlun pueda llonnr o un c~nncimlento ci~nt[flcn 

de lo renlidnd, nobre el pcipel qt11~ .l"u~ci rl inventir¡:óor P.n nlación o -

oi os objeto o nujeto rlP Jn minmo, sc~re c6nn eo lleva~n o la pr&cllca,

dc man~ro mec6nico, el pa&tulodn te6ri~o-metoUal6gico ctn le "reflexi6n

occi6n-reflr.xl l1n" y, tar1bién 1 snbr~ nu falto c!e ref)urll1;írloct y ous rlco

!Jo;,1 pero lu que Pn in1n_•c_¡~~hle e~1 q1!e nn~ hn <ibi.crtu cn11inn.s nt!cvcn o lo 

investigocién :Jociol, i:icorporondn ntH?VOJi ;ilnntcan5erd.o!i v prnl1lc1;iau a -

quienen pretenUetHJ5 hact1 r invewt.i~;L:ci6n. lln~:Jl1 de '.:ichuttc¡· v Snri:.J Ynpo 

sei'iclen que: unnceni tw;rnG ctHaprcnc!er n ln inveGti~pci(1n r'-n·ticiriativo e;;_ 

r.in una respueoto llist6ricn o Ol?t:enldnr!D~ ucntirlno, r:on el objl•to de dor--



lr tin s11nt:t~C c:oncret~ ~ l~ pnrticlpnci6n de loa grupos t·i~~~ri~~~1er;t 1~ 

:1tlr~JlnaCüú Ce lo lnf:i:-r.;;ci6n !lncial •• ,rnfrn que! un!.1 c:int!Cr!t' r!P tf'.cni~:Eí·; 

v métodoo precisos, en un can~t:nto de propnri!.r:lcn~s glohole~• que r.c r1''E. 

ct1nn o codo c~sa c~r1crct~.u· Gtro pr"~ina que rt~s µnrccc i~~ortar:tc, 

qur. np~rtn lri inve~1t'nncí6n pc.n,tir.lpntivo, C!i c11t:i 1{'0 h:ib1n Cr- lo!- obje

tivas dE 10 invnet1Qnt16n, "e] nh~etivo finnl t'.t~ lo inv11sti~iHC;{;n t!:. ~n 

tronoformncifin de l~ r~aliLln~ ~o~inl un benef~elu de les ~cr~nnns !r1vc-

lucrndoo,,.(y) ••• ln ittve~ti~aci6r ~orticii1~tivc n~0!rn o e!~vnr lrJ ni

vel:.-'!~ ó1~ r:oncicnr:ln cte l:··~- iJ:"'l!pon involucrntoc :1C~'rr:n de- [;U ;,r::~in rr.n

lir1né.- .. incJunlvc nnbrc n11 propio nitunct6n y du Jon ;:ir~centrn Cu Vlnn -

de drcisioncrn.•• 

Cnn baae en lo nnterlar nnE~trao plonteumco o!ounna ~cnoldernclanea ao

bre el una de ln uncuectn: 

a) Lo encueotn EC ha canaldernd~ como un lns~rumnntn que per~lle o! ln

veuti~e~or obtener lnfornrci6n utill~ondo n ln gente, en declr, e' -

cantar.tu con loa grtJpoc o nujetns itH.1C!1tigndnn 5t.~ huce a trnvé~ dr -

una ocrit! <1u pnHJ\Jnttrn, nin que mer!Jr; rioyor r.r.noci,\lentc coLre lc1 Pl'3_ 

blr.máti<;!l qur.: oc !nv1'otil)!\ y nin 11uc "!Xistn r~ayor rP.o.rci6n cnn !!l '. r.:!. 

po invcstignMo, ~st~ provoca que cr1 la noyor!;, r1u ln~ ~eflnR loo ~ec

puentao no seRn cnnfloblea. 

b) 11 (n ln encu~nt~-rorticip~1ción !:IC irntu re lr.~¡ln~· lo p~ntlcipaciDn 

cancl!?nte de lu pobbt-ltin, lon ntijct.ivw:' t1c l~ !nvesti'}ación \'el pr.s, 

cerno n SC'}«ir uan Ctl11r1c!clot; ¡>"1' los encul.!nladorc~ y ~'ur lo ;:ionlnr.i6n, 

el proccaa ~e invostlgocl6n lo rcul!zun nn formo conjunta lo pobla

c16n y lus t6cni~oo.••• 

e) Otro conaidnracifin que pl~ntea~on en que para lo corriente funcionn

liste la reolitinu crntó en lo'< doto¡; y en los probl.cmoa q11e loro suje

tos inver.tigndos puc1lr~n ofr-cccr nn l:i cncueata o en nl¡;(in ot:rn lnatr.!:!. 

nento cirnilnr, º" t<:rl' caso p1cvie1w1r loo nér,¡anc¡¡ rfo error tJaj(l pr.E_ 

misno entedlotlcoo rolacionodou con el Lipu de ~ueatro, reprenentn!i 

vidt!d y canfioililidar•. Asimisr.o, eoa cnrri ·nLe !Ir. lllo ci"111:lor. sor.l~ 

les nf~ rrio qu~ 1:--:~1 rt:n11l tnr!os ;-:cr1::1 ten lnter
1
·1 rtar ln r~!ul ·~Cn<l t¡uP -

~ Vnrjnc cut~"'l'CO, 11 Lrt i~-ve:-.t"!!:í·Ci6n rn::-t.i::!.pnti•.·r· P'' t.:~6r;cv Lntin~J 11 ,:'HI ... 
tC'! . .J~:~a. Der.:n;-:'ol-:~ y pp:·n;ir·t:':ivc ~~e ln invl, .. ~;_'.··cr:if:n ;::::-t!c~.~::it.\•Jrt. -
cn;Jítule 11 Lr. inv~~'.'::·~¡ur:~ón p;:rt.ic:ir.:1:--:vn en ln ec'ur!cci6n t'e nrlolt:.::!S en 
¡'\"'.'léricn Ln·~inn: n)"tJn:J~• íl:'Ohlnní'!j rr}r~vantr~!_"i'r, f.rJ. cnzrAL,l!' i,!~rl~: '.~!-: 
tn!ilo de pa~:El, f;ÚxV:n, !l'.·r"3. pnJ!· .• !,r, l:l ~· ~f • 

... Gr: Shut.ter, Ani.-Cfl, u~rl')Untí!_Jve~fn ¡inrlicJ:1c.l.i.vr:ª, unr. o;;r;}f.n :.1etodo 1 Ú
r;1r.3 r~rü la er'ucrc.~Ji11 r!L' r1e1J11:'1ü. :_.·.~~IH.f'ít:.., ; nr~riP.:f'.!;~rd· ." r'c ~.íJ'.-
1;f!>'~_c,~. ~o,~. ~~~·: · 



ta do loe prc~csca, gcnorplmcnte con dntoa plonca qua ne explican los 

pror.eoos socialr.c, O•! reflercn n situur:\nnes cGtructuroloo en un momDnto 

c!ot'.0 1 e~ poi· el111 que privl.lr.ginr:ios 111 r'quezu qui' nl.qnl fice el oná~ iaio 

dPl proceso educativo, en el cual e~ poolble retonar la proulum&tlco da 

loa mujeres en un proceno cambiante. 

Al concebir lo encuentn co~G un instrumanto 6til de lnformacl6n, tomando 

en cuenta las conalderoclon~n nnterioron, ne dieron los siguientes pnsoa 

poro EU opllcnc!~n: 

a) ~ici6n y d\ne..r..'li.._r!p_l 1 nntru'"'mto. Cnn houf' E!fl la hip6ttsi!l scílalo

dn <ld trnbojn, el t'.ii;r·trn y la eln!F1rac· 6n ce lo cnct1r.5ta estuvo a C!l,!. 

\)fl lle n<'lOCll'f·.<; (Cl'"~ l';~c·;t:~·l''tl'f•',), In:clo1r·.cntc 1 Ge deter1nin6 Jos -

oportodoo que cnnnittu)·~!n el ír.strw;'"l-r~n!_0. (V~r anexo, no t::-rto la infor 

r:wc!6n fu{: vt!: · ;·~¡r<! f'1: r;c;t¡~ 5.n 1:t·-;; i.·.:·"'·:·f,n). 

b) Pilo~eo dn .~~-2.2.~··.!!- f·~·ut;: ··'.w r.J í nst:n.v1cnl;: con e! minmo grupn t1r. 

r.1ujc:·r.s, r.n el ~L~l ,,, l:'s pa:<tic!n:-?;: 'n r-rFno .ln~ er;trE•viotnr!oo v nono

tron cti<~tJ loG t~nt:cv\~f,od:1rc3. [t:;te j'J .. ~r·r.r diuc;*".o fué rfH!lnbnrodo pe-

rn que aolir?ro unn vcndfin t'cfin'.ti•Jo 1 lao 1wcErl1:ur:lnnr¡:; oe hicieron 

pct• tHJ~UT{'.!flCios del !)ru~c,, pnrn prp1.;i ~a~· o At:l(!!'i.lr cll)unnn pregunbJ!l 

rclacion~~o~ cnn el rnnn~cn!mien~n fornl!!nr, lu plonenc16n femilio~, -

el aborto, lo rcl~cl~n con el cop~Ln, el ticrn~n libre, los tema~ do -

cunvcrnt.":cioneo y el J"rti· :Jjo o:inlr.u:·iuóo,,. 

e) llpl:t•ocilín, Se tlctrH1lr:(i que l ~~; i:lljCl'L't' dP.l r,rupo porticipornn como 

nncucstodoraa otcndienM~ o loo o'~ul~ntus abjotluns: l) Tcnn~ inf~r

moci6n qtJe pcsterjnrncntu oc uti~iiGro ~nrn sualcntar un proyocto or

gonizntivo1 2) pnrrnitlrlc~ un mayor contacto con otraa rnujoreo do la 

colonia y, J) tener unn activitlod que leo Eignificara una ratribuci6n 

ecan6m1ca, 

íle for::1ul mln 1 o cnct1es ta y oel "cci nnndo d Ql'lll•D de mu je ren que llevar! a 

o cnbo ln oplicoc16n de 6ota, ne dt6 un proceso de copacitaci6n 1 el cual 

consistl6 en tres sesiones 1n!cinl~a con el grupo encuestador, para 

opronctor o manejar ol instrumento y se gener6 la discuni6n de poslblca 

problemas que se prcGentorlnn en la prfictlco. Por otro lacto, se le di6 -

scaul~icnto, desde el inicl6 haata el finol de Jo oplicDci6n, o trov6o -



~louicnius: u100 wujercn cuGi no tPncr.H~s ticripc ele pl'nso:- sct1ru el trob;,: 

jo qur hnr.c:~nr1, la c.ncUC$tn nn:¡ rrrraitc pena:tr"t 0 cuendo entnv an car1n -

c'ro ln cr!i.oro t:ntrr:ví r. tnC:-1 !"f"CtJe rd~ mucfHHi co:1o:i que vir.io~ cunn(~!! n~1~¡ rc1~ 

nrm:lr.;!) en CO!::ft dP Tc;·c 11 , 11 !t1 uncucntn eo lerga y .!levn cnr;i dnb r~r::~: 

conleut3:-ln, ricro la cet:r:irn dec;iuÚ!i me pi:liÓ Ql!C me qur.tlnrn pnrn sel]LJit 

nletii·nntln" 1 "hnv r¡ue si'.lr:a; un pnriódico con tado lo que nn1i;:o•, "cunnt!~ 

cnt6 el ~~:-\rln 11t1 se puede pur~~1~ laa ntijeros n~ c;uicrcn 11~hlor n~~ ~i

cen que rc~~rcsc1~ns ctro ~{~." 

Por ~ltlmn cebe on"alnr que la ~ueotra tomó en cucntn el 10~ ~r Jo ~ch!~ 

c!6n t~tal (e lo colonia, rora la uelcccl6n de ~sto dílfinlnco aJ~unno -

ri·t turion qor: 5P. t!lillzurC'n en fill oplir.ación. Ente~ fueron len oinulcn-

teo: 

l) l'.r:!arl.- li11jcrer. qui! t<•VlcT;rn cdnt!er. qt1P. fl uct\Hirnn entrr! l:Jr. 25 1J 1,5 

:-l:"'in!,, ~or r.r:n~iílernr que ~n ltJ c'-.t~pa dH roriro~ucc} ó11 de ln ;;tujer. 

2) Fertllldod.- ~ujcrcn qur tuvieren hljua. 

3) Pulltico.- Hujc~•9 quu pnrL!cl?Drnn n nn pnllLlcenente en alguno ar

ganizncl6n, pa~tldo, cte. 

4) Gcoorñti c¡1.- Que l<l 11ucntru cubriel'il tactos lau. 'Zl;IlO!l !:'e lo colonia. 

5) \!ivlPnL'o.- Ir:duir en c.\ rnucatreo loo trns tipos rle vlviPndu c;ue tie

ne l:i Uni1Joc (duplc>:, tnu:-: aula y dcpartcmento/ y la¡¡ diferentes vi

vient!;;G que cxic:'P.n ¡rnr n(Jr;it•ro dr. cuarto dn1·mitGrln ( de uno, dr. doo 

y de trct r!'r.Ú"tirat;). 

G) lceoló~l.co,- Arill.cnr lt: muestra de •mncra l.ndiacrirtl.noda :iin connice 

rar 11fllloc16n polÍtlca, t~nto de ¡iortidoa el!! izquierda como t!e d~rc 
chn. 



LA PILOTG INFOílAVIT 

e) Cl Diutrlto de los Culhuacunaa 

El estucllo de casa, como sa mcnc1on6, se realiza en le Unidad lfobHacio

nnl da lo "Piloto Infonavlt"¡ ln colonlo ne locollza ol uur de ln Clu~od 

de t'.hlca y farmn porte rle la noveno Dclegnci6n Pal! llco del Distrito F.E,. 

dernl, Coynoc6n. 

Lo cnlonln nn ubico dentro del Dlotrlto dP los Culhuoconc6 1 que se cncuen 

tro drllmllada ni norte por la nvenlGu Toxquene, al orlentc por lo Calzo

de Tulyehunlco y el Canal Noclonnl, al our por lo Calzado del Hueno y el 

poniente por la CnlzoMu da Tlelpnn. 

El Dio tri to comprC'71!!r \1Íl'1 t•1.ipnr~·j c.:ie l"!pro>·.imr.:da rle i1.oo hact6reen. El 

~rr.11 eotó J.\mlt11dn po~, v{nu tk c\rcul.ril.\.Sn muy impo~tantrs, coté cercn -

ele Pertfér!cn Sur y "'' l;• avcnl1'11 Hfn r:h11n·l1uoco, que formíl partH del )Ja 

rnndo Circuito Intertur df' 1~~ Clu1'uti de ¡·,úxj .o. 

[l D1~ltrito ttent! b: fur:· ... · :!~ uP ;1:11Í:'.,i;1.~ i.rrügul,:1 ve~ ter-reno en un?. -

gran BU[JPrflcie pl1111n Ct<I\ un:nn!' VL'J''lec\fll, doniiP. 110 !CX\Gileti puntos ne r,!!. 

ferencla que proporc\onc11 cocoln, ln (1n\co refercncin que hay ea la veue

tuc16n en r.l lrnnle del r;,, 01iJ Nur:lon.il y que denotu ir.uy liien el recorrida 

de ~ate, f1t1! ro lo Calznr'a 11': le Vir\H•n llay una lÍnau c11, 6rbales y méu ul 

our pnrnlel11 n la Cttlzede ntrn banLla forosLadu, 

Una referencia importnntc fuera del Distrito es el Cerro de le Estrella, 

que domina el paisojP heclu el urlente. En segundo plano ae encuentran -

los valc8nes (Popocutfipetl y el Ixtlezlhuetl), así como el macizo monta

f\oao del eur, 

El Dlstr\tn cuenta con una estructure bien dellmltnda. Los prlnclpelee -

v!as de acceso son la avenido Texquena, ln Calzada de Tulyehualco y la -

Calzado de lA Virgen, 

En el ércn ee encuentren zonun hr.lli tecionelee de muy dletinton niveles -

eocloeconóm1cus, dende el realdenclel hnata las colonias popularen que no 

tienen un trazo regular, el norte ha habido uno tenden~ia e poblarse en 

forme más dispersa y meno& planeada, en ol Sur y al Poniente la oltuaclÓn 

es distinto, por un lado existe una zona residencial con fraccionamientos 

de primera y por otro lndü oe encuenLran loo construccionns de INFONAVIT 

y FOVISSSTE. En los Gltlmns diez aRas el Distrito ha mostrado une alta -

tendcinclo a pobloroe, pero u6n exlntu un gran n6mero de lotes baldíos por 
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lo quu puedi! decirRe qtH? r;r~ hü nlcanz.ulln nu rn6>:\mc".! den;.i.darJ clt: 11olJloci{1n. 

En formo muy general, ca~a oenalor que al poniente v al sur lon frsccio-

11omlcntoa, as{ cono loo com; trucciones del Irif!JtlflVIT y FuVISSSTt cuantnn 

con reden oubtcrróneon de tot~os lor-- ncrvi.cior. Cu equipomlento urbano v e~ 
lles povimcntoctnn. t·;o puer:e declrae lo minmu t;a lnc. parteo norte y oritm

t.e, en donde loo r.ervlciot; r.;o:: lnco~•pleton y un pnrt:entajc de culluo curr:_ 

ce tJe pavimento. 

Los ~ClHc1.onnr:1lanlcs Uc t1urvicios GUiH!Jl'Clí:lf1!:· t1c cncue11tran o lo larqo tle 

líl~ v!un prlndpalcs, y trnn notor1an olgunoi:; grupoc lle ellos que se loc¡¡

lizon nl norte da ln avenido Tnxquana, entra lo calle de ln Salud y Tulyg 

hu fil ce. 

Lo 11?11 de trnm;porte en un Hlrmcnto du lo c:onf'inurac16n urt10m1, el prublg 

ma de ln mnvilldod no es un problema rcnuelta, pues circulo un urnn n~Me

ro de eutabusco de la ruLa cien y tudc:s lo hocen por ln mioma v[u ~e Tul-

ychunlco. 

Ptll· lu caL:ndn dl! Tlolpan, el trunnporte cr: m6n cfcr:tivo (ounquu 1:1aturrclo 

en 1 ~n; horno el oves oc (1: 30 u tJ: o-: ~e l?:nr: n 21 ;ílP tire,) dcbit!o al ~i,!'.. 

temo colectivo de t1·oni;por\." (metro) que tlcnc ~u n!1ttH:i6n terminal en 

Te~:quef1a. 

De le tnrrnlnal del metro parlen dos rutas de taxis cnlectivao (pca~ruG) -

de le ruta 6 y 12 cuyo cles'.lno cr. llóhunc y l\llpo Alta, cl.rculendo por la 

colzedu t!e le Vigu y Tulycl1L1elcu. 

Lo zonn lndust•·iul se concentro princ:ipel111ente nn lñ avenida Tulychualc:n 

y el tipo tlc i11rlu!;tl'l.u que c11controo10~,, funcnm1~11tol:;ientc, en lo pec:u111lo 

y mediana, clcdiccdl\, en su ci::yurin, a lo producci611 de bienes de consumo 

no tluradYro6, ulimcntos, tebidas, flhrao e1nt6ticas, cte. 

b) Ublcaci6n de la colonia 11 Piloto 11 INFCNAVIT 

La colonia "Pilota• INfüílAVIT surga en 1976 coma producto de un proyecto 

del Instituto del fondo Nocional para lo vivienda de loo \rollajodoreG, -

dcatlnodo n la 1:onstrucc.i6n rJc vivirn1da nuevo pera lor. aoalarladaa. 

Drincn del Terrnno 

Len Lerrenuo en dondu huy ~o encuentra la colunio fueron cjldalco, pnra -

con el nc1?lera1!0 crccii;ientu ur·t:nnu que he tcnico el Dio tri to Federal r.n 

loo úl Lir:ion 20 afias, rle1mpr.r1ccicro11 como tolr.s, uoi cerno 11uc:bloa que antE_ 

rion1'rnie se encoi:trat:an en la perift:rio de le ci.ut'erl y hoy hon s\¡'o ir1 · 



tegrodoa coma zonas urbnnao o lo m~tr6poll. 

l.a calonlo ªPiloto• tiene eu historie dende 1965 en el cunl fueron ofe.s_ 

Lados v expropiados loo ejldos de Snn Franclaco, L09 Reyes, San Antonlo 1 

Tomatlán y Culhuar:6r.. Esto exproplnc!6n º" rac1Jlte por dccrP.Lo preaide~ 

cial en l'J?O',cuo11clo ae outorizn nl Depnrtameotn t!el Distrito Federal, -

poro que lon terreno" de loo cjl~o9 onlen mencinn~dos noon deatinod~e n 

la conotrucci6n ele nuevoo nGcleoa de pnb1Acl6n. 

Con lo outorlrnc!6n prns\[lr.nciel, el vcp":'~e.;:icnlq 11"<1 O\r.trl to vende al 

lNtllNAVIT 3llfl hect6rros, que pertunec:! ;i11 o luu ejidos, d•,~ les cueles ne 

utlllzaron a6lo l~ hPct6reno en le con~trucclbn de le cnlonin "Piloto•. 

ll prov,,cto y lo tPrrnlnncl[in ,¡., enl.A nueva unidnd hnbitncl.onal afecta d.!,. 

l'PCtamr.nte o lo'> cjltlntorlo'.i <1f' Gnn Frar·~lsro, qulnncn dende d\ciemtire -

el!' 197~ (fech;i en 111 cunl ne irüciA el p1,.y«cto),tier.t11 julio di! l'J7G(cuu.!! 

do ae co11cluye lP! cunntrur:cJ1~11), r.p <~:~uf'\ il con mnnlff'ctor:l\lnco permont'ntee 

paro evitar ne1 expula•tclon r:l! lob z0nus r~v CL1ltlvn. Loa ~jidoturioa adom's 

en cote tlompo conlln{1n1; pnp11ront~1J 1" \l••rrn ¡rnr., llevar o cauu r1l proce

so de ol!"•nhr,., hnut1J qu" 011n repr\1 ',:,", por elcm~11lr" de lo pollc!n, quie

nes eet.oblece11 unr, p1~rmnnu11te v.lu\ lnlH.;\d en lo zcrm. Cabt~ oefrnlHr que lu -

reo\&tencl.o de len ejl.daterluo nn termina con lo conolrucc16n ae la unldod 

habltuclonal, yo qur ol9unue de e~'on m~n\Fu9tonlPo siguen organlzadao V -

tomen en protestu y con un &entlmlontu de purtenencio, algunau zonas, tan

ta dentlnadoe ol comercio, r.omo a ln tn .. :.1 tacl6n. A lu feclrn, lo& l?l<•l?jic1e

torlno y leo familloo que lomaran poac~l6n de cstns vlvlundos no ae sienten 

porte integrante de loo cnlnnoa ele 1'1 "Pllotn•, no p~rt1clpan en la resol,!!_ 

cl6n de lofJ prolllemoo que ~,, tlr-r"'" ni en lo que lmpll.ce la orgonlzec\6n -

y el muntenlmlento de eotn unldad. Lon hobltnntea de lo colonln tlenen un 

oentlml.ento similor con rulocifin a ellon. 

Colindanclas de la colonlu "Piloto• con otras colonlaa 

Le colonia "Piloto" es lo aogunda colonia que se construyo en le zona. -

Anteriormente 0610 exlet!a le colonia Carmen Serdin que calinda can la -

"Piloto• en la parte sur, Dicha colonia fue habitada en nuo lnlcloe por -

peraonao que ten[an su lugar de trabajo en lau tabiqueras que existieron 

haete hoce aproximadamente diez anoa el norte del Distrito y que hoy en -

d{a han deaaporccido. Loo colonoo de la Carmen Serd6n oe apropiaron de unA 

parte 9e loe terrcnoe donde hoy tlonen construidas sus vivlentlas. Colinda.!), 

te a la colonia Carmen Serdlín hacia el ponie11t1J 1 y casi en el mismo año -

• El decreto se fucul tR en el mes de julio 
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que se empieza a hebitat la "Piloto•, surge unn nueva poblaci6n que -

oon, hoy en dio, lon colonon de la colonia Zopatn, Sus habitantes ~~n 
antiguos ejldatorlos, eol como trebajndores que ven!on de lnduntrloo -

de Ermita Iztapalapo 1 sohrc todo de una fhbrlco llnmudo "Jenel" donde 

produc{en mo~os y cintas 0dheu\vo9. Los nrreglufi pnro tomar poncsl6n -

de loe terrenas oc heccn directomcnle con el Deporlo~ento del Dlntrlto 

federal. 

Ambaa colonina, lo Carmen Serd6n y la Zopntu, albergan un gran n6mcro do 

traboJedorco uub-emplendoa, can una mínima pobloc16n obrero. Denpufis de 

15 aílo& on el cnBo da lo Carmen Serd6n y 9 onoa en el caeo de ln Znpato, 

eatou colonias cuentan con los oervltloa lndi~penaahlo& paro vlvir, agua, 

d1·eneju, luz, pavirncnteci6n en olQtHH19 cal \en, "te, 

Po1· Gl timo e!lt6 lo c11lnnin CTH rodcnndo el Porte v orlc,11t" de la "Pilota•, 

entre lon collP~ du Chlchlmecas y Cotnllno Bucnd!u, proyrcto tnmbtfin de 

INtf'•"'\VIT que se termino en el miacin n~o (lCJ'lfi), ~;ero es entreoado B lno 

tratrnjndoreo u11 ar.o ró~ t1n·11e, 1lellido n loh prolllRmas que se tuvieron con 

los ant1guon proptcterln~ dr> lns te!'l'CllL1' 1 q\Je blnq11e1non lo cnt1·ada n Jo 

colonia y oc renlstlcron hnuto el flnnl o ser expulaodoa de nu lugar de -

origen. 

Le forma de olltener 10 v1vinndB 1 a~( como los 11ervtcio, hu silln totalme_!! 

te distinta en lee colonieo CorrnHn Serd&n y Zapoto en contropoRlci6n con 

lae culonieo 11 Piloto 11 y CTM. Er.tuu 111 ferenclnn han influida pol!tic:umnnte 

y se man1f1~otan en reluclonno contredicturieo rte lnter-claue. 

Lao luchao que oc hon dacln e11 M~>,·ic .. pnra la a!lr¡u1oic16n de lo vivienda -

nos reinite 70 uíloe atrfig, El der•~cho a la vivienda !lC establece deede 

1917 como un derecho constltucionol, en ese mlnmo ano, oc decreta en el -

articulo 123, el der~cho de loR trnbnjadores a adquirir eu v\vi~nde por -

medio de eus centros de trabajo, Sin cmberyo, en nueatro realldad le ob

tcnci6n de la vivienda por loe trabujedores no 0610 se ha dado o trev&o -

de loo orgenirncionco o1m1lcaleo o rll'a e trevén de la luche el 1nterln1· -

de loa centros de trehujo, aino e trav~s de lan nrgenlzacioneo populBreo 

que de hecho han tomndo pooeai6n de tenunos y, pontcriormentc, hon esta

blecido una r,crie 'de ali enzas con outori1:arles pnra fincar y con9trulr r;u" 

propias viviendas, Este no ea el cnno pero la "Piloto~, y si blcn no en -

nueatro intcrfis hocer un on§liuia detallado snbrc lon problemHR de la v•-
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vlenda en Hlxlco, nos parece 1mportunto retamnr daa perfodoo presiden

ciales, 196~-1970 y 1970-1976, que nos permitan ubicar el surgimiento de 

instituciones comD INFONAVIT, lnstituc16n a travla de la cual los habl

tantea de ln colonia "Piloto• ahtlvnen lo vivienda. 

EL INFONAVIT 

En el sexenio dí! Ofaz Ordaz (1%11-197[)), se empi11za a demandar por el al.!!, 

dtcallsmo of1clol el dcrcchn o lo viviendo, la prcsi6n que late ejerce 

provoca una serle dt• accionen por parle del Estada, pora abordnr el probl~ 

mo de lo vivienda obrero, El gobierno dP D[az Ordaz otorga ciertos apoyos, 

e trnv&s del Programa Financiero ~e la Vivienda, a algunos aindlcatoa can 

el objetivo de que impulG<:n prayPcl!!s hJl1llnclnnal!!s para ous ogremiodon. 

Con lo cuol oc eotohlece unu nucv1. allanzo entrD gobierno y alndlcaliamo 

oflci al. 

En eate mlnmo ¡;r,xenio se rp01l1;.;1 ¡¡r;.· ocdr. <k 1wc'j fic:oclonn::i f! ln ley ele -

trabnjo, y uno de ellBA ae refler~ o ln vivienda, !n cuul conslotc en "ohll 

\JDf D lnll Ctnpreaar. COD Ufl n( .. ~r(l 1 .<:r tia lPD tral1ajori1)l'f'!'l O [Jl'Oporc!onar 

hobi ior.\6n a suG asoliirl~rJ"~ en u:. pl<.~1; r1r1 •••llyor de 3 11f\os 11 •, y oclaro 

que durnntE? el lapso en qur: "" le i13\ja efectivo t!iclio dcri.?cho 111 trabajador, 

la c1nprlloll debe darle comppnoac\01 .. :11 mcr1nt1n!.0~1 por¡¡ ln vlvlendA. Entable~ 

ce además vías lt!(jnles ptlI'n que ln!:; Lr<1hnjrH.!ures ;;ncdnn Pjercer nuu dere

c:hoa onte lo JuntE1 de Conci 1 lnc16" '/ Arbi naje y p11t:drll1 ! levar a cabo loa 

accionua indlvidunlen a colectlvec que deriv~n del incumpl\miunLo de loo -

obllgoclonca onten menclonud~n. 

La lnlclotivo privada como en dn e~pcrorse rospandE e 1~ presi6n planteada 

aduciendo qua el problema de la vlviundo de loa trabajadores es de {ndole 

nacional y en el nivel sociol,c!eclarandu que no r.a problema del aector empr!_ 

serial V sugiere que el Eatndo lo rPtome y proponga "nccionea proQram6ti

cao" paro resolverlo, 

A pesar de la opooici6n de la iniciativa privada, el gobierno apruebo lea 

mcdiflcaclonee a la ley sin que sucedan r.ambioa aionificatlvoa v ee tren.!! 

fiere el problema al sexenio alguiente. 

En el sexenio da Echeverría, las fricciones generadas entre la iniciativa 

• G~rcla Peralta, Beati·iz y Perl6 Cohen, Manuel, "Estado, sindicalismo ofl 
clal y pol{tlcna habitecionulea: An6llala de una d6cada del INFONAVIT", 
Varios autoreo, El Obrero Mexicano No.2 Condlcicnea de trabajo. Siolo 
XXI, 1984. p.p. 105 
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pr1vnde y el Estndo, por lo Bl1anzn ter.1pnrol cntnbloc:do entre el nindl. 

caliamo oficial y aquél, son aancoll:'!e íll retomar al gol1icrno ln praplJe_;;_ 

to plenteA0R por el sector cmpresnrlal enhre el problema de lP vlvicnde, 

Aa[, dentro ~el aMpllo conjunto de nulltlcan hobltaclon~lce qur eotn~lc· 

ce el gobierno pare Incidir en lo prublc~fillcn de le viviendo que arcclu 

a muchcl!J occtoreo c!r ln población, funtlam•!ntalr:icnte a la clase tri1liujud!!, 

ra, oe destina un elevado preeupu~ato o lo rcotltucl6n de ulgunon orga

niamClo quP operaban en forme llr:litndtl v Hl! erran nul~vos µro~jrn1r1os hobi

tocionolco dentro de loY cualce BD nncuentru INrcNnVIT. 

De loo caludioa que ne hon rcol\2000 oobre esta ~topa gubernamental cxi~ 

Le un conccnoo nobre loa razoneo polltlce9 con basr en loe cuulcs surge 

lu r;renci6n de e::ite nuevo prnnrmns, entre el ll'ln AC contomplun 11111 si9uiu_!! 

tct1 cor.10 loo m6~1 impurtantt!,;; • 

l.- El dfiflclt de ln vivienda que oocend{o o 5.íl millones en ul pols en -

1970 que rcprcor.ntvba el 70% de lcrn familias sin acceso el. mercado p.f!. 

blicu u privada de lo vivienda. 

2.- Lu noceoldud ~e un~ mAynr influencia en loa proceeoa de raproducci6n v 
volorlzaci6n de la ruerza de trabaja. 

3.- La tendencia o din~mlzer ln industrlu de le canstrucci6n y generar -

fu en tea d!! tratrnjo. 

i..- La necenlrlacl de renovur y octualiun• loa mecenlemon de control polít..L 

co-ideol6gico catotolea sobre dlatintos sectores sociales. 

5.- Parn tener unn mayor influencia ouhernnmental en el problema urbana. 

Coyuntura pal{t1ca donde ou1·ge la "Piloto" coma proyecto del INFONAVIT 

La creacl6n y ublcaci6n de grondco conjuntoa hobltnciunalen dentro de las 

ciudades que se han convertido en polaG de desarrollo, por su creciente -

induatrlalizaci6n como ea el case del Dl~tritu Federal, ha aido un objet..!. 

vo bánicu p0ra el INroNnVIT. 

Para poder llevar a cabo cate objetivo, el INFGNnVIT a trazada una aerie 

de pol[ticaa urbanas que orientan ou lntervencl6n. 

• Idern, p.ps. llíl v 111 
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En el cooo d~ la colonia "Pilat~" rodema• ohurr~nr quP el momento cnyL~ 

tural donde ourge el proyecto, se ~o en uno sltuac!6n du confliGto entr• 

!:!l Eatedo V el oindlcnlirimo oficial. El gobíerno rle Lulu [ch~verr!n, plA!'_ 

tea al elndlcellamn nflciel el que oe rrall=e un proceso mayor dw demacrs 

tizac16n nl tntr;rlnr de sus bnoen. Cotn ¡irtivoi;a d.is¡H1tn:1 rntre el oecrel!!_ 

rio r¡eneral de lo t:TM (Confcderad6n ,¡¡, Trn~rn.\adorr.n flcx~canoa) fl.t:!l'l Ve

lfizquez y El prcaldenLe [chcverrla. 

r,or; ptl:i:·~;r i111ptirtun'..r· .r-eflolPrlo porque r!tl cHltn coyunlul'íJ Sl! aniunn la vi

vt~ndo nucva para los habltnnteH de la 'Piloto•. EaL~ confllcLo repercute 

tam!J1~n ul Interior rJJ?l Hffur;i;VJT, f!n ''sr• mornen~ti rr.prcP.entucto por Silvu 

l~erznng 1 funclnnnr1 loH mec~nt~moA ''de.n~cl·iticu~ 11 prevl!1tos pnre lo dota

ct6n lle 111 vivienun. El hec~"' de i:ue much"'" 11c lo:. hnhl ':.nnter; de ln "Pil~ 

tu" heytHI l't!Clbidr, lri vivlcndiJ ~ trnvé~.i r:·· .. ·nrtPn11, r: 1J11atntn ur.n maynr dE., 

d~clr que ac ll~v6 o c•bo 

un pracPrJimlPnto tulnlment~ rtcmncr~llco r 1~~•1 per~ ln obtencl6n de ln vi 

vlenda, ya que en ente prw t~r;o tr:f1i~116r1 t·,,n ru cunin 1:1 nlndlcalltuno ofi

cial, o~;{ r:omo c!e lon yP. Ci:'lnucido~'. r :.•todo;, c~r- pñl~11reb; d\nr:?ro y cor1·ur

ción, 

D~ntro de lee pol{ticon por loH qu~ ae CTM~ INFONAVIT podemoo retomar deo 

que nor. pnrecen importunten C'1 el car.(l th !• colonin ''Pl.lotn", •¡<i qlJP re

presentan intereses claros del E.Atado v el cnpltBl en Mb.ico. 1\l capital 

le lntt~rrrnn mucho tPn1•r lHlA influe>•1cle en Jnc procesos rlc re¡noduct:i6n y 

vnlorizAci6n dP la fuerzd de trRbojo y co a trnvfiR de ln datac16n de la -

viviendo y del equlplJ11.\e11\n urbnno i:nmo plunnB quP ~r. puede influir para 

clevAr las condiclonee de v!rl~ de In clune lrahojadura, Unn de los prlnc! 

pioa fundamentales es ublcbr lne Unldoden hnbltncionule~, cerca de loa 

centros de trabaja, pnra facilitar el acceso de la mano d~ obra a 6etoe y 

109ra1 una indu~triollzaclón máE cf'icic11li'. 

"En la medida en que len camunldede8 ••• , ent&n pr6ximao o con facilidades 

de acceoa a loo centros du trebejo fintoo resulterin m6s eficientes."• Es

to implico concentrar los medios de reproduccl6n de la fuerza de trabajo 

cerca del lugar donde está empleadn. "t:n o trav6o de los medios de consu

mo colectivo, vivienda, equipamionto y servicios p~bllcos como el trabej~ 

dar mejoro materialmente su vicia c0Udia11r, úeEtnrollondo uno mayor produ;:_ 

• Documento Interno del INFUNAVIT. Lic. del ílosorio Casio "Coracterleticos 
oocloecon6micoo de la demando pctcncial de Culhuac~n". 1975 p.p. 3B 



2~. 

tividad."• 

Otro da loa prlnciploo es dotar de vivienda o trabajcdorea con trabajo 

fijo y cstrallficodo. Ln vivienda so conatruyo aobra baaos dlfcrcncia

das, y van dirigidau o trubajodorc9 que ganen entre uno y medio y cLnco 

veces el solario m[niho. Con estos doa prlnclplua cn~a bo&e: el acortar 

diatoncl os al cnnlro l'.!u LrnL>ajn (qu" tinnúnn o dismloul 1· el desgoslr r]Ue 

sufre el trabojndor en ol µrocsso productivo) y nl de emplPo n lngraDu -

acguro, r.l rr1FLr~1HilT µruCl 1~c o hnccr unt1 lnvn~tignclór~, en l;i z.onn de los 

CulhuacnnP.& (zona en donde hoy esta ubicad~ ln co\onio "Plloto')pJro nn

btn cuol es lo dc:riom!u poter1clnl dP uur. cter¡,c>1nhr.liicnte,;, 

Lou reuultodoo de lfl 1nvestll)oc16n en l'J?:i i11fur1"ürnn que hnt1!a 21f1,054 

dercchot1at1icnten. De e~ta cifrn se elin>innron n uql1l·lloP qttc no tJesoahon 

vivir en unidaden lwiJ'. L.1c'.~nr.lr'tl rlrl Jr4fflrll\V!T 31,,973 a lrn que no d.!:_ 

oeabon vivir en rl nur de líl ciudud de ~;f,x\r,o 21,21:1, quel'.undo una rlc

mond" pot.enclnl da i.:1r,,IJ71. S1' pennf1 que ~l proyecto Culhunc6n oólo Gatl!'., 

fac~rln lo demando d~l 15% de eoc mumanlo y del 12~ el Lermtnorlo, ya qu~ 

ln ~h:···:Jnd{1 ci·eco en un 3.S·.~ onunl y 1~1 cnrwtrucción de lo vivienda s1.{ ter 

minnr[o ~n 5 oflon. 

Ln dotaci6n de la vlvi1~11Ja Pn ul cnt11; du 111 colonia "í-iloto• se llr,v6 n -

cobo por sorteo, eatableci6ncouc cuutus pnra loe 1~3 centrng dP trnbojo, 

en luu cuales lAhorabun 28,152 trabujodarea, fundn~entalmente, de la pe

queña, mediana y 9rcn lnduotrla. A•' 'que el n(,n1cru moyor de trabajndurca -

ac concentro en la mediana inrtustrl~, cerno lo farmnce6tica ~ la de hebldaa 

y altmentos. 

En el caso da loa trobajedore' sujetas a •er beneficiados de ln vlviend~, 

la 1nvestlgac16o realizada por el INFDNAVIT consideraba que:"El hecho de 

que la mayor!a de los trabujodorea senn j6venou tiene varias impllcaclo

nes, siendo las m~s importantes lo poolbilidnd de tener m5e hijos y la -

probabllldod de oucender en ln encala euciol por m¿diu del trabajo•.• V -

en lo que DI.' l'efedn a las C!Spoean dr los trnbejndorea, los reaul torJna S!:_ 

líalab;:in t?n 19?~ quP 0610 el 22% de las eopo'lo!l trabnjaban v qllf! s6lo el -

243 de los trabajE!dorcs d•1 Aeat1un ql1e Sü8 eaponog trabajornn, siempre v 
cuando no descuidaran los lat10r¡rn ho9<iret1oa, pre\iriendü ~ue 6ottrn tI·eba

jaran par los tardes, la invPntigacl6n oupnn{a que •por ello es muy dlf!

cll que la mujer se Incorpore al procesa productivo, pue~to que no eo f~

c11 conse¡¡uir tralinjo veopertlno",• 

•rdem. r.rs. JIJ y 3'1 



Sin embargo, ento1~ uupu('ntcn de ln invef}tiyoci(1n rit:l !Uf'U!~AV1T, que son -

ruflcjo d~ loo pnl[llcaa de "demnrruJlo" que el Entado pTcvl6 para el ne~ 

tPr industrial, nl pretender valarl:or l~ ruerzo de truboja mHjorundn DU8 

condlcionus de vide, ~e vcrfin fuerLcmunte confrontadou ente le altunci6n 

de r.risiu nciunl q11c s11f'rP. ul pnfa. El liusccnso Cel nnlorln i·nul, lo in

co¡·roroclón dí~ ln nujcr nl Lrni.inJa es1<\flrindn, la üi¡;;\lnución del inurc-

rio en lo t.?Conaq{r, fa1<1i) i:~r, ul deBc:r1plce, el t;Ui1cmplt~~1 y lüs dohle!:1 tur-

no!'1 l~e t.robajo, tlt.mue~tran qur• lH Oíilf1cL)n c.!(· un blt~n c:omo el de: lo vlviP.~ 

da no (}Hrnntl.Z.fi qut~ ]~ .reDrnr!ucCiÓn tlC ln fu!!!'lfl rh~ trntHJjO del HUCtor in

dustrlnl !Je de an le~; c~}n:'.ictcnu:.i pl~rituw·!ns por luu poli.tir:uu urbanor. Un 

"crcclrnll'nto'' ind11:,trl.t!l qur: pn•ten¡1r! promover el cap\ tal con apoyo en !:!l 

Lutn0o o lrovl& ctvl !~•ONAVI~. 

Lo prnycclnrlo ror el L'JTi;1\Vl 1 IHH •: U\"¿ ,, ;0f> C.\lJl!Gtro r.ontr~dirclnnao en -

la situ11r.ión octuul rlc 1~ r:rl'.rnin f'ilntn, tr;~irn nurgun r.ntrc los objetivo~ 

del prnycr.tc y el Ul •:urrollc ronl !'.f'] .. r tul 1 c.or;10 !'h'.1TI: l) no ne puc!u r:'¡tl-

ra1¡l!_;.rnr li:! L~ut;:ct!;r; 1.11.• lr v!1,.1\_¡1n:~r! ;: \ ~·ot.:!.~· r~orr~~ CGn t.;.'.'iplco fijri 'I tll!J~ 

l'!', rrr?'>Pll'~.61.,'tH~c te:.L\n~; n titrn~ cent;·1~ 1\-· traL. _in, 2) ln movilidnt! a -

t,t. nr:::u._ntrcn nlojRc!ou úe lP. Unl.t10C -

habltacionnl, ln cunl nu ha ellmlnudo ~! ~Esg3otc del tranledo, 3) el uquL 

pa1niEnto urbnnu en el cut"'.l ~te enc~1t!ntr·11 lR l'Lú ch~ trnnsportc et.> lnsuficle~ 

te y sr. redur;c n ln uLiltrnr.i{¡n ele unu r,u1o v(n dl' i:crcno u lo U11ldarl 1 Ju 

L:uol numelltll 1'1 cil'ognotc nc:1 tnH;lada cGi1tinuo 1 t,) "l criLl:riu ele u1c<jir o 

trobejodun:s riu" f'ur.run j6vcner., ror con!•iderarlli? coi' "l'vr.ren prnbahllid.!!_ 

dcG p3rn asc~nder en la e9cnle noclal n trsv(n dal treb~jo, no result6, al 

cuntror\n, como lo ve1~r.1MJ!J 1,1(15 Pdelnn\.l.! 1 011 lu9rll' dr: tenl:r uno mejor{n ec.2. 

n6mic0 tuvieron q1a· trnlir.jt1i' dobln jo1·11nC.n porn innntener SLJ!i condiciones .. 

ecan6mi coa, 5) contci::pllüJRn r¡ul• nn Hu1:1¡>11 L<ffi a el número de mujen~G trnbej.!!. 

doras fuera de cu"º• en lo octuoll~ud (Jo obnrdnremos en el siguiente cap! 

lulo) uumentó conAlllerntilr!n\enle {,;ue n.'.1;ncro de mujerr.fi 1 y por Último 6)hoy 

en rl!n pera lan fan.illau qul~ hL:-> leri'\ino<lo de pu~ar 111 vivienda representa 

une renta el pa90 cel 1.1>1nteniml¡;11to do: éota, lo cual anollzaremos con da

tan concrrtos m6n odclnlllc. 

El lrebojo que abordaremos en loo oiuulentns cerltuloa sobre 10 familio,

el trabnjo ctomfinticu v lee inatitu~ionen, ne baua en 10 hip6teais central 

aceres de lns estrnLeuins de oahrfvivencin que lo famllln, y en particular 

le nrujer han tenidn que realizar pare lograr ruoist1r len condlclones de -

vldu que dla o ctla se deterioran m6s, no dejando a les mujeres otra alter-



r.r:tivn l~UP l:·: neccfiit'ntl [H.:rrnaner.Le t~r: F.l1 part~riprci1J1,, t.n1~t.t1 er. 1~: ~:on

t.rit11•ci6n el in~~rr.&o fenilin: trnbn:.ando furro c:f' c<L'i<'", como c.k1nond~]r¡do 

o lur in~~ituc~nnt.E-t nqtH¡llns nervicios qur es~án vi.ncult.Hlc~ dlrcctri·1pntt: 

con la reproducci6n dr la fuerzo de trebejo y por cn~P de su ru~llla. 



CONJUNTO URBANO 
CULHUACAN 
ZONA PILOTO 

UBICACION 

El c~~JU~~o ur:,ono Cul~.utlcon "Zona P•!oto
11 

Sl" 
~ncuenrra loc:c!:zodo en l'J Dt?!egccién PcH!~c de 
CoyooCán, l\•.exic:'J 2:, D. F 

En•rc los colles da Ch:chi.rnecos, Cc!nl;no Bucnc;o 
y, los ovcr;1dos de, Cu:hccs(Bcu!cvcrd de lo'/,r~erJ 

y QJ;ches. 

LlrJOEROS Y MEDIDAS 

Superfocie d~I terreno: 135,693.85 M2 

Supcdrcii: én?a condc;nir.:cl.~30 13!8.32 M2 

AL NORTE 

·•94.00ML., con lo colla Chichimecos. 

AL ORIENTE 

163.26ML1 con lo colle Cotolino Buendió: 

AL SUR 

4•il.56 ML., con 10 ov~nido Culhuos(Boulovo~d-
de lo Virgen.). · · 

AL PONIENTE 

311.65 ML. con to óvcn\da OuiC:hes. 

·------····- ~----.-- -·---- --·----- -· -· - ----·----·---·-·--··-----, 
Ut::iC:\:lOi\J l _______ ... ··-·----~---~- ___ ________, 

EX ~E.;tJO 
S'J P..:.!31-:l 
TEPETlA?A 

"' "' 



Antec cte n~nr~ar o ln9 ~,1jerPfi rlc la$ fiUC\orca pnpulareo y ~sntiona~ ~u 

problc:~6ticft esrr~c!fi~e, se h¡ice nccenP~lo nlnntcaT el rol ~ocinl de oa~ 

F~rn elle, vnr1'._-~ a defir1.:r l!"Jtia c;;tr~r.\!e~=~~ la fp:':\ll!c t<in prcilnndcr un 

an6li'...;lo c:{h:Jl!;",t~lvn fH1~ql:C Ct1n~~iécrcr-:rnr¡ 1 pti1· un !!lt!n, qun existan r.1{1lii-

la hu 1nonír!n,r. Dentro dol C(Jn.1:.clr;1l:-~n~~ ti~ l:i.c ci~uu:l~o necioJf~;• r-nc~.H1l.1·a

f:1.!n ~;_: fpren~f!;J t:nnr:t';~t:iarli~~; teflr3Gn!; Qt1t? l'L ··~ajan cfi\ICt"tiOO Oílf~H.~trPS pí!l'<l 

f·carcornri~;; al 1.?nti:ncHr,ticnt.> r:,· lo tpJü e:.· lu for:1i} in; oll! lDs nncontl'wr:lr1 

e11 111 nntr(:µnlnG{o, ln ¡1&Scc!n~{n 1 lr nac:nlot]Ín y l~ ~cnnu1·1fa. 

L.l r.at~.1c~li:: de ~ni..o!.: taor!or.: t\Of.j da u;1u ']:'cdt :riq1.Je!o (~P. t!at·'!~, que nl n¡i ... 

o1rven pnra nG!arnr .ln pi;c.~!'2t:Ut::J hiatñ:ic:.i d~ lo f~'~itta (p'1I'quc 13 ma

vorín ~n É1 nto~i t1an r.rdrh en un r.vnlu,.!t:ni.~m .. li;-wnt), n! lo oro pera cum

p:·endP.r, el mpnns, ln Civerr,i;'.sd d•; for:i,::i::lnncr. y r.~.tr11cturus far,1lli!'lren 

de distintAo époctrn, fooil i i.óndanos el rear.at.: ór. rlcm:ntos que nos perm.!_ 

ten conocer algunos acw~·cLo.!J cic lCTti frJ¡'.1ill:ir. cnnil!wpurónean. 

Primerom.,nte, ha:'r"1un un rP.corr\do l11·cve no'..Jrc Jnr; c!ifcrontP.c tipos de f.2_ 

milio qui! se ubican N• lr• histn~ln tlr. lo humanidad paro aitua1·nuo, poote

riormente, en nues':::·o épor.n; nrQyánoono:; rJe lus ararte:; que hace Federico 

Engels -qui un, o su vuz, retot.16 los eoiuditll; de l·'.orgon, Oacht:fC?n y otros

ª este respt:!cto. 

Enuela otrlbuy6 loa pnoos de un tipo de fnnilla n otro de acua~do a loo -

eotadlos ~o la hiDtorio que 61 mismo proponP, loa cuulPs son: el salvaji! 

me, lg barbnrle y lo civilizucl&n. LoG tipos de fa~illoa que mencionaru~as 



_:!! •• 

u ccnttntH1cl6n oe fJ'rC.HH!ntan 011 lo ~ir~JLP-;iznci.6n C4 ln o;;r.it!c!~d c:.}n Civu1·

cns fcr•.1Br; ce rclndr.nc~ r.l'Y.Lif!lt!C, ¡;;:;:rpnt1:les y du ubict1c16n t~io!l. tcrr1 t.::. 

El pr\:.~r1· tiro cr.r~_~e3¡¡nnr!c r. la fnmil io c.nonnn:¡u!neu, I.'"n le cunl !:Jn gr!:.!_ 

pr10 conyugalr5 se cln~lficn1) p~r gencrnci~na!;; t:1~~~ l·1s n•1uclc~ y Jno -

obuclor, 1 en las líuiten de lu fumille, nci11 1:u1!'ir~on v i7iU,~t:rcr; entre n!¡ -

lo :.1lsno sucerlc con le~ hijn~, en decir, c~n loe p~dre~ y loe ~~d~cn; loG 

l1ijl1.'i de úutoo fo;·:~E.:n, o ot1 ve~ el tercer c!:-culn c:f~ ct:í'yu~¡et Ct).'.\1!n~~i y 

CUfi hijon, rn decir, loo t:i9n!etos de lns prirnerno, ol cuarte circulo. 

Ente motri1nonlo piir grupcn t~~6 ml1c~1n~ vnrlucior1ea c~n CCl1Cr~n o lo~ luga

rc& en loa cualea oc dcuarroll6. Ln nnrlre caneicrra coma ~un hijns o tP

dno loo de ln fnmilio co~6r1 y, otl~~16s, tiene cle!~eres noternol~H paro c~n 

El segundo tipo ce; rll! lu fuuilia runnHrn ln r.:uol ~ie tioRG en el r1otr1.~::ni~ 

de ht~r1~1nnaG 11ropinn y cnl<.~t12n1les cnrrio mujr>n~D co1,1uncs rle ouc morir~ur. co

rnuripn1 de lo~¡ cuole!1 QUlH1nt~uri l!xc)uid:1s nuo propios hernonoo. Ectoa !Tlarl

dcr:;, ~ir1· nu porte, no fie llnmo~nn ent;·p u{ hf!rr.oi~ar,, pur,~ yA no t~nftH' nr

cesidnr de serlo, oino punalúa, en decir, C'.H:1f)a1lt1ro írti110. A5fr1is1r:,1• uro 

ocrie de hermaneo uturinon o m6o l~jonus tenían en mntrl~onlo con6n alerto 

n(Jmero de muJerE1s, co11 uxtlu~1l(1n dr- nun prupinn hr.r111anur;, \' cnan mujerco -

ae ll;wo!·on entre d punnlúac. 

El tnl'cnr tipo pertr:>fl!!Ct! a la iumU in oindlár.r:tica o matrimonio 1!11tre pna

jus (un hombre v1ve con uno mujr:>r), pera sin cohnb!tnct6n exclualva, la p~ 

11ganla y la !nf!c!elidol1 ocanlnnal al gut.!11 s1i~nrJr• un ctcrac!•1 para lar; hom

brea, no pnra las mujnren. En ~&to tipo do Fnnilla oxiotlo un prednminlo d~ 

le mujer o~ ~l hogar conunlotu, al i~uol qun en las lipa~ anterin1e~, r~r 

r!erer.!10 materno bs hijos pertuned.on a la Gc:n:; de ln nndre. 

E~neln ''"'encl0110 r¡11e Gurcc ln fo0d l la rionogúrllco, r:D:i:: el cunrt,1 tlpl' de -

ésta, pa''O derl'ocor el derr-cho matl!rn:i, pcr,·it\,n~-- al hrn:~re herer'nr n -

sus hijos. En nata forua el ho~hrP sr~[a el Gnlco que montencirln relaclc

neo nnxualea r:cn nu mujer, 9ornntiz6n1lole q·.1" los hijon nncit!,;n c•e lo r?o

posa le pertP.ncc!e:·nn. f·nr ~u pc!'~P, e~ 11oml1re p::éíc conservo- tu liber

tad eexual v rnontpner rclnc!cnr's Pxtrnc~r1yu9ales. r~de!:iás, le mujer pn~n a 

depender complcte·:1ont1? del l10111l:re, pur lo cual, el nutar ~lnntea que fuP. 

la oren carrota '1iEt6rica del nexo forwninn porr:ue :ir- vi6 ~c\_;ror.at~o al 



convertirse en ln n~rvidorD del tlam~r(! y ~n un oi~1plc 1nstru1nnnto de la 

rcproel11ccl6n ele lo especie; tram;ifor<~ánduun lno souir-<tlode~ en pütriorco

dan nn loo cuelen lmpcr6 lo prnpledad priv~~o. 

Sin colncidlr en todos )15 u~orteo da L6v!-Strousn Gohre ln fnnll~R, no~ 

purccc un conplcmento n le ~ntcrlor, cuandc &~Le plnnten que ln trunai

ci6n n ln 1:ion2uo;-¡ln n!"l ti!JJ.n n~ t1e'.~t6 al t~t!$l!O rl8l homln~tJ du hcrcdt1r ri sun 

hij:10, Gina " o ln rcgl.o tic reclprncidor' \' lQ cxcic¡n~1!'J, .. (yn qlle) •• los -

donr1o o 5Ufl muje1•co, n qule11cn cnns!dc1·n<cün CtH1u propiedad. En lo!; socit:

~oties nrcnlcon, la rPloci6n 9ln~a~ QL!~ cr,r1:;tltuyc el nalrl:~onia, na quocla 

[)nic::blt!ciCc vntrf' un ho·~!irc v 1.ir1a ~.1ujer, cndn ur.:J du r:l lns danc!o y rPci

biendo uno r.onn A cenldo, niri'.1 rntn~ lcJt1 iJ~'upnn de hombren. La mujer que

do comprcn¡)idn ~nt:-e lo~ o):;j: '. !,n del intcrcn:7t'1i;~. 11 • 

De ullo !'l?!HJ~tn que Joo l1nií~IJ.'' ri;~\bi11~::1t:rr; i.'l>¡ton't1·n rJe tipo de familia 

oaon lo pcllgumia y lo mnn0~0~•0 1 lon rub!rn pr~volerrn en le actuallelod. 

SegGn Ackermon,"la femllio na rn ul pllnr de la soclcdo0, olno qua an la 

nccicdot! la que rnolctPn ~ ln f"li.ül ,a '/ til' fctH~!onamif~nta ¡H~t'El 1CQ!'t1: ns! -

su ~oyor utilidnd."(l) 

En lo nociedod copltalinta lo fomilln, da&do la per&pcctlva eaon6~!co, es 

la un!< ud en lo cunl r<c rlo p1·i ncipolncr:tn el pre ceso de producci6n y repr!.!. 

eluccl6n de la fuerza de trabnjo. Este proceaa sl9nlf\co la recupcracl6n de 

Jo fur>rz" de trnbeja ¡11;n1 riuo el obrura pu: r\o dt~heiopnf\nr elia1 i nr.wnte sus -

laborea; ee importante porc nuestro alaterno porque lo ~crconcln fuerzo de 

tratoujo eo un elemento h1preo~i11dilllc dent1·0 del proceso de produccl6n ca

pi toligta. 

11 Dccpuka de haber c:ur•1plido cu11 la ,lornorla laboral, el obrer~ -que venel!.6 -

cu fuerza ele trobojo ul potr6n- ho sufrido un ~esgaate física y nerviosa, 

que debe oer oubsenodc paro qu~ al d!o si guicnte nucv11Mcnta pucdn venrle1· 

su fuerzo de trabajo, fio~o en, incorpnroro~ de nuevo a la prorlucci6n. Ahora 

t1ien 1 ln fuerzo de trnbojo ~uc se deoaont6, GP rccupr~rn, es t!acir, oe re

produce b6sicamente allmont6ndouc y deecanoanrlo ••• La repruducci6n dn la 

fuerza ele trabajo no no ~ofiere 6nicam~nte al obrero que oe encuentra in

c~rt.o en ol pror:esn prndt!r:l.ivo, nlno r;ue incluyr: te1nhi6n o su fm1i)ia, a 

• ílibeiro rerrolra, Manuel, "Conflicto femiliar", Tesio de Sociologla, -
Univerei,lorJ lbornnmo1·icano, México, D. F., l'J?G, PªO• 111 

(1) Ackerman, N., "Disr,n6stl.co v ti•ntorn\onto de lao relnt:innes fa111iliaree•, 
Erlitoriol Hcrm&, Buenoo Aireo, 19Gl, pog. 37 
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nua hljnn, qua Gentrn de nl(J~Jl1Dn n ori vcndnrón !'!u f~1prz13 de trobnja ',' ne

rón lo;; oustitutas de loo DC~lltilc:t, trobaj:-H~nrr.o:.• F{!r p}lo, ln fn~lli;; r~n 

lo c.élulo e.le consume priva~o, ''en Jn que lC'!J satir.ftlc"tnrr}S vitnlC?~ b6sic:1s 

san orJquiri r'nn a trJvéc de ella, y ccnrunldos P''r n: total t~e lot> '.11 o~-1brr:n 

dB la fnmll!n, c\gtJienr~c los :1nr:~~fi fnmill~r~~ ol re3?Cct~."(1) 

Lo separación del tro!1aJ::-;rJr:r r~r lü!J ;-·1~tHn!i c'r. prt:Cur:ctf1n 1 prc¡Jici~ l:no Ci

vini6n r~c clane entre propie·~nrtor 'J llP propieto;·~ ;s de C!itos medios, modl:_ 

f:!.canén con cll:1 loe rtdt1c.iune~; :il !ntcrinr lie ln f~mllia,r;r.nu:-a·.~t~·:. una -

divi~.t6n tlg trnbajn por c~xDe, P'.Jlahlccl P.nct11se pero Pl 110CJl:rc lo r:'sp:msn

bilidB~ d~ pr~p:1rc1onu:· el iri:,rr~o ccon6~ico fo~tltor por ~e~in dú ~~ nn!~ 

rlo y n lü mu.:cr ),;' rl'or.onvobllidod ~e rPnl!zar d trotrnJO dc:·6r.t.i•;a, que 

incluye el muntenlci!cnto ér·l ho•JDr y el r:u!r'w~c. de ¡,, ... hijo!:, ~nn ambos -

trabnjco, r.1 mil::i;:l.o v el doinéetlc"• nt• ,..,rru<'.uc!' ln femilia. 

Paro osC?nurn::- c~te ~iro de rr.rroctu~c\~ri f'o:-,~dia~·, ne ln!]~t!nn lo corivu~o ... 

licloc! 1ic' ln ;:inreja v n2 ~utctrlnucn Jo¡¡ 11lr.e1i,¡·0B tlP ln fnnllin :;l pnctrc, -

lo n~<'.,·u y lo~ hljon, Ad., ul nlotem1 i:nnfit'C" el tcnbejc de lo pcblor.i6n 

fcmeni11::1 y l'"~ nrJilf! n su rH1 ;·vif';,,, 1··'i'"n\énLfi"';~ f' lo mujer cama ;J¡:·in~:pr.1 

papt•l t~n ln oociPt~n(! lü reprOdttr.!ción v rPonsic~{·n r!P '.'..:. fue:·z:1 Ce t:-a~·cjc 

que rfr!i•afH~n, y ~·clr!-:nn(:· nl ñn111it.d fa'~,~li_f'r une r•·~;:1-:.1n5n~'.i.~i(¡q' que "'..eco~ 

pl1 ie rd ai~!1n·'li."• 

Estr· nr :JU:Jtcn~a O':tllre ln hnra; dr. que el !illl,Jr! :· ne calcule snbre los re

quetl11ie11t~n nctl't·iol·.-r. nur. l? fa!'~~1:.u neces~tn íOr:! vlvlr, entr. lo cunl 

c~n un s61 e s:~lutl o se Q:;tó po~1ont 1 ri ui lrnlinjn c!f~1 nhrf'!r:i y el t1·ei1aja -

u;:-1cinl quP. lo :nujcr v l::.JS hi~!or; r'~ollznn ;1u~·n la !'er;rur!ucci6n y rcpcsici6n 

de la furr%s dr trotnju, 

Por otro lado, el oiatemo cop1tallRt3 necesita de una legltineci6n ldcnl6-

oica qun ooegure ¡¡u rl!¡:roct•t:c!6n, por lo cual, e lu familia, ta::'uil!n, se -

le cnr~!hc co~c lo unicad ~e reproctucc!6n ~e la itieclo~ln domlnan~n, y: qur 

a travós de lo qudre, princlpolncnte, oc tra~mltP permoncntemente {sn. 

Luio Leñera r•rnciono que "la fanl i le es di~itlntu un r:~L'n c~ntinente y cr. -

r.odn µRfri¡ ln fan\lit: ti-ne un OPt 0 r:t!dcntc hiat:",:·;r:o, cric ~n r.u unlrh"::C cul 

• Eslr~r.a l!Juine:., .;.ia. f·~<;:.~nrltn, 11 cc:nricionefl de lo rc¡:¡!·cc!uccl~n soi;iol: 
lo far'.lilio dn los obrer;n r~el cnl¡aéu en le c1urlec! dr! Le6n, ~.to. 11 , Tesi!i 
de Antrop1,lo11ío n~ci:::l ce la Ecctrnlíl N2~. dr' An:r~pelcgía e ;i:~·~:::rin, F,lí 
xico, D. r., .. 19W.', :rn~¡. VI! -

(l) Nolooco, llo::-QD>'ite, "Lo fo:nilin :oexiconn", rcvlntn n:t'. 1 Val. Il, ~~íl· 7, 
nbril-j11riin, 197fJ, Ect. NuPva Cultura rerlni~te, PWl• Jl1 



• 

:n. 

i'1rol, en Gil !nte\;ración pol { tlcn y ~1:onó111co y en '"' snlidarlrlni\ r.ociol 1 
da un morco <HJmn·"Hlnt.e i:n~nct"rl z::L!t; auP víntie a reflejar!rn l)n la comuni-

(f~d ~icrofo~iliar, ar1 6ttn nor11na, Pn n11n inteura~lea, en nttD ecclonea, en 

G\Jn rolen y atntun, en nun 'tuc111·n0s er.nnórnir'n5 v en 3u il~;;nrtunctn funciu 

no1 dent1·c de lo cmron;-,1ded. 11
" 

"Lo fomil la nuclPnr o curiy11¡¡~l L'.0'.1[1Uf?~tn pt:;· el pnd~r-, lr. nod1·" y lnn 

hijo~ que viveP juntn~ r;nn uno ccon~r,1!a rrlcclnnnC~, e;, ln m6u frecuente 

en ~ixlco. En ln ciudad, con ~e'.1oo!nda rrecu~ncl~, ton peoadn cargo (la 

riquezo dir,poníl.!ln par lo fnni).tn v lu tHstrihut:ión tlc 6nto) 5c Lluja en -

r:lanoo de lo rnuje¡·-r.iadre •• (r¡uien) •• rl!~·.iD~ ~ :.~; a~1orlocin1H:s ér. loe 1·;te:.1Uros 

(qut? u6unl1;,enlr· no son el t:;~:;1 dn lnn ill!Jrenun rh! ~ns :.iittrn~n) y úistrili~ 

ye _..r.n inurt'oos, el Ol]n f~)lto, Pu c1liJ J~ que Uc:.H? bu~AHH' lo fornn de 0,9_ 

l ucionor el protJJ1,nw ••• Lo pi:'irf'Zn y l"l aub:'P.Eur;clln entÍl11 c1·eonrlo ctro -

tipn de fa'.1tl\o ul'::rnna en ,.i'"' lo sulit'•".rldaei, 1; t1f1•c:tr. y lo nyurtn f:\utun 

otilil)ndn, r.6n qul~ o l nznu du pc;·cn:~ 1 ,:r 1 rL~t;HHit!r: ~ ;-ltl21cionnn de ver.i.rdnd 

t~ ciP t.rnl:\l.~a. f1aÍ 1 1~n Jn t:~ uóo(: í:·l c,:ri¡,- ¡h:L·na a fHi ('nt:·!i.a;c xi t;ml ndqui~ 

:·u i:1rJ:·tr..or.~~1 r.~--.~, 1:t'1~nn':1•- "º áf! t1¡1tttJ0tiñnG pnrcnlol, ~;inu gremial o 

Le fn~1l ll.a pc:i1r1! urCnn1! ••• Pü u;1n u1t!dad de ;¡nTicntcs ')11 ln que con frf'..' ... 

cun.m:\o puutle fú.ltn::- l'.11~ di? lno n!e"hr,.•1; c~:ivc:.; (tü pnrlre usu11lr.,1rnte), -

sea 011 fcr•na pcrnnr11~lltc o en ÍDl'tr.fi tm11pur.:il,., hay que i.nclicnr que el 15,9% 

de lnu famlliao T'lO>:icenan eot.~n Ql''JiJll~i'.t'l!:n!' nlrudut!::1r de un jr.í'e rnujer-n.2. 

drP 1 sin coi"'jHJfir.:ro .... son fa:-:ll'an :¡ot.~·L~_ncillcn, er. .~:u; qun l~ mujur man

tiene o ln fé;'lllli~, ol91H1uo v11cen !:o.'.o y ntnrn ayudado c:cl cn•npo~el'o n de 

loo miembros ce lo fnr.iDlu (rnricntefJ fp·1ct\llH•fi mavorirn, hijns, etc.). 

Snn arreglos famtll ares que pu·:1l ten nol·1· 0;vl•1ir al grupD en si tuacionco -

en que ln rnujcr tiene que trabajar, na hay rooitlll~ctlca nocinlea de ayu

da para nl trabajo femenino (gunrdcríoo, Ptc.). 

Otros dos tcrcloo de lau familias pohrca urbonae ao11 familias de obrerno, 

en que el ni vt'l de vitlo en tan llojc que r.c;n frecuencia ec requiere también 

dP tro~i:1jr fc:;a~ni:i~, fH!T' "'.''1·::0 ·.1!'1 ::o;:~r.1n-nn't: 1J c:~·l '."".BtiCullnc. En c.stoa ec-

uos, se GUpunc que e 1 tr::dic1.;o fe:ieniwi es sll~ nyuclo fonil5.or y el que -

sostir11e lo caen es el padre."(l) 

• Lcfiero o., Luis, "Lo 1ntegraci6n famllior en loa pnloc~ en v!ns de de
aarralln", Calecc!611 Deaorrolln ílo.J, JHES, Mbxic~, 1967,pag. 12 

(1) NoloGC3 1 Mal'gurita, opus cltotus, ragn. 16 1 17 v 19 



Sin c~bor~~. lo ~ünccpci6n de ln fn~llin r1uclcar =ciHrentc o l~o intnrrc

lacianos qua oe preoicr:t.sn cnt.re aun ·ünnb~os, nn rr.fl~.'.nrr lo ~on¡:l~.:innd 

en lo cuol eotán ir.1jllicnrJna t.mn 9eriu de c:cntrai:!~ccl~mr!f.i, rustil t:J insufl 

ciente. En la fanilin nuclenr sr. eotohlecon rolcB estcrentipodo& fonili~ 

reo, al 1dnnt.irlcu: nl p.:1Crr: como lo nutarlt!nd, a l~ r.né:'c c:lr.it.1 ~tJ nubo.,;:. 

dinnrln y o lot t1ijoo, o nu vez, co~n ~tll'ar~inadn~ de lnn dlspns\cit•ne~ de 

om!Jon. 

En ~ate Gcntid~ S11y~ero plnntc~ qtJC "la familin i·~ hoy en ~!r nr ns tin -

recin1o icllll.r:n r'r. le rcc~ncllioci~n :¡ue Ol!rVldn ¡w:-a t111ir d(? ~oa anto

qonls~1cs que? t!Pt(_':Brrnn a todn lo snciettct!; tnmpnc~~ e::. uno ;¡eqt1p,Jo pnr1~!.5r1 

dn noo oocicdod, en lA quL: !ir. den lC1n !';lisr.HHl entagunis:-:ic~ en mini~turn -

lio.~D uno forr.10 enrnar;cnroda .. C.n un lur_;or en el t~!.lt! cr.pceí f"icornenlc r;ticdr. 

dnru~ v recibirne u11a nnit~~u tcx·nurD; por oo~ ~e~inoa que C5 un 6n::ilc -

i r r wnp l a~ rd i! o 11 • • 

AG{, ril conc\derar ol hor~~~rc canf'crtCv en el cn:incio t!c 1~: v:í~ü p(1t:l~t~o y 

o lo 1 crjcr litni tadn o ln vi do pl'lvadn, paredr>ra r¡uc o coc<1 une dt' ~llri!: 

ce le ex;1ropio uno parln Ce lo i!XlotP.ncto que ;L1"!· def~n1c!5n n c~i.cto·-:cíi !r? 

Loto pnpcle!l ocxuolr.o y los ¡1róctico3 r.nclaler. qun ~:·~ ae~·i·.i<ln c?B til l~~ Ue :.(-?!:. 

~1ir1nn for~r1~ ~P tE!loci6n que 9C uxpr~~an un le ta~·!!in. El ;1nd~·a y la ·1~

drc r.c1nfluyen u1 un m1amo interéo, que !';f? f!Xpt'fH\tl t~n le p7"ctccr:i:n1 de le:. 

hi jns, y CE.lila UtlD na ni Í .Í tHJ tu O!i tu pl'Cí·CUJl~iCiÓn Cost!C !1U e~pnc.i ~ Ci fcrcncl i:. 

El padre os visto por ln nujer y lo~ hi¿aD ceno el cuntDcto con el mundo 

exterior, y ~cr lo tnnto depnsJ. ~o C!n lar. rolnc.:~ ~HH:n fu'7'il!a:T!; 1;! ountiCn 

de ln "rr8lldnd 11 que le ~a el 1at1ndo dn 1:rabajo, a~reniv~ y cnajcna~n, v -

eo por ello ~un Vive lao ;olac!~ne~ fn~llinrco con dlficulta~ pa;a inte-

IJrBrEh' a COh'! f'ltltl='o que le l'CH~Ll 1-~1 ajen; 1 nn Je r:~rtenr!r:en liJS t!ectsionei1 

cotid3 o:--las soLre la or 1Jnni znciÓtl fn;'i ~ iur, tJojórn' "lr. ~~t'1J.c t?l ~r;;_;uci:: do -

qulon ~arriao y quiPn dlco la 6ltine palolra. Su deoventeju al confer!rn! 

le e~~~ ~~it1cipio d~ at1tnri~3~ c~insiote en qt1e fi~ le liwlta tor11i6n pa~c 

cx;1res:Jr loLJ prcl 1 lena~ que enfrcnL2 en cu vi.ro, tanto person=l como lutl~:

rnl. 

Lota incapnc5.Gor! t!e exp!'es~én en ocnri::nes pl'ovoco ~!es\?hO.JOS que oc ex~rE_ 

aari l~n viol8ncie r:ont::o la r:iujer y los hijos. Le-s h~i:¡ltrr.s 1Ji 11en ~ our. :1u-

• :i~1ycrrc., Cr.!ri~-r~e, 11 Uc t?u f!icil 0~1ar a 11IJr.otrnn hijocn, ECitr.:1'ial Gadeaa, 
Qurcelona, 19f~·~, :-:~'J• 2~C 



.:t:r 1:n .~01~: :.d C?llna t:n.'5 crrn~ ¿;J.i.'1«.!lG ¡;:·h:i. l~··¡i.:1:;, p~;rq~11! pinn!'lnn que ol 

t.rnha .. a!' ePn!.rn t~r. ln ca~a lt'~_'. :J:tiJ::: f'.( 1 ttc~li~~-Gl ;-:Viuu V p:-nblcnt~n que 

r:J trnlH~.JG 10 \nponi; \1 o vc~en en~t1 :ri::pPrr.utr- en lo volr:rt.1ción ideol:lt~l·" 

cu que ~·L·prer.r::n',:n u1 trr:l~njc en nl hogar, tof'.·1 r•otc nvnlorln fHll' une idcE_ 

lntJ{o do.,lnunte (lUí! jr:ir-rD91n1 ente n:1c~r"t r~f' pt;n~ar .. 

Ln nujc:?r vive lo re1-u:i!1n t!n s11horrn nor:if:r~ r!r~ r:tnnern nnh.\.valentc, porqur 

3porentu1,1P.n~ .. H rrn ticrn! pode:-, oin 111:1~)üt[c, ri-- rd ln qo1 en r~n t~nfrr.nt_o un 

c¡ul.crC! el fl!nclonom\cnt" interna ele la vidt1 f'nm!Unr. 

Ln madru u~ quien cntoblecu el contucLo rn&~ directo con lo~ hljoa ~ depc

ol to en cllD9 loo deaen~ y fru~trnclnnv~ de ou snr o~oicntcmonte limltodo, 

vi r¡o ¡ir! v;.1d~ cn:~rn rPurH1r-nnlii l i r1ad {1l'':pl.;:.. d~ J r' ¡:1ujr·r, y es o:;·~n r;\\sr.in 

quj1!n excluyr1 ol honbrt? en lu ¡.n:-~ ii~i;H1r:~{1n r'.r• OLIJ !~Q tornen. Pnrccleto 

que cnn p::_:tu nxtluni'1n l~lJn ~;nn:-.:1,:1 1r un pn¡it~r':iO ¡n·-pio, r"ro outerln tocln 

lu r;rinlro!·· r., l~i riu,iP!' r.1r?rdr. !-,.:ir !.'n ~í.t'tf.!, nu cnnjL~~1n y t.i.POP qur. nc~iur 

porte de :d riin·1n n 1 f1Jl!''1pinrr.e r!!' lrt que 11~p.lico ln ruprnt:ucc!.i'1n foi11ll!.61·, 

cc·;1~1 '!nn ta1·en i ndi vic!uaJ. t q1H? prn·¡·ciora que ea lmica,.1ent. 12 nuyo. 

no lcH)rar.H1u expresar c0mo acb''1an nur~vamente en ln v~r!:.1 f:1r.1llinr, pue~ 110 

not> pcr;·1itirón exrlicnr pe:- r;t (:. a: hüll6t·!i'.!1P. conrct.i..r!t1 o lo r111Jjer un crnp!!. 

c\o pl'lvncJ,,, ~ata lo ro ,1pe, y por f!lln ronpe en lo victo ccn la CDncepciéin 

tra~lcicnol de ama dr co5n. 

Es necea::i:-io !ncorpura:- el ocpcctro afec:tivo que hoc•~ qi:e en la victo fami

liar loe roles no puc~nn 0610 oer explicartna desde una perspectiva econ6-

mic~-soclnl. 

Lns fa111ilios de le colonia "Piloto" 

Pnro descrll!ir lnn c01·octer!sticn¡; rtn lar, foniiliufi do lo c:ilonio "Piloto" 

p~rt.i1,os, er1 princirls, ~~·~ ldf!r1ti fi:erlas como nucleares. En ootao fo:~i

linc en monliene, uenero:~ent~, la dlvln!6n ele trabaja nexual en la que -

el podre op~rta con su salarie el lnareGa fomil1ar y lo madre asurae coma 

rninclpE1l reoponnalil :.ida e el trulla jo tlon1C!oti.co. Lns for:il:!.ian 1rnton can fo!, 



r;:udns ~-:JÓo1ctllH.~11te µo:: el pt~clre. la tH~dre y los ~lijas, P.s r\uv hn~; .. e! ¡;ar

cen~cjc de 6ntaG ~on~e hotiita ot~n ti?D rlCT ~lc~Gr~. LJn altJ par~enta.1r ~e 

r.ntrl¡1:in~c c!\1ll v ei1J•1rL:~ ch: 1!llo5 f~o:1bil!n cnncr~o;:; por ln l•;lcnio. V, .. , .. , 

{Jlti 1:.0 1 el por:rf! V 1:1 mcrirP j1l'nccden ¡1ruthr.1in::Hite1:ir:;1te (el 7~.l"F,h; y el -

73.57% rcupcctivornentn) dr! lnn 11rlit'r. y ~un cuoni1~1 un be.jo ¡¡or·ccntc.:c e~ -

nri91norlo rlel cnnpn, el hr·t:ho lle er;tar er.iualP<'rüc vivienrlo en lo cluctnt! 

d[! México, leo ir:1r,ri111t2 carnctP.rí~:li.cun t!.:- fa~lilin~ tir~'}nu;;;. 

LU::All DE rrnc¡;.rrnrn DE LOS PAORt;o 

HADHC PADRC 
UIGl\íl 

abr.. Po 1·ccrn taje Abn. Porcentaje 

CiurlHd (;!.! ?f.,l? (i4 73.57 

Crmro J ~ l'!.?~ 12 13. 79 

¡.¡¡¡ hay ¡J~H!rr. - - ll 9.19 

rin iiay dstoa 4 4 .!:i'J 3 3.45 
. -~ .. --..-,--

TCTAL e7 inn.P :::1 ioe.c 
·-

Loo cnterioren cnracter!nticn¡; que e11contran10~ P11 J.05 f¡,r.1illar. d¡! lJ cr-

lcnir. 11 P'.1~1"'..c 11 , notJ ;Jt-!l.''.1i\.t''i !.Ccnttt:it~n.:-lno como nut:lPiJ:·t·1, n.t observar 

qtJC su eotructuro fJ··1~!i~r corrnspnnde n les r1~r~r:tJlr!nd~s de re~r;ducci6n 

del 9isto~n cnpitollstn. 

En lo que re3pecLo a la cnnce~cl6n de lo fomllia nuclear, que circunscri

be o la nujcr r.n Je e:if12rn privarlo r<entrn de un '.)rt'.C>n aiolado \' r:t,l'l'oéci -

tle la cotirUunléut! v de 1;:-iü telncjont:n lntcrfH?l'sr.nnleo ext~rtrnc, co !o en 

lonia on observo que lao rauje·es rampen con ol cst~reatipo en la medido -

que rescatan loo formas de apoyo colec~ivas que menciono Hnleoco, en la -

CUOl GP BVUf~OlJOn rec{prot:nncntc Gl!S r.1if?1'ilbTOS 1 t:unfurmo(10 r10!' un n{11:1cro ~~ 

yor, dct1idn B la cxtcnalón ú? ti pon t~c lnzos consonuu! ncnr. qt:e la conoti

tu{an, en relac1Jin con lo fe:.iil.lü nuclear que ca re8lringido. 

En la c2lonio "Piloto• se trrJ'.·loc'l111 ~ar. for;.106 dc relnr:i6n conr.an9u!nca¡¡ 

llorio los veci11~~ v e aquellas persono¡; con quicnru se ei;tat:Jcccn coripa

drozuor.. Eotu se expreoa en la poco privecldad quE se estahlcc~ al in

terier de ln victa fo1ilinr 1 12a canas cstan siern~re c~~e=tos, los niílos 



cr:tn;n e>.! unCl cn~n e otr:i, non \.'ÍU~la~:,:t; en J;~r. r;cllt"~ ;::··"=' ~-'.-t'.;;ri l<1r; -

:·-~ir ~·<ln, ~:.rrltHl ti::.?n 1!fí 'nfo:-:1ric16n e.Ji.: lr..s ¡;~t1bJe11~s: du le~; ctnt:[n~, loo f.:.E!!_i. 

tnn fur:~ili~n·es o~~JtH?.n nicndu D:':l~li nr1 1 hny uno p~1rticirnviún cnlnctivn !Ht 

1 n nq:uni ;'.ad fin y fi nnnr.iomil'nt'' parc1 nwll zo :-lnt1, c11rrtwponclon a lar. rc
lacínnl!G de vecindad mcnr.i:1flitrlas p~::- r¡oJn'-lCW .. 

La tal!dor1dnP y lno chir;mea cnt!'"c ln:, ¡:-,1J._ie:·cn, en una formo ~ulturnl -

prcr.cnte, ln r.alt:d de lot> hijon v de <:lJ 1~:. mlsmur; ttH atendido oalidt.1riE. 

mente por l~n v~cinr1n. 

Ln unidaé "Piloto• tiene c:•cnrarn d:.r.z allnu dn h;ibr.rst! hobltudo. O Esl:i

¡!o con¡¡truyó caten viviendaH para otar":::·'-'"' n lno "rr1t1uj¡1t!!'lr!ls, por lo 

rinr uno dr. l:r~ crl te:·.inn dn n¡;}ncci6r~ fi'''! 1·i:snl tan pn:·f~ 1:, dotnci6n de -

f'u~ma el poyo de le vivienda o lnrsc pln~t~ pn~ 1nerlio de e~ centro de 

Unjo. 

EDAD DE LQG PADílES 

-
ílAílGO DE EOAO tJlW •• PAOílES " ,, RAtlOO üC EDAD tllJM.MADílES 

,, 
/u 

25 a 29 2 2.53 2$ o 29 9 10.34 

30 e 34 10 12.65 3[) !J 31. 25 21.1,?3 

35 o 39 31 39.21; 35 !J 39 29 33.33 

4ll o 1,~ 20 25.31 4U a l;I, 10 11,1¡9 

45 a li'J 12 15.113 1,5 a 1,9 14 16.09 

50 ti !:i4 l 1. 21> 5fl (l 55 o o.o 
51¡ a 59 2 2.53 ~4 a 59 o o.o 
§f1 n G4 1 l.2f. GD ü [,I¡ o o.o .... 

. 
TOTAL ?'J 10(),0fl ll? 10n.nn 



Leo femlllaa han LermlnBdo su atnpA m~s lmporlonte de reproducci6n, YH -

que el rango promedio del prlmrr embarazo de las mujcrea de la colanlo -

"Piloto" 11c pl'e3cnt6 entre loa lfi y 23 nr;os, y lo edad de lo madre nctuzil_ 

mente fluct~o entra loo 3íl y LO anos. 

En lo unidad "Piloto• prodominnn lee familias j6venes en lea cunlea lon -

hijos o6n oon dep~ndlRntes erlucotlve y econ6mlcernente de los pudres, ocu

pando el primer lugur en porcentaje aquellon que tienen hljon de 7 o 13 -

af100 de edttd (45.fi!l')',) y C''1 negundo lugar aquellas cun hi.jon de \1, o 17 

ª¡;ºº (23.'J5%). 

Uno de los porcnntejeo m6e hajoo lo ocupo el tipo de fanlllo con hijos ~n 

edad prceHcol~r (ll,1L%), nun cuando aon pocna fomillae loo que tlennn 

hljns nn eoa ednd, corwlderomor. lmror~onte r1?t10l tnr que la depondPncln de 

loo menurns hecio la l1"1d~e, en dicha etnpo, es al911ificotivo porque puede 

lmpodlr la lncul'poraci6n clf' ln mujer al trobnjo notilorlado. 

La pdad de loe hljor,, ar.! como "1 n6mero de hijon pnr fomillo, es detcn·m.!_ 

nante, yo que es ton sr co11vierten en facil 1 tedoreo u obstbcula~ poro que 

la mujer puedo jugar un rol diotinlo al de srr 6nlcomcnte em9 de cnna. 

Oiatinci6n de fomilla5 por Qrupoa 

Conforme al e~tndo civil de lo modre, identificamos dos grupos d~ femlllns 

que oe diferencian prlnclpnlmente por los tipos de miamhros qu~ l~s campo-

nen. 

El primer grupo de femiliao que reonlte ee encuentre formeda por el padre, 

la madre y los hljoo, predoniina en un 90.!l% en le colonia •Piloto" (care_E. 

ter{otlco familiar mencionad~ anteriormente). 

El negundo grupo de f'amlliaa, cuyo porcentaje es m{nlmo (9.2%), estli CO,!! 

formndo s6lo por le medre y los hijos, yo sen por la muerte del marido, -

por separnc16n o por divorcio; sin emb~ruo, nos parece aignificotivo este 

grupo, pese a su eocHno n6mero 1 porque en el se diluye 10 dlviai6n del 

troboju sexual que ceracterizR lo formo de reproducci6n familiar del els

temu (ver cuadro de entado civil de la morlre). 

Exir.ten 79 fnmllias ¡Je lA muestra total, en las cuales"l,ai:; mujeres tienen 

compaílero, y en !l farnilioo las mujeres eat6n solos. 



EGTR00 CIVIL DE l~ K~DAE 

E5TAtJO CJVll 
Caaade por el ciuil e lgleGlo 
Cennda por nl clvii 
Viudas 
Uni6n libr•' 
~nporadon 

Divorciada!l 

¡¡; 

3 

ub.fi}; 

20.6;~ 

4.5% 
3.4% 
J.l+;t 
1.1% 

... 

En el coRo del grupo de mujeres que ent6n nolna, nlln1 na rclegnn nn -

otra peruana, nl el trnbBJO dom&stlco ni nl lngrnoo familiar, ulno que 

asumen las dos renpanenbllldndee. An! ea lo vaz, trnbajadorn osnlnrio

dn, mndre y padre, con 1 un connccu.,m:l ;rn 1 lig i con que en te triple pupel 

le ocorreo. 

Como se ho twnuJndo Hntel'~orntrintu, lo ieprür'.uccl/1n 7nmi11al't f:H el rnodo 

de producc16n cnµltnllsta, DP realizo pur medio d• l~ dlvial&n dal tra• 

bajo sexual. En lo "i'ilc'.n", el trot;ajc r<~~lnriac!u ne ns•\1:ina fundamcntu,.!. 

mente al pedrn, oun cunnda Jo r~ellzun lnmbl~n olroo miembr~n de lo ra-
mllia. 

En lu cnlonln "Piloto" sH oba~rvn que de los 07 famlllao que repreauntnn 

el 100% de la mueotro totol, eidutcn 73 (ll).IJ~) en luu cunlns el salar.~o 

del padre represento el principal ingreaa acnn6mico (lo cual no implica 

necesrirlm,1ente que e11 ellnu s6lu el pa!lre trnboje). Len 14 familiaa l'llS• 

tente5 ruprooentun el lD.34% de la muestra total de ln cual un 9.2% ( D 

famillu'1), no cu/lnta con contribuci611 del padre s1r.ndn el oolario de la 

medro o de loG hijos la fuente principal de lngreao. 

Trebejo del padre 

Para determinar el tipo de trabajo que tlen~ el jefe de familia en la -

colonia "Piloto" estohlcclmos tres claolf1ceclonee. Aa! encontramos que 

los jefes de familia se uhicnn en los siguientes rubros: la industria, 

loo servicios o trabttjundo por su cuenta. 

- En 35 femlllos (47.9%) el padre eo trohujodor de la industria 
- En 30 fnmllina (41.0%) el pndrc es trabajador en servicias 
- En O fomillos (10,9%) es rodrc ea trnhRjndor por su cuenta o 

oub-emplParlo. 



El mover porcentuje (L7.9~) cGtb rPprcGenlndo nnr el ucclor nrn~uctivo, 

non encontramos t!nttinccG con un nlto !nrlice de ~.rab~jndt'f'~s c:Jr est~n -

1nsertoa e11 ln producci6n industrlnl, concenLrnclu funrloment11l1:"inte en rn 

mas toles, como l~ fabricori6n de prorluclo9 qulmlcon, fobricoclfin y pn

snniblnrlo rlt' outoo:6vi lea, fotiricrn:: 6n de textileu, procesnmlr,nlo de pro

ductao allmcntlcloo o e~b~tcllonoro& d~ rerrcRros, fabrlcocl6n de maqui-

nnrin y er¡uipn, etc. 

Lo mnv~n·{r: de lnn induutr1 ;HJ r!onde lB~;Oi'i)fl len jcrr:s (~P. fon1illn tienen -

uno olln inverfi\(in dr! cnpilnl cxl.rrmjero. !\grupor.ioo, n continuncl6n, R -

loo p~ci~ea drpendlcnrlo d~l tipo de indu6tria ~n le que trabajen, 

'-------------------
Diencn th: conu1-;-h1 riurnrl1'..'rn 
DiPnc~ de conourao no dur~drri 
Mutcrinn prlniun 
MAqulnarlo y aqul~n 

NUl'..Pl\Oíl['i 

5 
1 ~¡ 

6 
9 ------------ ------·· 

POHCErnnJE 

14.2!l'.l 
42. E5:~ 
17 .11,•¡; 
2~>. 71~ 

Lu clo,;lfi.coci6n tinl Ln1LAj.,<J¡¡¡· di.Ptru d¡;l cector productl\'o se deh•r•1·!

n6 con bnse en el trnL:ijo t¡lll' dec~mpuñn y o la cluoiflcncl6n t!I' Í!~tc de.':!, 

tro dl?l procena produr:Uvo. Ccnl"or·me A Pllo ª" di drli eron en obrero~ ec

wl-cfll i ~ic.;a~•Ui, ohrr!ru:; e t}ificodos v oh1·ero!'! nn Ln1ií~c:Adn:;. 

Loo clos pr\inr.~ro>: (cellficnc•os y semi·-cnilflrudo:,) ~rr, to 'os oquollos qui;, 

reull:rn11 tnreon complejuo, que· l'• qu\,•rpn cor1nclinlP.r:tu sohre \A oper .. clón 

y rnpnracl6n r~P mfn1ui nnn \' nl' {1r> tirw rk eT1L:d!fltF·te·-.t~1 forrial o informal 

nn el preces~ de µroduccl6n. Luv ubrPrno nu califlcndos son aquellos que 

i.rsbnjun en el prC!c~~o JH'•l1Ur;t.1vo fJ''"" nu opt•ran mliquinao·, cor;1n los nyu-

En le coln'liB "Pilol.n" nor. encontramos que el )il.~V. del 47.9% totEtl de -

Je poblür:i6n de jefes rli' fa•dli''• cr,r1 ollre!·O~' calificados o oemi-caliri

codnn y el 17.11% ¡;¡111 otnerf!•; no cellficudua. 

En el car,o tlt! lon. tr•1bajudo1•eo que se l!ncuentnin ~n el rubro"clc preete

ción clf' servicios (l•l.09% del totHl t!c la put.Jloción), pot:emo¡; constatar 

que la mayodn uon l!:Opl t•F1dos por ¡,1 Estn1Jo o por alguna nmpr"esa prlvr.~«. 

llnü JH•rtC' oignlflcat\•Jt• ~;i¡n truhujntlurcs en servicio de tran°sporte, e>n

pleodoo de lellfonou a~ M&xicü 1 palic[as o ViQlluntes, al ~~rvlcio de -



bnncos, ate,; aquello" que ~r~hajun puru am?reoo3 prlvecteu son chofurnR 

de taxis colactlvos e individuales, vendndure9 D empl1adnn du s~gurl~Rd.• 

El despido de lon tr\1bujadores poi· lro cmprcaac se presontH de monera -

Gelectiva (ante la po!Í;lc~ de reotrlcci6n y tupes nolnrlnlco), ju~und0 

un pop~l imprJrtnnte 1~1 urlnrt, ya qun 9or1 doDpedic~on aqu~llon de n.ayor an

t!gUcdacl y....p<er lu tr,nl" rlr· r1hcl mfi·, """'"º"ª (vn!;rp c,n y 1,5 nf109 ).El n1l5 

mo tipo th~ trutJnjo 1:-i; n11sti toldo pcn j6\'r-rien que ::r:cptun, ante r.l dP!;t?rn

plt?n r.rPtir 1 nte, rr·tnor r.nlnrio. 

i\lgunno dn las fnr,,ilir:n d•: l1r colonl.n 11 Pilolo" han sido vlctlrins da entn 

ni tuaci ón, eobr" tPdr· s~ prnsen lt1 Bn n:·•1;o t 1 oo tr<>!Jajecl:>rco que l lnvnn 

m?.~~ Ú!! l~· añnt--i lul':.nrr1nrlo rin l~ err<:;rc!.a• ~~ qUt' hon vlvldo un nrocont1 d~ lu 

che onciol qLn..' cm r..nni f\,,n .. ,11 ~) t.1T·v~n ce !>ur:lCJRSt movillzncinner;, ruvisiP 

nr.o de r:ontrnlo y que 11nn birlo t1l1 rlri 1;:eLtü J:'cpr\rnit!on v cxpulr.adou de nu~

cen tros Lle trob1'.'r1, 

ncnteo, haoto que pur•Llün ll\ll'V!'1:11PnLl! incorpor,,roe nl 1n!:!rr.nrlo 1:P. trubnjo. 

Eeto trnnnlci6n trastoco vlolrntumentc la dlv1o1Ót1 tld trc,b11jo qu" ne t'B· 

t.ebll~Ce er. lo fornilin, oh: : 1Jt1Pdn b1nt11 d i.t• muJcr cnl:''I o loo liijoo a bu!;

cor lo manero d0 perliclpu• en el Ingreso feGillnr, Prnvuc" tHmbibn, pnrh 

el trabajudor, ~lle ha sit!ll cleop1~dirlo, .ln lnncripclón t:fmn fucr7.F de trnb!!_ 

jo en el scr:tor servicio;;, El desgnatr: fialcn y pufquic:o que ha oufrirlo -

el trRl11ijador (Lle 1,0 11 1,~-, af1r,,.) i:'n C!l p1·ocee~ indu:;trl.;:il, lo lmrulsa a 

ceinlilar df3 este ruhro al de• nervi1.:io!:, puEs mul:!nir¡1 V" una incapacidad P.::!, 

ra incorpol'aroe nucvm1er1te e un tr,1h1j(l tnn agotm101·. 

Sin embar(lo, la dl!,c"lplin2 obrcrr nd:~·1::~·irl~1 1.n hn fnr·:i::!da como un traLoj~ 

dor con exp~riencla, conv1rtl6n~ola 11s! en fuerzo de trubajo cnptnble par 

el sectur nrrvlclos que, a c!ifc1·encii1 del r.Pctor !nrlur.triFJl, contratf1 tr.!!. 

bojadurcs can crntca coroc:tcrlBt! cur. (pdnd, cxpErirnr.i;i, rcspanoabilirtad 1 

discipllnn), ya qup le r~nultan dP may1Jr prorluctlvidad por su constanr.in 

yºaccpLacl(1:'1" rto lns r:11ra1icionL.:s loho:rillr.s quu el ser:tn.r le ofrece. No en 

la m•quina quien Je imponP PI rllmo rl~ ~robnjo, ni le ~upervinl6n riguro

sa v cunstant.e, r¡uti !H?. e!;L~1hlPcn en n1 pror.esrJ pracluc.;ti. 1
•1n. El obrero vi-

• L" cla~i ficacLó11 s•' tr¡¡,,(¡ ele El obr1,ru l-\exiL;11:10 No. 1 1 lh!111011rafía V CD,!! 

d\cion(~n de vidu .. [di L\·1ridl ~i-\.q.lu xx:. Vt~rin;, í\u'lort:~-, .. 



vc1, r:r1 ci.te !lí.'ntldo, un:J r:r,pni:ir. de •liberación" el dejDr eu crnli!JOo tr_2. 

tH•jll. 

Por (iltiln(J 1 C!ittin lo' trohojílóol'C8 ptn su cuento o sub-enpleudoo, aqu{ ~ 

cririloli¡,rnos 0 ar:ibtw, Jo~' ti·ahnjad<·ren sub-emplnndos loi:; irlrntific11::ion pn! 

que no tiPnun un tru!Jnjc fijo, lo cunslgucn de mancrn evantuol u ocu~io

nal, v lou que trot2J1jf1 por uu r:u~r.tn po1•qun t1.cnnn un npqncio propio. 

oervlc:on dlvrroos u d~nl~lllo: carplntcr[e 1 herrerln, nlha~iler[n, etc. 

v el 1.3~~ trollnjn por 5t.1 cu~11tc r~n cor.,err:lu o lal ?er propio. 

E.n tC·rmlnos or.111,rlllPu 1 purtf,nnic: 1kr:ir r¡t!" ¡¡,¡, f>101lllos do la colonin "Pl

lot1 11
1 Cll~1fHio lh?l]Oton hnt!~ tHPt nf,un ::i ent.n nuLva ur,i1'nd hnbltucionol -

p~rtenpc{nn rn nu qrnn "'""ynr,:1 u lr1 c'ncc obrf:f<!, y si bien hny nigua 

cxtr.iir.-n1.b un llltn p{il'C•cntn~~t· r!c ello~, -...uf!1bif1 r.u cierto qur: ex\st'-.! un 

t1l 11 • {n1.ji1~t· dr.1 l1·nhnj.:!f~nr~ fí l'r1 l.<Hl rr~rvicl{lc-; v, t'rt taennl' medido pero te,'.! 

lJi! oig111flt;ul1vo~ un porcuntnjn de tri1~~¡jsdur~~ tt1b-empleedos o por !'u 

:;u['r>~~"' Prq· Pjnr:1plo, t:n t:l of\t; tlt• l9Bt '11 ¡o~\,,·:it1·: autL)mutr!1 despide a 

un uren rl{fr,,t,-ro- t!.1i t rnbe ji:t10I't~u, v u oc:.._ ~\;~· c;H ~" ·:; cu_.r; \ 6n th~ Du µ11Hluccitn 

o fV1r el ciel'I'f! ch~ ulgu11nu f6b1•\t,;!l1t J~- 1.\!n~ ti . •. t:• i:;n ~)¡.··,n r11~dido a l"C 

iJn encont1·m:1nn rHfPre11 ·i;iri s1..u1:·: c;ntlv:~o,~n t~l nivel de $Ule1'1c,en ln que 

ranpPc\.n nl lrn!J¡1jn olJrf!)·i y al t1·:_;'.~!j_o í:P Jn•;. :,::) i.:icint1• yo que en em-

hos HfH~tOl"t!~-i tH' fn¡frt: ln pnup.:-:)·~ 'ar·· .f t\ r!f'J 

cun!jiO de uno u oi.¡~n !:l:?c1c:· una :.1', :¡ \ 11»~i~.í~' 

. tic l'tf1reacn lün~~o el -

1 ;·, nn! como, tampoco -

. ,_.,, rn la~, pruetncior.~G que tienen 

ent 1_1 ~1 lrnlH1~udorc!1 1 qut~ repl'EH .. n:ont~:f1 lt ,1,.:;'i.e cnmplcmentari.o de lo pngn -

l'f~cl l!ll ar:;l.lotJ r..r;::lorgt::i. 

Ln '•ll~ noB pül'EC.t.! !Jignificutivo v merer:e HC!.:- 0nt11lzadu 1 Ps cór.:io nl dete

riora del salnrlo he afectedo p In cl8ae trubnjudora, pu~a he deocendldo 

B 111 v12lr.n; quu no o1 C'lnza e cub1·ir lm• nr-ceslclatlrs de reproducci6n fainl-

11 "'. 

[n Jr:; colontn "f'l.loL(1" el salarlo del jefr rle fo1;1J.lia, como hcioos r.ienc;iE. 

nncJ1.1 untP.rlur1.1r:cil;¡, 1 1'1.1pre!¡(!nt" c.l ingr~~" ririne\pal paro la er.onomía f11-

1>1il i «r, situ3cifin c;LH' 11¡, n'P"f'CC!Ptn\.ivn t1r'l ().1,<;.; du lo población (porr¡ue 



el lG.1% c:arrcspanclc a lno rnujcreo aul.na). El aalnrio del jefe de rami
lla -na de anlnrio fernillnr- es el aiauiente: 

- En 7 familia!! ( 9.6'.1,) el hombre gnnn menan del aalarlo m! nimo a el se-

1 nri o r.lÍ ni mo. • 

- En 3¡; fnmi ll nn (~'l.J%) el hambrP gana 1. 5 veces el aahuio m{nima. 

- En 1ll famil lns (?l •• 7:i;) el homlJrc IJnno dos VCCt~S el Dolrll'io mínimo. 

- En 11 fam.llino (l~.g) l!l hn11h:·c ::]11fld m~s df' don VE'CPB el salarlo m{ nimo. 

- En 2 familioa ( 2. 7 .~) H: [1~aconot.Ln lw1 dtllO!i clr. l tiulorlo. 

A pesnr r1e qur. el nlv('l ¡;nli~rlnl c!e.J j1?fe ti<' farn!l.il! oc ul1icu en promedio 

entrP. 1.5 y do!1 vccer. r.l nnlorio 1:1{nino, enc:ontrar:100 que en el c:nao dtJ 13 

famil1ao, qul! rnprencnt~n el lC•,1.',:, t!e ¡., p"llli!r.i6n, C!l .Jefn de famillR tl!;_ 

ne don trB!Jujob pnrn quu 6ntn pu~:clo !Htll•>f'ocr?r r.uri nt~r.n~1lrJaden vitolctJ. -

Generolinenic, cunnr!n nl ji:r~ rl~ f11',1\ lln t.t"lil' r!a~ tl'nbn,Jn~, lo hor.c irnpu]. 

sudo por uno rwcecidnrJ ec11n{1r,>ir:a rn r1rir.i; n.t ir., .. t1~nctn, y detllr!u u qur. l;,1 

muje1· no puede incorporurue al t.r1.1~inju nnnlorl;1dn, vn tH~o porque nadir· -

puedo nun'Ltt.ul.rln rri ~u )2!~~:· r:ur-~{u!.ir.n l1 por lP lt·rtdición fc.:m1ltor riue -

tiene f.ltJY ruor!.pmpn!.t1 intn.1·¡ar.:i..:L'.a¡:, VC\ltnt:~J de unn ldeoloq{a dominunte, -

en lu cual el hacha de llcvHr el dinrero corre!ipOIH!r. 111 ho111brc 1 y no o la 

mujer. Aun cuando lo parrja nn de cuonta qun son condicinnea soclalcc loa 

que propician la neramidr1d tle un rlnlilr.• lngrcoo, el llwnbre sr. !lle11Le d!!V~ 

1 un do al compnrti r 1 n tarco dp provcnr el huoar. 

Trebejo aselarl.ado de lo mujer 

Si bien la mayoría de lus mujer~s de lo colonia "Piloto• han sido funda

mentalmente ames de cA~a y encargadas del trabajo dom6stico, hoy en día 

con la criaiA 1 se han visto en la necesidad rle vender su fuerza de tra

bajo para complementar el ingreso familiar, As! encontramos que: 

- El 54.021 (47 mujeres) .trabajan 

- El 45.97% (40 mujeres) na trabajan 

• El salario m{nimo general en febrero de 1905 era da S29 16BO.OO mensua
les. 



'' 4 • 

Cuondo dcclmoo que el 45,97% de los mujeres no trabajan, nna estamos re

fl rlendo a que no perciben un salarlo por el trnbojo que realizan. EEte 

grupo ele mujerca or• rledica principillmente al trnlinjo do.,éoticll, el cu id,!!_ 

do de loo hljon y Al monteni~lento de Jo que Implico lo vldo ramllior. 

En el oegundo grupo de loa mujereo que si trobnj.,,·, encnntra,,os lo elgule~ 

te: 

- 31,,48% (3l1 mujcrca) tic-nen trnt.J!ljD comp)pc•irntnrlo 

12,64% (ll mujere!i) tienen treblljo oanlorlndo 

6.69% ( 6 mujercn) Llenen trebojn compl~menlerlo y asalariado 

Entendemos por trebejo complumcntorio aquel en el cunl la mujer no aoto

bl ece una relac\611 lnhrral clero o {•stn no exiote, reollzlrndolo, 9nnero.!_ 

mente, de9de su caen, en forma eventual, y con el fin fundamental de com 

plementor ol ln9rt•nn famll\Pr. 

Ao[, uliservou1ou qui' u11 al tn porcent~jr. de 1~ujere5 en le colonia 11 P1lotn" 

realizo ente tlpo de trabnjo, Todoo non mujereo con compoftero, madrgn de 

famllio 1 lo que ·~1:trr-:;inb r:n l)fl'n rii:di1le Pl tiflO l1r. trn!;njP qut, llP-'llH ~1 

cabo, el c;{,11,u Ju h;¡1;un y el tipo dr culerlo quP rf>r.lhP.n por 61. Encont.r_e 

moa que la mayur{a tru!Jajo cor1 n?uqu!lo en C9~a, v~ ReA cnstt1ra u opera

ctone!J manulllea rJe induatrlae text.\l1en, pláe'tlcoo o tlt' cart6n. Lao mujc

rc& no eatublecen una relec16n dlrcrta con l~ lndunt1io ye que el traba

jo lo consi~ucn can lnterMr~\nrlo•, quleneo ae quedan can una parte del 

solario que lea cor1capondo. Son truhnjoo muy mal pngndos, por lo gene

rHl ne perr::ibe li; ml tod del aalarlo mÍnlrno entablcclclu y tienen que t'PB

lizurlo por m&s de 8 horau dinrlau. Ente trobnjo s6lo oe les presenta 

cventuolmontu cunndo el proceao de le induotrla na[ lo requiere, En dicho 

labor lntarvlenerr loe niños o vecinno qu1. apoyan r.olldariamente a estas -

mujerue, oin percibir pago directo, estos fevnres se pegan de otra manera, 

vía el r::uldodo de los hijos, préstomog 1 comida, etnlstad, compadrazgos,etc. 

El otro tipa de trabajo complementario que re1üizan ea la venta de prodUE., 

tos, como comido, ropa, ert{r.ulos del hogar, art{culoa de bellezR, zapa

tos, telas, etc. La vente de ellas se hace a trav6s de distintas rnodall

dadoo; hoy quienes lo hacen desde su cesa (le gran maynr{a), otras en 

mercados o tianguis de le colonio y en el menor de los caeoe en locolee 

proploo quo ae ocondlclonan en loa hogaroa. 



La vente desde lon coaoe jue00 una eaµ~clc de trueque con mprcBnclos, -

loe mujeres ae vendpn loA prnduclao ~ntre ellAa 1nlsn¡;1s 1 el mcrcodo se -

e11cucntro e11 sur. prupl;;r; vecinos y ellos a "u vez compran los pror!uclno 

que los dem6o venden. Tomb\6n hoy qulcnps ne dedican o lnvur u planchar 

e dorniel lio en la unltlatl o cerca tle Pllo, el or.rvlt:lo lo preoton frecue~ 

temente e veclnuo o conocitla9, que gencrulmentc llenen un trebejo asnln

rindo v de l~_er;1pu cor,¡pJ.ct11. 

Lo sugundo modolldatl q11u oc rrr.senta na Pl urupo de mujeres aaolariatloo 1 

que lo cnnolltuyr. el 19.5% de lo pohlacl6n total, del cual el 9.51 de 

ellas o aea lo mltod, ue encuentro nln compo~cro o marido, el restante -

lo reprenentan fom\lln~ donUR el morito PG deuempleodo o sub-empleado, lo 

que olllluu u qu~ el solnd11 ch: l;i mujer Sl! cunvlt>rta t~n rl principal sus

tento fnml 11 or. 

A diferencia do le& mujeres qur tl~nen trnhojo cnraplPmentario, lo~ muje

res ooeiloriodoo ae corActc•rl 1n11 1101' t.cll• • 1111 sol;1rlo fijo, unu jornada -

dt"' trAhfljn P!11Hh)pr:ldH 1 fHlfl cuando ~.u .) nv1r¡inrnci f1n rd trnlloja se _ún en 

cond!cinriL1 ~1 mf:i~¡ clrnfAvnrnli11·!l n lrrn dn) hn!,1!'lre, V en truhAjoo que tredi

ciunr.lmente oe conaldt•rnn "femenlnor;" o "propios tlu ln mujer", junt1flcE_ 

ci6n con base en la cunl r.:c d"vnJ{,;1 nÚ11 :·1[:~ r.l n;il<Jrlo parn ell1rn. 

El tipo ne trabajo qu~ realizan en rl\ver•o, Alguno& non obruraa de toll~ 

1·e11 o fót1rlcan lle cooturn, "'·'Pl."n1hrn di' QObicrno, oficinos ¡JB1·ticularcr., 

emp leanaa de co111erc 1 o y cmp l r:ridnr. dom P. s ti c:os. 

Loo con die! unen que bucen qui! 1 u muj••r tengu que converti rae en aanlal'i!!, 

dn, son funrlornenlalmr:nte t!c.1nÓ.,1!cnn; por un lado el número de hijos, le 

educaci6n, veatlrlo y nllmentaclón rlP ellos o~liga a la mujer e trabajar, 

y por otro lado la it1L,orporac!6n rle la mujer al trabajo asalariado P.xpr~ 

so una eotrotegi¡¡ ele sobrPvi veni:I f' y rP.!liotPncio para mantener los nive

l ea de victo que el deterioro rlnl poder adquisitivo del oelario, y por lo 

tanto del in~reoo fumlliar ogrovado pnr lo crlaln, hA ~~rmedo. 

Existen tnmbi6n cundiciononteo que permiten o los mujeres convertiroe en 

ssolarlodas y 6stus tienen quP ver por un lodo con su vida pasada y por 

otro con su presente. Len mujeree que fueron osolario~os ante~ de caear

ne, optan f6cilmente por volver o hocerlo, an! como aquellos que tienen 

hijas mayores cnpoces de substituirlas en el cuidado de los hijos pcque

nos y en algunos tareas nom&sticoe. Dicha oubolitucl6n nunca es total ya 



QUD la obllgnci6n del blcne9t~r femlllnr gen•rolmente sigue dependlen

rlo dt~ lo modre. 

La lncorpornci6n de ln mujer el trabajo plontoo nuevos problemua a lo r~ 

produccl6n famllinr v por lo tonto a ln rcprnduccl6n social en genernt, 

Ls ausencia do lu mujer de le "Pllotu• ~n ln cono repRrcute dn don mane

ras diat!ntos, al into1·lor de cuela fnmll.io. 

En el coso de lu r.1ujc1· qut· H~ incorporo ol trnll~jo con jornntlo lnburol -

de O hort\O dinrlos o ~16a, lnB hljo~ i:e vuPlven m&fi reoponnotilcs, Ei¡to 

quiere decir que desde edndeo tro~ronou(l2 o llano~), ellon (y sohru to 

do loa niíles) enumen partP de lRs funciones que hnlJ!on a ido rcsponoAIJi J.!_ 

doc! Única de la mujer, cor\o: cnco!'Uílf!H' del cuit~ndo de los htirmnnori: penu!:_ 

J'eL1B t1r? ln cnnn, cor:iil'.:1 1 l!mpl1!ze, l~vnclo de ropo, ele, Lo solltlorldod tic 

otran mujt!tf.>S tumtilén ue exprl!ou crin los hljor: cte ur¡ucl lns t¡lH! trHhojan, 

entre elloo st~ ayuc!nn. 

PeT'o tamlJi~r, HP nhriPrvn, q11t' nl r.nli r lf1 r,inrtp1 t!P lo cnqn (y nl no \pni:11• 

figuraB n1otcrnnn sustit1iLirn, pnrquP. rn len fnmlllns rle lR "Pllotn" por -

lo general los o~uelos no viven can ello~), ne viven fuerteu dcoequlll

brloH fomlllerc" que se oxpruoan de mnncro m&o evidente en loo hijus, en 

el atraso o doaerci6n de lo EacuHln Pr!muria, lo reprobec16n de anos es

colaren, una mnyor frecuenc!A de onfr.rmf!Clor1co, la VO•Jrincla, el panrl!lle

r1smo y la drogo, en loo odoluncentro. 

Lo anterior, non plontea pro~leman r~nles que se mJnlfiestan al interior 

de la vic!a fam11lar, cuil Jue hijos, J;; par0ju y la mujer m1s~e. Pero, la 

mujer tembi&n vive problemae ni exterior de le cesn, al enfrentarse a las 

neccultlades reuleo del CApitallr.mo rJe i11<:<Jrµllrar fuerzo de trabaja femen.!_ 

na mRl pagoda y con p&o!rns condlcioneo de Lrnbajo, como por cjumplo, la 

maqulla a d(·rnicilio qt1t' en rit11¡ r.nn1l1n 8n la 11 l'ilflt8 11 • 

Sin 12mllarao, i:;tieervamnr. ~111? 0rler.1Ó9 rle ~·te l~ nujr•1· se lncorpurn al tral1.!!_ 

jri j111p1Jls~do por lournr sal!nfn~~r lns n1~c~s1clntJes hbs1cas para la sohr~ 

vivencia familiBr, tan1lllén se p1·es<·r1t.an por ¡JArtc d¡; C!lla, aspiracionPs 

pnru con sus hijos que ln mollvan a nnfrenLaroe ol nundo como traGnjnda

ra, lo podemos ver en el olgulentc cuadro: 



ASPll111C!iHJES :¡u( 1IErif. 1_1, '-\l:.i;:n PA'~" C(líJ Sl 1S ML!GS 
DENTRO DC LA COLONIA "PILOTC" [íl ORDEN DE IKPORTA~CJA 

TIPO DE ASPIRACIUNES NUM[RU UE MUJERES 

ler. 2o. 3ur. 
lunar lugar 1LJ\}0r 

DCJrl en \JnO rnl l9l nn e H1 o 
:1Hrloo cncucl t.1 ;?D l?. ¡; 
Dorl RE volo1-er, 3 12 12 
Drirl "" conc' PHC\ í! dn l ufi ¡iruhl. cmna uncinll"S f¡ 21 111 
[1orl t!O Utlti corn~ ru 1,9 12 13 
Dorlco u11n fainll\A o 12 16 
Dud.Ps l.11 ncru o o 2 
~[] cnnt.ea to ron 1 2 12 

lo prlnclpnl preocupacl6n de le mujer p•rA con ouo hijo& eo proporcionar

les etluceci611 e~1cnlar, tlr! pn,fi~rencíu una c.:arru¡•;i p1·ufeulonnl 1 est<1 n1;pl

rilci6n ust.li vlnculntJH cor> ln ic!en drc :im· l\I pnparoci6n ucad6r.lico lcu do

r6 mayores elemunloH paro enfrenlnrv~ " ln vl~u 1 lo cual impedlr6 que 

el loe ec encue11ir1,n 1.n 111H mlsr.ian cc>r>;'' ,_lrHwo 'r.nr.6ml.caa que, ella V su -

mnrl do, han teiol do q1t(? ¡rn"nl'o 

Tambl6n, le preocupa dnrlen cierta conciencio de lua problcman 9oclalea y 

algunos val.ores b~slcrrn pura l;i vl<:t1, en este oentirn, el 61nblto familiar 

ndqulcrn impurtanclo, yo que dentro 0e &l lee puede transmltlr dichos va

loren, 

Hasta equ{ hemou planteado que oun cuondo lno familiaa dn la "Piloto" se 

mantienen y reproducen nDbre la bane dn una divie\6n sexual y tradlclonal 

de trabajo, en ella!! \.amb\~n ee ohtwrvn una n~cer.ldad rcnl da le contrib~ 

ci6n econ6mica de laa rr1ojeres paro rr.solver necealdadee báBlcno, 

As{, en la "Piloto• exlete unn fue~te Lenrlencin a qu~ no e61o la mujer -

tenga una participaci6n en lo economía familiar, alno que cate particip,2_ 

cl6n se extiende a los hijos, que antu el deterioro del salarlo real, han 

tenido que abel\do1rnr uatuclios pnra incorpora1·sc nl mercado de trebejo, 

Conformaci6n del salario familiar 

En la "Piloto• la conformaci6n del salario se da ~n el nivel familiar y ln 

tendencia que se observa en 101 momentou de crisis econ6mlca por loa que 



otravleea el país, es quP el deterioro del onlorln reel del trabajador 

repercute de manero dlrecLa en loo fa~illoe de lo clnee trobajndorn, -

modificando su estructura y lon roles trndlclonnlcs de lo vldo fomlllor, 

donde enteriormnnte con a61o el trabajo nuolorlado llel pat1re y el trnb~ 

jo dom6etlco de ln mujer pod[nn reproducirse y mantenerse los condlclo

nEa de vidn. 

Hoy en din, o penar de que el jefe rte fumilln vnr6n ~E qui fin nloue nnu

micndo ln prlnclpnl rcoponsubllldn~ del lngr~so, se obuervu que otron 

miembros de ln fomllln tomb!6n contrlhuyen o ~9te, oi1mc!o le mudre quien 

aporta en ecgundo lugar y posterlnrmente los hijos, quienes ayud~n con -

menor frecuencia. 

Paro dcLcctRr como eato orgonlzAdo rl Ingreso fnmll!ar, se clos!flcorrn 

loo elatos por grupor,, deperul!PncJu ele qult!nes cont1 lbuyen al ingre<;n, 

GRUPOS Y CUN Tí! l ~lllr: ION Al WGHESO f AHI Ll AR 

le1·. Grupo Id.. 4% (3(, fam!l 1 n11) S6lo el podre contribuye ol l n\)rcso 

2o. lirt>po 30.0% (2f, foml llEs) Padre y rnarlre contrlbuyt'n al ingn'~D 

3cr. Grupo 12.6% (11 fo1111liao) Podre, tnod¡·,__, P. hí jor. r.nr, trih11yen al 
lnureoo 

4o, Grupo 11. 5~~ ( lfl r nml ll rrn) Sólo ln nmdrc contribuye al 1 ngreno 

5o, Grupo 2.3% ( 2 fomllloa) 5610 los hljo9 contribuyen al lngrer;o 

El C•1ntJro anterior, nos muestra que en el prin1r.r grupo ae nwntienc una -

divlsi611 tradic;lonul del tralJajo en la farr1U ln 1 pero el costo para mant~ 

ner euto div1o16n, eR refleje en que el 13.7% de este grupo donde e61o el 

podre trabaja, se ve C'n ln nr.ce•1l l'nd de tener dos trabajar; parn poder ma_!! 

tener parte de lno neceoldndPn ele la reproduccl6n familiar. 

En el cuarto grupo, donde 0610 ln madre trabnja, que repreoenta el 12,6% 1 

el 2,2% de loo mujeres tienen dos trabajos. V en el quinto grupo donde -

afilo los hijos trabajan, no tenemos dalofi precisos. 

SI sumamos loA tres grupos donde un 06\0 miembro de la ramllle trnbeja, 

esLorlamos hablando del 53.3% en relaci6n a ln muestra totel, prro al 

agrega~os .que el 15% tiene dos trabajo~, eeLar!a~o• hablando de que e61o 

el 3G;\ ele les femiliaa ru~dc reproducirae con s6lo un salarlo al interior 

de la familia. Esto parece significativo debido a que estemos hablando dr 



i¡1;n ;¡otd;!•~ifH1 r.:ue hace Jn of;os, ern l!tnint:ntemente obrera, calificarte y 

,; dr-':·t1.rn ;nlvll!'r¡los solorinleG que le permitieron pagar unn vivlE!n

"'i, J,: '' u;;n ~r! rcPrH pnr te de lo pnblacl 6n puede mantener a 

fi' fnml l io con ton n6lo un nalArin. 

'",, ,;,11.a que lW pI'cr.tna annliznr, e!l qu¿ la lncorporac:i6n tic nuevoa -

·i'rmlirnr, nl ti·ohnjn ar.1'larlnda no noa hutila de una majarlo sign1f1cntiva 

,. · el nivel c!t•l in<J1·1:r-~ far:.iliur,t-!110 d!? uno comrle1.112r>tnci 6n a 5ote. El 

-;., ¡;, ri n r1!" 1 ni rio r;utirr. rle 11 I ngunn mnne rn 1 fl!l ner.t<Al da des d!? rcp roducci6n 

ronl J inr y la fomll in t·n su r.an_junto tL·ndP cadn vez mán a pnrtlcipor de 

RANGe DE SALARIOS 
(por ¡¡;;!BJin m{n.) 

nn~GO or PCRGEPCIOU 
(par :wman0) 

---------·-------------! 
fJ.UOI.' - O.?flii (l) 
l.nr;r• - l.!iOfi (;.i) 

2. ono - 2. ~-r)(' 
-~·ººº - 3.~i!l[; 
4.cao - 1,.snD 

11 .llOfl 

110,00'J - 11.,1100 
07 111('.' - lll,5'.lP 
J4,0l.U - l!l,'_¡50 
22,2GO - 2!.i,970 
:::~,5!lf1 - 33,.39r. 
01,&20 

(1) .:wn co1'l'l.!!lffonde o 2 Gl•l<1rltu; 1 cndn tmu ncnor ol r.alario mínimo 
(2) 1.600 co1·rea11onde o u1H1 y medlo ¡,J sninl'l11 mínimo 111(rn un snlnrio 

menor ril 111!11lmo 

2a. Grupo Ca11trihuci6n del pntlrP y lri madre al l"!Jrenn faflllllar 

tlo.Fl\M. X FAM, 
R.\íHil1 DE ~iALAH I0 1; 

(poi 1rnlorio ni!n.) 
RANGQ DL PEílCEPCION 

(por aemnna) 

? 
.i2 

7 
3 
1 
1 

(l) .600 

(2) .7on 

(3) .1nn 

(l.) .2Díl 

7.7 1.100 
46.2 l .t;uo o) 
26.9 2 .l 00 (3) 
11.5 3.1nn (3) 

3.fl 11.JDI: (3) 
3. (J 9.200 (4) 

--
-

l. 'irJO 
1. 7()'1( 2) 
2.fitJO(l) 
4,DfJO 

111,1120 - 11,130 
Hl,530 - 25,9;30 
22,2110 - 25,950 
29,(,(,JI - 29,680 
37 ,Oílfl 
íll, 5ílll 

correoponde a medio onlnrla mfnimo mfis un oalorio comple
mentarlo (meno" de snlal'i(J mínimo gP.nr•ral) 
corresponde n mvdlo salarlo mfnlmo, mio dan salorios com
pl emer•t;iri nn (r.aila uno es rm•nor al solrll'io mínimo l)uneral) 
correoponde a un nalnrlo complementarlo (meno7 ol salaria 
m{nimo general) 
correopondc a dos rialorion crrmplementarion (cado uno menor 
al solerlo mlnlmo ~eneral) 



El negundo grupo reprenenta el 30~ de lo publacl6n total de fnmll\Hs ~e 

In cnlnnla, de las cualeo en cuntra fomlllaa (el 15% del Grupo) uno de 

lnn dos padres tiene dos trehBjOP, 3iendo as! tres trebajoi~ los ql!e CU,!! 

formen el aalarlo famll!nr, 

En este grupo el rnngu de enlorins se ubico con meyor frecucncl~ (46.2~) 

entre un solorio y ~rdln mlnimo gen~ral v u~o complementarlo (mcn0a del 

nalnrio mfni~u ccncrilt) y LJn cr1lariiJ y oedlr1 n{n~1na ~cncrol y dun co1~¡1l~ 

ment3riPn (cadn uno menor ol nelorln n[nlmo aenrrnl) Que comperutlvnmen

te con el grupo nntcrlor correeponde el rungo de percepcl6n que alcanza 

ln cuarta parte de lea fomlllno donde sólo el podre es tral.Jajodor, 

3er. Grupo Conlrihuc!6n do! podre, medre e hijo" ni in~reoo re~lliAr 

En el tercer grupo ln conformacl6n del solnrio fo~llior se integra por • 

tren trul.JojadorcG 1 el podre, lfl 111n11re y aJaún hijo r¡ue reprcoento una PE. 

bloci6n menor de famlllno ()2.fi%), Sin embargo, en eote grupo no pudlmon 

tib\Pm;~ el apnrte que proprnclono el fi\ jn, por In r.•w u cont!nu«'.~\Ó•1 "1r>n

clonnre~no el aolnrln y ln prrcepcl6n econ6~1ca ru~lllnr en fnr~n porclnl 1 
ya r¡ue u6lo est~ regl9trnda In contrlbucl6n y el salnrlo que tienen los -

padI'en. 

No,FAM. ;¿ FAM. RANGO DE SAL11tHllS RANGO DE PERCEPCION 
(pOI' oalnrlo m{n,) (por semana) 

>---

2 11.1,2 ,HJO (l) - 1 .1 (J[] (l) 7, 1,QQ - 14,82íl 
4 36,3 1.6110 (2) - 1. 7'.Ji'I (3) lB, ',JO - 25, 'l30 
2 10,2 "· 1[1:1 (1) - 2. 51H1 22,21,n - lf',550 
2 lB.2 3.0ílíl - 3.100 (l) 22,260 - 29,660 
1 9.1 6.5llfl loll, 230 

(l) .100 correaponde a un snlorlo compl+'rllr>nturlo (menor al aalario m!n.!, 
mo general) 

(2) ,600 corresponde o In mitncl d!! un solnrio 111!11ir.10 general, rnlrn un B.!!_ 
lario COfl+pleHJC'llltll'lO (rnPnor Bl SOlor\O m(nlmo general) 

(3) .700 corresponde u ln nltud <le un ualurln m!nirno general r.1ás doa na 
lariof.i cun1plernenturio~; (CHd<J uno rne1a1r al snlnrio m!nimo gene:" 
ral) 

En eate ¡¡rupu se obst:rva q1w tiende " prevalecer el rango de 11nlorias -

que predo+ninn en el grupo untE!rlor, fll:ru Ae cnnddera que aumenta un PE. 

co el ronQo del oa:Uirio fnmllinr, debirlo o lo aportación dd i1ijCJ qun -



rl(, i~ntf, l nt;luida .. En el ¡:ririer rnnr30 de snlori.oo ne dalecln que uno de 

l "" p¡¡r\rrrn r¡u" hribl tuülmcntc contribuye ol ln9reso est& clese1nplendo 1 -

''' ·~: ,., .. !1'."' (~n~ trnbn.5~H'rrrn Apnrtnn actunlr.H?nt.c con su salario .. 

l'c1r otro lurio, rn ~rt.P iJrupo, le101Jil•n npnrcce unri fonlllo que rebooo el 

r.nlc1·it1 f;v1il lur u:.wnl al que tii~11e Hr.c~:f·O e! nrictur populnr, pe1clhiÚ!! 

r1q :'1(1:. c1r, fi VPCPR y mndln el snlarL> :;1fnlrno íJL'nt>¡·ol. 

~!.!..~¿E..O Cont.rihur_)ftn n61o de la r1¡11.1:'f' n~ im1reno fnrüliar 

En el cunrln grupo, el &nlHrlo fnmlllnr lu prnporclona cxcluslvomentc -

ln mn1ru (el 11.~7; dr Jn ~clllocl6n) 'l'"' ae preoenln en 10 fmoillns, ele 

ln!l cunlcr: t?l B01 
.. ~ no tir·~nr. murif~C· o cornp;iiicro y en ul 20~ rontontc el m!?. 

rirlc r:~Jt!1 dener.iíill'rHlri por l:-1 quP t1610 l:i percr.~pcilH¡ d\~ ln mujer rcpreoe!! 

te el nnl::rio fnniliRr. En este orupl" dn!J mtH.!rcu tir.11t?n r.!u!1 trotrnjati, p~ 

ru n pc1;nr dt· el1o 1 el onl;Jrio fn¡¡lil ir,r, co.un ue nll~crvt1r!1 a continunción, 

llrgn u uer nuy buju. 

Nn.Fl\M, % f"Ali, 
RANSC '.l[ 5,1u;rnr:, ílAf<tiG DE PEf!CFPCION 
(poi' solario m{11.) (poi' oemuna) 

3 30.0 .lDO (1) 7, 40(1 
5 so.o l .Oll!l - 1.100 (J) 7 ,t.5:J -14, n20 
l 10.0 1.600 (2) 1.0,530 
l 10.0 2.oro 111. [14(! 

{l) .lílíl r.orrespontle o un 1mlnrio complP.ml'nto1·io (menor ol oolario m!ni
mo general 

(2) ,GllO correuponue o 111 ml tatl tle u11 oolnrio mínimo, más un salario CO,!!'! 
plementerio (menor al solario i.1{nlmo general) 

En ente ijrupo el rango clcl nolnrio fm.1l lior que ne presento con mayor -

frecuencia (50%) compuróndolo con el primer arupo, en el que n61o el P,!!. 

r
1··e aporta en el inur~au, viene a Ger 111enor, yn que en el primer caoo -

el podre loara percibir con don jornodns de trabajo salarlo y medio ml

nimo g~nerel,m~s un enlarlo comple111cnLnrlo y en el otro coao la mujer,

generalmcnte, logra selnrla m[nlmo general, mfio un aolarlo complementa

rlo can doa trabajos, nun cunntlo un 10% nlcance a percibir el salarlo -

m6s frecuente ~ue obtiene el hombre, en el casa de la mujor representa 

el solario mayor y excepcional tlcl grupo. 

'.o. Grupo Cont1·itiuc) Ón de los hijuG al ingresa familiar 

En el quinto y 6ltlmo grupa, que constituye una m{nlma parte de lapa-



blacl6n dP famlllnn (2.3%), el solnrio famlllnr 60 conformo por la opur

tacl6n do los hljos, dol cuol se careen de inforrnacl6n snbre lo pcrcep

cl6n salarial que tlenon, 

De la revlal6n de leo dlferonten modalidades aue adoptan lns femlllíls en 

lo colonia "Piloto•, para 1.;nnfo1·u.;•r 1<l ualorln fcmUinr, se puede connl.::!_ 

tar que el podre sioue oitndn quien fu11tlnmcntalmente nnume ln 1·ur.11on!'~b.!_ 

lidnd del lrnJl'Puo fu1.1ili;ir 1 1-:Lr'J tHit<' l<J p:-ccerin ~;ej;¡ t!el poder arJ 1utr,~ 

ttvo que he auf't ido su onlnrin 1 loG csfuprzoa que éRtc realizo ( 2 jnrn_!:!. 

das d~ Lral1nja) renültar1 lnnuftrirnte5 ¡JnrH lo D{Jt1rcvlvcncin fa1nillnr, -

poi· lo que al! ''en obligodn~ lon otron miembro~ de ln fanlllo y prlnclpn.!, 

mente lo madre (511% de lo!; fonllios) o trabujur en el mercodn lnhornl [l,0_ 

rn compleracntar y ubt~n~r ~l ln~rren ~[nlmo nccesnrio fomlliar. 

Ae{, el eolarlo v percepcl6n fomlllnr de la colunio "Fllolo" se concen

trn en el nlgulenle cundro: 

7 
42 
l'J 
10 

7 
2 

(1) .200 

{2) • 700 

(3) .GOO 

( 4) .l'.lO 

B.Olr 
4D. 27 
21.83 
11.1,g 

B.04 
2.29 

RA~GD DE SAIARlOS 
(por solario mln.) 

o.ono - 0.20Ll(l) 
l.Oílll - l.700(2) 
t?.rJür. - 2 .c.on o> 
].ílílO - 4.0DIJ 
4, lílO ( '·) -11.non 
Se de1>connce 

RAílGU ~E PEílCErCION 
(por fH~rnana) 

G ,OGC - 14, fillíl 
7 

1 
42r~ - 22,22.0 

l'·, tlt1n - 25, 958 
22, ~~f.í! - 29 1 GBC 
37 1 . 2S - 01,620 

correnpond" a doa solPrlon cu.oplc11wntarlcs (c!lda uno menor nl 
oelsrio mlnlrau general) 
correspnnt!e a le mit,ad 11e un salnr~o m1nl'10 general, más dos -
salarlos cumplementor!os 
corresponde a la ml l:ucl de un oelor!o v1{ni"o general, más un sa
larlo complementario 
cnrrespondp n un salario complementario. 

Resumlcndo,dlrlamos que el 50% de laa familias en la colonia "Piloto", 

tiene un salarlo familiar intcC)rn1!0 d~ un ~alnrio 1~{nimo a un salBrio -

y medio m{nimo, más dos complnmentnrior. (menores cadu uno al solario mi 
nimo ¡;ener¡ll). E~ llajo el porcentaje (20',G) de aquullon fomllian que CJ,!!. 

nen de dos aalarloe mínimos a ~!os v r.ietlia salarlos mÍnimoe, más doe ºº.!.!! 



plt~rnentarios, v nun m[i:i tJajo el cuno (Jr! fanl1in~ (11~) c;ur. t.ie11en dE! ... 

tren o cuotro oolnrios mlnlmca rcncrnl~n. 

Se preoent~n caao tcnücncino da la crlsin nl G% tJe familins nuc s~frDn 

al nu~e!·~icn o nl de·~c:~~lro, co11tr~n·lonte car~ ~l e¡ ,Je otrAS fni~llins 

f!l;C nlcanzn hnstn c11~tro nalnrioG ·-;{njmoG gcnr.rnics. 

~:u: lo t11nlu, se puede concluir que la3 matiolldades que se han adopta

do en J oo for.1ilioi; han o ido con lo finalidad du servir como complemento 

al uolnrio fundnrncntol del padre, ~uc yo no co auflciente paro reprodu

cir lao condiciones de vida que anteriormente tcn!an. 



TílílílAJO CO~ESTJCQ 

Concepci6n del trahnjo c~~fistlco 

Desde re~ientea aRon, ln cc1ncrpci6n econ6Mica de trnbajo dcm6ntico, en 

lnR antudioG r~;iljzn~nn scbre 1~ ~ituncl6n de ¡e ~uJer ~entro dtl s~s

terna c2pitoliotu 1 lle sido unr. cin loa auntos r:i6n cortrnvtrtidos, Q1.1e ~irnn 

principulrnr~nte ~on :·t1~a..: !..'.!íl lo ~t~ii.:!rH1innr.iór1 de nl 1!1 unidati doufn:;tlca -

11r1" porque nn ne vende en ~l mercado capitalista, eu improductivo pura 

el aiste;no por cncuntrnrse i·uer~ de lan r~lociones Lle prortucGi611 liüci¡•l 

qua cret1Tl valor o ~!lL1avnl{o.y ~1or lt1 inntu, en nrntido egtrictn, es t!n -

trohujo no exrlotudu por el cepltol. 

LA F~gunrln, cnnc!be r~l·e el trah:~jo t1nr1~Gtico eren l~l ~crcnn~!~ d~ l~ -

fuerzo dr. tra!Jnjr., Ctl,/P valor rle camt.Jio eHth cul1Bt,i t.uii!'J por el trtiL1 ~j·1 

que se !in l nvertidn un 9\J prntlucci6n, por lo r¡lle r.ipreaenta 1;n treb~j~ 

pror1uctlvo soclolmente, que ha oermonecldo "invisible" en la esfern de 

la 11roduccl 6n aocl nl, no remunera de:> v por la tanto, sobre explotncJo pnr 

el cHpit.nl1smo. 

Gleeln CspinooA Domi6n (1), noe qparto clcrto9 element~~. que o nueotro 

porecer, aclarnn la cancepcl6n v el pnnrl que tiene el trabajo dom6etlco 

dentro del aiste~a. Parte por definirlo cuma l~ praducci6n dP •unn nerle 

de bienes V oerv~cios llgar1ns ·el con~unio nrivado q1Je reoliza la clone 

nhrerH ~n el ~mbito dum~atico 11 • Menciona en su dcfini'r:i6n u la clBsc ob!'~ 

ra, porque connldera q~e el nnpcl ~uv dichn trAbnjo juega en el slotcma, 

esté deternlinodo por la e] onr! 5u;:;inl n ln que pertE?Oc!r.e. An! 1 Pn difere.!J_ 

te la ubicacl6n tlel trabajo rtumlstico de lo claoo burguesa, vinculada a 

loo ganancias que obtiene el capltol, al trubajo dom&stico de la clase -

trebnj8ciure que ~P enlaza cor1 el !lOlario al si~i.cmn. 

(1) Eoplnoza Da~i&n, Sisele "A!cuna9 notas oob~e ln rxplotaci6" del tre

bejo dom6stj co 11 , Se• .. innri~ pc:·::1nncnl8 fiobre la r.u .. ~er, Colegio de Mé

xico, se~tiembre 1983, México. p.p. 4 



En cote s~ntldo, se reconoce que la unlnod dorn6otice, munt!enc forn~o ne 

cepltoliotao de proC.:cci6n, por dcsnrrollarne en forma diferente o lea -

rclnclonen oacloleo de rr0duccl6n cicl oictene y producir valoras de uno 

pero el eutacanau<1a fom!llor y no mrircanc!.as qw.: c:ntren en lo circuloción 

del mcrceclu, 

Sin cmhergo, el &Lutcme saoticne, en su ~odo de prnducci6n, un deoarrollo 

dcalgual pnrn ou reproclucci6n global, ~ue coG:.lno relocinnes de producci6n 

capitoilcle con reluclonoo no cap!co.lHLus de produccl6n; y~ a~c cotes ól

ti1non le non funclonalo~ ont, que tn111sfo1nfirH~olns en proceoor; ttpicun1en

te capiLollstou, 

Tal e5 el cosu rle ln unic!ad dcm6t1licn, que. dí!Gc't' 011 peropcctivn transfor

ma el cannumo privado ~entro de ln fn~llia trnbajodoro en conoumo pruduc

tlvo el u·preuentor pn!'o el cnpli.aliArno el rn:.ntrntmicnto ele 111 fucr:o dll 

trabajo que util1rn y lo c:unforn10ci611 de 1;1 que poLt,nclnlinente opruvccho

ró en su futuro, 

El ototemo valPrlz~ trdlreGlamnnle rl • d~ojc domistlco por medio del oa

l~r!n ~Pl trnbajurlor, lo huce o trav6c ~el POUL que realiza a la fuerzn -

de trehfljo domlrntico, vio aal'1rio, con la rüsrnn r~tl'ihud6n que cto nl tr,!!_ 

bajador enalnriada, por lo cual, cxtrnu lo plucvulle de embae trabajado

res. T"6ricmn1:nti: liulllondo, el oel~rlo riel i.rebnjoi\ur estado calculn~o -

cobre la base del pngo e ambos trabajos, tonto al trabajo dom6etlco como 

al ano\nrlcdu; •ato es rLol on lo m~Cido 8n quo la familia logro reprodu

cirse con un 9Ólo r.alnrio. En 1.rno f¡¡¡·;,;i, <'l tratrnjc1 dnnésticn que la mu

jer reoltzn para el con~u:no pl'ivr.do ce l¡i fo1.,ilta c1;tÓ vinc:ulo~n v pago

da ir1directAmcnte 1 u t1·av6s de e~~ sall•rlo, cnn el ClJíll ou fa~illo oe re

produce. 

Lo for'"º en la que el ca11itcl to,1l·if.n abticnl! inr~irecta;ocnt" lo plusvu

l!a del trabajo dom6st1~a 1 es n trev~n de la ~utermtnacl6n del nalnrlo, 

que contempla solamente lo suma de loe ineumos quu requiere lo familia 

para producir los bienea y s~rvlclos que consumlrfi, o seo el canto de lo 

producci6n dom6at1ce y no el precio renl de ésta, com~rtmie111.fo el sala

rlo real, al no pagar el excedente de la reproduccl6n y mantenimiento de 

la fnmilin y explotando en ena rnrmo el trehojo dom6otico, 

LB reprnducc:i6n familiar, en patues como el n11estro, sufre un deterioro 

mayor en las cofl[\icloneu de vitlo, el cual ne manifiesta en una diominu

ci6n conotante del oolnrio del trnhojndor, al grado de perder el poder 



r.r' 

adquieltivo para lo obtención de loe; lrir.11mm; necerrnriou pare el mantP.nl

mlento 6ptlmo de le vl1·0 familiar, en este nervlcio, oum~ntn la explota

cl6n de ambos trabojodores, ya que el solario ne reduce n un nivrl menor 

al qua rcprenente el co ;b de ln uprorlucci6n y rcpcH~ci6n fo.1ilior. 

Lo anterior provoco doa tlpos de snll0~o en los candlclonen de reproduc

ción fornllior: aquello en lo ct.rnl l;,n f"c•:·lilins [C lncorporun o las fnr11.an 

de reproducc!6n del lumnenprnletnrlndu, par nn lleGnr n cubrir lo~ requi

sitos dl~ formnción qu•. el mcrcl!í!u !JE tr-;:,Jjo e>:iac n 1:} fuc:zr~ rle trohnjri 

otirero, y 0(1lll'lle 11ur rrnn~ir.ne lot• r.:ontllr.lo•• :r. 1;ccnómlr.nn dr. reproducci611 

fcmllior, o trav{rn ele lo int:ornorución ele rlon o ml'rn m!eml.ros al mer<;ot!o -

de! treta.ja, coma ent!lorinc!no u Lnn tra~.uju:. complc¡:·enturion, en el cuso -

enpr:c!fi1.;u de lnu mujcret;, lrt:nuf:Jr:,(in~!on-. Cl\ una altc1 rnalivn inriinpcnsa

hlB puro ootitcncr l·u.1 con(~~ r:ionel: Pcon;~r;-:í Ll~~• rh~ rep¡-ollucciÜn do nu clnse 

(como se ha visto et' el cnp!tuln antcr!nr:. 

El trnbo.)a do:r;éuti1·.n 1 dcntl{J de L:.tur. ~:~tuncionor. prí~cn~·ies, r.u t.ron2for

m0 en atru di? lon v{oH de luchn pnra tio:·;tcn!?r luu conr!i1;ionoB m{ni111as de 

r"producclón f3:nlli•1r. Lo :•1ujer, P.n r¡ulr.n el nintcroo r.H[litnllnla dcposltu 

dicho función, gancra ulltl ncrie r!1e mc1.arn'.,;,.:us e!a resl&tcncin contra el d,!;. 

teriora emincnLe (en el concuno fnm'.llor) lo~ cuolea oe reflejen en lan -

cllferc.;nler octivldvdc~ éc ln unle'::id cloro{•: lr.n, destl" l:i forr.10 como adm\

nintra el ingreno fnmillar hunto el tlpu r.Jp orgonización que utiliza en -

ln rcollzacl6n de ou trehaju, 

A pesnr de acr uno funci6n vlLnl paro lP reproduccl6n famllior, V por en

de social, el trabajo domisLico, por no clrcunocribirsa dentro de las re

lncioncu anclalos r'c ¡;1·oduccl6n y no pnuorlie elirectmncnte, no en reconocJ:. 

do por el sistema como trabajo y se aubeotimo oocinlmentu, incluso, por -

lar. rnl nmrn mujerEs quri asumen dicha función corno propia del sexo famenlno. 

Ento dCVHluoción si• cnncret!ro en la rolacl6" nu lo pnreja, ol idcntiflcnr 

sl trebajadur asalariado como el 6nico nost6n do la famille, que mantiene 

lo unl~ad dom6ntico, sometiendo por lo11tn n la mujer, quien 6nlcumcnte de

sempena tareas del hogar, u uno r~lbciAn oubor~inu~a y de dependencia con 

el marica, e quien se le do el cntotun ele jefe tic far:illia. 

Sobre ln ctevnlunclón ideoll1uico quP lG socierad cnpi talíata he foi;wntada 

en relaci6n al trabajo do:;16ntica, y por enuc, o ln concepr::i6n y la aubvo

loraci6n c1el pcpel de lo mujer, ¡¡e lrn hablado mucho, pero poco se ha pro

fundizado !lobre lo qu" las mujeres encue11tran en ln 1·ealizar::i6n de este -



º· 
trabajo, que aGn con su subvaloreci6n y rnnrglnocl6n lduol6glco, cuenta -

con otro tipo de nstimulou, m6u nllÓ de lo qua nGsotraa hamoe podido tt:,2_ 

rizar, y non ontao motivaciones leo cauannteo de que las mujeren dcpuqi

tcn en el trabnjn dom&ntico lo mejor de ellas mlnmno, trotando oiumpre -

de que au famlllo vivo en mejcren condlclonca, 

Lo mujer no n6ln realiza ln5 lal'Cün cu11crct1rn dr. la reprocucc16n tM1ll1nl' 

y lu tronor.iinlfin dn lo ldr.ol 09{0 óo11lri~nte (co:no la compateru:lo y el inúl 

vlduall&mo lndlop~nsohluG pnrn llnvor n cabe lo• r1nen econ&rnlces de ex

plotocl6n), tomblfin dupoeito ufcctoo y volor~R humanos dcjodoe de lado -

por el eiotcme capltullalo. Por lo tonto, la fomlllo no c~capd o le~ con

trndlccionro que oe preeenten, entre ln reproduccl6n o~on&rnlcu fnmlller v 
lnr relPciones ofricl1vu" hueinnao qut• di? ello ne d2rlvnn y r¡uc fll! depon1-

tan, tembi~n, en lnn ml1jere11 y Ge viven cn110 µro~toos cotitr~dicturio¿¡. 

Noo otrcverlomoL e uflrrner qu~ al trubnju dom~sLlco ca inuuatlLulhlu, yo 

qur no rcpreoPnto oolcmLnte el trob0ja auclnlmrnte neceaurio parn lo re

pruduccl6n finlcn y meturlul de lou hnmbreo, que ac truducc un unm unrlt! 

de bicneo y ~t!l'Viclo~. qllt:' En el ru~urn ¡:c~!:len ncr Tet.L1nodO!l por el En

tedo. El troUojo en leo condiclonea un que Be renlizn hoy, incorpora otro 

tipo de vnlorec, ndcmLn de loo econ&mlcos y 6atoa encierran un oln n6rncro 

de rcleclonca, que o~n no hcmoa nlcunzodo o profundizar y anellznr en ou 

junta medido. 

Dcnl1·0 de eol.e cnpl:lulu 1 pr0fundi1nrtlma1; sobre lno coracter!oti•;os eapccl, 

f!can en loo que rcolizun el trebuju dom6otlco luG rnujeras du lo coloniu 

"Piloto", el tipo de or9cnlwci611 que i:nplt1munLun en al quehrtcer del ho!)or, 

lu formo en le que odmlniHlrnn el inura"u fumilinr y lo concepclfin 1dcol6-

g!ca que lo mujer y su marldo~tlenen oubrc el trabajo domiotlco. 

Ceracte1·!oticaa del truboi!!._.dom~otico 

El trabHjo domhotico que onumcn las mujeres en la colonia •Piloto", ee -

circunocrib!! uentro de clertuo condicionanteR \)enurnles, oln emtrnrgo pr!_ 

senta ciertao caructeristic;mi propino nl deourrollui•lu en conc!iciones d~ 

terminadas par un tipo de fomllia especifico, el lugar donde viven, ns! 

como loa roleH qui los dlfcrcntcu rnlen~ros juegan en la familia y au 1n

serc16n dentro del mercnda de trubejo, 



El hecho de que lcrn fomilt1rn f'"rlenezcu'1, en nu ¡:,oyodn, o lo clone -

trabojodoro imprime uno corac\erlsllca partlculor en lo renll1oci6n -

del trabajo dom~stico debl r1u nl ingresa liml ton te que 110 le permite a 

lo mujer contar con los apcyna m9tcriolen que ~1 mercndo le ofrece, v 
menos con el fH1xi)iG dt' unn ;1!'l!~t:-i11 1 ::~cflt~ r~l nC1c1r.Q f?.rniliar. 

En les familias dP ln "Piiot11", """'u"" hu uP.iP.lado I"' el capitulo ante

rior, el lngrenu Ctltb constltu\dn por vnrion tialorlos, la que P.n conjunt« 

nou pí!rrnl te afl.r<'lnr que 1rnrr: que lu fuMll lo pur·r!o rrnrDú1clr 111s necesid~ 

rlr?e rie altmentnción, VPntt110 1 cc1ucación, Balud, etc., uno o ;:,fis miem~rog 

de la fnmllln entin lncorrornrlou nl trnbejo Hnnlnriedo, y cu fundomentnl

mcntc la mujer quien se cnc~rgn ele hílCPr y trnr1nfor~ar 109 l1lpr1ns y sprv! 

clo9 lndlupenonbles parn el uo~ten\~iento d~ le vldn ramlllnr. 

Aun cirnndn near1 varion lon r1lcr;ihrCJ1; tle la fnmllln ~ue traboJen fuero dt~ -

Ja r.asfl, lncluypndu entre Pllns o lii <'>t1Jer, en el In qu: en oigue 9\endo ln 

renpnnsnbll' tlel traloo.io de ln case. 

El érobajo dom~stlcu que lnn mL,j!'rrn. ,;,. 111 •rlloto" rtrnllzan, cstfi or~n"l. 

zetlo oocl;1!m1~n\.c y tlerrr. nl ·1\S'"º tier.;¡in unn orgnnlrnci6n propia, 

i\nl, vemos que sor.ielmen\.e ne argonl za su trabajo 1!n funclfin rle loa ri t

mos, ttemp~s, horarios v necealde~en de los dem6o mlembrns de le íomLlie, 

s las mujPrea les interecn hor.erlu bien y lograr H trav&s de ~l aatlsíec

ci6n y blenestllr. 

Loo tiempos en loo r.ueleo loR mujeres deben cumplir con suc actlvldndes 

eot611 detern•inndos por el tipo de trabajo tlel m~dclo, lfl hora de entra

da y oalida del centro de trut•aJo, por los ratofi lll.res riur tiP.ne el ma

rido y eot6 en caso, en los cullles lea exige dar respuesta a dlverGllS -

n~cesldadeo, por ejemplo, que el deaayunn eat~ listo a una hora deterrnJ.. 

nodn o exigir la presencie de lo mujer ¿n caso cuando 61 est& en ella, 

cte. 

Los actividades de loa hijos son otro elemento que ca detarmlnente en -

le forma de organizar la vidn cotidlnna y el trabajo r!ro ln mujer, la 

cual e~tó sujeta a la vida cr1colar de los hijoa, s la entrado y uolldn 

de la escuela, as( Goma o loB octlvidndes que se derivan de ln nccos!dad 

de que los hijos eotudien. 

1\s(, las mujeres de lo "Pi loto" r.on lnB que se levantan antrs qtJP. todos 



Jon rnirrnhrua dr lo fomi.1in, o aOqui1·ir lo'.J prurlll!,!'..OG nf:Cctint·1u:~ pa!'fj ln 

prcpnraci6n d[! loa alimentos, lan que van a lo ca~1pro de la leche, lle~i7n 

A prcparnr el dennyuno, hacen ln vlen~o por~ que el marido oe lleve al -

trnhAjO, llevRn 0 lns hljn~. :i la P.:Jtll~l>! 1 los reCO!)Cíl 1 CíllÍtfl p~~nd)Pntcp 

ele lns lf\1·ens t1 ncul~1·EL 1 de lGn exlrJ!.!!H:in~. dr.1 lt1 PfiCUf.!la hor.ln. la famllin, 

loH (1tilr:~ enco1crc;,, unlfor1•1e!l, co5rr o plunclir~tlen In rnpo, l-~tc. Pero -

tacto coto im;1l1.r.0 rPBlizarln en en tiehlfHl ~ietcrrninodo, f:.lH por ello G_tte Pl!. 

deinn~J decir qut: t!l trDt:f!~o rltnnfoLicrJ tl. 1.-11; ut! hPrr.l'~o, uociolm~ntp cfctct

mlnuUn, con nctividoc~es dlvcrr.ificadno 1 qui r~r¡ulr:re11 tnrn!J~(.n1 dr. unr~ 1.H;¡1~ 

cinl\z;H.::l6r. q11f' ne r11·~1~rro11~1 en ln prf1ctlc! 1 • 

pociot11;s que reol\zn l~.mtijt:~ pP~~ Dntit·l·~cer loa nec1:oldndaM fnmillore~! 

y oi a~¡rcgflrrnr, n lu or1t12rl01· lr·n lir·dli:a:it1ncn nccH·16J.1ico~ Oel ln:jrusr:i f?

rn1 lln:r 1 quP rcntrt11gen l::i~ po;~lbi 1 idi.,dt:~1 ¡Jo n\Jqulrlr ~p¡n•alori ulecl.1'ndo

m~sllcoc, qui~ fnc.:lJlten lR ;'ci<1ll:;:;c\6¡1 ,)"!JU trob1-5n, lo jornor'.n renult.n 

oer exhnuntivn. 

estufo, pl'1nchn y llcu1,dora (y en "''Y r·.,cn•; casos cnn r.:fiquina do caoer y 

lnvedorti). 

Sin embargo, l!S r1ecua11tc enr.or.t.r;';f apr_!r::tr¡;-:- deUCtlli~J:HiD!~ton,_ qtJP ~!' dif{ ... 

cll re;in~ or por el cor.to quv éato :repn.::~P11t~1 paro ln fnr.1i lln. Ln!l muje

rco recu,...1·cn permoncntumcntv \; pt~dl1· pi ..;!_.tnt1
1) entre ~-:u:s vr?c.innc 1 la pla.Jl 

cho, lo llcu;JCOrA o ln nlln cxpre!1r. v genUl'f!lmr.ntP. euta rr1t1clf1n ot1 tran~ 

forma en c:oti 1lt0n:1 1 en dondr· l A formo t'c rl'!wl ver lor. prnblr.r.1un tll• te lo -

lmpoaU1ill1ind de cu0sl'Ut1irlnl1 o rc¡-.nn1rlor. ¡,n nolJcilando e ln vecinn, -

Por otro lP.do,. el t\e;npo qdr' Invierten ln:r muje1'es en ul ollmento, se de

termino por la enlrnd~ numonnl del inareeo, que huce cnal impoalble real! 

Zt'T comprf!A t¡t1incenelcn o n1r.n~~u:1 ;(~~. f"1 \ IP]tri~n sr~;no.nol ne r!!'3trihtn¡c tli.2, 

rlemente paro que ultonce, esLu Jlrnlln e cnei tndes lnA mujeres a tener -

que ir a 1 es tienciUas o 111\ nce 16neot1 r¡iJI! s" erH;uen t ron el rcrl~dur de lo C_!! 

lonin para aúquiri.r altJunns prnt~ut.:;r-1s pn su 1ll,¡\¡i"1l·la 1'1Úfi CPrns que C!n ott"ns 

csteblecimlcntos, 

La mujer de la "Pilota• evita conpror elimantoe terminudoo(lataa, produc

tns r.oncr>1nr1o~, rt.'":.'\ 1 r'Jl!I'!!: f:.Btn sir¡niflcllr!a un gasitl cxcPrdvo para Dlt -

presupu•'r.la, pnr ende lo prepornct{111 rie nlh1entll:i rec¡uierc de meynr tieni

po y eofuerzo en bt1 ncflcio de un ahor1'0 er:onúmlca. 

Ln p1·opa1Jandu televlsl vn en el consu"'° t!c prnductos cha torra, como refre.!!. 



coa y frituras, se introduce trn;il>1én en ente tipo do familia, fun1Jnmcntnl

mcntE! eon los niños loe qur dcr.antlnn 011 consumo y aun cu<111do no exintn unn 

nclltud totslmentp c~nclnnte pcr parte de lnn mujeres nobro lo dlfcrenc\n 

nutri:-:lonnl dr: cn;tou.prar!ur.1on, ex\~-tí'n forr.;nn c:r. ruBl!ltP.nr:in contrndi.cto

rloo ~ue lua ~ujPrro 1nnr1Jfientr1n Pn rlr1~ fnn~D; f1or un lArlo el conaumtrlns 

lea 0horrn tiempo do ¡ll'eporscilin rlP nl ic;cnlns y por otro r.u rf!ulstencl.a -

ol cnn•n1mo 1 us perm~ ll' forrnrrn d0 ohorr'1 r.r.n"6rr.1. co. 

l\n!!ilsmo, ln .olohoroc\611 clo lo ropn qui: r-:q\;ii!rt! cntlü uno do lo!' mlembrnH 

c!E lo fmni lla 1 ln onumc> muclrnn Vt!c~n l<i 1,1¡¡j1 r, ter.len<lo qur r:oofpcclnnur 

lnn un\ forrnt:n ü6r.olatcs y otro tipo di• ¡:•·r:nthHt, en{ cnmo mantone'tlo!'J paru 

riralon\}rir el rnoyo:r t!em'f10 rlH ll('º r'P {nt".<'• p1_1ra !'!horror en r.1 ~]oeto fu1ol

linr, pero reptí'.'5°r.ntandn tu.·ihibn uo n:1,;t:ntu en su jornad1.1 tle trebüjo .. 

Lnri nervicioL' dL? infr11rot~·llcturu cn1;1t, ~1:¡1:a, lu2 1 baoura, qns, ntc •• cuun

do funcionar¡ rle rnnnerñ prrí:1n:-1t~11tc, fiPr·:;i\ tt•n t~ la r.rnjer· e'-rJnn11or nn menur 

ltempo lnn tareri~i t1Pl hogflr. t n Cl11n1d.P 11 Pl ,__1to" por cnn~nr c:on eAtO!J ~'e!. 

vtc1oa fac11.ltn, !Junernlmcn!e, n lR 1·11,l::r su qur.:•ocHr; 'In cmb:ngc, ul 

nntinto de cuotau conntaritv pnrf'1 t!l fn:,!1~~·:\lmicnto dP los oervic;ioo dl! .ln

froentrucluni, provcre qup laA fAmili11~ rw pu~<la11 µogorlos r!'gularmente -

yn que di cho oumcntp ~~P vur1 vu unn crt f'IJ3 por 110 corr¡;;nponder Al i.ncrernen

to eolnrinl 1 llegondn e lÍrnituo, en los cuales oe presenta le nuepenni6n 

rle dichos narvlclau, ufectnntlu direclc"'"'nt . ., 11 la Jnrriod11 cloml?stica. Las 

mujercn DC vrn Po ln neceeldod de recur~lr e colonloe vec\nan µaro la oh

tenc16n dPl OIJUll lndlspertoatile en le rP2l\rnct6n rlc CHI trub>1jo. 

Por otro lado, las ln~tltu~lnneo u l~c nervicloa n lns que tleno ncceeo -

la rarnll1n 1 determinan '-"'"' ott'<l el~""'n\o 1 e1 numentn o di!lrn1nuc16n de la 

jornada del ern~ de curie. f.c;f!'!ifl"'°• lfl l'P)nt:l(in que ln rnuj1'r scotiene con 

lns institucionee, funclE1rnl'nt,01mcnt.¡, de snlucl 1/ erlucatlvnn, en lA tramita

c16n de cunlquler 1rnunto, dntermlna ln organizocl6n de Rll horario, ya que 

&etaa dernan08n dernasledo tiempo ol exigir monanaa o tarcles enteraa de co

pcra para poder obtener el servicio Etl que Upnen de1·echo, obslaculizenrJo 

eu quehacer dl~rio,• 

aobru este anpecto, de le mujer y loo institucloneo, profundizarernos -

rnlin en el slg11lent.e capítulo, nas pArece importante mencionarlo por ser 

un elemento mis quu incide en le determinaci6n de ou jornada dom6atlca, 



A flP.UOr de que ¡:il l-'c1hnjn rlot;'lé~:;tico en anumido pt!~ lan r.iujt?rcn de lo t;.2. 

lnnln "Pll~to• cumo nu reaponpob!lidud prlnclpnl, ul hecho de ~ue m~n -

dr.1 50~ dP "1lP.s trnlJOjc !uern cte ca110 1 nor.; llcv5 '' rlantearnos la µo~;l 

bilidcid de qut! cP fJ!}lL: IJt'upo r;p fe:r,iliu5 la mujer no oboo.rt:d.c1•n toto!mE:!~ 

t~ la reallznci611 UP l~tl 116ltiµl•·s nctivldudeu dom~aticnn en la for~a 

Lrddiclnn:-11, t•lno qur provrJr:nr:.1 Ju gencr.;:'(:l6n ílc: 1r;núttl1dudcs lh~ pa.?·llc!

pact6n por péJl'tr: ctc ln& olrn:1 i'1ie11bros OE uu !L.:;l~.lt··, produciPntiu dife

rentes grodc>o y ti,10~1 de oranril~ac16n co~port11jo dvl trnbnJo do~bntico, 

que Ir nerm11.Pn r:ulít·l r l;in llPCe~lfiíJdl'~; itHHU~1Cf•flnbli .. n dnl h~.HjOr. 

c11 F.;o) hogar, nr.cr:ni tnnH:s ~untpmrJ11:· tnd\!~ lns :~c:Livitlat.!s:!J qwt~ Cüm~.·E'tt:n 

o1 t.rnbojü doméntlco. dnnLrn de l<-.Hl cunlnsJ c<1nui1'.tJrnc10:. les r;lgui.l!fltcH: 

c:nclriai-, lovnr lns tro~tw1;; 71\qir, plP.:1chttI' y zurcir ln ropn, r:uirhir o -

lm• hLjnn, vlr;tltl!' ln \.nl"'» tic loR l>ij1n1, ~1sinl.l.r n lao JtmtoH L1f' la e.:;-

cup1n 1 ntf'n1 1r>r lns l'f~npt1nr1nt·~1ióodct: df' ln l?HCl.IP.ln, !'!OMprnr l.tJ lt·1r!iep~'"J·-

i:;íÜ1ll! j1drD )n forn.iliu. Hbt'üT 1n rr-~•:;, 1 fHl~;nr clvrlos st-.!' 11iclns 1 nHist.1 r H 

lRfi junt~·.a df! 1 ri coloni~ y ~l:1!:r:1· \ on ·rrmntJneor·. 

En cado una cju LH.ilfn~ nct1\'if~f.1tle~t- identificn:A'!l <!us t!.; .. t.1~~ rle pnrttcipc;

ción de lo:: t1ifprerilcci m!.n .,~,i·nu de !tJ rG01llln, ; 11cltJyr:néo D lll mujer: -

le 1·.,~pomrnl1\lic!a<\ totnl o nnlu.nl,nLe !u nyuda '·'" alguna du ellas. E11ta 

noe pernl ti6 co11ncer la 1e11pnr•a:i:1iJ it!flll rtrnl dt.• l;; mujer en el trnl:Jajo 

cloni~stico y el 91·1Jdn de 1nvolor:raa1lcnl;o que hr: f(')meri•.mJo nn óste del 

padre y luR hijoa, 

Oc lon reswl iodoo !le líl l nve~tigoei6n, ,,,. constat.i que lu mujur du la -

colonia "Piloto" asume sust11nciul111c11lr; ln rrrn¡>onsabilid¡id del trnllajo -

~rn~¡{_,ntl,~n, sln !Hft~l"\'!nci~•ci6n Bit]n1fic 1Jl"!. 11u entre f.'1 QrUpo de mujc:rc~ ... 

sólo iirnas do cnsu v el r;rupu d1~ mujareu qup ner.:mf1s tiPner. trnhajo colí~pl.12, 

mentorio o BBnlnrl allo, 13 n<11je: 1Hlop'c11 en formn aprenaivri el rul sncivl 

q1Jc lf~ 0~1itjl"lf\l1 ti•~ rerntH~1J1:tnJ·1:1 f>titlif1r, cot·;o r¡c fHlf!tie ob~c:rvnr f!i1 el .. 

cundrn cu:npnrnt~ vu notnr~ el grado de r-ur:1pN1aut;i l tdRd qur~ ntH1mun En el -

i.ru!;njo clom6!:>t.ti:o el {lrupo dp mujerirn s6Jn 0111;rn d11 cosa 'I el ur11p;1 dt' -

de roujrrea que tl'.et10j11n fuern rle Ca!la. 



CUADRO COHPARATIVO SOORE EL GRADO DE RE5Potl5AIJILIDA0 OUE 
ASUMEti El GRUPO DE t'.iJJf.RE5 SOLíl flf!AS 0[ CASA Y LL GílUPO 

DE ~UJEílES QVE TRAL~~:, íLEi!~ [;E GfiS~, :·: EL TílASA:O CtHEST!CC; 

ACTIVIDADES 
lcr-:.-LlRUl'll 
AMAS DE CASA 
( % r/ACT.) 

~.:-r:nuro 
TRAtlf1JAOORA5 
DrHE!lT ICAS 

Dll~EFENCIA E~TRS GRUPOS 

( \. P/ACl.) 

Cae! nnr lUQ,O 1"9 .4 llJ.t::Í rinyor en lc:'o grur·o 
Ln\•er lo ropD fJS,fJ 93.& G.E r:;r.nClr en le r. srupp 
As\sU r o junt113 e'colareo 'JO ,!l 07. 2 2.B rioy"r en l cr. Qruµu 
Plont:lrnr 9íl,O BU,B S.2 mayor en 1 cr. IJTUílO 

CtJ! t1•ir a loo h1joG 1J7. 5 72.) 25.2 1:-oynr en 1 nr. !]tupo 
Comprílr 87.5 71.!,7 o " ,, mayor en lcr. s r .ip .~ 
lurc\ r !3Z • ~' [lQ.S l ., .. müyor en 1 er. \, ~· ~1 ~-. ;¡ 

Aocnr la r.ouo 77.lj ?0.2 '7. 3 m;:1ynr en 1 e r. gPJ;1~1 

U1vor plntoa ?5,0 f.l, 7 13.3 r.oyor en l" r. tJI·ur~~· 

Vl01llnr \.urean encolaren 6~> .o 6C.l 3.1 mr:no.r r!il iel:. ' 1 '.-'.··· 

Í\l'!1 1 \f11i~itJ\1i l id!VÍP"' encol Hrr.~, ~,e .r 5'1.G \:.J,I, ra•.'nJ i~n : Pr • r P\H ;' 

Po~1 rH cierto o aervir.lon r.o.; f>l.7 1,7 t11~ro¡ en l u~ .. '.' 1·up ~~ 

A:,~ st ir .lunteu colnnlo GU,O 55' J 4. ·¡ muyc¡r en ler. ~~h..JtJC 

Ment1~dnu 1,7,5 25.5 72.G navor en 1 er. r,l'UPC ,_ _________________________________________ _ 
Lo l~vn diferencio de un mayor gredn d" r•aponsa~llldod er ln rneynr(o ~· -

lnn ectlvldad•n dul grupo de s6lo urnas de ceas ~• clnrnmcnte vlulblc, ~ote 

no rebnoo el 26% en rclncl6n el olr~ grupo. 

f.tjB uctiv1t1ades prinr:ipnleti c:t l ~1n 1.;¿,1jo do;;-.5nt.icn Gc:r-, 1"6 C".Pl! ~.~a rkl -

70% dt' ltle mu,ierr!¡ rrllnen co··v ~~"·pi:1n, f.st¡1;, fP Jc:rci:.n~~· cor: :rn 1"ºr.l. 

nldades cct1d1onirn que prlo1·1torlw11rnte 
0

tlenc> que cubrir le familia ro-

b) el vc?..ttido, qtn .. corn~sp~H•úl: ol :-:1nntent1~Lentn de ln ropn, C'Ut~ ~f;OE!l'il -

diversas activ!daDcn co;:t) lnvnr, pl11ncl1ür y Zl1:clr 6stn, e) el mant~ni

mientn dfll interior de l., vivlende, r::"P C?Xif}e rd rineo r~e la casa peri6dJ:. 

Cflr.1f!nlr: v E!l tavat1n riP 1 :::1 lrealot:> t'e:qa16s de c¡,~C:..i ::::"1it1!1 1 'i' t 1) 1a rr.::TO.!J. 

nobilidad del crecin1ief1t~ v de~orrullo de lc·n t;~jns, en ~P cu~l, e! cui

dada y ntenct511 de ~slci~ dclcr~ine t1ctivldedus por parte oe la ~ujer, de 

una nayor o r.1enor i:y1r:n•tcncin, deµ1:nt!ieruJn dv lns requerinlcntO$ que ca-

lP~ diferencias quP ~5s rc~olt9n enl~0 los dnn ~rupog (oue fluct6nn en~ 

tre el lüf,; v t21 26~G de d5,ferenc~t? entre un f'.!'ups ::~~ m _j~:c~ cr.n ~·e'..P~itH 



- LüV3I lu~ tre~too----------- 13.3~ 

- Coclmn· -------------·------- l:J.(,% 

- Rceponsabilldndee eocoleree- 10.4~ 

Tu1nbi6n en cnt~~ octivida~e9, un mayor nGmcr~ de muJrres del grupo ~e 

n61:i nmas de: ctHia sr~ rr.tiíJOnsnbili1.n rle ellos en relaci6n nl grL:po ée 

Ento sltuaci6n provac~ In convcn!enciH de plenteur las carnctcr!sti~nH 

eopec[ficas do los farnlllon en cede qrupo, nora pod~r ldentlflcar las 

caur.at; de lus diferencio~ que sr. prenentuo en entn~ nctivido~.i1:s. 

Sin embat·l)n, nnt~!i Ue iniclor el nn!disl~; r.e úst.a~ tlCtivit1ttdr.s, lh~ h.:~y 

que olvirlar qu(? t"1f\ L\ns de clln!~ {ol cuidn::o de lus t?ijoo v cncinn:) cu 

el1:•1adn el núm~ro dP. ííllJjl!rr.:c qliC lan HSUi~e. como cu rcHpon.:1:?tlil ic1,:;i:d r:r -

lo• doü grupo!;, en co1:J;inraci1Sn r;on 41'.1 otrlis J nct.iv:l'.íH~er:. 

pe c~c la rr.ndre para cllcn ... Lor; nif10: dur:'.nte t1~tcs ofion, ~,e dc:Htrrol~:~1. 

pr~.ncinnlment.e en el 6r:.bitc1 fnniliar, llr.jo ln v!.qi.lnl .. '.;!n y las olcPCi.fl

ncs de lo ~cdrP. tienen po~ tonto, unii mnyo1· <lcp[ndencln hecia ~lla. [1·1 

el gruno de rr~ujcrctl ri6lo ~1•11os tlP 1:n!";fl, t!str. es \Jn fac• .. nr OLlt? detcrr.11.ní'. -

l?. pr!orl.c'ad de dicho ACtlvldn~, la rnayor[a rle clJ09 tiene ~ig6n hijo 

que ne encuentra Qn eso etopn de dC's:·'.'I'D~lo, c~t.P rr.'!"n~necE cr:rcn dP C?lln 

l?. 1nayor parte del d{a, f'r>r lo rw'l, n los dlferentcn tipvs rle ;,tcncl6n 

que requieren los otraG t1ijos, sv U1J~e el c1Jit!i1do ir1tunaivG del (o loa) 

niño(s} peque:-1o(s). De hechCJ, ente fuctor es 11nn de Joc determinantes en 

lao 1nuj2rGs, yo nue llega n trannforrnnroe en un ob~t~cula(como se menci~ 

ns en el cnp{tulo antr~rior), :)LllD rit..:e cllns puedan ingeninrsc o destinti!.. 

le tiempo a un trobajo fuerR de cpso, 

A${ p11es, en el ~ru¡io o~ l13ri rrujcran ni1t.~ alje1!16s trabajan Jue~e dti cesa, 

ss exceµc~on~l 13 fHmilin c~u~ ~~ene Ltn tliju en edad ~reencolar, ~stc n~ 

omite la nece~i1jt·:d éo r.ioE:t3:·inr ::e:-·1J:i E·· c~lCoc.1:.i cr. !.r:s l1l5r.,~"'' cuva cd.Jd 

uscila, yr:rier·a1mente, entre lo~; 7 y lJ af.as, r.cro en este CJ::'lJ::n, tttmlJi6n 

se encuEnt~nn 12s fuM!li;:s con h!jo~ 1~ayores ci~ !? 1fos de edac!, ~itua

ci6~ ~ue rnolbilitn e le mujer a odnnL~r modalid&dee en su rol de repro

rluctnra. 



Ecteo cernctur[~ticun unprc!ficoo ~a ceda grupo, nu~ rer~ite nnlender, 

o su vez, lo quP. 11ucecln con lo octiv!<Ind de cCJcincra, ql!e como lo ont.!!. 

rlor, rcsul te ner fundo,,ent.r1l en tot1n hoanr, por lo G!!Rl. 1 lo:loo ln~ rau

jeres qur, r,nn s6!n H«•rrn de caso sn rPspnni;cbl Ji•~" ele ullo y en el otro 

grupo un m!nlmo porcentAje de mujvrcL (ln%) lo d~lcuo. 

L.ae nclivil:ndef.l dH luvor JcJH tr:1utn~. y lrncer los mcr1Und~-s, oon l~S que -

traL1ir:tono1mente 1<· 10ntirc? vo delr>gnnrlo pn ln!-1 hljoo, der:d'~ t.emprnna edad 1 

ferrncindo11 e11 lu:~ nP>Con, por coos~<Juinntt.! 1 f~B ur:o de los rc~U?'t;O~ nccn

tundnu Pfl Pl tjrupn de lan l'1UJt'.tí:5 rp.JJ• l.I'i!Í":Ojnri fuerH d(• CflUO .. 

Por Gltinio, lno madreo vnn dP.l!!\J''"º'' nn loa hijos, dcpencllendo ele lo cdnd 

de éutuo, liJ[l act..ivldadt'.O que !Hll'(]Pn r.omn P>:l~;P.11cion divernog de la cn

c11cln¡ con ln ftnnllc.1nr~ de ir rr.:_¡~jcr1sahi 11 z6rlf 4 0lnG pnul:1tinomcntr~. uin -

embnruu, oc informun p~.riórH.é;r11·1 1.~r~t.f~ dP r/1··'.) vo11 l~;, 11~ uncuelP B lrav{!n -

de lefi ntiiglenciofi u lns joiltn:: :ucolun,:1, prf.·guntnndo dlrl'<:l¡-1mtinlc a ln 

muentro ( énto ue rtn µrincí¡:iol1~,n.'¡ 1 ct:n1: ·t: r.:~:t:1n e11 };i pri~:~.1iu). 

Por ntrn lAóo, fl pPnnl' t1P Pt'i~ un ru~"'Gí'f,tnJc h.'t,ÍO dt! rnujPren las que trons 

flerpn co1¡1plr.trHnPntP nlnuna nctl\Jif~Ar! d,..,¡ t¡~,hnjo rlnméHtico n o~roa mlem

brna de lo famll io, p¡¡ulatinor:irn!e otl!1l!rvar:ion un trasl<lflo en ln responun

hilidnd fie dichnn ort.l\.1 iduflp(1 llac.in at~t·r, ,:1l~¡.1iJroi~ yf! i;Lrn nGt;lln depen

dienclD de ln espec1f'ld<1nrl lit! cod•> nctl11\ú1,d, cntr¡, u.: ~.fi:t v un fi5.1•%• 

11 cote reupecto, se prirnfmt~n dl fer~nlt~o c:rn1blnnclonen dl! loo 10icmbrus 

de la fom\ lin, que ooumcn la r1•sponr;nll\J l1l«L; i\ll lnu dlvureas oct\vit1u

deu quP cnrnpcten nl lroh<ojn t1nmésticn. v•' r';t""-' rnodnl!dnt!es se identl

ficsron e\etc tipooi d•-' culatirirAriiin como ru<;ponsohleu de r.'l1Ju11an octivJ:. 

dodeo 1 qut' concont!'omoa en el cuaclru ele "Porcentajes en responsabilidad 

de nctivldudes del tralrnjo i\11.11éolico por orupo!i ele mlHmbron de la far.1i

lis en la colonia", que oe encue11tran en lo siguiente pfigino. 

La primera modulidsd oe ubicA en el pndre, quien apoya u la mujer rea

ponsAbi 11 zlindoae, prl ne! po.1 men le, rle N¡uellnn ac t.i vi c1111lea que requieren 

realirnrst? en el extPrior del hogar (pa~t•r c\crt.uu nervlclnc indlsrien~.!!. 

bles como la luz, el agua, etc., asistir a lDe junlos escolArco o de le 

coloni~ y hacer r::icrtn~• r;nm:Jrr,s) y F~n nl Q\lllílD f¡:11:1i 1 in!; ndoptt!n(1o le re!!. 



RES~ütJSl\:JL[ 

ACTIVIDAD 

fnH?ar ln cuoa 

AniB.ti r n :untos cu 
1" colnnin 

!\r; i t1 ti r n Juntan P!._ 
col.nrc~ 

Cocinar 

~Jlfi:::r~TA::Ls cr: :1:::~P:.-;:::1r' ~·- '·:;\[, :if.:: f1 :T 'i:: _ :c:,r_:.; SLL r ,ia;,r~.)L 
DúME3'!'"ICC ~e:; ~ifii_j;:' ':·, ~: , . ., !T .. -r-·. -. ';, ~:.: '...;~ CCLC'\!.t~ 

t=-ACR¿ ti:~-¡~ 1 1"(',: H L - ~~: ,•1, .' J\fi:,:: -f' ~OHC 1 HI ::o HI '"lCS 

,,~ 
~ 

1_, ~'.~ ~ ... 

: {.. . 11 ., ,, " ' 3 ·" '· . .. ..:...,:_ 

1.1 l, l 

1.1 

5.7 1.1 

Cuidar n los hijon J.L 4.5 

Lavar rupu 

Lavar trastos 

Pagar 

Plenchur 

~asponnabilidadas 

1.1ncolnrcn 

Vigilar tareas 
cocolr"rr.s 

Zurcir 

1.1 

2_1.~. l 

5.7 

4.5 ~ 7 ··-
21.a 1.1 

17.2 

1.1 

,1. l 2.2 

1.1 

Pl\D11E-Hl2CS 
y, 



~ctivictn~es ~uv vuelv~n G rre~entn!·se, aun cuondc nea cnn diferente3 gr~ 

~~u ''º frccu~ncint cnd~ una de ell.as, ~ri el grup0 d~ rasp~r1s3bilidodes -

CtH11p:u·tidB:.: cntrQ el pad";·r: v _lH r.ndr11. L-a anlRttnc.if' a lnn juntar; de la 

coloni-G qued3 cc1:a una re~ponsabilidu~ cx~lu~iv~ de 1113 pnrlrus. 

or! v l·;v;::,r lo!" tr1u;tot<r:i::~,,, ú1M.,jm.1_: r.::c:ti't rJtHt :~t; u~·::".':.-~ •!n t>.l r;ru~H' r!e re~·-

'"1011!i7!1'.Jrs prH-':rr~ o 'lijno) 1 (~._.,... nr r.onoc~ :· c.:~t--·lfJ 13ct · ·.iir'.f.~deH prop\nmüntc "f! 
i1·Pni~t:~!; 11 :·1('1l' 1n ser:lt'dllt'. 

D~rc r~J r· ·,t'n~n nuc jtJF;Ltt' un n;·:-;{: : .•. ·.,;"·- - ~- -- 1 f'. n~. •: ti!1f.:'t1t1n rnm!)Íí:'l~.entn 

dr: ln ~t·r:igr:11~5.f.n t•';'l n;~rr.tl..:!n rf! "."'n~r:-P,. r::i;-t.·:.1 ~nct~C:-w t!n !ns fnr:.ilinfl, t?n 

mfis cornGn en la colonia ¡JOr ner fílnllim; .J6vcncs, co,:;" lr, vima" en el C.!!, 

pltulo onterior, se delle par cje;·pln ti recor\.en m1P turnen en fábrlcan, c.:;: 

prcuao o dependencias, peru tnr.1tt 1.6n :ie prr~uonta c1 '1!~'.Jllnda cerio, debido 

a enferrnl'd11den q11P. llra clr ja11 llRC1H1las r! i1>pirfon quP puedan vender nu fuer 

zn de tratrnjo, cwco por cjmr.plo p~rfocer pol!umelitls), yo qtw esta situ~ 

ci6n cspec!fico 1 ut:l.iga n ln r.u,jt?r '{ ¡¡ nlsún ctro nler•!lrri e líl búsqueda 

y obtenci6n de un trabajo risalorim'n, ultr.rnntiva fnmilior que cnmpromr.

te, en alguno formo ol padre n pnrticlpar un activldodro ~ue cubran otras 

necesidarles releclonedoa cnn el trnb~jc dom6sticn, que oe le dificultan 

atender a la mujer por falto de tiempo.Ha llegada A suceder en el cosa -

do hombres (padreo de familin), que nuedon drsenpleados permanentemente 

( y la familln eo joven), que se r;nnl!itin lm1 rolen pnr sexo, transform6!:!, 

11ose la madre en la prlncipol sur.tn11h,ririrri rJel inqreno ec:cná111ic:n y el P.!!, 

dre en el trabajador dornEstlco v pur ende en el que cuido a los hijos, -

como una de ous actividarles r1rinrltnri;•s. 

Estoa grados v tipos de partlcipoci6n del nectra(ya sea cnmo ayudante o -



71. 

dr !n dis;1onShilidrid en el cpren~izaje y odapcihn de ~llver~nu aGtlvlt1~rJvn 

p1·npii!~ dt:l tratajo dom6ntico, pn!te de la educ~Gi6n que les von deleg~~ 

dn l~s poclre~ fl Lrnv6o del eje1~:1lo. 

oor ¡;rupnn, rlont!c Sl' ccLlr:de c~.c:l'rver qu!' ol hijo se le ern;iieza a clelegor, 

olgunas ac ti vi daderi pr•1nini-cn t r 11 f~meni nns" Cflmn oon el lavodi:J de ln'i r- lE_ 

taG, el o~eo d~ ln cann y ~1 !nvodo de ln ropo, adcm61; ~e los manda~on -

que tradlc\c1n01mcn~r ac delegan en ~l. 

Sin tmbargcs, co1nu hc~an n1eI1ci~níldo, estos casos ~on roros, er1 general, -

p1·evolcc!! lo tron5misi6r1 i? los t1ij~s de los roles diforencl~dos por Aexo, 

en anta for1nii Bt? perp~tGnr1; lo wodrc consid(~ro eoto div\si6n del trabajo 

paro opcyorso en el morldo y en los hljoo, 

Aoí, a11n cttr)f1do la oct\vitiud oc lnn r.i¡_!ndado~i uc encuentro distribu!c;n D!;. 

nernlmenle an tadon les hijos, Ja ~odre delego 6sta 1 priorltoria"ent~ a 

lo' \/nronas y concentro el apcyo princlpnl nua ''CCil1irá de lstor. r-n clc:1J 

;1pr-:ffir.rl ~,e lrien· .. irlca con el :~~J del Di'.H.'.:'c, prrqur: ~l ocupo la moy::i.' r .. ~.!. 
te de nu tiempo fut!ro de cofia parG úeof;1npEii8t' su funci6n v nar~ hncu!· ) r:!'i 

1;irnH1ndori ue requierP snlir c•el t;ounr 1¡ rr.1oririnnrsr: coP t:l r.xle:-lr1r, .1 

seo, una de lau hnbJlidoclei; r;uc de•·t~rl'i adquirl r el hij'l vor6n r:uonr'~ 5Pr 

adulto. 

Ln cu3nto 3 la parlíclpaci6n de J3 hije, se o~srrva rue finta tl~ne roano~ 

sabilidnden pn un tnñyor nú1r-.cro de nct1 .iictatlcs t1Jmfi.!l~icnc 1 r~t· hechc;, a Ex

cep~l6n de dos ~ctividades, eQ lnu qLt~· ~l ~1n1·eGer no cnl~barn, nsi~t!r ~ 

juntos de la culoni2 y 7.urr.ir i·opr?, de 1a~3 ~1 L!r1(i:: ~n !'cs-,'Jn~::i.~Jle. P.or nr.:r 

~u¿er, tembi6n se presentan ciertas actividades cumoarLldos en responsa

bil i~.tnd con lA ~odre v c.:t1-ns de1egodns cor,pletanen~c:: u E?lJ.a. La!l activ5.d,!!. 

des dontle se concrr1tra ;~hs el aµoyn es ~r1 el lnvodo detroatos, en el asco 

de le. cana y en los 1nandados. Adn:n5s, en nlgunan feffii!ias, le ma¿re llu

oa o deleQar le renponsa~ili~erl ~el Cl1idado de los hijoo, a un~ de lac -

hijno mayores, lllJe fun~!c cor1 el 02nel du modrr StJstituta de ous hermanos, 

en esas circunsl~ncio~. 

A trev6s de la9 responevbilldnrles compartidas por la madre, en sus dlvcr

s<rn "1odalido•fos pAra cesllndar las aciivlrlades que comoete;i al tI·abajo dE_ 

~&Rtico, se d8tecta uno rllntrihuci6n ~aulatina que ella(y en olgunog ca-
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nos can epuyn dél filnrldo) va hor:lr.!nr.;d t!e ér::t:r.. n pPnrtr de qlH! o los -

hijl'ls rnujcn•o &P. l"s delnge ceo\ tolluu lao Hct.lvldodpi; do;;iústlr.an (de.!:_ 

tn> dP uri rnnga qut~ oscilo ontr~ el 21.HY, y u1 l.lil, qu~ en l'BlRción -

con el padre y lne hijas vurnneo no sucede, ente tipa de cooreración -

por parte no toc1ns, genero rnPjures condicio;wo \' facilito el soat.,n1"11.C_!!! 

to de ln reprnduccl6n y rcpoelol6n de nu& mlnmbros, ryn Dquelloo famllinn 

qu~ la practic~n. 

Prro, nden16R de lv rr!sµoneal1ili1Jód de alg11nt1 nctividad, la rnujur recibe 

opnyo de los ~lemhroa de su ramilla, a trevfis de unn ayuda permanente o 

eventuol que tiene en ellos. 

Pero nnnli1rnr ei;tP tipo tJr; pertlr:i¡rnc:ilin, tnr'!Jlf.n ordennmas lo 1nfarma

c16n por grupos de miembroe y contcn~lnoru9 los dlferenteo grados de ny~ 

dn que recibr la Mujer por nclivlrlatlos, con10 se f111cd~ obs~rvar un el 

cuudro dP. "Porcentuje clr! Hyud" 1·n ln~; "cti vldudeu del trnbajo dom(rntico 

por grupo~ de MiPmbroH ds lo fnmllln ~o ln ~olonln" 1 que ponrmnn en le 

siguiente pftu!nu. 

Por supuesto, los dlferrntPR mii'ml1rort rfri lR fr1rn~ l te. 'J nos referimuo c~p~ 

CÍficomenle a lnr. hljon, prnporclonnr1 dlvnraos Q•·ndnn de arioyo, dependie!!. 

do de ln etapa de deanrrollo en ln que ae nncunntr~ cRda uno, lo cual 

provoco que 1011 c1inlimican de pcntlr:ipaci(;n famllinr, varinn pE>ri6dicame!!_ 

te. 

Hemos datEctadn que lus familia» prHctican ente tlpn de colaborac16n con 

ruayor frecuencia (entre un 21,51 y un G3.~~) 1 y vorlu seg6n loo caracte

rlaticon especlftcd; ~R rPrlfi Hctlvldod, 

La modre ~ue troslndb lH mnyor parte ~e lno octlvidaden a otros miembros 

de su fornUln (~ue fluctGn "ntre un ú.íl% y un 1.1%) se integra al traba

jo domlstica ayurlondo un ellao, con excepci6n de doa octivldades: cocinar, 

en Jo cual 6nlcamente el 3.~% de mujcrcn deslinde la reaponsabilldad u la 

hija, que es ayudnda, a su vez, por otron miembros de la familia y en las 

responsabilidades de la eacuelu 1 de lns cuales, un 26.3% de la poblaci6n 

no tiene renponsoble 1 ni ayudn11Le. 

La madre tiene corno p~incipAl spoyo en el trabajo dom6etico le ayude de 

la hija, y eote apoyo ea mucho m{is frecuente que el apoyo ~que pro¡forcio-
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IHHI los ntroli niL:r.1tu.·05. Entn. lpndencitJ !lP cxpllr.:J por dns fuct1Jr20 cntrf.> 

cruzndoo, el primero eo producto de le dlvlai6n oPxunl n~clalmcntc a81g

nfido, qur propicie en Ju mndre In lncllneclAn pnrn enseRnr en le pr6ctlco 

ü ln hijn lnn labores dor:1fnticun, lnn cu~'lrí• CJ!1t1111irli como renponsnbllidnd 

complctn cunndu form nu prop\n fn11illa; r1 n~'JUfldn !'H~ r1~1nc1ona con la~ 

cnndl clont·o prt!cnd oc en lns que e•!! repr<1rluce lu frJr.iill11 dPl arc:tor pop.'!. 

lar, oblicJHndo o lo muJ1-r n LrolHtjrH' fut:rfi t~c cnrn, p~rr- cn'ltrlhu\r 011 -

el ingreso rom1linr, v nfectt1 f1Ub!1ccu~ntf!Hn.:nlE ln flO!iitdll{larl de tenr~r -

i.iPr~1;10 sufi GlPnte raru nter~dL·r v r!t"'~:~r1·n1 1 P,r con 1?flciuncin c•l trohojn -

t1n016ot!co, por lo r¡tJI? ren1rre 11 lo~ otHrn min:nbrt,s de su famll\il para no~ 

s11nar 1110 tlef\ clcnt:inn tkl manter>tmiento de:l llog11r, 0poyli<1ciosn preferen

te¡11cntp en lrJs ti\ jns. 

51 n cmbnrao, ~·· obnerv¡¡ en ln mujp1· te1<d1.•ni:l!10 cofltrudlctortaa en el mo

dt•lo de 1·eproduct.1Ein lt,eolr'Jl ca que pn •;nri,, 1·! 9j,,t,p11m (ln tliviRIÓn rlld 

trabajo pcr nexo), dehlcio 1:. cnr<H·Lerí¡illc1w •:r.rc"[ncnL1 rlP ciprtas fomt

llsa. En rl cono de fomlllne que tienrn prlnclpalM~nte hljua veranes, ~n 

c1fac! pnrr.• oyuliur, ln inadrt: 't'rc111re Ll f.~:tns como fil'rJur1do t¡nportr~ pflrU EO;.!, 

tE'ner lus conúlcinnc~ m{nlmnn rk r~produ<:r-1(111. (fl el cuso rlu aquellos f~ 

n>ilius que tienen hijr1:; muy pequei'1C1G que no puet1Pn ct1l<1bnr~r en dicl.ttu -

~ctlvldndeo, en loe padreo ruca~n todos In~ rnBponsehllldadea de la &ub

uistenci« fo111lllnr, y ln mujPr recurre, !:'1L11ffcen, ul r,1gri!.lo como HP.r]unt.1o 

soporte. 

Pera concluir ente epertndn, sobre lo orgnnlrocl6n del trAbejo dom&otico, 

nos lntcreoe ruoalter que Jno tipos de colnboroc16n d~ lnn miembros de -

le familia, quP la mujer fo~ento pero cumplir lrs actlvldedes dom&stlcas, 

presentan alaunau reRlntcnclno qun elln eren pare luchar por la nobre-

vlvencia de au femllin. SP conoldernn reolsLencla8 porque contle"en, en 

dlfcrentco doala de concien~la, clortoe nlvnlee de opa~lc16n al sistemo y 

evidencian la~ formas de nxploLacl6n ~e fietc nobre la clone trabajadora. 

Adminlatraci6n del Ingreso fnrnllier 

La mujer de lo colonia "Piloto" administra .el ingreso familiar del que di,!!_ 

pone, en la edquiaici6n de nll•nentos, ropa, vivienda· y servicios básicos 



Qllv un2 de l¡¡s rrincipnles octivldndvn del troüsjc1 e~~6sticc. 

En le adr.lini~•trt1ci[¡n C.:~) ~r.~¡rcGo fnmi lin:-, lilo frlujcre~ tic lu Ct;lonln e! 

prvcan un minucionn y exocto control de ~ate, el distrlbuirln en los di-

¡¡lnn. 

Al rovlnor los rubror. :1ue J ~ mujer c:onolder¡¡ 11nra óiatribull' el ¡;onto f!l_ 

rni~ior, lden~ificarnou un consu1nn Ce Jo nftn eler:1ental poro !>Uhci!:·tir¡ ol~ 

1~·,Eni;!ció11, ropa, cdt1cncl6n, ~alurJ, t¡;-anoportc, vlvien~s, mcntr-riir1~;;::n1,-:- -

Ur. in \.'1\·lentú· 1 ¡~!~ar:-·ctes r.o r.:or~vntlw~.lH" 'J d!ver.:.icnP.!l. ;Jin_em~lillQG, i!í 

:-1~% t.'l? la po1Jlnci6n no yn!~lt! en vlvil?nda, !3olut.l v tHver:;tonen r~a c'.lferf'!:: 

te·--; 1·n;-n111:n. En el r;u~.io 1~c ln v!.virnrh1, erlíl po1··:~t~i6n ·~t7.f1 r'r; qr; \~9.:c. ~·1-

parte de ln 1--:ublnci6n y:1 n;; gnute En 8lln, p~}fq'~!e h·.1 tlJ:-r;i npr'·1 de r 1 ;_:·~.o. 

!IL' OP!~l~-, t:111n{:n, C'.Jn~:~.d~te'~'t'\~ q:J<~ 6~1t~ 1 ,P r:~re A r~.Jr. rF:corrc~, en t-P~.J 1:t·

ceeHJ;lo, l: los ta!r\1iclor. Ce 5ulud FÜ1Jlir:a que r.xlrtcn cH1 lii :ioc::l~~:ed, ;1:,

to drjíl sin nnorente exnl!ceci6n, que ne encuentre ure parte do ln p~~l~1-

ci6n de foLlilluo Que s! lo contem~lan en Gu qo~ta familiar, sln embargo, 

6ltimo, can te~peclo n las diversi:1nc~, sr dPdur·r q~e esta no!,lor~i6n no -

tiene r;u9ibilid~üec de deslif1or µar!c ~e su inprcsn o ente rengl~n. 

$43,219.75. ,m6n de 5 vecen S.N.G.S) los rubros entes scReladoo que 

nn fJE{]i:-) Pl sr:·% de ln pohlnci6n, QtJP.C2 un Qüntn de S31,577.92 {m6s de t. VE_ 

cuD el S.M.3.3.), ingres0 fanlliur al aue tiene accee1, ncr su aercepc!6n 

nelerial, unn m!nime rsrtc de lo nchlacl6n de la colonia (~.n4%). En ella 

oe obBnrva nue lns princin~1P5 p1·oductos y ser\1~ cios en que gnstR ou irnJrE_ 

so fa111lliar es en rop;; (r.1!:!• de un sn.~ar!.o rn{ni:·ir.) 1 a!.~mcntación (canl t•f'I 

oalerio r1!nino) y tro~~por~c (G9~~ dE! un S.M.G.) QLrr recrencntan casi 3 S. 

M.G. a sea 321,[l;r~.J 3 rienurH~le!.lt a ~ns que lf! ri 1eyL'rÍa de )H poblaci6n 

tiene, rn el mejor de J~s cosan, ce:oo in~re:w toial familiar. 

Por rd1o, cnn r:'!Oynr fr-2c1J.Pr1clri en 1FF fzrr¡i 1-~as cJ2 la cnlon:..n, para c!es .. ::~-
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(1) CN'l'""'"lc 1,1ostnn en prr-illnl, luz, o¡;t:u, elcnntarlllado, boeura, QDS 
y vi :.'11 nnci e. 

(t) El ~-:1·.~ Cl~ lnr. ~0111!. l i cu t.'.mnur:ro en cote ruhrc. 

(3) El 39~ de la& fo~llies cunoidcrn geutns en aste rubro. 
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J.n nr:r:c«i :~~H-~ lit~ jcre1'q1.;iznr Pn di fr•Tentr: fnrnr. ln di~1..rl.t,uci(H) t~l.! uu i,!l 

qrt:r.;'1 fa1nl}ínr¡ rt:t:utrli:HHio o r.:oi:1lir~;:-i1·1.~-. cuntrnd3ct(JtÍ.tüJ ;1 :!.n 16~icr. -

cJp curi~;u.i.:J qu~ pruqonn el sitd.e1112 v cter;:irrnllnntlo háhi1mcnt.e su capaci

dad Oc oc.1minlst.rnt!o1i.: 1 lh1t:it~ntln cnti 1~lJ'.J 1·r.nLlir c;on un;1 ~~1 rj~.<trr elastic.1-

fjod el \n,~rnno Lllriprll·diJlc que le ric1!:dbi11t11 r;untrolnr y ;;¡l.!ntcnC!t' su ecE,_ 

r:omfn fu1-1illrn. 

En estri ~a:ntit1o, duntro del f!Dnto t.oto1 ($lfi,:<~·;.Qp ~f~rranol~s) 'lUU cOn -

trr'."!VPr frt;r:t 112nr:i n renl i zr~n lar: mujetL!l• ne nbst·rva un or-r!t!ít di fcrent.e ele 

p.:·inrl1Jr:t1PL r.n la üin~rihucíl:n c!cl íngrPsc. s:ir:ndo la n1iment.oci6n o ln 

t~Llt! f.f.> Ül'Bt t1rn la ¡-,oyDr p~11·tt.'. •úr:l ln(il'C~'C, {!íl !iCl]t:ndü l.w~jOT ::1 !:t~ntfH1i

!f,'l:1n· 1'c L1 v~.virPrir: ,¡ t-n °!.!!l't:t;: 1:_Hi'~~- a ltt rr.po 1 t?n 10~1 Ct:alen dlsni-

!:ri.-1orrnl L :-., o nur., menor~ de \.Joc. s,.:.; .. r; .. s.) t ul c;.11~nn:-arlo!:' can el i.nqt-v$u 

r¡1Jf1 ~f' ri~sti~a O lnn 0J·iarif1Ujt!O d~l QD~1tr. prc11nedlt! tutnl uennlodo nntP• 

r J nrmunte .. 

~in r~mln.,:·t1n, n e5ta fJnstu tl1tnl, q~w r.o,! fi'cr:ucnclo tif~n~~ ln 1~ol~nin, 

11t1\•j:~~ 1~.Jc n;;rr:1]01· !~1 fj!'~·t.r¡ op !_;~ v~vi.1 ni.1a r;tie .nlqttnos fuml?itJ ... .; totinvía 

:,in :, rt_;i·"c'-1 a 1r::s r:ip, sp de:1~~i11::: frur;11entemente el inareoo, que no~ pe.E. 

·ri ~i rfi 8!J1.rner ciel'll'.n t?lcr.1t:r\\:nn de ard11 isi~ ;ic:-ri irlr:11ti ílccr J ns condi

cinncs de vidn E?n lnn que se rnrrodur.r:n eutn':I for:~llian. 

1llimcntacl~ 

En el diario "El Ola•, se publlc6, el lG de enero rle lg25, el artículo 

"CDnesta superb6sico y anlarlo m[nimo•, de Sora Linda Rojaa, en el que se 

prrfientcn lns productos ali11,r,nticins y la cantidad m!nima qu¡, requiere CO,!l 

nu":"lir una fn1riilin ¡¡r:trd sub:reviv~r¡ lo llarió ucmn1st"1 nuoertjás~co 11 porque 

la estoblcce revioundo ln cnntidnd de nutrientes que eotlp~lan las dife-

nr~:. 1J...:::iernf.;l'1enialeei y la rwdu~iu pt1r l.3L2 . .ia~o dt~ la r:nnatilí·t t-8riice rccomcnd! 

no par Pl Inntituto fJncionol de !!utrid6ri pnrn ln zona r;ietropolitRna dl! 

lo Ci-udnci Ce f·~~xico. r:cl 11 Po0uelG bá!:~L:n Ce crinsunn popular 11
, .!e ln L!ni-
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!lod de Inforinucilín tic precloc del In" ti Luto Nar.ional del Consumidor, se 

obtuvieron loo precian del mes de febrero del ono de 1905 1 paro obtener 

el g11sto QIJ!' rP.prc~entt• el consci:no de lo 'Conaata supcrb6sica• 1/ lfl r,;i!l 

tided por producto que con9umc ln colonia 'Piloto• de au gnsto promedio 

en allmcntacifin. 

Si cn1nporernon el gonto sernannl d1? la "Connoto supetb~oicn", qt1e corres

ponde o S B,101.19, con el gusto semanal promedio de lo colonia "Pilota•, 

q1Hc C5 CC Sr1 1 P,('.;> ,(10 1 DP ob~ervn en rJ5fici t en l'I t:nn:nmn mfir clc1oentA) 

que debiera cubrir lo cul~nla e!~ $1 1 22Cl.03 sr·rr~~al2s, t¡~~ t\rnde ~ s~r 

mcvor, ill cotejar t!l gauto de tJíct1n C[1ntlot¡1 ~~in e: rus~n ~~n frecucntp en 

nlimentac16n, de $5,254.00, que tienen las mujerea de In calunlu, o sen 

que reducen en el conuumu de nlimenlo:. Sf',11!,7.l'l scrnunalt~s. (Ver cunrlra -

rln "ílelacl6n del gaolo fa~lllor en ~\1rnenlncl6n dr ln cunastn "Sunerbfiol

co" con el gaeto prumodln da lo colu~lo "PllolQ" por nc~ono"). 

En le rcloci6n tlü la cantidn<l en productos qt1l' cnnlionc ln con<Vila "Supn!.. 

bCisir "" con la contidarl en productos nl ímcnticlos protnedio que cons1.n1e -

lo mujer de la coloni o, oe nb~1P.rvon uno de l;;r, mot1nlídnde" dP consu,.w a 

los que recurre lo 11ujcr parn poder r"elluci 1. !.il ¡.:í1::. t'l fn""i~ i AT', qur? ~~sul

tan cuntredictoriaa o len que preyo~n el nlatH~o, µ~ro anlr loa lngruGos 

t.en hajon n loo que tiene occf~so el Ol!C:~or, tiunen nuc ut!opt.nrlllD ~Ll.1.'<1 r:_e. 
arevlvi1·. A~[, fif' ob~urva, cn·~a moclDlitlu~, ciu~ lo nujcr ~e !u c~:unl1 co~ 

1rnn1e menos en rcl~ci6n e l<' r:unor;t · n(1lo en ~ U:i"" de producton: carne -

(de 4,939 Kga, a 2.lG9 Kgs.), leche (rle 1L.3G4 LLs. o B.~2íl Lts.) y turt! 

llns (de 11.LGG Kgs. a 9.687 Kgs.). En lo~ dtm6s ~roductcs, lu mujer con

sume, l!n promedio, máo dr. lo estet>lecirln .,,, la cnmrnta, rirlncl polmente en 

fruteo, pan blanco, vert~urr;n v leC]tJ:-:!nes, en c!nnde rr.:s:il.tnn l]ra:idet: difere.!l 

clas, que evidunclan ln eunti~ucl6n que t1escaraellzar cnn entoo productos, 

en relaci6n con a~uellnn corn le cerne y loo 16cteos, que Llene que reot:i~ 

giren lR nli1Tlr!ntncifn1, riar·~un snn carn!l 1 ¡¡ero r:~n.~ p 1Jt:de alcn.nzer el o~sto. 

(\ler t;u8tlrn rje 11 fh:!lnci6n ~~r lt.i cqnt5 dnt en prra1•..1ctns dnt consumo c!e lA ca

nos to "Su¡ierb~slca" r'n relllci6n con la cantirlocl en product.os del conaur.10 -

prar1pr1io de lo colr,.1in 11 1'\.loto" c;or i,r,inana".) 

Por lo que ee constntn el esfuerzo que la m~.e: realiza, ndoptando una di

ferente distrlbucl6n en lA rro~nrci6n de loo dlversoo pruductoa allmenti

cioe que cons~me y cnfrentond~ ns[, lo care~tla de lo vida. 

Sin embr.roo, a riefin:· de lnn nlternativos que LJCne!'O la mujer, consideran

do q1H? viene El ser mcnn1· el ~1estn en alimentos, r¡ut? can maya1~ frecuencia 
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fcf!HC Vt:~'etnl )0:1 .. ~~: 3¡:3. r•~ \ 

f'.:r1·r1 J.Zl.. 'i?. ;. 7~ .• f!d 

A7ÚCAr lltfí. "Jn i.07. '.!~-

r,,,: :1C (CP.J':.Jn, re~ 1 

pr:!,t:Dti,1 tJ nve) 1, 1 fJl,S.r.Ht .:._; t 11~ ~. ( :·; 

r r 1 j:il i SC .. l,? .1 ~5.f):,· 

F;·u tD 2135. 31! e6n.üo 
llf~:·i f\{I ·12.n& J5. r.rn 
l\'.J~VD 3DU.1J5 1¡sG .. . ::·~ 

LechE JG2.31J 591.Vl 

í'tifl l1l¡mt:o Hlti.S7 5ü5. ~·i 

Pa~t tn ol l"1B'1tit:lf\ 16. t)} 1r:s ... no 

1ortlllm' 3Gfr.91 :nu.n:: 
VP.nlunic V l!?']tfíl'-

!- J'fi!'; ;nr;.le gr~~~.~ r; --- --·-~ .... 
fl,lf!l.19 ú ,Gil;> .uo 

-----· 
T () T A t E :·¡ 

llí f'p11.nci ti P.11 el cnn:;unn de ln co\011¡ il r.nn 
relncl (.n n 1 fj canostn 11 Gup!!ri:,f1~ic:n 11 

Di f'erencl.n Píl el con~111:;>n de ln conantn 
"Superb6~:dca 11 con rnloeiA~, n lo coloni.n 

Diflclt del ~nnnumn tQt21 ~e ln colnnie 
en rcl oc\ 6n nl consurnc ttJtal clu ln cenuE_ 
ta •superbfisico• 

13. :.1:1 r.mvnr 

'.r_ f:i "' ~ ~ ~ 1 mt!~'lH' 

20.J f» te.¡¡ y ~1' 

2 .!',~:": .911 iiH?OUi' 

32.53 "myor 

5fl2.!i6 r.tU'¡Ol' 

22. 91~ mn;ior 

115.0·.'; rr.ayor 

371.J' mcn~1r 

47f,.v~ fflíll/Or'" 

92.09 rnuyor 

SG.'J.' 1~enur 

G63.P2 mnyor 

s 2,075.20 

s 3,295.23 

"' 1,220.'lJ 

en l P. Filo 1~0 

f!n la f'ilotn 

!'fl liJ Pi lt1tn 

en la Pilot-i 

f!tl l tt Pilutu 

en la Piloto 

en Jo Pilo ln 

en ln Piloto 

{)fl 111 Piloto 

r!n ln PUc<.o 

en la Piluto 

r.n ln Piloto 

[\fl la Piloto 

------·-----------~·----·---------------

(1) De una fanll!o can G rlnrbras, pro~ed!n do conformaci6n fomiller 
Ct~ ln culr-..nie, 

(?) [11 lí1 canD~itL! 11sunrn'bÓsicn 11 r,c incluye Jnlletas, manteca de cerdo 
y s:-il 1~1clirta, quP represpntn un r.~nr:u.'10 nemanal dr~ S 33.03, en la 
P.nr:ueutn r;iie ~e renlld: P.n la colonia "Piloto" uRtn~ productos no 
ne incluyeron, sin enbc1·uo, rcprcfit~lltan un cx::;s~Jcnte ~¡ur: nr Jli..c
ra !·i~n:ficotivn1n~n~e lnG reaultaduo ~e !o C!1rrelaci~n realizada 
t~n r.:~ cu'..!rJrD. 

Mo nrnr 
BlclUQTEGA 



H[l.AC1;:.r: ~E Lf• CAfH}lll'iO DE F?.!JOt:crc~; ')f. CLilStu-:¡1 DE l A CArit1STA ''St:PEil
[J/1rilC(1" (1) t:N íl[LACrr.r~ CDii LA r.Ai!TJDM ['I PHODllCTC5 DEL cor:su~·lfl Pflü

¡.;[')JU DE LA C11L[lll1A "rll OTC" Pt11í SE:\IHJA 

CANAST il • PILDTO 
OIFERE~JCIA Clir;n.o L9t.) ( llgn .o l tH) 

ilccHr. vegetal l. 24 3 1.29'1 • 051, í.IOVO!' en 1n P ílo lo 

Arroz 1.016 l , 1.¡33 .4S7 /llíl\'Ot' en le Pilo ::n 

nzJcnr 2.2(,U 2,51'9 .3r19 m;;·,.or en la i'ilo lo 

[~arr11?(cerdo,pcnco-

~'.o o üVe) 1,,939 2.16g 2. 772 rier:.;lr !.!O :r r. i l f1 ~--" 

i'ri,jnl 2.579 3 .oqs .Slf' ftl[l,f(l'¡:' i~n l 'l PU•Jtt• 

;"ru ti' 4.359 13.u,c :1. '=11:1 t1;1»1:!r r:n lo P ll n ~o 

Hr.nt n~: .1J4 .3fh • 25lt ~vy ar en lo Fi' o Lr• 

Huevo 1. 924 2.sos • 58 l mayor en la Pilntr-

Lechn 111.3611 O.!l21i 5. 51,4 menor en la p tl(l\.Q 

Pun lil;mco 1.520 E.190 f.G'IO mayor en ln P ilc tn 

Pr:rntn nl! mcnt 1 ci ¡¡ .flG7 .431 .36~ !'layar ~n la Pi.~r:lu 

To!'tl llnn 11.t.',(, 9.5~7 i. ·r1~; ~.-pn~:- en l ;:¡ P\ ·. 1,f 

\lerdurar; ¡ legu'·1~rC!} J.4'.14 S.6GD G. Jt~f, ria ve:!" en la Piln';r· 

(1) La infn:::;:iocllln noL'rc lo!t ~roducton v ln L»]nt.tr!tL~ : .. !nir.1~ l'. 1..! :Jl inr r.tr:~i 
qun r•.2r¡uiPrc conRunir unn f'nlililiñ llo~.r:c!~.~ ªc;.:noB:n su¡.; 1 ril6!~i!::1': sP -
o:~tuvu dt!l cn'•~!cu];~ 11 Cr-.nar.tn r;uperb6slt.u 1/ SG)arlci :·!nlf!10'1 rle G~J!'ll -
l 1 ntf~ Hc~nn, del Ui~r!o 11 [1 ní:0

:
1 LÍl!i jU?VL!D lll r!'! enero i!t' 19~S. C1E? •• 

unP. fo.d.lin de~ 11iemb:'~Js ne r!'1er:116 e tina de(, que E.El r..l nl''JU:l!Pio r~c; 
ni['ribrtin por fardlie. rJc lH c\-~lnn:n 11 PLlot.0 11

• 

En la cnn1lsto ' 1 Supert15~1c~ 1 i ~l incJ~1ve gul2~tns, 1~or1teca rle ccrd(J ~ na~ 
n1olida, en ln encue~ta CTUP ue rr¡1llz6 en In caln11io up11ot~ 11 no ne inclu 
yeron, sin em!Jaruo, se ~r~nslder<i ol1vici el consumo de ln sal moli:!o aún -
cuPndo e• n[nlme la CAntldCTd que oc cansunc, un c~arto ~· kilo semana: 
anroximadnmante, los otros r1rod1Jctos se sustit11yAn en const11ro de harinn 
y de aceita ve0etal resr1~rtiV8~er1te. 



~.J. 

tienen c¡ue conaur:i.ir las f~rnili~ui c't: ];1 coloni.ni nfl dejn rlc 1~n~;ar ~reF:;cn

tc tln couL~ nutricionnl ·,iuy t!lto un ente sector. 

l~Rnicr.imit~nta dt:' lo \'.}~ 

Al rclncionnr el yunto promPdlo con 6quPl que realizan frecuenlencntc -

lnz f(1milia9 tlc lo colonin, en lo rnfl'rentc nl manlen!mltrnto de la vlvlc,!! 

dn, se ohurrvn qua rP.ulrncntn es poc;1 ln r11d11r.cl6n que puudcn 1·eali zar en 

cst.e rubro, fiün servicio~ h6aica~ ~ue nr1 oe ruedcr' evitar, integren t1nn 

pArte úe:J consur:lo fomil ;._ar 1 qu~! p¡¡·;·nrill!)iCii'.;')Cntt~, se tr;111!ifarman en l!l ... 

cquivelnnlc del un~lo p~r uno vivicn1fo, "" at¡uPlln•; fCTrnllins 1ue termin.'1. 

ron de pagnrln ol INFONAVIT. En el otro 50% de J3 ~ohlaci6n, rcprc9cntn 

un fuerte QOGto, ombor. rubr:JH: pa')o t!" lo vl vieruJn y r.mnt.cnlmlento do és

to, vn 01.1c cnnoiltuyÚn mf-n efe t:n !P1lurio mfn:.mo general .. 

[n e~1tc rubro, lHl illlprf1sionent.e ollaerv::r Cl~n!:· la iliL.jt!1~ cJ:ln~rinuyc a una ... 

tel'cer<J ¡rnrtf! el ¡¡neto f]ue con moynr frur;1Jl''1'·:iu n•' Pl'üSt'i1tn, en relaci6r. 

al g::oto prn11Pdlo C6Gtr; ~1¡ tfe l><1,ft3'.J.f.::' n ~:l,333.3J). So 1n::1llca, al dr.tl!E, 

Lt>;· QUC? 1 r.n r.stc tipo ríe nee~nl.dad bÓ9!Cn f'o:;·ilier, Je :-uje!' l'etonn otra 

~indnlidad de cnnnu•~o, co:D•1 for11H1 ol.ternnil•Jü :h! di1•;;:' 11urlÍ1r rn el 9antt1, 

ya C1\J~ rneurrc íJ lr:. eloh~J1'Pci.6n en r..l Ln9:'..: c!t: lr.~ pruducton del veotido 

r¡ul? nece,;llan ~llo y i:u fomlll.n. Er,le r:iutlclldnrl \topli~a, r¡uc ltt mujer te,!;. 

,iu que rctllstribul r rel tieiorn \' º"''":ntnr J;i jr.rnerJci rJ" su r¡ll<?hncer c!or.1és

tico1 poro 1JerGu 'in eopocia en !r cloboroci6n de rllchoo produr:tns, lo -

cual repercute en un:1 nxhau~;tivil .icll'nr•dtl oc trabajo, rer;1, wrnihilita c1! 

brir C!lta necesidad tJÓnic:n .-eotrint)le"L'o d <;unte ele elle e lo compra 

de materia prime, que utll~zn en lo ulehoroci6n de tole& artículos. 

r~r otro ladc, l n 1111rh1 l dntl o•!r':itn<IH, nl 1•ncontrnrsr• en cnntroói.cci6n con 

la l6qica del modo de producci6n dul eiotcna, DP transforma en una rca

pue,;to de rcrnintcrncl A 1 ¡ior pf\rte de l¡.¡ mujer, n lno cnniliciones de vidn 

pre car i A que lt' l r:irnne 6nt e, y exp 1·es u n nu vez, un cierto gr¡¡clo de con

ciencio que l'CCh~Zll el tipo de connunFi que ae pro"1t1evc c11 la sociedarl, -

siendo olro tipo rtu 16gice a Jn qu~ ret:urre pnrn ~loder s11bsistir. 

Conforme se ha ido desarrollando el aparta11o 1 hemos podidn r.on"ltotar qlle 

la adm1nistraci6n del ingreso fumllia~ rep:eaento una de las nctividartes 

princi¡rnlcHJ del trebejo dom6sti.co que realizo 1a íl'Ujer, t!n la r.uol, se 



ílf)CVfJ de nu ingenio y drn~reZil rnra ?06ibili~nr ln ~nbrevivcncla tie GtJ 

far~.i~.in, fi!Je ne ctrcunocribt: r.n cnnr.tclnnes de vida bostnnte advt'i~f>~1~ 

v quf! ti enrien n nt;urH ZDroc, rn prl ncipio, en nquellon fnmUi nn que nc¿: 

cihnn un3 o doa nclorlon m!ni~o~ gcnnrnlcs (ver lno ~atos dol cap{t.ulu 

anl.E!r'io!·), nut conin::-:r:-i'.1 lDLl itnlre!HH1 nl,n bnjos l!P. ln~ rrnJno de n~~~·ri:. .. ~ 

cl(1n p:·<.:d:1nirrnntc~ en ,l{~ cal1n!.=1. 

Pur ~~ro ladu 1 ldcntlficernon que lr mujer utilizo co~o forno de ohnrro 

elementnl, p~~rn nprovec:ln'1í n nu f'16xir1n renílir;;ienlo el ln1;rPt1D fa~i 15 :--n, 

lo cxten~i(;n t!C! !.>U jorr~udn c1c '..rabn:io, vo qu2 ~Jt.<1 vn uµ11re~oda ton td 

minuciotlo c\lntrol que red izn, al admlnlstrnr el inr¡renn, en la luch¡; -

por alcanzar n cu~!l'ir 111~1 neceol~;ir!es prinrltarins del hognr. 

Ac! tomüi6n, vinunlizn~·:on ot1·on fu1·1:1an difpten::e~ que lr mujer 'Jdori~r: 

r!r- coni:icncit1 evitií~ncia ln i1u·xifitl'tH;iil dt~ l;rn nl lernativo~t que el cap.!._ 

tf1liHf"'10 prc,JillHI cn:no fnci.1 itmJores tiel trr!Uejo dor~éutlr:o, o trován Ce -

clrrton produr:t.n~ y ~H!l'Vicio~t que ofrut..:l~ t:r1 e.!. .1erc~Hlo, porn lu l't!Dl'tH.!J,S 

cif·i1 L12 ln r;r>l;1cifin, VP qur. ·~c\l' el inr1rcnc r¡1;t: ;~er~i'.;e l;.1 clos:r : ... :'PCtlj_::!. 

opr.lone5 1 

rl1·, nderiás, a furmaa cu:itradlctoriaa al aiste1,o, po:ra sobrevivir, ccn -

oerlon dlflcultadc3. 

l!J.C:ul<;,,Ufri r!P. la mujer 

Dc~Lro dr? cale opnrtndo abordo1·~mos, como 11e1nos nenclunndo anlcriormentP, 

lu cnnca:irl6n i¡!vc16nic;i que lu t"ujer de ~a cnlonlc '1?llotn• y su maric!o 

tienen ~clbre el tratiaja dom6nlico. Nos ~ornee i 11~o~tantc porque pens3nor 

quu u ¡J•T:·lir dP lo!~ motlnlir1ncle~ que híi !t!·J i!:1nle;;entnndo la nujor. Cesch! 

su rii!ehor:or tio~:f:n ti en, tnr·)i.ii 6n, no fll'U'irJClH 1o ~:.Je rd.12 ·; su ncri do su ?run 

clerton cambian en le formn de lüentlficnr su funcl6n social. 

clone~; ~ue la n·cjer de ln t:olo!óiH "Piloto'' hr~ odoptatlo con relar.i6n 3 su 

fu11r.i6n r;ncinl. 
OPlíJJ' iJ PE. l A t-'c'J[i< SCl!íl[ su rur~crnrJ SfJCPL 

TIPr1 ur: on:uui 

lledicarse a las tar~as del t1o~ar 

S(·'-º :r2~í1jrr Cu2nc'¡ 1 ~lf' neceni tu 
)edicnrsl? n loB tnreos dQl :109n:r 
s610 trnunjl~l' 
r;o trPCejer ncncn 
Tnt,il 

tra!Jajer 

PC1r.crnAJE 

4fl.3 
l¡3,8 

5.G 
2.2 
o.o 

icrJ.D 



Cer:.i el ~lo',: tíe lnu r:1ujerns t!t! ln tolnnlu 11 Pilo!;.oq milr1if~.esl;_¡ CCH:lO ¡;:•r

te r1e 01i funcit.n nncinl 8fiUir1írnc pr:rn1~~ne01teG1cnte Geno t?'."ln dt~ cnnn v tr!_!. 

hojntlorn fuero cJ[:;\ hof]nr, er:tc !)rupo dn r.1uje1~cs !:ir:: relnciora, por su¡iuP.!!_ 

to, con n~ucllas ruujcrcn qun actualmente dcnempcílnn dichoo papeles, en -

los cunles hn tenido que rnodificnroe lo forna de percibir ou runci6n so

cinl. 

El ot:ro f13~~ dn mujcren axpru.fiél nuc el trobnja~· fuciru de Cts!io 1 no en uno 

ni t11cci(,n t!r,se'lda por cll no, p11rq1m no pucrh'n dnlrHJR" el trab::iJa d•Jm6n

ti en, c:ue rr-;prí~!H:ntR un¡:1 urnn curgt1 ele L1·nbHjo, pero clflclllon riun, r~n C!: 

no neceHnrin, ln ndoptarón c;•-,.mn unn al t.I"~1rwtivo dt: reuintt!tttin n lns cnn 

~lcinncu ~if!cilen que est6n vlvlendo. 

id flnntfr~'.trn·, un 1'•Íni1~11:i '·.1d.::P'.:~_~:; Ct• ,10Jt~:·p~; 1 el dt!nl!n de elll~!nur, -

en ~~l~¡:H1•J forn~~. tr.ctl;nj;1';' fu(?rn dP cr:t·íl 'J dPdict~rso a lt!G: torvos del h,2_ 

qnr, rczfln~a l!l gr:-H1 ;'c~rn qt1c 1D mujr!.' siente cen rr.lnci6n n la nobtevl 

Vl!nciti dr. uu fami1tn v r.'ti P.l)n r:;inr·~} .. \'ni hl!Chn cJe que.• nin9unn ¡~1ujel' -

huya rixprcn~do no trabnjor nt111c<J, cnnl lr':•n el cut.·.1t.innt'.il1iento r¡tHl la ¡;-'..!..!. 

j~r viVI! can rr.l~1ci.(1n n la funci6n c:u(• r<iJH: funu1r en ln tH.1::ir:dnd. 

En gencrnl, lon rcsdltnrJcn r:r:f1a1;""il? r~up };, r1ujf!r 110 hn nc_\cHlo rlo canu:lc!E. 

ror ca1.10 uu rcnpon!inllilitlml t!l. 1.rnbnju dnn•6sticn, el cn~:lliu ea nbnerva 

al mon1fr,,1tar lo mujer t•rrn >1"pllor.i6n tle >;l! funci6n, puew planten cornu 

unu nt?ceni dnd, ;:irkrn6o. ch~ ~tt.n rir;:n :ir: cn!;,1 • trubn.Jar !'t:er\'J de •·11n 1 cn¡~1a 

un cornplcn1cnto m6s qt1e p~rmitp ct1briJ· lea r1ecnoidocJc~ ~6si~11u tia ~U8 l1i 

Ln !1pird.}1n r:;L:e el m; 1 ::id~1 t:.._r>or; r.n\H'l? t..:l t1·abít.ÍO cJD1:i~~itico, nos ncrmi te 

entcndr:r 1:16s ln punír:lún qui: líl nq5cr ¡Lloptn en relac16n a su funci6n -

Gocinl, El cuadro que n cnnLlnuocl6n panemno expreso la Forma en que &l 

marido ve ~l tr~bnja dora&nLico. 

,_ ________ c,_P_I_Nrn~; DEl Ml1flIDO GDfiílE EL TflADAJO DOMESTICO 

OP líJEiN 

r:enqn rup ln rlt!Jur nn h2r;u flildn 
- fiiene1~ r¡uc nu ln !1ocr! cui.,u {!l !"!t.1i!Ji1!rn 

- Picn!m que el trP~.a.il1 dnriiér;tico ei1 dt' la mujer 
- í~n o¡ilnu ~su:11·e el trul1;.;,~u l~::.H .. (!:;l.l r:-:r. 

PilH1r1a r¡ue P~J u::l) 1.1n1;iiÍ11 tJe le mu,Jt'r 
.. PienoP ''l!P LH n·Jr.L<J el t;:·:.;t<:.,1c ~i::116~;ticn 

,-,.i'u~'.t ,, J•2 :~.\J~[!!' ~.1 ,1 í!} t:·.i:1.~~i:·.~ 1'.:·.::}:1tico 
TotL1 l 

PLll:t:ENTAJE 

3 
4 

11 
l2 
).'.\ 
2.[l 



i· 2r : n que podernou ver en r:: cundro nnter1or, no s6lo ln mujer si.no 

tn~h\~n el norldu manifieaten diferenclaa en lo forma de conceblr el 

t1·a~njn ciom6ntico. 

Encontromno quu lo,; dor. prl'.'Hl'OS gropoa de ho11'1:.ircs, desde diferentes -

fHJnícif!nen, a11t1t!ntirnun el tr:1bajo duméot1co. 

El grupn que pienga que la rauJer no hace nado, desconoce las ~ctlvldn

deu del mantenimiento del hogar v cuidada de las hl:n9 y desde su pro

pio 11u.,J1m:cr ( nportur el innrean f;,:n; 11 rll' l, tievalG~ ~ la m!ljer y le llbl 

en en tin~ poslciAn privllcoind~, con releci6n a 61, uo1· no enfrentnr~e 

ol mundo exterior en el cuPl le toco luchar o ~l. 

Y e1 etro qrupo que piensa que lo mu.ter ne huCl' ,,1 t1·abnjo dorn6stico c.1:1. 

ir,n 61 ciuislcrn; nt;ur.a~ el ;Ja;iel cJu lr.1 orir.wro c~utnrldacl en Si.J fami.li~ y 

ee siente con le cnpacldad y el derecho da auacrviser el quehacer de la 

rnujer, por lo cw1l, le exi qe r.wynr :rnbnjo y lo crnl' incapaz cJ¡; dcGarr~ 

llur ~ptimm;1cnte el t.n1bpJc c!Pntro 1!el ht1nur. 

Los otroa treo grupo", vl3:umbran ni trabnjo dam~stico como excluyente 

v complementarlo ni dn 1'1n hnmbr~n. 

El primer 9ru;1n QUP. pi¡•nou C'l"º el trolrn.10 dnm6stico es trabajo c1c P'J.~e

rr.n, concidcrn unu tlivlei6n nulurnl r.1 trnbojo clifprenciadn por sexos; 

lo ~~ co~8 un procesa lnhurcntP o lRB cnracterfatlcaa que tienen ende -

El Gequntiu grupo f!UC no eplnn ~1nt11·e Pl ~ .. r:1:rnja t.'ii~iP:~t.ico, ni slquiera -

sn lrn cueationodo lua rdea que nu c~noso v líl tienen dentro de su ff.lml 

lio, se ha nvocado o deocn~P~nr su funci~n, reoiticndo lo aprendido por 

sus. rrndres. 

El tercer grupa que plunso que es obligaci6n de la mujer el trabajo do

m~ati co, acepta la divi5i6n sexual del trabajo asignada socialmente, y 

as! como anume su rol de nportndor del· ingrenc familiar, espera que 'u 

esposa asuma coma su obligaci6n el trobnjo dom&atica. 

En el pen6ltlrno grupo, que plense ~uu es mucho nl trabajo domfistico, el 

n1arido vive lR funci6r1 r1Le funuc s1.1 es;Josn en una f:1rma m5o cercano, co 

noce l~~ actividades que iro.plicnn el trallujo durnbtico, lo reGpeta y lo 

reconoce co~10 indispE.!nso!Jlc nara rnHntt?11ür el hognr v le fanilia. Sin em 

del hogar. 



El Gltlmo grupo, dondu el morido ayuda n ln muj~r en ·n~lrabajo dumioti

co, trns~icnde de lo co~prenol6n del tru~ejo n la accl&n· y ~xprcoa el 

inicio tic ln trnnnfori:-., cí6n ele loo roles exr.luyenten v complt?o1en.turioa. 

Ln pnuloLlno modlflcRci6n que el moricio oGlL adoptando en lo valoraci6n 

y purticipoci6n del t.rob11.Jo dor.1&!.iir.0 1 irJcnUfic'Jtlo en estos don Ílltimoo 

grupon, ce nlynlflcetivo ya que correnron~e a m6s del so• de lo pobl8clGn 

dre fem111uo Gen pudre de la color1!~ "Piloto". 

íl pcrlr,r Ur..: u. r t.Hf!c~l rn:.ipcr it!r.·:·16g\r,nn11n'.:! loo roleo cnter8utlpodon, 

que hn edgnetlo el nl!:teno C:!lClal, ª'·' º''tén tlam1u camlllnn qut> ha gcner!! 

rlo lu mujt~r sobrr. ou funcil1n en lii fer;l} ii·, provoconcio cn~binr, en lfl fo1· 

me UP pnnaer '/ actunr t1e nu t.r,1np¡:f\\ ro que, tH1cmáu t1c loo hijno mnyorea, 

011 nlgunnu ftmil lno, pnr.ttil l i L"'' u oblit,,culirnn qut! lo mu.Jur puede adop

tar opcior1co de rcni~ti:nclt1 qtH' r.:;:.tuí~'.·nn cundiciuncti 1;1fnlma~ dr.? sobruvi 

venciri familiar, ccn lo cu1Jl llP va rn::iplt:rl['.<J cnn ln tlivlr.l6n !icxual d•?l 

trobojo 0Gtgr1adu soclnlmc11tc. 

rlos permita ocerca~nos mÓG a cat1, tl¡1u 1:,, cunlrnrlic<:lonni: t!l idr.ntlflr:or 

dnn grupnu de mujc1-c;, can diferente~ !,pit\lnncri nr.¡' rc ]a lr;unldnd de opor, 

tunit1adl'!H que el lar: ¡·n11~:irJernn tenl!r con n:c;n!t..:\.u &l f¡..; :.:;:-~ .. L~1 53,-; el{! -

mujcroi< no ubican con itJUOlr.i.; up:i:-tun\t.<lL'.es que el hc,mtirn V un )7'/, de ffi,!;!. 

je er. op1nn tener r.nno'; opurt11niclud"r, ¡,n rclr;ci6n ol homllre. En lao dlf.!!, 

rentos paoicionco ndoptal~aa loa cuu!iar; son diversr1s y ne concentran en -

el uiyulente cuudro. 

§rupo de mujcreo gun opino gun 

lo muicr_tir.nn iuuo_1.!;_a....2J1.P~ 

nldedes gue el hm1brP 

CAUSA 

!1ru1•.r:i de •~u.)erc~~na que 

ln r.1uJt'r tiene menuo opor_~

den que el homllre 

CAUSI\ -·- ____________ _, 

Tienen loa mismoo capocldn-
de& que lns harnbrut; 15 

La rcspo1rnotiilld11d nn ln f_!! 
¡ milla as cumporti do 14 

T!onen las rninmne oportuni
daclc~ ¡![" ricpuruciún que loa 
hornbrnn 22 

l\ay igual oportunidad de tra 
~ojo poro Locioa 12 

Subtotel fi:i" 

Loo mujereo no tienen copE_ 
cit1n1' 3 

Se len dejo todo la respon 
eohllida~ cte ln familia - 12 

Tienen menoe oportunidades 
qur. lnr. hombreo 

En difícil conseguir trab! 
Ju 
No l1oy suficientes auordc

: l·1ns 
Sub total 

? 

? 
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En Jo¡; tlos grupns, en princ:!pio, s11 n;H1ificsi3n dlfercntco nivclP!; de 

idcntificncl.6n social¡ a:1ucl que rcfll'jn un grado de ¡¡t¡tovaltlr'1cl6n -

porsooal dcntrn de la dlvieifin ocxunl de trnbojo anlJrodo por ln su~I! 

Cod, ~qur.1. qun exp1·tHHi su ublcaci.611 rtent.ro de lo nrr.:tllf:m~tico fonillf\i' 

oel:0 1 t!cnde la cunl, ol 4ru¡1t' de ~nujcrr?s CUf! nolnu uuc tiene l:n; rrii!H'lliE 

cnpacidaden QlH~ los hom0r.e[l(cl 1 ;;s; úcl t.~J tal r~n la ¡irt;lnct6n), vnlorn f'l! 

lñ roi;,·10 r.1edi(!n la~; dif,~rur.t1.:r1 funcionen que tinnr. el ~1o:t!:1~r: y lr. ~.~u_;c1·. 

d{~ lo p1;~;LLlci(1n) 1 que e~tJL~e :J .:n 5.;;~rrl1,-t:cr.;i'1n cus L:l~t~e de lw 5·J'.3·;:.rir.!,;.. 

r.it11 <:ue !n ,,,.,t.:i~dtp\ monejn pnr" lr.Qltliner la divbl.6n sextrnl dei tr<'~]. 

jo 1 dentI·tl de la C·.inl t!rva'.fia lt!J putencinlldllÓP.5 r!e le 11ujc1• 1 SlJ 1 :t~6ti ... 

~,elldlJ }O fttncib1~ f1Uf! le t'Si.lJnn COrlJ la (iniCa raro lo t¡UC CSl~ Ct'LH!CJ tnd:J 

ci~l Cfl lo r·ujer. 

En el neuun·do nivel, la t~~uj,:r CtH~st.inna er: su 1·esp11eri:.a ln funci!1n nst.s:, 

not.h! uociulmentc cnno (Jn~Ctj y uhicñnc!osP en el plnno fpr.ill~n~, Ltleo':.!.f.f_ 

CEl lll: pos!cl.611 socio~ con reu1;uc:\.·, al ho:-.bre. l!n ;::~upo :!e r.1ujcres(e! J.11\,, 

di'.! ln pobluci6n), plnnten que l.ienu lt.Jt.:ulus opo:·l1ml d;HJr~ ~ue lns hornllres 

porquu la reercu1!1ubllidm1 un 1:1 fer··il l ¡:i f"!S comr1:11·tic~~~t lo CtJHl P.Xcre•.;a -

nue llan roto, e11 nlguno for<:iu, con lo r::nnce::ici 6n rlr: 1~ d\vi~l6n sexuul -

del trnbnjn, o connlliern q~Jc. coda funcifin deniqnot111 por CJcxo~:;, implic~ -

i:sfULlrzo v po1• ello nic11t~ r:ue ln r"~¡innsü!Jll,dn~l de ln reproducci~n fa

miliar est6 depositarla ~ll loa dnr., el undrc v ln l':nrlre, ¡:nr ]'.l cunl, la 

ml!.itn· siente un nns·¡o t:'Ut\ln c;.,n L'1 hi:w1hr1~, lrnsl~tJonno su iónntldnd más 

allfi de ln dlferenciuciG~ de los sexos, o le suboistencie fu~Lliar cono 

urH' re~rnnflnbi 1 idad cnMpart=~ í::1 entre e~ hGr:1bre y liJ rnu_~Pr. Ott·o í]rupa de 

r:·ujeres (P.1 12% de 12 pi:-iti1aci6n tntnl) npinn qLH :;o lien:J lus 1:üsrnn~ Oí'.D,!_ 

tun1dadea QU{! el hor'.;b:-e ~1Pr,;L!P r•,; le Ceje ~nt1a l:i rcspnnsebll~dac1 de 12 

fer:.ilin, lo cu21 ·mani fíe!1tn el cucstionnr,1iento e:~¡~ r2lln hec:; ~utJ1·u el -

dup6sita ~UE oe hece en la mujer de la reoponsobilidad de la reproduc

r.: .. t;r: f~".!.lin!', sinli~~ndr: l:i ;1~visi6n !.iP.Xu~l t!e~ t.rtiO:!jo ir,r.uesta e; inju!!. 

ta e identificada 21 hc~1hrt? ujeno v privilerinc~11, en la func~6n OtJ~ tiene 
c~n 7~:~ectc u cl~3. 
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[l terc1n niv~l, cotrl'u¡J11ndc n le hnrn en m1ll la mujer su ubico dentro 

del plano suclel. latan yrupon llenen d\furentc5 formns de concebir loa 

poolbllldadea que lo noc~edod dcotlnn para el hombre y paro ln mujer. -

El primer grupo (el 22% y el 121 de mujcrco qun oe localiza en el cuadro), 

sa confnrna por equellno mujerro que ocepten lo qun lo socledod pregone -

dentro de loo modlo de co~un1cnc16n; que las aportunldndua da prapnraci6n 

y de trfibejo laboral, oar1 lyuol~o pura tadoe, lndupcnrllcntemente del g6-
nero. 

Sin emburoo, el otro grupo (el 7%, ?~ v D~ de mujere9 que oe locullzon -

en al Gua!lro), cueotlona lo pnntulntln pnr ln icltrnlogl<' domt11an-te, se ubl, 

ca 1lc11tro tlu lou lnllürur. del tn1:JC·.i,. ilt:"•(·~il,\c11, connl.d!!ranr.lo que ontn ln 

rcnponoobtlldad dr. cuidar n lnn hljdo, ln oociadad no crea laa conolcionna 

m!niman poro que ln mujcl' puel11· lrdlinJar fuL·rn tle enea; unu dP eetoo pro

blct.1ao ne rr.flejlHi al no hnllur !11rficlc11t.r:!; (_1uo1·t.Ie.-Ín11 que neté11 ol ncctrnu 

de ello. Ademán, tl~ntro rJ¡;J mC!!li u 4"" 11' llo tooaclu vldr, nl lwmbre oe le 

privilr~Dio l~ po3il:illr!cnJ dL tcqun r.it·jcr prcroraci!tn uuc ln mujl!r• lun DE_. 

tlv1dudur; qur: r.001;;ctcn :!l l'rel··J" rlorJ,.,l\co 1 y nlwrn qun l1a optndo par 

trnbojnr f.:cro de: cn~o, tlcn:> r:¡uc llu«cnr un trnbojn qur. ln pl!rml ta también 

cuidar o ouo hijas, por lo cunl, aumenten lnn dlflcultaden para conongulr 

un trabajo con !Ju1!nou condi el oner. l a!Jon1l r.n, 1 ir.ii t{111llo,;e u i!Ceptar alguno 

mal rf!m11nnrnrl•1 P''ro qur~ la ponili.i li t1' ulc!ntlPr n ouo hljoi;. 

Dentro Ge loG trcB nlvr~leo ncnt;!onar~os onl~rioruenLP, sr~ ;iuud:::n ic!Rntlfi

cr1r dlfl'rentcfl 11ratfun <.'e co1tci~:rit;iJ r¡1H~ la 1:·ujer cot.!t nCqui1·icndo en rel!;_ 

cl6n o o1 misma, 1 ou c11nl 1~r; LH.H;! fieJ~·nn con';.:·atJlcr.:innrn ir.lenló~1icnn entre 

el dincurao que nmm?jll lo nacludart sobre el trnbsjo dor.iéntico y la concie!l 

ele rtc r:losr. que lD rnujr!r va rJe9arrollondo paulRllnamEmte rJehldo a 1110 ca!!. 

dlcianea de cambio u las que oe enfrPnta en uu propio realidad familiar y 

ear.lnl. 



LA HUJER V ALGUNAS IN511TUCIDhES DEL ESTADO 

Loa mujcrna en la colonia "Piloto•, na n6lo reproducen ln fuerza de -

trabaja dentro del 6mblto familiar, e trnv6a dol trubejo dnmfiatlco que 

rcallzan, nina que su nrapln funci6n de madres y cspnaoa hu exl~lda o 

au trabajo, que traoclendn dol b~blto privado de lo familia o ntrao en 

pactas. Lo ~nterlor, noa pornlte reconocer el trnboja dora6stlco du ln 

mujer en su hogílr nin eu cnr&ctcr de privarlo, ~n ln mndido que en l~ -

reproduccl6n familiar el Ll'BlioJo de ln mujer T!lQU\Cle T!Jr:lpl'I' :;nn l<Vi -

CU<Jtro ruredes del hcignr V rolncionor:<e [;Ofl lo!< n~rvicios e iilr.titucil!_ 

nee del Entedo, los cuclru de rnoneru facial y no pr!vodn, ruprnducnn -

los condicionen neceaDriun cta eoluct, nllmantocl~n, cduceci6n y vivien

do ~e le oocledod. Uno canlred\cci6n del Rlnt~mo copltoll9t~ eetribn -

en que ol bien por un ledo, el slntcmíl reconnce n lo fonlllo comu lo e! 

lula b6oicn porn ln repror!ucc16n !ioclnl, cnr' un cílrÓctcr de g1·u11r. pr~v!. 

rb y oiolorlo de loo rclni:ionur. tl" rrorJuct:16n, ¡Dr otro lncto, nt1 le rlc

lPuo e la f11milio y por anrJ~ a la inuje · la lor•~a cxr.lu5iv~ dr la conoar. 

vacifm y re¡ll'odu~cl l:1 d~ ln fuerzo de trahn.ia. 

Dicha contradlcci6n ec cotatili:cc, .!r: lu mci't•!n <1111' el nlotomn ca1•ita:l,!?_ 

to, lrnjo BU princlpl.o b6n\ca tle osar¡urrn y \¡nrontli.nr· nu fuer.te princi

pal du e>ttracciún de plusvolín (la fullrzo dl1 tr~!Jojc..) na ¡iermlt" su de

teriora v su repraduccl6n aln le\; condlclonoo que el mismo praceco de -

acumulnci6n va raqulriundo. 

Es por ello, que como dice W.M. Dicrckxens •no huy que oorprenderoe de -

que loe cupitaliuttrn '"6u 9ran1lt.:n del mundn han nldo loo pr1menrn Bn or:eE. 

ter lea pcticiunen de l;, ¡;loi;c obrero, oollre ln ru•;lnmentaci6n del tra

bajo, an dcft!ncler !!l cleourrc11lo tlu ln nimHt.:lno, en poner oblif)ataria le 

enaenanze y en promover utrnn obros de nltrulemo•, (•) 

El Estado, C!n !!U pop1!l de r"Qulnclnr de lo lucl1u 1!c clases entrl! apresn

ree y oprimidoo, ha llevado o cotic estu mcrJic1ci6n a trev6o de laa inat.!, 

tucion~e nocielr.o y loe oervlci~~ qua prnpor~ionn a lo pahlaD16n. Estou 

consti iuyP.n la infrecstruclurn nnccsnx la p;irn que ae do lo produccl6n, -

reproducci6n y conor.1·vnci{m do ln fuerzu c!c trnlinjo que el ei5teme de

manda. 

(•) Dlcrckxens, W.M., "La reproctuccl6n de la fuerzo de trabajo en el -
capltulismo", Edltorlal Cnpltallsna v poblncl6n, pag~ 2& 



En ente ;-roceso, es clnro, qtrn interviene el caritnl, r~: [st~rlo v )11 -

r.lafH? trc:hnjodnro, 1H?l'o con intereses di ferEnr:-lód'H• '} an tJne intpr1·eln 

ci6n contradictn~la. Al cenital lo interese l~ connPruaci6n y especin

l\zncif1n eje ln fur.rzn rJc l1·•ll.1aj~l cam~) p1't!;·:i!1U de nr,1..Hiulnci6n, el (~tn

do le intr.rc!;n rrmntr)ncr :-;u poü1?r v n ln t.:lnsf: t1·ol1ojnt!ara, en cambio, 

le interesa modlflcer nus cnndicio~aR ~ir virl.-1. 

En la crisln nctunl, nl lricQnble 9rnctn tjf.! ~PLrr.ir.x;1lotnci6n que el cnpJ_ 

tel hn ejercirlo sotr~ 1n clns~ trPhn.l~:;o1·at n~1nn~n a la J·ecluCGi611 

t!el !]or;to p6lJ.l 1.r.n r.fcrt 11ndri por oJ Estarlo, hiJn produciGo l.ln tintcriorn 

l?n loo condlcionPr; de vicln de ln clri~n~ t1·n:1ujBdorn '}·han Hliümntario, nri 

c:lJ a, ln )l!cha dP rt·~·i!:t.cncir l°l'í.-n~t~ '' er.tn 3i tuuci!~n, que dln a dÍn ~e 

temu i r~n, 

r.J Pspocio privodo de .lr: reprorh1ccif1n rnr..,11 ior, t~~;n1lc ltt mujer corno rP.1.; 

pnnsnil:e tle 6ota, m1frPntR 1.1 lar 11111tituclon"o riel Estado, que son leo ll!!, 

caruod1rn llP. ootirfnc1!r lFi!j nr•ceti; r'.nrh?'.i tle PllJ·tr: tl'• ln repr·.irlucroi6n de -

lub ho¡.1bren './ de ir.cc;r;J")rPr ri ~ntn~ P unn ~(1GiC?dot~ cJo elenco, bnso so-

clel del cuplto:to~n. 

En estP. sPnt.irlo, el slntenn orrC!lmtn a la furniJ lt1 ln fum:i6n reproduct2 

ro, osiunuda y aoumldn en &pocAs pncoda, por ella, obllgantloen esta fo~ 

1rn o que P.l trabajo de lH •r.1¡Jar entre en uno lnlerri.•\r;rl6n direc:tu con 

lan instltucinnen encurga~os 1 tembl~n, de lH repruJ0~ci6n. 

Sin emhru~o, a la rnujc:· l l~ int•! l'C!,a Ue:;l.le. 11na 6pt i.ca tii D ~-: ·;_.u o le del 

r.ani \.o: \' ~j l.S •. ~P . .! ! 2 r·tn·1: r''.}1; re t !,;, r;1:1 !l•J frY!} li :! 1 nr ccr.t r-íl ~·, .'.:1 ne-

to logr~ir el ~:ante11in:ie11to ·1 mejo1·0,:ientu de nus contlicioneo de vlda,

la llevan n sootener unn lur.ha conslcnle r.nra que las necesidades de 

olimentaci611 1 salud, eJucncl5n y vivienda n~ oe deterioren y permitan 

o las que elln v GU mnrir!o hnn ~ 1Jqrado ul 1 tener ho~d:1 el momento. 

Sut1 re nnta id en ct.:ntrcl, r1.1c1;nuct71:JD!; gérmenes Lle cambia ~uc llevan a -

los mujeres o r<•sistir 110 sie1.1pra c11 u11 sentirlo r1e clacu 1·uvoluclonaria 1 

pero oí co1ao ,l?le1•rnntao dC! trnnsformaclón qua loa hoc~n participar en 

l~~ dlvcrson 6~1hltus oc la vida aocial, ya qll~ enln rusistrncin Vil en -

conl1·a ue lu lógico capitalista rle repruducd6n, n la cual s6lo le int_!!. 

reaa lo reproducción como mcrcnnc!e htwmrrn que en un futuro próximo se

r6 nuevamente nujelo de cxplotnclfin. 
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Con boae en eutn hlp6lcEio quuremuo anollzar la portlcipecl6n que lo -

mujer de ln colonia "Piloto• he tcnldo, de~dc su rol como reproducto

ra, el cl\tablccer relnolonen con nlgunan de las lnntltualones del Eat.! 

do, 

El an~lioic l~ vamos n cPnLrur en doH llpoo u~ inntituclnnea ~ue fueron 

trollajadas en la encuefitA y P.n el prnccHn cdur.atlvo: la lnatlt:iciún ce

colar v ~n institucl(n do snlud. 

Pu~ti~oa r~~ cnn~ebir que l~s servlcia1~ urbon0r~ y l"n inRtltuclrr1on sc1-

ci~lPB no non, solo~entr, la \nfrAostructtJra n~G2sari~ con bnse en la 

r::unl ?.l CEtpit;ilior'.o HC Üí:!!iOrrollo V fiü 1·epror~uct:, tcrr.f~i~n, nrr. ~~r:r1t~re

t1'lrt•!:• rlc una ~:erlr• .rJP. instcnc~n.5 !'Jrqunl'lativ~~ n t.rovt;n t!n la~ cuulc:. 

cnntrolon lo:. pJl.{ticen urbi1nnn n !Jor.toJ:"n que ~l Entndo OP.ler«'in;.:; v -
~r1 ente ser1t!¿c1 Ben canncins clnnde 00 lres~1ite ln ideclug{o dn~1!~¡1~tp 

dr unu clo9u nn el poder. 

nir.ecilln troricrni ten 1 rt?rn csln tde~1ln~1!c no pcnHt1·~~ en rl lu~; en t.6rP!.non 

ob~rnlutun porq11e el trílbrt}J nut! la mujer reoli1_0, RUD ncctHlilJeCen concr~ 

ter, y su exrn:rienci0 de vicln cn11trari\cen, mucl.;,_:1 vr?Cf"!'\ 1 dichc~J ncn9ojen. 

[Atas cuntrocllccioncs idPol6gi~~a BP l!XJl!~Grin, je 1112r1crA rn~s ~irec~ii, e11 

len renintE~nciAs que ln~1 muJere:~ H:injflestnn ctll' lJ'i nsent.cs concrr:?tas -

de lon innlitucionen cr.ri loa, que oe rl!lucicnan, qup r:ri e~~toD t::e~1ns aun -

el m&dico 1 el mae~tro o el ndmlnlutredor cte la CJlon!c. 

AHÍ mismo, lnn inst.itucinrip:· tomi.:oco son inr,t~r.cir.in de oot~er nb~oluto, 

ne :::-eflcjan sus canlrodic~toncs e tr~iv6n de 1~1·~ úi.vcr!H1S ponicionnn que 

ndoptEn nur. ngentea co111::rctu~1 al inturreloclotuJ~·se con loG rnujarc:n. Es-

r~~.-·.~Q~~::-n c~n Jn r.:rci::-J\n polflice :nµti tu~~lenol o t'f! su fcrt·e:;! 1::i ;J:n:,f'csiE.. 

{1 :~ } • 
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sc.nto en las lnnlituct.Jn~~ sor:ialer,t r;irH1 rt:i.u;;tr.:r, r··n lo po~tDlc, lac -

cJntradiccinne~ auo ne le prc~ent.nn n la :.iujcr de ln colon.in HPiloto 11 , 

cuanc!u uc íj\.r:ht~CP!' !HJcinl tH-: JE;loclnnn tic ·nonern dlrr:cta con csu~¡ inf'!

tnnc.iAn. 

Cc·ntratEmon el An~lisir· en lt-t ;;nrticiprlt:iÓn dt~ ln!l rruJernn, tomende pn 

c·ieflin '"-'" aquelln Dt? p1·cocnto en forrnt'~ dtveraau y Val'1adou, no s1arnpre 

tic rnanerH o:rnnni1.a1;n ':] trovf:n l!e inst:¡r¡cia!: fornnleu que lo íl!'OpiciP.n. 

J:•qu! qui!:.lér,-~·.:L1 !i rr.sr::-·tn~ f'ii" . ."?l'~·P!' f'n1·nr!c-. Uu:: nnrticir:ncl6r., tiende )ns 

tr6~ indiVltlUH}EG n P-spnnl~nP<!!: 1 t"1~1nto ftiT\Hl~ 1;1!19 Ol'(Jíl:lizr--1tJan dP. ltlcha. 

nctunr n0n 

~Je nu clooe v cspec.{ftcnr-.enlt~ t!Q ;;u~ ~._:jt~:;. Esto ne cnnviert~ en el r~l2 

toT tle riu ¡Hirlicjp;_~cil10 1: on! 11;1U.:;:o' n! n:· ~·vor, \ndepnndicnt.crncntc de 

que éatn "'' df, de mrrn~l'U in<llvldlln.~ n \H'Upo.l, el fin que los muavc 

eo ~1 mismo y en este proceoo 11(l inuJ:·r~.~8 s~· t.rH11zf~::-111en .. 

mas mfi!, 1.:oti rHnnen po;·i\ E"ncontrt1 :· lnb ;¡1n 1:n~n:o~:; en lns cunlcu ua preec!! 

tan de r:ianc:rn mÓ~l Ol't)011l 7n(1o. Con lo c•1ll"Ji 1.or, r.c Q~!r"!:emn~ r1nclr qu1~ és 

tr.n ne den en un n1·oct::H1 uniJirn:~1l o 111L-;:;f¡¡,:::::.". 1 r.:11 ol cucl prlr;iero ne dan 

formun de 1ntervend6n i nol vl dual r1t!r.pu(n {,atar; m(1u orgoni zetlnn • 

La portlcipaci6n ele la mujer ec~(, oie:nprn pret:ent11 r.n irn vidu y 6sta -

ac do de manera lndisti11t11, nag6n lea problam~o, los neceoldndeo, la -

conciencio u org1ml 2od6r quP c"lsL1111 l'fl r.l mcdi!J ~n;::iHl en que se desa

rrolla y se o:yanlza ou propio vl~o. 

Sobre netns itleun, ª"ºl i J:B1'etnoe primero lo relac16n que le mujer man ti e-

La insti tuci6n tiPne como fin prl ncipal incorporar al individuo a la B,9_ 

cicdad. Esta incurporaci6n lo hoce ao~re uno bHoo denlgual que renponde 

esencialmente a uno ~lvisi6n noclol antre lao claeea, la escuela se ha 

iL18ntificodo claramente coma un c1rntrn t!e ¡\j scipli.na ir;eol119ica V de for 

maci6n de le fu2rzs du trabajo y de sua aman. 
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ll c;_1¡:i l1~J ic.110 en néxico ttn c:·nnir.'.r.rar;n a 1.:1 lnoti tuci6n egcnlar C\;::10 -

uno bnoe euencinl de uu deucrrollo. Eo por ello, que dcs~e rrinciplon 

del prencnte ai¡¡lo oc trn dodo fi;ertc i•npulno o ln escuela público, ton

to en 6rcns ruraleG, con10 en lao zona~ u~banoo. 

El rrscoso ~o induntriallzoc16n creclantc hn exigido lo cnpeclnllzaci6n 

y copocltaci6n de la fuerza de Lrebojo, le cocucln hn jugado un papel -

~eciaivo y de control de le clase dominante sobre lau clases subalternas 

n r.xplotnúRn. 

Unu de loe mecurü¡¡r;¡co dP cun~r:;l parn exluir la prcpereci6n escolar a le 

pnblnci6n, ac presenta e trnv6o ~~ los requerimientos mínimos que impone 

n la mono de cbrn el murcado de trobajo, 

Loo padreo de loe famillec de ln colonia "PllnLo• reflejan, en el tipo de 

euludino que hon podido cubrir, ln exl9cnclo encolar que el olntema le -

impone o ou clnae. 

Porn empezar a ubicar lo prablem6ticn dentro de le cuul ne do la raloc16n 

rle 1~ mujer de ln oolonln con l~ lnntltucl6n, non pnrnce importante, mcn

cionnr on primer lugar lo lnetruccl6n cncnlar que tuvieron ello y au marl 

rlo n com¡ipi\pr11 1 cnn ln finnllC:Dd ce idunllficnr ul tipo de eetuc11os que -

carecterlzHn a au clnuc. 

E~colnridftd do lna podren 

En el cuadro euacrlto en Ja oigulente hojB ae obarrva que pr6cticamente -

loa doo padres alcanzaron el mismo nivel encolar, ya que en amboa cosos, 

cubrieron lo inotrucci6n primaria y secundar!~ a peoar de que un número -

menar de mujeres, en relac16n con el hamLra, acrediL6 ln secundaria. 

La concentraci6n tan marcada en cntnr. nlvoluo ascolurea noa evidencia 

los requer1mienton y alcnnceo educutlvao rn loo que oe circunscribe la -

clase trabajadora, cuya exigencin e~cnlnr eu la lnntruccl6n bisica (pri

mario) y su mayor alcance en la secundarla, 

La ct1uoacl6n de carreras técrrlcos n profcolnnulcH no ea un razgo can1ct!!. 

ríotico del oector, debida El que, por un lado, loo pol!ticall de le lnat!_ 

tuci6n educativa pGblica son selectivao, y a trav6a de diferentes mece

niamns les dificultan la pnslhllidad de acceder o eaoa nivelen educeti

vus y, por otro lado, lns propias conrliclnnr?o ccon6r.iir:mi del ar.ctor lmpl 



fHVEL DE [f; Tl,í)lO t>E Ltill PADRES 

-
PADRE MADRE ·. 

NIVEL -· --,, 
"' i'J{¡¡;¡. ( *) ~~ tlúm. ( •) 

·--
ria solH! lcior o.o o 2.3 2 
No tP-rml n(1 primaria 2.1. 2 12.6 11 
l'r!mnrio 1,c.c 1,0 50.G 51 
Sr.r.undnriu 33.3 2fl 17.2 15 
Prenar~ Lnri n 7.2 6 1.1 1 
Cnrr1!ro t{,cnl i:n o.o o 5.6 5 
Corrcr;:i rirofcslonol G.O 5 o.o o 
r;o conlr.ni6 2.1, 2 o.o o 

TOTAL 100.n 113 ioo.o 83 

(•) númoi•o di! for:itllas 

rJen QUf! la'l fainl.lie~ ¡:11wrln11 nrulnnaor ¡¡] mnnlcniwlcnto de los hijos hs.!!. 

tl'I quP éutos logren Lermll1ül' dichuo c:ntudlco, por t,rnto, ua observe la 

t~nrtencia u coculor oGtus nivelen como canue cxcepclnnaleo. 

Ante ln dificultad del nnctur ha acender n niveles profenlnnol~u oe 

orienta ér.n n la obtcnctl>n tic l1ot1l lirlnrll'H t.6cr1lr:no, Cün el fin de do111l

nor alg(rn oficio n ouqulrl r 11lg11nn c:;pr:t:iall.znción técnica, riara conse

ouir un nalerio mayen, Eo ru1· í!llo, q11e r.11 ln cnloniu "Pllnto 11 1 al9unoa 

padreo de familia hon optauo por tomar eolH olternoLivn. 

En lo inolrucci6n tficnicR obscrvomoe dlferoncluo de prepurocl6n entre -

el f!omtrrc; y ln mujer, loo cuolr.n rHrHcun r.n t~l tlrin dP. oficios upciona

ltrn a lns qun tienen ncr:1~"º cnliR ncxu en el merco:lu di! trobajo. 

El hombre oe incHnn a diveruilc 1!sprcl nliznr:ionoa que le pooll1ili tan 

inserlnrne o desorrollurae en lns breus de prudurcl6n induntriales, ca-

mu o~·r~r!ln acmicnlificados n cnlir·1~n~11H, y3 ~ea torr1an1Jo cursos de ndi~! 

trnr.iicnto r¡un le ofn,r:n In r,nprc;,;a rlonr:r trot1ajn o arlqulrit•nrlo r.a¡rncl

tadán por nu cuontn, con la tendencia, toi;il.1lén, t!e ofrer:e~ servicios -

pnrtlc11l'3rco d~ dir.hua oficina. 
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lon6 n:.~Gn CL1r!~U Jr! Es¡1PCif1l!z1c!6n Er1 le c:~ore~~ dn11de tr~bu¿, y un 

15~ de ellno domina~ dn~ oficloo o cuntinunron eopcclolizfind0se en ln 

emprooo. (ver cuadro de inaLrucci6n tlcnlca del padre) 

JNSTílUCCION TECílICA DEL PADRE 

UNICA !NSTRUCCION 

Tipo ~e inotruccL6n 

Mcclinica 
Elcctrl.cidod 
cr,11tullil ldo:l 
Curon en la emµrc~o 
Su 1 dniJurf í' 
F ! ti.-'!)' r iJ 

~.,. .. !. ~ n; P rf ;, 

(1) NGmrro de fumillno 

l :: • 3t 
:,.·;:; 
1,,(,:1 

5. 7~.} 
1.1'.i 
: .1·1 

SEGl'NDA 1N5i'i!JCCHW 

NGn.(1) Tino je ~n9truccl5r :~ Núm.(1) 

" C'.iruo en i [I t~f*Ul'C:Gü [.e t> 

5 l1ecfinlc3 J. 1.5 3 
l, Cnrpintr-r'.'1 2. 3C' 2 
5 Plo101eda l.] s l 

Go r1 t al-1 ti i rJo:J 1 , .. -. -·' l 

En el cnoa de lo mujar, ln lnatrucci6n l~cnicu, se oriento o oricios nuc 

ne circum;c1·lt;cn o 5U funr:i6n p!lnc.\;rnl rlc ruoroc:uc1;l6n f;:,roil!OJ' 1 Q'..!~ !;r. 

11Licd r~n el cn111po ln1Jn1·ni eJminlsltutlvu, Ht-lst.enciaJ o educntivc 1 c:in -

lo finalidad dP. p1·0,1orclonar:e halJHicladea c;w: '>':lrovur:har[i al aG1.r.-11· :l.'..-

chn f•Jnc16n. 

En efite tirnJ de in~itrucr:il1n, tamhi6n, renultEl en1· raennr el n(:ne:·c c.!C! r.11 

jr,reG que ln ac•quirieron con relacibn el hor.1':rt>, un 19% de mujeres 

i:J¡l!'C?rtC1.el·8n un ~ficiu y sc.it~rr:entc un ;:r¡, r~P. eL~~!:i tuvie1-rir1 unF sc~urcio :'1'.i 

trucci6n t6cnica. (ver cuadro t.!P indruccléri tácn'..ce de le t~~dr<::). 

lNSTRUtGIGN TECíllCA DE LA H~DRE 

UNlCA JNSTRUCC!ON 

Tipo de lnutrucci6n 

Oe)leza 
Comer el o 
Corte ·; Cnn!'c!cclón 
PrlLleros auxilios 
Otra no eepvcif!cecto 

T·.··~~l 

[l.[15 

6.9n 
?.:,11 
2,3' 
? • 3r; 

21. O!, 

NG:n. ( l) . 

7 
5 

2 

SEGU~íln INSTRUCCJOU 

Tion de lnctrucc!6n 

Corte y confecci6n 
Secrctorin 
Prir:iercs :n1xilins 
f•t.1·!: no especificado 

'.l :>1Gm. Cl > 

3 ,115 
] .15 
2 :'·" 2 
1.15 

Totnl ··-----:i-:~s 7 
'-~-~~~~~~~~~~~~~~--~~~~~~~~-·-~~~~~~~~~~~ 

(l) N{nnero cJc f:..i¡--¡1ilias 
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"Pilut.'.1 11 , lns cxlannci2r, que renuierl!rt cubrlr nufi l1ijon lle ln educoción 

cGcolar, parn pa~er lnocrtnrse en el marcado dn trnbnju, el Gunl oc lao 

dcmunda, no{ coma, l~s ltmitncio~eH pHt8 accede; a antudios superiores. 

qur. enrnurcon la µroL·le::1áticn cducnL~· .. a rJcntru ~!e .i.a cunl nu presento la 

pnrlicipnt:i(n de Ja n1ujrr. 

te 1 LDll j{¡vr:nen, pcr lo tant:i, ln ·1:10yorfr~ de ~ns hijoo se encw:mtron en 

cdi1!..I nscalar. Del total ne ln pch1o~ión Ü8 t!nto~, Hn 77.lrt estudia nc

iuolmcntr, un 17.3% ·¡~no l!'.·;todln v un S.i·% nCJ tiene, nCin, edad escolar. 

LO!> hij~l!1 llt\r. ncluHlmr.nlr: l'!Jttnii:Jn !',t, ccricf:ntrn0, principolmcntE~, en ln 

prinnrlP v ~o eccundnrl.o, r:t:n:o ~•? purt!r! 0Ln~1'v~r en r.l r.iguiente CLlodro: 

rUVEL [fJ EL Qll[ ~j( nw:;:rrnrn;; LOS lllJO:; QllE F:STUD!Ml -- ... _.. ,-~-------... , ______________ _, 

fli Vlll 

·--------------·-·-----·----
l\\nder 
Prlnnrin 
Secundarla v ~ecundnr!u t6cn!ca 
Prennrotori.a y preparotori" tlicnlc11 
CBrrel'o t6cnlco 
C'J:-:'Frr> ~1.u,u~d~·n;~~ 

11~~, "11r1¡, en l''~ tintnn 

li' 
.135 

fll 
lil 

l, 

Purcr.ntajc 

5.0! 
3'/.6[) 
22. 5Ci 
2. 7e 
1.11 

í'',' .13 

Pnrn qut? los hijoo dr: lnn fanilin~ de la ctllonlo 0 Ptlcln 11 tengan dere

cho o la educacl6n bhulcu, lu& mujcr¡3 han tenido que participar v luchar, 

úunrJe ln incorpornci(Jn úe 5U~> hijo~; al sistc:rr:n educ:l:!t.ivu, l1anta que 6st.os 

ter~inan con loo condicia11ontoa y limitRcionr.n que su propia sltuaci6n de 

clase social lea permite. 

Lu !Jorticlpnci6n d1> lnr; r~ujereH, en la cnc·1cln de los hijos, se inicie -

con r.l inter6s fundN··entnl de q"e 6stos i8nDen escuela y en l~ participE_ 

cilin lo!; 1~uju1'es von vivienclri l an rnecu111';r11Jr. ¡Je r.ontrol 1 sclecci6n, dl! 

criininnción, co1·rupclfin v cUu~ns q11r ~e esl.3Lilecen en la j¡¡9titl!ci6n e9-

colnr. Esta partlcipaci6n trensforrae o leo mujeres v evidencia ~ue la l~ 

cho riue dan para que sus hijll~ r!sturlien, es taio1,1(•npora Bllr recnnCJcidEJn 

y víllorn11n:J en nu prnui~ nL·ct1nr:íJ:?" ~111c:.ial, th! QUdTr:~; l'Csron!.H1~1.les ele la .. 

educaci6n de nuu hijoo. Al 1r.ismo llen:pn les permitP rr:conncc,r, r.11 esa -
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porticlpac16n, al carictcr de claua, puco se dun cucnLn da lon li~itacio

nes y poslbllldadca cducatlvoo que su propia condiclfin de vida len lmpri-

me. 

Po:a explicar la anterior, recuperarenao lo historia de porticlpacl6n que 

lon rnu.ierco han tenido en lo l'ar.uolo de nun hijos, y para ella retor.1omoo, 

oolamente, un momento que nos deja cloro lllo conflicton que en la actual_!. 

dad viven lau mujeres cl1~ mani:?rB cnt1rliali!l en la cocu~le. 

Alqunos antpc,cdnntcn º" lo part!clpoci6ri dr. lno mujeres 

Cuanctn lu r.ucuclo Func1oc\6n de M6Kir.n inici11 1;1JO l~.lrnrco, le nueva vivie_!! 

do de la "Piloto• Infonuvit no hub[n nldc entregado n lan fumllieo que 

actualmente viven P.n el 111'.;ur. E!.:n G1tu«c:16n riroplcia que nl abrl1·ae lno 

inocrlpclonco, fietou no nenn cublcrtníl pur loo nlílos de ln colonia "Pilo~ 

tc.•, YEI t]Ut! eran muy pocao lns fnmil\nr; que f'OtObi1t\ hal.Jitando ¡¡n ello y ~ 

debido ., ln cncnccz de flGr'.Llf!lafJ en lo ;:un,., nrm lon nií\os tlf! l~s colonioo 

Carmen Serdlin y cn1, l•·n que cntron o tomo1• loo ltH.)Orco vocnntca. 

Al ir llq¡undo loa for.;il 1 ne tia In!,! L1F la <:ulnnio, el nur:ianto de la rlf!mon 

du SP. lrtt.:J.l .. fot:ntu \j ln r?:;t:Ut'lO Fu:n.'.uct{:n tlf' r;{iy.j Ct1' t~~ iflCUpnz de dar l'CHl

pueota a 6utn. 

En 1970, por presionen dn lnu coJnnlon vncinH9 y por le exp~nsi6n educotl 

va que se da en el nivel nncionul, se cunotruye en ln CTM v en lo Unidad 

de FllVIHGtiTE, alrcdccLn tle 4 cact1E:laü mlir. pura atcneur lo dcmunda, pero -

no ocur1·e lo mioma con la colcinio Carnrn Sc1·d6n, por lo qut: el prolllemo -

subnlote. 

Lo eocuulu Funclac16n de !·;6xl co e<:tpez{1 a lnhornl' dos turnoo para dar aoll

da al problumo, pero 6oto na fue ouficiente. Loo podres de familia ejer

cieron fuerte preoi6n oobre ln Dirccc16n de lo eocuclo, o trov6o de las -

osembleuo que oc llocíon cado ncl10 rlfos. Ento provoc6 que en lugar de que 

los problemao ac reoalviurnn 6a1.t•s se uccntuaron. 

Le Direcci6n del Plantel rnsrrnndi6 a lllfl presiones tic le osam::ilea, intcrn

tando dividir a los pudres con recurooo, como fovorltlsmoa hacia aquellos 

que ofruclan dinero y cxcluei6n a los hijos de loa padres m~a particlpa

tivon. 

Un '1rupo rcprc:ncntadu, fundamentolm:ntt~, por mujeres mnd1•cn dP- farnilin -

acucti6 a denunciar loo hechos ante la lnspecci6n de la Secretoria de Ed,!;!_ 

caci6n P~blico(SCP), Delcgaci6n 4 y &eLa ayud6 n qun algunos problemas -

se 1·eoolvieren. 



La Dlr~ccl6n dPl Plantel r2 nintifi smcnaza~a unte ln denuncio, por lo 

q~e ton16 7ec!:Llns nora ffoluci~nar el canl"liclu v sunpencti6 las asarnbleas 

sc~anuleR [Je lc1s padreo de farnll!J, dlci~ndo niJe 6nt~R su hnr!an uno -

vez al oflo. 

Lo ] 11~;ha que lr')H pn~Z'F.?S r:nfri:nLurtin, ~Hn·n oue :~us tli jos fuc~·~u-1 inc111·rE, 

redos a la eRcuelP, evlrl~nc16 )os probleman nuc ex\gt{Dn en RtJ inte~·!or, 

l?stn motiv6 que un grupo el¡_, mad:-R~ di:! fo<'ilir?, on:e la impJsib!lirll!d -

de se9uir pñrticipando en l~~ii a~¡1¡:-.~JlPnri nc¡·iÓrilCH~:. t~Pc~diern :.;1co:·nornE_ 

ne n la menH r!5rcctivn de l!1 Aa•1ci~ci6n ele Partr1!5 c:e Fn~i:ia. 

Ln meso propuno un nlnn ríe trnhajn que !Je centr6, fund::;'l')ePtalmentu, 

en realiZAT tJno s~rie ~~ ncciot1en o ~ctlvtdod€~~ r11ca1i1lnndas o logrnr üll 

mr.ynr binrwGtnr u !--;us hij:1:0 .. 5nln'1P.n\e F.il'ncl·n!n:::e:.;m~ nl~}unos Cil!HHJ, que 

neo nyudnn a iluntrnr lo q~c nuccdi6, cuando lan mujerea intervinloron 

en ln orgnnlzacl6n do la lnstituci6n encolar. 

- :\l;.u~:n por orrlt.! dr2 lu dlrr~ctara, !HJ~;:-c el ut;;~ tiP. cuntw~ tic la- Aa,ocl~

ci -.~1n de Padreo r1u F or:ü l in, hecho qur: ~n clcn~1ncioi:~!'.! por lon mei:lreE er:~ 

11:. 

- Pnr~ici~acl6n de ln Hesn Olrecllvn ~n ln rec~!ecnlfn de juguate&, pn~P 

los mi~:nuo. El hecho en rech1<"eclo r.01· paril'.! ele una mndre de familia " 

lo rnnr1tJesta de le escucln er1 ur1u r!emandu a l~ nadrc, ac11q6nctnla du -

ancru1zlls dn nue'!'tn al :,1<'U.:"'it:-o. Ln dc;.1;:w~j;3 ~J¡_l l:r.;vf! e juici.n, :: 1.Je cfurv 

eño y 1~r.dio y la señora or- f'ichnr!a en i;l recl<:ncrin n::rtc r.ur~~ Gi tiuliie 

re cst3c!n prcsn. 

Una maestra quiere bnjAl' n una nif:a t!e ª~º escola1·, ornuncritendo que i El 

niiío eotli muy utrazut1a, lo mndre se opone y plunttD !!l prolJlcma n lo -
mest' C:irectivn, éi:;te o su voz nlnntnn el Drnlllema El le Di rl!cc:i611 tlU -
le r.scuel.o, Últimu qi~e dccir!L! exeninw:.• e la riiiin en prusu11cj il L1t: lo 

LlircctorP, el inspector de la znn-<~ v tr~)8 ,!IO!•',i rt·n. La madre opte nor 

~;!'O• 

Cc.111 lr. ~;il.!.:~·:ar, ::n.·1.:ttlndcn.:ir1, s:J~GPiP.itte, axo~tw:~ Hl],::i:..:o r.{f.! lef~ ~n·r.¡Ulcnn.:.!-.. 

r;~ie r.c :.i:s :1l'Gr.in~tan P. lutJ rnu~~nrcn en la eucue1 ~1 de nu.s h1jon v cp1e hon 

1~ ::vnt!o o ~otqc a tener c1ue lntervoni.1· y ~Hli.'t!:irar, ~.Hll'H que ~u:; hijO!"'· 
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i~H1 r.:t~jerer. han noóir:!o r-ropnrcinnar o uus hljo!l, nsf cune, nrar~.1~tHznr 

un pnc1~ m~s sab!'e J n rrotilt>n6tic:n en ln que se cl.rcunscrlt.ie si.• r;uticl_ 

'JCC::ifin. 

En loF. datoa rc:'arcnt¡,r. al ntvr;l dr; encolnrirlnd fll m:e llc~i1nin lo~ l·i .. in~ 

~ue yn nn ostudlnn, ae obr.erv3 nuc la gren nQyorln de cllnn logr~ cu~rir 

ln n~'imario,y panada e ln sr.cundarin nin c,1ncluir1o, por lo r:ua~ ar!uul

riernn 111 nucolnr-icnrt 5ntírm tur? le nx5gt~ al mr:rcrH1,_~ {:a ·:a~~,,.~n? :;t,.:-. 

clase. 

ESCOLAíllDAD A LA QUE LLEGARON LOS HIJOS QUE YA NO ESTUDIAN (•) 

HOf-lHRES 

J;I VEL ESGOL Aíl 

HlJ.kKES ~ 
i----------- ·-----

r.:ur:. % 
>-·------------- f--··---·------·--t--------------

No ter~ln6 prlnRrla 
i-Termln6 ririmnrln 
r-r·JrJ lf· rir.i n6 &Ecundnr 1 n n 
~H!C1:ndc~ln técnj i:n 

3 
1 

19 

o.o 
0.3 
S.3 

!l 
o 

12 

2.2 
o.o 
J.J 

-Te1·:11ii'.6 ¡;ccuntleri11 l 0.3 2 0.6 
-;ic1 lcr:ll.11~ ; rP.:i;,r:itoréi' J 0.(1 2 O.fi 1 
-r!a tt·r~· 1 ir16 al0l1n~' c:orrere O o.o 2 O.S 

~~:-----------~----21·~~--1_._s __ ~~--~~~__2:!~----
( ') Nn t\Uy d¡,tnr, de 9 hijor. que llejrnott rtn cnturHar 

Sin ernl.Jn1·go, }(,n r¡1io111ua dnto~ f1Vidr.ncinn que lo~ f!C'jfuerzos y lo luchn que 

han t~nidn CltlP. realizar lo~ fnr1\lia,; •¡ pdncipalmr.nte lo madre, ¡:nir:i pro

porclonarles la cz~olo1·idnd Llcseadu a ~us hijOEi, ne ~lempre ge logra clr

cun:Jcrillir dentro dr. ~.o~J rnzqos C:i1rnr.ierfsticnti Uü ru1 clnnc, nrr:Er!ntnndo, 

osí, f:IRtlccn cont.rarti.ctorirs q1Jl' !l~ rrflajan en j["!~ 11ivr~li?s dr; cn~nlar!

daU n loa que llul}nron aJgunon !1i ·:c1i¡ por un li~do. nl ~nL12nL:; t!t: alu-.1r:0s 

de ~llos µor nt:t!'.:rlr una carrero profesional, t>J:..· 2~s 2.iuva :- c·J!'!Err el 

nivel de nrcpnrB!.nr!2 ~ t12ntu vu~~~~ e~cfi de i1~gt:na cnrr~rc, ~111 lleqa= o 

cr.nclui:'1a, fn:ru ::¡u~ l::ir, 'Jcicn Lri l;-~ ,,~,~1j~!1ic'.J,~~ ;~e :rrnertrn·~f.? n Ln f¡1crc¿; 

do c~e trHbn.~o diferente u: ~:!? DJ el~~~. por otro ledo, la no concluA16n -

de ot,·:•s liijn~ crn ca primn·i:~ 1 (nivel blíiiico) los enfrenta 11 condicionus -

desfavorables en ul mercado de trabajo de la clase a la que porLenacen. 

mujeres, nos iluatran oobre loo factoren prlnclpolue contra lon quo tie

nen que luchar·ellun ¡iota lou1·ar la ascolor·lóaú Liuou111Jn ce las ili,j1)[1, 
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que co~10 hemos visto, en ocasionen lnn rcbu9en. 

El primer fnctor lo conatitt1ye la3 rentriccianes ecan6ralca~ a l~u que Ac 

ven oometidao loo familina miomao que oc ven nccntundan por la crlnl9 ceo 

nómico, qu" vive nucctru poín, provocuridn que alr¡unng ¡rndres, 110 pudinn1Jo 

rconlvcr loo prcnionou ccon6nlcoo de achr~ulvencln fo~llinr (ar¡r&gedo o -

6ntrn loo cxigcncins de gasloo que d~1:1~nd~ ln oscucln, a trav~n de cuotn~, 

libros o m11tcriol~:J, obviandLl ¡,,o dlf.,l'enr:inc º" clac;c y tic villa familiar 

a líl que lon propios esr:olnren eot6n nujP1cs), tcn¡¡nn que lomar ln deciii16n 

VtJff!CC I' ln pt•epi:ll'fH-:i 611 cte !JUü lic i!""!Dl•c;;. 

rato oltcr11atlva l~ ll~unr1 n toMar en ctivcrsi!~i oituoGlonno(~ue en ilfltcrlo

rC'[; Cílpl tulDn hE1nus racnciorwrJo, uric de el l!'G vtr;:ne o or~r cunndo el padre -

or. encur.nt;-n Llor.cm¡ilr.odo), yrc s1'0 pc~qm· ln nalin.? y nlguno dr. loo hijos "'.!!. 

yorer, auumc~n ln renponnuL111(:i:.:'. (lr. ¡1tL1purclunnr el in~/Tí!.~o fnmtlinr o pOI'

que lo rnodrc y el p~dr!! trat.:,_]trn y PI. l :1 f '"º' e a hl1y h! jna pequc1'1as qun r.::_ 

quinren de otcnct6n pcn·rnone11!.P, ~·t;r lc1 cu~l !if' rt!cur1r! u al~~uno dt' loa 

h1.1os rnoyorrw parn qtw ne d1;r'ique nl cuidctlo de lon flll?norcn. 

mercnrlo dn trolrnja, paro contribuir ol in¡¡repo famil!Pr d!~minuir lon pr.!!. 

o!onca econ6micno que enfr~nta la familin. En cono dr. nor nrujar, ayuda en 

el trobajo ~nmfiotico y en el cuidado du ouu hcrrnonon, trunnform6ndoac en -

un apoyo importante do lo mttdre o lo cual fncllita anllr a trabajar fu~ro 

do r.0011. 

Cuando los padrea ao ven forzadoo o recurrit a coto oltcrnativo, eo com6n 

que opten prcfcrenteraente por ouapnoder lo~ EGtudlos de una hljo, ya qua -

piensan que ella rcquier1~ menas que el hor.1llre e'-ltoi· pruparada para anfre.!! 

tarae al mercado dn trabajo, puco de hecho oe abocar& a realizar au funci6n 

du reproductora familiar. 

El negundo factor oc refiere a loo efcctoo quu produce en loo ninaa la 

1nstituci6n cocolar, organizado y controlado por le clnoc gobernante. El 

carócter de cloae que introyecto la eucuela pano en evidencia laa cantr,2_ 

dicciones entre loo intereoeo del oietemo cscolor y loo intereses que la 

ramilla tiene pura con ous hijoLl 1 ne opone a lus ospirociunes de cambio que 

lnn mujerco ouicren para elloa. Las mujervn m~niflentan un ostc sentido, -
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ncr;iniento y con n~ln califico r: iDs -:;aeres dti :{~n0ru~1tes e incapaces 

de n~oynr el eurcr1dizo:e Qtic en clla!i se lou ~l a :~s pequef.ie. 

Esta co11!r~dlcc!6n trasciende n !on ~eQue~us v ~n ~stc surt~~: C~ce 

1c!i ven r.~nsl!GUlHIC~::\ nny rent~:tt:rH;in. lr:~tin:.11..·n n csi..:tHnr t• n !.u~ 

p~·1cot!us~.(•) Entn~ rcsiqtuntln~ de los ,lt1r.n~~. nu ~6ln ~e ~7n~unt~n 

c~nciPnte, tanto ~~r, ~uc ae cxnrccr. ~1)1111 uno da ln~ causo~ ~ri~cinn-

cnluni a. 

Pur {i}llt~u, Df? riunii'ie5ton tn.J~1ién c:.r-::~,- fo~tPrc~ orur;iu~-.--t~k .J_n _in"i.~:~

~uc!6n cscclar como ~ecenlnmoa de selcc~!6n y pcr lo ~c~to ~P cxnul~'fn, 

c.uc vienen o ta?r la rc;irola1ci6n dt nluninC~j o r.'i. rr:~h':1::.c ~e cnD~ :-r;r;tt?l :. 

Af,! pues, a trav~o de lou fcr:turco mencionodc~ la11 nuj»re!l nQr, iP.,rfl::.~r 

ln protllcr·!~~;icn, dentro (!U ln cun: r<c c!:·ct•n5cri~c fu ::erJ~ir;~par.:1tn an .... 

L\l: lra de tes ret:ouirJns !.Hl 1Jr1~ 1 n pr•r(i .>1· 1 c~ !.;~ ·~n .-:~ · .... :eros r.?tl lo uncu!.: 

!:., reeult6 rue 23 c.:ujercs oeclnrnron unu nu :,n;·''lr:ionci6n ect~vn t?n ·~11 

i;9cuela ele sus hijan, nientuia que fl, declt•ra:·:ir1 uno i:ar~i.ciriacl.Ón ac

tiva en lH miama, manifestando diferentea for~as ~e nnrtlclpcci6n on 

elJ~¡ meEadlrectl.va, intlivlclunl 1 inupol, 'Jt•:::o.' '/ !uelrntenci!m. 

Le obetenc16n ele nlgunoe de los mujcreo, se debe n dlveraeo cauR~o,entrc 
ellno, nodat1oi. mencionar el caso ~r ~nd~t!S C8n LJn tr6~ajo ou~lorln~~ 

(r;ue :~e&carr:nn, muc~aa ve!::cf;, ln !'t'!J'.·~ns,::~il~~-,r; e:"icclt1r nn l;iu hijos n 

hijor, r.1ni.¡orcB), !as c~nd~r.\rme~1 r.n lgs qur. :1r. r.f~;1li za el ~.!'O ... Bjc cinn6nt.!_ 

co, f.'1 n( .. 1ero ét!. h"._i~·--;: \' ~.•.l e:'ur1 "."'tiC 6!.trr¡ t.i~rtn ~en el 1 .. tri-:¡;- ~HJ J.:i: 

;l, • ···- · ·~ vlln en lot' mj amon. 

1 •• Dalle Coetu, He. Rosa, "El poder du ln ~ujpr y lE ouvcr&i6n de la -
comunidart", Edltorlol Siclo XXI, 1980 
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Fuero de las conclcionontcG fomilinrco exiotcn, tonbi~n, determlnonlcG -

que propician lo no lntervcnci6n en loo ~suntoe eacolnreo y ~ntoG enthn 

vinculodac al cnr&cter represivo que la inatituc16n ejerce hacln lo por

tlclpnci&n de loo mujeres. El temor de loa mujcreo n oer reprlmldno, co

mo hn ¡;11cediclo cm loo nntcccdcnteo or.ílnlndo:i, en un elemento que propi

cio lo no portlclpncl&n, pero tol vez, lo m6u dr.termlnnntc en el miedo o 

que cebru nun hljoo ne ejerzo lo r~preo16n. Cuando lon nujcre~ booon ou 

pnrtlcipnci6n en l;i dNn1ndD r11' hechor. riuc o:icnnzan ln propL1 1nst1 tu

c16n, 6ota tH? col.Jrc r.1uclrn!• vcr:er. cun lr;~; hij11t; n trnv6o de rn•r.rHl!.n::i~n -

riur von r1e'3t1C ln bojo al 11lí\o di> nlVL'l ··e,;cnlor vo11Í!mlonc tle nr9ur:ianton 

ecoMnicnu paro ou juatlficm:<ún, hnuto ln nxpulol.Ón clcfinitivn del cs

c•1lnr. Entre cotar. mcr.onioromo, on cnr.uenlrrrn 1'1 n" 1mtre911 ele lo llolcta 

al olu1,1no al final tlC?l curi;n e hnccrlc n (,,1l1· lo vi do cllfÍci l en E?l in

terior di: ou propia nula. [ritos hechor. puccl¡!n rirop\r.lnr pn Li r.1ujer au -

renuncio tompornl o clcfinl ti va en or.1111 Lnc; P~r.n.1 Clrt!n, pero trmbií!n puodnn 

ser el motor du una partlclpacl6n activ~ en ellno. 

Cuando loo niujcre¡¡ pnrticipon lo hoc1~n " trov6o de uiotintuo capoclos, -

yo neo crcodon por la propio lnnt\tucl~n {cornn onr[n nl ~oso de lo M~on 

Directivo) o <Jancnacloo pur lac miomun ncc;cr,lc!orlco y problemos r¡11e las mu 

joro::; viven a trov~o do la portlclpocl~n en grupo n lndlvldual. 

Las lnotnncloo organlzotivoo que exiolen al interior do la escuelo, no! 

como loe oopnclos creadoo, focilltnn a loa mujeroa uno portlcipoci6n m&s 

org6nico dentro de lo lnut1tucl6n. 

Lo porticipac16n lndivicu:.il, muchoa veer.o, oc do en tornu a necesidades 

dlrectao que el hijo tiene en le escuelo, que van dende las exlgencles 

ocon6mlc;os husto ol rendimiento que tengo el encalar en la inatltuci6n. 

La partlclpaci6n organizado les facilite ldentiflcor en otro plano los -

problcmoo con lo eocuela, dejan de entenderlos dende uno perepectiva me

ramente individual al cv1denci6roeleo cono propiou de una misma inotltu

ci6n e insertan dentro ele uno prohlom6tica aocial. 

Loo rc::;puootas que obtuvl1110:. oubre lo que opinen 1110 1nujerea de la caCuB, 

la de sus hijos nno acercan a cote prnccao que cllna viven en forma con

trodl cto1·i a. 

narnn qu~ la aocuela en ~ucna y un 57' n~s dice que encuentrun mayoreo -
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ti~·:-:p ~uf~nw rinsPr:anza \' :-;Je cx\r;tc d!:;r:lf'lirL1. [r. el cn~~o cantr~;L.1 1 ~·u~E. 

n2r. o~;inurr.n r;:JP. lñ et.;cL1e1a rG r!nfir.lccilr.i, l'\,~:.i r~'tzr.nu"- fuer:Jr1 --1.1e ;.:.ene 

11101rii:; macntrn5, mnlnr. tiirectore~:.., l::'lp~1íltl::i-~id;'c~, rnP.1n nnS:í!F;inz.n y ex.lqcri 

~~ ~1;:-n .r.nn cicrt~~s ':11:-. rr-•1pnp,.; qu(~ ln··. ~".:.jcre~ :::jrin part c~1ll! le~"' n ln 

P.scur::}n t.!r: buunn n ~1crtci2n~t. ccin!'tituvcn lr¡~ rrin~ivon r·irt.2cti·~ con b~!lf~ 

en lcG cu~lcu ac establece de manera opnrente al conflicto. 

n~vn p~~idn t~ne• neceen, la rcsponoabllidad directo y real da la cdu

c0r.l(111 de sus h.i.infl, le reconocen y ln ejurcnn corno un dorccho, pcrn 

t~--.[1i~t1, !JP :~::Jn :; 1.Jentn q 0.1u .! n re:;i1r;n:-,~11JL! i-dn~! Cfi i..:.1r·pu;•tlJ1 \' t~~!i.: ln e•.: 

c;.;_,r r~ntHtfQO, la~¡ rr-1tjcrl!H pj·-,nlu se t!un G;;enlL! ¡_~e; 1-:;r; c·v·Tt:-_q1~~·~c_i';>1r~ ·• ... 

HU~ 1 vin-:cn t'ntrn l t~ t't!ucnci6r~ P~r:olnr v 1:, t:!c•uc:tci6.~ fu·~t: 1,··.J!» 1 c:1.1~-:u~.é1 ~ ~-

n rezonar, o'11o ler; enr.r!F.o o ncumulor r.on,..ci1.:ientos, oi:c no e11t~enccn v 
p,:¡r lo mior.;o nt, l ns pueden \Hlt'r en ln vir1o" tJ 11 .l n C'scucl n enser·:¡.~ 111'.JLha~· 

ct1nas que el niRo no va ~ L1liliznr ~~~~s, r•u hav relacl~r' ~nt~c les nace 

sidaden diarias de su vida v lo !;ue 1:1 eocueln ensc~~a 11 • 

Clert~mente, la e~cuela no 1..l!tllí'i C>I\ cue1~t::.1 n lJE: tiij:1~s rlcl D:clr.tcirintjo, 

no atiende ni incor¡~c11·~ n s11s n16tod~a v µrograr1as ~e e~tJdia la ruali

Ulld en donde ellos vlvPn, en rior ello que n ltrn mat!rcs la escuela se -

lec. cvitlericla r.~lo cono un luJi:ir de exlgencias, que en la 7.lOIJDr!a de 103 

CDSC!i no t~Fa en cuent8 la i·nnlianci tll~· !P- fai:ülie ... 



contra el mnos-

y lu cul!. fico de ignurnntP. 1 ne lar:; tiucu ovillonl.t! ustn sut.la!ltimoclón --

nP le. cAliflco como sujeta du unu fun~16n uoclnl uacundnrla. 

f·~.r.ur:1'"i i:r1¡:1.!.dP!:, vc~.t.itior.:: \/ 1·f!rq1onclir-nd·1 1 pn lr.: '''íHilrJo :1E; stis r;oD1.t1i:i

tlp•jpr, rlr n~1nrrQ f".111.iliur, n 111~ '\r"'.001:r?r:,r.;.it1r.rHi:" \.,cnn5nica:i continu3!J 

"""' <iqur.l la ler. clPmaniJo. 

l :; i?~Cufdn ~1olr.:rientr~ cxi1;~ ctc ull;~~ rcsuor;•:.r.:L1ilidntfr2n y no .le.3 cancec~n 

n~n~~(m t!c:-[~tFJ• Gi ~::. tiijt1 cr:: !"t2pr~be;;;·:, ~r pele~, r¡n oticnc!c o no cur.-

f!roblc;:rn, trntn rln }oonllz:n• 1e c.uusu :·ct:·J~ .. 1·icnc.1 ~ ~t :·mr~.=-;t.1·n, del l:t;nl, 

~ t<lw:1p¡;tc EHH!Uthu 1.:xi~i!-.nr:i J:: rp1n : nv; 1 1.rfn". ·'i..1n e:--:; 'JPl"7 .. :::. Ef;tn ~1rovrco 

vuclvu cnntru Í!l, pnru uxigir un trato dintinta y unu valoroci6n diferte.!2 

te. 

,.nnto e.1 r.i"cn1"1·n como lH mnrh·c: r~r.rwrni qur. ~o lrn1Jt1J'ionte en curr.plll' con 

la funr:i(in edur.oti•1n ~l:I' 11·0 l1)cn, r11 f;lr;ne dil't:>rt·ncladu; al maentro el 

aprE!ndiza.)e uu len niíi11n en el 1rnln v ü lr. madre Ja utcnul(in o &us hijaa, 

lo cunl puc;ihil1 lr1di n l•rn nlií:1r; w:J1;l.l1n1nr uu~ nflnn ur;cular~n. PC?ro r.atoo 

ob.Jc ti vua se ti·u11c1rn Lunndn, u1 l n r.n tl1li oni dnrJ de nur1 p ropl ns vi dan, 1 a 

moclro y el muoatro conotnton que ~uo eAfuerzua quedan rebnoodoa por la -

realidad a lo que r.c enfr¡rn1.n1i. 

La encueln,r- t1•n\létJ tlcl r;¡;.!P!il!'G \! 'oi::1 c;.c:0enci:-1··· econÓ•,iCan, l:11pone las 

c':7T:JC,'c'"'': •, •, ·.:~•c .. · " t: ·: deocalifir.:an del ol.ntcma escolar 

a loo hijno rle loe nrolcterios, y las mujereo, contra esta aiturici!'.in D.!:_ 

t(rnn y ae n•aiaten, crnnnrJo difP.rnnten forman poli ticao tto participacl6n. 

l flS i1L.'ll'C!fit a t.roufi_J r:e !iU eD;~i.1~~10 f'arn.l liar, crL:t.;n Ci.!'Cl..li'.:!lfi r10 :r.P1'Ctll1-

CtHl baao 1;?11 lfHi tUillt!G pul~llUll Ll~Crfl\.Lll' ln:; L~l2L.:1ti qu~ l..l ütJCi..!r.L:.i 

reprcoenta, como eon la organlzar.:i6n coloctivu da cvmpre de 6tlles y 
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Len difcrr•1t[~" _fur~n~ de perticipnci~t1 dirccth 1 que cllou tiena11, en lo!\ 

irnuntcr. relnclnnndnr> cnn 111 cucuela tle uus hl.jnu, r.irrnc:innutlon onlerior-

1~ontc1 rJonifinnto11 nu renislQncia cor1tra lo pol{licn inntitucionol cducr1-

ti Vl'!, 

Sin err.llurryo, r.n olgunoo cui;os lon c•;fucrzo¡; llr. len mu.Juren llegnn a un l!

ro1i ~P, que r,r. trncluce pn el abnnoonG t'.e Jíl e,, cuelo :J edades lt?tnpranns poT -

p11rtc riti lor. hljoa y un ln incorrunn::l6n t1c:> listos ol r..t?rt:~tln uu truliajL'. 1 •• 

rrrnultndos que r.vl.licnc11111 lo~ Ení l.<1r.ínn•J!l impueotas pnr t!l ni o tena r.or.in1 

a nu clnsc. 

En ln cu)Gnia "P!lctt•" i;,n mujcrc~ n~t;ue1v1:n lou pi·ublomuc; di! salud de l.n 

i'cr.lilin con bocc r.n (\ir.tin~ut; rwdnli{!n~!t•r: .. l.n pr~ 1c1·n un lo 1n1.!dlcino tro

diclonol n cnr.arn, que tH: cnnnt'r11n cu:": pru1luctn tk forin;io culturelca, qllC 

hun pcrni:Jtido L\trilntc ni'lur;. LG OLt.:.;Unt:t~ r:i.it:clidntl r:r'. do a trnvén de lns -

iru:;l.i luc.tnncs QHL' el ELt11l'D hn C1'l~üd~. ¡in: a l:_i1 r,f(!C!'.n, cnmn snn el Innti

tu·~o Mt•):\r:nno clcl Serp1r•1 Snr:.iol (lliS:;), r.J Inntl \.11tn tic 5C1Jllrl.diJtl y Scr11l. 

ci<'~ Sor:lolce tle lnr. tn1bnjutlnrcr. dd (t;tnrlo (ISSSTE) y 111 Secretada do 

Snlubritlml y .~r..~stcm:in {S,~11). V µor (1.lti110, ce pn:r.L!nlo t:l servir.lo m6tll 

en nortlculor o l.n 1;1edlr:l.trn nrivmla, q111: e)(lutc inclnricnt!lontementc dul E.!!. 

tndn, 

Los prohlt?mnn de oollld que onfronLon cnm6nmentc lna funlllao y a loe cue

les los nu.~r.·ron !lon rnrnar l.1nprll'Loncin :i-,11 enfcrroc1lmlcs inlco como dolorna 

r:'c coliezn, pnt:t,cil.licnton rwrvionun, C]rircG, dolo1·cs ncnstrualen, sustos, 

cnpachoa, t?tc:, Eatnn tlifnrrentea tipos r\e malcstorcs, los mujorca de lo C.2, 

lonln "Piloto" lno ntil'ntkn a truv6n tlt! la rnetllcino cauoro o la medicine 

tradicionnl, que han heredado de gcnproci6n en gt?ncrac16n la cual uonaio

te e11 cl ccmoclmicntu de tliversris ycrhur. que oc~ utilizan para hacer ungUe,!! 

too o uno scriu de infusl[)nur. y Jiebltlnn proparachrn que rropo1·cionan alivin 

o difurentuo malesturcn. 

Lau muju1•crn de 1 n cal u ni o rccurrc11 tic manero muy frecuunte a los medicame.!l 

en les far~ociao paro otecor lon misrnoa maleotorco, por lo tanto, el uso 

dt1 er;ta mcdtclno ¡·qironcnto, para loo 1aujerco, una frlrmo de ahorro conoi 

clnrnbli! nl in~rnr•c fanill ur, 



Ente manera de enfrentar los problemeo de salud for~a rnrtc dP la culturo 

que se manlfleRta en lon unos y coolumbres que leo mujareo uLllizen co

mo formoo de resiatenclo frente al gran consumo de lo medicina e16patn 

que prevalece en nuentra socledod. 

Sin embargo, ente enfermedadno Frecuentee y m~s delicodea que en preee~ 

ten en algunos miembrnn de ln ramillo, loe mujeres so encuentren 11mit.!!. 

dae pare atenderlao de moneru tradicional y por ello se ven ohliQedas e 

recurrir a lo medicino el6p~lH. 

El cuadro que e contlnuecl6n preeentamoo non permite conocer loe eervl

cias e los cuoleo acuden, generalmente, los familias de la colonia "PI-

loto•. 

TIPOS DE SERVICIOS MEOICOS QUE UTILIZA LA COLONIA PILOTO 
SERVICIO NUH. FAMILIAS PORCENTAJE 

I ,M.S.S. 63 72.4 

s.s.n. e 9.2 

I.~.s.s.T.E. 4.6 

Porticuler e 9.2 

No rcepunui 6 6 4,6 

TOTfll. 67 ion.o 

Por lo que podemoe oboervor en la colon lo "Pila to" 1 le menare 111Íl.11 uoual 

de reoolver los problemes de salud en lo ramilla ea s trev~e del Ineti

tuto Mexicono del Seguro Social (72.4%). El ncceoo el mldico particular 

se do en un mínimo porcentaje (9.2%). Lo que nos parece importente seíla• 

lar ea qu~ les familias utilizan en ou grsn mayor!n ~1 aervlclo inntitu

clonel, por le lmposlbillded de pagar de muriera privada el servicio. Es

ta situacl6n provoca que les mujeres viven de mnnern cotidiana le rela

cl6n m6dlco-pociente e trev69 de le pol!ticn de le 1natituci6n de aelud, 

que se basa en atender de monera mao1va le enfermedad de loe trobajado

reG y sus fem111as. 

A lo instituc16n, a trav6s de eota política, le interesa atender en pr,!_ 

mera inatcrncia el mayor número de pacientes, lo cual repercute en un d,!!_ 

trimento d2 le calidad del eervido individual que se presta al paciP11-

te, 

Este politice que tiende e convertir al individuo en mesa choca con los 
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interesen de blenestor que lo mujer demnn¡la para Gus pocicnlcn r'e la -

in~lituclbn y lo imrul~n11 a luct1nr por ellns. Lnn ~ujc~cn a~u1nar1 le 

reaponsebilldnd de le salud en le fumlllo o partir del momento en que 

empiezan o atu madres y <lur2<1tc ou pedcco dt? rcpruc!ucct6n pcr lo :::unl 

la rclucl6n con 111~ inGti tur.lonei; su de de ;ooncr<i r.'6c pr.rmuricntc. 

Le primero experiencia, cn cntri oentldo, oc !nicle con nu µr1r.1er embor.!!_ 

?o,. ye que lo ~1rnv¡_;rÍr c!r> li1:0 L'\ljr•rr~1 <~r! 111 r::tilonin ntic:H:cr~ r.u:. partoe 

en los in!lti tuciane!l del t:r.tntJu. el oriqrn urL:..!1:0 de aqucllon detrrr,,ina 

en oron medida que ~~to &~ ~· nol.lxlDten, tambi&n, cenan m6s elnladon 

en donda lon mujereo acuden o hoepltnles privndon por el temor B no oer 

"bloqueados• y Lencr que nufrlr lu qur algniflco loe "dolores de parto" 

o par temor a maltrato y o sentir que ella no puede dloponer de su pro

pio cur.rpo, aino que el mÍ!dico r1ccir!e todo. 

Er.Lc tc<.1or en nlgunoe mujnrr.c; so ceriv~, en ~,rnn p11rte 1 parquc nu exis

te uno r,ducaci6n !.HJxunl (ni er• el nivel r.sr:nlnr 1natitucionel) que edu

que a leo mujeres en el conocimiento de au propio cuerpo y lo que suce

de con 61 durante el cml.Jarurn. Ad en fn,cuente coc11chor 11 lan mujeres 

decir:" ya tengo e hijos y nunca aupe que poanbn dentro de m!•, •a61n 

cuenda los hijoa ner:en sabemos, como decln mi suegre, _que tenemos que -

alvtdarno11 de noootreB mlamne, porque au crecimiento y cuidados dependen 

eeenclelmente de naaotreo leo madres•. 

Le relocl6n que les mujeren natoblecen con le inatltuc16n de salud tanto 

en loa per!adoo de emtiarozo, como en utroa c111Jos, eo une relec16n de out!!_ 

ridad, donde el mfidlco ordeno lo que lA mujer tiene que tomar o los en6-

llois que hoy que hacer (en el mejor de loa ceeoa), sin que le inst1tu

ci6n cuente con recurooa educativas, que vayan Formando de manera dife

rente e la mujer. 

No es le inetituci6n quien ha abierto este espacio, eon loe mujereo quie

nes han generado formeo de aprendizaje y solidaridad entre ellas, Cuando 

una mujer eeta embarazado, ae inicie un aprendizaje colectivo, ye que, 

todas platican eua diveraao exper1cnclaa can el fin de trenomitlr ou co

nocimiento, que parte de la experiencia y que le va a servir a la futuro 

madre rn su relaci6n directo con el hijo. Estos eepoclos ae ebren por 

parte de las mujeres desde le 1nol1tuci6n (en los pasllloe, en los cuar

tos comune6) a desde aun casas, con leo veclnae, loa perienteo o famlll~ 
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rr.G con loe cuales pltiticun y ne cnzeiion unos n otron; las rnuj.,res bu_!! 

con un capcclo de cornunlcocl6n d\fercnle del que lo propia inatltuci6n 

lr.o brinda. 

otro elemento de relacl6n entre la mujer y len lnntltuclonr.n de salud, 

oc eatablec11 a trovf.s de la política de plo11l flceci6n fnrni liar que ha 

promovlcl11 el Entado. 

En la colonia ºPilolo'' ln pal!t!r:El e" ph10lflcF1ci611 fomiliAr llego de -

manera dlfnrenclnda, aQgGn lo conformttcl6n de la pareja v lea ldcaa que 

n~ tengnn al rcopccto. PArn empezar n nbordGtlu plontenremoa leo dife

rentes ponicioncs qu~ c•ifiten ni reopecto dentro de lo colonia, 

l) Lar. mlljcre11 uUll znn loH m(!toc'or, tic plnnlt'lcnd6n, con le f!nnlided 

de eapnclor 103 hijuo, de moncra que ['llu pueda tener perlados de -

deGcon~o entro unn y otro. 

2) En lo pareja no exleLe le plnnlflcaclfin fnmlllnr, sino que Llenen -

loa hijas aucealvnrnonte, por lo cu~t oon famllius con mGc do 5 hljon, 

deAputn, pnro ~·" 11n r:nncctJl r, p1·eoionet100 poi· la si tum;16n econli. 

mlcu ti.n difícil que c11frcnt•rn, 6,,\_.,,., 1·~currcn el m~todu definitivo, 

lo eotcrll1zeci6n de ln mujer (el llgamonto de l~s trompoa de Falo

pio), aunque, nnteriol'rnent1?, no huynn tenltlo ccceoo a otroo métodua 

de control de lo nntal1dod. 

3) Lea mujeres tienen O\JB hljnr. Gin util110r ning6n mlitodo da control 

entre uno y otro, dcspu6n, d~jan puoar un eopacio beetante largo, -

de lU enoa nproximodamunte,un el cual unan olg6n m(todo anticoncep

tivo no definitiva, par0 volver tt cmborozarae concluido este tiempo. 

El (Íltimo cuao ae dn oon moyor frecuencia crn lea fnmlliee de la colonia, 

1.oni;idernr.1cfi el hr!cho r.i~1cl1n ~;1(~ cnn:110ju cit1c el decir que non descuidos. 

Uno de lns Glumet1~tts c;uc lrt<'nti fii:ni.10>: viene o ner quu poro loa muje

res, los hljoa ppqurílos, reprenenton el efecto, ya que por el tipo de -

trabajo qun realizan, como nmoo de caen, muchaa veces, se sienten deva

luadne y cnrenteo de otencloneo y de ufecto. Con loo hljos.peque~os ee 

resleblece y reorganiza nurvumentc la familia y por lo tanto el quehacer 

de lee mujarus, a1tuaci6n qur no ea siempre f6cll,porque implice nuevos 

te otro motivo de vida, de afecto, de aocrlflclas y de ternura, oten

dl llo lle manera r.:olecti va entre la matlrn y los hijos. 
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LB polltico del Estado, que ae sustente uobrc la bnac de tener menos -

hljoo para darlea mucho y vivir mejor, no funciona en le c!nse abr~ra, 

El uno da onllconceptivos oc utilizo por las mujerea dependiendo da ou 

propia oltuacl6n y el tipo de.poBic16n que adoptan poro la conformaci6n 

de eu familia. Nuevamente loo polltlcos ln&tltuclanalea son mediadas por 

le unidad fomlllor, lo perojo juega un pnpol tlecluivo en ello y cnpeclol 

mente la mujer. 

El control de la notelidod, en un sentido eGtrlcto, no func~one, yn qu~ 

lo moyor!a de lea fomlli~o nlguen olendo gronden como lo podemos obnar

ver en el n1gu1r.nte cuedro. 

N~mero de hi' OB de loa femllina de le colonia "P1loto" 

NlJM. Ot FAHILIAS NUMERO DE f!!JOS PORCENTAJE 

l 1 1.1 
14 2 17.2 
23 3 26,4 
19 4 21.n 
14 5 16.l 

5 6 5.? 
I+ ? 4.6 
5 8 5.7 
2 9 2.:i 

El 5&% de la poblec16n total de romtli!l!l ttenr de t. 11 9 tdjoi;, lo cúlll 

exprese le tendencia que tienen les mujeree de procrear fomillos grandeg, 

eatu aituncl.6n oc conaletll al l11fnrmflrnos que ceel el 50% de perejoo del 

total de la poblncl6n, .ar;tudormrrnte, no utlltzebo nin9Ún mftodo 11nt1co!!. 

cepti vo, poi· lo cunl, tamb16n huha reoi a tenc1 n poro planear el!!pac:i edeme.!2. 

te ln llegodu de loa hljon. 

Actu0lmcnte loa m&todo6 de pl~nlflcac16n de la colonia 'Piloto• son loe 

siauic11teo: 

Tipo de mhodu 

Nln91Jno 
Ritmo 
Operad6n 
Pcstillaa 
ovulus o espuma 
Dl sposl ti vo 
Pres; r·vuti vo 
Otro 

Porcentaje 

20.? 
14.9 
34.5 
4.6 
2.J 

16.1 
2.3 
l"G 

El 34.5% de les mujeren de la colonia que fue operada pare nsturllizoren 
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correnpnnde al grupo de mujeres que tl~ne, nctuolmentc, de 5 a m6o -

hijos, y par la tanto, en cEtD~ pnrejnn no exloti6 ln plonlflcecl6n 

fam111er, heote que forzndnn por la nltuocl6n econ6mlca tomaron lo -

merlld11 rodlcnl de control r1e IA notoltilnr!. 

Coai un 45% de pnrcjns utilinin, hoy en rJ(u, ülgC.n antir.onr.entivo, -

dP.l r.11nl ~.on ln;; ;~1uJ~1·er. le!' r1~1Jr.'tn!·, f)r\n :.\¡101.r:I. ch~ Ci.cho curit:rnl. Sin 

embarrio, un 14.93 ne en ter. purc.jt~s mun;,ja ¡ l rl tmu c:o,no prf'vcntivn, el 

menea 1•fJca? paro llr~vnr un cunt1·01 el!. ln n11tnl!:li•tl; en la mayoría de 

lu!i c..ao~·ir boto cr ;-t :'lcjo !.!11 ~.tr3.J~ ¡·¡~!:J.~_r1t1.n;.i:;'~ :! l.;~: ef'ectnn t;ue pue-

tltin ¡ir~t'.1Jc~:- .lr.~ nnt.!cnnr.e¡: .... ·~v::!i nrti\'i;:·in:Pn y/o ul ~!eseo Cu cumplil' ... 

con ln:·. ncr:~,05 CE uu reli~jl~1~, rr-. len 1..:ualen se prohi'1e el uno de Gunl

qu\i:;' ccnt:«il artifici1,l. 

[l 20.71 rlP la poblocl6n total, representa el grupo qun oe opone radi

calmente o lo plAnlflcect6n fam!llor; uno, dos u lrus hijos na son BU• 

flclentea y put6n dlGpucGta~ o nugulr canclb1endo porque no deneen una 

fam! 11 !l p~quel'rn. 

(r;ta oi 1.uoclÓn ar: '"'""'"'tl'!~ rcf"''"Hia por el merido, y '.?11 lo colonia -

upilut(i ;¡ i!~d.Ó n.~prl!Ct:ntnr:liJ pe:- ::;{io l~L:. ]L'.~ tJr? 10~) hor:1lJrcr., quian•s 

no eotón 11e Acuerdo en qur. la mujer a ollao miamos utilicen olgGn m~t.!!. 

do rrnttc1111r.eptlvo pnru pion\ f\c:~7 lo {¡.,,-.; 1 In. 

Para lAo muj•'l'er, Jan hijo~ t;nn un \)!'Bfl í't';t{mulo C1'"' loo lmpuloa 11 en

frr?ntnrst' a la vl.t:n, nC111 Pllrw uno de lng r¡r;rndeo motivo,¡ de su qut!ha

r.er cotidlnno, qut> le da unn radiri t1r "P.r !l su r•xlntenr:in. 

La oplnlnn qu" los mujrrl'o tii;npfl aolnr el nliorlo nos ocercn 0 lH for

mo dn penaar que adoptan rcsp~cLo o loo hijo•. un S2.ll da lRo mujeres 

no ont6 de ocut'rdo en que oe lPijBllr1 Pl aborto, un lB.~~ de ellas al 

drsear[o que se legal!zóro y un 1~.5% condlciono lo aceptac16n díll 

aborto, dl?p!'ntliPndo dr. ln fJltuac16n porticulur r¡up viva ln mu.1er, 

La mayad n de los m11je1·es eol6 1?n con Lro dr.?l o!.Jarto, lo cauoo prlncl

pal que man1f1euton en r¡uu el aborto nst6 en contra de lu vida, para 

~llas loe hljoo olgnlf!cAn la vicia, uno formo de trascendenc1n dQ 

ellas. El ohorto lo ubican como dHnino a la salud f1s1cu y mental de 

lf' rnuj1•r, run·n Pllnn P] r.on~cP1r \' ln~1 rr t!~ "'1Un(\r1 uq hijo f!:!J1ff!G~nt:? 

noinrrntoe 1•e plenlt.url y revitn' izncl6ri, un nuevo motivo lle luche en le 

vlc'n cotitlil!no. 
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LnR mujeres picnoon que el nborLd ca un rccuroo que osuraen s6lo en -

enana nu~ ncccGorics 1 dentro de los cuales estnrin el hecho de que el 

embarazo pangn en pclif]ro ln vlt!a dE: la mujer, y par nbuso ncx1wl de

bido a unn vlolocl6n. 

Sin c1nbarr.:tc, nun cunnU!:i lnr, Mu,¡ercs cxp1·e!lorn11 n~ esto¡- de ::1Ct1(!rrk1 con 

el ohorto, cllnn a[ In rrnctlcnn en candlclonen dlf{cllau, poco s~suros, 

qun penen en peligro, :;n1ch~1u v~í.:er;, StH! vidon y íh'! en a~!JO que Be cor.1t!!!, 

te rl plntiqlJC 1 en ur10 prbcticn cler1¡Jc~tlr1e pero cnr¡trnc!iotoriemente a -

eotn µrAclico no prc~onon l~ lcgnllzncl6n del aborto como una dcnnndo -

propia por:.i rcivlrailcnrla CL'i;l·) un rlt1 :,c.n::h1J ú1~ !n 1;1uJcr. 

Prro loe ;-:1u.icrP~ nl rlf!rJnnr!cn que lo~; ínf; ti t11r.ionen t:e s;,lw: n tiendan el 

bicnusLnr de sus fonilinu t~~ t1r'n ~~r1r~ra m56 humnnn, hato eo: lntnrecar

se por ellon como lndivlduoa, nroµnrclonnrlca la lnformacl6n ncceaoria -

que leu pGrmi ta monojnr y cu! c1n:" tl r.u:i n11re1.,,tiu c;on mE>nnr lm:crtluu::br11 

rlc lnu rlengoo que lmpllcn el pndec\mlcnto de cunlqulcr tipo de n11fcrma

dud, que r'l r1édir:(, no rcprochR n ld :~1ujeJ: ¡,t11 ur141 ü~cr.ci6n innr~e.:;urcn f1l 

enfermo, como reuponoahllldod e~cluaLvo do ella, alno que velare ol tra

liajo que E,r.tn realiza rlaotle el houor, s111 que r.e le culp;, µor los reeccio 

nea ncgatlves que presnnte el paciente, que on la moyor{n de los cnGos -

aan sus hijon. 

La relncl6n de la mujer con lan i11stl tucionae escolar y m&d1i:s, p~dr& 

cambiar en la medldn en que se dignlflque a lo mujer y ee le oaneldere 

como aujeto pnrt!cl.pe 1 con posibillr!atlas de aoLuer y promover cembiae. 
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Dentro nr? ln lnver,tígr,r.íf1n qllP h1?mr.-,3 rrrill zado e11co11tromo~ en principio, 

~ue el ratudln ar lince en un ur~Lar popular, cnLcndl~ndo por ello, qu~ -

est6 conrorm~do por femilinn en lns cunlnP lon j~fos de lun miamos eoten 

1 nnertirn corno fu~rza dp trnb11jo rr1 el sPctnr oh1·1>ro, E!ll rl ~c?l~tor nerví

cl'Hl y uru:i rn{n\mn pntJl~1c;if1n que t111bPj1j por ou cticntn. FnrR todoa cl lon 

Pl ingreun que nr!rclbcn í10 VhfÍU :ntp:h!: el!~ un !:H;ctnt' ti otro, lci QUt? n{ P.5 

evidente eo que rl drterlorn de ln ecnnnn[u famlllur ha rrovocndo que lon 

podren busquen nuevan forr·1!\H de nnhr~vlvpncin, ~a~n tl 1 ner ciun trabojoo ~ 

rn el cnsn de lnn jnfv~ rlP fnm\l\M n ln tncornurnc!Gn 0P Jns mujereA nl 

mercot..lo ltdJorAl. Ln c11lcnl.1 !!Pl1nt~1 11 1 ":n ül tr01nr•c11rnu de líl Aílo~, hfJ p1·.!:: 

oeíltt:idn uno mnvilidAcl u~dc11dn 1 pri11r:iptJ1"111~r·t 0 1 li1•l nt?r:lor ohrPru al nnc

ior nP.rv1r.1oe 1 6elo ~r: rlt:~1r., rn grl1r1 r1il~dtrb, o r¡uc ('} obrHro con m6n rle 

40 of\oa dr. edad ea, cor.,ú1111inntr:, UX!HJ~ ,..,,;,, rlrc 111 fG:nl en dnnr:le tratJojn, -

;in:·ciuc nn rlnl!H i uunl quP lr1 fuurzu rlr trr.!~ajo ju ven V pnln hecho se ng~ 

dizu en ln ctlel e q11r er;tnmnr, v1vlcnrln. 

Loa reoultadou de la lnvPntlgacl6n rice purmlton cunatetor ln hip6teaia -

central: loe rnuj~ren, dnsrie !HJ rul ele rl'prnr1uc:torns v repositaroe de ln 

ful!rzs de trab¡¡jn, hnn 1!cnarro1 \,Hin unn rwrln rle renl.ntonctos o le dif!

c11 oltuocl6n econórüca qu" enfrentM• en la crloln cepitnllstn, motiva

dae por 1C1Qrar el blencotcn clp sun fnmlll.AG, lo cuRl lna va llevando a -

trn·1ofurnncloneo qur' lncitleneri la sndetiatl. 

Tombl~n pudimos corrnhoror lAn doG hiµfiteoi~ generales. ror un lodo, IRA 

mujeres no efl!ctúrrn ""d,..\r:nmen•.•0 su ro·~ cumpliendo la reprorlucci6n v -
reposición rJe la fuen.i, ele trnbujo q11e requiere el capital, sino que rno

nifieHtun controd\ccioncs al rrollzerlo desrle lnteresPs distintos que oo 

aponen n nueetrH socledocl potrlnrcal y ol sistema copltollstn. Por otro 

loclo 1 las ol ternot\v¡rn de renl nll'nclr1 qul' Ja~ rnujer·es hnn irnplementaclo -

en nu lurha cotidiano, conlirnen r¡Í!rrnrneH rll' Prnnnclpnc\Ón con dl ferentes 

grados de concloncln, que lne llrvsn o nrguniznr y defendPr dn manero 

distinta nu~ vldns, la relncl~n can nu parejn y con suP hijos, ae{ cerno 

Jo relec\6n que entAblPcen con ltt9 inotltucionen v el Eotado, 

Uno de los prlnclpelcs cernbloo nuu ue prencntan en el per{ado de in ª"ºE• 
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en que lo mujer se Inserta cerno eealnrlade o con trebojn complementarlo 

poru ayudar al ingreso familiar. At incorporarne la mujer en un trobajo 

cnmplementerlo nos manifiesto momentos de Lrannicl6n,los cualea le mujer 

olgue osumlcndo como suyo el trabaja dom69Llcn y le rerroducc!6n rum!l'nr. 

La 1ncorporecl6n como trnbojador! annlorlodo noo habla de mny0r !ndepRn

dencia en su propio dannrrolln, pcrn,en embno caooR, noa deja ver mnyor 

cargo de Lrabejo paro ella, Ja ctrnl exige otro t!'.)n de ¡rnrtlc\np,c\{¡¡1 cJe 

todos loa mlembro9 de lo fomllln, 

Pera lne mu.Jpren entun ca::;n'' de tr .. bo.1o extra, que tr11!'n con~lGO el ro!!:. 

plrnien:o rJel rol estRbl~c!do, dej;111 citrn tlpo de Ht1tl¡ifa,·t0rer. q¡¡1· ne -

heG cxp:t!aado mt1chn~ v~ceo por ellos nl91!)n,: ~anoro QUe trttbajo, t1ago 

cnr1 m6n uuRtn el t;uehncnr don16~:ti¡~!1" o eienten mnyor seguridad en E~iglr 

reapelo de ou cnmp;,i\Pro hac\n Pllns y pnrtlr.!r~ci6n con_:uoto •Ht torc1rn -

cJonif·ntir.aa, vxiqcr. ner voloredn!l y l!U~ fiP. lrr. l'f'cnno;co lo nt:e Gcc::P.n. 

En f'l trobnjo dn,oÍ!ntico riue n•11Ji1.a 111 :nu.Jr.r, no;:¡ pi'rcf!tamc;f, rle r.lnrto!' 

comUios que ello ha g&nerodn en la orqnnlreGlfin rlp &6te, rl cuel contl~ 

ne m6ltl~i!PU oct!Vl:Jf'ldt~ Ql..lC le !)Hn f!Cl'mltido ir1vnluC;'f1t paul;)tinnmrnt!~ 

n 1oa diícrcntv; 1r.\cmtrori 11e nu f¡,mlltn, Aunqu" l.dec·l6glc,.mentc falta -

muct10 p1Jr lot:.ror p~:ra nuu _\n ;::,ujl!'r rygtJl•)tJ Pt.t!1~1 r;1Ho,b!nn df! mnt1ctri 1.."l';l"iCi~?.!.!, 

te, nn sfi1o lor. sctÚ(' 1 y l:.i r:iin•r·J t icecin t:on lr- ro~'"'' ª'' ¡wroar y ;.,clL~: 

del ~nmbrc 1 ppnsnmaa ~Ut PB a elln íl )~ qur le tUCH F~tmar parujro P 

hijuH 1¡uc errnmnn 1" respono~b\Jir!fJd ~el trah~jo 1!t,r.1{ict1cc, co"'r. una ta

rea ner.r.rnl'la, en '.n t:u"l lu ¡rnrt!Glpcción ltru~lit~riu di! tC1do!1 OPo lo -

que haoe posible t;lJ( se lncnrrore lv ,~,,_ler rl trri:ir•jo en iglJnldarl dcr 

cport.unlc:ades y dP mttnt~ro di ~·nrt'nt~nt!t\, yn ~IJ' r¡rit1 11s í7lujeren len que -

engendren a los hijoa, pero l~ rcaponsBbllida~ de su reproduccl&n debe -

Tamb!6n puoimoa ldent!ficnr ~ur lP ~ujer utilizo uua grondeo hebllidodEB 

v deutr1!Zil9 ca;nn adt"lolstrndore drl ir.grcso fomilier, paro que l?ste la• 

olcancP y loare cubrir las necevldades b'slceR de canRumo familiar. Aol, 

pudl:cos observar unu v&r1erled do moclelic'"dea que inplemento en la alltnel.: 

tac!6n y nn la adquisici6n del ve:iti<~o para los miembros de su fnmille y 

ello mlsr.ia, 

rnr 6ltlmo, el abordar la relacl6n que la mujer tiene con lflS iostitucl2 
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eY.i!ltc r.n uno fct"1o absuluta. La vi~a t!e lo o:uje!' t;onl! un m:ivinlcnto 

canctonte y dr.tu-r·.··.:t~ué~" p:.f:- lt)!l cuitnr'.or; ttuc rec~ 1Jic1~!n nun hi~;on, l<'~ -

C\1t:l ln h~::c nr.Lucr d~ ::-.nnc:'C. ncr-1llDP.ntc t:On le~; in!;!itt1cta·u·:.; 1 ~'H!l~~:lf.!. 

t~ci!l!; er.~P r 1!l~ri6n Pn fo:·--·n r.:~nt~·t~rn:'.::;rt.r,, '!í: qq;:i ~' Er!~~r 11 '!U;>'lr:~t.a tn 

')en intere5f'!l difcrcnclndon, lnu inr.i1 tucicncr; favornr.rn lcrn ;-;ol~:::.:<!:· .... 

dr.1 sir,t.cnu !H'lC~ol en foT~D :--2siV~\ pn::-o lh~ 11n-r n cn~e nu~ :ll1jctivr-~ \' i..I 

l:! nujc:r lt~ intcrcno el nuje~·u in+ict!it1:c; ou:. t·l ~~.lr!, dP.~dP !il!s· r.ec1~~~lr'..?_ 

Cen !lánlcnr. hosto 5US pcrH?Cclivot> :uturnn. [!l~~. r.ituoción tJl'OVr:C:J t:t:r -

) o m1jer h•che fH1r•noncn tcmr.ri LP r.ont ~o l nn l n::; ti. tur.toneu en ln l!Úcqu!.'rla -

r.on~fnuo t!r un ::wjtir narvic!.n. 

Ln !nvcotignciAn ruoltzn~o nnn ~cr~ltl~ ndentrornns en ln vida de len -

11u.:PrP-r. 1 c:! 1i r.ntin 1 !"pnlotn~as por mnntene:- c~P. i;"t·ns~rn dlgnn 1 as t•Jnr!tci t:nc:. 

r:P vir.n úe nu fa:-:ilia cs~bn C!Il r.on;:.~L~1¡-t;p nt'\-'l;.;:rPto, en el cuul han l't't.

c~terlo onclonec de renlstcP~io de lu~ cuelan o·~··~Pn r6rnPneG ~~ cu~'1~~ -

controdlctorica ni o!ste~c capltnl\otn. 

El conncimiento que hemon edqu!rl.r~n lia uli!n uti ::znuu en la ;ir6ctlcc con 

el grupo tlc mujercn con q•Jicnes trallnjunus. f'(!n~11n~n riue lo J··pc:irlnnte -

de estu trabojo onr6 que len renultndc~ pued~~ ser uaadoo nn la realidad 

para promover el cambio, deenrrollen0n dichoo gfir~cn~~. 



A ri e x o 

ENTl1EVlSTA N! 

ENTRE\/ISTAOOR.~-------------~ 

CALLE -----------------

F B C ll A ------------------

TIEMPO (en horas) EN OUE SE 11SALI't0 LA ENCUESTJ>. 

ENCUESTA A LAS MUJERES AMAS DE Cl\S/\ D& LA COLOllIA 

' !'.!LOTO l ti F O U A V '!: ' 



~~ 

EIU:N:IOO IE tal HIJOJ 

l. ¿CUANTOS llIJOS TIEllE7 
(empezar por el hijo iiiiiYOí-par11 terminar con el menor) 

EDAD SEXO EOO,C1VIL 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 
( ) 

l. CASADO 
2 so1.n:P.o 
3 UNIOll LID RE 
4 DIVORCIADO 
5 VIUDO(ll) 
6 MADRE SOLTEAA 
7 SEPl\RllDOS 

2. DE LOS HIJOS QUE EST1lll ESTUOillllDO mur. F.D,\DES TIENE!l y QUE 
&STllDil\ll7 

EDllD SEXO ESTUDIOS 
( ) 
( ) 

-( ) 
( ) 
( J 
( J 
( ) 
( ) 
( ) 

EN QUE Nl:l 
l'Sl'NI 

-----
---~·-~..--

----~-·~--

----· 
-···----~-~~ 

---~---

-----· ----
-~·-----

1:wm;11 
Pf\IHl\RITI 
SECll!lfl.~RITI 
SF:Cll~D!\l!l TI Tr:CNICJ\ 
Pf\EP/\RllTORII\ 
PltLPf1M1\)Rl/\ TECNICI\ 
TECtl!Cll 
f'Ti,11 (ccpvcl tiqüe/'-

3, DE LOS lllJOS QUE NO J,;STU!ll/\N lllf.ST!\ QUE Glv\IJO LLEGf\ftON7 

EIWJ !\ IA flA.'lTl\ QUE 
(tlE a:.Jll!OI A.<r:J LLE-
!E t:S'TIJOIM 5E>rl ES'ltlOIOO Glll(N 

l KINIJEH 
2 PRl•\l\HL\ 
3 SK\llDARU. 
4 SFJ.Th1'\lUA 'llXllICll 
5 l'llfl'NW!URill 
6 PP!:!'M\:ll)IUA 1IDUO\ 
7'1U:NICA 
e orro <,,,-p;:¡~r~i-que~¡----

4. ¿CUAL FUE EL MOTIVO PO!! EL QUE DP.J/\RON DE ~:s·ruoil\!1? 

MUJER 

JU'Clll\ZJ\.DA 
--LO REPHOB/\llON 
--w EXPlJLSllirn re lA ESOJElJI 
--lA FJ\MILJI\ NO 1WIA FQSIDILJOl\IES 
--ro:o:mCll.S 

llO l.E GUSTO 
--TEN!/\ QUE T!WJAJl\11 
--SE C/\SO 
_OTRO MOTIVO (especifique) 

llOt-UlRE 

RECllllZMJO 
--LO REPROD!\ROtl 
--w EXl'lJLSll!Ul re U\ mlJEIA 
--L/\ FllMILill NO TENIA Pú-
--SIDILIDADP.S F.CONOMICJ\S, 

NO I.E GUSTO 
--'l'Etl!i\ QUE TRl\D/\JAR 
--5¡; CASO 
- OTRO MOTIVO (especifique) 

ll 5. 



ESCOLl\RIDllO DE W\ M/IDRE 

5. lll/\ST/I QUE GRllDO ESTUDIO? 

NO S/IBE LEER Y &SCR1B tn 
-NO Tl>RMitlO L/\ PRIM1'Rl/I 
-l'fl!.'11\RJ/I 
·--sr:ctJNO/lllt 11 
--1·:t11'1:1\"1Cll!,\ 
---sl:rnr:-r1111r,, 

-0~1.1.i:z11 
-COJ•TF. 'i CONl'f.CCION 
--DECOR11r.01u, 
---\IENDl:OQRA 

--OTRAS {c$pt~r. i fique)---,---,~-· 

6. ¿EShlOI/\ /\LGO f,CTU/\l.~''.!ríJ:! 

1. lQUf. ESTUDIA? 

__ SI _NO 

s. lPOH QUE ecJo e~; r.:-.-rv:1 · .~1R? (:d. h.:tJ rnl\•í d-:.: un motivo numere -
en orden dr: ir:-.port~,ncL-.) 

l¡f, l-'fu"11 t. F~ tU TI..:H.h 1\'(;ifH! ~T.\!-~'.' Fl:XU71'\í•:J\S 
-----NO u: GllS. ú 

--TEN1A QOF, '!'RAhi'\,11\H 
-·-5¡; CASt1 
-·-TE!J IA QUE /\\'UPJ\!~ r~~ L!\ cr\~; 

---OTHO (espt·~i ÍÍ'1U'.·) ----· ....... ----·-----" 

E_~L~!l_l_DDE._Pl'}:.l'.1!.!.l~: 

• 'J, ¿Hl\STA QUE G!U\DO EST'.if'!O? 

110 Sl\Ol: Ll:f:R ~· t:SC lllill !\ 
-UO 'l'El\NHIO LA ¡>!\H\.\RI.>, 
-·Pl\IM,\Rr/\ 
--·s;:cmmM<Ill 
-llLECTRlC!STf, 
~PLOMEHIJ\ 
-·-Kt.C;\r:1.:, .. ~ 
-CARPlNTERJ.A 
- Cot'lT/\~l L rll1\0 

SOLD/\0oJ\ 
-CURSOS llf. /IDIESThl'..MtENTO Etl L!I E.Ml'RESA 
_OTRO (c5podttq11cl_--.-------·----·----

lO, ll::STUDII\ l\LGO l\CTUl\l.ME~l'l.:? __ H __ !lO 
ESPECIFIQue ___________ _ 

t l c. 



~-f;. :~_12__~ ___ c_~_ .L. 

ll, ¿C!IAL ES SU ESTADO CIVIL ACTUAL? 

SEPARADOS 
-Cl\SAOOS POR LO CIVIL 
-CASF\DOS POR I.O CIVIL Y Ll\ IGLE~Ill 
-utHOtl LIBRE 
-DIVQRCillDOS 
-VIUDAS 
_MADRf SOLTf:JV\ 

12. ¿CUMlTOS llf.05 TIENE t.11 MhDF.E? 

13. ¿CUl\NTOS ll!lOS TH:Nt: l:L Pl\ll!<t:? ----

14. ¿Ql1f CDllO n:rnllN CU,\!iDO sr. Cl\SllRO!-l? __ HOMBRE __ MUJER 

LUGllR DE Nl\CIMIENT~ 

15. ¿OONDr. Nl\CTCl IJ\ l'J\DHE? (ma roue con llOI\ Xl 

) D.F. 
) CIUDAD 
) Cl\MPO 

¿CUllL7 ¿QUE ECTl\007 
¿DOtlDf.? ----- lQUE ESTl\007 

16. ¿DOllDE tlACIO ¡;¡, l'l\DRE? (111arq11e con Un!\ X) 

) D.F. 
) CIUOllD ¿CUllL? ¿()\Jr: ESTl\00? 
l C/\MPO ¿DOllDEr_· ____ lOUt: f;STllDO? 

17. t.A VIVIENDA QUE TENIMI USTEDES lltlTES DE Ll.EGllR F; !.A PILOTO 
El'JI: 

PI LOTO INRJll\VIT fS tlUt:STl\ll PHU\EJV, Cl\Sll 
--RENTF;DF\ 
--PRESTADll 
--PROPIA 
--VIVIAMOS CON F/IJ'!ILIAIU::S 
- OTRO (eopecifique) -·--

10. ¿OONPE VIVIl\N l\tlTt:s DI> LLF.GF;R A LA PILOTO ltH'ONl\1'1V? lPregu~ 
te e6lo la ZONll) 

19. ¿TIENE lllJOS VIVIENDO EN OTRO l,UGllR? _SI 

20. ¿CUANTOS? ------- ll'0R QUE Ho1·1vo·1 

2 l. ¿CUl\NTT.S Pl::RSONl\S En TOTllL VIVEN EN lJI CF\SF\? 

22. ¿QUIENES F\DEMJ\S Dl: LOS 11 IJOS VlVEN I::N SU CF\SA? 

23. lCU11NTOS7 

PllHIENTES 
--VECINOS 
--CONOCIDOS 
_AMIGOS 

24, lVIVEN llllI PllRll SIEHPl\1-: O POR UNI\ TEHPOAADF\? 

_NO 

__ TEMPOl\f\I, __ PARA SIEMPRE 

1\7. 



E c o N o M l 11 r A M I L l /\ R 

INGRESO 

25. lOUlENES /IYUO/\N /\ H/IN'l'ENER LOS GASTOS 05 L/I FAMILIA? 

MADRE 
PADRE 
HIJOS ¿CUNITOS? 
HIJAS ¿CUAN1'AS? 
OTROS (especifique 

26. ¿CON CUANTO APORTA C/\DA UNO? 

A 1.11 St:Hl\NA 
A LA QUINCENA 
/\{, MES 
EVEUTUALMf.NTE 

PADR~: 1'11\DR!: HIJOS l!IJAS OTROS 

27, ¿QUIEN l\DMillISTM EL lllGflESO DE !.A FAIHLlr.? (m~rquc con un11 X) 

) PAO!U: ) M/\DRE 1 r,os DOS ( ) HIJOS ) OTROS 

28. ¿COMO D!S'r!UAUYE USTl:D SU .,;/'\STO? 

JI [J, 

SEMANA $ ñW&\JmiT ______ J 

ifü& ' --, 
HUEVO ·

1 
1 

CARllE i 
FRUTA J --==J 
VERDURA ' J 
/\CE11'E J 
ARROZ 1 
f'íff~ 1 
A!üciül-- ¡ 
SóPJ\S -

1 PAN 
TORNILL/ISI 1 
HARINAS J J 
LATAS I J 
JílJíON i 
~--..¡ : 
¿CUl\.~TO Gl\STA EN TO 
TAL A LA SEMJ\N/\? 

OTROS C/\0/1 

CUANDO jío¡;¡¡-------¡----------.-
¡¡.m;¡:;-s----1------+,-----+ 
F.DU_C:M;lON :====-
MEDICO "f I ..-------: 
!:!EDIC!NAS f f· 
RENTA O PAGO , 

!?L~--f---
PREDIAI. ------'~~-· 

1 LU z L..___ , _ 
hGLJl\ ,-----,... 
/ILC/\NT/\RIIXil-¡_ ___ __¡:_· __ __,_ 
líASUR/\ J , ·---'-
GAS 1 - ---, 

ííTGfLANClf, f---::j-··.--==t 
g_'{ERS IONES ...J . 
2'.".BQS ' --t 

29, ¿CU/II.ES SON LAS COSf\S QUE /INTES S( PODII\ COMPRAR Y AllORJ\ LE 

30, 

Jl, 

32, 

33, 

SON MAS DIFICIL OE COMPR/\RLl\S? 

( )HU!;llLES 
l ) CARNE 
( )FRUTI\ 
( ) PAN 
( ) COMPOSTURAS 

¿LOS ABUELOS PATf.RNOS DE 
¿EN QUE? 

¿LOS /\DUELOS MATERNOS DE 
¿EN QUE? 

TUS 

·rus 

) APARM'OS DOMESTICOS 
) ROPA 
)UTILES ESCOLJ\RES 
) DIVERSIONES 
) LECHE 

HIJOS TRJ\11/IJJ\N? SI -
HIJOS 'l'R/\B/\Jl\N? SI -

¿LA Fl\MILIA /IYUOJ\ A LOS MlUELOS ECONOMIC/\MENTE? _SI 

¿LOS ABUELOS l\YU!JAN ECONOMICAMENTE JI SU FAMILIA? __ SI 

'" 

_NO 

_NO 

_NO 

_NO 

il . 



31. N>f1-\.\.'i !E ESl'CS TR.~JOS [JI: CASI\ ¿REl\LI'l.11 01'RO~: í __ SI NO 
¿CU,\LES SON? --------·-·--·----·-----·-·-

36. M.'IRQIJE CON UN/\ "X" LO$ ARTICULOS Q\:E TIE!I!·; !"' CASI\ 

GRJ\1111001\A 
ESTllFI\ 
1,1\Vl\DORll 
l.ICUl\DORA 
1·~;LEVISION 

RADIO 
LIORER05 
Cl\RRO 
ESTEREO (consola) 
noI1.ER 

SI )NO 
) 
) 
) 
) 
) 
l 
l 
l 
1 

3 7. ¿ 1' IENE l\LGUN/\ PERSONA QUE LE P/IGUE POR l\YUDl\R EN EL TRl\Bl\JO -
DE Lll Cl\Sll? 

__ SI __ NO 

JB, ¿F.N QUE LE llYUO/\N? (marque con una )( en lo que lo ayudan)_ 

Ll\Vl\R LA ROPA 
--Ll\VllR 'l'RASTES 
--PLANCHAR 
--COCINAR 
--!\SEO DE Lll Cl\Sl\ 

CUIDA.DO DE LOS NIAOS 

39. ¿CUENTA CON l\LGUNI\ PERSONI\ QUE NO VIVA EN SU CASA Y QUE AYUDE 
EN LOS QUEllACERES DEL llOGl\R, SIN RECIOll! PAGO? 

40. ¿QUIEN? 
( 
( 
( 

41. ¿EN QUE l\YUOll? 

_SI _NO 

)VECINA 
) /\MIGA 
)FAfl!Lil\R 

)A LAVl\R LA ROPA 
) 1\ P!,l\NCHl\R 
)AL ASEO DE LI\ CASA 

A LllVAR TRASTES 
A COCINAR 
l\L CUI!ll\00 DE l.DS -
NI~ 

11 ~· .. 



ti i;_ 11¿: .! .... ~U!.~J !0.A.!.!.......!.L'!!!'_~J~. ~~--·~~!_ÍrS_t!I 
o DE llIJOS VIVOS___ NUMf.RO 111.: lll.JOS Mlll:Jrros ____ _ 

---·~----

DAS or, llIJOS DURl\N1'C f.L EMBMU\ZO 

E f:Ol\f) QUEDO CMB/IRllZ/\OA POR Pfl!Mf.f!/, \lf:Z? 

EMBl\RAZ/\011 ACTUALMENTE? --SI __ NO 

ENIDO OTROS MATRIMONIOS? SI NO -- --ros? --·--------
18. lACTU/\LMEllTt: US/\ l\LGUN METODO m: PLllNIFICllCION t'AflILIAR? 

SJ NO 

19. ¿CU/\L METúDO 

( 

USll? (marque con una Xl 

RITMO 
OPERJ\CION 

Pl\STil.LAS 
( 
( INYECCIOtl ( 

OVU!.OS O ESPUMllS 
DISPOSITIVO 

( OTRO (espcc1tique) ____________ _ 

O, ¿QUE PRODLEMllS TIENE CON ESTE MCTODO? (roarquc con un~ X) 

( ) N INGUtlO ( ) DOLO!lf:S MENSTRUALES 
{ ) INH;CCIONE:S ( ) AUMEN :O DE PESO 
( ) llEMORRllG!llS ( ) DOLOR llf. CAllEZ/\ 
(. l NERVIOS ( ¡ SEXU,\LES 
( ) 01110 (cspcc!Ciquel ___________ _ 

l, ¿QUE OTROS METODOS llA USADO ANTERlORMEllTE 'f QUE PROBLEMAS HA 
TENIDO? 

METO!JO PRO!lLEMllS 

!, ¿ESTA DE ACUERDO SU MARIDO EN QUE LO USE? 

l. l POR QUE? 

_SI _NO 

l. ¿QUIEN DECIDE El. NUMEHO DE HIJOS? 

NINGUNO 
LOS DOS 
EL PADRE 
LA 11J\DRE 

'• ¿PIENSA QUE DEBE LEGl\l,!7.1\RSE f:l, /lllOf<to EN HE:XICO? _SI _NO 

¿POR QUE SI? 

(. ) PORQUE MUEREN MUCHAS MUJERES 
( ) PORQUE SE HACE NEGOCIO 
( )PAR/\ TENER MENOS HIJOS 
( ) PORQUE HAV V!OLTICION 
( )OTRO (especHique) 

¿POR QUE NO? 

) PORQUE ESTA Dl CX?rl'RA 
DE U\ VIDl'I 

) l'Ol(;(JE 1 ll\CE Dl\00 l\ lA -
SAWD 

) l'Cl1(tJE ES DELITO 
l fOPO!E ES POCJ\OO 
)om::> (especifique) 



(i:n CHSO c.k• 110 tt:llCL' pa,1·cj,·11 p,H:,¡r O ~}tfO tcm,1 l"t..'l<1cl6n L't)n -

lo!l hijo~) 

'>7. i.QIJE OPINA SU MARlDO DEL Tl\l\Hil,10 QUE 111.Cf. llS'n:U EH [,A CAS/\7 
(elija J39 que ustod quioral 

( ) QUE ES MUCHO TIU\tlf1JO 
( ) oui:; ES 111 O!\!.IG/\CJON 
( ) QUE tlO LO 11/\GO COMO !·:!. ouu:m; 
( ) NO OP Itl/1 
{ } ME )\'{IJ()¡\ r.a t:sTr; TR1\H/',.TO 
( ) Q:lr. f,S TR/1íl1\.10 D!: Mll.ll:IU"; 
( ) our: !10 11M;O tll1Dl1 

:.r:. ll'APJ\ sr.t.JR F1 ,,LGUNA ACTIVIOl10 !'lll:ill1 m: CASI\ COMO: Rl-:UNimn;s. 
CURSOS, f.STUUl(), TPJ,11/\..VJ, El(. \J\it: itt,1~r:·.\ {;n:nqu~ con un,1 X ) 

TIE!~!: QUE Pf.lllH Pf:Rn!:iO A SU H.\IUDO 
LE t.VISf\ QtJt; Vl\ f\ SALIR 
NO I.f.t T.JMJ',, Lt; CUEHTf\ 
1JllNCt\ SJ,Ll: SOi.,\ 
OT!lO (ci;¡>ecl.fk•1·:·) 

W,., Pi\RT íC 1 P/\f> 
LO Cl'.1S\lf:tlCL!i i f, 
LO lli·' ti, 1:tl C· 'l'l' H.~ p¡; SU Q;• l N l 011 

Go. s 1 usnni Tl\/\BllJll o oc;c 11n1:r<11 ·ti<r .,,,, , ·:, ;,u Hlll\1 r.i;J •..•• 
(cll,ja sol11rocnto Ul\.>) 

LO f,('r:¡• ¡•¡, y LJ\ ¡,pm·r, 
ll(> L(1 l'l:i~:-n rt; 
LV ;,~:t:l1'~"4\ 

LO l!ACC A t:SCO~JDIOi\5 

/l.C'f-!P fi\ [)E HAI.1\ C1\~J;\ 

NO SE HF.1'!-: 

O'i'l<O (L!Sf"<"C:i.fiqua) --·------

· .. 



~-L~:J' .c .. I__O N, COll __ _!.Q'.'_]~_s 

61. DE (,AS STGll!Et<TCS RC5l'ON!'Mllr.J[)Mll:s EN LA r:c'l!LlA ¿(lllll:N st: 
ENC/\llGt .. ? (con tes; Le ", b, e, d, e, ::i;e11ún sea e 1 caso) 

) [j\ EDtlC11CION nr. ¡,os llJJOS 
)L/\ rnuc11cro1-1 r.:;co1,\H m: 1.os 111.1os 
) Lil Sf\l,Ull DI: J.11 Fil!-1lL11\ 
) EL G/\STO f'fJ',[L!/\fi 
) ¡,r,s !JlVr:R:. IONF.G 
) LA RCl.JG ION O Vl\l.O!lt:S DE LJ\ Ffl.'llLIA 
) !./\ flX.l:IC!Cll Sf.X\J,'J, ot: w;, l!J,1Q3 
)OTR05 rnonu:MAS L'ON !,OS 11r.1os 

a) 1.os 005 

b) LA Mf,opr 

c) EL P/\0111' 

d) N!'.DIE 

"l ornos 

62. ¿QUE AS!'ll\11C!ONLC. T!UlE p,\llj¡ t'ON sus H!.105? (morque con 1,2, 
3, en onlcn de jl"lport<1ncid) 

flA JU.es !J!li1 HEL IC ION 
DAR!XS ESCUELA 
l!N!\ Ft~HL! 1\ 
0ARLE5 VALORES 
CIXICIEllCII\ DE: f,0$ PROHLEMllS SOCillLES 
llEJ A f\Ll'!i DI!lt:RO 
Did~Li.:s tJtJ!\ Cf\HHI:rtA 
OT!<O ·-----·-----------··-----------

63. ¿QUE PRO!H.t:M~:: Tlf:NI-: CON su:; ll!JOS? 
(mencionelos en orden de iniportnncL.\ marcando con 1,2,3) 

lll::P P.Ul\,\ctON f:SCO!.AR 
V!\GllNCill 
EtJFERMED!\D 
1•\.'\l.ll flf;L.~CIQ!l CON LOS P/\Dllf.S 
111\ LAS 11M I ~>'r /\ll!: S 
Il<llESPONS/11\1.ES LN J.,,\ Cl\SI\ 
::a r.0~ cowrnot.o 
NO fil-: COMO f.PUCr~ntos. 

PAHTICIP1\CION POLITICA 
PMIDU.l.EHTSMO 
OTRO 

64. El, VIVIR &N r.i;T,\ COLON!,\ ¿1111 llf.CllO QUE SUS HIJOS "' .'f.NL:S TE!! 

GAN PRO!ll.f:Mllf,? _sr _NO 

6 S. lCUllLES? 

~Mir:§. 

66. ¿CUllNDO USTED TEPJ.l!Nil CON EL Tl\,\[ll\JO Dr. C/1511 QUE llf1CE Dl SUS 
1\1\TOS LillRES'! (marque en ord<rn de importanc!R 1 1 2, ll 

)TEJrn 
¡cos;:n 
)LEER 
) DEPOl\TE 
) VER TELEVISION 
) IR llL CINE 
) REUNIONES 
) IR 11 L/\ IGLESlll 

) llRREGLARSE 
) SE S/\J,!é /\ C/\MIN!'.R 
)JUGll!\ CON LOS l!!.10S 
) l'l./\T lCA CO?I SUS VECiliOS 
) DORMIR 
)CURSOS P/\RA MUJERES 

)OTRA -----· -----

67. ¿QUE PROGRl\M.l\S DE TELEV!SION /\COSTUMlH\,\ Vl:H? 
(mencione J en orden de importancia, marque con l, 2, J) 

) TELENOVELr,s ) D1'PORTES 1 NOT le¡ l<S 
) /\VENTUR/\5 J C/\R!C/\TlJllAS l SEHU:S POL!Cl/CA~ 
l PELICULllS ( l NO LA VEO l NO 'l'f!IOJ TELEV IS!Ctl 
l OTROS PROG!ll\MllS 



foil. (.\PE ffirN:rl..tl f!E R!Jll() NXIS'lln·l\lv\ Olit? 
lMonci<Jnc 3 en or<lcn dC' imporL~11wilt, m.1rqut! con l,·l,3) 

Rl\010 C:/\flON 
RhOlO MUNDO 
Lt\ f1 n \! GPJ~mE DE JJJ:X. 
RhDIO UNJVCR~lnlln 
1u,oro Ml 1, 
Lll "W" 
OTRA 

fVWIO V.l\RI EllhOi·:s 
!./\ PM'l1'f.HA 
l>,\flJ O ED\IChC ION 
1.1\ CllhRHITI\ m;r. CU/,O)>Nl'l'i; 
!u\llTO CEl!TR() 
¡;o l:!iCUCllO AAOIO 

¡,9. ¿F,CIJ5TUMfiAA Ll·:ER? Sl NO 

10. 
'IUY POCO 

(mencione J Pr. ord0n r\c import¡néTa, mürque cor'\ \ ,2,3) 

) Pf.RIODlCOS 
)t'OTO NC'Vr:Ll\S 
l LTDPOS 
} CUENTOS 
}UI!ILll\ 
) OTRO 

l HOVf.J,Afi 
JHP.VrSTllS DE l-IU'EllES 

{Vu11idndcs, Claudia, ctcl 
) PHOl'/1GMl!JF, 
)Nl\Oi\ 

71. m: •. i\ SJG\,If.NTf: 1.IS'fl\ llf: Tl:MAS OL: ':"OhVf.P.ShCION lCOll ouum -
!,OS l't,\1'1C/\? 

72 ¿(!Jf; PERSONAS CO!iC.1DI:11;, u~;n:o QUE MI•'- J.E llhN hYUDhOO y ORlEN 
TADO EN SU VIUF\? {mcncii::inc J en orden lle importt\ncia, marqn'é 
1,2,3) 

SU l'l\DR~ SU MAD!l.E 
OTHA f/\MIL1" MIGO 
SU PAJtJ-cJ/\ SACEHDOTt: O H(')llJF, 
Utl MTIES'l'RO SUS NHGOS 
GOBERNAN1'E O POLl'fICO Nl\lllí. 
OTP.I\ Pt:RSONA ¿QUI l:tn 

73. A oun:N LE QUEDA MAS 1'IF.HPO DE llF.SChi;so ENTRE USTED '{ su ·"!!! 
RIDO 

JI!, MARIDO 
A us·mu 
BS IGUAL Pll!VI !.OS D:lS 
A tllllGUNO 



1.i. t.-t.r:-1c1<:Nr: t~~ onnn,; t1.:: L'lPOi(fJ1o~c1n u .... c; t .... :nvrt);\[}~. (U. lli\L1J~ !:.t1$ 11IJ<i:..; ti~ 
'l'RE 51:}!.t\~;T\ <.1.J!~;J.) SJ\U: l;t-: f.,.\ 1~).J.:r:U\ (r\lf<J\}\! 1, 21 J) 

) Vl:H Tf.l.l:V rs 10~1 
) Sl\!J;;N /\ l,I\ CM.LC 
)l,Vun,\~· EN 1.1\ Cl\SI\ 
j lff1f.:Et: TAn!~~l ~WiA~ 
1.111r:11u 

) Al.Gt!~J DEr::nn1: 
)TOt·lAN ALGUNAS CI./\SC~ 
) Tml/\ll l\Lr.UNllS CLl\SF.S (pJn

tl.if.'t, <bJUd, rrú...:otc.1 1 PlC'J 

1~. 1:uAllllfl !:Id.! IH. Tlll\l!r .. 1/\1< Sil L.•;po:::¡ !.üUI: 111\f'!; f.NTm; SEM,\~/,'! 

(mcnctQOl' ) en ordcri dn ir71f•Jl'tiinc1~1, m.lrquo cou 1 ,'2., )) 

76. 

) /~ YUO/\ E!I LA Ci\f./\ 
l l'Hll':T l Cll IJl:POHTE 
l1\C0~11J~Ull!,\ Ll.Eft 
) St: V/\ /\ 1.1\ CMl'r l!l1\ 
)Pl\R'l'JCJPI\ 1'.tJ /\"."TJ'l!!l!\ 

llf.S POl,ITlC1\S . 

1 f~L Vi1 C<Hf LOS AM fGOS 
) vr. ·rr.u:v 1;~1 nN 
)~CTIVIOA!J! s !(Cl~ll:rn~~~ 

OIGA IJ/\~ 3 J\C'J'l\'101\0ES MI\:; lt-11'0HTt\STt:S ()U!: llf,(T i.f\ r/\!HLlt\ .. 
EL PIN DE Sf.'11\N¡\ y m:srucs :H:NclO~H:: con QU1n; l.!\:·: 11/\c~:. 

1:1! ... 



T R l\ B 11 J O 11 5 11 L ~..!!_l.~D__O 

77. ¿OJANI'QS TIWJ/\J/\N EN SU t'N-llLIJ\ l\Cl\JA.ll"flm: ------

78. ¿QUIENES? )PllDRE 
)MADRf; 
)HIJOS 
)HIJllS 
)O'rROS 

79. 
¿r,·;:E!IES 

( 
( 
( 
( 
( 

t:S'rl\ll DESEMPLf,11005? 
l HllORE 

¿DESDE CUAHDO? 

) P/\DRE 
) HIJOS 
) llIJl\S 
) OTROS 

80. CUAHOO L/\ MUJEll TRABllJ/\ rutmA DI: CASA ¿USTED PlF.NSll QUE SE 
DllN CllMBIOS F.11 L/\ VID/\ l'l\MILI/\H? 

__ sr ___ No 

81. SI US1'Ell Plt::llSI\ QUf: SI ll/\Y C/\MlllOS -MENCIONE CUALES SON 
L/\S VENT/\J/\S Y PHOllLJ:M/\;. QUE USTED VE. 

PROílf,!lMAS 

) LOS 111,JOS SE QUF.Dil!I SOLOS 
) 111\Y Ml\S PHOBLF.HllS tUI f.!, !V\.'\100 
) QUE SE TRi\fl/\J/\ f.J, !JODLt: 

vr:NT/\JllS 

)COMEMOS MEJOR 
l/\LC/\NZll H/\S EL Gii.STO 

(ropa, escuela, etc) 
l QUE ¡,os tllflOS SE /\TR/\S/\N C:N 

L/\ ESCUEL/\ 
) LOS 11 l.JOS SE H/\CEN M/\S 

RES!'ONSl\1lLES 
) QUE NO TENGO TIEMPO P/\11J\ l\Tt:N 

DEll Ll\ C/\Si\ 
) lo/\ MUJER 11·rrntmE MEJOR 

11 LOS llI.JOS 
) NO HllY PROIJLt:HJ\S 
)OTROS 

) EL PllDIU:: PllRTICIPll EN 
F.L 1'Rl\ll.1.JO DE LI\ CllS/\. 

)EL Pl\D~i PAll'l'IC!P/\ EN 
EL CUlllAOO oe !.OS H!JOO. 

lO'rRJ\S__ ----

TRABA.JO llllL PllDRE 

82. EL PADllE TIENE DOS ~'RJ\ll/\JOS? __ sr 

e 3. MENCIOllE Ea, LUG/\R o LUG/\RES DON!lE TRJ\ll/\J A 
1" 2º ______ _ 

84. ¿QUE H/\Cl:? 

85, ¿CUANTO Gl\NI\? 

1) Ml-Ñ55 !JEL S/\!J\!UO Milln-0 : 
2) 1. 5 OOL .. Sil!ÑÜo IIDIOO ____ : 
Jn-vlifu r:.1, S/\U\Rlri"Miiüfü ___ : 
4)3Vi:x:r.s l:L S/\lARIO lffilll'D : 
5) MAS oc-rVU:F.s EL S/\L/\RIO MINll1): 
Gí"EL-SAi.Jiíno-M"íNoo-------:==: 

86, ¿EL LUGllll O LUG/\l<ES DONUE TllAfli\JA ES: 

2• 

,--. 
1 lo 1 +-----: 
t---: 
+--: .¡-: 
t---: 
-1--: , ___ , 

1) COMEHCIO 
2) PlllJRICA 
3) OfICIN/\ m: GOBI EHNO 

7)11EGOCIO 
B)Ol'ICHll\ PRIV, 
9) 1'ALLER 

4) llOSPI'f/\L 
5) ESClJEL/\ 
¡; ¡ roH w UJrmA 

1 O) UN IVERS ID/\D 
11) OSI\ P/\HTlarIJ\R 
12)0TRO 

__ NO 

,---, 
~: 
t-----: 
t---: 
r---: 
r-: 1---: 
J.-1 

) 1° ) 2º 

l "~ .::;;. 



111. 1ou1: ~L PPOD\ICC:: o •)llf: At'.'flVJ[lh[l :;¡; Hl\CE El! EL WCi/\lt o l.ll(i/\t<~:s 

111; TRM\AJt,./ 

lº 

------------
68. ¿CUllllTOS 'l'ftt.Jlt,J/\OORES 11/\Y.? 

1' 

09 CEN'l'RJ\I, SINDIC,\J, 11 I.A oue p¡;¡11•t:tlECE 
¡ • 

90. 

91. ¿CIJ/\llTOS TH/\lli\JAIJOH[·:!' l!Ml Dl:saorno: 

2• 

2• 

EN El, 1' f.P ·'" 2'---··-~·~------
92. ¿Q\!f. Pf\EST/\ClOtH:!; TI t:NI: rn r:c THi\11/\Jvi' 

(tl'l;H"lJUP l y 2 scqÚ~) C0i:Tt~Sp01H1tt) 

) l\S IS'l't:HCI/, Mtm1c11 ( -)CA.JA OC f,!IQl\RO 
)VIVIENll/\ ( l l'H l ~Tll1'10!i 
) Dt;~>PCNS/1 ( )IlECJ\ 
} f\GUINA.Lno ( )GUARDERI/\ 
)THl\.'lSl'ClJl'l't: { ) l'r.X:MlOS 1.L 1'Rllflllc10 
)COMEDOR ( ) SEGUHO Jll! Vlílll 
) Rt:J•f,ltTO llt: UTTL,Jll/\IJl'.S { )OTRJI 

93. ¿Qm: JIOIU\RIOS 'fll-:NE ? 

t:tl l·.L 1' BN EJ. 2' 
-·--··--·----·-·~---

9 4. ¿QUE l\N'l' !GUE!J/10 ¡¡¡;¡¡¡; 1:H l:L 1'!\,\ll,\J07 

95. 

l) MENOS ur: 1 ilflO 
2) 1 l\ 7 /\!~os 
3) 2 1\ 4 J\FlOS EN 
4) 4 l\ (, llflOS 
~) G a B llflOS r:N 
~) O l\ 10 flílOS 
7) 10 a 12 /\ílOS 
P.) M.~s llr: 12 11:.ios l<'spc>ci fiqU!!) 

SI 'l'll:~E DOS TRl\tll1JOS lllG/I llt:SIJI:: CUf1NllO? 
(nKtrquc con una X) 

EVf.N'l'Ill\l.MENTr: 
nr.s ne 1111ci-: 1 11110 
DESDE lll\t[; 2 J\ílOS 
MAS DF. 5 Af10S 

EL 1• ( l -
EL 2• ( l --



'l'flilA/< . .JO tJf: 1.11 M/llH<f: 

CCJ!lTC:f..'l'I< r.:;TA$ flRf::(lUtl'l'f,~ ~~tltil u: 1·1, C!>:•o !Jt l1UE J./\ MU.JtJ! Tt:tl 
Gii UN 'l'l!l,111\JO OIAl<IO DE'- ,, 11 trn~;. lllAf!tA:.. 
sr 11() L!I 'l'IC:!W, SAl.Tf. r::;TA PAll'l'E y P11:;r: 11 1,1\ l'ltf:r.uN'l'A tt• 111 
llONDI·: urCF:: "'l'H/1111\.10 o l\l'.'f'IVlll1\ll l'OMPt.r.MWTl\lllO pe, LA MUJl:ili" 

9 6. l.UGAP OIJNt¡J-: TR/lllf\.lfl - .. ·---·------··~· -- -··--- ·-·-·~·--·-----·---
97. lOtlE Jlf,CE? ----··----·----·-··-··----------
96. ¿CU/\rlTO GANA?: (marqlm con una )() 

( l MC:NOS Dl:L Sfd,1\Rto HIN !MO 
( ) EL SALARIO Ml!-i!MO 
( l 1.5 EL S.\l.Ml!O t\Hi!MCl 
( ) 2 VECES t.I. S1\t,f\HJ(1 MWIMll 
( l 3 VECf::. El, S1\Li\HIO MH<JMO 
( 1 Mi\!; llf: 4 VECE5 f.I. Srd,/IRIO Mlll!MO 

99. EL LUGAR OOtlDE TIV\01\Jb ES: 

(, H'ABl1ICA NEGOCIO 
COMf.l!C[O ( )Of'lCIN/\ PRIVADA 
orrcrn11 or: c.onn:n1:'.1 
HOS!'lTJ\t, 

( )'l'i•!.t.l.'.!\ 
( l un¡ '/FHS1DJID 
( )I::SCllt:Li\ CASf1 PAHTH:ULl\R 

POH SU CUE!i'i'A ( ) Ol'k' (cspccHlquo) 

100. ¿0ug SE PHODUcr; o oui: f,("l'!VIDl\ll f.E 11,\CE J;N F.L J,lJG/\H DE TRllU!!_ 
JO? 

101. ¿Ctll\NTOS 1'1U\BJIJWOr.1:'.; 111\Y? 

102. ¿F:U J.()~ lll.'t'!M1.1~ 'l 1Vl0•: !i'"'l !'""PEUltY.J GE~Tt:? 
¿CUfJlTOS? 

__ sr 

103. ¿TIENE GENTE A SlJ C/\HGO? 
104. ¿F.STI\ SINDICl\LIZl\DA'! 

!JO 
=NO 

105. ¿Plú(r!CTPI\ m N.·nvJIWll:S IFJ, 
SUIDiCJ\'lU? sr JIO 

106' ¿QUE PRE~>TllCIONES T!l'Nf: Etl ¡;¡, TRAíl.~,JO? (marque e una l() 

1\SISTENCII\ f:í:!HCI\ l\GU!Nil!.00 
VIVIENIJJI DESPENSA 
CAJA DE l\llOHRO PRESTllMOS 
BECAS GLIAHDt:HIA 
COMEDOH 1'Hl\N5PORTI~ 
l\EPf>l\TO DE ll'l'll.IDADES OTll/IS 

107, ¿QUE llOIU\RIO TTf'.NI: f:N EL 1'ív\lll\,JO? 
108. ¿ES f'lJO? ___ SI N0-------·-

109, ¿QUE ANTIG0EIJl\D TIENE EN EL 1'1\Afll\JO? (n1urqu•' con una X) 

) MENOS UE l l\~O 

) l a 2 l\ílOS 
) 2 a 4 J\NOS 
) ·1 a 6 l\flOS 
l a R l\flOS 
l a 10 Mos 
) 1 O a 12 llílOS 

( ) MJ,S DE 12 llflOS 
110. ¿EXIS1'E llLGUN MOTIVO Pl\H1'JCULAR Qlll: LA OBJ,IGU8 11 111\CERLO? 

(mencione 3 en ord<'ri de importancio, marque con 1,2,3) 

)POR FIESTAS EN !~ FAM. 
) POR L."IFEPNEL\'\ll {JE /\lGl.ll~ l'N•I. 
) POR FD.l'.:/l!:Ia-1 DE lf>:' fl!.l(C. 
) Pl\M CUU'H!'.H NJ3m l\Pl\.111\'l\l 

OCMF.sr1co 
) ID!lQ.IF. NO 't'll;t/C m'R1 IN>~IU~!;fl 

) l'IJIA C'J[·; /\!CANCE F.[, CJ\S'll'.l DilllUO 
) l't.llA 01.V JDl\tl'>E DE LOS PfüDLEMl\S 

DE C/\SI\ 
l IDi~ nrcrMl'LFXl neL f~\Hl!Xl 
) l'l\11A t.YLIDl\R l\LGUN FAMII,JAR 
OllE NO SEAtl LOS llJJOS 

) OTHO (t•w¡"'cif1qu") .-. ___ -----··-···---· .. -···---···--.. ---·-·---·--

127. 



1'HAlll\.JO o /ICT!\l!f),'\O C<l~IPLFM\'!l'l'Mn/, llE 1.1\ 11u.1~:11 l'OR t:I. (1111: un·¡ 
·-¡¡fl)fr!~~Q-- . -- ·- .. ---· '" ·---- ........ ·-------··-·-··· -- . 

1 ll. ¿QUE TMllAJO JU:l\LIZA? 

J\l!':NTll llt: PH'JllllCT05 (ue b"llN. 1 cocln111. joy<'r_1a 1 t"la11, 
za¡>alo~, ropa, ~Le) 

) Vf.NDE 1:N SU Cl\Sh 
) W C/,SI\ l'/d!T!CllLllH • .·:, ••. 
11'NIU/\~ DI. /,l\OllH'J 
)v1::llJI. cr,:11111, 
)llf\t:[; 1~nt 1 f\ U! '.i\l CASI, {m~"lnt1,•Jns, adnrnofi,._c~c}~·~ 
JVl:lilll: !:ti !.!. Ml:W:idlO 

)01WJ •• -·······-·-···.:.:..._., ________ . -'---~--··-
112. ¿CUl\NTI\!; v~n:s RCAl.!U, l:sn: Tl\!1111\.1t)? 

UNA VEZ r. l.f\ SEl'"\NI\ 
DOS vcc;;:; ,, 1.11 SEMl\!lf\ 
TRF.S vccr:s A LI\ Sf:M/Jlt, 
'1'01>05 LOS OJ t\!i 
1\LGliNf\5 VCCl~S l\L ;...\L, 

113. ¿C\J/\NTO GNl/, POR 1:sn: 1'1\/dl/\.1Cl? (m.lrquc> ~011 una )() 

ME!IOS UEL S/\!.111\Hi MHdMO 
--- .EL 51\LARIO MllHMQ 
-- l. o; ¡;¡, 51\Ll\RJO MWlMO 
-- Hl\S D~:L Sill./11\1'1 Mllll:·::i 

114. ;7i'sn: ALGuti'•'MO'I'!V(l l'MT!CUI./\l\ Qllt: LE OBLIGUE: A 111\CE:l\l.Cr 
(menciono ) en orGen ele importnncít\, !leñale con 1,2,JJ -

( POR t'It.:S·l'i\S r:N l./\ FAfllL' 
( l'l\M QUI: .\LCANCI: t:l. GAS1« ·110 
¡ l'OH l:lffCl\MeD/\[) Dr: lll.GUN F" ".R 
( PIIRA OLVID,\l\SE llt: l/.\S PROBL Or: Lll CllSA 
( P/\l\J\ E:íJUC/\ClON Dr. !.OS lll.10S 
( POR DESEMPl.fO m;L t1AH!DO 
( PllR/\ CO•·ll'lti\H l\I.GUN /\p,\R/\'rü DOM... 1 CD 
( PAl\J\ l\YUD/\11 11 1\WUN ft.111Ll/\ll QUI:: SEAN LOS 

HIJOS 
PORQUE NO TJl;NE OTro INGRf:50 
OTROS 

----~------------------

1 'le "' . 



!: ti 11 1; t-: l.<1!: :; 1: H V 1 t' 1 11 :: 

~l!J.!'.,l;l_I!~ 

115. ¿Uf;SDE CU/INDO VIVE rN 1:s·r11 lltl/U/\ll? ------·---····-·· 
116. LA C/\Sll QUE llNII1'/\ EN REL/\CION CON SU VIVTENDI\ l\NTERIOH ·r11:-

HE •••••• 
~~ 

HllS COHOD/\ 
-RESUF:LVR SUS NECCSIDl\DES 
--Hl\S llMPLI/\ 

HAS llAMT'. 

~11.l~~ 

HENOS COMOOll 
-ES HAS PEQUEíll\ 
-ES Hl\S CAR!\ 
-NO RESUEl.VE L/\S HE 
-CESIOl\DES 

117. EN LA CASI\ QUE llABITll EN RELAClON CON SU VJVIENDll llNTERlOR -
TJENR •••• 

MAS RELl\ClON CON LOS VECINOS 
HENOS RELl\CION CON LOS VECINOS 
IGUl\L REL/\CION QUE /\NTES 

118, SU CASA ACTUAL TIENE •••• 
(marque con una X} 

119. 

) UN CU/\RTO 
) OOS CUARTOS 
)TRES CUl\RTOS 
l CUl\TRO cur.RTOS 

(reclillrnra) 
" 

LA Cl\SI\ QUE llAOJTI\ ES: (1Mrque con una X) 

PROPI/\ 
SE ESTll Pl\Gf,NDO 
RENTllDI\ 
PR.P.ST/\Df\ 
OTRO (cspec1flqu~l 

120, MENCIONE 3 PRODLEM/\S QUE EKISTEN EN LA COLON!,\ Y QUE l\FECTAN 
A SU FAMILIA 

121. 

122. 

l. 

MENCIONE LOS PROBLEMAS QUE TENGA EN SU CASA 
(marque con una Xl 

( lPLOMeRJA 
( )HUMEO/ID 
( ) EL!':CTRICIDl\D 
( l PISOS 

~ 

EL SERVICIO DE RECOLECCION 

~ 

l DIARIO 
l UNA VEZ llL MES 
) NO PASA 

DE 

) DRENA.JI; 
) CVH 111\1';/\S COMUllES 
) CIMIENTOS 
)MUROS 

BASURA ES1 

)UNA vez POR SEMANA 
l IXl9 O TRES VEC:l'S POR Sfloll'NA 
)NO SE 

123, ¿COMO rUNCIONll EL SERVICIO DEL AGUA? 

) BIEN )Ml\L ) DEFICIENTE 

124. ¿CUANTAS VECES LE FALTA EL AGUA 
l )NUNCA , )TODOS LOS DIAS 
( l 2 o 3 VECES A L/\ l UN/\ VEZ A LA SEMANA 

SEMANA 
)ALGUNAS VECES AL MES 

125. ¿A QUE HORA OCUPA MAS EL AGUA? (elija lae quP sea necesario) 
) DURllN1'E LA MA!ll\NA ( ) DURl\NTE LA TARDE 
) EN L/\ NOCHE ( l TODO EL DIA 

l2'J. 



11r •• ¿r.xu;•ra; 1::1, mrnv1cro 111: v11:11./\11c:111 1-:ri 1.11 co1JiN111·1 
__ SI __ ._NO 

127. ¿CQM(I l'UNCION/\? 
( 
( 
( 
( 

l'l\l:ll \'lCILllH lo/\ !H:\:lllllDllll l•f: IJ\ l'Ol.ONI/\ 
l'l\t:.\ ·'I• •l.t·::'. I' \lt 1\ 1.1>:: \'t·:• \ Np~; 
NI' !L\•'I'. N.'11'.\ 
\.' :·~h.1 

LICONSA 

12ij, lCOMO FUNCIONA EL SERVICIO DE l.t\ l.f:Cllf:? 

( )BIEN )MllL ) DEFICIENTE 

129. ¿CUANTO NECESITA SU Fl\.~ILII\ DE LECHE EN UNA SEMANA? Y ¿CUAN
TO LE D/\N? 

REC:IBO ___ _ NEcesI·ro ------

130. ¿HA PARTICIPADO PARA '.)llr: l'UllC!ONf: f.L Sr:RVICIO?, ,¿COMO? 
(milrque con uni\ X) 

)NO Pl\RTJ.CIPO 
)COMO E!lC/IRGl\011 
) 111\CIENIJü f.UGl:REtlC !Nl 1\ LICONSI\ 
) Dl\N!XJ 11 CONOC!:R f,lJ OPINlON A OTIV\S MU .. H:RES 

TRANSPORTE 'f.. CONSUMO 

13!1 • 

131. ¿QUE MEDIO DE TRANSPORTE US/\ su MARIDO (81 usa dos o tres m4!_ 
que los) 

132. 

133. 

) 11 PI!:: 
) l::N C/\MION 
) METRO 
)COCHE PROPIO 

¿QUE MEDIO DE TRl\llSl'ORTE 
que los) 

( 
( 
( 
( 

¿QUE MEDIOS 
m!lrquelon) 

( l 
( ) 
( ) 
( ) 

A PIE 
C:llMION 
METRO 
COCHE PROPIO 

DE TRANSPORTE 

A PIE 
C/\MION 
METRO 
COCHE l'ROl'IO 

EN ll!OCT,ETA 
MOTOCI( ;.r:TA 
PESERO 
OTRO 

------~~ 

usr. Lll MADRE? (ni usa °''s o tres tn!!' 

EN BICICLETA 
MOTOCICLETA 
PESERO 
OTRO ~~-~~-~~ 

USAN LOS HIJOS? (oi u~an dos o tres 

EN BICICLETA 
MOTOCICLETA 
PESERO 

OTRO ~~~~~-~-
134. ¿CUAllTO 'rIEMPO TARDA SU ESPOSO EN LLEGAR AL CENTRO DE 'l'RABAJO? 

) 1/2 !IORll ( ) 1 ll'.:IM ( ) 1 1/2 llOlo\ ( ) M1\S DE 2 HORA.S 

135. ¿CIJAm'Q 'l'IEMPO TARDA ( la Jtadre) PARll LLffil\R AL rnnro DE 'l1WWO? 

( ) 1/2 HOl\A ( )l llOM ( ) l 1/2 HORI\ ( WJ\S DE 2 !KlRAS 

136. ¿EN CIJE 'rIPO DE TlEl'lDJ\ llACE sus WIPRl\S (deSf-">JlBa) 

) DEPTO. D.F. ( 
) Slll\11 ( 
) IMSS ( 
) TIANGUIS ( 
) ·OTROS (P.opP.cifiquP) __ 

) CF.NT llfü, DE Aíl/\STOS 
l ISS'rn 
) CONl\SUPD 
)ABARROTES O MISCELllNEAS 



l 31, ¿QUir.N 11/\CE !,/IS COMl'R/\S DE LOS /\LJHF.NTOS? 

)1,/\ P/\REJ/\ 
> 1.os 111.1os 
)OTROS 

)L/\ MUJER (esposa) 
) EL HOMBRE (esposo) 

138. ¿QUIEN 11/\CE J.l\S t:OMl'RJ\~; Mlli'ORC!l'! (ropa, Utiles, ca\zaclo, etcl 

( ) L/\ MUJElt )l:L 11\'M!IUF. ( ) t.I\ l'l\IU!.1/\ 

139, lEN DONDE L;\S 11/\Cf.N? 

~ 
140. ¿QUE TIPO DE Sl::l\VICIOS MElHCOS US/\? (si usa mAs de uno señale 

en orden d!' Importancia con 1,2,ll 

IMSS 
S/\LUUR!fl/\D 
lSSTE 
MEO!CO P/IRTICUL/\I\ 

)CURl\NDERO 
llllBRllERO 
I Fl\RMl\Cíl\ 

)OTRO-------

141. lEL SERVICIO 1NS'1'11'UC10Nl\l, MCDICO QUE USl\ ES,,,, 

)BUENO l DE ne rnN'rr. )MALO 

142. ¿ POR QUE? _______ , 

143. ¿CUl\NDO /ILGU!f.N SE ENFERMll EN L/\ l'l\.'11LI/1 1 QUIEN SE ENCARGA -
DE EL? (muque con una XI 

~ 

IM/\DRE: 
)PADRt-: 
l Ll\ Pl\REJll 
)llI.JOS 

)PllRIENTF.S 
)VECINOS 
) LOS l\llUf.LOS 

)OTROS--------

144, LAS ESCUELllS DE SUS llI,105 LE Pl\RECEN,, •. 

PRIMARI/\ 

SECUNDl\1\111 

BUEN/\ M/\Lll DEl'ICll::llTE 

14 5. MENCIONE 3 COS/\S QUI:: LE GUS1'E DE L/\S ESCUELAS DE . SUS HIJOS 
Y 3 PROllLEHllS O /\LGD QUE NO LE GUS1'E. 

LE GUSTA DE LA PRIM/\Rl/\ 1. _____ _ 
2. _______________________ _ 

l . ...,...,~~~~------------------'--DE LA SECUÑDARlA ! •. _______________________ ~ 
2, __________________________ ~ 

)·-----~·--------------------
NO LE P/\RECE DE LA PRIMARIA l. _______________________ _ 
2. _______________________ ~ 

)·~----·-------------------
DE LA SECUNDARIA 1. ________________________ -
2. ____ _ 
3. __________________________ ,...-

131. 



1410. 1111 'lrnllll l'lt~llJl\fl:: lHl: 
(m.11•p1t· ••n11 u11.1 X) 

1,11 lll lllW'l'OH/\ 
Ll1H IN::ri:n·0111·::: 
l.OS ~W~I~ 
LOO rMm: 1l: t'A'I. 
LA HES/\ til f.fc"p \'.\ 
DELEGAD0S , 

l'UIHfllt!ll !a-:t'llNllfll\111 

14 7, ¿EN QUE ESCUELAS ESTAN SUS HIJOS? 
PRIHARII\ SECUNDARll\ 

148. ¿COMO HA PARTICIPADO EN LAS ESCUELAS DE SUS llIJOS? 
(marque con una X) 

MESA DIRCCTIVA 
INDIVIDU/\LMEtl'fE 
COMO GRUPO CON OTRAS AFECTl\Dl\S 
VOCl\l, DE GRUPO 
NO P/\RTICIP/\ 

/IDMINlSTRl\CJON _D_l':__Lll COLONIA 

149. ¿COMO FutlCION/\ LA ADMIIHSTRJ\CION JIC'l'UAL? 

( )BIEN ) MAL ( ) DEFICIENTE 

150. lESTARII\ DISPUEST/I /\ CDOL/\BOIU\R EN LA ADMlNISTRACJON? 
_i;I NO 

151. ¿QUIENES COOLl\llOR/111 EN LJI ADMINIST!ll\CIO:l? (¡n.irque con una X) 

) EL ESPOSO 
) LOS DOS 
)Nl\DIE 

) Lll E~POS/I 
) LOS llIJOO, MAYORES 
) GENTE 1::):1 iv'Jlll /\ I.J\ llUnAD 

152. ¿CUA!'.ES SON LOS PRINC:IPALES PROllLEM/\S QUE TIENE LI\ ADHtNIS-
TAACION /ICTUAL7 (marque con una X) 

) QUE NO lNPORM/\ )T!V\D/\,111 SOL/\ 
) LE Fl\L'l'I\ DINt:RO ) NO DA CUENTAS 
) TIENE MUCiiO 1'1lABl\JO ) L/I GENTE UO LOS APOYA 
) SOLO TR/\B/IJJI CON L/IS ) NO LE INTF.RESA LOS PROllLE 

INSTITUCIONES " K/IS or. LA COLONih -

153. ¿QUIENES SE Dl'Jl MAS CU8NTi\ IJE LOS PROBLEMAS DE LI\ COLONih? 

154. 

(marque con una X) 
( ) TODOS LOS VECINOS 
( } LAS MUJERES 
( ) LOS llOMDRES 

¿LA ADMlNISTRACION 
(marque con una X) 

( 
( 
( 
( 
( 

DEBERih ESTAR INTEGRADA POR ••• ,? 

) llOMHRES 
) HUJ ~HES 
)HAS llOMllRES 
) MJ\S MUJ l':RES 
) IGUAL CANTIDAD DE HOMBRES Y MUJERES 

155, ¿CONOCE LAS LEYES DI:: LA ADMIIJIS'!'Rl\CION DE LAS UNID/\Dl!S INFO
N/\VIT? (marque con una X) 

) SI ) NO )HAS O MENOS 
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11.11 Ot:LCG/\C ION 
1 G CN1' E re 0'11111.~ Wl O.\DES 
) 11:6 VFCJ~"G (,!JI: P/'Gl\N P/\Rll 

US/\RLO 
)NO SE 

1 1.0s v1:c r Nus 
)L/\ llOMlNISTRl\CION 
)LJ\ MES/\ DE RESIDEN 

TES -

157. lPllRll QUE SE 1111 USl\00 HJ\S EL CENTRO SOCillL? 
(marque con una X) 

) PllRll l'I t:STllS ) PllRll CLJ\SES 
) PAM REUNIONES Al'lrt.IAS )OTROS (especifique) 

~~9111.-.S.LORG{'NIZ~~ION 

158. PROBLEM/\S POR LOS QUE SE 1111 ORG/INIZ/\00 !.A GENTE EN EST/\ CO 
LONI/I (mencione J en orden de importancia marcando 1,2,Jf 

( )ESCUELA JV!GILllNCill 
( ) Lf.CllE I DY.LEGllCION 
( ) LUZ ) SERVICIOS HEOICOS 
( l JtlfON/IV!T I TMNSPORTE 
( ) SERV, DE ll/\SUR!I ) /IOMltlISTRACIOll 
( )V!Vlf.Nl)!\ )/IGUll 
( )OTRO 

159. ¿CU/ILES SON L/IS llCT!VIDllDES POR LJ\S QUE SF. 1111 ORG/INIZl\00 !JI. 
GENTE EN ESTll C0t,ONill? (menciono l on orden do lmportnncla, 
marcando 1, 2, ll 

)DEPORTES )HOTIVOS RELIGIOSOS 
) M01'1VOS PULITICOS ) CURSOS PhRJ\ MUJERES 
) CUltSOS PllRll JOVENES l L!HPIEZ/I DE LJ\S Cll 
) !'eSTPJOS Ll,f.S -
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160, f.J; SER HU.ll:H t:N f:STI\ $0CrEDAO t.f: l'f:ll.HtTt: ••... 
(marque con 1111~ XI 

1 rnur,1.1:s 01:n1:cuos 0111: 1.os 110M11111.:r. 
l Ml\S DCRF.CllOS Qlll: f\ 1.0:: llllH!lHf:~ 
)MENOS OERECllOS QUE LOS 11'11111111:5 

161. ¿USTCO CREE out: LA MUJCR TlENf. .••• ? 
(marque con una XI 

) QUE m:o1c11Rst: SOi.O 1\ Ll\S Tl\llEl\S Ot:L llOGl\ll 
) rx:m=. A LA<; TAA!J>.S Of.i. HOCJ\R y TlWlAJM 
) SOLO TRl\O)IJ /llt 
) SOi.O TAAUl\Jr.R CUANDO SE llt:Cf.S !T/\ 
) NO TftJ\DAJf\R NUNCI\ 

162, ¿USTED CREE QUE IJIS MUJERES TIENEN IGU/ILE:S OPORTUNID/\DES QUE 

163. 

LOS UOMllllES? SI NO 

¿POR QUE SI? 

)PORQU!; TIENEN !JI!; M:SMAS oron 
TUNIO/\Ur:s out: t.os HOliUHI::. ul: 
PREPllRJ\C!Oll 

) PORQUE 111\Y OPORTUN IDl\DES DE -
TRJ'úll\,10 Pl\ltJ\ TODOS. 

)PORQUE 1./1 RcSPONSl\BTLIDllll Ell 
L/I FAMILll\ ES COMPARTID/\ 

) PORQUE TH:NEN L/I MI $MJ\ C/\Pl\C ! 
DAD Ot: LOS llOMURES, 

¿POR QUE NO? 

) SI: LE DEJA 1'001\ 1.11 
RCSIUISlllJIL1!11\D DE 1.1\ 
t';1MILll\ 

)rorQ.JI: f.S DlrICIL CXllSE 
OJIR T11.'IJJAJO !\ 111 H • .UCR 

)~ 00 JE. O/IN IA~ -
M1 s-~·~q Orotm.JNIDllD'-S -
¡p; 11 (í'$ ll(M!J~>. 

)ror~ ll\S l·UJI'~,~; tlO 
TI f:NEll CAPAC rnr.o 

)l\.ft)..,L W IL\Y SlJf!Clt:N
'ltS Q:fJ\OCRIJ\S (,(JE an 
Dl~ll 1\ LOS HIJOS, -

164, ¿USTED QUIEll CPEE QUE ES RESPONSIUJLI: DE LI• CRISIS? 
(mencione 3 en orden de J"'port~nl'io, scñnle 1,2,J) 

) t.oS llOMDRES DE NEGOCIOS 
) EL GOD!El\NO 
) !.OS OBREROS 
) EL PUEB!.O &N GENERAL 
) LOS ES'fUDlllNTES 

165. ll\ QUIEN t,E AFECTI\ MllS L/I CRISIS? 

) LOS TR/\D/IJAOOHES 
)LOS l'OLICl/IS 
) LOS CAMPESINOS 
) LOS CSTADOS UNIDOS 
) OTROS 

166, ¿EN QUF: Af'P.CTA L/I CRISIS 11 USTED COMO MUJER'/ (J11enc!one J en -
orden de importoncia, oeñnlc 1,2 1 3) 

) EN QUE TILNE (]JE ~'Rl\ll/IJM FUER/\ ) EN QUE NO llLCl\NZI\ EL 
DE CASI\ GllS1'0 

)TlENt: MAS PROBLF.l\A5 CON SU - )TIEllF. Ml\S PRODLE'l/IS -
MARIDO CON LOS HIJOS 

) QUE EL TRJ\UAJO DE L/I CllSI\ ES l Pl\LTI\ DE OPORTUllI Dl'CES 
HAS DURO p¡; TIVJJIUO PAA/I u, l'ilJER, 

)fll Nl\OI\ )OTRO 
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161, fü:NClONJ·: ~ COSAS 1rn QlJE AFEC'l'/\ LA CltlSIS A SU l"t\MILfA 
(marque en orden de import¡¡ncia 1 1 2,3,4,5) 

( .)FALTA DE EDUCACION 
( ) NO TENEMOS PJ\íll\ COMSR 
( 1 PROOLEMJ\S PAMIT.IARES 
( )FALTA DE OPORTUNIDADES DE TRABAJO 
( l IMPUES'l'O I:XCESIVO 
( ) LOS HIJOS TIENEN QUE TAA"Bl\JAR 
( ) CONDICIONf.$ Ll'.JIOMLES MAS INJUS'l'J\S 
( ) POBHEZ/\ 
(. ) NO HAY PJ\Rll DIVERSIÓNES 
( ) DESEMPI,EO 
( ) INFLACION m: PHECIOS 
( )OTRO 



OBSERVACIONES DEL QUE ENCUESTA 

168. ¿~OMO FUE LA ENTREVISTA? 

( ) BUENA ) MALA 

;169. LA PERSONA ENTRF:VISTADA.,.,. 

)SE NEGABA A RESPONDER 
) RESPONOIO / MIN~'IENDO 
) NO LE GUSTO 'rJ\NTA PREGUNTA 
) LE GllS~'O SEH ENTREVISTADA 

l3G. 

( . ) DIFICIL 

170. ¿LA PERSONA ENTREVISTADA SE MOSTRO PREOCUPADA POR EL USO QUE 
SE HAGA DE LA INFORM!1CION? 

)SI ) NO 

171. ¿LA PERSONA Em'REVTSTADA llIZO COMENTARIOS IMPORTANTES QUE NO 
ES~'AN INCLUIDOS EN !,J\S PREGUNTAS? 

)SI ) NO 

172, MENCIONE CUALES FUERON 

17 3, ¿CON QUE PREGUNTAS DEl, CUESTIONARIO TUVO MAS PROBLEMAS? 

17 4. ¿QUIENES ESTUVIERON PRESENTES EN LA ENTREVISTA? 
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