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IHTRODUCCIOJI 

JA educa.c16n ea entendida como un proceao mediante el cual un 

individuo incrementa eua experiencias y creencias, ex1sten dos 

tipos de educación• la no escolarizada y la eacolarizada, la 

primera ee encarga de proporcionar a loe individuos su cultura, 

re6lae lll<lralee e inforU1BCi6n que ee tranllllli te de generaci6o en 

generaci6n; la educac16n escolarizada tiene una !unción 

reproductora, social e 1deol6gica. La educa.ci6n escolarizada 

utiliza diferentes métodos de enseñanza; ea el cmdno a utilizar 

para llegar a cierto fin. Loe métodos usuales, en el nivel lledio 

auperior son varios, dos de ellos requieren de especial interés, 

puesto que eon loe que utilizan con mayor frecuencia de loe guias 

de estudio, motivo de este trabaJo. Nos referimos a la enseñanza 

programada, que ea aqu6lla·que requiere de transmitir in!ormaci6n 

ein la presencia de un monitor y la segunda de inetrucci6n 

personalizada que consiste en un autoaprendizaje del alumno que 

tiene como ventaja seguir eu propio ritmo de trabajo, ein la 

intervención o preei6n de un grupo. 

Eete tipo de estrategias de aprendizaje no son las únicas que 

utilizan las gu1ae de estudio, pero si son aquéllas que las 

. trabajan con mayor frecuencia. Las guias ae ubican entre loe 

materiales didácticos que son varios y le sirven al docente o 

monitor para que bl a la mano tenga mayor oportunidad de 

comprender el proceso de E-A. Algunos de loa materiales 
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d1.dAct1cos aon los siguientes; mterial escrito, visual y 

audiovisual tales como: pizarrlm, rotarolios, gráficas, -paa, 

•terial de experi1111r1tacióa, peliculas, caesetes, obvi.amente las 

gulas de estudio, entre el -terial escrito. 

Las gulae de estudio 1Bterial didáctico son de gran a,yuda para. 

los docentes, quienes suelen utilizarlas algunos constantemente y 

otros con menor frecuencia para lograr una mayor participaci6n de 

sus alUlllloa en el aprendizaje. 

Fernández (a/f) las consider6 como elemento evaluador del alu11D10, 

Eohegaray (1978) propone diferentes definiciones y modelos 

considerándolos como herr8.lllientas de incalculable valor para 

lograr el aprendizaje de los alu11D1oe, Sánchez Sosa (1978) y 

Hataraeo (1979), observaron que incrementa el aprendizaje de los 

alu11D1os, Heredith y Sherman (1973) recomiendan las guias de es­

tudio para solventar los problemas educativos por inasistencia de 

loe alumnoe, Klaue Weltner trabaj6 eu propia guia a través de 

inetruccionee que aclaraban el texto usado por sus alumnos en 

este material utilizaba preguntas, ejercicios de trabajo y 

actividades. 

Duohaetel (1981) las utilizaba como indicadores de textos, 

Pensado, Garoia y Santoyo (1984) propusieron una guia con varios 

elementos a fin de que éeta sea lo más completa posible. 

Quezada, Escobar y Fsrnández (1986) las plantean con una nueva 

direcci6n, recomendando que sean loe alumnos quienes las elaboren 
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y no el profesor. 

A través de la revisi6n de materiales se observó que le.s duie.s de 

estudio son el único material didáctico, que no posee UllA 

definición única dado que es aceptada de acuerdo a la percepción 

o elaboraoi6n del investigador. En cuanto a loa elementos y a la 

cantidad que integran una guía loa autores no conouerdan mucho, 

pero hay un punto esencial en común y es el hecho de que 

incrementan el aprendizaje de sus alumnos, sin embargo, quedaba 

un punto por investigar y es el comprobar qué tipo de guia es más 

erectiva que otra. Para ello se elabor6 el presente estudio en 

el CECY'r 'l'axqueña que pertenece al Instituto Politéonico 

llacional, en esta investigaci6n se tom6 un ,¡rupo académico <Jl 

cual se dividi6 en tres subgrupos, uno de ellos fungi6 como 

control y dos como experimentales, a estos dos sub,¡rupos se lea 

aplicaron tres tipos diferentee de duie.s de estudio A, B y C para 

observar cuál de ellas era más efectiva, y se comprob6 quo la 

última incrementaba más el aprovechamiento de los sujetos, 

observándose que la utilización de guío.a A, B, o e, siempre 

mantuvieron un porcentaje de aproveche.miento más elevado, que la 

no aplicaoi6n de guias de estudio. 



1. EDUCACION Y ENSEllAMZA 

La educaoi6n es y ha sido un motivo de reflexi6n, la oual se ha 

analizado desde diferentes puntos de vista; de eeta manera han 

surgido una serie de definiciones que han pr~tendido englobar su 

significado. 

La palabra educaci6n proviene del vocablo EDUCATIO que se refiera 

a la acci6n de desarrollar las facultades fieicas, intelectuales 

y morales. En la práctica, sin embargo, hay que caracterizarla 

en un sentido más amplio "por una parte se contempla a la 

eduoaoi6n como un fen6meno histórico-social, que siempre ha 

existido y que puedo entenderse como proceso de socialización y 

de aculturación. Desde el punto de vista de la acoi6n que 

ejercen las generaciones adultas, sobre las jóvenes, o bien en el 

sentido de una aoci6n reciproca entre ambas generaciones. Por 

otra parte se contempla la educación como el desarrollo de las 

posibilidades o la a.dquieioión de conocimientos. (Arredondo, 

Uribe y West, 1979). 

Es por ello que consideramos que la siguiente definición cumple 

oon el criterio de generalidad 6til en el presente trabajo1 

La educación es un proceso complejo, mediante el cual, el 

individuo incrementa sus creencias y experiencias (Carr, 1971) a 

través de 111 transmisión y del enriquecimiento social. 
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La educación además de jugar un rol determinante en la vida 

moderna, ya que se tranemite de generaci6n en generaci6n, para 

conservar costumbres, culturas, reglas morales, etc. También en 

la actualidad se le maneja como una institución que va 

adquiriendo sentido a través de las funciones que desempeña 

dentro de la sociedad en la cual se establece, siendo un factor 

determinante dentro del proceso histórico-social. 

De hecho la educaoión se ubica desde loa siglos XVIII Y XIX como 

una organizaci6n que responde a loa requerimientos y pretensiones 

implíoitos y explícitos de un sector aooial determinado. La 

arietooraoia como estatua ejerce un dominio de tipo econ6mico así 

como ideológico, para mantener aquellos valorea que le ayuden a 

conservar su clase social priviligiada, de ahi que¡ Durkhein 

(1979) oonoibe a la educación como una parte funcional del 

sistema social percibida en tres dimensiones1 

1. En la acción trabe.Ja como agente transmisor de un c6digo 

simb6lico que existe independientemente del individuo y que 

se impone sobre él. 

2. En el proceso ejerce una función transformadora y continua 

y ••• 

3, Como una institución funciona sistematizando y difundiendo 

una serie de disposiciones y métodos ya eetablecidos que se 

reflejan en el sistema educativo de la sociedad. 

De hecho la educación tiene como funoi6n principal la de propi­

ciar una socializaoi6n met6dica (Durkhein, 1979) en la cual actúa 
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una generaci6n llllldura 1 experimentada sobre una generación joven, 

esta sooializaoi6n se proporciona a través de c6digos sociales ra 

establecidos, se comprende de esta manera corno una acci6n dei;er­

minante donde loa sujetos no actúan voluntariamente, la educaoi6n 

puede ser también un agente de cambio social o formativo. 

Sin embargo, al hablar de eduoaci6n desde el punto de vista 

escolarizado la reducimos al ambiente puramente pedag6gico, 

desliglutdola de su contexto, es por ésto que la entendemos en dos 

sentidos mur wnplioaa F.ducaoi6n no escolarizada 1 escolarizada. 

L& eduoaoi6n no eaoolarizada 

Tiene oomo principal objetivo la tranornisi6n de reglas morales 1 

sociales de una generaoi6n a otra para conservar las costumbres 1 

modos de vida establecidos. Este tipo de eduoaci6n ea la que se 

encarga de adaptar a loe individuos a la sociedad en que viven, 

evitando que se altere al orden establecido, se transmite median­

te la interaooi6n personal, familiar, de la radio, al cine, la 

televisión, prensa, discos, caaettea, videos, etc. 

Siendo la familia otro de los determinantes en la transmiai6n 

educativa, loe sujetos desde su nacimiento son estimulados por 

una seria de reglas de tipo moral, religioso 1 social que lo 

van formando 1 adaptando por lo cual las va aceptando oomo 

propias 1 las integra a su personalidad. 

Como último factor tenemos al grupo de wnigoa que funcionan como 

integrantes, transmisores 1 receptores de este tipo educativo, 
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ninguno de ellos es determinante por separe.do, sino que interac­

túan en conjunto en el desarrollo educativo y desempeño social de 

los sujetos. 

La eduoaci6n eeoole.r 

El objetivo de este tipo de educe.ci6n, no es transmitir regle.e de 

tipo social, únicamente también dota a los individuos de conoci­

mientos que posteriormente le servirán en cierta forma pe.re. 

lograr un status social, si bien es cierto que la oduce.ci6n 

escolarizada no se transmite para todo tipo de poble.ci6n a dife­

rencie. de la no escolarizada, si puede influir pe.re. cambiar de 

una ele.se social, a otra de nivel superior, debido al ingreso 

econ6mico y cultural recibido por su labor profesional (Be.asolo, 

1982) 1 es lo que se conoce como la runci6n de movilidad social de 

la educe.oi6n. La educe.ci6n escolar proporcione. conocimientos que 

se utilizan y aplican, sobro .todo cuando éstos son especiíicos 

pe.re. aplicarlos en la vida educativa y laboral. 

De esta forma, socialmente sirve como criterio pe.re. seleccionar 

la mano de obra, particularmente cuando las actividades so ospe­

oie.lize.n, por lo cual ea el estado el que prepare. a la población 

a través de la educe.ci6n escolarizada. 

En lléxico posee situaciones y erectos muy propios que están 

determinados por la combine.ci6n do tres factores importantes: 

1. La función productora que el sistema educativo cumple en la 

forme.ci6n social, en este sentido actúa una doble naturaleza¡ 
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como aparato del estado, actuando colllO instrulllento en el que 

se le asigna dirección y objetos precisos y como instancia de 

una sociedad, en tanto crea y transmite de manera natural las 

formas dominantes de la ideología. 

2. La educación contribuye a la reproduoci6n de la estructura 

social al formalizar y legitimizar la división social del 

trabajo a través del acceso a las escuelas, que muchas veces 

está predeterminado por las condiciones econ6micas. 

El desarrollo de la ideología, que con sus diferentes niveles 

de complejidad, explica la realidad social, la hace 

colectiva, aceptable y so reafirlll8. ol tipo de relación entre 

las clases sociales. 

La "formación de la fuerza de trabajo, pues incorpora a los 

sujetos en diferentes oategor1as al sistema productivo 

mediante la enseñanza de. destrezas ocupacionales y por la 

promoción de actitudes que favorezcan el sistema del pa1s. 

3. La función de autonomia relativa al sistema escolar, en 

cuanto que es capaz de generar procesos internos que tienen 

una dinámica propia, en este sentido no es un instrwnento que 

se agota en la realización de funciones determinadas desde 

afuera, sino que tiene un margen de vida propia, cumpliendo 

con las demandas y presiones que alteran el funcionftllliento a 

través de la ideología, cuando el sistema se encuentra en 

crisis. 
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Origen y Evoluoi6n de la Eduoai6n en M~xioo 

El sistema ea atendido por los gobiernos federales, estatales y 

munioipe.lea, el sector privado, ha amplia.do continuamente au 

capacidad debido a la explosión demográfica, para atender esta 

delJIWlda. 

De 1910 a 1940 la población estudiantil se duplic6, este inore-

mento benefició a la clase media urbana, debido a que en la 

provincia, la educación se proporcionaba a muy escasa población, 

a pesar de que hab1a innovaciones en las escuelas rurales, exis­

t1an solo mil estudiantes y a nivel superior solo exiat1an cuatro 

mil. En el interior del pala funcionaban siete Universidades y 

acudían a ellas solo los sectores acomodados de la población. 

1950 marcó una ruptura de la tradición escolar se respondió al 

impacto de la urbanización y a la maduración de la industria que 

suetitu1a lae importaciones. Las primarias alcanzaron un cupo de 

aeia y medio millones de alumnos, en las secundarias el incre­

mento ascendió a setecientos setenta y cinco mil estudiantes, en 

el nivel superior e pesar de querer frenar la demanda por medio 

de la restricción financiera alcanza para el año de 1977, un 

crecimiento de 525 mil estudiantes • Porcentaje relativamente 

alto ei ea compara con 1970 1 en el que acudían 270 millones 

(cuadro 1) 

El crecimiento de la población ha requerido a au vez del 

incremento en la construcción de escuelas, pero se requieren de 
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profesores capacitados para loa diferentes niveles (cuadro 2). 

Además de que la capacidad de ingreso escolar ea enorme, la 

deserción es alarmante sobre todo a nivel primaria, en donde más 

del 50~ de la población tienen conocimientos educativos menores 

del sexto grado de educación elemental, lo que nos habla de la 

necesidad de enfocar el problema en la calidad de la educación y 

no hacia la cantidad de personas que requieren 'el sistema 

escolarizado. 

El hecho de que a pesar de que se haya incrementado la población 

en el sistema educativo, en loe últimoa 25 años, y no se ha 

resuelto la problemAtica educativa nos hace reflexionar en que 

loa indicadores pueden ser problemas económicos y sociales, que 

es necesario tomar en cuenta, dado que se reflejan en el sistema 

educativo. 

Por au contenido la escuela forma ideológicamente mediante la 

transmisión deliberada de una versión de la cultura que se expre­

sa. en los programe.e, libros de texto y otros materiales de apren­

dizaje. 

También cumple la función de influir en el contenido y la forma 

del proceso educativo directamente sobre loa alumnos y los 

profesionistaa. 

La historia educativa en nuestro paia ha estado íntimamente 
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lia;ada con la poli tica '/ cada uno de los presidentes le he. dado 

ciertas ce.racteristicas muy especiales, por ejemplos Lázaro 

Cárdenas pens6 en una educacibn socialista donde se perfilaba la 

imagen del obrero y del campesino. 

En 1933 eete tipo de pensamiento perdió fuerza '/ se este.bleci6 

une. ideolo~ia nacional. En cambio eu 19681 la ideología '/ la 

práctica educativa perdió totalmente su capacidad de convenci­

miento demostrando un capi talis100 muy avanzado en nuestro pe.is. 

En loe setentas el estado intent6 modernizar y revitalizar le. 

ideología e.poyándose en la reforma educativa, democratizar le. 

educaci6n escolar, ampliar los niveles medio '/ medio superior, 

educación'/ alfabetización para adultos, modernización científica 

y pedegbgica, educaci6n sexual y secunde.ria thcnice.. 

Por su parte la Presidencia de López Portillo, intento formar 

fuerzas de trabajo basándose en1 leer, escribir '/ dominar las 

matemáticas báeicae. Asi como le. información de conocimientos y 

la adquisición de las capacidades para laborar tanto en el campo 

como en actividades especificas, y la adquisición de las activi­

dades y normas adecuadas pare. funcionar dentro de un sistema 

productivo (Alberti, 1971). 

En t-!hxico, existen diferentes niveles educativos y modalidades 

del miemo, el nivel medio euperior ea ofrece en diferentes insti­

tuciones entre las más conocidas tenemos las siguientes1 
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Eeouela Nacional Preparatoria 

Naci6 bajo la influencia del poeitiviemo y fue orientada hacia su 

origen exclusivamente a preparar alumnos para ingresar a la 

Universidad (SEP, 1976, Bassols, 1982) los objetivos generales 

son1 

Lograr que los alumnos eean capaces de aprender por si mismos 

con la ayuda. de métodos y técnicas eficientes que ayuden a su 

progreso intelectual. 

Contribuir a que el alumno pueda expresa.rae correctamente en 

forma oral o escrita y resuelva problemas que se le presenten 

a diario, de acuerdo a su edad, su formaci6n artística y su 

salud fisica. 

Preparar al alumno para la comprensi6n de las condiciones 

socio econ6micas y politicas del pais. 

Lo~rar que el alumno esté lo suficientemente bien informado 

para incorporarse a los estudios de nivel licenciatura. 

Las áreas en las cuales se apoyan para lograr eus objetivos son 

laa eiguientes1 talleres, matemáticas, ciencias naturales, his­

t6rico sociales y lenguas extranjeras. 

Respecto al plan de estudios se hace énf'aeis en los siguientes 

aspectos, flexibilidad interna, respecto a que el alumno tenga 

posibilidades de elegir aquéllo que más le convenga., flexibilidad 

externa, interdieciplinariedad de trabajo en conjunto por parte 

de los profesores, respecto a las diferentes disciplinas, 
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adecuaci6n del currículum e introducci6n de materias puente entre 

los niveles de secundaria y bachillerato, 

La escuela llacional Preparatoria plantea un sistema educativo de 

tipo tradicional a nivel propedéutico, su plan de estudios fue 

implantado desde hace 40 años, teniendo como antecedente el hecho 

de que no ha modificado sus planee de·estudio con loe cambios de 

bachillerato único. 

Colegio de Ciencias y Humanidades 

Fue creado por el H. Consejo Universitario, el 26 de enero de 

1971, como organismo permanente de innovaci6n de la Univereidad, 

capáz de realizar tunoionee dietintas, ein tener que cambiar toda 

la eetructura de la Univereidad, adaptando el eietema de los 

cambios y requerimientoe de la propia Universidad y del paie 

(SEP, 1976 ¡ Daesols, 1982). 

Finalidades 1 

El desarrollo ints~ral de la personalidad del educando. 

Su realizaci6n en forma individual y como .miembro de una 

sociedad, · 

Proporcionar 

indispensable, 

prof eeionales 

medio del 

la eduoaoi6n a nivel 

para aprovechar 

o académicas tradicionales 

dominio de los métodos 

medio superior 

las alternativas 

y modernae, por 

fundamentales del 

conocimiento, métodos experimentales, hiet6rico-sociales, del 

lenguaje español y de las matemáticas¡ construir un ciclo de 
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aprendizaje, donde se combinen el estudio de las aulaa, en el 

laboratorio y en la comunidad, capacitar a los estudiantes 

para desempeñar trabajos y puestos en la producci6n y los 

servicios por su capacidad de decisi6n y de innovaoi6n, sus 

oonooimientoe y por la !ormaci6n de su personalidad que 

implica. el plan académico. 

Caraoter!sticas1 

Primacía de la !ormaci6n sobre la in!ormaoi6n. 

dotar a loa alumnos de loa instrumentos 

Se re!iere a 

metodol6gioos 

necesarios para el dominio de lae principales áreas de la 

cultura. 

Flexibilidad para adecuarse con rapidez al ritmo de avance de 

los conocimientos. Pretende que los alumnos tome11 conciencia 

de la !orma en que se adquieren conocimientos, se interpretan, 

se aplican y se sistematiza (Cortéz, 1984). 

Institutos Tecnol6giooe Regionales 

Se fundaron a partir de 1983 con base en tres etapas relacionadas 

directamente con loe requisitos de la aociedad1 

Funcionalismo modernizante 

Re!ormiemo social 

Desarrollo cualitativo (SEP, 1976, Bassols, 1982) 

La educaci6n posee un caracter ideol6gico en cuanto presenta los 

valorea, principalmente éticos que hacen posible el desarrollo 

econ6mico y la convivencia e.rmonioea, un caracter técnico en 
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cuanto aporta recursos humanos calificados que son requeridos por 

la producción, genera fuentes de trabajo y contribuye a la 

innovación tecnológica, la modernización de la economía y el 

aumento de la productividad. 

Loa tecnológicos se integran a diversos procesos sociales para 

contribuir al desarrollo e impulsar la independencia económica y 

cultural del pa1s. 

Los tecnoló~icoe fungen como la vinculación con los problemas de 

desarrollo de acuerdo oon las circunstancias nacionales presentes 

y futuras, se han tomado, revise.do y actualizado elementos tales 

como el sistema de crédito, revisión sistemática de planee de 

estudios y otros. 

Colegio de Bachilleree 

El colegio de bachilleree inicia sus actividades en 1973 con tres 

planteles, en la ciudad de Chihuahua, con una población de 450 

alumnos (Gaceta Bachilleree, 1981; .Be.asole, 1982). 

En el año de 1974 en el Distrito Federal se incorporaron 5 

planteles más,para dar un cupo a un total de 7,500 alumnos, los 

planteles fueron en aumento, y para el año de 1981 se encontraban 

integrados por 23 planteles,con un total de 20 1 454 alumnos. 

El Colegio de Bachilleres fue creado como organismo estatal 

descentralizado, teniendo como finalidad analizar y mejorar los 

programas académicos, as! como capacitar a los estudiantes para 
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el trabajo y la enseñanza abierta, la actuaci6n y la rorms.oi6n de 

profesores. 

En esta instituci6n se realizan investigaciones sobre asuntos 

pedag6gicos y tbcnicos educativos relacionados con la educaci6n 

media superior, su politica ideol6gica es de constante cambio 

educativo. "El Colegio de Bachilleree ea una de le.a principales 

armas para formar individuos racione.lee, libree y consistentes de 

su papel hiet6rico en la oonstrucci6n de la naci6n, siendo 

necesario luchar contra toda manipulaci6n educativa que tienda a 

detener la liberaoi6n del hombre (Za, 1981). 

Es obvio que el Colegio de Bachillerea comprende a la educaci6n 

de loe individuos como totalizadora considerando todas las 

propiedades de su ser desde la nutrio16n he.ata loe aspectos 

sociales. 

Loe motivos para crear el Cole~io de Bachilleree fueron loe 

siguientes: 

a) Como iniciativa del estado para tener cuantitativ11111ente OllJ.10r 

participaci6n e incidencia en el ámbito eooie.1 1 prevaleciente 

a fines de loe años sesentas, intentando responder al 

crecimiento de la demanda educativa de educaci6n media 

superior. 

b) Como efecto de un momento educativo solidarizándose con el 

conflicto 

opoeici6n 

educativo, 

directa y 

para incrementar el 

abiertamente a todos 

desarrollo de 

los niveles 
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(econ6micoe respondiendo a la crisis de financiamiento 1 

endeudamiento internacional 1 a la necesidad de generar una 

alternativa estatal original 1 propia. 

o) Como planteamiento alternativo a otras escuelas, Colegios de 

Ciencias 1 Humanidades 1 EJlEP. La funci6n del Colegio de 

Bachilleree es explicitada1 Servir a las necesidades del 

país, a los cambioe sociales 1 a una reconetrucci6n 

planificada de la sociedad. (Za, 1981) 

Csoytaa 

Pertenecen al Instituto Politécnico Nacional. La palabra 

poli técnico proviene del griego POLYTECHIKOS 1 significa "hábil 

en distintas artes". La educaci6n politécnica comprende la 

enseñanza de variae disciplinas 1 actividades técnicas que deben 

aunarse a una cultura de caracter general, 

En paises cuyo desarrollo es similar al nuestro, existen 

institutos politécnicos para poder competir con las demandas en 

loe adelantos tecnol6gicos y sociales (Ley orgánica, 1986). 

Lee institutos politécnicos, desempeñan un papel importante en el 

desarrollo econ6mioo de las naciones, ya que en ellos se forman 

técnicos 1 científicos que requiere el país. 

Los orígenes de la educaci6n politécnica se remontan a la época 

prehispánica, 

transmitían 

durante la cual loe artesanos indígenas, 

sus conocimientos de una generaci6n a otra, en las 
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áreas de pintura, construcción, elaboraci6n de papel y 

colorantes, la alfarería, orfebrería, astronomía, eto. En la 

época Colonial este tipo de educación fue descuidada hasta fines 

del siglo XVIII, en que se manifest6 un auge en el campo 

científico. Por decreto presidencial el 28 de enero de 1854, as 

eatableci6 la escuela de comercio, siendo antecedente de la 

escuela superior de Comercio y Adminietracón del Instituto 

Politécnico Nacional (Ley Orgánica, 1986). 

La enseñanza técnica antes de la revolución de 1910, casi no 

estaba relacionada con loa sistemas de producci6n y a las pocas 

industrias que existían en el pala, se tenia un gran desperdicio 

de recursos humanos y materiales, que colocaban a México en una 

posición muy desventajosa para logre.r un desarrollo eooial y 

econ6mico efectivo. 

A principios de la d~cada de 1930-1940 1 la educación Técnica en 

México, se impartía de una manera desordenada, con gran falta de 

planeaci6n y coordinación, la cual impedía utilizar la forma 

6ptima de loe recursos materiales y humanos que poseía el país 

para eu desarrollo tecnol6gico e industrial. 

En loe años de 1933 y 1934 quedaron expuestos en forma general 

loo lineamientos de la estructura denominada Institución 

politécnica, que comprende la preparatoria técnica y las escuelas 

de altos estudios. 

Se consideraba como objetivo de la preparatoria técnica obtener 
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la preparaci6n rápida, profunda, e6lida para loe estudios 

técnicos¡ una fazniliarizaci6n del educando con el laboratorio y 

el taller as1 como la educaci6n dentro de loe talleres prácticos 

y de investigaci6n. 

Con el presidente Lázaro Cárdenas se comprend.16, de manera 

formal, la creaci6n del Instituto Politécnico Racional. En 19~0 

se expidieron dos decretoss en uno de ellos de hablabla de la 

facultad de los egresados para ejercer eficientemente y el otro 

validaba los estudios hechos por loe estudiantes, ya que en esa 

época los egresa.dos encontraban una gran resistencia para eer 

aceptados en las empresas, donde podían prestar sus servicios. 

Los CECYTS tienen como objetivo: 

HeJorar la eficiencia de la enseñanza, que en la actualidad. se 

proporciona, a través de actualizar loe métodos y las 

técnicas de enseñanza adecuad.as a las características de la 

poblaoi6n. 

Respecto a loe alumnoe1 

Prepararlos y habilitarlos para introducirlos en el campo de 

trabajo. 

Reducir la deeerci6n del alumnado 

Desarrollar en los alumnos un elevado sentido humanista de 

servicios y solidaridad social 

Mantener y amplilU' el acceso de estudiantes de escasos 

recursos. 
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Considere.moa que ea necesario mencionar, que a partir de 1969 lae 

vocaciones cambiaron de nombre, y actualmente se les conoce come 

CECYT (Centro de Estudios Cientii'icos y Tecnol6gicos). 
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2. HETODOS DE ENSEÑAHZA 

La educaoi6n escolarizada utiliza para la enseñanza diferentes 

métodos, técnicas y estrategias de aprendizaje para el logro de 

sus objetivos. 

El método es el camino a utilizar que sirva para alcanzar cierto 

fin, con la posibilidad de ser usado y aplioado por cualquiera. 

Loe métodos en la educaoi6n escolar se refieren a la forma, o a 

la manera en que el maestro utiliza y dirige, la enseñanza y el 

aprendizaje¡ con el prop6sito de lograr los objetivos del curso. 

El método did~ctico se define como el conjunto organizado de 

normas, procedimientos y recursos para dirigir el aprendizaje con 

el mé.ximo de rendimiento y el mínimo de esfuerzo tomando en 

cuenta las caracterietioas del educando (Villarreal, 1960). 

Los métodos de enseñanza han tenido auge por la necesidad e 

interés de los sujetos hacia el aprendizaje, la enseñanza se 

adapta al nivel de la capacidad y de los intereses de loe alumnoo 

y de dirigir la inetrucci6n a sus prop6sitos. 

A nivel medio superior existen diferentes métodos de enseñanza 

y estrategias de aprendizaje entre los cuales se localizan los 

;-, que a continuaci6n se describen como relevantes .para ubicar a las 
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guías da estudio, motivo de este trabajo. 

Enoeñanza Programada 

La enseñanza programruta es una técnica que permite transmitir 

conocimientos sin la intervención directa de un profesor o 

monitor. 

Ea una aplicaoión del aprendizaje que sigue los lineamientos de 

la paicologia oonductista, la cual establece que el aprendizaje 

ea un cambio conductual. En la enseñanza programada este cambio 

se lograr por aproximaciones sucesivas a la conducta terminal 

deseada, ea decir, el alumno aprende la conducta de manera 

gradual '1 los programas dan ocasión do que el alumno emita 

constantemente respuestas observables (Castañeda, 1979). 

La enseñanza programada se puede definir oomo técnica nueva de 

enseñanza '1 aprendizaje basada en la presentación microané.litica 

gradual '1 lógica de los contenidos cientificos '1 organizados de 

tal manera, que sea permitido al escolar la realización de un 

trabajo autodidacta o individualizado '1 el control inmediato de 

un rendimiento escolar (Fregoso, 1976). 

Para llevar a cabo un sistema de enseñanza programada debemos 

considerar los siguientes aspectos para la elaboración de los 

programas a 

a) Describir el tipo de población para la cual va a ser elaborado 

el programa desde dos puntos de vista1 
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1, ~;.cs.raoterieticas eocioculturales 

Debemos conocer perfectamente el tipo de población hacia el 

cual pensamos dirigirnos, se recomienda tomar en ouenta, la 

inteligencia, las actitudes, las motivaciones, los rasgos 

de personalidad, habilidadeo, nivel de desarrollo 

intelectual, nivel de desarrollo cultural y fiáico, asi 

como también nivel socioeconómico. 

2. Los requisitos que deben llenar los estudiantes que deoeen 

seguir el curso pro6rwna.do son1 

a) Edad, escolaridad y prerrequisitos escolares 

b) Señalar loa objetivos generales y conductuales que s~ 

pretende que el alumno deba alcanzar 

c) Seleccionar, analizar i orl!;8.lliza.r el contenido de la 

materia 

d) Progrwnar con la técnica más adecuada, coherente y 

con los objetivos que se pretenden alcanzar, a través 

del estudio del programa 

e) Validar internamente el programa, se deben analizar 

las caracteriáticas internas y corregir las fallas 

técnicas 

f) Validar externamente el programa, ésto es con el fin de 

obtener informaci6n acerca de si hB)' relación entre el 

aprendizaje de loa alumnos y el pro,;rWJla, ésto permite 

mejorar el programa y aporta información cuando se 

requiera 

g) Publicar el programa, con el fin de que el material 

elaborado pueda prestar servicio a quien lo requiera y 
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que no se encuentre necesaria.mente 

asigna tura. ( Castañeda, 1975) • 

tolDBlldo la 

Los principios que caracterizan a la enseñanza pro5ramada son los 

siguientes 1 

1. l1icrograduaci6n de la dificultad. Consiste en dividir un 

contenido 

estudiante 

en pequeños 

lo asimile 

pasos cori'" el objetivo de que 

fácilmente, lo cual hace que 

reciba una mayor cantidad de reforzaJlliento. 

el 

éste 

Este principio es muy importante cuando la informacioñ es muy 

extensa y compleja ya que permite emitir un número mayor de 

reepueetaa correctas. 

2. Verificación o.corrección. Este principio hace referencia a 

cuando los alumnos emiten una respuesta, se d.ebe dar 

oportunidad a que la comparen con la respuesta correcta, de 

tal manera que pueda darse cuenta d.P sus aciertos y de sus 

errores y de que los corrija, ~ste es indispeneable para no 

extinguir las respuestas .correctas y para controlar 

eficazmente la asimilación de loo conocimientos por parte del 

educando. 

3, Velocidad o ritmo individual.- Se refiere a que cada alumno 

asimila los conocimientos conforme a su propio ritmo y al 

tiempo que dispone, por lo que ea imprescindible que cada 

estudiante avance a su propio paso, de forma que la manera de 
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aprender de sus compañeros no interfiera con su propio 

aprendizaje. 

4. Actividad o Participaci6n activa.- Se refiere a que el 

alumno mediante la resoluci6n constante de problemas se da 

cuenta de que eu actividad dentro del proceso ea lo que lleva 

a un verdadero aprendizaje. 

5. Ordene.miento de los elementos de aprendizaje en una secuencia 

16gica. Se refiere a que no basta con dividir la informaci6n 

en pequeños segmentos, sino ee ordena dentro de una secuencia 

16gica que lleve al alumno a lograr la conducta final que se 

previo al inicio del programa (Fragoso, 1976). 

Inatruooio6 Personaliaada 

La instruccioh personalizada se inici6 en forma experimental en 

1964 en la Universidad de Brasilia este método posee las siguien­

tes caracteristicas1 

a) Enfasis en la comunicaci6n escrita. Los aprendizajes se 

logran a través de la aplicación del material diseñado para 

el estudio del curao, el material está diseñado para que el 

alumno obtenga muchas probabilidades de éxito, loa medios máa 

utilizados de comunicaci6n son: la oral y la unilateral. 

b) Resultados homogéneos. Se persigue que todos loa educll!ldos 

adquieran el nivel de preparación predeterminado para cada 

curso. 
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e) Aprendizaje gradual. El material se divide en unidades 

secuenciales e interpretaciones que tienen una dificultad 

regulada de tal manera que no presente dificultades en la 

resoluci6n de los problemas planteados en el material. 

d) Actividades en ¿rupo. Aún cuando el método se apoye en el 

trabajo individual se siente la necesidad de otorgar la 

oportunidad para organizar las actividades de grupo comos 

conferencias, debates, grupos de discusi6n, etc. con el 

prop6sito de intercambiar experiencia.a en el aprendizaje. 

e) Tutoria permanente. Para asegurar el contacto permanente 

extendiéndose una serie de preguntas en todo el proceso, 

para que encuentre una retroalimentaci6n continua (Santoyo, 

1960¡ Ortiz, 1981¡ Fregoso, 1976). 

g) La actividad. Por medio de este principio se pretende que el 

alumno participe activamente en su proceso de enseñanza­

aprendizaje, con el objeto de que se convierta de mero 

espectador a participar del sistema, solo de esta forma podrá 

establecer un contacto directo y personal con el aprendizaje. 

h) Individualizaci6n. Este principio exige que el profesor 

proporcione una atenci6n personal a cada alumno, teniendo 

presente el temperamento, las actitudes, las habilidades y 

capacidades de cada uno de ellos, ya que si se admite que 

cada alumno ea diferente no ee debe insistir en educar a 

todos indistinta.mente o adoptar el falso criterio de tomar 

como prototipo a un alumno medio que no existe. 

i) La sociabilidad. Existen en este principio ciertos rasgos 

que manifiestan el nivel de sociabilidad en la educación 

personalizada y son: 
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Apertura a los demás, disponibilidad, diálogo, consulta 

libre, respecto, interés y atención a los compañeros, uso de 

material en común, etc. 

Est9s rasgos constituyen 

formaci6n de los alumnos, 

un factor importante para la 

en el cual el profesor debe poner 

interés sin descuidar otros aspectos. 

j) La libertad. Este principio se retiere al uso adecuado de la 

libertad que el estudiante debe adquirir dentro de un proceso 

de enseñanza-aprendizaje. A través de la educación 

personalizada se le debe ir proporcionando la libertad en 

forma gradual, para que el alumno desarrolle su capacidad de 

elegir y acepte la responsabilidad de sus actos. 

La educación personalizada pretende convertir al proceso de 

aprendizaje en un elemento de formaci6n presonal, a través de la 

actividad, la autodeterminción y el compromiso responsable del 

alumno, en este tipo de educaci6n se les considera a los 

educandos como personas que piensan y deciden y es por ello que 

debe brindárselas un ambiente propicio. Parte de este ambiente 

lo constituyen las guias de estudio que son consustanciales al 

sistema de instrucci6n personalizada. 
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3. MATERIAL DDJACTICO 

La educacibn escolarizada requiere además de la utilizaci6n de 

estrategias de aprendizaje de otros factores entre los que se 

localizan los materiales did!cticos. 

Eicisten diferentes materiales de loe cuales puede hacer uso el 

profesor, 

material 

para apoyar el proceso de enseñanza-aprendizaje, El 

es un medio auxiliar que ayuda a lograr las metas plan-

teadas. Existen varios tipos de entre los que eet!n loe eiguien­

tes1 escrito, visual y audiovisual de experimentaci6n1 los más 

conocidos son• 

1 • tlaterl&l Impreso 

Se refiere a libros, revistas, peri6dicos, antologiaa, 

manuales y textos programe.dos, este tipo de material puede 

utilizarse para que loe alumnos reflexionen, verifiquen, 

adquieran y ampl!en ·la visi6n 4e su materia, para investigar 

y ampliar loe diferentes puntos de vista y en.toques sobre un 

mismo tema, concepto y hecho, para enjuiciar y formar 

criterios propios, además de estar en contacto con 

informacibn actual, 

2. Pizarr6n 

Es uno de loe recursos má.s generalizados, y hay que tener 

presente que no siempre se obtiene de bl un debido provecho, 
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se utiliza al desarrollar problemas, y f6rmulas, elaborar 

cuadros sin6pticos, guiones y resúmenes. 

3. Rotatolioe 

Consisten en una serie de láminas unidas que pueden rotarse, 

éstas contienen dibujos, frasee y gráficas. Se deben emplear 

al: desarrollar síntesis de un tema o ilustrar los pasos de 

un proceso o fen6meno. 

4. Cartelee 

Consisten en láminas sueltas que contienen dibujos, gráficas 

y frasee. Se deben e111plear para propiciar una reflexi6n, 

despertar el interés por asuntos, de diversa indole y 

desarrollar la creatividad de loe alu0U1os. 

5. Gr6.tioaa 

Consisten en una serie de datos acumulados y dibujos de tal 

forma que sean de fácil comprensi6n, se deben emplear al: 

representar cuantitativamente y cualitativamente un hecho o 

proceso favoreciendo e.sí la interpretaci6n reflexiva y 

fundamental de loe cambios manifestados de determinados 

fen6menoe. 

6. lfapaa 

Son localizaciones de paíeee, continentes, estados, mares, 

rioe, lae;unas l montañas, se deben emplear al: representar 

una realidad física, ubicar al alumno en un espacio 

determinado, facilitar la comprensi6n de hechos, fen6menos, 

completar y reforzar la comprensi6n de lo apr.endido. 
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7. Katerial de Experimentaa16n 

Es aquél que el alumno puede manejar para la comprensi6n de 

fenómenos, proceso, etc. Se puede utilizar para. que los 

alumnos verifiquen sus hipótesis, pontis.n en prtictica la 

información teórica, desarrolle su creatividad, afirme, 

compruebe, experimente 1 aplique lo aprendido. 

8. Material Audioviaual 

Son aquéllos recursos que se pueden experimentar a través de 

los sentidos de la vista 1 el o!do, tales como la televisión, 

videocasette, peliculae, transparencias, etc. Se deben 

utilizar para. a.cercar al alumno a la realidad, ilustrar un 

tema, proporcionar una visión sintética., estimular 1 mantener 

la. atención del alumno. 

9. Material Auditivo 

Son generalmente la radio, los discos, loe audiocasette 1 lae 

grabaciones. 

Se deben utilizar para facilitar el aprendizaje de idioma.s, 

la enseñanza de m6eica, la literatura, ademé.a de la enseñanza 

de otros contenidos. 

10. Otros 

Tales como teatros, museos, congresos, conferencias, curaos 

intensivos, entrevistas 1 encuesta.e. (liéndez, J., 1986). 

11. Guias de Estudio 

Son elementos del material escrito 1 sirven para incrementar 

el aprendiza.je de los alumnos 1 deben utiliza.roe pe.ra.1 orien­

tar a.l a.lu111no, en la resolución de problemas, a.consejar a loe 

alumnos sobre 
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temas o pro5ra1nae, incrementar la creatividad e introducir a 

loe educandos a temas no conocidos (Pensado, E., 1980). 

Elementos de la guia de estudios 

1. Tema 

El tema se refiere a la proposición o asunto sobre el cual se 

va tratar, para ubicar al alumno en un punto específico que 

debe ser revisado. 

2. Objetivos 

Loe obJetivoe de aprendizaje son definidos como intenciones o 

prop6eitos que describen en términos de cambios conductuales 

que se espera del estudiante al finalizar un ciclo de 

inetrucci6n. 

Actualmente se hace mucho incapié en loe objetivos de 

aprendizaje como uno de loe elementos importantes dentro del 

proceso de enseñanza-aprendizaje y ea debido a que, son las 

metas que el maestro espera lograr al término del programa, 

unidad, tema o clase y en nuestro caso especifico al término 

de la guia (Garc1a, 1981¡ Priedman, s., 1979). 

3. Introduooi6n 

Algunos autores (Pensado, E. , 1981 ¡ Echegaray, E., 1978) la 

llaman también motivación, precisamente porque introduce y 

motiva e.l alulD!lo sobre el terna a tratar, lo que ayuda a que le 

sea agrade.ble para que el mismo continúe buscando información 

sobre el tema requerido. 

4. Actividades 

La elaboración de actividades de aprendizaje es de gran ayuda 

para el profesor, a quien le sirve como medio para alcanzar 
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eue objetivos, eu relevancia radica en que el educando 

realmente participa en el proceso de enseñanza-aprendizaje, 

viviendo eue propias experiencias. 

De eeta manera el alumno se compromete con su propio 

aprendizaje. 

5. Evaluaoi6n 

En su correcto significado la evaluación representa una 

investigaci6n de todo el proceso educativo (Objetivos, 

procedimientos, actividades, recursos y contenidos) a fin de 

detectar aciertos y fallas en él y aplicar lae medidas 

correctivas pertinentes, asumiendo asS., una runci6n 

estrictamente retroalimenta.dora. 

En la práctica actual la evaluación se considera como una 

medición de lae respuestas del alumno a un examen, sin tomar en 

cuenta loe otros factores que intervienen en el proceso de 

enseñanza aprendizaje y los resulta.dos que se obtienen son los 

que determinan si un alumno acredita o no. 

Dentro de la guia de estudios la evaluaci6n puede cumplir su 

verdadero papel al ir retroalimentando a los alumnos en el logro 

de sus objetivos, desarrollo de actividades, empleo y recursos. 

La tecnologS.a educativa marca diferentes exl'unenes entre loe que 

se localizan loe orales y los objetivos. 

Los exll.menes objetivos pueden tener reactivos de complementación, 

- ~---- - -
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respuesta alterna, falso-verdadero, opci6n múltiple 

correspondencia, ordenamiento y complementaci6n. 

Es necesario llevar a cabo la evaluaci6n en sus tres momentos al 

inicio: como evaluaci6n diagn6stica, durante el 

evaluaci6n formativa y al final1 evaluaci6n sumativa. 

s., 1979). 

proceso¡ 

(Garoia, 
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4. GUIAS DE ESTUDIO; CO!IGEPTOS¡ DEFINICIOHES¡ 

ELEl1ENTOS Y OPINIOllES 

La educación escolarizada y las estrategias de aprendizaje 

anteriores hacen uso de las gu1aa de elltudio como un material 

didáctico para el logro de sus objetivos. 

Las guias de estudio son empleadas constantemente en la enseñanza 

progrwnada y personalizada, además de aplicarlas en otras modali­

dades de instrucción, este auxiliar didáctico ha servido de apoyo 

conotantemente y sin embargo, no se ha aclarado y generalizado su 

asistemático concepto¡ y menos aún, el tipo de elementos que 

deben constituirla, para lograr una idea global de la situación 

se revisaron a~5unoa autores que hablan al reapecto1 

Fernández, E. s/f al elaborar un plan de trabajo referente al 

sistema. individualizado consideró siete elementos necesarios para 

llevar a feliz término el trabajo, éstos son loa siguientes1 

1. Programs.s 

2. Lecturas 

3. Fichas de trabajo 

4. Guias de estudio 

5. Actividades complementarias 

6. Evaluaci6n 

7. Discusión 
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Respecto a las guias, opina que se integran con un grupo de 

preguntas, las cuales deben ser formuladas de acuerdo a loa 

objetivos propuestos, sugiriendo que el alumno conteste a esas 

preguntas y el profesor, en una dinámica de diacuai6n formule 

pre5untaa contenidas en las guías de tal manera que con ésto la 

guía posea otra funci6n: evaluar al alumno dando como resultado 

que el educador pueda controlar parte del proceso de enseñanza­

aprendizaje, 

Por su parte Echegaray, 11. (1978) proporciona varias definiciones 

acerca de las guias y considera que todas ellas son correctas. 

Las definiciones que propo~e aon las aiguientes1 

1. Ea un recurso didáctico que utiliza el docente para orientar 

al alumno en su aprendizaje. 

2. Es un enlistado de indicaciones tendientes a aconsejar al 

alumno sobre como estudiar cierto tema o resolver cierto 

problema. 

3. Es un esquema orientador que en forma didáctica ubica al 

alumno en una situaci6n de estudio. 

4, Ea una herramienta docente de incalculable valor, para colocar 

al alumno en una situaci6n de estudio. 

5, Ea una planificaci6n que elabora el maestro para que el 

alumno adquiera nuevas experiencias que lo enriquecerán. 

Las similitudes que se encontraron en estas deficiniones se 

refieren a la funci6n de la guía, tomándolas en conaideraci6n, se 

puede decir que en general el profesor se apoya_ en ellas para que 
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el alumno logre aprender a través de su ritmo de aprendizaJe y 

con ello pueda adquirir nuevas experiencias. 

Las diferencias son en cuanto a la forma de hacer su menci6n y 

concretamente a su definición por ello ae conceptualiza comos 

recurso didáctico, esquema orientador, herramienta, enlietado de 

indicaciones y planificaci6n del proceso de aprender y enseñar. 

Consideramos que estas definiciones no son diferentes unas de 

otras y tomando en cuenta cada una de elle.a se puede formular una 

integrativa. Guia de estudio ea un material didáctico que auxi­

lia el aprovechamiento escolar y que está constituido de loa 

siguientes elementos: Introducci6n, actividades, preguntas de 

estudio, evoluci6n, retroalimentaci6n y bibliografia. 

Echegaray además propone un modelo constituido por loa siguientes 

elementos: Tema, aubtema, motivación, actividwiea de aprendizaJe, 

evaluación y bibliografia. (ver cuadro 1). 
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CUADRO 

GUIA DE ESTUDIOS 

Subtema1 Legislación 

Objetivos: Conocer las primeras leyes humanas 

(Motivaci6n) 

Actividades a 

Qué te sugiere la expresión? 
Ojo por ojo y diente por diente 

a) Ficha textualmente el Código de hamurabi de la historia 

antigua y medieval de Alfredo Drago, Ed, Stella, 2da, 

edición 1968, pág. 97 

b) Realiza una lectura inteligente del trozo y expresa 

brevemente lo que interpretaste 

c) Sobre la base de tus concluoionea elabora un breve 

cuestionario y entrevista a un abogado, para averiguar 

si ese código aún tiene vigencia 

d) Toma un diario; busca un fallo judicial y analizar esa 

situación 

e) Sobre la base de tu primera lectura, de la entrevista 

realizada y de tu último aporte, expresa de acuerdo a tu 

criterio, que legislaci6n ea la más acertada para esta 

bpoca 

f) Debate final. Aplicando un debate dirigido trateae el 

tema primeras leyes humanas 

g) Transcribe el debate en forma de acta 

Bibliografia1 Goetz, Walter: Historia Universal tomo 11 
Seignobos1 Historia Universal tomo 11. 
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En cuanto a la deacripci6n y caracteriaticaa de estos elementos 

no ea muy explicita, menciona a6lo al5unaa caracteriaticaa con 

poc~- p'rnfundidad y nada concreta, como puede observarse a 

continuaci6n: 

1. Objetivos 

"Se presentan al alumno en la forma. más clara posible y solo 

aquéllos que pertenzcan al á.rea cognoscitiva" 

Ejemplos 1 

1. 1 El alumno 

generalizaré. 

caminos. 

conocerá. las piedras y posteriormente 

este aprendizaje en monumentos, edificios y 

1.2 El alumno leerá. correctamente en voz alta, comprendiendo 

la lectura. 

2. Motivao16n 

"Se anotarán aquellos elementos que introduzcan al alumno en 

el tema en forma. interesante" 

2.1 La ciudad de Buenos Airea ea grande e importante. Está. 

dividida en barrios, nosotros nos encontramoo en el barrio 

de las Flores. Vwnos a recorrer los alrrededores de la 

escuela para ver qué edificios nos rodean, el nombre que 

lleva la plazo y cuáles son las calleo que se encuentran a 

nuestro alrededor". 

2. 2 "Busca en el indice del libro de lectura (obras 

ejemplares) observa la ilustraci6n y comenta con tus 

compañeros de banca en voz baja, qué escena representa, 

qué personajes se ven, etc. 
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2.3 "La revista gente public6 el día 16 de septiembre de 1971 

bajo el epígrafe de "el monstruo que vuela dos veces aW.s 

rápido que el sonido" un cuadro comparativo que deberá. 

analizar c·on detenimiento. 

3. Actividades 

"Se sugiere mencionar las actividades de aprendizaje por 

realizar en forma clara y odenada". 

Ejemplos 1 

3.1 Lee atentamente la guia 

3.2 Si existe algún término desconocido para ti, consulta en 

tu diccionario 

3.2 Observa como son las casas, las veredas y loe jardines 

3,4 Pre6unta ei hay luz eléctrica, gae, teléfono, cloacas y 

agua corriente 

3.5 Entrevista a un vecino utilizando el cuestionario 

preparado en clase 

4 • lli bliogra.fia 

"Se puede proporcionar la ficha de loe textos, publicaciones y 

documentos que el alumno 'Puede consultar, procurando 

recomendar aquéllas que ee encuentren en bibliotecas 

acceei bles. 

4.1 Colecci6n Club de Ciencias, Ed. Kapeluz 

4.2 Juárez E. Cuaderno Pedeg6~ico !lo. 19, Ed, Trillas 

4.3 Geografía Econ6mica de Quinto Año, Amolde Ciechro 

4.4 Revista Limen Ho. 37, Ed. Kapeluz, 1972. 
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Por último Echegaray, M. menciona algunas condiciones que son 

necesarias para la elaboraci6n de una guia de estudios1 

1. La guia de estudios debe ser sugerente, progresiva, graduada, 

interesantes objetiva y explicita 

2. La guia de estudios debe incluir1 Actividades grupales, 

técnieas de investigaci6n, técnicas de trabajo intelectua.l, 

actividades individuales, escolares y extraescolares 

3. La ~uia de estudios debe fomentar1 

La formaci6n de ideales, de servicio, de critica, de 

socializaci6n, una actitud científica, expresi6n oral y 

escrita, la creatividad, el arnor y el respecto a la 

naturaleza, asi como la iniciativa personal. 

Ayudando de esta forma a que el alumno logre un ajuste iw.eouado 

en el medio ambiente, en el cual se desenvuelve; existe un modelo 

creado por un grupo de profesores de Buenos Aires (1977) que 

especifica sus elementos de una manera superficial incluyendo1 

tema, subteme., objetivo, motivaci6n y actividades. 



Tema 1 "Cultura. Meaopotdinice. 

Subtema1 "Legiale.ci6n" 
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Objetivo "Conocer le.a primera.a leyes hume.nas" 

Motivaci6n "Qué te sugiere le. expreai6n ojo por ojo y diente 

por diente" 

Acti vide.des 1 

Realiza une. lectura inteligente del trozo y exprese. 

brevemente lo que te interese. e interpréte.lo, aobre le. baae 

de tus conclusiones, elabora un breve cuestionario y 

entreviste. a un e.boga.do pare. averiguar si ese código tiene 

vigencia.. 

Este tipo de modelos generalmente son utilizados e. nivel de 

enseñanza. básica., por lo cual no ea muy explicito, ya que depende 

de le.a ce.re.cteriatice.a del nivel, que ve.rie.n en forme. muy 

significativa. y el más notorio se encuentra entre el primer año y 

el sexto e.ño de educación primaria en donde le. diferencia ea 

enorme,. en cua.nto e. la descripción y utilización que puede dé.re.ele. 

Sin embargo, en niveles medio y medio superior ya son más 

especificas y el modelo ea muy útil, sobre todo cuando se le e.decúa 

e. le.a caracteriaticaa de nivel, grupo y materia. 
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Algunos autores consideran a la guia de estudios como un grupo de 

preguntas, tal es el caso de l1atarasso (1979) y Sánchez Sosa (1978) 

quienes en sus res pee U voB Ll'tl.U..ju" ¡.,... u L.'-1.i.:oun c.omo ¡;=·~¡:e de 

preguntas de estudio, las cuales deben ser contesta.das 

alumnos, es necesario aclarar que no las definen en sus 

pero utilizan como ain6nimo preguntas de estudio. 

por loa 

traba.jos 

Ambos autores en sus respectivos trabe.jos demostraron que las guias 

de estudio son eficientes en el aprendizaje¡ bato lo observaron en 

base a calificaciones y 

investigaciones. 

porcentajes obtenidos en SUB 

Para Rangel (1979) las guias de estudio son un recurso didé.ctico 

que utiliza el 

autoaprendizaJe, 

docente 

considera 

para 

a 

orientar al 

las guias 

alumno en el 

como instrumentos 

indispensable en la tarea de organizar actividades que incorporen 

elementos a la ~uia para ayudar al alumno. 
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Sugiere además un pequeño esquema. en la deacripci6n de los 

elementos, ea breve: 

Tema.1 Puede existir o no 

Objetivos: Pe.re el alumno s6lo se mencionan aquéllos que 

pertenezcan al campo cognoscitivo 

Moti vaci6n 1 

"Esta ha.ce referencia a la introducci6n de la guia, 

tiene como funci6n despertar el interés del alumno 

realizaci6n de actividades de estudio" 

la cual 

en la 

Guias El alumno debe ser iniciado en el tema con algún 

recurso interesante 

Philipe, C. Duohastel (1981) elabr6 una guia que consider6 ideal, 

esta ~uia posee las siguientes ce.racteristicas1 

a) Esquema.tiza el curso 

b) Lo desglosa por tema.e manejables 

c) Dirige la tarea 

d) Asesora el aprendizaje 

f) Proporciona auto-asesoramiento 

El autor considera que las guias de estudio se han convertido con 

los años en un suplemento necesario para las clases y por sí. sola 
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ea una fuente de aprendizaje, por último recomienda no apoyar en 

ella toda la carga de aprendizaje. 

Powera, lleredith ¡ Sherman, T. ( 1973) recomiendan la guia de 

sobre todo cuando la inatrucci6n de clases es 

independiente o personalizada consideran que ea utilizada por el 

profesor para solventar los problema¡¡. educativos a travbs de 

instrucciones permitiendo que loe estudiantes trabajen a su propio 

ritmo dando como resultado el dominio del material. 

Por eu parte Klaue Welltner (1980), utiliz6 las guias de estudio al 

formar un programa maestro, los diseño en forma de instrucciones 

que especificaron ciertas áreas de loe textos a revisar, las guias 

estuvieron además integradas por preguntas, ejercicios de trabajo y 

actividades. 

Duchaetel, P. (1931) considera a las guias como indicadores de 

secciones de textos laa cuales presentan una gran ventaja por su 

flexibilidad, dado que ea más sencillo modificar una guia que todo 

un programa o un libro de texto, además sirven para asesorar a los 

estudianes en el aprendizaje y en loa contenidos de materiales de 

estudio. 

Para Duchaatel las guias vienen siendo manuales de referencia y 

dep6sitos de informaci6n que ayudan al estudiante a procesar la 

informaci6n de los textos de varias formas, constituyendo por lo 

tanto, un sistema de instrucción, que proporciona un gran apoyo al 

sistema de autoaprendizaje. 
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Se considera que las guias de estudio pueden ser más provechosas y 

no solo como apoyo a un texto determinado. Dado que puede 

ayudarnos a guiar un curso, revisando y corrigiendo continuamente 

los errores d.e ap1•tmüi:t.t1.jt:. 

Lo.a guias de estudio elaboradas por algunos autores de libros son 

para usarse en forma conjunta con el sistema de clases formales y 

aquéllos elaborados por diversas instituciones de enseñanza 

constituyen el principal sistema de instrucci6n que proporciona una 

gran ventaja en las escuelas donde la asistencia es muy baja y 

donde llegan hasta un 1oi las inasistencias. En en este tipo de 

colegios, en donde la guia de estudios funciona como un elemento 

ir.dispensable (Duchaatel, 1981). 

También considera a las guias como manuales de referencia y 

dep6sitos de informaci6n que ayudan a los estudiantes a procesar 

la información de loa textos en varias formas, constituyendo por 

lo tanto un sistema de autoaprendizaje. Las guias no ae pueden 

considerar como un sistema de aprendizaje, ésto es un error, ya 

que las guias por su eetructuraci6n y por su funci6n son conside­

radas como un material didáctico. Dado que un sistema ea un 

conjunto de principios y la guia es un solo elemento. 

Las guias de estudio para Duchastel (1981) deben contener lo 

siguiente: Tipicidad.- La guia normal de la Universidad Americana 

se ha convertido a través de los años en un for1nato totalmente 

estandarizado, aún cuando existen algunas variaciones importantes 
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en general se compone de dos elementos principales que son1 

1. Temas. Se introduce una breve aecci6n en la cual se establece 

el prop6sito y significado del tema 

2. Preguntas. Todos los temas deben proporcionar preguntas, el 

papel de la guia ea el ae asesorar y guiar al eetu~lanLe, y lae 

runciones de ésta ae mencionan a continuaci6n1 

1. Orientaci6n 

Es útil a los educandos empezar su enseñanza con una idea 

general de tema, ésto facilita su aprendizaje y ha. 

demostrado su utilidad práctica, estableciendo las metas, lo 

que permite al estudiante conocer lo que se espera de él y 

de sus estudios 

2. Direcci6n de las tareas 

Ea una función sencilla, la cual indica al educando qué 

capitulo debe ser.revisado, en su totalidad o parte de él, 

además de señalar qué otros materiales necesita contestar, 

tales como1 lecturas o problemas 

3. Asesoría de Aprendizaje 

Para lograr el aprendizaje significativo, hay que lograr una 

interacci6n entre los contenidos y las estrategias de 

estudio, el aprendizaje es un proceso selectivo, generador, 

práctico, autodirigido que adapta las estrategias de 

aprendizaje al tipo de contenidos obtenidos que deben ser 

aprendidos 

~. Autoaeesoramiento 

Es una estrategia que tiene como fin ayudar al estudiante a 

evaluar su progreso y animarlo a superar sus deficiencias de 

aprendizaje, mediante un estudio más intenso. 
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La guia se elabora como una serie de preguntas y respuestas 

que se colocan al final de las mismas, se puede decir que no 

tiene un limite de funciones debido a la gran variedad de 

situaciones en las que puede ser utilizada. 

5. Co•ponentee 

1. Prop6sito1 

Prevee al estudiante de una base conductual con la cual 

empieza a estudiar el alulllllo 1 a travbs de un lenguaje 

coloquial sobre loa temas o articuloe que componen la 

informaci6n del programa 

2. Significado 1 

Indica a loe estudiantes la importancia del tema para su 

propio desarrollo profesional, es por aai decirlo un 

puente entre lo aprendido en la escuela y su práctica 

profesional en la cual el estudiante desempeña su trabajo 

3. Indican a los educandos lo que se espera de ellos al 

tbrmino del tema planteado y de las expectn ti vas 

internas. 

Pensado y Rangel (1980) describen a las guias de estudio como un 

recurso didáctico que suele ser utilizado por el docente para 

orientar al alumno en 

planificaci6n que elabora 

su autoaprendizaje, es 

el educador para ayudar 

una pequeña 

al alumno a 

adquirir nuevas experiencias de aprendizaje, mencionan que1 La 

elaboraci6n de una guia requiere tanto de la meditaci6n del 

profesor. como de la creatividad de éste. Su5iriendo loe siguientes 

elementos como indispensables en la guia1 Hombre de la materia, 
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tema, objetivos, motivaci6n y guia. 

Condiciones1 

1. Debe eer1 Sugerente, progresiva, graduada, flexible, clara, 

interesantes, objetiva y explicita 

2. Debe incluir1 

intelectual, 

Técnicas de investigaci6n, técnicas de traba.jo 

actividades intelectuales, individuales, 

grupales, extraescolares, etc. 

3, Debe fomentara 

La formo.ci6n de ideales, el espíritu de servicio, espíritu 

critico, eocializaci6n, actitud cientifica, expresi6n oral, 

escrita, creatividad, amor, respecto de la naturaleza, 

iniciativa personal, desarrollo de actividades y destrezas, 

asi como buenos hábitos. 

Consideran que una buena guia es aquélla cuyas actividades 

están adaptadas a loe recursos del medio escolar y social 

para lograr ajustar al alumno adecuadamente al mundo en que 

vive. 

~. La forma en que debe manejarse una guia de estudios según 

Pensado y Rangel es: Cuando por primera vez se le expone a un 

alumno ante una guia de estudios debe explicársela lo 

siguiente1 

a) El alumno debe saber qué debe hacer una lectura 

inteligente y comprensiva de la misma., antes de comenzar 

a trabajar, tener una clara visi6n del tema, aei como 

las actividades a realizar, en las cuales se les 
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mostrará un panorama ~lobal y total 

b) Una vez que conozca completamente la guia debe leerse 

con más detenimiento para cumplir todas las te.reas 

c) Debe buscar los textos, revistas, elementos, 

etc.necesarios antes de comenzar a trabajar 

d) Debe comenzar a trabajar con un lC.piz y un boligrai'o al 

alcance de la mano , 

bosquejos y/o dibujos 

para hacer notas y realizar 

e) Debe aprovechar al mt.ximo el tiempo disponible sin dejar 

tareas a realizar en eu domicilio, si asi no lo indica 

la guia 

f) La tarea en grupo la debe efectuar, luego de conocido el 

tema tal como lo señala la guia 

g) Loe tiempos indicados deben cumplirse y por lo tanto 

ajuste.rae a ellos 

Pensado, E., Ge.rcia, S. y Santoyo, P. ( 1981) en el Instituto 

Politécnico Nacional, manejaron una guia de estudios para 

profesores a nivel medio superior, con el prop6sito de elaborar 

las guias de estudio que cubrieran los requisitos necesarios a 

fin de que los trabajos quedaran bien elaborados, los elementos 

blleicos a utilizar son los siguientes1 

1.Introducoi6n 

Como su nombre lo indica ee trata de iniciar al profesor que 

en este caso funge como alumno en el tema a tratar, la mate­

ria, unidad, etc. con el fin de hacer más atractivo el trabajo 

y prepararlo, asi como motivar eu interés en el aprendizaje. 
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2. Evaluación Diagnóstica 

En ella se incluyen la evaluación de todo el 1118.terial a tratar 

con el fin de evitar aquellos temas, conocidos por el 

estudiante y con ello evitar la p6rdida de tiempo. 

Se recomienda tomar en cuenta que en la evaluación se cubren 

los requisitos de los exámenes, siendo necesario aplicar 

reactivos de varios tipos tales como1 De opci6n múltiple 

complementarios, de falso-verdadero, correlación, etc. 

procurando evaluar sobre la base de loa objetivos propuestos. 

3. Objetivos 

Se debe incluir el objetivo general, loa específicos y los 

intermedios manera de que no exista confuai6n en el 

estudiante, se recomienda que sean significativl!.lllente 

enunciados o sea que deben comunicar al lector el prop6aito 

didáctico del autor y sobre todo describir correctamente la 

conducta terminal que debe émitir el alumno. 

~. Actividades 

Las actividades se refieren al tipo de ejercicios que el 

educando debe realizar en el aal6n de clases o fuera de 61 

para complementar su aprendizaje. De esta manera el alumno 

vive sus propias experiencias de aprendizaje y se compromete 

con 61. 

Las actividades que se pueden planear son de tres tipos en 
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ce.da una. de ellas debe existir retroalimentación para que loa 

alumnos corrijan eua errores, las prácticas son1 Equivalente, 

análoga y preeliminar. 

Al elaborar las actividades el profesor debe de tomar en 

cuenta el formato de tareas de aprendizaje (enunciar la tarea, 

etapas de adecuación, ~re.do de dificulta.el, etc.) 

5. Evaluao16n tinal 

En ella deberán incluirse aquellos reactivos que eet~n 

diagnosticando el aprendizaje de loe alumnos, y solo aquellos 

elementos que deben cubrir los objetivos que se dieron a 

conocer en la guia. 

Quesada, Escobar, Pernández (1986) ubican a las guias de estudio 

como estrategias en el aprendizaje de loe alumnos, las consideran 

como uno de loe elementos en las gulas del estudiante partiendo 

de que son loe alumnos loe que deben elaborarla y no el profesor. 

La guia de estudios la definen como "Habilidad que pone en 

práctica la estrategia cognoscitiva para relacionar, comparar y 

generalizar lo que se aprende, a partir de preguntas. 

Quesada, R., Acuña, c. y Rojas, F. (1985) elaboraron un folleto 

sobre elaboración de guias de estudio para loe alumnos, definen a 

la guia como "instrumento que orienta al alumno para mejorar su 

aprendizaje", pal'a ellos la función de la guía es discriminar lo 

relevante, mejorar la comprensión de la lectura, reafirmar y 
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generalizar el aprendizaje. 

Quesada, Acuña y Rojas describen dos tipos.de guias de estudios 

Una práctica y una te6rica. 

1. Guia de estudios teórica. 

alumnos al contestarla memoricen informaci6n, puedan 

interpretar lo aprendido, comparen, relacionen eventos y 

proporcionen ejemplos. 

Su funci6n ea permitir que el alu1JD10 reafirme información, la 

generalice y se autoevalúe. El procedimiento a seguir para 

elaborar este tipo de guia es1 Leer hasta tener una idea 

globe.l, determinar la idea clave, elaborar preguntas, 

realizar ejemplos y una vez terminada la guia, leer 

nuevamente a partir de ella. 

2. Guia de estudios de tipo Práctica. Este tipo de guias se 

utiliza en la realización de aprendizaje de tipo práctico, 

relacionándolo con el conocimiento teórico a la resolución de 

problemas, ejecuci6n de práctica, análisis de materiales, 

elaboraci6n de productos nuevos y evaluaci6n de materiales. 

Para elaborar una gula de este tipo, se debe realizar lo 

siguiente: Leer, determinar ideas clave, elaborar preguntas y 

volver a leer a partir de las preguntas de la guia. 

Resumiendo: las guias de estudio de tipo práctico y teórico 
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deben de contener lae eiguientee actividades1 leer el tema, 

determinar lae ideas clave, elaborar las preguntas para cada 

idea clave y por último releer a partir de la guia de estu­

dios. 

Muestra opini6n respecto a lae guias que manejan Quesada, Acuña y 

Rojas, ea que no ee diferenciaron sustancialmente, el contenido 

de loe elementos, no es correcto, por lo cual, consideramos que 

no tenia sentido dividirlas, dado que no existe diferencia en 

este sentido, estos 2 tipos de guias ofrecen un uso diferente, el 

oual debe ser empleado correctamente. 

efectividad de las miemae. 

Así mismo no euetentan la 
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S. i1ETODO 

Objetivo 

Este estudio se realiz6 con el objeto de observar el efecto de 

tres tipos de guias de estudio diferentes sobre el rendimiento de 

alumnos de nivel medio superior. 

Sujeto a 

Se trabaj6 con 36 alu11U1os de nivel medio superior, todos los 

sujetos fueron integrantes de un grupo escolar en la materia de 

psicología, las edades.de los estudiantes fluctuaron entre loa 17 

y los 23 años de edad de ambos sexos, en el momento de la inves­

tigaci6n todos los alumnos eran regulares, entendiendo por 1•egu­

lares los que acreditan todas sus materias o tienen de 1 a 2 de 

ellas reprobadas. 

Escenario 

El estudio se llev6 a cab6 en un sal6n de clases del CECYTA 

taxqueña Ricardo Flores 11nd6n que pertenece al Instituto 

Poli técnico Jlacional • 

Variables Independientes 

Estuvieron constituidas por guias de estudios de tres tipos 

diferentes, que se aplicaron durante las cinco unidades del 

programa de psicología. 
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La guia tipo A estuvo formado exclusivamente por preguntas de 

estudio (Anexo 1). 

La guia tipo B se formó con actividades ue estudio exclusivamente 

(Anexo 2), y la guia tipo C estuvo constituida por diferentes 

elementos (Anexo 3). 

Variables Dependientes 

Se tomaron los puntajes en porcentajes, obtenidos en tres exil.menes 

departamentales que aplicó la instituci6n, los porcentajes 

obtenidos en las 5 unidades que integran el programa de 

psicologia, además de preteot y postest. 

Haterial 

1. Se utilizaron 1 Pretests - Postest compuyeoto por 100 pregun­

tas de la materia de 

- Guias de estudio de tipo A, D y C 

- 5 exil.menes evaluativos, 1 por cada unidad y 

- 3 cuestionarios 

Las guias de estudios fueron de tres tipos diferenteea la guia 

tipo A constituida por preguntas de estudio, la D por actividades. 

de estudio y la C por elementos como tema, eubtema, objetivos, 

actividades, preguntse de estudio, evalua.c16n, retroalimentsci6n 

y bibliografía. 
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Procedimiento 

Particip6 un grupo escolar de la materia de psicología, se 

dividi6 en tres subgrupos de 12 alumnos cada uno. Los subgrupos 

1 y 2 fungieron como experimentales y el 3 como control. 

·Al inicio del semestre a los tres subgrupoa se les aplic6 un 

pretest integrado por 100 preguntas, sobre los contenidos del 

programa 

unidades 

de la materia de psicología, que abarcaban laa cinco 

que integran el progro.ma, el preteat-poateat, utiliza 

100 preguntas del contenido progamático de la materia de 

psicología, el examen estuvo integrado por preguntas de 

correlación, falso-verdadero, opoi6n múltiple y complementación. 

Eate examen ae revis6 por ce.da uno de loa integrantes de la 

academia, y ae retomaron reactivos elaborados para el básico de 

reactivos de la academia, así mismo lo contestaron los profesores 

que imparten la materia, durante el tranacurao del 

semestre, las clases escolares fueron las miamaa para loa trea 

sub¡;~.upos, la única diferencia fue que los subgrupos y 2 

trabajaron con guias de estudio. 

Al finalizar el semestre se aplic6 un postest idéntico al 

pretest, también se les evalu6 al término de cada unidad y se les 

aplicó dos exámenes departamentales que exige el reglamento del 

Inoti tu to Poli técnico Uacional, esta investigación se llevó a 

cabo durante un semestre escolar, con tres horas a la semana de 50 

min cada una. 
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Diseño 

Se utiliz6 un diseño factorial pretest-postest con tres grupos 

(Kerlinger, F. 1979). 

La tabla ilustra la secuencia del procedimiento: 

SG 1 PR GA GC GC GB GC n 

SG 2 PR GA GB GA GC GC PT 

SG 3 PR S/G S/G S/G S/G S/G n 

SG 1 Subgrupo 1¡ SG 2 Subgrupo 2¡ SG 3 Subgrupo J; GA 

Guia tipo A¡ GB Guia tipo B¡ GC Guia tipo C; U! Unidad 

1¡ U2 Unidad 2¡ U3 Unidad 3; U4 Unidad 4; U5 Unidad 5¡ PR 

Pretests¡ PT Postests. 

Se utiliz6 este tipo de diseño, debido. a que es aquél que utiliza 

dos o más variables, en este caso se aplicaron tres tipos de 

variables independientes que fueron grupos el 1 y el 2 a lo largo 

de 5 unidades. En la Unidad No. 1 ambos subgrupos trabajaron con 

la guia tipo A, en la unidad 2 se trabajaron las guias e y B, en 

la unidad 3 la C y la A, en la unidad 4 la By la C y por último 

en la unidad No. 5 las guáe tipo C. 

El subgrupo 3 no trabaj6 oon guías de estudio (S/G). 

A los tres sub~rupos se les aplicó un pretest antes de utilizar las 

guías de estudio y un postest al término del semestre. 
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e;. RESUI-TADOS 

Para saber ei hubo efectos en el rendimiento de loe 

alumnos que intervinieron en el estudio, se efectuaron 

nuevevaluacionee a lo largo del semestre, la primera de ellas y 

la última respectivamente fue la aplicaci6n del pretest-postest; 

éstos respectivamente fue la aplicaci6n del pretest-postest¡ 

estos resultados, as! como loe otros siete, se cuantificaron por 

medio de porcentajes, los datos se enuncian a continuaci6n: 

t. PRETEST - POSTEST 

Fue un examen objetivo que en eu contenido abarcó todo el 

programa de psicología, el cual se constituy6 por cinco 

secciones distribuidas de la si~uiente manera: 

Secci6n t. Forma~a por nueva preguntas de correlación 

Sección 11. Formada por 10 preguntas de Falso - Verdadero 

Sección 111. Formada por 40 preguntas de opci6n múltiple de 

Sección IV. 

Sección V. 

cuatro opciones cada una. 

Formada por 10 preguntas también de correla­

ción. 

Formada por 20 preguntas de complementación. 

Este examen se elaboró de esa manera procurando la 

objetividad dl misrno al ser calificado. 
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El preteet-postest (anexo 3) fue aplicado tanto al inicio 

como al término del semestre y loa resultados aparecen en el 

cuadro UNO. 

CUADRO UHO 

PORCENTAJES DEL PRETESJ.1-POSTEST 

SUBGRUPO CONDICION % DEL PRETEST % DEL POSTEST 

SG1 EXPERIMENTAL 16.5 80 

SG2 EXPERIMENTAL 19 70 

SG3 COllTROL 23 50 

En el preteat puede aprec.tarae como el tlrupo control fue 

el que obtuvo el porcentaje más alto (23~) existiendo una 

diferencia del 4% con el eubgrupo 2 y de un 7.5% con el aubgrupo 

1. 

Sin embargo, en el poatest ea notorio el reultado obtenido 

por el eubgrupo control quien contrariamente a la primera 

evaluaci6n present6 el porcentaje mds bajo alcanzando en esta 

ocaa16n el 50%, logrando con ello un incremento del 27% en 

relaci6n con el preteat. 

Por lo que respeta al subgrupo 2 éste preaent6 un 

incremento del 51%, siendo el subgrupo 1 el sometido 3 veces a la 

guia tipo C (propuesta como la mejor) el que alcanz6 una 

diferencia del 63.5% en relaci6n con la primera evaluaci6n 

presentando un porcentaje de 40% ma.,yor al grupo control. 
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La diferencia porcentual entre el subgrupo 1 y 2 es de 

8.5~ de incremento, dado que uno de loe eubgrupoe fue sometido 

tres veces a la guia tipo C y el otro 2 vec~~. Por lo cual 

consideramos que exieti6 una diferencia entre loe subgrupoa 

sometidos a las guias de estudio y el que no tuvo acceso a ellas, 

siendo el eubgrupo expuesto mayor número de veces a la guía tipo 

e quien presenta el porcentaje mayor de loa tres subgrupos. 

En las gráficas 1 y 2 puede apreciarse la diferencia entre 

los 3 subgrupos en ambas evaluaoionee del pretest-posteet. 

Cinco de lae siete evaluaciones restantes se hicieron con 

el fin de observar el efecto de la variables independiente guia 

de estudios tipo (A, B y C) sobre el rendimiento del aprendizaje, 

los reactivos de evaluaci6n se obtuvieron el pretest dados loa 

grados de avance en la reviai6n de las unidades del programe.. 



61 

El cuadro Dos, muesta loa tres subgrupos 1 1 2 y 3 en la 

evaluaoi6n de la primera unidad. Loa aubgrupos l y 2 fungen como 

experimentales y el subgrupo 3 como control o eea que no tuvo 

iwo .. t10 a. ln. ;;c.ric.1:lc i~~epen~ientP, <>n eRt.e caso los sub1-1rupos 

experimentales fueron sometidos a. la guia de estudios tipo A, 

obteniendo los siguientes resulte.dos1 

CUADRO DOS 

EVALUACIOH DE LA UNIDAD I 

Subgrupo Condici6n Variable ~ !lo. de 
Reprobados 

SG l EXP GA 90 o 

SG 2 EXP GA 80 o 
~ 

SG 3 CONTROL S/G 65 3 

Como puede a.preciarse el subgrupo control obutvo el 

porcentaje máa bajo en compara.ci6n con los otros dos eubgrupos, 

la diferencia con el eubgrupo 1 ea de 24i y con el subgrupo 2 de 

25~ por lo que podemos observar la efectividad en términos de 

porcentajes de la.guia tipo A y la cantidad de alu11U1oe reprobados 

siendo en loe subgrupos experimentales de O y en el subgrupo 

control de 3 en esta ocaai6n loa doa subgrupos contestaron la 

guia en su totalidad. 

La gráfica Tres ilustra más ampliamente . los porcentajes 
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obtenidos en esta evaluaci6n, 

Al término de la unidad 1 r a la mitad de la unidad 2 1 

tuvo efecto lu. upllut1c1Úh U.el pci.111c,¡ ~Aa.mcn d.:~rtc.mcntcl, 

asimismo al término del semestre se aplic6 el segundo examen 

departamental. Este tipo de evaluación ea elaborada por el 

coordinador de la academia, r son sometidos a este tipo de 

medici6n loa catorce grupos que cursan el semestre, por lo cual 

todos loe alumnos estudian para acreditar sus materias (para ello 

se lee promedian loa exámenes departamentales) loe resultados de 

estas dos evaluaciones se pueden observar en el cuadro TRES. 

CUADRO TRES 

EV ALUACIOtl DE LOS EXAMEN ES DEPAR'rAMENTALES 

PORCENTAJE ALUMNOS REPROBADOS 
SUBGRUPO CONDICIOll PARCIAL 1 PARCIAL 2 PARCIAL 1 PARCIAL 2 

SG 1 EXP 97 97 o o 

SG 2 EXP 97 97 o o 

SG 3 CONTROL 80 75 1 3 

En el primer examen parcial los subgrupoe 1 r 2 presentan 

diferencia entre si, sin embargo, si existi6 un mejoramiento 

porcentual comparativamente con el aub~rupo control de un 17%, 

por lo que se puede observar que la guia tipo A tuvo un efecto 

positivo. 
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En el se~undo parcial existi6 diferencia entre los tres 

subgrupos siendo el grupo control el que obtuvo el porcentaje más 

be.jo (observar gráficas No. IV y V en ellas se aprecia 

correctamente como el grupo control baja su porcentaje del 

pe.rcial 1 en un 5~ incrementando la cantidad de reprobados de 1 a 

3, los auberupoa experimentales no prSsentan reprobados y el 

subgrupo quien fue sometido mayor n<uuero de veces a la guia 

tipo C tiene un porcentaje mayor de un 7% con el otro subgrupo 

experimental. 
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La cuarta evaluaci6n corresponde a la unidad número 2 de 

lile cinco que comprende el programa, en esta unidad se aplicaron 

dos tipos de guias, la tipo B en el subgrupo 2 'I la C en el 

subgrupo 11 el subgrupo control permeci6 en la misma condici6n 

sin ~uia de estudioa, como se puede apreciar en el cuadro 

CUA'rRo. 

CUADRO CUATRO 

EV ALUACIO!I DE LA UNIDAD 2 

SUBGRUPO CO!IDICIOll VARIABLE " No. DE ~ 

REPROBADOS 

SG 1 EXP GC 86.6 o 

SG 2 EXP GB 75.5 1 

SG 3 CO!ITROL S/G ~8.3 3 

La guia tipo C obtuvo el mayor porcentaje que fue de 86. 6% 

la diferencia porcentual con la guia B es de 11. U en tanto que 

la diferencia con el grupo control fue de 3a .3i, se anexan loa 

datos en la gráfica número VI, respecto al número de reprobados 

la guia C no obtuvo ninguno, la tipo B, 1 'I la carencia de guia 

de estudios 3. 
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En la unidad número 3 las variables fueron la guía tipo C 

para el subgrupo 1 y la tipo A para el subgrupo 2, en tanto que 

el aub~rupo control se mantuvo sin guia de estudios. 

Como puede apreciarse en el cuadro cinco, la guia de 

estudios tipo e, nuevametne obtuvo el porcentaje más alto que es 

de 82.2% la diferencia entre la variab1~ C y la tipo A ea de 

12.2% y con el grupo control de 64.5), la gráfica No. VII muestra 

Ja diferencia entre los grupos que fueron sometidos a la guia de 

estudios y la que careci6 de ella, 

ambas guias. 

notWidose la aeparidad entre 

CUADRO CINCO 

EV ALUACIOU DE LA UNIDAD 3 

SUBGRUPO CONDICIOll VARIABLE ,. !lo, DE 
REPROBADOS 

S(l 1 EXP GC 82.2 o 

SG 2 EXP GA 70 . o 

sa 3 COllTROL S/G 17,7 5 
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Para cuantificar la unidad número cuatro, fueron sometidos 

la variable tipo b al subgrupo 1 y la tipo c al subgrupo 2, 

obviamente el subgrupo control se mantuvo sin guía. 

En el cuadro número seis se observa que fue más efectiva 

la guia tipo C que la guia tipo B en un 20%. 

Comparativamente la diferencia del subgrupo control con la 

guía tipo b es el porcentaje menor en un 32~ y con la tipo c de 

un 52%. Ver gráf"ica VIII la oual nos ilustra la superioridad de 

la guia tipo c. 

CUADRO SEIS 

EVALUACIO!I DE LA UNIDAD 4 

SUBGRUPO CO:IDICIOll VARIABLE ~ No. DE 
REPROBADOS 

SG 1 &XP GB 70 1 

SG 2 &XP GC 90 o 

SG 3 CO!ITROL SIG 38 3 
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La última de las unidades la número 5 fue sometida a la 

variable tipo C en ambos grupos experimentales y el grupo control 

se mantuvo en la misllla condici6n, sin guía de estudios. Como 

puede ob•erverAl' ~n el cundro Siete y en la gráfica IX los gr.upos 

experimentales se mantuvieron máa altos que el grupo control 

86.4~ y 93,3~, incrementando su porcentaje respecto al grupo 

control en un 38.8~. ~s notorio que el subgrupo control presenta 

3 reprobados y loa grupos experimentales ninguno. 

Es necesario mencionar que hay una diferencia porcentual 

entre los grupos experimentales debido a que dos de los alumnos 

del subgrupo 1 s6lo contestaron la guia de estudios en un 50~ y 

un 65~ respectivamente. 

CUADRO SIETE 

EVALUACIOU DE LA UNIDAD 

SUBGRUPO CONDICION VARIABLE :i Ho. DE 
REPROBADOS 

SG 1 EXP GC 86.4 o 

SG 2 EXP GC 93,3 o 

SG 3 COll'rROL S/G 51.3 3 



68 

Para obtener un dato más concreto sobre las guías de 

estudios ee sumaron loe porcentajes en cada tipo de guía A, B y C 

y ee dividi6 entre el número de veces aplicada para obtener datos 

sobre la efectividad de cada una de ellas. 

Loe datos se muestran a continuaci6n1 

CUADRO OCHO 

00 UNIDADl UNIDAD2 UNIDAD3 UNIDAD4 UNIDAD5 
GT/% GT/% GT/% GT/% GT/% 

1 A/89 C/86.6 C/82.2 D/70 Cl66.I¡ 

2 A/80 B/75.5 A/70 c !: : 93 

3 SG/65 SG/46 ,3 SG/17 .2 SG/38 SG/51.3 

CUADRO IWEVB 

" 
- TIPO DE GUIA PORCENTAJE 

ODTEHIDO 

' -"'e --

GA 79 

GD 71.8 

GC 87.65 

Como puede apreciarse en loe cuadros Ocho y llueve las 

diferencias entre las guias eon1 la guia tipo A y B de 8.2%, las 

tipo A y C de 9.65% y la C y la B de un 15.8% 1 siendo la guia 

tipo c la que presenta mayor porcentaje de todas. 
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Le. diferencia que existe entre lae guias puede apreciarse 

en el cuadro diez. 

CUADRO DIKZ 

1 A 89 211 e 86.6 39.3 e 82.2 65 e 10 32 e 86.i¡ 3~.8 

2 A 80 211 B 75.5 27 .5 A 70 52.8 B 90 52 e 93 111.7 

3 S/G 65 S/G 48.3 S/G 17 .3 S/G 38 S/G 51.3 

00 SUBGRUPO GT GUIA TIPO j PORCEllTAJE 

SG1 Subgrupo 1 A guia tipo A D~ Diferencia 

002 Subgrupo 2 B guia tipo B Porcentual 

SG3 Subgrupo 3 e &uia tipo e Respecto al 
control 

A travbe de la aplicaci6n de ca.de. tipo de guie.e de estudio 

la guia tipo e, siempre se mantuvo on un porcentaje mayor no e6lo 

reepeoto e.l grupo control, sino tambibn compare.ti ve.mente con las 

otra.e dos guia.e. 



CONCLUSIONES 

El presente estudio fue elaborado 

principal de oonteetar la ei~uiente pregunta 

con el objetivo 

?Un tipo de guia de 

estudios incrementa el rendimiento acadbmico más que otras? 

En realidad ee han llevado a cabo una serie de estudios 

eobre guias y cada autor propone aqublla con la cual se 

identifica o considera útil de acuerdo a eus necesidades o marco 

referencial, comparativo donde se demostrará la efectividad de la 

guia propuesta respecto a las otras guias existentes. 

Tampoco observamos que loe docentes se documenten al 

respecto antes d proporcionar las guias a eue alumnos, se pudo 

constatar al aplicar una encuesta a 18 profesores que el 71~ lae 

utiliza, el 1ooi opina que son necesarias para el aprendizaje de 

sus alumnos, y sin embargo, al pedirles que las definieran no 

eabian exactamente que son. 

Esto puede deberse a que no hay un formato único en su 

elaboraci6n y por ello es dificil no solo definirlas o 

concretarlas, y más problemático aun el respetar un solo modelo, 

por ejemplo Sánchez-Sosa (1978) y Mataraseo (1981) lae utilizaron 

en"'° pre¡::untas de estudio, 11urray (1975) las plwite6 como 

acti•.'idades de aprendizaje, por eu parte Echegaray ( 1978) las 
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sugieren no solo como actividades o preguntas de estudio, sino 

como un recurso didáctico que posee varios elementos como: 

objetivos, introducci6n, actividades de estudio, preguntas de 

estudio, retroalimentaci6n y bibliogra.f'la. 

Luzoro, 1987 comprob6 que la aplicaci6n B, gula de 

estudio, incrementa el rendimiento de cliecriminaci6n. 

Welther (1977) utiliz6 un diseño como complemento al libro 

de texto, Pourda and Sherman (1977) propone una guia con el 

objetivo de evitar el alto indice de reprobaci6n en loe alumnos 

que no se presentan a clase, dado que las gulas son un recurso 

frecuentemente utilizado en el aula, consideramos la necesidad de 

investigar sobre ellas y contrastar su efectividad. Por la 

objetividad de oue planteamientos se eligieron tres de ellas, la 

tipo A que como se ha mencionado a lo largo de este trabajo se 

constituye de preguntas de estudio, la tipo B de actividades de 

estudio y la tipo C quien se encuentra constituida por varios 

elementos tales como tema, eubtema, objetivos, actividades de 

estudio, preguntas de estudio, evaluaci6n, retroalimentaci6n y 

bi bliogra.fia. 

Como puede constatarse, la gula tipo C moetr6 ser más 

efectiva que la guia tipo A y B, le siguen en orden la tipo A y 

por último la tipo B, tambibn es necesario mencionar que los 

resultados muestran, que la aplicaci6n de cada una de ellas 

incrementa el aprovechamiento de los aluumos comparativamente con 

aqubllos que no utilizaron guías de estudio. Por lo cual podemos 
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recomendar BJ11pliamente la utilización de guías en el aula y sobre 

todo de la guía tipo c. 

A travt.a del pre::cntc c3tud:!o r11dimos observar ciertas 

ventajas de la utilización de la guia tipo C, éstas son las 

sigui en tes 1 

VentaJas para el profesor 

La guia tipo e demostró que incrementa el aprovechamiento 

de los alumnos por lo cual el profesor ahorra tiempo en 

explicaciones, este tiempo ahorrado el educador puede emplearlo 

en dinémicas grupales, o atender a loa alumnos más aventajados, 

así como a los menos aventajados. 

Al tener bien planeadas sus clases y el material que 

trabajan los alumnos, evita la improvización de las clases, y con 

ello aumenta la caidad de su trabajo. 

Los resultados en loa exámenes son siempre satisfactorios 

para el docente que de esta manera ve fruotificados sus 

esfuerzos. 

Ventajas para el alumo 

Conoce perfectamente le telJla a estudiar, subtema y loa 

objetivos de aprendizaje con ello se le facilita la posibilidad 

de manifestar correctamente las conductas que se esperan de él. 
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Puede extenderse tanto como lo uesee en loa temas qu~ ~~ 

agraden. 

Al faltar a clase no pierde la ilaci6n de loa temas: 

Tiene la posibilidad de su propia evaluación anteu uel 

examen. 

Tiene la posibilidad de corregir sus er~o-ea antes de los 

exámenes departamentales. 

Se involucra en su propio aprendizaje. 

Consideramos que a partir de las ventajas mencionadas las 

guisa tipo C son un recurso eficaz en el aprovechamiento de los 

alumnos, a s~ vez hato le proporciona al maeetro la posibilidad 

de utilizar el tiempo sobrante en eactividadee que hl considere 

relevanteo para la iwpartici6n de su material. 

Consideramos que esta investib-aci6n fue positiva dado que 

en la medida en que una guia de eetudioa eath perfectamente 

planeada aportará mejores reualtados en el aprovechamiento de loa 

sujetos. 

Este estudio además de demostrar loe resultados 

anteriormente mencionados no fue un trabajo infructuoso, dado que 

a partir de hl, en el plantel donde prestamos nuestros servicios 

se ha elaborado un folleto sobre la mejor forma de elaborar guias 

de estudio, se planeo un curso sobre actualizaci6n docente, sobre 

material didáctico, aplicándose poateriormente en un total de 30 

ha. y ae está planeando en la actualidad otro eobre elaboraci6n 
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de guías de estudio. 

Ademáa se les pidió a varias academias que integran el 

plan de estudios la elaboración de guias para sus alumnos como 

parte del trabajo de descarga académica que tienen los docentes. 

Estos pasos obviamente no son una gran aportación 

pedagógica pero, si podemos con ello destacar la utilidad 

práctica del estudio. 

Sin embargo, quedaron pendienteo al~unas interrogantes que 

pudieran ser motivo de otros estudios, que se originen a partir 

de la si6uiente investigación tales como los que a continuación 

se mencionan 1 

La guía de estudio ea un recurso did~ctico que mostró una 

guía más efectiva que las otras dos, sin embargo, 

comparativamente con otros recursos didá.cticos ?existe algún 

recurso más efectivo que otro? cciino películas, videos, etc. 

?Pu~de en caso necesario el profesor pedir a sus alumnos 

que ellos miamos elaboren sus guias de estudio? esta preguinta 

nace de la necesidad de tiempo para la elaboración de las guías 

tipo C, en ese sentido nos preguntamos si cuando el profesor 

capacita a sus alumnos para la elaboración de guías éstas siguen 

teniendo la misma efectividad. 
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La guia tipo e plantea varias actividades que en 

determinado momento involucran la creatividad de loa alumnos. 

?La guia tipo C fomenta la creatividad de loa educandos y en qué 

medida lo hace en au~ Lr~b aap~ctoo do origin~1i~~1, fluiñe?. y 

flexibilidad? 

Existe otro tipo de guia má.s efectiva que la guia tipo C? 

Con el presente estudio esperamos sea de utilidad para los 

docentes que continuamente se interesan en ser mejores como 

educadores y fomentar el espíritu de investigaci6n que el aula 

nos proporciona en todo momento. 

Harold, v. (1976) Describe la importancia del material 

usad.o en la docencia, desde su organizaci6n, presentaci6n, 

elaboración, etc., seria conveniente nuevas investigaciones sobre 

la elaboración de resúmenes, modos de respuesta, preguntas de 

estudio, efectos de toma de nota, técnicas usad.as, etc. que 

ayudarían a comprender un poco má.s la importancia de usar 

materiales didácticos. 



ANEXO 1 

CRECiliIEllTO DEL SISTEMA EDUCATIVO !IACIO!IAL 

Grado e A ñ o e 

llIVELES 1950 1960-1 1965-6 1970-1 1975-6 1980-1 

PREESCOLAR - 2 111 ,ooo 241 ,ooo 341 ,ooo 422,000 52,000 1.057 ,ooo 

PRIMARIA - 6 30,000 5,247,000 7,725,000 9,246,000 12.066,000 14.647 ,ooo 

SECUllDARIA - 3 130,000 277 ,ooo 599 ,ooo 1 .219,000 1.976, 000 2.850,000 

PREPARATORIA - 3 16,000 59,000 117,000 308,000 625,000 1.086,000 .., 
"' 

EDUCACION SUPERIOR 1 - 5 50,000 83 ,ooo 133,000 255,000 490 •ººº 61 •ººº ---------------------------------------------------------------------------------------------------
TO'rAL ' 5.824 ,ooo 

27 .627 'ººº 
19 .635 ,060 

20 .317 ,ouo 
195 .326 ,ooo 

20 ,453 ,ooo 



ANEXO 2 

PROFESORES EN EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL 

N I·V EL A 11 o s 

1950 1960-1 1965-6 1970-1 1975-6 1980-1 

---------------------------------------------------------------------------------------------------
PREESCOLAR 7,007 9,750 11,418 13,908 31,978 ..., ..., 

PRIMARIA 31, 748 119,0'/6 147,426 193,924 ¿55,939 377 ,609 

SECUNDARIA 23,964 44,584 80,331 110,733 168, 700 

PREPARATORIA ----- 24 ,060 24 ,060 30 '705 57,944 

EDUCACIOll 
SUPERIOR 17' 160 47 ,269 68,617 

---------------------------------------------------------------------------------------------------
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ANEXO J 

GUIA DE ESTUDIOS 

'.l'ema 1 Cul tu;·a 1úOllopot6.mico. 

Subtema: Legielaci6n 

Objetivoe1 Conocer las primeras leyes humanas 

(l1otivaci6n) 

Actividadee1 

Qué te sugiere la expreei6n? 
Ojo por ojo y diente por diente 

a) Ficha textualmente el C6digo de hamurabi de la historia 

antigua y medieval de Alfredo Drago, EJ. Stella, 2da. 

edici6n 1968, pág. 97 

b) !lea.liza una lectura inteligente del trozo y expresa 

brevemente lo que interpretaste 

c) Sobre la be.se de tus conclusiones elabora un breve 

cuestionario y entrevista a un abogado, para averiguar 

ei ese c6digo aún tiene vigencia 

d) Toma un diario¡ busca un fallo judicial y analizar esa 

eituaci6n 

e) Sobre la base de tu primera lectura, de la entrevieta 

realizada y de tu último aporte, expresa de acuerdo a tu 

criterio, que legielaci6n es la más acertada para esta 

hpoca 

f) Debate final. Aplicando un debate dirigido trateee el 

tema primeras leyes huma.nao 

g) Transcribe el debate en forma de acta 

Bibliografías Goetz, Walter1 Historia Universal tomo 11 
Seib'llobcs1 Historia Universal tomo 11. 
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PRETEST - POSTEST 

ANEXO 4 

1. INSTRUCCIONES• Relaciona lo.a dos columnas o.notando dentro del 

paréntesis la letra que conteste correctamente cada pregunta. 

Según esta escuela toda conducta 

puede explicarse en términos de 

reflejos y combinaciones de 

reflejos, ea pecialmen te loa 

condicionados 

A eeto. corriente 1 e interesa 

conocer qué son y cómo se dan loa 

procesos conscientes ademá.a de 

estudiar las aenoacioneo o. través 

de loa procesos paicofiaicoa 

Este cientifico distingue entre dos 

tipos de conducta: la 

correspondiente y la operante, e 

introduce el reforzamiento para el 

control o modificación de la 

conducta 

Ares de la psicologia creada por 

Fechner en la que se investigan las 

relaciones existentes 

A) PaicolOj;ia 

B) BP Sckinner 

C) JB \/ataon 

D) Reflexologia 

E) Funcionalismo 

P) Psiquiatría 

G) 11 Wetheirmer 

H) Beho.vioriata 

I) S Prud 

J) Eatructuraliato. 

K) Nsoconductiato. 

L) Psicofiaico. 
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estimules físicos y los procesos 

sensoriales 

Na~e en Alemania en 1860 y tratando 

de estudiar el problema de cómo se 

percibe el movimiento fundo. la 

psicología de la Gestalt 

Según esta corriente el único 

objeto de la psicología debe ser la 

conducta, su método enterwnente 

objetivo y su problema central, la 

predicción y el control de la 

conducta 

Disciplina científica que tiene por 

objeto el análisis, control, expli­

cación y desarrollo de la conducta 

humana 

Es el creador del psicoanálisis de 

le.a instancias psíquicas y los 

mecanismos de defensa 

Los seguido~es de esta escuela son 

James, Dewcy y Carr, afirman <ue la 

conducta tiene una función de 

adaptación, es decir, facilitar al 

individuo su o.juste al medio 

ambiente 

Rwna de la medicina dedicada a la 

prevención, diagnóstico, tratamien-
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to y curación de las enfermedades 

mentales 

II. INS'filUGGiUNí>8: Anota dentro del ¡mr(m;..,.,;_., lu. le•l'a. "V" .,¡ el 

enunciado es verdadero o una "F" ai es falso. 

1. 

2. 

3, 

5. 

6. 

7, 

8. 

La entreviota es un instrU111ento objetivo, que sirve 

para medir rasgos psicológicos 

Al traba.Jo met6dicrunene realizado que sirva para reco­

ger material e información directa. en el lugar mismo 

donde se presenta el fenómeno, se le conoce como método 

de campo 

El cuestionario eo la técnica a través de la cual se 

recaban datos directos que permiten tener información 

de primera mano 

La paicolo,;ia educa ti va se encarga de orieu~ar 1 pltUleo.r 

y organizar todo lo referente al proceso de enseñanza.­

aprendizaje 

El método clínico se interesa por loa problemas de la 

productividwl., ejecución y destreza del hombre 

La paicolo,;ia experimental se desarrolla a partir del 

control de variables, explorando y reproduciendo loe 

fenómenos para llegar a generalizacionea de loa miomas 

La psicología clinica estudia el comportamiento del 

hombre en sociedad 

La encuesta es la técnica que pide del que la practi­

que, adiestramiento yexperiencia, consiste en escuchar 

acti vrunen te a una persona 
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9. La ps~~ologia social haciendo uso de técnicas especi­

ficas pretende readaptar al individuo a su medio 

10. El tests es el método que utiliza la psicología para 

conocer rasgos r actitudes de los sujetos a quienes se 

les aplica. 

III. IllSTRUCCIO!lES: Escribe dentro del paréntesis la letra que 

conteste correctamente cada pregunta. 

1. Célula considerada como la unidad del sistema nervioso 

a) Ax6n 

b) Neurona 

c) Dendrita 

d) Hormona 

2. Las fibras que conducen informaci6n motora de la médula a 

los músculos r glándulas se llaman1 

a) Aferentes 

b) Internunciales 

c) Eferentes 

d) Internuncio.les 

]. ( La relaci6n electrobioquimica entre dos neuronas se conoce 

o recibe el nombre de: 

a) Arcoreflejo 

b) Umbral 

c) Sinapsis 

d) Reflejo simple 
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Es lo que constituye el núcleo interno de la médula 

espinal 

a) Sustancia gris 

b) Meninges 

c) Columna vertebral 

d) Sustancia blanca 

5. Es la estructura. que une loe dos heaiisferioe cerebrales 

en su parte inferior 

a) Cuerpo luteo 

b) Cuerpo calcáreo 

c) Cuerpo estriado 

d) Cuerpo calloso 

6. Es el área del cerebro que funciona para relaciona.r la. 

experiencia previa. con el momento presente (memoria) 

a) Area sensitivo. 

b) Area de asociación 

o) Area axónica 

d) Area. motora 

a) Cerebelo 

b) CE>rebro 

c) Bulbo 

Es la parte del encéfalo que con.trola la actividad del 

corazón, la reepiracibn y las funciones viceralea 

d) Protuberancia 
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a. Sistema que re6ula las reacciones fisiol6gicas que se 

presentan ante una emoci6n 

a) Aut6nomo 

b) Central 

c) Arco reflejo 

d) Periférico 

9. Es el 16bulo del cerebro en el que se localiza el &rea 

receptora de estimulos auditivos 

a) L6bulo occipital 

b) Lóbulo parietal 

c) Lóbulo te1nporal 

d) Lóbulo frontal 

10. El siatema nervioso central está formado por la médula 

eapinal y el 1 

a) Mecenaéfalo 

b) Cerebro 

c) Encéfalo 

d) Cerebro 

11. 

a) fálamo 

En el control de la postura, la marcha y el equilibrio 

interviene el 1 

b) Bulbo raquídeo 

o) Cerebelo 

di Hipotálamo 
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12. El eiete1ua nervioso aut6nomo se divide en dos partee las 

cuales se conocen con el nombre det 

a).~céfalo y médula espinal 

b) Area sensitiva y médula espinal 

c) Arco reflejo y reflejo simple 

d) Simpático y parasimpático 

13. ( En el cerebro los lóbulos que se encuentran separados por 

la cisura de Rolando eon1 

a) Occipital - temporal 

b) Frontal - temporal 

c) Occipital - parietal 

d) Simpático y parasimpático 

14. Ea la estructura que divide al cerebro en dos lllitades o 

hemisferios 

a) Surco longitudinal 

b) cisura longitudinal 

c) giro longitudinal 

d) ·fisura longitudinal 

15. Es el lóbulo del cerebro que funciona como centro visual 

primario 

a) Lóbulo parietal 

b) lóbulo temporal 
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e) L6bulo occipital 

d) L6bulo frontal 

16. ( La glándula que es rectora del sistema cnd6crino y además 

interviene en el crecimiento, se conoce como1 

a) Tiroidea 

b) Páncreas 

o) Suprearrenalee 

d) Hip6fisie 

17. 

a) Páncreas 

b) Hipófisis 

c) G6noda 

La glándula que produce la hormona insulina y que 

controla el nivel de azúcar se llama1 

d) Suprarrenal 

18. 

19. 

a) Tiroides 

b) Páncreas 

La glándula paratiroides interviene en el control de 

calcio a través de su hormona que secreta y se conoce 

con el nombre de1 

Es la ~lándula que produce las hormonas que intervienen 

en el desarrollo sexual del individuo 

c) Suprerrenal 

d) G6no<la 
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Es una de las hormonas que ee producen en las 

euprarrenalee y que actúa como constrictoria de venas 

r arterias 

a) Extraceptoree 

b) Intraceptores 

e) Termorreceptores 

d) Propioceptoree 

22. Loe receptores para eetaa sensaciones son lae célulao 

ciliadas· y loa otolitoe que ee encuentran localizados 

en los canales semicirculares del oido interno 

a) Kinestésicaa 

b) Tá.ctilea 

·e) Está.ti cae 

d) Gustativas 

23. 

a) lla.stonea 

Los receptores que se encuentran en la periferia de la 

retina r que le permiten al hombre adaptarse a loe 

cambios de luminosidad se onocen como: 

b) Bulbos de Krauae 

c) Conos 

d) Corpúsculos de Pacini 
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Caracteristica de la motivaci6n en la cual se busca 

mantener la constancia y estabilidad del estado inter­

no 

a) Selectiva 

b) Ciclica 

c) Homeost6.tica 

d) Persistente 

25, ( Loo motivos como sed, hambre, sueño, etc. corresponden al 

tipo de motivaci6n llamad.a 

a) Psicología 

b) Social 

c) Personal 

d) Fisiol6gica 

26. Ca.racteristica de la conducta motivada que se inicia con 

la aparici6n de unb impulso, ha.ata llegar al objetivo, 

que decrece o elimina el impulso. 

a) Cíclica 

b) Selectiva 

c) Persistente 

d) ilomeos tática 

'Zl. Es todo aquéllo que fortalece una respuesta, cualquier 

cosa que promueve el aprendizaje 

a) Reforzamiento 

b) 11otivaci6n 
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d) l1odelamiento 
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28. Est.e tlpo de aprendi~aje se e.u-o.eteriza porque el 

estimulo no es un hecho especifico, las respuestas son 

variadas y el reforzamiento··depende de la respuesta 

a) Imitaci6n 

b) Clásico 

e) Mecnicieta 

d) Operante 

29, Este tipo de receptores se encuentran en ojos, oidoe, 

piel, etc. recogen estímulos externos provocando las 

sensaciones visuales, auditivas, etc. 

a) Termorreceptores 

b) Intraceptores 

c) Extraceptores 

d) Propioceptores 

30. Loe receptores de estas sensaoiones son terminaciones 

nerviosas situadas en los mfisculos, las articulaciones 

y los tendones 

a) Kines tbsicos 

b) Estáticas 

c) Olfativas 

d) Táctiles 
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31. Los receptores para estas sensaciones son los nervios de 

. la raiz de loa bellos, las terminaciones libres de la 

epidermis y los corpúsculos de Heissner 

32. 

a) Bastones 

Los receptores que se encuentran en el centro de la 

retina y que originan las sensaciones cromáticas o de 

color se conocen con el nombre de: 

b) Bulbos de Kause 

o) Conos 

d) Corpúsculos de Pa.ooini 

33. 

a) Imitaci6n 

En este tipo de aprendizaje tanto el estimulo oomo la 

respuesta son especificas y el reforzamiento no depen­

de de la respuesta presentada 

b) Hecanicista 

c) Clásico 

d) Operante 

34. Cualquier estimulo que sigue una respuesta y aumenta la 

probabilidad de su ocurrencia, se conoce como: 

a) Reforzamiento 

b) Hotivaci6n 

c) Modelamiento 

d) Reforzador 
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35. Son los motivos que sur~en dependiendo de la experiencia 

de cada individuo en particular y que influye de manera 

determinante en su conducta 

a) Personal es 

b) Innatos 

c) Fi si ol 6gi coa 

d) Sociales 

36. r:J. volver a un nivel de desarrollo anterior que implique 

respuestas menos mnduras y un nivel inferior de aspira­

ci6n, se conoce comos 

a) Respiración 

b) Identificaci6n 

e) Regres16n 

d) Proyecoi6n 

37. Es el mecanismo que se presenta cuando una persona 

fusiona profundamente su personalidad con la de otra 

a) Identificación 

b) Re~resi6n 

c) Formación reactiva 

d) Sublimaci6n 

,38. Cuando un individuo anuncia que nada ni nadie lo aeusta 

indica que inconscientemente está temeroso, ésto es un 

ejemplo 

a) Desplazamiento 

b) Sublimación 
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c) Racionalizaci6n 

d) Pormaci6n reactiva 

39. Ea el mecanismo a través del cual se busca satisfacer o 

compensar deseos sexuales frustrados en actividades no 

sexuales 

a) Racionalizaci6n 

b) Pro;yecci6n 

c) Sublimaci6n 

d) Repreei6n 

J¡Q. Cuando W1 individuo protege su yo de sentimiento de 

culpa, atribuyendo a otras eus propias faltas, habla­

mos del meca.niemo de1 

a) Pro;yecci6n 

b) Repreei6n 

c) Racionalizaci6n 

d) Sublimaci6n 

r.v. INSTRUCCIONES1 Relaciona las dos columnas anotando en el 

paréntesis de la izquierda el n6mero que conteste correctamen­

te cada enunciado 

Dos de loe factores que determinan este 

proceso son la herencia y el medio ambiente. 

Se manifiesta con la aptitud que el hombre 

tiene para resolver problemas 
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Proceso que equivale a mostrar en conductas 

presentes, algunas afirmaciones, mensajes o 

conductas aprendidas anteriormente 

A través de este proceso se hace una 

interpretaci6n de Jos estimulos presentes 

tomando como base Ja experiencia 

Proceso por medio del cual un sujeto toma 

conciencia de los cambios que se producen 

tanto interna como externamente 

Proceso dinámico interno que activa, dirige 

y mantiene la conducta 

Es el proceso que se define como la 

modificacion de la conducta a consecuencia 

de la experiencia 

La falsa percepci6n que consiste en que un 

sujeto ante Ja preaencia de estimulo físico 

haga una interpretación equivocada 

Es el fen6meno por medio del cual 

paulatinamente se eliminan Jos materiales 

que no e usan para guardar nuevavs 

experiencias 

Alteraci6n de la memoria que consiste en Ja 

desaparici6n total de los recuerdos 

Se presenta cuando un sujeto tiene alguna 

percepci6n ya sea visual, auditiva, etc. sin 

existir estimulo que la provoque 

1. Aprendizaje 

2. Test 

3. Ilusi6n 

l¡. Recuerdo 

s. Sensaci6n 

6. Amnesia 

1. Olvido 

B. Motivaci6n 

9. Alucinaci 611 

10. Memoria 

11. Inteligencia 

12. Percepci6n 
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V. INSTRUCCIOllES: Anota sobre las lineas la palabra que complete 

correctamente cada enunciado 

1. Son las tres causiw que originan dcficiencinn en el nivel inte­

lectual del hombre 

2. El aprendizaje conocido como -------------------- dice que la 

incorporaci6n de material a la memoria, se obtiene sin motiva­

ci6n, solo se da por la repetici6n de un estimulo, 

J. La -------------------- es la exitación de la memoria que se 

define como la capacidad que un sujeto tiene para diferenciar las 

situaciones nuevas de las ya conocidas. 

~. El -------------------- ea una etapa de la memoria que oe define 

como la capacidad que un sujeto tiene para diferenciar las si tua­

ciones nuevas de las ya conocidas. 

5. El aprendizaje por -------------------- se base en intentos para 

llegar a un objetivo, va acompañado de equivocaciones que sirven 

para finalmente lograrlo. 

6. Es el pensamiento -------------------- predomina la formación de 

imágenes y es característico de los niños. 

7, El -------------------- ea el proceso que auxiliándose de slmbo­

los e ideas, permite prolongar el tiempo que pasa entre la pre­

sencia de un ealmulo y la respuesta dada. 

8. La organización única de rasgos que determinan la norma típica o 

recurrente de un individuo se conoce como --------------------. 

9. El estado mental conocido como -------------------- consta de 

recuerdos latentes que surgen eaponLáneamente o ·deliberadamente, 

se encuentran entre el consciente y el inconsciente. 
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10. El penswniento --------------------, se desencadena tratando de 

realizar una actividad o resolver un problema que se le presenta 

al sujeto de manera especifica. 

11. En la etapa del pensamiento -------------------- loa niños son 

e~océntricos y desarrollan la aptitud de pensar respecto a su 

medio ambiente. 

12. La etapa del pensamiento -------------------- surge con la capa­

cidad de razonar, de comprender la 16gica abstracta y de probar 

hip6teais mentalrnente. 

13. Al estudio de loa significados relacionados por los sonidos del 

abla y por el lenguaje escrito, se le llwna --------------------· 

14. La -------------------- es la unidad más pequeña del lenguaje 1¡ue 

trasmite un significado. 

15. La instancia paiquica -------------------- es totalmente in­

consciente, controla la accih refleja, actúa bajo el principio 

del placer y el control primario. 

16. Al elemento moral o cultural de la pereonalidad que es a Ja vez 

preconsicnte e inconsciente se le conoce como 

17. La etapa psicosexual conocida como -------------------- ee re­

fiere al entrenamiento higiénico que surge como la primera expe­

riencia que el niño tiene con la regulaci6n del impulso natural • 

18. A Ja etapa que comienza con la pubertad desarrollando en el joven 

la capacidad para actuar por si mismo, Ja creatividad y la co'mpe-

tencia se llama --------------------. 

19. Bl complejo de -------------------- se presenta durante Ja etapa 

fálica, cuando la niña toma a su padre como objeto sexual y ve a 
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su madre como rival • 

20. Le. etapa --------------------aparece durante el primer año de 

vida, loa placeres y frustaciones del niño ae obtienen del mamar, 

coine1· y mordc1·. 
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AHEXO 5 

CUES'.l'IOllARIO 

El sguiente cuestionario fue eleaborado con el objeto de 

comprobar si el pretest que se entregará a continuaci6n reune las 

características necesarias para ser una prueba objetiva y puede 

evaluar la materia de psicología en su totalidad de acuerdo a loa 

objetivos del programa, conteste verazmente a cada una· de las 

preguntas. 

llombre: 

El:lad: Sexo: Ocupa.ci6n 1 

Cuántos años tiene de impartir la materia de psicología? 

Cuántos años tiene de experiencia. docente? 

1. INSTRUCCIONES: 

De acuerdo al preteat coloque la letra que le corresponde a cada 

pregunta en orden cronol6gico, de la letra A hasta la letra E 

tomando en consideración el si~uiente ai¡;riificado: A importante, 

li regular, C dentro del programa.¡ D irrelevante. 
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I II III 

21. ( 31. ( 

22. ( 32. ( 

23. ( 33. ( 

24. ( 24. ( 

25. ( 35. ( 

26. ( 36. e 
27. ( 37. ( 

28. 38. ( 

29. 39. ( 

30. ( 110. ( 

IV V 

1. ( ) ) . 11. e 
2. ( 

3. ( ) 

4• e 
5• (. 

6. ( 

7 •. ·c 
8~ ( 

9. ( ) 

10. ( ) 
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II. INSTRUCCIO!IES1 Cuáles preguntas están mal planteadas? 

Por qué? 

---------------------~--------------------------

--·-·-----------------------------------------------
- -·:.;-··.,;;. -,, 

~-----~-~:::.:..;:~--- { 

'-_-__ .; ____________________________________________ _ 

III •. ·Qué tipo de pregWttas deben tener mayor peso? 

________ : 

~ ~' 
·,;··; .. ~-'-.¡;"_~-- ·- _:-.;.;.~o~ 

IV. ?altan .temas cuáles? 

---------------------~------~----2-'~-~~~~;~--.;.-~-----------------
-;. :·--e, '..< .. , __ ,_:,_'.l·.;:.· .... ·,·:.;'.<-:-~,·J,-C -;--~)-- .- ~~-: 

------------------~---------------------------------------------';·: ,-.;:, 

------------------------------~----~--~~~------;;.. __________________ _ 
. . . - .... -·'' .. -· .. · .. "_, ····· . . -

------:-.----~----:-':"'~~~,--,~"."-------.~"'7--,----:--.--~-----.----------------

~ ',:··-.:, . ·:>. ' -.:·· ; . -··>: .. 
. --------------.~-~-::.---.--:-----.-.---,------------------------------~-
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v. AneJC>J.r!a más pregunt~~ Cuáles? 

- - :·-" . --~- ... ; ' . ',_: 

-------------~------------------------------:..·.-~.:,. __ .;. ___ -~~--;. ____ _ 
. ' . ' -- "' ;-~ :: -

;, .. , .... ;·, '-• - ._,,- __ , '.•. 

----------------------------------------------------------------
"';. - .; . ,,.,. '. •.'"·· 

----------------------------------------------------------------

VI. Quitaria preguntas cuáles y por qub? 

-.---. ·:.·---- --- , ___ .,,. ___ . _.,,. -

----------------------------------
.- .. ' '• 

----------------------------------

VII. Replantearías algunas preguntas si, no por qub? 
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 

Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos en Administración 

"Ricardo Flores 11ag6n" 

Guia de estudios tipo "A" 

Unidad No. I 

ANEXO 6 

1. Define etimol6gicamente el concepto de psicología 

2. C6mo se define científicamente a la psicología? 

3. E'."! qué consiste la teoría de las siguientes escuelas y cuáles 

son sus principales representantes y aportaciones? 

Reflexol6gica, estructuraliata, funcionalista, oonductista y 

psicoanalítica 

4. Cuáles son las !reas de la psicología? 

5. En qué consisten? 

6. Qué es método y técnica? 

7. Cuáles métodos y técnicas se utilizan en psicología y en que 

consisten? 

8. Describe las siguientes técnicae auxiliares? 

entre vi ata 

- test 

- cuestionario 

- estadística 
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 

Centro de Eetudioa C1cnt1ficoo y Tecnológicos en Administración 

"Ricardo Flores Mag6n" 

Guias de estudio tipo "B" 

Unidad No, III 

AllKIO 7 

1. Describe qué ee motivaci6n 

2. Menciona loe tipos de motivac16n 

3. Elabora un cuadro ein6ptico en donde localices las 

motivaciones primarias y oecundarias, expliques eu orgien, 

importancia e influencia en le. actividad humana o animal 

4, Elabora un esquema de cada uno de los sentidos perceptualee y 

describe en que consisten 

5, Realiza un resumen en el cua.l describas la funci6n de cada 

uno de loa órganos de los sentidos y del aparato Kiseatésico 

6. Qué entiendes por memoria, deeoribelo y realiza un 

experimento en el cual ee pueda diferenciar la memoria a 

largo o corto plazo 

7, Describe qué ea inteligencia y cuáles son loe factores que la 

determinan 

8. Elaboraun cuadro sin6ptico con respecto a la teoría del 

aprendizaje enfatizando el nombre y la filosofía de la teoría 

9, Elabora una einteeia del proceso del pensamiento según Piaget 
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10. Menciona las diferentes teorlas de la peicolinguistica 1 qu~ 

es el toneme. 1 el contenido del pensamiento. 
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DSTiUL'Uro POLI~CO JllCI:OJllL 

~D óe E»i.wli.ua Ciilntlfico::i J. Tecno16z5_co9 "t'Tl Mmin'! .. t!'!'!.cHm 

"'1U.cardo fiores ltllglin .. 

Ilu1.a .de eJituclios tipo "C" 

Unidad ll 

AHI08 

t'ema1 El •ate- siervioso 7 el end6cri.Do en la pa1col0&1a bumna 

Subteua: Jleacr1pci6n de las partea princip&les 7 el 

tunciooamiento del sistema nervioso 7 eod6crino asi como su 

relaci6n con laa emociones. 

Introducci6n1 ~ aiatelll& nerrioso está compuesto por células 

nerv1o81LB denOld.nadas neuronas. El hoabre posee millones 7 
Jllllonea de ell&a, estas c61ulaa varían su ts-ño r su 

tor-, cada una de ellas está constUuida por el cuerpo 

celular, dendritas, ulm, cilindro, e.je, lllielina y terminn-
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Tipos de neuronas 

1. neuronas senaltivua o ui'ercntco son las que conducen los 

estimuloe externos o internos solo hacia el cerebro o hacia la 

médula espinal 

2. Neuronas motoras¡ son aquéllas que conducen los impulsos desde 

el cerebro o médula espinal hacia loe musculos o glluidulas 

3. lleuronas de asociaci6n¡ son aquéllas que estlui situadas entre 

las neuronas sensitivas y motoras localiz!ndoae en sl cerebro 

y en la médula espinal. 

Arco refleJo 

Ea considerado como la unidad funcional del sistema nervioso 

central, su funci6n se inicia al transmitir los impulsos que se 

originan en loe receptores externos por las neuronas sensitivas, 

hasta a médula espinal, una vez en éeta el impulso ee prolongado 

a través de las interneuronao o neuronas de asoeiaoi6n hasta la 

periferia por las neuronas motoras. Lo característico de un arco 

reflejo es el circuito, ee establece sin que intervenga el 

encéfalo. 

Puncione e 

IA médula espinal cumple dos funcionee1 

1. Ea un centro asociativo, gracias al cual se realizan arcos 

reflejos 

2. Ee una vía de conducci6n de doble direcci6n1 de la periferia 

hacia loe centros cerebrales. 
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Sistema. Nervioso Perif6rioo 

Consta de manojos de fibras conocidas comúnmente como nervios, 

existen fibras aferentes y eferentes. 

Lae fibras aferentes poseen cuatro fuentes de exoitaci6n1 

1. Eetimulaoi6n de la superficie general del cuerpo¡ presi6n, 

punoi6n, calor, etc. 

2. La eetimulaci6n de loe 6rganoe particulares del cuerpo, ojos, 

o1doe, nariz, boca, etc. los cuales responden únicamente a 

determinadas impresiones del medio ambiente 

3. La eetimulaci6n que surge del movimiento corporal y de eus 

partee, ae1 como de la influencia de la gravitaci6n en nues­

tro cuerpo 

4. La estimulaci6n que resulta de la actividad viceral 

Lae fibras eferentes conducen los est1muloe fuera del sistema 

nervioso central o sea hacia los músculos o glándulas, y la 

estimulaci6n o inhibici6n de sus actividades de éstos. 

Siatem& Nervioso Central 

Ee el conjunto de centros que se encargan de coordinar los 

est1mulos y determinan las respuestas adecuadas¡ se divide en 

encéfalo y médula espinal. 

El enobfalo difiere del de los demás animales, debido a su gran 

desarrollo debido a bato posee múltiples funciones cognoscitivas 
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tales como: lenguaje, ~emoria, actitudes afectivas, resolución de 

problemas y capacidad para investigar. 

El hombre conserva estructuras cerebrales primitivas que se 

encuentran en las especies eubhumanae 'tales como el hipotálamo 

que controla las funciones que se necesitan para la supervivencia 

como: la alimentaci6n, la respiración, la sed, el control 

térmico, etc. 

Para estudiar al sistema nervioso central, es necesario dividirlo 

en: cerebro, cerebelo y m6dula espinal. 

Cerebro 

Es la estructura abultada del cerebro que ee encuentra en la 

cavidad craneal y protegida por una capa de neuronas llamadas 

meninges¡ piamadre, dura madre y aracnoides. 

El cerebro consta de dos hemisferio~ unidos por el cuerpo calloso 

que es un conjunto de neuronas, éstas funcionan como cerebros 

independientes y cada uno de ellos regula loe movimientos y las 

sensaciones. del lado contrario del cuerpo. 

A la superficie ee le conoce como corteza cerebral, tiene una 

apariencia gris y está constituida por diferentes tipos de 

células nerviosas. 
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Enta superficie del cerebro está formada por numerosas neuron~s y 

depresiones que se denominan surcos o cisuras, algunos de los 

surcos mAs profundos se toman de referencia para dividir cada 

hemisferio en cuatro regiones o l6bulos1 frontal, temporal, 

pe.rietal y occipital. 

La corteza cerebral tiene zonas dedicadas al control de muchas 

funciones diferentes entre ellas se encuentran las funciones 

sensitivas y motoras, la visi6n, la audici6n 1 el habla, la 

asociaci6n, el gusto y el olfato. 

El cerebro es el 6rgano que regula los movimientos voluntarios 

que dirige la actividad consciente. 

Se encarga de integrar y coordinar los diversos estimulós y de 

organizar las respuestas variadas y útiles y es el centro de las 

funciones intelectuales. 
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H6d.ula Espinal 

La médula espinal tiene una forma. de cilindro alargado, cuyo 

di!\metro se va reduciendo en su parte irú'erior, se localiza 

dentro de la columna vertebral. 

De la m~ula emergen 31 pares de nervios llamados raquideos, en 

la parte central de la médula destaca una masa de matereia gris, 

cuya forma parece una H, los 31 parea de nervios vertebrales ae 

prolongan a lo largo de la médula constituyendo la materia gris 

de ésta. 

Las raíces sensoriales penetran por la parte doraal de la H 

mientras que los SJC6nes se localizan en la parte frontal de 

misma H formando la rama motora de cada nervio vertebral. 
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Cerebelo 

Se localiza en la parte posterior y por debajo del cerebro, es el 

responsable de coordinar las actividades musculares, la marcha y 

el equilibrio, 

Bulbo 

Ea un ensanchamiento de la médula coneti tuida por substancia 

blanca y substancia reticular, controla funciones tan vitales 

como la acci6n del coraz6n, la respiración, las actividades del 

tracto gastrointestinal, etc. 

Protuberanoia 

Se localiza exactamente arriba y enfrente del bulbo su 

conatituci6n es similar a la del bulbo, en él se localiza un 

núcleo llamado neomat6xico que funciona para el control de la 

respiraci6n. 
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Sistema End6orino 

Las glándulas de secreción interna son pequeños 6rganos 

compuestos de numerosos y pequeños receptáculos constituidos por 

células que poseen una funci6n especifica glandular. 

Cada uno de estos receptáculos está abundamentemente inhervido o 

irrigado. Le.a células de estas glándulas absorven ciertas 

substancias químicas que ee encuentran dentro de los capilares 

que las rodean y las convierten en nuevas· substancias llamadas 

hormonas, que se almacenan en los espacios linfáticos que rodean 

la glándula vertiendose desde aquí a la sangre y difundiéndose a 

través del sistema circulatorio por todo el organismo. Estas 

seorecionee pueden ser pequeñísimas, pero aún así y todo producen 

efectos manifiestos tanto en el comportamiento hUillSJlo como en el 

desarrollo de ciertas estructuras y caracteristicao. Sus más 

importantes funciones pueden sintetizarse comos 

a) Acción sobre el desarrollo corporal 

b) Acciones metabólicas 

c) Acción sobre el desarrollo mental 

d) Acci6n sobre el desarrollo de loe caracteres sexuales 

secundarios y 

e) Acción sobre la conducta emocional. 

Las glándulas de secreci6n interna son: la hip6fisis, la 

tiroides, las paratiroides, las suprarrenales, las gónodas, el 

páncreas, el timo y la glándula pineal, 
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1. Hip6fisis o pituitnr~a. Es la glándula rectora pues es la que 

más influencia ejerce sobre las demás glándulas, es la que 

mayor cantidad de hormonas prodece, se localiza en l a silla 

turca enclavada en el esfenoides. Posee tres 16bulos¡ el 

anterior, el medio y el posterior, cada uno de los 16bulos 

segrega una o varias hormonas, las hormonas que prodece son 

las siguientes 1 

a) Hormona del crecimiento. El exceso de secreci6n de esta 

hormona en la niñez produce gigantismo y la deficinecia de 

eegregaci6n produce enanismo, si el exceso dt' segr~-aci6n 

se produce cuando el sujeto ya oreci6 ocasiona la 

enfermedad llamada acromegalia que consiste en: un proceso 

de osificnci6n de loe huesos que no tienen consistencia, 

tales como: los maxilares, los nnsales, las manos y los 

pies se agrandan y reforman. 

b) Pituita.ria. Actúa sobre los músculos de fibra lisa aumen­

tando el tono de estas fibras en loe vasos sanguíneos en 

el tramo intestinal, e de la vejiga y especialmente en el 

6tero, 

parto. 

por lo que se usa como t6nico muscular en el 

c) Tirotropa. Actúa estimulando la glándula tiroides 

d) Gonodotropa. Es necesario para que funcione las células 

sexuales. 

e) Existe otra h~J,"::tona quc trabaja en el metabolismo de las 

gr:o:'!lB 1 las proteinas y los hidratos de carbono y la 

.exc !"t. ~i ór~ d .c;u • 



113 

2. Tiroides. Se compone de dos lóbulos que están situados a cada 

uno de loe lados de la traquea, prodece la hormona tiroxina 

que actúa en el metabolismo del orgnaismo. Cuanio ha¡ poca 

secreción de esta hormona el nivel metabólico baja pero cuando 

excede su poca eecreci6n se produce-el cretinismo que consiste 

en1 poca estatura, tendencia a la obesidad, abdomen pronuncia­

do, piel escarificada, el pelo se cae con facilidad, torpeea 

mental, escasa habilidad motriz, pronta fatigsbilidad, laxitud 

f pasividad. 

Cuando la tiroides es hipersctiva 

hipertiroirlismo o enfermedad de Basedow 

se produce el 

las caracteristicss 

aon1 inquietud, agitación, nerviosismo e insomnio, el pulso ee 

acelera y ee pierde peso. 

J, Psratiroides. Son cuatro glándulss m~ pequeño.a r ae 

localizan en el interior de la glándula tiroidea, segregan u.na 

hormona que controla el calcio del organismo cuando haf 

déficit de calcio aparece la exitabilidsd paicomotriz, 

calambre f espasmos muscuareo, lahiperactividsd por el 

contrario produce la~itud r debilidad física, apagamiento de 

los intereses f perturbaciones en la estructura interna de los 

huesos que pueden acarrear deformaciones esqueléticas. 

4, Suprarrenales. Son uos glándulaa, se localizan por enciam de 

los riñones, cada una de ellas consta de dos partes'; interna 
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o medular y externa o cortical, 

La corteza segrega la hormona cortical que es necesaria para 

la vida, cuando se interrwnpe esta hormona se produce la 

enfermedad de Addison que se caracteriza por debilidad 

excesiva, apagamiento de las pulsiones sexuales, pbrdida de 

apetito, descenso de la presi6n sanguínea, se vuelve lento el 

ritmo cardiaco, y un descenso general de la resistencia, si 

esta enfermedad no se trata el sujeto fallece. 

La hiperactividad cortical produce aumento de los caracteres 

sexuales secundarios, wnsculinoa, si empieza esta enfermedad 

en la niñez se produce una pubertad precoz y el desarrollo del 

bello en la cara, la voz se vuelve más grave y en las mujeres 

ee inhibe la menstruaci6n. 

La médula de las suprarrenales segrega adrenalina, esta 

substancia tiene efecto estimulante sobre loa músculos del 

aparato locomotor y la musculatura cardiaca, la presi6n 

arterial, dilata las pupilas. aumenta el ritmo cardiaco, 

reduce la sensaci6n de fatiga, contribuye a las sensaciones 

anab6licaa, frena la acc16n peristáltica del est6mago e inhibe 

la secreción de saliva y jugos gástricos poniendo al individuo 

en condiciones adecuadas para llevar a cabo sus actividadea 

vigorosas. 

5. Gónadas. Son las glándulas sexuales, su función primaria 

consiste en la secreci6n de 6vulos o espermatozoides, en las 
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mujeres se segre~a endr6genos que son los responsables de las 

características sexuales secundlU'ias en la mujer 1 tambi~n h~ 

segregac16n de progesterona que son los responsables del 

deBIU'rollo del pecho, el crecimiento 1 grasa de las caderas, 

crecimiento del bello púbico y axillU'. 

En los varones se producen loe andrbgenoe que son responsables 

del crecimiento de la barba, del descenso de la voz hacia loe 

tonos graves dl mayor desarrollo 1 anchura. de loe hombros y de 

otras caraoteristicas sexualee secundarias. 

6. Timo y glándula pineal. Son unas glándulas muy pequeñas que 

se atrofian duante la pubertad. Su funci6n no está bien 

aclarada, se cree que tienen relaci6n con el crecimiento. 
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ACTIVIDADES 

1. Elabora un esquema del sistema Nervioso Central. 

2. Dibuja un esquema del sistema Eno6drino, localizando cada una 

de las glándulas - e~-~cifica que tipo de hormonas producen. 

3, Elabora un cuadro sin6ptico con las diferentes partes del 

sistema Nervicco Central y sus principales funciones. 

4. Elabora un cuadro sin6ptico por columnas que incluya los 

siguientes puntosa glándulas, localizaci6n, hormonas que 

producen y su funcionamiento (hiperfunci6n e hipofunci6n). 

s. Realiza un cuadro comparativo entre el sistema simpá.tico y 

parasimp~ticc en el que indiques su localizaoi6n y funciona­

miento. 

6. Dibuja un cerebro, en el cual localices cada una de las partes 

si~uientes1 los hemisferios, las cisuras, loe 16bulos, las 

áreas. 

7. Elabora una maqueta en la que pueda distinguirse claramente 

una sinapsis y el arco reflejo, 
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PRE:GUilTAS DE: ESTUDIO 

1. A quién ee le considera 1a unidad estructural del sistema 

nervioso? 

2. CuíU es la unidad funcional del sistema nervioso? 

3. El sistema nervioso se divide en dos partes, cuáles son? 

4. En el cerebro los lóbulos que ee encuentran separados por la 

cisura de Rolando, cuáles son? 

5. CuíU .es la estructura que divide al cerebro en dos mita.des o 

hemisferios? 

6. El lóbulo del cerebro que funciona como centro visual primario 

es? 

7. Es la parte del encéfalo que controla la actividad del 

coraz6n, la respiración y las viceras. 

8. Es el sistema que controla las reacciones psicol6~icas que se 

presentan ante una emoción? 

9. Cuál es el lóbulo del cerebro en el que se localiza el área 

receptora de estímulos auditivos? 

10. El sistema nervioso central está formado por el enc6falo y? 

11. En el control de la marcha, la postura y el equilibrio 

interviene el? 

12. Las fibras que conducen información motora de la m6dula a los 

músculos se llaman? 

13~ La relación electrobioquimica entre dos neuronas se conoce 

como? 

14. Es lo que constituye el núcleo interno de la médula espinal? 
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15. Ea la estructura que une loa dos hemisferios cerebrales en su 

parte inferior? 

16. Es el área del cerebro que a~tún. en la memoria 

17. La glá.ndula receptora del sistema end6crino y que además 

interviene en el crecimiento es? 

18. La glá.ndula que prodece la hormona insulina se llama? 

19. La glWidula paratiroidea segrega una hormona que se encarga 

de regular el calcio en el organismo llamada? 

20. Son las glándulas que intervienen en el desarrollo sexual de 

loa individuos, se lea conocen como? 

21. Ea una de las hor1nonaa que se producen en las suprarrenales y 

que act6a como constrictora de venas y arteria~ se llama? 
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RE'l'ROALIMEllTACION 

1. lleurona 

2. Arco reí'lejo 

3. Encbralo y médula espinal 

4. Prontal y pa.rietal 

5. Cuerpo calloso 

6. Frontal 

1. Bulbo 

a. Sistema Nervioso Periférico 

9. Temporal 

10. J1édula eapinal 

11. Cerebelo 

12. Ascendente a 

13. Arco reflejo 

1J¡. Subate.noia gris 

15. Cuerpo calloso 

16. Cerebro medio 

17. Hip6fieie 

18. Ptl.ncreaa 

19. Parathormona 

20. Gónadas 

21. Adrenalina 



ANEXO 9 

Il!STITUTO POLITECNICO KACIONAL 

·centro de Estudios Científicos y Tecnol6gicos en Administraic6n 

"Ricardo Floree Mag6n" 

Este cuestionario fue elaborado con el fin de observar ei el 

profesor considera a las guias de estudio como un recurso 

importante para eu materia. 

Nombre1 

Materias que imparte1 

Años de experiencia docentea 

I. INSTRUCCIOHES1 Anote una "V" si lo. respuesta ee verdadera o 

una "P" ei ee falsa. 

1. Utiliza usted las guias de estudio en eu materia? 

2. Considera que eon importantes para el aprendizaje 

de sus alumnos? 

3. Considera que son necess.rias antes del inicio de 

los exámenes 

~. Considera que para el alumno son importantes 

Si no elabora guias de estudio, 

principalmente a1 

5. Falta de tiempo 

se debe 



6. Falta de material 

7. !lo son relevantes 

8. El alunmo no las contesta 

9, No esta de acuerdo con ellas 

II. Il/STRUCCIO!IESs DE ACUERDO A LA SIGUIEllTE LISTA, Al/ORTE Ul/A X 

A LOS ELEIIBHTOS QUE DEBE!/ ESTAR COl/TE!UDOS El/ Ul/A íJU!A DE 

ESTUDIOS 

1. Nombre de la Instituci6n o de la Escuela 

2. l/ombre de la materia 

3, Tema de la guia 

4, Subtema de la guia 

5. Objetivos de aprendizaje 

6. Introducci6n 

7. Moti vaoi 6n 

8. Preguntas de estudio 

9. Actividades de estudio 

10. Bibliografía 

11. Retroalimentación 

12. Evaluación 

13. Otros Cuáles? 

-------------------------------------------------------..;~--------

Describa qué entiende por ¡,;uiae .de est,udi9 
o--.,-. 

. ,•,' ::. 

-----------------------------------------~~~-~~~~~:..-~~------~--~-. ··;.)'''-: -

------------------------~-------·;,; ... ~--~·---.;~..:_7-~:_~:-~--~·---.---------
_,· :-. ·._ .. ·-

----·~··:»-· --~~':''.' 
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ANEXO 10 

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 

Centro de Estudios Científicos y tecnoló5icos en Administración 

"Ricardo Flores 11agón" 

Este cuestionario fue elaborado con el objetivo de observar si 

las gulas de estudio son importantes para el alumno y si éstos 

tienen preferencia por alguna de ellas. 

llombre: 

Equipo a 

alada Sexo: Edo. Civil: 

Trabajaste con guias de estudio: 

Si perteneces al equipo tres, contesta las siguientes preguntas: 

I. INSTRUCCIOllES 1 AllOTA UllA V SI LA AFIRl1ACION ES VERDADERA O UllA 

F SI ES FALSA 

1. Te agradó el no tener que trabajar con guias de 

estudio 

2. Consideras que sería conveniente que se te 

proporcionaran guias de estudios en todas tus 

·materias 

3, En la materia de psi~~logia, tu calificación 

hµbiera sido más alta si hubieras trabajado con 
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guias de estudio 

4, Alguno de tus compañeros te facilitó las guias de 

estudio 

5, Trabajas con guias de estudio en una o más 

materias 

6. De acuerdo a tu experiencia como alumno, define qu~ 

es una guia de estudios 
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Si perteneces al equipo 1 y 2 contesta las siguientes preguntas1 

IllSTRUCCiotlES1 ANOTA UNA V SI LA RESPUESTA ES VERDADERA O UNA F 

SI ES FALSA 

1. Trabajaste con guias de estudio? 

2. Trabajaste con guias de estudio tipo1 

A 

B 

e 

3. Qué tipo de gulas te desagrad6 trabajar? 

A 

B 

e 

~. Qué tipo de GUiao te Gustaron más para trabajar? 

A 

B 

e e 

( ) 5, Te gustaria trabajar tus demás materias con guias de 

estudio 

6. Define qué es una guia de estudio1 

INS'rRUCCIONES1 LA SIGUIEllTE PREGUllTA DEBERA SER CONTES'rADA POR 

LOS EQUIPOS 1, 2 y 3, 

7, De acuerdo a los siguientes elemenos, anota una A para 

aquéllos que consideres son indispensables en una guia de 
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estudios¡ la letra B para aquéllos que pueden estar o no y la 

letra C a los que no deben estar incluidos. 

1. Nombre de la Institución o Eocuela 

2. Tema de la guia 

3. Subtema de la ~uia 

4. Objetivos de aprendizaje 

s. Introducción 

6. Motivaci6n 

7. Preguntas de estudio 

8. Actividadeo de estudio 

9. Evaluaci6n 

10. Retroaliwentaai6n 

11. Bibliografía. 



125 

INS'l'I'l'UTO POLITl':CHICO llACIOllAL 

C.E.c.r.T. No. 5 Ricardo Floree Me.g6n 

ANEXO 11 

Guia de Estudios de la 1 

11a.terie. de 1 

Psicología 

Alumne.1 

Victoria Cruz Arredondo 

Grupo1 

513 

Lunes 13 de enero de 1986. 
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Conteste las siguientes preguntas1 

1. Qué es una Sensaci6n 

Ea el proceso de percibir w1 estímulo por medio de los 

sentidos. Es un proceso nervioso __ ~erente que se inicia en 

un receptor y se extiende al cerebro. 

2. Qué es una Percepci6n 

Es la interpretaci6n y respuesta a los cambios de energía a 

través de los 6rganos de los sentidos. 

3. Qué es Sensopercepci6n 

Es el proceso que nos conecta con el medio que nos rodea 

comprende desde la sensaci6n, organizaoi6n e integraci6n 

hasta llegar a la interpretaci6n de los estímulos. 

4. En qué parte del ojo son localizados loe conos y los baston­

cillos 

En la retina. 

5. Y cu~l es su funci6n 

En la retina hay en su interior un fluido denominado 

lumoracuoso, en la retina hay células llamadas conos y 

bastoncillos. 

6. Cu~tos tipos de saboree percibimos y cu~ee son 

Son cinco y son: 

etereo. 

putrido, resinoso, especies, fragati y 
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7. En cuántas partes se divide el oído y cuáles son 

Se divide en 3 partes y son1 oído medio, interno y externo. 

8. A través de los receptoree cutá.neoe qué tipo de eeneaoionee 

percibimoe 

Percibimoe cuatro y eon: la eeneaci6n de preei6n, de 

temperatura, de dolor, de equilibrio, 

9. Cuáles sistemas intervienen en el equilibrio 

El sistema Kinestésico y los receptores localizados . en el 

aparato veeticular del oído. 

10. Menciona lae motivaciones prima.rine y eu funci6n 

Las motivaciones primarias o filosóficas eon aquéllas que son 

necesarias para autsistir y au func16n principal es 

satisfacer una necesidad, las motivaciones primarias son: 

sed, hambre, eliminación, respiración, sexualidad e instinto 

maternal. 

11. Menciona las motivaciones secundarias y su funci6n 

Las motivaciones eecundarias eon aquéllas que eurgen después 

de eatiefaoer lae neceeidades primaria, Su funci6n máe que 

nada es Psicológica. 
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GRAFICA VI 
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SG1, Subqrupo 11 SG2, Subqrupo 2, SG3 1 Subqrupo J, 
GC 1 Gu!a tipo C, GB, Guía. tipo B, 
En esta unidad se aplicaron 2 quías de estudio el 
(SG1) subgrupo 1 trabaj6 la guía tipo 1c 1 obtenie~ 
do al porcontaje más alto y el (SG2) subgrupo 2, -
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que el anterior. Sin embarqo, fue el SGJ el sub-­
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SG 1 Subgrupo 1, SG2 Subgrupo 2, SGJ Subgrupo 3, GC Guía 
tipo e, GA Gu!a tipo A. Los subgrupos experimentalos: 
SG1 aubgrupo 1 y SG2 subgrupo 2 mantienen un porcentaje 
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