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INTRODUCCTION

La actividad pesquera en nuestro pais se proyecta  como
una de las mas importantes para el desarrollo general de.la

nacion.

Pues, el aumento de -1a misma en los Gltimos afios ha‘cfeg_
do muchas esperanzas acerca del papel de los recursos marinos

en la alimentacidn de nuestro pais.

Dentro de esta actividad el régimen de la revolucidn fé‘
mentd e impulsd la creacién de sociedades cooperativas dec
produccidn pesquera como forma de organizacidn social de tra
bajadores, en cuyas manos puso 1a reserva de especies que -
por su calidad representan un valor econdémico en beneficio

de las propias agrupaciones.

Sin embargo, es preciso sefialar que con la explotacion-
que se da al recurso en la actualidad, va menguando su capa-
cidad de obtencidén, sobre todo en aquellas especies que son
objeto de la pesca tradiciomal por 1o que es de vital tras -
cendencia la orientacidn que se brinde a los pescadores por
parte de las instituciones interesadas en la reproduccidon -

del recurso a largo, mediano y corto plazo.

La Ley de Pesca, otorgd a los pescadores unidos en coo-
perativas, derechos exciusivos para practicar la pesca y 1la

venta de especies de alto valor econdmico tales como: El:abu



1o6n, Xa langosta de mar, el ostion, el camardn, la totoaba,-
la cabrilla, la tortuga marina y la almeja pismo; estas éspg
cies son suceptibles de aprovechamfento industrial, por tanto
su colaboracién en el proceso de industrialtizacidn nacional-
es preponderante; en primer término es conveniente hacer no;
tar que del aumento en la produccidn pesquera deriva la am =
pliacion del mercado interno mediante el abastecimiento a bea
jos costos de productos de alta calidad atimenticia, en benge
ficio de grandes grupos; en segundo término, de la medida en
que las cooperativas intensifiquen su actividad y diversifi-
quen su produccién depende que el pais se vea ante la posibi
l1idad de explotar hacia el extranjero mayores volumenes de -
las especies que tienen reservadas, en especial de camardn;-
situacidon que permitira a l1a economia nacional la obtencidon-

de divisas por este concepto y consecuentemente el equili-

brio en su balanza de pagos.

No obstante, como en otras organizaciones sociales,;>las-
cooperativas fueron durante muchos afios, meras ficcionéSfma-j
nipuladas por los intereses de particulares que las explota-

ban.

Es por ello, que se han venido dando desde hace apenas-
unos cuantos afios, un despegue y reconocimiento a las socie=-:
dades cooperativas de produccidn pesquera como verdaderas a-

grupaciones sociales que persiguen el beneficio comin de sus

agremiados.



Tomando como punto de part1da 1a 1mportanc1a que han ad

qu1r1do 1as cooperat1vas en uestro t1empo, pretendemosdar a

conocer:

toria. de

cribif:és' ct1v1dad en 1a re]&c1on qué 1a Segur1dad Soc1a1;

implica: par us m1embros.

“El”objeto: de ‘nuestro estudio, sabemos que es presa de:-
un sinnamero de vicios afiejos, producto de la exp1otac16n e

infimo interés al que ha sido sometido el cooperativismo.

Sin embargo, se ha ido creando una conciencia comdn en-
tre estas agrupaciones sobre la importancia que reviste la -

seguridad social para todos y cada uno de sus miembros.

Seguridad Social, que no necesariémente es brindada por

el Instltuto Mex1cano de] Seguro Soc1a1 pues varias coopera

tivas han demostrad

'n'qap'ces por 'si solas de allegar

se este serv1c1o, aves(de 1a creac1on de P]anes de Reti-

ro o bien mediante a creacion de c11n1cas propiedad de las-

mismas organ1zac1 ones o




11
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4. 1 . Fondo de Benef*ncen"‘ :




ANTECEDENTES HISTORICOS;‘

I. INSTITUCIONES ANTIGUAS CONSIDERADA

COOPERATIVISMO.
S1endo el hombre cooperat1v1sta por:: irale: deaf
de cooperat1v1smo nace desde los pr1 e '7 ‘de ﬁdfia

de Ta humanidad.
“Como una forma de proteccidn el hombre vive en,cohunjdad
con otros hombres, evitando el peligro de ser atacado - por o-

tros hombres o animales y resguardandose de-las inclemeﬁcias-

de 1a naturaleza, es en este momento cuando empieza a darse -
cuenta de las ventajas de vivir en grupo. :

En esta etapa del comunismo primitivo to

ra satisfacer sus necesidades mas apremié'
su incapacidad para resistir por si soids
Al no existir en el mundo el cdﬁcg
da o individual todo era poseﬁdb”éhi;j
E1l hombre al lograr produc1r mas por
bajo y trata de consegu1r nueva .

dose de la guerra de pr1s1onero

clavos, siendo la mano defpb a

Es complejo el defi
zo la época de la: esc]a
comun1dad se puede d
bargo podemos:pensa

en que 1a,f»erza prq



para favorecer el. nac1m1ento de 1a prop1edad pr1vada

t111c1os y

separan en hombres“  '
plotados, a pesar de es

pido con la ant1gua comunidad in e§. siguieron-prevale-

ciendo algunos pr1nc1p1os gent1 1c1os; §implemente cbﬁSidéEe-'
mos que fué un 1argo per1odo ‘en que ambas Formas socwa]es pre
valecieron.

Es importante tratar de determinar el momento a partir -
del cual se puede considerar surgida la propiedad privada, -
Jurgen Kuscynsky nos sefiala que la propiedad privada tuvo su
origen en el botin asignado al comandante de guerra. 'La que--

rra 1lega a constituirse en un factor necesario para procurar

hombres y el comandante 1lega a asumir un papel tal dentro"dc

la sociedad que convierte su actividad, de ocasional a profe

Ama -~

sional, llegando a ser un funcionario indispensabTE.y;p

nente. (1)

Llega a tal grado el poder del jefe milita

dia adjudicarse los favores de‘obteher'Td 

y ser el mismo_é1 enc§kgado de ‘repartirlos
nos.

De ésﬁp'éﬁaﬁa'de la pkopiedad_pf{vadéfmi TSt f oﬂrh




que es la del Rey, en la cual este transm1te su prop1edad pri

vada en forma de descendencia hered1tar1a.

bio, en el cual la riqueza de los reyes,yiérihc1pe
dica tanto en el ganado sino en elaumedfblaedié a
gr%cola, es decir la potestad de las tierras y_en
cion de las rentas que estas les dejan. ‘ ﬁ

Encontramos en los pueblos antiguos instituc%dnequue-r
pueden considerarse como formas primitivas de cooperacféh. Un"

ejemplo claro lo tenemos en la vida agricola en donde podemos’

encontrar estas formas de cooperacidn econdmica, es ahi en -
donde se realiza las labores en comiin como asociaciones para ..
la siembra, irrigacibén, y otras tareas.

Entre los artesanos griegos y romanos existieron.

f1ones destinadas a financiar los entierros de los
y establecer pequeifios seguros, todo fundado’enﬁla~a
(2) :

En la Edad Media el artesano encontfb:sbihai1m
sién a través de las corporaciones, régiméhaétohé

ddé al engrandecimiento de los pueblos.

Toda vez que por medio de la cooperacidn se ‘hace ' surgir

ta variedad de las industrias en los campos-yiséiiég?a que’ R



florezcan: 1as ex1stentes . se. ev1ta de este modo Ias cr1s1s .8

a y conoc1m1ento com
so seria 1nm1nente (4)

S1n,embargo, las corporactones:

como alguna de las formas de coopg_»

cia del cooperativismo moderno. es

las corporaciones fueron institucio

por la obligatoriedad de asociacion:

Los-primeros autores querpfﬁpg

cialistas utdopicos", que pretendieﬁq

originadas por el desempleo, ai 1ntroduc
la industria, Entre los soc1a11‘ta
a Roberto Owen, Charles Four1e:
Phi]ippelaqghéz, Sain Simon;_ék dho

tros.. ool . g
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“Cooperacién quiere significar ‘actuacién conjunta y man-

comunada; para’l:

A) - P.C. Plockboy: UtopistaAnaqido,

idea de evitar el intermediarismo, luché.

las necesidades mds apremiantes de sus integrante:

B). John.Bellers: Su principal apo4§a¢iq

vismo fué precisamente su deseo de organiz

tivas de trabajadores, que se abocaran ‘a’ la tare
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Sus prop]os sat1sfactores y a] m1sm0‘t1empo’para obtener ut1-~

e]strabajo;y,ﬁd el diherbf
cy Roberto Owen: I

cada de los veinte, del

ensayo, al igual que otros que puso en ejectc
por lo utépico de su esencia.

D) Francois Marie Charles‘Fobfjé

nec de Owen, propuso al igua] quefés

nias agrico]as",'pero no sobre 1

lento y al cap1ta1.:_En S
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doctr1na no tuvo mucho ex1to por su esenc1a tamb1en utop1ca

se repartiria entre los obreros productore

rios que hubieren recibido durante”e1 afo.
Estado para la obtenciéon del cradito 'y-e,;;-g
bancos populares. ‘ S
Estas ideas inf1uyerdn,m55ffardéléﬁ e
cés Louis Blanc para la formac1on de sus
y en el aleman Fernando Lasa11e.
G) Louis Blanc:: Frances, defensor

de produccidn, atacdé la libre competenc1a

intervencion estata1 sobre todo cuando esta
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blemédtica de-la clase obrera (8)

H) In.c1ador en A]emanwa»de 1as

V1ctor Amadeo Huber

ta‘en,Aiemén1a
Raffeﬁsen;.

'Casi todos egtdsfbrecu sores.creen

sistemas.

II11. REALIZADORES DEL. COOPERATIVISMO: -

A) Los pioneros de Rochdale: E1 Verdédero sirgimiento-

~del cooperativismo, parte de’ los 28 p1oneros de‘Ro
nes despues de fracasar en una: hue]ga.% e
cutir que hacer., La cooperat1va de Rorhdél
teoria; nace de la miseria de] pueb]o

huelga, ya cuando Ios,obreros no.s;be

“voces
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representada por un consejo. permanente, que es.como: el.gobier

Inglatér?a 'éf Noffé;' r
tivistas dé"Rochdue, y 1a de Londr
partiaarids del sistema de paFéféiph
cias. Después de 1870 se'unifitarohd?

En 1882 se contaba ya con 20 ébbﬁé? t e,producc1on-

y las cooperativas de consumo eran a su vez c]xentes permanen

tes de éstas. Fué en este mismo aiio cuando se. formo lan

racion de Cooperativas de Producc1on que actualmente ex1ste¥

en la Gran Bretana.

B) Las Cooperativas Schu]tie‘bé1itzséh: Herméﬁ?Scﬂ
fué el iniciador de 1la cdoperacién mederna en A]gmégfa
bocé a l1a tarea de solgciqnarrlosrproblemas,de'ié‘fv
Jjadora, principalmente pequeﬁoé’comerciantés,icdya pr
dificultad era la obtencién de crédito Féci]ryi ;
vez obtenido, los intereses que pagaban por é1:
hasta el 50%. ‘ : v : :

Fundd bancos populares para los artesa
de que las cooperatwv
(14) : :

Fundérunaffedera“
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Unidn Genera11¢e78gflﬁh" )

1stema se fundo en las siguientes ideas:

operat1vo debe ser acrecentado'co :

ocia]es proven1entes de 1os bene

para cubrir 1as pérdidas eventua]es

,"bui}"ai_Ensancham1ento de la cooperat1v
b)"*EI capitai cooperat1vo debe ser prop16
.c) La responsabilidad de 1os socios debe

e ilimitada. Después admitido 1la 1im{t$d
d) Los excesos de percepcidn o benefiCiéiq
ben ser distribuidos entre los socﬁdg;j
e) La cooperacidon debe basarse en el prinéf

yuda propia. “Self-Help". (16).

C) -Las Cooperativas Raiffeisen: Su siSté
a satisfacer las necesidades de los campesinos.:

no intervencién estatal. La cooperativa debia est

por personas de un mismo lugar, que tuvieran int

nes y una misma condicién moral. No comulgaba ‘co:
Schultze de que se deberia crear un capifal §o¢ a
en el punto relativo a que deber1a haber una re

comin. EIl esp1r1tu que debxa re1nar en s

ayuda al débil no- el de obtener ut11idades
rativa que creo~fye~e1 de cred1to,fe1

oportuno‘y'a‘TE?gd plazo.



D) Sistema de W1Ihe1m Hass.”“Afemania baSadé*eh,lpgbidg

Adopto var1as 1deas de 1os s1stemas de
ffe1sen en: cuanto a la responsab1]1dad so11dar1
de los socios. Hass aceptdo la 1ntenvenc1on del Estado Y. 1u
cha porque las cooperativas sean espec1a]1zadas

En un principio el movimiento cooperativista fué dirigi-
do por Schulze (1851), pero desde el punto de visté de coope-
racidon de crédito, teniendo un mayor desarrollo que la coope-
racidon de consumo en Inglaterra.

Siendo la cooperacion de crédito dentro de las formas de
cooperacion la mas conservadora ha logrado absorver en su se-
no a los partidos liberales, a los burgueses y a. los pequefics
comerciantes.

La cooperacion de crédito guardaba gran importanéié fEeE
te a la cooperacidon de consumo ya que 5 la vista de los jefes
de la Unidon ésta s6lo servia para facilitar el ahorro de los
obreros para alimentar con €1 a las sociedades de crédito.

Al darse cuenta Tos pequeiios comerciantes que al desarro
1larse la cooperativa de consumo eliminaria a la cooperativa-
de crédito decidieron que éstas se ynieran bajo una misma ban
dera.

La Unidén General inspirad; por Schulze, fépresen;aba.é,-



los burgueses y defendia a ta clase media, no acepto e1 proyec

to socialista obrero de renovarciéhfsocﬁa

que las? cooperat1-

vas de consumo en Alemania Y Frant
es por e11o que en el Congreso de
presidencia del Dr. Cruger, d1sc1pujo;y{“
la Unidon General condenara en uné oF&éﬁA&ea  Y

como. demasiado socialista.

Es por ello que la mayoria de iés'sociédédéirde €
se separaron constituyendose en unidn independientglf

Sin embargo, la unidn no es socialista, aiin cdaﬁd
te a sus sociedades de un caracter mas anticapitalist
mutualista que en cualquier pais dictando reglas como

hibicién de vender al piblico o pagar un interés;sdbk

ciones.

E) Luiggi Luzzatti: Politico ita}iaﬁo‘
populares, y establecid el crédito pérson;f

tia de la solvencia moral.

IV. HISTORIA DEL COOPERATIVISMO EN MEXICO

1.- Regimen Azteca.

1.1 E1 Calpulili.

E1 cooperativismo en México podemOS dec1r que man1festo-

a]gunas de sus caracteristicas en la ant1guedad para séY mas”
precisos podemos remontarnos a la época azteca -en que ya se =

encuentran formas claras de cooperat1v1smo en su organ1zac1on



agraria, concretamente en e] ca]pu111, ‘que  estaba considerado

como uhalespf de‘pequena prop1edad con u pci;]

jenarse, péro sj dejarse en herencia.;f18

a) Cultivar la tierra sin interrupcién
manecer en el barrio a que correspondi

da.(19)

Como resultado de esta brganizac1on

camente quienes descendian de los habltant
taban capacitados para gozar de la prop1edar mu {2 :

Pero ademas, el caracter cooperat1vo de los calpu111 =+ 1o
encontramos en su funcionamiento mismo: conoc1endo el s1stema‘
de irrigacion, las familias se unian para la construcc1on‘,de
acequias apantli para conducir el ague y Ta. conservac1on en -
albercas tlaguilacaxitl, que los espafioles 11amaron Jagheyes,

se unian para celebrar periddicamente su f1esta re11g1os -,

en general, unian sus.esfuerzosrpara—el embe11ec1m1en;o,-‘, 

fensa, etc. del barrio . que les correspond1a. (21)



20

.de convivencia del. hom

Podemos,conSidefér;qpe?gsxa‘etap

vismo, estassson.
2.1 fLas Caja
2.2 “Los Positos

2.3 ‘Las Aihondwgas.!

2.1 Las Cajas de Comun1dades Ind1gen
tas por el Virrey Don Antonio de- Mendozdfyy
Rey de Espaha. Para que func1onaran cqmdi{
vision, de ahorro y de préstamo. ‘

Las cajas estaban al cuidado de 165}
que debian dar fianza para garantizar Sﬁfj‘
bligados a rendir cuentas cada afo. E1- F1sca1
cia tenia la defensa de los 1ntereses de 1as caja

se tratara de los del rey. (22)

de indios, con debida separacidn,

ellas bienes de particu]ares [+] de‘otra c]ase;b

De los productos de 1os b1enes de 1a‘comun da

del caudal, se‘hac1an~gastos del pueblo, incluso
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tr1butos que mo a]canzaban ‘a cubr1r 1os part1culares

2.2 1

Eran ‘en Espana organ1smos que se fun-

daron é6n afjdad y de prev1s1on'soc1a1 "E] Carde-~

na1'CiSn ros'cre léntre otros los-de To1edo y Fe11pe,1i.,en ~

mayo'dé315§4;fcré6aéu reglamento general, vigente hasta el 2
de juT{p:H;vi792 en que Carlos 1V, did ‘uno nuevo.

fSu ijeto era el de prevenir l1os males que con mucha'frg
cuencia Se bresentaban por pérdidas de cosecha o por alguna o
tra calamidad piablica. Constituia el pdésito un fondo destina-
do a compfar trigo, maiz, cebada, etc. durante la época del -
afio en que eran mas abundantes y venderlos, en tiempo, en gquc
pudiera obtenerse mayor beneficio para el fondo, 0 en su caso
de necesidad publiica, cuando fuere mads conveniente para soco-
rrerla". (24)

Después se convirtieron en cajas de ahorro y,refacéibna~
rias, pues el pdsito proporcionaba semillas a 1o§ ldbfaques;

en la época de siembra.

En esta é&poca era publicado un édiéto; éb elicuali'se -
convocaba a los labradores pobres que necesitaraﬁ'gééﬁpﬁibafa
sus tierras, que lo solicitaran dentro del plaéo'dué éé les -
sefialaba. ‘

Estos debian prestar relacidn jurada y firhada por si o

por persona a su ruego, de las fanegas qué tenian, e1v1ugar

donde se hallaban, la semilla propia que tuvieren y la que -

les faltare. También estaban obligados a-dar- fianza como ga-
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rantia, de que los granos serian devueltos,-al terminar la co

secha, fianza que deberia de darse pfécis;mént
especial, en presencia del escribano. :{25)
Los fondos de los pdsitos fueron aument

a los trastornos de la época, y posteriormén e

Independencia, desaparecieron tota1mente;‘(26
2.3 Las alhéndigas. Esta institucion tie

en los primeros tiempos del Virreinato. i
Las alhdondigas eran graneros, cuidados‘pprfuh

era designado al principio del afio por el cabi]do

funcion Ta de vigilar que se vendiera el trlgo, har1na

da, etc., al precio fijado y la de rendir cuentas’ de entradas
y salidas. '

Todo el que trajera granos o harinas a la ciudad de Méxi
co debia de venderlos precisamente en la alhdndiga, penakde 4
pesos por cada fanega que se vendiera en otro lugar, sin que
se permitiera salir a los caminos a comprar tales mercancias,
bajo pena de $50.00 al que en ellos vendiere y otro tanto al-
que comprare. Los arrieros debian de traer testimonio de las
autoridades de los lugares de donde procedia la carga y de su
precio, pues sin ese requisito se les tenia en la alhdndiga -
como regatones y se les castigaba como tales. (27)

Los vecinos eran los Onicos que podian comprar en la -
alhondiga antes que se diera la plegaria de la misa‘mayor;f ¥

sdlo después se permitia la entrada a los panaderos o a sus -
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agentes, Y aun entonces no pod1an comprar mas que le necesa -

rios, ‘que.c h fﬁeéuencia los“

Tos  a’ prec1o sumamente e]evado

Ademas de que ‘con tas alhondjgas

gulacion de los precios.

3.- Organizaciones Gremiafuy*Corporé
3.1 Gremios. ' (e
A3.2 Juntas de Artesanos.

Los artesanos y obreros de aquel tiémpq
nocia la gran industria, estaban agrupadqs'éh co
la religidén, y por la Ley en gremios.

Los gremios eran clasificaciones de ofi

‘los impues -

tos respectivos.

Las ordenanzas de gremios eran dadas invariablemente por
‘el Cabildo de la ciudad de México y confirmadas por el V1rrey.

Los gremios se encontraban perfectamente de11m1tados

ner mas de un taller, ni ofrecerse a ;ontinuaf;

otro hubiere comenzado. (29)
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"E1 numero de talTeres se fijaba seqgin las neces1dades -
de la c1udad med1ante un triple procedimiento: :

1)

,R‘s‘ 1ngIendo la entrada al gremio, Id q'

,los of1c1os se fueran hac1endo

2)-"Ex1g1endo un largo aprendizaje.
3) “Sometiendo a los aspirantes a maestros.

examen que consistia, a mas de otras.p

gir la creacidon de una obra maestra.

za de las mercancias, siendo con mucho rigor.pénédé
" ficacion de articulos de consumo.(31) -A _‘

En el reglaménto de cada gremio se hacia mehp‘
dias y horas laboradas, nimeros de maestros, offé%aI
dices; pago escalafonario segin namero y calidf'
producidas, fiestas al Santo Patrono del grem{o
talles hasta el procedimiento a seguir en la ¢
hechura de un trabajo. (32)

La invasion de articulos manufacturados
provocd el debilitamiento de los greﬁio;, que
ron a surgir, al establecerse por el CoIegfd
ta de Fomento de Artesanos, que vino a reaé}’b

gremios que se encontraban dispersos y que;se u
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defensa de-sus 1ntereses comunes

La finalidad de

Pero asimismo 1a Juntaide Fomento de Artesanos comp
didé que no s6lo era su f1na11dad un1r a los arte;anos ger
la defensa de sus intereses y el pérfeccionamiento‘de']dé ,i"
nocimientos artisticos e industriales, sino que incluso eﬁ‘ -
sus bases constitutivas, dos articulos, el 17 y el 18, qﬁe1EX'
tendian los beneficios de la asociacidén a las familias de iés-

asociados y a la sociedad necesitada en general. (34)

4.- Inicios de Organizaciones Cooperativas.

Encontramos ya ciertos gérmenes cooperatives en
4.1 Fondo de Beneficencia.

4.2 Cajas de Ahorros.

4.1 Fondo de Beneficencia. ET1 15 de febfero de 1844
se cred el Fondo de Beneficencia, que tenia como objeto édee

atender, en caso de enfermedad, de muerte. de casamiento;.étc.y

a todos los socios inscritos en é&1.

Este fondo estaba 1ntegrado con Ia cotizacién ‘seman
todos los socios, que quer1an pertenecer a e1. '
Dice Rosendo Rojas Cor1a ?{ que:. mas que Fond

ficencia era una caja de ahorros, fundada en un s stem ’déiée

guro familiar que, como dec1an 1os autores de] proyectu.;'
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nia miras benéficas para sus hermanos y conciudadanos...!(35 )

4.2 ‘Cajas de Ahorros. Las cajas de ahorros surgieron -

ticas de las cooperativas de crédito modernas.

5.- Ensayos Cooperativos.

cer a unos pocos (los accionistas), en tanto que el Cooperat
vismo no explota a nadie, no va en pos de la riqueza para d
minar a los débiles, sino en busca de un mundo mejor reéimenr

te humano, en el cual vivir todos y disfrutar de mas biéﬁes7f

y de mejor vida. (36)

A partir de la segunda mitad del siglo pasado comienzan-
a surgir organizaciones para la defensa econémica de 16§ tra;
bajadores. La Sociedad Mutualista se ofrece a los trébajadof
res como una solucidn de trascendencia-]ogfada por sus ;in"c:‘~ -
pios recursos y que durante un ciefto‘tiempo l1lena sus éspirgy
ciones. (37) ‘

Aln cuando la industrializacién en México se .inicido a -
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partir de ]850 s1n embargo deb1do a las constantes ,revolu -

ciones que se suced1eron por aque]los anos, hab1a m1ser1a en

los obreros y. e] artesanado

males se comenzaron a organ1z

los afios de. 1853 y 1854, a]canzéndo su esp]endor ap
mente por el aifio de 1870. (38)
socios no obtendrian beneficios por 1gua1, sino” segun
fermedédes o accidentes; por lo que se pugnaba por 1a”tké§6d"
de un sistema mas equitativo, donde se pudiera conciliariéff¥
auxilio reciproco y las utilidades en comidn, ésto dié6 ori§en-
al nacimiento del sistema cooperativo, que surge como resulta
do de la asimilacion de las ideas y métodos europeos. (39)

Se criticaba a la Sociedad Mutualista porque no ponia a
sus componentes al abrigo de circunstancias ajenas a las en -
fermedades o muerte, como son los accidentes.

E1 16 de septiembre de 1873 se organizé en México el pri
mer taller cooperativo a propuesta de Juan Mata Rivera, y apo
yada por el sastre Victoriano Mereles. E!l 3 de marzo de 1874
se fundd la Sociedad Progresista de Carpinteros. A fines del
mismo afio se cred otra cooperativa oféanizada por la Mutuali-
dad Fraternal de Sombrereros. En el afio de 1876 se organizé-
la primera Sociedad Cooperativa de Consumo inspirada en los -
principios Rochdale, y se le 1lamb "Asociacidn Cooberativa_de

Consumo de Obreros Colonos"”. En 1880 se cred 1; cbohe}ativa
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denominada "La Minerva'. ‘
En 1881 se inaugura la primera cooperativa de l0s obre -

ros del ramo de tipografia. (40)

Siendo la etapa mas dificil para el cooperatiVjéhprﬁl -

comprendida entre los afios de 1884 a 1910, época PoffiriSté =

-en que se vivido un sistema capitalista.

Triunfante el movimiento de 1910, el cooperativ{smb‘;dh~
mayor libertad que antes, se afirmd en su postpTado dé'i;:héﬁ
cesidad de reesfructurar la sociedad actual conforme a sus mg
todos, 10 cual no se Yograria de la noche a 1la mafiana, siﬂo:-

mediante un proceso lento y pacifico. (41)

6.- Legislacion Cooperatijva.

En el aifio de 1889 aparecen requladas por primera vez en -
el Codigo de Comercio las sociedades cooperativas; a las que-
dedica un capitulo especial, permaneciendo asi hasta 1927,

La legislacidon de las sociedades cooperativas obedecito -
"3 un afan por imitar las legislaciones extranjeras. -

A raiz de esta nueva legislacidon en México hubieron ﬂe,f

surgir Jos primeros ensayos cooperativos, como es el caso.  de

la cooperativa de productores de henequen en el Estado déaYu#‘v~

catan cuyo principal objeto era precisamente el regular éi cg b

mercio de esta fibra evitando el 1ntermediarismo y. foméht

su exportacién, surgiendo a part1r de esta época’. una ‘ -

dea de los trabaJadore por adoptar los modos coofer

organizacién ndose ‘asi-lo.que en_un. princi




29

sido sdlo una forma lega] de - crgan1zarse :

La Ley de: 1927 fomento:

mulando a qu1enes se‘o ganJ

de exensiones, franqu1s1as; en
gislacion adolecié de errores.de
sayo legislativo, el cual se béf

racién acogidas por los trabajadr

tos del Cddigo de Comercio.”
Las diferencias que preSent
formacidn de algunas cooperéfi{a 2ne p1otadoras

pitalista.

En diciembre de 1926 sjend‘:é,‘P'rléqsiidente de 1a Repablica -
Mexicana, Plutarco Elfias Cailes se cred la primera Ley'dg Se-
ciedades Cooperativas, siendo pﬁblicada en febrero de 1927. -
(42)

Esta Ley fué ﬁonsiderada desde el punto de vista lega} -
como inconstitucional, puesto que el Congreso de la Unidn de
acuerdo con la Constitucidn de 1917, no tenia facultades para
legislar en materia de cooperativas de produccidn, de consumo
y de crédito. Asimismo esta Ley no derogaba las disposicio -
nes que sobre cooperativas contenifa el Codigo de Comercio. de
1889. Las contradicciones existentes entre la Ley y los prin
cipios cooperativos motivaron 15 ééfimér; duracidn dé esta. -

Ley.

Del lo. al 4 de octubfewde

+ en el Puerto de Tampico,
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Tamaulipas se e]aboro por el Pr1mer Congreso»Nac10na1 de So -

,c1edades Cooperat1vas “Un’ proyeCuo de Ley so’f

soc1edades mas de 90 delegac1ones d £

suscr1b1eron}  Esta Ley sirvid de ‘base para~1
de la Ley de 1933.

‘Durante el gobierno del General Abe1ardo,Ll"R

fué cuando aparecidé una nueva lLey Cooperativa,—pdbl1¢éda
12 de mayo de 1933, que vino a corregir las def1c1enc1as ‘de f;
la Ley de 1927. No obstante consagrd buena parte del art1cu1a
do de_ésta ultima, principalmente en lo que se refievre al’” ni
mero ilimitado de socios y de capital; un voto por socio, - =~
igualdad de derechos y obligaciones, distribucidn de los rendi
mientos en proporcidn a los beneficios reportados a la socie
dad, etc..

Sin embargo el descontento contra la Ley de 1933‘ob11g6-
al Congreso a buscar una forma Ae organizacién-qqevpérmitiera
al movimiento cooperativo luchar por las reformas‘legislati -
vas sin peligro de que se cancelara su.central; por esta razén
en lugar de que se creara una Confederaciép, se.-tomd el acuerdo-
de crear la Liga Nacional de Sociedades_Cooﬁerativas como so
ciedad civil. {43) o ' :

A fines de 1936 se’ elaboro‘ 3nteprovecto de Ley Gene -

ral de Sociedades Cooperat1vas po Secrétar1a de 1a Econo-,
mia Nacional. k

La Liga Nacional al-conocer, su‘existencia formulé un me-
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morandum en el que. hace ver 105 1nconven1entes de] ahteproyeg

to en los sugu1entes LeranOS 'esconoce Y adu]tera

va-.a estas

'que,debe uener ¥ destruye,»

tafﬁdehtrO»d1.

to...". (44)

as normas a: que deb

el Presidente Cardenas en--

A pr1nc1p1os de] ano de 1937
cargo al Licenciado Enr1que Ca]deron 1a elaboraciéﬁ'deHUn'pro
yecto de Ley que seria enviado como 1n1c1at1va por e1 EJecut1,
vo al Congreso de la Unidn. ‘ :

Al proyecto presentado por el L1cenc1ado Ca]deron.1§é‘o—

puso ta Liga Nacional Cooperat1va, d1c1end\
totalitario puesto que supeditaba al»m Vi
a Ta voluntad del Estado. '

También mostrd inconformidad por e] b

te de la Comisién de Fomento Cooperativo. de la
tados,’ Genera1 Ramdn F. Iturbe,vqu1en eIab\:
Alatriste, otro proyecto dé Ley, y que sé‘pte
so para su discusidn. ; -

Esta postura sostenida pbr el Géﬁeﬁ

Nacional Cooperativa, hace que el

Zp%dyect

derdn sea modificado, 'y que sean inclui

as en la Ley, que fué al f1n pub11ca

1938 y que se encuentra'actua1ment
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Mexicana

En.]a,Ley‘de,]938, encbnthahés_TagunaS'yjefrbréSIque_sa-

1o puédeq‘ rade
cuahde

esté-mds acorde ‘al~desarrollo-econémico.denuestro Pais
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CAPITULO II
TIPOS DE ORGANISMOS COOPERATIVOS

SOCIEDADES COOPERATIVAS

 Def1n1c1on.

"“A) ' Joaquin Rodriguez Rodriguez

.B) M. Rebaud '

' .C) - Cerda y Richard Baldomeros_

D) Roberto Mantilla Molina

- E)" Rosendo Rojas Coria

““F) M. Gémez Granillo :
G)  Nuestra Ley General de Soc1edades

- tivas. : .
f'é;;. iLa Sociedad Cooperativa como persona de dere -
Lo fcho. .
—§4—~ Alianza Cooperativa Internac1dna1
_4}}ff_Pr1nc1ptos Universales de Cooperat1v1smo

A} ~Adhesidn libre

~-B)} . Control democrético

C) Retorno de excedentes

D)  Interes limitado al capita1

E) Neutralidad politica y re]lg1osa ‘ :

F) Ventas al contado
G) ~Educacidon cooperativa

SOCIEDAD COOPERATIVA DE CONSUMO . .

SOCIEDAD COOPERATIVA .DE PRODUCCION

INTERVENCION

CCION DE ‘PARTICIPACION

ESTATAL-f"”““j'wf o
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CONFEDERACION
‘MEXICANA '
il Ob.jeto" :

FEDERACIONES

= Pr‘oced1m1ento para su consntucmn.,_

- ,,Organosrr_gu_,e?-'l‘a‘

1a: cooperau1
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: TIPOS DE ORGANISMOS COOPERATIVOS

I.

SOCIEDADES COOPERATIVAS.;

tas 'y tecn1cos en la nater1a
nicidén Gnica, que-sea genera1 ‘ep_gp ran
culos, priﬁcipa]mente cuando se"?ﬁéfa}de una 50;1
tiva, de la que la realidad nos pf@hofcibn
en su gran mayoria variables. L

Citaremos algunos autores que dan
c1edades cooperativas: :

A) Joaquin Rodriguez Rodrngé2 ex

Qo
aiy
]

cooperativa es una sociedad mercantil,

capital variable, fundacional, diyiﬁida en

iguales, cuya actividad social:se presta exclusivamente en fa

vor de sus socios que sblo responden: limitadamente por las o-

peraciones sociales”. (1)

B) M. Rebaud, dice: "Son empresas cuyos m1embros se pro

ponen realizar una obra comian'y med1anue Ta: supres1on de algu

nos intermediarios, repar;1rse en re el
tativa que en las empresas ord1nary'

tengan”. (2)
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c) Cerda y R1chard Ba1demeros, cons1dera >Que las soc1e

d1ferentes,‘e1 econom1co

son Tas:sociedades

el numero de asoc1ados y en el segundo,

personas morales. o Jur1d1cas que su3etandos

c1ones-1ega]es en 1o que concierne arsu o g

namiento y tendiendo a eliminar el lucro, se’

cer algunas necesidades comunes, procurando el me,

'social y econdmico de los asociados mediante-la:iacci

ta de éstos en una obra colectiva". (3)

D) Roberto Mantilla Molina, define a la sociedad coopera
tiva asi: La sociedad cooperativa es aquella que f@eﬁgA
finalidad permitir a sus componentes obtener 1la méximé‘b m
racidn por su fuerza de trabajo, o el maximo de biené5~6 ser:-

vicios por el dinero que pagan a la propia cooperat1va y en -

Ta cual Tas utilidades se reparten en proporc1on a 105 serv1;?
cios prestados a la sociedad o recibidos de ella”. (4)_

E) Rosendo Rojas Coria, dice: "Que la sociedad‘todp

va es, la asociacidén de personas que persiguenfunffih

y ayuda mutua, queriendo significar con la primerajqUe“désde
el principio hasta el fin estan dispuestos a'corrét

mos riesgos y por cuanto a la.segunda, el que mientr
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unidos por. el pacto social, se impartiran entre ellos asisten

producﬁores con 1o cual se obtiéné u
a’las integrantes de etla". (6}

G)

Nuestra Ley General de Sociedades Cooperat1Vas en "su
articulo 2% establece:

*Seran sociedades cooperat1vas lasque
funcionen de acuerdo con esta Ley y estén autor1zadas y regw_
tradas por la Secretaria de Economia Hacional". (Hoy Secreta-~
ria del Trabajo y Previsidn Social).

lLas sociedades cooperativas para ser consideradas coma
tales,

deberan reunir las condiciones establec1das por el

ar-

ticule 12 de 1a Ley General de Sociedades Coopera*1vas.‘

2.~ La Sociedad como persona de Derecho.

tLa palabra persona, con mucha frecuencia,se ap

lenguaje comian; al sujeto en cuanto ente b101ognco

que €1 doctor Recasséns S. 11ana “oa.el ser yo enﬁex1s~enc1a -

biolbdgica™.

Pero el concepto,d pétqcﬁo} es e] suaeto de-

cas,. 5190 tambxen los en e
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unidos por el pacto soc1a1 Se 1mparu1ran entre e11os as1suen

a 1os 1nuegrantes de ella" (6)

,G)~ Nuestra Ley General de:- Soc1edades Cooperat1vas en- su

artftulo 22 establece: "Seran soc1edades cooperatwvas 1as que
funcionen de acuerdo con esta Ley y éstén autorizadas y regis
tradas por la Secretaria de Economia Hacional". (Hoy Secreta-
ria del Trabajo y Previsidn Social}.

Las sociedades cooperativas para ser consideradas como -
tales, deberan reunir las condiciones establecidas por-el ar-~

ticulo 12 de la Ley General de Sociedades Cooperativas.-

2.- La Sociedad como persona de Derecho.

La palabra persona, con mucha frecuencia se aplica_en_el

lenguaje comun; al sujeto en cuanto ente biolog1co-'o sea 10-

que el doctor Recasséns S.]1ama,?...e1 ‘ser: yo en ex1s.qnc1a

biolégica"

Pero el concepto de persona en Derecho

ahi que los suaetos de derecho no so\o sean las personas f1s1

cas, s1no tamb1en los entes co1ect1vos [} oersonas mora]es.
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El Cod1go C1v11 para el Distrito .y Terr1.or1os Federa]es,

en su art1cu10 25 establece: "son personas morales"

c10nHIV '1as“soc1edades cooperativas y muuua11stas

’ ﬁtéqigo Civil en su exposicién de motivo
se rééohocié la personalidad moral de los §ind1c§tog
cibﬁesrprofesionales y de las demds a que se réfie%é
cidn XIV del articulo 123 de la Constitucién‘Federgl;
mo de las Sociedades Cooperativas y Mutualistas". > 

‘ La sociedad por el hecho de ser considerada comojpé%sbnén

" de derecho debe cumplir con los deberes impuestos por:el Deref

cho Objetivo y hacer respetar las facultades que éste mismo - -

" le confiere.

3) Alianza Cooperativa Internacional.

Fué Roberto.Owen quien primero lanzd la idea de'una;orgg
nizacidén internacional del! movimiento cooperativo. Consecuen- 
temente, con sus ideas fundd en 1835 en Londres "la asoéqu‘—
cidén de todas las c]ases de todas las naciones". No obstantm
la accidén emprendida por Owen no tuvo continuadores; a pesar-'
de ello desde el punto de v1sta histérico hay que hacer- notar~
esa idea de una organizacion cooperativa sobre bases 1nterna-

cionales, nacida en la mente de un hombre en una &poca.en que

el movimiento cooperativo moderno aln no existia.
La proposicién concreta para la creacidon de una Al

Internacional surgié en el Congreso Cooperativo de Plxmqyth,-

en 1886 por M. de Boyve. -
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Pero no. fué 0F1c1almente creado s1no hasta el @ﬁqkde s
1895 en Lond*es,,do d : : so:Rguniéhdg
se éste posteriofﬁ :
dapest, Crémgﬁé;y

La guerra dé719>4;
dia menos de suéé&e. ‘
vo ninguna 1nf1uenc1a en’ su- d

E1. Primer Congreso que

contienda, se rea11zo en Bas11ea a1 25 de égﬁéfo

1921; el siguiente Congreso se.reunis en Gante del*f$ d
nio al 15 de septiembre de 1924 despues*en"EstdéQlﬁb
al 18 de agosto de 1927; en V1ena de1 25»a1.28 dq‘agbs

1930, y asi sucesivamente.

La Alianza Cooperativa- In+'rnacional S¢

guiente manera "... Asoc1ac1on
nismos Nacionales de Cooperat1va

ses del mundo. (8)

De sus estatutos cabe desta que”aitgl

fa%fiéulb. .
"La Alianza Cooperativa Inte}hééfbné] como cont1nuadora de -
la labor de los precursores de Rochda]e. procura, en completa -
independencia y por sus proplos metodos, sUbstituir el presen

te régimen de competencia de . las empresas pr1vadas, por un. -

sistema cooperativo organ1zado e 'nteres de toda la comuni -

dad y basado en el mutuq esfye Zo prop10. (9)




44

4.-'Phihcip4osvUnivefsales[deﬂCooperatiVismo.

les»deéégp,a e
cipiosktUViéndh‘ '
el afio déliQSOi' P
del mundo;‘comb ob1fga£orios Tdsztnés

los demas pueden aplicarse o no)

gin su desenvolvimiento econdémico

A) Adhesion libre.- ‘La sociedad

tes a la calidad de socio.
No deben poner 1imite al ndmero .de soc1os,

parte de 1a cooperativa quienes 10 deseen

B) Control democrdtico.- Las_sociedades‘bobpefé

son organizaciones democraticas. ‘Sus asuntos'deberén SEridd~

procedimiento adoptado por 1los soc1os ,ante 1os cua]es son -

ran tener la misma part1c1pac 6n..e ‘;‘ d1spos1c1ones tocan -

tes a Ta sociedad, y el m1sm (un soc10' un: -

voto) .

quiera.que sea el numero de acc 5010 dis
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ponga de un voto. "Un hombre,un voto":

del Sufragio Univer.

derechasicomune

perativaic

tal o§ci]

E)Q‘Neuifé]}dad:po1if1ca
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integran la sociedad ‘cooperativa no:deberdn ser objeto -de res

tricciones:antinaturales, inaciénisocial;

‘politiéa T

mo se pued

antisocia
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G) - Educacidn cooperativ: Tédésflasjéofiedades‘toope—

rativas deb‘r

tiembre, relativa a

perativos. Ademas dezld

mencionados, -se hab]a[deM]'

cooperar activamente ;iCo a

cal, nacional o “internacional




oI, SOCIEDADES CGOPEHAT;VAS DE Luo.‘.lMO,

C'IOS a personas aaenas a'

lares y con expresa"' '

'-Los rend\m1en;os \uti1id de




aquellas act{vidadesftpdavia neoallamente iqdus::~,?1zadxs, -

1n eres en -

‘de quien. iienz

trabajér d
en e]las hay 1es
+ debe rea11zar cad
va les asigna tqrea

dad o preparacibﬁ;

entre los sotios,de acUerdo-
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jo distintos de los .requerimientos por-el objeto de:la empre-

Las coopera;

uto 1dades federa]es o} 1oca1es.

cua]qu1er' ro t1po de sociedad mercant11 en cu‘

cho de obten

 1os permisos. de. exp1otac7on y:

vicios poblicos.’

V. SOCIEDADES COOPERATIVAS,DE PRODUCCIOH DE

ESTATAL .

Sonucqo el

unidades -productora

pal, del Déé



En esbas cooperaf:vas 5@ con s:1tuy° ur: fondo

cidn dest]nado a meJorar'1a un1dad produc

corayial

©
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V1, FEDERACIONES:

La Federacidnien términos de.cooperativas.es dquelorga-

nismoconst

operac

ﬂsdficieﬁtesupaha el sostenimiento:de-la federa-




[

1

';¢0n1]¢sidéle§ados
’_;yan'afedefahée{

.Las cooperati?as debe

Reglamento



~de la misma;-




[}
o

deracic‘m ~réc1b-i.~

é

RES sohcuud de ingréso.y aceptard
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cién; pondran el caso en conoc1m1ento de ‘a.Secreta-

la ob11gac10n

rizaciﬁn para
pecto reviste
norse adhiera a la federacion respectﬁvaféﬁ‘ﬁﬁ.hiézo>, 

treinta d1as después de su const1tucion se hara acreedora -

a la sancidon siguiente: Se le cancelara su autor1zac1on para

funcionar.

Ahora bien, Ta d1recc1on, m1n1strac1on y v1g11anc1a de

la federacion estard a cargo de ]os s1gu1entes drganos:

1) Asamblea General; = . ) ",f: o
2) -Consejo de Admidistf&éighg. i

3) Consejo de Vigilancias;

4) Comisidn de Conciliacion y Arbitraje; y -

5) Demas comisiones que designe la asamblea.,,~

De conformidad con el Articulo 114 del Reg]amento de 1a-

Ley General de Sociedades Cooperat1vas. encn1ngun cas

cargos de miembros de los consejos defadmﬁn

gilancia, asi como los puestos-directivos"
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podrdn ser desempefiados por. personas ‘ajenas a las cooperati -

vas FederadaS{

das, estenvo4no,

y Bases Const1tut1vasn

La asamblea general se
sociedédes cooperativas,
fa federacién, en donde se def- ;
que deben de integrarla, en Ta jh“el ‘noﬁia
que represente en la asamblea ei’ZS% .
tendra derecho a designar unvdgiegado

Los votos de las asambleas,gene a:

‘se computarin en proporcidn de:uno

La designacién de los miemb

nistracidén y de vigi]ancia;vt r

ral de la federacidn.
E1 consejo de administracion

impar de miembros no mayor’ deiinueve

gos de presidente, secregéf ()

E1 consejo de vigiléntj
de miembros no mayor dg;éiﬁ"'
quienes desempefiaran los car

vocales,
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Ltos miémﬁros; tanto: de1 conseJo de adm1n.surac1on, como-

del de v1g11anc1a, duraran en su cargo no‘mas de dos afios y -

nir en']a'soluc1on [

Ta so]uc1on de dichos confl1ctos, .omando en cons1der

naturaleza de las cooperativas federadas.' En todo ca

los organismos en conf11c;q, de manera que .se:qgara




plimiento a 1a garant1a de aud.enc1a consagrada en el Articu-

1o 14 Const

por ramas de produccidn y de consumo.

LLa autorizacion de funcionamiento otofggd
cion regional de sociedades cooperativas{;t{ 
tivo el ingreso inmediato de la mismaia la
cional Cooperativa. 7

De conformidad con lo diquést
Ley General de Sociedades Coopef%ﬁiv S onfederac
cional Cooperativa tendrd por ob

1.- Formular, de acuerdo co

Previsién Social, los plan

tividades que deben desa
rativos; e
2.- La coordinacidon de las. ne

produccién y del consu

3.- La compra y venta en “comdn-de

implementos de trabaJo.:
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dUctoS‘de’]asvfederaciqhesihsqciadas;;

- 'dad QobpératiVéﬁi a1

nal COopefativoJ

Cooperativa de la Repiblica Mexicana, no sdlo comprende e1 -e
rritorio nacional, sino que también se extiende a 1los mk
dos extranjeros dentro del 1imite de su competencia.

Las bases constitutivas de la Confederacion N;c'
perat1va deben tener las especificaciones que la- L
en el Articulo 15 Fracciones I, 11, 1V, VIII y x‘ 3 -
las del Articulo 3o. Fracciones 111, IV,_V

del regliamento de 1a misma.

Al igual que las Federac1ones,,f

cuentra organizada a través de los s1gu1ent
1) Asamblea General; :
"2) Consejo de Administracidn;
3) Consejo de Vigilancia;
4) Comisidn de Conciliacién y Arb1tra3e__

5) Las demas comisiones or1g1nadas por 1a asamb]ea.



Los. puestos -de 105 conseJos de adm1n1strac1oh y de v1g~—‘

1a cénféderaééah:

s1endo sus acuerdos ob!lgator1os,pa
las federac1ones reg1ona1es de soc1edades cooperat1va

tegra por de]egados en un nimero- de dos por cada federac

Los votos de la asamblea general de la Confederac1on
cional Cooperativa se computan en proporcidn de uno’ po
federac1on. 77

Los'miembrds de 10s consejos de administracién'x d

lancia, son designados por la asamblea general de .la.Confede-

racién en los mismos términos que en la federacidn

La‘CanederacidyN d‘onéi.CO perativa se ehéugnt

tada para‘1ntetVén1r d‘través de la comisidn de:con

y arb1traJe,




res, entre otros), permi

de comercializacidn (tant

aumento de la productivida
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CAPITULO 111

LA PESCA Y LA SOCIEDAD COOPERATIVA DE PRODUCCION

ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA PESCA

CONCEPTO DE PESCA.

CLASES DE PESCA

A)
B}
c)
D)
E)

Pesca de consumo doméstico
Pesca comercial ‘
Pesca de fomento

Pesca deportiva

Pesca didactica

REQUISITOS PARA EFECTUAR LA PESCA

1.-

2. -

SOCIEDAD COOPERATIVA DE PRODUCCION PESQUERA

1. -

Registro de las embarcaciones,,artes y equ1po de
pesca :

Obtencidn del permiso, conceSién’o(autdrizé¢ on.

La Organizacién Coopéfativé’bbﬁformés
Tacion vigente - s »
1.1 Condiciones que debe reun1r un
perativa
1.2 Organigrama de una Soc1eda
Produccidn Pesquera

1.3 Constitucion y autoriia@i
Sociedad Cooperativa:d én‘Pesquera,
Funcionamiento y Admihistracrén ] “Spciédad -

Coopera;lva de Producclon P‘sq era:
2.1 Socios




VI

ESERVADAS'

Asamblea Genera'l
,'Con’se:jo de Adm1n1strac1on

he ay de 1a='Com1s1on de Contro]

66

Técnico



LA PESCA Y LA SOCIEDAD COOPERATIVA DE PRODUCCION.

PESCA’

I. ANTECEDENTES HISTORICOS’ DE.LA"

la extracc

tuandola pes
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conchas de ndcar de. Col1ma), y el caraco] que era considerado

es'dec1r un’ s1gno ‘de

como: s1mbo]o de fecund1dad

neficio de 1la Corona.-

En el afo de 1587, se 1levaron

de perlas, entre las Cuales habia algunas.de

eran muy bellas y quevfherqh‘destinadas‘él rey
E1 barsn Alejandro Humbold a fines del
bid un ensayo poIitiéo sobre el reino de“]a N
el que habla de las actividades pesquefﬁs
Al efectuarse la Independencia devﬂéxfc

politica y econdmica en que se encontrabael:-pai



desenvolvimiento.de:las pésQUerias;fdéchidéndoSé:

Echazari en 1884 pub11c.

tura én agua dulce" convenc1do de 1a 1mportanc1a y necésidad

de aprovechamiento de las numerosas especies de peces. -
También tiene gran imporianc%a el éaté]ogo phblic&db;por

Alfonso Herrera de la coleccidn- de peces del Museo Nac1ona1

As1 como 1nvest1gac1ones c1ent1f1cas extrangeras que

mar Caribe abordo del Biqké;'
toral Occidental". ({3) ‘.

En el periodo de Frah;i
pesca para todos Iés mexiéaﬁos
cesiones que se hubieran}étérgado
que se estimaran como pefjﬁﬁ%ﬁjé}g

En el afio de 1916 se did un-fuerte
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dad pesquera con la creacidn del Departamento de Caza y Pesca.
55“1923 se'expidié un reglamento de pesca maritima‘y -flu

vial Y en ‘1925 se cred la primera Ley de Pesca.

En México la evolucién de las pesquerias ha segu1do e]

ritmo de un curioso e interesante proceso, andlogo al exper1-

mentado por otras actividades de nuestra economia en sus
tas etapas y en Gltima instancia puede definirse como
cha que va del subdesarrol]o a la madurez nac1ona]"
como nuestro trans1to a la c1v1l1zac1on abso1utamen*e contem-
porénea. (4) ' k

El aprovechamientb y la explotacidon de nuestros recursos
marinos representa una inagotable fuente de riqueza para el -
pais no sGlo por su objetivo alimenticio para su crecimiento-~
poblacional, ya que uno de los principales problemas que afron
ta nuestro pais es el del incremento demogrdfico de su pob1a~
cién, sino que ademas sirve para fortalecer el desarrollo.:de

la industria que trae consigo la creacidn de nuevas fuente

de trabajo y ademds una mayor posibilidad, para acrecent
nuestiras exportaciones, 1o que traeria como consecuéncia~
portantes ingresos de divisas al pais.
Actualmente la explotacidonde 1os recuros pesqueros nac1o
nales estd siendo objeto de investigaciones amp11as e 1mppr -
tantes, al mismo tiempo se ha puesto en marcha un cuidaddso -
plan en el que trabajan técnicos capaces pa}a mejorar-la-ex -

plotaciédn misma del recurso, la tecnologia de su.conservacfém
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la amplia y mejor distribucidn'de los mercados n;&ionales, -

totél;

vios ‘o posteriores relacionados .con

ez'el,Reglﬁmepté de-la‘

os efectos dé]:afty

omo productos bﬁbfég1¢

presidon, comprendiendo por'péscd
también la de los seres @ue‘viVén\
ficie y el lecho del mar ;omo 1é§féspo s
tas, almejas, feservand@ i§ ex5Téﬁac1on_de

cies a las cooperativas, a fin de asegurarles
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da a los pescadorespde oficio, riberefios del lqgar en que va

a efectuarse la pesc

des cooperativas:

ciédades_mercénﬁj
Este derecho

mierto y a-lasi 'sociedades

Tos extranjeros solo podran obtener
siempre y cuéndo safisfﬁ?ah 1
fraccidn I del articglb 27.Con
ca y reglamentaria respéét{ﬁ

C) Pesca de fomento.f'

para obtener ejemplares marino

de estudio, de experimentaéién
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cion, etc,,~asi

como la capac1tac1on de 1as personas que en‘

Iv.

REQUISITOS PARA EFECTUAR 'L

Para elieaerc1c1o ‘de -1
servar 1os s1gu1entes requis1tos
1) Reg1stro de las embarca
ca, que debe hacerse por toda
Ta ac~1v1dad pesquera, asf

de credenciales.
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quedar-inscritas todas 1as .embarcaciones, artes y equ1pos de

astic

pesca, escadores de of1c1o y demas perso—

su 1den~1f1cac1on,

expresandose 

~tificacion.

3) redes,if 

Las maquinas de buceo,

curricanes y arpones.
4) Tratandose de redes,- las med

dolas del largo del ojondahd

datos que aparecen ‘en el 1nstruc_1vo. exped1do por la,Sec.‘ 2

ria de Pesca.



Para el reg1stro de las cooperat1vas se debevan de oro -

porc1onar los s1gu'en‘es dabo

tro de la cap1tan1 numero

f) sus- caracter1st1cas, tone]aJe,

,neto,f
calado, puntal, siiel casco es’ de mader
de propulsion; ‘en su caso marca de moto,‘

h) valor actual de- cada embancac1on‘

se dedica;

J) anu1guedad de cada embarca

de pesca en uso, proporc1onando‘los siguientes.da

a) Tipo de red; b) material de que esta*cont

dimensiones, medida de 1as ma]las y va10r actual'

d) tipo y namero de artes-f1Jas, sus d1men;1ones

que estan construidas y su.valor actual:
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2) 0btenc1on del perm1so, concesidén o autorizacion para

realizar Ia7pesca Para pract1car 1as act1y1dades,que regu]a

determinado;‘preVioiéomprOMst de) cbhcésicn
con las oblwgaCIOnes ‘que 1a Ley 1e 1mponga.

Las conces1ones ‘son intransferibles y

tiva y la captura de espec7es neservadas, a socwe ades~coope-

rat1va5 de roduccwon pesquera y a soc1edades p era»]vqsf.-

pesqueras ej1dales y comunales. (9)
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La Secre..ama de Pesca podra oto gar‘conces'cones para 1a
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la Legislacion Agraria»qugndo_geftrate‘@elgji@bé y -

comunidades; .. .~

111  Su Snséribtféh

. como comprobar

El otorgamientoné'qn

siempre a la disponibil;

se trate. (11). 7~ )
E1 articulo 33 en su péfraf@
sefiala: "Las sociedades coopefat{VééwdéA

Tas

asi como los pescadores r1berenos por Ehi

una organizacibén social para el *rabaJo,

normal de vida sea el agué".

EXTINCION DE LAS CONCESIONES

Son causas de extTnc1on de 1
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autorizaciones: las:siguienies:

No 5n{c1ayzia§
e‘in5t51aci§ﬂéﬂ
términosge;ijﬁ

111 No concluir la

faladas;

},pej§r¥dé cum

‘1. Causar ddﬁb:aiweto

minente de due sé"pued

II
mas de 30 dias-céngécut,vo

I11 Destinar parEfa} 6;
distintos a los pre

0 autorizacidn; -



80

v Reincidir en falsedad al rendir Iajinformac‘ahfde -

‘necesar.io

zacién por

hubo de’ su | To'o indujo’a err

diurante

teresado no podra obtener otra
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contados a, partir.de.que quede -firme:la: decleracién de anula-

V'fbéSca y aporten é éq.e
2. Estar fntegrada p%? u
3. ectiva
4.

5. Procurar el mejorahient
socios mediante accione

6. Tener capital variaBJ

7. No perseguir fines:de’lucro:
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8. Repartir sus rendimientos entre 1os soc1os en. razon-

de] t1empo trabagado y 1a ca11dad de]5n1smo.

1:2> 0rgan1grama de una Soc1edad Cooperat1va deé’Produc’ -

cion Pesquera.'

ASAMBLEA |
GENERAL _ |
CONSEJO DE CONSEJO DE
_ GERENTE ADMINISTRACION VIGILANCIA

| [ il

COMISION DE- COMISION DE COMISION DE {. | COMISION DE
CONTROL PREVISION CONCILIACION EDUCACION
TECNICO + SOCIAL Y ARBITRAJE COOPERATIVA

+ Designada un afio después de la eleccidn de consejos. Duran

operara

te el primer afo de func1onam1ento de

a coopera‘1va.

en su ‘lugar un Com1t ”que tendra:: 1as

mismas func1ones




(&)
w

Los requis tos que deue reun1r un grupo de pescadores iﬂ

Lereaados en’ const1uu1r

ciedad

- Tener namero

tal variable

Repart1r sus rend1m1entos 0roporc1on31menue entre 105-
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socios, en func1on de1 t1empo y trabaJo rea1izado, Y-

- Conceder a-"da soci

Permiso

La
ginal .y copia ante el Depa
General. de Asuntos'duridiq'
Exteriores, asgﬁééhdage'q
objeto social,
jeria, }
grupac1on.”£ 

Dicho tram
teriores; ser: env1ado a esta por correo
tado o la of1c1na de ésta mds cercana’

La solicitud serda analizada .y 51;
se otorgard el permiso correspondjénté
do a la agrupacion so]icitante“pa a
de 90 dias. En caso de Juzgarse improcedente

mularse nueva so11c1uud

£s 1mpor;an;eiqua

zar el nombre’ oidenominacié soc1edad-regxstrada -



con anterioridad, ya-que es improcedente.

Una vez gque.se:cuente.con el permiso-.de la Secretaria -de

dos lﬁs

mite dé,1§g§

raran las bases constitutiva
dad; se elegira po

los cargos:en To

recientes, .asi.como de

consejos y comisiones;
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asentada en todas y.cada una de las copias que contengan -los

genérales y']as’firmas de los socios fundadores. -

Invest1gac1on Tecn1ca y Estud1o Soc1oeconom1co.

“una vez cub1ertos los puntos anter1o eSf

seis tantos del acta"y 1qsLbaseSjcon titut

en el Estado.

Poster1ormente, 1as:érea§ de

ael Inst1tuto Nac1onal de 1a Pesca;

querias, se abocaran a 1a reaI1zac1

ciones tecn)cas que permitirdn determin

mica de-las proyectadas cooperativas

~tﬁuctukafén de la siguiente manera

Invest1gac1on Técnica:  ‘Esta

Idst1tuto Nac1ona1tdé 1.

determ1nar'1a v1ab111dad deie
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una competencia ruinosa:

retende "explotar,

Con base’en-el resultado 'de

aspectos mencionados se. farmilar
técnico. '

Estudio Socioecondmico:

nal de la Pesca;

Que pertenezcan a la c1ase trabajadora y que‘@gngan-

como principal med1o de v1da ]a pesca.

Que no pergenezcan a. n1nguha o;ra coopera*1va,

Verificar la ex1stenc1a de las embarcacxones. equi -

pos y artes Qpre‘ os qye la proyectada so -~

ciedad:cooper zara sus actividades;
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- Determ1nar s1 las Caracter1st1cas y 1as pecu11ar1da-

des espec1f1cas de las: zonas donde la: proyectada €00

ra la-venta de su produccid

E71 resultado de los puntosianteério

do para elaborar el dictamen de1 estudio soc1oeconom1co

Competenéia Ruinosa: Con 1a f1na11dad de determ1nar s1 -
la autorizacidn de funcionam1en;o de un proyectado organ1smo,
establecerd condiciones de competencia ruinosa, respecto-de o
tras organizaciones de trabajadores debidamente autorfzadas -
para el mismo fin y en el mismo lugar, se sometera diéhalso1i
citud a Ta opinidén de las posiblés cooperativas afec{adas;

Opinidon del Delegado sobre la Autorizétién'y Registro: -
Concluidos Yos puntos anteriores), 1os:doéﬁmentos "y ‘estudios-
realizados serdn turnados para,suwépﬁjisjs}a1 C. Delegado Fe-

deral de Pesca del Estado, con:e1”bbjétq‘de‘que disponga de -

los ‘elementos de juicio nécésérios*para la elaboracidén y fun-

damentacidn de su opinién, respectq'a] organismo en proyecto.

Dicha op1n1on podra ser pos1 va o‘negativa; en este 01-

timo caso, se podra cond1c1onav a’Té proyectada sociedad para

que supere-el™ 1nconven1ente;que determ1no tal opinidn.
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ya"'

Pos;er1ormente a 1a elaborac1on de ]d op1n10n,

centrales el péqueté de d’

1a informacion, para Ia e]a o
b111dad de 1la proyectada.
Opinidén a la Secretari

Por @1timo y en base a

al y de Pesca, la Direccién

General de Organizacién y-Capacitacion Pesqueras emitird su -
opinidn para solicitar eﬁrsu caso a‘la Secretaria del Trabajo

y Previsidn Social la auto zac1on”y registro de la proyecta-

da sociedad cooperau1va de produc 1dn pesquera de que .se tia-

te.
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Esta opinién debera Ar. aconpaﬁada de los docunentos cons

t1tut1vos de 1a soc1edad.

edad cooperat1va

par.1c1pan en la formac ’funda

dores) como ‘a las personas q e son a epuadas en asamb]eas ge

gistro de una sociedad cooperat1va, los requ1s.
reunir una persona para ser adm1t1da como

”Presen'4

los sefialados con anter1or1dad son los's1gu1entes

tar ceru1f1cado de buena sa]ud exped1do por ‘médicos legalmen-

te autorizado; que su act1v1dad“pr1mord1al sea la pesca comer

cial y que &sta vaya acorde a las act1v1dades que realiza la-

cooperativa; presentar 5011c tud‘de ante el consejo -

de administracién, apoyada}porvdos'miembros de la cooperativa,
el que resolverd provisionalmente staen tanto-la-asamblea

determine en def1n1t1va."

Cumplidos tales: requxs 0s y una’vez. celebrada la asam -
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blea correspond1enue, se elaborara 1a documentac on respecti-‘

va, que debera 1n»egrd
dos, convocat
compaﬁ@f co
delbfrébaaa

sera has

personal

rales, etc.

acuerdo a la-cantida

nssu reglamento

cuerdo a los periodo inter or-

de trdbajo,fbksés,co
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des Cooperat1vas 'y su Reglamehﬁp, so11c1tar LY. obtenar de los-

conseJos y:c mis1on' ,-f"‘f‘,, fo &n ' f‘requ1e o res,Fi

25,

3¢

on de estos
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{patrones, motoristas, wincheros, cocineros; buzos, etc.) y -

de esta ‘forma, ‘todos.Tos: socios

cump11r1as, s.empre;quewée,

glamento y bases const1tut1vas.  '-
.as asambleas generales: deberan se

‘dias de anticipaci6n por 10 menos, 'Sihnoﬁréune'el namero su-

ficiente de socios, se convocard por segunda vez.y:la.asam- -
blea podra celebrarse en este caso. con el nimero de socios -

que concurran. (19) - : '. s il s

Las bases const1tut1vas determwnaran la forma en que de-

be hacerse la convocatorla para las asamb]eas genera1es. ,Las'

convocatorias se entregaran los soc1os en alguna de la”

mas siguientes:
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mos en 1istas preparadas.

IZ."Por correo,;med1ante uarJeta ébierta éertificada, en

‘pac!on'neCesar!a, para que obre en poder.del

‘En lbsgéitatofios para las asamb]eas. seanréStaS ordina-

riasio extraordinarias, se insertara ta orden del dia'y:sera-

do en—ella, 'salvo que en Ta asamblea esté presénéé laitotali-

dad de los miembros y acuerden, por unanimidad -de-votos
se trate el asunto. S

No se considerarad que un socio esta pr’

cuandokeste represéhtad

efectos de este artrcu19,~

derado.

el reng]on de

(21)

Cuando se urate un asunto q

cial, como’ lo establece el art

se_requer1ra de la aSIStenc1a d

los~ soc1os para Lratar:;

IS
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Cambios generales éd‘}os‘sistemés de,producdiéngvtrg

bajo, distribucion .y venta

pondera ai¢56
a1fabétiéb.‘(2‘

Para integrar
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Los

soci ekdad: 'die‘j')_e )
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miembros que integren el‘conseJo de adm1n1strac1on

El - nombramie

mo lapso.e

Fundamento Lega]

to Art1cu1os 41 a] 42.>

Estara integrado por un numer

nor de tres, ni mayor de cinco,

no pudiendo ree-

forma en. que lo fueron los integrantes ‘del” consejo de adminis
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tracion.

“‘Tiene:derecho:

de-voto, haciendo4que,e1'con5ejo de “admi

so]vera en’ def1n1t1va.
Fundamento Lega]

-“Articulo 41"y 42.

Z.SVTComisién'de PreVisién Social..

ESLa com1s1on tiene a su cargo la adm1n1str
do de prev1s1on soc1a1 orientado a cubr1r todos i1os
‘referenfes a prestac1ones sociales de los socios

nar 105 med1os para la obtencidn de dichas prestac

11zando o gestionando tramites necesar1os;:prqmover
asamblea general la realizacidén de obras ‘de carac

broporcionar toda clase de ayuda a los famiiﬁa es

cios, en caso de fallecimiento y atender“15:¢or
ciéon del fondo de previsionsocial, dihecﬁaﬁénté‘b
contratacidon de seguros.

Estara integrado por tres_miémbroﬁ‘qu
cargos de presidente. secreta' :

nados por asamb1ea genera] en Io;

culo 31 de 1a Ley
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Ia comis1on de prev1swc‘

Ademas dé 1o seﬁalado,

os soc1os,'como a‘sus fam11i

to Mex1cano del Seguro Soc1a1

ci Tram1tar ante el Instituto Mex1cano

prestac1ones por invalidez o ve3ez ‘a que

Lsoc1o. y

del Segurc Soc1a1 Tas prestac1ones a

Comisién de Conciliacién_y Arbitragq;

”Esrla’encargada de superar 'y reﬁbivgrfibs pfoblemas que-~

se susciten entre los Srganos de la sociedad-cooperativa y

los socios, o0 entre los miembros de la sociedad cooperativa.-

Estudiard y dictaminard acerca de las guejas que se le presen

ten y resolverd dentro de un periodo maximo de 10 dias, los -~

casos que sean de su competencia, notificando por escrito a -

las partes en conflicto acerca de las resoluciones dadas a -

tos asuntos presentados. En caso de desacuerdo entre las par

solicitaré del consejo de administracién~

tes en conflicto,

sean incluidos Ios puntos a ‘tratar por esta comisidn en 1a or

den del dia de la prox1ma asamblea a celebrarse.
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La comlslon sera e]ecta en asamb]ea general -por mayoria-

de votos y durara:en func1ones no mas déL'

grara,por

nes, paraxla real zaciodon

se por tres miembros, presidente, secretario y voca

Fundamento Legal: Ley.- Articulo 1° Fracc1on VIDy:=21-

ciso D.
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2.8 Importancia de la Comisidn de Control Técnico.

En las:sociedades’ cooperativas.de produccidn habrd una -

comisidnide contfro

afio después.de

miento: sea.alte

de 1a3coopératfva
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cesarias para perfeccionar los sistemas de. produccion,

trabajo y ventas;

nento 'y hacerse
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una nueva por nayor1a de vohos de Ios soc1os 1ntegrantes del~

chos organos para la d1recc1on, adm1n1strac1on y v1911anc1a -

de ‘la soc1edad cooperat1va, ten1endo Ta ob11gac10nvy r

bilidad ‘de rendir informes anua]es ante la asamblea genera]

sobre las actividades realizadas.
2.9. Seccidon de Ahorro.

Esta se constituye conforme a1 contenido del Articulo 9o.

de.la Ley que a la letra dice-V

““T das las saciedades coopera

tivas podran establecer secc1ones de ahorro que concedan prés

tamos a sus miembros de acuerdg

on 10 que.establece el Regla

mento de esta Ley".

t.os articulos comp]ement3r1§§idel Reglamento de la ley -~

relativos a esta seccidn, conprendxdos del 46 al.- 53 y

sefalan la importancia que para la cooperat1va Y sus socios -~

tiene la creacidn de 1a m1” jando su mane jo, contr1buc10n

sitO"én Ia 1nst1tuc1

por cuotas, aportaciones.y’s

cial que sefiala la ley atfua]men e BAHPESCA). de; os presta-

mos de emergencia y cond1c1ones para otongar los montos ‘g lin-
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terés, p]azos a pagar, ut111dades a. repart1r entre los soc1os

con respecto a d1cha secc1on de,ahorro.,monto'tota1 otorgado-

Yy recuperado. de comis1onado

su func1onam1ento, etc.

de creacidon de la seccidn - de ahorro,

discusidn y en su caso a aprobac1on, en asamb]ea g,

celebre la sociedad cooperativa, para lo cua] el asunto sera-

incluido dentro de la orden del dia, levantandosg e]'acta”
frespondiente, para ser enviada para su sancidn a lavgééfeta;
ria del Trabajo y Previsidn Social. Posteriormente 1ébcoope4
rativa podra elaborar un reglamento sobre el funcionamientb -
de la seccibnde ahorro, conforme a lo establecido por la Ley,
su reglamento y béses constitutivas de la organizacion, sbmg

tiéndolo para su autorizacidn a la Secretaria del Trabajo 'y

Previsidon Social y Unidad Fomentadora.
2.10 Seccidn de Consumo.

Conforme a lo sefialado por el Arfi@ZI

cual sefiala: "Las cooperativas de,prbdhb 10

secciones de consumo"
E1 Reglamento de la Ley en su:
filala: “"Son actividades complemehta"

que integran econdémicamente y que son aprovechada: exc1u51va~
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mente por 1a cooperatlva como aux1]1ares de la act1v1dad pr1—
maria, legalmente autorlzada“ : '

Las:bases constitut va

Aatamient

twendo]es»un 1ncrementq,en sus’ ingresos, y elevando s nxve1~
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social y econdmico, asi como para lograr un mejor aprovecha -

miento de la riqueza:maritima.

registro:vigent

porcionar a -la Secret:

ecretari

' ﬁé;dgéfé?de




1. -

12.

NAL DE TURISMO NO. 28, JUNIO DE 19

s "PESQUERIAS EN MEXICOV"'
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CAPITULO II1I

~CITAS BIBLIOGRAFICAS

‘ORIGENES oE LAS PESQUERIAS MEXICANAS“T REVIST

"PESQUERXAS EN MEXIC
DE TURISMO CIT. P: 28"

GUTIERREZ, TONATIUH. “ATLAS: PESQUER
TARIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO _(COMI.
SULTIVA DE PESCA), ”MEXICO;

1933), EN SUS ARTICULOS“

IDEM, ARTICULD 46.
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13.-  IDEM, ARTICULO 47.

DEM, ARTICULO

]8.; LEY-GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS
Y 66 DE LA LEY GENERAL PARA: EL FDM

19.- IDEM, ARTICULO 24.

20.- REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL DE SOCZEDADE‘
VAS ARTICULO 22 : :

21.- Inzm,gARfiCULQVZA:"

22.-
23.-
24.-  IDEM, ARTICULO 33.

25.- IDEM, ARTICULO 31.
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CAPITULO IV

LA SEGURIDAD SDCIAL Y SU INCORPORACION AL SECTOR PESQUERO

JEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN RELACION CON -
"LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS DE PRODUCCION PESQUERA. 
A)

: B)r

v’c)

b);

VAS DE PRODUCCION PESQUERA.

A)

 E1 Cooperat1v1smo y la Seguridad Soc1a1
‘dencias actuales de solidaridad.

Las Com1sxones de Prevxsxon Soc1a1 -y

.‘La Seguridad Social, desarrollo, ub1cac10n en ‘el or-

den jur1d1co y sus fuentes.

La Previsidon Social y la Higiene en el T
quero Cooperativo. i E
Las Cooperativas Pesqueras 3% el Reg1men del Seguro -
Social: :

"1.- EY Instituto Mexicano del Seguro Social.
‘2.~ Beneficios que en materia de pago de cuotas y

contribuciones otorga el Instituto Mexicano del
Sgguro Social a las Sociedades Cooperativas de
Produccidn Pesquera. :
3.- Prestaciones que otorga el Instituto Mexicanof
: del Seguro Social. :

3.1 Seguro de accidentes de trabaJo y enf4rme~
dades profesionales. N .

3.2 Seguro de enfermedades no profes' n
ternidad. :

3.3 Seguro de invalidez, vejez, san’ e
edad avanzada y muerté. ‘

3.4 Econdmicas.

3.5 Sociales.

Integracidn



B)

¢)

de sus Reglamentos

La Creac1on de F1de1com1sos,

»Ret1ro y,Seguros Co]ect1vos.~

Planes de Pens1ones de




EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO‘SOCI,A[A.

LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS DE PRODUCCION

AY ‘.Léis'e}gﬁ"rv',f&a'd Social;’




dias y confrauern1dades.

Poster1ormente.1a car1dad y 1a benef1cenc1a caracter1za-

Esas “garant1as

97 y 123 de 1a CarLa N

ron. nacer una nueva. rama* en -

derecho soc1a1 Este -seg-




otros. dOS'.derecho pub11co y derecho pr)vado.

En un extraord1nar o ensayo de Hec;or F1x Zamud1o, se‘a-

facultad




se exterioriza y-concreta la norma juridica; de fuentes rea-

les, cuando se hace




e) Les ejecutorias 'y tesis,JyriSprudehciEle;;de,105 Tri

bung]es'CQiegiadps;dg~v“ ‘Corte




renta, cobraron gran auge ‘las cooperativas sanitarias, a tal-

grado que en.el. afio de 1946, constituida por  veinticuatro aso




Franc1sco Xav1er Gonzalez D1az Lombardo. nos d1ce que 1a

‘ur1dad soc1a1

sus dependientes econémicos,“é
cion obrera y a la hab1tac1on.‘

Sin embargo, continua el tratad1 ta, ia P
en México debe ser consxderada como ‘una réna d 2rec
Trabajo que tiene por objeto el estudio y apllcaciﬁn practﬁca:
de todas aquellas medidas para preven\r el r1esgo (ya se tra
te de accidentes o enfermedades profes1ona1es) a que se vé --
expuesto el trabajador y 1las disposicione; que tienen por ob -
jeto cuidar del bienestar y salud del trabajador y de quieness
viven del ingreso de éste. (6)

E1 fondo de previsidon social es de suma importancié:para
el cumplimiento de l1os fines cdoperaiivos, con la salvedad de
que ‘el monto que lo integra es irrepartible, esto es, qﬁe'di-
cho fondb no puede ser liquidado y debe destinarse preferente
mente a cubrir riesgos y enfermedades profesionales de los so
cios y de los trabajadores, en su caso, ya sea mediante la -
contratacion de alguna forma de seguridad o realizando diver-

sas obras de caracter social.

E1 fondo se constituye coh no‘mehos de dos al millar so-



bre los 1ngresos brutos, este porcentaje podré aumentarse o -
reducirse. segun Tos r1esgos probables y 1a capac1dad econom1-

ca de 1a cooperat1va

La prev1s1on social dentro de 1as cooperau1;as'pesquenas
se puede ana11zar desde dos puntos de v1sta,g

fxere a 1os servicios que se dan a los soc1o

el segyndo a la atencidn de que son objeto.
riados que 15boran dentro de la cooperativk

En el primer caso, las medidas preiéﬁ
minimas, se reduce en el mejor de !OS’Qé'Q Jex§1ﬁgg{d6h
a un botiquin y agua potable, no héy;ﬁés : b

caciones.

Los asalariadas o trabajadoresfque forman: la pequefia in-

fraestructura administrativa de las coop ivas, no corren -

los mismos riesgos que -1o0s peségdq Lpnces*se'encuentran—
en un plano superior en cuanto 0sque. se les o--

torguen.

Es necesario due'Ta’Cohfederac1onJNaciona1 de Sociedades

bore programas y desarrol] tampanasyuend1e

cidentes y enfermed&désfdé tfapagq,'V




mo en el que laboran los pescadores.

D) Las Cooperat1vas Pesqueras .y el Régimen dél'$é§ufb

jantes que sean, desnaturalizaiy

junto.

Por otra parte.i
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el Instituto Mexicano del Seguro Soc1a1 evite ser1os proble -

mas en cuanto al control, registro, alta baJas' expu]s1ones
y renuncias que afectan a los padrones y que d

fialadas oportunamente por’

es debidamente orientado, a disminuir los cos
dad.sééiélten-el imbito pesquero. ‘

i

Ins*1~uto Mexicano del

El

Seguro So

-individual-yco

necesarios para el bienestrar

contribucio
a las-‘coopel

Las:

forme aflo;d[;pygsto por
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Ley del Seguro Soc1a1 quedan sujetas al. régimen de'contribu-

cidn- b1part1ta, entend1endose ‘por esta la aportac1on de] 50%-

de las. pr1mas tota]es por parte defl

.Gob1erno Federal'e]yotro SO%

'Seguro Soc1a1_

quedan sujetas. al

,b1part'ta en ‘las siguientes ramas

‘a)s Enfermedades genéra]es y~mé;gp ida

b)Y Inva]1dez, vejez, cesahtia

“Por 1o que respecta'a1’§é§ﬁr

se iniciara también al

bimestre.

Previsidon Social.



3.- ?restationes que otorga

Seguro'So;ialﬁ

por eliaftl 1

trabajo,ééft6d§‘1e

mediata o poﬁter}

con motivo’déj"ﬁthgjo

las consignadas

ral del Trab



11zacion y aparatos de protes1s y ortoped1a que sean

necesam [ 13

1. s

:fe1

100% de Su

miximo de grupo _en que

nScnitqfa1 trabajador.

"ET,goce de este subsidio se oto?gﬁf
tanto se declare la incapacidad permanent
:o.totalﬁ o b1en se le declare capac1tado
;II}‘ La-iﬁcapac1dad permanente total del ase u
‘ vJobéeduiere y una pensidn mensual. B

- Conforme a la Ley Federal del Trabéjo"”‘

.

.en la Ley Federal del Trabajo, tomando como
‘monio de la pensidn que corresponderia,é
dad permanente total. B
Conforme a lo dispuesto por 1agLey fﬁ'”
j&, incapacidad permanente pa

c10n de las facu1tades o apt1tu es



j15gdias dé1 importe de

124

ra trabajar. . v
E1 Inst tﬁfo_dtbfgahé‘arlgs:pensionﬁdOSjpdﬁ incapaci

ingapac1dad;

a) Dos meses del"
el Distrito Federal
miento a.quied’ﬁféﬁe'
_ta de defunb{éniy‘1a, ue
tos de funeral. '

b) - A Ya viuda o concuﬁiﬁa;d

‘hubiera correspondido é'éduéjr
capacidad permanente toté};lcg

c) A cada uno de los huérfanos de‘padre y madre meno-
res de \6_aﬁos o ma}ofes»&é eéfa edad que se en-
‘>cuentren totalmente incapacitados, se les otorga
‘"ra una pensidn equivalente al 20% de la que hubie
ra correspondidé al asegurado tratindose de inca
pacidad permanente total. En los casos de huér-
fanos menores de 16 aﬁﬁs el derecho de esta pen-

sidon se extinguird cuando el beneficiario cum. -
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pla la edad antes menc1onada 0, a] desaparecer su

1;?' Que el h1jo no’ pueda mant:nerA
',p1o trabaao a causa de enfermedad duradera,rr_ e

7' fecto fis1co o psiquico; o, )

HZ.- Que el hijo se encuentre estudiando en-esta

blecimiento publico o autorizado por el Estado;-'

" tomando en consideracién las condiciones econom:

cas familiares y personales del benef1c1ar1o -
(siempre que no esté sujeto a 1a obligacidn de -
asegurarse). ‘

E1 Instituto puede conceder, en los términos de
este inicio 1a pensidn de orfandad a los huérfa-
nos mayores de 16 afios y menores de 25 si cum -~
plen con las condiciones mencionadas.

A cada uno de los huérfanos de padre y madre y -
menores de 16 afios o0 mayores de esta edad si se
encuentran totalmente incapacitados, se les otor
gara una pensién equivalente al 20% de la que -
hubiere correspondido al Asegurado tratandose de
incapacidad permanente total. E1 derecho a esta
pensidon se extingue en los mismos términos expre

sados en el inciso anterior,.



En el caso de los dos <1nc1sos anter1ores, si_ posfer1or—

mente fa11ec1era e] OtFO'DPOQEHTuOF, la pens1on de orfandad

aumentard a un 30%
del segundo,progen1»or,y se ext1ngu1ra en- ]os term1no
dos. en los m1smos. b,’ o " ’ .
Elrtota1 de‘las pensiones atkibuidas a las personas én -
tes seﬁaTada§ no excederan de la que corresponderia al asegu-
rado si éste hubiera sufrido incapacidad permanente total;
cuando se extinguiera el derecho de alguno de los pensionados,
se hard nueva distribucidon de las pensiones que queden vigen-
tes entre los restantes, sin que se rebasen ni 1las cuotaé;bég
ciales ni el monto de dichas pensiones. i

Si no existieren viuda, huérfanos o concubinas con dere- -

cho a pension se pensionard a cada uno de los ascendieﬁté$~
que dependian econdmicamente del Asegurado fallecido, coﬁfﬁﬁé'
cantidad igual al 20% de la pensién que hubiere correspohdgdo;
al asequrado, en el caso de incapacidad permanente total. ffg
téndose de la coényuge o concubina, 1a pensidn se pagaré ﬁien;
tras no contraiga nuevas nupcias o entre en concubinato. La-
viuda o la concubina que contraiga matrimonio, recibird una -
suma global equivalente a tres anualidades de la pensién‘bgoi

.gada.
3.2 Seguro de enfermedades no. profes1ona1es 'y maternIdad

En caso- de enfermedad no profes1onal fe]\{sgguradprten,-

dra derecho a las siguientes prestac1ones.‘
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I. Asistencia médica-quirGrgica, farmacéutica y hospitala-
ria que sean necesarijas, desde el comienzo de 1la enferme
dad y durante el plazo maximo de 52 semanas para 1a misma
Henférmedad y @ Jjuicio del médico por 52 semanas mas. '
En caso de enfermos ambulantes cuyo tratamiento curati-~
vo no Yes impida continuar en su trabajo y sigan cu--
briéndose las cuotas obrero-patronales correspondien
tes, el tiempo que dure el tratamiento no se computa
ra en el mencionado plazo. '

II. Un subsidio en dinero que se otorgard cuando l1a en -
fermedad incapacite para el trabajo por un término -
de 52 semanas y a Jjuicio del médico por 52 semanas -
mas. E1 subsidio se pagard a partir del cuarto dfa -
del inicio de la incapacidad.

IIT. Internacién, a juicio del Instituto, en casa de repgs

so a los convalescientes de una enfermedad.

También tendrdn derecho a Tas prestaciones sefialadas en-

la fraccién I las siguientes personas:

a)

b)

La esposa del! asegurado, o a falta de ésta la mujer con-
quien ha vivido como si fuera su marido durante los cin-
co afos anteriores a la enfermedad, o con la que tiene -
hijos, siempre que ambos permanezcan libres de matrimo -
nio. Si el asegurado tiene varias concubinas ninguna de
ellas tendra derecho a recibir la prestacidn.

Los hijos menores de 16 aiios, o hasta los 25 si se encuen

tran estudiando en planteles del Sistema £Educativo Na-



c)

d)

e)

zo y

a)

b)

c)
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cional, o se encuentren incapacitados para trabajar.

£l badre y 1a madre, cuando vivan en el hogar del ‘asequ-

rado.

Los ‘padres del asegurado fallecido (ﬁuéfdépéndan econdmi

camente de é1.

Los pensionados por incapacidad permanente total o par -
cial con 50% de incapacidad a lo menos, y los pensiona -~
dos por invalidez, vejez o muerte y sus familiares dere-
chohabientes que se mencionan en los incisos anteriores,
siempre y cuando dependan econdmicamente de éste y que -
dichos familiares no tengan por si mismos, derechos pro-

pios a prestaciones provenientes del Seguro Social.
La mujer del asegurado tendrd derecho durante el embara-

el alumbramiento a las siguientes prestaciones:

Asistencia obstétrica necesaria a partir del dia en que-

el Instituto verifique el estado de embarazo.

Ayuda para lactancia, cuando, segin dictamen médico exig
te incapacidadxfisica para amamantar al hijo. Esta ayu-
da serd proporcionada en especie por un lapso de 6 meses
con posterioridad al parto y se entregard a 1la madre, o
a falta de ésta a la persond encargada de alimentar al -
nifio,

Y ademds tratandose de asegurada, una canastilla al na -
cer el hijo cuyo importe sera sefalado por el Consejo'Tég

nico.
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3.3 Seguros de invalidez, vejez, cesantia,yﬁmuerte.

E1 otorgamiento de estas prestaciones requ1e'envel cumi-

plimiento del periodo de espera, medwdos en’ semanas>de cotIZa,
cidn reconocidas por el Instituto segin se sena]ars en cada -
uno de los riesgos amparados.

Se <considerard invdlido al asegurado que por enfermedad
o accidente no profesionales, por agotamiento de las fuerzas-
fisicas o mentales o por defectos fisicos o mentales, padezca
una afeccidn o se encuentre en un estado que se pueda estimar de
naturaleza permanente, por el cual se halle imposibilitado pa
ra procurarse, mediante un trabajo proporcionado a sus fuerzas,
a sus capacidades, a su formacidn profesional y ocupacidn an-
terior, una remuneracidon superior al 50% de la remuneracidén -
habitual que en la misma regidn reciba un trabajador sano de!l
mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y formacidn-
profesional analoga. '

Tendrad derecho a la pensidon de invalidez el asequrado -
que haya justificado el pago al Instituto de un minimo de 150
cotizaciones semanales en el Régimen del Seguro Obligatorio y
sea declarado invalido. No tendra derecho a la pensidn el a-
segurado que intencionalmente haya provocado su estado de in-
validez o éste sea resultado de la comision de un delito del-
mismo asegurado.

Tampoco tendra derecho a pensidon el trabajador cuya {nvg

lidez ya existia antes de ser asegurado.
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£1 estado d¢ invalidez da derecho al asegurado a las si -

guiences prestaciones:

a) Pensién temporal o definit;v§'
b} Asistencia médica. ' :

c) Asignaciones familiares;v

d) Ayuda asistencial.

Tendré derecho a recibir la penéién de vejez sin necesidad
de probar invalidez para el trabajo, el asegurado que habiendo
cumplido 65 afios de edad, justifique el pago al instituto de -
un minimo de 500 cotizaciones semanales.

E1 asegurado que habiendo cumplido 60 afios de edad, queda
privado de trabajo remunerado, tiene derecho, sin necesidad de
probar que sufre invalidez, a recibir l1a pension de cesantia -
en edad avanzada y habiendo justificado el pago al Imnstituto -
de 500 cotizaciones semanales.

Para cada uno de los hijos menores de 16 afios de un pen -
sionado por invalidez, vejez o0 cesantia en edad avanzada, se -
concederd una asignacion familiar equivalente al 10% de 1la -
cuantia de la pensidn, tratandose de 1a esposa o concubina del
pensionado, el 15% de la cuantia de la pensiGn. Si el pensio-
nado no tiene esposa o concubina, ni hijos menores de 16 afnos,
se concedera una asignacidon del 10% a cada uno de los padres -
del pensionado si dependieran econdmicamente de é1. Si el pen
sionado no tuviere ni esposa o concubina, ni hijos, ni ascen -

dientes que dependan econdmicamente de &1, se le concederd una
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ayuda asistencial equiva1ente a1 15% de la’cuadtja>dgwlaip§n -

sion que le corresponda.

Tendra derecho a la. pensidn d,

rado fallecido que disfrutaba“d§ uqa;pen idn

jez, o cesantia, o que al fa]1ecér'hdbﬁéﬁ§ihbtj}ﬂ‘!;'
al instituto de un minimo de 150 cotizaciddésASeﬁaﬂales.ﬂ_

A falta de esposa tendra derecho a recibir 1la pénsién"'la
mujer con quien el asegurado vividé como si fuera su marido du-
rante Tos @1timos cinco afios anteriores a su muerte, o con,%é;A

que tuvo hijos siempre que ambos hubiesen permanecido libres:--

de matrimonio durante el concubinato. La pensidn de viude:

ra igual al 50% de la pensidn: De viudez, invalidez o ceséﬁtiéi
que el pensionado fallecido disfrutaba. »
La viuda no tendra@ derecho a la pensidn de viu@e?,*én
siguientes casos: . i -
I.- Cuando la muerte del asegurado acaeciere antes‘dé éug
plir seis meses de matrimonio.

Il.- Cuando hubiere contraido matrimonio con el asegurado,
después de haber cumplido éste 50 aiios de edad, a menos que a-
la fecha de la muerte haya transcurrido un afio desde la cele -
bracion del enlace, y

III.- Cuando al contraer matrimonio el asegurado reciba una
pension de invalidez, vejez o cesantia, a menos que a la fecha
de la muerte haya transcurrido un afo desde la celebraciaon del

matrimonio.
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Estas limitaciones no regiran cuando al morir el asegura-
do o pensionado la viuda compruebe haber tenido hijos con éel.

E1 derecho al goce de 1a pensidon por viudez §qmenzqré des
de el dia del fallecimiento del asegurado o pehsjqnado y Ccesa-
rda con la muerte del beneficiario, o cuando 1a viuda [} coﬁcubl
na contrajera matrimonio o entrare en concubinato. La viuda-
o concubina que contraiga matrimonio, recibira una -suma global
equivalente a tres anualidades de 1a cuantia de la pensidon que
disfrutaba.

Tendra derecho a recibir la pension de orfandad cada uno-
de los hijos menores de 16 afios, cuando muera el padre o la ma
dre asegurados, si éstos disfrutaban de una pensidon de invali-
dez, vejez o de cesantia, o al fallecer hubieren justificado -

el pago al Instituto de un minimo de 150 cotizaciones semana -

les. E1 Instituto puede prorrogar la pensidon de orfandad des
pués de alcanzar el huérfano la edad de 16 afios y hasta por -

una edad no mayor de 25 afios:

a) Si el hijo no puede mantenerse por su propio trabajo, de-
bido a una enfermedad duradera, defecto fisico o psiquico, o -
si el hijo se encuentra estuqiando en establecimientos pabli -
cos o autorizados por el Estado, tomando en consideracidn las-
condiciones econémicas familiares y personales del beneficia -
rio, siempre que en este caso no esté sujefo a la ob]igaciénf¢_
de asegurarse. ‘ ‘ : ' s

Si no existiera viuda,]huéffanos ni _concubina bpn7derechb
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a pensién,A ésta 5e otorgara -8 cada uno. de 105 ascendww

l]ecido,ti

ro de Riesgos Profes1onales. perc1b1ra s0.

que corresponde a invalidez, veje;, 370 “( e éfmayon

se le abonara la diferencia.

Otro tipo de presentaciones.

3.4 Econdmicas.

Tiene derecho a recibir una ayﬂda'paréylos,gast6s;¢e,ﬁ5‘-
trimonio, el asegurado que lo contraiga, si cumple‘cdd:Tbé si~
guientes requisitos: ' L ‘_"

a} Que tenga reconocido el pago de un minimo de 150 éemi

nas de cotizaciones en el ramo de invalidez, vejez, -
cesantia o muerte, en la fecha de celebracidén del ma-
trimonio.

b) Que compruebe con documentos fehacientes, la muerte -

de la persona que registrd como espoéa en’e3vaviso de

inscripcién, o que en su caso exhiba el acta de divor

cio de aquélla.
r

c¢) Que la cényuge no h con anteriori-

dad en el

Institutoicomo
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Esta prestacidén.se otorgara por una sdla vez .y su cuantia

serd igual al:25% de la anualidad de la pensién de nvalidez a -

que tuviéfa'défécho el contrayente en la fechafdé\

sin que’: pueda exceder de $6,000.00.
El: asegurado que deje de pertenecer al seguro ob11gator1o:

conservara sus derechos a la ayuda para gastos de matr1mon1o,

si 1o contrae dentro de 90 dias habiles contados a part1r de -

la fecha de su baja.
3.5 “Sociales.

E1 Instituto Mexicano del Seguro Social estd facultado pa
ra proporcionar servicios educativos y sociales a los asegura-
dos, con el objeto de prevenir la realizacidon de un estado de-
invalidez, cuando las prestaciones del Seguro de Enfermedades-
no Profesionales y Maternidad no sean suficientes para 1ogrér~
lo. También esta facultado para proporcionar a 10s pensiona -
dos por dinvalidez, servicios especiales de curacidn, reeduca -
cion y readaptacidn, -con el objeto de obtener la recuperacion-
de su capacidad para el trabajo.

Los servicios mencionados pueden ser prestados indiyidﬁal
mente o mediante procedimientos de alcance general. A} efecto
el Instituto podrd usar de los medios adecuados de difusi@n;de
conocimientos y de practicas de prevencidn y previ;ibn‘dé'ca‘-
racter educativo, tendientes a la élevacién'de];nivef de vida-
y organizar a los asegurados, pensionados y fami]iafés derecho

habientes en agrupaciones, asi como establecer centros de Segu
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ridad Soc1al para e] B\enestar fam111ar, de Ad1estram,ento Tec

so,paraiVac

I1. LA SEGURIDAD SOCIAL INTERNA 'DE LA
VAS DE PRODUCCION PESQUERA.

A) Las Comisiones de Previsidn.

de sus Reglamentos.

La Comisidén de Previsidén Social tiene—a'sh,cafgblié“édmiF
nistracion del fondo de pre#isién social.

Este fondo es ilimitado, esto es, que las cantidades des-
tinadas a €1, no tendrdn la limitante cuando alcance un monto-
determinado. -

Este fondo se destinard a cubrir los riesgos y enfermedades-
profesionales de sus socios y trabajadores mediante la contra-
tacidn de seguros, cuotas (previa afiliacidn) al Instituto Mexi
cano del Seguro Social o el pago de servicios médicos (en caso.
de que no exista una clinica del Inst%tuto Mexicano del Seguro
Social cercana al domicilio social de la cooperatival.

Pudiendo ademids destinar un porcentaje de este fondo para
obras de caracter social como serfia: cooperacidn al ayuntamien
to de la poblacidn en donde se encuentra el domicilio de la so
ciedad, para la construccidon de carreféras. éscuelas} inclu- -

sion de servicios pablicos, o bien para becas de estudio a los
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socios o sus hijos, entre otros.
"El1 fondo se constituira con dos al millar de los ingresos

brutos de la .cooperativa, el cual odrd aumentarse o' red
| 00 p reda

de acuerdo a las necesidades y capacidad econamicajdé
rativa, circunstancia que en la actua]idad tiendérg
ya que en general se contempla que sea un ingresokﬁay T
se aporte a este fondo. -
Las aportaciones deberdan realizarse mensua]mentglﬂ
Como forma adecuada de orientar la apliéacién deiifbndo-r
se elaborara el reglamento de prevision social, el cual norma-
rda el funcionamiento, tanto de la Comisidon designada por la .-
Asamblea General, como del manejo y destino del fondo. ‘
Como un ejemplo podemos citar a la Sociedad Cooperativa -~
de Produccion Pesquera "Crestdon de Mazatlidn", S.C.L., que creéd
su propio Reglamento de Previsidon Social, tomando como base de
inspiracion paré su elaboracion, Ta experiencia adquirida a -
través del trabajo diario y con el propdésito de satisfacer ne-
cesidades.
Dicho Reglamento fué aprobado en Asamblea General el dia
5 de agosto de 1974, en la Ciudad y Puerto de Mazatan, Sinaloa.
Se puede calificar como un documento que contiene muchas-
inquietudes, que van desde el mantener un orden y una armonia-
de trabajo entre todos y cada uno de los socios, hasta la de -
crear una seguridad para el socio que por determinadas circuns

tancias puede verse en el trance de una enfermedad o accidente,



o bien, que s1enta que sus: facu]tades f1s1cas no: Ye® perm1ten -

continuar. con su trabaJo de pescador,;br1ndandole' a op rtun1-

dad de ret1rarse de una manera d1gna,,despues d
mejor esfuerzo a la cooperat1va, a 1a '
dicado de 15 a 20 afios de su vida. ‘

Se ha preferido citar textualmente este

contrarse realizado de una manera clara y .consisa

Soc1edad Cooperativa de Produccwon Pesquera'
"CRESTON DE MAZATLAN", S . L,’
*VREGLAMENTO DE PREVISION SOCIAL *

y

Retiros de Socios
*(Aprobado en Agosto 5 de 1974)*

Articulo 1°.- ET1 fondo de Prevision Social no podra ser-
limitado, debe destinarse preferentemente a cubrir riesgos de-
enfermedad de los Socios y Trabajadores que presten sus servi-
cios a esta Sociedad, ya sea mediante la contratacidon de segu-
ros o en la forma apropiada al medio en que opera la Sociedad-
y a obras de caracter social, segin lo establece el articulo -
41 de 1a Ley General de Sociedades Cooperativas.

Articulo 2°.~ E1l1 fondo de Previsidn Social se constitui-
ra con el 5 al millar de los ingresos brutos de la Sociedad  y-
dichas cantidades se aportardn en la forma que lo establece;ei
articulo 54 del Reglamento de la Ley General de Sociedades Cogo
perativas.
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Articulo 3°.- E1 fondo de Prevision:Social, se destinard
en la forma que 1o establece el articulo 42 de la Ley General-
de Sociedades Cooperativeas.

Cubrir los riesgos y enfermedades de los Socios y Trabaja
dores que esten al servicio de esta Sociedad, mediante -
la contratacidn de los servicios del Instituto Mexicano -
del Sequro Social, que por Ley estamos afiliados.

b) Pagar auxilios y medicinas en los casos de enfermedades
de los Socios y Trabajadores que esten al servicio de es-
ta Sociedad, pero inica y exclusivamente en los casos de-
que debido a nuestras actividades no pueda proporcionar--
nos el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Proporcionar la cantidad de 3250,000.00 (DOSCIENTOS CIN -~
CUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), en caso de defuncidn, ya -
sea en tierra o en altamar se encuentre o no el cuerpo pa
ra los Socios y Empleados que esten al servicio de esta -
Sociedad, ademds proporcionar ayuda econdémica a las escue
las, hospitales, centros deportivos y culturales.

al

c)

Articulo 4°.- La Comisidén de Previsidén Social se encarga
rdéi del manejo de los fondos de Previsidn Social y estara inte-
grada por 3 miembros que seradn designados por la Asamblea Gene
ral y duraran en sus funciones 2 afios segin 1o establece la -
cldusula 46 de las Bases Constitutivas de esta Sociedad, y di-
cha Comisidn estara asesorada y supervisada por 1os Consejos -
de Administracidn y Vigilancia de esta Sociedad, para los debi

dos fondos.

Articulo 5°.- Son obligaciones de los miembros que inte-
gran la Comisidon de Previsidon Social, ademds de la que estéblg
ce la Ley General de Sociedades Cooperativas, su Reglamentb:jy
las Bases Constitutivas de esta Sociedad: i S

a) Documentarse . con el manual de Seguridéd Social, pararﬁdi



b)

c)

Agraves prob1emas para l1a Sociedad.

.Institucién y a la prestaciones a que tenemos derechc
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ciedades Cooperativas de Produccidn Pesquera, :que nos pro
porqibha la Diréccjén General de Capacitacién y Foméﬁto =
Cooperétivb, para el deb1do desempefio de sus ob11gac1ones
y as1 no:incurrir en errores que a la postre nos,t

Relacionarse con los Representantes Adm1n1strat1vosu
Instituto Mexicano del Seguro Social y sus departame
para presentarse ante dichos funcionarios y con'éIL .
to que ellos merecen hacer las reclamaciones énterd1chaf"'

cuando éstas no se nos otorguen, dentro de los ordehgmiéi
tos legales y para presentar las quejas correspohdieﬁtes-
cuando un Socio o Trabajador o familiares de los mismos - -
no sean debidamente atendidos por la clinica de dicho—InEF
tituto.

Llevar un estricto control de los Socios y Trabajadores -
de esta Sociedad que se encueniren hospitalizados o inca-
pacitados por los médicos de la clinica del Instituto Me-
xicano del Seguro Social, para que l1os Socios o Trabajado
res cumplan con las indicaciones de los médicos de dicha-
clinica. Los Representantes de la Comisidén de Previsidn-
Social haréan las visitas a la clinica cuando @stos se en-
cuentren internados y a su domicilio cuando éstos se en -
cuentren en vias de recuperacion.

Articulo 6°.- Sera obligacidon de los Representantes de - -

la Comisidon de Prevision Social tener debidamente informados a
1os Representantes del Consejo de Administraciodn del” estado de
salud del Socio o Trabajadores segdn sea el caso,.para que: 6s-
tos tomen medidas pertinentes para tener que presc1nd1r de sus
servicios y asi no entorpecer las actividades de la; Soc1edad

Cuando se encuentre enfermo un familiar de un Soc1o o TrabaJa-
dor y que dicho elemento se encuentre fuera-del 1ugar de or1 -

gen por tener que cumplir con sus obl.gac1ones con': ‘esca Soc1e -
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dad, serd obligacidén de los -Representantes de la Comisiénk“de-
Previsidn Social, tener informado del estado de sa]ud;de:djcho
familiar al Socio o Trabajador de que se trata. : B

Articulo 7°.- La Comisién de Prevision Social, tendrid la
ob]igacién‘de tener debidamente informados a los Consejos de -
Administracion y Vigilancia, de todos los problemas que se les
presente; para que en forma mancomunada se les dé la atencidn-
que se merecen y dichos problemas se resuelven en forma satis
factoria para los intereses de la Sociedad.

Articulo 8°.- Para facilitarles el buen desempeiio de sus
obligaciones a los Representantes de la Comisidén de Previsidn-~
Social, serd obligacidon de los Socios, Trabajadores y familia-
res de los mismos, presentarse ante 10s Representantes de di -
cha Comision para exponerle sus problemas cuando estos se les-
presenten y a su debido tiempo, para que se avoque a solucio -
narles sus problemas 1o mas pronto y satisfactoriamente, siem-
pre y cuando el caso 1o amerite.

Articulo 9°.- Sera obligacidn ineludible de los Represen
tantes de la Comisidon de Previsidon Social, presentar un infor-
me debidamente detallado, ante la Asamblea General correspon -
diente al afio de las gestiones Administrativas de dicha Comi -
sion, para tener debidamente informado a los miembros que inte
gran esta Sociedad de l1a forma que se originaron los gastos del
fondo de Previsidn Social.

Articulo 10°.- Se otorgard del fondo de Previsidon Social

el 75% de los anticipos que se tengan establecidos en esfa'w
ciedad a los Socios que por accidente o enfermedad genera

puedan prestar sus servicios. Es toda lesién organica;
turbacidn funcional inmediata o posterior a Ta muerte:
da repentinamente en ejercicio por motivo de ‘trabajo cualquie
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ra que sea el lugar y el tiempo que se presente, quedan inclui-
das en la definicién anterior los accidentes*que‘Sg,prbduiCan {

al trasladarse el Socio directamente de'SU'domici]io’a1 Jugar'~
de trabajo o de éste a su domicilio, y si . las embarcac1qnesfde—‘

esta Sociedad salen via a la pesca al inicio de. tempo, da se"¥
les otorgara el porcentaje antes mencionado con base: en el B/M-
inmediato anterior en el que anduvo embarcado.

Articulo 11°.-  Se otorgarén'las prestaciones que se esta-
blecen en el articulo 10° hésta el total de la'recuperaCiqh de
la salud, a los Socios que por. alguna de las-causas que se esta
blecen en dicho articulo, no puedan prestarvsusLsefviciqs:a la-
Sociedad. ‘ o SRR

Articulo 12°.- Sera ob11gac1on de losi$oc os q e se en

servicios a 1a Sociedad.

Articulo 13°.- Se sancionara con las’ < es. sQ
les que se establecen en el articulo 10°’a kchloé?dﬁéﬁsé'eg
cuentren gozando de dichos beneficios: .~ S ’
a) Por encontrarseles frecuentando-centros de*vicioé'j'de'- =

prostitucidn cuando se encuentren incapacitados fisicamen-

te para prestar sus servicios de la Sociedad.

b) Por encontrdrsele ingiriendo bebidas embriagantes o en es-
tado de ebriedad cuando se encuentre bajo tratamiento?médi
co. .’ -

c) Por faltar injustificadamente a las 1nd1cac1ones de su me-

dico para la recuperacidon de su salud .0 fa]tar
tas para su consulta médica.

Articulo. 14°.- Se sancionaréd a los Socio
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ciones sociales que se-establecen en el articulo 10° a‘los So-
cios que se encuentren gozando dichos beneficios: Lo

a) Por comprobarse de que cuando ocurrieron los hechos del. -
accidente el Socio o los Socios no prestaban sus;seﬁyif-}
cios a la Sociedad, o se encontraban en estado de ebrie -
dad. : e

b) Por comprobarse de que el Socio accidentado el mismo’y ‘en
forma intencionada se origina el accidente para gozar:def'
los beneficios que se establecen en el articulo 10°0 ‘

c) Por comprobarse de que cuando el Socio o los Socios
ron heridos o lesionados se encontraban frecuent@ndo
tros de vicios o de prostitucidon y se pretendia:.hac
sar tales hechos como accidente de trabajo. '

inica facultada para otorgar las prestaciones sociéles del:’
do de Previsidn Social. SRS '

Articulo 16°.- Para aplicar las sanciones correspondien-
tes segin sea el-caso, los Representantes de dicha Comisidn . -
tendradn la obligacion de hacer las investigaciones correspon -
dientes ya sea para otorgar las prestaciones sociales o para -
aplicar las sanciones que se establecieron en este Reglamento.

Articulo 17°.- Son obligaciones de todos los miembros -
que integran esta Sociedad, colaborar con los Representantes -
de la Comisidon de Previsidon Social para las investigaciones -
que dichos Representantes tengan que hacer segin sea el caso,-
ya sea para otorgar las prestaciones sociales del fondo de Pre
visidn Social o para aplicar las sanciones y serd muy importan
te proporcionarles toda informacidn que ellos le soliciten y -
que estas informaciones sean apegadas a la realidad, pues en -
caso de incurrir en falsedad, se podria cometer errores‘gravés



143

pues del resultado de las 1nvest1gac1ones que los Pepresentan-
tes de 1la Com1s1on obtengan, otorgaran tas prestac1ones socia
les o ap]1caran 1as sanciones correspond1entes. R

Articu ,o,:1‘8°* - Se otorgard la cantidad de $5,000.00 (CIN
CO MIL PESOS 00/100 M N.), por Socio qhe integran esta Sp f
dad, a los. benef1c1ar1os del Socio o de los Socios que’ por acmv
dente de trabajo o enfermedad pierdan la vida, mas el fondo de
Prevision Social se completara la cantidad de SI'OOO,OOO;OOJ--
(UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.), como compensacidn que se lTes
otorgara a los miembros que se retiren de esta Sociedad'pdf el
tiempo de haber prestado sus servicios.

Articulo 19°.- En el presente articulo se trata sobre la
indemnizacidn que se cubrird a los Socios y que en un momento-
determinado deseen retirarse de las actividades propias de la-
Sociedad y de aquellos Socios cuyas condiciones fisicas no les
permiten prestar a la misma su trabajo personal en OHptimas con
diciones de seguridad tanto para su persona como para los de -
mas Asociados, con tal objeto se clasifica de la siguiente ma-
nera:

a) Retiro voluntario a solicitud del prop1o lnteresado

b) Retiro necesario {por vejez o yncapac1dad fisica del So--
cio). Quedando estab1ec1do que:las Ténuncias’ presentadas
por 1nva11dez fisica tota] A'pfjoridad sobre las re

nuncias vo1untar1as.

Articulo 20°.~ Se otorgara Ia Céntwdad de 5500 000.00 -
{(QUINIENTOS MIL .PESOS 00/100 M.N.), atls Soc1o ‘que ‘presente su -
renuncia a esta Sociedad como compensac1on por el tiempo de ha
ber prestado sus servicios, pero para'tehér derecho a esta can
tidad sera requisito indispenséb]e para el Socio rénunciante -
haber prestado sus servicios a esta Sociedad como minimo 15 a-
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fos y ademas tendra derecho ‘a la percepcidn a que se ref1ere -
el art1cu1o 18° de este prop1o Reg1ament0.,

otorgara 1a cant1dad
' como compensac%oJ

E1 Socio o 1os Socios que dejen de perte-
Sociedad tendrd derecho a una cantidad por el =--
“PREMIO A ERITO“ por haber pertenecido a la misma cuando me
nos (15) Quince afios contables de acuerdo al articulo 20°. E1
Socio tendra derecho a una percepcidon que se basard sobre el -
va1of,Act§Qo Comercial o de Seguros de los Bienes y el Valor -
del Activo Real o de Adquisicidn. Se distribuird por el Capi
tal de participacidn de Certificados de Aportacidn de cada uno
de los Socios quien después de la temporada de cada afio, sera-
obligacidn indispensable de la Comisidn de Previsiodn Socié} -
conjuntamente con la Comisidn de Control Técnico de actualizar
cada ejercicio‘chia1. ‘

'fEi;Soc1o o ]os Soc1os ‘que: p1erdan 1a vida

Art1cu]o 23°

iendo el fin primordial de la Sociedad -
_dsfdé beneficios para todos sus integrantes,
omb'socia1es, los que se derivan como resulta
do del’ trabaJo efectuado y considerando que todos los elemen -
tos deben ser: de.lq clase trabajadora que en forma regular pres
tan sus servicios‘a la propia Sociedad, se imponen como requi
sito indispensable para gozar de los beneficios que en su caso
deban otorgarse, que el Socio por retirarse tengan una antigUg

tanto econom1co
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dad minima de 10 aﬁos‘tumpjidos_qqmo,miemb?o activo.

Articulo 25°.-
afios estab]ec1doskp
zacion, podrén, obtener'
ciento de la canu1dad base:menc1onada
centaje: : : :

pud1endo ser este por -

a) A los 10 afios 50%
b) A los 11 afios 60%
c) A los 12 afios 70%
d) A los 13 aifios 80%
e) A los 14 afios 90%

Articulo 26°.- En virtud de que debido a la solvencia e-
condmica de esta Sociedad es factible establecer mejores pres-
taciones sociales a los miembros que integran esta Sociedad, -
queda debidamente establecido que en este articulo econdmica -
mente se les otorgard la cantidad que establecen como compensa
ciones y liquidaciones por el tiempo de haber prestado sus ser
vicios a la Cooperativa, en los articulos 20 y 21 a las prime-
ras 4 renuncias que sean presentadas y aceptadas en la celebra
cidon de las Asambleas Generales.

Articulo 27°.- Los Representantes de la Comisidn de Pre-
visién Social, mancomunadamente con el Consejo de Administra -
cidn, analizard las renuncias que les sean presentadas, se lés’
dara prioridad como 1o establece el articulo 19° - de esfe'pro
pio Reglamento o en su defecto cuando el Consejo de Adm1n1stra
cidn 1o someta a consideracidén de la Asamblea conforme Yo

rativas y sus Reglamentos.

Articulo '28°, - . Los n1embros'que sean
de esta Sociedad por causas: JuS :
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1os ordenamientos legales de la Ley General de Sociedades Coo-
perativas y sus Reglamentos. Las Bases Constitutivas y el Re-
g]aménto Interior de Trabajo por lesionar los intereses de es~-
ta Sociedad, perderad el ‘derecho de las compensaciones que se -
establecen en Tos articulos 18 y 20 de este Reglamento por el-
tiempo de haber prestado sus servicios a la Sociedad.

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN ESTA SO-
CIEDAD COOPERATIVA PARA MARCARSE t0S ANOS DE SERVICIOS PRESTA-
DoSs. '

Articulo 29°.- Quedan incluidos los afios de servicio pres

tados a esta Sociedad a partir de su reestructuracidn que fue-
el 22 de Mayo de 1959 hasta Mayo 30 de 1974 que l1os Socios de-
esta Sociedad tengan como minimo la cantidad de § viajes.
A partir de esta fecha se establece en este articulo que para-
considerarse aifio de servicio prestado a esta Sociedad serd re-
quisito indispensable para los miembros que la integran haber-
presentado sus servicios como minimo 170 dias comprobados por-
temporada de trabajo.

Articulo 30°.- Los Representantes de la Comisidn de_Pref
visidén Social, mancomunadamente con el Consejo de Administra -
cidn 1levara un estricto control de cada miembro de esta Sbcie
dad, para marcar los dias de servicios prestados que se estaMe
cen en el articulo anterior,

Articulo 31°.- Se le: cons1derara al 'Socio. que norma]men-
te ha prestado sus.: serv1c1os ‘en- el c1c10 de operac1on” :
duccidn cuando por enfermedad profesional. o por aé 1de te de.r
trabajo., no pueda presiar sus servicios ‘en d1chas acu1v1dades,
pero serd requisito: 1nd1spensab1e para el Socxo de'que se. tra-
te de justificar en ambos casos su incapacidad fisica para,trg
bajar. : : E :
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Los Representantes de la Comisidn de Prev1s1on Social, haran -
una investigacidon al respacto y si de los resu]tados deﬂ]as

vestigaciones de dichos Representantes se Just1f1ca 1 1ncqpa-
cidad del Socio para trabajar, se le tomara’ en cuen»a hasta'la
total recuperacion de su salud. o

Articulo 32°.- Los miembros que prestan sus servicios. en
las embarcaciones de esta Sociedad y que &stos sean Represen -
tantes de las Comisiones especiales que son nombradas en Tas A
sambleas Generales de esta Sociedad, y que por cumplir con sus
obligaciones en las representaciones, no puedan prestar sus ser
vicios en las actividades de 1a Produccidon, a dichos Represen-
tantes se les considera que normalmente han prestado sus servi
cios en el ciclo de la Produccidn, segun se establece en el --
articulo 29 de este Reglamento.

Articulo 33°.- Se establece en este articulo que los - -
miembros que presten sus servicios en el ciclo de operacion de
la Produccion de esta Sociedad y que contravenga al ordénamieg
to del Articulo 29 de este Reglamento serdn puestos a conside-
racion de la Asamblea General.

Articulo 34°.- EY Socio o los Socios que les hayan sido-
aceptadas sus renuncias en Asamblea General, deberdn liquidar-
se de acuerdo a la situacidon econdmica de la Sociedad. oy

En 1a Asamblea General Ordinaria de fecha sept1embre Gfde
1978, se aprobo el siguiente: ’

Articulo 35°.- Proyecto sobre el fondo del 2% 'apor .ca
da uno de los Socios la cantidad de $2,000.00. D1cho fondo sera
para verificar los retiros de invalidez, muerte y- ret1ro
luntarios. También se acordd que de dxchos benef1c1os no: goza-
rd el Socio que se hiciera acreedor a exc]us1on por maia con -
ducta comprobada idnicamente se’ 1e devo]vera lo que haya;aporta




do personalmentg‘ dicho£foddo,se repartiréfén-]aimanera;siguieﬂ

36 000 00
38.000.00,
40,000.00
44,000.00
48,000.00
§2,000.00
56,000.00
60,000.00

- 64,000.00

68,000.00

72,000.00

76,000.00

80,000.00

- antd Yy sea maneaado por 3 personas: para las cosas
X Tos retiros deberan ser firmas mancomuna--
das por: 1as tres‘personas en la siguiente forma: Tesorero de
Pres1dente de Previsidon Social y Secretario -

Despues de ser 1e1do dicho estudio ‘10 somete a

Adm1n1strac1on;

de votbva;;i
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B) LaCreacién de Fideicomisos, Planes. de -Pensiones de -

Retiro 'y Se§dro§'Co1etthos.f

EXistén5coopérati0§s7de’prddhdc
cubierto sus necesidades econémicas y cuentan con un excedente

de barcos (estimandose que el nimero &ptimo :

de 10 a 15), decidiendose vender algunos de ellos con eT;?ih‘j

de formar un fideicomiso, estipulandose con el Banco;que Josﬂ”

intereses del mismo serdn destinados a cubrir el fondo de reti-

ro de los socios, pagandose a éstos una cantidad (ca1chléq§f
través de tablas destinadas para tal efecto) de acuerdo a

aportacidn econdmica hecha y al trabajo desempeiiado.

a citar un ejemplo actual.

En la Ciudad y Puerto dQ-Mazatian,
Retiro para los socios de la:
Dicho plan de Retiro ést

sitorios.

Pasaremos a sefialar’

tes del! Plan de Retiro i

al servicio de la coopera
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E1 soc1o que deje de presuar sus serv1c1os a ]a cooperat1'

se le deaara de cons1derar como par;1c1pa

zones~med1cas,

ella, sera cons1derado como nuevo soc1o para.

tos del pIan.

£1 ritulo‘cuakt’o“ hab'la del’ Ret1ro Normal

ticipado y del- Ret1ro D1fer1do.
El Ret1ro Norma] Es 1a fecha a,part1r de 1a cua1
cio cumplio 30 afos defserv1c1o 1n1nterrump1dos en Iafcooﬁeka

tiva, tiene derecho a recibir una pens1on mensua1 v1uat1c1a

por retiro que se alcance a cubrir con el capital const1

calculado de la siguiente manera: "E1 tonelaje de produccibn7 

individual acumulado desde 1958 hasta la fecha de reﬁiro}ﬁgiti
plicado por el factor po} tonelada més el triple de 16§;aﬁb§f?
de servicios por el mismo factor”, : - :

Retiro Anticipado: Cuando el socio ha cumpifdo por lorms
nos 10 afios de servicio inintér}ump{ao;”teniendo derecho a re-

tirarse con un beneficio menor,ﬁcohsistente”en' "El tonelaje. -

~de produccién acumulado'desde”lgsﬁ‘

desde la fecha de 1ngreso

To que sea posterior; hasta3]atfec a: _por el facgor-
por tonelada mES'e{;miSMbkfap ]

vicio"”

‘Estese’da ' cuando el 'socio decide reti-

Retiro Diferido:
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rarse después de la fecha norma1~de retiro. . Tendra derecho‘a-
recibir el 100% del beneficio establec1do para el caso de re i

ro normal acumulado hasta la fecha efectiva del ret1ro.]‘7

En cuanto a la forma de pago el articulo 16 del P]an seﬁa:
la, que el participante del Plan que haga uso de cualquier foE'
ma de retiro, podra optar porque el beneficio que se pague sea
en forma‘diferida, incluyendo el pago inico, siempre y cuando-
la alternativa de pago seleccionada sea actualmente equivalen-
te. La. eleccidon de una opcion de pago deberda solicitarse por
escritb al  Comité Técnico, cuando menos con 90 dias de antici-
pacidén a la fecha efectiva de retiro. La eleccidon de la forma
de pago se considera anulada si el participante fallece antes-
de su retiro. ) . ,  7 S

El Titulo Sexto, seﬁala’]és Benefibios por fai]ééihientb:

Si el part1c1pante fa]lece antes de su ret1ro normal sus bea-

neficiarios tendran derecho a rec1b1r el equ1va1ente a1 100% -

del benef1c10~que 1e hub1ere correspond1do a] part1c1pante fa-

11ec1do., A : : i : )
Cuando e] fa11ec1m1ento de un socio ocurra despues de la~-

fecha de ret1ro no ‘se’ otorgara benef1c1o a1guno baJo e1 p1an,

salvo que Ta’ opc1on de pago haya s1do ‘una’ pens1on mensual cbn

garantia y que: esta no se haya ago»ado

De acuerdo a1 T1tu10 0ctavo,
los beneficios que 0uorga el Plan

cién de la cooperat1ya y(de] Com




dos a partir de la fecha en que debiera hacerse hech

En caso de exclusién, los derechos del socio prescr1b1

un afio, contados a partir de la fecha de exc1u51on s1enpre ;;
que su separacidon haya sido plenamente justificada por,laﬂcoo-'
perativa. En este caso no se acumularan derechos por el afo -
transcurrido.

E1 Capitulo Décimo, dice que en caso de que la persona. -
con derecho a recibir el beneficio del plan sea menor de edad,
el Comité Técnico deberd de efectuar el pago a quien ejerza la
patria potestad o bien al tutor,

Con respecto a los Beneficiarios se sefiala lo siguiente:

Los participantes deberdan sefalar por escfitoh51 Benefi--
ciario o beneficiarios que deban de recibir Tlos Beneficios del
plan para el caso de su fallecimiento, siendo dicha designa-r-
cidén al iniciar su participacidén en el plan, podrd el partici-
pante cambiar de beneficiarios cuantas veces lo desee, siempre
que lo realice por escrito y se haga del conocimiento del Comi
té Técnico dentro de los plazos que el plan 'y el mismo Comité

establezcan.



De 1a Const1tuc1on del fondo del Plan, se encarga el Ca--

pituloe Pr1mero>

2e1 Titu1o Noveno, sefialando que con el obje£d~-

de f1nanc1ar ql;costo ‘de los beneficios que otorga el pTaﬁ

cooperat1va COnst1tu1ra e incrementarid un fondo de f1de1com1sqf

efectuando Jas ‘contribuciones periddicas que sean necesar]a#,?
segin se dete}mine por medio de valuaciones actuariales hédhdﬁ'
por un actuario. S
Dicho fondo se constituird mediante un fideicomiso en}dhér
institucidon debidamente autorizada para ejercer en-la Repiibli-
ca Mexicana. ’ .
En el Gltimo Titulo de este plan, en su segundo articulo-
transitorio, se establece que dﬁrante los primeros dos afios. de

funcionamiento del plan no se pagaran beneficios por ret 1ron'€

normal, anticipado o diferido, con el objeto de cap{ta1izénf$1
fonde. . v k N
Refiriendonos é los seguros colectivos, podemos seﬁé1£r: 
En la Ley sobre el Contrato de Seguro, se establece )awfi
gura del contrato dexséguro. asi como el seguro de empresa; de
biendo anotar que las sociedades cooperativas de produccidn -
pesquera contrataﬁ esta clase de seguros, con la finaiidad- de
proteger a sus agremiados de los riesgos profesionales y en-al
gunos casos sobre enfermedad. que de este mismo género pudie -

sen contraer.

En estos casos. una partg del fondo de prev1s1on soc1al

se destina: a] pago de 1as prlmas cor”espond1en =s.
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C): Intervencién.de ‘las. Federaciones Régionaies;:,

En él‘fitdio Terqé;d;dékfa\Léy Genéra]id§ $6E§éd$d§3{Cbo-.
perativas"én sh$?Artiéh16s 72 y 73, se enuﬁeré;lavcneac Qnu:y
el dbjeto de las'federaciones regionalés. Espedif{ééméﬁtélén-
el Articulo 73 fraccidon IV, se determina que las fedéraciénés—
tendrdn la representacion y defensa general de -los intéréges -
de las cooperativas, a su vez cabe anotar que dentro de los -
organos que regulan el funcionamiento interno de las federacio
nes encontramos a la Comisidén de Previsidn Social, la cual tie
ne entre sus funciones la de vigilar gue las cooperatﬁvas afi-
liadas a la federacidon de que se trate tengan reglamentos de -
previsiaon social y revisar que éstos se encuentren actualiza -
dos, a su vez es pertinente sefalar que es ésta comisidén la en
cargada de dotar de proyectos de reglamentos y sancionar éstos
para su aprobacidon ante la Asamblea General respectiva.-

Finalmente mencionaremos que en la actualidad es por con
ducto de las federaciones que se logra realizar acuerdos y . -
convenios tanto con las instituciones prestadoras de seguridad
social (Instituto Mexicano del Seguro Social) como con las com
paiiias de seguros.

En virtud de 1o anterior, podemos concluir que la labor -
de representacidon, gestoria y asesoria que prestan las federa-
ciones regionales es sumamenfe‘importante ya que son una ins -
tancia de participacidn activa en elvproceso de integracidon -

del cooperativismo en la seguridad social.
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CONCLUSIONES

1.- . Al ser el cooperativismo un sistema econdmico social
probado eni.muchos paises, surgid en México como una mera imita

cidn extranjera, dirigida a reqgular un fendmeno ya existente.

Fué en 1916 cuando surgid la primera cooperativa de consu
mo, mas como una consecuencia de escacez de articulos de consu

mo, que como una necesidad de agrupacidn social,

En las circunstancias actuales por las que atraviesa nues
tro pais, 1a§ cooperativas de consumo adquieren una importan -
cia relevante, pues realizan una funcion de intermediarismo al
adquirir directamente al por mayor la mercancia para venderla-
al por menor a los Ssociados, dejando de ser la mercancia opjg

to de comercio para convertirse en objeto de consumo.

Por 10 cual, consideramos un buen momento para fomentar -

la creacion y fortalecimiento de las mismas.

2.- Se piensa que el grado mis alto al que puede aspirar
una cooperativa, es el de convertirse en una cooperativa auto-
suficiente, pero para llegar a2 este punto, es necesaric que -
exista una efectiva intervencidon gubernamental, sin que de mo-
do alguno se convierta en una interQencién absoluta del Estado,
sino en una simple vigildncia}prqtgctora,'crééndo éoh,g11p‘una
participacién mas satisfatfofiézﬁel‘sectpr cdoperatiyb enféj';

mundo econdmico. .



Esta protecc1on por parte del Es;adq puede-'n d1r1g1da a

ger los frutos de un esfuerzo:a:
las experiencias de investigaci

bre l1os recursos pesqueros.

La aplicacion de los mas Eéciéhfésla¥éncés en materia pes
quera podra lograrse una vez que los pescadores .tengan lo§ﬁco-
nocimientos técnicos adecuados. Para tal efecto es convenieh—
te el incremento de las escuelas précticas de pesca y de las -

especialidades que se imparten en las ya establecidas.

4.~ Es conveniente incrementar y facilitar la adquisicion
de finaqciamientos y créditos para las cooperativas, con el ob
jeto de que se tengan los medios necesarios para impulsar la -
industrializacidon de los productos dg] mar, asi como también -
para la adquisicion de equipds modernos y barcos pesquéros»per
fectamente equipados, a la a]tura de los exuranJeros, que per-

mitan a nuestros pescadores efectuar 1a pesca en a]ta mar ‘con

un menor indice de rlesgo-y.una may

5.- Es importante hacer notar-que.en:]
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ten progranas creados por la Secretar1a de Pesca en Ta Dlrec

cial Prof

jor.conocid 1ncu1ac1on), programa en. el,que ‘se 1hcorpo-

] ,fesion1sta o técnico de areas. que txenén rela—
c1on d1recua con la actividad pesquera (como tecn1cos pesque -
ros, tecn1cos ‘en acuacultura, adm1n1stradores,,]1ceng1§dos en
derecho, contadores, entre otros), a una coopefétha;’dando un

apoyo que puede ir desde la regularizacion jufidjéa’dekla pro-

pia cooperativa, hasta 1la realizacién'de~cyftivo§ de'diferen -

tes especies (tilapia, camardn, langostinbsf entre»otras) pa-
sando por estudios . técnicos de viabi]ida‘ hasta:- 1a obtenc1on

de créditos.

Estos. programas

la impoftaﬁ

Jadores,

6;¥v:
des Coope
dades - actuales

110 econdmico
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Es claro _pues, . ‘que Ios trabaJadores pesqueros nc tlenen -

la proteccidn 1ntegra1 1ega1~que‘1es corresponde, no solamente

por el riésgo normal -a que es

Ley del Seguro Social y de otras legislaciones de caracfer'SGf
cial, vemos con tristeza que a pesar de la buena intenciéh;déf
abarcarlos, no se cubren los aspectos legales y socia]es:é§pe-
cificos derivados de 1a naturaleza del servicio prestado, Qe-
la relacidn juridica que se crea entre los sujetbs pesqueros -

contratantes y de los sujetos pesqueros con el Estado,

7.- Muchos son los factores que en-forma por.demés-dega
tiva, intervienen para evitar un enlace ef1c1en»e entre el coo,

perat1v1smo pesquero y la segur1dad soc1a1

Entre estos factores podemosfc{fan 12 inexistencia de- una
conciencia clara entre 1los miémbros‘déulas cooperativas acerca
de 10s alcances de la cobertura del sistema de seguridad so, --

cial.

Como una forma de afrontar esta situac:

que el Instituto Mexicano del Segur6>Sop1

Regionales y la Confederaciénrﬂaﬁfbh

vas de la Repdablica Mexicana, empfendan on
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vu]gacién, con. el propos1to de que el soc1o deJe de ver Tas de

ducc1ones para cotxzar”como una d1sm1nuc10n Jisa:y

Sus d1v1den

1a ﬁTgiehé;~,é

La prev1s1on soc1a1 egupidhqgéhJe]-

trabaJo y la segur1dad social, son aspectos: pr1j"'"'

el hombre delrmar y su fam\11a. Hasta ahora, 1ndepend1entemen
te de que 1os servicios de seguridad social no tienen una co -
bertura de costa a costa y de frontera a frontera‘en nuestra -
pgtria, la Secretaria de Pesca, la Secretaria deerrabajo y -
Previsidn Social, la Secretaria de Educacién Pidblica y el Ins
tituto Mexicano del Seguro Social, no han podido articular una
accidn para que los integrantes de las cooperativas pesqueras-
tomen plena conciencia de gue las medidas preventivas en 1a§ -
embarcaciones, la atencidn <c¢linica y las otras prestaciones -
que comprende el régimen‘ob1igatorio, ademds de preservar la-

salud y br1ndar estab111dad y cohes1on en el nuc]eo fan11far,,v

cooperativismo en
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México. No volyv"‘id‘emvos,, cyomo,prec‘on"izé‘ba ‘Ricardo ki—'}lores Magdn, -

que Ya materia existe por. la solidarid wde ,’l'o's'jét'omb's.i S
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