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INTRODUCCION

EE hombre ha evolucionade gracias al penﬂccc(andm;cnto -
de du capaci{dad de razonar, que Lo ha £fevado a La bdsqueda -
gans:ante del saber, pon ello el desarnollo cultunal aé en_--
cuentra neiaéionada con La Fi@aaoﬁta,,Cienéia Y Tecndlogta. -
Los avances han s4ido extraondinarnios, mencdonaré algunod y e_

xi{sten 0thos no menos impontanted: viajes cbamicos, f{sdica --

cudutica, bioenengética, cinugla trnansdenoidal, educacibn com = .

putada, ﬁtc.

les avances de fa inve'stigacibn han Llevado a La oocie_?

dad al mejoramiento de £as condiciones de vida; tanto en el -
'hqgaa, trnabajo, escuelas 'y principalmente en la evolucibn del
bhomﬂaa,integ&at.
Poa Lo anterion, el hombre ha plasmado esta necesddad lg
vc#tiga;iua en Zas Instituciones de Educdacibn Supeaioa,-cémof
28 fa Miséén de ka Tnvestigacibn. "La panticipacibn de La dn_
vestigacidn podnd también proveer Libentad Intefectual y pen_

o samiento independiente”. (10}

la Undversidad es £a portadora de Los Rueveos inv;atigadg
res a La sociedad y s¢ ha planteado "...la necesidad de for_-
mah tecurdos de mejon ndvel académice y p&aﬂeaiahat”(l!}, aa{ ’
. lq'Un{vcaaidad tiene come obfetdivo dar foamacidn docente que-’

sepercutind en Lo foamacddn ded estudiante.



la {nvestigacidn en relacifn con el docente; la foamg s-
eddn #cL doccntc'lnvetttgadoa. es promovdida pon el Plan Nacdo

nal de EducacdOn Supeaion dentro de sus pollticas y directrd
ces con netacibn a Los problemas de educacidn superion y so_- -
ciedad y al mejoramiento de 2a calidad de £a Educacddn Supe_-
~Adon, {12) "La docencda e {nvestigaciln son distintas peaa-no-

- ‘gpuestas porque son parte de un proceso lntegzctuat”{trbi

*  la lnvznt(gacidn en relacédn con el eatﬁdtantcf La Uni_-
versidad y el docente preparan al alumno medianteluna activi_
dad.aiatemdtica vinculada a La investigacifn, su obfetivo es-
gouﬁaa pnosealonalea‘neoponoabléa que puedan ayudar a ucaot_;
ver Los problemas que se presentan em su trabajo, con un m@ié
mo de competencia, ademds se fomenta La capacidad crftica, de
_ andtisds, euuluactﬁn y algunos hgbttoa de lceiuaa. perseveran
ela, finmeza de decisdifn, pox ende el estudiante tiene un né_
vel aéad!micolaclevantc, ya que s¢ adquiere no dnicamente el-
éonoclmienta, 4ino La formacifn del profesionisda cncando en
€L ta autocnltica, pentamlcntot profundos que Lo ayudardn a -

dau respucstas c{ecttvaa en su desarrollo profesdonal,

Pare Lograr preparar al alumno de tal manera 4¢ €4 nece_
aantd, pued que Los maedtros undversitanios posean una acti -
tud hacia Lo investigacdfn favorable, con el 4in de poder ---
thanamitinta & sus alumnos y cumplin con dignidad el mds atee

_ ¥ moble de Los emcangos atribuibles a um hombre, que s et de

educar.




fomandﬁ en cuenta La importancia que la educacibn trae -
como consecueﬁcia, as{ como e panorama actua&lda la {nvestiga k
cibn en Las dnivenoidadea, e inicil este estudio en el que -
4¢ dntentard conocer la actitud actual de la <investigacifn en
el maestro universitandio de dos centros educativos u‘eapecixi_
camente dnvestigar 44 existe dtgenéncia sdgnificativa. Asimis -
no,'aualt:an 44 esta actitud tieme que ver con la capacita_--
edén sobre anetttgactdn ¢ facitidades que otorguen £as Lnstl

Luciones parg inveat;gaa.

H, No exdate difenencia de actitud hacia La {nvestiga --
cdfn entre Los dos grupos de maestnos universitarios de {nsti

tuclones diferentes.

‘H¢ Existe difenencia de actitud hacia da investigacién -

entae Los dos grupos de maestros universitanios de {mstiucio

nes didenentes.

En Loé capltulos posteriones.se desglosandn y explicardn
en forma més detallada todos Loe paaoo Y pnocedtmLentos que -
42 ddigudienon en edta investigacibn. Aatmlama ae proponciona -
ingoumacldn Aabne cientos puntos impontantes a esta énuza;igg.
cifn, como Lo son: Natunaleza dé La investigaciln, ségnéfdca_
da de 22 luvcbtlgaclﬁn, el lnvestigadaa, La {nvestigaciln en-
" Las Undvensidades entre otras. ’

‘



1.~ Planteamiento del Problema.

Lla {nvestigacifn en el marco del slstema educative dupe_
adon debe servin para generar conocimientos, formar aecursos-
humanos altamente especialdizados y ayudar com éu capacddad in
novativa en La solucifn de Los problemas nacionales; ademds -
por su naturaleza creativa, deberd coadyuvar @ La adaptacidn-
'y generacisn de tecnologla adecuada a La peculiar combinacién
de valores sociales y factores econdmicos del pals y como con
decuencia la investigacifn en a4 Instituciones de Educacifn-’
Superion ¢oy5undamentai en un pals como México, necesdtando -

de una 40lida cultura cientifica y tecnoldgica.

La tibertad de investigacién ha 4ido postulado esencial-
: del quehacer cientlfico, tecmolbgico y humanlatico en Las (ﬁl
“tituctoncn_de educacd{dn superion, Esta Libertad implica una -
seria aesponsabitidad {nstitucional ante La sociedad y el es_
:t¢¢o que da sustentan, tada vez que en Las lnatttuctcngt re_-
-eae gran paatevde ta tanea de cumplin aquellos objetivos que-
" peamdtan. Loghrar la capacitacdfn endfgena de Los recurscs huma
‘nos,. desarrollar capacidades para gemera conocdmientod ccentt
¢ §dcos y Llegar a la autodeteaminaciin que et pa{a requiere en

Lo teemol8gico.

© En Lod dlLetimos afos, el sector pdblico mexicano ha xeali_

: zado esfuerzos notablci‘én La goAmalen.dtatcuntaq humanos pgf



- aa el 44stema ¢duca¢£vo ded pals. Lo antendoxn, aunado al déag
anotlo de una infracstructuna fLsica y al incnemento def 4. -
nancdamiento pana La ciencia ¢ La tecnokogla, ha tenido un im
pacto comsidenable sobre Las actividades de investigacifn edu

cativa.

Sin embarngo, aidn 8¢ hace imperante La neceALdaﬁ de crean
un clima de dnvestigacdOn en las undivensidades, éue cuenten -
con magstros capacitados en el campo, y asl puedan Llevar a -
4ud alumnos entusiasmo y gusto por la {nvestigacifn al trans_

~mitinles sus conocimientos.

En este estudio se pretende coﬁocei fa actitud actual de
La Lnvestigaciln en et maestro univensitario de dos centnos -
- de trabafo educativos e investigan &i exdiste diferencdia signi
§icativa, asl como analizan si esto tiene que ver con La capa
_edtaciln sobre investigacibn y ‘qcilidadealquc otorguen eas -
{ndtitucioneés para Lnvestigar. Esto dltimo se neg(ané a expld
car solamente posibles causas de dicha actitud. No queriendo-
decdn con‘audtiolt, que sea precisamente estadlstico,

' .
! . f

Por Lo que ¢ planteS una hipftesis a proban:

u° No existe difenencia de actitud hacia la investiga --

ct&h entre Los dos grupos de maestros universitanios de inkté

" tuedones diferentes.



Hy Exdate diferencia de actitud hacia La {nvestigacidn -
,¢nta¢ Los dos grupos de maestros -univerbitarios de institucio

nes diferenteas.

Oentro de las Limitaclones de Estudlo, no 4e ccnatdd@g_f
aon el sexo, y La antiguedad en La docencia de Lod pnoﬂ;aou;t
‘untuenottantap. poaque tq que é¢ pretende solamente cncoutﬁa&
un déagnfstico de actitud. Sin restantle {mpoatancia al hecho-
de que se podutﬁ ser de utilidad para otras ancit(gacioﬁcar-

el tomarse en cuenta dichas Limitaciones.




2.- Significado det problema.

Es de suma {mportancia neafizar este estudio, ya que el-
macitro tiene un papel muy importante en el pioceao'enseﬁanza
aprendizaje en unibn con.laa alumnod; es sundamental, pues pé
ra la formacibn integral de Los profesionistas de Ras univen_
4ddades el dnculean en ellos un espinitu investigativo a tra_
vE de todo el curso de du cantera profesdonal. .

Por Lo que el maestro hcceaita en?eﬁaa a investigarn, ya-
que todo profeson de nivel universitanio debe sen tambifn un-
. cneador de pensamiento onigtudl, 84 desea realmente ejéacea -

con dignidad su profesibn de educar y no simplemente ensedan-
a Los f8venes univensdtanios, y de esta manera foamar a sud -
 futuros elentlficos, profesionales Liberales, téenicos goben’

nantes, Lidenes polliticos, etc.

La {nvestigacibn y La ensedanza no se bucden’ptpanhn. Es
ta dnvestigacibn debe ser dinectamente dtil y sugerida por --
problemas concretos, tales como se presenian en Las Condicic_~

ncA-uonnalci del trabajo escolar de cada profeson. -



- Objctlvot de ta Investigacidn.

al.- Conocer La actitud del maestro unlvcaoliaato hacia-

La d{nvestigacidn,

bl.- Conocer 44 exdsten d(aeacnciao‘olgnt‘tcatiuaa en La

actitud hacia La invc:ttgacl&n entre profesones ung

versitandod de dos instituciones diferentes.

¢).» Anatizan 44 existe alguna retacddn entre La actdtud
y La capacitacidn sobre investigacidn y facilidades

otorgadas para Limvestigar por las {nmstituciones:.

PRSP




4.  Supuestos y Limitaciones.

a).~ Supuestos.

b"f

* Los macatros umiversitanios comocen el significa_

do de lnvestigacifn,

* Los maestros universitanios conocen Los fimes que

persigue La wndversidad,

* Los maestros universitarios conocen £a importan_-

céa de nealdzan investigaciones.

Limitaciones.

® Se nealizard csta investigacifn con ta coopera_-- -

cdfn de Los maestros undversitanios del drea de -

Humanidades, en dos instituciones diferentes.

® Al indagan sobne Lad investigaciones que mealizan
Lod maestnos, se referird a investigaciones en Za
propia universidad y‘actualmente o en Au‘egzahcia,
en Lta misma. Excepté {nvestigaciones que aeal{zan .

de tesis para titutanse de Licenciatuna.

* No st cénzuotq ta antiguedad'en ta docencia.

% No s controls el aexo.




5. vedlhchGn de téminoa meontan:cd.

INVESTIGACION:

En genenal fa {nvestigacdsn comprende cualquier aetiv{ -
dad creative y sistemdtica realizada conm el fin de incuem@ﬁ_:
© tan el acervo de conocimiento cdentffdico y técnico y el uso -
4¢ este acervo de conocimiento para conceblg'nuevan aplicacio
ned, el caditerio que dtotlngue_a Lay actividades de investiga
cddn de otras que no Lo son, es ta presencia o ausencia de un

elemento aprecdable de naueda& o innovacdin, (14)

MAESTRO UNIVERSITARIO:

EL profesorn es quien debe ser capaz de {mprimir a L& und
versidad un compouiamtcnto dindmico, ensefando a aprender a -
" pensar y reflexionar. Este ensefanza no debe ser-a través “de-

" formulaciones eaqucmdticaé. EL profeson debe ¢j¢mcen,actotlde.
dnves tigacibn, docencia y servicdio & La comunidad, No debe --
crear verdades ﬁi suponealasd y mostrarnlas, peaattlcndo'al ed_
tudiante descubainlas por 4L mismo, y en ese proceso aprender
& pensar, no puede ensedansde a pensar, sin invedtiganr, ¢nA¢_-
Rar, utilizan Lo que 4¢ sabe, a través de edod mcdiaa‘apuiu_-
der a pensanr uno mismo y mostran a Los estudiantes como e .-
puede aprender a pendar y prepararles actividades por medio - B

de las cuales se Les va ensefiando a aprender a pemsar.(15)



CAPACITACION:

Aptitud y padetica adquinida sobre anéctigac(&n, ya sea

por mirito propéo o de instéituciones ‘universitanias.|16)

ACTITUD:

vv. actitudes, sistemas duradencs de evaludciones positi
vas 0 negativas, sentimientos emocionales y tendencias de ac_

ci8n en pro o, en contra de objetos sociakes.(17)




NATURALEZA OE LA INVESTIGACION
1.- Sdgniffcado del térxmimo "Investigacién":
1.1 Conceptos de algunos autored:

Existen muchos conceptos sobre el téamino "Investigacdén”
* que presentan difenentes autoress por Lo'que aqul e menedo -

nan algunos de ellos:

Patmcuamenté cttmatdgtéahentc "invétttgan" proviene det-
verbo Lating "investigo-ai-ane” de "investigo”, cuys sdgnifdi_
- eacifn equivale a sequin la pista, La huella de algo.(f)

Para Cicendn, sdgnifdea imqudirin 6_Lndagaa. stgnictea';-'
"hacer di{ligencias para descubrin algo”.

Kerlinger define La {nvestigacién clcnt{ﬁlca como La dn-
vestigacidn ddstendtica, controlada, cmp{&lcuvy enltica de --
pgopa;tc(onct hipSteticas acerca de Las presuntas ““‘f??§?4
entre Los fendmenos naturales.(?)

Best conoidcaa‘quc La invcottgact(n‘¢A ve.und actévidad-
nds sitemdtica dinigida hacda el descubaimiente del desarro -
280 de un cuerpo de conoeimientos organizado. Se basa sobre - '

el andtisis erltico de proposiciones hipotéticas para el pro_
pSaito de eitablecer relaciones causa-efecto que deben sen --




R

probadas frente a La neatidad obfetiva, Eate propbsite puede-
den ya La formulaciSn - teonfa o ta aplicacidn - tecnlfa, con_
ducdendo @ £a predicedén y, dltimamente al control de hechos-

Que don consecuencdas de acclones o de causas especfficas.{3)

Mardio Tamayo y Tamaye por su pante dice que £a investiga
edln e8... un proceso que, mediante £a aplicacidn del mgtodb-k
cientliico, procura obtenen informacibn neleuanta;y 5£deﬁigné,
pana entender, verificar, coanregin o aplican el cauacimiento.
(4} '

Segidn el Websten's Intermacional Dictionary, £a investi_.
gacibn es unma indagacibn o examen cuidadoso o crltieo en fa -
bﬁoqucda de hechos o paincipiaa; una diligente pesquisa para-

averiguar algo.(4)

Andes Egg o8 un procedimientos neflexiva, sistemfitico --
~ controlado y caltico, que permite descubnin nueves hechos. o -
datoa, xelaciones o Leyes, en cualquier c&mpo del cauacémteﬁ_

Lo ‘humano.(5)

Arias Galicia nos preseata La de(iniciﬁn aiguiente:
Lla dinvestigacitn puede sen defindda  como una senie de néto -
doa para resolven pnoblcmao'cuyaa s0Luciones neceditan sen ob
tenidas a travis de una derde de operaciones L8gicas tomando-

caho punto de paatdida datos objetivos.{s)



m

EL diceionario de Educacidn, define La {nvestigacién de-
La siguiente maneras é;>lnve4tigactdn cuidadosa e impauciat -
de un problema, basada, en Lo posible, en hechos demostrables
que implica distinciones matizadas, {mterpretaciones boa Lo

-

comin cientas generalizaciones.(4)

la investigacisn por ser sidtemftica, generd pnocedtmieﬁr

tba, presenta resultados y debe LEegar a conclusiones, ya que

2a sola recopilacifn de datos o hechos y adn su tabulaedln no

son {nvestigacifn, sdlo foaman parte importante de ella. la -

- dnvestigacifn tiene xazdn de ser pon sus pmocedtmientoa:f e

sultados obtenidos.

Dado que son muchos e {mpontanted todos Los conceptos --
que de Tnvestigacidn existen, razén por La cual elegl paaa'¢£

N pméoente estudio La sigulente definicifn:

"En genenal La {nvestigacifn comprende. cualquier activi_
dad creativa y sistemdtica acdt&iad# con el gin de 4n_-
crementar el acerve del comocimiento cdentlfico y t¢¢n£
co y el uso de este acervo del conocdmiento pdna conce_

bix nuevas aplicaciones, el eaiterio que distimgue a --

Las actividades de investigacifn: de otras que no'lo'som "

¢4 La presencia o ausencda de un elemento aprecdable de

novedad o innauacidh".(ll)
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1.2 Valon y necesidad de La {nvestigacifn:

Hoy vivimos en un mundo que atestigua £as wanavitlas de-
Las ciencdas gfsdicas. Se han dominado muchas enfenmedades. --
Las vacunas de SALK .y de SABIN prometen £iberar al mundo de -
La poll&mtelitia. Lla duracdén de £a vida humand ha -aumentado-
notablemente; en algunod pafses, en ta actualidad es casi dos
tencios mds Langa que en el siglo pasado. ée hombre viaja a--
varias veces fLa velocidad del sonido, disfruta de atimenta;--
edifa mds adec;ada, nealiza una Labon f{sica menor y -sufne me
nos Las incomodidades del excesivo calor, §rlo y humedad. Dis
fruta de un entretendimiento contlnuo, en casa o en su coche,-
con 88Lo ginan un interrupton goza'de nds tiempo Libre del-
que habia podido sofiar hace un s{glo. Lla ctcisibn Jel &tomo,
L0s viafes espaciales y el desannollo en gl campo de fa elec
trfndca, asf como el faser; prometen progresos ¢ aventuras --
que se hallan mds aled del aleance de ta imdginaciﬁn humana, -
Todas estas mejoras han nesultado de Las inveatigacionea_da -

la ciencia §Lfsica.

Peno existe menon confianza acenca de La mejonla de Los-

aspectos no-fLsicos de nuestra cultura, Con todas sus maravi

-~ tlosas mAquinas se duda de 84 el hombre es mds feliz, se ha_k‘»-‘

Lla mds satidfecho, o de 84 sus necesddades bdsicas se cubren
nds eficazmente que hace un siglo. las consecuencdas de fas -
guernas gafa y caldente y de Los conflictos entre grupos e - L

sultan akora mds amenazadoras con el desarroilo de medios de-



deatrucelbn de mayon dofdaticacidn. ‘ [

Los métodos cdentlficos han de teﬁ empleados eon maycn;-
‘vigon e ivaginacifn a Los aspectos conductuales de nuestra --
culting asl el desarnollo de Lab clencias de La conducta y 4u
apticacibn a la educacidn y otros megociod humanos pue;eﬁtan-

"~ uno de Los m&s grandes retos al hombre &et adglo XX.

' la dmpontancia de fa Lnvestigacddn queda atestiguada pox
ta tremenda cantidad de tiempo, esfuerzo y dineno gastado en-
La 4nvestigacibn por La industria, Las universddades, Las a_-
gencias del gobierno y Las profesdones. La clave det desarng_
~2to cuttunal del mundo occidental ha sido La investigaciln, -
neduclendo Las freas de ignorancia medidnte el deacubitmlent&
de nuevas vendades, que a su vez conducen a mefonesd puedtcgig
nes, modos de hacer Las cosas y de obtener productos de mayan

cdlidad.

Recorocemod Los frutod de La investigacifnt mejones pro_
'd&ctoo de consumo, ﬁa&ot ﬁc prevenin ¢ énatan las ¢n6¢um¢d¢_;,'
des, vias de comprensibn de La conducta de los individuos o -
grupos, y adn mds pcadedto entendimiento del munde en el que-
vtviﬁoa. En el campo de La educacién, Ldentificamos la inved_
‘tigacifn como una mefor comprensifn del indivdduo ¢ de Loa -~
procesos de ensedanza-aprendizage, Lod cuales s¢ Llevan @ giﬁ

bo con magor eficacda.
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Ast pueA,'la investigacidn ﬁone en fuego fas aptitudes -
mds significativas &e La vida intelectual, como son fa cunio_
sidad inteligente y La actividad inquisitiva; ongandza et pro
ceso mental de acuendo con las necesidades hetenogéneas ded -
mateadal de ¢A§ud(o; ¥, §4inalmente, apela a &a noble y afta -
decisdbn de descubrin nuevas fLuces para indagan otnos procedi
mientos en Los ternenocs de la cultuna, a ciencia y {a téend
ca. E4 decdn, cubre y precisa Los elementos que han de ind_-- "

cdan fa gnan aventura del ‘pensamiento y de La creacin.

Sus empedios en descubnin mateniales que satisfagan fLas -
necesddades del sen humano, £a bdsqdeda de La solucibn dg Los -
conflictos econdmicos-socdiales y La aprehensidn de La vendad,
en Los casos de duda, constituyen La nespuesta de £a Lnuegti_'

[ gaeifn a fa exdigencia contempondfnea que pide se mantengan pa:
necddos ndiveles, tanto en Los esfuenzos de La cultuna como en =
¢l aditmo de Lla téecndca y en el aprovechamiento de Los matem4ar

Leb para 2a -Legltima AdtLG‘GCCLdn del hombna.

En nesumen, su campo mds nico de accifn estd en La vida-
htqma, en el campo sociat, en Las ‘actividades de fos negocioé
en ta planeacifn téenica y financiena, en Las nuevas sustan_-
_ cdéad de aplicacibn que'mégtgan el doton humano,‘y en el mejo_.
xamiento de £os procedimientos didfcticos que hacen nds esi_-
ciente y nds noble a enseflanza, Es pues, un campo insospecha
do- de posibitidades, puesto que se nesleié a todo Lo que pta_'

_Re al biencstar materdal, social y esplnitu del sen humano.
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Muchas de 2as actitudes {nadecuadas con nespecto ¢ La in
. veatégacidn obedecen al hecho de que el piblico no se hkatlla -
" suflcdentemente informado acerca de Loa procedimientos v obje
t4vos cientlficos. Se deben toman medidas pana Llenar ede va_
elo Antelectual, Ai tos ciudadancs contindan {gnonando 2a 4n_ -
viatigaci&n; ello puede obdtaculizar el progheso social ¢ po;
ner en peligro La supervivencia nacdonal. En una democracéa,-
. todos Los individuos desempedan un papel en Lo vida polltdea
44 no aprecian el vator de fas investigaciones clentlficas "o -
podndn decidin con intellgencia cuando se requiera su apoyo -
 para tafes empresas. En comsecuencia, La comprensifn ¢4ent{4£
ca no debe sen el domindio exclusdvo del grupe de intete¢tua_-
Les. 84 Los ciudadanos adquienen Au‘tcitut;i‘conocimientot a._
cenca de La investigacidn como para nelacioman tég dcocubﬁéﬁi~»
mientos clentlficos con su propilo bicngatan y con el de La'N&
- cdfn, Les nesultand mds §deil asumin La mesponsabilidad neéc_

sandia pana promoven Las investdigaciones,

84 Los 4individuos poleeh una adecuada preparacdfn cdentf
§4ca, podndn comprenden que el progreso social no ed Lnégl;a_
ble, aino que debe obtenerse mediante una serda ququeda*dﬁ‘-
respuestas a loa'puobleman planteados. Sedalandn Lo necesdidad
de neclutar a jévenes t@tentaaos para Los trabajos de Lnvests
‘ gaétdn, se esfonzandn pon proporcionar, a Los estudioses ele_
gidos una formacifn de nivel superion y otorgardn a Los cien_
ztdtéoa et debido pueatigtd. Ofrecendn Lgual apoyo a La inved

tigacifn educacional y a la de Las ciencias empiricas. No pen
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mitindn en ninguna ocasdidn que Los organismosd sociales, poti_
£icos, econdmicos o religiosas obstaculicen €a 2ibeatad de in
vestigacidn y el denecho de Lo4 cdentlficos a cuestionarn Los-

gundamentos del conocimiento.

En Lugar de aceptar de manera ingenua £as paetena4aned -
4obAe nuevas teorfas y productos, tratardn de determinar con-
espinitu caltico, 3i tales acienrtos se basan en rigurosas Ln;’
vedtigaciones, Ya no ignoaandn Los hatlazgos cientlfdicos se -~
aloa né mantendndn confinadas en Los Eaboratondios sGlidas teo
alao clentlficas, aino que aplicardn a ta vida cotidiana cada )
uno de loo avances que s produzcan en el planc det conoc&_--

miento. -
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1.8 EL Proceso de la ITnvestigacidn:

En Los conceptos sobre "Investigacin"anteniormente men_ i

cionados, }Lgunqo de ellos hacen hincapif en que la investiga
edfn es un procedimiento o una actividad sistemftica. Para Lo
grar eda JAA&zmatizaciQn de La investigacibn tomamos genenal

mente Las etapas del proceso de La investigacddn cientifica.

La dnvestigacidn cientlfica, como base fundamental de --
Las cdencias, panie de La realidad, La analiza, formula hipd_
tqtl& v fundamente nuevas teonlas. S{ durante el desarnollo -
de edte proceso el dnvestigadon no se sdirve de un diaeﬂo_pne;
vio, de una estructura b4sica.‘5u trabajo puede nesultan in_-

gructuocso.

EL esquema que a conttnuncth se pncaénta puede ayudar_-
nod ' a estructuran nuestro disefo. Nokﬁonzoaamenté tiene que -
seguinse at pie de fa tetna, por el contranio es de gran etdg
- tieddad al deoanuallanto..ya‘que Los diversos pasos neceaa_;-‘
2408 para la nesolucddn de um problema no siempre éot@n degi
nidos con precisidn, nié siguen un onden deteaminado. Al co_--
mienzo mientras avanza a tiemtas en ta oscuridad, el investi_
gadon podnd seguin muchos caminos falsos o Ldeas eotlaitéc. a

cumulan datos canentes de {mportancia y ular t¢cn¢caa degi ==

" edentes. Durante La investigacifn pasard de una a otra farea- o

mientras indaga, evalda, modifica y aclana Los conceptos. El-
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trabajo de investigacifn no es de natunaleza mecdwica sino --
Qdc requiene {maginacifn creadona e L‘»xiciauv.a individual. Ho
hay dos investigadones que trabajan del mismo modo. Sin emban
go, ld investigacifn no ¢6 una actividad azanosa porgque todo-
trabajo creativo demanda el empleo de procedimientos y discd_

plinas deteaminados.
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“Antes de pasarn a explican brevemente los pasos del esque
mi del proceso de a investigacidn clentlfica, considero 4m_-
poatante detenerncs en este punto y aclanar que cuando e co_
mienza fa neallizacdfn de una £nvestigacifn se hace necesarda-

ha s

La presencdia de cuatho nequerimientos inicdales. N

- Conocdmientos de {undamentos de Lnvestigacidan.
. = Conocimiento mlnimo del tema,

~ Plan o proyecte de invn&ttgact&n.

- Recursos para realizan el progecto :
. r:gjg:/

Los aspectos anteniones deberdn sen temidos em cuinta. -

ja que el procedo de La Anvestdigacifn debe neali;aute medtah_  o
te una cuidadosa planeacifn, La cual comienza generalmente --

con 2a eleccddn del tema.

Esta planeacidn o4 La fase en La cual van a fundamentar_ -
e l6gicamente Los problemas, Las hipftesds y Los m(todvb.‘l-‘
estudio. Puede danse el caso de ancaklﬂad&nc; que.al anali_-
; zau'sut datos no sepan cudles medidas eatadxst(c#o,deben en_-
‘plzan; o que 8¢ den cuenta que han pasado por alto un dato --

sdgndgicativo,

La plancacidn es La fase fundamental de 2 {nvestigacddn,
“En caza'etapa, el andlisis de Los datos se conviente en labor

'céat‘mecdnicu. La preparacidn de un catdlogo p&avltlanat del-

Indice que contendnd ol informe final, ayude a visualizar el-  i¥%t7f
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“confunto det trabajo y to que de Aequiere para cfectuarto.

Es necedando establecer £as actividades y Los necursos -
necedanios paxa £&evar a cabo Lé dinvestigacidn, Nos adelanta_
moé al tiempo; visualizamos Los pasos aucéaéuqa que s necess
Ado dar para llegar a nuestro abjetivo ¥ das po#ibtea dificul
tades que pueden presentanse, a {in de busecar fa Aaéucidn an_

tes que obsaculicen el trabajo.

EL hechJ de planear el trabajo asegura al Ln&eatigadd@ -
da sdstematizacibn de &a materdia que sead obgeto de su Lnueg;
tigacidn. la efaboracibn del péan requiere tiempo y reflexibn.
Nb 4e¢ puede hacer a £a ligera, ya que debe representar el on_
denamiento {8gico y sdetemdtico de La materia y debe senvin - ‘
como gufa durante todo el trabajo. Sin embaxgo, et csquema de
edte plan no sead definitivo, Segunamente, durante el tigbajq
mismo, el imvestigador 4e vea en ta necesidad de introducin -
en €& algunos cambios. Puede suceder tambdién, que al desarre_
Ldan du tema, 4¢ Lo predenten nuevas perspectivas que wo ha_-
bda tendido en cuenta al indicdiar 4u trabajo, peno que Ee paaé_

cen de tal {mportancia que no puede dejar de considerarfas.

" Una vez planteada a situaciln exdistente, es posible de_
finir més ¢Ap¢c{££cament¢ o que se piensa {ndagar. Se tendad
presente que una {nvestigacidn posee dos tipos de objetivos:-
unos interncs o propios de La'invzatighcién, Los cuales expre

4an la duda o Los que 4e espena dedpefan; y 0tros cexternos --
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que 4e denivan de las razones que orxiginaron el estudio.

Ahona bien, explicaremcs en foxma breve Los pasos que o4
gue el proceso de La {nvestigacifn, {ndicados en el esqueme -

anterdionr.

-Eleceddn del tema. A nivel del proceso dnvedtigativo no

, debe suponerde conoeldo eL tema y arrancar con el problema Lo
impontante es elegin el tema, ya que el problema se deriva de
Eite. Cuando se selecedona et tema 4¢ mueve un ‘marco de-geﬁe;
uat(dad. cuando s¢ selecciona el problema se reducen Las ﬁin_~ -

;' S mad,

A partir de la reatided sunge una pﬂqblcm@tica;_la cuat-
eitd integrada pon una senie de factores. La neatidad de fa -
T - dnvestigacidn es problemdticas de dicha problemdtica, debe e_

- Legdrde un facton, el que se deteamina como tema de invcotigg

eddn y dentno det cual debe seleccionanse un problema lnucqté‘b B

gable.

le eleccidn del tems ¢4 el primer caso en La acal(:Qéﬁ{n
de una investigacdfn. Comsiste esta eleccidn en determinan --
con elaridad y precdsidn el contenddo del trabajo a presentax,

R - Objetivos. Cuando 4e ha seleceionado el teme de inves_
. f ; © tégacdfn debe procederse a formular Los cbjetivos de {mvestd -

: ar gac;wn; que deben estan aamonizados con Los del J.nvcotlquanw_
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y Los de a investigacidn,

EL objetive de La investigacidn es el enuncdiado clare y-
preciso de £as metas que se persiguen. EL objetivo ded inves_
vtigadau es Leegan a. toman daciAéongo y & una teéata que Le -~
peamita genenalizar y nesolver en La misma foama paoblemaa‘ag
megantes en el futuro. Los métodos que se élijan‘deben sern <~

Los mds apropiados para el Logro de Los objetivos. .

Todo trabajo de investigacidn es evaluado pon ef fogho -
de Los abjztiubb mediante un proceso sdstemdtico, Los cuates- .
deben haber #ido previamente sedalados ¢ selecetonados al co_

mienzo de Lo L{nvestigacidn,

AL dnal de La investigacifn, Los objetivos han de sen -
Adentificables con Loy nesultados; es decir, toda La investi_

gacddn debend estan nespondiendo a Loy objetivos propucstos,

Los objetivos son fundamentales en una tnvestigaciln, ya
que ain . ellaos zaylmpo&i#le decddir sobre Los medics de reali_

zaqidurde a misma,.

A partin del planteamiento detl problema se comienza o --
- dan nélpueltakal.cbjetiva‘paopuesto..Ei obfetive central de -
una lnvcotigacién es Lo quc‘ha de demostrar a pgn:;a'devta hi
pétesds proputsta, Lo cual nod peamite foamulan objetivos ge_

- merales ¢ especlficos.
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- Deldmitacifn del tema o estudlo. "Delimitan el tene ¢4
ver La viabilidad para su desarrollo”. Unida a esta delimita_
edén ¢4 necedarda La justificacifn del ﬁiomo: es decin, 4ndi_

~car Las cahactenlsticas que Llevan al investigador a edcoger-
el tema para dea&nuotlanto, Las cuales deben der de orden ex_

teano u obfetivo, y de oaden inteano o subjetivo,

Delimitan el tema quiene decin poner £{mites a la Lnves_

4igacidn y especifican al aleance de esos &imites.

En la deldimitacifn det tema no basta con {dentificar una

rama de Las ciencdad, pues tales ramad cubren variadas gamas- -

de problemas. Es prefenible sefalar, de acuérdo a £as propias o

.4nclénacion¢4 Y preferencias, un tema reducddo en extensddn,-
'No Ampoata que el tema constituya un grano de arena dentro-de
La ciencia. Ademds, por reducdido y Limitado que pueda paiecea
un tema, 84 s¢ explora convenientemente, pronto surge toda -«
‘una sende de aami(icacionga que Le dan importancia y valor. -
AL delimitar, se aclara 34 el tema'de;inveatighcian'oead Ee -
'tlpo exploratorio, dioinlbtivo, predictivo o expeaimcﬁtat. Es -
£o pexmite temer una visifn genenal sobre La validez y el gra

do de confianza que puede temer como resultado.

la detimitacidn del tema a una mateaia restringide y cla
 Ramente cireunsendita, tiene du imponrtancia tambi!n desde ¢¢Q£'
punto de vista del t£¢Mp6 que el investigadon va a dedicar 4u

éaabgjo.
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Asimismo, al delimitan of tema, deben consideranse £0s -
" mateadales y fuentes bibliogndficas con Loy que se cuenta pa_
na ta {nvestigacién, ya que se puede dan el caso de no encon_

tran Lo uqaeuda para el desannollo del trabajo.

la contrastacidn de recunsod con 2a delimitacibn del te_

ma es de onden funcional y no de onden investigativo.

La caun'cia'd‘e delimitacibn conlleva a La wpenuciali_-"”
dad. Vex Los aleances y Los Limites penmiten ver el 'gnada de-“
_profundddad del estudio,

'
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AL detimitar conviene teneh‘en cuenta a que poblacddn va’

a Llegan el estudio, Las posibles vaniables o hipStesis que -
4e van a tenen en cuenta y contrastar edas variables con el -
objetivo. Es necesaric tambi&n presentar Los elementos que --
puedan condicionan £a inveatigacilfn, ya sea de una u otra ‘Sl

ma a nivel de tiempo, m&iodos, recurses, etc,

] - Planteamiento del problema. EL planteamiento va a esta

_blecen 2a direccddn del estudio para lognau'cientoa objetivos
de manena que £os datos pentinentes se ntcalicxan tendlendo en
mente co0s obfetivos a §4in de dantéa el signdddcado qucwéﬁg -

corresponde.

EL planteamiento del problema pone de manifiesto fres ag'

_pectos que deben tenense en cuenta desde el principios

« Descrdipedbn del pu&btcma.
Elementos del prodlema.

-

Foamulacifn del problema,

.

ﬁétculpcldu det puoblcmax;no s¢ pueden plantear pﬁobtg

mas de {nvestigacifn a espatdas de la nealidad que 8¢ {nvestd

: ga. Un pu&bl¢ma {nvestdigable es un pug;d de conflicto con;étgl

do con una situdcidn de dtsicu;zad en La que hdy una duda pox

nesolver y puede preveense dos o nds solucdiones.

La deseripediSn del problema es La ambientacién de lq‘iig - -

-,
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" Lidad del problema, en neLdeidn con el medio dentno del cual-
aparece., Implica conoctﬁiento mds o menos adecuado & La neald
dad. Lla descripedibn phebenta‘zn relacddn con La {nvestigacibn
todos aquellos puntos que unen cincunstancia-problema. Cuando
se dedcndibe un probLema se hace ambientacifn de todas aque_--
{las caractenl{sticas que presentan incidencdia en el tratamicn
Lo del problema y a pantin del cual se formularon hipbtesis,-
-vandables, formubacifn del problema y ﬁéapatdo tebnico.

EL neconocimiento de una situacién problemdtica propon_-
eiona un punto de pantida, pero antes es necesario aislan, --

pensar y aclarar £Los hechos que ondginan el problema.

Cuando. el investigadon deseribe 8u problema, presenta --
‘Los antecedentes del esiudio, Las teonfas en £as que se basé,
y Los dupuedtos bdsicos en Los que s¢ apoya el enunciado del-
_problema. Debe actarar en particular qué pensonas,mateniales,
sdtuaciones, factores y causas A@AQn consideradas o no. Un e_
nunciadoe complete del problema incluye todos £os hedhoA, nela
c(onct y explicaciones que sean {mportantes en La {nvestiga - 7
edfn. Hay que encuadrando en un enuncéado deseniptivo en una-
pregunta que 2ndiqu¢ con alaridad qué {nformacifn ha de obte_

" ner el investigadon para resolver el problema.

Elementos del problema: Son elementos aquellas caaactz_->'
alsticas de La situacifn problemdtica dmprescindibiles para-el

enitnciado del problema, es decin, sumados Los elementos del -



problems 4o tieme como resultado fa estructuna de La dc@sggp_
. (O

" elén del problema.

Para-poder abancar La bdsqueda de una solucidn a un pia_ o

blema, el investigadon debe precisar fa natunaleza y £as di_-
mensiones del mismo. Para ello, ae nrequierne reunin datddrque-
- 4e puedan refacicnar con el problema y posibles explicaciones
ded mismo. '

’

Formufaciones del problema: Lg cual consiste en £a es_--
Lructuracdln de toda La investigacifn en su conjunto, dc-tal-
modo que cada una de sus piezas resulte pante de un todo y --
que ede todo foame un cuerpo tégico de investigacibn. la pui_
mera etfapa en La formulacibn de La {nvestigacildn es reducir -

el problema a téaminos concretos y explleitos.

Reduciendo et problema a téaminos que puedan ser abonda_
do4 en un dolo estudio se procede a las fases de La tnvcot&gg‘
ed6n.

En la clabonactﬁn y formulacién del probtema, La de(tdi_
eiln es el paimen paaa‘mdt'impomtante. La definicién hay que-
neatizanla sobne cada uno de Los elementos que se han identdi
§icade en et problema. AL definin el problema hacemos posdble
-que otros puedan entender Lo que pretendemos cbnaeguIA;cdn@li

dnvestigacdidn,
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Una vez definido el problema se hace neccsario formulan_

Lo y nedactanlo con el fin de contar a Lo Eango de fa investd
gacibn con Los elementos precisos y clanamente detallados en-
Los diversos aspectos de La defindcifin, AL formular el proble

ma se hace £a presentacidn onacional def mismo, Lo cual cons_

tituye una sintesis del problema.

Siempre que se enuncia fa 5onmu£ac15n de problema debe-
hacerse en forma breve y debe includr en forma nitida el pun_
to del conflicto o problema en el que se va a ceantrar £a aten

cifn ¢ La nedacidn con £a situacibn de dificuttad.

- Marco Tedrico. EL manco Tebnico nos ampiia Ra descrip_
edi8n del probtema. Integra £a teoxfa con La investigacidn y -

sud nelacdones mutuas.

Es La tean{a del problema, por Lo fanto, conviene nrela -
" cdonan el manco tefnico con eb probiema y no con La problemd_
tica de donde &ste sunge. No puede haber un manco tebnicoe que

no fengu nelacibn con el problema,

Toda ciencia estd estructurada por dos elementos bdsicos:
ta teorfa g el método de trabajo. Toda inveatigaciﬁn nequiene
un conoedmiento presente de £a teorla qu¢ cxp££cd el frea de-

fendmenos de estudio.

Si{endo el marco te@mica el nespatdo que se pone at pro -
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btema, puede cuestionarto, o conducir & una reformulacify. ¢ -
. . LRI
dncluso @ un cambio. Come quiera que dea, La dnvestigacdfn --

tiene nelacisn con La delimitacibn del 'paobtcma.

€L marco tifndco nos ayuda a precdisar y a organizan Lod-
elementos contenidos en La dedcnipedfn del problema, de tal -
- §onma que puedan denr manefadod y convertidos en accdonesd coﬁ_
enetas, ' B

(4
- Metodologla: Pana- toda inueatigaeiqu es de Lmpoatancda

Aundéﬁental que Los hechos y nelaciones que establece, Lot Ae
sultados obtenidos o nueved conocimientos tengan el grado md_
xdmo de exactitud y confiabilidad, Para ello planea una meid_

. délogta o procedimiento ordenado que d¢ sigue parna cstablecer

Lo sdgndficativo de Los hechod y fendmenos hacda Los cuales -

e4td encaminado el intenls de fa investigacibn. Cientlficamen
te 2a metodologla ed un procedimiento genreral pana Logran de -

- una manera precisa el obfetivo de La investigacifn.

De ahf, que la metodologla en £a {nvestigacidn nos pre_- 7

senta Los métodos y t€onicas paxa realizax La tuuesétgact&n.‘

La mctadotagta constituye La medula'del plan; se refiene
a ta descripeifn de las unidades de andlisis, o de invcntiga_
eifn, Las tlonmicas de obsenrvaeifn y necoleceidn de dates, fg;

instnumentos, Los procedimientos y las t(culcaa de anqtiala.

EL disedo metodolfgico, muestral y estadlstico son ‘ﬁhdg
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mehtalga en La invaa;igacidn ¥ constituyen La estructura 525_
temd;ica‘paad el andlisdis de la éhéanmaALGn que dentro ded --
manco metodolfgico nos Eleva a interpretan Los nesultados en-
funcifn det problema que se Lnvestiga y de Los planteamientos

tednicos del mismo disedto.

- EL infoame: Una vez realizada £a 4iuvedtigacidn de a_--

cuendo a Los distintos pasos presentados en el diseiio de 2a -

misma continda &a pante f{inal, &a presentacifn del informe de

La investigacifn, EL objetivo del informe o4 detallan a Lot -

Lectores el proceso de solucidn del problema planteado, para-

Lo cual o8 necesardo hacearuna paeaentaci&n def probtema, de-
204 métodos ‘empleados para su nesofucidn, Los resultados obte

nidos y Las recomendaciones en base a £as conclusdiones.

EL informe debe ser claro y preciso, a fin de que el fec
tor obtenga una idea neal y fiel de Lo nealizado por el inves

tigador, para el tratamiento del problema de su {nvestigacilu.

La estructura del informe de investigacidn es sencilla y
oigdi §ielmente Los pasos fundamentales del diseiio de La in_-
vedtigacibn; en ningdn momento debe ser contraria al disciic,- ;
ya que ol Linforme debe sex La respuesta a Lo ﬁlanteado‘pon el

ddaeito de da dnvestigacidn,
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1.4 Formas ¢ Tlposbdc Investigacisn,

- Fanmae de dnvestigacifn, fuad¢c£on¢lm¢nte se ha divddi -
do en dos: la aneotLgactdn Pura, bdétca 0 5undam¢nt¢£ ¢y la -

Anvestigacdbn Aplicada, activa o dlndmxca.

ia dnvestigacién Pura se apoya dentro de un conxcxfo tef
rico y su proplsito fundamental es el de desarnollan tééﬁ{a -
" mediante ef descubrimiento de ampliad generalizaciones o pasin
eipios. £sta forma de investigacidn emplea cuidadosamente ef-
7 procedimiento de muestreo, a f4in de extender sus hallazges --

- mds alid del grupo o situaciones estudiadas.

Esta forma de inueatigactau busca el progreso clentlfico
y s 4mpoutancia nea¢de en que presenta amplias genenaltzacio
- mes y niveles de abstnacedfn con minas a formulaciones h@potg
tieas de posible aplicaciSn postendon., Pensigue igualmente el -

desarnollo de una teonfa o teonfas basada en principios y le_

yes.

. la dnvestigacifn fundamental es un proceso foamal ¢ sds_
temdtico de coondinan el mltodo céentlfico de andlisis ¢ gene

ratizacdfn con Las bases deductivas e inductivas del razona_-

miento,

la anetttgaci{n‘apltcada se Le demomina tambt{n dctlva-'v

"o dinfmica y se encuentra Lntimamente Ligade a la anterdon, B
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ya que depende de sub descubrimientos Y apontes tednicos.

€5 el edtudio y aplicacidn de La investigacién a probie_,
mas concrhetos, en ciucunazanciaa>y caracten{sticas concretas-
esta foama de investigacidn se dinige a su aplicacdibn Lnmedia

ta y no af desarrnollv de teordas.

- Tipos de Investigacibn. Cuando se va a resolver un pro -
blema en forma cientlfdica es muy conveniente Lenen un conocd _
mdento dg:atlédo de €04 posdibles tipos de aneAtigﬁc£6u que -
é¢ pueden segudn. Esto hace posible ef evitar equivocacdones-
¢n La eleceidn del mStodo adecuado, para un procedimiento es-

pecdfdco.

Es impoatante anotan que £os tipos de investigacidn diff-
cilmente 4¢ presentan Lan puros, generdlmente se combinan en_
t@e 4L y obedecen sistemdticamente a fa aplicact6n.dek£a.£n_g,.4
. vestigacibn, Tnadicionalmente se presentan fres £ipod de in -

vestigacibn y son:

o Histénica - Desenibe Lo que e4
« Descndptiva - Inteapreta Lo que ed.

+ Expenimental - Desenibe Lo que send

- la investigacibén histbnica trata de ld;expeaiencia pa_
sada. Se aplica no 4880 a La histonda &ine tanbién.a Las ---

edencias de La naturaleza, al derecho, lLa medicing ¢ cualquien‘
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otna discdplina cientlfica.

En La actualidad, La {nvestigaci8n histénica se pnc#enta
_como una blsqueda caftica de ta uaadad que dustenta £os acon_

tecIMLentot det pasado.

la tarea del Lnvestigadox en ecéte tipo de investigacdbn- )

 tieme las siguientes etapast

Enunciado del problema ‘
Recoleceidn de La ingoamac;dn
Crltica de datos y fuentes
Foamulacifn de hipStesds

Interpretacdbn ¢ Lnforme

- la investigacifn deseniptiva, cémpzendcvla déténlpctdh
Regdstro, andlisés ¢ Lnteipnatacl&u de ta natunaleza actual,-
composicddn o procesos de Los fenbmencs. EL enfoque ie‘hace‘?
sobre conclusiones dominantes, o asobae c{mo una penaénc. gau_

po o coda 4¢ conduce o funcdiona en el predente.

la investigacidn deseriptiva trabaja sobre reatidades de
: hccho y su caracterfstica fundamental es La de paeacntaanoo -

una Lnteapuetac(dn correcta.

La tarea del investdgadon en este Lipo de {nvestigacién-

tiene £as sdiguientes etapas:
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veacﬁipcidn del problema.
Definicibn y formulacibn de hipbtesdis
. Supuestos en que se basan Las htpﬁtéaib
Marco tednico :
Seleccifn de téenicas de recoleccidn de datos
. - Poblacibn ‘
- Muestra
Categoataé de datos a f4in de facilitar relaciones "
" Verificacidn de vatidez de instrumentos : -
_Desendpeifn, andtisis e intenpretacifn de datos 7
En tonno de &as cuales e dan Los diveaao; tipos de estu

dios desdcniptivds:

Eotu&ioa por encuesta.
"Estudios de cado
Estudios Exploratonios
Eatudiaa causales
rtttudioo de desannollo
Estudios predictivos
Estudios de conjuntos
‘Eatudioa de correlaciln

Eatud{ios evaluativos.

- 'la dnvestigacddn experimental, se presenta ﬁgdianté-la
manipulacién de una vqatable'expeaimehtat no comprobada, en -
“condiciones rdgunosamente controladas, ‘con et §in de descnd_-

binr de qué modo o por qué causa e produce una situacifn o a_:
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_eontecimiento particular.

EL experimento es una 8{tuacifn provocada por el inuebté
gador para {ntroducir deteaminadas variables de estudio mani_
puladas pon €2 para controlar el aumento o disminucidn de ---

esas variables y su efecto en Las conductas obseavadas.

En el expendimento, el {nvestigadon manefa de manera deld -
' berada £a variabfe experimental y luego observa Lo que ocurre

en condiciones controladas.

Lla tarea del investigadon en edte tipo dc_(nucstigacLQn,

pachenta £as s{guientes efapast

Pacsencia de un problema: Para el cual 4¢ he realizadé':

una rev{sibn bibliogrdfica.

1dentificacibn y definicifn del problema.

_ Definicibn de hipftesis ¢ varlables., ¥V L& apchalizact{nf

de tas mismas,

Diseilo del plan experimental, Tiene cdnco adpectod:

- Diseilo de Anvestigacdbn
- Determ{nacifn de la poblacidn y muestra

- Sefeccdifn de instaumentos de mcuiciqn

Elaboracidn de instrumentos de medlthn
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- Efabonacidn de instrumentos y procedimicntos para la -
abtencidn de datos.
Prueba de cbn‘éab(tidad de datos

Realizacifn del experimento,

Tratamiento de datos. Aqul hay que temen en cuenta que -
una cosa es el dato bruto, otno el dato procesado ¢ otno, el—

dato que hay que dan como deﬂLnLtLUU.

Se habla'dcl experimento controlado que éonbiAte en Zﬁ -
seleceddn de dos muestnas aleatondas, una, £a muestra experdi
mental sujeta a una vaniable especial, y la otra la nuestra ~:

~de-control no sufeta a £a influencia de La misma vandable. --
- Comparando £as caractenfsticas finales de Las dod muestras 4e

puede deteaminan el efecto del expeaimento.

Cuando se presenta una diferencia significativa entne La
muestra experimental y £a muestra de control, es necesatdo a_
nalizan La hipftesis y volver a nealizan eof expenimento. la -
digicultad se encuentra en lagnan'la untﬁonmi&ad de las carac
:c@IAticaa en £a muesira expenimenthl y £a muestrna de contaol

exige precdisdifn en el c@lcula de Las canactendsticas.

En toano a La investigacidn expenimental se presentan di

verdos tipos de disefios experimentales y son:

Diseitos Prgexpenimentales o o



e

Diseilos Experdimentales

Disefios Cuasiexperimentaled.

2. EL Investigadonr.

2.1 Cuatidades del {nvestigador.

EL que trabaja en una {nvestigacidn debe ser una-pcnaéna
imaginativa de la mayor integridad, voluntariosa para gaazai#
“largas horas en el sendero de buscar ta verdad. Sin embango, -
debe reconocense que foy investigadones don sered humanos, -
- los ddeales que han sido seleccionados pnobabtemenie no‘;c .-
realizardn nunca por completo. Como £a nectitud diaven en ---
cuanto a4 fines para estimular a cada {nvestigador a seguir un

drabafo, aunque no Lo Logre verlo totalmente teaminado.

Muchas personas poseen un concepto superfiedal de ld in_
vestigacidn, imagindndose al investigador como un individuo -
Antrovertido, extrafo, que huye de ta compaﬂta de sus campaﬂc
K04 y 8¢ nefugda en su Laboratorio. En nealidad, el ‘euadro es
.mué-diacuentc. La investigacibn no ea,'en'abaotuto,‘un miste_
ado, y es reallzada por miles de indlvldubo noxmales, con ma;
yor frecuencia en equipos quc soLos, muy a menudo en La fabng

ca o‘la cacuzta. tanto como en ct Laboratonio.

Dice el maestro Povida, en du manual "Decdlogo de un a_-
.prenddz de Sociblogo”, algo definitive pana La acti{vidad men_

tai entonces el Sociflogo se hace, no nace. De La misma mane
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e, el invgatégadoh 4¢ hace, no nace. Esfo peamite fenex gran
"~ des espenanzad, o sea, que todos podemos hacer alge honesto -

en el campo objeto de nucstras actividades.

SLn embaago algunos cientificos (PALcdlagoA)hau aeﬁatado
‘.cuultdadco muy precisas. las que Pavlov considera como sunda‘

mentales aon Las sdguientest

T.- Concentracibn del pensamdiento.

2,.- lmpa;ciatidad mental,

3.- Aptitud para comcnetar el pensamiento
" 4.< Facitidad pana construin hipbtesis

5.- Modestia y sdmpiicidad

bo- Dtapaaicldn de veaifdican

7.- Atencidn al detalle

Cada una nos informa de una cualidad muy valiosa que, ‘aun . .

que generafmente es innata, podemos Lograria pon medio de una
connecta educacién o adiestramiento mental. Ademds del Lute_?
nés y dedicaciln que necesita un {nvestigador panal&ogham'aua

medus.

' Respecto a la &tica det invéAtiéadon, basta deadvaria de:

- Las cuatidades que seflala Pavlov, pana Lener una integral.

En primen téamino, La impancialidad mental se enlaza con

2a honestidad. La concentracifn del pensamiento, la‘abxitud -
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pana concretar el pensamiento y La facilidad pana construir -
hipbtesis no apontan, necesaniamente elementos de juicie al -
" compoatamiento, pero presumen que quién se dedique honaaddmeg
te a la investigacifn, tieme La obligacifn de cstar adicstra_

do y ser aplo para el desempedo de'zalea tareas.

Lla disposicibn de verifican se vincula cﬁn ia naaponadb£
Lidad, La conciencia peasonal que exige un apncvechamiehto de
todaA ruestras enenglad, to'que obviamente considera que el -
poto contrario es inmoral, esto es, La megligencia es grdve -
falta en el {nvestigadon. 4 ‘
e
la atencibn al detalle o3 parte del cuidado de esta La_-

bor y cae en au grado de profesionaldsmo.

7 Finagmente La modestia y La simplicdidad son Las actitu_-
" des m&s encomiables. Sotamente La modestia y La sencillez nos

informan de La sabidunfa.

"No es sabio el intelectual, porque la cdencia y La cul_
tura solamente son Las grandes puertas de ta estancia Lumimo_. -

sa, donde et penoamiénto atisba ¢ La sabidurfa. Lh cultuua e

duta, £a cdencda es <indiferente; el altento vital se cncuen .

taa mds atlﬂ” (7}

Bueno ¢s Llegar a estos umbnalco quc son lot necetaalot-

para aleanzar el vemdadcno conpeimdento.
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2.2 EE Macstro Universitanio como investigador.

En efecto, el progreso &e Las ciencias auxiliares de fa-
Pedagogla, fLas exigencias nuevas de una sociedad en profunda-
evolucifn, el acudin a métodos expenimentales panra neaocucn -
guan‘nﬁmeuo de problemas tradicionalmente abordados y Aalucig'
nados por procedimientos emplnicos, todo esto imponfa néccaa_
aiamente una nueva distribucifn del tnabajo pedagbgico, justi
§icaba una nueva disociacifn parcial entne Las funciones det-
educador ¢ Laa del investigadon., AL Lado del prdetico escolax,
un téenico debla E6gicamente encontran su fugar, a La mitad -.
del camino entre ia funcifn docente y Qa investigacibn pura,-
y paratelamente a estas dos actividades pana mefon deaeMpcﬁan

&u papel.

No se puede né se debe separan - pox comﬁleta 2a 6unc¢5n -
docente de fa investigacibn. Como el Exito de La primera estd
pamétalmente dependiente de fa degund#, el‘pno{eooa ticne qué
recdbin una serie prepanacin psicoldgica y debe ser iniclado

en La observacidn y en La experimentaciba.

la investigacidn y la enagﬂahza no e pueden disociar en .
teramente. E4 la propia téenica de su profesidn fa que mejdna‘
at padctiéa caanda recurre a La investigacidn. Pcﬁa {a vemnda_
dcaa ‘lualidad de La aneaxtgacLJn {levada a cabo por el pro
‘eaan dmpone a La misma un terneno claramente l4m4xada y moda

tidades particulares. Esta invuuguwn debe ser duectamcn_
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{c_qtit y sugenida por problemas concrefos tales como ae pre_
.sentan en Las condiciones normales del trabajfo escolan de ca_
da profeson. Su ginalidad dominante aumente La eficiencia de -

su profesisn,

La {nvestigacifn ed uno de Loy trabajos que exige La ac_

tualidad en La actividad crecdiente para satisfacer sus cbje_

- 2dvos,

. B4 4nd24l pues, Lnsiatin telnicamente sobre La dmportan_
cia, &a trascendencda, La validez o el interfs de clentas dn_
vedtigaciones, Solamente cuando un grupe fLenga interbs en rea

lizan;ac,'atcunzandn vigencda.

. En consecuencia, Lo {mpoatante es ponen al aprendiz Lo -
~mds pronto posible en comtacto con el frabajo de investiga_--

vcidn, aunque bueno es dante abgunas orientaciones generales.

Noxmalmente no de descubren el gusto y él intenés, sino- :
hasta que se toma contacto con las paémeras obras, Los é;emcg
o8, Loa escnitos, Los documentos y 2os medios Aoctatcaiék?t.
nds como todos conservamos en alguna forma nuestfras tucltuacﬁb
ncoyde Les primercs aflos, como coleccionar objetos, adf La cu

- ndosidad Algue_uiendo, ya encausada, ung de Los auxiliares --
mds ricos de fa investdgacdln y ademds, ¢4 sdgno de,xatento,

Un maestro mecesdta "ensedan @ {nvestigan® en Lod &4 -
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qudentes pasos:

al.-
b).-
el.-
d.-
el.-

:6L-
al.-
h).-

4) -

Lo primeno send conocer todas Las pantes que de tequic - :

Para foaman un seminanio

Para adiestrar a un cueapo deILaboaatoaiatao.

Pana formarn un mudeo, un acuearnio, biblioteea, un -
archdvo, ete.

Para -organizan Lo que {ncorrectamente se Llama un -

seminanio de tesis.

Para impartin cuxsillod sobre metodologla y tlenica.. ..

de La investigacifn.

Paxra formar auxilianes de centros de investigacibn,
Para habilitar personal pana loa {nstitutos.

Para organdizar Lod depaataﬁentba de docencda dupe_-
rdon, ‘ '
Pana capacitan maestnos encangados de com{A{oneZ-eg

pecdales.

aen en una organizacdibn pnevia, esio es, ndmero de cotabonadg

nea, tiempo dispondble, objeto de ta investigacibn, matcnta_¥

Les, tugar de trabajo, y necursos econdmicos désponibies.

Natunafmente, Lo paincipal: es el gnupo humano. Lo mejon

- aenfa conocen previamente Las aptitudes de cada colaborador.--

Sugdn el nimeno de pensonas y sus cualidades personales, se - L

podadn integrar Lo grupos.
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Tambiln pucs, ef macsfro necesifa endefar a {nvestigar,-
ya Que todo profesorn de nivel univensitanio debe aen tambi&n-
“un creador de pensaméento original, a4 quiere realmente ejer_

cen con dignidad el mds alto y noblé de Los encargos atribui_
‘bles a un hombre, que es el de educar y no simplemente ense -
Aar a La fuventud undiversitania de &a Nacifn; esto es, forman
4 sus futuros ctenttﬁicob, profesionales, libenéleo, téenicos
.. gobernantes, Llderes potlticos, administradones, §itbscfos, -

Letrados y antistas.

Esto no se aplica solamente a La educacdfn cdentlifdica.

EL concepto bdsico de que no puede sex buen profeson und
“vcaattaato aguel que no practique La investigecifn dupenion -
es mucho mds extenso y se aplica a la educacdfn supenion e&éi
S todoa Lab namos del eonocimiento humang: elentlficds, técnt -

cos, Literanios, aattattcoo y §iLosdficos.

Lh Lﬁveatlgacidn ondginal es vista como un subproducto -
de La ensefanza, und especde de actividad paaatcla puactlcada
por algunos i{ndividuos introventidos y abnegados que, ¢n oca_
sdones, hacen descubrimientod Amportantes, de lod cuales re_-
sulta para ellos un cierto renombre Q, hanamente, provecho pa

ra ta colectividad.

Hay acuendo easd gcnzaatizado'de que puede der excelente

profeson, capaz de preparar profesdionales eficlentes, &4n ser
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creadon de pensamiento original; en tanto que desde mi punto-

de vista, no puede ensefian connectamente qudien no dnvestiga.

Me panecil importante anotan Los siguientes objetivos es
peclficos de fa Universdidad, que de acuendo a leferino Vaz de
berlan der cumplidos por el cuerpo docente de Los Institutos-

que £a component

‘a) Foamar puo(e;ionales’y téenicos en todas £as profesio

nes de bases cdentlficas o antilsticas:

b). Promoven, mediante £a aneat¢gac46n. el paagaeaa de -

laa ‘conocdimientos humanos.

c) Forman investigadones y especialistas en todos £os-ra

mos de La cultura.

d) Procuran el planteamiento y fa bdsqueda de souciones

'paﬁa toa.pnabtemao que afligen a 2as comunidades,

e} En sentido amplio, como 4Lntegrantes dezvaiatema'uni_-
versitario y de una sociedad, deben E0s profesones cumplir La
'paate que Les conresponde en cuanto a La formacddn Lntégaac -
de Los ettudiantét como HOMBRES que incoupuaen, duaantekei -
-'cungo,;un ddeal de cdencia, de &tica, de patria " dc humaui;j

dad.
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Son Los objét{vo& arriba mencionados Los que una univenr

s4dad digna de ese nombre debe procuranr aleanzar.

Anatlizando, entonces, aunque superficialmente, una poa -
una, Las actividades f4n de La- Un4v¢as4dad, para ver 84 um :-
'p406eaon que de. Limite a transmitin canac4m4¢nt04 ajencs eaté

en condiciones de cumplin cualquiera de ellas.

a].- En este punto, el hecho fundamental es que para for
mar no basta Aimplehente inﬂonhaa {aanamitiendo conoedimientos
congagrados, EL profesor, ademds de £os conoeimientos qug ad_
qudiere a trnavés de Libros y revistas, debe ser un caeadda é -
generador de cultura. Estas circunstancias Le confieren segu_
adidad en 4L mismo y esplnitu caltico, ademds de autoridad ~--

frente a sus disclpulos que Leeva a respetarlo e imitarlo.

Llos docentes deben tener en mente que el curdo ha de sen
ministrado de §orma que cree condiciones para que "el estu_--

“diante adguiera y desenvuelva 08 conocimientos, habilidades,

aptitudes y conciencia &tica que Lo capaciten para promoven-
el bienestan espinitual, §Laico y socdal del individuo y de -

bla cobectividad®, ‘

Llo. que caracteriza a la endeflanza superior diotinguiéndg

La de 2as otras, es £a nelacibn peaﬁanente que elfa establece

entre el taabajo de iqveatlgdcidn ondginal y la ensedanza. --

"Cuando se¢ enseflan 46Lo nociones ya estabfecidas no se impar_
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te ensedanza supendor”. (9)

Tomando en cuenta el papef tan Limpontante que juega ef -
maesdtno univeaaitanio como investigadon, nos hacemos La 8i_--
gudente pregunta: "iDe qué otra manena el racdiocinic objetive
y &a ddisciplina mental podrafan sen concebidos, 84 no pon la -.
{nvestigacifn expendmental, £a que podemos Efaman L{nvestiga -
eifn cientffical?”. Pon Lo que ef profeson que esté Ligado a -
un programa qxpeaémental de investigacifn de £as verdades de-
£a natunaleza qeua el mejon de £os profesones y £a mayon tnA_

pdracibn de sus alumncs.

Uno de £os principios bdsicos de La educacibn superdva -
se podnla decir que es el de que "el estudiante no es un ca;-

fre que se debe LLenan, y 4L una tea que sc debe encender.

1C6mo puede aleanzan ese obfetivo el profeson que se 24
mita a transmitin conocimientos a sus alumnod; esto e;, a Lée
narlos de informaciones que allo‘ recdben pasivamente? Paia -
despertar en ellos capacidad enltica y para que eblos desarko
Lfen sus propias capacidades, no es suficiente el profeson -
aimplemente nepetidon, Es preciso, e indispensable que el pag"
§eson haga de La cltedra Ea §inalidad primondial de su vida,-
dedicdndose exclusivamente a 2a enseiianza de La ihveatigacidn
a través del n¢gimen de tiempo integnal, o complelo. la {nsa_
rtttﬂachQn grente al conocimiento eatibtecido, que caracterd

za al profeson ~ cdentlfico y hace de €U un eterno cstudiante
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se Anfunde {mperceptiblemente pero inexerable en el eAptiL;u—
‘de Los estudiantes, Lfevdndolos, como profesionales, a procu_
har perfeccionarse continuamente; esto es, conducilndolos al-

{deal social de continuan estudios por toda su vida.

En conclusifn, fa padetica de La {nvestigacidn oniginal-
- pon el profeson es fundamental para que €L pueda cumptéalla -
tanea de fonman buenos profesionales. ’ -
’

b).- Para aleanzar la consecusibn de esta obligacifn de-
La Universidad, resulta indispensable que el profesor sea, -
el mismo cneadon de conocimiento - oniginal. La figura de in_-
vestigadon purc, que no gnaeﬂe, es incomprensible., Se acepta-
La exdidtencia del investigador que por {ntroversifn o por di_
§icultad de expresdibn onal,.no impanta cunsos regulares de -

formacibn profesional,

e).- EL papel del maestro auténtico consiste, exactamen_
te, en tranamitin a Los disclpulos en poco tiempo las t!cnt_f"
“cas y Los conocimientos que €8 mismo Le Llevaron afos y atos-

el adquirin.

- Para el profeson Universdtario no hay, pues, manera de -
escapar al deben de dedicarse al trabajo cneadan, para que .-
pueda oﬂneceu a Los discipulos bien dotados, en curdod de cEr
‘postgrado o en una prdetica de eapeclalizacidu La-oportunidad

de abreviar el large camino de La ciencda, transformdndolos -



49
en nuevos clentificos.

d).- Generalmente en Los estatutos de Las univensidades-
omiten, Lo nelativo al deber fundamental de la Universidad de
volver 204 of0s, La mentaly el corazdfn para Los Lnnumenabled-
puobtdﬁaa que aleanzan y afligen a £a comunidad que fa rodea-
y & 2a Nacifn que La mantiene. Por Lo que no se comprende que
Los estatutos no consagren de modo explicito, en Los capliu_-
Los de Las ginatidadea, el deber primondial de Los progesones

de dedicarse ;l estudio de Las cuestiones que dificulten el -

progreso de La Nacidn,

e} .- Dunante el desannollo de Los estudios académicos, -
‘,mtaanda a La formacdidn profesdional, deben Los estudiantes scx
“dnoculados del concepto de que fas ciencdas y fLas antes wo --
cantlénen un §in en &L mismas. Han de asumir en £a mente y en
el alma que £a §inalidad dftima de todos Los conocimientos es
aleanzan el bienestan espinitual, §Lsico y social ded hombne.
Han de convencense, tambifn de que todas fas actividades huma
nas, sed cdal fuere el secton de especializacibn, tiencn o
dgual importanedia e igual d@gnidad Y que Lo que exalta y. enno
blece al individuo en nelacidn con Los otnos es el eatuénzo.-"
da inteligencia y &a dedicacifn gue bane en el paopia'taabajb.
Es et deben de todo prodeson ensedan a sus discipulos a enor_
gullecense de 4u profesién o de la actividad cultunal en que-

nds se especdaticen. :
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Despuds de haber analizado Lo expuesto anténéaamente, --
.exeo que ademds se puede buscar La panticipacidn a todos Los-
hivelea en Lo4 primeros afdos de La carrera y sobre todo en te
masd que exdgen La realizacifn de emcuestas o trabajos de cam_~
po extensivos; sociologla, salud, vivienda, por ejemplo. la - .
paﬁtécipacidn de £0s estudiantes puede ser decisiva para €a -
posibitidad misma de hacer fa {nvestigacdifn, al proveer una -
~mano de obra barata y (dcilmente capacitable. En os afios du_
periores Los estudiantes, ademds de seguin contribuyendo a --
Las Rabores de autina, deben comenzar a participar mds act;ug
mente en Las taneas mds complejas de £o4 programas de énvéati
gacddn, iates como £a efaboracidn ¢ interpretacifn de datos,-
Adentificaciln y planeamiento de nuevas Rineas de trabajo, o-
etc. k )
i
Los beneficdos que se pueden obtener con La‘pantiéipa_-?
'c;6n de 2os estudiantes en Los planes de investigacidn; los -

prdncdpales son Los sdigudentes:

1.- la contribuedidn de Los estudiantes, por Las razones-
ya mtnctogadaa, puede hacer posible La nealizacibn deri&ghiti‘
gaciones que de otra manera hubieran sido {mpracticables por-
razones de costo, y de diéficultad de obtener La mano de obra-
apropiada. En todos Los casos, adends Los estudiantes constitu
yen una fuente de nuevas ideas, de diseusifn y de cuestiona_-
miento, que contaibuya decisivamente a {nfundir vitatidad ¥ .-

dinamismo a £a actividad cientlfica.
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2,- EL contacto dinecto del estudiante con fa {nvestiga
cifn Lo permite a Este percibin fa clencia y a cada discipli_
na en panticulan, como un cuerpo de conocimientos siempre ---

puesto en duda y en contlnuo cambio,

Pana generar ¢dta actitud hacia el comocimiento cientdfi
co tan especial para formar egresados cnea#anea, no basta, fa-
. 8dmple participacibn mecdnica en el trabajo de investigaqiqn,
por muy impoafaute que fsta pueda ser para fa ejecucidn de la
misma. Es necesanio inteavenin, de alguna manexd, en el xndbg
jo nealmente cncétlua, en el taabajo de plarteamiento, discu_

446n y elaboracibn de Los problemas del drea a Lnvestigan.

3.- La intervencdSn activa de Los estudiantes en £0s pro-
gramas de {nvestigacidn peamite amplian consdidexrablemente fa-
base de acleccidn de futunos investigadores. la investigacidn
edentlfica requiene gustos y aptitudes especdales, implica d '
demds, como todo campo de actividad muy eopec{dico, un modo -
de vida, que no todos estdn dispuestos a aceptan. Detectan --
con tiempo a Las personas que ueqnan Lodas esas coud(cionéa,—
es el factor mds impontante que hace al crecimiento de un 848

tema cientlfico. -

4.- La magon parte de Los egredados, no se incorponarfn-
al sistema de investdgacddn y defarndn L& Universidad para de_
dicarse a fa actividad progesional. EL haber pguticipado.acté

vamente en tareas de tnvcattgncidn Los han4 muche mds recepts
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vod a Los cambios teenolfgicos que se produzean en Sud campos
. de trabajo. En otras palabras, constitulndn un nexo muy valle

40 entre of sistema cientlfico y el resto de La socdedad.

En loorpaimone aftos, y sobre todo en Universidades con-
dn alto nimero de afumnos, ed muy diflfcif hacer panticipan en
foama mds o menos efectiva a todos aquellos en La investiga -

. edon.

la solucifn es diseRan planes de trabajos prdeticos basa
dos en problemas y sifuaciones que temgan realmente netevan_-i
eda en el dmbito de intenls del estudiante nacional o regio_-
nal, de manera que defen de sea La mera efercdtacddn ﬁeédnica"
en que sc convientern con demasdiada frecuencia.
: : i
“En esta etapa indcial de ﬁonmactqh. es ¢Aencia£, ademdb-
que Las clases AQan‘dictadaa pon - investigadones activos. Exis
Le una opinifn muy difundida, que sostiene que esa Labor de -
formacién La pueden deoempzndu Los investigadores dediedndose
solamente a La endeflanza de postgrado. Esta posicidn o(vtda;-
que el gusto pon la {nvestigacifn se desplerta en Las ﬁ%iﬁk_-
_ras etapas de foamacifn univensitaria, cuande el estudiante -
. émpieza a pereibin La cdiencia, no como una mena recopilacién.
de conocimientos texminados e inamavtbtea, 44no  como un tﬁa_
) bajo contlnue de cmeac;du que porne en duda s{empre todo Lo ad
quiride.

Este tipo- de percepeidn, s6Lo La pueden transmitin quie_
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. nes viven fa ciencia como una actividad realmente creadona,

EL objetivo de este plan de participacibn de Los estu_--
 diantes en £a investigacidn, es el de que tenga nealmente ca_
adeten gonmadou a que ya habria hecho mzncidﬁ. Leamanle <nves
tigacibn a La mera efecucién meednica de tareas de rutina, --
mds ¢ mencs canegtadaa con planes de investigacibn, pueie sen
‘ tanto o mds peligroso que La marginacifn total del estudiante
de es0s planea. En este petigro se puede caen ﬂdCLﬁmeH(C, 8-
se pnetende forzan La paat&c¢pac¢dn maALva de Los ¢4tud¢antca
en programas de {nvestigacibn, cuando todavia no se han dado-;
2as condiciones para que esto se pueda hacer en foxrma nealmen

te efectiva.
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1.- Diagnbstico actual de fa Lnueat;gac;dn en Las Unluen :

.Aldddel.

la dnvestigacidn en el marco del sistema educativo supe_

rion debe senvin para generan conocimientos, formar necursos-

humanos altamente especializados y ayudar con su capacidad 4in

‘Movativa en 2a solucifn de Los problemas nacionales; ademds,-
_por su naturaleza creatdva, deberd coadyuvar a La adaptacidén-
¥ genexaci{dn de tecnologfa adecuada a La peculiar combinacifn

“de valones sociales y factores cconémicos del pals, Consecuen
temente, La investigacién en las inatitﬁciohea de-educacidu -

supendon es fundamental en un pals como México, neczattaudo -

de unra s6Lida cubturna cientfica y tecnolgica.

La tibentad de investigacifn he sido postulado éaénétéi:
del quehacer cientlfico, tccnaldg;co y humantstico en Las Ans
tituciones de educacifn superion. Esta Libentad metlca una -
senia neaponaabilidad dnstitucional ante La sociedad y el Es_
tado que La sustenta, toda vez que en Lad inatituctonea necae
gaan paute de la tanea de cumplin aquclloa obfetdvos que per_
mitan Logran La capacitacdfn endfdena de Los recursod hu#anba
desanrofiando eapacidades para generan conocimientos cientifs
cod y Llegar a fa autodeteaminacién que el palakaequieni en -

Lo teenoldgico.

AL iniciarse La década de 1970, La situacifn de ta inves

tigacifn en Las insti{tucdiones de educacidn supenion ena endtd

I
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ca debido, paincipalmente, a su concentraciln en el Distaito-
Federal y a £a falta de una efectiva planeacifn institucional
quevla vinculana tantc con £0s nequeaimientos del pais como -
ian Los ecacasos programas def sistema educativo Aupenian; En-
L0s hechos, La {nvestigacidn nespondfa mds a inquietudes {ndd

viduales que a programas <institucionales,

En 1981, se estima que 5 mil millones de pescs cornespon .
dla a ta actividad de {nvestigacifn que se nealiza en et 848
tema educati&a supenion, asdgndndose 3 mil millones a fa Undi_
vensddad Nacional Autbnoma de MExico, mil millones a lLas Uni_
vensidades estatales g Los nestantes mil miliones a £as {nszi
tuciones educativas de candeter tecnolbgico y otnos institu -

tos de educacifn supeniox.

En 1976 se inict6 un programa pana consolidan fa investi -
‘gacifn tecnolfgica en ob sistema de institutos tecnolégicos -

negiahatet, con La foamacifn de Lo Centros Regionales de In_

‘; vestigacifn Teenolfgica. Por otaa parte, y al mismo ticmpo, -

el porcentaje del presupuesto de Las univensidades estatales-
aplicado a esta actividad, cnecid de menos 14 en 1977 al 4% -

aleanzado en 1980,

Se caleuls, para el afo de 1981, en cenca del 6% La pno_

porcidn presupucstal que se dedicand a La investigacidn en el

subsdistema universitanio estatal,
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Es de hacer notar que en 1980, La genenatidad de Las Uné_
. vendddades piblicas y un'buen'nameao de Los institutos tecno_:

L0gicos negionales realizaron algdn tipo de Lnvestigacifn.

Un notordo fendmenc de Los dEtimos afos de La década pa_
sada, detectabfe fundamentafmente en £as universidades pabii
cas ha sido su tendencia a La ongandzacifn y plancacifn de La
. dnvestigacdbn cietlfica. En 1970 didlcilmente Elegaban a cua_
tro £as Lnstituciones que posefan una estructura defindida y -
;aiatemaa de coordinacifn institucional para La {nvestigacibn.

En 1981, pasan de veinte £Las institucdones que estdn caeando-

0 han desanrcllade dichas estructuras.

. Pox otra panfe, el procedo mismo de ptaneaci{n institu -
edonal de La investigacifn y su vinculacifn con Los planeaﬁzF
‘tnatttacianaiet y estatales de desarrollo, ha oidé paratelo a
Los esfuerzos generales de planeacifn del sistema, que han te
nido aplicaciln e impuéao a partin de La aprobacifn del Plan-

Nacionat de Educacifn Superion en £a reunibn de Puebla.

La gutta dc personal con Los ntvetca académicos adecua -
doo ha ALdO uno de Los factores Limitantes para el cn¢c4m4en_
Lo de La funcidn de investigacibn, particularmente en Las ind
tttuciguéa situadas fuena det Distrito Federal. Se ha facdli_
tado el crecdmiento acelerado en Los (Ltimos anos, paincipﬁl_
mente en ol netorno a Las instituciones de onigen, de aque_-;

LLos profesones que fuenon becados desde praincipios de {a dé_-
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cada para nealizan esdtudios de maestrfa y doctorado, tanto en

el pals como-en el extranfero.

£s también un {endmeno necdiente el sdignificativo proceso
de transferencia de recursos humanos altamente calificados, -
de algunas instituciones del Distaito Federal a otras ded in_

tendon del pals.

Por dtimo, varias {nstitucdones estatales han Logrado -
generan por 8L mismas algunbt de Los recunsos de alta califi
cacifin que geduieaen para consolidan sus grupos de investiga_

eién.;

No obstante el desarrollo obseavado, todavia se carece -
de ecapacidad Au‘icient; para Lfevar adelante o proceso de Lin -
, veatlgacidu en algunas dreas ded conocimiento. Es el caso de-
-varias de £as especialidades en Las ingenierfas, panticulan -
mente La térmica, naval y portuaria, asl como en dreas de Llas
edencdas sociakes refacdionadas con Los ﬁenémenoA frontendizos-
ZAA culturas populares y Los asentamientos humahaa, en tanto-

que es reciente el desannollo de 2a investigacibn en el campo

de L0s recursos naturales.

La {nvestigacibn en Las 4neae de da adméniatnaci@n y dcj
Las edencdas odontoldgicda mantiene un notable nivel de reza_
go atnibuible al atractivo mencado de trabajo profesional que

se'da fuera de las instituciones educativas. EL nezago tambifn
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V empieza a presentarse en forma serda en el campe de fas inge_
niendas. EL trandporie y La comunicacidk. AL {gual que Los e_
nengdticos, fueron atendidos muy dotatenazmente por el Ailtc;
ma educativo superion en La década pasada. Uno de 208 proble_
mas mds signdficativos dé‘este decenio fue fa falta de adecps
cifn entre una amplia gama de Labores de L{nvestigacifn y czrt
- deeton productivo. Sin embargo, en £a medida en que hubo nes_
puestas mds posditivas de Los organismos pdblicos encargados -
de desarnollos sectoniales, de hizo posibfe una mayor vincula
cibn de &a investigacifn de Las dnatitucdones de educacddn au
pendior con problemas sectoniales de £a produccifn y fa pgpgug

tiuidad.

. Otno gendmenc que aleanzd notable impoatancéa, fue el de
La cooperacifn inteninstitucional. Gracias a ella, en muchos-
. casos se han establecido nuevos centnos de investigacifn den_
tho de Las instituciones educativas fuera de La zona metropo_
Litana del Distnito Fedenal. Asimésmo, aunque en forma tardia,
se empiezan-a ven Lo frutos de La cooperacidn internacional-

en Las instituciones estatales.

En Los informes de dos instituciones, kcaultq interesan_
- te comparar el renglén investigadones, en Las 23 d{nstdltucdo_-
nes A&bae tas que ambas {nfoaman. Pox ejemplo, Lla institucifn
con mayon nidmere de investigadones | ciente cuarenta | en ét-:
ﬁuimei informe neponta 20 iuveatigdcionea, con tan s6lo el --

nombre de una persona en el segundo. Tambifn es notable La --
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dedproponcifn entre el ndmero de investigadones y el de inves

tigaciones realizadas.

Por otra pante, el ndmero de imvestigaciones en su gran-
mayorda no cuenta con foamacidn especiatizada. Con todo, Los-
‘datos exidtentes sobre la infoamacidn de <investigadones gene
Aalmente de nefienen a quienes han cunaada'eatudioa de post_ -
grado en c&alquien especdadidad educativa, y que no don, mece

saniamente especialistas en Linvestigaciln educativa.

E4 fdcilmente comprobable £a pobre comunicacibn y colabo
racddn que exisie entre Las L{nstituciones de inuedtigacédn) -
ya sea para ‘el acceso a infoames paaéiatéa o ginales, o bien-
pana el intencambio de expeniencdas entre £os inueatigadqged.
Es posible que a ello se deba, en pante,. fa reiteracitn de--

proyectos acerca de £os mismos pnabéemaA.

EL dntento de agnupar Las investigacdiones éue se estd -
realizando pana Rogran una clasdificacibn -de paoyecxés deia_--
cuerdo con sus obfetivos es extraoadinariamente difici€, ya -

-‘quq no e establecen estos objetives a partin de una taxono_-
nia definida; no se ha depurado £a informacién y hay aepeti_-
Aclane;. Tampoéo hay una pneciai@n de £o que puede entendense-
ponr investigacidn educativa, estrictamente dicha, pon Lo que-
4¢ presentan como inuéatigacéonga meras infoamaciones operati -

vvao qﬁc deben de actualizanse constantemente; othas son Lnvey

tigacdones socdiales, ecaanicaa, m¢dlcaa, ete., que Adlo utd
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tizan ef alumnado como universo estdtico. Finalmente, g?§§$~-
tas {nvestigacdones educht&vaé, £a magorla se Limitan a esta_
blecer diagnsstico de La realidad, y pbcaa son Las que avan_-
zan hastd experimentar {nnovacioned; son menos adn Las que 44
guen estas innovaciones durante su implantacifn, como es e -

caso de Las investigacdiones participativas.

No existe, ni siquiera en Las institucdiones que declanah
rhacer investigacifn educativa dentro de £a S.E.P., un concep_
to unlvoco de Lo que debe sen paapiamente gata, tambiln La po
breza de La {nvestigacifn educativa formal aunque &80 s¢ ---
diagnosticé en cuanto a su Lncidencia en el nivel dé‘educd_--
cdfn bdsica que compaende unos vedinte miflones de alumnos d;~

proximadamente.

La sola enunciacibn de atgunos de Los problemas antento;
res descaibe ya Los grandes rasaos que caracterizan el estado
de la {nvestigacifn educativa en Mexico; paralelo en este ca_

40 al de muchos palses.

S{ cuantitativamente la {nvestigaciSn educativa parece -
téneu koy en dfa un cierto auge, cualitativamente e todavia-
difleit ponderarta. Los resultados de 2£as Lnvestigaciones rea

“Lizadas no patecen tenmer gran incidencia en decisdones de pia
nigicacibn y neformas educacionales de sistemas, o A{mpteﬁén;
te en accdones de relevancia estauctural o funcional, Baa;a -

para comprobar Lo anterion, el estudio de los ptanteumienxoa-
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que anteceden a ueﬁoumaa recdentes y el hccho de no aabenae -

hasta ahona 84 8stas han aido evatuadas.,

Un gacton de impantahcia bdiica, desde el punto de vista
iﬁﬁaaeétauctuaa para el desannollo de La i{nvestigacidn educa_
tiva, Lo constituye fa éaeacédu, consolidacibn y vinculacibn--
de centnos de documentacidn y bibLiotecas especializadas, asf
como la promocibn y difusidn de revistas y boletines relacio_
nddol con eéta frea. Las publicaciones existentes son reducd_
daé; La mayan;a no se dedican especialmente a La Lnvestiga_--

ceidn educativa y su distribucibn es muy Limitada.

Efectos provechosos han brindado Las neuntioned, congre -

804 y coloquios realdizados.

Desde hace mds de cuaaenta y ednco ados, una gnan meon_
taucLa se Le ha dado a L2 LhVQét(gdCL&n educativa: Tnclusive-
se ha calificado comovia necesania para el progreso de La edu -
cacddn y como facton del desarrollo de Esta. Sin embangb, en-
comparacibn con otras 4dreas estd en notable desventaja en Su-

desarnollo cuantitativo.

Del presupuesto destinado a educacidn pdblica en 1974, i‘
el dedicado a La {nvestigacdidn educativa era apnonimadaménzz-

el uno por mil | alrededor de treinta y sedis milfones de pe -

404 ). En 1978, La aplicacidn paeaupuzltal en esta drea aumen

ta [ aproximadamente cien milloned de pesos |; pero &a reda -
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cifn unc por mil se mantlene.

Otre dato mds neciente se deduce del IV Informe de Go_?-
bilenno del Presidente Jos& Lfpez Pontille, el primero de Sep_

tiembre de 1980, y cornesponde a 1.4 por milfan.

E& considenable el esfuerzo programdtico que La S.E.P. -
. he efectuado en el pasade sexenic, como nedpuesta a £a necedd
dad de Xeonientan fa pétttica educativa en £a bisqueda de s0_
luciaué& para abatin ef enorme nezago que padece La Naeifn en
,‘matéaia educativa, y datisfacer Los nequerimientes que al see

ton plantea ¢l desarrollo,

En ol fercer objetivo del sector educative, 1979:1982, -
4¢ plantea el p&ap&aita de efevar 2a calidad de Lﬁ educaci&n.‘
Parg eflo en el programa 3.7 se deteﬂmina "60m¢n£a4 2a invea;
tigacldu éducutiua". Y coﬁa meta para 1982, "mantener una vin

‘cqtacidn eﬂectiba con Lo ceﬁtuaa eabectatézadaa, desannollan
"~ do al menor un proyecto confunto con 10 de Las £Lnstituciones-
de investigacibn educativa en el pals". EL programa, que no -
es prionditario, refiere fa necesidad de atencibn a eataiéu;a.
Pere, Ld investigacidn educativa no condtituye todevia La ba_
Aevquz, de afguna manera, garantice el cardeter cientlfico y-
Za eficacia del sistema. No basta ﬂomentui La iuvebtigacé&n -

educativa en Los términos y estado gue se encuentrn aqlhora. .

La investigacifn educativa en MExico es todavia escasa cit
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nelacibn a Las necesidades def pals.

EL presupuesto para investigacifn es pauplrnime y su a_-

plicacibn de&iccénte.

Las decisiones de La polltica educativa no estdn todavia

basados en Los nesultades de 2a investigacidn.

@

Las taneas de La misma se mantienen desvinculados pord --

§altan un manco noxmativo y un organismo que Las eoondine.

Los {nvestigadores en edta &rea son {nsuficientes y la -

"mayonfa cancce de formacibn especializada.

la difusibn de La {nvestigacifn estd separada de 2a prdc

tica docente.

-Vandas instituciones hepontan como invedtigaciones educa
tvas Lla simple operacibn y supervisdibn de Los servicios que-

prestan.

La investigacifn educativa sc ha realizado, principalmen

e en L{netitutos de educacifn superdonr,

EL secton educativo por sus atribuciones debe porman, --

promover y aprovechar La investigacién educativa,

f

-Se hizo una revisibn acerca de La Anvestigacibn en Méxd
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o a nivel de Educacisn Superion; CONACYT o4 un organismo q&c
deade sus inicios muestra intenls de mejorar y actualizar Los -
‘mecunsos humanos, prestando apoyo d Las ingtituciones para --
»que.ae integie en el proceso docente-cientifico, siendo el do
cente, el elemento sustancial que garantiza La ‘oamacidn'qt;;
prodesdonistas efdicientes, £a univensidad estd promoviendo el

perfeccionamiento def docente-investigadonr.

Han efaborado diagnfsticos sobne La investigacién eient{ =
fica en Las Institucdones sobre La Educacién Superion de,Mexiv
¢0; muedtra un andlisid exhauAtiva.del problema; exiéttngg .
baja calidad de fLa investigacifn, asl La i{nvestigacifn é&eaae
nealﬁza en México es poca en relacifn con Las necesdidades ded
pals | cadakloo egresados 86L0 35 se Litula ), no exdiste de -
parte de £os onganlamoo coarespondientes el apoyo f4dnanciero-
Quﬁicicnte para reafizar inveazigac14n, ya que son pucos oaga
nismos que paomueven La i?veétigacidn, L0 pandmetnos que ufd
‘Lizan en el trabajo investigativo ha sido efaborado en rela_-
cifn a Las necesddades de otrnos palses. En Las undiversidades-
es esdcaso el pensonal capacitado en esta especdalidad, por --
eLlo, Las tarneas de La Undvensidad se enmcuentran desvincula_-

das.

Existe en el Plan Nacional de Educacifi Superdior que re_
g4nd de 1981-1991. Un apantado que especdfica en su parte C;-
una estimacdén para La {nvestigacibn de § 5'000,000.00 que se

realiza a nivel de Educacibn Superior.
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Hanuél Ortege en su trhabajo dobre ta formacibn y actudéi
“zacifn de investigadones reconoce el problema 5undamcntﬁ£ pa_
ra poder contar con estructurad adecuadas de d{nvestigaciln --
eientlfica y tecnolfgica en nuestro sistema educativo, ya que
sefdala &a falta de personal ampliamente catldificado. Pok cso -
La investigacibn que se realiza en MExico es minima, no te_--
niendo el mismo valok que Lad otnas misiones de La univensi -
dad. ' A ’

En MExico, £a cantidad de {nvestigaciln que se realiza -

estd en constante progresoc, pero La calidad es deficiente.
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2.- Estrateglas pana el desarnollo de La investigacibn -

en las universidades.

Las universidades con sus relativos inmendos tecurdos hgr
manos deben contaibuin deﬁiatvamente. La propia lnotituci@gﬁ:
universitaria debe cambiar, a4 La §ilosoffa y actitudes qﬁé'-
prevalecen son menecedones del cambio, peno £a parte mds im_-
portante de £a Tnstitucibn que tiene que cambiqm es La estruc
tuna de La investigacidn, el ;nveatigadan y el tipo de Anves-
tigacifn que 4e estd haciendo. Lo que 4¢ hace determinante ¢4
una organizacifn y actitud investigativa como parte intcg@gt-
del sistema de iducactdu superdon, sin alslanse de La toma de

decisiones y sensitiva a £as necesidades de La poblacidn.

Se hace mecaénte £a eneacibn de programas y estructuras
encamdinadas a este fin, tanto en inveotigacién b@éica. come @
plicada. Se requiere produedn pnogaahaa y campaiias de fomento
de fas dinvestigaciones. en educacidn y otras dreas sociales pa
ra mod&‘icga esta actitud, pero al mismo tiempo e4 meneicin_

dible formar invedtigadones y reatizar inveatigaci{n en nues_

tras undivensidades.
Se podrlan establecer y dugerin simpfemente Las sdgudien_. .
tes estmategias parna el desarrollo de La investigacdln en lao:

. undversddades.

1.~ Reforman Los curnéculum de Las carneras, Lntroducien
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do mayor wimeno de actividades de investigacida.

2.- Modifican el proceso de ensedanza-aprendizaje, gene_
nande panticipacién creativa y cientlifica del estudiante. la-
actitud pasdiva del estudiante dunante su formacién, debida en
b&ena parte a Los procedimientos diddcticos que se uitilizan,-
es causa prinedpal det ausentismo, La desercifn y formacibn -
-deficiente y para atender a este problema es necesanio que --
Las inbtituciqneé de educacifn $uperdor promuevan ta programa
eifn de actividades adicionales a La exposicibn del maecstro,-
taée& como seminanios, talleres monogndficos y padeticas de -
Laboratonio y de campo que permiten af estudiante ol desanno_
. &R0 de habibidades conducentes al andlisdis caliico de diver_-
- 808 maten{ales; el desannollo de §ichas bibLiogrdficas, la ox
posécddn de opiniones, £a aplicacidn de conociﬁientoa en 84 -
tuaciones expenimentales controladas, el disedo y aplicacidu-
de estnategias pa@a La sotucdfn de problemas, cte. con Lo que

su formacidn senfa mds completa.

3.- Modifican el rol docente, conviatiendo al p&o5eAba -
en ondientadon del proceso, en genenador de nuevas Ldéadtg en-'
aprendiz peamanente, ¢ngi¢udal¢’nazonablementeai desea peamg
necer en dicho rol de produceidn cienttﬂica.ifA posible cam_-
 biar significativa y positivamente las actitudes de Los profe
sones mediante La {nvolucracdfn de Los mismod ¢n el proceso -

de anctttgaci{n.
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4.- Orientar Ba investigacifn hacia Los problemas cg ia

Les que afectan nuestra educacifn, 84in que pon eflo se dedcus

de La {nvestigacifn bdsica.

§.- Crear postgrnados en investigacifn educativa Que per_

mitan foamar recursdod humancsd para tiderizar este sector, -

b.- Entrenar en servicio a Los actuales profesores de --

lay escuélas en metodologla y tlenicas de investligacidn.

To- Crear institutos o departamentos de invesidigacddn en
ciencias humanas en £as universidades y organismos de Lnueali

gacifn edentlidca.

$.- Solicitan a Los gobtennci naéianateo, conaejot.de in
vestigacibn u organismos privados, ba ereacdbn de La in(aaéa;
» tnuctuna'indiopenaabce paﬁa la acéividad de inveat{gacidﬁ'en~
' edencias humanas, especialmente en aqueflas que aﬁoyan el png‘

ceso educativo,

" 9.- la integracidn pana cada disciplina o grupo de‘dlhcé
ﬁlinaa, de com{siones especiales formadas por investigadores-
¥ eatudtuntao, qué cada allo discuten el contenido de Los pro_

- ghamas de edtudio y ver 84 guardan conexidn con cos paogaamaa
| de investigacifn que se hayan planteado. Se genana asd un pd&
ceso de correccddn contlnua y fLexible, que minimiza el pedd_

gno del predominio de criterios autoritarios umilaterates.
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10.-.Mgchaa veces £os profesones &tn{buycu a 2a cxcediﬁa'
carga docente una de £as razoned por 2«5 cuafes d¢ realiza --
tan poca investigacién. Eate problema puede ser resuelio, en-
bgngu parte, y con muchas ventajas, mediante 24 panticipacibn-

de Los estudiantes y necién egresdados en {a cnscilanza.

Los estudiantes de Los aitos supendiones pueden colaboranr-
en 2a dixeceidn de Los trabajos prdeticos, rcsponden Las con_
sultas de Los estudiantes de Los primenos aios., Los ayudan_-

24 de dnvestigacifn sendan eghesaded necientes,

la ensefianza debe plancarse de manera taf, que todos Los
e&tudiant¢4 tengan opoatunidad, em afgdn momento de paxticd -
par en ella, E4 La contribucddn mds impontante para Lograsr la.
universidad realmente formativa, en La cual todos sus iute_-;

grantes endedan y aprenden al mismo tiempo.

11.- EL otoxgamicnto de becas a graduados jévenes, es --
una de 2as foamas para incrementar el volamen y La capacidad-

det sistema de investigaciln cientlfica.

12.- En muchos centros undiversitarios donde paste del --
'peuaonat docente ed de dedicacidn exclusiva ¢ compieta, la --
falta cassi total de investigacidn se atribuye al alto costo -
de fa misma. Pero con un poco de eneaxiuiddd se ﬁueda Aoéuétg
nar Lo antendion, ya que en cabd cuslquien drea de problemas -

soedo-econbmicos, se puede hacer siempre investigacidn, cuales
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-quéera sean Los medios dispondbles. €& fundamentalmente Qnqu

problema de efeccifn de temas.

la mejor manera de comenzar a construirn el sistema cden_
tliico universitarnio, es comenzar a investigar ahora, con Lod
med{os de que se diepane. AL mismo tdiempo entonces que de po
" nen realmente en accidn todos Los recurnsdos disponibles; es ne
cedandio estimar el costo de £nstalaciln y operacidn del aiste

ma_para hacer fas previsdiones presupuestarias apropiadas.

15.~ la programacdidn de pn4ctica5 de servicdo comunita_-

ado' 'y de progectos de investigacidn, como companenteakeéencig
‘lea de La foamacifn superdor. Ue esta manera se paaducin(an'-
egresados que tengan capacddad de aealimentar su propio desa_
arollo profesdional y que eatgn'compaamexidoa con La problemd_

téica nacional.

Para poner en padetica dichas estrategias, propongo cdea
tas medidas que deben comenzarse a fomar Lo mis pronto posd_-

’

"ble. Son Las siguientes:

‘a).~ Gran pante de £os profesores de La undversdidad, en-
muchos casos £a mayoria, son de dedéicacitn parcdal, es bien -

sabido que en esas condiciones de dedicacifn, es padeticamen_

te {mposible que el personal docente realiza investigacidnt

Puede que en Las condiciones actuales de una universidad,
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no es posdble, wi conueuiénte otorgan dedieacianéd cxcfuaiua4
. a todos Los pnofesones. Este beneficdo debe sen extendido s0_
Lamente a aquellos profesoncs qd; hayan demostrado, o estén -
en condicdones de demostran, su capacidad e intends por fa in

vedtigacildn,

b).- Existen grnandes diferencias en Las nemunenaciones -
de Los profesones entre laa diatinta& univensidades. Es nece_
sando ettableceu un sistema unLco, de manera que a Lguat nes

ponsabitidad canueApanda {gual remuneracibn.

e).- En muchas universidades et uombnamiento de personal
acadfmico, profesones en panticulan, de hacen en funcifn def-
dictado de Los cursos. Esto significa que £a permanencia en -
el caxrgo de un profeson, depende de ta subsistencia de didhos
cuquA. Cuando se discute La posibilidad de simplifdicar Leos -
cunniculum {ndtilmente necargados de cientas caxneras se cstd
déscutiendo impllcitamente La supresdbn de cargos docentes. -
No es de extrafiar entonces que Lo profesones presenten cier
ta nesdstencia a encaran este tipo de medidas de ondenamiento

académico.

La solucifn a este problema es designan Los profesores -
para un departamento, y no para un curdo en particulan. AL eo
vmienzé de cada penfodo lectivo £os depantamentos o programas-
" ddstaibuindn La tanea docente, teniendo en cuenta fambifn el-

tiempo de cada profeson debe dedicar a La inngzigaaidn}
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S4i no damos Aélucionea a nuestros problemas, otros £o ha
Adn pon nosotros, y poco & poco veremos como se¢ desvanece y -
extingue nuestra cultura, hadta desaparecer, Utilicemos Loas -
dedcubnimicntos que otnas cultunas de mayon desannoflo hanytg
gado a La humanidad pere contribuyamos con eléa, paaticipaqdqv
en Los descubnimientos def fuiuno. De no sen asl, estamos des
tinados a scn dimples memonizadores de £a historia de Lla edu_
edcidn que otros hicienon y eflos definirdn y modificardn ---

nuesdtro comportamiento y £a cultura habad zeegadé a su §4in,
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METODOLOGIA
. Muéataa.

Para gevar a cabo esta Lnueatigacidnrae aacogtéaon dos-
Universddades: Universidad de Occidente ("X") y Universidad - .
Autfnoma de Guadatajara ("Vv*), utilizdndose un mucstrco pon -
cuotas de £a sigudlente manera: se entregaron 15 -encuestas a -
cada Secretario académico ["V") o Jefe de Departamento (X} a-
_quienes se Lep dndicf que se entregandn Lotalmente al azan en .
el drea de Humanidades que Ba componen £as 4i{guicntes escue -
Las: Clencias de £a Comunicacibn, Derecho, Admindistaacifn, --
Instituto de Humanidades | Antropotogla ) y Psicologfa, cn am
bas Universidades. Entnegdndose en total 75 encuestas en la U
niversidad "X" y 75 encuestas en La Universidad "y, véapufa-,
se espend un tiempo considerable para fa devolucifn de 2as’en
cuestas contestadas por Los profesoresd dg Las difenentes es -
cuelas. Finalmente Aeiaecogie&on 30 encuestas en La Univernsi_ -

dad "X" y 52 encuestas en 2a Universidad "Y".

Tomando encuenta que £a Universidad "X" carece de una.in
fraestructuna adecuada, contando en total con 60 maestros. A_
demés de otras circunstancias que d4e explicardn mds adelante-
Lo que no permitif reunin La muestra inicial para fas dos und.

versddades,

Muestra Final:

- Undversddad "X" 30
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" Undversddad "v" 52
_ VARTABLES A CONTROLAR:

vo.- Actitud hacia la investigecitn,

- Maestnos uniueaaétantaa de tnazttuczonea diéeaeutea.

MATERIAL.-

Encuesta. Para el andfisdis de Los datos se dividib en -=

-dos partes: Escala de actitud de 0sgood | Diferencial Semdntl

co ) y Preguntas.

Para efaborar La escala de actitud se utilizd el Diferen
cdal Semdntico de Osgood. Teniendo as{ para {a encucsta 18 7Y

calas, tomando en cuenta, de acuerdo afmétodo detivigeuenc(ﬂg'

- Semdntico Las tres dimensiones: Evaluacifn, Potencia ¢ Activ£'

dad para La elaboracifn de dichas escalas para juzgan asf un-

conceplo que en este caso es el de 1nve6£igaci§n.

€L Diferencial Semdntice puede aplicarse a gaah vardiedad
de problemas de investigacifn. Se ha demostrado que es sufi_-

cientemente fdcid y fidedigno y vdtido para muchos objctivoo.

PROCEDIMIENTO. - De Lnvesdtigacifn, Ademqo ed flexsible y -
aelativamente fdcil de adaptar ‘a Las diversas exigencias, su-

aplicacidn y calificacidn nesuftan ndptdae y econfmicas.

Los pasod que se efectuaron para Levar a cabo esta in_-
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.vcdtigagiﬁn,'ﬁqenan Los sigudentes: EL pnimen paso fue ek de-
cfaboran La encuesta ’ que se aplicanfa postenionmen
te a Los profesones del drea de Humanidades de dos institucdo
©pes undiversitarias "X" y "Y". Va aprobada La encuedtfa para su
consceuente aplicacidn, prosegui ccn el segunde paso que fue-
el de dindginme dinectamente -con Loy secretanios acaddmicos -
("v") y Jefes de departamento ("X") def Area de Humanidades -

de £os Centxos educativos, fa cual comprende Las escuelas de:

Ciencias de La comunicacibn, Uenecho, Administracifn, Tnstitu -~

o de Humanidades | Antropologla ) y Paicologla. DdndoLes a -
conocen'mié propbsitos de Lnvestigacibn y pidiéndoles su coe_

“paaaciéﬁ para La misma, comtinué entregdndofes 15 encucstas -

- a cada secaetario académico o Jefe de Depantamento para que -

jueran distribuidos por ellos a Los pnosernga; Leevdndose a-

cabo a8l un muedtreo por cuotas, Despuls de un tiempo conside -

- nable, me fueron entregadas Las encucstas ya contestadas por-

fos maestnos de cada escuela en ambas universidades. Reunden

do de €a Univensidad "X" 30 encuestas y de fa Undversidad "V*

52 ecncuedtas.

-~ Seguddo de esto, analicé {a encuesta de la'3iguien£e ma_

neaa: La dividi en dos, escala de actitud de Osgood y pregun_ "

tas.

i
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. ENCUESTA SOBRE INVESTIGACION
- WAESTROS UNTVERSITARIOS -

INSTRUCCIONES: Favor de couxeazaﬁ de acuendo a &o que se pide -

a continuacibn:

1.- PRESUPUESTO. ,
Anotan en el panéntesds ed inciao de su nespuesta,
1.- jCuenta o personal docente con presupuesto pa;ta inve‘ati_‘
gan? '
a) Optimo
o) Sysipientc . v
él'Rggulan R .; S R
d Deﬁicceﬁte o SR

e} No hay"
11.- TIEWPO

1.- ;Con cufntas honas pon semanas cuenta el maestno pana nea

“lizan dnvestigacdones?

o 2o QuE dncentivos necdben de Ba dinstitucibn pana reafizan-

dnvestigacdones?

3. $Qué otno tipo de actividades Laborales nealiza fuena de-"



77

La univenasidad?

I17.- CAPACITACION.

Anotan en el parlntesds el inciso de su respuesta, |

. to- 4 Con qué frecuencia consulta La biblioteca?
a)l 1 vez al dfa
b} 3 veces por semana
e} 1 vez por semana
“d) 1 vez poa quincena
el 1 vez ak mes

§)-1 vez al semestne

2. 3Conoce La mayonla-de Los Libros que exlbtch en&bﬁbliotﬁ; 1 1t3‘

"“ca sobre su especialidad?
a) un 1004
bl Un 759 ' o
e} un 508 - RN T
Codumesy ' ‘ ‘
e) Menos det 25%

$.- ;Como considena tabcapacltacidu dnvestigativa que &e Les

brinda en esta instituc{Cn? Lo

a) Excelente i

i i
b} Buena

¢) Adccuada B oo  '7( ]
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d] Deficiente

4.- iConoce el manejo de biblioteca?
al Muy bien
b)‘Bien ‘
ci Regudar IR R
d)’ Mat ‘ o
e} Muy mal

. 8.- § Usted proponciona asesonfa de tesds?
a) 84 '
b) No.

(T
6.~ iCudnto tiempo por semana e dedica a £a asesonfa de te; :

s4af

.- Anote £08 cunsos que haya necibide sobre Metodologla de--

La lnvestigacibn,

V.- EQUIPO

Anotar en el paréntesis el inciso de asu respuesta,

.

l.; ilos medios o equipo necesanio para realizan Luavestigaedlo
nes sont
a). Optimos } Lo

" b) Suficientes
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¢} Deficdentes
d} No hay

2.- Oentro de su drea de especdabidad ; Con qué tipo de me_--~

di0s 0 equipo necesario para Lnveitigar cuenta?

V.~ CALIDAD
Sedalar en el panfntesdls el inciso de su nespuesta.

t.- -3 COmo evatuardla £os trabajos de Lnvestigacibn que ha nég
Lézado. dentno de La undiversidad? '
al Excefentes
b} Buenos ' I
¢} Adecuados C

d} Deficientes

2.~ De ¢ef (to»l'tttutoq (5) de fLa {s) dnvestigacifn [es) que-

ha neatlizado dentro de La lUnivensidad.

I’[f“'
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V.- ACTITUD.

INSTRUCCTONES : Fau&n de dan sus fudedos de acuends a La-
manera en que USTED describe a taifNUESTL

'GACION. Se encuentra cofocada una escala-

.con {a que deberd evatuar el . coucepio IN

VESTIGACION.

EJEMPLO: Se juzga que £a INVESTIGACION es muy activa, ha
‘bud de colocai su marca (X] en fa categoafa que esid junza:aé
extremo supendor, esto es, junto a La palabra "activa" 84 eon
sdderna que es Ligeramente activa, colocard €a manca cn. el fa_ .
do "activa” de {£a categorla media. S4& cnee que &a INVESTIGA -
CION no es activa nd pasiva, habad de colocan €a maxca ci €a—.

categorda media, ete.

LA INVESTIGACION ES:

Pasdiva Activa

1.~ Grande ___ __ _ __ __ __ Pequema
2,- Supergicdad Progunda
3.~ Pasdva ___ e Activa
4.- Rdpdda - lenta

5.~ Sdmple ___ ___ _ . _. . Compleja
é.- Ut _ Indil
7.--Interesante _ o . . Aburnida -

8.~ Imponiante Insignéificante

9.- Incompleta Completa



10.- Mata __Buena

S 1.~ Verdadera Fatsa

12.« Positiva __Negative
[ 18.- Satisfactornia

14.- Agradable

— —— —— —— —

Tnsatis factoria -

— ___Desagradable

15.- Banata ___ . _ . Cara
16,- Ventajoda_.. _ - _ Desventajosa
17.- Necesarda Tnnecesandia

18.- Remunerable Ianemunenable
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1NSTRUCCIONE$= Favor de contestar de acuerdo a &o que~4¢Apide

a continuacdidn.

1.- Anotar en el panéntesdis el incdiso de &u nespucsta connes
pond{ente a {a categoria docente a La que pertenece.
‘ al.- Tiempo completo
bl.- Taes cuantos de tiempo (S
el Medio tiempo

d].~ Tiempo pancial

2,- fndicaa con una "x" fa calidad docente que le’conicaponda
al.- Pasante
b).- Profesionista B o)
¢).~ Especialidad
d).- Maestria

e).- Doctorado

3.- Sedafar con una "x" el drea de especialidad o eaiudio a £akk
. qaé peatenece. . -
a).~ Ciencdias de £a Comunicacidn
b}~ Derecho
¢}~ Administracibn
d).- Psicologda
e).- Instituto de Humanidades

GRACIAS POR SU COOPERACTON

.




ANALISIS DE LOS DATOS DE LA ENCUESTA

PRIMERA PARTE:

ESCALA DE ACTITUD ( Osgood )

83 .
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" En Las cscabas de actitud, primeramente obtuve Las medd_
das de cada una de eflas, temiendo asf Los nesultados pana -- -
Los dos grupos "X" y "¥". Despu€s apliqué La sdguiente géamu_

Le de vaadianza:

ny = 30
ny = 52 -
ste T (xi - XY frecuencia
n--1 .

a Los dos grupos, ya temiendo estos datos continde susts

‘tuyando en La sigudente §énmula de:
U o

T = Xt - X2

silin-11 (ng-1) S5

ity n§2' ", n,

compriobando as{'estadfsticamente Los nesultados.

Con Eas preguntas cenradas ( opeifh miltiple ), s¢ hizo-

u andtidia de frecuencia de rcspucstas a cada una de Las cp;‘
“cioned, obteniéndose de esto un poncentage de frecuencda. Des
‘ pués para cada pregunta tambifn se nealizl una grdgica pana'i

~lusinan Lods ncsultadod anteniones,

[f andlisds de Las preguntas abientas vanif un poco va -

‘que sc sacaron tal cual cada una de fas xrcepucsfas que Lod --
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prodesones diexon a Las preguntas, con su redpectiva frecuen
cia. Cabe actanar que dicho andlisis no se refiene’ a un andli

446 estadfatico.

La varianza se obtuvo sustituyendo en la sdguicnie {Samu
La: - -
n! = 30
a2 w82

g?

e Lot dxi - K)? grecuencia

n.-1
de £a cual se obtuvienon Los siguientes nesuliados:

'TABLA 21 Puntajes.

Undversidad "X" O Univeasddad "yr X

.- 3.2 B 1 A © 3,33
2.- 5.13 ‘ o 3.96 ‘ 454
3. 2,22 [ L 0T BRI T}
P SR MY C1.ss
5. 1,85 T Y 2,33
boo 16 o o RIEE
R R S YT 90
g 16 R 1.80 .95
9.- 2,17 o 2,30 R RT

Q.- 4,22 - IR TR 2.39



.- 4.7

A2 412

13.- 5.90
14,- 4.87
15.- 5.23
16.- 2,64
17.- 5.2

“18.-11.73

Para Lo obtencdén de £as Media se utitizé fa sigudiente--

§6rmula:

,'(-g X4

n

obteniendo Los sigudentes nesultados que se LLustran me

" ddante ta siguiente gndfica:.

‘1.08
.67

W13
77
1.53
49
.34
5.3¢

2.6

85

2.69

.3

Se.8t
11

1.56

1,18
7.55°
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Con Bos valores ya obtenidos anteniormente.

Sustitulmos en La {&rmula s{guiente:

e . X1 - Xz

S2 (-1 ) e (nt -1 ) 8F 11

nl + nl -2 n! nt?

CRITERTOS DE PECISTON:
S4-"t" es Lgual o mayor que 1,99 se méchaza Ho

o : 0.05
gt. : &0 '

Se obtuvienon £0s valones siguientes:
TABLA 3: Valoxes "t" de cada dicotomia de La escala de actitud -

t.- .70 - se acepta Ho 11.- 2,05 - se rechaza Ho
C2.- 2,82 - se techaza Ho 12.- 2,81  4e hechaza Ho
3.- 2.00 - se rechaza Ho 13.- 2,86 - se rechaza Ho
4.- 3,22 - se nechaza Ho 14.- 1,52 - se nechaza Ho
5.- §.24 - se nechaza Mo 15.- .86 - se acepta Ho
6.~ 3.84 - se nechaza Ho 16~ 1.44 - se acepta Ho
7.- 3.17 - sc rechaza #o 17.- 2.15-- se nechaza Ho
8.- 3.08 - se nechaza Ho 18.- 5.26 - se nécha;a‘ko"
9.- 2.58 - se nrechaza Ho ‘

10.- 1.80 - se acepta He



TABLA ]¢ Gndfica

1.- Gaande
2.- Supergdicial

3.- Pasiva

4.- Répida
5.- Simple’
6.- Utit

- ‘Intencéaute_

.- Impontaute
9.- ITncompleta
10.- Hala

11.- Vendadena

12.- Positiva

13.- Satisfactonia

14.- Agradable

T i5.- Banata

16.- Ventajosa
- Necesanda

7.
3.

Remunerable

67

Pequeia
Profunda <
Activa

Lenta

Compleja
Tndzil
Aburaida
Insignificante
Completa

Buena

Falaa

- Negativa

Insatisgactonda
Debagnﬁdablé
Cana
Desvenzasosa
Tnnéceoania

Inemunenable



| SEGUNDA PARTE:

PREGUNTAS { CERRADAS 0 DE OPCION

MULTIPLE ¥ ABIERTAS |

§9.



1.- PRESUPUESTO

f.- afuenta el pensonal docente con pnéaupué.ata pdm,inveati; .

gar?:
Porcentases
nyn. : nyn -
“a) .- Optimo . S ] ] ) 0%
: b).- Sufdcdente : 0% : .95%
v ¢}~ Regular 26.6% 19.2%
. d).- Deficiente 23.3% RRENT
¢).- No hay 50.08 42,38
- §).- No tiene conocdmiento 0% ’ 943
g).- No contests - ey 388
%
501
25
0

le'l

LAt e i e A A e TS 2T
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11.- TIENPO

1.-4Con cudntas honas por semana cuenta ef maestre para neals

zan Lnvestigacdones?

Porcentases
llxll . "Vll
a).- 0 horas . 70% Lo 19.23%
b).- 3-5 honas ' 16.6% ' 28.24%
e)e- 6-10honas 10.0% 17,30%
dle-11-20 honad 3.3% 15.38%-
@)= 20 & mds honas. - 0% 1.92%
§).- No tiene conocimiento 0% -3.84%
9).- No-contests o8 S 9,618
’ .
100t :
50t
. \
e \\
Ve oo "
4 b i PPl g - .
0 a - b c cf e t‘ [ i
“x"’
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2.- 3Qué incentives reciben de Lo instdtucdfn para realizan -

Anvestigaciones?

"xll
“1.- Publicidad

2.- Ninguno

5

1

—
v

2.-

3.-

4.

5, -

bun

2.

9,-

10.-

nyn
Mejorar en zlraépccto docen
Ze y el enddito en Loy tra:
bajos que 4e néulicen.
Aumento de escaladdn ¢ capacd
tacibn ﬁnoéeaional.

Pocos

Desconozeo 84 existen Lncenti

Vos,

Peamiso de viage

En 2a biblioteca s¢ facilifan
nds tiempo Los Libros. “

‘Puesto de trabajo acorde

con Las materias de clase.

!

Depantamento de asesonfa §48

cal.
HEnimos
Cubre gastos

Cursos sobre luucetlgaci@a

11.-No contestaron

12.-

Ninguno

!

.31'—:
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3.~ $0uf otro tépo de actividades faborales ncaliza fuena de-

La Undvensidad?

' 10.-Construceddn y Agni 1 10.-Litigan -

culturna.

"X f "y $
1.- Tavestigacifn per 1 1.- Perdodisia H
sonat y activida_
des cubtunaies y-
~ depontivas. _
2.~ EL hogan., ) ! 2,- EL hogar ?
3.- Etabonacédn de pro 3.- Asesonfa a empresas |
gramas culturales. .
.- Dapancéa en pnepa; 1 d.- Asesonltas contables 1
ratorda, '
5.- Docencia 3 5.- Comenciales 1
16.- Pkepaaact&n de eda_ 3 6.-, Litigios Baborales y 1
ses. mercantiles
7. Psfcéloga en el pa_ 1 7.~ Prdctica progesional 9
tronate Pro-educ, ﬁanticdlam. :
§.- Patcotéaapia g eon_ ! g~ Haestrla 1
ferencias. ‘
’.O.w Investigacdiones, es_1 9.- Cunsos S
, tadlsticas, documen_
tak de campo, terapia, )
" dindmica de grupo.
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11.- Programas de ca_ ! 11.-'N£nguhq ' B 1
pacitacian, onden ‘
“taeifn voeacional
¥ paeu&aidg aociqi.‘

12.- Ninguna ’ 15
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T11.- CAPACITACION

1.- aCah‘ qué frecuencia consulta biblioteca?

Porcentajes
"xl’ V E "v"

a).- 1 vez ab dia 20% ' 11,533

“b}.- 3 veces a fa semana 6.46% o 13,463
¢).- 1 vez a £a semana 308 ©17.30%
d).- 1 vez a 2a quincena 3.3% 17.30%
e).- 1 vez at mes 6.6% T 15.38%
§).- 1 vez al semestne  20% 17:308-
g).- Nunca 13.3% N N 1)
k).~ No contess - o8 A 1,928
4

50>
g

esp
. . ”' hade LRV - -
Y 4 AN
- ”~ - N\
7 \
/ -
/ BN
o A i n J A N
a b [ d e | I —n
”x"
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2.- 466hoce La mayonda de Loa 2ibros que existen en biblfiote

ca sobre su especlalidad?

Porcentajes
"yn ' nyn
al.- Un ooy 6.6 BERIRTY
bl.- n 753 R TIE T O 25%
Ce)e- Un 508 6.6 23.07%°
d).- Un 25% . 23.3% , L o2t15%
e).- Menos ded 25% - 20% 15.38%
%
B 50
23 2\ -
- /- ol SR
-
7 N
/ -
b Ve
(o] . - A N ,
' a b [ 4 e
an 3

le L
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3.~ JC8mo canaidca& £a capacitacifn investigativa que se fes-

100

brinda en cata institucibn?

a).- Excelente

b}.- Buena

¢).~ Adecuada
d) .- Defdiciente

el.- No tiene eonoed

miento

§).- No contest§

ngn
0%
0%
13.3%
86.6%

0%
]

Porcentafes

nyn

"V"
3,848
17.30%

30.756% -

38.46%

3.84%

5.78%"



98

4.- iConoce el manefo de biblioteca?

Porcentases

nynw ) ‘"yn‘
a).- Mug bien ' T 13,838 17,308
" b).~ Bien - 30% . 44.23%
¢).~ Regulan : 408 28.84%
).~ Mal 16,608 7,698
e).- Mug mat 08 N 1)
<
50¢
AN
3 , \ v
/! N
r /N
‘251 / ' A
/ \
\
-/
3 ry \
/’ \
/ Se
0 A i A N
a b [ d €
- "x"
n!n




5.~ iUsted proporciona asesonda de tesis?

Porcentajes
L ayn s nyn
aj.- 84 R 3.3t 59.61%
bl Mo SRR TH TR 40,38
, $
160 -
B
100
9 +
50 ) AR
4 b
o
/
}
/
/.
0 A )
a b
"xll
”*”
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.- iCufinto tiempo pon semana Le dedica a La asesorfa de tesds?

_a}.- Ninguna
).~ 1-5 horas
cle)es 6-10 horas

100

nxn

96. 64

3.3%
04

le'
NYﬂ

- e -

)

Porcentages
nyn
42308
- osay
7.69%



Anote Los cu@aoo'que haya necibido sobne Metodologia de - -

101

vestigacifn en La Fa_
cultad de Psicologla,
otro en £a ciencia en

el Depto. de Etnotogla

log(a 1 y 11 desde. hace-

§ aftos.

7.-
La lnvestigacifn.
o ¢ yr 3
1.- Metodologia de a dn 3 1.- Metodologia de La In_ 3
vesdtigacifn. vestigacibn.
2.- Seminandio de tesis - 1 . 2,- Seminario de tesis y 1
“ y Metedofogda de Ea Metodotogfa de La Tnves
Investigacidn., ‘ tégacéfﬁ Junfdica-educa
Ctiva. ‘
3.- Seminario de tesis 3  3.- Semirario de tesis en - !‘
e nivel Licenciatuna y --
Maestnla. ‘ .
4.- Metddotog{a de £a Tn_1 . 4.- Introduceibn a La Meto_ f
vaatégacéiu-(M.C.‘MI; ' dotogld de 2a Tavestiga
- guel Angel Aguilena ) eibn. '
O uAM-T ' '
5.} Seminandio de tedds ! 5:- Tnvestigacibn a La Meto: 1
Reuniones con el Cole dotogla Ciént{gica.
gio académico de Etno
" Logta.
6.- Metodologfa de £a in_1  6.- Imparto cursos de Meiodg T
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i proponciond clases
aobre Metodotogla y-

Téendicas de Inv.

7.- Introducedbn 4 La 1 7.- Metodologla de La lnvesy ¢
docencda tigacibn ¢ Investigacifn
8.~ Estadistica aplicada §.- Medios Audiovisuales 1

a ta Invaatigac{dn
9.- EL bdsico ©« 1 9.- Introduccddn a La Metodo 1
Logla de La lnv. y Téend

cas Bibliogrdfdcas,

© & v ~a

10.-Ninguno - - . & T0.-Ninguno I /
A1.-UNo ' 7 11.-Uio
12.-Dos - ' 4 12.-Dos’
13.-Tres | 2. 13.-Thes
14 -Cuatro 1 14.-Cuatro 1

1S.-Cinco 1 15.- e
o 16.-Tnvestigacifn bibtiognd 1
‘féca. K
17,-No he sabido de ellos. ‘1
18.-No contests. B 4



1o- ilos medios o equipo necesario paa& realizan inveatlgdcig_i

LIV EQUIPO

nes son?
Porcentajes
g
. a).- Optiﬁoa 0%
b) .- Sufdicientes 13;3!
c).-“veﬁiciented 66.6%
"d).- No hay 204
e).- No tiene cono_
eimiento 0%

100

§}.- No contestd - 08

nyn
1.92%
34.61%

40,388
11.53% .

RRLE
5,768

ﬂx”

llY”

U
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Pentno de su dnea de especialidad iCon qué {ipb de medios

2.-
b equdpo necesario pand inveétigaa cucnta?
"X" { hyo §
.- Ninguno 19 1.- Ninguno 10
2.- No tieie conocimiento 0 2.- No tiene conocimien 3
to ) ‘
$.- No contests 0 3.- No contests = 15
4.- BibLiogadfico 7 4.- Bibliogndﬁico’ g
“5.- Laboratonio de metodolo 1! 5.- Fozod, gaabecdibn, 1-
gda, biblioteca, pﬁoyeg “ete.
tores de §4{&minas, trans
parencias, apanatos de -
fotogragfas.
6.- Equipo suficiente 4 b Supiedente 1
7.- labonratonio de Psdcolo_- 1 7.~ Labonatdnioa,'cqmg“i
gda. ' ‘nas de Gc&et&
8. Laboratonio deficiente 1 .- Mind bibrioteca 1
‘  9.- Mind bibliotecc .

no actualizada . 3
10.-Pocos Bibnos, me -
vistas, anticulos 1
11.-Pocos '
12.-Test, Matenial di_
déctico : !

' 13.-Bibliogragia y ne_

curndos propios se



res -~

adn La anedt&ga; '

_'ctdn,‘temqtica,




. 1.- il6mo evaluanfa Los tnaszaa de. investigacdfn que ha xea .

Lizado dentmé de fa Univensidad?

S
a];-‘Exce@éntea 0%
b~ Buenos 6.6%
¢} Adecuados 304
d).- Defiediented 26.6%
e}.- No tiene conoed_

niento ' 0%

. §).- No contestd 36.6%
) . g

50p

A25

V.- CALIDAD

Porcentajes

llyl-l

104

3.64%

23.07%

17.30%

1,928

‘19,238 ¢

340618

- e W o=

“Y"
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2.- De el (Los) tftulo (8) de La (8) investdgacidnles) quz ha

realizado dentro de La universddad.

L

”y"

1.- Ninguno

S 2. No éonzeatd

29

B

Ninguno

No contesté

Apuntes sobre --.
ciencdas de La

comunicaeddn

16
22

Dea&aadlto de ioa -

géneros perdodls_

2icos.

Trabajos bibiiognd
§4icos.

Perdit de;pgaqahg

tidad en pacden_~

tes cou pbiéodenmg
titis, .
Situacidn abiments
cda de Los Huicho_
Les.

Tess de Licencia
tura -y Maestrla
Dacumentaéidu arf
Los profesones del

Depto. de Derecho

P

%
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10.- Covperativismo, ---
Dadutologla, D, Mo
cantid, Clencda y -~
Tecnologia. ‘ f

11.-Dindmica Social y-
Teorla del Manxismol

12,-Cada tf{tulo det -
programa que debo -

’ cubrin, o 1

13.-Funcionamiento dée-

V sdstema financiero-
en Méxéco.‘Apoyoa.a
Las expontaciones .-
(econdmicas y piomg
eionates }. )

14.-las facultades extra
ordinanias del minds
ten£o pdﬂ££co cn:et
Estado de Jatisco !

15.-4puntca:"neadmcucé-
.Jﬁnzdicos", T.-Dere
ceho Civil, 11.-Pere
cho Constitucional-
oy Adnindstrativo,
C111.- Dexecho Mer -

cantit.lv.-vemcého-.



rey

Tuntatico.Vi-Teo_-

- ala del Proceso.Vl.-
Derecho Procesal €L _
vil. V11.- Derecho -
de £a S‘eguni.'dad So_-
cLat.VIT1.-Teonla de
tas obugaciovne;a.‘ S

1é.-No tiene conceimien

to, SR R




. 1.~ Categonia docente

Pohcenta;{es
u)“u ) wyo
a).- Tiempo completo 3.33% o s9.133
bl.- Thes cuartos de -
» tiempo 08 SR E S 110
e)v- Meddo tdempo 33.33% L 5.76%
d).- Tdempo parcial 43.33% o .i 9,615
%
100 ¢
. R
N .
\
L / \
50
1o \
S\
I RN
»/ N\
s N o
ol : . -
a 1) [ L.
‘.x“

"Y .0‘



" t.- Calidad docente.

111

Porcentafes
nyn . nyﬁ
al.- Pasante b0% Carasy
b].- Profesiondsta 40% 508
¢].- Especdatidad ) [T S FLEE B
d).- Haestrla 0% Cooesy
e).- Doetonado oy - 1.92!’H
p
100
I g
50 t A
\
v
., ,\
./1 \\ /N
, o
p 4 \\
o . . o :
a » (] a e
”x"



3.- Area de especialidad o estudio

e

Porcentajes
‘ nyxH ’ nyn
“a}.- Ciencias de £a Com. 10% 7,698
b}.-"Derecho 23,338 32,698
e).- Administracidn 25.66% 26,924
d) .~ Psicologla 23.33% ~17.30% -
el.- Institute de Humanid, 16,668 15,358
%
sol
]
B ‘ r;\:\
25 S . p
. /! \
/ “w
-3
/J
~
. o~
c0lL”
' a b c a e
nye
wyw




RESULTADOSt

Interpretacifn genrenal de gqutcasa

Los nesultados en cuanto a £a actitud del maestro univer
ditanio hacia La investigacifn es gavqnable; ikustadndose gad
© fdeamente dichos nesultados en La tabla 1, en La que 82 mues_

Ctnan tas diferentes dicotomias.

la unéversddad "X" tiene una actitud mds favorable que -
La universidad "Y', No queniende decir conm esto que fa univer
sddad "¥Y" tenga una actitud hacia La investigacifn desfavora_

ble,

Va que el criteado ¢stablecddo fue el siguiente:

Se nepresenté grdficamente
Hot tX" » vyn 7

Ha: llxll l "v”

"Se nechazaba tio s{ "t" es igual o mayon que 1.99, hdﬂi!n
dcae ‘sacado este valor de La tabla, con un nivel de ségnifd -

cancda de 0.05 y 80 gnados de Libentad.

Por Lo tanto se nechaza Ho en La escafa supenficial-pro_

sunda.
Basdndonos en dicho cutteuLa y en Laa valores de "t" pa -
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ra cada escala.. Se compararon Los ae¢u£tadbé de Los paoﬁedia&
de las escalas de actitud ( grdfica ) de Las dos univensida -

des, y de esta forma constatar Lo actitud gque tienen Los maes
thos universitarios hacia el concepto INVESTIGACION de ambas-
instituciones y comparan La misma. Resuftando favorable en La
univendidad "X" y en La "Y", pero sdendo mds favorable en La-
primena. Por Lo tanto no exdisten diferencias significativas -
en La actitud hacia La inveatigaciqn entre Los profesones und

versditandos de dichas universidades.

Loy nesultados del andlisis de datos de lLas pregunias ---
‘{ cerradas o de opedfn mdltiple y ab{ertas ) nos muéatnaﬁ d&_
204 dobre eapacitacifn def maestro universitario hacia la in
vestigacibn y facilidades otongadas para invesitijax soh Las =
dos dndtiticioned "educativas,,as cuales dejan mucho que de -~

dean.
En Lo que s¢ nefiene al dnea de:

PRESUPUESTO: No existe presupuesto.panra nealizan iuqebté

gacdonesd y el que exdste es deficiente.

TIEMPO: En una forma muy general podemos decdin que Ca;'-
Cprogesones de ambas undiversidades cuentan con tiempo para ieg'
“24zan dnvestigacdones. En £o que 8¢ refiene a Lneentivas, ne-

Los meciben por pante de £as instituciones univensitanias pa_
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na fomentan £a investigacifn en ellos.

La mayonia de £os docentes no realizan actividades Labo_
rales fuera de Lo universidad, sdendo pued du dndco trabajo -

La DOCENCIA.

CAPACITACION: la frecuencia con que consulfan bibLioteca

- £04& profesores es minima.

Un conocimiento adecuado e el que poseen Los maestros -

- en Lo que de¢ nefiene a La mayoa{a de £os £ibros gque existen -

en bibldloteca dobre su especialidad.

Estos consdidenan deficdente La capacitacién invedtigati_
va que se £es brinda en su institucddn. LAl

Def conmocimiento sobre el manejo de bibLioteca es adecua

do también,

La‘maycnta'de Los maestros no proporcionan a4eaoa{a dg .
tesis a sus alumnod y Los que Lo hacem, ef tiempo que Lefdidi

can a esta actividad osella en genenal de 7 a 5 horas a £a s¢

< omana.

Pon (Etimo, Los profesoncs que han reelbido cursos sobre

Metodologda de Investigacifn o Seminarie de tesia.,Muchaa'dé- ‘

é@toa han sido tomados dentro de -£a caa&eaalpAOSebéonat, ne -
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bastando para considenarse cursos que capaciten adecuadamente

a un maestro universitanio.

EQUIPO: Los mediod y equipo necedanio para realizar éu;-‘
vestigacdiones es defdciente y el tipo de equipo con que cuen_
tan kgma investigar dentro de su drea de especdalidad es poco
el que existe y tambifn deficiente. '.

CALIDAD: Los trabajos de investigacibn nrealizados dentro
_ de 2a univensidad, L0s consideran adecuados en genenal ¢ dégd
éientea; En cuanto a jquifn hace inveat{gaci&n.dentaa de La g’
nivensidad?, e# bajo el ponrcentaje. No haciendo inveazigacidn

La mayonia dé Los profesones.

Con tode Lo antenior vemod La deficiente capacitacidn de
£0s maestros univensitarios hacia La i{nvestigacifn que exddte
en ambas indtituciones, asf como £a necesidad de mayones facd

tidades para investigar en €as univeasidaded.

Encontrando que ¢4 mayor La capacitacifn {nvestigativa -
con, que cuentan Los maestros univerdditarios de la universidad

"yr compardndola con &a universidad "X,
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CONCLUSIONES

la invesidigacdidn en Las universddades de Educacifin Supe_
rdor e {undamentat en un pals como México, necesitando de --

una 858ida cultura cientlfica y tecnoldgica. Lo

- la dnvestdigacddn educativa en este pals es todavia pobre
en nelacidn a sus necesddades. Se han elaborade diagnbsticos-
sobre ({nvestigacddn cientlfica en 2as Unévehaidadeq en México,

resultando estos desfavorables para Las instituciones.

Dado que es bden sabido que fa dnvestigacidn y La ense -

flanza no se pueden separar, pon Lo que el maestno ﬁeceatta en
seflar a <nuestigar y pana que edfo suceda ef maestro debe te_
nea dna actitud favonable hacda La Lnvestigacidn y asl mismo-
estan capacitado para transmitin a sus alumnos cbnacim{en{aa-
sobre 4dnvestigacibn, y contar con Las 5ac££idad¢A paad Ae&ti;

zan dicha funcidn.

Ahora bden 208 puntos tratados antenlormente son katuci_

pales en este estuddio.

Utilizandose para esta dnvestigacifn a dos centros de E_
ducacifn Superion "X" y "¥", Nos pudtmloe dar cuenta mediante-
La aplicaciln de una encuesta, como L{nstrumento de'médtcidn 4"
maestros univensitanios det drea de Humanidades de que &a ac_

titud de maestros universitarios hacia fa investigacidn es’fa
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vorable en 24 dos undversidades "X" y "Y' { ven tabla 1 ¢ 2)

la tabla 1 ifustna Las 18 dicotomlas de La escala de ac:’
titud de Qsgood, gradicando Las medias de cada uno zznzéndo -
asd Los nesultados para Los dos grupos "X" y "Y', Lla tabla 2-
muestra Zoa puntajes obtenidos pana "X" y "y" med<ante La §6a
nula de £a vanianza, as{ como Las medias de cada puntaje, dL_.
chod nesdultados sirvienon para poatcaionmaﬁ&e compuaban£o§ e

tad{sticamente mediante La {Samula "t".
Una explicacdbn mds detaflada senfa fa Ségudlente:

En ol andfisis de €a escala de actifud, se obtuvieron va -
Lones de "t" pana cada escala de actitud, estableciéndose que
se nechazaba Ho &4 "2" es igual o magor que 1.99, conm un nb_-

N :

el de sdgnificancéa de 0.05 y &0 grados de libented.

Pon otna parte podrié concluin y nesponden al Aegunda'ob;
jetivo Lo ségudenter No se encontrf diferencia significativa-
en 8a actitud hacia La dnvestdgacidn entne progedoncs undver
ditanlos de fas éﬁAtttucionea. Por Lo que Za actitud hacia La

investigacifn es positiva en ambas univensidades.

Anatizando 84 existe alguna nelacibn entre La actitud y-
La capacitacibn sobre {nvestigacifn y facilidades vtorgadas, -
para investigan por Las instituclones. Encontramos que el pre

- dupucdto que exdste pana realizan investigacioned es deficien .
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te. En cuanto a tiempo Los nresultados nos dicen &ue en gﬁué_-
"ral cuentan con tiempo para realizan igveotégacéonee. Es Lnsu
fieiente La capacitacifn det personal docente de £as undiversd
dades. Et'équipo del que disponen Los profesones es deficden
te y minimo y pon dltimo existe una baja calidad de La 4nvea;

tigacibn en ambas institucioned.

.

Cabe seflalar que el andlisds anterdon no es estadfetico;

Ae nefiene a un andiisdis de contenddo.

Conetuinf que fa actitud hacia La {nvestigacin de Los -

maestnos univensitanios de ta unfversidad "X" es més- favora -
~ble que en La univendidad "V", y en cuanto a capacitacifn .y -
vﬂ@cilidadea otorgadas para investigar es mdyoa en La unévenﬁi‘
dad "¥", Lo cual me LLeva 4 pensar que Lo resultados anterip
res 8¢ deben a que como £a universidad "X" no tiene La Augi_;
ciente capacitacdfn hacia La invedtigaéidn,,no ;bnoce nealmen
te La funcidn de un inve§tigadon, Yy a fa inueatigacidu en &1L,
Las facdlidades necedarias que debea{an Acﬁ otongadas a Los -
;pnoﬁcaonea vara inuéaiigdn, &sta pues adn'ae basa en ef eAte_'
reotipo foamade del investigadon, ﬁl cual Lo colocan en un 8L
tio elevado y a veces inaccesible. Posicibn contraria de £a u
niversidad "V" La que conociendo un poco mda £a aneotlgaciQn
en genenal, Ae'puede dan cuenta de que una inueatigaciQn za'?
ruede nealizar un maesdtro undversitardio 84 se Lo pnapuAienﬁié;"
Comparando también La infracstructura y tlempo de LHLctaCLJn-

de la& indtitucdones £o cual a mi modo de pensar han tteuada-
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a Los maestros de La univensdidad "Y" a tener mayores conocd_-

 mientos del tema que £a misma univeasidad "X",

Tomando en cuenta £as vaniables da anebtigﬁcidu, pode_-
mod dannos cuenta de que en La undversidad "X" cuya capacita_
cifn hacia La investigacifn es menor que en La "Y". Exdste --
une ﬁlnima parte de Los profesores que son de tizmporcomplcto
(3.33%). Lo cual nos Lleva a pensar en fa nelacidn de estos -
nesultados con otnos en Los que se afirma de quc,_cbmo negla-
genenal 8640 se obtienen buenos investigadomes a través del -
Gégimen de tiempo integrad de'tnabajo. esto es de £a dedica_-
cdidn exclusiva, plena del investigadon a La especiaaidad‘#a -
du pregerencia [9). Asl fambidn se puede nefacionar et hecho-
de que £a undivensidad "X" en un 60% de Los profesoncs Aou.pag‘
sentes, con Los nesultados de estos obtenidos en et drea de.-
'capacttaCLdn, Dado que en una LHUEAtLgaCLJH, se hace necesa_ -
nio contrnolan el mayon ndmeno pOALbLe de vandables que puHLe
den ingluia en £os nesultados de Ea misma, y que tambifn exii

. ten pimitaciones que hacen sungin auevas Lnteauogantea; cﬁeo-
importante mencionar aigana& de Ras mueAtﬁa&; como fueron el-
nimeno de sufetos que éntegranon £a muestra; que 84 es repre

.eentatiua de La poblacibn Jel drea de Humanidades, io ea‘de -

" modo afguno suficiente para extender nuesinas conclusiones a-
toda La gencnalidad de profesones. Una de Las razones pén Las
que no e Logné reunin £a muestra LnLCLal, ey ba aenuancLa af
conteétaa encuestas o cuesdtionarios, lo que nos da une Ldea -

det cscaso conocimiente hacda £a Lnvestigacifn y deseo de nea
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Lizar 2a mi{sma, que no conocen La‘impoazancia de cooperar cog
teatando una encuesta en este caso, que es un L{ndtaumento de-
medic{dn necedario en una investigacdbn, Con Lo que se avanza
rla en ef campo de nuevod conocimientos para su propdia univer
sidad, Tambiln el hecho de conocer effos miamos el diagnda;{;
co agtual de su universidad Lo que nos £Levaba a recibin su -
negacidn, rehusdndosde a contestar Ras encuestas.
kmuwweuMMMEthauamantaauumuwm
nos tieua a pensar, que 84 bien nuestros resuliados 5ueﬁan‘ag'
£0 para el drea de Humanidades gCudtealpodaZan‘Aea Los redulta
dos 84 se hicdese una compadaciGn‘entae dos universidades ---
igudteo_en cuanfo a <infraecstructura se uéﬁiene? También encbgv
thamos que en ese edtudio tratamos de Limitarnnos a excluin in
vestigaciones que iealé:an detesis para titularse de ££cencl§
C tuna. Lo que nos Lleva a'penaan'que senfa interesante xeald - .
zan una L{nvesdtigacifn en la que 8e hiciera un andLisis de te_
.aie'pAoéeaionaleb, pana asf misme conocer ia preparacifn cien
| 4l4ica que recdiben Los afumnos de fa Univensidad.
Dejamos campo abieato para posibles investigaciones, Lo-
cual serfa provechoso para La Psicologla Educativa y freas a_

§ines a elia.
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