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lNTRODUCCION 

Al iniciar este trabajo de invcstj gac!On, enfoca<lo o. los si~ 

tem.'ls de costos utillzaJos dentro de los difertmtcs r;rn1as de ln -

Industria, y dado que hñ.sicamente el Licenciado P.n Contaduría cs­

un profl~sional orientado al manl'.jó <le t¡}cnlcus para satisfíl.cer -­

m1Htiples y diversas nec(•sidadcs de control de información finan­

ciera que pre~l!nta toda organi:::acibn, requiere mediante actitudes 

especifica!> el establecer un !>istema de control de información -­

adecuada y oportuna, p.1ra en base a los n·sultudos, proceder al -

an.lli~is y a la interpr('tación ele L1 propiL1 infun:1.J.cUm pnra hacer 

posibl~ y fundare.cotar la toma de d~·cisiones para el futuro. 

Y dado que la contabilidad requiere la aplicación de crite-­

rios mas que de reglas m .... ci\nicamcnte :lmpuestas. y por otro lado -

cada empresa debe tener un sistt..•rua contable ch~ <.1cut>rdo a sus ca-­

racterlsticas, entendiendo qu~ es de suma importancia para el ad­

ministrador o bien el propietario de la empresa conocer oportuna­

mente sus costos de producción, no solo del producto terminado s! 

no tambi~n de lo que desea producir en el futuro, en un periodo -

de tiempo determinado. 

El equipo que hemos conjuntado para la elaboracibn de estc­

trabajo. tiene como fin primordial. el tratar mediante criterios­

y razonamientos argumentados, encontrar un sistema de costos apl..!_ 

cable y funcional, que se pueda establecer en una L.\brica de mue­

bles parn oficina e instituciones educativas. 

Una vez que hemos visitado y 0bscrv.ido ln fh.brica, conside­

rando el ramo, el volO.mcn de producción y su organizaciOn, cree-­

mas que de los diferentes sistemas de costos conocidos 1 el m.:\s -­

adecuado es " EL SISTEMA DE COSTOS ESTIMADOS POR ORDENES DE PRO-­

OUCCION". 



Resulta muy importante resaltar la utilidad prd.ctica de -­

nuestra investigación, ya que independientemc.>nte quC! la f3.brica­

adoptc o no el sistema que proponemos como el m.is viable y i.\til, 

sentimos que lo m~~ importante para nosotros es que aprendimos -

muchas cosas de tipo pr3.ctico qut.> indudablemente nos serán de -­

gran ayuda t.~n nuestra vida profesional, 



CAPITULO I. 

CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA 

1.- DESCRICPION DE LA EMPRESA 

l. l.- SU OBJETIVO. 

Toda empresa cuando inicia sus operaciones indepeadien­

temente del giro d~ que se trate, comercial, industrial o bien de­

servicios debe tener metas u objetivos definidos. y tambiQn con un 

posible camino para lograrlos. 

Se considera que el fin primario o principal de toda e~ 

presa privada debe ser : La producci6n de bienes y servicios para­

satisfacer las necesidades de un mercado, buscando obtener utilid~ 

des. La empresa privada en estudio " TALLERES ESPECIALIZADOS 0 ti!:_ 

uc como objetivo principal satisfacer una neccnidad en el mP.rcado­

produciendo y reparando muebles de oficlna 6 muebles que de alguna 

manera son Otiles en instituciones Educativas. 

Entre los muebles que se producen y rep.:iran en Talleres 

Especializados. podemos mencionar : Eser itor los 1 .irchiveros. buta­

cas con 6 sin paletn para nulas de clase, etc. 



l. 2 LOCALIZACIOll. 

Esta empresa que 1 leva el nombre de " Talleres Et>pecializa-­

dos 11
, esc!t ubicada en la cn1le Rio Tizaplm No. 1744 en lu Colo­

nia Atlas en el Huni..:ipin de San Pedro TlaqlH~paque, Jalisco, ci~ 

dad vecina de Guad.:ilajara, capital del estado de Jalisco. 

La pL::mta flsica ,Je Ta 1 leres Especial i ::.~dos, cucnt.i cou tres 

grandes loca](•G comunicado!; en su interior, c.:icla uno de ell,1s 

tiene una supcrfic!t~ nproximnda <le 1,200 :.m:~tros cuadrados. En el 

primer local se encuentra el a]macún dt~ p1:odu.-::tos terminados y -

el departamento de crirpinterla. 

En el s¿gundo local se cncuent ran los departamentos de her re 

teria prima. 

Lns oficinas administrativas se encuentran ubicadas en ln -­

parte superior y cuentan i..:on los siguientes departamentos. 

a).- Depnrtnmentn de Vf'nt<ts. 

b) .- Departamento de Personal. 

e).- Departamento de cobranza 

d).- Departamento de Contabilidad. 

e).- Departamento de Producción. 

2.- P R U D U C TO S : 

" Talleres Especiallzados" tiene una amplia variedad en sus­

productos. como se podrll apreciar en el listado de articulas que­

a continuación se presenta: 

ARTICULOS QUE SE FABRICAll O LINEA DE PRODUCCION. 



l.- Escritorio ejecutivo io!O metal. 

2.- Escritorio secretarinl en metal. 

J.- Mesa para maestro en metal. 

11.- Archivero de cuatro gavetas en metal. 

5.- Archivero de dos gavetas en metal. 

6.- Locker de tres entrepaños en metal. 

7.- LihrcroB Je tres gavetas en metal. 

8.- !iesa para c1fcterla con cubierta de fibra 

9.- Silla Lipo jefatura. 

10.- Silla tipo secretaria 1. 

11.- Sil 1" tipo ejccutivo. 

12 .- Silla tipo gerenci.'.ll. 

13.- Silla tlpo fibra de vidrio. 

14. - llutacns. 

de vidrio. 

15.- Escritorio de tipo ingl~s con mesa auxiliar. 

16.- Escritorio Gt!Crctari.::tl pino y caoba tipo E-1 y E-2. 

17.- Escritorio para director. 

18.- Mesa pnra tcl~fono tipo ingl~s. 

3.- CAPACIDAD D~ PHODUCCION: 

De los reporteo de produccHm proporcionados por los su­

pervisores de cada. departamento, durante los áltimos meses,­

ee ha obtenido un promedio <le pro<lucci6n mensual• de los ar­

tl~ulos enumerndos en el punto antc>rior. 

Estos promedios son los siguientes : 

NOMBRE DEL ARTICULO PROMEDIO MENSUAL 

Archivero de cuatro gavetas, 50 

Archivero de dos gavetas. 65 

Archivero locker dos puertas. 70 

Archivero locker cinco puertas. 70 

1 o 



Escritorio secretaria!. 

Escritorio ejecutivo. 

Mesa cafeteria. 

Mesa para i;nacstro. 

Librero de tres gavetas. 

Escritorio tipo inglés. 

Mesa aux1 liar. 

Escritorio ejecutivo de pino E-1. 

Escritorio !3ccrctarial de caoba E-2. 

Escritorio sccre:Larlal de pino E-1. 

Escritorio ejecutivo de caoba E-2. 

Mesa para tel~fono tipo inglés. 

60 

40 

100 

50 

30 

10 

10 

10 

11 



4.- PKOCESO DE PKODUCC!ON 

PKOCESO PARA ARTICULOS DE rL\DERA 

lo.- Vale al almacén por la materia pr:fma de la orden de produE_ 
ción total. 

2o.- Cepillar lu madera y pasurla ,1 la sierra circular para 
car tiras sobre medida. 

3o.- Trazar las tiras sobre medidas dol mueble y cortarlas en -
ln sierra circular conforme a medidas especificadas. 

4o.- Armar los bastidores para el mueble. 

So.- Cortar triplay y formar lo$ b.:istidorcb;. 

60.- Armar el mueble. 

7o.- Armar cajoneras y cajones fijar cajoneras en el mueble. 

So.- Colocar correderas en cajonera y cajones. 

9o.- Ajustar cajones en las correderils. 

10.- Colocaci6n de chapas y jalnderas en los cajones del eser.!_ 
torio. 

11.- Colocacit!m de soclo en el mueble. 

12.- Preparación para el laqueado del mueble. 

13. - Laqueado. 

14.- Entregar al almac~n de productos terminados. 

12 



PROCESO PARA ARTICULOS DE ME1'AL 

lo.- Vale al almacl!n por la materia prima de la orden de produc­
ci6n. 

2o.- Marcar topes a diferentes medidas para cortar con la guill!!_ 
tina. 

Jo.- Trazar todo lo cortado. 

4o.- Piquetear con tijeras. 

5o.- Doblar partes del mueble. 

60.- Puntear o soldar el mueble. 

7o.- Nivelar el articulo. 

So.- Pulir. 

9o.- Preparar para pintar. 

lOo.- Pintado. 

llo.- Entregar al almncl!n de productos terminados. 

1 5 



CAPITULO Il. 

ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION CONTABLE 

1.- ORGANIZACION. 

Ln organización elemento básico de la administra­

cilin en cualquier cmpresn es una actividad a la que ningUn gerente 

puede escapar. puesto que siemprl! y en todo luear habr~ la necesi­

dad de establecer metas y obj<!tivo.s mis1nos que para lograrlos ser:\ 

necesario cvordinar lo rnhs perfecto posible al elemento humano, e2,. 

tablecicndo las llneos de autoridad necesaria 1 haciendo uso de la­

desccntralizaci6n y manleniervlo una vigilancia permanente, para -­

que todo se cumpln de acuerdo a lo establecido, 

Cuando se conoce el organlg,rarna. de la empresa y el jefe e.!! 

cargado en quien se dep6sita la autoridad, sabe mandar y delegar -

en forma correcta, entonces la empresa tiene bien definida su es-­

ttuc.turu organizai..:lonal y adeni.\1:1 t.endrA bii:!n identíf1cadas sus h.­

rene de responsabilidades. Esto permitir.i.\ que dentro de la estruc­

tura orgunizacional, todos los integrantes de la empresa conozcan­

ª quienes mandar y de qulen reciben brdcnes, dicho de otra manera, 

toda persona sahrA de quien es subordinado y quienes son subordin!!_ 

dos. 

Consideramos que en Tal le res Especializados, segUn el erg~ 

ni grama que aparece en la figura 1-1. la organizacHm es adecuada, 

ya que tiene bien definidas sus <\reas de responsabilidades y perm.!, 

te uno buena relacibn laboral entre obreros y supervisores en el -

campo de produce ion 1 logrnndo de esta manera los objetivos fijados 

por la empresa. 

Tomando corno base la buena calidad de los productos y las­

utilidades obtenidas. consideramos que. los resultados logrados por 

14 



:EPARTAMENTO DE 1 L CONTABILIDAD _J 
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¡--lAL'lACENES 
1 MATERIA PRIMA ¡ PROD. TEHNINADO 

ORGANIGRAMA DE ORGANIZACION DE TALLERES ESPECIALIZADOS 

DEPARTAN NTO DE 
l'RODUCCION 

CARPlN'fERIA 

1 CONSEJO 

DIRECCI N 

----------rl~-SE_C_R_E_T_AR-~l-A~~--< 

DEPARTAHE TOJ 
DE PERSONA!. 

DEPART ENTO 
DE VENTAS 

CREDITO 
y 

COBRANZA 

DEPARTAMENTO DE 
COMPRAS 



la emp't'esa hasta la fecha son positivos. 

2 .- DEPARTAMENTOS Y FUNCIONES. 

Para toda persona encargada de un negocio b ernpresa­

si quiere tener ~xito como jefe es indispensable que sepa asignar­

las tareas correctamente hnciendo uso de la división de ~reas de -

responsabilidad para obtener buenos resultados en la delegación de 

labores y autoridad. 

Al hacer esta división de ~reas de rcsponsabilidod y cE_ 

cargar labores especificas a ciertas personas de acuerdo a esa di­

visiOn, se estñ cayendo en csn. acti"Jidad tan común en las empresas 

que se conoce como departame.ntaliznciOn dt~ la Pmpre9a. 

La departamcntnlizacibn de Talleres Espcciallzados, se­

mueatra en el organigrama antetior figur¡¡ L 1 : 

A continuuci6n hu cernos una ele oc r !pe ión de los principa­

les departamentos de " Talleres Especializados 11 explicando sus -­

respectivas funciones• conBidcrnndo que, cada uno de estos depart~ 

mentas es de vital importancia para el buen funcionamiento de la -

empresa. 

2.1 DEPART.AMENTO DE VENTAS. 

En general las funciones de eote dapartame.nto son la -­

recepción de pedidos, facturación y envio de la mcrcanc!.a. Para es­

to 0.ltimo cuenta con la colaborRciOn de los ::hoferes y sus ayudan-

tes. 

En este departamento la actividad comienza con la rec.eE_ 

ciOn del pedido. Es aqui cuando se tiene la necesidad de recurrir­

ª otro departamento llamado almac~n de productos tenrinados para -

1 5 



revisar que la mercnncia solicitada se tenga en existencia y en -

cantidad. suficiente. Si todo es asi, se procede inmediatamtO!ntc a­

surtir el pedido. Desde luego considerando que dicho pedido curo-­

ple• con los requisitos estnblecidos por el Departamento de Cn~di­

to y Cobranza. 

Cuando no se cuenta en c.l alm.ac~n de productos termln~ 

dos con la merc:1ncia so.licitada, se recl1rre al departamento dí• -­

producciOn~ en donde se lev~mtn una orden de trabajo para la ela­

boraciOn del o de los articulas solicitados, poniendo una fecha -

limite para su entrega y asl poder establecer formalmente con cl­

clientc la fecha de entrega dw mt!rcanc!ns. 

Esta Orden de trabajo sigue su eun;o en cada uno de 

los siguieot~s dep.nrtQm?nt._,g: Cürpintcrla, lii:rreri::i o fibt.'l de v_!. 

drio. SegOn el articulo de que se trate, habrá ocasiones en que -

se necesite ln partici.paciOn d1~ uno o de doc.; de los tres duparta­

mentos para la terminación Uul pro<lucto. 

Ea muy importante mcncion.n que sin exccpciOn el ar--­

ticulo <leberll llcgnr al almac.'~n de proJu¡,_·t:us terminados antl'S de­

la fecha establecida pnra su cntn~ga y de cst;_i m•:rnera cumplir 

el compromiso ccll.ltraido con el cliente. 

E:J obligación de este depart.1mí:nto cuidar que la cntr.s_ 

ga de los pedidos HC l h•ve a (:abn ,fonLr,) d1.: la:o fech;1s fijadas. 

2.2. DEPARTA!-tEtlTO DE PERSONAL. 

El jefe de person.11 es el responsable de realizar to-­

dos los trc:\mites consiJcr.'.ldos necesarios para contr.z1t.'.lr a una pe.E_ 

sonn. 

En el d1,_ .. partam<:'nto de personal !iC rl~cib~n laB s0\ icit~ 
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de!> de i!mpleo y cuando se necesita la contratación de personal -

recurre a su nrchivo de solicitudes de empleo, escogiendo aquc-­

llns que según los datos sean las mjs t:ipropiad.ns, procedi1:11do a­

llarn.ar a las pe·rson:is parn entn1vista. Sí los resultados de la -

entrevista son positivos 1 el paso slgui('nte ('5 la pru~ba dt: 28 -

dlas en el lugar de trab;-::1jo, y si de acuerdo a los resultados de 

la prueba y el criterio dC>l supervisor, Li persona es capaz para 

<lesarrollar la actividad asir,nnda 1 entoncl.!s se procede a la con­

tratación. 

2. 3 DEPARTAMENTO DE CONTAlllLIDAD. 

Aqui Sü dec.arrolla la función h~s.lc.l. que todo departa-­

mento de contabilidad dehe n~alizHr y que. consiste en el regis-­

tro de las operaciones pract1c;1das por 1:1 empresa. 

Esta funci~n se rcalizí1 en todo departamento de contab! 

lidad existiendo variacionl...'s en la.<J empresas. l!n lo que se refi.!;. 

re nl sistema para el registro de dichas opernciones, el volumen 

y la diversidad de las mismas. 

Talleres Espccializé!<los utiliza en su sisterna de conta­

bilidad el procedimiento de i.nvcntarioo contlnuos o perpetuos, -

utiliz:mdo para ello un dinrio colttmrnir, libro diario, libro ma­

yor, tarjeta auxiliDr adt'1J'.,\s de realizar el inventario fisico -­

a.nu.:il ( figura 2 .1). 

Las púlizaa de ingresos se formulan y registran diaria­

mente, la!l pblizas de diario se formulan y rcr;istran mensualmen­

te, los pases al diario y mayor g.:neral se hacen mensualmente, -

asi como la presentación de Lst.:idos Financieros. 

la elaboraci6n de las púlizas se hace en base a la cloc~ 

mentaciOn comprobatoria correspondiente. 
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Estas pólizas sirven para afectar los auxiliares rcspectJ:. 

vamente ( cuentao y subcucntas). 

A fin de caJa. mes se cortan las sumas del diario general.­

y se comprueb3. su correcciOn ai:itmética rn~diante cargos y abonos 

iguales (teorl.1.' de. la p<irtida doble). 

Como ya se menci0n6 .:rnt~riormentc los pases Jel diario a­

mayor se hacen mensualmente, cnmprob.indo qu(' lo~• saldos de las -

cuentas de mnyor s•2.:in iguales al de loG .'.lUXilL1rcs corrcspondie!!_ 

tes. 

A fin de mes se procede a la el.:lborac!On de los siguien-­

t~s estados financ.!eros para efectos <le control interno. 

a).- Estado de Custo de producción y vent.:J.s. 

b) .- Estado de resul tndos. 

e).- Estado de situación financiera. 

Dentro de la contabi lldaJ tenemos considcrndo el Departa­

mento de crl!dito y cobr3nzn, que creemos juega un p.::ipcl muy ira--

portante la empresa, debido n su funclbn que consiste en for-

ma general. vip,ilar que los cl:lcntes p.1.guen sw~ cucnL1s opor-

tunamente. 

Para aquel las personns gue no est,1n en L1 lista <le clien­

tes y que por Onic.1 vez O qut• •.'.n forma muy esporádica efectban -

pedidos, SC tiene C01!1ü politica que p3.gt1C'H C] 5Q»; del COStO de -

la mercancla, n l. hacer eJ pt!d l do y el 50~~ restante al recibir la 

mercancla. 

2.4 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION. 

El dt!partamento de producci6n es para Talleres Especiali­

zados uno de los m.i.s lmportantes, ya que se trata de unn empresa 
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industrial en donde su íunci6n principal es la tran~formación de -

m.J.terias primas para obtener nrt:lculoti terminados 1 en este caso ya 

dijimos !:le trata de mobiliario para oficinas e insti tucioncs educ~ 

ti vas. 

En esta empresa, dentro d~ GU lin(.;'.:i rle produccibn, dcpendic.!!_ 

do del articulo que i;e vay:J a f.:J.bricar. este tell(\r:'i. que pasar par­

lo menos por uno de lon siguientes departamentos: Carp1.nteria, he­

rrería o flbra de vldrio, Dentro dt! estos dc>partamcntos tambi~n e~ 

centramos subdivisión de tareas; asl tenemos que en el Departamento 

de carpintcrla se renliz11n en concreto tres dctividndc.s qui~ son :­

Estructurucibn, tapizado y laqueado. A su vez el departamento <le -

herrerla realiza las nctivjdades úc lbmin.:tdo y pintura, mientra5 -

que el tleparlomcnto de FUna tk Vidrio trabaja todo lo que requie­

re de este material. 
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2. 4. l DIAGRAMA DE ORGANIZACION 

CONTABLE SISTEMA DIARIO TABULAR 

DOCUMENTACION COMPROBATORIA. 

POLIZA 
INGRESOS 

POLIZA 
EGRESOS 

AUXILIARES DIARIO 
GENERAL 

1 : 
1 

! 
1 
1 
1 

PO LIZA 
DIARIO 

ESTADOS -----··----- MAYOR 
FINANCIEROS GENERAL 

____________ JNVENTARIO 

y 
BALANCES 

POLIZA INGRESOS 

POLIZA EGRESOS 

POLIZA DIARIO 

DIARIO Y MAYOR GENERA!. 

ESTADOS FINANCIEROS 

FORHULACION Y REGISTRO DIARIO 

PASES MENSUALES. 

l:."1...ABORACION MENSUAL. 
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EXPLICAClON DEL SISTEMA 

- Sistema Contable 

- Sistema de Registro materia prima. 

- Diario y mayor. 

- Auxiliares. 

- Inventario Fisico. 

CONTABILIZ/\ClON 

Diario coluronar. 

Perpetuo 

Libros 

Tarjetas. 

Anual. 

- Con base en la documentaclOn comprobatoria, se elaboran las 
p61izns correspondientes. 

- Estas póliza.a scrvirhn para l!fectuar los auxiliares n~spec­
tivamente (cuentas y cub-crn:rntas). 

- A fin de mee se elaborará una balanza de comprobaci~n del -
diario general para elaborar loa estados financieros. 

- Posteriormente se pasar.! al mayor y comrirobando los saldos­
de las cuentas de tnayor con loo respectivos auxiliares. 

ESTADOS FINANCIEROS 

- Para efectos internos. 

Mensualmente que contendrA. 

- EstAdo de costo de producciOn venta. 

- Estado de resultados. 

- Estado de posicibn financiera. 
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2.4.2 CATALOGO DE CUENTAS 

1.- ACTIVO. 

10 /11 Ci re ulan te. 

100 Fondo fijo de caja. 

IOI Bancos. cuentas de cheques. 

102 Documentos por cobrar. 

103 Clientes. 

104 Deudores Diversos. 

106 Anticipo a Proveedores. 

107 Anticipo de contratistas. 

109 Almacen de m.ntcrias primas y materiales. 

110 Producci6n en proceso. 

111 Allll<lcé:n de producci6n terminada. 

112 !.V.A. por acreditar. 

IZ/!3 F l J O: 

122 Maquinaria y equipo industrial. 

123 Mobiliario y equipo de oficina. 

124 Equipo de transporte. 

125 Refacciones v Herramientas. 

!4 Cargos diferido~. 

140 Gastos d<· OrganizaciOn. 

141 Gastos de instalacHm y adaptacibn. 

!42 Impuestos anticipados. 

143 Gastos anticipados. 

15/16 CuC>ntas complementarias de activo: 

162 Dcprcc i.acHm acumulada de maquinaria y equipo industrial. 

163 Depn•ciacHm acumulada d(' equipo dr;> oficina. 
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164 Dcpreciac16n acumulada de equipo de transporte. 

165 Amortiznci6n ncumulnd:1 de gastos de organización. 

166 Amortizac16n acumulada de g:n;tos de instalaci6n y adap-

taci6n. 

2. p A s I V O : 
"'"=-===•,.""""·-= 

20/21 Circulante: 

200 Sueldos por pagar. 

201 Impuestos por pagar. 

202 Documentos por pagar. 

203 Proveedores. 

204 Acreedores Diversoa. 

205 Anticipo de e lientes. 

3. ~!!~!,-~Q!f!~!,~.: 
300 Capital social. 

31/32 SUPERAVlT GANADO 

316 Reserva legal. 

317 Reserva de reinversión. 

320 Resultado de ejercicios anteriores. 

321 Resultado del ejercicio. 

322 Superávit por revalunci6n de activos fijos. 

4. CUENTAS ACREEDORAS DE RESULTADOS. 

400 Ventas. 

401 Ingresos por maquilas. 

43 PRODUCTOS FlNANClEROS 

43 --------·-·-------·--
430 Productos financieros. 
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44 OTROS INGRESOS 

440 Ventas de activo fijo. 

44I Productos diversos. 

5, CUE~TAS DEUDORAS DE RESULTADOS 

50 COSTO DE OPERACIONES NORMALES 

500 Costo de Ventas. 

501 Costo de maquilas terminadas. 

53 GASTOS DE OPERACION. 

530 Castos de venta. 

5::11 Gastos de Administruci6n. 

532 Gastos financieros. 

54 OTROS GASTOS Y PERDIDAS 

540 Costo de ventas de activo fijo. 

541 Costo de productos y ventas diversas. 

542 Otros gastos y p6rdidas. 

6. COSTOS DE FABRICACION. 

60 Costo Je fabric;1ci6n. 

600 Mano de obru. 

601 Gastos d~ fabricación. 

602 Maqui las ortlcn.-tda.s. 

62 COSTO DE PROllUCCION 

620 Costo de produce i6n. 
7, CUENTAS I' U ENTE 

700 !\Ominas y rayas acumuladas. 
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RELAClON DE SUB-CUENTAS DE GASTOS 

01 Amortizaciones. 

02 Depreciaciones. 

03 Equipo de oficinn. 

04 Equipo de transporte. 

05 Maquinaria y Eq.lndustrial. 

06 Slleldos. 

07 Sueldos, 

08 Salarios. 

09 Sobrcsuc ldos. 

10 Horas extras. 

11 Vaco.e iones pag.1das. 

12 Gastos de rcprcsentacHm. 

13 Vidticos.alimcntación y H. 

VTA 

X 

X 

X 

X 

14 Gas toa de prevenci6n social. X 

15 Donativos. 

16 ArrenrJ.amh•nto de edificio. 

17 Primas de seguros. 

18 Phrdid.:is por casos fort. 

19 Fletes y acarreos. 

20 Arrendamiento de muebles. 

21 Gastos de Oficina. 

22 Papeleria y art.de o(icina. 

23 Cuotas y suscripciones. 

24 Copias fotost3ticus y hf!liE_ 
grñficas. 

25 Agua purificada, caf~ y azb­
car. 

26 Aseo y limpieza. 

27 llotiquin. 

28 Material de empaque. 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

ADMON. 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

FAB. 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 
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29 Diversos. X X 

30 Transportes locales. 

31 Te16fonos. 

32 Correos y Telégr<ifos. 

33 Varios. 

34 Luz y fuerza. 

35 Combustibles y Lubricantes. 

3ó Comidas al personal. 

37 Servicio de llantas. 

38 Gastos Financieros. 

39 Descuentos por pronto pago. X 

40 Comisiones. situacior.es y- X 
cobranzas. 

41 Perdidas en cambio, X 

42 EstimaciOn p<.ira cu~ntas inca-
brables. X 

43 Rep. y Mant.de Equipo. 

44 Reparaciones. X 

45 Gtos. de Mantenimiento. X 

46 Gtos. de conservaci6n. X 

47 [); S/remunerac iones. 

48 Impuestos estatales. 

49 Impuestos municipales. 
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2.4.3. COMPRAS. 

Hablando de negocios siempre ser~ 1wccsario tener una of!_ 

cina, un dl.!partamento 6 una persona. que se encargue de mtmtcner a 

la empresa actualizada en los precios y costos de las mercanctas­

o de las materias primas necesarias para su consumo. 

La empresa que tratarnos en este caso tiene su propio dc-­

partamento de compras que se encarg.:i de estar actualizado en los­

precios de las materias primas; estar en contacto continuo con el 

almac~n de materia prima, para satisfacer las necesidades de mat~ 

riales de acuerdo a las trnlicitudes de los departamentos product.! 

vos. Tambi~n el departamcntu de compran tiene la obligaciOn de e­

laborar un catlllogo de proveedores, can el fin de tener 6icmpre -

por lo menos tres opciones de compras por cada tipo de material. 

Es tambien responsabilidad de este departamento proporciE. 

nar listas de precios a los supervisores. ya que estos a su vez -

tienen la obl1gaci6n de elaborar los presupuestos para aquellos -

clientes que asi lo soliciten. 

Otra de las funciones de este departamento consiste en -­

elaborar los pedidos a proveedores previendo tener el material S:!. 

ficicnte para cubrir las solicitudes del almacén de materiales; -

para ello tiene el siguiente procedimiento : 

En primer lugar el almacenista elabora y pasa las requis! 

cianea de materiales al departamento de compras; este a su vez 

llena la papeleria correspondiente 1 escoje el proveedor y lleva a 

cabo el pedido, tratando slemprc que de acuerdo a las necesidades 

de produccibn, el material estC disponible oportunamente, 
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Es obligacibn del departamento de compras informar al De­

partamento de contabilidad de las oportunidades para obtener des­

cuentos por pagos oportunos y de esta manera colaborar tm la min! 

mizacibn de los costos de producciOn de la empresa, 

2.4.4, ALMACW DE MATERIALES. 

El almacén de materiales 9 tiene la función principal de -

guarda y custodia de los materiales; asl como satisfacer oportun~ 

mente las solicitudes de las diferentes St!Cciones o departamentos 

productivos. Para esto bltimo es necesario que el :.ilmacc.nista pr~ 

vea las necesidades de materiales, con el fin de no incurrir en -

p~rdidas de tiempo por falta de materia prima; ya que tan malo es 

parar actividades por falta de materiales, como quedar mal con los 

clientes no entregando l:i mercancl;i en la fecha convenida. 

Otra de las funciones de este departamento consiste en º.!. 

denar los materiales de acuerdo a las necesidades de la empresa~­

identificando los tnD.tC?rlales de lento o nulo movimiento, y una -­

vez identificados hacer un reporte <le dichos materiales al depar­

tamento de compras, pnrn que Cste se encargue <le deshacerse de -­

ellos mediante la venta de los mismos. 

Para el control de entradas y salidas de matl!riales, el -

almac~n de materia prima utiliza unas formas dehidamentc foliadas 

y con sus respectivas copias. 

2.4,5. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA. 

2.4.5, l MANTENIMIENTO. 

Cada supervisor tiene la responsabilidad de conservar la­

maquinnria a su cargo en buenas condiciones de trabajo. Para ello 
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le conviene cerciorarse de que el personal que maneja las m;lquinas 

tenga la capacidad, responsabilidad y conocimientos suficientes 

para la conservación y buen funcionamiento de las mismas. 

Cu.ando se trata de obreros nuevos el supervisor tiene la 

obligación de adiestrarlos en teor1u y en la pr!i.ctica hasta tener­

la seguridad de que el obrero h.:::t asimilado la instrucción dada. 

Adem!.ts de estos cuidados, Talleres Especializados, tiene 

contratos con empresas que prestan servicios de mantenimiento y -­

conservación de maquinaria y equipo, de donde mpnsualmente cstAn -

enviando personal té:cnicu especializado que realiza la función de­

mantener en buen estado la maquinaria para lograr una mayor efi--­

ciencia en la producci6n. 

2.4.S.2. LIMPIEZA. 

El aseo o limpieza es una actividad que por lo general -

en toda empresa necesita de por lo menos una persona especialmente 

cncarga<la dt:!. ello. 

En Talleres Especializados, se cuenta con esta sección,­

que a.frupa al personal encargado en forma especial, de la limpieza 

diaria de los diferentes departamentos y oficinas¡ as! como de re­

colectar los desperdicios de los departamentos productivos proce-­

diendo a retirarlos de la empresa semana !mente. 
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A CONTIKUACION SE lL\RA UNA DESCRIPCION NAS ESPECIFICA -

DE LA ANTERIOR CLASIFICACION. 

1.- Lo~ costos clasific;::idos teniendo en cuenta la naturaleza de ºP.!:. 

raciones de fabricación son : 

a).- Costo de ~rdencs de f<:1brkac10n, en este concepto de r"cgistro­

de costos se ha de fabricar un~\ cantidad definida en una ch·dcn­

de fabricación espec! fic:;j. 

b).- Costos por procesos, son utilizados emprc>sas que tienen una 

elaboraci6n de productos sobre una base mhs o meno~ continua. 

e).- Loa costos por cl.u~es, este sistem;..i es una variante de los CO.!!_ 

tos por 6rdenes cspeclficas, y q'lle esas Ordenes incluyan cier­

to nlamero de articulas de t<imaño O e la ses similares. 

d) .- Loe costos de montaje, la utilizan empresas que fabrican ó co~ 

pran piezas tcrminudas, p;1ra ser usadas en montar o armar 

articulo con destino a la venta. 

Como caracterlstica t1ene que requerir primordialmente de mano 

de obra y gastos de fnbric:JciOn. 

II.- Los costos cla~.>ificados en base a Ja fechn o método de chlculo 

incluirln los siguientes. 

a).- Los costos hist6ricos (por Ordenes de fabricaciOn, por procc-­

sos, de montaje O de clases ) · 

b).- Costos estimados est&ndares, costos por ordenes especificas de 

montaje, por proceso de clases. 

e). - Costos diarios, semanales o mensuales. (Trabajos de proceso -­

continuo). 
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CAPITULO II I 

GENERALIDlillES DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS 

a).- CONCEPTO.-

El costo se puede definir como la cantidad de recursos­

inver :idos en la produccibn de un bien. 

Asi como a la suma de los gasto de administración y -­

venta se les conoce como gastos de operaciOn, la suma de la mate-­

ria p ima y de la mano de obra representa el costo primo '/ la suma 

de lo¡¡ gastos de fabricaciOn m.1.s la mano de obra ae conoce como -­

costo de transformación. La distincibn entre costo y gastos se ex­

presa al afirmar que el costo se identifica directamente con el -­

bien reducido. 

El costo se refleja en el activo, el gastos en cambio -

se 1 entifica con el periodo en que ge erogb. no incrementa el va­

lor e el bien producido y no s~ muestra en el balance pero si en el 

estaco de resultados. Convencionalmente se acepta que la mano de 

bra , ln materia prirna se consideren como costos y las erogaciones 

de ac ministracibn y de venta como g.;istos. 

b).- CLASIFICACION DE LOS COSTOS. 

PODE10S RELACIONARLOS CON LAS SIGUIENTES CARACT~RISTICAS. 

1.- naturaleza de las operaciones de fabricaci6n. 

2.- fecha o ro~todo de c8lculo. 

3.- funcibn del negocio de que se trate. 

4.- Las clases de negoclus a que se refieren. 

5. - Los aspectos cconOmicos involucrad.os. 
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III.- Costos de acuerdo a la función del negocio. 

Ahora que las empresas hn.n incluido otras operaciones relat,,!. 

vcrs a los negocios. Como consecuencia de bsto los costos se clasi­

fican de la siguiente manera funcional: 

Costo de fabricación> costos de distribuciOn, costos admini~ 

trativoa, costos financieros. 

IV.- Costos de acuerdo al tipo de negocio. 

a).-

b).-

e).-

d).-

2.-

Aunque sean empresns las cuales no se dediquen u la clabora­

ciOn de articulas. 

Contabilidad de costos para bancos. 

Contabilidad de costos para municipalidades. 

Contabilidad de costos para tiendas al detalle. 

Contabilidad de costos para organizaciones de servicios. 

ELD!ENTOS DEL COSTO. 

2.1 MATERIA PRIMA. 

Antes de analizar lo qul! significa la materia prima, debemos 

entender lo que es matcrinl 1 del cual se puede decir que son las -­

subtancias en estado natural, como por ejemplo: un Arbol que se -

usa en un aserradero O bien. en estado industri11 l, como las llan-­

tas que usan en una planta nutomotriz. 

De lo anterior desprende que la materia prima, <:?9 el con-

junto de materiales que constituyen L1 base del producto que se va 

a obtener. 

Tambi~n podemos establecer la siguiente clasificación aten--
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diendo a la especialidad de cada industria. 

PRIMER GRUPO: Aquellas materias que por lo general pil>rden cua­

lidadt•s con su illmacl·nJmicnto y deben ser consum±_ 

das o procesadas rccien obtenidas. 

SEGUNDO GRUPO: Existen industrias que !•olo funcionJn t:n perlodo­

de tiempo de rccogiJ..-i:::;, va que este tipo de mate­

rial requíL·rc solo de alm:1ccn~11nicnlo por un peri'!. 

do corto. Por lo cual un:1 t!mpr~s:t de l'ste tipo dE_ 

be cstablc•ct•r un slstt?ma de progr.-11n:1ci6n e.le con-­

trol de fechas de entradas y las sal idnn a proce-

TERCER GRUPO: 

CUARTO GRUPO: 

so. 

En }<t!-; industrias que se dcúican a extraer la 

ter!.1 prima, como prímer proceso, p;1ra dl'spu~s de 

este transformarla a su estado fin;_il. 

Este comprende aqur·1 l;i~; indw;triils quP ,:idquicrcn­

sus m:lterlas prlm.,s di rec:tnmcntc en el m1~rcado y-

Cfl to:-> 1:1:1 ter ia l 1~s puL•den SL?r a J macen;alos por un 

t icmpn indcf in ido sin ni ngt\n r icsgn. 

QUINTO GRUPO: En Este grupo t.>xisten emprt•1,rns QlW sus r.utcrias pri-

mas s~ PXtraen de 1.1 nalur,11cza m.:odiantc Jnstnla-

c:1ones adecuadas, como por ejemplo podemos cltar­

l¿1s empresas hidro-el~ctric.1s. 

2.2 MANO DE OBRA: 

Ln m,1no de obra se puede decir que se lrntiende 

como el eHfuerzo humnno, que se utiliza en la tarea de convcrtir­

el material en un producto terminado, por lo que se establece que. 



dicho de otra m..1.nera to<lavia más completo, es el trabajo que de­

sarrolla el hombre en la produc(:i6n, cori sus facultades intelec­

tuales y manuales de acuerdo n tócnlcas y procedimientos .1uxili~ 

res que le brindan faci lida<l y raplJi.!Z la produce iún. 

En el c.\lculo dl~ los s,11.1r 1 .. ls de tos trabajos intcrvi~­

nen en algunas variantes y situ:11:ione~, p.ir ejcmp lo: t_•stnblecer­

un salario mfnimo justo, <ll! t,d 1L•r.n;; que l!sta rl'trlhuci6n, se.'.l-

suficiente para que el t1·.1b.tjMl11r Pll•..'d.i ~•ub~;istir junto con su -

familia y desde luv,,~o m.1nl<'!ler un niv<~l dt• vida adL•cu3<lo, adem..1.s­

se debe fomentar t.1 supcr.::ici6n medl.rnte 1:1 lmplantacl¿¡n de incen­

tivos y pago de prim.i~;, ya que el trdb,1j.tdor re.1liz;1 un e.sfucrzn­

que debe ser valor..I1.h1 cnn un cn~;tn, este co~to tc11dr;:\ qul.' tom~1r -

en cuenta la 1~sp..:.•cl.tliz.1ción dt!l tr;1hajo, ya flU"-' mientras est:c -

sea ni3.9 cspt~cL1lizaJn 1.1 em¡•rPs.'.1 LL>ndr;\ r¡11t· pa~:nr 11.1s salarios -­

mAs altos. 

A cant.inuaciOn ront..•mos algunos puntos a c:ons1derar parn 

el chlculo del salario justo, 

a).- Sustento y VL'~tido propio y de• sus familiares. 

b).- Vivit.,nda Jir;n<1 de su comllcü\n hum,iua. 

e).- Que reciba r.u f:1mil in inslrucción y cducaci6n cmwenicntc. 

d).- Una reserva para lüs tiempos d1~ estrechez. en(ermcdnd, vejez 

y muerte. 

e), - El dt>rc.•c lio .1 l glwt.• JL" i ! e i t 1ts L>.qp.1. re L11:1it•n tos y aprovecha---

2.2.1. SlSTE~~\S DE SALARIOS. 

Con ,-.1 t i1•111pn y c:1.m l.1 pr<h:t i.c,1 st• h:u1 form.:1do vario:.-> -

sistemas de s<ilari(ls unos qut> son originales y t~tros que se for­

man por uno. combin:tcibn. 
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SIMPLES - a).- A Jornal. 

b) .- A taren segO.n tiempo. 

e).- A chwta jo segUn las piezas. 

EMULADORES A PRIMA. 

a).- Sobre el trabajo •. 

b).- Sobre pieza. 

e).- Sobre ahorrus. 

PARTICIPACION EN LOS llENEFIClOS. 

a).- En efectivo y proporcional. 

b).- En acciones. 

e).- En reserva y pn1vüdones. 

SOCIALES CON ESCALAS MOVI !.ES, 

a).- Mínimos progresivos. 

DE LOS SISTEMAS DE SALARIOS ANTES MEllCIONADOS DEFINIREMOS UNICA­

MENTE AQUELLOS QUE A NUESTRO JUICIO SE lfflLIZAll CON HAS FRECUEN­

CIA EN NUESTRO m:DIO. 

SALARIO JORNAL.- En este sistt>m.1 la t~nic¿\ variable es el tiempo­

invertido. y puede rcferirsl~ al di:i o la hora. 

En este caso el sal.'.lrio es indepe11d!cntc <le la­

produccil1,n rea lizadn y dC' l::i calidad de lJ obra 

producida. 

SALARIO A DESTAJO.- En este sistema Bt.:! hace contrato determinan­

do el precio, por pieza o por proceso, sin im-­

portar el t lempo que se lleve en la elaboraciOn 

cumpliendo siempre con loe requisitos mlnimos -

de calidad. 
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Y ya que en lo anterior hemos hablado de salario ahora­

clasificaremos a los trabajadores de la. siguient~ forma: 

a).- OBREROS.- La hase contratación es t!l jornul diario y su far 

ma de pago deber,\ ser por una sem.::ma y en efec:ti-

Su base es la retribución, es el salario 11llH1sual y su pago­

serA quincenal, 

2.3 GASTOS DE FABRICACION.- Los gasto::; Je produccióu o fabric'1--

ci6n const1tuycn el tcrCl!r e1emt..!nto del costo de-

produC'clÓn y estl.n representado!:> por aquellas pa_E 

tidas de c3n\ctcr inJirccLO pJr¿t la elabor.1c!011 -

del ar.tlculo, las l..'.1J.1les n•) rueden ser aplici.ldas­

directamentt~ a la unidad proúucida, ní a un proc~ 

no productivo en particul:.ii-. 

El control y vlr.,ilancia <lt:: t..!~~tc rdt>mr:t1to del ccisto t..!S dificil, -

en virtud de lo comp1l'jn de lo~:; conceptos que Jo furn1.an. 

Atendiendo a lit relac:iún que guard:rn con el vol uuwn de producciOn 

se dividen en : 

it) .- FIJOS.- Son aquellos gastos que sic~mpre P·~rm.'.irH~cen iguales 

independientemente del volum(•n de producción. 

b). VARIABLES.- Son los que numenl..in o disminuyen en reL11~iOn 

el volumen de producci~n. 

2. 3 .1. AGRUl'ACION DE LOS GASTOS nE FAHR ! CA1~ r 01~ 

Los gustos u.~ fabricélción se p11edt1 ll agrupar dL> la siguien­

te manera: 

a), MATERIAL INDIRECTO.- Comprende las ¡rnrtidns en donde C'l mat~ 



rial no pueden cargarse direct,1mcnte al articulo, porque se utiliza 

en beneficio de la producci6n general. 

b) .- MANO DE OBRA INDIRECTA.- Es el esfuerzo humano dedicado a 1.1 -

dirección, S\lpcrvisibn. insp~cr:ción y vigilanci:.i del proceso -

productivo en general. Ejemplo: sueldo de los inspectores. su­

perintendentes. vigilantes, etc. 

e).- GAS~OS INDIRECTOS: Incluye un conjunto de servicios conexos -­

Ejemplo: podemos mencionar la conservaciOn y mantenimiento de­

la maquinaria 1 depreciaci 6n, Ge guros etc. 

Los gastos indirecto!1 serAn acumul.~Hlos en la cuenta de gnstos­

de fabricaciOn de o cuerdo con lnf:J sub-cuentas establecidas. E~ 

tas cantidadt~S secñn aplicadas dcspuú.s a los departamentos de­

producc16n de ucuerdo con las bases est<'lblecidas. pnrn formulnr 

el prcsupue!'ito de ¡.;as tos rle f.1hr lcac Um. 

Para la aplicacHm de lor, gnst.os indirectoH a los departamentos 

productivos, existen diversos criterios, stn embargo, lo esen­

cial consiste en rcpilrtirlos con la m:1yor exactitud posible. 

Loe m~todos m.38 importantes parn efectuar la aplicacl6n de los 

gastos indirectos tienen las siguientes bnses: 

2. 3. 2. METODOS O llASES DE PRORRJ\1'1':0 DE LOS GASTOS DE FABRIC.!! 

CION PARA APLICARLOS A LA PRODUCCION. 

a).- llASE DEL COSTO DEL MATERIAL: 

Conforme a este plan, el monto de los gastos se divi­

den entre el importe del material transformado .. El coeficien­

te representa lo que a cadn peso de materia prima le corres--



pondc de gastos de fabricacii!in. Este procedimiento se usa cUlindo el 

costo del material utilizado en los diversos productos es casi igual. 

FORHU!.A: 

Coeficiente ,.. Total gastos de fabricacibn. 

Total costo del material. 

b) ,- BASE DEL IMPORTE DEL TRABAJO DIRECTO: 

Históricamente los m~todos del prorrateo o base de valor han -

precedidos a los ml:todos que tienen como base el tiempo. Como -

vamos a explicar. el prorrateo se hacia en un principio tomando el­

total del importe de la mano de obra pagada al final de un cjerci-­

cio. El total de gastos de producción, dividido entre el total del­

importc de la mano de obra pagada, produce un coeficiente cuyo sig­

nificado es lo que 3 cild.:l peso de mano de obra le corresponde de -­

gastos. 

FORMULA: 

Coeficiente "" Total gastos de pro<lucci6n del mes. 

Total importe del trabajo directo del mes. 

e).- BASE DE COSTO PRH!O: 

Este m~todo cansiste en dividir los gastos entre la suma de -­

los importes del trabajo m.1.s c>l material din•cto utilizado. El coe­

ficiente que resulte es el importe de los gastos que le corrcspon-­

den a cada peso de costo primo. 

Este procedimiento no se consider.1 .:quitntivo C'O virtud de que 

la acumulación de los gastos de producción no guarda relaciOn con -

el costo primo, por lo que cst.i JcscartAndosc t.m la pr.\ctica. 
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FORMULA 

Coeficiente e Total gastos de producciOn. 

Total costo primo. 

d).- BASE DE HORAS HOMBRE: 

Mayor exactitud se logró en el prorrateo de los gastos de -­

produccUm 1 cuando pudo precisarse el tiempo utilizado en cada ór-­

den u aportación. 

Ea fñcil suponer que en un principjo no habia diferencia en­

tre trabajo directo e indirecto, pero m.:\s tarde las mismas neccsidi!_ 

dE:!s impusieron esta distinci6n. Dividiendo los gastos de producción 

entre el nómero de horas de trabajo di recto, se obtiene una cuota -

hora, que multiplicada por el n&mcro de horas empleadas en cada Or­

den, proceso u opcrnciOn d,1 el importe de los gastos de producción­

correspondientes. 

FORMULA: 

Coeficiente "" Tata] gastos de producción. 

Total horat> de trabajo directo. 

e).- BASE HORA MAQUINA: 

Este m~todo se considera cient{fico y en consecuencia como­

el mAs exacto. A medida que el maquinismo.se ha ido implantando en 

las industrias, su aplicación t!S mayor cada dia. Como su nombre lo 

indica la distribuci6n se hace n base de m.iquina y solo es aplica­

blt a la industria maquinizada. 

El plan hora-~1quina, dcscanza sobre la consideraciOn de -­

que, cada unidad producida debe ser cargada del importe de los ga~ 

tos de produccibn que le correspondan. en relación directa con el-
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tiempo empleado por la m.lquina en la transformación del material. 

FORMULA: 

Coeficiente = Total gastos de producción. 

Total horas d~ m.iquina. 

Si una órden ha durado tres horas en las ndquinas para su 

transformaci6n, bastar.! multiplicar horas por factor para obtener -

el :importe de los gastos de producción correspondiente. 

d). - BASE UNIDADES PRODUCIDAS: 

Este mCtodo ca uno de los md.s utilizados. en particular­

cuando la unidad de producción es un camón denominador: Litros, ki­

los• metros, tone.ladas, barriles, dcccn.:is o cientos de unidades. Es 

satisfactoria su apllcacHm cuando se trate de un solo producto ho­

mog6nco o uniforme 1 lo cual lleva a la consideración de que la pro­

ducción es a base de procesos. 

FORMULA: 

Coeficiente = Totnl gastos de producción. 

Total unidades producidas. 

El promedio obtenido de esta manera se considera como 

una medida satisfactoria para aplicar el costo indirecto a l.:t uni-­

dad producida. 

3.- SISTEMAS DE co~ 

3.1 SISTEMAS DE COSTOS HISTORICOS. 
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3.1.l SISTEMAS DE COSTOS POR ORDENES DE TRABAJO. 

En este sistema de costos por órdenes de trabajo, los mate­

riales, mano de obra y los gastc.•s de fabricación, son acumulables­

por lotes u ~rdencs de tr.1bajo. 

Cuando una Orden de t rahajo qu<.?da cumplctamcntc terminada -

los costos por uní.dad son calculn<los diviJiendo el costo total de­

los articulas clabor.ado~ en la ~rdcn de que &P trata, por el nUme­

ro de unidades producidas. 

3.1.2.. SISTEMAS DE COSTOS POR PROCESOS. 

Este proccdirrúcnto e~ el que se •2::-:pl~a en aquellas indus--­

trias cuya producción es continua, Pn 111..H;¡1, uniforme, cxiaticndo -

uno o varios procesos pura la tr;.m::;torni:tclún d1·l material. Con cl­

fin de obtener e.l ClJsto de pt·oduccUm, Sl' carga lui.; t;lC'mcnto:c.> dcl­

costo al proceso respectivo, correspondiente a un periodo determi­

nado de la claboraci¿,n, y en caso de rpH.' toda la producciOn se te~ 

mine en dicho ldps<..1~ el ('.Osto unitario se obtendr.1 divi<lic>ndo el -

costo total de producción entre las unid.J.i.ks producidas; asi por -

cada tipo de unidades si.milarcG o igna les. 

En el cnso de pro<lucciOn en proe,_-eso; es nuces;irio determinar la f.!!_ 

ce en que encul'ntra dich.1 producción, p.1r,1 pod¿•r valorizar 1~1 -

totalidad de la misma. 

En 1as crnprcsns que trabajan a base de procesos, las unidQ_ 

des que producen se miden en kilos, litros, cte., caractcriotica -

cspecinl <le este tipo de industrlas, que prt.:cisamcntc se difcrcn-­

cian de las que operan por Ordenes tll' producción en que no re.:>ulta 

posible identificar en cada unidnd producld;:i. o proceso de: trans-­

f ormaciOn a los ele.mentas del costo primo (materia prim.n directa y 
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mano de obra directa). 

La ventaja del procedimiento de costos por procesos, en con-­

tra posición con el de órdenes de prorJucción, es que resulta m.&s ec~ 

nbmico y poco laborioso; pero el costo unitario es menos exacto. 

3. 2. SISTEMAS DE COSTOS PREDETERMINADOS. 

Son CO!ilOS pu .. :<lelennittc1<los aque.l los 1¡ta~ se calculan antes de-

la elaboraci6n del producto y en ocasiones dur~mtc la producción del 

mismo. la diferencia con lu~ costus histórico:.; estriba en que C:stos 

se obtienen deapubs de h3.berse manufacturado el articulo. 

Los costos de produccibn pr11dctcrmi.nado!.; se dividen en 

1.- Costo de produc.ci6n estimados. 

2.- Costo de producción esdmdar. 

3.2.1. SISTEMA DE COSTOS ESTIMADOS: 

Los cootos estimados fueron el primer paso para la predcter~i 

naciOn del costo de producción y tuvieron por finalid3d pronosticar­

e! material, la mano de obra y .lo5 gastos indirectos a invertir en -

un articulo dctcrmlnado. 

El objetivo inicial qul"' se p~rsiguió e11 1;1 estimación del -­

costo. fue tener una hase p:.ir.1 cotiz.:n- precios de venta; posterior-· 

mente fue posible utilizar ese costo con finPs establf~s, Jando naci­

miento al sistema de costos estimados. 

., 
La carai.::ter!stiea especial de un sistema Je costos estimados" 

la encontramos al hacer la comparación con lon cnstos reales. en do!!_ 
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de los costos estimados deberd.n sujetarse a la realidad. siendo PE. 

sible lograr con el tiempo una prcdet1.~nnlnación que se acerque 

m.is el costo real. 

De lo antes expuesto se puede concluir que los costos estim~ 

dos se basan en d.1lculos sobre experiencias adquiridas y en un co­

nocimiento amplio de 1.1 1ndustri.<l en cuestión~ c.i.\lculos que de ni~ 

guna manera son basL~ t6cnica, siendo m."cesario hacer L1s corrcccio 

nes que se requieran para ajustarlos al costo renl. 

De cualquier manera los costos estimadoH sirven de orlenta-­

ci6n a la dirección <lL• la empresn pura la fijaci6n de sus prec.ios­

de venta. 

Las comparaciones entre los costos csllmados y los costos -­

reales, pueden hacerse en cualquier de l.::is t.rcs formas siguienLes: 

a).- Comparando el costo total est.imado de un per!odo deter­

minado, ...:on el costo totnl incurrido en el mismo perio­

do. 

b) .- Comparando los costos {!Stimados por elementos: Mi.ttcria­

primn, mano de obra o gagtos, de un perlado determinado 

con los coa tos incurridotl correspondientes. 

e).- Comparando los costos estimados depart.:iment.:iles, con -­

los costos reales departament;lles loca1izudos en un pe­

riodo determinado. Esta comparaciOn puede hacerse por -

totales o por elementos del costo. 

L-'ls comparaciones por cualquiera de las formas <mtes descri­

tas, tienen por objeto detecmlnar las diferencias entre lo estima­

do y lo real, que en la t~cnicn contable se denominan 11Variacionesn 
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a fin de hacer los ajustes recpectivos y las correcciones a las ba­

ses del costo estimado, en caso de que la diferencia lo amerite. 

3.2.2. SlSTEMA DE COSTOS ESTAHDAR. 

El slstcma <le costos e~t.inJar es el más avanzado de los pr~ 

determinados y está basado en eotudio;; tecnicos que algunos autores 

llam..1.n cientificos, contando ctn1 la experiencia del pasado y exper_! 

mentas controlados que comprenden: 

12.- Una selección minuciosa de los materiales. 

22-.- Un estudio de tiempos y 1nnvimientos de las operaciones. 

3'~.- Un estudio de ingcnicria industrial s0hrc maquinnria y otros -

medioG de fabricacibn. 

El costo est.1ndar por su forma de e~ le u lo representa un instr~ 

mento de fil.edición de cficiel\Cia de 1<:1 L\brJca, y.n que cst.l hasado -

precisamente en la eficiencia del trabajo de la mistM. 

La eficiencia de la L.\br lea debe medirse en su volumen de pro­

duccibn normal, considcr~ndose los medios <le trab3jo de que dispone 

como son : 

a).- Tipo de equipo. 

b).- Person,11 calificado. 

e).- Toda las inversiones nccesar !as par.1. poner en movimiento esta 

conjugación de .._~ lementos ;1 fin dP obtener el volumen de pro­

ducción en su punto normal, esto es, sin excesos. Delltro Je -

este c.'ilculo ~e incluyen 1:.is partld,1s de ticmpü necc~;ari:ls 

indispensables que deben sufrir para pouer la m.:iquln<1ric1 (~n -

trabajo. como son : Arreglos de la misma, suministro de m:1tc­

riales y pCrdldas normalt:?s en tiempo <le los oper:.irios para -
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lunch y cambio de ropa. 

El sistema de costos est.1ndar tubo su origen a fines de la -

primera década del prc::iente siglo, como consecuencia del desarro-­

llo del maquinismo o Ge.a el desplazamiento del esfuerzo hum,1110 por 

la maquinaria, estudi<Js que hizo entre otros el Ing. Federico Tay­

lor. 

En dicha l!poca ful! posible estandarizar las operaciones y -­

las unidades, considerando dentro de es tas Ultimas. can ti dad es de­

material y horas de trabajo. Posteriormente dichas unidades fueron 

cuantificadas en valores, llegñndose a lo que ahora denominarnos -­

costos cst<\ndar y que por las lM.sC's de cálculo empleadas son cons!_ 

derados como instrumentos de medición de eficiencia, con lo cual -

queremos decir, que el costo estAndar indica lo que' un articulo 

"debe costar" y que difiere del costo estimado, en que sólo es pr~ 

nóstico que Indica lo qul; un artlculo ºpuede costar". En razón de­

lo anterior, los costos estándar d€'hcn ser b.:ise para ajustar los -

costos hiat6rit:os y por contra los costos estimados deben sujetar­

se a los costos histOricos. 
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CAPITULO IV.-

IMPLANTAC!ON DEL SISTEMA DE COSTOS ESTIMADOS POR ORDENES DE 

PRODUCCION. 

ASPECTOS A CONSIDERAR PARA LA OBTEtlC!ON DE LA HOJA DE 
COSTOS ESTIMADOS. 

La hoja de Costos Estimados de cada producto es la b!.!_ 

se del sistema, ya que a menor nümero de art.lculos producldos,­

existe una mayor facilidad para establecer un control y compro­

bacUm de las estimaciones. 

Esta hoja siempre se va a referir a un;1 unidad: pieza 

docena, decena, millar de piezas, l~tc., pues la meta que se pr~ 

tende alcanzar es hacer una acumulación en forma anticipada de­

los factores de su costo qtH~ son: a).- nwterial. b),- mano de -

obra. y e).- Gastos de fabricación. 

Sin embargo, para una industria que nac~, se puede <l!:. 

cir que es dificil implantar un slstem;1 de costo.s cstitnLldos, y.:i 

que no hay experlcnc ia 1) datos hist&ricos que nos sirvan como -

fuente de informnciOn. 

1.1 ESTIMACIO~ DE !.\ f~\_H'.RJAJ:!!.~ 

La csLimaciOn dt>l m..1tL•riaJ se b¡1sa l~n el consumo real 

ya que no se trata de estimar (~11 teoria un caso partlcul.ir, si­

no de considerar el rn.1yor nbrnero Je casos mot;Lr~1dos tomnnJo cn­

cuenta los nu\rgem'~; de dcspPrdicio L1pllc.Jdos .i L1 pieza o uni-­

dad en estudio. 

Para mayor cft!Ctivida<l, 1!n cuanto a especificación de 
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materialeG en el terreno de la prüctica, es el t~cnico el que debc­

llevar la historia de sus investigaciones, ya que estas anotaciones 

son de gran ayuda para el contador. qui~n si no contara con 1..~sta -­

fuente solo podrla valorar en conjunto. 

Esta estimación del materia 1 se hace en dos fases. 

a).- Con las especies o unidades flsicus. 

b).- Con los precios. 

En la primera fase pueden permanecer iguales de un perio­

do a otro, sin embargo los precios si estan sujetos a constantes -­

fluctuación , de ahi que los d1lculos anticipados forzosamente in-­

cluyen las posibles variaciones (u turas, cosa que es dificil de --­

prcveer en realidad tomnndo en cuenta que el precio cstarci sujeto n 

rectificac16n. 

Tambi~n las anteriores consideraciones son vülidas para -

e] chlculo del aspecto trabajo. 

l. 2. ESTIMACION DE MANO DE OBRA. 

La cstimaci¿,n del trabajo o mano de obra, tiene su base -

en el tiempo que el producto necesita para su elaboraciOn. Cuando -

el trabajo se hace a destajo se facilita la estimación del costo 

del mismo; no sucede aai cuando el pago es por dla, en este caso es 

preciso hacer las estimaciones a la unidad que se produce. 

Como es natural si la estimación se hiciera sobre un solo 

producto, su clilculo serla relativamente f~cil, no asi cuando se -­

trata de varios productos de diversos tamaiios. calidad etc. 

La base más acertada para medir el costo de trabajo es el 



tiempo en horas y sobre esta medida hücer las estimaciones del tiem­

po aplicado al producto. 

Para este cli.lculo es necesario conocer: El nUmero de horas 

trabajadas por los obreros 1 el importe de los salarios y el nUmero -

de unidades producidas. Sin esto~ datos los cltlculos que se cfcr.:tuen 

serAn simples suposiciones del costo del trabajo. 

l. J. ESTlMACIDN DE LOS GASTOS DE FABRICACION. 

La hoja d0 costos estimados tienen su fundamento en el pr~ 

supuesto, previa conírontaci611 con los gastos reales de un periodo -

dado y un determinado va lumen de produccibn. 
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2. MECANICA CONTABLE 

AUIACEN DE PRODUCTOS TERMINADOS 

Se carga de los costos esti­
mados de la pro<lucción tenni 
nado s. 
Materia prima. Mano de obra. 
Gastos de producci6n. 

Se carga de la producción -­
devuelta por los clientes. 

Se acreditan los costos estimados 
de la producción vendida. 

Devoluc!On de producción defectuE_ 

COSTO DE VENTA 

Se carga de la produccJ.On 
vendida a costo estimado. 

Se abona por la de.voluciOn a CO_!!. 

to estimado. 
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MANO E OBRA EN PRODUCC roN 

Inventario inicial a costo 
estimado. 

Mano de obra directa emple~ 
da costo rea 1. 

VariaciOn favorable de cos­
tos estimada de mano de obra. 

Se acredita el importe del tra 
bajo estimado en la producci6ñ 
terminada. 

Costo C$timado de mano de obra 
correspondiente al inventnrio­
final de producciOn en proceso. 

V:lriacil'in desfavorable en cos­
to estimado de mano de obra. 

~~~~~~~~~~~-'GASTOS DE PROUUCCION 

Inventario inicial a costo­
estim.ado. 

Se carga del importe de los 
gastos de produccilin incu-­
rridos. 

Variación favorable eficien 
cia en costos estimados de­
cargos indirectos. 

Se acredita del importe de los 
gastos de pr.oducci6n estimados 
dü la producci6n terminada. 

El inventarlo final de los gas 
tos de produce. Hm en proceso -:' 
se ca le u la cst i1nada1nC'nte. 



ALMACEN DE MATERIA PRIMA 

Inventario inicial. 

Materiales recibidos a 
costo real. 

Dcvolucibn de materia-­
les a costo real. 

Costo real de los materiales 
utilizados. 

Devoluciones del dupartumen­
to de producción. 

MATERIA PRIMA EN PRODUCCION. 

Inventario inicial a costo 
estimado. 

Costo real de las materias 
primas uti llzadas. 

Variación en costo estima­
do de materiales. 

Costo estimado de materiales 
correspondiente a la produc­
ción tl!rminada. 

Costo estimado de materiales 
correspon<liente al inventa-­
ria final de producción en -
proceso. 

VariaciOn en costo estima.do­
de materiales. 
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INVENTARIO DE ALMACEN DE EXISTENCIA EN l'RODUCCION. 

(Saldo) Inventario inicial, 
a).- Materia prima. 
b).- Hano de obra. 
e).- Gtos. de producci6n. 

Inventario inicial. 
a).- Materia prima. 
b).- ?-t.nno.de obra. 
e).- Gtos.de producción. 

VARIAGION DE MATERIA PRIMA 

Esta variación arrojará saldo 
deudor cuando los costos rea­
les sean superiores a los co~ 
tos estimados. 

Esta variacibn será acree 
Juru cuando los costos eS 
timados se hayan cnlcula:­
dCI en importes superiores 
a los costos reales. 
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VARIAClON DE MANO DI¡ OBRA~-----------

Esta variación anojad saldo r Est: variaci6n sed acreedora 

duudor cu.rindo los costas rea- <·u,1ndo los costos cstimndos -

les sean superiores a los ca_! 

tos es timados. 

se h:iyan calcul~1do en importe 

superiores n los costos rea--

les. 

VARIACION DE GASTOS DE PRODUCClON 

Esta variaciOn arrojarh saldo 

deudor cuando los costos rea­

les !'lean superiores n los ga~ 

tos estimados. 

Esta variación sen\ acreedora 

cu:1ndo los Aastos estimados se 

hayan calculado en importes -

superiores a los costos rea-­

les. 
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3. CANCELACION DE LAS VARIACIONES. 

lldbiendo C<lrgado a las cuentas de producción a costo rl.!al­

el importe de materia prima, mnno de obra y gastos indirt:?ctos y hu-­

hiendo abonado a costo csti!n.1.do el importe de los producto::> termina­

dos, el sald(i n.~!:>ultantc, reflejará la diferencia entre 1.!l costo --­

real y el costo estimado. 

Esta diferencia se traspasar~\ pcródicamente a la cuenta dt! 
11Variacioncs 11 con el objC'tO de analizarlas y aplicarlas a los rcngl~ 

nes que se juzgue pertinentes. 

Cu.1.ndo la variac16n resulta deudora (Dcscstim.ación) signi­

fica que. los costos reales fueron superiores a los cstim.1.dos, y si -

es acreedora (Sobrc.cstimnción) signifi,11 que ).-1s estim::icioncs fueron 

superiores a los costo~• reales: En ambos c:i~os lo!; costos estimado~;-

se ajustan a los costos re,"11es. 

Una vez definidas las variaciones es n(.>Cetw.rio hacer la i~ 

vestigación de las mi!:imas por cada uno <lt.~ los clP.mcntos del costo. -

para determinar en que renglones numL·ntb y en c.'.u:t1es disminuyb. ya -

que el monto de las V.'..lrL1ciont!S considcr.1.ndalo ~;1()balmcntc no expre­

sa nada. Este trabajo es motivo de an<.\llBis exhaustivo y propio de -

los costos est;\ndar. 

Detcrmill<tdas l.:1s variaciones, su ap l ic'1ciún se pucdC' efec­

tuar por cualquiera de estos proct:!dimientos 

l.!!:.- Cancelación <le la vn.riación por medio de la cuenta de 

" Costo de Venta 11 
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2º.- Cancelaci6n de la varincibu por medio de la cuenta -

de " Costo de Producción''. 

J.!.- Cancelación de la variación mediante su aplicación -

a: Almacl!n de existencia en producci6n, almacl:n de -

produccHm terminada y costo de venta. 

En este caso se modifica (~l cc\lculo estimado por me­

dio de un coeficiente rectificador, obteniendo una -

nueva hoja de costo unitario para periodos futuros. 

El primer procedimiento se emplea cuando la variación es 

de poco monto y proviene de errores en el c~1.lculo de las estimacio­

nes, por lo que no amerita corregir las bases iniciales. Se aplica­

tambi6n este procedimiento cuando la variaciOn se debe a casos for­

tuitos. 

El segundo procedimiento es aplicable cuando las variaci~ 

nea provienen de situaciones que tienen relación directa con el fu!!_ 

cionamiento de la fábrica, poniendo en c:ueationmniento las bases ~­

riginales de la predeterminilc:iOn y cuando dichas variaciones son im 

portantes en cuantia. 

En el tercer procedimiento laB variaciones ser.in absorbidas por las 

cuentas de : lnventnrJo Je existencias en producci6n, inventario de 

productos terminados y costo de venta; haciendo la corrección en el 

resumen de costos estimados. 

Este mCtodo es aplicable cuando se desea conocer los resultados -­

exactos. 

En general, las causas por las que se producen las varia­

ciones son las siguient.es: En materia prima, el precio, son debidas 
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a situaciones ajen.J.s a las estimaciones y al sistema de producci6n 

y son el resultado del consumo en el mercado fluctuante para com-­

probarlas se multip.lica la diferencia unitaria entre el precio --­

real y el estimado, por el número real de unidades utilizadas. En­

cantidad, son debida:;; a Uifcrcncla!:;> en l.:is cstinwr:ioncs, desperdi­

cios, mala calidad de los m.:itcrialcs, cte., y se \determina tr.ulti-­

plicando 1<1 diferencia entre la cantidad real y la c~;timada por el 

precio estirando. 

En la mano de obra; las variaciones en precio tienen lu-­

gar cuando ha habido fluctuaciones y se determina multiplicando la 

diferencia de los factore$ l'!:itlmado~~ calc.:ul.:1dos a precio real y el 

factor estimado por el nUrnero real de unidades ela.boradas. En c¡rn­

tidad; las variaciones en tiempo de la mano de obra, son vurias e.!! 

tre ellas¡ deficienci.:i en las estimaciones~ deficiencia del perso­

nal, etc., se determina multlplican<lo la diferencia entre el tiem­

po real y el estimado por el precio estimado. 

Las var la e iones en los gastos de producciOn se ¡Jresentan-

por 

PRIMERA.- La diferencia entre los gastos dü produccl6n e~ 

timados y los reales. Se dclerminn esta dcsviaci6n O.nic.:amente por­

diferencia entre lcis gastos variables estimados y los gastos varl~ 

bles reales. 

SEGUNDA.- La variaci6n por tiempo opcioso. Esta es motiv~ 

da por falta de produccl~n o tiempo perdido. Se determina mul tipl..!_ 

cando los minutos dcj,tdos de trah.ijar por su costo estimado. 

TERCEIV\,- DifPrcncL1 entre el licmpo real y cstimnd0 em-­

pleado en la produccibn. Se dctermin,1 calcul:rndo dicha difcrcncla­

a costo estim.:1do. 
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4, - CASO PRACTICO. 

Para los fines de nuestro estudio, consideramos conve­

niente en la solución del caso prll.ctico utilizar las siguientes cue.!!. 

tas : 

1.- Almac~n de materia prima. 

2.- Mano de obra. 

3.- Gdstos de fabricaci6n. 

4.- Almacen de existencia en producci6n. 

a).- Materia prima en producción. 

b).- Mano de obra en producciOn. 

e).- Gastos de fabricación en producciOn. 

s.- Altnaclm de articulas terminados. 

6.- Coa to de ven tas. 

7.- VariaciOn de roaterio prilTUl. 

8.- Variacibn de mano de obra. 

9.- Variaci6n de gastos de fabricación. 

El pago de la mano de obt'a, se hace de acuerdo al sistema a de.!!_ 

tajo. 

Los gastos de fabricaciOn serán considerados a razón del 50% so 

bre la mano de obra. 
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OPERACIONES REALES DEL EJERCICIO. 

l.- Las 6rdanes de trabajo par.a el mes son las siguientes 

Orden No. c<lntidnd Articulo 

500 20 Archiveros cuatro gavetaS. 

501 15 Escritorios secretaria! metálico. 

502 10 Escritorio E-1 pino Wilson-door. 

50J Escritorio E-2 caoba.. 

504 25 Sillas secretaria les. 

2, - Por compra de materia primn. 

800,000.00 

3.- Consumo de mnteria prima reales. 

Orden No. cantidad Importe 

500 20 230,400.00 

501 IS ll6,100.00 

502 10 185,900.00 

503 s 92. 750.00 

504 25 86,250.00 
$ 711,400. 00 

:::'""'"'""""""='"'""'"""'"""=""='"' 



4.- El trabajo directo incurridos es el siguiente: 

Orden Cantidad Costo 
producida Unitario Total 

500 15 3,400.00 51,000.00 

501 10 2 ,400. ºº 24 ,000.00 

502 3,200.00 16 .000.00 

503 
5 ·ººº·ºº 25 ,000.00 

504 20 800.00 16,000.00 

$132 .000.00 
:=::z••u:s=c::c:•oz•'°'= 

5 .- Los gastos de fabricación por 6rdenes trabajadas al 50% <le la mano de -
obra son como sigue 

Orden Cantidad 

500 25 ,500 .oo 
501 12 ·ººº .00 
502 8,000.00 

503 12 ,500.00 

504 8 ·ººº· 00 
66,000.00 

"""'"""'========= 



6.- Informe del vólwuen de producción terminada y entregada, al alma.ci!n. 

No. de Orden cantidad Articulo 

500 15 Archiveros cuatro gavetas. 

501 10 Escritorios secretaria! metd.licos. 

502 Escritorios E-1 pino Wilson-door. 

503 Escritorios E-2 caoba. 

504 20 Sillas secrctariales. 

7 .- La producción pendiente de terminar fuC como sigue 

500 

501 

502 

503 

Materia prinm al 100% 

Mano de obra 50% 

Gastos de fabricación al 50%. 



8.-

9.-

Durante el mes se vendieron los siguientes articulas 

Articulo 

Archivero cuatro gavetas. 

Ese. secretar la l metal leo. 

Escritol"io E-1 pino Wilson 
door. 

Eser! torio E-2 caoba. 

Sillas secretariales, 

Valuaci6n de la producción 

Archiveros cuatro gavetas. 

Escritorio sec.met.álico. 

Cantidad 

13 

10 

15 

vendida 

13 

10 

Escritorio E-1- pino Wi lson 
<loor. 

Escritorio E-2 CUllba. 

Sillas secretaria les. ¡:; 

a 

Precio unit. 

costo 

21,600.00 

15 ,000.00 

30,500.00 

33,500.00 

6 ·ººº·ºº 

estimado: 

16 ,630.00 

11,335 .00 

23,378.00 

26 ,033.00 

l¡ ,640 .00 

10.- Los gastos <le opernclón fueron como sigue : 

Gastos de venta. 

Gastos de Administraci6n. 

80,000.00 

60,000.00 

total 

280,800.00 

150,000.00 

91,500.00 

134 .000.00 

90,000.00 

746 ,300.00 
'"'""'"'"'ªc==o:i===c 

216,190.00 

113. 350 .oo 

70,134.00 

l.04, 132. 00 

69,600.00 

573,406.00 



4 .1 HOJA DE COSTO ESTUL\DO POR ARTICULO 

Orden de trabajo No. 500 

Arclli,1ero de cuatro gavetas. 

Materia prima. 

Mano de obra. 

Gastos de fabricacibn. 

Orden de trabaja No. 501. 

Escritorio secrctarial met.!lico. 

Materia prima. 

Mano de obra. 

Gastos Je fnbricncibn. 

Orden de ti-abajo No. 502. 

E~critorio E-1 pino Wilson-Uoor. 

M.-i ter ia primo1. 

Mano d(_• obra, 

G.1stos lle f abr icaciOn. 

11,530.00 

3,400.00 

1,700.00 

16,630.00 

7. 735.00 

2,400.00 

1,200.00 
11,335.00 

18,578.00 

3,200.00 

1,600.00 
23,378.00 



Orden de trabajo No. 503 

Escritorio E-2 caoba. 

Materia prilna. 

Mano de obra. 

Gastos de fabricación. 

Orden de tr;1.bajo No. SQt,. 

Sillas secretarialea. 

Materia pr !mri. 

1'frlno de obra. 

Castos de fahrJcaciOn. 

4. 2 SOLUCION DEI. CASO PRACTICO. 

18,533.00 

5,000.00 

2 ,500.00 
$ 26 ,033.00 

3,440.00 

800.00 

400 .oo 
~O.DO 

1,. 2. l VALUAClON ,\ COSTO ESTIMADO DE !.A PRODUCC!ON TERMINADA. 

ORDEN 500. VALLIAC[O~ A COSTO ESTIMADO DE 15 UDS. nmHINADAS. 

ELEHENTQ_ 

Miltcria prima. 

Trabajo directo. 

Gastos de fnbricaciún. 

15 X 

15 X 

15 X 

l!,530.00 

J,400.00 

1,700.00 

~LUACJON __ 

172,950.00 

51,000.00 

25,500.00 
249,450.00 



ORDEN 501 VALUACION A COSTO ESTIMADO DE 10 UDS. TERMINADAS. 

ELE!iENTO UDS X e.u. VALUACION 

Materia prima. 10 X 7. 735.00 77 ,350.00 

Trabajo directo. 10 X 2,400.00 24 .000.00 

Gastos de fabricac!On. 10 X 1,200.00 12,000.00 
113,350.00 

=====""""======,,.= 

ORDEN 502 V,!LUACION A COSTO ESTIMADO DE 5 UDS. TERMINADAS. 

ELEMENTO UDS X e.u. __l!__ALUACION _ 

:·tateria prima. X 18,578.00 92,890.00 

Trabajo directo. X 3,200.00 16 ,000.00 

Gastos de fabricación. 5 X 1,600.00 8,000.00 
116 ,890.00 

==:::s===i:::=o==;;===== 

ORDEN 503 VALUAC!ON A COSTO ESTIHADO DE 5 UDS. TERMINADAS. 

El.EMENTO 

~t.:ltcr la prim.'.1. 

Trabajo U!recto. 

Gastos de fabricación .. 

UDS. X 

X 

X 

X 

e.u. VALUACION 

18,SJJ.OO 92,665.00 

5 ,000.00 25,000.00 

2,500.00 12,500.00 
130 ,16S.OO 

=====:.:::===.,,====="" 



ORDEN 504 VALUACION A COSTO ESTIMADO DE 20 UDS. TERMINADAS 

ELEMENTO UDS. X e.u. VALUACION 

Materia prima. 20 X 3.440.00 68 ,800.00 

Trabajo directo. 20 X 800 .oo 16,000.00 

Gtos. de Fabricnci6n. 20 X 400.00 8,000.00 
92 ,800.00 

•m•mco:=.,..,.ICl ... :>::iuu::i., 

4.2.2 VALUACION A COSTO ESTIKADO DE LA EXISTENCIA EN PRODUCCION. 

ORDEN 500 VALUACION A COSTO ESTIMADO DE 5 UDS. EN PRODUCCION 

ELEMENTO uos. X e.u. VALUACION 

Materia prima. X 11,530.00 a 100% 57 ,650.00 

Trabajo directo. X 3,400.00 a 507. 8,500.00 

Gtos. de fabricación. X 1.700.00 a 507. 4 ,250.00 
70 ,400.00 

=•==..,c=,,,_m..,::<cco::i 

ORDEN 501 VALUACION DE COSTO ESTIMADO DE 5 UDS. EN PRODUCCLON. 

ELEMENTO 

Materia prim.n. 

Trabajo directo. 

Gtos. de (nbricaci6n. 

UDS. X 

X 

X 

X 

e.u. VALUACION 

7,735.00 a 1007. 38,675.00 

2,1,00.00 a 50% 6,000.00 

1,200.00 a so;i 3,000.00 
47,675.00 



ORDEN 502 VALUACION A COSTO ESTIMADO DE 5 UDS. EN PRODUCCION. 

ELEMENTO 

Materia prima. 

Trabajo directo. 

Gtos. de fabricaciOn. 

UDS. X 

X 

X 

X 

c. u. 
18,578.00 a 100% 

3,200.00 a 50% 

1,600.00 a 50% 

ORDEN 503 VALUACION A COSTO ESTIMADO DE 5 UDS. EN PRODUCCION. 

ELEMENTO UDS. X e.u. 
Materia prima, X 3,440.00 a 100% 

Trabajo <llrecto. X 800. 00 n 507. 

Gtos. de fabricaciOn. X 400.00 a 50% 

VALUACION 

92 ,890.00 

8,000.00 

4 ·ººº·ºº 
104 ,890.00-

==="'==== ........... =-

VALUACION 

17 ,200.00 

2,000.00 

1,000.00 
20,200.00 

=co=i::=cm==a==-==m 



4.2.3.-DETERM!NAC!ON UI: LAS VARIAi:lONES 

DETERMINACION DE LAS VARIACIONES POR ELEMENTOS 

ORDEN ELEMEtlTO PRODUCTOS EXISTENCIA COSTO 
TERH!t:!-\DOS EN PROD. SUMA REAL VAR!ACIONF 

500 f>L>tcria prim;t, 172' 950.00 57 ,650.00 230,600.00 230' '•ºº. 00 200.l· 1) 

501 Materia prinw .. 77,350.00 78,675.00 116,025.00 116,100.00 75 .00 

502 M.'ltcria pr lm.-1, 92 ,890.00 92 ,890. 00 185,780.00 185,900.00 120.úO 

503 Materia prim.1.. 92 ,665. 00 0.00 1)2,665.00 92. 750.00 85.00 

504 Materia prima. 68 ,800.00 17 ,200.00 86 ,000.QO H6 ,250.00 250.00 

504,655.00 206,415.00 711-;üio.oo ~.1,oo-:Oo-·--·---330.00 

500 M.;1no de obr;._¡, 51,000.00 8,500.0U 59 ,500.00 SI ,000.00 8,500.00) 

501 H.ano dP obra. 24,000.00 6,000.00 30 ·ººº. 00 :!l1,000.00 6,000.00) 

SG2 Mano d1~ ohr.1. 16,000.00 8 ,000.00 24 ,000.00 
j(J ·ººº·ºº 8,000.00) 

503 t-L'lno de nbra. :!5,000.00 O.DO 25,000.00 25,0üO.OO 0.00 

504 Mano de obra. 16 .000.00 2,000.00 18,000.00 16.000.00 ( 2,000.00) 
132,000.00 24. 500. 00··-·15&. soó-:oó·-·-u2:i1oa·:oo·--( z4. 56fi-:oo)-

500 Gto!:;. de Fab. 25,500.00 1,,2~'º·ºº 29. 750.00 2) ,500.00 4 ,250.00) 

501 Gtos. de Fab. 12 ,000.0ll 3,000.00 15 ,000.00 2. 000.00 J,000.00) 

502 Gtos. de Fnh. 8,000.00 4 ,000.00 12,000.00 
8 ·ººº·ºº L1 ~000.00) 

503 Gtos. de Fab. 12,500.00 o.oo 12,500.00 12 ,500.00 0.00) 

5011 Gtos. Je Fab. 8,000.00 1.000.00 9,000.00 8 ,000.00 1,000.00) 

66 ,000.00 12,250.00 78,250.00 56 ,000.00 ----¡-¡:z.-25 o • 00) 



DETERHlNACION DE LAS VARIACIONES POR ORDENES DE TRABAJO 

ORDEN 500 

ELEMENTO PRODU. PROD. EN COSTO COSTO 
TERMINADA PROCESO ESTHL\DO RI:AL VARJ.ACIONES 

Materia prima 172,950.00 57,650.00 230,600.00 230 ,400.00 ( 200.00 

Mano de obra. 
51 ·ººº·ºº 8,500.00 59,500.00 51. 000. 00 8,500.00 

Gtos. de Fnb. 25. 500. ºº 4,250.00 29,750.00 25,500.00 L¡, .2so.oo 
l49,4:iU.OO ilJ,l.OU.00 3\9,8Sll.OO JUG, 9<JU. 00 12,950.00 

ORDEN 501 

Mate ria prima. 77,350.00 38,675.00 116,025.00 116 ,100.00 75.00 

Ha.no <le obra. 24 ,000.00 6,000.00 JO ,000. 00 24 ·ººº .oo 6 ·ººº .oo 
Gtos. de rabr ic. 12,000.00 3 ·ººº .00 15,000.00 

_12 ·ººº·ºº 3,000.00 
l lJ .. lS0.00 :,7 ,67'.:i .00 liJl ,(125.00 u~.100.00 B,925.00 

ORDEN 502 

Materia prima. 92 ,890.Q(\ 92,890.00 lBS, 780 .oo 185,900.00 120.00 

Ha no d~ obra. 16,000.00 8,000.00 24 ,000.00 16,000.00 ( 8,000.00 

Gtos. de fabric. R,000.00 1.,000.00 12,000.00 8 ,Q00.00 ( 4 ,000.00 ) 
110,890.00 lu4,8'}0.00 ~~l.780.00 :lÜ9. (100. 00 ( 11 • 880. 00 ) 



ORDEN 503 

PRODUCCION PRODUCCION COSTO COSTO 
TERMINADA EN PROCESO ESTIMADO REAL VARl1\ClONES 

Materia prima. 92,665.00 00 92,665.00 92, 750.00 85. 00 

Mano de obra. 25,000.00 00 25 ,000.00 25 ·ººº .oo 00.00 

Gtos. de fabric. -----li..2_QQ..DQ_ 00 12,500.00 12 ,500.00 00.00 
130, 165.00 --r:JU;Tt:J 5. 00 130, 250.0 ss-;-uu--

ORDEN 50t, 

Materia prima. 68. 800 .oo 17,200.00 86 ,000.00 86 ,250.00 250.00 

Mnno de obra. 16 ,000.00 2,000.00 18,000.00 16,000.00 2 ,000.00) 

Gtos. de fabric. - s.000.00 __l,_QQO • 00 9,000.00 8,000.00 J,000. 00) 
92,800.00 20,200.00 l 13,000.00 110,250.00 2 , 15 lJ.ITTJT 



4. 2.4. OBTENCION DEL COEFICIENTE RECTIFICADOR POR ORDEN 

ORDEN MATERIA PRIMA TRABAJO DIRECTO GASTOS DE FABRICACION 

500 (200.00 (.0008) (8.500.00) ( .1428) 4 ,250.00) ( .1428) 

230 ,600.00 59,500. ºº 29,750.00 

501 75.00 .0006 (6,000.00) (. 2) (3 ,000.00) (.2) 

116,025.00 30,000.00 15,000.00 

502 120.00 .OOOb es ,000.00) (. 3333) .....J!< ,000.00) (. 3333) 

185. 780.00 
24 ·ººº·ºº 12 ,000.00 

503 85.00 .0009 0.00 ( .0000) º·ºº .00 

92 ,665 .oo 
25 ·ººº·ºº 12 ,500.00 

504 -- 250.00 .0029 (2 ,000.00) (.1111) 1.000.00) (.1111) 

86,000.00 
18 ·ººº·ºº 9,000.00 



ASIENTOS DE DIARIO 

----------- l -------

Almac~n de materia prima, 

Vari11s cuentas 

Registro de la compra de materia prima. 

------------ 2 --- ---

Materia prim.:.1 en producción. 

' ORDEN No. 

500 

501 

502 

503 

504 

Almac~n de materia prima. 

230,400.00 

116, 100.00 

165,900.00 

92,750.00 

66 ,250 .oo 

Consumo de materia prima segün vales de altn.'.lc~n. 

$ 600,000.00 

600,000.00 

711,400.00 

711,400.00 



------------- 3 

1".ano de obra produccibn. 132 ,000.00 

ORDEN No. 

500 51,000.00 

501 
24 ·ººº·ºº 

502 16 ,000 .oo 
503 25,000.00 

504 16,000.00 

Varias cuentas. 132,000.00 

Sueldos y salarios devengados en el mesª 

Gastob de fabricación. 66,000,00 

ORDEN No. 

500 25 '500. 00 

501 12,000.00 

502 8 ·ººº· 00 
503 12' 500. 00 

504 8,000.00 

V.1rias cuentas. 66.000.00 

Registro de los gastos de fabricaciOn incurridos. 



------------- 5 --------

Almac~n de productos terminados. 

Materia prima en producci6n. 

Mano de obra en producción. 

Ga~tos de fabricaci6n en producción. 

702,655.00 

Registro de la valorizaciún de la producci6n, 

terminada a costo estimado. 

o. 500 o. 501 
Materia prima. 172,950.00 77,350.00 

Trabajo directo. 51,000.00 24,000.00 

Gto!l. de fabric. 25,500.00 12,000.00 

249,'•50.00 113,350.00 

{¡ --------

Almacbn de produc tus por terminar. 

Ha te ria prima en producci6n. 

Mano de obra en producci6n. 

Gtos. de FabricaciOn producciOn. 

o. 500 o. 501 
Mater la prima. 57,650.00 3B ,C.7 5. 00 

Mano de obra, 8,500.00 6,000.00 

Gtos. de Fabric. 4,250.00 3,000.00 
70,400.00 47 ,675.00 

o. 502 
92. 890.00 

16,000.00 

8,000.00 

116,890.00 

$ 243,165.00 

o .502 
92 ,890.00 

8,000.00 

4 ,000.00 
104 ,890.00 

o. 

504,655.00 

132 ,000. 00 

66 ,000. 00 

50) O. S04 
92,665.00 68,800.00 504,655.00 

25,000.00 16,000.00 132,000.00 

12,500.00 8,000.00 66 ,000.00 

130, 165.00 92.,800.00 702,655.00 

206,415.00 

24 ,500.00 

12,250.00 

o. ~03 o. 504 
17,200.00 206,415.00 

2,000.00 24,500.00 

1,000.00 12,25ü.OO 
-20-: 200. 00 -243;'"165. 00 



------------ 7 ------------

Gastas de operaci6n. $ 140,000.00 

Varias cuentas. 

Registro de gastos de opernci~n. 

V;nias cuentas. $ 746,300.00 

Ventas. 

Registro de las ventas efectuadas. 

13 archiveros. 

10 escritorios. 

Escritorios E-1 

escritorios E-2. 

15 sillas sccretariales. 

280,800.00 

150,000.00 

91,500.00 

134 ,000.00 

90,000.00 

140,000.00 

$ 746 ,300.00 



9 ------------

Costo de ventas. 

Almac~n de prodl!ctos terminados. 

Registro de la producciOn terminada, 
y vendida a costo estimado. 

----------- 1 o ------------

Variación de matcr in prima. 

Varlacibn de m.·nw de obra. 

Variacil:in de gastos de fnbricaciL\n. 

Materi;i prima producción. 

Mano de obra en produccilm. 

r:astos de fabric.~cir!m on produccibn. 

Registro de lag vnr.lachines. 

---------- 11 -----------

Alm:1c~n de pro<lucLo.s tc!'111lnad(~g. 

Alma.cC:n de existencia en produccú~n. 

Costo de ventas. 

573,406.00 

330.00 

(24,500.00 

(12,250.00 

( 5,252.110 

( 7,870.85 

(23,290.55 

573,406.00 

330.00 

24 ,500. 00 

12,250.00 



Variación de materia prima. 

Variación de mano de obra. 

Variación de gts. de fa.br le ación 

Variación al costo de producciOn y venta.. 

Cancelaci6n de las variaciones. 

-------------- l '1. -----------

Variaci6n al cost<.J de producción y venta. 6.20 

Costo de venta. 

1 j ----------

Ventas. 

Costo de ventas. 

Traspaso para obtener utilida<l bruta. 

14 ------------

Ventas. 

Pérdldaa y ganancia~. 

TraspaSl) ele la utilidad n pórdldus y 
gananeias 

15 ------------

PCnlidns y ganancias, 

G:1stos de open1ctón, 

Trnspaso de los ~as tos de aperne. iOn a 
pérdidas y ganancias. 

550,109.25 

196,190.75 

l.40,000.00 

330.00 

(24 ,500.00 

(12 ,250.00 

6.20 

6.20 

550,109.25 

196 ,190. 75 

140.000.00 



4.2.6 ESQUEMAS DE MAYOR 

ALMACEN DE MAT. PRIMA VARIAS CUENTAS 

(!) 800,000.00 71!,400.00 (2) (8) 746,300.00 800,000.(), l.l) 

132,000.0IJ ( J) 

(S) 88,600.00 66,000.00 (!,) 

11•0, üllO. 00 ( 7) 

746, JOO. 00 l' 138,000.00 

391,700.00 (S) 

MAT. PRIMA EN PRDDUCC!ON MANO DE OBRA ES l'RDIJUCC!O!; 

(2) 71!,400.00 501., 655. 00 (5) (3) 132,000.00 132,000.00 (5) 

206,415.00 (6) 24. 500.00 (6) 

330.00 (10) ( 24. 500. 00) (10) 



GASTOS DE FAB. EN PRODUCCION 

(4) 66, 000.00 66,000.00 (5) 

12,250.00 (6) 

(12,250.00) (10) 

ALM. DE EXIST. EN i'IWDUCCION 

(6) 243. 165.00 

(11) (7,870.85) 

(S) "J5, 294.15 

AL~L\CEN !JE PRODUCTOS TERMINADO 

(5) 702,655.00 573,406.00 (9) 

(11) (5, 252 .l•O) 

(S) 12J,9%.60 

GASTOS DE OPER,\CION 

( 7) 140,000.00 140,000.00 (15) 



(13) 

(14) 

(9) 

(11) 

VENT S 

550,109.25 746,300,00 (8) 

196,190. 75 

COSTO DE VENTA 

573,406.00 

(23 ,290.55) 

6.20 (12) 

550,109.25 (13) 

VARlACION DE .MANO DF <!.i>.P._A __ _ 

(10) (24,500.00) ( 24,SOU.OO) (ll) 

VARIACION OE MATEHIA Pl<IMA 

(10) 330.00 330.00 (11) 



VAR!ACION DE GASTOS DE FABRICACION 

(10) (12,250.00) (12. 250. 00) 

PERDlllAS Y GANANCIAS 

(15) 140, 000.00 196,190. 75 

56,190. 75 

:;; 

(11) 

(14) 

(S) 

VARIACION AL COSTO DE PRODS. Y VENTAS 

(13) 6.20 1 6.20 (11) 

c.') 

~e:: 
;:o ..... 

:.-
~ 

"" --4 ..... 
..... ~ .:z-

~ ~ 
5.­
~-~ :;; .... 



~ 

"' 

(2) 

(3) 

(4) 

(2) 

(3) 

(4) 

ORDEN 500 
230,400.00 

1 

51,000.00 

25,500.00 

ORDEN 502 

185. 900. 00 

lb ,000. 00 

8 ,000. 00 

209 ,900. 00 

ESQUEMAS DE HA YOR POR ORDENES. 

249,450.00 (5) (2) 

70,400 ·ºº (6) (3) 

(4) 

116,890.00 (5) (2) 

(3) 

104,890.00 (6) (4) 

221,780.00 

11,880.00 (S) 

ORDEN 501 
116,100.00 

1 

113,350.IJU (5) 

21.,000.00 47,675.00 (6) 

12,000.00 

152,100.00 
1 

161,025.00 

8,925.00 (S) 

ORDEN 503 

92,750.00 1 130' 165. 00 (5) 

25,000. ºº 
12. 500. ºº 

130, 250.00 _¡ 130. J 65.00 

(S) 85.00 



(S) OO'O<;L'l 

OO'OOO'CH oo·o<;z'on 

oo·ooo•s (~) 

(9) oo·ooz•oz 00'000'9t (() 

(<;) oo·oos'Z6 OO'Q<;Z'98 (z) 

~o> N3m!O 



4.2. 7. CORRECCION A LA EXISTENCIA E:l PRODUCCION 

ORDEN 500 

COSTO ESTIMADO 

ELEMENTO UDS X c. u. 

Materia prima. 5 X 11,530.00 

Trabajo directo. 5 X 1,700.00 

Gtos. de FnbricaciOn. X 850. ºº 
14 ,080.00 

ORDEN 501 

Materia prima. X 7,735.00 

Trabajo directo. X 1,200.00 

Gtos. de Fabricac!On. X • 600.00 
º9,535,00 

NOTA: 

* significa el 50% de avance, 

COSTO CORREGIDO 

TOTAL UDS.X 

57,650.00 X 

8,500.00 X 

4,250.00 X 

70,400.00 

38,675.00 X 

6,000.00 X • 

3,000.00 X • 
47,675.00 

e.u. 

11,520.78 

1,457.24 

728. 62 

13,706.64 

7, 739.61~ 

960.00 

TOTAL 

57,603.90 

7 ,286.20 

3,643.10 

68,533.20 

38,698.20 

4 ,800.00 

CH'll.\ DE C(_l_ 
RRECCIUN. 

46 .10) 

(1.213.80) 

606.90) 

(1,866 .80) 

23 .20 

(1,200.00) 

480.00 2,400.00 ( 600.00) 
9,179-:64 45 ,898 .~776.80) 



ORDEN 502 

COSTO ESTIMADO COSTO CORREGIDO 

ELEMENTO UDS. X e.u. TOTAL UDS.X e.u. TOTAL CIFRA DE CD 
RRECCION 

Materia prima. X 18,578.00 92,890.00 X 18,589.15 92,945.75 55. 75 

Trabajo directo. X * 1,600.00 8,000.00 X * 1,066.72 5,333.60 (2 ,666 .40) 

Castos de fabric. X * 800.00 4 ,000.00 X ·k. 533.36 2 ,666 .80 (l,333.20) 

20. 978. 00 104,890.00 20,189.23 100,946.15 (3,943.85) 

ORDEN 503 

Materia prima X 3,440.00 17,200.00 3,449.98 17,249.90 49. 90 

Trabajo directo. X * 400.00 2,000.00 5 X * 355. 56 1,777.80 222. 20) 

Gtos. de f abric. X • 200. 00 1,000.00 X * 177. 78 888. 90 111.10) 

4 ,040.00 20,200.00 3,983.32 19,916.60 283.40) 

* PRODUCCION EQUIVALENTE AL 50% 



4.2.8 CORRECCION A LA EXISTENCIA FINAL DE PRODUCTOS TERMINADOS 

ORDEN 500 
COSTO ESTIMADO COSTO CORREGIDO 

ELEMENTO UDS. e.u. TOTAL e.u. TOTAL AJUSTE 

Materia prima. 11,530.00 23,060.00 11,520. 78 23,041.56( 18 .44 

Trabajo directo. 3,400.00 6,800.00 2. 914 .48 5,828.96( 971. 04 

Gtos. de fabricaci6n. 1, 700.00 3,400.00 1,457 .24 2,914.48( 485. 52 

16,630.00 33,260.00 15,892.50 31,785.00 1,457.00 

ORDEN 501 Se vendi6 toda la producción. 

ORDEN 502 

Materia prima. X 18,578.00 37 ,156.00 18,589.15 37,178.30 22. 30 

Trabajo directo. X 3,200.00 6 ,400.00 2,133.44 4,266.88 2,133.12 

Gtos.dc fabricacióri. X 1,600.00 3,200.00 1,066.72 2,133.44 1,066.56 

23,378.00 46,756.00 21, 789.31 43 ,578.62 3 ,177 .38 



ORDEN 503 

COSTO ESTUWXl COSTO CORREGIDO 
ELEMENTO UDS e.u. TOTAL e.u. TOTAL AJUSTE 

Materia prima. X 18. 533 .oo 18,533.00 18,549.68 18,549.68 16.68 

Trabajo directo. X 5 ·ººº .oo 5 ·ººº .00 5 ,000.00 5,000.00 º·ºº 
Gtos. de Fab. X 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2. 500.00 º·ºº 

26,033.00 26 ,033.00 26,049.68 26 ,049.68 16.68 

ORDEN 504 

Materia prima. X 3,4l10.00 17,200.00 3,449.98 17 ,249.90 49.90 

Trabajo directo. X 800.00 4 .000.00 711.12 3,555.60 444 .40) 

Gastos de Fab. X 400.00 2,000.00 355. 56 J,777.80 222.20) 

4 ,640.00 23,200.00 4. 516. 66 22,583.30 616.70) 



RECTIHCACION A LA VALORIZACION DE I.A PRODUCCION VENDIDA 

COSTO COSTO UNIT. 
ELEMENTOS UDS ESTIMADO TOTAL 

CORREGIDO TOTAL AJ. 

ORDEN 500 

Materj a prima. 13 11,530.00 149 ,890.00 11,520.78 11,9,no.14 119.86 

Trabajo directo. 13 3 ,400. ºº '•4,200.00 2,911 •. 48 37 ,888. 24 6,311.76 

Gastos de Fabric. 13 1,700.00 22,100.00 1,457.24 18,944.12 3,155.88 

16,630.00 e I 6, 190. oo 15,892.50 206 ,602. 50 9,587.50 

ORDEN 501 

Materia prima. 10 7,735.00 77, 350.00 7 1 7 39. 61+ 77,396.40 46.40 

Trabajo directo. 10 2 ,1.00. ºº 24 ,000.00 1,920.00 19 ,200.00 1.,soo.00 

Gastos de Fabric. 10 1,200.00 12,000.00 9b0. 00 9,600.00 2,400.00 ) 

11, 335. 00 113";)50.oo lü,619-:64 106, 196 .40 7 ,153.60 y 

ORDEN 502 

Materia prima. 18,578.00 55, 7JI,. 00 18,589.15 55,767.45 JJ.45 

Trabajo directo. 3,200.00 9,600.00 2,133.41, 6 ,t-oo. 32 3,199.68 

Gastos de Fabric. 1,600.00 1, ,800.00 1,066.72 __ 3_, 200 .16 1,599.84 
23,378.00 ~.134.00 21,7B9.31 65,367.93 4,766.07 



ORDEN 503 

Materia prima. 18,533.00 74,132.00 18,549.68 710,198.72 66. 72 

Trabajo directo. 5 ,000. 00 20 ,000.00 5 ,ooo. 00 20,000.00 0.00 

Gastos de fabric. 2,500.00 10 ,000.00 2,500.00 10,000.00 0.00 

26 ,033. ºº 104,132.00 26,049.68 104,198.72 66. 72 

ORDEN 504 

M.ateri<1 prima. 15 3,440.00 51,600.00 3 ,449. 98 51,71.;9,70 149.70 

Trabajo directo. 15 800.00 12,000.00 711. 12 10,666.80 (l,333.20) 

Castos de fabric. 15 ''ºº·ºº 6 ·ººº. 00 355. 56 5,33).40 ( 666.60 ) 

4 ,640.00 69,600.00 '· ,516-:6'6 67,749.90 (1,850.10) 



4.2. 10 RESUMEN DE AJUSTES A LOS COSTOS ESTIMADOS. 

ORDEN 500 

ALMACEN DE ALMACEN DE COSTO DE TOTAL 
ELEMENTOS PROD. TERJ-1. EXlST.EN PROD. VENTAS 

Materia prima. 18 .44 46 .10 119.86 184. 40 

Trabajo directo. 971. 04 1. 21J.80 6,311. 76 8,496.60 

Gtos. de fabricaci6n. 485. 52 606 .90 3,155.88 4,21,8.30 

1,475.00 -, l ,866 .so -(--9,587.50) -(12,929. 31)) 

ORDEN 501 

?fatcria prima. o.oo 23. 20 46. 40 69.60 

Trabajo directo. o.oo ( l ,200.00 4 ,800. 00 6,000.00 

Gtos. de f abricnc ibn. o.oo ( 600 .DO ) 2,400.00 3,000.00 

o.oo 1,776.80 ) 7,153.60 8,930.40 



ORDEN 502 

AL~IACEN DE PROD. ALMCEN DE EXIS- COSTO DE TOTAL 
TERMINADOS. TENCIA EN PROD. VENTAS 

Materia prima. 22. 30 SS. 75 33. 45 111.50 

Trabajo directo. (2 ,133.12) (2 ,666 .40) (3,199.68) (7. 999, 20) 

Gtos. tle f.:.1bric..:ición. (1,066. 56_) (l,333. 70) (1,599.50) (3,999.60) 
(3,177.38) (3,944.JS) (4,765.73) 11,887.JO) 

ORDEN 503 

Nateria pril11.'.l. 16.68 o.oo 66. 72 83.40 

Trabajo directo. O.DO O.DO O.DO O.DO 

Ctos. de fabricación. O.DO O.DO 0.00 o.oo 
16.68 o.oo 66.12 83.40 

ORDEN 504 

Ma.teria prima. 49.90 49. 90 149. 70 249. so 
Trabajo directo. ( 444.40) 222. 20) l. 333.20) 1.999.80) 

Gtos. de tnbricacil~O. ( 222.20) 111.10) 666 .60) 999.90) 
__ (_6_16:7'0) 

283.40) 1.850.10) 2,750.20) 



4.2.11 Q!lTENCION DE !.A HOJA DE COSTO UNITARIO ESTIMADO CORREGIDO 

ORDEN 500 
COEFlCIENTE CIFRA DE COSTO EST 1 :·JA!Jü 

e.u. E. RECTIFICADOR CORRECCION CORREGIDO 

Materia prima. 11,530.00 X (. 0008) 9. 22) 11,520.78 

Trabajo directo. 3,400.00 X ( .1428) 485.52) 2. 914. 48 

Gtos. de fabric. 1,700.00 X ( .1428) ( 242.76) 1.457.24 
16,630.00 15,892.50 

ORDEN 501 

Materia prima. 7. 735.00 X .0006 4 .64 7,739.64 

Trabajo directo. 2 ,400.00 (.2000) ( 480.00) 1,920.00 

Ctos. de Fahrlc. 1 .200.00 ( .2000) ( 240.00) 960.(10 
11,335.00 10.619.64-

ORDEN 502_ 

Materia prima. 18 ,578.00 .0006 11.15 18,589.15 

Trabajo directo. J,200.00 (. 3333) (l,066.56) 2,13J.1,4 

Gtos. de Fabric. 1,600.00 (. 3333) 533. 28) 1,066. 72 
23,378.00 ----¿¡_-; 789. 31 

.,, 
"' 



ORDEN 503 

Materia prima. 18,533.00 

Trabajo directo. 5,000.00 

Gtos. de fabricación. _b500,00 

26,033.00 

ORDEN 501, 

Materla prima. J,440.00 

Trabajo directo. 800.00 

Gtos. de f;ihrlciición. ____iQ_Q_.00 

4 ,640.00 

.0009 

(.ouoo 
(.0000 

.0029 

(.llll 

(.llll 

16. 68 

º·ºº 
º·ºº 

9.98 

(88.88) 

(44 .44) 

18 ,549.68 

5,000.00 

2,500.00 

26,049.68 

3,449.98 

711.12 

355.56 

4 ,516.66 



4.2. 12 ESTADOS FINANCIEROS. 

BALANZA DE COMPROBACION 

CONCEPTO MOVIHlENTOS SALDOS 
DEBE HABER DEBE HABER 

Al macen de materia prlmn. 600,000. 00 711,400.00 68 ,600.00 

Alma.c~n de existenci.::t en pro J. 235,294.15 235.29!1.15 

Almac~n <le productos termino.dos. 697, 402. 60 573,406.00 123,996.hO 

Castos de upe rae 16n. 140,000.00 ll10,000.00 

Costo de ventas. 550'109. 25 550, 109. 25 

Varias C\IL'Ot.15, 746,300.00 1. 1 38. ººº. ºº 391,700.0íl 

Venta!;. 746. 300. ºº 746. 300 .00 

TOTALES: $3'169,106.00 $3'169,106.00 $1' J 38 ,000.00$1' 138 ·ººº ·ºº 



BALANCE GENERAL 

A e T V 

CIRCIJJ..ANTE: 

Alm.ac~n de mate ria prima. 
Almacón de existencia P.n produc. 
Almac.Cn de productos termin:idos. 

TOTAL ACTIVO. 

o 

88 ,600.00 
235. 294 .15 
123,996.60 

$ 447,890.75 

p A 

CIRCIJJ..ANTE: 

Varias cuentas. 
Utilidad del ('jercicio. 

V 

391,700.00 
56,190.75 

$ 447,890.75 



TALLERES ESPECIALIZADOS 

ESTADO DE PERJÍ IDAS Y GANANCIAS 

Ventas Netas. 71+6 ,300. 00 

HENOS: 

Costo de lo vendido. 

Ul'ILl DAD BRUTA. 

GASTOS DE OPERACION. 

Gastos de venta. 

Gastos de Administraci6n. 

trrILIDAIJ ANTES DE IMP. 

80,000.00 

60,000.00 

550,109. zs 

196.190. 7_5 

140,000.00 

56,190. 75 



TALLERES ESPECIALIZADOS 

ESTADO DE COSTO DE PRODUCC!ON Y VENTAS 

Materiales utilizados : 

Compra de m.atcrinles en el mea. 

MENOS: 

Inventario de m.1tcriales :d final del mes. 

Trabajo direc Lo. 

Castos de Fahricac ion. 

ME~iOS: 

S\J!·L\ : 

Inventario de PXi~L1..~nc!a f~t1 prvducción, 
al finnl del mes. 

Costo de pn1ducc i}JIJ, 

NF.~!OS: 

lnv. d(! productos terminados nl fin;il. 

Costo de lo vendido. 

800 ,000 .oo 

88,600.00 711,400.00 

132,000.00 

ó6,000.00 

-909,400-:00 

235, 29l1.15 

674, 105.85 

123,996.60 

550,109.<5 



talleres especializados 

¡(.'._.JLr.\.u.._, J'1.., .. '.i: 

: ... 1 ·~ 
4!152 

/ FECHA ____ oe ______ . ·-------------.-ºE 19 ___ _ 

SOLICITA _____________ ~-----·--~----------

CANTIDAD o E. s e R 1 Pe 1 o tl íOTAL 

TOTAL$ 

AUTORIZACION NOMBHE RECIB\00 lAANSPORTO 
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VALE A, 

Por: 

Según Pedido No. 

901 

Atentamente. 

COMr~AS 

TALURU ESPECIALIZADOS 

I:'l :J,.{'A.(' ', .. ,'jU(.', .T , j •' •• • • •.. :._: • • • • • •• ,,, •• , •• ,, •• 0 ,, •• 
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Fecho 

Depto. 

No DE ORDft< C1\NTl[iAD 

TALLERES ESPECIALIZADOS 

SALIDA DE MATERIALES DE ALMACEN 

o ¡_ s e v 1 " e 1 o N 

------ ~-----·- -----------·---4--·-------

"re 1e1 

N~ 71O1 · 

No DE TtUUfTA IMPOPTF. 

.. 

AUTOl.'IZO 
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TALLERES ESPECIALIZADOS 

N9 3151 

RECEPCION DE PRODUCTOS TERMl~J,\DOS 

Fech<.1 ... .. cic . ...... de .. . 

N<1 ORDE/l 1 rM1Ti0.lO 

¡-_________ _ 
1 

----¡ 

TAHJ(f,\ l __ "·_°'º-'-'-'-J 
_¡ 

---\--------
' 

1 -, 

[IHflEGl\00 pr,fl l'.1ff1LIICIO f'Ofl 
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TALLERES ESPECIALIZADOS 

¡ ORCEN DE TRABAJO ) 

[_t_ o Q1_~_9_J 
ORIQINADOFI 

[ENTREGAR EN. 

LA 

FECHA ESTIMADA TERMIN FECHA ntAL TlílMl"IAC!ON 

CONTASILIDAO 

¡o o 



TALLERES ESPECIALIZADOS 

N2 4661 
RECEPCION DE MATERIALES 

Proveedor _____________ _ 

Fecha ___ de __ ----------- de 19 Pedido No. 
Factura No. 

Cont1dod. 1 ________ º_'_'_c_'_' _'_c_' _º_N ________ : No. fARJfT,\ ! COSTO U~,ilTAlllO !t M p o R T E 

·1 ,-- 1 ---¡---------------- -----·-------- 1 1------

--1--:~=------~----==-----~---------------- _--!---=--~; ---¡_---__ 

ll:fCIBIDO POI!: V[RlfKAOO POR 

i 
-!-----

1 

1 

__ j 

, ____ -
1 

1 

lMPOl!JF. IOTAl S 

i 

CONTMllllAOO POR 

¡o¡ 



Fecha-. 

Solicita 

Cargo 

Pedido 

CantdOJd 

TALLERES ESPECIALIZADOS 

Orden de Salida del Almacén de Productos Terminados 

DESCRIPC ON N~ r.,,¡.,1:1 C .: \ to 

N~ 601 ::! 

O, T. No,-·-· 

TO TA l 

¡o z 



CONCLUSIONES 

De acuerdo a la investigación realizada teniendo en cuc!.!. 

ta hechos y cifras r<'alcs, podemos establecer una serie de razona--

mientas que ncces.-1ri~rnn.-.nt1-. son !mportant~s puntos a considerar, ya-

que a medida que un;i cmprt.0s.a l•n su dc.sL'nvolvimiento norma] vn pro-­

grcsan<lo, for7.osament1._• sus probJ L'mas i r.-:'in ,1umentando, hab r.1 m.1yor -

contratacUm de r;cnti:.• y rccun:os q11t' .l.!iglcar.icnte Sl!dn m..1s dificll­

de combinar para obtf'nL"or de el los el mJximo r~ndlmiento y:1 que si -

una empn:!sa no t ic•nL' a hil'n en su dcs.::irrol 1o considcraeión de pla-­

neación, organización L•jecución y el control, no podrá adaptarse a­

rcalizar una m;_¡yor cúmulo Jc operacio1ws para producir mJs y de --­

acuerdo a la calidad r.!qucrldn. 

Tom.:lndo C'Omo base lo antt>1-ior ~l a~pccto del control dc­

costos toma una importancia rc>lcv.1nte ya que en la Llctualida<l debi­

do a la constante inflación. reílejaJa L'll \JI\ aumento constante de -

medios satis factores, a vc>ces de una form.1 muy elevada y despropor­

cionada a ]os rl•cursos con que cuenta la empresa. se tienen que reE_ 

liza r ajustes en el proct>so de t rah.ij o nnrm.:1 l de la marcha de 1 a C,!!! 

presa dado que no se h.:JbLtn tom.:ido en consider.1c.Urn esos aspectos -

c~tcrnos pero que.• si af0ctan ele m:111.~r.:i impnrt.tnLL' y n•pcrcutL•n en -

los costos dl! m<1nuf.1crur.i J1• un pn.1ducl1) en tius Jifcr~'tltcs compone.!.! 

tes que son la m:ttt•ri.1 prlm;1, mdnu d .. obr;1 y g;i<;tos indirc•ctos. 

El pre~>11ptw~;ui Lh.• una fon:1a cst: iiaada, es decir toni.:indo -

como b.,se los rcsulLHh~s !Ji'ill~ric11s inml'dialo ;111ll'riure~ y,, mcJida 

que se va av¡¡nzan<lo en J.1 impla11t.1c:lón JL' un t;i.sLL'm;t, prct•u---

puestos Je costos t..'!:ittidiado~ scd.n c.:.1da vez ;1cei-cados a la n•alidad 

1 O:J 



porque se van corrigiendo detalles. 

Que la experiencia va dejando en su marcha, de esa for­

ma una empresa que pueda tener al prjncipio de un ejercicio consi­

deración de sus desenvolsos en sus costos de producci~n podr.i pla­

near su utilizaciOn Optimn de pcrson;1s y recursos materiales y ce~ 

nómicos. Por supuesto cada empn . .'s.:i tiene características propias y 

especificas por lo t.::u.il se debe torn.1r C'l sist~ma de co5tos que re-

sulte ser el adecuado a n.:iturnlcza y el que 1.e resulte m.ls afi-

ciente de acuerdo a sus necesidades. 

Para el caso de nul!stra investigación, hemos demostrado 

en el caso pr.dctico que tiene caractcr!sticas de encajar en el ti­

po de empresa que estamos ~studiando es el sistema de costos esti­

mados por órdenes de producción. 
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