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INTRODUCCION

En ésta tésls desarrollaré el Proyecto de un
"Hotel en Guadalajara" pues independientemente de los -
perfodos de crisis por los que atraviesa el turismo in-
ternacional -debido a complejas causa, la Industria Ho-
telera sigue teniendo u espléndido futuro.

Mi proposito es demostrar que mediante la --
construccion de nuevos vy mejores hoteles de buena call-
dad, v con un cierto atractivo formal, el turismo en -
Guadalajara se incrementara cada vez mas.

La antigliedad del primer establecimiento dedi-
cado a proporcionar el servicio de hospedaje es muy si-
milar a la del hombre mismo pues siempre ha tenido la -
necesidad de viajar de un lado a otro, ya sea por moti-
vos de comercio, de esparcimiente u otros. Esto nos da
una idea de la necesidad tan grande gue ha existido v -
que existe de proporcionarle a ¢l un espacio adecuado y
confortable pafa reallzar sus actividades tanto fisicas

como mentales.

Mi tésis consta de Lres partes:la primera,
"La Programacion Arquitectoéonica” comprendida en cuatro
marcos: Socio-Cultural, Fisico, Técnico v Funcional.



con ellos detiniré mi programa de acuerdo a una serie
de requisitos, limitantes vy posibilidades para satisfa-
cer una demanda. La segunda parte es la "Proposicion
Arquitectoénica”, la cual constara de : conceptos de di
seno, planos arquitectonicos, de conjunto, cartes, alza-
dos, croquis y detalles. Y la tercera parte la "Propo-
sicion Técnica” compuesta por: planos de cimentacion,

de estructura, cortes constructivos, planos de instala-

ciones,
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1. MARCO SOCIO_CULTURAL.




1.1 Analisis de los Factores Socio-Culturales,
l1.La Necesidad Social.

Nuestra estructura social, cultural, econdmica
v politica, es influida por un medio dinamico V. moderno
que es el turismo. Por lo que, consideramos a éste como
una industria bastante importante, la cual debemos man-
tener en un alto nivel de calidad y eficacia tanto en

servicios como en instalaciones.

Guadalajara es una ciudad que por sus caracte-
risticas especiales: belleza natural, clima, cultura, -
centros comerciales, atraen al turista. Esto propicia
la nece'sidad de un sitio para el alojamiento, recreacion
v descansg tanto para el turismo nacional como interna-

cional.



2.An4lis de la institucion.

E1 hombre, por naturaleza, lleva el viaje en
sus venas vy, al detenerse, lo hace donde encuentra hos-
pitalidad.

uUna vez hecho el estudio de la necesidad de -
hoteles en Guadalajara y mas aun de hoteles de cal idad
que que atralgan al turismo tanto nacional como interna-
cional (mi objetivo), opté por proyectar uno de c¢inco -
estrellas, pues entre mas completo sea éste mas posibi-
lidades hay de que sea solicitado por el turismo al que

me refiero.

Esto me conduce a provectar un establecimiento
con equipamiento selecto, que provee de al imentacién en
uno o varios restaurantes y cafeterifas, que cuente con
uno o mas bares, miusica y entretenimiento, servicio a -
las habitaciones durante 18 horas, personal directivo -
biliglle 6 poliglolLa en espanol, inglés y frances, su -
personal supervisor bilingilie, personal de servicio com-
pleto las 24 horas del dfia preferentemente uniformado.
Su amueblado, alfombras e instalaciones de calidad se -

lecta.

Esta serie de requisitos que debe llenar un -

hotel de cinco estrellas, trae como consecuencia, un nu-



mero elevado tanto de locales como de el personal que -
va a atender éstos locales, por lo que, es de mucha uti-
lidad la elaboracién de organigramas y arboles de siste-
mas para la correcta organizacion v mejor comprencién -

de todo éste sistema.




3, Analisis del Usuario.

Para hacer el analisis de usuwario, empezaré -
por hacer un enlistado de los usuarios del hotel, expli-
cando las funclones basicas de cada uno de ellos y les
mostraré un organigrama para su mejor comprension. Con-
secuentemente ¢éstos usuarios necesitaran espacios para
realizar sus actividades por lo que surgira un arbol de
sistemas en el que se organizan los locales por subsis-

temas O zonas.

También elaboré una tabla de requisitos cualf-
tativos v cuantitativos de cada local, determinando el
area, capacidad, forma. dimensiones, funciones, ilumina-
cion, ventilacién, Instalaciones y mobiliario.

Una vez conocidas las necesidades de cada lo-
cal, podré oroanizar los diagramas de relaciones vy de--
terminar las conceciones para el Flujo v circulacion de

mobitiario v personas.
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ALTA DIRECCION

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION: Es elegido por los accio-
nistas para que, en su nombre, tome las decisiocnes fi -

nancieras de la empresa, pudiendo concretarse sus fun -

ciones de .la manera siguiente:

-Nombrar al director general de la empresa.

~-Fijar los planes generales,

-Determinar los dividendos a repartir entre los accio -

nistas.

-Decidir el porcentaje sobre beneficios que debe ser -

destinado a amortizar deudas.

-Aprobaar reinversiones.

EL_DIRECTOR_GENERAL: Es el responsable de llevar a la
pracrica los planes fijados por el consejo de adminis -
traci6n y conseguir asf que el dinero de los acclionistas
rinda los beneficios previstos. Sus funciones son:
-Fijar los objetivos, las politicas, los programas y los
presupuestos de la empresa en general v de cada uno de
los departamentos «n particular.

-Decidir el sistema de organizacién mas apropiadc para
la empresa.

-Proponer al consejo de administracién la modificacidén

o ampliacién de los planes.

EL_GERENTE GENERAL. Tiene como responsahilidad 1lievar
a la practica los objelivos, politicas y Programas esta-

blecidos por el director generai. Funciones:



_Representar al hotel ante las autoridades y entidades
oficiales y ante las diversas camaras o asociaciones de
las que sea m iembro el hotel.

-Vigilar el cumplimiento de todas las leyves laborales y
administrativas.

-Establecer las normas a seguir por parte del hotel con
sus empleados o sindicatos.

-Conseguir el optimo rendimiento de cada uno de los em-
pleados v departamentos del hotel, coordinando sus di -
versas actividades y delegando oportunamente responsabi -
lidades en los jefes departamentales.

-Firmar cualquier tipo de contrato necesario.

-Dirigir el servicio de vigilancia, bomberos, u otros.

EL_CONTRALOR_GENENRAL: Tiene como misi6tn fundamental
establecer y llevar a la practica sistemas de control -
apropiados puara medir la eficacia de la actuacién de las
unidades de la vmpresa. Bajo su dependencia esta el al-
maceén, cajas departamentales, crédito y contabllidad.
Funciones:

-Centralizacion de datos contables v estadisticos para
determinar la situacion financlera del hotel,
-Elaboracion de informes solicitados por las diversas -
entidades oficiales v fiscales.

-Proteccion mediante la auditoria Interna en todos los
bienes propiedad del hotel, manteniendo al dia los di -

versos contratos de seguros, fianzas y similares.



DIRECCION OPERATIVA

El. GERENTE DE _VENTAS: Tiene como funcion especifica -

lograr que se obtenga el volumen de ventas fijado por -
el director general para un perfiodo determinado v que el
gerente general ira desglosando en metas a corto, media-

no y largo plazo.

EL_DIRECTOR DE CUARTOS: Se responsabiliza directamente

de que los servicios propios y exclusicos del hotel, en
cuanto tal, se proporcionan de acuerdo a las polfticas

fijadas por el Director general,

EL _DIRECTOR DE ALIMENTOS_ Y BEBIDAS: Se responsabiliza
de la correcta prestacion de aquellos servicios que, sin

ser caracteri{sticos del hotel, éste los proporciona con
la doble finalidad de dar una mejor atencion a los hués-

pedes y obtener inaresos complementarios.




IJeh de Recepcion.
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DEPARTAMENTO DE RECEPCI[ON

EL JEFE DE RECEPCION: Tiene como funciones: responsabi -
lizarse de la operacién eficiente, economica v discipli -
nada de su departamento. Instruir a los recepcionistas,
autorizar precios especiales, cambios de cuarto, prolon-
gacion de la estacia de un huésped y responsabi | i zarse

de todas las llaves y duplicados correspondientes a los
cuartos. Ademas debe responsabilizarse personalmente -
de la recepcion y correcto registro de los clientes du-

rante su turno.
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DEPARTAMENTO DE RESERVACIONES

EL_GERENTE _DE_RESERVACIONES: Tiene como funciones, res-

ponsabilizarse de la operacion eficiente, econémica v -
disciplinada de su departamento. Instruir a su personal,
firmar la correspondencia, los documentos contables, -
llevar un control diario sobre todos los empleados del
departamento, recibir las solicijitudes de reservaciones,

cambios y cancelaciones etc.

L _CAJERO: Se encarga de los cobros y pagos a efectuar
en ¢ste departamento, también ayuda al gerente de reser-

vaciones en lo que se requiera.
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DEPARTAMENTO DE PERSONAL UNIFORMADO.

EL_CAPITAN_DE_BOTONES: Tiene como funciones; instruir
a todo su personal para que conosca a la perfeccién los

servicios, instalaciones, areas del hotel, aparatos e -
instalaciones de los cuartos etc. También debe llevar
el roll de los botones, hacer su reporte diario, super-
visar la prestcion de los serviclos, recibir a los -
clientes a la entrada del hotel, proporcionarles un taxi
u otro vehiculo etc.

EL_BOTQNES: Se encarga del equipaje de los clientes a
su llegada v salida del hotel. Proporcionan informacion
sobre eventos a celebrar en el hotel. Colaboran en el
mantenimiento y presentacion del hotel, comunicando des-
perfectos en areas publicas. Colaboran en la seguridad

del hotel reportando cualquier anomalia.
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DEPARTAMENTO DE AMA DE LLAVES.

AMA_DE LLAVES: Se responsabiliza mediante inventario,

de todos los muebles y enseres de los cuartos y areas -
publ icas del hotel. Se encarga de toda la ropa,. blan-
cos y uniformes, de la debida limpieza y presentacion

de todos los cuartos y areas publicas del hotel. Toma
nota de los clientes importantes. Fija la rutina diaria
dea inspeccion de cuartos y areas publicas.

LAS CAMARISTAS: LLevan a cabo la limpleza de los cuar-
tos, los banos v los cuartos de servicio ubicados en ca-
da piso.

LOS MQOZ0OS: Se dedican fundamentalmente al trabajo pesa-
do de cuartos, asi como a la limpieza de zonas elevadas
y tareas especiales. Recojen la ropa que los clientes
envian a la lavanderfa, limpian el calzado, cepillan la
ropa v preparan el equipaje.

~LA_JEFA_DE ROPERIA: Se responsabiliza de que nunca fal-
ten los blancos en ningun departamento del hotel cuando
se necesiten v de 1llevar el control sobre los blancos,
asi{ como de la confecciodn prevista para reponerlos u de
todo lo relacionado con los uniformes de los empleados
del hotel.



LA ENCARGADA_DE BLANCOS Y_UNIFORMES: Debe recoger la -
ropa sucia de 10os diversos departamentos y pisos del ho-
tel entregando a cambio la ropa correspondiente limpia
y reportando a la jefa de roperia las pérdidas. Mantie-
ne bien guardados y debidamente clasificados los unifor-
mes nuevos, asi como el arreglo v lavado de los qgue es-

tén en uso, reportando péerdidas.

LAS COSTURERAS: Se encargan de confeccionar y reparar

los blancos, ademas revisan los uniformes para que se -

conserven en buen estado.

El._MOZO DE BLANCOS: Deberda surtir la ropa limpia, pre-
vista para cada piso y departamento del hotel, y recoger

la ropa sucia para su envio a la lavanderia.

EL_JEFE DE_LAVANDERIA: Se responsabiliza de que dicha

seccion funclione tal como lo establezca el ama de |laves

El._ENCARGADO_DE_ROPA DEl._HOTEL Y CLIENTES: Tiene como

misién el buen lavado v planchado de 1o blancos, uni-
formes y prendas utilizados en los diferentes departa -

mentos con el fin de no ccharlos a perder.

EL._OPERADOR_DE_MAQUINAS: Se encarya de manejar las la-
vadoras, centrifugadoras. v de el lavado en seco de la

ropa enviada por los clientes.



LAS_PLANCHADORAS: Se dedican a planchar la ropa del ho-

tel que reqgiera el uso de planchadoras especiales y no

especiales.

LA _DOBLADORA: Clasifica y guarda la ropa del hotel y

clientes para su distribucioén,

EL_JEFE DE _AREAS PUBLICAS: Se responsabiliza de la lim-

pieza y presentacion adecuada de las zonas v lugares co-
munes o de paso para los clientes o visitantes del hotel.

EL_MOZO_DE_AREAS_INTERNAS: Se dedica a la limpieza de

las zonas v lugares comunes o de paso ubicados dentro -

del hotel, tales como el lobby, pasillos, escaleras etc

EL_MOZO_DE AREAS EXTERNAS: Se dedica a la limpieza de

las zonas comunes o de paso siltuadas afuera v al
aire libre, tales como el acceso de entrada, jardines,

alberca,



4.Aspectos Estadisticos.

Para proponer un hotel de cinco estrellas es
necesario conocer aspectos estadisticos. Esto nos avu-
dara a saber: Si el turismo en Guadalajara aumen
ta 6 disminuye. Qué cantidad de turismo llega cada afo.
Cual es su estancia promedio. Y si han aumentado o no
el numero de hoteles del 84-85«

AFLUENCIA TURISTICA AL ESTADO DE JALISCO 1985x

Area Metropolitana Nacionales Internacionales
de Guadalajara 1'271,348 132,562
total: 1'403.910

VARIACION TURISTICA AL _ESTADO DE JALISCO 1985%
Area Metropolitana 1983 1984 1985
de Guadalajara 69.76 54.74 54.35

variacio6on 84-85 -0.39
COHEFICIENTE_DE_OCU, ACION_DE_HOSPEDAJE_EN ElL_AREA METRO
POLITANA_DE_GUADALAJARA. B

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junioc
29.79 56.17 52.17 50.44 51.16 52.16
Julio Agosto Sep. oct. Nov. Dic.

62.08 63.81 45.42 54.68 55.95 54 .35



ESTANCIA PROMEDIO DEL TURISMO 85x

Area Metropoljitana Nacionales Internacionales
de Guadala jara 3.30 dias 5.25 dias
Promedio 3.31 dlas

INCREMENTO _DE LA_OFERTA HOTELERA_Y TOTAL_ DE ESTABLECI
MIENTOS_ Y CUARTOS 835x*
Categoria 1984 1985

Est. Ctos. Est. ctos.

Gran Turismo

5x 6 1,723 7 1,780
4x 11 2,314 11 2.314
3« 23 1,853 23 1,853
2% 35 2,078 35 2,078
1= 65 2,783 65 2,783
c/econémica 43 1,326 43 1,326
n.s/clasificacion 20 966 20 966
Total 203 13,043 204 13,100

Fuente:Direccién de Planeacion de Evaluacion del Depar-
tamento de Turismo de Jalisco a traves de Inves-
tigacion directe con colaboracion de la Delega-
ciones de Turismu en el Estado.

«Notese como la unica variacion de 1984-85« el la de un

hotel de 5x, 1o cual nox indica que existe la necesi-

dad.



1.2 Conclusiones.

Una vez estudiada la necesidad de hoteles en
Guadalajara, una vez analizada la institucioén y el usua-
rio, llego a la conclusion de que es viable la elabora-
cion de un proyecto de un hotel en Guadalajara.

1.El1 Género de edificlio es Habitacional -Recreativo,

2.Su Tipologia funcional la podemos entender mas fasil
dividiéndola de la siguiente manera:

Zona de Habitaciones

Zona de Areas Publicas.

Zona de Servicios Administrativos,

Zona de Servicios

Zona de Areas Exteriores

Zona de Estacionamiento.



4. Espectativas Formales.

De acuerdo a los antecedentes sobre hoteles -
que investigué, a la zona, y al proposito que vo tengo
de proyectar un hotel de lujo, propongo un hotel formal-
mente agradable, que llame la atenclioén de las personas:.
x1"La arquitectura es una narracion que cuenta o comuni-
ca arte". aAdemas de que deberad hacer una alusion al pa-
sado de nuestra cultura. x2"La forma debe basarse en -
algo mas cultural que los materiales en los que se rea-
liza". =x3"El edificio, por naturaleza, tiene la obliga-
cion de explicar y expresar un significado ademas de sus
propias caracteristicas”. 4="Cuando se esta en un lugar
nuevo, con el fin de lograr expresar algtn significado,
es inherente a la naturaleza humana intentar pensar en
otros lugares como éste , o lugares gque no son iguales
pero que resultan conocidos y que uno ha amado... Segun
en que lugar del pais esta uno, el espanol el inglés...
todos trajeron su arquitectura v la adaptacion a un lu-

gar nuevo."

Con éstas citas cquiero flustrar el hecho de -
que no podemos hacer a un lado nuestra cultura ni nues-
tros antepasados; hacer algo sin fundamento puede lle-
gar a sentirse fuera de lugar, o simplemente quedar sin
validez.



*]1 Robert.A.M.Steru
Construcciones y Proyectos 1965-80
Editorial Gustavo Gili.
x2 OPUS CIT
x3 OPUS CIT
x4 OPUS CIT

pPp.245
pp.245
pp.245
PP.247




4. La Capacidad del Hotel

La Capacidad del hotel es de 40 habitaciones,
pues no es un hotel ni muy grande ni muy chico, en el -
que todos los huéspedes podran ser tratados con la mejor
atencion v a la vez, ello podran sentirse mas satisfe
chos.
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2.1 Analisis del medio Fisico.
2.1.1 El terreno.

1.LOCALIZACION.

El terreno se localiza en la ciudad de Guada-
lajara, Jaliscu, Meéxico.
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2. Ubicacion.

Para determinar el lugar adecuado donde ubicar
#] hotel fue necesario considerar las signientes carac-
teristicas:
.Que el terreno estuviera sobre una avenida
principal v que ademas tuviera otra calle se-
cundaria para la entrada v salida de vehicu-
los sin tener gque molestar {a fluidez de la
AV.MOXico,
LBEvitars invadir zonasprecidenciales v pertur-

bar la paz de ostas. ﬂ?

gl
i
_— -
T Soan
4

JET hecho ae que la Av.Méexico es una entrada
a Guadalajara de las personas que |legan por

la cayr tera o Nopaloes, ?n

L
{]
B merico
o 000
[+ Yoramee

Lo Corcanta e un Centro Comercial como lo es
Plaza Moxico ulros comercios de importancia
como: restane ctes, talleres antomotrices - -

howt igues ete,



—
.Por no estar cerca de I'glesias, escuelas u -
hospitales.

Por ser un lugag arbolado v con es.

pacio para estacionamientuvs exteriores.




3. Infraestructura.

e LT G T,

La infraestructura con la que cuenta el terre-
no es buena pues cuenta para el abastecimlento local con:

.Red de agua

.Red de alcantarillado.

.Lineas Telefonicas.

.Cajas de distribucidn telefoénica.

.Cajas de distribucién para seﬂalizacfﬁn del

trafico.

.Luz.

Fuente: InveslLigacion de campo,
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4, Morfologia

La forma del terreno es completamente regular,
mide 93.00mtsx 86.00mts. Esto nos da. un total de
7998 m* de superficie.

93.00

- 81,00 -

Fuente: Investigacion de Campo.



b) Topografia.

La topografia es un punto de partida muy Im -
portante a la hora de evaluar las posibilidades de desa-
rrollo espacial del terreno, pues influye en

.El uso de la superficie.

.La edificabilidad.

.La accesibilidad.

.La conflguracion del paisalje.

AN

Fuente: Investigaciodn de campo.




c)Estructura Geoldgica

La estructura geolé6gica del subsuelo puede -
suponer por su resistencia, la profundidad del nivel del

agua subterranea y la calidad del suelo.

Arena Aamarilla

Arenas Finas
1"=Un subsuelo bueno y resnstente asegura la -

estabilidad de los edificios. Un subsuelo malo, no re-

sistente, hace necesaria una cimentacion costosa."

d)Resistencia.
La resistencia del terreno es de

1.5 tom/m?

1x Dieter Prinz
Planificacién y configuracion Urbana
Editorial Gustavo Gili pp.17



2.1.2 E1 Clima
5. Asoleamlento.

Los datos sobre el asoleamiento en Guadalajara

aparecen a continuacion:

DECLINACION SOL SALIDA MEDIODIA PUESTA
ENERO 21°03'sur 7.33 13.02 18.32
FERRERO 12°50'sur 7.24 13.07 18.51
MARZO [she 6.57 13.01 19.04
ABRIL 9°55" 6.34 12.53 19.12
MAYO 18°58'norte 5.15 12.49 19.24
JUNTO 23°27'norte 6.12 12.55 19.37
JULIO 21°37'norte 6.23 12.59 19.36
AGOSTO 14°33'norte 6.33 12.58 19.24
SEPT. 0~ 6.43 12.47 18.51
OCTUBRE 9°29"'sur 6.48 12.39 18.30
NOVIEM. 18°51 -ur 7.02 12.38 18.15
DICIEM. 23°27"' 7.23 12.52 18.21



6, Temperatura.

Debido a diferentes factores, la Lemperatura
en Guadalajara aun no tiene oscilaciones en extremo --
bruscas, siendo el clima de aqui considerado como entre
los mejores del mundo.

Durante el verano el valor mas alto se tiene
entre las 2 vy las 4 de la tarde, pero la noche es reila-
tivamente fresca y en el invierno aunque el amanecer sea
un poco frio el sol calentara agradablemente durante el
dia.

En general los valores extremos de la tempera-
‘tura en Guadalajara se encuenfran entre -6°c y +39°.



7. Precipitacion Pluvial,

La altura de la lluvia se reporta en milime--
tros o pulgaadas, siendo su distribucién a traves del -
afo muy importante para determinar el tipo de clima pre-
valeciente, pues sl se concentra en unas cuantas fechas
éste sera deserﬁlco.

En Guadalajara el porcentaje principal del to-
tal de lluvias se presenta en 1os meses de Junio,Julio,

Agosto ¥y Septiembre.

Promedios de lluvias registradas:

Lluvia maxima registrada en 24 horas. 105mm.
Dias ron tempestad. 14
Dias despejados maximo 172
Dias nublados maximo 165
Dias despejados promedio 129
Dfas nublados promedio 108
Promedio de lluvias anuales 866 . 9mm
Lo maximo que ha 1lovido 1304 ., Omm

Lo minimo que ha llovido 566, 0mn



8. Vientos.

l.a direccion del viento en Guadalajara por lo
general en la primera mitad del ano es hacia en Noroeste

y en la segun da mitad del ano hacia el Noreste.

®

9. Humedad .

En la admésfera siempre existe una determinada
cantidad de vapor de agua que puede variar de acuerdo a
la época del ano, a la cantidad de ese vapor de agua que
existe en la adm6sfera en relacién a la maxima que se -
encuentra presente a una temperatura determinada, se -
1lama humedad relativa.

En Guadalajara , durante las mananas cuando -
la temperatura es baja, la humedad relativa sera mayor
que la correspondiente al mediodia, porque siendo la
misma masa de vapor , estara mas cerca de la saturacion

cuando la temperatura sea menor.

[



En la region de guadalajara el mayor indice -
de evaporacion se tiene durante los meses mas secos y -
calidos que son abril y mayo.



2.2 Conclusiones

1.Conveniencias de accesos.
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2.Conveniencias de zonificacion, vistas etc.
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3.Tomas de servicios y conveniencias de ubicacion de
los servicios.
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4.Conveniencias de construccion

2. hob\‘ acioney, .

2. Bervicios,




5.Conveniencias de orientaclon

2. habilacione,.
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6.Conveniencias de climatizacion natural y/o artificial.
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7. Desalojo de aguas pluviales y sistemas de proteccion.
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ITT. MARCO TECNICO




3.1 Andlisis de los aspectos técnicos.
1. Materiales Empleados.

2. Sistemas Constructivos.

3. Instalaciones Necesarias.

AIRE
PisOS CANCE_  PUEKTAS MUEBLES  INSTALACIONES
LOCAL ESTRUC_  MUROS PLAFONES on * ACABADO ; " ACONDICIGNADG
TuRs_ ACARADO  BASE ACABADO  BASE LERIA OE HIDRAULICA ElECTRICA -
3 B 7010 12 14 BARO Y SANITARIAL9-20 -
Habitacion 102 s 6 5 . 5 o o
- 14 - o
Bano 2 s 7 s ¢ 16 17-18 192 "
3 o 10 - 14 - - 19-20
vestidor 2 s 6 5
- - - - 14 - 17-18 19 20
pucto 2 4 - -
AREAS PUBLICAS N o 2o
6 12014 2014 - - ®
Portico de Acceso 1 5 8 . . " 1201 t8-20 .
7610 2 12014 - 19-20
Lobby 3 5 6 s . ‘o \
5 70 2 12614 - 7- - 24 2
Lobby -Bar 1 s 5 s . o 1 17-18 19-20 -1
5 9 7010 zot4 - 7- - p 2
Restaurante 1 3 6 5 . o 17-18 17-18 19 20 o
6 o 1z 12014 - 17-18 9= -
cafeterta 1 B 6 5 . 19-20 -
o 9 7610 12 12614 - 1718 19-20
bar 1 4 6 5 e .
6 9 7.10¥14 12 12014 - - - 24 =
Centro Nocturno 1 4 6 5 d ' 201 17-18 19-20 o1
Sal6n de Banquetes
[ ° 1810 12014 14 - -2
v Convenclones 1 4 6 5 19-20 .
. 3 9 7 12014 - - 2¢ -
Concesiones 1 4 6 1920 .
sanitarios de - i
g o 5 38 12613 12014 - -2
Pablico 1 7 s 16 17-18 19-20 23
Clrculuciones de : .
6 ° 10611 12014 n - 2
Cuartos 1 s 6 5- ' 19-20



LOCAL ESTRUC_  MURON PLAFONES P1S0S CANCE._ PUERTAS  MUEBLES/ INSTALACIONES ATRE

TURA BASE ACABADO __ BASE ACABADO _ BASE ACABADO _ LERIA BARO HIDR.Y SAN.ELECTRICA ACONDICIONADO
— e

Ctreulaciones de
publico 162 5 6 5 6 a 10011 12614 14 - - 19-20 -

AREAS DE SERVICIO '

Reglstro 1 5 6 - 668 9 11 12 12615 N - - 19-20 -
Oficinas 1 6 - 6 9 RUTIR] 1z 12614 - - 19-20 23
tavanderta y

Tintoreria 1 4 6 - 6 9 1 120613 13 . - 17-18 19-20

Cocina 162 4 6 - 6 9 1 12013 12014 - 17-18 19-20 23
Bodegas 1 4 & - 3 ] n - 1, - - 19-20

Roperfa Central 1 4 6 - s ° 1 - 13 - - 19-20 -
sServicio Empleadus 1 a4 7 - 6 9 11 - 14 16 17-18 19-20 23
Almacén Central 1 s 6 .- 6 9 1 - 13 .- - 19-20 -
Cuarto de maquinas 1 3 6 - & 9 - - 13 - 17-18 19-20 -
Taller de mantenim. 1 4 6’ - 6 9 1 - 14 - 17-18 19-20 -
Cuarto de Baasura 1 & 6 7 9 1 - 15 - 17-18 -20 23
Escaleras de Serv. 1 % 6 - 6 2 1 - - - B 19-20 -
circulaciones de 5. 102 5 6 - T ° 4 12013 13014 - - 19-20 -

ESTACIONAMIENTO
Cudblerto 1 4 o . 2 - - 19-20 -



1.OCAL ESTRUC.  MURLS PLAFONES

PESOS CANCE_ PUERTAS MUEBLES® INSTALACIONES ASRE
TURA BASE ACADADO BASE ACABADO BASE ACABADO LERIA BARO HIDR.Y SAN.ZLECTRICA ACONDLCI1ONADY
ARFAS EXTERIOKES
Alberca T 1 To11 = - 1 RL1R] - - - 17-18 19-20
Jurdines y Andadores- - . - 9 8 - . - - 17-18 19-20 -
1.Concreto Armado 13.Herreria
2.Muros de Carga 14 .Madera
“4.Metaltca 15.Metal icas
%.Aparente 16.De linea M
5.Prefabricados 17.Tuberia e Cobre
#.Aplanado y Pintura 18.Tubert PVC : .
7.Acubado Vidriado 19.Tubertia Conduit
8.Rustico 20.Pol iducto
9.Firme de Concreto 21.Unidades Manejadoras -
10.Al fombra de aire.
tl.antiderrapante 22.Unidades d¢ ventana .

12.Atuminio 23.Extraccion.



3.2 Conclusiones
1.Materiales v sistemas constructivos recomendables.

El tipo de materiales, los sitemas constructivos éptimos,
el tipo de estructura, las instalaciones, los acabados, la mano -
de obra y los costos, son elementos que debemos conocer para pro-
poner .un sistema técnico.

Ya que en la ciudad de Guadalajara se producen distintos
materiales de construccién como son:cementos, cales, tabiques, va-
rill, recublimientos de pisos, maderas etc., propongo un sistema

a base de zapatas de concreto, columnas y trabes de acero y muros
prefabdricados de Panel W. En donde no haya necesidad de zapatas

se utilizara renchido de piedra braza.



2.Consideraciones sobre instalaciones

Instalacion hidraulica
-las tuberias seran de cobre y de PVC.
_Se tendra que hacer uso de un equipo hidroneumatico.
-Para el agua caliente necesitaremos de calderas.

Instalacion Sanitaria
-Las tuberfa seran de fierro fundido en los bajantes y
de asbesto cemento las redes horizontales.

Instalacion Eléctrica
-Las tuberia seran de Conduit y de Poliducto.
-sera necesaria una planta de l1uz de emergencia.
-Equipo de iluminacién, proyectores, pantallas
otras instalaciones
-Aire acondicionado
-Teléfonos
-Conmutador
~Telex
-Computadora
-Sistema integral contra Incendio
-Intercomunicacion
_Sistema de extraccion
-montacargas

-Sonido ambiental



3 .COSTU APROX XM®

El costo aproximado de construccion para és-

te edificio, puede considerarse:

.$150 000. pesos m’° de const.con aire acondicionado.
de lujo.

.$ 75 000 " Areas de Serviciao

.$30 000. " Jardines, Terrazas, Pavimentos.

Habjitaciones 2 348.4m* ~150 000. $ 352 000 00O

Suite Presidencial 226. m* »150 000. $ 33 000 000

Servicios 824 m? ~ 75 000 $ 61 800 00O

A. Publica 1 188 m? x150 000. $ 178 000 000

A. Admoén. 468 m* x150 000. $ 70 200 000

A.Lobby Ingreso 513 m* <150 000. $ 76 950 000

Sala Convenciones +

vestibulo. 1 oo8 * «150 000 $.151 000 000

Jardines,Terraziu-~

Alberca 2 000 « 30 000 $ 60 000 00O

Estacionamiento Huésperles
1 000 < 30 000 % 30 000 GO0

EL COSTO DE CONSTRUCCION ES: $1014 950 000



4.1.Lista de requerimientos minimos de la secretaria de

turismo

I.superficie de habitacion

-Cuarto doble c¢/closet (m*) 23.0
-Bano s/ducto(m?®) 5.0
28.0

I1.Mobiliario y servicios en habitaciones
~-servicios para minusvalidos
- -aire acondicionado central con control
vidual.
Mobiliario de habitacion
-mesa servicio de alimentos y bebidas
-escritorio, cémoda, tocador integrado
-silla o taburete
-sillon
-buro
Teléfono en habitacioén
-con linea exterior por clave
-con indicador de recados
Equipo audiovisual
-TV. Color
~-Mdsica ambiental o radio
Interruptores
~-de escalera en acceso y cabecera
-de equipo audiovisual en cabecera

indi-



4.Requisitos legales tomados del reglamento de construccion

-La dimension minima de habitaciones es de 2.60 de lado

por 2.30 de altura

-El ancho minimo de pasillos es de 1.20mts

-El ancho minimo de escaleras es de 90cms, con 18
de peralte y 25 cms de huella minimos.

-La iluminaci6tn y ventilacioéon debera ser directa,
cocinas, salones, comedores y habitacines o en su
to sistemas de aire acondicionado.

-El maximo numero de niveles sin ascensor es de 4

cms d-

para
defec-

pisos,

-La servidumbre por Av. México es de 3.50mts y por la -

calle Teatro de la republica 2.50mts



Iluminacion
-en cabeceras o buroé
en nesa
-en tocacdor
-en bano
-iuz de cortesfa o de entrada
Cortinas
-decorativa doble
-frescura o gasa
Closet
~metros de frente 1.20
-puertas
-portamaletas
Servicio en cuarto
-camarera de noche
~cortesia nocturna
-servicio de valet
-servicio de nifera
-servicio a cuartos de alimentos vy bebidas(]léh)
~directorio de servicios
-mirilla v pasador de seguridad
-instructivo de seguridad para clientes,

111.Instalaciones Sanitarias en habitacion
‘tina
-barra de seguridad
-tapete antirresbalante o integrado



-cortina
-lavabo -con tocador
-espejo de cuerpo entero
-espejo a todo 1o ancho del:lavabo
-portarrollo doble o portarreollo con repuesto.
-portapafiuelos o panuelos desechables
-contacto
-agua purificada o embotellada
-indicador de voltaje
Dotacion de Toallas
-2 grandes
-2 medianas
';2 facial
-1 tapete dé felpa

IV.Namero y cCaracteristicas Ascensores

V.Caracteristicaas del area de recepcién y administra-
‘cion.

-vestibulo(lobby)

-recepcion

-caja separada del mostrador de recepcién mas
de 200 cuartos )

-portico

-cambio de moneda

-cajas individuales de seguridad

-servicio de correos



-sistema de reservaciones

-servicio de correos

-teléfonos en areas publicas.
V1.Establecimientos de alimentos y bebidas o de espectéa-

culos

-restaurante-cafeteria

-1 bbby- bar o bar

-centro nocturno o de esparcimiento

-salon de banquetes y convenciones. (mas de 250

cuartos)

-sanjtarios en areas publicas

VIil.Servicios e instalaciones complementarias o recrea-
tivas.
-serviclo de arrendadora de autos
-servicio de portero
-servicio médico
-servicin de lavanderfa ¥ tintorerfa
-serviciv de estacionamiento
-roperfa de piso
;sanltarlos de servicio en piso
-escalera de servicios
-equipo purificador de agua
-planta de tratamiento de aguas residuales.
-puerta de seirvicio(anden y estiba)
-enfermera



Planta de emergencia con capacidad para
-elevadores
-pasillos
-accesos
-areas publicas
-vestidores de empleados
-banos empleados
~-comedor empleados
-alberca

VIII.Areas Comerciales
-regalos y tabaquerfa
~-sala de belleza y peluquerfa
~boutique
-agencia de viajes

IX.Condiciones de Seguridad e Higiene
-personal de seguridad y vigilancia
-~anuncios de seguridad luminosos
-alarma -general
-alarma sectorizada
-gabinetes con manguera
-reserva en cisterna contra incendio
-extinguidores
-manual de emergencia para personal con con -
tacto al publico .
-brigada capacitada y equipo contra incendio



-uni formes personal con contacto al publico.

X.Servicios de mantenimiento y conservacion.
-taller de mantenimiento especializado
-Programa de mantenimiento (tarjetones, bita-
cora, tableros.)



IV.MARCO FUNCIONAL.




4.1.Analisis de actividades

Las actividades anteriormente mencionadas en el analis
del usuario del marco socio-cultural, las podemos resumir en un -

arbol de sistemas. Este arbol de sistemas es la consecuencia de

la necesidad de locales, para desarrollar dichas actividades.

4.2 Conclusiones.
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2. Diagrama de relaclones




RELACION DIRECTA
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NO EXISTE RELACION
OPERATIVA NI CONTACTO
FiSICO

NOTA: Larelacion opera-
tiva que existe entre las di-
ferentes 4raas de! hotel es
fundamental en e! disefo
arquitectdonico. tLa matriz
de funcionamiento indica
el tipo de relacién existente
entre un local yotro. EJEM-
PLO" se desea saber que
refacidn existe entre el Bar
v la Cocina

PROCEDIMIENTO:

1. Localizar en dreas pabli-
cas gl Bar (lectura vertical),
2. Localizar en 4reas de
servicio la cocina (lectura
horizontal).

3. El punto de intarseccidn
da ambas columnas define
latetra"B" {relactén a tra-
ves deotroespacio)como
el tpo de relacion existen.
te entre ambos espacios



3, Diagrama de flujos




4.2.3.DIAGRAMA DE FLUJOS,
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VI.REQUISITOS PARTICULARES DE LOS ILLOCALES DEL SISTEMA.




5.1.PATRONES DE DISENO.

FUENTE:Fondo Nacional de Fomento al Turismo.
Criterios Basicos de diseno para un hotel de S,
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NOTA: De acuerdo al estudio de
8.40 mercado, se determing-
rdn el tipe y nimeros de
médulos hoteleros.

6.70

— Cuartos sancillos y
dobles

— Junior suites.

— Mastér suites, etc.

+ Serecomienda:

. Buscar que ta mayorla

mejor atractivo visual,
asl como las condicionas
dal clima y oriantacionss

] de los cuartas gocen del

7.70 ] 3.86

adecuadas en |a regidn.

CAPACIDAD: 2 A 3 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA 31.76 M2.
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NOTA: De acuerdo al estudiode
marcado, se determina-
ran el tipo y niumeroes do
modulos hoteleros:

-~ Cuartos senciltos y
dobles.
- Junior suites
- =- Master suiles, ete.

* Se recomienda

Buscar que Ia mayoria

‘‘‘‘‘‘‘ Lt L el ettt de los cuartos gocen del
70 mejor Aractvo visual,

asi como las condiciones
del ehma y onentaciones
adecuadas en la regidn.

® Terraza opcional ds
acuerdo al lugar v ol
proyecio.

CAPACIDAD 2 A 3 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA: 31 76 M2,
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NOTA: Esta propuesta puede ser
con crujia doble o sencl-



< MPpOTITWCTV WMPMIDP

OO~ <Dmw MmO

NOTA: Esta propuesta pueda ser
con crujla doble o panci-
la.




ot
angit— Wil

A LOBBY BAR

A LAS AREAS PUBLICAS

=N

SIS

Jie

I

<
o]

[

©]

o FIRRRRA

oI —aomz »
o
8

5.00

-
PR |

~—

CAPACIDAD- 50 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA" 60 00 M2




A LA COCINA

e

6.00

CONSTRUIDA 70 98 M2

ACIDAD 40 PERSONAS

PERFICIE

CAR,
S






ESTACION |

DE SERVICIO

A

3.50

LA COCINA
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CAPACIDAD 50 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA 68.25 M2
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CAPACIDAD. 40 PERSONAS

SUPERFICIE CONSTRUIDA: 72 00 M2
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LZANN! CABINA DE
@ N ILUMINACION 9.50

s ' Y SONIDO
"l N

, SALIDA DE
g EMERGENCIA

ACCESQO ]

CAPACIDAD- 100 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTAUIDA: 123.38 M2,



300

24.00

26.00

250 {:A LA COCINA
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250 {ALA COCINA
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EL TAMARO DEL SALON DE CONVENCIONES Y/0 DE BANQUETES ESTARA DADO

DE ACUERDO A LA OFERTA Y DEMANDA DE LA PLAZA, DONDE SE LOCALICE EL

PROYECTO.

clelolcle)

GUARDA MOBILIARIO
GUARDARROPA

CABINA DE SONIDO E ILUMINACION
ESTACION DE SERVICIO

VESTIBULO

CAPACIDAD: 300 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA: 1020.00 M2.
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ALMACEN

200

N\
|
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/

EXPOSICIONY VENTAS

S/

-

D

9.00

SUPERFICIE CONSTRUIDA: 51.80 M2,

CAPACIDAD: 30 PERSONAS

. m _




NOTA: Sa tiene que consultar en cada caso el reglamanto de construccion.

Los sanitarios de publico se detarminan
de scuerdo & |8 copacidad del local;

manor da 60 concurrontes se requiors:
¢ Sanitarios Hombres:

nodoro: 2 muebles
Lavabo: 2 muebles
Mingitorio: 2 mugbles

* Sanitarios Mujeres

Inodoro: 3 musbles
Lavabo: 2 musbles

SUPERFICIE CONSTRUIDA: 44,30 M2,
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AR CAGIONd \ ELEVADORES DE
:CLASIFICACION
i DE EQUIPAJE ) I SERVICIOS

PORTERIO i
ACCESO A SERVICIOS
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SUPERFICIE CONSTRUIDA: 449.85 M2,



3.00 9.00 I_ 9.00
AéiESO
il |
] ] ]
10.00
JDE?IA ROPERIA
1! T
OFICINA
COSTURA
| | ]
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RECIBO DE ROPA

ENTREGA DE ROPA

CAPACIDAD 8 PERSONAS

SUPERFICIE CONSTRUIDA- 210 00 M2
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NCH
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RECI8B0 DE
ROPA

10.00

B

1

t

CAPACIDAD 10 EMPLEADOS
SUPERFICIE CONSTRUIDA: 75.00 M2
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I EEEEEEEEN
] NN RSN ERE
H- ZONA DE o
H- LAVADO DE LOZA -+
i i i ll '] i i ! REPOSTERIA
L M= INEEREE BODEGA DE
- g - i EMBOTELLADOS | 8.00
CS
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l- 0 ] | ONTROL A
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el ! N
_R_|] | ZONA 1] RDY 2.50
v L] PREPARACION E
:é:: i H et iy Ng —_—r—
CoH | | REFRIGE - °e
-0 2 ] RACION A
! [ s L A
ZONA | M
CONGE G
(i:occmrid LACION A A 800
] l lE S E
N
=51 E— N I
— J— NOTA: Para cada caso se estudia ln
== T distribucién de In cocina y sus
A COMEDOR EMPLEADOS A SALON DE BANQUETES almacenes de acuerdo al me-
nu y las necesidodes del ope-
21.50 . . rador hotelero, que determi-
nardn tas guias mecAnicas
de las mismas

SUPERFICIE CONSTRUIDA 397.75 M2,
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VIENEDE COCINA

8.15

A: 50.12 M2,

D: 40 EMPLEADOS

SUPERFICIE CONSTRUID,

CAPACIDA
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CAPACIDAD: 30 PERSONAS
SUPERFICIE CONSTRUIDA: 82.00 M2,
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AL ANDEN DE SERVICIO
— T2,

[
1 1
AREA DE EQUIPO ELECTROMECAN;CO

11.25

ol —

OFICINA

-

|

Rl EEEEN

L == L= == éi — -

| ! NOTA: Las dimensiones de
este locol variardn de
acuerdo a los siste-
16.00 mas da instalactones

¥ €QUiN0s que S8 se-
feccionen,

El pardmetro para an-
teproyecio serd de
1.80 M2

SUPERFICIE CONSTRUIDA" 180.00 M2,




ANDEN DE CARGA
Y DESCARGA

|

GUARDADO
DE
CARROS
DE
BASURA

-

CUARTO DE BASURA N

CUARTO DE REFRIGERACION
{BASURA HUMEDA)

CUARTO DE
BASURA

ZONA HUMEDA

4.50

17.00

T

SUPERFICIE CONSTRUIDA: 105.00 M2



A BODEGAS Y ALMACENES

ACCESO
. DE :
EMPLEADOS

2.00 13.00

SUPERFICIE CONSTRUIDA 180.00 M2
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5.2.Tabla de Reauisitos.

<CUARTQ. T1PO
AREA N1ISUARIOS ACTIVIDAD MOBILIARIO Y DECORACION EQUIPO DF OPERACION EQUIPO F1JO VENTILACION RELACION
8. 54m* 2 dorir .cama matrimonial .protectores /colchun .aire acoidicionudo/. . natural v art. Lalbeca
descansar 2 individuales .sabanas control individuat L ardines
cabeceras almohadas .telefono Sterrazas,
box spring - fundas -sistema integral/ A0l eadero
N .buro .colchas incendios
Y N . .Jarra y vaxos’/agua .
. : -tocador integrado 6 cémoda agua purificada o embotellada
.mesa o escritorio -directurio telefénico
" - .cuadros decorativos. .servicio para minusvalidos
.cortinas frescura o gasa .interruptores: sescalera
decorativa ¥ luminosa. en Ingreso y cabesera N
- .cortineros +de equipo audiovisual
.al fombra +timbre en puerta -
i TV color .cenicero
.frecuencia modulada. -papeioeria
- -espejo cuerbo enteroc
.instructivo de seguridaa Lartificial . rochmara

.cuadro de tarifas
.indicador de voltaje .
.ganchos de ropa

=porta
.mirilla v pasador de segurida



sana
EQUIPD DE OPERACION EQUIPO F1JO VENTILACION RELACION
AREA N S ACTIVIDAD MOMILIARIO ¥ DECORACION
ToaTTaSTorand TXUFGeCion Mecaniea matural o art. vestidur
5. 0tm" asearse . lavabo con tocador
medianas o natural
-esprjo a tudu 1o uncho dul
chicas
1avabo
tapete de felpa
.porta paiuelos.
) cortini o puertas/aluminio
.porta rollo con repuesto
indicadur de voltaje
-barra de seguridad. -
agua purificada
tapete antirresbalante
DUCTO
0.32m? instalac.

AREAS PUBL1CAS

EORTICO_DE_ACCESO

9om*

LOBBY

22.0m*

20pers.

ingresar .accesorios decorativos
ornamentacion
-tluminacion indirecta.

sentarse  mesas

esperar .sillas
Siluminacion indirecta

Lornamentos

Laccesor tos dec

LReful v racion

extinguidor aire acondirionado natural o art. Tobby -tar

anuncios de seauridad lum.
sonido ambiental

vabinetes contra tar
incendio restisurant

cance:

on .
sanit . pub.
‘registro



1.018Y_BAR

AREA NUUSUARIOS ACTIVIDAD MOBILTAKIO ¥ DE 10N EQUIPO DE_OFERACION EQUIPU F1.J0 RELACION
i ? consumir  .barra v contrabarea equipn institucional atre avondirionudo albecca
bebidas,  .estanteria para vinos manteleria v utencilios Lelafonos asoleadero
oir must- .bancos ;harra metalicos gabinete/incendio Lersazns
.sillones caja registradora extraccion Jardines

.mesas bajas
-iluminacion indirecta.
.ornamentos.
.sefalizacion

.accesorios.decoratlvos

75m S0pers consumir .mesas

alimentos, .sillas

bebidas  .cortinas
.alformbra
-fluminacion indirecta
.accesorlos decorativos
.ornamentos
-senalizacion

papeleria

instructivo de seguridad/
clientes

extinguidores

anuncios de seguridad lum.
sonldo ambiental.

equipo institucional aire acondicionado
manteteria v varios

cuchilleria v utencilio

metalicos

loza v plaque

estacion de servicio

caja registradura .
instructivo de seguridad/

clientes

manual de emergencia/

personal
eatinguidores

sonido ambiental

cafeteria



CAEETERIA
AREA N"USUARIOS ACTIVIDAD MOBILIARLO ¥ DECORACION

EQUIPO_DE_OPERACION EQUIPO FIJO -~ VENT{LACION RELACION

am? 20pers consumir .mesas
alimentos .sillas
.arbotantes
-{luminacion (ndiresta
.ornate interiores

.cortinas

1 fombra
.xenalizacion.
.booths

CENTRO URNO
60m* Sopers. bailar .barra y contrabarra
tomar .mesas corridas

.mesas bajas
.bancos
.pista
.accesorios decorativos
.tluminacion indirecta
.senalizacion

.alfombra

equipo institucional aire acondicionado natural o art. restaurant
manteleria v utencilios met. - o
vaja registradora

papeleria .

estaciones de servicio

instructivo de seguridad

extinguidures

sonido ambiental

anuncios de seguridad Jum.

cristaleria aire acondicionado natural ¢ art

papeleria telefonns
caja registradora gabinetesincendio
instructivo de seguridad equipo e lluminacion
Juegos electronicos

extinguidores

sonido

manual de emergencia/

pursonal

anuncios luminosos de

seguridad



SALON_DE_BANQUETE_Y_CONVENCIONES

EQUIPO F1JO VENTILACION RELACION

AREA NCUSIIARIOS ACTIVIDAD MOBILIARIO Y DECORACION EQUIPO DE OPERACION
A60m* 150pers.  cousumir .mesas manteleria v varios aire acundicionado  natural o art.
alimentos, .siltas cuchillerta v utencilios teléfonn
bebidas. al fombrs loza v plaque equipo de iluminaclen
ver trans-. lamparas instructive Jr seguridad provectores
parencias . iluminacion indirecta anuncios luminosos/seguridad pantallas
.accesorios decoratives muros moviles sono aislantes sabinetes/incendlu
.ornamentos sonido amviental
.mamparas extinauidores
.mostradores y close! guarda-
rropa.
-sefalizacion )
CONCESIONES
25a® 15p./loc. comprar  .de acuerdo con las necesi- extinguidores aire acondicionudo natural o art. tobby
vender  dades del concesionario tetefono
agencias .senalizacion ’
de viajes .
SANITARIOS DE_PUBLICO
sistema de extraccionnatural o art. tobhy

Low

-mamparas
Lespe jos

.senalizacion

papelerta
secadora de manu eléctrica
bote:
ceniceros
Jabon,

de basura

a

“#quipn hidroneumatico



N USUARIOS ACTIVIDAD MOBILIARIO Y DECORACION EQUIPO_DE OPERACION EQUIPO F1JO VENTILACION RELACION

circular _accesorios decoratives Maquinas fabricadoras de hielo aire acondicionada natural o art. cuartes
Sfluminacion indfrec areneros telafonoe
.alfombra maceteros gabinete/incendio
.senalizacion. expendedores automat i .
anuncios
CIRCULACIONES DE_ARFAS PUBLICAS Iuminosos :
224m* - - - - extinguidores
AREAS DE SERVICIO
recibir oficinas
registrarse
pagar
informarse
OFICINAS -
180m* Administrar .fron desk maquinas de escribir aire acondicionado natural o art. control
llevar con- .pichonera maquinas calculadoras teléfanos
fabilidad  .escritorios cajas registradoras conmutador
haver juntas.mesas relu) checador telex
iones fechador computaderi
-estanteria articulos ae escritoria gabinetes incenato
-libreros papeleria intercomunicucion
.archivero

caja separada de recepcion
.articulos decorativos



ARIO Y DECORACION

EQUIPO DE OPERACION EQUIPO FIJO VENTILACION

RE]ACION

AREA N USUARLUS ACTIVIDAD MOBIIL
.iluminacion indirecta

i fombra

.tapetes de area
< lamparas
° .orpamento
.folleteros
halizacion.

RIA_¥_LAVANDERIA
avar -barra control

quardar ro-anaqueles
.estanteria

P
entregar . iluminacion indirecta
ropa escritorfo

11on

DE_CUARTOS

uardar

o

servicio de registro v recepcion
destinadn a arupos

campio de moneda

serviciv de correos

sistema interno de recervaciohes

servicio de nineras

blancos intercomunicacion  natural o art.

guarda cubetas v escobas 1 bano w3 niveles

ductos:ropa sucia gabinete contra incendio

baxura
manual de emergenci/personal
anunclos luminoso de seguridad

extinguidor

administr.
contabitid




TALLER_DE_MANTENIMIENTO

EQUIPO_DE_OPERACION

VENTILACION

RELACION

AREA NTUSUARIOS ACTIVIDAD MOBILIARIO ¥ DECORACION
Anm?
CUARTO_QE BASURA

a5m*

ESCALERAS._ DE SERVIGIQ

S_DE_SERVICIO

circular .sefalizacion
-lluminacion exterior

ZONA DE AREAS EXTERIORES

BECHEATIVOS
80m*(albercal recrearse .bancos
N .sillas de jardin
-mesas con soabrillas

.camastros
ituminacion exterior
-senal | zscion

-bances de interperie
-barra de concreto

- jardineria

cadenus y postes
basureros

topes ¥ prolecciones
senatizacion vertical y de
piso

diabloes de carga

alimentos v bebidas

equipo de Jardinerta

toalias

utencilios de cocina

equipo de voceo:bar
atberca

sonido ambiental

natural o art.

natural o art.

natural o art.

natural ‘o art.

cto.maquin

anden de
servicio

.servicios

~ servicios



COMEDOR DE ENI EADOS

AREA N USUARIOS ACTIVIDAD MOBELIAKID ) DECORM (0N EQUIIG 015 OPERACION EQULPG 1110, VENEILACLON RELACION
=mt comey e : taiitia Lraceion de alte  natural o s corina
-bancos utencilios de cocina dabinetses. incendio
i tuminacion mesa raliente
senalizacion vocey
ntdores N
HANOS Y _VESTIDORES DE EMPLEALOS
dom* asearse  .bancas - Kers extraccion de aire mnatural o art. controt
vestirse pe jos s equipo hidropneumatico
Ltaperes
Ganches
s
ALNACENES. Y NANTENINIENTO
70m* atmacenar .lines comer: 1at carros tranport varios gabinete/incendios natural o art. controt
‘anaqueles palas, escobas, mangueras etc extraccion de aire cta.maquin
.repisas herramientas de mantenimiento
manual de emergencl/personal
- “x1 inguidores
CUARTO DE MAQUINAS
80m* controlar .mesa dvr triabaio nerramienta y equipo de trabajo planta de IIIZ‘ natural o art. anden
mantener .sillas reposocion de equipos pequenos de emergencia servicio
-anaqueles programa de mantenimiento
.repisas Impreso.
lockers
manual de emergencla/persona equipo suavisa- natural o art. anden de
anuncio luminoso de sequridad dor de agua servicio

extinguidores

equipo hidroneumatico
hidratantes

cisternn

deposito de com-
bustible
equipo/Incendio
tanque de agua caliente
aire acondictonado
cuure maquinas
alarma general
calderas



ANDEN_DE CARGA_ Y DESCARGA
AREA N°USUARIOS ACTIVIDAD MOBIiLIARIO Y DECORACION

9om?

ZONA DE ESTACIONAMIENTO

ESTACIONAMIENTO
600m? estacionarse




V. ANTECEDENTES




4 a) Antecedentes

En la ciudad de Guadalajara, existen dirersas
soluciones de proyectos para hoteles, adaptandose cada
uno de éstas a los recursos Yy necesidades propias

En este caso, anhalizaré dos hoteles en cir
cunstancias similares a mi proyecto, los dos son de cin

co estrellas.

El hote} Quinta Real en Guadalajara., posee
una rapasidad para 21 h=2bitactones sencillas, 21 habita-
ciones dobles y 8 junior suites El resto del hotel lo
esta formado por los servicios compiementarios de:
administracion, local comercial, restaurante, servicios,
etc.

Basicamente el hotel esta formado por dos
cuerpos. En el primer cuerpo se localiza e)l lobby. el
restaurante, el bar, los servicios y la zona administra
tiva. En el cuerpo del frente se encuentran la habita
ciones dispuestas en doble crujia En la zona que queda
entre los dos cuerpos se encuantra la zona recreativa
donde se encuentra la alberca los asoleaderos y jardines

La zona de habltaciones esta comprendida en 3
niveles por lo que no utilizan elevadores






En la parte trasera del hotel se encuentra el estaciona-
miento para huéspedes el cual tiene una area de 1000 m?

También existe un local de usos multiples que
se encuentra separado de los dos cuerpos mencionados y
una suite presidencial la cual consta de dos plantas, ,en
la planta baja se encuentra el comedor, la sala a doble
altura con su chimenea y la recamara principal con su
bafo v tina y, en la polanta alta se encuentras otras -
dos habitaciones con su bano. A ésta suite le propor

cionaron vistas hacia un jardin propio.

ép-\oclénemn'q nhy,
jﬁrd(n

( L1 Alebilacioney | j

3ur1\|v)- : Alberca.

W-Mwﬂn{c - MtB

“0-




HOTEL REAL DE CHAPALA.




El hotel Real de Chapala, se planted para satisfacer las
necesidade de un hotel de lujo. Este contempla 3 zonas: La priva-
da, la recreativa y la de servicio. En la primera se estimé la -
construccion de 80 Jjunior suites, 5 master suites con alberca pri-
vada. La zona recreativa se compone de tres restaurantes, uno
de ellos al alire libre, un bar, una sala de television, salas para
convenciones, alberca, chapoteadero, sala de juegos, canchas de -

tenis v jardines

En cuanto a la zona de servicio ésta incluye cocina, la-
vanderia, bodegas, cuarto de maquinas, vestidores y comedor de em-

pleados, mantenimiento, y oficinas administrativas.

Este proyecto por ser en chapala se plante6 el problema
de las vistas por lo que la disposicion de éste esta en base al -
lago. Precisamente por eso se dejo lo que es la zona de servicios
y estacionamientos en la parte del ingreso para no obstruir las --
vistas.

El hotel aunque ya tiene afos de construido estad muy -
bien ambientado por medio de la jardineria, fuentes, espejos de -

agua y masetas lo que le ayuda para darle mas vida.



SEGUNDA PARTE.PROPOCISION ARQUITECTONICA.




1. CONCEPTOS DE DISERNO.

Por su necesidad de adyn-
cencia.

‘ ao+ae-lonamferﬂ-u J
1>
.
Lo

Z. Rdm}-
nietradiva,

Por su relacién existente.



Por la secuencia en el -
‘ Eetacionamiens } tiempo.
’ =, Habi'*‘-‘ac lonea, '

—

2. Admi_

nratrad,

2. Sarui..
cloy, .




norie

L E c}acl‘orahr\lq-nﬁ J

2. Habitacioncs. ?
Z. Recrea-
+I w

=, S,
Qfos .

‘Por el medio ambiente que
‘requiere (orientacioén),

Por las vistas.




———————

Escala normal y‘ .m__ H j! M

triple altura para espacios como el lobby.

rj% %Z
Puntos de .

percepci6én ventajoscs en areas importantes.




Aprovechamiento de la }juz natural.

Uso del plafon como luz,

Colgante. J
Para definir Aareas. _J




(O

Disposicion Clrc.u\ar,\o'n Crogla Sencilla.

de los cuartos.

Situacio6n de EE—.EJD_D-E—‘: -'DDDDDD

la circulacién
vertical.



Aprovechamiento del agua
para pasar encima de ella.

para fuentes.

Aprovechar las vistas dispo- \E%;;:;::::::::Z:Z::v
niendo l1os espacios hacila
éstas:

Crear vistas,



Transito de vehiculos s’

— & n
dentro del solar i (= S
evitando las malas

vistas. (B

Transito de peatones %l %ﬁ

en el solar creando &
caminos sorpresas. d,

Caminamientos , puentes

Veredas arbolacdas.




Los servicios pablicos en el
subterraneo.

Los servicios publicos siguen
una linea hacia la calle .

<nilg”




El ingreso al edificio por
debajo de una marquesina.

Arreglos con plantas.

Arreglos en el exterior.

weps s




Para la 1lluvia 4 el —~
Reunir el agua de la lluvia en punto
de desaglie especificos.
E_‘——F‘
§
Inclinacion de balcones para Kjl===‘==J

que desaguaran.

Subir escalén para entrar.

Que el desagile no caiga en el
edificio.



Instalacion de los sistemas a
traveés del edificio,

Por medio de ductos internos.

Por medio de columnas huecas.

A traves de la estructura.

Empleando cornisas en los cuartos,

Por encima de los paslilios.

o G

%




Cimerntacion a base de zapatas.

Columnas de acero

Muros tapén

vigas de flerro.

Armaduras para grandes claros.




aro 2. PLANOS ARQUITECTONICOS,
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HOTEL EN GUADALAJARA

Bertho Moria Hernondez Lozano Tess_Profesional
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'HOTEL EN GUADALAJARA
Bertha Mario Hernandez Lozano Tess Profesional

plano | A-3
P aramcroncs




bl g el et

@@@@
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