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INTRODUCCION. -

La aparicibn de las enfermedades en el horbre y de estas, las que
dependen de la actividad laboral, hace que el médico desde &pocas
antiguas, haya infcfado estudics tendientes a conocer e} origen,-
las caracteristicas del ambiente de trabajo, la respuesta biplé--
gica de] hombre frente a su exposicidn y la interrelacifin de ellos
en l1a produccifn de alteraciones en la salyd, 11amadas en la ac--
tuatidad: Enfermedades de Trabajo.

E1 campo de accifn de la Medicina del Trabajo, se inicia con el -
trabajo mismo, ya que toda actividad laboral 1leva implfcita la -
posibilidad de alterar la salud en el hombre, 1a propia evolucién
que el mundo moderno ha impuesto por el aumento de Ta industria--
11zacifin ¥ el advenimiento de nuevas técnicas, procesos de trabajo,
substancias quimicas, han surgido nuevos peligros para la salud -~
de los trabajadores que se ocupan de realizarlas, creando proble--
mas inesperados a la Medicina del Trabajo la cual debe observarlos,
analizarlos y resolverlos siguiendo el método clentifico.

La Medicina del Trabajo., actualmente se ha transformado en una --
nueva fuerza dedicada a la salud del pueblio que trabaja, enfocén-
dose al medio laboral en que desarrolla sus actividades, imponien
do medidas de prevencién en el campo de la Higiene y Seguridad.
Por otro lado, la importancia que tiene l1a clase trabajadora para
el desarrollo econbmico y social de nuestro pals, hace que esta -
rama de la medicina, oriente la teoria y la préctica a la conser
vacidn de la salud de los trabajadores adquiriendo asf un caracter
social y preventfvo.

Por tal motivo, dicho campo de accifn es amplio y requiere 2] cong
cimiento especializado de muchas disciplinas - Medicina, Ingenie--
ria, Quimica, Toxicologia, Psicologfa, Fisiologfa, Estadfstica, --
etcétera, - haciendo que sea esencial una estrecha labor de equipo
entre los que trabajan en estas dreas. Por tal motfvo, el médico--
tiene una responsabilidad importante para ayudar en el mejoramien-
to y prevencibn de la salud de los trabajadores, y a medida que se
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incremente el conocimiento en este campe de )a medicina, se podrd--

realizar un avance mis segurc en la nueva tecnologia y al mismo tiem
pa, en el nivel productivo de cualquier empresa y de cualquier pais.

De ah{i que se pretende que los dafos a 1a salud originadas por el -
desempeiio laboral, incluye, entre otras funciones dentro de la Medi
cina del Trabajo, la de estudiar, evaluar y cuantificar el medio --

ambiente de trabajo, para as{, establecer una relacidn de causa-efec

to entre el hombre, agente y medic ambiente; por tal motivo, para -
poder llevar a cabo dichas funciones y acciones especificas en la -
participacién para la disminucién de las enfermedades de trabajo,--
es necesario el obterer informacidn relatfva a las condiciones de -
trabajo y el estado de salud de los trabajadores, para permitir es-
tablecer esa relacidn entre factores causales y 10s daios detecta--
dos en ellos, asi mismo, el aplicar medidas de prevencifn en las --
diversas etapas de 1a historia natural de 1a enfermedad.

Por lo anterior se considera necesario el estudiar las empresas de
nuestro pats, para conocer su problemitica en fomma particular y -
para ello se considera que el médico de Medicina del Trabajo es el
especialista que debe 1levar a cabo dichos estudios para la detec-
c¢idn y cuantificacibn de agentes, de su grado de patogenicidad, de
la correlacifn existente con las alteraciones en la salud, asi co-
mo el de establecer desde el punto de vista médico alternativas de
s0luciGn, etcétera: por lo cual, para 1levar a cabp dichas funcic-
nes, se¢ realizd el estudio de la empresa Conductores Hexicanos SA.
(CONDUMEX) que es un2 empresa representativa en la fabricacidn de-
alambres conductores de energfa eléctrica en nuestro pais.
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JUSTIFICACION .-

Desde siempre, el trabajo y el hombre han venide unidos a través
de la historfa.

Si{endo el trabajo parte integrante del hombre, ya que con el se-
integra a la sociedad y encuentra la fuente que le proporciona -
1a mayaria de los satisfactores, que l1a vida en sociedad exige.

AsT mismo, es ampliamente conocfido que en cualquier Tugar en -=-
donde se vea precisado a realizar sus actividades laborales, se
encontrard expuesto a riesgos que puedan altarar su equilibrio-
bie-psico-social.

La empresa dedicada a la fabricacidn de conductores eléctricos-
no es una excepcitn, motivo por el cual se justifica el estudio
de una empresa que es representativa de esta actividad {ndus---
trial, ademds de haber sfdo realizado un estudic preliminar en-
1973 referente a la distribucién, frecuencia y cuantificacibn -
de agentes y no haberse practicado estudios médicos en ese aio-
para establecer la correlacibn entre ellos y el estado de salud
de sus trabajadores, por 1o que es pecesario el determinar una-
relacidn causa-efecto entre el tiempo de exposici@n, el nivel -
de agentes y grado de repercusién en la salud de los trabaja---
dores que prestan sus servicios en esta empresa.
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OBJETIVG. -

Estudiar Tas condiciones de trabajo en las diferentes freas de la
empresa, determinar Tos riesgos a 105 que se encuentran expuestos
los trabajadores, y cuantificar los agentes que por su patogenici
dad, frecuencia y distribucifn son capaces de producir alteracfo-
nes, asf como el determinar el estado de salud de Jos trabaja---

dores expuestos a ellos y recomendar medidas o alternativas de ---

control.



METAS

CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPALES ANTECEDENTES DE LA EMPRESA.

CONOCIMIENTO OEL PROCESO DE TRABAJO Y ARNALISIS DE PUESTOS -
DE TRABAJO REPRESENTATIVOS.

RECONOCIMIENTO DE LOS AGENTES PRESENTES EN EL MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO EM FORMA SENSORIAL.

CUANTIFICACION DEL NIVEL SONORO (A)
CUANTIFCACION DE DISOLVENTES ORGANICOS.

ESTUDIO MEDICO A TRABAJADORES EXPUESTOS A NIVEL SONORD Y A
DISOLVENTES ORGANICOS.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS MEDICGS.
CONCLUS IONES GENERALES.

MEDIDAS DE PREVENCION.
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MATERIAL ¥ METODOS.-
Para la elaboracién de este estudio se realizaron las siguientes fases:

1.- Estudio de reconocimiento preliminar que comprende la siguiente infor-
macidn:

1.1.Nombre, actividad industrial, domicilio, registro patronal. ciase, Tn-
dice de sinfestralidad, nimero total de trabajadores en administracién,
en produccidn ¥ en servicios.
Nimerg de trabajadores por drea o departamento, horarios y turnos de --
trabajo, edad promedic de los trabajadores, antiguedad promedio en la -
empresa, tfpo de salario yprincipales prestaciones.

1.2.5erviclos de control de riesgos: servicio médico, departamento de higig
ne y seguridad, comisifn mixta de higfene y seguridad.

1.3.Dfagrama de ubicacién de la empresa y organigrama.

1.4.Materias primas y su volimen.

1.5.Descripcién general de ubicacidn y caracteristicas del local.

2.=- Descripcifin  general del proceso de trabajo y operacicnes

2.1.Descripcién del preceso por dreas o departamentos,

2.2.D1agramas de recorrido en puestos de trabajo especfficos, descripcidn-
de operaciones, tiempos requeridos y requerimientos del puesto,

3.1.Reconpcciriento sensorial de agentes por departamentos.
3.2.Conctustones del reconocimiento sensorial.

4.~ Determinacién y cuantificacién del nivel sonorc por departamentos,
4.]1.M5todo de evaluacidn.

4,2.Resultados de la cuantificacién del nivel sonoro.

4,3.D{agrama de ubicacitn de la maquinaria en la empresa.

4.4.D1agrama de ubfcacifn dal nivel sonoro por departamentos.

5,- Cuantificacton de disolventes orgénicos cn planta magneto.
Su método de evaluacidn.

5.1.Diagrama de ubicacidn de sitios de muestreo.

5.2. Resuitados por laboratorio de cuvantificacién de disoTventes orginicos

“9.



6.~ Estudio médico a trabajadores de los departamentos de estirado
grueso, intermedio y fino de la planta potencia y del departa-
mento de esmaltado de la planta magneto.

6.1.Elaboracién de historia clinica a trabajadores del departamento
de estirado, dirigida a la deteccibn de alteraciones fisico y-
funcionales en la audici6n y estudios audiométricos.

6.2.Elaboracibn de historia clinica a trabajadores del departamen-
to de esmaltado, dirigida a la deteccién de alteraciones fisi-
co y funcionales producidas por la exposicifin a disolventes or
glnicos y realizar vitalegrafias.

7,- Anflisis de los resultados médicos obtenidos y sus conclusiones,
B.- Conclusiones generales del estudio realizado en la empresa.

9.- Medidas de prevencifin y alternativas de control.
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1.1 T '
FICHA DE IDENTIFICACIQN.-

NUMBRE: CONDUMEX S.A, PLANTA VALLEJO.

DOMICILIC: Poniente 140, Nim. 720, Col. Industrial Valleje, C.P. 02300 y
Norte 59, Nim, 980, Col. Industrial Vallejo. México D.F.

ACTIVIDAD INDUSTRIAL: Se fabrican alambres y cables desnudos de cobre, de
atuminio, cables de energfa con afslamiento de papel impregnado y cubierta
de plomo, con o sin armadura de acero de baja y media tensi6ni cables para
voltajes de hasta 230 KV., cables de energfa con aislamfento de polietile-
no de baja y media tensifn y diferentes tfpos de cables de energfa con -
aislamiento termoplistico y elastomérico, cables para sefializacibn y con--
trol, cables de potencia y control para plantas nucleceléctricas, cables -
resistentes al fuego y de baja toxicidad para servicio de transporte colec
tfvo y lugares pliblicoes as! como sistemas de alumbrado, Cables para minas-
de gateria o a cielo abierto, cables y cordones flexibles para uso indus--
trial. Alambre esmaltado para bobinas, para transformadores con aislamien-
to de polfuretano, poliester, poliamidas, papel, tefibén que ofrecen muy --
variadas aplicaciones a baja y alta temperatura. Fabricdndose asf, mis de-
10,000 tipos de alambres y cables.

REGISTRO PATRONAL: 0102-3493-10
CLASE: I1I grado mfaimo.

INDICE DE SINIESTRALIDAD: 2283

NUMERD TOTAL DE TRABAJADORES: 1602
ADMINISTRACION: 642 ; HOMBRES: 525 HUJERES: 117
PRODUCCION: 911 HOMBRES

SERVICIOS: COMEDOR 23  VIGILANCIA: 26
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NUMERQ DE TRABAJADORES POR AREA O DEPARTAMENTO EN PRODUCCION. -

Planta potencfa:

Planta Magneto:

Conductores: 125 { incluye Depto.estirado.cableado)

Energfa: 30
Pl&sticos: 64
Elastémeros: 70

P.C.A.: (conductores aislantes): 41

Carretes: 40
Mantenimiento:118
Almacen: 19
Aseguramiento

de calidad: 20

Almacen de refacciones: 2

Fluidos: 15

Taller mecanfco: 26

Reconstruccidn
de carretes: 11

Taller automotriz: 8

Embarques; 60

Produccién: 167
Aseguramiento

de calidad: 18
Mantenimlento: 46

Harnices: 7
Almacen materia
prima; ]

TOTAL: 911 trabajadores.

HORARIOS Y TURNOS DC TRABAJO.-

La empresa labora mediante tres turnos de trabajo, cubriendo las 24 hrs.

ET primer turno: 6.00 hrs., a.m. a las 14.30 hrs, p.m.
E? sequndo turno: 14.30C hrs. p.m. a Tas 22,30 hrs. p.m.
El tercer turno: 22.30 hrs. p.m. a las 6.00 hrs, a.m.
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Se labora de Lunes a Sabado, teniendo rotacién de turnos en todos tos departa-
mentos de produccidn cada semana. Los Sabados se labora medieo turno.

EDAD PROMEDIO DE LOS TRABAJADORES:

A nivel obrero: 34.85 afios
A nivel de empleados de confianza: 34.28 afos.

ANTIGUEDAD PROMEDIO EN LA EMPRESA:
Obre-os: 7.8 afios y empleados de confianza: 8.48 afos

TIPO DE SALARIO:

Tabulado por categoria, de aguerdo al contrato colective de trabajo y superior
al estipulado por Ley.

PRINCIPALES PRESTACIONES:

=En caso de laborar en dfa de descanso gbligatorio serd pagado como tiempo extra.
-En caso de incapacidad generada por enfermedad general, 'a empresa las paga con
salario fntegro a partir del 3o.dia.

=Tienen derecho a dos periodos de vacaciones al afo.

~Prima de un 35% mis del salario en caso de trabajar en difa Domingo.

-Se otorga un fondo de ahorro a trabajadores de planta.

-Se otor;ga uniforme de trabajo y zapatos de seguridad crantas veces sea necesario,
=Retiro voluntario a los 15 aflos con una compensacidn conforme al contrato colec
tivo de trabajo la cual es extensiva a beneficiarios legales en caso de falleci-
miento.

-Ayuda econfmica por matrimonie y por nacimiento de hijos.

-Gastos generados por actividades deportivas.’

-Servicio de comedor en los diferentes turnos medfante unz ceota simbdlica.
-Transporte de personal a diversos puntos de la ciudad,posterior a turnos de --
trabajo.

-Se dan estymulos:a trabajadores por asistencia, premios anuales por puntualidad
y asistencfa, Se dan becas para estudio a hijos de trabajadores de planta.

-Se dan fac{ilidades para obtener seguros de vida.

-Reconocimientos con premios por antiguedad en quinquenios, otorgando gafetes -
de oro, relojes y televisiones.
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1.2.
SERVICIOS DE CONTROL DE RIESGOS:

1.2.1,
SERVICIO MEDICO:

€1 servicio depende del departamento de Seguridad en 1a empresa y estd constitui
do por dos médicos de planta y dos auxiliares de enfermeria, cubriendo el servi-
cio mediante el siguiente horario:

Médicos: de 9.00 hrs. a.m. a 13.00 hes. p.m. ¥y de 15.00hrs. 2 19 hrs. p.m.
Enfermeria: de 8.00 hrs. a 15.00 hrs, p.m. y de 15.30 hrs a 22.00 hrs. p.m,

Los dias Sabados:

Medicos: de B.30 hrs, a.m. a 11,30 hrs.

Enfermeria: de 7.00 hrs. a 11.30 hrs a.m.

Las funcicnes en este servicio son:

-Practicar eximenes médicos de admisiSn en relacidn al puesto de trabajo que -
van a desempefar.

=Practicar exmenes perifdicos de acuerdo a cada departamento en forma anual y
cuatrimestral,

~Otorgar consulta asistencial,

~Atencién y registro de accidentes de trabajo,

~Impartir cursos de capacitacitn ¥ promocitn de higiene y seguridad.
-Coordinacién con otras §reas para dar informacién de resultados de las funcip
nes y actividades del servicio en una forma peribdica. '

~-Participar en campafas de inmunizaciones y deteccibn de enfermedades crdnicas.

€V personal de enfermeria auxilia en todas las funciones y actividades de los -
médicos.

1.2,2. DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD:

Est§ integrade por cinco personas que dependen de un jefe, contando con apoyo-
de 1a direccién general y da servicio a 1as dos divisiones de la planta Yallejo.
La orincipal funcifn de este departamento es la prevencidn e investigacidn de -
accldentes.

=Tiene programados cursos bdsicos para el personal, supervisares, respecto a la
prevencién de incendios, y otros curso espec{ficos de acuerdo a necesidades de
cada &rea.

-Cursos de capacitacién y actualizacién al personal y otras éreas.
-Elaboracifn de estadisticos en cuanto a frecuencia, gravedad y sinfestralidad.
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~P1§ticas de seguridad a todo el personal de nuevo ingreso. .
-Supervisibn periddica a diferentes lugares de 1a planta para deteccibn de -
anormalidades y estudios ambientales para el control de riesgos.

=Conrdinacidén con otras dreas para dar {nformacidn de resultados de Jas funcio
nes y actividades del departamento en forma peribdica.

-Preparacién y envfo de programas bisices de seguridad,

-Preparacifn de programas de propaganda y motivacidn.

-Elaboracién de programas en forma conjunta con la comisisn mixta de higiene y
seguridad para la prevencifn de accidentes.

~Revisién de diferentes libros de reportes y actualizacién de los mismos.
-Cursos bisicos de seguridad a supervisores, montacarguistas y brigadas de ---
emergencia,

Entre los objetivos principales de este departimento estdn los de dismi-~
nuir los accidentes de trabajo, de 1as enfermedades de trabajo, disminuir las-
primas al IMSS, disminuir 1a prima de riesgos contra incendios y la creacitn -
de un buen ambiente entre todos y cada uno de sus trabajadores.

1.2.3. COMISION MIXTA DE HIGIENE Y SEGURIDAD.-

Ests constituida por 20 personas, de las cuales, 10 sen en forma titular y 10
son en forma supletorfa; 5 personas son representantes del sector patronal y-
5 representantes del sector obrero.

Se realizan sesfones una vez al mes ¥ tienen los siguientes objetivos:
-Buscar 1a integractdn de todo et personal de la empresa.

-Brindar informacién periddica al departamento de higiene y seguridad.
~Capacitacidn medfante cursos o eventos de seguridad e higiene.

-Efectuar recorridos periédicos para la identificacifn de actos y condiciones
inseguras,

-Sequimiento de correccifn de fallas encontradas anteriormente.

~Coordinacién con el servicio médice para actividades de prevencidn de los -
riesqgos. .

~-Coordinacisn con la superintendencia de personal para informacién de ausentis
mos medlante grificos peribSdicos.

note: ver anexo 1 para datos estadfisticos en acclidentabilidad registrado por
los servicios anterformente descritos.
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CONDUREX DIAGRANA DE FLUJO POR DEFARTAMENTOS PLANTA YALLEJO
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1.3, ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA CONDUMEX 5.A, PLANTA YALLEJD
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1.4, MATERIAS PRIMAS:

Las materias primas mds ut{lizadas en esta empresa para la fabricacifn y -
el recubrimiento de los conductores eléctricos son:

Lingotes y atambrén de cobre y aluminio, barras de estafio, madera de pino,
Barnices: de poliester, de peliamidas, amida-amidas, de triocianato, de ---
polihidantoinas y resinas epax!{ entre otras,

Disolventes orgdnicos: come el xileno y el tolueno,

Cresoles: como el &cido crecflico.

Fenoles. Alcoholes como el metflico y butflico. Cetonas.

GlicoTes: como el etilenglicol, dicti{lengiicol y propilenglicol.

Darivados halegenados: como el triclorcetileno y percloraetilens.

Papel dieléctrico, algodSn, fibra de vidrio, nylen, Estas materfas en forma
de cintas.

Pigmentos y colorantes.

Aceites en diferentes concentraciones, viscocidades. Grasas y otros lubrican
tes,

Se utilizan tambien PYC, caolin, carbonato de calcio, tridxido de antimonio,
hules naturales, polietileno, colorantes sintéticos, polietileno clorosulfo-
nado {hypalon}, negro de humo, &xido de magnesio y de plomo, estearato de --
zine, peréxido de dicumilo, parafina blanca, petrolates, catalizadores y --
aceleradores, bolsas de papel, etiquetss, clavos , pinturas de acefte, thi--
nner y varillas metilicas,

1.4.7. VOLUMEN DE MATERIAS PRIMAS.-

Barniz: 15 toneladas/mes.
Resinas: 25 toneladas/mes.
disolventes: 60 toneladas/mes.
Cresoles: 10 toneladas/mes.
Resinas: 11-12 teneladas/mes.
Acoholes: 70 toneladas/mes
Poliesteres: 10 toneladas/mes
Fibra de vidrio: 700 kg./mes
Papel dieléctrico: 3 toneladas/mes
Anilinas: 20 kg/mes;

Algoddn: 100 Kg/mes
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Tablas de madera: 3000 plezas/mes.
Clavos: BOO Kg./mes

Pinturas: BOD 1itros/mes.

Thinner: 400 1itros al mes

varilla metdlica: 4 toneladas/mes.

E1 volimen total de produccitn en venta de Ta planta magneto es de aproxima-
damente 600 toneladas al mes, variando 1a produccidn entre 40-50 toneladas.
E1 volimen aproximado en fabricacidn de carretes a la semana es de 800, divi
didos en diferentes tamaios.

1.5, DESCRIPCION GENERAL DE UBICACION Y CARACTERISTICAS DEL LOCAL.-

La empresa cuenta con las instalaciones disedadas para las caracterfisticas de
su produccién, el cual requiere de tener grandes dimensiones; su configuracién
general & 10 largo es de Oriente a Ponfente y 1o ancho es de Norte a Sur.
E1 uso de toda 1a planta estd dedicada a la transformacifn, almacenamiento tan
to provisional y permanente asf como a la propia administracién de sus servi-
cios en diferentes dreas.
La organizacién para el equipo industrial es un proceso de transformacién y -
mantenimiento continug. Ex{ste una disteibucidn real con 1ineas de flujo de -
acuerdo al proceso de trabajo.
E1 &rea fisica de laminacién es de 4800 mz.
Estirade grueso: 1520 mz.
Estirado fino: 1520 m?
Enrrollado de acero: 260 m
Estafado: 350 rn2
Cableado: 3200 m’
Cables de energfa: 4800 m2
Bunchado: 900 m?
Casa de fuerza: 600 m
Tunel de Tubuladora CV5:1163m°

2

2

En total la superficie de 1a planta potencia ocupa 37630 e y el frea ffsica
de la planta magneto de aproximadamente 800 m2 3 el rea de fabricaclidn de -
carretes de aproximadamente 3550m2 ; 8l almacen general de aproxima-damente-
2500 n, .21



Las carscterfsticas de Tos Tocales en una forma global se tiene que los --
muros de toda la periferia son de tabique y su altura varfa en diferentes-
departamentos, dicha altura va de 5 a 5,50 metros; 6 metros, 7.80 metros -
10.45 metros y 16,50 metros respectivamente.

Generalmente las paredes son de tabique hasta una altura aproximada de 3 m.

Yy a partir de esa altura se cuenta cor estructura de 1&mina de fibra da --
vidrio transparente.

No existen muros internos que dividan estrictamente las dreas de los dife-
rentes departamentos, sin embargo, los que existen son de tabique pero sin
1egar al techo.

E1 techo es de estructura de acero con cubferta de 1imina de fibra de vidrio
las cuales estdn colocadas simétricamente en hileras 2 una distancia aproxi-
madx dgS metros, lo que permite una {luminacién durante el dfa en forma na-
tural, Toda la estructura de acero se encuentra reforzada y sostenida medi-
ante pilares de acero colocados en farma lfneal a uma distancfa aproximada-
que va desde 10 a 20 metros entre cada uno.

En algunas dreas que necesftan un mayor soporte debido a que se encuentran -
en el techo rieles de paso para las diferentes grias electromecdnicas. estos
pilares de acero se encuentran a una distancia de 10 metros,

Sobre la propia estructura metdlica del techo estdn instaladas las diferentes
tuberias para la red de distribucidn d2 cables de energia eléctrica, de gas
natural, de vapor de agua, de afre, de todos los 1fquidos de corte utilizados
en los diferentes departamentos.

E1 techo es en forma de medfa agua, y por donde se encuentran los pasos para
la ventilacién, en forma de grandes ventanales de fibra de vidrio transparen
te que permiten la ventilacidn, y cuya ubicacfon es a todo 1o Targo y ancho-
de cada una de 1as intersecciones de 1a media agua del techo. Esto ademds per
mite tambien la {lumipacitn natural durante el dfa en todes Yos departamentos
de produccitn de ambas plantas., potencia y magneto.

El piso en todas las dreas son de concreto y en algunas de ellas con reves-
timiento mediante planchas de acero en virtud de estar mayormente expuestas-
a una friccién, como es el caso de los pasilles de la planta magneto.

En 1os pisos se encuentran pintadas 1fneas de delimitacién de un color amari
1lo de acuerdo al reglamento de sefializacitn. Los pastilos tienen upa delimi
tacidn de & metros.

Cada departamento tiene un puesto de observacién de 4 x 4 m, ¥y a una altera-
de 3 m. para el contro} de 1a maquinaria y del persomal, tenfendo accesc

medfante escaleras metdlicas.
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Numinacifn; Toda 1a empresa cuenta con la misma {luminacidn, y consiste
esta tanto en iluminacién natural la cual estd dada por el paso de 16z a
través de Yas 1dminas de fibra de vidrio colocadas en el techo y muros.
Cuenta ademds con tluminacidn artificial a base de limparas dobles con -
tubos de gas nedn, las cuales estdn sobre una base metdlica, su ubicacifn
es simétrica y miden 2 metros cada una y sc encuentran colgadas de la es
tructura metdlica del techo, a una altura promedio de 6 metros sobre el-
nivel del piso. Se encuentran colocadas en hileras a todo 1o largo y an-
cho de la planta 2 una distancia de 5 a 12 metros de separacidn entre ca
da hilera,

En el &rea del departamento de elastfmeros, existen limparas de mercurio
con una reflector ¥ colocadas a una altura de 10 a 12 metros de separa--
cifin entre cada hilera.

La ventilacifn: Independientemente de 13 ventilacién natural gue se efec
tGs en el techo mediante los ventanales, existe una ventilaci6n mecanica
de extraccibn, distribuidos en todas las paredes a una distancia de 20 -
metros cada uno.

Existe tambien sistema de inyeccifn de aire acondicionado en algunas dreas
coro el de Yaminacifin, cables, labaratorio de plistico, oficinas genera--
les, cocina, comedor, oficinas de personal, control de calidad, taller de
dades, forrado de alta tensidn donde exfste ademis un control de humedad-
ambiental.

Existen bafos y servicios sanitarios, los cuales estén distribuides por -
toda ta planta y cuentan ademds con sistema de extraccién y de inyeccibn-
de aire.
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2.- DESCRIPCION GERERAL DEL PROCESO Y OPERACIONES.-

El proceso de produccifn es complejo, dada la varfedad de productos termina-

dos que se elaboran.

Al fabricarse mis de 10,000 tipos de cables conductores de energfa se requie

ren operaciones que se adapten a 1os requerimientos solicitados por el c¢lien

te, es asf como se genera las especificaciones para un pedido originando ---

que el producto terminal para un departamentc sea materia prima para el sigui
ente, por lo que los flujos de Tos materiales pueden regresar en varias oca-

sjones a un mismo departamento, o bien ser dirigidos a otros que no sean los

usuales,

Por 1o anterior el proceso gue se describe en los diferentes departamentos es
compliejo y en este (dnicamente se hace en forma general.

2.1. DESCRIPCION DEL PROCESO POR AREAS O ODEPARTAMENTOS.

EY proceso de produccifn se inicia con la recepcidn de 1a materia prima en -
un pat{o al aire 1{bre donde se almacenan Jos lingotes de cobre procedentes
de diferentes empresa filiales.

Los 1ingotes, con un peso de 170-120 kg. y una longitud de 120 cms. los cua-
les despues de su almacenamiento provisional se les efectfia un control de ca
lidad que consistenen la determinacitn de la pureza, resfstencia, conductivi
dad y choque térmico. Son transportados con montacargas a l1a banda metdlica-
del horno de laminacién, el cual calienta mediante gas natural a upa tempera
tura de 1100 grades Centfgrados.

El recorrido de estos lingotes en el interior del horno es de aproximadamen
te. 40 minutos. E1 Tingote a su salida lleva una temperatura de 930 grados.
Pasan asf al primer molino de laminacién en siete ocasiones, aproximadamente
cada 30 segundos, pasande posteriormente al segundo molino donde se tienen -
de 9 a 12 pasos, cbteniéndose alambrén de diferentes calibres y una longi-
tud aproximada de 216 a 230 m.

Posteriormente se enrrollan en forma automitica y se pasan por una gria many
al al &rea de decapado en donde se sumergen Tos rollos de alambrén en icido-
sulfirico, enseguida es Tavado con agua a presifn y por G1timo se sumergen -
en tinas con bitrartrato de potasio para formapuna capa protectora.

De aquf tos rollos de alambrén pasan al departamento de estirado grueso y al
&rea de trole.
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DEPARTAMENTO DE ESTIRADG.-

Se divide en tres &reas que son la de estirado grueso, intermedio y fino o
bunichado.

En estirado grueso se procesa el alambrén proveniente tanto de laminacidn-
¢ de fuentes externas. Se inicia el estirado medfante la disminucién pro--
yresiva del calibre de) propio alambrén, lo que origina un aumento de la -
longitud de este, funcibn que se realfza mediante la {ntroducci6n del alam
brén a las miquinas estiraderas. las cuales cuentan con una serie de dados
de diferente material como tugsteno, diamante o grafito, y de un orificio-
cada v&z mis pequefio.

La operacidn que se tiene que efectuar en estas miquinas, es el de pasar -
1a punta del alambrén por 1as diferentes gufas de la miquina asf como de -
todos los diferentes dados de reduccidn en una forma contfnua hasta la in-
troduccin de la punta a la bobina de enrrollado final y con diferente ca-
pacidad,

A todos los dados y sistema de poleas de las miquinas en general, se ticne
que recircular aceites de corte, asT como de la inyeccién de aire para el
enfriamiento del alambre por estirar,

EY nimero de dados colocados en esta operacifn depender§ del calibre desea
do, 12 mayoria de las miquinas estiradoras tienen integradas un sistema de
recocfde del alambre mediante poleas eléctricas a temperaturas variables -
para facilitar el propio estirado y dar una mejor maleabilidad. Algunas no
tienen este recoc¥do, por lo que se tienen que emplear hornos de recocido,
Par d1timo, se cuenta con un sistema de enrrollada en bobinas o carretes-
metélicos, en forma automitica, los cuales, al ser 1lenados en su capaci-
dad son cambiados en forma manual y trasladados a un almacen provisional-
y luego a la distribucifn a tos demis departamentos para seguir el proce-
so0 en 1fnea.

E1 producto terminado de las mdquinas estiradoras se considera como un --
producto intermedio o como materia prima para otros departamentos.

OEPARTAMENTO DE ESTIRADD INTERMEDID.-

EY principio basico en este departamento es el mismo que el anotado ante
riormente, se procesa en cualquier didmetro de alambre que procede de es-
tirado grueso, se hace pasar por 13 dados de reduccidn con poleas electri
cas, proceso contfnuc que amerita el enfriamiento con aceites de corte y-
de inyeccifn de afre en una forma contfnua, ya que en forma dltima su ===
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enrrollado final en bobinas metilicas y traslado de estas a almacenamiento
provisional.
AREA DE ESTARADO. -

ES una seccibn que se encuentra parcialmente separada de l1a de estirade inter
medio, donde se coloca mediante miguinas estafadoras capas de estafio a la --
superficie del cable 0 alambre generaimente de dismetro pequedio.

Se colocan las bobinas de desenrrollamiento y haciendo pasar el alambre por-
&cidos para el decapado de este, luego, mediante vapor y agua se bafian y se-
can para pasarlo a una impregnacifn contfnua en tinas con estaiio 1fquido a -
una temperatura de 250 grados aproximadamente mediante inmersidn, pasando --
posteriormente a una lavado con agua ¥y por dltimo a su enrroilado final tam-
bien en bobinas metdlicas y ser transportadas a 1os departamentos que 10 va-
yan a utilizar como materia prima. Generalmente todo cable estafado servird-
para la formacidn de cables de un mayor difmetro en el departamento de cablea
do.

En forma general, todas las miquinas tanto estiradoras como estaiadoras y otras
se controlan mediante tableros electrfnicos con botones para un arrangue, paro,
control de temperaturas, control de aceites de corte y ademds cuentan con -
palancas de arrangque secundario a nivel del piso que servird durante la ---
operacién de alambrado de 1a propia miquina.

Se anexa diagrama de flujo.
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DEPARTAMENTC DE CABLEADO.-

Se encuentra dividide en cableado grueso, intermedio y fino. E1 alambre que
proviene de estirado grueso, intermedio y fino asf como de estahado es uti-
lizado'y se fabrican cuerdas de diferentes calibres, integradas estas cuer-
das por 19 a 91 hilos, pudiendo ser de cobre, aluminic o cobre estafiado. El
principio bisico de todas las miquinas es el mismo, diferenciindose inica-
mente por el nimerc de hilos de alambre que lo integren. Las cableadoras de
grueso calibre, siguen bésicamente 4 pasos: La instalacibn de una bobina de
7 posiciones, los cuales pasan por las gufas de la miguina hasta 1legar a un
rotor principal, donde, su funcidn bdsica consiste en guiar para acomodar -
cada hilo de 2lambre en su Jugar respectfvo, déndole al mismo tiempo un sen
tido de rotacifn, el cual se alterna primero a la derecha y luege a Ta iz--
quierda, pasando por Tas gufas al siguiente paso, donde se encuentra colocg
da una jaula con bobinas desenrrolladoras que le dan al hilo una segunda ca
pa de 12 hilos, es decir, se van agregando capas de hilo de alambre en or-
den creciente, para que asf, al 1legar a cada gufa y rotor, la rotacién y--
acomodacidn de cada hilo sea en forma progresiva y alterna, por dGltimo, ya
el cable pasa a un Sistema de enrrollado en carretes de madera o metdlicos
de diferente capacidad. Cabe mencionar, que de acuerdo a la velocidad que-~
se le da a las poleas de enrrollado, serd mayor o menor la distancia de tor
cibn entre los propios hilos de alambre. Cada miquina cuenta tambien con un -
sistema de control automitico en tableros, tanto de velocidad, contador de-
vueltas, marcha, arranque, paro y lubricacién.

DEPARTAMENTO DE BUNCHADO.

Cada miquina es semiavtomitica para diferente capacidad tanto en didmetro--

como en longitud, as¥ como en el nGmero de carretes que recfbe la cabeza de

Ta miquina, que puede ser esta GYtima vertical o bien horizontal. £1 alambre
que 5e usa 1lega en bobinas del departamento de estirado fino y puede ser de
cobre o de cobre estafiado. La funcidn principal de estas miquinas es enrro--
1lar varios hilos de alambre para formar uno sole mediante un movimiento gf-
ratorio y perpendicular a la direccidn del hilo de una cabeza mévil en el in
terior del cabezal de Ta miquina, y de su enrrollado, al mismo t{iempo sobre-
la bobina receptora, dando movimientes giratorios al mismo tiempo que va en-
rrollando sobre la gufa para pasarlo despuds a través de un dado el cual acg
pla el propio hilo al central en una misma direccibn, debiendo ser uniforme-
y apretada.

Se anexa diagrama de flujo.
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DIAGRAMA DE FLWIO DEL DEPARTAMENTO DE CABLEADO. OIV. POTENCIA.

r ESTIRADD
|
L CABL:ADO ]

—a - R
GRUESD J L INTERMEDIO FIND
— 1
Lmnums CABLEADORAS J
Lsoanms OE UNA CABEZAJ
J Eno REUNTDOR EN ROTOR I

TORCION

lPR IMERA CAPA TZQUIERDA

|

IJJUBIIMS DE DOS CMJEZASJ

l SEGUNDA CAPA IZQUIERDA REUNIDO

L )

EMINAS DE TRES CABEIAJ E FORRADO

1

llERCERA CAPA 1ZQUIERDA ELASTOMERODS
lENROLLADO SIsT. CM’STANJ PLASTICOS

CORTE Y EMPAQUE

[ CONTROL DE CALiDAD I




DEPARTAMENTO DE ELASTOMEROS.-

En este departamento 1legan cables desnudos provenientes de cableado o buncha-
do, los cuales son introducidos a las miquinas tubuladoras para su extrhsiﬁﬁ"
¥y vulcanizacién de los mismos que pueden ser de diferente didmetro ycomposi. .
cién de cada uno en cuanto a su cubierta que puede ser simple o triple o mis.: ,?@
Cada una de las miquinas tubuladoras utilizan para la extrusifn por 1nyeccién e
materiales plasticos, PVC o hules requiriendose estos G1timos el vuicanizar- .
12 mayorfa de las veces. T
El principic bfsico de Tas tubuladoras para vulcanizar es el recubrimiento de
los cables medfante hule crudo previamente calentado en 1a alimentadora'y‘1q5 ‘
go a und temperatura de 75 grados se recubre el cable con el hule crudo en - 7
forma homogenea que pasa a su vulcanizacidn a unos tubos a base da presidn =
de vapor -temperaturas a través de lo largo del tubo de 112 m. de long. pasap: .
do posteriormente a un sistema de enfriamiento por agua recirculada, déndole

al final un pulido al hule ya vulcanizado, donde mediante un sistema detra--
ccién motriz se enrrollan los cables en carretes.

Cada miquina tubuladora tiene una o tres cabezas extrusoras por lo que al mis- -
mo tiempo puede sacar material con tres pases, en ¢) primero se aplica un ==
semtconductor, en &1 2o0. una cubierta de polietileno y en el 3o. se apiica -

un segundo semiconductor. Todas las miqufnas tubuladoras estén controladas -
mediante tableros electrfnicos controlando asf el sistema de compresibn, de-
bombas de agua,presiones del vaper de agua, sistema de parado de emergencia,
sistema de impulsores, de velocidad, de arranque, de reversa etc.

El proceso de extrusibn del hule es comprimir un compuesto de hule transfor-
mindole a una pasta para obligarlo a pasar a través de una matriz (cuerpo y-
cabeza) que se calienta con vapor mediante la apertura de una vilvula de ad-
misibn, para asf convertirla en una cinta regular y que se pueda verter en -
forma contfrua, la materia prima que alimenta a esta miquina se introduce a-

una tolva la cualmediante un silo la conduce a un gusano contfnuo al inte--

ricr de 1a cabeza extrusora donde al paso del alambre se le incrustari en for-

ma uniforsm para su vulcanizado posterior con vapor de agua en caso de Ser hu-
le, sin embargo puede alimentarse la miquina con FYC o Nylon.

Todos los cables ya aislados con diferentes cubiertas se van pasando a su --
corte, a su enrrollado o su reunida. donde mediante miguinas cortadoras, en-
cintadoras o de espiral, trensadoras, reembobinadoras o reunidoras y como su
norbre 1o indica, van ejerciendo su funcifn mediante un encintado, trenzado

o reunfido, es decir:a cada cable se le va aplicando otras cubiertas con mate-
rial aislante. 31




De acuerdo a los diferentes usos de ToS cables pueden ser aplicadas diferen-

tes cubiertas de aislamiento, por ejemplo, se le puede aplicar una cubierta-

mediante un trenzado con materfal aislante o bien con alambre. algoddn, nylon
fibra de vidrio, para 1o cual las miquinas encintadoras, trenzadoras van for-
mando una malla a la superficie de! cable & recubierto previamente con hule

o plsstico, o bien se le va formando un encintado tambien con diferente matg

rial, dando asf una mayor proteccidn al cable. :

Para 1a aplicacibn de 1a malla trenzada existen miquinas para tal ffn un reu

nido de alambres gque van acomodando las diferentes posiciones de estos, al -

mismo tiempo en que ademds van rellenande con hule los espacios que quedan -

entre 10s cables a manera de dar una forma circular.

De acuerdo a la rigidéz que se quiera dar al cable o bien, de acuerdo a la -

funcifn gue se le vaya a dar, existe otro sistema de vulcanizado, el cual es

3 base de colocacién de extrusifén con plomo, es decir, Se da una capa con -

plomo ¥ posteriormente se introducen las bobinas a unas autoclaves para su -

vulcanizacién. Por Gitimo todos los cables pasan a un sistema de enrrollado-

en carretes de gran tamafio y trasladados con gria al lugar requerido para --

ravisién y control de calidad, y solo en caso necesario al departamento de -

corte y producte final o recuperacidn de materiales,
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DEPARTAMENTO DE PLASTICOS.-

Esta drea la componen 4 secciones: Tubulado, corte y empaque, trenzado y -
salvamento o recuperacién de material,

En tubulade se rectbe como materta prima los cables desnudos provenientes-
del drea de cableado y conductores, 1 forrado de estos puede ser principal
mente con PYC, polietileno, nylon los cuales se colocan o vacfan en las tol
vas y de aquf, mediante un gusano centinuo pasa al cuerpo y cabeza de las -
miquinas donde mediante presién y temperatura se forma una pasta Gue sale -
a través de un dado para su impregnacidn en la superficie de) cable, por 0}
timo mediante un sistema Tineal es enfriado mediante agua recirculada y pa-
sar asf a su enrrollado en carretes y almacen de material terminado previo-
corte y empaque y revisidn por el laboratorio de control de calidad.

En otro tipe de forrado se hace primero Ta extrusiém bdsica e impregnacidn-
del material y posteriormente se hace uma impregnacién del logotipo de la -
empresa mediante un rodille, con pintura y posteriormente pasar a ptra ca-
beza extrusora para aplicacidn dc una capa de nylen, luege su enrrollado y-
almacenamiento final previo control de calidad. Cada una de estas operacio-
nes diferentes se hace en alguna mquina tubuladora especial de acuerdo a -
1as caracteristicas del material solicit=o.

En este departamento se encuentra tambicen la seccidn de cortado que mediante
miguinas van a cortar el cable @ una determinada langitud, Exister ademis--
méquinas reunidoras y el uso de estas depender§ tambien de Vas caracteristi
cas deseadas del cable por fabricar, esta operacifn dependerd del calibre -
de) cable, para 1o cual mediante un movimiento giratorio los cables van pa-
sando por un dado que va reuniendolos para formar uno solo y al mismp se -
van presionSndotos para dar una uniformidad en cuanto & su forma circular -
del cable fiaal.

Otra operacién en este mismo departarento es que mediante miguinas trenza-
daras se forma una malla a la superficie del cable. Esta malla puede ser de
diferente material como algoddn, papel, alarbre de cobre, fibra de vidrio -
etc. Estas mdquinas son utilizadasgenaralrente para recudbrir cables de un
calibre pequefio y cada uno de estos podrd servir posteriormente pars la for-
macidn de cables de un calibre mayor mediante un reunide de varios de €llos.
En resumen: cada cable desnudo Dodrd pasar a las diferentes secciones de es
te departamento para la forracidn de capas o mallas cue sear recesarios de -
acuerdo al disefio y funcidn que deberd darse al cable.



DIAGRAMA DE FLUJO DEL DEPARTAMENTD DE PLASTICOS

DEPARTAMENTO
DE PLASTICOS
I 3 1
CORTE ¥ EMPAQUE TUBUILADO TRENZADQ
! )| :
MAQ. MEDIDORAS MAQ. TUBULADORA MAQ. TRENZADO
CORTE MATERIA PRIMA GUTA
4 )| )
EMPAQUE TOLVAS BOBINAS
TRENZADO DE MA-
ALMACEN PASTA TERIAL.
1 ¥
GUSAND MALLA
P L
CABEZA EXTRUSORA ENRROLLADO
DADO  DE REUNIDD
MARCAGOR LOGOTIPD o
SEGUNDO EXTRUSOR R
DE CAPA NYLON ?|  ENFRIAMIENTO ENCINTADD
ENRROLLADO REUNIDO
1 13
CONTROL DE ELASTQMERQS
CALIDAD
Py +
CORTE ¥ EMPAQUE PLASTICOS




-

-~
CABLES DE ALTA Y MEDIA POTENCIA.-

En esta seccidn, el forrado , aislamiento de los cables desnudos es mediante
papel especial, papel carbbn, cintas de papel aluminizado, cinta de cobre, de
polietileno, de aluminio, de plomo, mantas aluminizadas, impregnacibn de los
cables con aceites protectores.
Las operaciones en esta drea se fnicia desde el corte de rollos de papel pa-
ra forma cintas que serdn utiiizadas posteriormente por las mdgquinas forra--
doras, existiendo para ello una miquina horizontal de 13 cabezas la cual re-
quiere para su funcionamiento de un ambiente himedo especial precisamente -
para e) aislamientc deseado del cable. Aplica 10 capas uniformes de cinta de
papel, 2 capas de papel carbén y una de papel de carbén aluminizado y estas
3 Gdltimas capas son ya aplicadas en 12 {(ltima cabeza de la miquina, Se va ob
tenfendo asf un espesor determinado de papel sobre la superficie del cable -
desnudo, al final de esta operacién se enrrolla mediante un sistema de oruga
en carretes metilicos. Posteriormente es pasado al secado de cables de alta-
tensién. (estos cables servirdn para conducir encrgfa eléctrica de hasta 230
KV), va en esta drea de secado existen dos tanques para tal fin a los cuales
se les extrae el afre para formar un vacfo y por lo tanto el secado, cada --
tanque se calfienta mediante vapor de agua que circula en su serpentfn a una
temperatura de 115 grados en forma irradiada y ademis mediante la aplicacién
de corriente eléctrica a los carretes de dentro hacia afuera originando asf
un mejor secado de las capas de papel sobre el cable. Ya seco el papel, se -
Vlenan los tanques con aceite, dejdndose asf durante 240 horas, tiempo en el
cual son sacades y pasadas a 1a miguina selladora y aplicadora de alambre des
1izante 1a cual va aplicando otras capas de cinta de cobre con una capa de-
aluminio intercalada con una capa de cinta de polietileno y aluminipmediante
movimiente gfratorio en los diferentes cabezales de la miguina. Por O1timo-
se aplica una malla de alambrén de latdn de media cafla ¥ una capa de aceite-
protector. Luego, ya que se termina de forrar el cable es enrrollado median-
te sistema de orugas y traccién a los carretes metilicos envidndose a prue--
aas de control de calidad y si pasa dicha verificacidn se continda a empaque
donde se baian los carretes con petrol20 ¥y una cubierta con sdbanas alumini-
zadas y sales higroscdpicas antihumedad, siendo ya empacados en carretes metd
licos especfales al vacfo y cubiertos con fibracel.
L2 operacifin para cables mis delgado para condiciones de 23 XV, es semejante
sin pasar por los G1timos pasos, es decir, pasan el cable a una miquina forrg
dora de papel con 8 capas, una capa de papel carbdn y una de cinta de cobre-
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pasando tambien por el secado, la impregnacifn con aceite, formado de diferen
tes capas y su enrvollado final previa verificacién del control de calidad.
En 13 misma seccifn de cables se puede tambien efectvar el reunido de varios
de estos cables mediante una miquina reunidora de 4 bobinas la cual medfiante
el movimiento girator{fo va colocando cada cable en su lugar determinado para
formar asf uno solo de mayor didmetro y por tanto de una mayor capacidad para
transmisitn de energfa. A este cable ya reunido se le puede aplicar una cubi
erta de otro material, para lo cual son llevados al departamento de plistico
o de elastémeros donde se 1levard a cabo la nueva operacién de aislamienta.
Estos cables serdn utilizados generalmente para minas. A los cuales se les -
aplicard una capa de plomo mediante extrusidn continuando su proceso en auto
claves para su vulcanizado y luego a control de calidad y por Gltimo su envio
a corte y empague. En forma ocasfonal se aplica cublerta de plomo a cables-
previamente aislados con polietileto, saliendo asf con esta cublerta al mer-
cado.
Todos los cables de alta tensidn se deben terminar &n forma de punta da 1ipiz
para faciiitar el empalme de la punta de otro carrete y asf no perder tiempo
en pasar nuevamente toda la gufa por las diferentes partes de la miquina,
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DEPARTAMENTO DE AISLANTES: {PCA)

Este departamento se encuentra dividido en tres secciones: A,B y C.

En 1a seccién A, se elaboran bisicamente pellets de PVC b&sicamente. Se ini-
cia el proceso con el pesado cuidadosc de las sustancias para las diferentes
formulaciones, siendo vertidas en tolvas mescladoras que forma parte de la -
miquina plastificadora. Las formulacicnes son determinadas por el departamen
to de programaci6n. Una vez gbtenida una mezcla homogénea pasa a una segunda
tolva ya con un enfriamiento y luego a una tercer tolva o alimentadora de 1a
miquina propfamente, funcionando mediante micronivel automitico. Luego es --
vertida esta mezcla pastosa por medio de un gusano a presién contra dados for
mando tiras de este materfial el cual inmediatamente es seccionado en pequedos
grénulos o pellets por una cortadora, pasande al sistema de enfriamiento por
aire y vertido en sacos, los cvales se empacan y se remiten al almacen como-
preducte terminado.

En 12 seccibn B, se procesan elastémeros ¢ hule sintético bisicamente y de -
estos puede haber una docena de formulaciones de acuerdo aluse que se vaya-
a dar.

Las sustancias son pesadas y transportadas a una revelvedora o molinoc de ro-
4illos cerrados denominada miquina "bambur{™ 13 cual mezcla y da el producto
en forma de rollos los cuales pasan a un 20. molino donde se lleva a cabo e]
proceso de aceleracidn y una vez que cae el producto de este molino a los rog
dillos se les di una dimensi6n especial en ancho y grosor, Se enfrfan Juego-
al medio ambiente, se enrrollan y se cubren para su envio al almacen.

En 1a seccién C, Aquf se parte de un palietileno incoloro y se agrega una de
terminada cantidad de negro de huma, s2 pasa a2 un molino ¥ luego a la miqui-
na de PVC. donde se funde y se le extrae el aire para crear un vacie, luego
mediante un sistema de enfriammiento s2 pasa nuevamente a un molino donde s5a
le como producte teminado para vertirlo en sacos y envfo al almacen como -
productc terminado.

Todo el producto elaborado en estas tras secclones de fabricacién de afslan-
tes servird comoc materia prima para el recubrimiento de hule y plistico que
se emplea en )as &rcas de elastdmeros y plasticos de 1a empresa y sequir asf
el proceso de trabajo en estas &reas Je todos los cables conductores de --
diferente didmetro, longftud y composi:sidn.
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DIVISION PLANTA MAGNETO.-

En esta planta se recibe materia prima procedente de laminacién de la plan
tu potencia consistente en rollos de alambrdn de 2,5 tons.La primera ope-
racifn que se realiza es el rasurado con el prapbsito de quitar las capas
mds superficiales al alambrén, de tal forma que quede sin asperezas para-
mejorar su calidad y pueda continuar a los siguientes pasos, 1os cuales -
consisten en pasar el alambrén por las diferentes gufas de las miquinas -
hasta un dado que lo redondea y posteriormente pasa a un rehilete con 4 -
cuchiilas que funcionan en forma de espiral y saca las rebabas en cortes,
enseguida, pasa al sistema de arrastre mediante tres circulares én una --
poles, para continuar a un sequnda rasurado con las mismas caracteristicas
y por @Vtimo un dado e d§ el acabado fipal,para ser enrrollade en carre-
te mat&lico. ’

Las miquinas de estd seccidn ademds de realijzar el rasurado y estirado, -
tienen {ntegrados hornos recocedores para calentar el alambrén a 400 gra-
dos centfgrados para dar mayor maleabilidad, elasticidad y resistencia.
Otra miquina posee un sistema de poleas estiradoras en donde se pueden --
colocar 14 dados para que al pase del alambrén por ellas se vaya adelga--
zando.

En 1a seccién de estirado intermedio, 1a funcidn bisica de las miquinas -
es la misma a excepcién de las formadoras de soleras, en donde ¢l alambrén
pasd a un primer aplanado mediante rodillos laminadores que le van dando-
la forma de solerd, pasande luego 5¢bre unas canteadoras y por (ltimo a -
los rectificadores que la dan la forma rectangular, caracterfstico de la-
solera, E1 sigulente paso, es por unas poleas que templan el material para
Tuego ser arrastrado y jalado mediante un sistema de cilindros con tres -
circulares y por G1timo a su enrrollado scbre carretes metédlicos.
Generalmente estas soleras pasan a un recocfdo en hornos eléctricos durap
te 8.5 hrs.y posteriormente se espera a su enfriamiento al medio ambiente
durante 24 hrs.

Cuando se desee una solera de un diimetro menor, se pasan a las miquinas-
que reducen el calibre de la solera, los cuales siguen los mismos pases -
anteriormente descritos, pudiendo entonces ya pasar a 1a secciSn de barni
zado en donde se le d& un segundo recocido para suavizar mds la sosera o
bien, se enyfa directamente a empapelado o esmaltade grueso.
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En el departamento de esmaltade, se reciben las bobinas con zlambre de -
cobre de diferente calibre y consistencia, siendo colocadas en los cen--
tros de desenrrollado, iniciSndose ta operacifn de alambrado de las mi--
quinas esmaltadoras, 1a cual consiste, en hacer pasar el alambre por las
diferentes guias, poleas y dados, pasandose ademds a los hornos de reco-
cido, al sistema de esmaltado por impregancién y horneado.

En la operacién de impregando del esmalte, el alambre pasa por unos da--
dos que Ye van a dar el espesor de 1a capa de esmalte deseada a manera -
que el esmalte se adhiera al alambre en una forma firme.

Al ir pasando el cable a una cierta velocidad, se va impregnando con el-
esmalte para luego pasar a) sistema de horneado a uma temepratura de 250
grados,

E1 numero de impregnaciones de esmalte y horneade dependerd del disefio -
del alambre o pedido por el consumidor, sin embargo el minimo de vueltas
es de siete,

En 1a seccifin de esmaltado grueso, e intermedio, se dividen en tres sec-
ciones, En cada ung de lps departamentos, como su nembre le indica, se -
esmaltan diferentes calibres de alambre, y una véz terminadaz las opera--
ciones se enrrpllan en bobinas y pasan a un control de calidad como por-
ejemplo: elongacién, conductividad, choque eléctrico, resistencia, flexi
bilidad, adherencia, continuidad de la pelfcula de esmalte, voltaje, re-
sorteo y en algunos materiales su soldabilidad,

Al gunas miquinas usan dos tfpos de barniz al mismo tiempo, por ejemplo,
uno de poliester y otro de nylon, cada uno con su sistema de baombeo in-
pendiente. E1 barnTzque cada miquina utiliza tiene caracterfsticas dife
rentes, tanto en resistencia al calor, a la friccifn, y a la maleabili-
dad, as{ como de la coloracifn para 1a cual se pueden agregar pigmentos-
En forma general, cada miguina cuenta con un sistema de control en table
ros.

Seccién de forrado.-

Como su nombre 1o indica, se hace el forrado del alambre o de la solera-
con diferente material como fibra de vidrid, nylon, algodén y papel.
Para iniciar la operacidn, se alambra la miquina por sus gufas, pasando
el alambre a bado por barnfz e inmediatamente despues a las cabezas forra
doras, las cuales aplican dos capas de cualquier material siguiendo su en
rrallando final y pruebas de contro) de calidad.

Existen otras migquinas forradoras que para el mmismo fin de enrrollado -
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son horizontaies o verticales. La mayoria son forradoras de papel y una sola-
con algodén. Pueden aplicar hasta 8 capas.
Secciln de esmaltado fino y ultrafino,-
En 1a primer drea se encuentran cvatro mdguinas, en 13 sequnda drea se encuen-
tran & miquinas, en la tercera de intermedios se encuentran 4 migquinas y en la
cuarta se encuentran las miquinas de alta velocidad donde existen 10 mdgquinas-
En todas ellas ex{isten hornos de recocidos integrados a las mismas as{ como --
hornos de esmaltado. La seccibn de estirado de esta misma seccign intermedia -
donde se encuentran ocho miquinas y una seccidn de finos donde se encuentran -
32 , Es de considerar que e} sistema de esmaltado en general en esta seccidn es
similar a1 de esmaltado grueso e intermedio variando unicamente el sistema de-
impregnacién del esmalte. el cual es a base de fieltros uno sobre otro los cua
les estin constantemente bafados por barniz y con un sistema de bambeo y recu-
peracifn y distribucién en menores cantidades por el calibre del propic alam-
bre.Todo el sistema de esmsltado pasa a su verificacifn de las variables antes
descritas por medic del laboratorio y posteriormente a su corte y empague, 10%
cuadles serdn de acuerdv a las especificaciones de produccién.
€s de notar que en esta divisién magneto, la produccibn mensual de las diferen
tes calibres de los productos e5 de 600 toneladas al mes, de producto de venta
ya que la produccidn puede ser variable.

SERVICIDS DE STAFF.-
Como servicios de Staff en producci6n se encuentra el departamento de dados; el
cual tiene su funcidn bésica que es el mantenimiento, corveccién y supervisibn
de los dados nuevos y usados. Oebido a que 1a fébrica envia los dados con una
tolerancia de diametro muy amplia requiere por ello una supervisibn estricta-
antes de su uso para verificar los difmetros ya que la tolerancia que se puede
permitir es muy estrecha dadas las medidas de control de calidad que requiere-
el producto terminado. Una vez hecho esto se envia a los diferentes departamen
tos del &rea de produccibn en donde en el momento que se detecte alguna altera=
citn o modificacién de los didmetros de los productos se envia al departamento
de dados para su rectificacién. En donde mediante una revisién se valora 54 --
puede ser reparado o tendri que cambiarse de didmetro o sustitulrlo por uno --
nuevo. Los dados son gemeralmente de tres materiales, muy resistentes: tugstenc
dlamante y eceros especiales.
Los dados de diamante se rectiffcan mediante miquinas rectificadoras y poste-
riormente se pasa a pulirlos; los de tugsteno geperalmente se rectifican en el
cuarto de abrasidn mediante carburo de boro en forma de polvo diluido en die--
sel y posteriormente se pasan a pulido, Los dadas de acero especial generalmen
te despues de su uso en un didmetro son revisados y generalmente se cambian -
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de diafetro mayor al infciar su medida original, estos se rectifican ¥ pasaﬁ a
pulido y por ultimo pasar al staff de dados listos para salir a las diferentes
areas. El proceso de rectificade de los dados de acero especial gque proceden -
del departamento de estirsdo y cableado son rectificados por medio de electro-
erosién sumergidos en petroleo didfano y se le agrega &cido bdrico y carburo -
de boro, posteriormente ya rectificado pasa a pulido en cinco miquinas pulidoras
que existen para tal fin y su base es a través de friccidn mediante madera y-
polvo de diamante, para despues ser pasados a la seccién de dados terminados.
Es de hacer notar gue en este proceso intervienen obreros, pero en la rectifi-
cacidn de dados con diamante y aceros especiales trabajan por personal de con-
flanza,

£l rectificado de los dados de diamante se hace por medio de 4 miquinas de ultra
sonido con un punzdn que le da el didmetro a rectificar, ademis existen 11 mi-
quinas rectificadoras de hilo y dos miquinas de valven y aguja. Una vez recti-
ficado el diémetro del dado se pasa a las miquinas pulidoras a base de madera-
# polvo de diamante pasaiidose a dados terminados. Los dados especiales son --
rectificados mediante ¢n torno y dos electreerosionadores cubiertos por petro-
leo para pasarlos posteriormente a un cepillo copiador el cual sigue 0 tiene -
un si{stema de copiado, pasa luego a3 su pulido y distribucién final.

in este departamento tambien existe un drea para fotograbado de dados marcado-
res, con las especificaciones deseadas, el cual se hace mediante sistema de -
2rosién de metales.

Zn total existen 5 rectificadoras (5) en diamante: 4 rectificadoras por ultrs-
sanido, 11 rectiFicadoras por sistema de hilos y dos rectificadoras por siste-
ma de vaivén y agujas. En tugsteno existe una rectificadora por electroerosidn.
¥ en acero especial dos electroerosionadoras, un cepillo coplador y cuatro pu--
1idoras manuales.

CASA DE FUERZA:

Como su nombre lo indica es la que conzrola y distribuye mediante ductos y cone-
xiones eléctricas a toda la empresa de energfa eléctrica, de vapor,de gas patural
de agua,de afre. La energfa eléctrica que alimenta la empresa procede de dos --
fuentes: una externa y una interna, esta Gltima la otorga la planta de energia-
sudiendose resumir por mes las cantidades que suministran y son: gas natural: =
de 240 a 250 M3/ton.: aire: de 45 a 75 M3/ton.; agua: de 4 a 9 M3/ton; vapor de
agua de 0.4 a 0.8 ton/ton ¥ de energfa eléctrica de 700 a 1000KW hora/ton.
Existen 5 compresoras para la generacidn del aire a 12 planta; la cual es utili-
zada para los sistemas de clutsch, frenado, secado y 2 todo el sistema neumdtico.
generalmente funcionan dos y el resto se utiliza en caso de emergencia o por al-
q4n mantenimiento. _44-



existe un equipo de tratamiento de agua con el ffn de eliminar las 1mpureza's
que pueda tener el agua que circula por la caldera. Existe una caldera de 150
HP que funciona mediante 1a combustién de gas patural y otra mediante 150 HP-
que funciona con los gases que se recuperan como escape de l1as tres turbinas-
¥ se alimenta tambien con gas natural para aumentar la combustidn, en caso de
no funcionar los gases de las turbinas se avocan a la atmésfera. E) gas natural
que procede de tuberias subterraneas suministradas por Pemex. 5e pasa por dos-
compresoras para aumentar su presidn y se pueda alimentar las calderas y algu-
nos hornos en el drea de produccidn por mayor facilidad y¥ a una presifn cons--
tante. En esta misma drea se utilizan tres grandes turbinas que generan energfa
eléctrica ala planta en general, las cuales alimentan con gas natural tenfendo-
un poder de produccién de 700 KY. Toda esta §rea se encuentra controlada por --
tableros en donde existen botones y marcadores o relojes que marcan 13 tempera-
tura, carga de electricidad, amperaje, frecuencia por turbinas 1,2 y J contan-
do con un sistema de alarma en forma electronico.

Toda esta planta de fuerza inicia su arranque medfante un banco de pilas o ba--
terias. Tambien existe una fuente de energfa externa que depende de la Cia. de-
Ldz y Fuerza del centro en venta y en caso de gue esta energfa sea suspendida -
entran a funcionar 1fneas de emergencia que alimentan al &rea de magneto, elas-
témeros ,plésticos entre otras secciones clave de Ta empresa. Es de notar que --
existe un interruptor general de las turbinas es cual es manual y se usa en el
caso de emergencia, Una de las zonas clave en 1a empresa es el horno de lamina-
cidn,

JEFATURA DE MANTENIMIENTO DE POTENCIA:
Se encuentra dividido para su funcicnamiento administrativo en dos dreas, la pri
mera es de mantenimtento preventivo y la segunda para mantenimiento correctivo,
El departamento preventivo ejecuta rutinas diarias de {nspeccidn electromecani--
cas en toda la planta con dos tipos-de inspectores, unos que revisan el equipo -
electromecanico funcionando ¥ otros que revisan el equfpo electromecanico parado,
£1 departamento cuenta con gente espectalizada en aparatos de medicifn directa,
de temperatura, vibraciones, "ruidos" apormales que pudieran generar las miqui--
nas y que serfan indfcativas de algln desperfecto. Para esta tnspeccién se sigue
una ruta critica programida por el departamento de CPCM o centro de programacidn
de mantenimiento computarizado el cua) va dando un programa al control administra
tivo en los trabajos de mantenimiento para ejecutar diarfamente,.el que puede cam-
biar durante 12 semana. De acuerdo a los canales de {dentificacién se genera una-
ruta critica para revisién de lubricacién, inspeccién etc y del reporteque este-
departamento genere es enviado a) centro de programacidn quien da prioridades en
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en tiempo, tipos de refacctones, tfpos de herramientas a cada trabajo por -
ejecutar.

“Mediante un recorrido genera) se genera un reporte de anormalidades.

E1 mantenifiento corractfvo se genera mediante 1a lista de trabajo validada
por el COCM mediante tarjetas que indican la ejecucidn del trabajo.

Este tipo de mantenimiento se encuentra dividido en dos secciones: A y B,
Los trabajadores de 1a primer seccidn se encargan de reparar miquinas de -
proceso ripido es dectr, de altas velccidades generando pérdidas de tiempo
y material menos {mportante.

Los trabajadores pertenecientes a la seccifn B reparan miguinas gque siguen-
un proceso de trabajo mis lento pero a su véz mis delicado, siendo su mante-
nimiento en forma electromecénico y electrénico medfante el uso de aparates
delicados.

En forma general, el mantenimiento de la empresa es aproximadamente un 80 %-
en forma preventiva y un 20 % en farma correctfva.
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2.2. DIAGRAMAS DE RECORRIDO EN PUESTOS DE TRABAJO ESPECIFICOS Y REPRESEK-
TATIVOS POR DEPARTAMENTOS.-

Se considera que para complementar el estudio del proceso de trabajo en la-
presente empresa es necesario el analfzar algunos puestos de trabajo especi
fico representativo de algunos departamentos, mediante Jos cuales se analiza
las operaciones que se efectlan en cada uno,incluyendo los tiempos y movimi-
entos aproximados en cada una de sus operaciones del procesc de trabajo, asf
como los requerimientos que cada puesto necesita.

Estos anilisis fueron seleccionados de acuerdo a la representatividad con --
las diferentes 3reas, sin embargo cabe mencionar que las operaciones para el
manejo de herramientas manuales, asf como de las propias miquinas es similar
ya que la funcidn esencial es el de “alambrar" dichas miquinas y estar obser
vando el buen funcionamiento de ellas, sin embargo los requerimientas y esfuer
sos fisicos varfan entre algunos departamentos, por ejemplo, uno de cablea
do 3 uno de esmaltado extrafino en los que o1 movimiento ¥y trasiade de bobi-
nas varfa mucho en relacifn al peso, as{ como tambien varfa el requerimiento
de inspeccién de un cable de m8s de una pulgada a un alambre de un difmetro-
de milimetros 0 menos.

Tomando en consideracifn que para saber a fondo el proceso de trabajo en los
diferentes lugares o zonas donde se trabaja es indispensable el estudiar y -
observar continuamente el desarrollo de las operaciones o actividades, por -
1o que se considera a ello como un medio para el aumento de 12 productividad,
mediante 1a rearganizacisn del trabajo.

E£s una forma de observacitn sistemdtica para ver 1a eficacia de una opera--
cibn.

€5 un método para la planificaci6n y control eficaz de l1a produccidn,

Es un método por medio del cual se detecta si las operaciones o forma de --
“trabajar" es seguro ¢ nd, por 1o que se podrfa hacer modificaciones y asfi-
prevenir la ocurrencia de un riesgo y al mismo tiempo determinar el tiempo -
que invierte un trabajador calificado o no en Tlevar a cabo una tarea defini
da efectufindola seglin una norma de ejecuzibn preestablecida.

Por lo anterjor, se considera al andlisis de los puestos de trabajo como un
instrumento mediante Bl tual se observa directamente el como, el cuando, -=
con que, quien efectia la operacidn ayudando al mismp tiempo las condiciones
en que trabaja asf comn a los agentes a los que se expone,
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Para el registro de los anflisis de puestos se efectuaron en las formas
anexas, sin embargoc no se registraron las técnicas complicadas que son
tan frecuentes para constatar fielmente cada detalle mfnimo de un pro-
teso u operacidn, ya que e] describir exactamente tedo 1o que se hace, -
incluso en un trabajo muy sencillo que tal véz se cumpla en unos minutos
probablementese necesitarian varias piginas de escritura, por tal motivo
en las formas se consignan informacién estandarizada y precisa de Jos --
movimientos y distancias aproximadas de recorrido, asf mismo se consfg-
nan las hechos en forma suscesiva en el orden gue ocurren.

En ios diagramas se indica en 1a parte superior el tfpo de movimiento que

se hace, utilizando seis simbolos para representar las actividades.

£l &irculo representa una operacién,

E1 cfrcule dentro de un cuadro vepresenta una operacifn combinada.

La flecha representa un transporte.

E1 cuadro representa una inspeccifn o verificacién.

La flecha con punta roma representa una demora provisional o tiempo de espera.
E1 triangulo invertido representa un almacenamiento.

La operacidn significa el modificar la forma o composicién del material.

La operacisn combinada sfgnifica que varias actividades son ejecutadas al --
mismo tiempo por el operario en un mismo Jugar de trabajo, representando asf
una operacién e inspeccién,

Mediante este tipo de registro se observa a simple vista el tipo de activi
dades que se realizan para llevar a cabo una operacién o actividad, el tiem
po que tarda en desarrollarla y la frecuencia con que la desempeila.

En cuanto a la descripcifn se hace en forma simplificada y no detallada.

Nota: Los andlisis de los puestos de trabajo estudiadoes, asf como los dia-
gramas de recorrido se encuentran en el anexc dos correspondiente a las --
piofnas 49 a B6.
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ANALI51S DEL PUESTO ESPECIFICD Kombre del Ubicacien:
fuestn:

KOMBRE DEL MICROMOVIMIENTO: . [CONNCIMIENTOS (HIF REAUTERE -
BUSCAR SABER LEER ¥ ESCRIBIR
ERCGHYIAR GRADO DF LSLOUARICAD
SECLCCTOMAR THTERFRETAR OPERACLONES MATEMATICAS
(X363 CONOCER EL SISTEIA AWA MKS,S].
SOSTERIN INTERPRETAR D15ER0S SEHCILLOS
TRAREPORYAR CARGK SASER USAR EL MICROMETRO
TOLOLAR TR POSTETON SABER MACER CONVERSIDNES DE MERIDAS
[HSAFBLAR SABER COMO FURCICNA LA MAQUINA Y
USAR SASER SU MARTENIMIENTO PREVIHTIVD
DESRONTAR CONOCER LA MATERTA PRIMA QUE UTILIZR

TRSFECC JORAR

CONOCER LDS TIPOS DE CARRETES Y SU CAPAC!DAD

FRCPARAR COLUTACION

COHOCER LOS TIPOS DE BOBINAS,PESO Y CAPACIDAD

TOLTAR CARGA

SABER MANEJAR E INTERPRETAR CONTROLES ELECTRO-

= | DERATIREVITABLE
| DERORATEVITABLT -

DESFLATARSE STR CARGE HICDS.
GESCARSAR FOR ALOYARIENTD

COHOCIMIENTOS DEL CONTROL DL CALIDAD

CRITERID QUE REQUIFRE: _

INTERPRETAR ¥ APLICAR QRDENES

]

MOV IMIENTOS DE HOMDRO DER{ ) 12Q( )

PLANTFILAR ORGANIZAC [0t OF_SU _FORMA DF TRA3AJO DIARIA

LEVARTEK TOMAR DECISJONES ¥ RESOLVER PROSLLMAS

BAJAR TENER INICIATIVA

JRLAR FENSAR LOS PROCEDIMIENTOS D TRABAJD

SOLTAR RESOLYER PROBLEMAS EN_FORMA MUY [NARLA O FREC,

CORTAR _*_ |LLENAR AQECUADAMENTE SU WQUA DE FRODUCCION,
HEQUERIM . PARA DIRIGIR SUS AYUDANTES

SE EQUILIBRA

IROVIRTERTD 1SE CODD BLR{ J 170 { )

TREPA

[HOVIRTINTO &T FAWS GIR{ J 12a { |

COQRDINACIOK DE EXTREMIDADES

[AOVIHTTATOS DF DEGOS GERT § 124 { J

COORDINACION VISODMOTRIZ

IYIP0 OF ESFOERIY, YRADAJO LICERD

MOVIMIERTOS OF PRECISION

TIFD OF LSFULRIG, TRABAID MEDTD

GRADO GE RAPIDEZ MOTRIZ

T YTPG BE ESYULRID, TREBATO PESADD

i

T | YRAWIFORTAR U T JACAR [ T EFPUIART T]]™ RealizA PINZA GRUESA
[SENTARD 7 PARADG ACTERNOS REALIZA AGARRE
[SITHPRE TRRADD

== | FLEXTON BEL TRONCO,GRADOS] ) APORX.

REALIZA PINZA FINA

REALIZA EHGARCHE

REALIZA PULSD

ROTACION GEL TROWCG ( } GRADOS APROX,

COCRDTHACION BIMARUAL

TR EPRONTRRCAT T




AHALISTS DEL PUESTO ESPECIFICO HOJA Ho 3 | SOMBRE DEL i

PUESTO:

ESPECIFICOS A OPERARIOS EN £STA EMPRESA:

HABI1 IDAD MANUAL MAS IMPORTANTE: CAMBIAR GUIA ¥ DADD ( ),PREPARAR Y HACER AMA-
RRES PARA CENTRAR PRODUCTOS( ).

CHECAR DIAMETRO Y ESPESOR DEL PRODUCTD AL INICIAR{ ) ¥ AL TERMINAR ( ).

CAMA10 DE CARRETES DE ENTRADA Y SALIDA ,CHECRNDD 5U CAPACIDAD Y PESQ APROXIMADO,

COLOCACION DE [ISCO GRALADIR

—— .

CHECAR WIVELES DE PINTURA,BARNIZ Y SU VISCOSIDAD,EN CASO RECESARID HACER MEZCLAS.

RESPONSABILICAD PGR MATERIALES

TIEKE LA RESPONSABILIDAD POR LA CALIDAD DEL PRODUCTOD

ES POCO FRECUENTE{ )} £S5 MUY FRECUENTE( ) LA WALA CALIDAD CEL PRODUCTO

RAIONES DE ESA MALA CALIDAD: MATERIA PRIMA DEFECTUQSA( ),DESCLIDG { ).

€5 FRECUCHTE LA YARJACION CN EL DIAMETRO{ ). LA OCSCONCENTHACION [ §.

FRECUENCIA CON GUE SE PUEDE TOLERAR POR ERROR HUMAKQ,

FRECUERCIA COM QUE SE PUEOE TOLERAR POR MAL FUKCIONAMICHTO DE LA MAQUINA.

TIPC OFE EQUIPO ¥ HCRRAMIENTAS QUE OPERA © MANEJA:

OPERA EQUIPQ GRAKDE ¥ MUY COMPLEJD ; MUY COSTOSG( )i POCO €OSTOSO{*}iVELOCIOAD( }

OPIRA EQUIP) GRAMDE ¥ POCO COMPLESD; MUY COSTOSO{ )i POCO COSTOSOL }:VELOLEOAD( )

OPERA. CQUIPO PEQUERD: MUY COMPLEJO[ ) POCG COMPLEJO( ): COSTOSO{ } POCO COSTOSO{

£L DARD QUE PUEDE OCAS{ONAR POR MALA OPERACION ES: BAJO{ )3 ALTO{ )..." -

UTILEZA HERRAMIENTAS MANUALES { )}, ELECTRICAS{ ),POLIPASTOS{ ), GRUA FIJA[ ).

OPERACION

QUE REALIZA :

APL1CA ATSLAMIENTO: CINTAS DE COBRE.PAPEL.N YLON, OTROS{ ).

APLICA AISLAMEIENTO: DE MULE{ ); DE PVC{ ): OTRDS { ).

APLICA CUBIERTA OF PLOMO ( ), OTROS( ).

APLICH ATSLAMIENTO CON DARMIZ. ¥ COW DTROS WMATERIFLES{ ).ESTARQ{ ).

TEUNC VARIOS PRODUCTOS{ ). APLICA ATSLANTES T ) APLICA RELLEROS[ ).

KEZCLA DE MATERIAS PRIMAS PARA DBTEKER UN PRODUCTO. HULE( ). pvc{ )}, OTROS{ ).

SEGURIDAD

USA SU EQUIPO DE SEGURIDAD: UNIFGRME, ZAPATOS DE SEGURIDAD( ), GAFAS{ ),TAPONES-
ANNITIY

LA POSIBILIDAD DE CAUSAR DARD A TERCERAS PERSORAS ES: ALTA{ ), BAJA{ ).POSIBLE{ )

FL TIP) OF DARD ES: LEVE( }, GRAVE(L ), MUY GRAVE(



3.- RECONOCIMIENTO SENSORIAL DE AGENTES POR DEPARTAMENTOS DE TODA LA
EMPRESA. -

Para este tfpo de reconocimiento primero se efectud una recorrido por toda
la empresa, en sus diferentes departamentos y dreas de ambas plantas.
Posteriormente se hizo otro recorride por los departamentos para tratar de
reconocer 1a mayor parte de agentes que pudieran ser nocivos para la sa-
lud de los trabajadores, considerando al mismo tiempo su fre:uencla. distri
bucién y caracterfsticas de ellos,

Ette reconocimiento se hace mediante los Grganos de los sentidos, por lo cual
se considera muy Subjetfvo, sin embargo se utilizd el criterio de: tolerable
y no tolerable asf como de: percibir o no percibir.

Este recorrido se hizo de acuerdo al flujo de 1os materiales por jos diferen
tes departamentos y dreas. 56lo se anotan los agentes detectades.

3.7. DEPARTAMENTO DE LAMINACION:
AGENTE ENCONTRADO
a).- Agentes fisicos: -Ruido aciistico
=¥ibraciones
=Calor por conveccidn y radiacidn.

b).- Agentes quimicos:
-Polvos de cobre y totales.

~Humos de lubricantes.
Yapores de agua.

FUENTES DE EMISION:

~Ruido acdstico: Es generado por el inyector de aire a nivel del horno as{
como por €] funcionamiento del propioc horno en toda su extens{én. Es genera
do ademds por 1o motores eléctricos del sistema de molinos tanto del prima-
rio como de) secundario, Los motores eléctricos del sistema de ventilacibn-
de inyeccidn y extraccién. El sistema de rodilles de ambos molinos.

Este agente se encuentra distribuido por toda el &rea de laminacién y el -
cual interfiere 1a 1{bre comunicacitn oral a menos de 1 metro de distancia.
-Vibraciones: Estas se perciben en l1as mismas Areas que gengran el ruido --
acdstico.
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~Calor:

Este agente estd dado en forma ffsica tanto por conveccisn y por radfacidn.
Ests generado por el horno, los lingotes que salen del horno asi como por-
el propio alambrdn que v& pasando por todo el tren de laminacidn y molinos,
asy mismo ests dado por 12 friccién del metal al paso por Vos dados de re-
ducci6n de los molinos y el calor que se desprende por e) vapor de lubrican
tes con e) metal caliente. E5 tolerable a 3 m, de distancia de la fuente.
=Yapores:

Son de agua y de aceites o lubricantes 1fquidos a nivel de los diferentes-
pasos de reduccién del drea de molinos y principalmente del primario.

Este agente es percibido a simple vista y es tolerable.

3.1.7. DEPARTAMENTO DE DECAPADD.-

AGENTE ENCONTRADO,
a).- Agentes fisicos;:

-Ruido acistico.

-Neblinas &cidas
=Vapor de agua

b).- Agentes quimicos:

FUENTES DE EMISION:

Ruido acdstico:

Es percibido como contaminante de esta &rea y proveniente de laminacibn y de
estirado grueso.

Interfiere la libre conmunicacidn oral a menos de dos metros de distancia.

Neblinas Kcidas:

De acuerdo a l1a informacilén obtenida en materias primas se tratan de nebli-
nas de cido sulfirico y bitartrato de potasio, cuya fuente se encuentra a-
nivel de las tinas de decapado que contienen esta sustancia y generado por-
1a introducciSn de Yos rollos de alambrén calientes adn, a las propias tinas

Vapor de agua:
Se desprende al ser bafiados por agua a presidn y al contactoc con los rollos
calientes por las reacciones por el &cido.
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3.1.2. AREA DE TROLE :
AGENTE ENCONTRADO.

a).- Agentes fisicos: ~Ruido acilstico.

FUENTE DE EMISION.-

El ruido acistico estd generado en parte por la propia miquina que Se encuen
tra en esta &rea, asf mismo por propia contaminacién ambiental de este agen-
te generado en los departamentos de laminacién y por contigliidad inmediata -
con el departamento de estirado grueso,

Interfiere 1a 1%bre comunicacibn oral a menos de dos metros de ditancla.

3.1.3. AREA OE ELECTROLISIS:

AGENTE ENCONWTRADO.
a).- Agentes fisicos:

-Ruido aclstico
-calor por conveccidn

b).- Agentes quimicos: -vapores de dcido sulifdrice.

FUENTES DE EMISTON:

Rufdo aclistico:

Este se detectd por contaminacidn ambiental originado en los departamentos de
estirado grueso y laminacitn principalmente, asf como por el generado por el
funcionamiento del horno de recocido. g5 tolerable.

Calor:

Este es por conveccifn geperado a nivel de los hornos de recalentado de alam
brén. Es tolerable,

Vapor:

De &cide sulfirico que se encuentra a nivel de l1as tinas de recuperacidén y -
recirculacibn, as? comp de las tinas de electrolisis.

Es tolerable.
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3.7.4. DEPARTAMENTO DE ESTIRADOD GRUESO.-

a).- Agentes fisicos: -Ruido acdstico
-yibraciones
~Calor por conveccion,

b).- Agentes quimicos: -fumos de lubricantes.

FLENTES OE EMISION:

Ruido aclstico.-

Es generado por Tos motores elfctricos que son utilizados en Ta traccidn del
alarbre para su enrrollado mediante fuerza motrfz.

Tambien es generado por 1a fricciSn que ejerce e} paso del alambrén por las-
diferentes gufas de 1a miquina y por los diferentes dados de reduccién.

EY sistema de enfriamiento de Tos 1fquidos de corte y limpieza mediante cir-
culacisn de vapor de agua a presidn, por la inyccciGn de aire por los recoce
dores o poleas eléctricas.,

£l desenrrollamiento del alambrén de las tongas y el enrrollamiento det alam
bre en las bobinas.

El funcionamiento de 1a subestacifin eléctrica que se encuentra a nivel de --
tres miquinas de estirado grueso,

Por propia contaminacifn ambiental de sonidos que provienen del &rea de lami
nacidn,

Este agente no es tolerable sobre todo a nive) de las miguinas generadoras.
Interfiere con 1a Vibre comunicactén oral a menos de 50 cms. de distancia.

Vibraciones:

Son generadas & nivel de los motores eléctricos usados para 1a traccibn de-
alambre, .

Por el enrrollado del alambre en las bobinas metdlicas.

Se perc fbe fic!Imente al paso por dichos lugares,

Calor:
Po- conveccibn de los motores eléctricos, sistema de recocfdo eléctrico y a
fricetdn geperada por el paso del alambrén por gufas y dados.
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Humos :

Son generados por el calentamiento y combustién de Tubricantes liquidos uti-
1izados en e) sistema de enfriamiento de cada miquina.

Por propia contaminacifn de todas las miquinas presentes en este departamen-
to. Al paso por entre las miquinas son tolerables y se detectan a simple vis
ta.

3.115. AREA DE ESTIRADO INTERMEDIO.-

a).- Agentes ffsijcos: =ruido acGstico

b).- Agentes guimicos: -Humos de Tubricantes.

FUENTES DE EMISION:

~Ruido acGstico:

Motores eléctricos, inyeccifn de aire para e] sistema de enfriamiento en las
poleas de recocTdo y el paso de 1os 11quidos de corte, e) paso por las dife-
rentes gufas de las migquinas.

Contaminaci6n generada en 1as fuentes de los departamentos de estirado grue-
sao y laminacién.Es tolerable. No permite la libre comunicacién oral & ¥ m,
~Humos :

Por el calentamiento y combustién de lubricantes en Vas dreas de friccién al
paso del alambre por poleas y dados.

Este agente es tolerable y percibjdo a simple vista y por su olor.

3.1.6. DEPARTAMENTO DE ESTIRADO FINO.-

a).- Agentes fisicos: - Rujdo acfistico

b).- Agentes qufmicos: -Humos de Tubricantes.

FUENTES DE EMISION.-

Ruido aclistico:

Son generados por el sistema de inyeccidn de afre para el enfriamiento asf -
como por propia contaminacién ambiental generado en los departamentos de es-
tirado gruesc y laminacidn.

Generados ademds por 1os motores eléctricos de todas las miquinas.

Este agente es tolerahle e tnterfiefe 1a 1ibre comunicacién oral normal a -
dos metros de distancfa.
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Humos :

Son generados a nivel de los departamentos de estirado grueso ariginando su
contaminacibn ambiental.

3.1.7. DEPARTAMENTO DE BUNCHADO.-

En este departamento unicamente se detectd rufdo acdstico y es generado por
los diferentes motores eleétricos de las miquinas asf como por el movimien-
to giratoric y bandas del cabezal de las miquinas, asf mismo por contamina-
cidn ambiental de Sreas vecinas. Este Tnterfiere la 1fbre comunicacién oral
a manos de dos metros de distancia. Es tolerable.

3.1.8.DEPARTAMENTO DE CABLEADO.-

a).~ Agentes fisicos: -ruido acistico
-vibraciones
b}.- Agentes quimicos: -humos de lubri{cantes y friccién de material.

FUENTES DE EMISION.-

Ruido aclstico:

Motores eléctricos y cabezas giratorias de todas las miquinas cableadoras,
el desenrrollamiento de las midltiples bobinas, el sistema de traccibn,

ta propia contaminacién ambiental de &reas vecinas como la de estirado.
Vibracicnes:

Generalmente son generadas por las mismas que prodicen el ruido. son tolera
bles y se preciben ficiImente.

Humos: por la propia contaminacién ambiental generados en dreas vecinas, es
apenas perceptible por olfato perc si se observan a simple vista.

3.1.9. CABLES DE ENERGIA DE ALTA POTENCIA.-

Como agentes fisicos solamente se detectaron el rufdo aclistico y vibraciones
¥y sus fuentes son los motores eléctricos, sistema de cabezales giratorios de
todas las m&quinas encintadoras, reunidoras, de corte y empague.

Por contaminacién ambiental de &reas vecinas. Las vibraciones son facilmente
perceptibles y el ruido interfiere la comunicacion oral a 2 metros.
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3.1.10, DEPARTAMENTO DE ELASTOMERQS.-

al.- Agentes fisicos: -ruido acistico
-vibraciones
-calor por conveccibn

b).- Agentes quimicos:
vapores de hule

-humos de lubricantes.
FUENTES DE EMISION:

E1 ruide acistico:- dado por los motores eléctricos empleados para la tracci
on motr{z del cable, el sistema de enrrollado y desenrrollado, 1a inyeccion

del vapor de agua que se emplea para el calentamiento de las cabezas extru-

soras. La inyeccidn de alre para el sistema de enfriamientoy1impfeza del -

cable unk vez. ya tubulado y por vulcanizar, Por la contaminacifn de &reas

vecinas de los departamentos de cables de alta energfa.

Vibraciones:- las mismas fuentes que generan el ruido acistico generan las-

vibraciones, las cuales son percibidas ficiImente al pararse en esos sitios.
Calor.- Es por convecclSn y generado por los hornos de recalentamiento y 1a

combustién de gas natural utilizado antes de las cabezas extrusoras y cable

ademis por el sistema de vulcanizado que libera vapores de agua.

3.1.1%1. AREA OE CORTE Y EMPAQUE:

a).-Agentes fis{cos: -ruido acistico

La fuente generadora y principal es a nivel de las &reas vecinas como son-
el departamento de plistico y elastémeros asf como por las méquinas enrro-
11adoras que como fuerza motrfz tienen los motores eléctricos.

3.1.12 AREA DE MAQUIHAS REUNIDORAS.-
a).- Agentes fisicos: -ruido acistico
b).- Agentes quimicos: - humos de lubricantes.

FUENTES DE EMISION.- Los motores eléctricos del sistema de enrrollado, &l sis
tema de torciSn de las cabezas giratorias. Interfiere la comunicacifn oral

a menos de tres metros de distancia. Los humos por sobrecalentamiento de --
motores eléctricos y por 1a friccién de todo el sistema de enfriamiento de-
1iquidos de corte y por contaminacifn ambiental de &reas vecinas.
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3.1.13.-
AREA DE TRENZADC, -

a}.~ Agentes fisicos: -ruido acdstico y sonidos de gran magnitud.

Su fuente son las proplas miquinas trenzadoras a nivel de sus motores eléctricos
y durante la propla operacifn del trenzado de 1os hilos de alambre, asf§ mismo-
el mavimlento giratorioc de las pequefias bobinas de metal que se utilizan en la
operacibn,

AREA DE MOLINO DE HULE:

a).-~ Agentes fisicos: ~ruido aciistico y sonidos de gran magnitud
=vibraciones
-fluminacion deficiente

b}.- Agentes quimicos: -polvos

Fuentes: durante 1a molienda del hule, por el funcionamiento de los motores eléc
tricos que son 1a fuerza motrfz para 1a propla mol{enda. generando al mismo --
tiempo vibraciones a diche nivel. La {luminacién considerada como deficiente.

3.1.14-
PLANTA MAGNETO._
AREA DE ESTIRADD Y RAZURADO GRUESO.-

a).- Agentes fisicos: -Rufdo acistico y sonidos de gran magnitud
Calor
-vibraciones

b).- Agentes quimicos: ~humos

FUENTES:

motores el&ctrices,el paso del alambrdn por la diferentes gufas y dados de las
miquinas, asf como el sistema de enrrollade y sistema de enfriamiento con 11--
quido de corte y sistema de aire para el propic enfriamiento.

E1 calor por 1a generacidn del mismo mediante conveccidn a nivel de las poleas
eleftricas de recocido del alambrén. Dichas fuentes son tambien productoras de
1as vibraciones.

Los humos tanto por la friccidn del alambrén a traves de laspoleas con el 1fqui
do de corte.

-94.



3.1.15.~ ESTIRADO INTERMEDIO.-

a}.- Agentes fisicos: -rufde acistico
b).- Agentes qufmicos: ~humos de jubricantes.

Las fuentes de emisidn son las descritas en el 4rea de estirado grueso y -
10 mismo sucede en estirado grueso de soleras.

3.1.16.- AREA DE ESMALTADO.-

a).- Agentes fisicos: - rufdo acistico
b).- Agentes gufimicos: - Humos de Jubricantes

- vapores de disolventes y cresal.
FUENTES DE EMISION.- .
E! ruido acistico se genera mediante todes los motores eléctricos de todas -
las méquinas esmaltadoras asf como los que Se encuentran a nivel de los hornos
de recocido de esmalte. Los diferentes pasos de los alambres por ] sistema -
de enrrollado. Los humos y vapores son generados por 1os barnices que se usan
en «] procesp de {mpregnado y en los hornos de recocido.
Los humos son por propagacifn de las Areas de estirado al paso de los alam-
bres y friccifn de las poleas y dados.
Todos estos agentes san tolerables y se preciben en forma ficil a simple vis
ta.

3'1'17.- AREA DE ESMALTADO EXTRAFING.-

a).- Agentes ffsicos: -ruido acistico

b).- Agentes quimicos: -vapores de disolventes y cresol.

Ruido aclstico.-

Este agente es generado por los diferentes motores eléctricos de las miquinas
esmaltadoras, efectuando una contaminactdn en conjunto de todas las miguinas.

Este interfiere 12 l{bre comunicacién oral normal a menos de tres metros de -
distancia.

Yapores:

Son generados por 13 impregnacibén del barnfz en todas las miquinas asf como de
los hornos de recocfdo en cada una de ellas,

Ambos agentes son percibidos por su olor en forma fici) perc son tolerables.
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3.7.18.- FABRICACION DE CARRETES.-

a}.- agentes fisicos: -Ruido acdstico
b}.- agentes quimicos: - polvos de madera.

FUENTES DE EMISION.-

ruldo acistico: Es generado por el propic funcionamiento de las miquinas pu-
licoras de madera, de las sierras, de las perforadoras, remachadoras, clavado
ras. Dichos sonidos no se consideran tolerables, se encuentra disperso por --
toca el 4rea.

Los polvos de madera son generados por la dispersién de e11os en las operacio
nes de pulide y Yijado percibiéndose en forma ficil y a simple vista a nivel-
de las miquinas que hacen esta funcifn.

Los polvos de madera son tolerables,
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3.2. CONCLUSIONES DEL RECONQCIMIENTO SENSORIAL DE AGENTES.-

De acuerdo al recorrido que se efectud por las diferentes Sreas y departamen
" tos que comprenden a la planta potencia y la planta magneto de la empresa, se

puede concluir que:

-Se detectaron agentes fisicos como e) reido acdstico y las vibraciones. De -

estos el mayormente distribuido es el primero.

-Se detectaron agentes quimicos y los mis frecuentes son los humos y los di--

solventes.

-De todos estos agentes se considera en forma sensorial que los que rebazan -

los niveles de exposici6n son el rufde acidstico y los disolventes argdnicos.

-Las éreas consideradas comc mis contaminadas por el rutdo actistico son las -

de laminacidn, de estirado en sus tres secciones, asf como casa de fuerza.

-Las dreas mayormente contaminadas por disolventes son todas las de la planta

magneto. )

~-Las freas mayormente contaminadas por humos san las de laminacién. estirado-

as{ como cableado.

Por 1o anterior se considera que por las caracterfsticas fisico-quimicas de-
disolventes orginicos asf como del ruido acdstico y sonidos de gran magnitud
se¢ trata de agentes que pueden causar alteraciones en 1a salud de los trabaja
dores expuestos a ellos.

Asf, el érganc de la audicién puede ser el mis afectado por este tfpo de soni
dos, entendiefidose como tales a la sensacién producfda en el drgano de la auvdi
cién por el movimiente vibratorio de los cuerpos, e) cual es transmitido en -
un medio eldstico como es el aire.

Tomando tambien en consideracifn que la antiguedad promedic de los trabajado-
res es de casi B afos, asf como por el niémero de ellos que estén expuestos --
en las dreas de estirado y su tiempo de exposicién se justifica el estudiar -
en forma instrumental el nivel sonoro que existe en el departamentode estirade
en sus tres secciones.Todo esto aunado ademés que por informacidn, el &rea de

laminacidn dejard de funcionar en un futurc préximo se justifica dicho estudio.

Por otro lado, y tomando tambien en consideracifn el nimero de trabajadores que
estdn expuestos a disolventes, por sus caracteristicas fisico-quimicas, tiempo
de exposicién, antiguedad y sabiendose que estos agentes pueden tambien origi-
nar alteraciones en vias respiratorias al inhalarse sus vapores, por su capaci
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dad toxicoldgica sobre 1a célula hepitica y renal, ast como la plel, produ-

clendo dermatosis de contacte de tfpo irritatfvo, por su afinidad por célu-

las 1ipotdeas, es capiz de afectar el sistema narvioso central y probable--

mente por su accifn mielotdxica, ya que esta pategenicidad no se ha podido-

evidenciar y que casi siempre es debida a las cantidades de benceno que con
tiene el producto industrial.

Lo anterfor tzmbien justificz el estudiar en forma instrumental e! medio --

ambiente en los diferentes departamentos de la planta magheto para determi-

nar y cuantificar los niveles de los disolventes orginicos que bien pudieran
estar presentes.



4.- DETERMINACION Y CUANTIFICACION DEL NIVEL SONOROD (A)

4.1. METOD0 DE CUARTIFICACION. -

Para la determinacién del nivel sonoro {A) en las diferentes dreas de la-
empresa, se procedid primeramente a la divisi6n por Sreas de los diferen-
tes departamentos, mediante el cuadriculado del diagrama de ubicacidn de-
la empresa, tratando que los puntos de determinacifn coincidieran con las
diferentes ubicaciones de la maquinaria existente asf como 10s diferentes
puestos de trabajo en cuante a Su recorrido ( se anexa en e)] diagrama --
correspondiente)}.

Cada evento fué real{zade a una distancia de 10 metros.

Se determing ademis la fuente de emisién de los sonidos, realizéndose tam
bien mediciones de estas fuentes a una distancia de 1,3,5 y 10 metros.

Para cada evento se realizaron 20 y 30 determinaciones del nivel sonoro =
cada 15 segundos y anotdndose al mismo tiempo en las formas disedadas ---
para tal fin,

Los puestos de trabajo de todas las areas tambien fueron valorados y a di
farentes horas de 1a jornada de trabajo y que correspendieron al iniclo,-
{ntermedio y final de ella.

Se ytf11z6 para ello un sondmetro marca General Radio previamente calibra
do y asegurdndose que la dotacién de corriente ( baterias) fuera apropiada,
asf mismo se utit$z6 1a extensidn del micréfono, de tal forma que la lec-
tura realizada correspondiera a la altura del ofdo humano y efectuéndose-
al mismo tiempo 1a toma en diversas direcciones ambientales y de las fuen
tes de emisién.

En algunas &reas se tomaron un mayor nimero de mediciones, ya que el niimero
de puestos de trabajo y espacie fisico asf 1o requerfan.

Se tomG en consideracifn que al momento de las diferentes mediciones detl -
nivel sonoro, un 70X del equipo y de la maquinaria estaban funcionando y -
un 30 % no funcionaba.

En cada evento se midi6 el nivel superior y el menor para la determinacién
posterior de su cdlculo, ¥ luego a 1a determinacién de cada evento se calcy
16 1a medfa aritmética de cada una de las &reas correspondientes al diagra
ma anexo y se considerd como mds importantes los puestos de trabajo que se-
estudiaron previamente.
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4.2. RESULTADOS DE LA CUANTIFICACION DEL NIVEL SOKORO (A).

Después de haber determinado y cuantificado el nivel sonoro en diferentes-
&r2as y departamentos, se encontrd que este es de tipo estable, siendo co-
rroborade mediante el c&lculo estadfstico para la determinacidn de l1a media
arttmética. Dichas determinaciones se anotan en el diagrama correspondiente.
4.2.1.

DEPARTAMENTO DE LAMINACION.-

Se determinaron 30 eventos y sus resultados caleculados con la media aritmé-
tica son los siguientes: [ cada evento referido equivale a 30 mediciones)

¥ = 109-110-111-114-108-109-106-106-106-108-105-97-103-104-104
104-102-103-102-99-99-92-99-92-30-92-90-91-90 dB(A)}.

RANSGO: 114 a 90 dB(A).

MEDIA GEOMETRICA { PROMEGIO DE PROMEDTOS).= 103 dB(A)

a.2.2,
DEPARTAMENTO DE ESTIRADO:

Se determinaron 21 eventos y sus resultados calculados con la media aritmé-
tica son los siguientes: ( cada evento referido equivale a 30 mediciones)

¥ = 99-100-97-98-104-58-97-105-101-98-106-104-98-103-104-98-100
100-99-101-98 dB{A)}.

RANGO : 106 a 97 dB{A)

MEDIA GEOMETRICA { PROMEDIO DE PROMEDIOS). = 101 dB{A)
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4,2,3. DEPARTAMENTO DE CABLEADO:

Se determinaron 21 eventos de 20 mediciones cada uno y los cdlculos de las
m:dias aritméticas son las siguientes:

X ® 94-95-95.04-05-95-95-98-91-96-101-97-96-98-97-95-98-97-95-
98-96 dB(A)

RANGOs 94 a 101 dB(A)

MEDIA GEOMETRICA { PROMEDIO DE PROMEDIOS)= 96 dB(A)

4.2.4, DEPARTAMENTO DE ESTARADD:

Se determinaron 4 eventos de 20 mediciones cada una y los cilculos de las-
medias aritméticas son Tas siguientes:

¥ = 94-93-94-94 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA = 94 dB{A)

+ 4.2.5. DEPARTAMENTO DE BURCHADO:

Se determinaron 12 eventos con 20 mediciones cada uno y los cflculos de las
medias aritméticas son las siguientes:

¥ = 97-96-93-9}-95.99-95-91-93-54-100-93 dB{A)

RANGO= 91 a 100 dB(A)

MEDIA GEOMETRICA = 95 dB(A)

4.2.6. DEPARTAMENTO DE TRENZADO:

Se determinaron 10 eventos con 20 mediciones cada uno y los c8lculos de las
madias aritmeticas son las siguientes:
X = 96-97-93-95-91-92.94.90-83-88 dB(A)
RANGO= 88 a 96 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA ( PROMEDIO DE PROMEDIOS)= 92 dB(A)
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4.2.7. DEPARTAMENTO DE ELASTOMEROS.-

Se determinaron 21 eventos caon 20 mediciones cada uno ¥y sus correspondien-
tes medias aritmeticas son las siguientes:

x = 90-89-86-91-100-92-89-£9-89-90-89-89-55-90~90-90-90-90-
B8-88-88 dB(A)

RANGO= 86 a 100 dB(A)

MEDIA GEOMETRICA [ PROMEDIQ DE PROMEDIOS)= 30 dB{A)

4,2.8.DEPARTAMENTO DE PLASTICOS:
Se determinaron 20 eventos con 20 mediciones cada uno y sus resultados son:

¥ = 90-88-92-90-85-96-93-85-592-105-88-106-99-89-94-107-90-92-92 dB(A)}
RANGOD= 85 a 107 dB(A)
MEDIA GEQMETRIGA ( PROMEDIO DE PROMEDIOS)= 93 dB(A)

4.2.9. DEPARTAMENTO DE CORTE Y EMPAQUE:

X = B6-B6-86-86 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA= BG dB(A}

4.2.10. MOLINO DE ELASTOMEROS:

X = 101-96-102-110 dB(A)
RANGD= 96 al10 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA:= 102 dB(A)

4.2.11. AREA OE CASA DE FUERZA:

X = 101-103-112-118-101-100-98 dB{A}

RANGO= 98 a 118 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA= 105 dB(A)
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4,2,12. DEPARTAMENTO DE ELABORACION DE PRODUCTOS AISLANTES (P.C.A.)
Se determinaron 18 eventos con 20 mediciones cada uno y sus resultados son:

X = 106-107-99=99-100-92-92-34-54-97-59-100-102-100-92-

93-93-94 dB{A)
RANGO= 92 a 107 dB{A)
MEDIA GEOMETRICA { PROMEDIO DE PROMEDIOS)= 97 dB{A)}

4,2,13. ESTIRADO GRUESD E INTERMEDIO DE LA DIVISION MAGNETO:

total de 8 eventos con 20 mediciones cada ung:

¥ = 100-95-100-100-98-99-104-99 dB(A)
RANGO= 98 a 104 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA= 700 dB(A)

4,2.14 AREA DE ESMALTADD DIV, MAGNETO:
Total de 12 eventos con 20 determinacienes cada uno:

X = 96-105-96-97-97-95-95-97-95-95-03-93 dB{A)
RANGO= 96 a 105 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA= 96 dB(A)

4,2.15 AREA DE £STIRADO FINO DIV. MAGNETO:
X = 100-96-96-94-100-97-97-95 dB{A}

RANGO= 94 a 100 dB(A)
MEDIA GEOMETRICA= 97 dB{A)
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4.2.16
~ AREA DE FORRARO DE SOLERA:

¥ = 96-94-97-95 dB(A} WMEDIA GEOMETRICA= 95 dB(A)
4.2.17
DEPARTAMENTO DE ESMALTADO FINO Y EXTRAFINO:
X = 87-89-92-92-92-92-89-100-94-94-95-94-89-95-93-94-09-97~
90-93-93-95-98.97-90-95-93-96-96-35 dB{A}
tetal de 30 eventos de 20 determinaciones c¢/u
rango de: 87 a 100 dB(A). MEDIA GEOMETRICA= 94 dB{A}

Cabe mencionar que algunas determinaciones en eventos diferentes se tomaron a
diferentes horas de 1as jornada laboral de 8 hrs diurno.

En e} departamento de fabricacién de carretes tambien se determind el nivel so
noroe en dB(A) encontrando un sonido inestable.
Efectlandose tres determinaciones con 30 cada uno ¥y son los sfgulentes:

X = 96 - 99 - 97 dB(A)

MEDIA GEOMETRICA= 97 dB(A)
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CUANTIFICACION DEL NIVEL SONORO (A} ¥ TIEMPD DE EXPOSICION.-

DEPARTARENTO HIVEL SONORO dB(A)  KIVEL SONORO dB(A)  TIEMPO DE
{ RANGD) (MEDIA GEOMETAICA)  ChPoSICION
LAHINACICH 90-114 10 B hes,
ESTIRADO 97-106 101 B hrs.
CABLTADO %-101 96 8 hrs,
ESTARADO 94 94 8 hrs,
BUNCKADO 91-100 95 8 frs,
TRENZADO 88-96 92 8 hrs.
ELASTOMERDS 86-100 90 8 hrs.
PLASTICOS gs-107 0 8 hrs.
CORTE Y EMPAQUE 86 86 8 hrs.
MOLINO ELASTOMEROS 96-110 102 B hrs.
AREA DE FUERZA 98-118 105 & hes.

AREA ELABORACION

PRODUCTOS AISLANTES 92-107 o7 8 hrs.
ESTIRADO GRUESO E

INTERNEDIO 98-104 100 8 hrs,
ESMALTADD 96-105 9% g hrs.
ESTIRADO FINO 94-100 97 a hrs.
ESMALTADO E[NO 87-100 94 8 hrs.
FAB. CARRETES 96-99 97 B hrs.




DIAGRAMA DL LOCALTZACION DE MAQUINAR]A.

I

| I |

LR

m._.; sl

d

l"—.l.lll '-Illll

u m@ _._xﬁm, _.uﬂ” ow—u _ml_.ulhlLlll )

R

_:._H.M iC




RELACION OE RECORRIDO DE ALGUNDS FUESTOS DE TRABAJO CON HIVEL SONORD (A)
PROMEDIADO EN DIFERENTES DEPARTAMCNTIOS DE LA EMPRESA CONDUNEX 5.A,
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4

MEDIA ARITHETICA DEL NIVEL SONORQ EN LOS DIFEREHTES DEPARTAMENTOS DE LA EMPRESA.
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5.~ MONITOREQ PARA LA CUANTIFICACION DE DISOLVENTES ORGANICOS DE LAS
AREAS DE LA PLANTA MAGNETO.

DISOLVEKTES. - METODO DE CUANTIFICACION. -

Para la evaluacién de este agente se procedid al monitoreo mediante el uso
de tres monitores personales, modelo 222-3,

Se verifict el funcionamiento de estos y se hizo el cdlculo para determinar
el tiempo de muestreo en cada monitor tomando en cuenta el nimero de cuen-
tas en cada uno on un minuto, tomando tambien en consideracidn el factor -
de cada uno de los monitores, obteniérdose asf el tiempo de muestreo de ca
da uno de ellos.

Se colecaron asf monitores personales y en forma ambiental en las dreas --
previamente establecidas como se demuestra en el diagrama de ubicacidn co-
rrespondiente,

Previa colocacién de Jos tubos de carbén activado, se corrobord nd. fugas
de gas.a cada muestreo se tomb el tiempo de inicie y de terminacidén del --
mismo as{ como la determinacibn del nimero de cuentas a cada monitor, rotu
lacf6n a cada tubo de carbdn activado y monitor correspondiente a cada ---
drea nuestreada.

Al té&rmino de cada muestres Se sellaron todos y cada uno de los tubos y -
envidndose estos al laboratorto para la determinacién y cuantificacién me-
diante cromatograffa de gas.

Las dreas de monitoreo fueron: esmaltado grueso, intermedio y fino de la -
planta magneto de la propla empresa, colocéndose en un total de 13 tubos -
de carbdn activado, de los cuales siete fueron para monitorec ambiental y-
seis para monitoreo personal.

En la seccidn A de esmaltado grueso: 3 ambientales y un persenal.

En la seccién ByC de esmaltado grueso: 2 ambientales y un persomal.

En la seccifin de esmaltada fine y extrafino: 4 personales y dos ambientales.

Tubo 1.~ monitoreo ambiental---monitor 3 ~-—-- Tiempo de muestrec 1h.12'
Tubo 2.+ monitoreo ambientzl---monitor 1 ~we-u " " " 1h.38'
Tubo 3,~- monftoreo personal-——-monitor 2 -ee-- * " " 1k.23"
Tubo 4,- monitoreo personale—--monitor 3 ==-e= " " " th 12*
Tubo 5.- monitoreo ambiental---monitor 3 -em—e " " " 1h12'

Tubo 6.- monitorecambiental «--monftor2 ------ " " " th 23!
Tube 7 .-monitoreo ambiental---monitor Te-e—== " " » 1h 38*
Tubo 8.- monitoreo personal ---monitor 2 -===- “ " " 1h 23!
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Tubo 9.- mopitoreo personal =---monitor 1 ----fnuestreo 1h.38'

Tubo 1)- monitorec ambiental----monitor 3=---- tiempo de muestreo 1h 12'
Tubo 11- monitoreo ambiental----monitor 2---~-- oo " Th 23!
Tubo 12- monitoreo personal ----monitor 1 ---- "o " 1h 38°
Tubo 13- monitoreo personal ----monitor 3 ---- "o. * th 12!

§.1. Resultados obtenidos por el labaratorio, mediante cromatografia de
gas para la cuantificacifn de disolventes orgdnicos.

E1 monitoreo personal en las dosireas estudiadas, no detectd nivel de disol-
ventes orginicos, excepto un tubo de carbdn activade colpcado ambientalmente
detectd una concentraciGn de 9.3 mg. totales, 1o que una véz realizado el --
caTculo para confrontarlo con los niveles permisibles di&, como resultado la
siguiente concentracidn:

52 ppm. (partes por millén) de Toluena,

S5iendo el nivel permisible méximo de 100 ppm'de acuerdo a lo adeptado en el
afio de 1982 por la American Conference of Governmental lndustrial Hygienists.
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DIAGRAMA DE UBJCACION POR AREAS DE LA PLANTA MAGNETO
Y SITIOS DE MUESTREO OE DISOLVENTES (PERSONAL Y AMBIENTAL)
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6.- ESTUDIO MEDICO A TRABAJADORES DE LOS DEPARTAMENTOS OE ESTIRADO
GRUESO ¥ DE ESMALTADO.

6.1.Elaboracién de historia clinica a trabajadores del departamento
de estirado grueso de 1a planta potencia, para la determinacifn de-
alteraciones fisicas y funcionales del drgano de la audicifn.

Se elaboré un formato de historia clfnica dirigida a 1a deteccidn -
de alteraciones orgdnicas y funcionales probables del aparato audi-
tivo consistente en 100 preguntas en el interrogatorio, las cuales-
fueron aplicadas a los primeros 10 trabajadores, y en base a 195 ==
resultados obtenidos, se seleccionaron aquellas que eran positivas-
de acuerdo a la patologia presente en los trabajadores estudiados -
en ese departamento de la empresa.

El formato del interrogatorio y exploracién ffsica se anexa.

£1 iInterrogatorio se realizd en forma directa a cada trabajador y =
Tuego se procedis a efectuar una exploracién fisica genera) pero --
principalmente dirigida & la exploracibn del aparato auditivo, con-
sistiendo este en una otoscopfa para la observacidn del conducte --
asuditTvo externc y membranas timpdnicas, se realizd tambien una ---
exploracifn de narfz y orofaringe, y por dl1timo se realizé un estu-
dio audiométrico, el cual consistid en 1a exploracibn de las vias -
aereas exclusfvamente, para lo cual se utiliz6 un aparato portatil-
marca Maico Hearing Instruments. Medelo MA2Y, serie 101 1/32 amp.
Se corrobord que el aparato estuviera bien calibrade y no se utilizb
cimara sonoamortiguada.

Se estudfaron a 32 trabajadores que laboran en el departamento de-
estirado grueso, intermedio y fino, con los resultados siguientes:
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NOMBRE: ) EDAD:

ESTADO CIVIL: ESCOLAROAD:

PUESTO: . AREA: ANTIGUEDAD:

SALARLD:

TABAQUISMO: ST [ ) WD ( ) FECHA DE INICIO: CANTIDAD: .
ALCOHOLISMO: ST () NO { )  FRECUENCIA: EMBRIAGUEZ: (?)

DEPORTE {5} ST ( JYmMO( }  CUAL:

ASISTE A ESPECTACULOS"RUIDOSOS® SI | ) #o { ) CuAL:

DISCOTECAS ( } HATACION { }  BUCED { ) AVIACTON )
CACERIA ( ) HOTOCICLISHO { } OTROS: CUAL

ES OCASIONAL ( }  PERMANENTE { } MESES } olas ()

ANTECEDENTES LABORALES:

lo. EMPLEQ PUESTO DURACION
20, EMPLED PUESTO DURACION
Jo. EMPLED PUESTO DURACION
OTROS:

AGENTES DE EXPOSICION:

lo, EMPLED 20.EMPLEQ 3o EMPLEC

EMPLED ACTUAL: )
EXPOSICION A “RUIDO* ST { ) #0 { ) HORAS POR JORMAOA { ) TIEMPO EXTRA { )
SEMANA ( ) MESES { ) AROS { )

EQUIPD DE PROTECCIQN PERSONAL:

CUAL:

SINTOMATOLOGIA:

OTALGIA: ST {( ) MO { ) LADO: DERECHO { ) 1ZQUIERDO ( )
FRECUENCIA: DIAS ( ) MESES { )} AROS ( )

ACUFENDS: SI { } Ho { ) CONSTANTE TONALIDAD

DURACION: FRECUENCIA: HORA;

OTORREA: ST ( ) 0 ( ) OTORRAGIA 51 { } w0 { ) FRECUENCIA:
HIPOACUSIA: UNILATERAL BILATERAL PROGRESIVA  TIEMPO

TRARSTORNDS DEL EQUILIBRIO:
MEDICAMENTOS OTOTOXICOS:(Estreptomicina, Kanamicina,Gentamicina.quinina, etc)
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EXPLORACION FISICA:

CONDUCTQS AUDITIVOS EXTERNOS:
FORMA ¥ TAMARD oo{ )} a1t
ESTRECHDS SI{ ) NO( ) .
PERMEABLES ST { ) MO { ) MATERIAL:

MEMBRAIAS TIMPANICAS:

INTEGRAS: ST { ) WO ( )

FORMA, COLOR, BRILLANTES:

HIPEREMICAS: S { } Nof{ )y oo )or{ }
CICATRICES:  SI y w{ )y oo )y oi{ )
PLACAS DE ESCLERDSIS: ST ( ) WO { ) oo ( ) O1 {
PERFORACIONES: S! ( ) WO ( ) oD { )} ot ( )
RETRACCIONES: SI{ ) wop( )} o ( ) o1 ( )
ABOMBAMIENTOS: ST ( ) ho{ )} oD ( ) oi{ )
MOVILIDAD DISMINGIDA: ST {( ) ®O( ) oo { ) oI ( )
SECRECIONES: SI { ) NO{ ) oo{ ) o1{ )

CONDUCTA DE NORMOYENTE: §1 ( )} mNO({ )
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DISTRIBUCION POR EDAD:

AROS FRECUENCIA
24-27 6
28-31 6
32-35 4
36-39 6
40-43 6
44-47 3
48-51 1
TOTAL 32

Edad pramedio = 35,1 aflos
Rango en edad = 24 a 48 afos

DISTRIBUCION POR ANTIGUEDAD:

AROS FRECUENCIA
3-6 18
7-10 7
1-14 1
15-18 6
19-22 1
23-26 1
27-30 1
TOTARL 32

Antiguedad promedic « 9,75 afos
Rango de antiguedad = 3 a 27 aios
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ESTADO CIVIL DE TRABAJADORES DEL
DEPARTAMENTO DE ESTIRADO.

CASOS PORCENTAJE
Casados 27 84.37 %
Solteros 5 15.62 %
TOTAL 32

TABAQUISMO EN TRABAJADORES DEL
DEPARTAMENTO DE ESTIRADO.

CASOS PORCENTAJE
Positivo 18 56.25 %
KRegativo 14 43,75 %
TOTAL 2

ALCOHOLISMO EN TRABAJADORES DEL
DEPARTAMENTD DE ESTIRADD.

CASOS PORCENTAJE
Positivo 19 59.37 %
Negativo 13 40,62 %
TOTAL az
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UsO DE EQUIPO DE PROTECCION PERSOMAL AUDITIVO

CASOS PORCENTAJE

* 5§ lo usa 7 21.87 %

No to usa 23 71.87 %

Ocasional 2 6.25 %
TOTAL 32

* Los trabajadores que utilizan su equipo de
proteccidn, este consiste en tapones audi-
tivos de hule, durante toda su jornada de-

trabajo.

SINTOMATOLOGIA AUDITIVA EN TRABAJADORES
DEL DEPARTAMENTO DE ESTIRADO.

Manifestacién Nim. casos Porcentaje
Otalgia 3 9.37 %
*Acifenos 14 43.75 %
*0torrea 3 .27 %
Hipoacusia 0 0.
Transtornocs del
equilibrio a a.

*En relacidn con el nimero total de casos que
fueron estudiados.
*Los acdfenos referidos por 10s trabajadores-
son esporidicos, de tonalidad aguda, con una
duracidn de segundos y durante su trabajo.
*Actualmente los 3 casos son negativos.
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EXPLORACION FISICA MEOIANTE OTOSCOPIA:

Cuatro trabajadores presentaron cbstruccifn total y parcial de los
conductos auditivos externos, tres a nivel del oido derecho y uno-

en el izquierdo, todos mediante tapfin de serumen. - )
Todos presentaron los conductos auditivos de una forma y tamafo nor .
males. A

A nivel de membranas timpdnicas presentaron alteracitn en 1a,fﬁfmax B
sfguiente: SR e

ALTERACION CASQS
Retraccifn M.T. en
ofdo {zquierdo. 4
Opacas en forma bi
lateral.
Cicatriz antigua. 2
Movilidad disminui
da, bilateral. 2
Piacas de esclerosis. 3
TOTAL M.....34,37 %

Los 32 trabajadores estudiados, presentaron conducta de normoyente.

AUDIOMETRIAS. -

Las audiometrias sSe realizaron despuds del anilisis de los datos clinicos
y exploracién fisica de todos los trabajadores, encontrindose, que de las
32 audiometrias practicadas; siete presentaron una curva compatible de --
un trauma aclistico cronico, con caida a partir de los 2000 y 3000 Hz. prin
cipaimente, con una recuperacidn auditiva a partir de los 6000 y BOOD Hz.
¥ todos eptre 22 y 40 dB mostraron dicha caida.
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Ocho audiogramas presentaron curvas con caracterf{sticas sensoriales compa-
tible con trauma acistico, en fase incipiente, con caida a partir de 3000,
4000 y 6000 Hz principalmente a 20 y 35 dB.

Diecisfete audiagraﬁas fueron compatibles con alteracion conductiva.

TRAUMA ACUSTICO CRONICO....7 casos.....21.B7 %

COMPATIBILIDAD CON TRAUMA
ACUSTICO INCIPIENTE........B casos.....25.0 %

PATOLOGIA CONDUCTIVA.......17 casos....53.12 %
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6.2.Elaboracién de histor{a clinfca a trabajadores de los departamentos
de 1a planta magneto para la deteccifn de alteraciones fisfco y funcio-
nales por exposicibn a disclventes orgdnicos.-

Se elabors formato de historia clinica dirigida a la deteccidn de alteracio
nes fisico funcionales originadas por 1a exposicidn a disolventes orgdnicos,
¥y on base a los resultados, se hizo una seleccifn de preguntas de acuerdo -

a la frecuencia de positividad de ellas por patologia presente en los traba
Jadores estudiados en esos departamentos de 13 empresa, E1 formato final --

consistid en 60 preguntas, las cuales fueron asf aplicadas al resto de los-

trabajadores.

El formato y exploracifin fisica se anexa.

E1 fnterrogatorio s¢ realizd en forma directa a cada trabajador y luego se-

procedis a efectuar una exploracidn ffsica general y principalmente dirigi-

da al sistema respiratorio, nervioso y hematopoyético.

Posterior a ello, se realizé en forma inmediata vitalografia como estudic -

complementario.

Se estudiaron un total de 58 trabajadores de los departamentos de esmaltado

grueso, fino, extrafino y mantenimiento de la planta magnetp de la empresa.

De Yos cuales se tiene los siguientes rasultados:

DISTRIBUCION POR EQAD:

AROS FRECUENCIA

21-25 8 _ .
26-30 16
31-35 12
36-40 12
41-45 6
46-50 2
51-85 1
56-60 1

Edad promedio = 33.6 ados
rango de edad = 2] a 58 ailos.
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HOMBRE : o EDAD:

ESTADO CIVIL: ) ESCOLARIDAD:

PUESTO ACTUAL: AREA: ANTIGUEDAD:
SALARIO: TABAQUISMO: INICIO:
CANTIDAD: FRECUENCIA:

ALCOHOLISMO: INICI0: CANTIDAD: FRECUENCIA:
ANTECEDENTES LABORALES:

1o. TRABAJO: PUESTO DURACION

2o0. TRABAJG: PUESTO: DURACION:

3o. TRABAJD: PUESTO: DURACION:
AGENTES DE EXPOSICION:

1o, TRABAJO: 20. TRABAJO: Jo. TRABAJD:
SINTOMATOLOGIA EN'INTOXICACION AGUDA:

VERTIGO: CEFALEA: HAUSEA:
VOMITO: ADINAMIA: EUFQRIA:
OPRESION TORACICA: T05: FRECUENCTA: DURACION:
HEMOPTIS1S: EXPECTORACION:

IKESTABILIDAD EN LA MARCHA: VISI0N BORROSA:

TEMBLOR: CONVULSIONES: DERMATITIS:
AGUDA: CRONICA: CARACTERISTICAS:
INTOXICACION CRONICA;

CEFALEA: ANOREXIA: SOMKOLENC 1A:
“NERVIOSISMO” ' PALIDEZ: PETEQUIAS:
SANGRADOS ANORMALES?: EUFORIA: ATAXIA:
TEMBLOR: 105 EXPECTORACION:
HEMOPTISIS: DOLOR TORACICO: DISHEA:TIPD:
RESEGUEDAD MUCQOSAS: LAGRIMED: DISFORIA:
NAUSEA: VOMITO: DOLOR ABDOMIRAL:
PERDIDA DE PESO: HARCOSIS?:

ORTENTACION ( TIEMPD,ESPACIO,PERSONA}:

MEMORJA LOGICA: PARA HECHOS RECIENTES:

N0 RECIENTES: "NERVIOSISHMO": EUFORIA:
ALTERACTION DE CONDUCTA: "FATIGA MENTAL":

EXPLORACION F1sIcA:




DISTRIBUCION POR ANTIGUEDAD:

AROS FRECUEKCIA
1-4 14
5-8 20
9-12 10
13-16 7
17-20 5
21-24 . 1
25-28 0
29.32 1
TOTAL 58

Ant{guedad promedio = 8.9 afios
Rango de antiguedad = 1 a 29 afios

ESTADO CIVIL EN TRABAJADORES DE PLANTA

MAGHETO.

CAS0S PORCENTAJE
Casados 52 89,65 %
Solteros 6 10,34 %
TOTAL 58

TABAQUISMO EN TRABAJADORES DE PLANTA

MAGNETO.

CASOS PORCENTAJE
Positivo 26 44,82 %
Negativo 32 65,17 ¥
TOTAL 58
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Ningln trabajador utiliza equipo de proteccién personal para vias respira-
torias.

Caracteristicas del cuadro clfnico:
Ningln trabajador presentd antecedente de alteraciones sobre sistema hemato
poyitico come por ejemplo: equimosis, gingivorrea, lipotimias, petequias,

epistaxis de repeticidn etcétera.

Entre las manifestaciones del sistema nervioso central o periferico:

Manifestacifn Num. casos Porcentaje
Cefalea k| 53,44 %
Mareo 6 10.34 %
Irritabilidad 1 1.72 %
Nausea 9 15.5% %
Parestesias 0 0.

"nerviosismo” 14 24.13 %
Temblor finc distal 6 10.34 %
Transtornos de memoria 7 12.06 %
Fatiga mental n 18.96 %
Agresividad 0 0.

Somnolencia 8 13.79 %
Ataxia 0 0.

Visidn borrosa 12 20.68 %
Convulsiones a Q.

Como sfntomas generales:

Astendia 10 17.24 %
Adinamta 14 24,13 %
anorexia § 8.62 %

*E1 prorcentaje estd dado en relaciin con el nimero total de casos que presen
tan manifestacidn, -122-



De acuerdo a 1o anterior se obtiene que la mayor frecuencfa en manifesta-
cidn ¢1fnica 10 ocupan: cefalea, "nerviosismo” , visiGn borrosa, fatiga -
mental,y nausea. - ‘

Entre 1as manifestaciones relacionadas al sistema respiratorio:

Manifestacién Num. casos Parcentaje
Tes seca 1 18,96 %
Tos himeda 6 10.34 %
Disnea, gran esfuerzo 7 12.06 %
Dolor tordcice 13 22.41 %
Hemoptisis 0 0.

E! porcentaje estd relacionade con el nimero total de casos estudiades y que
presentaron la manifestacitn clinica.

Entre las manifestaciones relacionadas con irritacién de mucosas:

Manifestacitn Nim, casos Porcentaje
Conjuntivitis 21 36.20 %
Rinorrea 3 5.17 %
Disfonia 10 17.24 %

En todos Tos pacientes estudfados no se encontraron manifestacienes ¢lini-
tas que hub{eran sugerido alteraciones en la piel ( dermatitis de contacto-
irritativa), asf como tampoco alteraciones c¢linicas que hubieran sugerido -
alteraciones renales ni hepiticas.

En cuanto a la exploraciln ffsica:

El conjunto de sintomas anterformente descritos y los hallazgos a la explo-
racién en la mayor nimere de casos corresponden a frritacidn de vias aereas
superfores consideradas como hiperemia faringea, de mucosa nasal, reseque-—
dad de mucosas.

-123-



En cuanto a la realizacién de las espirometrias, &stas se efectuaron
despues del andlisis de los datos clinicos y exploracién fisica y --
_posterior a las instrucclones especificas para obtener la mixima cog
peracién, se entabld wna competencia entre un grupo de cuatro traba-
jadores para obtener asf, el miximo de su cooperacidn, considerado -
esto de importante para el presente estudio.
De las 58 espirometrias practicadas, se encontraren los sigufentes -
resultados:

Se calcularon las siguientes variables:

~Voldmen espiratorio forzado en el primer sequndo: { VEF, )
-Capacidad vital: { Cv )

-VEFIICV

-Yelocidad del flujo al 50 %: ( VF50 )

-¥elocidad del flujo al 25 %: ( vF25 )

Se calcularon de las curvas de la espirometria estas varfables, ob--
teniéndose asf, los valores de ellas, se calcularon ademds los valo-
res tefiricos normales en las tablas correspondientes a las fSrmulas-
de prediccidn para los pardmetros de 1a mecdnica respiratoria del --
Dr. Redriguez Reynaga del serv, de Fisiologfa pulmonar del Hospital-
de Cardiologfa y Neumologfa del CMN., ademds se obtuvieran 1a edad y
estatura corporal de cada trabajador.

Despues de ello se calculd el promedic de todos los resultados de ca
da variable en las 58 espirometri2s, obteniéndose:

VEF) «ovvvnnns T= 85.7%

CV vevivnnnen. T = 1205 %
VEF/CV ...t ¥= +5

¥= -6
VFgg servennee E - 65 %
VFgg sueeennns X= 55%

De acuerdo a estos datos se cbtiene que en todos los trabajadores es
tudiados presentan un patrdn compatible oghstructivoe tanto de vias --
aereas centrales y periféricas, en una forma moderada.
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7.~ ANALISIS DE 105 ﬁESULTADOS MEDICOS EN LOS TRABAJADORES DEL
DEPARTAMENTO DE ESTIRADG GRUESO DE LA PLANTA POTENCIA.-

Del andlisis de 1a historia clinica practicada, asf como de la audiometria
en los trabajadores de este departamento, se considera importante lo sigui
ente:

7.1.E1 tota) de 1a poblacién estudiada fué de 32 obreros, correspondien~
tes al primero y segundo turno del departamento de estirado grueso, en lo0s
cuales se observf, que presentaron una distribucidn de edad entre 24 y 51
afios, con una mayor frecuencia entre los 24 a 31 ahos y de 36 a 46 aios,~~
con un promedfo de 35.1 afios. Considerdndose por Yo tanto un poblacién ---
Jjoven,

7.1.2. En general la antiguedad de los trabajadores de este departamento--
es de 3 a 27 afos, con una distribucién mayor entre los 3 a & afos y de 15
a 18 afos, con una ant{guedad promedio de 9.7 afios. Considerando que exis-
te tiempo sufictente en 13 poblaciGn estudiada para que las alteraciones -
auditivas por exposicidn a sonidos de gran magnitud se presenten.

7.1.3. El mayor niimero de trabajadores se encontrd con un estado civil de
casado ( 27 casos) y 5 solteros.

7.1.4,ET hibito tabaquice fué moderado en la mayor parte de la poblacifn--
con 18 casos positivos y 14 negativos.

7.1.5, E1 alcoholismo fué positivo en 18 casos, en forma moderada y ocasio
nal, Vleganda al estado de embriaguez en forma poco frecuente.

7.1.6, E1 uso de equfpo de proteccifn perscnal { tapones auditivos) fugé --
utilizado en forma inicial y permanente en siete casos y en dos en forma -
ocasfanal, el resto nunca los ha usado,

7.1.7. La sintomatelogfa mis frecuente en 1a poblacién estudiada fueron --
los acitfenos, que presentaron ena distrfbucidn mayor con 14 casos, siguien
do en frecuencia la otalgia y la otorrea.

7.1.8. En la exploracidn fisica audiolégfica las membranas timpdnicas pre--
sentaron retraccion en dos casos, opacidad, cicatrizacidn, movilidad dismi
nuida en dos casos en cada una de ellas y en tres casos presentaron placas
de esclerosis. €1 grupo gue present§ estas alteraciones corresponden a 1o
que presentaron curva audiométrica sugerente de tfpo conductivo.

En este grupo, los once casos en total presentaron conducta de normoyente.
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7.1.9, Del estudio audiométrico realizado a los 32 obreros, se observé que
siete casos presentaron curva sensorial compatible y sugerente de trauma -
aciistico erdnico. En todos, 1a antiguedad en la empresa fué mayor de tres-
afios, con una distribucifn mayor & los & afloes de antiguedad.

Ocho casos presentaron curva audiométrica sugerente de tfpo sensorial en-"".
etapa incipiente, todos con una antiguedad mayor de cuatro afios.

7.1.10. tas 17 casos restantes del total, presentaron und curva audio- -
métrica sugerente de ser conductiva y/o simulacién, o bien falta de coope
raclén, en este grupo, la mayor parte tenia una antiguedad mayor a los «-: .
cuatro afios y fué donde se presentaron mayores alteraciones a nivel de las
membranas timpdnicas,

7.1.11, No se contd en este empresa con exdmen audioldgico inicial a su -
ingresc, por lo que en los 32 casos estudlados no fué posible establecer-
s1 existi§ dafio previo al estudio presente, ya que en 17 casos de los es-
tudiados, refierep antecedentes laborales de exposicién a sonidos de gran
magnitud. AsY misma, no fuf posible panderar el dafio que se pudo estable-
cer desde su ingresc a la fecha actual por exposicién a sonidos de gran -
magnitud.

7.2. ANALISES DE LOS RESULTADOS MEDICOS EN LOS TRABAJADORES DEL DEPARTA-
MENTO DE ESMALTADD FIKO Y EXTRAFINO DE LA PLANTA MAGHETO.

Del andlisis de la historia clTnica practicada, asf como de la espirometria
en los trabajadores de este departamentc, se considera importante Jo sigui-
ente:

7.2.1, E1 total de la poblacién estudiada, fué de 58 obreros del primero y

segundo turno, observéndose que presentan una distribucién de edad entre--

los 21 a 58 afios, con una mayor frecuencia entre los 26 y 40 afios, teniendo
una edad promedio de 33.6 afos. Considarando por lo tanto que en promedic-

se trata de una poblacifn de trabajadores joven.

7.2.2, La antigucdad que tienen trabajandoc en la empresa va de 1 a 2% afos,
con una mayor distribucién entre los 14 y 16 afos. La antiguedad promedio -
es de 8.9 afios. Considerando tiempo suficiente para que se man)fieste cual-
quier alteracifn por exposicion crénica a disolventes orgdnicos, dependien-
do de la concentracién del agente y el tiempo expuesto, que en el presente

estudio no se pudieron ponderar por carecer de mediciones anteriores espect
ficas para l1a cuantificacidn de los disolventes orgdnicos.

7.2.3. El mayor nimero de trabajadores se encontrf con estado civil casado,
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{52 casos) y 6 splteros.

7.2.4.E} hibito tabaquico fué positivo en 26 casos ¥ negativo en 32. Fueron
citalogados como fumadores crénicos con mis de 10 afios de fumar en forma -
leve a moderada { de 2 a 7 cigarrillos al dia). Considerando que es impor-
tante ponderarlo para determinar que tanto influys en la patologfa pulrmo--
nar que se detectd por espirometria.

7.2,5. E1 alcoholisma fué positivo en 26 casos,de tipoe social, ocasional y
1legando al estado de embriaguez poco frecuente, como promedio tres veces-
al aflo, no interfiriendo con sus labores, dato que concuerda con Jo propor
clonada por la empresa.

7.2.6. Mingiin trabajador ha usado respirador con filtro para disolventes--
orginicos en esta planta magneto.

7.2.7. La sintomatologfa mds frecuente en la poblacién estudiada y referi-
da a la intoxicacibn aguda fuf en el siguiente orden por frecuencia:
vértigo, cefalea, astenia, opresién tordcica, mausea, visién borrosa y oca
sionalmente temblor distal de extremidades superiores. Dichos sfntomas se-
presentaron aisladamente. Los trabajadores que presentaron estos sfntomas
tentan una antiguedad mayor a tres afos y en general presentan una coingi-
dencia con el hdbito tabaquico ¥y alcoholico en forma créinica estos Gltimos
( diez afos),

7.2.8. La sintomatologia mis frecuente en la poblacidén estudiada con res--
pecto 2 la intoxicacifn crénica fué en orden y frecuencia:
Cefalea,"nerviosismo", fatiga mental, transtorno de la memoria, somnolen--
cia, temblor fino distal y parestesias de extremidades superiores, disfonia
anorexia, tos, expectoracidn, disnea de grandes esfuerzos y cuadros gripa-
les frecuentes., STntomas que se presentan en forma asociada y en raras ---
ocasiones afsladamente, teniende una coincidencia con el hibite tabaquico -
crinico de mis de 10 ados.

7.2.9. Los sfntomas generales mds frecuentes en la intoxicacifin aguda y crd
nica fueron: la astenia, adinamia y anorexia.

7.2.10. Las alteraciones Psicolfgicas detectadas en los trabajadores de es-
te departamento son compatibles con los sfntomas de un sindrome ergdnico ==
cerebral en etapa incipiente,por 1o que se debe ponderar tambien los efectos
gel “ruido" que se encuentra contaminando e) medio ambiente en forma impor-
tante y el que puede aumentar dicha sintomatologfa.

7.2.11. La intoxicacidén aguda y crénica por disolventes orginicos se mani-
festé en los trabajadores con mis frecuencia al presentar los siguientes -
sintomas: cefalea, “"nerviosismo", fatiga mental. En el aparato respiratorio
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se presentd con mds frecuencia: dolor tordcico, tos seca y disnea de grandes
esfuerzos.

7.2.12. Los signos fisicos mis frecuentemente observados fueron:

resequedad de mucosas, faringe hiperémica, desviacién de) tabique nasal,
fragilidad capilar y resequedad de la piel.

7.2.13. Del estudio realiaado con el vitalégrafo, se cbtuvieron espirome--
trias simples, considerandp esta prueba de muche valor, que nos di infor-
macidn general sobre el estado de 1a funcifn pulmonar, m&s no es concluyen
te ya que existen otras prucbas mds precisas o complementarias,

Se practicaron en total 58 espivometrias considerando {mportante lo sigui-
ente! todos los trabajadores presentaron un patrdn obstructivo de vias =--
acreas centrales y perifericas en forma leve a moderada, sin poderse esta-
btecer una correlacifn clfnica entre los trabajadores que tienen hibito ta
baquico moderado o que viven en zonas fabriles. Los camblos encontrados en
la espirometria corresponden a alteraciones incipientes de bronquitis qui-
mica.

7.2.14. Del estudio médico de Jos 5B trabajadores no se contd con el ante-
cedente de exdmen médico infcial se haya practicado alguna prueba funcional
respiratoria por 10 que no se puede correlacionar el tiempo de exposicibn-
y el dafo encontrade en 1os resultados de las espirometrias.
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8.- CONCLUSIONES GENERALES.-

B.1. La empresa, Conductores Mexicanos S.A. se encuentra ubicada en la
zona Industrial Vallejo, al norte de la ciudad de México O.F.

Cuenta con adecvadas vias de comunicacidn que le facilitan el acceso y
salida de materiales y productos terminados, as{ como para el mismo -
transporte de sus trabajadores.

Cuenta ademds con todos los servicies urbanos, lo que contribuye a las
tuenas condiciones de operacifn de 1a empresa.

£.2. De acuerdo a los antecedentes en la ficha de identificacién, es -
una empresa con 30 afios de antiguedad, con una extensidn ffsica y drea
construida de mss de 37000 m° y de ello, 1a mayor parte destinada a la
produccifn de sus productos, por su disefe y crecimiento actual, fué -
planeada para tal fin, aprovechando al méximo sus espacios, instalando
maquinaria nueva y antigua pero sobre dreas bien delimitadas en cada-
departamento.

As¥ mismo, por el nimero de personal que labora en ella y al estar bien
motivados por 12 propia organizacidn administrativa origina que la --
gran cantidad de materfa prima sea aprovachada al miximo, reduciendo--
el desperdicio y cbtenfendo un producto terminado de alta calidad, de-
bido a su propio control de calicad que se efectia durante el proceso.
Se considera, que la empresa adems par contar con los serviclos y de-
partamentos de control de riesgos como el servicio médico, higiene y--
seguridad y comisi6n mixta y al ser sus objetivos principales el de --
prevenir riesgos, el de promover Ta higiene y sequridad en forma glo=--
bal, por las prestaciones a que tienen derecho sus trabajadores que son
superiores a las de ley, por la cantidad y volimen de materias primas--
y producto terminado se consfdera que es una empresa grande.

Sin embargo, existe a nivel del departamento de productes aislantes ==
{PCA) un edificio con coarteaduras en sus paredes y pisos, esto aunado
2 que se encuentra sujeto a vibraciones originadas tanto por la maqui-
naria existente en el, asf como por la contiguidad a los compresores -
del departamento de casa de fuerza, represente riesgo a la construccién
y del propio personal que labora. El resto de la estructura en forma geng
ral se encuentra en buen estado fisico y su disefio es el adecuado al tfpo
de proceso de trabajo, es decir, con un flujo de materiales en 1{nea.
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8.3, Sus Sreas fisicas son exclusivas para el aimacenamiento tanto de 1a mate
ria prima, subproductos y producto terminal. Se considera que 1a distribucidn
de sus Sreas y del equipo, va de acuerdo al proceso de produccidn ya gue estas
se encuentran bien delimitadas una de otra.

8.4, La iluminacién detectada en forma sensorial y por haber estudiado algunos
puesto s de trabajo especificos, se puede decir que es la adecuada para ellos.
En cuanto a la ventilacién, independientemente de contar con ventilacidén na--
tural y mec&nica se considera que es insuficiente, ya que durante el proceso-
de trabajo se puede observar a simple vista agentes como los humos que aun-
que son tolerables, bien pueden ariginar alteraciones en la salud de sus tra
bajadores y en diversos frganos y sistemas humanos.

8.5.En cuanto a1 proceso de trabajo en relacifin a la productividad se puede-
decir, que despues de estudiar tanto el proceso como algunos puestos de tra-
bajo y al contar con instalaciones, herramientas y egquipo necesaric para llg
var a cabo 1a fabricaci6n, la manipulacién y transporte de los materiales, -
instalacisn generadora de energfa, muebles y idtiles de oficina, puede ser el
adecuado. ya que los recursos se aprouecha los mds posible, se tiensn elegi-
dos los diferentes diseilos que permiten la fabricacidn del producto, se cuen
tan con operarios bien capacitados y motivados para que no sca necesario el-
rechazar su trabajo por defectuoso con la consiguiente pérdida del material-
y asT coma del tiempo perdido.

8.6.En general, en toda la empresa existe un orden y limpieza, sin embargo -

bien podria mejorarse, ya gue durante el proceso de trabajo, en ocasicnes se

acumulia el material de desecho en ireas priximas a la maquinaria.

La presencia de aceites y grasas, dispersos en los pisos de los departamentos
de estirado y de cables de alta energia, asf como 1a presencia de algunas ing
talaciones eléctricas descubiertas representan un peligro para el personal -

que deambula por tales dreas y asf tambien aumenta l1a posibilidad de ocurren

cid de incendios y accidentes.

La presencia de esmaites dispersos en Vos pisos en el departamento de esmal-

tado grueso, fino y extrafinp, incrementa 12 posibilidad de ocurrencia de --

incendio, asi como el de aumentar la contaminacién ambiental por dicha sustan

cia.

EY manejo de alambre de diversos difmetros en la mayorfa de los departamentos

representa un riesgo para los trabajadores por ser punzantes y cortantes.
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8.7. La presencia de agentes fisicos y quimicos en &reas de produccidn

representa'un riesgo para la salud de los trabajadores por la exposi--

¢*&n prolongada a ellos, por ejemplo, exposicién a nebiinas dcidas, --

humos en toda el drea de produccifn etcétera, puede producir en los --

trabajadores enfermedades de las vias respiratorias por su inhalacidn.

E1 "ruido" industrial, agente considerado como el mayormente distribui
do en 1a empresa, expone a la mayoria del personal a lesionar el drga
no de la audicidn, por encontrarse por arriba de los miximos permisi--

bles, aunque sea de tfpo estable.

Por otra parte, los disolventes orgdnicos, alcoholes y &cidos que son-

utilizados en la fabricacidn de esmaltes en la planta magneto, y los -

cuales son utitizados en los departamentos de esmaltado, pueden tambien
generar la produccidn de enfermedades de las vias respiratorias, del -

sistema nervioso central, del sistema hematopoy&tico y en el Srganc de

la audicifn { ototoxicidad).

8.7.1. Por lo anterjor se puede concluir:

Se establece una relacién causa-efecto entre ei tiempo de exposfcién de
10 aiios como promedio de antiguedad a un nivel sonoro por arriba de los
miximos permisibles.

8.7.2.5¢ establecid una relacitn directa entre 1a exposicién a un nivel
sonoro por arriba de los miximos permisibles en los audiogramas, que-
presentaron curvas con caracterfsticas de trauma aciistico incipiente y
sugestivos respectivamente en relacién con un promedio de 71.5 afios de
exposicifn.

8.7.3. En todos Tos trabajadores estudiades se debe tomar en considera
cifn que el factor de susceptibilidad personal ante dicha exposicidn
se tiene que ponderar, ya que algunos de ellos a pesar de tener una --
mayor antiguedad ¥ no usar su equfpo de proteccifn personal, no presen
taron alteraciones a nivel auditfve.

B8.7.4' Todos los trabajadores estudiades no manifestaron alteraciones--
de hipoacusia, neurosis o molestias subjetivas debido a 12 exposicidn -
al "ruido" por arriba de los miximos permisibles, lo que probablemente-
se debe al alto grado de motivacidn del personal que labora en dicha em
presa,
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8.7.5. Las alteracfones por la exposicién a un nivel sonoro por arriba
de los miximos permisibles ( 101 dBA) en e) departamento de estirado,-

_ no correspohde con el grado de dafio actual de sus trabajadores, es decir,
" presentan un dafio incipiente, Y0 que no se esperaria, dado el nivel de =~
presidn acistica a que se exponen, 1o que probablemente sea debido a que
el nivel sondoro en esa empresa es de tfpo estable y que permite que los-
mecanismos de defensa del ofdo humano se puedan adaptar a dicha exposi--.
cibén, ya que ademds, un 21.8 % de los trabajadores estudiados utilizan -
equlpo de proteccién, pero no se pudo establecer una correlacién entre -
el dafio esperado con respecto & los trabajadores que no 1o usan.

8.7.6.Las audiometrias practicadas, presentan una cafda a nivel de Tos -
6000 Hz, 1o que probablemente Se debe a que el sonido es agudo y estable
1o cual fué corroborado por 1a medicidn en bandas de octava en diche de--
partamento.

8.7.7. De acuerdo al antecedente prelimipar { tesis) del estudio en la-
misma empresa, realizade en 1973, se desprende que los niveles sonoros-
han aumentado en la actualidad, debiefidose esto al incremento de maqui-
naria y equfpo en la empresa, asf como el no haber planeado adecuadamen
te su disefio para disminuir el "ruido", asf como el de no haber seguido
alguna de las medidas recomendadas en esa ocasifn,

8.7.8. Las recomendaciones elaboradas como alternativas de solucifin a la
empresa son pocas, debido a que el tipo de proceso y maguinaria que uti-
liza proddce "ruido" y su disminucidn implicarfa un alto costo, sin em--
bargo, si se podrfan realizar algunas de ellas y poner en prictica el --
uso de equfpos de proteccién personal y general, que en su conjunto --
podrfan disminuir el nivel sonoro de hasta 3 a 6 dBA y adn asf, sequirfan
expuestos a nivel sonoro por arriba de los permisibles, por lo que se -~
debe seguir una vigilancia epidemioldgica encaminada a la proteccifn de-
la audicién.

B,7.9.De acuerdo a los estudios médicos realizados a los trabajadores de
1a planta magneto por su exposicifn a dfslventes orgdnicos encontrades -
como contaminantes de) medio ambiente con un nivel por abajo de lo$ per-
misibles, hace que consideremos que se deban utilizar dosimetros para -=
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obtener una cuantificacién mis adecuada de dicho agente, ya que se identi
ficaron irritacién de mucosas de vias aereas altas, asf como un patrén --
obstructivo de vias aereas centrales y perifericas y en menor grado. alte
raciones en el sistema nervioso central, lo que hace suponer, exista una
mayor contaminacidn no detectada en este estudio.

B.7.10.5e establecid una relacion de causa-efecto entre los hallazgos ob-
tenidos en el estudio médico y la exposicifn a disolventes orginicos, ---
pudiéndose deber, al factor denominado susceptibilidad personal, que en--
1a préctica clinica origina dos situaciones: por unaparte, la del traba-

Jador defade precosmente y por otra, de aguel que a pesar de estar expues
to por tiempo prolongado al agente acusd sintomatologfa nula y menos ain-
se pudo fdent{ficar la existencia del infcio de un sindrome orginico ----
cerebral, el cual debe estar obligado a descartar dicha posibilidad, por-
congcer que los disolventes orginicos 1o ocasionan al estar expuesto por

tiempo prolongado, asf mismo, debido a que no se han tenido mediciones --
previas de este agente durante la vida de 1a empresa.

B.7.11. No fuf posible el establacer una relacifin existente entre los --
trabajadores fumadores y no fumadores, asf como tampoco en relacifn a --
vivir en 8reas fabril y no fabril con respecto a las alteraciones encon-
tradas a nivel respiratorio.

8.7.12. Todos los trabajadores presentan alteraciones fncipientes a nivel
del sistema nervioso central y respiratorio, sin embargo se considera «-

necesario que se efectien otros esfudios clinicos y de laboratorio mis --
especializados y especificos que permitan 1legar a un diagndstico nosold-
gfco ¥ as! mismo detectar otras posibles alteraciones especfficas en las-
§reas de Psicologfa industrial, Psiquiatria laboral y neumologia laboral,
ya que en el presente estudio no fué posible realizarlo por no haber con-
tado por la aprobacitn de la empresa para el traslado de los trabajadores
a las unidades pddicas respectivas,

8.7.13.5e deben estudiar todas las demis &reas y valorar, asf como el ---
cuantificar los agentes a que se exponen los trabajadeores, ya que se debe
ponderar los efectos aditivos y de algunas otras substancias quimicas que
podr{an en el futurp representar una peligro para la salud de los trabaja

dores.
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8.7.14.E1 uso de icido crecflico en 1as formulaciones de los esmaltes,
{tambien 11amado cresol o hidréxido de tolueno) prodice con frecuencia
las siguientes alteraciones: {rritaciones locales en piel, as¥ com en -
las vias respiratorias; tambien cefalea, temblores, delirio, estupor y-
con una exposicidn crénica prodicen glomérulonefritis. Alguno de estos-
signos y sTntomas no fué posible diferenciarios de los producidos por-
los disolventes orginicos mds utilizedos como el tolueno, ademds de que
su determinacién por el laboratorio ro pudievon ser identificados debido
a que 1a columna con la que trabaja €1 cromatégrafo de gas no las separa.
Por lo que no permitié saber su centracidn para ponderar sus efectos en
el organismo.

8.7.15.En todos los casos estudiados no se detectaron intoxicaciones agu
das, 1o que apoya la baja contaminacifn de disolventes orginicos en el--
medio ambiente del departamento de esmaltado de 1a planta magneto.

8.8, Tomando en consideracién las conclusiones antes referidas, se consi
dera que ademis se debe tomar en cuenta a las diferentes reglamentaciones
que en cuanto a higiene y seguridad tocan como son la Ley Federal del --

trabajo, reglamento general de Seguridad e Higiene en el Trabajo y de --

Seguridad Social y que en general hablan y reglamentan en cuanto a la --

prevencién de los Riesgos de Trabajo, el de fomentar y mantener el mis -

elevado nivel de bienestar fisico, mental y socia) de los trabajadores -

asf como prevenir todo dafo causado & su salud por las condiciones de su

trabajo: protejerlos contra los riesgos resultantes de 1a presencia de -

agentes nocivos para la salud y ubiczr a mantener al trabajador en un --

empleo adecuado a sus aptitudes fisfcldgicas y psicolégicas.
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9.~ RECOMENDACIONES PARA ALTERKATIVAS DE CONTROL.-

Fn base al estudio realizado y de acuerdo a Yos resultados de la detec-
cifn, determinacién y cuantificacidén de agentes en forma sensorial e -
instrumental, dos agentes fueron considerados como mis importantes para
su estudio por su capacidad patfgena, asf como por el nimerc de trabaja
cores que laboran en dichas dreas y que a la fecha presentan alteracip-
res orgdnicas incipientes a nivel auditivo y de vias respiratorias.

fe 1o anterior se desprende la importancia de establecer programas pre-
ventivas que sean contfnuos y permanentes, orientados al mejoramiento-
de las condiciones generales presentes y mis aiin, de las condiciones --
futuras para l1a conservacién de la salud de los trabajadores, y para --
tal objetfvo es de importancia dar a la Higiene Industrial un papel im-
portante, ya que el de Seguridad existe.

Los programas deberdn encaminarse al control de los agentes contemplando
los nivelas de prevencifin ya conocidos, tanto en su fuente como en el -
medio ambiente, y en caso de no lograr una reduccldn adecuada, se deberd
buscar el equipo de proteccibn personal para cada caso en particular. -
Este recurso es el G1timo que debe de adaptarse, ya que antes se deberd
considerar la posibilidad y factibilidad de cambiar el proceso de traba
jo, o bien modificarlo, cambiande la maquinaria o la materia prima, sien
do , mis factible el aislar la fuente, interponer barreras o instalar -
squipo de proteccifn general. 51 lo anterfior resulta insuficiente, se -
debe aislar al hombre del medio ambiente o reducir el tiempo de exposi-
cin a 105 agentes.

Para que las medidas preventivas sean eficaces, deberdn estas contemplar
que los agentes detectados previemente se mantengan invariables o dismi
nuyan.

Par 1o anterior se considera:

-Definir las politicas a seguir en la empresa primeramente en cuanto a
Higiene y Seguridad.

-Demostrar interés en los programas de Higiene y Seguridad de acuerdo--
a1 departamento o servicio que se trate, y hacer notar al personal de -
la importanc{a de su colaboracién individual en su aplicacién, dando --
facilidades para estudiar, evaluar, aplicar y desarvollar programas a «
corto y largo plazo, obteniendo como resultado conclusiones que nos per
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mitan promover programas dirigfdos al control de agentes y a !a conser
vacién de 1a salud de los trabajadores mediante la prevencidn a cualquier
nivel,

-Asignar al servicio médico programas para la deteccibn oportuna de 12 -
patologTa laboral, de acuerdo a l1a presencia, frecuencia y nivel de los
agentes. La vigilancia médica debe de iniciarse desde el primer ingreso
ce un trabajador, Jo que permitird descubrir a los sujetos que presenten
Lna sensihilidad particular a 105 agentes detectados en e] medio ambien-
te de trabajo como por ejemplo al "ruido" o bien se encuentren ya afecta
cos. Un contral periédico, ejemplificado per un programa de vigilancia -
audiométrica que tenga por objeto el control y determinacidn de altera-
ciones auditivas, por eJemplo, debiéndose realizar en forma obligatoria
y periédica en todos Jos trabajadores, ya sea cada seis meses o anual -
Que nos permita tomar med{das de proteccidn individual o colectfva,

Los pregramas de control de "ruido" se debrdn basar en los siguientes -
conceptos:

La redvccién del nivel sonoro requerido se obtiene comparando los cri--
terfos establecfdos comp aceptables para tiempo de exposicidn de acuerdo
a Ta Secretaria del Trabajo y Previsién Social en su respectivo instruc
tivo. E1 siguiente paso es considerar las distintas medidas de control
de "ruido”, tales como el disefio de ingenieria, limitacidn del tiempo -
de exposicidn o emplep de dispositivos de proteccién individual hasta -
alcanzar el nivel de reduccién deseado, siendo ideal que se encuentre -
por abajo de los S0 dBA.

Cada problema de "ruido" se puede dividir en tres partes:

a) Una fuente de rad{acién de energfa sonora.

b} Un trayecto que recorre Ta energfa sonora.

¢} Un receptor tal como el oldo humano.

El"s{stema” para enfocar el anilisis y control del problema de “ruido”,
ayudarf a comprender tanto el preblema como las modificacicnes necesa--

rias para lograr su reduccidn. 51 se examina con detalle cada parte del

"gistema", fuente, trayecto y receptor, el problema total se puede sim-

plificar en forma importante. Lo anterfor se puede aplicar a los depar-

tamentos de laminacifn, estirado, casa de fuerza, departamento de fabri
cacién de aislantes y estirado grueso de 1a planta magneto:
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Fuente:

E1 método mis conveniente para controlar un problema de "ryido" es -~
reducir al minimo los sonidos de la fuente, esto significa que es ne-
cesario el modificar el equipo y las estructuras existentes o bien, -
considerar, medidas de sreduccifn en Ta misma etapa del disefio de la -
mzquinaria por instalar,

Trayecto:

Se puede considerar como otra alternativa para reducir el “ruide" y -
s1 no fué posible su reduccién en la fuente, se debe modificar el tra
yecto del sonido.
La reduccién del sonido a lo largo de su trayecto puede realizarse de
muchas maneras, mediante una pantalla o confinamiento de 1a fuente,-«
aumentando la distancia entre la fuente y e) receptor o colocando una
pantalla entre 1a fuente y el receptor,
Las placas de absorcién y €] confinamiento del egqufpo preducter de --
Tos sonfdos de gran magnitud para reducir al dilnimo la transmisién --
del mismo a) 4rea ocupada por el trabajador, son ejemplas de reduccidn
"a lo largo de su trayecto.
E] empleo de materiales acfisticos en las paredes, techos y pisos tie-
nen la finalidad de absorver las ondas Sonoras ¥y reducir Tas reververa
ciones en una forma fmportante.
Los sonidos de gran magnitud producfdos en una fuente, se traslada en-
todas Tas direccfones y cuando 1as ondas sonoras chocan contra otros -
objetos sd1idos como miquinas o paredes son reflejadas. Por o tanto -
el nivel total sonoro dentro del local depende del "ruido" directo y -
del reflejado, para 1o cual la aplicacibn a las paredes de material -
que absorva el sonido, puede reducir el nivel soncro reflejado en el--
local, perng no tiene efecto sobre el directo que es praoveniente de la
fuente.
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Encerramientos.- o .
Puede evitarse que el nivel scnorg entre o salga de un lugar cerrado, sellan
do todas las salidas. En casos extremos pueden usarse estructuras dobles, -
Para ciertas ocasfones se deberdn dar tratamientos especiales, que incluyen
el uso de paneles de acero y plomo para prevenir las fugas de "rufdo". Los-
sellamientos con material de hule alrededor de puertas y ventanas tambien -
pueden reducir las transmisibn dei sonido. En Tos casos en que el nimero de
trabajadores es pequefio ¥ el proceso es tal que la tarea pueda ser confina-
da a un &rea Timitada, la ubicacién de los trabajadores en un local separa-
do, aislado acfsticamente, permite un contro) efectivo.

Proteccidn personal auditiva.-

Se puede reducir la exposicibn del trabajador al “ruido" mediante el uso de
dispositivos protectores del oido, para lo cual deben emplearse controles -
estrictos para su uso y conservacién. ET éxito de ello dependerd en gran --
parte del método de iniciacidn en su use e instruccidn del personal super-
visor que debe constituirse en ejemplo 2l cojocarse siempre los protectores
auditivos cuande entren o permanezcan en areas "ruidosas”. Es tambien esen-
clal el explicar los fines y beneficios que se deribardn del uso de protec~
tores audftivos.

Los dispositivos de proteccidn auditiva que se usan comunmente en 1a actua-
lidad son de tipo tapén u orejeras, los tapones atenfjan e! “ruido obstruyen
do el canal auditivo mientras que el de tTpo orejera, encierra el pabellén -
auricular proporcionando un sello acistico, La efectividad depende de varios
factores que estin relacicnades con la forma en que la energfa sonora es trang
mitida a través o ailrededor de dicho dispositivo.

9.1, RECOMENDACIONES ESPECIFICAS COHO ALTERNATIVAS DE CONTROL FRENTE AL ---
NIVEL SORORQ,

9.1.1. DEPARTAMENTO DE LAMINACION.-

Fuente: Al inyector de aire del horno de laminacién a su motor eléctrico

se debe montar sobre material amortiguador para mejorar su fijacidn, asf -

comp afslarlo mediante una estructura doble a sencilla con material actsti

co, el cual deberd ser sellado y rfgido. O bien sustftucién por otro motor

eléctrico mis grande y de velocidad més lenta.

A las bombas de agua del horno de laminaci6n sedeben montar los motores --
eléctricos sobre material amortiguador para mejorar su fijacitn, as¥ mismo-
aislarlos con material acistico rfgide y sellado.
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En Tos molines primarios y secundarios de laminacidn, se sugiere montar los
motores eléctricos sobre material amortiguador para mejorar su fijacién o -
blen , encerrar los mismos con material tratado acisticamente de estructura
doble o sencilla,

Trayecto:~

Interponer una pared que funcione como barrera tratada con material acdstico
para evitar contaminar Sreas vecinas.

Roceptor:-

Uso de proteccibn personal por medio de conchas auditivas o bien con tapones
de insercién, en forma continua, permanente y obligatoria para todos los tra
bnjadores.

Efectuar rotacidn del personal para reducir el tiempo de exposicién a las --
fuentes del sonido, mediante su traslado a otras &reas con menor nivel sonoro
o bien dando descansos de 10 a 15 minutos cada hora, valorando cada caso.
Como otra alternativa es la manera de estudiar la maquinaria para la sustitu-
cfén de engranajes cilfndricos por helicoidales y los de metal por plésticos-
resistentes, asi como el de cambiar mecanismos de traccién por bandas.
9.1.2. DEPARTAMENTO DE ESTIRADO GRUESO.-

Las subestaciones eléctricas se deben afslar mediante un diseflo acdsticg en
la forma mis adecuada, que no implique peligros de sobrecalentamiento.

Los motores eléctricos de las miquinas estiradoras de grueso calibre deberdn
fijarse sobre material amortiguador y aislarlos con material aclstico.

Los motores eléctricos mis "ruidosos” se deberfn cambiar por otros mis gran
des pero mis lentos.

Dar un adecuado mantenimiento para evitar fugas de vapor y atre a presidn.
En cvanto a los sistemas de inyeccidn de aire para el enfriamiento de todas
las miquinas en este departamento y otros, se suglere: E1 "ruido" producido
por el aire en los ductos que se {nyecta a chorro, puede ser reducfdo medi-
ante el uso de una corriente externa, la reduccifn se lleva a cabo mediante
corrientes por fuera del ductoc que pueden hacer gue disminuya el “ruido” en
aproximadamente 20 dBA, basado en e] principio de que el aire que circula -
por fuera del ducto tiene menor velocidad, lo que impide que el aire inyec-
tado produzca cambios importantes al salir del mismo y genere “ruido", por-
ejemple, la limpieza de algunas partes de las mdquinas por aire comprimido-
o bien el enfriamiento de algunas poleas mediante un ducto tubular debe ser
reemplazade por un dispositivo de tras salidas, dos de las cuales saldrén -
de la corriente principal hacfa la periferia y terminacidn de l1a boca,de tal
forma que la velocidad del afre es menor y por ende impide la turbulencia--
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Trayecto: R
Se deberd valorar el 1nterponer barrera (pared) con. tratamiento acustico a-
tha altura adecuada para evitar que et. "ruidn" llegue al operador o bien a- '
donde el operadur permanece el ma_vor tiempo. : [ S

Receptor: .. - Lo _
Frotecciﬁn personal por medio de conchas auditfvas 'orejeras)'u bien. median ‘
te tapones auditfvos en Forma cnntfnua. permanent ¥ ng Q F
los trabajadores. Tambien la rotacién de] persuna par reduA ir el tiempo de _
exposicidn a otras dreas menos ruidnsas o hie i tableciendn riodos de’ des
canso cada hora.
9.1.3. DEPARTAMENTO DE ESTIRADO INTERMEDIO Y FINO,-
Fuente:
La fuente de contaminacidn de rufdu' proveniente d
minaci8n y cableado, se evltar&n 1nterpo' e
ento aclstico y puertas selladas. : .
Les motores aléctricos se deber&n montar -y 1Jar en hase [ mater{al aislante S
amortiguadar. Valorar el carrhio de’ motures e‘léctricos por otros menus "ruidu—
505" o mis grandes y lentos. que permitan 1a misma velocidad.

Acoplar boquillas especiales de tres vias a todos Ios 1nyectores de aire para :
el enfriamiento del alambre en sus poleas en tudas las maquinas estiradoras. o
Trayecto: : Y o
Valorar interponer barreras con tratamiento aciistico para evltar ‘Ia contami-— S
nacién por conttguidad. : :
Receptar:

Usar el equfpo de protecciSn personal mediante conchas auditivas (or‘jeras) o
tapones auditives de inseréiln en forma permanente y obligatoria. Evitar el- - '
transporte manual de Jas bobinas metélicas sobre el piso.

os’ departamentos de 15 .

9,2, RECOMENDACIONES EN FORMA ESPECIFICA COMO ALTERNATIVA DE COﬂTRUL FIV?E‘NTE‘ .
A DISOLVENTES ORGANICOS EN LOS DEPARTAMENTOQS DE ESMALTADO DE LA PLANTA MAG-
HETO. ~

fuente: . :
El vaciado del esmalte scbre los diferentes recipientes de recircu'lado del -
mismo, se hace pasar mediante una bomba al {mpregnado del alambre Fara ‘Io cual
se deberd evitar el vaciamiento del esmalte en forma manual y a ‘Ia intemperle.
disminuyendo asf 1a inhalacidn de 1os vapores y la contaminacién del medio am
biente, AsT mismo se deberd realizar dicha operacién en forma mis segura ¥ -

ra“pida mediante el acoplamiento de un depdsito en- forma cerrada con una ===
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vilvula da vaciamiento hacia el conducto acoplado al recipfente de recirculado
del esmalte,

En la impregnacién del alambre por bafio continuo con esmalte se debs efectuar
la captura de vapores en este s{tio medfante una extraccién e inyeccién de --
atre caliente en forma contfnua.

Trayecto:

En las dreas del recipiente de recirculado del esmalte, as{ como en el aplica-
dor de esmalte se deberd observar siempre el mayor orden y }impieza para evi-
tar Ja caida y esparcimiento del esmalte en el piso.

Se deberd implementar ventilacidn general mediante inyecciéin y extraccifn de-
aire celiente a la temperatura mis adecuada posible a las caracteristicas de-
las miquinas y confort del hombre. Evitar que el personal que no tenga que ~-
estar cerca de las dreas antes mencionadas,esté presente.

Se deberd estudfar la posibilidad de colocar barreras en estas &reas para evi
tar la contaminacibn de departamentos vecinos.

Receptor:

Entrenar adecuadamente a los operadores para que Sigan los instructfvos de --
operacién en 1a forma mis adecuada que permitan realizar sus actividades lo -
mis rdpido posible para disminuir el tiempo de exposicidn a los agentes quimi
cos, as{ mismo, realizar una rotaci6n de personal para disminuir el tiempo de
exposicién.

Utilizar el equipc de proteccidn personal en especial para proteccién ocular
y respiratoria en forma permanente, contfnua y obligatoria.

Implementar un sistema de eliminaci6n de residuos del esmalte en forma ripida
contfnua y adecuada, que no permita contaminar el medio ambiente.

Asegurarse que Tos medfos de proteccidn general e individual se encuentren en
func{onamiento adecuado, mediante supervisiones y mantenimiento contfnuo.
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TIPO DE LESION EN ACCIDENTES DE TRABAJO REGISTRADAS
EN 1982, 1983 Y HASTA EI. MES DE SEPTIEMBRE DE 1984,

TIPO OF
LESION 1982 1983 1984
HERIDAS 58 a 1)
CONTUSION 60 26 3N
HERIDA PUNZANTE 14 3 6
QUEMADURAS 32 12 18
ESCORTACION 20 ? g
CUERPO EXTRARD 24 8 1
FRACTURAS 5 ) 1
AHPUTAC 108 0 0 1
CONTUS ION
MULTIPLE 1 0 2
OTROS 17 6 %
TOTAL 231 107 131
FUENTE: SERVICIO DE SEGURIDAD

EMPRESA CONDUMEX S.A,




REGION ANATOMICA AFECTADA EN ACCIDENTES DE TRABAJD
EN 1982, 1983 Y HASTA EL MES DE SEPTIEMBRE DE 1984

ﬁﬁi;g:m 1982 1983 1984
CABEZA 9 8 5
CARA 21 6 8
040S 37 10 16
TORAX 5 3 5
BRAZOS n 12 6
MANDS 42 9 17
DEDOS 72 43 47
PIERNAS 18 8 13
PIES 4 5 2

— QIRDS 12 3 12
TOTAL 231 107 13

FUENTE: SEVICIO DE SEGURIDAD
EMPRESA: CONDUMEX 5.A.




TOTAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO REGISTRADOS POR PLANTAS

EMPRESA: CONDUMEX S.A.

{ HASTA CL MCS DL SEPTIEHBRE DE 1984)

P LANTA 1982 1983 1984
POTENGCTIR 159 70 ‘05
HAGNETS® 65 34 40
L OMERCIAL 6 3 6

TOTAL 23 107 an

FUENTE: SERVICIO DE SESURIDAD
EMPRESA: CONDUMEX S.A. PLANTA VALLEJO.




FRECUENCIA DE ACCIDENTES EM FORMA MENSUAL DE LA EMPRESA CONDUMEX S.A.

PLANTA_VALLEJD PLANTA_PQTENCIA b 10 Y. COMERCT
Hes 1962 { 1983 | soss | 10wz | 1083 | 1984 | 1982 | 19ma 1984 | 1om2 193j1 984
ENERO 26 7 16 20 2 i0 & 4 6 0 g g
FEBRERO - 28 7 11 g 3110 ] A ! 0 0
HARZO 27 0 15 23 8 il 1 1 ? 0 0 0
ABRIL N 3 16 8 ) 12 1 1 2 2 1. 1
MAYD 21 0 20 15 a 12 4 6 6 1 1 2
JUNIO 19 132 n 8 15 8 5 4 0 0 2
JULIO 23 13 9 18 8 5 4 4 4 ] 1 i]
AGOSTO 18 9 10 18 6 7 6 3 3 1 o 0
SEPTILMBRE 17 2 1 8 1 9 9 1 3 0 0 1
OCTUBRE n oo 7 B8 8 - 6 o 0
HOV 1EMBRE 15 8 13 7 ) 2 1 0 0
DIC I EMORE 15 1 7 10 7 1 1 0
TETAL 23 107 131 | 159 70 85 65 34 40 3 3 6

FUENTE: SERVICIO DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA CONDUIEX 5.A.

* Dol afio de 1984 se reporta al mes ce Septiembre,




DISTRIBUCION POR EDADES:

e frecusncts
. ()
28-21
e :'"j '
'3'2-353 '.
639 Cars | e e
40-43 as | s 249
44-47. 45,5 3 | e
48-51 49.5 1 49.5
f-az Za124
¥ = 35.12 afios. RANGD = 24 a 48
* I.C.» interyalo de clases
* M.C.= marca de clase

La edad promedic de los trabajadores de estos departamentos es de 35.1afos,
con un rango de 24 a 48 afos de edad.



DISTRIBUCION DE ANTIGUEDAD:

cre | oeme, | frecusneta
ETO R A
36 ] ﬁ.%f-‘:
7-10 T as
N-14 Coas
15-18 6.5 | SRR B
19-22 20.5 ' g a0
23-26 2.5 1 24.5
27-30 26.5 1 28.5
T 32 *a312
" ¥ = 9.75 aos RANGD = 3 a 27 afos
*1.C.> intervalo de clase
*N.C.= marca de clase

L3 ant{guedad promedio de 10s trabajadores de estos departamentos es de
9.75 afos, con un rango de 3 a 27 afios.

ESTADO CiVIL:

Casados....,.27 ..... B4,37 %
Solteros..... § ..... 15,62 %

TOTAL = 32
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Hombre del
Pursto:

AkM 518 DIL FUES:) £SPECIFICO

ROLERD DE UL«
*Vien frax

Usicacion:
DEPARTAMERTO Lirifnacion

HOHBRE DEL MICROMOYIMTERTO FONOTIMEENTOS E PERULERE
* |mscar X [SABER LEZR ¥ [SCRIDIR
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PREPARAR COLOCACION CONDCER LOS T1P0S DL BOBINAS,FESD ¥ CAPACIDAD
Ea TOLVAR CARGK SABER MANEJAR € INTERPAETAR CONTROLES CLECTRD-
T | DESPTAIMSE STH LARGH nicos.,
| DESTARSAR FOR ALCTAMITHID CONOCIMIERTOS DEL CONTAQL n: cnl mAn
'wx“_wwnﬁw‘ﬁﬂﬂn CulTER!U r][lf F[Qlll[nl’ ) i
T T | DIMORK TV ITABLT 3 | {NTERFREIAR Y_APL ICAR QRDENIS
) | PLARTF [TAR X_{ORGANIZAGION DF_SU FORMA DE_TRARAJO_DIARIA
% | [TVAITAR TOMAR DICJSIDNES_Y RESDLYER PRODLIMAS
N Ll TENER INICTATIVA
AR X [PENssR 105 PROCEDIMIFAIOS OF TRARAID
I L RESOLYER PROBLEMAS €1 FORMA RUTINARIA O_FREC.
— TRTAL . - __JILENAR ADFCUADRMENTE_SI MOJA DE_PRODUCEION.

PARA DIRIGIR SUS AYUDANTES

nmurn[m;mos FlSlCQs° i
MOVIMIENTOS DE HOMBRO DER(X} 1I00X) SE [QUILIERA x
Ty |MORINERTOTBETCODO DER(R)Y 120 LX) TRIPA -
TR WOVIMTEERTO GEFATG DERTXY 120 (R COORDINACION DE EXTREMIDADLS| X :
T | MOVTIVERTBE HE DEDGS SERTRY TZ0 (K] COORD [HAT 1O YISOHOTRIZ x i
T [ TIRGREERTIER T, THARAIG CinERD BOVINIENTOS DF PRECISION x i
T [ TIFDOEESTIERIT, TRABAIG FEDID ERADD UL RAPIGE WOTAI TALTA j
T | VID OCTSTULRTD, TRARAJD FESADD REALIZA PINIA FINA % L
T [TRANERORTAR (K TACR TR ERAOIARISTT meaviza pinzs cRuESA x
FSERTADD ¥ FARADG "AL TEANDS REALIIA AGARNF X
TR [ SHWED RN REALEZR ERGANCHE X ’
g |FUERTOR BEL TRONCE EAADOS I ATOR RTALIZA FULSD x
ROTACION DEC TROWED 'Ifd GRADGS ATROX.I| Conannac fon BIMANLAL i
""" ERALTA TR BSTANT TR AFRasiena(Sad 1~ e
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LAHINACION

HOJA ho 1

NOMBRE DIL
PUESTO: ROLERD DE UL-

TIME_PASD

ESPLTIFICOS A OPCRARIOS EN ESTA EMPRESA:

HABILIDAD MAMUAL MAS IMPORTANTE: CAMBIAR GUIA ¥ DADO ( )IPREPARAR ¥ WACZR AMA-
VT ARES PARA CEMTRAR PRODUCTOS( ).
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COLOCACION DL DISCO GRACADOR '
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-y

RESPONSAB JLIDAD POR MMLRIJ\L[S B
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AMALISIS DEL PULSTO ESPECIFICO HOJA Ho 3 | WOMBRE DEL
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CSPECIFICOS A OPLRARIDS [N LSTA EMPRLSA:

HABILIDAD MAKUAL MAS IMPORTANTE: CAMGIAR GUIA ¥ DADD (-mpm.«m Y HACLR AHA-
RRES PARA LENTRAR PRODUCTOS{ ).

CHECAR DIAMETRO Y ESPESOR DEL PRODUCTD AL INICIAR{ ) Y Au TERM INAR { Y.
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APLICA ATSLANTEATO CON BARNIZ, Y CON DTROS PAFERIALEST V.ESTAR{ ). 7
FEONE vARiDS PRGDUETOST ™ . ARLIEA ATSCANTER T J APLIEA AfCLEN0S] ).

HEZCLA CE MATIRIAS FRIH-&S FARL OBTENCR UM PRODUCTO. IIULN b Y

T T e S ST g s

SEGURIDAD

USA SU EQUIPQ DE SEGURIOAD: UNIFNRME. ZAPATOS DE SEGURIDAD(X). GATAS[X), TAPONES-
AuBLTIVDS (). CONCIIAS AUDIFIVASL.J.OTROS .o .

Lﬂ POSIBILIDAD DL CAISAR NARD A TERCERAS PIRSANAS F5: ALTA( J- ﬂl\JI\I 1.FOSIILE X}

ll. TIF‘n !][ DRG0 E5: lf'i!f?(! l.kn.'r(x) MY GRAVE ) LR



-

CLAYE Df LA 0.1.7.- B.53-40 {bobinador 3 mag)
ACTIVIDAD: nepreyq presvIrg 0ATLEGS ﬁ-‘-r[ LUGAR: Z=nt =2p afw. T S1%

DIAGRAIWA OF: ~r~ a2y my-g ,

HAQUINAL  oacy unpiga e o1 A 07 Ba 41 810+ 1

£ljten S0 7| esertrcion:

o

':
|

irpdtr 1- £ oepondfn heatn esclier 1-3 30

Argmnen ln r¥mul

;.L. Ln =dgu'n= deldrdope y trrnaenrhe T,

Wa=pnte v prpts RUashin "uln ve In 1o,

1
|

tirss Ar 1s n,
rt- lnz tebds

trta hrhinasg,

nin Jan cunten n ctoyfe ‘g o

.. ln-. cntr] ¥ Timn "'T"l’

oo WTIE
TN T4 U N Y S ] Nerngan -‘ru\['ll; rey -r oatireen,
_1;1' T _ %,4?:":__.““_ | .Gor_=crt-g-grag A 1 efgeine gounkdee-.
KXY Bty 2 J‘ﬁé"" PO U S ,”'."J‘J\'"'l‘__l__'rl'H"ﬂ ~ drelnes {32}
paref 2t e || mipmnieente 104 bokings 11enes, .
LR B1 W fgriee b reriee
poe ) o | sernuye dn tpehsy of y yu _chte.
real 4 - L ien Jufr-‘ e 4 cénaink
20— et e
i 14 . "‘""'_‘.'..._._.H
N T '!a-uhw rl_ lihru _eryuieiontp dr bebinn,
SR tr en-tiiaf lre 22
oL e — —feee e — LL.!L-__IJ‘...::L"UI narT el pohin,
= latel—f— _‘;1_ e ferefree pl mfquinn _srisiedoEn v _-_u.i_tn b L1 LT AN
et ..,r{‘..- e JMenmeadn g gerie wlaebre anfe, de 10 lo.
-l j— -é'-“_d o i
I I TR JEINS S SE b N
W IO B I g R T O N ey e l
-1 — R ) ferx 3 cwnten e trowes de 1on tofea.
I NN . I I N DR . crhe3 . I !
5 I I LT S T I ez’ orn fof=n mAnund
1 _:"-""'2'_ e f et el Mibre rewiciente Ar 1"."‘-'"".'
J‘...]
A
kN
1
1
1 .
1 | — Py W L "1"“ Jitres ""1'“ '1"3’_5‘5'.-'_“,‘,5.":'.-._._...!
T O N O T e e e T B T T LI AT

=
\

|

i

1

1

!-r's n trruia 1

e "L.-"’_J:I_J,:.'.L'__i"l‘ff._x_, T S |

i
12
f
I




ANALISIS DEL PUESTO ESPECIFICO liothre
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T TIFDGLTESTUERTO.IRAGATD TESA T 1| Tmiaciza pmza o | X
N | TRATSTORTAR "I JATAR TRT TRPUSARDSE | ™ meat1za_p1uza cRursa .
T | SINYAGG Y PARELG RLTLROS RCALIZA AGRRRC ’
T | SIARERRRAGT T TN TReaLiza ensancne v T
% { TUEX I8/ oIC TROMCO.GAAGOS Gd AFORK. REALIZA PULSD 'x""—"'_:"
% | #OTAC DA OCL TROACD fiST GRADGS AFRODE , couﬁblﬁﬁdr}.ﬁrﬁ;\hﬂﬂ T T T
" | CANIRE URA BESTALEIA APPAT IADA[ Soms, | |~ 77 oorE )




R, R —
ARALISIS DEL PUESTO ESPECIFIEO HOJA kg 2 | Nembre del Puesto opreApan DE MAQUINA KEUNIDORA

- — HEPARY o b 21 i

RECUCRIMIENTOS SENSDI‘ERE[PTWDS.
e = A s T, =TT
X REUUI[HE CE AUB[CIDN I&ORML iR PALABRAS ix) D]SCRIIHHACIDN \3 RUI’DOS {8)

TGUDITA VISUAL WOFSIAL:VISI0N CLHTRAL (K75 Y.PERIFCRICADE] DISCRIMINAR COLORES (%)
BISCATHIFAC 0% OLFATCATAT IUMOS (W) : MOTORLS QUL SE MULYAN (K15
DISCUHIIAC I0W TACTIL: DF LA FORMA (W) :TESO{; TEHPERRTURA ( } DL LS OBJTTUS.
{QUI.1BRID HORMAL.

CONDECIDNES AMBIENTALES A QUL SE EXPONC
TR EY AT NI AT § 127 T LIPS —

REQUERIMIENTOS DE ASPECTOS MENTALES:
S AT T T TR RS T s Ty

_w_rfu_njm CAMBIOS DE TEMP c_n_;g_[gqe_r_ﬁ;qz_mg
__LOHPRENS [ON MMEDAD * ALSAL ) ;BLFICIENTEL ).
RADIAC {OKES 11RO
IMIC LATIVA CONDIC 1ONES DE JLUMIHAGION MALA,
RARIDEZ_DE RLACC|ON X 1 ru)bos ACystICoS
~CONIRG, RILIGOS LERVIMOSOS . -
. RESTONSAB]LIDAD X | s0N1pOS DF GRAN MAGHITUD___e0 A.
..... .COCF (CYENTE |NTCLECTEAL POLYOS. TOTALES O
—_— . T|PO _Of TERSQUAL [NAD X Jmmos pE
L= B ] _ACTIV|DAD CH GRURDS o | yaroRES DE

_ACT1Y IDAD SOL|TAR]A

HALA VENTILACIDN A"M[NIAL

VIDRAC|GHES s INTENSASL ) HADLRADA

10MA OC DECESIONES

. RITHO COMTACTO COH SURSTAMCIAS CHEIMICH>
— HOT LVAC (OH TRABAJA EN ALTURAS -
— .. —.| DIReCCON ROLA_TURNOS_CADA___

o LIDERAZGO LONTACTO CON ACEITES OF COMSL
e - ] CARALTLY CONTACTQ CON NATOR 0L AGUA

PERSO HAL ]D 1+]

SL;L;MHCMS T0x IC!!& EEP.LR,’!".LLS_ .

M [!II'RI.SJ‘\

ESPECITICOS A OPERARIOS [N [5

_LSEORIACIONS | ]| _ ERITER1O PARA CEMTRAR MATERIALES | | % __
| QUEHAOURAS GRADO ) I~ nap veLocioan Abccuapa A_ca ragutna| X
CONTUSIONES DL DEDQS DL LA MAND »

- o e || _DAR TENSTON ADECUADA AL PRODHETO
mfﬁﬁmsmuﬁ_l}r i1 A n_)_E‘Lus TIES | pam VMPERATURN, 1DEAT, A LA MARUINA_
n:muﬂs BE nzous ¥ FAKTS

_VALORAR, LA _cgu.mnu;_u_mpucm.._ |
VALORAR, CALI0AD DI, MATERIA_PRIMA.
DECINIR CIYANDA ST LTMP A LA ITARIVINA

m‘itﬁnnunns ocuu\ucs
| RFSRATAAES AL WISHO RIVIL
CAIDAS A HIVIT ‘NFFRION

P



AIALISTES DEL FULSTO £SPECIFICO HOJA Mo 3 | NOMBRE DEL
operador d
. PUESTOmfquina reunido

ESPECIFICOS A QPERARIOS EM ESTA EMPRESA:

HABILIDAD MANIAL MAS JMPORTANTE: CAMBIAR GUIA ¥ DADO { HPREPRRAR Y HACER AMA-
RRES PARA CENTLAR PRODUCTOS{X). ‘

CHECAR DIAMETRO Y ESPLSOR REL PRODUCTO AL INICTARDO) Y Ala‘ TERHINAR (x)

CAHIJIO ot CARR['IES 0L ENTRADA Y SALIDA,CUECANDD SU CAWDAD ¥ PESQ I\PROHHADO

"COLOCATION OF D1SED GRAGADOR o

UI[CAR HIVELES DE PINTURA.BARNIZ. ¥ SU VISCDSIUAD EN CAS0 NECESARIO IU\I:F.R HEIELAS

RESPONSABILIDAD POR MATERIALES :

o TIEME LA RESPONSABILIDAD POR LA CALIDAD DEL PRODUCTO °

ES POCO FRECUENTE(QX) ES HUY FRECUENTE( } LA MALA CALIDAD DEL PROGUCID

RAZONES DE ESA MALA CALIDAD: MATERIA PRIMA DEFLCTUOSA( },DESCUIDO { ).

ES FRECUENTE LA VARIACION EN EL DIAMETRO[ ). LA DCSCONCENTRACION { J.

FRECUENCIA CON NUE SE PUIDE TOLERAR POR ERROR HUMAND, BAVA

FRECUENCIA COM QUE SE PUEDE TOLERAR POR MAL FUNLIGNAMILNID DE LA HAQUINA. BAJA |

TIPO DE EQUIPO ¥ HERRAMIENTAS QUE OPERA o MANEJA:

OPERA LQUIPO GRAKOE Y MUY COMPLEJO 4 MUY COSTOSO(X); POCO COSTOSO{ )i¥ELOCIDAL{ }
e W | TOPERA LQUIPD GRANDE ¥ POCO COMPLEJD; MUY COSTOSOMK); POCO COST0301 ) WVELOCIDAD] )
’ OPERA [QUIPO PEQUEAD: MUY COMPLEJO{ ) POCO COMPLEJOY }: COSTOSO( ) POCO COSTOSA(
EL OARD QUE PUEDE OCASIONAR FOR MALA OPERACION £5: BAJO(K): ALTO(

UTILIZA HURRAHTEWTAS MANUALES {30, ELLCTRICAS{ J.POLIPASTOS( ). GRUA FIJAL ).

QPERACION QUE REALIZA :

APLICA ATSLAMIENTO: CINTAS DE COBRE,PAPEL.N YLOH, 0iROS( }.

APLICA ATSLAMIENTO: DE HULE( )s DE PVL{ }: OFROS { ). .

APLICA CUBIERTA DE PLOMO [ ), OTROS{ ).

ATLICA ATSLAMIENTO COM BARNI7, ¥ CON OIRDS MATERIALES( ).ESTAROL 1.

W [ F-LUNE VARIOS FRODUCTOS( %), APLICA AISLANTES { ) APLICA RELLEMOSI J.
MEZCLA DE MATERIAS PRITIAS PARA OBTEMER UM PRODUCTO. HULE{ ). PVC{ ), OTROS{ ).

SEGURIDAD

USA 5U EQUIPO DE SEGURIDAD: UNIFORME, 2APATOS DE SEGURIDADIX). GAFAS[ },TAPONES-

. FLA POSIBILIDAD DE CAUSAR DARO A TERCERAS PERSONAS E5 ALTM 3 BMMX] FUSIBL[( l

{Ft 7170 DE DALY [ |FVI{K). GRAVFE §. MIY GRAVE( ) B2
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PIAGRAI®A OT. HECORRID) CLAVE DE LA 1.0.T. 5!01-60

ACTIVIDAD: PERADOR BAQUINA IIIRUSORA.TuguLpLo.LUGFR: EI.AS'IU![EOS-FLA_E]ED. D1y, POTENCIA.

HAQUILA: . TXTRUSORA DAV]S 6-2 (FDRAADORA PLASTICOY,

wo et O = 0 DI} vescrrcion:

'e]

s s | —-{—% | CARRETES CO% CABLE CLBIERTO DE WULE o PLGMO

B et e R e B Bl T i S Rossi Lt B LA LU A R
=0 TE=) D R T O s JALA O_EMPUJA TL CARRETE VACIQ A SU AREA,
202 e ] ] §_].__|cooca EN PosicIOn EL ROLLD OE LA DESCHRROLLAGORY
A3 ] . TONTA_EL CARRETE AL EJE DE LA DESENAROLLADORA.
_i,' I o1 Y —— _'-E"_“._,E.fiﬁﬂfli.&f_‘_"i‘i’!‘lﬂ. EL STSTHIDRAULICO
08 U -1 ’;r_ A T T otea v ewn o cam . oestRaLa paarE
S es! ) E ) ]__) | Pasa LA PunTA DIL CABLE rOR LA GUIAS. .
AL el ]| PasA £ cApLE POR UnA GUIA PARA CALENTAMI:
E T _‘__ﬂlzx T Ve i T T T T
3 200 | e UNE_LDS LATREMOS (CABLE AL CABLE GUIA). .

3 - INSPECCIONA LA TEPPERATURA ¥ VELOCIDAD DIL csmu

B S O SOR,ASE COMD EL DIAMETAO O LA CUBJERTA PLASTICO
PR IS (COLOCK £ LA TOLYA PELLETS DE PLASTIOO -
SES TS TN S PASA FL CABLE GUIA POR LA ESTRUSORA
Fi o) o _ RHRE EL AGUA clncuu-n: _COMO SIST. mrnlmmm.
0'|75] L Aj || ASA £L CABLE POR LAS GIFERERTCS GUIAS O LA, u;.—]
] R |7 i'easn PoR LA QRUGA €L CASLE( SISTERR MOTRID).
a s | R F | iR WA TPGHTA OTL CABLE A 0% CARRETE VAC1Q PRE.
1 " N | vimierTE monTADo I LN EJE COY TRACCION PROPIA.
2t %] 1 || ieia oL TiRRcABe DEL PLASTICO COM L% DISEO L0CAq
. DU S _._“ o - J o LIZARD INMEDIATAMIENTE DESPUTS DE LA ERTRUSORA.
el \T £OLOCA AL CABLE LY PROBADOR DE AISLAMIERTO fLici ko
2's =~ 1coLOER AL CABLE LN CONTADOR DE VUELTASI LOWGITUDYH
i R N | CRROLLAMERTG ADECUADD,Y LLENADO DEL CAPRETE,
) 2= 00N G I JUSPECCIOUA £L_CIOSOR DL L4 CAPR. OF. ELASILED RUE
T T T T e esteusons,
2l 1| - /J oo b [ INSPEECIONA FB'FRNIEME’ETLIEH"HQUR’-JHOCwjﬁ_
LA MATUINA, ¥ NIVEL DE LA TOLYVA DL FELLETS PVC.
T KT ] | v
535 ] A | 1AL LLENaR 1o, CARRETE PEsa LA MAREHA BE 1A MA2. :
545 CORTA ¥ DESMONTA EL CARRETE LLENO.
35 ] MANUALHENTE EMPUJ: EL CAPRETE A EL ARLA CORRESP. *
2! A1 |7 )T |PANUALHENTE €OLOCA NUEVD CARRETE,IMICTA ENRROLLA;
V]V .

R GR0SOR DE CABLE E_INIGIA LA~ aceos
OPERACIGH DESHE ~————pr QUITAYDO LOS DADOS OF -

i LA TABEZ. DE LK EXTRUSORA, \' OTHOS CAMBICE.
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DIAGRAMA OE: RECORRIDO.

CLAVE OE LA 0.1.7.9.01.60

AC!IVIDAD: OPERADOR OF MAQUINA TUSUtADORA [ LUGAR; PLASTICOS.

PAQUINA: - TUBULADORA DE DOBLE CABEZA.

o (e 1O (> [

f—

BUSCA fH EL_AREA CERCANA A LA MAGUINA CARRETES

SELECCIONA EL _CARRETE CON CADLE O ALMBRE e
TRANSPORTA £L CARRETE EL MONTACARGAS

i
|
DESCRIPGI0%: l
|
l

EMPUJA O JALAEL CARRETE

ﬁ___

r
[

;

H

:TH\D
l

'COLOCA [L, CARRETE EN_POSICIGH DE DLSENRROLUADD
LO SUJCTA AL EJE DE LA MAQ. DESENRROLLADORA,
CARRETE ACCIOUANDO EL SIST. HIGRAULICO. |
ADERA LA PUNTA OEL CADLE
_UNE_LA PUNTA DEL CABLE A UNA GUIA, !

l
||
|

PASA £L CABLE POR_UNA SERIE OF GUIAS POLEAS. _
PASA TL CABLE_POR (A DRUGA( TRACCION WOTRIZ ). _
PASA EL_CAULE POR LA PRINCA CABEZR EXTRUSORA
PASA (L CABLE FOR U MARCADOR DE DISCO{LETRAS}.
ABLE POR LA_STGUNDA CAGTZA LXTRUSO
PASA_CL CABLE FOR N SISTEMA DE EWFRIAHIENTO,
“PASA L CADLE_POR UN CONTADOR DE VUELTAS(DIST.] |
PASA 4 CABLE POR LN SISTEMA DETECTOR DE_FALLAS
PASA_EL CABLE POR UNA SERIE DEGUIAS !
EMPUJA © JALA CARRETE VACIG AL AREA DE DESENRRO-
_COLDCA_EN CARRCTE EN POSICION  _  CLLARD
'LO_SUJETA AL EJL_OC LA MAQUINA DESENRROLLADORA.
SUBE [L CARRETE ACCIONANDD EL SIST. MIDRAULLCO .
"FLJA LA PUNTA CEL CADLE AU CARRLTE DE MADERA,

N

it)-t

<] /!

_INICTA LA_WARCHA DE LA ENRROLLADGRA. !
VIGILA LDS [NDICADORES DE TEMPERATURA, v:mcwm.
EL_ESPESOR DE LAS CAPAS DLL CABLE

A_SU_AYUDANTE PARA QUE ALIMENTE LA TOLVA. 1

PARA LA MAGUINA____ S
(CORTA EL CABLE COW CEGVETA _ _ |

CFIJA LA PUNTA_DEL CABLE A EL_ O\RRETE POR GRAPA |
BAJA EL CARRETE LLENO CON CABLE_ FJRHADU i

J CMPUIA A SU AREA CORRESPONDIENTE i

COLOCA OTRO CARRETE _ .. ., . e .ee l

IHICIA_EL PROCESD HUIW\HEHTE......... —

-5 =



-ALISIS DEL PUESTO ESPECIFICO Honbre del Ublcacipn;
Puesto:  HAQUINA

NOMBRE DEL MICROMOVIMIENTD . jeownziMienine wr pEQMIERE -
BUSCAR % | SADER LECR ¥ ESCAIBIR
L |ERCGR ‘FER ¥, sumfm“mm; T
W |SELECCToNAN X | TATERPRETAR OPERAC IBNES MATEHATICAS ~ —
e L -  — e e
W [T w JCONOCLR EL SISTENA AWALBES,ST.
% [ SOSTEMER — W | INTERPRETAR DISEADS SEHLILLOS
N T T A RRRSGRY AT CARGA X | SABLA USAR EL HICROPLTRD T
T T UBLGERR LR TOTTETON % 1SADER HACER CONVERSIONES DOE HLOiDAS -
TR | LRSRRIELAR W | SADTR COMO FUNCIONA LA RAQUINA ¥ 777
T UEAR W | SARER SU MAHTERIMIENTD PRCVENTIND
T T | BESHOWNYAR W [CONDCLR LA HATERIA FRIME QUE UTILI7A
x| TRSPLE IOiAR W | CONOCER LOS TIPOS DE CARRETES ¥ SU CAPACIDAD
- | FRTFAAR COTDCACTON % |CONDCER LOS TIiFOS DE BORINAS,PLSD ¥ CAPACIDAD

x
+ 7T T SOUTAR TARGR SABLH MANEJAR £ IHTERFRCTAR COMINOLES ELECTRO-
) ‘w [ DESFLAZARST STH THRGK R1COS. T
TTTITTT | DESTANSAR PR AGHTAMTERTY couocmuums DEL CONIRDL DC anwnu

""" R OTHGTA DIEVITARLE CRLTEALD QUE REQUIERE- T

oK

C T jheRuRA TV TARY %_| INTERPREIAR ¥_APL ICAR ORDENES . _
LW |PLauRcRE %_ | OREAMIZACTON DE_SU FOSMA DE_TEAIAJD DIARIA .
T TR ¥_ | TOMAR DECISIONES, ¥ RESOLVER PRODLEMAS _

% OAJSAR % TINER INICIATIVA
N L %_| PENSAR_LOS PROCEOIMICHINS DF JRAOAD . _
I bl X_| RESOLYER PROBLIMAS Ext FORMA RUTINARIA D_FREC,
N LU 7| LLCUAR_ADTCURDAMENTE SU_HOUA U PRODUCCEON, _
REQUERIMIENTOS FISICOS: % _{PARA DIRIGIR SUS AYUDANTES -
¥ [HOYIMLLKTOS DE HOMORD DER(X) |2Q(X) SE EQUILIRRA T -

S [POVIRIEATO OE CORORER(RY TZa7IRT— || " WRefm T T T -
Tty [NGHRIERYD o ARG BERTRT T2 TH) COCRDIRACION OT CATRGMIDADES | ~ X
T w (PGTLAIERTOS o “Bebes ocRTRY T2q Y] Eoonninaion viseionRlz [ w 7T

TIFd pE 8PULRL0TIHANATE CTGERG mvmumns DE PALCISION T
TU ) VIR0 ETTSFULALD  TRAGATG WeDIo T || " TERADO BT RaPibLZ MOIRIZ - o
T JTIRGTHE TAFUERRO, TRAGATD TESABD REALLZA PIKIA FINA t
"""" YRR BORIAR T IR AR TN TR GIART T [ ReALLZA PINIA GRUESA
e 4'!Eri1'lb(.'o"i'"'i‘MUSIS(f‘ﬁLftiir?lﬁ_"'""_ T REAL
X [ SIHFRETARARE T "1 REAL1ZA ENGANENE . o
— ’Ftﬁlbﬁ'ﬁ[t fﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁmn:. REALLZA PULSO ) ’“5“___ _____
T Y ROOAT IOR"EECAGNER { 7Y EARDGS APRGX. | u_,g;,;,;‘;g,;,;;;m;&;;_—_— 7w

ENATAA Uitk FESTRSCIA RRPOTHADALFF L




I Hombre del Puest:
ANALISIS DEL PUESTO ESPECIFILO HOJA No 2 T e et AGUInA TUDULADGRA..

513 LA LB B S mnHn 4. B oemtmmt

R[N[RIH[EHTBS SENSUP[RCEPT]VOS-

YTy

e B LA LAty e —

REQUI[RE DE .M.FDIEION KORMAL: DIR PALASRAS {X}; DISER]HIHI\CIUH bl RU1BOs {X).

AGUDEZA ¥ TSUAL NOMMAL .YISION CINERAL (X}: V. PERIFERTCA(X] DISCRIMIHAR COLDR[S (Xf

DISCRIHINACION OLFATORTA: HUMGS( ) MOTORCS QUE SE uemAy ™);

CISCRININACION TACTIL: DE LA FORMA (X};PESO[ 13 T[HP[RATU'»A (X OF (0 OBSETOS.

EQUILIORID NORMAL.

Ty =T

REQUERIMIENTOS DE ASPECTOS HLHTALES:

CONDICTONES AMBIEHTALES A QUE SE [XPUNE

C_{_ATENCION

TR [ TR ACTEIRE T4 * L ik @ T

% | TIMRERATURAS ALTAS(X) BAIAS { )

CONGENTRAC 1Y

X_| CAI08 DE TOMPCRATURA FRECUTNTL

COMPRENS 10N

IWHEOAD} ALTAL };OEFICIENTEL }.

_IHICIATIYA

_MEWORTA: ANTEROGRADA( } ; RETROGRADA(N) .

RAUIACIONES T1PQ

LGN ICIOHES DE  TLUMINAL LOH HALA.

| _BARIDEZ DF_REACCION

RUIDQS. ACUSTICOS

—CQuTRQL

RELDOS LUNNNG0S

__RESPONSARILLDAD

*
¥ | sMIn0s DE GRAN MAGNITUD, I

#_|_COEFIC NI _INTELECTUA,

MLY05 TOTALLS OF

Tip) DE _PCRSQHAL |PAD

HUMQS PE

_ACTIVI0AD_£11 GRUPDS

NAPDRES BE e

_ACTIVIDAD SOLITARIA

.T0MA_DC_DECISIONES

VIRRACIONES: FNTENSAS( . )_l-lCIUl RAUJ\

. k1140

x
% ] MALA _VEKTILAGION AMBIENTAL
x

HOTIVAL ION

tRA[}_I\_JJ\_ _;r; ;\_Uun.\s

_|_bireccion

ROLA_TURNDS GADR

LIDTRAIGD

CONTACTO_CON _ACEYTES BF CORTE

_emctrn

PLRSOKAL EDAD

1 consacto con yAron n AGuA

RIESGOS A LOS QUL ST LRPOHE

uns TOXICA u[sp;_n.\uu:s .

| ISCORIACIONES

QUEMADYRAS GRADO {I-0)

TORTUSIONES BC DEOOS DE LA HAKT
CONTUSTORES BE DIOOS O 105 PIES

_CRITCHIO PARA CENTRAR_RAILHRIAIES R
_ DAR VELOCIDAD ADECUADA A LA MARUINA]
_DRR TLNS 10K ADECUADA AL FRODUCTE

DRR. TEMPERATURA IDLAL A LA MAQuINA |, X

[“WEATDAS DE 0FDOS ¥ RAKOS
| WERTOAS "GEUTARES

_DECIDIR CAMBIO DE DADOS.FHGRANES,

Wﬁmns

VALORMR LA CALIDAD_GEL, PRODNCTD, _
VALORAR CALIDAD DE_MATERIA. PRIMA

“ITRESRALONLS AL Hi<HD MIVLL

CAJOAS A HIVEL IHFERIOR
T S o e

DECIDIR COANDD SE LIKPIA LA HAQUIHA A




ANMALISIS OEL PUESTO ESPECIFICO WOJA Ko 3 | HOMBRE DEL unyipn

, nnsncus OIv. POTEAC
PUESTO: 1y ADORA

[SPEC[I’II:OS A DPLRARIDS K ESTA [MPRESA:

HABILIDAD HNN'UM MAS JMPORTANTE: CAMBIAR GUIA ¥ DADO { } PRH’ARRQ T PIM:ER AMA-
~ RRES PARA CENTRAR PRODUCTOS(X). N
CHECAR DIANETRO Y ESPESOR DEL PRODOETO AL INICIAR() ¥ CALL TIRMINAR (n

CAMB1O DE CARRETES DE [NTRADA Y SALJCA.CHECANGO SU CAP—fDM ¥ P[SD AFROXIMADO,
COLOCACION DE DISCO GRALADGR

CHECAE HIVELES DL PINSURA,DARNEZ-Y SU VISCOSIDAD.EM CASO MECISARIO I!ACER H[IEUS

a1 4 =

RESPNNSARILIDAD FOR MA'IERML[S :

T ESPONSABILIDAD POR LA CALIDAD DEL FRODVCTD
(5 POCO FRECUEKTE{ ) TS 1My FRECUENTE( ) LA MALA CALIDAD DEL PRODUCID
3RIONLS DE ESA MALA CALIDAD: MATERIA PRIMA DEFECTUDSAT ),DESTUIDO ( J.
TES FRECUEATE LA VARTACTON €N FL_DIAMCTROTH) , LA GUSCOMCERTRACTON { 17
FRECUENCTA EOW AUE ST PLCDL TOLERAR POR LARDR HUMAND,

"RECULACIA CON QUE ST PUEDE TOLERAR POR MAL TUNCIOUAMIENTO DE LA RAQUIRA.

CE £QUIRQ ¥ HLCRRAMIEKTAS QUi OPERA o MANEJA:

OPLRA [QUIPD GRANDE Y MUY COMPLTJO ; MUY COSTOSO(W): FOCO COSTOSO( ‘VHDCIDAD!?’
DPERA [.QUIPO GRANDE Y POCD COMPLEJO; MUY COSTGSO( )i POCO £OSTOSO( )3VELCCIOAD( )
OPERA !OUII‘O TEIQUERD: MUY COMPLEJO[ ) POCO COMPLEJO{ ): COSTOSGL ) I‘GCO CUSIOSN

“TL DABO QUL TUEDE OCASIONAR POR MALA OPEHAC)ON L5; BAJD(M); ALIO( ).
I.HILIM l|tRRM‘I(NMS MANUALES (0, LLECIRICAS{ 3,POLIPASTOSE 1, GRIMA 7 LJA{ 7.
-t

QU[ REALIZA :

APLICA AISLAMIENTO: CINTAS DE CGGRE,PAPCL,N YLON, 04ROS( ).
APLICA ALSLAMIENTO: OF WULE(¥): DE PYVCDG: 0TROS { ). .
"ACICA CURTERTA DE Fiord ( ). yeiRos{ ). T
T APLTCA ATSLAHIENTO CON RARRIT, ¥ CON OIR0S MATFRIALES J.ESTARDL ).
] RTINE VARTOS TRODUCTOS] T}, APLICA ATSUANTES (M APLICA RTLLEWDS] ).~
FLICLA OF WATERIAS PRITIAS PARA ODTTIAA UA FRODICTD. WILE(W, pvcm BIRDs( 1.
I - L e N .—s':—.r.

USA SU EQUIPD DE STAURLDAD: BHIFNRRE, ZAPAIOS OF SEGURIDAD(R), GAFAS{ 1.TAPONLS-
- e — AUDLTIVOS .(_). CONCHAS AUDITIVAS(.).0TROS . ... _, ..
LA TOSIBILADAD DE CAUSAR NAGD A TERCLHAS TERSONAS £5: ALTAL }, BAJAOD. FOSIALLC )
et TIFG UL DRAD TS: Lr.vuw. GRAVEL ), AUf GRAYEL ) -67-
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DIAGRAMA DE: RECORRIDO, CLAVE DE LA 0.1.7. 8.34.80
AC‘I’IVim: Rﬁ'ﬂlﬂﬂﬂ ENRROLLADORA AUTOMATICA rmn“: CORTE Y EMPAQUE

HAQUINA! . AUTOMATICA 2.
tpo Tk ‘::' Olajiceialeslo|  bescrirgion:
M :
v 13 . ] 1+ | DUSCA'EN EL AREA OF ALYACENAMIENTO PROVISICHAL.
215 _TRANSPORTA EL MONTACARGAS AL ARIA DE LA MAQUINA.
E3 N . % ot S LOLOCA TN PDSACION DE MONTAR. L LARRETE.
112 £ ) — | EMPUJA Y ENSAMBLA FL EJE_A LA_MQJJ!!.&DE?:&HLQLL -
ES » x __JLISERA LA PUNTA DEL CABLE DEL CARIETE,  (DORA
1 o 1 ||| [SUPERVTSA LA SUJECION ¥ MOVIMIINTO DEL CARRETE.
PRI 1 ACCICHA LA MARCHA DL LA MAQUINA
N t; T | AYUDA MAHUALMENTE AU EKRROLLADD DEL CARRETE
|___| DEL HMERO DC VUELTAS €N EU CONTADOR{LONGITUD)Y ¥
— - —_—t - srnrnrm—m-mm DESCADA TARR LA MAQUIRA.—
—}——J CORTA [L CABLE LKA VEZ LLEM)EL CARRETE. . t
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AGALISIS OEL PUESTG ESPECIFICO

NOMDRE DEL MICROMOVIMIENTQ

Hombre del OPERADDR

Puesta: ﬁ%,ﬂ:h ESMAL-

Vbfcacianz,, ayya MAGNETO DPTO. OE
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ANALISIS DEL PUESTO £4PECIFICO MOJA Mo 3 | KOMBRE DEL DPERADOR D :PLANTA MAGRETO

CHAQUINA £SHAL- | DEPARTAMENTO DE ESHALTAD
PULSTO A RAT INTERMEDID.

ESPECIFILOS A OPCRARIOS zh ESTA FMPRESA:

%] UBBICIDAD MANUAL MAS MPORTANTC: CAMBIAR GUIA Y DADG (XD IPREFARAR ¥ HACIR MMA-

. ARES PARA CENTRAR PRODUCTOS(Y]. :
¥| CWECAR DIAMETRO T LSPESDR DEL PROGUCTD AL INICTARIX) Y R TERH R W
X

| CAMETO E CARREILS DE CHTRAOA Y AL 10A,CHECAIDO SU U‘.PAC!H:\D ¥ PESO APROXIMADG.
COLCCALION DE DESCQ GRAGCADOR

x CMICAR 1IIVE\.£S ﬂ[ PINTURA, DARHI! Y SU VISCOSIBAD.Eh CASO N[EESM{]G nnc‘u MEZCLAS.
vdw:

RESPONSADIL JOAD POR MATCRIALES :

R ] YIENT LR RISFONSASILIDAD FOR LA CALIDAD DEL PRODUCTO  °
¥ | F3 FOCO TRECUZNTE(X) €5 mpv FRECULIIE( § LA RALA CALIDAD BIL PROOUCTG
K| RAZGHES L [5A WALA CAL1DAD; MATERIA PRIMA GETECTUDSAT) BESCUING { ).
T3 TRICUCHTL LA VARTACTON CH CL DIAMLTRO] 1. LA DUSCONCCNTRAZION [ J- .
- Wl FRECULNCIA £ON (UE SE PULOC TOLERAR FOR LRFOR GURAKD. (Lvamcpsanasy
FRECULNC)A CON QUL ST PULDE TOLERAR PUR HAL TUNGIDWAMIENTD DL LA MAGUINA.

TIPG OL EQUIFD ¥ WLRRAMILNTAS QUL OFERA o MANLJA;

DFERA LQUINQ GRAKDE ¥ MUY COMPLTJO 3 MUY LOSTDSDY )3 POCO cosmsu: ).moclm\u( )
DFERA CquiPG GAMNDE ¥ POy COMPLEID: MUY COSTOSORCY: FOCH wsmsm ).mouma?)
GFIRA EQUIFO VLQULRD: MUr COMPLEJD] ) POCG COMPLEJDE §: COSTOSO( s Paco “cos108n{
7T TREL AR GuE TUCOL OCASIONAR POR PALA OPERACION £5: WAJGI): ALTDL ).

n lLtzn HERRAMIENTAS BANOALES (J0. ELECTRICAS] J.POLIPASTOSE 3. GRUA TOJAC 1.
omnclou GUE REALIZA :

RPLECA ATSLAMICNTO: CINTAS DE COBHE,PAPEL N YLON, 0.ROS( ).
:'_:":? FPLIEA ATSUMIIENTO: Of mir| ) DE PVCC Jromans g0, — .~
APLIER CORITRTA DE PLORD { §. GTROS{ 7.
S| APLICA ATSLAWITNTD CON BARNIZ, ¥ EON OTRAS MATCRIATES] V. FSTAR . _
T Y RTORE VARTGS PRPOUCTOST Y. APLICA ATSCawtiS [V RRLICA RELENOR] }. 0 T T
" T WEZICUR OC DATCRIAS FRINAS PARK OBTCALR UN DROOUCTO. ILEL Te PYE( 3. OTAOS( §.

SLLURIDAD

¥ USA SU EQUIFG DF SIGURIDAD: UNIFQRME, ZAPATOS DE SECURIDAD{Y). GAFASE ), TAPONES.
o AUOLTIVOS L), TOHCHMAS AUOITIVASL. ) DIROS .
¥

I'.R MS!B]I. mr.n Dt CAUSAR Bﬂﬁﬂ A IIFEERI\S PERSTHAS F5: hL‘lhl 'l HMM } F’OS‘BLIN'
1 I!l‘l’l OF BRid F&: t 1l ‘ RRAVEDE S WY BRAVEL ) ~37-




|
;

. .
— ppa—— A

SR —

DIAGRAMA DE:  RECORRIDO. CLAYE DF LA 0.1.T, §-53-40
ACTIVIDAD: OPERADOR MAQUINA - ENCINTADORA [ LUGAR: ELASTOMEROS{ ENCINTADO). |
MAQUINAZ . MAQUINA EMCINTADORA WATSON ’

tan . :
wo BT (O [ed|a oo | sscrirgion:

¥ v Con mantacargs del ares Cercana de elaitorcros,

v Iv[ =% [n el area correspondTents @ T4 maguiiia encintadoda.
R — on montacarge aliné‘ﬁdﬁ'ﬂ'tarretFa'qum!T
_l_'.‘ 1 S — Hanu__lmenté acelana_las cantroles dr.- entendido_de:
RUE RY . N bb‘l Mientas seo calienta la rja magquind’ encinladurg‘%
T 1 =" j “{taga TE s isremy hidrautico d¢ Ya-desonrrolTadoryT

.-\-.Tﬁ. —} 1 accionando manualmente una patanca. —
211 x ponta el carrete al ede de la desenrrg_l_lﬂura?
zle B . JaTy mangalmente o] cable hasta Ia primer quia.

1 1 ] . Aboca y pasa el cable por Ta guia.

N K Manualoente pesa el cable por 1a mag, en:lntndora.l

15' ] 1 x tontd y revisa las cintas de 1a primera cahesa., |
15]1 Hanta 3 ¥ re reuln las cintas do ‘Ia L sequnda cabeza,
__i_ 50 —l Pegn las :intu a el vle y 1as onrreda,

vlal ) L Pasa el ‘cable por e contador e v vueltas.

211 | ol PPasa el cable par el sist, de tracclon Oruga. . f
Zlz] . [onualmente un caprete yacio a 1a desenrrofladora,
By ficciona manvelnente el sist:hidarautice para bals
Xl _[ontd y phserva su funcienamiento en plele, |
2l — Fida o) cable al carrets vacin Con grapa y. dmarcfy.
_r 500 ..} bBube el sist, hidraulico del_enrrollador.

_1': i} . - }prlme el hotun dc marchd .vigila su funclnnamt:nlia.
_5: [ I . . _-Ianualmentc ayuda a su tnrrnll:a!x_ieum §dccu1do.
)by Lisdaun dandtra) j=x fspera 4 que se I'lene €l carrete,o vacie el LIGLE

Z 1.5 | ann) _ Corta £on segueta el uble(previo pare de mr:ha)l

211 x Fi'a 2 la punta al carrete con grapl y amarre.

- .} 2 0 PUne DU_ehrreit won ¥ [t
_l_, — 3.0 S (N S A _ Lo etiqueta con tipo de encintado,long-itud y di
| ]2 Daja el carpete por sist. hidrayllco manual, |

¥ — e
ReRS Libera el_carrete por Su eje da 14 enrcolladors,
A LR . Manualmente empuja el carrete a una area proxima.
_1: 3 . Mpnunlmenr.e aprn:im ntro carrete vgg_io_.__ |

i B Hants y riJa el carrute 2 la dnsnnrmlia_r.!ur..
RER! ] 1 Subu el carretc. lnicla nuevlmente et prccndiminntu

~ _———
-4 i 1| IPor rontacargas & e] arca especifica para almag, |
vy En e} area de t‘lmtaql,_ dq_qq],ldad- Taboratarlo,

\,-‘ ¥ TSk x JATmatenamiento pmvisunal embquue _w'n proceso. |

- TS



- ——— g

P

——

prepas-r

Ty g

-

DIAGRAMA DE; m e 5oy CLAVE DE LA 0.1.7. B.53-40 i
e T
PAQUENAS= +npamy vpomomvporg o oo A8 FE3TEN" =9
tan - .
o [dem Q=D O D)7 | pescrircion:
4 larc - e _gablesdy y rouniZo.
4, [ty |frevtnion-y = g~ Y- $er- ¢« cozortac. .
20 ] Trst=ds dol gayppelp en e} desenrrcll-cor
madtant s mpin ¢ ofeAbmgsre U
il “aan o pt ¢ U tor qulrg e ealers cncint e
dnre.
g Cman ralle -er peditie: g eedlder de lend,
LA Rl ‘-ra ganle ror edin contfrun de frregddn
bl Tpapa potln s crpretp che enrrplloce.
LLg B T~incm 1an zintrs pn o peticién fr ewn,
‘—‘-‘“‘."--. -
_15) 1] srvifice p* doarnrrollade do 1rs cintpa.
R Colnca brbinna ¢n nlsrhin papa 10 enllse
— an =fp duacarfcll~der en J e 7232 on -
. Jrma rfifafuntery gali 28,
e . S —{dmazonada unte e brewde de gudoge
Iz P, S tre fdferentea t o nolones y 1fhre csug
1 — angel Tenp s Tonciones le =fanine, |
] cooe n _oncloner le migeane
b Soli] B T [ Yorifice 1~ fremagidn dm =nllm r >ncininfz.
— L2 g e e el
By h:”" _lirgn 1n wdouinn, nfegtin plndin_crrnete
Ly Bl I lens r funcitonr Jr_e4%q, anrrcllace, dendn-
] lrerilmnn, _roac 1ibrn, r:‘t:’q}fﬂﬁ_rﬁ!:’.
1Y I~ _|__ | n eo-=gn fa _-nrrellnde . i
plull s w1l I npddddran rta' Fupeiophneiapnts plthal,
— - .
» "] Jdns=gnta caprete_llsne y re ite eﬂrrﬂcir'_ﬂ‘
— .. . e e e
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ANALISIS DEL PUESTO ESPECIFICO

liorbre del MAQUINAS
Puestos poapADORAS-ENC]
i

voleactont g acyomenos,oty,
ADABAS POTENC IA.

HOHBRE DEL MICROMOYIMIERTO CONACTMIENTOS UF REOUTERE *
R [Buscan W [SABER LEER ¥ [SCRIDIR EDUGACion TRINALIA
%, | ENCONTRAR w |GRAGD OF CSCOLARTDAD + — T
% | STLECCTARER TATCRPALTAR GPLRAE [GNES WATLAAT§ RS
% AR R |CONOCER EL SISTOR AWRIKS.ST.
x| SOSTERTR TNTERPRETAR DISERDS SERCILLOS
¥~ TRBEPORTAR CARGR 70 | SABER USAR EL MICROMETHO T
Ty {TOLGTAR € FOSITICH ® |SABER WACER CONVERSIONLS DL ME }EDAS
% [ENSAMOUAR % [SABER COMO FUNCIONA LA MAQUIWA ¥ )
TEAR SAGER SU HANTENIMIEWTG PREVENTIVO
¥ | DEUTHTAR X |COHDCER LA MATERIA PRIMK QUE OTILEZA
x| FEPTCTIgnAR % {CONDEER LGS TIPQS DE CARRLILS ¥ E‘_‘E_’T','_f‘?ﬂf‘_"_,-
- x L‘_rnwnnr.u CHLOCACTOR | COMOCER LOS TIPOS OE BORINAS,PESD ¥ CARACIDAD
ST T HOUTAR TARGR W. | SABLR MANLJAR E INTCRPRLTAH CONTROLES ELECIRQ-
TR {TESFURTANEL EY ERAGK WIL05. T B
- BESTARSAR POR ARTTARI EFITD CONDC IMTEXTOS DLL CONIROL OL cm.lm\n T
TR | NG TYRVITRGLT CRITERIO QUE RFOUAERE - _
T | BtRORRTEVTTARLT % {[NTERPRETAR ¥ APLICAR QRUENCS, _ _ __ _  __ _
- o L 1% | oRGANIZACION DE_5u FORNA O_TRATAJO DIARIA
TR | LEVAIIAR %_| TOMAR_DECHS [ONCS_Y_RESOLYIR PROBLEMAS
* _|BRIARTTT I TEMLR_INICIATIVA __ o
__.> JACR ¥_| PENSAR LOS PROCEDJMIENFOS DE_TRABAN
%[ oIDAR RESOLYER FRODLEMAS €21 FORMA NUTINARIA O FREC.
X ToAram | LLINAR_ADECUADRMENTE SU NOJA CE_PRODUCCION. __

e e

PﬂRR DIRIGER SUS AYUDANTES

nruumm:l:mris ._[;-1CU§ |

TTME L ESFULAZG, TRRBATE MEDTT

Y FCEX|GH DEC TROATO

VTRIERA URE HISTAECIA ARRAY |HADA(Toid,

HOVERIERTO BE €000 BERIXT Ti7g (XI~
NAVIBIERTO G VARG DEAMY 126 (W
HOVERLERTOS of “GEOCOS OERPRT 1Zg{RT

MOYINIENTOS DE HOMDRO DEROL) 17Q0%) L__.‘»L EQUILIORA™

(TR DE EST bt R7D TRANATD ETRERD

1 TIP0 L ESFUERLO, TRABASG "PESARG
TRRIE-FOATAR™ " JACRR DXy ERRILIERTX]]

| SERTRG0 ¥ FRRADG ALTERNGS

[STTWRCPRARAGD

ROTACION DEL TROWCD (PG GAADGS AFROX.

:
TREFA [~ ¢
“TCOCROTWACTON L EXTRE[ICAGES | 3 -
| CooRoimaCron visootRiz . L X
MOVIRICATOS OE PRECISION | K
GRADD DE RAPIDEZ MOTRIZ [ "walea
_REALIZA PINZA i'!t&_,u._._ S S
REALLZA TINZA GRUESA ] L]
REALIZA AGARRE .
REAL1ZA ENGANCHE . X
iADOST ¥ RFORX. |f Rlﬁﬁiﬂl_l??‘#_f_ . _ !
_COORDINACION mimAbuAL | B




ANAL 1515 DEL PUESTD ESPECIFICO HOJA Mo 2

torbre del Fuesto
] Aun;s:ﬁr.

10

1] $TITa hd £ 5Tel a1

REQUERIMIENTOS S[HSOF[ECEPT WDS
Y =y

T

REQUIERE DT AUDLCION NORMAL: O1R PALABRAS (K):DISCAIMIHAC (OM DL AUTLOS (6],

AGUCTIA VISUAL HOPMALVISTON CCUTRAL {X)}; V.PERIFERICA{) .mscumumn TOLGRES (9~

OISCRIMINACTION OLFATORIA; HUMDS( }:

MOTORLS QUE SE AUEMAR () ¢

T DISCAIMTNATION TACTIL: DE LA TORMA YIPESOT 3: 'IEHPEHATUI."A {1 aF LOS ‘g8LI05.

EILIBRID HORMAL .

|RAPIDEX DE REACCION

1€hTOS DE ASPECTOS MENTALES:

T T T

CONDICIONES AMBIEHTALES A QUL SE LXPONL

_ATINGION

—CHCERTRAL TON

47T ITC RS
SSS—

TEWRLRATURAS ALTRSL ] BAJAS [}
CANpJ0S Dl‘ TEMPERATIRA FRECULNTE

_COMPRENSION

WMIDADY ALTAL YBEFICIENTE( ).

_MMNRIA: ANTEROGRADAL ) ; RETAGGRADA{ ) .

BADIACIONES_TIPQ

_INICIATIYA

CONDICLONES DE_JLUMIKACION KALA.

2 1 2U[00% AQUSTICOS

.. CONTROL,

RUIDOS LBNKZOS

|__RESPONSARIL IDAD

__COEFICLENTE |KTELECTOAL

SONINOS DE GRAN MAGKITYD B P
POLYDS TOVALES OF

|.TIPO_QE PERSOKALIDAD ’

HUMOS L

_ACTI¥10AD_En_GRUPOS

YARQRES 0L

__RCIIVIORD SGLITAR]A

MALA_YENTILACION AMBIENTAL
[HTENSASE_) HOLEFADA

CONTALTO GON_SUBSTANGEAS QUIMICAS

e W& TOMA TIE DECISIONES YIBRAC [ONES
T e
eemm e - HOTIVAC 1ON _LIRABAJA EN ALTURAS
-.J- DURECCION

X[ RLA TusNDs CADA SE AuA_

CQHTACTO GOy ACEITES DT _CORTE_

CQUTACTO Con VAPOR DL AGUA___

F[RSDNI\L_U“\D

.’-L'rstnuquj TOX{CAS R

RIESGOS A LUS QUL ST TXPONE

_ESCORIACTONTS

QUEMADURAS GRRDO { 1

"~ CONTUSTORES OF DIOOS DL LA MARQ
“TEARTUSTORES "0 DEBGE DL LOS PILS |

_CRITERID FARA CINTRAR MATERIALES
__DAR_YELOCIDAD_ADECUADA A LA MAQUE
| DAR TENSION ADECUADA AL_TRODUCTD |
DAR_TEMPERATURA _IDEAL A LA MAQUIKA |

THERTOAS DE UGS Y FATOS

CECIDIR CAMBI0 BE CADNS.FHGRANES.

HIR{OAS DCULANES

"] RESBALGRTS AT RISHO ivEL

QUIHADURAS OEULARES

LAIDAS A Mivst INEERICR

VALORAR LA CALIDAM DEL PFODUCTO.
__VALORAR CAL1DAD DE MATERIA PRINA
oreintw

CUANDY S§ LINPIA LA "n'_\u!!m x
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AUALISIS DEL PUESTO €5PECIFICO  HOJA No 3

MOMBRE DELpanuinas enc|u-
PUESYO: 7 a00nns. FORRADOEAS

CLASIOMERDS

ESPECIFICOS A GPERARIDS [N £STA EMPRISA:

HABTLIDAD WANDAL MAS THPORTAWTE: CAMDIAR GUIA ¥ DADO (K]iPREPARAR Y
RRES PARR ZINTRAR PRODUCTOS{N). .

HACER N-

CHECAR DIAACTRD ¥ ESPLSOA OLL PRODULTD KU TRICIANDAY Y, Rif. TCRNINAR po,

ﬁ CAMEY) DE CARRCTES DE EWVRAGA Y SALIDA,CHCCARGD SU CA CM‘J\CIDM ¥ l‘[bD M“RGHI‘MDD

COLOEACION OE UISCO GRALAOR

CﬂECAR HIVELES OC PIRTURA, BAKRIZ ¥ SU Nscoswr\n {N CASO ll[CCS#RI'} HMER HHCU\S
enidortepintmidard

RISPONSAD IL1DAD POR RATLRIALES : . T

*®

TIENT LA RESPUNSABILIDAD POR LA CALIDAD DL fRODUCTC

€5 PGLG FRILUINTEQK] €5 wmuy FRICUENTL{ } LA HALA CALTOAD Tf L VAODULTD -

| RAIOWCS B ESA MRLA CALIDAR: MATLATA PRIMA DEFLCIUOSAL 1.DEGCOIDG { 1.

U5 FRECUENTE LA VARTACION EN 1 OTAHETRO] 3, LA GLatanCERiRACION (). o
TREEUEHETA €00 Ut ST PuCoE TOLTRAR POR [RROA WUMAT.

TIr0 ot

EQUIPD ¥ NERRAMIENTAS QUE OFERA o MAKLJA:

QPERA EQUIPD GHARUE ¥ MUY COMPLLJG ; MUY COSTOSO{ }. POCD cusraso{ ) mucwnv{ )

% | OFTRA EGUIPD GHANDIE ¥ POCO CUMFLEJG: MUY COSI05GKT: FOLO cusmsu(

OPERA EOUIFD PEQUERD: #RY LOMPLLJOL ) POCO COMPLESOL §r £OSTOS0( i H?w tBSTOSU(

R [ UTILIZIR HERRANTENTAS WANUALES (3, Eucm!cns( VPALIPRSTR5IR) . GRtA FIIA[TY. T

TL DARG GUE PUEDL OCASIONAR FUR MALA OPERACION £5: DAJGUN: nuoc b

4 e A

QRERACION QUL REALIIA :

APLICA ALSLAMIENTO: CINTAS DE COBRE.PAPEL.R YELOM, DVAGS{ ).

. | FLUNT VARIDS FRGDUCTOST . APLICA lusumiié ') APLICR EFTLERDST 5.

APLICA A(SEAITATD: DL WOLE( ) BE PYC{ |7 01705 [ 3, . B )

nruu CUBTERTA BE FiOMG {1, Towesi 3. T o

{APLTER AISLANTEATE £60 DARNI7. ¥ COM DIRDS MATERIALES] ) LESTARDL B T

NEICLA BEF DATERIAS rmrms FARA utncum I PROGECIE. mn[! ). Pvrt b

it L

SECURIOADR

UsA SU IQUIPO OF SEGURIDAD: UNITORME, TAPAYOS DE SIGURITAG(X). GAFIS{ F.TAPQHES-
e s e AUDLTIVOS ). CORCHAS AUDITIVASL .1.QFROS

lA !'GS!EHI.II‘AD ot CMSAR mnn A TCRC[RAS PLASHNAS £ 1\\.‘"'( ]. BMM ] "Uiiﬂ!‘lx)
(t T!Pﬂ uE DA 11 tl\lt:e raavt £ Y, M Repyee }

“ap-

o =
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DIAGRAMA OC; ~ RECORRIDD, CLAVE DE 0.1.T. 7.41.40
ACT IV10AD: OPERADOR DL MAQ.KEZCLADORA DE PLAYIICflygan; PLANTA A DE P.C.A.
WAQUINA: _MEZCLADGR HENSCHELL {PLASTIFICADORA].
we AN (ot [p|o oo | seseriscion:
Vv -l TALNSPORTADD POR KONTACARGAS LOS SACDS DF MATERIA
Vel ek | A EL_AREA VECINA A LA MAQUINA, TR
wle] P ACARREQ MANUAL A LA ZONA DE MEZCLADO
RNl % FLSO DE LA MATERIA PAIMA
> I e
3 5 MEZCLA UE MATERIAS PRIMAS VERTIDAS EN LA TOLVA
Az N INSPECCION DE LA _FORMULA PARA MEZCLA ADECUADA.
S I Sel | TEmatuanse £0 WAERIAL
3 ACARREA WEOIANTE CARRQ TRANSPORTADOR HIDRAULICO
213 . ol _APROXIMA LA MATERIA PRIMA A LA MAQUIHA. I
313 I PREPARA LOS DIVERSOS COMPONEHTES [PESADOS) EX RE-
-11; thal — ’ "ICIPTENTES DL PLASTICO T
Yol ) 'VERIFICACION D LA WEZICLA OEL MATERIAL QUE_
45 [08) 1 T bex QUE_DESCARGA AUTOMAT 1CAMENTE .
A Jes . =<y VERIFICA LA FORMACION OF TROZ0S DE PVC,
A Bel T :T" " | OBSERVA . CORTADD ¥ ASPIRALO pE PILLLTS.
WL 0 N O S - COMPRUEEN. EL-EHFRIAMIENTO. POR AIRE. . -
Ll .t - LLENA SACDS CON PELLETS N
A pet 1 - ‘} _ PESA_Y €OSE LOS SACDS COM PLLLETS.
i 'PEGA UNA TT1QUETA CoN ESPECIFICACIONES DEL HAT. |
v L = || Acomona sannaLsenTE. LDS.SMOS_EH..UNR.ESIIBA.....,..
2is 1Tt __|-tns CONTROLES. DE LA.MAQUIMAL. . ..
— S TR IS U R — e
— |- - -
EEs - =
— : - - - p— ———— l
. S S R . SR
S S S




ALALISIS DEL PUESTO ESPLCIFICO

liombre dedopepanon pe

Ubteacion: enieic1o be LA P.c.A.

Puesto: MAQUINA MEZCLA

NOMBRE GEL MICROMOVIMIENTD . |eorncimientns e pEaltienE -
. Kjouscam ¥|sABER LEER ¥ rscainin
¥ |TFCORTRAR \ [GRAT0 B ESCOUARTOAD PRirAwIA e
[ SELECCTORAR ) IATERFACTAR GPCARG IONES MATIHATIEAS ™
X [M5TR K| COHOCTR €0 STSTOW AwAuRKS. ST,
| SOETIRLR IRTERPRETAR DISERGS SENCILLOS -
—_ _ﬁ YRETEFORT AR TARER SABLR USAR EL MICROMCIRO e
[ [COLOCAR £ TOSILTON | SADER WACER CONVERSIGNES DE MIDIDAS
T T [ERSARBLAR Y[SAOLR COMG TUWCTGHA LA RAQUIRA Y
 TsMT ¥ [ SABER SU HANTERIMITMTO PREVERTIVO
BESPORTAR X[TONOCLR LA MATLRIA PRIMA QUE UTILIZA
TREFIEC 1GNAR XICONOCER LOS TIFD5 DE CARALTES ¥ SU CAPACTOAD
- “’_} TREPARAR COLOCATTON | COROUER LOS TIFGS DE BOBINAS,TESO ¥ CAPALIDAD
Ty ] SOLTAIT CAKGE SAICR MANEJAR € INTCRPRCTAR CONTROLES ELECTRO-
T “f. DESPLAZERSE 517 CARGR NICOS. o
T T BESTANEAR FOR AGUYRHTLNG COAOCIMIENTDS DIL CONTROL DE cmnr.n
T | UL T VITAILE CRETERID QUE_RrQUIERS: T
- DEHORA TVITAGLL X | IMTERPRETAR Y APLICAR ORDEMES _
o Y| FEARIF e " ACION OC_SI3 SORMA O [&ANAJG DIAHLA
T R LEVARTAR™ TOMAR DECISIONES ¥ BESOLVIR PROBLEMAS
o X RaIRR™ JENER IRICIAT|VA . —
HIALA ¥ repsan ras procroimigntes DE vRmuMo_
_7 SOLBAR — RESOLYER PRODLEMAS [ FOMER RUTINARIA D FRLE
TORTAR - JLLENAR ADECUADAMENTE SU_HOJA DE_FPRODMCCIOR. _
__|eequemimggnios Frsicos; PARA DIRIGIR SUS AYUDANTES o

TERHIGAUNA BISTACIA APRDRINAGAL ~° T

HMOVIMIENTOS DE WOMGRO DER{y} 12047} SE CQUELTERA X

L {NOVIRIERTE OC Ca0d DER[M 110w TREFA Tw 77777
POVIHIERTO DE HARG HER (W 125 ) COORDINACIGH OL EXTREJIBADES | % T
HOVIHILRTDS O GE00% BEAHT 120 & T ||" TooRoImac o w%dmm]i‘“‘ x T
1100 6E TSFUPRED1EAGAIO TTETHA 10V iNIFiTos L PRLTISTON | o -
Y18 DE"ESFULR2Z0.YEABAID MEBID * ~"7"|| ™ ERADD nCRAPIDCZ MOTATZ -
TIRT B T3 16270 RARAJG PLSADD TTRUALIZA INIA 1T x0T
TRATLFORTAN (X7 JALAR (RT TARGIAR (2T [ { ™ Reat t2a x
STATARD ¥ FARADD ALTLAROS | Rraltn acaang T v -
SHMPREPRRAGG T T T T e 2 s s
TLEXTOR DLL TRONCO,GRAGGS #OF ATORK . RCALITA PULSD T
ROTACTON OEL TRONCO WOFGRAGHS APROX. | -—Fﬂbﬂi)'iﬁﬂé_lilfi-il];l;l;il.;i;—w-- - .;'4'_'?_—1
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AMALISIS DEL PUESTO ESPECIFICO HOJA No 2 l horbre del Pueslogoepangr bi MAQUINA MEZELADORA
—— PRI -

L A ]

RtwLR IHIENTDS SENSOPERCEPTIVOS:
e porrrTr e
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