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IRTRODUCCIOR

México es un pafs que atraviesa por umns crisis econbmica, -
politica y pocial, debido a que ea una nacifn en desarrolle que
depende fecmolégicamente ae la primera poteneia mundial; Estados
Unidos de Korteamérica; su fronters norte. Por otra parte en su
frontera sur, México estf influenciadc por pafses que se encuen-
tran en situacibn bélica; ademfs del epmorme peso de upa deuda --
econfmica yue tiene el pals com bancos privados aundiales. Esia
diffcil combinacién es indiscutible y es el principal factor que
detormina que el pafs atravieoce la depresién oés grave ds los 41
timos cincuents afics. Esto na mcabado con el optimismo ontre los
mexicanos, osin embargo el lamentar no remedin, es shora cumndo e
el peis mAs necesita de nuestro esfuerze y dedicacidn para acfe=
bar con la descapernnza negativa y sutodestruetiva y,. empozar o
introducir una variante mfs valida, sfg positiva y mfds cresdora:
trabe jar, trangformer, hecer, insistivr. "Fi me aflijo ni me aflo
Jo7, decfe Emilienc Zapata ante situacienes diffciles.

El presente trabajo nace bajo esa previsifn: exanminar & we
nuestro derredor y ecnalizar la realided actusl para proporcionar
informacién que enriquezea sl psfs y gue contribuya o fin de que
la orisis se transforme en un procesd reformodor y de espiritu -
vital.

Por otra parte nuestra sceciedad actunl estd reglda por una
época de constantes y dindmicos carmbios que provocsn nuevos moda
1idades de vida y reformas & precesos y tecnolegfas. Ninguna es~
onele de estudios profesionaies pueds quedar al sergen de log —-
caubios del mundo, e¢llo plantea problemnas y ¢xzime por contrsete
soluciones, las cuelss pucden obisndrse reallizando investigecio-
ngg y profundizacionss en nnestro propia cultura y de evaluacio=-
nes perifdicas y sistemdticas a les curricula y pinnes de estu~-
dio de les diferentes instituciones educatives del pafs.

Conscientes de la necesidad de evalugeidn de las instituelo
nes educativas, seleccioncmos como tems de esta investigacién la
Bvaluacidn Carricular y la szplicemos al plan de estudioz de la -
Carrera de Psicologfa de 1a Escuela Yacional de Butudios Profe--
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gsiorales Zaragoza de ia J.N.A.N. Z1 segundo propdsito que planee
teezoz @3 jue incluya una cornsribucidn clara para la 2.),2. %, ia
ragoza ; pera la .. AWM, gue les proporcionen materiales jue ae
gean A%iles pers 2levar su exelencia y su efectivided., Asimismo

buscamoy jue los resultados jque se derivaran representaran ung -
renlidad verdadera ¢ ingoslayable. Zs cierto que entre la teoria
¥ loa hechog puzuen existir contradicclores, p=ro no cabe d.stor
sionar los hechos para egter de acuerde con la teoria. Eote sece
tariamo 2s antiético, paraliza el anflisie y, por consiguiente, -
18 visibén de li situacién.

Todo ello exige recapar informmcidn rigurosa o cuando menos
informszcidén mesurada que nos presente elementos para plantesr o
proponer variables vaciopnlss de solucibn. La moderacidn no es -
una desercifn de la realidad, aino un caxino digno pura acertar
en la eleccién de los procesos adecuados para modificar lu realj
dad que y= no es apropiada,

Aunjue algunas persenas congideren la evaluscifn como alge
nocivo y destructivo, la evaluacifn no es un arms que atente con
tra alguien. Si asi fuera dejaria de ger, por ello mismo, una —
herramienta para el equilibrio y la razén, Sin embargo toda ac~-
eidn humana encuentrsa giempre resiatencias, interoses crendoaz, -
formes culturules que no aspiran al camblo, resentinientos y te-
mores. Hay que tomar conaciencia de su existencia pero que -
ello no disminuya la necesidad de actuar para nmejorar,

Zara no equivocarnos, o equivecarnos lo menos posible, se ~
rejuiere acumulsr informmeibn. En otras palsbras, el mayor radi-
caliamo no impide que se reguieran los datos exactos de un pro=-
blema para no ir a la catdstrofe.

En ese sentido lo mejor no ¢g siempre lo 6piimo. Io posible
es un ejercicio duraders y ezpitonte porgue colecae a los hombres
ante la necegidad de usar, de verded, todas las informacioneg y
expariencias jue ha vepido acumulando generacién tras generacién,

As{ en nuestra sociedad se hace un alto para reflexionsr y
aralizar el sistema educativo en ¥éxieo y al encontrar que hay -
algupnas discrepancias entre los planea de estudio con le que se
rejuiere para formar & los estudlantes, surge entonces la necesi
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dad de eaprender una reformu educativa. Nuestre investigacién ~-—
contribuye a este movimiento de optimizacibn part proceder con
ahs fuerza a resistir ln fuerza y con mds razones pars reaistir

la sinrszin,

El presente trabajo estd dividido en seis capf{tules; en el
primero se revisa el papel que desempefian las irstituciones edu~
cativas en 1a sociedad, as{ como diferentes definiciones del cu~-
rriculo y del plam de estudios y lz Puncisn de 6stos dentro de -
las escuelaus, también ge revisan algumos aspectos sobre los pla=-
nes de estudio por objotivos de eprendizaje,

Se exponen en el ceapitulo segunde algunas definiciones de -~
varios autoreg sobré la evaluacifn, csimismo podrén identificar-
se los propésitoa de la evaluaciln cexricular, Otros aspectos ==
que se revismar en el capl{tulo son las principales teorfas y mods
loc sobre el tema de evaluacidn, lo gque permitird enmercar agpec
tos importantes coms los difeventes emfoques que se dan a lg eva
luscidn. :

Se presenta de igual modo una texonomia o clasificacibn de
los diversos enfogues, ineluyendo la descripeién de varios mode-
los que reprepentan o g¢jemplifican o cada enfogue. Por Gltizo ase
revisa el modelo para la evaluacidn curricular del plan de estue
dics en la carvera de Psicolezia de Iz £.H.E.P. Zaragoza.

Bl capitule tercero es de antecedentes e histdria puesto w-
que se expone el origen de las Eacuclas Hacionales de Zotudios -
Profesionales, asi coxo la fundamentscidén y organizacidn del pri
mer "plan de estudios” de la carrora de Peicologfe de Zaregoza.

También se presentan las difioultades y los esfuerzos realf
zados para legrar uus base mis solida y la estructuracidn del ac
tual plan de estudios.

En ¢l cuarto capitulo ge plantea el problema y los objeti~—
vos de la inveatipacién, en forma clarn y objetiva se precisa el
por que evaluar: al plasn de estudics de Pgicologia de Zaragoza,~
a 1n3 objetivos del plan y por qué cmplear el mbtodo de evalug—-
cién de la congruencia, método empleado por Glazmsn e Tbarrola =
para evaluar al plan de estudios de la facultad de Ciencias Polf

e

ticas 7 Sociales de la U.N,ALM. en U775,
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Para easte trabnjo de tesis, el método fue adaptado, el tipo
de investigacidn, la técnica y el procedimiento se exponen en el
quinto .capitulo,

Ios resultados del trabajo se presentan en el sexto capftu-
lo y lmn conclusiones y recomendaciones en el aéptimo.



CAPITULO PRIMNERO

IAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y LOS PLANES DE ESTUDIO




CAFITULO rRINEEO

1AZ ILSITITULZON.E EDUCSATIVAS ¥ LOg PLARES Lz ESTUDIQ.

En la historia de los scciedudes, desde las nds primitivas --
hasta les ahora llomades potencias mundiales, puede identificarse
una gerie de elementoa gque laes componen conocidas en las ciemcias
sociales como Instituclicnes. Las Insvitucicmes de scuerdo <om Mali
nowski {1966) son ®los @islades concretos de la cultura -sociedad~,
e3 declr lus partes en gue una cultura pueds subdividiras por motg
vos de estudio, de epts Ranexa hay mlgunss Inastiducicnos que pue—-
den ser consideradas universales en cuanto estdn prasentec €3 $0-~
das las culturas, aungue en algunas en distintas msnifestaciones, -
mientras que otras Instituciones son propias para determinadas cml
turas”,.

Bl propboito de lsm Ingtitucionss es enfreatar, resolver loe
problemas y satisfacer las necesidadss de la comunidad, Come pfir-
aa Burkheinm (1964) "la funcifn de una Institueién Social consiste
en la correspondencis entre tal Institucidn y lss necesidadss so--
ciales®. Para Gerth y Mills (1963), le sociedmd $lene un "érden -
Institucional®, este orden “comsiste en todns aquellas Institucioe
nes que dentro de la estryuctura sociml tienen consecuenciss simila
res y cumplen funciones objetivemente similares”, estss son; eatis
facexr las necesidades gocimles. Zara los mismoe sutoree, "en el --
nundo ocecidental modexno se pueden distinguir cinco ordenes Instis
tucionnles fundamentzlesg politico, ecomémice, militer, femiliar p
religioso~cada uno con gug objetivos y responsabilidedes claranmen-
te definidoo-. Ademds de loo ordenes Instituciomales se dimtingusn
tanmbién diversos aspectog do la condueta secial llamados “eaforag®
§ que ecaracterizen a todes los ordengs Inptitpcionales, son:

a) los Sinbolos; B¢ refiers o signos, seliales, exblepap, lenguaje,
ntioice y otras ortes. 3in éatos simbolos no se puede comprender
la conducta humsna, )

b) la Tecnologia; son low instrumentss, méquipan, etce y ls habili
dad y experiencia para su zene jo.

e) Ll Statusg; cuniictv en .oy redios y fectores por medio de los -



cuales se distribuye el prestigio, la diferencis o el Lonor en=-
.tre los miembros de la estructura social.

d) Is Instrucciln; se refiere & nquellss Instituciones y sctivida-
des que corciernmen & la transuieién de habilidades particulares
y valores & aguellas personss gue adn no l. han aprendido”.

Con base en lo anterior puede observarse que lag Instituciocese
gog educativas son perte esemcial de in estructura organizativa de
1a comunidad, teniendo comp finalidad primordial presexvsr los va-
loree culturales y formar a sus mienbros de tal zanere gus puedan
enfrentar y satisfacer las demnndag socinles.

En opte capitulo ce revisard ol papel gue descupefien los Inse
$itucicones Bducatives en la sociedad, las difersnies definiciones
de Plan de fatudios-y lm funcién de fstos dentro de lmz escuelan.

1.1 PAPEL QUE DESEXSERAR LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EY LA
S0CIEDAD. '

Desdo su eporicién, el hombre ce he enfrentado a su medio ame
biente adquiriendo conoceimientoz y desarrollando sus hsebilidedes -
en bugea de la satisfaceidn de sus necesidoden., Fasta el momento, -
be enriquecido en gran medida e¢stos sapectos pd.qBa el acerve cul-
turnl en las socledades ¢s muy vasto. BL hesbre ha tonido la gran
pocesidad de iransmitir el acervo culturzl a las nuevas generscio-
nes con el propfiaito de consegulr uvns socieded mejor. 4sf, & tro--
vfz de loz di{ns, menes, olos y siglos la prececupzcidn y la aceidn
da transnitic los conocimienics, ¥aiores socisles y habilidaden --
han estado presentes en todas laa sociedades. En consscuencia, la
gzcnela surge comg une respuesta a la necesidad de conocimients -
qus regquiers una pgociedad en deferpinsda fase histbérica, generfn--
doze asi, mna amplis gowma de cacuelas ¥ nétodos de cnoelianzi.

B3 papel de lz egeuela en lo cocieded ce?f determinada poxr dd
vergos factores. Ckilds (1950), meouciona que Ssts se desarrella ~-
por la "remceidn de los adultos hscim las tradiciones, las conven-
elonos, la préctica de vide y las condiclones variables de la Bo-=
ciedad". Sperb (1973), geilala que "la generscidn adults selecciona
pora log programas de uducaciéniaquellaa coses que ellia conaidera
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important-s. Incluso las necegidades - las poaibilidades de los ==
alumnoe se definen d» aouerdo con el modo de vida de loeg sdultos -
que orgenizen la escusla y conforme con la expectative de égtos --
eon relacién a la vida que znhelan purs los jévenes".

En el papel de la escuels, havighurst (1953), indica jue exisg
ten dos aspectos principales purus el desarrollo soeisml del alumnno
¥ de fundementsl impor%ancia para les educadores, "El primero se -
reZiere a)l proceso gensral de aprepdizeis soecial, por 21 cual o) -~
slumno aprende todas lag cosag que debe conocer y todas lme que dg
be o no hacer, & fin de itransformsrse en up miembyro de la socledad.
21 segundo sapecto e rofiere ¢ la formaeldn dal concepto de leal-
tad soclial, ea decir del sentimiento de ciudedsnfa. E1 joven al —-
crecer, se convierte =3 cludadane de la comunidad locel, del esta-
do, de la nacidén y del mundo".

los objetivoa de la educacién representsn lez valores de uns
sociedad, y lo que ésta espera de¢ sus miepbros pare enfrenter y ra
solver sus necesidades, As{ pues, la escuela reasliza una investi--
gacidén profunda sobre la comunidad en que se halle inmersa, para -
identificar agquellos elementos y valores gue tieme gue transmitir
para la formacién de las nuevas generceiones que propicien de algu
ns naners el desarrolle de le sociedad, Estos elementos debon aer
seleccionados cuidedcsamente, en forzme precisa, analitica y que co
rresponde a8 las mecesidafles reales de las cuales surge. fara su --
splicacidn, Sperb (op.eit.), afirma que "necesitan pasar por unp --
proceso de seleccidn, graduaucidn de metodologi{e y de procedimiento,
del que Tinalmente resulta el currfculo”.

Algunos wutores consideran al plan de estudios como sindnimo
de curriculo, sin enbargo existe diferencia entre estoas conceptos,
de scuerdo con Arnez {1981), ol plan de estudios es parte integren
te del curriculo. -

21 curriculo y el plen de estudios se bupan en las negesidoee
des propias de cada comunidad, es por ello gque éstos varfmn de una
culturs a otra, de una sociedad a otya y de un tiempo a otre, por-
1ue las necesidedes son diferentes, porque los individuos son dis-
tintos,.



1.2 PUNCION bl CURICUIO EN LAS INSTITUCIONZS 2DUCATIV:L.

Toda Institucién de educacidén muperiocr persigue varios fipes.
la Universided Facional Auténoms de MEéxico especifica en su Iey -
Orgénies, en el articulo primero los sigulentes: a
1) Iepartir lo educacifn superior para formar profesionistas, in--
veptigadores, técnicos, profesores univergitarics fxtii’es a lsg -
gociedad.

2) Orxzenizor y vealizur invegtigacicnes principalzente seerca de -
laa condiciones y las necesidadez pacicnales,

3} Extender con lo mayor amplitud posible los bemeficios de 1ln cul
fura.

Es deecir, oo persigue formar profeaicnisims oxpertos y Gtiles
& la comunidad, qun-pzeden enfrenitor y resolwer los problensas goe-w
ciales, as{ como planear para prevenirlos y llevaer ostos benefi—e
eies el grupo, a la cultura y al pais. Para lograr eados chjetivos,
la U.A.4.H. ba cstablecido egouelss y faculimdes definicmdo usm en
plic game de plames de estudio gue corresponden & la demands 80—
clal,

E1 currfculo es el instruments msdisate ol cunl la Institpe
eién define el 4ipo de csiudios que debem realizsy los alurmes de
cads facnlted o escucla pars domdnar una profesifm.

1.2.1 Definicifn de Carrfcule v do Pinn de Estndiog,

Diversos putoreshaon realizade investigaeiczes o implontade -
toorfian gsobre el currioulo; esobrs eu definicién, sus fondamentos, -
ot vinculeelén con 1a socledsd, ou dissllo § elmbormeifn, ou progesg
encifn y orgenizecidn, ou svnleaciln, wis., pusie ofirmarse gzs ol
onrriculo y ¢l plan de estudies ticnen tamnten definiciones como 82
teres loo han emtudisdo. & continumeiln e expenen alguuns defing.
sionec de estos términos.

ységﬁn Gegné (1967), el curriculo *ep ums secuspcioc de unida—
dos de¢ contenido ordenades de txl forma que el aprendizsje de czds
unz de elles puede realizarse como un odie acto, aiempre y cuande
lap cupacidades descritas por unidedes eapecificus anteriores (en
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aecuencia) bayan sizo aprendidas por el estudiante". Para. Phenix -

{1968), "una descripecién completa de curriculo tiene por lo menos

tres componentes:

1. Gué ee estudia; el contenido o sateria de instrucciénm.

2. Chmo se¢ realiza el esBudio y la empeflanza; el método de énge—-
sefiznza,

3. Cudfindo se presentan los diversos temas; el orden de instruccién®.

Sowards y Scobey {1961), 1o defiren como “"lag experienciag -~
que la eascuela conscientamente y con un propdsito, provee &l estu-
disnte, soore la base de los finesn aceptados por ells, ussndo esps
experiencias también comp fuente principal de datos paxa la avalug
cién del progreso imndividusl y de loa grupoa, en ead tentativa de
alcanzar los propdaitoa”,

Taba (1962), considera que “todo currfculo debe conprender lo
siguiente; Una definicidn de finalidades y de objetives eapecifi--
com, una geleceidn y organizacién del contenido, cliertms normss de
engefionza y aprendizeje y un yrograma de evaluacidn de los regulta
doa”.

Beucnanp (1977), conceptualize el curriculo como “un documepn—
to disefiado para ser usado cowo un punto de partide para ls planes
¢idn instruecional®,

Johnson (1970), consldera que el curriculo "es une sorie ag--
tructurada de resuitados esperados {deseados; de aprendizaje, que
prescribe {0 &l menos anticips) los resultados de la enseflanza y
no estaclece los medios, 0 ses log actividades, materiales o aldn -
el contenido de enseflanza que se emplesrd pare legrarics. Al espe~
cificer los resultaedos esperados, el curricule estd rslac:onado -
con log fines, pero a nivel de.productos aleanzables del aprendiza
je, no al mas remoto en el gue talee fines son justificrdos. BEn ~~
otras palabrasj el curriculo indica qué es lo que serd sprendide,-
no porqué debert aprenderse".

are srnuz (1981), "el curriculo es 2l plan de normas que con
duce explicitamente un pruceso conereto y determinante Jde enseflan-
za~aprendizaje¢ que se Jesarrclla cn una institucidén educativa”..,-
..“%3 un cornjunto interrelacionado ge conceptos; ,rokoéicioneé ¥ o~
rorzes estructurando en forma anticipada & acciones jue se. quiere
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organizar; en otras palabres, es uns construccidn conceptual deati

nada & conuucir zcciones, pero no lag ecciones miemes, ai vlien, de

ellos se desprenden evidencias que hacen posible introduecir ajus--
tes o modificmcisnes al plan”. iaf mismo, el sutor sefiala que el -
curriculo se comgone de cuatro elementos:

a) Lom objetivos curriculares.

b) =l plan de estudios,

¢) las cartes descriptivas,

d) El sistema de evaluscidn.

hArreacndo (1361), define al currficulo como “el resultado de:
a) El andlisis y reflexidn sobre las caracterfsticac del contexto,

del educando y de los recursos.

b) ia definicibn {tanto explicita como implicita) de los fines y -
objetivos educsativos;

¢) la eapecificacidén de los medios y procedimientos propuestos pa-
ra asignar racjonalmente log recursos humencs, materiales, in--
formativoas, financieros, temporales y organizativos de manera =
$al que se logren los fines propuesios®.

Por otra parte Glazman e Ibarrola (1975), comeiben &l plan de
estudios como "el conjunio de objetivos de aprendizaje, operacio=
nalizados convenientemente, agrupados en unidedes funcionales y eg
tructurados de tel msnera que conduzean a los estudiantes a aloane
zar un nivel universiterio de dominio de wne profesiln, que normen
eficientenente los actividades de ecameflanze y de aprendizsjs, que
se realizan bejo la direecidn de las imstituciones educatives res-
pengables y permita lz evalusmeidn de todo el proceso de la eusellan
za',

Beanchamp y Jeknason (op.ecif.), preecisan que los expertos en -
ourr{culo hacen por lograr una referencia de &ste en cinco formas
diferentes:

a) Cosmo plan gue dirige acciones posferiores. Dentro de esta con=-
cepcidén el currfculo debe estar organizado de tal forma que pue
da dar respuests a le pregunta jqué se Gebe ensefiar en 1lag agee
cunelas,

b) Como sindnimo d<l concepto de instrucciébn,

¢) Como un cam,0 anmplio en el :jue s: hacen referencia a loa proce-
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sos pesicolbgicos del estudiante y de la manera en que adguiere
experiencias educecionales.

d) Como un determinsnte exclusivo de loa contenidos de enseilanza -
de las actividedes de &cta.

@) Como uha reprepentacién formsl de la satructura de lasg discipli
nase

Por otra parte Beauchamp indica que se puede hscer referencis
al curriculo en tres foxmas:

o) Como un docunmento que serd el punto de partida para la planea—
cifén de la instruceidnm.

b) Como un sistema curricular a que confinmente se le ha llamade ~-
planencibn e implementacidén curricular y la denmomina ingenieria
earriculer,

¢) Cemo un campo de estudio gus incluye tres glementoo:

- El diseilo curricular,

« In ingenierim curricular.

- Ia investigacién y teerim neccesaria pars explicar los dos elg
mentos anteriores.

dsciendo un sndlisio de estas definiciones puede obaservarse -
que tanto lap definiclones como el sentido en el que se hacge hineg
pié varia de amtor en autor. Algunos enfatizaan el curriculc sohre
bases internas tales cowo los objetives, los contenidss, las reoug
sog materiales, etc. Algunos oiros sobre basmez axiternsa taley como
las necegidaues del educendo, caracteristicas del contexto, carac-
terfaticas del egresado, procedimientos pars la asignaecidn de re--
cursos, e¢te.

Eay unos que considersn 8l curricule como el punto de partida,
ptroa como el punto de llegada, mientras qus algunos mds lo conci-
ben cone un punto infermedio, o sea coOuC D HBTO PYOCEE0 (o EADU--
flanza~-aprendiza je,

Hay autores que enfocen el currfculo como sindnimo de plen de
estudios comwo ¢n el casze de Glazzun ¢ Iberrola que al definir el -~
plen de estudios haceu referencia a elementos que ofros autorss em
plean para currfculo. in el mismo caso entén Gagné, Phenix y Sowa-
rds y Jscooey,
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Aunque algunos autores considerasn cowo sinbnimos curriculo y
plan de estudios es lmportante eclarar que si hay diferencia entre
ambos conceptos , yu que como menciona Arnaz .op.cit.) el plan de
estudiosg es uno de los componentes del curriculo. Este enfoque es
reforzado por Johneon (1977) el precisar que "el curriculo no debe
ser confundido con la enseflanza puesto que Sste es el director de
le ensefianza cowo anticipado, no cowo informador“.

l.2.2 Punciones del £len de rgtudios.

Dentro de les fuaciones de un plan de estudios de nivel profg
sional @8 pueden identificer tres freas com propdsitos particulges
rog; la enseflenza, el aprendizaje y la socieded.

Propbsitos de la cnsedlanza:

&) Indica a los maestros el perfil profesional que se preten-

de conseguir en los splumnos al término de la carrera.

b} Seflala los objetivos cducacionslee que se deben lograr.

¢) Senale a los profesorzs el orden y la gacuencia que debe -

seguir ex la instruccidn.

d) Proporciona informncidén de loa contenidos que gse deben im-

purtir,

@) Orients a travéo de qué actividades importir la enseflunza,

de munera gue faciliteo el aprendiznje de los mluemnos.

f) Indica los diversos materiales aiddcticos que se deben ome

plesar.

&) Seflala gqud evaluar para comprobar el aprendizeje en loa --

alumnos.

PropBaitos para el aprendizajos

a) Que los alumnos adquieran los conocimientos nocesarios pa-

ra si actividad profesional,

b) Que los alumnos desaerrollen las habilidades técnicap indip

‘pensables para el ejercicio de su profesién.

¢) Gue loa slumnos monifiesten lag actividadea que ge requie-

ran para las acciones profesionales de su carrera.

Propsitos pnra la sociedads

a) <ue a través de la vinculacidn con la ensefianza y el apren
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diz-.e 8¢ .ogren los propdsitos profesionales que dezanda
1= s.ciedus,
b) Hepresentey a ura sociedsd en determinzde fase histdrics, -
preservernds o1 acervo cultursl.
d) rlanear accionea prevertivas para que &stcs ;roblemas y ne
ces.dudes dejen de monifestarse o gue =1 zerd: disgainuysn.
Lograr el avence tecrno.deico en le unmteris profesionml.

O

lograr ¢l descir0llo y avanct dé la sociedad.

l.2.3 rlunes de egTuliio por Jb.etives de Aprendizeje.

s tecnologls eaucative ha tenido grandes avences em lea G1ti
mas dé¢ades, La concepcibn de la enseflenza en estc enfoque €5 unp =
modelo centrzio en los objetivos. "Antafio se peafa =1 docente gque
expresara opjetivos en términes de lo que hubia gue cuorir durante
el curso. Todus eszs formulmciones de objetivoe serian quizdn dti-
les en cierto grado; indudablemente zportaban una ilea general de
lo gque ubsrearf{: el curse, de lo que harfarel nmaestro, o de lo que
debfa sprender =i szlumno, no ohstante, no aportabs una gufa explfi-
cita para el naestro o profesor, ni con respecto = la seleccidn de
la secuencia de laz leccionesa, ni de la evaluacién dec esmp secusn-
ciag de actividades®{Pophan y Baker, 1979).

“meia 1950, 2loom y sus colaboradores realizeron un trabajo -
sotre objetives didéctices del cual deriversn una taxonomia de éa-
toa,. Su estudio consistil er. analizar y especificar los objetivos
quée reglan coaminnerte en ias escuelas. Cumplido el andlisis, clasi
ficaron los objetivos en Trea doninics principalesi uno €ue el do-
zirio pgicomoter, otro el dominio afeetivo y uno mfds denominado el
dominio cognoscitivo, Zste fue el primer avance en cuante o objeti
vos de aprendizeje.

Hege verias décadas lo enseilsnza ge basaba on lo que el maes-
tro debias impartir, puesto gue los tedricos y prdctices de la edu=
cacidn gse preocupabar por los problemas del docente y no del edu--
candd. Es importante pues, Jirisir el enfoque de la ensefanzt §0--
ore el alumno y no 3oors el aestro. 3Jasados en eato, Surgieron =-
loe planes de eatudio ,or objetivos de aprendizeje. cs decir, loa



planes de estudio tendrén objetivos enfocedos 8 lo que el aiumno -

iebe aprender al téruino de una sesidm, meteria 6 carrera y no en

lo que el muestro debe ensefiar,

Glazman e Ibarrola (op.cit.) sefialan que les funciones que ==
cumplen los ovgetivos de aprendizaje como elementos del plen de eg
tudios son las siguientes:

a) Incorporan la seleccifn y definicién de loa resultados que debe
r8n alcanzar los aluznos en 12 doble dimensidn de contenidos ¥
comportamnientos esperados.

) Incorporan la operacienslizacidén de epos mismos resiliados pre-
-vigtos.

¢) Permiten agrupar y eatructurar el plen de estudios en forma su-
maaente flexible,

d) Norman lag experiencias de aprendiz. je de los estudiamtes.

e) Horwan los requerimientos de recursos docentes, humsnos. y mate-
riales. -

£} Sirven do punto de Gomparacidn para la evaluacidén de log resul-

tados alcanzadoa por los estudiantes.

fermiten a persones ajenas a 1la Institucién un conocimiento ob-

3}

jetivo de lo que haré posicle & su vez evaluer los objetivos =~-
mismos por cotparacién con otros eriterios.
Niveles de los objstivos.
Los objetivoa educacioneles de uvp plen de vatudios pueden ser
clasiticadoe en tres niveles; general, intermedio y especifico.
Los objetivos generales tienen como propdsito orientar los --
programas educativos, Taba (1974) sspecifica gque a este nivel los
propisitos estsolecen lo que pudria ser dezcrito como una filosofi
a de la educwcidn, y son oSlo un peso hecie el traslado de las ne-
cesidades ; los valores de la socledad y de los individuos s un --
programn educucional, Por gu parte Clazman e Ibarrola {op.eit,) -
preciean que estos objetives constituyen e. princijlo yguia que da-
rf cortexto, orientecidn y justificecién sl contenido del pluh y -
permitiré su congruencie, articulseidn y equilibric interno. los -
objetivos intermedios proporcionan uwa cuis sobre el tipo de conte
nido que debe estudiarse, la selecciin de sctividades de eprendi--
zeje y slgunas formas de orgariz.cidn que feciliten el aprendizaje



vy la cobertura de los objetivos especificon. les zienun sulores in
dican que lea objetivos esgeci{ficos moa los que enuncian ez .izita
y univocamente el comportamiento timal que los estudisntes zsgtra-
rdn al término de un periddo corto. .iryen de bzse para lg 88120-——
clbn y diselio de aclividases de aprendizaje relatives o Lo objedi
vos especilficos. Lan pautn purn le seleeeidn y ddiselio de 1los Ins—
truwsentos de evaiueeidn pertinentes, pora deteyminar el grade en -
gue los alumrne sleanzerdn lop ebjetives copseificns.

_os ob etivos especificos duben ser écmpatihles con lea intaep
nedios y &stos en su totzlidad expresar la perspzetiva ce 195 objie
tivoo generales.

Venta jos y desventajes de un plon de gsivdics definido en iér
minos de objetivos de aprendizaje (Glazman e Iberroln, op.cit.):

Yentajas;

a) Cenira el proceso de ense2hanza-aprendizaje ¢a el alumpo, desde
el moxento misno del diseno del plan de estudies.

b) Fermite un conocimiento explicids, preciszs y univeco de 1oa re-
gultados gque se praotenden aicungar.

6) En virtud de lo saterior, feeciliton la comunicocifn entre las ~
partes intereszdes y permite controlar el procezp de aprendifoe
Jje y los medios por loz que sa realizs,

d) Perzite hacer suvamente flexibls el plam en cuonin a ln ondenaw-
cidn, agrupacifn o Jersrquizacidn de cus esiudion.

8) Pacilita la evaluacilan del mismo plun de esiudios al pemifir -
cambios fundamentades en criterics y po en opinionva.

£) sirve de criferio norcative pars la selesccifn y orgamizacidn de
los recursos docentes y aseguran lo eficliencia deil proceso de -
enselianza.

Dagventa jog

In desventaje de un plon do estndios por odjotizos de apron~—
dizajge rudica en la definicidén y en el ues que se hega de los obje
tivos, Una de log moyores ¢ri{ticos que g2 han keeho 2 los obieti——
vos de aprendizae seiizla que Botos estublecen 1f{mites tan preci—
803 & 1la accidn educstiva, gue coartsn toda creatividad, origizsl}
dad y espontaneidud. ‘

16



hhors bier = e:tz critica se pueden oponer las siguientes she

gervaciones:

a) Toda accibn educstiva formal siempre na eustade orientade por ob
;etivos j pure Tinez ic efectividad es mejor que queden explicy
tos,

b) £1 kecho d: gue se planteen ob,jetives no implica necesaria:

o™

la <.iminzeidn ie rzg..tado:z iife

by
diantes doberdn estar atentss a a5

¢) Los objetivos no <iznen por qué Jd:finirse en forme rigida, sino
gue se pueden elapcrzr de manera gue permitan un proceso de en-
sefianza-aprendizz , e fiexible,

Lo metodologia ce dipefio de planes de estudio parte del crite
rio de que el iroceso que se sigs para determinar los objetivos ra
dica el que #stos se conztituyan en fuente de ventajas o desventa-
jes pare lo educacidn, Al tratar aspectos como; ;jquidnes determfi--
nan los objetivos?, ;cudnta creatividad se utiliza en su elaboraes
eién y definiecién?, ,conducern los objetivos al logro de los resul-
tados méds importantes e le educacidn?, ;jexiste una relacibn de —
equilibrio entre lse distintos objetivos que ae pueden buscar?, se
sefinla gue de la respuesta a todas estas preguntas dependerd lo --
utilided y mobre todo la validez de los objeitivos,
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CAPITULO SEGUNDO

LA ZVALUACION ZURKICULAR
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SAPITYLS

T
a.1A)

Toda Inztituzihn se Zducacihn Superior pretendc j procura tg
ner exceleates :lan=s ae estudic que respondan satisfactoriamerte-
a las necesis:.es soclales, -~Ue sean acoruzes a ics propdsitos alg
mos de .0 ua.=s BUrge, quUe Cuzlf.an €Cn ia matl Tia ¢ Arca ac¢ 5
pecializacibn que se persigue ¥y aquc satisfagan el intures we i3
alurnos ror lx carrera. Sip exbar;s, la época actual, se caractles
riza por Cazbilc DLUSCCs ¥y cinotantes en todos Lug Ambitcs) froe-
cuentemente hay zeccubrimiertce, avances tecnoif sices, innovacio-
nes tebricas y pricticas em las diferentes clencias, sursgin nuUe--
va6 ¥y dininizas necesidades sociale., etc.

Para qucz un plan ds estudios sea Optimo en Lcics sus ascpec--
108, €5 menester reslizar evaluaci.mes peribuicas a €ste con la -
finelidad <¢ ajustarlos a los dinfmicos camoins que ocurran, sdlo
asi pciran lugrarse los objetives de 1a Educaczibn Superior.

En este capltulo sc¢ exponen alguzzs definiclones sobre eva-—
i1uacibn, sui wismo rodrim identilicarse os prophsitos de la eva-
luacibdn curriculer, asi cumo aigtnas gz w25 principsles teorlas -
y modelos sobre 2l tema d2 evaluncifng lo que permitird enmarcar-
agpectos lmpartantes; como leos diferentes enfogues que se dan a -
la evaluacién y log esfuerzos reailzados para lograr una Laxdno--
pla 0 clasificacifn de 103 Siversos entfoguss, 18SlUfiNu0 la aoze-=
cripeidn o varius zcdelog que representsn o :jemoplifican a cazn

enfogus,
2,1 =0 CLNTTPTO DE LA EVALUACICHN ELUCACICNAL,

Diversos investigadores nan estuziado y furmulw=do hipbtesis
y teorias sovre los aifersntes aspectos del proceso evaliuativo,
Fara tacilitar la comprensibn de las teorfas y modelos cvaluati ~
VOE qUe Se eXponen es necesario precisar el ccncepio dr 2valua =e
cibn, : -



A continuacifn ze sresentan algunas concepciones ael téraino,
PhiDelta “appa 71271}, 2efine la evaluacidn ciucacionsi zono

e}l ProceE0 & .elInd: ;ento, cutencibn ¥ elanorncvén ue ing . rage
cibn Gtil para ju:
Para Garcla (57f), av: ua:iin "es Wn proseso intngral sistesitico
te jue vaiora los camblos produc;uos «n la-

conducta del ec.canwc eox2o resiltads de los planes y programas 4de
estudic, ce ios ntiocoz, .03 Zedips, TECUrS0S ¥ af Ings cuznty --

o Bk em
dusativo’a

%ﬂ
&
@
£
O
&

converge en lo rearizacilm dal

SezGn Sayi.r y flexaccsr {19737, evaluacife Yes determinar -
el valor de gigs =2n relazifn a un deteraisado tipe de criterio”.

De Alba {isil), dice que la evaluacifn 2c:238aica "es el pro-
ces0 €0 =l suaml se reflexiona a través del apflisis critico sobre
los difercntes momenio: ¥ aspettos de la vida em 1a imstitucidny-
con el fin de obtener izformpeifdn sigpificativa, que permita o o
log dive:s.s seetires ze la institucidn, en on primer momento, la
configuracibn ce lss alte:naiives posibles, ¥ en un segucdo gomen
to, la tona de decisiones fundamentads, eliglendo de enire las g}
ternativas, aquellas gue se juzguep mejor®.

En téraminos aum*nlshrau1vna, Bellico {1981), conceptualiza -
el area de avaldacibn qe plznes dg estudio, comp ¥an monments de »
reflexidn y de analicla, que conduzea a 1a obtenciba de informam—
cibn significativa, no eso0lo del plan de estudios en of miszg; ~-
sino de lop factorss gue lo estin determinends em 105 que a £u za
goz Bl influye y gus peorzita sue los diverses sectores gue parti-
eipan en el proceso, la ziafijuracibn de altermativas para la to-
ma de declisiones".

Consideranzc ia evaluaciin en un sentido nis mmplio, Garcise-
21%75), indica gsue lo evaluacifin Yconptituyo un procoso oistemhti
co, que walora el grado en gue los nsdlop, roesurses ¥ pincedimien
tos, permitan el logro de las finalidades ¥ wetas de una iastitu-
¢ifn o sistena educativo®,

"Para Arnaz (131!, cvaluezifn “es la tarea gite consiste en ~
establecer su valoy cunt recurso normativo principal de un proce-
80 concreto ce la éns:fanZa-aprendizaje, para dotirminar la convg
niencia de congervarlo, woadificzrio o sustitvirle®.

Staxe y Benny 1363, c-nzideran a la evaluacidn como Yol o=
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descubrimliento de 1s naturaleza y valor de algo®. Yegrepunque &g
ta, "ha sido caractsrizada por ser descriptiva y valorativa; es -
sonsiderada como la aescripcidn y la identificacibn de los méri-~
tos y limitaciones de algo". Guba y Stufflebean (1968),sernalan ~-
que "es el process de obtenciém y provicibm de informaciba Gtil -
para tomar decisiones educaclonales'. Para Alkim (1969), ec "el--
proceeo de indegacidn previs a lap decisiones que van a ser tomaw
das, o travép de la seleccidn de Informaciln relacionada y a la -
recoleccidn y analisis oo esa ARformaclon para Teporiar datos Ly
les a responsables de la toma de decislones en la seleccibn de g}
ternativas". La evaluacién scglin Paulson (1970), es "el proceso -
de examinar clertoz objetos du eventos a la luz de zzlores sstan-
darizados y especificados con el propdstito de tomar decicicnes®,

Seriven (19763, sefala que "las metag de evalumcidn com la d
determinacidn del walor o zfirito de un objeto. Sus roles son: law
evaluacién formativa que s2 refiere a la recoleccidn de datosAmiu
ontras un programa osth sisndo desarrollado con ol propdsito doee
gular el proceso de deszrrollo; y la eveluacidn sumativa que s -
refiere a la valorzcidn de todo el programa educacional™,

El proceso de la evaiuacidn significa seglim Tyler(1973), fup
dapentalmente, determinar en gué medida el curr{culo ¥ la enseidan
za patisfacen realmente los objetivos deo la cducacilo, Puesto que
los fines educativos consisten egeasipluents ep canbiss que se 0%
poran en los gerss tumanvs, 8 docir, trawaforzaclonus positivas-
en las formas e conducta dal estudiante, la evaluacidn ex el prg
cesp do determinar -n jus sediaa se conpignen tales camblog®,

Para Tava (1v74), "ia educ..idn oo um proceso que intenta ~a
camblar la conducta de s estudiantes: astos canmbion constituyen
log objetivos de 1z educaciér o Por lo tanto la evaluacibn debop o
cSﬁcobiree como el procé&se de .-terminar en qul consloten sgom ¢
camblos y de estimarlos con relacidn a los valores representadbs
en log objetivos, p&ra‘deﬁcabrir hastn gué punto se logran los ob
jetivos de la educacibn’,

Glazman e Ibarrola (1575), aefinpen la evaluacibn del plan de
estudios como "un procesp objetivo continuo qus se desarro.la en
espiral y consiste en cogparar la realidad (objetivos gencrales-
intermedios, ecpecificos, ¥ estructura del olan vigente) con unL-
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odelo , ¢e zmanera aue los julcios de¢ valor cue se obtengan ue eg
ta ~.mparzci®n z-tien como inforwmacibn retroalimentadora que per-
wita wejorxsr Xz realidad y adecuaarla al mcuelo".

Taba (Lz.cit) precisa que “Algunos autor«s =-Uiparan la eva-
luscibn ton la calificacidn. Definir la evaluacldn como califica-
cibn es ei concspto mas limitado de evaluacidn, pues reduce todd-
lo cue se conoce acerca del progreso ce los estudiantes & unp ew
sizple nota", Otros idontifican la evaluacidn con ls medi-ibn, -~
"la medicién 3 6010 ung parte de la evaluacidn que g refiure al
proceso .e cotener uta representaciln cuantificaca de cierta casta
racteristica, Tl proceso de medicifm es fundasentalzente descrips
tivo, en tanic cono indiga una cantidad ol grado enr el cunl 5O --
posee una determinada caracteristica. si bien la evaluacidn depep
de de la medicibn, su campo de accibdn abarca un perfil més amplio
de czracteristicas v logros",

la evaluacidn tiene diferentes concepciones cumo autores la
han estudiado, ésto determimade, por el tipo ae investigaciln cue
realizz y por los diferomtes tipos de evaluscidén que se han aplie
cado a los curricula.

La evsluacién he sido emfocada hacla alversos acpectos; eva-
luacién - la enseianzaz, o evaluacidén a los mecios, evaluaciba al
aprendizzje o evaluacidn hacig el logro de los objetivos previp--
mente planeados, etcétera. Cadm awtor define a la evaluacibn de--
pendiendo del tipo de investigacidn evaluativa que realizb. Sin--
=moargc, laevaloancidneducativa debe evaluar todos 153 aspectosws
de an Plan de Zstuiizs, ro dnicsmente algunos agpectos. Una buena
evaluaciin curricuilar comsiaera en su process evaluativo a 1os ol
Jjetives, sus alcunces, le calldiad .el persongl :ncargadode la eois
sefianza, la enseflanza migma, la capacidad de los estudiantes y su
apreadizaje, la lmportancia relativa de diversas naterias, el grg
do en el cual £2 cumplen los objetivos, el equipo y los materiges
les educativss, las necesidaaes cocdipmles do las cuales el plapn~—-
surge, los contenides etcltera,

De las aefinici-nes anteriormente citadas pueden derivarse =
las sigulentes caracterfsticas y funclones de la evaluacidn currd
culsr; las cuzles representan la poslcién de los sustentantes:

a; "La educazidn es un proceso que intenta cambiar la conducta de
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b)

¢)

d)

los estudiantes; estos cawbloe comstituyen los objetivus de la

educacidn”, (op.cit.) por lo tanto;

la evaluacidn e ex.lea como un imstrumcnto paru recabar infor

macidn sobre los camblos que se nan producilac.

aicha iniormacidn se obtlene emitiendo jufcios do valores o mg

delos estandarizados y previasmente definidos.

Bstos deten aplicarse para valorar todos 1los aspectos que in--

tervienen cn el procesd de -odlficacidén de conducta en los ~--

alunnog, principaluwcnte:

- El personal docunve’

= los alumnos

- los recursos materisles

- Ra concistencia interna del Plaa de Bstudios (objetivos cone
tenidos, actividaden,etc.)

-~ La conslsteclia externa del Plan (necesldaces sociales, mer--
cado de trabajo, etc.)

- La eficacla del Plsa (aleance de los objetivos, comdicidn de
106 egresados, e5Ca).

La informacifn obtenida se empleard para gensrar alisrnativas

¥-facilitar la toma de decisionss sobre la coanvenlencia do ==

conservar, wodificar o sustitulr aspectos del Plan de Cstudios

que gsranticen el logro de los gbjetivom que se preteaden al--

canzar, : ’

Por otra parte la evaluacidn debe ger entendida como upn imetry

wento necesario para alcanzar estadios umhs elevados de efilciag

cia educacional. Al respecto Tabz {op.cit.) seiala qre es inda

dispenssble "otorgar validez o 1a fipStesis sobre lag cuales &

se basa o1 currfculo. B2 clerto seatido;, todos log planes de ~

estudio y las aproximsciones de ¢2te o la ingtruccidn son solg

mente hipdtesis cuya eficacla debs ger cowprobada®. Las innovg

cicnes del plan de estudios ne deben basarse sobre corgzonadas,

sine sobre informacibn real proporcionada u obtenida a traveg-

de un proceso ie evaluacidn claramente definide. Por ello, de-

be concebiroe a la evalvacidn como vn prooeso integral: progry

mhtico, sistemhtico, permanente, ebiigatoric y fumcional.

Orggrazatico en el sentido de que zebe obedecer a objetivos y-

netas cayecificas formulaing on 1-5 inatiwuzi.iez educativas,-

previenio con precicifn luy recursos y tiempos d7 la accids -

evalunuora.
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-Bigtematico en el sontido de que su estructura de aceibn y el

orden av contenido obeacecen a normas,, primcipics y procesos -

de congruencia que garanticen la nultipiicacidn de resultados

y la efectividad de la educacibn.

Permanente porque la evaluacifn no ucbe tersinsr nunca, dadas:
la dindmica de los combios soclales y tecnoléglcos as!l cowo ~s
las lesitimas aspiraciones de supeiracibn constaonte ae los indj
V1GQU08,

Obligatoria no porque asi lo sedalen los tebricus e investigas
dores <& la educacidn, simo tambicn porque <n un zoments dado-
loa alunnos que se esthn formando tienen el compromisd de.@ge=
tisfacer con eficiencia las demandas de la socledad en su sepg
cialidad, Fdpaslmente funcionslporque log resultados que se ob-
tienen ¢n la e¥aluacibn mo consisten en ¢azli ficacionys, sino -
que deven reflejarse objetlvancnte para el zejor descapeilo do-
cepte de los mpestros y profesicmal de los alumnos,

2.2 DIFER:NTES ENFLGUES DE LA EVALUDACIGH CURRICULARa

La investlgacidn evaluativa evoluciowd rimidancnte a paptir
de 1a dboada de los 50's. La mocesidad de comtar com'plenes de eg
tudio més eficases que permitap enfrentar las desspdss que sxpord
menta un pals, una comunidad o uma imstitucibn, ba pormitido que
el proceso evaluativo sek cada dia nhs importante cozo fuente de-
conocimiento y directrices,

Para fundazentar el desarrolle efective do los planes de eg~-
tudio es indispensable evaluar y retroslimsstor sistemfticomente-
a tstos. Islas (1982). seiiala que para lograrlo “es esencial adsy
tor el proceso evaluativo a ia diffci) tares de plasear, selecelg
nar, implecentar y sodificar esos programas'. -

ina conplderacifn importante es identificar gu® se evaluabb-
¥a gue la evaluacifn de un plan de estudics no 25 en ningln caso
lo wlemo que lg evaluacidn a una persona, wn producto, una Insti-
tucidm, un programa,una materia de estudio ¢ el sprencizaje de -
uns leccifn. ¥Welss (1330). sostiene gue lo que ti:nen en conln to
dog 105 exmpleos del tbrmino evaluacifn, es la nocibén de juzgar el

24



valor =< los méritos de upa cosa®. sin embargo el término evalua-
cibn ¢s ups palabra el&stica que sc extiende pars abarcar muchas-
clases ae juicios, :.r ¢so e3 preciso determinar qub 5. va a eva-
luar y consecuentezente en qud contexto ae evaiuara.

Islas ‘ep,cit.), =szecifica gue, "los métodos para la .valug
¢ibn de Instituciomes u Crganizacicnes, frecuentemente difiersn o
en gran cedlda de los utilizaccs pzra la evalua:ibén de programss,
las diferiencias puecden surgir porque las metas 4& una institu.-&
cibn usualmente son mAs zenerales y diversificadas que aquellas -
de un programa especifico y limitado o porgue los programas, sien
do whs procedimientos que entidades cstructurales, -on provaile--
mente mas facilmente terminados, modificados o replicados on nue~
vos contextos, 0 vorque los programas tienen un impacto determing
do que puede ser nmas claraments afslado y EEdido“.‘

Para el misco autor "un gran nlmero de modelos conceptuales-
delinean varios tipos y funcionmes ds la evaluacibn. Han sido desg
rrollados con el propdsito dv ayudar a desarrollar la aultiplici«
dad de roles que la evaluacibn puede adoptar cn la toma de decishk
one¢s educacisnales",

Alrasian (15374)indiza que, "es importante hacer notar que »-
los modelos de evaluacidn no son por si{ olsmos -
procedinientos vara conduclir eveluaclones. Su principal funclbn -
es la de identificar las necesidades de informacién o toms de de~
clsiones gue deben gser consideradas al planear la evaluacibn'ls

In este aspecto Islas {op.cit.)}, considera que "“los enfoques
de ia evoluacibn, sugioren nud decislones deben tomarse pero no

¢Bmo tomarlas',

Clanlficacidn de los iodelos do EYJ&&QCiﬁ%»

SepOn Pactrana (1.722),"lay una gran diversidad de enfoques =
para la ¢valuacido, muches de ellos afin se cucuentran en su fase

de prucha y ninjune de «1los pucde cer comsiderass conmo el Gnlco
o el mejor. De hrels trdous ostos enfoques fucron aisernados -
para satisf-eer necesids ia de variss prograsas a los gue fueron-

inicialments aplicadus", ‘
Kirby (1965), pr+.on. una seris de eriterics para identifi--
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car un moiLely cons de tipo jeneral:
"]l. =1 moelo d oe ayudar al evalundor para nue prcvea ioda la ip
rurmacidn que e necesits em 1 proceso du tuma de decislones.

2. El modeleo debe ser internamente ldgice y coapleto.

3, El wodelo dete ser lo suficlentemente claro para que pueda —
ser implementado por un evaluador experimentado sin ayuda ex-
ternae.

e El zedelo deb: ser heuristico.

5« z1 mudelo cebe zer capaz de extenderse mediagnte el estudio ep
pirico.

6. E1 modelo debe relacionar elementos ue manera original,

7. 21 modelo debe ser eficaz".

, House (1978) afirma que una forma de comprender la evaluguad
c¢ién es comparar vario:c modelos o enfoques eatre si.

Varios autores han intentado categorlzar el conjunto de enfp
ques de evaluacibn gie han surgldo, (Anderson et. ol. 1975; Catew
ter, 1973; Popham, 1979; Steele, 1973; Stufflecbean et. al, 1971;-
Willis, 1978; ¥Worthen y Sanders, 1973).

Algunas de estas toxonomiac no sen muy adecusdas para agqlée-
1los que no estan dentro do los llamados evaluadores expertos y.-
que com lcs gqde realmente degempefian papeles coms evalundores, ~=
Sin ezbargo, Pantrana (opecit.), presenta algunos de los mis imwe
portantes wodelos de evaluacidén. “s una clasificaciép simple, en~
cuatro grupos jenerales.

Zstos grupos son:

A. Enfoques basodos er £l logro de objetivos.

3, cnfoques basados en jufcios.

C. Enfoques basados en le toma de decislones.

D. Enfoques basados en la aproximacilm por eistema.

A. Enfogue basado en el logro de Objetives.

El mismo autor seiiala que "Las teorias y metodologins que cg
en dentro de esta categorla bhsicamente defimen la evaluacidm co-
o lz comparaciém de lo que se efecutd con los objetivos establo-
‘cices. Tsta categoria comprende los modelcs mhs comunes y desarrg
llades de tcdos loe modelos de evaluacidn, Esta clagse de enfoque
agume quo 1+ a.cisior nhs ixportante en relacibm con lo que cvaem
v sriterios ectablegidos para=-

~

16a 2o contin;.nte a -.ts objotivas
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g4Zgur ol Bxzito o «1 fracasu relativo en el .u,ro u2 esous objeti-
vos',

Diversos investigadores soore evaluacldn caen dentro de este
enfoqus, tal ~y el caso de Tyler, Boyle y Jahns,Morgan, Eloom, Pg
phan y Baxer, Feifesel y Michael, y muchus otros.

Fevisar cada un. de estos auteres desvirtuaris el proibésito-
de esta tesis, a:{ quc solamente se mostrari el modelo de evalua-
cibn de Pophan y Raker, el cual ilustra claramente 1a tendencia -
de este enfoque’busado en ¢l loiro de objetivos.

Pophan y Baker (13%79).

Describen su eaquema como uid modelo de instruccidn referido-
a metas, "1o importante ce un modele de instruccién no es cemtrar
la atencibén en los medios de intruccidén que se usan, sino en los-
resultados gu2 estos medios han de producirt,

Un modelo de instruccifn referido a metas atlende inicialmen
te a la cuestidn de los comportamientos obkservables que el alumno
deberfa mostrar al término de su inctruccibn. Después que los com
portamientos deseables gean claramente especificados, la selec -6
cibn de los wedios es mas ficil y en general was efectiva,

"Ina de las principales ventajas de un modelo de imstrucclidn
referido a metas es que ayuda ol profzsor en la seleccién inicial
de actividades de imstruccidén., Oira de las ventajas, tal vez la -
was importante, es que permite al profesor lncrementar la calidad
de su secuencia de instrucciba" (Gage, 1980). El modelo de intrug
cidn es un esquema en el que se destacan cualro operaciones egen-
cialmente distintas;

1. Los objelivos de lnstruccibn son eopeciflcados en térainos de-
la conducta del que apronde. '

2. El estudiante es gometido a cztimacibn previa para precisar su
gituacibn respecto a la cual se Iijan los objetlvos,

3. Se plantean las actividedes de instrucclén que debprian reali-
zarce para lograr los objetivos.

4e E1 logro de los objetivos por parte del slumno es evaluado.



gl los objetivog no

e lcggan revige

Especificacibnl |Estimacibn| |Instruceibnl [Evsluacibo
de objetivos previa . 5

el los objetivos se logran isgremente

¥odelo de rophen ¥ B
- B, Enfoque basado en juicios. L
“Log moaelos en esto categoria imdica Pastranalop.cit.), som
egqusmes de juicio en los cuales la atenclép fundamental esta da~
da bacia los criterfos oxtrinsecos. Estos mpdelos eafatizan el ti
po de datos que so obtlemen, los tipos de setividades y efectog -
ds los programast.

Algunoe de los prinecipslies autorez de este enfoque son: Siaw
ko, Scriven, Forehand, y Knox.

Dos de los autores que representan este enfoque gon Stgke -y-
Scriven, de los cuales ge pregsenta a coptimuacibn las premisas en
que se basan sus enfoques. ‘ -

Pafoque de Stake, (1967):
, Este modelo esth basado on la mocifn de que los Jufelos y la
deacripcién son esenciales para la evgluacidz de progrézns educe-
cionales. Stake, distingue entre tres olages de informacifn neces
sarias en los proc-cimientom svaluativos imclufdos tanto en lag -
acciones de tipo descriptivo como en aqudllas en dondo se emiten
Juicios. Estos elementos son: Antecedentes, Transacclomes y Resu}
tados. los Auteceientes ss refieren a las condiclonce sxistentes~
previas a la implementacibn dol programa que deben relaciomarse o
con los resultados.

Las Transoccibnes son la Ysucesibn de comproulsos® que cons-
tituyen el proceso imstruccidnal (peliculus, eiémenes, tarsas, =’
discugiones en clase, ¢tc.).

Los Rezultados, como son comcebidos pnr Stake, se refloren a
mucho mhs de los tradicionales referidos sflu al cstuuziante, Ege=
tos incluyen resultados inmedintos,.a largo plazo; toghoscitives,
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pfectives, personales y sociates. Lon resultados tembifn iccluyen
¢l impacto del programa on macetiros y adsinistradores.

La inforzacidn descriptiva es clasificada ya bea como cioser-
vaciones o cozo intenciones..Laz intenciones incluyen los chieti-
vos del programs. la matriz de juicios imcluye estdndares usadis-
para emitir jufcios y a los proplos juicios.

Ung representncibn grafica del modelo de Steke 2s pragentada
a contipuacibn.

Intgmecionss Observaciones  Estindarss Jedcios

fund@amenlos Antecedentes

Trar gacciones

Resul%&cos

¥atriz Descriptiva Hatriz de Julcios
{Worthen y Sanders, 1973)

El ¢ugdro scparado a la izqulerda del esquentn ¢8 dépominadge
fundazentoe, De mcuerdo con Stake, una evelumacidn no se completa-
gin un establecimiento de loe fundanentos de prograna, estos indi
can los antecedentes filosSficos y los propdsitos bisicos del pry
grams, y proporciona una bage para la evaluacifn de las institu--
clonas.

Aay dos zaneras priuncipales de procesar la informacidn dege-
criptiva: encontrando las contingenclap enire gntecedentesn, traz-
sacciones y reculiados y por otrp lado, enconirando las zongruen-
clas entre intenciones y observaclcones., Los datos para urn prigrae
maspn cengruentes, sl 1o oue fue, intentade reslmente ocurrid, Sin
embargzo, Stake menciona que es improtable <ue tudes los anteceuern
tes, transacctiones y resultados ocurran exasctamentce com. fuerin -
planeados.

La <area cel evalusdor, ern este moaelo, es la de identificar
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28 resdltanis gue non sontlnoesteo a condiclionse anlsos CRLEs ew
particulares ¥ a _u: Lrongaccisnes lnatruccionalec,
“nfaque ce Scriven (1:6/7).

10 qu= Seriven na np6rtass a Lz 2valiaacidn wiuacuiiunst nés--
gde ah modelo furmal, oz una serie de aclaracicnes zubre M fcrens
tes aspectos ds la evaluacibn, y gu2 han sico ¢ gran relevancia-
para é&sta, nsce notar la distirncidn entre roles y metas de la eva
luacidén, La evaluszcidn tiene una funcidn en el desarr;lis curricu
lar, en la o1z e .ecisliones, en el mejoramiznio .@ un Cursc y -
en otrus tantos aspectos, pero cualijulera sue o:a su rol, las me-
tas son siempre las sisnas; sstimar el mérito, utilidad o valor -
de lo nue se 2s5td evaluando,

Una segunda distincldn hecha por Scrivem es la distincidn en
tre evaluac?’n formativa y evaluacibn sumandia.

Evaluacidén formativa. Su propdsito es el mejoramients del --
_ programa a travis de la provisidm ve retroalimentacidn a los res-
ponsables del programa de manera quc estos lo actualicen y mejo--
ren mientras bste esth en sus etapas de uesarrollo.

Yvaluscibén Sumaria. El propbsito de ésta evaluaciln e¢s la dg
terzinaciba de los miritoe del programa; este tipo se :valuacidn-
debe ser implementads cuands ecta ha alcanzalo clerta szstabilidad
¥y se esth acercando a sus etapas finales.

C. Enfoque basado en la Toma de Decisiones.

Estos modelos esencialmente estfn pensados en funcibn de la-

actividad del evaluador como alguien que propSrcicna informacién-
acerca de 1a eficiencia de un programa a un secisor.

Probablemente el nis conucido paradigma en este grupo es ele
modelo CIPP desarrolladc por Stufflebeam y colaboradores (1971);-
sin eabargo, wuchos otros enfoques evaluativos han seguldo la eg-
tructuragensral y la metodologla del modelo TIPP con llgeras vaee
riaciones. De manera general los modelos en asta categorfazl) es-
tablecen tipoc de decisiones que deben tomarse; 2) identifican --
la:z secuencias de los programas que deben cer evaluadas y 3) deli
nean las preguintac evaluativas que necesitan responderse o 4) i--
dentifican las criterios ouc aeben ser aplicados.

Enfoqae de Stufflebeam 1371 (en Islas, op.cit. . ¥ste no.cle

ha sido icncsinaio CIPP que es un acrbnimo de log cuatro lipos de
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exalusci’fn para los cuales el modelo es apgropiado: cvaiuacidn del
contextu, evaluacibén (v los insumos, evaluacibn de los proceros
¥y evaluauién del producto.

Para “tuffieicam cvaluacidn es 20 proceso ae delineacidn, o3
tencifn y provicidn de informacibn Gtil para juzgor iteciziones a
ternativas.

Ssta definicidn contlene tras puntos leportantes:

1} 1la evaluacibn ¢s un proceso cuntinug y sistematico; 2) el pro-
cepo incluye tres pasos baslcos: delincer lss progunias a sor reg
pondidas, obtener informaciédn relevante a las respuestas y proves
er informacidn a lcs declsires; y 3) la evaluacibn sirve a los dg
clisores.

£l wmodelo CIPP digtingue esualro tipog difcerentes de evalugee
cifn que corresponden a cuatrd tipos de categorias de decigiozmes:

l. Evaluacidm de contexlo. 1. Decisiones de planeaciln para dg
terninar las metas.

2. Evzluacibn ue insumo 2. Decisiones de estructuracidn pa-
ra disefiar procedimlentos.

3. Evaluacibén de procesos. % Decisiones do implementacidn pa=
ra promover la utilizacibn, melo
ramientn y control de lus produg
tos.

k. Evaluacibn de productos. 4. Dbeclislones recicladaz que resgop
den a los alcances y progresos -
del prograna retroalimentondo --
los procesos anteriores.

Stuffliebeam (1974) ka intentado relacionar el zpdelo CIPP «-
con la czaluaclbn formativae y susaria de Zerdiven (1967). Stuffle-
beam distingue entro lu evaluscibn para la tomo de decisicnes y -
la evaluacifn retrospestiva con funclones czntables,

Stufflepcam ploni-a gue cuando la evaluacidénp sirve en un pa-
pel formativo &sta =c proactiva, ¥ se’orienty o propurcicnar ip-.



formacidén a los decisores. CTuando la evaluacibdn es usades en su pg
pel sumario ésta es retroactiva en naturaleza y 3e cnfuca a ser--
vir como una base para la sontabilidad.

TIPOS DE EVALUACION

Cantexto Insumo Proceso Producto

N :
- : ,

Toma de EValuacibn Pro?ctiva (Fpruativa)
decisiones ' ' :
% § }
) ' 4
' ' '

Contabilidad Evaluac}6n Reﬁroactiva {Sumaria)
] ' i
1 A i

Relacibn dol modelo CIPP con la Evaluacidén Formativa y la —=
Evaluacidns Sumaria (Pophan, 1975).

D. Enfoque basado en la aproximacién de sgistemas.

Este grupo de marcos de referencia evaluativos es probable-=-
mente el menos desarrollado formalmente., Sin embargo, varios cons
coptos, procedimientos y técnlcas derivadas del enfoque por siste
@as han sido adoptados en wuchos disefios evaluativos,

La aproximacién por sistemas es 0til cuando se planea sub ~-
conponentes especificos del sisteme ueben ger evpluadot; para eXe
piicar ¢dmo se relacioran entre el y formon sistemas; para aoter
ainar como la actividad de un stsiema afacta los programas,

Ln suma, otra forma de moldeay evallaflonwes os examizal ent}
dades cimo sistemag e ilentificar susg parles claves, relalloles,-
entradas, procesos y reculiados ¢ salidas.

Los wodelos basados en Lz aproxizacidn sor slstemas ssumen -
ve no hay desacuerdos ac:irca de las unetas y que 2l problszma de -
3 evaluacibn es maximizar lae metss que ya existen, Estos modgf-

los urilizan varias téenicas aarivacas de ta ingenleria v la admi
pistracifu tales como el PPL3, pro:rasacila Linoal, anh.iszis de -
costo-veneficio, PERT, diagramas ae {lujo, arboss. o2 decisibn, «
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atc., (Pagtrane, op.cit.),

Entre.los autarss qie se enmarcan dentr: de 2ite enfoyu. eg-
tin, Alkin, Banathy, Van Sigh y Hil:, etc.

Ynfoque de .ela H. Danatny, 1y63, (Gago,1780).

Banathy aflrna que '"los acpectos =48 significativon para el-
enfoque sistémico son:

1. Una insistencia de la definicifn clara del propizits weL siste
Bs ¥ en la formulacibn age 105 resultauns que se euperan. Tales
tareas deberan ser realizadas con lgsspocificidadsuficliente pa
ra determinar los criterios ae evaluacidn que revelen en fornma
evidente el grado en que el comportamiento deseaco se logrb.

2. El exomen de las caracteristicas de los insumoz o elementos de

entrada. S
. La congideracidm de alternativas ; la laentificacifn de lo gu:

\w

ge iograra. Hablar de lo que se tiene gque nacer implica preci-
sar cbuc, por quién, por qué, cuindo y ddnde {crcmogramacifp).

4s La dctacide e recursos para el sistema y la medicidn de log 3
productos de salida, con el fin de precisar el grado =b que i~
los resultados esperadss se logran y evaluar la eficiencia de
lags ogeraciones Ge] sistema. -

5. La ldentificacidn y realizacibp de los ajustes mecesarios para
geogurar la consecucidén del propdsito ¥ optimdzar los producss
tos del sistema asi como su economia',

Bl traglado de estaa‘estrategias sigtématicas al docinio de-
la educacién sczlin Banatby requiere:

1. "Formular objetivos de aprendizaje estableciends claramente lo
Gué ge espors que el aprendiz haga, conofica o slenta como ree
sultado de sus =2xperlencias de apreadizaje.

2« Elaborar pructas cara medir el grado ea que cl estadiante ba-
logrado los objetivos.

3. Examinar las caracteristicas y capacidad iniciales ael sluzmno.

he Tdentificar lo que tlenc que ser aprendido a f£in dec gque ol eg
tudisnte pueda desempelisrse como ge espera.

5« Uonsiderar zlternativas para scleccionar los cont:nldos y ex~-
periencias de aprendizaje, loc componentes y 1los rec.rsos ne=-
crsarios para alcanz r lo. =t _-“tivas €1 ades,

6. Iaplentar ¢l sistem. y roccpilar inrorzsctds - sariir de la -
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medicién 5 rvezluacifn del funcionamiento del sistuma.

7. Heguwlar 1 sistess, la retroalimentacién derivada de medir y-
evaluar sarvirh <ogo oasc nara apsyar i.s ajust«s al sistema,
a fin de lograr =l imcremento del aprendizaje deoseado y =1 a-
provechasients 6ptimo ue 1a w2cnomfz 2.1 slstema”., (ver cua--
iro 2.1).

resumiendo y haciendo un srilisis ae los diferentes enfoques
para la evaluacidén e los planes ze estucic, es evidente que eg--
tas cuatro enfoques propércionan narcog :onceptuales y/o procedi-
mientos tiles pazra evaluar plancs de aiferentes clases, indepen~
dientemente de lu categoria a que corresppondan. pues Comxo ya 8€ -
dijo anteriormente cualgquiera de estos tipos es Gtil dependiendo-
claro estd, de lo que se pretenda evaluar (en el cuadro 2.2 se a-
preclan las caracteristiéas de los diferentes enfoques evaluatie-
Y08},

Por otra parte &stas categorias pueden per vistas como clara
muestra de la evolucién gue ha tenido la evaluacibn. Pues cada ¢g
tegoria se basa en clerta manera en las experiencias de las antes
riores e incluye aspectes renovados 0 nuevos que van enriqueciens
do la teorfa evaluativa., Esto no aquiere decir que alguno de ellos
es'mejor que log anteriores, pues se hace incapl® nuevamente, en-
que dependiendo del objeto a evaluar, las condlcionss y circuns--
tenclas, politicas, y normas que determinan el contexto del obje-
to, permitird hacer una seleccidn Optima del enfoque em el cual -
o¢ basarf la evaluacidn,

2.3 MODELO PARA LA wVALJACION CURRICULAR EN LA CARWERA .0 P5SICOw
LOGIA EN LA E.N.z.P." 4ARAGOZA.

Pl modelo para ovelmar el plowdo estudios de la cerrera do -
reicologia en Lo E.N.E.P. Yaragoza se ennarca dentro del enfoquo~
basado on la roma de Deciglones sefialado en la raxonomia de Pas--
trana, ¥ se fundoménta en el modelo propuestopor Stufflebeam (19-
flie

La fundamentacibn para apoyarse cn ¢l modelo UIPP, e6 que o-
frece unz serie e ovaluaclones detslladac sobre las partes dind-
wicas y mecinicas ael currlculo, acl que puede afirmarse que su -
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B C3JATIVOS,

AHALYSTS Y FORRULACION N2 TAREAS DB APRENDIZAJE

Identificar ¥

Inventario de; »{R@dir la com~
ool

tarens de patencie ini-IY caractericar
= JPropésito del eprendisaje. | [olal. las 4arcan do
3istczae § Y aprendisaje -
realen.
Bapocificaciln Bxpmon
do Objotives. ¥aicial,
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| lﬁwta paTe Bejorar, ]
‘ o %
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Definicidn
de la
evaluacién
y propdsito

I}emplos

Rol del
evaluador

Identifi-
cacién de
los

decisores

CUADRO No.

2.

CARACTERISTICAS COMPARATIVAS DE LOS ENFOQUES EN EVALUACHON*

ENFOQUES BASADOS EN
EL LOGRO DE OBJETIVOS

La evaluacidn es la de-
terminacidén del grado
en el cual la meta de
un programa fue logra-
da.

Tylter (1942); Metfes-
sel y Michael (1967);
Hammond (1969); Boyle
y Jahns (1970); Pophan
y Baker (1971); Bloom
(1971); Morgan (1970)

El evaluador debe ma-
nejar metodologia de
medicidn relativa a lo
que serd evaluado, ana
lizar los datos sobre
la ejecucidén y formu-
lar reportes signifi-
cativos y descriptivos.

Los decisores son maes
tros y representantes
del comité curricular.

ENFOQUES BASADOS EN
JUIC10s

La evaluacidon es la des~
cripcién y juicio de re-
sultados reales; una va-
loracidn de su mérito.

Stake (1967); Scriven
(1967); Forehand (1971);
Knox (1969)

El evaluador debe ser
un recolector de infor-
macidén, un sintetizador
de informacién y un
juez.

Los decisores pueden ser
maestros, administrado-
dores o consumidores.

ENFOQUES BASADOS EN
LA TOMA DE DECISIONES

La evaluacidn es el pro-
ceso de definir, obtener
y usar informacidn para

juzgar decisiones alter~
nativas.

Stufflebeam et al. (1971)
Provus (1971); Tripodi,
Fellin y Epstein (1971);
Alkin (1969); Linvall y
Cox (1970); Lamrock, Smith
y Warren (1971); Clark y
Olsen (1977).

El evaluador debe ser un
especialista en informa-
cién de sistemas quien
proporclona informacibn
a los decisores.

Los decisores se identi-
fican generalmente como
administradores.

ENFOQUES BASADOS EN
LA APROXIMACION POR SISTEMAS

La evaluacion es el proceso
de 1) identificar, 2) cuan-
tificar o medir las relacio-
nes entre entradas y salidas
del sistema; determinar la
combinacién de factores media
dores que maximizan los re-
sultados dada una entrada cons
tante de recursos y controlar
los efectos de sistemas ex-
ternos.

Alkin (1972); Knox, Mezirow y
Darkenwald (1973 ); Young

(1$71); Van Gigch y Hil1 (1971)
Yost y Monnin (19639); Peper
{(1973); Banathy (1968).

El evaluador debe identificar
y controlar tantos factores
como sea posible, que sean
significativos para los re~
sultados del sistema.

Los decisores son los respon-
sables del programa.



CONTINUA CUADRO 2.2.

Metodologia

ENFOQUES BASADOS EN
EL LOGRO DE OBJETIVOS

1. Aislamiento de los:
aspectos que serdn eva-
luados.

2. Definicidén de va-
riables relevantes y/o
involucramiento de los
miembros de la comuni~
dad.

3. ldentificacidn de
metas, objetivos y
estandares.

4, Valoracién

de la conducta des~
crita en los objetivos
5. Desarrollo de crite-
rios de medicion e ins~
trumentacidn.

6. Proporcionar a los
alumnos varias alterna~-
tivas de aprendizaje.
7. Medicidn del progre-
so del programa hacia
el logro de sus obje-
tivos.

8. Andlisis e inter-
pre tacidn de datos.

9. Ajuste del programa
y formulacidn de reco-
mendaciones para el
cambio del ‘programa.

%  PASTRANA, NORMA E. EVALUACION DE PROGRAMAS UF&HEA

ENFOQUES BASADOS EN
JULICios

1. Descripcidn de los
objetivos curriculares

2. Blsqueda de la 16~
gica de programa

3. Obtencidn de infoe-
macidén a través de ob-
servacidn directa, per-
sonal e instrumental.

4 Organizacidn de la
informacidn.

5. Porcesamiento de da-
tos descriptivos.

6. Comparacidén y emi-=
sidn de juicios.

7. Recomendaciones para
futuras acciones,

i
i
{

ENFOQUES BASADOS EN
LA TOMA DE DECISIONES

Recoleccidn, organiza-
cidén, andlisis y repor-
te de informacidn en ca~
da uno de los tipos de
evaluacidon |lamados:
evaluacion del contex-

to o evaluacidn del dise-
fio, evaluacidn de las en
tradas o instalacidn,
evaluacidn del proceso y

evaluacién del producto o

certificacién.

ENFOQUES BASADOS EN
LA APROXIMACION POR SISTEMAS

1. Establecimiento d& los
objetivos del sistema.

2. Establecer un criterio

de medicidn, El objetivo de~
be ser medible o cuantifi-
cable en alguna forma.

3. Definicién de las varia-
btes relevantes, categoriza-
das como limitaciones vy de-’
cisiones.

L, €xplicacién de las inte-
racciones entre variables.
5. Andlisis de las variables
interrelacionadas en un mo-
delo técnico considerando
los valores que cada varia-
le puede asumir.

6. Evaluar la solucidn o la
funcidn objetiva de la rela
cidn entrada/salida, el gra-
do en el que las metas se lo-
gran o simplemente la légica
del diagrama de flujo a tra-
vés del uso de alguna regla
de decisidn.



splicacifin prophicisna ana icecripelin cooplets de la totalidad =
drl plan. i precizazente &cta ceseripeldn la gue permitird obtee
ner inforaazibn Guil siore el estado, funciomalidad y eficacla -~
<l plap, 1% sue permite generar una serie de alternestivas facti-
bles para laz resolucidn dz problemas y necesidades que obstaculia
cen el logro we sus prophsitos, y fimalmente permitiri que la tom
za ce cecislonwes sea facfl.y eficaz, pues el contar con varias al:
ternativas y 7 con unsa, se psdrd contnr con mhs opclones para re
solver los problemas, de tal modo que la posiblilidad de tomar una
decisifn ¢giivocada es menos probatles

Sin emvargc, ¢l modelo CIPP, no es el (mico cn el cual se by
sa el mcd=lo propueste em la carrera de Paicologia, Contempla 05w
tros fundamentos, entre ellos de Serives, de Glazman ¢ Ibarrola,-
y de Bloom. !

L2 Bcriven toma su grac aporiacife a la teoria evaluativa; -
la evaluacifin formativa ¥ la evaluacibn sumaria. En el modelo dew
Zaragoza se ubica la evaluacibn formativa en la evaluacidn de pro
cesos y la evaluacibn sumaria go ublca en la ovaluacién de produg
tos, Stulflebeam trato de relacliomar estas ovaluaciones en su mo-
delo, sin ecmbargo, de una manera diferemte, ya que &l las ubica -
on cada una de sus evaluacliones. Se considera tamblen otro tipo w
de evalupcibn: la diagnbstica (Aportacién de Bloom em 1971, 1law-
mandola &1, e<valuacidn de etapa intcinl}, la cual se ubica en la-
evaluaclén de insuncs de Stufflebean. -

De Glazman e Tbarrola (1973), retoma los cuatro tipos de evg
iugcidn interna de un plan de estudios: evaluaci6tm de la congruep
cia, de la vigencia, de la viabllidad y de la continuvidad e inte-
gracifn. Estas evaluacionas gon ublcadas dentro del modelo em la
evaluacibn de procesos de formativa.

£l modelo para evaluar el plan de estudios da Psicologia, -~
fue aprobado el 27 de octubre de 1982. En el asnexo 1 se presenta=-
el modelo de su totalidad, los cuadros y las especificaciones de-
las éiferentes evaluaciones que lo comprenden,
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CAPITULO ?ZRCEZRO

ARTECEDENTES DEL P D2 ESTUUI03 DB LA CARRERA DE
PSICOLOGIA EH LA ESCUELA RACIOHAL DE ESTUDIOS
PHOFESIONALES ZARACQZA DE IA URIVERSIDAD NACIONAI-

AUTOHOCKA DE MEAICO,
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CLPITULO I[chCiRO

ANTECEDERTEC Del PLiN DE n3TUDIOS E LA CARRERA DE PJICULDCI. B
LA ESCUELA FACICHAL DX 2STUDLOS PHOPESIONALES ZARAGOZ. DS 1
U.N.A. 4.

3.1 BXPANSIOR UNIVERSITARIA Y SU FUNDAUENTACION.

Cuendo se creb Ciudad Univerciteris en 1954, sus instelscip—
nes, asi como sus estructuras aca&émicas'y adriniatrativas, fuerce
diccfndap parn permitir una oapacidad mfxive de treinta mil slumes:
nos,

*  Con el traanscurzo de los mflog, hubo neceaidad de hacer crecer
sus instalacionsp y les estructuras citadus. Sin emhargo. e. nfze—
o de alumos se incremento con mayor rapidda. Ds ﬁal paners qus m
en 1974, C.U., tenia unas instalaciones con capacidad mfxims de
oinguenta mil aluzmos, pero en realidad habis nds de noventa mil.

En los aflos siguientes, el nlimero de alumnop easperado & nivel
profesicnal, (;roverientes de la Escuela Nacional Prepsratorie, —
del Colegio de Cienciag Y Humﬂnldadea y de otras escueles gque 50l
citarian su ingress por exfmepes do edmieién}, seBalabe que .9, -
para 1975, tendrfa gue dar cabida a cinco veces su capacided origf
nal ¥ que para 1950, tendria que hacerlo para diez veceg su capaci
dad (mnexo # 2).

Ante epta problemftica situecibn a la quo se habia enfrenizds
con solucionsa percieles e immediatas, oe¢ hizo indispensable gerce
rer soluciones completns y definitivas,

“Pare el afio de 1974, eatre lac medidoo destingdas o enfren—
tar & futuro la creelente demanda de ingreso que ne eonsiderd dese
de el aflo dc 1972, se dié aomo elternatives entre otras, los piste
mas ebiertos; los cusles se pengaba podrisn ser una respucsta g la
zapificacién de¢ 1o encefianza™...%lu demenda gocial de lz educscifn
pupcrior cn conatante aumento llevd o lo realizacidn de un progra=-
ma de oreacidén de centros de educacibn en el nivel superior ¢om el
fin de afrontsr y smpliar las slternativas ya existentes, en espz-
cial en el firea zetropoiitens, crefindose aci la Universidad Metro-
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L3iitant g ei Zouincic de “echiileree”, (Ainélisis Curricular,1379).

2l rector de la LM.h..,, 2n ese estonces, el Dr, (uillermo =~
Soberdn hceveuo, n.znt2bd en 1375 coZo une altermativa de solucién
la creacifn i.. progruss de descentralizecidn de estudios profesig
nales. Easte programa (.6 origen a le creacidn de las fscuelzs Na--
clonales de :Zatudios . rofesionales (E.N.:.EF.s); Cuautitlén (1974);
Acatlén e Iztacala (1975); y sregbn y Zaragoza (1976)., Con ésto, =
s¢ pretendid descentraiizar e la Universidad en aspectos fisigos, -
académicos y sdministrativos. Cabe sefialar que en dicho plan, la -
descentralizacién ge huce tento para dar solucidén al problema masi
vo de la U.K.A..L., como pard implantoy sipitenas innovedores de en-
aseffanza.

Aprovechando lu nccesided de descentralizer las instalaciones
universitarisa se introdujercn ol sistema puevas estiructuras acadf
nicas y administrativas. "Primero; se pensd que la estructura méds
converiente para les nuevas unidedes, era darles un status squivae
lente al de esecuela {de ah{ su nombre Zecuels Kacionnl de Estudios
Profesionelez}. Por 1o que sus autoridedes son les que peflala en -
este punto la ley Orgérica de la U.1.A.M.3 un Director y un Conse-
jo Técnico, designade el primero ¢ integrado el scgundo de ecucrdo
con los procedimientos vigentes®..."Jggundo; sustentar ‘le ensefions
za guperior de les E.N.Z.P.2, en base a l&p inrnovaciones de in tec
nolozfa educativa., Une de lus innovaciones nds importantes consis-
ti6 en la isplantueidn del sistema de ensefianza modular en algunas
de las 2.¥.2.2.8." (a@nexo # 2).

El Dr. Guevara en la reunidén del Sistemn Hucional sobre 3iste
ma &2 Enpefianza Koduler en Chiapes sefizld que “el Sistema Nodular,
s¢ presente como une revoluciln en el terreno de 1a pedegogia y --
proyectado como un sistera de formacidén cienti{fica d¢ los alumnos”.
eos "que rompe o inteénte romper con la ensefionza tradicional basada
en la catedra, en, disciplinus, en la trensmisidén de comportamien-
tos por disciplines™ y cowo "une respuestis a una situncibn de cri-
pgia {contrediccidn entre el aparsto escoler de la educszeibn supe--
rior, la sociedad y el estado)", dado que en ezos czomentos:

- Habfa crisig de nercado .rofesionsl,
- ia cdtedra tradicionsl que +ra funciosril en ios afiog 20°s. en -~



una relucidén moestro~slumno de uno a 20-40, se derrumbabe ante -
el Zeub.ero de crecimliento demogréfico.

- tabfe une crisis en los métodss de ensefianza, pero tawbién en -
o8 contenidos gue impartia la Universidad com los contenidos ~--
que zzigfe la vida soecial, entonces hebia une crisis de currficu-
lo del plan ade estudios.

Jinclmente indice gue "el Sistemsn Jlocular implica dos coses -
fundarerntales; la superacidén de 1la crisis en cuanto & métodos de =-
ensehanze y la superacidédn de la crisis del curriculo, no asi la «=
crisis de amercado. :

Los princiuios bajo los cuales se crearon las E.K.E.r.a., las
coloce e¢r cumpos en donde lus universitarios pueden fungir como ==
buenos receptores del proyecto de la tecnclogia educative, 8 tro=-—
vés de lg inplantzcidén de sistemas de ensefianza innovadores. ILa =
E.N.o. 4. Zaragoze se encuentra insertn en este comtexto, desempe—
fifndoze como una de las dependencias de la U.lN.A.%. que promueven
el proyesto innovedor-modernizador de la tecnologie educativa, e -
través de la itipleniscidn del Sistemn de Ensefianza Nodular; sobre
8atc cabe seinler gque los lineamientes tedricos que guisron la im-
plantacifén del Sistems de Ensefianzs Yoduler en la Z.K.o.P. Zarsgo-
za provinieron del Centro Iatino hmericano de Tecnclogia de la Edu
cacibén pura la Szlnd (C.1.A.T.E.S.), organizacidn gue tenis nexzos
con el .royecto innovador a través de progremes concreios para el
sector salud en el &res de educseidn y que sctualmente se ha con--
vertido en el lerntro Universitario de Tecnologia de la EZducaclén
pera la Salud (C.z.U.T.E.S.), el cual conserva en esencia los plan
tesuientos y progremes del C,..4.T.2.8.

2l Cos i a3, (8/F), definid & la ensefianzg moduler comp =—
"un sistems de orgenizecidn de la engeflanze que tiene como elemen
tos bésicos el desempeio Ze actividades profesionales graduades a
la capacidad de los aiumnos, en estreeha correlscién con la infor-
macidn p.rtinente, zZatruetura los wéduios pertinentes con unf pe--
cuencia deterzinuda por modelos de servicio pedegdgico y diddetico,
(estd coupuesto vor informacién y setividndes siendo las activida-
128 lns weternitenees de jo prigerol'.

e esencia der Jigtere Jo .nneflapza Loduler es el nédulo, —e-



C.L.A.T.E.S. 1o define como "ls estructura integrativa multidis—
ciplinerie de asctividados de aprendizaje, que en un lapso flexi-—
ble permite alemnzar cbjetlivos educacionslss de capacidades,des——
treeas ¥ actitudes, que le permitesn gl alusmo dageapefiar funcio~——
nss profesionslea., Cada mfdulo en gutosnficiente para el cumnpli-——
niente de uepa o varias funciones profesioneles®”, (op.cit.).

El sistermn de ensefanca nodnlar se carseteriza por cuatro -
ejeg, quc sip loo ejes de:

-~ Interdisciplinariegad.

~ Taoria-rrictica.

- Investigocidn-Docansis-Serviclo,
- Ineefianza-Aproendizajs.

Is interdicciplinariedad en la B.H.B.P. Iztacala es concebids
como "el proceso de ensefianzd & travlés de la intordisciplima, com-
prende varisc feces (estas no son rigidea 2i cromolégicamente de-
terminades), le prizera de ellas es la multidigpiplinerie en donde
ge d& una coordimocidén institucional de lou diferentes miembros -—
dol equipo eeadbémico, cade wvmo haciendo cus aportes, lso sccienes
son mes bien de tipo declarstive ¥ no afecta directamenie a la es-~
tructuracién conceptnsl bisice de la Qisoipline que consiiftuye el
. objoto de estudio. Unn face intermedis cquiwels a 1= cembiﬁﬁsiéagy
diseiplinaria donds z¢ produce uns aproximasibn de lgs dﬁgssgiié§§
tratando de hacer de las estructurss de veriss disciplinss ons co-
min a todes. ror disimo estaris la fase calminante o de 4ntegra-—
ei6n disciplinzria que consiste en la construceidn de tuzar los -
problezas de unn discipline s partir de las ggiructurss concepima-
les de otras disciplinas® (U.2.R.E.E.4., 1983). Este enfoque eo e
tado porque permite comprender de manera ofs clare el enfeaum e -
C.L.A.T.E.S. 8n 1a 2.7.%5.P. Zaragoza, y& que no ase emplea el tér—-
mine interdisciplinariedad sino multidisciplineariedad referids ®n
la corjuncifn de informacidn, téerices y metodslogie provenientes
de diversas disciplines, psra el logro de pn obletivoe comip® —e—e
(C.L.4.2.2.5., op.cit.). A este respecto en 1360, el Dr. Herrexs -
lasoc en ese entonces dirsctor de Zarsgoza sefials “una de las carec-
teristicas de la Interdisciplineriedad y multidisciplinariedad es
que es activo, en el cual interviznen tanto mzestros como alumnos
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en el desarrollo de la informacifém, ya que se trata un problems --
depde los enfoques en diversas diciplinas, lo que permite un anfe-
lisie dialéctico de las situaciones y permite groponér mejgres al-
ternativas de solucién® (Gaceta Jaragoze, 1980).

Hespecto a la teorfa-prictica en Zaragozz se precisa gque “si
a2 entiende por estructura la forma en que se releciona diversos -
elsmentos entro ol, el Sistema de cnseflanza Hodulsr tiene como ca-
racteriztice bésica el relncionsr lsma actividades de préetica pro-
fesional con l& construccidn del conocimiento. Ests estructurs tig
ne doe dimenciones; la gsimerénica y la diacrénica.

Sincrénicamente permite ubicar como simulténeas en el tiemjo,
les setividades profesionales y la formecidn pertinente y relevan-
¢t~ para su adecuado desempelio, Wiacrdénicamente se carscteriza por
un continuo gue principia con mctividades féci_es y sizples, hasta
terpinar con actividades diffciles y complejoa y por lz relecidn -
de inclusién gue guardan les primeras con respecio a las segundias®
(C.L.A.T.5.5., op.cit.).

Ia investigacibn~docencia~servicio de scuerdo a C.L.A.T.E.5,~
eata aividida en tres modelos a saber y que sén; servicio, pedagé-
gico y didéctico.

a} "iodelo de servicio, se configura a travée de la concepeidn de
le prédctica profesionzl, esto es, si la concepcidn que se tis-
ne de la prictice profesional es como un equipo de trabajo. e
odontolégico, esta concepeidn se verffreflejada en =1 curriculo,
que ldelcauente uecberd tener como elemento orimerdial el de-—
garrolleo de actividades eon equipo, ezto mismo sucede cusnde la
coneepeidn se basa en la préetics individmal,

Bl intreducir como wmn de Loz critbrios bdsicos el de Torng——

cidn en zervicio es importente por sus icplicaciones, algunss

de allas sbn:

« Ia concapuién del estudiante como un «nte productivo. >

~ I incorporacidén del concepto de integracién de docencia-cer
vicio.

- En combinacifn con les otros critérios, la agrupmcibn de fun
ciones y objetivos & itravés de programas y no dg diseclp..nas.
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b} ‘Yodels pedagbgico se zorfigura B través de la concepcidn gue -
se tenga de la “uncién ds ls escuels, de lam relaciones da --
Spta con el contexto sociml, de la funcién iel profesionsl, y
de la enseflanza y el aprendizaje; siempre implicz una ideolo~=
&la.

c¢) Modelo diddctien se configura o través de lo aplicacidn y or--
ganizacidn de los diversos elementos de un sistema de enseflan-
za® (op.cit.).

En relacién & los mspectos de teorfa~préctica e investigacién
docenpcin-servicie, Herrera laso (op.cit.) sefizla que en Zafngoza -
el 3istemn de Enseflanzs Hodular “"...incorpora al estudiante, desde
los primeras 2tapas de sy carrera, a programas de servicie en los
que @ jerce responsabilidades concretas y supervisadas que aumentan
prograesivamente en complejidad y dificultad e medide que avanza en
su formacidn profesional, =l mismo tiempo que atiende las noecesidn
dep de salud de la comunidad circunvecina a la escuela. I2 interac
eifn entre la teorfe y la préectica desde los prinmeros semeatrsc es
un elemento bdsico del plan modular, as préctices eacelares ge —-
‘realizen por medis del iradajo de campo en cozunidades urbanzs mar
gipadas, zones rursles, en clinicas multidisciplinarias de la pro=-
pie escuela y en otros campos elfnices y de servicio del scctor -
galud®,

El Gltimo de los ejes que cospzonen el sistema de enaeﬁéﬁza mo
dular es la ensefianza-aprendizaje. C.L.A.T.E.5. {op.cit.) concibe
el aprendizejs "como un proceso jue 3¢ da a través del manejo de -
informacifn por parte Jel estudiante, el apreniizaje como rasulta-
do de la intermceifn entro el individuo y ¢l medio que le rodea.--
Esta forma de entender el aprendizaje protende que 1a informacidn
proporcionada al alunco ses, en razém directa de las funeiones pro
fanjionales & desempefiar por &1 mismo, n *ravés del método teSrico-
. deductivo, empi{rico-inductivo”. :
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3.2 PUGLA L ZACION 1 ORCGAHIZACION LEL :HIVER rLalN DE <3TUDIOS DE
| P S VIR TSI {7 _S'ZJ.OQIA =N LA E.N.d.2. ZARALOLk.

4 manzra de lograr une descentralizacién eficiente, se propu-
g0 en 1973 distribuir en las Escuelas Nacioneles de Zstudios Pro--
feaionales is imparticifn de lss 26 carreras con wds demanda 8 fin
de atender & la gran cantidad de solicitantes para las mismas. "3e
incluyd a lm Foicologis entre las carreras de mfs demanda y tenden
eia de crecimiento, hebiondo consistido au poblscidn de'aproximadg
mente custro mil novecientos slwmos en el mflo de 1975, aunque -~
para ecge mismo ofio se conté con dos centros para asistir a dicha -
poblacifn, la faculted de Psizologie y le recién creasda carrera de
Peicologie .n ls £.H.E.P. Iztacala®, {Andlisis Curricular, 1979).

__En el caso de lao escuela de Jztecala, la estrategie eeguida,y
Y. purn poner en marcha las actividades acadbémican se llevd a ca-.
bo de la siguiente mancra: debido a la premura de iniciar las acti
vidades_de contacte académico con el alumnado ¥y ante la obligato--
riedad de aplicar ¢l plan de eatudius vigente en la faculted de =~
Poicologis y ln pecesidad de diseflar un nuevo plan d= estudios més
acorde, o las necesidodes setuales, se fundementd en primsr lugar -
1 necesidad del cgmbio y llovar a cubo el desarrollo de objetivos
¥ las modaslidadea del nuevo plan de estudios: en segundo idymine, -
Be adopt*ran loe Hrlmeros cuatro sexestires del plan vigente en la
facu;»ad de Palcologi& ¥y en tercer término, adoptar un plan de eaw
tudios modular, en cuya bage se "modularizaron' lug asignaturas c-
del plan vigente. De esta forma el documento y fundamentaei6n del
nuevo plan de estucios fue presentado y eprobado :n el Comité de -
C&irera ¥ por el Consejo Téenico de la escuelsr, a pertir de 1la -
cual se inicibé la plancecidén del curriculo. Asi el H, Consejo Uni-
varsitﬂrio, aprobdé el nusvo plon de sstudios para la carrera de --
Paicologia ~plantel Iztasale- en ¢l aflo de 1§76%, (op.cit.}.

I‘En ene uismo afis, Y.. 8¢ ponen en marcha lsa escueles ubica--
dag al eriente de ls ciudad de H&xico, Aragén y Laragoza, ofrecién
doge en estu ﬁlt1mﬂ l& carrera de raicologia, elovendose o trep el
.nﬁmero de centros de ia Unlers1dad que ofrecian eatudioa en esta
disciylinh. la carrera dae Jicolooiﬂ en ¢l plantel dev“aragoza -

"o
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-al iguzl gue la de Iztacale— me regivis ez sum infeion por el —
plen de estudiog wigente <wn la faeculted de peieslogfs, de este for
=8, lz estrategia pere el inicio de Ing inlgres docemtes y et dassp
rrollo posterior, deberien de cppifelizer Ims expericnzics, gue 8
iz fecks se habien llevedo o oobo en loo institmeispsg de recients
ereacifn en lze gue se icportie esin disciplioe, cozms ko fue el -—
engo de lp divipida ebierin de 1 foeultzd de Pmicalogzin, i
BoBaZ.P. Istuocale 7 log plendsles de Zochizilco e Igtlspelops de Im
Boiveraidasd intinoza E&%aémgalit&zn", {op.cits).

“Bn Io carzeyn do Poicslogis en ol plemisl Zoyegors, CotD go
pratealizd en lfreas eateriorca, les estividedss do Is micms, esta .
wieren condicicnndsg -ontie eirce- por low sdsuientes factores:

- sure y lizitoeicnes temporales {8shide s Ias postericr sperio-
rz de lop cursts ex un lnpso sproxissdmsinte de .o mtwg) pore re-—
cibir 8 1a pobleciés estudizmeil.

= Infciar los cmrzos bajo 1z estipaliaeifn de lop prosrumas comio..
nidoa del plsn de coindion ds in fegmlited de Pufcsleogis, fnico -
vigente poro dicha diseiplins ca la U.FE.A.E.9; {sp.eit.}.
#n eptug condiciones tuwe on origen Iz carrors &8 Poicolopie
em o 3.5.2.F. Zaregess, sale In ineviichle mecssidad fatura de xg
pizntear on contenido g lss formsg de lo cpzelfiongs fe lg Poleolige—
gin, considernnde loz ciguionmtom ebietivas:
~ ®oztentor 1o formacién de los estedienies Buois o2 comcoindemto
inte;ral y solmeibn de los prodlemse sociamles gus eoxpoter o on
profeside, .

= Imn eoniigurscién de lop objetives curricuiores en tormo 2 lag -
mscesidsdes de In coznnidad, o trovdés de egtudics demoprificos,
soctocconinicen, ote.

7"« Ipzovar los cctunles oistemns de eoscBanze, eom base emg Iss ex

prriencizs recientes en lso ceptros do cdzercifn afincs; swmne—
@sp recienten en el cezpo y In cienvis § fenden edugativa,

-~ Inotegracién e Ie ingtroceiém en el servicio de 1m cosmpided ca
uns ectividad pevmsuente micra eue e2 commidera ln piedram onge-
iasr ¢e la formacila profesienal del estudisate, y fimslzenta;

- Fromgver sceiones intendisciplinarise en foios los programmas de
ingtreccifn 7 de servicio.
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Como un primer paso que se dio hacias el cumplimiento de los -
objotivos, fue el establecimiento de los lineamientos generales --
para la elsboracidn de un curriculo, gue consistid en:

- Dplimitar un dres instruccional,

~ Determinar aguellos problemss que deberfan recivir atencidn prio
ritaria,

- Bgtructurar la enseflanze de tal manera que ge brindara al egtu-
disnte, 1an posibilidad de entrenamiento en habilidsdes, que por
sifnienas pudieran constituiree en salidas laterales.

- ggpecificar los contenidos de la ensefianza con base en los pro-
gromas de sorvicio a la comumidad, y por fltimo, '

~ Dintribuir los contenidos do tal manera que se garantice su cong
tante revisién 8 lo largo de todo el ciclo instriceional,

Una vez determinada el érea de imstruccidn y destacrdos 108 ~
problemas o través de divereas fuentes, v.g. indicadores publica--
&os por las diferentes secretarims de estado, entroviotas,  ¢ncugfe
tas, eteg; posieriormente 3¢ procedid al agrupaviento de éstas, on
fress ndp generales a fin de proporcionar un mAreo de referencia -
qus permitiera sistematizar los progranes de aceibén hecia la comite
pidad., le definicibn de esﬁow programas dotcrainé lesg aiguientes -
funciones jenersless
- Deteceibn.
= Disefio,

‘~ Aplicaciér.

- 4nfilisis 2 Integracidn,

- Investigacidn. '

~ &8ministracidén, asl como funciones especifices que &eberian ger
contenpladas &n cada drea de accidén profesionnl,

El siguniente paso fus la elaboracidn del medelo de eatrua*
racidn curricular, mismo que inplicaba 1o ziguiente:

1. Disedo de progrom2s de serviele comunitario.

2, Definicidn de objetivos.

3. Integracién Ge los objetivos en nédulos de ensefianza,

4. Procedinientos instruccionasles; entre los que se determinaran -

la cluse, el laborntorio; la asesoria, el suminario el ‘servi--
eio y <1 estudgio iiriciio, ete. asi couc ips eacehaxioa de en—~e

48



trepaniento.
De ests forma, ¢l curricule ce la carrera de “sicologia con—
templé las nueve &reas gue gon:

1. Interzcciones Bisicho.

2, Interacciones Sociales,

3. Instruccidn Institucional,

4, Instruccién no Institucional.

5, 21fnica Institucicnal,

6, Clinica no Inatitucional,

7. Procesos Poicosocinles en escenaricns del sector primerioc ds la

produccidn. .
8. rrocesos Pmicosocisles en escensrics del sector secundariv do -
1la ectividaed econdnica-nocional y
4. Frocenog Pslcosoclualew on escenarios del sector terclario de la
netividad econbuica®; (op.cit.).
Ias beses con que opersba ese plan de ¢sindios exa la eigufep
tos

6) *la Pajicologfe ers concebidm en el primer plan de estudics, —-
como la eiencia de la conducta. Su nftodo de estudios compar-
tin la metodologis, tanto de las ciemeiss naturales coms de -
las ciencias sociales. '

b) En principio, este progrons se fundomentd en lm problecdtica -
pocial y a partir da dote se desarvocllarcs diversos progrezoa;
nfs tarde se operd un cambic donde se rompif emte nexo, pin em
hargo, predominé mén bien como guis de la estructura de log —
prograxas, Fue uvn intento por eharcar log difereantes enfogues
existentes en cada unm do loms fress de la paiceologin, cungne -«
egn algunas drvens predonind clexria tondeneia & la eleccifn de -
lea tendencioso en boga®, (op.cit.).

¢) In este plan no oxisten 4ress predoninmntes, 1p formoeidn del
Poieblogo es de tipo general. ]

d) Z1 parfil profesional del) Peleflégo sefinisba como fupcliones ——
profesionaleng
~"Datoceidn
- Diseilo
- Aplicecibn
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£)

&)

- Integracifn

- Investigocibdn y

-Adminiatracibn”" (op.cit.).

&1 curricuo estube enfocado & atender las siguientes &reas de
problemfitica:

="Salud

- Ecologia

- Inptruecidn y

- produceidn” (op.cit.).

"Existfan diferenciss en cuanto a la teorfia y los métodos emple
ados en el wervicio, en 2l gue predomineba la aproximacién cen
ductual, mientyas que en lo emacHianza tedrica, s revisaroﬁ daf
verpes aproximaciocnes; sin eabazxge al igusl que la prictics, -
pe enfatizaba la aproximacidn coenductunl® (op.cit.).

Ias actividades docentes 6n lm carrera de foicologia en la =we

E.H.E.?. Zeragogs sxporimentarum algunos csnbios desde su cras
cién a principios de 1976, ectes cambios se seflalen a continug

*El documento gue contemplabs el primer plan de estudios pre-n
sentado ante 2} Conpejo Téenico, proponfs como procedinmieantos
instruceionales bfoicos los siguientes; clase, laberatorio, -
aseporia, seminario, servicio y estudio dirigido. 54 bier logs
rubros de la mﬂyariggge les actividades docentes se mantuvie-
ron & lo largo de loos diferendtes semestres, resulte importan-
t¢ hacer mencifén de que sus modslidades fuerom diversas, —--

stendo tal ves el caso nis regresentative el de ls clase, en

donde enm algunes semestres fus requerida la participacidn an=-
tiva del alumno come eipsoitor mieatras que en otres se lupar
+i6 en forma trodicional', (op.cif.).

"A gontinunecidn wme seflala de manern gomeral lz evolueidn de -

las anctividades docentes en la escmelad o
Frincipales modificaciones:

1.

2‘

Ia sctividad de estudio dirigide tal como fue concebida (inclu-
yendo gufas de estudio), desmparece a finales del gexzesire —--
1277=-1.

la sectividad de osesoris asestinzie m que el alumno contara con
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un tiempo disponible para discucidn con‘ek agesor, pierde ré;j
damente tal cualidad (1976~1). Y su tiempo se destine exclusiva
mente a 1ls aplicacién de exAmenes. Posteriormente deesperece,

Aparecen algunas actividades dosentes:

3. Seminario Agesoral destinado a la discucién de loa problemas em
contrados en el desarrcllo del servicio. Permsnece vigente s6lo
durante el curso 1977-2.

4. Clase de Servicio dirigids e los alumnos de recionte ingreso — A
eon ) fin de familimarizarlos con las ectividades de servieis
a la coounidad que emprenderfn en los aiguientes semestres. De-
saparece en el semestrs 1978-2.

5. 8Sseidn Bibliogrdfica dicha mes3idn plnnaﬂda con el fin de capa-~
citer al alumno en la blsqueds de matericl bibliogréfico, 8 —
pesar de ous varias modalidades, aparece en 1978-1.

Por otra parte peruanecieron vigentes:

6. Clase nfn cusndo ys se comentl, su implementacibn pasé por di-- -
versas modalidades, sin embargo en cumntc & su pese en horas -
permanecié oin alteracidn (4 hors/sem).

7. Seminario su dipdmica sufrid minimee cambios pero se registrd -
un suments de horas (de 4 a 6 Horp/ssm), e partir del gemesire :
1978 -2. &

8. Servicio también fue testigo de algunas medificscibnes in%@raas¢
oiendo eu fnico cambio un auments de horas (de 6 a § hors/sen),
on el gopmestre de 1977-2.

9. la actividad de Isboratoric de los sllmmos de reciente ingreso>
a la sseuels permanecid sin modiflcaciones aparentes desde su -
ercecidn®, (op.eit.).

eévoluoidn de lne actividedes docentes utilizsdes en el primer plé;:

do ggtudios de la carrera de Psicologfa en el plantel de Zaragoza.
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3.3 BASBS Y ESTRUCTUMACION .DiL ACTUAL PL&F DE ESTULINS DE

P3ICOLOGIA.

3,3.1 Origen del Plan Vigente.

El plan de estudiocs diselinds para 1s carrera de Psicologim en

le o.ll.s.r. leragoza durante el pericfe 1976-1979, tuvo ¢ns seris

de
1.

2.

3.

S

Te

problesas que ngui oz enumeran:

®51 plan originnl no fué aprobado an su Hotalidad por el Conse-
jo Téenico de la Bzcusls Hecionsl de Bstudios Profesionaleg o
Zaregoza, ni por ceneiguiente por el H. Consojo Universitasrio
da le Universidad Facional Autbnoms de Mbxico,

Hunca se logrd estsblecer la infraesirueiura roguerida pars -
apoyar ¢l buen funcionsmiento de dicho plum, -
El plan de estupdiocn no represcontsbe ua oriteris Gnico de poe-s
cuenciaeidn entre los progromas de los diverspa senestres; por
lo gque los slumnos lo curssban en érdenep diferontes. Dado el
‘diferente nivel de complsjidad de les programas, esto trafs co
mg consecusncie una disporided scadfuica entre los estudientes,
Log cambios de eutoridsd dentro de Ism carrern de Psicologio -
srajeron ¢omo censecusnclie 1o desvirinasidn el plos originals
resaltando que de éste, octuslsenie, so conssrven sblo frssusp
too.

Ias mopdificsciones supsecuéntea del pisn originsl produjsszon -
camblos en lcs sistemas de evalescidn y las préeticas de servi
cio; las cusies deterieraren el plantenmiento inicial de bagor
in doesncin en son Sisteme é8 Inssrauccidn Moduler, o
Is deficientc plemenocién en el Arcn cdninistrative obstzenlicéd
1p optinlzacidén do .on rocursos disponibles, tonto husznss co-
2o fisicua. _

Dada la carepcin de un plan curricular aprebado por todes les
instancias acadénicus, fue necegario eleborar equivelencies —-

. entre los a6dulem del plan vigents y los materias de 1z carre-

ra le Paicoisgis de Jiudud Universitoria. oose situscidn eca-—
.
rred innuceravles oroblemas aauinistrativos 8 los alucnos.
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6. Toio io anterior oomsionf uc alto {ndice de desercién estudiar
til. la carrere ae Psico.ogia de le £E,N.E.i. Z8ra.oz& presentas
ba un {ndice de eficlencis de 0,52 para su .riweras generacisn,
Lo que indica que solamente 52 alumnos de¢ cade 100 inscritos -
en 1976, continuaron en el octavo memestre en 1379", (Comité -
de Carrera de Psicologfie, 1381).

Estos problemas impidieron la vigencia de dicho plaw lo gue -
provect que los esfuorzoo se abocaran a la tares de¢ diseflar y deeg
rroller un nuevo plen 4o estudics uis eficiente. Para efecto de es
te cambio, se roalizé un Andlisis Curricular en 1979 en cuycs ve--
sultados se fundumentd el disefic del plan de estudios, un plan que
plantearsa slternativas para superar los problemep seflalndog y que
mantuvisra squelles acoiones del plan que fuersn positives para --
logrer log propbésitos del perfil profesional del Paicdlogo; con--
gruente o las denandas socliales en este campo y que siguiera los -
principios de la pueva Tecnologia Bducstiva (EnseBanze Noduler) --
que se preterdla implantar en les E.N.E,P,s,

Algunes de los aclertos lmporiantes del primer plan que se to
garon en cuenta pars el diseflo del nuevo plan de eatudibs, gon los
pigutenteas
1. Io oativided de mervicio permite s los slumnos recibir ¥..mayor

entrenoniento en les estividades pricticas que en los curriculs
tradiciopales; lo que los capszita enormemente para su degempe-~
fio profesional.

2. lap setividadesn teles como seminarios, segiones bibliogrdificas,
cleses tebricas, etc, incluyern mne serie de espocificacieones wo
con respecto a procedinientos vy formas de evaluaciln,

3., {ontar cob un entrenamiento gesmeral, mAs que especializade pro-
porcions & los slummos una asplin gama de habilidades; lo cual
a pu vez da mAs posibiiidades deo accidén profesional® (op.cit.).

3.3.2 Estructura y Orgenizacidn del Plan de Entudios.

la propuesta de cambio al plsn de estudios de la cerrers de -
Puicologia de la s.N,5... Zorogoza se presentd ante el Consejo Tée
pico dv 1a misma escuela, el cual lo aprobd por unanimided el dia

N
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<9

de Noviesore de 197%, segdn el oficioc Na. 82~130-109-79 (Anexo

# ¥;, 7 fué mprobedo por =1 H. Consejo 'miversitario en 1980,

80

" 21 plan de estuqios de 1976 estubo en operacién haste el cur~
80~¢ Administrativameonte el nuevo plan ge puso en Vigor B PAr--

tixr delsecsestre bl-1,

£l actuzl plan de eastudios tlene lss siguicntes caracterfgew-

ticas:

a)

b)

e)

Se besa en el Sintemm de Znsefianza odular.

Como ya se mernciond sl sistems de enselisnza modular estd dentro
de le corriente inngvadora de la tecnologis educativa, el cuml

‘ofrece el aprendizaje y la prdctien de funciones profesionales

8 los elumnos desde el inieio de la carrera, un aprendizaje gra
dunl y sistemfético, no por asignaturas, sinoe por médulos, Co==

rrespondiendo cada une de éstos con lag regpectivas funciones ~
orofzaionelea tneluyendo una prictica resl y directa con el nmo-
dio &3 gque enfrentardn en el futuro.

Ia oriertacidn del Psicélogo 99 general.

Aqufl no hay especislidades que limiten el mercado de trabajo w«-
del Peied.oge. Su preparacién de acuerdo al plan de estudios en
general, para lograrlo se prepers al egtudiente en cuatro dreasn
prineipulmente;

- Hetodoldgica

= Educativa

- Clinice

- Sceciules

Io que permite al egresado coninr con unt amplie gema de conoci
mientos ¥ habilidades gue fasiliten enfrentar a un nercado de -
trabejo cedan wes mis diffcil y complejo para 1la Psicologia.

Ia duracidén deo la caryera.

El plan de estudios do raicologie tiene une duracidén de nueve -
pemestres que en relacién con las fireas que se curean se diatri
buye de la sigulente mznera: ’

Semeatres Aresa

e ¥ 3 s8t0d016,,1c8
4 ¥y 5 rducativa

6 1 7 cliniea

8§ v 9 Soeciales
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a)

o)

Cada érea recibe apoyo de lom otraa cuando fe ¢stén curaando.
Bequieitos para acreditar la Profesifn.

los requisitos para obtener el ttulo de Iicenciado en Psicolo-
gla son los viguientes:

1.

2,
3.

4.

Se

“"Haber cubierto todos loa requiaitos de las précticas de eva
luacidén integral.
Aprobar el exfimen de traduccidén de un idiome extranjero.

Acreditorel cumpiimiento del serviceio social conforze a los

reglamentos respectivos. .
Aprohar el exdnen yrofesional que se realizard conforme a o
los lineamientos estipulados por el Consejo Téensice de la eg
cuela. ' N
Obtenexr un total de 320 crfditos por las materiae cursadas, -~
ae&ﬁn lo estipulado ern el presente plan de estudios” (op.cit,)

Hetss Curriculares.
la carrera de Paicologie de la L.K.Z.f. 2arogozd, S Dropone o6
lus giguientes metas:

1.
2.

3
4.
5,
6.
1.
8o

S.

10-

#"Integrar el servicie, la investigacifo y ls decencia.
Integrar 1la metodelogia de lss cicneiss naturalez y lae go=-
ciales.

Promover la interdiscipiinaviedad,

Orientarse preferentemente hacia el servicio comueiteriec. -
foruar y no sclamente informar sl estudiante.

tmpliar el campo profesional del Psiellogo.

Degarrollar de una forzma integral las distintas actividedes
instruceionales signiendo una estructura modular,

Adecuar lasa actividades de doecencin, investigseidn y servi-
cio a lap necesidades pacionsles, - e
Promover lp edquisicldn de squellas habilidedos conocimien—
tos y metoaologlsas que le permitan al egresado deparrollar
las Zupcliones profesionnles de deteccibn, andlisis, inter--
vencidn ¢ investigacibén en los sectores de educacibn, sslud,
eco.ogia y viviendm, produceidn y consumo, y orzenizacidn
social.

¥valuar de menera continua los diferentes elementor del ===
plan curricular,
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f) Objetives curriculares.
Se pretende definir un Plan Curricular que permita obtener los
piguientes objetivos curriculares:
Institucionales.

L.

2
3.

4

‘roporeionar un apoyo metodolégico coantinus & low diferentes
niveles de intervencidn profesiocnal.

Pomentar la integracién de equipeos interdiscipliparios.
Bgtructurar un sistemn de servicio continuc dirigide a la zo
ns de influ=ancia.

Ajuater eontinuemente les plunes y programas de gecién @ par
%ir de loz resultedeu gue vierta ol pistonsdo ovaluscidn con
${nua, '
Proporcionar uns sesuencin (nica pays el avance de los alum-
nosg en los diversos progyamas de la carrera.

Involucorar de maners permangnte & loo miembros del personel
docente en programag de invostigoclle y servicio comunitario
siguiisneamente con el desarrollo de gusm actividﬁdes aeadé-—
miesn en ¢l cula.

Estudisntiles,

'1I

2.

3.
4.

5e

Propiciar en el estudiante una concepeidn integral de los m-
problemas y fenbmenos poicolbzicos. ’
Promover un andliisis critice de las diferenies aproximacipe
neg tedricas de la Patenlo{a, para que el cgindiante gee co-
pdz de asleccionar la netodologin de tradajo sdecusda pars -
epelizzr € interveniys epn uns omplin gept dée preblemas paigo-
18gicos.

Desarrc.lar una actitud eritica y wesponnable respacio del -
ejercicio profesional.

Eenerarnabilidades en 21 estudiante que le perzitan partici-
par en .royectoa interdisciplinarics de trabmjc.

Desarrollar ¢n el estudiante wna metodologla de trabajo fun-
damentsais en la deteceidn, apdlisls, disefls, intervencibn, -~
evaluacién y recicleje,

Propiciar en el csctudiante, aquellasg habilidades que le'per—
mitan desarrollar un procediziento de trabajo scadénico inde
pendiente. ' '
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T. Pomentar en los egresados un compromiso soginl con respecto

g)

1)

a su profesiém y proporcicnarles un entrenamiente acorde con
el perfil profesiomal del Paicdlogo propuente por el Consejo
Facionel pera la Epseflanza e Imvestigacifn en Psicologie en
pu reunién de Juriea (1978)", (op.cit.).

Plen general de Actividaden.

Cocn 1la finalidad de lograr las Metes y Objetivos Curriculares -

se ha disefiedo un plan de actividades ccedémicas del cuzl se de

rivé ls eotructura ourriguler,

El plan gehernl de sctividades scadémicas estl constituido por

tres coaponentos: .

loéUn prograsa de ac%i%idadea docentea.

2. Un programa de prdcticas de lsboratoric y servieilc comunita-

rio,

3. Un progruma de inveatigeeibn interdiseipliparia,

Se pretende que cads uno de estos conponentes descriva especifi

camente las metividades académicas asocigdas a cade uns de las

tres funciones sustantives de la Universidad; la docencis, 1la -
inveutigacién y el servicio a la comunided¥,(op.cit.).

Estructurs Curricnlur.

Teman bfiaicos y de ipoyo.

"Bl plan de estudiog de la carrera de Psicologis estn orienta-
do¢ hseis le consecuiidn de las funciones profeajonales del Paj
eélogo, pare cuya obtencidn se diselléd uma secuencim de progra-
mas de estudic divididos sn temas bhAnicon y teras de spoyo.
los tenas dhaicos cubron la historia de la peicologie, el estn
dio de lon procesos peleolégicos bfsices; lne Torans de detecw
ter y analizar los jroceses psoicolégices eplicadon; osi como -
las forzas de interveneifh y ovwalmacidr o nivel individusl, --
grapal y comunitaris.

Ios tempn de apoye (cuandro 3.1) propicien el contacto de la -
Paicologin con diseiplinas afines. Se agrupan en los t{res seo=
tores sigulentes:

1, Hetendticasz e Inotrumentacidn

2, Dimciplinss Medico~Bioléxicaa

3. Problemss socioecondmicos de México® (op.cit.).



CUADRD

No. 3.

1

ESTRUCTURA DE LOS TEMAS BASICOS Y DE APOYO POR SEMESTRE

2

SEMINARIO DE TESIS

INSTRUMENTAC ION

ACTIVIDADES | N VEST I GACI 0N
ENESTRE TEMA BAS ICO TEMA DE APOYO AREA PRACTICA im0 e ALTZATOR
TS TOR A B g [ TA METODOLOGIA HABITOS DE ESTUDIO | TEORICO CONCEPTUAL HAESTROS
PRINERD ATENATICRS ARATENATICAS £ TNSTREF
FMORFOLOGTA YFTSTOLOGTA DISC 1 PL INAS
DEL SISTEMA NERVIOSO | MEDICAS-BIOLOGICAS
PROCESDS PS1COLOGICOS TABGRATORLO
PROTESD METODOLOGI CA EABORATORIO” TEORICO BASI1CA MAESTROS
TATERRTICAS
SEGUNDO ESTADISTICA DESCRIPTIVA| HATERRTICAS E
BASES BIOLOGICAS DE | DISCIPL INAS
S LONDUCTA HED1CO-B10LOGICAS
DETECCTON DE 105 FROCEDS "LAB. EXPERIMENTAL | TEORICO, BASICA
ERCERD PS1COLOGLCOS APLICADOS HMETODOLOGICA -PRACT ICAS DE DETECCION] Y APLICADA MAESTROS
ESTADISTICA HATENATICAS E
" INFERENC [AL INSTRUMENTAC 1 0y
PHALISTS 1 DISERD EDUCAT i VA SERVICIO COMUNITARIO [TEQRICO Y APLICADA HAESTROS
CUARTO ) ANALISIS DE pATos | MATEMATIERS Bevtacio
TNTRODUCCTON A LA | DISCIPLINAS
. NEUROPATOLOG A HEDICO-B10LOGICAS
TRTERVENC 0N Y EVALUA] : ~ RAESTROS.Y
TNTERVENCTON Y EVALTA EDUCAT 1 VA SERVIC10_CORUNITARI] TEORICO ¥ APLicADd PAESTROS ¥
QINTO ANALTSTS D DATOS | HETEHATICAS £ TNSTRUY
DISCIPLINAS
NEUROPATOLOGIA | yep ) co-B10L0G ICAS
ANALTSTS ¥ DISERO HAESTROS ¥
cexmo L eaupaes CLINICA SERVICI0 COMUNITARIO | TEORICO Y ApLicaod (fEo8 MO8 T
HATEMATICAS €
PROGRAMACION 1 INSTRUMENTAC (0N
TNTERVENCION Y EVALUA HAESTROS ¥
— T
N R ot CLINICA SERVICIO COMUNITARIO | TEORICO Y APLICADY peod MO8 T
HATEMATICAS E
PROGRAMACION 11 | | ysTRUMENTACION
ANALISIS ¥ DISERD HAESTROS ¥
ocTavo A EL ISt TUS  ONAL= SOCIALES SERVICIO COMUNITARIO | TEORICO Y ApLicaby (oo ¥
PROBLENAS SOCI0ECONO-] PROBLEMAS SOC10ECONOA
J M1CoS_DE MEXICO | MICOS DE_HEXICO
INTERVENCION ¥ EVALUACIO: RRESTROS ¥
S A o SOC IALES SERVICIO COMUNITARLO | TEORICO ¥ APLICAD oo RS ¥
HATEMATTCAS

%

ADAPATACION AL DOCUMENTO DEL COMITE DE CARRERA DE PSICOLOGIA

1981,



Babtlidadee gue sprende el estudiante,
Une de las metas curriculares del plan da estudios pe refiere a
le integraciﬁn de todes las mctividades scadémicas en un aiate~
ma de instruccifn modular., Is implentecién de un sisteme modu--
lar requiere por una parte de la defipicién de squellas habili-
dades que oe necesitan para dominar las diversas dimengiones de
un conecepio dado, y por otra, la cspocificacidn de las situseip
nes instruccioncles que se requieree para enseflayr dichas habili
dades ®...las habilidades que se¢ protenden enseflar al estudien-
te para que dote sea capdz de dominar wan concepto dado sont

I. Habilidsd pars integrar y eintetizar informacidén rseibids

verbalmente.

II. Hebiliidad para obtencr y sbatraer de materiales impresos
informacién relevante.

I1I. Habilidad para expresar por escrito la informscidén rele-—-

 yanie abstrafde de un texts y lp informacidn integradn de
diverpas fuentou.

1v, szil;dad para expresar verbalmenta lo informacidn abatra
{da de diversss fuentes.

V. Hebilided pars Qesarrollor ilustracionss gus 8jenplifiom
' quen loe agpeetss relsvantaes de la informacidén adguiride
e integrada.

VI. Habilidad pars extraer y gemorar informacién relevanfe zma
diante la menipulseidn de las diverses dimenpiones de un
concepto dudo.”

Y11, Hebilidad pera {desarsellar secionés concratas gque denuese
tren el dominlio y conoclaisate lutegral del concepto”, -
{op.cit.).

Letividades hcaubmicas,

Paye lograr e, los alwrmos las bhebllidades previamente scflaloe=

das, se derivaron las siguientes sciividades académices como ai

tuaciones instruccicmales:

~ “Clase Tebrica. Zsta actividad se concibe como aquella oitus-
cidn donde el wpeestro prOporciona 18 informacidn introducto-
ria ¢ ls integrneibn y sintesis de un concepto dado,..! —-=
" e.Con Lty wotivided instrucciornal se pretende desarrollar

fd
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en @l estudisnte la habilided nmencionada en el incieo I del
anterior apartedo. ' .
Seoién Biblicgréfica, La sesidn bibliogréfica es una asctivi-
dad acaddmica donde el estudiente interactfa con los diver--
sos nateriales instruccionsles con la finaiidad de obtener -
informacibn sobre un concepto dado, de gque sintetice por ese
erito la informacibn integrada para que realice ejercicies y
para que digefic meterisles®...%Con esta actividad instruge-
. cional ge pretende desarrclisr en e} estudisnte las habdilidg
dea mencionades en loz incisos II,1II y V.

Seminario. Esta ectividad s2 concibe como mquella en donde -
ol maestro discute ceon los entudizntes los sspectos relevan-
tes de un concepto dado. En ents actividad se progroman di—
versges ponentes, tanto meesiros como slumnos, con la finaji-
dad de presentar los diversas integraclones que se iengsn sg
bre un concepto dado. Con 1ln activided de semipmarioc se pre~
tende deparroller en el estudiente las habilidades mencionm-—
dee en los incigon I, IV y V. :
Pricticas 3¢ Iaboratorio. Is prdctica de laboratorio cs unz
sotivided donde el estudiante decarrolla i{lustracioneas que -
ejemplifiquen los espectos relevantes de le informscidn ad-—
quirida sobre un concepto dado. Do igual monera es una aobi-
vidad doade el estudiante desarrolle habilidades para la ob-
tencién de informacidn tefrico-exzperimental®..."las habilida
des guo se desarrollan en el estudiante con este tipo de me~
4tividad con les mencionadas en loz incimeos YV y VII.
Prdctions de Serviecio Comuniteriol.."Se conciben coze situa-
efonca donde ol estudionte estd en poaibilidag de llevar a -
eabo anciones cencratas que le permitan desarrollar y denpn~-
trar su doninio integral de un concepto dado®..."las habili-
daden que so desarrollan en el estudianie con eath actividad
instruccionnl son las gefinlpans en log incisos ¥V, VI y VII.
Pricticas de Evaluwacifn Integral. Tlenme como fimalided auper
visar consiontentements el desarrsllo del estudiante en cada
upa de las hablilidader mencionadas previcmente. En esta acti
vidad se aplics uns evaluacidn integral del eatudiaznte, ade-
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mfp, se diseflan procedimientos de remedio para los estudian~
w7tep atrepados o aaignaﬁién de temag de interfs par2 los estn
‘diantes asvanzadez®, (op.cit.)e
Sisterna Croditicio.
Considerando el cardgcier modular del plam de ¢studios, la acre-
ditacibn académica rsqueride precentaris clioertap variaciones al
sistems crediticio de los plames curriculares basados en asigng
tures. A continuscidn de describen slgunas consideragiocnes para
la formulecién del Sisteme de Créditos del prescnds plan curri-
cular,
1. El médulo eo una Bmidad instiruceional bdsice, que eat& inte-
grada por dlversa3 sctividaden académicen,

¥ODULO 1 %ODU __g';i_z:g__uzp___ 3
. i r N
CLASE i {
TEORICA f ; : ’
§ } ] '
SEMINARIO ' . _
] . i
SESION i i :
BIBLIOGRAGICA 3 f ' 5
SEMATIAS
[} 3 & 5 _#
¥ 8 € ) § ¥ ¥ ¥
2 10 14

2. El1 sistema cvalumtivo contempla evalumsciones para cada pddu~
lo y para cade actividad ncadémica,

3. Cmde exfimen modulsay dobe ser epraobado, por Jo ©encs, en un -

. T0% de suw criterio de ejseuciftn.

4. Im evaluncién memesntral se har{a por sctivided académic} o=
#in embargo, csda médulo que 1s imtegra debs sprobarss pars
que ses promedimdo a la ealificacién finml.

5. £1 nombre de los médulos gue 89 cursan e lo laergo de la co~-

! rrere se gresenten en el anexo § 4.

3
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3.4 EVALUACION AL FLAN Dz ESTULIOS DE ZARAGOZA _
~ El plan de estudios de la carrera de Psicologia en la E.N.E.P.

Zaragoza ruquisre como todo plan de estudios de un sistems de eva-
luacién que permita determinar la eficacie y la eficiencia de tozw
des sus actividades scadémico-administratives as{ como los proce--
gos del mismo. Eote sistema debe ser permsnente, funcionsl y siste
mitico, de tal manera que la informmcidén que se recabe por medio
de ente aistema permifa dar vigencis y continuidad al plian.

Como ya se menciond la carrera de Ps;cologia gurge en Zarago-
za en 1976, desde entoncez se han hecho algunos trabajos de evalua
cibn que dieron origen al plan actual,,

E1 primerc de estos trabajos implementelo en el semestre T7-1,
fue un programa denominade de "Optimizacién del proceso de Enaeflan
za-Aprendizaje” (tguiler y sarcifa, 1981), el propbsito de este pro
grama fue evaluar la dindmica de los seminerios cor base en instru
eentos elaborados ex-profeso, inclufa también &l inieio de cada sg
megtre los criterios para evaluar el desempeflo de los macatios y -
8l zprovechamiento académico de los estudiantes.

in embargo este pregrama encontré serias dificultades gus qg
pidieron el logro de lo que €1 se¢ esperabs. Algunos de los proble~
mag 8 que ge enfrentd, fueron los siguientes:
~ ¥E1 plan de estudios gue pretendfs evaluarse -primer plan- no eg

tsba completamente de=finido; sus generales hebien s8ido aprobase=
dos por el Consejo Técenico de la escuela, pero en visia que no
ge desarroll’$ coapletamente nunca fue aprobade por Consejo Uni-
versitario,

- Ko se contaba cor un nmodelo de eveluacién, cueastidn fundamental
para proceder sistemdticamente.

- lop recureos humanos eran suummente eserson. Los profésorss abo
cados a la tarca de evaluacidén curricular no hub{en tenido expe
riencia previu en el drea...” (Acle, 1963),

Estos problemas y algunos otros continuaron pesende y dificul
tando las ecciones del programe, por lo gque este desapasrecid pauls
tinemente. B,

Bl aiguﬁente trabz jo de evalwucibn identificads en el péribdo
de 1978 a 1979 s~ curecverizd por reuniones int-raemestrales de me
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eatroy y alinne ., <2 el obj=%0 de juitar o agragar “.,.eleaentos

al prografa de ac.:rds csn lss spiniones de los pregentes, quienes

de acuer.oc u & “snerienc.e deé haper curgsdc un programa, conocien

803 aciertos y errores® (op.cit.j.

Al tercer afio de establecida 18 carrera de psicolog{s en Zara
goza (1479}, se contiruabe con el wismo "plan ue estudios® inicisal,
mismo que ..o era ,.royio para los propbsitos de 1la ensefianze modu—-
lar al wener pus uaBe en <l plen <z lz facultad de Pz.cologla, ==
por lo que se¢ aprexidé la tarea de definir y desarrollar un nuevo =
plan de ez:ad.os pars la carrera de raicologia.

Eata importante uwetividad fue regpaldada por un trabeje de ~-
evaiuacién curricular® gyue contempld los siguientes aspectos:

- "Evaluaclpn y desarrollo cursiciler de la Psicologiam; este rubro
inclule la evolucion tebrica y 103 mspectos diddcticos de los =
difercrtes pro,rams3 que se dezarro.laron para la carrora de --
Paicoiogis de 1510 a la fecha, (1579).

- Comparacién erntre «. currfeculo icicial (plan de 1976) =-en Zara=-
goze= y diferentes pro.uestas instruccionsles (C.N.Z2.I1.P., =
gl a.F. lztacala, *scuites de Ssicologin ULN.AWHE., U.A.M. Zo=-~
chimiles y Univers:iad Ibersexericana),

~ "la incluzidn de los resultedos dz una serie de estudios que he~
bian iriciado cuastro profesorzs de tismpo completo de la carre-
re, que comprenaisn una gerie de inaicadores tentativos de la -
eficiencia Jel gistems elucativo de ia cerrersz de Psicologfa, -
telcs coxo:

a) Indice de desercidn y diesribucién de conilificaciones de la -
poblecidn estudiantil.

bj Indice de permanencia, promocidn y distribucldn del profeso-
rado por categorim ncadédmien.

¢) Loa diferentes cembios operados en 1le dindumica de lag activi
dades docentes iurantc los tres aflos de exiatengia de la ca-
rrera® (Acle, 1383},

d) Revieidn de programes, materialas didfcticos y sistemas de -
evaluacidn.
Fari el deserrslls ez 23te punis ge constituyernn comités ~=-

LOT aiversa:r Apear tonérinsg ¥y oque pe abocaran al anflisis
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de las sigulentes categaries:

1. Historia de loa programssg del frea, de 1476 a 1979, rcvi-
gando 3u contenids, sistema de evaluacidn y actividades -
instruccionales.

2. Coherencia erntre los diversos programaes de la cerrera.

3. ovaluacidn metodolbgica de los progremaps del scrvicio co-~
munitario.

4. Grado en yue se fomenta la participacidn interdiscipiinasz
ria", (Aguiler y Gerels,1581).

Algunos otros amapectoe que ge consideraron en el Andlisis Cu-
rricular fueron:

- E1 Berfil profesional del Paicdlogo {C.F¥.E.I.P.),

- Ias necesidades nacionales en msteris de Pmicologia.
- Los mercsados potencislen d= trabva,o.

- los recursos institucionales de 1a E.N.:.P. Zeragoza.
« Ims caracterfpticas de la poblucidn estudiantil.

Bl propéaito del Andlisis Curricular fue, osteblecer las ba-—
ges sobre las cuslep pudiera surgir ua naevo plasn de estudios, ci-
mentedo en la experiencia del prizer plan, tratando de2 superar las
deficiencies gque éate tubp y aprovschar sus agiertos, como se nen-
cioné en los puntos 3,2 y 3.} del presente trabajo.

Aungus el Anflisie Curricular de 1979 no es una evaluacién &n
términos estrictos al zarecer de un modelo de evaluacidn en el we-
cual epoyarse, ea ior otra parte ol trabajo evaluativo mfs sigﬁif§
cativo nests e€sc momento en la historia de 1lm carrers de Psicolo-—
gia an la L,5.58.7, Zaragozt ya gue zus resultedos dieron bases pa-
re ls plenescidn y el desarrollo del plan vigente en la garrera,

Couo se pudo observar el plan de eastudios original no deff
nié un sistema de evaluscifn, los trebajes roalizados carecieron -
de giatematizacibn y continuidad, ssf coms de un modelo generasl de
avaluacidn en el cusl respaldar sus aceiones. Bl plap de satudios
gotunal conteapla estans limitacionen, y pura ello establece como --
une de aus métan curriculares "eveluar de manera continua loe dife
rentes elezertss del plan curriculsr”, {(Cozité i= Carrera, 1981},
Bor otra parte ipecluye en su estructura un sistens de informacidn
y evaluzeidn curriculsr en el que =1 siot2zn de informucibn provee
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informacién d« manera continua con el objeto de eveluar al plan ie
estudios perzanertemerte a través de este mistemam d= inforzacifr -
pe recaban duvos sobre "....l.S diversos subsistemss iel plan ca:ri
cular y estad{sticas recientes que estén relacionadas con las rece
sidudes nacionales, .as ceracteristices socioeconbmices de las zo-
nag de influencia del plantel Zaragoza y sobre lys mercedos de tra
bajo del Psicdlogo”,{0p.cit.}. Dicha informacidn se canaliza al -
programa de investigmeidn interdiecipliparia quien mneliza los da=-
toa y desarrolla planteamientes y procedimientos alternativos. los
resultados que g8 obtienen se emplean para "...la tomm de decisio-
nos de loa diversos organisnos académicos-administrativos, dedica-
dos & 1o evnluacidn curricular”, (op.cit.).

"Para recabar los datos sobre la forma de operacifn del plan
4d¢ ¢studios, se¢ fueron deserrollando diversas apr&kiﬁacionea de —-
evaluacién curricular que culmiperen con el establecimiento de un
rpdelo.

Este modelo contempla la actualizacién de slgunoo de los indj
eadores utilizados en el anfilisis curricular del Plan de Estudios
de 1976 y una serie de nuevos componentes como la coherencia inter
na del programa, la eficieneiz interna y extérne del mismo, adexds
de un andlisis del sistema inatruccional, vistos todos a través de
una aproximacidn sistemfAtica en donde se contemplen componentas -
tales como alumnos, docentes, programas de estudio y recurpos. ———
Otros elementos considerados en el modelo son ls estructurs curri-
cular {crédisos, relacifn entre horos tedricas y précticas, etc.),
la estructura scuadémico~adninistrativa, la asignacidn de recursos,
agf como un andlisis de la eficienmcia del plan curricular,

Siendo el ZJomité de Carrers y lan instancine scadémico-ndns——
nistrativas relacionedas con la Cagrera, los qus ticnen entre sus
funcienes la evaluaciln curricular, sc consideré en ese entonces -
que, dado lo extensa que era la tarca y los escasos jue eran los ~

' recursos, era necesarin deearrollar una serie de estrategias que -
petmitieran el aboriaje de los diversos agpectos contempledos en -
¢l proyecto. E3 asi que estas estirategims fueron lag siguientes:
a) la creacidn de un grupzo piloto, de estudiuntez avanzados de la

Carrerg, que fueror evsrenados en las 4re:g de investigecifn -~
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c)

d)

evaluu®.va y andl.gly de wliziexzag, YKo Ivauo esto por dos mupea-

N

toz, .+ znrlz la poalhilizaq de r formando & un eguipo cupac

Tio.o 46 zvail.acidn y wiezd. =3%0s zlsman egtualantes realizuri-
an us radi_ . dE LegL. o00Te aigunos cie los indicadores contzz-
pluing = el sroyezty i Lvaluacidn Zurricular,

la rnoiwadn ientra de los Gltizos semestres de la Carrara, de
proyesios ue avaluacil: curricular desarrollados por meestros 7
slucnoy dentro de las oridctieas de servieio. Los trabsjos dess-
rroliades joirfan continuarse ¢oxs proyectos de %esis de los e3
tudxantzs,

I& »romocidn o los trabajes dc tesis de loa egresados de 1o -
E.NoSeP. 7 4o los ayadantes de rrofesor, paru que ge inscribie-
ren dentro iel modsle ie evaluacidn curricular,

Una 4l=ime essrategzia, consistid en dirigir logs trabajos de loa
curaos de oposicidr para la regularizacién del peraonel docente
de la carrers, al sndlisiz de la coherencin interne y oxterna -
de los programas del plen de egiudios, es{ como las condiciones
¥y elementos de apoyo y & los procedimientes y téenices de eva--
luacién emplendos®, (Acle, op.cit,).
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CLPITULO CUAKRIO

PLANTEAXIENTO DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS DE LA IRVESTIGACIORN.

8.1 PUKLAN-NTACION Dzl PXOBLEXA, (PCk JUE EVALUAR).

Como se menciondé. anteriocrmente en el capftulo prinzer), la ea-
cuele surge como una aecesidad social, considerada coxzo une de las
instituciones orgasnizadas mAn inportantes pars la sccieded, dedo w»
que es wno d8 los pilareg de la subsipiernciaz social. Ia preservawsr
cifn de la cultura de una sociedad y el desarrolle o sotrevivezcia
de dste, depende en s8lta proporeifn del éxito gue tengen las scti-
vidades educativas de la egcuela en la comunided {puesto jue log -
propésitos de le escuela afectan directamente a una sociedad).

Entriy;os principales objetivos jue persigue ura Irnstitueidn
Educativa de nivel superior, ge-enumersn 108 siguisntes: '

a) Preservar los valiores culturaleg de 1ls sociedad = través de una
Sptima defiricidén de objetivos, seleccifn conveniente de los va
lores que deben tramsnitirse, de una adecuada organizacidn e ip
particién de €stos y de asegurarse que loe individues los apren
dan y se identifiquern con ellos.

b) Pormer ;rofesionistas de acuerdo a los principios bsicos de su
carrera, con fundamento en las teories bdsicme e innovaciones -
cienti{ficas en la nmaterie, esforzéndose em proporcionar 195 co-
nocimientos y en desarrolliar las bhabilidades puficientes pers -
ectunar eficszoernte sobre las necesidedes y deranias socisles en

epa Grea.

¢} Deparrcllar a la sociedsd en todus sum espectos, procurands oh
progreso y avznce a travéa de la atencidn y satisfaccibn de sua
necesidades y planear neclones preventivas para qme éstos dejen
de manifestarse.

S5i bien estos aspectos son inportantes para ls eficacia de un
plan de estudios &stos no 1o deterzinan en su totzlided, hay otro
agpecto mfs iapsrtunte gue lo conplementa pares gue asdiuisre le ca-
racteristica de ericdz; lu consideracién de los cirnzteptes cembios
en todos 12 cemp2s de una orgunizzcidn socisl y que caracieriza -
esta époce.,



Ja era actusl se ha distinguido por los cambios rdpidos, conms
Bon; el avance de le tecnologla, la tremaformacién de los indivie=
duos y el desarrollo social entre ofros. Estos asapectos afectarn éé
rectemente y en gran medida a los propbsitos de la escuela que se
mencionaron anteriormente. Tomando en cuenta esta ceracteristics, -
es necesario evaluar constantemente los planea de estudio, para --
que en dstos se considerem lon cambios que ocurren, y asi la escug
la y su curriculo puedan cumplir con gus propdsitos,

Para lograrlo le evaluacién debe sor sistemética y continus,-
para que con bzoe en los resultados, el plan de estudios permanez-—
¢e retroalimentado y que ¢on dicha informacidn pse originen aceig——.
nes de; modificmeibn, sctunlizacidn, substitucidén o e¢liminacifp -~
del plan. S6lc asi podzd conseguirse un currfculo eficdz.

4.2 POR QUE EVALUAR EL FLAN DE ESTUDIOS.

En la Escuels Namcionzl de Estudios Profesionsles Zaragozs, el
plan de estudios de la carrers de Pmigologis hanta su momento gc--
tual ka atrgvessdo por una serie de transformaciones, modificecio-
nes e implenentaciones, epn las que se distinguen dos etapas funda-
mentalmente; la primers de ellap desde su inicio en el curso 76-1
huata el 79-2 y l& segunds etaps que corresponde depnde el sezesgtre
B80-1 hasta la msctualidad.

Ia primera etapa se earacterizd por la aparieién en 1376 Zel
plantel Zaragozo en donde la carrera de Poicologis se inicid con -
un plen de estudios apsgado provisionalmente al plam de la facul-—
tad de Poicologfe mientras que pe diseflabn y desarrollabs swu prow—
~plo plan pora ls carrern. Entre toande los naignaturas se modulari-
garon y pe sehslaron algunans nciividades docanteo con el propésito
de darle un enfogue modular n esee¢ "priger plan®, ¢l cusl fue apro-~
bado Gnicamente en sus limeamientos genernles por el Consejo Téoni
co del plantel. Se inieib ms{ ls carrera cen estos lineemientos, -
al paso de¢ lou semeatres se realizoron algunos intentos de evalua-
cién jque provocaron cembios en las actividades aocentea y en lpz =
contenidos de lou cursos. .in embergo transcurrieron tres aflos y -
20 se defirnid un ;lan de estud:on whs acorde con los lineamiesntss



de le -.%,2.P, y de 1la ensefianza modular. Hanta eze momento, puede
efirmersge sue el plan de estudios de raicologis en Zaragoze no era
eficdz ya gue no conaiguié el propbsito de implezentar realmente -
un sistems de Ensefinnza Modular de zcuerdo a l& corriente innovadp
ra de la tecnologfa educativa.

Huzo exntomces la necesidad de reslizar uns evaluscibn curriecu
lar pares gue con base en sus resuyltados se elasborgre e implexzente-
re ern reicciogfa un nuevo plan de eptuiios que realmepte alcanzaora
iloa propdsitos que se pretendf{an paras la carrera, 1 comisidn de -
evaluacién curricular desarrollé un intento d2 evzliacidr derozing
do "4ndlisip Gurriculae” el cual se llevé & cabo em julio de 1979,
Este andlisiu no puede considerarse como ung evaiuascidn ya que no
fue continus ni sistemftica, *...preaentabs priblemss rispecto a ~
la veliaéz 3e los d&tos; sin embargo, los indicsdsres obienidos --
arrojeban cierts luz aobrp la problemfAtvica ie lz carrers iz Pgico-~
logia", (aAndlisis Curricular, 1979),

£l anféiisis se empleb como base pars disefiar uno nés acorde, -
el cusl se prescntd al Consejo Técnico de Zaregoza y el H. Conzejo
Universitaric quienes lc aprobaron, siendo éste plan el que Be en-
cuentra actualimente vigente,

la segunda etmpa ae identifica a psrtir de le implementacibn
del actuual ;lun (zezestre CO-l), desde que extrd en vigor Lasia la
fecka en gue se resli.d este trabejo {1904) hazn trenscurrido cua--
iro 828, i.rante log cuales se hoan ejecutzdos slgunos trabajos 3o
bre evalusc.%n :urricular de la carrers ie zansre =és siztemditica.
Por parte 2e lo: egresczios se tiene registralis en la coordinacidn

de rgicologfe los misuientes tribegos de wéeiz

Tt

a) Anflizis 2el plen de CRYELALZA BUDETLOT érez, .- Julirez, -
¥a.l. ~ y flores, J,, 19&1.

by Determinec.in del perfil profesionsl 16 estuziante de la carre
ra de rzicologia ae Torres, L. o/f.

¢; mwaleazidn ae la copgruenciw 12 0% oo, etivos ¢l plan de estu-~

dios ze la carrera ie Psieologds en lz =,N....., IZaragozs de la

o

CoWonuNL 1904 (@) sresente eserito por 1os sustentantes;.
k!

¥or oIre jarte ¢l Jomité de Jarrera du Psii.logls =t el plone
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evaluacidn curriculer®, surgids. csmo uns politica por la Jireecidn
de la escuelas y como la Y...realizucidn de wnae serie de trabajoa -
tonuntos entrs los coardinadoros e lay siete correran de 18 owe
E.K.E.F, <iaragozs y le Unidsd de Formacidn de Eeocursos Hutenos § -
gvaluﬂcién tcadémico {(U,F,H,l.n.4.), la Seeretarinm scadémica de 1s
epcueln y distintos cucaeres, que tienden a cstableger liptomiel-—
tos yholfticaghomogénese de evaluseién curricular® (scle, 1983).
El propfeite del modelo d2 evaluacidn curricalar as ™, ..erear
un sistema de informucifs y evaluecidn currienlar permanente,,.,®; =
{op.cit,y, que preciae In eficecia y 1n eficiencis del plen de ca-
tuidion,
T estructurs del modelo estd iptegrade por cuatro niveles de
evaluacidn &1 plen de estudion:
l. Evaluacidn de conbexto, (toma de dscisioncs de plenenzién).
2. Zvaluacién de insucos, (foma de decisionee de estruciura)l.
3. Evaluacidén de procesos, {toms de decisionen de operacionsliza~——
eibn}.
4, Evelumcién de productos, {(tome de degisiones de reciclaje),

"El dieefio del traba jo e basd enﬁae necesidudes de las carrera
¥ ¢l estado mctual del plan de estudios, por lo que se considerd -
prioriteric desarroller (nicemente la evalwacidén de procecos y de
productos® {ep.cit.), anexo # 1. )

Bl desarrollo del modele se eptructura de le siguiente manera:

P'
Anflipis del ~-Qongruencia Bxterna
?lan de Eptudios §-Vigencia
-Viabilidad
9 andligis de los J-Continuidad e Integracién
.-Evalggcién Kéduloa { (Congruencia Interna)
Procesos Evaluncién del '{Tﬂendimiento Académico
Aprendizaje




4 (
~3ituecifn de titulaseibtn
énﬁl;:égade ~Fupcicnes profesionales
. Lgre 4 (izmclnyendo servicic socisl)
Bvaluacidén -#grcasdo de trebajo
de ¢ ;-satiefaceibn de necepidndes socialep
Productos , a wia
-~Pasns de efecti ad
3§§%g:iﬂ de  J _Coatos promedio
[*COEtOB ugtlidad

-~

Con. bape en egiz estructura del modelo eg dexrivan uns geris -
de proyectos que integran la evaluacibén curricular:

" Proyecto l. Evaluscifn de l1s Congruencia Bxterna.

Proyeoto 2., Bvaluacidn de la Comgruscnsia Interna. :

Proyecto 3. Diagnfatico del Botado Actual de la Evaluacidn del —=
Aprendlzoje.

Proyecto 4. Evaluscién de 1lm Docenecia,

Proyecto 5. Disgnéstico de los Alwrmos de Primer Ingreso,

Proyecto 6. Desercifn Escolar.

Proyecto 7. Seguiniento de Egressdos.

Proyecto 8. Anflisis de los costos y resultadeos de la Carrera.

Dentro del marco genperal del modelo ostos proyectos forman -
parte integrante de la evaluacidn de procescs y de productos, Ree-
pecto a la aplicacifn y avance de lpo proyectos, Be tiene conogi—
niento hasta 1las fecha de este escrito de gque todos entraron ea vi-
gencis,

Bl rfs avanzado hasta el momento es @1 proyecto de egresedos
que ge encuentrs «n procapo de reporte de resultados, log depfds —
proyectus estén e¢r etaps do aplicacidn.

En términcs generales epin eg lg}situacién de lo corrers de -
Psicologia de le E,.N.n.r. Zarsgoza ceracterizada por algunce came-
bios en eu estructura y por uns gron preccupsciin de log directi-
vee de la escuelm, cozité de carrera y profesorads por esitgblecsr
un sistens da eveluncidn curricular. Por otrs parie como ha podide
observarase se realizaron algunosa trabajos de evaluacidn al plen, -
ain embargo s:n tantoo lop aspectaon que en ésie se deben eveluar -
qus los sustentantes Je¢ este trabajo decidieron contribuir en par-
te con los logros de lg evaluseidn curricular ‘eserroilapde un -
trabajo de eveluscidn a Zos objetivos del :lar de estudios,



4,3 POR QUE EVALUAR 103 OBJBTIVOS DEL FLAR DE ESTUDIOS.

'Se ha seleccionado evaluar los ebjetivos porque estos son el
agpecto min relevante em tods organizscidn. los objetivos indican
el resultado final caperado, cefinlpn qué se degea lograr de una na '
nera clara y precisa. Por otra partec son el punto de partida para
definir la estructura de la orgenizaclién, determina las operacio--
nos, procedimientos y tecmologims que se requieren para el logro -
de estos.upsi tambien eopecifica las esractoristices de lag perse=-
nas que intervendrdm en el proceme y proporcoiona indicadores pars
gntablecer pnoxmas ¥y pol@tﬁcaa suficientes para cncaminar los ¢g=-
fuerzos hacia el alcancd de les recaultados esperados.
Iz fundezentoeifn do este punts eotd en la Toorfa Gemerzl de
Sistemns, en donde bne erganizaciln o una Ingtitucién pusden per -
coneideradss como un simteus totel y sbierto, es decir como un to-
do integrade por wvarios enhsistuzmsa interrelscionndos.
Abu véz el nistemao institucién eos parts componente de siste-
zas mis grondess un peis, un estado, ura oludad o uns comunidad'dg
terminada. Afecta y es afectado por otros sistemas, asi se le pue-
de concebir como un sistess abisrtc. '
Con base en lo snterior una epcuels de engeflanza puperior pug
de ser conspiderads tambida como un sistema.
Una Institueidn edwcetiva como un sisiema total en téraminos -
generales estb integrade {figura # 1) por cinco subsistemas:
©n) Subsistems de Objetivos.
Ios objetives son el eje central eirededor del cusl giran los -
dendp subelsterans, por lo que su corrects definicidn y estable-
cimiento con indispensgbles para que ups institucidén ecducativa
alennce el rondimispte eapexndo. Loz ¢bjotivos ostablecen ilag -
metos Gltines a2 laa que 1o inotitucidn, s través do sus proce—-—
sos dsbe llegar.
Zete subsistema respoude m lo pregunta squé se decea lograr? y
considera les metas y objetivos enwrioulares tunto institueione
les como ewtudiantiles y loe objetivos de aprendizajo.

b) Subsistems Estructural.
la estructura puede aer entenaids en términos de cinco varia -

13



L& INSTITGCION EDUCATIVA VISTA COMO UN 3SISTLYA

Ie siguiente Zigurs nos permite una visién zes clara de sus -
couponentes y destaca la importanciz de les metas j objetivos rara
eu funcionamiento.

e

HELACION CON ol XulID AXBIERTE

—

\ SURITITELA
/ TLINOL0G 100

SUBLISTeA
NCRYATIVO

SUBSISTENA
L3TEUCTURAL

SUBSISTZUA
SOCYAL-EUXANO

Pigura # 1

74



‘bles interxdependientes; distribuci6én de la organizacién, sutori-

e)

4)

dad, decisidén, control y conunicacién.

Se refiere a la determinacidn de los organigramas, fijaoidn de
resyonsabilidades en términos equitativoa y a la utilizscién ra
cional de los recursos.

cusndo? van & lograr lss metas y objJotivos, incluye las subdivi
ciones de la institueién, los planes y programas, la coordinge—-
cibn y corunicacién formal y el etorgamiento de autoridad y to-
ma de ﬂecisionés.

Subgistema hormativo.

le operszcidén institucional, su capacidad de adaptacidén & lap -~
circunstanciss y on algunss ocasiones su crecimiento, esta defi
nido én mucho por un marco Jjuridice que puede ser un recurap -~
G111 o restrictivo. Is regulanidn o ia que deben atenerse los -
directivos de ung orgenizacifn, las leyes positives que deben -
observar, la sdecuacién normativa de los procedimientos y pric-
ticee administrativas, son elizunos aspectos importsntes on eate
punzo.

Dicho subsistems respende & las preguntos de apogﬁué? ¥ ipara-
qué? mleanzar los objativos,

Considern las leyes del pafs o regidn on materia educstiva, la
ley orgénica Universitarie y los estatutos internos de lo ep=-
cuels,

Subsiptens Secinl-liumano.

nate gubsigtena ss refiere al tips de persones que intérvienen
activamente on log seoioncs de la institucibn pars el loaro do
loe objetives, Asl se oncuentran em este punto los perfilss del
profesorade ¥ 46 los slumnos, valores personnles, idees y nor--
mas de condusta necesarisp para el dessrrollo de los progromoe
gducativos,

2l subsigtemn soecinl-humano resgonde a lag preguntan de quidnes
¥y en qué condicionos se logran las metas y objetivos, contempla
lee hepilidades yeraonalea; actitudes, tendencina filosbficas y
tebrican, etc, '



@) Subsistema Tecnelbgico.

S0 refiere al tipoe y empecificecifn de medios pars lograr un --
produeto, dicho producto en las instituciones educativas de ni-
vel supericr es la formacidn de profesionales.

Responde a la pregunta de ;confiué? lograr los ob,etivos y metas,
inecluye el tipo de instalaciconesn gue se reguierern, sequindria, -
ipstrumentos, métodos de enseflsnza, técnices, .rocedizientos y-
conocimientos téenicos.

Cada suboistena debe estar interrelacionedo con loo demés gub
eistemas gumrdando consistencia individual, pero actuando en forma
goordinasda y sincronizada entre elloe de tal menerz gue conserven
un gguilibrio y uniforanidad en sus acecicnes como w. sistema total,
aon el propdsito de logr&r‘aus objetivon ya que estes satisfacen -
18 necesidod por la cual la institucidn existe. B '

Ia eficacis de la institucidén educwiiva como un sistess total
requiere de que se evalden sus objetivoes, su eaztructura, st tecno-
lpzfa, sus dimenciones humenss y sus neraEss; ¥ la concepeidn de la
inetitucidn educetiva como un sisteme sbierso requiere jue se con-
sldere pus deos funciones primordiales gue sont
¥agyener el eguilibrio entre sug subsistezas internos {congruencia
interna).
¥ definir una poeieidén entre el propic mistema y los sistenas payo
res con log cumles estd comprometido para sobrevivir (congruencia
grterna).

4.4 E'Gii.!‘[li:; 2VALUACION Do LA CONGHUERCIA.

De acuesrds con Glazoan e Ibarrsls (1975) un sistemm de evalug
aién curriculer tiene gque valorar 4oz sepscion de un plan de esti-
dios psrs deterainer si dote oo eficdm; lo velidadz interna y la va
116€z externs de dicho nlan ",..se utilizs ls primese denominacién
parn galificenr a log procedinmienctos pue o2 apliesn o l2 revisién -

de loe olementes y & la orgonizacidn del plan. Por su parts la va-~

N

lidez externs comprende la valeracibn &e los resulizion alcanzades
contra los pretendides y se relecionn dire:tazante gon la funciona

lideq del plan; ern eate 1ips de evelumcidn oo cinteaplon capectos
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como ia labor del profesor dentro del aula, la modificacidn del --
comportoniento del alumno, la conducta del profesional, etec.®.

Ia evaluacién de la validéz interna de un plan de estudios se
fBaloan los autores, comprende aplicar custro tipos de evaluscién:
a} de la congruencia
b) de¢ la vigencia
¢) de la visbilided
d) de 1la continuided y do la integracidn
Eevaluscidn de 1n Congruensim: “Ia congrucncia ces la relacidén de co
rrespondeneia y de proyoreidn entre les objetivos® “,..la evalus--
cifn 4e lo congruencie cuwaple dos funciones muy importantes:

a) Frecisar la corregpondencie exzistente eniro loa objetives del -
mismo nivel del plen vigents.

b) Pernite deterninar la correspondencia y proporcion entre objeti
yoo de diferentes niveles de un nismo curriculo®.

Evalvacibp de la Vigencin: "Valore la actualided que tiecanen loz ob

jetivon genernles en rolacidn s 1ss fundamentos que les pirven de

base® ¥...coneiste on la confrontaciém de los objetivos genersles

con loe fundenentos que los pustentan, con @l fin de que una refoxr
mn, un nvance o un cambio en £u%tos se refle)e en log objetives gee
nerales®,

Eveiuseibn de la Viabilidsd: “Comperaeidn de los objetivoe dgfini~

dos con los recursoo existenten™, Para llevarls a cabo se requiere
en zrimer lugar, de un ianventario de los recursacs humenos §y £ate--
rieles de une eacuels o FTaculiad, & ssber, profesores, personal ad
rinistrativo, slumnos, itallerss, ete., ¥ ern scgundo lugar d¢ loa -
dutos sobre la fornn resl de operseiba de loz recursos 4z 1o instl
tucibn,

Ryalnoeidn de I Conbipnidad vy de Jo Integracidén: “Ia continuidad

ep Iz roikeida de low obioitives intoermedicr con 6l periddo semege

tral en oun pe dpparimm ¥y opor 1o indogrocidén y le intervelscién de

todosr loa obletlvos interamcdios del plam' "...valora:
a} Izp relnciones eptro low cursos,
L) Iss relecirones de 1o8 ¢RPnos con log nemestros en que ge lnpare
ten ™. '
indudablexer.te reslizor %odss estess evalumclooes @ un plan de
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estudios permitiria utilizar sus resultados de tal modo, que 8@ -
~hicieran los ajustes necesarios al plan vigente y as{ lograr una -
con mayor consistencia intérna, restaria efectuar evaluaciores de
congruencia externa y remlizar las modificaciones necesarias é¢rn eg
te aspecto para lograr la coneistencia externa y as{ obtener un --
plan de estudios ués eficdz.

Perc evaluar un plcn de estudios no es féeil, mucho menos gi
se pretendiera realizar evaluaciones de congruencia inte:nma y &i-w
terna,‘puea para lograrlo se requeriria de un prolongado periddo =
de tlempo, recursos econdmicos y humenos fuera del alcsnce de los

sustentantec. For ello ee ha decidido realizar un solo tipo de eva

luacién interna; la evaluscidén de 1la congruencia.

Se pelecciond este tipo de evaluacidn porque los objetivos -
gon uno de los mapectos mds importantes de un pian de estudios ya
qua dependiendo de lo que se pretenda lograr se determinari en e
gran medids 1n tecnologfe que se empleard, el tipo de normas bajo
lpa gualen oo va & regir la institucién, la organizacidn y estruce
ture gue pe debe tener y el periil de profescres y alunroz que in-
tervendrén en el proceso educativo,

Por otra parte los objetivos delimitan el conienido que la ep
cuela pretende que domine el aluzro, determinen qué tipos e inatry
rentos de evaluacibn se emplesrdn al término de¢ cada uniicd de ea-
tudio. (m8dulo, semesire, érea, carrera, €4c.).

As{ también reflejan en cierta medida las deémandus de la comu
nidad en lo que B la sctividad profesicnal se refiere,

El papel que desempeilian los objetivoz en el plan de e¢studios
es demasindo iwmportenmte, también lo es el equilibrio que zuardeon -
entre si de meuerdo = suz difeventes nivelee (generales, intermew-
dios y especificoa), de mcuerdo con dwto, 1o congruencia interna -
es un tipo de evaluacidn que permite deterwmipar si bay congruencia,
rolacidn, corresponiencis y conmsistencia entrz los objetivos, de -
tal manera gque se pusda identificar si el plurnieamiento de un obje
tivo contribuye & iograr oiro wnas avaniado y #1i cl resultado de es
te e concatens con otro nds general,

E1l éxito de le formacibn profesionnl del zluwraeio depende en
cierta medida de jue exiosta congruencia rr:se Tos oo etivom, yu ~-
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que si no la hay podria haber limitacionecs en los alumnos en Bu @t
‘sempedie profesional, provocando principalmente por inconsistencia
dé loe contenidos derivados de objetivos msl planteados, por defi-
clente instrumentacifén deo las evaluaciones, asi como la inexistens
cie de objetivos necessrioz o por la exiatencia de objetivos no in
diapensables para su formacidn profesionel.

4.5 0BoETIVOS TE 14 EVALUACION,
Objetivo Genaral, ‘ v

Dsl plan de estudios vigente en la carrera de Psicologias de -~
la E.R.B.P. Zsragoza, degeribir la situacién de relacibén y corros-
pondencia (Zvalumcidn de la Congruencia) que tienen entre sf sus -
matas y objetivos que-le integran, con el propbaito de gue lom re—
gultadog obtenidos sirvan a los reaporsebles de la aarrera CORO =
una fuente retroalimentadora en la que puedan baser sue decisiones
parzs optinizar el plan,

Objetives Particularsa y Especificos,

1. Determinar 18 relacién entre les metes y objetivos curriculares
del plan de eatudios con loa fundamsntos que lo sustentan &e=
(Aciertos y Errores del primer plsn de estudios, ejes de la en-
aeﬂanza'modular, perfil profecional del psicélogo y loe objeti-
vos geperales de la U.K.A.H.).

Determiner ls ralacién entre:

1.1 lag metss y objetives curricularss con log e jos de ensefien~
. modular.

1.2 los metus y objeiivos curricularss cen los ochjetives gonos=
rales de la U.NLAK.

1.} Iazs metan y objetivos curriculanxes con el perfil profesig—
nal del Posicbdlogo.

1.4 lao metan y objetives curriculares con lon cxperiencias del
anterior plan de estudios (meiertos y arrores),

1.5 Metus currioculares con los objetivos curriculares institu--
elonalés y eatudiantilea.
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2,

3.

1.6 los objetivos curriculares institucionsles con los objeti--
voe curriculares estudisntiles. )

Determinar la explicitacifn de 1z estructura organizéfiva del -

plan de eptudios, asf como le relacidén y correspondencia jue ~-

guardan entre si los ob)etivos modulares,

Identificar.

2.1 31 los objetivoz modulares son o no explicitos.

2.2 1a distriducién de todos 1os objetivos modulares gue com--
prenden ¢l plan en las categerias de comportamiento por se-
mestre, por freas, as{ como a ln lafgo de toda la :arrerz,

2.3 la-relacidn que guardan entreo sl los objetivos modulares «-
tanto por seumestire, entre semeaire y a lo largo de la carre
by W

Dsterminar lz congruencia (proporeiénm y co.respondencia, que --
guardan losz objetives modulares con sus objetivoz eapecificos 7
con sus objetivos conductuales, asi como la relacidn ersre los
objetivon especificos con sus objetives conductumles, ‘el plan
de estudios coaprende tres tipos de abjetivos de aprendizaje en
cade midule. E1 objetivo general de cade mbdulo fue derominado
"objetive moduler”, a loe objetivos de categoris irmpediata infe
rior al modular se le asignd ¢l nombre de “objetivon espec{fi-—
coB" ¥y a la Gltinms categoriz gue son inferiores sl moiular y ul
eapecifico se le atribuyd la denominacidn de "sbjestivo conduc--
tual®, Todes csias dernominaciones son con el foico rropdaito ze
discrizinar los unza de loa otrass),

Determinar.

3.1 51 lom contexnidoa del mpdulo me consideran o inciuyen €n -
loe objetivos modulures, sus objeiivos especiflicos y sus ob
Jetives conduciualas.

3.2 51 hey repeticiones sxecesives @ injustificadzs de objetivos
modulares, oojetivoa espeeificos y obyetivos conductusles,

3.3 Qué objetivos e pretanden peTe nO ge cubren, al haver com—
portamientos comprerdidos en log objetivos auperiores (modu
lares o especificon; jue no se ¢onsideran en 108 obgetivos
inferiores jespeclificus o conductugles, sesin el andlisis).



3.4

345

wué objetivos pe emasefian, pers no se pretenden 1 haber ob-
jetivos de nivel inferior . especificos o cunguctunles, ge--
ghn ¢i .anflisis)} que rebasen el nivel ie comportamiento tax
ondzico 8l objutive superisr ‘modular o especifico}.

Gué ob.etivos auperiores (mozulares o especificos) son con-
gruentes con sue objetivos irferiores (especificos o conduc
tualea, seglin el andlisis’, sl naber .roporcién y corresuon
dencis entre lous niveles de cozjportasiente taxondmico de ég

tow.



CAPITULO QUICKTO

~METOIO PARA 1A EVALUACION DE LA CONGRUERCIA
DZ 10S OBJETIIY0S Dl PLAN DE L3TUDIOS




CAPITULO WINTO

HETODO Phuth La EVALJACION Ik LA CONGRUZNCIA Dr OBJETIVOS.

El métode que squf s empled para determiner la congrueneia -
de los objetivos en la carrers de Paicoiogfa de le £,1.B.5, Zaraggo
za, fud adeptado del modelo propueeto por Glongzman e Ibarrola (1975)
para le evaluscidn de 1o eongruencia de los planes de estudio, que
mie edelante se detellm. Ademds, este procedimiento esté considera
do dentro—de loe_lineapmienitos generzles del modelo para le evalua~
¢i6n curricular ds ls esrrera de Psicologfa de ln E.N.E.?, Zarago-
2a. '

En el modelo se Tengcionn gued para deternminar la sficacia y la
efiefiencia del plan de satudios es necesario realizar cuatro'nidé~
les de evaluaociones:

a} Evaluacidn de Contexto.
b) Evaluacifn de Inaumos.
¢, Bvalumcidn de irocesos.
d; Ewsluaeidn de Froductos,

_apbién oe contempla em este modelo la necesidad de oontar, =
en ~a evalumscibn de Procesos o Formativs, con une serie de evalua-
ciones que peraitirdn deteruinar la eficiencia interma
de. plan, eatasa evsluecionen son:

- Bvaluaecién ds la Congrusncig.

- Byvaluacibn de la Vigeavisn,

- Bvaliuncibn de la viepilidad.

- Byaluzeidn de le Continuided e Integracifn.

Ba precivencnte en 1n svuluacifn de 1z congruencia del plean -
¢t gstudiss, en doude 2o releciona ol priseate trabajo evaluative
con esse models pars la owvilumeldn curricular, ye que el propdeito
de eate trobsju ea previsasente determinar 12 congruencia que guar
den entre sX los diferszutes niveles de objetivos gqus comprende 2l
plar de sstudiose. '



5.1 EL TiPO DE INVESTIGACIORN,

Para realizar la investigacidn se empled el estuiio desceripti

vo. Este consistid en describir les caracteristicas o =zspectoe e
importantes de la corgruencia e los objetivos del plan de esiu--
dios de la cerrera de Psicoaiogle en la E.N.£.2. Zarzg-cx, Fermitié
detallar los objetivos y luas releclones gue existen entre sus dife
rentes nivelea,
' Se pseleccioné este tipzo de invesVigacidén dndo que va zcerde a
ioa propbsitos de le aisma, puesto que lo que agui se pretendid --
fue precisumente bacer una degeripeidn del estede mctual de los ob
Jetivoa del plen de estudios,

Eota descripcidn se efectud separando, distrituyendo er jerar
quias y relacionando los ob jetivos jue comprende el plan de estu--
dlos y lus amctividades de préctica profesional gefaladas en el per
£il profesionnl del Psicdlogo.

5.2 LA ToCHNICA PaAnrh EF:CTUAR L Z3TULIO.

Se empled el sndlisis de contenide como tficnica para realizar
la evaluacién. Esta técnica consistid en efectuar un zndlisia a de
terminadas partes ¢ puntos del plan de esstudios,

Ios puntos que se analizaron en ¢l documentso fueron:

a) Los fundamentos del plan de estudios, estos consisten en:

- Loe aciertos y errores del primer nlan de estudins

-~ Los ejes de l1a enseitazza modular (C.L.4.T.E.5.)

~ Bl perfil profesional del Psicdlogo (obyetivos y setividades
de préctica crofesional) y

- los objetivos .enerales de le U.H.A Y,

b) Ise metas y objetivos curriculsres. Consisten en los propbmitos
generalesn. que ge peraiguen eén la carrers parn la formacion pro~
fapional de losy estudinntes. iday dos tipos ic opbjetives seglin -
el documento
"Objetives instituciorales y onjevivos est.siantiles”
Indepeniicentemern $€ 2z JaB 2348 y 0D JETIivVo. Suatricu
tocumenty ge 2istin dleron Luvs Lp enceranz. sodular wr



de objetivos de diferentes jerarquias, los cuales estén conteni

dos en el mpartadc IV del plen de estudlos denozinado "Objeti--

vos Curriculares por Area ncadémica*, (unexo # 5). Estos objeti
.vos fueron especificados por los sustententes de la siguiente -
manera a efecto de distinguirios:

l. Loe objetives modulares. &l plan modular este orienizado por
una secuencia de mdulos. Cade uno de estos tiene un objeti-
vo principal, al que se le denomind "Objetivo Hedular®.

2. 1os objetivos espeoificos, Cade mbdulo contiene aparte de ou
objétivo principal otros dos tipos de objetivos, El inmedia-
to inferior al objevivo :zodular, se le dié el neombre de “Ob-
jetivo Eapecifico®.

3, los objetives Conductusles. Son la categor{a mda baja de ob-
jetivos contenidos en el plan de eatudios en-cada nddulo. Pg
ra distinguir loe niveles de loa diferentes objetivos, a --
eptos se les denomind "Objetives Conductuales", que son los
inmediatoe inferioyes & los objetivos especificos.

1

5.3 MATERIALLES,

Bl principal material que g& requirid pars la evaluacién fué
el documento que compreade el plan de estudios que actunlmente se
curss en la carrera, ya que este fué el objeto central del presen~
te estudio ¥ en el que ge efectud el ardlisis de contenido sobre -
los objetivos. For otra parte fué necesario elaborar cuadros de dp
ble entrada gue mas adelonte se detallan pera facilitar el vaciado
de detos, la ccdifieacibn e interpretscisdn de los recultados.

5.4 PHOCEDIKIEHTO PARA LA EYALUACIOH DE LA CORGRUBACIA DE 103
OBJETIVOS DEL CURRICUID.

El método que ece empled para evoluer la congiuencin de los o
Jetivoe del plen de aotudios de Psicologis consté bdeicamente de -
dgp etapas principales; lm explicitacidr de le estructura del plan
de estudiouy vigente ; el snflisis de la congricncia se los objeti-
voos del plun de estudivs.



Estms etapss se describen a continuacién,

Se4.1 Explicitacién de la Eatrﬁctura del Plan de Estudios Vigente,

La primerz etapa consistid en analizar la estructurz del ;lan
ae eptudios y mostrarla ,rdficacente & través de iistribucionzs ~-
efectuadas en el snflisis, esto con el propésito de hacer expifei-
to el plan, fécil de comprender, de analizar y qué 2l miszo tiemyo
persitis:

a) Describir la dindnice 7 funcionemiento i&l plan.

b) Describir la estructura organizativa de 1a ensefisnza,

¢) Tener uns visido amplia del plan de estudioss, lo que &l zismo -
tieapo peraitid que la segunde etaps se jueda realizar Con DAS-
yor precisifna.

d) Describir la correspondeacia entre los objetivos ecurricularea -
con los fundamentos del plern de estudios.

@) Deseribir el nivel toxondmico de comportasmiento {de acuerdo a -
Bloon), en los objetivos moduliares.,

Para llever o cebc esta grizera etapa fus indispensable reali
zar dos andligis:

l. Andligis de las metza y objetives curriculares con los fundamen
toa del'plen de eatudion.

”

¢. Andligis de los objetivos modulerea vigentes en el plan,

5.68.1.1 Andlisis e lsg Ystes y Objetivoes Curriculares con -
los Pundaentos wel Flen de Hetudilos,

El proplsito de este endliizis fué identificor si les metas
ohjetives currictlerce son o no sdecusdoz, sl considerar los fundn
mentoe en les que ee wpoya el slzn de esindica oo le carrere de --
Patcologfe en la :.7,2.7, Zoragoza,

Zate en un andlisis adielonel &l propdsits d: esie teszis, por
lo que no es del todn exheuative 206 s8¢ gquiztsra, ya jue Lorp La-
cerlo asi o2 veguericfe de wn eevudio =fs couplieto ; sictezdtico.
Aul pora gue este azflisia no ge mieje de ion .ro.dcstos de la pra

-

sente evaluncidn, se reteueron Loz lundamenzor uel surrfculo y our



metas y obJjetivoe pars smalizar sue relaciones y contribuir con ~-

loo objetives que en este frabajo =ze persiguieron. )

Ins metas y objetives curriculmres que se analizaron fueron:

Metas Curriculares,

1. Integrar el servicio, la investigeeibén y le docencia.

2. Integrar le metodologis de las ciencias naturales y lae socia—~

" les.,

. Promover la interdisgiplinariedsd.

4. Orientarse preferanismente bhaciz el gervicio comunitario.

5. Pormar ¥'no solamenito InTformar al estudiante. -

6. Ampliar el campo profesional del Psicbdlogo.

T+ Desarrollar de @mna ferma integral lmzs distintap actividsdes ing
trucclionales sigulends mno eatructurs modular,

8. Adzousr las setividades de docencin, investigacidén y servieio a
les necesidadse nsclenalés,

9, Promover la adguisicifn de agquellas habilidades, conocimiento y
patodelogia gue le peramita al egressdo, desmarrellar las Tunciom
nes profasicnales de deteceide, apdlisis, intervencidn ¢ inveo-
tigacibn en los sectores de Eduescifn, Salud, Produccién y Con-
pumo, Eocologia y Vivienda y Orgenizacidén Social.

10. Evaluar de meners contfnus los diferentes elementos del plan -

curricular, ” '

0364ives Curriculsres,
a) Institucionsles,
1. Proporelonsr un apoyo metedolidgico continue = los diferentes
niveles de intervencidn profesicual.
2. Fomentay lu integreeiln de equipom interdivciplinarion,
3. Estructerar un sigdoma de servicie continue dirigido & la 0
na de influencis,

4. Ajustar continuemonte los plencs y programss de accidn a per
$ir de les resuliedoo que vierts el sistema de evalusmeifn e
continua,

5. Proporcionur une eecuencia Goiez parn ¢l avence de los alum-
nos en los diversos jrogrames de ls carrera,

6, Involucrar do mapnera permancnie & los miembros del personal



v

b)

i,

2.

3o

docents en programss de investigmeidn y servicio comunitaric
simultfneamente con-el desarrollo de sus actividedes acadf-=
micaes en el aulm,

Estudinntiles.

1. Propiciar en el estudiante una concepeién 1ntegr@l de log =«
~problenes y fenémenos pasicolégicos.

2. Promover un endlisis critico de las diferentes aproximacige-
nes tebricas de la Psicologie, para que el estudiente sea ¢z
paz de selecelopar 12 metodologia de {rabajo adecuada para -
anglizar e intervenir en ung smplia gaws de problemas psico~
idgicon.

3. Degarrollar uns actitud eritica y respensable respecto del -
e jercicio profesicnal,

4. Generar habilidades en el estudiante que le permiter partici
par en proyectos interdisciplinarios de trabajo.

5. Dessarrollar en el estudisnte una metodologiem de trabajo fun-
damentada en le deteceidn, anélipin, disefio, intervencidn, -
evaluaeidn y reciclaje.

6, Propicier en gl estudisnte, squellas habilidedes gue le per-—
pitan desarrollar un procedimiento de *trabejo acedémico inde
pendiente.

T. Pomentar en leos egrzoados un compronise sogcial con respacts
a su profesifn y proporcicnsrles un entrensmiento acorde econ
el Perfil Profesional del Pgicblogo propuesto por el Consejo
Ascionsl para le Zngseflonza ¢ Investigneidn eu Psivolozis en
au reunidn de Jurisa (1978},

loe fundamenton del plon de eptudion que oe apulizeron fﬂﬂran-

Eptablecor un pipstona de eneefiapsa discelindo de scuerdn a las -~

Gitimes ovaness de la Seconologis educativs (siatern de enssiane .

zu mogdular),

Cumplir con lov objetlvos generales gue peraigue la ULK.AK, --

{espacificados en 1o ley orgianicn de la misma, Articulo 19).

Seguir los linemmientos generales sefiolados en el Porfil Profe~

gional del Ppicblogo, obtenido por ¢l Consejo Nacional para is

Ensefienza e Inveatigacidn en Psicoloz{a, en su reunidn dz Juri-

ety Jro., de 1978,

GO



4. Aprovechar las expéﬁganoias del enterior plan de satudios, rTeso
mondo sus aciertos, Baf como resolver los problemas que impidie
ron suvigencia,

Estos fundamentos deberian estar considersdes de algune mane-
ra en las metas y en les objetivos curriculafest por lo que ac ob-.
tiviﬁron relaciones entra ceda uno de estos fundamentos con las 1]
tas ¥y objetivos curriculeres. Asf mismo se obtuvieron relsoiones -
antre loe mstas curricmﬁ&z%s con los objetlivos curriculares y enew
tre lom cbjetivos curriculares institucionales con los objetives -
curriculeres estudinntiles. '

Broeedinionto.

Se identificsrsen, sspararcn ¥ codificaron:
~ lag metas curriculares,
~ ILoe objetives ocurriculeres institucionalea,
~ 1os objetivos surriculsyss estudisntiles,

-~ Los ejes dol sistoms do ensefifanza modular,

- Lop objetives generales que pevrsigue la U.H.A.Y.

- Los objetives y les esctividades d2 prdctica profesional sefala—-
das en el perfil profesiomal del Psicbélogo.

- Log aciortos y problemas del plsn de estudios anterior.

Ia oodificpeifn conpistid en asignar una. numeracidn secuemes
viel a cada uno de los puntos de eatos elementos,

Tuegn oo obiuvoe Upa welecién entre los ¢jou del sistemn de en
gefianze modular con las meiss y chjletives curriculares, tanto lon
institusioncles cono log epitudiansiles. Bato ag ofcetud couparando
cade une de los ejes dol sistesa 45 engellensa nodular con c¢ada wna
ds ins netas § objetives curricelaran, idantificadde sd hey o no -
relacidn entre oztos.

Ios ejes del pistenn de engefinnze poduler que ge analipgaron -
fuarons
1. Enpofionza modular, *3istena de orgsnizacién de la enselianza que

tiens coms elementos béaicos el descumpefio de actividades profe-
sionsles graduadss w la cepacidad de lon alumnos, en eatrecha -
correlacibn con la informecifin pertinente. Zotructurc los mbiu-

&9



2.

|3.

4s

loa pertinentes con uns secuencia determinada por modelcs de -~
gervicio, pedagdgicos y didécticos. (Eetd compuesto por informa
eifn y sctividades las determinantes de lo primero)® ~w-——-—-
((.F.R.H.E.4., 19563).

Interdiseiplinariedad, “Multidisciplinesriedad se refiere & la -
conjuncién de informacibn, téenicas y metodologfa proveniertes
de diversas disciplines, pera el logro de un objetive couin",-
{op.cite).

Teoria~Prictica, St entendemcas por eatructura la forma como se
relacionan diversosm elementos entre s{, =21 3.2Z.M. tiene cozo ~
carascteristica bisice el relacionar las actividedes de préctica
profesional con la construceidn del conocimiento. Esta estrucfg
ra tiene dos dimensionee: la sincrdnics y la diacrdénica. ’
Sincrénicsmente permite ubicar como simulténeas en el tiempo, -~
las actividades profesicrales y le formacidn pertinente y rele-
vante . para su adecusdo degempefio, discrénicomente se caracteri-
za por un continuc gue principie con sctividades féciles y sip
ples, hasts terminar con actividades diffciles y complejas, y -
por la relecién de inclusién gque guardan les primeras rzspecto
a las segundes?, {op.cit.).

Investigacién, Docencia y Servicio. "kpdelo de servicio. Se con
figura a través de la concepcidn de ls préetica profesiocnal, --
esto e8, 8i la concepcida que ae tiens da la préctica profesio~
nal es como un equipo de trabajo odontoléglco, esta counmepeidn
se verd reflejeds ep c¢l curriculum, que légicamenie deberd te--
ner como eleaentp privordinl el desarrolle de actividadzs en -

equipo, esto mismo sucede cuends ln concepeidn se basa en la --
préctica individual,

Rl introducir como uno d9 los criterlos bdsicos ¢l de formacidn °

on servicio ee imporiante por sus ipplicacipnes, algunas de -=

8llas son:

&) Ls coacepeidén del estudianie como wn ente pruductivoe.

b) Ia incorporacidr del concepto de integracidn de docencia-ger
vicio,

¢) En combinacién con otros criterios, la agrupacidn de funcio-
nes y objetivos a través de srogremas y no de diseiplinas.
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6.

Hodelo pedagbgico. 3Je configurs o través de la concepcidn gne ~

ge tenge de la funcidén de la escuels de las relaciones de ésta
con el confexto sociml, de la funcibén del profesional, y de la
enselianza y ¢l aprepdizaje: siempre implice una ideologis.
odelo diddctico. S¢ sonfigurs a través de la aplicacidn o no -~
de¢ los princi,ios del sprendizaje en la seleccidn y orgenize e-
¢idn de los diversos glementos de censefianza®, (op.cit.).
Engefianza-Aprendizaje. "Aprendizaje come un proceso gue se da 8
través del menejo de informacibn, por poarte del estudiante, ol
aprendizaje como rosuliado de la ingeraccidn entre el individuo
y el medio que le rofea. Eois forma de entender al eprendizajs,
pretende que la infermncidn progercionada al alumno sed, em raw
zén directa de las funcionee profesionsles a desempeiiar por el
misro, 0 través del método tebrico-deductive, empirico~inducti~
vo*, {op.cit.).

Hédulo, "Betruciura invegrative muliidisciplineris de actividaw
des de aprondizaje, qua en un lapgo flexible permite alecanwar -
objetivos sducetivos oducacionnles de capicidaden,, desfirezas y
actitudes, que le permiten ol wlomne desempefiar funciones profe
sionaleg. Cadn médulo es auntcsuficiente para el cumplimiento de
une o variaes funciones profesionales,

En el piguiente paso zo obtuvo una relacidn entre los objeti-

vos gereralea gue persigue la U.H.A.R, con las metss curriculeres
¥ oon los objetivos curzienlsres imotitucionales y lea objetivon
curriculares estudisntilea.

los objativen gonerales ds Is W.H.A.H. que o snaliscron fuce

ront

1.

2’

Impartir la educacifn euperier para formar profesionistes, in-——
veatigadores, técenicos y profescres univervitarios dtiles 8 la
sociadnd.

Orgenizar y realizar investigreioneo principalmente acsres do -
les condicionea y necenidades nacienalen.

3, kxtender con la mayor amplitud posible los hencficios de la cul

turs.



. -8 ocompard:cada uno de estos objetiyos con cada una de las zxe
taq'y ob jetivos curriculeres, buscando si los jrimeros estabar in-
ciufdos en los segundosa,

'Se procedid a elaborar una relacién entre los objetivos rrofe
pionnlea y les actividades de préctica profesiongl sefaledzs en el
parfil profesional del Pmsicdlogo (C.N.E.I.P,), con las zetas y ob-
Jetivos curriculares; tanto los institucioneles com» 1os zstuiilan-
tilee. .

S mnalizaron estes, con el propdosito de determinar si existe
o no relascibn entre ellos.

Loo objetivos profesionalea que se snalizaron fueron:

1. Desprofesionslizacidn de las précticas psicoldgicas.

2. Actitud eritica del Pazicdlogo respecto a las condiciones que —
wmantienen la prableﬁﬁtica en la comunided, trabajapndo en forms
directa y sistemftica con un compromiso de tipo social,

-3, Actitud erftice en relecibn con lon aspectos metodolbgicos § --
conceptusles del desarrello del conocimiento en la ciencia paje
colégica,

4, Orisntacidn interdisciplineria del trabajo del Peicdlogo.

Ias actividedes de practice profesional fuerorn:

1. Bvaluar.

2. Plenear,

3. Intervenir psra modificer un provlema,

4. Prevenir,

5. inveatiger,

Deapufs de €sto se obtuvo une relacidn entre 1os aciertios y ~
problemss del plan de estudios anierior con log metas y objetivos
curriculares. Batos eciertos y orrorss fueron loo siguientes:
‘Probiomas del Plan de Hodtndiou, (priner plam).

1, "Bl plom original ns fud sprebads en su Lotalidad por el Conge-
Jo Técnico de la E.N.E.P. Zarcgoze, nl por comsiguiente por el
Congejo Universit.rio de In U.H,AM.

2. Runoa 88 logrd cutableoer le jufraestructura acedéaico-adminis
{rativa requerids para apoyar ¢i buen funcionemlento dc dieks
plan.

3. El plan de esvudiss no presentedbs un criterio anico de secuen-
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6.

Te

ciacibn entre los programas d8 los diversos semestres: por lo
que los alumnos 13 cursaban en Srdenos diferentes. Dado el dj
ferente nivel de complejidad de los programan, esto trafa como
consecuencia una disparided académica entre los estudiantes.
Los cambion de autoridad dentro de la carrera de Psicologia o
trajeron como conseeusncia la desvirtuacibén del plan originalj
piendo gque de éste actuslmente a¢ congervan sblo fracmentos.
las modificaciones pubsecuentes del plan original han produci-
do earbios en los sistemaa de evaluaeidn y las préctices de -
servigio; les eualé% kan deteriorade el planteamieato imieiml
de basar la docéncio en un sistema de inaotruccidn modulsr,
In defioiends planessién on el drcn administrativa ha obtacull -
zado 1a optimizacids de loo recursonm digpeniblon, tanto humge-
noa como Lisicos.
Dade la carencia de ur planm curviculsr aprobade por todas las
instancias scadémicns, he sldo necesaric elaborar equivalepss:
eies onire los mSdules del plan vigente y las meterias del --
plen de eptudios dez lm cerrers de Paicologie de Ciudad Univere
sitarig. Esta situacién ks secarreado inpumerables problemss ad
ninistrativos s los alumnos.
Todo lo anterior ha occasionado un alto {ndice de desercién cae
tudientil. Lo carrefa de Peicologfa de la E.N.E.P. Zaragoza --
premsenta un {ndice do eficieneia de 0.52 pars eu priners gepe-
racibn; lo que quisre decir gue polomente 52 alumnos de cnds -
100 inscritos en 1576, continfan en el octavo semestrs.

e obstnnte lo antorior, no pusde hablarse dnicemente de fo—-

lles en el curriculun (primero). Existieron tanbién eciertos inmpor
tantes conmo son:

1,

24

Independientenente de¢ elgunoe fillas en las sctividades ds per~
viclio, los alumnos han recibido mayoxr entrenamiento e¢m actividg
des précticas que en lea currfcula tradicionales; lo que los ca
pacite enormemente para su desempeflo profesional, El enfesis ea
las actividades précticss debe ger un aspecto diatintivo de up

nueve plan,

Ia definicién apriori de lae habilidades y repertorios que ase -
desean sstablecer en ¢l ept.dlaunte y ¢l digefio de procedimien—--
tos instruccionnleg eppecfiicsy purn cudu ti,o de repertorio §
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hebilidad he favorecido la estructuracibn de actividaaes ineim=
truccionales sui generip. Dichas sctividades tales como semina
rios, mesiones bibliogrdfices, clases tedricas, anctividades =’
prdcticas, ete., las cuales incluyen una serie Je especificacig
neg con respeécto B yrocedimientos y formas de evaluscidr, han -
demoatrado ser componentes indispensavles pera ¢l nueve plen de
estudioa.

3. El contacto con un entrenamiento gensrzl mén que especizlizado
proporciona m los olumnos ung smpiis gamp de habilidedes; 1o =-
cual a ou v€z do nfs posibilidades ie aceibn profecional, Dicka
entrensmiento podrfa proporcicnerse mediante el servicis acadé-
mice de las cuatro dresz existentes, actualmente, en lz carrera
de Feicologia; Bducativa, Clinice, ZJocial y Xetodoldoize-_xperi
mental®, (Comité de Carrers de Tsicologfa, 1381).

Este zndlisis se hizo en virtud de que en ¢l plan viganve ge
mencions que éate debe reselver en elgune aedida los problezag —--
gue impidieron la vigenecie del plan vnteriosr y que los acierios —-
por sger buenos aéiertos, deben considerarse en el nuevo plan, 0 --
aea ol actual,

Heeho eato se continud con la relscidn enire las cetas currie
culares con los objetives curriculares, tanto los institucionales
como los estudientiles. ssimisme se elaboré otra rolacido entre e

iog objetivos curriculares institucionslas con lop cbjetives
curriculares eatudiantiles. Hotos andlisis ee efectunron con gl -—
propbéeito de fdentificer zi exisTe relacidn y corresyondencis ene-
tre les netes ¥ objetives curriculares y entre los dos tipos de ob

Jetivos.

5.4.1.2 Arfilisis de loa Objetives Hodulores Vigentes eo el
Plan de :zstudios,

Este -uf el pegundo anélisis indispensavle para lograr la ez-
plicitacidr de la catrucsurs del plen de estudios. Jhsicamernte lo
que se prevendad al elcztuar este andlivis faé poder identificor -
la estructire organizativa de 1og obyetivos 4o.i.:res a lo largo -
de la carreres - ratwolz la, csl conl d-t rmluor la relacidn y oo-



rresepondencie que guasrdan entre sf los objetivos modulares.

Procedimisnto.

El primer paso fud definir a los objetivos modulsres con el
propéeito de poder analizarlos con mayor precisidn, '

Consecuentenente 1@5 cbjetivos mcdulares ge numeraron de una
manera secuencial por s@mestre, ya aque fué indippenoable psra el
anflisis saber a qué semeatre correspendfmn. A cade objetivo modu
lar se le asignd el nimero del aemestre 8l que pertenmecfa, y se-~
gfin ol nimero de médules fue la numeragibn secuencial de éstos. -
Por ejemplo; en el quinto semestre se incluyen seis médules, ls ~
numeracidn de todos loo zddulos tepdria el nilnmero einco {porque -
eorresponden al quinto gemestre), inmediatamente después ge lo «-
dié mimero ol médulo segln le correeponda en la secuencia que pre
senten. Asi los seis mbdulos del quints semestre se identificatrs-
en con 1z codificacibn: 5,1 (primer mbééule del quinio semestre), -
5.2 {segundo mfdulo de Gss memestre), 5.3 (tercer mdédule), y anf
pacegivenente hmgte el mextn mdédulo.

El piguiente paso fuf identificar lz categorim de¢ ¢omporta——
miente que contiene cadda objetivo moduler, Para ello se empled la
Taxonomfa de Objetivoes Educzcionsles {dzl Zrea de conccimiento) -
de Bloom (1375) y cuyas categorise sobre lss que se¢ bass este pun
to se mucatrarn en el snexo # 6.

3o empled 1a taxononis Jde Bloom de acuerde sl procedimients
para la eveluacidn de ls congruencis propucsto por Glazmnn a Thaw
rrola (1975), procedimionto sobre el cusl se bnod este andliain,-
tdendo de que eatn taxomonmic es lo 4o mayor empleo y nojer ¢onocel
da emtre loe estudiosos ¢ investigedozres de la educacidn.

ldentificar los niveles de comportesmient  _ue contiene cade
objetivo modulaw, permitid en esate spnAlisis y on posteriores, de-—
terminer lo interrelascidn entre estor objetivos y con objetivos -
de niveles 1i1nferioras.

Seguidunrente se elabord un cusdro de doble entrada., En lon -
renglones los scumestres y en lus colusmcen 1o codificecién de los
ou utivoy wodulures, rote cundre s. ez..ed couo beae poara el anb-



lieis. Su propSeito fué tenmer una vieidn global de 1a estructura
organizativa de los objetivos moduleres que comprende el plen de
eatudion. a

d)

b)

e)

)

En las casilles se distribuyeron los siguientes demtos:
E1 nivel de comportaniente taxonbmico jel objetivo modulsr, .3
carece de objetivo el médulc, se hizo este sefialariz=niy con ==
una “X¥.
Se colocé una "BY pi el mbdulo era bdsico, o unt "a" s5i el mb-
dulo erg de apoyo. Eate dato se registrd absjo del nlmero dal
nivel taxonémico del objetivo.
A un lado dol dato .antorior, ae registrd el Area a s que cor-
respondia el objetivo modulax. Eute registre se identified con
nfineros romanso, negin la siguiente clasificscidn:
:.I. Area letodoljgica, .
I1:; Arca Bducativa.
111, Area Clinice, .
IV. Area Social.
V. Area Xotemdticae e Imstrumentacién,
VI. Aresn Xédico-Bioldgicas,
VII. Area Humanidades (Protlemas Socicecondmicos de Yéxico),
Inmedintanente después, se coloed un asterisco si el objetivo
era explicito (caracter{sticas que debe inclufr un objetivo en
la estructura de su redneeidn para ser considerados cozo un ob
jetivo conductual). Es decir, si el objetivo preasents una for-
mulacifn cldra del cambio que se esperm en el conportamiento =
del eptudiante, como reasultade de une serie plancads de expl-s
rienecirs de cenpelionzo-aprendizaje, gque replmentr logre conuni-
car ou proplsito, que cerezen de cebignedud en sy interpretaes
cidn y que constituye un mecaniamo BEL1 pars gque ge realica e
une Sptime instrucciln y cvaluzeddn,
Para que un objetive wmodular fuers gconcid-rade como explicito
deberin reunir cuntiro earacterfsticas:
1. Un sujeto- especificar auifn va g Jemostrar ¢ resulfade. -
Eete debe ser el estudiante,
2, Un wverbo- seflzlar la corducte terminal ;5r su nombre, espe-
cificando el tipo de conducts que s:rfl acocptads como mUEA—=
tra de gu2e ¢) alumno ha alcanzado ol ob _stive, &cbe ser ob-

[§
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3.

4.

[y

gerveble,

Las condiciones de operacidn-— describir las condiciones inme
portantes bajo les cuales se espera que se realice la cone-
ducta.

los eaténdares- eapecificar los criterios minimos parz la -
accpiacidn de la ejecucién del alumno pars que su rendimien
to se considere aceptable. Estos podrfan serjy de calidad, -
de cantidad o de tiempo.
S0 hizo este andliois con el propbsito de poder deseribir la

bituucién petual de log objetivesn medulares del plar de cetudios

on relacién con los siguiertes agpectos:

a) A

-

b) 4

la definicifn nisxa de los objetivos:

#i los objetivos modulares son 0 no explicitos on sl COnGecw
truceibn.

qué mbéduloo careacen de objetives modularea.

los niveles taxonbmicos de compertamiento que pretenden Qlee

canzar los objetivose:

Q) A

identifiecar la cetegorie Ge comportanientc que el alumo des
berd mostrar al término de cada médulo.

cérmo se distripuyen los objstives explf{eitos en las catego-a
rias de comportamiento sefizladas por Bloom en su texsromia,
cbmo ae distribuyen los objetivos modulares explicitos y ne
expliciton en les categorfes de comportamiento, tanto por =
samentra, como por dreas; bdsicas, de apoyo y précticas, asi
como & lo largoe de¢ ioda la carrera,

ia distribucién de Ras mddulos:

identificar lg rolacibn entre los mddulop de un mismg SomAg«
tre de acuerdo £l alvel ds ecomportamisnto de lea objetives -~
modularasa,

identificar la rolagidn de los niveles de comportamionto de
los objetivos modulnres, eptre semestre y semoetire,

la distribucién do los objetives modulares en los nfdulop ~e
bdoicon, de apoyo y précticos, tanto por semestre como a lo
largo de tods 1z cerrers,

la distribucién uurante ls carrera de log objetivos modulg--
res por dress béaicas v ciojlementarias,



5.4.2 Andlisis de la Congruencis a les Objetives del Plan de
sstudios,

v

Este es la segunde etaps que integra el presente trabajo eve
lustivo. Consistid en anzlizar los objetivos méds bajos que com-~-
prende el plan de estudios y que tienen relaciédn directs con el -
proceso de enselianza-aprendizaje.

Los objetivos que ge anelizaroern fueron:

- Objetivos moduleres, .
- Objetivos espec{ficos.
« 0b jetivos conductusles,

El anflisis tiene como propblsite deseribir la congruencia -
(relncidn, proporcilén y correspondencia) que guardan entre :{ es-
toe ocojetivos, i

Procadimiento.

Como se menciond srnieriormente estos obletivos no catén cla~
ramente eapecificadon ern el plan de estudios, por 1o gue el prie—-
mer paso de este procedimiento fué precissnente distirguirlos. -
Los objetives fueron agripedos en cada une de éstes categorias --
seglin su nivel jerdrquino dentro del plan, para asf poder identi-
ficnr cufiles de ellos eran los objetiveos modulares, cufles eran -
los objetivos especificos y cudles los conduciusles,

Uno de .oz ngpectoz importantes para especificar las relacio
nes que tienen entre sf los objetives fué deter=ziner en qué gsemes
$r3 y en qué mbdulc sc ubice cada objetive., Anf fue preciso codi-
ficar cade uno de los objetivos de wscuerdo & la relacidn directs
entrs ellos minomop y los zexmesires ox que so cursan., Se retombd la
codificacibn que se les asignd en el acntevior andlisia a los obje
tivos modulures, Paurtiende de diche codificacidn, los objetivos -
especificos fueron identificndos p.r tres dfgisoz. Por ejemplo, -
el objetivo especifico 4.2.1 tienme las siguienses relocicnessy el
primer dfgito (4) corrssponde sl cuaarto secertre, el segunds digl
to (2) corresponde al sdmero sccuencizl d21 s% . ctivo modular, o -

pen €l segundo mddule del cusrto semettre y por- 1itino el tercer



digito (1) corresponde precisamente al objetivo especi{fico.

la leatura coumpleta de eata codificacidém serfm; el priver ob
jetifé‘eapecifico del gegundo objotive modular del cusrto semege-
tre.

Los objetivos conductuales tiepen une numeracidn de cuatro -
dfgitos. Ejemplo: 8.2.6.3 , leyendo de derecha a izquierda, seria;
el tercer objetivo conductusl correapondiente sl sexto ob,etive -
especifico, del segundo objetivo modular contenido en el cgtavo -
gemestre, Este codificacidén se hizo con el propésito de poder —-—
jdentificar a qué semestre y a qué'objetivos correésponde caoda ob-
Jetivo, ‘ :
0tra eoncideracidsd relevante pora determinar las relmeiones
‘existentes entre los difgrentes niveles de objetivos, fud identi-
ficar su nivsl de comportamients (tipe de conducia que ge desea -
legrar en el estudimnte de acuerdo a e redaccién del ebjetive}, -
para 8llo se empled le taxonomia de Bloom. Se asigné a cada obje-
tive especifico ¥ gonduetual un mfzers romsne que le identifice ~
g nivel de comportamiento,

Para graficar de monere mas clara lag relgcionen entre 10s
treg tipos de objetivos, ss elaboraron tree cuudros de doble one-

trads, en donde loe renglonea corrésponden & las cetegorfas de «-
comportamiento sefinlades por Bloom en su taxconornia {del drea cog-
noclitiva) y lua a6 lumnas para ol nézeroe de objetivo gue se anglile
ce, Se incluyd sbejo de dste ndmero, el nivel de couportanicpto ~
ds epe objetivo {de scuerdo 8 1a tezononia de Bloom), 1e represen
g&si n# de loo nlceres ropanes es oon base en la siguiente clapifi
gaglién:

I. Conociziento. A V. Sintesis,
I, Comprencdén, vi. Evaluagida.
111, Aplicacifin, L. Carece de objetive.

iV, Andlinis.

Esto fue con la finalidad de precisar los datos en lon cuge
dros, El primer cusdro se empled para presentar por secmestire los
detos de los objetivos modulares y loan objetivos especifices, Ca-~
da objetivo easpec{fico codificado, fue colocade en la casilla ¢o-
respondiente, wtendierdn a gu nivel de comportiniento y al obje--
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$¢ivo. . modular al que pertenece,

El sagundo cwadfo ineluyb por ﬂeﬁeatra a los objetivos ‘modu-
lores y & loz objetivos conductualess Em las cesillas se calocd
el porcentaje de objetivos conductrales quo contiene cada médulo,
y se distribuyscron segin la entegorfa de comportexziento & la que
correspondid, :

Bl tercero y (ltimo de los cuadros airvwié para representar -
por 28duls o los objetivos eapocifices y conduciunles. En las caw
pilles se coloct el poreqn%aja'de objotivos conducituales que con-

tisne cada objetive sepacifico y zeo distribuyé segfn la estegoria -

de comportamiento @ la gues gorreapondid en loa xeaglonea.

Los ousdros se cnzlizaron y se gbtuvo informaeibn para deter

aipar la comgrascncis satre los objetives del mismo y diferente ni'g

vel.

El concepto sobre ¢l cual me besl este andlisis, fue el men-
cionado por Glasmen e Ibarrola (1975), quienes definen & 18 con-—
gruencis como la “relscién de correppondencia § proporcitn entre
iloo odblotives del mismo y diforente nivel”, Para los objetivos -~
del mismo mivel le congruenciz se determiné en relacidén & la sa—e‘
cuoncia de los niveles taxondmicos de comportamiento, gue guardan
los objetivos copecificos y conductusles dentro de un miamo nidpe
lo, Para determinsr la congrusnela emtre los objetives de diferan
t8 nivel (objetivos modulares con especificos, objetivos modulaew
‘rap con conductunles y objetivos espeéificoa con conductuzles) se
tonb como base una gerie de eritericos que o continuzcidn ae dega-
1lan,

Un objetivo superior (modular o especifico, seglin sea gl -
andlisis), es congruente con pua objetives inferiores, cuando el

prizare; incluys oblotivep inforiorcs que asleancen al pival $amn=:

néaico de coﬂportamienio gqua elleos parsiguen y que existan objeti
vos inferiores en categorinn de comporitmiente intermediss, que -
respalden & cz2ton en la consacuoidn de loe objetivos superiores.-
Por sjemplo:

Un objetivo wodular (de niwel de comportamicrto de andliels)
o congruents con sua objotivos especificos {objetives de nivel ~
inferior), cusndo estos Qltimos alcanzan el nivel de comportamien
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40 que el modular pretende (que incluya nivel de anélisis) y que
adends cqhtemple otros objetivos especificos en categorims inter-
‘medina de comportumiente (o fea, gue incluyarn niveles de oonoci—-
miento, comprensi’n y splicancifén), que respalden sl aprendizaje -
qué pe pretende. . ‘

Basados en lo antoerdor, ge conpiderd incongruente con sus oh'
jetivoo infé}iores, teﬁo‘aquel objetivo supsriory” (zodular es aupe
rior & especifico y comdumciual, @l copecifico es gsuperior al gon=-
ductual) que ge epcventre en cualquiers de las siguientes gifufe-
-glonoss ' )

a) 51 un mfdulo carsce de cbjetivos supericres ¢ incluye inferio-
T08,

b} 81 carece de objetivos inferiores.

¢) Si crrece tantg de gbjetivos superiores come inferiores,

d) 8i ipcluye objetivos inferiores que rebazen el nivel de compor
tamiento que pretenden. _

e) 81 ineluyen objetivoe inferiores que no aleapcen ia categoric
de conduecta que 41 porasigue,

£) 5i ineluye objetivoe inferioree gue carcgen de objetives ea .ni
veles taxonbmicos intermedios de conducta, que apdyen el apren
dizsje gue proteande conseguir,

Rl fundamento que 89 siguld pars determimar lo congruenecie =
de los objetivos con sees critorics es el sigulente:

%n ol inciso "a” o geflala que un objetivo superisor no eg -
congruents con su objedive inforier, si el primero ne oxists,
Eato ¢s bien ecierto dedo que si por ¢jemple un mddulo careee do -
objetive modular ontoncss no o sabrde que conducta ¢ csnociniene
%0 gp predendo copmpeguir al tdrmino del mfdnlo. En sonsocmsneisn e
no gy podrie eatsbloetr alglin tipe de relseifn con los eogativaa

'1n£arxorea de ooe médnlo.

Pars ol incigo "h® donde un objetivo suposrdor cargae de obje
$ives inferiores, tompeso geria posible eatublecor algtn tipe de
ecorrespondencie entre fptos pussto que ;Céuo identificar relacién
antre un objetivo suptrior con algo que no exisie? Por 10 que sa
oconpiderd que hoy incongruencia,

El ineiso “e" espeeifica otra incongruencia puesto que como
ya se dijo, la ctrencin de oo,eiivos supericres o inferiores impi
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de establecer algin tipo de relaciérn entre éstos, en consecuencia
serias prdcticamente imposible tratar de busear correspondencia al
gunse entre la nada, es decir, entre objetivoé superiores con infe
riores que no existen,

Una incongruencia més entre objetivos serf{a el que espzcifi-
¢a el incigo "d", por ejemplo, si ge pratende conseguir er &l ob-
jetivo superior un aprendizaje de nivel apiicecibn pero sus obje-
tivos inferiores pretenden un nivel de nprerndizaje de andlisis, -
el aprendizaje pretendido en el superior quederf{a rebasadc poT ~=
sus inferiores, Anf{ el eprendizmje que se lograria seria diferen-
te al que e deses, por lo gue el aprenuizeje seria incongruente
¥ los objetivos también,

dhora, un caso cenirerio al anferior eem el gue as eapecifica
en el incise "e", o sea, si los objetives infericres no &lcanzan'
el nivel de comporimmisnto que se pretende ensefar en 1os sojeti-
vog superiores. Por sjemplo en un objetivo modular se perczigue un
nivel de sintesis, pero sus objebivow esapecifices eflo sicaanzan o
un pivel de splicescidn. 81 ose ha asfielado el nivel de alrstezis pa
ra @l objetivo modular, ea porgue asf se requiere, porque 28 ipf--
dispensable gue 21 alumne &l tériine del médulo memificste con-—
ductas déc epe nivel de conducta y oi sus sbjetivon especificos no
aleanzan ese nivel, el aprendizaoje perd imcomplists, poer lo cuml -~
no podria considerarse congruentes las relaciones entre los obje~
tives.

Bl &ltimo caso de incongruencia {inciaoo “f*), es cusndo un -
obJletive superior contiene objetivos inferioren, pero que caregs
de pategoriag tuxonbmiges interwedias de cenporturiento. Por ejom
ple, un abjetivo modular de nivel evalwacibén tiene objetives en o
sassgoring de comportsmiento de gompransidn, zplicacién y andlies
#in, pero carece de objetivos en niveles de conocimiento y sinte-
pis. Ia carencis de egos niveles initermedies impide un adecuado -
aprendizaje pucsto que 6p indispensable suw existencino pars gue --—
respalden la correcta mdquisicidén del aprendizaje guc ge pretende
en 91 objetivo modular, E1 simple hecho de gue le¢ falte objetivos
en alguns categoria intermedin, ew suficiente parz considerarlis -
incongruvn te, puesto aue no ge vuede @nselur « un slumno & diag--—
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nosticar un problema verval vocal en un niko, si no se le ha ensg
fiado los diferentes tipoa de proplemas existentes en esa clase de
problemas,., Por lo tanto los ob,,étivoa que ge encontraron en éstes
condiciones fueron considerados incongruentea entre si.
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CAPITULO SEXTO

RESULTADDS ¥ ANALISIS DE IA EVAIUACIOH.

En este caopitule pe presentan los resultodos,..andlisis y dis
cusién de-loz nicmos, obicnides a través del procedimiento que sge
detalldé para evaluar 1o copgruencis de los objetivos que counpren~—
de el plan de estndios de Paicologile de la E.F.E.P. Zavagozsa.

Ins reoultodos oo mnepirpon graficemente por modio de cuadros
de enflisis, datos en percentajes y siglasm & efocto dg analizar y
bacer mis comprensible esta informacidn.

En algunes casca lon resuliados se presentan con siglas (¥C,
0CZ, ESEH, CBU, etc.) y relacioncs numéricas (HC Fo. 1, 2, 57 T
El significado de las niglss sz especifics en eada andlieias, no -
saf 1la relacién numérica, dickss relaciones se refisren s la pumg
raeidén agigneda ¢ cada une de lse eiglas en procedimisnto, Por —
eJozplo las XEC eplgnifican metas curriculares, eén el procodiniento
so goflalan diez y oo copeeifica en quo conalste cada uns., Ias ro-
laefones numéricas se rofieren & la gecuencis ghe presentan en el
procedimiento, ‘

El apflinis y discuwidn d2 los resultados se presonds en el
piemo ordsn en que se pracisd en el proéédimiento.

6.1 RESULTADOS DEL AHALISIS EHTHEE ILAS METAS Y 1LOS OBJETIVOS
CURRICULARES COH 103 FUNDAMRHETOS DEL PLAR LR ESTUDIOS DB
LA CARRERA DE PSICOLOGIA KX LA E.N.B.P. ZARAGOZA.

A continuacidn oo progsenton los resultados obienidos en los
ardlisis do las rolssiongss ontrs Ins motes y objetiven surricnloe
ras, wanto los institucicnales como los estudiantiles con los fun
dezontos que sustentan sl plan de estudlos de la carrera de Psice
logie en la E.H.E.P. Z3vagoss de 1n U,H.A.H.
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6.1.1 Relncién entro los Ejios del Sintema de Enseflanzse Modular --
(ESEM) con las Hotns Curriculares (HC) los Objetivos Curri-
culares Institaciomales (OCI) y lpg Objetivos Curriculares
Estudiantiles (OCE).

El eje de ensefinnza modwlar y el oje del médulo no se inclu~-
yeron en este anflisie dado que sop implicites en la definicién -
risne del sistems de enseflanza amsdular,

Ias metas y objetives curriculsres se anelizaron con log »
ejes restuntes, on donde ge obtuvieron las siguentes relaciones:

El BSEM Ho. 2, se releciona con lss HC; 2, 3, %, 6 y 7, agl —
" como con el OCI Fo. 2, y con los OCE Hes. 2, 4 ¥y 7.

Bl ESEY Fo. 3, la %tiecme com lss MC; 5, 7 ¥ 9..Puw otra parte ~-
con 21 OCI Ro. 1,  asi también con loa OCE; 5 ¥y 7.

E1l ESEM Ko. 4, ae encontrd relocionudo en loe HC: 1, 4, 5, 6,
7 v 8, inclusive con el OCI Ko. 6, pero no & relncioma con los -
OCE.

Por filtimo em el ESEE He. 5, se relacions con les ¥C; 4, 5 3y 7,
esi como con lom OCI Fes. 3 y 6, tumbidn con los OCE Fos. 1, 2, 3,
ey1.

Da la relocidn entre les ojes del nlstenn de cnselinnzs nodu-
igr con las nmetas curriculares, los objetives curriculares insti-
tucionales y losg objetives curricnlares cotudianiiles, se nncone-
trd que los ejes del sictens de cnoefiansza nodular, 3i estén conal
derados en les z¢tne y objetives curriculares (institucionales y
eptudiantiles), ya que éstos macstran ¢n cieris nedida estar fun~
damepntados en log eJos. Boto ue cbgerva on 1o siguiente:

a) El 90% de lsa metop carriculares connlderan ce algomn DEners -
gn s dofinicidn al 1005 de los ejes deld alstenn de opseinnze
nodulay,

b) El 66.7% de lom ohjetivos curriculares imatitucionnlce pe ba—-
gen en el 100% de loa ejes dzl sistems de enoefianze modnlar,
¢} Bl 100% do los objetives curriculares estudiontiles eatén fun=~
dementodos en el 75% de los eles del pietema de ensmeflanen modu

lar, :

d) Bl U7% de lo que se pretende &n las notas curricalmres y en --



log qugezivoe curriculares institucionales y estudiasntiles con
D.dera & loz ejes del sietema de ensefianze modular en un 100%,
Zete demuestra ae Alguna manera que el plan de estudios de -
Paicologle tiere una orientacién modular, es decir que el sistema
de ensefenze modular eg fundamento y direectriz de las accioned --
del plar, cuzmp-iende cen unode los propésitos que le dieron ori--
gen; basar la enzeflanzs en las corrientes innovadoras de la tecno
logf{s educativa,

6.1.2 Relecidén entre les Objotivos Goneralea de la U.N.A.M, {0GD)
: con las Metan Curriculares (HZ), Objetivos CQurriculares Ins
titucionnlea (0CI) v con los Objetivos Curricularas Estn
diantiles {0CZE).

E1 0GU No. 1 tien2 relacibn con las MC ¥os. 1, 5, 8 y 9, con
el OCI Ko. o & imclup> con log QCE Hos, 2, 3 v 7.

Por otra parte el OGU Fo, 2 esta relasclopado von las HC Hoa,
1, 4 8 ¥y 9 mssf como con los OCI 3 y 6, tsmbiénm econ el OCE Ho. 4.

Por dltimo 21 Ho. 3 de los OGO, tiene relacién con 1las HE +-
Fos. 1, 4, 8 y &, nal tambien con los OCI 3 y 6, y con len OCE 6
yi.

De la relacién entre los objetives generales de la U.H.ALK.
con las metas curriculares y log ebjetlivos curriculsres institu—m
cionales y essudientiles se enconird gue les metas y objetivos eu
rricularen, eptin fundeucntudon de alguna mensra en los ohletivos
generules de la U N.AJM, (Art. 22 ey Orgdnicn de la U.N.A ¥ ). ~
Esto se observa en lo siguiente:

8) El 0% de las metas curriculares incluyen & los objetives geng
rales de la U.N.4.YM. en un JOGH.

b) El 313.3% de los objetivos curricularse insiitucionales contem=~
pla de alguna maners al 100% de los objetivos gensrales de lu
U.H.AH,

) Bl 71.4% de loo objotivoe osurriculares estndientiles considera
1 loo objetivou generslep de la U.H,A.M. en un 100%.

d. Kl 52.27 de las metae y objetivos curriculares musstran en su
definicidén estar besados sn el 1004 de los objetivos generales
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de la U.N.AH.

Con base en dichos resultados las metes y objetivos curricu-
lares si eatfn orientados hacia el cuzplimiento de los objetivos
generales de la U.N.A.H,; dendo cof ple para que se generen y es-
tablezcan las acciones de investigacidn, docencie y servicio gque
son caracterfstica distintiva de 1a Institucién,

6.1.3 2nflinio de lap Metas y Obietives Curriculeres con el Per-—
£11 Profesionnl del Pasicbloco.

Dado que en les mntecedontes del plan de eatudios de la caew
rrera do Psicologie en la E.N.E.P. Zeregoza se memciona que este _
debe eptar fundementade eyl perfil profesionsl del Psicélogo, ob
tenido por el C.R.E.I.P. en Qh-rquniﬁn de -Juriez de 197¢, las mo-
tas y objetivos curriculsres, deben mogtirar relecifn de alzuna ma
nera con los objetivos y actividades de précetics profesional de =
eate perfil.

El andlisiz para eote punto se dividid ¢n doz relacionmes:

- Relacién entre objetivos del perfil profesionsl con los metes ¥
objetivos curriculares,

- Relseidn entre actividadea de préotica profesional con las me——
taz y objetives curriculsres,

6,1.3.1 Relacibn entre Objetivos ded Poerfil Profesional ==
(0PP) con las Hetas Curriculares (HC, los Dbjetivos
Curriculares Institucionales (OCI) vy los Jbjetives
Curriculares Estudiantiles (OCE),

Bl OFP ¥o. 1, se relsciens con los HC: S, 6 7 9, as{ cono ==
con loa OCE; 3, 5, 6 ¥ 7. Ho se encontrd relacidn algona con loao
oCI.

81 OPP Ho, 2, tiene relacidn con las KC; 4, 5, 6§ y 9. Con el
OCI Ko, 3, v ¢on los OCB; 1, 2, 3}, 55 7.

Bl OPP Ko. 3, esth relacionado con las ¥C; 5 y G. Ho tiene =
relacibn cor los OCI, pero s com log OCE; 1, 2, 3, 5y T.

El OF¥ Ro. 4, se relaciona con 1ss MC; 3, 5, 6 y 9. Con el -
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QCI Ro. 2 y con los OCE; 4 3 7.

Por otra parte se encontrd que no tienen ralascidn alguna con

loa objetivoa del perfil profesional les metas curriculares; 1, 2,

T v 10. Y loe shjetives curriculsres institucionales; 1, 4, S y 6.

Todos los cbjetives curriculares catudisntiles estdn vinculados -

de alguua moners con 1o objetivos del perfil profezionsl.

De la relacién entrz los objetivos del perfil profesional ==
con les meitas currieulares v los objetivor curriculares institu-——
cionales y cetudiantilon, se oneenird que cof se fundementan de al

Lguna mgnera estes setaes y objetives curriculares (tanto inptitu-

eionales como eotudientiles) con loa objetivea del perfil profees

Bional. T

Esto oe ohaervz en lo sigulente:

&) El 60% de las nmetas curriculares se basan en el 100% de los ob
Jjetivos del parfil profesional.

b} E1 33% de loz objetives curricnlaras institucionalen considern
de alguns maners & ¢l 50% de los objetivos del perfil profesig
nal.

¢) El 100% de los cbjetivos curriculsres estudiantiles ineluye en
au definicidn & loe objeiivos dsl porfil profesional en un 100%

d) E1 65.2% de les metas y objetives curriculares institucionales
vy eatudientiles estd fundamentado en ol i00% de los objetivos
del porfil profesional,

Esta informacibn peraite apreciar que de alguna mancra el
plen de estudios se incline hacla el cumpliniente de loo objeti-—w
voe del perfil profesienmal del Poleflogo del CLR.E.I.P,

6.1.3.2 Relseidn entre Aetividades de Précticn Profepional
{APP) con lmpn Eoton Coyrionldmzreas (ML) 7 lom Chjotie-
vos Curriculsres Instituciomales (OCI) y los Cbje-——
tivos Currxliculares Eztudiantilee (QOCE),

las APP Hoe. 1 y 2, estdn relsciconndas con las KC:'3, 5 y 9.
Con loa OCI; 1y 2. ¥ con los OCB; 2, 4, 5, 6 3 7.

Ia APP Xo. 3, tiene relaciln con lao ¥C; 1, 3, 4, 5, B y 9.~
Asl como con los OCI; 1y 2, con los OCE; 2, 4, 5, 6y 7.
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Le la relsecidn entre las actividades de préctice profesionel
con las metcs curriculares y los objetivos curriculares (inetitu-
cicnalieg y eatudiantiles; se encontrd que sf se fundamentan lac -
metas curriculares 7 los sbjetivesn curriculares (institucionsle:
y estudiantiles) cor las actividades de la prdetica profesional -
del perfil profeeionsl del Psicdlogo. Zsto sge observe en lo sis=—
guiente:

a) E1 &0% de .ms metss curriculares considera de alguna zaners al
100% de laz actividades de prdctica profesional.

b} El 33.3% de¢ los objetivog curriculares institucionales inecluys
en cu definicidn al 102x de lazs getividades de prdectica profe-
sionel.

¢} Bl 71.4% de %oa ot etivoe curriculares estudimntiles contenpls
8 lae potividazZes de préctica profesional en un 100%.

d) El 65,24 de lam metas y objetivos eurriculares (instituciong—
lea y esindiartiles) se basan en el 100% de las wsctividades ds
préetica profesional.

Puede afirmarse gue las petas y objetivos curriculares preel
sen directrices pare el esichlecimiento de programes y activida
que permitsn el desarrollo de habili
udiontes de acuerds & lns actividades
profesioneies que ge zellalap an 2l perfil preofesignal del Pﬁicélg
go del C.N.E.I.P. De ¢stn noners los progransis de eptudio y prdes
ticas gue incluye el plan estdn anfocadas de tal menere que log -

dep de epsedanza-sprendizs
Q

\
daden rnegeparies on loa esgt

aptudisantes puedsn ewaluer, pléneur, intervenir para modificer un
problexs, investigar y prevenir,

6.1.4 Relacibn de Acisrtos ¥ Problemss del nrimex Plan de FgtRe=s
dien con lag Motos v Obietivos Currienlores del Plan Vigeh-
ts en rsicologlia,

Con @l propGsito de vsrifiear la inclusidn de los aciertos y
la soluecidn de los proviomas del plan anterior en lan metss y ob-
Jetiwos curriculares, se reszlizaron dog antlisis. El primero com-
prende ta relacién entrs los mciertos del plan anterior con las -
metax y objetivos currisulares del plan actual, El segundo muspe-
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tra le relecifn que gusrdan los problemes del primer plan con lae
motas big iasiobgetivos curriculares del plen de estudies vigents -
“en %aregogn. En smbos onflisis se conaideran loo objetivos eprri-
“cularep institucicnalen y estudisntiles.

6.1.4.1 Relacién entrs loo problemas del primer plom de en
tudios com las fstas Gurriculares (HC) y loa Objet
vos Curricnlares Institucionales (GCI) ¥ los Cbjsti
vos Curricalsree Dotudiantiles (OCE).del plan de es
tudios vigente.

Como se menciond smteriormente los provlemas enocntrados en
el primer plen y que impidieron su vigencia, deoben estar resuel——
tos de algune rancra por el plaa vigente o deben catar reflejados
en lag metas y objetives currisuleren, algunos otros gue estdn <o
fuera del slcance de édstes, deben fstar regueltaes por las mutori-
dades correspondientes,

Se hize un @mndlisis eqmparativo entre los problezas gque impl
dieron ln vigencio del primer plan con lag metag y objotiven CRw—
rricularces, en donde se onsontrd lo sizuiente:

El problema No. 1, 2z un problers adminietrative que no debs -
reflejarse en Iap NC, sn los OCI y OCE. Su solucifn fus dada al -
raformularse el plan, el cual fue presontade al Consejo Téenico =
de la E.N.E.P. Zaragozs, quien lo aprobl por unnnimidad sl 29 de
Kovienbre de 1978, y por @l H., Consejo Univerasitario en Abril de
1980,

El problema No, 2, tlene dos aspsotos do soluciduj; uno ndninip
trativo y otro educativo., En lo quo so9 refiere al administrative,
g9 dosconosoon las seluciones gue s9 1o hayen dado, En lo seadémi-
00, 5o oconnidera en los HC; 1, 7, 9 ¥ 10, Asi como en los 0CI: 3,
4, 5 y 6. Tamblén pe inoléiye en ol OCE Ho. 7.

El problema No. 3}, estd comprendido en la ¥C Hoe. 7, 28i como -
en 61 OCI Ho. 5. No estd conoiderado en los OCE.

El problems lo. 4, er un praoblema administrativo que no cstd -
bajo control del plasn de estudios, ni de sus ¥C y objetivos curri
culares.



El problema No. 5, estd resuelto con la reformulacidn del plan,
ya que se establecié con éste el mistema de ensefianza modular,'ag
tualmente se siguo osta 1{nea. '

Del problems No. 6, 80 desconocen las acciones administrativas
para su control.

El problema Ko. 7, continga vigente aln para los egresados de
lag primeras generaciones.

En el problema Ho. 8, lan depsercidn estudisatil continde, pero
no puede adjudicarse & loo problepas antes rencionados, ya que ég
fos en cierta medida han mide resueltos o controlados. Su existen
ola obedeceria entonces & otyaas gausas,

ILos problemas del primer plam, doberimn " estar re--
sueltoa de algune zenera por las metas y objetives curriculares -
del plan vigente, gin embargo, c¢omo ha podido cbaervarse 5610 ~=-
tros de eptos provlemss (el 2, 3 y 5) estuvierom en posibilidad -
de ser reasueltos por éstom, ¥ loo restantes por la existencia de
un plan sfs eongfuente de corieras acclones administrativas,

Ioe problenmss en posibilidades de mer rasueltos, si fueron -
solucionados.

6.1.4.2 Relmcidn entre los Aciertos del primer 2lan con las
Ketas Curriculeres (H{) vy los Objetiveas Curriculaws
reg Tnetitucionalee (OCI) ¥ los Objetivos Curriculs
res Estudiantiles (OCE).del Blan Vigente.

Los aclertos del plun anterior, dzbon egiar presentes en ==
cierta medida dentro de las metas y objetivon curriculares, 5o en
eontrd que lms relaclones entre leos weleritos y las metas y objetd
yoe curriculnres que sgni pe mencignan; ne con del todo clarme, -~
sin embarge, de alguns maneya hay relscidn,
~ Kl mcierto No. 1, estd relncionmds con lus ¥C; 1, 4, 5 vy 9, tem
bién con los OCI; 3 5 6. Aof como con los DCE; 2, 4, 6 3 7.

~ 8] wciexrto No. 2, se relociopa con las MC; 1, 5, 7 vy 9. Asl co=
mo con los OCI; 5 y 6. Puede identificaruve también con los OCE;
5, 6 y 1.

- For otre parte el acierto No. 3, ez+d rolacionade econ las X0 1,



2, 3 5 6 y 9.A8f mismo en los 0CX; 1, 2, 3} ¥ 5. También se re
lsciona con los OCE; 2, 4 vy 7.

De acuerdo con esbto:

a! El 80% de¢ las metas curriculares incluye al 100% de los acler-
tos del primer plan de eatudios.

B) Bl 83.3% de los objetives curriculares institucionales conten-
pla el 100% de los aciertos del plan de estudios (primero).

e) Bl 71.4% de los objotives curricularss estudiantiles considern
al 100% de los aclertos del primer plan de estudies.

4) B1 78.3% do las metas curriculares y objetives curricularsy —
{institucionales y catudientiles) consideran al 100% de log —
aclertos del primer plan des estudios.

Por lo tnato tomande cono base estos rosultados 2o posibls -
sefialar los aciertos del priner plan i estén considersdos en les
zetag ¥ objetives curriculares.

Ia experienclie obtenida en el plan anterier hao sido adecuadg
mente aprovachads, ¢l plan vigente 1o demuestrs al dor énfapis a
lap précticas de los alumnes, 8 las getividedes docentes (sewminae
r;bs,'aesicnea bibliogréficanm, serviecio, ete) y al procurar ol en
trenamiento general de les olwanos nfs gue especializado.

6.1.5 Belneidn ontre las Metas Curriculaves (HC) con los Ohjeti--
vop Currdioularen Inotituncionales (OGI) v con loa Obietivos-
Curriculares Batudisntiles (0CE).

ias potas ecoerriculsras deben estar rslacionadas conm loa ob jg
tivos enrriculares. Con el propbsito de identifiecar outa relagidn
ge efectnd uw sndlinis entyo 120 nmoetae curriculores y loo objetis
oo currleninres tands institpeionalos como cotudiontiles,
fn oalgunos capses 1ns relgelenes entre eatos, no sen del todo
¢clares, pds sin embargo, de alguna panera se encontraron lon si--
guientesn repultadco:
- Ia HC No. 1, se yelaciomn con el OCI 6, no se encontrd relacidn
g.guna con los JCE,
-~ 2 HC Ho. 2, no tiene relscidén con los 0CI, pero of con el No, 2
de los OCE,



- Ia EC Fo. 3, tiene relscién com el 0CI 2, sai como con los OCE;
4y 7. _ "

- Ia HC Ho. 4, muestra relzciba con los OCI; 3 y 6, asi mismo con
ol OCE 7.

« Bx 1a MC Fo. 5, no se encontrd alghn tipp de relacién con log -
0CI, pero s{ con todos los OCE. i

- Ina ¥C Fo. 6, tiene relscidn con los 0CI; 1y 2, también con los

002; 1, 2, 4 67 7.

Ia HC Eo. 7, tiene relmeibn com los 0CI32, 3, 5 y 6, as{ como -

con los OCE; 4 v 7.

Ia MC Fo., 8, se rclacionm con el OCI 3 7 con el OCE 7.

Ia EC Fo. 9, tisne relacién con ol OCI 1 y con los OCE; 5, 63 7.

t

6.1,6 Relecion entre Objetivoe Curriculares Institucionalzs {0GI)
con loa Objetivoa Curriculares Esrudiantiles (OCE).

Se bused la relscidn que pudiers haver entre los objetives -
curriculares institucicnales y los objetives curriculares es8tleme=
diantiles, se hizo un anflisis entre éstos. Los resultados obtemi
dog, se puegtren & continuncidn:

- Bl OCT Ho. 1 tiene relecidn eon los OCE; 2 5 7.
- E1 OCI Fo. 2 se¢ relacions cen los OCE; 4 v 7.
< Bl 0CI Ro. } egth censiderado en ¢l OCE 7.
- Ios 0CI Sos. 4, 5 § 6, carecen de relacidn slguna con log OCE.-~
Lol tombién se epncontrd que los OCEy 1, 3, 5 ¥ 6, no %ienen re-
cibn con lom OCI.

Dades astop resultudos se obeerva que s{ hey clerts relepeidn
cutro las motos y objetives curriculeres, oszf cowo tembién la hay
entre los objedives ourrienisrss institucicomnles y cotndiantiles.

En términos genoralen pusde asegurerse gque los netas y objes
tives curricnlares del plap do estudies de la csrrera de Paicolo-
gia eatén ndecumademente orientados hacie Yoz fundazentos que lo -
puptentan y que le dieron origen.
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6,2 RESULTADOS DEL ABAILIBIS EFECTUADD & IOS OBJETIVOS MODULARES
VIGZRTES Ef £L PLAH DE ESTUDIOS DE LA CARBERA DE PSICOLOGIA
EN IA E.H.E.P. ZARAGHZA DE IA U.3,A.H.

Ia nmayorin de loz ebjetivos madulares del plan de estudios -
de la E.N.E.P. Zarsgoza on cusnto & pa redsccibén y construecién -~
no son crplicitos, por ofra parte nuestran incengruencia en lo --
que se refiers s 1ls scousnciam y distribucidn que gusrdan en un —-
mismo aecmestire ¥ a 1o lerze de toda la carrers, asimismo no hay -
proporcién y correapondencia entre loas niveles de comportmmiento
+tozonbmico de #sntos objotives ¥ adends, po son acordep con la de-
Pinieidn que se dd en In B.R.E.P. Zoregoze sobre nldulo.

El plan modular d2 1n carrera de Pglcoclegis en ls EH.E.P. -
Zoragoza cusnta con un total de 46 rfdulos, cada uno Con BU TOf=-
poctive objetivo (objetive modular}, los cusles son el punto & —
tratar ¢n esta soceidn, ‘ '

Por nedio del presente andlisis pe pudo obtener tres tifos -
de observaciones:

2) Ea relscién o 1la definieidn niema de los objetivos modulares.

b} En relncidn o los niveles taxonbuicos de comportamiento que al
cangan 108 objetivos madulsres.

¢) En relacidn a ls dinstribucidén d¢ los objetivos modulsres.

6.2.1 En relacibén 2 1n definicién mioza de los Obietives Modula—-
a8,

E1l prizer poso fuf identificer cunles de¢ los objotivos modu~
lores eran axplicitos en su redaccidn (que incluyeran lo descrip-
¢ién de un sujeto, vn verbo de conducta observable, condiciones -
ds operacién y linitacienes do 8stn). Se enconird gua n5flo el w~-
15.2% de los mfdulos del nlen de estudios incluye objetivos modu-
lares explicitos, el 76.15% tiene objetivos pero no son explicitos,
por otre parte 21 8.7% carece da elles, Lo mayoris de los cbjetie
vos modularen sefinlen £) tipo de coumporfamiento que el alugno de-
berd mostrar sl términc del curse, pero no azf{ de alguno de log ~
eriterios para conmiderurlos explicitos.



Hubo dificultad para clasificer loe verbos de los objetivos
modulares en la tazonomia de Bloom, puesto gue el coumportamiento
que se eepera del slummo 8¢ pregte a diversas interpretaciones, -
El 30.4% de estos objetivos presenté ests dificultad ya que se ma
nejaron doa verbog de distintes categorias de comportamiento, por

ojemplos

a) anéilizerd e integrard d4) enslizsrd y compararéd

b) enalizerd y aplicard e) disenard y aplicard

¢) elaborari y aplicard f)} analizard y retroalimenterd

‘Para ofectos de este snfilisis so contebilizd el verbo de ma-~
yor jerarquia en la taxonomia de Bloom.

Ia situseidn de los objetivos explfcitos de ucunerdo a la &z
taxononia de Bloom es la sigulentes

Hivel do Conccimiento Q. %
Nivel de Compremsién  16.7%
Hivel de Aplienmciéa 35.7%
Hivel de AnAlisis 39.3%
Hivel de Sintesis 8.3%
Hivel de Evaluacitn 0. %

Ioe objetivoe modulares explicitos que aleancan los niveles
taxonénicos mAs complejos, se localizan er el octave y noveno se-
meptre y en el médulo de prdcticas de lesboratoric y servicio comu
niterio.

Como puede observarae, el porcentaje de los objetivos explis
ecitos es muy bajo. Es probable que esta enomalia de los objetivos
modulares se debe & gue al definirse el plan de estudios no se --
baya previsto una sistematizacién para la estructuracién y redoc=
cifén para loz objetivos, puesto que ep evidente que los enupcipe—-
dos de los objetivos modulares no smon del todo claras. Es digno -
do ceneiderarse que se redefinan los objetives modulares basando-
ma en elgune de las metodologims para la eleboracidén de objetives
conductualen,

Eate anflisis debid enfoearse tnicamente hacia los objetivos
explicitos, pero dado gue su nfimero es tan reducido se optd por -
retomer para el anflisis todos los objetivos modulares, con el ob
;2to de hacerlo méds exhaustivo.
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6.2.2 En relacifn s los Hiveles Toxondmicos de Comportamiento gue
alcanzen los Objotivos Modulares.

38 relaciond & todos los objetivon modulares (tanto los exee
‘$1icitos como los no expliciton) con los semesires de la carrera
{cusdro 6.1). En dicha relacién debe obmervarse que loe ob jetivoy
eodulares muestren relecifn y continuidaed entre s{ en un mismo sg
mestre y entre semestro y semestire de tal modo que el avance de =
1z ensefimnzo en cadn mfdulo o scmesire mpoye el aprendizeje do -
los m84dulos o semestres siguientes.

3in embarge lo que me encontrd al reelizar el andlisis dista
reslnante de lo ceperado.

Ea 1z B.H.E.P. Zaragoza ol mbdnlo se define como; "la estrug
tura integrativa multidisciplinaria de actividades de aprendizaje,
qu2 en vn lapso flexible permite alcanzar objetivos educecionalep
fe capncidades, degiresss y actlitudes que le permitan al alumno -~
deszapeliar funcionca profesionales, Cade médulo es autcasuficionte
pare el complinmiento de una o variss funciones profesiomsles” —w-
{C.7.5.4H.B.A., 1083}, entonces puede cuestionarse lo esiguiente;

31 lo anterior se tooa como acierto y fundamerto del plan de
eatudios, en gran medida las funclones profesionalesg regquieren de
3ia solucién de problemas, esto implica en la taxonoxzias de Bloom ~
1a eategoria de evaluaoién., Por lo que la mayoria de los médulos
del plan de sotudsos deberion mostrar eas categorie,

Isa objotivos modulares se distribuysron por sus niveles de
comportamiente. Do los 46 mfdulon se cacontré la siguiente distri
bueldn:

Categoria 4o Conocimiento 0.0%
Catzgoria de Comprenszifn J2. 6

Categoria de Aplicaeién 10.9%
Categoria de Andlisis 2. 6%
Categoria de Sintesin 10.9%
Categorfa de Evaluaeién 4.3%

Yo hay objetivo en el m&dulo B.7%
Como puede observarse, sdlo el 4.3% de los zbdulos que comw-
prerde la cerrers corresponde 4l nivel de ewvsluacién,
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£l Sistema de Enseflanza Modular (S.E.M.) exige que los alum-
nos realicen précticas gque descmpeflard en su actividad profesiow
nel, pueato que el propdsito de un plan de éstudios basado en el
5.BE.4,en formar personsl gque seam capaz de efectusr acciones que -
sirven para rasolver cierto tipo de problemas; estas funciones o
gcclones 86n la medula de Ja estructura del S.Z.'7.

Epto es significativo dado que como se menclona er la defini
eién de médulo, dicha unidad es autosuficiente para el cuaplimien
to de upa ¢ varias funeiones proiesionalen, 53 los mfdulos QUE ~-
compronde el plan de estudios no indiean la capacitaciésn que debe
recibir el alumno pera el cumplimiento de las funciones profesio-
nales eﬁpéhificaa, dificilmente o2 podrf former profssionistas de
1z Psieologis porque los objotivos en relacidén a la activided pro
feaional tienen una doble funcidn; docente, porque contribuye in-
dicando el entrenamiento de los estudiantes, y de serviecio, pore-
gue contribuye indicando cumsl ce la resolucibén de problemas indi-
viduales 0 de la comunidad.

Con base en cste fundeamenio y ¢n los reaultados encontrados,
es factible que cuando 80 elaboré y estructuré los objetives modu
lares, dicho planteamiento sobre el sistema de enseflanza modular
no fué considerndo y si fue congiderado,no se hizo una planeacidn
sdeenada para der su velor taxondsico & los mbédules del plan, Es
recomendable gue se conmsideren log fundamentos del plan de esty—-
dion para redefinir las categorians de comportamiento de¢ los ot je-
tivoa modulares,

Por otra parte el S.E.H. ¢oncibe la Estructuwra como lo forma
en quo @8 relacionen diversoen ¢lemontos entre si., Ia Estructura -
Intogrativa Multidisciplinaria de un plen de estudion modular tie
na como propdéeito "ralmecionar las ectividades de prdctica profe-——
aional con la construceidn del conocimiento. (los calificativos ~
integratives ¥y multidigeiplinaria-se refieran, el primero a su —-
ntilidad cowmo mecanismd que permite integrar 19 rea.ldad, en con-
traposicién con esguemas que dividen 1la informacidr y la sccibn -
desconectands ambas de la realidad. Bl segundo se refiere a 1o -~
conjuncidén de informanién, téenices y metodologia provenientes de
diversan disciplinas para el logro de un ohjetivd comln)®, rem=
VC.L AT E 2., 1976),
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"Eata estructura tiene dos dimengiones, la sinerénica y lo ~
discrénica. ,

Sincrénicamente permite ubicar como simulténces en el tiempo,
lap oectividades profesionales y la imforsacidn pertinente y rele-
vante, pars su adecuado desempefio.

Diaecrénicamente se caracteriza por un continuo que principia
con nctividadea fdciles y simples, hssta terminay con astividedes
dif{ciles y comple jas, y por 28 relacidn de inclusidn jue gusrdan
las primeras respecto 8 los spegundas®, (op.eit.).

El cusdro 6,1 permite identificar la estructurzs modular, es
decir la relacidp gue ticnen entre sl los médulos, Fuede observar
g0 qus los objetivos moduleres de mivelss clementales de comporta
miento {conocimiento, comprensidén y aplicacibn) tiemen muy poca -
relacifn con los senestres introductioriss de la carrera (prizere,
pegundo y tercer Bemeqtre), puepto que dnicamente primer semestre
inecluye objetivos de escs miveles de conducta, en algunos de cp-=
ton semestres aparecen éduloo con objetivos educetives de wn nie
vel jarfrquico mfs alto que en los semusires superiocres. Aisimismo
hay une pobrz relscidn entre los objetives modulares nds ccmpleéw
jos de la tazononis de Bloon {anBlioia,. sintasis y evaluacidn) -
con log semesires avanzadoa (del cuarte al novend senrestre) puese-
to que mueptran wne irregularidad consftuente sn 20 relscidn,. Algu-~
nos semestres avanzados inceluyen objefives owdulares con niveles
de cozportamientn do comprensidn y aplicacidn,

Por ctra parte los obgetivos moduleres a lo large de tede 1m
currery no pueatren relacidn alguns entre seneptre ¥ anneztre de
acuerdo a on nivel texondmieo de coxportamicnin. Pueasto que No e
hay »bjetivon wodulares que contengan el nive! faforndmico dc cong
oimienia, fumapoco ge identifice nnn socuenclia de lo: ownjetiven mp
dulares sue relwelone un acmsnlre con sire, por cjemplo; pueda ob
servarae que en ler, somesire indela con wn wdduis ¢s8 nivel com--
pronsidn, ou (Gliime mbdulo carace de objetivoe; 22 gezestre inicia
con un mddule de nivel sintesis, sn Gltimo mddulo tampoce tiene -
objetivo moduiarTs; 380 pomeatre inicia con nivel s{ntesis y conclu
ye con nivel comprensidng 42 semegtre tiene do- :‘du¢os, el primge
re de nivel simtesis y el segundo de nivel conpreasidn, y asl con
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tinGarn sucesivamente los semestires sin mostrar relacidn entre ~—-
ellos en cuanto & los niveles texondmicos de sus objetivos moduw
lares. '

thora bien, respecto 8 la relacifn que guardan entre s{ los
ob jetivog modulares en un mismo senestre, se encontrd que algunos
nfdulos no siguen un orden légico er su proceso de enseflanza, ---
pueste que no muestran una secuencis de les cutegorisms de compor-
tamiento de acuerdo a la taxonomfa de Bloom. Esto es, bay en un -
pispe pemostre nmédulos de diferente categoria de comportamiento,
pero que no considernn categorfes de comportamiento intermedias,~
Por ejemplo, el guinto semestire en su primer mdédulo, el nivel de
gonpurtaniento ¢s de nivel sintesis, ¢l seguﬁdo médulo es de ni--
vel compranaifn, el terger mbédulec do nivel sintesis, el cuarto y
quinto médulo corresponden al nivel aplicacién ; el gexto mbdulo
ae ubica en un nivel de comprensidn. Puede obaervarse que la se—-—
ouencliea taxonbmica de los midulos ecsif desfazeda, los semestres 4
que se encuentran en estzs condieiones son; el tercero, cusrto, -
quinto y noveno.

Esta aituacifn en la eatructura de los objetivoz modulares,-
impide identificar si el método empleade para la ensefianza es in-
ductivo o deductivo,

E1l documonto del plea-de esvudiog de 1a carrers seflals que =
la pecuencie dal aprondizaje debe ir ereciendo en orden de complgr
jidad, Ademds la caracteristice dimcrénica mencionads en la que -
pe afirma que 1o encefianzs debe iniciar con lo fdecil y sencille -
pera ternipnar con lo difieil y complejo, pe tiere cumpliciento -
agui. Pesiblemente las persopme que tuvieron @ su cargo el disefio
¥y oleboracién del plan ostuvieron carcites de un petrdén guis o mep
delo que les permiticra disefiar lo estructuarecidn del plan de la
manera que se pracisa.

Serfa recomendable entonces, basrdos en dichos fundamenton y
resultades reordemar le estructura de los mbdulos, tento a lo lar
go de la carrera como entre scsneotre y semestre e incluso dentro
de cado semestre a efecto de hacer mfe coagruente las relacionesn
entre loe objetivos modulares que comprende el plan de estudioas.

Pinalmerte lap préctices de laberatoric y servicio comunita-
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rio, son uxo de los pilares que sustenton el plan de estudios mow
dular de lp carrera do Psicologla en el plantel Zaragoza, tan ime
portente @s, que ase cur3an & lo largo de toda la carrera. Sin em-
bargo es un 2610 objetivo modulsr, independientemente del semes~=
tre en que me curse y de la nsturaleza de la actividad a dezarro-
1lar por lo que en el objetivo no puede spreciarse cudles activi-
dades tiene que desasrrcller el alumno, ai gué comportamientos de-
berd demostrar sl término de los semestres o mbdulos., Por otro la
do, se puede observar que ol nivel tazondrico de este objetivo es.
de nivel pgintesis, siendo que el coxportemiento que se esperz del
alamno en el plan de 2studios sobrepass esta categoria, puesto ~-
que en la fundamentacidén del plan modunlar se seflala que 1a activi
dad-de -mervicio comunitario serd pera resolver problemas sociales,
0o sea deberia ser de nivel evaluacidn,

Es posible gque lasa prédcticus de laboratorio y servicio comus
nitario contemplen un solo objetive nodular porque los encargados
del disefio y elabeoracidénm del plan, le concibieron cono una activi
dud dnica y de alguna meners repetitiva (hacer préceticas y aplica
ciones tedricas al campo) a través de los semestres. Indudablemen
te el objetivo modular en su estructura y redaccién es explicito,
gin embargo coke se nenciondé, no precise clarsmente qué herd el -~
alumno. Es decir, las prdcticas son diferentes & través de lom sg
mesires y csto no lo precima 21 objetivo, por ejemplo, puara pri--
mer semestre ls préctica eptd dirigids hacia los "habitos de esiu
dio", para segundo semesire correspornde "laborztorio®, quinto so-
nestre es “"serviclo comunitario”, enfocado hacic el Areas educati-~
va, 20xt0 y séptimo hacis el Area de "clinies™, Estos ampectos no
los precisa el objetivo, tammpoco e¢sgpecifica el tipo de conducta ~
gue ge espera del alumno sl término de ceda préctica porgue estd
enmarcado el obhjetive de mampera general,

Ser{a recomendsble por unt parte que se elsboren objetivos -
para las diferentes précticas de laboratorio y pars los servicioo
comuniturioa. Uno por ceds tipo de prdeiica o servicio o pars caw
de semegtre segdn convenga, prefiriendo los sustentantes este Ql~
<imo dade que laa actividaden pedaglgices del plen, egtén organi-
zadas de ulguna menera por semesire., Asimisno se sugiere que una



vez incorporados al plan de eatudios dichos objetivos, se eloven
é3tos de la categorfa tuzonémica do sintesis n 1a de evaluacién -
prefarentemente aquellem que correspondan @ servicio comunitario
dado gque es en aquellos em los gque el alumno llevard pus conoci--
mientos & la préctica y aplicnciéa en situécionea realea de-la co
munidad,

6.2.3 Eu yelacibn 8 lo Distribucidn de los Mbdulos.

Se amedigaron los objetives modulares por semesire, obtenisp
doge una relacidn de datoo y de su nivel de comportamiente. Los -
resultadop obtenidos s mucstron em el cuadro No., 5.2, entre lo -
que mfis doscteca en cste onedro e3; que la distribuecifn en térmlew
uos de porcontajes do lons mbédonlos en cads uno de los cemestres -
aparentensnte no egs equitativn, yo queo en el cua®to gemestrs sdle
el 4.3% de todos los mbdulos que cemprende el plen de eatudies co
rresponde a este somoatwe, asl ccmn en ¢l primer pemsstre es on -
donde mo comcentrs la mayer canbtided de mbdulos (19,7%), por otro
lade el nfimerc de mbédulos que corresponden a los semesires gexto
7 séptimo ez muy bajo, ya que og £ble el 0.7%H, ssinmismo, s puede
observar que sl porecentaje de los 1zfdulos gue corresponden a las
actividades de prdctica de laberatorio y servicio conunitario es
roducide, yn que eg sdle de el 2.2%, esto se debe a que sélo se ~
diatingue en el plan de estudics un sole nédule parn eotas mctivi
dades que ae cursan & lo largo de toda la carrera, Como ya se di-
jo, unm sctivided tan joportanie coxs dota debe ineluir mfés objo~
tivos, los puficienieos pers doscribir clsromente lo gque el zlumno
perd capaz de roalizaw.

Jtro nspecto inmporfamte gue s¢ distingne en ¢l cunadre, 9s la
distribucidn de los mfdulon do ondn semestra en cuanto 8 su nivel
tazonbrice de comportanients sofialade en ou objetivo modulny, —we
niendo lo mds relevante, que no hay continuidad entre los objeti-
vos modulares de¢ un nmienp sonestro en cuanto 8 su nivel taxondaie
¢o de comportuamiento, E1 cuadro muestra claramente que en todos -
loa pemeotres no hay modulos con objetivos de categorfms categow-
r{us intermedias de comportamicnte entre los que ahi se precisan,
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AMALISTS POR SEMBITRE BY RELACION AL NIVEL TAFOZONICO DY COXPORRUMTINTO

SEESTAR | PORCEITAIR DB | BIVEL I3 €03 PORCESOATE FOR
BOLULOS FOR PORTPANEENTO B3 | NIVEL
SENEOTRE 193 OBJSGTIVOS

1 19.7 COMPRERICYON 77.8 ¢
APLIOASIOT 111 ¢
10 HAY OBJETLVO 11.1 ¢
2 13 ¢ APLICAGIOS 16,7 %
AUALISES £6.6 &
HO HAY OBJHTAVE 6.7 $
kI 11 % COFRTESI0N 20 4
AHALIOXS 50 4
EFALUACTON 20 ¢
4 438 CONPRITSECY 50 4
ABALISIS o 4
5 13 4 COIPRETEION 33.3 %
APLICIGION 33.3 %
SIETUSES 33,39
c B.7 % CORPRASIOY 5 %
HO HAY ORJEFIVO b
8 17.4%% CONPRYHERIME 12,5 %
ATALYETY 5.5 4
3 "20.7 A APIICANEOT 1 S
STFETESIL 04
BIALUACTCY o B
15 HAY OATSTLIV0 o 9
? 22 % AINEESKS 00 %

FoZas faa pricticas do laboratorio y servicio comnitario se annli
saron por soparado ya que se llsva a lo largo de teds la ——
ocarrera, ¥l sexto ¥y sfptimo somesire se indloa con 1o letra-
=", yu que en el dooumsnto gue compreade o) plon de estu~—w
dios no procisa qué modulon corrsapondon estor (68 ¥ T2) me-
nastrac.

CUADRO No. 6.2
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ya que los objetivos modulares pasan de urna categorf{a o otras mfbs
elevadas sin conaiderar categorfas imternsdias que respalden y aa
renticen el aprendizaje de lus categorfms més elevadas, por ejem-
plo; tercer memestre ingluye finicemente ires tipos de categorias
en sus objetivoo modularas (couprensifn, endlisis y evaluacidn), -~
ea evidente que hacen falta objetivos modulares de categer{ss in-
termediss de conocimiento, aplicacidn § sintesis. Todos los semeg
tres se encuentran en situaciones gemsjantes. Por lo que seria —-
conveniente que ss eleboraran objotivos roduleres de categorfas -
intermedias pera todso los seneatres, dade que vno de los princi-
pios de la filoaof{a del eprendisaje seflala que para que se 16 un
aprendigaje, lm oneoliansa debe impartirse pasoc a pado ¥y poco & po
c¢o,de lo fheil a lo complejs, incluyendo todos las actividades ng
ceparias intermedias para que ge produzca el caxpbio deaseado en la
conducta del alumno.

Un punto significativo que reszlta en estos resuliadss se re
fiere m lo falts de gbiotivos modulorea en algfunos mbddulon, Ios ~
semeotres que incluyen estz znomelfe son el primero, scgunde, pex
to, s6ptimo y noveno. En total presentan el 8.7% de todoe los mé~
dulos que comprende el plan de estudiosn.

la carencia de objetives modulares €8 una situscidn critiea
para la enasflanza y el aprendizaje de esoos mbdalos, puesto que w
cebmo sabrd el profesor qué va a enpefiar y heecis donde canalizard
sus esfuerzos si eon el z=fdulo no oo 1s indlica qué ge pretende ale
eanzax?. Bl elumne ,efumo gabrd lo que oe eaperz de §1 sl itdrmine
del nfdulo?. Sexin prndgﬁﬁﬁ reconsnday se claboren objetivon zodu
lares con ol propboite do que todos lox ubdules que estbn en esia
- situscibn superen dichs ssomalie.

Eg posible gue la sesxie de deficlencgiss gue ngui g9 pregone
tan 80 deban a gue los encargsdos del digefio y elsboracibn del -
plen no contaron con una planeacibén mdecusds para crganizar log -
nédnlos a lo large de toda 1z cavrers, esto dedido priucipalmente
a gque se delegd la elebormcién de objetivos a las diferentes sec-
ciones educntivas de la carrera de Psicologis. Es evidente gque -—
taltd coordinacién y supervimién cusndo se elaboraron loz objeti-
08,



El plan de estudics contempla tres tipes de mdédulos; bfisicos,
de apoyo y précticos,

El 66.7% corresponde o los médulos hémicos,
“El 31.1% corresponde a los mbdulos de spoyo.
El 2.2% corresporde a les mbdulos précticos.

Es cusationable que los objetivos para la préctica de una ca
rrera profesional tengan un porcentaje tan bajo y mds 51 es un ~-
plan de estudios basado en ol sistemn de ensefisnza modular que -
tiene agus pilares en la préc¢tica,

Los porcentajes de distribucibén por gemestre de estos tres -
tipos de mbédulos, estdn ilustradoz en el cuadro Ho. 6.3.

Entre lo que mfio destaca de estoo resultadoes eatén los P p—
gulentes:

a) ¥n el octavo semestre, es més elevade el nimero de objetivos -
modulares de apoyo que los bésiceoas, esto podria sugerir en al-
gun Romento gque para este semestre son nde importantes los ob-
Jetivos de apoyo que los objetivos bdsicos, es importante con-
siderar que de acuerdo con el plan de eatudios “los temas de -
apoyo aportan informseién complezentaris para desarrollar ac-—-
ciones interdisciplinariag"®,

b) Para el noveno semeatre se observa un 80% de cbjetivea bésicos
¥y un 20% para objetivos de apoyo que no existen. Sin embargo,-—
en el apartado de temas de apoyo del plen de estudios, ze esps
cifica que para este semestre deberia cursarse como tema de —-
apoyo seminario de tesis, pero como ys se dijo, el plan carece
do epos objetivoa, Por otra parte, en ese dosumento no se espe
cifica de cusntos mbédulos conats la activided de seminario de
tesis, Apj pues considerando que careso de pefiplenientos gue -
iudiqusn de cundntes mbédulos conals, qus carece de objetivos mo
dularen, eopecificoe y conductuales, y que para efectos de es-
te andlisis debe aparecer 1la aectividad, se le dio por parte -
de loe que suscriben la contabilizacibén de un solo mbdule a s8
minaris de tesis (médule 9.5),

Se desconocen las causas por las cueles no se incluyeron los -
objetivos que corresponden a esta pctividad, oin embargo s me
curnsh y se tienen asignadas actividades ingtraccionales para -
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AHALISTIS D2 103 TEROS DR KODULOS K RELACTIOR AL SEMESTRR

SEHRITRE PIFG TZ WOULO POECTNTATE

1 BASICO 71.8 4

IR AFOTO 1,1 %

Ho Boy 0b3s Apoye. il.l %

2 PAIICO 66.7 %

32 APDEO 16.6 4

Bo Hay Ob3e Ap 16.6 4

3 DASICO & %

E2 APOTO 2 %

4 BASICO 5 %
B2 APOTO 50 % |

5 BASICO 66,7 %

B2 APOYO 33.3 %

¢ BASICD 50 %

Fo Hay Obje Dosiss 3 %

I3 AFOTO 25 4

8 BASIBO 37.5 %

ES APGYO 62,5 &

9 BASITGO go <

B Ho Hag Obje APOT. 0 ¢

NoEAs Bl m8dulo priotico no po inclaye en &ote saflisis
nqwcums&loa&duoqmmemaanw
de toda la oarrera,

o - CUABDO Eoe 6.3
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cubrir el programa. Se spgiere que ge elaboren los objetivos o

_que se refinan ol realmsnte existen y que se incorporen al docu

" mento del plan de ecotudios.

e)

Por otro lado me encontsf unm serie de ineongruencias en lo ==
que ge refiere a les temas de apoyo. Para facilitar la compren
8i6n de estas enomalies, los datos se prosentan en el cuadro -
Ho. 6.4, el cual conotz de tree columnas; la primera”se refie-
ve a log memsptres que ¢ curasn en la carrert y que éstdn ~—e
afectados por lag ingopgruenecins; la segunda columna se refie-
ro & los temus de epoye que deban cursarse de acuerdo al plan
de estudios en su apartade de "{emps de apoye®; ¥ le torcera -
columna e los temas de opoye qie debsn curparse seglin el apar—
tado "objetives inpiruseicmalos® del plan.

CUALRD Bo. Gof

AFALISES I TMOCHGRUESCIAS EY LOT THUAD IR ARDIO

PmAS R ATOYO SENIE
EL APARTADO “OBIETI~
v03 INITRUCCICHALES®
EEL PLA.

1
SEAESERE | TOUS IS APOTO SEINT IS
APASRADO “EEEAS DX APOTGO
TSL PIAY BB EBTODIOS.

4 &) imflisin €o dnfom. &) Essalas de aprove=
chepionts escolar
e investigacifn —

urala
b) Entrodussifo o la
Hsaxopatologina
5 8} f2f1inin do dolos. o} &81tnis ootadic-
tico &o dates.
B) Fomwopateldgfes b} Dntwolzoedfa o la
neuropatolegia.
? i-Eﬁur@pa&olcgiag
9 8) Seminario da tezie. + ¥o se eapeoifica.
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las incongruencias encontradas on lo que pe refiero o tomss de
apoyo ea tan evidende que no tiene discueidén. Estas anomalias
mfis que une deficiencia metodolfgica es una deficiencia de or~
ganizecibn del contenido del documento que comprende al plon -
de estudiocs analizado. Es probable gque tambiér la elaboracifn
de loe diferentes apartados que comprende el documento, Tuercn
desarrollodos por diferentes personas haciéndose patente una -
inndecuads coordinaeiln al integrar el documento. Serfs reco—-
mendeble que se unifiquen log eriteriovs pare determinar los %s
mng de @poyo.

Para el andlisis de eate spartede y de los giguienteas, oo con-
piderd 2 los temas ds apoyo seiinlados on ol apartado da 108 -~
"objetivon instruccionales® del documento qua integra el plam
de estudios, - -

El plan de estudios per otro lade, contempla sieie dreas de
ensefianza, cuatro bAsicme perm la carrera y ires de apoyo. 59 ob-
tuvo el porcentaje de los sbjetives modularcs gque comprende gnds
drea, enotos datos se muestran en el cusdro No. 6.5.

CUANSD Poe 6.5

POROETPATE TUE OBJUTIVOS BODULAZES POR ARRA 1% ENSENAEZA

TIPO T3 AREA HOWDRE TEL ARDA PORCISTIAJE T2 TOIRICS
HETODOIAYICA 38,6 4

BASYCA ETUCATEVA 13.6 &
eLLITHA 9,1 %
ZOSTAL, 18,2 ¢
DSOS 4,55

BE APOYO EVICO-TEOTA0T5AT 4.5 ¢
HUAAFIRAEED 11.4 ¢

HOTAr Do so inoluye <0 osto snflisis Ias Prficlionn do Iskoratoris ¥
Sarvicio Comunifaric, nil a Seaimaric do Tesis. K1 primero por
cursarse a Lo large de tcda 1z carvers y ol scguado porgis wo
ge especifiom & qué frea corresponde.
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En el plan se hace mencién de queo "los temns de apoyo, @e ha
brén de impartir sinmultenesmente com los temas blsicos; consiitne
yendo asi ung“nportaeién corplexentaria a 1la formacidn del PsicH-
logo*. - .

Puede observarss que hay cierto eguilibrio entre el porcents
je de los médulos de apoyo con los bdsicos, sobre todo matemftiw-
ocag y medico-blolbgices. Apsrentemente hay un exceso ep el tema -
de humanidades, puestc que comtiene un porcentaje min elevado de
mfdules que del drez bdsica ds clinjca y casi igual que ¢l de ~=e
otra blaice, o see que 8l de educative. Esta snomalfe puece deber
o tambifn o que se delegé lu elaboracién de los objetivos modulp
reg s 1las diferentes geceicnes acadfmicas. '

Apinigmo, me obtuvo porcemtajes de los objetivos moduleares -
por Area de acuerde a su nivel taxonfmico de comportamiento. Loa
resultedos encontrados se obaervan en el cumdro No. 6.6.

De los resultadop obtenidos en este cumdro puede observarnes
de las dreap bfisicas y de apoyo lo siguiente:

8) Las drees de cocisles y clinica son lac Gnicas ea que sus obja
tivos modulares alcanzan un nivel taxondmico de evaluneibn,

b) Loa porcentajes de los objetivos modulerees son desproporeciona=-
doa, esto es, existen mdn midulos de un nivel taxonémico que -
de otro, por ejemplo; del éree metodolégioca, el porcentaje pam
ra los objetivoe de rivel comprensidn es de un 58.8% mientras
que parz el nivel de aplicacifn es de um 5,.9%.

¢) la seouencin taxonbmica de los objetivos modulares en el drea
olinica, no es uniforme, ye que polomente bay dos niveles de -
objetivos, de nivel comprensifén y de nivel evaluacidn, no sxig
ton objetives moduleres intermedios e estas categorfas que apo
yen el aprendizaje y so logre el de mayor nivel que se pretené
de,

d) En 1o que ge refiere sl dres medico~bioldégica, éata carece de
objetivos modular@a pero of tiene objetivos especificoz y con-
duciualesa,

@) Del Ares de humanidades y de matemiticas, el 100% de sus obje=
tivop coen dentro de una sola categoria,

f) En lo que respecta nl 4res de educativa y sociwles, la distri-
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CUADRO No, 6.6,

PORCENTAJE DE LOS OBJETIVOS MODULARES POR AREA SEGUN SU NIVEL TAXONOMICO

AREAS QUE SE ~—r
hivELES CURSAR  |yeronoLocicA] EDUCATIVA | CLINICA SOCIALES | MATEMATICAS mgfg[‘;(t:gns HUMAN1UADE S
95 COMPORTANIEN™ |

CONOC IMIENTO

COMPRENS 0N 58.8 % 16.7 % D75 % 25 %

) {

APLICACION 5.9 % 16.7 % 12.5 3 100.%

ANALISIS 35.3 % 33.3 ¢ i34 100 %

SINTES!S 33.3 % %% -
o - i

EVALUAC 10N 25 4 12.5 % !

CARECE DE . t

OBJETIVO 100 3 [

QBSELRVACIOHES :

EL PORCENTAJE OBTENHIDO FUE SOBRE 4k MODULOS, YA QUE PRACTICAS DE LABORATORIY

Y SERVICIO COHUNITARIO Y SEMINARIO DE TLSIS NO SE COHSIDERARON EN ESTE AHALY-
EL PRINERO PORQUE SE CURSA A LO LARGO DE TODA LA CARRERA INDEPENDIENTL
MENTE DEL AREA, Y EL SEGUNDOD PORQUE NO SE ESPECIFICA A QUE AREA CORRESPONDL.
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bucibn de sus objetivos modulares en las categorfas de compor-
tamiento de la taxonomia eatd mfs eguilibrada en las otras a—
dreas. '

Como ya se nencion$, el aprendizaje de cada médulo, sigrafi-
ca aprender.una o varius funciones profesionales al téramino d: ég
te. Al mismo tiempo un médulo ez upa sectividad multidisciplinaria
que requisre del uso y bane jo aiecunds de téenicae, srocecizieli-w
too, tecnologlas, etec. de otras ciencims, eeto de slgune menera -~
implica que el estudiante slcance niveles de eprendizeje 2e andli
aim, sintesis y eveluseidén. De andlisis para jue pueds iisnsifi--
car y discriminar y relacionar lce diferentes elexzentos y coLpo--
neptes de cade ciencia. De sfintesis para que el alumno seea capéz
de seleccionar aquelloes elementos de cade ciencia, integrarics y
api crear nueves proyectos, trazamientes, teorfas o vscmologf{as -
coﬁ bage al apoyo y combinacidn de esas dierentes ciencias. Por
Qltimo la de evaluaciln para que sea capfz de eaitir ,uicilos de -
avidencia interne y externa de ls mplicabilidad, alcunces y bene-
ficies de la que 41 ha creado.

Para que el mslumno alcance 23309 niveles de aprendizaje, el
plen de estudios contexpla la acwividad de servicic en donde el -
egtudiante llevard a la préctica y aplicecidn en gituaciones reaw
les el aprendizaje sdquirido en l1se otras actividades instrucciow~
nales (seminario, clase, sesifn bibliogréfica, ete.), Estos funda
mentos nos indican gue er todas 1:3 Areas bédsicas y de apoys gque
integran el -lan de estudioe deber inclair objetivos modulares de
categorfus de comportammiento hasta el nivel de cvaluscidn. Sin em
bargo como pucde observarse en el cuadro ho., 5.8, sblo las Areas
de clinics y socisles alcarnzan este nivel, esid podrias suger.c o=
gque fnicamente en estas Adreas el alunno geTd capds de repolver o
problemss y evaluar sus aleances, ¥ que er .as lends ro serf cae~
pdz. Se recomiendan que para todas las Arcas se eluzborer objetivos
modulares gue alcancen el nivel de evaluacién, tzmbifén 33 ge ela
boren obhjetivoa modulureé de categorias intermelins que faciliten
el aprendiza)e de 6atu Gltims categoria, puzsto que 2om. ce oopser
va todas lus freas carezen de cste i1ip0 de ot etivo, Finalmente -
gerim canveriente que se elaboren o 30 ex.gten, g2 ge incluynn -



el documente del plan de estudios los objetives wodulares del --e
drea medico-bioldgicaa, puesto que sf se curse pero en el plan no
ge incluyen,

6.3 RESULTADOS DEL ANALISIS DE L& CONGRUZHRCIA & LT OBJETIVOS
{DE ENSELANZA-APRENDIZAGE) DEL PLAN D ESTJLIOS DE LA = - =
CARRERA Lz PSICOIOGIA EN La E.N,E,P, ZERAGOZA DE La U.N.ALM,

Los resultados del anflisic permiten sefialar que no existe -
congruencia entre los objetivos modulares con sus objetivos enpe-
cificos y conductuales, con base a que:

- Unicamente el 19,6% de los mbédulos incluye objativos modulares,
egpecificos ¥ conductuales congruentes entre si,

- E1l 80.4% de los médulos tienen objetives modulares, espec{ficoas,
y conductusles incongruentes entre sf, sl car:cer de cualquiera
de estos tipoaz de objetivo, porque los eapecf{ficos o conductua-
.lés superaban el nivel de comportamiento taxondmico sefialado en
el objetivo modular, porgue el médulo no incluye objetivos espg
cfficos o conductuales en niveles de comportamiento taxonémico
intermedios que faciliten el aprendizaje de los objetivos modu=
‘lares ¢ porque el mddulo tiene obyetivom especificoas o condue~-
suales de contenido diferente al modular,

Iog recultedos obtenidos en este andlisis Pueron recavados &
travép de tres diferentes relaciones de andlipia, que fueron las
giguientes: o
a8) Zntra objetivos modulares con objetives espec{ficoa.

b) Entre objetivos modulares con objetivos conductuales,

¢) Entra objetivos especificos con objetivos conductuslesn,

Se muentran los r¢sultades on tres secciones; la primara 86g
cifrn con el nombye de “Congruencia entre los Objetivon ¥odulares
con loa Objetives Espao{fices", un ejemplo los cuadros de anfliww
218 se puede identificar por las siglas "CO¥-E", localizndas en -
el extremo infzrior derecho del cuadro., la gegunda seccifén titula
izn ’Congfuencia entre los DJbgiet.vos Moaulares con los Objotivos -
Conduetusles™, un ejemplo de sus respectivos cuadros puede locsli
zarae por les zsirlsa “"COM-C". "& Gl%tiza secciln se denoxzina "Con-
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gruencia eantre los Objetives Zspeci{ficos con los Chjetivos Condug
tualeg”, un ejecpleo Qe los cuadros de éate tiene las siglag =-=~
"COE-~-C".

6.3.1 Copgruencia entre los Chjetivos Yogulares con los Objetivos
Especi{ficos (COM~L).

Se presenten los resultaise ercontraioss er el anélisis, en -
una forma detallsde y secuencial por semestire,

Primer msemestre.

&) El mbdulo 1.1 eg de nivel comprersrén en la taxonomfs de Bloom,
contiene coyjetivos especificos de 2se aivel, sin embargo pudo
oboervarae que también tiene urv el 1,1,2) gue es de nivel ~-
andlisis, rebasande por lo tantc el nivel pretendido.

b) Por otra parte, el médulis 1.9 carece de objetivo modular. Hay
objetivos en €éste pero no se sedslan si son espec{ficos o con
ductuales, por su readaccidén fueron clasificados como objetivos
conductueles, consecuentemente carece de ohjetivos especificos,

c) Se observn que hay objetivos ernpecificosz que estér faltos de =
niveles intermedios de comportaziento jue resgpalden el aprendj
gaje que se pretende en los ob.e¢tivoa modulares; 1.1, 1.2, 1.3,
1.7 y 1.8.

d) Los objetivos especificcs de t523s los ziduioa micanzan los nji
veles de comporitamiento esperados en 108 objetivos modulnres, -
excepto en el 1.1 y el 1.9,

e] Ahora bien, los m6dulos 1.4, 1.5 y 1.6 muestran congruencia en
tre su objetivo modular y sua obgeiivos eapecificos, en 1o que
se refiere sl nivel taxondiico de coxzportamientc.

Segundo semestre.
a) loo objetivoe espec{ficos de los mddulos; 2.1, 2.2, 2.3, 2,4,~

y 2.5, ulcanzan loc nivelcs de comportamiento pretendidos en -
gur objetivos modulurca,



b)

c)

a)

b)

e)

&)

b)

8)

El nfdulo 2.6, tiene un objetivo especifico, pero cerece de ob
jetivo modular por lo que no se puede esteblecer relacidn taxo
pémica alguna entre elles.

El cumdro musatra que todos los mbdulos carecen de objetivos -
especificos en catégorias de comportamiento intermedios gue —-
permitan elcenzar los niveles de corducta espersies en los ob-
Jetivos modulares,.

Tercer sercstro.

Hay dos nédulos en loe gue sus objetivoes especificos alcanzan

los niveles de comportemiento egpecificzdos ea los cbjetivos =
modularss. Estos son, el mbdule 3.4 y 3.5.

Se encontrd que hay objetives eapecificos que no slcanzan =1 -
nivel de coriucte definidec en los objetivos modulszres, éates -
corresponden o logs mbédulos; 3.1, 3.2 ¥ 3.3.

Por otro lado, tembién ge observa que 2 todos los rdduios que

conprendan el tercer gememtre, ro tienen objetivos especificos
de riveles de comportaziento intermedios gue aurilien a loy w-
existentes parn ¢l logre de los objetives modulares,

Cuarto semestre.

En es-e gzemestre hay solameate dos médulos, en donde lom obje-
tivos espec{ficos de anrbos, alcanzan ln cutegoris de comporta-
miento que me pretende engsiiar en sug objetivos modulares.

Sip embargo, snbos mbdulop estdn faltos de objetivos capecifi-
cos intermedios que apoyen el logro de los ebjetivos modulares.

Quinto semestre.

Ia clegificacibn muestra que 86lo en trea de loa zeis mfdulos

que componen este semestre, los objetivos especiiicaa congies

guen los niveles de conducta meflaledos en .ge objetivos modula
res. Entos son; 5.2, 9.5 y 5.6.
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h)

o)

a)
b)

e)

d}

&;

b)

Como puede observarse, los objetives modulares; 5.1, 5.3 y 5.4
pe pretenden perc no se ensefian, ya que las*categorias de com-
portamiento de los ohjetivos espec{ficos eatén‘bajda en rela--
¢ién & pus modulares,

A los seis mbdulos, les hace falte objetivos especificos de ni
veles de conducte intermedicsa.

Sexto y Séptimo scamsatre,

El médulo 2.4 es el (inico en estos pemestres en donde el nivel
taxondmico de los objotivos especificos e. igual al modular,
El objetivo suopecifico C.2.2 no corresponde &l contenido del -
médule C.2.

Por vtro lado, los objetivos especiiicosm C.2:2 y C.2,3 sobrepe
gan el nivel de conducta especificado en sus respectivos obje-
tivos modulares,

Se cncontrd que en el mddule C,2 no puede cgtablecerse la rela
e¢lén que guardan log niveles de comportasiento de los objeti--
vos especificoa con el objetivo modular, dado jue émte &ltimo
no existe.

Eotos semestres se comprenden solanmernte de cumtro médulos, to-
dos ellos carecen Ge objetivos sspeeificos en nivelen de cOlw-
portamiento intermedios.

JQeotavo semcairs,

Se pbaerva gue 108 niveles taxonSmicos de los Jbjetivoa ecape—
officon del mbdulo 0.2, estén en el nivel requerido «n el obje
tive modular. Sin aschbargo en ente nmddulo, hay un objative espe
oiftco (B.2.9) quo supera la categor{a de comporiemiento sefla-
lada en el moduilar,

En loa médulon 8.1 ¥ 8.3 sua objetivos especd{ficos cotin muy -
por shajo del nivel tauzondzmicn jue se Tegulere en mBug objeti~-
voa modulareyg,

En los mbdulos 8.4, 8.5, 6.6, €.7 y 6.8 no ey posible identify
ear l1a relueidn entre los o5, ¢ o0 modulores y los objetivos



especificos dado gua hsy cbjetivos para estos mbédulos pero por
su redaccidn fueron clesificmdes come conductuales y&a que no -
pa gefinln a qué nivel corresponden.

d) Como puede obeervarge, los mSdulos 8.1 y b.3 cerecen de objeti
vog especificos intermedics.

Rovena sewmestre,

a) El médule 9.5 no tiene objetivos especificea y modulares, por
1o tanto no puede establecerse relscibn alguna erire ellos.

b) Ahoram bienm, los objetives modulaves 9.1, 9.2 y 9.4 ae preten~-
den pero no 5@ onecfian ya que estfn feltos de objetives espe—-
eificos con niveles de comportamiento qua cubraz 1os requeri--
mientog taxondniceos de sus chjetivos modulares.

¢) Por oira parte, los objetives modulsres gue no tiecen osdjeti--
voB eapeqificos de niveleg intermedics son; el 9.2, 9.3 7 9.4.

d) El cuadro mueatra que er el mbdulo 9.3, sas objetivos especifi
cos olcanzan la coiegoris de conducta prefendide en el objeti-
vo modular.

Prficticas de Iaboratorio y Servieie Conunitario.

a) Patas cuentsn con un sdle nfdulo, en donde los objetivos espe-
¢fficas no solo alcanzan el nivel que gse preterde en el objeti
vo modular, sino que lo superan. Sin erbargoe, carece de objetl
vos eapecificon intermediocs que garanticen la adguisicidn ds -
Ips hobilidades sefiniadas en el objetive modular.

lag resultudos encontrades fueron resumidos para realizar un
andlisie global de la copgruencis entre estos objeiivoe a lo lar-~
go de¢ toda la carrers,

Se obtuvieron porcentajes de éntos sobre una hase de loa 46
mfdulos jue comprende el plen de eatudios. a2 sunstoris de eatos
poveente jes no nos d& como resultado 100¢ dadoe gue up solo nédulo

pudo haberse encontrado en diferentes situsciores a la vez.



los resultndos obtonidos mucstran la serie de incongruspeiass
gue ge detectaron en este andlisis, entre los objetivos modulaqes

y especificos. :

Se encontrd que:

&) E1 10.9% de los objetivos modulares conticnen objetivos especi
ficos que rebasan el mivel de comportemiento que pretende.

b) E1 15.2% de los médulos carece de objetivos especificos.

¢) E1 21.7% de¢ los objetivos modulares se pretenden pero no se en
seflan ya que carecen de objetives especificop del nivel taxond
mico requerido por el objetivo medular,

d) E1 73.9% dc¢ los objetivos modulares caracen de objedivos enpee
c{ficon de niveles intermedios que sirvan de apoyo para la ép~
tims adquisicién del aprendiszaje que ae protende.

e) En un 19,7% de los afduloe po pudo establecerse la relacifn ==
gue guardan entre sl los objetives modulares y sus objetivos -
enapecificos, ya pea por la falte de objetivos modulares o esps
cificoa,

£) Ei 2.2% de los objetivos modulares incluye objetives eapecifi-
cos que no corresponden al contenido que se pretende ensefiar,

&) En el 56,5% de loa afdules, los objetivos especificoa alcanzan
el nivel taxzonbmico reguerido en los objetivoe modulares.

h) s6lo el 6.5% de los objetivoo modulares es congruente com sus
objetivoe easpecificos.

6,3.2 Conzraencie entre leg Objotivos Yodulares con loaz Obistives
Conductunles [COH-CY,

Para facilitor la zovprensidn do loo cundros y dads que exip
e una centidad congldersble de objetives conductuales, éstos se
repraosentan en los cuadros en forma de porcentajea.

Ios resultiados sneondrados ce presentan secuencialmente por
aemestre, Se incluye por geparado el endlisis de lsp préeticas de
laboratordio y servicio comunitario ya que £és%as no pueden incluir
se por memestre puestc que se¢ cursan & lo largo de tada la carree
ra.
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@)

d)

Primer semestre.

Se encontrd objetivos modulares que carecen de objesivos COnew
ductuales en niveles tsxonbmicos intermedios que Zos .. 3yen pe
ra su logro, Estes sozoy 2l 1.1, 1.5, 1.6, 1.7 y 1.Z.

Todos los objetivos coniucsuzles alcanzan los nivels: 2= 03L--
incta requeridos en sus mIlulares, excepto en el moliils 1.,3Z,
Por otra parte el zdduls 1,3 zarecs de obtjetivo moduiar, por -
lo que no puede estableczrae relamcidn con sue otjJetivos concug
tuales.

El médulo 1.1 contienc obj2tivoes cenductuales que rebesan el -
i

4

¥
nivel de comportaziente pretend
Hay tres objetivsis zodulsres (1

do por el objetive modulzr,
1.3 y 1.4) que son congruep

tea con suy objes:sos sonduccusl

K_‘

Segundo senmestrs

En el mddule 2.6, zo s2 puede esisblecer relscidn zlguna 2ntre
8

+
w
(2]
©
£
p
™
[ 14
©

los objotivos cornzuctusles y su modular, ya gue c¢a
dltico.

Hay congruencis &rnire los ovjeiivoz conauctuales y el objetive
modulaer en el mbduls 2,3,

Puede observarse 22 cuadrs jue los objetivos conductuaiean -

-_ tzyonfnlicoy gue se sefiala en el b etivo
modular mor log us esrragpsnder a los médules 2.0 0y L,
Log objetivog modulares jue ng sticnen objetivos concuctuales -
de niveles i2 cop.triamiento in<ermedios sen =1 2.1, 2.7, 2.3

¥ 2.4,

Los objetivos moduilares que se pretenden peéro Que no 8¢ CNSEse
fian son el 1.2, 2.1 y .4 yn gue se pretenden comportzmientos

de nivel andliniz ziznires jue sus objetivos conductudles no -
alcenzan este nivel.

b
Ew
ny



&)

b)

c)

oy
—n

e)

Tercer aemoztre.
Loa m8dules 3.2 y 3.5 contienen objetivos conductuales que re-
basarn el nivel de conducta gque ae pretende en los objetivos mo
dulares,
se erncontrd gue el objetivo modular 3.1 no tiene los objetivas
condictueles del nivel taxonbmico que pretende,
Hay cumtro mfdulos que no cuentan con objetivos conductuales -
en nivales intermedios de conducts, bstos son el 3.2, 3.3, 3.4
¥ 3.5,
Loa objetvivog conduciunles de los nmbddulos 3.2, 3.3, 1.4 y 2.5
aleanzen les niveles do comperiamiento copecificedos sn sus --
respectivos objetivos modulares,

Cuarto s=zmestre.

Eate pemeaztre cuenta fnicamente con des médulos, en donde sua
regpectivos objetivos conducituales iguslen ol nivel de compor-
taniento requsride ¢n los cbjetives modulares, Sin smbargo, =m
bea carecen de objetivow conductualss intermedios en la taxeng
nia de Bloom que mpoyen & les exzistentes para la consecucidn <
de log objetivoes modulares,

Quinto zemestire.

El nivel de comportarmiento especificmdo on el objetivo modulsr
.4 g5 rebasado por algunon de sup objetives conductunles,

Log objetoves wodulapss que zo pretendan PTG QUE NO 00 SRE0=-
Hun gon ¢2 5.1 5 5.4 7o que nos objstivog conductuales no 2l
canzan loo niveles de sempertanrionie pretendidos por los modue
lares,

Asimiomo kay cuatro objetivos modularez (5.1, 5.2, 5.3 ¥ 5.5)~
en log qua carecen ds objetivos conductuales de categories ins
termediae de comporiamiento.

Se puede observar que los ohjetivos comductuales de los mbdu—-
1o 5.2, 5.3, 5.5 y 9.6 8f slcanzan los niveles de conducta de
sus objetivas modulares. :
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e)

a)

b)

a)

t)

Por Gltimo, aflo uno de los seis objetivos modulares que com-—
prenden éste semestre, ce congruente con sus objetivoa conduc-
tunles, este es el 5.6.

Sexto y Séptimo semestre,

Se encontrf que aproximadssente el 25% de loa ob ztivos concug
tualep del mddule C.z no corremponden @l contenido que se sels
1a en st objetivo modular. Aesf como el 8.3% de sstos odbietivea
conductuales gobroepasan el nivel de conducte del modular.

So obeserve que tres de leos cuaetro nédulos que camprenden este
peneptre, no %ienen objetivos conductuales sn cutegoriass de --
conporianmisnto intermedias que regpalden o1 aprendizale que --
persiguen loa objetives modulures C.1, C.2 y C.3.

§e jdentifica que en el médulo C.1 no se puede emtiblecer rela
cién alguna entre los objetivos conductusles y el cobjetivo mo-
dular, dado gue carece de date Gltino.

Los objetives conductunles que alcanzén loz nivelen de compur~
temiento en sus respecitives objetivesn medulares se comprenden
en los mldulon 0.2, 0.3 ¥y G4, '

Ezy Gnicamente un objetivo moduler (el C.4) gue es congruente
con sus objetivos conductumles,

ctRvo genmeatire,

En epte zemepire, 8¢ obosrve que en el mbdule £.2 elgunos de -
los objetivon conductuales tienen un aivel Jerdrguics de come
poxinsientn mayor gque al egpecilicado ¢n el ebjetivo modular.
Lea ebjetivos conductunles que corresponden £l objetivo modue
lax 8.3 no tisnen el nivel de comportamiento que se¢ pretende -
en este Gltimo,

Por otra parte, siete de los ocho m6dulso que comionen e€ste og
mestre carecen de objetivos conductunles en zntegorias toxond-
ricas inter-edias, estos son el 6.1, &,3, 8,4, B.5, 6.6, 8,7 ¥y
6.8,

1
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¢) E1 19.5% de los objetivos medulsres se pretenden pero no se en
seflen, ys8 que carecen de objetivos conductuales de los niveles
de comportamiento que se requieren, '

d4) E1 71.7%¢ de los nbdnlos carecen de objetivos conductunles de ~
niveles taxonémicos intermedios que respaldén & los existentes,
paxre alcanzar el sprendizaje que se pretende en loe ohjetivog-
moduleres,

6) En el 8,7% no se pusde establecor relacibn algunn entre los ob
Jetivos nodularos y los objetlvos conductuwales, ya scz por la
carencia de log primeros o de¢ los segundos.

£) Bl 2.1% de lon objetivos modularos contienen objetivos conduce
tusles que no cofTGépsn&@n a2l sontenido empecificado en el mé-
dulo,

g} E1 71.7% de losa ebjotives modulares imeluye objetivos conducs~
tuales que alcanzon el nivel de conducta gque requieren loo mo-
dulnres,

h) S6lo el 139 de los objetivos modulnres oo congruente conm sug -
objetivos conductuales.

6.3.3 Conesruencis entro lop Objietivoes Fapecificos con les Obiotiw
vos Conductuales {COB -C).

Ios datos qus muestran los cuadres COE-C {copnzrusncia antre
objetiven espeoificos y conductuales) ae anslizaron y closifica~~
ron pox nédules con el préplsito de identificar la proporcidn y =
reluacién que guardan entwe si eastos objetives v as{ poder dotore-
ainar sl bBay o no congruengia entre les objetives copecificos y =
conductuales por nédale.

Asi puss, les rosultades obtenides so pusstran por oddule y
en forma gecuencial, aa deeiy portiende del nbéduls 1,3 (do priner
pesestre) hasts el nbdule 9.5 (de novens semestre) y ol P (de ——e
précticas de laboxatorio y servicio comuniiario).

Ios porecentajes se obtuvieron en base nl total de objetivon
espeeificos que contiene cada nédulo, 1la sumntoria de estos por~
centajes no dé como resultado 100%, puesto que un objetivo espoof
fico, pudo haber estado em una o varias situsciones & la vez. Sin

P2
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d) Todos los ob,etivos modilares, excepto el &.3, incluyen objeti
vos conductunlen de un miemo nivel jerdrquico de comportamien-
to.

Hoveno semestre.

a) Como ae puede observer, en el mbédulo 9.5 no &8 posible estable
cer relscibn z2lguna entre el objetivo mndnlar w ene ahint
conductuales ys qua cerece de& ambos,

b) Loa objetivos conductuasles de los mddulos 9.2 7 J.4 contiene -
piveles de comportomicnto inferxrioros nl pretendido en sus ros-
pectives objetives modulares,

¢} 8s emcontrd que los mbdules 9.1, 9.3 ¥y 9.4 mus objesives conds
ductualies earecen de niveles de comportamnicnto internedios, -=
gue ppoyen & loe oxistenten pera el lJogre de los objetives mn-
dulares,

d4) Hay don mddulos, 3l 3.1 y 9.3 en loa qus algunos de pus objety
voo conductuales sf correszponden & la catsgorin de conducin --

aue me pretende en sus objetivos wodularen,
Prctices de inboratoerio y Jorvicio Conuniborio.
a) Eates précticss comstan de un odls m6dulo, en donde algunes de

suz objetivou conductusles superan 2l nivel taxenémico requeri
do en el abjerivo medular,

Lo resultodes cneon

. . TSI ] T apeE T e
ot dos para meallsmr o un

andlisds global de lo congrueneiie oUsie nuiog gbjetives o io lar-

go g2 itoda lo carrsra. 3¢ obtuvisron sorvecntajeo do 2gton Aguniles

nente que en el andlisls anteriox, log obwervaclones pobre enton
poroentn jes son lan mismus,

a) Bl 15.2 de lop objetivos modulares, contienen objetivos cope-
gnotuales que rebasen el nivel de comportemiento que en ellos
ge pretende.

bj Bl 2.1% de loz obgetivos modulmres carece de objetives condug—
tualea,
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erbargo, cada porcentz je puede ser comparado con el 100% de los

objetivos especificos que comprende cada médulo. Los resultados

encontrados se muestran en ¢l cuadro No. 6.7,

Dado que los objetivos especificos y conductusles son los -
tipos de objetivos més bajos que comprende el plan de eatudios y
con el propbeito de tener una vieidn mds clarn de la congruencia
que gusrden entre =i £gtos, se obtuvo tres tipoo de resultados;-
el primero por wédule, el segindo resultado es por aemestre y el
tercero y Gltimo es gemeral, ¢ cen a lo'largo de toda la carrers,
independientemente del mfédulo o semestre que se curse.

Ios resultados por pemecatre estdn concentrados ¢m el cuadro
Ro. 6.8 donde los resuliades que mis destacen son lou niguientes:
a) En el cuarto sementre, entre ous objotivos especificos y con-

ductuslss hay absoluta incongruencia.

b) El noveno semestre, contiene el porcentaje {17.6%) mds alto -
de corgruencis enire sus objetivos conductusles y sus objeti-
vosg especificos.

¢) los sexmestres restentes, incluyendo prdcticasz de laborstorie
y mervicio comunjterio, se encuentran enire los dose rﬂngos.ag
teriores.

El andlisis global de congrucncie entire los objetivos espe-
cificos y los objetivos conductuales que se cursan & lo largo de
toda la cerrera, indejendiertemente del médulo o semestre que se
eurae, arroja los siguientea resultsdos:

Hay objexivos especificos ques
) Incluyen objetivon conductuzles supariores al mavel deo compor

tamiento aue ellps pretenden, on un 19,9%,

b) Se pretenden y no oo enseflon en ua 16%, pues los objetivos —-
conduntunles ootdn 2o sbaje del nivel de cumportamiento de ~
log esgecificos,

¢) Ko pusden relacioraxse con lo2 objetivos condustuales en un -
5.8%, al faltar alguno o aombos de los objetivpa,

4} Miene objetivon cornductusles en un 75.6%, que alcanzan .ag ca
tegorinas de coiwportamiento taxondmico gque se persigue, perg -
algunos de sus obletivos conductuales, rebesan el nivel de --
corportaziento que ae pretende, o carecen de niveles interme-



CURDRO o 6.7.
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CONGRUENCIA ENTRE OBJETIVOS ESPECIFICOS Y QBJETIVOS CONDUCTUALES
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dios.

o) Ro tienen objetivos conductuales, en un 1.9%.

£) Garecen de objetivos conductuales en niveles taxondricos in--
termedios que los apoyen para su consecusién, en un 75.6%.

g) Son congruentes en un 12.2% con sus ot esivos conductuzle:,

6.3.4 An&lisis General de los X5dulos. Congruzrncia e
setivos Modulares con log Objetivog rspecificos y dbjeti-—

vpa Conductualea.

los anélimis anteriores entre los oL Jetivos Z0dulerss oon -
ebjetivoa espec{ficos, cbjetivos modulares ccn ob etivos coniue~
tuales y de objetivoe especificos con corductuales, tudieron ser
engafiosra phesto gue un obgetivo moliular pudo hecer zii2 congruen

te con sus.chjetivos especificos en un anéliniz, Lers o 30,
pude haber incongruercia entre objetivos modulares con objetivos
conductusles. :sto nos podria llevar a pengar que un mécu.o es -
coﬁgruente por un lado, pero imcongruente por oiro, y jie los an
teriores anflisis quedarian invalidados, por el contraris, los -
andlisie son muy valiosos, puesto jque muestrar ls relecién direc
ta entre esos diferentes miveles de objetives.

Precisamente, el propdsito de este wndliais, es integrar =-
log asnteriores andiizis en uns y asi peder ldentificsr por nmbdu~
lo, 81 hay congruercia entre esos tres tipog de objetivos.

Api podrd determinmrse gi un ov etivoe medular es congruente
8l mismo tiempo con sus objetives especificea y sue objezivas =~
conductusles, y 8i los objetivoc espect{ficos eon corngrusnies cor
sva obletivos conductusnles,

Para poder realizar este andlisis, fue preciso irtegrar en
una sola tabla las diferentes relacionem entre los ovjetivos de
los endlisig anteriorea., Esgon datos se muestran en ei cuadro No,
6+9. Dicho cumdro fuc arszlizado médulo por zddulo ern yus diferen
tes niveles de obgjetivos, loa resultacos sricentrados fucron cla-
nificadon en diferentes relaciones de coje
pu congruencin, De Jos datos. registradss en eusa relacioncs, be
obtuvieron porcertajes, js gsumstoria de ercs .arcentejes no da -~

tivesg para determinar



cuAbRO 6.3
CONQRUEHCIA ENTRE LOS OBJETIVOS MODULARES CON LOS 0BJETIVOS ESPECIFICOS Y LOS OBJETIVOS CONDUCTUALES
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cono reudltnao 1LUE, du:s JuUE ur, 26 5ulo puds Loner sido clesifi-

cado en diferentes rclacionss al Li3mo %1¥nipd. Loy resultados ob

tenidss se auestrun & continuacidn:

e} El b.7#% de los mdaulos, curece de osbjetivo: modulmres, asimig
mo ¢ 15.24 de los m8dulosz cerece de ob,etivoas especificos y
el 2,2% carece de objetivos conductuales. Lado mato, no se pu
do establecer relacibn entre los :iferentes oo, etivos de esosg
médulos.

b) E1 10.9% de los mddulos, incluye objetives eupecificos o con=-
ductuales que estdn por abdbe jo del nivel taxondmice que ge pre
tende en sus obvjetivos wodulares. Asi pues, estoo objetivos -
modunlares se preienden pero ne 8¢ engsenian.

e} E1 17.4% de los médulos, contiene objetivos esp-cificos o con
ductuaales que superan lo categoria de comportamiente taxonG--
mica que se pretende en los objelivos moculares. Aaf, en eg--
tos mddulos, Be ensefan conocinientos ¢ huebilidedes que no =-
ason neceserios,

d) E1 65,.2% de-los médulos, cuarece de objebtivos copecificos o ~-
conductunles en nivelen de comportamiento intermedicsn que reg
palden y apoyen el apremdizaje gque ge pretende en el objotive
modular. En consecucpeis, @n €3tos asdulos el aprendizaje pug
de ser deficiente, punesto que 1

2

a adquisicidn cel conocimiento

es incomplets por lo irregularidiad de low niveles de conducta
en lom objetivoa,

e) E1 47.8% de loa wmbduloy, incluye obhjetivos especificos o con-
ductunles que igunlan el niwel tuxondmico que se reguiecre en
el objetivo modular, perv carece de objelivoa ern niveles toxo
ndmicon intermedios o contiencn oo etivos @2 redagnn @l Bje-
vel de compoeriamiento esmperiadn,

) 26lo,uno de Jos whdulon (=1 ¥.7} ea congruente, puesto e --
auz objetlvee tante eapecificos como conductunles, pi guerden
relacidn y ecorrespondencis con su phjetivo modular,

Ia principel razbo por iz cual log objetive: modularen care

cen précticamente de congruencia c¢on gun objetivou especificos y

-

conductunles ep probehlemente Ta guc se menciond sn anfligls an=

A

He



teriores; la elaboracidn de dichos objetivos estuve a cargo de -
1las diferentes secciones (metodolégica, educativa, ¢linica, etc.).
Es laxsentable que esa ascotividad no fuera debidamente coordinaeda
y supervigada, el resultedo es evidente. Por otra parte, una cau
se sfie que se podri{a adicionar es el que existen otres objetives
de enseflanza-sproendizaje en las diferentes dreas y que gse cursan
actualzerte, log cunles no se incluyeron en aste trabajo evaluas
tivo porque no estédn inclufdos en el documento .del plan de catu~
dios y comn se recorderd eate trabajo tienme su base dnicamente -
en ese documento. 51 esos objetives que en el documento no apare
cap, realmente s¢ curssn €9 tambifn luctuoso que no se formnli--
cen en 2l documento po¥que podrisn complementar los objetivos -~
existentes y poslblemente no habri{e tonts discrepancia entre loz
diferentes niveles de objectives del plan. Se recomienda que gg -
incluayen esos objetivos al documento del plan de estudlos. En lo
que se refiere e los mbdulos en conveniente que ceda mbédulo del
plan tenga su objetivo cleranente definido y gue sea explieito -
en sk estructura y que dentro de ceda médulo se incluyen sus reg
pectives objetivos espec{ficos y conductuales claramente diferen
ciadog y que enifn debidamente sccuenciados de acuerdo o la taxo
nomf{a de¢ Bloom, es decir, que ss organice ¢l aprendizaje des lo -
fécil 7 sencillo a lo dificil y complejo (de ls cotegorim de com
nocimiento a la de evaluacidn), incluyendo entre ellos los objo-
tivos necesarios en categorf{as tszonbmicas intermesdiess & fin de
que el sprendizeje pe focilite y ee logre realmente la categoria
gua pe pretende. Por otra parte vigilar que lgs objetivos especi
ficos y conductunles no queden por abajo o supsren el nivel de -
comportanientc precisado en el objetivo modular, asi como tomeee
bifn los objetivos conduciusles para con los especificoa,
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CCNZLUZT Mial 7 xalCNannaitIOhes,

Ll

£1 Curefeculo v &l Zlan de -stucios,

Le histcriz =ds dificil de escribir es la cortempordnes, --
I8 constantsz, repentinos y complejos cazbios la distinzuen de
vodag a3 anteriores; constxz:tes, porque continuamente aparecen
inncvacioneés en tocos los campog; repentinoes, porque la inventi-
gacibn cienti{fics es permaspente o impulse en forma sucesivs el ~
avance tecnolégiec; y complejo, no porzu:c as{ lo sea en su opera
cidn puesto jue esto tiende o ser mds sercille, sino complejo en
la percepeidn ae la gente, quve se maravilla de lo zofisticado de
los avancea conseguidos. EI curricule sz encuentre inmerso en -
szo: dindzics: gambios. En el pasado el curricule era un progra-
ma de ensefianzz, una liste de muieriales jue hao{a tue estudier
bajo la orientacién del maestro. asctuzlmente el curriculs correg
ponds & todaz "lzs uctividades, experiencias, =materiales, mnétowe

-~

dos de enseflznzs 7 o0tros medios exmpleados por el meestre o consl
deradog por &1, en el sentido de alcinzar loz fipes Je 1a educa-~
cidn® (UNESCC, )

£l curriculs ze determina entre otros por las siguientes in

e
G},

(¥ 8]

fluenciaa:
« Culturaleg.
- Avance cientifico y tecnolégico er 1o materia.
- Yercnio le trabajo profecional,
- Farfil profasional. -
- Cuiniones de eunpertos en planencidr curricular,
~ Zeconbmicas.
« Filosofis de la escucla,
-~ Filnsoffa de la U K, AN,
cisiones gubernamentales,
ffa de 1& educacidn.
{a el zprendizaje,
ades de la comunidad.
1 plun de estudios es parte componente del curriculo, dade
que er el QUE, CCMD y CUARDO mientras que el currfeulo es el QUE,



POR QUE y PARA QUE, tal wvez por el "QUE" en que ambos coinciden
ge derive el que algunoe sutores los consideren iguales. Es im~~
portante destocar que el hay diferencia entre currfcule y plan -
de eatudion,

Bl currfculo y el plan de estudios, afecten y scsn afectudos
por los dinémicos sucesos de esta época, Deben entonces conside-
rar esos cambios y nmovimientos en su pluneacidn, orgwnizacidn y
ejecucibén. Pars lograrlo de nmenera eficaz, el curricule 3y el -
plan de estudios requiersn de un alto grado ce cutratégiz en in-
vestigncibn evaluativa & fin de capturar la inlormacién pertinen
te de epos cambios, que en algunas ocAasiones pasan ipsdvertidos
¥ gue son relevanteg para au funcidn, ya jue sl no sen congiders
Jdos, les icpedird cumplir eficazmente con los propbnitos (el ~--
"GOE") de los cusles surgen. L= evaluscidn ea entonces ur meca--
nismo para reciclar y der vigeneia gl plan ve eatudiess y al cu--
rriculy, eato viene 8 gor reafirmado por la Iley Federal d2 Educa
cidn (Cap. IV-Art. 46 y 47) en donde se dice que; "En los planes
y programae 3e establecerén los objetivos especificos del apren~-
dizaje, me sugerirdn loe métodos y actividades para alczrzarles
y e¢ estahblecerdn los proccdimientos para evaluar si los educanw
dos han logrado dichos objetivos (Art. 46)" y "la eva_umcifdn edyu
cative serd periddicae, comprenderd la medicibén de loas conccimien
tos de los educanaog en lo individuel y determinerd =21 los pla—-
nes y programas responden a la evolucidn nistérice-socinl del --
pafs y a las necesideces nacionales y regioneles [(Art, 47).

De gouerdo con esto un plan de estudios debe ser evaluado -
tanto interna cono externnmente, determinendoe el segunio lag ac-

tividados educetivac., Ep decir, prizerc es evzluar al plea de €3

tudics en su relsci6n eon los cumblos que e susciicn exisznamen
te y afecten al plan (ocomo sen el incremento o modificucidn de -
necepidides de ls comunided, -% deaplazamiento o enrijuecimiento
de teenblogia, etz.) con ¢l propbésito de retomarios v con base -
en elilog sruntur el plan de egtudios pars que ss{ sueg progranas
y cortenidss respordun positivaoente & la "evolucidn rnisiérico-

gacianl cel pofc y o lus neges.oades secionalen y cepilonzloa®, .-

-
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tir educacifn de nivel superior ye gue a diferencia de los pla-—-
nes de nivel bfisico, medio-b&sico ¥y medio-superior, el mivel su-
perior forma al estudiante para oforgar un serviecic de responsis
ve profesicnol a la comunidad, mienires gue en los restentes ni-
velen inferiores se procura la formacifn del elumno er un senti-
do individual, otorgando @l eatudiante shlo un acervo culturazl -~
s8in que con ello tenza que der utn servicis & ls ceounidad (exceg
to nquelles que inclpyen prograpas de Sormzeidn t€enicz}, proper
clona lo saficienie perm que me velecione y se desarrelle social
mente. Diche diferencias indicz gue si un pler de estudios de ni~
vel superior no ez ¢onsistente com o1 momento histdrico-sociml -
"~ del pais puedc ofrecer nbs perjuicies y costos que beneficios, -
porque €l plan de estudios tiena st base en ese "momento, =i es
te cambia y el plan continin en operacidn sipn considerar esgs ——
canbios, se formerén entonces profesionales con #3pescz /0 deli
cienciss en sus conocimientes, actitudes y habilidades profesiom
neles para enfrontar & les requerinientos histéricos-socialem,

Una vez ajustado el plan de eotudics con base en los duiea
de la evaluscidn externg, se define el plen con polides en sus —~
fundanentos, pero falta determinar le consistenciz interns, vie-
ne entonces la realizecién de la ewaluacidn interma del plen, ——
donde se evalia el desempelio del alumno, el rendimiento del Baen
tro, la adecuacibn de contenides, setividades de aprendizaje, e
curgos humanos, xmaterisles y tecnollgicoa, lm cstructuraeidn del
plen, etc.

Ia carrera de paicologlis desde su inieio en g E.N.Z.Z. Za-
ragoza hn sido objeto de werioa intemics de evaluncids currict—
lar, Puede decirse que img primeras evaluacionesn carecieron ge -
pistemmtizacidn 2n su procese y sobre iode del respalde de vz mp
delo de evaluncidn curricular gue validera sus recultados. Do ——
esog trabsjos evaluntives el nfs significative fué un "Andlisis
Curriculer® cuyos resultados se emplearon como hase para redeli-
nir el plan de estudios en 1579, ei biem en propSsito este iraba
jo fue relevante, en esencia y contenide carecid de va merco teb
rico sebre evaluacién de procesos sislecfticos y de controleg —
que de @lguna mrnera dieran validez a log resultados obtenicaos.

%7



5in embarge los resultados fueron empleados y dieron vida -
al plan actusl, los resultados gue se obtuvieron informaben so--—
bre la consistencia intemma y éxtorns del plan de eatudiosn.

Desde esn fecha no se tiene conocimiento de reporte alguno
gue indigue si ha habido cambios en los requerimientos de servi-
cios profesionalep de la carrera de psicologia en la E.N.E.2. Ia
ragoze, nl tampoco en el documento del plan de estudios ee regis
trap esos comblos,

-+ Por otro lado este eptudio, sin pretender hacer una evalupn—
¢i6n externa, buscé la relacidn entre las metes y objetives ou--
rriculares con los fundamentos gque sugiontan el plan, se encon——
tr6 que los fundomentos si orientan @ leo metss y objetivos cuw
rricularss hacia el logro de un determinado perfil del psicdlogo,
gin emborgo se hace necesgario eveluar exhaustive y sistemi&tica—-
mente le congruencis czterpa del curriculo ya que los resultades
obtenidos sflo aporton un minims de informecibn que no peraite -
deterninar en sn fotalided le eficecia del plen de -estudiocs. Po-
ra deterninar la validcz del curriculo y del plan de estudios —=
ante c¢ste momento histérico-sociel de la psicologis en lbxico, -
68 necesario que el models de evaluacién curricular de psicolo—-
gin, eoteblezca prograzas evaluetivos de congruencis externs que
incluye; el marcado da trebajo del paicbloge, la deteccibn de o
leg nocssidedes de ls comunidad y en general todos aquellos ag—
pectes que influyen en pu proceso de determinacién,

Esto es de pumn ingortancia dads gue ls eerrera de psicolo-
gia en Zaragoza a través de pu modelo de evaluacibn currieuler,-
realize hasta lo fechs ten solo swvaluacidn de ls congruencia in-
terng del plun ziendo jue de scuexdo con ¢stos planteamientos, -
primerc debe cvalusree ¢l plan extsrpamente, determinar el QUE,~
POR QUR ¥ PARA QUE v posteriormente el QUE, CONO y CUANDO,

E1l Papel de la Bvaluaecién Curricular,

12 evaluncifén curricular es un $ema que suscita grandes con-
troveraing, dado gue ha sido objeto de estudic por diversos autp
res, quienes le hurn dezignuio ziferentes conceptos y-enfojues, - '

o
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lo que en =lgln momento ha pedido provocar confusibén en lo gue -
e refiere al concepto, processs y tdenicas de la evaluacibn ---
principalmente a aquelleas que apenas se introducen en el estudio
del temu,

Cada autor ha enfocado la evaluacidn en relacidérn al sbjeto
que pretende estudiar, es por ello zue en 1z asctuauli
diferenies enfoques de ésta, permitierdo =3l zaplizr el 23xp
los aleances de lg evaluacidn curricular,

Hoy en dfs le evelumcidén curricular £s una [ ran preosups—-— -
cién de laz Institucioneg Educstivas, ez posr ello jue se
dado impulse a ests aetividad, dotando u las escuclmg y currerag
de recuraos humanos, materiales, econfmives y ae tienpo pary la
evaluecifn, la E.K.E.DP. Zarzgoza lo demuestra ~on el surginiento
¥ consolidacibn de 1la Unidad de Pormacidn de Recursos Humzros y
Evaluacifn Académica, la carrers de psicologia Je la mizms escug
le lo manifiesta con la aprobecidn y puesta em viger del lodelo
de Evalusecién Curricular de la carrera,

Zsto viene a dar eusplimiento incluso con el arsfenlo sépti
mo del capitule primero de la ley Federal de Educacidn donde ge
precise gue "laa autoridadee educativas deberdr, periodicamente
evaluar, adecuar, &mpliqr ¥y nejorar los serviciss educativos®.

Es preciso seflalar que le evaluacidn es un elemento jue aze
enplea dimriamente y aue en muchas ocasiones no se estd concien-
te de que me eaté utilizando, términos =zdaminisitrativos emilesndos
cozurzente tzles coko; reportes, supervieidn, control, revisidn,
ete,., se Gplican a menudo y no son otre cos® jUe evaluuciones —w
que afectan & loﬂ'proeesos gduentives, saoria conveniente Gigtenn
tizar dichas actividedes e incorporarias al medelo 4o evaluscién
curricular vigente en lz eecuela o clects de validsr eus renulin
don .

Ia evolumeiln es un elemento imporvante e indicpensable pa-~
ra los planes de eatudio de nivel profesional, sobre iledo pera -
el periodc 1981~1091, puesto que de atusrdo con el rlan Nacional
de Bducacidn Superior se plantes como objesivo general de loa 1i
neamientos para =1 desarrollo se'educacién aupérior; "Orientur -~
la elaborecidn y el desarrsllo de vlency v prog,ramzs ingtitucio-



nales, estatales, regionales, que promuevan el mejoramiento de =
la educacibén superior y contribuyam n la adgcuacidén del sistema
de eata nivel educativo & los requerimientos dinéwmicos del dess-
rrollo del pafs en el perifdo de 1981-1991", {ANUIES, 1981).

De esta menera depara & la evaluacién curricular un gran fu
turo.

Ea importarte concluir que la evaluacifén curricular es un =~
sistena gue tiene como propbsito remmir informacién objetivae so-
bre el estado de avonce, operacidn y eficacia de loag planep de =
estudio y que su adecuazds utilizacidn suments la rac!onaiidad de
1s toma de desiciones. Faya lograrle la evaluacidén debe ser sig=
tendtica, programfitica, permanente y funcional, con el objeto de
que realmente aporte testimonics objoiivos. -

Iamenteblemente el papel de la evaluaeidn curricular no ocu
pa el siatus que le corresponde debide a la politiquerfa y manio
bras en beneficio individuwal gue comficmente acompofie a la toma «
de do deoisiones en tedos_los niveles, yn gque algunus pergongas -
caignen diferentes fines a la ecvaluacidn de acuerdo a su conve-—-
niencia, manipdlando asf{ los resultades, buscando un bepneficio =~
personal mds que Institucional.

Por otra parte hey quienes consideran erréneamente que la -
evaluscibn es poco prictica ya que hay que “"tirar de nuchos ki
loa" {pensando en gque hoy demasiadas cosas que evaluar) y gque el
conjunto de hilos se puede enredar § revolver donde después ro -
se pabe de que hilo tirer y para qué. Asf le evaluacién es conce
bida como algo‘sumamante comple jo, pricticamente imposible de aw
reslizar, Hay que aclarsr para ostas parsonss que mis gue una im

poeibilidad, 12 evaluacibn es un reto., Un reto al que es neceso-
’ rio rasponder si reslmente pretenden obiener beneflicios superio-
res.,

As{ mismb hay una notable resistencia & la eveluscibn por -
parte de elgunas personas ¢ instituciones, ya gue estén repnuen--
tes a la informacidén quo resulta de la evaluacién y en consecuen
cia, de lom combios que prdieran resultar. 5Srzn parte de eata wg
pintencia proviene del carficter poco realista que tienen, & la =
decepcién que sienten 8l dilsrir lox resi”tazdss de sus expectati
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ves y por el peso de la coetumbre al operar la activided,

Para otrap personas la palsbra evaolumcién denote uns emercz-
Z8 pBra sue pu2stos o para sug crganizaciones y le adjudican o -
sus resultodos un valor deetructivo., Iz 1égien de su rezén serci
be a8 la eveluacifén coxo una forms de corntrol que es nociva :or

£

naturalezas y lv evade porque egie en le idez de gue ez 3 zaln
dg lo gue es preciso nuir.

Es evidente gue la evalueeidn curricular no ocups 3o.L

w

hil

el lugar que le ¢orregponde dentro de las insiituclones =iucs

ot

vae y de log plenec de estudio, Ilamentablszzerntiec eg zfs el “ezor
al perjulecio que la visifn del beneficio. Es indispensable cres
conclioncia del benigno papel de 1la evaluacidn., Ya que de oz v -
y
desde luego persistird en lo futuro puesic que es un zecsnlsmo -

otra forma lo evalumcién ho exietido sienmpre, sigue existierni

[e]

de epoyo en las instituclones que propicis "el me joramienzo' Ze
sug acclones,

[Sa

s



SUGERENCIAS AL PLAN DE ESTUDIOS DE ?SICOLOGIA DE LA E.N,E.P. ..
ZARAGOZA, '

Con respecto 8 la Eveluscin Currdcular,

Los problezmas més comunes de Ie evaluscibn curriculer se ep
cuentran en la sistematizacidn del proceso y la integracidn de -
los recursos, csto debido e gue la svaluacidn atm no tienc el iu
gar que le corrosponde en la carrers de palcologia de la E.XN,E.P.
Zaragoza, en le actunlidad algunos de los integrantes del pergo-
sal docentia y adminietrativo de lu propis carrera son los gue ip
terviencn diractamente ea el desarrolilo sciual del modele dc eve
luscién currieunlar de ls misma, .

Efectuar upa eveluseiln curricular requiere de profesions—-
lismo en su ejecucibn, ¢ regponsabilidad en sus ejecutores, de
racursos propios, de tiempo suficieate para desarrollaor la actis
vidad evaluativa con lz stencidn gue requiere, etec. Sin embargo
¢l modelo de evaluacibn curricular de la carrera carece de una -~
infraestructura y recursos adecuados, dado gue nlgunas de lag ~-
personas que la realizen, aparte de su funcién dentro del modelo
de evaluseidn curricular realizun simulidneamente otraz activida
des como; preparar e impartir actividades docentes, asesoria de
tesig, atencidn de eluznos en le coordinacibn o jefaturas de seg
eidn acaddnicn, estudisr, praparar y asistir a sug actividades -
acacémiens nue les impone ol estudio de su maestria (algunos ea-
tudian maestria), ete. FPor lo que el resultado bisn podrin ser -
sf uns evaluscidn curricular perc posiblemente caracterizads por
¢l trabajo bajo presidén con reportes al "vaper” sin la debida --
asistemntizacién y atencidn o los anflisis, ain ls adecunds rege-
ponsabilidad y profesicpalisso en suz e Jecutores y resultados im
precisos, como consecuencis de la diversificacién de intereses -

. de los evaluadores. '

Por lo que geris racomendable qune se respalde el mndelo de
evaluseidn curricular ea puicslogia creandole une infraestruotu-
ra especinl como podrin zer unas jefstura de meceidn dotzde de ]
cursos y presupusstos gropios, de tal manern que pe pudiera rea-
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lizar la actividad de una manera mfls profesional.

Este posible jefatura de evaluacifn curricular tendria a su
eargo deterniner la eficacia y eficliencia del plan de estudios, -~
tanto interns como externamente, elaborando sus planes y progra-—
mas de evaluacién y procuranmdo cutrirlas em le medida de lo posi
ble con sus propiocs recursscg2 y 2a ca2s3 de gue se viera ez lg im-
posibilidad de lograrle ze poiria irsluir en les prograsas o per
ponas relacionadas con le czrrers. zZntre elgunas alternetives se
proponen las siguientes:

1. Alumnos que curscn el £rea educativa y que auieran cukrir la
actividad dé gervicio fesarrellendo algin programe de evalune
cibn curriculor.

2. Alumnos aque deseen degmrrollar Ja actividad de seminario de -
tesis haciendo slglin tipo de ewvaluzcidn al plan de estusios.

J. Alurmos jue se interesen em realizer su servicio cocial dense
%ro de la E.N.E.P. Zarsgoza cubriendc algfin prograwe evaluati
Vo.

4. Egrepados con la interncidn ée elmberar on tesis profesional o
en el 4rea educziivm. .

5. Pergonel profesional que trsbaje en la U.F.4.H. jue aGn no ee
titulon y que deseen hacer su itrabajo de tesic en el drea edu
cativae o pedagozfea.

Ser{a conveniente elsborar los programas y difundirlas ozorxr
tunamente para integrar los recurscs Lumdnos que se¢ interesen én
degarroller los programas.

Eas imporxtante que los pecuefos proyectos de eveluecidn cl—
rricular que surjan de eatos plares o por iniciativa propis de -
le planta docente, alumpos, egresados u otrag personag interesa-
dag en este tema searn cmnslizades adecusdamente y respaldadas -~
por 2l medelo de eveluseifn curriculer pars cue sus resultedes -
@seen validades y contribuysn real y sistemfticemente a los props
aitog del modelo,

T Hay que congiderar gue los plenes y programas gue se elabo-

ren para evalusr al picn de eatudiog tierner gue estar en funcidn

del fiempo ¥ ¢e lse prosiaa necesidades de eveiuzceidn curricular.
<ue le evalueeifn no se bage en el hecho 40 jue ey que evaluar



sinc en el por qué hay que evaluar,

El plan de estudios reguiere que e le evalfie cads semestre,
a¥0, 0 ceda dos, cuatro o sSeis afios segln sus propias necesida--
des, es decir dependiendo de la magrnitud o duracién de los proce
ans que conmprenden al plen. De este manepn se terdria que evhew-
luar al plan de eatudios cada seis afion por ejemplo er lo que se
refiere a eu correspordencia con el momento hiatdr-ico-social, &l
pian de desarrollo profesional, al mercado de trabajo, al perfil
profesional del psicélegs, ctc. Se evmluard cads afio en relacién
& la dotmeidn de prasupussto, la edecuacidn de recurscs (aulas, -
Jatoratorios, maestros, etc.), eficacia de contenidos, ete, y‘n-
wsl se evaluswd psribdipementy segfn ge requicra. Esto tiene com
po finalidad retroalimentar y reciclar en corte, mediano y large
plazo el sistema educativo en ls cervera de paicologfa de la —
B.8.E.Pe Zaragoza.

Bg preciso sefialar ls neceasidad de innover periddicazsnte -
el modele de svaluacién eurriculer de ls carrera pera que real--
zente cumplo con sBr objetivo de investigseibn, y= que lo mejor -
del squipo evaluativo puede ser desperdiciado si se aplica perma
neniements, por lo que posibjements caerd en desuse y posterior-
zents en lo obsoleto,

Corn respecto o los Aleanees del Plan,

Ia parrers de pslicologis en Zarsgoza pretende formar intewe
gralnente sl estudiente, &l formarlo de maneye general y ne espe
cializade como en oftras escuelns, puesto qus en 1= Z,K,E.P, Be =
procura que el alumno domine variaes drens a ln vez; metodolégics,
edugativa, clinica y soeisles, ans{ se les acredita como psicélo-
g0 general, pero ;cbms Zormar sl estudiante como psicélogo inte-
grsl a1 no s le enpefic posicologi{a industrini?

Uno de lon mercadom mds importuntes para el poicéloge es el
irduatrial, ain embargo ¢l plan de estudios no conteapls egf ~-w
res. Zote es una necesidad neniflestn del plen, se sugiere que
. zlan de estudios ae Ya currera de psicolougfe de 1o Z.U.E.P. 4

gr M

"

AraE02s 1RzlUZE uno o wvarios mS20las do cotudio sobre lz psico-
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logls industrinl con el propdsito de lpograr unz real formacibn -

integral y no desperiiciar un potencisl mercado de irabajo.

Jistera de Toformecidn de 1z Carrera,

Con respecto al

En el documsnts Luz confornm el

;lan de estudios i- indi

gue la carrerc eintard con un sistems de inforaseidn [ ovelugee-
cidn curriculer, se recsuienda la creacidn e impluntacidn de un
banecs de dates de 1z carrere de psicologis ya que rno existe oo &

la metualidad, en 1 que se recoleccione, registre, clasiliijue y

goa recupernble toda informascidn existente sobre la risma y gue
incluya entre otros; el documente del plan de estudios, los pro-
granas de ensefianzz de las diferertes dreas, estadfsticus 1.¢ --
exigtar sobre 1os alumnos ¥ Tovizizntos egcolares; irve:tarmis -
de recursos humancs, Tisiecoa y iidfcticos, de movinisntos acadéd-
micps-administratives, leyes y estatutos internos, {nformes so-—
bre estudios realizades, informes de andlisis de contenido de =~
log programsa, nddules, ete,

e los profesores aporten~™s

us materiesles, documéntos histé

ricos, evaluaciones gue ellez ran reslizado y toda aguella infor

peciln aue permita una retroel
cambio, & fin de kzcerlo zde d

avy

imsn

-

~zcién de cualjuier proceso de

jindzico y objetive e impida en lo
resrasents la recoleccidn 2 infor-

po8ible lzs dificultzdes 3ue
mecibn para futuras irnvestigaciones y evaluacion entn estia,
Con respecto a lez Formzsidn vy sctuelizseadn Acadénicn del Cuerpo
Docente. il

Iz formaecidn profesionan & 08 egtullantes €S ung Letivies
dad de importencit en €l process siucativo jue lmpliecd gron rea-
ponsabilidad pars les zue tieren z 2u cargo 1. imrzvriicidn de la
enpefianza. En el proceso le ensefarza-sprendize l- el elemerto —-
mda importante ecc el aluano ya gue €I debe refl - 8T los produce=
tos gue se esperurn & lo implexentecildn del ilsn de srtudios, -=
por ello es sumau--te (riiziensabl- . <0 cn oira oesnvinue supe
rzeidn seaddmics ¢ lon _ouTizare. s rorn 7ié 10dAZ 1Ag

&y
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easrreras de nivel superior debverian coniar con progremas de capa

eitacibn y ectuslizacidn de su profesorado. 3obro todo aguellas

carreras que tengan sus buoes en el Sistema de Engeflanza doduler
dado que la conformacidn y metsdologin ae instruccién de ezos -~
planes es definitivamente distinta de los currfculs tradiciona—
les. De acuerdo con esta diferencia serie conveniente degarroem—
llar programas de cepacitacibn a profesores orientsdos a lu ime=
perticidn de la ensefianza por medio del Sistema de ZInseflanza Ho-
duler, . ‘

le facultad de psicologia de la U.N.A.¥, & travéz de su pro
grama de¢ superscidn del personal scadémico capacita a su profeann
rado de acuerdo al sistema de cnsefianza que se desarrolla en —
éata, Es conveniente gue de igusl manera la carrera de psicoloe~s
#gfa en la E.F.E.l'. Zaragoza cuente con el respaldo de lus autori
dades de la escuela para que la Coordinacidén de Psicologfe y la

Unidad de Pormmeidén de Reeursos Humanos y Zvalumcién Acadénice -

¢n un esfuerzo conjunto disefien y elaboren programas de superfe-

¢idn académica con las siguientes orientzeiones entre otraa:

- Que e base en los reguerimientos de les zctividades docentes
de un plan de estudios modular,

- Que forme al profesorade de nueve ingreso.

- Que actualice al éﬁerpo docente de 1a carrera en; técnicas y -
materiales dididcticos, sistematizacisn del proceso enaeflanza-
aprendizaje, etc.

- Actualizacifn en 1o referente al cuerpo de conocimientos cien-
t{ficos de la materia.

~ Que compegine el desarrollo académico con ¢l momente histérico-
social del pafs y 8 la realidad lakoral del pasicédlogo.

Estos programos de capacitacisn y sctualizacién de loo pro-
feaores tendria por objeto orientar realmente y formar de manera
ndp eficnz o los slumnos,

Comentarios Finales,.

Indudablemente yue le evaluscifn curricular ha svanzado y -

£3n proevigsanente entuldlos como 4700 "o que crrntriduyen a su deg

ifo



arrollo y a la productividad y exelencia de lse instituciones,
E1l *rabajo de evaluacibn aquf{ presentado es tan solo una --
eritica sana generada por el entusiasmo de los sustentantes Lura
dar pautzs que permitar optimizar er elgunos mapectss al plan e
estudios Je la carrera e psicologi{e ern _aragoze.
Je ninguna maners este estudioc preterniid ser ura ypanacea, -
puesto jue como cualquier disci.lire zczifzica, la eveluecidn oy

H

[

rricular sbarca diversos 8spscios y azuf no se unificd & +tolos -

loa campos del plan para evaluerlos, se se Lirité & leterai-

w

0

%)
LY

- d
1

nar tan solo, la congruencia intsrza
za-aprendizaje del plan de estudios.
Ioe resultadcs obtenidos son linmiiedios en cusnto al alcance
de la evalumeidn eurricular pero son sustancioesos en la informa-
¢ibn que proveen, ¢

objetivor ie ensefian

Se confibé en gue los resuliadoa farividos de este trzbelo -

evaluativo proporciener informacibn Gtil gue permite aborizr al
plan a efecto de sanear laag anonaiisa encontradas, sin exbargo -
queddré 3nlo ern una propuesta si no es qonaiderada debiderzernte -
como una fuente retroalimentzdora ;ara'la cerrers de psicclogia.

la evaluaeidn realizeds es impartante pero no serd signifi-
cetiva gi no ge virecula y enriquecc con informaciérn de otres evy
luaciones, la brecha estéd abiertn, es neceasrio que se construya
el cerino a través de prmeticar evuluasciomes &l plan que comple-
menten la informecidn disponible y en conjunto pueden consgiiuir
une base ufs eolide para justificar cuslquier process de cacbio
gn la carrera de psicologia y permites en lo futuro cornter con =~
nn plan de estudios mds eficiente, organizade y que reaxlnerte —--
pea una respuests certera 8l momerts Listdrico-social del pais.

Ia ENJE.P. es joven, la tecnologis estd al aleesnce, soly =
falte une adecusda organizaecibn y que las bases tedricas de la -
eveluacién curricular se desarrollen em le escuela, puesto gue -
hay que reconocer que aGn resta mucho por hacer ssbre la evalua-
cidn currieular de Zaragoza,

La eveluecifn de cualquier tores scacfmict no es mds que un
proceso iterativo de liaa contribuciones y nodiflciciones subjeti
vag., s& egpere cue »roduzean en lo Sutuitu Liras sontribucioneg -

a e
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adicionales de evaluaciﬁﬁ curricular al plan a fin de que &n un
“egfuerzo conjunto de aquellos interesados en la evaluacién currd
cular optimicen los procesos scadémicos del plan de estudios de
ia énrréﬁé de psicologim, a la educzeiln profesional de la Escue
23 Kacibnai'dé Estudios Profesionsles Zaragoza y a la Universi--
dad N¥acionel Auténomz de México,

- z6k
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PROPOSICION DE UN MODILO DE
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TOMADO DE: .'

Acle T. G., et. al, Desarrollc de w Hndelo de Evaluselén Curri
oculer, Reportes de Ewsluscida Ho. 1, Coordinsciln de
Poicologis. Divieién de Ciencins Uooisles ¥ Eumma.-?
E.N.E.P. Zaregoza, U.F.A.H. 1983, '
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El mudelo que se presentsa estd integracd pr Ccuatro nlveles de ~ -
evaluaciba: ‘

1.~ Evaluacidn del contexto.

2.~ tvaluacibn de insumos, )
.- Evaluacifn de procesos. ’ (
L.~ Fvaluacibn de procucion. _ -

4 cada uno de eatos niveles de evaluacildn le correspondsn un
tipc diduiniivo de declsliones, de esta fornma se tiene que a'la e-
valuacifn de contextc corresponden las decisiones de p%aneaciéu a
la evaluacidn de insumes le corresponaen las declsiones de egtruc
ture, a la evaluacibn s procesop le corresponden las decisicnes-
de bperacionalizscidén y la evaluacids de productos 1o corresponds
den las decisiones de recielajs {Carplo, et.al. 19B2).

Dadas lac necesidades a la Carrera y al estado actunl del -
Pian =e Zstutios gs he conslicradan prioritario el desarroliar la-
ovaluacidn de procseons ¥y de DroQUCEoL.

Lo evoluscife da preocesos #0 definir como "la réwolzecidn de
informacifs que se von por los diseisdores y ovelundores toa el w
objeto de doterminar sl grade ae &xito do sus scclones laiciales,
de tal mapera gue pusdar haterss wodifleacionest (Cunningham, 19~
72). A partir de ests nivel de evaluacidn se llegari a la toma deo
decisiones para premfver la uillizacidn, mejoramiento y control -
de log productos, -

Este mivel de etaluacidm cenprende tres niddaddes de anflisle
a aabar.;

1, Flon de estudlos
2+ Hodulos.
3. Evaluncddn del agreﬂéizqie. - i

Lo evpluacibz dsi Plan do abtudias 52 glantea en tarmzno de,
anblisic a la congrusncia eztnraa, la vigﬂncia y la viabilidad. =
Zntendiendoge por congruencla exterzma el estudio de equilibiio y-
proporcidn de los clezentoz del plam, para lo cual se anjligan ~-
1oa nh*haf'tw\a ravrtenl aves an palandfe ean ta fundasmentacidn d{-, -
ia Correra, las necesidades socizlea, el morcado ocupacional, las
inotidnciones sﬂined, el marco logsl de la profemidn y los linqg
nientos universitarios. La vigencis ee define como la valeorscibs
de la actualidad de) curriculuz en relacién a Las metas curricilp
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reg ¥ sl portii profesionalque lo sirve de osge.. For ﬁlttmo‘ 1g o
viekdlidad se rofiere al estudio de la relacific cuistents entre -
los recursos disponibles y los objetivos currfculares propuettoSe
tomends en cuenta lp utilidad, la acccclbuidad ¥ el aprovechgewe
sicnto,

Dado que el glsotema de engefianzs go defino e ol Plan de Ege
tudion como wodular, luo niguicnte unidad de andlieis es precisg--
monte la evaluscibn do log rfdvlos. Esta cvaluazcidn se plantea ep
t&rninos de la continnicad e integraeidén, os Gecir, o ln eougrisn
~cia internan del Plan de Estudios, esto permite obgorvar ia exis
tencia de nua estructura continuas e integrada entre lps carlas o
Bescriptives, los contenidss, ci sistema de svaluwechfn, ls esirug
tura acadéatco-adeinictrative; e estructura currdculer, el mistg
ma insiruccional y ¢1 lozro de oo objetivos curpicelapres,

La fltime unidad de sndliuic deatwn del nivel de cuniuactfine
de procesos, es la que coucierts a la evaluazcidn del apreadizaje,
que porziiirfk determiuer el revdisiecato acadfuier a travhkg do lea
{ndicos de oprobacibn-reprobacibn por ectividad chiftusen.

La evaluacifn de productes se utiliza para deiraizar la efeg
tividad de un proyecto, uss vez que Sste ha slcamzado su ctapa £
aal (Stuiflebeas, 1968). & pactirde este nivel de eveluzelfin ge -
ilegard a la toma de declriones de resiclaje que chIrssponden 8 -
vias alcances y progresos Usi currfcuins.

Este nivel de ovaluaciln comprende lan siguientes tmidades s
de anhlisis:

- Egresados
~ An&licis de coston.

La unidad de anfilisis de egresados compremde laz sltuseibn ag
titulacmn, las funciones profedionales lncluyendo el Scrvicio &g
¢inl, el mercado de trabajo y Yo aatlsfaceiln do necesidades sodk
cioles. Con fsto se protende determdnar que tipo de funclones prg
fegionales dessmpedisn realcente Xos egzresados, si esps funclones-

_ Tueron o no enftrenadss a lo lsrgop e lz Carrera, 1a utilidad que
reportan egresaedes, =mpleatos y wouarios de lo6 servicios y fune-
clones del psicllogc, Zn cuanto al sercado de trabaje es indispen
Bable determinar los tipos de freas y sectores en gue los egrela-
dos estan tratajanda, snzliz-r s3i correspondon » morcemdos de Sras
bajo tradicionszles, novedasos o potenclales, convliene saimiosgess
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ver los indices de desemplevs y subempleo, ie relacibn de cmpleo
de nuestros ejgresazdos =n comparacidn ccn los egrésadog de otras-
tostituciones. ¥ en rolacién a las necesidades sociales se anéalj,
zaré la labor del egresado sumo solucionaaor real de las miémasg

La unidad fe an&ligis de cogfog de 1a Carrera 2ontempla 1a-
evaluacidn de las tasas de sfectividad y costos promedid por se-
pestre y por actlvidad acacézica, per grupo de optudisntes indie-
viduales, por toda la cprrera, por actividades tedricas y practi
cas, stc., asi como un andlicis de costo-utili dad.

l.~ Estrateglas para la operacionaiizacidn aeel hodelo de Evaluge
cidm,

S
v

ol]
[
o
3]
vy
[¢]
)
b
7}
3
5
£
(]
et
El
(]
[35
©
[t}
[+4]

Una sctividad postericr
to, fub el agrupauicuiv ue iao ubicrcubco variavles coutoiiduas -
en el miemo; esta estrategla pernitid generar proyectos particus .
lares de evaluacibn, losg cuales emnmarcan diferentes dimenciones-.
¥ facetas de lo que a nuestro juicio es necesario que contenza -
una evaluacidn del curriculunr de la Garrera de Psicclogim en la-
E.N.E.P. Zaragoza. :

Antes de descriibir los proyectos identificados es lmportane.-
te recordar algo que ya hablamos sefialado apterlormente, y e¢a lo -
refoerente a lasz reuniocnes perildicas (scmanales) entre los Coore
de la siete Carreras de la E.H.E.P., el Secretario Académico, la
BeFiReBoBofe ¥ distintos ssesores, o las cuales so bha tratado -
exclusivamente ¢l problema de evaluacifs curricular, reuniones -
gque no han llevado a cabn en forma paralela al trabajo aqui des-
cerito.

En dichas reuniones, las discuglones han side alimentadas -
con propucstas metodoldglcas presentadas por la U R.H.EAey ==
la mayor parte de estss propuestas hun sido incorporadas a los -
trabajos de evalumeiér do 1z Cerrera de Poieolegis, con las modd,
ficaciones;y adlclones npecesarias para que correspondan al mode~
lo y organizacién curricular de la misma,

Dentro de estars nropuestas fud presentado sm documento en -
al que se plantearon 155 diferentes proyectos gue integrarian la
evaluacldn zurricular; wio e 21 Loy revisai s ¥ cotejados con-
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el modelo de evaluacifém de la carrera de Psicologla, fueron modi-
ficadoe, dado por resultado 10s que a coatinuacibm s= describes:

En cste proyecto se tieno CORD pro?ﬁsito valorar en gue medi
da un Plen de Estudios se ajusta o 8o a los esthndsr2s estableci-
dogs y a8l mercado potencial del trabajo del psicdlogs, a travis de
la caracterizacidn del perfil profesionsl contenids en las ~e£as-
curricilares, La repreaentaci&n grifica de las Areas propiestas = .
en el modelo que correaponden a este proyectc s eacuectran en la
tigura 2. '

DY ¢ 2o byniacifn do 1a Consrugncis Internn,

El propésito de este.proyetto es determinar la colieremcia e=
xictente entre los objetives, actividades y criterics de evaluasf'
cibn dentro de la estructura del Plan de Estudios, tanto en nna‘¥
dinenpzién korizontal como vertical, y detectar nsi las repeticio-§
nes, carencias, contradicciones que pudieran existir (iigura 3). 3

')

ryecto 3. Disenostico del Estado Actusl de in Eval uggi’gg
dal Aprendizsim. o o

Este proyecto enfoca dos aspectos:

1) Amelizar los procedimientos de evaluaciln del apretndiza,je t.a-»;;
pando en comsideracidn los propboitos e insfruacutos que so- us
tilizom, ¥

2) Determinar lcs niveles ao rendimiento escolar por &rea y mbduo-
los, eostableciendo asi el nivel académiscd de los alumnos (Figg
ra 4).

Proyoesto 4. Fwaluaciln de la Pocensia,

En este proyscto, dadas lus caracteristicas, pueden iéentiﬁ&
corge varias fresz que on un momento dado podrian considerarse cg -
mb subproyectos. gdentro de lns cualas ss Incluvens .
~ La detersinacifn cel porfil del persoaal docente.

- La evaluaciof d= las actividades de Znselanza, orientada al moe
nitorio del +esarrollo de los diferenies programés.
~ La evaluacifn ue los materiales instrucclinales cn donde €l anf
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lisig del contenidc por a26dulo permitirh racinalizar los recursos=-
disponibles (Fligura 5),

Il

Con asta proyecto se husca conrormar un banco de 1nformac16n-
en el que se dispongan los datoas sobre cade uno de los alumnos, auw
nistoria ocadfmica, sus motivaciones y expectativas respecto a la-
Jarrera (figura 6).

t

Frovecto 6, Desepcién Escolar.

En este proyecto se buscarffieterainar y cuantificar las varig
bles que incider en la desercifn de los alumnos. Sobre la base de-
la informaclén obtenida €3 ol Proyecte 5 e identificando a log a=w
lumrpng. desertores aé'podré, por un lado identificar a ros desertos
res potenciales y por otro, ulseillar ostrategias para disminuir el
nlmero de los migmos (Figara 7).

Proyecto 7. Segulmirnto de egresados, .

La finalidad de este proyecto ee el establegimiento de un me-
canicmo mediante ¢l cual se mantenga contacto con 1l0s egresados, -
para determinar su desempeiio profesional, las caracterf{sticas de =
l1s6 &reas de trabajo,,asl como la validacibn externa del Plem de -
Estudion (Figura &). '

Proyecto 8, andlisds de los costos y remiltados de la Carrera.

El propbsito de oste estudio es desarroller un anfilisis coctg
utllidad de la Carrere de Paslcologia de la EsH.E.P., Zaragoza, cobe
¢l fin de obtener uns visifn aproXinada del costo por slusmno acl -
como el costo total del programa (Figura 9).

El siguiente gaso, déspuis do haber identificpdo log proysege=
tos que conforman la Evaluacibn do la Carrera, os ¢l digefic, 1ng--
trumentaci8n y aplicacibn de los misxzos, por 1o que se hage necess
ric wns organizzcibn tal gque permito por om lado, el deszrrolle de-
log proyectos irndiwiZualzernte, pero gque por otro lado no plerda de
vista la totalidsd = intencibn de toda la evaluacida.

Bn este sentids,l: -articipaciin efectiva del Gumit® de Carrora, -
asl comsy la 4 e._.r.nw reelni.ren Sunonoros 46 apoyo y quizés, la-

1.1



de aquellos profosores intersgsdos en ol proceeo, sera incuestiong
blemente ¢l requisito Iindiopensable para que todo. esto se logre sl
canzar, ‘ '
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ANEXC  No., 2

DOCIMENTG 2T% “13ULG DIRIGIDO AL HONGRABLE
AGNS: S UNTVERSITARIC, POR LA COMOSION TEG
NIZA LT IVDLANTAIION DT PROYECTCS UWIVEKRSL

LTS
Shal L

MZVTOC UJHoALM, FRERERO DI 1974,

TONADO DE:

Comisidn Técnican de Implantaecidn de Proyectos Univarsitarios,
Documento sin tftule dirigido al H., Conaejo Univer-
sitorio. México, U.N.A.4. 1974,
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H. ConsejJo Universitarioc.

Al crearse la Ciudad Tniversitaria en 1954, tanto su disedio <
arquitectbnico como sus estructuras achdezicas y administrativas -
Tueron elaboradas para dar servicio a un rmaximo de 30,000 estudian
tes. Durante loo afios transcurridos, el &rea construida se ha inas
crementadn, pero la poblacldér escoilar ha aumentaao mis. En la ac--
tualided, en instplacicnes en que se deberia atender a un niximo -
de 50,000 alumnos hay =is de 90,000.

Conaiderando.por una parte, los comprozisos de la UsH.d M. -~
tiene ya adquirluoa ¢oD iJ6 alumnos inscritos en sus planteles de-
la Eﬂdﬁ@la Haclonal Preparatoria’™y del Coleglo de Ciencias y Huma-
nidades‘ ¥s por la otra, la atencibn de 1a demanda de primer ingre
a0 por exanmen de gdnigifn, la poblacibn escolar ae la U.H.A.M. a -
nivel estudlos profesionales seria de tal zagnitud que en 1775 law
Ciudad Univercitaria tendrias que dar cabida a cinco veces dlchz ¢p
pacidad,

Hoata shora ol sistesa unlversltario ha tratado de adaptar a-
sug expanglones dando soluciones parciales e inmediatas, atendien-
do cada afio a mhs elosnos ed 1z Cludad Universitaria. Zsto ha ori-
ginado problemas de falta de espacio acecuado para el desarrollo e
de lgs actividpdes docentes: falte espacio para salones de clase,-
para el estudio privsdo fuera del aula, para que el personal acad®
mico de carrerg desempefic sus funciones; para consulia de ios alum
nos con los profegores, etc, Adexmfs, se hen originade problemas de
otro tipo, alguros ciszrtanente graves, lales cono la dificultaa de
somunicacidn fumclonal y fisisa entre gus edificios y »1 auments <

‘

L o O - 4 .
yoult: universitaric,

e

i 1la dengtdad de tranzito »n el ¢
~Ep claro que con loo actuples sistemss do srzanioacilin acadfalie
m oy adﬂindaLratin o 6 poslble hacer {rent: al “utury crecinien
to de la imstitucidn. ¥o es posible continuar introguci-sdo mozif)
saciones parclales a un problema cuya importancias y aizcngibn exi-
ren  un dlantemwdente integral v s Targo nlazn del futuro desarroe-
llo de la Universidad Nacisasl Auténoma
"Se estima que ez cinco aios e ULNLAWY. tenari 265,000 estu-

-
Erico,

[+
-y

diantes a nivel licerncisiura. 8e otra parte, a au-cuada expansidn
de los eptus ¢ de _La_rado ¥y 42 1z tereas invosticacibn rezug
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rirfn reestableger equilibrio adecuado entre la:z instalaciones de-
la Cludad Unlversitarlie vy 1ls poblacién gue alberguen, de modo gque-
inp estudiantes de nivel profenmional que acudan a a C.U, no excede
dan de 50,000, Por tanto, pareceris necesario crear en el périodo-
1374~1978 unidades academicos, cada un» de lan cuales daria cablda
2 un mdxime de 15,000 estudlantes en su 2tapn de nadurez.

Desde luego estos cambios podrian verse mudificados en fun .=
cifn de 1actores cuya repercusidn en nuestro eistema tradicional -
todavia no estamos en condleioncs de evaluar. Tol seria el caso de
la orlentacidn que se rueda dar al flujo de lo demanda educativa-;
hacla otrss instituclones, como la Unlversidad Metropolitana, re--
cientemente creads, a las universidades de provineis; asiiismo, la
influencia con que se implanten las alternatives que ofregtan un <
carhcter torminal al bachillirato; por Gitico el €xito que tongan
nuestros progrouas ael slstema de Universidad abierta.

Para que la Institucils puedn atender en Y974 a la deranda de
priner togreso a eciudios prefecionales hu sido necesario construse
1r wuevae instalaciones. Bstas, sin esborgs, noe han sldo Beras cme
olip. unes de lags actusles, Tomando en cvents la convendenclis dse
uza descentralizacidén flslea, acamdézlca y adeinistrativa de la ~=-
UoN AM,

Para iniclar la descentrgiizacifin de sus instalaciones en 19-
7h, 1a U.K.A.H. cunentsz con 15 hectarepss en Zuautitlin Izcalld, Eg-
tado de Mfxico, al noroeste zel distrito fediral, y pricticomente-
ge han ultimado los arregloc para obtener 0 heciafeas en Santa we
Cruz Acatlan y 40 hectiress =0 san Jusn Ixtecala.

La escascz de lerPenos que relmat las condiclones de extenzzé
ifn, vialidsd 7 localizacibo ha sido un limlisnte para ladeternds
naeldn de la ubicucibu de las ntevas unhdades. Sobre la base de o8
te restriceifn, 1a locallzacidn geogréfica dr las mlemas se esth »
haclendo de acuerdo con Llos siguientes criterios.

- Bl crecimiento de la zons metropolitana de la Cludad de Mé~
xive plantes, segin (otuilas renlizagog, wns fuerte evpanaidn hags
cla el Norte, Noroeste, notte y Sureste. Zebido a iimitantes topos
graflcos el crecimlenty serd menor hacia «l oco.te y sur.

- La p tlantSn de 1o Zora Vetespolitans de la Cludad de MAxie

co Vlegard o Lyoy oo i o oL oallailn s, hoA4nse cpsldad Cresaea
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clente hacla «1 anrie, noroste, noroeste,
- La nezantn integracifn vial de cichas zonas con el resto-

- Los esiadios ttorigen-destineo ae los estudiantes do la - -
U.HeAJM. muestran gue el 2- ue su ;oblacidnm total vive en 135 zo-
nae liorte, noroest2 y noreste izl Ares metropolitana.

Los recursos filsic.s J hurance ya exislentes, 7 108 guz How
ran desarroilados en oreve, con 1.5 cual:c podria contar la Unsver
gldad para sus nuevas unitades.

Con respecto a zste Gltimo critsric, cabe mencicnar gue =n &-
rea de influencin e Santa Cruz Acatlin, Cuautitian Tzcalll y San-
Juan Irtacsls se cusnta temblén con numerssos @ importantes locase

leg industrisles que -freterin a la J.N.AJM. una dobla ventaja: -

"‘"L

primero, 1 aproximidad de empresss que efiplean gran rlimers de pro

feglonales especiali-ados, posible fuente para suministrar, <n ca-
s0 necesario, una sotacibn complenentaria de nuevos zaesirog. Sewe
gundo, podri disefiarse programas para que los estudlantes obtengaﬂ
gXperlencia préctica trabajande en las fhbricas, oficinns y laborg
torios de los alrededores.

we acuerds con las coanuidcracionss antleriores, lag aoicazioe-
Les sugeridas son convenlentss particularmente  pafa 2ljunag ae -
las especializacliconss gus &€& ofreCen actualmente en la U M. AWM., -
dentro e las aresc de lag cienclas bloldglcas, guizica, inpgenie-h
rla, cerechs, contacuria y adeindlstracién. Estas son, de hecho; sk
gunan 2 las especlislidades cuya demarda pars 1974 exede 1a capac)
dad fislca ©2 las sotuales escucios y facultades =n la Ciuvanad Uni-
versitaria,

“s necwsaric Jlamar la atencidn nacis la cira tase del problg
ma: la acad®émica. ‘L wismo tiempn que los eddficiose y lus instela-
eiones ¥a no alcanzan pars &°rvir o deéonas de miles de obtudianq»
tee qua Ingresan cada afio a la Universidad,,en el aspecto acadéai-
¢o la centralizacion ya Lo «p operante: la Univereidad ha crecido-
g un punto tal que la adzinistrecifn centrallzeda ue la docwncia y
de la'invesiigacibn tras sonsccuscncian wdvercas.

Dado que w0 se btrata Anicasonte e resolver la necogidad inmg
dlata dn gar azosode a Sisrto ullmers de estudiantes para los gue -

¥a ngy eupe epn La Tiudad Unfversioria, wonn s eafsear £l proble-
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sa general wel [.iture desarrcllo oo adestra institucibn, que impli
za la receaidad .e¢ crear, a plazolmediﬂ, un nlcere importante ae -
tuevos campos universitarios, se han estudiade culdadosamente lag-
varlas posibilidades que ae ofrecen 1desde el punto de vista de la-
#structura acddenlica que converndris uar a las rusvae uinidades. Ha-
cerlas dependienles i las actianles eicuelas y fagculitales, ccn ser
la =& obvia para un-~ soluclén inm=diata, desac el punto de vista -
“e un planteamiento inteygral y prograzado del cdesarrolic de la -«
H.HAWM. presenta loc ufs serios inconvenientes sraves complicacig
pes derivadas tante del suments excesivo:ie la srblaciin university
riz dependicnte 71 las actuales =8caclas y facultades, ccwmo la cep

vy adminis-

trelizaclbn en =llas do servicios achdemlccs, escolares
trativos requeri+di.s .n lag puevas unidades, a varios «ilbmetros de
distancla, Téngase presesnts que sl tizn en esta primers etapa de ~
de su decentralizacif®m la G.NJAGM., contare <om Un muev) Campo en -
Juautitling en pocal, meses deberinh expezsr a funcionar al HeN0S e
606 mha! uno en Santa Cruz Acitlan y otro en 3an Juan Ixtacala. Ce
Mo se menciond anteriormonte, en =l pecfodo 137:4-1:7¢ podria ser »
neeerario que ¢l nfdmerc de nu2vos campoc de 1a J.N. AWM. llegarh a-
dieciseis. bs .bvia ia ilnposibilidad de hacer depender se ©5as nue
vas unidades de las actuzles snouelan ¥y faculuades.

Stra posibilidad quo se cengi~ord fie la de crearen un 8élo cam
o tantas nuevas cscuelan ¢ono fuers posible y necesario, cada una

rea el convelmisnto, La rigidez de~

pO

de ellas especiellzada en un
una estructuraz academéanica ae est: tipo, fnnecesaria desde =1 pune
to de vista Ze las dimenslones del campo, azl com Ly necesiaad de
optimizar los recarc.s o la institucilin y de decarroilar nuavas =
nosibiliaades de tormaciiu profenisnal, indujercu a considerar la

convenien.ia ce qorupar 0 una sola =ocusta dlversas calidos profg

¢lonales, por divercas sue gntre si opuedan parccer,

Por tanto,siguiendo les iinecgwlontes de nvestra Tey Organica-
8¢ ha pensaas que la estructurs mis conveniente para las nuevas u-
sittaces de la U.NJLA.M., la primers 40 .as cuales debherd empezar on
¢y primer somestre pcaddedec df 1s7¢., en Cuautitling, s usrles up e
stotus equivslunte al 19 @ucia-ia, uus wuisriasdes ceran las gue #g

dala nueslra ey o rchnicar oun o direot ooy oun Cunseln Thnlco, desig



nado el prigers, = integrado al segundo de azcuerd> c¢on igs srocedi
mientos vizent.s. )
Dado s. .ar -tez'multidisclplinarigéu s propusllo para la --
primera de z1lz: ¢l nozbre ue la Yscuela Hacisnal de Zgtuzivs Pro-
fzciunalas :
4 efelly 22 gehlaur La. wases para uotener loo Daxiros benefi-

-

cios de =o3ieracidn acsatzica, se ra considerado convenienie que -
acidn ucpartamental, cuys nicl

tenga una organiz
tituddo por sec

«0 vicico esld cong
tores acaifmicos,

Zerh funcifn .:1 Consejo Ticnice de la :sziels extallecer los
departazent.s gaes reguiera para realizar sueg fines, coore la Lasee
de lps Are’s ¢ carreras que ge impartan. Acigismo asberd sstable-o
cer lap bases megecarias para una oficaz cosrainacifn won 1as aCuw
tuales .scuelas § lacultades'y, puestio Hue la organizacidn aspartyg
mentzl persijue coms ano 1e sus objetlvig la utiliZac;in'ﬁptiza de

los recursas, pafs U= 10s departasentcs mantengan enire sl relge-

-
B

7]

ciones de ¢xtperacifn acadbrica que les permata prestar servicics-
mutuce de a;nyo de manera que algunos ofrezcan cursos a eptudian=-
tes de otros zepartzzentos, en los cuales colo se izpartan asigna-
turaz aislacas <Ze la especialldad que no requiera la creacidn de-
una seccibn s pecifica.

Un sistena de =c6ia naturaleza pernmlitirid posteriormente la erg
acibn de rnysvas szlidas lateralss y profesionnles, jue pPoRgan a oF
sres condiciones para adavtarse a iass Qporiy

los eztidlantes zn med

nidades q.v 5frezca <1 mercado de trabajo, Pere loc vertajas ackds

o

.- : .
nicas de =ste essuess no £61c serdn para los alumpas, siro parn al
*
l'

glstezna univserzitssls -0 s ¥o cun uwns orjanizacidn de ogta pobas

x

raleaa perzivtiri dasiicur publicicades, atiilzar zejor las ineislg

*

cicnea, incremsntar ol apreosecheaicnto i yursopal ducinbeo, ebcs
omands en fwonta lag considevaclion:ss que antecesen ¥y la ace-
tual lixitacién de inptalaciones pars cloriss carforas, @ Da Dol
aado gue la “scuela Haclensl de Estudios Profesiotales Zuautitide-
ofrezca Iniciulments las siguientes salldas nrofesionaiss; odonto-
logia, medicina, vebterinagria, quimics, ingesierfa, oniwiuria, ad-
minigtrac bn, .zraskb, ingenteria mecfnicn 7 elfclrica e Ingeniess
ria Civil
CorresLonaerd o1 sohmedt hinlee e Ln 0 luele Rnsicnal ue Bg



a3l PP le8 Liamcel Tasatitlan Bomet-r 3 la asrotaclédn de cete F.

sl Uriverelisris log plases ie ostualsc de lan naevas carreras

Larts, uadu gque lp investigacibn e. .n conponente few
sencial de .a #:.csclbn szuperiur, la iscuzle de Tuautitldn Iscall:
suntarg a zorts plazo con ume (iv18186 gz inveriligacifdn, la cual -
izpondrd un significativo dapals. a las tareas multidisciplinaries
que en esls Certl2s reaiissn La JoHJAWK.

Tal divieifn de invegtigacifn, en ccabinaciln con la catruciy
ra departacz-rntal de _a Escuela, centaria las bases puta acelerar el
procesy y facilitard la reslizacibn de invegtigociones que requies
ren priClsnziiie bz esiructurs aschdecica multldimeiplinariaque -
permita la flexitilidad receparia para uba internsa cooperacibn ip-
terdepartanental.

Por otr. lade, la divisilin de investigacidn cztatu=cwra 106 -
cimientos para que la Escuela, llegado ¢l momentc, imparta estu~—-
aioa ie poegrado [ ge tronsferme en facuitad.

176, 31 btien pe desea dar a2 ia nueva xscuels la nacims

“V

Sor 0l
cootiniralizacidn sdeintairativa posible, cabe mencionar que reci-
birs e! apoys de clartos servicios centralizaacs cuya dupiicidad &

teznerosa, c.ue serfan, entre otrcs, ei sictema de
wacidén zientifico~-humanistica, la Comigidn de Nucves [&todose
Ceutro de Iddaciica y 1s Coxzdisidn de Intercambio-

202



AN::C No.o 3

©OFICIG DEL JONJEJG TIINICL
A LA CCORDINACITN DE P
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EKCURLA NACH AL T TSEIOI0S
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. .o 5 .
TR SLJO TECNICO
. Y . .
B 7 . o
- Oficto Mo, 82-110-109-79
SN RYCASIIEE R

A An o DE
Mfxco

LIC. ""RIQ_;I. DILZ CAMACHD
Cooriinador de la Carrern de
Psirologia

Prevsente

Comarizo a usted aue oi H. Consajo Técnico en su Secidn Qrdinaria
ezlehradn gl 13 dz Noviambre dej presente afo, acordd aprobur por
Unanirmidsd el Pian de Esradics de la Currera de Licenciado en Psi~
colipia, izizonno el esfuerzo v irapajo realizado por los miernbres
del Cennd ce lz Ceriova e dred 1 Is.~3-:-; indicandy que puieds ser
tramiia 30 por las inmianciac eorrespomdiznles pare la aprobacidn fi-

v

nal ror el H. Corscje Universitarie,

Atenlamente

"“POR MI RAZA HATLARA EL ESPIRITU™
México, D.F., a 29 de Noviembre de 1979,

aéMOﬂ@c.\f/

RIOL., RA PATRICIA ANDR
Secretario dzl Cons

DPAS/ets.



AREXQ Ro. 4

CODIFICACICH DE LOS MODULOS DEL
PLAR DE Z5TUDIOS DE PSICCLOGIA.

ne 4
w3t



"ODJ“IPﬁ"‘iN D5 105 ¥OLULO.: DEL PLAN DE ZSIU..208

1., PRIMER ZMESTED: HISTOFIA UL LA CTENCIR Y LA PSICCLOGTA

11.

1.1 Filogofia de la Ciencia.

1.2 Hietoria de la “iencia y la Poicologfa en el Esclavismo.

1.3 Higtoria de ls Ciencia y ia ’sicologfa en el Feudalismo,

1.4 Historia de la Ciencia y la Paicologia =n los Oricenes <=
del Capitaliszo. ‘

1.5 Historia de la ‘lemcia y la FPsicologla en la Etapa de o=
Consolidacibu doi Capltalicmo.

1.6 Historia de la Cienciz y La Psicologia eun ¢l Periodo de -
Formaciin el “stado Toderno.

1.7 Historls ce la Clencla y 1a Psicologla en el Siglo Xi,

1.8 Algebra lineal.

1.9 Morfolopfa y Fislologfa lJel Sistema Mervioso.

SHMIG SEMIITRR POOCESRS PSICOLOSIIOS BASICLS.

2.1 Z1 Liwzto 4 la Prezentaciln de un Eotizule y de las Relg

ciones entre coilmulos soure o1 cunpLrtamionto,

2.2 Tl Ffuclo de las Relaciwnes entre Asnblente 3 Comportamien
to sobre la actiyidad del Jrganismo.

2,3 E1l efecto de 1pz Helacineg fzbilente-Crganismo ccbre el
Comportamiento.

2.4 B Sfectn de a3 relaciones Ambliente-Criianisnt-Amtiente -

de tipt sizbfiice sobre el Comportamienta,

2.5 Eptadistica Descrintiva.
Z.6 Bages Jiolficun de la “onducta.

PERCER SMWLIT-E: O3 80008 0 10T PRICLETNS P3TC LOGICCS APLIe
C:ADOS .
3,1 Obeervaclim, Yedicibn y Registro.

3.2 Yases Vetodolfzicas 2 1a Zvalun

j#3

2ifn Sducativa.
3,3 Deteccién de Sos Priceecs Psoicoldgic.s Aplicawos a la Psl
C(w (l‘"’r’ n.

Soly Bugea otnaa Y soee e o Tort Jprads i “ow.anicazeifn Socisl.



3,5 Tundamentos Matematicos de la Construccién de Intrumenss
tos de Detecctiin.

1V, CUARTC .EZMESTHE: ANALISIS Y LISERO «NIVEL INDIVIDUAL-
4.1 Teorlas del Desarrollo Infantil,
4,2 “pcalsas de Aprobechandiento Tscolar e Tnvestigacibn Cru--
pal.

. CUIﬂmO STMEITRI: LATVRV NUICN 7 OLVALUATLCN ~NIVEL TUDIVIDUAT-
5.1 Prugramss .2 Iav:isti-azibn en el Ares 401 Tesarrollo Ip--
fantil (Zducatival, _
5.2 Programas 4+ Tntervencidn en el Area del Desarrollo Infap
til (Metod: J4gico).
5.3 Tecndicy. s Zducativa.

5.t Prograzes Intervenciin wn el Area 4el Desarrolls Infap
til (Sustalecgi.

5.5 An3liels Zstadis:iico de Datos.

5.6

[34)

Introduccifn a la Neuropatologia.

Yl. SEXTO SEMESTEZ: ANALIZIS Y DISENG ~NIVEL GRUPAL=
V11,8EPTIKO SEMBSTEE: INTERVERCION Y EVAIUACION <HIVEL GHUPAIL~-
€11 Técnicas de Evaluacibn e Tntervencidn Conductual y Cogni-
tivo Comductual ca Psicolozla Climica (Clinica),
C.2 Técnicas de Zvaluacidn Conductual y Cognitivo Conductual.
en Psicologia Clinica {Joclales).
Cue3 Tlcnizas de Lvaluacidn e Intervenciin Zonductual y Cogni-
vo Zonductual en Psicologfa Clinica (Xetodoibgico).
Csly Neuropatologia. ‘

A JCTAVO SEMEZTEE: ANATISTS Y LT SHEN ~NIVE], COMURITAZIC-
8.1,F1 Cambio Zoclal.
8.2 Metodologfa de Invostigacidn -en Clencias Sociales (Soclal)
B.3 ¥etodologia de Investigacibn en Ciencias Sucliales (Metodg

1ogies).

B.4 Analinis iidtbrico del Desarrcllo Socice=conbmico de Véxicp
1. _

£.5 ARAlinie ¥loufetoy sal derorr, Lo cochuecondaico de MBxie
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1X.

ce 137,
Bef Andlinis Uistirien uni Lassrrollo Zocicecondmico ue MExi-

Cu' 11,
8.7 Mnflicls Zucicecoalrdico del ' Exic. actual 1.
B8.. fnalisis Suciowconfuice 2l YExics Actunl 11,

- Para facilitar la c.dificazidn dcl sexto y séptimo senmestre

se ewplea la letra C.

NOVENO SIIESTEZ: TNTERVLNCICH ™ TYALURTZICH w=NIVEL CUMUNITA-
T
t

2y

9.1 Anfilisis de Sistemas =n 1a Investizacibn Social (Sociales)
9.2 Anflieis de Sistemss <n la Investlizacidn Social (Cducali-w-

va) *
9.3 Comunicacién Persuasiva

9.4 Anflisis de Datos y hetroalimentacidn de un Disedio.
- La letra P que se seiiala en-la grafica corresponde a las -

précticas de laboratorio y servicic jue se cursan a lo lar
g0 4= tods la carrera de Psicol.gla.

2ub



ANEX0 B
OBJETIVOS CURRICULARES
POR AREA ACADEMICA.

L

. ZOEADO DX '

Comité de Carrers do Psicolegﬁa. PIOne: :
Egtudios de la earrera 8o Meﬂm B. E.E P, Zamgg
zo, U.F.A. M. 1981,




D  as S SLIY V - VI RV

‘/".'4. L M ear '.4; .‘4.; ;‘ f .Ln“\ le-‘JUL - JIA-

FILOSOXTA Lk ih Clelz-pe

YET L2510

EL A UMXO:

Explicara las reiaciones existentes eatre conocimiento y cien '

cia.

l1.1.1

l.1.2

l.lo}

lcl.l}

Lescribirh lgs caracterfsticas del conpcimiento ciontfe .

fico.

1.1.1.1 Asalizarad el comociniento cientifico a partire-
de log cunceptos de subjetivided, onjetividad,
practica y parcisuidad.

“i.l@%: Dcscx&bira lao caracteristicas Pundsmentales de.

la axpiicaciﬁu f1losb fica. _

Analizaré al conocimiento ideolbgico enm términos de loa'”

deterninantes del gquehacer cientifico. '

1,1.2.1 Describiré las carmcteristicas generelos del co
nocimiento ideoldgico, su estructura y funcibn.

1.1.2.2 Explicard la relacibn que tiene el conocimiento’
ideolbgico con el conocimiento cientifico.

Depcribiri loz diferentes factores que intervienen en -

la determinacibén del coupciwiento cientifico.

1.1.3.1 Explicar& la relacidn exictente entre ciomcia,
téenica ¥y modom de producciln.

1.1,3.2 Explicerid como loa diferentes m0dos de produc--
cién por los que ba pasado la humanidad hen de~
terninado al quetacer clentifico y al tipo ze -
tecnolo; fa.

Lescrivira ias toses netdolb lcas dﬁi conocimiento =e
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cientifico.

l.1.4.1 =xplicarad la estructura furmal de la clencia.

1.1.4.2 Explicara cémo es que a toda practica cient’fi-
ta subyace una filosoffa de la naturaleza y cb~
20 tsta se ve alfectads por la primera.

MG I_L, 1

HISTGRIA US LA CIINCIA ¥ LA PSICILOGIA
N Bl EACLAVISMO.

AREA METODOEOGICK

EL _ALUMEQ:

1i2 Explicach el desarrollo de la Clenciz y la Psicologfia en par-
S ticular en el eaclavismo ' o o
1.2.1 Caracterizarg el modo de oroduc,;én escla?ista.
SR “1.2.1.1 ‘Explicara lar rglacxons de produccién dorinane
. tes en el esclavismo. ’ ,
¥t 1e2.1.3 Bescribiri 1a estructara de 1a fociednd escla-—
viata en terainos de 108 ohjetivoa suteriores.
o V- Explicara el papel de la rellgién ¥ cl eatado on la 80~
e cledad ‘esclavifta.
l ? 2.1 Explicari el papel del estado en ¢l control de-
ln organizaecidn social ruciavistﬁu
1. 2.8 2 Explicara el papel de la religidn en el control.
idecl&rico de la socledad esclavigta.
1.2.2.3 Expliuara el papel de 1s cuuqaci&ﬂ en el depa--
rrallo de la ‘socieded esclavista.
: “1.2.% Explicark el desarrollo de la Cientia y la téenica em -
*1a sociedad esclavinta.
1.2.3%.1 Describird la importanciz do la Agriemltura, ls
fuerra y ¢l Comerclo en <1 desarrolio tecnolbgi
co de la &poca.
1.8.%.2 ExrVicard 1n looorionzie de 1o relighdn y la of
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1na 3ia en =l uesarralle ue la filoso fla.
caze 3.l s#plleerd Lo lepertancla oe la técnolaghs v 1a-
el aesarrolic de la cienciz en el-

. e
1aa8Cien

W

e5zLavions,.

1.2, 000 Taratterizsrhd el pagel Jder clunidfico en e. de-
sarro.loe e ia svcieawad esclavista.

fezel.u Dezcritiri :os antecesertes de la psizoicgla en

el agclav.stn.

Shoon LA CTENCTA Y LA POTCOLOIA

i EL Z-UopLISMO.

ot

“xXplicarid el azsarrciio de la Cisncia y la Psicologla en ele-

Taudacisns
1.3.1 Caracterizara al modo e proéuccién feudalista.
1.3.i.1 Zxplicara el nlGmero de Kelaciones ae Produccibn
dominantes en el Feudalismo. .
1.3.%.2 Keucliemard el tipo do fuerzas productivas desa-
rrolladas 2n &l fewdallcsuo.
1.3.1.2 Descricird la Estructura de la Socledsd feudaw=
lists en términos ce los Objetivos anteriores,
1.2.2 Zapiicara oo papel de la Religibn, el Bstado y la Sducg
. 21%n en la socledad feudallsta.
1.3,2,0 Zx..dicarad el papel del Estado en el control de-
la or_anlzacidn soclal feudgl,
1,1.6.2 Explicark ol papel de la Religién en el control
ideclépico e la vocleuad feudal,
Toh.203% Bxplicsrid 51 papel de la Educacibn en ¢l desa--
rrollo i2 ln socledad reuaal.'
le e viicarh oL eowre v de la Clenciay 1o Tézuica ern -

I SCelesnt Joudal,

-
o



1.3.3.) Zxplicard la izportancia de la agricultura, la-
guerra y el comercio en el desarrollo tecnoldgi
co d¢ La Lpoca. '

1.3.3.2 Zxplicarh ia importancia de la religidn y la mp
gla or el aesarrollo de la Filosoffa de la &po~
Ca.

1.3.3.3 Explicarh el papel de la tecnologla y la filosg
fia en el desarrollc de la clencia en el feuda~-

. 1izzc, ‘

1.3%. 3.4 Caracterizarid el papel del cientifico en el de-
sarrollo de la sociedad feudal.

1.4 Explicara el desarrollo de la Ciencim y la Pricologia en-par-
ticular en los origenes del caplitalismo,.

l.4.1 Caracterizarh al modo de produccibn capitmlista,
1.4.1.1 Explicari el tipo de relaciones de produccibn -
dominantes on ¢l ceplisligzo,
1.4.1.2 Hencionsrk el tipo de fuerzas desaprolladas ene
el capltaliszo.
1.4.%.3 Doscrioird la estructura de la ﬂﬁziéﬁgﬂ‘caﬁﬁfh«
lista en térumivos de los objetivos anteriores.
X.4.2 Caracterizard el ropacimiento como un producin del desp
rrollo del moeo de produgciln eapi»qlista,
1l.4,2.1 Explicard el tipo de relaciones de produccidn -
que se genoran en el renacluiento.
1.4.2.2 ¥encionard el tipo de fuerzas productivas #eua—
rrollsdas en el renacimiento, )
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N

%

lowea el veoordtich Lo zitraciars o6 ls sucledad en el -~
periods uz transicidn ae. fes.alismo al capita-
fin.o.

4 Zxplicard ¢i paspe:r .2l Sztass, ia (gleBiy, la yniversi-

gad ¥ loz puquenos tallerss en el .ovimiento renacentig

ta,

1.4.3.1 Zxplicari ¢l papel que adopia el Estado en la -~
orgznpizacién social reaacerntista.

l.4.5.2 ixplicard el papel de 1a Iglesia como aparatc -
ue dominazifs Z:eclBgics en <1 zoviriento rena-
centista,

- l.b.3.3 Explicard el pap+l de la Yniversidad, la Escues

1.4l

Libe

la y de Los pequelos talleres ¢m la formaclbn -
de Lag ruevas clatces soclales.

Explicard el desarrcllo de la Ciencia y la Técnica en -

el perfcdo renacazntista,

l.4.4.1 Fxpiicara la importancia de ios descubrimientos
territoriales, la navegacién y las conquistas -
serivadas i las actividades comerciales en el-
desarrollo tecroligics de la &peceo

l.4.4.2 Explicard ls iz;ortancia +de la produccifn ggri-
cola, artesanal y de Instrumentos bdlicos em el
desarrollc tz:noibgico de la &poca,

l.4.4.3 Explicard la izportancia de la religidn, las ar
tew ¥ la tecnoilgla en el deparrollo de la filg
suila de 13 &pocas

lofobiay Explicurd el papel de la produccién en ol dess~
rrollo de la Clencia y la Tecnologia en el pe-re
riodo penacentista.

l.4.4.5 Uescribird las relaciones entre la Ciencla y la
Fllosoiia renacentista.

l.4.4.6 Yxplicarh el papel del cientifico en el desarrg
lio de la sociedad renacentlsta.

vYencionarh los antece.entes de la psicolo.la en el reng

¢imiento. ’

lofpaDal Yemerioiri 1z posicién duallsta en PSicoldkia.

Lo4.9.2 Luscrioir® - 9051:163 zonicta en Psicoiogla.

i1l



AZEA MET

“OLULO 1.5

HISTCRTA DE LA CisnCIA Y LA ESIZOLL 3TA ii LA

quPA DE_CON3OLT LACION Lii, CAZ T TALISHG.

GICIOZICA:

2L AL HNG:

1.5 Bxplicari el desarrsllo ce la Ciencim y'la'ésicologia en pate
ticular en la etapz de.consolidacién del capitaliszo.

1.5.1 Caracterizari el perfcdo de formacidn del Estade comp -

un producte del desarrolle del woco de produccibn capi-
taliata.
1.5, l 1 Bxplicara el perfocds de COasolldac16n de las rg
‘ laciones de producc'cn czpltalxsta,
l 5.1.2 Explicdra el papel de la manufacturs en el desh
rrollo de las fuerzas nrodu"t vas capltalistas.
l 5 l 3 DescriJir“ la estructurg de lz sociedad enm la g
‘ tapa de formacibn del Estado a partir de 105 =
dog objetives anteriores,

l 5.2 Bxplicarh el papel del Estedo, la Iglesia y 1z Educam -

¢ibn en la formacidn de le sociedad camitelista de los-

siglos XVII y XVIIT.

1.5.2.1 txplicard el papel que adopta el Estado en la -
delimitacibn de las naclones,

1.5.2.2 Explicari el papel de la 1glesis como avarﬁtoﬁo
de doxinaridn ideoldzica en los ﬁlaquhkylﬁ_l -
XVI1il.

1.5.2.3.8xplicard el papel de la Universidad y 1lss Efse
cuelas Técnicas en el dernrrallo Paucatifa do ~
ia epoca.

1.5.3 Sxplicard el papel oc ig Glencls y Ia Tecnologia en el~

desarrollo de la socicdad caplialisia de log 5iglos =-m
WIT y VIIIL
1.9.3.1 Deseritlrd el oned oo L necduceids § ¢l comel

ke



cin oen uwi uvosrrolis sionvific.-tecnold ico dee
in Gpuca
ieeteg wtrcPlutzlk o zd zesarreolic ge Lz Clencia como co-
nocizien e gacialuente orjanizado.
1eZeled Xpiicsrd la inf.uencia ze la Ziencia y lu Tec~
& «l el desarrolleo o= la 7ilosofia de la-
Lpuca.

1436304 Zxplicark el popel ael desarfol;ovcienLifico en
la contoramacibn de :a ideclogla dominante de «-
los siglos VII y L7111,

1.5.4 Yencionard ios antecedentes de la roicologia en el degp
rrollo capitalista de los slglos XVIT y EVTII..

l.5.4.]1 Describirad la fusiin sel pzagardents dualistia -

. con el monista en la obra de Lesecartes. .
1.2.4.¢ weserivird el desarrollo de la Fsicologia racig
o nal a partir de la cora de Descartes,.

1.5.4.3 Lescribiri el desarrollo de la Pslcologla enpi-
rica a ovartir de 1a oora de Uescartes.

1.5.4.4 Descrioirég el dusarrolio de la posicidn hedonig

< . .. ta cop0 up-regultado de las teorlas econdmicas-
de la época.. . N PR

.' 1.314.5.3xpliCar& el desarrollo -del senszcionismo fran-
ces como.un-reflejo del empirisze de la &poca.

N : L . : « N

MODULO 1.6 . -

PSICOLOTA =N KL PERICDO -

’

RISTORIA . DF L4 CLEACIA Y LA

. DE_FGYMMACION DEL.BSTA HODERXG.
AREA_YZTODOILZICA: ' :

Sl _ALUMUG:

1.6 Bxplicari el desarrcllo de la Clencla y la Paicologia en par-
ticular en 2! perfodo de formacidn del tstaug boderno.

1.,4.1 lzracterizarh al zerfodo de formacifn del I3tado Moder-
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1.6.2

no ccmo o producto del desarrollc del modo de produc-=-
cifn capiltalista,

1.6.1.1 Legcrivird el desarrollo ce las Kelaciones de ~
Produccifén Capitalista en ¢l siglo £IX.

1.6.1.2 Explicara el gapel de la Industria en el desa--
rrollo de las fuerzas productivas capitalistas.

1.6.1.3% Describird la estructura de les cociedad en o1 -
6iglo X£IX a partir de los dos objetivos anterig
res,

Explicarg el popel del Estado, la Iglesia y la Edunge--

. ¢ibn en el desarrollo de la socteded capltalista del ai,

: 166-5~

glo XIX.

1.6.2.1 Explicard ol papel que desempeia el Estado Mo-=-
derno en la sociedad capitalista del siglo XIXe

l.6.2.2 Explicari el papel de la Iglesia como aparato -
do dominacibn ideolbgica del siglo XIX.

1e602.3 Explicark el papel do las Untversidados y de --

las escuelas técnicas en el desarrollo educati-~
vo de la &poca.
Explicarh el papel de la Clencia y la Tecnologia en el-
desarrcllo de la sociedad eapltalista del siglo XIX.
1.6.3.1 Demerivdird el papel ds 1a produccién do la amye
pliacibn de mercados-en el desarrollo cientiff-
co-tecnolbglco de la &poca.

1.6.3.2 Deserivirh el desarrollo de la Clencia comp com

neecimiento soclalmente organizado,

‘Lo6.3.3 Dsacriblra la influcncia de la Clencia y la ?%g

cologia en el desarrollo filosbfico do la &ﬁbaa.

1.6.3.4 Feplicard el papel del desarrello clentiTio "on’
la conformacidn de la ideclogla duominante del -
sigle XiX. '

1.6.4 Mencionara los antecedentes de la psizclogin en ol desg

rrollo capitalista dol siglo XIA.

1.6.4.1 Explicard las relaciones cortre la Psicologia y-
la filosoffa en el siglo XI4. -

1.6.4.2 Explicarad 1a influencia de 1a Pisica, ¢ el de-~
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leaiiew ng;;cari tu infi+enciz 3el deszrrelle iauug---

triak en lz Fslcoi o %2 asilicana u:d sl_., £17.

J AR WSS RUR YN 1

Baa ALUVND:
1.7 Zxplicar3 el assarrcllo de la liencia ; la ¢sicolcgla en par-
ticular ea la fase imperialista el capitalisasvu.
l.7.1 Caracterizari 1z fase imperialists cogo an producty del
gdesarr.ilc del 000 se proauccidn caplratisia.
~ladal.l Lescribora el desarrolic de ias relaciones de -
producciin capitalistas en el sigle XK.
da?7.1.2 Bxplicard el papsl de la gran industria en el - -
degarrolio de la fusrias productivas capitziis-
tzs ca el miglo XY, -
1.7.1.3 Describiri la estructura de la sociedad ca?ita—
lista del giglo £X a partir de los dos objeti-~
vos anteriores,
1.72.2 Bxglicarh el papel-del Lotado, la Iglesia la BEducssibne
¥ los =edios nasives de cozunicaciln en el nesarrollo -
de 1s spnciedad capltalista del siglo XX.
1.7.2.1 Zxplicarh el papel que deseupeiia ol <stado en -
la Zase imperalists del) capitalismo,
1.7.2.¢ Explicari el papel gue desexpeia la Iglesia cue
o aparuio de docinaciSn ideplbzica en el ziglo
8 '
1.7.2.5 Explicarh =i -apel que uece.pela los centros de

oW
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Estudios Superiores em el desarrollo educutivo,

1.7.3 Explicara el papel que desexpefian lz Ciencla y lu Tiwng

1.7:4

cia en e sarro e la socieday contexnporénen.
logia en el desarrollo de la soczi cn! r

l-?o}-l

1‘7.3-2

‘1.7-3.5

l-?- 3-[&

.escribiré el papel de lg gran ilnaustric ¥ su -
expansidn transngciscal en el desarrcllo cicrti
fico-tecnoléglice del wiglo /4.

Deecribird ci desarrvllo de la Ciencia s la Teg
nologla cozn productos del conocimiento sucial-
mente organizado,

Describird las relaciconss gntre =1 producto cel
conpociciento cientifico-tecan’Gzice ¥y la Filosg
fia contemporéneas.

Expiicari el paped del desarrollo clentffico y-
del hombre de ciencia er la conformacibn y ‘ew
tronsformaciba de la ideologln dominante en eli-
siglo ¥X. '

Explicarh el desarrollo de la Puicologia en el siglo XX.

l.?.&&

‘i.?#u.'

1 Explicari la relacibn ontro el desarrollo do la

ciencia y la Paicologla del siglo Xi.
Describlr& ua,ﬁiforentes Escuelas que provig

_ nen de la fntormc‘ién de la psfcolo sla, del ei--

Le7ul

1.7.bo4

glo XX con 1z Fleled, .

Degeribdrd a lamydifereates encuelos quo provig
nen de la intcréccién de la paicolopinm del oie-
glo XIX cor la Biologiz. Co
Deseribird a las diferentes escuelas que provia
nen de la 1nteravciév co la Pslrolovia deﬁ_slh—

‘ glo Fas 4 con lu Quimica,

1.?-“;

1.7.4.6

lﬂ?.léu?

Dercribiru la ing Iucncia del desnrrallo iodug-~
trizl con la Pairuiﬂ g aplicada del nigio X,
Deseribirk a lan difcrentes eocuelah que pr§w¢g
nen de la interneeibn dala Pricologiﬂ del sle=
glo XIX con la Bsonomlo. :c

Mencionasd la relacifn de la Jestalt con Pslcbe

‘1051:’_{ Social °

1.7.4.8 Mencionark 1a relacidn - la Tecorfa de Campa ~-

con la Pelcolozia 8ccinl,
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s¢allizarh las operaclones necesalrtas rafa resolver s sstec.ad b
de nscuaciones de primar. y segundu 2rado por nedio 1o Loé pro
seddnientos algebralicos cenventisnales,

4

1.,8.1 kesolwveré un slsiena de ecuaciones de prifer grado por-

pedic de los proce

rientos al zbrafcos CLﬂVQnuiunaies.
1.8.1.1 Aplicard «l zBtedo de .z zualacidn para resol-
ver siptenczs de scuscionas de primer Zradoe.
1.6.1.2 Aplicard =21 zBtouo de sustituzidn psrz resolver
aintemas se ecuaciones de primor grado .
1.8.1.3 Aplicard el sistesa de daetercinantes para resol
ver siclemns de ecuacicnes de primer grado.
1.2.2 TFesolverd ur sistena de eccuaciones de segundo grado por
msdio de los wproceaimientos algebrdicos convencionales.
1.5.2.1 Aplicarh la fbruula de la cuadrética paera reso}l
ver urn sisiena de ecuacliones de segundo grado.
1.8.2.2 Aplicarh el Btodo de los detersinantes para re
g0lver uUn alstemm Je cCuacloRes G¢ Seplndy gra=
do.

10503 Jxplicard g ceaty e sigtemas de representucadn geomf -

~
.



trics las caracter!iticas aée6 izportantes de un sistema

de ecuacicnesg,

1.6.3.1 Expl:card o1 coneepto de funcidn.

1.8.%.2 #epresentari graficapente un sisteas de ecuacip
nes.

l.2e3e3 Explicari lac propiedaces nAs relevantes ae la-
1{nea recta.

l.2.3%.4 Explicari con la ayuda de grificas las diferen-
tes progpledades del sistema de determinantes.

1.8.3.5.2xplizard con la ayuda de grafices la aplica --
ciln del cttods de determinantes a la solucidn~.
de¢ un sistepns de ecuaciones.

AREA: BIOLOGIA HiBMaHA

EL

JHEO:

1.9 Ko hay Objetive Modalar,

1.9.1 Ho hay Cbjetivo Egpecffico.

1.9.1.1 kesonocerd la excitahilidad Como caracteri*icar
especigliizada del sistera nervioso.

1.9.1.2 Reconocerd ai gisteza nervioss comg sistega 1u9
tegrador del organiseo humanoc.

1,9.1.3 Relacionari al sistema rervieso con el ambiente
interno y exterud. L1 ?

l.9.1.4. Enunciorad los 6rganve que comstituyen el sistew
ng nerviogo.

1.9.1.5 Enunciard las dividiones del sistena nervioszo.

1.9.1.6 Enunclaria los Srgezos del eje encéfalo-medular.

. 1.9.1.7 Enunciari los Srganos del sistema nervioso peri

férico.
1.;.1.3 Describirh las caracterfsticas de la neurona.
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14%2.1.18

1.3.1.19

1.9.%1.20

1» 7.1.&1

l.9.3.22

ot

AL

2.1.22
1.",‘.1.2“

i.9.1,25

loiubect

~hunerar® loo aifereatas tiply ce nheursnac.
Luplicard i zewrsna 21327 Lrliai anatormotuncio-
Lz. del cistaza wervisso,.

Caracterizart 1z fizra nervivia ‘axdn o cilife-
iraje .

vezcribira lo gue &3 un nervic,

2eCINOCLla a 1m: Nerviss €227 COnRdUctus de igme
PuULZ0L LerViLLUE.

“numerarh los difer =ntes tiges use c@lulas gll.a-
LB,

SruLerara los elementss nie iate.ran la sustan-
c¢is gris y la suctancia clan-a.

Zxpiicard 1o que es una sinapsis.

Jesiribird lo que sz un ganglis nervieso, un nf
tles nervioss, una wis nervioza y un tristo nep
vinzo, .
Indicard el desarrello embrionartc <ol sisteza-
nervioso central {egpa emoriznaria de la que dg
riva, placa neurvhal, canai neuronal, tubc neu-
ronzl y crestas neurorzies).

Mercicazra en oruen las trzs veafculas prigae-
riat y las c¢into secundarias.

Enurerari las estructurss derivadas de cada una
de las veslcules secundarias.

Zhurerara las estructuras derkvadas de las creg
tas neuronales.

Pelazionara las estructuras derivadas de lag =-
placag alares y basales con su funcifn,
Definirh lo que es una aferencia y cferenciaa
Znunciara la clasificacilin de las aferenclas y-
eferencinsg.

Enuncliarh los tipoos de afercncias y eferencias-
{somiticas generales y especiales; viscersles -
senerales y ezpecinles),

vefiasdrg 1o uue gs un receptor.

Deserivird log difercntes Lipos de extergrecep-
tores, propioceptores e interoc:plores.
cnunclara o Lrgsncs que cuntlencn receptores -

222



1.9.1.25

1- 9.1;30

1.9.1,31
"1.9.1, 32

1.9.1.33
49. .51{,
1.9.1.35

- 1;9.1 6

l 941:,{7

1. 9.1 }6

1,9.1.39

1-9-1-t+;.)
1.9.3.41

1.9.1.42
191!}3

elasionard la complel sidad creclcnte e loy 6p
o

ence.alo-medular, con ¢l nivel -

fninciarg ia situaulén J 1inmttes de los drgaew
del eje encifalo-medular.

Jesoritiria las mormas cranealuge

Enunziarid .a siiuscibsn as ia mboula espinal y-
Su CUG nfisuracidin eaterior,

Jif iara anatonc- fancxonalmnnte lz sustan-
cla gris, de la slanca de la médula espinal.
Descrlb;rd el arcu reflejo a nivel de la médus

la eupinal,‘ -
anatoco-funcionalmerte el ganglicw

relaciznarh
eapinal SO 1u° 4eceytorca Y l medu;a eoplnal.
Kel :uré aratoﬂ quLiODdlm“HhC el tronco -

niﬁpa ico cen 1a Medu‘a esbinal y efﬁranclas -

correuyﬁuaiﬁ.:ca.

v

iserininard ane tomo {unc onql,ente lo u1fe~—
rentes ti pGG de atuc“ reflegn* medular:s.
Viscr-uin £d aLatOmo funrlonalmentc entrp ral-
" ces nteriores y poa»ﬂriores de la médula esp&
nal.
Tnterrelacionarh’ nnuuoronfunciona‘mnntc las raf]
ces a.tﬁ‘iorﬂq N voptarioras con el nervio e]]
p‘na’ '
Caracterizarh anatozc~funcionaluente los nors
vios ezpinales. '

Enunciard is interrelacisn de los nervios enp;

nales, con la columns vertebral.
unn~erur" los plﬂyus nerviosag cmauicoﬁg
Identificara aqucllos nurvios eﬁpinules qua no

contrizuyen u la forzecifn de plexos Lerviosos,

ny
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TZMA 11, PROCESCS PSICOLOGLLS BASICOS.
HOLVLO 2.1

BL_EFRCTL DE LA PRESEHTACICN DE UN ESTIMULO Y DE LAS
QELACICNES ENTHE BSTINMULOS SCLRE EL, COMPURTAMIERTO.

AREA NMETODUIOSZICAS

EL_ALUR G

2.1 Analizari ol estado. actual de la literatura psicoldgica e in-
tegrars los hallazgps gue se udiquen ep vl modelo del reflejo
0 del condicionamiento reflejo.

2.1.1 Integrara 1os hallazzos experimentales que se ubiguen «

an el modelo "del reflejo.

2.1.1.1 Expitcari el papol del Reflejo como un modelo -
experimental para el enflisis del c¢owporiamien~
to Lumano.

2.1.1.2 Describirh los diferentes procedinientos de me-
dicibe del conportamiento derivaco del modelo -
dae la conducta refleja.

2.1.1.3 Doscribirh los diferentes procesos conductuales
derivados d-.l modelo de la conducta refleja.

2.1,1.4 Doscrlbirh las leyes del comportaciento reflojo.

2.1.1.5 Analizard los {enomenos del condiciunaomiento -
tepporal y condicionamlento supersticioso como-
procesos derivados del mcdelo del comportamien<
to roflejo.

2.1.1.6 fnglizabh ¢l coaportaziento instintivo como un-
proceso derivade del modelo del comportamiento-
reflsjo.

2.1.1,7 hnalizard el fenozeno de la emccilrn cizo un prg
ceso aerivado del modele del comportamiento ree
flejo.

1 5]

Fel,2 Tutegrarh Yoo o liaal Lowaperi entales  de s oubigden -



en el rodelo del cordizi.ramients reflegc.
2.1.2.1 Lescrivird e. Lzpe: ael condiciunamiento retf!de-
Jo cozt ur zzuelil para ¢l anhlisis oel comporty
sientc
2.1.2.2 Lescriciti lus cllerzntes procedimlentos de ue-
dicidn aei sospsriszients derivados del mooelo-
del condicicnazients reflejoc.
2.1.2.3 Descricira los cifsrentss procedinientos de cop
dicionamiento reflejo.
2.1.2.4 vescribira 1os diferentes procescs c.nductuales
derivados del mocelo del condicicnamiento refle
Jo.
2.1.2.5 Describira las diferentes aproximaciones tedri-
cag explicativas del fenfmeno del condicionamig
to reflejo.
2.1.2.6 Mencionara las diferentes aplicaciones de los -
modeioa del comportamiento reflejo ¥ del condi-
cionarlento refiejo en el area de la Educacién,
2.1.2.7 Mencisneri las diferentes aplicaciones de los -
modelos del comportaniento reflejo y del condli-
cienariento reflejo en el area de la paicologia
clinica.

MOWUIQ 2.2

gl PFECTC UE LAS ReLACIGMES EUTHE AMEIRK
SOPRE La ACTIVINAD RET QRISANISKO.

AREA _METODOLOSICY:
EL _ALUMio:

2.2.Analizars 2l egtado sctual de la literatura psicoldgica e in-

tegrard los hallazgos que so utlquen en el zodels de relacio-

nes conducta-arolente.,

T2,2.1 Carpcterizard . wuocat.s de relacidn €ancucta-amvionle.

ny
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o
-
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-
e

ZeZinas mXGileard el papel del og

gortsrivato asperante-

CuLmo Jn wvaelo para el analiele G ra Ccokuuilu,
Zezelee Leuorluirhd Llss diferentes wcdaliaades gue ha to
mauu ol scczlo Qe ia crasuCta sperante o sartir
de los distintos prucedizlenics de zedicidn utg
lizados en la literatura psicoldgica.
Deccril.ra a los diferartes elementos del modew

ne
.

[
P
N

1o de la conducta operante a partir de las uige
tintas versiones que <€ nan dado de &l en la 1}
teratura psicolSgica.
ixrzard lous difererntes :rocesds conductuales deriva--
iel modelo de la conduicta 0 serante,
.2.1 Describiréd 1los diferern:es procedizientos para -
incromentar la frecuencia de ocurrencia de una-

IS

2
o

.
-l

2.

n

conducta.

2.2.2.2 Describiré los diferentes procedimientos para -
reducir la frecuencia ze Lcurrencia ae una conw-
ducta,

F.205.2 Dessribird los diferentes procedindentos resul-

miento operante.

Destrivirid las diferentes aprexinaciones tefricas expli

cativas del fenbmeno de conaiclionazicnto operante,

2.2.%.. Lescribird lag sproxicaciones tefricas gue exe-
plican el fepdrens 2e zondicionawiento operante,
coxo un resultado de la accifn directa del am--
biente sobre el coxncrtariento maniriesto,.

Zece3.2 Describira las apruxicacionss tedricas que exew
plicon el fenbmen. ae condiclonerlento operante
como un resultado ingirecto del exzlaolecimiento
de relaciones entre estimulos,

2.2.3.3 Describird las apruzimacion:s tefricas que exe-
plican ¢l fendmens de concicignamiente operante
cong un resultado de rilaclones internass en el-
or anisco.

Zeda ol vomerivlch o pne sursxl Lllinen Lslricas que exe-
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plicen el fendmeno de condicionzmiento operante

—-como un efecto de factores bioldgicos y ambien-

tales dinfmicamente relacionados.

2.2.4 Mencionaré las implicacioses practicas del uso del mcdg

lo de condicionamiento gperacte.

2.2.4,1 Mencionari las diferentes aplicacicnes del uoug
n

lo de condicionamieric opera

la educacila.

te 2n el campo dew

Ce2.402 ¥encionari las diferentas aplicaciones ael rxode
b &

lo de condicionaniento sperante .en el campo de-

la Foicolo-ia Clinica.

2e2: 405 Mencipnard las diferentes aplicaciones del mode

10 de condicionamiento operante en el Area de -

la Esicologle 3Social.

TSI -
MOLYIL 2,

ko

EL ZraCTO LE LAS RELACIONES AMBIENTE-QRIANISHU~AMBIENTE
SObrE 31, COMPCRIACTIRNTC.

AgBA CITOQ/ 10 S IUAL

EL ALUMNG:

2.3 hnalizari el estado actual de la literatura psicologsica e in-

tegrard los uzllazges que se ubdquen en el zoaelo de relacio-

nes asbleate~organismo-amiiente,

»

2+3.1 Caractorizar
azbiente,

Z2e%.1.1 Lescribird el proceso ce aprenaizaje d
3 p P J

tive como prototipo de las relacioees
orgenismp-amblente,
2v3elad vescrilird las wifzrentes motulidzucs

mado el nodelo ael apreralasg

w'

al medelo de relscidn asbiente~organiczo-

iscriming
arviente-

que ha o

—

ciscrisinative a

waptir ae Jor digtintos proie.ir.enios 4g Boil-

alfp Y ieetser e i leratura puLls



iferentes elemanins del mogelz-

,.
’
*3
R
r

“
0

a6 aprescliugc clserininativo a pertir te lag -

e
ot

Loondntas varsicnigs nue ge nan dovo e en .

tnsllzara los 6iferontes procesos tonductealen derivas-

vz oielomuielo Lsl sprendlizage aiscriminativo.

2050203 Lescpitird loo aiferentes procesos de aprendizg
Je sdscrinlrative que resultan del uso de una -
meclids de [recuencia del comportawmiente,

2.3.2.2 Depcribird log diferentes procesce de aprenaizg
Je discricinative cue resultan de: uso de .pa -
medida as elecciln del comportamiento.

Z£.3.2,3% Descritira leoe aiferentes processe de aprendiag
je discriminative gue resultsn del uso de una -
mec da de .ncadenzziento del compoertamiento.

2s2v2.0 Descrivird los diferentes procesos de aprendizyp
Jje discriminativo que resulian del uso de una -
recpuenta cvualitoliva copo medica del comporta-
zhento,.

Anzlizark x5 aiferentes aproxisocliones tefricag gue ax

plican el Tanbmenc del aprendizaje'discrimina:ivo.

2.3,3,1 Jescribird las diferentes aproximacionesg telri-
cas que explican el aprendizaje discrisdnativo-

a portir del modelo de comdiclonamiento operan-
te.
2.%2,%,2 Dag:ritird las diferentes aproximaciones tedri-

cas gue expliquen el aprendizaje discricinativo
x partir del nmodelo de condicionamiento refle--
Jjo.

2.2.%.7 Des:ribird las aproxnaciones tebrices que of--
plican el fendmeno de aprendizaje discriminati-
vo corg un resultado de relaciones internas en-
el usrganismo.

?¢3.%, L Describird las diferentes aproxinmaciones tebri-
ca&s que explican el aprendizaje discriminativo-
como un =facio de lactores biol%gicos y ambien-

“ulep re:s2 onndos.



2.3.4 Yencionara ias lzplicaciones practicas del andels ze a-

prendizaje discrizinativo.

2.3.4.1 Yencionard las aiferentes aplicaciones del zudeg
1o de aprendizaje asiscrimipativo er el czxps de
la Ecucacibn. )

2.3.4.2 Mencicnarh lus oiferentec aplicaciones ael zode
1o de aprendizaje ziscriminativo en el campo de
1z Psicologia Clinica.

2.3.4.3 Mencionarad las diferentes aplicaciunes del modg
lo ae aprendizaje discrizinativo en el cacpo de
la Psicologia Social. -

KODULO 2.4

El, RFECTC DE LaS RELACIORIS AMBTIENTE~CRGANT SMOwRMEIENTE
SIVBOLICC JOBRE DL COMPORTAMIENTC.

ARES METODOLOGICH:

EL ALUVNO:

2.4 Analizard el estado actual de la literatura psicoldgica e in-
tegrara los hallazgos que se ublquen en el models gmblente-of
ganismo~asblente de tipo simbdlico.

2.4.1 Coracterizrd al modolo de relocibs sablente-organisinges
anblente de tipo simbdlico,. '
2.4.1.1 Lescribird al proceso de aprendizaje condoptual
como prototipo do lus relaciones oubienic-orgn~
niszo-ambiente de tipn sizbdlicas.
2.4.3.2 Degerivird los diferences modalidades gque ba tg
zado ¢l wmodelo de sprendizzje conceptual g par-
tir de los distinto: proccdimientos de medicidn
y enfoouss utilizacuz en la literatura psicolb-

gica.
L}
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2uli 3%

B - d

tewmened uscriuirh lus siferentes elementc: uel aprendi
za,e sunesntual a partir de los distintos enfo-
guus 1«2 S€ le har a1t a la literstura psicolg
SiCa.

Ang.izarf .98 diferentes procescs conidwctualee deriva--

%2z 221 modelu de aprendizaje conceptual,

Zewedal vescribird lus diferentes procescs de aprendizg
je comseptual involucrados en ¢l &rea del aprep
cizaje dae relaclones convencionales.

Ziwsced Lescribtiri lus dlferentes prucesos “erivados --
del aprendizaje cuncepturl en el Area ae sodu--
cibn de protlemas.

2.442¢3 Describird los diferentes prucesos aerivadog --
del aprandizaje conceptual en el &rea de la lip
guistica.

Anniizard las difcrenles aproximaciones tefricas que ex

lican el fendmeno dc aprendizaje conceptual.

Lob.l Lecoribirid las diferentes aproximaciones tebri~

n oo

cas gle exptlican el apreadizaje counceptual a --
sortir doi wodelo fe condicloraniento operantes

Zaswelez weserilira las aproximaciones teiricas gue ex--
plican =l aprendizaje cunceptual a partir del -
modelo de condicionamiento reilajo. )

2.4.3.3 Describird las aproximaclones tedrices gue eXs-
plizar ¢l aprendizaje conceptual como un resule
tade de relaciones internas en e. rganicmdo.

2ecelaly eperitirad las diferentes aproximaciones tebrie
cas que explican el aprendizaje conceptual como
un ecfacto de factores bloldglcos y ambientales-
reiacionados,

Zebs i, Jescribira las difercntes aproximaciones estrug
wurales qua explican el fenfmeno de aprendizaje-
canceptial,

venzitparh las implicaciones précticas del mozulo de a-

prenilzs_ - loncepdal.

Ceiw el Me.icrnard lau diferentos aplicacionzs uel modg

10 2 oaprentizoie concepteal en el campe de la-

ny



Zaueaclin,

Zeljeise Venuiinarsg las diferentes aplicaciunes del mode
i3 de aprendlzaje conceptual en €l campo de la-
tsizolugia Clinica.

Zoirelie? Mercitnarad las diferentes aplicaciones del node

‘ loc de aprendizaje conceptual en el Campo de la-
Palczlogfa Gocial. '

KODULO 2.

SSTADISTICA DESCPIPTIVA,

ARE DE CIFNCTA BASICH:

< BL_ALUMYNG:

2.5 Aplicars log diferentes praocedimientos de organizacifin estao-<
dstica a nivel descriptivo, de um conjunto de datos, obteni-
dos 1os fndlces pertinentes y representindolos de la forma a-

Ly

decuada, “

2¢5.1 Obtendrs, dado un conjunto de medliclonee de una varig--

2.5.2

ble determinada, los distintos I{ndices de tendencla cen

tral

2.5.1.1 Agrupari los datos 4z uns distribucibn ze fre--
uenciag

2.5.1.2 Calculari la zedia de una distribucidn 4e valp
res, )

2s5.1. 35 Obtendra la mediaca de una distribucidn do vala
rems,

2e5.1.4 Cbtendrh la moda de ung distribucidn de valores.

2.5:1:5 Obteadrh los cuartiles de una distribuctén do -
valorete

Repressntard ¢raficamente los dictintos indices de ten-

dencia central obtenidos de una distribucibn de valores.

celedal Bepresentard graficemente una distribucidn de -~

Fracuentt sl s couna. oo e les wthooce sas Irg

R



cuenter de graficacién de datos.
2¢942.2 Explicsrad con la ayuda de una representacifn --
grafics o de una distribucibdn de frecuencias, -
las dif.rentes medidas de tendencia central.
2eDe 3 Obtendra dado un conjupnto de mediciones de una variable
determinada, 1los distintos {ndices de dispersibn de los
valores,
2.5.2,1 Calecularh la desviacidn media de una distribu-s
cibn de valores,
2.5.3.2 Obtendrh la desviacién estindar ue una distriby
clén de valores.
2.5.3%, 5 Obtendra la variznza de una distribucibn de va?
lorcs. .
2e5.4 Explicarid graficamente los dictintoe indices de variabj
lidad obtenidos de una distribucibn de valores,
2.5.9 Obterndra los diferentes coeficicntes de corrslacibn do-
los valores pertenccientes a dos o mbe conjuntos de da-
tos,

MOLULO 2.4

BASES BIGLOGICAS br LA CONDUCTA.

AREA; BIOJCGIA HUMANA

L ALUVAG:
2.6 llo Hay Objetivo Modular

2.6.1 Describird las estructuras nerviosas que constituyen -a

las bases bioldgicas de la conducta.

2.6.1.]1 Enunciarid los traoctos nerviceos ascendentes y -
degcendentes indicando el tipo de impulsos qde~
conducen,

2.6.1.2 Describird la configuracidn exterior e ilnterlor
del cerebelo.

2.6.1.% bescribirh 1o configuracifn externs e interna -



2.6.1. l’

2.6.1.5

2.6.2.6
2.6.1.7
2.5.1.3
2+6.1.9

2.6.1.10

2.6.1.11

2,6.1.12

2.6.1.13

2.6.1.14

2.6.1.15
2a6.1,16

24601.17
2.6.1‘1&

2:61.1‘3,.9
2«601. 20

2.1.6.21

del tallo cerebral (médula oblongada, puente j
mesenchfalo}.

vescri¥ira amatowmo-funcionalmente al Lipoti.z-
%0,

Interelacionarid angtomo-funciobalmente las ese
tructuras hipotnlimicas con loe fenbmenos de -
terzoregulacida, hambre, sacledad, balance, &l
droelectrolitico y funciornes viscerales.
Descrikird las funciones de la sustancia reti-
cular,

Describirg el thlome y sug funciones,
Coracterizard 1a vie Optics.

Exmnclarf 1a situgcifn constituyentes y funcig
nes del cuerpo eostriado. e

Relacionard enatOmicomente el emcéfalo, con la
cavidad cranezal.

Delimitarh ios l6balos cerebrales y ublcarg -
1a aress: motoras, somestesica, visual, acisti
ca, vestibulgr, gustativa, olfatoris, viscela-
res y del lemguaje. )

Enunciara de la superficio a la profundided, -
lzs capao que integran le corteza cerebrsi.
Belacionarh la corteza cercbral com ol Ismgua-
jo.

Fundomentarf por qué las funciones cerchrales-
elevadss tienen un sustrato saatbamico.
Enuncierd los pares cranehlas.

Indicard el origen resl, origos aparente y las
satyuctures inervadss por 1oz pares cyanckles.
Doscribird las cavidedes craneldes.
Caracterizard anatomo~-funcicnalnente log pleww
xs coroideos,

Pruaciard las elsternns muzbaracnoideas,
Felacionard snatomo-funcionaslzente ol 1iquidow
cerebroegplinal, con las meninges,

Besceribdird la formacibn circulacidn y absgre—
cidn del L.C.7. ’
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.1.¢2 Lescrivira las meninges.

1,24 beser-tirh la clrculacibén cerctral arterial.
olech Loscritiri la circulecidn cerebral venosa.
Zeneiect Lzxplicara lo que es una placoda.

2.%.1.26 “numerara las estructuras derivadas de cada u-
ns de las piacodes.

2.6.1.27 Menclenard en térmipos generales los c¢lclog ==
anatomo- funcionales de los Orgenos de los pem~
tidos especiales (olfato, gusto, ofdo, extermo,
medlio e interno, bulbos ocularec).

Y
e
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TEMA III. DETECCION DE LOS PROCESGS PSICOLOGICOS APLICADOS. -

MODUID 3.1

OBSERVACION, MEDICION,Y REGISTRO.

AREA WMETOIDOLOGICA:
EL_ALUMNO: -

3,1 Aralizara y aplicari los princivios metodoldgicos basicos de-
la investigncibn psicoldgica a nivel exploratorio, experimen-
tal y aplicado.

3.1.1 Ublcari a los métodos de Investigaceidn Poicolbgica en -
el contexto de la objetlvidad cientifica. )
3,1.1.1 Explicers el papel de la objetividad en ol desg

rrollo de la Ciencia,

Ja1.1.2 Describirf los difersntes procedi:!entom empleg
dos en lo invesligselén psicolégica pars objeti
vizar sus procedimlentos oboervacionsles,

3,1.1.3 Describiri los difercntes procedimientos pars -
varificar la objotividad do los dalos obuerva~-
clonaleg, con 1n davestigpeiln psicolégica,

3.1.1.4 Describird los «iferentes procedimlentos do cop
trol utilizados para garantizar la obrencidn de
datoe confiables, durents la plancacibn de uag-
investigacldn palicnlbgica.

2.1,2 Explicard los diferentes procedinlentos empleados en la
“investigacidn paicolf ica, pora depurar la esiructura -
concoptual derivads de los datown observableés.
3,1.2.1 Definird los congeptos basicos enpleados cn la-

precentacidn formal de los dalos observaclona--
les.

2,1,2.2 Descricirhk los diferentes procedicientos de in-
vestigaclion, oboervacional oo y experimentales -

enpleados en lu investigacidn psicnlégica.



2.1.240 Pxplicarad ] tipo de postulados referentes a --
una relacibn entre eventos, que se¢ pueden deri-
var del auso de los diferentes procealmientos ob
servacionales y experimentales empleadcs en la-
investigacidn psicolbgica.

MOLULG 3.2

BASES WoTUDOIOGTICAS bx LA EVALUACION EDUCATIVA.

AWEA ETUIATIVA:
EL _ALMNG: -
2,2 hmaiizarh v zplicard las téenicas bisicas de evaluacidn sp-e-

pleacss 2n 21 frea de la Polcoldgia Educstiva,

3.2.1 Describviri los antecedentes y lam caracteristicas do «-
las pruetze peicoilglcas emplendsn en la Psicologla Edy
cativa.

Z.2,1.1 Depcriblra el desarrollc de los diferentes tiew
pos de test peicolbgicos empleados en la evnlug
cidn del individuo.

3.2.1.1 Describiri los fundpmentos, usos y procedimioie
tos y tipificacidn y valldacidn de los toest psj
colbgicon.

3.2.1.3% Apallzard las ventajas, perspectivaes y limitgn-
tiones de loz test psicoldgicos,

3.2,2 Describvirk y aplicarad los diferentes procedimicntos dee
evaluacifn empleados en e} Ares del desarrollo intelec
tual,
3.2.2.1 Describird los fundomentos tebricos en que se -

sustentan los tesl psicoldsicos empleadns en el
4rea del gegarrollo Intelectual.

Zea. 2.2 Descritiri: los fundpmentos experimentales gue -
sustenten 2 los test peiceld icns empleﬁdcs en-

el Aren- lel deggrrollo intel-:taal.

.
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3.2.2.3

Fvaluara los aistintos tipos de test psicolbpie-
cog ezpleadoc en el area del desarrollo inteleg
tual ¢cto resultado de su apllicacién en la prag
tica.

%.2.3 Describirh y aplicard los diferentes procedimientos de-
evaluacién emplesdos on ¢l Areca del desarrollo percepti
vo motriz.

3.2.3.1

3.2.3.2

3a2.3.3

Describiri los fuadzmentos tedricos en que se -
gustentan los diferentes procedimientos de eva~
luacibn empleados en el frea del desarrollo pep
ceptivo motriz
Describirn los fundazentos experimentales que -
sustonton a los diferentes procedimientos de o-
valuacifn empleadoc en el &rea del desarrcllo -
perceptivo motriz.
Evaluarh como resultads de su aplicacibn en lae
ractica, los distimtcs procedimientos de eva--
luacibn empleados en ¢l &rea del desarrcllo per
ceptivo wotriz,

3,2.4 Degeribiri y aplicarh los diferentes procedimientos de-
evaluacibn emplezdos en el area del desarrollo del len-

guaje.
5'2"}-1

3-2. 10-2

Describirh los fundzmentos téfirleos en que.go--
sustentan los difersntes procedimiecntos de ocva-
luncidn espleados ez el fren del desarrollo dol
lenguaje.

Describird loo fundanentosn expsrimentales gue ~
pustentan a los difersnies procedimicntos de e-
valuacién empleandos en el firea del doparrollo =~

-
-

T,

del lenguaje.

30243 Evaluard como resultads de st aplicpciln en la-

practice, los distintos procedimientios emplege-
dos en el arpa del desarrollo del lenguaje.
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MODULG 3.0

LTS w108 BLTEDGE PLICGLISINCD

AnoiUAu08 A LA PSTIC T i APIA.

3.3 Aplicard y evaluarf las iiferentes formas de obtencifén de in-
forzacibn en Psicolozia Clindca con base en la descripcibn de
sus caracteristicas, formas de empleos y propbsitos,

*

3.3.1 Desnribird las caracteristicas de los diferentes tipos-
ue cntrevista, asl como sus fundamentos tebricos, eva--
luando sus ventajas y desventajas. '
3.%.1.1 Analizari el papel gue juega la evalupeidn on -

la priactica terapbutica y cxplicard los propb-—
zitos de la misna,

2,2,1.2 Describird el esquema conceptual que sustenta -
caida uno de los diferentes tipos de entrevista.

3.3%5.1.3 Describira las similitudes y difercuciss entre-
los diferentes tipos de entrevista en tdrminose
de=l procepo de obtenclidn de datos ¥ la zaturalg
za do los datog a obtener, ‘

3,234 Annlizard las implicasiones que tiench para law
seloceidn del tratamlento lug diferentes tipos-
de entrevistan.

3.3.2 Explicarh la forma de ezpleo de laa principsles scdidas
auxiliares para ls obtencién de inforzazeifn uitllizedan-
on Posicologia Clinica.

% 3.2.1 Describiri las caracteristices de cada una de -
las téenicas auxiliares para la obtencibn de dp
tos.

3,3,2.2 Describirad diferentes situaciones en las Cuales
6¢ realice un usc combinauo de¢ las diferentes -
thenizas avxilidres de sbtenzidr de informacidn.

23k



AREA SCCIAL:

EL _ALUMNO:

" 3.4 Analizard ¥ aplicarh las técnicas bhsicas para la evaluacidne-
de los procesos de influencia y comunicacibn sociales.

3.4.1

304.2

Bxplicark los procesos de influencia y comunicacidn eo-

cinles ¥y sus relaclones asutung.

Bedalel Caracterisarg ol procesn de influencla gheial.

3.4.1.2 ¥enclonarh los wblodos utilizedos paba procucir
influencia mocinl.

3eh.1:3 Relaclonarh al process de influencia con los de
gocializacibn ¥y cohesifn de grupo.

Bultelal Explicmrd Las diferentec formas de comunicacidn,

2.4.1.5 Relmcionarad el proceso de comunicacilbn con log-
de produccidn y concleneia sociale

2.4.0.6 Explicard el concepbo de gpinido pfihlics y su -
relacifn con log de valor, actitnd y percepcibn
soclal.

%a.b,1.7 Relucionerd los concapios de Opinldn Pliblica, -
rumor ¥y conmumicaeidn.

Dotectarsd log efectos de la influcacin ¥ lon conunlege~e

eidn socizl a partic del ipstruzental técenleo de obaers

vacidn y regisbtro ntilizadn en la inveatigacgén de lag-

clencias soclales.

3.4.2.1 Councerd en que coneisic la observacifin como --
una tdoemies de lanvestlgaeifn en cienclas sncla~
las,

3.4.2.2 Anadizarh, ot usn del cucstionario somo thonica
de investipacidn on clencias goclales.

3. 4.2.3 Analizard el uwu se la entrevista, comn téenica
de sn investi aclin en cienclas socialoes, ‘



Iotivdsl tnalicarh ¢l uss de las escalas de actitudes cg
mo técnica ae investigacibn en clencias soclia--
les,

Yel3e24Y Ananlizard el uss ue lz encuesta dertro de la if
vestigacibn de lag ciencias soclales.

3.4.2.6 Descrlbirh las técnicas de localizmacldn utiligg
das en la investigacifn en ciencias socimles.

HOooULo 2,5
FURCAVENTOS MATEMATICOS D% LA CONSTRUCCION
DE INSTRUMENTCS DE DETECCICH.

AREA METCDOIOIICA: -
EL_ALIMNG:

2.9 Explicar? los fundacenlos matemfticos de las técnicas de cong
truccidr de los instrumentos de deteccidn empleados en Psico=-
logia.

3.5.1 Explicari los diferentes wétodos eapleados para la cung
truccién de esealas de pedleidn conductual,
~2,5.1.1 Explicarf ¢l mBtodo de Thurgtone para la Cons--
trucelbn de escplaz peicolépgicas, ”
2.5.1.2 Explicari el mbtodo de Likert para la consiruc-
cifn de escalas paicolbgicans.

}.5.2 Explicarh loa diferentes mttodos empleados para la cong
truccifin de cuestionarios de evaluacifn conductusl,
3.5.2.1 Explicarh lac diferontec formas de ostructurie-

clbn do cuestionarios,
| 3+5.2.2 Bxplicard los diferentes procedinrientos emple§7
dos pera el mndlisis de reactivos.

3.5,3 Yxplicarh los diferentes procecimientos emplcados para-
la estandarizacibn de un instrumento de medicidn condug
tual.

3.5.%.1 Aplicarf ¢l mbtodo de los pércentiles a la cge-s

PR Y



tandarizacifn do instrumentos de medicifén con--
ductual.
3.5.3.2 Aplicarh el mbtodo bsoado en unidades para la -
estandarizacibn de imstrumsates de medicibn cog
auctugl. |
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IzVMA TV, ANALISIS

¥ DTSR0 -NIVEL INDIYIDUAL-

HORULO 4ol

TrokIAS DEL DESARROLIO THEANTIL,

AREA EDICATIVA:

El _ALUMNO:

4.1 Anplizara los

principios y mbtodos de las diferentes aproximg

clones tebricas al estudio del deserrollo infantil normal y 3

normal.

4.1.1 8malizard los mlementos fundanentales que sustentan a -
las teoriep dol aprondizaje y su apliczcibr al desarro-

1lo.
,1.1.1

Lal.1.2

hal.l.3

Lolslaly

L P

4310106

lfnln’ln?

Annlizard los elenentos fundamentales de la tef
ria operante on gu aplicscidn al desarrollo in-
fantil,

Analizard los clenzstos fundzzentales de la teg
ria asociative en @3 aplicacidén al desarrollo -
Anfantil,

a.

tos Tundesentales de la teg

A u R
Sanitenra los ele

rd cogmoeliivn ea on aplienciln al desmrrollo -
infungil,

izaje soelal en ou oplloocidn ale

degaricllio,

Analizard lon eluzentoa Yunvameniales en la tug
ris priceanniitica on su aplicasifa nl dosarros
1ic lafantil,

Analizard los elementos fwadpmesntales dy 1o Psi
cologdn Jenltica en pu aplieactén sl desarrollo
infantii.

Anal Lwmarsd los olescuton fundammnisics de la ips



4.1:1.8

Lelally

fluencia social al desarrollo infantil,
Analizara los elementos fundamentales de la Ney
ropatologla Infantil en su aplicacién al dega~-
rrollo infantil,

Mencionard lz influencla de las distintas apro-
ximaciones tebricas en el analisis de las divep
gsag areas del desarrolleo infantil.

4l.2 Anplizara y explicara el desarrollo intelectugl vy las -
doeficlencias del mismo.

4elolal

Lalog.2

heled.3

W -

hele2.5

1}.1.2:6

11{»1.. 218

$el o9

Anslizarid las definiclones de inteligencia derd
vadas de las diferentos aproximaciones tebricas
al estudio del desarrolio infantil.

Anmiizard los factores que intervienen en el dg
sarrollo intelectnal sepln las diversss aproxi-
naciones tebricas.

Relaclonard el.gonaepto de inteligencia con lom
ewpeeptos de adaptasifin bloldcica, herencia, s~
daptrelbn socdal, deserrollo conpeptual ¥ desa-
rrollo de repertorios complejos.

Degcribira las diferentes etapas del desarrollo
intelectual derivadas do las dlversas aproxioa~
ciones tedricas.

Caraclerizari las difsrentes frens del desarro-
11o intelestual a partir de las diferentes apro
rimaciones tedbricas,

Anzlizard el comgepto de degsarrello intelectual
defleiente a partic de lag diferentss aproxings
ciones tebhricao.

Caracterizari los tipss de deficlencigs on ol -
degarrolle intelsctual a partir de las diferens
tes aproximpciones tebricas,

Deseribirs los factorzs aue determinan un deap~
reolle Intelectual deficiente soglin las diferen
tes aproximacionos teSricas.

Aanalizard lo. fundanentos tebricos de las divep
sas tbcricac de intervencidn pars solucionar dg



ficiencias en el desarrollo intelectual deriva~
das de las difersntes aproximaciones tefricas,
4.1.3 Analizarh y explicarf el desarrcllio socicafectivo y las
deficienclias en el mismo. B -
~441,3.1 Analizard la nocifn de desarrcllo socicafectivo
de acuerdo con las diferentes aproximaclones -
tedzdcas al estudic del desarroile infantil.
4.1.3.2 Analizarh los factores gue intepvicnen en el dg
sarrollo opclaafociive copln las difercentes a--
proximaciones tebricas.

4.1.%.3 Rolaclonarid ol cosoeplo de desarrolle socivafeg
tlvo con loa congegins de exocifin privaria, s
foctividad, sexvalidad infantil, moral, condi--
cionaniento cmocienst y sprendiz aje Boclal,

hele3.4 Analdzara ¢l comempic de debarrollo gocloafecti

- ¥ anormal a pertly de las diversas aproximscig
866 tudricss.

4.1.3.%5 Caracterizard los tipos de deficlencias ep el -
desarrollo socloafestive o partlr de las difess
rentes aproxluacioncs tebricas.

hel.3.6 Describiri les factores gque determinon el dess-
rrolle socioafectlva anoreal gegln las difsren-
tea aproximaciones tebricas,

Lel.3.7 Avalizard los fundmmentos tebricos de los difaw
rentes grocsdimicab@s para resolver problemass -
gocloafectivas devivados de las distintas apro-
Fimaciones teéricwd,

Lolob Anplisard ¥ explicord ol demarrollo percopiive motlriz y
las deficicencian en el miesm.

helat,1 Annlizord losn faptovss gue inforvienss en gl dg
sarrpllo percoptive moiriz seghs las diverses g
proximacicnes tedrdeas,

4.l.4,2 Relaotionara ol conespto dedenurenlipporeertivo
motriz con el desgrrolleo intelectuml, ol de na-
durscifn y el de condiciouamiento operante,

Lelele3 Describici los diferenties clapas del desarrollo
perceptive motriy goslin Jaean Plaget.

~
<
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4e1.4.6

Describird las diferentes areas de desarrclly -
perceptivo motriz a partir de las diferent:=s a-
proximaciones tebricas.

Caracterizaré los tipos de deficiencias en el «
denarrollo perceptivo motriz segfin las diferen~
tes aprozinmaclones telricas.

Analizard los fundawentos telricos do las difee
rentes técnicse para solucionar problenas peree
ceptivo: motores a partir de las diferentec a-—
prexinaciones tebricas.

4.1.5 &nalizarh y explicard el desarrollo del lenguaje y lase
deficiencize del mismo. -

— £.1.5.1

hula5a2
4ela5.3
ledo5el
41505
PREY:
4157

4e1.5.8

Bnalizard la nocifn del Ienguajo a portir de sa
les @iferentes aproximacionss tefricas.
gnalizarh los factores que.intervienen en el dg
sarrollioc del Leaguaje segln lac diferentes apryp
wimaciones tefrices,

Relacionard cl concepto del lengiaje con lvs de
inteligencia semhtica, sinthuis, conducta Verws
bal ¥ pensamicato,

Deseribird las diversas ctapas del desarrollo -
del lenguaje a partir de las diferenies eproxie-
maeiones tebricas.

Caracterizard las diferentes &ress de desarivome
del lenguaje a partir de las dintinias aproxiag
clones tedricas.

fnalizark sl condepto y leos tipos de anonalfzee
sz ol desarrollo del lesguaje sopln las diferep
tes oproximeciones ielricng.

Degeribiri los factures que dotersingn ol desa~
rrollo deficiente del lenpunis ooghn las dife--
renten aprpxivaciones tebrices,

Analizarh los fundsmentos tefiricos de lap dlvep
gan ticnicas de solucidn do problemas de defi--
clencias en ol leagusje derlvadas de les difge-

rentes aproximaciones tedrieas,

Lole6 Anmdizarh y explicarsh ol desarrollo infontil y las defd
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slenzias <n el =igmo, de acuerdo a la notiden de Lmpedi-
mentc fL5.7%9.

1,7.1 Analizara las diferentes defipiclones, caractes
risticas y tipos de dafio cerebral, disrinucifn-
visupl, sordera y paraligis cerebral.

4,1.6.2 Analizara los factores gue imtervien en 0 cale-
san loc diferentes tipos do dafio cerebral, dis-
sinuciln visual, sordera y parilisis cerebral.

4.1.6.3 Caraclerizard las diferentes fireas de deficien~
ciz en el desarrollo, surgldas cdecl dafic cergee-
bral, disminucidn visual, sordera y parilisige-
cerebral,

4.1.6.4 Descrildira los sintomas y carscteriatices fune-
clongles del nlfAo con daflo corebral, dicminve==-
cidn wisual, sorderz y parilisic cerebral.

441.6.5 Apalizaerh los fundamentos tefrices y las carac-
teristicas genoralies de los prograopes de inter-
venciln para nifios con dafio cerebral, disminue-
cibn visual, sorderz y pardélieis cerebral,

HORULG ba2 -
ESCALAS DE APEDVECHSHIENTO ESCQLAR . .

F_IBVEGTIGACION GRUPAL,

SOEA RBUCATIVA:

Tl ALUINO:

«e2 Ezplicori les fundamentos osiadisticop de las escalas de eprg
viechanlento eccolar e investigacifin grupal.

4e2.1 Ezplicari losm diferentes m%tbdos enpleados para la eve
luacidn del aprovechamiento escolar y las téenicas para

au elaboraceidn, '
442.1,1 Describir® los diferentes mitodos ewpleados pu-

ra avaluar o1 norobechamiento escolar.

246



‘a.a.i.e Explicard las caracteristicac que deben tener -
los procedimientos empleadus para evaluar el-
aprovechamiento escolar.

4,2.1.3 Explicard los diferentes procedimientos emplea-
dos para construir un insirusento ﬁara la evam-

luacibs del aprovechaziento escoiar.

bel2.2 anlicar& los diferentes mbtodos eupleadds para la de-=

toeeidn de fendnencs condyctusios a nivel zrupal ¥y lags-
" teculcas para su elaboracibn,
.53:2.1 Deseriblird los diferentos mitodos ompleados pa-

ra deteciar fepdrenos conducinsles a nivel gru-
pal.
4.2.2.2 Bxplicardk las cerasteristices gue debon tener -

los diferentes procodivienton exyplendos pors la
detoceldn ce Tendnenos zonductuelen o nivel il
pal.

boRn2.’ Bxplicark los diferentes mowcedinionion enplas-

dos para construle un lpstrumento ce deteccd

de fenfimenos conductuales a nivel grupal.

g
e
~3



Vo IWTVLNTICH f EVALUACTON ~RIVAL TROIVILUAL-
MLDULS 2,2
aupnas DL ToRAY N OION FroZl APEA DRl DESARROLIG THEANTIL.

EL_ALUMNG:

grograsas de interveacidn que le per,

5.1 Elzborara y aplicara los
ritan resolver problemas

5.1.1 Anal_zari diversas

especificos de desarrollo infantil.

sgtrateglias de intervencldn para sg

acionar proklecss os desarroilo iptelectual deficientes
+1e1.1 Demeribira

zusven ¢l desarrolln intelectual del nifio en la

R

5 los factorss phg relevantes que proe
edad preeszcolar.

B,1.1.2 Helacionara el desarrolls intelectual del nipo-

\

con lae scitividades d= juego, lasborales y de es
tuidio,
del o

afec-

Menclonard ios procedizicnios do medicibn

dosarrolle intelectunl y factores qué los
tan,.

S.kaley Describirad la influencla de la erseflanza de cop

cﬁpta& ¥ operacignes en el desarrollo intelec--

tual del nido,

Deseribiri ia influencia do ls ensciignza de ros

partorios ue atencibn en el desarrollo inteleo~

tual.

Describird la Influencia del fortalocimliento de

bBabilidades de memoria en ol desarroldo inteleg

tual. '

Describird la influencla ae la engelanza de ree

5.1.1.5

514148

pertoring de creatividad en ol vesarrallo inte-
leztual,
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5.1.2

S5¢1.1.8 Describird is influencia de la enseiianza de ~=
los juegos en el desarrollo intelectual.”

5.).1.9--Analizard 1oz objJetivos curriculares para el -
entrenamiento de personas ean retardo.

5¢1.1.10 Anglizari las caracteristicas de log escenas--
rios educativos dedleados gl entrengmiento de-
personas con retardo.

5¢1.1.11 Analizara la importancia del entrensmiento de~

‘ paraprofegionales auxiliares en la educacién -

de persomas con retardo.

5el.1.12 Describiri las téenicas instruceionales por e
&reas de enftrenariento para persomas con retay
do, a partir de las diferentes aproxizaciones-
teSrices,

5.1.1.13 Analizarh los aspzctos legales gque protejen a-

lzs personas con retardo.

Sel.l .14 Analizara los factores laborales, sccigles y -
familiares relacionados con la rehabilitacibn~
de personas con retardo.

5.1.1.15 Analizari las peraéectivas ¥ lindttaclones de ~
lac diversas técnicas de iatervancidn para so-
luclonar problemas de rotardo. :

Anolizard las diversas estrateglas de iﬂt“?&30£§ﬂ para

‘solucionar problamas de desarrolle perscptive metriz de

ficiente, ‘
5e1.2.1 Apalizard la fisiologia del movicmiento a partir
de las aiferentes teorias del desarroila,

5.1.2.2 Doscribirg los difereutes modelos de clasdifica-
cidn de las conductas pricomoirices, sus vonta-
Jas ¥y susg limitaciones.

5e1e2.3 Degcribirh las diferentes tcnrias acerca del zm

, vimiento,

5.1.2.5 Describiri la metodologia Lrabajo a aeguir al -
dicefiar van preograma de cotrenamiento motria pa-
ra nidos conr desarrolla noraal,

5.1.2.5 Analizard el papel de las actividades de juego-

en ol desarrollo 4o babllidades motoras.



S5¢1e3

5!1.2-6

5ela2.7

5¢1.2.8

5‘1!2.9

5.1.2.10

S5.1.2.11

Diemeribir: las aportaciones al tratamiento de~
deficiencias perceptivo motrices por las dife-
reates aproximaciones teoricas en el campo.
Descriciri las caracteristicas de un programa-
de entrenamiento para nifics con deficiencias -
perceptivo motrices.

Deseribirs las thenicas instruccionsles por G-
rea 4d¢ entrenagniento para nifios con deficieDe-
clas perceptivo motrices, a partir de lgs dip-
tintas aproximaciones tebricas.

Analizara el papel de los cjercicios de entre-
namiernio de Frosting para regolver deficlien-o-
clas de desarrolle perceptivosotrices.
Analizarh los distintos procedizientos de eve-
luacidn de las tfcmicas'de intervencidn para -
resglver deficlencias de desariollo perceptivg
motrices,

Anallizara las perspectivas y limitaciones de -
195 divereas téenicas de intervensifim para re-
eslver problemas en el desarrollo perceptivosn
triz,

Analizari diversas estrategias de intervencifn para eos
lucionar problemas en ¢l desarrollo del lenguaje.

5.1.3.1

5.1.3.2

5ela3e3

TS .

5-1-5-5

Describird la metodologia de trabafo & sogulr-
sl digefiar un programa de entrensziento para -
promover el desarrollo del lenguaje.
Mencionarh los diferentes procsdimientos pare-
la medizibn del desarrollo del lenguaje ¥ log-
factores que log afectan.

Annllzark los princlples psicolinguisticos y -
condnctuales utilizados en un programa de enas
trensmiento de lenguaje.

Describird las tbcnicas instruccionales por &~
ren de =ntrenamiento para resolver problemasn -
de desarrollo del lenguaje, a partir de las di
fercntes aproximaclones tebricac.

Mencionari la influencis Jde.-lac actividades 11

SUG



Sel.

5.1.5

terarias en el desarrollo del lenguaje en nline
de edad preescolar.

5.1.3.6 Analizarh las diferentes téenices correctivas -
del funcionamiento del aparate fono-articulazcr,

S.1.3.7 Analizara las diferentes tocenlcas correctivas -
de problemas de recepcidn visual o auditiva.

5:1:35.8 Anaiizaré log programas de atencidn, -.otrol --

' ingtruccional imitacidn generalizada, y de con-
ducta verbal ccoica para £l establecimlento de-
repertcrios procurreates al desgrrollo del len-
guaje. ‘

Anplizard diversas estrategias de intervencin para so-

lucionar problenmasz de dessrrollo gocioafactivo,

S5.1.4.1 Describiri la metodologia de trabajo a scguir -
al dipeior un programa para la eolucldn de pro-

. . blemas de desarrollo soclopfectivo.
5elef.2 Hencionard los uiversos procedicientos para la-
o medicibn del desarrcllo cocloafectivo Yy los fag
tores que lo deterwinan.

5elebe3 Analizara las tiepicas iastrucclionales por héee
reas uc enitrenamiento para resolver problsnas -
de degsarrollo socloafectivo a partir da lag di~
ferentes aproximaciones tebricas,

Selslie iy Explicard el papel de la fawilias en o1 desarrcs
1lo .y modificacifn de problemas pocioafectivosa
en log pifos,

5¢}.4.5 Analizard las prespectivas v limitaciones de -
las dilversas ticznlcas de intervencida para ro-=-
solver problenas en el desarrollo mocicafectivo.

Analizard las diferentes tfenicms de interveoncidn paro-

solucionar problenas de desarrcllo en nifiva con impadi-

mentos fislcos.

5.1.5.1 Deceribird 1o motodolsgzia de trabajo a seguir -
al disehor unjprograma de intervencidn para lg-
goluciln do yroblemns en el desarroilo de niifios
con dano tercbral, diczinuciln visual, cordera-

y pRral.sis cereorsl,

NG
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95.1.5.2

gelede ®

5'1~S-‘§

5.1.5.5

5.1.5.6

n
[
-

n
-J

PROSRAV A

Descriviri los diversos procedicientos para el-
diagnbstico de niilos cun dafio cerebrai, disaing
<ifn visual, sordera y paralisis ceracral,
Deucribiri lcg divers.s procedimientos para la-
medicibén 2l desarrolle del nifio con dafic cere~-
bral, disminucifn visual, sordera y parilisis -
cerebral.

Analizarad loe téenlcaes instruccionales por f---
rens de entrensmiento pera resolver problemps -
de desarrcllc en alfios con dafio cerebral, dismj
nucibn visual, sordera y pardlisie cerebral,
Describird al papel de la fpmilis en ¢l desarrg
116 y evolucidn dsol nino con cafio cerebral, dig
minucidn visual, sordera.y paralisis cerabral.
Describira las caracteristicas bacicas de un ap
biente cducativo adecuado psra ninos cun imped)
mentoa figicos.

Analizers las perspectivas y linmiteciones de -«
las diversas t&cnicas de intervencidn para pe--
solver problerzas en el desarrollo de nifios con-
iapedimentosn fliszicos,

BOUIO 5.2

DE INTERVENCICH FM Tl ARES Dol

AREA METODOLUGICA:

ZI ALUNG:

\
N
o

Explicara los

CRoARROLID THFARTIL,

fundamentos metodoldgicos de lon disefios expery

mentales de un solo sujeto y las diseilos cuasiexperimentalés.

3,2.1 Degeribirk los fundamertos bisicos de los disefios cuasi

sxoerirental 96,

50241

Slaslficn-f los giscios emplesdos en une inves-



5:2o lo 14

5.2420 5

AREA EDUCATTV:

~r
[ore)

A RN L
T

tigacldn de campo,
Degeribiri lous principlos en jue ge fundemerton
los distintos groc=dimientos empleados en una -

‘investigocihn de cumpo,

Explicari las fuentas de invaliuez que pusden -
afectar o las contluclones gerivsadss e estuvew
210s pie utilisnn algeficn cuasierp:: . mtales.
Explicara el papel de los disefion c.iciexperie=
mehtales cn «l acsarrolle del corocimiento clen
titaco en wus niveles dc oapilcoci®n e investigg
cidn.

gndamenlas vhod oo de loe aikenne X A=

ies de un sdlo sujeto.

Clasiticari los disehos empleados eon la investi
gsti% psicoldeica con un sdle sujeto.
Tercribirh los principlos en gue se fundamentan
1z distintos procedisientos empleacos en la in
vestizacidn psicoldgica con un sdlo sujeto.
Ublcarh a los disefios de un sdlo sujeto en &l -
contexto de la confiatilided y generallidad de <
los postulados cientifices.

Explicaréd el papel de los diseucs de un s8lo sp
Jeto en el deswirolle del conocimbento clentlli
co en sus niveles de aplicacldn e investizacién,

NCDULG 5,3

PRCICIOGTA VL UCATIVA.

5.3 Digeharh y cplizars 1oo procoedicmlentos que Lo perzitan ogotimi

zar lac condiciones educativas, a partir de? conccinsiento de-

las divers o spreximaclones tebricas,
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w
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hnailzord los elomentos fundamentsles de¢ las diversas -

tebrlas del aprecdlzaje que estan relaclonados al procg

o de ensefionzg-aprendizaje,

Sedvlel Des:oribird loc principales clementuz de 1g tels
ria operante que estan relacicnados al procesa-
de ensefianza~aprendizaje,

5¢2el.2 Describira las principsles variables asociatie~
vas que intervienen en el proceso de enschanza-
aprendig:.je.

5¢3.1.3 Biscutirh las principales variables de la teos--
ria cognocitiva que intervienen =1 el proceco ~
e elbenaitZa-uprendizaje.

Analizaord las técnicos adecuadas a problemas especifi--

cos del proceso de ensefianza~aprendizeje, que 6e han dg

proximaciones tedricas,
9+3e2.1 Analizarl las difereates téenicas de diagnbfsti-
co, deteccibn y anadlisis de los diversos elemen
tos de va sistenma educaclonal, a partir de las-

rivado d2 lag difarcontes a

alstintss nproxiggzioﬁﬂg tebricas.

5.342.2 Analizard los procedimientos de intervenciérn u-
tilizadas para resolver problemas cducscinnales
especifica propuestas por las distintas aproxi-
maciones tebricas.

S9e3.2.3 Analizarad las diversas técnicas de programacibdn
de los procedimientos de intervencibn,

5¢2.2.4 Analizari los procedimientos de evaluacibn de ~
108 procedimientos educacionales, derivades nz-
las distintass gproximaciones tsfricas.

5¢%.2,5 Anallizard lot procedimientos de retroalimenta--
cibn, corrcceiSn y mantenimiento de un progra--
ma eaucgcional, propuestes por las diferentese-

o
L2V QU FEPY

apravipzednan ¢
4aplicarth los elzxmentos fundamentales de la Teorfia Geng
ra!l de Sistemas, las rases implicitas en el Anblisis -
Digefic de un Slotem= ¥ su aplicacidn al proceso educati
LI
¢ Zo 3,1 Descrilb! o% Yo antecedentes, perspectlvas y o ii-

sitaciunes 40 la telria general de sistomas.

LR



S5e¢3.3.2 Describira los elewrntos ’unuamentales de la=-
b teoria genaral de sistamuo.

5.3.3.3 Descrlbira los divereos moc=los de analisis del
process educativo derivados de la Teorfa Gene--
ral de Jistemat. '

5¢3¢3.4 Aplicarid la Teorla Jeneral de Sistenas al Anf--
ligis de un sioteza educative.

543.38.5 Dlasefiarh un sistems de intorvencibn pars sclu--
cionar un problema educativo especifico a par--
tir de la Teorfa 3eneral de Sistemas.

9.3+4 Analizara el proceso eoducativo en su contexto social,
5.344.1 Analizarhk el papel de la cducacién como aparato
" de dominacibn.

5e304e2 Anplizarh el papel de los difercntes agentes sg
cializantes en el proceso educativo.

Se3eke3 Analizard ¢l papel de los nodiog macivos de co-
municacibn en el proceso educativo.

9¢3ehel Analizard el popel de Estado en el proceso edu-
cativo,

5e3.4.5 Analizard ¢l papel de ls Escuela en ¢l procoso-
educativo.

5.3 4.6 Analizarh el papel de la Religifn en el proceso
educativo.

5¢3elya7 Analizarad el papel de la fendlia en el proceso-
educativo,.

HODULD. 5o

PROGRAMAS DE IRTERVENCION PN_FI ARRA DI, DESANBOLIO THFARTIL.
ABEA_SQCIAL:
. Bl ALUMNO:

5.4 Intervendrd en el proceso de organizacidn grupal a partir del
‘manejo actitudioal. ‘

(28]
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5'&;2

Deivn3

Sabiuly

£1 extudizate nxplicari en que consiste 21 proceso de -

formacidn de las actitucd:=s. .

Zeh.1,1 Leseribird ics cmpsnintes cel coneepts de acti-
tud,

Selel 2 Tezerlbirh el papel de cada uno de los compon£§4
tes de la actitnda

Setiel.3 Zascrpibird el process de fornaclén de una acti-
tuds

Seltel.iy Ttelaglonara el concepto de getitud con les cone

... cepton de valor, percepcidn soclal y opinibn,
Zxplicard le metodslogla utilizada para la cbservacibs-
y medicife de actitudes,

S5.4.2.1 Deccribivd los criterios en gue og baga la obss

i

m

ervacién y pedicibn de actitudes,
Sezeribirs las coracteristiczs fundnoentales de

A%

Selya 2,

izz eaczlas de actitudes.

Seltned Tecoribirh lze condiclenss Sptimes pars Ulilie-
zer c¢ada vna de law escalas dz actitudes,

Sefales Criiflcard ¢ interpretard lus resultados obtend

5 La aplicacilén de una escala de actitudes.

32

Explicar? za que congiste lg tEcnica de anblisic de cop

tenido uwillizado en ciencias pocioles.

S5.4,3.1 Mencionard en que copsiste la téenicn de andli-

) sig de contenlds.

Sl 3.2 Tepeclficars que o ung unldad de snblisig ¥ -
zuantos tipos existen,

S.ho3, 3 Yencionarh cuales son 1am categorian atilizasdas
en ¢l anhdliais de contenido.

Selie 3. Bezordbira el procedinfento que se sigue Fara g
plicar la therica de anAlisis de contenido.

Brplicari iz relacibn entre un grupo y una organizaeibn
gocial,.

5.4.4.1 Caracterizarh o los dlstintos tipos de grupad.
Selralin? Tzplicari ol corigepto do Mesmtrecis.
Bulbehie d Zixplicari ! copcepto de process grupal,



Selialiey “xplicara el proceso de liderazygo que se ctitp--
blece en la dinbmica grupal.
' Sele4e5 Explicara los procesos ae cooperacibn y compe--
tencia que resultan de 1a dinémica grupal.
" S5akheheb Mencicnari el papel que descmpeia la corunica--
cifn en la dinfzice grupal.
Selte5 Explicark el proceso de cuantificacibén de los fendmenos
grupales.
S5elts 9«1l Deflnira el concepto de sociometria.
5¢%.5.2 Mencionari que es una lipea de comunicacifn.
- S0la 5.3 Hencionari que es una lires de influencia.
Selie5ely Hencionarh gas es ua patrdm de atraccidén y/o ra
chazo,.
Soke5e5 Disciiari un'éaciograaa.

MADULO 9.9
ARALISIS ESTABISTICO DF DATQS.

ey,
R I GLofis

EL ALUHNQ:

$5.5 Aplicark los diferentes procedimientos de anfilisis estedisti-
co de los cvatos obtenidos a partir de una metodologfa de inwe
vestigacibn grupal.

5.5.1 Aplicari los diferentes procedimientos para la prueba -
‘do hipbtesis.
S5a5.le.l Aplicara la prueba z,.
5¢5.1.2 Aplicarf la prueba t de Student,
9¢5,1.3 Aplicara la prueba chi-cuadra.

565.2 Aplicari los diferontes procedimientos para el analleis
de datos a partir de la cstadistica no paramétrica.
5¢5.2.1 Azlicara la prucba blooszizl.
2e5u2e2 Lplicara la prucba de los rangos sefalaucs de -

FilXCoXO0t,
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Yve247 "plicard 1s grueba de probabilidad exacta de ==

Ticrer,

5.6 Identificari las caracteristicas de las diferentes slteracioa
nes del 3istema Norvioso, sus simtomas, mbtodos de dlagnfstie
co y sus corrclaciones con el comportamiento. '

Se6.1 Mencionard las caracteristicas anatomoficiolbgicas gemg

e

n

o

rales de las altergtiones del Sistema Nervioso y sus ag-

gentss causeles, .

5.5.1.1 Delinirs el concepto de lesidn neuroldgica degs

de ¢l purto de vista anatomofuncional,

Befinir% -ntr: los conceptos organico y funcioc-

nal dz 13 lesibn neuroldgica.

5.6.1.3 Enunerari los diferentes tipos de ajentes etlio-
15zicos gue pueden producir lemiones en el sige

wn
N
(32
*
bt
L]
A%}

Lema nerviiso.

5.9.1.4 Caracterizara a las lesiones neuroldgicasp de ~-
causa Leredo constitucional, teratogbnicp, ine-
tecciopa, metabblica, wascular, tumoral, traump
tica 8 degenerativa, ‘

5,6.1.5 Descritith las caracteristicas morfoldgicas de-
lac leciones neurolbglicas,

5.6.1.6 Diferenciarh entre lae lesionee neurolfglcas dj
fusas y locallzadas.

5.6.1.7 Diferenciard entre las lesiones peurolfzicas eg
thtizas » evolutivas,

Tdentificarh .3: zatos objetivos y subjetivos Gtiles Pg

ra reccatcern les 2ifspopten sindroras neurolbglcos,



5¢642.1 Definira el concepte de sindrome neuroldglco.

5,6.2.2 Caractecrizard a 105 diferentee tipos de sindro-

"~ me neurolégico motor. '

5:6.2.3 Caracterizari o los diferentes tipos de slndro-
me neurolfgico semsitivo, '

5.6.2:4 Caracterizari o los diferentas tipos de sindros
me nouroldgico sensorial,

546.2.% Caracterizard a loc diferenives tipos de sindro-

mes peureyegatnivns,

. §.6e3 Reconooery los itrazades electrvencefilicos noraales y =

s

.-patolégicon.
8,6.3.1 Deperibir el electroencefaioprans vefialado gle
procediniento para oblezar el trazado.
5e6.3.2 Doscriblrd el truzads clcoctroemcelhlico normal,
. daentificands zus priscirsles zauponentes.
5.6.3.3 Reconocerf 1o ancrzelldad en un trozade elecirg
. emeefhlico patoldgico,
SeGededs Identiflcari los Zyofovlesenton do una ¢rlsls -
- - convulsiva tdnico clénice.

5,644 Pescribirh Lz correlacibn ecxistente entre lap alteracig
- neg del sistera nervioge y log irashornes del:couporta-

" siento.
Buboliel Doocribird Ia foruma o
reldgicas influyen oo
vidual.

n gne lez oldsrecionos nep

.

bre al comportumisnto lndl

ae
T
Ee)



Irke J1 ¥ V1l ANAL{SIS Y DISen0, INTERVENCION Y EVALUACION

-7zl GRUFAL~
MODUID C. 1

TECHRICA. DE EYALUACION E INTERVEHCION CONDUCTUAL Y
COGHITI VO~CORDUCTUAL EN PSICOIOGIA CLINICA.

ARZA CLINICA.

EL ALUMKO:
€4l Yo Hay Onw.etivo Hodular.

C.l.1 Describird lse carecterfsticnp de 1a evaluncidn multie
modal y ceanitive, como Torman elternatives de obten——
cifn y clmsificucidn de informicidn en lg terapia cop-

1.

€.1.1.1 Describird leoo antecedentes, forms de empleo 3

i
v
a

- ductu

propisitor de lu evaluecidn multimodal,
w_C.l.l.E Describird loe antecedent2a, formu de empleo y
propdaiton de 18 evaluseidn cognitive.

C.1.1.3 Evalunyd las ventzjas y desvente jas Qe lap eva
luncisnens nultimndal y cognitiva,

C.1.2 Evalusri y explicerd los procedimientos ferapéuiicos -
derivados del principio de Inhibictdn Rociproge.
C.le?.1 Deserivirdl lus verccieristicns de la téenicn -

de degensibilizecidn sistenfitica y sus variges
cionay,

Cele2.2 Deseribivd leg primeros trebajesn experimenta-—-
les y las implicacienea de ollos, sobre le oti
lizacién y efeetividad de la tfecnica de desen-
sibilizacidn sistemfiticn,

3.,1.2.3 sveluard 1z efectivided de la téenica y/o la -
relacién tedrico-prdctica con base on los esti
dios mbs recientes,

g



C.l.2.4 Describird lus cerascteristicas del entrenamien
to ssertivo y sus varieciones. -

€.1.2.5 Describird Zos primeros trebajos experimenta—-

- lea y pus impliecneiones para 1a utilizacidn y

efectividad del entrenamiento ssertivo. N

C.1.2,6 Evaluard la efectividad y/o 1a relncibn tedrie-
co~-prictica del emtrumamiento asertivo con ba-
g9 oo los estudies mfis regientes.

C.1.3 Evaluard y explicarf los procedimicntos terapéuticos -

derivedos de los principios del mprendizaje vicario u

ckrarvacionsl.

C.1.3.1 Describird las caracteristicas de la técaica -
de Hodelomiento.

C.1.3.2 Pasoribird los primares tmbajoa.experimonm--
len y las implicaciones de elles, sobre la uti
lizaeifn y sfectividad de 12 tScnlca y modola-
niento,

. C.1.3.3 Bvaluard 1ls efectivided de la técnica y/o la -
relecién tedrico-prictica del modelamiento, ~-
eon base en los estudicz mis recientes.

C.1l.4 Evaluard y explicari 1oa procedinienton terapfntices -
darivados del parcdigma del esndicisnamients eperante,
C.1.4.1 Describirvd lzs caracterfisticas dz la tfenica -

de moldesmiento.

C.1.4.2 Describird lom prizeros trabajos ezperimenta—-
les y les implicovicnes de ellos, sobre la uti
lizacibn y efectividad de 1o técnica de molden
riento,

C.1:.4.3 Bvnluard 1o efsctividad de la tdéenica de mslas
depniento y/o la vrelacién tedrico-pricticn, --
con bagse en los estudios =85 recientss.

Col.4.4 Doscoribird lsaz ceracteriaticns le la téenjica -
de extincifén operante.

¢.1.4.5 Describird lon primercs trabs jos experimenta-—-—
les y sus implicaciones, sobre la utilizaeidn
y efectividad de 1a técnica de extineién ope--
rante,
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C.la7

C.1,4.6 Eveluard la efectivided de la téenica de extin
cibén operante y/o la relacién tebrico-préctica, .
- con-base ern los estudios mds recientes.
C.1.4.7 Describiréd las caracteristicas de la economia
) de fichas. B

C.1.4.8 Deacribiréﬂos primeros trabajos experimentzles
y sus implioacionsa, sobre la uwtilizacibén y -
efectividad de 1la economia de fiches.

C.1.4.9 Evaluard la utilidad de la econcmfa de fiches
y/0 la relacifn tedrico-prictica, con base en
los estudios wfis recientes,

Evaluard y explicari loo procedimientos terapfuticos -

derivados del modelo mediecional,

C.1.5.1 Describird las caracteristicas de los principa
les procedimientos de suto-contrel.

Cole5.2 Dogcribivd loa primeros trabajes ezperizsnta-—-
les y sus implicaciones sobre le utiliszacidén y
efectividad de los procedimientos de sutc-cone
trol.

€.1.5.3 Eveluard la efectividad de los procedimientos
de suto-control y/o la relsecién tobrice-pricti
ca, con bage e¢n los estudlos mfis reclientes,

Evaluarf y explicard los procedimientos terapfuticos -

derivados del principio de extinecifn.

Col.6.1 Deseribird las caracterieticas del procedinien
to de extincibn.

C.1.6.2 Degeribiré los primorca trabsjor cxperimenta—w
lee y sus implicacionos sobre la utilizacibn y
efectividad del principio do extineidén,

Cvel.6e3 Evaluard la efectividad de los procedimientos
de extincifn y/o la relncidn todrico-prictiea,
cor baso en loo estudics mds reeientes,

Evaluard y explicard los procedimientes terspéuticos -

derivados del manejo del control aversivo,

£.1.7.1 Lescribirh las caracteristicas de los prinecipa
lea procedinientos de control aversivo,



C.1,7.2 Describiré los primeros trabajos experimenta--
les y gus implicaciones sobre la utilizacibn y
eiectividad del control aversivo.

C.1.7.3 Evaluard la efectividad de los procedimientos
de control eversive y/o relacién tedrico-préc-
- tica, con bace en los estudios més recientes,

C.1. 8 Bveluard v explicard les proccdimientos terapbuticos -
derivados de la aproximacidn cognitiwva,

C.1.8.1 Desezibird las caracteripticms de los principe
les procezdinientos cognitivos.

$.1.8.2 Noneribird los primeres trabajes experimenta—-
les y vus ipplicaciones wsobra la witilizacidn y
afectivided de loz procodimicnton cognitivon.

Ve 1.8.3 Evaluard la efactividéﬁ de los procedinientos

copnitivos y/o lo relacidn tedrico-précticya, -
con booe en los 2sindion mis racisntes,

HODULO €,2

FTRONICAS DE EVALUACICH CORDUCTUAL Y CCGSHITIVO CONDBUCTUAL
EN PSICOLOGIA CLYHTIQA,

AHEA SOCIAL. -
BL_ALUMINQ:

.2 Explicard la patologin como exDreéién direetn de las relmcig
nes gocieleg,

C.2.1 Rolacicanrd el eoncopto de patsiogin cou el de condi--~
cionee histéricma y socinles, ‘
C.2.1.1 Henclionard la importsicia de relscionar la en-

ferpedad con las condiciones histérico-~-socia«-
les previo a epotudiar sus compopentes wslcolé-
gicos y orgdnicon.
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CU 2&2

C.2e1.2 Yenclopard 1o relacibdn existente entre alunaww
¢ién. y enfermedad mentazl.

C.2.1.2 Holagionard el concepto de enfermedad nental -
con 8l de explotecién en una sociedad de cla-——
gen,

C.2.1.4 Describiréd la relaeifn entre enferzedad-mental
y conformidad,

C.2.1.5 Degeribird 1o rolucién dotectadsn asindisticge-
rente entre clase gociel y tronatornos psicold
gicon,

C.2.1.6 Hencioperd el papel de¢ la represidn en la gine

4 5ig pctoldgica.
C.2.1.7T Menclonard el papel del neocolonislisme en la
‘ snfernadsd mental,

C.2.1.8 Degeribizd el papel do lo guerras pelcelfigion -
en le enfermsdad mental,

Inplexmenterd wn proccas de organizseidn grupsl baciene

do uso del cuabic de setituden,

C.2.2.1 Explicard 1o {donien dz cambio de zctitudea, -
deseribiendo sus componenten cognitivo y codue
tual.

C.2.2,2 Deanrrollard un precese de organiz zaeifn grupal,

C.2.2.3 Exylicara ¥ c]as;ficarﬁ las diferantes thonie
cao 40 conduccidn de grupos.

C.2.2.4 Bxplicard los procesos grupales a pardir de la
aplieaaién de lms distintas téenicna grugales,
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BOLUIO C.3 7

TEGKIGAS DE EVAIUACIOE £ mﬁzmcma COBDUCEUAL: Y COGKI -
' TIVR GOKBUCTML EE PSICOIOGIA CLIBICA.

ARBs HETODOIOGICA.

5L AXERIMD

€.3 Explicarf los

fundezentos metodellgicos de los disefSon de in

veatisnoidn espleedos en la Paicologia Clinica.

C.3.1 Degoribixd loa diferentes tiyes éo disefios conductumem—
iza euplendon en lz investigacifn poieslfglics con un -
aolo sujsto.

C.3.1.1

Ce3sl.2

Brplicerd los diforentes tipos de diccfos uti-
lizzdos parz el emtudio ¢ fenfmenco comductug
les reversoiblss.

Explicarf los diferentes tipes de disefios uti-
lizades para el estudico de fenfmenos conductua
les irreversibles,

C.3.2 Explicard los diferentes tipos de criterios gua inter-
vienen en la szleceifu de ua dissfle de investigaeidn.

C.3.2.1

€.3.2.2

Co3u®ad

Cede2ad

Ezplicars 2) papel de 1o lines bage em los di-
sefics de investigaeildn Poicolbgiecn,

Bxplicard el popsl de los eriterics de estabie-
lidad en lo selvecifn de wm diselio de inveasti~
gaclén cenduotnal,

Brplicard ‘01 pepel do da {frpoevorsibilided sn - -
1z selecsifn de un disefis dz inveotigseifn cen
duetunl,

Bzplicard el pmpel do ins tfonicss de control
digponiblea en la peleceids de un disefin de -
investigacidn conducinal.

C.3.3 Analizard Jas vesdtajus y limitaciones de log diferenes
tes dinefios de investigoeidn conduciunsl,
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Ce3.3.1 Expliceréd los diferentep tipos de consideracio
nes éticts y précticas que deben hacerss al --
peleccionar un disefio de investigecidn condue-
tual en el 8rea de Peicologfa Cliniea.

C.3+3.2 Explicard las vertajes y limitaciones de los -
diaeflos de investigaeiln conductusl en la prég
tica clfnics a partir de las consideraciones -
éticap mencionadasg en ¢l punto anterior.

C.3.4 Degcribirf los diferentes procedimientos de investiga-~
cién Social empleados en Psieologia Clinica,

Cale4,1 Ubicard a lss entrevistan, tests y cuesticnfee
rioe como herrsnientas de diagndstico clinico.

C.3.4.2 Relscionard a 1lgs diferentes procedinientos da
investigacibn social con las téenicas de obser
vacibn conductual,

C.3.4.3 Hencionard las ventajas y limitacionce de lea
tfenican de investigacidén Social reapecton de -
técnican de obeervacibn conductual,

C.3.4.4 Explicard la conveniencis de utilizar las tée-
nicae de observacidn conductual conjuntemente
con 1imp técnicas de investigacidn socisl om ls
prdczica clinica,

BODULO C,4

ERURCPATOIOGIA,

AHEA CLIATCA.
RL ALUMEQ:

C.4 Dagseribird los aspeotnnvetiopatogénicou 7 clinicopatolégicosn
de lag glterfaciones nin frecuenteg de los diferentes niveles
eatructurnies del siptena nervioso y de 1z neurosis y la psi
chois y log procedimienton de tratamiento,

LA
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C.4.1 Demeribird los mppectos etiopatogénicos ¥ clinicopato~

16gicos

de¢ lss alteraciones mdc frecuentes de los dife

renies niveles estructurales del Sistema Kervioso,

Ced.1.1

0‘4.102
Cidalel
: 'C.Aa lu"i
0044195

C.4.2.6

Cod.1.7
C.4.1.8

Cohol.9

Dafinird el concepto de enfermedad encefélica
considerando sue factores caussles Heredofami-
liaves, Tsrategfnlcoo, Vasculares, Infecciosos,
Degenerntivos, Tumoralea, Iraundticos e Ideoph
ticos. )

Bagerivird los sspectos etiopatogfnicos y elfe-
nicon de los padecinientos encefdlicos de orf-
Ben vaocular.

Deecribird las manitestocionen clinicas de ls
Hemiplejis ¥ €l Sindesne Poiguice Posthemiplée-
Jiwo.

Drzeribirft 1o Encefalopatie Artericsclerdties
¥ lem eltieracionsa poiquicng gue 1a seonpefian,

Enunararé las cax

terisvican etic

atogénices

g clinicas

tx 1o enesfulitis y oou relseidn w-
con las adterecioncs del desarrollo aeuropife-
giico.

Ernumerard las cevscicristices otiopatogdnicas
¥ clinfeas do Jay enferpadsdeos pdn fyobuentes
del Simteons extropliranidal, copnslderando lus -
glteragionse polenligicas nooecindan.

Enumerarsd las priscipales wlisracionen cerabids
losas.

R
be ¥ 1a proivbaiacia,

varé lag principales alsveracionss del bul

Enumerard las primelipales alievacicong maduln-

TRE, Sz

dolsn,

nrias o gistenatizadaz, coansideran

C.4.1. 18 Bxplionrd 1n repercusifn pafguica de las prin
¥ 1 FTAD

cipalen cafervedader pedulsnpos,

Cod.1.11 Brumerard los slteraclenes de los nervioes pe-

ritdricoss pares crunealea, plexon y aervios
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Codu2

roquideos, considerando su repercusidén paico-
légica. .-
C.4.1.12 Describird la etlopatogénla ¥ iz cliniC& de -
v . 1ps meningitie, congiderando su repercusién -
neuropsiquica.
C.4.1.13 Enumersrd lag alteraciones neursvegetativeg -
més frecuentes,.

Teseribird las slteracionss conductuwles de las enfer—
medodes nGurOL&LLCaU mda frocuentes y
ter int*cas ¢linicas de los
) tzaﬂturnoa convulaivoeg agudos. y crdnicoa,
Co4.2.2 Describird las penifesisciones clinicas de la
epilepnia. , » ‘ '
C.4.2.3 Explicard las repergusiones palossoeinles de -
lo epllepsia.

C.4,2,4 Bafinird el concepto de retords del desarmlle

C.4.2.1 Explicard lus carac

neurepsiquico,
C¢.4.2.5 Yepcionard las formns mis imporizuntes de reter
do del desarrells mezuropsiquico,

Cede?.6 Moncionerd loa aspecton etiopatezinicor y eli-
nicon del rotards mentpl y de 1z poarfilisis cowe
rebrel,

C.4.2.7 Explicard lz repsreunsifn de lon raiardos del -~
degurrollo neurcopsfquice sobre el aprendizaeje
¥ la adgptaciin aoccial del individus,

C.4.2.8 Deocribird 1o historia natural del retraso men
tel, destacando lss cctividaden especificas ~-
del psicblogn en cada nivel de prevencibn,

C.4.2.9 Bnumernrd loo prineipales trostornos neurclégi
coz del lengusnje.

C.4.2.10 Describird la etiepatogenis y isn agpectos -

e¢linicog de la tartamudez y la dinlexia,

Ceba?.11 Bnumarard las altersciones sudisivas relacio-

nades con log trastornos del lenguaje,

C.4,2.12 Hencionaréd lus principales alteraciones del -

suefis en el niho, '
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C.4.3 Describird lus menifestacionos clfnicas de lm neurosis
¥ la poicoeis,
C.4.3.1 Dofinird el concepto ds Heurosis.
" Cody 3.2 Dogoribird ios aspeciss eting;atubészicas ¥ e~
nicos de los siguicntes trastorncs neurbticos:
- Heurpsio de gusiecdad.
- Heurenis ekoegivo-compuloiva.
- Reurosie dzpresivo.
~ Bearvsig hitérica,

c.e.a.s %anciwar& ins %m%amgs neurdticos mfp fmm- T

ezented e In nifles, -
c.e.s,e. Dofinird el comespto de psicusin Exniscsdepra~
siva y esguissfrenie, V

C.42.3.5 Enumerard los popibles fociores cansales de o
Izo trostomeos poicbiicasm.

C.4.3.5 Baplicerd las principales difercnoiss ¢linicas
entre Ia paicasis mmeﬁﬂpresi%fa ¥ in eaqni—
gafrenia,

C.4,3.7 Bxplicard lss formas elimicns cldsicss de 1o ~
epquizefrenie:

- pimple
- hehefrénica
catatdnien )
- parancide -

C.4.3.8 Hencionard las formns elimicas de presentacidn
de Iz psicopis en 1z nifez, considergndo ap -
ewoliucibn.

Cedo 3.9 Moncionard lss formas elinicas de preszntoeidn
de ln paicosin muniscodeprasive 7 Ia egquizuw
frenin en ¢}l sduldo, conmiderende su ovolusidn,
ons cemplicaeiones ¥ aus ssouslas,

C.4.3.10 Dogeribird 1o historia nutural de 1n palconis
eaniacodeprensive, destacando las wetividades
eopecificas del pnicdlogo en cade nivel 4¢ ..
pravencidn,
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C.4.4 Yencionurd lm accifén, efectos colaterales y toxicidad

de los psicoférmacos de empleo mfs corriente en el tra

tamiento de los procedimientos mentales,

C.4.4.1 Explicard qué es un psicoffraaco.

C.4.4.2 Enumerarid y clesificaré los psicoffirmacos de -
uso corrionte en ¢l tratamiento de los traptor
nos meptales. v

Co4.4.3 Explicard la acciln, los efectos colaternles y —
la posible toxicidad de les fdrmacos antipsicd
ticos, antisiolfticos y antidepresivos,

M



TEMA VTI

(3]

e

CAVELILL

3

“le

AREA SOCIAL:

N L i .
W e

i

OEL_ALDMND:

5 Y DISENO “wNIVEL COMUNITARIC-
MODULO 8.1

L CAMBIC SOCIAL -

= ‘. al o i,

i

8.1 Anzlizarh la problematica del cazbio social, explicando 1g. ==
forma en que la Pslcolfpgla Soctial se ha integrado a

8.1.1 Bxplicarh los fundpnentos tefrizos del camblo social.

8'1.2

Solelol

Felolad

el

3¢1.1-”+

8.1.1.%

8.1,1.5

8'1'1.7

£.1.1.8

8.1.1.9

Pxplicari la difercacin entre combio sotlal as-

tructural ¥y no estrueturad,

2

kaalizard las contenciones demsryollistas ael -

canvlo gocgial,

Aunslizard las concepclones warxistas del casblo
gocial,

Explicark chme lse teorfass colructurel funciong
listas abordan los tépicos de la Pelcologla so-
cigl.

Explicari la nanera on gie lag tnorias sarylee-
tas abordan los tdypieos dv la Poicolegda social.
Explicard el papel de ls vonanicacidn en el Py
ceso de comblo cociel,

Explicera que oo un eaubio social a partie del-
muterialicmo higtbrico.

Exniicord que o6 un zanbio socinl p partdr de -
las teorias estructurai-funeionalistas
fencipnerd las diferencias entre reforia, Cati--
o politico y cpmbic social.

Relacionorad ¢l proceso de casbin eoclal con el desarroe

1lo urbano.

Bedalal

Relpceionard la posicidn desosrrollisia cun lag -

concapeiomes ~otiuctural furcicoalista.

1



8.1.3

Belawe Lz,ileard ¢l zonceply uw modernizacifin

fooler 2 Retacionard Lo zousernizacitn con ol cumbio socd
al. '

G.1.2.04 Explicars el conflicto soucial.

2.1.%4, Fe_ucionara las teorfias del conflicto social -
con el canbic social,

Belelsb Exilicari la relacibn del conflicto soecial y la
scaernizacibn con las teorfas del cambio no es-
tructursi,

Explicard la relaciln del cambio socisl con el conflice

to social,.

Bel.3%.1 Explicari los conceptos fundamentales de la teg
ria del conflicto (medics, metas, cooperacidn,-
competencia).

8.1.2.2 Explicarh los tipos y funciones del conflicto -
gociol,

8.1.3.% Explicarh 21 procedimiento(s) de eolucifn de -=
conilicto,

3.1l Mencionarh la zetodolbila de anilisis e investi
gazibn sl conflicto. i

£.1.7.5 Explicar® la relacidn entre eguilibrio, ecultu-
racibu, poder y mnoufa con la teorfa del con --
flicto,

A.1.3.6 Explicarh =1 papel de la comunicacitn y la ine-
flucncla 2n un procese de modernizacidn,

8,1.3%7 3xpiicarli aue 25 desarrolle de la comunidad.

8,1.3.8 Relacionard el proceso de desarrolio de la comp
nidad cen la modernizacidn.

6.1,2%. 7 Determinar? les objetivos que se pretendan en -
el desarrolle de i1a comunidad,

8.1, 3,19 Bxpllcara obf papel de la colisiln y organizpes

cifn socinl en e} desarrello de la comupldad.

Explicari iay relaclones que hay entre canmbilo soci al ¥~

el rrocesc e secializscibn,

f.1e el Expiicar® la manera en que ol materialismo hig-
theice soords ¢l problema de zsoclialivacifn.

oo
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5. l- lio d

8.3.4.3
-7 S

Belilied

8.1.5 Relacion

Explicara como e reflejan los conceptos basi--
cos de la tecrla de la depsznacncia en la socia-
lizacidn,

Zxplicard el papel ¢¢ la influencia nescolonia~
lista en la socializ-cldn,

Explicarh ¢l papel del desarrollo tecnoldgico -
en el process de gocializpeidn.

Explicarh loc planteamientos derivacos de la rg
volucifn cient{fico~tBenica er el mancjo de '%.
tiempo libre. .

arf el procesa de conbio social cn el ae comung

caclbn social.

8.1.5.1

-

Defioirf ol conoepto de propagnnda.

8.1.5.2 ¥euncivuark 1o funcifn de la propaganda en cupns

BelaSa3

Bolodaly
B.1.5.5
‘8010506
Bela3.7
Gelo5.8

Balab5.9

-

to a la formpeidn y canlie de cctividades,
papel da la percepcddr, motiveswe
tento del objelo CozO DIOLEBOE =

subyacen a Lo elzgtividad de &

conbivie la propagandéa comerw

en gue copsicte la propogaznda polit]

Ci,

Menciopari en que consiste la prupaganda de gug
rra,

Ejempiificoari cads umo de los tipos de propagy
da mencionados,

Apalizard tres diferentes osbudios de casd refg
ridos a cade 4ns de los tipos do propzgandsa.
Relacionarf el papel d& la comunicacidin verbal-
con el proceso de cambio soclal,



celibels Keiaclonzrd el papel ae la cowmanicacidn eceri-

s y grarica zun ¢l procest ue cambiu suaial,
#elaclonara el papel de la radiu en ¢l .rocesu
del caunvio wncial,

£.1.5.12 Relacicnarh =1 papel del cine en el proceso de

cambio sucial.

B.le541% Relacionars el papel,devla televicibn en gl --

proceso de cambio soclal.

Fouuic 8.2

HETODOL'SIA D I ;TI ACIVV uN CTZHCIAS SOCIALES,

ARLL 30CTAL:

ik

v

E1_ALUMNG:

Zxplicart los

elementos metodoldgicom que intervienen en el -

dicefin, implementacidn y control de un plan de investigazcifn-
en clencias soclales,

8.2.1 Describiri la forma en que se realiza un plan de inves-

tigacibn en eclencias sociales.

8.2.1.1

8.2.1.2

8.2.1.3

&.2.101}

8.2.1,7

Relacionari el concepto de factores obietivav -
con el estado de cosas actual, condiciones am--
blentales y recursos disponibles.

Describira el papel de la estrategia (factor --
subjetivo) en la modificacidn de los factorss -
objetivos.

Deseribird en que consiste la comparacién de -
loa objetivos del plan de la situacifn cxisten-
Lo, -

Moucionars en que consiste la cleccibn de alteg
natives para alcanzar el objetivo Jdel plan.
Yencionara orn Lse consiste <l aoneju de recura-
35 nare reabizar o1 pion e davestigaclén,



8.2.1.% Integrarad los cines objetivos anteriores parz -
diferenciar las ¢tapas de planeaciln gue ziotis
ne la investigacibn en ciencias sociales.

8.2.2 Mencionari en que consiste el proceso de investigacifn-
en ciencias socigsles.
8.2.2.1 Mencionari como e seleccionz una determinada -~

ievestigacilng, a partir del planteamientn d= un
problema o problemas generales,

8.2.2.2 Describira en que coassiste 1z etapa de capta --
cibn de 1nformacidn, en su fage documental, in-
cluyend? reviside bibliogrifice, hemerograficay
censal, grabada, etc,

B8.242.3 Henclonarfh en que consiste e} anflimis de la in
formacién obtenida en 1a fagse documental, rela-
ciondndola con la organizacidén de un primer —--
diagnbstico,

8.2.2.4 Deseribirf que es un marco tefrico de refercnes
cta,

n- 8.2.2.5 Hencicnarh en que coansiste la seleceifn y formg

lacibn de un problema d= investigacién,

8.2.2.6 VYencionara en que consiste la ssleceién y forem
1acibn de hiphtenis.

8.2.2.7 Menclonarid en gue consiste la seleccifn y defi-
nicifn de variables.

8.2.3 Hencionarh los diferentes tipos de investigaciba que se
utilizan en ecienclas sociales.
8.2.3.1 Describird qud es y es que cossiste un estudio-

exploratorio. S

822.3.2 Loceribirk qud ©a y en que consiute un ssludios
deacriptivo,

Ba2.3%03 Describirh quéd es y en que consiste uu estudio-

‘ de comprobacibn de Mpbtesis. ‘

8;2.# Mezcionari los diferemtes tipos de disclo gue se utilie
zan en la investigzacibn en Clienciap Socizleg. :
8¢204.1 Menclonara gque es un diseio multivariado.
8.2.4.2 Menclonara las ventajas que ofrece el disefio =

4P



802.5

8,2.6

Be2a?

rultivariants =1 Ziencias Zzciales,

8.2.443 ¥oenclonarad en que sinsiste la reallzacifin de un
diccBo multivariado.

Yencionarg las variantes zoncrales en investigacibn a -

partir el replismo experimental 'y mundano,

8.2.5.1 Dbefiniri los conceptos de realismo experimental
y realiszo mundano.

8.2.5,2 Describiry que es un experizento de Campo y 1o~
relagionarid con su anivel de realismo.

8.2.5.3% Describiri nue es un e.tudic de campo y lo dife
renciprf con su kivel de raalismo.

8.2.5.4 Deseribird las diferepcias existentes en los eg

- tudios de cempe mencionados en los dos objetie~

vos anteriores,

Mencionarh los instruzentos ticnicos utilizados e¢n la ~

investigacién de Clenclas Sociales.

8.2.6.1 Menciozars las técnicas utilizadas en la capta-
ci6n de informascibn, sefialadn en su utilidad.

3.2.6.2 Relacionari la funcibn de cada una de las tdenj
cas descritas en el objetivo anterior con el dj
sefio de una investigacidn,

Mencionars el snialisis de datos que se utilizsn en lose

resultados obtenldos de la investigacién en Cienclas Sp

ciales, -

8.2.7.1 Moncionarh en que consiste el estsblecimionto -
de categorias, codificacidén, tubulacifn, anhli-
sis eytadisticos, inferencias de relaciones cge
usaled ¥ la interpretacibn de leos datos.

8.2.7.2 Demcriltiri el papst do la correlacién simple, -
multiple ¥ parcial en ¢l andlisis de los datoge
investizadoyu,

8.2.7.3 Descpibira el papel do la regrecibn multiple y-
parcial en las predicclones gencradas & partire
de los datos obtenidos en la imvestigacibn.

B.2.7.4 Describirva egéapel del amilisic multivariable -
en la int-rpretacifn de los datss aotenidos,
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8.2.8

8.2.9

8.2.7.

begerivira el papel 4del anblisis factorial en -

Ut

el anilisis de loz catos obtenidos enm investigg
cibn.

8.2.74€ Desceribira el papel del anflisis de comtenido -
en la interpretaciln cualitativa de los datos -
investigados,

Mencionarf las caracteristicas de un reporte de investj

gacibn.

8,2.8.1 Describird la estructurn que debe tener un reee
porte de investigocidn.

8,2.8,2 Hencionarh la iuportancio de un reporte de jnee
vestigacibn.

Disefiara un plsn de inveaiigacidn aplicade a uma frea =

espact fica,

8.2.9.1 Dieeford ta estrategla dol plan de inveetiga ~-
cibn,

8.2.9.2 Conclulrd cou pryosiciones derivades de gu 1w
vestigacidn. -

8.,2.9.3 Prosonarhd acotrateglan de intervennidn parn love

cgrar coecblcs en el problems investigado.

MFTODOIOGIA SR THYESTTGACION EH CITNCEAS SOCTALES.

AREA METGDQLOGI CA:

EL ALUNYC

8.3 Anallzarh las diferentes técnicas de luvr”tlchlén usadas on~

Psicologia Soctial,

.51

Laracterizasra a laz diferentes Téenicas eupleadas en lu
inve tisacifin de Clencias Soclalss,
£.3,1.1 nxplieard el papel del experlmento de Campo on-

1o Invasticaifsn Sacial.

T



Boefotes cxpnadcert ol opopel dv'“nstudio no ex.oriucntali-
dr Tamrs o la Inv -b..,wc1Jn Zorzial,

Sefelel mapiicarh et popel 4o 1a Zucicnetria en la in--
v»;'igdc‘$ S:cial.

8201, EZxplicari el papel del mbtodo dul difercnc1q1 -
ceshlico en 1s investizacibr socizl,

{o
o

Lusarisirad 1os diferentec geéledns de procesamiento de -

datoe exzpleados en 1a investigocidn social.

£.2.2.1 Explicard los diferentes tipos de nbtodos de rg
grcifn explesdos en el ondlisis de dutos esta-
disticosa ‘

Ge3ezec Expliceri lus Ziferentos mbtodos de correlacién
ezpleados ern el anillsis de datus estadisticos,

Eg”.lhul m*. 11

ANALTSIS  ISTCRICC Lol DESARRelto
SGCICECORTMICC b ¥ZxIco 1,

ARSA ATVANT I abaT:

3L ALULNG:

8.4 Anslizari 1a perspsctiva de la problematica en el desarrollo-
histérico suclal de Mbxico, partiendo del siglo XIX hasta 19-
10, y primeros rezimenes post-revoluclonarios.

8.4.1 No lay Objetivo Espec{fico.

8.4,1.1 Analizerh las condiciones de la explotacibn-de-
la industria estracliva y de los obrajes a fing
les de la colonia.

Baliels2 Deterainard los factores motivadores de la poll
tica econbmica en el veriodo comprendido de la-
Independencia Lasta 1876.

B8abe1,3 Zspecificarh " s cousas por las cuales MBxico, -
se ve dempoesii itsdo oara iniclar uss Tadustria
¥ opoder crsproular sa o, rccado interno y exter-

no a mediadoc 41 Tiz10 97 7.

21



8a4.1.4 Analizarh log motivos de lac intervenciones ex-
tranjerag en México, haciendo fnfasls af%a ci--
tuacibn zundial del imperiaiismo eurcamericano-
en su bisqueda de mercados y materias prinas.

8.4.1.5 Zapondra 1a influersis ae 13 teorfa del libre--
cambic sobre lag afectacionzs al clero y comuni
dades indlzenss,

8.4.1.5 Expondra las caracteristicas del crecimiento e«
condmico referentes s: estabilidad politica, ip
verciones extranjeras y sisteca de trassportes-
durante el porfiriato.

8¢4.1.7 Anslizari la situacién en 21 agro en cuanto g =
productividad y tezmacia de la tierre siguiends
1a politica de los regisenes post revolucionass
rios respecto a ejldo ¥ propledad privada, des.
de 1915 hasta mediados de la década de los 40's.

HOoHI0 A

AHALISIS HISTGEICO DEI, DESARROLLO SOCIQECOKCMICO
DE MEXICOIZ.

ARES HUMANIDADES:
EL_ALUVEQ:

8.5 Azalizari las politicas de desarrollo del Estado Mexiezme ene
lo facteres de la produccifn, a través de un anBlisis sector)
#1 ¥y a partir de 1940.

8.5.1 Ho Hay Cbjistivc Eopecifico. 4
8e5.1.1 Anslizori le conformaciln de la estructura dele
goblerno, los factores del poder y loa factores
de dominin en -1 contexto politico méxicano,
8.5.1.2 Azalizcrh los consceuencias del llamado "mila--
gro moxicano” ientro de los iineanientoe de lo-
politica de desarrollo,

279
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Seleie s "vzzlnars 12 politica de masss seguida durante-
~! Sard=niseo, destacando refcrma agraria, na--
clunalivaciones y configuracidn geopolitica de-
preguerra.

sSeley Desceribiri el modelo de desarrollo de la agri--
cultura anterior a 1940 y posterior a &sta fe--

v

cha.

8.5.1.5 Describiréa la situacidn socio~econfmica, cientf
fica y t=cnologia actual en el amector agropocug
ric.

d.5.1.5 Anaiizari el panorama de la industria manofactu
rera en los subgeciores de biencs de consumo no
duraderos, bienes intermedios y blenes duradee-

. ros y de capital.

8.5.1.7 Expiicari la politica del Estado Méxicabo en -~

cuanto a salud, ecducacidn, transporte y viviena .

dae
“ODYLD §a§
_ ANALISIS HISTLRICS DEl DESAHRQLLO BSACI0LCONONICO
AREA HUMANIDADES: DE ¥EXICO III.
LUVYNS:

8-6 Analiz
cifn e

ari las peculiaridades que toma el proceso de transi -~
n 1z sociedod mexicana, hasta cu insercibn en los mercg

dos capltalistas.

8.6.1

Ho Hay ‘bjetivo Especlfico

8.6.1.2 Describird las caracteristicas escemclales de -
los diversos modos de produccifn, iass formas de
progledad y sus posibilidades de articulacifn.

8.6.1.2 Describird ¥y analizari las caracteristicas em -
euanto a modo de producclfn y formacifn econfmi
go-3ocial, destacando lag categorf{as conceptua-
lez.

8.6.1,3 Expiicarf el card:ter objetivo de las leyes ecg
alaical § las leyes de la econbnia politica,
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‘E.6.1.4 Explicarh, conforme las distintas tendencias,--
la teorfa de la transicibn, uticando la protle-
=matica en el caso México.

YODULD 8.7

CIQECONOMICO DEL MEXTCO ACTUAL I.

HIDADES:

EL_ALUMHO:

8.7 Aplicarh los principics de las diferentes teorfas de la depsn
dencla, anallizaudc el “proceso del Mbéxlco amctual.

£.7.1 Ko lay Cbjetivo Especifice, )
84.7.1.1 Anatizard ol concepto centro-periferis deontro -
de 1as teorias ede 1z dependencia.

8.7.1.2 Anallzari ¢l concepio del intercambio desigusl.
8.7.1.3% Analizard 1ss caracteristicas del proceso del -

mercado interno,

B8.7.%.4 tnalizard las condiciohes en las que Se eLcudd-
tra el mercado externe mexicano, on comparccibs
con otros paises depsndientes.

" 8.7.1.5 hnalizarh el nonto deficitario derivado de la
balanza de pages, de 1940 a la fecha,

8.7.1.6 Analizara el carfcter del financiamiento del Eg
tado Mexicano respecto a su politica de desarrg
110.



MCDULC 8,9

NALT T W IO SOUHORICS DEL MEIXISO ACTUAL Ii.

LAHZh HUMANT LA LSS,

EL _ALUMIG:

8.8 Analizarh y compararh los indicaderes del cambio estructural-

CON TeSuICLy

ca Latina.

a luos cambios formales que se¢ han dado en Ambri-

8.8.1 No Eay Objetivo Especifico.

£.2.1.1

. -

8.2.1.2

3.2.1.5

Describird y anslizark €1 carficter de 1os comee
vius egtructurales y superestructurales realizg
dogs de 1565 a 1970 ¢n Cuba,

Describira el contenido de los cambios pretendi
dos durante la gestlbn de la Unidad Popular Chj
lena.

Analizard loc cambios reslizadoz ¢n Bolivia por
el MNP en 1952, y las varisbles que oo presep
taron hasta el régimen de Juan José forres,
knallzara las posibilidades de un cambio no for
mal en la reciente revolueidn Hicaraguence,
Analizarh los combios formales que ge han dado-
en lbxico durante los perindos 1910-1917,1934
1940, 1970-1976, v las perspectivas sctusles.



TENA IZ. INTEHVESCION Y LVALUACIOR -RIVEL CONUNITARIO-

MoDulg 9.1

ANALISIS DE SISTEMAS EN LA IRVESTIGACION SJCIAL.

ABEA SOCIAL.
BL ALUMNO:

9.1 Aplicerd los linepuientos de la teorin genersl de sistemas 8
15 elsbeoracifn de un proyecto de trabajo integrado sl Plsm -~
General de investigacién de la Carrera.

9,1, Explicari qué es un proyscto de trabajo a partir de —

guy funcionee y caracteristicas,

9 1.1.1 Deacribird la relacidn entre proceso de intere
vencidén y solucién de problemas,

9.1.1.2 Deseribird la relacién entre proceso de inter

: : vencidn v obtencibn de informacidn. B .

-9.1,1.3 Deseribirs qué es un proyecto de truba:o’éfpag.
tir de les objetives anteriores. -

9.1.1.4 Explicard la diferencis enire un progecto de -

‘ intervenci6n y une d2 investigneibn.

9.1.1.5 Mencionarf las ventsjas que ofrece un prayecto
de trubajo a diferencia de etraz formas de in-
tervencidn.

9.1.2 Explicard como se dicefin un proyecto de trabajo.

9.1.2.1 Heneionarf les condiciones gue antecedon al &3 -
selio de un proyecto de trabajo haciendo refew—
rencia n elementos de costo-beneficlo, |

9,1,2.2 Enuzerard las etapas que contiene um proyecto
de trzbajo (pluneacidn, orgsnizacidn, ioplemen
tacifn y retroalimentocidn,

9.1.2.3 Explicarf el papel de les metns y objetivos en
¢ formulacién de un proyecto de trabajo. {De
limits el frea de accidn, el tiezpo y el costo
de lo que ge pretende 1égrur).
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9.1.3 Leseribird como se organizs un proyecto de trabsjo.

G.1.4

9.1.3.1

9.1.1.2

9.1.3.3

9.1.3.4
9.1.3.5
9.1.3.6

*

90 103-7

9.1. 308

Deseribird en que consiste le administracibn -
de un proyecto a partir de les conceptoa: pla-
nsacibén administretiva y administracién por ob
Jetives,

Mencionarfi cufdles son log reoursos hucanos y -
materiales que se utilizan on la implementaee—
cibérde un proyecto.

Doscribird qué es y en qué consinte el proeceso
reclutoniento y sa2leccién de porsonal,
Moncionard qué es um perfil profescional,
¥oncionard qud es oo andlisis do puestos, -
Degeribird qué es y en qué consiste la capscie
taeibén y entrensmiento de personal,

Deseribird qué es un modelo de toma de decisig
nes, &of como ums politicn de organizacién,
Describird en qué consiste el coztroly la su-—
pervieifn de actividades,

Degeribird como se implementa un proyecto de trabmjo.

9.1.4.1

9.1.4.2

G.1e4.)

Describird en qué consiste la implexzentacifn -
de un proyecto de trmbmjo.

Mencionard las etapas que intervicnen em la fa
se de implementacifn, n partir de la sensibili
zacién, aceptacién y mantenimiento de la inno-
vacidn,

Explicard el papel de ls implementacifén en la
realizacidn de un proyscto de ¢rabsajo

Explicard como contrela un proyecto de trabaje.

9. 105.1

9.1.5.2
9el.5.3

9.1.5.4
F.1.5.5

Explicard el papel de ls teorfs de redes en el
control de un praoyecio de¢ trabajo.

Degcribird qué es una ruta critiea,

dencionarf los ventajas que ofrece la ruta cif
tieca,

Oescribird como se dimefla una rutea critica,
zlaborard unu ruta critica basada en un proyec
to de trebn o,

st 4



9.1.6 Aplicard los linearmiemtos generalds de la investiga—-
cibn evaluative dentro del contexto de los progranus -

de servicio.

94,6,
"951.6.2
9.1.6.3

9;1»6:‘4'

v

Y B,1,645

i

‘o

T 9,1.6.6
0.1,6.7
9.1.6.8

9.10609
©9,1.6.30
9.1.6.11
9.1.6.12
9.1.6,13
9-1"60 1‘%

90105c 1'}

Definird qué es la investigacién cvaluativa,
¥encionard los razones por las que se evaliia
y los prodmctos que se obtienen de la evalua-~
cidn.
Difercnciard o la invertigoeién evaluntive de
otres tipes de investigmeidn,
Hencionard los usos que se pueden dar a la in
vaatigacibn evaluasiva,
#encionerd le difereneis entre la evaluncibn
forzative y lu evalumeidn oupativa.
Henclonard lus posibles ususvios de los vesul
tedon de la ipvestigacifn eveluativa,
encionard lap ventajes y desventsjes doriva-
dsz de la evelnacién internn y externsa,
Deseribird lan esvacteristicss qee deben poacer
les metas de un programd, '
Henelonard la 1mp5rt&ncia,de conslderar conug
cuencivs inprevistas on 1o implomontacidn de

un Programa.

Definird ¢l concepto do ®indicader®,
Deseribird €1 concepto do oedidas midltiples,
Degerib:vd wl concepto de medides aproxinsdes.
Desacilich ¢l concepte de varisbles de insumo.
Deceribizrd o) concepto de veriables interCitee
rrentes, .
Homoionard los tlpes de datos cupleados en'ia

Cinvestigneidn evaluntive,

9.1.6.16

9,1.6.17

Dozoribird los procedimientos expleadon p&?@
eveluar comparativamente dos o mism prcg'amaé.
Desoribird la téonieu del andlisis de coptow
beneficio,.



P

9,1.6.,18 dencionerd en qué consiste el Sistema de Pla~
neacibn, Programacién, Presupuesto, Técenics -
de Evéluascidn y Revieién de Programan} { PERT).
5.1.6,13 Describird las earscter{sticas gue presentan
1los escenarios depde se implementom iﬁvestigg
cioneg avaluativas.
9,1.6.,20 Describird lag relscionegs del svmlundor con -~
2l pergonnl del programa,
9.1.6.21 Kencienard las popibles causes de friceibn en
tre log mnteriorss.
9.1,6.22 Dzscribird lay altornativos quo pusde emplear
el evalumsdor para reducir lag friceionas,
. .9.1,6,23 Deseribird lss cousas que limitan e) usne do -
- los resulitndes de la evaluseidn,

EODUIO 9.2

ANALISIS Di SISTEMAS BEY L4 THVESTIGCLCION SOTIAL,

AREL EZUCATIVA.

EL ALURO:

9.2 tplicard los linecanientos €e la Teorfe General da Sistemas a
la implementneidn de un proyecto derivado del Plan Genepal -
de investigacifn de la carrera.
9.2,1 ¥encionard lom tipes de imveatigacibn evaluativa que -
exigten, asi como gus caracter{sticns y funciones,
9.2.1.1 Deseribird en que consiaste ls fvaluacidén suma-
tiva. ‘

9.2.1.2 Describird los criterios para conziderar a la
evaluseifn sumativa como protector del consumi
dor,

9.2.1.) Yencionnrd las funcionez que cumple la evaluaw
eibn de preiuctan,
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9.2,1,4 Explicari loe pasos & segnir en la elaboracién
~'de un modelo que asegure la calidad del proce-

a0 de evalumcibn.

9.2,1,5 Describird en que consicte la evaluacién forma
tiva.

9.2.1.6 Deseribird los tipos de ewalusciln formativa,

9.2.1.7 Mencionard loa pasos para llevar a cabo la eva
lzacidn formativa,

9.2.1.8 Descridbird los procedimientos para dessrrollar
la svaluecién formativa interna de productes y
cdjetivos,

9.2.2 Bxplicard en que consiste le plsncacifn de una investi

9ele)

gacibn evaluativa. -

9,2.2.1 Explicard les formams para llevar a cabo la .pls
peacifn de ls investigacifn evaluativa.,

9.2.2.2 Bescribird lee componentes de un disefic evalua
%ivo bien plencado.

9.2.2.3 Bxplicard ¢l conceptc de snflisis de sistemas.

©,2,7.4 Henciopard y describivd las tAcmicas empleadas
en el enftlisis de sisiomag,

9.2.2.5 Describird el proceso de planegecién sietemitien.

9,2.,2.6 Describird las caracteristicas de um modelo.

§.72.2.7 Describird los pases para desarroller un modelo.

9,2.2.8 Degeribiré lass carscteristicas de 1la asudiencia
de la evalumcit6n,

Explicard los elementos que intervienen en la implemen

taeiln de upa invesntigpeidn evaluative,

9.2.3.1 Honcionsrd la utilidad de los objetives ¢n uma
investigeeldn evaluativa,

9.2.3.2 Dagoribird los criterios necesarios pura la --
elaboracifn de objetivos evaluables,

9.2,3.3 Explicard log disefios mis utilizados en inves~
tigacién evaluativa,

9.2.3.4 Bxplicard el papel de la fiziicién en la evelus
cifn y desarrollard estrategias adhoc,
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9.2.4

9.2.3.7

9.2.3.8

9.2.3.9

9.2.3.10

9.2.3.11

9.2.,3.12

9.2.3.13

Explicard en que conaiste 1o medicién cualita
tiva,

Desoritird las caracteristicas generales de -
slzunos programss heuristicos. (tazonomia cog
nitiva, afectiva y psicomotriz, productes, -~
respuestas selecciopnadas y conztruidas, prue-
bas de papel y ldpiz, oboervacién, registros,
prusbas de ejecucidn, ete.).

Explicard lhs caracteristicas de las escalas

de medida (nominsl, ordimal, intervelar, de =
radio), .
Mencionard las formas para representar datos

(gréficos, medides de tendencim central y va-
riabilidad).,

Describvird elgupse :ormas para detectar indi-
cadoreuy.

Explicoréd en que consisten les medidss milii-
ple ¥y amproximadas.

Explicard en gue censisten laes varisbles de -
insumo e intercurrentesn. .
Hencionerd las carzeteristican generales pera
recopilar datos,

Explicard los diferentes procedimientos utili.
zados en el snflisis de datos de pna investie
gacidn cvaluativa,

Explicard el papel que tiene la implementncién &2 una
investigocifn evalustiva en wn prograwa d¢ sarvicio, -
ajenplificandolo mediante sm splieacién sl proyecto sg
leceionado,

9-2-4.1

9.2.4.2

Mencionari las caracteri{sticas y funciones de

la ipvestigecibn evalustiva mplioada & un pre

grama de szervicio, referido sl proyecto seleg

ciongdo.

Describird el papel que depempella el evalgddor
en el proceso de evaluscidn de un programa, -

referido 'ul groyecto seleccionado,

%!



9 2.4.3 Explicarf en que consisten lug téenicus ue cog
to-beneficio, costo-efectividad, costo-eficg—-
-eie, y eficiencia en lm evaluacibn de un pro--

grama, apl*cado al proyecto seleccionado.

o HODULO 9.3

COBUNICACION P HSUASIVE.

AREA -SOCIATL.

“+ BL ALDMHO:

9.3 Elaborard y splicard rrograpas de comunicneidén psrsuasiva —-

orientados 8 condyuvar en im golucibén de problemne en gl ——-
rea de:

Bducncibn, 3alud, Seclogis vy Yiv rienda,
-Produeeibn y Orzanizacibn Sociul,

9.3,1 Disefiarfl un programs de comanicacidn persussiva.

‘ 9.3-2

9.3.1:.1 Describird la naturaleza y estrategis de 1s 1]

e monicacifn pefsuasive,
'9:3,1.2 Describird los disefios bdsicos de la conunicne

¢ibn persussiva,
9. 3.1.3 Describird lsoc estrategias de evalugscidn de la
‘cemunicacidn persunuiva,

‘Hogedard y utilizard loo sedics de comunicacidn de pro

blemas eapecifices,

*9,3,2.1 Clasifienrd lon medics de comunicacidn,

9,3.2.2 Claoificerd el tipc de menseje que desea diri-
gir.

9.3.2.3 Denerivird los elementos formales de les perig
dicos y revistas,

Jescribird loo olemontns formales de 1= TV,
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Deseribird los wlementos formales de la radio.
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Y. i.2.5 Leseribiréd los elementos formules de los mnun~
cios exteriores, o

wesceribird los elementos formales de los snun-.

103 en transportes plblicos,

Y.3.2.6 Seleccionard un modelo de comunicacifn egpec{~
fico para eiaborar un programa de persuacifn,

hplicwrd el progrims ‘e persuacién en el &rea especifi

ca para el gne fod diceHade,

9.4.2.1 Liseilard la estrategia de intervencidn.

9.3.2.7 Kealizard la estrategia de intervencién, e tra

' vés del mene o de téenicws utilizadas en inveg

tigaeidn social, '

»

HOIULL 7.4

AFALISLS DE DATOS Y ReThOALIMERTACION DE UN_LISENO.

9.4 analizard y retroslimentaré la informecién obtenida en la im
plementacibn de un programs de servicio en el Area de educa-
cidn,” sslud, produceidn, organizacibén social, ecologia y vi-

vierdua,

,4.1 Explicerd en que consiste el preceso de la descripeidn

ge archivo.

9.4,1,1 Elaborard una deseripcién de todes 1lgs varige-
bles utilizadas en su investigacidn,

9,4.1.2 Mencienard lu importancin de sistematizear la =~
inforpacidn,

9.4,1,3 Utilizard los conceptos de longitud, campo, cb
dign y regissro e¢n la eleborscifn de lz dege-—-
eripeisn de archivo,



9,4.2 Explicard el papel de la computadora en la investiga--
) cidn de clencias sociales,
9,4,2.1 denclionard la utilidad que ofrece la computado
) ra en el andliaie,
9ode2.2 Demeribird cufndo se utiliza le computadora.
9,4.2.3 Diferenciard las ventajas que ofrece el panejo
de clmputo al de esvadimtica tradicional.
9.4.3 Bxplicard en que consiste el proceso de-cbzputo.
9.4.3,1 Distinguiré loa diferentes lenguajes ut:liza—-—
200 en la computacién -
9.4.3.2 Depcribird algunos paquetes eatodisticos utili
zadas en investigacibm.
3288
BIDP
. _ BASIC
9.4.3.3 Ezncionard como ee digiten las tarjetas espe-
ciales de informocifn,
9.4.3.4 Bxplicard como se disefin un plan de anflisio -~
de edmputo.
9,4.4 Bxplicarf gue es un mbdclo de simalacidn.
9.4.4.1 Explicarf que es un modelo de sisuineién asi -
" gono sus funcionea,
9.4.4,2 Describird el anflisis de cfeule..
9,4,4.3 Describird el anfilisis de cgir@spcnﬂencin.

HODUIO 9.5

SEMIALRIO LE TESIS.

EL ATUMEO:
9;5 Ho Hoy Oﬁqetivo HModular,

9,5,1 Ho Hay Objetivons Especifices,
3.5.1.1 Ko Hay Objetivos Conductusles,
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EZL AL UL
L falie

.1 Aplicard el métode experimental a la Tslcelogla, tants en lo
referente & la elcboracidn e implemenimeidn de disefion de -
invectigacidn, como en su andlisis y vinculazcidn con una econ
cepcibn més general del comportecmiento.

P.1l.1 Planteard un problema para investigacifn.

F.1,1.7 Definird qué es un problema de invessigncidn.

P.1.1.2 Serinlaxrd los elemertos bésicos de un problems,

P.l.i.3 befipird los elementos de un problems ue inveg
tigacién.

Pul.l.4 bada una situscidn psicolégica problemdtiea dg
limiterd un problema de investigacidn.

P.1.1.5 Identificaréd el problexa de investigacidn de -

- cuaiquier trabajo experimental,

P.1.2 Elsborarf un disefio de investigocifdn.

P.1e2.1 Plenteard uza hipbtesis de trabajo.

P.1.2.2 Zefinird unals) variable(s) independiente(s).

2.1,2.3 El aluzno definird unn({a) variable(s) depene——
diente(s).

P.l.2.4 fnelizard todas squellns variobles extrefius rg
levanten a or iavestigacidn.

P.1.2.% Lapecificarf el ceriteric de medicidn quse v a
cmplear para cuantificar log csmbios en la va-
riable dependiente.

P.1.2.5 Relocionnrd el disefio mds ndecnado para probar
la velacidn entre la variable independiente y
la variable dependiente,

P.1.2.7 Determinard las eatrategias a geguir pura con=

troler lng varisbles situscionslesg,



P.l.3

Pal.4

POle

P.l.2,6 Zspecificari el disedo de inve.tigacidén mdy -=
BUECUMUQ pure el degarrs.:0 de 8Y inveuiigin~e
cién.,

£l alumno implementard un diseflo de investigacidn,

P.1.3.1 Lasponurd las condiciones situacionales para -
el desarrolle de& au investigacidn.

P.1.3.2 Hanipulard lzs condiciones ambientules en la ~
formo copecificnda en au diselis.

P.l.3.} Diseflard sus instrumentos «de observacidn y re-
giatro.,

El alumne spalizerd e interpretaré loa datos,

P.1.4.1 Seleccionardt el disefic =ds zdecuado para ls re
presentacidn de sus resultndos.

P.1l.4.2 Procesurd sus daies por medio de las prucbas -

“eptoaisticaa gue mis ae sjusten al tipo de di-
gefio utilizado,.

Pelod.) Identiticard 1

nes entre variavles detcc“ables I pnrtiz de —u

sus davos,

P,l.4.4 Interpretard los resultzdos de las pruebas es-
tad{aticas empleadas en =21 enédlisis de low daw
tos,

Interpretard los resultados obtenidoes en umy investiga

eidn y derivard lus comdicliones periinentes a logs mig-

nos,

P.l.5.1

ontrastard los dates obtanidos con la Lipdte-

<3

i plunteada en La invesiigaeidn,
P 1.5.2 Kelne

tenidon =2n investigocionss provias,

iorard les mton o resuvitsades con lom ab-

P.1.5.3 Lerivnrd lan conpecuenciass tedricos y/o aplica
drg de 1oy reanliudos,

P.1.5.4 Zapeciticurd el nivel e gensgralidud de lop
aultudog,

Pol.5.Y Formulord nuevas interrogsnieg o sugervencias -

sapre o)} mismes Seme oonoido raao.,



#v1.% Bl wlumno 2laborurd un reporte formzl de su investigue
cibn, e acuerdo & los modelos importantes 2n el campo
de investigacibn de gue se trate,

“ny
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ANEXO No. 6

| TAXCHOMIA DE LOS OBJETIVLS DE
LA EL7CACION DR BERJAMIN S.
BLOGH.

TORAZD LE:
Bloom 3. 5. y colaboradores. Taxonoais de los Gbjetivos de la
Zducacibn. Ed. 21 Ateneo, 3uends Airea, 1875,
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hHFY ba

Se.ofy s 5. .axzonoxia se los .bjetivos ue Za ducacilu.

Lo Texonmila zentlierne seis clases princlpales:

Y.oed Zengoicient '

2.3.0 Comprensiin

3.0.0 £pilicacibn

hoaod Analisio

5.0.0 Sintesis

6.2.0 Zvaluaciln,

1.0.0 CONOCIMIENTC, :

1 conocimiento, tal como 66 Lo dcfine aqui, incluye ague—-
llos compoitemieatos y situaciones ue zXhmen que actentlian =
la importancia del ascuerdo de ideas, zoteriales o fenfmencs,
ya sea como reconociziento o evocacidn,

1,1.0 Conociniento de datos especificos. Recordar unldades ie in-
formacibn especificas y susceptibies de ser aisladas.

1.1.1 Copociciento ce la terzinologia. Conocimiento de los rerc-«
rentec de Simbclos especificos verbales o de otro tipo.

1.1.2 Conociziento de hechos especificos. Conociciento de fechas,™
acuntecimientos, personas, lugares, fuentes de informacibng
etc. ‘

1.2.7 Conocimiento de los modos y medios para el tratamiento de -
los datos cspucificos. Conocimiento de los soucs de organi-
zar, estudiar, Juzgar, y criticar ldeas y [enbrenocs. .

1.2.1 Conocizierto de las convenciones. LEl conocimiento de los mg
dos caracteristicos ae iratar y presentar las ideas y 105 -
fendmenos.

i,2.2 Conocimiento de lan clasificaclones y categorfas. El conoci
niento de las clraces, conjuntos, divicilones y orcenaszlientos
que son cunglderados fundamentples ¢ Gtiles en el canpo, s~
propbalto, razonamiento o problema determinado.

1.2.4 Conocirienin de criterios. El conocizientd ae aqueilos crie
terios mediante les cuales se comprueban o juzgan 1os hgee-
chiis, 106 prinslplos, Las oplniones o log comportomientos.

1.2.5 Conucinients Lo ig netdaciugia. Conocimiento de los mbrodos
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de inv.stigacibn, las tecnicas v 1.  procedizientos utifizp
408 en un camp., de investigaciin de':rminado, asl cowo ros-
ehpleadoa en ei andlisis de proplen.s ¢ fendmenos particulg
rec, ‘

1.3.0 Concrimicnto de los universales y 1as abstracclones en unp -
campo aetersinadc. Z1 conociviente #¢ las principales ideas,
esquensas ¥ csiructuras mediante los cuales se organizan los
fonbmernvs v las 1ieac.

1.3,1 Copocimiento co principios y gener.lidsdes., 21 conocimicrnto

b

de abstraccivnes espec{fices que re. cen las ouservacivnes-
sobre un determinade nusere ne fendn mos. ‘
1.3.2 C03061w1fn»0 de teorias y sstructur s, 21 comocimiento uels

conjnuLO ae principos ¥ ’LDOZml‘Zg.!OUGE, 7 de sua interrg
lzn;oncu, que ©irven para presentar cna visidn clara, comse
ple ta ¥ sistenitica de comple jos fendmenos, problewas o tan

EJ

2.0.0 COMPRERSION, _

o Cusndo se enfrenta a los estudiantes con alguna comunlcas-~i

'fcién, se CERET R uue L}t}tnﬂdn 10 que se les tramits y q!e %

puedan hacor usc, de aiguns wrnera; del materisl o ides e

que contienc.

2.1.0 Traduccidn, El comportamiento que devsoninasos trad&cciba‘ow
cupa una posicidn intermedia entre pguelles clasificadss en-
1r categorin oo "conosimiento" y lou depcritus bajo los ach
pltes i interpreiacidn, sxtrepslasidn, andlisis, sintecis,
aplicaciin y evaluzcidn.

ce2a0 Interpretacidn. Rara mder [nterprelar usa cogunicaeibn, el
lector, aate todo, deve sor capen de troduciy Gus parees --
Jprincipalec, Dsspass debers ool cap.. ae 1 mfa glli de la-
traduccidn de Los partes y ilegor o comprendsr sus relpclo-
pes, reordonar ¢ dicponer do tsnwpea distiita los cooponon--
tes, en su pensaiento, o [in do obtoner una visldn totale-
del contonldn Jde ig coaun}cacjﬁn y rulacionarlo cCOR gu pro-
plo capital ac lless ¥ oxporienciar.

Lo bytrapolacidn, 5Siool lector s ode tusor uso coumpleto de las

f\‘_l
a
v

comunicacidn, w-o.arh quo . coparn ot extunocrla mAs olli -

“i
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3,040

[{.l.ﬂ

Ll-- 2.

tos. Algunos de ast

de loc faltes astagleacides per el escritor, oo oconmo de a-

a5 te la comunicacifin » gitinziQee

nes o orraclamas q@2 no o cotan l42iuidos explifitamentco en e
cllza.

I'Tf't"‘Y/‘.I
@it il

"aplicor! algn axdje coumo condicibén previa 13 “cooprenciin™.
del sStudong do la tesrfa, Led principic o de ;a'nbétrac:;én
que dote emplearsés ‘ o

| ' l o
ARATISTO ,, R
En 1= comprpnciﬁn ée_subraya 1a captacidn del significado e
intonei®n dul msteriazl. Bn la aplicmcibn su trata e recc.

dar y tracr a ¢ lacidn lac gewsralizaclones o -incipigs a-
proriados 2 los materiales dadsc, : T
El 2rAlizls subraya el iracciobaslento del moiwrla. i 318~

partee c:nstitutiVas, la detercinacibn de lzu relaiiones --
prevaleciontas entre lichas fartes Y Compréenidsd doe gue mang

< .
Arndiici: do los elemepg;s. Unz comunicacién pueda sor conce
biza >.wnoun compuecto formaﬁq.gor uh gras nflimere de clemon
= elementcy, apareten expilcitos o eg--
Y,

a
ella y se¢ los reconnce y clasifica con reg

thn eontenidos en
lativa facilidad, -

in ewxbargy, hay muchos otr’s elementos que no estarin tan-
claramente =xpli:itados ni idemtificados por o1 autor. Hue-
chos de ellos son de fundamentzl Iaportazneiaz para dotermism
nar la patural=za de la copunicacidng y hasta que ol leecior

-t

NG sea capas de _eacubrirTG" e la podrh comprender o evae-
luar por completo.

AnAlisis de relaciones., Habiendo identificpdo los divoraoc-
elenentos que constituyen ung comunicacifn, todavia quedsi~
al lector la lzbor de detorcinar algunas de las pr1n01pales
aciones ontre sus distlntas partes. v
Anflisiz i Tus principios de organinacifne En oum nivel nes

eamplaje y 2l #1241 encantranos 1a tzres de analizar la opke
trigtara n:' lzaciln de uaz comuniczeidn dada.

n;
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5.1.0

5. 2.0

5- 3.0

6.0.0

6.1.0

5.2.9

SINTESIS,

Definimos 1n sintesis como la reupidn ce 108 elomenlos 7 --
lse partez para formar un tcdoy, es un procese gue 2iige la-
capacidad de trabajar con elementos, partes, etc., ¥ cNzbi-
narlos de tal sanera que copstituyan un esquema & zztructu-
ra que antes no estaba presente cun claridad,

Produccibn de uma comunicacifn (nica, Abarcazos asuell.s ob
Jetivos que subrayan primordialmente la comunicacibm =fect)
¥a de ideas, sentimientos o experiencias,

Produccibn de un plan ¢ conjunto de operzciones propuestas,
Los objetivos que enirsn en esia subcategoria se proponen,-
la preducceifn de um plan de operaciones.

Derivacibn de un conjunto de relaciopes abstractas. -

EVALUACION,

La eveluacién ce define como la formacibs de julcios zobre-
¢l valor dc ideas, obras, soluciones, mbtodos, materiales,-
ete., seghn 2lgln propbsito determinado,

Julcios en términos a la evidencia internp. Evaluacibn g --
una comunizacisn a partir de la exactitud 16gica, la cohe--
rencia u otros criterios internos.

Juicios formulados en t&rminos de criterios externos. Eva--
luaciSn de materliales con referencia a critarios elegldos o
recordados,
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