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Io" PROLOGOO

Kl deporte, es uma aoctividad que ocupa wmn lugar importante en
la sooiedad actual ya que, no 88lo ayuda a la salud ffsica del hom-
bro, sino quo tambidn pusde contribuir al desarrollo de su persocna-
1lidad; adem_iz? do ser una activided recreativa se ha convertido en ~
wna profesilne. FPor todas estas razones, se le ha prestado mayor a—
tencién, siondo objeto de estudios cada vez mds constantes, que btug
can promover el mejor desarrollo del campoe

Considerando que, para qus el ejercicio fisico sea xrealmente
benéfico, o5 necesario que se practfque sistemftica y met&dicamente
= tomando en cuenta tanto la edad, como la constituocidn ffsica de
sus participantes <, por lo que se requiere de la preparacién de -
un plan de entrensmiento adecuado, lo que implfoa ol andlisis de
lag peculiaridedes de las actividades deportivas, asf como de las
oaraoterf.stioau del deportiasta como centro de dicha actividad.

1a Foicologfa dol Deporte, surge por lo tanto como wne necesi=-
dad, que tiene como meta el desarrollo integral del atleta. Es wun
campo de trabajo en el cual hay afn mucho por hacer e investigar.
Es puos, tarea do los profesicnistas interesados en el mmdo del de
porte, tuscar los elementos que ayuden a la evolucidn de éota orien
taoidn psiocolégica, ya que se ha limitado a programas motivacicna-—
lea y de evaluacién de la perscnalidad, basados en suposicicmes, in
forenoias y mitos comumes dentro del deporto. Con nuevas apoxrtacio—

nos o investigacicmes, so podrin obtener datos objetivos y fumde=




mentados que hagan pogible la crencifn do progremas de intervenoidn
apoyados en el mdtodo cient{fico.

Iag plasas en ol Servicio Mfdioco ~ Depertivo, podrfan ser wna
excolents oportuwnidad do realizar éste tipo de investigecicnes, po—
ro su falta de arganizacifé y lo reciente do su formaciln, han obs—
taculizado la realizacifn de las mismas. 31 se tomara en cuenta 1ls
necesidad de empliar los programas de intervenciln, apoyandolos em
investigacianes sistendticas, se podrfa coniribtuir de algma forma
al mejorcmiento del deporte y de la Paicolog{a enfooeda a dote.




ITe~-~ INTRODUCCION .

1a aplicacién de la Psicologfa a la mayer parte de las aotivi-
dades humanas, ha inclufdo también al deporte, en el cual puede co—
laborar para fomentar el desarrollo f{sico, intelectual y emocicnal
del deportinta, a travis de programas deportivos organizados y sie~
temfticos.

Por la complejidad y amplited tanto del deporte, como por par—
te de 1a Paiocologfa, ol desarrollo de la psicologfa deportiva no ha
sido nads f4cil, y ha tenido que enfrontarse a numorosos problemas,
qus 2fn no se han resuelto en su totalidad. Esto ge manifiesta en =
la falta de espeoificidad de las definiocicmes del campo y que &stas
no abarquen los interases de la mayorfa ds los paicélogos gue trabs -
jan en 61, Por otre parto, no se ha logrado que las federacicmes -
poicoldgicas, reconozcan del todo a la Poiocologfa del deporte como
ms nueva sub ~ divisidn de la misma, debido en gram parte a que, =~
oxisten pocos psicllogos asociados a dichas federaciones que tengan
un interds profesional por el departe, dando ceomo resultade el que—
no exista mma estructura totalmente organizade del caampo.

En muchos pafses - especizlmente en los del bloque socialista
- do le ha dado wn gran apoyo & 1la DPsicologfa del deporte, inoluso
por parte del gobierno, lo que ayudn a que s2 realicen investigacio
nes que en buena medida, pueden contribuir a 1a aoclucifn de Satos —

problamas.

8in embargo, en otros paises entre los que se Puede inoluir a
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Mérico, 1la Fasicologfa Deportiva no cuemta can ate apoyo y por 1lo
tamto, hay & mucho por hacer para promover la ovolusién del cam-
po, amque se realizan esfuerzos = Dor parte de los psioSlgoa inte
regados por sl deporte — para lograrlo, su trabajo o8 an ocasicnes
limitadoy en alguncs casos lo que 80 hace smm simplemente evaluncip
res de los deporiistas por medio de test, yrogramas motivacicnales,
dindmicas de grupo o intervenoiones terapiuticase. Existiendo pocas
investigacicnes y mientras éptas no se realican, quedard mmcho tre=-
cho por recorrer para lograr wma s6lida evolucién do la Psicologfa-
dol Deporte.

Bl enfogque multidisciplinario que estd dandoss a los estudles
sobre las actividades deportivas, es la mejor formn ds contribuixr -
en algo, no sélo para ayudar en sf a los deportistas o al deporte
sino también a que, 1la Psicologia Deporiiva pueda soluciomar astos
problemase.

Por lo cusl, en el Departamento Hédico — Deportive de la Eacug
la Hacional de Estudios Profesicnales Zaragoza = EIEP Zaragoza -,
se pretende gue el trabajo realizade sea realmente multidisciplina
ric. Sin embargo, no sc ha obtenido &sta meta, ya que ocada ma de -
las sscoimes del miomo, se han enfocedo a resolver sus proplcsd pro
blemas. Con respscto a la secolén pasicoldgica del departamento, ha
prestado me atencifn muy limitada & los deportistas, basada en eva
iuacionea poco objetivas, por lo quo, serfa comveniento quo 86 am—
pliaran loa programas de intervemcién cen les atletas, iomando en =
cusnta los factores ‘socialas, personales y educatives que influyen=—
en lag actividades deportivas.
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IX.~ XARCO CONCEPR?UAL.

A.-- ORIGENES DE LA PSICOLOGIA DEI, DEPORTE .

1a Paiocologfa como ciencia que estudia el comportamiento huma-
no, 8o puede aplioar a tocdas las actividades del hombrec, es por -
ello, quo aunque no en forma sistemdtios, siempre ha formado parte
deol deporte, lo cuzl ba motivado que no se asepa oon Irecisién, el
origen y la forma exncta em quo se inici§ 1a Poicologfa aplicade
a éato.

36 oree, que ol procursor de ésia disciplina em Ame;rica., fué
Eotados Unidos en los afios veintes, con ol PasicSlogo Griffith (1918)
quien fud el primero, en realizar estudios ~formales sobre los as-
poctos paicolégicos do las actividades deportivas. Sus aportacimes
promovieren la oreacién del primer laboratorio de investigaciones a
t18ticas. Enfocd cus ostudios hacia tros 4reas, que fueren @ las ag
tividedes psicomotoras, el aprendizaje y 1la perscmalided. Rmndé tam
bisn otroa laboratorios dedicades a la investigacifn de problemas -
psicolégicos y f{sicos ds log actividades atléticas. Sus investiga=-
oicnes y artfculos, ayudaron o la difusién do la Psioologfa del Do~
porto.

Sin embargo, a pesar de todo el tzabajo y las aportacicnes de
Griffith, ol desarrollo de la Psicologfe Doportive en AmSrica, se -
ha visto obataculizade porqua no se le ha dado la debida importan—
cie, prestandose mayor atcnoién a las aplicacicnes trazdicimmales de

la Peicologfa - olfnioa, experimental, scoial etc... = dejando =a
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un lado las actividades depertives ( Singer, 1975 ).

Por otra parte, en Buropa la Psiocologfa del Doporte ha tenido
nayor apoyo, espacialments en Buropa Orisntal. Se sabe que en Busia
ge ha desarrolladc rapidamente, ya que durante su periodo prersvolu
clonerio, se realizaron pocas investigaciones sotre el tema, que a-
dendn do ser muy esporéddicas, no tuviercn realmente un gran impactoc.
EZn los primeros afios del poder soviético, se ompezaron a realizar —
investigacicnes mas organizadas y frecuentes, sobre temas tales co—
mo 1 las peculiaridades pmicoldglcas de los procesos de aprendizaje
7 entrenamiento en los deportes; las caracterfsticas de los proce—
sos emoolonsles y volitivos em loz doportistas durente las competen
oiag; la influencia de la cultura £fsica en el dssarrollo de 1a per
cepoibn, atencidn,razonemiento y memoria; la importancia educative-—
de las actividsdes deportivas etoc... Estos sstudios contribuyeron -
a la oreacifn del Instituto Cantral de Moscd de Educacién Ffsica, =
o el que so le did un verdadero impulso a la Psicologfa del Pepor
te. Los trabajos realizados en ésté instituto permitiercn amplisx -~
las investigacicnes sistemfticas sobre ol tema y fuéd a partir de -
ollas que ce pudo acumular una gren cantidad do material, que permi
ti8 establecer oon mayor precisifn la estruotura y problemética, de
la Psicologfa Deportiva ( Budick, 1976 ).

En la actualidad existen muchos pafses intoressdos en la Paico
lsgia .enfocakla 2l deperte y han oreedo, federmcicnes nacimales afid
lizdas a la Federacién Internacimal de Psicologfa del Depoﬁe, e

pidida por el DIr, Vaneck. Por otro lado, tanbhidn ss hén organizado




varios congresos, simposiums y reunicmnes, cuya finalided es promo—
vor ol desarrollo cada voz mis s8lido de Sste campo, J cn los que
se ha tratado de lograr una definiciln unifioada sobre la Psicologl

a dol deporte, las cuales se presentan a continuacién.

Bu~ DEFINICICHES DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE.

Ho se ha estableoido aln, si la Psicologfa de Deporte es wna -
oienciz propia, une rama espesclfica de la Poicologfa o wma aplica—
oidn concreta de le misma. A pesar de ésto, les esfuerzos por defi-
nirla han sido muchos y variados. Intre las definicicnes que se han
dedo Botre el tema, destaosn les siguientes :

Gueran ( 1979 ) durente el Simposium de Macolfn = Suiza -, la
definié como M La ciencia en la-que ol objeto de estudio no ez 1la
aotividad humana en genaeral, sino el deporte como génerc de activi-
dad humena. Ia espeoificidad fundamental de la actividad deportiva,
o8 la actitud que tiene ccmo objeto final la ejecucidn, que es wn -
resultado qus pe hace objativar emn y por la actividad misma y no -
fuera de ella o en otro odbjoto. Se podrfa hablar de un cardoter ope
rativo de la actividad psfquica del deportista, que exige una mane=-
ra espscifion de ostudio y wna rama especializada de la Psicologia,
cuyo objeto de estudio no oz la porsonalidad del deportista cam su
estructura ¥ orientacién particular, el objeto de estudio de la Pai
oologfa del deporte - la particularided reicoldgioca de la aotivi-
dad deportiva y la perasonalidad del deportiafa - g Penlmenos es—

pecifioca, ocuyo estudio roquiere una rama sspscializada de la cien-




Durante el primer congreso de Paicologfa del Deporte ( Colonis,
1972 ) 8e sugirid que es " una disoiplina olentfficas, ouyn materia
de investigacién se basa on lae manifestacimes psfquicas de los deo—
portistas que realizan ejerciocios f{sicos en forma sistemitica. Ia =
Paicologfa del Doporte formx parte de la Paicologfa ¢ investiga las
catacterfeticas de perscnalidead de los departistas, los fumdamsentos
psicolégicos de las capacidades motrioces, la preparacién general pa=-
ra ol deporte de competencia, la ayuda paicoldgica, la distribucién
y elaccién de deportistas, 1la psicologfa de grupos, la psicologfa~
del deportimta, al igual qus la psicologfa del entrenamiento y la -
competencia®.

Por su paﬂa, Rieder ( 1973 ) expome que la Psicologfa Deporti-~
va oconstituye wma " nueva orientacién al entudio = como la Psicolo-
gla foremsa, la psicologia de la herencia o la pedagogia deportiva -
8l papel de medisdora de la Pasicologfa del Deporte acamssjando y a=—
sistiendo, su tarea analftica en 1a explicacién de la conducta huma—
na en situacicmes propiss del deporte y su posibilided ds captar en
forma cade voz mis exnota las experiencias y conocimiento, le asig—
nan wn lugar central dentro del deperte ".

Schilling ( 1973 ) afirma que, " Ia Psicologfa del Deporte mo.=
es otra cosa que una paicologia especial ( e ) en el deporto apare
<.:en cosas que no es _féoil observar en 1a vida diaria, por ejemplo la
destreza y los problemas psicosociolégioos de la dindmica de grupos

que alcanzen gren importancia en el deporto. Entes taross la idemti-
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fioan como uns reusa espeocisl de 1z Paicologia %,

Pars Endick ( 1976 ) * la sotlvidad deportiva es el objeto de =
estudio de la FPsicologfa del Daports, que es uns rema especial de la
olenols poicolégios ( eee ) 18 Pslcologla eatd llamada o apalizar -
los aspeoton mis importantes de la sotividad deportive rars ayudar a
1ls. golucidn racions) do muchos problemas pricticos, relacionados con
ella ", ‘

Segém Lawther ( 1978 ) s ™ una disociplina que intenta aplicar
loo hschos y principios psicoldgicos sl aprendizaje, la ejocuoién ¥
1la conductn humana relecionzda con todo ol fmbito de los deportes ™.

Eptas disorepancias scerce de si, la FPgicologfa del Deporte e
una sub - disciplina de la Fsicologfz, ban provoozdo que no ge haya~
podido establecer una identificacidén razonablemente clara de la ex—
tonsidn ¥y alcance que debe tener la definicién. Parece ser que lag -
organizaciones psicolfgicas, no muestran un gran interés por resol-—
ver esto problema, 8 pesar de que se hacen esfuerzos - por parte de
los psicGlogos interesados en este campo -~ pare establecer & la Psi
cologia del Deporie como uns divisidn mis de la Psicologfa, dandole-
una estructurs profesional, como se hs venido haoiendo en Europa O-
riental ( Whiting, 1975 ).

Otre razdén por la que ¢Ste problems no se bha podido resolver es
Porque, han surgido dos grupos dentro de la Psioologfa Deportiva, -
por una psrie los que se interesan en investigar los aspeotos neuro=-
peicolégicos, biopsiquicos, psicosoolales e imterpersonsles que afes

{tan la ejsoucidén atlética « principalmente poicdlogos experiments




les -, ¥ aquellos que intervienen olinicamente can los atletas, paw-
ra que mejoren su desempeiio deportivo y persamal ~ yprincipalmente
psicSlogos clihicos —. Estos dos grupos hen realiszado su trabajo in
dividualmento, teniendo muy pocs ccmunicacifn entre of y por lo tan—
to, los resultedos do las Qvestigacionea no han sido suficientsemen=
to aplicasdoz por los psicéloges clfnicos. Eato ha provocado que se -
tengar cwmcepcicnes diferecntes sobre la Psicologf{a Deportiva, de e-
cuordo al trabajo gue cada wno de éstos grupos desempeia. Asf pars
los investigasdorea &sta os, wma empresa experimental en la que inter
vienen pare descubrir procedimientos para mejorar ol desempofio atlé-
tico, mientras que para el otro grupo es wun 4rea mfs en 12 que la -
Pgicologfa puode aplicarse tratando de ayudar a que los atletas re—
suelvan los problemas vsicoff{sicos que afectan su ejecucién ( Danish
¥ Hals,1981 )« En las dos seccicmes siguientes se revisardn més am-

pliamente los txabajos y aportaciones de dstos dos grupose

Co~ INVESTICACICUNES SOEBRE 10S ASPECTOS PSICOIOGICOS EY EL DEPORTE.

Bn cuanto a las investigacicnes dentro de la Paicologfa del De—
porte, §stas se han incrementado en los dltimos afios, tratando de a-
barcar la gran variedad de tSpicos implfcitos en el deporte. Entre ~
los temas que se han investigado estén : ansiedad, agresifn, occmduc—~
ta de los entrenadores, oficiasles y administradores dentro del depor
t‘e, motivaci&:, anto = estfma, auto — concepto, oxpoctativas e inte~
gracifn socisl, entra otros ( Gould, 1982 ).

Sin embargo, no todas laa investigacicmes que ﬂe.han realigado—




bhagta ahora, han sido realmente importantee; las que han sido produc
tivas, tenfan como principales caracteristicas 1 que evaluarcm cues-
tiomes do naturaleza prdotica tratando de probar téonicas gue pudio=-
ran ser empleadas posieriormente ccn los deportistas, buscaron expli
caciones cadz veor mfs oxactas sobre las rolacicnes entra variables y
en algunos casos utilizaron métodos multivariables, intentando pro—
bar los efectos simultdneos de dos o mds varisbles ( Gould, 1982 ).

Sogin Singer y Kano { 1979 ) los tres sub — campos peicollgicos
que tienen mayor relovencia para las investigaciones en Fsicologfa =
del Deporte san 3 la psicologfs del aprendizaje, la psicologfa del -~
desempeiio, + 18 psicometrfa y psicodiagnéstico.

Por lo que se refiere & la psicologis del aprendizaje, se ha =
llevedo a cabo tradioionalmente en los laboratorios o en los salcnes
de olase, tratando de utilizar tareas nuevas., Con estas investigacio
nes ss ha logrado un mayor omocimien:to del aprendizaje y loz facto—
res que influyen sobre 4l, Basicamente se han utilizado los princi——
pios derivados de los estudios realizados en Pesicologfa Flucativa 80
bre los modelos por sistemas, las aproximaciones de aprendizaje indd
vidualizado, los procedimiemtos do menejo y organizaciém de los pro—
ceson do insiruccidn y aprendizaje, tratando de extrapolarlos al can
po deportivo.

El problems a investigar es como so puede ayudar a los atletss,
para que mejoren su desempefio, estudiando factores oomo la motiva —
cifn, ansiedad, atencifn y procesos de informacién general, que pue-

den aplicarse en la priotica a2 los deportistas. Hace falta evaluar 8
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los atletas, ya mea em el laboratorio c; en cl campo de entranamiento
a £fn de determinar cuales scn los procascs asociados con la eojecu-
oidn y ol logro, que condicicnes pueden beneficiar a la mayorfa de =
loa atletns y como pueden ajustarse esos factores s las caracterfsti
cas de personalidad de los mismos { Singer y Xome, 1979 e

Por otro lado, en la poicologfa del desempefio se investiga la -~
porsonalidad de los atletas, la forma en que crean sus ccnstruoctos =
porscnales en las variedes situeciones atléticas, los distintos am—
biaentes y disposiciones generales que influyen en las ejecucianes -
particulares y que scn de gran importancia para determinar sus capa-
cidades y respucstas. También se incluyen aquf los estudios solre au
to - eficacia, imaginacién, atencidn y motivacién, intentando deter—
minar en que forms iﬁfluyen sobre la conducta y el desempoiic deporti
vo, como influye la ansiedad sobre la ejecucidn atlética y en gue -
forma 'puede canirolarse, ya que es importante para capaocitar al atleg
ta 7 ayudarle a mejorar su descupoific. Entro los métedos eamplezdos ra
ra estudiar estos factores estfin i1 les técnicas de imaginacién, prrug_.
bas psicolégicas, anf como medicicnes fisioléglcas { Singer y Kans,
1979 ).

En tanto que en la psicometria y en el peicodiagndstico, se rea
lizan congtentemente investigncliocnes sobre los instrumentos de ova—
luacidén como muxiliares en el conocimiento y consejo para los atle—
'b'as. Se podrfan obtener mejores resultades, en cuanto a la ayuda que
8o presta a los deportistas, ai se cuenta con prusbas realmenis apro

piadas,.adecuadament'e adaptadas o oreadas para las aifuuoiones depox
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tivas y que proporoicnen datos vflidos y confiables. 12 informaoién
de las caracterfsticas paicol8gicas do los atletas puede ser usada,
para prondstico, compreasidn y recomendacién de accimmes terapéuti-—
oas en casos necasarios. Con téenicas y métodos evaluativos zds avan
zados o podrdn realizar mejores intervenciomes, que ayaden tanto a
los equipos como & los atletas individueles ( Singer y Kane, 1979 ).

9in ombargo, a peaar de que el nimero de investigaciones lleva=—
das a cabo en los ltimos afios ha sido comsiderable, existen ain una
gran cantidad de problemas por resolver, hay que tomar en cuenta que
muchas do estas investigaciones proporcicnan pooa informacién précti
ca, tienen pooas implicacimes reales para el deporte, 8sto se debe
en gran parte, & que en muchas ccasiones no se gvalian cussticnes -
realmente importantes ( Gould, 1982 ),

Desde el pmto de vinta de Gould ( 1982 ), ostos problemas se =
podrfan resolver si las investigaciones se llevan a cabo tomando en
cuenta las verdaderas necosidedes do lcs deportistas, cuando abarque
un mayor nimero do sujetos y empleen un amplio rango de procedimien~
tos de evaluacién. Fn suma, o8 necesario considerar que los aspeoctos
doportivos estén influfdes por factores psicoldgicos, fisiolégicos y
quinestfsicos, por lo tanto, su estudio requisre de un enfoque multi
disoiplinario.

Ss presentan & comtinuaciln, algmas investigaocicnes realizadas
dentro de la Psicologfa Deportiva y que, ejemplifican algunos prooe—
dimientos y variables que se han estudiado.

Entre los que 8o encuentra; un estudio llevado a cabo por Thax-
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ton ( 1982 ), quien intentS detorminar la dependencia al ejercicio
- definida como la dependencia fisiolégica y psicolégica al régimen
regular de activided ffsica, caracterizada por sintomas de retfro -
después de 24 hrs. de abstencién ~ en sujotos que han corrido al me
nos, durante cinco dfas a la cemema en um affo. Los sujetes, veinti-
cuatro honbres y nueve mujeres rrofesores ¥ estudiantes de la Univer
gidad de Filadelfia, con una edad media de treinta y seis afics, fuo-
ron aesignedos aleatoriamente a cuatro grupos. las variables depan—
dientes fueron s el perffl de estados de &nimo medidos por medio de
un test =~ P.0.M.S. pruebe que mide los estados de fnimo transito— -
rios en categorfas como tensién, ansiedad, dspresién, actividad y fa
tiga = y la respuesta galvdnica de la piel, medida con um fisidgra-
fo. El expaerimento se inicid aplicando un pretest a los grupos A ¥ B,
después ss les pidid = los grupos A ¥ C que corrieran durente trein-
ta minutes y & los grupos By D, que se abstuvieran de hacerlo duran
te sse dia. So tomaron las mediciones postest 7 se les explicé el ob
jetivo del experimemto a loa sujetos. los resultados nmostraram dife-—
rencias gsignifiocativas entre los grupos que corriercn y los que se -
abstuvieren de hacerlo en las medidas de depresidn del test, y se =~
concluy$ que una ligera variacién en el yrograma de oarrera, pusde =
tener un efeoto negativo = mayor snsiedad y depresiln - en corredo
res habituales.

. Smith y Smoll ( 1979 ), llevarem & cabo wna investigacién para=
detorminar la eficacia de los entrenadores. Utilizando oomo sujetos,

a trointa y sois entrenadores do la liga menor de base ball, que so




1levS a cabo en tres fases, en la primera de ellas se desarrolld wun
sistema do ovaluacidn consistente en un cuesticnario com varias cate
gorfas conductuales = C.B.A.S. derivadas de la teorfa del aprendiza
Jo pooial = que ovalud las diferencias individuules en los perfiles
de conducta do los entrenadores, incluyendo conductas tales comos la
adminigtraoidn de roforzadores, errores eu la esiimulacién cantingen
te, orroreos en las técnicas de instrucoién, técnicas aversivas de -
instruccidn, use de castigos, organizacién y commnicacidn general, =
pe encantrd que el cuesiionario tenf{a una alta confiabilidad y vali—
dez. En 1a sogunda fase se evalué la relacilm existente entre la can
duota del entrensdor medida con ol C.B.AsS. ¥y la percepcién de los -
Jugedores sobre las conductas y actitudes del entrenador. los resul-
tados mostraron gque aquellos entrenadores clasificados positivazente
por sus deportistas, manejaban mejores técnicas do instruccién, uti-
lizaban wn gran ndmero de reforzadores y ge aplicaban cantingentenen
te; los. jugedores a cargo de estos entrenadores tenfan en general un
alto auto - concepto de su descmpefics los sntrenadores evaluados ne=-
gativamente por sus jugadores eran en general mis punitivos, emplean
do téonicas aversivas de instrucocién.

En la tercera fese, los treinia y ounitro entremadores fuercn a-
sigmados aleatoriamente a dos grupos, wn grupo experimental que raci
bié instrucciones sobre la forma de mejorar los antrenamientos - ge
les ensefiaron programas de modificacién de conduota, importancia de
la ‘pmsentaoiﬁn de reforzadores, auto = evaluacién de su comducta y

ratroalimentacién presentada por un observador = ¥y wn grupo cantrol
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en ol que se dej§ que los entronadores trebajaran conmo siempre lo =
han hechoe Laa variables dependientes observadas fuorca ¢ la conduo~
ta del entrensdor, la auto — percepoidn de sus conduoctas y la forma
en que sus jugaedores porcibisn osas conductas, junto can medicicnos-—
de auto -~ concepto ¥y actitud.es en trencientcs veintioinco de pus a-
tletas. Se obasrvS que los emtrenadores del grupo  oxperimental, lo—
graren mejores resultados en sus entranamientos; ademds sus Jugado-—
res mostraron mayor interée en sl juego, mayor deseo de jugar, gva=
luarcn 8 su entremador como una persana can muchos conocimientcs y a
su equipo como nds atractivo.

Otra investigacién llevada a oabo por Williams y Youssef (1972)
quienes intentaren evaluar, si existfan estercotipos sobre las carag
torfsticas de personalidad de los jugadores, com relacién a ia posi~
oién que ocupan en el juego, tratando de determinar si les opinicmes
relativas a esas canductas egtereotipadas, se reflejaban en las pun=—
tunciones de un test de porscnalidad. Se le pidid & seois entrensdo-——
ros que clasificaran a sus jugadores, em {trece posiciones de futboll
americano, de acuerdo al grade ds babilided motrfz y la ocantidad de—
hostilidad, que ellos pensaban que poseen sus jugadores. las clasifi
caciones se hicieron independientemente, para asegurar la canfiabili
dad de la prueba. los resultados revelarcn que leos jugadores de lasw
diferentes posicicnes fuercn fuortemente estersotipados como host{-
leg, tanto dentro como fuera del campo de Jjuegos. los mariscalesc de =
campo fuerwn clasificades como los mencs agresivos, seguidos por leos

receptores abiertos,- en cambio toda la linea defeansive fueron evalua
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dos comc los nfs hostfles. Las posicimes fueron invertidas cuarndo—
oe tomaren en cuenta las habilidades motrices, los jugadores clasifi
cados como menos hostfles fueron oatalogedos como los mds habilido—
808 ¥ las posiciones defensivas, Tuercn ovaluadae con menor babili—-—
dsd notriz.

Loa resultados del test paicolégico, aunque no tuvieron un alto
nivel de significancia, tienden a apoyar las clasificacimes estereo
tipadas de los jugsdores de ascuerdo a la posioidn gque ocupan em el -
Juego. Ios autores de 4ste estudio sugioren, que dos factorvs pusden
produocir estos resultados s por uma parte, los entrenadores perciben
a log atletas como verdaderamente hostfles cuando ejecutan su posi-
oi& y por otra parte, los jugndores mismmos fortalecen su jusgoe de =
roles, sabiendo lo qus se espora de ellos de acuexrdo & su posicibn,-

aotian en la forma on que la gente espera que sctien ( Williams y -
Yousee?, 1972 ).

D.~ PSICOLOGIA CLINICA, EINJCATIVA Y SOCIAL ES EL DEPORTE.

En cumnto al irabajo mrfotico en la Psicologfa del Deports, se
ha dado un predominio de mcciomes de tipo olfnico, enfocsdss hacia =
los problemas individuales de los atletas, en lcs pericdos antes, du
rante y despuds de las ;zompetenoias ( Danish y Hale, 1981 ).

Aunque fundamentalmente se reconoco que ol deporte, es emor&ze——
mante favorablo fanto para la salud f{sica como pasfquica, debido en~—
tro otras cosas & qus el deporiisia, centra su atonocién en el juego,

conoeatrandose en la percepoidén y la respuesta inmediata, lo qua im—
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pfds el muto — andlisis o la introspecoién, también hayl que tomar en
cuenta, qus su valor recreativo, sducativo y do higiene montal dis-
ninuye en gran medida si 1a actividad no resulta divertida. 1a nayor
parte de la gente os incapdz de descargar sus tensicnes y proocupa~
ciones en wn ambiente en el cual, ol deporte se cmvieris on wma -
fuente de tensiones, on donde el atleta debo desempefiarse al rcéximo,
tratando de favorecer la polftica que rodea 2l equipo o federacién a
la que pertenesce ( Lawther, 1978 ). Estas prosicnes aumentm antes =
de una compotenoia, debido a que, los resultados que obtengan no de~-
panden unicamente de una buena preparacién durante los entrenamien—
tos, sino que tambidn influyen numerosos faotores aleatorios; el pro
fesimalismo ha agravado ésta situscidn, ya que el deportista se =~
preccupe por su segurided ecanémica ( Da' Silva, 1975 ). Por lo tan~
to, para temer un buen desempsiio y que el deporte sea una actividad—
benéfica para ellos, los atletas necesitan adguirir la ospacidad pa=—
T8 manejar situaciones de presién, adaptarse al cambio de condicio—
nes y todo ello, manteniendo la disciplina y la conocentraciln em di-
versas circunstancias ( Danich y Hale, 1951 ).

‘ los gervicios que prestan los psicllogos deportivoes, ce desarro
llan principalmente debido a que, los entrenadores y los atletas pi-
den programae de intervencifm, para los diversos problemas que se
presentan, siendo los mfs comunes 3 la teusidn antes de wn partido o
;ompetencia,‘ seguido de la falta de concentracién, errores au el de-
sempefio, falta de motivacién, miedo al éxito o al fracaso, demresién
v propa;xeién & lesionarse { ogilvie, 1979 ).
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Los tratamientos y técnicas empleadeoa para solucicnar esios pro
blemas, depsnden en buena modida, ﬂdel enfoque que sostenga el psico-
logo, aof so utilfzan tratamientos que van desdo las técnices peico-
dindmicas, terapian conduotuales, hasta cognitivo - conductuales { O
gilvia, 1979 ).

Asf, desde ol punto de vista de Da' Silva ( 1975 ), la prepara-
cién psicoldgica del deportista debe comprender tres fases 3 la en— .-
trovista, la aplicaoién o interpretacién de prusbas y la preparacién
propiamente dicha, que abarca la tisqueda do identificacifn y empa—
t{a con ol atleta, mediante la orientacién, el apoyo y el cocnsejo in
dividual o de grupo. También se pueden emplear tdcnicas no verbales-
pare ayudar & los deportistas, cuando su utilizacién sea aconsejablee.

1a rolaciéa coz ol atlota comienza durante la entrevista, camti
nuando cuando despuds do interpretar los test, ol voicdlogo transmi~
4o los resultados ol deportista, frocuentemente el atleta durante la
entrevista, le expona al psicSlogo algmos probleman pidiendo su con
sejo para poder solucicnarlos, og por ello que en ocasicnes la prepa
racién del camino para la tramnsferencia, no requiere de mucho esfuer
zo por parte de éste. Es importante gque se dirija a los atlstas me—
diante la persuusién y la sugestidn, tratando de lograr una relaciém
empitica que les transmita tranquilidad, oanfianza, armonia y com— -
prensibn  Da' Silva, 1975 ).

‘ Es fundemental que el psiocdloge mantenga un contacto constante,
ocn ol entrenador ya que pueds ccnocelt a fando los problemas de loas

atletas, colaborando directamente oon el psicélogo en la observacién




y tratamiento de los mimmog, proporoicnando informacién valiosa para
faoilitar el diagndstico. ldemés de que ol t6cnico puede ejercer unsa
influencis importante sobre las condicicnes poicolégicas dol depor—
tista, oo sus actitudes ¥ la forma en que dirija los entrenanientos
y preparacién general del equipo ( Da' Silva, 1975).

Ademds de lo anterior, el programa de trabajo del peicdlogo de-
portivo puede inmocluir 1 observacicnes agistemétiocas con el f£in de co-
nocer log factores que influyen en la soleccibn de los competidores,
investigaciones que puedan establecer las caraoter{sticas psiocolégi-
cas de los atletas, dentro de las diverses eub =~ divisiones del de—
porte; ofrecer a los deportiatas la ayuda psicolSgioca necesarias pers
que pusdan resolver sus conflfotos y dificuliades; colaborar en la =
creacidn de programas recreatives parz les atletas y ayudar & los dg
portistas que ponen término & su actividad deportiva, debido a su e-
dad ( Da' Silva; 1975 Yo

Otro modelo commmente usedo dentro de la Psicologla del Depor—
te, es la perspectiva conductual, la cual se interesa principalmente
por los factores situacicnales o ambientales que afectan la ajeou— =
cién atlética. Supeme que los estfmulos del medio ambiento san los -
productores de los factores persmales, por lo tanto el centro de la
intervencidn serfa la manipulacién de esas variables, para producir-
cambios en la conduota del individuo ( Danish y Hale, 1981 ).

Llos psicSlogos conductusles ccnsideran que los rasgoa do perso~
nalidad, son simplemente comstructos que sirven para etiquetar a las

peraana}s, ¥ que provocan ocnfusicnes, inferenoias y mayores probabi~




lidades de error, Por lo tanto, pus evaluaciones se basan en la Teco,
pilacién de datos tanto ambientales como personzles, con métodos di-
rectos como las entrevistas con los atletas, complementadss con Jlas
observacionss que se hacen do los micmes en sus ambientes de entrens
miento, auto - roportes; rogistros y reportes de los entreradores, =
tratando de obtener informecidn precisa acerca del ambients fisico y
social que afecta y refuerz su conducta, asf como sobre la naturele
z& de las interacciones eatre el sujeto ¥ su ambiente ( Berstein y -
Hiotzel, 1982 ).

Las evaluaciones realizadas do esta forma, deben tener implioa-
ciones olaras para ol programa de intervencién, que se basa prinoi-
palments en la manipulacidn de las variadbles ambiont2les, de tal maw
nera que el deportiste pueda mejorar su comportaniento ( Danish ¥ -
Eale, 1981 ). Pare lograrlo, se utilizan programas de manejo de con-
tingencias, que se pueden ensefiar directamente al entronador, parg -
que lo aplique con los atletas, Do esta forma, se le explicen a 1los
entrenadores los conceptos de reforzamiento, oastigo, extincién, mol
deamiento y modelamiento, asf como la forma en que se aplican, a £in
de mejorer el aprendizaje y el desempefic de los deportistas ( Garcfa
8. ).

Por otra parte, me utilfzan las téonicas de terapia conductual,
para resolver los problemas espeoificos, que pueda'.n oresentar los de
portistas, entre los que e encucntran 1a relajacifn muscular pPTO
gresiva de Jacobson, que se emplea para Tesolver los problemas de an

sledad, en muchos casos complementada con desensibilizacidén sistemf.




tica pare problemas de fobias, también se utilizan técmicas de auto-
control, entrenamiento asertivo y en general todoa los procedimien—
to8 que puedan syudar a los atletas ( Damish y Hale, 1981 ).

Una orientacién alternativa a las dos amteriores, es el nodelo
del desarrollo humeno - human development porspective — que toma ~
en cuenta tanto los factores personales como los ambientales, siendo
el prosupuesto mds importante de esta perspoctiva su énfasis sobro =
ol crecimiento y el cambio contimuo. En este sistema, el objetivo de
la intervencién no es la prevencidén de las crisis o problemss, ya =
que 8stos son oonsidersdos como estados de desajuste que preceden al
cambio 7 que lo hacen posible. Como las corisis pueden tener resulia—
dos positivos o negativos para el individuo, el proceso de interven-
oién debe ayudar a que ol deportista manaje constructivamente esas -
experienclas, para que pueda satisfacer sus necesidades y se desarrg
1le ( Danish y Hale, 1981 ).

A nivel genersnl, el propésito del modelo del desarrollo bumamo,
no se refiere a un proceso de curacibn, sino al mejoramiento del de—
sempefio atlético, ayudando al deportista a que tenga coutrol sobre -
su vida, proporcionandole las habilidades para dirigir su futurce. A
nivel especifico, la intervencién permitird que el atleta aprenda a
establecer metas perscnales y atléticas, ensefiandole el rxroceso para
lograrlas ( Danish y Hale, 1981 ).

' El proceso de intervencidn se lleva a cabo en tres etzpas, que
oomienzan can la elaboraciin de motas, contimumdo con la identifioa

cién de los obsticules para lograr las metas sernaladas y finalmemte,
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se llova & cabo el proceso de obtenoiln de las mismas. las metas do-
ben ser establecidas claramente a ffn de asegurarse si éstas se han
obtenido o no, sin embargo, consoguirlas implfca el encuentro con va
rics obstfculos, que san 1 la falta de canocimientos, falta de habi-
lidades interperscnales y fisicas y la incapacidad para el logro de
las mismas. Para la acdquisicidén de conocimiontos es necesario aten—
der las meotas una por una, desarrollando estrategias que capaciten -
al individuo para que adquiera loas cenocimientos necesarios. Cuando
8o pasa a la otapa do adquisicién de habilidades, se requiere de una
aproximacidén estructurada y sistemdtica, basada en prinoipios ing—
trucoionales, en los que son egenciales los conocimientos, el modela
miento y la prfotica supervisada ( Danish y Hale, 1981 ).

Fara la adquisicifn de habilidsdes, es necesario s primoro defi
nir la habilided en términos conductuales, presentarla con una expli
cacién comprensible, usar modelos que wuestiren su aplicacidén acertasw
d;a vy errémea, proporcionando oportunidades de realizer una extensa —
prictica can supervisifn y realizando tareas en casa que promuevan -
la generaiizacifn de la habilided ( Danish y Hale, 1381 ),

En resumidas cuentas, indepandienterente del modelo que emplee—
ol psicllogo, las aproximaciénea olfnicas, pueden contribuir a mejo—~
rar muchos aspectos deportivos, ya que pueden ayudar en la identifi-
cacidn del stresa compstitivo y en el fortalecimiento de la confian-
z8& ¥ seguridad de los deportistas. Sin embargo, en cualquier aplice—~
oién de la Psicologfa Clinica al ambiente atlético dobs recordarse =

que hay que realizar adaptaciones de acuerdo a la poblacién, ya que
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no se estf trabajendo con pacientes, eiro con deportistas que quie-
ren mejorar su desempefio ¥ obtener bemefiocios de su actividad, por -
1o tanto ser{s comveniente minimizar su origen paicopatolégico ¥y en—
fatizar su rol profesional de entrexamiento y eusofisnzd ( Kiooagy, -
1981 ).

Por lo cual, es imporiante que este tipo de intervenciones tan-
gan un adecuado fundamento tedrico, probado mediante investigaciones
controlades y que, 88 preocupen en esencie por ol bienestar ¥ digni--
dad de los atletns. Pare lograr éato, es necesario que existo wna a-~
decuada commicacién entre los imvestigedores y psicdlogos deporti—
vos y de esta forma lograr vn fundamento efectivo para los programnas
de intervencién que se puedan alinear oon les necesidades de los par
tioipantes en los deportes.

Basta aqui se ban revisado los trabajos, de loc psicdlogos cli~
nicos y experimecntales en el deporte, sin emtargo, las aportsciones—
de la Psicologias Educativa y Socisl no ban oido men.os importantes, ¥
se revisardn a contiruaocidn.

1a Psicologfe Bducativa basicamente se la aplicado en los méto—
dos de ensefianza al deporte y en el aprendizaje do las tfonicas do—
portivas, Esto implica fundamentalmsnte que o). entremader maneje eon-—
foquss de emsefianza nds organizedos ¥ piptonfticos, oon 1a ayuds y -
supervisién del psiclogo. 2sf se toman en cusnta, la durecibn y dis
tribuoidén de las prdoticas y do los pariodos do descanso, ol tamafio-
de las unidades mfs apropiadas pare la ensefisnza de cada nivel, el -

planteanicnto db objetivos y metaa realistas y olaramento espscifioca
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das, cdmo obtemer el mérimo des atenciém de los deportistas y final-
mente todo el campo de medicién, ovaluacién y reiroalimentaciéa de -
los niveles de aprendizaje y ejec:cibn, que scm importantes en la c—
rientaciém de los pariicipantes novatos en les deportes, para la di-
reccién de los que ya lo préctican y para la soleccidn de loa depor
istas de alfo nivel { lawthor, 1978 ).

En cuanto a la Psioologfa Sooial, el deporte represenia una ox-
celente oportunidad para el estudio de los grupos y fenémencs asocia
dos con ellos y al mismo tiempo puede contribuir en la evaluacidn de
los problemas y motas de éstos, en el andlisis de la commicacifm e
integracién y el inoremento de éstas, el desarrollo del liderazgo y
procesos de toma de deoisiwnes, la exploracién de la productividad -
de los grupos, y en general todos los factores asociados o la es~—
tructura y dinfmica grupal, junto con el estudio de los femnémenos so

oiales desarrollados en el deporte ( Napier y Gorshenfeld, 1982 ).

E.~ USO IE 103 TEST ES PSICOLOOIA DEL DEPORTE.

Uno de los métodos para evaluar a los deportistas, que han em—
pleado algunos psicllogos ‘deportivos son lcs test psicolégicos, en =~
especial los de persanalided. Estas prusbas se basan en la teorfa de
los rasgoa, la cual supone que el desempefic atlético es wna caracte—
ristica individual o rasgo, por lo que habrd wna consistencia do res
pusata en cualquier situaciém, suponiende que la conducta del depor—
tista serd esencialmente la misma, tanto dentro como fusra del campo

deportivo ( Danish y Hale, 1981 ).
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Eatos test, se usan tanio en la seleccién de deporiistas, como—
en las investigaciones, pero principalmente para desarrollar supuss—
tos en los que puedan basar futuros tratamientos. Evalfan también =
factores ccmo la capacidad de adapiacifn, de resistencia a la frus—
tracién, conciencia de sf mismo, ofreciendo ademis elomentos para -
Jjuzger el comportaniento del atleta en relaciém & las dificultedes -
de la vida, resiriccicnes, obediencia a las reglas, respeto s la au-
toridad y capacidad para enfrentar situacicnes que llevan al siress.
Los test pueden usarse asi mismo, como suxiliares sobre los cuales -
muedan basarse las instruccicmes del entrenader en relacién a proble
mas espec{fices, para ayudar a que exisia una comunicaciémn efectivs,
ocn el atleta ( Ogilvie, 1979 ).

Dezde el punto de vista de Cratty ( 1973 ), la informacién obte
nids, por medio de una evaluacidn adecuada de 12 personalidad puede-
aportar leos siguientes beneficios ;3 después de eraminarlos, el entre
nador pueds trabajar con mayor efectivided con los atletas, e6s memos
rrobable que ssa sorprendido con las conductes do Sates, tento duran
te las prdcticas ccmo en las ocopstencias; loa resultedos de los -
test de personalidad se pueden emplear en las sesiones de consejoy =
dirigidas a maxrimizar los esfuerzos, minimizande la interferencia des
los problemas de personalidad; con base al conocimiento de las rue—-
bas, los atletas ocmprenderén mejor las puntuacicnes obtenidas, dan -
do como resultado un cancoimiento més profundo sobre ef mismos, este
conocimiento pueds ayudar a que se superen eu su rendimlento y quo -~

tongan un mejor ajuste emocional; para analizar lae diferencias exis




tentes en los rasgos de perscnalidad del equipo, que pueden servir -
para optimizar las relacicmes interperscnales y preveanir interaccio—
nes inadecuadas; y ol conooimiento de los rasgos de personalidad, -
junto con el anilisis de 1la entreviata, datos autobiogrdficos etCess
pueden ayudar a identificar 8 los deportistas que necesitan atencién
ya que su ajuste omocional no es adecusdo.

En cusnto a log test psicoldgicos de aptitud, que se han emple—
ado en la seloccidn de atletas con talento, para que puedan desempe-
flarse al méximo dentro del equipo, también ge utilizan en la medi- -
oién del estado de desarrollo de aptitudes necesarias para el cumpli
nmiento de determinadas tareas ( Doil, 1976 ).

En relacifn a los test de inteligencia, segiin Da' Silva { 1975)
se emplean por lo general, en cascs especiales, especificamente =~
cuando el entrenador encuenira que sus atltetas, o alguno de ellos,

tiene problemas para coaprender sus instrucciones.

Fo~ CGICLUSICN.

1a Puicologfa del Deporte refleja ain los problemas de un oampo
de estudio, que se encuentra en las primeras etapas de su desarrollo.
Aungue se atribuyen éstos a que no ha sido reconocida como un £rea -
nés do la Psiocologfa, en realidad lo que la ha estado frenando en ma
yor medida, 8s que no haya una unificacidn acerca de las activida~ -
des que delimitan el trabajo del psicblogo deportivo, as{ los enfo-—
ques que 86 le han dado a éste dopenden de los intereses, perspecti-~

vag y habllidades de cada uno de ellos, por ello se le ha prestado -
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mayor atencién a loe 4spectios clfnicos en los deportistas, dejando -
en ocasicnes a un lado, cuesiicmes educativas y sociales, que tom— =
bién influyen en el campo deportive ¥ que ayudarfan a la realizaciém
de estudios mids completos y efectivos.

Serfa conveniente que no se pardiera de vista, que la Psicolo—~
gia estudia el comportamiento humano, y que ésta debe ser la meta =
rrincipal, independientemente del campo al que se aplique. la Paico~
logla del Deporte no es la excepcién y para lograr ooﬁprender los as_
pectos psicoldgicos implfcitos en el deportey necesita tomar en cuen=
ta tanto sus dimensiones sociales, educativas, clinicas y personales,
auxiliandose de otras ciencias que pudieran contribuir em algo a la~
obtencién de mayores conocimientos.

Es importante tomar en cuenta que no hay wma Psicologia Clinica,
otma social o educativa etc... sino que la Peicologia es sdlo una y -
puede aplicarée a diferentes actividades del hombre, es por ello que
la Psicologfa del Deporte, no es una ciencia independiente, sino uma
aplicacién mée de la misma, que utiliza los métodos y técnicas de 4s~
te, adapiandolos a los requerimientos de su campo de estudio.

Otra cuestidn que hace muy inespecifico sl trabajo del psicdlogo
deportive es el que, se puede enfocar hacia el logro de altos rendi-—
nientos - obtencidn de medallas, campeonatos etC... = o 2 que el dg
Portista obtenga algin beneficio de esta activided, que pueda extrapo
lar a toda éu vida = seguridad, responsabilidad, disciplina etCes. =
Por lo general, los paicSlogos son contratados por las federacicmes u

organizaciones deportivas y en algunos cagosy, seo les considera la pa-—
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nacea que magicamente, va a lograr convertir & um equipo o atleta en
campedn, de éota forma se les exige que oonsigan ésto como meta prin-
cipaly, lo que puede provocar que en vez de ser un profesional que se
enfoque a pregtar servicioe de ayuda a los atletas y entrensdores, se
convierta gn un modio de presién wds, que fomente la competencia y -~
termine por perjudicarlos,

Bs necesario considerar que la obtencién de mejores resultados y
el ayudar a los atletads, no son metas mut.uamente excluyentes, al con-
trario seria conveniente que los programas de intervencién se enfoca-—
ran bacia el mejor desempefio deportivo, incluyendo ademds el guiar a
los atletas hacia un desarrollo social, emocional y orgénico saluda-
ble,

Para lograrlo, los programas de intervencién deben basarse en o—
videncias probadas por investigaociones sistemfticas, que se enfoquen-
hacia las necesidades e intereses reales de los practicantes de los -
deportes, Sin la informacidén obitenida en base a investigaciocnes, el =
trabajo pasicoldgico aplicado serfa un conjunto desorganizado de es— -
fuerzos sin fundamento,

Con la consiguiente aolaracién y solucién & los problemas mencio
nados, los psicélogos deportivos podrian prestar servicios mds produc
tivos a los atletas, lo que redundard seguramente on beneficio tanto

del deporte como de 1la psicologfa apliczds a &sie.




V.~ 0OBJETIVOS.

los objetivos generales, qua ha elaborado la Coordinacién de-

Servicio Social de la ENEP Zeragozd, para los pasantes que prestan

sus servicios en las diferentes plazas, son 1

OBJETIVOS CENEBALES DEL SERVICIO SOCIAL .

los ocuales tienen dos niveles, por wn lado los de nivel insti-
tucional, enire los que se encuentran
1) Propiciar citunaciones de aplicacién de la préctica psicoldgica,
que permite relacionar al psicélogo oomo profesional de la con-
ducta comprometido con la solucidn de problemas nacionales,
.2) Adecuar el perf{l profesional del psicSlogo 2 los problem2s pa-
cionales prioritarios,
3) Propiciar situaciones de intervencifn que permitan deteotar for—
mas completan de intervencién psicolégica, como medides alterns-
tivas de doocencia,

4) Propiciar situsciones de intervencién gque permitan implementar -~

técnices de investigacién psicolégica, al andlisis de la proble-
mdtica nacional y de la eficiencia de la carrera para formar prg_

fosionistas de utilidad,

Por otro lado me encuentran los objetivos a nivel estudiant{l,

ios cuales pretenden

1) Desarrollar habilidades que permitan reazlizar acciones conoretas

que demuestren el dominio operacional y el concoimiento de wn =
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concepto dado.

2) Desarrollar habilidades que permitan aplicar & la prdoctica los -
aspeotos operacionales rolevantes a la informacién teSrica adqui
rida e integradn durante su CArTeIrs.

3) Desarrollar babilidades que permitan abstraer y generar informa-
cién relevante & partir del andlisis y aplicacién de las diferen
tes dimensionos de un concepto dado ( Manual pars la elaboracién

del informe final do la carrera de Psicologia, 1982 ).

El Departamento lMédico - Deportive de la ENEP ZaTogozd, ha -
creado los siguientes objetivos, tanto a nivel general coma particu

lar, en Su Programa de sotividades para ser realizados por los pé&—

santes de Poicologia s
OBJETIVO ESPECIFICO DEL TROGRAMA DE MEDICINA DEL DZPORTE &

Fomentar una disposicién Sptima al rendimiento y una alia capaci
dad de funcionamiento tonto deportivo ascolar, personalj as{ -~

mismo integrar los aspeotos de serviocio e investigacién.

OBJETIVOS PARTICULARES DEL PROCEAMA DE MEDICINA DEL DEFORTE .

Entre los que se encueniran i

1) Bripdar informacidén & los antronadores y practicantes de los ser
viocios y propdeitos que se protenden mediente el programz de Ser
viocio Sooisal.

2) Conocor el estado de los grupos formados en ol deporte, agi occmo

pus caracteristicas,

3) Buscar la éptima integracién ¥ commicacién de los grupos.
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4) Obtencién de un perffl de personalidad, as{ como el C.I.

5) Anflisis de la productividad de los deportistas,

6) Implementacién de técnicas de relejacidn.

7) Aplicacién do un cuestionario de opinién y actitud, para la ob-
tenoidén del perf{l del deportista ( Programa de Medicina del De-
porte, 1983 ).

En cuanto 2 los objetivos personales del pasante, se enfocdn -
mds que nada,a la aplicacidn de los conocimientos adquiridos dr -

te la carrera, &stos son @

OBJETIVOS DEL PASARTE ,
1) Disefiar y aplicar instrumentos, para la deteccién de problemas -

particulares & nivel individual o grupal, que incluyan entrevis-

tas, cuestionarios, regisiros observacionales y cuectionarios de
opinidén y actitud.

2) Hlaborar y scloccionar disefios de intervencidn & nivel indivie —
dual o grupal, con base a los resultados obtenidos durante la e-—
valuacidn,

3) Aplicar los disefios elaborados, haciendo ajustes nocesarios para
su adaptacidén a la poblacién con la que se trabaja.

4) Evaluar los resultados obtenidos del disefio aplicado, mediente -
la implementacién de un seguimiento, y comparando Sstos datos -

. oon los de la fase de evaluacién.
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V . = CABACTERISTICAS GENERALES Dk IA INSTITUCIOR .

A , = ANTECEDENTES HISTORICGCS.

El surgimiento de la Escuela Facional de Estudios Profesiona-
les Zaragoza, al igual que el de oiras escuelas dependientes de 1la
Universidad, se da como parte del proceso de descentralizacién edu-
cativa, imcmda por la Universidad Racional Autonoma de México, en
1974, El desarrollo desde la construccidn de la ciudad universita—
ria, basta los primeros afios de los setentas, representd wn oreci=
miento rdpido y dosmedido del mimero de alumnos, profesores, invese
tigadores ; versonal administrativo, mismo qus se hizo expleosivo en
1972,

I1a sobresaturacidén de las ipstalaciones reclamaba con urgencia
mayores proporciones entre sus recursos educativos y l2 poblacién &
tendida, ol aument® del espacio y mayor apoyo pare el desarrollo a-
ceddmico y de la investigaoién.

El programa de descentralizacién mropuso la creacién de un sis
tema de mueves centros educativos, 8 nivel ds estudios profesionde—
les independientes tanto acadfmioa, como administrativemente de las
facultades y escuelas do ciudad universitaria. Esta descentraliza-—
oidén tuvo entre sus propdsitos, la generacidén de muevas formas de -
organizacién académioca y administrativa, que propiciardn la supera-
¢ién del trabajo académico y el mejor uso de los recursos,

Asf, la ENEP Zaragozs fub oreada ern 1976, bajo la direccidn de

el Dr, Fernando Herrera lasso, proponiendose como organizacién acfe
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démica de la escuela, una estructurs metricisl ea la qusse deslin—
dan cingo 4reas de trabajo académico - administrativo.

Bn 1981, se nombrd muovo dirsctor siendo éate el Ir. Rodolfo -
Herrera Ricafio, quien sigus fungiendo en éoto pucato actualmente.

En virtud de éste politica do descontralizacidn y con el suman
to de la poblacién wmiversitaris practicente do un deporis, se hizo
nocesaria la creacidén de centros de atencién médica deportiva, que
por medio de la integracién de grupos multidisciplinarios, prestara
una atencién médice integral a quienss practican el deporte ergani-
zado dentro de la Universidad,

En base a estos plantecmientos, se crearcn itres polos de desa-

rrollo de Medicina del Deporte s

Polo de desarroilo Oriente. ENEP Zaragoza.
Polo de desarrollo XNorte,. ENEP Iztacala,
Polo de desarrollo Sur. Cd., Universitaria,

Fl servicio de Medioina Deportiva em el polo de desarrollo O—
rients, Be inicié el primero de Cotubre de 1976, bajo la dirscciéne
del Dr, Juan Revuelta Toledo, quien oapecitando & un grupo de enfer
meras iniold el servioio on el departamento & su oargo, atendiendo—
a deportistas no sélo de Zaragoza, sino también de los centros ale-
dafos, Posteriormente y para prestar un mejor servicio, se incorpo—
6 al departamento & un grupo de médicos con 1& ides do que el ira-
ﬂa;jo realizado por ellos, fuera tomado en cusntz como Servioio So=-
cialj sin embargos este objotivo no se logrd haste Abril de 1982, -

cusndo el oonsejo t6onico de la ENEP Zaragoza, aprobd el progreme -
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de Servioio Social en el Departamento do Medioina del Deporte, in =
oluyendo pasantes de ouatro dreas de la galud s Msdicina, Enferme—
ria, Odontologin y Poicologfa. Por falta de aspirantes en ese perio
do no se abrid ol servicio psicolégico, haste la primera aemana de
Septiemhre de 1982,

Dol 31 de Enero 8l 4 de Febrero de 1983, se organizé la prime-
r2 Semanz de la Salud en:‘Deporte, con 1la finalidad de informar a -
los nuevos pasantes del Servicio Social y a le comunidad estudian~
tfl en general, sohbre las actividades y logros del Departamento do-
Medicinz del Deporte.

Kl propdsito del Servicio Mé&dico - Deportive actuslmente, es =
brindar a la oommidad deportiva universitaria, atencién integral -
tendiente & elevar, mantener y promover los niveles de salud del in
dividuo, del medio que lo rodea y del grupo familiar, mediante acg-
ciones de salud planificadas, apoyndas en el método oientifico para
su realizacién { Progrems de Medioina del Deporte, 1983 ).

B .~ BECURSOS HUMANOS Y MATERIALES .

El Departamento cuenta oo'n un jefe de secoifn, Dr. Juan Re— =
vuglta Toledo, quien 2 su vez se encargs de coordinar y asesorar a
los pasantes de Servicio Sooial do Hediocfna y Enfermerfa, un coordi
nador académico Dr, Qonzalo CGarcfa Nava, una coordinadors de los=
pagantes de Odontologfa DIra, Antonia. Gutierrez y dos cocrdinadores—
do Peicologfa, Samuel Alvarez y Rzequiel Ferndndes,

El equipo multidisciplinario se compons de oinco pasantes de~

le carrera de Medicinz, ocho de Enfermerin, sicte de Odontologis
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y siete de Paicologia.

Siendo un total de 27 pasantes los que prestan sus servioios -
en el Departemento de Medicina del Deporte em la zona Oriente, que
abarca no s6lo a la ENEP Zaragoza, sino también a las Bscuelas Pre-
paratorias 2, 3 y T, la ENEP Aragin y el Colegio de Clonsias y Huma
nidades plantel Oriente ( Ver Anexo Ho. 1 ).

En cuanto a los recursos materiales, el Dapartamonto Kédico -
Deportivo, de la ENEP Zaragoza ocuenta con 1
2 mesas de exploracidén.

4 escritorios.
1 bdscula,

4 mesas,

4 archivos,

1 pizarrén ( Ver Anexo Fo. 2 ),

C .~ URIDAD EN 1A QUE SE TRABAJO .
El Departamento ¥&dico -~ Deportivo, se encuentra ubiocado em la
ENEP Zaragoza Campo II, en la colonfe Parafso pertencoiente 2 1a De

legacién Iztapalapa ( Ver Anexn No. 3 ).

1 .- LOCALIZACION OROGRAFICA.

12 Delegacidn Iztapalapa, pe localiza al Oriente del Distrito-
Federal, limitada al Forte por la Delegacién Iztacaleo, al Foreste—
¥ al Oriente por ol Estado de México, al Sur por Tl4wac y Xochimil
co, 8l poniente por la Delegeoilén Coycascin y al FHoreste con wna pe—
queBia porcién de la Delegacién Benito Jufrez ( Ver Anexo No. 4 ).5s
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una regifén ocasi llana en su totalidad, pues formé parte del Lago de
Tezococo, 8l Sur en sus lfimites oon TlZhumo, se encuentra la Sierra-
de Sta, Catarina, a1 Poniente el Cerro de la Esirella en cuya falde
estf el pusblo de Iztapalapa y al Fororiente aieslado seo observa wm
cerro, cuyo verdadero nombre cs el Pefibn del Marqués, ocnocido hoy—
popularmente como ol penidn del viejo y 2l Forponieate pasa al Rfo -~
Churubusco, la Calzada Ermita Iztapalapa cruza la Delegecidn de Po-
niente a Oriente y entronca con la carretora México - Puebla a la -
altura del kilémetro 17,5 vfa salida hacia Tezcoco, Tlaxcala, Vera-—

oruz y (axmce, Ademfds hay diversas calzadas que la comunican con

—

las Dalegeciones vecinas. Ia Delegacidén tiene una superficie de

116 B2 y ocuenta con 1 100 000 de habitantes.

2 ,~ US0 DE SUELO,

Una superficie de 93.4 Km2 de la Delegaoidn, tiene uso predomi
nantemente urbanc, absorviends el 75% de la Bupefﬂoie total, que -
abarca 124.6 Kn2j otros 31.2 Km2 que representan el 25%, constitu—
yen terrenocs de uso no urbanoj el 44% es habitacionalj 4% para la ~
industriaj las instalaciones deportivas de 1a Hagdalenn Mixohuca -
llegen al &%; on vialidad se utiliza el 10%; para torrenos baldfos—
el 22%; gervicios el 3% y en espaciocs abiertos el 4%. Existen ac— ~
turlmente wma relacidén de 2.4 m2 de espacios abiertos por habitante

{ Ver Anex» Yo. 5 ).

3. o= POBIACION,

la Delegaoién ba registrado un dindmico oresimiento pobiaoio--
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oional a partir de 1950, cunndo do hecho se indoia su proceso do ux
banizaoidn, para ese efio la Dolegacidén contabz con T4 240 habiton-—
tes, aportando o6lo el 2.4% do ln pobluoién total del Distrito Fedg
ral, En la Gltire décodn, 1a Dolegacién ha creoido eproximadamente~
u 140%, lo cuzl indfce un marcado dinemfsmo do crocimiémto pobla—
cional ya que para 1980 ol mimero do habitantes asoiende ya ol 1. 1
millones de habitentaes.

Para 1970 Iztapalepa contaba con 34 localidades rurales ¥ 6 ur
banas, estas dltimes absorvieron el 85.8% de la poblacién total. Fa
ral980 se registraron 163 678 personss provenientes de otres entida
des federativas, representando el 29.6% del total. l2s entidades =
que aportaron la mayor migrecién fueron 3 Michoacdn con 15.2%, ol -
Estado de México oon 13.6%, Guanajuato con 11.5% y Pusbla con 9.8%.

1z estruotuze poblzcional para 1970 por grupos de edad muestre
lo siguiento s

BANGO PORCENTAJE
O~ 14 atios - 36.6 %
15 ~ 28 afice - 23.7 %
29 = 42 afios 19-9 %
43 - 56 afios | 12,3 %
56 en adelante 75 %

Es deoir, que predomina la poblacién joven.
Pare 1980 el ingreso varié nmotablements en relecién a 1970, y&
no es wnicanente el jefe de familia el que aporta ol ingreso 8ino =

que ashorn éste se integra o las aportscicnes de los piembros de 1la
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familia, lo que eleva el nivel de ingreso.

En 1970 el salario mfnimo ore de 960 pesos y el 1980 era de -
4 955, lo queo representa un ingreso nominal del 416% en 8610 10
fios, aungque ol porcentajo de poblecién quo gena menos del salario -
mfnimo, se br reducido notablemente del 54% que habfe en 1970, al -
28% en 1980,

Ia poblacién econdmicamente aotiva de la Delegacidén Iztapalapa
fus de 311 896 en 1980, ol 3,0% so dedics a la agricultura, ol 41.5
8 la industria, el 50.6% a los servicios y el 4.9% a actividades in
suficientemgnte especificadas, A

44~ VIVIESDA,

En 1980, se estimé que existen 184 078 viviendas, de las qus -
el 43% 8e considerd qus cstaban en buen eatado, el otro 57% reque-
rfan do mejoramiento, ampliacién o mostraban un marcado deterioro.
El d§fi0it aotur) do viviendss se estfma cn 36 815, en Sste senti-
do las viviendnas de ugo unifamiliar ascienden a 101 61T con una po-
blaoién deo 701 157 personas, las viviendss plurifamiliares asociende
& 58 561 que albergan a 466 468 personas, ﬁn&lﬁxante los conjuntos~
habitacionales comprenden ol 23 900 viviendas dando habitacidn a -
157 740. Ea matoriz de vivienda la situaoidn actual no es setisfac~
toria prescuta graves ervoles de orden estructural, lo que se refle
Ja en el alto indice do hroinamiento, de viviendas deterioradas; eg
casa oferta deo viviendas de alquiler y de propiedad, vecindades de
cuartes de reducidas dimensiones, promiscuidad en los asentamientos

¥ abuso de los arrendadores, lo que acenta los problemas,
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5 .- EDUCACICH.

En matoria de equipamiento para la oducacién y para el nivel -
preescolar, la Dolegrcidn registra un déficit del 62%, actualmente-
existen 77 jerdines de nifios, que presian servicios a 16 574 infan-
tes, En el nivel primerio la Delegacién cuenta con 328 umidades, a
la fecha estdn matrioulados 235 S61 nifios, 1o que significa una in-
frasstructura actuzl que permite atender al T7% de le pobleoién, En
materie de educncién media existen 52 secundarims que atienden a 62
406 alumos, sin embargo, es jimportante destacar que & &ste nivel -
existe un superbdvit del 200%. En cuznto & la educsoién medin supo-
rior, la Delegecidn guenta con % planteles que atienden a 27 239 a-
lumnos, eatimandose que & este nivel se saiisfacen los requerimien-
toa., 1a educacién superior es atendida por dos escuelas que regis—
tran 12 871 alumnos, no obstante, la dexanda a este nivel educativo

se satisfuce en un 50%.
6 o+~ SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL.

En materia de selud y aegln-ida):l sooial, la Deleggoién Iztapala
pa presenta graves carencias de infraestructura que impfden atender
al total de la poblacién, se observa asf mismo fmlta de personal m§
dico, especialistas y técnicos para la atencién do las demandas de
salud, 1as instalaoiones con que cuenta la Delegsoién pare satisfoe
oer la presente demanda de atencién médica, consta de ¢ una clinica
del ISSSTE, la oclfnica hospital Fo. 25 del Soguro Scoial; tres can-
iros de salubrided y asistencia, tres hospitales del DIF y tres s
nataxios partioula.re;;.
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las principeles causas de mortalidad en la Delegaoibn, en un =
21.8% se deben o enteritis y otros males diarréicos, el 16% & neumo
nfas, el T.3% & infeociones respiratorias y el 54% & diversas enfer
nedades.

Roferentes al nivel alimentario, la dieta de los habitantes de
1la Doleogecidn son aceptables, ain cuando sus b4bitos de consumo son
deficientes, as{ tenemos que el 5.65% de los habitantos no consumen

carne, el 12% no consume husvo, el 17.8% no inglere leche y ol 52.3

no consume pescado,
7o~ INSTAIACIONES DEFORTIVAS,

En materia de deporte, la Delegzoidn cuenta con los minimos re
queridos pers satisfacer la demanda, vbicandose en éste zona cinco-
oentros deportives - Sta Cruz lMeyehusloo, la Cascads, 124 Purfsima,
Reforma Agraria y oiudad deportive d? 1a Magdalena Mixshuca = :gue
satisfacen la norma establecida de 0,2 m2 por habitante,

las instalaciones deportivas de la Magdalenz Mixchucay, la ha-
cen una de les mejores dotadas en el renglén de espacios abiertos,-
no obstante es necesario diversificar y aumentar &ste tipo de insta
lgoiones dentro de la Delegaoién, a f£in de proporcionar la forma— =
oién f{sico cultural a la juventud de la Delegasoidn Iztapalapa ( Ho
nograffa de Jztapalapa, 1980 ).
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VI.- POBLACION ATEEDIDA,

1a poblacién a2 1a cunl se prestan servicios en el Departamento
Mbdico — Deportivo estd formada por deportistas wumiversitarios, ubi
cados en la zona Oriente, comprendierdo la Escuela Hacional Preparz
toria No. 24 el Colegio de Cioncias y Humanidades plantel Orients ¥y
la ENEP Zaragoza - abarcebdo tembién a los trabajadores de 1o mis-
ma institucién - owuyes edades estfn comprecdidee entre los 16 ¥y 26
afios, siendo 43 hombres y 41 mujeres ( Ver Anexos No. 65 7 y 8 ).

Ba la ENEP Zaragoza se cuenta con 8 equipos los cuzles inclu~-
yen 3 Tae Ewon Do, Futbol soccer, Volleyball, Basquetball, Gimnasia,
Pesas y Acondicionsmiento Fisico, en algunos casosc con la modalidad
varonil y femenil,

En general, se atendié a2 la poblaoién pericneociente & todas -
lag carreras de le ENEP Zaragoza, incluyondo alguncos trabajadores —
de la misma instituoién y estudiantes del C.C.H, Oriente y la Frepa

ratoria No. 2, distribuyyndose de la siguiente manera s

Carrerag Porcentajes Carreras Porcentajes
Poicologia 21 % Quimico Farmeco 20 %

Biolégo.
Biologfa 15 %

Ingenieres Quimicos 14 %
Cdontologfa ne¢

- CaCeHo Oxriente 1 %

Modioina 5%

. » Preparatoria Fo. 2 2 %
Trebajadores ENEP Z 5 %

( Ver Ansxos Fo. 9 ¥ 10 ).
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4 12 poblacién deportiva se le realiza un exdmen wédico, odon-
tolégico y psicolbégloo, el cual no es obligatorio pare los trabaja—
dores — quo consiste en la aplicacidn de una baterfa de pruehbas -

con la finalidad de evaluar su estado general de salvd, y prestar -

la debida atencién requerida en caso necesario.
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ViII .- ACTIVIDADES DESARROLLADAS,

Dentro do lns sctividades realizedas en el periodo correspon ~

diente, se encuoniruan i
A .- CURSCS DE CAPACITACION,

103 cuales so iniciaron con ls primera semana de la Salud em -~
ol Deporte, que Be llev$ & osbo del 31 de Ensro al 4 de Felrero, -
Los temas expuestos ostuvicron & cargo do los pacantes do la geners
oién anterior ¥ la finalided do los mismos, fud la do informar a -
1le commidad universitaria de las aotividerdes y logros del Deparif--
mento M4dico Doportive y &l mismo tiempo, servir como curse inieial
de capacitacién pare los pasantes de muevo ingreso, on ol Servioio-
Social ( Ver Anoxo Fo. 11 ).

Poatariormente o ézto, loz escaores de 1s mecoifn psicoléglon
impartieron el ourmo de capacitaoién especifico para los posanies -
de Posicologfs, que tuvo una duracién de ws semans, Dste curso 86 -
enfocd exclusivamento & la aplicsoidén y oslificacién de pruobas, es
pecificamento deol test de Frases Incompletas Sacks, el Inventario -
¥ultifSsico de la Personalidad Hinesotn y el test de Dominos,

Tanbién se llovaron & cabo plétices & nivel interdisciplinario
todos los lunes, durante los seis meses quo duxd ol Sorvicio, en -
lea owales los pasentes de la gengreoifn 83 = 84 oxpusieron tems -~
rolacionados oon las carreras que'ccmponen el Departamento = Faloo
logis, Hedicina, Enformor{a y Odontologis «, Ia fins)ided do eates

pldticas, cra qus cads uno do los pasantes tuviera zayor informi- -
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oién y conooimiento, sobrs los temas relacionados con las custro &=
reas nonoionndas y do §sta manare, tratar de mejorar 1la atencidn -~
estada & los deportistias,

Poro realizarles y prepararlas de lo mejor manera posible, se
discutioron los temasc © exporer on scsionss bibliogrdficas, los teow
mas so distribuyeron entre los pasantes de Poicologia, correspon~ -

diendo o cade posento, pregentar uno por mes ( Ver Anexo Ho. 12 ).

B .~ AFLICACION IE PRUEBAS,

El tratajo reslizado durante el Servicio, se limits a la eva-
luacibén de cases, que consté de 1a aplicacibén de una prusba proyec-
tiva ( Sacks ), uns de inteligenciz ( Dominos ) y uns de personali-
dad ( BIPI ), o la poblacién deportive de la ENEP Zaragoza. la res~
1iza0ién de estes prusbtes ore requisito pare obtonmer la oredencinl~
do asoreditacidén como deportista universitario.

Batos test fueron asignados por los asesores de Psicologia del
Doporte, ya que fueron los mismos que aplicaron los pasantes de la
primera generacién y no consideraron conveniente cambiarlos,.

Con cstas evalusciones se protendfs conoocer los problemas emo-
cionales de los deportistas, para posieriormente elsborar un progre
na de intervencidn, enfocado & la solucién de los mismos,

las instrucolionss dadas & los deportistas, durante 18 8-
pliceolén de laz prusbas fusron o
Invant&i'io Multifdsico de la Personalidad MMPI 3 * En ol folloto =

que le doy no puede esoribir nads, todas las respussias jeben ir 8-




- 46 -

notadas en 12 hoja suelta, que oc la hoje de respuestas; tiens que
ir leyendo cads umo de los reactivos que aparecen escritos em el fo
lletoy; 8i se fija cada uno de ellos tieno un mimero, ol mismo que 3
parece en cade una do las casilleo de 1m hoja ds respuestas, Al ir
leyendo debe pensar si lo que dice cada resctivo, es cierto o falso
para usted, si considers que es cierto debe marcar en la casilla oo
rrespondiente, la rueda que aparece con la letra C; i es falso, la
que apareco con la letra F. Fo piemse Si o No, porqus en su ho;}a de
raspuesitas no hay lugar pare esas posidbilidades ™,

" Trate de contestar todos los reactivos, en caso de que no en
tienda alguna palabtra o el sentido de alguna frase, marque um cfrcu
lo slrededor del mimero del reactivo, para que después ee lo expli-
que ¥y pueda contestarlo ",

las instrucciones para el Tesi de Dominos fueron : ™ En cada u
no de los cuadros siguientes bay um grupo de fichas de dominos, que
no tiene ninguna relacién con el juego, Dentro de cada mitad, los
puntos varfan del O al 6, lo que usted tieno que hacer es obser-
var cada grupo y calcular cuantos puntos corresponden a la fichs =
que estf en blanco, encontrando la relacién que existe entre las di
ferentes fichas. BEsta relacién pusde presentarse en forma horizon~-
ﬁl, vertical o cruzada. Si no pusde resolver algin reactivo, encig
rro ol nifmaro en un ciroculo y pase al siguiente. Sobre el ocuaderno
no debe esoribir nade, escribird en la hoja de respuestas y en mime
ros, las oifras que correspondan & cada ficha en blanco *, Después,

se le explicaban los cuatro ejemplos que se presenian em el ouadexr
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no de la prusha,

T por dltimo las instrucciones pars el test wo Frases Incompls
tag Sagks 3 ™ A contimmzeién figuran sesenta frases incompletas, -~
Isa cada una de ellas y completelas esoribiendo lo primeroc que se -
le ocurra, Trabaje con la mayor rapidez posible, si no rueds comple

tar un item, ensierre ol mimero en un circulo y vuelva al nfimero -

nds tarde ",

C .~ CUESTIONARIO DE OPINION,

Se olabord un cuestionario de opinién, pera evaluar los puntos
de vista de los deportistas acerca de: el depoxts, el entrenador, -
sus compafieros de equipo, metas, triunfos y derrotas y hacia la psi
cologfa ( Ver Anexo Fo. 14 ).

Para su elaboracidn, cada wno de los pasantes realiz§ sus pro-
plos reactivos, basandose en la revisidn bibliogrdfica solwe el te-
D2, que posteriormente se discutieron en grupo y se ‘esoogieron, los
que a juicio de todos eran wds representatives y olarovs. For falta-
de +4iempo no se lo hicieron mds revisiones y por lo tanto, no 86 &
plicé,

1a informecién obtenida por medio de éste cuestiomario, servie
ria para aolarer o modificar en caso necesario = proporcionandc ma-
yor informacidn por ejemplo - las opiniones y puntos de vista que
pusdan ser oconflictivos para ellos.

D .~ PROBLEMAS ENCONTRADOS IURANTE EL SERVICIO.

~ Durante los cursos de capacitacibn, no se proporoions informacidén
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sotro 1a Psicologfa del Deports, su finalided y las actividades =
que el poicélogo pusde realizar en ésts campo, lo que 1inité el -
trebojo ¥ l2s perspectivas de los pasantes,

- Falte de ssesorfa de los coordinedores del drea de Psicologfia del
Doporto.

- Falta de local adeoundo payxae trabajar, '

~ Excogo do ruwido, que dificulté la aplicaocién adecuada de las prus
tas.

~ Besistencis por parte de los deportistas a la aplicacién de los -
teat.

- Asistensia irregular de los deportistas, para la aplicacién com-—
plota do 1a baterfa de pruebas,

- Falta de ooordinacidn del grupo de pasantes del Departemenfo usAL
co = Deportivo, 1o que limit$ alin nfs los resultados de las eva—
luaciones y por 1o tanto, el trabajo no fu§ multidisciplinario,.

~ Fo se logrd \ma. organizacién de las actividades, ya qué durante =
ol tiempo en que se podiz trabajar m4s amplismento con los depor-—
tistas, se tenfa que atender & &stos en la apliceoién ds la bate-

rfa de test y otros eetaban entremando.
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ViIf .- RESULTADOS.

Do acusrdo 2 las sctividades realizadas durante el pexiodo de-
Servicio Socisl, se presentan & continuacién los resultados obteni-

dos an relacién scon los cursos de capaoitacién y la aplicacién de ~

prusbas,

A .~ CUESOS DE CAPACITACIOX.

Aungue & nivel muy subjetivo, loe resultados de estos oursos -
fusron @ durante la primera semana de 1a Salud en o1 Deporte, se ob
4uvo wne visién muy general y e muy grandes rasgos de lo que es la
Hodiocina del Deporte. En particuler los temas de Psicologia aungue
interesentes, po llegaron a clerificar que es la Psicologfe del De—
porte, sus finalidades o lo que en realidad hicieron los pasantes =
de la primers gensraocidn.

Sobre ol curso de epliocacién y oalificacién de pruebas, sélo &
barcaron nociones generales sobre los teat & eplicar, Bse mostrd le
forma de oalificecién oon sjamplos de pruebas resueltes y pars la -
interpretacién del 1FI, los asesores proporoionarcn un mamial, que
supusstamente estabe adaptado pare los deportistas, Sin embargo, =
mmnea se dié reiroalimentacién sobre los orrores o aclertos quo 89
pudieran cometer, ya e en la aplicecién o en la interpretacién de
las mismas,

En guanto a las juntas interdisciplinariss, los temas quo 8¢ -

expusieron podfen baber sido muy Gtiles, ya que se enfocaron bacia
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cuestiones prdcticas, susceptibles de ser aplicadas & loo deportibe
tas, sin embargo, Be panejaron de tal manera queo no €Idn facilmente
comprendidos por todes, y2 que ©o utilizé wn lenguaje muy téonicos-—
especialmente en los tcmes médicos. Por otrs parte, loc pasantes =
mostraban mayor interés por los temas rolacionados con BU CATTCIG,—
Sato me rTeflejaba en las poous progumins que se planteaban y en 1las
ocasiones on que llegaron & realizarse eran por lo general, de ps—

sentes de lag mismas carrerasd.

B .~ APLICACION DE PHUERAS,

Se apliozronun total de 168 pruebas, de las cuales 44 fusron -

10T, 84 Sacks y 40 Dominos, distribuyendose de la siguiente manera

Futbol soccer 22 pruebas
Basquetball 4 " "
Atletismo : 0 = "
Tae Kwon Do 9"
Gi::ma-sia. . 45 » "
Pesas ' 4 * L]
Acondicionsmiento Fisico 4 = "

Siendo un total de 84 deportistas los que ascudiercn & 1& spli;-
cacién de las prusbas, de los cuales 37 resolvieron la batémia oM
pleta,.

Se tomaron en cuenta las puntusciones obitenldas en el MPI, de
aguellos sujetos que complstaron la bateris, pare sacar caractoris-

de personslidad de los equipos de gimmasia, futbol soocer; tao kwon
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do 7 uro general que inoluyd tembién a los deportistas de los equi-
poa do atletismo, pPeses y acondicionamiento fisico. Debido & que en
ol MMPI la escale nfmero cincoe — masculinidad, feminidad ~ difiers
8e suprimnié, del ocundro de tae kwon do y en el general,

Para obtener ol ouadro de carecteristicas de persomalidad por
equipos y en ol geoneral, se anotaron las puniuicionss en brutoc de =~
cada uno de los sujotos, las cuales se sumeron y el resultado de é3
tas se dividieron entrs el nimexro de sujetos que realizaron la prue
ba ( Como e puede ver en los Anoxos 15 al 20 ).

Se pudo observar que las escalas mAs altes, eon todos los casos
fueron ¢ 1z 8 eaquizof‘ranin, la 7 psicastenia y la 1 hipecondriasis,
por lo cual 86lo se realizd la interpretacidn general, que e3 vdli-
do para los equipos de gimnasia, tae kwon do y futbol.

Ia interpretacidn que a contimunoidén se presenta, es mds que -
naday una forma de recolescibu de los datos obienidos por medio del
MMFI, que sirve como forma de ejemplificar el tipe de interpretacio
nes que so estdn haoiendo en la seccién de Psicologfa Deportiva de
la EREP Znregoza y que de ninguna manera, se considera vdlide para-
proponer accionss terapSuticas 3

Individuos que muesiran una marcade tendencia al egocen—

triemo y & 1a fantasis; lo que los lleva a presentar pro

blemas para establecer relaciones interpersonales y com—
promisos afectivos profundos y duraderos, "incapacidad -

que tratan de compensar utilizando ol mecanfismo de la -

fantasia.
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Bvitan tomar decisiones rdpidas, buscando patrones pre -
sstruoturados de comportamiento, por lo que tratan de de-
lipifar las situaciones a 1las que se tienen que enfrentan
pare rewdir ol miximo de seguridad antes de actuar, Su -~
tendencia al perfoccionismo los lleova a la exigencia 7 &
la pmeticulosidad, tratando de evitsr al mdrximo sus erro—
res y compromisos, por lo tanito, nocesitan olaboras uma -
defensa confra sus fallas buscando justificarlas por me~
dio de sus molestias fisjcas, lms cunles prefieren recong
cer como causa de su problemdtice en vez de darse cuenta~
do quo estd es mds bien psicolégicn. Con éato obtienen -
e supuesta explicacién de sus fracasos para si mismo ¥
pare los demds,. As{ la manifestooién de molestins flsicas
funociona ocomo ums bisqueda de explicacidn, razonalizacién,
Justificacidn y tolerancia, siendo a 1s vez; un mecanismo
de suto-limitacién por medio del cuzl tratan de obfcner -
1a aceptacién incondicionnl que comvencionalmente se les—
proporciona a los aenfermos.

Presantan problemas para relacionarse oon figuras que re—
presentan autoridad, por diflcultad pare sometarse & impo
aiciones extermas, mostrando una conducts ques va desde la
inoonformidad enoubierta basts la rebalién mds abierta, -
lo gque probablemonte se dobe & su tendorscin a reacoioman-

ante fragmentos de estimulo, generalizando las respusstas

en forms insdecusds. Asumen una aotitud de compeatencisa =




haoia los demés, que ellos mismos planiean & £in de alcan

zar un mejor auto — concapto.

Fn cuanto al Secks, se nizo la interpretacién irdividual de cZ

da uno de los sujetos ¥ 8o integraron & los resultados dol MWPI. -~

Yo se reportan los datos, porque 1o 30 pudo obtener un vuadro gene—

rel y la informaciln eo confidencial.

Por otrs parte, el C.I. do los deportistas no se 1legs a obte—

ner, ds acuerdo al %4est do Dominos, debido & que no se consiguieron
1les tablas del C.X. por edades, por lo que 88 decidid que ésto que—

dars como trobajo pare los pasantes de nuEVO ingreso.
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IX.- AFALISIS DEL SERVICIO SOCIAL.

El Servicio Social, representz wna oportunidad de aplicar los
conocimientos 2dquiridos a través de la carrern, para el beneficio
y mejoraniento del pazante y de la comumidad en le que trabajs, Su
finalidad es prestar wmmrvriclo integral & la poblacién posibili—
tando el enfrentamiento injoial del pusante, con loo problemas do =
la vida vrofesional.

El psiodlogo como profesionista, necesita conocer los fendmom
nos cristentes dentro de cu comunidad, iratando de promover accio-
nes asistenciales adecuadas a &ste, es por ello, por 1o Que 86 Te—
quiare de ponor en prédctica todoz los conocimientos y destrezac ad-
quiridas durante su preparacién acedémica, para proponer las posi—
bles soluciones a la problemdtics hallada en el terreno de su rrofe
s8idn.

El deporte, como una de las acilvidedes fundamentales dsl hom-
bre ha sido contimunmente estudiado, la Psicologfa lo ha venido ha-
ciendo también, tratando de identificar las variables qua influyen
en el comportamiento mental y sccianl del hombre, Debido & que la -
comple jidad de las actividedes doportivas, la Psicologfa del Jepor-
te se ha enfrentado a mmerouscs problemas, muchos de los oculles no
so han podido resolver hasta el momento. La implementacién de inves
ﬁgacionas ¥ ostudios formales que se realicen en forma constantey-
podrdn ayudar a resolver ssias cuestiones problemfticas, proporoio-
pando datos realmente vflidos,
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Es importante bacer notar, que las aotividedes realizadas den—
tro de la Psicologim del Daporte son muy variadas y definitivamente
no se limitan a 1a valoracifn del deportists. Tomando en cuenta que
le funoién prinoipsl do la Poicologfa Deportiva es guisr a los atle
tas bacia un desarrollo social, emocional y orgénice saludable, em—
plea todos los métodos y tdonicas a su alcance, pare promover ¥y for
talecer esc dessrrollo en los atletas. Afin asi, la forms en que se
enfoque el estudio del comportamiento de los deportistas dependeré,
en gran parte, de la formaciéng interds, facilidad y capaocidad de -

cads paicdloge deportivo.

Pasanuo & otra cuestibn, serfa conveniente mencionar, antes de
analizar los objetivos establecidos para el Servicio Secial, qus en
el planteamiento de los mismos pueden encontrarse algunas dificulta
dos. Yo quo &3tos objetivos me pretenden aplicar a todas las plazas
de servicio, son exciamente iguales parsc los pasantes qus trabajan

en los Centros de Integracién Juwvenfl, que para la Ascociaoidn pro -

paraliticos cerebrales, que para Psicologfe del Deporte, por lo tan
toy8u planteamiento tan gemeral los hace muy confusos, refiriendose
& cusstiones como problemas nacionnles prioritarios, abatraccidn de
informacién relevante al andlisis de la problemitica nacional, que
cada quien pueds interpretar de muy diversas formas, lo que compli-
ca su comprensién y eveluacidn.

Un problema similar Se observa, cuando se analizan los objeti-

vos del programa de Medioina del Deporte, los térmiros que se emple

an en ellos son igualmente inespecfficos; por ejemploy disposicién-
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Sptima &1 rerdiniento, alta capacidad de funoiomamiente, conocer el

estado de los grupos etoc ... En allos no se defins clarsmemts la

conducta terminal que se desea aloanzar, ni las condiocionss bajo -

las cunles Be espere que se de diche conduota,

Tomando en cuenita estos problemas, se presenta a. ocontimmoidn

ol ardlisis de cada uno de los objetivos planteados

OBJETIV(OS GENERALES DEL SERVICIO SOCIAL.

Rivel Ingtitucionmal 3

1) Proporoionar situsciones de aplicecin de la prfctica psicolSgi-

ca, que permite relscionar al psiocblogo como profesiomal de la -
condustz, comprometido con la solucifén de problemas nacionmales.

las plazas en gl Servicio Hédico ~ Daportive podrfsn repre-
sentar una excelents oportunidad de aplicar los conoccimientos ad
quiridos durente le omrrers, yo que el deporte egtd influfdo por
cuestiones sociales, clinicas o eduscativas y es un cagpo quoe Ie—
quiere de investigaciones que promusvan su desarrollo. Sin embar
g0, lo limitado deo las actividades realizadas durante ol Sexvi—
cio provecd que los concoimientos aplicados Se restringioran a
la evaluncidén por medio do teat, elaborascién de um cusstionarioe
de opinidn y plétiocas mobre temas paicoldgices.
2) Adecuar ol perf{l profesional del psicdlogo, & loz problemas na~
' cionnles prioritarics.

Aungue no pusde considerarse al deporie como un prodlend na
cional, sino como wma activided meoive importants en ol pafs, es




3)

4)
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un campo en ol cual ol psicéloge puede ajustar su rol rrofesio—
nal & la solucién de los problemssn ds uns actividad tan compleja,
ocomo lo e3 el deporte. Problemss tnles como lo falta do prepecs-
oién o capacidad de los entrenadores, la fulta de ocohesidn de -~
los equipoz, el oxseso de agresividad ets ... es8 necesario que -
empiecen & ser tomados en cuenta en al Servicio Paicoldgico de -
la EHEP iaragnza. Esta es uns de las principales deficiencias en
61, quo no se ampli§ el campo de trabajo de los pasantes, pare =
inoluir actividades enfocadas a la soluoién de ocuestiones como ~
éstasg,

Propicicr situsciones de intervensidn que parmitan detectar for-
mas complotas de intervencidn psicolégica, como medios aliermati
vos de docencia,

Durante el Servicio no se realizd, ni siquiera se llegé a -

disefiar un programe completo de intervenoién, En cuanto & las e~
valusoiones realizadas, que podrfan considerarse como la primera
fase de un programa de intervencién, ne me realizaron en las con
diciones adecuadas - falta de repport, exceso de ruide, estimu-
los distrootores - 10 que provocs que e cusstione 1a validez -
de los resultados obtonidos,
Propiciar situsciones do intervenoién que permitan implementar -
técnicas de investigaoién psicolégice, al anilisis de la proble-
mitica nacional y de la oficiencia de la oarrera para formar pro
fesionales de utilidad.

Una de las cuestionss que hace falia propiciar y apoyar den

tro del Departamento MSdico — Deportivo, ea le investigecidén de
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los aspectos psicoldégicos implicitos en les actividades atléti—
cas, Estas servirfan para imcrementar la preparacidén académics -
de los pasantes y &l mismo tiempo, que 8stos puedan contriduir -
al desarrollo de lz Paicologfa Deportiva, Sin embargo, no se ha
realizado esfuerzos en cuanto & eosta cuestidn ¥ s diffoil que -
1legue & hocoersey; y& quo la organizooifn y los recursos con los

gque cuenta el Dopartamenioc son bastente limitados.

Nivel Estudiant{l

1)

2)

3

Desarrollar habilidades que permitan realizar acciones conoretas
que demuestren ol domimio operacional y el conocimiento integral
de un concepto dado, ‘

Como ya se menciond en el primer objetivo a nivel institues-
oional, los conocimientos aplioadns ¥ el desarrollo de habilidsa—
des, fueron tan limitados como las actividades realizadas, Serfas
conveniente que se ampliara el programa y el enfoque de la insti
tucién pars desarrollar mfs las habilidedes de los pasantes.
Desarrollar habilidades que permitan aplicar & la prdctica los -
aspactos operacionsles relevountes & la informacién teordica adqui
rida.

Dssarrollar habilidades que permitan abstrser y gemerar informa-
oi6n relavante, a partir del andlisis y aplicecién de las dife—
rentes dimensiones de un concepto dado,

1o dicho en el objetivo mimero uno, Ze puede aplicar a es—
tos dos, lo cusl implica que las oportunidades de llevar & 18 =

préctica 1a informacién terica adquirida y gemerar inforsacidne
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relevante & eate respecto, fué limitado por la perspectiva que -
se le ha dado al trabajo psicolfgico en el deporte en 1la ENEP Zg
ragoze, B2 nscosario, tomar en cuenta la empliacién de los obje—
tivos y metas, que pormitan a los pasantes ajustar sus conoci- -

mientos & un campo como el deportivo.

OBJETIVC ESPECIFICO DSL PROGRAMA DE MEDICINA DEL DEFORTE.

1 ) Fomentar wna disposicibn ptima 2) rendimiente y una alta capa~
cidad de funcionamiento tanto deportive, escolar y personal asf-
como, integrar los aspeotos de servicio e investigecidn,

IEste objetivo po me cubrif, debido a que el trabajo realiza
do debfa ser completado, por los pasentes de la siguiente genere
cidn, quienes con base & los dates proporcionndes debian lograr-

el desarrollec eascolar, deportivo y personsl de losc atletas.

OBJETIVOS PARTICULARES DEL PROCBAMA DE MEDICINA DEL DEPORTE.

1) Brindar informacidn & los ontrencdores y practicantes de los ser

vioios y propdsitos que se pretenden mediants el programa ds Sex
vioio Social.

Una de 1lms limitaciones detectadas en el Servicio psicolégi
oo deportivo de Zaragoza, fué precisamente que no se realizaron-
estas pldticas, con los entrenadores y deportistas. Probablemens—

te se debid a &sto, la resistencia de loes mismos ante las prus-—

bas,

Estas pldticas ablo se dieron a nivel interdisciplinario, -




2)

3)

4)

5)
6)

durante las juntas semanales,
Conocer el estado de los grupos formados en el deporte, as{ oomo
sus caracter{sticas.

1a finalidad de las evaluaciones 1levadas a cabo, tenia co-
mo fundamonto comocer las caracteristiocas de los atletas, sin em
bargo como ésta se 1imité & pruebas psicolégices ¥ 1a poblacién-
a 1a ocual Be le aplicaron los test fué reducida, mo fué lo sufi-
cientemente amplia y confiable como para COROCSET, 1as carscteris
ticas y el estado de los aquipos.

Buscar la Gptima integracidén ¥ commicacién de los grupoB.

Como yo se mencions en objetivos anteriores, no se implemen
t6 un progroma de intervencién, que pudiera ayuder & me jorar 1la
comunicacidén e integraocién de los equipos. Hace falta que Se 8=
pliquen dinamicas de grupoe ¥ técnicas sociométricas, por medio -

de las cuales se puedan gvaluaT loo problemas ¥y necenidades al

respecto.
Obtencidn de un perfil de personalidad, asi como el C.l.

En relacién a8 los perfiles de personalidad, se obtuvieron

por medio del MMPI y el Sacks, aunque los resultados obtenidos

no son muy confiables, por las condiciones do aplicecién de 1las
prusbas, En cusnto al C.I.; no se obtuvo por falta de plantillas
del Dominos, quedando 6sto como trabajo para los préximes pasan-
tes.

Apflisis de la produotividad do los deportistas.

Implémentaoién de técnicas de relajaoidn.
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Ninguno de estos dos objetivos se llevaron a cabo, y& que -
ol trabajo se enfocé totalmente 2 la evaluacién de las caracte—
rfsticas de la personzlidad de los deportistas.
7) Aplicacién de un cuestionario de opinién y actitud, para obtener
el perfil del deportista,
En cuanto & &sta objetivo, si se realizé un ouestionario -

de opinién, pero por limitaciones de tiempoy no se 1legé o pilo~

tear por lo cual no se apliod & los deporiistas.

. OBJHETIVOS DEL PASANTE.

De acuerdo con lo expuesto basta aqui, es olaro que los objeti
vos personiles del pasante no se cubrieron, ya& que no se disefiaron-
instrumentos de evaluacién adaptados & las condiciones deportivas,—
ni se plané$ un programs de intervencién y obviamente, no se apliocé
nada con respecto a ésto., Es conveniente que se tome en cuenta, que
ol Servicio M&dico -~ Deportivo presenta atn serios problemes, cComo—
son la falta de coordinacién y organizacién do sus encargados, la -
falta de Teocursos y su reciente formacidén, que provooan estas limie

taciones en ocuanto &l trabajo con los deportistas,




X.,~- CONCLUSIONES.

1a Psicologia del Deporte, representa una mueva 4rea de aplica
cién de 18 Peicologfz, 13 cual presenta como uno de sus principales
problemas, la falte de unificacién en cuanto & las aotividedes que
delimitan su campo de trabajo. Bs por ello, que los enfoques gque 8e
le ban dado, dependen mds qus nads, de lms capacidades e intereses-
de cada psicélogo deportivo. De ésto se deriva, que los acciones y
trabajos que con mayor frecuencia se han realizado en Peicologia De
portiva, bayen gido de tipo clinico y experimental, Sin embargo, la
poca comunicacidn que se ba dado entre estos dos grupos, ha proveca
do que ro se apliquen suficientemente los procedimientos probados -
oexperimentalmente, en la prdctica clfnica con los deportistas,

Por otra parte y aunque con wenor frecuengias, también Be ha
trebajade en las cusstiones educativas y sociaslee en el deporte. Ac
oiones enfocadas basicamente hacia la mejor integracién y comunica—
cién de los grupos, por parte de la Psicologfa Socisl, y al mejor 8
prendizaje de los deportistas mediante proocedimientos de instruc— =
oién més sistemdticos, por parte de la I’_Biéolo@[a Educativa.

Es importante hacer notar, que todas las remas de la Psicolo——
gis pucden ser dtiles al deporte, ¥y que la Psicologia del Deporte -
oomo una aplicacién mds de la misma, debe utilizar los wétodos y -
téenicas de &stn, adaptandolos & su campo do estudio, par® sbarcar-—
los aspectos educativos, socizles y olfnicos, que influyen sobre 1a

oconduota ailética, todo ello complemsniado con investigaciones sig-—
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temdticas, que den wm fundamento efective & los programas aplicados
a los deportistas y que fomenten el pregreso de la Psicologizs Depor
tiva,

Sin embargo, en cocasiones el trabzjo del psicéloge en el cempo
dol deporte, queds restringido & actividades tales como la evalus—
¢ién por medio de pruebas, programas motivacionnles etc ... que li-
mitan la perspeotiva y servicios que se les pueden prestar a los de
portistes, Este es el caso de la Seccidén Paicolégics del Departamen
to Médico ~ Deportive de la ENEP Zaragoza, que ha pretendido enfo-—
car sus acclones hacia los problemss clinicos que influyen en el de
oempefio de los atletas, evaluandolos con prucvas psicolégicas y ra
tando de obtener perfiles de personzlidad. Por lo tanto, sus aporta
ciones al deporte universitario se ban visto restringidas a ésto, -
puesto que no se han orgenizado lo suficiente como para disefiar pro
gramas de intervencidn avocados a la solucién de los problemas en—
conirados en dichas evaluaciones,

Estos problemas se ven acentuados, debido & la falta de aseso-
ria por parte de los encargades de la secoidn psicolégica, hacia -
los pasantes de Servicio Social y sobre todo que, durante los ocure—
808 de capeoitacidn no se tocé a fondo el tema de la Psicologfa del
Deporte, con lo que los pasantes se encuentran con una falta de ubi
ca0ién y perapectiva en cuanto a las actividades y fimalidades de ~
la misma, limitandose as{ su creatividad para irabajar con los de—

rortistas y teniendo que ajustarse, a los pimtos de vista de los a-

seaores,
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Bata falte de informaciém sobre la Poicologia del Deporte, 8o
oxtiende a los deportistas y entrenadores, provocando una gran Tre—
sistoncia ante el servicio Pnicoldgico, ya que no saben que benefi-
cios pueden obteaner de écte. Todo ello se reflejs, en la asistencia
irregular de loes deportistas a la aplicacién de pruebans, en la fal-
ta de motivacién para contestarlas ¥ en lo reducido de la poblacifm
agistente a las mismas, lo ocual limité la velides de los resultadoes
obtenidoge

En relacién a §sto, las condiciones en las que so aplicaron -~
las pruebas fueron inadecuadas, ya que no se cuenta com un cubiculo
individual para cada seccifm del Servicio ¥édico ~ Deportivo, las -
pruebas se contestaron cumdo exist{s oxceso de ruido, entrsds y sa
lida oconstante de perscnas, falta de espacio, felta de tiocmpo por -
parte de los deportistas, provocando constantes distracoicnes que -
hacen cuestionable la validez de los resultados.

Otreo aspecto que es importante mencimar, con resvecto al uso-
de los test psicollgicos en el deporte, es el qus se ha pussto en -~
duda su utilidad real, pars el enirenador o loz deportistas, ya que
no necesariaments el tener cierto tipo de rasgos de personalidad, =
implica la existencia de wm bajo desempefio deportivo y en ocasiones
san estos criterios, los quo determinan la seleccién de los depor—
tistas. Sin embargo, las pruebas psicoldgicas pueden mer ltiles, -
cuando formen parte de una evaluacién miltiple, siendo wna fusnie -
mds de informacifn que abarca un conjunto de insitrumentos, ocon los-—

que se Epueden oanfirmar los detos.
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Por otra parte, las evaluaciones obtenidas Zueron limitadas, -
debido & que no existibla suficionte coordinacién entre el grupo de
pasantes, por lo ocumrl, no se intesraron los resultados conseguidos--
por oada 4rea, qus permitiara tener informacién més amplia y oomple
ta sobre el estado de salud de los atletas y conjuntar, las accio—
nes de todos los pasantes hacia la solucién de los problemas encon-

trados.




XI .~ PROPUESTAS T RECOMNEFNDACIONES.,

Con base al trabajo realizado durente el Serviocioc Social y : de
acuerdo, con las limitaciones encontradas durante éste, se propone-
un programa de intervensién mds amplio, que incluya actividades con
los deportistas,; entrenadores y a nivel interdisciplinarios

BEn cuanto al trabajo con los deportistas, serfa convenients i~
nicierlo con la realizacién de pldticas sobre Psicologia dol Depor-
te ¥ los beneficios que pueden obtener de la misma, que sirve omno
rresentacidén de los pasanies y al micmo tiempo, ayude a combatir la
resistencie de los deportistas hacia el serviocio psicolégico.

Para después contimumr con la fzse de evaluzcién, que implfque
un contacito mfs directo con los deportistas estableciendo un buen -
rapport, y disefiando o adaptando insitrumentos de evaluacién por me-
dio de los cuales, se puedan detecter los problemas y necesidades -
de ~1053 atletas, ya sea a nivel personal o de desempeiio deportivo. -
Esta evaluacidn debe ser lo mfs ampliz posible incluyende varios -~
instrumentos como entrevistas, cuestionarios, obserwvaciones direc-—
tas, registros,auto - reportes, que se conjunten con los informes -
del entrenador,

También se pueden llevar & cabo dindmicaa de grupo y sociogra~
mas qus complementen la evaluzoién y permitan detectar, los proble-
mas de commicacién y de relaciones interpersonales dentro de los g
quipos, & fin de implementar actividades avocadas a solucionar los

problemas existentes en ésta 4rea. Y para terminar ésfa fuse, glabo
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rar y aplicar un cuestionario de opinidén y actitud que abarque dre—
gs tales como 31 log triunfos y derrotss, metasy, la Psicologfa, inte
raccién grupal, bacia el deportey el entrenador. Mediante el cual,—
pe puedan deotectar metas y actitudes que perjudiquen a los atletas~—
¥ que interfiersn con su desempeifio personal y deportivo.

El programe de interveroién dependerd de los resuliades obteni
dos ds la oveluacidn, pero & nivel general podrfa incluir activida-
dos como, la implementacién de wm programa de entrenamiento aserti-
vo, que ayude a.fomentar la comunicacidén y cohesidn del grupo, :por
medio del cual se propicien interrelaciones mis abiertas y que ade—
mis reduzcan la ansiedad y agresividad producida por rolaciones ina
decurndas,

Tembfen para fomentar la cohesidn y coperatividad do los equi-
pos se pueden organizar actividades recreativas ( Exoursiones, juo-—
gos informales, reouniones etc... ) en los que también pueden parii-~
cipar los entrenadores, pasantes y encargados deportivos, qus te- -~
niende un mayor contacto con los deportistas, podrdn conocer mejor—
sus intereses y necesidades,

Ademds se les pusde ensefier 8 los atletas, el nétodo de relaja
cién progresiva de Jacobson, & f£in de facilitar el manejo mds efeo-
tivo de la tensién producida por las competencias y problemis perso
rales,

Serfa conveniente incluir, pldticas y disocusionss sobtwe los =
prinoipios bdsicoe do la Terapia Racional Emotiva, gue incluye ' los

principales penssmientos irrscionales, que estén afectando & los de




portistas, ya que los problemas presentados por los atletas puedsn-
tener su origen en cogniciones, que se reflejan ffsica, emocioml o
conductualnmente, al mismo tliempo puede ayudar o cambiapr actitudes =
que les producen conflictos y ademds posibilitar ol manojo racionsl
de los triumlos y dorrotas, o do cualquier problema parsonal,

Todo ello complementado con pldticas y terapias individuales -
con los deportistas que lo soliciten o cuyos problemas es{ lo re- -~
quieran,

En relacién al trabajo con los entrenadores, se puede inioiaxw
con una pldtica o serie de pldticas enfocades hacia la Psicologis —
del Deporte, sus finelidades y aportaciones de &sta en relsoidén al
trabajo del téomico, las que basicamente servirdn para awmentar 1la
motivacién de 6stos en cuanto a cooperar con los paicdlogos.

Una vez que se¢ &olaren estas cuestiones, se puede evaluar sl =
trabajo del entrenador, tomando en cuenta los métodos de inetruo— -
oién utilizados, la interaccién y relacién con sus deportistas, 1la
organizacién de tareas, estirmlacidén de los aveuces del equipo, mow
tivacién y en general todas aquellas categorfae en les que se pudie
ra ayudar & que realicen su trabajo oon mayor efectividad, Para lle
var 2 oabo ésta, es necesario disefiar o adaptar ingtrumentos tales-
ocomo cuestionarios, auto - reportes, entrevistas, observaciones di-
rectas durante los entrenmamientos y comparar los resuliados obteni-
dlos mediante estos instrumentos, con los reportes de sus jugedores.

Pare complementar la evaluacién serfa conveniente disefiar um =

cusstionario de opinién y aotitud, similar al que se le aplique & =
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los atletas, incluyendo los mismos temas, paxe analizar los puntos

de vista del entrenador, que puedan estar influyendo negativamente

en los dep§rtietas, de manera que sBo puedan aclarar o modificar en
cago necesario.

Como en ol caso de los deportistas, las actividader que se lle
ven & cabo con los entrenadoros dependerdn de los resultados obteni
dos durante la evaluacidn, sin embargo, a nivel general pueden in-
cluir 3
~ Ia realizacién de un curso sobre métodos de instruccidn, que Be -

enfoqus & mejorer la planeaoién, realizecién y evaluzcidén de las
actividades de entrenamiento o a cualquier deficiencia encontreda
en &sta frea.

- Ensefiarles los m8todos de modificaocién de conduota, incluyendo el
uso efectivo del reforzamiento, programas de moldeamiento, modela
miento y on general todos agusllos procedimientos conductuales -
quo permitan, bacer mds efectivo tanto ol aprendizaje y el desem
pefio deportivo, como fomentar la motivacién o interés,

-~ Implementar un programz de entrenamiento assertivo que permita al
entrenador interactuar y comunicarse con su squipo en una mds ole
8 y ablerta y que ademfs, sirva como modeolo para promover la exe
presién abierta y sincers do sentimientos y pensamientos dentro -
del equipo.

- También se pusde incluir pliticas sobre Terapia Recionsl BEmotiva-
ya qus 1la forma en 1la qus el entrenador piensa y sus sotitudes o

consiguientes, pueden afectar a sus deportistas. Si so lo ennefia—
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a racionalizar los problemas en el equipo, las derrotas o cual- -
quier otra situscién importante, éste podrd ayudar mejor & sus 8-
tletas.

~ Ademds para evitar la interferencia de sus problemas personales -
en su tradajo, se podrfan dar terapiss o pléticas individuales a
aquellos entronadores que lo requieren o lo soliciten.

Por otra parte, las actividades a nivel interdisciplinario es
importante que incluyzn cursos de capacitacién para cada uns de las
4reas del Servicio Nédico - Deportivo, conoretamente para los pasan
tes de Psicologis en las pldticas se trate a fondo, las actividades -
que se han realizado dentro de le Psicolog{a del Deporte, cuales «
son sus metas, finalidades y hecia donde se puede enfocar el treba-
jo que van a realizar durante el servicio. De ecta manera ce podrde
tener una perspectiva mds amplia sobre el cawpo, que ayude & pres——
{ar msjores servicios & los deportistas y que permita la aplicacién
¥y adquisicién de nuevos conocimientos.

En cuanto a las pldticas interdisciplinarias, serfa convenien-
te que so enfocaran & la presentacién de los mismos temas, desde el
pnto de viste de cada una de las carreras inclufdas en el Doparta-
mento, que ademds seo de 18 oportunided de discutir o comentar los -
problemas y ballazgos de las evalusoionss y actividades de cada 4&-
rea, a £in de que el trabajo sea realmente multidisciplinario, se -~
puedan hacer ajustes o modificaciones a los progremas de interven—

oién y buscar, alternativas de soluoién ante los problemas encontra
dos,
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Para lograr 6sto, s necesario fomentar la cohesién del grupo-—
de pasantes por medio de dindmicas de grupo, actividades reoreati—
vas y pléticos, que permitan una mejor integracién y commicacién -~
en el grupo de pasantes, lo que ayudard 2 que el trabajo con los de
portistas sea mie coordinado ¥ comploto entre las cuatro éreas,

Todo ello, complementado con una mejor asesorfe de los encarga
dos del Departsmento, haciendo que &sta sea mis amplfa e individua-
lizada, lo que servird como apoyo para la realizacién de invesiige-—
ciones sobre los aspeatos psicoldgicos en el deports, que contribu-~
yan 2 la mgjor formacién acadSmioca de los pasantes y que odemds sir
va para der un fundamento sélido a los programas de intervencién,

Para que estas actividades se puedan llevar a cabo, de 18 mow
jor forma posible, se debe crear un cubfculo individual : ~2 cada -
ua de lag dreas del Serviocio Medico - Deporiivo, en el que se pue—
dan aplicar los tratamientos, entrevistas o cualquicr procedimiento
sin interferencias,

La funoién principal de 8stas propuestas, es no sélo lograr wn
mejor rendimiento geportivo, sino que también los entrenadores y a—
tlotas adquieran una serie de habilidades que puedan extrepolar & -
su vida extradeportive y que promuevan por lo tanto, un mejor desa~
rrollo personal, con actividades que tomon en cuenta los aspectos e
ducativos, sociales, olinices y de investigacién implicitos en el -
deporte & £in de dar un servicic mds completo y eficdz & los depore
tistas y entrenzdores,

Para conseguir estn meta, es necesario que se de una mAyor Ore
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ganizacién ¥ ccordinzoién de los encargados del Dopartamento de HMHo-—
dioins del Deporte, dando mayor 8pojo — oo cuanto a tiempo, Toour—
sos y asesorfs - a lo3 pagentes, PAre proRover Su desarrollo acads
nico.

Fstas propuestias se olaboraron con baso & las defiociencias § =~
necesidades obscrvadas en ol Servicio — Hedico Doporiive do la EHEP
Zaragosl. Sin cmbargo, 1as cotividades sugeridas con los entrorado—
res y doportistas, podrfan aplicarse a otro tipo do institucibn de—
portive, considorando loa ajustes ¥y modificaciones que en cago nscg
sario, Be requicran parst adaptaxse & los Toouxrsos ¥ 1la poblacién -~
con la curl se he de trabajar. En rolacién & les actividades pYo— =
puostas a nivel interdisoiplinario, estdn espscificanente diseflades
de acuerdo & la orgenizaoibn ¥ estructura de 1a institucién en 1o -

cusl se realizé el Servicio, lo que hace diffoil su generalizaciéne~
a otras instituciocnes.
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ANEXO RO. 2
UNIDAD EF LA QUE SE TRABAJO.

CROQUIS DEL IOCAL

l.~ Esoritoriocs, 4.~ Noszs,
24~ Archives, S5~ Macula,
3,—~ Yesas do Exploraoién. 6~ Pizarrén, .
3 i
2 &

‘
El
\ [ o O |




ANEXO FNO. 3

UNIDAD EN LA QUE SE TBRABAJO.

AcRicola Oriental-




-6 =

AFBEXO0 EBEO. 4

LOCALIZACIOXN GEOGRAFICA.

DELEGACTION IZPAPAIAPA D.F. .
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i A¥EXO HO0. 5
USO DEL SUEBLO.

BABTTACIONAL

INDUSTRIALES Y DE OFICIEAS

PARQUE METROFOLITARO Y RECREATIVO

COMERCTALES Y DE SEHVICIO

AGRICOLA

NN

7

T T



AREXO

o. 6

POBLACION ATENDIDA.

DEPORTE M FPIy PN P [M P|M P|MM F|X P|UM FIH P |HPF TOTAL
14-16 {17-19 | 2022 [23-25] 26-28 | 29-31 | 32-34| 35~37 | 38-40 | 4143
FUTEOL 1 4 3 1 9
ATLETTSHO 3 1 1 1 6
BASQUETEOL 1} 1i1 3
GIMNASTA 1 21 14 6 28
TAE KWO¥ DO 21 313113171312 1 34
PESAS 1 1 2
ACOND. FIS. 1 1 2
TOTAL 2] of 9i 22| 22| 8| 8} 2 1 i 84
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AXEXO B0. 7

POBLACION ATENDIDA,




ANEXO X0, 8

POBLACION ATENDIDA,

ofeyueoxogd
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AREXO
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¥o. 9

POBLACIOXN ATEXNDIDA.

DEPORTE | FUTBOL | BASQUETBOL |ATLETISMO |pESAS |T.X.D. [AC. FIs.|cnonsia |romaL
CARRERA
B 1
1 2 3. 3 4
o B 1 1 2 4
2 > >
L B b 1
3 T T >
° I 1 1
¢ 18
I 9
A
TOTAL 4 1 3 6 14
1
1 2 1 > 1 4
2
[ T 1 2
Q 5
2
0T 1 1 2
o L 2 3
9
TOTAL 1 2 3 5 1
P R 1 1
A il 3 7
5 B
I 2 T 2 3
c B2 2 2
6 3 )
L] 7
8
9 1
TOTAL 2 1 12 2 17




POBLACIOYF ATEEDIDA.

DEPORTE TOTAL
CABRERA
¥ [ 1
> 1
E B
» [ 1
: f
¢ |1
3 T
I B
¥ o
A
TODAL 2 4
7
“ I T 8
. B
4
B )
. (B
B 15 T T
. B 1
TOTAL 16
;)
o I3 3
» [3
4
° B
H {6 3
2 I3
. [
TOTAL




-83 -

POBLACIORE ATEEDIDA,

DEPORTE | FUTPBOL | BASQUETEOL|ATLETISHO| PESAS{ T.K.D.| AC. FIS,.| GIFIASIA | TOTAL

é

g+ ]

)

s« B &
=S 1S V%) [ V] (o

gr\).
N
N

¢ 11 1 3

Cc 2 1 1
3

B 4 1 2 1 4
)
o L&

TOTAL 2 3 1 6

TRAB, . 2 1 1 4
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ANEXO KO.
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POBLACION ATEFNDIDA.
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AXEZXO
ACTIVIDADES

FOo.

1n

DESARROLLADAS,

TEMAS

PORESTE

Antropometrfa *

Eof, Mo, Klena Garcoia.

Estudio Ponderal y Postural ™

Dr. Boberto Mata Garoia.

Papel del Paramédico ™

Enf, Blanca C, Contreras.

Crocimiento y Desarrollo
Odontogénesis

C.D. Hector J, Ferndndecz.

¥l factor juego en el oreci-~
miento y desarrollo "

Psic, Fermando Alonso V,

1a Pisiologia del ejexrcicio
en la altitud medis "

Ir. Bonfiglio Kufioz B.

Respiracién ndxims y apnea
voluntaria "

Dr. Gabriel Martinez G.

¥Hedicina Preventive en el de
porte %

Enf, Beatriz Soriano,

Caries "

C.D. Hortensia Alburquerque.

Antecedentes de la Psicologia
del Doporte "

Paic, Gabriel Sanchez R.

Sexualidad y Deports ®

Iic, Ana Ha,., Rodriguocz.

Evaluacién de la potencia Ae
rébica

Dr, Jose Luis Ibarra,

Capacidad de trabsjo y fre-
cuencia de 170 a 120 por min.”

Enf, Bosa Ma. Anguiano,

Netabolismo Energético ™

Enf, Blith Kdijice Ch.

! Parcdoncia "

C.D, Pablo Garcia ®,




ACTIVIDADES DESARROLLADAS,

TEMAS

PONENTE

" Arrasividad en el Deporte "

Posio. Silvia Garcfa.

" Potencia Aerdbica

Dr. Gabriel Cherebetiu.

" Evaluacidn de la Potencia
Anacrébica ®

Dr. Bogelio Cedetio.

" Papel deol mdédico en el de-
porte ¥

Dra Angeles Terdn.

" Prucbas de sufioiencia car
diovascular "

Dra, Patricia Contreraz.

" Frocturas maxilofaciales y
dentales *

C,D. Heotor J, Hrdz,

A}

Perspectivas dentro de 1la
Poicologia del Deporte

Poic, Saul Fonseca,

" Ja dermatologfa en el dspor
te M

Dr, Pablo Saldfvar,.

" Meotrocardiografia en el
deporte "

Dr, Ignacio Veldzquosza

L] Dopm 1"

Bnf. Cristina Quintana,

" Protectores Bucales "

C.D. Paulino Sénchez.

" Programa de Psicologia del
Deporte en 1a ENEP Zaragoza “

Psio, Patricie Sanchez.

" Cardiologfa y dsporte "

Dr, Gonzalo Garcfa Nava,

Audiovisual

" Servicio Social en el Depar
tamento Hédico -~ Deportivo-
de la EWEP Zaragoza ",
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ANEXGC FO. 12

ACTIVIDADES DESARROLLADAS.,

SESIORZS DE TBABAJO TNTERDISCIPLIFARIO,

TEYAS pP3ic. ODONT. NED, BiF. TOTAL
E-A D - A E-A E~-A E-A

Antecedontes de la

Peicologie. Paro|6 | 7 2117 115 218 114 27

cardiorespiratorio.

Teorfas y sistemas
en Psicologfa., Hi

pertensidn arteri-|{2 | 7 217 1 15 2 8 7127
al,

Test Psicolégicos.

Inguficiencia car- 12 '} 7 2117 1 5 2! 8 NA R4
diaca.

Personalided. 2 |17 2 |7 1 5| 2|8 7 é?
Shock.

Dinamica de grupos |2 |7 - 17 - 5 ~! 8 2t 27
Capbio de Aotitu -

des, Angina de Pe~ |2 |7 297 1 5 21 8 2127
oho.

Infarto al miccar- |, 14 | 5 |4 105 28 2|27
dio.

Belajaoidn y auto-

control. Imsufi -2 |7 217 1 5 2] 8 2127

ciencia cardiaca,

E = Exponontes A = Agistentes.




ACTIVIDADES

DESARROLLADAS,

TRAS

QDOET.
E~-A

E~A

E-A

Prevencidén de ca-—

ries.

Ansiedad en los &
tleotas en sitin -
ciones deportivas.
Diabetes mellitus.

Entrenamiento ene
asertividad pare-—
entrenadores. E -~
feotos fisiolégi-
cos y psicolégi -
008 ge 1l depen -
dencia 2l ejerci-
oio en corredores.
Abceso hepdtico &
mibianc.

Cohesividad en -~
grupes Jdeportivos
Causalidad y rela
0idn cohesién eje
cucién. Insufi -~
cigncia hep&tica.

E » Exponentes

A = Asistentes.
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ANEXO HO. 13

PRUEBAS PSICOLOOGICAS APLICADAS,

DEPORTE ¥MPT SACES DONINCS TOTAL
FUTBOL 7 9 6 22
BASQUETHOL - 3 1 4
ATLETISNO 2 6 2 10
TAD KHOW DO 24 34 21 19
CDOASIA 9 28 8 45
PESAS 1 2 1 4
ACOND. FIS. 1 2 1 4
TOTAL 44 84 40 168
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ANEXO X0. 14

ACTIVIDADES DESARROLLADOS,

CUESTIONARIO DE OPINION ¢

Este es un cuestionario que pretende investigar, Jla forma en que
usted plensa y siente acerca de varios temas. Bncontrard wma serie de
afirmaciones ocon las cuasles usted puede estar de acuerdo o en desacusx
do. & la derccha de oada afirmacién, cncontrard los mimeros del 1 al 5
usted deberf encerrer en un circulo, el mimero que mejor describa su -
reaccién ante cada una de las afirmaciones,

1 Significa Completamente en Desacuexrdo.
Significa Moderadamente de Acusrdo,
Significa Nl aouerdo, Ni Desacuerdo,
Significa Noderadamente de Acuerdo.
Significa totalmente de Acuexrdo,

(S-SR

HACIA EL ENTRENADOR :

1) EL entrenador expresa las instrucciones clarmmente. 12345
2) Pienso que el emtrenidor no posee sufiocientes cong

cimientos técnicos. 12345
3) Conmsideroc que mi entremador es la persons mds ade~

cuada, pare ooupar ese puesto. 12345
4) El omportamiento del entrenador es negligente. 12345
5) El entrenador es autoritaric. 12345
6) El entrenador es amistoso y fomenta el compaderis—

mo. 12345
7) Cuando el entrensdor comete errores, ncepts suge—

Tanoias, 12345

8) Cuando nos sentimos nerviosos antes de una competen
cla, ol entrenador nos ayuda a calmarnos, 12345
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9) Cusndo perdemos, ol entrenmador se enoja con no
sotros.

10) Sigo las instrucciones del entremador al pie
de la letra.

11) Me identifico con el entrenadoT.

HACIA SUS COMPAREROS 1

13) Dentro del equipo 3e foments el compaierismo.

14) ¥i relacién con los compafieros es amisiosd.

15) He 1levo bien con la payorfa de mis compofieros.

16) Fuestras Teleciones amintosas se extienden mds
alld del entrenasmiento.

17) Mis compafieros son sumamente agresivos.

18) Si surge algin problezd tratamoc de resolverlo,
entre todos.

19) Cuando algin integrante del oquipo falla, tratamos
de motivarlo pare que NejoTo.

20) Bn el equipo existen grupof antagénicos.

21) Pienso que el equipo funciona mal, porque exis
to rivalidad entre rosoiros.

22) Trotemos de corrogir muestros errores ayudandonos
mutuamente.

23) Pienso que mis compafieros son efiosces deporiive—

mente,

PACIA EL DEPORTE 12

24) Practico deporte porque e8 jmportante pare mi
T palud,
25) Siempre quise practioar deporte.
26) El geporte para mi, es una forma de obtener pres-
tigio. ' '

12345

12345
12345

12345
12345
12345

12345
12345

12345

12345
12345

12345
12345

12345

12345
12345

12345
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27) ¥4 familia me presiond para que practicara

algin deporte. 12345
28) Me gustaria representer & mi pa{s en una
competencis intermacional. 12345

29) Mo gustarfa ser deportistas profesional. 12345

HACIA IAS METAS s

30) B mds importante competir que gansT. 12345 j
31) Me gustarfa ser el mejor jugador de mi equipo, 12345
32) las buenas relaciones con mis compafieros son

mia importantes que GADAT. 12345
33) Iucho por conseguir mis metas particulares,

aunque no sean las de mi equipo. 12345 ’
34) las metas de mi equipo son también mis metas. 12345
35) S8 que no oiempre se puede logrur lo gue uno

desen, 12345 §
36) Trate de conseguir lo que quiero, aunque al-

guien se vea afectado por esto. 12345

HACIA SI MISHO s

37) Pienso que me desempefio bien dentro del equipo. 12345
38) Creo que puedo superarme mis como deportista. 12345
39) Me considero parte importsate del equipo. 12345
40) Hi desempefic en el equipo nojorarfa, si no fus

re tan indeciso. 12345
41) Siempre trato de baoer las cosas lo mejor posible. 12345

EACTA EL TRIUNFO Y 1A DERROTA 1

42) Triunfar es lo que mds deseo. 12345
43) Siempre al empeza.r un juego pisnso que vemos & ganax. 12345
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44) Cuardo algo sale mal, plenso que el error
es de los dends,

45) Cusndo el equipo pierde Be dobe a loa erro
ros del entrenador.

46) Si perdemos, trato de superar nmis errores.

47) 1a derrota me deprime.

48) Cuando las copae estdn paliendo mal, luoho
para que mejoren.

49) Cuzrdo el equipo se desmoraliza lucho por
animarlos.

50) Cuando jugemos en desventaja, plenso que
el partido se va a perder. '

51) Cuando compeiimos como visitantes, muesiro
desempetio tiende a ser deficiente.

52) No soporto que las cosas vayan rmal,

53) Deseo no volver a participar cusndo perde—

mos con mucha desventaja.

HACIA 1A PSICOLOGIA ¢

54) Los PsicSlogos sélo txatan a persones afeg
tadas mentalmente.

55) Creo qus los test psicolégicos mo sirven
pare nada.

56) Desconozcoe completamente los procedimientos
empleados por los peicblogos.

57) Definitivamente no conffo en elles.

58) Ye gustarfe someterme & Ul tratamiento Psico
18gico.

59} Un psiodloge podrfa ayuder & mejorar el do=
sempefio de mi equipo.

60) Pienso qus la Peicologla no tiens made que ver
con ol deporte. )

12345

1

2345
2345
2345

Mo

12345

(™

2345

12345

[

2345
2345

)

12345

12345

12345

=~

2345
2345

-

12345

12345

12345
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AREXO NO. 15

~ PUNTUACIONES DEL MMPI POR BEQUIPGS,

BQUIPO 3 (imnaasia,

ESCAIAS L P K 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
P 13 3 18 12 25 20 29 34 8 3 27 24 34
g 41 a| 11116 30] 22| 18] 35]9 |30}2s5]24]35
7 8l 1] 23|l 20] 27| 25| 25 26 |3 [ 271 |27] 26| 30
X 9 | 12| 10} 11| 37| 22| 30| 3915|377 |35]| 2245
c 30 3| 15)14] 1820|2337 ]18]2]195]15
(I) 741 21 18| 25| 22} 25| 23] 30 | 12| 27 | 25| 25 | 20
¥ 218} 10l9]23larlar|34i9 {32]35])24]25
g 12] 3} 24| 19| 24{ 27| 23| 318 | 29|29} 16} 28

TOTAL 571 36| 129 {126 | 206 |180 | 189 [262 | 71 [226 228 [180 |222

vEDTA | Tl 45| 16.1115.7] 25.7) 22.5| 23.6| 32.7] 8.8|28.2]28.5]22.5|27.7

BEQUIPO ¢ Futbol Soccer,

ESCAIAS L B K 1 2 3 4 5 6 1 8 9 [¢]
P
U 3 3 26 35 30 44 35 28 16 42 41 23 24
g 9| 0] esl2af 3231312222336 2]z2s
T 1 8 10 14 22 16 27 29 10 25 29 19 30
» 3] 10) 1718 2620} 30227 [28]31]19]n
I 3| a4) 18la6l 2rl29tlas)32]5 |37 {3¢]13]23
° 2| 9l 9 2ol22|2aaloo]ler |7 [32]35]210]34
E 2! 3l as|13les|arl 22|31 |al2r|{25]29]29
S
| roman | 23| 47| 120 {137 | 183 [180 {290 J193 {70 |e2a [e31 f145 {296
wenra | 3.2 6.7 17.1}19.5{26.1|25.7{27.1{27.5 | 10 [31.5] 33 |20.7] 28
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PURTUACTONES DEL MNFI POR BJUIPOS.

BQUIPO : Tee Kwon Do,
FSCALAS vy P ¥ |1 2 13144151617 1819 o
4 5 14136} 2| 2af21) 32] 12] 28 |36) 21| 24
7 11} 16115 28| 20| 22| 30) 10f 23 | 36] 14| 38
9 L} 13725119116 18] 32} 10f 30 | 32] 23 | 37
5 T W19 {23129 |30) 2618} 22 31{ 18129
? 6 3 21 {18 16 ) 22 {26 30) 5 | 27 {30] 21| 22
- 7 1 151151221 22| 2| 35{ 7 22 |19 15| 14
¥ 8 8 21 112 1251 231 194 344 13¢{ 31 |33) 201 22
T 8 5114114129242 2713 31 136] 17} 36
- [ 5 17112 1291241322648 | 34 |33} 261 27
A 8 01 161312 22]26] 0|8 | 27 23] 23} 28
o 21 811151 28)19 2|4|12} 2828} 23|m
T 7 2 1618 1221181 24) 2819 |29 {24] 161 30
o 3 9 10111 y2 11921 )29)12) 27 {301 221{ 20
¥ 7 3 191161 )25]27123{7 23 j26) 22118
E 3 5 Ulnnjarjpisi2a]3019 | 28 |24} 281 18
s 5 6 it 26t 2527326 30 {32} 2320
5 3 61271214 16}|19)22)11f 25 {24} 19123
6 100y 1151231231 28129111 29 1318 281 26
7 8 Yliwj2arj8ye2]|2a]7 27 {31} 22 | 23
6 101 16118130 f27728}2)14] 30 {422]18]n
TOTAL | 119 | 130 { 312 {306 1455 1428 {475 | ~ [182 | 557 koo {419 |s27
MEDTA | 5.9 | 6.5 15.6{15.3|22.7i21.4]23, 7 =~ 9.1 127.8 |30 {20.9]|25.8
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PUETUACIONES OENERALES DEL MMFI.

ESCAIAS L by K |1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
fe1a 13} 3 18 {121 25{ 20{ 29| 341 8 3} 271 24 34
4 4 111161 30| 24 181 35| 9 ol 251 24| 35
8 1 23120127 25{ 2511261} 3 21t 27| 26} 30
9 12) 10 1113 371 21 30 {39} 15¢ 37 35} 22| 45
3 3 15 1418222033} 7 18l o5 19} 15
7 2 18 j25f224{ 25} 23304 12| 271 25| 25| 20
2 8 019 2311721 {349 31 351 241 25
111 3 24 119241271123 {3138 291 29} 161 28
ATLETD, 101 1512 112} 2319124129 15] 27f 34] 24} 35
AC. 1
FISICO 2 6 8 7 26 { 12 { 23 128 10] 32} 331 23} 40
FRESAS 4 2 22 {12 18] 22128 {241 8 241 25} 20| 11
TOTAL 222 t 240 | 617 }611 }929 |838 {950 36241122 1176| 843 ho4o
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