UNWERSIOAD  NAGIONAL  AUTONOMA DE  MEXIGO

E.N.E.P. ZARAGOZA

SISTEMA DE ENSENANZA MODULAREN LA
ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS
PROFESIONALES ZARAGOZA
(MODELOS DE SERVICIO)

T E S I S

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE
CIRUJANO DENTISTA
P RE S5 E N T A N
JOSE FRANCISCO GILES LOPEZ
JUVENAL SALGADO URIOSTEGUI

México, D. F. 1984



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



TITULODO S : PAGINA
PROTOCOLO DE TESIS 1
INTRODUCCION 9

CAPITULO I

QUE ES EL SISTEWA DE ENSERNANZA MODULAR
2)ASPECTOS HISTORICOS 11
B)ASPECTOS -METODOLOGICOS | 13

CAPITULD IIX

EL SISTEMA DE ENSENANZA MODULAR EN LA

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIO-

NALES ZaRAGO0ZA 27

a)DEPARTAMENTOS ACADEMICOS QUE DAN

SERYICIOD A LA CRRRER4 DE CIRUJIAMO
DENTISTA EN LA ESCUELA NACICNAL OE
ESTUDIOS PROFESIONILES Z3RAG0ZA 37

CAPITULO III
QUE SON LOS MOJELOS DE SERVICIO CDONTOLOGICO 43

CAPITULD IV

TECNOLOGIA DE LOS #00ZLCS DE SERVICIO
CDONTOLOGICO 69

RESULTAJ0S 99
CONCLLSIONES . 100



ALTZANATIVAS Y PROPUESTAS. 102

BIBLIOGRAFIA S 104



PROTOCOLO PARA TESIS

A) TITUIO DEL PROYECTO
SISTEMA DE ENSERANZA MODULAR EN LA CARRERA DE CIRUJANO
DENTISTA EN LA ESCUELA NACIONAL DE ESTIDIOS PROFESIONA=-
LES ZARAGOZA

B) AREA BSPECIPICA DEL PROYECTO
MODELOS DB SERVICIO ODONTOIQGICQ

C) PERSONAS QUE PARTICIPAN
ALUNNOSS
GILES IOPEZ JOSE PRANCISCO
SALGADO URTOSPEGUI JUVENAL
ASESOR (ES)
TORRES HERNANDEZ ROSA MARIA (LIC. EN PEDAGOGIA)
ROSAS VARGAS ROSAURA (CIRUJANO DENTISTA)

D) PUNDAMSHTACION DE LA ELECCION DEL TEMA

La odontologfa en M&xico sicmpre ha funcionedo en forma eli
tista, ya que es brindada solanente a la clase social que cuenta
con los medios econdmicos para recibir éste tipo de servicio, ha
ciendo imposible la incorporacidn del sector marginado al cual--
dnieameﬂte se 12 da atencidn por medio de campafias de salud bue-
cal que organizen instituciones gubernamentales asf{ como también
la Universidad, las cuales estédn enfocndas a vroblemas inmedia--

tos, siendo-en éste sector de la poblacidn donde existe el mayor
fndice de enfermedades bucodentales.
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En cusnto 2 la ensefianze en la carrera de cirujano dentista
ha estado encaminada a formar profesionales con una ideologfa lu
crativa, olvidandose de lac necesidades de astencidn que la poblg
cién de pocos recursos econdmicos reguiere, 1o que ocasiona una
concentracidn de profesionales en las zonas urbenas. Con base -
en este tipo de problemas, actuzlmente se estan formendo siste—-
mas de enseflanza diferentes o innovadores, es decir, que estos -
estdn encaminados a solucionar los problemas nds prevalentes ens
tre la poblacidén marsinada.

8ste tipo de innovaciones educativas tratan de sdaptarse a
la realidad que vive el ﬁais, utilizando técnicas especfficas de
acuerdo a las necesd dades que ée presentan y. a su vez basandose-
en la integracidn de las diferentes disciplinas como son: Medici
na, Psicologfa, Qufmico PFarmaceutico Biologo, Enfermerfe y Odon-
tologfa, resultando los modelos de servicio odontoldgico un cam-
bio en la odontologfa tradicionel.

La Eacuela Nacionsl de Estudios Profesionales Zaragoza, es-
t4 brindando atencidn odntoldgice por medio de modelos de servi-
clo odontoldgico situados en puntos eutraﬁégiéos ce acuerdo a su
situacién geogrdfica y a las nececidades de la zona marzinada —--
que la circunda.

%) PLANTEAMIENTO DZL PROBLEMA

Al crearse Ciudad Universitaria en 1954, tanto su disefio ar
quitectdnico como sus estructuras scadémicas y administrativas -
fuerdn elaboradss para dar servicio a un miximo de 30.000 estu—-
diantes., Duronte los afios ocue siguierdn a la construceidn hasta
los primeros.de lz década de 1979, se tradujo en un incremento -
rdpido y persistente del nfmero de alumnos, nrofesores, investi-

gadores y de personal administrativo que tuvo un gran gumento de



1967 = 1972.

Congiderando por una parte los compromisos que lg Universie
ded tiene ye sdouiridos con los alumnos inscritos en sus plante-
lea de la Escuela Nacional Preparatoria y el Colegio de Ciencias
y‘Humanidades ¥y por la otra, le atencidén de la demanda de wrimer
ingrese por exemenes de admisidn, la poblacidn escolar de la Uni
versidad Nacional Auténoma de México. a nivel de estudios profe--
sionales serfa de tal magnitud que en 1975 Ciudad Universitaria »
tendrfa que dar cebida a 5 veces su capacidad normal, y en 1980~
& 10 veces diche capacidad. Tos estudios profesionzles evolue-
cionan tanto en el crecimiento poblacional como en su desarrollo .
académico, los estudios de posgrado se desarrollen de manera con
slderable, contzndo con caorca de 200 estuciantes en 1954 y pasar
a cerca de 5 mil estudiantes en.1972. '

la organizacidn universitaria increme:té necesariamente su
complejidad 1o gue reauirio de adecuaciones que implicarﬁn la a2
ereacidn de nuevas dependencias ¥ se modera su adminiatracidn.

%n el propdaito de resolver el problema de sobresaturacidén
de les instalaciones de la Ciudad "miversitaria y nara que se pu
diera atender en 1974 la demanda de nrimer ingreso a estudios -~
profeaionalea, se hizé necesario construir nuevas instalaciones
fuera de la Universidad tomardo en cuenta ura descentralizacidn
f{8ica, académica y zdministrativa basada en el vrogrzma de des-
centralizacién de estudios profésionales de la niversidad Facip
nal Autdnoma de Méxdico, contemplando 1los sisuientes, puntost

~ La conatruccidn de instalaciones vara nuevos centros en -
zanas donde vive un nimero importante de alumncs, personsl acad§

mico y adminstrativo.

=~ El eatablecimiento de proporciones adecusdas entre insto-



laciones, aslumnos, persouzl docente y el drea de los terrenos,
con el objeto de evitar los inconvenientes que presentan las con
centraciones.

~ La oportunidad de incorvorar innovaciones en la organiza-
cidn academico-~adninistrativa en virtud de la creacidn ds nuevos
centros universitarios, c¢ada uro con orientacidn accdémica dife-
rente,

- El ofrecimiento de }m diversi dad de opciones profesionales
en polos distintos del 4rea metronolitana, contemplandose entre
s{ los distintos centros -mniversitarios. )

Para iniciar la descentrzlizascidn de sus instelaciones en =
1974, la Universidad Nacional auténoma de ¥éxico cucnta a. la fe
cha con 15 hectf{reas en Cuautitldn Izealli, 30 hectireas en Santa
Cruz Acatlén y 40 Hectdreas en San Juan Iztacala.

El progrema de descentralizaéidn propuso asf{ lz creacidn de
un sistema de nuevos centros educativos independientes y dirigidos
por las autoridades que sefiala la ley orginica y el estatuto gene

rals Iz proovuesta del orogrema de descentralizacidn tamtien in-
dicd 1z intesracidn de dichas centros a nartir de carreras afines
y compleme:tarias del conociniento.

El cerdcter multidisciplinario determind le denominacidn ge
nericn de Bscuela Nncional de Estudios Profezionales nara esos =
centrus, disefiandose una orgrnizacidn matricial carrera=deperta=
mento, aue sustenta en la diferenciacidn del trabsjo acmdémico -
que implica 1a atencidn de estudiantes, la orgrnizacidén de lo 1p
bor de los nrofe3orss, la observacidén, direccidn y revisidn de -

los plones v nrogramas de estudie. Ia estructura de las Escuelas
Mlacionales de Estudiios Profesior:les permite estudiar los proble-



mas con un enfoque multidisciplinario, por sjemplo 1a Escuela
Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza ha tratado de que
los proyectos de investigacién se enfoquen hacia los proble--
mas prlortfnrics del pais,

Las actividades que comprenden los géneros de la extensién
de la investigacién, le docencit y la difucién de le cultura se
realizan en las Escuelas Nacionzles de Estudios Profesionales a
través dé los medios usuales como sonj seminarios, congresos, -
conferencias etc,, en la Escuela Nacional de Estudios Profesio=-
nales z;fagoza se ha establecido un compromiso con la sociedad
a través de sus programas de investigacidn y servicio comunita-
rio, en los que se reproduce la prdctica profesional y de 1a o-
peracidn de las siete clfnicas multidisciplinarias en las que -
se ofrece servicio integral a la comunided,

_ P) OBJETIVOS:

I.~ QUB BS BL SISTENA DE ENSENANZA MODULAR?

a) Conocer aus aspectos histéricos
" b) Conocer sus aspectos metodoldégicos

II.~ BL SISTEMA DE ENSENANZA MODULAR EN L& ESCUELA NACIONAL
DR ESTUDIOS PROPESIONALES ZARAGOZA
) Que departamentos académicos dan servicio & la ca-
rrera de Cirujano Dentista en la Escuela Nacional
de Bstudioa Profesionales Zaragoza,

 III.~ QUE SON 10S MODELOS DE SERVICIO ODONTOLOGICO?

IV./ CUAL BS LA TECNOLOGIA DE LOS MODELOS DE SERVICIO
ODONTOLOGIOO

Vo CONGLUSIONES Y BIBLIOGRAPIA



G) HIPOTESIS DE TRABAJO:

El sistema de ensefianza modular en la carrera de ciru-
jéno dentista de la Escuela Nacional de Estudiocs Profesiona-
les.Zaragoza, trata de brindar atencién'integral a la pobla-
cidn de pocos recursos econdmicos por medio de modelos de ger
vicio odontoldgico situados en puntos estratégicos, con esto
se trata de dar un enfoque diferente a 1o que hasta ahora se

ha estado haciendo en la odontologia en México,

H)MATERIAL Y METODOS:

Se hard la revisién de los articulos, folletos y revis

tas referentes al tema asi como la consulta bibliogrifica al
respecto, ’

1) BIBLIOGRAFIA QUE APOYA EL PROYECTO:

a) Artfculo CLATES

b) Curso Ensefianza Modular
Unidad de Pormacidn de Recursos Humanos y Evaluacién
Académica

E.N.B.P., Zaragoza U.N.A.M.

c) Resefla Histdrica de la Zscuela Nacional de Estudios
Profesionales Zaragoza.
d) Art{culo: Ensefianza Modular
Panzsa, Margarita
Investigadora de Perfiles Educati?os
CISE



R .

e) Interdisciplineriedad; Problemas de la ensefianza y la
investigacidn en las universidades.
Apostel Leo y otros,

f) Plen de Estudios de la carrera de Cirujano Dentistz de
la ENEP=Zaragoza.

g) Caracteristicas de la docencia en el servicio clinice
Iic. Ilze Kretchmar

h) Objetivos generales de la investigacién de modelos de -
servicio en odontoloefa
Grupe Innovaciones 1977

1) La Splud Desigual en Méxioo
Idpez Acufia Diniel

j) Material Las Clfnicas Multidisciplinarias
ENEP-Z2aragoza 1980

K) Manual de organizacién para las clfnicas IMSO
ENEP-2Zaragoza 1980 '

1) Primer foro académico ENEP
La carrera de odontologfa de la ENEP-Zaragoze
Roxane Camacho Morfin

rn) Documento Xochimilco

n) Diversos sistemas de la orgenizacidn de lpg ensefianza

o) Mstintos enfoqu_es o bre la ensefianze modular, distin-
tas metodologfas,

J) CRONOGRANA DE ACTIVIDADES
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INTRODUCCION

El crecimiento demogrdfico en nuestro pais y principalmente

el aumento de la demunda estudiantil, provecéd la necesidad de —--
crear una serie de campos universitarios debido & la insuficien-
cia de las instalaciones de ciudad universitaria, naciendo las =
Zscuelas Nacionales de Zstudios Profesionales ubicadas en dife-—
rentes zonas del Area metropolitana de la ciudad de Wéxico,

De la descentralizacidn de ciudad universitaria nace la Es-
cuela Nacional de Estudioes Profesionales Zaragoza como narte del
progreso de¢ la universidad con una tendencia a mejorar los siste-
mas educativos tradicionales por medio de un sistema efectivo =-
activo y multidisciplinario en el cual intervienen maestros v a-
lumnos en el desarrollo de la informacidn v actualizacidn de los
conocimientos para el logro de un objetivo comin en la formacidn
profesional para formar vrofesionistas de acusrdo a las necazida
des reales de nuestra poblacidn.

El avance progresivo de los métodos pedagégicos ha origina-
do una serie de modificaciones en las tdcnicas educativas subg—-
tituyendose en algunas dsenendencias el sisteme tradicional por -
un sistema yue esté més enfocado a la realidad de nuestras nece-—
gidades sociales.

Por tal motivo la Universidad Vacional aAutdnoma de ¥éxico
apoya a sus dependencias descentralizadas en la modificacidn cu-
rricular vara poder brindar una mejor atencidn a las necesidades
de la pdblacién adontando la #Zscuela Nacional de Estudins Prafe-—
sionales Zaragoza el sistema de enssranza modular basado en una
estructura matricial carrera-denurtamento.

El objetivo de este trabajo es el de difundir el sistema ——

de enseflanzu que brinda la Zscuela Nucional de Zstudios Profeszio
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nales Zaragoza para que todo el personal tanto méestros, alumnos
y personal académico 1o conozcan y lograr asi la unificacién de
criterios, tratando de mejorar y supérar sug deficiencias.,

Este resumen consta de la forma en que se aplica el sistema
de enseilanza modular e jemplificado con la carrera de Cirujano --
Dentista de la Bscuela Nacional de Estudios Profesionales Zara--
g0za, con pequeiias anotaéiones del sistema de ensefiunza de otras
dependencias con el objeto de clarificar las diferencias del cam
pio de gistema a que estamos sometidos al pasar de un sistema de
ensefianzg por aéignaturas 4 un sistema de enserianza modular.

Pretendemos que esta lectura sirva para aclarar y mejorar =
las técnicas pedagdgicas del sistema de enseiianza adoptado por -
la Bscuela Nacional de Estudios Profesionales Zuaragoza vpor medio
de 1la unificacidén de criterios y asi mismo para la realizuacidn =

de algin trabajo mds profundo sobre este tema.



CAPITUYLO I

QUE ES BL SISt&mA DE ENSENANZA KODULAR?
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a) ASPECTOS HISTORICOS

A partir de la creacién de la Universidad Nacional Autdéno-

ma de México en 1954, ha existido un incremento de la poblacidn
egstudiantil, transformando en insuficientes las instalaciones -
de Giudad Universitaria, 1as cuasles fuerén disefiadas para dar -
servicio a 30,000 alumnos, con un méximo de 50,000, y a pesar -
de las adaptaciones y ampliaciones gque se le hicierén para brin
dar una mayor capacidad, la demandg educacional aument$ mis de
lo esperado, contando en los aﬁos 70'5 con mis de Q0,000'alums
nos{(l), sobrepasando el limite de su capacidad normal, provocan
do problemas por la falta de espacio pura el desarrollo de las
actividades docentes, consulta de alumnos con los profesores, -
asi como la dificultad de comunicacidn funcional y fisica entre
sus edificios y el aumento'de la densidad de trénsito en el cir
cuito universitario.

Lo anterior aunado a la reforma educativa, la cuzl estaba -
anfocada a todos 1os niveles educacionsales, brindando mayor im--
portuncia al nivel superior, observandose esto en la creacidn de
nuevas escuelas ubicadas en el Area metrovolitana de la ciudad -
de México, tales como:

l.- Colegio de Ciencias y Humanidades

2.~ Colegio de Bachilleres

3.- Universidad autdénoma Metropolitana

4,- Las Escurlas Nacionales de Estuding Profesionales.

(1) Documento sin titulo dirig{do u«l H. Consejo Universitario
por la comisidn Técnica de la Imolantacidn de provectos

Universitarios. México U.N.A.M. febrero de 1¢74
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Para efectos de este traubajo sdlo se hard mencidén a las
BEscuelas Nacionales de 3Istudios Profesionales gue iniciardn -
sus actividades como varte del proyecto de descentraligacidn
de la Universidad Nacional Auténoma de iléxico en el afio de --
1974, Cuautitlén el 19 de febrero de 1974, Acatlén e Iztucala
el 13 de noviembre de 1974 y Aragdén y Zaragoza el 7 de agosto
dge 1975(2). |

Para la realizacidn de la descentralizacidn de Ciudad Uni-
versitaria se tomé en cuenta; el crecimiento demogrdfico de la
zona metropolitana de la ciudad de México, la adecuada integra
e¢idn vial de dichas zonas con el resto del 4rea metropolitana,
as{ como estudios realizados que muestran que el 324 de 1la po--
blucidn de la Universidad vive en las zonas Norte, Noroeste y -
Noreste de la ciudad.

Dentro de los puntos orincipales del proyecto de descentra
lizacidn estan: La construccidn de instulaciones educativas para
nuevos centros en zonas dsnde vive un nimero considerzble de la
poblacidn estudiantil; %1 estwublecimienso de pronorciones adecus
das como terreros e instulaciones con el nbjeto de evitar srandes
concentruciones, el ofrecimiento de la diversidad cde opciones nra
fesionules en nolos distintos de la zona metrovolitana, asi como
la oportunided de incorporar innovaciones en la organizacidn aca
démico-administrutiva, pera daur servicio ul mayor nimsro de a--

¥y cormlaman—-

D

lunnos e infegrar carrerds afines en sZres comunes

tarius, dandnles un cardctes wmultidiscinlinario.
Este vroyecto de descentralizucidn de la universidad origi-

nado nor el problema de sabresaturwcidn estudiantil aue nravocs

nrincinal aenteé nrovlemas administratives de las insulicisntes in

(2) Torres H. Insa Ma., v Prieto Ramds Rocfo
Cursn Insaiianza ¥adulsar

o

NBP Zarafoza
B

2
od
GNa 2682
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talaciones de Ciudad Universitaria para atender la demanda eg==-
tudientil(3), fué aprovechado para experimentar nuevas formas de
orgenizacidén académico~administrativa, para lo cusl se disefiardn
un conjunto de inrovaciones en los estudios orofesionales y de -
posgrado, asf como la busqueda de alternativas de ensefiariza para
vincular a la universidad con la = c¢iedad, adoptando para ello -
las Escuelas MNacionales de Estudios Profesionales la estructure
matricisl como una forma académico-sdministrativa de subsenar las
deficiencias de la educacidén. ( ViR ANZX0 1)

La orgenizacidn Matricial Carrera=-Departamento se basa en la
integracidén del trabzjo académico por 4reas afines, constendo de
le atencidn a los estudiantes, la organizacidn de la labor de los
profesqiea, la obserVacidn; direccidn y revisidn de los plenes de
estudio, con este objetivo existe una coordinacidén de cada carre
ra cuya funcidén principal es establecer las metas, evaluar su =
realizacién y su retroalimentacidn, con el fin de mantener una re
novacidn constante, por ejemplo: Ia Escuela Nacional de Estudios
Profesionnles Zaragdza, surge como una etapa del nroyecto de des
‘centralizacidn de Ciudad Universitarie que fué aprovechada para
efectuar cambios educacionales como una alternativa que pudiera
solucionar las demsndas de la vodblecidn, inicid sus aetividades
con los planes de e¢studio vigentes en ¢iudad Universitaria, pero
con modificaciones en su implementacidn, los cuales fuerdn susti
tufdos al presentar sus propuestas de orgsnizacién de los curri-
cula basados en 8l sistems de enseflanza moduler siendo aceptados
por el H, Consejo Universitorio como una innovacién al vroceso e
{3) Notas

Bl Proyecto de descentralizacidn tiene diTaerentes con-
cencionesa, como cuestiones politicas y como lz sobresa-

turacidn estudientil, la cusl tomzmos como base en la =
realizacién de este trabajo
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ducativo, adoptando una estructiura matricial carrera denartamento
para favorecer el Optimo aprovechamiento de sus recursos fisicos
finaencieros y humanos dandn origen a la multidiscivlinariedad.

En la Zscuela Nacionzl de Zstudios Protfesionales Zaragoza, -
se concibe a la multidisciplinariedad come la comunicacidn de in-
formucidn técnicas y metodslogia provenientes de diversas disci-
plinas nara el logro de un objetivo comin.(4)

‘'Esta concepcidn se concreta de lu siguisnte manera:

-~ Direccidn

-- Pres divisiones académieas’
a) CGiencias de la Salud
b) Ciencias y Tecnologia

¢) Ciencius Sociales

-- Siete coordinaciones
a) Médico Cirujano
b) Cirujano Dentista
c) Psicologfa
d) EZnfermeria
e) 3iologia
f) Ingenieria Juimica

g) wimico Parmaceutico Biologo

== CGinco departumentos acaddmicos

a) Biologia Humana

(4) Op. cit. Cursn Insefianzaz !dodulor



b) Ciencias Socisles y de la Conducta
¢) Clencias Clinicas

d) Ciencias Bésicas

e) Tecnologia

—= Veinte secciones académicas distribuidas entre los deper-

tamentos y clinicas perifericas.

w= Cuatro unidades de apoyo
a) Unidad administrativa
b) Unidad académice
¢) Unidad de Planeacién
d) Unidad de administracidn escolar

Con la reestructuracién de la orgonizacidn adminstrativa =
aefectuada el 12 de msyo de 1978 se creardn los aiguientes orga=
noss '

a) La Secretarfa Académica:

¢ De la que dependen 3 divisiones académicas:

l.= Ciencias Qufmico Bioldgicas

2, Ciencias de la Salud

3,- Ciencias Socimles y Humanas

b) La Secretarfa Administrativa

o) Tres Coordinaciones Generales:

l,- Coordinacidn genersl de estudios orofesionales
de la oue dependen las siete cogrdinaciones de
carrera, la coordinacidn del tronco comin del
drea de Quimico Biolégicas y la coordinacién de
intermado, servicio social y examenes profesio=
nales. '



2.~ Coordinacién general de estudios de posgrado
‘3.~ Coordinacidén general de investigacidén.
d) Dos nuevos departamentos mcadémicos
1.~ Biologfa
2.~ Clfniea Odontoldgica Integral y 11 secciones
académicas ¥y clinicas verifericaa.

¢) La diversificacidn de las unidades de epoyo:

l.- Unidad administrativa

2.~ Unidad de manteni:dento y servicios generales

3.- Unided de Pleneacién

4.~ Unided de servicios académicos

5.~ Unidad de administracién escolar

6.~ Unidad de eventos acadénicos y socioculturales
y deportivos

Te~ Unidad de formacidn de recursos hmnarios ¥ eva-
luacidn académica (actuslmente unidad de desa~
rrollo y evaluacién curriculzr).

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza cuen
ta actualmente con una poblacidn estudisntil de _ 8,995

alumnos y 1,487 Profesores en las diferentes earreras
que se imparten como son: Biologfa, Ingenierfa Quimica, Quimice
Parmeceutico Biologo, Psicolosfn, “nfermeria, Medicine y Odonto-
logfa, con un total de __ 10 482

nel académico. (Ver anexo II) (5)

miembros de nerso=

Actualmente la Zscuela Nacional de Zstudios Profesionsles
Zarpgoza ha dado un sflido apoyo a la reestructuracidn formsl de
los planes de estudio con el {in de que sean plternasivas a las

{5) Resella Historica de la NEP-Zaragoza v. 5
“Hosa Marla Torres H.
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b) ASPECTOS METODOIOGICOS

La modernizecién y reforma educativa que atravieza la Uni-
versidad Nacional Autdnoha de México en la decada de los 60's y
10's fué zenerzda por la masificacién y concentracidn de la edu
cacidn; la descen®ralizacidn ae lz misma; la necesidad de reor-
gaaizar y refuncionalizar sl sistema educativo mexicano; la crg
eis estudiantil ¥ le crisis ideoldsico-politica del sistema capi
talista.

istz serie de nrotlenas ofigind lz creacidn de nuevos sis-
tenas de enseflanza gue orientaran la labor educativa de las ing
tituciones escolares con una tendencia innovadora de los planes
de estudio.

il nocimiento 4e Lro “scuelas tlacionales de Istudios Profe
siorales, provocado nor la descentralizacidn de Ciudad Universi
tariz ¥ vor la exnlosién de 1la demanda estudinntil, corresnonde
al nroyscto de moderaizseidn de lo Taiversidad Yacional Autdno-
ma de 'éxico, en el cuzl trstan de adecusr la educacidn a las =
necesidnaes Focinles, reformando el curriculum cue hasta enton-
ces habfn observedo la Universidad, vor un curriculum con inno-
vaclonesg.

scte tivno ae oailicacidn curricular crea uns transiornpe-
cidn sdeinl de las concenciones filesdfieas, cient{ficas y tec-
noldzicos 2s{ como polfticas, por lo cusl el desarrollo curricu
lar ez una tarea comnleja que implica adontar una vosicidn poli
tica en la edicncidn, llevando a cabo una metodolozfa de traba-

Jjo cue nermita clarificar los objetivns del aprendizaje, la or-
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ganizacién y secuenciacién de contenidos, las actividades diddg
ticas y vincular la mccidn educativa con las necesidades de la
comuni dad.

Todo curriculum tiene una estructura orgenizada de aprendi
zaje que responde a una organizecién efectiva que pernita al &~
lumno lograr los objetivos de diversa complejidad a los que ge
dirige la préctica educativa, existen curricula de difereates =
modelos, como la erganizacidn por asignaturas, 4reas, mddulos,
ete., que influyen en ol tipo de experiencia del aprendizaje.

De acuerdo & las conclusiones sobre ensefienza modular, se-
gin Margerita Panzsa, los modelos curriculares méds comunes son
los que estan organizados por materias o asignaturas y el curri
culum por dreas. La organizscidén por materias es la mds anti--
gua en nuestras universidades y se caracteriza por una concep~e
cidn mecenicista del anrendizaje , sin opreocuparse por vincular
el nivel educativo con la problemdtica social. &n este tipo de
curricula el alunrno g0 considera como un receptor del conocimien
to que proviene del profesor, o bien un individue sislado y aute
suficiente, reflejandose las fallas del profesor, en los coroci-
mientoé adquiridos por el alumno.

Debido s las deficiencias en la orgsmizacidn por asignatue-
ras se han buscado otras opciones que renresenton nuevas respueg
tas pare nejorar el desarrollo educstivo, surgiendo nuevos curri
cula como la organizacidn por dreas de conocimiento y el sistema
de ensefianze modular.

La orgenizacién por éreas de conociviento se basa en la clz
rificacidn del concepto ciencia, ya que la opinidn que se adopte

de este concepto determinari el diseflo curricular a sesuir, el o
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rigen de estos movimientos esta dado por los siguientes factorest
8) El desarrollo de la eiencia
b) Las necesidades estudiantiles
¢) Las demandas sociales
d) Las necesidades de formacidn de profesionistas

e) Los problemas de funcionamiento administrativo (6)

En el curriculum moduler, la ensefianza se lleva & cabo por
medio de la intesracidn de carreras afines cuya informacidn ¥
prictica se ubican simulténeamente en determinado momento pera
la comprensién global y objetiva de la reslidad, dando asf ori-
gen a la multidiscipliari;dad, tomando como idgaleé las siguien
tes conceptualizaciones:

* Multidisciplinarieded:
Es la yuxtaposicidn de disciplinag que se suponen mde
0 menos relaci onadas; por ejemplo: en el dominio cient{f}

co: MNatemdticas + Ffsica; en el dominio Iitersrio: Fran--
ces + Latfn + Grieg.

Interdisciplinariedad: ,

. 28 la interaccidn existente entre dos o mie discipli-

nas diferentes. Tal interaccidn puede ir de la simple cg

municacidn de fdeas hasta la investigacidn mutua de concep
tos directives, metodologfa, procedimientos, eplstemolosfa
terminologfa, datos y la orgenizacién de la investigacidn
¥ la ensefianza en un campo mds bien grande. Un grupo in-

terdisciplinario esta compuesto por personas.que han reci

bido informacidn en diferentes dominios del conocinmiento

que tienen diferentes conceptos, métodos, datos, términos

(6) Panzsa, Yarzaritas Znsefienza Uodular, Pertiles Zducativos
P. 36



que se organizen en un esfuerzo comin, y en donde existe
wg intercomunicacidn continua entre los participantes -
de las diferentes disciplinas.™ (7)

Estas innovaciones gurriculares del proceso educativo han
sido adoptadas por varias instituciones universitarias con cier-
tas modificaciones de acuerdo a su polifica educativa y a sus --
necesidndes administrativas, por ejemplo; La Universidad Autdno-
ma betropolitana Xochinmilco, la Escuela Nacional de Estudios Prg
fasionales Iztacala y la Escuela Nacional de Estudios Profesiong
les Zarazoza.

El sistema de ensefignza modular adoptado en la Universidad
Auténoma Metropolitana Xochimilco como un curriculum innovador =
esta besado en la trensformscién de un objeto de la realidad lo
cuel se pretende efectuar vor medio del método empirico-inducti-
vo tedrico-deductivo, iniciando por la préctica en donde el alum
no adguiere conocimientos de los cuales formula hivdtesis cue --
comprueba gl volver a la précyica. llevandose 1la interdiscipli--
nariedad no de lo simple a lo complejo ni de lo complejo a lo —-
simple sino interrelacionando las cienciés en un gentido de cir-
cularidad.

En este sistema de ensefianza el alumno se convierte en un
productor dctivo del aprendizeje por medio de las exveriencias -
que adouiere en cada unidad modular, asesorado vor el docente -
guien se encarga de orientar el desarrollo de cnda médulo, el =

cual se concibe como " una unidad de enseiianza aprendizaje baga=

(7) Notas Exizten diferentes concepciones sobre ~ulti e irtere
disciplinariedad, de las cunles las escuelas o faculta

des las cdoptan de acuerdo a sus necesidades de ensedan

za; se tomé como ' ejemplo {deal las concevciones eno-
tadas tomades de Apostel ILeo y otros: Interditciplinarie=-
iad Protlemas de la ensefianza y la icvestigneibn. 1975
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da en un objeto de transiormacidn e interrogantes sobre el mismo
en el que se conjuzan civersas ciencias para dar uns respuesta -
cient{fica, esta respuesta son los conocimientos.” (8)

En la Zscuelz Naciornzl de =studios Profesionzles Iztacala -
existen dos concenciones del sigstema de enseianza moduler; el de
1ln earrera de Psicologia y el gie se lleve =z cabo en la carrera
de lledicinga ® Biologfa.

21 sistem=z de enseflgazn adoptado en la carrera de Psicolo--
gla tiene una versvective conductista, este tivo de curriculum -
cuenta con 3 mddulos los cunles son concsiderados como las estrue
turas bidsicas en el olrn de estudios:

a) Z1 médulo tedrico-metodoldgico:

Zs el que nroporcionn la infarmaeidn, se desarrolls

por nedio de clases, lecturas, titoriass etc.

b) El mddulo experimental:
Se encarga de relaciorzr la tedria con los experimen-
tos de leborztorio en actividedes cue van de lo simple a

1o comnlejo.

¢) Bl =8dule aplicedo:

Is una conjugreidn de tdenices y la tedria con la fine

=t
[
j=9

24 de orensarar nricticamente al ectudisnte y evaluar

los mfdulos tedrico-metodoldegico ¥ exneriment-l., (9)

2 relpeidn cue exi~te entre estos 3 mddulos se sbservs en

2l simuiente esniena:

{3) Marren ., Rosa ‘ria y Priets Ramos Fvefo

urso incelangn Kadulﬁr)Q, 66

5

Il Lnrnaozs 10H2

t9) ¢p, cit.
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1 sistema de ensefianza modular ea la Escuela Nacional de
Estudios Profesionzles Iztacala, desde el punto de vista de la
carrera de Medicina, parte de la oposicidn del nerffl nrofesio-
nal y los modelos de salud, concibiendose el mddulo como "ung u
nidad de ensefianza apnrendizaje basada en la integracidn de losg
conocimientos tedricos y wrdcticos con la finalidad de garanti-
zar el aprendizzje.’ (10)

En este sistena de ensefianza se considera & la prdctica co
mo ¢l aspecto fundmmental del conocimiento donde los estudiantes
‘reglizan actividades sobre el objeto de estudio antecedidas por
esquenas que permiten el andlisis sin seponrar la tedria de la =
préctica, aplicendo los conocimientos en servicios publicos o -
commnidades de acuerdo a los esguemas establecidos = partir de
la accidén docente.

Este proceso de ensefianza comprende varias fases a través

de la interdisciplinarieded (estas fases no son rfgidas)
la.~ la Multidisciplinaria:

Ionde u~a coosrdinacién institucional de los dife=-
rentes mieabros del equiono académico hace sus aportes
de las acciones de tipo declarativo-asdministrativo.

2a2.~ Una fase internedia:

Que eouivale a la combinacidn diselplicaria de=de
se produce ura unidén de laa disciplinas tratando de
formar una comdn.

la.~ Lo fase de intesgracidn disciplinarias

Que consiste en la couastruccidn de temas de los

{10} Op. cit. p. 6b
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problemas de una disciplina a partir de las estruciu-
ras cénceptuales (11).

Como podemos observar ex sten diferentes concepciones del
sistema de ensefianza modular en las diferentes universidades o
‘escuelas que lo adoptan, entre ellas la Bscuela Nacionzl de Es
tudios Profesionales Zaragoza, las cuales las aplican con cier—
tas modificaciones de acuerdo a las necesidades admpinisirativas
¥y politicas educativas de cada institucidn,

La concepcidn del sistema de encefianzo modular adeptada vor
la Escuela liacional de Estudios Profesionales Zaregoza se descri
bird en el siguiente capftulo de una monera mds anplia ya que es
el orincival objetivo de este trabajo.

(11) Tbid.



CAPITULO II

BL SISTEMA DE ENSENANZA MODULAR
EN LA BSCUELA NACIONAL DS
ESTUDIOS PROFESIOWALES

ZARAGO Z A
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EL SISTEMA DE EMSENANZA MODGLAR EN
LA _ESCUELA NACIONAL DE ZSSTUDIOS
PROPESIONALES ZARAGOZA

Dentro de las innoveciones curriculeres del nroceso educe-
tivo, la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza, i
nicié sus actividedes con el sistema de ensefianza por esignatu-
ras vigente en la Universidad Nacional Autdnoma de México, y en
un corto tiempo presenté sus vropuestas de organizacién curricu
lar basada en el sistema de ensefianza modular,

Actuzlmente la Escuela Nacional de Bstudios Proiesionales
Zarasoza se esta desempeflande como una de las dependencias de la
Universidad Nacional Autdnoma de México que promueven el proyec-
to innovador a travéds de la implantacién de un curriculum en ba-
ge g mfdulos, tomando como mdédelo inicial demtro de este proceso
de innovaciones educativas la wronuesta de 1las coneclusiones obte
nidas por el grupo de trabajo en la reunidn sobre ensefianza modu
ler del Centro Latino Americano de Tecnologfa Zducativa nara ls
Salud {(CLATES)efectuada en la Universidad sutdnoma de Baja Cali-
fornia en 1976, ¥ que actualmente se convirtid en el Centro Uni-
versitario de Tecnolosfa de la Educacidn pars la Salud {CEUTES).{12)

En este sistema de ensefianza se vretende integrar le docen-
2ia, la investigacidn y el servicio para la resolucidn de 1los =
problenas concretos de la comunidad que tienen una estrecha relg
cidn con el ejercicio profesional.

Para observar la integracién de lm investigacidn docencia -

gservicio del sistene de ensgganza nodular de la Zscuela Facional

{12) CuL.4.T.E.S.
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de Zstudios Profesionales Zsragoza, se toma como ejemplo la ca-

rrera de Cirujano Dentists, en la cusl el método que se ha lle-

vado a cabo para la agrupsmcidn de los problemas comunitarios en

el drea de Odontologfa es el siguientes

" 1--'

2;-

3o

Enumerar los problemas y las funciones de atencion o-
dontoldgica que recuiere cada grupo de la comunidad,
di stribuyendolos de acuerdo al grado de dificultad y
al grado de corocimientos aque se recuieren para efec-

tuar las funciones.

fnumerar 108 nrincipales problemas aque afectan la sa-
lud bucal en mnas de escasos recursos econémicos don

de los servicios sanitarios son escasos o ndlos.

Lz definicién de las funciones basandose en la inter-
accidn de furciones profesionales generales, problemas

o dreas de -nroblemas, que aparecen en el simiente es-

quema.* {13)

(13) CoL-AaT.E.So Be cd
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En este sistema de enseflanza se concibe el médulo como --
"una estructura integraviva multidisciplinaria de actividades
de aprendizaje que en un lupso Tlexible vermite alcanzar obje-
tivos educacionales de capacidades destrezas y aptitudes oue le
perniten al alumnn desemnetiar funciones profesionales, siendo =
el mddulo autosuficiente para realizar estus funciones." (14)
Bn este tipo de curriculum estan estructurados los mddulos
con una secuencia determinada vor medio de los modelos de: Ser-
vicio, fedagégico y Diddcticos:
" a) Modelo de Servicio:
Se basa en la prédctica profesional la cual se lleve
a babo por medio del desarrollo del trabajo en equi
po, considerando 21 alumno como un ente productivo
incorporando la integracidn de 1la docencia y el ser—
vicio.
h) Modelo Pedagdgico:
Se configura a través de la concepcidn que se tenga
de la funcidn de la escuela y la sociedad, as{ como
de la funcidn profesional y de la enseflanza y el a-

nrendizaje.

c¢) Modelo Diddcticos
Se configura a través de la aﬁlicacién 0 no de los
principins del uprendizaje en la seleccidn y orguni-
zacidn de los diversos =lementos de un sistema de en

seilanza. "{(15)

(14) CLATES ov. cit.
(15) Ibid.



Este tipo de orgmizecidn tiene como base la relacidn de
las sctividades de la prictica profesional.con 1a construccidn
del conocimiento, este estiructura tiene dos dimensioness

" a) Sinerdnicamente permite ubicar como simultdneas en el
tiempo, las actividades profesioneles y la informacidn

pertinente y relevante para su adecuado desempefio,

b) Diacrénicamente se caracteriza por un continuoe que orim
cipia con actividades féciles y eimples hasta terminar
con actividades diffciles y complejas y por la relacidn

que guardsn las primeras con las segundas.” (16)

En este orgénizaci&n curriculer adoptada por la Escuela Xa
ciongl de Estudios Profesionales Zaragoza se concibe el aprendi
zgje como un resultado entre el individuo y el medio ambiente,
ya que este sistema esta orientado a la resolucidn de los proble
mas de la comunidad por medio del desempefio de la préctica profe
slonal.

La préctica profesionsl en este tipo de curriculum se lleva
a cabo por medio del desarrollo del trabajo en equipe consideran
do al alumno como un ente productivo; incorporendo la integrecidn
de 1la docencia y el servicio; la docencia contribuye al entrena-
miento del slumno, y el servicio contrituye a la resolucidn de
problemas ya ses individusles o de la comunidad en la cue se en-
cuentra ubicado tomando en cuenta no solo los vrotlemas actuzles
sino tambien los potenciales, los cuales va a tener ous resolver
el egresado durante su nrédectica profesional.

Este plan de estudios de la carrera de cirujano dentista}
cuenta con una estructura adecusda a los interéses de los aluMew

nog ¥y a las necesidades del pafs, ya que en los entiguos planes

(16) Ibid,.
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de estudio se imparten clases a una poblacidn exagerada de 80
a 90 alumnos par grupo, lo cuzl implica poca atencidn tanto de
los wlumnos para el dncente como de el docente & los zlumnos,
asi comno la pdca cantacidn de la materia.

En el sistema de enserianza modular se imnarten catedras a
un mdximo de 62 alumnos, contundo el docente eon personal auxi
1iar para la aplicacidn de su catedra, tratando de aque el alun-
no tenga una me jor ‘cantacidn de la materia donds el zlumno pue-
de presentur un determinado numers de evaluaciones lo cuzl le -
permite cumplir con los objetivos tan rivido o tun lento como -
sus capdcidades se lo permitun.

En este plan de estudios desaparecen las asifnaturas o ma-
terizs gque son sustituidas por diferentes actividades iastruc--
cionales integradas zlrrededor de un tema de esiudlo, estss ac-
tividades son por ajemplo; clase tedrica, seminurio, sesidn bi-
Pliogrdfica, nricticas de luboratorio, servicio comunitarins, etc.

Este cambio de curriculum estZ basado en el zndlisis del -
Aragrana educacional,'en las necesidades sociales y en lz nric-
tica odontoldgica mediunte técnicas nedugdgicus actuules inno~-
vando ciértos 8808C¢THS gue durante mucho tiemno se hun venido -
pricticando, tules como:

a) Sobrecarsa de infarmacidn tedrica durance los nrimeros

semestraes.

b) Sran min:ro de raterias simultinsae, por lo cual el alum-

no tiene gue dividir su ztencidn,

¢) La frugmentucidn de la oriesica ¢lfnica, 1o eual impli-

ca gue no se de atencidn intesral a la comunidad.

d) Lz reveticidn tvedrica no nlaneada.



e) lLa

- 33 -

[
existencia de una enseflanza que esta unicamente diri-

gida a la poblacidn adulta, siendo que en México la ma=—

yor parte de la poblacidn esta integrada por menores de

15

afios {17).

Ios propdsitos de estas innovaclones curriculares en la ca

rrera de cirujano dentista de ls Escuela Nacional de Estudias -~

Profesionales Zarsgoza son los =izuientes:

" l.-

2.~

Jom

do=

Preparacidn de cirujanos dentistas cnpaces de traba-
jar en distintos modelos de servicio adecuados a las
condiciones socinles, econdmicas y culturales de las

localidades de lo czona de influencia de la escuela.

Preparacidn de cirujenos dentistas con conocimientos
equilibrados e irnterrelacionsdos de los elementos da=
dos por las ciencios bdsicas, las clfnicas y las s0-—

ciales.

Degarrollo de nuevos tipos de recursos humanos de tie
po auxiliar, con los cuales integrar el eouipo de sa=-
lud bucal gue vermita la 2plicacidén de progranas de -

mas amplia cobertura.

Disefio ¥y comprobncidn de nuevos modelos de servicio
que nuedan constituir zlternativas de i teres vara o-
tras instituciones u organismos de salud dentro de los
cuales el ncenecto de investigncidn avlicada ocune un

sltio de importancia conrsgtante.* (148)

{17) Plan de estudios de la carrera de cirujeno dentiste de

la EllZP=Zarasoza

(18) Plan de estudios op. cit.
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Estos propdsitos se realizan en el transcurso de los ocho
semestres de oue consta la carrera de cirujono dentista, cada
semestre cuenta con un determinado minero de mddulos{I9} ini-
cimdo la prictica en el 3er. semestre en el mddulo de clini-
c¢a integral I donde el nlumno cuenta con los conscimie.tos bdw
sicos para el désenpeiio de gus actividedes clin: cas, adquiridas
en los dos semestres cnteriores, estando dividide la prictica

en los sipuientes niveles de atencidn odontoldgicat

Atencidn de naciesates nor mivelea . .

lo. ¥y 20, 30s F 40, 50. J b0 To. ¥y Hoo
senestres semestres semestres semestres
Preve.cidn Atencidn a Atencidn Atercidn a progrg
en odntolosfa Povlacidn a podlrcidn | 238 de concentrad
Salud y so- ' ¢idn Invest. de
Infontil adulta=joven { Modzlos de Serv.
cieded Qdontoldzico e
intezracidén de
caanngimiantas —
~ivel 1 Nivel TI givel TIT

Toumado det Plen de istudios de la carrera de cirujano dentista

de la ZliZP=-Zaragoza.

(19) Para mayor informacidn consultar plan de estudios de la

carrera de cirujano dentista de la SVEP Zarasoza.
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La préctica clfnica constituye una parte fundamental del
proceso de ensefilanza aprendizaje, la cual ge lleva a'cabo en .
el servicio comunitario, orientande la engeflanza hacia la par-
Hcipacidn activa del estudiante en losg procesos de cambio a -
través del aprendizaje en busca de alternativas, de investigar
posibilidades de e¢rear innovaciones ¥ de buscar informacidén ac-
tuslizada enceminadas hacia la resolucidn de un problema concre
to.

PRACTICA

i H N 1A s
INPORMACTON | 4| apucuspa is 2O ALT 15501 ACTO

\ g

INTEHRMEZOTA ANALOGA | BQUIVALE!:TS

AULA SERVICIO

TOMADO DB; Caracter{sticas de la docencia en el servicio
elinico
Tic. Ilae Eretzchmar.
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Bstas actividades dan como resultado la canacitacidn del
estudignte en determinadas funciones esvec{ficas, las cuales =
deben ser desemnefiadas dentro de programas de servicio para que
no se conviertan en demosiraciones o simonles pricticas, para lo
cuzl se requiere de un sistema de evaluacién de los diferentes
departamentos oque dan servicio a la carrera de cirujano dentis-
ta de lag Escuela Nacional de Lstudios Profesionzles Zarasoza (+)
para valorar tanto el aprendizaje del alurmo en la realizacidn
de los objetivos como de las capacidades, destrezas y actitudeé
asf como el grado de avance ¥y logros de los progranas de servieio
este sistema debe proporcionar la informzcidn necesarie para mo-
dificar tanto el sictema de instruccidn cono el sistema de ser~
vicio por medio de la retroalimentacidn.,

(+] Notnt los departamentos académicos que dan servicio
2 la carrera de cirujano dentista se deseribLiran

en el siguiente ineisn de este capitulo.
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a) DEPARTANENTOS ACADENMICOS QUE DAN SERVICIO A LA CARRERA
DE CIRUJANO DENTISTA EN LA ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS
PROPESIONALES ZARAGOZA.

Para

efectuar el proceso de immovacidn curricular en la ca-

rrera de Cirujeno Dentista de la Escuels Nacional de Estudios --

Profesionales Zarazoza, se adopté el sistema de ensefianza modular

con un plan de estudios que permite llevar a cabo una ensefianza

basade en

la resolucidn de problemas ¥y la capacitacidn gradual =

en el desempefio de funciones profesionales, teniendo como base -

la incorporacién de las siguienfes aAreas.

na)

b)

c)

d)

e)

Blologfa Humana.- Enfocada principalmente hacia la ex=
plicacién, prediccidn y control de los fendmenos biold
glicos.

Ciencias Socialeg.~- @nfocadas & la prediccidn y control
de fendmenos conductuales y sociales que se relacionan
con problemas de salud oral.

Tedria Odontoldgica.- Que incluye un conjunto de cono-
cimientos técnicos y procedimiertos empleados en odon-
tologfa.

Estudio Clfnico, Diagnéstico y Plan de tratamiento,
que incluye la explicacidn y la realizacidn de accio-

nes para la recoleccidn y andlisis de informacién pa-

ra efectuar el estudio clfnico , elaboracién de un diag-
nostico y la programacidn de la atencidn.

Desempefio de acciones profesionales; incluye la reali-
zacién de acciones odo:.toldgicas realizadas en servi--
cios de atencién o en la comunidad." (20)

(20) Plan de Estudios de la carrera de Cirujano Dentista de

o

la ENEP-laragoza.
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Este plan de estudios de la carrera de Cirujano Dentista de
la Escuela Nacional de Estudioa Profesionales Zaragoza, Cuenta —
con 26 mddulos distribuidos en el transcurso de 8 semestres los
cueles nos dan un total de_ 360 eréditos que se deben obtener -
para lograr el tftulo de Cirujano Dentista, los mddulos son los
aiguientes:

Primer Semestre

l.- ¥Médulo Introductorio
2.~ Aparato Estomatognatico
3.~ Salud Bucal

4.~ Placa Dentobacteriana

Segundo Semestre
S5e= Crecimiento y Desarrollo
6.— Estudio Clfnico y Radiogréfico

"T.= Odontologfa Preventiva y Reatauradora

Tercer Semestre

B4~ Sistemas de Mantenimiento

9+~ Preparativos del Acto Operatorio
10,~ Tedria Odontoldgica I
11.« Clfnica Integral I

Cugrto Semestre

12,~ Sistemas de Regulacidn y Relacidn
13,~ Tedria Odontolégica II

14.~ Clinica Intesral II

Quinto Senestre

15,- Agresién y Delsnsa I
lo.~ %edria Odontoldgica II
17+~ Clfnica Integral III
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Sexto Semestre
18+~ Agresidn y Defenza II
19,- Tedria Otontoldgica IV
20,- ¢1lfnica Integrel IV

Septimo Semestre
21,~ Seminarios de Integracidén I
22,~ Pedria Odontoldgica Vv
23.= Clfnica Integral V

Octavo Semestre

24,~ Seminario de Integracidén II
25,~ Tedria Odontolégica VI

26,= Vlinica Integral VI

Bn los mfdulos del vrimer seiestre se relaciona al alumno con
los aspectos basicos de las ciencias de la salud y de la odontolo=
gfa en particule r, relacionando la salud geseral con la salud oral,
se desarrollan destrezas de examen bucal, obtencidn de {ndices e--
pidemioldgicos y aplitacidn de téecnicas preventivas,

En el segundo senestre se capacita al estudiante vura conocer
los hechos Ifundamentales del crecimiento y desarrolle del aparazc
estonatognatico, el estudio c¢linico y radiogrdfico 7 el desarrollo
de destrezas en acciones de prevencidn y restcuracidn.

n el tercero y cuarto sexestres se capacita al alumno en la
explicacidn y funcionamiento de los diversos aczratos y sistemas
del ofgalismo, se le proporcioia la cavacitacién nacis los nroce-
dimieatos clinicos como; preparacidén del campo de trabajo, aneste-
3ia y aislamiento del campo operatorio.
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_ Ios médulos de tedria odontoldgica y Clfnica integral, funcio-
nan a partir del tercer semestre hasta el octavo semestre, brindan-
do uno la tedria y el otro la prictica de lo que determinard el e--
jercicio orofesiozal.

En el quinto y sexto semestre se orienta 2l slumne a conocer
los procesos patoldgicos como: infeccidn, inflamacidn, neoplasias
relacionandolas con sus manifestaciones clinicas y sistémicas as{
como la forma de prevenirlas.

En el septimo y octavo semestres se incluyen los médulos de
seminarios de integracidn orientando al slumno al estudio y resow=-
lucidn de problemas por zedio de la investigacidn bibliogrifica =
la discusion con especialistas y la inveatigacidn aplicada.

Para la coordinacidn y asesoramiento de los médulos de el =
plan de estudios de la carrera de Cirujano lentistzs se cuenta con

los siguientes depmrtamentos académicos con sus respectivas seccig
nes ‘

a) Departamento de Biologfa Humana.-
1.~ Horfologfa y Fisiologfa de sistemas
2.- Bioqufmica
3.~ Farmacologfa clfnica
4.~ Patologfa Estructural y funcional
5.- kicroviologfa, Parasitologia e Inmunologfe clfnica
b.= Histologlz y Zmbriologfe
Te— Almacenaniento y distribucidén y laboratorio de nroduce
cidn.
b) Departanento de Odontolosfa Intarral
l.- Atencidn primaria '
2.~ Atencidn secundaria ¥y concientizacidn
Je= Odontolosfa Social.
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¢) Departamento de Ciencias Clfnicas.-
l.- Tecnologfa de Enfermerfa
2.- Epidemiologfa
3.~ Psicologia medica, Psiguiatrfa y salud mental
4.~ Salud comunitaria y clfnicas multidisciplinarias
5.~ Clinicas mddicas.

d4) Departamento de Ciencias sociales y del Comportamiento
l.- Educativa . '
2.. Frocesos Sociales
3,- Netodologfa general y experimental
4,- Humanidades '
5.= Psicologfa clinica

(VER ANEZEXO)



OYENCIAS SOCIALES

[UEPARTAMENTO 5 ‘
ACADENMICOS BIOLOGIA HUIANA ODONTOLOGTIA INTEGRAL| CIENCIAS CLINICAS *b?EL COMPORTAMIE !~
siBe18Rcs 7 3 5 5

1.~ korfologfa y Fisiolo= | 1,- Atencidén Prima~| 1.~ Tecnologfa de | 1,~ Educativa
&fa de Simtemas ria Enfermeria
2.~ Bioqufmica 2.,= Procesoe Socip
3.~ Farmecologfa Clfnica | 2.~ Atencién Secun-| 2,« Epidemiologfa len
4.~ Patologfa Estructural daria )
y Funcional . 3,~ Peicologfa Yel 3o~ Netodologfa Ge
5.~ Microbiologfe, Para~ | 3.~ Odontologfa So= dica, Pedia=~- neral y Experji
aitologfa e inmvnolo cial, tria y Salud mental
&fa Clinica ‘Mental
6.~ Hiotologfa ¥ Embrio-— 4.~ Poicologfa C1L{
logfa 4,~ Salud Comuni~ nica
Te- Almacenamiento y dis- taria y Clfni
tribucidn y Laborato- cas multidie=] 5.~ Humanidades
rio de produccidn. ciplinarias
Se= Clfnicas Méai
cap

CAIRERAS A l.- Medicina A la carrera de 1.~ Enfermsrfe Lae cuatro primeras

2¢~ Odontologfa Cirujano Dentista secciones brindan

LAS QUE 3o~ g:ffico Farmaceutico 2.~ ledicina gervicio a la carre)

ologo . ra de Psicologfa u

BRINDAN 4.~ Psicologla unicanente 3.~ Paicologfa | nicamente y 1o Ml
tima seccidn brinda
SERVICT pervicio a todas luiz

carreras que se im-
parten en la LNEP-
inragozae




CAPITULO III

¢QUE 30N IOS MODEIOS DE SERVICIO ODONTOIOGICO®
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YODELOS DE SERVICIO ODONTOIOGICO:

Como ejemplo para el estudio de los aspectos del sistema de
enseiianza modular de la Zscuela lacional de Estudios Profesiona-
les Zaragoza, se tomaron los modelos de servicio odontoldzico ya
gue influyen determinantemente en el ejercicio profesional de los
egresados, reflejendo los conocimientos aquiridos a través del —
zistema de enseiianza de la escuela,

La polftica educativa de lm escuelsz, ha estado orientnda a
la resolucidn de las necesidades socinles, 1o cual se lleva a ca-~
bo por medio de sus modelos de servicio fundamentados en los si=--
guientes puntosi

a) La integraéidn docencia-servicio a través de sus nrorsramas

¥y clinicas nara atencién a la comunidad.
el

b) La interdisciplinariedad a través de la narticipacidn en
los rrogremas de servicio de los alumnos de las distintas

carreras de las ciencias de la salud,

¢) La ensefianza activa a través de métodos nue promuevan en

el alumno una actitud més vositiva hacia la autogestidn
del conocimiento.,

‘La innovacidn de los sistemas de enseilanza esta orizinada por
el nroblsma educacional nque nrovocd caabios tanto en las necesida
des sociales como en la nrictica odontolézica, tales como:

l.~ Sobrecarca del treobajo tedrico

2¢~ Z1 nimero de materias simulténeas por semestre
3e= Lz frasmentocidn de 12 vrdctica clfnica en materizs que

impiden un trabajo integral,

44= La rensticidn no nla.eada que ocupa tiempo que no contri-
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buye al aprendizaje. .

5.- La existencia de una ensedanza y un servicio dirigido prin
cipalmente a lg poblacidn adulta, siendo que nuestre vobla
cidn esta formada por menores de 15 aiios,

Esta innovacidén se realiza con un plan de estudios orientado
a la ensefianza de la odontologia, & las necesidades de la préctie
ca odontoldgica por medio de la nrdctica clinica, la ordetica so-
cial v la ensefianza tedrica, capaéitando al alumno para entender
y atender las necesidades de szlud de la poblacidn, enfrentandolo
a 1los problemas snciales mds comunes con una tendenciz a transfor
mar ¥ mejorar las condiciones de salud por medio de los sistemas
de atencidn de la salud a través de modelos de servicio innovado-
res qué permitan brindar la mejor y mayor-atencién-gosihle a la
comunidad, adaptandolos a sus principales necesidades y nroblemas
de salud, con el objeto de que respondan a una realidad social, -
cultural y econdmica.

21 sistema de atencidn de la salud se define como " La rela-
cién administrativa de los diferentes modelos de servicio entre -
si en niveles locales, regiong}es ¥ naciona.es" (21), 3e divide
en;

1.~ Sistema de atencidn de la salud tradicionals

Esta dividido en 3 sectores:

a) Sector Privado; consulterios y clinicas pét%icula—
res.

b) Sector Estatal; centros de salud y Hospitales

Sector socializaco; centros asistencicles que son

nropiedad de grupos intermedios como sindicatos,

asacizciones etc, (Instituto Mexicano el Séguro

Social, Instituto de 3Seguridad 3ocial 8l Serviecio

(21) D. Punsini, Duilio
Palabras claves en Odontologia Innovadora
Z0eP Zaragoza U, 5, AW,
1980
a/p.
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de los Trabajadores del Bstado.)

2.~ Sistema de atencidn de la saiud Innovador
Es aquel sistema que elimina los 3 sectores del mode=-

lo tradicional suostituyendolos por un modelo integrado(22)

los modelos de servicio forman la estructura bésica de los -
sistemas de atencién de la salud, se definen de lz siguiente ma-

nera:

Modelo de Servicio.-

Es el factor determinante del perfil profesional, el ==
cual representa las formas empleadas para la realizacidn de
las acciones de atencidn de lz salud a‘través de la integra-
cidn de los recursos fisicos, humanos y administrativos, que
establece los lineamientos para la planificacidn, ejecusién
y evaeluacidn de acciones encaminadas a resolver los problemas
de selud de la sociedad en un momento histdrico determinado,
actuando sobre los diferentes niveles de atencidn (promocidn
de 1la salud, provencidn, curacidn y‘rehabilitaciJn) (23)

Los modelos de servicio se dividen en ¢
"a) Nodelo de servicio tradicional o artesanal.

- Es aquel modelo en el que participa personal auxili-
ar, usando técnicas to simplificadas, equipos no simpli
ficados asf como edificios no adecuados ¥y administracidn
deficiente,

b) Xodelo de servicio Innovadors

Es aquel modelo gue utiliza técnicas y equipos sim-

(22) Palabras claves en Odontoloafa Ope cite

(23) Primer congreso de Odontologfa Institucional
México 15 al 19 de agosto 1976 Dr. Luis alberto Arango De



plificados, participa personal auxiliar y cuenta con

edificios adecuados ¥ una organizacidn eficiente.

Se dividen en:

1.- Modelo de servicio innovador enfocado a una po=
blacidn concentrada, urbana o mral, consta de
un disefioc cuya. principal caracteristica es estar
fijo en un lugar, puede ser uni o multidiscipli-
narios.

2.~ ¥odelo de servicio innovador enfocado a una po--
blacidn dispersa, tiene como caracteristica prin
cipal un disefio movil y mfnimo p:srsonal, puede
ser uni o multidisciplinario.* (24) ViR TABIA I

Haciendo un andlisis histdrico de los cambios ocurridos a =
" través del tiempo en los modelos de servicio, la odontologfa ha

estado muy relacionada con la medicina, los lentos avances de le
humanidad transfomardn la relacidn de las conocidas ciencias de
la salud, permitiendole la conformacidn de actividades especf{fi-
cas contribuyendo asf en mayor escala al desarrollo de lz socie=
dad, separandose las actividades odontoldgicas de las médicas pg
ra poder briidar una mejor atencidn de ambos servicios de salud,
quedando la odontologfa en el sector ce la cirugfe como un Ofi=—
cio realizado por los llamados barberos cirujanos quienes ejecu
taban una serie de actividades de las cuales algunar eran de cag-
racter dental, asf{ poco a poco la odontolozfa se fuéd consideran

do como una profesidn apareciendo el estudiante de odontologfa,

(24) Palabras claves en Odontologfa Op. cite
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el Cirujano Dentista Profesional y el primer modelo de garvicio
odontoldsgico, en el cugl la prdctica dental era realizada liga-
da con la prictica medica; Al separarse la odontologfa de la mg
dicina, se empieza a desarrollar como una pridctica artesznal en
modelos de servicio con cardcteristicas determinedas por las con
diciones socioecondmicas de la produccidn mercontilists de ecsa -
época donde el odonidlogo realiza t0do el proceso de trausforma-
cidn de la nateria prime y tiene el control total del proceso de
pro@uccidn, contando con un sistema de trabajo rudimentario y un
rendimiento mfnimo en la produccidn.

En nuestro pafs los modelos de servicio tienen su orizen en
la época de la colonia donde la atencidn médica ers realizada co
mo ung beneficiencia, nor instituciones clericales tales comoj -
hospitales, asflos, casas de asistercie y orfanatorios, o bier =
por lugeres patrocinados por el gobierno. =1 concento de beneri
ciencia se modificd un tiempo después vor el de asistencia soci-l
como una funcidn obligatoria del istado, verz lo cual el derecno
de salud comenzd a formularse como un derecho a todog los indivi
duos,

De los lugarez patrocirados por el zobierno resurre dursnte
la época de don Porfirio ez la Zundzcidn del Mosnital Jenersl
de la Ciudad de iiéxico; durante el periédo ae Lezarc Cardenns -
surze una atencidn o1 medio rural realizada medinrnte un zervisio
social de los nasantes de medicina y los gervicios mdiicoc - f—-
dales,

Dentro de los aatecede.utes nistdricos de nnastro n-iz re—-

salta en 1943 la creacidn del Instituto lexicero d:l Jeurs o-
¢icl ¥ le creaci’n ue la Secreterfa de Salubridad 7 asistencis

PRSI
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que nace de 1z unidn de la Secratarfa de Asistencia y el Departa-
mento de Salubridad.

Unog afios mis tarde debido al crecimiento de la burocracia -
estatal y sus demgndas de salud, se cred el Instituto de Seguri--
dad Social 2l Servicio de los Trabajadores déel Estado ( ISSSTR),
que brinda servicios de salud a los trabajadores de lz federacidn.

ngido g2l crecinmiento y a las derandas de salud de lz pobla=-
cidn se creardn los servicios de salud de.algunos orgenisios y —-—
empreses tales como: Petroleos Mexicanos, Ferrocarriles Nacionagee
les, Conisidn Federal de ilectricidad, y dependencias sslectivas
estateles como la Secretarfa de larina y la Secreterfa de la De--
fehsa Nacional, el Institute de Proteccidn a la Infancia, reuni-—-—
dos en el sistema dacional para el desarrollo integral de la fanmi
lia,

Estos servicios de salud estan divididos en dos grondes gru
pos:

"l.~ Los servicios personales que suponen a lz ateancidn indf

vidual ya sea para fines preventivos curativos o rehabi
litatorios.

2.= Los no personales que son las acciones determinsdas a

nejorar las condiciones generales de salud y de vida.

Desde el punto de vista econdmico social y polftico se divie
den ens

l.. Pdblicos:
Que corresponden a instituciones de sesuridad socigl
e istituciones saniturio-asistenciales como son la Secre
tarfa de 3alubridad y Asictenciz, el Departezento del Dis
trito Federzl, besarrollo Inte vzl de la Fanilia, las cugp

les se ajustan al postulalo de que la salud eg un derecho
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a todos los mexicanos, y que el gobierno es el respon-
sable de proporcionar los servicios para Ifomentar, con
servar y recuperer la salud. Las ingtituciones de sg
guridad social, basadas en un-derecho gremial a ls nreg
tacidn de servicios a través de diversas formas de fina:
ciamiénto son principalinente el Instituto kexjcano del
Seruro Soeigl, Instituto de Seguridad Social al Servi-
cio de los Trabajadores del Zstado, Petroleos lLexicenos
Ferrocerriles ilacionales, Comisidn Federal de Elebtric;
dad, Secretarfa de liarine, Secretarfa de la Defensa MNa=

cional..

2s= Privados,.~
Estan constitufdos por individuos o grupos de individuos
reunidos en unidades que presten servicio como un negzocio,
sujetos & las leyes del mercado y al régimen de libre en-
presa." (25)

En nuestro pafs existen 3 grupos socizles que tienen o no ace

ceso a los servicios de salud,
l.~ La Tturguesia y algunos sectoreec de la clase media que Tiew
ren suficiernte poder de comnra para adquirir los servicios

privados.

2.~ 21 proletarindo cue son los trabajadores ariliados a zl=z‘n

rézimen de sezuridad social y sus familiares derechohabien
tes.

3= L1 sector marginndo, ecta integrado por quienes no ticnen

(25) Idpez Acuila Daniel, Cit. en la Salud Desigual
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derecho a la seguridad social ni tienen recursos necesa
rios para pagar los servicios privados, o sea la mayoria
de la poblacidn que solo esta cubierta por la 3ecretaria

de Salubridad y asistencia {26)

A vesar de que la cantidud de instituciones de servicios de
salud es muy grande parz un nafs como el nuestro, comvarandolo con
paices de nivel de desarroilo similar, el problema gue representa
la sulud en wéxico no ha sido resuelto, ya que existen mas de 25
millones de personas fuera de la cobertura médieca en dreas rurales
Unicamente, v ademis la agudizacidn del desemvleo ha reducido el
nﬁmero‘de derechohabientes en instituciones que brindan servicios
de: salud, esto indica que 1l0s recursos humands estdn mal distribu
{dos ya que el 95% se encuentran en dreas urbunas de los cuales
el 50% estan dbicados en el drea metropolitana de la ciudad de Mé
xico, ¥y en cambio existen lugares en donde se desconoce 1é existen
cia de losg servicio médicos (27).: _

Las mulas condiclones actusles de salud buecal en nuestrs vais
son ocasionadas poar la inexistencia de un verdadero estudio epide
mioldgico de morbilidad sral, esto va asociado con el alto costo
de la aparatologiu ondontoldgica trudicional gue determina un alto
fndice de necesidades de trutamiento odontoldgico no resueltas, -
asimismo la profesidn odontoldgica yue sctua. dentro del sistema
de la libre orarta y dewtondu 210 se hd inreresado en llevar sus ser
vicios a nobluaciones aarcinadus vor el aasconncimiznto de la ade--
cuacidn y ubicaciin de un mbdels de servicio en este tino de pabla
ciones.

(26) L3nez acuria, Daniel on, cit.

(27) Revista il Sep-Oct 1G77
Vol. LLLIV
M. 5 pe 348
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Este tivo de vroblemas nos indica gue los servicios dea salud
de nuestro pals operan a espaldas de las necesidazies ds la pobtla-
eidn, dominundo los servicios personules y siendo e=casos los ser
vicios de tipo colectivo,

Devido a este Problema y con el objeto de solucionarlo, la -
formucidn de profesionales de nuestro nals na tenido que nluntear
alternatives docentes enfacudas a la realidud de los uroblemas --
mds comunes de la salud del vwafs, que caructerizan las diferentes
fornas de vida comunitaria, puara 1o cudl los modelos educativosg -
han tenido que modificar sus estrategias de enseriznzu con el nrin
cipal obﬁetivo de la busqueda de opciones docentes que orienten -
a1l alumno hacia una prdcticu profesisnal con una tendencis *innova
dora- enfocada a solucisnar las condiciones de szlud de la comuni-
dad poblacional, surgiendoe lz integracidn docencia-servicio, ore-
tendiendo ser un médelo de serviecio educativo innovador sn el que
la formacidén de recursos humanos para la salud se desarrolla con-
juntamente con la varticipacidn de la com'nidad atendida, la inte
gracidn docencia-servicio ~investigacidn se concibe como un con--
junto de esfuerzos entre la universidad, los servicios de salud y
-la comunidad, encaninados a transformar las condiciones de salud
de la poblacidn en 1 cual el alumno adauiere una actitud eritica
generadora de conocimientos y de servicios, dejando de ser solo =
un receptor pasivo, oroduciendo dcciones encuminadas a =1 beneri-
cio de la comunidzd.(28)(V3 T43LA II)

Con resvecto a la sdontnlogia gue acsualiente vermanece en -
forma artesanal, estd tendiendo a cambiar ante la crecients nece-
sidad social utilizundo narae ello vodo 21 conocimientn existente,
enfocandolo hucida mndelos de servicio innovadnres 1os cuales uti-
lizan 1los :isnis elenentds bisicos del nricesn de nroduccidn a -
zravds de tecnilogla y vroceaizientos tdenicos sinmliZicados zsi
€979 ta redistribuciin de fusneisnes 3al trusajo. (/33 Tasdia III)

{23) Porres H._ 083, Y. -
‘ T 152%M f0%cus Ml sidiseinlinariag 0.3

o Jaresaze YTad 1930
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Dentro de las innovaciones educativas la Escuela lacional
de Dstudios Profesionales Zaragoza, inicid sus actividades con
unidades clfnicas disefiadas arquitectdnicomente para la carrera
de Cirujano Dentista como clfnicas Unidisciplinarias, las cua-
les se tuvieron que modificar pera la realizacidn del modelo -
docencia=servicio=-investigacidn, integrandose las carreras que
ejercen acciones relacionadas con la salud como: hedicira, Psi
cologfa, Enfermerim y WQulaico Farmaceutico Biologo, form=zndo a
sf modelos de servicio innovadores como las clfnicas multidis~
ciplinarias y las clfnicas de Investifacidn de kodelos de Ser=-
vicio Odontoldgico, buscando un sistema efectivo, activo y mul
tidisciplinario tanto en servicios intromuros como extrzmuros
en el que intervengan tanto docentes como alumnos en el desarrg
1lo de la informacidn y actualizoeidn de los conocimientos con
el objeto de brindar una posible solucidn a los problemas ¥y ne-
cesidades de la conunidad, teniendo como base las sijulertes ca
ractéristicas:

a) Buscar una odontolosfa alternativa a la tradicional que
pueda dar respuesta real, tanto a las necesidades de a-
tencidn bucodentales de la poblacidn de recursos econd-
micos mis escasos, como a la saturacidn nrogresiva del
inarcado de trabajo de los odontdlogos, basado en un e=-
Jercicio profesional nredominantemente artesanal de ele

vados costos de operacidn y baje oroductividad.

b) Contar con una alternativa nedagdsica que overmita ls -
transformacién de la pridctica -rofesional individualis—
ta en la problemitica sicioeconémica, 2 través de la in
vestisacidn siztemdtica de téenicas de atencidn cue con
vicardn tonto las terdpiae curative nreventivas nractica

das comunnenta en el consultorio, como 1los procedic: en—-

et
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.tos curativo preventivos desarrollados en la comunidad
a través de prosramas de salud con emplia cobertura ¥

con un énfasis eminentemente preventivo ( 29).

Desde su origen la Escuela Nacional de Estudios Profesiona
les Zaragoza ha tenido una filosoffa orienteda hacia las necesi
dades del servicio y resolucidn de los problemas soCiales de su
comunidad que es ciudad Netsahualcoyotl.

La filosoffa de la Bscuela Nacional de Estudios Profesiong
les Zaragoza, esta restaldeda por sus pelfticas educativas como
son: La integracidn docencia=- servicio a través de sus progremas
y clfnicas.para atencidn de lz comunided; Lz interdisciplinarie-
dad a través de la participacidn en los nrogramas de servicio de
los alumnos de las distintas carreras de las ciencias de la salud;
La enseiianza activa a través de la aplicacidn de métodos diddcti
cos que promueven en el alumo una actitud mas positiva hacia la
autogestidn del conociniento.

Con el objeto de resolver los vnroblemas de salud de la comu
nided, la Escuela llacional de Estudios Protesionales Zaragoza =-
cuenta con los siguientes modelos de servicio; seis clifnicas
multidisciplineriss y c¢inco clfnicas de Investigscidn de Lodelos
de 3Jervicio Odon.oldgico (I'S0), situsdas en puntos estratezicos
de la zona de influencia de la escuela cue es ciudad Netzaaualco-

yotl, estas clinicas son las sizuientes:

Clfnicas hiultidisciplinarias
a) Bstado de liéxico

b) Los deyes

¢) Tamaulipas

d) Benito Judrez

e) La Aurors

f) Zararcoza

(29) Piimer foro Ac~ddnico :3C2

& carrera de Ouontolosf{a en 1es IEP~laresm s o
o2 D,

>
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Clfnicas de Investigacidn de Modelos de Servicio Odontoldgico
a) San Ldzaro
b) Chimslhuacsn
c) Ejercito de Oriente
d) Reforma
e) Ios Reyes

los propdsitos de estos modelos de servicio son los siguien-
tess
" L.~ Preparar cirujanos dentistas capaces de trabajar en
distintos modelos de servicio adecuades a las condi-
ciones sociales, econdmicas y culturales de una comy
nidad determinada.

2,= Preparacidn de cirujanos dentistas con conocimientos
equilibrados e interrslacionados con los conocimien-
tos dndos vor las ciencias bdsicas, por las clfnicas
¥y las socciales.

3v~ Desarrollo de nueves recursos huaonos de tipo auxili
ar con los cuales integrar el eauipo de sszlud ducal
tales como: asistente dental o higienista dental y
tecnicos en laboratorio protésico.

4.,- Disefioc y comnrobnei fn de nuevos modelos de sarvicio
que puedos constituir elternativas de interes nara
otras instituciones u orgenisios de salud dentro de
los cuales el aspecto de investi.zcidn ocune un si-

tio importante®, (30)

Las ¢lfnicas multidisciplinaries ¢2 la Zscuela Nacional de
sstudios Profesionales Jaragoza son ¢ll.icas periféricas donde
los estudiantes de las carraras de licdicina, Enfermer{a, Peico-
logfa, Qufaico Formaceutico sioloso y Liontolozfa prestan sus

(30) Pricer Foro Académico iliP Oa.  Cit.
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scrvicios por wedio uwe actividzdes pricticas, las cuales Vva a
desempeiiar en su vida profesional.
Para la ubicacidn y funciouamieato de las clinicas multidis-

ciplinarias se tomaron en cuenta las siguile..%es caracteristicas:

a) Z1 andlisis e las carncteristicas sociales y epidemio~

1dgieas uel A4rea.

b) La investi.acidn de los recursos btecnold_ icos adecuados

. Ir'd . I
a les caracteristicas del area.

2 Py . : - g - -
¢) la investigacidn de opciones gue den solucion de trata-

miento econdmico y de amplia cobersura para la n»oblacidn,.

2) La implantacidn de sistemss que ayuden al estudiante a en
tender lps diferencias sutre la odontolozfs cozo una ac-
tividad gruvzsl y la odantelosgia como wna nmetividad indivi

duale

e) La utilizacidn de métodos de tratamiento secusncisl cue
peraitan controlor los efectos imnortantes 'ue se lorrea

nadiante la atencidn ineramental,

T} Lo integracidn profesional de la odoatolosfa con atra:z
carreras de las cieucias de la salud cowo: :edicina, Jr-
feraerdia, csicolosfa y Quinico Fermaceutico =i0lo o, no=
ra la implementacidn del equipo de trabajo de ztiicidn 2
la sz2lud (31) .

Para el buen funcionamiento de las clinicas multidiscislinn-

rias cuentan con ung w.idad admiaistrativa que sizus 000 Snoidn

.
2 nel

sunervizar al coordinador de ¢lfnica, el cual se aicnrsa ds 230-—

(23

cusar todms las acciones encaminadas 2 lz onerativided de lsz w-

{31) Op. Cit. Primer Foro icaiénico zNZP



acciones fisicas, el coordinador académico se encarga de la in-

«t

ezrucidn de profesores y alumnos y de la vigilancia del cumnli

3

miento de los programas y objetivos, aporados nor los coordina~
dores de ca&a mddulo que se imnarte en las carraras que son de-
signudns por los departumentos académicos (VIR TasLa IV);
Las clinicas multidisciplinarias de la Hscusle Nacional de
GZgtudios Profesionules Juragoza funcionan brindando dos tivos
de s=2rvicloss
" 1l.- Servicio Asistecial Intrzmuros.-
Se caructeriza nor una serie de actividades de sger-
vicio de las diferentes carreras dentro del drea de
la clinica multidisciplinuria a través de los servi
cios de consulta externa de odontologla, iedicina,
Psicologia, apoyadas por el laboratorio clinico aten
dido por la carrera de Juimico Farmzceutico Biologo,
y el drea de Central de Xguipo y Zsterilizacidn aten

dido por la carrera de Infermeria.

2.~ Servicio Asistencial Extramuros.-
Se caracteriza principalmente por una seérie de acti
vidades de primer nivel de prevencidn y estudio epi
demiolfgico de la comunidad que se realiza por medio
de gruros de alumnos coordinades por cada seccidn a-

cadémica ofreciendo servicis a la comunidad gusd=ad

)

restringido a las zonas de catertura puramente docen
te de la clinica mulsidiseinlinuria." (32)
Los objetivos de las cliniecas multidizeinlinarias son los
si;uisntass:

"l.- Pronarcionar instaluciodnes aiscuzdas y sufieientes

(32) 7

ag 4, dqosza ia.
w 2 - N "an
45 clinicas wulsidiscinlinarias de la ZYZP-zarasiza
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pare la practica clfinica y servir como centro de opera=
ciones para el trabajo de 1la comuniéad en el adiestra--

miento de alumnos y nrofesores.

2.~Proporcionar los canmpos clinicos edecuzdos y suficien=
tes pere la carrera de Odontologia, lledicina, Enferme-

ria, Psicologfa 7 Quimico Farmaceutico Biologo.

k3.—Colaborar ¢con la carrera de Quimico Farmacobiologo en
1z instzlacidn de lazboratorios para el logro de los ob

jetivos précticas del drea de andlisis clinicos.

4,=-lograr que las actividades de las diferentes carreras

de la escuela se efectuén con la mayor eficiencia posi-
ble.

S.,-Proporcionar a la poblacién controlada y a la del Areas
de influencia de las clfnicas acciones que contrivuyan
a preservar su selud y a disminuir las principales en-

fermedades que la afectan.

6.-Colaborar con las instituciones de salud ubicadas dentro
del érea de trabzjo de la Escuela Nacional de Istudies
Profesionales Zarasoza, para un desarrollo dntime ce los
diversos progranas de salud,

7.~Colaborar con las demds w.idades de la escuela en la
realizacidn de las investigaciones relacionzdas con la
salud dounde se contemnle a la noblacidn atendida contro

lada ¢ de la zona de iafluencia ae las clfnicas.

te.= Aplicar programas de promocidn de la salud como son -~
higi:ne nersonal 7y de la vivienda, educacidn nutricio-

nal y nenejo de alimentos, seneamiento ambierntal y otros.
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9.~ Partiéipar en programas de vacunacidn, de detec—
cidn de enfermedsdes que son mexos comunes entre
1a poblazeidn de las zonas circundantes ¥ p;éeti-
ca de actividades de rehabilitacidn en lo que =-—

concierne principalmente a la salud bucel." {(33)

Con respecto a las clfnicas de Investigacidn de liodelos de
Servicio Odontoldgico, se consideran un modelo de servicio odon=-
toldgico innovader a través de la docencia, el servicio y la ine
vistigacidn, por medio de una plonificacidn del trabajo en equi=-
po en la que se estucisn y atienden los problemas de salud de una
comunidad deterninada.

A través de las clinicas de Investigecidn de ilodelos de Ser
vicio Odontoldzico se pretende integrer al alumno a la problemds
tica nacional de salud capacitandolo para integrarse z cuelgquier
nivel de atencidn, enfocandolo hacia una traasformacidn de la ==
practica actual.

Estas clinicas cuentan con las siguientes funciones:

" l.- Facilitar al personal docente y educando, el conocie
miento de los servicios odo:xntoldgicos, en lo que se
refiere al asvecto de.procedimientos téenicos y ad-
ministrativos.

2s= Orientar a los coordinadores de las unidades aplica-
'~ tivas en el desarrollo y control de los servicios,

en cuento a procedimientos téenicos y administrati-
VYOS ‘

o= Facilitor gl personal odo..toldsico, el corocimiento
de sistemes que ecleven la productivided y covurtura

de los servicios de atencidn odontoldrica.

{33) Op. Uit.
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4,~ Iorrar unifornidac en las téenicas de atencidn evi-
tando lz duplicidad de funciones o la ¢ nfusidn en
las actividades iszvoreciendo lan eiiciercia y la efi

cacia cel sistema.

Ye~ Permitir el buen corntrol del proirame de docercia-
servicio, narn la rsor.sLizacidn ae les sleones de

ave.cidn y de estudios” (34)

Las elinices de Investigacid.. de fiodelos de servicio Odonto-
18zico, son aztendidas por alumass que cursen el Ultimo zilo de la
carrera de cirujano dentista, los cusles ye cuentan con 1los cono-
cinientos y capacidodes necesarias szra el desarrollo de la aten=-
cidn de =salud chal, conde reasirmen sus hatilidades por nedio de
la prictica clinica.

Iss cetividades que los alumnos deserrollen en laz clfnicas
de Investigacidn de Todelos de Servicio QOdontoldmico (ILu0), =~
pcrean todo tipo de nrocedimientos necesarios en el trabajo de -
clinica, van desde zctividades de arc.ive, czja, ceye, acistente
dertel ¥ aciividades de la ordetica clfnica odoatolfliice en un -
rol subsecuente de los aluumn: pora el aesencefio ae estes activi
dadec. )

los objetives senercles e 1as elfnicas de Investi ‘acidn de
Wodelos de overvicio Odontold ico{INi0) son los siruientas:

" le= dunlier la coboertura Jde Jrunes marcinedeos que no raei
ven los veuwticios us instituciones del zecor salud

SIS SN

ni de la prictica nrolzsional srivada.

2e= Dezsarrollar recur.os tecrold icoc ndeeuszdnz, anrs la

implamentacidn a tajo cocto de wrorramac de staneidn

bucodentzl, que den a los futuros esrezados universzia

(34) Manuel de Orronizncidn =sra las Cifnicas IN30
INZP Zaraso-z 1500

Ve ts diete
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tarios 1o fdea sobre sistemas de atencidn, aplicables
a poblaciones trodicionalmente desprovistas de medios

para la ateacién de sus necesidades de:nteles,

J.=Promover ¢l desarrollo de una infrsestructura de pre-
vencidn y servicios en baze 2 la psrticipacidn activa
de la comunidad, para lz distribucidn de tarecas que =-
permitan la ampliscidn de dependencias a las acciones

otor;;adas por elementos profesionales,

4.~ Ofrecer modelos alternativos de atencidn odontoldgicas
cuyos atributos 2senciales sean la anmplia capacidad de
la cobertura ¥ la relacidn favorable de costo-beneficio
a instituciones del cector salud y ezcuelas o faculiae
des de odontologfa que puedan ser reproducidos en lo-
calidades con mo.ento de desarrollo socioecondmico y
culturales similares.” (35)

Las clfricas de Investigacidn de lodelos de Servicio Odon-
toldzico de la Zscuela hacional de Estudios Profesionales Zara-
59na Cuwita con la sigulente orgonizacidn para su buen funciona-
miento y dessrrollo:

Estructura Acadénmica.-

~- Departamento de Clfnica Odontoldgica Integral
-- Scecidn cde Odontologfa Social e Investisacidn
Coordinacidn General IN.O
- Coordinacidn acadénica
=~ Coordinacidn idministrativa
Profesor Ayudante,-
-~ Auxiliar en la coordinzeidn jcaddimice

== Auxiliar en la coordinceidn Adninistrative

{35) Op. Cit.
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Pasentes y alumnos

. == Técuicas

== Administrativas
~~ Comunitarias
~=Investigacidn
(VER TABLA V)

El universo de trabajo de los modelos de servicio de la

Zscuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza, esta divi=

dido en

3 tipos de poblacidn que recuieren de los servicios de

salud bucalt

a)

b)

¢)

Poblacidn espontanea.—

Zs la poblacidn que por eleccién propia solicita
los servicios odontoldgicos de la clinica y a la que
se ofrece una atencidn en base a sus demandas princi-

pales.

Poblmcidn controlada.-

Es la poblacidn que ingresard al servicio a través
de las condicionesespeciales que establece el sistema
de atencidn incremeuntal, orientado principalmente a un
programa de atencidn a escolares y que esta influencig
do por el progrrma de atencidén tncremental tipo Richmond
el cual tendri una duracién variable no limitado por
el calendario escolar, trabajzndo hasta en periodo de
vacaciones, tanbicn esta influenciado por el progr.ma
tipo Almores, ya que ro ge intentard cubrir toaos los
sectores escolares de un plantel en el naeriodo inicicl

sino solo los primeros aiios.

Poblacidn derivada.-

Son nacientes cannlizodos de otros servicios de las
clinicas multidisciplinarias o de la clfnica de concen-
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' tracién, como por ejemplo; Psicologfa, Medicina etc.

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza,

a través de sus modelos de servicio, trata de resolver 14s =

principales problemas de selud de la comunidad a la gque esta

enfocada que es ciudad Netzahualcoyotl.

Para un mejor funcionamiento de sus zodelos de servicio

le escuela esta trabajando en la investigacidn de su cornuni-
dad a través de:

a)

b)

c)

El anflisis epidemioldgico:
Se efectua a través del programa de odontologfa so
cial para conocer las condiciones de morbilidad de la

poblacién infantil de la zona de influencia de la es-
cuela.

Las condiciones sociales y econdmicas:

Con datos e informas recabados directamente de la
proois poblacidn,

Andlisis de los modelos de servicio vigentes:

Haciendo un andlisis crftico y metddico de los ele=
mentos que definagn el grado de desarrollo de la pro--
fesidn odontoldgica tanto en modelos privados coumo
institucionales con el fin de crear un nejor disefio
de nuestro modelo de servicio.

Eastos modelos de servicio cuentan con una tecnologfa sime

plificada para brindar la mayor atencidn positle con un menor

costo de tratamiento, sin dejar de tomar en cuenta la calidad

¥y eficiencia de sus servicios, para que la conunidad de esca=

gsoa reeurscs econdmicos pueda tener acceso a ellos,
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TABLA I

BASES BASES BASES

- ADMINISTRAYIVAY LEGALES ECONOLICAS

BASES TEZCNICAS

RECURS0S HUMANOS
RECURSOS FINANCIZAOS
RECURSOS TECNICOS

BASES ANALISIS
DEL CRITICO JEL CANPO

COLOCTTENTO DE ACCION PROFESIONAL
SOCIOECORONTICO

BASE FIIOSOFICA

ESQUEMA PARA LA PLANIFICACIOR DE UN WODEIO DE

SZRVICIO QDOITOLOGICO

Dr. ARKANDO EETALICOURT LINARES

Tomado de: Objetivos Generales de la Investigncidn
de modelos de servicio en odontolosfa

grupo innovaciones 1977 cliiP Zarasoza
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TABLA II

ESQUEMA INTEGRACION DOCENCIA SERVICIO

INTEGRACION DOCENCI A SERVICIO

ES UN CONJUNTO
DE FUBRZAS ENTRE

, SERVICIOS
UNIVERSIDAD 1 s

CONMUKIDAD

PARA NODIFICAR LAS CONDICIOLES

§930) SALUD
]
DR. QUINONEZ i. Tomado de: Objetivos Genernles de la
Jefe de la 3Jecc. de Investigacidn de Nodelos de

I Servicio Odontoldgico
Clf{nicas ENEP=-Zaragoza Gruno InnOVacionei 1977
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CAPITULO IV

TECNOLOGIA Dz IQOS LODEIOS DE

SERVICIO ODONTOLOGICO
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TECNOLOGIA D2 LO3 WODZLI3 D2 SERVICIO 9IIHTOLOGICO

[t
ft
e
N
1

La tecnologia de 1os modelos de éerviqio de la Hscu
cional de Estudios Profesionules Zaragoza se rundumenta en la -
orgunizacidn matricial carrera-demartamento, ia cuzl se basz en
la integrzcidn del tratzjo acudémico por dreas afines de las di
ferentes disciplinas cue se imnarten (Medicina, Psicoilogfa, En-
fermerfa, Vdontologia v .uimico Parmuco 3iologo), como una de -
las innovaciones del praceso educativo,

3ste tipo de enseianza trauta de aduptarse a le realidad --
aue vive el pals, utilizando téenicas esnecf{ficas de acuerdo a
las necesidades nue se nresentan en una comunidad determinada,
v anlicandnlas en los modelos de servicio de atencidn odontold-
gica de 1z escuela, siendo un camtin en la ndontoisgfa trzdicio
nal.

La Escuels Nacional de 3studios Prafesionzles Zaruyoza nre
tende obtener un Svtimo aprovechamiento de los recursos con que
a través de la multidiscivlinariedad.

Este mndelo de innovacidn adontado nor la 2scuels ests O--
rientado a la resolucidn de los probvlemas de la comunigad nor -

medio de la prictica prafesional la cuul ee adquiere a travé

[6:]
|

de la investigacidn docencia-ssrvicio, que es una 42 las bases
fundamentales del proceso zdueativo de la escuela,

Lu prictica clinie=z constituye una varte rfuadamensal el -

g

rocesn sducativo, la cual sge lleva acabo vor medio 42X srivals

n eguipo sn garvicisg csrmunituring eoHn una narticivucidirn seci

[ti)

<

a de los estudianses en »rocesss 4e candis & traves 22l unren
dizaje, buscaundo zlternziivas, creands ianavaciones utarz la me

jar solucidn del vroblsma de la comunidad,
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El desaprollo del trabajo en equipo se realiza en los modg
los de servicio de la sscuela liacional de Estudios Profesionales
Zaragoza por medio de téecnicas sinplificadas con el objgto de
aumentar la cobertura y di-minuir el costo de los progremas cura
tivo-preventivos de salud bucal de la zona que la circunda, tra
tando de obtener acciones mds dziles y versdtiles en la mdxima
utilizacidn de sus recursos.

El concepto de simplificacidn se defire como la eliminacidn
de los elementos superfluos y pasos innecesarios para la realiza
c¢idn de un programa o una actividad de salud, sin dejar de tomar
en cuenta la calidad y eficacia del desarrollo del prozrama.

los propdsitos bdsicos de la simplificacidn son los sigui=
entess

a) Eliminar lo innecesario en couponentes de equipo asf co

mo pasos de procediuientos y movimientos.

b) Combinar los instrumentos en el desarrollo de fu:cio-
nes para efectuar un solo paso en lugar de dos proce=-
dimientos,

c) Redistribuir los componentes del equipo en el cénsulto
rio y reorganizar el sisteaa de citas para aprovechar
mejor el tiempo y el espacio.

d) Simplificar el equipo dental y.los orocedimietitos para

el trataiento del paciente con el objeto de que el s=
quipe operador asistente funcione mds efectivamente,
Los elementos que ge toman en cuentn vare la simplificacidn

son los siguientes:

a) Disminucidn de pacos o elemertoe
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b) Alta calidad
¢) Bficacia y Zficiencia
d) Estandarizacién

e) Desarrollo tecroldgico

Dentro de los elecsntos estan considerados:
a) los recursos humanos

b) los equipos

¢) El instrumentel

d) Los sitemas de ejercicio

e) Las técnicas

f) Los espacios fisicos

los recursos aumanos son el concepto bésico y fundamental
del trabajo en equimo en el cuzl se ocupa el menor nimerec de rg
gursos posibles con una =ayor eficiencia, basados en la redistri
bucidn de funciones.

Zn la simplificacidn de los equipos, se eliminan aquellos
componentes considerados superiluos, tratendo siempre de obete-
ner ¢omo resultado la mds ta calidad posibtle, taubien seICQn-'
sidsra la reduccidn de su tamafic con el ot jzto de que el equino
se pueda rmover a cualguisr luger, los concentos utilizados para
la simplificacidn del eguipo son los siruientes:

a) Jliminzeidn del :eysr ndcero de elementos superiluos

b) Diseiio 7 niaero d¢ =lementos .ecesarios vara realizar

un trabajo de alta calidad. '

c) Tammio adecuado

d4) Diseiarloe parz actividades ecsnecfficas

la simplificacidn de los cistonos o mocos de la sriesica =

estozatold;ica 23 lo conplenentacidn de la siaplificneidn ael -
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.4ulpo, ya que se basan en el t;abajo por cuadrantes ¥ en las -
técnicas simplificadas cuatro o seis manos.

£n el srpbejo por cuadrantes se da wn avance enoriue en la
di sminucidn de los tiempos de trab: jo disminuyendo el costo y -
dends una mejor atencidén al paciente en un menor mimero de ci--
tas,

La técnica cuatro o seis manos consiste en el trabajo en -
equipo de dos o tres personas, asistente, enfermera y operador,
tiene como nri..cipal objeiivo el hacer posible que el equipo o=
perador asistente rinda al méximo de servicios dentales de gran
calided atendiendo al mayor mimerv de la poblzcidn, esto se ob-

tiene Qe la sigwiente forma:

a) El operador y la asistente ejecutan sus acciones de a—
cuerdo al trabsjo vlaneado,

b) Se selecciona el equipo deatal vermitiendo que el ecui-

po opecrador-asistente simplifique el trabajo.

¢) EL operador se concreta en la atencidn del paciente —-

mientras la asistente desempefiz las demds funciones.

d) Diagnostico y planeacidn del tratoaiento pera obtener u

na mixiza ventaja del tiempo disponible.

La distribucidn de funciones desarrollada mediente la téc=
nica 6 0 4 manos se detine coro trabajo en equipo, el cuel eg =
un trabajo coordinado, intesral y multidisciplinario, nermitien
do un conocimiento intezrnde que conduce a un buen diagnostico

Y tratamiento,

Ios objetivos de el trrbasjo en equipo son los siguientes:

" a) Desarrollar actitudes necesarins vara la vida y ense

jar a orgenizarse creando el espfritu de gruno,
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b) Promover el desarrollo de la colectividad a la cual
sirve ¥y &1 progreso individual de los integrantes =

" del equipo.

¢) Estimular la prictica de cooperativa, la interayuda,

la solidaridad y comprensidn mutua,

d) Estimular le capacidad creadors de los individuos ¥y

el desarrollo de las acciones espontdreas." (36)

Para el desarrollo de la simplificacidn, la Escuela Nacio-
nal de Estudios Profesionales Zaragoza cuenta con el material y
equipo mfnizmo necesario en sus clfnicas multidisciplineriaszs y =

sus clfnicas de Investigacidn de Kodelos de Servicio Odontoldgl

co.
MATERIAL DE LAS CLINICAS DE INVZSTIGACION DE tODELOS
D& SERVICIO ODONTOLLCGICO D LA
ZHEP ZARAGOZA

a) Equipo: por c¢lfnica total
l.- Sillones plegables 6 3o
2+~ ldmparas 6 30
3e= Coupresores 1 5
4.~ Jeringas triples & 10
5.= Sistema de vacio on cdnulas 1 5
6.- Piezas de alta velocidad 2 10
Te= de Baja velocidad (micromotor) 2 19
8:= Cavitrdn 1 5
9.~ Esterilizacor 1 5
10.~ Ranquillos 12 60
1l.=- Gabinetes 6 30

(30)



12.-
13.=
14.~
15.~

-4 -

Motor de violin

Esfignomaiometro

Caja para revelar
Equipo de Rx.

b) Instrumental.-

l.-
2.-
3um
4o
Sem

6.-
Te=
8o
9=
10,~
1l.=
12.~
13.-
4.~
15.=
16.-

Abrebocas

Alvealotdmo

Bisturie para Cirugia i4
Cucharilla de Lucas ‘
Curetas jara profilaxis de
Mc Call duego

Cubetas vara alginato varciales

Cubetas para alginato totales

Bi sturie
Charolas
Elevador
Elevador
Elevador
Elevador
Blevador
Elevador

Esbatula

C) Forceps.-

l.-
20m
3=
Qo

Hexaconal vara eacia
para instrusental
recto delgado 302
recto grueso 304

¢e bandera der. 27
de bandera izq. 28
de bandera 27 sl

de bar.dera 28 sl

para cemento

Incisivos y ralces sup. #5

3os. molares sups. #210

lo. y 20, molarez sup. der 53R

lo, 7 20, molares sup. isq $3L

P R R
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10
10

20
20
60

10
10

- 10

10
10
10
10

10
10
10
10
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5.,- lo, ¥y 20. molares inf. univ. 23 2 , 10
6o~ 10, U 20. molares inf, univ, 17 2 o 10
7.~ 3Jo.s liolares inf. 222 2 10
8,- Incisivos premolares y raices

sup. 150 2 10
9.~ Incisivos premolares y reices 2 10

inf, 151
10.- Premolares caninos e incisiveos

superiores 99 2 10

Para la obtencidn de el equipo ¥y materiel necesario de lag
clfnicas de Investigncidn de lodelos de Servicio Odontoldgico, -
la Eacuela Nacional de Istudios Profesionales Zaragoza obtuvo a-

portaciones de ciertas dependencigs tales coro: U.N,A.¥,; EELIOG
CCNAC Y T. (VER TABLA I)



CONCEPTO

P

TOTAL

APORTACION

EQUIPO

$ 816,000.00

UslgAglla |

$ 100,000.00

" APORTACION APORLACION
KELIOG CONAC Y To
$ 596,000.00 | §120,000.00

(4 Bquipos de
Rx)

4

INSTRUIGENTAL 300,000, 00 Complemente- | 180,000.00 | 120,000.00
rio
MALERTALES 92,000,00 otacidn com 92,000,00
plementoria y - (dotacidn
suministro pog
torior . inicial)
TRAISPORTE 250,000, 00 250,000, 00
. &)
PAPLLERTA 30,000.00 30,000.00 t
&
PERSONAL 1,560,000,00 1,560,000, 00 H
TOTAL $ 3,048,000,00 {$ 1,690,000.00 $ 868,000.00 | $490,000,00

TOMALO DEs  Proyectoi Investisacidn de Modelos de Atencidn Odontoldpgicu en grupos
Y poblaciones marginadan.

3 BEP-2ARAGO SA

U.lisAelle
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MATZRIAL DE LAS CLINICAS MULTIDISCIPLINARIAS DE
LA ESCUZLA NACIONAL DE E3TUDIOS PROFESIONALES ZARAGOZA

CLINICA ESTALO DE MEAICO.-

l,=-

24
3u-
4om
5eme
6om
Tom
8,-
9=
10,~
1ll,~
12,~
13.-
14.-
15.-
16.-
17.=-
18.-
19,-
20,
21,-
22,

23v=

Unidades dentales con todos los

accesorios
Esterilizadores
Eleevadores de bandera
Elevadores rectos # 301
Elevadores rectos 7 3104
Elevadores de apice
Forceps # 16

23 L

69

151

Forceps # 150

Forceps 7 122

Forceps

K [

Forceps

Forceps

g

]

Forceps # 99

Forceps infantiles 7 27
Porceps infantiles # 88 R
Porceps infautiles # 88 L
Cucharillas de Lucas
Linas para hueso
Alveolotdmos

Zquipos bdsicos

Piezas de alta velocidad
Mangos de bisturf

Pinzas de Kelly con dientes

O R Y

10
12

20
80
12

{10 der. y 10 izq.)

(4 der. v 4 izq.)



24.-
250
26.-
27.-
28.-
29.-
30,
3L.-
32.-
33.-
34e~
35.=
36e-
3Te=
38e=

- 18 -

Pinzas de Kelly sin dientes
Perforadoras de dique
Tirapuentes

Pinzas para contornear
Pinzas de mosco rectas
Charolas de Eayo
Separadores de farabeuf
Pinzas porta agujas

T4 jeras chicas rectas
Ti jeras cnicas curvas
Rifiones de acero
Termometros orales
Baunanbmetros
Estetoscopios

Piezaz de baja velocidad

CLINICA 10S REYES,-

l.-
24~

Qe
100-
11l.-

Unidades dentales

Piezas de maro de alta veloeidad
Pinza de mosco curvas

Pinza de mosco rectas

Pinza cor 3 picos

Elevadores # 302

Elevadores # 103

Lesras

Pinzas de diseccidn sin dientes
Forceps infantiles # 139
Forceps infantiles # 137

16

60
20

15
10
10
10
25

[PY)
(]
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12.-
13.-
14.-
15.-
16.-
17.-
18,
19,-
204~
21.-
22~
23.-
24,-
25.-
26.-
27.~
28,
29.-
30,=

32,-
330
34,
354-
6.~
37.-
3Bee
39.-

- 179 -

Forceps infantiles # 138
¥opceps infantiles # 122
Raigonera # 68

Forcens adulte s 53 R
Forceps adulto # 53 L
Forceps adulto # 150
Forceps adulto # 151
Forceps adulto # 23
Raigonera adulto # 69
Elevadores rectos delgades # 301
Elevadores rectos gruesos # 304
Elevadores de abice # 236
Blevadores de apice # 237
Elevadores de bandera # 27
Blevadores de bandera # 28
Blevadores de bandera # 27D
Elevadores de bandera 288
Elevadores de bandera 27S
Elevadores de bandera é38
Pinzas de diseccidn

Pinzas contomeadoras
Pinzas para cortar alanbre
Pinzas portagrapas

Pinzas perforadoras de dique
T4 jeras para encia

Ti jeras de costuraz reatas

A veolotdnmos

Pinzas porta asujas

[ Y K. B NER S Y VIR -\ B Vs R R P e T VI - )
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40,- llangos para bisturf
41,~ 3Zyectores metalicos
42,- Jeringa tipo carpule
43,~ Rifioneras

44,- Cucharillas de lucas
45.- Abrebocés de hule

46.- Separndores de carrille
4T7.- Tirapuentes

48,- CZnula

49.~ Baumandmetro

50.- Lstetoscopio

5l.~ Cajas Bard Parker

52.- Hornos Pasteur

53.~ Sacapuntas automdtico
54.- Amalgamador

55;- Vivrador

96e=~ Dispensador de mercurio
57.= Pinza pars Bard Parker
58.~ Limas para hueso

59.- Piedra de Arkensas

60.~ Paquetes bdsicos

CLINICA BuliITO JUAREZ.~

SECOION MNARALJA:

l.- Piezas de baja velocidad
2.- Piezas de alta velocidad
ls= Charolas de plastico

4+~ Pinza perforcdora

5.~ Pinzas para abombar

8.~ Pinzas quitatardas

- 80 -
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Te~ Tijeras para metal

8.~ Abrebocas

9.~ Amalgamador

10.- Aplicador de coronas
11,- Cucharillas para fluox
12.,- Jeringas carpule
13.~ Pinzas curvas

14.~- ¥ango pare bistur{ # 3
15,~ Lima parz hueso

16.,~ Legra

17.~- Pinzas de diseccidn grandes
18.- Pinzas de diseccidn chicas
19.- Forceps 137

20,- Forceps 138

2l.- Forceps 122

22.- Rgigonera

23.- Forceps 16

24.,~ Forceps 150

EZe= Forceps 151

26.- Forcens 53 L

27.= Forceps 53 R

28.- Elevadores de apice

29,- Elevrdores de bandera # 28
30.~ Elevedor 301

3l.- ilevadores 304

32.~ Zquipos bdsicos

23.- Jeringa trinle

SuCCION YLRDG.=-
l.- Piezzs de alta velscidad

2.~ *lezas de baja velocidad

e I I O i T e e I I OO I R R C R - R e PV



3em
4o
5.-
6o=
Tom
8.-
9om
10,=-
11l.-
12,=
13.-
14.-
15.-
16.=
17,~
18.~
19.-
20,-
21l.-
22,=
23.-
24 .-
25.-
26,
27.-
28,-
29.=
30.-
.-
32.-
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Estetoscopio

Abrevocas

Pinzas de mosco

Pinzas portagrapas

Pinzas para aboabar

Pinzas péra-cortar alanbre
Pinzas para perforar dique
Pinzas vnorta asujas

Jeringas tipo carpule
Zlevadores 304

Elevadores 301

Elevadores de apice Der. Izq.
Anmalgamador

Vibrador

Ti jeras de encia curvas
Portatermometros

Texmometros

Pinzas de addisson con dientes
Pinzas de addisson oln dientes
Lima para hueso

Legra

Manzgo para bistur{

Cucharilla de Lucas

C.tarola de trabajo

Cucharillas vpara aplicar fluor
Abrebocas para adulto
Aplicador de bandas

Porta charolas

Ganclro grande de Rx.

Budmeras de plastico

A e RN B o i R S o S UV R N S S o R N S PR O O S I I = ™ B SRR SR o
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SECCION CAILESTE.-

l.- Plezas de baja velocidad
2.~ Plezas de alta velocidad
3.~ Permometros orales

4.~ Portatermometro

,5e= Pinzas para co..tornear

6.~ Tirapuentes

7.- Forceps #09

8.~ Pinza de mosco recta

9,~- Abrebocas adulto
10.~ Abreboces infantil

1l.~ Cucharillas para aplicar fluor
12.~ Recipientes de plastico
13.- Pinza de pico de pato
14.~ Pinza perforadora de dique
15.~ Pinza portagrzpas
lbes= Sotafresas

17.- Aplicador de bandas

18.- Legra

19,- Cucharilla de Lucas

20.~ Iyma vara hueso

2l.~ Mango para bisturd

22.~ Jeringas carpule

23+~ Pinzas de diseccidn grandes
24,- Pinzas de diseccidn cuicas
254~ Zleyuuores 4 301

20,~ alevadores 7 304

27,~ Elevadores de apice



28,~
29.-
30.-
3L.-
32.-
33.-
.-
35.-
36.-
3T.-
38.-
39.-
404-
.-
42.-
43.-
44.=
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flevadores de bandera

Forcens # 1b

Torceps # 53 R
Forceps # 53 L
Forceps 7 122
Porceps # 137
Forceps # 138
Yorceps # 139

rorceps # 150

Forceps F 151

Pacuetes bédsicos

Tijeras para encia curvas
Tijeras para encia rectas
Amalgamagor

Baumanometro

Estetoscopio

Charclas de plastico

CLINICA AURORAW~

1.~
2.-
3e=
4o
S
b=

-
{wne

8o=

10.=-

Blevadores de banderz £ 3
rlevador de banderz inf. izgq. 139

Klevadar de bandera zdulto der. 31

Zlevodor de bandera inferios aer 40

slovadar recto delzndo F4v
Zlevador recto ancho # 34
Ilevador de azpice adulto Der.
Zlevedor de apice ~dulto 1%Qe
Porcens 7 16

Raigonera

Porcens 53 R

Forcens %3 1

H
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13,-
14.-
15.~
16.~
17.-
18.=
19,-
20.-
21,-
22~
23.-
24 4=
25~
260=
27
28.-
29.-
30~
JCe=
33.-
34.-
35,-
36e=
3Te=
38~
39.-
404~
41.-
42.=

43e=
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Forceps # 69
Forceps # 151
Forceps # 150
Forceps # 139
Porceps # 138 .
Porceps # 137
Porceps # 122
Porceps # 23
Porceps # 65
FPorceps 7 99
Porceps yF 287
Forceps infantil
Porceps # 27.
Porceps # 88R
Porceps # 88L
Forceps # 151
Cucharillas de Lucas

Linas para hueso

-&lveolotdmos

Equipos bdsicos

Piezas de alta velocidad
Mengos para bistur{

Pinzas de Kelly co: dientes
Pinzas de Kelly sin dientes
Pinzas perforadoras de dique
Bcuipos de ciruzfa complitos
Tirapuentes

Pinzas para contornear
Pinzas de wosco rectas

Charolas de mayo

(A~ A < )N « N PV BN B R N Y R R BT SR B UC RN FVRIRE T | I Vo SR G, |
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Separadores de farabeuf
Pinzas de Kelly rectas
Pinzas de Kelly curvas
Portaagujas grandes
Hornos pasteur

Ti jeras grandes

Ti jeras chicas rectas

Ti jeras chicas curvas
Espe jos vagingles grandes
Espe jos vaginales medianos
Espejos vaginales chicos
Rifiones de acero de 500mi.
Termométrus orales

Termometros rectales

- Pares de gumtes

Estuche de diagnostico
Legras

Cajas bard parker
Baumanometros
Bstetoscopios

Piezas de baja velocidad
Martillo para reflejos
Lstetoscopio Pinar

CLINICA TANAULIPAS

1l.-
2=
o=
Qo=
5=

Amglgamador

Vibrador

DMspensador de mercurio
Esterilizador

Di spensador papel Kraft
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60-
Te-

Bum

9o
10,~
1l.-
12.=
13.=-
14.-
15.-
- 16e=

17.~

18.-

19.-

20,=

2l,-

22,

23~

24+

25,

26,

27~

284
" 29.=
30e-

31.~

324

33.=

Charolas metalicas
Charolas de aluminio
Charolas de plastico

Piezas de alta velocidad

Botafresas lycron
Botafresas Starflite
Botafresas Concentrix

Shock

-~ 87 -

Pinzas perforadoras de dique

Pinzas portagrapas

Tirapuentes

Excavadores

Pinzas de curacidn

Espejos dentales

Bxploradores

Jeringas
Elevador
Elevador
Llevador
Elevador
Elevador
Elevador
Elevador
Blevador
Elevador
Elevador

carpule
# 34
#33

de
de
de
ds
de
de
de
de

bandera izq.
bandera der,
bandera izq.
Ba..dera der.
apice # 237
apice # 239
apice # 326
apice # 238

Forceps adulto 53L
Forceps adulto 53R

#221
#a22
#321
7212

30
k¥
12

20

16

[ N R B R
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34.-
35.-
364~
3T~
38.-
39.-
40.~
41.-

42.-
43.-
44,

46-"

Forceps
Forceps
Forceps
Forceps

Forceps

Forceps

Forceps
Forcens

Forceps

adulto
adulto
adulto
adulto

L
T
4
w

infentil

infantil j

infantil

infan=il

infantil i

Alveolotdmos

lima para hueso

Legra

- 88—-

Cucharilla de lucas
liango para bistur{ i3

¥-ngo para bistur{ #4

Pinzas de diseccidn S/diextes
Pinzas de diseccidn C/dientes
Pinzas de diseceidn C/D, Chicas
Pinzas de diseccidn S/D.grendes

Ti jeras nara encia curvas

Tijeras para encia rectas

Tijeras chicas:

Pinzas portaagujas 20cm.

Pinzas portaagujas 1lS5ca.

Pinzas de Kelly Curvas

Pinzes de Kelly rec-as

Pijeras curvas de mayo

Ti jeras rectas 4Q0cm-.

Pinzasg de canno

Pinzas de enillos

Jeparadores de farabeuf

[
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69~
66.-
67
68.~
09e~
70.-
TLle-
Te=
T3e=
T4e=
T5a=
T6.~
T
TBem
9=
80.~
Ble=
824~
83.-
"84.—'
85,~
B&,~

Separadores de gerra
Eyectores metalicos
Finzas pico de pajaro
Pinzas para contornear
Baumandmetro
Estetoscopio

Rifiones

Porta vasos

Egpejo vaginal

Canula de Guedel
Pinzas corta alambre
Alicates 5/
Colorimetro

Aplicador de dical
Termometros orales
artillo de reflejos
Abrebocag adulto
Abrebocas infantil
Tzrmometros rectales
ostuche de dia-nostico

Jeriza asepto.

Hoajas para bisturi bezd perier

CLINICA ZARAGOZA

PLATA ALTA

li=
2,-
3=
by

- 89 -
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Piezas de mano de alta velocideod 28

Piezas de nnno de b: ja velocided 12

Pinzas nortasrapas

llartillos

5
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To=
8.~
9._
10,-
11.-
12.-
13.-
14.-
15.-
16.-
17.-
16.-
19.-
204~
21.-
22.-
23.-
24~
25.=
26.=
27, -
28.-
29,-
30.-
3l.=
2.~
33.-
34~
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Tirapuentes

Separadores de garra

Pinzas perforadoras

Escoplo

Pinzas para coutornear

Pinza pico de pato

Elevador de apice: der.

Elevador de gpice izqg.

Elevador de bendera der.

Elevador de bandera izq.
Blevador recto 301
Elevador recto 304

Forceps
Porceps
Forceps

Forceps

Porceps

Forceps
Forceps

infantil 122
infantil 138
infantil 137
infantil 139
adulto 16
adulto 65
adulto 23

Elevador apical
elevador apical fino

Porceps
Porceps

adulto 53L°
adulto 53R

Pinzas de Axon

Porceps
Porceps
Porceps
Porceps
Porcens

Porceps

adulto 187
adulto 151
adulto 99 g
raigonera 69
adulto 150
adulto 210
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60.0m
614
62,=
§3.~
Sdom
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Idma para hueso

Cucharilla de adams

Legras de gancho

Pinzas de campo

Separadores de farabeuf

Separadores de garra

Separadores de carrillo

Gubias
Pinzas
Pinzas
Pinzas
Pinzas
Mango s
Pinzas
Pinzas
Pinzas

de
de
de
de
de
de
de

mosco curva

mosco rectas

Kelly curvas

Kelly rectas

bistur{

diseccidn con dientes

diseccidn sin dientes

portaagu jas

Elevadores de punta fina

Ti jeras para cucharills rectas

Ti jeras pra cucharilla curvas
Abrebocas infantil

Abrebocas adulto

Abrebocaa de hule

Canulas
Canulas
Canulas
Rifiones
Riiiones

Ri..ones

guedel no. 2

de asperacu c/a

de asperacu S/a

grandes

chicos

medianos
Zstetoscopiosa

Baumandmetros

Portatermometros

18
30
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67
68.-
69

T79.-
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Pinza bard parker
inalgamador
viurador

Charolas chicas
Charolas grandes
Sinfin

Shock

Lanparas de chicote

Hornos pasteur

. Autoclave

Tirapuentes
Porta agujas
Jeringss carpule
Abrebocas
alicatas

PLANTA BAJA
l.~ Piezas de alta velocidad

2o=
o=
4e=
Se=
Gom
Te=
8o~
9=
10~
1ll.-
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Piezas de baja velociad

Tirapuentes
Abrebocas de tijeras
Jeringas carpule
Pinzas perforesdoras
Pinzag portagrapas
Cepillos para pulir
hantas para pulir
Cepillos de alambre
Pasta para pulir
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13.-
14 .=
15.-

Shock

Sinfin
Porceps # 23
FPorceps # 99¢C
Basicos
Forceps # 122
Forceps # 137
Forceps # 138
Forceps # 139
Porceps # 150

Forceps # 151
Forceps # 16

Porceps # 210
Forceps # 69
Porceps # 287
Forceps # 24
Forceps # 71
FPorceps # 65

- Porceps 7 108

Porceps # 53L
Porfeps # 53R
Empujadores

Iima para hueso

Pinzas 3} picos
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Pinzas colocadoras de bandas

Pinzas para banda posterior

Pinzas para abombar
Pinzag pico de pajare
Pilnzas pico de pato
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43y~
44.=
45.-
46.=
470~
48.-
49.-
50,~
51.-
52,
53e=
544~
55.=
56.,=
5T o=
58 =
59e=
60+~
6l.~
624~
630m
64m
650
66.-
670
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Pinzaa rectas

Pinzas curvas

Estrellas

Rollo de alambre pera ferula

Pinza de mosco recta

Pinza de mosco curva

Cucharilla de Lucas
Legra recta

Pinzas de campo
Separador de farabeuf

Separador de goma

Pinzas de diseccidn éih dientes

Pinzas de diseccidn grandes
Pinzas de diseccidn chicas
Porta apgujas

Rifiones

Estetoscopio

Baumandmetro

Ti jeras para encia rectas
T jeras paxra encia curvas
Pinzas gubias

Amal gamador

Punteadora

Vibrador

Eollo de alambre

Zsterilizador

CLINICA REFORMA

1=
2e=
o=
4=

Piezas de alta velocidad
Piezas de vajz velocided
Elevadores de bandera #¥3

Slevodor de bandera inf izq.s 139
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8umr

9umr
104
11.-
1l.-
12.=
13.-
14.-
15.~
16.-
17.-
18.-
19.-
20,-
21.-
22.-

24,-
25.=
26~
27 4=
28,
29.-
30.-
3l.-
2.~
330—

340"'

Elevador de bandera adulto der. 31

Elevador de bandera inf, der. 40

Elevador recto delgedo # 46

Elevador recto ancho # 34

Elevador de apice sdulto der.

Elevador de apice adulto izq.

Porceps 16

Rajgonera

Porceps 53k

Parceps -S3R

Porceps # 69

Forceps # 151

Forceps # 150,=

Forceps # 139
# 138

Forceps # 137.

Forceps § 122

Forceps # 23

Porceps # 69

Forceps i

rorceps F 99
Porceps F 287
Forceps infantil
Forceps ¥ 27
Farceps # 88k
Forceps # B8L
¥orceps F 151
Cucharilla de Iucas
Iimas para hueso
Alveolotémos
Bauipos bdsicos

¥engos vera bisturd
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Pinzas de Kelly con dientes
Pinzas de Kelly sin dientes
Pinzas perforadoras de digque
kguipos de cirugfa completos
Tirapuéntes

Pinzes para contornear
Pinzas de mosco rectas
Charolas de mayo
Separadores de farabeuf
Pinzas de Xelly rectas
Pinzas de Kelly curvas
Portaagujas grandes

Hornos Pesteur '
Tijeras grandes

Ti jeras chicas rectas
Tijeras chicas curvas
Espejos vaginzales grandes
Esnejos vaginales medignos
Zgpejos vaginales chicos
Rifiones de acero de 500 mi.,
Termometros orzles
Termometros rectnles

Pares de huantes

Estuche de diagnostico
Legras

Cajas 3ard Parker
Baunandmetros

-
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62.~ Estetoscopios 11
63~ Martillo para reflejos 1

i{mero de pacientes atendidos por mes en las clfnicas multi-
disciplinarias de la Escuela Nacional de Estudios Profesiong

les Zaragoza. de Enero de 1982 g Mayo de 1983,

NES EDO. DE MEX. IOS REYES B. JUAREZ AURORA

ENERO ———— 147 29 26
FEBRERO 390 156 38 45
HARZO 136 63 184 57
ABRTL —- ‘ 51 359 48
MAYO 129 - 94 547 78
JUNTO 186 124 . emeeee 1
JULIO .79 " 60 465 182
AG0STO 149 165 739 140
SEPTIZMERE 25 48 ————- 107
OCTUBRE 19 : 25 . 156 74
NO VI EMBRE 220 -8 52 77
DICIEMBRE 250 129 57 31
19 8 3

ENERO 967 640 649 163
FEBRERO 550 667 282 172
NARZO 423 262 760 244
ABRIL 428 903 196 180

HAYO 13 25 151 70



NES

ENERD'
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNTO
JULIO
A0 570
SEPTTENBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIMBRE

1 9 8 3

ENERD
PEBRERO
BARZ0
ABRIL
NAYO

TAMAULIPAS

252
267
120
115
5
240
50

34
54

777
689
168
lo4
592
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ZARAGOZA

416
439
310
89
192
457
240
469

109-
584

891
1814

173 -

623
1061

REFORMA

114
422
220
38
284
66
49
294
165
28
95
203

788
732
533

715
886
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RESULTAD0S

Los datos registrados en la realizacifn do este trabajo
de finvestigacién nos dieron a conoger el funcionamisnto dsl -

sistema de ensaiianza en la Escusla Nacional do Estudios Profg
glonales Zaragoza, a travgs de’'sus camtios y modificaciones =
que sa afectuan de acuerdo a su polftica educativa, la cual -
asta basada en un sistema matricial que se fundamenta en la -

multidisciplinariedad. R través de la multidisciplinaripe-
dad sa enfoca al alumno a resolver los problamas reales de la
comunidad. por medio de la prdctica profesional la cual se rea

liza an equipo para tratar de msjorar la rslacién costo-bans-
ficio y aumentar la cobartura.

La Escuala Nacional de Estudios Profesionales Zarayoza =

hs sxtandido su campo de trabajo en la zona marginada que la
circunda ds ciudad Netzahualcoyotl aumentando al ndmero de sus

¢lfnicas para brindar la mayor atencidn posible y aumentar su
calidad en los servicios adaptandose a los problsmas reales de

la poblacidn, aumentando consecuentamante los servicios jue la
sscusla brind& as{ como el ndmeroc de pacientes que los soiicita,
ain embargo, a pesar de que la Escuela Nacional da Estudios Pro
fesionalesa trata de conseguii una modificacién importante an las
condiciones de salud oral de ia poblacién, los résultados sspo-
rados resultan remotos, aunque no se dascartan las posibilidae-
des de que lo consiga por medio de una transformacidn dé las fi
losoffas de las instituciones del ssctor salud a través de las
propuestas de la escuela, as{ como de la conc:ontizacidn de la
poblacidn y de los futuros egresados en la aplicacidn do tdcni-

cas diferantes para enfraentarze al problema.
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CONCLUSIONES

£1 aumento de la demanda educaciocnal provocd la necesidad
de crear nuevas instituciones de ensehnanza, surgiendo entre g-=-

llas la Escusle Nacional de E£studios Profasionales Zaragoza, la
cual fud aprovechada para expzrimzntar nuevas Tormas de organi-
zacién académico~adninistrativa para trata; dc solucionar las =
deficiencias da la educacidn por las que atravieza nuastro pafls
adoptando para ello la E£scuela pMacional dc Estudios-Profesiona-
las Zaragoza el sistema de ensefianza modular basado en unz es==
tructura matricial cérrera-depaftamento.
La estructura matricial adeptada por la escuala se funda=-=-

menta en la intagracidén del trabajo académico por 4reas afines

integrando la docencia, la investigaqidn y 8l gervicio de las
siate carreras qus se imparien dando origen a la,Multidisciplg
nariedad con el fin de solucionar los problemas rasles de la cg
munidad, anfocando al alumno hacia una prictica profesional al-
tarnativa a la tradicional que pueda sclucionar tanto las nece-
sidadas de salud de l1a poblacidén marginada como a la saturacién

del mercado da trabajo, contandc para sllo con una alternativa
] pldégﬁgica que permita la transformacién de la prdctica profe--
cional 1ndividua1ista a una prictica profesional en equipo para
tratar ds brindar una mayor atancidén posible con un mejor costo-
beneficio.

Con el objeto de solucionar los problemas de salud des la =

comunidad, la E£scuela Nacional de Estudios Profesionales Zara=
gaza cuonta con siets clfnicas multidisciplinarias y cinco clf

nicas de Investigacidn da Neodslos de Servicio Odontolégico (Iin

S0) distribuidas a lo largo de 'su zona de influencia en puntos

satratdgicos atondiendo a ‘todo tipo de poblacidn que soli:ite



=101 =

sus sarvicios, estos modslos de sezyicig funcionan por medio ds
aparatos y técnicas simplificadas adaptandose a la realidad que
vive el pafs de acuerdo a lasn necesidades de la poblacibn, es-
perando abtensr los siguientas-:esultados con las técnicas sine
plificadas;

a) Aumentar la cobertura

b) Interforir los fendmenos indossables de salud oral en
la stapa m&s temprana que sea posible.

¢) Incrementar la calidad de los servicios odontolégicos

d) “ncorporar a la poblacién en la solucidn de laos proble
‘mas do salud oral.

8) Hacer todo al costo mds bajo posible.

?) Eliminar las diferencias de las clzses en la atencién

bucodental,
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ALTERNATIVAS ¥ PROPUESTAS

@

Tomando como punto de partida la innovécidn curricular a-
doptada en la Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaras
goza, podemos observar que ha sido motive de una serie de cam-
bios y exparimentos en el procese educativo ya que cabe zaclarar
que una inpavacidn curricular o un cambio en el sistema zducae-
tive no lo vamos a obtener de la noche a la mafiana, ya que se
necesita sabep, observar y exparimentar las conclusiones que ==
se van adquiriecndo en el proceso-de la iAnovacién, mantenisndo
un avance continuo hacia los resultados que se esperan lograr
por medio de esta innovacidn educativa, siendo esta nuestra prp
puaéta principal para lograr la meta daseada.

Para que la meta deseada en la innovacién educativa se reag
lice por medio de un avance continuo, debe existir la unifica--
cidn de criterios en lo que cabe a la concepcidn ds lo que es

a8l sistema de ensafianza moaular, esto se tendrfa gque llavar a
cabo dando a conocer a todo sl per:onal docante, administretivo
y a los alumnos tanto de primar ingreso como de reingraso la =-

concepcidn adoptada por la Escuzla MNacional de Estudios Profas-
sionzles Zaraguza sobre elsistama de enssiianza modular, conocer

'la3 metas que se pretenden para llegar a obtenar la verdadera
innovacidn de un sistema de ensenanza tradicional o por asigna
turas a un sistama de ensenanzn modular.

Con respecto a los modelas de ssrvicio Odontoldégico, los
cuales estan orisntados a3 la rssolucidn de los problemas del -
sactor salud del 4rea d: influsncia de ciudad hKetzahualcoyotl,
cabe hacsr notar sua estan di:tribuidos estratdgicamente brine

dando la mayor atancidn posible en e% menor costo de tratamisn-
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to, pero a pesar de todo un gran nimero de la poblacidn hace ca
8o omiso a los servicios que se les brinda, esto &s ocasionado
por la falta de elaboracidén de un programa esnecifico de concien
tizacidn de 1z poblacidn por medio de la unificacidn de criterios
del personul responsable, asi como la falta de ecoordinuacidn de
los progranas existentes, de los cuales se desconocen 1los resul
tados obtenidos.

Pambién existen en 1ds modelos de servicio de la Zscuela Na
cionul de Estudios Profesionales Zaragoza una serie de problemas
tales como la sobresaturacidn de pacientes a mediados y finales
del periodo escolar, lo cual provoca cue no se les brinde la a=--
tencidn a todo el paciente que lo solicita; Por el coutrario a
principios de cualquier semegtre las clinicas multidisciplinarias
v clinicas de Investigacidn de idodelos de Servicio Odontoldgico
se encuentran vacias y se van saturando poco a poco a medida que
la poblacidn se va enterando de que va se reanudo el servicio.

Esto se podria soluciondar a través de una me jor concientiza-
cidn, de tratar de convencer a la poblacidn de los nroblemas de -
satud a los que se enfrenta, y de darles a conocer lag posibili--
dades de atencidn que les brinda la #scuela Jacional de Zstudios
Profesionales Zardgoza por medio de sus modelos de servicio, los
problemas de sobresaturacidn de pacisntes en clinica se podria so
lucionar por medio de la creacidn de nuevas clinicas las cuales
fueran asendidas por alumnos o bien por vasantes en la realizacidn
de su servicio sociul, asimismo de que las clinicas no dejaran de
funcionar ni en periodo de vacuciones, contands an ede tiempo con

pergonal de suardia o hien vasantes nara gue los nacientes no

se gusenten ni se vierda la continuidad del tratumiento.
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