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CAPITULO I
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1.1 LA RIVOLUCION TANDUSTRIAL,

En tanto ef .trabajo lwhane ac Avaldzf manualmente, Suenci
pocos Los nlesqos de trabajo pero con fa aparicibn det maguinismo awmenta--
hon considerablemente, en virtud de £a utilizacifn de fuerzas de trabaio --
afenas a €a huwmana t del descenocimiento ‘e inexpeniencia 86gica de L0 aue-
2as utilizaban, hac{endo que Los accidentes v Cas enfenmedades se mulfipfi-
caran,

To paudente mencionan que el pode~ estatal al {v {tenande
Las fuerzas de €as conporacdones. hasta hacenlas desavarnccet. viovoco gue - -
s cbligaciones moarles de €3ins se thans foamaran en juridicas u Lo respen
sabilidad empieza a necaer sobre Los propietarics de Los tallenes.

"A fines del siglo XVITT con La exdstencia ncn una rante-
de 2a produceifn en masa u« por La otna de fa paopagacién de Los aceidentos
4 enfexmedades producidas en ¢l deeompeiie def thabajo, el cstade trata e -
sofucionan el problema, dictando una senie de noamas contra Los niesgos de-
rabaje provenientes def uso de motones, poleas, engranes, ete., preocupdit-
dose Ea téendca de producin maguinas que ofrecieran maon sequridad en su -
use", {1).

Ademds de fLa Aeaunidad de Los ‘trabajadones empleados en -
205 2sizbleciminntes industhlales debis tenmense muy presente £a necesided -
de aplicar medidas de higiene, pues ef material humano, puede destruirse --
Lanto pon accidentes de trabaje como pon el desaseo.

En el aflo de 71812 se dict6 en Inglaterna una Ley que %e=-
glamentaba el thrabajo de Los arnendices u seficfaba ciestas eb2inacicnes en-
materia de higiene y seguridad a cango de Los patrones, u eue, consistian -
en {natafan en fas fhbricas ventilacién v Limitaban el trabaio de lomtnes -
mujenu.y menones como medida de prevencibn. Pusteriommente en 1818, se dure
d§ una asoclasibn dedicada af estudic de aparatos u dispositivas aue dAismi-
nuyerar. Lo peligrosdidad, odd como neglamentos tendientes a prevendin Zos ac-

cidentes de trabajo. .

(11.- J. Fae Dioncsio-"Los Riesqos de trabafo en el Deng
cho Mexicano," Editondal Jus, Puiment Edicibn, México 1977,Pdgina 14.

. ‘ -1



Las Jispes e doins fogistativeas sebue prevencdfn e aced
dvites, aigéene i dequrdidad sou secativamente quevas 0 consecucacut Jeda-
Presdsn que seore e patten lifedesvn o8 trabajadeses a través de diversos

mevimientes,

Peae para entender v que respecto de £a vida social -~
sdgndficad 2a Revolueldn Tndustiial Ingfesa es necesarfosahes cual cxa Ca -
vida Pabural antenion a este fendmene Téeniee v Sovedal.

Puderies vbsesvat gque dusunde e s{gle XVTIT o magrosti-
de. Los habltantes de. Inglaterra ganaban su pan tacbajando 2a tlerra; &as -
condiciones de vida ¢ de fabo variaban de acuendo con cada diferencia de-
configuracion, subsuelo y clima, pero tambifn un contraste que o pudia de
jan de sew ebscrvado pen tode viajeno que cabalgaba a travé: de fos cenda-
dos Ingleses, consistia pes en €a sucesddn de campos baldirs que en {cama
Lntenrumnidn s extendian hasta perdense u aquelles d Cimitades pea bardas
de piedia, cexcados o tedeados wox hileas de fabeles.

La industnia textil ena base principal de La economia-
campesina y comprendda un Large preceso. Las digderentes etapas de La fabri
caciin de £as telas nequeniar grades distintcs de habilidad y fuerza, es -
decin, Las mujenes y Los nifos podian nealizar el escogido, &Limpia e hila-
do, conrzspondiends a Los hombres el pelnado, Lavado, estirado y secado de
fa Cana.

En Los aios de 1700 a 1760, Zos obreros en su mayct par
te, thabajaban al pon mayor, es decix, a destajo, se Les pagaba una suma -
de dinero minima como aliciente pasa poden satisfacenr sus necesdidades mds-
Lnwmediatas,se pagaba semanafmente ¢ cada quincena ¢,Lo que zestaba,cada 4,
§°¢ 12 semanas, y su contratacién se hacla generalmente pen un afe, pou o
que £a garantia de su trabajo seguze mds o menos prologande w Xawbién La -
posibitidad de no sen ennolades res a cosona, Les obligaba a aceptas con-
diciones que eran {nghafiumanas.

De 8as consecuencias mfs impontantes de a Revolucidn -
Industrial, se pueden citan 2as siguientes:

La prinera de elias consdstiv o Las rewnidon de vatios-
thabajadones en un solo Luaar Lo que nos hace cbservar, wa diferencia -



awtdamental sespecte de €os pequeiios ttu‘e'g'ru-.\”m'tcsa‘-in‘!uﬁ de? 8 ¢stema gre-

mial.

La segunda consecuencia,que Ldgicamente se deniva de Za
necesidad de mane de cbra,se manifesto en £& prologancifn cxagenada de 2a-
fornada de tiabajo.

En 1797 se empez6 a utilizan qas del carhfm wava ilumi-
nacidn, come consccuencia s ommie ga tradicién gaemial de ne labetas --
después de La puesta del s0f, y a este négimen quedaban sujetos tambidén --
Los nifios y fas mujeres, Los primeres Elegaban a trabajar durante 12 6 15-
honas, a pesar de que en algunas ocasiones enan menores de 7 aios de edad.
Pon otha parte Los nifos y Las mujeses ganaban por trabafo i{gual salawic -
Anfenion al de Lod fombres; nespecte de fas condicienes en que se prestaba
el trabajo, esias end- totafmente contranias a La salud y Ca Lntegridad 3L
dica de Los twubajadones.

Se tomanon alguras medidas a este nespecto como pox ---
efemplo La de fa promulgacidn en ef aiio de 1802 de £a Ley sobre salud y mo
ral de Los aprendices que &imitaban £as horas de Lrabajo y seilalaban nive
Les minimos de higiene y educacién de £Los trabajadonres, pero ademds de que
ello se hizo cuando ef peon yenidde de La Revofucidn Industrial habia pa-
sado, no tuviewn ni esta Ley ni otra Amcéona&a en 1819 y que ena aplicz-
ble a Los nifios " Libres e Indigentes" La eficacia que ef parfamento esti-
waba., i )

En Lo que hespecta a a situacidn econdmica de Los tra-
bajadones cra totalmente desastiosa y a esta elapa cerresponde fa apari---
" eibn del aistems de pago def salario con vales o §ichas, Co que 2legd a --
constituin un sistema nommal de satisfacen el patioh sus obligaciones saéa
“ndales. o



1.2 LA PRIMERA CULRRA JWNDIAL (TEATAUC DE VERSALLIS).

La gueta ﬁuécéada en Agosto de 1914 enfzenta proplamest
te a dos sistemas netamente Omperialistas: Por un Lado tenemws a Alemania
Ausiia y Hungrda: Del otno tenemos el frente Anglo-Franco Rusa, se ponesnt
en fuego Lo {ntereses de ambos grupos y estos Lntereses sen expansionis-
tas, Los paimercs aiios de fa guerra coaresponden a una etapa de desgaste-
en La que se altewan fas victenias de ambos bandes, sin embaigo el equi-
Libnlo se vompe en mayo de 1915 cuando precisamente Los <mpetios centra--
ges Lanzan una geran ofensiva en centra de Rusda oo 4 de M o et el -
grente Ruso en Gealiza, pierden Los Rusos en lVanscvia y en Septiembre ~--
abandonan Lituainia, posterionmente entra Italia a la guerwz en favon de -
2os aliades y en el oirc bando Bulgania alenfada pon fos tiiungos Atema--
nes, ae {corpora a £os {mpenlos centrales y aniquila a Saawda.

En 1917 ef Puesidente Wilson ante La ofensdiva submaiina
Alemana decide La intervencifn de Los Estadns Unides en €a auerrasesta in
tenvencdifn Nonte Amerlcana :entt:ui por otra parte {mpontantisimas repercu
siones Seciales en la Paz, guacias a La influencia personal del &ider Non
te Amendicano Samuef Gompers, en la redacedlbn del tratade de Versalles.

EL 17 de Julio de 1917 £os Bolcheviques encabezados pon
Lenin intentan un golpe de estude que rotiene éxito, con esio lenin huye a
Finfandia. Fracasa también un gofpe de estado a La derecha ancabezade pon
el Genewldisimo Koandilov, podterionmente el 6 de Nauiemb»;c de 1917, Lendn-
quién ha negresado en secreto a Petrogrado, Lanza {a 6rden de insurrec---
cibn; el Gobienno de Lenin reclama el 9 de Noviembre de 1917,La distribu~-
cibn de tiewvas y el dia 14 del mismo mes entrega a ZoA obrexws el con---
trol de {dbricas. :

la postura de Lenin, cuya justeza tenda una naturaleza-

impernialista que seguinr, en el momesto en que una ‘tevolucdén soclal y Ru-

s4a canecda de hecwrsos y de efército, era poner en peligre {a revefucidn

en gavon de Los ‘inteneses imperialistas que no Les impontaban 08 SaCA{fL

clos tewnitondales pero S£ a cambio de ello surgla La opamuudad de con-
solidar el poder econdmice y polltice de 2a 4tevolucibn.

La defensién Rusa, Ca Paz con Rumania y ¢a dewreta de-

Italia en el Tsonzo (24 al 27 de Octubne de 1917), rompen de nuevo en fa-

- d -



Ve B0 AL B QU LDt e SHeAZAS, UOS uapeaded CORCRaces enrensan a
prdnediplos de 1918 resolver jinatmente el conjlicto, wete Faancia diviqdda-
pon Clemencew ¢ Tngtaterta pea Ltodd George contande con ef apote e Los -
Estados nidos superan Cos escollos Lnlciales entre cllus, ta capacidad de-
Alemania en el ataque y graves probfemas internobrenos.

En Za batalla del Mawme {Julio de 1918) son denrotades --
Los ejercitos Alumanes, posterionmente estalla fa revolucidn en Bewrlln, el-
9 de Noviembre de 1918, el Kalser xenuncia y ac nefugda en Holanda; y se pto
clama €a Repiblica Alemana, el 11 de Noviembre de 191§, Los deleaacdos ALema-
ines fiunan el Amdsticio en Retonde condagrdndo ta capitulacdién de su Pads-
y el fln de La guerra.

La impontancda del tratado de paz {irmado en Vewsalles el
28 de Jundéo de 1919 paralelo a Los tratados de Sacnt Gewnain del 10 de Sep-
tiembre de 1919 de Newi2€d del 17 de Noviembrne de1919,pusieron §inal al es-
tado de guenwa; pon primena vez se atribuye Lmporntancia Lnternacional al --
problena social y se Litenta ponerle temedie mediante el estadlecimiente de
Sun organismo intennacional del trabajo, que tendria a su cango £a creacibn- '
de algunas noamas intewnacionales reguladonas de Los denechos de Los traba-
fadones. '

Existienbn ademds hazones concretas como fa postuna de --
Amenican Federation of Labon, que desde Septiembre de 1914 habia propuesto-
a otn0s ongancsmos obrenos que el tratado pusdera 4in a €a guerra donde se-
Lnefuyena un programa de cardeten docdal. Otra razén concreta es La Confe--
nencda de Lleeds celebrada en Inglaterra el 5 de Julio de 1916 donde se 4oa-
muld La sdiguiente dectracibn: "EL tratado de paz que pondrd §in a £a guerra
actual y que asequrara a Los pueblos La Libentad y La {ndevendencia politl-
ca y econdmica y deberd aseguwan a £a clase cbrera de todos Los palses un -
Mnimo de ganantias de onden moral y material nelativas al dexecho del tua-
.bajo al denecho sindical, a as emigraciones, a Los sequacs sociales, a ta-
duracidn de higiene y sequridad del trabajo".

La proposicifn concreta para incluir en el tratado de paz
divensas disposiciones para fa proteccidn inteacional de Los trabajadores
§u€ hecha por ef Presidente Wilson, ante La "Conferencia de Cos prelimina--
nes de paz" el dia 25 de Eneno de 1919, hablendo sido aprebada, se integt6-
una comisLibn paesidida pon Sumuel Gompens, Presidente de £a American Federa

- 5-



Coewr o Labes JALELLLE, e vos drtades dnddes oy con sepresvntanies va D6
adea, Cuba, Checusdovaquia, Fraacda, Gaan Geetwia, Ttalda o Pedonda; ed ae-
sul tade mds (mpogtante det tuatade e paz ué €a Corstitucidn, a Onlcdativa
det Presddente @Widsen, de ¢a Organizacién Inteanacionat det Trabajo.

La creacddn de a Onganizacibn Intewnacional del Trabajo--
estd (ncludda en £a parte X111 del tratado y a ella conresponden Lo articn

Los 387 al 427, en el preambule de esta pante Ae seilala:

a }.- Oue fa Justicia Secdal esta neconocida come una con
dicibn de paz Undversal.

b .- Oue exdsten condiciunes de trabafu, que {mplica pa-
na gran ndmeno de pensonas 8a injusticda, La miseria y fas privaciones Lo -
que {mplica que fa paz y awmenfa Unfversales son puestas en pelighro.

EC texto del artizulo 427 del Tratado de Paz nos dice:

"las altas partes contwtantes, weconocdende que el bie--
nestan fisico, monal e intefectual de fLos trabajadones asalariados es de --
esencial L{mpontancia.

"las altas Pantes contratantes acconocen que £04 siguien-
Zes procedimientos y prineipios son de {mportancia nelevante y muy urgen---
Lea:

PRIMEROD.~ EL trabajo no debe ser considernade como una mes
cadenia o un artlfculo de comercio ya que sabemos que el thabajo no es una -
mencanci{a &4ino una relacibn labotal. ’

SEGUND(. - EC derecho de asociasibn con fines no contra--
nlos a Las Leyes.

TERCERO.- El paac de.lcs trabajadones de un salanic oue -
Les asequre un nivel de vida convendente, taf y como se desprende de su 10

- pa.

CUARTO.- Adencién de fa jornada de thabajo de § hohras o -

-6 -



de Pa semana de 48 hosas, se waede observar of duteads  de cas pattes roeu

tratantes para preiogar wn adecante en a jornada labgral,

También se menciono La (nclusifn de medidas de seguni--
dad e higiene en €as f§dbricas para la pneuehu:dn de aceidentes.

EL Tratado de Paz comd afimna Cabanellas cietra el pe--
niodo que 6 califica como humanitanio ¢ {nicia Efa etapa juridica del de-
necho del trabajo. ’



1.3 LA CONSTITUCTON DIl LA REPUBLTCA FSPPANOLA

E¢ nesultade de wnas clecedenes Matdedpades que et 12 -
Abil de 1931, sc Ltevaron a cabo en Espaia , totafmente javorables a --
Las Lzquierndas detewnind,por una parte el auxilio voluntaiic de ALfonsov---
‘X111 y en segundo Lugar el establecimiento de €a nepdblica Espaiiola - La-
Segunda Repiblica- cuya proctamacibn inicic en Batcelona , 'lacia.

" la Repubéica Espaiola viv{o un parnalelisme excepcdo--
nal con a Repdbldica de Wedmar per Co que Ca fnelinacion sczdiad de €a Rewsd
blica encontraba , un apoyo fonmidable en ef pueblo Espaiiof y pon ello al-
sen, promulgada por Las Contes Constituyentes 3 EL 9 de Diciembre de 1937,-
La Conatitucidn vino a Lncorponarse por mernitos propios , a fas ctras Cony
tituciones soclales de nuestre sdigle, MExico , La URSS y Wedmar. "

En el articule padmenc de La Censtitucibn sc establecde
que :

" Espaiia es una Repiblica Democidiica de trabajadoves -
de toda cfase que se organiza en un régimen de Libertad y jusiicia.

En el antfeulo 39 se consagné La Libentad Ainctéml; al
determinan que £o08 Espaiiofes podidn asociarse o sindicalizarse Libremente
parna Los distintos §ines de La vida humana conforme a Las Lewes del - Esta-
do . " (2) . '

Pon Lo que &e puede obserar que La Repdblica aseguraira
a toda trabajadon Las condiciones necesarias de una existencia digna , su-
Legislacibn social regulaxi , £os casos de sequre de enfewmedad , acciden-
tes , pate foxzoso , vejez , {nvalidez , mueate , of trabajc de tas muje--
nes , de 2os jovenes v especialmente fa proteccidn a La matewddad , La --
joxnada de trabajo , ef salatic mindmo y gamiliar y en genesal tede cuante
afecte u en beneficiv de Los trabajadones.

La thadicibn junidica Espaiola , que sobre mateada dek-
trabajo existe arnanca del 24 de julio de 1§73 gecha en que s¢ apueba u-
na Ley sobne el trabajo de Los niios y que aleanzd un {mportante desarro--
Lo en Los afos subsccuentes , adn bajo ed sdstema de dietadura comy ia de
el genenal Primo de Réivera ; determdind adn denrotada Ca Repdblica que el -

- g



deveche Lapadey Aot Trabade | foma - tta fopestaneda cosddderabie,

—

: [2).-De Buen Lozano Neston.-"Derecho del Trabajo” Edito-
nial Peanua S.A., Tomo 1, Pxdmeta Edicidn, Méxice 1976. Pia. 207.

-9 -



1.4 LA CPPRNTZETTON THT7 PUACTONAL POL TRARAIC (O.!.T.,

Eyta cerveracdbn scemame se ha preccuvade wot prevends o
neparat tos mobfemds de tuabage en cuanto fa afectacifn det trabajadon sc
nefiene ya en su persona como en su familia y un facter impoxtante es tam--
bi€n oue afecta a produccidn.

En vandlas Congerencias Internacienales se ha tratado un-’
s4n ndmero de preblemas del taabaje: en dichas conferencias sc han tlegado-
a Sclucionar faverablemente para el trabajador diches viebdemay e epe Sou-

valedenos en el dmbito i{ntemnacional,

En La Cenvencidn de 1921, celebrada en Gincbra se aprobd
Lo concenniente a La indemnizacién en Los Accidentes ¢ Riesacs de Trabajo -
en fa Agnicuftuna.

"Los campesinos de todo el munde, estdn menod prodegddos
que Los tiabajadones de rtas ciudades; estd convencidn para a aaricubtuna,-
contiene un fnico principic: la obligacidn de extenden a todes Los asalania
dos aanicofas en beneficio de fas Leyes u Reglamentos oue tengan por objeto
Andemnizan a Las victinas de accidentes sobrevendidos por el hecho de thaba-
fo o con motivo de é£.

la disposicién es La dnica definics6n vropuesta por el -
Dereche Inteanacional del Trabafe pana ta nelacién del trabaje v Los acel--
dentes.” {31.

La Cenfenencia General de fa Onganizacién Internacional- -
del Txaabajo de ¢a Sociedad de Naciones; convoca en Ginebia ef comsejo de -
Adménistracién de La Uficina Internacional del Trabafe, u conaregada en di-
cha ciudad et 4 de Junio de 1934 en su Décima Octava Pewridn, después de ha
ben apachado dévensas preposiciones nefativas a fa nevisdién pancial def Con
venio Tic*ade por La Conderencda en du Séptima Reundén per {a reparacidn --
de Las cenfermedades profesdionales, cuestidn oue constituwe dicha rewlbn, -
cons {denando que dichas proposiciones deben nevestin fa {eama de un proyec-
to def Convendo Infeanacional, adopta con fecha 21 de Junie de 1934 el si--
guiente proyecto de Convendo que serd denominado:
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Svbre Las enfenmedades prcdesdonales:

" Todo miembro de £a Onrganizacibn Inteanacional def Taa
bafo, que natlfique el presente Convenio se obfiga a asegurar a faa w.’c,t,i‘
mas de enfeamedades profesionales o a sus derecho habientes, una zepara--
cibn basada en Los principios generales de su Legislacién Nacional sobhre-
£a neparacifn def nicsgo de trabajo; £a cuantia de esta indemnizacibn no-
senfi infenion a La que establezea La Legislacibn Nacional pon Los darfos -
nesubtantes del niesgo de thabajo, 'a neserva de esta disposicién cada --
miembno gquedard en Libentad para adoﬁta/r. Las modigicaciones v adapiacio--
nes que estime oportunas, al deteaminar en su leglslacibn Macicnal Lay --
cond{ciones que regufen el pago de £a reparacifn de fas enfewrcdades de -
cue se trata, y al aplicar a estas enfermedades su Legislacifnr sckxe la -
neparacidn def accidente de trabajo” (4).

" La necomendacifn de 1929 sobre el peso méximo en L0s-
grandes bulles transporiados en barces, esta conferencia se Leevd a cabo
en Ginebra pon L£a Oncanizacién Internacional def Trabajo, u se considerc-
conveniente aconsejar as medidas adecuadas para fa preveicién - e acel-
dentes o niesgos de trabajo que estos sugran’ (5).

En uno de estos pavwdos exoneda La necomendacibn, con-
sddenando la base del estudio y La prewencin  de £os mismos: ¢

Al.- Lla dnvesatigacibn de tas causas de £os accidentes--
y £as cincumatancind en que sean producidos.

B).- ER estudic pon medio de estadisticas en Loé acci--

dentes e inclusive con ef indice de Anccuencia con oue operan en cada In-
- dustria, para asi danse cuenta 8 de este modo se van neduciendo £cs acel
dentes 4 comparnandofos con Las estadisticas de afios anteriones, £cs efec-
2os de 2as medidas tomadas para evitarlos, ete. v
. (3).-Dianio Oficiat det 15 de Mayo de 1937.

(4).-Legistacibn sobre el trabajo Tomo 11,Secretaria de-
Industria y Comencio y del Trabajo. Departamento de Thabajo,México 1928. —
Pdginas 70 y 71. . ,

{5).-Dianio O0ficial del 12 de Agesto de 1935.
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La recomendacéfn contione il preatama pasa &a prevcln--

cibn de aceddentes de Trabaie 3T como en ef ndesae predes{onal,

Como se puede cbservan £a Organizacidn lnternacional --
del Tnabaje {ué fa base primondicl para voder Leaisfan de una manera mds-
humana para el trabajador oue ha sugride cualouier Lino de cstes pencan-
&es; pero come desde un piineirio u hasta ~La fecha en gue e ha venido -
Legislando scbue cate tema siempre se ha cneaminado a £a mrevincién  -e-
Los acceidentes,como a fa proteceldn He fos trabaiadones o de su familia -
aque de wr memente dade o8 auden sulve L33 consecucencias ccvm-’méms, nes -
La falta del sesten de La {amitia, asi como tamb.ién Los dafics causades en
La Industnia £a produccibn v muchas veces de La sociedad.
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ANTECEDENTES HISTORICOS EN MEXICO.



1.5 ANTIGUAS LEYLS FSPAOOLAR

Hace sdatos gue €a Remna laabed de Ingaltersa, decéa --

" que Lo mds henmosc de su coxrona era La facultad. de conceden patentes de -

ofécio y derechos de menopolio, ¢ era natunal oue as{ pensaran cuando {03

gnemios, Las henmandades, Las £igas u otras u otras mds agrupacioned ﬁue’-

ron cheadas pon Eos Rewes pana contramestan ta Ln{luencia de Cos seiiones-
Feudafes.

" Les artesanos estaban vbilgades a pertesccer @ du ---
gramie u nadie fuera de €2 ejencia ni su trabaje ni su Industnia v ningu-
no era admitide en e arnemio sin haber trabafade ceme apnenddz on el ta--
Llen de algiin maestro dunante aeis o sdiete arod, pesteniormente mediante
examen d¢ pasaba Lz categedla de Oficial, en donde rvctmanecia {ndefindda-
mente pzfu ena dificil LLegar a maestho, poroue Los maestros Limitaban el
nimene de aprendices paza evitan €a competencia.

AL vdes, cada grdmio tenia sus Tidbunales especiales -
paa fuzgar a sus miembros pon medio de Los Jueces tlamados Veedones que-
enan Los encargados de aplicar Las penas establecdidas en Las ondenanzas -
{Leyes Siete, Nueve, Once, Docé, Trece, Catctce v Ouince def titulo dos-
clentos trelnta y uno Libro octavo Novena necopifacidn Real Onden veintio
cho de manzo de mil setecientos setenta v cincol™ (8).

Pox ette Lado tenemcs que Los albaiifes, carpintenos, -
obrenos, jomnaleros v menestrafes, aue Lograban o afouilaban su trabajo -
fuena def pueblfo mandaba f{a Ley que salieran del Zugar al salin el sof, -
suspendiendo sus Labeses de tal manera gue regresatan a su pueblo al po--
nense el sof.

"EL campo de accidn del comercio ¢s tan amnlio v son -~
tantas Las categonias de Zos que eje)r.cen oue unca {owmdnon un solo are--
méo, peno Las disposlciones prohihitivas o de prcteccién afectaten a to--
dos” (7).

{6).- Cossio L. José .-"lLas Antiauas Lewes Espafofas”--
Editondial Andnés Betas e Hi{jo Pdg. 6.



Cada nama del comercde estaba sufeta a dispesicdones es
peciales  ¢os puebfes ¢ran provistes pen €os abastecederces, (08 abastfos-

se dividian’ en cuatre clases:
A).- Comestibles.
B}.~ Bebidas.
C).- Sustancias de arder.

D).- De Las substancias que ni se comen ni se beben ni-
anden,

Estos antlculos se vendian en Las abacenias aue -------
constitudun manopoada 0 estancos, por ser contrarias a La censciencéa, -
al denecho y un gran daiio para £os subditos y vecinos, Carlos 111 compren
dfo La manera de procwian La abundancia u baratura aue era ef defan a £os
pueblos fa completa Liberntad de contratacién y won eso en cedula del 1&6-
de Junio de 1767 (Ley 14 Litulo 17 Libno aéptimo Novena Recopilacidn}, e
aboliencn todas fas vefatonias y fonmalidades que Limitdban el came/tua -
cuando no Lo impedfan.

(7).~ Cossio L. José.- Obra citada Pdg. 8.
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1,0 Ley Vbt e8EALY b MEXTOC,

Coneedde {amb{&n ceme Ler de Jos€ Vicente Vildada, sden
do este Gooewador ded Estade de Méxde tutando ¢ hacer una acjorma de -
208 cuerpes Leglstativos y de Las situacdiones neates en beneficio de Cos-
traba jadones evitando mediante una nudimentaia ch.'éa&wwu Laboral Los -
problemas de Las famiins de €os tubajadores, derivados de €es adesgos -
de trabaje, posteriommente el 20 de febrero de 1974 presentd a ias comi--
sdones wiidas de Legisfacidn de Justicia el dictamen sobne aliciones al -
artleulo 1787 del Cédige Civil e 1884, el cual cn su inecisr C astableo---
aua:

Que cuando con motive det trabajo que se ancargue a Cus
thabajadones asalariados, estos sufs ‘eren algdn accidente que es causara
ta muerte 0 alguna tesdén o enjeunedad que tes émpl"..i('.cm Lrabajar La em-
presa o negoclacidn que rectba sus sewicios estand obligada a pagar sism-
perjuicio del salario que se deblera devengar por causa del tiabajo, Cos~
gastes que orlgindran La enfewcdad o la Lnfwemacddn en su case, ademds --
ministrando a La familia que -dependiera del falfeciido, un auxilio {gual -
al del importe de quince dias de salatio o sueldo que devengara, asi pues
e presumia que el accdidente sobrevino com motivo del trabajo al que ef-
obrero se consagraba, salvo prucba en contrario. (8).

Siendo excluyentes de nesponsabilidad para el patrdh: -

A).- Cuando ¢l twabajador no obserwaba una conducta hon

B).- Cuando ef ttabajador exa wn bomacho ¢ drcgadicto.

) C}.~ Cuando exa un trabajador Lrresponsadle y o cum---
plia en foxuma correcita con sus laberes.

AsC mlsmo el decrete a cuestidn {ijo Ca cbligacién a --
Los trabajadones de atendense en el Hospital del Patrbn, &i este Lo tuvie

(8).~ J.Kaye Dionicio.-Obra citada Pdg. 27.

- 15.-



ne, v demostaan €os qastes ca ¢l Hesodtal de ca Cecalddad pet un Lanse de
tres meses cbigatordos,si et padecimiento continuaba, cra petestative pa
na el patacn continuar minds trando medicos u medicinas, per Lo oue tode -
esto se fifaba en el clawsudado del Contrato de Annendamiente de Trabajo.

Las controversias que se suscitaran sobre el particular
R Lo /.
se ventilarndan en juicio sumdnio.
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1.7 LEY DE EFRVARDO RUVES.

La Lew de accdidattes de twabaie de Rewtaado Rewes deed 9
de Noviembre de 1906,siendo eate Gobeanaden del Estado de Nuevo Ledn, se-
Aalaba La nesponsabllidad civil a Los propietarios de emnrcsas donde se -
utilizata una fuerza distinta a a del hembre, ¢ {nciufa a fas emvresas -
de ménas , cantenad o de 8a conatruceibn, funciened de caraa o descarga -
" cuando en ellas ocurrienmt acelidentes a sus empleados w crerarios en el -
desempeio de su trhabajo ¢ con motive de este, exceptuande £os cases for--
tultos v de fucsza mayer, negligencia nexcusabie de &a victinma ¢ (a pic-
ducclbn Otencional del accidente por pante del trabajader. (9°).

Esta nesponsabilidad comprendln el page de fa asisten--
cia medica ¢ farmaclutica & La victdna pen un tiempe maen de seds meses
y L0s gastos de inhwnacidn en su case, mds fa mitad del safario i la --
. 4ncapacidad ena temperal o permanente y &4 of accidente de trabajo ocasdic
nara La muente del trabajader se €e pagatnia a sus deudes,seain de Los oue
se tratara, el -suetdo {ntegro del «t/zaba'jgdca fallecido, de diez meses a -
dos aifios segin el caso .

Luego entonces no daba Lugan a La respensabilidad civil
du empresaric cando de debdera a1 una de estas causas:

1.- Fuerza Mayorn Extraia a £a Industria de oue se tra--

Ze:

2,- Negligencia inexcusable o culpa grave de fa vieti--
ma. °

3.« Intencifn del empleado o del cpenaric de causarse -
el daiio.

Esta ley s.inwlo de base en su totalidad de Lew sobre --
Los accidentes de trabajo en el Estado de Chihushua en ef afio de 1913,

Rodolfo Reyes meaenxo al Ministernio de Fomento el 19 -
de ﬂebneno de 1907 un prouecto de Ley Minera, en cuwo capitulo IX apare--
cla divewsas medidas protectoras de Los trabafaderes y sus familianes ---
quienes eran indemnizados en caso de afgln s.iniestho ocuwrnido.
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Al {ncluinae oste coitute en fa Lew Mingto, se plantee
ta pesdbilidad de conventin en matenéa Federal ea matenda del trabafe, &z
cuat estuba resenvade a Lus estados u se nenda von disposicdones de dexe-
cho comiin.

Entne Las disposdcicnes que se contendan en esta Leu, -
cabe hacen netan que en su anticulo 166 se sefala -siquiendo el dereche -
cumiin- de Lcs explotadones de minas senfan nesnonsables elvilmente de te--
dos s accidanntes ccurtides a sus empleades v encratics e desempeie da-
su twbafc o con ccasidn de este, excluvende al pmtno'n de {a obLigacibn -
que contrae.

Impan,tawtebuwuacédn presentd esta Lew, al seialar oue-

“en case de inscluencia por parte del expletodex, La neswensabilidad civi?
xaecaesda scbre el dueiio de La misma.

{9).- J. Kaye Dionicio.- Obra citada pdg. 35.



Fox ey PED FST200 DE VERACREZ .

La Cegdslacifn de Cos estades se indelo con <a lew dicta
da pon el General Candido Aquilar en ef Estado de Veracauz en 1918, Lew que
fué cumpZimentada con £os niesqos profesionales el 18 de Junio de 1924, co-
tas Leyes f{uenbn el modelo de todas as posteniones y sinvieabn de antece--
dentes a La leu Fedenal del Taabajo en 1931.

Esta Ley consdidenaba a os patrones de Los adesaos prede
slonales ecurnidos a sus tanbajadones, siende weseensahfos Prs ecttenes af-
pago de médico u medicinas o a £a {ndemnizac{in aue s¢ oforaaba, s{empae u
cuando el accidente v riedgu de Trabajo ocurriena en funcidn de sus {fabones
eatuvena ra dentro o fuena de La Industrada ded rafrén, pere d4empte o cuan-
do al servicic de €a misma Tndustria.

. Esta Ley tenia una tabla de {ncapacidndes permanenctes y
especiates, en donde se estipulaban Las indemnizaciones a zue esiaba ob&'ggl
do ¢l patzdn en caso de uc'c{dcutlz.

Cuandg £a incepacidad era total, se pagaba al trabajadon
una nenta de ponvida o ef importe de cuatro aiiod de seavicios. En caso de-
muente se e pagaba a £0s beneficianios el importe de ‘dos arios de suekdo, -
pudiendo ef patabn constituinurseguro a u costa v a favor del obreno evi--
tando asi £as obfLigactones oue imponia La Lew haciendofo en una socliedad de
dequnos nespensable i honesta con garantia suficiente v la apr;obac,édn del-
Gobdenno.

Esta Ley en su anticulo 57 establece:

"Quedando exento el patrén de la {ndemnizacibn cuando -=
prueben Eas clrcunstancias s{guientes :

.- Que Se debio af estade de embniaauez del trabajiador-
0 aue se encentiaba bajo La accifn de un narediice, drega o hencdna.

2.- EE obheno {ntemncionalmente se {esdione o aue por me-

dio de otro compafcno se fesicne estando de acuende para sufrin el acciden-
te. ’
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I ag oastfcule &7 »es dice:

Yo exdme al patach de as cbiiaaccones ouc {mpene i@ --

Ley cuando:

1.- EL tnabajadon impficitamente hawa asumido fos nies-
gos de su ccupacifn.

2.- Que ef aceldente hava side causade pen descuide ¢ -
negligencia de aladn comprieno de fa victima, adt cuando este se encuet--
tre en Las condiciones que habla ea Fraccidn 1 de este anticulo.

3.- Que el accidente haya couvildo por descuide, neali-
gencia o tonpeza, sdempre que no haua habido premeditacién pon pazte del-
trabasadon " {77,

[10).- Legislacion del Thabajo de 2oa Estados Unides ‘fe-
x4 0onos. - Seenetania de Industnia v Comencde u def Trabafo.- Depantamento
de Trabajfo Pda. 967 México 1928.



*.9 LEV PCL LSTALS DU VUCATAN,

A Satvader de Atvanade, Gobeanades del Estade de Yuca--
tdn, se Le atribupe haben dictado €a Lew mds adelantada en matenia de tra
bajo en cuestiones de higiene v scguridad asi cemo de accidentes de traba
jo; de estos GEtimos se hizo, al iguaf gue en el nesto de {as Leyes, nes-
ponsable al,pa.ta(fu, nealizandese ya £€a actual clas.ciicacién de fos wies--

. gos del trnabajo u obligando al pa:ﬂ.o?: a cubnin Bos gastos de serelic del-
trabajader que sufriera el accidente « oue como consecuencia de este mu--
adena.

Se coubt(,tuyo’ con esta Ley una fuwita teéulica encaigada-
 del estudio’ de Los mecanismos inventados hasta escs dias pata prevenin --
f0s accidentes del trabajo, esta Junta redactaric un catdicac de Lcs meca
nismos que tuviena pon objete {mpedin Los accidentes de tratajo, dicho ca
dlego, se enviania al departamento de trabajo a §4n de oue el Gobierno -
de acuerde con una téonica estabivciena Les neglamentes y dispesdcicnes -
para cumplé}c La Ley.

"En dicdiembre de 1915,4e dicts, en el Estado de Hidalgo-
&a Ley sobre accidentes de tubajo de Nicofas Flones, en Los mismos ténmi
nos que en fos antenionres, sulvo wra Lnnovaci{én oue presenta y oue se ne-
fiene a que Las indemnizaciones per aceidente de trabajo y muente, serian
aumentadas en un 25% 84 ef responsable def accidente no hublere tomado --
fedas as precaucionas necesandias para prevenit at mabayado'z e .aedden
zLe.

ALL mGme, en ol méimo aiio (1915}, Manuel Aguinne Ben--
Langa, Gobernador Inteaino def Estado de Jalisco con el objefo de dat me-
fohes soluclones al problema de Los ndlesgos de ZLrabajo, neéqmo el decne-
2o del 29 de Octubnre de 1914, ordenando a fLos propietarios de toda clase-
de negocdiaciones que pagaran Los jownales de Eos cbieros, durante tedo el
Liempo que estos wﬁu‘uaﬁ afguna engemedad o aceidente ocasienade pon -
el trabajo, en el caso de incapacidad permanente, procederia a pagar una-
Andemnizacién de acuendo con fa Lo exdstente v que denominaban "Lew Espe
clal”.
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1,10 LEV Db GUSTAVC ESPINCZA VIRCLLS.

Riafe on et Estade de Cvahudla, proemutaada ¢ 27 de Qctr
bre de 1916, en su exposicién de motives expresc: Oue el obrenc en su cons-
tante y abnegada £abon esta expuesto a sufnin con motivo del tiabajo ac----
cidentes que fe privan total o parcialmente de La capacidad o actitud de --
proponcionarse Los medios mds indispensables de subsistencia, pon £o tanto,
el Estade debe buscat en as niquezas pon el tnabajadon labonradas u el capi
tal del cmnltc/aa!ulo,' £a mds justa nepanacibn de Los mafes def obreno ocasio-
nades pes Los accddentes de xabaje.

En su capitulo X {a Ley citada encuadra una avanzada he-
glamentacién en matenia de accidentes u nlesgos de trabajo, seialando prime
namente a fas empresas que dan Lugan a La xzespensabifidad,

Hace también una distineidn entre £o0s divenses tipes de-
incapacdidad, obLiaandc al empresanio, seadn Kuere el tipo de incapacidad, a
cubnin al trabajaden una pendaién’ que nunca excediesia de dos aiios, asd mismo
0bLigé al patrdn a cubiin pensiones de viudez u orfandad en casc de muerte-
del trabajadon por un fanso oue no exceddera pana La vdiuda e hifos, de die-
ciocho meses 84 a6Lo dejb hijos n un aio 84 s0Lo dejé conyuge ¢ diez meses-
a sud ascendientes en caso de que no dejara esposa e hijos. .
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.11 AVTCOLVENTES OF LA LFV FEDEPAL Df| TRARATE,

Comentemes ataunas vefeuwnas oue d¢ hicdenon el 31 de A-
gosto de 1930, .modificande e anticulo 123 Constitucicnal y 73 Fraccibn -
X en fLos términos siguientes:

En el anticulo 73 Fraceiln X:

Para Legislan en teda €a Republica Mexi{cana sobre hidne
canbuncs, Minendq, Industria, Comescic e Instltucicnes de Cxédite, rana -
establecen el Banee Unice, en téumines del articulo 28 Constitucional y -
pana expedin €as Leyes del trabajo en sus tespectivas Juiisdicciones, ---
excepte cuando se trate de asuntes xrelatives a feviecariifes u demds em--
presas de transportes amparadas pen concesddn Federal {Mineria e Hidwocan
busxcs), ¢ pon @Ltime Les t.mbajo.s.ejeczitadcs ent el max, son fas maritimas
en fa ferma y t8uninos que “igen Las disposiciones reglamentarias.

En el parrafo del articulo 123 Constituciconal:

EL Congneso de La Unibn sin contravenin fas bases 8i--
quientes deberd expedin fLeyes sobre el trabajo, fas cuales regiran entre-
2os obneros, empleados, jomnalercs, empleados domésticos, artesanos, v de
manera general sobre fa nealizacidén de todo contrate de trabajo. ’

Este ful wr antecedente derivade de €as nefonmas en don
de se Les atribuyd a fas Autonidades Locales en a apbicacin de £a Ley,-
con La so0fa salvedad de Las materias que se sefalaron en fa Fraccibn X --
del anticulo 73 Constitucional fas cuales quedarcn como cempetencia exclu
sdiva de Las autcnidades Federales, Lo gque sdinédica que ta competencia de
estas fLtimas es Limitada, 34 bien comespondlc el conocimiento de Les --
problemas que afectaban a Las mds impontantes Industiias.

En es0s aiios se Laboraron vaxnies prevectes, come Lo, fué
el prowecto de aque? entonces, "Don Emilic Portes GLL", nedactado pon £os
Junistas Ennique Defhumeau, Praxedis Balboa y ALf{xede Iiaanitu, a este --
proyecto se fe LLamo proyecto Portes GLL, o fu€ en su honor cuando era --
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Preaddente de €a Rewwtb¥ i{ca Hexicana.

Este proecto fué e« antecedente divecte de da Lew Fede
nal del Trabajo de 1931, aln cuando difiere en muchos aspectos de €a mis-
ma, edte prowecto fuf objeto de muchas erdticas af sen discutido en el --
Congreso de La Unibn y La Oposicién que encontng en £as agrupacicnes de -
" trabajadones v ain en La de £os patacnes quézo oue fuera retlrade.
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Pode PRUVIUVTC LU EA StERLTARDS U (NUUSTREA Y COMRCTE v DEL TRARATY,

Ein el afe Ae 1931, s celebné on Ca Sectetaria e Indus-
tada v Comercdo una Conveneddn chrene patrenal, curas Ldeas séavieren patu- .
nefomnan e Prowecto'Portes Gil'y ast fomular une nuevo en cuva redaccidn,
tomo pante prnincipal el Lic. Eduando Suanez, aprobado por el Presddente de-
fa Repiabiica Mexicana, en ese entonces Inaenieto 01tiz Rubic, el cual fuf -
atviado al congrese de €a Unéén u con ataunas modiiicacioncs aue se e hi--
clenon, {ué aprobado v promulaade e 18 de Agoste de 1931, naciende asi, Lc
oue hew cenoremes ceme €@ Lew Fedetal def Trahaie,

. Pos tendonmente se han promulaade diveases Acalamentos, -
S<Lendo counarob aue se celebran hey en dia entne Sindicates u Emotesas, --
Llevandnlos a su artobaciGn ¢ {inma ante £a Secnetaria del Trabaje u Previ-
5480 Secial, nene siende une de especdal éntenés meta Ced accddentes de tra
bajo v 1iesa0s prolesionales, e€ "Reglamente de Med{das Preventivas de Ac--
eidentes”, en fdin foda una Senie de nealamentos pese todos estos basados en
2a Ley Fedesad ded Taabaje. .

Estos nealamentos han venido a sen arontaciones muy im--
pontantes al venin a complementan fas dispoddicdones sobne accidentes de tra
bajo y nicsgos profesionales, estableciendo Las medidas de seaunidad e hi--
giene en fas instataciones establecidas y asi poden adoptar Las medidas ade
cuadas para prevenit accidentes en el wso de mdouinas. {nstwmentos u mate-
rfales de tzabafo. '
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1.13 LEY FEDERAL DEL TRAFAJO DE 1931

La promubaacién de ta Lew Fedenal del Trabaje de Agoeste
de 1931 es 4én duda une de Los mds granded acontelimientos en materia Le-
gislativa, porouc en ella se nefleja el nesultado de todo et movimiento -
4declogico y de preocupacién por proponcionar al trabajadon una seguridad
que nunca tuve,

Les puntos mis scbresalientes aue en matenia de rdcsaos
profesionales se reglanentancn son Los sdguientes:

S La Ley de 1931 adoptd en materia de accidentes u enfet-
medades el cnabajo La teonda de £a nesponsabilidad objetiva ¢ de La Tndus
trda g uefine a os aersgos como £os accidentes o enfeamedades a que es~-
tdn expuestos Los trzbafadeaes con motivo de sus Labores o en efercicio-

- de ellas.

- Et axtleule 285 defindc ef aceidente de trabajo como 2o
da fesifn medicoguiruzgica o pertunbacibn pslouica o fuw:cional permanente
0 thansitoria inmedinta o postenion o La muerte, producida por La aceidn-
. nepentina de una causa externdion sobrevenida curante ef trabajo, en el e-
jercicio de este o dusante ef mlsmo y toda Lesifn intenna detewninada --
por un viofento esduerzo, moducla fas mismas circunstancias.

En mi opindidn, esta defindicifn nes da fa .idea L{ncemple-
ta del niesgo de’ trabafo que en dowma mAs téenica queds definido en fa --
Ley de 1970, en £a cue también se contempla La situacdibn de incluirn en €a
definicibn de aceidentes de trabaso, aquellfos oue se produzcan al trasla-
datse el trabajadon ditectamente de su domicilio al Lugar de thrabajo w de
este a aqubl, situacida oue podemos observar no contemplo La Lew de 1337.

Pox ctro £ado obscrvando cue £x Ley de 1931, sedals que
L0s patrones ain cuande contraten pen inZemedianies, sen nespensab”™ s de
Los niesgos profesdionales o accidentes de trabajo realizdados en La N80
ne de sus trabafadoncs, es Lmpontante sefafar que fa Lew que se analiza-
extandlo Las disposicicnes def titulo nefativo a fos aprendices.
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Esta 1o o’ come base nata eatenlanr €ay indemnézacce.
ues referentes g s vicsacs de trabain, et satanio diaric aue vescibia -
et trabajadon en el memente 0w aue se neadizana el accddente, tambidn yw-
demos obseavan que se seiald oue cuande se tratara de trabajadones cuwo -
salario se caleulara pon Unidad de obna, se tomania como base La cantidad
que nesultana del promeddio diarie en el detimo mes antendict at aceidente.

AL mismo se tomo como base pora fijar £a indemnizacién
de Los aprendices el salario més bajo ocue percibia £ trabafaden de fa --
aisma categeria profesdonal 1 se fifé pes ditime oue La cantidad que se -
temand como base para La indemmizacidén en ninglin caso serda inferion al -
salanio minimn, ’
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Coby CUNCERCTO ANALISIS ¥ CLASTFICACION & L30T RIFSUCS U6 TRARAJE,

Pon el heche misme de estas Labotande, Cous trwabajndoaes
necesitan estar condtantemente en contacto con maguinad o Substanedas que
mane jdn durdne su jomnada, y una u otaas, pueden producinfes Cesiones --
ongdnicas, Llegando a ocwwrin esto (f€timo por La contaminacidn cxistente-
et el medéo en que aboudn, o que puede sex pon {a naturaleza del ambien
te que se respina, £a cantidad de fuz que se recdibe, Ca mnpcmm':a' det -
tugat, el nuddo, o bien pon otrhas causas similancs. Ahona bien, en todos-
estes cases se ha considenade que fa fesifn cxadiica 8 veducds €a capacd
dad de twbajo, ya sea temporwt o definitivarente, produce cn el tiabaja-
don una désminueddn de aptitudes, "En este sentide La nueva ley, bdajo el-
nudte de niesgos de Trabago”, neglamentd” €os accddentes y enjeamedades --
a que estan expucstos fLes twabajadeses en efereicde o con metive del tra-
bajo en Los téuninod Sigudentes:

"Aceidente de trabajo es teda Lesifn orgdnica o perturba
eddn Junclonal, dwmediata o posferion, o €a muente, producdda nepentina--
mente en eferelcdn, o con motive del trabajo, cualesquiera que sedn cf Zu-
gar y el tiempo en que se presente, queddn incluidos en La definicibn an-
tenion Los accddentes que se produzedn af trwsfadarse el trabajadon direc
tamente de su domicilio af fugar de trabajo y de este a aquél” (1),

De fa definicién de niesgos de twbajo, es impostante -
resalton que se thata de 2 tipos de dafes -al onganismo: Uno instantdieo 1
el otno proghesivo, sdendo el puimero consecuancia de 203 aceidentes de ~
trabajo y el segundo de Las enfewmedades prefesionales.

Frente a tales aseveraciones, nétese que el accidente -
de twbajo se carfeteriza pies, por La accibn aeventina Ae una causa ex-
terion que proveea una Lesdibn ongdnica o perturbacin funcional, dnmedia-
ta 0 posterion, o bien La muetrte producida en efercicio o con motive del-
thabajo, cualesquiena que sedn e Lugar y el Liempo en que se presente.

Por otro fado Ea definicién de enfermedad de trabajo es
£a siguienie: Es todo edtado )xuaidgico dendvado de La acedfn continuada-
de una causa que tenga du onigen o moitive en el tuabajo o en el medis en-
que el trabajaden se vea obligade a prestar s servd~fos.
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En aealddad se puede observar que Ca Giea de engetmedad
denivada det trabajo es un poco mds amptla de Lo que ta de{dndeddn ante--
néon tace mesumin, ya que €a exdstencda de un es tado patelfgico ante---
réon, segin Lo podemos obseavar en el art{culo 4§81 de La Ley Fedenal del-
Trabago, no ¢s causa para disminuin el gaado de a {ncapacidad ni tas ----
prestaciones que comedponddn al trabajiadon, Lo que €leva a La conclusdibn
de que en La enfemmedad de btabaja puedea ocunnér othas civcuns tancias, -
aparte de La actividad 2aboral, tales como fdiosincrasias, taras,.discra-
sdas, {ntoxicacioncs o enjemedades erbinicas.

"Hemos de seilalar pon otra pante que €a {nclusibn de --
2os accidentes ocwrnidos en el trayecto del trabajaden, de su domicilio -
al trabajo o def trabajo a su domieilio, constituye una novedad de Ca Ley
de 1970, ya que sabemos que €a Ley def Trabajo derogada no inclufa fos --
accideintes en trdnsdito; y que precisamente €a inclusidn de estos acclden-
tes en thdnsito §u€ por influjo de Cas disposiciones de &a Ley del Seguro
Social y muy especialmente La contenida en el antieulo 35 de La Ley del -
Sequro Social de 1943, donde se considerd con toda nazén, 2a necesdidad -
de {ncluir como riesgos de trabajo Los ocurndides en el trayecto. EL con--
cepto de 2a Lley Vigente del Seguro Social estd tomando de 2a antigua Ley-
del Seguww Social y La dndca condicifn que se exige para £a caldficacdibn-
de projesionalidad del niesgo, es que el aceideite se produzea en el thas
Lado directe al Lugan de trabajo o al domicilio" (2}.

AsL pucs tenemos que como xesultado de ust xiesgo profe-
sional pueden nesultar Las siguientes condecuenciasd: la mucrte del traba-
fadon o £a inecapacidad, y esta puede ser temporal o pevmanente, La paime-
na, es decin, La incapacidad temponal implica ef tiempo en que el trabaja
don estd incapacitado para desempesian sus abones, a segunda e decin ta
incapacidad peumanente, puede ser pareial o total y asl se entiende, que-
La incapacidad parcial se onigina cuando queda el accidentads {nhdbil pa-
ha el desempeiic de alguna clase de trabajo y La incapacidad total da oni-
gonn cuando queda {ncapacitado para el desempeiio de cualgquict tipo de tra-
bajo.

{1).-Guerrero Euquerio."Denecho del Trabajfo’ -Editornial-
Pornwa, S.A., Novena Edicibn, México 1977. Pdgina 220.
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AST paed pes @ qran divernsddal de ¢os reeddentes que -
Se opresentdit, e desarsedto ded teabaje, se hace defdcdd, day un wdte-
o de ctasdfdcacddn y de Reglstro que properelons (nieanacddn aseanciad pa
20 La prevencddn sin set excesdvamente complicado; pero segin La Orgatiza
cidn IntennacLonal del Tiabajo, los accidentes de trabajo se clasificdn -
en La fonma del accddente, el agente material, 2a naturaleza de 8a Ceaddn
¢ La ubicacibn de {a Lesdidn. '

) La Prdmera Comprende: Cafda de petsonas, cadlda de obje-
tes, pisada Ade chjates, godpes centia cebjetes y gqedpes dades pesr un vbfe-
to (excepfo calda de cbjezas), apidsionamiento en wi wdbjete ¢ ~atre obje-
fos, esfuerzos excesdivos o jalsos movimientos, exposicién a temperaturas-
extremas o contacto con tales temperaturas, exposicifn a Substancias noci
vas o fas radiaciones o contacto con unas y otwas y pos dltime tenemos --
tas explosioies. ' : '

En Lo que respecta a fa segunda centienc Za siguiente -
eiumeracdbn: iaquinas [genenadores de energia), medios de transporte y de
elevacién laparatos elevadotes, medios de transponte pon via §errea, ro--
dantes, pon aire, agua y otrod), aparatos y equipo {recipientes de pre---
446, honnos, fogones y estufas),plantas 1ieirnigeradorns, instalaciones --
elfctrnicas ({ncluidos Los motores electrnicos), hevramientas, instiumentod
y utensilios, escalenas de mano y rampas mbéviles, materiales, substancias
y nadiaciones (explosivos: pcluos, gases, humos, Liquidod y productos ~--
quimices) y ambionte de Lwbajo {exterdon, {nleaion y subtevraneo].

Posteriounente Zenemod La clasdificacidn de accidentes -
de trnabajo segin la natuwlcza de Za Lesibn, que es fa sdiguiente: {ractu-
nas, tonceduras, fuxaciones, esguinces,conmociones y traumatfsmos inter--
nos, amputaciones y traumatismos superficiales, contusiones y aplastamien
104, quemaduras, intoxicaciones, asiixias, efectos nocivos de fas radia--
ciones r_(t/tammt«.’smm.

(2).-Taueba Urbina ALbento.-Nueve Derecho def Trabajo.-
Editonial Pornua, S.A. Edicién, MExico 19 .- Pdgina 401.
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Sequie fa Ub{cacdOn de ta cesdidn condiene fa saudente -
entmenrac ¢6n: cabeza, cuedto, twneo, mdéembre superden, méembre ngetréc:, -
ubdeacdones mittiples, Lesdlones gencrales u ubicacifn nu precisada.

En este sistema de clasificacidn miftipte se Loma en --
consideracibn el hecho de que Los accideirtes pocas veces se deben o se --
atribugen a un solo fdcton, ya que nomnmabmente don consecuencia de wi con
funto de factores. (3).

Pex ctre Lado, Ca ciasdideacidn Segin el ageate puede -
utilizarse para calificar ya sea el agente relaclonade con la Lesdidn o --
bien el agente xelacionado con el accidente,

En 2as clasd ficaciones segin La naturaleza y La Locali-
zauﬁu de &a tesifn, tienen pon objeto proporcionan la {nfoamacifn ncecesa
ria para proceder a un andlisis detallado.

EL caitenio que suele adoptarnse al detewminar fas cau--
4as,es el de La prevencidn, es decin, atribuin al accidente fas causas en
que puede eliminarse mds fdcil y directamente, sin embargo, £as posibles-
causas de accidentes son miltiples y muchas de eflas como pon efemplo: --
las psdicolégicas, no se prestdn facilmente al andlisis estadlstico, aun--
que £a mayon pante de Los accidentes se deben a una combinacibn de §dcto-
nes tanto mateniates como fisiolb6gicos, Psicolbgicos, de Onganizacin y -
tducacdonales.

(3).~0f£icina Internacional del Trabajo.-la prevencibn -
de Los accidentes.-Editonial Atbert Kundig S.A..-Unica Edicidén, México -
1977. Pégina 21.
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2.2, TLCRIAS ACERCA Db LA BESPONSASILIDAD DERIVACA DE LOS RIESSCS 0 TRAIA 1D

Aj.- Tees®t fe fa Cuipa.
Estd teonla descansa en La idea de que e auton de un da
fo debe responder de EC cubriendo Ca fndemnizacién consigulente.

Tiene su ouigen en et artleule 1362 del Chdigo Civdil ---
Francés, que cxpresa: "Tode hecho humano que cause a otio wn daie, obeiga-
a aqué oev culnwa del cual el daiic se ha producids, a “epasaxte. 4).

AsZ podemos decit, que de acuesde a estd tesis fes traba
fadones que sufrlan un daiio con motive del trabaje no podriian seclamar ~--
Lndemnézacidn del pa.twn, safvo que pudierdn acreditarn que el accidente --
habla scbrevendide por culpa det patrdn. i

ASL pues, en realidad se exigin del trabajadox una pruc-
. ba compieja que comprendia Led sdgudentes aspectes:

a).- la exdstencia def Contrate de Trabajo.

b).- Que et Obreno habla sufnide un accidente.

cli- Que el acedidente ocurnio como consecuencia del tha-
bafo desarrollado.

. d}.- Oue el ancidente end debide a Ca culpa del patrone,
&80 ed, que per wit acle u omisdén del empresarnic, o bien por Ea dmpuden-
cia o negligencia al no ejecutar Lo que habria debido hacexr, se precdujo et
accidente.

Como se puede ver, para que La accin Lntentada por el -
trabajadon procediena, era requisito el acredita~ fa vefacién de crnsali-
dad enttre el daiio por €2 xeclbddo y La culpa Lmputada al patién.

(4).- Desentis Adolfo.-la Hisicowia de La Tasesusddad, (2
‘Segundidad Social y Los Seguros Sociales.-Revista Editada por ef TMSS,-----
Edicibn Unica.-México 1950, Phgina 126,
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En uuestto pafs esta tesds 4udé qecoqdda en o8 artdoubes
1574 :j 1575 det Cédige Civdd y en et 1459 det Chddqu Clvdil de 1884 de tex-
to idéntico.

Cabe hacer notan que con esta teorla no de sofucionaba -
el problema de Los niesgos; ya que nesulitaba del todo {mpusible a creditat
£a culpa del patibn, pués bien sabemos que una gndn mayorla de €od ace '™
tes de trabajo son nesultado del caso fontwito o fucrza mayon; es obvie que
.se imponda a Los thabajadones cargas procesales muy difleiles, por consi--
guiente, ta magon parte de Lus accidentes nesultabdn .(ntiascendentes pa“l.a-
204 patrones, causando con ello perjuicios .Uureparables a Los trabajado---
nes.

Bl.- Teonfa de fa responsabilidad objetiva.

Edta teonia.conititure < antecedente L{nmediato para que
el derecho del tuabaje absonva 21 su contendido el problema de Los niesgos -
profesionnbes; tiene su fundaments en Los antfeulos 1384 y 1386 del CGdigo.
Civdl Francés, mésmos que forumdn parte del capitulo 11 tftulo 1V del miamo
C6digo, que se intitula "De Las obligaciones que se fonmdn sin convencibn

. ASL pues el antleulo 1384 del C6digo Civil Francés, nos-
dice: Se es nesponsable no sofamente def dailo que causa por hecho propio,-
s4ino también del causado porn el hecho de £as personas pon Las que se debe-
nesponder o pon Las cosas que se tienen en cudtodfa.....(5). ‘

V el arntleulo 1386 del Codigo Civil Francés establece el
propietanio de un edificio es responsable del dafio causado por su muina, =
cuando suceda a consecuencia de falta de conservacibn o por vicio de cons-
thuceldn.

S el antleulo 1384 def Cddiga Civil Frances, pariafe --
puimens, no contiene precisiones concennientes a 2a persona responsable, -
al menos e ha podido encontran en ER un elemento que permite bautlizarla;-
el nesponsable es el que tiene La cosa bajo su guanda y custodia.

Cuando £os trhibunales se encontrarbn ante La necesddad -
de socorren a Los trabajadones en caso de accidente de trabaju, haclendo -
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’ apeicabie e¢ wdrrage primese de este artiendo, abuedonan fe ast ca teesia -
La cutpa y ta teoria de La nespensabicidad contractual, que tante anae tu
vieaon lasta ¢a aplicacdfn de este anticule, y asi, et tribunac de Biuse-
Las aesoluib en el aiio de 1871 que el texto del articulo 1384 def Cddigo -
Civil, sunge claramente que el propietanio de una cosa, incluso £Lnandmada,
que tiene esfa en cuazod,éd, es responsable del dailo causado por nazén de -
esa cosa, ya que por €a exclusiva causa de La cosa nesulta un perjuicic --
que, an efecte, es natural y Lhgice que ef ‘propletario de una ccsa, sobxe-
fa cual tiene et denecito u et deber de w:git’.anc,éh i de direceddn se presu-
me gegavmeinte en estadv de wlpa desde ef Ostante en que esa cosa cause -
un perfuicio. A

) As{ observamos que para c‘ta teorla, que precede a La --
del niesgo prciesional, La cuestidn twefativa a “a culpa es (ndijerente, ua
que no basta establecer Lo sdguiente: EC producinse un daiio y buscar el --
vinculo de causalidad entre el hecho de thabaio y ese dafio para proclamar-
de mode inmediato, Ca nesponsab’ Eidad queinéwnb;- al duciio de 2a cesa, on -
este caso de 2a empresa, pon Los daiios producidos, es decin, el propieta-
nio de La cosa, £a victima o sus causahabientes deben probar solamente el-
hecho perjudicial y La nelacifn de causalidad con £a cosa.

Cabe mencionar que edtd teohia, pese a du cardeten emi--
nentemente civilista, pasd al Derecho del Trabajo en foama intdcta, y asi-
en México, La Comstitucibn Politica que rnige al pais a partit de 1917, en-
su anticulo 123 Fracedidn XIV, plaamf fa idea de una 4esponsabilédad s --
culpa de Los patnones, nespéeto a Los accidentes de trabajo y asi detewmi-
né: Los empresarios, sendn tesponsables de Los accidentes de trabajo y de-
Las enfewedades profesionales de Los trabajadornes, sugnidos con motivo o-
en ejercicio de &a profesdidn que ejfecutén.....

Es de obserwarse que La thascendencia de esta teerln en-
onden a 24 finalidad protectora de £os accidentados, es evidente, porque -
84 Lo que detewmina La nesponsabilidad patwonal ne es La culpa o neglisen-
cia, 8410 La mera tenencia de La cosa inanimada, » sea, que Las maguinas-
o hernamientas def Lugar de trabajo, capaz de producin un daio,quedando --

(5).-Ganeia Cruz Miguel.-Breve Histonia de Los Riesqos -
de Trabajo.-Editonial Grdfica Panamericana S. de R.L.-Ta Edicibn MExico --
1978.pdgina 143,
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fucaa de Auda aquedda aesponsaivil ddad que entra en ed case fostudto,
F h

La tesis escegida pon 2a Coo *¢ de Casacién en La Senten
cia del 16 de Julio de 1895, oue poa su gran {mpontancia La transcaibe:

"in un Navdc, la explosifn de una maquina matd a un me-
cdnico, el taibunal de "1 Conte de Apelacifn declararon responsable al --
Propietarnio del Navio c.© base al articulo 1384, La camara civil de La --
Conte de Casacién no obstante, las cenclusiones del abogado General Sa---
anut, confiamé La sentencla, pies aungue teconoclo que el accddente erwa -
debido a un vicic de constauccidn de £a maguina o sea, el candcten oculto
del viclo de Lz cosa”. {4).

Con estd seatanzia hecha pex La Conte d- Casacién, se -
abre * a puerta a La tecnia del wiesgo profesional. con caractbnes rne---
pios del Dereche del Trabajo.

Cl.- Teorda del Riesgo Pﬂagaional.

Aparece consagrada en primen ténmino, en La Lew sobre -
accidentes de trabafo de 1898, de Francdia. oue {mrdso a L0s patrones, fLa-
Responsabilidad denivada de Los riesgos de taabajo, sufridos pon sus obne
o8 u empleados, non el heche o con motive def trabajo.

. Esta tesdis consiste en atribuin a Za industnin fLas con-
secuencias de 2~ ndiesgos de trabafo oue effa misma produce. ASL vdes, 4
el duefio de La maguina debe xeratazfa rana que fe dlaa produclendo utifi-
dad, fusto es también aue deba reparnar el empresando £as consecuencias --
que 08 ndiesaos de trabafe acarzean a obrenos u emnleados, cabe mencionat-
que," en nealidad estd teonla vhietiva se funda en una presduncibn de cul-
ra del ratagn oue dendlv wia del heche de aue su industnia genena niesgos-
y sdiendo €8 quien ubtiene os beneiicivs, fustu send que Lamhién asume --
Las nesponsabidi-ades” (7).

{6).- De la Cueva Manio.*EL Nuevo Derecho Mexiecano def-
Trabajo!~Tomo 11.- Editonial Portua S.A. 4a Edicifn,Mérico 1977.Pdgina 46.
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Esta feeqia ad ses deeqgdda oes o3 ovanesia de fay Eeads:
cac{enes e o motde entre eofas da Lew Federad Ao Trabaje Jde 1930, on
auestre vads hdze aue e {as mismas se establecicta aur tedos {us acclden
tes ccunsides con metdve y en ccasdbn del trabaje dierdn deneche a wia ag
paracién no integral, sane pancdal, cuya cuantia seaia {ifada con antefa-
cidn seain La tanifa proponcional al salario comc e¢lemento esencial del -
Contrate ¢ Refacifn de Taabajo u el daro susnide, estd téenlea del Riesao
Profesional se diwiae al extweme de fdncat una resvensabiidad General a-
audent en casos, 5.0 8¢ oudenc, mun especifdces, ne fa tioue: estes cados -
sen fa (rtespensabilidad o wealdacncda del thabaistes vv s e s, -

ete, cases oue esta teonia ne contemnfa,
D).~ Teornda det Riesao de Autcsuidad.

Pe ta teoada del Piesac Pzofesiona? so wasé a (o del --
wesge de autonidad, Ca gue »retendia fundamentarsc en ga aubondinacibn -
del tnabajadon al patadn, que al encontranse subcidinade en ef thabajo, -
de £c8 1éesgos oue sufnia et tiabaiadon, Send xeseonsable el natidn oue -
eferce $u autoridad dentno de Ca idbndica en £a que aouél mesta sus dernvd
clos.

Se abandona pifes ef problema de buscar fa nesponsabili-
dad de fa empresa pon £os accidentesde trabajo v endemedades de fos tna-
bajadones, sino la nepanacibn def dafo, sdin {mportan 8L exisie alguna res
nenaahilidad subietiva, dinocta o indinenta, sine aue basta aue ovista Za
vesponsabitidad peimanente obfetiva, es decin, a3 suficiente (a exi{sten--

o

cda def daiio para oue ef vbaerwe tenga derecho a : terasacidn.

Pon Lo tanic fa justdicia u Pa eculdad exioivrdn aue ef-
ampresasdo cheadns del siesae o oulen aprovecha (&3 beneddcdos de {a nie-
duccdén, teme a su carao fa menanacidn de Los daics aue se causen a fos -
tnabafadones en sus {nstalacicnes.

E).- Teondn ded Riesgo de {a Ervresa.

La Leu Fedenal del Trabajo en vigor a pantin def 1°de -
mayo de 1970, trata en su titule 92, fo nebative a fos niesges de trabafo
esta Lew adenta La teoada ded wicsqe de €a empress nue, cousiste en one -
£a emprcsa debe cubrin a fos trabaiadones a su servicic Los ndlcsaos aue -
estes sufadn dentr. de Ca misma, en consecuencia “icha Ler ha abandonado-
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Ca teeria dor Rivsar Prpdkesiona? oue suatents éa Les Fedead del thabade-
de 1931, wviqeste hasta el 30 de absif de¢ 1970,

Estd teunia la sdde esb zada, considerande aue dentre-
de £a modabidad def Denecho Social, va produciendese una desavarnicdén de-
£a responsabilidad del individuo como sern aislade, para asi danle paso a-
w1 niesgo que va a recaer sobre Ca comunidad de trabafo rroniamente diche
cit £a empresa.

En taf sentide s¢ consddend gque xeswendiend: of trabaic
a un {ntends eccitdmico, como Lo es el de €a produccibn, debia nesncadex -
ésta de Los penjuicios oue a efecucién de su actividad {nii1e al txaba-
faden, asi podemcs decin gue 8& un obreno trabafa en una maouina de mel--
dean: el maguindsta del moton no ha modenado ef reawlacder; cuande hdit va-
sade vanias maouinas del establecimiente, £a moldeadota se ha aceletade v
mut{lado La mane del obreno: este ha sufrdide wi aceddente. el accidente -
es del trabaje pot Lo que {ntenrumpe; def obncac voraue Lo sulze, de fa -
empresa poacue debe {ndemnizailo. '

Y asi podemos sosfenen que e ldaico oue ef oue preduce
un hecho £ibre, produciendo una industria o cncomienda un trabafo para --
4u lucho o comodidad, natural y Justo es que sovonte fas consecuencics -
oue du hecho Libne acostumbra a producin.

Pon otrc Lado,a esta teotla sc le ha €famade def Piespc
Generalizade. rues con efla se £fega a La anlicacién del princinio de oue
toda eventuailidard que tenga porn causa v con causa del trabajo, ddiemoxe -
que ocasdione penjuiclos o Lesidn al trnabajadon, debe nesvenden £a empress.

AsL pues tode hecho nelacionade con ol trabafo y que --
racvcgie  un daiio en £a pensona del trabafaden, de un mode u otno, el tua
bajo impliea un tiesgo que cabe deneminan rfesac de thabaje  gue suncne-
paza el trabafacur wn . doble dafdo: Econdmico n Cewmeral, vor Po oue es fud
o, aue &4 el tnabajadon sumindsira energfa conperal u el pathone suple -

(7).~ Henndndez Hanguez Miquel.los Accidentes de Traba

fo y Enfenmedades Profesionales” Revista de Dereche Privade.-Madrid.Esra-
ta Edicddn lndoa.Pdgina 48.
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2.5 Ub LOS RIESTOS DF CONTRATACTCM v RESPONSAFTLIDAT CONERACHIAL,

Cada 'pvante centratante aswne l'(-i‘ nicsacs del ceontrate -
que celebra ya que tanto ef patadn como el cbrenc, tienen sus responsabi-
tidades dentro del trabajo; se entiende que niesgos de trabajo son los ac
cidentes y enfermedades a que estfn expuestos Los trabajadones en efercicde
o con motive del trabajo.

Accidente de trabajo es toda Lesién onadnica o pertunba
cién funcienal, Anmediata ¢ pc'z.tc"xion o fa muerte preducidas rementinamen
te en efercicio o con metivo del taahaie, cualesouicta cuc sea ef lugan -
y e€ tiempo en que se preste; oueddn {ncluidos en fa defindicién anterion-
Los accidentes que se produzedn al trasfadarse el trabajador dinéctamente
de su domiciiio al fugar de trabajo v de este a aouél.

: Cabe menu’.bna-’t que accidente de trabaie cs wie €esibn -
conponral, esto es, un dafo sufrido en el cucwo del accidentado. La vafa-
bna Lesion trhae consiao La idea de €£a accibn o {xaupeddn sdbita o viclen-
ta de un agente extendion sobre el cuenvo del accidentade u efectimmente -
Zal es el supuesio normal de accidentes de trabajo: Hervida vroducdida por
golpe, caida, aplastamiento, quemadura, conte, etc. : .

En cambio parece exfwin el deteniono lento u progresdivo
del cuenpo del accidentado, aungue Fambifn fnaiga su causa de agentes ex-
Teniones, dicho de otaa donma, el ruchlema subsiaicial que pfanteaba el -
téumine de Lesibi, ena el de 64 La enfermedad podia ser constifuliva de~
£a misma. EE Taibunal Supremo nesoludd Ea duda en una decisiva sentencia-
def 17 de Junio de 1903, en La que scsfuvo due La nowma definia al ae----
cidente, u aue. nor Lo tante La enfesmeded conttadda en 2f efereicdo de -
onoloa {6 deteuminada v aue sea consecuencia de este mismo efescicio, pér
dida de La visidn.a consecuencia de {ntoxicacibn per ef plomo en el casc-
de autos, es un aceidente de trabajo. '

Las enfermedades propiamente pzofesicnares. esfo es, - -
Las denivadas de La naturaleza sinqular def. medio en ¢l oue ol Trakafadon
se¢ haua, de fas matenias oue maneja o de Las heanami{entas o maguinarics -
aue utdiliza en su trabafo, asi La sal{licoass, es un ricsac de. trabajo, rex



Cooghe taU enseumedud desivada de ra aspisacdfn ale vecwe de SoCicie en
suspensdd, en Cos ambdlentes on que  han fo thabaias, o minene 0 el ce

namis ta,

Segiin 4e vend mds adelante, fa aparicldn con mucha pos-
tenionidad de una proteceién hoy especial para 8as cnienmedades prokesio-
nales, ne vino a resclver ninaln problema junidice de cafificacidn, rués-
£as enfewnedades profesdionales vendan de antique, scadn se ha diche, sden
do considenadas ceme accidentes ¢ xdcsacs de trabaje. vino a estsuctunar-
wr xfgomen especiai nasa detenmdinadas enfemmedades exclesionales, fa lne-
cuencia de cuwe accnfecdmiente en detenmitadas zames de fa preduceddn hi-
z¢ aconsefable taf meddida. La mefor naueba de e¥ic es oue el axticule &i-
P. 1°e ta Ley det Sequio Social sigue ampanande {ncluso enfenmedades cu-
bientas por ¢l négimen especial en cuanto. ocuttdn on industhias a fas aque
ne se hava irmueste ta cbldnacidn de asequran esvecialmente la eniesmedad

prciesional.,

Lz exdstencia’ de estos eatades de un/emedades prodesde
naces antendiores, tales come Ldicsdncrasias, taszas. fntoxdceaclones o en-
feamedades enbnicas, no es causa pata disminuwin ef azado de Lnecapacidad -
nd Las prestaciones que Le connesponden al trabajades, Las indemndizacio--
nes pon Las. enferredaded ¢ accidentes de Lrabaife jueserproduzcan se paga-
ndn dinectamente al trabajadon; en Los casos de ineapacidad mental o en -
208 casos de {allecimiente, de paganf a La nersena ¢ perdonas cuirod bene-
flcdardins sedn o actediten anfe wn fuiclo faborai fener paeperendes denc-
chos comprobados ante La Junta de Coneiliaeddn v Axtitraie cottesnendien-
te.
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2.4 DFL RIFSCY DPPORESTONAL ACTUAL EM MEXTCP,

Abancé en un paincipic dndcamente aouelles nicsavy que-
cuya causa inmediata y directa enn del taabajo descerpefade non el obrenr,
pero peeo a poco se fué extendiendo para comprenden tamhidn aouellos les
gos que se produzedn en ocasidn o en efencicio def trabajo, desarrcllade-
de tal manena que no s¢ nequeria fa exdstencia de una nelacién causal, {n
mediata y direeta, sino oue hubiera un Lazo de conexddad entne el teabajo
i ef accidente o Lo que e Lo mismo bastaba cue el thabaic desarnciiado -
juena La ocasidn del adesge sufride, teda vezr aue ne evistia xazéin «lguna
pana excluir cstod dltimos casos, 84 bien el trabajo miswiv no era &5 cau-
sa {mmediata y diteeta, ai ena €a ccasidn def accidente.

La #eonia del riesac puofesdonal en el (@Ltdme aspéete -
en que a¢ ha considenade sdrvid de base a fa fraccidn X1V Aol anticulo -~
123 constitucional, aue no exige {2 existencdia de una relacidn causal in-
mediata y ditecta, sino ouc {mpene ef vatadn Lla respcnsab(lidad, vex Lo -
que 208 niesgos de trnabajo sufnides per Pos trabafadones, con motive o en
ejercicio de La profesién o trabajo oue cjecutén. '

Eé‘polt esto oue en la actualidad dentro de Pa lew Fede-
nat def Trabajo, Los trabajadones aue sufnen un niesqo de trabajo. tan---
drdn  derecho a asistencia médica, intervenciones quiufraicas v hoswnitali
zacibn cuando el caso Lo nequiera, adomds fa <{ndemnizacién comrespondien-
te: £a Ley vigente agnegd el denrecho de Los trabajadoned a fLa rehabilita-
ed{in, hospitalizacidn y no basta cor curar a La victdna del ndesgo, Sinc-
que debe proponcionarsefe £a ayuda necesania pana nehacen su vida pon me-
dio de nehabilitacidn v el uso de apatates adecuades.
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2.5 CAUSAS ¥ GRAVEDAD DE LOS ACCTRENTES ©f T1RARAT

Pata adoptan piecaucdones precirar contra (ed acedden-
tes es preciso saben gue sucede gxactamente cuande ccunren, pero ¢ste se-
Lognanf gracias a La {nvestigacién en cada caso.

. Y asd haclende un eatudic de fcs factones oue pueden --
efencen (nfluencia en Los casos .de aceddentes, pelemes sepanas su preduc-
cdbn en nefacifn con La hona, con €a categoria, con ‘a duracidn det apren
dizafe de Les ecbsines, con (@ magudnatda o con to mor tambidn or Ownes--
tante sepatat Las causas de Graden técnico ¢ 2as de cuden psicelfadce, nefd
wiendose no solamente a Los pelinnos propics de i3 explotacddn. sinc tam-
bién todas couellas que no pueden atiibuirse a unacte humano, que ne dend
vin de La Lnpanideccdidn del accidentade, ni de €us actes de sus cempaiencs
constitugence wr aruro mds dnplic.

Ahcna bien en €c aue respecta al 22 anure a este se fe-
dé una creciente trascendancia, suele Sucedet oue 23tas causas aparezcdn-
por ignoaancia o fatta de atencibn, pero también vonr existencia de cuali-
dades individuales def trabajadon que predispongan af accidente.

Pon Lo que nespecta al empleo de La palabra "causa" es-
mucha 2a confunsifn impenante para el “"prevencienista®, fa causa de un ac
cidente, es una siturcicn, acto {nsequro ¢ cualoudia ora accibn defec--
tuosa que se necesida cerregin para evitar oue ef caso se nenita, asLl --
cbservamos que Téuninos como: Manejo de mateniates, caidas, quemaduras, -
ete., son empleades a menudo en fonma L{mprbpia u 2sL tenemos aue el mane-
fo de materiales constituve wia {mpontante fuente de dafos: peno en todos
Los cases, La causa es una situacdidn wiesacsa ¢ aiac oue fa persona hace- .
o deja de hacen ¢ bien como sucede en mdlfinlas :ascs, se trata de una -
combinacibn de des o mds de estar causas.

) Se entiende pon causa primaria del acedidente La cincuns
tancia gue hublesa podide {mpedinse mds faciimente v de no median £a cuak
el accldente ne s¢ hubiese moddu’d’a.

Ahona bien varc descubréiqueen wirceidente existén ein-
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cunstancics, Lacteres o cansny pramandas de cuin muu.wm{ o oseenencia-
qesudté et uceddente oue wo habvia scebrevenide 8¢ babfona Labtado ataue,
s¢ aclana analizandy cada wia de Cas causas auce metivaten diche acciden-
Le. ’

Es {mpontante distinguinr las cousas qnaves w eapeciales
entre Las primenas tenemns La Constitucdén F{sica v Pslouica def taabaja-
don, la'pltedibnoaicj.dn natural a fos accidentes, fa onfentacién pnobesdo-
nal, inadaptacidn, insdudiciencia onvfesional, edad, sexec, nutnicidn v al-
coholismo; enine Las svawndas se puede menfenas v atiga, capacidad de -
atencidn, naturaleza del tnabafo, estado de Las hevramientas, didmo de --
tnabajo, hovario, tempenatuna, alumbrade, vial{lancia v med{das de sequai-
dad. ‘

Las estadisticas %evelfin oue wor zada 29 accidentes con
Lesiones Leves y pon cada 300 oue no causan lesidn 'aceidentes faltidos)-
ocurte wn accidente del tive oue de crdinanie 23 deeche a {ndemmizacién:
podemos aseguran el hecho de oue pon cada accidente grave suceden muchos-
Aincidentes pelignoscs que no causdn fesdones, pox tedo esto es posible --
proyectan con neguban eficacia pnoaramas de seaunidad, va cue 8L se presta
suficlente afencidn a Los accidentes aue no provocdn Leddlones, es ivmy pro.
bable que disminuya eb ndmenc de accidentes aque s& fas provocdn, especial
mente cuando son graves.

"Las empresas gue compnenden 2a {moortancis de Pos ac--
cidentes fallidos, hdn intentado sacar alguna ensefanza de eflfos, ura de-
esas empresas tendnd 20 3 tnabajadones en cada seccibn, encargados de se-
fialan al ingenieno de seaunidad, tedos Pos veouedes defectos u fallas oue
obsenvdn en foano suyo, como: Agujeno en el piso, wia espddd o pewio de 2
secclones neemplazado por un clavo o un condéin <ote en ventanas coanedizas
supenpuestas, etc, v se Les pana una peouefa cantidad come necompenza por
cada notificacién.” (&).

No estd pon demds sedalan oue £as emnnesas sealin el axa
do de niesgo se distrnibuyen segin anota Euqueric Guewreno en 5 cfases di-
fenentes aue van desde el nlesae oadinanio de vida hasta el nicsgo miximo
tr as{ tenemns gue f£as curtas oue paadn aumentdn de fa 1 a ta V, u dentro-
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de cada citese se ban {fade 2 oarades: Mindmo, wedie g omdxdme epdosme ai
anticule 10 dei Roacamento de Ciasi{ieacifn de emptesas 0 asados e sies
qu »ara el .sem.hu de azeddentes de teabajfe u cn,(n--.m'ududaa Medesaales -
de La lew del Seauw Soclal wigente. '

{8).- Accidentes de tnabajo.UGravedad, Causas w Efectod’

Revista Editada pon £a Secrefania del Trabafo y Previsién Soccaf. Ed{cidn
Unfca México 1976.Pdgina 23.
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2.6 ELEMENTOS DE UN -PROGRAMA EFICAZ DF SEGURTDAD EXN EL TRARAID.

A fin de neducin on tee peesdbbe ta fncddencin de adesaes
de trabajr es ind{spensabte estabfecen un programa de sequaddad en ¢l tha
bajo, considzrando oue Los aspéctos esenciales de un operative de sequrd-
dad de 1a cfase en una empresa, pueden ser neswnides como sigue:

12 EE equipo tt La fdbnica deben ser sequacs.

22 Dehe haber wna direecidn efecutiva contima i enenaf

3% Lla superviditn debe sen competente o tener un fen---
viente espirztu de sequndidad.

42 Pon GRtimc, es necesanio ewidar de oue exista ¢ man-
tenen pon pante del empleado una pfena cooperacibn en {a prevensifn de ac
cidentes.

AsL tenemos cue el programa de segurnidad, ceme fas actl
vidades inkerentes al mismo tiene fLa §inalidad de reducin el facton nles:
go, creande en cada trabajadon un compontamiento seguro y adecuado.

Ahona bien, en nelacibn con Lo antenion obseavamos fo -
sdigulentes

~- Las aetividades cuua ainedral {inalidad es eliminar
niesaos como son: Planeacidn, inspeceibn, andtisis de fa seguridad (o ---
niesgo) en fa tarea e Lnvestigacifn de Los accidenics.

-~ La planeacidn para.evitan accidentes debe sen vante-
fundamentaf de fodo prouecto de segurdidad. Sin embargo conviene aclatrar -
que cuande se ftrata de una {dbaica wa en apeaac,«'.éﬁ. sdque sLendo “dmoortan
te dicha planeaciin- delddv « {05 cambios continucs en procescs, preceddi-
mientes, ede.

Asf pues cada nueva modificacibn, oreracién. o camhio -

necesita sex planeada con cuidade, a edecto de eliminan el mawer nimeno -
de niesans. Pon otro Llado, debe cstablecense un sistema dedinido de ins--
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CalmE R T A S TR A TAAS e s e Tl o eea feacde

RO TTINSN
e el lud,  ne sede paeden pabet nasade Duaduentidey Cos a0rAQes o0 0T aa
avacdén, istoalacidn uomentafe de la 2Gbsien sioe sue Toooue s omds et
tante, ef diarde wte ¢ dedaaste, asi come fes cambies rueden hacer cue --
swafdn vrnos niesqos, tod cuales, al faltar una {uspeccibn adecuada pue--
den salin a fa fuz 360 al vcasionan daiies, de este modo "os expeatos en-
sequridad hdn mudificado ef Tipo comin de andlisis de ba tarea empleada -
en el caso de fa produccidn v lo estdn cmr(’cando' rara ta Seaurddad, & c--
fecto de eliminan accidentes de taabafe.

Resulta {mpuatante setalan, aue tanto Pa fnsveeeddn ov-
mo 2 andlesis de sequrddad en Ca empresa han teducide el ndmero de oaced-
dentes en el trabajo: cualesoudena cue sean {os actus y prdcticas we sedtt
aas gque haudn sido descubientas pon fas 3 actividades a oue henos feche -
mencddn, debon hacesse det conncimiente de Fa spgrvdaddn {ooanfes vesé. -
bee, como una esnecde de heneffeds extaa. (9},

En Lo oue teswéeta a fa favesddaasddr de acceddentas, o
una especie de autopsia mediante Ca cuaf el investiaadenr busca descubrin-
foamacidn oue fe seaviad para evitan oue el acci{dente ¢ repita.

{9).- P. Blake Rotand.'Sequnidad Industaicl!-Editanial-
Diana S.A., Edicibn Unica,Méxdico 1978. Pdgina 109.
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2.7 ANALISTS Df SEGURIDAD EN EL TRARAJO.

En andtisis de Las condicdones de seausidad on el trabajo-
es pante esencial def control de La produceidén u como tal, cemprende una -
descnipeibn cuidadosa y detallada de cada tarea en téruminos de Las obliga-
ciones, hemamientas requenidas, métodos, secuencia de operaciones i cardc
Zenisticas de Los Luganes de trabajo como cabe esperan, un paccedimients -
asi elimina en buena proponcién fos niesgos de thrabajo.

"Ahora bien, ne sole podnia muv bien fa Indusinia extendes
La aplicacién del analisis de tareas con mucha utilidad a &cs thrabajos de-
Upo nepetitive; sino oue podnfan aplicanse métodos sdmilares en ténmires-
genenatles a {as Labones de tipo no nepetitivo, come son ¢l mantenimientc u
La preduccibn a breve nplazn, Es de exreniencia genexral aue esia clase de -
Labon muestra un fndice elevado de accidentes v asé se puede afirmar oue -
esto se debe a ? factones a sabex: Un -aiesgo elevado y una falta de con---
thol uy anblisis detaflades" (10V.

Ahona bien al planeat u establecer fLa tanca de produccién-
es menesten bdsicamente tenen paesentes y LPevan a La prbctica medidas Za-

fLes come Las sigulentes a 4én de prestarle segunidad:

1% Contan con un asiento cémodo oue tenga aliuna adecuada-
en nelacitin a La mesa,

22 Todas Las pantes méuiles deben estan cubdeatas.

32 Los contnoles de La méouina deberdn estar 'conuc{uen/te--
mente. colecados y protegidos contra todo contdeto accidental.

42 Proponcionan {luminacién de 2a deb.ida intensidad Libz2-
de sombras- ¢ neffesos.

Asd concfudmos que £os beneficios del andlisis de taneas -

(10} .-P. Blane Rofand.-Obra Citada.-Pég.104.
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sen mugrendes o adectdn tante a fa produceidén cone a Fa seonvddad, desds of

e Ao vista de fa segusidad €as ventajas son:
a) Descubaimientos de Los Riesqes Filsccos Latentes.

b) Descubnimiento v ELiminacibn ¢ Proteccifn de Movimieites
Posicioncd y Actos Peligrosod.

e} Detenminacibn de as cualidades aue se necesditan en el -
trabajadon pana wn desempeie sequae de? tral ¢, tades come buera cendicden
{isica, coondinacibn de movimientos, capacidad especial, etc.

d) Detenminacién del equipo v hennamientas necesarias rasa-
aanantizan La’ &caunidad.

e] Esatablecimiento de Las ndamas necesanias para fa Seaquri-
dad inclusive La instruccdién y adicstramiento de Los thabajadones.

f} La onganizacién de métodos en concewdancia con fa edi---
elencia admitida y Las prdcticas seguras.

Por otno Lado,en Lo gue se neddiere al adiestramiento de nue
vos Lrabafadones, tememos oue al avflican Los naincinios de 2a prevesddin de
aceddentes, a veces nesulia mefon el entrenar a un individuc sin experien--
cla que nompen fa acurulacdn de malos habites ¢ mdciicas adauirides a go-
Langu de Los afos. A

Hay ocasiones en que Los trabasadones son de powl ‘nadecua
dos pana el thabafo ou¢ se Les adsiana, cuando ¢ 2ed hace un esfudio, oste-
indicand Eas cannctan(brjczu‘ oue deben tenen £asd vensonas oue Lo vavdn a --
desamraian, a daben son: Altuna, Pese, Cancridad, Sentido de la Distancia,-
Rariddz Manual v de visién, Vemsnrilidad, Tonmsevosancaa u cealidades £isé--
cas, ademis de cste, Los detalles de Las funciencs hasdr atlzaas Pea mics--
auvs esrecdficos, cun Lo cual send lactible prevenir al. tnabajador centra .-
Los mismos, en 2 cunso de su entrenamiento, insiiuuwendola de como protegen
se de Loa mismus,

Dela pnestanss cspecia? atencsion 0 beche seal de que un --
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trabafaden aue o8 mudade a otsa taves distinta x fa ane desempesaba 6 - -
tonessd, wuede hadlanse ante Sta tarea distinta, en Cas mismas cendieienes-
que un taabafuades qfe recfonte wawse. Este puede sdandfican fa necesidad -
de connegin hdbitos adquirides zn erw depantamente; gue pueddn resultan --
pelignosos en ef nuevo.

Ahcta bien em Lo oue se nefiere af andeisds de sequridad --
dunante ta tarea tenemus aue: EL encangado de sequiidad emvezard por obsen-
van muy de cenca £o8 movindentos del trabajo u Las condiciones en que se -
desartolla su tasea 5S¢ eléa (nvefuchd of mancfe de sustaicias auimicas, do-
bend empleax {nstrumentos especiafes para comprobas fa centaminacilén def -
aine, presdén de Los gases u Los olones, ademds de estan siempre alenta a -
detectan fugas de sustancius innitantes o téxicas, tan prente como hava ela
borade ef cuadro de fos movimientos, esceooend acucfles oue pudieadn sen pe-
Lignosos u eliminand o preporcdonand Pos disnvsitives de segunidad adecua--
dos.

Pana 64'_nézuzan dinemos oue {a admindistraciin sabe oue el --
desmenuzamiento o andfisis de La tanea neponta uwtilidades no 46Lo en ef as-
pecto de fa eficiencia sino también en el de fa prevencibn de dafos, en que
el pernsonal no tenga que interrumpin sus Labones  en oue fas maguinas y cf
equipo se mantenaa funcionande; el encargado de segunidad aprecians fa ---
actual situacibn y considena el "andlisis frente a fa ranea” como una de --
sus mefones anmas pana fa eldiminacién de accdidentes. ‘
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2R PPEVFNCTOV DT LOS ACCIDTMIES T TRARATC,

Hoctende cuenta de Cos oweblemas ¢onues ted vemes aus 0y ne-
cesanie ef aspecte de wrevdsdin paia evitar fa .incddencia de adesavs, enton
ces una buena pland{icacibn nresulta tan esencial para La Segqurddad cemo pa-
aa fa produccibn. '

Y as{ podemos mencionar {as siauleptes obliga'dcies de Los-
patrones en maternia de sequrnidad e Niiglene en el trabajo cue van de acuerde
conn Las {deas cxpuestas en Ca Qraandzacdén Inteanacivnal del Taakaie;u seui:

12 Instafan de acuexdo con Los prineinios de sequiidad e --
higiene en Las Faviicas, Tallenes, Oficinas o demds Luaares en oue debdn suje
tanse €as Labores, nata pnevenin Los niesqos 1 neriudicins af. trabaiadon, --
asl come adontar £as medidas necesarias paza evifan aque Los contarinantes -
exceddn Los méximos penmitidos en Los neglamentes e instructives.

22 Cumplin con fas disposiciones de segqurdidad e idaiene cue
fifen Las Lewves u Los neglamentos pana preveninr Los accidented y enfermeda-
des en Los centros de trabafo, dismonen en todo tiempo de Los medicamentos-
y matenioles de curacibn {ndisnensatifes para que se presten oportuna o efi-
cazmente £08 primenos auxilios, debiende dar avise a La autordidad competen-
te de cada accidente oug ocuwwra. '

3% Fifan visihPemente n didundin en Los fuganes Hdende se --
preste el thabafo, fas disnosdciones conducentes de Los nealamenites e Lns--
Lruetivos de segunddad e higiene. ‘

' 42 Paxticipan en €a {ntegsacién u funclonamientc de €as co-
misdiones que debdn {oamanse en cada centro de trabaje. (13},

Por otzo Lado vodemos enumenarn una sénie de principnics qene
nafes aue. &0 nueden aolicar en Las {dbnicas para Loaran eficdencda n Seanxd
dad pana Le¢s trabajadenes, cemu scn:

(13).-04icina Internacional delf T'Labajo.b—"La PrenvenciCn do~

208 Accidentes!- Editorial Albent Kundig S.A.-Edicidn Unieca,Méxice 1977.--
Pdgina 53 y 54,
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a} Provers stmordicdes seansas vasn caminar come sen: Pises

Escalenas, Piataiommas ete.

b).- Poaporcionar un edpacio adecuado nata fa manuinaria ti-

el equdpo.

¢).- Establecer medios u procedimientos seguros de transpor
te.

dl.- Pyoveer medios de escare adecuades eon caso de sindes--

tro como: Equipes de seguridad.

Cabe mencionar que en materia de wiesqos de trabajo, el ar-
tieulo 13Z de 2a ley Federal del Trabajc. immone entre oizas cosas, ob&iga-
ciones a Los pationes, que son fas sigudlenies:

12 Obsenvan fas medidas adecuadas un Las aue fifen Las Leues
para prevenin accidentes en el uso de manuinaric. {natrurentos, ¢ matenial
de trabajo u disponen en todo tiemro de fLos medicamentos v matenial de cur
cibn indispensables, a julcio de Las autoridades oue corresvondan, pana oue
oportunamente v de manera efdicfz se Le nnesten Los primercs auxilios, de---
biendo dar aviso, desde fuego, a La autoridad comretente de cada accidente
que ocurna, '

22 Fiian v difundiy Lot Aismcaicdiones conducentes de Zos e
glamentos de hiaiene u scoundidad en Lugarn viaible de Los estabfecimientos u
fuganes donde se preste el trabajo. (14].

) Tdmb4en tenemos oue el articulo 504 de la Leu Federal del -
Trabajo seiala Las siguientes obligaciones a canrge del patibn:

1.- Mantener en of Lugax d2 tnabajo 20s medicamentos y ma--
Lernial de cukacd{én necesasies naxa primercs aux{£{0s u adicstraxr a? venso--

nat para que 208 preste.

{14).- J. Kawe Dionicio."los Riesacs de Trabajo en el Dere-
cho Mexicano! Editonial Jus, 'Primera Edicién, México 1977. Pdgs.100 y 101.
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Jo- Ceinde D@ St Serudcde <y e 130 fealafiadens,

estabdecer wwia @rsasmesda, decxda oo todes Pay we flcameastes o matesdal e
curac ifn pana €a atu!cwu wd e v oguininglea de nsacnc e, estan atendd fa-
pos persenal competente bajo Ca ditecedldn de un m8Jico ciaujmie; ¢ cuando-
tenga a su senviclo mds de 300 twabajadones instalat un Hospital con el --
Pernsonal médico y auxilian necesario,

3.- Dar aviso de fos accidentes ccutrredes a ta junta de-
Conciliacibn Pemanente , a La e Concillacifn v Asbitraje ¢ Iuspector Jdel
Toabaje, dentse de fas 727 hewas. Sigudentes,

: 4.- En caso de mucrte por rdesgo de trabafe dar a visce a
Las autonidades seiatadas anteriowmente, tan pronte como e tenmga conoci--
miente de ella. '

Por d2time proporcionar a La funiz ¢ at I:upccwi deL -
Taabajo 2o daiios y elementos de que disponga el patidu.

AsL pues el articulo antes citade esta Lnitimamente nela-
‘cionado con ef anticulo 82 Tramsitowio de fa misma ley, que seifala que e-
cuando e trate de empresas {nseritas en e,L Instituto Mexicano del Seguro-
Social, 2as obligaciones consignadas en el ‘atleube 504 quedandn a cargo -
de fas empresas s0Lo en La medida en que no estf obdligado el TMSS a pres--
tarlas de conformidac con €a Ley del Seguro Social.

Como puede observarse, don bastantes fas cbligaciones --
que La Ley impone al patién en materia de Riesgos de Trabajo y el cumpli-- -
miento de estas obLigaciones, redunda en bene{mv de La clase twbajade--
aa.
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3.1 ANTECEDENTES V CVCLUCTIN. -

Pomque w3 Lo xequenda e Evnlucidn de o3 Sveledad, nace
La Teonda del Riesgo Creado, empezdndose a difucidarn fas priomenas {deas a- -
fines del sigto XI1X en Ewrcpa, cen £a Conferencia de Benlin celebrada et -
1980, que dirigle sus recomendaciones sobre et trabajo que se desarkoliaba
en tas minas.

Vébido a que 2a condena civil estaba desenbarazada de to
do cardeter de cdstiqo, se encomendd fa taten de epdnan a vos que habian -
estudiado 24 Tesis de La tscuela Pesitevista. Por su parte, Ferrd cempren
d(d muy bien, de esa sueite Za nfluencia efeacida por su doctrina scbre -
Los civilistas, destacando sin modestia, "En fa actualidad se difunde en -
Francia una teonia objetiva de la tesponsabiledad civil que, apoudndose --
dobre esa misma {dea {intreducida por m{ en La Zeotia de La Respomsatelidad
Penal, de que esta responsabilidad es {ndependiente de fa cutfva conjivma -
£a nazén comin de La /ze«sponaabit{dad civil 1 Penal” (1),

"la Teoria det R{esgo, agrupa a todos aquetlos autones -
que opinan que {a responsabilidad civil es independiente de Za £dea de La-
culpa. Su aparicibn sefiafa en la histonia de fa responsabitidad civil, una
fecha memoaable; ponque con ella, pon primena vez se va a discutin un ---
prineipio que hasta entonces parecin intangible; lfa necesidad de una culpa
para exigin La nesponsabilidad civil de asue® que por su actividad haya -
ocas fonade un daie”. {2},

la Zeoniz del aiesgo pante ya del supueste de que eb da-
fio causado pon un objeto debe sex sopontado por 3w propietarie o sea aguél
que se beneficcia con ese cbjeto. '

"la nespensabiiidad deja de Tenen su 5w'1dmento en ga -~
culpa det que obra o posee, esto es, en ta respensabiiidad subjetiva, et -
s{mple dafio causade pon una cosa ¢ wor um acte, o m&s Simplemente el hecho
causade por £a culpa objetiva, nesulla suficiente para oniginarto”. {3].

1.- Mazemud Henri Lebn y Anoné Tune."Tratado Teorico y --
Prndetico de £a Responsabilidad Civil, Delictual y Conthactual," traduccidn-
de fa Sa Edicion pov Luis Afcala Iamona y Cas tille.-Edit.bjez Buenes Adzes
1961.-Pdg. 86.
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Aueda es tablecdde pues, que Fraeda {uf wio de vos Pai--
ses que dlo m&s dinamésmo al fema que ies ecupa "La tespossabitidad Ceovdt-
y ta Objetiva" debidv a que ciicunstancialmente se encontrd e un momento-
de competitividad econdmica con Los paises vecinos iguat de avanzadvs en -
aquél cntonces. '

"Este dio Lugar a que Los Jurnistas se dedicardn a neme--
dearn ta situacdfn de Ignominda que exldtia en ta desd{gual relacitn Ubrero-
Patronal, coadyuvando con e€ estado para sofucionan el problema, dictdndo-
una sewie de nowmas contrn £os wiesges provententes Act uso de metewes, e
granes, Pofeas,cuchitlas, etc, exégiéndo a £os duciios el producit maquinas
que o4reciendn mayon seguridad para su uso". (4).

En México, en aquel entonces fa mafenia de Responsab{li-
dad Civdil UObjetiva, estaba poco defundida debido a que nuestio pais se en-
contraba en Los .(nicios de La Tndustrializacibn, no obstanite Lo anterion,

EL C6digo Civil de 1870 ya distinguia fa respomsabitidad
sin culpa como se comprueba en el capitulo 1V ntitutado "De £a zesponsabd
Lidad Civie", que estudianemos mds adetante y que e repetitivo del Cédige
de Napole6n y de tas posterionres Legislaciones Francesas, Intendando nues
2nos Legisladores, clarno esta, de adecuar Las ideas, Legisfaciones y doctrd
nas, a’ momento histonico en que se vivia, tomando en cuenta Las costum---
bres e iliosincrasia def Mexicano a §4n de no afectarfo en sus valores --
mds Lntrinsecos.

. Como se desprende del anticulo 123 en su Fracelbn X1V, -
nos podemos dan cuenta que nuedtra constitucibn fué La paimera en reglamen
fan e integrar en su parte Genenal de £a Responsabitidad Objetiva por el -
Riesgo cneado, deduciendnse de esta Fraceifn que el patrbn, esta cbtigade-
a A.ndamm’aﬂ. a su trabajadon, &4 este se Cuwna, uxdepend.centanente de -~
que haya tenido ¢ no La culpa.

2.-Mezeaud Henni y Andné Tunc.-UBra citada.-Pdg.87.

3.-Kane Dionisio J.-Los Riesaos de Trabajo en el vbnecllo
Mexicano.-Editoniat Jus Prnimena Edicibn, México 1977. Pdg.
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3.¢ DEFINICION DE RESPONSABILIDAD CIVIL ¥ DIFERENCIA INTRL RESPONSABILIDAD
OBJETIVA ¥V SUBJETIVA.

Llos Zegisladones que crearon el Cédigo de Napoledn, se -
basaron en las Ldeas de Jemat y Pothier para tipificar La hesponsabilidad-
Civil, estos Lo hiciermon en Los articulos 1382 y 1383.

Los Juwisconsultos actuales se hén absitenido de dar una-
definicion precisa de 2o que puede ser 0 es La xesponsabiildad Civik, pox-
Lo zeguint lus pocus awtored oue han dade alguna dzfindcibn de e gue pa-
na elles o8 La nesponsabilidad civil, se han basade en citcunscribin e an
tleulo1382 det Cédigo de Mapcleln precisando La rcsponsabilidad de quien -
comete wr daio y La obligacifn que tiene este para repararto.

Los nevmanos Mazeaud nos dedinen £a nesponsabltidad ci--
vil en Los siguientes téuvminos: "Una persona es responsable civilmente, --
cuando qeda obligada a reparat un dafo suirnido pon otre, ella es nes nensa
ble de ese daio”. {5).

Entie el aesponsable y La victima surge un vinculo de --
obligacifn: EL primero se convierte en deudor y £a segunda en acreedora de
La repanacién del daiic. -

En el detecho Mexicano el Mag<istzado Humberto Navarie --
Mayoral, divide La nesponschilidad civil en cbjetiva y subjetiva.

"AL respécte el Codigo Civil en sus anticufos 1910 y --
1913 sciala claramente 2a distincibn entre La responsabilfidad civil sudfe-
va y objetiva al establecax en el primero de dichos preceptos Legales --
que ef que obrande ificitzmante o contra Las buenas costunbres cause daio-
a otho, esta obligade a xeparatlfo, a menss que se demuestre que cf daio se

4.- Plarict ‘arcelo y Jonge Ripest.” Thatado Prdctice de-
Derecho Civie"Tomo IV, I w 11, parte de £as ObLigaciones.-Traduceibn pen -
el Docion Mario Diaz Cuu gy el Docton Eduardo Lenivenen B.-Edit. Cubtuaal,
S.A. Obispo 525 Habana Cuta 1940.-Pdg.670.
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psodijo comu conbecuenaia de fa cufpa o negiigencia  cnexcusabte de €a.vic
L &ma g el segundo Jde Los preceptes mencionados establece que cuando una --
pessona hace use de mecainismos, ndiuumentos, aparatos o substancias peti-
gnaaas pon 8L mismos, pon £a velocddad que dessravtélan, por au naturaleza-
expdosiva o Lnflamable, pon fa energia de fa corrniente efdctrica que con--
duccan o por othas causas andlugas, estd obligado a responder del daio que
cazse, aunque no obre {fLicitamente, a no ser que demueilie que ese dado de
produfo pon culpa o negligencia {nexcusable de fa victima.

Como vemos, £ elemento fundamental que catracteriza a fa
Lismada nespensabilidad subfetiva, es £a culpa det agente, que produfjo un-
_heche ilicito que ocasion§ un daio, en camb{o en la tesponsabilidad obfeti
va, 2L fundamento ya no radica en £a existencia de {a cuipa del Agenie s4i-
no e niesgo que se ctea para, Los demds cuando e hace uso de cosas peli--
gscsas o bien, se 2Leva a cabo una actividad que cn 84 misma Lmplica tam--
bien un petigno para Los terceros en genegral, aunque sea £icita. {(6).

De fas doctas conclusiones hechas pon el Lnsdigne Magis--
2rzdo nos damos cuenta de que os artlculos citades pon €2, demancan s4in -
dejex Lugan a dudas, Los Zipos de nesponsabilidad que consiente nuestra fe
gistacibn sdendo estas, La nesponsabilidad civil subjetiva y objetiva.

EL maestno Rojina Villegas nos dice oue La responsablili-
dad subjetiva es aquella en La cualse mnte deun elemento que & estrictamente-
peusonal . 0 sea, £a negligencia, fLa culpa o el dolo. (7).

5.~ Mazeaud Henni Lebn y Jean,"lecciones de Derecho Ci--
vit®volumen 11.- La xesponsabilidad Civil y 206 Condratos.- Editsnial Efea
Tazdugaifn pon Luls Alcald Zamora y Casiillo,Atgentina 1969.- Pég. 7.

Lad

6.~ Anat 5 de Junisprudencia, Tomo 166 conrespondiente a
Loy meses de Enero, Febreno y Marzo de 1978.- "la Responsabilidad Cévil ob
jediva" pon el Lic. Humbente Navarro Mayonal. Confenencia Sustentada el --
diz 13 de Junio de 1976.-Plg. 207.

7.-Rojina Villegas Rafael.”"Compendio de Derecho CL{vif”"To
me I11.-"Teonia de fas ObLigaciones" Editonial Ponrua, S.A. Onceava’ Edi---
cisn.-MExico 1979. Pdg. 275.
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3.3, ELEMENTOS DE LA RESPCNSABILIDAD CIVIL SUBJETIVA [N EL DERECHY CIVIL
MEXTCANO. ’

En nuestra Legislacidn, Los elementos de ta Rupom«buc
dad subjetiva, $en 3. a saben:

A).- Que se caude'u ocasdone i daito.,

En esta figura intervdiene desde su £{nmiclo un hecho juri-
dico, estimande €a Tesds Franmcesa que; "AU cude e Cos \'untinwmv; de {a -
turaleza que ne producen efectos de deiecho y La mayon parte de {as conduc
tas humanas ivrelevantes en Lo funddico, se tienc a £os hechos juridicos -
que son Los -que 44 producen efectos de derecho.

Esos ecfectos pueden comsistin ci Lo creacién, medifica--
edbn ranamisibén o extinaddn de obligaciones y detechos”. (8).

Asi pues podem.o.s decin que Los hechos junidices, lato --
sensu, son todas Las conductas humanas o ciertos jenbémenos de £a natunaic-
za que el derecho considera para atribuiriles consecuencias juridicas.

Ahona bien, Los hechos junidices se clasifican en:

1.- Actos Junidicos.

2.~ Hechos Juridicos.

Los primeros son 2a manifestacidn exterivn de fa volun--
zad que se hace con el §in de crean, transmitin, modcﬂum 0 ex,t,mgum una
obligacion o un deneche u que preduce ef efecto deseado pon su autor, pot-

que el denecho sanciona esa voluntad.

De aqui tesulta que fos actes jutidicos en senidide es---
icto, son una mandfestacién de La vofuntad que genera efectos de derecho

8.-Bonnecase Julien."Elementos de Derecho Civil'"traduc-
cibn y Edicibn de Jose M. szjua Jn". Primena Edicién Pucbla 1945. Pdg. 221
Ne. 177.
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Lodependdentemente de ta dntencddn dod auter d¢ €a veluntad ana que eses-
efectos  s¢ produzedin, ¢ un heche de (a natwrateza al que & Ley vincuia ¢
fectes Junidicos.

De aqui 4e¢ deduce que aunque £a voluntad delf auton haya-
quenido o no el heche y que hayan quenido v no también Eas consecuencias, -
estas se genendn independientemente de su voluntad.

Con fas anterdiones definiciones ya estaremos en aptitud-
de comprender cuande se estd en prescacia de un hecho juiidice o de wt ac-
to, sdendo 6aci’:on deteuninante para compienden s eteldaio Lnteavino £a vo
funtad o 84 .(nterwvinieron fuenzas natutafes en su comisidn.

"En La comiadidn del daifo intewvdenen; una acelbn 0 una -
omis{6n porn parte de quien Lo ocasionz, precentuando fas feyes; se declara
unilateraimente o se pacta que haya una ccéa u otna o se abstenga de reall -
zar etra; de ahl que el heche ilfeite puede detivarn de una accién, hacien~
do, Lo contrarnio a Lo que un deber juridico deteumina o a 2o establecido -
en una 'abugaulﬁn prevdia lato sensu o bien, en La comisifn, no haciendo Lo-
que el deber juridico, La obfigacién previa contractural o una declara---

" cibn unitatenal de volfuntad manda Lo cual ¢s una omisifn. (9).

Con esta condicta ef {nfracton ocasionza un daio o un per
fuicio dejande a £os trnibunales La apreciasibn de Los concepios antes men-
clonados .

En el C6digo Civil pana el Distnito Federal se tipiflca-
el daiio en Los articulos 2108 y 2109; asi pues en el paimzre de ellos di--
ce:

"Se entiende pon daiios La pérdida o mencscabo sugriido en
el patrimonio por galta de cwnpliniento de una obLéga.uJJn."

Agnegando el segunde que: "Se reputa como perjuicio a La
privacién de cualquien ganancia L{cita, que debiera haberse obtenido con -

9.-Gutierrez y Génzalez Enrnesto.-Derecho de fas 0bliga--
ciones Edit. José M. Cajica 5a. Edicidén Puebfa 1974 Pdg. 459 No. 570.



el cmpl imd ity de €a vbligaceen. 1101,

"Sanv exdstiene wir Juic en 2a mds amplia ascepeldn de €a
palabra, comprendiendo tambifn el perjuicio, ¢ sea, €a privacibn de wia ga
nanela Licita, es evidente que para el derecho eivil no puede existir hes-
per zbilidad, es decin, una obligacién, adn cuande hubiene doto en el Agen
fe y existiene -La redacibn de causa efecte.

la existencia de un dafio es 2a condicidn "Sine-Cua-Non'-
de Ca nesponsabilidad cdvil, pues cs evddviate gqur pata que eaxdsta la obti-
gacifn de reprran es necesarnio que se cause wn dado". (114,

B).- la Culpa.

. -
Este conceplo primenamente se aplicé a casos conctretos -
comprendidos en el Detreche Penal, teniende, una paulatina cevolucién.

la culpe en sentido amplio engloba « 2 tipos de sitfuacio
nes, cuando fa culpa es L{ntensional y cuando €a culpa no es intensional, -
distinguiendosc estas, pongue unas veces el awtor del dario.fo tausa ddx_be-
radamente; otnas ‘veces o ha tenido La intencidn de- causardo.

"La culpa intencional, se u:ama. cuasd delictual; en caso
de lzupanaabmdad contractual, se denomina también culpa pen impudencia-
0 por negligencia”. (12).

"EL profesor Iglesdas paite de una concepeibn clhsica pa
na dan su definicin, diciende que fa cufpa entraiin una conducta deshones-
a, una {nobservancia de un deber de prudencia que pesa scbre cada miembro
de fa comunidad ciudadana en La vida de nelacifn d2 fa culpa es una desvig
eion de un modelo {deal de conducta; modelo representado unas veces por La
"Fides ¢ Bona Fides" y otras por 2a "Diligeniia” de un pater Familias.cul
dadoso™ . (13}, :

10.-Nueve Cédigo Civil Anotade pon el Lic. Manuel Andra-
. de Edic<ones Andrade 14a Edicifn México 1976 Pdg. 522.
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Mazeaud nos da otha deidniciin cldsica de ta culpa di---
ciendo que es un hccl:u‘ (C{clte imputable a su auton; por su patte, Rofina-
VilLegas nos dice que es todo acte cjecutado een negligeneia, descuide, --
falta de previsidn o bien con €a intensibn de datar, en cuyo caso, ya esa-
cubpa toma el nombrc de dofo.

En deginitiva, e La conducta vofuntarnia contrania al de-
ber de prevenin Las consecuencias previscbles de hecho proplo, no prestan-
la diligencia que se debe prestar ocasicnando con ello el .incumplimiento -
de una cbligacitn. (14},

C).- Lla Relacién Causa Efecto entre €a Culpa y el Dafo.

Los hewmanos Mazeaud ncs dicen: Para que sea exigible fa
responsabilidad civil, nc es suficlente con que haya recibide un perjuicic
el demandante, ni con que se haya cometido una cufpa pon ¢l demdndado, de-
be neuninse un tercen nequisdito:

Lla existencia de un vincufo de cauwsa a ejecto entre La -
cubpa y el daiio, se precisa que el dado sufnido sea consecuencia de £a cul
pa cometida. [15).

La causalidad no implica fa culpabilidad, pero esia si.en
rafia o supone aquella, es evidente que el causante de un daio, no sLempre
es cufpable de un deteaminado perjuicie, necesariamente debe ser causante-
de mcsmo, pes para calijicarfo de cufpable ha sido necesanic antes gque -
haya causado ese daio, ya que 8L nolo hubiere orniginado, juridicamente no-
podnd neputarsele 28 mismo. (16).

"En fa teonia def riesgo que niega La cufpa como requisi
to de £a rnespondabilidad Civil, ef anblisdis del vinculo de causdalidad de--

. 11.- Ptaniof Marcelo."Tratado E€ementa? rde Denecho Civil
Las Obkigaciones.” Taaduccion de Jose M. Cajica, Editorniat Cajica Segunda-
Edicién.. Puebla 1945,-Pdg. 534,
12.- Mazeaud Henri.- Obra Citada P&g. 110. No.444.
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sempeida wn paped primondiad, peaque o8 jueces, A o feney poschididad de
fundanse sobve 2a conducta del domwndado pata descs téman £as asedene: aue-
estimen Lnopeatunas, no peseen oliv aeccnrso que aedat da exdsdenda de un
nexo de causalidad entre e¢f hecho del demandado y el dado.

Igualmente, para el derccho habsd falta de causa cuandc-
el dano se produzea por culpa de €a victima, hecho de terceros, case {ox--
tuito o 6uuzd mayer, ya que en edtas fLguras no existe el nexe cawsal a -
que se nefdiere, para que se Onpute al mds padicino ¢€ daio ocunnide, cn ea-
tenda de culpa conttactuse, el anticulo 2110 del Céldgde Civil vigenle, ea-
pfesamente requiete que o3 daiod v perjuicios exigibles por el dncw=noii--
miento de una ob&igacifn, sedn Los daiios ditectos e Lwmediatos que sc ha--

. yan causado o que necesariamente deban causarse.

) 13.- Santos Buiz Jaime.'”la nesvonsabilidad Civil.-Edita.
Montecorbo.-Edicib: Tercera.-Madnid Espaia 1970. Cita a J.lgleddlas "Jaxe—
cho Romano Pdg. 41. - ' ’

14.- Santes Briz Jaime.-Cbra Citada pda. 39.

15.- Mazeaud Henni.-Obra Citada Tdg. 61.

16.- Rojima Villegas Rafael.-"Compendio de Dereche Civil”
Obra citada pdg. 309.
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3.4 RLSPONSABTLIDAD OBJETIVA EN LL DERECHC® MEXTCANC.

la nesyponsabilidad Obyetiva v tevnda doe Bietgo cnzado,-
es una fuente de Zas obfigacicnes, por vintud de La cuaf, quien hace uso -
de cosas peligrnosas,debe nepanar Losdaricdque causepor duuso aiin cuando haya-
procedido Eicitamente y adin culpa alguna; en consecuencia por et uso Li-
cito de cosas peligrosas, sunge La obfigacion al que se sinve de ellas: --
Propletanio, usugnuctuanio, arnendatarnio ¢ el usuanio en general, a repa--
aar el daiio cawsadn.

"Nuestro mds alto tnibunal, en Jurisprudencia fiame ha -
sostendds que £os elementos de fa acsponsabilidad civil objetiva son cua--
tho a sabens ‘

1.-Que 42 use un mecanismo pelighoso.
2.-Que se cause un daiic.

3.-Que haya una relacién de causa a efecto entre ef he--
cho y el dario.

4.-Que no exista cubpa {nexcusable de La vietima." (17).

. En el Cédigo Civil de 1584 aconde con el Codigo Penal de
1871 establecdln que fa victima era el dnico que podia pedin La reparacifn-
del dailo; Los Legisladones considerarnon que no era justo, ya que en vintud
de {0 anterndor, fa victima casi nunca acudia a efencitan su accibn de repa
.mui&n def daiie, o cuando Lo hacian se abuuviion y optaban pon dejar el a--
sunto, pon o gue para que ino quedata fmpune et delito cometido, o€ Legis-
2adon elevd a pena piblica fa acceibn de xepatacibn defl daio.

Cabe actaran que cuando fa nresponsabilidad se Lenga que-
exigit a terceros, La nepanacibn se¢ conventind en responsabilidad eivil y-
se abrind incidente en base af procedimiento prescrite porn el C6digo de -~
Procedimientos Penales.

17.-Anakes de Juwuisprudencia Obra Citada, Pda. 200.
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fa weparnar «fn dei dace procendente de cleie, ty evadad de oflcde v it
Mindstenie Pabfdce; o Cos cases o e 7 UL

En vertud de eatc a~ticulec v janilianes y a victimz,
tendran que coadyuvar con ol acpresendante sccdlaf, wa que asi le disponc-
ol antfeule 9°ded Cédigo de Precedimientos Tenales, ef cuaf diee: "la pon
sona ofendida porn un delito, podrd ponen a dispesicién del Ministerio Pa-
blico y def Juez instwctor, todos Los dat.s que cenduzean a establecenr -
La culpabilidad del acusado y a Justificar £a nepazacibn del dao.”

Et macatrw Gutivsrez y Gfnzaicz cwitiea esie anticule -
perque dice: "Impide al ofendido o a du, familia £a jacultad de efercitan-
La accibn pon su fado, 8in La internvencién del Ministenio Piblice, ef ar
tlculo Hencicnade, solamente concede a fa famifia ¢l que aponten dates --
que valldn cncaminades e csclfznecen La cubpabilidad del acusade,”

Es indudable ef buen guste gue tuviealn £cs Leadslade--
nes de 1937, al elfevan a pena piblica La eparacién del daio, dofo pex --
thatan de nesolver "Apalorl" un problema que aquejaba en aguel entences”.

» AsL pues "Hoy, se puede dan ef ccncepto de Lo que es La
nesponsabilidad civil obfetiva pon niesgo creado: Es fa conducta que impo
ne ta obligaeidn deacparsreldaiio y el perjuicio comsado pon objetos o me-
caniamos pelignosos en 8L mismos, ai poseedon fegaf de estos, aunque ne -
haya obrado Leicitamente” (19).

16.-Gutiertez y Gonzalez Exneste.-Obra eltada Pg.630 -
No.§41.

19.~Gutierwer y Genzatez Obra Citada PAg. 634 No.§46. --
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LEGITIMACION PARA RECLAMAR UN DANO ¥ EL
PROBLEMA QUE SURGE EN EL CALCULO DEL ---
MISKO.

SITUACION PASTVA PARA RESPONDER DEL DA-
RO CAUSADO ¥ SUJETO PASIVO DE LA RESPON
SABILIDAD CIVIL OBJETIVA EN DERECHO ---
LABORAL.



4.1, CAMPC DE APLICACION.

Es wecesatic pasa pedes habtan de ta weaponsadii ddad ob-.
Jetiva en matevia Laboral establecen &sta en el deveche civil.

Asi pues el Codigo Civil en vigon en sus axtleutes 1913-
y 1915, nos hablan de 2a nesponsabilidad que tiene una persona pok ¢l sim-
ple uso de mecandsmos, L{nstumentos, aparatos o substancias petigresas por "
&% mésmos y det deber de nesponden del dasio que causen con ta inii: exclu-
yesnte que se donuestre que ese defic se predufe pet cufpd v osegléguacia -~
inexcusable de fa victima.

Por otro lado et anticufo 1915 pduvwefo 1, mos hace men--
cifn a ta eleceifn del ofendido en el nestablecimiento de £a situacidn an-
tendion, en cuanto sea posible, ¢ en su defecto per el pago de {os daiies y-
perfuicios ocasionados.

En cuanto a ¢u.2°pamae(o, nos establece {a (indemnizacidn
a fas personas en case de muente o de cuarouion incapacidad dando ta sclu--
cifn a La nepawacibn del daiio atendiendo a La Loy Federal del Tuabajo y to
mandc el cuadwpto del salario minimo dianio mds alto que esic en vigon --
extendiendose pon el nimene de dias que para cada una de tas {ncapacidades
sefiala La Ley anterioamente citads, y conresvondiendo a £0s herederos de -
La victima La indemnizacifn connespondiente,

ASL pies en el Capituto VI titulo primeno del Cédige Ci-
vig, <ntitulado "del Riesge de Tnabajo”, en su anticulo 1935 nos hace men-
cidn a 2a nesponsabilidad del patrén pon Los accidentes de trabajo y de --
Las enfermedadns profesionales de 205 irabajadones sugiidss pon estes con-
motivo o en ef ejercicdo de La prodesdidn o trabafo que efecuten seifalando-
£z obtigacién del patrnén a pagar Za indemnizacibn conrespondiente, y segdn
La consecuencia de dicho accidente siendo asi ta muente o simplemente Le--
s4iones, menciona {gualmente 2as cbligaciones del patnbn a manera de presta
ciones en caso de desgo y porn otio Lado Las excusas para ef patidn pot --
cazsas imputables al trabajador. '

Son aplicabfes en ‘este capitulo  Los casos en-
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que son impulabtes wpen jalta dnexcusabée ded pa troit (os YEesqes que Mi---
fren tos trabafadenes a su servicde aumendinde <o (ndempdzacddn s ta ui-
5% a juicdo de fas autordidades ded trabaje enumeradas en capituces ante-
riones, consistiendo La indemnizacidn 84 se preduce €a Lncapacidad tempo-
nal en et satarnio ntegno que deje de pereibir et trabajadon pon el tiem-
po que dure £a <incapacidad haciendose c€ page ef ler dia de {ncapacidad -
pudiendo ef patridn pedir un examen cada 3 meses && La <incapacidad se atar
gana por este mismo peniodo de tiempo; &4 juere porn <incapacidad peumanen-
te pancial £a indemnizacibn se fijard segin La tabla de <{ncapacidades -to-
mando en cond {deracicn (as aptitudes det trabajadon; 34 {uere ence acidad
parcial con pdidida abseluta de facultades send at anbltrio de La Junta -
de Conciliacidin tomande en consideracion La impontancia de ta profesiGn -
 La posibilidad de desempeiian una categornia siméilar, asf mlsme ta indemni
zacibn pon esta incapacidad send equivalente al Lmporte de 1095 dias de -
satarnio. ,

En case de muente, ba indemnizacifn comprendera 2 meses-
de satornio pon conceplo de gasios funeratios y ef pago de 730 dias de sa-
Lanio, para el pago ¢z fa indemnizacifn ta Junta de Conciliacién Permanes
Ze 0 el Inspeciovde Trabajo o ta Junta de Conciliacifn y Arbitraje que ne
ciban et aviso de muerte o se reclame ef pago de fa .incapacidad ya sea --
permanente o tempohal, haciendo referencia a esta obligacitn ain cuando -
4e conthate por medio de intermediarnio y en su anticulo 1937 excluyente -
at patrén de La obligacibn cuando el trabajador voluntariamente Lo haga -
producido entendiendvse esie que de haya producido no poa impudencia.

En La Ley de ta materia, siendo en su titule noveno con

et nubno de "Riesgos de Trabajo", nos establece en resumén que Las dispo--

- siciones de este titulo se aplican a todas fas nelaciones de trabajo, dan

dose fa definicidn de niesgos, enfeamedades y accidentes de trabajo, que-

dando incluidos dentro de Los accidentes que 4e pruduzean al trasladarse~
el trabajadon directamente de su domiciZio at Lugar de twbajo.

Igual:;nan/te contepla Los tipos de Lncapacidades que~
se pueden sugrin cuando Los niesgos de producen y dandonos definicidn de-
estas mismas, haciendo mencifn a Las consecuencias posteriones que de ab-
guna manera se toman en consideracibn para determinar el grade de incapa-
cdidad.
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latameaie contempla (o8 towes de cieapacddades pue se -
sueden sufrdr caamde Ced 1eesaes se produces g gandoncs dedinceifn Je es--
tas mdamas, hacdeudo mencddic @ (as consecuenciasd pes teriores que de aigund

manera se toman ea consddesacidn para defeuminas el grade de {ucapacidad.

Ahona bien para e page de €a {ndemnizacidn nes estabie-
ce que esta se pagand directamente al thabajadex, tomando come base cf .a-
Lario diardiv que perciba el twbajadorn at ceunin el riesge con Lo awnen-
tos que comnespondan, pero nunca podrd ser {nferior al salatio minime, 8-
exeddere del doble de’ salavic mindnu de €a zunz ccvsiomica & (i que co----
nresponda se consdiderara come salario maximo.

Indommizaci6n: Se mandard practicar dentro de fas 24 ---
Hra. si{gulentes una {nvestigacifn a La consunaci.n del sdiniestic paw ave-
riguat que personas dependian de &€ y ondenard se $ije ut avise en Lugat -
visible donde presiaba sus seawvicios, ‘convocando a tcs benediciarios pata-
que comparezean ante £a Junta de Conediliacibn y Arb{itafe deitro de un tén
mino de 30 dias, concluida {a investigacidn La Junta permanente nemitird -
el expediente a La de Conciliacién y Anbitrajfe para dictarn resotucién de--
Terundnando Las personas que tienen derecho a La {ndemnizacidn apreciando -
La nelacibn de espeso, esposa, hijos y ascendientes, sin dufetztse a Las -
pruebas Legales que acrediten el matrimonio o el parentesco, no defando --
de reconocer Lo asentado en 223 actas def Reglstro Civit; et pago hecho en
ampliniento de €a resolucibn de €a Junta de Conciliacibn y Arbitraje Libe-
ad al pathdén de su xesponsabilidad, en Los casos en que se prescuten fas -
personas con posterioridad o €2 fecha del pago, édde podran deducin su ac-
cifn contra Los beneficiarios que £o necibieron.

En cuanto ¢ {as obligaciones cspeciales de Los pationes-
pedemos enumerat tas siguientes:

a).- Mantener en el fugan de trabajo medicamentos y ma--
tenial de curacddn para primercs auxilios y adiestnar personal pora que --

£0s preste.

b} .- Cuando tengan a su servicic mds de 100 twabajado---
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nes, establecer una enfeunera con direecedn de wn médico ciangane,

c).- Cuando ten n a su Sewiedo mds de 300 travajado--
nes instalar un Hospital.

d).- Prdvio acuerdo con Los trabajadones, celebrar con-
hatos con sanatonios y hospitates en el Lugar de trhabajo o a una distan-
cda que permita el traslado rdpido.a Los trabajadores.

¢}.~ Dar aviso a La Secretania ded Trabajuv y Prevensdion
Social, al inspecton de trabafo y a €a Junta de Concifiacidn u Athitraje-
dentro de £as 72 honas siguientes, de los aceidentes que courtan'Moporcie
nando 204 datos de £a empresa del trabajadon con categonria y monto del sa
Lanio, fugan y hona del aceddente con expresidn suscinta de Los hechos, -
datos de £as personas que €o presenciaton, Lugar de prestacién médica, y-
en caso de muerte ademds de £os nrequisitos anteriones anexar datos de Zas
petsonas gque pudieran tenet dendcho a La {ndemnizacién.
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4.2 PERSONAS RESPONSABLES.

Altera bien para hablet de tas persenas respondables, de
bemos considenan al hecho pensonal aé que hace mencibn el Cédigo.Penat de
1871 el cuat nos dice que desde Luego el que efecuta un hecho defictucso-
es nesponsable civilmente, (1).

Asl pues La nesponsabilidad eivil consdiste en La obliga
cibn que tiene una pensona de indemnizan.a otra Los dados y perjuicios --
que. se {e hayan causado.

"Hay veces et que una persona ejecuta un acto ilicito -
j £a responsabilidad civil, aunque no a cniminal, nace a carge de otha -
pensona. Tales son L0s casos enuménades en Los axtlculos 329 y 331 del €6
digo Penal de 1871, de 208 cuales s6Lo seiialaremos como ejfemplos, Lla nes-

ponsabilidad de Los padnes pon sus hifos que se hayanen bajo su patria --

potestad en su compaiila i a su {nmediato cuidado (artlculo 329 Fraccifn -
1), y la nesponsabilidad de Los duefios de carruajfes y de fas compaJu.aA de
caminos de hiemno pon Los hechos u omisiones de sus dependientes o cria--
dos (antleulo 331 Fraccifn 111,

Por otro Lado"en £a uﬂ:e)m de £a nesponsabilidad contrac
tual a causa de £as cosas posee dos fronteras. Como responsabilidad con--
thactual, Limita con La nesponsabilidad contractual por el hecho personal.
Como nesponsabilidad a caupa de Las cosas Limita con fa nupomabbadad -
delictuatl a causa de fas cosas”. (7).

En materia Labonal, grecuentemente el patronc entrega -
a sus obrenos La tenencla ya sea de animales, ya sea de cosa’ inanimadrs-
sdendo el obreno vietima de unos u otrad,para que el patrlin sea nesponsa-
ble hace fafta que haya habido verdaderamente "accibn de fa cosa", tal es
el caso de un encargado que es atropellado por un autombuil o un animal -
que ha escapado de su dominlo material; precisando ademds ¢ pon ello se -
distingue La nesponsabilidad contracturt de La nesponsabilidad delictual-
que el patrono asuma una obligacién con nespecto a La Aegu/u.dad de su ---
obnrenro.

{1),-Bonja Soniano Hanuel.nTeonia Genenal de tas Obfiga
elones” . -Editonial Pornua, S.A..-Tercera Edieibn.-Tomo 1, México 1960.---
PAg. 462. No. 678,
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A mator abundamiéufu fa jurispaudencia ha establecidu -
que e patrane no s nesponsable contractuxtmente a causa de una cosa su-
ya pero 8L al menod lelicturlmente por que tas paates no han querido ex---
cluin de su contrato fas neglas detictuales. '

En este onden de ideas podemos decin que el hecho de --
fas cosas del daiie y perjuicio que cause un animal o una cosa, ¢4 espon-
dable £a pensona que se este sirviende de aquélf o de esta al causarse el-
dafio; a menos que se acredite no haben tenido culpa alguna. T

{2) .- Mazeaud y Tune."Tratado Teorico y Prdetico de €z ~
Rupamabbudad Civit Telictual y Contractual! Traduccibn a fa 5a Edicisn
pofl. Luis Acala Zamona y Castilfo Editoniat Ejea Buenos Aines 1967 Pd'.g-

435.-No.1399.
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4.3 RESPONSABILIVAL POR 1LOS HECHCS VE (MRAS PERSONAS.

Antetiaments habiamos de ta sespeasabid odad derdvada--
de un daiic pur £a persona que hace uso de mecandsmos, nstaumentel, apasd
108 substancias, peligrosas pon si mdsmas para acpeaar et daiv que causety
alora se anabizard &a obtigacifin de respunder del daiio adn cuando i per-
Sona respunsable es ajena at hecho; como sucede en el caso de tos que ---
ejercen ta patiia potestad quicnes tienmen obligacifn de iesponder de Los-
dailos causados pon actos de “os menotes que esden bajo su poder y que ha-
biten con elbos, pere sé se gt ontiaren baje Ca custedin y autewddad de-
otwas personas, coumo ditectores de colegivs, tallercs, ute, estos asume--
nan fa respunsabilidad de que se trata; esta disposicién es aplicabie a -
8es tudores respecto de os Lincapacitadvs que tienen bajo su cuidade, ce-
sando fa obligaciln de responder por Los daifos y pesjuieled gue causen o3
tos 84 8¢ probase que Les ha sido Amposcble evitasd: s,

Iguatmente Lo4 maestnes artesanos ‘en respensables pea-
dailos y perjuicdios causados por sus operarios en fa ejecucidn de £os tra-
bajos que Les encomienden, asi como Los patrones y duciios de estableci---
mientos mercantifes de nesponder por dus obreros y dependientes, en el ~-
efercicio de sus gunciones, cedando esta 34 se demuestia que en €a comi--
446n det daﬁ_o no se Les puede imputan ninguna culpa o negfigencia.

"en Los cascs mencionados en os wimercs precedentes 2i
Legistadon presume una {alta de vigilancia o una culpa en £a eleccidn, --
oles admite prweba en contiario". {3j

Pon aktime y en Lo que ‘especta a oy jefes de casa o -
£os dueiios de hoteles o casas de hospedaje, estdn obligados a nesponder -
de 2048 daiios y petjuicies caudados por dus sirvientes en 2€ efercicle de-
suencango.

Ein este caso el Legisfaden presume, en fas personas a -
£as que hace tesponsable, una culpa cometida en €a eleccidn de sus s4n---
vientes y una falia de vigilancia. Ademfs no tes concede el derecho de --
proban que no han obrado con cukpa gquedando obligadcs pues Los jedes de -
familia que habfen en una casa o parte de cfla, seran responsables y nes-
ponderan pon i0s daivs causados por 248 cosas que se arrofen v cayeten de
£a misma.
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Es dmpertanite y cabe hacer meneddn do ro deseche de re
peticddn qur tirne €a peiscna que pega el dailo caudade Pt sus sarvdon--
2z, empleades w operarcus, de cobrat Cv que hubdere pagade pes fa cudpa
dz ellos.

13).~ Bonfa Soniano Manuel.!Teoria de tas Ubligaciones"--
Temo 11.- kditoricl Porrua, S.A..-Tencena Edicién .-MExice 1960.-Pég. 45-
Nz.702. ) '
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1.+ RESFONSABILIDAV -FPUR LIS HLCHUS DE LAS CUSAS.

Ea cuastte a edtos hechos podemos decin que "et duciic de
un animad pagard el daie causado por €3te sino probare atguna de estas cix
cunstancias.

~1)e- Que Lo guandaba y vigilaba con el cuidade necesarnic
IT}.~ Que el animal 4ul provocado.
111).- Que hubo (mprudencia por parte del c{endido,

V.- Que el hecho xesulte de caso jortuite ¢ de {uernza -
maton”. )

EL fundamento de a nesponsabilidad del daiv ded andmal-
es una muunutﬁn de cutpa, paouemewte de {alta de guanda y vigitancia. -
{+1.

Cabe hacer meneibn que hay prueba en contharnic a cargo -
del duesic, quien quedard Libre de fa obligacidn &4 prwueba alguna de €as --
circunstancias enumerades o a del precepto que establece "84 el animal --
que hublena causado el dafio fuena excitado pon un 3°, ta nesponsabilidad -
es de este y no del dueiio del animal".

Tgualmende es fesponsable el propietaric de un ed{ficio-
e tesponsable de Los daiios resultantes de La auina de tode ¢ parte de €2,
&4 &sta sobnreviene por falia de reparaciones necesarias o vicies de cons--
tuceidn; "fe es apticable a este precepto cf comentarie de Mannesa , del-
que transcuibimos Lo sdguiente: "pero no bastz La nudna de tede o parte --
del edidicio para gue nazca fa obligacidn de separar el dafic causado con -
tal motivo, 8{no que ‘ca’precise ademds para tal efecto que £a wina del --
msme, fotal o patcial, haya sobrevenido pon fatta de £as xeparaciones ne-
cesarnias. Es decur, que el caso fortuditc exime y La reponsabicidad scle --
proviene de 2a existencia de £a culpa o negligencia que implica £a omisién
0 La fatta de ejecucidn de as meparaciones debidas; esto es, de Las nece-
sanias paa evitan dicha auwina”. (5 ).

{4}.- Borja Soniano M. Obra Cit.Pdg.d417.MNo.706.
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EC nwpictatee dobe p'wba': el ease {fentudte o det genca
debide, pon exidt4r presuncddn junistantum de s cubpa, devivada de ba sud
‘na def edi{dcdec, omplicando a {alta de €as reparaciones necesarias y asi-
pees en que al acton Lncumbe fa prueba de dicho defecto y al demandado (a-
excepelfin que e fa {alta de culpa pon haberfas heche oportunamente o pot-
que re Las neces{taba ef edificio; fa Suprema Conte de Justicia de acuerde
con £z antiguas Leyes y con posterionidad tambien a La publicacifn del --
Cbdizo ha satablecido gue ia falin de noticia o ta ignorancia de fa necesd
dad de ¢as reparaclones, no exime al propietaric de La obfigacién de tepa-
nan o8 daites de que s ceupamcs.

En este onden de {deas aesponderan al igual que ef piu--
pietzrio del edificio en auwinas,los propiétarios por La explosiln de maqui
nas ¢ pox n§lamacibn de substancias explosivas, pon ef hume o gases que -
sean nocdvos a £as petsonas o a Pay wuepiedader, pon fa caida de drboles -
- ocasiunada pos juerza mayor, Y POA emanaciones ctoacas © deplsitos o mate
rias {nfectantes, pex Los depdsdtes de agua que humedezean Ca pated del ve
cino o dervwamen sobre La propiedad de este, por uliime podemos citar a £a-
nespcnsabliidad pox el peso o moviidents de fas maquinas, pon £as aglomera
ciones de materias o animales nocivas a fa salud o pon cualquiera otra cau
sa que &4n derecho onigine afgin dasio.

15).-Boafa Soniano Manuel.-Ubra citada.Pdg.418.-No.707.
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4.5 LEGITIMACTON PARA RECLAMAR UN DANO V EL PROBLEMA WE SURGE EN EL CAL-
CULC DEL MISX.

Para abordar ef tema es necesario definlr Lo que s.ignd-
fiea Legitimacibn; "Se define como La sltuacién ju)r.é’d,éca en fa que se en~
cuentra un sufeto y en virtud de a cual puede manifestar validamente su-
voluntad nespecto a una determinada relacién de detecho afectandola en --
akgin modo”. (6 '.

EC (Sdige Penal de 1571 daba exclusdvidad de efercitun- .
La accidn de nepawacifn del daiio, a £a victima, esta ewa a Wiica Legiti~
mada para consequit Lo arteniommente anoiado, pero debido a que esfa aban
donaba £a causa, el Legislador del Cédigo Penal de 1931, Le dif cardcter-
de pena piblica con el objeto de no dejar $4in castigo a Los culpables.

. Con esta neforma, La titularidad para ejercitar £a ac--
cibn de reparacidi det daiie, pasa a manos del Ministerio PabLice y £a wie
tima y sus familiares, sofamente podrdn acudin al fulelo, como Coaduyuvan-
Zes, pon Lo que en este caradcter, deberdn de apontar todo tipo de datos-
que LLeven a justificar fa neparacidn def dasio.

De esta forma, se impide el que £a victima o La familia
ejerciten La acciln directa, contratando a un abogado que ponga Lnterés-
en ef asunto, a §{n de obtener en forma més expedita £a heparacitn.

Los heamastos Mazeaud, sostienen que "sole ef £esdonado,
es el dnico fegitimade para intentan £€a accifn; por otro Lado La acéifn ~
de responsabilidad s0lo puede conresponder a Las personas que Aufran el -
perjuicio causade por la cufpa, pero conresponde a todas Las personas Le-
sionadas. EL demandante en £a aceibn de nesponsabilidad es porn tanto, fa-
personas Lesdionada”. (7).

Al.- Llegitimacién Activa para neclaman ef dafio cuando -
no muere £a victima. ’ :

Ahona bien, 8& por vintud del uso de .instwmentos, meed

nismos o aparatos peligrosos, se occasiona un dafo que no itiene Las carac-
ternisticas de un delito conforme al Cédigo Penal, 84 La victima no muere;
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28 @ fste al que coarespende exigin 't tepanacddn det duiv.

E¢ axtlculo 1910 del Codigo Civik, actual af estatuin -
que: EL que obrande Llicitamente o contra Las buenas codtumbres, cause --
dailo a otro, esta obligado a neparanto, viene a neconocen que, 8620 €a --
victima tiene denecho a exigin fa Indemnizacidn cornespondiente.

) " Lo mismo debe decinse, cuando el daio orndgine una Ln-
capacidad para el trabajo, no obstante que esta sea total o permanente. -
Los que dependen econdmicamente de a victima, no podndit {ntentar en esie
‘caso una aceibn considerando que pon virtud de dicha Lncapacidad se Zes -
eausa un dafio dinecto,pues s0lo el Lesdionado -deberd hacerlo y tendrd Lnte
nés jurnidico para elbo”. (8 ). '

B).- legitimacifn cuando el davio origina La muerte de -
La victima. :

Cuardo se priva de La vida en casos dijetentes a Los ~-
que prescaibe fa ley Pemal, Lo0s que nesienten ese dado, son directamente-
£0s sucesores, quienes Indudabfemente estdn Legitimados para ejercitar -
La acecibn de reparacibn del dasio.

Lla refoama al antleulo 1915 del 18 de diciembre de 1975,
asl Lo estatuye y not déice en La parte TV que "En caso de muente, fa in-~
demnizacién correspondens a £os heredenos de £a victina”. Con Lo anternior
nuestro articule en estudio acepts al regimen de La sucesdifn Legitima o -
"Ab Tntestato” . ~ara determinan ciales son Los parnientes mls proximos que-
Zengan derecho preferente para exiglr ka repanacibn tanto pon daiio moral,
como patrimonial.

Sén embargo , el mismo -anticufo 1915 en su parte 11, ul
Uma fraccibn expresa que 2n caso de muente "EL grado de £a fm'vlmac,wn se
determisand atendiendo a 2o dispuesto pon fa Ley Fedenal def Tibagje. as{
el juzgadon atiende pues a esta Ley en base 'a Jurisprudencia emitida en -
el sentido de inciuin a £os dependientes econdmicos de fa vietima aplican
do el anticulbo 501 de dicha Ley, ef cunf dispone Los mismos principios de
el sistema hereditario, mds integra en €€ a Ras pensonas que dependfan --
economicamente de fa victima.

~
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ta jracelén TV det axtlcuto 501 dice: "a falta de vengy
ge  supénstite, hijes i ascenddentes, 2as personas que dependian ccondmi-
camente def trabajadot concwridran cen el concubino, hombre o mufer, que-
teuna Los hequeditos sciakados en La fraccidn antenior, en La pnupuau.dn-
en que cada uno dependéa de €27, { 9)

Este arnticufo sefala todas Las personas que tienen dere
cho a neeibin La (ndemnizacibn, Las cuales dependian econbmicamente def -
tabajadon antes de monin. Una jMpwdenu’xz que habla ol nespecto dice:-
"Responsabilida.. vivid Objetiva, gudenes estdn Legitimades patwa 1cclamur--
2a". Pana exigin fa nresponsabifidad objetiva, no es necedarnic demostran -
et entroncamiento con &a victima que fallece, poaque ef derecho a fa (n--
demnizacidn no cémupande al occiso y, pon Lo tanto a sus causahabientes
¢ heredencs universales, sine gue coaresponde a su familia, como ordena -
el antleubo 1916 del Cidigo Civil, o sea el conjunto de ascendientes, des
cendientes, esposa, concubina o a quienes hacen vida en comdn con el §ina
do y a quienes econbémicamente _Aabtenla". {10

No obstante que £a Jurisprudencia anterion Legitima a -
Los dependdientes econfmicos, existe el peligho para Los familianes de fa-
vletima que el juzgadon apligue (segin el articulo 1915 Fraccifn 11} tex-
tualmente cualquier disposicifn de La Ley Fedenal del Trabajo, jon no es-
pecifican que es L0 que estrictamente ae debe observar de dicha ley, pon-
Lo que con ef objeto de que no haya mds confusiones entre £as pantes 11 y
IV del actual anticulo respecto a:

1.- Quien corxesponde £a Indemnizacidn en caso de muer-
Ze.

2.~ S cornesponde a Los herederos exclusivamente segin
{a pante 1V,

3.- S& como 2o manda fa parte 1T se debe de atender a -
Lo dispuesto porn La Ley Federal def Trabajo en donde el Juzgadon podnia -
aplicar todo Lo dispuesto por dicha Ley.

Propongo que La parte 11 def anticulo 1915 aclare en su

redaccion que articulos y disposiciones se deben de toman en cuenta de ia
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Ley Federg ==e---- det Taabajo , v en concrete, det anticule 501 se se-
lale que tinicameiite se debe tomat su orden en cuanto a quienes debe co---
wresponder La Lndemnd zacin,

La parte 1T def anticuo 1915 podif quedan asi:

Cuando ef daiio &e causa a Las personas y produzea muer-
te, Lncapacidad total penmanente, parcial penmanente, total temporal, o -
pancial teaporal, el grado de La ~reparaciln se determinana en base a Las-
tarifas que dispone La Ley Fedenal del Taabajo y a su abla de valuacién-
de .incapacidades, debiendo obdervan en dicha Ley Los avticulos siguien---
Les: 491, 492, 493, 495, 500, 502, 513 y del 501 se tomand exclusivamente
al onden de £as personas quienes tienen derecho a rectbin La {ndemniza---
elbn.

De Lo anterior se desprende que se supriminia la pante-
1V det artleulo 1915 en vintud de que Los herederos que menciona estdn --
insentos en ef articulo 507 de La ley Fedenal def Taabajo y asi como {os-
articulos que deben observanse en dicha Ley dentro de {a parnte 11 del ar-
leulo 1915 del Cédigo Civil vigente,

Ahona bien en el cdfculo de La reparacién del daiio un -
problema previo es que el artleulo 1915 def Cédigo Civil, no hace distin-
cidn entre persona alguna por Lo que todo ef que sufra un dafo, recibind-
£a misma Andemnizacibn, independientemente def estado social e el que se
encuentre o que haya aleanzado,

AL nespecto el maesiro Gutiemez y Gonzalez nos dice: -
."En todo caso, La Ley debe redormanse y establecen que de pagatd AL de -~
twata de progesionales £ibres atendiendo para {ijan fa indemnizacifn que-
debe percibir La familia, a £as declaraciones del impuzsto sobre {a renta
que hayan presentado a £as autoridades hacendarias durante ef dltimo aio.
De esta fonma se-cofocard a Las familias de Las victiras directas del -
daiio conponal’ en una posicién menos dura, de £a que se Les avecina con {a
muente del jefe de easa”. (117,

{61.~Pina Radael de “"Diccionanio de Derecho"Editorial ---
Ponnua, S.A. Segunda Edicibn.-México 1970.-Phg. 256. :
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Tambdén seafa cquitative que €a teparacddr ded daiiv se-
hiciena en base al cuddruple del safarie nominal que pereibia fa victima-
en el momento de sufnin ol accidente.

- Para hacen el cflculo correspondiente a £a neparacifn -
del daiio -ek Ministro Navarro Magonal nos dice; que 8¢ toman como base fas-
tarnifas de La Ley Fedenal del Trabajo: "Pana aprovcchar sobare todo La ta-~
bla de valuaedibn de incapacidades pewmanente que contiene dicha Ley La --
que ademfs de ser muy técnica es bastante completa, ya que contempla 409-
hipotesis”. (12).

Las tanifas en £as que se .auxilia ef antlculo 1915 del-
C6digo Civil a efecto de determinan fa neparacifn del dafio son prinéipal-
mente Las que disponen Los anticufos 495 u 502 de La ley Federal def Tra-
bajo.

EL anticulo 495 dice que "S{ ef adesgo praduce al traba
jadon una incapacidad peamanente total, £a indemnizacifn comsistind en --
una cantidad equivalente al imponte de 1095 dias de trabajo®. {131.

Ponr su pante el antfculo 502 de £2 misma Ley olorga a -
208 deudos en caso de muerte, La cantidad equivalente al {mporte de 730 -
dias de salanio. - '

los anticulos anteniones nos especifican cantidades con .
cretas a Ras cuales se deben sufetar Los juzgadones para proceder a hacer
el clmputo; sin.embango existe un articulo anterion, el cual nos detewni-
na indemnizaciones en £as que concwrren i{ncapacidedes permanente parcia--
Les. ' ’

- 17).- Mazeaud y Mazeaud. Cona Citada.-Pdg. 71.

(8).- Rofina Vitlegas Ragael."Derecho Civif Mexicano®--
Editorial Ponws, S.A. Tomo V "ObRigaciones” Tercera Edicibn México 1976.
Pég. 104, :

(9).-Nueva Ley Federat def Trabajo. Editones Mexicanos-
Unidos, S.A. Cuanta Edicidn.-Méxicn 1980.- Pda. 104.
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Asi.pifes, et antfeuto 492 de ta Ley Fedenad det Tanbajo
108 dice: "Si e x(esgo produce al trabajadon una (ncapacidad penmancs:te-
pareial, La indemmizacidn consdistind en el pago del tanto por ciento que-
§ija La tabfa de vzluacién de incapacidades, caleulade sobre el importe -
que deberia pagarsz 84 La incapacidad hubiese s{ido permanente total.

Se tomand el tanto pon clento que corresponda entre el-
mdximo y el minim> establecido, tomando en consideracidn fa edad del Lra-
bajadon, £a imponzancda de 2a £ncapacidad y £a mayor o menon aptitud para
'eju.cm actividades remuneradas, semejantes a su prvhesidn u viicio.

3¢ tomard asf mismo, en consideracidn, $L el patnbn se-
ha preocupado por la reeducacifn profesional def trabajadorn”. (14}).

Cabe decin que el cfmputo que nuestros jueces hacen, en
ocasiones es injuslo, ya que nuestra Legislacidn Les otonga cieata Liben-
tad, para que consideren £a Impontancia del dasio que sufrlo La victima, -
2a eded del trabajzdon, ete. por Lo que segdn se reunan £os /zequ.uwtu -~
anotados, asl sc puzcedera a La indemnizacidn.

110). Jurispudencia 3a. Sala Sexta Epoca, Vol. CXXXII, -
- Cusnta Parte, Pdg. 126, Hoja Del Libno 1966. 1970 Edics.Mayo 1948.Pdg.806.

(11).~Gutiemez y Gonzalez Ennesto Ubra Citada Pdg.52§ --
No.836.

[712L~ Anales de Jurdsprudencia Tomo 166 conrespondients a
Los meses de Enero, Febrero y Manzo de 1978. La Responsabilidad C{uif 0b-
jetiva pon ef Lic. Fumberto Navawro Mayoral. Pég. 211.

{ 151~ Ley Federat def Trabajo Obra Citada Pdg. 104.

{14}~ Ley Fedenal def Trabajo Obra Citada Pdg. 103.
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4.4 SITUACION PASTVA PARA RESPONDER DEL DANO CAUSAQC v SUJETO PASIVQ DE -
LA RESPONSABTLIDAD CIVIL OBJETIVA EN MATERTA LABOPAL.

En La nesponsabilidad eivil subjetiva, el que comete -~
un dano esta obligado a nesponder de su conducta, indemnizando a fa victi
ma 0 a La familia.

Pox eso, cuande un menon de edad comete un dade, nespon
derdn pon € 8as personas que eferzdn la Patria Potestad, perc cuando £o0s
menoxes Se encucintran bajo, la vigilancia y autoridad de diecteres de Ce-
Legios o tallenes, son estes £os que responderdn de Los daiios qda ccasfo-
nen o8 menones.

Llos patroios g) duerios de gitos mencantifer también nes-
ponden por L04 daios que ocasionen sus obareros en el efencicie dosie Labe-
ETTR

En otwr situzcibn, aumuce el artlculo 1922 del C6dige-
CLuil vigente exculpa a Los padies y tutores de 2os daiios que ocasionen -
Los incapaces sufjetos a su cuidado, 84 probardn que Les ha sido imposible
evitarfos; pon razoned que equidad, nuestro sistema juridico hace respon-
aables a £os <incapaces a pesan de que pox su fabta de conciencia no se -
2es pueda imputan el acto daﬁbaa, condenando a sus familiares o tutores a
Aepanan ef dafio que e haya cometido. También sSon esponsables fas perso-
mnas monales, de 205 dafios y perjuicios que causden sus representantes Lega
L2 en el ¢jencicio de sus funciones; pudiendo nepetin en contra de ellos
&4 estos hubiesen pagado el dafio segdn el artfculo 1927del Cédigo Civik.

Tambi€n cuando es responsable ef Estado; el maestro ---
Gutiernez y Gonzalez, nos dice que"gaaua.s a fa Ley de Depu)aau6n de Czé- :
ditos a cango del Gob{enne Federal", publicada en e diario ofdcial de fa
Fedenacibn conrespondiente al 31 de Diciembre de 1941; "En ella se cata--
blece La nesponsabilidad dinecta, ya no subsdidiania del estado. En su an-
ticulo 10°dispone que todo cnédito cualquiera que sea su ornigen; con Las-
unicas excepeiones a que se refiene el anticulo 2] para el que en el futu
%0 no exisid asignacibn presupuestal, en ef ado de su constitucibn né en
2l inmediatamente posterion deberd neclamanse ante el Taibunal Fiscal de-
Za Federacidn en el mes de Eneno del Ejencicio Siguiente, de Lo contranio-
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prescnibind”, (151).

Cuando La neclamacifn se funda en €os actes u Omisiones
de £04 que congdonme a derecho dan onigen a fa responsabilidad civit del -
Estado, no send preciso demandan previaments al fumcionanic o fumsiona--—
nios nesponsabfes, slempre que tales actos u omisiones {mpliquen cufpa en
ef funcionamiento de Los Servicios Piablicos.

En consecuencia, conjcume a €a antendon nowma, se puede
neclanar £a nesponsabilidad dinectamente del estado, s4in tener que hacer-
Lo primero al §uncionarnio responsable, como sucede en el ariiculo 1928 --
del C6digo Civik. :

Pon dltimo, nespende del dasio que hayu sufaido La victd
ma, quien crea un aiesgo pawa La cofectividad, pon o tanto el sujeto pa-
sivo send quien pana su beneficio, hace uso de cosas peligrosas, este es-
el que deberd de nesponder del dafio que cawse, sea que se haya sucedido -
con culpa o 8in ella, asf el C6digo CLvil vigente en su antlculo 1924 o--
bliga a £os patromes y duedos de establecimientos mencantifes a nesponder
por L0s dafios y perfuicios causados pon sus obreros o dependientes en el-
efencicio ‘de sus funciones, y solo cesa La responsabilidad 84 no hubo cul
pa o negligencia que se Les pueda imputar. ’

As£ mismo el pathon queda obligado a nesponder pon 20s-
accidentes y enfermedades que sufren £os trabajadores a su servicio con -
motivo del efercicio de su profesifn o trabajo que efecuten adin producien
dose La muente; igualmente queda obligado ef patrén a hesponder por el --
pago de £a nesponsabifidad de dichos accidentes y enfemedades indepen---
dienteunente de £a negligencia o culpa de £os trabajadones, Liberandolo -~
cuando e trabajadon haya producido el accidente, quedande presciits asi-
en el C6digo Civdil en du capiiulo VI, Titulo Primero, Libro Cuanto denomi
nado "Del, Riesgo Prcfesional”.

(15) .= Sutleriez y Gonzalez Ennesto Obna Citada Pég. 671.

{
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i . CAPI T UL OV

"RESPONSABI L1DAD LA_BORAL DEL PATROM EN MATERIA DE RIESGOS DE TRABAJO".

n
.
-

OBLIGACION DEL UBRERQ TE PRUBAR LA CULPA EN QuE
INCURRIC EL PATRON. -

5.2 RESPUNSABILIDAD DERIVADA DE LOS RIESGOS DE TRA-

A T
-BAJO.

5.5 EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD PATRONAL YV CAU--
SAS QUE NO EXIMEN DE RESPONSABILIDAD AL PATRON.

5.4 SINIESTRQ PRODUCIDO POR FALTA INEXCUSABLE DEL -
PATRON ¥ PRESCRIPCION DE LA ACCION EN CASO DE -
MUERTE.



5.1 OBLIGACION VEL OBRERCDE PROBAR LA CULP..EN 0UF IMCURRIO EL PATRIN,

"la teonda tradicional cstaba 4forzada desde tuege @ exg
ginto. Pero entonces, Las victimas de accidentes de trabajo se solian en--
contharn casd siempre en £a {imposiblidad de cbtener reparnacion,por deberse-
generalmente al accidente al funclonamiento misme de £as maquinas fuera --
‘de toda cubpa cometida pon ef patach’. {1). '

"Se bused un nueve medic para aseguranice a €os Obresos -
una proteceion mds eficaz: Se trastado el probtema del Tewnteno de ta hes--
ponsabitidad detictual at de £a aesponsabifizfad contractust de ta etsena -
def antleulo 1382 del Cédigo Civil Frances al articulo 1747 y estes se es-
§orzaron por mosirar que el patrone esta obligado por el contaato de traba
jo celebrade con el obrero, a garantizante 2a segurdidad; en consecuencda -
&4 ¢l obrono se esiona ol patroncha §altade a su obligacién; a causa de -
ese hecho es responsable, a menos gue demuesitie que el accidente posee una
causa ajena @ €0 {articulo 1147 Cédige Civil]s Se Lnviexte La carza de La-
prueba”, (2).

"AL no poder ateanzan (indinectamente su finatidad Los au
tores se enardecens Puesto que La necesdidad en que de emcuentia el obrero-
de proban fa culpa cometida por su pathono, 25 Lo que Ze impide que se Le-
indemnice, agquellos supnimen ta culpa; aifimman que se es nesponsable nada
mds que, pon cuafquier culpa; es £a teonia ded adledgo. EL que ereq una ---
fuente de daiio; asi el que explola una fdbrica debe reparacidn s{ Los led
gos se concretan®. (3).

Es prudente hacer notar que en Francia la materia de ---
niesgos vrofesionales estaba integrada 2L Jderecho u:ui,t, como se ve cla
ramente en La leq de Accidentes de Twabajo det 7 de Agosto de 1598, en fa-
cual sesustraseronde su aplicacibn todos Los Zitigios suscitados por Eos ac
cidentes de thabafo. ¥ pon su fado,algunos aitws después Za Jurlspuudencia-
climinaba de eflos una senie de £itigios, al unin vl contiato de thanspon-
e a fa nesponsabilidad de £os accidentes de que pueden ser vdictimas Los -
pasajenos. '

1.- Kage Dionisic J. "Los Riesnes de trabaje en ef de-
necho Mexdcano."Editornial Jus .- Prnimera Edicidn.-M&xico 1977.Pdg.18.
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Paseedn naes, aue twas eora feoe. wutacddn o dmbite de

ta yespensabedddad deddctual (ba a enconfrarse mfy seducdde atin,

"Pot et contrwanio, ha conquistad: més tenreno del que ha
bia perdido, Los pleitos se han hecho mds §recuentes. Pon €o que 8¢ vieron
en La necesidad de Legisar y danle mds {mpontancia a Za responsabitidad -
que resultaba de accidentes {abriles”. {4},

- La Lley de Accidentes de trabajo Jet 7 de Agoste de 1898,
estaba (rtegrada ros 5 elomentos:

Al.- La {dea del aiesgo profesdenal, {undamento de ta -
responsabilidad ded empresario.

~ Bl.- la cinitaciin del campo de ipticacifn de fa Ley de-
208 Accidentes de Trabajo.

Cl.- La distincién entre el case jortuito y {uernza magonr

D}.- la exclusibn de La responsab{lidad del empresario,-
cuando el accidente es debido al delo dek trabajfadex.

E).- la idea del principio de La {ndemnizacién fon faire

Fl.- La {dea de quz ef obrero titne unicamente que acte-
ditan La refaci6n entre el accidente y el znabajo*. {5i.

Esta Legislacidn {ué apoyada porn Josserand, Pemopis y -
Saleilles, sdendo casd Los wilcos partidarios de wez aesponsabilidad civil
s4in culpa.
. Pon el contrandio tenfan un acerntima detracion; Planiol, -
que 3.in minamienzos ef eminente civilista mostrno oy defectos del séstema-
cuyas condecuencdas Le parecen "Mowwtrosas", ya que "Nunca se demosirara-
£a utibidad ni La 2quidad de La nesponsabdilidad objetiva...; al suprimin -
£a apreciasibn de Las culpas ------------=~ on Las selaciones humanas, se -
destrwina toda Justicia”. (6). ‘
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Francea , por haber, Sédv ame e 08 cxcses mAds  fnfus--
trializades, se encentio en el @Ctdme tevedo del sigée pasade, couw el pro-
beema de que Los accidentes de thabajo s¢ multiplicaban cen gran frecuen--
cia.

Esto dio Lugar a que Los Juristas se dedicaran @ reme~--
dian La situsedidn de igneminia que existia en la desiqual velacién obrero-
pataonal, coadyuvando con el estado para scfuciomar ef problema, dictando-
una serie de noxmas contra £08 riesqos provenientes del uso de motores, en
gaancs |, puleas,cuchifles, ete. exdigiende a &os dueiios ed paaducu maqui-
nas que ofrecieran mayer segwiidad para su usc.

En México en aquél entonces, Iz matenia de £a responsabl
Lidad Civil objetiva, estaba poce difundida debide a que nuestro pais se -
encontraba en Los inicios de su {ndustrializacidn, ne obstante Lo anterion
el Codigo Civil de 1870 ya distinguia La respersabilidad sin culpa como -
se comprucha en e capitulo IV intitulado "De Iz tesponsazitidad cqvil",--
que eatudiamos anterionmente y que consdfdens sex tepetitive del Chdigo de-
Napozedn y de Las posieriones Legisfaciones francesas, <ntentando nuesros
Legisladeres claro esta, de adecuarn fas ideas, legisfaciones y doetrinas -
al momento historico en que e vivia, tomando en cuenta Las costumbres e -
idibsinonasia’ . del mexicano a §én de no afectaric en sus valones mds in---
trinsecos.

Pero sino contilbuimos a jabilcas docininas y aumentar -~
el acerve de £a responsabilidad en genenal, 8% pex o mencs fuimos Los pri
meros en ef mundo en elevar a nango constitucional las Limitaciones de fa-
propiedad, ademés que nuestra constitucidn al decix de Minkine - Geutze~---
vich, "En sus tendencias sociafes sobrepasa a Las constituciones Eunopeas-
¢ entre estas a fa.de Wuedmer”. (7}.

.Como se desprende det anticulo 123 en su Fracedlbn X1V -~
nos nodemos dar cuenta que nuesira censtitacidn jul fa prirera en seglamen
fan e ‘ntegrar en su parte generad fa nesponsabilidad objetiva por el Ries
go creado, deduciendose de esia Fraccifn que el patifn esta obligado a in-
demnizan a su trabafadon £ este se Lesiona independientemente de que haya
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tongiie 0 nu a cudpa. -

la Suprems Cette de Justicda de fa Nacddn en Juwdsprudest
eia jiume ha establecido en el onden dv ideas unterdivimente citado €a ad--
guiente: '

"No cortesponde af trabajador o en su case a Ces benefé-
cianics del extinto thabagfador, acreditar en caso de accidente ceuwwide en
28 centro de fabores, que el patadn hubicre dejado de cumplin coen Cad dis-
pusdedones Legales i agglamentsrias pata {a pievencidn de adesge: de twba
§o; pot el contranio, el patrdn esta cbligade a denostwar que en un Lugan-
pelignoso en el que ocuvie un decddence, puso fas sedalss indicande fas --
medidas preventivas, puesto que debe considetarse de acueado con of artion
20 132, Fraccddn XVT de €z Lley Fedewa? ded Taabajec, unz obligacisn propia-
de Los patrones y no de ¥os tnabajadones. Bajo el nubro de''Ricsges s obed
gacidn patronal £a prevencifin de Los". (3},

Ahona bien "Si Ea demanda negé ef xiesgo, enfeunedad de -
tabajo teco probarfo al acton y es indudable que el medio probatoric apto
para 2al 4in Lo ¢ el dictamenpericial del médicoynela condesional de £a -
demandada y a que o€ hecho pon dilucidarse requiere una aprneciasifn cien--
Llfiea cuyo conocimients escapa al organo jurniddiceional, a mencs, que fa-
demandada hublese admitido fa aseveracifn del actor en cuants a Lo existen
cin del niesgo de trabajo. Baje el nubro de"Riesgos de Thabajo, medio Ldo-
neo para probar Los". (9). '

Pon d2timo y pon Lo que respecta a £a Fraccidn XIV- del -
anticubo 123 cowtitucional, obligando al patrén a indemnizar al trabaja--
don aun cuando esfe haya Zenido o no fa culpa, el Taibunal Supremo de Rede
rencia en Junispwdenceia finme ha estabiecido que no es exigible que haya-
una relaeibn causal ivmediata y divecta, entie el twbajo que se este de--
sempeiiando y el accidente de trabafo ccurrido, impordends al patién La nes
ponsabitidad pon Ros accidentes de trabajo, suinide por tes trabajadones,-
_con motivo ¢ en efercicio de fa profesifn o trabajo que ejecutan.

2.-Mazeaud y Andre Tunc.-0bra Citada.-Pdgina 86.
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5.2 RESPONSABILTIDAD PERTVADA DE LOS RTESGOS DE TRABAJO.

En Ca medida en que el contrate de trabajo era negulado-
por ¢l denecho civil, €a materia de £a nesponsabilidad derévada de £os ---
ricagos de trabajo estaba Eégicamente sujeta a fas teonias civilistas, a -
 naiz de esto naci§ La tesis de que o€ niesgo debin se-pontanto el trabaja--
don salvo que acreditdra que habia sido culpa del patifn. ¥ elaramente %e-

sultaba una prueba dificilisima o "Dinbbiica" como exprcsivamente califica

Lz "exposdicibn de motives” de La Ley Fedenal def Trabajo.

Mds tarde 2a doctrina y Ca Ley cambiaron totalmente de -
oreentacidn yse egd a consdderan que £a respunsabilidad de Los ‘Liesgos -
debla configurarse cemo una responsabilidad objetiva, (mputable siempre al
patuin, safve en £Los casos de excepu_dn, expresamente sefalades en fa Ley-
Federal def Trabajo. (10).

Sin embange a pesar de que fa nueva formula s satis--
jactonia en cuanto invertia 2a carga de La paweba: Comrespondia al patrbn-
acreditan La existencia de una excluyente de nresponsabilidad pero por otra
parte, nesults poco prfetica, ya que hacia dependen of resarcimiento def -
daio de £a.sofvencia del patrbn, £a que con mucha {recuencia no exdistia. -
Pon todo esto, naclo La idea de nepartin Ra nesponsabilidad entre todos --
208 miembnros de £a colectividad, <idea que constituye La esencia del Seguro
Soeial, ’

En el caso de que veurra accidente de trabajo La Suprema
Conte de Justicia ha establecido Los efementos necesariocs para congigurar-
el ~iesgo de trabajo sdendo fos sdiguientes:

a}.- Que el trabajadon sufra una Lesibn.

b).~ Que £e onigine en forma direcita fa.muerte o periur-
bacidn perumanente o femporal.

3.-1dem.-Poginz §7.

4.-Mazeaud y Andre Tunc.-Obha citada.nPdg. 86.
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b= Que decha ©osdfn 3o ocascene  duaante, o en egere-

civ o con motive de su tuabajo.

d}.- Que et accidente se preduzca al trastadarse ¢l tra-
bajadon directamente de su domicilio al Lugan de trabajo y de este a aquél

De manena que 84 se demuestran solc Los dos primenos ete
meitos se estima que no se configuia e rlesgo de trabay::.

Cabe hacer mencdn -'._-uvt' yotoeete al tercero de Cos oo-
Lementos citades con antevrioridad no es necesario que el accddente se rea-
Lice dentrno de Las horas de seaviciv para ser consdiderado como rdesge pro-
fesconal, bastando que se realice con motive del trabajo; de manera que &4
el trabajadon se encuentra prestande sus servicies en beneficio del patrén
cuando acaecfo el accidente, a este te incumbe fa responsabilidar z0 nies-
go. Tomandose igualmente como niedgo o accidente de trabajo cuande el tra-
bajadon sale de La empresa a toman sus alimentcs, no con el proposite de -
abandonan su trabajo. )

Y en Lo que se nefiene el cuanto de £0a elementos --
ha quedado establecido que el segundo parrafo del articulo 474 de 2a Ley -
Federal del Trabajo alude a Los casos en £os cuales el rdiesgo de thabaju -
se produce al irn ef trabajadon de su domicilio al centro de f£abores o de -
este a;aquél, so0lo efemplifica y no constituye una enumeracibn Limitativa,
habida cuenta de que £a tegla general Se encuentra estabfecida en su pri--
mer paniade que de manera gemenal wos da fa definieifn de accidente de tra
bajo pero hace mencifn impontante gue e orige con motive o en efercicio -
del thabajo, cualquiena-que duere el Lugar y ef tiempo en que se preste.

En el caso de ocuriin un heche defictuoso, que se reald-

_5.-Cueva Nanio de £a "Bereche Mexicanc def Taabajo':-Edi-
torial Pornua, S.'. Cuanta Edicién ,Méxdice 1977.Pag.49.

6.-Plaion Marcelo y Jonge Ripent. "Twatado Tedrico y --
Prdetivo de Denecho Civif".-Tomo VI, T y 11 parte "De Las ObLigaciones” --
Traduceifn pon o€ Dr. Mario Diaz Cuwz y el Dr. Riverend Bausone.-Edit.Cul-
tural, S.A. 0bdéspo 225 Habana Cuba 1940.-Pdgina 670.
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za en Cas mésmas condiciones que 3¢ previwiena de una vy {isdea o produ
ce Lesdones £ucluso la muerte del trabafadex, tal heche es de estimanse co .
mo accidente de trabajo, 34 se neunen Los tequisifes para su xdistencia <n
dewendientemente e que. Lenga a ta vez el cardeter de delite, siendo proce
dente establecer, como su consecuencia obligacidn ol patrdn de indemnizan-
a La vietima o a sus deudos.

Pana el caso de muerte del trabajador en o durante £as -
honas de thabajo  exiate «--~--- 2a presuncion Legal de que =:xio en un -
aceidente que te ocunnio en el desempeic de su thabajo, cennespendiendy, -
pon tanto, a La empresa demandade, £a canga de La prueba paxa destwin tal-
presuncibn.

Por dltano, &4 el trabajador padecfa una eniewmedad crb-
" nica y postenioamente sufaio fa muerte por un accidente de tuzbzio que in-
s8uyo directamente en dicha enfexmedad, debe considerarse 28 deceso como-
ocuwnido en niesgo de thrabajo pana Lo cual se Ziene en cuenta o estable--
cido pon el anticulo 481, de La Ley Fedenal del Trabajo, el cual nos dice-
que £a existencia de Los estados tales como idiosincrasins tana:, discra--
cias, intoxicaciones o enfermedades crbnicas, no son causa de disminueibn-
de incapacidad, ni Las prestaciones del thabajadon, pero 84 muriese pon in
ganto no puede considenarse como accidente de rabajo cuande no acaecdo --
con motivo del trabajo. '

7.-Trueba Unbina ALbento "Nuevo Derecho del Trabafo-Edi-
torial Powwa, S.A.-Tercera Edicelén.-MExico I975._P£Eg.im.500.

8.~-Jurnisprudencia y Presedenties en Materia Labeaal.Sus-- |

tentadas pon fa Supnema Conte de Justicia de £a Nacin Tomo 1T.-%a Sala --
Pdgina 62.-COMupondéen.te al aiio 7932.f Pagina México 1986.
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5.5 EXCLUYENTTS DU RESPONSABILIDAV PATRONAL V CAUSAS QUi NO EXINMEY DE RES-
PONSABILIDAD AL PATRON.

La nueva Ley Fedetral del Trabajo, af cstablecer La res--
pomabdiédad patronal pon Los niesgos a que estan expuestos Los trabajado-
nes en efercicio o con molive del thabajo, presume que el trabajador actua
denthw de clentes Limites de comducta, ain cuande acepta, Sin que elig ax-
cluya La responsabilidad patronal Lz fonpeza o neg@igencia ded rabajades-
0 que el accidente sea causado pon negligencia ¢ impaudencia de algin com-
paiieno de trabajo o blen de una fencena persona tarticufe 483 de ia Ley Fe
desitl * del Trabajo} ,aunque podemos observar quese pwvizaen situaciones en-
Las que el accidente de thabajo no gencrara obligacidén afguna ¢ cargo del-
patidn, asi en el articulo 488 de La Ley de La matenia se establece: "EE -
patron queda excepiuado de fas obLigacicnes que detewnina el atticulo an--
tenion en Los casos y ceo Las modalidades siguientes:"

T.- S{ el aceidente Orurne encontrandese el Zrabajadon-
en estade de embriaguez;

11.- Si el accidente ocurre encentrdndose ef trabajadon-
bajo fa accdifn de algin narcolico o droga enervante; salvo que exidia pres
enipeibn medica y que el trabajador hubiese puests el hecho en conoedimien-
2o def paﬁﬁn.

111.- S{ el tuwbajador se ocasicona intensionalmente una.'
leudn por 84 sclo o de acuerdo con otra persona; y

1v.- Si 2a tncapacidad es el resuliado de alguna rina o-
intento de suicidio.

De £os puntos citados podemos deducir que, en' aZgunod ca
4085 e discutible esta Linitacibn de responsabifidades. Se puede comentar

9.-Jurisprudenciay Precedentes en materia Llaboral.-Obra -
Citada.-Péginas 55 y 53 Injuiume Correspondiente a 1983.-Phgina 17Z.

10-HeanandeManquez Miguel." Aceidentes de Taabajo y en--
{enmedades prodesionalest-Editorial aduid. Unice Edicidn .Madwid Espaiia
1970.Pag. 125.
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paaticutasmente .qm', @ neia e debevia de sen entendida come exobugente -
ya auz, en cierto mode, se paesume que €a difdcubtad surge en vcasdien del-
fhabajs, adn cuando exdsia una con cawsa ajena a éste. Se puede agiegat --
que dz fa misma manera que £as maquinas generan rdesges, tambifn Eos gene-
nan €os hombres y Las circunstancias de fizbajc y asd observamos que pox -
negla gencral una riiia entre dos thabajadores tendnd como causa eficiente-

un (ncidente denivado del trate frecuente motivado a su vez por el traba--
jo.

Ahoxc bden,tenemos et el articulo 489 de La Loy cifadz -
anterionmente, divensas circunstancias que, ain presentandose en un caso -
dado, no ELiberan al patron de £as nesponsabifidades que hemes seiaado en-
puntos anteriores.

Podemos citan como efemplo: EL hecho de que el trabaja--
don haya asumido explicita o {mplicitamente Los nicsgos de su ocupaciln, -
esto parece muy natutal pdes aunque el obreno hubiese {{umade un documen-
£o en que neconociera Los riesgos de su trabajo y pretendicha eximin al --
patiin de responsabilidad, ello equivaldria a una henuncia de derechos que
clarg estd, senin nula,

0tro hecho comprendide en este preceplo es aquél en que-
e aceidente se cause por deseuido o negligencia de afgdn compaiers de fa-
vietima. Ahona bien desde el punto de vista meramente Laboral, para el ac-
cidentado e4 indiferente que La accidn tepentina de una causa exterion se-
" haya producido por ef descuido o neg€igencia de otno, o pox afguna circuns
tancia Jortuita.

Es conveniente observar que 8a ley no se refiene a un ac
Zo intensional def compaiiero de Zabores o de un Lercero exirado, per Lo --
que de presentaise esie caso, no se podiia invocar fa nesponsabifidad pa--
ronal, a menos que ef acto pueda concestuanse como consecuencia del traba
fo.

Se puede citar otng circunstancia que tdmpoco exime de -
responsabilidad al pation y eb que ef accidente haya ocwuvrido por negligen-
ein o fexpeza de £a victima, siempre que no haya habido premeditacifn de -



su pante. Esta conddsodn o8 mar dégecod do prenas, peesdo que 8¢ Sequot -
néa ta existence de actes cbfetivos que pudieran serwin de base para des-
prenden a {ntencin padvia del trabajaden de ocasionanse ef accidente.

En consecuencia queda al patidn probar Las causas para -

que quede exceptuade de £a obligacidn L{ndemnizatornin seitaladas e¢n el anti-
culo 488 Las cuales Suchon sedaladas con antelacifn a este tema.

-9



5.4 SIMIESTRO PRODUCIDO POR FALTA INEXCUSABLE DEL PATRC\: Y PRESCRIPCION DE
LA ACCION EN CASU DE MUERTE.

Tanto en fa Lew Fedeanl del Trabajo en su anticulo 490,-
como en £a Ley del Seguro Social vigente en su anticule 55, se ha previsto
una responsabilidad supfementaria para Los casos en que de compauebe que -
el accidente se produjo como conszcuencia de unx falta i{nexcusable def pa-
thén, en téuminos de La Ley laborzl, como nesultado de una jalta intensio-
nal de este, de acuendo con La Ley del Seguro Social.

"Por otra pani: la nesponsabifidad del patrndn se incre--
mentara hasta un 253, segin se irdica en el artfculo 490 en Los casos $i--
gucentes s

-S{ el patadn r2 cumple con Las dispeosdiciones Legales y-
neglamentanias para La prevenciSn de Lo0s aiesgos de trabajo.

‘ -S{ habiendose realizado accidentes aiteriones no adepia
La3 medidas necesanias pana evizit su repeticidn.

-S4 es que no adopla Las medidas preventivas recomendz--
das porn Ras comisdones creadas por Los trabajadones y Los pathones, o por-
Las autonidades del trabajo.

-S4 advertide 2l patrdén por Los trabajadores del pefigro
que corren, no adopia fa3 medidss adecuadas para evitarlo.

-0 84 Se producen circunstancias andlogas, de £a misma -
gravedad que £as anterdieres”. {il ).

Tenemos entorces que La hipbtesis del anticulo 55 de La -
Ley def Seguro Social, s£ of accidente Lo causa ef patsbn intencionalmente
por 3£ 0 por medio de fercerd peusona, ef patadn quedasd obligado a res---
tituin integramente al Tnatituio Mexicano delf Seguro Sccial, fas erogacio-
nes que haga a!.‘otongw:. al trabzjadon aseguiado, fas prcstaciones en dine-
%0 y en especde que dicha Ley citablece.

11.-Maxne Jozze Enndgue.fles Riesgos de Taabajo-Edit. --
_ del Palma.Segunda Edieifn ,Bucnas Aires,Argentina 1975. Pag.85
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Es ctare que en este case of patain se lwnd acaeeder, a-

demds a Las sancdlenes que 2as Leyes Penales aplicables detemmdnen.

Ahona bien el Instjtuto Mexicano del Seguro Social, cu-
forume a &a Ley que Lo ndige sc subroga en £a obligacién que La Ley Federai-
del thabafo, Onpone a £os pationes en casos de riesgos de trabafo cuando -
aseguran & sus trabajadones en dicha Institucidn pon 20 que el derecic de-
{ndemizacidn en Los casos de muente, debe paganse o Los beneflciarics que
seala a L2y y en su defecte a Los demds a que se ne{iere el anticulo 501
de 8a Ley Federal del Taabaje, pies s bien e cierte que en un principio-
que tratandcse de tiesgos de twabajo, Los pationes son responsables del --
pago de £as indemnizaciones que nesulten y £a Ley Federal def Trabajo en -
‘el articulo 502 seiala que en caso de muerte del trabajadon serd fa canti-
dad equivalente a 730 dias de salario. Pero el anticule 60 de la Ley del -
Seguro Social en vigencia @ partin del 1°de Abail de 1973, se cstablece --
que el Instituto Mexicano def Segwio Social se subroga en a cbligacibn --
que {a Ley Federal del Tnabajc impone a 204 pairones en materia de hiesgos
de trabajo, cuando aseguran a sus trabajadvses en contra de tales niesgos.

: la preseripeifn conre a partin de que se determina ¢ --
grado de £a .incapacidad; ehora bien fa regla aplicable para La prescrip---
ceifn de La accidn de pago de £a indemnizacibn en caso de muerte por Aies=-
gos de trabajo es fa contendda en La Frdccdibn 1T def articulo 519 de £a --
Ley Federal del Trabajo que seiala el téamine de dos afos y ne €a condend-
da en el anticulo 516 que sedala ef de un afio, ya que cuando s¢ reclama --
a fa vez el reconocimiento de que el accidente sugnide onigind £a muente -
del trabajades, junto con el page de La indemnizacifn comrespcndiente ya -
que en healédad se ejercita £a neferida accibn de page.
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CONCLUSTONES

PRIMERA.- México Jué el Prdmer Pdis en elevar al rango de garantia sovcial
Constitucional fas Responsavilidades aerivadas de Los Riesgos de Trabajo..

SEGUNVA.- En ta aplicacién de Responsabelidades de Los Patrones poh Los -
Accidentes de Trabajo emanades de ta relacidn Contractuaf Laboaaf nige --
eminentemente €a teernda de fa Respewsabilidad Objeteva.

TEKCERA.- La Legisiacién del Thabajo estabtecid acertadamente ta Responsa
bilidad def patrbn en beneficio del trabajador, deteaminande que surge -
por aceidente o culpa del patrbn siempre y cuando et riesgo sea causa di-
neeta del thabaje ¢ Lo es impontante cuando dispone que tal nesponsabi-
Lidad surge para ef patrdn s4 ef ndesgo se ondigena con motivo o en 2jerci-
cio def travajo.

CUARTA. - Jun«toﬁcon Lo’ antenion ta Legisfacidn Mexicana ha establecidd, --
como caracteriscica propia de nuesiras normas Laborafes et sisiema de es-
tablecer ra presuncedn Jurnis tantum de que cualquien saniestrho ocunviido -
dentro del tiempo de Labores o con motivos de Lzs mismas sea imputable al

- patudn,

QUINTA.- EL susientante opdina que son mds importantes Los neglamentos y -
dinectivas que tiendan a proteger fa salud de fos trabajadones, que La co
bertuwra médica y ecdnomica que se £es pueda otongan p. » £0s mesmos.

SEXTA.- tL susientante opena que debe estabtecerse una gama de sanciones-
severas parna obligat a tos patrones a mantenern fLos etementeos y medidas de
sequiridad adecuadas para preservan ta salud de tos thabajadenres. ’

AL efecte debe investurse a fas comisiones obrero-prtronales com-

petentes de fas facultades necesarias de §iscalizacidn y efecucibn para -
el cumplimiento estiicto de aqueltas medidas. )
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