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I N T R o D u e e I o N 

El interes que me induce a presentar el siguiente traba

jo, son las inquietudes y emociones personales que en el transcu~ 

so de mis estudios profesionales han despertado dentro de mi los 

maestros, mismos ~ue he deceado ex~resar aquí y que elegi a lo -

largo de mi carrera para lograr obtener el título de Licenciado -

en Derecho. 

Y si éste objetivo lo hubiese alcanzado, corresponde ju~ 

garlo al honorable jurado que presida mi exámen Profesional, com

pañeros y amigos, mismos que leeran este trabajo, los cuales ha-

ran un análisis crítico en donde señalaran los defectos, errores 

o limitaciones del propio estudio.que se expone. 

Siendo este tema en donde me he propuesto fijnr vuestra 

atenci6n, ya que se considera un problema de vital importancia y 

trascendencia, desde cualquier punto de vista que ee intente ver, 

sobre todo para el desarrollo del grupo social que constituye ~ 

nuestra Nación. 

El problema que seleccioné para este, tiene mucho que 

ver de cerca a las cuestiones que afcctun en fon:ia alarmante y d~ 

finitivo el adelanto sociul de nuestro país, ecpecialru~nte oi se-



toma en cuenta la fuerza de trabajo que representan el conglomer~ 

do de los menores de edad, no es mi intención aumentar argumentos 

al presente asunto, sino todo lo contrario, pues al protegerse al 

menor viene a darsele al tema su más solido apoyo mismo que ven-

dra ha repercutir en beneficio del mismo pueblo mexicano. 

Se puede asegurar que es grande el interes que debe exi~ 

tir en el territorio nacional por salir adelante con este proble

ma, ya que se afinna con certeza al decir que son los niños y los 

jovenes los que constituyen el patrimonio más rico de esta nación, 

por eso el derecho mexicano y los hombres que detentan el poder -

son los que deben avocarse al asegc.ramiento y protección de los -

menores trabajadores buscando los sistemas o métodos más idoneos 

para hacer realidad la protecci6n del infante que trabaja evitan

do con ello su explotaci6n por parte de individuos que sin ningun 

miramiento los hacen trabajar. 



CAPITULO I 

I.- PERSONAS INCAPACI'rADAS 

1.- Concepto de incapacidad. 

2.- Diveraoe tipos de i.ncapncidndes en la 

legislación mcxicnnn. 

3.- Diferentes grados de incupacidudeo ~ue 

rcclnr:cntn la nueva Ley Federal de1 

'i'rabajo on vigor. 
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CAPITULO I 

l. - PERSO?IAS UICAPAC ITAllAS. 

Antea de iniciar el presente estudio comcnznremoe por s~ 

ber que debemos ent1rnder por capacidnd, ya que el hombre como eer 

racional cuenta con una capacldad intelectiva micmu que viene a -

ser regla.'llentada por normus jur!dico.s cstablccidu.s por el mismo -

sujeto, que se encargarán de determiner y declnrnr en un momento 

dado, que pcrflonn especifi.c::unente se encuentra capacitada para lle 

ver a cubo cierton actos, o tombien decir cuando no cuentan con 

esa capacidad y que por lo tanto no puede otorgnrsele validez al -

acto realizado por este individuo, siendo necesario saber pri~cra

mente que es la capacidad, que las normus jurídicas ree-~lan. 

A estu rcopecto encontrrunos qc:.c capo.cidr.d ea un "E.:ipacio 

hueco de alguna cosa, suficiente para contener otra u otras; :E.Jeten 

ci6n o espacio de Wl sitio o local; 'l'AJ,ENTO O DISF'OSICION PJ\.RA COH 

PRENDER BIEN LAS C0SAS." (l) 

Lo importunte pcru nuestro estudio es lu 6ltima pnrte. 

Mientras que el pro:fesor Eduurdo García :.:a:rnez dice que 

~La capacidad euole sor definida como le aptitud que una persona -

tiene de ojercitnr los derechos cuyo dinfrute le corrcspocden." (2) 

(1) Nuc•.ro DiccionHr.io Souena de la Leni;uu Esoufloln, p. 224. 
(!) Gnr'cfo ~.:uynez ¡.;auurd~, Introducció~ ul. E;tudio del Derecho, 

P• 412. . 
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El Doctor· Mnnuel Borjn Soriano indica que la capacidad -

jurídica " ••• ea la aptitud paro. oer sujetos de derechos y hticerlos 

valer ••• " {3) 

Con el respeto que se merecen los maestros nnteo mencio

nados, considero que a estas definiciones les falta, ya que loe 

hombres no sólo son sujetos de derechos, sino trunbien de oblicaci~ 

nas, por lo tanto creo, que ol concepto de la capacidad quedaría -

bien definido de le. siguiente forma: Cnpacidud Jurídica.- Es la -

aptitud. de las personas para ser sujetos de dercchoo y obl.1.gacio-

noa y para poder realizar por si mismos sus derechos y cumplir con 

sus obligaciones. 

Antiguamente en el derecho romano pura que se le recono

ciera la capacidad jurídica a un ser humano, debería ser persona,

ya que para los romanos n~ todos loo hombres eran personas pues é~ 

tos deberían de tener el Sto.tus I.ibertutis-scr libre no eoclavo, -

el Status Civitatin-aer roma.no no extranjero y por último el Sta-

tus Faeiliar-ser independiente de la patria potestad, al tener re2. 

nidos estos tres requisitos traía como conoecuencia que se lee re

conociera como personas y por consi¡;uiente 'tener capacidad de goce 

y de ejercicio, cubc decir que dentro del derecho romuno existia -

la pérdida. de ln. personalidad jurídica, y ento era ¡ior lua oigui-

entca CE~usas: por muerte, incurrir en esclevitud, por p~rdida de -

la ciududo.n!a o oca. por adquirir otra rmcionalldad, por el hecho 

de dejar de ser Su! Iuris, que era la oumlsión a la patria potes-

tnd de otro puterfamilias. 

(3) Borj a Soriano :.'.anuel, ':corío. Gener:tl. ce las Oblir,u.c iones, P• -
274. 



' .A.ctualment.e en nuestro Cdd~o Civil ee le reconoce capa-

cidad jurídica tanto al hombro oomo a la mujer, como lo vemoe al -

leor ol articulo eegunao que dice Art. 2do.- •La capacidad jurídi

ca en igual para el hombre y la mujer; en conaecuenc1a, la mujer -

no queda oometida, por raz6n de eu sca:o, Q restricción alguna en -

lo. adquisic16n y ejercicio de sus der0cboo civiles.ª (4) 

A mnyor abundiruniento, nuQatril} Conetituci6n Política do 

loo Eotedoa Unidos Mexicanoo on ou articulo cue.rto lllQllifiesta quo 

ªBl var6n y la mujer con igut:üeo anie la Ley ••• n (5) 

Quode.ndo con lo anteo expuesto domoetrada la capacidlld -

3uricllca con que cuentan loo mexicW11oa y que ln miema 107 leo roc.2 

noce .. 

Bo necooario mclr;i.ror que ol C6digo Civil vigente en el -

Distrito Pederal vn 1116c ell' al otorgar capacidad, puoe el articu

lo 22 eetableoo lo eiguiente ntm capacidad. jurídica d0 lao personas 

oe adquiere por el nacimiento y se pierdo por la muerto; PERO DES

DB BL !!Ol!ENTO EN QUB UN INDIVIDUO ES CONCEBID0 0 ENTRA BAJO LA PRO

~ECCION l>B LA LBY Y SR LB TIENB POR NACIDO pnra loo efectou decla

rados· en el preeente c6d1go.~ (6) 

Como vemos en la. \U t imn parte de ~ate articulo ya ee en

cuentron protegidos loe 1ndiv1duoe ad.n no naoidoo pues deode eae 

momento yn cuentan para el mundo jurídico, independientemente de 

(4) Art. 2do. del CcSdigo Civil dol D. F •. 
(5) Art. 4to. do la Conetitución Politica de loe Eatadoo Unidos 

Mexicanos. 
(6) Art. 22 del Código Civil vigente en el Dietrito Federal. 
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1oe requisitoo a que ee refiero el articulo 337, al mencionar que 

eete d~be estar desprendido del eeno ~aterno y que viva veinticua

tro ho1·as o que eoa presentado vivo al. Registro Civil. 

De lo antorlor podemos concluir que nuestro C6digo Civil 

vigente le otorga cnp~cidad de goce a loa individuoe que ee encue,a 

tran concebidoe. 

En la definición de capacidnd anteo enunciada, que es la 

aptitud de las pareonaa para ser eujetoa de derechos y obligacio-

nea y para poder realizar por si mlsmoa aue derechos y obligacio-

noe9 encontramos y podemos distinguir doe tipoo de cap~cidades que 

sonr 

A).- La capacidAd do goce 

B).- LQ capacidad do ejercicio 

La capacidad de goco comprende la Mptltud do la persona 

para eor sujeto de derechos y obligia.c1onee, y. 

La capacidad de ejercicio será la aptitud de la peraonQ 

parn poder ejercitQr por si misma. aua derechos y para poder cumplir 

por ei mioma con eua obligaciones. 

Haotn estos momontoa encontramos que todos loo mexic'1?loe 

desde que somos concebidos ya. lQ ley nos otorg~ una capacidad de -

goce, pero pl<.l"n poder adquirir la capacidad do ejercicio ea necea~ 

rio ser mli1.yor de odad, pues asi lo dispon0 el ~rt!culo 647 del Có

digo Civil del Distrito Federal. que n lli\ letra roza "El mayor de -

~dad dispone libremente do su persona y de eue bienear l7) 

(7) Art. 647 del C6digo Civil vigente dol D. F. 
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Por dlti!!lo el ru·t!culo 1798 del mismo ordena:niento estt~

blece "Son hábiles para contratur todas lus personus no exceptua-

cla.a por la ley." (8) 

Por lo tanto nuestro derecho positivo, al cumplir el in

dividuo 18 ai'io!J, autom~ticic'!lente le reconoce la capé~Cidad de ejer

cicio, pueo eate supone que el sujeto ya cuenta con la inteligen-

cia, el discernimiento y ln libertud neceoaria para poder actuar -

por si eoloa en la vida jurídica. 

Ahora bien al exruninar el problema de la capacidad den-

tro del derecho laboral, no debemos olvidar que el contrato de tr~ 

bajo tiene un carhcter especial, ya que crea un estado de subordi

ne.c i6n entre el trubajado1· y el patr6n como lo dispone el articulo 

octavo de la Ley Federal del Trabajo en vigor, de ahi que el dere

cho laboral no sira ríeidrcr.ente la noci6n sobre incap~cidad del d~ 

recho civil, pues adopta un concepto más amplio, ya que de acuerdo 

con el derecho civil los menores de 18 ~ios ca.recerian de capaci-

dad para celebrnr este contrato, por lo tanto se encontrarían imp~ 

didos pura trabajar, sin embargo en la realidad no es as!, pues -

bien la prohibici6n ir.ipue~'tll a los patrones para contrutar menores 

de esa edad no es uno. cucsti6n de incapacidad n::i.tural, sino una --

1nco.pacidad legal, pues cuantas veces no hemos tenido conocimiento 

de que existen niños que a eso. edad oon unos verdaueros genios en 

determinada. actividad u oficio que rr:uchos adultos no tienen, y que 

en multiplcs ocaBioncs eae trab~jn es de muy altu calidad. 

Podemos concluir diciendo que una definici6n más wnplia 

(5) C6digo Civil vigente del Distrito Federal. 
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ee ln que nos of1·ece el profesor I-:am,rdo Pt\llareo y llUC en mi con

cepto es la que se encuentra apegado. al presente ctitudio que se -

reulizn y que dice: CAPACID;,D "La condici6n jur[dica de una pnrso

na por virtud de la cual puede ejercitar euo derechos, contraer -

obligaciones, celebrar centre.tos y reL<lizar actos jurídicos en ge

neral. 'l.'a;nbien significa LA ArTITUD O IOOt;EIDAD ~uE SE REQUIBRE -

PARA r.:JE.l!CER UNA FROFESION, OFICIO, E'.'1'.J.'LF.O O CARGO l'UBLICO." (9} 

Como podemos oboervar, lo anterior::iento e:-.puesto contc11-

pla la capacidad de eoce y la de ejercicio, en materia de trc.bujo 

la. aptitud o idoneidad pn.ra que un menor de edad pu¡;c.la trabajax· y 

que la misma I,¿;y Federal del 'l'ra.bajo establece como requisito, ea 

que todo patr6n que contrate menores de edud parn que trabajen a -

su servicio deben de pedirles a estos (menores) que les exhiban un 

certificado ~éd ico, con lo que ucrecit.:rnn su aptitud o idoncidnd 

para desarrollar y deso.npeñur un trub~~jo; por aptitud o idoneidad 

pnra el trabajo se debe entender que es la capacidad y destreza 

que debe reunir el trabajador para el dese:npeílo de su oficio. 

(9) !?u.llares Eduardo, Diccionario .de Derecho Proce:.iul Civil, p. --
134. 
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l.- Cct.CEi"l'O DE INCAPhCIDAD. 

Ya. hemos v ioto lo que es lo. cupac idu.d jurídica de lus 

peraonae, en que mooento la ley les reconoce esta Cb.pncidud ns! C.2, 

mo el instunte en que entran bo.jo lu protección óc nuestro derecho 

positivo, por lo tanto toca ahora ver que es la incapacidad, y co

mo subemos cunndo noo encontramos frente a un~• ¡.ersona. que tenga -

una 1ncapucióad, a este respecto nos indica el Doctor Ma.nuel Borja 

Soriano c;.ue "I,a palabra incap'-'cidud designa alGUno.s veces a perso

nas privadas de ciertos derechos ••• "La capuc idad es la reglu y le. 

incapacidad la excepción." ( 10) 

Tambien el maestro Ripert Boulanger nos dice1 "La expre

ei6n incapacidad e incapaz son anfibiol6gicas. Algunas veces se e~ 

plen.n para designar a las personas privadas de un derecho tal es -

el caso, por ejemplo, de los incapaces para suceder enumerados por 

el articulo 725- y otras para desienur a las personas que no pue.;._ 

den ejercer por a! solus los derechos que lea pertenecen. En esta 

parte empleamos e!. tér:aino incapucidad en su segundo sentido." (11) 

Ahora bien como ya habirunos manifent~do anteriormente, -

en el derecho romano, nos encontra:nos que paru ~stos, nada más las 

personas Sui Iurie tenian capacidad de goce, que era la. Única for

ma pura que se lea reconociera como pcrsonus, y lus que no tenian 

dicha capt1cldad no eran personas y por lo consiguiente no se lea -

(10) Ob. cit. 
(ll) Rip0rt Georr,:ea -:,· Jco.n Boulanccr, Trt1t(ido de Derecho C iv 11, -

Tomo III, p. 435. 
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reconoc f:.;, nunguna e: L1sc de cnpuc idud ttunque entoa fuesen muyo res -

de edad, mientras que a loa Sui Iuris por xds que estos fuesen me

nores de edad se le,, reconocía la cupacid(ld de r;oce, el Doctor Gu_i 

llermo flor is Margadr-'1t s. 1 n.npl.iu nafa este concepto al ciu.nifeatur 

lo siguiente: "Cui:;-;ñ es en rel<..ci6n con los menores de edud, Sui -

Iurls, cuundo encontramos por primera vez, lu represent~ci6n proce 

sal, por el tutor, todavía en plena época de lús legislaciones. A 

partir de este :r.omento, la fucultud de otor¿:;ar poderos JJUra. plei-

toe se fue extendiendo y generalizando poco a poco." (12) 

Ahora bien desde el punto de vista del derecho civil po

demos saber que unl!. _¡:,ersona se encuentra con una incap~1cldud por -

que, si vemoa la definición que hemos citado de capacidad al decir 

que ea lu aptitud de los individuos para ser sujetos de derechos y 

obligaciones y para poder realizar por si mis~os sus derechos y -

cumplir con sus oblieaciones; encontr~~os que dichos seres, de to

do~ los actos que celebren o ejecuten tendrun un~ repercuci6n jur,i 

dica, pues crearan un movimiento en el mundo legal, ~ero, en mu~

chue ocusiones que se dan en la realidad, un grl.l.Il sunnurnero de ho~ 

bree tienen un i~pedimento para ejercitar el derecho que les co-

rreeponde, y no viene a ser otra cosa qve unu incnp1.cidP.d que lo. -

misma ley establece para deter::iin:.idos canos y en ciertot< indivi-

duos, de lo anterior podernoe deducir que lu incaps.cicac1 !lO ea otra 

cosa que un impedi:nerito purn loD sujetos, con el objeto de protc-

ger a estos, -~,. que true co:oo con~ecuenciu que el neto· realizado -

ae ineficaz y que co~o se expuso inicialmente la capacidad en el 

(12) Florls !targuci:lnt s. Guillermo, El Lerccho Privudo Romano, p. 
191. 
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derecho civil es 1-. regl:.i y la incnpucidL;.d la exce¡;ción, por eso -

al existir une. incnpo.cidud jurídica en necesurio primeramente un-

tes de tratur con uno. ¡;crsonu, infor:::uroo :::ii en ellu existe alf,Unu 

inhubilidad, puea u veces a o imple vista puede uno darse cuentu de 

ello como por ejc~plo en el cuso de los menores de edud, pero hny 

oce.oiones en que es necesurio realizü.r una invectii::;uelón m~o a fo!l 

do pues se dan ca::os .que sujetos :nnyores de ednd tienen una inept_! 

tud que a simple vista n0 eo posible durse cuenta, uno de loo me~

dios más idoneos para ello oerÍé• primero, la acta de nc1cimient o, 

las anotaciones marginr!les que en ocasiones tienen estas, aunque 

podemos decir que no es lu vía idonea o indefectible ya que en oc~ 

clones se puede uno llevar desagrudables sorpresas. 

Pienso que las incn_¡Mcidades ciuo nuestro derecho civil -

reglo.menta se hEtn hecho con el fin y fundnmento de proteger a loo 

sujetos que nuestros legislbdores con~iderarón como no aptos pbra 

realizar úCtos jurídicos, y que por consicuiento ul cclebrurse es

tos úctoe, los mh,:r..:is serían anula.bles, por otro ludo los tercero::i 

que saben que un individuó i.!nposibilit~do pura contrbtur deben de 

abstenerse de h~cerlo, siendo esto un modo p~ra evitur que muchos 

ho:nbres sin eecrupulos se aprovechen de esta circunst1~nciu para t.!:_ 

ner beneficios en su provecho; uhora bien si 1~ inc~p~cidud co&ntl 

tuye un mr..d io de protecci6n lo lógico es que estos pueden invoc['r 

la incap: .. c id~d con que cuentan en su fuvor :nismu que s<.<rá el repr_2 

sentnnte ~uien so acoja e ellu. 

Nuestro derecho civil estublccc la protección de los in

cupuccs nombrundoles u~ ciudaduno que se encarcc de su cuidndo mis 

mol:l que son de~i(:n~~do5 ei:n.os repreaer,t(lntea por un juez con u¡ oyo 
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en unu nromu juridtca, otras veces por testt:.mt:into, y ¡ior últi:no -

por d1sposici6n lecal. 

Pues bien estos individuos que son designudoa pu.ra repr~ 

aentur y cuidar a los imposibilitudos, ul celebrar un acto jurídi

co, expresun unu. voluntud propia que reeJ:pluza la. del incapúz 1 ya 

que el representunte no espresa la voluntad del que represent~, -

pues se entiende que e~te no 1.iene el discernilllicnto necesario pa

ra saber el alcunce del ucto a realizar, y por lo tanto un gran n~ 

mero de actos jurídicos que son casi la mayoría que no son realiza 

dos por el inepto sino por su representE:.nte, es necesario aclurar 

que existen ciertos actos que ei puede realizar el inhábil como ea 

el caso de el rnutrimonio en donde es necesari~ la presencia del i~ 

capaz y que dé su consenti~iento pues en este caso el repreaentun

te no puede efectu~r el matrimonio en nombre del cu.rente de cupuc! 

dad, otro de ellos ser1h el de lu elecci6n de una profeei6n, arte 

u oficio, y que tambien en eota situación el representante no pue

de decidir por el incapaz, yu que de esta elecci6n depende l~ vida 

futura del anhubilitudo y en todo caso lo único que tendriu que ~! 

ccr éste ea orientar ul impedido para unu mejor elección sobre su 

profeai6n, arte u oficio. 

Cabe httcer mención que dentro de estos actos encontro.11os 

al contrato de trdbajo, pues en tiempos no muy lejc•nos se tenÍll h. 

idea de que al podre o tutor le usistíu el derecho de buscarle tr!: 

bajo al incapacl t~.do y dentro de e atoo inc:.paces se encontruban --

loo menores de cciad que erun ocupados en loe contrutos de aprendi

zaje pues en ese tiempo eru Wlb. forrnu de educt1.ci6n, pero que real

mente tan s6lo fue la formu de hi.:.cer trab:...jur al menor y exploturlo 
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yo pienso que lo curioso en N:ito ee que ou i·opresentnnt€' legnl ya 

no clece:npeña la r:icmn i'unción, pues éot~1 cn:nbia, y en lugar de ce

lebrar el acto en su nombro lo wiico qu~ h~ce es dnr una autoriza

c 16n, esto nos lo podemos explicar por lo aicuiente: el represen-

tan-te del menor inter1endrá en este caso co:;io protector de dicho -

menor y no co::io ti.dminiatrullor del patri1r.onio del mismo pues el in

capaz que trabaje adquiero en cierta forma unu capacidad legul, ~ 

por ejemplo el reconoci~iento de los derechos de recibir ciertas -

prestaciones que la misma ley les otorga como pago de salario, va

caciones, etc. y en úl·.i.m.o caeo ejercitar la acc16n para que le -

oean cubiertas dichas prestaciones. 

Para finalizar este punto y completar la explicaci6n que 

hemos estado tn1tando es necesario ver EU derivnci~n etimolcSgica,

por lo que el req¡ecto podemos decir que proviene de la palabra: -

"Capuciter: ad. (de capax-cap~z; de cap!o-caber), Caped~ 

1.nis: ( capio caber) y de lL!S voces capacidad.- que es espacio li

mitado por p~redes. 

"Capucitao.- dig. derecho que uno tiene de recibir la -

herencia o lec,~do.- Ruf. Capucidad intelectual; Incapnz-Incapax; -

d!g. incapacidad e incapacitar." (13) 

(13) Salazar ~·. y C:·uintnna, Diccionurio Latino Español Etir.1Uógico. 
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Dc3de un principio se dej6 a curgo del derecho civil la 

reelumentncJ.6n de las incapncidadea, usi cc•:io indicar que personas 

so encontrab:~n L'nposibil itadns, el grudo de inhabilidad que pade

cían, por dltL~o, lo mds importante a mi modo de ver en este problg 

ma, ea la for;;ia en que deberían ser protegidos estos sujetos, pues 

si se dejaran asf seriun victimas de múltiples atropellos y explo

taci6n de los hombres que cuentan con unu capucidad plena, si aun 

así con lu reGlamentaci6n con que se cuenta, ln explotuci6n de lllU

<'hos incapaces se du en l:~ vida real, pues si no tuvieran ninguna 

¿.como se encontrarían?, por eso en nuestro derecho civil y eepe-

cialmente en nuestro C6dico Civil nos encontr~~os dos tipos de in

capacidndcs, la incapacidad leenl y la 1.ncapucidnd natural. 

La incapucidad legal es aquella que por áisposicicSn de 

la ley eren un~ situaci6n juridicn que tiene por objeto proteger a 

éstos, que r.in h<~ber n:<cido con una incapacidad '!:.' ser mayores de 

edad vienen a caer dentro de los supuestos establecidos por el d,! 

rccho civil, por ejemplo loo ebrios con3uetudin.:.rios y los que ha

bitualmente hacen uso in-::oderado de droe;ns enervantes, situe.ción 

que se encucntrn rer,ulndn por el C6digo Civil en su artículo 450 

f'racc16n l'i. 

Mientras r¡ue l.u tnt:i..pt.ciaad ;.aturi.!.l \:U ..i111Hilla que se 

presenta en los individuoo do tal forma que no pueden discernir e_a 

tre lo bueno y lo rnalo, por lo conoi,,_-;uicnte son presa r~cil pura -

el sujeto que vive de exp.i..otLLr a lon 1¡uc no cue:ntan con una intcl.! 
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eoncia que no hu madurado, y que por lo mismo nue5tro derechoc1v11 

va o. protcgor estableciendo en eu artículo 450 del C6cUgo Civil -

del Diatrjto federal lo stgu1ente: 

•Art. 450.- Tienen incapacidad natural y legali 

I. Loa meno1·e3 de edad; 

II. Loe mayoreo de edad privndoe de inteligencia por lo

cura, idiotismo o imbecilidad, aun cun.ndo tengan interv~ 

loa lúcidos; 

III. Loe eordo-mudoe que no auben leer ni escribir; 

W. Loa obrios consuotudinnrios y los que habitualmente 

hacen uso inmoderado do drogas cnorvantee." (14) 

Y en el siguiente articulo ta.mbien viene a eotablecer 

dentro do loo incapacitados legales a loa emancipados por raz6n 

del matrimonio, puea la ley los permite que aquella.a personne que 

protegen y tienen bajo su custodia se les otorge alguna inóependea 

cia, pues como oe de todoo sabido que en derecho romano ln patria

potestad era perpetua, por lo que nuestra legislación acogi6 en ~ 

cierta forma esta figura (emancipación) como una buena medida, la 

cual permite al monor prepararse para una vida independiendiente,

confiriendoocle do esa forma el gobierno completo de au persona y 

valga la reclundunciu unu ecmicapacidad para la adm1nistraci6n de .;.. 

eua bieneo, yo piemio que esto rcoulte. del estado de sujeción en 

que se encu<?ntra el mccor }mes no parece razonable que una. purej a 

l'eciÓn CHóuda menores de cdud oe cncue:ntren bajo lo. pa"trin potes

tad de loe padreo ya oca del eepoao o de la eapooa por lo tanto el 

amtrimonio v lene 11 darle vida a lti figura de ewancips.ción mioma -

(14) Código Civil v1eente. 
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que opor~r~ de pleno derecho. 

81 maestro Rafael Rojina Ville~no al hablar de la capac,! 

dnd de goce y de ejercicio mnnifienta que exioten ciertoe grados -

da cupucidnd tanto de una como de otra al decirno lo siguientes -

•Gradoa de cnpuciaud de goce.;0."A).- El gruco mínimo de cnpncidad 

de goce e~iste, según lo homoo explicado, en el eer concobido pero 

no nacido, bujo la condici6n imFueota en nue~tro código de que na_e 

ca vivo y sen preaentndo nl registro civil o viva 24 horas. Eetn -

forma minimn de capncidnd de goce pennite nl embrión humnno tener 

derechoo subjetivos patriruoniuleo ea decir derecho do heredar, do 

recibir en legado o de recibir en donacié~; te.mbien ce la baae pa

ra determinar au condici6n jurídica de hijo le~Ítimo o nntural ••• -

"B).- Una segunda munifes'tación de la capacidad de goco, ee :refie

re a los menores de cc'!ad. En los menores de edad teoemoa la capa

cido.d de t;oce notablemente numentnC:n, pocr1rnr.os decir que eo casi 

equivalente a la capacidad do goce del mayor en pleno ueo y goce 

de eua facultades mentnlca. Sin embargo, exioten restricciones a 

la capacidad de gocEJ en loa menoreo de edad ••• "C).- Por último, el 

tercer grado eota representado por loe mayores do edad. En eetoe 

debemos hacer la distinción de muyores en pleno uso y goce de eua 

tacultnd~e mentnles y mayores oujetos a interdicción por locura, 

idiotismo, imbecilidad o ueo conztante de drogaa enervantes. Eetao 

diferentes formas que perturban la inteligencia no afectan ln cap~ 

cidnd de goce desde el punto de v1eta patrimonial, ea decir, no 1~ 

piden nl Gujeto aer titular de derechos y obligncionee do orden p~ 

oun1nr1o; pero evidentemente que oi afectnn ln capacidad de goce -

en cuanto n lao relacione~ de familia, sobre todo para el cjerci--



c:10 d~ ln po.t.:rfa po.te:.it~:d, puee no ve ticn<i lu ca¡wc idad nccecmria 

pura ejorc:l.tur este derecho, lu cnuau C3 ov id ente, como el l!Ucyor -

de edad se er.cuentra priv;;!do de intclifencia o sus facultb.des men

tales estun pcrturbo.df!s, no podrd de!'.le::ipeiinr ni lu func16n educnt_! 

va, ni la repre~entativn, inherente a lu patria poteatud o a la t~ 

tela en su caso. 00 ( l~i) 

For otra purtc este mismo autor al hablarnos de lu capn

cidad de ejercicio nos indica lo sir;uiente A ••• Esta capacidad eup,2_ 

ne la posibilidad jurídica en ol sujeto do hucer valer directamen

te sus derechos~ de celebrar en nombre propio actos jurídicos, de 

contraer y cuo~lir sus obligaciones y óe ejercitar las acciones 

conducentes ante loe tribunales." (16) 

Y como la cnterior capacidad, ta~bien la divide en gra

dos y lo explicn desde el punto de viota como incupucidad pues ma

nifiesta lo si¿;i;.iente "Grudoa d·c incapacidad de ejercicio. ••"A).

El primero correspondería nl ser concebido pero no nucido, en el -

cual necesarirunento existe la representacicSn do ln madre o, en eu 

caso do la madre el padre. !'ara loa únicos casos que el derecho 

permite cap~tcidad de goce o sea pura la herencia, pura recibir le

gados y donncioneov loo padree o en su caso la madre tiene su re

presentacicSn, t<Lnto pe.ra udquirir loo derechos por su conducto, C2_ 

mo para h~ce1rlos valer Di fuere neccsario ••• "B).- El segundo grado 

do la incapucidud ce ejercicio ae origina desdo el nacimiento -

basta la omuncipuci6n. Ya hcmcs procioado que pera ostoe menores 

(15) Rojina Villcgne Rafnol; Compendio de Derecho Civil, ~omo I """"'. 
p. 163 y 164. . 

(16) Idcm. 
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de edad exi:.ite inc<ip.•ciducl natural:; l••c.al; ¡iero ct11.a incap:.cidnd 

es totul; no p<edtin los menores no emuncipudos ejercitar sus dero

cho:i o hucer V<,ler sus acciones; nece11it:.:1 sic1:iprc del repreucr,tu!!. 

to pura contr.'.tar, para cornp:ireccr t'n juicio; so exceptuun loti bi~ 

neu que el menor udquiera ~or virtud de ~u trub:.jo, pues se le peE 

mite c<J.pucidud jll~idica p~•r.:. re'-lliZP.?' los actos de udministr:.i.ci6n 

inherentes a eso o bienes ••• "C) .- El tercer grudo de la incnp«cülad 

de ej;;rcicio corresponde u los menores c.;iuncipudo.:> en donde existe 

la incapucid:.i.d :iarc!al de ejercicio-:.·, consi¿:uientc:ncnte, serni-cu

pacidad; pueden renlizar todos los uctos de ud~inistrBcidn rcl~ti

voc a sus bienes muebles e inmuebles, sin represeniuntc; pueden -

te.mbien ejecut<'r loa actos de dominio relacionL>.clos ccn sus bicnco 

nruebles; en Clc:.:bio, tienen unu incapncidad de ejercicio p8.ra COJlll~ 

rocer en juicio, necesitando un tutor. I'ura. celebrar actos de do:nJ:. 

nio sobre biene~ irunuebles, es menester la autorización judicial. 

'l'n'llbicn el menor ern:.incipado ll':cesita el consentimiento de ous pn-

dres o tutor, para contruer mutrimonio.,. a icho autor nos reJ1ite -

al artículo 643 del C6digo Civil y cont.lnua diciendo ••• 11 Lafraccióo 

sec;undu de este precepto viene a regular un caso eo!;ecial en el -

que el juez cu:nple la funcj6n représentativa que nor:r.ulmente corre~ 

Ponde a los que ejercen la patria patentad o el tutor. No GC nece

sita para lu rcnlizzción de '.:lctoo de dominio sobre bienes in;;;uc--

bloo -:¡ue el e::-.:~nc ip~\co se H':listn del que fue su rcpresentunte le-

gal, eo decir, de loo que ejcrcier6n lu putriu poteutud o lu tute

la, si:nplencntc debe hubcr unn nutori~uc!6n judicial; pero este -

cur.iple la funcl6n inherente :.L la re¡;rcsentuc!6n local que perfec-

ciona el ucto jur1tiico en cuanto que ~ito.~rb lu voluntad del e~an

c!¡wdo. hider.ion uec ir que hu:,r uqu ! la concurrencin de lae volur.ta-
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des del ero¡,ucipt!do ·y del juez pnr~ lu vulitle::: del L:.cto de dcmlnio, 

es decir cf\t;!mos ente un fenómeno de t'.nistenci<:. y no de rcprcsent!! 

ción ••• "D).- Un cuarto crudo en lt~ realización de 1:... incn¡•ucidnd -

de ejcrcicic, corresponde n los muyoros de edud f'rivudos de intel.,! 

gencia o cny;.~s fncultúdes mentaleti ae encuentrán perturbudns por -

lns c~msna Que ya hecios explicado. La incapu.ciduü de estos mnyores 

de edad, eer.eral'Ilente es total, es decir, pnru lu validez de los 

actos jur 1d icos t.e el representante quien unicv.::ie>r.te puede h::cer 

Vt~ler los derechos y acciones del incnpuz, y celebrur~l.os netos j~ 

ridicos de udmir.istrnci6n o de dominio; estos últimos con autoriz2: 

ci6n judicicü." (17) 

Por otra parte ta:nb len el uutor Georges Ripert nos indi

ca que hu:i,• cos incupacidudes la cenerul y lu especiul ei:;tublec ien

do la primera o distinguiendolu de la sieuiente for~a al decir que 

la ley declara u ciertns personus inca;.«.cen pur<.i. realizar cunlqui

er acto jurídico y solamente a título excevcionul las uutoriza pa

ra reali:rn.r ulcunoi; actos deter:nin:.:.dos; ( t1stas personas tienen Unt• 

1ncapú.cid;:-.d L;enerc.l), y pone como eje.:n:.ilo a un menor o a un inter

dicto, mientru:J que la incapacidad es ¡iec ial. dice que es aquella en 

que la ley e~tublece loo uctos que no pueden realizar; y que como 

lu incapacidad es lu excepción, todoo los demás actos les eot~r~n 

pcr:nit ido o. 

Otro <•Utorcs h•1blan de inci};1c.cidades nuturules e incupa

cidadee arbitrarias, pue~ indican que lus primerfae se deben en mu-

{17.) Ob. cit., p. 165 y 166. 
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chas ocneionee al entndo fieico o intelectual de lo pereonn ponien 

do como ejomplo el menor de edad o el de un loco, mientras que lns 

otrao eon impuesto.e por un organismo t6cnico jurídico.y tambien P.2 

nen como ejemplo el de un reo o del pródigo que a fin de cuentas -

pienso que tanto una como otro, todne estna incnpncidadeo ae encul!_! 

tran eatablecidae por la ley ya que ne encuentran fu.ndadno en con

sideraciones connaturales n la persona misma. 

Haet111 nqui hemos visto las incapacidaden desde el punto -

de visto civil, pueo bien, ahora ea necesario hablar de las miamaa 

pero deede el punto de vi~ta laboral, que son laa incapacidades ti 
eicas que como ee de todos conocido que una persona con alguna in

capacidad w1tee citada no podra (ieecmpef'iar tacilmente eu trabajo, -

por ejemplo un lisiado, o tambien una persona que cuenta con una -

edad ya avanzada. que mucha.a vccea es el dnico eoeten de un hogar

y que por ru edad ya no consigue trabajo en ninguna parte, pero -

que vlendolo bien cata persona puede ser de gran ayuda a las nue-

vae generaciones por au experiencia; las otrms suelen eer el reauj; 

tado de algun accidente que va a dejar en la pcraona una incapaci~ 

dad., 1Uemas que partiremos desde aquellruJ llrunadaa aimpleo que vi~ 

nen a ser lns contusiones o heridas leves o ligerus, que ni le in

capacita ni le priva de sus facul tndes para llevHr a cabo i::u trab~ 

jo 6n forma rcc;ula.r y que como podemoa observar, tan mínima ea su 

trascendencia unte el derecho laboral, que no precisa de unn regl~ 

mentación rígida, y a6lo obliga al empresario para que en esos ca

eoo ee le facilito aeiatencia farmacéutica, laa otras serían aque

llas que dejo.n en el trabajador una imposibilidad para continuar -

desarrollando eue laboreo como lae venia haciendo, sin perjuicio -
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de que en un mo:nento de.do quede i;:.1;,iosibi.l!:tHdo par~ vol,•or u desa

rrollar eu trabajo por un tiempo deterudnr-.do o si:nJJlcmcntc dlem!Duj 

da. eu facultad, y que en otros caaoa puodo eun incapr.cjdnd no ecr 

por un tiempo determinudo eiuo que puede ucr 1mra GiE:crpre y que -

dol miflmo modo esta puode tener un grado total o pE:.rc!nl. 

Pueo al hucer el :preeente estudio cnbe ecí\all!r que de -

las incapacidadco quo en eetoa p{1rrafoa se exponen el aspecto fun

cional ea el que interesa o en otraa pnlabr¡;~, ea el n:ós importante, 

ya que eo el que pretende solucionur con unn indea:.r.lzl1.ción que el 

accidente hR dejado, puce no es la rotura o pérdidu fíalcu de cu~ 

quier parte del or~anismo del trHbajlidor, ~ino, m~b bien buscar -

una compensación econ6mica a la limitación o disminución do la ap

titud pura el trabajo que el obrero hn sufrido a consecuencia del 

accicente, y c¡ue por 16gicn ha do repreeer;tar en su cll.pucidad pro

ductiva uno. clara reotricción en {sto, y nun m~o en el n::?pecto o -

incapacidad funcional puedo lleg(lr a encerrar aspecton o problemna 

más complejos, ya que se puede dur el caso do 1E1 nlterución de lo. 

normalidad personal, por ejemplo el oimple miedo y en oce.9Jones 

hasta una verdndern ubcrroción pr.icolóeicr1, ruotiv!!dr; i;or nut~ntico 

torror, de nuevo en el trabo.jo en el cuul sufr.ió el ncddente mis

ma que vendría a dc.r ori¿;en a un vordnden\ incapacidud de origen -

ptiicolór;ico, y considero quo e:;te tipo de incapacid1!dea f;c dan con 

mayor frecuencia en los menores de edad. 

Aunque son diveraoa lo!.\ r.riteriM> que oo nit;uen, tnnto -

en la tooria como en laa legielHcionoa para dic-.tinr,u1r loe diver

eoe tipoe de incnpucidadea, no ~butHnte todas tienen una ttimilitud 

que ea la intensidad y 3U duracjÓn y para ello vamoa a enumen1.rloa 
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de la eieuiente formar 

a).- 1'enil'ndo en cuenta el criterio de la intenuiclttd de -

lR perturbv.ción eufridn puede ln 1ncapacldnd ser 'l'O'l'it.1 o PAHCIAL, -

o~gún prive do una mnncrQ completa o re~tringJda del normal ejerc! 

e io do loo funciones laborales, hfl.y nlgunoe nutoree que uepru·a.n, 

dentro de lao primeras, la total propiamente dicha y la nbsolutn,

diclendo c;ue en lao priIHra.a eon uquellM incvpucidudee en donde -

loa trnbnjudorce se encur.ntran privados do su cspucidad laboral :P.! 

ro solo en relación a eu trabajo habitual, y que la incapacidad a~ 

eoluta ee aquella en que la incapacidad oe refiere a ln misma ei-

tuación pero en relación con todoe los trubnjoe, 

b).- Ahora vere:!loa cstufl incapacidades poro deode el PU!! 

to de vista del tiempo que tarda Ju incnpacidud eufridn para dcea

parecer, y catas pueden ser tempor11lea o permanentes, en la prime

n1. como au nombro lo indica, lna mi:::imus hacen rcferu:icia u uquellaa 

que tienen una durnc16n máo o menoo extensa, perc con cierto lil!li 

te, mientras que lns aegundaa tienen el carácter de perpetuas o -

een hnn quedado pnrn siem1Jre, 

e).- Tnmbien ha tenido un eapecial desarrollo legislati

vo el criterio mixto de combinar loa doo tiempos de incap~cidndeo 

anteriormente indicndoo, como lo obaervrunos en nueetro derecho la

boral, puea reglrunentf. la incnpncidad puramente p11.rcial y 111. total, 

as! como ln temporal parcial y lu tempornl total y que ee la formn 

indicada de hacer una aplicación correcta o celiflcnr una incQpac_! 

d~d pues siempre ecra necesario dA tomnr en cuenta tanto la inten

c ldnd de la incapacidad uoi como eu duración, aino, de otro modo 

no se pod r in otorgar una 1ndemn1zuc lón correa ta nl trabajador. 
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d). - O':r~. cr.,¡¡io T1Hl:::'i :!!: n.:r r'.¡·.:cll:tót 11~!! .nrlll.::i r.1 tcrablco 

o L'1.:::.J:t.c::-:1~lC':J 1 •1~0 corr .. J p.;:r.'lar&. n1cun.i;,i ::: ... to':'"c..: 1 qtw con e:l tlc!!! 

po ét•tl~o en '..:..n f~.~1.1ro no r.tu~· lt·~ru.:.c, ¡:urlinr:~.n zor :.todi~icn<lu~· por -

le :::h::i~ cv .. 111.1,·lSn :1e ~a cini:cla r..6::!c: .• 

e). - Pl'r 1Ílt i::io '.'·Hlr{:mr.on !::·b~.ur de ~qu~llns incupecida

dc!' que por s:1 lcc;!li:::.;cU.1; en el or:rmtr:r.:o h'.li.:mno c;,ue l.us ~·'..<fre,

pode::os separarlnn en ªº" Cl'"'..i:'·O~ que .0011: las i;:~apucit!.:.¡ceu FJ'.:'!0-

1,orncAS y l·~!J P~T: '-'ICA~, cc.::i.UJ. 1.en.::~~) r;;:r·cct iv~:e:r.tc un'.1 :.::t.n!fc:J

tuc i¡Sn o.11at6::;tca o que rc-r el contr~irl·'.) 1 nenr. dcblc'!o u alcu::n nl-

ternci6!'1 de •. l!lo r.r-rvicno ci ll~-:ilcolé.; :::o y ;.;.ue co:-i:;j.r~cro qv.c e.:.t:::i3 

iucapacidudC":n tr:u::bfon f'Crl f"uc.::¡rtiblc::; d.; tu1 estudio UZ!Jlio y cluri.!, 

ficudo s61o c~ la ~cdicina. 

Po~e:::;,..,i:; conclu:Lr d ich::ndC> ;uc 1:.tcstro ~1cre:cho lL.bcir:<l -

rcc,ln.-r.cn"ta l· . .:; ir:c::rp<.!Cida.:lcc en 1tnu for:-:L. ::.D:tu. <:•tc ecra cch;di:!

cc a::.pl.l.X'.:1.:::·.·~c :.'\::: nc,,1::.:rto. 
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Sin lugar n duda, el ho:ubi·e dcntl'o de sus múlti11les acti 

Vide.des que tlcsurrol.1.a para efcci..uRr su trub~-.jc, oe encuentra en -

conntantes riest;os y que en muchun oc~tsioncn ciJt.os ricsr,os Ltl rea

lizarse traen coco CC'n::ic•~uenci~ una INC..i.p .... c~n:.D 1''ISICA quP. la Ley 

Federal del 'I'rabajo ¡:revee, eoi..Hu incup~.cill:.tdeo :por lo gcnerul CO!!_ 

sisten en leoionet' que impiden ul obrero tritbaj~,r durante un tiem

po que puede ser deode un día hnstu V<.trios rr.c·:~cs y en oc~slones de 

una manera definitivu, pero al ser utendido el obrero acciuentado

y sanar éste vuelve :-. .r.u trab<cjo ü re<:.nudur . ut1 l:.ibores, pero hny

ocusiones en que dicho trabejhdor por el accidente sufrido se en

cuentra conque hu quedada 11.mitudü su cap •. cidud luboral, y tl1:abien 

no nuda:;i~s puede quedar limitEtda el !cha ca¡H\C idrcd 1 sino c,ue a cons~ 

cuencia de l<.'s lesiones sufriduo puede perde:r definitivamante una 

parte de su cap••cidud de trabajo o perder una _µarte de eu cuerpo,

por lo que nuestrE1 I.cy Federal del Trabujo eotublcce unu inaemni

zaci6n ¡inru el trubujc.dor que hu sufrido un uccidcnte de trnbtcjo,

cn nuestro nrt!culo 473 de la Ley l"edenü del 'J:rabujo e::iti.bleCE? 

que los "!1ieoc:os de tra.b1:1jo son loi:i accidente~-; y cnfermcduclcs a 

que astan expuestos J.os trubujudoreo en ejercicio o con motivo del 

trabajo." cc0 ra;·.rendiendo en cato urticulo no sc.lurJente loe ucciden

tco de tr<\b.:,jo, aino t:..~:!bien lt•S enfcrn1educle:u cie trabajo. 

C1,be h~ccr notar que en un princii:io cuando lirn lcyel' s~ 

bre rept:.r,tc i6n de acc idcnte::i de t1·ubujo c<·mccr::.mr6n n ti1•t,:rocer en 

e 1 mundo f'uc <• finca li el oiclo p:.'sL\do 1 pero ej 11l:1plo en Incl:.terra 
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que ur .. 1:1rccierón en .1895, en Au::itriu en 1887, lHtliu y r'rw.cfa en -

1898, que vinieron a combcttir el cJtL;ico ccncc¡;to ele l'úspNrnabill

dad c1v1l, 11ues al deifo¡iarecer los t1:1lleres t'!l donde lu vida del -

obrero y 13\>bre todo en sus act iv idt.d es de tr11b:1jo todo crl1 1r.unu1:1l, 

y que por lo consiguil1 n1e no ae dnb:in con frecucnciu los ucciden-

tes de trabujo, pero s{ lns enfer.1:cóados yu. <;tic como si.be:mos se ª.!! 

centraban en condicionen hig!enicrw .r.uy dcsfi.vor1.1bles, y al deaup~ 

recer la m«nu:.ibilid¡:,,d del trubajo así coco el corporutivo, oe co-

mienza a :necanizur la industria, ocnsionunC.o con ello un alto í.ndi 

ce de accidentes de trab:.i.jo, el nú.nero de victihlr•S de eBte>s fueron 

nur.ientando considerablemente cada cÍ<.\ 1 pues conforme crecían lús -

ft~bricas que tru.bujabnn con máquim·.s e1·a. el incremento de lus vic

ti~as, se puede decir que en muchus ocasiones el accidente se de-

b{a u ll! imprudencia del trub!:i.judor, pero si tol!'.u.11os en cuenta que 

en multiplcs ocacioncs eüu impruden<:ia resultaba a veces inevita-

ble y error en quien como el obrero v !ve rodeado de ri eio1gon de tr~ 

bajo, lleprndo en un momento dado a ucostumbrarse con los mecanis

mos más pelirrosos, mismo que en un ;nomento de descuido puede eie¡ 

nificrlr paru este la invalidez definitiva o la ruuerte. 

En estos cuses el derecho común er1 :1H .. t.eri<• de recponUubJ:. 

lidnd extruc0ntractuul no era el med !.o efic<•Z p~11;u g~nmt izt~r ul 

obrero la reparación de los do.fios que 1•ecibi<:, y.u que h~ ócctrin:,_ 

001 como lu jurioprudenciu sosteníun que el Hc:cidente pli.ntcaba un 

1iroblemu de responsubilidad cxtruco11tructu::i.l, J•t:es el obl'nro cle-

bia probu:r que hhbÍu recibí.do ur. ¿¡,,¡¡o, que c:Jte hubh. tildo COnL'!:, 

cuenciu de un acto del patrón y por 1.Ht i:no, l!Uf! el pt.trón hubiu lg 

cu-rrido en un<.< fulta, cr,~:mdo con todo ello l¡;.:c el pt.trón iuvic·ra 
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t:!1 r~e1:::icn d-0 ve·rc!.mlcr::t i:::pu.1!-:!~d :::.ier.->;r;:o,s qucl !.os l1ei;edm:i P.11'.!lt>n

tnbnn, v1~1~rdo ñ~ l~ car1drui pdblica: 

l'or lo i¡ue :po:::tcrior=c1!te se tro.to de ver esto problo::io. 

dc:Jde el px.~o de v !:itn. :or.tr.:..c:tunl :;oste.oicndo!H3 e.1 respecto que 

el CO~trato de traba~~ Cv~tcL!n i~plic~tt:I::e~tc el deber de z:i.re.~t.!, 

znr ln ne{;'~rid~d pcr~onnl, ~es d~ch~ o~11inc1~~ la r.sim:ia to.cito.

monte todo t.o~bre ~~e urrcnd~ba les servicio~ da otron, nun~uo no 

tU\"O erectos ~ooiti~on er. f<.IVOr da lo~ trubaj~corc~1 ~uez dcs¿;raci.!!, 

dc.:::c:rte, la. ::icycrio do los' autores entei:.dlcron y :;;icr.sa.ron que era. -

arbitrario ::u¡icr.er t¡ue e:!. contra-to de trubujo dabn nnciwlcnto e. s~ 

mejonto obligación. 

Lo nnteriorocntc e~pueoto dió pie para plantear el pro~ 

blet:l.ll. de lon rlest;oD i:'lt.;::. t1·abajo en for::lü :::&i objetiva-;¡ ·en t~r

minos ·.m&i f~-::il!.::.res ::t lnc :!.cec..e ::.odernns, por lo q,ue :nds tz.rde e! 

dlonie una aplic~ci6n ~~~ ~dccuado. del derecho co::r.i.1, 3e soctuvo -

q_ue el nccidcnte. de trnbnjo plan:tc~~a u.u :problc:nn de .res:i]on:::nbili

dnd yero pcr el hecho de lns cosa.o inzmimades, e~ta teor!a hnc!n -

dcsca."lSar la rcp~raci6n cel accidc4te no e~ una ~c~pon~e.bil!e~d 

_subjetive, :ü t::.i=ipoco en lo. e::tictenci;:. de una :falta i.ru¡iuto.blc a nl 
guic.n 0 sino que se refería a Ull hecho material, objetivo, al hecho 

de un daflo crusutlo por ur.n cosa inr..nl::~a y declara a1 propietario 

do dichn cosn response.ble· de pleno derecho del hecho do au· coon.' 

No ta-rdc:ron ::ucho en co=pre~dcr q~e ceta r.ueva teoría 

tenia el o.ic:::o defecto qLLe ló!Z actcrioren, ruc~ lu. reo.lico.d del 

riooco cel tr~bajo euccrr~~a ccoo problc~n social, traccendln ~ri

d~nte:ncnte en c:::ta, la r.cción do l~ '.l'C:Jponsabilidad civil :wi co:::o 

1~ idea de la culpn,;· 
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Nuestra Ley J..'ederul del 'i'rubujo se encuentra ins¡i1ruda -

en la teoría del rie::ieo profenlonal que i:::ponc u loa dueiios de las 

e:npreano la responsuhilid1:1.d deri•.ru.da de lon peligros flllfric.::a por 

eus obreros y e:nple:tdoa, por cnu:.;:a o :notivo de ou trub;;.jo, eota -

teoría es cuy clarr>., pues ce funda en utribuil· a los uJipre~n.rios -

obli["flCioncs, fundu::doe<J pura ello en un nuevo pri.nci¡;io, que ee -

el derecho que tiene el obrero u una indeilll1Zuci6n por luoleeionea 

eufridtw co:no con se cu ene ia del accidente ·de trabajo, pues como di

e o el Doctor Nestor de Buen L., " ••• si el ducfio de lu ~dquina debe 

reparurlu pura que le siga produciendo utilidad, justo es que twn

bien deb::. reparar el empresario lus consecuenciua que los riesgos 

acarrean n los obreros y empleudos ••• "En realidad estu teoría sub

jetiva se funda en unu presunción de culpa del patr6n que tluriva-

ria del hecho de que su industriu genern riesgos y siendo 61 el -

que obt lene loa beneficios, justo sera que turnb len asuma laD res-

,tionsnbilidudes." (lb) 

Ahora bien al realizLJ.rse un riesgo de trubajo y Dufrir el 

trabi:1.jwJor una lesión estas creun respons~bilidades a c~1rgo de los 

patrones, que la mismu Ley Federal del Trabujo regula y que divide 

en diferentes grados ll~~~andoles incapacidades, que el articulo --

477 dice al respecto: 

,\rt. 477. - "Cuando lot1 riesgos se realizan pueden produ

cir: 

!.- Incnpi.cidad temporal; 

1I.- Incll.p<.cido.d perm~mc-nte purcial¡ 

( 18) de Buen L. Nestor; Derecho ucl Trnbujo, 'l'omo I, P• 569. 
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III. Incepacidad permanente total; y ••• • (19) 

Nuestra miamn ley en cita establece en ou artículo 47b -

lo que ee debE' or:tender como incapacidad temporal indicundo que -

• ••• es ln pérdida de facultacee o aptitudes que imposibilita parcl 

al o totalmente n una prraona para oesempe~ar su trabajo por nlglin 

tiempo." (20) 

Por otra parto tambien dá un concepto do lo que ea la i,n 

capacidad permanente parcial como ac ob1Jerva en el articulo 479 -

que reza "!nc1;1pllcidad permanente parcial ca lo. disminución de las 

facultades o aptitudes de una persone pura trubujur." (21) 

Y por último nos indica lo que se debe comprender por 1~ 

capucidad permanente total el r.rticulo 480 que dices "lncapacidE<d 

permanente total es la pérdida do facultndee o aptitudes de una ~ 

persona que la imposibilita pare. desempefiar cualq\lier trabajo por 

el reato de su vida." (22) 

Ahora bien por lógica. ca.da~ una de estas incapacidades van 

n generar o a crear una re~ponaabilidnd econ6m1cn diferente, como 

es de apreciarse en euo artículos 491, 492, 493 y 495 de la Ley ~ 

Federal del Trnbajo en vigor, que oetablece yor ejemplo que ei la 

incapacidad ea temporal el trabajador tendrá derecho a una indcmni 

zación que equj_valdrá o.l pago íntegro del salario que deja de per

~ibir mientrno subsista lu imposibilidad de trabajar, cuyo pago se 

harA a partir del primor d!u de la incapacidad; podemos decir que 

(19) Ley Federal del Trabajo en vigor. 
(20) Idem. 
(21) !dom. 
(22) ldem. 
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que tanto el trabnjndor como el patr6n pueden pedir cada tres me-

eee una reviaión médica para saber si se encuentrit ya en condicio

nes de regresar al trabajo, esto es con la finalidad de resolver -

y saber si sigue sometido al mismo tratamiento módico y continuar 

con la misma inde!llllizaci6n o proceder a declarar au incapacidad 

permanente y darle la indemnización correopondiente a que tenga d~ 

recho. 

A continuación el articulo citado en segundo lugar habla 

sobre la incapacidad permanente parcial diciendo quo la indemniza

ción consiotir~, segun se menciona en dicho articulo en el pago ~ 

del tanto por ciento que fija la tablit de val.unción do incapacida

des calculado eobre el importe que deberia pagarse si la incapaci-

dad hubieee sido permanente total, ya que en dicha tabla se ost~ 

blecen mínimos y ma.ximos para cada caso, yo pienso que lo único -

que se esta hnciendo en este caso ea conceder un margen de discre

ci6n a los m6dicos para que ln determinen tomando en considernci6n 

la edad del trabaja-:'lor, la importancia de la incnpucidad, la mayor 

o menor aptitud para ejercer uctividudes re:nuncn1dus semejantes a 

la profesi6n u oficio del trabajador, tomanaooo tambien en cuenta 

si el yntr6n ae ha preocupado por la recducnci6n profeeional. 

Mientras que ln incapacidad per¡¡¡ruJ.onto parcial, as aquo

llap qu.:i sin alcanzar el grado do totnl, ocasiona al trabajndor -

una incspucidad, por ejemple• cuantificándole en númeroo podría ser 

do un 30 o 35,_ dol 100% quo dicho trabajador llOdr.ln rendir normul

montc? pues no tendría nineun impedimento para la realizac16n do -

d1chun tareas; nueotra I.cy Federal del Trabo.jo en ou articulo 493 

noa 11mnifiosta lo 011ruiem;c en relnci6n u lo. incnpacidud antes ci-
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teda, •s1 la incapacidad pnrcinl conoiote en ln p~rdida nbsoluta -

de las facultudea o aptitudes del trabajndor p(\ra deeempcflnr eu -

profeai6n,la Junta de Conciliac16n y Arbitraje podrá aumentar la -

1ndemnizac16n hasta el monto de ln que correspondería por incapacl, 

dad permanente total, tocando en considernci6n ln i:nportnncia de -

la profesi6n y la posibilidad de dcsempeflar unu categoría aimilnr, 

euceptiblo de producirle ingreaoe semojuntea." (23) 

Al hablar lo. ley en cita de la incapacidad permanente -

total en su articulo 495, le impone el pntr6n la obligaci6n de pn-

gar una indemnizaci6n que equivaldrá al importo de 1095 dius de s~ 

lario, cuando dicho trabajador resulte con uno. incapacidad perma

nente total. 

Ya hemoa visto que una do las car~cteristicae de las in

capacidades permanentes es como eu nombre lo indica el no CW!lbio -

normal de estas, pero eoto no quiere decir ni impide que con el ~ 

transcurso del tiempo y con loa ndeluntoa técnicos m6dicos pueda -

modificarse su intenoidnd, quo en muchas ocasiones serian do mejo

ría y en otras de agra.vuc16n. 

Por lo anteriormonte expuooto nuestroo legisladoreo con

eidernn regla;lcntar cata o1tunc16n, eatnblociendooe al respecto el 

articulo 497 que textualmente reza "Dentro de loe dos años aieuie_a 

tea al en que ae hubiese fijado el Grado de incupo.cidad, podrá el 

trabajador o el patr6n oolicitar la revioión del grado ai se com

prueba una ngrnva.ci6n o rüenuación posteriorº" (24) 

(23) Ley Federal del Trubnjo en vieor. 
(24) Idem.· 
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De lo hasta e.qui expuesto, conaldero que no existe nin

gdn problema. al respecto, toda vez que se hu esta.do velnndo por -

loe intereses de loo trabajudoros en servicio activo y m~s quo na

da por su aalud e integridad corporal, pues siendo e1 brazo dere-

cho de todo pais, es noceaario velar por estos, y pensamos que el 

problema se suscita en el momento en que os contratado un menor de 

edad para tmbajar de los que no permite nuestra ley laboral, Y que 

no podemos pasar por desapercibidos pues en una realidad palpable, 

y que por lo tanto como dijera el maestro Mario de la Cueva en téi: 

minos generales, que todo contrato de trabajo en la que aparezca -

como trabajador un menor de trece afloa o do loe no permitidos por

la Ley Federal del '!'re.bajo, ae encontraría afectada de una nulidad 

a.bsolutn y por consiguiente todo patr6n no o6lo puede, sino que d~ 

be, de dar por ter~inada la relnci6n de trabajo, deede que sepa o 

ee entere de la minoria de edad del trabajador, en base al ce.réc-

ter imperativo quo tiene ol derecho dol trabajo, a.hora bien ei ea

t0 problema lo vemos desde el punto de vista civ11 d1riBIIIOB que ~ 

todo contrato celebrado en contra de una norma de carácter prohib.! 

tiva o de interca p6blico, serían núlos, y como consecuencia de e!_ 

ta nulidad todos eue efectos serían detruidos retroactivo.mente, P.!?. 

ro todo esto ai ee aplica con todo rigor en nuestra materia labo-

ra conduciria a situaciones y conoecucnciao injustas y espccialme!! 

te en este contrato quo es de tracto auceeivo, yo pienso que por -

eeo la doctrina laboral no reparo en hacer s un lado este tipo de 

nulidad, puea si bien es cierto que la ley puede declarar nl con-

trata do trabajo celebrado por este menor como nulo o incxietente 

eeta declaración no podr3 destruir ni dejar le.a cose.e como exiet!-
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an en un principio, puee eatn nulidad no puedo producir efectoe -

rotroactivoe pues de ser asi traerlo. como consecuencia, que el me

nor aealnriado, cu..vo contrato eu nulo, ac considerarin como que ei 

nunca hubieeo sido asalariado, y por lo tanto deberla do perder el 

derecho a recibir ol salario por ol trabajo realizado, sino que 

tw;;.bien a los beneficios que la misma Ley Federal del Trabajo oto~ 

ga, y que e. mi entender eeria. múa doloroDo, el perder ESPECIALMEN

'l'E EL DERECHO A CBTE!rnR LA REPARACION DE Uli RIESGO DE TRI\ BAJO, e-

creando con todo eato que muchos menores de edad ae encuentren en 

estas condiciones, que aon por lo que en el presento estudio ae -

pugna por una protección por considerar que son situaciones de ex

trema injusticia y desamparo. 

Ante eotu problemática el Doctor Nestor de Duen L., noa 

expresa lo siguientei "Aparentemente el principio general en mate

ria de inexistencia y de nulidad abaoluta ea el expresado en parr~ 

fo primero del articulo quinto que aefialas "por lo que no produoi

ra efecto legal ••• "la eat1pulec16n que eatablezca ••• " ••• esto es, -

0n realidad fal5o. Poruqe en la medidaen que el neto ine~iatonte o 

absolutamente nulo haya gcnorRdo condiciones de trabajo que,s_ean -

favorables a los trubajadores (v. gr.: a trnves de un contrato co

lectivo de trabajo celebrado cor. un sindicato imaginario), indepe!! 

dicnteruente de ~ue ae declare la inexistencia del r.egocio las con

diciones prevalecerán ••• •En loo casoe de nulidad absoluta, no obs

tante la reela ontea expuesta, el acto nulo generá en favor del :t.

tra.bajndor el derecho a cobrar el salario correspondiente (v. gr.i 

cuando loe menores laboran en jornada e:x.1.rnordinaria), ya que do -

otra manera se ~roducir!a un enriquecimiento ilegitimo en perjui--
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cio del trubajauor." (25) 

Esto últimu p~rtc y ejemplos expuestos con hechos que ee 

registro.n en la vida real, :.<aimis:no corno le. explotuc ióu de los me

nores que no hún cumplido lu edad requeridu por lu ley pura poder 

prestnr sus eervicioa y que trubo.jo.n con anuencia de loo pudres, -

que en múltipleti ocusicnes son eatoe loa que ponen a sus hijos u -

trabajar para poder cubrh· las necesidades econó:nicus del hogur. 

(25) Cb. c!t., P• 5!J6. 



1.- Antcccde~teo. 

2.- Diferentco decretos c::.itido:::> pa.ra cvitur lu 

c:<plotnci6n de los menores tra.baj::ico1·es. 

3.- El trabajo de los menores dentro de lu 

O. T. T. 
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CAI'l'l'l.;J.,() II 

II. - EL 'l'RABA,TO DE LOS MLNC.RES. 

El derecho ~uo protege u los menore~, ea un conjunto de 

diaposicioneo que tienen por objeto asegur<'-r el desarrollo físico, 

as! como lu salud y h, rnoralidud de estos trnb••juclores. 

El distin¿;1lldo Doctor ~.:ario de la Cueva, sefüüa c0n ucer 

tada crlticu que "el trato que existe en lH historia de la legisl! 

ción mexicur,u, en eo1.e usp~cto, hu sido muy deficiente en co:npara

ci6n con lu de otroc; ¡iafses que proveen untes t;ue nosotros lu necE_ 

eidad de instituir considcrncion(.O de curó.cter legal enfocadas ul 

trubn.jo do los menoreo trabaje;.dores." (26) 

Las leeh1lac iones extr<:tnjerna que se encuentran c.delantE; 

das en rclución con las r.uestrue se debe entre otras razones u que 

abundan y huce, en un momento dado explosión los mivimientos soci~ 

les que marcan etHras universales a el élesurrollo económico social. 

La aupre:n:t,c íu de los puine::J l.'uropcos desde el rcnucimie!! 

to basta ln revolución lnduotrinl, hace quc·on ellos y en ningún -

otro país se don lau crÍ.81s y lotJ conflictcc que crean lu. modcrmi 

concionci.a social. 

Y en ccncocuenciu ae dice que son ellos, lou creadores -

de les primorno loycn tendientes ~ lu protecci6n ele loo menores --

(26) de lu Cuevu :.!lirio, Jerecho 1'.icxictu10 del 'I"rubajo, p. 308. 
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trabajadores, ya que tnmb1cn en estos puísea en todo tiempo y opo! 

tunidtid de lao circunatELncius ee e:xplotun inmisoricordemente a la 

niílcz, que en muchas ocusionea ee lea reouce, a la categoría que -

eolo permite la esclavitud y el vasallaje. 

Por lo tanto, la protecc16n del menor en el trabajo, que 

los diferentes sistemas aocinlee y politicoa crean, son la nota -

dietint iva de estos, pUflr•to que reconocen el reapeto o.l eer humano 

al tener como piedra angular do una organizac16n este reconocimie!! 

to que al trnducirce en viva realidad y ponerla en pr~ctica como -

en Inglaterra y Prnncia 9 vienen a ser el triunfo del liberaliomo,

al tener consigo la instauración de las ideas liberales. 

Po lo que hace a las recomendaciones reiteradas de la O,!; 

ganización Internnc ional del Trabajo y, muy eepecialmerrte los es fuer. 

za o del Estudo Mexic,..no por o.mpliar y nsegurar la Clducación pri

maria, al concluir en loo nuevos principios como son: La declara-

cicSn que dev6 a entorco af1oo la edad de admioi6n al atrabajo y e-

1evar dicha edad al rango de Constitucional como actualmente se en 
cuentra estipulado en el articulo 123 frucción III de nuestra. Cor.~ 

ti'tuc ión blex ice.na 9 y le. Ley Jledere.l del Trabe.jo n au vez incluy6 -

la claúsula, que puede denomine.rae o ser un requisito de la educa

ción obligatoria y que conoiste en prohibir el trabajo a loo,mnyo

reo de catorce nñoo y menores de dieclséia, que no hayan cumplido 

su educaci6n obligatoria, ya que do esta forma el legislador penso 

ejercer una p1·eai6n a loo padrea para que obllgen a eua hijos a -

concluir eus eotudioa. 

Podemoo decir que ceapuen de lae reformes conetituciona-
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les y legales, laa normae fund¡¡.mentales que regulan nctualmente ~l 

trabnjo d0 loe menores eon loa siguientes. 

Bn lae Conatituci6n I'ollt1ca do loa Estcidos Unidos Mexi

canos encontrHmos lu aip,uiente reglrunentnci6n: 

Art. 123.- .. Toda persona tiene derecho al trúbujo dir;no y 

socialmente ~til; al efecto, oe promover5.n la creación de emploos 

y la organ1znci6n social para el tra.bnjo, conforme a la ley. 

El Conereso de la Unión, ein contravenir a laa baeea ei

gulentee, deberá expedir leyes oobre el trabajo, las cuales regi-

rán; 

A).- Entro loo obreroe , jornaleros, empleados, dom~sti

c~, a.rteoanoo, y de unam;-mern general, todo contrato de trubnjo: 

I.- La duraci6n ••• 

II.- La jornúda máxima de trabajo nocturno será de Eiete 

horas, quedando prohibidas: las lúbor~s insalubres o peligroaaa, -

el trabajo nocturno industrial y todo trabajo deopuea de lus diez 

de ln noche, de loa menores de 16 añoa1 

III. - C·ueda. prohibida la utilización del trubnjo de loa -

menorea de 14 ufioa. Loo mayorea de esta edad y menores de 16 1 ten

dron como jorn~Jn máxima la de oeia horua¡" (27) 

Deapu~a del artículo antes enunciado encontrv.mos en la 

Ley Federal del 'Irabl\jo, una reglamentl•C 16n más amplia como es de 

npreclarec en loa aloiicntes artículos. 

(27) Articulo 123 de la Constitución Pol1t1ca de los Estados Unl-
dos Mexicanos. 
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Art. )o. "El trnbajo es un derecho y un deber eocial. -

~o ee articulo de comercio, exi~e reap~to para laa libertaden y -

dignidad de quien lo preeta y debe efectuarac en coodicionea que 

aseguren ln vida, ln a~lud y un nivel económico decorooo para ol 

trabajador y su .fcuiil inº 

Nv zwa¡r1.ín Qst nbl•2C«¡\•(J~ d :lst inc ionoe en'H'l:I loo t raboj ado

res por motivo da raza, ocxo 0 RDAD~ C:<'Gdo :raliglo6lo 0 doct:rlna ¡;Jol,! 

tica o condic16n social • 

.ASm1sr.;o, ES DE INTERES SOCIAL PROMOVER y VIGILAR LA. CA

PACITACION Y EL ADIESTRAMIENTO DE LOS TRABAJAIXJRES • 

.Art. 5o~. n1ao disposiciones do esta ley eoo DE ORDEN -

PUBLICO, por lo que no producira efecto legal, ni impedira el goce 

y el ejercicio de los derecho!!, aen eacritn o verbal, la eetipula

ci6n que establezca: 

I.- Trabajos para niños menores de 14 c.ilos; 

II.- Una jornada mayor que la permitida por esta ley; 

'I'I.- Horas extraordinaria5 de trabajo para loa menoree 

de 16 años; 

V. - Un salario inferior al mínimo; 

XI.- Un salario menor que el que oe page a otro trabaja

dor en la mls~a enpreaa o est~blec1mlento por trabajo do igual efj, 

cacta, en la :nlama clase de trabnjo o igual jornndo., por consider~ 

c16n de EDAD, eoxo o nHc ionalidad; 

XII.- Trabajo nocturno induotrial, o el trabajo despuee 

de lae veintidoo horao, para menorea de 16 rulos; y ••• 

En todos eatoo cnaoe se entenderá que rige la ley o las 

normne eupletorina en lugar de las claúaulaa nulas. 
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De eato artículo podemos decir que todas aquellao clnÚ3~ 

lae que ae pacten o colr-bren entre patr6n y trabujador y que ue e.a 

cuentren en contrnvenci6n con la Ley federal del Trabujo no ten--

dr!Úl ninguna valid~z y t!ndró.n como oanción la nulidud de dichas -

cla~sulus co:no que ai nunca ae hubiesen estipulado, por estar tra

tando de no tornar en cuento normas deorden público y que por lo -

tanto tienen el carácter de imperativas. 

Art. 22 •Queda prohibida la ut1lizaci6n del trabajo de -

loa menorea de 14 años y de loe ~syores de esta edad y menores de 

16 que no hayan terminado su educac16o obligatoria, salvo loe ca-

eoe de excepción que apruebe la autoridad correopondiente enque Q 

eu juicio haya compatibilidad entre loe estudios y el trabajo. 

Art. 23 "Loe mayores de 16 años pueden prestar libremen

te sus eervicios, con lns limitacionee eetablccidaa en esta ley. -

Los mayorea de 14 y menorea de 16 necesitan autoriznci6n d6 aua p~ 

~re5 o tutorea y n falta de ellos, del sindicato R que pertenescan, 

de lu Junta de Concilinci6n y Arbitraje, del inspector do trabajo 

o de ln autoridad política. 

Loa 111enoree trnbo.jndores pueden percibir el IJago de euo 

salarios y ejercitar las acciones que lea correspondan. 

Art. 173. "El trabajo de loa mayores de 14 años y meno-

rea de 16 queda sujeto n vigilnocia y protecci6n especial do la ll:!.. 
pecci6n dol trnbujo. 

Art. 174 nLoo mayores de 14 y menores de 16 afioe dcberi\n 

obtener un certificado m~dico que periodicwnento ordene la Inapec

c16n del Trnbajo. Sin el rcquiaito del ccrtificudo, ningun patr6n 
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podr-1 ut 11 izar eua eerv ic ioe. 

Art. 175 "Quedn prohibida la utilización del trabajo de 

loe menorea. 

I.- De dieciséis aftoe, ent 

a). Expendios de bebida.o embriagantes de consumo inmed1! 

to. 
b) Trabajos se~ceptibles de afectar eu moralidad o bu~ 

nns cos'tumbree. 

e) Trabajos ambulantes, salvo autorización especial de -

la Inspección del Trabajo. 

d) ~·rebajos subtcrraneoe o oubmarinos. 

e) Labores pelicroeae o insalubres. 

:f) Trabajos su¡ierioree a sus fuerzae; y lns que puedan 1~ 

pedir o retRrdur eu desarrollo !laico normal. 

g) Eetublecimj.cntoa no industriales, despuee de lo.a diez 

do la noche. 

h )i- Loe demás que determinen lae ley e o. 

II. Do dieciocho años, en: 

~re.bajos nocturnos industriales. 

Art. 176 "Lao lc.bo1·es peligrosas o insalubres a que ee -

refiere el art !culo anterior, eon nq1.tellas que, por la naturnleza 

del trli.bRjo, por las condic1or.eo f{:-:.icno, qu!micetf' o biolÓ¡.:icaa 

del medio en c;uc se preutC1.r;, o por lu con::pooiclón de la mu.teria 

prima que ec utili<~a, uon cap1;1.cce de actuur Eobre la vida, el des~ 

rrollo y la oalud fiolcu y mental de loo raenorco. 

Loo rcglumcntos r¡ue ce cxpidtu1 determimlnin loa trubajoa 

que queden comprondidoo en la anterior definición. 
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Art. 177 • I.a jornndo do trttlmjo de los menores de lb e

ftoe no podrán exceder de ~~is horas di&r!as y debern dividirse en 

perjodoQ mrudm<•fl de tree horns. Entre los distintos ¡:icr!odoo do la 

jor1a1da, diefrutar{i.n de reposo do 1Ann ho1·n por lo menoa. 

Art. 178 "Quedo prohibida la utilización del trabajo de 

loa menores de 16 oftos en hurao extraordinuri~s y en los diae do-

mingos y de descanso obligatorio. En cnso do violoción de esto pr,2_ 

hibic ión, las horno cxtrnord intffins se pl.'.gurán con 200% máe del s~ 

lurio que corre:::ponca a las horae de la jornad~, y el salario de -

loa días dom incoo y de deticuneo obligatorio, de conformidad con lo 

dinpuesto en los artículos 73 y 75. 

Art. 179 "Loa menores de diecis6ie afioa disfruturán de -

un periodo s.nunl do vacaciones pagndsa de dieciocho días laborables 

por lo menee. 

Art. 180 "Los patronee que tengan a eu servicio menores 

de diecia~io añoa estan oblieados a: 

I. Extgir que oc le exhiban los certiricadco médicos -

que ncredHen que c1:1ten nptos para el trabajo; 

II. Llcvur un regJfJtro de inepección especiul, con indi

cación do ln fecha dQ ou nacimiento, clase de trnbRjo, horario, sn 

lurio y dc~á.o condicloneo de trabnjo; 

lII. "D!Htrlhuir r~l tri1bnjo 11. fin do que dispongan del -

tiempo necesario para cumplir eua progro.mas escolareEq 

IVQ Proporcionnrlee capacitación y udicotrwr.icnto en lou 

t~rminoo de cstu ley; y, 

V. l'roporc ionar u las nutoridadce del trnbujo loe infor

mes que eollclten. 
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Dentro ce la ml51u1. l,cy Pedernl del Trnb~jo ex laten nor-

maa que t lenen por objeto re¡:ular 18.fl relaciones interioree de tr_! 

bajo, lh.mnc'oe !leelu1oentoe Interiores ce trabajo y que acontinua

ci~n 1:>e c 1 t.an: 

Art. 423; Que non dice que: 

•El reglamento contendrá: 

VII. Laborea insalubres y pcl igrosas que deben de desem

peflar loe menorea y la protccci6n i;ue deben tener 111.e trabajadoras 

embarazadas; 

Art. 541 "Loa inspectores del trubajotiencn loe deberes 

y atribuciones siguientes: 

I. Vigilur el cumplimiento de lua normúa de trabajo cap,!;_ 

cimlmentc de las que establecen loo derechos y obligaciones de loa 

trabajadores y patrones, de lw:; que reE:lu:nentan el trubnjo de laa -

mujeres y loa roenorcn, y ce lGs que determinan las medidas preven

tivao de riesgos do trabajo, de segi-rid-d e higiene; 

Art. 691 "Los meno reo trnbaj udorcs t iencn CP.pac idad P"ra 

comparecer a juicio sin neccsid~d de autorización &lgunn, pero en 

el caso de no estar noesorndoo en juicio ln Junta solicitar~ la iJ! 

tervenc16u de la l'rocu:rli\durín de la Defensa del Trlibajo parn tal -

efecto. 'l'ratandose de menores do dieciséis uíioo 161 Procuraduría de 

la Defenaa del Trabajo lea deoignará un repreacnt.ante. 

Ji.r-t. 988 "LOA trabuj!.ldores ma,vcrce de catorce añoo pero 

menoree de d1ecio~1n, que hayan ter;:oinaco nu educaci&n obligatoria, 

podr6n ocurrir ante la Junta de Concilinción y Arbitraje competen

te eolicitnndo autorización puru trnhujar, :r acompia.ñorán loe docu

mentoa que e5timcn conven!cntcn, para eotcblecer la coGpatibilidnd 
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entre loa astuilio:.i y el ti·nbajo, 

La Junta de Conc1liuci6n y Arbitraje, inmediatamente de 

r~cibida la solicitud, acordar4 lo conducente,• (28) 

Tanta ce la importuncia que tiene la seguridad e higiene 

de los trabajttdoreo que ne crearón por nuestros legisladores las -

eigtlienteo normus que ncontinuación ee ir.dican. 

Art, ;•07 "Loa comisiones de se¡¡:uridad e higiene deveran

v igilP-r en fon1n e!"pec iul el cumpl !miento de las normas de segur,! 

dad e higiene relutivas ul trabajo de las mujeres y menores. 

Betas dsiposicioneo fuerón creadas por el gobierno del -

Licenc lado José 1,Ópez Portillo, en base a que desde háce varias d,! 

cadno México, había suocrito varios convenios y recomendaciones in 

ternncionu.leo, que habían oido creados en la O. I. T., y que por -

lo tanto er~ necesario crear y recopilar e integrar a nuestra le-

givlac ióo dichoo convenios por lo curd oe fundó el REGiu\MENTO GENE 

RAL DE Sf.:GURIIl:lD E HIGIENf; EN EL TRLAJO," (29) 

A mayor 1:.bund11-'Iliento y con 111 finalidad de poder llevar -

a cnbo una protección má!.l (lJLplia de los menores fue fundo.do el D. -

I, F., que acor.t inuación so sefiala: 

Art. lro. "Se crea un organismo público descentralizado 

con personalidRd jurídica y patrimonio propio que ae denominar4 -

Siotema Nacior.nl para el Desarrollo Intebrul de la Familia, con -

domicilio en la ciudad do ~'xico. 

(28) Los artlculoa actea citado~ corrcaµonden a la Ley Federal del 
Trnbajo. 

(2~)Dlnrio Cflcial del 5 de junio de l97H. 
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Art. 2do. MLoa objetivos del Sletcma ecrán: 

VI. lnvc~1tigar lu problemn.tica del nifio, le. :nadre y la. -

fnmilitt, a fin de proporncr lus Eolucione~ lldecuad1u1; 

IX. l'rcotur org11nizndn y per:nancntemente servicios de -

ao iat ene ia jur Íd ic o. a loo :ricnorea y u 1 a fe.milla, p1.1ro. la atención 

de los (l.Suntoa comp'.•tiblcu con loD objetivos del ~istec:ui." (30) 

Es necl"eario decir que tocla lu reglwnentaci-On antes cit! 

do. es de gran R~'uda y protección purél ev iü1r la e:xplotac16n de loo 

menores, pero que pose a loe crandca oofuersoa realiz~dos al res-

pocto no ha sido posible totalmente, pero esto es de más aún en -

loo trnbu.jadores no asalarlndoa que apesar de la repl~entación -

que existe no Ge ha logrudo disminuir, aunque dicha reglamentación 

ea buena como podemos ver on seguida, 

Art. ?ao. "Par~ los efectos de ~sto rcglumento, de trab! 

jndores no aaah:rindos es la persona fíaicu que presta a otra fis,! 

ca o moral, un servicio personal en fora:.i accidental u ocasional -

mediante una remuneración sin quo exiotu entre ente tr~bajador y 

quien requiera de sus servicios, la rel11ción obrero patronal que .:.. 

regula la Ley Fed('ral del Trabujo. 

Art. 3ro. "Quedan oujetoe a lao normas de cst e reglill!lCr:!,. 

to: 
l. Aeeudorea do calzado; 

II. Eotibadores, cumiobristas ·:,- clnai!lcadorea de frutas 

y legumbres; 

(30) Decreto que Crea a el Sintema N~clonal para ol Deaarrollo In
tegral de l~ Panilla, r~blicwdo en el Diario Ofici~l del Lf~ 
13 de enero de 1977. 
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III. Mari.Kch1s; 

IV. :Olusicoo, trovadores y cantuntea; 

V. Crcunilleros: 

VI. Artistas de la vía pdblica; 

VII. Plomeros, ojal~teros, afil~dores y reparadores de -

carrocer !as; 

VIII. 1"ot6gr;;i,foo, mecanógrafoo y peluqueroo; 

IX. Albañiles; 

X. Reparadores de CQlZado; 

XI. Pintores. 

XIl. Trabaj~dores au.xiliares de loa panteones; 

XIII. Ciudndorea y lavadores de vehículos; 

XIV. C0mpradores de objetos vurioa, ayateroa; y 

XV. Vendedores de billetes de la Loteria, de publicacio

nes y revistao Rtrasadas. 

Asimiomo los individuos que desarrollen cualquier act1v1 

dad similar a lae ;i.nteriores se eemeten ul presnete orden11J11iento -

de no existir nor~ae especi~lee que laa ri~an. 

Art. 4to. ~Para el ejercicio de sue actividades los tra

bajadores no ksalar1adoa se clasificlilll en las siguientes denomina

ciones: fijoe, semifijos y ambulantes. 

Son trub~jadorea fijos aquellos a quienes se asigna un -

lugar determinado paru realizar sus uctividadea. 

Trabaja~orea semifijoa son aquellos a quienes se lea ee

flala una zona para el ejercicio de eus e3pec1alidadcs, con autori

zación para que las realicen en cuanquier punto dentro de dicho p~ 

rímetro. 
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Trnbnjadorea ambulw.ntes son lo!l uutoriz:;r.rloa para preot~r 

eufl servicios en "todo el Diutrito Federal, ein que pueda entable-

ceroe un sitio determinado. 

Art. 10 "Para obtener licencill óe trabajador no aealari~ 

do, el solicitnnte debe entiefacer los c1gu1entea requisitos: 

I. Se1· mayor de cg.torce a11oo. J'04ra que loo mayores de C,! 

torce y menores de diecia,is puedun labor~r se requiere autoriza-

cidn de los padres o de la persona que ejerza la patria potestad.

En caso de que el Menor no tuviere pC1.dres ni persona que ejerza la 

p1ttria potestad, la Dirección General de Trabajo y I•revisi6n Soci

al harñ el estudio eocioeconómico del caeo y otorgará o oegar~ la 

autorización correspondiente. 

Loe m-yores de dieciocho años deber~n preaentar los doc~· 

mentoa que acr('diten haber cumplido o estr..r cumpliendo con el ser

vicio militar n2.cional, aalvo las exc~pcionee que establece la ley 

de lg. amteria. 

II. Saber leer y escribir. Si el eolicitnnte es aenor de 

dieciocho afios, debe haber concluidoo el ciclo de enseñanza prim-.

ria o preeentnrñ constancia de que u.siete a un centro escolar. 

III. l'oseer buenos lilntecedenteu de conducta. 

rl. Tener domicilio. Loe c~~bios de domicilio deber~n -

Ber comunicadoo a al Direcc16n de Trabujo y Previsi6n Social, den

tro de loe diez días eiguientco a la fecha en que el trnelado se -

hubiese efectu~do. 

Cu«n<ln un trabajador no usalariado ne· reune u.lgunoa de -

loa rcquisltos a que se refiere este articulo, dicha dependencia -

qued~r~ facult~dn para diopensarlo, previo el an'liaia socio-econ~ 
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mico que al ef~do i:•l! reull.ce, 

Art. 11 "l'ara com¡1rob1.1.r los requisitos del articulo ant!_ 

rior, loa tr:tb;;ijndores no ll!:'t>.11.1.riadoe deberán presentar la a!guie!! 

te documentacidn: 

I. Acta de nacimiento o en eu dcfect9, al¡:una otra prue

b~ fehnciente que demuestre nu edad y nacionalidad; 

II. Certificado de instrucción prim"-rili o conetruich1 de -

l;;n:i autoridade::i escol<;rei:1, en t1l caso ce eotarl..,. cur.$1.1.ndo; y 

ITI. Los mayorco de catorce años y menores de diecisE!s 

dcbcr1~n presentar dos cartu.a que acrediten su buena conducta; a -

f~Jtu de estao, s~r~ suficiente el estudio socio-económico que 

pr~ctique la Dirección Generul de Trabujo y Previsión Social," (31) 

Como ha quedado indicndo en párrafos anteriores, y como 

pc,fC!ó101J ccnr-tntar de los art Ículos que ¡;¡¡¡teceden, unic;,:IJente Be en 

cuentran regularice y protcEidon por nuestra lc~lsl~ción los traba

j<•c!0res mayore~. ele catorce años y no asi los menores de esta edad, 

que co~o todon conoce~oe y es una realidad palpable que se encuen

tran trabajanrlo, los cuales son explotados por las fentee que loe 

tienen a sus ue1vicioe que con autorizaci6n-y permi.$0 de sus padrea 

o ee las pors0nao que ejercen a0bre ellas la pbtrin poteotad, pro

blema que se irá acrcsentan~o cada día grkci~s a la situación eco

nó:i:lc11 de nucntro p11.ls pol' la que atr(l.vieza, en el que ee pUl;dC -

decir que cad;i. d {-. Sl'rá ;!,{¡¡:; y :U~ll la gente ecor,ÓmiC~ente débil, 

~4o edn podc~os continuar dicleneo, que la edad constit~ 

{ 31) P.er.la1r.01;to pnr:. loe ~·r«baj adores no As1üt> r ii.doc del lJ io tri to 
Fedcrnl, ¡.1t:bl ic<ido en el Diario (lficii<l del Día cios de mayo -
de 197?. 
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e tonal pura que una per~ozia pueda tr ... bujJ&r es la de :nuyor de cato,:: 

ce l.4i':oa, eientlo el princi¡::;,i.l requiulto y G¡¡e al no poder cumplir -

los menores con dicha edad, en consecuencia dichoo menores c~rece-

r{an de lu c~p~cidad jur!dicu de r,oce y de ejercicio. 



Sa puccle dech· <¡uc (Hl ,,1 ;;,c;.or, co .:.r. ciu1cn ne c: ... ~~cz. de 

e:::tnr enc~1~~~fü!c~: loo m~~<:·l't:f; eR:f\lcr~oo pnrn t:tt <~·- ::.1nrroll:i ce•:. el -

único fin de que r.c encuentren en l:i~' ~e~orco coridtcloncn l;::ru cu~.:,: 

c.10 llq~e el :r:n::e:nto de ¡.:~rticipo.r ::1~.::i activ:un<::rto ca toclo'' lec us

pcctou do la V ida de Uil r1.<eblo que co:::o nuectni ¡J~Í::; loo lll'CC,;lta, 

11c1·0 i¡ue no oc 1::i loc;rac1o llevar n c<.ibo ni ret'"~ir lm; co:::Uciono:::i 

rcquoridc.3 pai·a lot;rnr ase c.bjctivo, no ob:=:t:.:.i:tc el pro::ijFu:i·io inl 
e io que ee tuvo dUl'::!.."lt e la. cabin t:c!!;. i11i~.:tr:;.c U!! A~tcca. 

Ya qt:e a partir de esa época y dadt:. lo.s condiciones en 

que se ha dc::~'rrclle.do el pueblo :ac:xic~mo, dec;.~ic~ de hc.bcr :mfri

d.o la coi::qui;;tn, el h~bt'r ~oportado el colooi::oje y haber lucha.do 

pura obtenc1· ::;u 11bcrt~c1 y ?w.ber pnor.dc por unn lnrr:n etr.!"'t~ trntl'.;2 

de de encor.tnJ.rse cot:!o u:n nnci6n 1n:"!e:icmnientc, y m~.a ni!n encon-

tr<i.ridoce en la nitunci~n desve~1tajo!:U por el que :i.traviczu r.ucstro 

pt-.fo y que pox· tal. motivo v lc¡;¡,en e;¡ e::tos últi=o:::. dic.z u r:cr un !.:!! 

pedi!nento ccr:t.er:plm- el !¡robli:?r.t:l ce lo;;; a:c.r;.orc::: 1 ii:.ic::;to c~ul; npc::;ar 

del problema eco~é~icc cong~c se cu2nt~, ac! cc~o los cz~~~os rc-

cur:::ioo, (JC t!e:1en que :.:i.tcndcr n!luntoo Yitnlc::: y que por le t:.mto -

el proble:n~ de l:! cxplot ~e ión de lo:..: !:lc.r.ore.1 t r.:-.~wj cdoi-co !'1c .::'-'irá 

durr:liendo el :ou:::ño de lo;; ju::;tos, ne obnt.ar.te 11'.'::t 1.r .. :11cnno~ c.::fúc:r

zo~ de lot" h~1 .:c.::it"t~::: que r.rupor.cn •¡tic ne plnnifi;ue el d<::.. . .:-.rrClllo 

del ::icnor, co::o lo estf'l">n en la ~poc1~ rrch18p:".71icn. 

E:: l~ c~•r.1 el b:-,rrlo a.:::te:cn ~crtal:-n d~·1:lc'!ino e~ cu::t1·0 -

bArrioo pr,nc tp:-.le::: y cnda barrio astr.br. co:::ruc<?~o de cir:co cr.lpu-

111::;. El Cr.l;iuUi fi<c ln orgonizac l6n i::cor.l.:icu, pcl!t ic~' :: !'"ocial 
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ce los i•Ztccu:;. que r.: .. ·uluban las n,l:,,clones del r;rupo con la r.oci,!!_ 

dnd y con el Bstado, en dir:hos Ci..lpullis se cncontr·nban concentra.

das laa nc.ru!H.lciones fa::iiliüres que ec.ti1ban li¡:;«doo por un uccen-

diente co::1Jn, cada fumilin recibÍ<l unu purcela en uoufructuo, no -

en propicchd p!"ivuda., con el objeto de evitur ln desmedldu protec

ción entrv lno clHse~. 

El niño for:nub:1 purte de lu col:lunidud y se le educubu pa

ra que se de!-!c::ivolviera perfectamente en ella, y que ul ller:ur u -

lu ma;-.·oria de edad proporcionara los mejores beneficio:J, tuntc o. -

su prole como a .i.a co:nuntdad de la que forma.bu IJ"-rte. 

Durante los prLneros años de su vida, su educación es f~ 

miliar, 1lev~mclose a cHbo en une. for::m muy estricta, imponiendo se

les sacrificioi: espccifücs, el nifio y 1u niña cooper .... rían ta:nbien 

en el trnb:ijo de la familia pc.rtic ip:.:ndo en luo tareas del hor;ar. 

"Lo. educación comenzabie. denpu"s del destete, er. el ter-

cer año, ya que el propóoito era de iniciar al niño en las técni-

cas y oblig,~ciones de la vida adulta, tan pronto como fuese posi-

ble. 

Un mundo en el que el tn1bt~jo manual es universal, ofre

ce al niño una oportunid:·d de part ic ipor en lo.a act iv id ad es adul-

tus, mucho más yronto que actu(l.lmcntc, la educución de los hijoll 1 -

los padres •1 ig il"'ban, y l¡,j, mudre eólo duba instrucciones huutu 10:::1 

Deis uño o de edud, los r.iñ.os eDcuch:>b"n ser;noncs, consejos frecuen 

tes repeticos, aprcndiun el empleo de Jos utencilioe y efectuubun 

tt.reas cuseru~ do pr.cu import:J.ncia. 01 l 32) 

{32) \'a.ill<m c. Geor¡;;c, I,u CiviliZtLción Azteca, Tercera edición, -
p. 27. 
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Todos lo~ r:iíloo debcr!:u. a!list!T a la encucla, la educa

ción era !ll't'Lctica. y ee le1:1 prepurub~i pa:.i·n lue uct lvidu.dea que como 

incliv:l.duos deber!a.n do dczc:npeñ:.i.r en beneficio de la comunidud y a. 

lus nif".r,s no leo prepc.rabn para ser m:i.dres de fuw.llia. 

:!.h.oti·a:.;; que a los nifios d.:isde l:i ed...,d du cinco o seis -

::ñon in,-;i·osc•ou.n a. w1 Iootltuto de E<'h:.cucUn y :¡ue por lu cuter,or1a 

;;;,ue ten!u la c1·1atu:ro. podfo. !IJ¡;resur cl. Tepochcalli que eru lu ca.

S;;i de educ:cción para loe trabaja.dores que se les conoc1u co;:ic loa 

!Jacehuales wicntras que loo hijos de lu. fru:iil la noble lnGreuaban -

al Calmccuc. 

ful el Tepochc:i.111. se dice que era una escuela de artes y 

oficlo!3 1 :JC les prepE'.r:·~b::i.n a los ulu;::.."lotl en el trübajo ~ue deb1on 

d.:: hercñ::..r do !?UD pndre!.", nl :niE1J10 tie:?:po se les iuculcabc. el res

peto a los m~Lycros osi co::io el n!llor ol trabajo • 

.\do:ntfo 3e :nunlficsta, que este era wi acto ritual, ya -

que a.cuainn a .sitiou !JÚblicos de reunión, por cjcr.:plo er. los te;r.-

plos, mercados, jucGoG de pelota, etc., con el fin de pedir & loo 

ciudadanos una especie do colecta o contribuci6n para el so1.1ten1-

::dento de ou escuelu que no eozaba de un subsidio oficial, y que 

por lo con~~tolicnte t0r}os tcniun lu oblí¡;;ución ce cont.i·ibulr para 

el soetec1m1ccto de dichn cccuela. 

Unn vez t cr.:i tnr.élo~ sus c:-.tud loo que era a.prox 1mud~.:.:ellt e 

a loa <iUincu r.noc 1 el r.-.•~nor pasaba ~\ inccrpo1•¡,,.rne a la viéla co;::u--

n~l. 

Ahoru bien Cllt:io se htLbfo. ir:dic<odo el CaL-:iecnc eri.. l.a es

cu~la pan~ lon hijo!! do l:(;:; ftt:::ili:.i~ r.oblc3 1 c1; e::itu 1not1tuci6n -

no ics <mscf!•:.b:i. tm:to n le:; niffo:.i co:::o o. l'.'.s nii:':;.i.:; lo~ clcvudoo --
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estudios de lno ciencias ':t de lus artes, fil' dice ti.rubien que eatoa 

alumnos no real izu.bnn t rAt1gjos que deberían de desem..,eñar loa sic;: 

vos o cr1Hdos yn que rozaban ce un tributo que eotabn oficlnlmento 

~eetinurlos a la escuela. 

Se puede asegurar que todos loe niaoe do la sociedad Az

tecn ten!an la oblir,ución de asistir a la escuela y por lo cons1~

f"U1ente no fueron objeto de explotación, ni aún en el cuso de que 

estos llegase a quedur huérfanos, pues entonces la comunidad se h_! 

c{a curro de ellos r.ozando de los mismos privilegios que todos loa 

demAs ni~os tenlnn en dicha comunidad. 

Sin embnrr.o cabe agregar y hacer la acluraci6n alguien-

te: que existieron ni~os esclavos, ya que el padre en ciertas oca

eionef• podi.a venderse o vender a suo hijoo como esclavoa, pero, -

desde el punto de vis ta de un contrato de co:npraventa o préstamo , 

puesto que dicha esclavitud podía desparecer mediante la retribu-

ción de lu cantidad recibida. 

En el tiempo de la conauista, los espnBolea que llegaron 

sometieron a la escllwitud a todos loa indíeenas, que. poateriorme,a 

te la ieles1a tom6 a su cuidado protegiendo n los indios e lu.lparti 

endoles una educación, ya que loa españolea abusaban cada día más 

de los nativos, sobre todo nl ser utilizados en las minas, pues la 

minerí~ nbsorv1a a miles de elloo en trabajos peligrosos y extre

mada.mente insalubres, asimismo los trabajou del campo y de la cona 

trucción estaba n cargo de la supuesta servidumbre, que siempre -

era en probecho de los blancos que unicamente pensaban en enrique

cerse rupidamento. 

Sabcmoa que en la época de la colonia fueron crcudes vn-



54 

rfns inst itl;Clo::.::~; ·co::lo L';'U nntrc ellL:;.; -:,· de )¡,:;; c•u:1leo ~·or1c: . .:::i e,! 

tur a la enco.:ileuda y nl ._;rr:::.io, mi::;::·~:..; que f~eron c1·eudt:r; co:i c.l 

objeto de pn..it.::e;cr a loo indl.-;cnm; de lr1s cxplct.ac.:J.ón de que crc...1 

vlctimnD y el[,. vez enrlc:...; una educ;i.~iln. 

Dicho.o encomicl!do.o fucror. cre~~dc.s en 1524, que ci·u lo. i·s:, 
com¡icnsa qu(: la corono. e~pni1ola les ctorc;nbu. a J oo conqulctt:aoreu 

y al mismo tic:n:rio un estl:w.llo 11 loo colcnos puru poblu1· laf:I tierrmi 

dcr,cubiertan, dich?.s enco::1i111~co.s en lu_::>.r de bcrwf iciar a lo::: in-

dios los situó en un c.at::?.do r.:~s deufnv=:-~blc que lr. propia f'nclovl 

tua, :;iueoto que su udciuioici6r. ne.ca costaba al cncoincndero, -:,·:l que 

este podía repo~crlos fdcilmente tcu colo con solicitarle nl caci

que rlcl pueblo nuC'voo n:...tlvos pe.ra el trr..bujo, oie11do por e::rta rn

i6n que los cnco::icndadorcz ex:lotnban o. loa indio~: en lo::: trt:bnjo 

exceoivos y nidos, y sin conto.r con unu. 1.1.lL-nent.aci6u adecu::-aa 'j" n

bunfü1nte, por lo que eran muchos· loo c;.ue fallecfo.n, Fu:na.'1'10 u todo 

esto los malon tratos de que eran objeto, ocasi.or;undo ta'T1bien c;.ue 

estos en:fer::iv.rn.n o huyeran de ln enco:nicndu, por lo que se co1::cnz6 

n utilizar n loo capntacen para evitar las fugrw do los it:d iccn~n 

y al mioma ·dcmpo mnrcnrlon con hierran cnndenter. pnra que cm don

de quiera que ne enco:1trnran fueran reconoc :!.dcr: _¡.•or t'us propict u-

rlos. 
Estns P-nco11icr.c~s f:lon e.upri::i.idao en l<~ !:uc•1a Eopuliu era

c ie.o n la.o gc:.:t to::r.·s que rcnlizaro.:1 las Doctao reliclosn~· dcfenoo

rus de lo::i nativos, y quEJ dentro de clloo oe oncc.ntrubnn Frn;,· llar

tolome de lns Cu::;o;o que 1.nfo1·::ia~o. a lo~ I?eyca dl' Enpm1n1 todof; los 

abuzos de quo er::in cnusa :r se comct.inn co:l los n:.1turules ouí cc:r.o 

lo::; m.nloz rcr..ultt:.dos ·;uc r.'!c.bo.:'l lm:i cr.co::1iendt>r., t'iendo :i.::.s~ co::o l':J. 

15é2 Carlos V expidió ln:; u¡;ueva.n Lcye:..:" 1 en c1c:-.cc :::e cu¡;rl::if~"l -



55 

la onco~1cnfi~o. l~yes que llee~r~n a ccr del ecrndo de loe cnco-

mend.:ron :;.irc·1.-ci!11<lor.e ccn c1.1 o tuz;ultut.~ purc. pcd ti· c;ue d lcht!S lc

;yc::; fuerr.r. :'.'u~r•·r~,~:ao.o. r.!l~:r.~~ t¡uo loi:;n~ron por un tiempo. ¡>ero -

que en el :.i.c· de 1609 oe r>ujlrfa1icron en form~ definit!Vn. 

Al abolirne lea l'!\Co?:llcud:ls. de inrtediato :fueron sucti-

tu idus por el "l'~C':~AJE" 1 rn c:::io que len nat ivoa caree fo.n de ti·n'!:la

jo a::i{ co:no c'!e lo:i rccuroon, terrr:!no.ndo ror ofrecer !!u fu1n·zu rJe -

trabajo en C!"tlidnd ele pec!:cc n Cl"Jnbin de recibir un t>uelco misC'rn

blo c;,uc fluctur,bn entre uno y dos re¡,¡lf!.J y recibir lt:-. cor.ido. 

Lo. coror.::. espaf'iola net;c.'ba todv derecho ncfior!al eobrc 

l~HJ peones a los n.:nos de lus h::icien;!ns. :,-a que estoo proced!o.:1 co

tlo Defloreo feudulc::; nl im:;:ioncrlcs cnie~.cs custteos a suo si1>riros -

lln::;tn por l;;i :-:.f..s ::i:!niron fulta. cnstit;:"1;ccloo con cñrcel que ello8 

ten ian en fcr:.1t~ :pt'.rt iculu.r~· 

Toce intento hecho por 1a coro~n fué en vr.r:o al tratnr 

de e~itir di~pozicion~~ t~nc:entes a mejornr lno coneicionc~ del -..,,. 
peonaje, dentro do e::itao rcrlas ~e est:•'l:hcla wm jornndn de t.rnl:>~ 

jo de doce lloro.u diurlno. el anlorio debía p.:isai·i:c cu efectivo pu

ra ev ttcr lo.:; .:>.busos en lui:; ti en:' ns ec n1~·i. orden~!hru1 tr::::bicu la 

¡¡rc}~ibic i6n riel prfotamo n lo:i im'!iccr.~1n ria:::-u f:Vit~:r CJ.'10 cn~c:,; fu.Q. 

run cHicl:!'.'izu;,:o:.i ,p:>r uuo t'.!ct1dao, di!!pcti.::lonea <>.Ue nunca tuviC'ron 

v l¡;rnci<' yo 1.1u.u ur:icru.nonte ort:n lctrr:J ::;i1ertas, 

lJ; todo lo antc3 .:ir.nlfc:::t~,-10 :; to:i:uudo en c~cntn lao -

C:ict l.;-,t 0..0 cln:;c~ q"..\C e:XlGt fr . .nt SC f.t;Ci!C n:;OS'll'Rr :¡U(? entre lo<> U\l

L;ro~1 -:,· J.:io c¡,,.::.1 a~, lofl ni~cc dcl:cr. hábi:?r :;ido dt:::idc mi-.:; pe:que:fio::i -

objeto de un:. c~:~lotaci6n d\:;Jpi~·c'1dn a ju::enr rior el crun tie:.:¡:rcclo 

cu 'JUC ne t(;~1!u 1·1 vida de suc padre~.' 
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Por lo que correapond{u e. loa 1nd!;;cnua y n lou mestizos 

qu.:1 11e oncontrabnn dedicados n lon labores del c¡:i:npo e1:1toe eran -

e:rudadoo por aua hijos, pues era la fuente pl'incipal de la ocono

m!a novo-hinpu.na, por lo consic:uicnte ao puede afirmar que loa ni

flos 11ufri6.n y se dcuurrollabun de acuerdo n su clase cocial, ya -

que como recorde.rerno~ lu educación fu6 un privilegio pnru. loa eap~ 

ilolea y los criollos, pues el entado no intervenía puru. que loa m~ 

!loreo rccibier-án una educ~ición 

Durante ln colonia expidieron leyco dictadas por el Con

Eejo de Indias tendientes a proteger a lao claN!l3 indI¡;;en~1s traba

jadoras, estas fueron ebedecidc.a aólo en un principio, pues la le 

jania do Eopa.fia permitió a loa habitantes de la Nueva Espuñu creo.r 

lae mejores condiciones favorablen a sus intereses. 

El gremio fue otra in~t1tuci6n colonial org1.mizudn por -

los A:,yuntamicntoo, pero tampoco ft:eron motivo de redención para -

las closeo trabajadorus pues se conotituyeron en cuerpos cerrados, 

celosos de sus privilegios y mantenedores de la exclusividad jera!: 

quico. de que r;ozabun, ya. que existía la oepurnción entre aprendi-

cea y maestros. El gremio aunque fu6 una orennización de urtesanos 

jamáe :funcionó co:no defenoor de loo interooca de sus ugremiadoo, -

eino co~o un cuerpo para controlar lua fucnteo de trubajo, pues no 

Be podía practicar un oficio sin lu autorización del gremio corre!!_ 

pendiente y previa la proparaci6n técnica en el oficio. 

Todo articulo producido de cu&lquler tipo tenia que es

ter eujcto a las normas fijas de manufactura, calidad y en precio; 

aa1m1smo ee encontraba prohibida la producción de nrticulos aimil~ 

res e loa de procedencia eepuílola, dando como resultado un verded~ 
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ro eatnnca.11iento de la induotria, pueo se prohib!tL tombien la 1n

troducc16n de nuevoo ~~todos de producción que mejoraran los art!

culoa fabricndoa. 

Y de acuerdo con esta reglmcentaci6n puru ser "maestrors" -

de oficio era indisponnuble haber pnoado varios anos como aprendiz 

y "oficial" cumplier.co con lae oblie;uciones reopectlvas, sujetnnd.2. 

ae a un riguroso exúmen para llegar a obtener el "titulo", sin el 

cuul no podía ejercer el oficio en formu independiente, oe hace n~ 

tar que entre el "oficial' y el "aprendÍZ" la diferencia que tenían 

era de que el primero recibía sueldo y el segundo no. 

Cabe a grcc;ar, que tanto lo indígenas como los mula.toa no 

podían ingresar ni eran aceptados en los gremios por lo consiguie,!! 

te no podían dedicarse a esto.a act.tvidades. 

El espíritu de las Leyes de Indias que tienden a defen-

der a1 nativo que oe encontraba tan castigado y oprimido por la b.2, 

ta conquistadora, y por oer humanitarias casi nunca se cumplían, -

porque lns autoridades en su mayoría se ponían do acuerdo con loe 

encomenderos pura explotar a loa indios, de nhi que la reyna Iea-

be1 la Católica en ou teotamento encargara a su esposo y a sus hi

jos e1 ci:.idado de loo indios, al raio1r.o tiempo que no consintieran 

ni dieran lugar a que estos, vecinos y moradores de ielao y tierra 

firme gnnadns o por gimur recibierrui agravios en sus personas ni 

bienee, que fUeru.n justamente trutndoa y que si alguno recibiese -

algun agrav lo lo rer ... ediaro.n. 

So da el nccbre de Leyes de Indias a la recopilaci6n e-

fectuada por los aiioo 1534, pero como ninguna era complota Felipe 
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II orden6 que ac híci.eru unu. recopilación ;_:eneral e¡ue promulr.:6 en 

1681 con el no:nbre de "Recopiluc i6n de Leyes do los Re lnos de In

d iao", ee1 a rccopilL•ción com;.ta de nueve libros refiriendo se n or

denumi<:ntos especiales dict<-dos en Espuñu, en el pre fue io de este 

cuerpo <1~1 leyes apurece la normn. que decL•ra lo. u.utoridnd legal -

del código, fir:wdu por el rey ~·elipe II el 18 de mayo de lfüU, -

constituyendo el resumen de la experiencia udquirida en el trans-

curso de casl 200 años de gobierno er. América o se desde la llega

da de Cristóbal Colón hasta 1680. 

'l'odas e!:'tua ex1ieriencius se encuentran depuradua por hu

berseles quitado todo.a las ccntr«dicciones y deficiencias de que 

adolecian, pues se trataba de· proteger a los indígenus con disposi 

cienes que prescriben m~yor castico para los españoles que inju---

1·ien o mal traten a los nut ivos, "que si cometen los mismos delitos 

contra eepuKoles" (33) 

Toca a lus Leyes de Indias constituir el avance de lo 

que con el tie~po vendria hacer el derecho l~boral de nuestros 

días, toda vez quo oe enfrentaron a situi...c ione:; muy especi~lea de 

las colonias de América y en ¡.ia.rticulur del réhimen sociu.l de los 

Incas y de los A7tecas que tuvieron una gran eficacia en lo tocan

te al trnb<..:.jo donde se estructuró ad:::irub.!.emente y so rev istio · de 

gran d' c:niciud a los trt,bajudores. 

Y como yu se hu dicho, J.o.s I.eyes de Indias son w1 vcrdu

dero i.tntccedente de nuestro derecho, ul misJ10 tiempo debe hucer re 

(33) '\ltn:n iruno Creven: ,\n~lisis de la Recop il"c lón de lt<e Leyes -
de Indius de lGó), p. 228. 
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saltar entre loa aapectoa más importantoe el trabajo que desarro

llaban tttnto las mujeres como loa menores do edad y quo era de la 

eiguicnte forma: 

Estaba expresamente prohibido que ni¡;una india casada -

trabajara en caea de un español ni !\lera obligada ai ea que en eaa 

misma casa no trabajara su marido, estos no podían ser contratados 

por más de un aflo, las oolteraa podían servir en caen de español -

solamente con la autorizaci6n de eus padres, y de una forma gene-

ral se prohibía a toda mujer trabajar en las haciendas. 

Durante la ~poca del embarazo oe prohibÍa
0

el trabajo y 

algunae leyes llevaron la prohibición hasta cuutro mesea deapuea 

del parto, cata norma era de suma importl:lllcia ya que se llegó a 

una protección total, que no ha sido alcanzada por las IIIOdernaa le 

gislacionea, y en este mismo sentido se prohibía n toda india que 

tuviera hijo criando, a que fuera a amamantar hijos do espaflolee y 

muy eapocialmente del encomendero, bajo p6rdida de la encomienda 

oaf como una multa. 

En lo tocanté al trabajo do loa menores de dieciocho a~ 

fioe, solo se lea podía admitir en el pastoreo de animales y a~lo -

con autorizaci6n de sus padrea. 

Una real Cédula de 1692 fundada por el rey Carlos II 

prohibio expresamente que loa indioo menores do dieciocho añoe tra 

bajaran en las obrao, salvo que el trabajador estuviera a título -

do aprendizaje, pero para las mujeres esta proijibici6n era abeolu

t~ 

Do igual forma se prohib16 que loa indígenas menores de 
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máximo que pod1tm curga.r loo trabajadores de edad. 

Igualmente con el objeto de evitar e.busos, estaba prohi

bido contratar ind 1genaa ain la intervcnc16n del protector, y para 

que dichas diopooicionee tuvieron unn observancia general, se crd~ 

06 que en cada fuente de trabujo se colocara en un luenr visible 

un ejemplar de lne ordenan;.ua rcfcrentco nl trabajo. 

Como he manifcetudo en l!ncao procedentes er.;tne leyes al 

igual que le.e demás expedidus por la corona, nunca surtieron los -

efectoe dE ·ea.dos, pues como siempre, el poder del blonco conquist~ 

dor las redujo a letras sin vida y de ello tenemos como consecuen

cia directa nuestru lucha libertaría de ltilO. 

Aai desp~ée de vivir 300 af\os bajo el yugo colonial, en 

laa que todas lus normas creudao con el único fin de que ei nativo 

viviera dentro de la justicia social y la libertad inherente n to

do eer humano, reoultnron en una u otrE• medida inhoperuntea, de ª.2. 

portar el va.oall!ljc, ln eaclnvitud y lo. totnl desi¡;unldad, el pue

blo de México hnbria de buscar la manera de expresar SUB inconfor

midodeD 1 represiones y dirigirlos hacia horizonteo libertarios, -

ya que no ae eGcontraban dispuontoe a contlnuar con la explotación 

del colonizajc, pues tenia.n qiic tocar unn decisión, la de la liber, 

tud. 

Por lo tanto el derecho luborr.l mexicano eo producto de 

la lucha de claooe y viene a tomhr for::m definitiva con el movimi

ento armado de nue~tru I~dependenciu, que dosdc el pu1~0 do victa 

politico, econó~ico y sociul, e~ el punto do salidu de loa triun--
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fos de los 0¡1ri11ido~ y eJt¡,loi.ado1J. 

Por lo tanto pode:nos dcc ir con r,ran ror:oc ijo, que ~; 6x ico 

ha crcudo In::,tii.uciones l'ol{ticae r,uc liun servido de !!lolde ¡:•ul'a 

otros pai!1cs y 11un :nás en lo que corrcnponde al Derecho Luborul lu 

hn plasmado en l~ propi~ Constitución. 

El d iputudo Alfonso Cre.vlota ho.;b!ti dicr.o "i>.s! como 1''ran

cia deapucs de su revoluci6n, hu tenido el alto honor de cone;;.['.rur 

en las primern::i do sus Cnrtas lt.agnue los importantes derechofl t·.oí, 

la revoluci6n mexicana tendrá el orgullo legislut ivo de mostrur al 

mundo que ee la primera en consignar en unu Con!:ltit.uci6n los fHJ.[.r!: 

dos derechos de los obreros." (34) 

(34) Tcnu !!a:n {rc7. Felive: l:cycs Fundurr..cnt al os de México l808-l!:i6·i; 
oerundu cd telón: p. tll4. 



2. - DU'EY!fil\'l'E:3 DECRETOS E:\IIT IDOS PARA EVITAR LA 

EP'LOTACION DE LOS MENORES TRABAJADORES. 

Cabe decir que nntee que entrard en vigor la Constituc1-

6n de 1917, lae ley e e que en mator1n de trubaj o exist icron, fueron 

divcrAuo, tEU1to en lo que se refiere a evitar la explotac16n de -

loo ltcnores ns! como ta:nbien a buncnr la ju::ticia eoclf\l de todos 

los trabnjadoreo, cxintiendo una r,ru.n riqueza de étntecedentee 1 pu

d iendoac señalar dentro de los máo importnnteo u loo siguientes: 

n).- Ley del E.:it&do de Jalisco, de Manuel ji. Di~guez, -

del dia dog de eepticmbre do 1914, quien siendo un incansable lu-

chador por la clr:..oe oprimida, con la experiencia que· a.dquiri6 en -

la huelo~ de Ce.nunca en el uilo de 1906, ya. que en ella. tomo parte 

COl!lO rniC'~1bro del comite de huelé:a 1 y todns las oporttmidadee que -

tuvo al expresar 6US idoulce no loo dejo pasar, ideales por loa -

que habiu luchado, y t1si'. oiendo gobernador del Estudo de Jalisco -

expidio un!L J,ey que llovo su no1r.bre, lu cual regln.mente. el descan

so semanul, snlvo nleunas excepciones por las uctividudee propias 

do ln explotación, cotableciendosc tn:nbten como d!us do descunao -

obligatorio el 28 de enero, 5 , 22 de febrero, 5 de mayo, 18 de j~ 

lio, ló de septiembre, 11 de nobiembre y 18 do diciembre. En cuan

to a vncaclones ee entablecioun periodo de ocho d{us ul rulo; la 

jornncln de trubnjo oolo nrilicable parn loa co:r.rl·cios que deber!an 

do inic j_or o. lno ocho de la maí'lanu y tormin::r n las siete de la -

noche, ¡>ero con cleccllnso do doo horu::i, en la purtc intermedia de -

la jornndn porn 1rnlir a co::ior por el incumpllmleuto de lue diopoai

cione~ ttntcriorca oc fijuron una ocrio de eancionoo, pudiendo ha~ 
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cer lu dcnunciu co1'l'csporn1io11te cu<üc¡uler peraonu. 

b).- 1.c~· de !i'.anncl Af.Uirre llurlunca, del dlll 7 de octu-

bre c1e 1914 del Este.do de ,lulisco, en e:;11.l, ley ae cE1tublecen lua -

uct iv ld~··a ea pro p Lüs de lLL e luso 'obrera c:x.c lUYt!ndo u toda per::ionu -

que no rci-11:..t•rt' d ichus uct iv idadee, cstt.blec iendo una jornud~ mú

x im1\ do nueve hl•rus la cu¿:l no pod!a.n oer continuas; con respecto 

cü trübajo a. dcot<•jo se ei:rl.::-.bleciq que en nueve hcrli~1 el obrero d~ 

bíu de obtener por lo menos el salurio mlni:no, fijunclose un salLJ.-

rio mínimo purn los obreros, siendo vuril:ble segun ou lubor, t!JJJl-

bien oc ad~iti6 un salario lnfiruo para el obrero c¡ue trebaj~ru en 

el crunpo, al mh;110 tiempo c.-c impusieron unn serie de prcetucionee 

que debiuo de otorgur loo p<tt.rones; se prohibio ta;;1bién el trubujo 

de loo meuores de nueve uí\c>s, 'J los comprendidos entre los 9 y los 

12 ni pod!:.u1 tr;,buja.r, pero con la condición de que retüizaran lu

bcren que permitieran su dcr;arl'ollo flc;lco e intelcctuul, señula.n

dosc un oulario rn1ni:no pura los menores de edud que tuv ierun más -

de doce arios, pero menos de 16, en.be hacer incapie que en estu ley 

se co:nprcndic1·cn los rieqjo:... c1c trubLJ.jc profe!.lior.tiles fijandóse la 

reaponsnbil\dll.d pt1r;.i. los puti·ones• en la misma ley <JC cotablecio -

la formación de una comio16n con su respectlva rcpresentuclón, pu

ru el sostcni~.d•·nto do caj•10 do préstumo!:lt 11rescripc ión de las cto11 

das de loo trE1bujudorcs del ct1:11po y lo. lne.nbar¡;abilidL1d del s<J.lu-

rio; ~ pontorior:ncutc uµor decreto del 2e de dlciewbre de 1915 con 

coruct~rioticoo de loy del trubujo se crean lus Juntus Municipblc~ 

rolnCl'é\3 1 Uf,r1colao C tndUt1trliJ.lC6 1 phrt~ re11olVer lus CU1. t1tiones en 
trc propictnrios y obreros." (35) 

(35) 'l'rucbu ll1·birw Alberto; ::ucvo Derecho del Trubujo; p. 26. 
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e).- Ley del ')rab.ijo, Cu.mildo ,\f:\til:.r, del 19 cic octubre 

de 1914. Esta ley cont irme una. serie de diq.1onic iones CO!l re lución 

t• la jorn(1cla '!ltUimu de trubujo, tlll lu cuul ao c::;pecU'jcalll.I ')Ue lu 

d•.lruci~n ne. podía exceder de nueve liorna de tr:::.bt.jo CC'rl tin dcscr.n

so acmunal; tin en lurio ru!n i:no, tc?1.b i en con u tcnó lln~l serie de obl i

gac iones u c:.r¡::o del patrón, como en el cu:10 lle que el tx·ubujr.o.dor 

sufriera algun padecimiento que no fuera impuil'.Lle a él, eJ. eoste-
·, 
nlmiento de escuelas pnru. que se leo diern eutt•d io u. todos los tr~ 

bujadores y muy especialmente a todos los :nc110rc1s de ednd, por lo 

que el est~'ºº tenia la faculti.d de nombrar i1wpcctores pr1rh que v,! 

gilt1rán el cotricto cumplimiento de lá. ley, pero por decreto del -

26 de agosto de 1914, oe establecen lus Juntru.• de J1dminlütru.c1ón -

Civil que ~u3t1tuyer6n a lus autC\rldndca po,Lí.ticus del nntur::uo r'

girncu, paru resolver lua quejas entre putroneD y obreros, d.ichua -

Juntas no tP.nian fisonoc:iín de ~ribunales LnborLlea, pero con esa -

fecha ae les ratifica la competencia de Junt«n de Adminil3tr.,ción -

Civil. 

d).- Ley de Ar,ustin ~ilhfo, Gobern •. uor prcvic1onul del -

Bstado de VcrL•cruz, con fLcha 6 de octubre de 1915 promul¡;ó 11.L ley 

sobre Asoc.iaclones Profesionulcs, en cat~ ley vemos la proocupu--

ci6n de los r;obernuntco de reconocer n las At•oc i~•ciones l'l'OfN~ion_!! 

les corno urwu de lucha Je los tr~bujH~ores, renococi,ndonclcn p~r 

medio do e!1U ley perL0n"lidud a lon trubujadorcn, facultdndoeoleo 

pi..ra fijus l:.:.o condicioneo de trulrnjo, y la ol,l.l{"•cción de obtnncr 

un registro de l''º Jun1.ho de i\d[lliui:.itrnción Civil, aicuüo ln aindi 

cnliznción o'bJ ifatoriu pi.nL lao aoocü ciomw y voluntnria vara los 

trnbajadorcfl, reconociC'ndol1cles ckrtoo c.lerccho3 u loa menores de 



cd~tél, ta1Ilbién lNi .eind1nttotl e~tub1.n f;u::ultndo:l l'"l"· for:11;11· 111:,,r~ 

e iones, en e:·•ta r.iiwna l<:y t•e establt>c lt•rcn unr• r .erlo do t"a,.;· \,,;.<,u 

µ¡1r1A el p~tx·ún que no quioici·u trutui· t·ori un !l.111d.lc~.to. 

e).- JA LEY QUE CRJ::O EL cc-1.SJ::JO DE cc1:1C:11.r,.crcN y¡;¡, ~íll 

Bl':;AL JlE ARl.IJ1'"'A,TE .DI~ Yt:Ci1~•,;.;:. - Siendv ['.ribcrnacior dol ¡.;ut<'ti:> C;l :J!:_ 

f1or genf'lra.l Sulvudor Alvurado 1 con fi::~l:a 14 de 111'·,l"O y 11 de 1l lcl<>.i!! 

bJ'e de 1915, expJdió la ley de Cont1ojor; do Concll111ci6n :.· ~·r1r.;:n11l 

de llrbitraje y la Ley del 1'rkbQjo 1 cr.tl!blcciéndl)~.·c en unH fc1r.,1a d,!1 

finitiva 111. jntceración tri¡.1artita d(' lou triburn • .Lcu de t)·u\:-a;Jo, -

crendniJ pnra i'J';:.nrtir jut·tlcin obrt!l'll en Yucut{1.n; lFrn Junt1<f' C:c -

Conc1lluc1ón, el 'l.'riblmul de Arbit1·c1je ~· el Dcpnrtuwmto ele '.l'ri.\:u

jo. Lu aindicult;'.11c16n fue obligntc.rlu, l11s Asoci111~ioueu f'rof~:Ui<:-

11alea 11ocliu.n <'clcbru1• conlridois colectivos de tn.bcjo, prcclt•Hnclo 

len Cllndlcionea en que oc deb!un de prt•!Jtt~rtlC el tirrvicio, 11111"Lie!!, 

do clcl mínimo c!:ltablecido por la Ley, C••rcciuhieritc lo. ley c!r:l on

ce ae diciembre do 1915 quo consegrb ~1 principio do libcrt~d dr -

trabajo df1.ndooe ur.u explicnclón de lo que ~e en1 c11r!iu po1· trrbuja

dor y por pntrón, llegundo u considern1• al eatf'd<.• co1110 putrÓ!:; en 

rE'l(1ción con lu jornada t"ntu fle redujo v. ocho horn::i de trnh~\;io por 

dín, n,opecto lll 11tüurio mfn irJo est1-1blccto b11se11 ele grt:n tn~flcenne!!_ 

cla quo ni o lc¡u i•T•.1 en la ur tt..rnlidnd iic to:nan en connideru~ l.Jn pn

ra eu fijbelón, ~n que <lcberá tomarse en cuentu que no debo eer el 

r:mlnrlo :n1nl::io parn eoatenl?r w1n s11uuc1óu presente, aino p<.¡-.,¡ úU

por::l:r ln 11 ltunGiÓn dol obl'cro, en lu r•!l«clón con lus si tulle l.01:cs 

G,ll o h u.b Íll v iv ic.io; SE FROH ITlE El, TRA:'Ac' O JiE LOS ;,'.;·:'.i(' :U~'; Dr: 'l' 11 ¡.;e; E -

A'.°'.03, y reape>cto a lo.!l riM?fon profc~·ion11les, ae i:t1o¡¡to-ln tc-n1·Í!l 

dol rie~co profoslonal 1 uiUlquc en lo 1:c11cral cólo 1.11) rcfirio ul --
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e.ccidente de trub11jo y e.xccpciooalm€otl! 11 la enftir;::edad proft'IHo-

nal9 y al mtexo t1e:po ce ve la necc~idad de crcnr una soc1cdnd mu 

tualista pnru beneficio de lo.o trnbujClcloreis. 

~e.:nbien fuerón ~ivcreoe los decretoe dict$doe en la lpo

ca preconetitucionnl de 1917 y e6lo zcncionare~o~ lo~ de mayortr~ 

oendcnoia, por lu 1mportc.ncin de nuestra cater1~, as! como FOr la

releva.ncia hintórica. que tuvieron los ya menciom1dos decretoo, y 

dentro de estos son loe ~icuientee: 

a).- DECRETO CUE C!IEA EL IESCJ.KSO SE:U'-11/IL OB1IGATC~IO Y 

LA DURACIO?I tE l·A JORN.'.DA.- El die ocho do ngo!lto de 1914 E:!i el Es 

tado de Agua~celiente5 fue expedido el ~reeentc dccr~t~ por el go

bcrnndor y co~'.\.").dante militar Alberto Fuentes D., en eate decreto 

ee designó la obliguci6n de c;ue loo cnciirgados do lo.[) tiende.(), fÍJ.

bricas, talleres, etc., 5e concediern un desc0.!ieo a la 5e~ana, co~ 

aidcrar.dosc el d!a de 24 horas, asi:;;!.!:.:1.0 loa prop1eturios de lue -

diferentes e~~reaas afect::idus, debin."l cerrar ~u2 ectablccirnientoe 

un din a la oe::nn~; ~ que el m!'!.ximo de tie~po de lhbor fues9 de 9 

horas 9 rniemaa qvc debían ser conaecutivas, también oc fijo la obli 

gaci6n de contrutnr el nú:ncro euficicr.te de truhc;..jm!ore:.; en aque-

llas l&borea que no pudieren interru::¡d.:·.~e y puro. r¡\Oe loz trabuju

dorea pudiernn cHsfrute.r ele U.."l deace.."lr.o se.'Ilrulul, y r..o lnborc.scnmt\a 

do la jo:rnadu :i:.áxi:na; c:xccptuandosc ::i lo~ vencedores a:nbulantc~ y 

cocheroo: con la prohibición da quo prctextaru la lim1taci6n del -

trubajo para die~inu1r el salario. 

Bate decrc~o tiene eapectul in~ortnnr!a por lo ~ue ne -

refiere nl tr:ibnjo de los vendedores c.ibulnr.te1:1 1 ;1 '1\IC co1co .co:; -

dt1~oe cuer.tu c¡ue nctunl::icnte c:::i ll({UÍ rn c!cudc ec encucntrnn un oi.!l 
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nu::icro de aiencrc:J de edad t?"l'hajl!n1fo, lo!' cuRlNl t:o11 v!cti:nua de -

una explothci~n óe~p1adadn, y quo al pu~o en que va~oo ~atan filaa 

or.grono.r&i cad:i. din má:!I y :r.~a vn quo uudh ee ha tCl:t:rtdo la moles-

tia do to::mrlo5 (:0 cuentli, re!!.ricndo~o e~•pec1fici:;.;:cnto a dquelloe 

que ttniendo el ~oder y lo~ medios necc~o.r1os no lo h~cen. 

b).- DEC!lf."1'0 scn1i:: LA. ADO!.lCir:; D!: LAS LEUDAS DE LC·S :rc
llHES. - E~te decreto fue e:xp~c ldo por t?l General en Jefe del Cuerpo 

del Ejcrc ito c'!el r:orte, P~tlo Gon<.lle::., el aíci ) de t:eptie:::brc de 

1914 • para los E:;tndoc de I't;cbla y Tlaxcr.ln, en c!Jte decreto Ee d~ 

clnrnn cbol1dua las deuda!.'! de loe pec:icz, artesanos, mozos y o. to

da clase do e~ple~c(ls GUO trcbujaran cu haciendas, rwi.choe ciuda-

ders, d1:itritos o u:::nicipios en los E:ituc1o~ de fucbln y Tlaxcalu; -

eetablecienco~e co~o pena pnra aquello~ ~ue infringieron dicho de

creto u~n cnntidud que fluctuuba entre c1tn pesos y cinco mil nsl 

como p:lra tcdc aquel que :pret cr..dieoe cobro:.r o e.xigir deudas ante-

J'iorea. 

Logrn.'1dose que cor. este decrt!to r..uchoa "trabajadores ree

cata.rá.'l de lo exiJlotr.c 16n del t. ro.bajo a ~us menores hijo a puco al 

encontrnrse. litre de una deudo. c;ue pe!:ic..bü eobre ectoo óe generaclá1 

tras generaci6n, no teniun porque ~ob,:ir dejWJdo q~o nua hijos fu~ 

ran explotados dc:ipiadnda~ente. 

e). - DEC!!;:!O scnm.: ~ALA!HO :.:n: I:·'.O. - Disi.1.&do ror Eulalio 

Cut i~rre~, gobernador y com~dancantc i:iilitar del Estado de Sun -

Luia Poto~i, el dis 15 de ee~tie~bre ce 1914: en dicho decreto oe 

eotablecio una :-nlnrio 1d.ni:::io pE1.ra los cbreroe en gcnernl, una jo,r 

nadn de trnbujo de 9 horas, n3[ cr~o ~nlnr!o coyor pnra 16e truba

ja.dores minero:i. Se instituyó ul :niEJoo tie.:npo que todo pugo quo s.e 
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hlciern debería ¡ingurse en monedo de circuluc!on legu.l oemunuriu-

mento y sin dericucnto alguno prohibiendof'!e lnti tiendae de raya; -

conl'liemlndone nclc:u1n que loe salarion no crun auceptiblea de embur 

go, prohibiendoeo a loe patronee o ndminiutrndoree de loe trabaja

dores, a.de:aiie poner trabas a eue amplendoe para cambiar de tl'abajo 

o de :x-edidencia, al mlemo tiempo ee determin& que el gobierno eat~ 

bleoiera en la ciudad de San Luie Pot9s! una oficinu que Be denom! 

naríu "Departamento de Trabajo" e. cargo de w1 director y empleadoe 

competentes, que procurarán el mejoramiento de lua clases trabaja

doras. 

d ). ":" DECHE'i'O RELATIVO AL P~OLET ARiúDO RURAL. - Dictado -

por Luis F. Dom!nguez, gobernador militar del Eotado de Tabasco, -

con fechn 19 de septiembre de 1914 que por disposlci9n de este de

creto quedaron abolidas las deudas de loa peones del campo, as! CQ 

mo el sistema de eervidumbro, tnmbien se establecíu que por el e6-
lo hecho de pianr tierra tabasqueña quedaba libre todo sirvien-

' te de deudno; 11m1tundose los presta~oe futuroe, prohibiendoee que 

loo peones laborarán más de ocho horas diarias, ec establecieron -

aancionee para los casos de incumplimiento,. teniendo derecho toda 

persona que denunciara una irreb~1luridad al importe del 30% de la 

multa que se impuaiern. ~e prohihio tumbien que loe hacendados o -

propicturioD a~otaaen a los peones o lea impuoieran cualquier otro 

castieo, y que en cuso do violnr dichu dlsposic16n se les custiga

r{u a catos con una pena do un mel'.l s. seis mcsoo de prlc iÓn inconm~ 

tnbloo. 

I'or lo que ae refiere a loa !'royectos y quo en lo perso

nal conúidcro quo tiene ;nuyor relevancia puni nosotros fu~ el que 

ec foro.tlló por el Dcpurtnmento de Trnba.jo, dependiente de la Seer!!. 
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tarfo do Gobornnclón, el d:fo 12 ele abril de 1915 y do' 10. que era -

ministro el c. Lic. Ro.fuel Zlbr1r6.n Cl1.pillu.'1y, y que recib.fo el nc:n-

bre de "froyccto de Le:.• Sobre el Contruto de Trubujo". 

En síntesis este proyecto cont lene una e:<plicnc iÓn sobre 

lo que deb!n entenderne por contrato indlv iduul y contrato colect.!. 

vo de trabajo: eobre la jornada de trubujo, cuyu durución ~er!a de 

ocho horas y la for~a de computurlus sin deocontur el tiempo que -

dispusiernn los trabajadores pura dcocuneo y comido, y quo el d!u 

dombro scrb de desean.Jo obligutor!o como descanoo se.nana.Jo y los -

dfo.~ no laborables forzoeoa erun primero do :i:e.yo y 16 da eeptierr.bre. 

El salnr1o .nin i:!:o, quedo a cnrc;o de una ccinisión federal para eu f.! 

jación la cual dispuso que el salario se fijur!u tom1uido en cuenta 

el tiempo d.:i ló.bor, cantidad del mismo, aui coruo laa modalidades -

propias del contrato, medidas de protecc16n al salari9, con el fin 

de garantizar al trabajador ElU percepción efectiva, prohible11doae

le laa tienda3 de raya debiendooe pagar en efectivo, supricendose 

laa multas, compensaciones, descuentos o reducciones, se prohibio 

tarnbien el e~bargo de salurios inferiores a veinte pesos semuonle~ 

en relució~ con los créditos conolderuban prefentes loo de los tr~ 

bajudoree en relación con otros créditos; en este mismo proyecto

eo conEideró cnpoces paro contrutnr a lan ~ujeres cucadas y a 160 

ml\yorcs de 18 años; exlglendose la s.utorizución de loe padree a -

loe ~uyoreo de 12 u~os de edad para contrutnrselea Polo en el tra

bajo diurno y eeie horas laborables, por últi~o señalaba lae divc~ 

"ªº c1.uena ·de terminación de contrato de trubajo. 

Del wi~lioie 1U1teriormcnte efectuudo, ee llcgu a la con

cluEiÓn de que en las leyeo de Vorucruz y Yuc~tán ce encontrabEm -
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en t6rminoa r,eneruleB wda ad~lu.ntndo:i que loe de:r.do eatodol• y eol.o 

cabe mencionnree el hecho de que el contrato de t1·abajo · qU.t!daso -

doallgndo del viejo df'recho civ 11. 

Ahora. vercmoo la for;au de eviten· la cxplotaoi(.i;i,d(l.,loa.~, 

menores de edud en el tri~bajo en las leyeo extro.njerne, puco,no,a,2_ · 

lamente en nuestro pu!a oe dnbl1 la explotuc iÓn de loe mcirore~, P.o-, 

demos ngree;ar que uvnque exi::;t 1 un :rruchaa leyes, n ln¡jUil.u de e etas -

de:Jafio ln iden twi firmemente oontenidn por el derecho común de 

que loe niño¡¡ eran i1osenión de lo3 padree, yu que no ex1oti,u.,_un --. 

atiobo pura reconocer lll nii'lo como persona, :.· co:no se ha indioad.t;>, 

el niño al consideraroe propiedad do sua padres éstoa ten!un un -

control absoluto de ou ser y vida, afianzando esta iden laa leyes 

que exietian en eaa época. 

I.aa normas que habím paru la ayuda de loa n iflos que ernn 

dictada.s por los rcfornmdoree, tenían como objeto proteger a éstos 

de los peoreo resultados de ln revolución industrial, y ver cuda -

día menoa nlffos indefen!JOB trubuje.nclo en las condiciones epubullB.!!. 

tea do lo. nuevu ~ra mecánica, con resulte.dos de mal salud, tnvul.!_ 

c1ez y en muchos ca~os la muerte. I.oa reformadores más perspicnsea, 

vier6n la necesidad de proporcionar a loo nifios unu educación que 

laa permit1crn tener una mejor visi6n del muudo, mientra3 que las 

claaef! erupl.eurloras y loa propi.:-tl\rioo de lan fi':bricas solo vciun -

un aspecto de la v idu de loa nif'lo3; su capncidad pura trubajur en 

las f{1brice.t1 y gnnar dinero pr~ru (IUfl nmot:J.. 

En la prir;icra parte clcl !:iglo XIX oe promulgar0n una se

rie de lc:rea que rc~b.ba.n el empleo del niflo en luo f<~b1·icu9 tcx

t Uee, s len do uno de lua pr1mern!;J 1 la Ley de Sulud y :.:orl~l de l ofl 
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A)1rendiceu ele 13'.>2,' que l ir:ilt:.\b!l lhs lwrE\e de trn\Jujo u dc•Cl' y hu

c !a rooponm•blcs a loa putron es puru que enoeñaro.n a los u Híou a -

loor y escrlblr, misma quCl fue apoyucla en 111 pHrlnmcnto por Sir 

Robert Peel, duef\o de f6bricu.a en J.cncanhire, qu:lcu murio en 1830. 

Nucvnmente en 1019 por medio de Robc1·to Cwen, t;crentc ª.2. 

cinlietu de 11l1!l f:ibrictl ce nlgod6n en r:scocill, ~onde lne ccnrlic!o

non de trubujo crun mejol'eS que l~r. qt<C; cxist{i·.i;, u:cena?.6 H Rc·bert 

Pccl que se encontraba rcnue.tJte pELrn que se cre<.:rl.l un comi"\.6 p11ra 

inventigur ltLS condicioue::i de trnb::i.jo de loe niño!! ce las f{,bricao 

de E\l¡roc6n, dn.uco como rc::mltado quo en 1819 se avrobnru unC1 ley -

q':" prohib1.6 en absoluto que tra.bajar::m en eetafl ftlbrlcao nifío¡¡ lll!! 

nores de 9 aflos y lirnitEtbo. laa horas de trabajo para loo menores -

de 16 y 13 El odlo medio dí.ti, y corno en todoe los cuso no roclion 

íulto.r lo.a proteata.u de loo duefloa de dichas fi;ent.es de tr;:;b1Ljo, -

bntrnndooe estos en c;ue era un error del gobienio interferh· en lofl 

arreglos que E>e hub{un hecho libre:;:ento cutre el pc.trón y el obre

ro, puemtmlo fuertemente por la B\Apreeión ce lú intervención ccl CE. 

bienLO en rclución f.I. l:i limitación de l;,,.s horas de trabajo, <..o{ e~ 

roo la limit~ción do lue edo.dcs. 

I'oderr.oo pensur que era oo.tural que los niños no p1·otoBtE: 

ran en uin¡;unu fo1·mu l'ª que ee oncontr11ur.m como eoc:ltlVOa pu(~oto 

que oue :pedre!:l loe pon !un n trabajar pnru que les cntregl\rt\n su 

t:•ueldo o.l co:widcro.r eotoo a sue hijon co:no u.na propiedE1d ~· r.o co

mo ¡1crnonuo, t :~ .. bien cabe mene .lonur que la. opoe ic iln por ri;,.r le de 

loo patroneo U J.ua précticus de in e pece ~{n fue :LUy fOdcro:m, es¿;r_! 

miando como dofcnDEl el nrr:urr.cn1 o de c;ue r- ! lon nWos ve !un l.nopcc

t ores en lao fl'brican, supondrí.un loo merioree que los il!npcctox·cu 
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ej<.?rc!.<:~. ¡oder f1obre 10~1 ¡iutro:1cs y pcr lo t~u1to C::cjt!l'ÍP e.le exi.::

tir t::i·:b subordl.nnc1.tSn. Pero que como todo intento de protección n 

1013 n.O)norco tr11bujnd"r(.>:' er.¡1lotP.dos era;l:1:poniblo llevt1r a cabo, -

pues en esu ~peen uc: hobfo ree;i~tro de r.uclúüontos<ai.no que haata 

1837 y corr.o loa pttdl'\W rte loa niños meúorc:s de 9 ai'\oa nc>ceait&.ban 

delo'e~r·cnLdumi:n-te loa sueldos, flrrriuban gu!ltosos declnr<\clones fal-

Dne. 

A penar de la poca vlgenclu que tuvo lu ley antes cttudu, 

logró dar npoyo para que los reformadorcn c;.<;c deseabun lu intcrv~!!. 

ci6n del cobierno en rclución a estoa menores origino ~ue ae prc-

mulgara la L:>y de 1833, pa.troctnada por :1íichuel Sadler (t~onaerva-

dor), miembro del p::i.rla:ncntc f•Ol' Newark }:E1:;;tn que pe1·ctl~ t;:.i curul, 

y ~4e turde contjnuuau por Lord Ashley (quien despuo~ ~e le cono-

ció co:no Lord Shüftesbury quien fW1do muchE.Lfl lni;;tituciones paro. nJ; 

fioa deeampurl\dcn). 

El proyocto de Ley Sndler, pretendía inicialmente redu-

cir u diez hoas por d!a lu jornu.de. de trubujo de lo.tt :r.t::!orea de 18 

Eillo u, pero o iendo esto más de lo que lov put ron en pocl íun toler1.1r, -

no tuvo vigenciu estu ley, pueo lo~ patronee ce dieron cuenta de -

que Di uceptttban traerían muchr.s conaecucnc L.i: en el tl'l•bRjo c:e --

loa ndultns ya que tnmbt~n ~'ríun reducldno, ecto no le~ oonvcnío 

y pc•r lo que ae opuei.~ron a ellü. uduch·r~do que existí:..i. una rr~!.!1 

dii:rnll.nuc lón de cr.z-i..ir.c luu hi.:.:tn el grado ele la ruino. y ¡¡id icron r~l 

Parlh:-ncnto que en lurur de uprcbc•r dicho proyecto ern mejor deeir,

nnr una Co~lst6n qu~ visiturn luo fAbricus y se percutura de laa -

condiclonirn rte trabajo, por lo que loe dueíio3 de :nuchP.:.J ellpreooo -

to;1u..rón derr.r.siudo empefio pa1·p. hrtcarle nrrq:lou c. cu::i e:n¡:-reBuB y es 
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pecf(ll;ner.tc ¡::>!~1·1·leC1 buenu lu:-:, pero lm1 decluracionca de loe cup~ 

tncefl -~ue tuv11'ron que decir lu forma en que tenían que caoti¡rnr -

u loa nii'i.ot:J Jl".11"'.' •1ue eetuv lr.-riu1 pendientca de aus trnbhjo21, y ul -

deecubr1.r ta111l:>it;n lr,e t-nf.-;·:!11::!-.at'a y leoioneo infllfft.iles, influye

l'On l'n loe 6-ii.;r.on de los co:n!eionndoa, por lo que 1'1 rendir 6U in-

forme, l!l~nc f(lnrron 11.-s CClr;cHc ion cu f fil ici:w y su d<'te:rio:ro 1rremc-

d1.uble producto de 'l nntas cnfer:.nedade!; 1 lu falta de educa.e ión, hl\

ci.cndo re::?Hltnr e!•peci.ulmente en dicho infú1·me que H lu edad en -

que loo n!ñoe r~clb{<úl dl.chu~ les1.ones en el trubf.ljo que deee:npcñ~~ 

ban, no erun fnc1.lrne-:lte reparablea, i[Un.l:ner:te informaban que no -

eran c;entes lihr(·c eino que se encont1·rüum ulquilado!i, y al mlor!lo 

tiempo los eal11r1.on que ellos recibiM ee loa apropiHt:an eua ¡ia.dlW 

o tutore9. 

Logrnudooe con el informe a.nterior 111. aprobnc iÓn de uno. 

ley en donde se limi.tabu.n lus horas de trabujo, y prohibi('ndose --

1.ae luboree nocturnas a loB menores de 18 uriNJ 1 reforzando 1'1 inu

pecci6n, todo esto ne consideró como L•nu victoriu purn loa reforo_!! 

dorel.' 9 incluycndose al miflmo t le10po una cli1uouln pura que loa ni-

f!.01> aaifltieran u la eacu~l1, y loa m,,.norl's que tri;.b1J.jab1m laa cu11-

rent11. y ocho horas que ne ef:'.tnblecir:ron i:emanariuo, tenían que n-

aiet ir o. la ea cuela cos hori:lD do cada. uno de los ee lo d ían de trn

bujo, ~r loo díu~ lunes deberío...-. de pre rentar al putrón el com11ro-

bante de haber i•sirt iuo a ll1 escuelu l!l oe:r.unu antt'rior, de lo co~ 

'trario no ee lea per;n.1.t!u ~ntrar a trubajE<r. 

En un pr lnci¡iio fu~ron ncntaña('. c1icha8 di~poc icioues, -

pero lu falta de eocuelne fue un ob~t~~ulo para lu motu deseada,

ya que lu.n ex.ietentoa eran proporctonudao por la caridad y princi-
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pul:nente µor lu Cl'rlrlr..d rel1~lo1rn, siendo esto un medlo pcr el ci..

nl loe JIH.lrc-nel.'I obtcní11n al co:nprob1-1n1e loa d!ue lunes, puea a nu

die le intcr<. n1.1'a lo nuo loa niilo~. uprencHe>ran, ~i:cluBo :n;.1choe pa

tronee r.e opueioron ¡.·1rn i;:ue se lee diern un i:ubr.ildlo gubernu:!len-

tnl u li:B ir.~:tltucionl)n ae curirlad pliru 11:.n;ilinr sus escuelas nle-

r:ando que :H:- cataba b len que el gobierno g1rnte.r:l dinero del erario 

en loe hijoo de loo pobres. 

I.u lucha co:Hiist ín en ir!corporar a loa menores a loe pr,2_ 

grnmue de eclucoc!Ón ~· al ::ais:no tic:npo tratar l~e elevar a la ct<teg.2. 

ría de ley, vir,ilMdo y hacieodola cumplir por !i!cdio de loo inspeE_ 

toree encurgados a ese f ín. 

J,a l•<'Y de FábricaEJ~ de Hl44, introdujo ur1 si!•tt·:w de me

dio tiempo, ser,ln el cual loa niños de 8 e. 13 C1iic1::i debicrun truba

jur bien diez horan ol d!a durante trea d.Íne o ir u la escuela du

rante toda la semana con seis hor~a diarias. 

Lus leyes de educaci6n de 1870 a 1801 hicieron oblieato~ 

rio que todoB los n líion :uenores ele doce aiicu ;·.:~ int i"ran f\ l;.., cBCU_!!, 

la y ae leE pl'ohibÍ1-1. tr•¡,'¡;..;,jar en lm1 horas de cl~i:>c. 

J\oi como tstao le:fea hru1 existido otl'us, sucediendo lo -

miamo que con laa otriw normua, en aonde lol:l 1rntronea hun paoudo -

sobre elluP; y conttr.uo 1ncunaablemente repitiendo que ll1 ex:plotu

ci6n de loo ;nenorea hat<tt nuestros d !us cont ir.11~; siendo por lo 

que quiero hncer res~ltur cobre las norzao ante u mencion&das que -

cstae prC1t~ebn '1. loa menores de S u. 13 llíloo que ue encontrRbun -

trubaJW1clo -:,• uctuulruentc en nuestr1a legiol:..cic~n lCi.borul no ea us!, 

puonndo por alto que l'n h\ reulidud h•;.:; :nenore<> de c.sta eóud que -
~t trubajan sin nin&una protecci6n. 
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'.l'odofJ e!>toa menores por lo E_'.('¡:crnl flon hijot~ de p .. drcu -

de escusos recur::ioa y que eólo 1:uentfl.l1 con don opclor1ca: lu prime

r• ea que los pudren ucepten que loo hijos ~~Lores de trece ufioo -

tr ... h;,jen y que de hecho 1wl ea, l¡¡, eer."nda ea que no encontr:!ndo -

snlldn " t•U$ pn1ble:n1Jo econ0m1coa ae lE'O in\iu::co:. en un momento d:.i.

do u delinquir y aumente el indice de cr13lnalldud, que como se 

haya actu~lroente ht altur...ción económica del pu!a no vwi lil. tener o

tra Dulida co:110 ;i,·a lo e.stano.e viviendo, pues loe delttoa patr1Jto-

niules ee encu1•ntrun n la orden del d(a 1 y que conr.ecuentemente -·

tulLlblen ocn~lonll. hechos enngrientos, 

Ds to(lo lo unteriormentc exµut;:;to llego <: la conclusión, 

de que ae dcbrria intecrar un Coneejo ~utel~r ~ara los ~enores ~r~ 

bajlldores ,de trece :úioe, pero que funciom•n~ :.l nivel NHcionul, mio 

mo que ae cJeberí.u de integra.r con un rcpreeentimte de los ft1ctores 

de producc16n y del gobierno, icualmente que ee encontr~rl.l. en coor 

d1ni.tC1Ón con ln Sccretll.rÍ&\ del Trl.l.bajo y Prev is16n Soc 111.l, us! co:no 

lll. Secretaria de EcJuaci6n }'Ública y la Secretl1r!u de Salubridad y 

Aaietcncia P~blica. 



).- EL TRABAJO DB LOS MI-:IOR:&S DEKTllO m:: LA 

O. I. T. 

Aneveramoe que al trabajo 1nfMtil ha co11stituido en to

das laB ~pocaB y en todos loe lugares una fuente inagotable de pr~ 

blemae1, eie;1do muchoe de estoo por diversua circunstnnciao d(l difJ:. 

e 11 aoluc i6n. 

Tnmbien en todo tiempo ae han escuchado vocee en defen~a 

de l,11. infr.ncia, unaei paru oulvaguard;ir 111. ¡¡a,nadisclplina y la ele-

vada moral del trabajo, ptrao para co:nbatir el tr•bajo prearnt.uro 

y laa malas condiciones, y algunas mlia para pedir que ee estl!blea

cn una edad conveniente pnrn 1'1 n.druls16n del empleo y que :ie proh.!. 

bn determ!nndoa trabajo& paru eeñnlaclae edades y en fin propu¡:nru:i

do por una mejor protección del menor, na! como la enseñanza y c~

pacitac ión ntcesnria para que en un futuro no muy lejano el raenor 

emprenda su vida de adulto en laa mejores condlcioneo poeibleo, 

!1:Uc!Jo.:'l :!il¡;lon an-C<!!o do lu era crlstüu1u, en el histórico 

Sne;unto Eepufíol, tnmbién conocido como :1lorvedr~, municipio dC' E.sp,!:!_ 

fl~ ~f provine is. de ·valenci!.\, ciudad de florecente industria, ln ley 

oblie~ba a lon nlfloa a trabujnr al llegar a la tC'~pru:r1'1 edad de 12 

l\f\oo, puen pn.r~ los s'1euntinos el trabujo era conaidero.do como un 

honor. 

En uq11ello. ~poca, demaciados fl.Xtranjero:J crrui loo que -

vialtaba.n Sa.gunto pura estudiar su!J eabius leye~1, c.cmlrar au.s monu

meniof:l, 1nform<,r.oe de lu alta tecnología de su inctuntr.l.a, contern-

plur el intenE<o tráfico que se hucia en ou concurrido puerto y por 



lo consl.r,ulente, 111111t'1·oul\B erit.!1 les pert'on11~ que durante el d{e. -

marchub~n ooiosl·~i por ln ciudad, por lo que ul vel.-.rne por la "Jli_g 

nida.t1 de:l Trab~jo", el l!len~do de Suguuto proamleó una ley en vir-

tud de h. cual toao extrnnjero que permu.n~ciera 111úo de ocho d{uo -

en l~i c1nd!•d 1 ten{n 1a obl1.g•lClÓn de buacar w1 empleo, para evitar 

que con l1U holg;i.1.Hnerín dierán m:<l ejeJJ.plo al pueblo pero princi-

palmentc ~ loa ninos, 

En el E"iglo XIX, el obiepo de ~.ic<c;uncia, 'Monaci:or Xetieler 

uno <le los inici:i.dorc¡i del movirnter.to Cil.tÓl.ico f.1oclal que oc dis-

tingío r·or f.'UD uctlv idt•.de::i a:;iciules y obreristas, en su cH!:lcurao -

eobre el movlmirnta obrero, y ~ua ttndencius dijo, refiriendose a 

los nift0s: 

"El 1.rub01.jl) de los niiíus en le.e fábricu.s dur11.J.11.e .l.co a.ñoo 

que tienen 19. oblir,aclón de u~•if't ir a l~• escuela debicr11. prohibir

se, rle no hacerlo P.!:d., oe prive.'. nl niffo de lon juegos infu.ntileo,

tmi nut.cirale':I y nrceoP.rios en er;a edad, 11deJi~~ el trabajo en lrrn -

t~ábrlcn!' nrrulna la ~•nlud de lor; nlí'\os y perjudica su mornlidnd. "--

-(36) 

Actu::i.J.mcr.1.e los niííos, no cuentnn· eolu:nente con voces ª!! 

torizm1uo sue f;\e levnnton en C"·U dcfE:nsa. Cue1¡tas con orr1.1n izu.c io-

nee próp:lmJ, Aooci~wiollei:l Nscionalce e In'l.ernuciona.les Cliyn fiJrnli 

dad eo ln protecct6n de los menorcE. 

Y o.l \'(·:ferlrnoo {Ü t1opccto lubonil, entoo di11frutnn deB·· 

de 1919 con ll~ rrr,,ni::Rción Intcr:1:tcicnLÜ de 'in1u11.jo, qui:: !:!(.! r1fg.n11 

con incr~~nte e~pefio pura loerur que loo futuros trabnjwdoren co--

(36) ílcv1.~tn ''.exicunt1 del 'inibtij<', aeptie;r.bre 1')7'.>, 'romo XVIi, 6tn. 
época, p. 177 a 180. 
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lllitnc<'n su vida de trubujo, "unn edad c~rnvcnlente y lo h"¡:;ru1 c:n -

la9 ruejoree c~ndiclonce roslblea, 

Lll O. I, 'I',, ev lma Crr.••nh:ac.i.ón Lotcsrun.:lC111u.l. for;¡¡ridn 

por nh-eraos estl..doi:i cuyoo repre~e-ntw;.tr.z; cuher11hme11'lnl.::i t'mplN•-

doo :: t n•l>aj ... dort.~1 ¡111rt ic lpun en la, 0Í:1·G qu~ la 01·¿;.•n 17.i<C ión n '11,!_ 

za. 

Entre l;1a multiplciJ responfü•bil iduclcrn que tienen h:. (1, I. 

T. ante 11:1. niñf-'Í:I figur11.n ho aii::uientci;: 

a}.- Rer,lamentw.ciÓ.n y llmitucióri r•rot;rcttlV1:1 de los t.n.b~ 

jos de los niffo9 con el fin de lo¡p·ar su •1boliciór., en todo?.. los -

pBÍS('íl, 

b).- ProtPcci6n pnra todos l~s jovenes trubajadores, 

e).- Preparación puru el empleo. 

d).- Seguridad puru toda la. fo.imilia, 
t 

Loe prq';ramr•s que tiene la C, I. T, pu.ra li. niñez ee 11E_ 

van a la práctlcti. r.iedill.llte estudios, ¡¡.dopción de r.orraua y ... ctivid_l! 

den pructic;cs er.curoin,..das E\ ¡lrer•tar ayur1u n lou pa!aco puru rct.ol

ver eus problemaa de p1·otección a lu niñez. 

En loo últimos cincuenta. afioa ce han obtentdo n:ÚltipÚo 

proe-rer.os en la ellciin~ción del trabajo inf:;i.ntil, :iw.;;-Qrmente den··

tro de lofl pn{aeri iuduetrill.li:rntlos, pero u(:n quedu. n:ucho por }1Hccr 

n ~ste respecto, bObre todo eú loa pa{r.ea que comlenzR eu dee~rro

llo ir.du!::.trial, 

En A~éric~ del norte y oeste de Europa u~! como en ulru

noc F.stndou del Puc1fico lof.I 11iftoa tral:·ujudoree de li!enou de 15 a-

fioa do 'ªªª constituyen un~ pequefta minor!a de la ~ano do obra a--
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proximadamente e~ ~n uno por r1~nto ee ella. 

En el sur de Europli. y en el ?.l .. dio Orieni e, el porct·i;tuje 

ec mr.tyor aeade un cuatro ha:..nta un 15%; rnh-ntrli.a r¡ue en rruchou ;.,«i

aee de Am~rica Latina loA niffoe conpocrn un 5 o ~~o fOr efecto -

del totnl de la mtwo de obru. 

Por t.1ltimo en nlQ.Jn:1s partefJ do Africll. y de Aoia, él tr~ 

bujo infantil se encuentra corwide1·11blca.ente extendido, existlr:!ltlo 

muy pocas estu.d!sticae para flúber el mbC'ro de niiloo que tro:b!1jun 

en esas regioneo por consicuiente cate es un problo~~ que requiero 

incer-mntes y renovecos ea1·uerzoa para lograr una nolución aati:>f«c 

to ría. 

A ln O. r. T. Biempre se le encontrará !.!Cupuda en lfl van 

guardia intern<.c ional con un sólo objetivo, de borrur de esta n:tin

do el trnbujo infantil, puesto que su obru hn venido influyendo 

persiotcnte:nente en las lcgtoluciones prácticamente neclonale~, co 

mo podemos darnoo cuenta cuMdo ~sto organismo establec16 norxns -

paru ln ednd rr.ínlr!in en el tr1•'Jajo, mie.11uo que debcrfr'.ll oer aplicu

Clas en todos los sectores do lu economía, dichas nor:naa han oicu ··' 

amplin:nente aceptudas por todos loa Eatudoe miembroo do la O.I.T. 

constituyendo unu fuerza poderosa en el proceso de iu deoE1puriclén 

del trabajo infn:it 11. 

De lno reooluclonos quo a dado lu O.I.T., tiene especial 

lmportunciu lu dol nílo de 1945, en lu que tiollcltn u los r,ob.lt'rnoo 

que consideren co:u.o efectivo lu elevuc-1Sn t:.ruduhl h<:ntu dlec.l!!0iü 

nfloo de edad mínimo. pnrn la udmiRiÓn nl e::ipleo de loo rncnore11 ti·u

bnjo.dorea, mlamn que fue aceptado. en dlstlntoo Estndon mieuibroo du 

la 0 1 I. T. 
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Yo creo c¡ue ~sto.s r.or~c.!J hnr. f.c:io::;tr:-t1o Ufl':l. cri:.n ~rtili-

do.d, vero connic!c1·0, c¡uo loo pro~lc:n:.:z c.uc plr .. "lteu el tr':l.baJo in-

!ontil deb!?- !lor ato.cado dar.de ~u~ ro.iccc, n.>ll prC{;..!r.turc:.:o:J ¿cut-

loo son eo~s rniccu?, puos nt~~s ni meno~ que.lo potre=n y ln fnl

ta de l'l'C'P:ll'3.C iÓn 1:ite1-cctuul que son loo Cr!'!."l•:!C!J pr1;bl~O!:.D qi;c -

trae co:r. . ., consecuenc in lu e.Aplct'•c i6n ce d tc~oa menores en el trn

bajo, y mlentrns no se ha~c cleo ;erdcd~r=~~ntc pr~ctico pera ele

var lo::: nivele~ de la '!iéla f~.::!ill:!.r :r =ientra:J la fr_:·tr-..:cc!ón oblJ. 

gntorfo. no se lleve a efecto U:J,t>lia.~ente, lo$ niflo~ ir{:.n u. i:riuy tr3 

prnna ed~d a ei:u-rro5ar la::: filP.$ del mucdo ccl trabajo y vor ende e 

au explot~clcSn, teda vez que en las cor.dic.i.om:s en '"ue actualme::ite 

vivenp el pobre aerá más pobre y el rico ;.~s rico, por conoicuicr.

-te es ncccs:::.rio que los menores t1·~bajo.dorc:J vcrdcccrc..:er1to se leo 

proteja contra la explotación y el nbuso en ~u trobc~o. 

Es cierto que ln C. I. T., tiene e~ cucút~ csoc ~~oblc-

sns prlcticos ir.cl~so ~le;ur.o5 de ous ccr.vcnios conticnQ:i dicpo~i-

cioneo cspeciu.1.:.J r.o..rn. ooluclonr.u·los, pero 1:.uc?w.s de l::is veces e.:

tns coluclo:ics no ~u~dcn ser l~s iccules, pero en alf,1.~o~ pnicc~,

al menos por un tlc::-.:io re:.:;ult:.m de une. ¿;:·un utilid~d r!'tcticli co::o 

mcJidao tc~por~lcs. 

Pero t::ir.ob!6~1 es cierto ;uc uno de lo~ ;!;Qr;-.c:itoc m:fo cri'.._! 

cos en 1~ vida do toco ndolecccntc cu el rlcl cF.obio ~uc so d& de -

la cscucl::i. n1 tr:!';; r.~n, no::icnto 'l.Ue so cebo:? to::c.r· u:cn deo telón yo. 

quo el ::icnor ;icsarn c'!cl ciur.do de l!'. ccucr,c:!.Ó!'l j• J.o. i.1¡f;~r.cia ~l =.:n 

do del t!''!~-?jo ~ ln :.:.·•chrcz, ".J. ¡;o:- lo t~~do en cztr. etn¡.n <'!e t:?:"a.."1-

c!t:16n lo:J :'lcno::-cn neccr..itcn: 1-ri..::cro 1.:.;l~ :•.;,-u~c. ¡it-w:: clc;'.;lr trcbr.

jo, tteC.).."ldO \UlU r.y~rJu ¡1•i:;:O. r:r~ 1)~l"O.TOC en e:. trc'blljCI ;¡: ¡:or \11tlt:O -



81 

unu a.:ruda pura cncontrnr trul1ajo. 

Por ello este :ner.or necesitu ño unu c·1·i,,1.tEH!iÓn profr.·niQ_ 

nnl que le auxilie e lu. el(!cci6n de r:11 trubajo, m·l. .com;> do ur.H e~ 

pncltnc16n pr.ril dichp trHb:;i.jo, la cuuJ. debe de· 1:r:t11r lHlsadn rn nc

cc~1 ldudeo y op(¡rtun:!.dades rle empleo. 

Lo. reco:-.:<'ndación ele la. O. I. ~·. aobx·.:, .lí: orientación ¡-.r.9. 

feaional, eetnblece a eotc rcopecto, que el pri~~r objetivo cunei~ 

te en ofrecer 11 cuda menor lu oportu:i.itlnd ae derw:·rollar su pP.rno

nal.idad y de encontrar la Emtlefacció1: en el tr:~1'r>.I(°) teniendo rn -

cuenta la utilize.ci.Ón de los rccurso::i 1::1ciCJnnlc.:; de llli.l.no ele obrn. 

Es tu reco:ne:nduc ion con t lene nor.üao b<~L< le :,:3 para la crea

c16n y expun~'i.Ón de rnediCJs ae orientE"~ \Ún proft)C:L.1n•ü dcatinudof:I a 

los M~norcs, mirmt\S que conticuc:n trc2 r1:co:nen~1 '.·~r:ir.:1L<O e:ocncit.lcs 

que cons111ten, pri:nero en el fomr:nto ce ntH'Vic\;l:' f~hllcns de ori

entación vocuci.onnl (pero con pc:csonul cap•~ci·\~rto f·aru dicho tn1b_!; 

jo), segundo cordinación rlo estos médton para. lr'.~ nece!:'iduces y 

cond1cionee nncionules t.f•i como loa se.rvlcioe · •• ~.11h.t~1trutivcs, 

por último lu libre elección del tro.b<•jo 1 tcnl.::.~lv en cuenté. ll:l.a -

neceeidadea del estado. 

La O.I.T. hB co:widerndo c!?too y mu,;:h(lo otl'Ofl pri1;cltii

oa rclativoa a la formr.c lén de lou !ll<'r.or¡¡s y h¡, entablecido uriu a~ 

ric de normas bt\Slcna p~t·a su uprendi:.:. .... jc, c:-t:u'l n·::in.in.s hun contrl, 

buido a crear e l:npulea.r el dconrx·ollt1 ele oorvir~l.ot~ ele forn-.uci6n -

puru loo mcnorc~1 de todo el r:iunc!os esas nc,rrn::i.u pu(;dcn llegar u t~

ner co:no reoultado, en ca30 de que vcr.3nc1orn:n¡mtt1 ne obocrvfl~en, -

rn¡,.yorco oportunidadeo de fClr:nac ión pu.x·a. lor.i 'mc:~:u1·ei, t:rnbajnuor.-:e -
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en loa fei.{ocs en v!u~•_do deean·nllo, contr.i:do C<;n loa mcui<ifl de d.! 

f\HJ1Ón y olsternus dt> form::ció!1 l'n:rn niño!:' y jc•Vonea, toda. vez que 

en lu actur'.lido.d ~· et1;1ccinlmente ~n nuestro pt111J el p1·oblc:1.1u por -

el que se u-t,raviezn, cncontrur un eUJpleo no es coau f{1c11, por -

\lllo loo menores y jóvenes que t-uccn:i t:rnbujc> ¡:or prin•crn vez, ne

cealtru1 nyuda eopc~lul pHra encontrnrlo, miR~c que sen u~ecundo y 

agradable p~ru ellos, 111 misllo tit'rnro cE· ut llid:1d purc.. l~w demás, 

al no contarse con el nuxilio aon v íctimu:J oc c1;plotac ión e:; too m_! 

no res. 

lino sido múltipleo loo cc1nvenio~1 de 11.J. O.I.'l', nobre la 

ii.d:niaión cle loo mcnoreo en el eu:iplco, aeF.a.1unc1.0 eopecialnwntc so;..

bre el trul>ajo pelir.ro!'o para la viña de loo mE:nores, la oalud o -

la morul, fijandosc una edad superior a lH c~tableclda para otros 

c'll:plcados. 

J;entro de lou numei·oso~ convenio!:! indicados Mte1·iormen

to encontrumoa loa f1icii Lentes1 

"A).- Convento 5.- Convrmio pol' el quo se fiju la edad m! 

nima de nctmt~ión de los niftoo u los tr&bHjon industriales, 1919. 

B).- Convenio 6.- Convenio relutivo tü trabajo nocturno 

de loa mcnore~ en la induutr1~, 1919. 

C ). - Convmlo 7. - Conv<:nio por el c;uc so :fiju lu edad m.!. 

nima de ll(l:dsión de 10:1 niñoe al trubujo 1U.';1·H 1mo, 1920. 

D).- Convenio 10,- Convenio rclati.vo tl la educl cle ndmiD.1 

ón de lon niffon al trnbnjo agrlcola, 1921. 

E). - Convrn !.o 15.- Convcnip por el que oe fija lu edad -

mínima de udmislón clt> loo menon•o ul trubl\jo en calidnd de pafíole

roe o foconeros, 19~1. 
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J:I). - Comi enio 16. ~. Convenio i·d:ii ivo al c:x{uncn m6dfro o

bl ! gl\tor io de loa a:enol'e!1 •itUplendoa a bordo de lon l;uquce, 1921. 

G).- Convenio )3.- Convc11i9 lel!ltivo u lu edad de ad:n.l!l.!, 

~n de loo nifloo a loe tn.bujos no .indu"1tl'.iu'leo, 1932. 

H). - Convenio '.i'.3 • - Conv('nfo T'.vi~ el que r.e fija la. edad -

míuiin.a de a:'la:ir116n de hiJ ni!'iooal trt:b:.jo lllar!tlmo, (reviendo en -

19 36). 

l). - Convenio ~9. - Convenio por el que se fija la. edad -

de 1tdmioión du los niftoH u loa tri~bajoo indueh·iuleo, (reviendo en 

1937). 

J).- Convenio Tf.- Convrnio Nlt.tivo al e:xámon médico de 

cptitud pura-el C>:ripleo rlu l<:·S menoreu t>n la induotriu, 1964. 

J<) ••• Convenio 7ll.- ConvcnlC'1 r~lutivo al ex{~1en médico de 

fl]'t itucl par~L l1l c¡opleo el t> los meuonw en trt1bajoe no indul3tr ial iz~ 

c'loa, 1964. 

L}.- Convenio 79.- Convenio rel·divo u lu limitación del 

trubajo noctm-no d"" lo o menores en i. r;;.bu jo1:1 no iuduotrializadorJ, -

1%4. 

Ll).- Convenio 9':.>,- Convenio rcl~tivo al trabujo noct\tr

no de loa mcnorco en la ind~.wtria., (rLvin1:1do en 1948). 

M).- Convrnio 112.- Cnnveuio rclutivo li l:t edad míniru11 -

ele fül:n la ión t1l trubu jo t1.:: loa pese udorcti 1 1959. 

?!).-Convenio .12~.- Co:n:o~io relativo a la ednd min1m11 -

de udr:iioión ul ~rubajo eubt-;:rroncc- e1~ J¡.fl rninae, 1965. 

f1).- Comento 1;~4.- Convenio rc1atiVo al <lXWnen m~dico -· 

de upt 1 tud d (. lo E r.:eno i·e e pura el E"n;, lc:o on trabttjoo aubt erraneoo 

en lua minul"-, 1•)65. 
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O).- Convenio 1J8.- Convenio sobro lu edad w!nimu de bd

miei6n al empleo, l97J. 

P).- Convenio 140.- Convenio relativo n la 11c~ncia pag~ 

da de eotudice, 1974! (37l 

Dentro de loe anteriorea convenior mencionados, loa que 

ee encuentrv.n ratific&dofl por ~!~xico son loe sieuientea: 

a). - Convenio n1mero 16,. convocado en Ginebra por el Con 

eejo de Ad:n1nist.ruc16n de lu. oflctni;. Internucionnl del 'l'rubojo, -

congragadn el d!a 25 de octubre de 1921, y r.ue entro en v iror para 

M6xico el día 9 de murzo de 1938. 

b).- Convenio número 58, convocado en Ginebra por el Coa 

aejo de Adnin1stra.c1Óri de la Cficini:. Interniiclonul del Trabujo y -

conr.regada el día 22 de octubre de 1936, mismo que entró en vigor 

para 2,xico el ata 18 de julio de 1953. 

e).- Convenio número 90, convoca.do en San Pre.ncisco por 

el Conoejo de Adm1n1etrac1Ón de la Oficina Internuci..onul ckl Trnb!! 

jo y cont.reeudn en e<-a ciudnd el diu 17 de julio de 1948. con vl-

eencia pura ~6x1co el d!u 19 de julio de 1957. 

d).- Convenio mhero 112. convocado en Ginebra por el -

Consejo de Arb1.n1.str1;1.clén de la Oficina Internucionul del 'l'robajo 

y congreeada el dfo 3 de junio de 1939 1 con vigencia para México -

ol ddl 9 de agosto de 1962. 

Por último la O. I. T. facilita cetudioa, informee y o

tros docur:er.to& sobn• L:uuctionee importantes pura loD menorea y 

(37) Prontu1.1rio de J,el\1ol1:>ción Sob1·e ~enorca, Editorial I.N.E.T. ,
Depen~iente de ln Sccretar!n de Trabajo y frevial6n Soci~l¡ -
p. 397. 



65 

los jovenes t1·ubnjudoreo, Jh.>r ejeu:.plo, los que un l'flficrcn " d He

rencias de salL•rio que efectuun u los :r;c1wrcs o u los udolei.~t·ntea 

trabujudorea, mismos que tratan sobre lus lnboreo d'.l la. juve1it\·1d -

c1·cutivu. 

En términos generuloa hun sido diver0<18 loo ll.'.r(.u~.nntos -

que ee toman para dar una eapeciul protucci6n nl truhajo del monor 

y que hnn ~10t ivndo d iver::wo legioluc iones referente ú ellos' ya -

que muchos se basan en razones puramente higicnicas y fil"Ol•Óficus, 

como la no inter·:encién del normul deourrollo del infWlte y evitur 

trabujos rudos que debiliten flll conflcxión y m1turuleze. 1 otl'oa to

mando el fuctor moral. 

Estoy de acuerdo con lo que dice el hntor lH6ueJ. ller--

nainz ~~arquez, que textualmente indica "• •• ea unr. orientación muy 

digna de tomur en cuenta., el sustituir el trabnjo del 1:1enor, pro-

piamente tal por el uprendizhje, gracias al cuul se va leniumcrrte 

iniciandoae en ou futura f'unc i6n de trabujudor completo." (38) 

(33) Herna1nz ~'.nrquéz Mie:u~l; Trntado Elei:ientul del Derecho de -
Trabajo; ~·oino l,- p. 528~ 



C.Al>ITULO IH 

III.- EL DI::llECHC MEX1CAUO ANTE EL ~IlAD.l\.TO 

' "': 

DE r.os ?rnr:c1rns. 

1.- G~ueaia de lno leyes :neil?anªª que l'Oglrunentan 

el trabe.jo do l:os ntf'nores.;~ 

2.- La Conatituci6n i.\c:;:icí.tnn de 1917. 

3. - Lo. Nuevn Ley Feder11l dél Trubajo do 

1970. 



C1\Pl'J'Ul,Q J I1 

In. - El. DB!m..:Ho :'.'.f:X!CA!iO .A:i».'1': Et TRAllAJO 

MuchtiE' hru1 sido lm.1 d!nposic:l.on(!o que ee dictaron en el 

tranGcl.li'so de la historia ec 111 huu.fülici.-.rl, y no menoe en la h1eto

r1a. del pueblo :r.cxicnno, dctde l'!r,. Azt<:c!l!I llaata ln actualidad, -

f':l'ruldeo defennores de los rIWnorN1 trE>bnj:-1dorcs se entrc,c:r.ron en cue.;:. 

po y alma. en· apoyo de la n'bolición de h1 explotectén de eatoe -

trubujl\dores, w1os viendo con ernnde alc~J·!n c;ue lacraren sue pr<'

póaitos, C1tros ;r.;';o flin pode1· llegar a. tcller la oatiBfacci6n de ver 

logrndo:::; 1:1ue unh<'lo:), Pero toc':o:; si1::i'ilpro, de un a:od('. o de otro, a.

porturon Du grruw de nrena pura poder Eltr ezcuchadoo y llegar al -

grado de poder cn.nr una rt>e:J.a~1entació11 c:on:o ccin ln que actualmen

te oe cu~nto., auquoe no oe lrn logrado en una. forma. total deeterrar 

la explotación de Jo~ menoi'cfl, pues se tiene un grt>.:1 <•nefllic;o en -

frente que eo el induutrinl que cuentn con cupitulcu euflcientes -

para. ser.tirae el CLiio y sofior de los trubajridorcs 1 p!)ro mm así po

demoo d \!C ir quo ec hu logrHdo en tmu p·rn1 escala., no obstan to eoto, 

la explotación do loo menores continua, pucct~ que nuestro país ee 

desenvnelve o.ctut111r.cnto en un ritoo nci;ilc1·nc10 cte pobli.,ción pel"O no 

nsi de induetr1~11zación; dandoso por 16clcn eote uu~ento de pobl! 

ción en lHo fu:;iill1.1e economl.c~¡¡-.cnte d~hilc::i, mismos que m1:nentnnfa 

el indico de deo e llJ•lnados y por ende tclillbien ue e.crecenti..rdn loa -

niftoe que son arrojndoa dcedc rauy tewprunu e<l~d al trabajo y por -

consi¡m lente n m.1 m¡plotnc ión. 
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Allnque tanto en nu<1ot1·a c11pitul como un otr11a p:ir·tun do 

de ln Rapi.ibl Len, eureen dÍll con dí~; nuC'vns f1.ientcn de trnbP)o, po

ro oe{ como flc c1·ean t1·ubnjos, au1 or. n·~cctütnn xiucvoe trllbr\j!1do-

reo que Be enci..entron cn¡'f1Cltl\doo pura c¡uo ¡,uedrJn llovnr a cr,bo di 

chna actividu:lc:J con eficie>:,cia, para r.llo ae neccrnita que cna pr~ 

pnrnción se lc::i brinde d.::!'de te'llprai;o ed<id, miA:uu l"JUO por su i':'PO! 

tancia ee necc·anrlo que ne tenga un C<Jntrol eotricto m1 su ri¡ilica

c16n por medio del gobierno; aignifiCt'.:1doC1e esto, que lon iufontea 

quo J!ronto dojc.ran lna nulas de educnclón tendr{in la ncce,~ ldr:d él.e. 

buscar un trabajo, siendo esto por lo que deben do tener una u:nplie. 

visión de la virJa, y apruvechar 111~ oportunidr~des quo se leB pre

uenten para t1·nb11jC1r eacoele:1do aquel q\te lee ofrcz.ctt mejo:cr-s pcr.!! 

pcctivao. 

Ya que eo lógico y propio quo dichos ~cnores eucílcn con 

encontrar pronto una ocupN'iÓn que de :fo:nedinto leo reporte eran-

dea ga.na.ncino, pero que por falta de madurez y capncitnción no lo

r,ran aua objetivos. 

Lo mfü:i i!'llpotan'te y que contiidoró que dol¡e oe tomi1do t'n -

cu~ntn y tomnrse como bttAo principal; es que eotos menores dobcn 

bm1r.nroe una e.ctivide.d que puedan dcoe:npcñur con sntiofacci·~n, pu-· 

eo nndie 1¡:.norn que se nos }wce doblci:tente peendo y c'!if!cll todo -

aquello que er:iprcndomos sin eutueiv.srr.o y contra nt.icntra volutnd, 

corricndose el ricoBo de nbnndonnrlo en poco tinmpo, y al ~cto se 

repite consecut1.vnmrmtc n rstn perrrnr.n fllil le calif1curá co;;>o una -

irrcnponoablco o un inaduphtble; pare:" r¡ne sea unt' realidad lo :U1tc 

riormonte cxptH>.'lto, ea nccc!.mrio quo no cxieticoc nl 11rcbl{!N\ por 

la que cruzan lof'I mexicuno:J 1 pues con solo leer lor: periór!icoa nos 
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da::ios cuentu del grun d<'f't>::iplco que (':date ~' por lo consif~uicnte -

no se puedo uno dnr el lujo de 1rnco¡ror un t'.n¡ileo de nuestro agrado 

y menoa podrán hacerlo nquellns pcrf•or.na qufl econcomicumente son -

d~biles y qua en :nuchas ocneioneo no tionl'n p:<i.ru oua alimentos del 

día, por lo tanto nlc:upre andarán buflcanélo <.'\Hllquier trabajo por -

mal re:n11nerudo que 02-tt1 sea lo pruferiran u etttnr oin lo r:i~.s indi~ 

penr1e1ble paru poéler cuboiotir, lo que dese:nhcca en muchos caaoo y 

que bastantes pndrca de fo.milin, tutorcC" o representantes do meno

res aoeptun cou u¿;rado, ocnsion~mdo con todo ello que un einnu!lloro 

de menorC'n tral;mjen pnru acomplotnr el gasto familiar. 

Aunque ta:nbién es cierto que en ziucRtras leyes no han 

quitado ol dedo de la llaga, pura poder desterrar y eliminar de 

una vez por todun la explotación de loa :nenorcs, :nu.lt lpl<:!" han si

do y seran loa esfuerzos que todnv !.a qued::in por hacer pnru poder -

llegnr a lli. meta que Re fijn1·Ón y dada la i:nportancia del problema 

que se pluntea, en 1976 la Asamblea G'.?ners.l de lns Nacionco Unidas, 

resolvio do.clarar a 1979 el nf'!o :U1ternnclonnl del niño, a fin de -

que oe e8tudincen todo3 los proble~aa y tener una posible soluci6n 

mediante progro.:nao dir.l,eidoe para lograr el bjonestar de ostoe,' -

por ~ate ~•otivo, en :.:fixlco la comisi6n para ol año internacional -

del niño hi:to u.na Prt'pucsta que d16 como rcoultatlo la elevación a 

:rango Conutitucionrll loe derechoo del rtcnor, como se obocrva en el 

Articulo cuarto Con"titucio11al. que textual!llcnte roza: 

"Art. 4. - F.l var6n y., • 

• • • Ea deber de los pHdrca preservar el derecho de loa mE_ 

nore~ a la satiefaccl6n do sus ncceaidudea y a la oalud 

:ffoicu y mental. J,a 1C1y detcrminr1rd loa apoyos n la p:ro-



tocc!.én ~e '!.o:l :icr.crc.o, a c~·.rco de lWJ !r.:::t1tucion~o N

bllc:.;.::." ( 39) 

El art.!culo ~.tcr1or::ic1.tc ::di::i.lt.do, fue el lco·o ,¡uc se 

obtuvo {:TUCi.:l~ e. los ~::t\.e1·zos l"C;:li:::-.dos ¡.el' tJ.qUOlloc ho~brcs que 

no des:::~::c.rc-n en lu li;c!:c cnco.c'.:dn qi.:.e ti.;·..- !.cro:l cu contra cJ\! 11:1 -

e::tplotaci-511 de loo '1Cr.c1·co trab~j:;.~ores. 

(~9) Conotituci6n l'olitl:u. do loe Ed:'\cco Cnlo:!cc =·~exic~os. 



l. - G.$11(lf.I is de 11.n !·eyes ;ici: ict1nuo que !1cr,lumentun 

el '.l'rubujo de loo Menoreu. 

NuootrE\ lcgisluc16n luborai ha tenido miiltiples cu¡ubios, 

en lo que concierne a la protecc16n del trabajo de los menores, ya 

que lo:J mov iml<!utos sociales CJ.Ue lea hun precedido fueron loe me-

dios quo lograron dichoo cu;~bios, por lo tonto es necesario hacer 

un breve esbozo u lus leyes que en :r:óxico tuvieron aplicaci6n, y -

que de unt1 forma u otra. tienen como fin primordial el de evitar la 

explotución de los menores, que como sabemos no a sido s6lo en -~ 

nuestro pa!s, COClO claramente es de apreciarse en la lectura. del -

libro de T. S. Ashtón, que textualmente dice: 

"• •• Pero en I,ondres y en el Sur de Inglutcrra exist !a -

unn abundante oferta de tn,b:.jo de t.ente desocupttdn y sin especia

lizuc ión, la cual conutitulu unu carp-< püro. lc..s purroquius, las al 
tas contribuciones que el sostenimiento de esta gente dcmlmdaba, -

motiv6 que loo ins¡:ectoreo de lus p.:.rroc¡uius ofrcc icri..:.n transferir 

a grupos de niílon, o bien a fu~ilius enteras, para lus f~bricus 

del norte; fue usi como los industri~lcs algodoneros obtuvieroi la 

mt.yor ¡it,rte de su!J trubujudores. 

Las historius do los aprencices de f~bricus es unu de -

las rnds deprimentes que pueden narrarse óe este periodo. Los niüos 

nlounos no ma;i,•ores de siete ar.os, se velan oblig"doi.; a trnbajur d~ 

ranto doce o quince horns dit•rlus, seis dius por semana. Como hun 

dicho muy bien el scr.or y la señora H<!.1unond, "sus jóvenes vidas se 

emplc1:1.bHn en el mejor de los casos, dentro de l•~ monoton!u de un - · 

tl'abujo rutinario, en el peor, en un infierno de humuna croeldnd. 
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"No todos· los ohreroa en li:t~ f't1bricús fJituudL1a en el cHrn 

JIO eran aprendicea provenlcntea de l:1e parroquil1::· en los tres molJ. 

nos quo Arkwrie-.:ht teniu. en Derbyehire, en 17ti9, como doa tcrcerua 

pnrtee de ouo 1150 obreros erun niíloo ••• " (40) 

Pol· lo tanto como había dicho inlci1ümente, ea necesario 

h~oor una eobozo de lue leyes 1nexicu.'.1!H1 q1.10 protegen el trobujo de 

loe menores, y comenzure:uo:.i primeru1?1cnte por h•·blt.r de lua 1,uyes -

de Indias, que como se hubiu. indicHdo en el capitulo anterior es ... 

una recopilu.ción de leye!J pueetue en v1Gor por el Rey Carlos II, -

en 1660, misma que constu <le nueve 1 ibros y que contiene leyes ea

pecialee para e;obernar tierras que se encontruban ul otro ludo del 

mar, la expresión de princi.,io humunitarios en etitas leyes hnn me

recido juicioo elogiosos, pues lu polltica seguida por Eapuftu cog 

templa no sólo el respeto a la personulidELd de los indigenuo, eino 

además la igualdud de r11zas, gr<.1ndeo hun sido lhs alabanzus que se 

lea profirieron a e2taa Leyes do Ind iae, ye. que en eu ~pocu fueron 

una verdadera. acción social, ul eotur 1nspiradlrn con un grh!l acntJ¡ 

do humaniturio ul ser enfocadas a los problemas del trabujo del J.a 
dio pues tratan de dignificar dicha uctividad usi como al nativo -

que loe realizaba; ya el muestro Alejundro ~!. Unsain afirma categ2. 

ricamente: "De las J,cyes de Ind iao sorprende en verdad el conteni

do dé alguna ,ao ellF!a, ln se.biduria y hualí:1niamo de sue conce¡itoo y 

la exietenciµ que revele.o del.problema que muchos creen nacido en 

nuestros d{ao," (41) 

(40) T. s. Ashtón; La Revoluci<Sn lndustrial 1760-1830; F. C. E.; -
p. 134. 135 y 137. 

(Ü) M. Unsain Alejandro; Legislación del 'Irubujo; Tomo 1 1 p. 43. 
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l'or otro.· purte el mue::itro ':''ruC;bu Urbinn soñulóz "que laa 

Leyes de Indi~ .. s conot1tuyen veru:tdoroo monumc:1to!:I jur!dicoa y eran 

'1'.uy subios y muy humanal'." (42) 

Mientras que for otra. iiurto el profosor Mario de l!i Cuo

va. decía que era unu l~et.ima que el esfuerzo du las Leyes de In--

u 1na oe hubiera perdido y que lu revoluc i6n c'.c 1910 encontrara a -

!.léxico cleoc\e el punto de vista de ltt regltLmentación del trt.bújo a 

un m~o atrusuda que en la coloniu. 

Podemos asegurúr que eo en las Ley es de Indias cuundo -

por primera vez, el poder público tt!)urne la obra de reeulurizRción 

o inspección del trubujo así como lu política obrera en General, -

dictándose al respecto una serie de disposiciones do carácter pro

teccionit:ta de loa indígenas que truhujnn y que on;n explotudos 

por p&rte de los esparloles, y que ¡iodemoa i;tfirmur que actuulmente 

con las grandes conquistan que en m~teri~ de trabajo se han logra

do, como ea la reglo.rnontución del tru.bajo de loo menores, que en -

un principio y especialmente en el cu.pítulo hnterlor docíl.l'.llos que 

ae tenia prohibido el trubujo par~ los menoreo de dieciocho aftos, 

o sea de aquellos indios que como decían en eua época que no ha-

bian llegti.do u la edad de tributal', mismos Qt•o sólo podían ser ocu 

pndoa nada:nás para el pastoreo de lou animale~i, Hie.npre y cuu.11do -

<:::cts+.iera la autorizaci6n por purte do aua pudres, y en el año de 

1682 el R~y Carlos II expide une real c~dulo, en donde prohibía 

q,u{'J ::.os nutivos menores de d ieci0cl1u ~ú1oa "tr¡.'b:.jr,ran en obrujcs a 

( 4 ::~) 'l.':rnebB. Urb inu. Alberto 1 lle re cho l'ennl de 1 •r rl•bl..!.jo; p. 129 :r -·-



ingenlou, oa.lvo que ol t:rab<!jo fuura o. 1. !iulo do n¡ire:ntl l:>:::.~e, pero 

p~ra.·luo mujerco cr::i tot:ilmrnto p1·ohibidc., t:l.!':ibicn L?e ir.ip!di6 quo 

dichot' i:icnorea llcv-.ro.n careno :;upcriore.::1 u aufl :fuc1'7.Ei.0 1 que o61o 

podi1J.D trun~pcrtcr loe m:iyorco •. 

En mi conccr.to creo q\1e ln pnrte :.tfto im:portc.'ltc de l~ -

Lcyca de 1r1dins ec lEt prohibic:1.én nntea citada, puco lon r.1enoree -

de dice locho niios r¡ue trabo.jorü."l se lea oblic;a'bn a trurwportnr cu,r 

to.o pecua~.n, con lo a."'lter1or se lo{;r6 que c1ic11os nifiof1 llc¿:c.rnn a. 

tener un bueu desarrollo dentro de su inf:11:cin. 

Por lo c;ue corrcspon<lc él. la Co:.stituc16n t1c 1B57 1 podc-

lllos n.t;re;;ar que en cot•~ Conatit11ci6n, se r.stuvo a punto de que 11~ 

gc.rñ n nacer el derecho del trab•1jo, pero no se lo~l·6 clicho propó

sito, pues lo único que se hizo fue coní\muir al .problcra~ do la l.! 

beJ'tnd industrial con el de protcecl6n c.l trc.bujo, por lo quo todo 

lo concl:rnlente. c.l ns.Pecto lubcrnl 3e l'Ct.;lru.:icnto pc1· el Código Ci

vil.; conteniendo dos c~_:Jitulcs q_ue ue enc...,i:.trabe.n C('ntro del titu

lo d~cimo tercero del libro !I!; el ;:iri:-::cr capitulo so refiere al 

e1.ix•1i•~lo co;:iéutico y ol el'gundo capitulo al f!ervicio por jornal y 

~\hl !';'.! •:nc0ntrabnn contenid::w en loa e..rt ic;.ilo1;1 del 2551 nl 2576, .::. 

po:r lo que he.cía nl pr:ic:cr Cl"!-¡iftulo, y por lo tocanto al ocr;undo 

1:<~1 ,mcontrn'Jn en los nrticulo~; del 2577 o.l 2557, del c6di.:;o· en ci7 

No •ta.n1o :::.ucl:o i:n que lc.s c,rganl;~nc:!.onee y los rnov imien

t,;::) .,;:.r.¡:1:c·on upa.recJ.crn...'l y dentro ce !i!.ltc.::i orr.:i:~iza.clo.:-,rw cncont:ru

!1'.l).t< :;:-:'. rart iGO M.bcrnl '.':e::dci;.no que <.Úabor..S un dccu;.ic1llO c¡ue se lo 
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mero a~ julio de l<J)6 en San l1tiis ·.:h:souri; estüble(·fr11dot.e en di

cho dol!u::iénto un'-< jcrnnda mflxi:no. de ocho horuo con un s1:Ü1<rio ;n{n.! 

mo ele un pNio, estt.ulecic,ndo ul müimo tiemJJO lu prohiblclón del -

trubajo uc los :ne1rnrea de cu torce aiío.fl en su cl:.1úaulc.. 24, nai mio

ma estublece dlsposlclnnes que uctualmentc ae encuentrun contempl! 

duo en lt, Constituci<~n 11'.exlcuna como lr.s condicioneu de higiene, -

el puga do inde:nnizución por uccidentes en el trubajo etc., que CE, 

mo explic1~u untertormcnte, son locros conque actualmente cuentan 

los trub~jadores. 

Posteriormente 1;1. este documento uc vienen a suscitur las 

huelgus de Canuneu y Ria Blwico, en donde ae desarrollaban hechou 

eangrientoe oca!lionando coo esto, que los industriales textiles y 

sua trubuj«dores sornetierun el conflicto p1·ovocudo por el puro pa

tronul ul arbitraje tlel Presidente de l<• flcpllblica, yu que loe o

brerofi cre;·l'!ron que el presidente Don Profirio 1Haz en un rasgo de 

humanidad les hiciera justicia, y cuundo conocieron el contenido -

del laudo laboral ewitldo por el Dictudor, ue dieron cuentu que se 

trataba nuevumente de otra burlu, y que como d !jera el muestro r.:a
rlo de la Cueva "La il.ezquindad del régimen del ?residente L111z oe 

mostró en au célebre luudo urbitral del siete de enero de 1907, en 

el que dcter:nioÓ que "no se acL:iitir1un los' menores de siete aiíos -

en lus fJbricus puru trubajur ••• " (4)) 

Consecuentc~ente los muyores de esta edad ~odian hucerlo 

pero con el conuentimi~nto de sus pudres. 

(4~) Ob. cit., p. 206. 



Por lo t!.lnto f'e de cun:Jldcrur::ie que todos loa c:.ifuerzoe -

reul1.zndo~ al respecto fueron en vo..110, toda vez que la rcvoluc16n -

~e 1910 v lno u. encontn1r n nuentro país en l.o .; uo ae ref !ere n.l ª.!!. 

pecto de diaposiciones jtU·ldicna laborales que protegierrui a los -

~enoreo trabajadores, y no adlo a Patoe, eino que a todos loe tra

bujadoreo en ¡;eneral que co110 en ¡1{rrafoo ante1•iorea se hi..bíu indi 

cu.do, oe encontrata sun ::¡¡~s atrunudo1.1 que en lu ~poca de lr• colon,! 

n. Podemoo afirr.inr t:,:.i!J1eu que co hasta la revoluci6i:- conui itucio

nalista en dor.de nace el De1·echo del Trubajo en nueotro p::ds, y de 

nueva cue:1ta de puede nsegurar que una de lno ;;ri:i:craa chicpae que 

perdurur{n.n puru la protccc16n de lo·· menorc~ trnbajudorcs, fue ln 

Ley de Munuel AF,Uirre Derlungas del siete do octubre de 1914, mis

ma que rcr:1.<1..:iont6 dentro de otrüs cosuo los n::,11ectoo proncipulea -

del co11tl'«to inc 1v idual de trobujo, ul;:unos cnIJi tu loa de prev ic i6n 

social y creó lus Juntan do Concilinc i6n y .Arbitrlije. deutro de ea 

ta miam~ ley en au artículo secundo, lu prohlb!ci6u del trubnjo de 

los menores de nueve nños,y los mayores de estn ecind y mc:norcs de 

doce afloD podbn ee:r util izndon en luboreo compatibles con ::m desa 

rrollo flsico siempra que pudicrM adntir u. lu escuela fiji.:.ncoleo 

un salario de acuerdo con lus cootu.11bren del h;¡;ar; especlnlmcnto 

se oefh1Libci que loe mayores de doce años y menores de 16 recibi.e-

ran un at\l(lrio de cum·enta centrivoe. 

Pooterior~cntc en la CcnEtituci6n de 1917 y ecpecial~ento 

al estaroe estudiando el articulo qui.oto de a lc~o ordcnar:iiento en

contrumo~ el criterio por el cuul se catableciÚ u:.u protección al 

trabajo de loa :nenortw y que textunlmente apuntu "Juzg¡ .. moa, naimio 

roo .que la lib1?rtud del tr~1b;ljo debo tener un limite murcndo por el 

derecho de lna genernclonos futuras.Si oo perriitiora al hombre nt;.2_ 
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turee en el truh<!jo N·?Ur:nunte que m1 dcocencc-nclu resu:j.t<.ir{u end,!' 

ble y quiz<t con algunu deftci'3nciu tnl!ntul, mis:nos que vendrían a -

constituir u1i:.1 cc1rga p.,ra lu comunidad. Por e:o:tu obaervuc1Ón se 

propon!a ee limitarun las hcrus do tr.:.bajo y t-1e estublecieru un 

día ce descunso obligatorio a lu St!mnna, ein 4ue fueru presisrunen.

tc el cominr;o. Por una r«zón análogn creernos que debe prohibirse -

n loe niños y a lae mujeres el trübujo nocturno en las fábricas ••• 

" ••• lu jornuda m~ximu de trabujo oblig~torio no excediera de ocho 

horas, aunque este haya oido impuesto por sentencia judiciul. Que

du prohibido el tr<.b<~jo nocturno en lae industrias para los niños 

y para las :nnjeres. Se estEJ.blece cc·ruo obligi..torio el descun1:Jo heb

domadario." ( 44) 

Lo anteriormente aludido h~n servido de base purn el ar·· 

t !culo 123 Con.:;titucion:1l, y especi<"il:nente p<•ra creo.r 11.1.s fruccio

nea II y III, como actualmente se encuentran reslumentando el tra~ 

bujo de los m~nores. 

Es en el uiio de 1931 cuundo a.parece la rpimero. Ley r'eder 

ral del 'rr-.bujo en el mes de ugoGto el db 27 1 en esta ley ae fija 

ya en unu f(ir.r.c. ca.tegóricu C('UlO edad :níni!nu par:.i. trabtt.jur los doce 

aílos, y exigiendo que loa contrato9 de trabajo de dichos menores 

(de doce o. dieciséis unos) deberi~n celebrtll'oc con el pudre o el -

reprosen1unte leBlLl y a falta de ellos con uprobaci6n delsindicuta. 

Tambien prohibe labores peligrosuo o insalubres así como el trabo.

jo nocturno, ind\.\strial y extraord lnurio 1 f lji:. ul mismo tiempo una 

(44) Ob. cit., p. 35 y.)6. 
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jornudu m1hiu:u de iieie her.is con inter:nedio de una. hora do deoco.n 

so y por t1lti1:10 impide el trubujo de los i:ienorea en loe lugnrea -

que puedun ufectar au moral. 

En esta mionm ley encontra:noe en el titulo III el ccntr_:: 

to éle nprer.di::uje y quo en su articulo 218 lo dnfinio. do la e1eui

ente for;;iu; 

"Art. 218. Contra.to de aprendizaje os nquel en virtud del· 

cuul unu de lao partes iie comprometo n prestur oufl servicios perB,S?_ 

nnles a otra, rec ibirn.:lo en cambio cnoeña.nzuo en un arte u oficio 

y lu retribi1ci6n con-:enictr,." 

En el artici.lo 219 ectal!lc~fo <¡ue cuando interviniera un 

menor, di.cho contruto se celebrPria en loo términoo del cor.trato 

individual de trabajo que determinhb'.-, el urt 1culo 20, reforziu1do -

eete artículo con el 221 en el que ~1e leo imt'Gníc lu obli¡;uci6:i al 

pO.tl·<'.Ín de n.d::iitir en cr.d n c;Jpresu, a;ircnoic-o?::i r.ii!:l;:ios que e".lr!an no 

menos del 5% del total de los trL1bu.j¡;;dores de cnda profE>oión u o

:f:l.cio 0 igu:o.l:nente ·se les tcndríu unn. preforanc in p!lru ser cent rata 

dos, y loo hijos de lol' trebs.jadon:s puru ter aprendices. 

Af1ee;urumoa que en lr-. uctuulidi::d scriu ae eranclc nyudE'. a 

tn\:.cf..u!l LC1l(JJ.,,:, de ct1E!d~ ya. qu.e se 1;odriu coi::enu.r u 1nduc ir n los 

mc;.'···:ro:;i ror un cu.:r.:lr,o d-e ouperación y r.ilts que nuda de evitar h' V_!! 

r;;ine).n y n!'.J.l v:ivünr;i:i., ut::,.;.slcrn.Jo cce ·Ülo cL; intcreo pú.r dc·icrmJ:. 

ten.to ce r:iaa dificil obtener u:.u 1.1cti'T.~dad rc~mncro.tivn. 

T'o::iterior:n~ntc u cctu ley cncontreíJO:J la rcfor;nao que se 

le hir.icron u ln Conwtit1.i.ción ~.:c:x.icana el 21 do r1oviembrc de 1~162a 
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estublcciendo <:n el c.rt!culo 12J, apartado "A" frucC'iÓa III, la e

dnd mínimn purn que un menor de edad pl<Cd'.J. tr::i.bujnr, es 1.D. de cnto! 

ee n!lon, con est:l se viene :i dar un p1:100 1ru1a en favor do la protc.2_ 

ción del trubujo de loo infante:J. 

En ln Ley Federal del Trabajo do 1~70, encor.tr:uuoe de u

na fol'¡¡¡a tujante co:no ednd mfoi:nn para el trabajo loa catorce tillos, 

a.demás de esto ~e ruede decir, que ea m:..ic:ho ads u:r.i.:l iu eat a protc•.s_ 

ci6n que brinda l;i ley de 19701 puee efJt:.i.blece condicio1:os ecpeci~ 

lee de trabHjo, cc,rr.o es exigir un e:xámen m6dico como uno de los -

principales requisitos pl;l.l"ll ¡Joder trabajar y someterfle periodicn-

mcnte a dicho ex:'.:r,en, que se encontraran controlo.dofl por la Inope.s_ 

c16n de Trabujo, no púaa por alto que dichos menoreo deben haber -

terminado su prirnuriu, también que dentro de eu jornada de tr~bujo 

eoto·s menores tcndr.~n un dcecnnso de une. hora y eota labor no po-

drii aer mayor de oeis horas; establece h·J1bien la prohib1c16n de -

que dichos a:.cncres eran utilizados en tre.bo.jo::i nocturnos industria

les aumentandooe la cdud a d iec locho años, so proh ibu tar:.bien 1 ae 

horas extraordinarias, así co:.10 el trubnjo del día domingo y dfos 

de deecnnoo obligo.torio para los mayores de.catorce y menores del6 

aflos, y por último se le debcrR otorgar por lo monoo 18 dina de v~ 

cnciones pago.das y un 25% como prima vacacional, se impuoo unn se

rie de obligacioneo para lon patroneo así como de prohibiciones en 

fU'i"\>.:' tl::i rl ichos menores, cor.io por eje:nplo din-tribuir el tn•bujo P.!:! 

;rs. que los menoreD puedim aoi::itir o. lu cucuela7 prohibiciones purn 

que no oe efecten r.:.ore.loentc, etc., y pura el cnno de que fueren -

violadno lua dispoHicior.ea que protegen a loo infuntcD y mujeree -

::ie rmnc 1cnaba c. loo eopreo;i.rioo con unn multa de e i en u e inco mil 
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penos, eotupul<..dn en el artículo 879 do la },ey P'cJe1·;ll del ~1·1.,'l:iujo. 

No turdo :nucho parn que el 31 de dicieu:ih·e dt: 1974 BfElr2, 

.c·leru de nue·.ro ref..irmsda ln Ley Federal del Trabajo, rofor:nu -:¡uc 

incluyo el tit\.\lo V Bis con el nombre do Traba.jo ce los ~.1cr.oroq -

en donde estoblcc!a lll. edad mínima que y1:.1 conoccrr.o:i, exige tn:Jb.l(n 

el certificado m~clco, pero le primordial de cEtc nuevo titulo co 

ln preocupü.cién que enfa.tiz¡¡, sobre vigil&ncin y protección n tra-

vez de la InsJH:cción del Trabajo, ts.t~bien aparece <'l capitulo III 

Bio qie se inic!.11 con el artíc'J.lo 153 A y concluye con el art~culo 

153 X, dentro de esta reforma encontrtl.!l!oe una nucvu obligaci6n nús 

que debo cur::plir el patr6n, que es lu de p1·oporcior.cr capacitl.!.ción 

y adlestrru\liento c. loa trabajadores y mttn udelP.ntcfJ en su nrticc:.lo 

180 especialmente la ~racci6n III y l'I, reitera ln obl!Gnci6n a d_! 

cho empresarion que ter.gi.i.n rc.cnorea de 16 añoo o. ::iun 9ervicioi;, pa

ra quo conpneir.en ou tie:npo entro el eot\ldio y el trebo.jo o aca -

que dicho o menorcD tengnn el t icmpo necceur lo parB N1tud io.r o.l r.iia 

mo tie;npo que trnbsjen, iguo.lr:iente se le impone nl patr6n pnr<'. que 

a cotoo nifioa f'e les proporcione ,uno. cflpncitnci6n ~: udiostrwr.i(;nto. 

Por último <:>ncontrnrnos la refor:r.a del pri::iero de nnyo de 

1980 efectuada n l~ Ley Federal del Trabajo, que podeQOD apreciar 

ampli11mente on ~u nrt !culo 6')1 que les otorga lu cupt•c ldad a los -

menon:~ de edad pnru poder com;inrecer a juicio ~tn riue tcn¡::nn ncc!. 

eidud de llc•1.:ir al¡junu autorización; y er. el supucpto que e). cenol' 

no oc encucntr<' aeesorado, ln Jun"tu de Cor;ciliucló.n y Arbitrnje flE. 

licitara qm1 interv~inea la Prccuradurfo de la Dcfrn:m del Trnb~jo 

pnru. que lei:i no;nbre 1.11l e..ceaor o roprescntc.ntc, co:ud.deró que n loe 

traba~~\doreo que tier.;.en mc:mon ae 16 años oe lea debe de nombrar un 
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reproeentante .1.nder.endlente:ncnte de que t!:r.c;~m i;.n a.::.H·oor o ube>E"u:::!o 

pe.rt icul :ir. 

Ot;i-o C6d igo de oumn !:nportanci~~ qu~ turr.bkn t iem• CC1c.:o -

finalidad 1~ protocción y Vigil~cia de la no CX}llotación do lo~ -

menorco trE<bajr.deireo ea e~- i:eclo..mento pi;.ra lee treh:ljué!orco no P.o~ 

lo.rio.doe dol Distrito Pede1·al .del dfo do~ de mayo de 1975 9 que ('n 

el capitulo ar1tcrior oe comenté y que en t~rmino:, r;c:ncraleo tnn:lli

eti establece la efüv1 mínimo de catorce 11.•ícn rura pod•:r obtener \U-:::1 

licenc la pnrn poder l:lborar co:i;o tra.b!.'jndor no aml 1 ::?.ri•~do, ~· Q\¡c -

como l::i. Ley PedlO'rul dol Tra.bujo noo ecfülln para qi.c lon mayo:~:c!:l de 

ce.torce añoe y me:nore:3 de 16 puedan tn::bi!'n obtcnr;r lu liccnciR en 

'tes mene ionada co nccoo11rio lt! autor1z<.1c 16n de loo pud1·ce o de qu_! 

en ejezn la patriu potestad; en este rcr,lu~cnto a~ c3tableco que -

la licencia va a eer otorgada por la Dirección G~~cral del Trutcjo 

del Distrito Fedorul no sin o.ntea haburf'c hecho un CE'tudio scc.io-

econó:nico, oblisnndo te.mbicn a que los ri~·yores de 18 uño~ tw:¡<:.r. 

cumplido ou pri:n::,ria :,· si no es füJÍ. demostrur que iw cucueotrrui !J.

eisticndo a u.o centro escolar, por i1lti:r.o toobicn !'i.ju aancion<:::i -

paru el ca!lo de que Bean infrineida.s dich:."'· dispol'iclori.ca, cc:r.o -

por ajc::iplo: !!.'1ll·tLl. ha'Jt:?. de c!cn peoos y f:UBpcnsit-1• tcmpornl o co.n 

celación defL'litlvt1 <le la licencia por le• Di:recció1~ General de Trn 

be.Jo y I're·1iei.5n Sl1ci::1l; lu cr.ncelncién no :::olo !'li: hura efocti·ru -

cuando aea.n mdn a~ <los veces la ~ie!llR violuci&n o ~&~ oc cinco de 

di9tinte.!.l, en el ~\l!IO <le los :nanorea ~ole ~o les UO'>l1csta. y se le$ 

exhortn. par~ r,uc cu::ipllln cori DUB e.ctivitLdcs con t~pc¡~c a dichc re

roglc.;¡¡cnto. 

Por úJ.t.l:~o no d"Jbt:o.c- dojo.r p:.f'P.r deenperc 1bidoa los con 
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venioa Iuternuctonalco qua ~éxlco hu ratlfic~do, y que de loa mlu

mo~ tenemos cor.oci~iento, eetos convenlo.:i he,¿¡ o!do expedidos con -

el fin do !:V !tnr la explotac1cfo da loa menoreo trabajndores 0 prot~ 

K<Sr mx ~·alud au intE:grldr.d y su desarrollo fialco; cnb1l (Jecir que 

todo c!'lto ~)f.l di~no de alaba.nzas por parte do los legialudoroe que 

sia fam dnoo ~ J.!:!. to.rea de protceer a d!choo 1nfnntos; pero tn.llbien 

es ciurto ')_l.H: e.u Ja actualidad, ~e encuentran :nencres de catorce a

ftos tr~'bt1ju.ncfo :stn ntngana p.rot.eccicfo, y quo pienso que es ahora -

o er::l.o:J a lo~ qu·r.: ae le::; debe buocar un:::i. proteccidn pura ev .Uur -

qua serut 1!::tplot:.v.:!o{\ muchs.e veces con el consentimiento de su::i pa.-

dres. 
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2.- Ln ConatitucicSr. ~toxicima de 1917. 

Nucotra Const1tuc16n, ~de~is de definir lo que la Nación 

M6x1csna ea , de fijo..r lae formas de gobierno y de consograr lae 

ga.rentiae tncHv.l.cluales de loe hnoitantcs del pufo, d4 vario.o d1epa 

slcioDeo rolctivae n ln proteccidn de lae clasea cconomlcamente d! 

b1leo 9 y for~ula normas quo tienden a conseguir el deesrrollo er

mdnico de ~.1~x1co en beneficio de todos, es decir, eatablece las -

providencius adecuadn9 pnru que el pníe logre la justicia eociulo 

Al proclamarse la Indepcndenciu de México existían tres 

rortidoa politices, el ruondrquico, cuyo jefe ero. Agust'ln de Iturb! 

4o 9 el Eorbcniata donde se agrupuron peninsulnrce adinerndo~que d,! 

oeaban el trono para Fernando VII y el grupo repdblicano formado -

por loo an~iguoe inaurccntes, el. grupo mée poderoso fue el de ltU!, 

Vi4e, quienes se dispusier6n a actuar rapidamente, e1endo el 18 de 

marzo de 1622 cue.ndo por ln noche, el sargento P1o Marcha y el co

rcnel de grannderos Epitacio Sd.'lchez organizaron un grupo de eold,! 

doe. que ~eguidoa por un gran ndmero do plebeyos recorrierón les -

callen de 'l!Ó::dcoD gritando ¡Viva Aeuetin lturbide emperador de ~~

xico ¡, que al llegcr a lli caoa de Iturbide eote snle e su balcón a 

recibir u loa que le aclamaban y darlea su agradecimiento, pidien

do que sometiera:. ou pet1c!&n ul dictnmen del Congreso. 

Al rou:::iiroe el Congreso para deliberar oobre tan 1~por

truite aounto, no pod1an los leeislúdorus llegar a un acuerdo, ya 

que es~oa no ee enccntr~ban conror~es con les ideaa de Iturbida, -

opinondo ~uchos que ne lea tomura purecer al pueblo pero r.ómez F~ 

rÍt1B y otros legiulndoree ante ln urgencia ele encausar ei gobierno 
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de la N:icicSu, pr;)J..lt1Bicron r1i:c de ir.med!.~ttc1 ~e Hi.r0L:.1 .! ol nC\::'.br;.:.-

micnto de Iturbido mise.o qu0 ;caí .io hlzo. 

1,oa ministros del anterior r~ci-nen fueron confirmw~os en 

sus puestos, asi co:no el Con¿:;re!:'O quo hr.b!-:i eleeido t>l E:l:per"1r:!or,

qulen r10 tnruo mucho .::n :i:an.1 fc~-.t:.ir sus ideas nboolut ictao, yu quo 

pretendía. ccnc<'ntn1r todo el ;rodcr público en su pcr~vuu, Y esto -

ocasiono que se rocruccc ierun l:.is opon1cionc3 entre rtu1·:iidc ;; el 

Congreso quienus tenían dern:i' lndns ideas republicur.i..:J 1 por lo :;.ue 

ai.n pensarlo mucho se intento trnoladar el Congre::io ric Texcoco c.:i 

dende 3e decl:.i.rarin nulu ln. d.ecc16r:. de Iturbide y procla:nar un {;2_ 

bicrno republicuno, pero que r.o se llevo a. cabo •11 i.1er denunc iadoa 

y arrestados lon pi· inc lpules d irit:;entes de ln ca!rm.ra, lo que ci..:rno 

unn erun ind l(,nuc ipn en el Con¡;reso por con:.:iidcrar e; ne nuo mic~bra:; 

eran il!V iolnbles, y env iurón unu. protentu nl e:nper<idor, :por lo quo 

IturbiJe resuelve disolver el Con¡;reso y ceiaiun:!.ca do e:Jto por con

ducto del Brlgudier Cortnzar, procediendo po~terior..:ll!!ltc Iturbide 

a integrar un nuevo cuerpo leeielutivo que el llam6 Junta ~ucionul 

Instituyente, mismo que quedo~ inteerada por 1.~igoc y pu.rtld~rioo -

que se er.ce.rg:!ron de redactar le. Constitución del I.u.Perio Mexicano. 

La gran dlflcultad ccn que tropezó Iturblde fue ln flllta 

de fondos del erario, por los :;..!ltiples y cxcesivoo gusto.a de la -

corte, queriendo oalvur esn eituución oolic ttn un préetu.:no n Ingl!! 

terra, mientrns que por otro lado la .Juntu Instituycnto lmpollc fu

ertes contribuciones y crea el pnpel moneda de circulación forzosa 

para poder remediar la aituacl<Sn del mc::.ento. Al no ticr posible -

ma.'lt~ncr al r~gt:1cn itn¡:crial, 1;rn apro't.Jci.ó pur~. p1·0Jlovor un cri.'llbio 

eti el gobierno. 
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A la ca!da de IturbiC.o, cu 1823, ol :iu:irc:i:o poder ejecu

tivo com•oca. a la intcc-r~ición do U!1 nuevo CongrcDo Conotituyer.-:;-e -

el cu:.il ~"e inataló el siete de ncvic:nbre de 1823. 

Desde es lnsto.nte los congreoistn:J se d1v !dieron en doe 

partjc!os políticos, el centralista y el fede?raliata. encabezado el 

primero de ellos por Fray Servando Teresa de Mier y el secundo por 

Miguel Ríl:nos Ar ispe: fue grnnde la d iocuc ión al respecto en la quo 

salierón triunfantes los federnlintuo logrando r¡ue oe votara de ~ 

media.to el Acta Congt i tut ivu Prov ic ional que establee in la for:nn -

de gobierno federal reientrn_q se dictaba la Constitución. 

Pue el 4 de octubre de 1824 cuando se pro~uleó lu Conat1 

tución Federal de los E~tndos Unidoo Mexicnnoo edaptundo en ella -

el gobir.rno republicano federal, quedw;do div idlda la Repó.blica M.!:_ 

xicnnn e-n 19 EstadoD libre a y soberanos de su régimen interior y -

cuatro territorios dependientes del centro y por decreto del 2n de 

nobiembrc de 1824 De creó el Distrit> Federal pura lu residencia de 

loo podereo de la Unión. 

En este Constitución, loa poderes se consideraban em::i.na

doa del pueblo y se dividían en ejecutivo, que se encontraba a car 

go del Presidente y el Vicepresidente, el judicial se le confiaba 

a la Suprema Corte do Justicia de la Nación, n loR Tribunales de -

Circuito, y a 103 Jueceu de Di:i:trito, y el ler,blativo que De 1nte

grarin con dos ca'!larao, una de diputados y otra de oenadoree rL?no

vablcs cuda doo nñoo. 

Esta Constitución no ~e encontraba de acuerdo con la rcn 

J !efod del paÍ'Jf pues ti...'VÓ un rnccan(smo semej:.i.:ite nl eobierno d•3 -
Estudo Unidoo, udoptando lou pr lncipioa de lo. Con::ititución de l~a--
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d1z y la. Const1tució11 Prance:.10.1 tu;n11oco rJ•N!dl\bll en loo proble:nne 

econ~::i!.cos ni nocinle:J del !=nía, no c'!t'.':lt.l".:!n el r~¡;l:nc:~ u.nterlor de 

1.njust1cio. y desigu:::i.lde.des que ee ·h:;).L!un heredado de 111 colonia, -

~cílalaba como reliei6n ofict~l n la cutólica, conecrvandoee los 

provilcgioe del clero y del ej~rclto, l~s Con~tltuclón de 1824, 

concedo a. las lcciz.le.turaa de los Estndoe el derecho de no:nbrer 

Preoidcnte "!/ Vicepresidente de la República y a la. C{L.ülarn Federal 

le corrc!lpondín h::i.cer el có:r;iuto de los votos. 

Efectuadas l:i.s elecciones, l:::i. r::ayoria fue favorable a Ll\Cl 

Guadalupe '! ictortn y como v icepreeidente n Don y¡ icoli.~tJ Bravo, mis

mos que inicieson su gobierno el princro de abril de 1825 y ter~i

n6 el 31 de marzo de 1829¡ pronto este r.rbierno tcnarfu que cnfrell 

tarse a u~ sinnú~ero de proble~aa co~o fufron las conspiraciones 

de loa eapt1.~olcs en el Castillo de San Ju~n de Ulu:::i. en Veracruz y 

otras oás. 

Este gobi~rnc terr:iir.6 con el pronuncin:niento de Mo::itr.tlo 

teniente coronel, quien pide lo. Aupresión de lus sociedadee secre

tas la e.itpulei6n del pe.is a l'oinaaot -:i· el cur.iplimicnto de esta Co~ 

etitución; nl freuto de esto. rcvel16:i se eor .. contr::.bu NicolJa Bravo 

Vicopresic1cnte de lfi Rep'.Í.blic:.., y plU'O. Mfoc:1r la rebelión se Co:ni

e lono a 'l 1c ente Guerniro inlc:i•c- q uc venc 1.5 r. los r~b..,ldos e.a Tulan

c ingo hocicr.clo ¡:rieionero n illcol:1s Prnvo c;.uu fue condenndo al de,!! 

·tierra y !lupri;;iido el partido E~cosós. 

Efltl:'.:;do pi·4h i·~n:::: l::w eleccionc::: nnevn::iente pt~l'~! PreDidc!l 

te de lu Rc¡iúblicn, se :irc~entoron do.a pu.rt idos con ~'us ca.nd1dutos, 
el partido n:o1;:?r¡;.rJq :postulú.dQ por ~Wluc1 r.ó::icz Pec!ra.z~ y el e;ru¡;o 

radical que sostenía a Vicente ijuerrcro que tenía tcndenc1~s poru-
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lurea ¡-ue:.; ~r •. el Ídolo di! l., plebe, y w. tercer p111·ti<lo quo out·Ía 

que no tenía !'l•'ruro el trlt<:ifo, que fueron loo etJcoceocc mis:noo -

quo preaenturon como cnnd id2.to a Don P.nnotnc 1o Busturnnnto, siendo 

&_poynoo con gran ímpetu la C;JJ'ldid:lturu. de ~fll.!1Uaol Górne:l Pedraza, 

e1ondr apo~aau por lo~ c·co~aco y Eop~Aoles quo a dlt1~~o horas ee 
unieron uniendo c::i.u2a co¡;¡~n, cowo lHn elecciones ln:::i rea.lizaron 

lna leginlntura~ de loo Eot~dos on l~o que predornir.nbun loo ele~c~ 

tos conuer'lado:reo y por con fliguient o rcnu l t6 electo co::io Pre o 1cl en

te Don ·.~anul:!l r.6:::c2 Pedrnza, :rero el pnrt i<'lo rad1.ce.l lejos de ace.r. 

tar ln derrota se levantn en nr;na3 quienes ooo upc~·8.dos por Santa 

Annu quien se pronuncia en Jnlnpa proclnmi;.Jl.do la nulid~d de la e-

lecc 16n de G6inez Pedrazo. y dccl.arando coi::o presidente l.eg!timo a -

Guerrero. 

Para terminur con l~s rebclionc3 que ao lev.ant~ron en su 

contra, GÓrnez Pedrazn renu.nc!a a sue derechos de l'residcnte y se 

aleja del pata. por lo QU$ el Congreso aeclnra 1nsubnintenta los 

votoo de GÓmaz ~edraza y doclura como Frenidente a Guerrero y como 

v1ceprea1dente nl eeneral Annstacio Hustn=ante doc enemigos 1.rre-

concil1ablea q~o habinn lucho.Oc en bu.ndoo diCerantcs, Al tomar la 

presidencia Guerrero 1nten1;a gobernar de:r.ocr!iticrunente o sen con -

el pueblo y para el pueblo, munteno1· el n!stel"a federal, el respe

to inviolable a la represontacidn nacion"l y la nivelac1~n de lae 

claees eocinle~, no siendo posible por ln confuoién y desorden que 

e.xill,t!a ep ol pa.!a, por lo :¡ue eol1c1tn facultadee e:xtraordinu.r1as 

al Cotigreuo, mi:im:le que ho fueron co:nced!dao para. hocer frente a 

lu eituac1cSn pol!t1ca y &pl.acnr cierton levanta:nientoa m111tnrea. 

Bl General Bu!Jtomunte vieepreeident~ de M6x1co oe robol6 
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en contru <'le Guerrero cor. lns tropae que ee le ccnfiuro.n pura lu -

defonea de la patria., e!endo en Veracru3 en do&de proclú!lla el Plan 

de Jalapa, en el que pedÍtt el re~tnbl,~cim1entoe d~ la Conat1tuci6n 

y de lao leyes violndaa por lua fncultadea e:xtrnordinnr1ae otorge.

él:!s a Guerrero, rnlabrae con que trato de cubrir suo propcfoitoe 

de cambiar el sistema de f;obierno y deotituir c. Cuerrcro. 

Al tratar de cc?:?batir Gllerrero a Duatarnante las tropas 

que loa uco:i1pníla.ba.n lo abundona.r 0 n, por lo que prefitJre regresar a. 

ou provincia y dopositu el ~·oder que tenia como prenidente en el -

Congreso, al declarar el Congreso imposibilitado a &uerrero para 

gobernar, Buctá-+i~nte toma la presidencia y for;r.a su gabinete con 

Alemán, Facio y ~angino 1 eiendo el pri~ero el almu y cerebro de ~ 

eate gobierno intenta hacer un ca=blo de gobern<1dores de loo Esta

dos para que todoa fueran conservadores, disuelve las logislúturas 

que fueron obstnculo, centraliza toda ncción política y ud~inistr~ 

tivn de la Rep6blica en manos del Preoidente y continu~ con su po~ 

lítica de perseguir a los políticos de ideas liberales n quier.es -

encerceln, destierra o fusila y procura diciplinar al ejercito p~ 

ra garantizar la estabilidad del nuevo eobierno y por 6ltimo en la 

politica hacer..dc.ria aum€'ntu los b¡-;ucsto1J. 

Al ver los federales este tipo de ~obierno se pronuncinn 

e:l contra de dkho gobierno, dentro de ellos estaba Guerrero, Ah',!! 

rez en el su1· y en lf.ichoucan el coronel Codalloi.i, por lo que ul no 

poder con cntos recurre n la traición en la ~ue mucre Guerrero y -

que hace mr.s odiosq a!,...e:obierno de ll~st:,ma.nte uumentruido loo lev~ 

ter.lientos, dentro de elloB ee encuentro. Santa Anr,a en Vero.cruz.

p,1.diendo c¡uo fll.1Ptamante de juro. la ¡:ref'tdenc ia y co::tcn1cndo ln le

e\1: l:n11c1Ón ªº 1}6r.LeZ Pe~.n::::o. que hab{i\ f' ldc •üect;o; 
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El ¡;obic:r.r.o e~ r:~::(•z T'edrnza duró solo treri ma1'.e11, no -

vert fic<lndC'~e crandee cu:::bios pura el pn!e :por lo c~\lC al rt)alir.ar

ce ln~ stguinnteo eleccioncn quedn electo ,como n1.1C'VO Preside11ttt -

Santa Anna y como vicepreiJidonte Don Vc1lentin 11ómaz Farias r.iilito:!, 

te del purtido liberal. 

Este periodo de eoblerno fuo ele grandes acontecic:icntos 

e inicia.tivns a efecto clE: 1JOder h::.ccr justic:!.tt l:l los humildes de -

la cluae explotuda; la refor:nas que so intentaron i:"lple.i1t.11r t:ivic

ron como bane los postulndos del Doctor Don José ~.1ariu Luio !\'.ora -

y forrnule.n un plan de ~obierno que coruprcnd!a cncl todos loa pro-

blernua políticos de entonceq_~ se prctc¡,dÍ<• acnlmr con lo3 pi·ivile

gioo del clero he.clendo rcp::irto equitativo de lu rlque;:;a frnccionar 

loa latifund ioo, decretur ln libertad de culto:•, separar la ir;lc-

civ. 'del e::itnrlo, CO!:!Wlicar al po.is con tod::w 1:1 .> nuciones de la ti~ 

¡-rf.l,, HACER LA F.X'1EfJANZA C!JLIG,1TORL\ Ft!t\DJ,llDO:'li::: ESCU:;LAS Al1; Zll -

J,OS POBLADO!J :.".l\S PEQUE~03, creando institucio:1es de ensei'ín:-.:::n s:..•p~ 

rior y profc~ionul, que so dic.re.n preferencia u loo conociraiuntos -

útiles tale::i como lus len.~uas vivuo, lt'.s :::nttlm~tica.s, lao ciencias 

física.a y naturales, tLtíJ.lliÓn se lucho por ln :;i:'in a."Uplia libC'rtuñ -

de prensa; que los juicios se hicieran por jurutlos y o.cobnr con la 

cr!tica eclcni;!3tica, .:;r:m p:.i.rtc de e~tn.s reforr.:•w nti convirtieron 

en leyea en lo:> Estados de .ralisco, Zacatecuo y :,!6x.1co; pero dich'n 

reformas no loe:raron tC'ucr la fuerza que debion llcvur puec l'J6:::ez 

Farias no conto con el upoyo dol Presl:lentc de la Ropúblic1., n.t -

con el p~io por nu atru::io intelectuE1l en que ~'-~ encontrnbo, yu que 

no alcanz.~,,b~"n u co:nprnnd c1· la. nece.f' id:1d de uqt~d.la::i rc!crrJun.· 

Al acutirno lc.Jionudo en su!! int~rcscc .tt>.nto el clero 



110 

coJ10 el ejército por lu:J reformus, opelLiror. u Santn Anna poru que 

uswnlern el poder, repri1uiera a loo libe:·ales y eut-irlmieru lus 1·e

forroue hecli:10 por G6we;: Puríus, mis:n11s que fueron derogc.due, pues 

dichos c~1mbior.i hab!un ctiusu.do varios levuntELmientos por el clero -

que al erito de relit.i6n y fueros, reclamaban sus antiguos privil~ 

gios, al orilir Sfl%1ta Annu a combatir !1 los sublevudoa deja nueva-

mente en el poder a Gómez Furias quien a su vez somete a lus tro-

paa de l¡1 c<.1pital, De~1pues de 50 dius de gibierno S-.inta J,ru1& vuel 

ve a su huclend<.• de Veracruz y deja el gobierno en m<..nos de Góme:z 

Farias, quien nuevwnentc restablece lus leyes que le hab1a deroga

do Santa Anna y continua con su obra reformista. 

Nuevu:ncnte 01·ganizado por los militares y el clero procl!;: 

mnn el PlHn de ::oreloo donde pod fu.n anulur las leyea reformintus -

y que volvJesa al poder Santa Anna, quien m~nda a disolver ul Con

r,r&so de lt' Unión, deror;u las leyes refor:niste<s, destituye gobern~ 

dorea y Ayuntumientos con ideas liberules, desar~a lua milicias -

civicas y expulsa a r.ómez Fariaa así como a sus partidarios y se 

declara en favor del partido consevudor que lo habían proclMmdo -

en caudillo. 

'l'odo esto oc;.:sionó c,ue Vürioa gobernutlores protestuntn -

en contn1. de la actitud tomuda por Suntu .11.nnu, levuntéWdose en ar

mua tanto en el norte comt• en el eur, Santa Anna decide sulir a -

cotnbutir a los del norte y en lacutecus derro;.u u loa leguliotus y 

deapojn ul Est~tlo de cus armas y teooros, divide ul territorio f~~ 

m1.mdo el Estl1do de Acuuscalientes. 

Al triunfo nel partido conservudor y teniendo como dirl

gchte principal u. Santa Ar.na, se reune nuev<-:.mente el Congreso Clill.!: 
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titu;vente puru cu:nbiur el siste::iu de gobierno federal, comenz~ndo 

a expedir lua bases prept•rutori~e tle lu Conntituci6n Centralistc.. -

con lo que teroin~ lu vigencia de la Const1tuci6n de 1H24 us! como 

las reform.i.s lib1Jruleo. Eatu nucvu Constitución ee le conoció con 

el no11bre de "Las Siete Leyes Corn'ltitucionule!J" que ee promulg6 el 

)O de d ic ie:nbre de 18 36. 

Esta nuevu Constitución Centralista que eatublecíu el r! 

gimen de Ccntruliz~ción Gubernumental y Ad:ninistrutiva de la na__:. 

ción ude::it':a de lo:J tres poderes, creó un cuurto poder que era el - . 

SOPRJr'.m PODER CC'NSERV i·DOR, mi.sino que fue aurer ior a loa de:n~o con 

f'acu1tudes pu.ru sucpender a la Supre:nu Corte y u lua Sesiones del 

Congreso, pudiendo adern~e unulur lua leyes, decretos y reformas -

que hicicr ... n l:..s c:5.::1arae: usi mismo los Esta.dos quedaban converti

dos en "Departn:nentos", cuyos cobernantee esta.rían eujetos algo-

bierno dol centro, suprime tu~bien las legialuturas locale~ eusti

tu,.vendolns con Juntus Departamentales, quedundo sujetas sue rentas 

al gobierno general; este eupremo poder conservndor radicaría en 

Santa Anna: la mús brave consecuencia que ocasion6 fue la indepen

dencia de T~xas y posteriormente su anexi6n a lu Un16n Nortewneri

cana, que ul tratar de comhatir a los eublcvl:.ldos del norte ea de-

rrotlido Santa .. nna. en esta batalla y por salv"r au vióa firma eln 

poderes v~rios trutGdos en donde se reconocia la independencia de 

~exue y Santa i.nnu se retira n su h1.1ciend1:1 de Y.ang<.1 de Clll.VO en -

Ver;cruz sin que se le formara juicio por su ucc16n reprobuble en 

la guerra de Texas. 

~hora con base en la Constitución Centrulista de 1836, -

se, real izv.n nuev.Ls e lec e ion e o ¡;reeidenc iule!.', resul tttnc!o nuevwnen-
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te electo Anasthclo Bunti~unte y por lo consicuiente en este nuevo 

gobierno no 'l<.!rdu.ron en nure ir los deocontento:d por pt;J.rte de loo -

federulletdo y por las cnuc:us tan cr(ticaa que el po.!s tenfat us1 

como lo o grur.d es iiroblem~,n que cíe ocaaionu.ron con lu Independencia 

de Texas, y ¡iosteriorme:nte nurge un nuevo conflicto interm.cional 

con Fr.,.ncitl. 1 c:uer1·li que se le conoci6 eco el nombre de lu. "guerra 

de loa pasteles", y el gobierno de 9ustrununte lejos de entrur en -

arrct;los con Prunela, optu por l:.i. r;ucrru, suceooo que aprovecho -

Santa Anna pura hucer su aparici6n y co~batir u los frt;J.nccses en -

Vero.cruz en donde pierde una pierna y donde udquiere nuevurnente P.2. 

pulw-idad, el gobierno de Busto.mante ul ver las reveliones en con

tra del centralismo decide salir li combatir u los rebeldes de 'faro-

pico y deja en lu. presidenciH a Suntu Annu, quien una vez que se -

encontr6 Hpasimiado el puís, entregó el p:obierno a Don Nicola.s Br~ 

vo mientras volvia el president~ Busta~unte a la cupital. 

El 15 de julio do 1840 en lu capital hay otra rebelión -

!ederalistu encabezada por el general ürrea y el Doctor Valent1n -

G6mez Fariu~, mi~moa que proclrunan lu Conctitución de 1824, pero -

dicho mov !miento no llec;ó a prosperar pues se rinóieron los suble

vados. La situación inestable de la Nación y la miseria en que se 

encontraba, dese.i:boca en el PlD.n de 'Iucubuyu pronunci;;.do por ~.'.uri~ 

no Puredca y Arrillagu en lH que so pedin la convocutoria pura in

tegrar un nuevo Congreso, facultado par..s. reformur la Conetituci6n: 

que el poder conservooor devignaru u unu persona que se encc.reura 

del poder ejecutivo con facultl!des extraordinurius¡ y que el Con-

greeo declur<Lrn a Bustum~nte inhlbil pt.ro. gobernar, dicha rebelión 

fue aecundudu. en lu e iud ud de :1.óx leo por Vulenc i.Ll y en Pe rote por 
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Santu .'.r;na al ver torio Cl]to :9uutu.r.:~..nte se uountu y renuncio. a lR -

presidcr.c in y f11·:ntJ. ccn lou irnblevo.dos u.e Plri.n en el Q\IO se desco

i10c! .... el poder le¿;isl~tlvo y ejccl!tivo; la integración da un¡, Jun

ta de not~bles pnrú rlcoip.nar el nuevo proaiacnte y por último la -

cocvocatoria pnra integror el nuevo Consrcso. 

Al renunciar 13ustamur~tc, quedu co;;io presidente proviaio

nul Snutu Ar.na, puco en lus Baseo de Tncubaya se estnblecia la die 

tudure :ntlitar y tu:r.bi~.c1 ese le otorgaban lns f~1cultnduo necesartan 

para cr¿;r.ni~~&.r lu Hcmlnl;.;truc i6n, y como en todo el tiempo el puío 

ee enco::trab;.l con cccr.noa recur~os y exist!:l Ullé• gran miseria que 

no se hub!(I podido nupcrar, por lo que de conforJI:idud con el Plan 

de Tucut-uya se volv iÓ u reunir un nue•.ro ConrruGc Constituyenye fo!_ 

:nudo cu gron parte JHH' ft.!cl<Jruli.:. t,1c mis:i;os que for:nulnron el pro-

yecto de Const1tuci6n de 1824 de tendencir:>.s liberales, y que no -

fue dol r.cru.do de los comiervudoreo, por lo que se dir:olv 16 el Con 

greeo, y por otro ltido, Santa Anna deja lú presidencia y en ella -

queda como interino IlicolÚ::i Bruvo, ;nismo que r.uevumentc convoca n 

otro Concrcos Con~:t ituyente que se le conocio con el nomhre de Jun 

ta Nacional Legi:Jlativa, quien elnbora. una nueva Cor.nt:l.tución que 

ee le conoc16 corno la~ "Bases Orgunicas", mir.ruan que fueron promu.,! 

gadae en 1843. 

•r,ne Basee C'rgunicas de 184.3 llegr.rón a suprimir uno de 

loe mán crnr.de~ dofecto~de ln ~onntitución da 1836, pero solamente 

para dr.rle rr.u:;or fuerza al ejocutivo. "El rresidente do la Rep1bli

ca no encontrubci ya eobre si a nin¡:una otra nutor1dac; aupri!!lienao 

el aupreJlo poder con(.:errndor que lo .tcn!u totnl.ccntc :nuni¡;.tado, le 

qued0 bu frunca la viu pura imfor.or su volunt<.1d. Y co:no producto mi 
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litar que fut::ra eetli lle!:'ufortunadn ley fur.da:neutal habriu de dv.r -

pano a un deopot fomo Cor..otituc 1onnl ;::t1s intolc1·able aun quo el Co.u 

atitucionnlim:io olié;6.rqu1co que lú..o ia~te Loy<1s he.b!an tro.!do apa

rejada.,. 

"fiejon de aquietnr loa á11imos deobord:i<los do los r.1exicunoo, 

ol anti igunl itaris;;io que preconizaban llls rec iéo expedidus Bnnoo -
J 

Orennicns, no hizo sino 3Gud1zar mt\n aun la inontnb111dad quo nos 

consumía. A partir de la pro:nulgnc.i6r. ne 6st&::i, los yn :nuy corric_!! 

tes Plane8 y eclpea polítlcoc húbrian de ::iucederse con :nayor free~ 

encia todavf~, ¡¡mntenier>do en \in estndo de absoluto desequilibrio, 

la vida eco1,6:n1ca, política y social del pueblo mexicano. 

"Lo.s Bases rrer.nicns de 1843 no an.ti!lfucicron a m>.die¡ 

ni siguiera a lu clase militar que aliada al clero y u luo dem's 

clsses privilcciudus tr~tJban d~ desccnocerlns por medio de una se 

rie de "/\]~,rico cuartel<:rios", que no venfru1 n ner en su~a, sino -

la egolátric~· expresi6n de otra serie do R:nb1c1ones personalen.•(45) · 

Todas esta aublevacione!'I ~· protestas como la de la Junta 

Departa.::ienti·l de Guada.lajcru que le pcdfu u Santa Anna que le á.e

ra cuenta de las facultades extraordinories que lC' hub{u otorgado 

la Constituci6n, al enl!r Sunutu Annu a tratar de sofocar lo.s rebe 

liones deja en el poder como Prc~idente interino al genernl Canal_! 

zo, quien e~pide un decr~to donde ~uspende ul Conereso y convierte 

e.l Presiócnte en un dictador mientra::: 1Je pretcndin re::Jtnbl~cer el 

orden, pc1·0 solo oce.sior.o el disr:unto general -:;uo hace que ne des

conozca el ejecutivo y se h .... ce C:'.l.l'E;O de la prenl.dencin Don José --

(45) Sayec Hotu Jorcc: Tnt~~~~cclAn ~q la R1~toriu Conatitucional 
de ~~xlco; U.N.A.~ •• ps. de la 64 u lu 66, 
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Joaquin He1·r.::ru¡ ol Yc.r E $to Suntc. /\;;na quie1·e tener un an·c6lo -

con ol ¿:chtcruo pero no es escuchado, :r los dcstlerrM a lu H.:ib:m¡q. 

por un t ic::ipo Rerrer~ r,obl~rnu co:::o 'Presidente interino y des~ués 

co::io tit•JJ.nr de h. prcDid.enr:ia; durante t-u gobierno se intcnsific!!_ 

r, ~ lnn diftcultudes entre los ~stados ~nidos por ln cue~ti6n de -

Texas y cc.:no Horx·era ol'a p:lrtld::iric de la Paz pei•::io llegar a un a

rrcr:lo r. iplo.:;',.tico co:i. loa Estaclof' tJ:11dos. pero no obstantes con -

crandC:s cofuurzoe lo¡;r::. reunir un ejercito para que en su caso pu

dier6.n co:ibi:i.: ir en Texas :nimro que puso en mnno s del general :.!ari!: 

no Paredes Arrillaga. quien no cumrlió con lns ordenes que recibió 

rebel~r.do:::c en contra de !Ierrera, pue::i puso co:no pretexto que lle-

rrera eGtnbn dispuesto a ceder a las exiecncias de Estado:i Unilfoa 

y por lo con~t~uiente nolicitaba ~ue ceourán en 8U9 facultades loa 

podereo, t>jecutivo y legislativo, pero lo que realmente quería Pa

redes era quoaarae con el mnndo del eobierno y solicit& el apoyo -

del clero y. del ejército aoi co:ao de loe ricos a quienes les ofre

cio sua ant iruos priv i1.et;ios ;;; 1 le ayudaban. 

Eote tr.o•timiento de 'Paredes fue o.poyado en ?.~b:ico por le. 

guarnicién ;1 l.os principales millt<:!res c¡ue lo nor.ibr::ir6n Presiclente 

interino dontituyenao a los mini::itroa del gabinete y despidieron -

al reprc,::;e>nt::inte norteo.:nericur.o, m::.ndundo al oia:no tle:npo fuerzao 

a la fronteru, por lo q~e d16 comicnzó nuevamente la guerra con ~ 

los Entudori L'nidoa. 

'l'odo esto ocasionó que se orgW1izarnn nucvc.;nento variua 

rebelionen en contra de raredee con:o en !.!~xico, !'uebla, Orucacc. y -

otros luc;nrco pero el ::ufo it:lporta:-1te fue el de Guadalupe iniciado 

J)or r.6ce:> Furias y los fedcralistuo que apoyarán a Santa Annu para 
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c¡ue volv lera nl pode1· a fin de que º" cuc!l.rc::i.ra de la defcl'.'.zu de -

M6x1co contJ·a lu 1nvac16n u:nericP..nu. Al aa.llr !'urudee a combutir 

a loa rebclrle:.i en ln c:ipltnl se le n:notinn la cuurnición que apoya 

el Plan do Jalisco, en elle moviniento queda ccr:.o rrcsidentc prov 1-

cional el r,cnerul ?f.nrio.no Saluo, este convocn a un nuevo C:-ncre:so, 

el cual decreta el rc~to.blecimiento de lEl Con:;>tituci6n de ltl24 y -

no:nbra. como Presidente a Santa Anr.a y como vicepresidente a r;.ór:iez 

Parias, con la cual desnp~.rece en .unu formu total el r~gimcn cen-

tralista. 

La determin~ción de re~tublecer la Con~tituci6n de 1824, 

fue tomada en cuenta por el constituyente de 1846 ante la u.r.cnaza 

de la 1nv2stón norteamericana y de peligro in:ninente do dcjur al -

pa{a incosntituido; !l!nriuno Otero llegó a considerar que unte la -

impooibilidad de dictlir, una m:eva Constitución, y que, daaa la si

tuaci6n de lu ~ución no podia ser posible, por lo que connicora -

que si ae implantaba la Constitución de 1824 dcberír• hacersole al

guna.a refor:no.s, mi!:!mus que fuer.o!'l aceptadas, promuJgiindoae como -

Acta Conntitutiva y de Reformas de le47. 

Lo máo iI;:iportuntc de esta Acta Constitutiva fue el con-

trol de lli Con2titución, que en su artículo 22 dice que todn ley 

.de los E::ito.dos que ataque a la Con~tituciÓnJ di:::h:.::.:.i leyes ::ieríu.n -

declaradas nulas por el Congreso, al aer adicionada y refor:r:uda. la 

Constitución de 1824 de acuerdo con lus ideas de Otero vulcve a C.2, 

brnr vigencia y rigor el deat1no de ln Po.tri'l. :·~<J:x:ticana aunque :nuy 

tardíamente, puee ya no iba a impedir y atenuBr ln invac16r. Ynn

qu1. 

Deopuea de la cuerra de 1847, la dcoorguntzac16n y lne -
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luclws in.tcn1t:.S conttu:.i.be:.n en :.:6.~ico, ¡iueo nl ol cobictllO ccl cen.2. 

2-nl Joo~ Jr '""<-i'-'ln P..:ir1·e1·:.i, r.i e:l de ~.: ..... r1ltno J~r!.r.t.~c lo¡;r1.11·óu paclf,!. 

ct1r al p:!.fo, lo que hizo !1ot:ible que, nul':;rruncr.t~: :~1nta i.nnu volv 1-2, 

r!l ele Colo::ibl1:1 a ñcmle se h:.b!~ ·ido, ~~&r~uaria6'u.ah vez mún u. t:.du~ 
ff~rse eel poder. 

El c;cbieroo de St>.ntu !mnn pura no vuii1:1r ~epitló ::iu. dic

tadura ~c::::¡:Ótlca ¡;01· :;ue no s&lo lu ejcrdu. c.ii liLc.rtú.dco ei.a li

miten, :oi.:lo icterprctar.i.lo c::.tao n :::u antojo llc1:nr.::1v al c:n-co de -

pedir y hacer que el Congreso le otorgará el Titulo de Alteza Ser~ 

nieima, persiguio a todos los militares, políticos y periodistas -

que ee oponián a su gobierno, cobro impuestos excesivos e irracio

nables, algunos tan absurdos como los que gravaban las puertas y -

ventanas, y sin coneultar ul Conercso, celebró el 1rutado de la M~ 

silla, ~or el cual, a cambio de diez millones de pesos se loe ven

d16 a loa Est~dos Unidos ade~6s dú.ndoles otros privilecios corno el 

del libre tránsito por el Golfo de Californ!a, el rio Colorado y -

el Istmo de Tehunntepec. Trunbi~n se le concedía el privilegio n -

proteger lao obras que hicieran en. el Istmo. 

Con todo lo anterior, provoc6 la indienaci<Ín del pueblo 

mexic<>no en contra de Santu Anna, para urrojurlo del poder, ae pr.Q_ 

clarn6 el primero de marzo de 1854 el PlWl de Ayutla, estallando una 

gr1l.ll revolución conocida con esta mismo nombre; en dicho Plan se -

desconocía n Santa Anna como PresidP.ntc; el nombr~~iento de un Pri 

aidente interL~o; que oe convocar~ a un nuevo Conereao; y que dicho 

Conereso formulara una Constituc16n. Este Plan fue apoyado por Ig

nuc io Comonfort en 1lcapulco, pero le hizó algum1a reformas po..ra -

ennurse la simpatía de lc)l:l ::noderudos, al mia:no tiempo Alvv.roz -
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n¡>oyr.bn eote l'l~.n Qn el ~ur; nl r:.. l ir Snnt:.i Az,a:i. u combutir a loo 

reboldee es derrotudo en Acupulco y cocprendiendo que no podía so

focar el mov i:niento lLbundom. la capitul y se dir!ee u Veracri1z en 

donde se e .. burca puru la Hubunli dejl•n<lo su poder en Igm1.cio }11;.vón 

y los generales ~uriuno Sulue y ~urt[n Guerra, deapues de 20 ~~s 

vuelve S&nta Annu al país pura morir de viejo y ciego no ain untes 

querer unirse u Muximiliano primero y despu~s a Juárez. 

Ln revoluci6n de Ayutla, ude~ds de su mut!z político, tu 

vo prop6sitoo sociules; pues es lu protesta de un pueblo que esta.,. 

ba ansioso de ver respetados sus derechos hu;nti.nos y llevar unu vi

da dignli que le negaban lHs fuerzas sociales minoritarias pero po

derosuo. 

Ln revolución é!e ;1yutla trué como consecuenci;J. l;;. nueva 

Constitución Política de ltl57 ;nismu que org~nizuba al pa!s en una 

República Democr6.ticu y 1''cdcral compuesta de 23 Estudos libres y -

soberanos en su régimen interior pero unidos en una Federuci6n, e~ 

ta misma Conotitución huce la declarución de los derechos del hom

bre reconoc iendole las garant !as de libertad, ie;uulóud, propiedad 

y seguridad de los ciudadanos, as{ co~o la soberun!a populur, el -

poder público se diVidió en legislativo, que fue depositado en la 

ct1muru de Diput:idos pues se suprimió lu de Seor.dores; el ejecutivo 

que lo ejerció el Presidente de lu Rep1fülicu asistido por cinco -

secreturion de Eotudo y el judicial encomendado a ln Supremu Corte 

de Ju$t!ciu de la Nación cuyo president~ podíu sustituir ul ejecu

tivo te::iporul11ente; se 1111::luyeron en estH :nisma. Constitución las -

le~·es dlct..,.dnn anteriormente sobre lu abolición de fueros, la dt:S!: 

mort iznc ión de bienes de corporacioneo civ ilcs y relir,iom1s HsÍ C,2. 

a:c- la libert:1u de onsefiunza. 
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Esta Conat l.tuc l.6n fue irunediuta:n1:nte rechuzudu por el 

clero por orden del i:·io IX :nls:;¡o que le. comb""te con una cWLpu.ña 

pura h;;.ce!" creer nl pueblo que utcnt11ba o. li..1 religi6n y amenaz6 u 

lon funcinn~rioo con cxcomulcurlos si protestuban lu Con~tituci6n, 

al hacerse lus elecciones conforme a estu nueva Conetituci~n resul 

tu electo como Presidente de lu Repúblic~ Don Ignucio Cornonfort y 

como Pre fl i.d ente de la Suprema Corte de Just ic iu de lu ll uc ión al 

Licenciado Don Benito Judrez, :nismoo que jurun esta Conutituclón -

y asumen el cargo el primero de diciembre de ltl57; yu en el poder 

Comonfort siente que no le es posible gobernur con dichu Conotitu

c16n pue!? cree que se puede provocar un conflicto nucionul y opta 

por llect:.r a un arreclo con 108 conserv~dores pura dero~t:.rla y cr~ 

ar unu nuevu. Constitución moderC<.da; por estu vuusa deju Co;:ionfort 

de ser el Presidente legítimo ya que al dt!sconocer h lu Con:c.ititu-

ci6n, pPrd!o la buse juridica de su cargo, y al ver q~e los conser 

vadoree le volviua lu espulda puoP ya se encontraban segun estoo 

firmes en el poder y que ade:náe le exig!wi hacerse <?nemieo de los 

liberales comprendio que no le quedaba otro camino que salir del -

país dirigicndose & lo~ Estados Unidos. 

Por tules motivos Don Benito Ju~rez pas6 a ocup~r la pr!:. 

sidencia teniendo que trasladar su cobierno ~ Guanujuato baj~ el -

amparo del cobernudor Uanuel Dobludo, pues lu capital la ocupaban 

los conscrvndores, deopues de est~blecer su gobierno Juúrez en Gu~ 

najuato por un tie:npo tiene que sHlir de ecte Estado ye~ que Manuel 

Doblado puct6 con los conoerv:.:.dores; cosu que hizo que Ju<!rez ee -

traeludur:J. a Gund:llaj:.ra, en este li;¡;¡ur estuvo u punto de morir f~ 

eilh.do orüv<inóolc lu vidu Guillermo Prieto, de uh! Ju{lrez oe diri

ge a. 1\!anzru1illo en donde se embi ... rca aic;uicnrlo lu rutu de Pa.m1má 
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Nuevn Orleans parra.lleg~r fin~lmente a Verucruzen donde instala -

nuevwnente su gobierno, y mientrus la lucha continua, Benito Juárez 

dicto u.na serie de leyes llumadua lua Leyes de Reforma que comple

tubun la Constitución~ dentro cie estas leyes oc encontraban; la -

Ley de Nucionalizaci6n de los Bienes Ecleoiáeticoa, lu Ley del ~a

trimonio Civil, la Ley (11·gánica del Registro Civil, la Ley de Sec~ 

lurización de los Cementerioo, la Ley de J,íbertad de Cultos, ugre

gandoeeles a eótas leyes el decreto que declarabu extinguidas las 

comunidades religiosas y ordenes monásticas. 

Podemos concluir diciendo que las Leyes de Reforma esta

blcciim no oolo eeta teoría, siilo de hecho la separación entre la 

iglesia y el Estado, ya que el gobierno asum!u todas la funciones 

que ºejerc{u la iglesia, miarous que eran ujenaa'propiamente a lo re

ligioso, y que como anteriormente hubiu indicado se encontraban en 

m<moe de la iglesi~. 

La guerra de reforma como sabemos duro tres añoe en la -

que al final obtuvierort el triunfo loe liberales, y la Constituc16n 

pudo por fin ponerse en vigor; pero no todos estaban contentos con 

eete triunfo yu que existieron algunos deeiluc1onados, puee no po

dían creer que los liberales, la Constituci6n y las nuev~e leyes -

pudieran hacer realmente de México una N~ci6n moderna a lli altura 

de otros Estados del mundo, pues se encontraban convencidos que -

los mexicanos no eran capaceo de gobernarse por á mismos y de que 

era n~cesario traer gobernuntee extranjeros, siendo de esta forma 

como Maximiliano de Austria cobierna por espacio de cuatro uftoe -

nuestro país en forrna ilegalmente; mis:no que as apoyüdo por Na.pol.!?_ 

6n III que gobernuba a Francia que era uno de lae Nuciones mas ri-
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cas ~ industriulizKduo do aau épocu, ul huccr esto Nupolodn penso 

crn e ,)nV . .-e:t· t :\.:." •~ Mtix ico <Hl 1.mn <ll:J~J.;;c i<i de culoniu. ce mere lul y f;'.un P.:?.. 

1itt·~P .. 1'.::11 1nt}Jt.:r1o fJ:"'tlnc~:JtJ g aut.c.\. ;part.f;l d"; la hlnt¡.:irln do l\1J)'~.tco ..... 

;.r ¡::· \' 
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milhmo y a lua tropua de Jui1rez upoyudua y w.lentudBe por la pobl! 

o1ón de todo el pu!a comienza a gunar terreno, aiendo derrotüdo 

definitivamente Maxi.niliu.no en el eitio de C.ut1rJtiu-o y fusilado en 

el cerro de lua Climpunaa junto con Miguel Mlrumón y Tomua :.lej fo. 

El ·triunfo de la República co;n¡;leto, pero la nuc ión oe -

oncontruba co:npletamente deatrozada, por ceo fue que JuG.rez se en

tl'CGO a la tarea de reconutruirL1 econó:nicu:nente, pero corno el. pe

li.":lodo de Ju¡{rez hhb{a concluido entonces puru re[;,rulurizur el gobi

ei·no convoca par::i. eleeir Presidente de la República, de la Corte y 

del Congreso, upb.Teclendo tres grupos con tendenciu peraonal_Jctas, 

pues eegu.n era el candidato que apoyuban así ae le~onocia como -

loe· Juüristns, loe Lerdista.13 y los Porfiristus, rec&yendo lu i're-

0idenciu en Ju.irez y como Pi·esioente do la Suprema Corte li Don Se

bBatian Lerdo de Tejuda, estus elecciones dieroa origen a varios -

lnvnntamientos de inconformes mismos que fueron sofocados rapida-

mento; un poco antes de que ter lnara este periodo de gobierno de 

Juároz sus seguidores promov1er6n su reelecci6n figurando como can 

didatos a la presidenciu Lerdo de Tejudli y Po1firio I>íaz y aunque 

loa tres tenían grandes mérito para merecer lu presidencia. 

Al efectuurse lus elecciones uparece reelecto Juároz lo 

que oca3iona nuevwnerite varios l~vu.ntwnientos, en su contra, den-

trc de estos levantamientos aparece uno con el nombre del Plan de 

Nori~ que encabeza Porfirio D!az pu~a so consideraba con los méri

ioa suficientee para tener la preaidenci~, en dicho plan ae desco

noció lu. reciente elecci6n de Juúrez y convoca al pueblo a tomar -

las.armas exigiendo un nuevo Congreso y un~ nueva Const1tuci6n en 

dondci deberfa fir,urar el rpincipio de NO REEL~CCICN DE LOS PRESI--
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DENTES', dicho Plun puao en grave o E-prietos al gobierno de Jut.rez,

puea durunte vurion weaea ae lucho fuertemente.pero úl fin el Plbn 

de la Noriu h1.;.bh ~uedado derrot1.1do y Porfirio D!az marchtt al nor

te de ln República; en esta reelección de JuJrez ea cutmáo fullece 

y muere a caui~a de wrn enfermedud sucediendo esto el día 18 de ju

lio de 1872. 

Al mod.r J11'1re:: su cargo es ocupado por Don Sebuatilin -

Lerdo de Tejuda que era el Presioente de lu Suprema Corte de Juet! 

ciu de lu Nación mismo que continuo con la obra reformista de Juá

rez, y publica un~ ley de wnnietia en favor de loa sublevados en -

donde caei todoe los rebeldeo se sometierón y uno de ellos fue Po!, 

firlo DÍaz. en ese mismo ... ño se vuelven a llevar a cabo lua eleccl 

onea presidenciales resultando electo Don Sebnstián Lerdo de Teja
da, dentro de este gobierno se co~enzó a lloVilr a cabo e iniciar -
el deeurrollo de lu nacidn, pues ul euprimiraP el ei~te~a coloniul 

de grernieB ae produce un importante cu;nbio en la industria asiendo 

que loa artezanos que antes trabujuban eolos en eua talleres y ofi

cios ee convirtierán grudualmente en asalariados de la grnn indus. 

tria mi1quinista iniciandose nei el comienso del régimen capitalis

ta, 1niciundoee a ser visto M~xico con gran interés por empresas 

extranjer~e, puea se dieron cuentu que nuestro país era un campo -

abierto para la inversión de rsus cupitales; en cuanto al avance i!!_ 

telectuul ta:nbien fueron tomudoa en cu1:nta pues se comenzaron hu -

crear Institutos de Estudios Ciontlficoa y Literarios. 

Hasta uqu.{ pode~oe concluir que nueatroo trabnjadoree se 

encontraban deoprotegidoe pues lon m61tiples cambios degobierno y 

la inestabilidud del Estado no habia podido crear una legialación 
que beneficiara a tr~buj&dorea por con9iguiente au explotación era 
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conatante en todw.!.l· l&.a edude5, 

Al acercurse el fin del gobierno de Lerdo uue purt1dar1-

oe comenzaron a triibujur pare.. que ae reeligiera, aur¡;lendo cciu e-

llo algunoa movimientos como el de Tuxtopec Oi...xaca, en donde se -

proclama el Plim do Tuxtcpec en el que se desconoc!~ u Lerdo eomo 

Presidente, y ae proclamaba como jefe de dicho movimiento a Porfi

rio Dl .. z, siendo apoyado este Plun en varias purtca de lu Repóbli

ca, mientras tá!lto l'c:rfirio .D!e<z ee encontraba en D:rovmuville, 'l'e

xae, preparWldo un levantamiento en cootrH del gobierno; refor:nu.ndo 

al mismo tiempo el Plan de Tuxtcpec, con el principio de no reelec 

ci6n. 

Con el dca~o de triunfar Lerdo pide al Con¡;reso facult:~

dee extraordinarlus que le permitieran adoptur med1duo nrbitruri~s 

para con~umar el fraude electoral, pero no contaba con Don Jos~ -

Maria Iglesias que se conoideraba con suficiente der~cho paru ocu

par ln presidencia, alegando que la reelecci6n de Lerdo era ilegal, 

y prepara un Plan pura ocupar el poder, ul mismo tie~po Porfirio -

Díaz le hace conocer las cordicionee que p"ra eate c~~o eetablecin 

el Plun de Tuxtepec, y decide salir Iglesias de la capital dirigi

endoae a Salamanca en donde el gobernador dt Guanl!Jljuuto le ofrece 

asilo, pero Wlte~ de salir de la nac16n Iglesiae lanza un manifie~ 

io en donde oe declura nula lu reelecci6n de Lerdo y se proclama -

aei Preaidente de la Repiiblicu por ministerio de ley por talos mo

t1voe Lerdo m!llldn a combatir a loa eublevudoa, pero viendo que lu 

revelión aumenta u cuda momento y viendoee perdido, dcuide aulir -

del territorio dirigieodose a Acapulco y luego h~ciu loa Estados -

On1doa en donde rauri6. 
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Con todo eato Porfirio D!w.z entra trlunfwitti a .Lu cu pi tt•l 

y en virtud de que lgleeilis no reconocio el Plw.n de Tuxtepec, I-or

ririo Diaz toma poeesi6n de lu presidencia mientras se convocliba a 

elecciones, en donde queda como preoidente Porfirio Díaz, ya que 

Iglesias se fue paru loo Eatudos Unidoo. 

Podemos decir que como Porfirio D!az llego al poder por 

medio de un levuntu.:nicnto militar, siempre tuvo temor de que otro 

lev1U1twnlento paree ido lo derroctLra; de modo que· pura evitarlo IDH;!! 

tuvo un rpgimen de vigilt.mcia politicu y militl.l.l", un eobierno por 

le tanto dictutoriul, pues en ~l ee representabe.n los derechos de 

loe ciudadanos pero sólo cuando el gobierno le coovenia, nunca se 

respeto el derecho de voto libre, por lo que la democracia rew.l no 

existia.no se respetG el derecho do expresión, el de libre reuni6n 

ni el derecho de propiedad, de donde ae origino que so despojara -

de aus porpiedndeo a muches campesinos, a pasar de todo esto lu -

Conat 1tuc i6n de 1857 seguia vigente en teoriu pues nunca fue dero

gada, pero en la practica era letra muerta, no obstante todo eato 

y durante loa 30 nñoo del r~gimen porfirista se construyeron ferr_!. 

c•rriles, ee aumento en gran form~ el número e importancia de las 

fábrlcne, especialmente l~ do hiladoa y tejidos; se introdujo en -

algunas partes de la Repdblica la energía eláctrica, ae empezo a 
1 

explotar el petrolee y üument6 el do luo minas, se multiplicaroh y 

mejoraron lae escuelas, tQ.lllbien se intento uumenta.r la producción 

agricolQ, todo esto fue en lüe gr¡¡,y¡des ciudades, por lo tanto loe 

campesinos quedar6n en el olvido. 

Podriamos decir que ap~rentemente el pueblo mexicM.ne pr~ 

greeaba, pero no en formli equilibrada ni conforme a l~e ideas de -
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del~ democr~cia,de'libcrtud y de juoticia para todos; pues con -

tal de consesuir mayor produccicSn en lu fábricas, el régime de --

~laz abundono a lo~ obreros a su suerte permitiendo que loa putro

nee abusaran de estos, obligJ.ndolos n trúbajiu- excesivus jorn~due 

Y p~gandoles muy poco y no todo ello en efectivo, sino en l~s tie~ 

dae de raya que pertenec fo . .n 1.1.l pOLtrón, po lo que todk protesta por 

parte de los trubajudores se reprimia con la fuerza, en estao fá-

bricaa loa trubajdorea mexicwios erim descriminados, pues recib!un 

Blleldos siempre menores que los trabajadores extranjeros y nunca -

ascend!.un u pue:>to importante.a, Y con el _¡,rete:x.to de qua lu prouuc

cicSn agricola fuera mu.yor Porfirio Díaz permit1o que se constituy~ 

ran enormeo latifundios, inmenGos terrenos pertenecientes a un so

le dueílo ecaaionando con ello do que muchisimos cnmpoeinoa perdie

rrm aue tierras e incluso las pocas co~unidadea indigenaa que bQ~

bian conservados sua terrenos fueron ta~biln despojados, lo que 

eeaaiono que ae agravarán las miseras condiciones en que vivian la 

mayor parte del cwnpo 0 mismo que no lea quedo otro cwnino que el -

de convertirse en peones al servicio de los latifundist~e, recibi

endo per le consiguiente un misero sueldo y ~aloa tratos y aun m~a 

eo lea imped!u irse a otro lado, pues siempre se oncontr"brul ende~ 

dados con el amo. Aunque por otro lado los mexicli!.nos que ao duban 

cuenta de le que suced{a no podia.n hacer nada para evitarle, toda 

vez que a estos ee lea perseguia y encarcelabu, twnpoco era poai-

ble ~lgun ca~bio de gobierno, puea conforme a lo previsto por la -

Conetituci&n de 1857 no era factible; llego un momento que pura la 

claee trabajadora la aituaci6n fue tan dificil que en dtversaa Pª!. 
tee del pa!a hubo intentos de huelg~ encontrandoee dentro de ell~e 

la huelga de Cananea y la de Rio Blwtco. 
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Lleg4 un momento en que l~ opoaición al r~gimen de Porf! 

rio L1az fua abiert" oobre todo por el F•rtido Liberul Mexicano -

que por medio de public"oionea en ¡oa periodicoa 11.t~c6 uiH~em,tiC,!! 

mente al diCtlidor, ap~reciendo l~ Unión 11bcral Hu.m~idad y otros, 

dentro de este purtido liberal .i;exiclÁflo deetuc1.U1 Ricardo y Enrique 

Florea Magón, Jui.Ln y Munuel Sarabla, Antonio I. Villurre~l, Manuel 

M. Di6guez, Esteban Baca Calder6n, Libru.<lo River¡l y <>tros que act.! 

vamente tomorón parte en la huele1.1. de C:.i.nuneu. Esteban Bu.ca C1üde

r6n tuvo una purticiphcidn directa en i~s luchks sociales, siendo 

uno de loa 1·rlmero<1 que teniu lu idea de :foi·mu.r una Liga Minera de 

loe Estu.doa Unidos ME'Xicanos, 11.provecha.ndo 4ue ee encontraba 11;1.bo

rando en esa ~poc~ en lu C1U1.anea Con~olidlited Ccpper Co~p~ny. 

De aqui en adelante ae vendría.n suBcitlillldo unli serie de 

111ovilnientoa obrerós y clUllpesinoe, ce.du cu1ü procln.mlitlldo su Plan -

comenzando por 11t. huelga de Cólll1Anea; puea a partir del 5 de mayo -

de 1906 ee dejo sentir el esti.Ldo c1e inconfor.nldad que exis1.f.1t. en-

tre loa trabujodore& que l~bor~bnn en l~ Comp~nia Conaolid~ted de 

Cobre de Cananea, que estalll el primero de junio de 1906 1 cuando 

m4e de doe mil trubaj~dorea ae declararon cn.huelg~ y recorricr6n 

loe talleres y lae minas a fin de qua ae unierWl m'e trsbuj•dores, 

al miemo tiempo formultlll a la empresa l~s siguientes petlcicnes; 

•l.- Queda el pueblo decl~rudo en huelg~. 

2.- El pueblo obrero ee obliga utrQbuju.r sobre l~e con

d icionea elguientee: 

I.- La dé11tituci6n del Y.Jt.yordomo Lui~ (nivel l9 ). 

II.- El euoldo mínimo eei·~ ci.Jlco pesos por ocho horas 
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III.- En todos lo:.: tritbu:os de hi Csnnnea Consoliduted -

Copper Co. se ocupur" el 75'!> de mnxlc:.inoa y el 25% de extru.njeroo, 

teniendo loo primeros las miumus uptitude~ ~ue los oecundos. 

IV.- Poner honbres al cuid<u:lo de lus juulua, que tengan 

nobles aentim1entos, puru evitur toda cluse de irritdci6n. 

v.- 'l'odo mexlcuno, en el trabt1jo de esta neeociución ten 

dr1:1 derecho u ascenso, sep:un lo permitan sus aptitudes." (46) 

El pliego petitorio fue flr~udo por el comit~ de huelga 

que estuvo interru.do por Valentin L6pez, Juwi .T. Rios, Enrique Ib,!! 

i'iez, Juan c. Besh, Alvaro 1. JJi~gucz y otro:o m~s, lu e:npresa. por -

conducto de su presidente William C. Green. 

Aunque el problema pudo re~olverse en forma i.nmediutu, -

no fue as{ pues se e.gravó cuundo loa tn1bajadoren de lf•S madere--

rino secundaron el ~oviniento y fueron ugredidos loa huelgis~ns -

por esbirros nortea~ericunoe y por los guurdius rurules de aquel -

lugur 1 quo se sintieron envnlentont.dos son lu llegada del goberna

d~r se Sonoru, ~is~o que lleglibu por territorio Americano acompun_! 

do por un con~1deruble nómero de 11 rungers" así. como de quien los -

comandaba, que era el coronel Thomas Rin:ning. 

La agreal6n acaslonó un sinnúmero de trubujudorea muer-

tos al encontruroe inermes, u expensas de sua victimarios. 

Loe resultados fueron loa eicu1enteei 

a).- Loo trabajadores tuvieron ;ue regresar hu~illados 

consientes de que muchos de sus comp~ñeroe hab!u..n perecido en ln -

(46) Ob. cit. 1 P• 6. 
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en la luch..i. 1 teniendo qua lk..'nentw.r lAL muerte de gente i<jenu 4 loe 

ac0ntecimlentos mlomoe que radiCkbun en ese lucar. 

b ). - Un gran número de tr•~baju.dorea muertos, 1:1in huberso 

podido determin~r el n~mero 

e).- Innumcr~blee apreher.sionee, y 

d).- Paru loa que encubezarón este movimiento 11.1s tinu-

jw.s de San Juun de Uli!n, que como premio obtuvieron 11.l destaclir en 

la lucha oocial de 1910, el medio en que se desenvolvio el pais 

era propicio para derrocar 111. dictaaura ~ues los acontecimientos -

que prevalecian en esa época y muchos otros de car,cter político,

fuerón el ununcio de l;i. proxim ... cu.fa., del por!'irismo, toc"'1ldole ªE 

frantarse a ese régimen a Don Francisco I., Madero quien encubezo. -

la lucha armada procl~mundo el Plan de Su.a Luis Potosí en donde p~ 

d~moa nfirm«r que sasicnt" las le;:ea de nuestra reformu ugr1.<.riw., ya 

que en este Plan en el punto tercero último pc'..rrttfo aeñc..la que es 

jueto la restituci6n de lua tierr:...s que lea h .... bI.un quitado t.1. los -

indÍgen:.i.a. 

Por lo conoir,uiente podernos asegurt.1.r que esto era el co

mienzo de la justicia soci~l que tlolllto H.llhel~ba el pueblo mexiC"-00 

misillo que se encontruba a ·-nos pasos de lograrlo como lo hi..bf¡,¡, pr.2 

metido en un discurso al aéeptt.1.r aor poatuludo corno cwididato, qu~ 

textualmente reza: 

•ttar~ que se presenten las iniciativas de ley convenien

tes para 11.segur•r pensiones a los obreros mutilados en lu induutriá, 

en las minas o en lw. agriculturw., o bien pensionando ~ sus f..mili~ 

ree cuando t.1.quellos pierdan ln vida en el servicio de ale'1Ulu empr~ 
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Ade::iás de •tlBÜlfl lc;vcs hur~ lo posible por dictur lus co,e 

dicionea c1 uo eean convc>nientea y favoreceró lu. pro:nulgi.ci6n de le

yes que tengan por objeto mejoror lu situ<~ci6n del obrero y eleva! 

lo de nivel mutert.ul, intelectual y moral ••• " (47) 

l?osterior.nente u esto I'lan de Sun LuitJ Potosi le eiguie-

1·on otros no menos cf icuzes, como el Plun tie A:rulu el cuul ru~ SU;!. 

crito con fecha. 28 de ntovter.ihre de 1911 por el general E:ailiuno -

Zaput::.. y otros, y po:;teriormento sus rei'cr;nue, que cuentun y1:1 con 

una verdadera banderu revolucion:~riu, que es el ideul agrario, como 

se desprende de lo. lectura de l'-' rELtificac icín del Plan de ;i.yula -

GUe textualmente dice: 

"l•e. revolución ratificu todos y cuda uno de los princ1-

p1oe con&ie:nadoa en el Plande A;vulu y declaru solemnemente que no 

·cesará en sus esfuerzos sino haste. conseguir que ai;uellos, en li.1. -

parte relutiva. en lh cuestión agr«riu. queden elcV<idos al r11.ngo de 

preceptos ccnstitucionules.~ (48) 

Muy poco ubria do durar el gobierno de Franclscc 1.·ua-

dero al coneumurae la traici6n de Victoriano Huerta y on.:en:.:.r que 

fueran ascoinados tanto el presidente como el vicepresidente Jos.~ 

Muria Pino Suárez, mis~o que ocurrio el 22 de febrero de 1913, oc~ 

eionando con ello la revoluci6n constitucion~lista encubezuóa por 

Don Venuetiano Carranza, y que proclú:n11 el Plún de Guudalupe firm~ 

do en la hucienda de Gu~dalupe Couhuilu el 26 de marzo de 1913; --

(47) At;ulrre Benavldes Adriun; lliotorln de la ílevolucióri de 1910 -
(Madero el Irunuculudo), 4tu. edición, p. 13) y es. 

(48) Planes roliticoa y otros Documentos; Fondo de Culturu Sconó~! 

ca, p. 86. 



131 

derrota.do Huerta, exiatieron un e innúmero de mov illlientoa y a1..n lu

cbae entre loa principales jefes revoluc1on~r1os yu que no ee pon! 

an de ucuerdo sobre cual er11. la mejor mci.nera de lor,ro..r loa anciucioe 

oambtoe sociales necesarios sin e:nbargo todos ellos contribuycrón -

para lograr una mejor vidu a todos loa cexic11.nos yu que de una for 

mu. u otl'a lognu-on que se i!llplóLntara en el pais un rógimen m~a ju~ 

to, más co:nprensivo y uuS.S propio p;,i.ra el desarrollo do nuestrOl tie 

rra. 

Al quedar Don Venustiano C:.i.rr;¡¡.nza en l~ Presidencia le -

hace algunas adiciones al Pllill de Guadulupe conforme a sus ideales 

que ya h11.bia expuesto en su discurso dol dí~ 24 de septiembre de -

1913 en Hermosillo Sonora, en el que mwiifest~ba lo siguiente: 

• ••• sepa el pueblo de ~éxico que terminud11. l~ luchll. ar-

muda a quo convoc~ el Pl<Ln de Gu~dalupe tendrú que principiar for~ 

~lduble y m¡,¡,jestuooa la lucha sociul, l~ lucha do claoes, queramos 

o no queri.unos nosotros miemos y opong¡,¡,nse l~a fuerzus que ee opon

gan, la nuevas ide¡,¡,s sociulea tendrrui que imponer~e en nuestras m~ 

eae: y no es solo repartir lii tierrue y 11.s riquesas nacionalea, -

ao el sufragio efectivo, no es abrir m~s escuelas, no es igualar y 

repartir las riquezas nucionulea; es úlgo m~s grande y m~e eagrudo; 

en establecer la justicia, ea buscar la igualdad, ea la des~pll.ricl 

6n de loa poderosos, para eat~blecer el equilibrio de conciencia -

nacional ••• "tendremos que re!lloverlo todo. Crear un1o1. nueva Conatit~ 

ci6n cuya ncc1~~1 beneficie a las masas, n~da ni nudie pueda evitll.r. 

08.mbiaremoe t 0do el actual sistema bl\Jlcario evitwido el inmoral m~ 

nopolio de las e~preaae pu.rticul~res que han observ~do por cientos 

de a.ríos todas lae riquezas p6bl1CtAB y privadas de M~xico ••• "NOS --
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FALTAN LEYES ~UE li'í,VORESCAN AL CaMl'ESitlO Y J\L OBRi,flO¡ PERO ES'l'1•S -

SERAN PROWLGADl.~ POR ELLOS ~.i:ISMOS, FUF...'3'1'0 C¡UE ELLOS SERAN LOS QUB 

~RIUNFE"i~ EN E5'l'r\ I.UC!l.A REIV INDICADORA Y SOC L\L. Lt.1.s reformue aoun

c i1Adaa y que De lró<n poniendo en práctica conforme 14 revolución -

w.bu.nse hacia el nur, realizando un ca:nbio totul de todo y 1.1.brir;.o.n. 

una nucv 11 era pi.ru li,,. Repúbliclil.." ( 49) 

De lo u.ntcrlortnente escrito se concluye que carr1.1.t1za bu!!, 

cuba la desap~r1ci6n del régimen de l• explotación del hombre por 

el hombre, puesto que ~a exi~te el detltello de la socialización -

ca.pit1ü óll dejur la iniciativa y la puert¡¡. w.bierta. a los obreroo y 

cwnpesino2. 

En. este gobierno surge l~ idea den~ro de sus integrantes 

de convocar a un nuevo Congreso Constituyente que le hicierail loa 

cwnbios necesarios a la Cvnstituci6n de ltl57 a fin de que se puoi~ 

ra ucorde con lu realidad supliendo deficienci~ de esta ley, sien

do por lo que afinea de 1916 se reuni6 en Queretaro un Congreso -

Constituyente, siendo en ese congreso en donde se formuló 11o1. Nueva 

Conatituc16n que habria de regir a la Nación Mexicana, y que fué -

promulg~da el cinco de febrero de 1917. 

Es un orgullo de los mexicanotl suber esta Constitución -

es una de lae primeras en el mundo que contienen gur~ntiQB socia-

les y que tenemos l~ obligución de vel~r por est•s pQI"a que no no 

violen y ae apliquen integrl>lmente " cui..lqu ter conflicto que llego 

,. fluec iturse. 

(49) Breve Histo-:-l~l d~ la Rcvoluci6n i~exican1o1.: Fondo de Cultur1t. -
Econ6mlc1o1., p. 51 y a~. 
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3.- La Nueva Ley 1''ederal del Trabajo de 

1970. 

Gracias a la Revoluci6n Mexicuna, México es el paia que 

consagra a nivel constitucion~l loa derechos de la clnae trabajud.2. 

ra, debido n la conciencia creada en ella, que hizo rculidnd la -

fundación de una legi2l~ci6n luboral como la que acontinuáción co

mentaremos, y especialmente tocante al trabajo de loo menores. 

Opino que los aspectos que ofrecen mayor interee en la 

relación contractual de los menores trabajadores son: 

a).- La capacidad. 

b).- La jornada de. trabajo. 

e).- Las prohibiciones y las condiciones generales de 

trabajo. 

d).- Las sanciones y vigilancia del trabajo de loe meno-

res. 

Existe un titulo especial dentro de nuestra legialaci6n 

en estudio, que se ocupa del trabajo de loe menores, encontraadoae 

ordenamientos aplicables al. respecto, por lo que siguiendo un or-

den númerico ascendente, vamos a trntn.r de unulizur cuda uno de ª!! 

tos puntos¡ estos _tema~ se encuentran estnblecidos como normas l,! 

galee dentro de la Ley Pederal del Trnbnjo de 1970, que acontinua

ci6n estudiaremos: 

"Art. Jro. El trabajo es un derecho y un deber eocial. -

No ee articulo de comercio, exir,o respeto para las libertades y -

dtgnidnd de quien la presta y debe efectuarse en condiciones que -
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e.eeguren la v idtl 1 la' salud y un nivel econtSaico decoroso parl\ el -

trabajador y uu familia. 

No podran est~blecerae distinciones entre lou trabajtido

ree por motivo de raza, sexo, EDAll, credo religioso, doctrina pol_! 

tica o condici6n social." 

Lo que interesa a nuestro trabajo y que debe subrruyurse 

pol' la importancia que tiene tanto pura lo"a trnbajadores en gene-

ra.l, y muy po.rt1culurmente p!:Ll'a los menores trubajadores es lo a

sentado en la purte intermedia, especiul~ente a lo~ue se refiere a 

que el trtibhjo debe efoctuarse " ••• en condiciones qua uocguron la 

vida., la salud ••• " misma que constituye u.na protección muy marcada 

al desarrollo fielco y mental de los obreros. 

Art. 5to. "Las disposiciones de esta ley son de CRD~ -

PUBLICO, por lo que no producirá efecto legal, ni 1.mpedira ~l goce 

y el eje1·cicio de los derechos, sea escritu o verbal, la estipula

c16n que establezca: 

I. Trabajo para niños menores de catorce a.ftoa' 

IV. Horas cxtraordinGrius de trabajo pura las mujeres y 

menores de diecis~is años; 

XI. Un aala:do :nenor que el que se pague a otro trubaja.-

dor en la misma ómpresa o establocimiP-nto por trubajo de igual efá 

ciencia, en lu misma clnse de trabajo o igual jornada, por consids_ 

rac16n de EDAD, sexo o nacionalidad. 

XII. Trabajo nocturno industrial o en estublecim1entos -

comerciules despuea de las veintidoe horas, para las mujeres y me

nores de dieciséio aíloa~ 

En todos estos casoa se entendera que rigen la ley o las 
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normas eupletorins·en lugar de lae clnúsulns nulus. 

Pues bien, podemoo oei\e.lar que en este.a frucc!ones enco~ 

tramos una verdadera y cntee;órice. prohib!c ión al trt.bajo de loa n_! 

floa menores de catorce l:illos, mis:1ms que se explicun por si eolaa,

puea se considcru que es lnteren del Estado y de lu sociedaci en tér 

minos generales proteger a los menores de euta ed~d, y prcocu11arse 

por ou preparución y educnci6n, para que esas nuevus generaciones 

produscan, llerado el momento oportuno p!ira ellos y pura el propio 

grupo social, de unu manera cada vez m6.s positiva. 

Pero aun más esta prohibiciones tienen como meta o fin -

la preservación de la salud, tunto física como mental de dichos iE, 

fantes, permitiendo su desarrollo nor:nal, como niiios que son, y 

evitar que en un momento dado llegen a convertirse en niñoa adul-

tos, trallendo como consecuencia la deformaci6n tanto de au fíeico 

como de au conducta de una manera o fonr.a negativa, al constut&rlo 

en la realidad y ver quo une. verdadera cantidad de criaturas meno

res de catorce añoe, cuentan con una conducta desustrosu y con una 

agreeividad con el mundo que lea rodea, sin pasar por desapercibi

da su moral que tambien se encuentra por los suelos. 

Art. 22. "Quedo prohibida la utilizaciQn del trabajo de 

loe menores de catorce afias y los mayores de esta edad y menores -
de diecia&ie que no hayan terminado su educación oblir,atoria, sal-

vo loe caeos de excepc16n que apruebe la autoridad correspondiente 

en que a su juicio huya compatibilidad er.tre loe estudios y el tr~ 

bajo. 

Este articule prohíbe n loa patronee que contraten meno

res do catorce años, y no le hace que sean mayores de esta edad y 
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menoreu ctCt diecis.Ho que no huynn terminudo au cducacicSn obligato

ria, uho1·n estoo último o1 pueden trubajur pero solo en el caeo e!. 

tablee ido }lor lu parte final d~ esto articulo. 

Loe mnootro Alberto Truebu Ui·binu y Jorge 'J.'rueba Barrera 

expreOt!.!1: 

"Ea obli~uci6n de esa 1nstituci6n social velar por el -

cum1•limiento efectivo de esta d_ispooici6o, evitando que los meno-

rea de cutorce años luboren como actualmente acontece." (50) 

Art. 23. "Los mayores de dieciséis años pueden prestar -

librc~cnte sus servicios, con las limitaciones establecidas en es

ta ley. Los m~yoros de catorce ~ñoa y menores de dieciséis neceei

tW1 nut.ortzución de sus padrea o tutoreo y a falta de ellos del -

sindicato a que pertenoscu, de lu Junta de conciliuci6n y Arbitra

je, del Inspector de '!'rebajo o de la Autoridad Política. 

Loo menores trabajadores pueden percibir el pago de sus 

eali~iofJ y ejercitar lr-is acciones que les correspondan. 

La trascendencia del presente articulo consiste en que a 

lot1 mc>norea trubajadores ma:vorea de diecistHe unos so lea reconoce 

BU capncidad de goce asi como la de ejercicio y no aaÍ. a los mayo

res de chtorce y menores de d1ecis61e, pues estos solo tienen una 

ca¡lllcide.d do ejercicio. 

Art. 173. "El trabajo de los mayorea de catorce af!.os y -

menores de diecioéis queda sujeto a vigiluncia y protección eapec_! 

al de la Inapecc16n del Trabajo. 

(50) Trueba Urbinu Alberto 'J Jorge Trueb~ Burrera; r:uova Ley Fede
ral uel Trabajo, p. 93. 
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.Por lo· que correeuonde ul presente precepto, podemos de

cir que para que fuera ef1cnz la presento reglu:nentaclón, ae pueo 

en munoe de la Inspccc16n del Trubajo que ee oncargárin de llevar 

a lu realidad lu protecc16n de loe menores que trubujun. 

Art. 174 "Los mayores do cutorce afloe y ~enores de diecJ. 

B~ia aíloe deberán obtener un certificado médico que ocredite su n~ 

titud para el trabajo y aomctoreo u los exu:nenea médicos que peri,Q 

dicamente ordene la. Inspección del TrEibajo. Sin el requisito del -

certificado, ningun. patrón podra utilizar sus servicios. 

Ln finalidad de la norma que antecede es la de px·oteger 

la ealud de loa menores en el trabajo que sean contratados, e igu

a1mente prohibe u los patronos a. no contratarlos sin el correspon

diente certificado médico. 

Art. 175 "Queda prohibida la utilizaci6n del trabajo de 

loe menorea: 

I. De diecls~ie años, en : 

a) Expendios de bebidas embriagantes de consumo inmcdia-

to. 
b) Trabajos suceptiblee de afectur su moralidad o sus -

buenaa costumbres. 

e) Trabajos a.~bulantea, salvo autorización especial de -

la Inspección del Trabajo. 

d) Trabajos aubterr11r1eoa o aubmarinoa. 

e) Labores peligrosas o insalubres. 

f) Trabajos euperiorea e el.to fuerzas y las que puedan i,!!l 

pedir o retardar su desarxollo f!aico normal. 
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g) Establecimientoe no industriales dcspuda de las diez 

de la noche. 

h) Loo demás que determinen las leyes. 

II.- De diecioch~ años, en: 

Trabajos nocturnoo industriales. 

En eetn disposici6n encontramos los trabajos que se les 

prohibe a los menores de catorce años y de dieciséis, mie:nas que 

tienden u proteger la sulud de loa menores tanto física y mental -

como ta~bien su aspecto moral. 

Art. 176 "Las lubores peligrosas o insalubres a que se -

refiere el artículo anterior, son aquellas que, por la naturaleza 

del trabajo, por las condiciones físicas, químicas o biológicas 

del medio en que se preotun, o por la co~pooici6n de la muteriu 

prima que se utiliza, son capaces de actuar sobre la vida, el des~ 

rrollo y la salud física y mental de los menores. 

Loa reglamentos que se expidan determinarun loe trabajos 

que queden comprendidos en lu anterior definición. 

Este máximu viene a completar la anterior en su inciso 

e), ya que truta y amplia el concepto de lo que ee debe entender 

por lúborea peligrosas o insalubres. 

Art. 177 " La jornada de trabajo de loe menores de dieci 

e~is años no podra exceder de seis horas diuriaa y deberá dividlr

ee en ~eriodos m6.xtmos de tres hora3. Entre los distintos periodos 

de la jornuda~ disfrutarán de r6poso de una hora por lo menos. 

En el presente articulo se señala la jornadu má.xime. de -
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loa menores y su divición para que puedun tener un desear.so inter

medio u fin de recuperar las fuerzas gustadas, 

Art, 178 "(<neda prohibida la utilizt.ción del trabujo de 

los menores de dieoi~Óis uiioe en horue extruordin:.irias y en los dj 
as dominr.:os y de deDcunso obli¡;::torio. En de violación de esta pr.2. 

hibic1ón, las horus extraordinarias ~ pugurán con un doscientos -

por ciento rnib del salario que corresponda a la hora de lti jornada, 

y el salario de los días domingos y de descunoo obligatorio, de -

conformidad con lo diDpuesto en los artículos 73 y 75, 

En esta nor:na encontramos otra prohibiciones m~e e. fin -

de evitar lu explotación del trubujo de los menores que consiste -

en impedir l:~s horao extraord in1•rias o que luboren los domingo e y 

los dÍHs obliglltorios que rnurcu el artículo 74 de la misma ley, p~ 

ro ndemiis establece una eanc 1Ón puri:• el cl:\so de que !Oe infrinja ea 

te precepto, que sera el pé<go doble del snl<•rio por el servicio 

prestado indepenó iente:nente del snlE>rio ordinnrio. 

Art. 179 " Los menores de diecishs E<fios disfrutarun de 

un periodo anual de vacaciones pagadas de dieciocho díus luborabks 

por lo menos, 

Por la claridad del presente dis~ositivo y en obvio de -

repeticiones no ae huce comentario, solo cabe agregar que se debe 

aumentar el 25~ co~o prima vacE<cional que murca el &rt!culo bO de 

la presente ley. 

Art. 18) "Loe patronee que tengun a eu servicio menores 

de d1ecis6is uíloa estan obligudoa a: 

I. E~lgir que se le exhiban los certificudoe médicos qus 
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acrediten que eotuo upto~ ¡mru el tr<Jbi..jo; 

II. Llevur un reelstro de lnopecc16n especial, con indi

cuc ión de la fecha de su nacimiento, cluee de trnbujo, horario, a~ 

lurio y de::itfo condiciones <le trub~jo; 

III. Distribuir el trabajo a fin de que dispongan del tl 
empo neceourlo pura cucipl1r sus progrwnas eacolnres y asistir u e!!, 

cueles de cupncituci6n profesional; y' 

rl. Proporcionar a la Inspección del 'l'r11bujo los infor-

mcs que le soliciten. 

Por Último ¡.iocie:110::. decir l{Ut: i •• ilnvortwicia ue.l. pre¿.e.nte 

artículo estrlbn, en que se le impone la oblignción a los putrones 

de los menores trabajadores pura. que coordinen el trubajo de estos 

y se lea den fucilidaJes con el fin de que puedun llevar a cubo sus 

estudios oblieutorios o poder aa1stir a las escuelus de capücitaci 

6n profesional, independientemente de leo otr~s oblicnciones que -

le impone el presente precepto a los putronee. 

En la presente Ley Federal del Trabajo de 1970 que se CQ 

menta y a fin de que ae pueda cuetigar a ~os patrones que violen -

lae presentes disposiciones, la misma impone como sanción lo eoti

pulndo en su articulo 879 que indica: 

Art. 879. " Se imponará multa de cien a cinco mil pesos 

al patrón que viole laa normus que rigen el trabajo de las nu;1eres 

y de loo menores. 

A•.mque eo lo part le u lar cons id uró que es buena lu. medida 

tomada al respecto, pero htW empresas que para &aa época sus gan~ 

ciaa que ten{un podian pagar eso y más, actuulmcnte lu Ley Federal 

de\ Trabajo ha sido reformada al ser puesta acorde con lti reali-
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dad como lo podemos comprobur al checur el articulo 995 del cuerpo 

d~ leyoe citudo, mismo que impone una multa al cquivulente de tres 

a ciento cincuenta y cinco veces el sulurio minimo gen~ral, 

En lo peraonu.l considero ntinudu eat11 medida, pero solo 

quiero 11gregur, que tu:nbien seria bueno que un porcentaje de lu -

lllUlta impuesto. al empleador ao le diera H lu mujer o menor que hu

biere sido contrutado ea los términos untes citador;, 
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A).- CONCLUSIONCS. 

1.- Rn la Constituci6n Pol!tica de loa Estlidoa Unidos Y.~ 

xicanos en su artículo 123 apartado A, fracci6n III, 22 y l73 de -

la Ley Federal del Trabajo en vigor, se desprende que el requisito 

de la edad minima para lu Hdm1si6n en el empleo, constituye uno de 

loo presupuestos de valid~z de las reluciones de trab~jo, que imp! 

de a loo menores de catorce años eer considerados como sujetos de 

las mismas. 

2.- Al carecer dichos ~enores de la edad requerida por -

la Constitución Política de nuestro pa{s, y de la Ley Federal del 

!rabajo, por consiguiente twnbien se lee limita su capacidad de g2 

ce y de ejercicio. 

).- Las disposiciones sntee indicadas que establecen el 

requisito de la edad mínima pura trabajar, tienen el carácter de -

imperativao, ya que obligan tanto al patrón como al menor; al pa-

tr6n ordenandole la separac16n do loe menorés a sus servicios, y a 

eetoe últimos (menores de catorce años) privandolos de la facultad 

de exigir su re1catal~ci6n en el empleo. 

4.- En eetoo casos ee deben proteger Q loe menores para 

que llegado el momento de preoentarso eete tipo do problemas no -

pierdan au derecho a lao re~uneraclones que por ley lee correspon

den por eu trabajo realizado. 



144 

5. - 'Irunbien deben de conaen• .• r este oar.icho cuundo hubi..!!, 

se sufrido un riesgo profesional dur,.ute lü. ejecuci6n de sus lubo

ree, otore;umlc::ielea unu. 1nde10.t1izac ión, por lo :nenos del doble de -

lo que corresponde al despido injustlficddo, como compenaacidn al 

riesgo que se le expuso ul ser contratado sin lu edud fijada ~or -

la le:v. 

6.- En los casos en que loa ,11édicoa extiendan certifica

doe de apt itucies f 1sica:J, para que trubajen loa menores de cv.torce 

años, asentando dátoa falsos, so les deber!u de imponer unu multa, 

en el supuesto de que reincidieran, se les despida do su cargo, y 

ei por su culpa algun menor sufrieru un riesgo o accidente debería 

eer consign~do ante las autoridades correspondientes por responsa

bilidad. 

7.- Cuundo los pndrea de fa.:nilia, tutores o representan

tes legulee sean los que autoricen que dichos ~enorea trabajen sin 

la edad requerida, loe primeros deberían perder la. putrill. potestad 

o la tutela y loa últimos destituidos del cargo y en caso grave eu 

cona ignac ió.n. 

8.- En tal virtud se debería de crear un Consejo Tutelur 

para el Menor 7rabaj~dor que funcione a nivel nacional,integründo

ee con un representante de los factores de la producci6n y del go

bierno, ~n coordinación con la Secretaria de Trabajo y Previsión -

Social, aei co~o la Secretaria de ~-:Oucación l~blica y ia Secreturia 

de Salubrldud y Asistencia. 
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