UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEX)

ESCUELA  NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESMONALES
“ARAGON"

LA PERDIDA PEL PODER
ADQUISITIV(O DE LOS
TRABAJADORES DE LA
ZONA METROPOLITAN A

Y SUS PERSPECTIVAS

TESIS PROFESIONAL

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE:
LICENCIADDO EN ECONOMIA

PRESENTA
JOSE MALDONADO PEREZ

DICIEMERE DE |



pr—

%‘g Universidad Nacional
:‘\-A

2%  Auténoma de México
UNAM

UNAM — Direccién General de Bibliotecas Tesis
Digitales Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADOS © PROHIBIDA
SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta
protegido por la Ley Federal del Derecho de
Autor (LFDA) de los Estados Unidos
Mexicanos (México).

El uso de imégenes, fragmentos de videos, y
demas material que sea objeto de proteccion
de los derechos de autor, sera exclusivamente
para fines educativos e informativos y debera
citar la fuente donde la obtuvo mencionando el
autor o autores. Cualquier uso distinto como el
lucro, reproduccién, edicion o modificacion,
sera perseguido y sancionado por el respectivo
titular de los Derechos de Autor.



INTRODUCCION. e v caevovnsonsonnnsocessanssannasasns
1.MABCO_HISTORICO DE REFERENCIA

1.1

INDICE

’

Las relaciones de produccidén y el papel de
los trabajadores .....eveeeeccncecens ceeen
Valorizacion de la fuerza de trabajo......
El salario...cciveereeeennsenenanansonsans .

1.3.1 La oferta y la demanda de la fuerza

de tfabajo, determinan el salario.

1.3.2 Los diversos tipos de salario.......

Las luchas del movimiento obrero......... .

La jornada laboral......cciciveneenenanens

11, POLITICA ECONOMICA 'Y MOVIMIENTC OBRERO

2.1

2.2

2.5
2.6

Opciones de desarrCll0 ceeveevsssosscsanes
2.1.1 Opcidn neoliberal..... Cereeneeeen cens

2.1.2 Opcidn nacionalisSta...eeeeeeeeesncass

"Pggs.

13
17

19
.23
28
31

35
35
37

La situacidn econbmica a principios de los .

LR =1 o7 DDA R, L

Condiciones del movimiento obrero..... el

Politica econdmica en el sexenio de Luis
ECNOVEIr A e ettt vieeensnnsnnosnnoses e
Movimiento obrero 1970 - 1976 ......... .

La politica econbdmica de J. Lépez Porti-

‘o
-47

54
64

73



_ . ‘ . Pags.

2.7 Movimiento obrero 1976 - 1982. ..;..,.;,;,'fv 80

2.8 Politica economlca de Mlguel de’ la Madrxd "
Hurtado.......... ..............:;,Q;l,Qf;. Y

2.9 Movimiento obrero 1982 - 1985............ 98

111, LA SITUACION ECONOMICA DE LOS TREBAJADORES
3.1 Definicidn de salario de acuerdo a la
LY et vonerencanesonoosnnns tecraneana e 112
3.2 Cumplimiento real de la ley......... . >116
3.2.1 Comportamiento histodrico del sala
‘ Zio MINIMO. . v uveivrerrvnnsnonans 121
3.2.2 Comportamiento del salario mini-
Mo 1970- 1985....euiveenneeam 122
3.2.3 Comportamiento del salario mini-
mo, con respecto al salario bro- - .
fesional de la burocracia...... = 130
3.2:4-Salarios de los funciona:iosvég'
BIECOS. 1 vererrnanenenennieaees 136

3.3 Evolucidn de los precios en los'artiqg

CUlOS DASICOS. . vurererenenirrrernancnan, . 138
3.3.1 Distribucién del salario minimo... 139
3.3.2 Canasta bidsica suficiente........ 142

3.3.3 Precio real de la canasta bésica,-

enero de 1985....... Crertisenaaees 143



lv. EL EMPLEO ¥ SUS PERSPECTIVAS

4.1 Comportamientobde],empleo 1970 '~ 1985...

4.2 Las perspectivas del empleo .....eivann

CONCLUSIONES........t .

BIBLIOGRAFIA

145

+.-151

158
167



INTRODUCCTON

La crisis financiera que ha venido a generar la expansién
del capitalismo estad efectuando mayores estragos en 105 -
paises subdesarrollados o de economias endebles, motivo -
por el cual, la economia mexicana durante la Gltima déca-
da, se ha sumergido en la crisis politice-econbmica mas ~
profunda de la historia, ya que los factores de la produc
cidén han‘venido a sufrir extremosos cambios, provocando =
un giro total. La imagen que de México se tenia al inicio
de los setentas, en los circulos de poder econdmico, de -
ser excepcionalmente afortunado y privilegiado por tener
una solidez monetaria, solvencia crediticia y estabilidad
politica, se fue derrumbando al paso de los afios, la ci--
mentacidn ficticia de su economia la hizo derribarse. ARl
parecer las practicas polisi¢as que tuvieron fortuna un
dia, no pudieron ser eternas, por lo quea partir de enton
ces se viene el desplome econdmico que no pudo ser mante=
nido con método o estratagia alguna, dindose como resulta
do las condiciones politicas, econdémicas y sociales que -
actualmente la clase asalariada del pals estamos padecien
do.

En el seno del desarrollo del capitalismo, sabido es que
durante las épocas de crisis, uno de los factores de la =
produccidn mis afectados tradicionalmente, es el de los -
salarios, puesto que se ajustan a niveles de crecimiento

por abajo de los precios, hecho que en los (ltimos cuatro



anos, se ha venido agudizando, interviniendo en'éllos un
sinﬁmeros de factores que colaboraron en su agrav@cién, -
* propiciando en su conjunto una disminucién en el pbder --
adéuiéitivo de los mismos, lo cual ademas de agravar los
niveles de vida de quienes los devengan, producen a la --
vez un estrechamiento del mercado interno, por lo que la.
carrera de la espiral inflacionaria ha dejado muy atras -
al poder de compra del Queblo en general. Poder de compra
gue proporcionaba el salario minimo nominal, por encima -~
del salario minimo real, el cual alcanzb en 1976 su maxi-
mo esplendor, inicia desde entonces una caida vertiginosa
de tal suerte que en la actualidad su capacidad de compra
ha bajado en un 51.6%. Trayendo como concecuencia a la --
vez la proletarizacidn de los trabajadores al servicio --
del Estado, lo cual los hace sentirse después de "privile
giados" seriamente golpeados, y las modalidades festricpi
vas de las politicas econémicas-aplicadas los arroja a la
miseria, debido a que cuanto mas se concentran las rique=
zas sociales en manos de un pequeno grupo de capitalistas
mas se proletarizan las masas, més se ‘empobrece la clase

obrera.

Minada la capacidad dé compra, las familias buscan deses-=""
peradas un sustento para lograr la supervivencia, de ahi

que quien produce la riqueza del pals ha tenido que sopor
tar las repercusiones mas severas de la crisis, de tal --
forma qué con el salario‘minimo los tiabajadores ya no -

alcanzan ha satisfacer ni el 50% de las necesidades norma
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les de un jefe de familia, en el drden material, soéiai Y
cultural como lo marca la Ley. RS- '
Consecuentemente al no- existir un'cdﬁtféﬁ reai_de precios
y al seraplicados topesAsalariales, se:produce una brecha
cada dia mis dificil de equilibrar, dando como resultado
la monopolizacion de la riqueza nacional y la explotacidn
ilimitada de la clase asalariada, ademas de predominar un
aumento considerable en la desocupacidn, por la que la lu
cha he clases en este periodo se hace mis patente, aflo-=
rando con todo ello las contradicciones del régimen capi-
‘talista de produccidn. Surgiendo asi la intervencidn del
Fondo Monetario Internacional en 1976, guien impone diver
sas medidas, resaltando las de contencién salarial, medis
das restrictivas perjudiciales para los trabajadores, re-
flejadas en topes salariales, las cuales van induciendo -
a la pauperizacipn de la ciase asalariada del pals, agudi
zindose mas al paso de los afios, de tal manera que en la
actualidad los trabajadores son quienes han tenido que --
cargar sobre sus espaldas todo el peso de la crisis, su -
bajo poder de compra los'sentencia a la indigencia y al =

hambre, arrojdndolos también hacia un futuro incierto,

El conjunto de variantes y ?Jementos antes senalados, han

sido el motivo especifico qﬁe me ha impulsado a la profun

dizacidén de este tema, bdscahdo encontrar una alternativa

viable a la lucha ineludible\del ﬁovimiento de la clase -

pfoletaria en México, preocupécién que desde mi punto -de
)

vista, es la de toda la poblacién consciente, interesada

\
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en si futuro,'por lo que he décidido hacer de esfé,;ema -
tan cbnt}OVert;do, un.anélisis dirigido a Qonfofmér la te
sis, titulada: LA PERDIDA DEL PODER ADQUISITIVO DE LOS --
TRABAJADORES DE LA ZONA METROPOLITANA Y SUS PERSPECTIVAS.

Para su mejor comprensidn, lo he distribuido en cuetro -
partes; de donde en su primer capitulo se encuentran en+-=
marcados los sustentos tedriccs,bajo el conocimiento dias
léctico de la historia, desde el comportamiento de las re
laciones de produccidn, que dieron origea a la acumula-=--
cidén de capital, hasta la reaccidn del desarrollo de la
fuerza obrera en busca de lograr una jornada laboral jus-
ta y la obtencidn de una remineracidn congruente de acuer
do a los niveles de vida que van imponiendo los diferen--
tes medios sociales, todo ello desde la 6pt;ca marxista -
que después de un siglo, a(in son Qtiles para el andlisis

gn el sistema de produccidn capitalista.

En el capitulo dos se efectla de manera cronoldgica la ge
neracién y aplicacién de los planes, proyectos y prograre
mas asi como sus resultadds, desée el sexenio de Luis ~-
Echeverria, hasta la mitad del de Miguel de la Madrid. Si
multineamente se analiza también el movimiento y las di--
versas luchas de la clase obrera, en su batalla permanen-
te en contra de quienes sustentan los medios de produc=<e.
cidn, quienes desde antafio han venido tratando de someter
los y sobrexplotarlos, relaciones que evidencian profunda
mente los polos éntagénicos del modo de produccibdn exig~~

tente, donde ebviamente unos buscan perpetuar su poder po
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1{tico y econbmico, mediante la prepotencia y métodos an-
‘tidemocraticos, otros los auténtices generadéres‘dé“la ri
queza, la ciase explotada, busca incesantemehte, lograr -
el cambio para obtener una redistribucidn déllingreso mas
equitativo y conseéuéntemente evitat.la'concentracién de
los grandeé capifales finandiefos y -la dependencia del =~
pals, erradicar el hambre y la misefia, que. de no cambiar
" las condiciones dentro de poco seria seguramente la causa

del estallido social mis incontrolable de la historia.

Después del analisis de la situacidn po]iticolsocial, en
el siguiente capitulo se patentiza, la verdédera situa~+«
cidn econdmica en que tratan de sobrexistir las masas pro
letarizadas del pueblo, aflorando las paupérrimas condi--
ciones de infrasubsistencia}’quienes debido al raguitico
salario que persiben y que cada dia va en decadencia, los
ha obligado a depender en su alimentacibén de una canasta
de productos alimenticios superbisica, privéandoles ademés
la cultura y la recreacibn, motivo escencial gque asentlla

el descontento popular,

En el cuarto capitulo, el cual concluye dicho andlisis, -
_el problema social se parece complementar, observandose -
en las estadisticas el personal empleado y subempleado, -
creédndose asi el circulo, donde se puede resumir de que -
a pesar de que la mayoria de asalariados sdlo ganan el mi
nimo y ésté no satisface ni la mitad de necesidades de ==

las familias, el problema parece mis grave cuando se mues



tra que de las persona; en edad de trabajar son linicamen:
te ocupadas con ingresos del salarid minimo o méé,’un 55%
de la poblacibn, y que se espera que para el afio 2000 Gﬁi
camente un promedio del -30% serdn quienes tenéan posibili

dades de estar ocupados en los sectores de la produccidn.

Por Gltimo en las conclusiones se dan algunas alternative
vas como armas futuras de lucha para el desarrollo inelu-
dible del movimiento obrero. Para el -estudio . del pre=--
sente analisis se considerd el periodo de 1970 hasta agos
to de 1985, mostréndose etapas de relativo auge y la ini-

ciacidn de la estrepitosa caida econdmica.




. CAPITULO 1
~ 'MARCO HISTORICO DE. REFERENCIA ~  *

1.1 LAS RELACTONES DE PRODUCCION.Y EL PAPEL DE LOS TRABA.
04DORES - o : :

v .

' La complicada red de relacibnes entre los hombres, se ha
dédo‘a través de toda la historia de la humanidad, de ahi
gue Marx vy Engels, formularan la teoria de la concepcibn

materialista de la historia, las que explican el desarro=
llo de las sociedades humanas como un complejo de proce-~
sos dialécticos cuyo estimulo primordial, e incesantemen-
te repetido, "es la accidén reciproca del hombre y del
mundo material que lo rodea en el proceso social de la &=
produccién";i/Donde‘la propiedad de los medios de produc-
cibn constiﬁuyen, la base que decide’el caricter general

de las relaciones de produccidn, asi como el que corresee
ponde a las relaciones de distribucidon, de donde se des==
prende que dichas relaciones de produccidn deben clasifi~ -
carse segin los tipos de propiedad ce los medios de pro=-
duccidn. Por lo que dicha propiedad puede ser social o =--
privada. En el primer caso los medios de produccidn son &
propiedad comln de todos los miembros de la sociedad, y

~la propiedad privada puede Qerteneger a individuos aisla-
dos o bien a un grupo de per%onas, como a una familia, -=

una sociedad o cualquier entidad o persona moral.

i
[l

!
1/ Lange Cscar. Economia Polit;ca” edit. Fondo de Cultura
Econbmics Colombia 1976. |

. g \ 7
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EstqsvsiStemas‘o medios de produccién”g/ hén”géﬁéfhdé un

sinbmero de:polémicas sobre su existencia, denominacidn -
o limitacidn de periodos, ya que .en todo el mundo se han

dado cén'caracteristicas especificas que divergen:de ==-
otros, de acuerdo a las peculiaridades de regiones o pe-=
riodos en que se han venido bresentando. Oskar Lange los

desarrolla de la siguiente manera: .

Comunidad primitiva,‘es en la que vla mayor parte de los

medios de produccién y especialmente la tiefra, SOn pros--
piedad comin. En la esclavitud, es donde tanto los medios
de produccidn como los hombres que sirven.de ellos en su

trabajo, son propiedad de otros hombres, los propietarios
de esclavos, pudiendo ser éstos propiedad privada o del -

Estado.

El tercer modo de produccién es el feudalismo, donde 1la
tierra es en parte propiedad privada del Estado o bien'u—
pertenece a asociaciones como la iglesia .0.. las Ordenes

religiosas, donde los siervos poselan cierta cantidad de

tierra concedida por ei propietario para que las trabaja=
ran en usufructo, a cambio de lo cual se ven obligados a
‘entregarle en calidad de tributo una parte de lo que pro~

ducian.

2/ Marx, Engels y eventualmente Lenin, limitan "cinco es-
tadios" sacramentados durante la década de 1930. Lo en

fatiza Ciro Flamirdn 8. Cardoso en Modos de Produccidn
"en América latina.

8



Surge el modo de produccidn capitalista, caracterizado

por los medios de produccién propiedad de la burguesia, y

'dohdé el résto de los miembros de la sociedad que somos
la mayoria no poseemos ningln medio de produccibn, traba-
jamos como "asalariados libres", utilizandd los medios de
produccibén propiedad de los capitalistas, apropiédndose -=-
estos ﬁltimos del producto obtenido en el curso del proce
so0 social del trabajo. "El capitalismo fue ellprimer modo
de produccidn que se caracterizo por un efecto disolvente
sobre los demds modos de produccidn con los que entrd en

contacto, y se volvid universal. Por lo tanto, anterior=
mente a la instalacidn de los modos de produccibn capita-
listas como modo de produccib6n dominante a nivel mundial,
lo que tenemos son desarrollos locales y heterogéneos en-

3/

¢ dos "
tre si, o sea especificos". — ’

El Gltimo modo de produccidn es el socialista, donde los

medios de produccidn son propiedad social (propiedad de-la
sociedad entera) y, en ciertas condiciones, pueden ser --
propiedad comiin de cooperativas, comunidades reales, muni

cipios etc. donde el proceso de produccidn estd planifica

do y dirigido conscientementé por la sociedad, para satis

facer las necesidades de todos sus miembros.

\

- . e

3/ Ciro Flamirén S. Cardoso. Modos de produccidn en Améri

T ca Latina, Ediciones de CGultura Popular, México 1979,
p.119. En la misma obra Enrique-Semo, nos presenta al
México cclonial como un sistema econdmico heterogéneo,
en el que coexiste el " despotismo tributario" el "feu
dalismo' y un capitalismo embrionario, unificados, por
estar @ minados por una sbla clase.



Al.eXaminér'lqs modos de prodhqcién enumérados,anteriorr-
_mente,{vgﬁésaque es“posiblerdividirlosfén doé_gfupgs, se-
gﬁnbél £i§d;dé relaciones de produccidn deminante en cada
uno’dé ellos,’en uno, todos los miembros de la sociedad -~
participan en la propiedad, que es dondé existe la propie
dad social, como en»la comunidad primitiva y en el modo -
de produccidn socialista. Por el contrario cuando nos en-
contramos con el oiro tipo de relaciones de produccidn, -
vemos gue no participan en la propiedad de los medios ‘de
produccién todos los miembros de la sociedad, los esclare
vos son inclusive propiedad de otros hombres. Los campesi
noé de la época feudal estan privados de la propiedad te-
rritorial. En la produccidn capitalista, los trabajadores
asalariados utilizan medios de produgcién qgue noc son pro-=

piedad de ellos.

Es de obserbarse que en los medibs de produccibn privada,
la propiedad de los medios de produccibdn es privilegio o

monopolio de una clase social, por lo cual se dice que en
estos medios de produccidn la sociedad esta dividida en -
clases sociales y que las relacionésAde produccibén y en -
consééuencia todo el modo de produccién tiene caracter an
tagdnico por lo.:que existenvdos.clases fundamentales en =~
la sociedad, la clase de los propietarios de los medios -
de produccidén (los capitalisﬁas) y.la‘c]ase duefia Gnica=~
mente de su fuerza de trabajél(el‘proletariado), "siendo

asi como se di el carécter dekmodo de produccidn antagdni
co, al no satisfacer las necesﬁdades del conjunto de la =~

. \ 10
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sociedad y muchas veces aln va en detrimento de &ésta mis«

ma". i/ ',  v

)
Aunqpé"CAda régimen de modo de produccidn ‘antagbnico se -
ha caractrizado por normar una serie de relaciones juri@i
cas y politicas (superestructura) que son expresidén de po
der del Estado que protege el privilegio™de la sociedad -
duefia de los medios de produccidn, existiendo para ello -
ideas morales religiosas y filosdficas, dirigidas a some=
ter al conjunto de la sociedad de que la propiedad de los
medios de produccidn estd en buenas manos siendo dichas -
ideaé las que influyen para déterminar la conciencia de =
las relaciones sociales, o sea el conjunto de ideas que -

5/

en forma sistematizada determinan una"ideologia".=

El proceso por el cual una formacidn social se transforma
en otra, ha consistido bAsicamente en la aparicidn de una
serie de contradicciones después de las.cuales se produ-
ce un proceso de adaptacién'que conduce a la desaparicidn
de estas condiciones. Proceso de desarrollo que sé opera

por medio de la eliminacidn de las contradicciones, se le
1lama proceso dialéctico, de los cuales concurren tres, =
en el desarrollo de la sociedad humana. Apareciendo prime

ro, la contradiccidén durante la accidn reciproca entre el

4/ Lange Oscar, Economia Politica: Op.Cit. p.27

5/ IDEOLOGIA, es &l reflejo de la existencia social, del
sistema econdmico que domina en un momento dado, ex--
presa y defiende los intereses de -tal o cual clase -
en lucha. Definicidn del diccionario filosbfico abre-

"wiado de M. Rosental.

11



hombre' y- 1a naturaleza, segu1damente aparece: la contradlc
¢ibn entre las nuevas fuerzas productivas y’ las antlguas
relacxones de produccidn. Por Gltimo el terce:~proceso s
dialéctico resulta de la aparaicidn de una contradiceidn
entre las nuevas bases econdmicas y la antigua superese=r

tructura.

Los procesos anteriores son los que originan y agudizan -
el antagonismo de tales clases sociales, los poseedores =4
del poder tratan de eternizar sus privilegios, mantenien-
do las relaciones de pfoduccién y su correspondiente ==-~-
superestructura, valiéndose del poderque.tiene el Esta+
do y de las relaciones juridicas.‘Por el otro lado, las -
clases cuyo interés esté ligado al progreso de las fuersa
zas productivas, luchan por la abolicibn del privilegio =
social que implica el mantenimiento de las relaciones de

produccién existentes, y exigen cambios en la superestruc
tura. "Asi laé contradicciones que aparecen entre las nue
vas fuerzas productivas y las antiguas relaciones de pro-
duccidn, y entre las exigencias de. las nuevas fuerzas pro
ductivas y la vieja superestructura conducgn a la LUCHA =-

6/

DE CLASES". De esta manera es como la lucha de clases’
se transforma en una lucha de ideas y de ideologias socia
les completas,'una lucha entré actitudes sociopsicolégién

cas diferentes y, en presencia de favorables condiciones,

8/ Lange Oscar, Economia Politica. Op.Cit, p.45

12



una iuqhé de las nuevas organizaciénes‘politiqéS”en con=-
tra dellpoder del Estado existente, Déiéstajforhé es como
sé ha logrado el paso de una formacion sdéial a otra, me-
diante un caracter explosivo de cambio, el éﬁal se produ-
ce cuando las nuevas fuerzas sociales gque se desarrollan

rompen el muro de contensibén que constituye la nueva for-
macidn social. Revistiéndose asi, el proceso dialéctico -
delldesarrollo social, la forma de lucha de clases y de =

revoluciones sociales.

1.2 VALORIZACION DE LA FUERZA DE TRABAJO

"Las riquezas de las sociedades en las que domina el modo
de produccilén capitalista se presenta gomo un enorme camu
lo de mercancias, y la mexcancia individual como la forma

1/

elemental de esa riqueza". —'Siendo la mercancia en prime
mer lugar, un objeto exterior, una cosa que merced a sus

propiedades satisface necesidades humanas del tipo que ==
fueren, asi la utilidad de una cosa es lo que determina e
el valor de uso, de ahi que dicho valor se efectivice ani
camente en el hso o en el consumo siendo por lo tanto la
propia sociedad quién al intercambiar las mercancias para
satisfacer sus necesidades determinan el valor de cambio,
presentafdose : dicho valor como la relacidn cuantitativa,

proporcidn en que se intercambian valores de uso de una e

clase por valores de uso de otra clase.

J/ Marx, carlos. El Capital T.1, V.1. edit. 5. XXl
México 1976. p.43

13



Hac1endo a un lado el valor de uso del cuerpo de las mer«
_canc1as, unlcamente les restara una propiedad, la de ser

productos del trabajo. No obstante, también el producto &
" del £fabajo se nos ha transformado.entre las manos, si -~
luego se hace efectivamente abstraccion del valor de uso
que tiene la produccidn del trabajo, se obtiene un valor,
siendo ese algo en comiin QUe se manifiestaven la relacibn

~de intercambio o en el valor de cambio de las mercancias.
Por tanto un valor de uso un bien, sdlo tiene valor por-
que en el estd objetivado o materializado trabajo abas—--
tractamente humano. Consecuentemente para determinar la

magnitud del valor, se hace mediante la cantidad de subs-
tancias generadoras de valor, ﬁediante la cantidad de tra
bajo contenida en ese valor de uso, medido por la dura~-~
cidn y el tiempo de trabajo, reconociendo como medidas, -

la hora, el dia, etc.

"magnitud de valor, es el tiempo de trabajc socialmente
necesario para la produccidén de un valor de uso".'§/

Entendiéndose: como tiempo de trabajo socialmente necesa-
rio el tiempo de trabajo exigido para pfoducir un valor &
de uso cualquiera que sea en las condiciones sociales nor
" males, aplicadas a esta produccién, realizéndose el traba

9/

jo con la media social de habilidad e intensidad". =

8/ Marx Carlos, El Capital Op.Cit, P.48

9/ Jean Baby Principios Fundamentales de Economia Poli--
.tica, edit. Estrategia, Colembia 1976. p.24
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Para producir una mercanesia hay que invertir en eila una
determinada cantidad de trabajo y no simplemente trabajo,
sino trabajo social. Por ello las cantidades corrdspon--<
1dientes de mercancias qhe'pueden ser producidas en el mis
mo tiempb de trabajo son iguales, el valor de una mercans
cia guarda con el valor de otra mercancia la misma propor
cion que la cantidad de trabajo plasmado en gque una guar=
da con respecto a la otra. Asi los valores de las mercan~
cias estan en razdn directa al tiempo de trabajo inverti-
do en su produccidn y en razdn inversa a las fuerzas pros
ductivas del trabajo empleado. En la practica dicho valor
es expresado en dinero y se le conoce como precio de las
mercancias, siendo una forma peculiar que reviste el va--

lor .

"asi en el mercado nos encontramos con un grupo de compra
dores que poseen tierras, maquinarias, materias primas 'y
medios de vida, cosas todas que fuera de la tierra virgen
son otros tantos productos del trabajo y por el otro lado,
un grupo de vendedores que no tienen nada que vender 'mas
que su fuerza de trabajo, sus brazos laboriosos y sus ce-
rebros. Siendo el primer grupo guien compra constantemen*
teé para obtener una ganancia y enriquecerse, mientras que
el segundo vende constantemente para ganar el sustento de
su vida, para crdiar determinado nimero de hijos, llamados
a remplazarle en el mercado de trabajo y perpetuar la ra-

za obrera". 29/

)
10/Marx Carlos. Salario Precio y Ganancia. Biblioteca Marx

Engels. Ediciones de Cultura Popular. p.36, México 1973
15



Deciamos que el valor de una mercan01a se determlna por -
la cantidad total de trabajo que enc1erra Pe:o}ung parte
de éste trabajo se materializa en un<valorvpbr?él QUe se

abond un equivalente en forma de salarlos, por otra parte
se materializa en un valor por el que no se pagd ningln -
equivalente. Resultando una parte del trabajo encerrado -
en la mercancia de trabajo retribuido. Por tanto, cuando

el capitalista vende la mercancia por su valor, tiene ne
cesariamente. que venderla con ganancia, vendiendo asi no

sblo lo que -lo que le ha costado un equivalente, sind -
también lo que no le ha costado.nada, apareciendo la gene
recibn de la plusvalia o sea aquella parte del valor =~
total de la meréancia en que se materializa el plustraba-
jo o trabajo no retribuido del obrero. Esta ganancia no ~
es embolsada solamente en su totalidad por el empresario

capita]ista, sind que también el terrateniente se queda -
con otra parte, bajo el nombre de renta del suelo, el ca-
pitalista que presta dinero.reivindica otré parte de esta
plusvalia, bajo el nombre de interés, por lo que al empre
sario capitalista sdlo le gueda la ganancia industrial vy

la comercial.

- Considerdndose~asi la ganancia industrial y la comercial,
la renta del suelo y el interés, sdlo denominaciones dife
rentes para expresar las diversas partes.de la plusvalia.
Lo que .importa hacer resaltar es que todas brotan de la-
misma fuente LA FUERZA .DE TRABAJO y solo de ella. NO pro-
viene del svelo como tal, ni del capital, LA PRODUCEN LOS
TRABAJADORES.
16



1.3 EL SALARTO

En la superf1c1e de la sociedad burguesa, el salarao del
obrero se.pone de manifiesto como precio’ del trabajo, co-
mo determ;naaa cantidad de dinero que se paga por determi
nada, cantidad de trébajo, y a la expresidén dineraria de =
ese valor se le dencmina précio natural del trabajo. Sin
embargo estas aceveraciones no son mas que las artimaias
de las cuales se vale el capitalista para borrar toda ===
huella de la divisién de la jornada laboral entre trabajo
necesario y plustrabajo, entre trabajo pago e impago, es
asi como todo trabajo aparece como trabajo pagado, expli-
céndose por consiguiente ési, la importancia decisiva de
la transformacidon del valor y precio de la fuerza de tra=
bajo en la forma de satario, manifestacibén que vuelve inw

visible la relacidn efectiva. .

Sabemos, gue el valor de una mercahcia es la forma objeti
va del trabajo social gastado en la produccidn de la mis
ma y que la magnitudde su valor depende de la magnitud de
la fuerza de trabajo que contiene, asimismo el hecho de g
que el obrero venda su fuerza de trabajo capitalista, es~
ta se transforma en mercancia, pero cuanto valor monetawx
rio corresponde a la mercangia fuerza de trabajo en forma

1

de salario, resultando sar el salario sblo un nombre espe
, \ . -
cial conque se designa el precio de la fuerza de trabajo.

Teniéndose "que el valor de 13 fuerza de trabajo esti de-

terminada por el valor de los medics de subsistencia que

\, ' 17
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11/

habitualmente necesita el obrero medio". —'

Sabemos ademds que el patrén'dentrO‘deiios sistema§ capi=
talistas, siempre buscard- obtener la mayor cantidad pbsi
ble de fuerza de trabajo por la menor cantiéad posible de
dinero "por eso sblo les interesa(la'diferencia entre =el
- precio de la fuerza de trabajo y el valor que crea el fun
cionamiento de la misma. De tal forma que siempre procu==a
ran comprar todas las mercancias al precio mis bajo posik

‘ble y por eso, en todos los casos creen encontrar la raw
20n de su ganancia con el mismo trucc de comprarcpor deba

, 12
jo del valor y vender por encima de.éste". 12/

El costolde produccibn de la fuerza de trabajo, es lo que
cuesta sostener al obrero como tal y educarle para este e
oficio, por tanto, cuanto menos tiempo de aprendizage exi
ja un trabajo, menor seri el costo de produccipn del obre
ro, mas bajo el precio de su trabajo, mas bajo sera su sa
'lario. Por tanto el costo de prodﬁccién de la fuerza de -
trabajo simple se cifra siempre en losgastos de existener
cia y :eproduccién del obrero. Siendo el precio de este =
costo de existencia y reproduccidn en el que forma el sa=

lario, y el salario asi determinado es lo que se llama ==

“"salario minimo". Al igual que la determinacibn del precio o

. . 4

de las mercancias en general por el costo de produccion,
’ 4 s . N . s . 4 ~

este salario minimo no rige para:el individuo sino para =

la especie.

11/Marx Carlos, El Capital T.1, Vol,2, S.XX1. México 1976
P. 629. '

12/Marx Carlos, El capital. Op. Cit.. ‘p.659
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1.3.1 LA OFERTA Y LA DEMANDA DE LA FUERZA DE TRABAJO, DE-
'TERMINAN EL SALARIO. |

.

Hemos visto como el precio de la meréancia fuerza «de trae
bajo se halla determinado al igual que el de cualquier ~-
otra, por tal motiwo se encuentra regido por las mismas -
leyes generales que requlan el precio del mercado, por --
_eso la remuneracidn al obrero subird o bajara éegﬁn la re
ilacién que ée présente de competencia éntre vendedores y
compradores de fuerza de trabajo,,aplicéndose asl la Ley
absoluta y general de la acumulacidn capitalista, gue di=-

I
ce;

Cuanto mayor es la riqueza social, el capital en funcién
el monto y la energia de su crecimiento y por tanto tam--
bién la magnitud absoluta de] proletarjado y la fuerza =--
productiva de su trabajo, tanto mayor es el ejército in--
dustrial de reserva, pero cuanto mayor es éste ejército -
de reserva con relacidén al ejército obrero activo, tantc
mayor es el axceso permanente de poblacidn, cuya miseria
es directamente proporcional a su tormento del trabajo.
Asl entre mas grande sea la masa de la clase obrera y el
ejército industrial de reserva; mavor serd el pauperismo

'

ofiecial.
\

\

. Existe también la ley generé& que rige el alza y la baja
del salario y de la ganancia} en sus relaciones mutuas:
La parte de que se apropia ef‘capital, o sea la ganancia,
aﬁmenta en l. misma proporciéﬁ en que disminuye la parte
que le toca 1 la fuerza de trgbajé, al salario y vicevers

- sa. Aumentando la ganancia en la medida en que disminuye

el salario - disminuye en la medida en que &ste aumenta.

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.I.II"I " 19



\
"Aunque se suponga que concurrleran oferta. y demanda en -
el mercado, el precxo vendrla determlnado por la propor~r
cibn deceada de la partic1pac1on de la gananc1a, que es =

3/

definitiva la que lo’ determina".

De lo contrario solamente en el pleno empleo la economia

puede alcanzar el equilibrio de su: funcionamiento normal
o natural. Sdlo que para lograrlo se necesitaria indiscus
tiblemente que el producto se distribuyera entre salarios
y ganancias en la propocidn en que cada uno de estos dos
factores se convinan en el proceso productivo, para que -
la economia lograra estar en equilibrio. Medida Gnica que
permitiria que la acumulacidn creciera también proporcio-
nalmente al crecimiento del producto y del salario. Lo --
que en la practica es totalmente antagdnico y notoriamen=
te injusto, ya que implica crecimiento dasproporcionado -
de la participacién de la ganancia con la de la productiv
vidad del trabajo y la del crecimiento del producto. Sien
do estas modalidades las que obligan bisicamente al obre-
ro a esforzarse por sacar adelante el vollmen de su sala=
rio, trabajando més, ya sea mediante horas extras o prodg
ciendo mas cada hora, ya que impulsado por la necesidad,

acentla todavia mis los fatales efectos de la divisién -=
del trabajo. Resultando que cuando mas trabaja, menos jor
nal gana, por hacer a sus propios compaheros competldores
suyos, los cuales se ofrecen al patrbdn en condiciones tan

malas como &1.

13/Ssacristan Colds Antonio, Inflacidn, Desempleo, Desequi
librio Comercial, Externo. CIDE, México 1983, p.107
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?or otro lado "el avance tecnoldgico, la aparicibén de la

maquinaria produce los mismos efectos en una escala mucho
mayor, al sustituir a los obreros diestros por obferos ==
inexpertos, los hombres por mujeres, los adultos por ni=s
nos, ya gue donde se implanta la maquinaria por primera -
vez, lanza al desempleoc a masas enteras de obreros manua=z
leg, y donde se perfecciona.va desalojando a los obreros

14/

en pequefios pelotones". ~—

Los capitalistas se han valido de una serie de distorsio=
nes de la relacidn entre asalariados y patrones, por lo =
gue una vez mas, encontramos como en la actualidad apare-
cen ciertos principios que suelta la ideologia dominante

con la finalidad de crear confusién y culpar al obrero de
la crisis, como es el hecho de gue cuestiona las exigens-
cias de aumentos salariales por ser éstos los causantes «
de las alzas en los precios, o sea que el aumento del sa=
lario es el causante de la inflacidn, postulados en los

cuales olvidan totalmente la existencia de la'ganancia y

de las leyes del funcionamiento de la economia capitalise
ta. Tesis que resulta ser un tanto tautoldgice debido a =
gue la Gnica explicacidn es la que los precios suben por=
B qge}}qucostos se elevan y los costos se elevan porgue ~--

los precios suben.

Refutando dicha teoria de la ideologia dominante, surgen
: g ’ g

algunos otros puntos de vista gue resaltan la profundidad

14/Marx Carlos, Salario Precio y Ganancia Op. Cit. p.103
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"Lo que es seguro, es gue,unflos d
no puede traducirse maééﬁiﬁa@eﬁt
del 10% de los precios, yafquevlo ‘ larios?h6-fepresen~
tan mds que una parte de los costos de produc01on, {puede

ser del Orden del 20 & 30% ‘en promedlo) 15/

En ese caso, el 16% de auménto del salario provocaria a -
lo mas del 2 al 3% de alza de los precios, y éste va dis-
minuyendo con el desarrollo de la productividad, debido a
que la parte correSpondiente al valor de los medios de =--

produccidn es transmitido al valor de la nueva mercancia.

Por otro lado.se tiene que el precio. de las mercahcias en
el modo de produccidn capitalista, tienen incluida una «-
ganancia la cual puede estar inflada dentro del precio --
por razones ccmpletamente independientes, del alza de los
salarios, siendo este argumento limitado también de la =~
ideologia de la inflacién; por motivo de las luchas del -

trabajador por aumento de salarios.

Por Qltimo y talvez especia}mente,lse ejerce la presidn -
de las necesidades, que el Qalario‘permite satisfacer ca-
da vez menos. Pero es la renqvacién de la fuerza de traba
jo la gque es cuestionada, ya‘hue el cambio de las fuerzas
productivas tiende a ser neceégria, no solamente su reno-
vacibdn, sind su ampliaci6n, suimodificacién cualitativa.

\
i

15/Bourcué: 3aul. El Salarin, edit. Nuestro Tiempo, Méx 3.~
T co 1985. p. 28 y 29 ’

22




1.3.2 LO3 DIVERSOS TIPOS DE SALARIO

"El salario mismo adopta a Su veg formas-éumamente:variafn
das, es ésta una circunstancia que no es reconcciﬁle en -
los compendios éconémicos, los cuales con su tosco inte«~
rés pﬁr lo material, no presentan atencidn de todas estas
férmas por lo que debieran tener cabida en la teoria espe
cial del salario. Sin embargo Marx analiza en el Capital

las dos formas bésicas predominantes.

Si recordamos que la venta de la fuerza de trabajo siem==
pre se verifica por espacios de tiempo determinados o sea
la forma transmutada en gue se representa directamente el
valor diario, el valor semanal, etc. de la fuerza de tra-

bajo, es por ende el salario por tiempo, o sea jornal y -

siendo la primera forma,

'
.

Nos encontramos que las leyes que rigen el cambioc de magni
tudes en el precio de la fuerza de trabajo y en el plusva
lor, se transfcrma mediante una simple modificacién for==
mal en leyes del salario, de igual forma la distincidn en
tre el valor de cambio de la fuerza de trabajo y el valor
de la masa de los medios de subsistencia reaparece ahora -
como distincidn entre el salario nominal y el salario real,
se tiene asi, que la suma de dinero-que petcibe el obrero
por su trabajo diario, semadél, etc. constituye el impor=
te de su salario nominal, es decir del salario estimado se -
ghn el valor, aunque dicho saiarlo nominal se encuentra -
expuesto a fuertes cambios, cono por ejemplo: supongamos
que la expre51on monetaria del precmo de la fuerza de tra

\ - 23
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bajo siga siendo el mismo, mientras queitqdas;ias meréanf
cias agricolas manufacturadésvbajan\de précio;debido a la
apticacién de nuevavmaquinaria.>Ahoragpokfellmismo dinero
los obreros podran comprar més mercancia devtbdas élases,
su salario por tanto, habré aumentado, précisamente por -

no haberse alterado su valor en dinero.

Marx, nos muestra otro caso; cuando en el invierno de ==«
1847, a consecuencia de una mala cosecha, subieron consi-
derablemente los precios de los articulos de primera nece
sidad, el trigo, la carne, la méntequil]a, el queso, etc.
mientras que los obreros seguian cobrando por su fuerza‘-
de rabajo, la misma cantidad de dinero que antes por lo =
que sdlo podian comprar menos pan, menos carne, etc. sien
do en este caso cuando su salario se/ve mermado y no por-
gue hubiese disminuido el valor del dinero sind porgue au

mentd el valor de los viveres.

Como podemos observar, la expresidn monetaria del precio

de la fuerza de trabajo, el salario nominal, no coincide

con el salario real, es decir, con la cantidad de mercan-
cia que se tiene realmente a cambio del salario, por con=
siguiente,lcuando hablamos del alza o de la baja del sala
rio, no debemos fijarnos soJamente'en la expresién'moneﬁé
ria del precio de la fuerza‘ﬁe trabajo, en el salario no=
minal, "Porque ni la suma de:dinero por la que el obrero

se vende al capitalista, ni e& salario real, o la cantise
dad de mercarcias que puede cdmprar con este dinero, agoet

H ]
tan las releniones que encierrg‘el salario, al encontrarse

A .
:r.'.'}'»", . \ 24

T
3 v
'



determinado, por su relaclon con la ganancxa,‘con el bene

ficio obtenxdo por el capltallsta- es un. salarxo'relatlvo

proporczonal" - ”; ; St

Teriemos que la unldad de medlda de] salarlo, or‘tlempo, -
el prerlo de la hora de trabajo, es el coc1ente que resul
ta de dividir al valor diario de .la fuerza de trabajo en-

tre el nlmero de horas de la jornada laboral acostumbrada.

En el caso que el capitalista se valiera de un método més
para no pagar al obrero un salario fijo, para tenerlo en
'sus garras puede valerse, como lo hacia antes, fijar un -
salario por hora, a donde el burgués no se obliga a pagar
un jornal, o un salario semanal, sino (nicamente las horas
.de trabajo en las cuales tienen a bien ocupar al obrero,-
para poder ocuparlo durante menos tiempo del que original
mente sirvibé de base para estimar el’ salario por hora o -
la unidad de medida para el precio de trabajo. Como dicha
unidad de medida esti determinada por la proporcibn, va-=- .
lor diario de la fuerza de trabajo sobre la jornada larsr
boral de un nimero de horas dado, aguélla pierde todo su
sentido, no bien la jornada laboral deja de contar con ~-
un nimero determinado de horas, aboliendo asi 1la conexibn
entre el trabajo pagado y no pagado. El capitalista puede
arrancar al obrero determinéda cantidad de plustrabajo sin
concederle el tiempo de traﬁgjo necesario para su autocon
servacidn puede anular a la Qez ﬁoda regularidad de la «=e

i
, . 1 ' ] Id
ocupacion y fagun su comodidad, capricho e interes moment

\ '
16/Marx. Carlos. Salario Precia y Ganancia. Op.Cit. p.94
“‘ !
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téneo, hacer que el trabajo més monstruosamente excesivo
alterne con la desocupac1on relatlva o total Puede tam--
bién so pretexto de-pagar el "pre010 normal de la fuerza
de trabajo"; prolongar anormalmente la jornada laboral -~

sin que el obrero perciba ninguna compensacidén correspon-

dlente.

Por otro lado, en muchas. ramas de la industria en donde =~
predomina el salario por tiempo no exiéten limites lega~n
les para el tiempo de .trabajo, sind sdlo por costumbre se
conéidera normal la jornada laboral que se prolonga hasta
el término de la décima hora. Aunque como lo‘expusimos an
teriormente, cuanto mis extensa sea la jornada de trabajo,

tanto mis bajo serd el salario.

El segundo tipo de salario es el pago ha destajo por pie-
zaé producidas, el cual no es otra cosa mas que el pago -
transmutado del salario por tiempo, asi como el saalrio =
por tiempo es la forma transmutada de valor o precio de -

la fuerza de trabajo.

A primera vista, en el pago a destajo parece como si el -
valor de uso vendido por el obrero no fuera -la funcidn de
su fuerza de trabéjo, trabajo vivo, sind trabajo ya obje-
tivado en el producto, y como en el caso del salario por
tiemﬁo, la fraccidn:

valor diario de la fuerza de trabajo

jornada laboral de un nlmero de horas dado

sino la capacidad de rendimiento del productor,

’
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El pagdfa destajo, no es méSTqué una forma modificada del
salario'por tiempo, tal y como lo veremos de acuerdo a ==

las siguientes peculiaridades que lo caracterizan.

La calidad del trabajo esta' controlada aqui por la obra -
misma, que debe poseer la calidad media para que se page

integramente el precio de cada pieza. El pago a destajo -
. se convierte, es este sentido, en fuente abundantisima de
descuentos salariales y enganos, por ello = mediante es
ta fbrmd de pago se brinda al capitalista una medida rigu
rosamente precisa de la intensidad del trabajo. Suele su-
ceder también gue si el obrero padece de la capacidad de
rendimiento medio, y por consiguiente no puede ejecutar -
determinado . minimo de obra diaria, se le hecha a la ca--

lle.

De esta forma, como la calidad e intensidad del trabajo =
estan controladas por la forma misma del salario, esta --
vuelve inecesaria la vigilancia del trabajo. De ahi que -
dicha forma constituya el fundamento tanto de la industria
doméstica moderna; descrita anteriormente, como un sistems

ma de explotacidn y opresibn articulada jerdrquicamente.

Médiante el sistema de pago encbnt;amos también>qué faci-
lita la interposicidn de pardcitos entre el capitalista y
el obrero, el subarrendador del trabajo, intermediario g-=
que se gqueda con la ganancia, no dejdndola llegar en for-

ima efectiva a manos del obrero .
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e
En el salario por tiempo prevaiece salario'igual para fun
ciones iguales, mientras gue en ?J pago a destajo,. el pre
cio del tiempo de trabajo se mide ppr una cantidad‘déjp;g
ductos determinada, pero el jornal o el salario seﬁanal,
varia conforme a la diversidad individual de 1qsiobréros,

segin la destregza, fuerza, energla, resistencia, etc.

"Pero el mayor campo de accidn que ofrece al capitalista
el pago a destajo es precisamente la individualidad auna~
da a ella el sentimiento de libertad, la independencia vy
el autocontrol de los obreros. Y por otra parte la compe~

. . 17
tencia entre ellos mismos, de unos contra otros". 1/

1.4 LAS LUCHAS DEL MOVIMIENTO OBRERO

Deciamos gue dentro del sistema capitalista, la fuerza de
trabajo sb6lo es una mercancia como cualquier otra, tiene
gue experimentar por tanto las mismas fluctuaciones, para
obtener el precio medic que corresponde a su Qalor, por o
lo tanto es normada por las mismas leyes que rigen los ==

precios de todas las mercancias.

Es por ello que el obrero tiene que forcejear con el capi
talista incluso en las faces bajas de los precios en el -
mercado,vpara establecer en gue medida se hace necesario

rebajar los jornales, y en las fases de brOSperidad cuane-
do el capitalista obtiene éanancias extraordinarias, él -
obrero no batallace por conseguir que se le suba el salas

rio, ya que seria el colmo exigir al obrero, cuyo salario

\
1?/Marx Carlos. El Capital, Tomo 1, Vol.2, op. Cit, P.B82
28



+

dlsmlnuc1on de la cuota general de gananc1as pero Sln -

afectar a Jos pre01os medlosfde Jas mercanclas, nl ‘a sus

Valores.

El Qeéa#géiia”dé'la;induSﬁfiaxmbderna qohtfibdﬁé}psrifuez
za a inclinar la balanza cada vez mas eﬁ'faVbrldel‘capiQE
lista y en contra del obrero, y gue como consecuencia de

ééto; la tendencia general de la produccidn capitalista -
no es a elevar el hivel medio-de los salarios, sind por =
el contrario, ha hacerlo bajar, o sea, a empujar més‘o me

nos el valor de la fuerza de trabajo a su limite minimo.

Si la clase obrera renunciara a defenderse contra las nu=
usurpaciones del capital y cejara en sus esfuerzos por --
aprovechar todas las posibi)idades que se le ofrezcan pa-
ra mejorar temporalmente su situacidr’, veriase degradada
en una masa uniforme de hombres desgraciados y quebranta-

dos, sin salario posible.

Por ello las luchas de la clase obrera por el nivel de +=
los salarios y que la necesidad de forcejear con el capi-
talista por motivo de su precio, va unido a la situacidén

del obrero, que la obliga a venderse el mismo como una --
mercancia. Si en sus conflictos diarios con el capital ce
diesen cobérdementé, se desqalificarian sin duda para em-

prender movimientos de mayor.envergadura.

\

UN SALARIO JUSTO POR UNA JORNADA JUSTA, tal fue la conw=~w
signa del movimiento obrero lngles en los ultlmos anos. -
Esta consigna prestd un buen serv1clo en el periodo de --

ascenso de 1 s tradeuniones, deEpués de que en 1824 fuer-
i

{
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ron abolidas las odiosas leyes de asociacidn; aln prestd
\un servicio mejor en el periodo del glorioso movimiento -
cartista, cuamdo los obreros ingleses iban a.la cabeza de

la clasé obrera de Europa.

Consigna que lleva-avla‘conclusién de que en las actuales
condiciones sociales, "El mas justo de los salarios coz=-
rrespondé inevitablemente a la mis injusta distribucibn -
del producto del obrero, por cuantolla mayor parte de ese
producto va al bolsillo del capitalista y el obrero debe
conformarse con la parte indispensable para conservar su

18/

capacidad de trabajo y pafa propagar su especie", -—

1.5 LA JORNADA LABORAL

la jornada laboral no es una magnitud constante sino vae=-
riable, encontrindose una de sus partes determinada por =
el tiempo de trabajo requerido para la produccidn constan
te del obrero mismo, pero su magnitud global varia con la
extensidn o duracidén del plustrabajo. Por consiguiente, -
la jornada laboral es determinable, pero en si y para .si

indeterminada.

Sin embargo, la jornada laboral, por el contrario, posee
un limite maximo, no es proiongable més alléd de un deterw
minado limite, primero: por la barrera fisica de la fuerw

za de trabajo, en un dia el hombre sdlo puede gastar una

18/Marx Carlos. Salario Precio y Ganancia. Op. Cit. p.112
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cantidad determinada de fuerza vital. ' Porque en otra par
te del dia el hombre tiene que SatiSfaéet Qtrds‘nécesidae

des fisicas, como es el alimentarse, asearse vestirse ete

Segundo: por las barreras morales, el hombre necesita tam
bién tiempo para la satisfacecidn de nécesidades espiritua
les y sociales, cuya amplitud w nlimero dependen del nivel
alecanzado en general por la civilizacidn. De esta simple
forma es como podemos‘observar que la jornada laboral e~
oscila dentro de limites fisicos y sociales. Aungue &mbos
son de naturaleza muy eldstica y permiten la libertad de
movimientos, por lo que se encontraban jornadas laborales

de 8, 10, 12, 14, 16 y 18 horas.

De esta manera es como la naturaleza especifica de la mer
_cancia vendida, trae aparejado un limite al consumo que -
de la misma hace el comprador, reafirmando asi'. el obrerp
su derecho como vendedor cuando procura reducir la jorna=
da a determinada magnitud normal, juntdndose derecho cone
tra derecho, marcados ambos de manera uniforme por la ley

del intercambio mercantil.

Siendo de ésta forma como la historia de la produccidn ca
_ pitalista, la reglamentacidén de ia jornada laboral se pre
senta como lucha en torno é losrlimites de la jbrnada,.~~
una lucha entre el capitalista colectivo y el obrero co==

lectivo.

De alll que, por primera vez en la historia surge la ley

fabril de 1833, datando desde entoaces la jornada laboral
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normal, vigente para las fabricas que elaboran algoddn, -

lino, lana y seda.

Estipulqbafestavley,>que'la jornéda laboral‘ordinariavder
befé Cpmenaar a Iaécéinco y media de la mafana y finaliss
zar a las nueve de la noche, ademas se consideraba legal
emplear jovenes entre 13 y 18 anos a cualquier. hora del =
dia, siempre y cuando no rebazaran jornadas de 12 horas.
asi también se prohibla emplear a nifios menores de nueve
ahos, limitando el trabajo de ocho horas, a nifios entre -

los 9y 13 afos. \

Para 1844 se aprueba la Ley Fabril, donde disponia la ===
creacidn de una nueva categeria de obreros protegidos, a
saber, las mujeres de mas de 18 gﬁos son equiparadas en -
todos los aspectos a los jovenes, reduciéndose su tiempo
de trébajo a 12 horas, prohibiéndose el trabajo nocturno.
De ésta forma es como de 1844 a 1847, la jornada laboral
de 12 horas es aplicada de manera general y uniforme en =«
todos los ramos industriales sujetos a la legislacion faws

bril,

El lo. de mayo de 1848 entra en vigor la Ley de ias 10 ho
ras gracias a la lucha desarrollada por el Partido Cartis
‘Aﬁéring]éé. En los Estados Unidos, mediante el Congreso Ge
neral del Trabajo, reunido en Baltimor el 16 de agosto de
1866 declara la gran necesidad del presente, para librar
de la esclavitud capitalista al trabajo de esta tierra, -
la promulgacidn de una ley con arreglo a la cual las 8 ho
ras sean la jornada labhoral normal en todes los estados -

de la Unidén Norteamericana,
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Hecho éon el que simulténeamente, el Congreso Obrero In=«
ternacional de Ginebra adopta la siguiente resolucidn: --
que la restriccidn de la jornada laboral es una "condicidn
previa, sin la cual han de fracasar todos los demas es-==
fuerzos por la emancipacidn, por lo que se propomen’ 8 ho+~

ras de trabajo como limite normal de la jornada laboral.

"De esta manera es como los obreros tienen gue unir sus -
cabezas e impdner como clase una ley estatal, una barrera
social infranqueable que les impida.a ellos mismos vender
se junto a su descendencia por medio de un contrado libre
con el capital, Eaciendo su aparicidén una carta magna, 9v
que "pone.en claro finalmente cuando termina el tiempo -~
que el obrero vende, y cuando comienza el tiempo que le -
pertencee osi mismo”. ' guedanda asi de manifiesto como
el trebajador en toda la historia de la humanidad, ha te~

nido que mantener una fuerte lucha contra los capitalisvs

tas, con tal de lograr una mejor supervivencia y la de su
familia. '

19/Marx Carlos. El Capital, Tomo 1, Vol.l, Op. Cit. p.3b>
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CAPITULO 11

POLITICA’ quuomcpgs-’Y'_y-:MQV_IM,’;g&TQ OBRERO

2.1 OPCIONES DE DESARROLLO

Bajo el futuro 1n01erto de México en el sistema capita--
lista, surgen.basxcamente dos opciones de desarrollo que
predominan en los inicios de los anos setentas, las cua~
les parten del supuesto central de que el orden constitu
cional, politico y econbémico surgido de la Revolucidn Me
xicana es viable, en el sentido de que puede mantenerse-~
como cause de la revolucidn social del pals; supone ade-
mds, que ésta evolucidén, basada en una potencialidad eco
ndmica considerable ahora ampliada significativamente =--
con el petrdleo, tiene variés opciones con posibilidades
de convertirse en'estrategias y politicas dominantes del
Estado, sin que para ello fuera necesario una ruptura =--

mas o menos dristica del régimen politico vigente.

2.1.1 OPCION NEOLIBERAL

Esta primera alternativa, trae consigo el predominio ple
no de las fuerzas socialesAytlas formas de organizacidn

éconémica que de forma han domihado la evolucidn del ===
pals a partir de la posguerra, tal predomlnlo se expresa
ria no sdlo en los espacios econdmicos superiores y mo--
dernos, sino en todos los habitos de la vida social, la-
cultura y las relaciones sociales. Todo lo anterior, ade

mis sucederia dentro de la perspectiva de una acelerada-
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1/ Cordera, Rolando, Tello Carlos.

integracién globél‘con.1a~sociedad.norteameriCana. Una -
estrategia de este corte contehpla la necesidad de un --
e '
periodo de ajuste estructural de duracidn indeterminada;
durante. el cual casi indefectiblemente se generaria una-
situacidén de mayor marginalidad y polarizacibn econdmica
y social, sin menos cabo de que al mismo tiempo, se pro-
dujeran:un mayor consumo y un crecimiento econdmico rela
tivamente répido. Lo anterior, a su vez casi seguramente
redundaria en un mayor deterioro del sentido de masas --
que todavia caracteriza al Estado mexicano lo cual, en -
consecuencia, pondria en peligro la estabilidad y la vi-
gencia del drden juridico institucional, "este proyecto-
neoliberal para México tiene como proposicién maestra la
de que los intereses a largo plazo de las sociedades nor
teamericana y mexicana puedan ser mejor satisfechos, si-
ambas economias se abocan conscientemente a la construc=

1/

cibén de un sistema global de mutua complementacidn".=

En suma, el proyecto neoliberal es un proyecto metropoli
tano, aspira a una restructuracidén a fondo del sistema -
internacional capitalista en funcién de un diagndstico y
una perspectiva que en lo fundamental, corresponde a la-
forma de como lo persiven las clispides del capital finan

ciero y transnacional.

En el caso de México, por conocidas razonas socioeconomi

: México la Disputa por la
Nacibn, ed.Siglo XX1, México 1981. p.81
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cas y geopoliticas, la visidn neoliberal alcanzarda su =
culminacidén en una economia crecientemente integrada a -
la norteémericana, a la cual corresponderia uﬁ esquema -
de estrecha y armdnica solidaridad de la politica del -~

Estado Mexicano con la de Estados Unidos.

2.1,2 OPCION NACIONALISTA

La segunda via, llamada "nracionalista", suponia la reac~
jtualizacién del proyecto nacional de desarrollo eshozado
de manera embrionaria en la Constitucidén de 1917 y que -
‘en los ahos treinta fue llevado adelante Y dbtado de -~
contornos més precisos por el movimiento popular, parti-
cularmente por la clase obrera organizada, y por el gru-
po gobernante encabezado por el presidente Cardenas. Es-
te proyecto plantea la necesidad de‘realizar un vasto --
programa de reformas econdmicas y sociales con el propd-
sito de lograr, en el plazo mas bfeve, una efectiva inte
gracidn econdmica nacional y una disminucidn sustancial-
de la desigqualdad y la marginalidad social prevaleciente.
No obstante la éapacidad Constitucional e histbérica del-
Estado Mexiceno para asumir un programa de ésta naturale
za, en la préctica su realizacidn sdlo es- concebible a -
partir de una movilizacién‘social'y politica de grandes-
magnitudes, en cuya conduccibn tendrian que estar en un-
lugar principal los trabaj;dores organizados. Ello impli
caria modificaciones importéntes en la correlacidn de fu
erzas dentro de la cual tiené lugar la gestidn estatal,-

asi como enfrentamientos poli;icos y sociales que afecta
. \ o
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rian las pautas de acumulacibén imperantes y la propia vi
_gencia del régimen politico. Conviene sefalar por otro =
lado, que la realizacidn parcial e inorgénica del progra’
ma de reformas podria desembocar eq uﬁ teforzamiento de~
las formas de dominacidén corporativas que pesan sobre ~--
los trbajadores, lo que apoyado en una retdrica renovada
y fortalecida por dichas reformas, podria a su vez dar -
Jugar 1la instrﬁmentqcién sostenida de nuevos y mas vigo-
rosos mecanismos de explotacidn, desigualdad y dependen-
cia a cuya eliminacién o atgmperamiento estaba original-
mente destinada a la accibn reformista. Esta es una posi
: bilidad siempre presente en toda estrategia de reformas-
como lo muestra la propia experiencia de México, se hace
mas provable mientras menor y menos activa es la partici
pacidn organizada de los trabajadores y de otras capas ~
populares. Por lo anterior, podemos observar gue el pro?
yecto nacionalista es el camino mis sblido y consistente
que las fuerzas populates'tienen hoy para avanzar hacia-
un cambio social mds profundo y generalizado, a parte de
contar con una legitimidad histdrica innegable, debido a
que el concurso de las masas trrabajadoras bara impulsar-
lo fue en su momento todo menos pasivo tiene también una

justificacidn material y objetiva incontestable.

Asi como la lucha por mantener y ampliar el control de -
la nacibén sobre las condiciones generales en que se de--
sembuelve la produccidn, el manejo nacional de los recur
sos, sobre todo los naturales, el fortalecimiento de la

independencia econbmica y el ejercicio pleno de la sobe=

£ . i . £ . £ . .

ranla nacional en materia de politica econgmica y social,
constituye el nicleo de principios que definen y orien--

tan el proyecto nacionalista de desarrollo.
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" El proyecto nacionalisté'a pérté de la hipétesis geﬁe-
ral de que en esta etapa del desarrollo nacional, , las ne
cesidades del pals pueden ser mejor satisfechas si se re
cogen y actualizan los planteamientos y demandas popula=
res que dieron orlgen a la Revolucidén Mexicana; si pun--
tualmente se explican los postulados de la Constitucibn-
Polltlca de los Estados Unldos Mexicanos, y si se aprove
cha y desarrolla la rica experiencia de la alianza entre
organizaciones de masas'y gobierno como la habida duran-
te la administracidén del presidente Céirdenas que hizo --
‘posible la realizacidn de profundas reformas sociales y-

' reforma de un Estado nacional vigoroso y atento a los in

2/

tereses populares”, -~

El nacionalismo es una practica idecldgica que justifica
la idea de un Estado preocupado por‘la defenza de los in
tereses nacionales, y encubre su naturaleza clasista. El
nacionalismo revolucionario que pretende oponerse en.la=-
‘actualidad al nacionalismo "oficial" adolece, sin embar-
go, de los mismos defectos de éste, busca en efecto, la
conciliacidn de las clases sociales en pugna y caracteri
za errdneamente al Estado como sector de. la vida socidd-
Y beneficia;io de las masas en que' se apoya. "MAs aflin --
este nacionalismo no sblo diluye la existenciasde clases
sociales antagbnicas en el égpitalismo sino sustituye el
\
2/ Cordera,kolando, Tello Callos, Op.'Cit. p. 107
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sujeto histdrico de la Revolucidn controvirtiendo al Es-

) 3
tado en sujeto histdérico." +/

. .
E”

asi pues, el nacionalismo constituye en México el nicleo
de.la ideologia dominante, sus antecedentes se encuen---
tran en la guerra.de independencia y en las luchas con--
tra las intervenciomes norteamericana y francesa. Por su
Eorma actual es résﬁltado de la Revolucidn Mexicana, por
ello el Estadp que se organizd a partir de la Constitu--

cibén de 1917 adoptd el nacionalismo como su ideologia =--

oficial. Ideologia gue surgid como una propuesta de la =
feforma.politica, la cual en un principio fué rechazada-
por los dirigentes sindicales que controlaban el movi-s=
miento obrero, sb6lo que al comprender que ésto, coadyupi
ria a unir sus fuerzas, cambiaron completamente su pbsi-
cién, manifestando ademds la necesidad de dar a los tra-
bajadores plena participacidén para definir el destino de
los sindicatos y depurar a la organizacidn de dirigentes

nocivos a sus intereses.

" De.este modo, la reforma politica empujaria a los cha-

rros a abandonar su tradiciopal lenguaje nacionalista --

4/

conservador, por un .estilo nacionalista revolucionario"—;
siendo asi como el sindicalismo pasa a ser punto de lan=

za de dicho nacionalismo. Esta ideologia, propone pospo

"3/ Punto Critico, Linea de accidn Politica y Organizadora
en el Movimiento Obrero. Revista Mensual,enero de 1983
p.17 :

4/ Hernandez, “Camacho Benjamin, El Estado y las Perspecti
vas del Nacionalismo Revolucionario. Teoria y Politca-

No.3, enero-marze 1981, p.125.

- —
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ner toda lucha interna por el bien general, por ¢ohéer~-
var -la unidad de la nacibn ante los‘péliéros,‘asi@iémo -
es cierto que los reprentantes de mis dei‘9b$,dé ios tra
bajadores sindicaliiados del paisvestén unidos en un mis
mo apoyo al gobierno en turno y en una concepcibn Gnica-

. . C 5
sobre el Estado nacionalista y revolucionario”, 2/

2.2 LA SITUACION ECONOMICA A PRINCIPIOS DE LOS SETENTA

Tenemos que al iniciarse la década de los setentas, la -
imagen que‘de México se tenia en los circulos de poder e
econdmico era la de un excepcionalmente afortunado y pri
vilegiado dentro de los de su clase: crecimiento econémi
co, scolidez monetaria, solvencia crediticia y estabili«-
dad politica, eran las condiciones necesarias y sufici=--

entes para considerarlo asi.

La transformacidn politica y social de México a raiz de-
la revolucidn de 1910 y el proceso de creéimiento econd~
mico sostenidq a partir de 1935, avalaba la favorableiﬁv
opinidn que sobre el pails tenilan los inversionistas y ~-
los banquerbs extranjeros; sobre todo cuando el crecim~-
miento se combind con la estabilidad monetaria y de pre=
“cios después de 1956, por lo que daban sdlido sosten al’
razonado . optimismo y a la confianza que sobre las posi~
bilidades de desarrollo de México, tenian los capitalis

tas nacionales.

*

é/ Estrategia, Revista No. 56, marzo-abril de 1984, p.44
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El presidente de la confederacidn de cém&;as‘in@ﬁstria-~
les afirmaba‘el nueve ae noviembre de 195d,jque 1§ a@mi-
nistracidn del presidente Diaz Ordaé finaiiéaba, “deh;ro
de un clima de trangujlidad absoluta, de unidad dehia‘--
gran familia mexicana, de confianza en el futuro de Mégi

&/

co y de colaboracidon de todos los sectores nacionales" .-

Por otro 1a¢o, el comercio organizado del pals en su ter
_cera asamblea genéra] ordinaria, ademis de destacar su ~
reconocimiento al presidente Dlaz Ordaz por haber tomado
"las decisiones.0portunas v a la luz de los intereses de
la patria" expresaba su confianza en el futuro del pais.
Un afio antes, al celebrarse las reuniones conjuntas anua
les del Banco Internacional de Reconstruccidn y fomento=
( BIRF ) y del Fondo Monetario Interpacional { FMI ), el
Secretario de Hacienda presenta en ese foro un balance -
de los logros de la economia mexicana en materia de cre-
cihiento-y estabilidad financiera. El documento leido --
por el Secretario de Hacienda y Crédito Plblico, DESARRO
LLO ESTABILIZADCR, una década_de estrategia econdmica en
México, al explicar lo alcanzado en sblo diez afios, con-
formb la confianza en el pais por parte de banqueros e -
inversionistas extranjeros. Poco después, en diciembre -
de 1969 en su andlisis de la situacibn econbmica de Méxi

co y sus perspectivas, el Banco Mundial concluia: " El -

\

6/ El Universal, 9 de noviembre d¢ 1970. Tomado de Tello
-.Carlos. La Politica Econbmica en México 1870-1976. -
ed,S.%X1, México 1980. p. 11
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impresionante récord de México durante la (ltima década,
al cambiar una elevada tasa de crecimiento econdmico con

2l mantenimiento de estabilidad financiera interna exter

‘na, justifica.plenamente el apoyo gue México ha recibido

de la comunidad financiera internacional". También el Se
cretério de Industria y comercio confirmd en noviembre -
de 1970 la confianza de todos " al afirmar categéricameﬂ
te que en la economia nacional no existia ninguna nuve r

negra que pueda preocuparnos.

En esta época en México, eran muchos y de distinta espe-
cie, los signos de progreso material que alentaban ese -
optimismo, en sblo treinta y cinco afios -se-habia sufri<
do una transformacion social. En este afio se cumplian --

igualmente siete lustros de paz pos=-revolucionaria.

Para muchos, México en 1970 era el pals subdesarrollado-
gue en ciertos aspectos podia compararse con los desarro
llados en sus mejores épocas: dinamico,moneda sdlida, --
buen pagador y "todo controlade". Pero esa imagen al fi-
nal de la década pasada, sblo correspondia a una parte -
de la verdad. El reverso de la medalla era que los desem
pleados se acumulaban ripidamente y la satisfaccidn de -

las necesidades de servicios educativos, médicos sanita=

" rios y de vivienda tenia-un retraso -de lustros. El desa~

rrollo del “transporte por carretera no habia arrancado
de la marginacibén a vastas areas rurales del pals y el-
éastancamiento de los ferrocarriles se convertia en un --
cuello de botella para las actividades establecidas. El-~
petrdleo asi como otros recursos que; scgln se puede com
probar hoy en dia, el pais tiene en abundancia, se tenia

que importar en cantidades crecientes.
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La generécién de energia eléctrica se detenia ante cues-
tiones financieras, al igual, la siderfirgica y la, mine-r
ria, lo mis grave de todo: la autosuficiencia en materia
de produccién de alimentos, que se habla conservado has-
ta principios de la década de los afos sesenta, se hizo-
insostenible a causa de la descapitalizacibén del campo,-
de la lenta expansidn de las Areas bajo riego y por la -
falta de esfuerzos que contribuyen a 1a'organizacién de

los campesinos.

El crecimﬁento del mercado externo también se estancaba,
poco podiam comprar los obreros cuando sus ingresos au--
mentaban con un retraso de dos ahos con respecto a los =~
precios y mucho menos a(in los campesinos cuya remunera-
gién obtenida por sus productos y su productividad fue~-<
ron forzadas de modo persistente a la baja. Por su parte
la clase media, -de un modo artificial, se expandia y se=-
endeudaba para comprar cosas cada vez mas supérfluas. Es
tos factores econdmicos, junto con la inercia de la imi=~
tacibén, limitaban cada vez mas a la inversibén a producir
satisfactores ilusorios para los privilegios, justo-en =

el momento preciso en que se pasaba de la pobreza masiva

en los paises subdesarrollados a la muerte masiva por ==

7/

hambre en muchos de ellos". -

7/ Tello, Carlos. La Polltica Econbmica en México 1970--

1976 ed. S. XX1, México 1980, p. 14
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La parté mésyfeal era, para cada vez mésvmexicanos, que-
el crec1m1ento 1a solldez monetarxa, la solvencia,credi«
.t1c1a 5Y el control pOllthO eran muy convenientes para -
los negocios de los que ya eran‘r;cos, aunque su horizon
te para .iﬁvertir‘se fueéé estrechando; hientras tanto, -
millones de mexicanos empobrecian en términos relativos-
o absolutos v apenas les quedaban alternativas inagepta-~
bles: quedarse en el campo sin recursos para producir o
emigrar a la marginacidn y el desempleo urbano donde sus
hijos se desariollaran con pocas posibilidades de educa=
cibén, asi como también tendran dificultades incluso para
encontrar un empleo cualquiera; descubriendo que el desa
rrollo y la proyeccibén del pais estan dirigidos para que
el hijo de la élase media triunfante, el profesionista,
‘estén destinados a la proletarizacidn, la enajenacibén y

sometimiento al fantasma del desempleo.

Con reépecto al empleo, a pesar de que el censo de la --
poblacibén de ese afio indica que sdlo el 3.8% de la pobla
cidn econdmicamente activa (PEA) estaba desocupada, . una
cifra cercana al 7% seria més realista. Por lo demis, sd
io el 81% de la PEA estaba ocupada por mas de nueve mé--
ses al aﬁé y un porcentaie congiderable de ésta, se ocu~
pa en actividades poco proquctivas. Si se define como --
subocupadas a las personas‘puyos'ingresos mensuales por-
trabajo son menores que el %alario minimo a cerca del --

45% de la fuerza de trabajo en 1970 estaba subocupada.
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Asi, muchos de los conflictos que vive actualmente la so
c1edad mexicana se originan por el mantenlmlento de prac
ticas - politicas que tuvieron fortuna un dia pero que =
hoy no responden a las demandas mayoritarias de particiw
pac1on y- de avance social democratlco,-

Con este seﬁennattermlnaba también el curso de los 22 -
ano; de lizmadg Desarrollo Estabilizador (1954-1970), el
cual buscaba dar estabilidad al tipo de cambio y.a los =~
‘precios, el cual dejd que las libres fuertas‘del monopo-
lio determinaran la composicidn del producto, decidiendo
,que‘y cuando producir, y por lo tanto decidiendo la dis-
.tribucién del ingreso. Es decir dicho desarrollo al no =~
distribuir las ganancias de la productividéd, deja a és-
tos en beneficio de los caﬁitalistas, de ahi que lo lo-=
grado, fue estimular la acumulacidn del capital a costa-
de los trabajadorés en beneficio de la burguesia extran=
jera y nacional, o sea, el crecimiento para las ganan===
ciaé y estabilidad para los salarios. "El desarrollo es=
tabilizador tampoco légré fomentar el bienestar social, =~
por eso se afirm gue hubo simple crecimiento del pro-
ducto con'antidesarrolio soéial, debido a que el costo -
social lo pagarom los obreros, los campesihos y los sec-

‘ 8/

tores de la clase media, sin disfrutarlo®.

Ademds, una falla importante consiste en que la produce=-
cibn agricola se relegd después de que habla aportado ==

efectos positivos que llegaron a producir el abasteci =2

8/ Torres, Gaytan Ricardo. Un Siglo de Devaluaciones del
Peso Mexicano, ed. S. XXl 3a. edicibn, México 1983 -
p. 338
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miento de la demanda nacional de articulos alimentarios,
'produciéndo no sblo para‘eibautoabastecimientq nécional-
de alimentos g materias primés, sind también para incre-
_méhtar las exportaciones que aportaron cépacidad, coadyu

bando al desargoilo industrial.

2.3 CONDICIONES DEL MOVIMIENTO OBRERO

El movimiento obrero es una }ealidad social, compleja y~
hetereogénea, compuesta por clases, estratos Y grupos --
. que tienen intereses inmediatos diferentes, incluso en~~
contrados. Sin embargo, se trata de una realidad dinimi=
ca que, por su historia y por sus posibilidades concre--
tas, encuentra una unidad fundamental, programatica y es
tra;égica, la desigualdad y el peligro de la desnaciona-
lizacién de México.Es en primer lugar, en esta realidad-
popular en movimiento, con todo y sus heter ogeneidades,
gue se finca la hipétesis que serad al rededor de la desi
gualdad y la independencia nacional como se va a definir

el futuro de México.

El hecho de que una parte importante de los trabajadores
mexicanos no esté organizada y que, dentro de los organi
‘aados predomine el sindicaliémcs de empresas resta la
fuerza a estas tendencias, pero de ninguno modo les ha -
impedido avanzar. El proceso de renovacidn interna de --
los sindicatbs, que tiene como eje su democratizacibn, -
es una tendencia natural producto de la expanzidn indus~

trial, el desarrollo de la gran empresa y, en consecuen=
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cia, del crecimiento, la éoncentraciép y la mayor educa~
cién de la poblacidn trabajadora. Ihdependiéntemgnte de~
las variantes que adopfe'en el futura se.trata7én;ésen4-
cia de un hecho ineVitable.‘Sin‘embargo, conviene sefax-
lar que sus manifestaciones actuales tieneﬁ origehes y -

motivaciones distintas.

En muchos casos, la democratizacibn sindical, que con -~
frecuencia se ﬁa reducido a un simple cambio de dirigen-
tes ha sido uk resultado de reacciones espontédneas de -
los.trabajadores frente a la inflacidén y a las condicio-
nes de frabajo a los que se han visto sujetes en los Gl-
timos anos. Dicﬁas reacciones 'se han encontrado con es==
tructuras sindicales caducas y éon,representantes que o
conciben al sindicato exclusivamente como una canongia o

que de manera abierta son empleados de la empresa,

Los grandes sindicatos de las empresas sindicales repre-
sentan la columna vertebral del sindicalismo mexicano: -
de ahl la inmediata politizacibén de los conflictos en --
que se dan en su seno y las reacciones, que en élgunos -
casos pueden parecer desprdporcionadas de sus grupos di=-
rigentes, acosados por lé renovacibén en otras areas y su

jetos a tendencias importantes de fraccionamiemto.

" La conversidon del movimiento obrero en una fuerza so--

cial efectivamente dirigente es un proceso que estd, en

v

lo esencial, en sus primeras faSes". -~ es claro que --

9/ Cordera, Rolando, Tello Carlos. Op. Cit. p. 138
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desde el prlncxplo tendrd que contar con la presencia ac

tiva de otros contlngentes gue por su hlstorla,*su magn;

tud actual o el papel espec1f1co que desempenan en la so'
cxedad, no pueden ser vistos como 51mples ‘factores subor
dinados, mucho menos aleatorlos, ‘de la mov11;zac1on poli

tica social.

En ﬁuestro pals, por diversos'acontecimientos histdéricos,
la clase obrera né tiene organizacidn o vive el control-
ferreo de sus organizaciones de defenza, gue en su mayo-
ria estén inéorporadas al partido de la burguesia. Ese -
control gubernamental a través de direcciones sindicales
confabuladas y mantenidas contra la voluntad de los ﬁra-‘
' bajadores, reduce la vida sindical pricticamente a nada.
'La reglamentacidén rigurosa de las organizaciones de de-e
fensa frustran cualquier viso de democracia interna, es-
tigmatiza a la mis inocua corriente de oposicion y permi
te a la burguesia imponer sus intereses por encima de =<e

los del proletariado.

" En la medida en que las direcciones charras cuentan -~

con el apoyo politico-econbémico y la fuerza represiva --
del Estado el charrismo resulta un enemigo poderoso gque-
dispone, ademis de amplios\recursds politicos que van s«
desde la concesibn limitada hasta la represidn estatutas
~ria desde el manejo sesgado.de loé recursos del sindica~
to del monopolio sobre el empleo hasta la mas descarada
corrupcién y elrcontrol'rigufoso de la participacidn en

e/

. . 1
las juntas de conciliacion y arbitrage". -

- '

19/ Punto ~ritico, Problemas y Perspectivas del Movimien~
to Ob.. co 1870-1980. Revista mensual, mayo de 1980 -~
p.7
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A todo lo largo de la década de los setentas, debido a %
la'conjugécién de un amplio grupo de factores econdmicos,
1politicoé y sociales, la clase obrera mexicana ha éesa*~
rrollado lﬂchas iﬁportantes, que demuestran la debilidad
de las instancias de control en la medida en que han sie
do luchas en que mo sdlo han éscapado a su control sind-
que las mas de las veces han sido dirigidos en su contra
de esta manera es ¢omo dichos sistemas muestran interes--
ses minoritarios, los cuales phocan con los intereses-de

la mayoria de la clase obrera.

" A pesar de su debilidad en el seno de la clase obrera,
desde ahi y desde las trincheras de los aliados urbanos,
estudiantes y colonos, la izquierda ha contribuidc a ese
. A s
proceso obrero de recuperacion de su autonomla de clase,
] . 1 . . s '
participando activamente en manifestgciones y mitines,--
solidarizandose econbmica y pcliticamente con las huel-~
gas, acogiendo y explicando las luchas proletarias en =~
‘folletos, volantes, periédicos sindicales, revistas teb-
ricas y politicas, difundiéndolas en las escuelas, las =

colonias, las calles y los mercados, a través de cancioa

. 11
nes, el teatro y las restantes expresiones artisticas".j/

-Muchos problemas relativos a las -precarias condiciones ~~
de vida y de trabajo de la clase obrera han sido precduci
das por la crisis econdmica, la cual ha puesto en cues--

tionamiento al sistema econémico y politico que padece~~

I

11/, Punto Critico, Op.Ccit. p.J 9 .



mos y convierte a la lucha de la clase obrera en una lu-
_cha de masas. Esta crisis econdmica vino ha profundizar-
tres contradicciones que se manifiestan cotidianamente.
a) Las pugnas entre los capitélistas

b) La competencia entre losvpropios trabajadores

¢) Lz lucha cntre los trabajadores asalariados y los ca-

pitalistasg,

Siendo este (ltimo el caso mas importante y significatie-
vo para_el conjunto de la sociedad, la agudizacidn de -=
las luchas cotidianas entre el trabajo asalariado y el =
capital, donde los capitalistas obligados por la crisis,
compiten entre si pisoteando aln mis a la clase obfera,-
violando Jos contratos colectivos, frenando los aumentos
de los saiarios, despidiéndo a numerosos obreros, aumen-
tando lasAcargas individuales de trabajo y agravando las

condiciones generales de higiene y seguridad industrial.

asi, tenemos que la gran mayoria de los trabajadores sin
dicalizados estadn agrupados en organizaciones que perte-
necen al Congreso del Trabajo (CT) que constituye el sec
tor obrero del PRI. Conformado el sector popular de ese
partido por la CNOP, que es donde estd organizada la pe-
quefa burguesia comercial y de servicios, 'algunos colo==
nos, técnicos y profesionistas, ademis de los burbcratas
participantes en la FSTSE Federacidn de Sindicatos de ‘==

Trabajadores al Servicio del Estado).

Dicho congreso fue creado en 1966 mediante la reunibn de
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varias centrales obreras CTM, CROC, CROM, Federaciones--
(FSTSE, FTDF, FOP,FAC y sindicatos de industria) ( Ferro
carrileros Mneros metallrgicos, Petroleros, Rlectricis=

tas , Telefonistas y otros).

De lo anterior se resume que el Congreso del Trabajo es-
un organismo al que sdlo concurren las organizacidn sin-
dicales, la abrumadora mayoria de ellas estédn completa--
mente desligadas de la base y casi siempre éncima de vx-
ella. Teniendo asimismo la funcidn de combatir el sindi=
calismo independiente y representa al mismo tiempo, un -
espacio institucional para que los lideres charros venti
len sus contradicciones sin poner en peligfo las estruc-
turas-deﬁcontro]. * El1 CT funciona como caja de resonan-
cia de las directrices gubernamentales en relacién a la-
clase obrera y aparece como el Gnico interlocutor vilido
y reconocido por el gobierno. El CT es receptivo a las -
demandas y-necesidades obreras, pués su funcidn de domi-
nacidén le obliga a tenerlas presentes para poder manipu-
-
larlas".%g/ valiéndose de ello el gobierno de Diaz Ordaz
que habia sido especialmente severo con la oposicidn po-
litica, fomentd la integracidn de las fuerzas sindicales
en el Congreso del Trabajo, premiando la lealtad del mo-
vimiento obrero con la bey Federal del Trabajd en 1970 -
con la cual "amplidé sus derechos", logrando asi lo que -
nadie, desde Cérdenas, hablia conseguido: la unidad del -

movimiento obrero.

EZ/ Ibidem. p. 31
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Por otro lado a fines de 1968, un conflicto aparentemens
ﬁe intrascendente,sin importancia abre la compuerta-al -~

‘descontento estudiantil, eleva al ser brutalmenie'repri~
mido, vuelca al pueblo en contra del gobierno y sus apa-
ratos ideologicos: medios informativos, pértidos regig--~
trados, dirigentes sindicales charros, camara de diputa-
dos y senadores, etc, por lo que el Estado teﬁia de pron
to enfrente al mas poderoso movimiento de masas democri=
tico, uno tras otro sus mecanismoe de manipulacidn fue--
ron mostréndose'inﬁtiles, las federaciones directivas ==
priistas, las difamaciones y calumnias de una prensa ven
dida, las condenas en fin, de todo el mundo>oficia1 y -
los intentos divisionistas promovidos a través de grupos
priistas en las preparatorias, lucha gue el gobierno cla
sificb de "no representar un movimiento politico, se les
calificd de alborotadores, reveldes sin causa o engafia--

1Y

dos por anarquistas y desajustados sociales".

'

Sin embargo el movimiento estudiantil tuvo un desarrollo
politico muy critico, el surgimiento intempestivo 'y la
gran velocidad de su desarrollo asi como el esplendor al
canzado. y la proyeccidn de las zonas estratégicas del pa
is donde ocurre, ponen en entredicho la subsistencia de.
‘"'dicho~presidente y hasta cierto punto del régimen de 1la
Revolucidn Mexicana, " de tal manera que no fue logrado,
debido a la articulacidn de otras fuerzas en torno al go
", bierno, como la propia clase media, los duefios del capi-

tal de {a burocracia, del campo, de la provincia y por -

" '

13/ Hernandez,Camacho Benjamin. Op.Cit. P. 123
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la 1ntervenc1on polxc1aca y la accidn unxtarla del ejnr-

1. /

cito que sostuvo al goblerno" .

Cee

2.4 POLI’I‘ICA ECONOMICA EN EL SEXENIO DE LUIS ECHEVERRIA

El lo. de diciembre de 1970 Luis Echeverria asumid la ==

presidencia de la Replblica, el discurso gue pronuncid -

en ese dia reflejé claramente su reconocimiento de las -

dos partes de la vérdad que caracterizaban a la economia

nacional.

Las necesidades y las esperanzas plantean un reto a los-
mexicanos de nuestro tiempo, por la revolucidn hemos ---
afirmado la libertad ciudadana la paz interior, el creci
miento sostenido y nuestra capacidad de autodetermina-<-
cibén frente al exterior, sin embargo subsisten graves ca
rencias e injusticias 'qué ponen gn peligro nuestras-
conquistas: la excesiva concentracidn del ingresc y la -
marginacidn de grandes grupos humanos amenazan la conti-

nuidad econdémica del desarrollo.

Dentro de otras cosas decia debemos precisar el modelo -
de pais que deseamos y podemos ser cuando termine el si-

glo, para emprender, desde ahora las reformas cualitati=~

vas que requiera nuestra orqanizacién. "No es cierto que -

A

\

14/ Camacho, Manuel. Institutolde Investigaciones de la -
UNAM. La Clsae Obrera en la Historia de México, No.15
ed. 5. XXl, p.61,. ‘ !
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. . « 7 L4 s
exista un dilema inevitable entre la expansion economica
y la redistribucidn del ingreso. guienes pregonan que ==
primero debemos crecer para luego repartir se equivocan;

15/

mienten por interés".,

El 15 de diciembre de 1970, en ocacibn de la doceaba ~---
asamblea ordinaria de la Federacibn de Trabajadores del~-
D.D.F, el presidente Echeverria preguntd. "< Como vamos-
a hablar de democracia en México, si cuando se elige una
mesa directiva de un sindicato el proceso no es democra-
ticoP " , agregando después, no debe haber borregismo, ni
para manifestaciones ni para elecciones, ni para ningtin-

’ 16/

otro acto de ésta naturaleza" -
Echeverria trato de medificar el rumbo seguido por su an
tecesor y se delineo una nueva versidn de populismo ===
;trgintaaﬁos después del régimen cardénista, para ello'hg
blo de una apertura democratica y aélojé el control de-
‘los medios informativos para que asi se expresaran-
Ilas voces disidentes, principalmente la de los intelecs~

tuales, alguno de los cuales difundieron la idea de que-

el pais se enfrentaba a una disyuntiva: Echeverria o el .

facismo .

A nivel internacional se definid como antimperialistas y-
lanzd discursos contra la hf;toria del imperialismo, pe-
ro en la prictica se propagé‘una forma completamente di-
luida de esa poéici6n, "terce%?undis;a". "A mediados del
15/ Tello, Carlos Op. Cit.\p.41
16/ Thid n p.43 |
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primekaﬁo de su gobierno, y ante un conflicto estudianti)
que amenazaba con poner en pié nuevamente la movilizacién
masiva de los estudiantes, cortd por lo sano ese ‘brote, =

el 10 de junio, con una matanza de estudiantes”..

, . ; . .
En lo economico,retoma las experiencias optando por el"de
Co ‘ t AR -
sarrollo’ compartido”, guien postulaba corregir las defi=-~
ciencias del desarrollo estabilizador, se proponia ademis,
bisicamente aumentar el empleo, mejorar la redistribucidn
del ingreso, reducir la dependencia del exterior y mejo~-

rar la calidad de la vida, dejando en segundo plano el --

crecimiento del producto interno bruto. *

Asi, en los primeros dias de su mandato emite una serie-

de dearetos creando asi diversas instituciones y somete-~

al Congreso varias iniciativas de Ley. Las acciones em~=

prendidas se mueven simulténeamente en el plano de las =

reformas econdmicas y en el plano de las politicas ideos

légicas, de manera extraoficial pﬁblica su programa eco-

némico donde destacan los siguientes objetivos basicos”

a) Crecimiento con distribucién del ingreso;

b) Reforzamiento de las finanzas plblicas y del sector ~
‘paraestatal. |

¢) Reorganizacidn de las transacciones internacionales Y
reduccidn de la deuda externa.

d) Modernizacidn del sector agricola y.aumento del empleo

e) Racionalizacidn del desarrollo industrial

Objetivod éstos explicitos o implicitos, con los cuales-

buscaba reorientar la estrategia del llamado desarrollo-
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!
estabilizador basado en el logro de un mayor ritmo de: --
crecimiento, independientemente de los costos sociales, -
pretendiendo tedricamente con'ellos, recuperar la inicia
tiva de los aparatos de Espado y de la propia politica -
econdmica como instrumento de cambio, imp1icando ésto -~
qué el poder alcanzado por la burguesia y en especial --
per el gran capital monopolista,‘né'afecta'la concesibn-

de tal progranma econdmico.

Dentro de este contexto, las posibilidades de poner en

practica muchas de las politicas anunciadas el primero

X

de diciembre, al paso de su primer ano de gobierno las
cambia a causa de la .severa restriccidn impuesta a la ~=
economia. Una vez definida la politica para 1971, se ini
ciaba una de las contradicciones mis importantes y no re
sueltas del sexenio: por un lado, las carencias sociales
no atendidas en lustros y la necesidad de darle un sos=e
ten mas s0lido a la economofa nacional ampliando la inre
fraestructura y promoviendo la produccidn basica reque--
rian de una mayor accidn del Estado; de incrementos en =~
el gasto plblico y de una creciente participacidn del --

sector pilblico en la economia.

Los resultados de esa politica contradictoria se sintie-
ron de inmediato. El crecimiento de la economia deseené~-
le bruscamente, apenas 51m11ar a la tasa de incremento-
de la poblacidn.- El lento ritmo de ejercicio del presuse
puesto de inversidn publlca,:de por si ya reducido, la -
contraccidon de la demanda y ig actitud excesivamente cau
"telosa y recelosa del sector érivado para intervenir, ==
i

provocaron un incremento en l&,desocupacién y en la capa
"cidad no ut) izada de la indusgria.

\
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En 1972 el gobierno se decidid a sacar a la economia de-
la recesion a base de expandir el gasto pilblico, para; -
por la via del incremento de la demanda, reactivar la =-
. produccidén mediante el uso de la capacidad ociosa insta-
lada y génerar una mayor oferta de empleo. Por lo que --
Adurante el afio el monto del gasto ejercido fué de 20.6%-
mayor a la autorizada por el Congreso. De ahl que para -
el segundo semestre-de este afno, la actividad econdmica~
‘'se reanimb notablemente y la tasa de crecimiento del PIB

-

resultd ser mayor al 2% en términos reales.

Ante la creciente inflacibén y las declaraciones de todo-
tipo, a fines de julio de 1973 el Secretario de Hacienda
y Crédito Plblico presento un nuevo programa de 16 pun-m
tos para combatir la inflacidn la estabilizacién de la -
economia por la via del aumento en la produccidén y en la
oferta de mercancias de consumo generalizado. Sin embare

go dicho programa no tuvo los resultados esperados.

Varios de ellos, especialmente los relacionados con la =
promocibn de la actividad productiva como férmula de com
batir la inflacidn, sblo hubieran tenido resultados a me
diano plazo, siempre y cuando la politica monetaria, cre
diticia y fiscal no fuesen restrictivas. Pero el progra-
ma inclula justamente medidas restrictivas que cancela=-
ban las de promocion. Por lo demas, los puntos relécioqi'
dos con el control de precios, la crientacién al consumi
dor Etc. no dejaban de ser, dadas las condiciones por --
las que atravezaba la econoﬁié nacional, sino buenos pro

pbsitos.
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" El proyecto de los 16 puntos es impuénado por los em--
prxesarios, por lo que lo condicionan surgiendo asi el --
famoso pacto entre caballeros donde el gobierno aceptaba
algunas recomendaciones y los empresarios se comprome=--
tian a no subir mls los precios de los productos, lo =---
cual nunca se materializd, puesto que la carestia de la

vida alcanzd dimensiones nunca antes vistas después de

la devaluacidn de 1954" . 17/

En el tercer informe Luis Echeverria sefialaba las flucs-
tuacicnes econdmicgs transmitidas desde el exterior afec
taron adversamente el esfuerzo interno. El déficit de la
balanza de pagos en los ﬁstados Unidos y los desequili~~
brios en los estados financieros internacionales, condusy
jeron, en el pasado mes de febrero a una nueva devalua--
cién del ddlar respecto a otros signos monetarios de pai

ses con los gue sostenemos relaciones comerciales.

Sin embargo las causas del proceso inflacionario no son,
exclusivamente, reflejo de la inflacidn exterior sino =--
que responden también a situaciones concretas de carlc--
ter interno. Uhn rapido proéeso de expansidn econdmica y
‘la ampliacidén de la politica destructiva, reguiere un pe
riodo de ajuste para adoptar el incremento de la demanda

a los hdbitos empresariales y a. las proporciones del sis

tema de produccibn.

17/ Semo, Enrlque. México un Pueblo en la Historia. Uni--
versidad Autbnoma de Puebla. Ed. Nueva Imagen. p. 193
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En el mismo discurso afirmaba, las soluciones a los pro=
blemas inflacionarios no tienen por que ser, necesariass
mente, conservadoras; frenar temporalmente las renunera=
ciones al trabajo, sblo son explicables en sociedades --
con altos niveles de ingreso y bienestar, ademas decia,~
en México queremos fomentar la produccibén de su base. -
Con este criterio acordamos el aumento de los precios de
garantia del maiz y del frijol que constituye el salario
de millones de campesinos. Por semejantes razones, deci-
dimos elevar las remuneraciones de los servidores de po-
deres federales y solicitar al Congreso que autorice un-

ajuste nivelador en los salarios minimos.

En 1973 la economia volvid a registrar ung alta tasa de

crecimiento en términos reales aunqu%, a diferencia de =
1972, con una creciente elevacién de los precios y prez+
siones en la balanza de pagos. De esta forma, al disefar
se la politica econdmica para el afio de 1974 se presenta
ron objetivamente, dos tendencias claramente opuestas, -
por un lado, se queria continuar profundizando las polie
ticas monetarias contraccionistas puestas en practica =-
a partir del segundo semestre de 1873. Por el otro, como
accibn diferente a la contraccionista, una politica eco«.
noémica subordina los instrumentos de politica monetaria

y fiscal al servicio de objetivos més amplios que los --
puramente estabilizadores. Argumentando que esta politi~
ca podria a la postre, darle mayor solidez y estabilidad

rs
a la economia.
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Ante estos planteamientos expuestos, la poliﬁica econdmi
ca para 1974 buséé'uq camino intermedio donde se propo--
nla mediante la accibn del sector pliblico programada en-
presupuesto, la economia del pais recibird aliento'y for
talecerd las bases de su crecimiento y de un desarrollo-
éompartido, dentro de las posibilidades de aumento de la
produccidn, evitando ocacionar présisnes sobre la circu-

lacidén monetaria.

Para 1974 la inflacidn interna continuaba, pero a tasas

cada vez mis altas. Surgiendo como respuesta para redo--
blar la lucha contra la inflacién y defender los salas==
rios reales de los trabajadores, que dé‘ene;o a marzo ==
habian disminuido, se constituye el comité mixto para la
proteccidén del salario el 3 de abril de 1974, el cual --
tenia como propdsito fundamental “defender el patrimonio
de los trabajadores contra su perjuicio o menos cabo lu-
chando contra Ya inflacibn, la especulacidn y el acapara

miento ".

@
Los indicadores econdmicos sefialaban que el estancamiens
to inflacionario continuaria durante 1975, caracterizan-
do a las economias de los paises industrializados, de &~
acuérdg con las predicciones mas optimistas, asi en el =«
segundo semestre del aho deberia iniciarse la recupera=-x
cidn. Aunque los pesimistas sefialaban que la recesidn to

caria su fondo hésta 1976 .

En 1971, la crisis econdmica aparece como el problema ==

fundamental y mas grave que hayamos padecido en muchos -
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afios. Se. trata de una crisis estructural, 'la cual viene-
encadenada a,lq economia internacional y que levanta gra
ves obstaculos a J£ continuidad de la acumulacidn de ca~-
pital ya séa en‘é1~texreno de las fuerzas productivas o~
en las felapiones entre las clases fundamentales de la -

sociedad”. ;Q/

Con la misma intensidad demostrada en otros afios los @1-
timos meses de l97§ se caracterizaron por iniciativa de-
Ley que suscitaron comentarios advefsos al régimen por -
parﬁe de grupos de la iniciativa privada, como fué el ca
so de la Ley de Asentamientos humanos, lo cual fué carac
tristico de 1976, resaltando tambiénlla dolarizacidn de™
la economia, la especuiacién contra el peso, la desin;gr
mediacidn dél sistema bancario, la fuga de capitales, la
politica monetaria y de gasto restrictivo y de estanca--

miento de la economia. . '

De esta manera es como una vez mAs se comprobaba que la-
politica monetaria restrictiva habia tenido éxito de fre
nar el crecimiento,mis no en reducir la inflacibn, el dé
ficit pﬁblicp y el de las transacciones con el exteriof.
Asi, la politica de freno y arrangue iniciada en 1871 --

completaba su ciclo en 1976.

"En realidad el programa aplicado no tuvo nada de compar=+
tido, excepto con los monopolios internacionales, ya que-

. ’ . - > ! . . 0
no mejord la distribucidn del ‘ingreso, m&s bien.la infla~

4

18/ Punto Critico Op. Cit.\ p.18
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cidn que se produjo en esos anos deterioro el salario ‘=
real en beneficio de la minoria'de empresarios a costa .de
la qranymasa de trabajadores, por lo qﬁe tampoco realizd-
uno de sus pr00051tos mejorar la calldad de la:vida de -

19/

las mayorias". de tal forma que lo un1co gue se provo

.¢6 fue el no percatarse y correglr lo que estaba suce--~=-

diendo. LoS problemas se acumularon‘y profundlzaron a tal
3 - v £ )

grado que sufrimos una devaluacion de mayores magnitudes-

que ninguna otra en la historia, dejando una herencia to-

talmente negativa.

El 31 de agosto el Secretario de Hacienda y Crédito Ph-=-
blico anuqcié que el gobierno mexicano habia decidido mo
dificar Jé}paridad del peso respecto al dblar norteameri
cano. Teniendo asi, en agosto de 1976, 22 afios de estabi
lidad cambiaria, donde el tipo de cambios se habia mante
nido a 12.50 pesos por dblar, al optarse por la flota=-=-
cion de la moneda mexicana. Al finalizar el sexenio, des
pués de las devaluaciones, el gobierno pacté con el FMI-
un convenio de estabilizacidén de los gque universalmente

se reconoce que contienen :lineamientos de austeridad, -
€sto es, gue proponen una politica econdmica disefada ex
presamente para reducir el nivel de vida de los trabaja-
>d6}é§.y(§araﬁtizar las ganancias de los capitalistas,v-—"

también el convenio representaba un aval que otorga el--

19/ Torres, Gaytan Ricardo, Op. Cit. P. 135
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FMI al gobiernc mexicano de tal forma gque comprometiéndg
se a sequir sus lineamientos le conceden la gracia de »-
ser sujeto de crédito internac%onal, cerrando asi gsa ig
portante y fallida experiencia de intervencionismo esta-
tal de corte reformista promovida por Echeverria, dando-
cabida a la opcidn burquesa, a la austeridad global y =~-
sin concesiones significativas para las clases dominadas,
en suma, se cerraba el espacio politico reivindicativo y

se entraba en una abierta politica represiva.

Las medidas adoptadas por el presidente Echeverria en .-
los Gltimos tres meses de gobierno,lo que en oportunidad
y tiempo fue aplaudido, fue en esos.meses severamente --

criticado.

»

2.5 MOVIMIENTO OBRERC 1970-1976 )

v

Desde'principios de los afios setenta menudearon los con-
flictos sociales en todo el pais, el gobierno reprimia -
paralelamente la disidencia y los movimientos activos ==
que representaban un serio cuestionamiento a las formas-
tradicionales de control que ejercia sobre las organiza-
ciones de masas. En los estados de Puebla, Chihuahua, Oa
xaca, Nuevo Lebn y G ro. se escenificaban importantes
acciones populares independienteé; en Puebla avanza la =
reforma universitaria y se iﬁFrementan las invasiones de
tierras por parte de campesinos pobres, en algunas regio
nes se obliga al gobierno a edtregar las tierras de rie~
go y temporal en favor de los campesinos pobres, indemni
, ;

zando a terr: “enientes, creéndose asi el frente de orga-
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nizaciones campesinas, estudiantiles y populares. De os-
ta forma es como vendedores ambulantes,electricistas de
la tendencia democratica, telefonistas y trabajadotes de
planta volsvagen, juntoc con campesinos y colénos, hacen~

causa comiin con el movimiento de la universidad poblana-

obligando con estas acciones a dimirir el gobierno del =~

Estado.

Por otro lado los movimientos armados, los secuestros, -
asaltos de bancos y centros comerciales por comandos, se
extienden en todo el pals como respuesta y desesperacidn
por las derrotas sufridas en el movimiento estudiantil--
popular en 1968 y la represidn del jueves de corpus del-
10 de junio de 1971 en la ciudad de México, cuando un ==
contingente integrado por cerca de 10 mil personas deman
daba la libertad de los presos politicos, una verdadera-
reforma educativa, la independencia sindical y la solida
ridad con los universitarios de Nueve Ledn, asi como las
dificultades con que tropezaba la organizacidén indepen--

diente de los trabajadores y los partidos politicos.

En el estado de Guerrero, en el ano de 1971 comenzaba a-
operar un grupo de autodefensa denominado partido de los
pobres el cual era encabezado por Lﬁcio Cabanas, el cual
junto con el de Genaro Vazquez que también operaba en la

misma sierra, fueron los mas importantes en ese periodo.

Simultéaneamente en el D.F, Monterrey, Chihuahua, Guada;i
jara y Sinaloa, otros grupos como el Movimiento de Ac=-=

cidén Revolucionaria (MAR), Comando Armado del Pueblo ~==
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(CAP) ,Federacibn de Estudiantes Revolucionarios (FER), -
Liga Comunista 23 de Septiembre, destacan por sus accio-
nes armadas; que consisten en secuestros y asaltos para-
financiar sus actividades, grupos todos estos que Se man
tuvieron hasta 1973, extinguidos por grupos paramilita--
res; aunque no s6lo fue.la eficiencia de los grupos poli
ciacos’y del ejército lo que frend las acciones armadas,
sino el hecho de que éstas no recibieron el apoyo de ---
aquellas a quienes dirigian su lucha reivindicativa: los
trabajadores. Ya que las acciones reivindicativas y polé
ticas en las calles, las manifestaciones y la lucha an-=
bierta de masas, huelgas, paros en fabricas, en las uniw
versidades, tomas de tierra, etc. desplazaron definiti{g
menté aquella forma de lucha, para que en el futuro las-
.acciones se canalizaran de manera prioritaria a través =
de los partidos politicos de jzquierda y de las organiza
ciones y el movimiento sindical.” 11/

También en el movimiento obrero, los ferrocarrileros va=-
llejistas tomaban los locales sindicales para protestar-
por el fraude electoral en su organizacidn. Los trabagas
dores electricistas de la Tendencia Democratica, salen a
la calle en defensa de su contrato colectivo, los univer
sitarios desde 1971 hablan comenzado a organizarse, la -
mitad de los sindicatos automotrices habian roto el con-
trol cetemistas. Hechos todos éstos gque en su conjunto -
revelan el deterioro politico en el que calan el charris
mo y el control obrero, y los avances del movimiento in- :

dependiente.

20/ Semo, Enrique. Op. Cit. p. 201
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Aunque el bresidente Echeverria se declaraba partidario-
del ejercicio democritico de los sindicatos, su pronun=-s
ciamiento fue prontamente olvidado .dkebido a laszesién -
que ejercieron los lideres nefastos, encabezados pof la-
CTM, renunciando asi a sus pioyeétos de renovacibn de .la
burocracia sindical, y por el contrario se continud res-
tringiendo el derecho de huelga y reprimiendo con severi
~dad las acciones y manifestaciones independientes por -~
grupos ﬁaramilitanes; la politia y directaménte él ejére
cito, intervinieron en mﬁ;tiples ocaciones.para nulifiwe
car el derecho de huelga de los trabajadores como en el-
caso de AYut]a Textil envl971, la huelga de General HMo--
tors, de General Electric y Kelvinator en 1972, el aseéi
nato del asesor juridico sindical de los obreros de la -
qonstrucciéﬁ y choferes de Yucatén en 1974, y en 1975 la
manifestacion de los electricistas eh Puebla que fue re-
primida y en julio de 1976 el ejército ocupd los lugares
de trabajo de la Téndencia Democratica del SUTERM,_liqqi

dando asi la huelga .

En el ano de 1972 se marca el inicio y auge de la insur«
- gencia sindical, sighificativos niucleos de trabajadores,
dentro y fuera de la CTM inician importantes luchas con-
el objeto de democratizar las estr@cturas sindicales, -~
orientando dichos movimientos en contra de losrpaﬁrones;
lideres charros y el gobierﬁo. De alli que se tiene que-
durante 1973 y 1274 se realigzan mis de 2 mil huelgas, --

demandando desde aumentos salariales hasta desconocimien

tos de direcciones corruptas \
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En 1972'destaca la huelga que estallan los trabajadores-
de la Universidad Naciqnalbhuténoma de México, en demana
da del contrato colectivo de trabajo y el reconocimiento
de su organizécién‘por las autoridades universitafias, -
la cual dura aproximadamente tres meses y es seguida por
mas de 10 mil trabajadores. Como resultado de esta huel-
ga se tiene la renuncia del rector.y la creacion del sin

dicato de trabajadoreé y empleados de la UNAM (EETEUNZM).

Posteriormente, ya en 1975, se funda la organizacidén que
agrupa a la mayoria del personal académico denominado --
SPRUNAM ¥ a1 siguiente afio surge el sindicato de la Uni-

versidad Autdnoma Metropolitana (SITUAM)

En este mismo afio de 1976, mis de veinte sindicatos uni- .
versitarios forman la Federacidn de Sindicatos de Traba-
jadores Universitarios (FSTU) y se adhieren al Frente --
Nacional de Accidn popular (FNAP). La importancia poli-
tica de estas acciohes superan su importancia numérica,-
por lo que lo caractetistico del ascenso del movimiento-
6brero es la lucha por lograr un nuevo tipo de organiza=-
cibn laboral, por la democracia sindical y el derecho de
huelga. De ahl que este movimiento huelguistico de septi
embre de 1973 a octubre de 1974 rebasa el nimero total-
de huelgas de los 10 afios anteriores, destacando la ins+
surgencia sindical independiente como fendmeno més impor
tante del movimiento obrero en éste periodo. Resaltan ==
los trabajadores del Sindicato de Electricistas de la Re

plblica Mexicana.

Sindicatos Universitarios, Volksvagen, Nissan, General -

Motors, Euskadi, Rivetex, secciones del sindicato de mi-
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neros y metalﬁ:gicos, Spicer, de maestros, ete. El 15 de
noviembre de 1975 se realiza en la ciudad de México una-
importante'manifestécién que reune cerca de 150 mil per-
sonas. Lavmafcha al Monumento a la Revolucidn es organié
zada como protesta por la imposicién del charrismb.en el
seno del Suterm y en favor de la democracia sindical,don
de obreros,'estudiantes, trabajadores universitarios, ;ﬂ
telectuales, partidos de izquierdé y organizaciones-popu
lares en general participan en demostracidn de solidari=-
dad,por lo gue es considerada como la mis importanée des
pués del movimiento de 1968. Accidén que viene a fortales
cer la lucha de Tendencia Democritica y se empieza a pre
parar la huelga para el 30 de junio de 1976 aunque final
- mente el gobierno ofrece su apoyo irrestricto a los diri
gentes espurios; lo cual se expresa a través de la ocupa
cibén de las instalaciones por la policia y el ejército =
en 1976, con esta accidn el gobierno muestravestar dis--
puesto a pagar el pfecio politico necesario con tal de -
impedir el desplazamiento de los lideres oficiales y la-
pérdida del control en aquellos sectores considerados co

mo de importancia estratégica para la economia del pals.

Paralelamente en 1976 la Unidn Obrera Independiente. UOE,
crea suApropia~central a fin de agrupar no sdlo a traba=
jadores de la industria automotriz, sino también de la -
rama metallirgica; esta organizacidn es destacada por man’
tener una postura de extremo antipartidismo, debaja o.nu
la préctica de solidaridad con las luchas desarrolladas-~
fueré de la rama automotriz, asi como por limitar sus de

mandas al plano reivindicativo y econdmisista,

69



Sin duda durante este sexenio, los destacamentos del sec
tor industrial,rjudto;av]oé‘eledﬁfioiétas de la Tenden~-
cia Democrética, los mineros y mefgiﬁrgicos rea]iéan las
més iqporﬁantes’accioﬁéélenhél plano laboral, sindical y

politico. - *

Con las huelgas que se destacan en todo el pais durante-
los afios 1972-1974, el problema sindical pasa al primer-
plano, contribuyeddo para ello el agotamiento del desa-=~
rrollo estabilizador y la iniciacién del proceso infla--
cionario, sobresaliendo ademis los cambios sobresalientes
que hablan ocurrido en la composicidn y la conciencia de
la clase obrera, asi como la participacion de nuevas or-
ganizaciones sindicales y politicas que habian engrosado

sus filas con militantes del movimiepto de 1968.

1972 es considerado un afo de franca crecimiento de la -
operacidn sindical y del movimiento de masas, siguiendo-
se extendiendc para 1973 con velocidad a las mis diver--
ramas industriales, a los pequenos y grandes sindicatos,
a ramas avanzadas de la produccidn asi como a sectores-.
tradicionales de la industria.Para 1974 el gobierno y ==
sus representantes sindicales responden a esta avanzada-
con nuevas negociaciones salariales, que dan un respiro-
\

a las directivas institucionales, pero que no logran de~

: '~. : y
tener el crecimiento de la oposicidn durante todo el afio.
o |
Ante esta fuerza acrecentada'de los trabajadores a fines
z

de 1974 se ci:liga a reducir éJ plazo de vigencia de los-
salarios minimos, por lo que en su sexto informe el pre-

sidente sehalaba: |
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" El lapso de dos afios para revisar los salarios minimos
y co;tractuales era demasiado largo para ser soportadc ~
-por el presupuesto familiar del obrero, para evitgr esta
injusticia, resultante de las fluctuéciones econdmicas, -
decidimos no contener las reivindicaciones laboraleé en~
los estrechos mérgenes de negociacidén prevalecientes y -
promovimos reformas a la 1egi§]acién laboral para revi-=
sar los salarios cada ano." %}/

No obstante dicho ascenso cambid su cursoc en 1975 con la
expulsidn de la Tendencia Democritica de la organizacidn
del SUTERM, inviertiendo con elle la correlacién de fuer
'zas ." En estas condiciones de desarticulacidn de movi--
mientos, de reveses a las principales organizaciones dé
oposicidn, de posterior control de ls prensa, se da la -
campafia y la sucesion presidencial en 1976, el relativo;
auge de la izquierda y de los movimientos populares se -
habian congelado." 2% ahora la oposicidn mas peligros
sa del gobierno de echeverria vendria de los sectores --

empresariales.

Por una parte hay que reconocer sin duda, que la forma--
cibén de capitales, de procesos tecnolbgicos y administra
tivos significativos, de un saneamiento de la situacibn-
financiera del sector pﬁbliéo, asi como de una mayor in=-
tegracion de la produccidn, una modernizacidén de los ser

vicios, y de una expansidén acelerada de la industria ba-
\
21/ Banco Nac'onal de Comercio Exterior, S.A. Revista de
Comercio Exterior, Vol. 26, No. 9, sept. de 1976,
p. 1003 i

\

3

23/ Institvto de Investigaciones Sociales de la UNAM, El.
Cbrero  .xicano, ed. S. XX1. p.69
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sica de las exportaciones industriales, son necesidades-
insoslayables para el crecimiento del capitalismo mexica
.
no y requiere de una mas alta productividad y capacita=-
cibn del trabajo, de una expansiEh controlada de los sa~
larios y de la suficiente confianza en que los conflic-~
tos obreros de otros sectores populares no detendrin el
proceso producfivo de una economia muy independiente ni
arriesgaran la subsistencia del Orden social, la seguri-

-dad y la rentabilidad de las inversiones.

Por el otro lado los trabajadbres: unos deseosos de sa=-
li;.de su condicibén de asalariados: otros dispuestos a-
sacrificarse para conseguir la educacidn para sus hijos;
otros mis, dispuestos a todo con tal de conservar sus --
privilegios; una gran mayoria temerosa de perder en cual
quier momento su empleo, una minoria,dispuesta a quitar-
por medio de la lucha politica una tajada al capital; al
gunos‘de ellos, muy pocos incluso decididos a terminar -

con el capitalismo recurriendo a la sublevacidn armada.

" Entre estas dos fuerzas, de la expansidén de la politis
ca mexicana y de la diferenciacibén de la sociedad estd -

’ . ' ' . »
un regimen que no puede dejar de conducir, orientar y =~

-apoyar la profundizacidn del capitélismo, pero que tamggv

co pueden perder su hegemonia ni desquiciar sus aparatos
En una de las puntas del régimen estén sus representacio

nes semicorporativas, en la otra sus fuerzas de seguri--
A
dad " 2% \
' ]

OP. Ci.. p. 86

-
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2. 6 LA POLITICA ECONOMICA DE. JOSE. LOPEZ PORTILLO

El sexenlo del goblerno del pre51aente Lopez portlllo .-
co1nc1d10 con una situacidn de contradicciones econdmi-~
cas muy agudas, como el retroceso de la produccidn agri-
cola alimentaria, el déficit creciente del sector plblie
co altos niveles de inflacidn, gran deterioro de la ba--
lanza comercial, incremento desmesurado del endeudamien=
to externo y desajustes en el sistema de intermediacidn

financiera, hechos todos gue incidian en la baja tasa de
crecimiento del producto nacional y del empleo. Todo =--
ello como producto de las caracteristicas del patrdn de
acumulacidn de capital que se habia venido aplicando' en
décadas anteriores, pdr lo que se planted, someter a con
trol las principales variables macroecondmicas gque deses
tabilizan al sistema econbémico, obtindose asi por utilié
zar el paquete de medidas de politica econdmica disefada
por el Fondo Monetarioc Internacional (FMI), las cuales =~
ademas de buscar la estabilizacién de las principales va
riables antes citadas, trataban de crear condiciones pa-
ra la mayor acumulacién de capital, fundamentalmente a *
través de la politica de precios y salarios, la cual con
dujo a la profundizacién de la desigual distribucidn del

ingreso.

Los descubrimientos petroleros que prometian perspecﬁivn
vas de riqueza en ese entonces, permitiefon la viabili==
dad de elaborar planes de desarrcllo para encarar los --
problemas estructurales de la economia meﬁicana. Surgen-

asi las distintas opciones de desarrollo planteadas en ==
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1979, como el Plan Naciohai de Desarrollo Industrial, el
Plan Global de Desarrollo. el Plan Nacional de Empleo --
etc. Donde los dos primeros destacan la necesidad de ~--
crecimiento econdémico para, en base a &1, amortiguar los

desequilibrios.existentes y poder de esa manera repartir

la riqueza.

IComo una estrategia de desarrollo para el sector indusc~
trial en 1979 es aprobado el Plan Nacional de Desarrollo
Industrial apoyado en el excédente'petrolero".zg/ lle~-
vando como objetivos: eliminar elydeéempleo para finales
del siglo, asegurar mediante la produccidn industrial, -
la satisfaccidn del consumo bésico y la de bienes de ca-
pital; impulsar el incremento de la produccidn indus-rs-=
trial de exportacidn para no depeﬁder sblo de las expor=
taciones de petrdleo, fortalecer a la pequefia y medianax

.
imdustria para integrarla mas al proéeso productivo,evi-
tar la excesiva concentracibn econdmica y finalmente con
seguir una descentralizacidén industrial estricta. Sin em
bargo, las posibilidades de obtener un incremento en las
exportaciones de manufactura esti en funcidn del grado -
en que puede ser elevada la eficiencia en la.produccién,
de tal forma en que se pueda competir exitosamente en el
mercado internacional, de ahi que junto a los estimulos-
fiscales y de precios se'prOpongé'Un esquema de'paulati~

‘na liberacibn de la economla, tendiente a obligar a las-
empresas a elevar dicha ef1c1en01a, aunque para lograrlo
24/ El Petrdleo se convierte en el mas fuerte apoyo de

nuestra wndependencia ecohémica y factor de correc
cibn de nuestras defxcxencxas s1 actuamos con modn«

racion percia. Dijo JostvLopez Portillo en su -=~
primer informe de gobierno!
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se requeria de una e]evaciéﬁ importante de la productivi
dad de la fuerza de trabajo, gque sblo se con51gue ‘a traw
vés de una composicidn orqawlca de capltal elevada, o --
sea, sustituyendo fuerza de trabajo por maquinaria, lo -
que requeriria grandes cantidadds: de capital, de lo que
se desprende que sblo un grupo reducido de grandes empre

sas pertenecientes a firmas transnacionales podrian estar

en condiciones de reunir tales requisitos.
Por otro lado el Plan &lobal de desarrollo surge orienta
do a un crecimiento sostenido que permita repartir la ri
QUeéa, y“no ellénfasis en los subsidios, amortiguando -=
asi el desequilibrio entre los factores econdmicos y so-
cialéé, bajo los objetivos siguientes:
a) Garantizar y fortalecer la wiabilidad de México co
mo nacién independiente.
b) Aumentar el emplec y mejorar los niveles de vida -
v .de' los grupos margihados.
¢) Crecimiento alto, sostenido y eficiente con el -
exterior
d) Mejorar la distribucidn del ingreso, para lo cual-
plantea incrementar la productividad, desconcen .a=

trar la actividad econdmica y mejorar los salarios.

“Se plantea también la politica de salarios, precios yga

nancias con la existencia de utilidades justas que estim
mulen a la vez la invefsién y salarios remuneradores, «=
tendiente a desechar el control de precios y llevando el
proposita de combatir las alzas monopdlicas de precios.-
Sefialaba también el Plan, que la politica salarial no es

t4 bajo el control del Estado sino que seri el resultado
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del pacto social establecido entre los factores de la --
productividad cbmo la base de un incremento del poder =--
adquisitivo del salario. Decia también que la inflacidn-
se combatird indirectamente buscande reducir la interme-

diacidn comercial, :

Lo que el Estado pretendia con estas iniciativas era par
ticipar dentro de la economia, expresidn con la cual pre
tende rescatar la ideologia emanada de la Revolucidn Me-
Xicana, planteando la necesidad de cumplir los derechos-
sociales establecidos-en la Constitucidn, con la finalin
dad 1dgica de evitar estallidos de violencia que cuestio
naran al sistema politico existente, por lo que proponen
una mayor participacidén del Estado dentro de la ecbnomia,
pero no consideran la correlacidn de fuerzas y el movi«-
miento de masas que debia existir para su cumplimiento,=-
ya que fue elaborada al mirgen de la, clase obrera y por-

no recoger las verdaderas demandas de ésta .

El Plan Nacional de Desarrollo Industrial y el Plan Glo-
bal de Desarrollo se incertan en la iégica misma del de-
sarrollo de capitales en México, De ahi que dichos pla--
nes se formulan basicamente con el propdsito de la utili
zacidn del eXcedenfe petrolero para alentar la inversidn
privada por el mecanismo deiestimulos fiscales, subsi-<~
dios, apoyos financieros y ae infraestructura, lo cual =
viene a reducir el costo de produccidn de las empresas =
y a incrementar las gananciaé\de los capitales. "Siendo-
ésto exactamente lo gque la burguesia requeria para acele
rar el proceso de acumulécién He cdapital, por ello el =~
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Plan Industrial representd el mis acabado proyecto para-
sus fines, porjue los originales proyéc;os,dg~d¢$érro-e~
llar la induétria de bienes de consumo y: Biehéé'de cépi—
tal fracasa, al no llegar a la raiz de ]os problemas de-

25/

configuracidn de la estructura productiva." “~

El gobierno de Luis Echeverria Alvarez termina su perio-
do bajo paliativos, "postergando la crisis bajo el‘éndeg
damiento externo y el financiamiento estatal deficitario,
por lo que a partir de 1977,seran los recursos petrolir~
feros y del gas natural, a través de su explotacidn y ex
- portacidn intensivas, los vehiculos mis idéneos para supe
rar la crisis, medida que seria a costa de las clases »
populares, ya que en nada afectaria al gran capital ﬁoqg

26/

pbdlico." =~

Segtin los objetivos del Plan Global de Desarrollo, las -
metas serian alcanzadas en periodos de dos afios clasifi-
cadas de la sigquiente manera: 1977-1978 sefian de la su~-
peracidn dé la Crisis, 1979-1980 de consolidacibn, y =---

1981-1982 de crecimiento acelerado.

Este sexenio se inicid bajo un severo programa, impuesto
por el Fondo Monetario Internacional. Asi en 1977 se mar
ca el cdmien;o de la aplicacibn de topes salariales y 1i-

. beracidén de Precios, por lo que este afio, el pals vive =

2%/ Huerta, Arturo y Caballero Emilio. La Estrateqla Guber
namental, Planes y Programas Econdmicos. Economia In-
forma D1v1510n de Estudios de Posgrado de la UNAM, -~
abril de 1980, p.160 )

26/ Semo, Enrlque, Op. Cit. p.231
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f

la continuaciém de la etapa.recesivéainiciadafdesdé 1974
en la que sectorialmente la producciéndnaciOnal‘se,sostu
vo'en la petrolera A51, ‘en 1978 con la recuperac1on del
crec1m1ento econdmico se crea un jubllo dirigido, inusi-
tado con falsas expectativas sobre el futuro del pais,-

que para 1982 desembocaria en un desastre econdmico. Asi
podriamos decir gue de 1977 a 1980 se delinearon los ob=
jetivos generales, con gran profusién de planes y progra
mas'y el logro de altas tasas de crecimiento econbmico,-
conceptuando al crecimiento econdémico como el medio para
llegar a la distribucidén del ingreso, que proporcionaria
la satisfaccidn de las necesidades mis elementales de la
poblacién. Para alcanzar el crecimiento econdmico se con
siderd a la inversidn como el medio mds importante y a -
la industria petrolera como la base.*Se establecieron a
la vez diversos planes y programas para lograr este fin-
entre los que sobresalieron el de "Alianza para la Bro--
duccién", " La Reformé administrativa", El Sistema Ali-~

mentgrio Mexicano,etc.

Por otro lado, como 6bjetivos de corto y mediano plazo,=-
se con51dero necesario controlar la inflacidn y mejorar-
el saldo de la balanza comerc1al surglendo asi por prl-'
mera vez en la historia el establecimiento de topes sala
riales y la entrada al pais de grandes volfimenes de proe-
ductos importados, siendo éstgs determinantes para el --

agravamiento &e los problemas nacionales del sexenio.

!
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1981 se caracterizd por el nulo crecimiento econdmico -
del producto de los palses industrializados, asociado .«
con la inflacidén y alto desempleo, presidn hacia la baja
sobre los precios internacionales de las materias primas
asi como de los problemas internos surgidos, como el au-
mento de la inflacién, el incremento de la dolarizacidn-
vy la fuga de capitales, se dieron modificaciones a la po
litica econdmica. Lo que para apenas dos ahos anteriores
significaba la gran espefanza econbmica para México, y -
en la cual se habia fincado la estrategia de Lpez Porti
1llo, o sea e; fantasmal auge petrolero termind abrumado
ramente en julio de 1981 con'la caida de los precios in-
v

[N

ternacionales del petrdleo .

"Entre tales contradicciones destacan la inflacidn créni=
ca,. la tendencia estructural al desequilibrio externo, =~
el desbocado crecimiento del capital ficticio, y la lla=
mada crisis fiscél del Estado y la devaluacidn, en pro--
porciones cada yéz més grandes del tipo de cambio del pe

so respecto al dblar". 2%

Durante 1982, ante la devaluacidén del peso en el mes de~
Febrero, como resultado de las fuertes presiones que sor
bre el tipo de cambio se agudizaron por la fugé y espe--—
culacibén de capitales y la dolarizacién de la economia,-
cuyos lineamientos generales tenian por chjetivo, lograr

la estabilizacidén econdmica.

27/ Estrategia. Revista de Anadlisis Politico No. 51, mayo
7 junio de 1983. p. 1

”

79



Aunada a ella en forma adicional y por {inica vez durante
el sekenip de Lbpez Portillo, se acordd un ajuste de: =--
emergencia al‘saiario minimo en marzo de l§82, que no <«
fué de aplicacibn general, el cual nunca. restituyd el po
der adquisitivo perdido por los trabajadores a lo largo-
del sexenio. Con los (ltimos acontecimientos del sexenio
queda demostrado que el programa financiero no funciond,

ya que continubé la fuga de capitales, aumentdé la infla=--~

cidn y se registrd una caida en los precios internaciona

" les del petrdleo con la siguiente disminucidén de ingrews

sos por divisas para nuestro pais. Por segunda ocasidn -
en el ano el peso presenta otra devaluacibén el 6 de agos
to de 1982. "En el Gltimo informe, Lopez Portillo Hacien

do un balance de su sexenio, enumerando las causas que -

.segin é1, Habian llevado a la situacién critica que vie=

via el pais, para detener lo que identificd como el pro-
ceso de fuga de capitales-devaluacibén-inflacibn, decretd
la llamada"nacionalizacidén bancaria", convirtiendo al -~

28/

Banco de México en Organismo POblico Descentralizado" .=~

2.7 MOVIMIENTO OBRERO 1976 - 1982

A diferencia de ;976, segln la Secretaria del Trabajo, 9.
el nimero de‘emplazamientos a huelga registrd una baja -

del 59%, aungue lo mas sobresaliente era el hecho de que

28/ Lima, Lépez Marco A. TESIS, Evolucion y Deterioro del

poder Adquisitivo del Salario Minimo General en el =~=-
Contexto del Desarrollo Econdémico y Social de México,
Facultad de Economia, UNAM 1984. p.41
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en Su'payoria, los conf}ictds‘siﬂdicaiésjfuefon motiva«-
dos en empresas privadas,“ld:QGérﬁééié‘suponer que era -
en ellas dondevel deterioro de las condiciones laborales,
el incremento de los sistemas de trabajo y produdtividad,
son mayores que en las empresas y entidades piiblicas, qgl
nado ésto el deterioro de los salarios reales, motivando
todo ello a que los trabajadores se organicen y luchen,-
llegando al paroy.a la huelga, dindose también los re--
ajusﬁes y despidos convmayor frecuencia en las empresas-

privadas.

Estadisticamente se tiene que durante el ano fueran cer-~
ca de un milldén y medio de trabajadores los que partici=
parcn de una u otra manera en el total de los conflictos
laborales, con un promedio estimado de 640 trabajadores-
por conflicto, los cuales se dieron mayormente en la in~
dustria de transformacién, industria eléctrica, de la --
construccidn, industrias estractivas, transporte y admi=
nistracidén plblica. Justificandose dicha diversidad debl
N
do a que en ese afo de crisis su desarrollo desigual re-
percutidé de modo diferencial sobre las ramas de activi--
dad; de ahl también que los movimientos huelguisticos --

fueran diferenciales seglin las ramas.

Es importante mencionar como\la conflictiva laboral se-

desarrollé en los marcoé de ﬁna politica gubérnamental -

condicionada en su gestidn por los acuerdos firmados con

el FMI el ano anterior y como éste sector significaba la
:

contencidn de las reivindicacidnes econdmicas de los tra

bajadores, y n lo salarial esta politica conllevd a la-
. - \ ' \
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implementacidn de topes en los servicios contractuales,~
lo cual tuvo vigencia a lo largo de los tres afios siguir
entes, resultando exitosa desde la perspectiva qubernawe

mental "administradora"de la crisis.

En enero de 1977, el gobierno propone un plan denominado
alianza para la produccidén mediante el cual se exhorta a
los empresarios a invertir més.y a los obreros a limitar
sus demandas salariales. Con este Plan €e logra mantener
durante 1977 el tdpe de incremento salarial del 10% sin
que se diera, como contraparte, un aumento sustantivo en
el volimen de inversiones. “Con el abandono parcial de -
las politicas de control de éxecios, ese afo la tasa de-
inflacidén rebasa el 10%". Y '

Mientras el papel que jugd la burocrécia sindical deci;i
vo, apoyd la tregua nacional hecha pér el ejecutivo y -~
respaldd la llamada "Alianza para la Produccidn", tregqua
que es rota, ai confirmar la irresponsabilidad de los em
presarios frente a ella y cuando la politica de control-
de precios como Unico contrapeso a los topes salariales,

resulta falaz y nula.

En este afio de crisis proliferaron las huelgas en la in=
dustria textil, alimenticia\y automotriz. Asl también se
manifestd un fuerte descontento dentro de la burocracia=
debido al desempleo generado ?or la reforma administrati
va y la disminucidn de diversés prestaciones.

s

29/ Sewo, nrigue. Op. Cit. \p.245

co @r; . \
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“Hemos recibido en todo momento el apoyo dé‘lgs~trébajar
dores, con‘ldtqﬁe pudimos manejar las politibas antinfla
cionarias, una vez mis, ahora desde la alta tribuna de -
la repliblica, rindo homenaje a su elevado sentido de res
ponsabilidad y a su dignificadé sacrificio". Y

Por éjemplo,‘los trabajadores-de la direccibén de politi=
ca de ingresos de la Secretaria de Hacienda y.Crédito gﬁ
blico estuvieron a punto de estallar una huelga en pro--
testa de retiro de su trabajo, aunque en esta época fué
muy sobresaliente como trabaﬁadores éé-un importante'qé
mero de instituciones y empresas piblicas y privadas, =--
fueron objeto de represidn y despido dado por el hecho -
de querer sindicalizarse o construir sindicatos como en-
la Comisidn Nacional de Fruticulturé, Productos Pesque==
ros Mexicanos, Estruéturas Tubulares, Centros Conasupo -
de organizacidn campesina, Instituto Mexicano de Rehabi-

litacidn, Traimobile etc.

Se sucedieron también los desconocimientos de planillas-
sindicales triunfantes, por no encontxa;ss;dentro del -~
control oficial y caracterizarse por impulsar la organi-
zacibn y representac1on democratica, como en el Sindicaz
“to Unlco de Traba]adores del Departamento de Pesca, en =
la seccidn 8 del Sindicato de Ferrocarrileros etc. Actos
totalmente contrarios a lo que Lopez Portillo habia pro-
metido,

/ Primer Informe de Gobierno. Tomado de la Revista de -
Comercio Exterlor, septiembre de 1977, p.1113
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" El Gobierno respetarid y hara respetar la~libertad;dé,-
asociacidn, sus decisiones democraticas, la‘éoﬁﬁfataciéh
colectiva y el derecho de huelga, la revisi6n~aﬁﬁ§i'3é -
los salarios y todas las disposiciones pertinéntés de la

1/

Constitucidén y de la Ley Federal del Trabajo"., =

Fue muy Significativa la intervencidn represiva que exis
ti6 en este periodo, una de las huelgas del SITUAM que ~
se realizaba en demanda de un 20% de aumento salarial y-
por la firma y titularidad de un contrato coleétivo, la~
cual culmind con la intervencidn masiva de la fueraza p8
blica. Igualmente pasd en Cactus Chiapas, donde luchaban
por su contrato los trabajadpres de la construccidn siqg.
do intervenida por el ejército. En el Sistema de Trans--
porte Colectivo "Metro", se venian haciendo varias denqg
cias de trabajadores con respecto a la intromisidn de cu
erpos paramilitares en la operacidén del sistema. A finar
les de afio el campamento que habia instalado la Tenden--
cia Democratica del SUTERM frente a los pinos, con el <=
fin de obtener una solucidn al prohlema de sus despidos,

es desalojado bruscamente .

En 1978 la tbnica represiva en relacidén a los conflictos
laborales continud, los trabajadores de salubridad efec
tlan un paro en protesta a la ;epresién que habian sufri
do, paro que a los nueve dias es.roto por decenas de po~
licias y agentes. Asi, con la intervencidén de la fuerza-
policiaca, en pleno Qongreso, los trabajadores del metro
" son victimas de la intervencibn de) Estado, desconocien-
do al Comité Democratico e imponiendo uno espurio.

3V Discurso de toma de protesta como candidato a la pre-~
" sidencia de la Repiblica Mexicana ‘
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En marzo, los trabajadores del Slndlcato del Monte de =--
Piedad 1nic1ar1unahuelga que seria rota en abril por un-
grupo de plgtoleros, la huelga habia estallado poxr vio-~--
laciones al contrato colectivo y, pese a que la Secreta-
- ria del Trabajo habia reconocido la legalidad del movi--
miento la empresa promovid la formacién de un comité eje
cutivo que actud como esquirol solicitando a la Sunta de

Conciliacidn que declarara inexistente la huelga.

A finales de ano, dos conflictos laborales con repercu-~-
‘siones de mayor amplitud ocuparon .la situacibén de 1la opi
nibén piblica, el realizado por los controladores de tré-
fico aéreo del Sindicato de Radio Aerondutica Mexicana -
SERAM y el protagonizado por el Sindicato Unico de Traba
jadores del Instituto Nacional de Energia Nuclear. LosI-
primeros se oponian a pertenecer al apartado "B" del ar-

ticulo 123 Constitucional al desaparecer su institucibn-

origiginaria por lo que su movimiento tardd 27 dias.

0y

Mientras que los nucleares + organizaron fuertes cam-

pafas y movilizaciones en protesta de un pfoyecto de Ley
reglamentaria del articulo 27, gque implicaba graves ries
gos para la soberania nacional sobfe los recursos conque
trabajaba la industria, por lo que contaron con amplia -
simpatia y solidaridad de los medios_de difusidn y de la
opinidén plblica en genefal, logrando asi detener la ini-
ciativa en la cémara de diputados y asi el proyecto de -

ley es modificado en sus principales planteamientos.

-

"Lo logrado por los trabajadores nucleares es, en todo =

caso una leccidn importante para el movimiento obrero y

85



5U experiencia reviste una importénciaiejempiar,péra los
objetivos de éste y su proYeccién en favor de un desarro
llo econbmico ‘democritico e independiente, particularmen
te en' lo gue tiene gue ver con el maneﬁo de los recursos

32/

naturales". =

En 1978 continfia la lucha dél sindicalismo universitario
democrético, el STpNAM lbgra la titularidad dél convenio
colectivo, rechaza también el proyecto de apartado "C* -
que prtendia implantar en ese entonces el rector Sobe--
ron. Asi mismo la FSTU, .en una asamblea del Congreso .=
del Trabajo, expone las posicioneé mas avanzadas que ==
existian del movimiento obrero, refrendando con ello el-
propdsito del sindicalismo democratico e independiente -

por impulsar la unidad de accibén en su mayor amplitud.

Al igual gue en los afios anteriores én 1979, los movi--=~
mientos huelguisticos se caracterizaron por su larga du-
racidén y por una serie de elementos en la politica para-
enfrentarlos, que ifan desde operar su‘desgaste por la --
postegacibn temporal en la solucibén de las demandas, has
ta. la intervencibn represiva y el despido de los lideres
de'los movimientos. En abril, la huelga de los telefoniiﬂ
tas que era muy relevante es\requisado por el gobierno,-
en varios estados del pals lés maestros miembros del ---
SNTE exigiendo descongelaciéh}de los sobresueldos y o===

tras reivindicaciones, asi también destacan los movimien

4
)

2/ Montoya, I ejandro. "peonomla Informa", ediciones Nos.
67 a la 76, enero abril 1980,' Estudios de Posgrado de
la Facul® ° de Economia UNAM, p.191
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to de textiles, mineros y resaltan varios conflictos Y
hueigas en el sector de lawbhrocfaCia, adeﬁés de que se_

- logra ed registroidefinitivgjde los partidos PCM, PST- y
el PDM. |

"La escalada alcista de los precios continud su derrote-
ro incontenible, agravando el deterioro del poder adquis
sitivo de los trabajadores y minimizando el alcance com-

3y

pensatorio de los aumentos salariales en ello", .

“De 1978 a 1980 han estallado cerca de 300 mil huelgas,~-
con-lo que se demuestra el creciente avance de los tra--
'bajadores mexicanos que han visto en la mayoria de las -
veces las posiciones intransigentés del Estado y el cagi
tal privado repreSentado.porllos empresarios; han impues
to-topes salariales, lo cual demuestra la politica antio
"brera de nuestro gobierno". 3£/
En un balance hecho por Alfredo Dominguez Araujo, desta-
ca que en el ano de 1980 hubo 294 huelgas, en la que par
ticiparon mas de 300 mil trabajadores: 52 empresas despi
dieron por moﬁivos sindicales a 4mil obreros, tres huel-
gas fueron rotas en forma violenta; se desconocid a 7 €o
mités Ejecutivos, 15 grupos o sindicatos sufrieron todo-
" ‘tipo de represidn, mis de 400 mil trabajadores se movili -
zaron en 300 actos piblicos de denuncia, fan.sélo en la

capital del pais, para 1981 las movilizaciones obreras -

33/ Montoya, Alejandro, Op. Cit, p.192

34/ Ariete, Organo de Informacidn del Sindicato del Metro-
STSTC, No. 1, febrero de 1982, p.2.



fueron demaciado signifiéativas; resaltando las luchas -
del maéigterid agrupados en la CENTE, donde univer§idaf—~
des aeﬁtbdd el pais levantaron movimientos por reivindirc
cadionésféconémicas y politicas, continuando los secto--
res del ramo* mataldrgico, del tranSportevy algunos sin
dicatos del secéor publico. En enero de 1982 diversas --
fuerzas, con su impulso dieron vida a la promotora de la
Coordinacidn Sindical Nacional (COSINA) como una ﬁecesi-
dad objetiva, como alternativa a la dispersidn de las lu

chas y debilidad del movimiento obrero para enfrentar la

ofensiva capitalista.

En ésta época todas las organizaciones con afinidad de ~
lucha hablan formado un frente en torno al cual se guia-
ban para formar movimientos comunes: el Frente Nacional=-
en Defenza del Salario, Contra la Austeridad y la Cares-
tia (FNDSCAC), el cual jugd un papel importantisimo du--
rante todo éste aho y donde afiuian los mis destacados =
movimientos, como el de los maestros, hasta los de indus

trias medianas y pequeiias.

La insurgencia magisterial habla seguido un camino exito
so hasta abril de 1982, tenia en su haber dos secciones-
éonquistadas {Oaxaca y Chiapas) y continuaba vigéroso‘?
el movimiento en otros tres estados: Hidalgo valle'de Mé
xico y Morelos. Lo mostraron en repetidas y extenuantes-
movilizaciones durante marzo " ,%é/ movilizaciones que -

continllan ampliadas y extensivas .

. |
33/ Pérez, Arce Francisco. Informacidn Obrera. Boletin --

mensual No.2, noviembre de 1982, p.58.
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Hacia mediades de 1982 la crisis capitalista se agudiza-
ba. "a inflacibn galopante, la espec@lacién desenfrena-
da y la fuga de capitales éor parte de la hurquesia fi-~
nanciera, alcanzaba enormes proporciones que ponian al -
pals al borde de la guiebra. Se sucedian los cierres de-
fabrica y‘lOS despidos masivos. El fin de sexenio estaba
cargado de incertidumbre para' los trabajadores".%9/
Pese a que las luchas y las movilizaciones fueron menos
gue en otros afios, se marcaron claramente las tendencias
del movimiento obrero asi como sus limitaciones. El razgo
caracteristico de este afio fue la intensa actividad al -
exterior de los sindicatos, pes?ués de cinco afios de lu~-
cha obrera contra el plan de austeridad y lo que el im--
plicaba, como topes salariales, aumento de la explota—rf
cibn, despido§ mayor repreéién, enfrentamiento con los -
charros y el gobierno, victorias y derrotas, avances en-
la auto organizacidn de la base, construccidn de una nue
va organizacién sindical combativa, extensidn de la solio
daridad y la unidad obrera, este notable incremento de -
la vida politica en los sindicatos significa que la cla=

se obrera se estaba preparando para luchas posteriores,

. Otras direcciones sindicales como la del Sindicato.de:-ﬁ'
Tfahajadores de la Universidad Nacional Autdnoma de Méxi
co (STUNAM)} y del Sindicato Unico de Trabajadores de la

industria nuclear (SUTIN) ahora ‘afiliados en el Parti-~

36/ COCINA Y Movimiento Democratico. Documento de Discu=z
. sibn, mimeografiado, p.4
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do Socialista Unificado de México (PSUM), han:aplicado =
una.poiitica de désmoviliza;ién y de acuefdo’én las cum-
bres, asl como de represalias a los opositores, que en =
la practica no se diferencian de los métodos de la buror
cracia charra a la que dicen combatir. Ademis"direccio=-
nes como la del SUTIN y la del Sindicato de Telefonistas
de la Repﬁblica Mexicana kSTRM) vienen impulsando desde-
hace afios una politica de alianzas con el Estado que obs
taculiza el camino del movimiento obrero hacia su inde=-
pendencia politica, objetivo fundamental que debe alcan-

zar para organizar su misma sobrevivencia', 14

2.8 POLITICA ECONOMICA DE MIGUEL DE LA MADRID HURTADO

En el marco de la crisis y la inflacidn, el desempleo --
progresivo, baja inversidn, escacez de divisas y endeuda
miento, Miguel de la Madrid hurtado toma posesidn como -

presidente de la Replblica .

En su discurso de toma de protesta espresd "sufrimos una
inflacidén que casi alcanza este ano el cien por ciento:
un déficit sin precedentes del sector plblico la alimen=
~ ta agqudamente y se carece de ahorro para funcionar su su
. . . . .V )
propia inversion, el rezago de las tarifas y los precios

. plblicos pone a las empresas del Estado en situacibén de~

37/ Iriarte, Roberto. Revista Coyoacén. Afio 1V, octubre-
diciembre de 1981, No. 14, p.25
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" ficitaria. Tenemos una deuda-externa piblica y privada -
gue alcanza una proporcidn desmesurada. En estas circuns
tancias estd seriamente amenazada la planta productlva y
el empleo. Confrontamos asi el mas alto‘desempleo abiers
to.de los Gltimos afos. Los mexicanos de menores ingrew-
s0s tienen crecientes dificultades para satisfacer nece-
.sidades minimas de subsistencia. Ante tal situacibn de--
manda a todos los mexicanos esfuerzo arduo y reponsabili
dad solidaria, las condiciones del pals nos impondrén; ~

en el corto plazo, grandes sacrificios,

" Pero entenderemos las necesidades basicas de la pobla=-
cidn, sanearemos la economia, cumpliremos nuestros comps
promisos externos y mantendremos inexorable el funciona-

miento 11bre y democratico de la sociedad y el Estado"38/

Para entender y buscar solucidn a la‘grave situacidn €co
némica, a través de 10 puntos pretende hacer frente a la
crisis y lograr la recuperacidn del pais en un lapso de-
dos anos, © sea mediante el Programa Inmediato de Reorga
nizacidn Econdmica (PIRE), dentro de los cuales interesa

, . .
rian los siguientes:

Para dar mayor atencidn a los aspectos sociales del cre-

cimiento economlco, se consldera necesario satlsfacer en

mayor medida las necesidades-bésicas, crear mas empleos-

y mejorar la distribucidn deixingreso.
\
\

38/ Discurso de toma de p0%e51on de Miguel de la Madrid
Hurtado, ~1 dia dos de diciembre de 1982. Tomado de
la Revist. del Centro de informacidn y Estudios Na-
cionales febrero de 1983.
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El Programa de Reorganizacidn Econdmica acordado con el-

Fondo Monetario Internacional, los vencimientos a corto-~

plazo de la deuda externa y la falta de divisas para cu~
brirlas, ob}iqaron al gobierno mexicano a iniciar una --
larga serie ‘de negociaciones entre .nimeroscos institucio-
nes bancarias internacionales para restructurar buena =~

parte de nuestra deuda externa.

2 partir del dia 2 de'diciembre empiezan a adoptarse mﬁl

tiples medidas econbmicas, en el Congreso de la Unidn =--
son aprobados 21 proyectos: ocho de Ley, de los cuales =
’ . / s
siete se refieren a asuntos economicos. Tres meses des--~
pués de establecerse el gobiérno del presidente De la Ma
drid, la crisis econdmica sigue siendo el centro de aten
4 - ’ . ‘ .
cion de la mayor parte de los mexicanos, y si bien, se -
comprende mejor que ante la naturaleza de dicho fendmeno
y la dimensitn de los problemas a que nos enfrentamos, -
todavia se cree a menudo que la crisis es sdlo financies
ra y que podrad resolverse si se adoptan ciertas medidas-
monetario-comerciales que corrijan los desajustes mas --

graves,

" A cuatro meses de iniciado el régimen de Miguel de la-
Madrid, la politica econdmica monetarista nos embarranca
en inflacidn, la recesidén, el desempleo y los bajos sala
rios. Para los enviados del FMI sblo habra una ‘versidn:

se cumplen rigurosamente todas sus condiciones”. 39/

39/ Punto Critico, Revista Mo. 133, junio de 1983, p.13
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El 30 de mayo se da a conocer publlcamente el Elan Nacio.

nal de Desarrollo (PND) para el presente sexenlo.e

" El Plan produjo toda serie de'reaccionesé ecepticismos;

indiferencia pese al empleo masivo de los medios de comu
. ' .’ . ".I . . .

nicacion, ilusidn en algunos de que ahora si se resolve-

ria el problema de la crisis, reconocimiento de que el -

Plan fortaleceria la capacidad de accidén del Estado, du-

4y

das respecto a su alcance y criticas diversas". -

~-El Plan dijo el presidente de la Madrid responde a la -
voluntad politica enfrentar los retos actuales con deci-
si6n, drden y perseverancia y con una mis amplia partici
pacidn de la sociedad.

-Fidel Veldzquez de la CTM dijo; " Es el mayor esfuerzo-
del gobierno para aiacar la crisis qﬁe afronta el pais".
-Germén Parra de la FSTSE, considerd que el Plan refleja
el‘anélisis a conciencia de la realidad nacional...Por -
lo que la tarea de la recuperacidén se llevard a cabo con
éxito. ‘

-Barragén de la CANACINTRA, sefialdé que con el Plan obli-
ga a todos los sectores a terminar con improvizaciones,-
los temores empresariales quedardn atris, porque se ga--
rantiza nuestra accidn. El @lan'habla de un claro apoyo-
al sector privado . o \ |

\ . © e

Entre los partidos politicos|fue recibido con opiniones

\

40/ Estrategi . Revista de Andlisis Politico No. 52 julio .
agosto de 41983, p.2 \

i
1
\

diversas.
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-El PST, lo calificd de positivo

-El PPS, lo saludd con entusiasmo

~El PSUM y el PRT, coincidieron en que presenta uh pro=-=
grama de sacrificio a los trabajadores'y de obediéncia-
al Fondo Monetario Internacional. | ": : »Aw
"Dicho Plan tenia como‘objetivo centrat, segin 'sus suto~
res, asegurar a nuestro pais la independencia nacional,~
la democraéia, la libertad y de la justicia, o sea aque~

llo pdr lo que nuestro pueblo ha luchado a lo largo de -

su historia y sobre todo en los Gltimos 200 aﬁos".4l/

En la comparecencia del Titular de Hacienda y Crédito --
Piblico, ante el Congreso de la Unidén con motivo de la -
presentacion del proyecto de Ley de ingresos para 1984,

comento lo siguiente: .

" La recuperacién dijo estd cerca. El camino es el cow---
rrecto y empezaremos a recoger frutos en 1984, No volve-~
remos a edificar sobre bases falsas o endebles". ~/ Acep
taba a la vez que el nivel de vida de las mayorias ha --
bajado y que el reajuste noha,sidolfécil, por lo que es~-
peraba que al‘entrar el PIRE a su sejunda etapa, existi-

'd ’ .
rian grandes éxitos.
: §
Dos afios después, dicho Plan sblo habia contribuido ha-

recuperar " la confianza" de diversos sectores de la bur

guesia y de la oligarquia internacional y a aplicar di-=

Al Estrategia. Op. Cit. p.4

ﬁg/ Centro de Informacidn y Estudios Nacionales (CIEN), -
diciembre de 1983, No. 45
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versas contradicciones secundarias, descargando a su vez
los efegtoé mis negativos sobre los trabajadores. Por --
otro lado, la planta productiva habia sido severamente -
lesionada por la recesién; la subutilizacidén de la capa=
cidad instalada; la caida de la inversidn y la quiebra -
de empresas, medianas y pequenas. Con respecto al empleo
los alcances fueron también limitados ya que. el desem-=-
pleo y subempleo se han incrementado significativamente-
durante esta politica de reordenacidn; ademis de que la
inflacidn, lejos de ser controlada se autorizaron aumen~

tos a los precios de los productos basicos.

Por si sdlo, el PIRE es incapaz de afrontar las mas --
gfaves contradicciones que condicionan el desenvol&imieﬂ
‘to de la economia mexicana y, en puena medida ni siquie-
ra se lo propuso". 43/ En el marco de la actual crisis, -
la regulacidn salarial es uno de los mecanismos mas im--~

portantes para elevar la tasa de ganancia.

WAl terminar 1984 se vive el tercer ano consecutivo de =--
severa crisis,bajo la produccidn e inflacion, deuda ex--
terna y desempleo de los mis altos en nuestra historia y
serias restricciones para los trabajadores sindicaliza-~
dos, asi como para los que tienen una menor capacidad de
resistencia, quienes han enfrentado una politica agresi-
va de la burguesia y el Estado, a través de topes sala--
riales en los incrementos ordinarios, o por la via de --

44/

otorgar insuficientes incrementos de emergencia". —

ﬁg/ Estrategia. Revista de Andlisis Politico No.60, p.17
44/ Estrategia. Op. Cit. p.32
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En estudios realizados por el Centro de Estudios de la -~
Economia Nacional (CENTE), enfatizaban como el gobierno,
en la definicién de sus objetivos econdmicos para .1984,

plantea "definir el nivel de vida de las mayorias nacio-

‘nales mediante la proteccidn del salario", haciéndolo --

_efectivo mediante el déscenso de la tasa de inflacidn y-

el mantenimiento, y en lo posible, la ampliacidén de las

fuentes de empleo.

' sin embargo, de acuerdo a las estadisticas oficiales, el

CEEN sefiala que "la inflacidn fue mas alta que la del 40
porciento que se tenia prevista, llegando al 52,28 y el
nimero de desempleados continfa subiendo. ~

Se pudo observar como a lo'largo de 1983 y 1984 la po~
litica salarigl fue tomada como un recurso decisivo para
bajar la inflacidn, ya que el ingreso sblo fue distribuj

do a favor de los capitalistas.

Nuevamente entre los objetivos de politica econdémica pa-
ra 1985, aparece el de mejorar.el poder adgisitivo de -=
los trabajadores, cumplimiento a la prbmesa gue solamen-
te podra ser factible si la esperada revisidn de media--

dos de afio se convirtiera en un incremento salarial com=

pensativo frente a la inflacibn que se acumulara hasta =~

junio,"en otras palabras dicen, se tratarl simpleﬁente -
de ffenar la continua caida del poder adquisitivo, esta-
bilizAndolo en bajos niveles que todavia quedaran lejos-
de las que se tenian en 1976, cuando los salarios reales

5/

‘ 4
llegaron a su. punto mas elevado". -~

45/ La Jornada, 4 de marzo de 1985
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asi es como el 30 de abril de 1985, un dia antes del pri
mero de mayo en todos los diarios de México se publica -
la " .declaracibn conjunta del gabinete econdmico y el .
Congreso del ael.Trabajo sobrg 1bs planteamientos y de--
mandas del movimiento obrero organizado", como respuesta
a una peticidn que realizd el Congreso del Trabajo a di-
cho gabinete en un dqcumentd llamado "Los Trabajadores -

ante la situacidén actual: Opciones para el Desarrollo”.

"Donde se hacia patente la profunda comprensibn de la ~--
situacidn del pais y el apoyo del movimiento obrero a la

politica econbdmica que el presidente habia puesto en mar

Eha,'haciéhabvun“féconocimiento'también al esfuerzo rea-
lizado por el gobierno y gracias al apoyo de la pobla-s-
cibn y-particularmente de los trabajadores, se ha logra=
do atenuar y en algunos casos inclusc revertir los efec-

. . 46/
tos nocivos de la crisis". -

Por las anteriores razones, otras més y para avanzar en-
los aspectos que propicien en forma permanente el mejora
miento de los niveles de bienestar dg los trabajadores, -
a continuacidn se presentan respuestas y acciones a reas
‘lizar sobre las que se mantendrd a una comunicacidn per-
manente entre el gobierno e;on'mico y el Congreso del -=

Trabajo.

46/ Desplegado. Declaracibén Conjunta del Gabinete Econd-- .
" mico y el Congreso del Trabajo. Todos los diarios. =--
30 de abril de 1985.
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Dentro de los varios puntos sobresalia la reincidencia ~
éor-ewitar influencias especulativas y alzas injUspifin
. das con el fin de proteger el salario y asegurar niveles
de produccidn y abastos suficientes..Al siguiente dia --
seria realizado el gran desfile del primero de mayo. El
dia dos, el periddico La Jornada decia en su encabezado:
MILLON_Y MEDIO DE OBREROS EN LA MARCHA DEL CONGRESO DEL-
TRABAJO. REITERADAS PETICIONES SALARIALES~-MANTFESTACION
FRIA Y TENSA~CUATRO ENFRENTAMTENTOS FRENTE A BELLAS AR-Z-~
TES, LOS GRANADEROS REPELIERON VIOLENTAMENTE A LA COLUM-
NA DE LOS SINDICATOS INDEPENDIENTES.

2.9 MOVIMIENTO OBRERO 1982-1985

Es de observarse como en cada cambio,sexenal, los movi--
mientos obreros se incrementan, aprovechando la coyuntu-
ra politica de la lucha por el poder, en la cual encarni
zadamente se someten los diversos grupos gubernamentales,
tratando de mantener su estadla, o demostrarse quién es-
el mds fuerte y capaz de mantener un periodo sexenak més,
Es entonces cuando histéricamente ios movimientos prole-
tarios han wsprendido ha abrir el espacio para consagrar
sus pretenciones y obtener mas de los patrones, es por -
ello, que durante este perfpdo las movilizaciones se en-
contraban en su maximo apogeo. lLas condiciones imperan-~
tes con respecto a la carestia se encontraban en .el mis

profundo y amenazante descon&}erto que obligaba a estre-
char esfuerzos y a incrementér mqnifestacioneé de des~~

contento de, ‘ro de todos los medios laborales.

: |
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Los movimientos magisteriales sequian floreciendo desta-
cando los comités de lucha (CCl) de Hidalgo, Morelos, Oa
xaca y Valle de México, las universidades del interior -
"como inumerables de la provincia, asl como sindicatos de
burocratas como de la iniciativa privada ACERMEX, Trail-
moblle etc. todos en busqueda de lograr mejores salarios,
respeto a sus contratos laborales, en protesta contra el
charrismo, las imposiciones y obligaciones, Floreciendo-
asi la oleada de huelgas y protestas que se encontraban-

generalizadas en los primeros meses del afio de 1983.

"Acicatados por la crisis, deversos grupos de trabajados
res en sindicatos subordinados a centrales oficialistas,
hicieron uso del recurso de la huelga y llegaron a desac
rrollar movimientos largos, que exigen constancia y con-

ciencia sindical" ar

A ralz de la Nacionalizacibén de la Banca, sus miles de -
integrante pasaban a sumarse a uno de los movimientos «=
mas fuertes a inicio del sexenio de Miguel de la Madrid,
ya que con dicho decreto 150 mil trabajadores pasaban a-
incrementar las filas del apartado "B" del 123 Constitu-~
cional, para la cual mediante una serie de maniobras ili
~citas y con el apoyode asesores profesionales y funciona
rios de los tribunales,someten la libre soberania y el -
interés democratico de la mayoria de dichos trabajadores
predominando los siguientes principios: "no nos preocupe
mos si tenemos mayoria o minoria lo importante es tener-
solicitud de registro en todos los bancos, y después de~

8/

4
jarlo todo en manos del tribunal". -

47/ Trejo de Labre, Raul. "Economia Tnforma",No 101, fe--
brero de 1983, Facultad de Economia de la UNAM.
ﬁg/ Informacidén Obrera. Boletin No. 6, 28 de nero de 1983



Asi es como se.Jlegale]_dia primeroc de mayo, gl cual cow
mo nunca en la historia de hace varios ahos, ek} desfile-
conmemorativo, muestra la conflictiva situacién del movi
miento obrero y el sindicalismo en México, quienes a pes
sar de las derrotas, la represidn, y a pesar de periodos
de auge o de' retroceso, siémpre han tenido presente ha~-
cer de sus organizaciones sindicales instrumentos de lu-

cha y no de subordinacidn a la politica del Estado.

actualmente, los primeros de mayo han sido utilizades --

por los charros sindicales para "agradecer" al presiden~

te en turné 1osbfavores recibidos v para demostrar gque -~

tienen controlada la clase trabajadora. "Pero la celebra

c1on de esta fecha no4;1empre ha sido el carnaval que ==
7/

ahora presenciamos"

No obstante el desfile mostrd las dog caras del sindica-
lismo, la del charrismo, para quien el desfile sdlo tie-
ne un valor simcdlico que refrenda su alianza histérica-

con el Estado y su politica, la de los contingentes de
Y Y —

mocréticos que pese a sus diferencias y fraccionamientos, .

entienden el desfile como ocasidn de protesta y de manir

fgstacién de sus demandas y de sus luchas.

Cabe sefialar, que el paso dg los- contingentes democrati-
€OSs no fue' fécil integrarse a las columnas oficiales,~
nlos contlngentes de la CNTE, COSINA FNDSCAC, STUNAM, ~--~
SUTIN, tuvieron que . frpntar golpes y refriegas calle]er

ras por provocadores del. SHTE para '‘poder ser escuhados
\ ’
49/ Trincheri Organo Informativo del Sindicato de Traba-
jadores cel Sistema de Transporte Colectivo Metro, =--
No. 86, 17 de ahril de 1983.
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en el balchdn presidencial. "con la refriega en el zbcalo

"'l»‘~-_,. Y )I“

se suspendid la transmisiénte]evisiva, muestra clara de-
que el derecho a la informacidn que pregona el Estado no
se contradice cdn la sensura cuando asi le conviene, mas
aln el propio desfile se suspendid poco después que el =
contingente de la CNTE, COSINA Y FNDSCAC abandonaron el-
50/

zbcalo",

Logrando con ello &l haber hecho escuchar sus demandas -
y consignas que quedaban plasmadas en la historia, cabe-~
hacer mensidn que estas mismas acciones fueron repetidas

" en varias ciudades de provincia.

Bajo estas festricciones,queda.-en entredicho lo* si===-
guiente:

"El ambiente de libertad que en méxico nos permite ver -
demandas del movimiento obrero organjzado e inclusive de
organizaciones fuera del movimiento que se expresan con-
toda libertad, merecen de las instituciones todo el ress

51/

peto".

Asi, las movilizaciones continllan, los despidos de traba
jadores se van multiplicando en todos los medios, los ==
maestros logran el 15 de mayo una asombradora marcha, re

pitiéndose el 9 de junio en donde aproximadamente 150 =~

mil trabajadores desfilaron, siendo esta una demostracidn

\

50/ Punto Critico. Op. Cit. p.\9

51/ De la Madrid, Hurtado Miguél, Discurso del lo. de may
yo de 1983. '

!
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masive de descontento de la politica de austeridad y la -
exigenéia dé un aumento de emergencia y el apoyo g las m=
huelgas del SITUAM, STUNAM y SUTIN donde los participants
tes eran hermanados por los problemas comunes, la injusti

. ' ‘ .
cia y la represion generalizada que predominaba en los es

_tratos laborales.

El maraje de las candentes luchas se habla propagado en-
‘todos los rincones y las inconformidades ya se estaban ~
generalizando, las organizaciones democraticas levantan-
fuertes demandas, resonantes huelgas como la del pato ~--
Paécual, SUTIN, Flecha Roja, Daduga, Hoja de lLata y mu--
chas mas .Es entonces cuando sin importar el.costo 5084~
cial el Estado arremete contré todas agquellas organiza~--
ciones que desafiaban la politica econdmica a seguir, in
dicada por el FMI. Para ello se inicia un atentado ile-
gal contra lbs trabajadores del Metro y su comité ejecus
tivo, continia con el desconocimiento del Ayuntamiento -~
Popular de Juchitén, interviene la Universidad de Guerre
ro, asl como la.Escuela Normal Superior, continlla con la
Preparatoria Popular de Tacuba; con el Comité General de

Conasupo, Bellas Artes, etc.

. "En todos estos casos el gobierno priista, fiel a su his

torial de sangre y represidn a empleado la fuerza bruta-
~de sus policias y halcones. Ha violado sus propias leyes
y reglamentos, con el propdésito de bloguear la moviliza=

cién de las masas trabajadoras y poder cumplir sus acuer

dos antinacionales con el imperialismo norteamericano"?z/

32/ Liga Obrera Marxista, Boletin 4 de agosto de 1983..
mimeo.
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Baja esta oleada repre51va ¥ de deszntegr'cxon de los nu

cleos democratlcos organlzados y la 1lega11dad 1mplanta

da, se desarrolla 1983

Un gran descontento se habia Ya generalizado dentro de -
la clase obrera, sus molestias o demandas ya no eran c-~=
atendidas ni por los patrones ni por el Estado, la poli-
tica de oidos sordos, parecia ser la nueva modalidad del
sexenio, las tActicas.de movilizacidén practicadas por =-
los trabajadores no inmutaban en lo mis minime a los fun
cioﬁarios, las técticas del proletariado parecian ser -
obsoletas y caducas, por lo que en los trabajadores se =
reflejd la impotencia de lograr solucidn adecuada a sus

problemas, lo cual se conviitié en coraje y combatividad
decidida impulééndola asl a un siguiente primero de mayo
{1984) organizados y decididos a hacerse escuchar ante =~

el balcdn presidencial.

Asi, desde las primeras columnas que inician el desfile-
van surgiendo fuertes'y claras demandas, las cuales se -
vertian mediante pancartas, consignas, mitines y planto;—
nes, las congignas coreaban; repudio al plan de austerie

dad, alto a la represidén, respeto a las organizaciones de

mocraticas, no al tope salarial, aumento salarial de ===~

emergencia, control de precios etc. Los demandantes eran
desde instituciones burocraticas, contingentes mismos de
la CTM y CROC, no se diga los contingentes independien--
tes, que después de varios tropiesos de impedimento para
lograr incorporarse al desfile oficial habian logrado ~=

llegar ya frente a balcdn. Sin embargo, el estallido de
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dos bombas molotov en Palacio Nacional restaron importan
cia a la enérgica protesta de los trabajadores, aungue -
una afecto a funcionarios e 1nv1tados, no se le a, cono-

cer su verdadero orlgen.

"Las dos bombas arrojadas contfé;}aféuefta principal y ~
uno de los balcones de Palaéic Né¢i6ha1, al parecer por
grupos de trabaajdores,;impactarbnbenvel dmbito nacional.
No se pudo acallar la protesta masiva de diversos contin

53
gentes". =4

La comemoraciéﬁ del primerc de mayo en la Repliblica fue-
de protesta generalizada contra el qobierno, algunos fun
cionarios y gobernadores la lnterpretaron como protesta~-
contra la carestia y los bajos sueldos, pero de apoyo al

sistema.

Quienes presenciaron el desfile en la capital se lleva«~
ron una impresidn diferente de la que captaron los tele-
videntes y radioescuchas. Se han desarrollado métodos -
muy eficientes para impedir gue las consignas que gritan
los trabajadores puedan ser escuchadas por el piblico. -
Los micrbéfonos recogen sdlo las voces de los locutores -
oficiales que colman de elogios.al gobierno, y el sonar-

..de las bandés de misica diversa - adecuadamente situadas
en la Plaza de la Constitucidén impiden se escuche cual--
quier griterio”, 4/ Los dirigentes sindicales oficialis
tas condenaron a la disidencia, Fidel Veldzquegz advirtid

que la CTM no volverd a participar en los desfiles "si -

53/ La Jornada, Diario 2 de mayo de 1985
54/ Proceso, Revista No. 392, 7 de mayo de 1984, p.32
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no se garantiza el drden" , afiorando las medidas de_ fpaw
za del pasado, cuando a los grupos disidentes se les im-
N .

pedia,; a sangre y fuego, participar en las marchas,

Actualmente, ni los almuerzos empacados que se distribu-
yeror generosamente, ni los refrescos con bebida alcohd-
lica que tradicionalmente ‘se reparten, dieron resultado,
. / s 4 . o .
ni a los mas humildes a quirnes se les regalan uniformes
v ’ > .l s s
relucientes sO0lo cada primero mayo, ‘todos participaron =
de alguna manera en la protesta general, todos unieron -
sus voces aireados para corear consignas antigubernamen-
tales. Asi también,"los empleados al servicio del Estado,
P ' .
.antes dociles, levantaron sus:voces, corearon las consig
nas de sus compafieros que llevaban ya meses luchando por

gue el gobierno patrpn respete sus derechos".sg/

A la par del desarrollo del desfile se realizaban diver-
sas entrevistas a funcionarios como la del Secreta-+
rio de Comercio y Fomento Industrial, Héctor Hernandez ¢
Cervantes que decla, "Desde luego yo quiero sefalar qhe-
el gobierno estd totalmente con los trabajadores, en —--
cuanto a proteccidn de su salario y el mantenimiento al

maximo posible de la capacidad'adquisitiva de éstos".

Al término del desfile el cual se tuvo que prolongar mas
de -dos horas de lo previsto, 'el presidente del Congreso-
del Trabajo, Homero Flores seﬁalaba ante el Presidente -

: \
"Las demandas que en forma consciente y razonada hicie--

\ j

Ef/ Castillo, Heberto. Revista Proceso No, 392, 7 de mayo
de 1984, . 33
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ron hoy los trabajadores en las ciudades mis importantes
del pais, se expresan en libertad y democracia, sigteti*
zan la problemitica econbmica y social que vive la clase
trabajadora™ a lo que respondid Miguel de la Madrid, el-
coﬁpromiso fundamental de mi‘gobierno con las clases ma-
yoritarias del pails, reitero que seguiremos una politi=-
cé firme, decidida, perseveranfe, y que no cederemos ni=-
ante los problemas ni ante las presiones" reiterando que
seguiria aplicéﬁdo los planes y programas de su gobierno.
Reconocid "y me duele" el deterioro en el nivel de vida-
de los mexicanos y "por ello mismo mi gobierno seguird -

. . N . 4 : . .
propiciando la revision peribddica de salarios".
:

Dos dias después, también declard: "Si, debo comentar di
jo después, que el desfile es motivo de orgullo para fos-
Mexicanos", porque sucedid y es una realidad que afronta
mos, que en este desfile grupos minlisculos de agitadores
pretendieron empafar nuestro desfile, grupos pequefios mi
noritarios, infoftunadamente en su mayoria reclutados de
jévenés estudiantes pero dirigidos por maniobras de agi-

6/

; : . . . 5
tacidn, en donde reconocemos interferencia extranjera"

El paso de los dias fue de :amenaza vy critica en todos --
los medios de difusibn por el acto de desagravio, por el-
estruendo de las bombas se stcé inculpados pero se en--
sombrecib la demanda masiva dg los trabajadores siendo -

de esta manera opacado el gran desceontento de la pobla=~
. il
.’ : \ )
cion.

56/ Cars “illo, Heberto. Opi Cit. p.9:
. \
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hActo seguido el posible implantamiento del servicio ci-=’
vil de carrera origind unafsgyié cqntinﬁajde protestas -~
y movilizaciones, ya que eéto iﬁplicaba mayores restric-
ciones péra los trabajadores regi&ds por el apartado "B"
ya gque era un proyecto que de hecho se estabé ya ponien-
do en practica como un sistema de administracibén de per=~
sonal pero ideido . de tal forma que ponia en peligro -

las conguistas de los trabajadores del Estado,

Al terminar 1984 se vive el tercer ano consecutivo de sg
vera crisis, bajo de produccidn e'inflacién, deuda exter
na y desempleo de los mis altos debnuestra historia, y -
serias restricciones para los trabajadores, como también
para quienes tienen una ménor capacidad de resistencia,-
quienes han afrontado una politica agresiva de 1la burgue
sila y el Estado, a través de topes salariales en los in-
crementos ordinarios o por la via de otorgar insuficien-

tes incrementos de emergencia.

eyt

En fin, los desequilibrios en que la crisis se.expresa no
se limita al presupuesto o a las finanzas piblicas, abajo
de todo ello lo gue hay es una manifiesta capacidad para

usar racionalmente nuestros recursés como se vid en los -
“afios del auge petroleroien el que el excedente se dilapin

dd y el pals fue literalmente saqueado por los ricos na-=
cionales y extranjeros. Y la actual crisis significa ademn
mas, para‘la mayoria de los mexicanos: desempleo, caida -
de los salarios reales, prestaciones insuficientes, rese=

tricciones del ejercicio del derecho de huelga y aln de.~-
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. A L. o
asociacion, manifestacionry protesta. Situacidn por la ==

cual es explicable que el descontento popdiar se ext.ienda.

El pueblo mgxicano estd cada vez mis ihconforhévy cuando
hablaﬁoskdel‘pueblo‘nos referimos al 75 u 80% de‘los ha=
bit&ntes del paisi a quienes realmente viveh‘de»EU'tnapé
jo'y no &e sus fentas, sus.éanancias o sueldos privili--

giados de altos fqncionaridé".ﬁi/.

salinas de Gortari considerd que "1985 serd un afio difi-
cil para todos 10s Mexicanos;dmas que los anteriores? se
le preguntd. si, "Porque en 1983 la mayoria empezd a con
sumir las reservas que habia acumulado en los afios de bo
‘nanza, reservas que en muchos casos ya se agotaron en z-
1984. El préximo igo- sefialdé- serd mis dificil para mu--
I / )

chos mexicanos!.
L]

Se inicia el afio 1985 con una serié de marchas mitines y
paros escalonaios de labores por los maestros aglutina=--
dos en la CNTE, dandose en Caxaca, Chiapas, Guerrero, Hi
dalgo Valle de México y Distrito Federal en torno basica
mente, por el repeto a las instancias democraticas y par
ra impugnar a Vanguardia Revolucionaria, grupn que con==
trola el sindicato desde hace doce afos, acuséndolo de -
buna serie de asesinatos_y atciohes en contra de maestros}

Varias luchas obréras habian sido desquebrajadas, desin
tegrada su organizacidn desttuidas por cénsancio, venci-
das por hambre otras desgasta@as por el tiempo, la repre
sion continQla; pocos eran los movimientos que aln resise

tian, como « Pato Pascual, dentro de los mas golpeados.
i
. [}

57/ E¢ .ategia. Op. Cit. p. 61

59/ La Jornada, Diario 19 de diciembre de 1984
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La oleada de désintegracidén de las organizaciones comba=
tivas y democraticas habla causado gran efecto, los "ins
trumentos del Estado". - utilizaron todos los medios pa
‘ra embestirlas no contemplaban escatimaciones legales o~
jurfdicas, ni costos sociales o politicos, el blogue del
Estado se encontraba hermético, el finico interés.y obje~
tivo era guitar las piedraé del camino qﬁe se oponian a
la politica econdmica,dictada por el FMI, para que &ste,
pudiera operar libremente, aplicando sus condiciones y -

normas .

Cabe notar que en los Giltimos tres afios, marchas, miti--
nes y aln ei paro de labores han sido cada vez mayores -
entre trabajadores de la Administracién Plblica Federal.
Como las.de los trabajadores de Programacibn y Presupues
to, de Hacienda, Agricultura y Recursos Hidrdulicos, de=-
Desarrollo Urbano y Ecologia, de Comunicaciones, de la -
Indgstria Militar, de la tesoreria,'de Comercio, de la__
Reforma Agraria, entre otras, se han enfrentado a la di-
rigencia éindical y enarbolado como bandera la demanda -

de un.aumento salarial de emexrgencia para el gremio,

Se presenta asi un afio mds de lucha y movilizacidn obrer
_ra a pesar de todos los descalabros sufridos, la senal -
gue se avecinaba un primero de mayo‘dificil erén las'pa—
labras de Fidel Veldzquez que decia; “El Cogreso del Tra
bajo a tomado las medidas necesarias para evitar distur-
bios y es el gobierno quien debe otorgar garantias para-
evitar enfrentamientos con la disidencia, en tanto remar

cando las exigencias que habla hecho el afio anterior ---
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cuando habia observadc las manifestaciones de desconten=
‘te, a lo que las autoridades respondieron; tras las con-
sabidas ambiguedades, no habré independientes en el zbca
lo. Pero mis que las palabras, lo qua definid la posi~--
ciébn oficial ante el primero de mayo de 1985, fue un tre
mendo despliegue policiaco anticipado, que se inicid 1la
noche del 29 de abril. Carros de granaderos patrullas -~
con policias armados. Ademis, desaparecieron las tribus-
nas tradicionales y montaron unas bonitas jardineras. -~
Triples columnas policiacas rodeaban la plaza de la Cons
titucidn, asi como de {aamerables guardias giviles, des~

de primera hora.

“Parecia que este primero de mayo, se habia vuelto para

las autoridades y para el charrismo, un problema de mie~
do",ﬁg/ quizas'dégido a que las tensiones que existen ~--
dentro de los trabajadores producto de la crisis econém&
ca continuada y profunda se expresaran; o que la imagen-
politica de control se deteriora, o que la disidencia ha
pesar de su debilidad, contagiara a los sectores mis pa-

sivos del movimiento obrero, o que se produjeran movimi~

entos violentos no obstante, el llamado de las organiza-

- ciones independientes, no hablia sido hecho en forma con--- -

. junta y organizada, a diferencia de otros afos la colum-~

na era reducida, sin embargo conocedores de todas las --

59/ Informacidn Obrera, No. 57, mayo de 1985, p. 1
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amenazas y medidas de seguridad los contingentes que se-

encontraban, intentaron adherirse a la columna en direce

cibn al zbcalo como en otras ocaciones, por lo que de in

‘mediato son fuertemente reprimidos y dispersados por ba-

tallones de granaderos antimotines, después de ejercer -
gran resistencia y valerosas acciones por defender un de
recho Constitucional, el de poder manifestarse libremen-
te y de ser escuhados como obrefos, como trabajadofes al

unisono que muchos lo estaban haciendo .

.

fid
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. CAPITULO 111
LA SITUACTON ECOMOMICA DE LOS TRABAJADCRES
3.1 DEFINTCION DE SALARIO DE ACUERDO A LA LEY

La Gonstitucidn de 1917 incorpbra el principio del "sala-
rio vital", o sea el suficiente para la subsistencia del-
trabajador. Es sin embargo hasta 1931, con la promulga=-~
cibén de la Ley Federal del Trabajo cuando se reglamenta -
el precepto Constitucional y empieza a fijarse el salario
minimo, conforme a este nuevo régimen, las Comisiones Es-
peciales Tripartiétas de Salarios Minimos en nivel munici
pal vy las Juntas de Uoncialiacién y Arbitraje de cada en-
tidad federativa se convierten en los nuevos inétrumentos
de fijacién del salario, estableciendo 32 niveles, uno --
por cada entidad y un procedimiento de revisidn salarial-

cada dos anos.

En 1962 se modifica la fraccion sexta del Articulo 123 -o
Constitucional, adoptindose una nueva definicidn del sala
. £ . " 4 . .
rio minimo, "como aquel que debera ser suficiente para sa
tisfacer las necesidades normales de un jefe de familia -
en el orden material, social y cultural para proveer a la
educacién obligatoria de los hijos". En diciembre de ese-
mismo :afio se crea e incorpora a la Ley del Trabajo, la Co
misién Nacional de Salarios Minimos, que funcionar{a con-
un presidente, un Consejo de Representantes y una Comi---
sidn Técnica, y se sustituyen las comisiones municipales
. . . 4 > .
por comisiones regionales de caracter tripartista gue se
eligen cada cuatro afios, excepto por lo que hace a los -

representantes estatales que se designan previa consulta
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cen los gobernadores. En la reforma de que hablamos se --
establece ademis un salario minimo general, salarios dife

. . ) —
renciales para el campo y la ciudad y salarios profesiona

les. .

. Durante mucho tiempo el salario rural fue inferior al ur-

.bano porque se pensaba que correspondia a un trabajadbr -
menos calificado y que vivia en zonas menos caras. La rea
lidad sin embargo demostrd que ello no es asi y que pocas
veces el trabajador del campo es incluso en mayor medida-
victima del intermediario y el especulador, lo que hace -

necesario mejorar sus condiciones de trabajo .

Es de particular interés destacar aquellos elementos que-
a cerca de la definicidn del salario estan contenidos en
la Ley del Trabajo y que son considerados por la propia -

Comisidén de Salarios minimos para determinar el salario -

" que regira en los periodos del afio.
P

.

1.~Salario es la retribucidn que debe pagar el patrbn al-
trabajador por su labor.
El salario nunca debe ser menor al estipulado como mi-

nimo, de acuerdo con las disposiciones de la Ley. Para

fijar-el importe del salario se tomard en consideracidn

la cantidad y calidad de trabajo.

2.-En el salario por unidad de obra, la retribucidn que =
o oa. . .

se pague sera similar a la asignada a un trabajo nor--

¥ mal, en una jornada de ocho horas, de modec que la ci--

fra dé por resultado el monto del salario minimo por -

lo menos.
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.

A t:aﬁajo‘igual, desempefiado én puesto, jdrnada y con-
-diciones de efiCiencia_tambiéh iguales, debevcorgequg
der Salgtib‘igual;" - |

-Se'éonsideféh como trabéjadores_del campo a.quienes -~
:efectﬁeﬁ‘labbres propias y habituales de la agricultu-~
ra, de la ganaderia y forestales, al servicio de un pa
tron. Tales trabajadores disfrutaran de un salario mi-

nimo gue corresponda a sus necesidades.

h 3.-El tfabajo es un derecho y un deber social. No es ar;i
l culo de comercio, exige respeto para las libertades y-
l'dignidad,de guien lo presta y debe efectuarse en con--
diciones que le aseguren la integridad fisica, la sa--
lud y un niVel de vida decoroso, tanto para el trabaja
dor como para su familia.
No podréan establecerse distinciones entre los trabaja-

dores por motivo de raza, sexo, edad, credo religioso,

doctrina, politica o condicidn social.

4.-El salarto minimo constituye la cantidad limite a par-
tir de la cual se establece el sueldo que debe recibir
en efectivo el trabajador por los servicios prestados-

en una jornada de trabajo. Los salarios minimos que de

berin disfrutar los trabajadores seran generales o pro
fesionales. Los primeros regiran en una o varias zonas
' ;o . FI :
economicas; los segundos se aplicaran en ramas determi
nadas de la industria o el comercio o en profesiones,-
i . .

oficdios o trabajos especiales.

Los salarios minimos generales deberéan. ser suficientes

para satisfacer las necesidades normales de un jefe de
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familia, en el orden material, sqcial~y cultural.y pa-
ra proveer la educacibn obligatoria a los hijos; Los -
los salarios minimos profeéionales se fijaran conside-
rando, ademas, ias condiciones de las distintas actiqi

dades industriales y comerciales.

5.-Se considera de utilidad social al establecimiento de-
instituciones y nedidas que protejan la capacidad.ad--
quisitiva del salario y faciliten el acceso de los tra
bajédores a la obtencidn de satisfactores.
Los salarios minimos se fijaran por comisiones regiona
les integradas por representantes de los trabajadores,
de los patrones y del gobierno, y seran sometidos para
su aprobacibén a una comisidén nacional, que se integra-
rd en la misma forma prevista para las comisiones re--
gienales.
En aquellas zonas donde no existen trabajadores sindi-
calizados los representantes serdn designados por los-

trabajadores libres.

6.-El salario minimo serd exceptuado de embargo, compensa
cidn o descuento y deberd pagarse precisamente en mone
" "da de curso legal; no estd permitido que el patrdn o -
la empresa lo paguen mediante mercancias, vales, fichas
o cualquier otro signo o elemento representativo con -

que se.pretenda substituir la moneda.
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3.2 CUMPLIMIENTO REAL DE LA LEY

Como. se menciona en el apartado uno de la Ley Federal'del
Trabajo, el salario debe ser remunerador ¥ nunca menor --
que el minimo, lo que en nuestro pals no se ‘cumple en to-
da su extensidn, pués existe un gran nimero de trabajado-
res que aun cuando laboran mas de ocho horas y desarro--~
llan su trabajo de calidad aceptable, apenas reciben el -
equivalente al salario minimo. Esta situacién de que una-
persona trabaja por ejemplo de ocho de la manana a ocho ~
de la noche ocurre en ramas de la industria de la costura

y la construccidn.

En el apartado dos de la Ley Federal, se establece entre-
~ otras cosas, que a jornada iéual corresponde salario =~
igual. En las zonas donde es mayor la explotacidn, la re-
tribucidn que recibe un trabajador frecuentemente es de =~
infima magnitud; es evidente qgue en tales casos se pasa -
por alto que el trabajador desempena una labor en la que-
invierte una gran cantidad de fuerza de trabajo, lo que =~
de acuerdo con la teoria marxista del salario, deberia ==

traducirse en un salario mayor

En cuanto a que el trabajo es al mismo tiempo un derecho-
y deber social, vemos que en nuestra sociedad capitalista

aungque los trabajadores son libres de vender su fuerza de

trabajo, las condiciones impuestas por un enorme ejército

industrial de reserva coartan o anulan dicha libertad de~

opcidn.
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Por tanto ¢l trabajador se ve forzado a vender su fuerza-
de trabajo acatando las condiciones que el patrdn impone,
pues no.existen otras alternativas al respecto. Ya que --
ademés la falta de oportunidades de trabajo en el Area ru
ral y su pésima retribucién son precisamente las prﬁncigg
les causas gue moii&an a la poblacibén campesina a emigrar
hacia zonas urbanas, en busca de mejores perspectivas la-

borales. ‘ e .

En lo concerniente al parrafo .donde se estipula que para
efectoé laborales no habrd distinciones de sexo, edad y ~
doctrina politica, sin embargo en muchas empresas es cues
tinada la mujer por su sexo para desarrollar determinados
trabajos, en otras ocasiones es contaratado puro personal
femenino por ser mas fécil explotable, es decir, se les -

paga una retribucidn menor.

"Este afio para la operacidn de las nuevas lineas del me--
tro, se realizd una convocatoria para concursar por 189 -
plazas paré conductores de la linea del metro. A las muje
res las rechazaba la empresa, les ponia inf;nidad de tra-
bas, porque no podrian llegar a embarazarse, por su sexo,
por ser un trabajo pesado, fuerte, sblo para hombres, sin
embargo, deépués de varias luchas, con el apoyo de compa-
fieros y del sindicato, las mujeres lograron por vez pri--

1/

mera integrarse a un trabajo que tenian vetado". —

En PICSA ( empresa perteneciente al ramo de la costura )
"la jornada de trabajo es de diez horas en un sdlo turno,
que va de ocho de la manana a seis de la tarde, manteniqg
do un intenso ritho, y las trabajadoras ni asi alcanzan -

2/

el salario minimo". =

1/ Ovaciones, 2a. Edicibn, 2 de junio de 1982

2/ Boletin de Tnformacibn Obrera No. §

14 de ene -
1583, ' nero de
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Lo mismo ocurre en el aspecto de la edad, pués aungue ta-
les trabajadores desempenen labores idénéicas, un obrero-
menor de edad tiene sueldo inferior en comparacibn a cual
quier otro, lo cual se atribuye a su menor experiencia o-
bien el‘empresario aprovecha la situacidn de clandestini-
dad, como por ejemplo: los nifios que utilizan como apren-
dices en los talleres de reparacién automotriz.'Alla vez,
los obreros que sobgepasan cierta edad, son considerados-
improductivos por las industrias, a pesar de tener infini
dad de experiencia en determinado oficio o especialidad,-
por lo cual enfrentan dificultades para conseguir trabajo

» . 7 .
y 51 acaso logran emplearse, su remuneracion es muy baja,

Asimismo la doctrina politica‘oficial es un factor impor-
tanté tanto en la posibilidad de ser empleado como en la-
fijacidn de los sueldos, pués en muchos casos, la tenden=-
cia hacia una detérminada linea politica o las actitudes-
de un cierto sindicato son factores determinantes para la

contraccidén y fijacion del salario.

En el apartédo cuarto del citado documento se dice que el
salario minimo general deberd ser suficiente para satisfa
cer las necesidades normales de un jefe de familia en el-
orden material, social y-cultural, lo cual tampoco se cum
ple, pués en paises subdesarrollados como México, donde -
las familias se compbnen de varios riembros, el salario =
minimo percibido por el jefe de familia apenas alcanza =-=-
para cubrir las necesidades e;enciales de comida, el sa-
lario no es suficiente para adquirir los alimentos nutri=-
tivos y asi 1 producir su fuerz§ de trabajo.
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"El representante del sector obrero ante la Comisidn Na--
cional de Salarios Minimos, Faustino Chena Pérez, asegurd
que nunca se ha cumplido con la Constitucidn, de tal suer
te que el salario minimo sblo satisface el 30% de los re-

3/

qderimentos de un trabajador". —

Asi, el salario del trabajador se ha ido dilapidando, ya-
que ‘no permite saﬁisfacef'laé necesidadeé mas elementales
como la educacidn Qe sus hijos o la vivienda minima deco-
rosa, nucho ménos para preocuparse ési mismo una mejor ca
pacitacion laboral. En cuanto a las necesidades sociales~
y.culturales minimas del trabajador y su familia, resulta
una pretencidn absurda para que el trabajador pudiera te-
ner acceso a los espectéculoq.culturales o recreativos --
que también formen parte de sus necesidades como ser huma
- no, sdlo que imposibles por su bajo salario y el alto cos

to de dichos eventos. ’

En otro apartado encontramos que tanto los patrones como-
los trabajadores tienen derecho a impugnar la resolucién-

de los salarios minimos fijados para el afio siguienté, du
' rante un cierto lapso. Lo anterior sin embargo, estad muy-
lejos de comstituir una realidad, pués aln en el caso en-
gue los trabajadores presenten pruebas de que los sala--=
rios minimos deben ser mayores, su accidn no hace cambiar
las determinaciones de la comision, dentro de la cual tam
bién se incluyen representantés de los trabajadores; aun-
que por lo regular tales représehtantes, en lugar de de=-=-

fender los intareses de la clase trabajadora sdlo luchan-

1
\ ’

3/ Revist Proceso, No. 415}\15 de octubre de 1984

i
.
t

i
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por obtencr beneficios personales y proteger sus propios-
intereses. "Casi siempre se encuentran en esos puestos a-
miembros de la burocracia sindical, quienes, coludidos --
con el Estado y los empresarids, no cumplen con laé deman
das obreras ni informan a los agremiados de los derechos-~

4/

que por Ley les corresponden'., —

Asi{ también, la Ley Federal sefala una serie~ae circuns--
tancias en las que por ninglin Totivo éi;frébajador se en-
cuentra obligado a sqméterse, como son jornadas de traba-
jo inhumano o cualquier otra que impligue renuncia de al-
gin derecho conéagrado ai cbrero en la Ley; ésto en mu---
chos establecimientos es violado constantemente y los o--
breros aceptan ciertos tipos de contratos ilegales, ya --

sea por ignorancia de sus derechos o por su extrema nece-

sidad.

"En altos hornos de México S.A, junto con el intenso ca=-
lor (el acero se trabaja a temperaturas superiores a los
1500 grados - centigrados y ademds, monclova tiene -
un clima extremoso que en el verano sobrepasa los cuaren=-
ta grados a la sombra) y el ruido agobiador, otros agen--
tes nocivos para la salud estan presentes; polvos, gases-
y vapores organicos, vibraciones, radiaciones y una perma
nente tensidén relacionada con el ambiente insalubre y las

5/

cadencias de trabajo".

4/ 1. Caviades Ma. del Carmen y Arce Garcia Manuel. "Ten<

" dencia del salario y la canasta de bienes de consumo-
duranteola (ltima década en México, 1970-1980" Tesis -
de la UNAM 1983. p.83.

5/ Boletin de Informacidon Obrera Op. Cit. p.64.
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3.2.1.-COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL SALARIO MINIMO

El ¢recimiento y la concentracidon de la industria en'la-s
ciudad de México, Asi como la gran absorcién de mano de ~
obra no han estado acordes con una distribucibén mas igua-
litaria de los beneficios del prdceso de industrializa -~
cidn. El modelo de acumulacidn ha demandado el sacrificio
de la ﬁasa trabajadora a través de la contencidn y la dejp
presién salarial o sea, concentrar-el ingreso para benefi
cio de los més priviiegiados. Se tiene que, iniciada la/—
industrializacidén en 1940, el salario minimo en el Disﬁ;i
to Federal comienza a caer de maﬁera sistemdtica hasta --
1951.\8610 alcanza los mismos niveles de 1940 en el afio -
de 1964. Otros datos permiten.apreciar que en la capital

del pais no se modificd en lo absoluto la proporcién de-
‘personas ubicadas en los cinco déciles mis bajos de la --

distribucidn del ingreso entre 1958 y 1969.

Los factores que afectan la distribucibén del ingreso y la
fijacién:dei salario son miltiples y tienen una naturalez
za distinta. Asi, en el 4rden econdmico van desde la fors
ma en que se organiza la produccidn, la concentracidn del
capital segln actividades y la tecnologia empleada hasta
el tamafio del establecimiento. Influyen también aspectos
de caracter sociodemogréfico: el vollmen de la fuerza de
trabajo,.la'calidad de la mano de obra, la edad y el sexo
Actan por @iltimo, factores que devienen de arreglos ins-
titucionales y de la organizacidn del sistema politico. -
asi por ejemplo; el grado de organizacibn de los trabaja=
_dores, el tipo de sindicatos y el control que sobre ellos
ejerce el Estado son factores gque aumentan o debilitan el
poder de negociacibén del trabajo frente al capital.
4
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Tenemos que el sector obrero en la ciudad de México ha re
cibido-muy bajos ingresos. Algunos détqs‘del aﬁb de 1970-
nos indican que el 18;1% de los obrefos caiifiéédosyde 21
a 60 anos de edad ganaban menos dé] sa]ario'minimo vigen~-
te; 26.7% de los obreros semicalificados y 35.5% de los -

obreros no calificados estaban an la misma situacidn.

Considerando solamente la poblacibn masculina, la cifra -
deciende a 28.1% de los obreros no calificados, } para la
poblacidén femenina asciende a 61.1%, Estos datos reflejan.
que un grupo importante de los trabajadores sean califica
dos, semi o no calificados, forman parte del contingente

mis pobre de ‘la poblacidn de la ciudad de México en 1970.
ademds, es claro gue la mano de obra femenina experimenta

més la contraccidn en los niveles salariales.

.3.2.2,-COMPORTAMIENTO DEL SALARIO MINIMO 1970 - 1985

En el seno del desarrollo del capitalismo, sabido es que

durante las épocas de crisis, uno de los factores de la -
produccién mads afectados tradicionalmente es el de los --
salarios, puesto que se ajustan a niveles de crecimiento,

por debajo del de los precios, propiciando un déficit, en
el poder adgquisitivo real de los mismos, lo cual ademas -
de deteriorar los niveles de vida de quienes los devengan,
implicé a su vez un estrechamiento del mercado interno, -
que en un pais como México, en el que el proteccionismo -
ha sido una practica implementada desde los afios cuarenta,

resulta por demas perjudicial.
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Tenemos que el sector obrero en la ciudad de México ha re
cibido -muy bajos ingfesos. Algunos datos del afio de 1970~
nos indican que el 18.1% de los obrefos calificados de 21
a 60 anos de edad ganaban menos del salario minimo vigen-
te; 26.7% de los obreros semicalificados Y 35.5%,dé los -

obreros no calificados estaban an la misma situacidn.

Considerando solamente la poblacién masculina, la cifra -
deciende a 28.1% de los obreros no calificados, & para la
poblacibén femenina asciénde a 61.1%. Estos datos reflejan.
que un grupo importante de los trabajadores sean califica
dos, semi o ho calificados, forman parte del contingente

més pobre de ‘la poblacidn de la ciudad de México en 1970.
Ademas, es claro que la mano de obra femenina experimenta

’ ) + 7 » s
mas la contraccion en los niveles salariales.

.3.'2.2."-COMPORTAMIENTO DEL SALARIO MINIMO 1970 - 1985

En el seno del desarrollo del capitalismo, sabido es que

durante las épocas de crisis, uno de los factoresvde la -
produccibén mids afectados tradicionalmente es el de los --
salarios, puesto que se ajustan a niveles de crecimiento,

por debajo del de los precios, propiciando un déficit, en
el poder adquisitivo real de los mismos, lo cual ademas -
de deteriorar los niveles de vida de quienes los devengan,
implicé a su vez un estrechamiento del mercado interno, -
que en un pais como México, en el que el proteccionismo -
ha sido una practica implementada desde los afios cuarenta,

resulta por demads perjudicial.

122



Como se podré apreciar en el siguiente cuadro estad{stico,
‘durante el periodo 1970 - 1976 los salarios crecieron en
197.4%, mientras que la inflacibén se incremenﬁé apenas en -
129.5%,.10 cual favorecid el crecimiento reai del poder -
adquisifivo en el orden del 29.6%. Aungue para 1971 ‘se re
gistré'un saldo negativg para los salarios, ya que no hus’
bo aumento salarial, mientras que la inflacibén o sean los
precios a consumidores crecieron en 5.5%, sin embargo .en
los anos subsecuentes nos muestra un ascenso real y pro--
gresivo del poder adquisitivo de los trabajadores hasta -
llégar a 1976, cuando dicho poder de ¢ompra aparece favo-
rable en un 29.6%, afio de éste periodo en que se logra el
mas alto rendimiento de su salario, siendo considezado co

mo el ano de bonanza para la clase asalariada.

Antagénicamente a ello, a finales del pismo ano de 1976, ~
se viene la devaluacidn de nuestra moneda mas significati
va de la historia econbdmica de México, y como consecuen-s
cia l6gica, se produce un estratosférico indice inflacio-
nario a la par de un crecimiento de la deuda externa, pro
piciando todo ello que el gobierno de México tuviera que
convenir con el Fondo Monetario Internacional (FMI), ===-
acuerdos donde figuraba LA CONTENCION SALARIAL, enmarcan-
do lineamientos de austeridad, poiitiéas econbmicas dise-
nadas para reducir el nivel d& vida de los trabajadores.

De ahi que el crecimiento de los salarios haya éido some-

\
tido a topes reguladoses desde ese entonces.
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: RELACTION SALARTOS PRECIO Y LA PERDIDA DEL PODER ADQUISITTIVO

' DURANTE 1970 - 1985
|

AR CRECTMTENTO CRECIMIENTO . :
. SALARTO ANUAL ACUMULA  ANUAL ACURU INDICE DEL  PERDIDA DEL
) MTNIMO DO DEL SALA - LADO EN PRIECIOS SALARTO ~ PODER ADQUTY
aRo NOMTNAL* RTO MIMIMO(%) AL CONSUMTDOR(%) REAL (%) STTIVO (%)
. .19870 126,99 100.0 100.0 100.0 -—
197} + 26.99 105.5 105.5 94.8 - 5.2
1972 131.93 118.3 ©110.7 . 106.9 6.9
1973 137.68 140.8 : 134.4 104.8 4.8
1974 43,42 © o 162.2 162.1 . 100.1 0.1
1975 59.97 ©197.9 180.4 109.7 9.7
1976 1 79.63 297.4 229.5 129.6 - 29.6
1977 ' 87.56 <3271 n277.0°70 U 11801 18,17
1978-—"""99.37 371.2° 321.9 115.3 15030
e CY N 116.02 433.2 386.3 112.1 12,1
1980 136.62 510.0 501.4. 101.7 - [ By
" 1981 178.87 668.1 645.3 103.5 S350
1982 311.51 1,163.2 T 1,282.8 90.7 -9.3 "
1983 448.04 1,172.7 2,319.3 50.6 ~49.4 .
1984 702.10 1,837.6 . 3,710.9 49.5 =50.5.
-51.6

1985 1,084.00 2,836.2 5,863.2 48.4

i -i _FUENTE: Grupo de Anél}sis Econdmicos Conasupo, Comisibn Nécional

‘ : de salarios Minimos, Informe Anual del Banco de Mexico,

\‘ v * Se consideraron los salarios minimos nominales del sequn
: l do periodo de cada afio en: 1974, 1975, 1976,1982, 1983-84
L **  Inflacidn estimada: Se supone una inflacidn del 58%, pro
L © nosticada por el Grupo de Andlisis Econdmica de Conasupo
seqiin inflacidn del primer semestre.
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Por ello a partir de 1977, la capacidad de compra del sa-
lario minimo, ‘hasta 1981 prosigue un descenso, que aungue
era positivo de acuerdo al aumento salarial, era abrumado
ramente reéresivo, de tal manera que para el afo 1982, -~
después de la gran depresibén de 1976, la situacidn econd-
mica llega a ser mas profunda aQn. Aungue los salarios --
fueron incrementados en 74.1% con relacidn al afio -ante~-=
rior, la inflacibn alcanzb un alza del 98.8% registréndo-

se asi el primer crecimiento negativo de 9.3% desde 1937.

Siendo asi como se reactualizan los convenios con el FMI,
donde sobresale nuevamente la contencién salarial, por lo
que la inflacidén creciente continlla en 80.8% y 60% entre
1983 y 1984, mientras los salarios aumentan tan sdlo en -
44% y 56.7% en cada uno de esos anos. Lo que hace decli~-
nar al poder adquisitivo del salario en sblo estos dos =--

anos 22%.

Para 1985 el gobierno fijbé como meta anual de inflacibn -
un nivel de 35%, suponiendo un crecimiento promedio men--
sual de 2.6%. Sin enibargo se.registr6 un fuerte repunte -
1nflac1onar10 desde el prlmer mes del afio, que canceld --
las p051b111dades de cumplir la meta anual; no obstante =
que desde febrero se ha obserxgdo una tendencia declinan-

#)
te en el ritmo de crecimiento de la inflacidn, al término

!
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del primer semestre, el crecimiento de los precios se ubi
cd en 25.7% por lo que el Grupo de Andlisis Econdmico de-
Conasupo pronostica una inflacidn de 58% para finales .de.
1985.

Considerando el salario minimo acordado para ei;Zd. semes

tre de 1985 y el 58% de.inflacién diagnoéﬁicada, se-obtig
ne; que la péfdida del poder adquisitivo del salario miqi
mo para fines del afio, serd de 51.6%. de manera que en lu
gar de los $ 1,250.00 para el D.F y periferia habria de =
sér de $ 1,895.00, ésto es  para minimamente tratar de ~--
equipararlo,.porque si pensaramos eh la pérdida de compra
gue se ha sufrido desde 1976, sos daremos cuenta que en -
sdlo nueve afos el poder de compra del pueblo asalariado

se ha deteriorado en un 81.2%, debido a que en 1976 exis-

tia el 29.6% favorable al salario real.

En la grifica 1 facilmente se puede apreciar el comporta-
miento de poder de compra que se posee con el éalario mi-
nimo, comparadc con la inflacidn: de ahi que durante diez
anos (1971-1981) se aprecia como el salario nominal se en
contraba pdr encima de la linea que permitia satisfacer -
las necesidades de quienes ganaban el salario minimo, no-
tandose el mayor relieve para 1976..S6lo que a partir «de
1982 se realiza la primera caida, profundizindose para =-
los tres afios siguientes en 51.6%, lo que significa realw
mente repercusiones para la clase asalariada de béjos re-

cursos, una crisis jamas vivida por esta generacidn.

1

Vo
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Todas las medidas politicas y econdmicas que'Jos gobernan
tes en el poder han tomado en la (ltima década, en lugar

de tener sus orientaciones resultados positivos capaces -
de mantener o controlar los precios de los articulos bési
cos de la dieta alimentaria del trabajador, nos hemos da-
do tuenta que son los que sufren incrementos desmesurados,
minando asi el poder de compra y hundiendo a las familias
que buscan un sustento para ;ograr la supervivencia. Ya -
que la grafica nos muestra como tan sbélo en nueve afios, -
de 1976 que es cuando se observa la clspide maxima; a ---
1985 que es la declinacidén mas baja el trabajador que es
quien realmente produce la riqueza del pals ha tenido que
soportar, el tener que comprar 81.2% menos césas de sub--~
sistencia, cargando sobre sus‘espaldas todas las demis re

percusiones que ésto mismo implica.

En la grafica nimero dos, se efectla la relacibén compara-
- tiva del crecimiento anual de los salarios y de la infla-
cidn, donde ésta Gltima se comportaba siempre por abajo -
del incremento de los salarios hasta 1981, por lo que a =~
partir del siguiente afio es de contemplar como se va dis-
parando en forma ascendente hasta llegar a 1985 donde el
incremento salarial se queda alin por abajo\de la mitad de
la inflacién, lo que nos confirma que el salario minimo -~
ha perdido mis del 50% de su poder de compra. Eévdecir, -
"que el salario minimo acordado de $.1;250.00 que regird -
péra el resto del ano del 85, y que a la semana se mani--
fiesta en § 8,750.00, para igualar el poder de compra, o
sea el indice inflacionario,deberia de ser de $ 1,895.00,

$ 13,265.00 a la semana.
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Cgmpliéndosé asl las pretenciones o finalidades de "La -=
Carta de Intenciones" del FMI, péra los trabajadores, dqg
de el control de los salarios fue bastante efectivo, mien
tras que'los-precios en lugar de controlarse se liberan,
‘disparéndose de tal forma, que la brecha entre precioé y

salarios sea cada ves m&s dificil de equilibrar. -

3.2.3.- COMPORTAMIENTO'DEL SALARIO MINTMO, CON RESPECTO
AL SALARIO PROFESIONAL DE LA BUROCRACIA

En este punto se considera el salario de la burocracia, -
como la remuneracién que perciben los trabajadores al ser
vicio de las instituciones del Estado. De ahi que las pre
tenciones - del estudio sean efectuar un anidlisis compa-
rativo entre la evolucidn dei salario minimo y la evolu-~
ciéﬁ del salario de una categoria especifica dentro de la
burocracia. En este caso se ha tomado una categoria de sa
lario 'medio de un trabajador de la Secretaria de Programa
cibdn y Presupuesto designado como 2-8332, correspodiente

a jede de seccidn.

Para ello es necesario hacer las siguientes consideracio
nes: el salario minimo,como lo sefialamos antes, es deter=

minado en los Gltimos ahos cada seis meses por represen—-

" tantes del Estado, los Empresarios y "Trabajadores", ri-= """

giendo a quienes estan contratados Gnicamenta por compa--
fias o empresas de la iniciativa privada, o sea, los que
se encuentran regidos laboralmente por el apartado "A" --
del Articulo 123 Constitucional, por lo que los trabaja=

dores al servicio del Estado, al ser normadas sus relacio
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nes laborales por el apartado "B" del mismo articulo, ng
dan fuera de tales acuerdos salariales. De ahl qué dicho

sector para.tales incrementos delos retribuciones, por -~
tradicién de aﬁos'siempre estaban éxpuestés a las resolu-
ciones presxaencza)es, dadas cada primero de septiembre -
en los informes gue rendia e] Presidente de la Replblica,
sbélo que apartir de 1979 dichos aumentos dejaron de emi--
tirse, delegdndose a instituciones presupuestarias y dan-
‘do cierta intervencidn al representante de la Federacidn

Sindical, miximo gremio que agrupa a los frabajadores del

apartado "B", paralelo a la CTM.

Desde entonces los empleados federales, que asi se les de
nomina también, han ido recibiendo aumentos insignifican=
tes que, comparados con la espiral inflacionaria, han vis
to minados sus salarios de tal forma que efectuando una ~
. 7 . 4 . ’
comparacion con los alcances del salario minimo, despues
de haber observado cual ha sido la pérdida de éste, de --
acuerdo al alza de los precios, nos encontramos 1o gim==~«

guiénte:
SALARIO MINIMO, CON RESPECTO AL SALARIO BUROCRATICO

CANTIDAD “EMN: SA~
ARO SALARIO MINIMO SALARIO BUROCRACIA LARIOS MIN.,MAS

1979 116.02 345,80 2.98
1980 136.62 432,24 3.16
1981 178.87 486.27 2.71
1982 311.51 798.88 2.56
1983 448,04 1,003.47 . 2.24
1984 702.10 1,142.70 1.62
1985 1,084.00 1,414.65 1.30

FUENTE; C.N.S.M e informacidén hoja {inica de servicios S.P.P
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En 1879 nos damos cuenta qﬁe el salario burocratico era -
2.98 veces mayor que el minimo, asi para 1980 alcanzd ==
3,16 veces, que es donde logrd su maxima manifestaqién, -
fecha a partir de cuando inicid su caida progresiva, de -
tal manera gue para el actual afo dicha diferencia sdlo =
lo es en 0.30 veces, como se muestra en la grifica No. 3.
Esto también se traduce que a partir de 1980 el salario -
'de los empleados federales se ha compactado en 58.86% con
el salario minimo, 'y ¢l salario minimo ha perdido el -

51.6% de poder adquisitivo.,

Un éspecto més que se debe considerar es que el salario -
minimo esti excento de impuestos o descuentos, mientras -
que el salario de los trabaj;dores al servicio del Estado,
tienen implicitos una infinidad de descuentos como son --

las claves y conceptos siguientes; ¢

Clave 053, impuesto sobre el producto’del trabajo

Clave 054, ISSSTE fondo de pensiones

Clave 055, Servicio médico (eﬁfermedades no profesionales)
Clave 059, ﬁidalgo seguro colectivo

Clave 060, Cuota Sindical

Ademas de que casi el 100% tienen un préstamo a corto pla
zo del ISSSTE, las deducciones en forma global que vienen
a significar una alta reduccién del salario, porrlo que a‘
£in de cuentas el salario burecrdtico viene a signifitar-
un rendimiento en la actualidéd muy por abajo alin del sa-
lario minimo. Por lo que la teﬁdencia del salario de di~-

chos empleados estad enfocada a compactarse de tal forma -
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que en varios casos, los ingresos de los trabajadores de
nivel mas bajo dentro de la burécracia,'quedaban por abajy
" jo del salario minimo, pero al no estar ésto permitido -~
por la Ley, sus salarios sé encuentran a la par con el =
del jéfe de seccidn, que es la qualidad estudiada en és-
fe caso. Hechos qde han veﬁido a romper con una serie .de
mitoé e ideologias dentro de los 2.5 millones de emplea=-
dos al servicio del §obierno,'al no permitir doctrinaria=«
mente que un empleado de intendencia puede casi igualar o
iguale el salario del jefe, dejando un tanto de lado, -~-
quien a generado los comportamientos salariales de dichos

trabajadores.

Es importante sehalar, que en el medio laboral del sector
piblico, se encuentran amplios' sectores a quienes se les

ha dado en llamar estratos de la clase media, a lo que +~
las teorfas marxistas denominan como clase en transicién,
ya que en la lucha de clases se polarizan y se convierten
en proletariados o en burguesia. "Los arribistas, los we-
miembros. mids sobresalientes de la clase media en México,-
‘la clase ejecutiva, comercial, técnica, que sirve a la --
burguesia en el poder, los que se sienten muy cerca de la
burguesia quienes tratan de imitarla Yy quisieran vivir co
mo--suenan que vive la burquesia, en medio de fiestas, co-
miendo desaforadamente, y teniendo sblo una aspiracidn en

6/

la vida: hacer dinero". =

6/ Careaga Gabriel. Mitos y Fantacias de la Clase media
en México. Ed. Joaquin Mortiz S.A México 1980, p.166
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El status quo que vive de la ilusibn del poder politico y
econdmico, tratando de imitar al extranjerismo, sectores
que las medidas de la crisis econdmica los va orillando o
Ty . N . ’ . : 4
induciendo ni mas ni menos que a la proletarizacion, ha -
ser dependientes de un insignificante salario, que sdlo -
lessirve para medio sobrevivir, medidas econdémicas que lo
ponen ante una.disyuntiva politica opuesta a sus preten--
ciones materiales e ideoldgicas: ser un ente conformista,
. . Pl 7 . s
confiar en la recuperacion economica o buscar el cambio -
rd s . . A " ] . -
en vias de mejorar su condicion de asalariadoy, o quedarse

dispuesto, a sequir conservando sus "“privilegios".

Disyuntivas de condicidn dificil es la que se torna en +~
los medios laborales de los trabajadores al servicio del
‘EStado, sus "privilegios salariales" y de prestaciones so
ciales han pasado e& la historia, "En la actualidad un ana
lista gana igual que una secretaria o.un empleado de in==
Y Vi p . . ;
tendencia". — TFenomenos que vienen a confirmar mas rea-

listamente la proletarizacidén del trabajo intelectual.

Aunque tampoco podriamos dejar de lado, el sefialar que -~
existen instituciones que cuentan con sindicatos, general
mente de reciente creacidn que gracias a la lucha constan
te y democratica han logrado sobresalir de las paupérri: ~
mas condiciones econdmicas, logrando establecer acuerdos
que les permitan tener revisiones contfactuales afo con - -
afio, y asi distinguirse de la mayoria de instituciones -
que sblo estén a expensas de ]oaque el gobierno determine

{
, | L
%/ Tnformacién Obrera. Boletin Wo. 57, mayo de 1985

| \
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en sus incrementos, ya que sus representantes estan colu-
didos con el propio Estado y nada hacen por mejorar las -
condiciones de sus trabajadores, de ahl gue de 68 sindica
tos que estin aliliados a la Federacidn de Trabajadores -

al Servicio del Estado (FSTSEi, confiablemente podriamos

hablar que {nicamente un 10% luchan por tener mejores con
diciones de vida y de trabajo o que cada ano tienen sus -
revisiones salariales, ganadas bajo luchas continuaé, re-
. presiones y despidos, como podemos senalar algunas: Secre
taria de Pesca, SEDUE, Secciones del SNTE, InmecaféK Secto
res de SPP y de Hacienda, asi como el Metro. Sin embargo

éstas e han ido incrementando a raiz de sus pésimas condi
ciones laborales y de la situacibn econdmica en gue se en
cuentra el pais. Ademés sin importar la represion politi-
ca dirigida hacia las clases organizadas democraticamente
que el gobierno de Miguel de la Madrid ha impuesto desde

meses después que tomd el poder presidencial hasta nues--
tros d“as, tratando de exterminar con todos aguellos gru

pos que predicaban la verdad o que impugnaban las politi-
cas econdmicas impuestas a los asalariados, para asi po--
der aplicar libremente las medidas de austeridad (restric

e . . . 3
cidn de salarios y liberacidn de precios).

.3.2.4.-SALARIOS DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS = ..o - oo

El ejemplo ms palpable de la hete;ogeneidad de las dos -
clases sociales antagbnices de la sociedad es mostrada en
este sector analizado, donde inexélicablemente se aprecia
la gran disparidad que existe en los ingresos de los fun=

cionarios phblices que son quienes determinan a la vez +
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el salario minimo que regirid a casi la totalidad de la --
PEA. Asi tenemos, que mientras a las bases burocraticas =
a ﬁltimas fechas se les otorgd una nivelacidn salarial --
del 8%, los funcionarios medios y altos, obtuvieron aumqg.
tos, : desde el 50-hasta el 100%, graciosamente.cuando -
el salario méximo de un trabajador de base es de 49,700 -
pesos mensuales un Secretario de Estado gana 1 milldn ===
815 mil. Ilustrandose asi cléramente en el siguiente cua-
dro los ingresos que pereiben ]osqque gobiernan a el pals,
lo que también puede ser explicacidén de lo mucho que aqui

no se diga.

SALARIOS DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 1985 *

Jefe de departamento 219,726.00

Director de &rea 417,465.00
Director general 588,999.00
Coordinador general 729,195.00
Oficial mayor 822,233.00
Subsecretario 1,308,806.00
‘Secretario : 1,815,600.00

* Fuente:  SPP
Informacidn obtenida segin estudios publicados por el

sindicato Unico de Trabajadores de la Secretaria de t~-

.. Pesca. . - . e e T PO o

Cabe sefialar también que los salarios antes enlistados --
les falta agregar bones; representacidn, vidticos, agui--
naldos, carros, choferes, etc. Opuestamente a gquien trata
de vivir con un salario minimo y que son la inmensa mayo-

ria de la ciudaddania, un puiiado de gobernanates que ade-
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mas de castigar al pueblo con las medidas antes analiza<r
das, disfrutan de las riquezas que el pai5~debe,de,por vi

da al extranjero.

3.B.- EVOLUCION DE LOS PRECIOS E RTICULOS BASICOS

Si analzzamos el comportamlento hlstorlco, del prec1o de
los articulos allment1c1os, nos encontramos gue su evolu~
cibén con respecto al salario minimo, de acuerdo a la pro=
pia estadistica de la Secretaria de Comercio, encontramos
que la desproporcidn de ambas, ha sido demaciado grande,
lo que viene a agudizar la situacidn de la supervivencia

en México.

Tomando algunos articulos de la dieta alimentaria, nos en
COntramos'que con respecto a %u precio, la cantidad que s
se puede adquirir con un salario minimo, es totalmente di
ferente de acuerdo a la época de que se trate, por lo que
para hacer este hecho mis palpable, se efectlla la concen=
tracidn en el cuadro de la hoja siguiente, donde encontra
mos que; en 1976 podiamos comprar hasta 20.36 litros de =
leche con lo correspondiente al salario minimo, mientras

que para 1985 solamente se podia comprar, 11.06 litros; -
la carne de res, que en 1976 podiamos adquirir 2.04 kilo-
gramos, para 1985 nos damos cuenta que sblo alcanzamos a
comprar 0.99 kg, hechos que nos conllevan al realismo y -
comprobacidén de que el poder adquisitivo, evidentemente &
ha sufrido esos graves trastornos provocados por el dese=-
guilibrio econdmico del pals y que recae en los trabajado

res.
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1977 16.72 '5.23 4.89 17,90 45.40° 1.92

1979 18.93 6.12  5.99 18

1985 230.00 4.71 98.00

PRECIOS DE ALGU\OS ARTICULOS BASTCOS EN LA CIUDAD DE MEXT 'i
CO Y CANTIDAD QUE SE PUEDE ADQUIRIR CON EL SALARIO MINIMO
1976 - 1985

—-. -.HUEVO Grs. Leche Lts. Carne Kgs. Azucar Kgs .

ARO  PRECIO Cant. precio Cant. Precio Cant. Precio CAn.::

1976 14.24 5.59 3.91 20.36 38.97 . 2.04 2.36 33,7 :

1978 16.98 5.85 5.72 17.37 65.45 1,51 " 5:81

1980 21.95 16.22 8.5 6 :
1981 28.41 6.29- 125 04 -
1982 53.19 5.85 71,245 57
1983 96.59 4.63 36.90 12.14 387.96
1984 140.00 5.01 5600 125$4f529.36
8.00  11.061100.00

FUENTE; CNSM Y SECOFI.

3.2.1 DISTRIBUCION bEL SALARTIO MINIMO

Una vez observado a lo que se ha reducido el salario miqi
nimo, veremos como éste es tratado de distribuir dentro =
de las familias, a las cuales obliga a dejar de lado infi
nidad de necesidades, por las restricciocnes a que el mism
mo salario conl]evé. Asi tenemos, en la zona metropolita~

nha el salario minimo prevaleciente de 1,250 pesos es dise

‘tribuido segin la Comisidén de Salarios Minimos en los por,

centajes que se muestran en la dgrafica siguiente; de dons

de se desprende que para las tres comidas del dia, una --
familia que percibe el salario minimo dispone (nicamente

de 723 pesos, de 4,950 para renta al mes, y de 4,650 tam-

bién al mes para ropa y calzado.
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DISTRIBUCION DEL SALARIO MINIMO

CONCEPTO % $ DIARIOS § SEMANALES § MENSUALES
| ALIMENTOS  57.9 - 723 5,061 21,690
RENT 13.2 165 1,155 4,950
ROPA Y CALZ. 12.4  ’15$ . 1,085  ::‘j4)656:
ELECTRICTDAD ' 'v,v _ '* ,ﬁ‘f I
TRNS. Y COMB. 6.1 77539 .2,310

ART.ESCOLARES
ASEO SERVICIO S Jo ‘
------------ 10.4 © 130 - 910 3,900

TOTAL 1,250 8,750 37,500
FUENTE: Comisidn Nacional de Salarios Minimos

Hechos que si partiérémos del supuesto que es una familia
en proporcidn média. de cinco personas (padres y tres hi-=
jos), pareceria de entrada imposible, el lograr la super-
vivencia bajo la crisis econbémica actual en la que nos en
contramos. Si embargo queda la pregunta universal para --
quienes aprueban el salario minimo, Que comen con 723 pe
sos, cinco personas en un dia , cuando los precios de ==
los alimentos estan como lo indica el cuadro anterior, --
d dbnde conseguir una renta de 4,950 pesos al mes en és~~
tos tiempos?®, é quizis puedan ilegar a existir, pero bajo
gue condiciones? , €4,650 alcanza;ia para una muda de rop
pa o un par de zapatos (nuevos) para alguno de los'cinqo?
4 0 acaso ellos no tendran derecho a la carne, la educa~=

cibn, la recreacidn u otros satisfactores personales ¥ .
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La desigualdad social y la injusticia aqui vienen a consa
grarse, es el estrato social que sin deberla ha tenido --

histéricamente que venir a pagarlas.

De 1950 a 1977, las familias mas pobres, .han sufrido la -
disminucidén de sus ingresos, en tante que el 10% de las =
familias ricas aumentaron su participacidn en el ingreso
promedio cerca de 50 veces, desprendiéndose de lo ante---

rior, que éste es uno de los problemas mis importante gque
tiene nuestro pais,’ como antagonismo de la estructura . de
sus clases sociales, es decir mientras la inmensa mayoria
de la clase desposeida de los medios de produccién padece
hambre, sdlo un pufado selecto posee o disfruta de las ri
quezas de la poblacibn, olvidéndose por completo de que -

quien las genera, también deberia disfrutarlas.
.grafica # 3
DISTRIBUCION DEL

INGRESO ALTMENTOS
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3.2 CANASTA BASICA SUFICTENTE

El siguiente estudio fue realizado por el Partido Mexicar
no de los TRabajadores, can la finalidad de determinar el
sal rio que debiera percibir devpago uﬁ jefe de familia =
para dar cumplimiento'a lo que indica la Ley Federal -.del

Trabajo; durante el periodo 1981-1982, donde concluia que

para la Repﬁblica Mexicana el salario minimo para wmna fa-
milia de cinco.miembros: tendrla que ser para 1982 de ----
1,100 pesos, mlentras que el salarlo mlnlmo of1c1al acor—4

dado para ese perlodo aoenas era de 311,51 .

, GASTO DIARIO GASTO..DTARIO
CONCERPTY . $ NOV. 1981 % NOV. 1982
HABITACION 1130.00 229.83
ALTMENTACION 222,00 359.15
TRANSPORTE B 27.43 43.42
ROPA TRABAJADOR - 22,63 _ 41.48
ROPA ESPOSA v 36.26 68.11
ROPA HIJO MAYOR . 21.37 39.27
ROPA HIJO MEDIANO 22.49 _ 48.66
ROPA HIJO MENOR 17.72 : 31.94
ROPA DE CASA A 243844043 L
ARTICULOS DE ASEO Y CASA 82.50 . 193.71
{ detergentes, crema )

607.75 1,100.00

FUENTE: PMT
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3.3.3. PRECIO REAL DE LA CAMNASTA BASICA, ENERO 1985

.El salario minimo de 1,060 pesos que entrd en vigor hace
dos semanas, aicanza nada mis para adquirir una tercera=-
parte de lo que realmente necesita una familia obre-
ra integrada pdr dos adultos'y tres niﬁos, se puntualiba
en la Revista Proceso No. 429, del 21 de enero de 1985. -
Tan sblo la canasta basica integrada por 22 articulos, te
nia un valor de 1,168.32 pesos dia;ips,ep diciembre pasae

. do, y éara el 17 de enero éu cdé;n'héﬁié(éﬁmentado ya a -

1,649, habiendo subido el 50%.

CANASTA BASICA-

o | " PESOS/BIA PESOS/DIA
ARTICULO CANTIDAD (DIC.1984) (ENERD=1985)
Carne de cerdo 1 kqg. sema;al 188.53 142.80
Carne de res . 2 kg. semanal 228.56 571.42
Mojarra 1 ké. semanal 53.55 = mmeee-
Leche 1.5 1t. diario 120.00 120.00
Huevo 2 kg. semanal 55.43 , 56.57
Platano 2 kg. semanal 11.14 17.40
'Naranja 6 kg semanal ' 44,56 90.00
Chile sefrano 1/4 kg.semanal 6.89 7.10
Zanahoria 1.5 kg semanal 7.29 12.25
Tdmate verde - -- 1 kg. semanal 16.28 . . 8.85 oo
Jitomate 2 kg. semanal 15.14 15.71
Papa 1 kg semanal 9.57 19;42-
Cebolla 1 kg. semanal 9.14 34.85
Arroz 1 kg. semanal 16.99 17.14
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Café molido -1 Kg. semanal 117,10 117.10 .

Frijol © 3 kg. semanal  33.43 33.43
Sal o 1/2 kg. semanal  2.86 2,86
Azlicar . 1/2 kg. diario  31.00 31.00
Pan 1'; isvpzés. diaria$-175;d0 - 75.00
Tortillas ', - 2 kg. diarios  44.00 64.00
Sopa de pasta’ x 3IK§{“semAdélesV 96.39 - 96,39
Aceite i/ATaiari§ © 50450 1 62.25
TOTAL i 1,16832 0 1,649.09

En este cuadro también quedé demostrado, que no existe »=~
ningln control de precios sobre los articulos de consumo
alimentario, por lo que al existir libertad de precios, =
éstos se disparan de manera tal que el incremento en los
salarios de inmediato queda totalmente obsoleto, lo cual
nos indica que nunca, bajo estas medidas, pbdré acortarse
la brecha existente precios-salarios, sind por el contra-

rio, tenderi a distanciarse mucho mas.



CAPITULO 1V
EL EMPLEO Y SUS PERSPECTIVAS.

4.] COMPORTAMTENTO DEL EMPLEO 1970 - 1986

Una vez analizada la problematica porlla_que.atravieza
la poﬁlacién gue tiene empleo, vy de.haber observado su
comportamientod y perspectivas, ahora ﬁos ocuparemos de
manera genérica en.contemplér el enorme acrecentamiento
de los ejércitos dg:reserva; qﬁe afio con afic se han ido
acumulando y de como las perépectivas dé'ser ocupados'—
fueron ya imposibles a pesar de los programas dirigidqs
a resolver dicha problematica. De ahi que este sea uno

de los eesenciales factores donde se refleja la crisis

en que ha caido el pais, por lo que ha determinado el

gobierno una preferencia al pago de los intereses de

la deuda externa, que el dar de comer a la poblacidn,

debido a que al coartar ias_posibilidades de devengar =~
un salario para su sutento se optd por reducir el presu, .
puesto Piblico a costa de dejar a miles de familias sin
la posibilidad de satisfacer sus necesidades materiales,

alimenticias y culturales.

De estudios realizados por el Consejo Nacional de Recur..
sos para -la Atencidédn de la Juventud (CREA), se tiene ---
que, en 1970 la poblacidn BdoﬁémiCa Activa (PER) era de-t
casi 13 millones de habi;ant;s,,de los cuales 6 millones
eran jovenes, entre los cualé§ se encontrd un indice de
desempleo de 4.7% mientras qué,la boplacidn mayor de 30

aBos era.del I%. \
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Se sefialaba que a pesar de un incremento importante de- -
los niveles de escolaridad en las zonas urbanas, los jo-
venes que tratan de incorporarse a la poblacidn producti
va, encuentran que sus oportunidades de acceso a un eme~ .
pleo digno son cada vez menores. Siendo significativo se-
nalar que el subempleo ingide mayormente en el grupo de -
edad de 12 a 19 ahos precisamente entre aquellos que por
primera vez tratan'de incorporarse al mercado de trabajo
casi siempre con escasa experiencia laboral, lo que hace
que estén sujetos a mayor |inestabilidad en el trabajo, -
pués normalmente. son los primeros en ser despedidos en -

. . 4 .
épocas quela economia sufre periodos recesivos.

De tal forma, en 1970 la FEA aumenté de poco mas de 5 mi

llones de personas, a unos 16 millones, sin embargo el -
empleo disminuyd proporcionalmente de un 33% a aproximada
mente un 28%, lo que equivale a que cada vez menos perso-
.
nas tienen que alimentar mMas bocas. La desocupacidn en
este afio en México era considerable, a pesar de que el --
Censo de poblacidn de ese afio indicaba que sdlo el 3.8% -
de la PEA estaba desocupada, una cifra mis cercana al 7%

seria mas realista, ademis |sOlo el 81l% de la PEA estaba

ocupada mas de nueve meses (al afio y'un gran porcentaje se

\
ocupaba en actividades pocq productivas. Pero si se defie=

ne como subocupadas a las personas cuyos ingresos mensua-

les por trabajo son menores gue el salario minimo, cerca
‘ R .

del 45% de la fuerza de trabajo en México en 1970 estaba

\
subocupada, /

' 5 146



Para 1976 dice el CREA, la absorcidn de la fuerza de tras
bajo entre jOvenes que por primera vez buscaban empleo -
fué nula, ademis de que se registrd, una dlsmlnu01on de ' ‘.
los ocupados jovenes respecto a 1975, de ahl'qqe,para'--—, ;

1977 sblo el 87% de la PEA jﬁvenil estuvo ocupada.

Asi también las investigaciones del CREA, consideran que
la capacidad de creacibén de empleo es cada vez mas reduci
da, "por lo que tiende a aumentar el grupo domprendido co
mo estudiantes, lo que se traduce como una subocupacién -
s .~ ’ 4
encubierta; ya que esos jovenes postergaran la blusgueda -

de empleo por algin tiempo.

En enero de 1979, Andrés de Oteyza, Secretario de Patrimo
nio y Fomento Industrial, aseguraba que se ha puesto en m
marcha un sistema de programacibén global que tiene como -
finalidad abatir el problema de desemplec, que por ahora

continfla siendo el mis grave que afecta al pais. Soste=-=
niendo que para el aho 2000 "arribaremos con un derecho -
al trabajo efectivo", para entonces quedaria resuelto el

problema del empleo, para lo que requeria de una restruc-
turacidén y organizacién del pais a fin de darle mayor agi

lidad en su movimiento. l/

Cafisé féiib é#ﬁlicabé 1a.concentraci6n del ingreso, p;g M
ductividad desigual de la mano de obra, desocupacion y =n
‘ subempleo son resultado, en buena medida, de la-forda Len
que se fue concentrando la propiedad de los medios de pro

duccibn en México.

1/ Revista Proceso No. 115, 15 de enero de 1979, p.30
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Sin émbargovlas recomendaciones de los especialistas en =+
1s méte;ia, no pudieron ser cumpiidas, va que entre'l970
y 1976 se generd un promedio de 30C.mil empleos anuales '
. mientras Que la poblacidn en edad de trabajar (cbnsiderqg
"dd a tédos los que tienen entre 15 y 64 afios), se incre=-=-
'ﬁghﬁé_en alrededor de un milldn de personas al afio. Aunss
'QUé ei Consejo Soordinador EmpresariEI advertia que entre
'Lfi§767y 1982, sdlo se crearian unos 360 mil empiéos nuevos
" cada afo, mientras que en el mismoiperiédo 1 milldn 195 -
‘mil personas llegarian a la edad de trabajar, al mismo -
tiempb que los datos oficiales de la diréccién general de
eéstadistica de SPP, sefialaban que en 1975, con una pobla-
cidn de poco més de 60 millonés de habitantes, los emplea
dos en la industria, el comercio, la aéricultura y los =e

servicios, serian poco mas de 16.5 millones de personas.

asi, el desempleo se ha idovaumentando con gran rapidez -
conforme la crisis se profundiza, la planta productiva no
crece, e incluye las empresas monopolistas privadas y es-
tatales realizan ciertos recortes de personal, para ese -
entonces ya se estimaba el desempleo entre 3 y 6 millones

de trabajadores, tan sdlo en 1982, 1 milldn se incorpord

-al ej;ercito de desmpleados, esperéndose que en 1983 sean -

separados .otros dos millones. -

A Gltimas fechas, largas colas de obreros se hacen en las
puertas de las f&bricas, en busca o espera de una opprtu~
nidad para trabajar, pero sobre todo, los reajustes fbr;g

dos de personal o la permanente amenaza de ello-en todos
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los ‘sectores de trabajadores en la industria; el comercio

~3y.1os servicios. :ﬂv

xl"jEn el despido masivo, el Estado o/ise awquedado a la za

,*ﬂga del cap1ta1 monopolista. prlvado na01onaluy extranjero,
'n7los casos mas alusivos los muestran los reaJustes en DINA
'y‘de los electr1c1stas del SUTERM, mis las amenazas y ne-
gociaciones respecgivés con los telefonistas; que se agu-
dizaran cen la introduccién del sistema digital, pactado

en esa correspondfente negoéiacién salarial, los trabaja-
dores en el SME con’ el amago y escamoteo sobre su materia
de trabajoa favor del SUTERM para desvirtuarlos y desgas«
tarlos en lucha‘intergremial; los siderQirgicos de AHMSA,-
Fundidora Monterrey, SICARSA.y entre los ferrocarrilerosy

petroleres y tranviarios. J

"En el ano de la Juventud {1985) con soluciones manipulaa
das enfrenta el gobierno la dramitica situacidén juvenil"

era el titulo de la Revista Proceso en enero del mismo =~
afio, donde hacia a la vez el siguiente desarrollo: los ~--
jévenes entre 12 y 29 ‘afios de edad integran el 45% de la
poblacidn total del pais; estimada en 70 millones de habi
tantes. Donde las estadisticas oficiales dejan poco lugar
a duda sobre la situacidn ac;ual‘de.esos treinta millones

de mexicanos jovenes; de los cuales Unicamente 15 de cadA
100 tienen un empleo estable, en mas de um milldn de -~=e
\

ellos son analfabetas; de cada cien que ingresan a las --

> v Id . t
universidades 50lo 26 terminan‘una carrera y apenas 14 --

’
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obtienen trabajo al egresar; hay mas de tres millones de
alcohdlicos y se estima que para 1990 se llegarin a 12 -
millones, la delincuencia juvenil en los Ultimos 20"meses

se ha incrementado en .un 300%.

Ante la celebracién 1985, del afio internacional,dé‘ié ju-
ventud, especialistas en la éroblemética juvenil,deldivei
sos sectores descfiben‘también més nebulosas, existienco

ademas voces en el sector oficial, que dicen creer en la.
posibilidad de un futuro digno para los jdvenes, merced a
las alternativas impulsadas por el Estado, pero las inves
tigaciones universitarias acusan que ésas "alternativas”

gubernamentales no tenian otro objetivo que el control y

la manipulacidén de la poblacidn juvenil.

La crisis, y particularmente la politica restrictiva adop
tada ante ella por el gobierno, alejan cada dia mis las -
posibilidades reales de los jbvenes para su integracidn -
al desarrollo social por medio de empleos remunerados y .
productivos, acceso a la educacidn, a la salud y oportuni

dad de participacidn cultural y politicamente.

.

Segin datos de la Secretaria de Programacidn y Presupuesw

to, apenas el 15% de 18.5 millones de jovenes en edad de

trabajar tienen un empleo estable, por lo que se acegura ~ -~ -

que para 1990, o sea en 5 afios, la poblacidén mexicana enw
tre los 12 y los 29 afios seri ya de 44.2% del total nacio
nal, es decir, casi 40 millones de mexicanos, de lo que ¢
se. desprende que habrd 30 millones de jévenes en busca de

empleo.
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4.2 LAS PERSPECTIVAS DEL EMPLEO

Para 1985 el pals estaria ya en una etapa de iecuperacién
moderada, era el proyecto propuesto por Miguel de la Ma--
drid él inicio de su sexenio. En diciembre de 1982 decia;-
"Creo que el programa de éjuste econdmico nos va ha llew~
var de dos a tres afos. Las primeras etapas son las més ~
dificiles, el primer afio serd mas diffcil que el segundo

y el tercero, y dentro del primer aho los seis primeros -
‘meses, creo que la gente iré viehdo resultados fundamgnpg

les en normalizacién de la actividad teconémica".

Es necesario sefalar que en las distintas politicas deriw
vadas de la éstrategia del Plan Nacional, se procuraba en
su propdsitos fundamentales, contribuir al logro de una-«
sociedad mas igualitaria. En el marco de la politica so--

cial se daba atencidn especial a los siguientes objetivos;

"Elevar la generacidén de empleos asi como pfoteqer y mejo
rar gradualmente el poder adquisitivo del salario, asi co
mo combatir la marginacidén y la pobreza avanmada en parti
cular en la satisfaccidén directa de las necesidades bAsiw

2 /

cas de la poblacibn". =

Desde entonces, el Presidente decia optimista,que ya pa-

ra el segundo afio la economia empezaria a normalizarse --

_nuevamente y que,. "en esa medida la gente se convengerévf”“‘;“”;J_;

de que el camino gue he propuesto y que estoy efectuando,

3/

es el correcto y ademas el necesario". =

2/ De- la Madrid Miguel, Plan Nacional de Desarrollo 1983-
1988. p.215 Secretaria de Programacidn y Presupuestoa

3/ Revista Proceso No. 456; 29 de Julio de 1985.
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Para este afo. 1985, scgln sus previsiones, la economia -
y el pals en general serian otra cosa. El Plan Nacional -
de Desarrollo dado a conocer en mayo de'l983, sostenia -~
que el crecimiento econbmico seria moderado, per0¥SPSteqi
'do, y alcanzaria ﬁn incremente de 4 a 5%. De tal suerte -
que el camino seria franco y 1lano para alcanzar la socie
dad igualitaria y elevar a niveles alto§.los minim¢s de -

bienestar.

De igual forma, la 1nflac1on quedara abatid :
el empleo y el: crec1m1ento econom1co convertldo en desa--
rrollo social. sxn embargo lo real fue, que el ano -de ¥
1985 que se esperaba de crerlmlento, continfa 51endo de -

recesidn.
TINDICE INFLACTONARIO,

MES -1980 1981 1982 3983 1984 1985

Diciembre  100.0 00,0 100.0 :100.0 100.0 100.0

Enero 104.9 103.2 105.0 110.9 106.4 107.1
Febrero 107.3 105.8 109.1 116.8 112.0 111.9
Marzo 109.5 108.0 113.1 122.5° 116.8 116.2
Abril 111.4 110.5 119.2 130.2 121.8 119.8
Mayo 113.2 112.1 125.9 135.9 125.8 122.6
Junio 115.5 113.7 131.9 141.1 130.4 125.7
Julio 118.7 115.7 138.8 148.0 134.7 130.1
- Agosto 121.2 118.1' 154.3 153.0 138.5 '135.8 =
Septiembre .122.5 120.3 162.6 158.6 142.0 141.2
Octubre 124.4 122.9 171.0 163.7 147.6

Noviembre  126.5 125.3 179.7 173.4 152.7

Diciembre 129.8 129.7 198.8 180.8 159.2
FUENTE: BANXICO Y CONASUPO
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Como se puede apreciar, la meta inflacicnaria de 35% que

el gobierno habla planeado quedd descartada desde los pri
meros meses, el ano en gue se habia propuesto crear mayor
empleo resultd totalmente opuesto a lo programado,'como -

se demostrarad en el siguiente desarrollo.

Desde brincipio de ano se congelaron plazas, continuando
con la desaparicidn de dependencias del sector piiblico -
la guiebra de empresas pequenas y medianas son ya una rea
lidad, entre otras cosas por falta de crédito o su difi=-
cil acceso a &l y por las altas tasas de interés bancario.
De esta manera es como el proyecto llamado de "Reordenae-

cibdn Econdmica", resulta de "Desordenacibén Econdmica".

Asi los planteamientos del Presidente_ en 1985, lejos de =~
lograr transformaciones estructurales, son simplemente --
una profundizacidén de los mismos que se han venido apli==
cando a lo largo del sezenio. De todoﬁésto, investigadoe~~
res universitarios opinan: que la desﬁparicién de entida~
des guberﬁgmentales y el recorte presupuestal en si, son
medidas meramente especulares, hechas sobre la base de un
planteamiento més ideolégico y politico que econdmico, di
cen ademas que para su presupuesto de 18 billones, los ==
150 mil millones de pesos que ahora se eliminan son préc-
ticamente nada, resultando absurdo querer abatir el défi-
cit plblico reduciendo el tamaﬁo'dei aparato guberﬁament;
tat, conc]uyendo: el problemz es m&s de fondo, y no esta

en el tanafo del sector pliblico ni en los sueldos de los
servidores piblicos, ya que si\se eliminara el pago de in
tereses de la deuda interna, ei.déficit del sector pﬁbli-

! I
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co se convertird en superdvit. Las autoridades en primer
instancia, deberian programar su gasto, sus niveles de -~
bienestar, de empleo, y después, con lo que sobrara, pa4-

gar los intereses. ' C

1985 ya no sera para el Departamento del Distrito Federal
el ano de ]a"consolidacién de lo logrado hasta la fecha"
mucho menos serd el inicio del cambio estructural para me
jorar la calidad de vida de lds habitantes de la ciudad -
de México, los ajustes del gaSto piblico hicieron trizas
los optimistas vaticinios hechos, en noviembre pasado, =--

por el Jefe del D.D.F, Ramdn Aguirre Veldzquez .

Segln el Oficial Mayor del Distrito Federal, con la elimi
nacidn de dependencias sdle serd afectado el 10% de la al
ta y mediana burocracia. Sinembargo es‘un hecho que los
ajustes decretados por el Gobierno Econdmico afectaran di
rectamente el. Programa Regional de Empleo. En el estaban
considerados cerca de 40,000 trabajadores eventuales, ===
quienes a principio de agosto recibieron el aviso de que
ya no se les renovaria su contrato. la mayoria de ellos -
eran empleados péra labores de linpia, jardineria, infra
estructura hidrdulica, bacheo, alumbrado, etc. en las 16
dele§aciones . El despido de estos trabajadores que se -
sumaran al ejército de 28,000 que.saldrén de las demas de
pendencias oficiales, harh més critica la situacibn en el
D.F, en el renglén de empleo.""De acuerdo con datos der -
propio Departamento hasta el afo pasado el 40% de la PEA

de la ‘capital estaba desempleada o subempleada". =/

4/ Revista Proceso No. 457, p.8, 5 de agosto de 1985.
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El despido de irabhjadores Sé repité‘tanto eh’lajburocrae
cia como en el sector'privédb, el g0biern6’y‘e] Congreso

de Tmébajo, no se ponen de 'acuerdo con el nimerd-de mexis
canos que realmente se encuentran sin empleo o que, si ~--
bie; lo han perdido'lo disfrééan con labores improductiw«
vas, principalmente relacionadas con el comercio ambulan-
te. Pero a pesar de que el gobierno se aferra a la cifra

8% de desempleados, manejada desde el sexenio anterior, -
un echo es palpable: las ciudades mas importantes del pa®
is han sido invadidas por gentes sin trabajo que ahora se
dedican a la venta de todo tipo de articu]os, a limpiar -
los parabrfsas de los coches ha lanza{ fuego por la boca,

y en otros muchos casos a pedir limosna.

]

A nivel nacional, de acuerdo con el estudio del Frente =--
Auténtico del Trabajo, son ms de 14 millones de mexicaas
nos los afectados, aunque el Congreso del Trabajo reconoz
ca tan sbdlo -12 millones. En el listado siqguiente, elabo-
rado por el Grupo Econdmico de Conasupo segin datos de r=
BANXTCO sblo existieron 10, 218 ml]lones, que representa -

el 44,2% de la poblacxon economlcamente activa.
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POBLACTON ECONOMTCAMENTE ACTIVA

m miles de personas

PORCENTAJE !
aNos . TOTAL OCUPADOS DESOCURADOS: DESEMPLEADD
1977 18,131 11;373 . 6,758 37.3
1978 18,187 11,685 - 7,112 - 37.8
1979 79 12,117 © 7,362 318
1980 12,852 7,322 0 363
1981 .20, 13,607, o 7(153, . }»'34;41 i
1983 e coas
1984 10,218 44,02

C

FUENTE, GRUPO ECONOMTCO DE CONIASUPO Y BANXICO

“Por otro lado,vsin preveei‘los despidqs de los trabajado~
res al servicio del Estado, para el aijo 2000 el desempleo
y subempleo abarcaria entre el 61 y el 74% de la pobla~-~=

5/

cibn" .~

Por esta razbdn, diversos especialistas, investigadores, -

funcionarios publicos menores, organizaciones vecinales y
. £ . P4 .

partidos politicos aseguran que fenomenos sociales como -

la delincuencia, la prostitucidn, el alcoholismo y la dro

gadiccidn se incrementaréan en alto-grado, —--  ~

5/ La Jornada, 3 de agosto, de 1985.
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CONCLUSTONES .

Después de analizar la gvolucién histdrica de las politis
cas econdmicas emprendidas por los gobernantes de lbs tr=
tres Gltimos sexenios, no se vislumbran indicios posibles
de recuperacidén del pais, los proyectos planes y estrates
gias emprendidas a pesar de estar oOrientadas a lograr un

mejor bienestar de las sociedades, han producido un acre-
centamiento desequilibrado, ya que al permitirse que las

libres fuerzas del monopolio determinaran la composicidn

del producto, decidiendo a la véz que y éuando producir -
y como distribuir el ingreso, tuvo como resultados el es-
timular la acumulacibn del capital'a costa de los trabaja
dores en beneficio de la burgpesia extranjera y nacional,
de lo que se desprende que hubo simple crecim;ento del -~
producto con antidesarrolio social, debido a que el costo
social lo pagaron los obreros, los campesinos y los secto

res de la clase media, sin haberlo disfrutado.

A lo externo, México ha venido siendo cada dia mis depend
diente, tanto en lo politico como en lo econdmico y en lo
tecnoldégico, a lo interno la brecha entre el desarrollo -

de las fuerzas productivas y el capitalismo parece ya im-

posible de albergar esperanza alguna sobre el lograr un -

equilibrio, ya que por un lado, los trabajadores se en==~-
cuentran actulmente sometidos a una serie de normas y dis

ciplinas politigas:.y econdmicas de manera tal que son =+=

quienes viven de su salario los que tienen que cargar sus
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espaldas .todo el vpeso. de la crisis (altos impuestos, in
flacibn, desempleo, represidn, etc.), mientras que por el
otro lado, la burguesia financiera disfruta de (excenzzor
siones hacendarias, libertad de precios, apoyo politico -
incondicional del Estado etc.) de tal forma que en nues=s
tro pais, en mucho se va repitiendo la historia econdmica
de los paises latinoamericanos, los cuales figuran mas rz
bien como una propiedad de Estados Unidos, antes que pow¢

seer una estructura de paises autdnomos.

Reépecto al movimiento de masas es de observarse durante

éste andlisis; que después de haber sido golpeado el movi
miento estudiantil de 1968, el cual se caracterizd por ==
ser una luéha de‘las més vibrantes, aungue desligada de - .
log demas sectores componentes del pueblo, se desarrollan
diversos movimientos armados que consideraban poder por -
alli canalizar el descontento de la poblacidn contra quie

nes habian venido dilapidando al pals.

El gobierno embate fuertemente a estos grupos y los desap
parece rapidamente, ademis de que el pueblo no estaba pre
. &, . P /s .
parado ni politica ni ideologicamente para hacer eco a es
tos movimientos, aungue tampoco podian quedarse callados
ante Tas injustieias de que venian siendo victimas por lo .
qde esta: forma' de lucha es reemplazada por acciones ===
reivindicativas y politicas encausadas mediante partidos
4L s . . . .
politicos de izquierda, organizaciones y el movimiento --
sindical. Acciones que llegaron a florecer y ha impugnar

fuertemente las intervenciones del Estado, llegando a tal

159



extremo que simbraron durante largo periodo a los opreso~
res, con el arribo de Miguel de la Madrid todo camb}é, -
las manifestaciones del pueblo ya no fueron atendidas, --
las demandas no eran escuchadés, solamente predominaba la
represion, la ilegalidadg, la prepotencia y la indiferen=-
cia hacia las necesidades impostergables de sus justas --
demandas. Asi, 1983 es grabado en la historia del movis-~-=~
miento obrero como el aho de la repreSLOn abierta a todas
las organizaciones democratlcas-o independientes, cuando

uné a una se van interviniendo, desintegrando su organiza

cibn, destruyendo por cansancio ¢ venciendo por hambre.

En las acciones anteriores se deja de manifiesto el nulo

respeto a las legislaciones § a‘'las leyes, las determina
ciones del Estado pasan por encima de ellas, violaciones

flagrantes, que vienen a desarticular totalmente la mégi

ma arpa del movimiento obrero, la organizacidn de accio~e
nes conjuntas. Para este entonces el bloque del Estado,-

se encontraba herméticamente cerrado, las demandas de 10s
asalariados ya no eran atendidas ni por los patrones ni-

por el Estado, sdlo predominaba la politica de oldos sore
dos, como nueva modalidad del sexenio, las tacticas de -

lucha emprendidas por los trabajadores parecian obsoletas
y caducas, exigir justicia y respeto, resultaba a predi=«
car en el desierto.

Actualmente la distribucidn del ingreso es tan antagdnica
que ha venido a agudizar tal diferencia en nuestra sociesd
dad, de tal suerte gue el obrero que devenga un salario =

-
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£ . 4 ) '
minimo tendria que laborar 4.03 afos, para lograr igualar
la misma cantidad de dinero que en un mes percibe un se--

cretario de Estado, ésto es sin considerarle ‘la cadena de
canonjias adicionales.
tr

Son éstas las diferencias tan ex--
emogas gue ejempllflcan lo dispar de las soc1edades, -

mientras la mayoria empobrece abruptamente, unos cuantos

como los gobernantes se’enriqueéen facilmente, heteroge
neidades de un pais que se engrandece de su democracia, -
de su nacionalismo ievolucionario’yldé una sociedad en --
'plena "renovacidn moral. Cohsecuentemenfe los trabajadow
res se encuentran en permanente iucha por'equilibrar su -
raquitico salario entre la adquisicidn dé los productos -
de la canasta bésica y otras maltiples y variadas necesis
dades, salarios que por mis gue estiren estén provocando
un gran desajuste en la economia familiar de los obreros

y de las clases medias,

Con respecto al empleo, se tiene gque de los 75 millones ~
de personas que actualmente poblamos el pals solamente el
40% es Boblacidn Econdmicamente Activa, de ésta el 44% se
encuentra desempleada o subempleada, por lo que correspod
de en términos absolutos estar ocupados 15 millones 6ni93
mente, de lo gue se deduce, que cada persona que trabaja

tiene gue méntener a un promedio de més de cuatro perso=s
nas, datos calculados para fines de 1984, por lo gue afn

no estén contabilizados los despidos masivos de los Glti-
mos méses de 1985. Aungue se estima que para el anoc 2,008

B
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lejos de llegar al pleno empleo como las autoridades lo -
4 : - > i3 4 .

venlan previendo, se diagnostica que los ejercitos de res

serva pasaran a formar de un 61 a un 74& de la Poblacibn

Econdmicamente Activa, lo cual evidentemente vendri a ge-

nerar de manera inevitable el pandillerismo, la drogadie-

cibdn, el robo, los asaltos, etc.

En el aspecto econdmico, élldiétanciamiento en el ingreso
de los trabajadores y la espiral inflécionaria‘dé‘ios pre
cios se presenta tan dificil de tal manera que al anali-=
zar el crecimiento acumulado de 1970 a la fecha, entre sa
larios y precios, nos encontramos conque en la revisibn =
salarial proxima, tendria que obtenerse un incremento de

104.7% para tratar de equilibrar el ritmo de crecimiento

en los precios.

Las ilustraciones anteriores nos conllevan a palpar la --
critica realidad econdmica, dentro de'la cual trata de su
pervivir la mayor parte del pueblo expuesta al salario mi
nimo, aunque han tenido, muy graves repercusiones también
las clases medias, quienes han perdido privilegios econb-
micos y garantias ideoldgicas, de tal forma que hoy en e-~
dia se ha prd]etarizado este estrato social, al extremo <«
que los ingresos percibidos difieren'en poco al del sala-
rio minimo oficial, y nada han pédidb hacer para parar ca

rrera tan desiguatk. : .

De no -existir. un cambio estratégico en la politica guber
namental, que proporcione algunas mejoras a la clase asar

lariada, permitiendo la apertura democratica y mejore el
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poder real de compra la situacidn tenderd a agrawarse. a -

&

muy corto plazo, tanto en la indole econbdmica como en 1la

politica social .

e

La brecha tan enorme que se ha formado entre la espiral x

inflacionaria y los salarios, requiere de un control ine#
ludible para evitar continlie ensanchéndose, pudiendo ser
mediante un control real de precios o una mejor.:edistrir,

bucibén del ingreso. .- T e e \

Hoy en dia la clase obrera parecehestar llquldada, ‘no ~x—!

existe una sdla muestra de v1da ni de ‘organizacién, mien-
tras la crisis produce los mas fuertes estragos en el ser
no de las familias obreras, el panorama esta pasando por

una etapa en la cual todo parece creer que el movimiento

de masas se ha olvidado.de lé lucha reivindicativa que ha
caldo en el conformismo y la resignacidn del sometimiento,
sin embargo la historia nos demuestra, que estas etapas »
pasivas, son los momentos de respiro y de reestructurac+é
cion de estrategias, métodos y sistemas de lucha que la -
clase asalariada ha venido utilizando en la constante ba-

talla con el patrdn capitalista.

Es necesario aprender, que en esta etapa, para el Estado

no existe Ley alguna que respetar actla siempre al margen
de la legalidad y el derecho ésto nos ha demogtrado que -
las leyes que existen:estin a la vez ampliamente dirigie=
das para servir a patrones y al gobierno pero nunca a tra
bajadores. El movimiento obrero debe retomar esas ensenan

zas de la historia, por ello la mejor arma del futuro de~
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berid ser la que‘sean capaces de imponer el desarrollo de

los movimientos obreros, bajo la razdn que les asiste y &
el alto grado de organizacidn. l/que formu]en‘los secto-«
res despoSeidoé por la via de la unidad, ya que mediante

la forma:jegal como lo venia haciendoydificilmente podré

avanzar. Debe considerarse también que éstas medidas anti
populares que'se estén viviendo, son los reflejos de un -
gapitalismo agonizante que dentro de- su afdn de sobrexist
tir, recurre a tacticas antégénicas v por demis caducas - -
que lo estan dirigiendo a sﬁ autodestruccién. Por lo que

faltaria solamente, que en el descontento que esti por es
tallar y generalizarse exista una organizacidn suficienﬁe
.y capaz de darle direccidn convincente al movimiento de +
masas, porque ‘en la actualidad, ni los partidos politicos
han mostrado capacidad alguna para encausar y dirigir tan

importantes movimientos.

Por otra parte el pluripartidismo de que tanto se hace ga
la en nuestro pals resulta mis que nada estar dispuesto a
dividir, antes que permitir la libre apertura democrética,
lo cual ha quedado plenamente demostrado en las eleccios«
nes pasadas del 7 de julio, en que hubo alteraciones, des
pojos, inflaciones de votantes y negociaciones entre las

chpulas de los partidos. Variantes todas ellas que en su

1/ lLa organizacidn de los obreros debe ser, primero pro.
fesional; sequndo, lo més amplia posible; tercero, -
lo menos clandestina posible. FRASE DE LENIN.

d Que Hacer p.1237
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conjunto nos. conllevan a reafirmar la idea- de que 5610 la
agrupacién revoluciondria del préletariado, utilizando =
sus tradicionales defenzas (paros u huelgas) al unisino,
aunadas a una intensa campafia de conscientizacidn que des
berd irse multiplicando, serid la mis fuerte y vigorosa ar
ma del futuro para la clase obrera, como camino anterior

a que tenga que vefsé obligado a tomar el fusil para ha--
cér respetar su dignidad y derecho, antes que morir de -~
hambre, asi como en su afin desesperado por prolongar su
dominio, el capitalismo monopdlico internacional ha ori-- .
llado a los paises del centro y sur de América Latina, &+
que en otrora llamd subdesarro]lédos‘o periféricos y que
ahora pasan a ser mds dependientes alin, esos serén sin du
da los designos en qﬁe se abatiréwel groletariado ante --
los sistemas capitalistas vy explotado}es, de guien la cla
se mayoritaria del México que hoy existe debe luchar por
lograr el cambio a lo que la burguesia seguramente ﬁam-—-
bién responderd con nuevos tipos © sistemas de gobierno,
por lo que debemos estar preparados a esperar también el
ser gobernados por un sistema de la ultraderecha, como -=-

complemento a la medida desesperada para salvaguardar su

poderio, buscaran protegerse, medlante regimenes mllltares
y tratarén de acallar.la irreparable efervescencia obrera

que se estd gestando.
’ \
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—Azaroba, M M y Bautlsta N. V Antologla e' a‘Economla Po
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Baby Jean, Principios Fundamentales de la Economia Politi
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-Banco de México, Indicadores.Rcondmicos (varios nimeros)
. Informes Anuales (varios anos)
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(mimeo)
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~pDe la Madrid Hurtado Miguel. Plan nacional de Desarrollo
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-Flamaridén S. Cardoso Ciro, Modos de Produccibn en Amérie
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pular, México 1979.
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'sis. Facultad de Economia de la -~

UNAM 1984. ¢
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~Ldpez Portillo José, Primer Tnforme de Gobierno, México
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co 1983\ /

1

\ ' 168
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va: 1magen, Mex1co 1982.
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.1982.
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1983. ,

REVISTAS Y 'PERIODICOS

Banco de Comercio Exterior.S.A, Revista de Comercio Exte-
rior (varios nimeros)

Centro de Informacidn y Estadistica Nacional (CIEN) var-s
rios nlmeros

COSINA y Movimiento Democratico (documento de discusién),
mimeo.

Huerta Arturo, Economia Informa. Divisidén de estudios de

Posgrado

_ ~Hernindez, Camacho Benjamip, Teoria y politica No.3, =--=_

enero-marzo 1985
Informauvidén Obrera, boletin Mensual (varios nimeros)”
-Iriarte Roberto. Revista Coyoacin, afio 1V, octubre-di---

>

ciembre 1981. No. 14
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-Montoya, A]ejandrd,~Econ6mié Infbrma Nos. 67 a 70,;Estu-
‘ ‘ dios de Posgrado de la Facultad de Eco-.
nomia abril de 1980.
_Pérez, Arce francisco. Informacibén Obrera, Boletin mengws
sual No. 12 noviembre de 1982.
'Proceso, Revista Semanal. (varios nlmeros)
-Punto Critico. Problemas y Perspectivas del movimiento -
' ' obrero 1970-1980. mayo de 1980.
~Punto Critico, Las negociaciones a la Mexicana. No.133,~
| junio de 1983
S.H.C.P, Informe Hacendario Mensual, No. 17, noviembre de

1984.

PERIODICOS
La jornada, Periddicos diarios de varias fechas

Ovaciones, Periddico.2a. edicibn, 2 de junio de 1982..
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