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L NTRODUCCION

Hoy en dia el uso de la Computadora ha adquirido gran importancia,
debido de algiin modo a la diversidad de actividades que se reali-
zan en una sociedad tan compleja como la nuestra.

De ahi que resulte comidn encontrarse con un sinndmero de
aplicaciones de la Computadora en la vida cotidiana tales como;
control escolar, sistemas bancarios, pagos de impuestos, diagnds-
ticos médicos, disefio de edificios, etcétera. de esto se deduce
que la Computadora abarca aspectos cientificos, tecnoldgicos y -

Administrativos entre otros.

"En el presente trabajo denominado IMPLEMENTACION DE SISTEMAS COM-
- PUTARIZADOS EN LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION va. a

describir cual es el papel que desempefia la Computadora en los

Sistemas Administrativos de Control Presupuestal; Control Conta——
ble,'y Control de Almacén, especificamente de la Pacultad de Con-
tadurfa y Administracién, mostrando en cada uno de ellos las ven-
tajas que se obtienen al llevar dichos sistemas de manera automa-
ciiada.~ '




En el primer capftulo se describe de manera general el papel de la

Computadora en la Administracidn, dando en un principio una semblan
za de lo que es la Administracidn y sus areas funciomnales, asf como
la importancia de los Sistemas de Informacién relacionados con la -

Computadora y al final lo que se refiere al Sistema de Proceso de -
Datos.

En el segundo se explica el Control de Contabilidad, paro lo cual —
se determina el registro de transacciones, permitiendo llevar en -
forma dgil el control de los movimientos contables. Asf mismo se -~

muyestra cémo se implementa en la Facultad de Contadurfa y Adminis~—
tracién.

El Control Presupuestal se define en el capftulo tercero, en el -
cual se especifican sus caracterfsticas, tambl&n se describe de re-
" cursos asignados y registros de gastos presupuestales. Al final del

capftulo se explica de manera prictica su implementacidn.

Se describe en el capftulo cuarto el Control de Almacén del cual se
seflalan cada una de sus caracteristicas, asT coﬁo la elaboracidn de
los catidlogos y el control de entradas y salidas de articulos para-
un mejor aprovechamiento de los recursos materiales que se manejen
en la dependencia. Mostrando su implemetacidn en la F.C.A.

Los tres {iltimos capitulos contienen cada uno de ellos Anexos, en —
"1os cuales se ejemplifican los listados que se proporcionan cuando-
se realiza una tarea en la Computadora; tales como diagndsticos de-

errores y los diferentes reportes que se pueden obtener en cada sis
tema.

Esperamos que este trabajo sea una herramienta utill para toda aque-
1la persona que desee documentarse sobre el tema y sirva de ayuda -
para un mejor manejo y control de informacidn de los Sistemas Presu
puestales, Contable y el de Almacén en la Facultad de Contadurfa y-—
Administracidn. »

ii
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Antecedentes histSricos de la Administracién y su concepto

La administrecidn es una actividad tan antigua como la vida social; esto
lo demuestra el hecho de que en las grandes organizaciones de los fmpe~-—
rios Egipcio y Chino se establecieron sistemas administrativos que divi-
dieron el trabajo en especialidades y rangos; reclutaron, entrenaron y -
promovieron a los trabajadores; impusieron obediencia a través de pre--—
mios y castigos, llevaron registros de las operaciones efectuadas. Todo
ello con el propdsito de obtener resultados a través de otras personas,—
tal como se define brevemente a la funcidén administrativa.

Rasgos similares adoptaron otras civilizaciones antiguas, como la de los
Sumerios, Babilonios, Romanos y aun la organizacidn de la Iglesia Catéii
ca Romana.

Con la Revolucidén Industrial del siglo XVIII, las labores productivas se
trasladaron del hogar a la f3dbrica; no obstante el largo tiempo que los-
nuevos establecimientos fabriles fueron administrados por sus propios —-—
duefiog, estos no distinguieron entre sus funciones como propietarios y -
sus deberes como administradores.

A principios del siglo XIX, la necesidad de contar con grandes aumentos-—
de capital para soportar las operaciones de las f&bricas, se tradujo en
la creacidn de la Sociedad Andnima, que como entidad legal dividida, po-
dfa vender sus partes o acciones a muchas personas y asi obtener grandes
sumas de capital. Los acclonistas fueron entonces tan numerosos que no -
todos podian administrar activasmente el negocio, tornandose asfi wis cla-

-ra la distincidn entre las funciones de propietario y gerente.

En sintesis, la Revolucién Industrial acarred una serie de acontecimien~
tos de orden t&cnico, legal, econdmico y social, que propiciaron que --
los problemas administrativos tuvieran que ser afrontados de manera sis
tematica.

} En este clima de perfeccionamiento tecnoldgilco, correspondid a Weber, Tay
lor y Fayol hacer las aportaciones principales a la teorfa y préctica de
la Administracifn. La teorfa Weberiana de la burocricia, considerada el-
tipo de organizacidn técnicamente. superior, preporcions la base para los

principios mecanicistas de la administracidn y, al mismo tiempo, seiialé-

1




el punto de partida para explicar el funcionamiento y las deficiencias de -
las organizaciones modernas. El uso del mé&todo cientifico, mecanizado por -
Taylor para incrementar la productividad en contraste conm la intuicién y la
improvizacidn permanece, hasta ahora, como uno de los intereses de la admi-
nistracién.

La coucepcidn de Fayol acerca del proceso adwinistrativo, cousiderado Este-
como una funcidn gen&rica de las organizaciones, modificS el enfoque de los
estudios administrativos y ha sido aplicado, con frecuencia, tanto en el go
bilerno como en la iniciativa privada.

La crisis de 1929 y la depresidén subsecuente trajeron cambios en la adminis
tracidn pdblica vy de negocios. Durante cste periodo, la administraciSn -
clentifica, con sus estudios de tiempos y movimientos, simplificacidén del -
trabajo, disefio de plantas industriales, incentivos a la produccidn y anilir
sils de las condiciones laborales, unid sus esfuerzos a la administracién -~
de personal, que desarrolle técnicas de seleccidn, entrenamiento, clasificg
cidn de puestos, en su mutua husqueda de eficlencia. '
Por otro lado, los experimentos de Hawthorne iniciardn nuevos desarrollos -
tedricos, a través de los cuales Elton Mayo descubrié la influencia del gru
po en el comportamiento individual y las ventajas de la supervisidn democtd
tica a la autoritaria, esto es; el efecto de los factores sociales sobre la
productividad.

Por la misma &poca, Barnmard explied la organizacidn informal como un comple
wento necesaric a2 1la comunicacidn formal. Su teoria de la autoridad, llama-—
da de la aceptucidn, modificS los conceptos de su tlempo; asl mismo, al de-
finir las organizaciones como sistemas sociales establecid las bases de la-
Teorfa de la Organizacidn.

La giierra heredd a la administracidun de negocios y piiblica una serie de tec
nologfas que en la postguerra se convirtieron en nuevas orientaciones de la

teorfa y prdctica administrativa.

a) Desarrollo de Ejecutivos .- Se aplicaron programas para desgrrollo de -

ejecutivos, que se referfan a niveles que van desde los supervisores .-




b)

c)

a)

e)

hasta los altos ejecutivos, y confirmaban que la administracidn puede =

ser ensefiada y aprendida. En la actualidad la informacidén de ejecutivos

ha llegado a ser el 'Desarrollo Organizacional®.

Administracidn por objetivos y e} Sistema de Prasupuesto por Programas.

La administracidn por objetivos, cuyo autor es Drucker, enfatiza la im-—
portanciz de les objetivos y planes para los organismos en conjunto y pa
ra cada una de sus partes. El sistema de presupuesto por programas, des-—

taca el valor de los fines a que se destinan los recursos.

Toma de decisiones. La toma de decisiones penetra a toda la administra--—
cidn, existe en todas partes de una empresa y trata de todos los temas —
posibles, literalmente, decidir significa desprender o, en su contenido-
prédctico, llegar a unz conclusidn.

La toma de decisiones se refiere a problemas de decisidn aquellos que es
tan mds alld del tipo de problemas predictivos y de informacidn. Los pro
blemas de decisidn requieren que se haga una seleccidn; se dispone de va

rias posibilidades de las cuales se debe hacer una seleccidn.

Tecnologia. La tecnologis es considerada uno de los factores que condi--
clonan mds fuertemente la vida actual. El incremento de la teénoiogia ad
ministrativa en realidad alcanzari grados insospechados; por ello, el ad
ministrador deberd mantener un ritmo de estudio permanente, conjugando a

la vez la investigacidn y el espfritu de innovacidn.

Ciencias del Comportamiento. Gran parte de 1la conducta es cl resultado -
‘de "]1a costumbre. Nos habituamos a2 hacer las cosas de cilerta manera, veal
mente sin pensar mucho en ello, menos alin siendo racional o conciente al
determinar una forma de conducta. Las costumbres resultan formuladas —--

principalmence por medio de la experiencia. Si hacemos determinada tarea

en clerta forma y obtenemos ciertos resultados aceptables, estaremos in-

clinados a hacer la misma tarea en la misma forma siempre que se ofrezca.

Las costumbres resultan establecidas por el uso. Las formas de poder -.

~realizar modificaciones en el comportamiento se darian em cualqulera de




las acciones siguientes: 1) explicar el cambio que sc desee y dar razones
completas para dicho cambio, 2) relaclonar especificamente la forma en -
que el cambio beneficiard tanto a la organizacidn como al interesado, -
3) proporcionar ejemplas y oportunidades para demostrar la nueva conducta

sugerida, y 4) fomentar con recompenses al intercsade cuando de sustituya

la antigua conducta por la nueva.




TEORIA DE SISTEMAS

En la actualidad el enfoque sistemdtico abarca una parte del conocimiento
humano. Muchas ciencias y técnicas se basan en la teoria de sistemas para
su conocimiento y explicacidn.

La administracidn tambidn ha tomosdo esta teorfa parsa conocimiento, manejo
y control de todas las “organizaciones™ ya que todas tienen diviciones y
€stas se encuentran interrelacionadas entre s, actuando conjuntamente.
Tenemos como una definicidn de sistemas "a la serie de elementos que for~
man una actividad, un procedimiento o plan dc procedimientos que buscan -
una meta o metas comunes, mediante la manipulacidén de datos, energia o -
materia, en una referencia de tiempo, para proporcionar informacion, ener
gla o materia? .

Un modelo bdsico de sistema es el siguilence:

informacidn hombres servicios
energfa ot y ideas
materia _ | m3quinas productos

Todo sistema administrative tiene entradas, proceso y salidas; comunmente
la entrada puede ser informacidn, energfa o materiales, que son procesa—-—
dos o transformados por el hombre y mi3quinas, para obtener la salida que-
se transforma en servicios, ideas o servicios.

Una de las caracterfsticas mis importantes del sistema es la interrela--—-
‘cién de sus partes. Tenlendo conciencia de ello, los estudiosos de la ad-
ministracidn han tomado el andlisis de las organizaciones con un enfoque-
tridimencional, que trata de abarcar todoes los aspectosAque pueden confor -
mar a ese sistema u organizacidn.

Este enfoque tridimencional. toma en cuenta el proceso administrativo, las
areas funcionales y la jerarquizacidn de funciones.




Proceso Administrativo

Dentro del proceso administrativo tenemos las funciones de planeacifn, or
ganizacién, direccidn o control. N
Cabe reafirmar que su divisidn es sdlo para efectos de estudio, ya que en

la realidad cada una de &stas funciones contienen a las demis.

Planeacidn:

Por medio de &sta, se logra la adaptacidn de la organizacidén (vista como
subsistema). A los requerimientos cambiantes del sistema econdmico total.
También es aqui donde se lleva a cabo el posible cambio del sistema, que
implica la determinacién de uncurso de accidn que puede dar como resulta
do una serie de objetivos amplios que proporcionan las wetas de la empre
sa.

La funcidn adninistrativa de la planeacidn es la que selecciona los obje
tivos de la organizacidn, asi como las politicas,programas, procedimien~
tos y métodos para lograrlos; debe de proporcionar una estructura para -
la toma de decisiones integradas.

La planeacidn de los negocios es una actividad integrativa que debe tra-
tar de elevar al miximo la cfectividad total del sistema.

Para que la planeacidn tenga un enfoque 1dgico, deberd contener :

~ . Apreciacidén del medio ambiente, futuro de tipo politico, econdémico, -
social y competitivo.

— Visualizacidn del papel deseado para la compafiia en Este medio ambien-
te.

- Percibir las necesidades y los requerimientos de los clientes.

- ﬁeterminar los cambios en las necesidades y regquerimientos de otrozs -
grupos interesados (accionistas, eﬁplcados, proovedores,'ofrOS).

~ Desarrollar metas, objetivos y planes amplios, los cuales dirigen los
esfuerzos de la orgénizacién total. >

- Convertir esta-planeacidén amplia en esfuerzos funcionales sobre una -

‘base mas detallada (investigacidn, diseiio y desarrollo, produceidn, -

distribucidn y servicio).



- Desarrollar una planeacidn y un control m&s detallado de la utilizacidn
de recursos dentro de cada una de estas areas mencionadas, siempre relg
cionadas con el esfuerzo total de la planeacidn.

- Realizar los presupuestos de la manera mis segura y adecuada. El costo-
es un factor decisivo, por lo gue se Qeben asignar los recursos disponi

3
bles en la consecucidén de un objetivo.

Organizacidn:

Su funcién es la coordinacidédn del personal y los recursos dentro del sis~

tema con el objeto de realizar la metas propuestas por el mismo sistema.

Esto implica la determinacién de las actividades y la designacidén de auto

ridad asi como la respongabilidad para sus actuacicnes. Entonces tenemos-—

que las actividades comprendidas en la organizacién son:

- Bstructura de la organizacidn. Que es determinar y clasificar el traba-
jo a realizarse.

« Delegacidén. Consiste en confiar y transmitir funciones y autoridad a o-
tros y hacerlos que respondan por los resultades obtenidos.

- Determinacibén de relaciones. Se hace con el fin de crear un ambiente de
cooperacidén entre la gente.

Asi la funcidn organizadora es el medio para lograr que los recursos mate

riales y humanos sean fundidos conjuntamente para formar un sistema ope—-

rante integrado.

Direccibn:
. Su funcidn es que el personal rinda al mdximo &2 su capacidad para el lo-
‘grd dérioé'bbjetivos. Lo ideal serd que ese trabajo séa realizado volun=--
tariamente y con agrado.
Sus principalesbactividades sonz
- Formulacién de decisiones. Es la labor de un director para llegar a con
clusiones ¥y aplicar un buen criterio.
-= Comunicaciones. Se trata de crear un ambiente adecuado de comprensién y.
_comunicacidn interna.
~ Motivacién. Consiste en inspirar, animar Y estimular al trabajo a los -

demds.



~ Seleccidn de personal. Es la actividad que se desempefia con el fin de -
encontrar el personal que ha de ocupar los diversos puestos dentro de -
la organizacién.

~ Adiestramiento de personal. Trata de promover en la gente el deseo de -
aumentar sus conocimientos. cultivar sus propias cualidades y explintar—

las en el mayor grado posible.

Control:

Su funcidn es lograr que los distintos subsistemas organizadores lleven a

cabo sus tareas de acuerdo con los planes en la medida y correccién de -~

las actividades de los subsistemas para asegurar el logro de un plan to~—-
tal.

Creemos necesario que los sistemas de control se instituyan como parte de

la misma organizacidn y actuando dentro de los limites que establecen en-

la direccidn, formen parte del funcionamiento de la propia organizacién.

Sus actividades son:

- Establecimiento de normas de actuacidn. Se deben establecer las bases -
segin las cuales han de valorarse los metodos seguidos y los resultados
obtenidos. .

~‘Medida de la actuacién. Se debe obtener informacién de los trabajos que
se realizan y los resultados obtenidos.

~ Valoracién de la actuacidn. Se determina la importancia de lo que se ha
ce y de los resultados por medic de un cuidadoso andlisis de valoracidn.

- Formas de corregir la actuacidn. Es el trabajo que se realiza para mejo

rar los metodos y los resultados finales.




Areas Funcionales

Las cuatro areas funcionales mids comunes son produccidén, finanzas, personal

y mercadotecnia,.

Produccidn:

Entre sus actividades podemos sefialar:

- Localizacidén de planta. El impacto ecoadmico que la localizacidén de planta
puede tener sobre un proyecto es definitivo y de un alto significado, ya -
gue una vez seleccionado el lugar mids adecuado y llevandolo a su ejecucidn
no tiene flexibilidad en cuanto a correccidn.

Determinacién de los sistemas de produccidn. Dependiende de los recursos,-—
del nivel de produccién y de la maquina;ia cinpleada, debo de determinarse~
el sistema mi&s apropiado de produccidn del préducto o servicio.

Planeacién de la produccidn. Es el conjunto de planes sistemiticos y accio
nes encaminadas a dirigir la produccidn, considerando los factores: cudnto
cuando, ddnde y a que costo. Escencialmente €s una actividad integrativa ~
que intenta elevar al méximo la eficiencia de la empresa.

~ Administracidén de materiales. Su objeto es disponer de los materiales ade-
cuados, en la cantidad conveniente, en el lugar apropiado y en el momento-—
requerido. Relaciona todas las funciones involucradas con materiales: com-—
pras, inventario y mancjo.

Control de la produccidn. Es la toma de desiciones y acciones que son nece
sarias para corregir el desarrollo de un proceso de modo que se apegue al
plan trazado. Para lograrlc, se debe estar al tanto del desarrollo de los—
trabajos a realizar en cuanto a tiempo y cantidad producida.

Sistema de control de calidad. El control de calidad son todds las activi—
. dades que en una empresa manufacturera tienden a mejorar el comportamienté
_de las partes de acuerdo a ciertas especificaciones, revisando los ya -—-

existentes hasta alcanzar un nivel de calidad real.

Finanzas: )
En la administracién financiera se deben de obtener fondos de fuentes exter-—

nas de financiamiento para darles después distintas aplicaciones, que pueden

ser rendimientos, pagos, productos y servicios.




Sus principales funciones son la planeacidn, adquisicién y aplicacidén de ~
los fondos a fin de maximizar la eficiencia de las cperaciones de la empre
sa. Dentro de sus principales actividades tenemos:

~ Administracidén de capital de trabajo. El capital de trabajo se refiere a

la inversién de una empresa en activo a corto plazo, cuentas por cobrar-
e inventarios.
Su administracidn se compone de dos funciones principales: ajustar los -~
cambios en el nivel de actividades de ventas de la empresa provocados -
por los factores estacionales, ciclicos y aleatorios. Y, aplicar los con
ceptos de valuacidn.

- Contabilidad. 5u fin es registrar todos los derechos y obligaciones de -
una entidad, efectuados en un periodo de tiempo determinado.

-~ Analisis e interpretacién de los estados financieros. La interpretacién-
de los estados financieros es la apreciacidn relativa de conceptos y ci-
fras del contenido de los mismos.

Los objetivos de su andlisis son:

a) Conocer la verdadera situacidén financiera y econdmica de la empresa.

b) Descubrir anomalias en la empresa.

¢) Tomar decisiones acertadas para optimizar utilidades y servicios.

d) Proporcionar informacidén clara, sencilla y accesible.

e) Poder determinar si en un futuro la empresa puede solventar un creci-
mientoc en su aspecto social.

f) Conocer las tendencias de los factores gue intervienen en el negocioc,
v asi poder evitar desperdicios y gastos innecesarios.

- Formulacién de presupuestos. Es la estimacidn programada de las condicio
nes de ope;acién v de los resultados a obtener por un organismo, en, un -
periodo determinado.

Sus principales caracteristicas son:

a) Debe seccionar en tantas partes, como responsables en funcidn haya en
la empresa.

b) Deben de operar dentro de un mecanisme contable, para que sean facil-
mente comprobables.

<) No dejar lugax a malas interpretaciones o decisiones.

d) Se deben de elaborar en condiciocnes de ser alcanzables.
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e} Deben ser flexibles.

f) Deben estar de acuerdo con normas contables y econdmicas.

Mercadotecnia:

La mercadotecnia es la realizacidn de las actividades mercantiles que diri—

gen el flujo de los bienes y servicios del productor al consumidor o. usua=—-

rio. También permite conocer qué satisfactoy se debe producir y que Sea cos

teable.

Entre sus principales actividades tenemos las siguientes:

Investigacidn de mercados. Es la recoleccidn, tabulacién y andlisis siste
matico de informacidn referente a la actividad de mercadotecnia, que se =
hace para auxiliar en la toma de decisiones sobre los negocios. Dentro de
&sta podemos encontrar la investigacidn motivacional de mercados que tie-—
ne por objeto conocer el porque las personas obran en un sentido determi-
nado, © cudl es la causa por la cual la gente compra o se inclina favora-—
blemente hacia un producto 6 servicio.

Estudios econdmicos previos. Son un complemento de la investigacidén de ==
mercados, que permiten asegurar el éxitc de la empresa. En éste se ven as
pectos tales como el precio, el costo del producto, el punto de equili-——
brio, etc.

Planeacidn y desarrolle del producto y servicio. Por medio de una investi
gacidn de mercados se conocen las necesidades y gustos del consumidor pa-
ra podér determinar la marca, embase, empaque, etigqueta y también se tra-
tard de mejorarla, corregirlo y perfeccionarlo postericrmente para la sa-
tisfaccién integral del consumidor.

Creacidn de la fuerza de ventas. Las ventas son unc de los puntos centra-
les de la mercadotecnia, ya que es a través de ella que el produc;o llega
al consumidor. Se reguiere adecuar el personal a las necesidades del de—-—
partamento de ventas, y proveerles de todos los elementos materiales nece

sarios para gque puedan hacer frente a sus obligaciones.

Determinacidn de los canales de distribucién. Es la determinacidén de los-

canales de distribucidn que cada empresa escoje para la distribucidn mas=
completa, eficiente y econdmica de sus productos ® servicios, de manera -~

que el consumidor pueda adguirirlos con el menor esfuerzo posible.
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- Publicidad. Son todas las actividades mediante las cuales se dirigen al -
piblico, mensajes visuales u orales con el propSsito de informarle e in--
fluir sobre &1 para que compre mercanclas o servicios, o se incline favo-

rablemente hacia clertas ideas, instituciones o personas.

Recursos Humanos:

Es el proceso adwinistrativo aplicade al acrecentamiento y correccidn del -

esfuerzo, las experiencias, la salud, los conocimientos, las habllidades, —

etc., de los mienbros de la organizacidn en beneficio del individuo, de la-
propia organizacidn y del pais en geperal.

Entre sus principales actividades tenenos:

- Reclutamlento. Es allegar el recurso humano nccesario para el cumplimien-
to de las funciones y tareas de la empresa.

- Seleccidn. Es la seleccidén de la persona adecuada para el puesto adecuado
y a un costo adecuado que permita la realizacidn del trabajador en el de—
sempenio de su puesto.

— Induceidn. Es la actividad que se realiza para acelerar la integracidn ~-—

‘del nueve trabajador, en el menor tiempo posible al pueste, al jefe, al -
grupo de trabajo y a la organizacidn en general, por medio del estabelci-
miento de planes y programas.

~ Entrenamiento. En €1 se busca la optimizaci&n del elemento humano, ade-——
cuando las caracteristicas y habilidades del mismo con los requisitos de—
las tareas que estd actualmente desempeiiando o con los que en el futuro -
realizara. '

—~ Medicidn del desempefio. En ella se detorminan las medldas o criterlos de—

-

cjécuciﬁn § de eficiencia que se utilizan como controles y para conceder
ascensos, premios, incentivos, etc. es decir, detecta. los mejores elemen—
tos y los recompensa., %

-~ Analisis de puesto. Es definir con exactitud y claridad las funciones o —
requerimientos especificos de cada puesto, tanto de habilidad como de pex
sonalidad.

~ Higiene y seguridad industrial. Ya que toda persona tiene derecho a la sa
lud y a la seguridad de su persona, es una obligacidn moral y legal de la

organizacidn preocuparse por la salud integral de sus mienbros, asi ~--—
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como por la proteccidén contra accidentes. Y es en éste departamento donde

se logra satisfacer o cumplir con ésta obligacién.

Jerarquizacidén de las Funciones

Este elemento o aspecto del enfogue tridimencional esta muy relacionado con
el proceso administrativo en su etapa de organizacibn, ya que en él se de--
ben de determinar los niveles jerargquices necesarios para el logro &ptimo -
de los planes generales de la-organizacidn.

También tiene relacidn el area funcional de Recursos Humanos, ya que segin-—
la estructura organizacional y los requerimientos de cada puesto, se deberda
de tener la persona adecuada en cada uno de ellos.

Entonces dentro de esta jerarquizacién,-y precisamente para que sea funcio-
nal, se deben de compartir las responsabilidades y delegar autoridad. Esto-—
es a mayor responsabilidad, mayor autoridad, esto para fines l6gicos de cum
plimiento de la funcidn y de la responsabilidad. No se puede exigixr cumpli-
miento de responsabilidad, cuando no se ha delegado autoridad sufiéiente -

para el logro de las mismas.
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Sistemas de Informacidn

El enfoque tridimencional del que se ha hecho referencia con anterioridad,—
forma un sistema administrativo que intenta lograr el &ptimo conocimiento,-
manejo y control de la organizacifn.

Como caractericticas de sictoma teonomss las siguientes:

-~ Los sistemas de informacidén pueden analizarse, diseflarse y administrarse.

- El sistema tiene entrada, proceso y salida. La salida es un objetivo, que
en el sistema de informacién es una decisién gue resulta de los datos su-

ministrados mediante el sistema.

Con éstas bases se podrd crear un sistema de informacidén que puede propor--

cionar los datos necesarios, en la forma, en el sitio y con 1la oportunidad-

que se requieran.

la elaboracién de éste trabajo se deriva precisamente de la concepecidn de -

sistemas de informacidn necesarios en las organizaciones.

El disefio de sistemas de informacidn ayuda a la toma de decisiones relacio-

nados con la administracidén de los sistemas de operacidn. Al disefiarse eg--

tos sistemas deben cumplir con ciertos objetives que son: veracidad, clari-
dez, oportunidad y exactitud. De ahi que el valor de la informacidn estd -
basade en ciertas caracteristicas:

3. Accesibilidad. Esta caracteristica se refiere a la facilidad y rapidez -
con que se puede obtener la informacién resultante. Por ejemplo, la rapi
dez de acceso puede medirse en términos de un minuto contra 24 horas.

2. Comprensibilidad. Se refiere a la integridad del contenido de la informa

cidén. No se refiere necesariamente al volumen, sino que el resultado sea

completo. Esta caracteristica 25 sumamente intangible y por tanto difi--

cil de cuantificar. ' ' 7

Pracisién. Se refiere a que no haya errorxes en la informacidn obtenida.-

Cuando se trata de un gran volumen de datos, en general se producen dos-

clases de errores: de transcripcidn y de c&lculo. Muchos aspectos de eg-

ta caracteristica pueden ser cuantificados.

4. Propiedad. Se refiere a que’ tan bien se relaciona la informaciédn c¢on lo-
solicitado por el usmario. EL contenido de la informaciéh debe ser apro-
piado para el asunto de que se trate; todo lo demds serd superfluo y a =

la vez costoso en su elaboracién.
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5.

6.

7.

8.

9.

10,

La

es

Esta caracteristica se relaciona con una menor duracidn del

Oportunidad.
Por lo co-

procesamiento y entrega al usuario.

cicle de acceso: entrada,
es preciso reducir la dvracidn

mian, para que la informacidn sea oportuna,
de este ciclo.
Claridad. Esta caracteristica se refiere al grado en que la informacibn-

estd exenta de expresiones ambiguas.
Flexibilidad. Concierne a la adaptabilidad de la informacién, no sdlo a=~

mis de una decisién, sino a mis de un responsable 'de la toma de decisio=-
nes.

Verificabilijdad. Se refiere a la posibilidad de que varios usuarios exa-
minen la informacidn y lleguen a la misma conclucidn.

Incapacidad. Se refiere a que no exista un intento de alterar o modifi--
car la informacién con el fin de hacer llegar a2 una coeaclucidn preconce-
bida. ’
Cuantificable. Se refiere a la naturaleza de la informacidén producida -—-
poY un sistema formal de informacidn.

informacidén se puede obtener como resultade de un proceso, este proceso—

la manipulacidn de un conjunto de datos -entrada-, los cuales no son {ti

les por si mismos para obtener un producto =salida~ denominado informacidn.

DATOS ey PROCESO s INFORMACION

Dicho procese forma parte de un sistema diseflade para obtener informacién;-

" por lo cual es necesario establecer el

sistema gue permita captar- los datos

adecnados y la manera en gue se. procesaran para obtener la informacidn re--

querida para la toma de decisiones.
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La informacidén es fundamental para el hombre, los negocios, las escuelas —-

etcétera, y cualguiera de &stos en un sistema, dentro del cual, existe un -

subsistema llamado sistema de informacidén que los provee de informacidn pa-

ra el logro de sus objetivos.

La demanda de informacidén en una organizacidn se encuentra clasificada por -

el nivel de donde surge. Existen 3 niveles organizacionales:

~ Nivel operacional.-~ Donde se desarrollan las actividades diarias.

~ Nivel t8ctico.=- Donde se supervisan y planean las actividades diarias.

- Nivel estratégico.~ Donde se encuentra la administ:r.acién de alto nivel y-
la planeacién a largo plazo.

Los sistemas de informacién, son considerados como el.sistema nervioso de -

cualquier organizacidn, ya que &stos influyen en la posicidén que tomard la=-

Por lo cual,-la funcidn -

organizacién en relacidn a su ambiente operativo.

de un sistema de informacién es considerada como un elemento coordinador de

todas las partes que integran a la organizacién.

FINANZAS COMPRAS
45‘ ;
H 1
< ]
PERSONAIA===—===5 SISTEMA DE INFORMACION |mww====zbALMACEN
¥ ; :
H i o
¥ '
: PRESUPUESTO PRODUCCION

Un ‘sist‘:ema’ de .informacidn es un componente de la organizacidn. Su propésito.
es ‘'obtener informacién dentro y fuera de la organizacit‘m b4 hacerla disponi~
ble a todos los otros componentes en la forma como estos la’ demandan 'y: tam—
bién- presentarla al exterior en la forma como la requ:.eran. .

Pr.unordlalmente los sistemas de informacifn tienen como objetivo proporc::_o-

nar a todos 'los niveles de la administracién la :.nfonnacz.én necesaria para- X

"dirlgir la empresa de la manera mas ef.u::.ente.
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La utilizacidén correcta de los recursos de la empresa contribuye a lograr
los objetivos de la misma. Para que la administracién alcance estos obje-
tivos debe tener acceso inmediato a informacidn exacta, completa y apro--—
piada en una forma ficillmente manejable. ELl acceso finmediato a la infor-
macidn fue un suefio iﬁ?osible hasta la llegada de la computadora electrd-
nica con almacenamiento masivo capaz de contener los archivos de la empxre
sa.

Las primeras computadoras solamente pudieron procesar datos utilizando el
mismo enfoque que en los m&todos manuales, mecénicos y por tarjetas perfo
radas, pero con mayor rapldez y exactitud, estas solo se utilizaron de -
una magera funcional. La mayoria fueron ubicadas en los departamentos £i-
nancieros y usadas principalmente zn aplfcaciones contables. Solo hasta
ia segunda década de la historia de las computadoras se les reconoci co-
mo algo mis importante que una miquina de contabilidad. En ese momento, -

la sacaron del departamento donde estaba y fue aprovechada en procesos no
contables.

A mediados de 1960 se reconocid 1la importancia de utilizar la computadora
para las actividades de la empresa, aun cuando no funclone deatro de ella
y se desarrolld el concepteo de sistema de informacién para la gerencia.

Un sistema de informacién tiene 3 tipos de componentes, datos, sistemas -
-para procesar datos y canales de comunicacién. Los datos son adquiridos -

por el sistema de su medio ambiente y estos datos son conocidos como en--
- tradas al sistema.

Otro tipo de componente es el sitema de procesamiento de datos, con el —-
cual se manipulan los datos. En los sistemas de procesamientos de datos -~
es el personal de la organizacidn quienes procesan los datos, auvxiliando~

se de miquinas como podrfia ser la computadora.

EL tercer componente son los canales de comunicacidn, mecanismos que per—
" miten pasar iunformacidén de un componente a otro.




El comportamiento que se espera de un sistema de informacién es que logre =~
los objetivos de almacenamiento de informacién y que provea de ésta a ia -
" organizacién en la forma, tiempo y costo que resulte apropiado.

El propssito de un sistema de informacidn gerencial no es tomar decisiones,
sino proporcionar informacidén importante, oportuna y exacta a la persona -
que debe hacerlo con el cobjeto de que la decisidn sea la Sptima.

Uno de los grandes adelantos en administracidén en los Gltimos anos, es la -
disponibilidad de la computadora, aumentando siempre en el campo de sus -——
aplicaciones y su capacidad para ejecutar millares de trabajos mentales.
En la actualidad no existe ningin campo en la administracidén que no haya in
vadido la computadora. Hoy en dia es la gran herramianta administrativa. Es
el principal recurso para operar una empresa, proporcionando informacién pa
ra las decisiones claves y ayudando en una multitud de asuntos administrati
vos, demostrando asi sus ventajas. Procesa con rapidez y exactitud masas de
datos, proporcicnandce asi la informacidén requerida por la administracidén --
moderna pare funcionar. El administrador de hoy cuenta con reportes al dia-
y datos pertinentes en la punta de sus dedos, de lo cual nunca disfrutaron—
sus predecesores.

La mayorfa de los métodos de administracidn cuantitativos han recibido un -
gran impulsc al disponer de las computadoras de alta velocidad, que manipu-—
lan los datos con una rapidez extraordinaria, de acuerdo con una secuencia=-
de pasos cuidadosamente prescrita. En la mayoria de los casos ejecutar cal—
culos con mdquinas ordinarias requeririan mucho tiempo, en tanto que la com
putadora hace el trabajo al momento. La computadora:ha dotado -al administra
dor para desechar las restricciones que limitaban su concepcidn de un prn—;
yecto en particular, para delinear importantes interrelaciones entre las —mw .
instalaciones que se estaban empleando, ensayar varias teorias para el des-
cubrimiento de nuevas verdades y ejecutar continuamente y sin error tode ti
pﬁ de lo que hasta ahora eran tareas manuales, liberando asi al hombre para;
esfuerzos mis profundos y nobles. .

Una de las primeras cosas que debe hacer el administrador moderno es enten—
dexr la forma.en que se puede usar una computadora como un medio para el cug

plimiento de sus responsabilidades de planeacidn y control.
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La computadora parece destinada a una funcidén cada vez mayor en la adminis
tracidn. Importa a todo administrador especialmente al que esta siendo --
preparado, adquirir conocimientos acerca de las computadoras, saber lo que

pueden hacer, cémo lo hacen y cuando, parece que su uso es indispensable.

Sin tal conoccimiento, el gerente del futuro estari en gran desventaja.




La computadora, sus ventajas y desventajas

La computadora es uno de los muchos aparatos que el hombre ha desarrollado -
para ejecutar su trabajo con mayor rapidez, eficiencia y facilidad. El uso =
de las mdquiras electrdnicas deia »l empleado el trabajo m&s interesante y -
satisfactorio. Esto supone gque las personas deben asumir tareas adicionales-
u otras nuevas, lo que sucede frecuentemente. Sin embargo, en alguncs casos-
el trabajador que pierde su puesto por la computadora, forma parte del desem
pleo, quizds porque el patrdén aprovecha la oportunidad para reducir los cos-

. tos de recursos humanos o porque no se puede rxeubigar al empleado. Sin embar
go con toda justicia , no se puede culpar a la computadora del desempleo.
Muchos otros factores como el alto costo de la mano de obra debido a las ne-
gociaciones sindicales, las leyes sobre el salario minimo y el incremento de
los beneficios para el bienestar, mas la automatizacién de la fabricas y el-
gran éxito de la competencia extranjera han contribuide a limitar el nivel -
de empleos. Cualquiera gue sea la causa de la escacez de trabajo, es un pro-
blema social y no de la computadora.

A pesar de gue las personas han perdido sus puestos debido a la computadora-
&stos efectos negativos se han contrarrestado con el nimero de personas que-
han encontrado empleo en la industria de equipo electrénico, han tenido au--
mento en el nivel de capacitacidn o han sido ayudados a encontrar nuevo tra—
jo por medioc de un sistema de empleos por computadora. Cuando se consideran-—
todos estos factores, se ve que las miguinas electrdnicas han contribuido a-
dar empleos en lugar de quitarlo. )

Por lo descriteo anteriormente, a continuacidén se enuncian algunas de 1as vé_é

tajas y desventajas.

1. Mayor velocidad de operacidn. . )

2. Se puede utilizar para muchos fines, no existe limite alguno al nimero de.
tareas que puede realizar. '

3. Rapidez en el desarrollo de la informacidn. .

. 4. Capacidad para almacenar grandes volimenes de informacidn. .
S..A travds de ella se puede verificar la informaci6n en forma exaustiva.
6. Es veris, oportuna y precisa en el manejo de su informacidn. :
7. Trae como concecuencia la capacitacién del pexsonal _respons'able‘de su =

maneijo.
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8.
9.

Reduce el volumen de trabajo y costos administrativos.

Mejora el servicio de informacidn a la direccidn.

Desventajas:

1.

2
3.
4

El alto costo del equipo tanto central como periférico.

La resistencia al cambio poxr parte del personal.

La gran complejidad en el proceso de su instalacidn.

Alta capacidad técnica para su Optimo funcionamiento y mantenimiento del-
equipo.

La complejidad de conversi®n que acarrea un cambio del sistema viejo al -

nuevo.

La obsolescencia debido al desarrollo de la electrdédnica en los filtimos -
afios. ‘

Se necesita un gran eguipo de operadores para gque' la computadora cste tra
bajando las 24 horas del dia.

Sistema de proceso de datos

1.

Actividade§ de proceso. El proceso de datos es una actividad especializa=-
da llevada a cabo por la organizacibn administrativa para la entidad en -
general, y se ocupa del registro, disposicién, axrchivo, proceso y disemi-
nacidén de hechos relacionados con los acontecimjentos fisicos que ocurren
en la empresa. La organizacidn administrativa procesa datos bésicos y -—
produce documentos bisicos de la empresa, asi como una informacidn de con
trol que mantiene a la direc¢i§n gestora informada de los hechos © aconte
cimientos que se producen dentro de la &isma; esto le permite adoptar ~=--
cualdquier medida correctora que sea necesaria para alcanzar los objefivos
con la mayor efectividad posible, lo que significa adoptar las decisiones

mds adecuadas bas&ndose en la informacidn sumarizada de la empresa en -~
cuestidn.

" Un sistema de informacién de gestidn abarca por tanto los sistemas de pro

ceso de datos, los sistemas de control (que emplean la informacidn sumi--—
nistrada por el sistema de proceso de datos) y la adopcidn de decisiones-

basada en los hechos indicados por los sistemas de control.
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2. lLa importancia de la Informacidn. La informacidn desempefia un papel ca-
da vez mis importante en la gestidn diaria de las empresas, la compleji
dad de esta tarea se ve continuamente incrementada debido al desarrollo,
a la competencia a los avances tecnoldgicos, a la legislacidn vital en-
el momento mids oportuno, en la cantidad adecuada, al nivel necesario de
exactitud, ¥y a un costo Sptimo. S&lo se podran adoptar decisiones efec—
tivas, especialmente en situaciones competitivas, si se dispone de di-—
cha informacidn vital.

3. El costo y los beneficilos del proceso de datos. Deben controlarse los —
gastos del proceso de datos para que la informacidn resulte econdmica.
No tiene ningiin sentido poner en funcionamiento una maquinaria muy cara
para acelerar el proceso de loz datos sl, por un lado, no es escencial=-
la reduccidn del tiempo del ciclo de proceso y, por el otro, el volumen
de datos a procesar resulta isuficlente para la aplicacién de métodos -

de proceso mds sofisticados.

Resulta con frecuencia necesario llegar a un compromiso en lo que se refie
re a la duracidn y al costo del proceso de datos, pues una presentacidn de
los informes antes de que se necesiten sSlo se incrementarin los gastos, -
nunca los beneficios. Aunque resulta con frecuencia diffcil evaluar el cos
to del proceso de cada una de las unidades de datos, es imprescindible lle
var a cabo una valoracidn de los diverses métodos de que se dispone para -
poder comparar los costos y poner en funcionamiento el método mis adecuado.
Se deberfa llevar a cabo un intento de evaluar los beneficios derividos de
la informacidn suministrada por el sistema de proccso de datos. Si los be-
-neficlos pueden evaluarse en términos monetarios se disfru;ari de una gran
ventaja, ya que serd entonces posible comparar el valor de los beneficios—
con el costo de su obtencidn. En general, si el valor de los beneficios su
peia al costo del suministro de la informacién, la proposicién serd venta-—

josa.
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Operacién, Procedimientos y Sistemas de datos.

Anteriormente se afirmo que el proceso de datos se ocupa del registro y or-—
denacién sistemiticos de datos. E1 término "sisﬁemético" es muy importante,
ya que cualquier modalidad de proceso de datos debe ordenarse poxr etapas 16
gicas, preferiblemente en procedimientos estandarizados y bien documentados.

Los sistemas de procesos de datos pueden analizarse del modo siguiente:

Operaciones X

Una operacién es el menor paso identificable de un procedimiento cuya ejecu
cidén hace avanzar el proceso de datos una etapa mds hacia su realizacidn fi
nal.
Procedimientos -

Un procedimiento es la combinacifn de diversas operaciones relacionadas en—
tre sf en una secuencia 1l8gica destinada a conseguir lo mAs eficientemente
posible un determinado objetivo. Los procedimientos deberfan estandarizarse
siempre gue sea factible, asl como resgistrarse en un manual de procedimien
tos para- fines de blisqueda de refererencia y de entrenamiento. Los procedi.
mientos pueden definirse como"subsistemas" funcionales que, cuando se combi
nan entre si, forman un sistema completo.

Sistemas

Unsistema es una combinacién de procedimientos relacionados entre si,que de
berian estar integrados en la medida de lo posible para lograr una economia
en el proceso de datos y para evitar una duplicacién de formularios, de re-—

gistros de datos y de operaciones de proceso,.

Necésidades informativas de la direccidn gestora. R - B
Cuando se disefian sistema de informacién, los analistas de sistemas deben—

" tener siempre presente las necesidades de informacién de los diversos di~-
~rectivos funcionales. Es por tanto fundamental entrevistar a los directi--

vos para determinar qué infoi—maciéq necesitan para un contrxol efectivo de-

sus funciones y para adoptar decisiones basfndose en los hechos de cada si 7
tuacibn. T

“Los aﬁalistas debebn darse cuenta de gue algunos directivos no aprecian -
qlaramente cuales son sus necesidades de informacidn o de que ni éiquiera—

‘saben qué informacidén hay disponible. En tales circunstancias, los analis-
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tas de sistemas tienen el decber de discutir con cada uno de los directivos-
los problemas especificos que quedan dentro del campo del que son responsa—
bles, las decisiones que hay que adoptar, la informacidén suministrada para-
ayudarle a tomar dichas decisiones, cualquier informacién que necesiten y —
que no se les ha ofrecido, la interpretacién de los informes y cébmo utili--

zarlos de un modo eficaz.




VNIVERADAD NACJONAL
AVEFNMA DE
MEXICO

SISTEMA DE CONTABILIDAD




INTROBDUCCION

La contabilidad, "Es la ciencia que enseda las normas y procedimientos para
ordenar, analizar y registrar las operaciones practicadas por unidades eco-
némicas individuales o constituidas bajo la forma de sociedades civiles o -
mercantiles {(Banca, Instituciones, Industrias, Comercic, etc. )".

La finalidad de realfzar la contabilidad en una entidad es la de obtener in
formacidén financiera, para ofrecgr elementos de juicio a la administracidn,
tomar decisiones sobre las actividades futuras y llevar un control absoluto
sobre cada uno de los recursos y obligaciones de la misma, comprobando la -
confiabiliada de dicha informacién para verificar que ha side obtenida ceo-—
rrectamente de acuerdo con sus lineamientos tedrico-prdcticos.

La informacidn financiera que se obtiene de los reportes contables a un pe-
riodo determinado, son un elemento basico para tomar medidas y decisfones -
importantes, adecuadas a la organizacién, de ahf la necesidad de implemen——
tar un sistema automatizado de contabilidad en la Facultad de Contaduria y

Aministracidn, que permita el registro de todas las transacciones financie

ras llevadas a cabo con el fin de obtener Informacidn veraz y oportuna a -

travéz de los reportes y estados finauncieros.

La contabilidad tine por objeto asentar todas las operaciones mercantiles—

en forma adecuada para que se le pueda proporcilonar a los administradores-

del neégocio los informes de cardcter financiero que faciliten el control y

direccidn del‘mismo.
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA

Para cumplir con el cbejetivo de implementar el Sistema Contable via compu-

tadora en la Facultad de Contaduria y Administracidn fue necesario pedir --

autorizacidn al jefe del Departamento de Contapilidad para tener accesoc a -

informacién contable y fundamentarle la ventaja de poder llevar un Sistema-—

de

Contabilidad Computarizade, mecionandole las caracteristicas del Sistema

v los archivos que lo integran.

A)

Caracteristicas del Sistema

1.

El Sistema automatizado de contabilidad permite llevar un control mis --—
4g1l de los movimientos contables y asi mismo proporciona inmediatamente
una imdgen clara de la situacidn financiera para poder preveer las nece—
sidades y probabilidades futuras de la organizacidn

El Sistema revisa la informacidn que se proporciona en cada uno de los -
procesos en forma rigurosa convirtiéndolo en un elemento confiable y se~
guro.

El Sistema sigue los mismos criterios y caracteristicas de una contabili
dad manual tradicional utilizando los documentos de entradacomo son: PS—
lizas, facturas y notas de cargo.

El registro de los movimientos del Sistema tiene una similitud con lo --
que se realiza manualmente, registrando los movimientos como un libro --
mayor de contabilidad, un libro diario y libros auxiliares.

El Sistema se enfoca a ser generalista adecudndose a las necesidades de-—
la dependencia.

El Sistema cuenta con la ventaja de ser implementado en cuéléuie; enti--

dad»sin importar el volumen de informacidén utilizada.
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B) Archivos que lo Integran

1. Archive Maestro de contabilidad.

El archivo contiene todas las cuentas manejadas en la contabilidad de la
Facultad, integrada por el nimero, nombre e importe de la cuenta.

2. Archivo de Detalle. .
En &ste se encuentran todas las transacciones que realiza la Facultad a-
un periodo determinado.

3. Archivo de Cuentas.
Contiene todos los movimientos que se realizan tanto de las cuentas por-
cobrar como de las cuentas por pagar.

C)} Directorio de Cuentas de Contabilidad

Una vez mencionada la finalidad de nuestro proyecto a la persona encargada—
de contabilidad, se le pidio nos facilitara el Catdlogo de Cuentas que mane
jan para poder iniciar la Implementacidén del Sistema.

’Tenier}do en cuenta gque un Catdloge de Cuentas es la agrupacién clasificada-
de las diversas operaciones en una entidad, a través de conceptos aplicados
generalmente a cada una de estas operaciones, y que en contabiliadad se co-

noce con €l nombre de Cuentas. El que se maneja en la Facultad de Contadu--
L .ria y Administracién es el siguiente:
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100 Activoc Circulante

101

102z

- 200

300

111

112

. 113

114
115
11e
117
1is

Bancos

111.1 Banamex (cuenta 432436-3}).

111.1.1 Banamex (cuenta 703337-8)

111.2 BCH (Tesorerfa U.N.A.M.)

Fondo f£ijo

Rectoria (certificado de entero)

Deudores diversos -
Deudores diversos de administraciones anterxriores
Almacén de libros y apuntes

Almacén de mercancias en consignacidn

Clientes

Activo Fijo

119
120
121
122
123

Mobiliario y equipo de oficina
Mobiliario diverso

Equipo clectromec&nico

Equipo diverso

Equipe audiovisual

Activo Diferido

124

211
212

Gastos de instalacién

Pasivo Circulante

Proveedores -

Acreedores diversos

Cuentas de Patrimonio

© 311

312
313
314

315
318

Patrimonio U.N.A.M.

ﬁecuperacién del presupuesto
Resultados de ejercicios anteriores
Liguidaciones a la U.N.A.M.

314.1 Ingresos extraordinarios
Otros ingresos (servicio social)

Intereses por inversién & reinversién
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317 Presupuesto por ejercer
317.1 Grupo 100
317.2 Grupo 200
317.3 Grupo 300 .
317.4 Grupo 400 -
317.5 Grupo 500
317.6 Grupo 700
318 Presupuesto U.N.A.M.
319 Donativos por cuenta de la Facultad

320 Examenes profesionales

400 Cuentas de resultados (deudoras)
410 Gastos de administracidn
01 Arrendamiento de equipo diverso
02 Arrendamiento de equipo de transporte
03 Aseo
04 . Combustible y lubricantes
05 . Conservacidén y mantenimiento de mobiliario y equipo
06 Conservacidén y wantenimiento de eguipo
07 Conservacitn y mantenimiento de transporte
08 Cuotas y suscripciones '
09 Comisibn
10 - Encuadernacién
11 Etiquetas y codificaciones
12 Gastos de representacién
13 ' Gastos de xecep;ién
14 ' Berramientas
15 Laboratorio
' 16  Material eléctri;o

‘17 ..Papelerfa

118 Pasajes
19 Publicidad -

20 ‘Ropa de trabajo
21 . Sueldes
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22 Trabajo de imprenta
23 Telégrafos y correos
24 Vigticos

25 Varios

411 Gastos de venta
Publicidad
Tarjetas magnéticas
Fletes

412  Gastos académicos

Sub-cuentas igual a las de administracién

. 500 Cuentas de Resultados (acreedores)
510 Ventas F.C.A.
511 Costo de ventas F.C.A.
512 Gastos financiercs
513 Productos financieros
514 Otros gastos y productos
515 Devoluciongs sobre ventas

516 Descuentos sobre ventas

600 Cuentas de Orden

-~ 610 . Mercancia en consignacidn {(unidad administrativa)

611 Consignaciones

612 Recuperacién de examenes profesionales de_gr;é5“

-,613.9ago de exdmenes profesionales de grado




EL catdlogo que se nos proporclondé contenia en su totalidad cuentas de mayo-—
res, por lo que se pidid a la Contadora Piblica encargada del Departamento —
de Contabilidad, nos permitiera el acceso a auxiliares para poder integrar -
todo el Directorio considerando ciertos criterios, y con elloc apegarse a los
requerimientos del sistema, para cumplir asf con los objetivos en la elabora
cién de un cdtalogo de cuentas como son: facilitar la elaboracidn de los es-—
tados financieros, agrupar las operaciones homogé€neas, estructurar el Siste-
ma Contable Implementado, asi como en caso de auditoria, aligerar al auditor
su labor y facilitar la contabilizacidn.
Se utilizan nimeros, a efecto de simplificar el agrupamiento de los diversos
conceptos que integran el catdlogo de cuantas,log criterices en los que nes -
basamos para la elaboracidn del Catdlogo de Cuentas de la F.C.A. son los -——-
siguientes:
- Las cuentas del Directoric deben considerar doce digitos mis uno de control
del cual se explicard posteriormente el proceso para obtenerlo.

~ Los doce digitos se encuentran clasificados de la sigulente manpera:

Mayot Nivel 1 Nivel 2 " Auxiliar
0000 00 00 0000

~ El primer nimero sirve para identificar de qué tipo de cuenta se trata; -
ya sea de activo, de pasivo, de capital, ete., de acuerdo al siguiente ~-

ceriterio:

-1v- Cuentas de activo-

©°1.0.  Active circulante-revolvente
1.1.- Activo circulante-cartera
1.2, Activo circulante—almacén
3.3, Adtivo fijo

1.4,~ Activo diferido

Cuéntas de pasivo

2.1f Pasivo circulante
2.2. Pasivo fijo U consolidado - L U
2.3, .Pasivo diferido )
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3. Cuentas de Patrimonio
3.0. Capital
3.1. Resultados

4. Cuentas Qe Provisiones
5. Cuentas de Resultados Acreedoras
6. Cuentas de resultados deudoras -

7. Cuentas de Orden

‘= El mayor se integra por los dos primeros digitos de acuerdo a la clasifi-
cacidn anterior y los dos digitos siguientes se ocupan como una clasifica

cién mis, si se quiere.

- El nivel 1 se constituye de acuerdo a la necesidad de ocupar ese nivel si

" es que la cuenta requiere de una divisidn mis, si no, sOlo se clasificara

99.

~ El nivel 2 se integrard para realizar una clasificacién ya sea de departa

mentos, unidades responsables, proyectos, etc..

~ El nivel auxiliar contiene todos los conceptos que integran los auxilia--

res contables.

‘Siguiendo‘los criterios antes mencionados, el directorio de cuentas de la -

Facultad de Contadurfia y Administracién listo para codificarse, es el si--—

guiente:
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DIRECTORIO DE CUENTAS

MAYOR Nl N2 AUXILIAR jaled DESCRIPCION
1001 00 00 0000 o] Fonde fijo de caja
1001 99 oo 0000 [o] Caja chica nivel 1
1001 99 o1 Q000 3 Caja chica nivel 2
1001 99 01 0001 & Caja chica posgrado
1001 99 oL 0002 s caja chica D.E.C.
1001 99 o1 0003 2 Caja chica P.C.A.
1001 99 ol 0004 5 Caja interna F.C.A.
1001 99 o1 0005 8 Fondos fijos internos.
1002 0o oo oogo 3 Bancos '
1002 29 oo 0Qo0 3 Bancos nivel 1
1002 a9 o1 0000 6 Banamex
1002 93 01 0001 9 Cuenta 432436-3
1002 99 01 0002 2 Cuenta 703337-8
-1002 33 02 0000 9 B C B (Tesorerfa U.N.A.M.)
1002 99 02 Q001 2 BCH Auxiliar
1002 99 03 0000 2 Banpais.
1002 99 03 0001 s Banpais auxiliar.
11003 00 Q0 o000 6 Rectoria (Certificado de entero)
1003 99 00 [¢]e]e]e} 6 Rectorfa (Certificado de entero) nivel 1 .
1003 99 01 0ooa 9 Ractorfa (Cert. de entero). nivel 2™
- 2003 99w 0001 2 Rectorfa (Cert. de ent.) auxiliar
1101 oo [e10] 0000 3 Deudores
‘1101 99 [+]+] 0000 3 Deuddres nivel 1
1101 99 o1 0000 & Deudores diversos
1101 0 99 o1 oo1 9 xoe L
"1101- 99 o1 0002 z Xxx 2
1101 99 o1 0003 5 xxx 3
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MAYOR N1 N2 AUXILIAR jeley DESCRIPCION

1101 99 o1 0004 8 xxx 4
1101 99 o1 0005 1 xxx 5

1101 99 01 0006 4 xxx 6

1101 99 01 0007 7 xxx 7

1101 99 o1 0008 o xxx 8 .
1101 99 o1 0009 3 xxx 9

1101 99 01 0010 3 xxx 10

1101 99 01 0011 [ xxx 11

1101 99 01 0012 9 xxx 12

1101 99 o1 0013 2 xxx 13

1101 99 o1 0014 5 xxx 14

1101 99 o1 0015 8 xxx 15

1101 99 01 . 0017 4 xxx 17

1101 29 o1 0018 7 xxx 18

1101 99 01 0019 o xxx 19

1101 99 o1 0021 3 xxx 21

1101 99 01 0022 6 xxx 22

1101 99 01 0023 9 xxx 23

1201 99 01 0024 2 xxx 24

1101 99 o1 0025 5 xxx 25
1101 99 o1 0026 8 xxx 26
1101 99 o1 0027 1 xxx 27

1101 99 (531 0028 4 xxx 28

1101 99 ' o1 0029 7 xxx 29
L1101 99 o1 0030. 7 xxx 30 - .
1101 99 o1 0034 9 xxx 34

1101 99 o1 0035 2 xxx 35

“1101 95 o1 0036 5 xxt 36
© 1101 99 o1 0037 8 ) xxx 37 ,

'11(‘)2 00 00 [s]ele]0] () Deudores diversos de admdn, anteriérefs ;
11102 .99 ‘00 0Goo 6 Deudores diversos de admdn.ant. nivei 1.
1102 99 01 0000 9 Deudores div. de admn.ant. nivel 2.

v 2 zzz 1 '

1102 99 01 " 0001
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MAYOR ‘N1 N2 AUXILIAR DC DESCRIPCION

1102 99 o1 0002

5 zzz 2
1102 99 Gl 0003 8 zzz 3
1102 99 (128 0004 1 zzz 4
il02 99 ol 0005 4 zzz 5
1102 99 01 6006 7 zzz 6
1102 99 o1 " 0007 ) zzz 7
1102 99 o1 6008 3 nzz 8
1102 99 [+ 28 0009 6 zzz 9
:1102 99 ol 0010 6 zzz 10
1102 Bhed 01 0011 9 zzz ‘11
1102 99 ol 0012 2 zzz 12
1102 99 ol 0013 S zzz 13
1102 99 o1 ool4 8 zzz 14
1102 99 o1 0015 1 zzz 15
1102 99 01 0016 4 zzz 16
. 1102 99 o1 0017 7 zzz 17
1102 99 o1 0018 [4] - zzz 18
1103 G0 Q0 0000 9 Clientes
1103 29 [s123 0000 -] Clientes nivel 1
1103 99 o1 0000 2 Clientes nivel 2
1103 g9 ol 0001 5 Clientes auxiliar,
1104 oo o0 0000 2 Gastos a comprobar
‘1104 99 Q0 0000 2 Gastos a comprobar nivel 1
T 1;04' B 99"'"01 0000 5 Gastos- a compzoﬁar.nivel.Z o .
1104 . 99 o1 0001 8 Unidad édmiﬁiétrativa N
1104 93 - 01 0002 ‘1 Pedro Flores Verdad
1104 sa . o1 0003 4 Lino Rodriguez
‘1104 ‘99 o1 0004 7 ANFECA :
) 1104 99 oy 0005 0 Gastos abcomprobar auki}iat
1201 00~ 00 0000 6 Almacén de libros y apuntes
i ]12615 99‘ 0o - 0000 6 Almacén de libros b4 apuntes nxvel 1
“l1z01 . s9 o1 0000 9 Alma. de 1ibros y aptes-nivel 2.
‘1201 99 - o1 - 0001 2

Alma. de libros'y aptes.aux.~
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MAYOR

1301

1301 .

1301
1301
1302
1302
1302
1302
1303

1303
1103
1303
1304
1304
1304
1304
1401
1401
1401
1401
2101
2101

—2164'

2101

- 2101 -

2101
2101
2101
2102
‘2102°
2102
- 2102

N1l

o0
99
99
99
00
99
99
99
00
99
99

- 99

00
99
99
99
ag
99
99
29
o0
99

. 99

99
99

. 99

99

99

0o
99

89
99

00
00
o1
01
oo
[e]o]
01
01
00
oo
01
01
[e]+]
[+]+]
o1
o1
00
00
01
or
00
00

DL

01
0ol
01
ol

‘o1

00
oo
[#2
o1

AUXILIAR

0000
0000
0000
0511
0000
0000
0000
0521
0000
0000
0000
0533
0000
0000
0000
0532
0000
0000
0000
0001
0000
0000

0000
0001
0002
0003
0004
0005

" 0000
0000
0000
0001

WO WwNOWOOWOO ®BNNWERRRW®O®N WSV NNDNNOY

[=]
0

v 0w

DESCRIPCION

Mobiliario Diverso
Mobiliario diverso nivel 1
Mobiliario diversa nivel 2
Mobiliario diverso auxiliar
Equipo.
Equipo diverso nivel 1
Equipo diversec nivel 2
Equipo diverso auxiliar.
Equipo electromec&nico para computacién.
Equipo electrom. para comp. nivel 1
Equipo elect. para comp. nivel 2
Equipo elec. para comp. aux.
Equipo de transporte
Equipo de transporte nivel 1
Equipo de transporte nivel 2
Equipu de transporte auxiliar
Gastos de instalacidn
Gastos de instalacién nivel 1
Gastos de instalacién nivel 2
Gastos de instalacidén auxilijar
Proveedorxes.
Proveedores nivel 1
Proveedores nivel 2 o
Editorial Trillas S.A. de C.V.

Nueva editorial interamericana

Librerfa Porrua Hnos. y Cia. S.A..

Patricia DIaz de Bonilla.
Marca, S.A. de C.V.
Acreedorés Diverscs
Acreedores diversos nivel 1
Acreedorés diversos.nivel 2 i

Acreedor auxiliar
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MAYOR N1 N2 AUXILIAR BC DESCRIPCION

3101 oo 00 Q000 7 Presupuesto por ejercer.
3101 a9 00 [alatels] 7 Presupuesto por ejercer nivel 1
3101 99 01 0000 ] Remuneraciones personales
3101 99 o1 o100 3 Sueldos (remuner. personales).
3101 99 02 ) 0000 3 Servicios personales
3101 99 02 0211 9 Viiticos para el personal
3101 99 02 021é 2 Pasajes para el personal
3101 99 02 0213 5 Pasajes urbanos
3101 99 02 0224 5 Gastos de trabajo de campo
3101 ag 02 0225 8 Gastos de recepcién
3101 99 o2 0231 3 Anuncios varios
3102 99 02 0232 6 _Impresiones
3101 99 0z 0233 9 Ediciones
3101 99 02 0234 2 Encuadernaciones
3102 99 oz 0241 ¢} Servicio de laboratorioc
3101 99 02 cz44 9 Servicio de taller ext para mobsy equ.
. 3101 99 a2 0245 2 Serv. de taller ext. para equip.y tran.
3101 99 02 0246 5 Serv mant de eg electromeca y electro
para computacidn
3101 99 02 0251 7 Fletes y mano de obra
: 3101 99 02 0252 o Serv. de lavanderia y limpieza
: © 3101 - -99 02 . 0253 3 Penta de. inmuebles - - -
3101 99 . 02 0254 6 Renta de equipo y muebles
3101 - 59 02 0285 9 Renta de vehiculos
3101 99 02 ‘0256 2 Renta de equipo para fotocopiado.
“3101° 99 02 ‘0257 s Otros servicios comerciales
3101 99 02 . 0261 4 Energia eléctrxica
3101 .99 -.02 0262 7 Teléfonos
3101 99 02 | 0263 o] Telégrafos y correos
j3101‘ © 99 02 " - 0266 9 Cuotas de afiliacién e inscripcién
3101 99 03 0000 6 Becas y prestaciones B
;3101 ' 99 03 0311 5 Becas para est o inves deﬁmex' en pa‘is;_"
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MAYOR N1l N2 AUXILIAR DC DESCRIPCION
3101 99 03 0312 8 Bec. para est o0 inves de mex en extxy
3101 99 03 0321 2 Cuota institucional del ISSSTE
3101 99 03 0322 s Cuota institucional del seg. del gpo
-3.101 99 03 0323 8 Fondo para la vivienda del ISSSTE
3101 99 03 0324 8 Aguinaldo
3io0l 99 03 0342 9 Apoyo para Gtiles de trabajo
3101 99 03 0344 5 Estimulos y gr;tif complementarias
3101 99 a3 0345 8 Despensa para el pers académ admva
3101 99 04 0000 9 R..Liculos v materiales de consumo
3101 99 o4 0412 4 Refacc y acces para equipo diverso
3101 -89 04 0413 7 Refacc y acces para eg de transp
3101 .98 04 0414 0 Herramientas
310. 29 04 0422 1 Articulos sanitarios y de aseo
3101 89 04 0423 4 Articulos deportivos para esc y fac
3101 a9 04 0424 7 Ropa de trabado y proteccidn
3101 99 04 0425 fu] Pexrib6dicos y revistas
3101 929 04 0426 3 Combustibles y lubricantes
3101 99 04 0427 6 Gastos menores
3101 99 04. 0431 5 Materiales y Gtiles
3101 a9 04 0437 3 Medicina y materiales de curacibn
3101 99 05 Q000 2 Mobiliario y equipo
3101 99 05 0511 7 Mobiliario diverso
Lo 73161  99 - -05. . . 0521 4 Bquipo diverso.

3101 ‘99 o5 0525 6 Equipo ‘de impresion
3101 29 05 0527 2 Equipo auduiovisual
3101 99 05 . 0533 . 7 Equip slectromeca y electron para com

f'.»3101~ 99 05 0535 3 Etquipo para conservacién y mante

L3100 . 99 05 0541 8. Libros

©'3101° 0 ‘99 0% 0543 a B Revistas técnicas y cientificas

E 3161 ‘99 07 " " cooo 8 Asignacicnes ccmplem8n£5:iAs
3101 99 - 07 0711 2 ;

Brogaciocnes compl condi al‘sub-p:es:“ .

G : ‘ ) c de ingresos extra
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MAYOR

3102
Jloz2
3102
3102
3103
3103
3103
3103
3104

3104

3104
3104
3105
3105
3105
3108
3106
3106
3106
3106
3106
3201
3201
3201

.. 3201

3202
3202
- 3202
3202
5101
5101
5101
5101

N1

oo
99

99
oo
99
99
99
[e]¢]
29
99
9g
00
99
99
99
00
99
99
99
99
o1¢]
99
99
99

- 00

9
99
99
a0
99

as

g9

N2

00
[o]e]
ol
01
00
00
o1
01
-00
Q0
o1
01
oo
00
01
o1
oo
[¢]0]
0l
01
o1
00
oo
01
o1
Lo]¢]

00

01
0t
00
00
o1
o1

AUXILIAR

oooo
0000
0000
0001
0000
0000
0000
0001
0000
0000
0000
0001
0000
0000
Q000
0001
09000
0000
0000
0001
0002
0000
0000
0000
0001
0000
0000
0000
o001 -
[s1s]e]e]
ocoo
Q000
0001

(=R =)

_\leH\DmUUG\UOOHmmNNWN\O\DNme‘\OmuUmL\‘

DESCRIPCION

Patrimonio U.N.A.M.
Patrimonio U.N.A.M. nivel 1
Patrimonio U.N.A.M. nivel 2
Patrimonio U.N.A.M. auxiliay
Tesorerfa U.N.A.M.
Tesorerfa U.N.A.M. nivel 1
Tesoreria U.N.A.M. nivel 2
Tesoreria U.N.A.M. auxiliar
Liquidaciones a la U.N.A.M.
Ligquidaciones a la U.N.A.M. nivel 1
Licquid a Xa U.N.A.M. nivel 2
Ingresos extraordinarios
Donativeos por cuenta de la facultad
Donat. por cuenta de la fac. nivel 1
Donat. por cuenta de la fac. nivel 2
Don. pox cuenta de la fac. auxiliar
Ex&menes profesionales.
Examenes profesionales nivel 1
Exdmenes profesionales nivel 2
Eximenes profesionales auxiliar
Exdmenes prof. cuenta 703337-8
Resultados de ejercicios anteriores.
Resul. de ejer. anteriores nivel 1
nasul. de ejer. anteriores nivel 2
Resul. de ejer. anter. auxiiiar
Resultado del ejercicio.
Resultade del ejercicio nivel 1
Resultado del ejercicio nivel 2
Resultade del ejercicio auxiliar
Ventas F.C.A.
Ventas F,C.A. nivel 1
Ventas F.C.A. nivel 2

Ventas F.C.A. auxiliar
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MAYOR N1 N2 AUXILIAR

8

DESCRIPCION

5lo0z on oo} 0000 1 Otros ingresos(servicico social)
5102 99 o0 [elelele} 4 Otros ingresos (serv. social) nivel 1
3102 99 o1 [sfalele] 7 Otros ingreseas (ser. Soc.) nivel 2
5102 29 01 00C1 0 Otros ing. (serv. so0c.) auxiliar
5103 [o]4] [e]o] 0000 7 Productos financieros
5103 99 [e]4] 0000 7 Productos financieros nivel 1
5103 99 01 0000 4] Productos financieros nivel 2
5103 99 o1 0001 3 Productos financieros auxiliar
5104 00 [¢]] 0000 0 Otros productos
5104 99 Qo Q000 0 Otros productos nivel 1
5104 99 01 0000 3 otros productos nivel 2
5104 99 01 0001 ] Otros productos auxiliar
6101 0o 00 0000 8 Devolucicnes sobre ventas
6101 99 00‘ ooad 8 Devoluciones sobre ventas nivel 1
6101 99 01 cooo 1 Devoluciones sobre ventas nivel 2
6101 99 01 Q001 4 Devoluciones s/ventas auxiliar
6102 00 G0 GQoo 1 Descuentos sobre ventas
6102 99 [e]s] [e]elslo] 1 Descuentos sobre ventas nivel 1
6102 99 o1 0000 4 Descuentos sobre ventas nivel 2
6102 299 o1 0QoL 7 Descuentos sf/ventas auxiliar
6103 . 00 [o1¢] 0000 4 Costo de ventas F.C.A.
6103 a9 oo 0000 4 Costo de ventas F.C.A. nivel 1
6103 29 o1 0000 7 Costo de ventas F.C,A. nivel 2
.- 5103--. 99 o1 cool 0 Costo de ventas F.C.A. auxiliax
" 6104 co 00 ooco 7 Gastos de administracidn o
6104 59 00 0000 7 Gastos de administracién nivel 1
6104 99 01 0000 0 Gastos de admén nivel 2
6104 99 (¢} 0006 8 Conserv. y mant. de equipo
.6104 ’ 29 - 01 0011 [} Etiquetas y codificaciones
6104 29 3% . ooLz 3 Gastcs de representacién
6104 .99 - o1 0017 B8 Papelerfa
6104 99 01 0025 9 Varios
6104 ¢ .99 01 0026 2 Gastos de. admdén auxiliar
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MAYOR

6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6104
6105
6105
6105

- 6105 -
6105

6105
6105
6106
6106
6106
6106
6106

6106

N1

99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
99
oo
99
99

99

99
99
99

00
29

99
29
99

99 .

N2

o1
[¢28
o1
o1
o1
ol
01
01
oL
ol
(12 8
o1

o1 .

o1
01
01
o1
01
01
01
00
00
01
o1
o1

o1

ol
00
[+12]

~. 01
o1 .
01

o1

AUXILIAR

0100
0211
0213
0225
0231
0232
0234
0241
0244
0245
0254
0255
0263
0266
0344
0414
0422
0424
0426
0431
0000
0000
0000
0001
0003
0231
0251
~ 0000
0000
6000
0006
0011
o012

DC

Vo ho WwwNwWNOWOoOoOOM & ONMEFEOUNMNONWOONNOWWOGMNKON W

- 42

DESCRIPCION

Sueldos
Vidticos
Pasajes
Gastos de recepcién
Publicidad
Trabajo de imprenta
Encuadernacién
Laborxatorio
Conseorv. y mant. de mob. y eq.
Conserv. y mant. de transporte
Arrendamiento de eq. diverso
Arrendamiento de eq. de trane.
Telégrafos y correos
Cyotas y suscripciones
Comisibn
Herramientas
Aseo
Ropa de trabajo
Combustible y lubricantes
Material eléctrico
Gastos de venta
Gastos de venta nivel 1
Gastos G« venta nivel 2
Gastos dé venta auxiliar
Tarjetas magnéticas
Publicidad
Fletes
Gastos académicos
Gastos académicos nivel 1
Gastos académicos nivel 2
Conservacidn y mant. de eq. :
Etiquetas y codifi;aciones R

Gastos 'de presentacidn




MAYOR Nl N2 AUXILIAR DC DESCRIPCION

- 6106 99 01 o017 4 Papeleria
6106 99 (03 0025 5 varios
6106 99 01 0026 8 Gastos académicos auxiliar
v 6106 99 01 o100 9 Sueldos
6106 99 o1 0211 z vViaticos
6106 99 ot 0213 8 Pasajes
6106 99 o1 0225 1 Gastos de recepcidn
6106 99 01 o231 6 Publicidad
- 6106 99 o1 0232 9 Trabajo de imprenta
) 6106 99 o1 0234 5 Encuadernacién
6106 v 99 o1 0241 3 Laboratorio
6106 99 a1 0244 2 Cons. y mant. de mob. ¥y eq.
- 6106 99 01 0245 5 Cons. y mant. de transporte
6106 99 o1 0254 9 Arrendamiento de equipo diverso
6106 29 01 0255 2 Arrendamiento de eg. de transp.
6106 29 ‘ 01 0263 3 Telégrafos y correos
6106 29 01 0266 2 Cuotas y suscripciones
€106 29 o1 0344 5 Comisidn
' 6106 99 01 0414 7 Hexrramientas
6106 99 01 0422 8 Aseo -
' 6106 59 01 ca224 4 _Ropa de trabajo
6106 29 ol 0426 o] Combustible y lubricantes
6106 99 01 0431 2 Material eléctrico
6107 - OO0 00 0000 3 Gastos financieros.
et .. 8x07 - 99 Q0 0000 =3 Gastos financieros nivel 1
6‘197' 99 01 OODO‘ -9 Gastos finan‘cieros nivel 2
" o 6107 - §9 .ol 0001 2 Gastos financieros auxiliar
6108 . ‘00 oo 0000 9 Otros gastos. 7
6108 =1 00 0000 9 Otros gastos nivel 1
. 61‘08 .99 01 [elelele] 2 Otros gastos nivel 2
. - . 6105 : 99 (238 Goo1 S Otros gastos auxiliar




MAYOR

73101
7201
7101
7101
7102
7102
7102
7102
7201
Y7201
7201
7201
7202
7202
7202
7202

N1l

ao
99
99
99
00
99
99
99
00

99
99
00
99
99
99

N2

oc
00
o1
o1
[¢]¢]
00
01
[¢28
o]
o0
01
oL
oo
00
0ol
01

AUXILIAR

0000
0000
0000
0001
0000
0000
00C0
0001
Q0G0
0000
0000
0001
0000
0000
0000
elo]o3 ]

g

® o ~ © n wn

[

~N &+ L& B OO s
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DESCRIPCION

Mercancfa en consignacién (U.A.)
Mcia en consignacién nivel 1
Mcia en consignacién nivel 2
Mcia en consignacidn auxiliar
Recuperacidn de exAmenes preof. de grado
Rec. de examenes prof. de gdo nivel 1
Rec. de exa. prof. de gdo nivel 2
Rec. de exa. prof. de gdo aux.
Consignaciones
Consignaciones nivel 1
Consignaciones nivel 2
Consignaciones auxiliayx
Page de exdmenes prof. de grado
Pago de exdmenes prof. de gdo nivel 1
Pago de exdm. prof. de gdo nivel 2~

Pago de ex. prof de gdo auxiliar




D)Codificacidén de las cuentas del directorio

bara codificar las cuentas mencionadas en el punto anterior, se ocupd una «
hoja de codificacién de 80 columnas, de acuerdo al formato que contiene to~
do lo necesario para elaborar el catdlogo.

Este mismo formato se utilizard, tanto para crear el catilogeo de cuentas, -
como para realizar las modificaciones posteriores si asi se requiere. (a~-
nexo 1)

El formato de codificacién es el siguiente:

Columna Descripcién

1-3 . LOTE. Nimero consecutivo de acuerdo a las ve--—
ces que se vayan realizando modificaciones, ya

sea dar de alta o de.baja una cuenta en el mes.

4~9 FECHA. Se integra por el dfa, mes y afilo en que
se registran los cambios. (DODMMAA)

10-11 CLAVE, Sirve para saber que tipo de movimiento
a se raguiere llevar a cabo por medic de las si-
guientes claves:
El ALTA. En caso de que se desee inte---
grar una nueva cuenta.
E2 BAJA. Cuando se desee quitar alguna -
cuenta ya existente.
E5 CAMBIO. Para realizar cambios de nom-—

bre en las cuentas.

NUMERC DE CUENTA. Integrado por doce digitos,--
4 digitos para el mayor, 2 para elvn‘ivel 1, 2

para el nivel 2, y 4 para los auxiliares.
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24

DIGITO DE CONTROL. Este nimero se encarga de vd
lidar el némero de cuenta, calculéandolo de la -
siguiente manera: De acuerdo a los doce digitos
de la cuenta, de izguierda a derecha se suman -
los que estén en pocisiones nones y &stos se ——
multiplican por 7; en seguida ge suman los de -
pocisiones pares y se multiplican por 3; los -
dos resultados se suman .y el digito mencs signi
ficativo (el de la derecha) ser& el digito de -~
control.
Ejemplo:
Cuenta: 1001 99 01 0001
1® se suman los digitos de posiciones non y se-
multiplican poxr 7 ’
109 000=10x7 = 70
28 Se suman los pares y se multiplican por 3
019103 =12x3 = -36
70 + 36 = 106 p.C.

NOMBRE DE LA CUENTA. Sirve para identificar de
qud cuenta se trata.
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Siguiendo las instrucciones anteriores, la codificacidén de &ste directorio-

quedaria de la siguiente manera. ( ANEXO 2 )

Al tener capturada toda la informacidn se procedidé a diagnosticar, obtenien
de un listado con erxores, proporcionado por la computadora en donde se es-
pecifica que tipo de error es, estos se detectaron y se procedid a corregir

los por medio de una terminal remota. ( ANEXO 3 )

Teniendo la informacidén correcta, después de haberla diagnosticado, de nue-
vo se crea el archivo Maestro, por medio del cual se podn’x‘n obtener repor--
tes de las cuentas en foxma alfab&tica ( ANEXO 4 ) y numericamente ( ANEXO-
5 ). Se hace incapie en que el archivo de cuentas se le puede realizar todo

tipo de modificaciones en caso de requerirlo.

E) Codificacifn de P&lizas

Una vez que se tienen todas las cuentas que sec van a ocupar, es necesario =
que &stas cuenten con un saldo para poder realizar los movimientos postexio
res. Para tal efecto se debe realizar una pSliza de apextura conteniendo -
los saldos del {iltimo cierre, se le pidié a la Contadora nos pfoporcionara—

dicha pSliza siendo é&sta la siguiente :
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F) POLIZA DE APERTURA

CONCEFTO

Forido Fijo de Caja
Caja Chica de Posgrado
Caja Chica D.E.C.

Caja Chica de F.C.A.
Caja Interna F.C.A.
Fondo Fijo -Intcrno
Bancos

Banamex Cta 432436-3
Banamex- Cta 703337-8
BCH
Banpals
Rectoria
Deudores
xxxl
xXxux2
xxx3
KK h
xxx5

- x%x6
xxKx7
xka'
9

T xxx10
(axxil
xxx12

Jxxx13,

*¥x14 -

PARCIAL

10,000.-
35,000.-
40,000.-
3,000.-
227,000.~

718,213.~
150,000.-
32.057,609.-
946,800.~

25,000.~
12,000.~
7.000.~
12,000.~
5,000.~
18, 000.-
65,000,
39,000, -
25,000.~
43,900.~
72,000,-
11,100.~
2,000~
'169,300.~ -

“8

DEBE HABER

315,000.~-

33.872,622.-

1.824,031.~
1.339,200.~




CORCEPTO PARCIAL DEBE HABER

xxx15 45,000.-
xxx16 11,000,~
) xxx17 31,400.~
xxx18 745,500, -~
Deudores Diversos de Admi- .
nistraciones Anteriores 267,550.~
xxx1 12,000.~
xxx2 5,000.—-
xxx3 10,500.-
xxx4 , 600.—
x5 61,100.~ .
xXxx6 : . 8,300.~
xxx7 ) 200.~
xxxB 3,000.-
£x%9 50.~
xex10 IR 1.000.~
xxxil 3,600.-
*xx12 ' 110,000.~
xxx13 6,200.~
xxxl4 29,000.~
xxx15 10,000.- :
. xxx16 7.000.~ L T
- :Alwac@n-de Libxos y Apumtes - 727.‘.011.23737.— . :
- ‘Mobiliario Diverso. ' 372,100.~
.Equipo Electromecdnico ' : 7.810,612.—'.
Equipo Diverso . S 235;4;’.1.— ’
.Eﬁﬁipo de Trausporte . 725,000.-

©255,420.~ .
< 8.125,000:

‘Tesorerfa U.N.A.M.
Patrimonio U.N.A.M.
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COXCEPTO PARCIAL DEBRE HABEZR

Liquidaciones U.N.A. M. 39.989,810.-
Ortros Ingresos 298,900.-
Examenes Profesfconalies . 103,639~
Mercancia er Coansigmacidn 997,000.~

Consignaciones

TOTALES ' ' . 49.769,769.~ 49.769,769.~

represen:a ‘el nombre de los empleades de la Facultad y por confi - - - -

uencialidad se omiten aunque existen en 21 catdlogo or*gi‘nal, tambiEn-

;'_se hace hincapie que - las cantidades antes mencionadas son ficticlas pa
‘ra iines de’ la tesis, pero la infomaciou financiera proporcionada a -
la Cont;dora fue real. ' ‘




) Codificacidn de la Poliza Contable.

Para la codificacidn de los saldos de las cuentas, y transacclones contables
estd disefiada una pdliza que sirve como entrada de datos contable a la compu
tadora, y tiene como finalidad, anotar los saldos de la pdliza de apertura -
como también para anotar las operaciones en forma detallada y ordenadamente,
ésta pSliza contiene los datos necesarios de una pSliza de contabilidad tra-—

dicional siendo estos los siguientes:

1. Nombre de la Empresa o Dependencia

2. Tipo de P&liza

3. Nimero de Pdliza

4. Fecha de la Operacidn

5. Cuentas y Subcuentas de cargo y Abono

6. Cantidades de cargo y Abono

7. Redaccidn de la Operacidn

8. Firmas : =~ del Empleado que la Formuld
~ de la Persona que Revisd

—~ del Funcionario que la Autorizd
Estos datos varfan cuando las necesidades de la Dependencia asf lo requie——

ren, por ejemplo: el niimero de cuenta que sirve como identificador para sa—

.ber a qué cuenta se le va hacer el movimiento contable ( ANEXO . 6)

Enseguida se muestra como- se encuentra integrada la pSliza :
»'FORMAIO DE CODIFICACION

.Columna : Descripeidn

C1e3 ‘ ) . LOTE. Es . un niimero que se le propprcioﬂg

de acuerdo al tipe de movimiento:conta——-
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Columna

10-11
12-17

18-19
20-23

24-36

37-40

L 41=51.

52

53-63 -

Descripcidn

ble de que se trate el lote se 1rd nume
rando consecutivamente de acuerdo al si-
guiente ordens

1° Pé&lizas de Ingresos

2° 7P&lizas de Egresos

3° -Podlizas de Diario

FECHA DE LA CORRIDA. Corresponde al ﬁlt}_
mo dfa de la corrida a la que pertencce-
la pSliza y debe ser igual o mayor a la-
de eiaburacién.

D3.

FECHA DE LA POLIZA. Debe ser la fecha —
de elaboracifn de la pdliza con dos posi
ciones para el dfa, dos para el mes y =~
dos para el afo.

D.

NUMERO DE POLIZA. Nimero consecutivo ——-
creclente hasta el Gltimo dfa del afo.
NUMERO DE CUENTA Y DIGITO VDE CONTROL.
REFERENCIA. Sirve para tener un centrol
tanto de las cuentas por cobrar y por ~

pagar.

IMPORTE PARCIAL. Todos los importes. de~

berdn estar justificados a la dercha y-
donde no exista cifra significativa, se
codificar&n ceros. }
P. S8lo se pondrd cuando sea un regls—
tro de un' parcial. ‘ )
IM?ORTE DEL MAYOR DEL DEBE.
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Colummna

64

65-75
76

Descripcidn

D. Sirve para identificar los movimientos
del debe.

IMPORTE DEL MAYOR DEL HABER.

H. Sdirve para identificar si son movie——

mientos del haber.

Al fimal de la pdliza se registra la suma de los cargos y de los abonos los

cuales deben cuadrar, y al final el concepto de la pdliza.

El resumen de los cargos se codifica bajo el siguiente formato:

Columna

52

53—63
64

Para el resumen de los abonos:

Columna
52
65—175

76

Descripcién

R.  Identifica que el registro es un resu

men.
IMPORTE DE LA SUMA DE LOS CARGOS.

.D. Clave del debe.

Descripcidn

R. Clave de resumen
IMPCORTE DE LA SUMA DE LOS ABONOS
H. Clave del haber.

E]A_Jt':‘oncepto que sirve para identificar ‘el tipo de movimiento, debe codifi—— -

g ‘carse de la columné 24 a la 75..pon:lendo la letra C en la columna 76.‘

- Siguiendo las instrucciones anteriores y basindonos en el directorio de == '

“(ANEXO 7. ).

" cuentas, la P51iza de Apertura codificada quedarfa de la siguiente mane‘ra‘._
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H) Operacidn del Sistema.

Al tener la pdliza de apertura capturada, en seguida se validd mediante un
programa objeto que tiene como finalidad, verificar en una forma exhausti-
va toda la informacidn contenida en la pSliza, como en la cuenta, el dfgi-

to de control, los mayores, parciales y gque cuadre la pdliza.

En caso de que tuviese errores o no cuadrara la p6liza, el sistema propor-
ciona un listado de errores para su depuracién (ANEXO 8), describiendo =
de qué error se trata; se procedid a corregir por medio de la terminal, to
dos los errcres mencionados en el listado. Cuando la informacidn estuvo dg
purada. se volvid a validar creindose el archiveo llamado DETALLE, contenien
do ia informacidn correcta para la creacidn de los reportes contables. En-
seguida se procedid a realizar un cierre contable para verificar si los —-—
saldos se encontraban correctos, para esto fue necesario que se nos propor
cionara un Balance General y un Estado de Resultado conteniendo todas las-
cuentas que ocupan mensualmente; Debildo a que el formate de los Estados Fi
nancieros que se nos entregS, estaba incompleto, se tuvo que disefiar Junto
con el Contador Pdblico uno nuevo bansindonos en el directoxrio de cuentas-—
y que cumpliera con los requerimientos financieros de la Facultad, siendo-

el siguiente:
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.1001
1002
1003
1101
1104
1201

1001
1303
1302
1304

1401
1102

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

BALANCE GENERAL AL 31 DE ENERO DE 1985

ACTIVO CIRCULANTE

FONDO FIJO DE CAJA

BANCOS

RECTORIA

DEUDORES DIVERSOS

GASTOS A COMPROBAR

ALMACEN DE LIBROS.Y APUNTES
SUMA ACTIVO CIRC.

FIJo

MOBILIARIO DIVERSQO
EQUIPO ELECTROMECANICO
EQUIPO DIVERSO

EQUIPO DE TRANSPORTE

SUMA FIJO

DIFERIDO

GASTOS DE INSTALACION
DEUDORES DIVERSOS DE ADMON. ANT.

SUMA DEL ACTIVO

2101
2102

3101
3102
3104
3103
3105
3106
3201
3202

PASIVO

PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSO0S

SUMA DEL PASIVO

PATRIMONIO

PRESUPUESTO POR EJERCER
PATRIMONIO U.N.A.M.
LIQUIDACIONES A LA U.N.AM.
TESORERIA U.N.A.M.
DONATIVOS

EXAMENES PROFESIONALES
RESULTADOS DEL EJER. ANT.
RESULTADOS DEL EJERCICIO

SUMA DEL PATRIMONIO

SUMA PASIVO Y PATRIMONIO
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FACULTAD DE CONTADURTIA Y ADMINISTRACION

ESTADO DE RESULTADOS
FECHA:
5101 VENTAS TOTALES

MENOS :
6101 - DEVOLUCIONES SOBRE VENTAS
6102  DESCUENTOS SOBRE VENTAS

VENTAS NETAS
MENOS®

- "

6103 COSTO DE VENTAS

UTILIDAD BRUTA
MENOS : '
GASTOS DE OPERACION

6104  GASTOS DE ADMINISTRACION

6105 GASTOS DE VENTA

6106  GASTOS ACADEMICOS

6107  GASTOS FINANCIEROS

6108  OTROS GASTOS

UTILIDAD O PERDIDA DE OPERACION
} MAS:
5102 OTROS .INGRESQS
5103 PRODUCTOS FINANCIEROS
5A71010 ) OTROS FRODUCTOS

UTILIDAD O PERDIDA NETA

NOTA: En el caso-de la 'Facultad de ConLadurIa ¥y Administracion 1as ventas'
se refieren solo a los 1ibros que ‘Ia Facul:ad proporciona a: los a-—
lumnos para su compra.
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Como se puede observar se sacaba el Balance en forma de cuenta, pero se le-
informa a la encargada de Contabllidad de la Facultad de Contadurfa y Admi-
nistracifn, que los Estados Financleros que genera el Sistema Cowmputarizado
son en forma de reporte, esto consiste en anotar clasificadamente el Activo
¥ el Pasivo, en dos pdginas, sin afectarle en nada, sélo en la forma de pre

sentarlo.




1) Reportes Financieros

Cuando se tuviercon las cucntas del Balance Ceneral y del Estado de Resultados
se procedid a integrar todas las cuentas del mayor y el nombre de estas en un
programa fuente, teniende lista lz versidn para realizar un cierre y verifi-—
car los saldos de cada cuenta v posteriormence meter los movimientos de los —

meses.

Los reportes que se obtienen en el Sistema son los sigulentes:

1) Balanza de Comprobacidn (ANEXO $). Este reporte contiene niimero de cuen
ta, su npmbre, el saldo anterior en e§te caso ¢s en ceros debido a que -
es un cierre de apertura, refleja movimientos del periodo y proporciona
el saldo actual, todo a nivel de cuentas de mayor, con sus totales al fi

nal.

2) Diario General. Muestra el nimero de cuenta y su nombre, y contiene solo
los cargos y abonos realizados durante algun periodo, con sus totales al
fina. (ANEXO 10 ).

3 Auxiliares. Desglosa minuciosamente* cada una de las cuentas, presentan—
do, saldo anterior, el total de cargos y abonos, salde actual, cargos y-—

abonos realizados durante el mes asI como el saldo del mes.

&) Estados Financieros. Este reporte presenta en un principio los Estados -~
de Resultados de dos tipos; uno consolidade de los meses anteriores y o—
1::0 mensual conteniendo s5lo los saldos del periodo en el que se estd ——

. reélizando el cierre. (ANEXO - 14). Tambiefi se muestra el Balance-General, -
el cual rinde un claro y preciso informe reflejando la situacidn que e——

xiste entre los bienes y derechos que forman el Activo y las obligaciones

primero‘desglosa la cuenta del nivel 1  (ANEXO 11), po§Ceriormep:e‘——r
del nivel 2 ( ANEXO 12 ) y por {iltimo los: auxiliares de &ste. - ( ANE- .’
X0 13). » '




y deudas que forman el Pasivo. ( ANEXO 15 ). Posteriormente este repor

te desglosa las Cuentas de Orden, que maneje la dependencia. ( ANEXO 16)

Al final del reporte, muestra la relacidn de cada cuenta de mayor en ——
forma desglosada. ( ANEXO 17 ).







FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

ANEXO 1

FORMA DEZ CODIFICACION PARA LAS CUENTAS DEL DIRECTORIO
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
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FUCHA: 16 UE OCTUBDRE nF 1985

~LFREDO
ALMACEN
ALWACEN
WLMACEN
ALMACEN
WNFECR

61 ® ECYTOKI N 90E CUVUENTAS
NOMARE DE LA CUENTA
ABEL MAUGUSTE PEREL

~CHEEDOR AUXILtLAR
ACREEDORES LIVEKSOS

MCREEDPORES DIVFRSUS NIVEL 1
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LIRRGS
LIARQS
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. ANTONIO ALEJFNDHO
ANUNCIOS VARIOS
LPOYO PARM UTILES PE TRIRAJIO
WRHENDAMIENTG NE EQUIPO NE TRANSPOKTE
ARRENDAMIENYO DE FAQUIPG DIVERSOL
“IRRENDAMIENT(O DE EQUIPO DIVFRLQ
LHRENDAMINTO NF EQUIPO DE THANSPOKIE
“RTICHLOS DEPORT PARS ESC Y FAC
LHRYIRCULGS SaNITARICS Y NE ASED
ARTICULOS 7 MATEKIALES OF CONSUMO
HASFSURADURA HIDALGO

KSEU
“SEO

APUNTES

APUNTES AUX
APUNTES NIVEL 1
APUNTES NIVEL 2
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FACULTAC DE CONTADURIA Y ADMINISTHACICN

FECHA: 14 NDE OCTURRE DE 1285 HOJA NO.
C1TRFCTORTD DE CUENTAS EN GKkDEN ALFABETICO
NOMARE UE LA CUENTA NUMERC OE CUFNTZ

ASIGNAFTUNES COMFLEMENTARIAS 3109 99 o7 opo0oO R g
IANAMEY : 1002 99 01 0000 6
IANCOS 1002 00 [1]¢] anoo 3
IANCOS NIVEL 1 1002 99 oo ooco 3
TANPATS 2UXILIAN o 1002 99 oz 0001 5
IANPALS, 1062 99 0% noco 2
1CH CTESORERIA UaN,ALM.T 1002 99 02 0000 9
ACH AUYILIAR 1002 99 o2 ooct 2

_ IEC PAWA EST O INVES DF WEX EN EL EXTR 3101 99 o0r 0312 2
VECS PARA FST u INVES DE “FX EN EL  PAIS B - 3101 99 0T - 031 5.
JECAHS ¥ PRTSTACLONES 3101 99 ©or noto s
CP 1A CHICA H.F.C. ; 1001 99 01 ooc2 9
CAJA CHTICA FuCoho ) : 1001 99 o1 0ocs3 2.
CAJA CHECA NIVEL 1 1001 99 00 00CO 0
TAJA CHMICA NIVFL 2 1001 99 01 nnon 3
Cats CHICA PORGRADO . ' 1001 99 01 0001 s
CAJA INTERNA F.C.8, 10061 g9 m noes H
capac o ) 1161 99 .01 0018 7
Capal T 1102 99 ot no16 4
CELIA GARCTA DE LA TOMRE 1101 99 01 0001 9
LLYENTES 1103 G0 00 0000 Q
CELIENTFS  MIVEL -1 . 1103 99 eo . 0000 9
CLIENTES aUXTLIAR, . 1103 99 01 0003 5
CLYENTES NIVEL 2 . 1163 99 01 onco 2
COLEGIO DE CONTALORES. 1101 99 ct 0030 7
CNAMIUSTIBLE Y LUBRICANTES 6106 99 01  0k26 [0}
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FAZCULTAD DE CONTADURTA Y ADFINISTRACION

FECHN: 14 «F CCTIAKE DE 19RS HOJA NC.

tTRECTORT O L E CUENTAS EN (RDEN RLFSABETL O
NCY3IRE OF L& CUENTA NU#ERC DE CUENTE

YRRV I S

~

COM3USTTALE Y LURRICANTES 6164 99 01 0426
COMAUSTIALES ¥ LURKICANTES 3101 99 04 0426
cevisron ) 8104 99 01 n3Le
comrsroN . 6106 99 01 0344
LONACYT 1161 99 01 0026
foNASHPO 1101 °9 01 N025
LONKADD FSCORTA a2, 1101 9o o1t n01s
CONSFRV, Y MANT, DF EQUIPO : 6106 99 0% D006
CONSERV. Y MANT, DE FQUIPO e 6104 99 ©1  00C6H
(ONSERV. Y MANT. OF MOR. Y FQ., 6104 99 01 nN244
CONSEQV. ¥ WANT. DE »09. Y FO, 5106 99 01 0244
CONSEKRY. Y MANT. NE THKANSPORTE 6106 ©°9 01 1245
(ONSERV. Y MANT. DF TRANSPORTE 6104 99 01 0245

7201 00 00 NOUO

AN X o

» o
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LCUNSIGNACIONES

CUNSTGRNACIONES AUX 7201 $9 o1 0003

CONSIGNACIONES HV 1 7201 %9 oo noau
TONSISNACIONFS NV 2 : 7201 99 01 coco
COST10 DF VENTAS F.C.A, i 6103 ©o oo o000
FOSTO DE VENTAS FuCuk. PUX, 6103 99 01 noo1

NV 1 ’ 6103 99 ec0 0000
AUSTO DE VENIAS FuCuBe NV 2 6103 99 o1 0000
CUENTR 4324 34A=% 1002 09 01 n001
LUENTA ?0%T37=R 1002 99 €1 00062
CUNTA INSTITUCIUNAL DEL TSSSIF 3101 99  0X D%
CUOGTA INSTIINCTONAL NEL SFRIGL DEL GRUPO 3101 Q9 o3 nx22
CHUTAS DF SFILINCION E INSCRAFCYON . 5161 99 02 n246

CUSTO DE VFNIAS Fo.C.h.
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FACULTAD DE CONYADUKIA Y AOFINISTRACION

FECHAZ 14 DF OCYUAKRE DE 198% . HOIA WOy e oo
0O FRECT OR 1T O ¢ E C U ENT AS EN O RD EN HNUMERTJCO ';;:, “,

NUMERO OE CUENTA oc DPESCRIPCION i

PAYOR N N2 AUX e *

1001 on oo 0000 o] FONDLU F1JO DE CAJS ANEXO S5

1001 % on 0300 0 CASA CHICA NIVEL 1

1001 9 o1 0300 H CadA CHICA NIVEL 2 .

1001 L&l a1 6001 [} CAJA CHICA POSGRADO

1001 92 o1 0002 L4 CAJA CHICA D.EaC.

1001 9 91 003 2 CAJA CHICA FoCahe

1001 ? 01 Q0o s CAJA INTERMA FoCefe

1004 90 o1  000s 3 FONDOS FIJOS TNTERWGS.

1002 03 00 o000 3 ANCGS R et

1002 9 00 0000 3 PANCOS MIVEL 1 :

1002 9 01 00900 6 BANAMEX

1002 9> 01 onot 9 CUENTA 4724%36-3

1002 9 o1 0402 2 . CUENTA 703%3%7-%

1002 99 a2 nono ° BCH CTFSORERIA UNoAJMLY

1002 LA 32 0001 2 ACH AUXTLIAR

1002 99 ox o000 2 BANPALS.

1002 9n ot 0001 S RANPALIS AUYTLIAR.

1003 N 00 0000 6 RECTORXIA CCERTIFICADO OF ENTEKOD

100% 90 ao anoo0 4 RECTORIA TCERYIFICADO DE ENTEKCY NIVEL 1

1903 99 o1 n’no 9 RECTORIA (CERT!F:C.’DO OF ENTEROJ NIVEL 2

1003 9 01 onot 2 RECTORIA [CERT XFICADO OF ENTERO] AUXILIMK

1101 [+ 4] ao n3oo 3 OFUOORES

1101 @ no  o0aoo x DEUDORES NIVEL 1
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FACULTSID DE CORIADURTS Y ADMINISTRACION

HUMERTCO
BESCRIPCION
EQUIPC DIVERO NIVEL 1
EQUIPO LIVERG NIVEL 2
FOUIPO DIVERSO AUXIUIAR
EQUIFC ELECTROMECANIED PARA COMFUTACIONS
EQUIPC ELECTRGMFCANTCO PAMA (OWPUTACTION NIVELY
EQUIPC FLECTPOMECANLICO PARA COMPUTACION NIVELZ
EQUIPO ELECTROMECANICO PFKA COMPUTACION AUX.
EOUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPC OE TRANSPORTE NIVEL1
EQUIPC UE TRANSPORTE HIVEL 2
EQUIPO LT TRANSPORTE AUXILIAR
GAS10S DE INSTALACION
GASICS DE INSTALACION NIVEL 1
G#STOS DE INSTALACION NIVEL 2
GASTOS DE INSTALACION AUXIL) AR
CROVEEDOKES. '
PRUVEEDORES NIVEL 1
PKOVEEDORES NIVEL 2 .
ECITORIAL YRILLAS, S.A. BE C.V.
NUEVA EDITORIAL INIERAPERICANA,
LIBRERIA PORRUA HNOS. Y CIA. S.a.
PATHICIA DIRZ NE BONILLA.
MARCA, S.A. DE CuV.
ACREELORES DIVERSOS
HCREEDORES DIVERSOS MNIVEL 1

HOJA NGo

8



FACULTAD DE CONTADUKTA Y ADFYINISTRACION

FECHAT 14 DE OCYUBRE DE 1985 .
1 ?PECTORTO DPE CUENTAS EN ORDEN NUMERTCDO
NUMERG. DE CUFNTA .14 DESCRT PC10 M
PAYOR 9] N2 AX
2102 ki N1 a’00 6 ACREEDOKES DIVERSOS NIVEL 2
2102 9 o1 0001 9 ACREEDOR AUXILIAR
310 ¥} o0 0000 7 PRESUPUESTO POR EJERCER.
3101 93 00 onoo 7 PRESUPUESTO POR EJERCER NV 1
3101 97 21 0000 1] GKEPUNERACIONES PERSONALES
3101 92 1 0100 3 SUELDNS (REMUNMERACIONES PERSONALES).
3101 9o 22 0000 = SERVICIOS PERSONALES
310% Lk 02 0211 9 VIATICOS PARR EL PERSONAL
- 3101 9 a2 0212 2 PISAJES PARA EL PERSONAL
3101 Qa 02 0213 s PASAIES URPANOS
3101 9o 02 0224 H G$ST0S OE TRABAJO DE CARPO
3101 90 02 0228 8 GASTOS DE RECEPCION ) -~
3101 7 02 0231 3 ANUNCIOS VARIOS -2
3101 92 02 0232 & TrPRESIONES
3101 Q9 02 n233 9 EOICIONES
3101 ERd 02 a234 2 ENCUADERNACICHNES
3101 on a2 nzaet o SERVICIO DF LABORATORIO .
310t 93 02 0244 9 SERV DE TALLE EXY PARA MOB Y EQUIP.
3101 97 02 0245 2 SERV DE TALLE EXY PARA EQUIP Y TRANP
3101 9 02 0246 s SERV FMANT OF EQ ELECTROMECA Y ELCTRON PARA COMP
3101 ¥ 02 0251 7 FLETES Y MANO DE OBRA
3101 9 02 0252 o SERV DE LAVANDERIA Y LIMPIEZA
3101 91 02  o2s3 ki RENTA DE 1NMUEBLES
3101 93 02 0254 6 RENTA DE EOUIPO Y MUEBLES
9

-3101 99 0?2 0255 RENTA DE VEHICULOS
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CIFRAS DE CONTROL
NOMEBRE Y _FIRMA

AUTORIZ0O
NOMBRE ¥ FIRMA

ELABORO
. NOMBRE Y FIRMA

(
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POLIZA DE
CONTABILIDAD FACULTAD DE CONTADURIA
(%o oFecua comm]; Mrecna_poLeARlr no oF ) Y ADMINISTRACION
oiafnesaRo] ¥]oia [mesiarol]e] FEFHEN
1234 56 7|8 SliDUfi2 130415016 17 32122 23 ©
doBiolr bl BBldEe Bl e lolelo
NUMERO DE CUENTA {»]
i . PARCIAL P DESE D HABER
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. R plalallelafzlelFloloh:
- CONCEPTO [po..0 .24, b, APELT VLA, , o )
1 ) 'l (] i Iy 2. L 1 1 [} 1 1, [} 1 L 1 [ 1 L 1 1 i) 1} 1 i 1 1 ]
1 i 1 I i P 3 i 1 1 1 A 1 i ] L 1 1 L I} 1 1 i . 1 2. 1 L .
ELABORO AUTORIZO

(\ I

NOMBRE Y FIRMA

CIFRAS DE CONTROL )
NOMERE Y _FIRMA

NOMBAE ¥ FIRMA
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
FECHA: 24 DL OCTUBRE DE 1985 HOJA -¥G.
' POLIZAS DE DIARTEIO
P O L X°Z A € 06 N E R R O R
LA POLIZA NUMERG Q001 7TUVO ERRORES
ERROR D0 N0 CHECA LA SUMA DE LOS PARCIALES DEL DEBE CON MAYOR O RESUMEN DEL ODEBE
ERROR 00 NO CHECA LA SUMA DE LOS PARCIALES DEL MABER CON MAYOR O RESUMNEN HABER
ERROR D0  FALTAN TARJETAS PARCIALES DEL WADER
ERROR 00 LA SUMA DE LOS PARCIALES DPEL DEBE N0 CHMECA CON MAYOR DEBE
ERROR 00 LA SUNA DE LOS PARGIALES DEL HADER NO CHECA CON MAYQR HABER
ERROR 00 8O CHECA TARJETAS DEL BAYOR CON SUS PARCIALES PE DEBE

w0
~




FACULTAD DE CONTADURIA Y AOMINISTRACION
FECHA: 264 DE OCTUBRE OE 1985
pPUL XYXTAS DE DI ARTIO

z R
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203 LIU18S o 3 010185 v uGb1 1101990100132 1301 3GL025000.00 P
303 010185 D 3 ©10185 > 0v01 1101999700213 2701 00UD43900.00 P
QU3 U1u1ss o 3 010185 ] 0001 1101990100239 2301 000072000.00 P

IMPORTE
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACIONM

FECHAZ 24 DE OCTUBRE DE 1985 HOJA NO.
POLIZAS ODE DIARTLTO
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5

FECHAZ

NUMCRO
CUENTA

100103003000~y
58200 16000-3
100300LLUCJ00-6
$11U100JUL000-3
110200430000~ 6
110300020000=-9
110430000000-2
12L10J0I0000~ 6
13 11¢000C000~ >
13020000 LuG-2
13039L039640-5
1304000 GU0-8
1405 08000000~ 2
2101(.0U0C000~D
21026IU9C000-3
31J100000000-7
3102900300000
31030009000~
31040000UL 009~ 6
31050000000~ 9
310€J000L00G- 2
32010000C00C-0
320200000000=3
£101L0U0000L-1
510200000000= 4

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADNINLSTRACION

25 DE OCTUBRE DE 1985

B A L AN Z A D E <

NOMBRE DE LA CUENTA -

FONDO FIJO DE CAJA

DANCOS

-RECTORIA CCERTIFICADO DE ENTER
DEUDORES

DEUDORES DIVERSOS DE ADMOMN ANT
CLIENTES

GASYOS A COMPRUBAR

ALMACEN DE LIBROS Y APUNTES
KOBILIARIO DIVERSO

EQUIPO,

EQUIPO LLECTROMECANLICO PARA €O
EQUIPO DE TRANSPORTE

GASTOS DE INYSTALACLIUN
PROVEEDORES.

ACREEDORES DIVERSOS
PRESUPULSTO POR EJERCER,
PATRIMOHIO UelimAcKa

TESORERYA U.N.A.M.
LIQUIDACIONES A LA U.N.A.M.
ULONATIVOS POR CUENTA DE LA FAC
EXAMENES PROFESIONALES.
RESULTADOS DE EJERCICXOS ANTER
RESULTADO DEL CJERCICX0.
VENTAS F.C.A.

OTROS INGPESOS [SERVICRO S0CIA

SALDO
ANTERIOR

$000.00+
$000.00+
$000 . C0r
$00C, 00+
SLV00,00+
$000.00+
$000.00+
3UuB0, 00+
SUUL, 00+
$000.00+
SLUC, UG
SL00, U0
S000,00+
000, U0«
$000.Cur
SU0C, 00+
$000,00¢
S00L. 00+
SU00.Q0¢
S000,00¢
S000U,00+
3000.00+
LTV
SC00. 00+
00000+

ANEX0 9
- HOJA WO, -
O M P R O 8 A C I 0 # a

MOVIM1ENTOS DEL PER100O SALOO

DEBE HABER ACTUAL
$315,000.0% $000,00 $315, LUl bt
$33,872,622.00 $000.00 $33,272,622.00%
$1,824,031.00 $0a0.00 $1,824,051 .00
31,339,200,0n $000.,00 $1,339,200 0%
$267,550,00 $00fi, 00 $267455u.000
$000.00 $00C,00 Suuu.UUe
SC00.01% $000.00 XN VR I
$2,011,233.00 $00C.00 $2,3%1 /2854504
$372,100.30 $000.00 $372,100.u3¢
$235,621.00 s000.00 $235,421.00+
$7,810,612.170 $000.00 $7,814,612.0u%
$725,000,00 $0U0.0G $725 000l
$000.0n $000.00 EN VT Y
$000.00 $000.00 SUuV.uU
s000.07 sootl.oo SV U0
$o0n0.0N soov.oC SULG.uLe
$000.00 €8,125,000,00 $8,125,00U0.00-
$300.00 $255,420.00 $255,420.00
$000.00 $39,989,810.00 $39,989,8 ueu0-.
$000.90 50NN, 00 VU
$030.09 $103,4639.00 $103,639.90~
$500.00 000,00 SGUTUut
$000.00 $00C.00 SULVeun e
$000.N0 $00C.00 SULUUeUd*
$£000.0A $298,900,00 £293,9 3000

80
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FACULTAD DE COMTADURIA Y ADMIMISTRACION

FECHA: 25 DE OCTUBRL DC 1985 « HOJA NO.
) 8 A LA N Z A D E € O M P &R 0 B A C T O K
25Eﬁ§2 NOMBRE OE LA CUENTA au?ﬁ‘ﬁ'x’ﬂa DEEEOVH\!EMTOS CEL Pzaﬁgggn A%HTI:?.
51U30060G0OV0~7 PRODUCTOS FINANCIEROS SUGU.UUe $000.00 $000,.00 SJUuaI0t
£10402400000-3 OTROS PRODUCTOS 30LG.00% $000.09 $000.00 E 30 ZITVRNT: 2
610100000DCU-3 DEVOLUCIONES SOBRE VENTAS 3000,.00+ $0D0.09 $000.00 SQUUe.UUt
$13200C0CU00=1 DESCUENYOS SOTRE VEMTAS 300000+ 3000.00 $go0 .00 3UJB.UDe
619363UJUV00~4 COSTO Di VENTAS FaluAe $000.0U+ $000.00 s00n,00 3G09.00¢
6104U0JI0UUL-7 GASTOS DE ADMINISTRACION 3000,00+ $000.00 000,00 $0GC.u0+
61050003 C3U-0 GASTOS DE VENTA $000.00+ $00U.0D $000.00 SO0 UL
6106U000VOL0~3  GASTOS ACADEMICOS $00C,0U+ $000.00 s000.00 S0ULLUO+
610700000UUC~6 GASTOS FINANCIEROS. S000,.C0+ $300.0n *g00.90 sUul.u0s
¢103000JC000~9 0TROS GASTOS. SULL .00+ $000.00 000,00 SUUl.ule
7101007)0000=-5" MERCANCIA EN CONSIGNACION LU.A $000,00¢ $997,000.00 $000.00 $997 ,0ula00+
©2102000J0D00~8 RECUPERACION DE EXAMENES PROF SULL LU 3ont.on $000.00 sudUaude
720100000000~8 CONSIGNACIONES S000.00¢ 00000 $997,000.00 $9097,000.00~
72020U00C000~1 PAGO DE EXANENES PROFESIONALES 000,00+ $000.930 $000,00 LV RYVIVE

: .0e
TOTALES $908.80¢ $49,769,769.00 $49,769,769.0

$88:588-065:082




FACULTAD DE CONTADURLA ¥ ADMINISTRACION

FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1985

o I a R 1 6 6 € N € R A L

EUNE§2 NOMBRE DE LA CUENTA

UEN

100100600000~0 FORDO F140 DE CAJA

196200000000~3 BANCOS

100300000000-6 RECTORIA LCERTIFICADO LE ENTERO]
110100000000-3 PEUDORES

1102000 113 DIVERSOS OZ ADMON ANTERIORES
110340000090~9 CLIENTES

1104000000060~2
120100000000~ 6
130100000000-9
130200000000-2
1.30300000090~5
130430000000-8
140130000000~2
2101000000000
210200000L00~3
310100000000~7
310200000003-0
3103000300003
310400000000~6
316530000000-9
3106000000002
320100000000-0
320200000060-3
$10100000000~1
S10200080000-4

3A5T0S A COMPROBAR
ALMACER DE LIBROS Y APUNTES

MQBILIARLO BIVERSO

EQUIPO.

EQUIPO ELECTROMECAHICO PARA CONPUTACION.
EQULPO DE YRANSPORTE
GASTOS PE INSTALACXON
PROVEEDORES.

ACREEDORES DIVERSCS
PRESYPUESTO POR EJERCER.
PATRINONIO U.N.AJM,
TESORERIA U.N.ALM,
LIAUIDACIONES A LA UaNoAeMo
DOKATIVOS POR CUENTA DE LA FACULTAD.
EXAMENES PROFESIONALES.

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES.
RESULTADO DEL EJERCICIO.

VENTAS FaC.A,

STROS £4GRESOS LSERVICIO SOCIALY

ANEXO 10

DEBE

$315,000.00
$33,872,622.00
$1,824,031.00
$1,339,200.00
$267,550.00
$009.00
$QU0.03
$2,011,233.00
$372,100.00
$235,421.00
$7,810,612.00
$725,000.00
$000.00
$000.00
$000.00
$000.00
$000.00
$000_.00
$000.00
$000.00
$000,00
$000,00
000,00
3000.00
3000.00

HOJA NO.

HASER

$0ulauu
S0uU.0L
$0u0.u0
$00uU.u0
$0uleuG
300U. 00
$0uG.00
$00L.0u
S0UU.00
300UV0
S00U.00
30UC.08
SOULLU0

$00u.00,

$QUL.OU
$000.0u
$8,125,00u.00

$255, 420400

$39,989, B1U.00
SQ0U.u0
$103,639.00
$000.00
$0Gu.00
S000.0u
$296,90Uauu

82




FACULTAD DE CONMTADURIA Y AOMINISTRACION
FECHA: 25 DE. OCTUBRE DE 1985 HOJA NO,

® 1 A R I O G E N E R A L

UMEROQ NOMBRE OE LA CUENTA DEBE HABER

UENTA .
510300000900~7 PRODUCTOS FINANCIEROS 3000.00 $0J.90
510400000)30-0 OTROS PRODUCTOS $000.00 $0UULLY
610100000000~8 DEVOLUCIONES SQBRE VENTAS 3900.00 S0ULeud
610200000000=1 PESCUENTOS SOBRE VENTAS $000,00 SOUu.ud
6303000U0000-4 COSTO DE VENTAS FuCeda $060.80 $0uvavy
610400000000-7 GASTOS DE ADMINISTRACION 3000, 00 s0d0.a0
6105 )JU000000~0 GASTOS DE VERTA $000,00 $0UU.0y
610630000000-3 GASTOS ACADENICOS 3000,060 S000euy
610700000000~6 GASTOS FIMAHCLEROS, $000.00 SCuULe)
612820000000-9 GTROS GASTOS. 5000,00 $0JL.uY <@
710100000300-5 MERCANCIA EN CONSIGNACION [u.ALd $997,000.00 S0UuebLy
710200000000~3 RECUPERACION DE EXAMEMZS PROF DE GRADO $000.00 INUU.U0
?2013C000000~8 CONSIGNACIOHES 3000.00 $997,00u~uy
720200000000~1 ‘PAGO DE EXAMENES PROFESIOMALES DE GRADO h : - 3000.00 . $Bauous

TOTALES $49,769,769.00 $49,769,769.00




FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1985

KO. CUENHTA
‘1001990000000

1081 Yolioadud

FACULTAD OE CONTAODURIA Y ADHMINISTRACION

AU X I L I AR ANEXO 11 HOJA NO. '
PBYUBEC r250n8: CERYXA :
SALDROANTEEISE ToTAL .3k, 680588 TOTALL8508800RS 53%99,85208%.
CARGOS DEL MES ABONOS DEL RES SALDO
$315,000.00 $09,000.00 $315,000.0u+

|84




FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINLSTRACION

°
FECHAZ 25 DE OCTUBRE OE 1985 AU X I LI AR HOJA NO.

PRIRFENEARLGEETA

1081¥e8ollodolt SALog BN EBRIBE ToTALsE, 6OBERE TOTAY BE0ABOB® 53408, 85LY45.
HO. CUENTA CARGOS DEL MES ABONOS OEL WES saLoo t

_ . 1001990100003 $3%15,000.00 $00,000,00 $315,000.00+¢
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADHI“-XSTRACXDN

IGEC"A: 25 DE OCTUBRE DE 1935 A U x I L I AR HOJA NO. : M
ANEXO 12
ERURREnTEA N GUENDA
1081¥96480d08 SALO2a 04 BEBE8. TOTALRE, 588533 TOTAkaBE088H8° 3539, 388405,
KU. CUENTA CARGOS DEL mES ABONOS .pEL MgS ) SALDO
1001990100016 $10,000.00 $09,000.00 $10,603.00+
1001990102029 $35,000.00 $006,000.00 $45,000.0U«
1001790100032 $40,000.00 $0N,000.00 $85,000.0G+
1U01990100045 $03,000,00 . $00,000.00 $£83,000.00+

1001990100058 $227,000,00 ° s0n,000.00 $315,000.00+
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FACULTAD DE COMTADURIA Y ADMINISTRACION

FECHAZ 25 DE T E DE 19
A JCTUBRE DE 1985 AU X I L I AR

HRURREuTEALPoSLRHTA
10848810814 SALRQ,BNERB 85 . TOTAL,2B, 50883
REFERENCIA pEBL

FZCHA 11P0 NUMER
mobiituro  polURENTo  DOCURERTO
O35282a oe arerPura. 9001 9599 $10,000, 00

HOJA NO.

ANEXO0 13

TOT A, 850 8B21BS

HABER

$00,000.00

=198, 3539054
SALDO

$1u,G600.00



FACULTAD 0E CONTADUKIA Y ADNIHISTRACION

FECHAZ 25 DE OCTUBRE DE 1985 AU Xx I L I AR

URIRREaREAB ELELTA

1061995180829 SALOQoBE6BIEE « | TOTALLRE, BB28S
nobiAftaro  oolbRBnro  oOUURBRro REFERENCIA pEBE
938187a oe aperfura. 7001 9999 $35,000.00

\

HOJA NO.
TOTAL3504B0H8* SAL38, 853085,
HABER SALDO

500,000.00

$55,0uG.ud¢



FACULTAD DE CONTADURLIA Y ADMINKSTRACION

FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1935 AU X I L I AR

URIRREnIEA R ERNTA

sbadoolohsd TCSBNEBIR.  TOTA-.15,500088
wifSiure  voliigro  olEIEERro RETCRENCIA
OlslfiA b AFER?URA 0301 9999 $40,000,00

HOJA NO.

TOTAZ8508808°
HABER

$00,000.00

SALo0 Acéuou
$hu, 000U

SALDO

S4L, VUL U+



FACULTAD DE CONTAOURIA Y ADMINISTRACION

FECHA: 25 DE OCTUBRE DL 198
EEHA ey s AU x 1 L 1.aR

NONBRE ?ERhA CUEEIQ

‘ CAJA IN A FoC
1061958180048 SALPQ, B 566283 ToraL;B8, 56383
nolhtilluro  oollhfuto  oBEURERye REFERENCIA peoE
acot 9999 503, 000,00

°381Ha bE APER?U!A.

" HOJA NO,
TOTAka8508B2H8° S8, 8500064
HABER sALDO

$00,000.00

$03,000.00+




FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

a
FECHA3 25 DE OCTUBRE DE 1985 AU x I L I AR

PoNBESE REubs ERFRAOs.

1051406180853 SALogoBHEEBI88. TOTAL .85, 588583
nolfEEnro  ooldhBuvo  oOYlGBAro REFERENCIA DEDE
0282924 o aperPura. 2001 9999 $227,000.00

HOJA NO.

TOTALBEoBBLR

hABER

300,000,00

S3h29, BEE8s.

SALDO

$227,000a0

9



Ts10y

0102

MR E)

Ce1as
6105

blqo

617
. etus

5102
L SI03

$104

FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1985
cE 5 T

VENTAS TOTALES
MENOS:
DEVOLUCIONES SOBRE VENTAS
OESCUENTOS SOBRE VENTAS
VENTAS NETAS
MENOS:
€OSTO DE VENTAS
UTILIDAD DRUTA
MENOSZ
GASTOS DE OPERACION
GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DE VENTA
GASTOS ACADEMICOS
GASTOS FINANCIEROS
0TROS GASTOS
UTXL, O PERD. DE OPERACION
MAS:Z .
 OTROS KNGRESOS
PRODUCTOS FINANCICROS
OTROS PRODUCTOS

UTILIDAD O PERDIDA NET A

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

A D O b € R E S U L

MENSUAL: DEL 1 AL 3t DE ENERO DE 198BS

$000. 00
$00Q. 00

X000. 00

$C00. 02
3000499
$000.00
$000,00
$000.00

$298,900.00
$000.00
$000.00

HOJA NO.
o s
ANEX0 14
s000.00
$000.00
$000.00
$000.00

$298,900.u0.
-



3101

65101
8162

6103

6134
5105
6136
6107
6108

31C2
5103

5104,

FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1985

€E 5 T A D> O

. VENTAS TOTALES
MENOSS
DEVOLUCIONES SOBRE VENTAS
DESCUENTOS SOBRE VENTAS
VEHNTAS HETAS
MENOS:
COSTO DE VENTAS
UTILIDAD BRUTA
MENOS:

GASTOS DE QPERACION
GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DE VEHTA
GASTOS ACHDEMIGOS
GASTOS FINANCIEROS
OTROS GASTOS

UTIL, O PERD. DE OPERACION

MAS ¢
OTROS INGRESOS
PRODUCTOS FINANCIEROS
OTROS PRODUCTOS

UTILIDAD O PERDIDA NETA

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

€ § U L T A
CONSOLIDADO: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE ENERO DE 1985

%000. 02
$000. 00

$000. 00

$000.00

363000 -

SLO0LOD
su0G,. 00
$000.00

3293, 90090
$000.00
$000.00

HOJA NO.

$000.00

3000.00

$000.00

$000.00

$298,900.00

o
o



FATULTAD DE CONYADURIA Y ADMIHISTRACION

FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1985

HOJA NO.

B ALANCE GENERAL AL 31 0E CNERO DE 1985

AtTIVDO

CIRCULANTE
FONDO _FI1JO DE CASA

KERERRIL CGEBIIEECADO ENTERO)
Ll

- GASTOS COMPROBAR
ALMACEN DE LIBROS Y APUNTES

SUMA DEL CIRCULANTE

F130
Bl TR e

- SUMA DEL FIJO

OIFERID
GASTOS DE INSTALACION

DEUDORES DIVERSOS OE ADMON. ANTERIORES

SUmMA ODEL ACTI VO

513,999
gif &

52,0115 $3%0

£

L
[ole wwala]
COCOOO0

$39,35862,085.00

DXL

Hih

$9,143,133.00

3000.00
$267,550.00

$48,772,769.00

94




FACULTAD DE COHTADURIA Y ADMINISTRACION
FECHA: 25 DE OCTUBRE DE 1935 HOJA NO.

BALANCE GENERAL AL 31 DE ENERO DE 1985

P A 8 1 Vv o

CIKRCULANTE
152 AEREES3REE o 1vensos 888:08
SUNA DEL PASIVO 3$000.00
PATRIMONTIO
< PR up sTo EJERCER 3 -
b LI, seczetdl:

L4 LISUIDACIONES A LA UNAN 339,53 . w
iyz’ 22235#;* PRUFESIOUALES $105028: "
i3 RESUETARS®o5F FibRL: 20" s2onf8B8:0

SUAA DEL PATRINONIO $48,772,749.00

SuUnA DEL PASIVO ¥ PATRIMONIO $48,772,769.00




7101
7102
7201

2202

FECHA: 25 DE OCTUBRE PE 1985

MERCANCEIA EM CONSIGHACION
RECUP. DE EXAMENES PRUF. DE GLRAGO
CONSIGNACIONES

PAGO DE EXARLHES PROF. DE GRADO

TOTAL:

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADHINISTRACION

CUCNTAS DE ©ORDEN

$997,000.00
$020.00
s$go0.0C
$000.00

$997,630.00

ANEXO 16

$997,000.00
$000.00

$997,000,00

HOJA NO,

©
-4



1001
1301
1001
1001
1201t

Jt
91
o1

91

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISYRACLOM
RELACION DE LA CUENTA 1001
FOHDO Fl40 DE CAyA
EHISION AL 31 OE ENERO PE 1985

CAJA CHICA NIVEL

0001
0302
0303
0004
0203

6
9
2
5
8

CAJA CHICA NIVEL 2
CASA CHICA POSGRADO
CAJA CHICA D, E.C.
CAJA CHICA FoCahe
CAJA INTERNA F.C.A,
FONDOS FIJOS INTERMOS.

SUMA:

TOVAL:

"$10,000.00¢
$35,000.00+
$40,000.00¢

$3,000.00¢
$227,000:00¢

$315,000,u0¢ - =
m—ceogiil2¥OI__.

$3%5,000. Lut

AWmsARELIRRLSIIIRS




FACULTAD DE CONTADURIA v ADMINISTRACXON
RELACION DE LA CUENTA 1002
JANCOS

EMISTION AL 31 DE ENERO DE 1985

BANCOS NIVEL 1

BANAMEX " :
Lo aktz 99 01 G001 9 CUENTA 432436-3 $718,213.00+
) 10Uz 99 0t Q002 2 CUENTA 703537-8 ¢ awa2130£000.008 .
sumA: $868,295.0us
HEt CTESORERIA UeNoAaMal
1002 99 02 0001 2 BCH AUXILIAR $32,057,609.00¢
) $32.037,602200 o
2
SUMAZ $32,057,609.00+
" BRIIPALS . .
T 1002 99 05 0501 S DANPALS AUXILIAR. . _._3246,800.00¢
SUMAS $946,800. U
nn22862800 002
TOoTAL: $33.872,622.008,




FACULTAD DE CONTADURIA v ADMIRISTRACION
RELACION DE LA CUENTA 1003
RECTORZA LCERTIFICADO DE ENYEROD

EMIGION AL 31 OF ENERO DE 1985

RECTORIA CCERTIFICAPO DE EHTCROI HIVEL 1 ‘

RECTORIA CCERTIFICAPO DE ENTCROJ NIVEL 2

1003 99 01 0001 2 RECTORIA CCERTIFICADO DE ENTEROJ AUXILIAR _11:‘&_35 21:933___
suna: S10828,03100ue
TOTALG $1,824,031_ Uye

sewaszaskmEeaazs=ex

99




FECHA: 17 DE OXCIEKBRE DE 1985

. PAGINA NO. 1 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTOROMA DE MEXICO
FACULTAD DT CONTADURIA ¥ ADNINISTRACION ANEXO 18
CUENTAS POR COBRAR O PAGAR VIGENTES

HO. CUENTA FECHA K P REF. MONTO IHICIAL T POLI. SALOO ACTUAL
TOTAL REG.: 19
. 1101990100022 3t0385 b O 1201 $25,000.00 © 0011 $25,000.00
1301990100022 310385 b 0 1301 £30,000,00 b 0024 $30,000.00
1101990100048 310185 b O 0401 $30,000.00 b 0006 $30,000.00 .
1101990700064 010185 © 0 0401 $15,000.00 b G001 $15,000.00 -
1101990100080 010185 0 0 0801 3$10,000.00 » QD01 $10,000.00 B
1301990100093 010185 » © 0901 $10,000,00 o 0001 $10,000.00
1101990100116 310385 © O 120% 580,000.00 0 0024 $80,000.00
1101990100129 03018 p o 1201 $40,000,00 o 0001 $1G6,000.00 =]
1101990100213 010185 o 0 2101 $52,900.00 o 0001 $52,900.00 -
1201990100239 c10185 b CG 2301 %90,000.00 » 0001 $90,000.00 |
1101990100242 010185 D 0 2401 $12,960.00 o 0001 312,960.00
* 1701990100268 010185 o 0 2601 $189,600.00 o 0001 $69,520.00
1101990100268 310385 o 0O 4201 $3,160.00 b pot2 $3,160.00
1101990100271 010185 © ©O 2701 $55,080.00 o 0001 $55,080.00
1301990100271 310385 » O 3101 $14,280.00 o 0012 $14,280.00
1301990100234 310385 o 0 3201 $8,200.00 o 0D12 - $8,200.00
1161990100297 gt0185 o O 2901 $34,920.00 o 0001 $34,920.00
o O 3001 $860,660.00 o 0001 $860,660.00

1101990100307 0101385

e



FECHA: 17 DE DICIEMBRE OE 1935
. i s .
PAGINA NO. 1 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NEXICO Lo
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION T Lo
CUENTAS POR COBRAR O PAGAR CANCELAOGAS [ ”

NO, CUENTA FECHA n P REF. MONTO IHICIAL T POLI. SALDD ACTUAL
TOTAL DE CANCELADASS 49 .
1101926100019 310385 ©» C 1101 $20,000.00 b DO1Y $00.00
1101990100035 410185 © O 030% 330,L00.00 o 0001 $00.00
. 1101990100035 310185 o © 3001 350,000.00 5 0006 $00.00
1101990100077 010185 ©» O 0701 $15,000.00 > 0001 300.00
11019}0100103 010185 © G 1001 $20,000,00 o 0001 $00.00
1101990100255 010185 ©» O 2501 $4,600.00 ® 0001 $00.00
1101990106284 010185 o © 280% $41,600.00 o 0001 $00.00
2101990100016 310385 ©» O 1901 $552,975.00 H 0016 $00.00 -
2101990100016 310385 > O 1901 $552,975.00 D 0017 $552,975.00 ]
2101990100029 310385 © © 0101 $441,C00.00 H 0016 $00.00 .
2101990100029 310385 © 0O 0101 $441,000,00 o 0017 $441,000.00 —
2101990100029 310385 o O 0601 3944,965.00 H OD16 3$00.00
2101990100029 310385 © O 0601 3944,965,00 b 0017 $944,965.00
2101990100029 310385 b 0O 1601 $210,000.00 # 0016 $00.00
2101990100029 310385 © 0 1601 $21C,000.00 ° 0017 $210,000.00
2101990100029 310385 © 0O 2001 $252,000.00 H D016 $00.00
2101990100022 310385 © O 200% $252,000.00 o 0M7 $252,000.00
2101990100032 310385 » 0O 0401 $144,000.00 H 0016 $00.00
2101990100032 310385 0 O 0401 3$144,000.00 o 0017 $144,000.00
a4 2101990100045 33u385 o O 0501 $4,600.00 H 0016 $00.00
2101990100045 310385 0 0 0501 $4,600.00 b 0017 $4,600.00



FECHAT 17 DE DICIEWBRE OE 1985

PAGINANO. 2 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXEICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADAINISTRACION o oy
CUENTAS POR COSRAR Q PAGAR CAHCELADAS e .
NO. CUCNTA FECHA ® P REF. MONTO INICIAL T POLI. SALOO ACTUAL
2101990100058 310385 » O 0301 376,160.00 W 0016 300.00
2101990100058 310385 © O 0801 $76.160.00 © 0017 $76,160.00
2101990100061 310385 o O 0201 $750,000.00 H 0016 365,00
2101990100061 310385 © 0 0201 $750,000.00 © 0017 $750,000.00
2101990100061 310385 > O 0203 $2,650,000.00 H 0029 500,00
2101990100061 316385 > 0 0203 $2,450,000.00 D 0030 $2,450,000.00
2101990100061 310385 5 O 1201 $600,000.00 H 0016 $00.00
. 2101990100061 310385 o © 1201 3600, 000. 00 0 0037 $600,000.00
. ) - 2101990130074 310385 © O 0301 $104,625.00 W 0016 200.00
. 2101990190074 310385 o © 0301 $104,625.00 0 007 $104,625.00 8
2101990100074 310385 o 0 1101 $99,000.00 # 0016 - $00.00
210199010074 310385 o O 1101 $99,000.00 O 0017 $99,000.00
: 2101990100087 310385 o O 0202 $8,800.00 K 0029 300,00
2101990100087 310385 b 0 0202 $8.800,00 o 0030 $8,800.00
2101990100067 310385 > O 0701 $1,052,700.00 H 0016 500.00
2101990100087 310385 o 0 0701 31,052,700.00 © 0017 $1,052,700.00
2101990100087 330385 b O 1001 $161,371.00 W 0D16 $00.00
2101990100087 310385 > O 1001 $161,371.00  © 0017 $161,371.00
2101990100090 310385 D> O 0204 3342,562.50 W 0029 $00.00
2101990100090 310385 0 0 0204 $342,582.50 D 0030 $362,562.50
2101990100090 310385 b 0 0901 $100,687,50 W 0016 _ 300.00



) FECHAZ 17 OE DICIEMBRE DE 1985
FPAGINA NO. 3 ' UHLVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO ' .
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMIBISTRACIOM - - s

. CUERTAS ®OR COBRAR O PAGAR CANCELADAS :

REF. MONYO IWICKAL

NO. CUENTA FECHA P T POLI. SALDO ACTUAL
2101990100090 310385 © 0 0901 $100,687.50 » 0017 $100,687.50
2101990100090 310385 o © 1501 $24,187.50 H D06 500,00
2101990100090 310385 » 0 1501 324,187.50 b 0017 . $24,187.50
2101920100100 310385 ©d O 140% 5157,500.00 H 0016 $00.00
2101990100100 310385 o 0 1401 $157,500.00 o 0017 $157,500.00
2101990100113 310385 0 D 0201 %28,000.00 H 0D29 $00.00
2101990100113 310385 o O 0201 $28,000.00 b 0030 $28,000.00




VNIVERADAD NACJIONAL
AVENMA DE
MEXICO

SISTEMA  DE PRESUPUESTO




INTRODUCCION -

Etimologfa

La palabra presupuesto se compone de dos ralces latinas:
Pre ~ antes de o delante de
Fictus - supuesto - hecho formado

por lo tanto significa antes de lo hecho.

Concepto

En economfa industrial: la técnica de planeacidn y predeterminacidn de ci-
fras sobre bases estadisticas y apreclaciones de hechos y fendmenos alea-—-

torios.

Cumo herramienta de la administraciSn: es la estimaciSn programada, en for .
ma sistemdtica, de las confecclones de operacidén y de los resultados a ob-

tener de un organismo, en un perlodo determinado.

El presupuesto es pues un instrumento de direccidn utilizado para planifi-~

car y para controlar.

Fundamentalmente, es un método para mejorar las operaciones; es un esfuer—
‘zo comtinuo pa‘ra‘hacrerr que el trabajo se,;‘ealice &n la mejor foma*posibie. e
‘éiax;xpre: se le ha considerado un instrumento para limitar los'gastos. Sin - .
“ embargo, es un . instrumento para obtener el uso mis productivo y 1ucrét1vo, - e

de los recursos.
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El presupuesto requiere de un conjunto de normas de cumplimiento o metas que
se puedan comparar a los resultado reales; este procesoc se denomina control-
de los planes. Es un procedimiento de vigilancia, revisidn y valoracidn con-

tinua del rendimiento respecto a normag establecidas con anterioridad.

Objectivos y/o Caracteristicas.

El presupuesto en siI, es un plan esencialmenta numérico que se anticipa a -
las operaciones que pretenden llevar a cabo, sin olvidar que la obtencidén -~
de los resultados razonablemente correctos, dependen de la informacidn gsta-

distica disponible al efectuar la estimacidn.

Habiendo establecido los obejtivos generales de la organizacidn, podrdn pre=-
cisarse los departamentales. La elaboracin de los presupuestos particulares
para cada departamento, permiten apreciar si cada uno de.ellos realiza las -

funciones establecidas.

La influencia coordinadora de los presupuestos constituyen una ayuda muy va-
liosa para lograr un equilibrio en la organizacidn, ya que para la elabora--
cidn del presupuesto de un departamento es necesario basarse o auxiliarse en
los otros, credndose asf una cadena de dependencia entre elios, engranando -

asi todas las funciones de la organizacidn.

El presupuesto.es una herramienta de enorme utilidad para el control de la -
toma de decisiones, administracidn por excepciones , polfticas a seguir, vi-

sién de conjunto etc, es decir, da lugar a una direccidn.

-El presupuesto tiene una accidn controladora que se establece al hacer la ~--
"comparaci8n ‘entre &ste y los resultados obtenidos, conduciendo a 1la determi- :

nacidn de variaciones.
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Problemas al preparar presupuesto.

Se pueden encontrar cuatro:

Estos pueden llegar a ser tan complejos, completos y detallados

Primero .
que resulten engorrosos, carentes de significado y costosos.

Segundo. . Las metas presupuestarias pueden llegar a sustitulr a las me=--
tas de la empresa. Los presupuestos son -un medio, wvo un fin -
en si.

Tercero. Los presupuestos a veces ticnden a ocultar ineficlencias, pro-

longando gastos iniclales en periodos sucesivos sin una evalua

cién apropilada.

Finalmente el uso de presuptentos como instrumento de precio puede llegar =

a anular sus objetivos bisicos.
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA

Para poder implementar el sistema de presupuesto por medio de computadora, -
es necesario investigar el sistema actual para conocer su planeacidn, estrugc

tura, funcionamiento y contrel que se lleva del mismo.

Para ellos fue necesario entrevistar a el personal encargado del sistema pre
supuestal de la Facultad de Contaduria y Administracién, la entrevista se «
llevd a ecabo con el Jefe de Control Presupuestal quien nos puso en contacto-
con el encargado de presupuesto, el cual mnstrd inter&s con el proyecto de —

la implementacidn del sistema presupucstal computarizado.

Se rios informd de la documentacidén existente para el manejo del presupuesto,
la forma en que opera actualmente, las partidas presupuestales utilizadas y-
los departamentos involucrados en el gasto presupuestal, asf como todas las-
oheracioneé financieras y presupuestarias que €l controla y el funcionamien-
to de las mismas.

Contando con la cooperacidn e interés del encargado de presupuesto y tenien-—
do conocimiento del manejo actual del presupuesto, se hizo necesarilo comuni-
- carle ‘las caracteristicas del nuevo sistema, sus ventajas y requerimientos -

para llegar a un acuerdo y comenzar cen la implementacidn del sistema.

- ©A) .Caracteristicas del Sistema.

'Ei sistema conputarizado presupuestal logra facilitar el control de los‘gas—“
tos realizados de una forma rédpida, eficiente y segura. Una ventaja del mis-—
mo; es la de tener reportes actualizados en el momento en que asi se necesi-~'

te siempre ¥ cuando se vayan con sus requerimientos.

fEsﬁe sistema esté basado en el sistema de presupuesto por programa, por lo =

»que es un instrumento que sirve-a 1la ‘administracién para adoptar dec1510nes-

racionales Yy conforme a los objetivos, metas y medios para su cumplimiento.
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todo a corto plazo. Nos da a conocer las consecuencias financieras de tales
decisiones, proporcionando informacidn de las operaciones financieras y -

presupuestarias de la institucidn .

Posteriormente se le mostraron al encargado de presupuesto los reportes que
tiene el paquete que se pretende implementar, para gque comprobara su utili-
dad y ademds para que los analizara y nos dijera las adaptaciones especifi-
cas necesarias para la implementacidn en la Facultad de Contaduria y Adminis
tracidn , acordando las pequeifias modificaciones . En general se apegaba el
paquete a los requerimientos de la Facultad puesto que se manejan las mismas

transacciones; tanto en forma manual como computarizada y son las siguientes:

Asignacidn. Es el importe autorizado en programas y subprogramas, grupos -~
y partidas destinadas a sufragar las erogaciones que segln el objeto de gag
to les corresponden.

Transferencia. Es la modificacidn en disminucidn que se hace a la asigna-
cién original de un cBSdige programitico ya existente, para ampliar la de ==
otro.

»Comproaiso. Este movimiento se ocupa cuando Se tiene una obligacidn con-—
traida de determinado importe para alguna funcidn, asocifindole un nlimero --—

que sirve de identificador del compromisoc a realizar.

Ejercido a Compromisc. Este movimiento se realizard cuando lo que se haya
‘comprometido-se ejerza, reglstrindolo con el nimeroc de referencia del com—-' '
promiso’ a que corresponda.

Ejércido Directo. Es el pago de las obligaciones que se hace direttaﬁente.:'

‘ReasignaciGn; Es la asignacidn que se determina durante el desarrollo ‘del
‘ejerciclo presupuestal, una vez establecida la asignacidn inicial con que ="'

“se 1iba a trabajar.

109




Cancelacidn de Coupromisos. Como su nombre lo dice, sirve para quitar el re-
gistro de un compromiso, si se desea realizar este movimiento, se deberd es-
pecificar el cGdigo programdtico v el nidmerc de referencia del compromiso -

que se quiera cancelar.
Cancelacifn de Ejercido a Compromiso. Es el suprimir el registro de un mhovi
miento de ejrcido a compromiso, especificando el c8digo programitico v el nd

nero de compromiso que se desee cancelar.

Cancelacién de £jercido Directo. Se encarga de eliminar el registro de un =

ejercido directo que hava sido anteriormente registrado.

B) Archivos que lo integran.

Los archivos que deben encontrarse dentro del sistema para su operacidn son:

Partidas. Contiene los nombres de todas las partidas que maneja la Fa~
cultad en su ejercicio presupuestal, establecidas por la Di-

reccidn General del Presupuesto por Programas.

Departamentos. Contiene las claves y los nombres de las unidades responsa--
bles que determind la Facultad para llevar su control inter-

no.

“ Historia. Este archivo se encuentra integrade por todas las’ transacclo

nes que efectue la Facultad durante el desarrclls de su éje£

ciclo presupuestal.
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Presupuesto. Este archivo estd constituido por los cddigos programiticos

a los que se vaya otorgaundo una asignacion.

Para obtener esta informaciéu fue necesarlo pedirle a2 la persopma encarpgada
de presupuesto,las partidas, programas, subprogramas y departamentos que Se
requieren, los cuales deberdn apegarse a los criterios de codificacidn tan-—

to para la asignacién dinicial, como para las dem3s transacciones que se res-
licen posteriormente.

(3] Partidas Presupuestales.

.Las partidas son designadas por l1la Direccidn General de Presupuesto y de —

. acuerdo a &stas se nos proporciond una. lista que contilene el niimero y nowm--—
bre de las que ge ocupardn durante el ejerciclo presupuestal de la facul—-
tad de Contaduria y Administracidn.

Las partidas se encuentran divididas de acuerdo a grupos y tipos y son:

Grupos: 100, 200, 300, 400 y 500.

100~ Remuneraciones personales.
200-. Serviclos no personales.
=300~ Becas y. prestaciones.
400- Artficulos y materiales de consumo.

500~ Mcbiliaric y equipo.
‘-Tipos: D= Pirecto, C= Centralizado, 5= Complementario.

- “Directas; Una partida directa se refiere a aquellas que durante las tran-

sacciones preBUPUESCalés se ejerce directamente. E AR

Centralizadas: ' Son aquellas partidas que durante el ejercicio de presupues -
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to se hace por medic de una Dependencla Centralizada, como es el caso de la
ropa de trbajo que se manda a las dependencias, &ste gasto se realiza por -
medfio de la dependencia que surtid la ropa.

Complementarias. Son aquellas partidas que su gasto requiere la autoriza-

cidn de los Sistemas de Presupuesto por Programas; tal es el caso de comi—
das por reuniones de trabajo, viAticos, etc.

D) Progripss y Subprogramas.

Es importante que la Dependencia también determine qué programa y subprogra
ma va a utilizar durnate su ejercicio presupuestal tomando en cuenta que ——
los programas son “"ElL conjunto de actividades relativamente semejantes des—
tinadas a cumplir con los propdsitos genéricos expresados en una funcidn —
' por medio del establecimiento de objetivos y metas a las cuales se asignan-~
recursos humanos, materiales y financieros y son administradoes por una uni-
dad ejecutora®.

Subprograna, es la- desagregacidn de un programa complejo, el propdsito de -—

mostrar la naturaleza diversa de la meta y costo que se expresan en un de——
terminado programa.

“La persona encargada de presupuzsto especifict que los programas y subprogra
mas qu.e se van a manejar en. la Facultad son los siguientes:

Programas Subprogramas

S 13 ~'Educacién de Licenciatura 01 ~ Servicios de- Apoyo

02 - Servicilos Tecnicos
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Programas Subprogramas

23 Ivestigacién Auxiliar 01 — Sexrvicios de Apoyo

. 02 — Investigacidn y ExAmenes

32 - Servicios Bibliotecarios 02 - Biblioteca.

E) Niveles de Control.

Se le preguntd a la persona encargada del presupuesto en la Facultad de -
Contaduria y Administracidn cémo controlaba imternamente el presupuesto, ya
que puede llevar &1 mismo, por Unidades Responsables, Departamentos, Subdi—
recclones , Divisiones o Proyectos.

Se determind que de acuerdo a las necesidades y a la estructura organizaci-
nal de la Facultad se llevarfa por Unidad Responzable, asoclandole un nii—~
mero a cada una de ellas y &stas son las siguientes:

10l Direccidn

201 Secretarfia General

301 Secretarfa de la Direccidn

302 ' Secretaria de Planeacidén y Evaluacidn Académica.
'303"" Secretaria de Personal Docente - : o
" 304 Secretarfa de Relaclones y Extensién Universitaria.. B S
305 - Secretarfa Administrativa

306  Centro de Investigacidn Administrativa y Contable.
307  Centro de Computo.

401 Coordinacidn de MEtodos Audiovisuales.
402 - Coordinacidn de Difucidn. ’

403 Coo:dinaciﬁh de Intercambio Institucional.

404 . Coordinacién de Proyectos Especlales.
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405 - Coordinacién de Impresiones.

406 Carrera de Administracidn.

407 Carrera de Contadurfa.

408 Bolsa de Trabajo.

409 Servicio . Social.

410 Biblioteca.

411 Coordinacién de Servicios Escolares.
412 Coordinacidn de Control Interno.

413 Coordinacién de Exdmenes Profesilonales.
414  Personsal Administrative.

415 Recursos Financieros.
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Clasificacién de las partidas, segiin su grupo y el tipo al que corresponde

cada una de. ellas.

GRUPO
111

117
119
121
125
126
127
129
141
142

146

147

149
. 151
153

154

159

161

100. REMUNERACIONES PERSONALES.

Sueldo de profesoreg de asignatura‘:ordinarios.
Complemgncacién a profesores de asignatura ordinarios.
Sueldos ; profesores de asignatura ordinarios no definitivos
Compensacién por antigiiedad a prof. de asignatura ordinarics
Sueldos a profesores de carrera ordinarios.

Sueldos complementarios de profesores de carrera ordinarios
Complementacidn a profesores de carrera ordinafios.

Sueldos a profesores de carrera ordinarios no definitivos.
Compensacidén por antigledada profesores de carrera ordimarios
Sueldos a tdcnicos acad@micos ordinarios. ;

Sueldos a ayudantes de profesores de asignaturas.

Complementacidn a t&cnicos académicos y ayudantes de profesor
e investigador.

Sueldos a té&cnicos académicos ordinarios no definitivos.

Compensacion por antigliedad a t&cnicos académicos y ayudantes
de profesores e investigador. :

Sueldos tabulares al personal admvo. de base

Sueldos complementarios al personal gdmvo. de base.
Tiempo extraordinario al personal admvo de base.
Complemento por media plaza al personal admvo. de base.
Compensacidn poi antigliedad al pefsonal adqu. de basg

Sueldos tabulares al personal admvo. de confianza.
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163
164
165
169
177
181
182
183
191
195
197
198
199

GRUPO
211
212
213
224
STz
232

233

S 234
Lo 241

L 246

Sueldos complementarios al personal admvo. de confianza S

Asignacidn acad@mico administrativo s
Complemento por media plaza al peronal admvo. de confianza S
Compensacidn por antigiiedad -al personal admvo. de confianza s

Sueldos al personal que cubre licencias por enfermedad o gravidesS

Honorarios por servicios profesionales para apoyo admvo. D
Honorarios por servicios profesionales para apoyo académico D
Honorarios por actividades artisticas y culturales S
Remuneraciones al personal académico por exidmenes s
Ajuste de niveles por promociones al personal académico S
Prima dominical al personal admvo s
Prima vacacional al personal acdémico S
Prima vacacional ai personal admvo S
200 SERVICIOS NO PERSONALES.
Vié_cicos para el personal s
Pasajes para el personal S
Pasajes urbanos D
Gasto.s de trabajo dg campo i ~AD‘
Ax';hnc ios_r vrario.rs C
Impresiones D
Edicdiones C :
Encuadernaciones D
Servicios ext:ernosi D
Servicios de’'mant. de equipo electromecinico y el@ctrico para )

. - = ¢

computadoras -
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253 Renta de inmuebles.

Cc
254 Renta de equipo y muebles D
255 Renta de vehfculos. c
257 Otros servicios comerciales. D
261 Energia eléctrica. Cc
262 'I;eléicmos. ‘ c
263 Tel&tegrafos 'y correos. D
266 Cuotas d.e afiliacién e imscripcidn. D
GRUPO 300 BECAS Y PRESENTACIONES.
311 Becas para estudios o dnvestigacliones de mexicanos en ei pals D
312 Becas para estudios o investigaciones de mexicanos en el ex--
tranjero. i )]
321 Cuota institucional del ISSSTE. .8
322 Cuota institucional del Seguro de grupo. S
323 Fondo para la wvivienda de ISSTE. ‘S ’
L334 Aguinaldo. ) S
: .3{42 - Apoyo p_art}r‘ﬁrtzileg de ctrabzjo. -8
344 - Estimnlos y gratificacirctrxes“complel;lenéafiasif e L S
—v345 Despensa para el personal académico admvo. -. s
“-‘cr‘;mao * .. 490 ARTLCULOS Y MATERTALES DE CONSUMO.
4#2 Herramientas, refacciones y accesorilos. V
423 ,Arl:Iculos depo;&:ivos para escuelas y facultades. -
424 - ‘ Ropa de trabgjo y proteccién.
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427
431

437

GRUPO

511
521
527
‘ 533
535
541‘

543

Combustibles y lubricantes.
Gastos menores.
Arciculos, materiales y Gtiles y diversos.

Medicinas y materiales de curacién.

500 MOBILIARIO Y EQUIPO.

Mobiliaric diverso.
Equipo diverso

Equipo audiovisual.

Equipo eletromecdnico y electrSnico para computacidn

Equipo para conservacidn y mantenimiento.

Libros.

Revistas té@cnicas y cientificas.
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Enseguida se le pldfo nos especificara que partidas se ocupan en cada depar

tamento y con que programas y subprogramas, tenfendo los siguientes:

Pfograma Subprograma
13 01
Departamentos partidas
- t
101 v 12%, 127, 151, 161, 164, 165, 225, 255, 511, 521,
201 ' 121, 127, 141, 147, 151, 153, 155, 164, 182, 521,
301 121, 127, 147, 151, 155, 164, 181, 182, 311, 511,
' 521
302 ) 121, 127, 141i, 147, 151, 153, 431, 511, S521.
303 : 11:, 1lie, 117, 119, 121, 125, 126, 127, 129, 141,

146, 147, 149, I51, 153, 155, 164, 195, 198, 241,
243, 321, 322, 323, 334, 344.
304 : 121, 127, 141, 147, 161, 164, 165, 183, 232, 312,
_ ' 423, 431, 511, S2I.
305 121, 127, 141, 151, 153, 155, 159, 164, 169, 199,
o 213, 254, 257, 261, 262, 263, 321, 323, 334, 344,
345, 412, 426, 427, 431, 437, 511, 521.

L3 : " Y19, 121, 126, 127, 129, 146, 147, 151, 153, 159,
) o 164, 198, 199, 232, 234, 261, 262, 266, 321.

Programa ‘ - ‘Subptogrgma
B R >
Saer o 119, 121, 126, 129, 146, 147, 149, 151, 159, 164, -
: : 182, 198, 199, 211, 212, 266, 311, 321, 321, 324,
. 344, 431. : R R




401 127, 141, 147, 151, 211, 212, 224,241, 412, 431,

511, 527.

402 . _ 127, 147, 151, 153, 155, 231, 232, 233, 244, 412,

431, SIL1, 521.

403 ' © 127, 147, 151, 155, 211, 212, 231, 232, 233, 266.

404 121, 151, 211, 212, 231, 232.

405 ' 127, 147, 151, 153, 155, 161, 412, 431, 511, 52i.

406 111, 116, 117, 119, 126, 129, 142, 146, 149, 182,
) 198, 321, 323, 334, 342, 344, 345. ‘

407 ' 111, 116, 117, 119, 126, 129, 142, 146, 149, 182,
‘ T 197, 321, 323, 334, 342, 344, 345.

48 . 127, 151, 232, 431, 52i.

409 14}, 151, 232, 431, 521.

Programa N Subprograma

o 32 0z
410 ‘ 127, 151, 153, 155, 159, 199, 234, 243, 261, 262,

321, 323, 334, 431, 435, 511, 521, 541, 543,
L3S S 151, 153, 155, 243, 431, 511, 521.
S e Tl ye7, 521,

121, 127, 147, 151, 153, 191, 253, 431, 511,

"127, 151, 153, 154, 159, 161, 163, 164, 165, 177,
197, 199, 321, 322, 324, 344, 345, 424.

127, 151, 153, 155, 243, 412, 521,
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Al tener toda la informacidn requerida en cuanto al C8digo Programitico
se determing el digito de control de cada uno de los cédigos, tomando -
en cuenta el programa, subprograma, niimero de la dependencia, subdepen-

dencia y la partida presupuestal.

PROGRAMA SUBPROGRAMA N°, DEPENDENCIA SUBDEPEND. PARTIDA D.C.

13 01 413 01 121 ?

1.  Se suman los digitos que se encuentran en posicignes nones 9 se -
wultiplican por 7. '

1L x 7 =77

2. Se suman los dfgitos que se encuentran en posicidnes pares y seif—‘
multiplican por 3.

7 x 3 = 21

3. Se suman los resultados y el primer niimero de la dereché a i;quies

da es el dfgito de control.

77
+ 21
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F) Asignacién Inicial.

Una vez que se obtieuen los digitos de todos los cddigos programiticso se -
pidié la asignacifén de la Dependencia explicidndole al encargado de presu—-~

puesto que podria ser de dos maneras:

i. En caso de que se desconociera la asignacién real como sucede en las
dependencias universitarias en los primeros meses del afio, se podria
manejar una asignacidn a ceros sflo reflejando el ejercicio y tenlen

do ¢n el saldo importes negativos.

2, La siguiente forma serfa la de proporcionarnos la asigancién real, -
siendo esta la forma en la que se procedid debido a que en la Facul-
tal de Contaduria y Administracidn, ya se tenfa conocimlento de la -

- asignacidn presupuestal para su afio en curso.




G) Godificacidn de la Pdliza

Para poder introducir teoda la informacidn se requiere de una pdliza de pre
supuesto (anexo 1), donde se codificari en un principfo la asignacidn y el

ejercicio, asf como. todos los movimientos presupuestales posteriores.

Por medio de las sigulentes iInstrucciones se codificd la informacidn:

COLUMNA CONCEPTO DESCRIPCION
1 . : Tipo de tarjeta Siempre debera ser 1.
2-6 Fecha Poner la fecha én que

se realice la pdéliza
con dbs posiciones pa
ra el mes y uno para
el afio, tomando s6lo -

el fltimo .dfgito.Ejem.
12115.

7 -9 : No. de Péliza Nimero progresivo que
sirve para el control
de pdliza. Indicando
desde 001 hasta 999.

,Reﬂg16n Nimero- consecutivo en
: : orden progreSiQo gﬁ -
‘upa misma péliza ini-
ciando con Ol hasta.- :
99.'Por‘16'cuai_una -

“péliza podrid contenmer’ ...

hasta 99 'Teglstros, -
_abarcando inclusive = .

‘varias thés.
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12 - 23 Ctdige Programitico Se estructura en base
al que determina la -
Direccidn General de
Presupuesto por Pro-~
grama eliminan el -
nimero de la depen~-
dencia y Subdependen
.cla.Deberd estar in-
tegrado por 12 digi-
tos distribuidos de
esta maneras -
PROGRAMA: 2 posiciones
PARTIDA: 3 posiciones
DIGITOS DE CONTROL:

2 posiciones
NIVEL DE CONTROL:

3 posiciones
Este dltimo se refiere
>a unidad responzable.-

Ejemplo:

© 24 = 55 i . Descripcidn Describir una breve -
: explicacién del movimi

. ento régisirado.
56:= 89, ", 7 7 Ne. de Compromiso . Poner el ndmero de re-
Fao i s ks S ferencia que se le ~—
asigna a cancidaﬂes -
al momento de utilizar
la '‘clave "4" (compromi
soj, Manejar el mismo
“niimero defcomprdmisq -
cuando se usg clave_'—— -
150 (e ercidoa compfo"—‘_ﬁ -
mise). | T
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60

Clave de Transacecidn

Importe

125

Llenar con ceros este
campe no sea la clave

LUVA LR IR L

Proporcionar el niima=-
ro que corresponda al
tipo de movimiento --
del presupuesto:

1. ASIGNACION

2. TRANSFERENCIA

3. AMPLIACION

4. COMPROMISO

5. EJERCIDO A COMPRO-

MISO
6. EJERCIDO DIRECTO
7. REASIGNACION-

Especificar la canti

dad de dinero en pe-

gos y centavos de los

movimientos presupu-
estales.
Codifiquese sin pun-

to decimal ni comas

de' separacidn; cuando

no exista cifra sig- .-

nificativa se codifi-
caré& cero "o", ejem.
000000000 un peso -
000000150000 mil. qui=

nientos pesos 00/100;



Siguiendo las instrucciones mencionadas anteriormente, se procedid a codifi
car la asignacifn real clasificada por Unidad Responsable, quedando lista -

para pasarla a captura. (ANEXO 2),

Al momento de tepner toda la pSliza con la asignacidn capturada en la <ompu-
tadora, se procedid a realizar lo vperativo del sistema, se diagnosticd los
recursos asignados a la dependencia, generando automdticamente los archivos
b3sicos para el funcicnamientu del sistema presupucstal, slendo estos: PRE_
SUPUESTO e HISTORIAP, los cuales contienen informacidn de los cddigos pro-—-
gramdticos y de sus movimlentos. Terminando este proceso, el sistema emite-—
un diagnéstico, en caso de existir evrores { ANEXO 3) éste especifica el -~
registro y la causa que haya provocade el error, en este caso, hicimos las—
correcciones necesarias en el archivo de la asignaciBn, se procedid a remo
ver primero, los archivos que se crearon, PRESUPUESTO e HISTORIAP, en segui
da se volvid a wmandar el diagnstico para volver a crear los archives an—
tes mencionados. Esto se realiza cuantas veces sea necesario, hasta que el-—

archive de datos esté correcto.

=) Informes del Ejercicio Presupuestal.

Al tener la informacidn correcta, se obtuvieron los reportes que emite el -~
Sistema, los cuales contienen informacién acumulada del ejercicic del presu
puesto. S6lo en este caso que serian los primeros reportes que se sacan so-

1o reflejan la Asignacién Real que se metilS. Los informes que sz obtienen™-’

son:

1. INFORME DETALLADO POR PARTIDA.

Este reporte desglosa todos los movimientos presupuestales de cada partida,en-

un
pos que se manejen, describiendo la fecha y el nimero de pdliza en que fue-
ron registrados, contempldndose en &l las operaciones realizadas, tales co-

mo, la Asignacign, Transferencia, Ampliacidn, Compromiso, Ejetcido y la a1~

principio las del grupo 100 y asi sucesivamente de todos los dem@s gru

tima columna conteniendo el Disponible.
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Al final del informe ée obtiene un concentrado por grupo donde se considera
la naturaleza de las partidas. (ANEXO 4).

2. INFORME DETALLADO POR UNIDAD RESPONSABLE Y PARTIDA.

En forma detallada de acuerdo a cada una de la Unidades Responsables, mues~
tra la informacidn de los movimientos que se realizan en cada departamento,

conforme - a las partidas que utilicen. Presentidndolo de la misma forma que-—

el informe anterior. (ANEXOC 5).

3. INFORME CONCENTRADO POR UNIDAD RESPONSABLE.

La informacidn de &ste, se clasifica en un principlo de acuerdo a cada Uni-
dad Responsable, en forma concentrada refl&ja los movimfientos presupuesta——

les que se tuvieron en un pericdo. (ANEXO 6).

4. INFORME CONCENTRADO POR UNIDAD RESPONSABLE Y GRUPO.

Este informe, la informacidn se presenta por Unidad Responsable y grupos de
gastos, determinados por el programa, el subprograma y la partida, Presen=—-
:aﬁdo tambi&n el nombre de cada una de las partidas, sacando las transaccio
nes realizadas en la Asignacidn, el Ejercido y su Disponible.

Terminando le despliegue de cada grupc se sacan totales de acuerdo a la na—

turaleza de las partidas.

5. - INFORME GLOBAI, POR UNIDAD RESPONSABLE;

Por medio de este reporte se puede observar en forma genmeral los totales de

cada Unidad Responsable en todos sus movimientos, también los totales de a-—

cuerdo a la naturaleza de las partidas y el total de toda la dependencia,
(ANEXO 8 ).
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6. NFORME DE COMPROMISOS POR UNIDAD RESPONSABLE,

Este informe se encuentra clasificado de acuerdo a cada Unidad@ Responsable,
en &l se muestran todos los compromisos presupuestales que se hayan realiza
do con sus respectiveos ejercidos, dejando el disponible que falta por ejer—
cer en cada uno de ellos. ( ANEXO 9 ).

7. INFORME PARA REDISTRIBUCION PRESUPUESTAL.

Por medio de este informe se puede realizar una redistribucién del presu---
puesto, el cual muestra por cada Unidad Responsable, -en cada partida, la a-
signacién, lo ejercido y lo disponible. Dejando libre una columna para que—

se pueda especificar 1la posible redistribucién. ( ANEXO 10 ).

8. INFORME GLOBAL POR PARTIDA.

De acuerdo a cada grupo presupuestal este informe refleja todas las opera—=-
ciones de transaccidn. Sefialando los totales de cada grupo y un total gene~

ral de la dependencia usuaria. ( ANEXO il ).

NOTA:  Las cantidades que.salen en todos los reportes son ficticias pnra-fi-
nes.de la. tesis, pero. los reportes entregados al encargado del Control..
Presupuestal de la Facultad de Contadurfa y Adininistracidn reflejan--—

los importes reales.
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
ANEXO 1

POLIZA DE DIARIO PRESUPUESTO TIPO DE TARJETAD FEan{zl 1L lsl Founlrl IJ
ZE';EI PARTIDA nswrol DESCRIFCION
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

POLIZA DE DIARIO PRESUPUESTO TIPO OE YARJETA Fscm: FQLIO

:5:;] PARTIDA cswi DESCRIPCION
R R R e N RN TN R N RN T RN T s v A R e w0 D
SO A0 O RGN G OM L L 1 v 1t 0O NG O ) 235157 200
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UNTVERSI DAD N AC I UNAL AUTONOHNMA o E mEX1TCO
FECKA : MIERCOLES S DE MARIO DE 19B6. ’

NO ESVA DEFINIDA ESTA PARTIOA: i

ANEX0 3

T12002¢CC13923L32010C201AS IGAACTION 00L01L0C058578%00

IMPOKIE ERRONFO: -

1200260014413C11S501303A5 IGNACION COCO010LLOES 45600

NO ESTA. DEFINIDA ESTA FARTIDAC

120026002D713G12450730545 IGNACICN 0LCO1ECLEC4 599900

NO ESTA DEFINIDA ESTA PARTIDA: : )
120026C02C31301251C2305AS IGNACION 6001 CLLOU30LLOLO o

NO ESTA CEFINIDA ESTA PARTIDAZ -
~1200e60M2C213C125205305ASIGNACICON CoCcG100C002512300

NO ESTA CEFINIDA E€ESTA PARTIOA: ’

'20020'(70215'3014130630553!5"‘:‘:10\ (LDUIB0CUCL65870L

NO FSTA OLFINIDA ESTA FA2TIDA:

1200260021411C141409305ASIGNACICH 0CUGT00C004L15600 o

NO ESTA DEFINIDA ESTA PARTIDA: =
1200260L0215130142200305A% IGNACION £OLC1006112564800 . ) . L

NO ESTA DFFINIDA FSYA PARTIOA? R L : - -
120L240LU237230242509306ASIGNACICN . 'LOCCI0C0L4T 215200

NO ESTA OEFINIDA ESTA FARTIOA:

120026u02422302422C02GSASTGNACION : LuDD10CU135665500

%0 ESTA CEFINIDA ESTA PARYIDA:
120026C0266130124404401ASIGNACION LoGC100C2415CCO0V



UNIVERSTITDATSD A CICNRAL AUTCNKOMA b E
FECHA : MARTES 11 DE WARZIO ©E 1984.

FACULYAD OE CORTADURIA Y ADFIKISTRACION
UNIDAD ADMINISIRAYIVA

ANEXO &
INFORPE CONCENTRADC PCR PARTIDA

PROGEAYA : 13 FPARTIDA 3 121 D SLELDOS A PRCFESORES DE CARRERA QRDINARIOS
SUEPRCGRAFA = 01 DICITC CCNTACL = D8
FECHA POLIZA CCHCEPT ASIGNACION TRANSFERENCIA AKPLIACION TOTAL CONPRONISO EJERCIDO DISFCAIELE
2C- 2-8¢ 1 fsienacion H sgsgggé.ﬁf
2C- 2-8€ ASIGNACIIN s 3&§ -
7¢- P 1 SSIGAACIOM 3 eszeisrece
2t~ -Eé 1 ASIGRACIOM s TsiéEsia e

SUMA POR PARTIDA: S 10C61233.CC § o.cc s G.0C $ 10C61233.0C § t.cc s €.CC 5 1CCe1272.0C
PROGRAPA R z 31 o [ RERA KO DEFINITIVOS
SL‘EPI‘-OEFAFA’? c1 FD:G‘!% aCONY%ZL H Cg SUELDGS A PROFESORES OE CAR 4
FECHA FOLIZA CONCEPIO - ASISEASICh . TRANSFERENCIA ARFLIACION TCTAL COMFROMISO EJERCIDC OISFCMNIELE
20< 2-8¢ 17 KSIGNACION EINB EFEETE Y N
2¢- 2-8¢ 1 ASIGMACION 3 scCidsca
2C- 2-ké€ 1 ASIEXACION S 3E42ECCCC . — I ——
. SURA PCR PARTIDA: $ 13576262.0C s .00 3 C.0C $ 13976262.0C § c.cC s €.0C 3 135762¢2.CC o
PRCGRAPA = 13 PARTIDA = 12¢ CCHMPENSACION POR ANTIGUEDAD A PROFESORES OF CARRERA -
SUEPROGRAPA 3 C1_DIGITC CONTACL = ©
FECHA Poizh coRicnt NIR 3Asxsuncxon TRANSFERENCIA AMPLIACION 1cTAL COPPRONISO EJEFCIOG DISPCHIELE
2%z 3-4¢ ] AsIgNAcion $ O 1a%1ER.f
2f- 2-E¢ ASIENACION 3 z3agel
2t~ 2-8¢ 1 ASIGNACION | $  589454.CC " : ——

SUFA POR PARTIDA: $ 3172451.CC s 0.00 % G.0C § 3172451.0C 8 c.cc s €.00-3 X172451.CC
e [TIFIRE RYIPA ;. 14 SUELDOS A TECHICOS ACABEFICOS
SREBROREARY o ERRIEBAcEni&ldy
rEL-A ", POLIZA CCKCEPTO " : Asgguncsee TRANSFERENCIA AMPLIACION TCTAL COMPRONMISO EJERCIDO DISFCNIELE
28~ 2-8¢ 17 AsIGnacION s 5789.CC

SUmA POR PARTIDA: $  325789.0C 3 g.tC 3 C.0C s  325789.C0 % c.cc s €.CC §  2257BS.0C
PIOGRAPA : 13 ATEQA : 14 LELOOS # TECHICOS ACADEMICOS NG DEFINITEIVOS
susgncsnnrn 3 g BPBINBA R nzL z .
EECHA_ L, POLIZA CONCEPTO © v ASISUAGION, TRANSFERENCIA ANPLIACION TCIAL COPPROFISO EJERTIDO ODYSPCMIELE
et-"2-g¢ 1. ASIGNACION $ "18s91Gl.CC o

. i R



UNEIVERSIORZOD N ACIONALL AUTONOR®R o E
FECHA = RARTES 1V DE MARZO DE 1%8€.

FACULTAD DE CONTADURTA Y ADMINISTRACION
UNIOAD ADRINISTRATIVA
INFORPE CONCENTRADC POR PARTIOA

-g¢ 1 ASIGNACION s _145258.CC
%E: s-gt 1 ASIGNACION s 1!9%&39.5(
SUMA POR PARTIDA: $ 3542C47.(C $ 0.CC 3 G-0C 3  2542047.C0C % C-CC § €.00 § 2942047.CC
2 3 4 OMPENSA POR C ACAD ¥ AYUDANTES DE PROF E INVESTIG
prosEaNa o 93 o0 BAETERACiwi88L - COMPENSACION POR ANTIGUEDAD A TEC A [ s STIGADOR
FECMA POLIZA CONCEPTO ASIGENACION TRANSFERENCIA ANMPLEACION TCTAL CQFPRCMISC EJERCIDO - DISPONIBLE
SL‘— ‘2=86 1 Asx:nczgu 3 $9898. .
G~ 2-8¢& 1 ASIGNACICN E 415692
SUMA PCR PARTIDA: 8  141467.CC 3 6.CO § 0.C0 S  141467,0C § c.tC s C.0C $  1414€7.CC
14 RARA 3 PARTIDA = 151 -3 VELD T ULARE AL PERSONAL AOMINISYRATIVO OE BASE
EoSeRARRAEA'S 01 DIEITBMcEniRdL . o8 SuEtoos Tee s aont s
FgenA FOLIZA CONCEPTO ASIGNACION TRANSFERENCIA AMPLIACION TCTAL COKPROPISO EJERCIDC DISPONIBLE
5§'-5'3° 1 ASIENACION § a420812-(¢ .
DRI | Ao ok
$g- 8086 1 ASRENREISN § 2835182:68 .
SUNA POR PARTIGA: $ 7470116.CC 8 c.cC s 0.CC S 7470%16.0C 3 €.C0 s C.CC § 747C116.LC
H A A3 2 SUELvO CCHPLE A E
2533:325;5“3 01 ZIEIGS CaN‘z!L . Dg S CCMPLEMENTARIOS AL PERSONAL ADFINISTRATIVO D BASE .
FECHA POLIZA CONRCEPTO ASIGAACTION YRANSFERENCIA AMPLIACION TCTAL COMPROMESO EJERCIDC DISPONIELE
2o 2-8¢ ] asighacion s 11337, .
2¢- 2-8¢ ASIGNACION H 185892
SLKMA POR PARTIDA: § 30976.CC ¢ 0.€0 3 0.0¢ $ 30976.00 c.CO 3 c.cC s 2097¢€.CC
i P "
BB I chdl « o nAnsrentnchs  ampraCion a0vaL | copemonsso kguscion  orarektsts
s 2~8¢ t ‘ ngxgncgon s !88;29.§C F ° " .
- 2-8¢ 1 ASEGNACION 3 J56489.CC ’

134



UNITVERSIODATD K ALC1OHAL AUTONOP A o € ¥ EXxX1LCO0
FECHA : MARTES 11 DE FARZO OE 198¢. N

FACULTAD DE CONTACURIA Y ADMINISTRACION
UNIDAD ADMIMISTRATIVA
INFORPME CONCENTRADC PGCR PARTIDA

SUFA POR PARTIDA: § T155052.CC § 0-C0 3 0.6C 5 1155C58.CC c.co s €.00 3 1135C58.CC
FROGR L1 PARTID H 5% £ u A AL SCN2 AD 34 A ve A
EROSEAMA,Z 13 (. EMRTIBA G 158 ¢ COFPENSACION POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL ADMINISTRATIVC DE GASE
FECHA FOLIZA CCNCEPTIC AS GN*%EU! TRANSFERENCIA ARPLIACION TOTAL COrPPRCMISO EJERCIDC DISPCMNIELE
2t<"%-n¢ 3" ASTERAcTon s "O280580
3i- oae 1 ASIENAEION 3 1z3todo:
st 52R¢ 1 #3iENRELSN $  333asa:
SUNA POR PARTIDAz ¢ 1670276.CC 9 o.cC § C-0C s 1erC27¢.0C $ TotC s T-CC 1 terczreacc
PROGRA¥S : 1 PA Io 3 161 Le AL N A NISTRATIVC D CONFIANIA
ngFﬂOGﬁIPA g ¢1 Dlg}TolcbﬂTﬂCL N g SULELDOS TABULARES PERSCNAL OMINI RATIV 3 "
FECHA FOLIZA CONCEPTO ASIGNACION YRANSFERENCIA AFPLIACION JOTAL COMPRCMISO EJERCIDO DISPCANIELE g
265 2-8¢ i RSN ERon s "S28513300 i
SUMA POR PARTEDA: 8  9E9125.CC 3 0.00 s Co0C s~ ses125-0C 5 tto s TooC s~ sEsizs.cc
PRGGRAPS : 1 PARTLD 5 184 " A BEMIC AD L3 RATIVA
SUBPROGRANMA ? c1 Dxﬁi}OACaN'RUl 2 eg SIGNACICH o g=Aor1 ST Tiv
FECHA FOLIZA CONCEPTD ASIGNACICH TRANSFERENCIA AMPLIACION TCTAL COFPROFISO EJERCIDC OISPONIBLE
60 2TR¢ ] ASIENAGION § <533180:4t
- &= ASIGNACIOM 3 -
T 14 1 ASIGNACION 3 1sElazacc : _
SUMA FOR FARTIDAz § 3202534.CC 3 0-C0 3 0.G0 5 3202534-00 3 e s T-C0 1 F202574.CC
14 AR 2 z z A NISTRATIVO DE CCNFIANZIA
sﬂggacﬁslﬂl1: c1 sQE}‘SACGN;Sél N Ug CCHYPLEMENTO FOR HEDIA PLAZA AL PERSONAL DMINIS TI
SEC“‘ POLIZA CCNCEPTO ASIGNACIGCH TRANSFERENC1A AMFLIACION TCTAL COMPROMISO EJEFCIDC DISFCNIELE
~ 2-86 1 ASIGNACION s 35965.¢€C o N
‘SUMA POR PARTIOA: §  35965.4C 3 G.cC S C.CC 5 35965.¢C § T.CC 3 ToCC s T3sses.ec
geggg"‘ .13 A Az CCPPENSACION POR ANTEIGUEDAD AL PERSONAL ADRINISTRATIVO DE CONFRTANZA
855aia'2 o1 BRBTHBAcENIEEL - o
FECHA POLIIA CONCEPTO ASIGNACION TRANSFERENCIA - ANPLIACION TCTAL COMPROMISO EJERCIDG DISPCNIELE



. . UMNIVERSIOAD WNACTIONA AR @U‘!’\OHOFA © E
FECHA = MARTES ¥1 DE FARZO OE 1986. . ' .

FACULTAD DE CONTADURIS Y AOMENISTRACION
UNIDAD ADMINISTRATIVA
INFORME CONCENTRASO POR GRUPO

FINAL DEL REPORTE

. ASIGNACION TRANSFERENCIA APPLIACION TOTAL COPROMISC EJERCIDO CISPCNIBLE
GRUPOT 100 . N
BYRBGaRTIOA cPo.: 3 35228930 6F 3 0-68 3 8-8f 3 2323878868 § t-88 3 £-Ff I 22E35RE0-¢E
SRR fpoaeabS i BT ER sl R ER gl
ASTENACION TRAMSFERENCIS AFPPLEIACION JOYAL COFPROPISO EJERCIDO DISPCAERLE -
GRUPO: 200 2
BiRACEaNTIon ercr 3 swoTeg gt o §:88 3 B=BF 3 SeUTeRfE 26 3 fR 3 stoTegE
SRR 1 g §§§ 2 Sg aszzs§5§§§ gg? §§§ R
ASIGNACION TRANSFERERCIA A'PLIAE_}OI . TOvAL COMPROFISO EJ!“&IDG DISVICNIE\.E
GI!J'O: 300 N . N
Sym eARTEOA Gro.: 3 g71g3einr 3 .58 3 463 6I19R6:F 3 2503 83 93
SR, cti%gg ggg ggg ngggg ggg §§§ 1"%?
ASIGAACION TRANSFERENCEA IF.PLXACXOA TOTAL COMPRCOFISO EJE_HC!IO DISPCMIBLE
GRUPO:z 4CO .
SyRLCeATTION GPer 3 BIBIASGE ] §:66 3 G063 310388:08 1 -9 3 f£8 1 BIBEEEE
feMifalinane: i gge i gl 2 i B i



Uk IVERSTIDAD N AC10NAL ﬁUTOHOFA‘ ®E " EXI1CO
FECHMA : ®ARTES 11 DE WARZO DE 198¢. : '

FACULIAD DE CONYADURIA ¥ ADMIKISTRACION
UNIDAD ADMINISTRATIVA
INFORME CONCENTRADO POR GRUPQ

“ToTAL: $  218785.CC § c.cC 3 C.0C S 218789.C0 8 c.cc s €.0C S 2187ES.CC
ASIGKACION TRANSFERENCIA AFFLIACION JOTAL COMPROF1ISO EJERCICO CISPCMIELE
GRUPO: SCC
BiREcTaRTION GRCoz 3 Bof & g:8E § 8-68 3 §-88 3 £:86 ¢ £:88 3 =68
HSHT T g5 £:68 1 gid § G5 gt ERi 81
Sqovactt B 3 £ 3:E2 ¢ Z6d s ER A 285 3 268 3 [ 44
ASEGAACION TRANSFERENCIA AFPLIACIGN ToTAL COPPROPISO EJERCIDO DISPCMIBLE @
GRUPD: €00 )
§ipa paaTIa cre.s 1 L 1 g8 1 868 2 888 1 566 § £:8 1 88
gs:;uﬂ“gg:o_ H -dc 3 <64 $ : i aso0 : 266 H :g i [ 3444
T Tos H gobt 2 tkE 2 2:6¢ 3 B8 3 IR &8 3 toet
ASIGNACLION TRANSFERENCIA AFELIACION TOTAL COMPRCP1ISO EJERCIODC DISPCNIELE
GRUPO: 700 .
L et B Eritdh: HIg 88 §o88 3 33883123:06 § 286 3 £:48 3 satEslE:fL
CENTEALIZADOC 3 4¢3 H ¢Iog 3 sgk 3 g. 93 é. £ 3 §
SEOTRIIENTARIOZ 2 yiiesvadzll } % H u‘.‘g § sseeonz¥zfe 3 Tet 3 683 354:912§

ASIGNACION TRAKSFERENCIA APPLIACIOK TOYAL COMPROFISO EJERCXCC DISPOMIELE

wor it f: 4 f:d L B EHT EH

N

Yy



UNTVERSIODAD NACILIONAL AUTONOBKA DE MEXICO
FECHA : MIERCOLES 24 OF SEPTIEMARE DE 19864
FACULTAD DE CONTADUKIA ¥ AuMInISTRACION
UNIDAL ADNINISTRATLVA
ANEXO S
INFOKME VETALLADO FUR U-RcSPONSAULE=PARTIOA AMEAD 3
sse U KESPONSABLES 101 DIRECCION
PROGRAMA : 13 PARTIOA 3 121 U SUELDOS A PROFESORES DE CARRERA ORDLNARLOS
SOBPROGMARA 'z 01 o16IF0 cONTROL 1
5 I REMCIA AMPLIACION TOTAL CONPROMLSO EJERCIDO OISPONIULE
B5"0s POVHA SE1EEE Ron A s |
SUMA POR PARTIDA: % 5153600.00 [V TR U.0u 3 5153600.00 § 0.u0 s V.00 s 5158600.00
A s PAR UELDOS o DL CARRERA NU DEFIRLIIVOS
S808R8EANAA"Y v DIBIIBAcaNIEEL o o] SUELDOS A PROFLSORES RE EFIR
POLLIZA CONCEP AGIGHALLON  THANSFERENCIA ANPLIACION TOTAL CUMPRONISO EJERCIDO DISPONIBLE
£RE"8aas PONIER RYERRI RN s “T15U4108, TRA LIl :
SUMA POR PARTIDA: § 1125572.00 Sion s U.00 s 1125572.00 S 9-00 5 V.00 5 1125572.00
N ARTEDA 2 MPENS R ULLAY A PROFESORES DE CARRERA
EERSRALAAARTY vy BIEIEBRcanlgBL o (F COMPENSACION POR AwTIGULOAY OFESOHES CARRER
A s FEREMCIA AMPLIACION TOTAL COMPROMISO E4ERCIDO DISPONIBLE
$6 0 7004 (% SRIEREERO AFBEBIRICHy TARKSFERHEIA mmrLEACEO won :
SUNA POR PARTIDA: §  1059789.00 3 G.00 s 000 3~ 1059789.00 3 0-00 s 600 s~ 105978900
[ 3 3 3 TS HASE
;aggaazsﬂ“l? ny g?sl%g‘cbu}zat. . nB UELDOS TABULARES AL PERSONAL ADMINISTYRATIVO D& HAS
FECH POLIZA CONCEPTO AS ON  TRANSFERENCIA AMPLIACION ToTAL COMPROMISO EJERCIDU DISPONIBLE
SRS s POLTTM R2YERRIRoN 5 ASIEUASEOY, TR R
SUMA POR s " T855R79.00 s 0.0 3 0.00 s 659879.00 T.U0 s U.00 8™ 659879.00
PROGRAMA : PARTIDA : 159 OMPENSACION POR ANTLGUEDAD AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE
2306RAMALGLYE oy DRRTIBMcEnIRBL : o © ° ERSOUAL A 1s °
uA p A concepTO ASEGNACION  TRANSFERENCIA ANPLEIACION TOTAL CUMPROMISV EJERCIDO 0ISPONIBLE
B6SMA_ g6 PORTER SQYERRTRon s ASEEBASR00, TRANSFEREY €t R

o
bl



UNTITVERSTIODAD NACIONA AL AUT ONOMA v E MEXICO
fECH? 3 ~IERCOLES 24 0E SEPTIEMARE DE 19B6.

FACULTAD OE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
UNLUAD ADMINISTRATIVA

INFURME DETALLADO POR U.RESPONSABLE=PARTIDA
eo ULPISPONSAULES 101 DIRECCION

SUML PUK PARTIDA: S 259820,00 3 .00 s ¢.ub 2598¢0.00 S 0.0V 3 V.00 3 259820.00
PROGPAMS = 1§ FARTIDA 3 161 D SUELDOS TABULARES AL PEKSONAL AOMINISYRATIVO DE CONFIANZA
SURBRYGHAMA = Ot DIGLITO CONTROL : 5o
FECHA PALIIA (ONCEPTO '\SsﬁNACION TRANSFEKEHLLA AMPLIACLON 10TAL CONPROMISO EJERCIDO CESPONIBLE
e 2ats 1 ASIGNACION s A91L5.00

SUMA POP PARTIOA: 8 98y125.00 ¢ .Ul V.00 s 989125, uu % 0.0 3 Voul 3 ¥39125.00

. of ASIGNACLION ACADEMICO~ADMINLSTRATIVA
AGIGNACION TRANSFE A AMPLIACION TOTAL COMPROMISO EJERCIVO DISPONIBLE
+ “3LEE3EA Ha RENCL LiAe M
$  2045100.00 § u.Ub 3 U.UU 3 cudST100.U0 S G.0u v.0u 3 2045100.0U0

"'ﬁ COMPLEMIKTO POR MEDLIA PLAZA AL PERSUNAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANIA

< Asl(éﬁggg()lé” THANSFERENCIA AMPLIACIOHN TOTAL COMPROMLSO LJERCIDO DLISPONIOLE
+ 55945

PROGRAMA : 13 FARTIOA 2 195 S AJUSTL DE SUELDUS POR PROMOCION:S DEL PLRSUNAL ACADEMICO

139

-6U 3 u.ty s u.ul 3 35965.00 s C.00 3 u.al % 35965.60

PUOGRAMA = 13 PARTEIOA 2 140 CUMPENGALION POR ANTIGUEDAD PERSONAL AUMINISTRATIVO DE CONFIANZA

Suggkohﬁ{vn 2o BT8R canIRB ¢ Wb ' ~ AD AL PERS 3

555"3_4‘ POLIZA CouCERTO s MSIGNAGINN, TRANSFERENCIA  AMPLIACION TOTAL COMPRUMLISO EJERCIDO VISPONIBLE
SUMA POR PARTIDAS s 154215.00 % Vet s vedu 3 154215, U0 s 0.U0 $ v.00 '3 155215.@0 :




UNIVERSIDAD N ACLl1oOMNAL AU T ONOMA o E MEXICO
FECHA 3 MIERCOLES 24 UE SEPTIEMBRE DE 1986. .

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
’ UNIDAD ACMINISTRATIVA
INFORME DETALLADO POR ULRESPONSABLE«“PARTIDA

ses U,RESPONSABLE: 101 DIRECCION
SUBPROGRAMA z 01 DIGITO CONTROL : 09

A CONCEPTO A 1] oN TRANSFERENCIA AMPLIACION TOTAL COMPROKLSO EJERCIDO 1SPONIB
EES A as POLTEA GRYERRIRoN s *3188455%80 ° ° 18LE
SUMA POR PARTIDA: § 1456100.00 0-00 s 0.00 5~ 1456100.00 § .00 s 0-00 s~ 1456100.00
GRAM : 1 PARTIOA z 342 S APOYO PARA UTILES DE TRABRAJO
EE0RRANRARL S 01 DIETI8*c3niRSL : of .
13 POLIZA CONCEPTO ASIGN 0 TRANSFERENCIA ARPLLIACION TOTAL CORPROAISO EJERCIDO DISPONIBLE
- B Snaa PO RUNERRTDon s ASIERAEL0N -
’ SUMA POR -PARTIDA: '$  256789.00 o-un s 0200 s~ 256789.00 3 .00 s 0.00 s~ 256769.00
A : 13 PARTIDA 3 71 VIATICOS PAKA PERSONAL
E80ERARAAAA"E 01 DIEIR cnFRdL ¢ 08
1ZA NCEPT A RANSFERENCIA ANPLIACION TOTAL COMPROMIS
feeds_  POLIZA cowcERTQ s ATLEUASEOY, TeAN o 150 £JERCIDO oisponIsLE
SUMA POR PARTIDAz $ 35489425.00 § o-uu 3 U.00 s 35489125.00 $ 8200 s 0-00 37 35489125.00
—
SUMA POR SUGPROGRAMA: $ 43690079.60 § v.00 s U.0U 5 4B690079.60 0.00 3 0.0U 5 48690079.60

SUMA POR PROGRAMA: $ 4B590079.60 § 0.00 § U.00 3 48690079.60 S 0.00 s 0.00 $ 48690079460




UNIVERSIDAD N ACIONAL AUT 0ONDONA v E MEXTICO
FECHAR : MIERCOLES 24 DE SEPTIEMBRE DE 1986.

FACULTAO DE CONTARURIA Y ADHMINISTRACION
UNIDAU AOMINISTRATIVA
INFORME DETALLADO POR U.RESPONSABLE-PARTIDA
cee U,RESPONSABLE: 101 DIRECCION

SUMA POR U.RESPONSABLE: $ 4B690U79.60 3 0.00 » U.OU $ 4869UD79.60 s 0.00 s 0.00 'S 4869UD79.60
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UNIVERSTIDBAD KACIONA AL AUTONOMA 0 E HmEXICO
FECHA : MIERCOLES 24 VE SEPTIEMSRE DE 1986.

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISTRACION
UNIDAD ADMINISYRATLIVA

INFORME CONCENTRADO POR U.RESPONSAULE=GRUPO ANEXO 7
«e+ U.RESPONSABLE: 101 DIRECCION
s« GRUPO : 100
PROGRAMA SUBPROGRAMA PARTIDA NOMBRE OE PARTIDA ASIGNACION EJERCIDO DISPONIBLE
13 1 121 D SUELDOS A PROFESORES DE CARKERA ORDINARIOS s 5158600.00 § 0.00 s 5158600.00
13 1 127 D SUELDOS A PROFESORES DE CARRERA NO DEFINITIVOS $ 1125572.00 8 0.00 s 1125572.00
13 1 129 S COMPENSACION POR ANTIGUEDAD A PROFESORES DE CARRERA § 1059789.00 § 0.00 s 1059749.00
13 ] 151 D SUELDOS TABULARES AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BAS 3 659879.00 S 0.00 s 659879.00
13 1 159 S COMPENSACION POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL ADHINISTRAY $ 259820,00 % 0.00 s 259820.00
13 1 -~ 161 D SUELDOS TABULARES AL PERSONAL ADRINISTRATIVO DE CON § 989125.00 S 0.00 3 989125.00. .
13 1 164 S ASIGNACION ACADEMICO~ACMINISTRATIVA s 2045100.00 $ 0.00 3 2045100.00 - =
13 t 165 S COMPLEMENTO POR MEDIA PLAZA AL PERSONAL ADKINISTRAT $ 35965.60 S 0.00 s 35965.60
13 R 169 S COMPENSACION POR ANTIGUEDAD AL PERSONAL ADMINISTRAT §$ 156215.00 $ 0.00 s .154215.00
13 1 195 S AJUSTE DE SUELDOS POR PROMOCIONES DEL PERSONAL ACAD $ 1456100.00 $ 0.00 $ - 1456100.00
TOTALES s 12944165.60 3 0.00 s 12944165.60
TOTALE S DIRECTAS s 7933176.00 S 0.00 s ' 7933176.00
TOTALES CENTRALIZADAS s 0,00 s " o0.00s 0.00
TOTALES COMPLEMENTARTIAS s 50t0989.60 S 0.00 s 5010989.60




UNIVERSTIDOATD HNACTIONRAL AUTONOMA ®E MEXICO
FECHA = MIERCOLES 24 DE SEPTIEMBRE DE 1986.

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMENISTRACION
. UNIDAD APRINISTRATIVA
INFORME CONCENTRADO POR U.RESPONSABLE~GRUPO

TOTAULES ’ 3 12944165.60 S 0.00 s 12944165.60
RESUMEN Us. PESP ONSADBLE

ASIGNACION £JERCIDO DISPONISLE

T GRUPO100 e - R 12944165.60 s d.00 $ . 12948165.60




UNEIVERSTIDAD NACLoONAL AU TONOMA b E KEXL1ILCO

FECHA : ®IERCOLES Z;I: 0E SEPTIEMBRE DE 1986. .

FACULTAD UE CONTADURIA ¥ AGMINISTRACION
UNIDAD ADRIN,SYAATIVA
INFORME CONCENTZASO riA L.RESPONSASLE-CRUPO

es GRUPO : 300

PROGRAMA SUBPROGRAMA PARTIDA NROMBRE DE PARTIOA ASIGNACION EJERCIDO DISPONIBLE
13 1 342 S APOYO PARA UTILES DE TRAUASO s 256789.00 S 8.00 256789.00

T OT ALE'S $ 250789.00 § 0.00 256789.00

TOTALES ©0DIRECTAS s 0.00 s 0.00 0.00
TOTALES CENTRALIZADAS s 0.00 s Q.u0 0.00

. TOTALES COMPLERMENTARIAS s 256789.00 $ 0.0% 256789.00
TOTALES s 256789.00 0.00 256789.00

RE S YUYUMEN U. RESPORKRKS ABLE

ASIGNACION £JEI£C100 TISPONIBLE

©
=




UNIVERSIDAD NACILILONAL AV T ONOMNA 0 E
L, FECHA ¢ MIERCOLES 24 DE SEPTICMRRE DE 1966,

FACULTAD DE CONTADURLA ¥ ADMINISYRACLON
UNK1OAD AOMINLSTRATLVA
INFORME CONCENTRADO POR U.RESPONSABLE=GRUPO
GRUPO 3010 s 256789.00 s Q.00 3 250789.u0

MEX1CO

187




. UNJXVERSTIODAD MACL1ONAL AU TONOMA 0 E M EXICO
FECHA 1 MIERCOLES 24 0E SEPTIEMORE DE 1986.
FACULYAD BE TONTADURIA Y AUMINISTRACION
UNIDAD ADNINISTRAYTLIVA ANEXO 8
INFORME GLOHGAL POR U.RESPONSABLE
U-RESPONSABLE ASIGNACION TYRANSFERENCIA ANPLIACION TOVAL COMPROMISO
oN 43690079, - U «Q8 869U079. 4 .
HEEEUD conmipeccion gy g S :40
SECRETARIA D€ PLANEACION Y EVALUA $754111200 alud Uz 06 37351%1-00 U.00
TOTALES 91285051. 40 [V} velu 91243051.60 0.00 u.00 91288051.40
TOTALES DIRECTAS 76512864,00 c.00 [ 1) 76512864.00 ¢.00 0.00 76512864.00
! ®
. ; ) . 2
TOTALES CENTRALIZADAS 0.00 0.00 c.00 0. 00 0.00 0.00 0.00
TOTALES COMPLENENTARIAS 14775187.60 .00 Dl 14775187.60 0.00' 0.00 14775187.60
T OY AL ES 91288051.60 0.00 Ualo 91283051.60 O.u0 0.00 91288051.60



UNEVERSIODAD K AC10NAL AU TONORA ?E rexico
FECHA 2 MARTES 11 DE MARIO OE 158¢,

lﬁCuLTA(‘I DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
UNIDAD ADMIKRISTRATIVA

NINE

ANEXO 3
ENFCR¥E DE CORPRONLSCS FOR ULRESPONSABLE
COPPROMETIDO EJERCIDO POR EJERCER
U RESPOMNSABLE
TOTALES . 3 c.0g s C.oC s c.tc

a
=
=




. UNIVERSIDIG NACIEGNAL AUYGCNORA ©E ®MEXICO
FECHA : RARTES 11 DE PARZO0 DE 1986.

FACULTAD DE CONTADURKA ¥ ADMENISTRACION
UNEDAD ADPIMISTRATIVA . ANEXO 10
UNFORNME CONCENTRADO POR U.RESPONSABLE REDISTRIBUCICH 1985

esa Y _RESPONSABLES 10%
s* GRUPC : 1CC

PROGFANA SUBPROGRAMA PARTIDA NOPERE DE FARTIDA AS1GKACION EJERCIDG OISPOMIBLE REDISTRIB.E4
13 1 2 © SUELBOS A PROFESORES DE CARRERA ORDI $ 515860C.0C $ €.GC 5 $51584CC.CC e mwm—am—e——
13 1 127 D SUELDOCS A PROFESORES DE CARRERA K0 b 3 11253572.0( % C.CC 8 1125574.CQ - ————————
M 1 129 S COFPEMSACICM POR ANTIGUEDAD A FRCFES % 1059785.0C 3 £.0C 3 1059785.C0 e
13 1 151 b SUELBCS YABULARES AL PERSUNAL ADFINI 3 659875.0C § 0.60 § 659€75.0C ———————————
1 1 159 S COMPENSACICN FGR ANTIGUEDAD AL FERSC $  25982C.0C S €c.0C $  25%82C.CC —————
13 1 161 © SUELDOS YABULARES AL PERSONAL ROFINL 3 989125.0C % €.CC 3 98912%5.CC ————e——————e R
13 1 1e4 S ASIGNACION ACAGEFICO-ADMINISTRATIVA 3  204510C.CC § €.0C s 204510C.00 B
13 1 165 S COFPLERENYU POR KEDIA PLAZA AL FERSO § 35565.6C ¢ c.0C s 355¢5.€C B
13 1 169 S COPPENSACICM POR ANTIGUEDAD AL FERSO $  154215.0C $ C.8C §  154215.CC B
12 1 195 S AJUSTE BE SUELOOS PUR PROMOCICAES DE 3 1456400.0C $ C.LE 5 14561CC.CO e

: " EEETERE
TOYALES . S 12944165.60 S Ca0C S 129441¢5.€C
TCYTALES OSIRECTY IS T 7933174.0C S C.CC 3 793377¢.CC
TOTALES CENTRALTI ZADGAS 3 €.0C ¢ c.00 s c.co
s C-CC

1TO0OTYTALES COFPLEPENTYARIAMAS $  501058%.¢C s  SOICses.eC



UNTVERSIDAD NACITCN AL AUTCNORDR b E P EXICO
FECHA : MARTES 11 DE PARIO DE 1SBé.

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISTRACION
UNEOAD ACPINISTRATIVA
INFORPE COACENTRADO POR ULRESPONSABLE REDISTRIBUCION 1585

sxxxmEas

_

TOTALES $ 12944165460 ¢ C.CC § 12944%¢5.¢6C



UNIVERSIDSD HNACION : L AUTCNORA o E FeEXxXICco
FECHA : MARTES 11 DE FARIO DE 1986.

FACULTAD DE COKTADURZA Y ADMINISTRACION
UNIOAD AORINISTRATIVA
INFORFE CCMNCENTRADO PCR LLRESPOASABLE REDISYRIBUCIOM 1583

ess LU_RESPONSABLE: 1C1
»+ GRUPC 3 3CC

PROGRANS SUBFRCERANA PARTIOA NCPERE DE FARTIDA - ASIGRACION EJERCIDC DISPONIBLE REDISTRIE.E4
13 1 uz S APCYO PARA-LYILES DE TRABASO s 256785.¢C 8 C.CC 3 25678SaCC
7 Tov AL ES s 256785.C0 3 €.0C s 25478500

TOTALES ODIRECTAS 3 €.0c s c.ct s €.CC 2
"OYIIES CENTRALIZIADAS 3 C.0C S C-CCS> €.CC

Ter AL COMPLEPENTARIAS s 256785.CC % €.cC 3 2se7es.CC )

wsaes

ToTaALES ) s 256785.0C § C.OC § . 256725.00



UMTIVESRSTIDIAACO HNACTIONAR AUT GCNCP®A 0 E FEXICOQ
FECHA : ®ARTES 11 DE MARZO DE 192¢&.

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISTRACION
UNIDAD ADRIMISTRATIVA T ANEXO 11
INFORME GLOEBAL PCR PARTIDA

ASIGNATIOM TRANSFERENCEA A¥MPLIACION TCTAL COMPRAOPETIDO EJERCIDC DISFCATELE

PARTICAS:

s 111 $  257851%6.CC 3 c.CC s . Ga00 3 25789154.00 3 T g.CC 3 €.LC § 2578%1Sé.CC

. 116 o 3 254561861.CC 8 C.CC 3 L.0C $ 254561&%.CC % c.0C % C.{C 3 2545€161.CC
121 . $ 1695437C.CC s c.0C s 000 3 1695437C.0C 3 c.cc s C,.CC 3 Te95437C.CC E
; 127 o 3 - 372014%5.CC '! c.CC s LaCC $ 272CT493.0C 3 C.CC 3 €00 3 3720%4&15.CC

Lt s . s 7326407.0C s C.CC s c.0C s 7326407.00 3 €.C0 5 - c.cC s 72264C7.CC
14T . s 274968¢€.CC 8 c.CC 3 C.CC 3 2749¢26.0C % t.CC % €.cC s 2rhve8e.CC
. .'N>7 - ] 6CB?13€.CC 3 C.CC s .00 8 6€08713¢6.0C % €.CC 3 c.cc s €L8713e.CC
2165 s 41037¢6.CC 8 c.CC 3 c.cC S 41037¢.0C 3 t.CC % C.CC 3 41CI7¢.CC

151 s S 178BS4at2.CC 3 . C.CC 3 €.0C 3 1788541c.CC 3 c.cc 3 C.CC 3 178BS5&41z.CC

. 152 tlv s - $3432.CC s €.cc 3 C.CC 8 $3432.0C § t.CC % C.CC 3 5342z.CC



UKIVERSTID AOD NACILICNHNAL AUTONGYA ®E PEX I CO

FECHA 3 RARTES 11 DE FARIO OF 1986

FACULTAD DE CONTADURIA ¥V AORINESTRACION
UNIOAD ADREMISTRATIVA
INFORME GLCEAL PCR PARTIDA

ASIGNACION TRAKSFERENCTA AWPLIACION TOTAL COPPRONETEDC EJERCIDO DISPONTELE
PARTEIDAS: . .
» 155 = s 2113485.CC s c.cc s C.GC $  2113485.C0 $ c.CC c.cc 1 211348%.0C
. 159 = $  4239983.CC S c-CC 3 €.0C 3  4239982,00 3 c.cC C.CC 3  4239983.C0
PR TS Y s 989125.CC 8 c.CC '3 c.ec % 989125.C0 § C.00 C.€C 3 = Sses12%.CC
. 164 s iepeeso.ct s c.ct 3 €.0C 3  3&489é9C.CC S c.0C €.eC 1 3epsesi.ce
. 165 .3 35965.6C t.CC 3 c.0c 3 35965.60 3 c.co c.cc § 35665.€C
. 165 o s 236833.CC 3 c-cc s c.00 s 256832.00 3 c.0¢ €.co s 256832.C0
PRTIE s 436897.0C .3 ¢.0C s .00 3 45685700 3 c.cC c.cc s 45¢8S7.CC
« 182 o s 2ssvave.te 3 c.ct 3 C.0C 1 28894%¢.00 3 c.ce €.CC § '  288545¢.CC
s 85 . S 3455999.0C 3 c.0¢ % 0.00 3  3455969.00 $ 0.00 €.C 3 34555$5.CC
S _

€.cc

1cc 3 1SBCALS24.6C 8 c-CC s €C.GC 3 158C40584.60 S " Cl.L0

$ ISECACSELLEC

156



UMIVERSIDSARARD AhACIOMAL AUT CH OoF A o E
FECHA : FARTES 11 OE PARZO DE 1986.

FACULTAD DE CONTADURIA ¥ AOREINISTRACION
UNIDAD ADFINISTRATIVA
INFOANE GLOPAL FOR PART XDA

ASIGNACION TRANSFERENCIA AMPLIACION TCuAL CONPRCPEYIDO EJERCICC DISPCMIBLE
PARTIDAS: o
211 $ 58978%.CC 8 c.CC 3 ’ L.0c 8 697 85,0 3 {.CC 3 €.tC ¢ SES7ES.CC
* 213 » 3 1102%6.CC s €.t '3 L.0C 8 1102 5¢.00 ¢ ¢.00 % t.cc ¢ 11Cc25¢.¢CC
V g
s 25¢ » $ $1100CC0C.EC 8 c.cC 3 €.0C s s1o000CCC.CC ¢ f.CC 8 C.CC §  110CCCCc.CC -
* 237 » $ €5C00.CC s C.CC 8 c.6C 3 e5CCL.CO $ .00 % CaCC % €5CCe.CC
el der.a s 794958.0C 3 . g.ct s c.tc s 7149 58.00 % g.oCc [ {3 714558.CC S
¢ 245 i s 450C0.CC 3 c.cC s [+ I § 4CcLc.00 $ C.CC S c.CC s 31419944
Toya
sEtt
GR LUFP. O

2cc 3. 12525003.CC § c.cc s T D.00 3§ $25250C3.CC 3 ‘0aCC . 8 €.CC 5 12525CC2.CC




UN ITVERSIORAD NACTITONMGAL AUT CNOPFA bE FEX XCO
FECHA = MARTES 11 DE PARZO DE 1986. )

FACULTAD DE CORTADURIA ¥ ADMINISTRACION
o UNIDAL ADMINESTRATIVA
INFORFE GLOBAL’ PCR PARTIOA

FINAL DEL REFORTE

ASTGNACION TRANSFERENCIA AMPLIACION TCTAL CORPROMETIDO | EJERCIDO OISPONIELE

$ 211158399.6C 3 . . Ga0C 3

00 § Z31158899.60 3 s, .0.00 3 . _ CaCC - 211152295.6C E




NEVERSDAD NACIONAL
AVENMA. DE
MEXICO

.SISTEMA . DE ALMACEN




INTRODUCCION

La funcidn de los almacenes se refiere tanto al almacenamiento de los mate-—
riales como al mantenimiento de los resgistros de almacén. En algunas orga-
nizaciones se confunden estos dos aspectos, pero serfa mejor separarlos —
cuando el almacenawmiento sea esencialmente uvna terea fisica y el manteni---
miento de los registros de almacén sea esencialmente una tarea administrati
va. Con esto no pretendemos sugerir que la labor de almacenamiento counsiste
simplemente en un trabajo fisico; per el contrario requiere mucha mis habi-—

lidad y es mis espécializada que el registro de almacén.

Objetivo de una buena labor de almacenamiento.

Un buen almacenamiento consiste en almacenar materiales para conseguir los-

siguientes objetivos:

a) Una localizacidn inmediata de los materiales requeridos

b) Una recepclén y entrega vdpida de los materiales.

c) Plena identificacidn de todos los materiales en cualquier momento

d) Capacidad para dar detalles, cuando se soliciten, acerca de las cantida
des que hay en el almacén.

e) Proteccidn de los materiales contra el deterioro

£f) Proteccidn de los materiales contra el robo ¥ el juego

g) Un uso econdmico del espacio del almacenamiento.

Localizacidn de los almacenes.

Debe darse un’ niimero de localizacidn o emplazamiento 18gico a cada uno de =

- bastidores, depSsitos o espacios de almacenamiento. La localizacidn de los—
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materiales es de vital importancia, ya que de 1la incapacidad de localizar-
los articulos requeridos puede derivarse un costoso retraso.

Recepcidn de los materiales.

Al recibir en almacén los materiales y la lista de bienes recibidos del de-
partamento receptor, debe comprobarse el niwmero de c8digo, o asignar un ni-
mero. Entonces se colocan los materiales en el almacén, registrindose la po
sicidn que ocupan en el mismo, en la lista de bienes recibidos. Esta lista-
se pasa luego a la oficina de registro de almacenes, y de los detalles se -
introducen en al ficha adecuada de dichos registros. El encargado del alma-
cén registrard también la localizacidén en sus proplos ficheros.

Salidas de materiales.

Normalmente se da salida a los materiales por medio de una peticidn de ma--
" terlales. Una petidiﬁn de materiales es un documento que autoriza y regls—-
tra la salida de materiales para su empleo.

Devolucidn de materlales a los almacenes.

Cualquier material gque se devuelva a los almacenes debe ir acompaiiado de u-
na- lista de materiales devueltos, que es un documento que contiene la devo-

iucidén por escritc y la autorizacidn del departamento que hizo la peticidn.

' Costo de almacenamiento
a) Costo de capital
:b) - Costo de espacio
¢) - Costo de equipo

. d) . Cﬁéto de personal
e) - - Seguros

£) " Deterioro




g) Obsolescencia

Necesidad del control de almacenes

La necesidad de un control eficaz se hace evidente por si misma cuando se -
piensa en que unos almacenes pueden ser responsables de cientos de distin—
tos tipos de materiales, cada uno de los cuales, en caso de no estar dispo-
nible, podria provocar un paro o interrupcidn en las actividades. Debido a-
lo cual es necesario tener un control de almacén que proporcione informa---

¢18n veraz y oportuna.

Bases del Control de Almacenes

El control de almacenes se basan en predeterminar para cada tipo de mate———
rial cuatro niveles criticos de control que son:
Nivel midximo.- Es la cantidad mixima que puede retenerse en el almacén. Di-
cho nivel se determina después de considerar:

- 1la tasa de consumo

- 1los riesgos de obsolescencla

~ log costos de almacenar unos stocks por encima de los norma

les

- espacio de almacenamiento de que se dispone

Nivel minimo.- Es el nivel mis inferior, por debajo del cual no deberfa des
cender los stocks. Se trata esencialmente de un stock de reserva gue no se-
“‘deber¥a tocar. En el caso de que cualquier material descienda hasta el ni--
vel mfnimo, se pondrd inmediatamente en alerta 'y se concederd la prioridad
mixima a la adquisicidn de nuevos suministros. Dicho nivel se determina des
pu65 de considerar:
) - la tasa de consumo
- el tiempo que se necesita para adquirir una cantidad de su-
ministros suficlentes como para evitar la interrupcidn de -
las actividades.; .
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Nivel de re~pedido.— es aquel en que se formula una peticidn de compra. Se-
debe elegir un nivel tal que, con un desarrollo normal de los acontecimien~
tos, y siempre que se efectie el nuevo pedido, nda mis alacnzar el nivel de

repedido, se reciban los nuevos suministros justos antes de llegar al nivel
minimo.

Cantidad de re—pedido.- Es la cantidad que hay que vplver a pedir en cir—--
cunstancias normales. Fijando este nivel, que al comprador se ahorra tener-
que recalcular cudnto debe comprar cada vez que efectilan un pedido. Por su-
puesto, puede hacer caso omiso de esta cantidad de pedido si las circunstan
cias lo aconsejan. ’

Todos estos aspectos son importantes para llevar un control adecuado de al-
macen, los cuales son cubiertos dentro del Sistema de Almacén Computarizado

proporcionando una serie de reportes, conteniendo todo tipo-de informacidn-—

que puediera requeririse en determinado momento.
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA.

El gran volUmen de trabajo y manejo de informacién de los bienes de consumo
y activo fijo, controlados en los almacenes, se lleva en forma manual, lo ~
cual no resulta beneficioso, ya que esto representa pérdida de tiempo y es-

fuerzo.

Debido a las politicas generales estéblecidas en la institucidn para el Sp-
timo aprovechamiento de sus recursos hum2nos, materiales y financieros, y -
con el prdposito de desarrollar acciones que permitan un cumplimiento mis -
eficiente de las actividades encomendadas, surge la necesidad de implemen--~
tar un Sistema Computarizado de Almacéa, en la Facultad de Contaduria y 'A&-

ministracidn.

Este sistema se encarga de una adecuada evaluacién de las existencias en al
macén y de los bienes pertenecientes al active f£ijo de la Institucidn, por-
medio de la cual proporclomard iInformacidn ridpida y oportuna para reflejar~
la situacidén en gue se encuentra actualmente el almacefi.

La informacién que resulta del control automatizado de almacén, representa -
una ayuda a la toma de decisiomes, para que el inventario de la depeundencia -
siempre se encuentre en rotacidn y para decidir sobre el abastecimiento del

mismo.

De aqui, que sus objetivos generales son:

- Llevar una manejo igil, eficiente, y prictico de los articu——
los. .

= Tener un mayor control de‘ las entradas y salidas de los mis~—
mos . i . o ' o

< Contar con la. informacidn del costo de lo comsumido y la exis :
tencla real de los articulos a un periodo de . tiempo determiﬁ_é‘ - !

do.
- -Coadyuvar al desarrollo de las actividades de Presupuesto y = ’

" Suministro.
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A) Caracterfsticas del Sistema

Entre sus principales caracteristicas tenemos que es un sistema general y -~
flexible en razén de que se puede adaptar e implementar en cuaiquier tipo ~
de Institucidén, por lo que su implementacién se puede llevar a cabo en un -
almacén Gnico o central y varios periféricos, segiin sea el caso que lo re--~

quiera, es decir, no importa que tan complejos puedan ser los requerimien~-—
tos del almacén.

Almacén Central y sus Periféricos

PROV. : Al Ed a2 J

" '168 almacenes periféricos. -
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Por medio del Sistema de Almacén se lleva el control del precio unitario de
los artfculos, asf como sus existencias miximas y minimas, la fecha de cadu -

cidad y las caracteristicas generales de los artfculos.

La operacidn del Sistema, sigue las mismas especificaciones que las de um -

control manual de almacén, ya que funciona en forma similar a éste.

B) Archives que lo integran

“El Sistema est& constituido por tres wddulos para su adecuado funcionamien—

to, los cuales son:

CREACION Y MANTENIMENTO DE
ARCHIVOS

REGISTRO DE TRANSACCIONES
DE ALMACEN

REPORTES

7M5&u10 1. Creacién y mantenimiente de archivos.

La funcion de este modulo es la de generar archivos_ que son: 5 .
IR Artfeulos. Contiene la elave, descripcidn y datos sdicianales de artIcu—

los que existen en almacén.




~ Empleados. Integrado por el Registro Federal de Causantes y el nombre
del empleado autorizado para solicitar artfculos al alma~--

cén, asi como el departamento al que estdn adscritos.

- Partidas. Este archivo contiene las partidas, los programas y sub--
programas presupuestales utilizados en el control de alma
cén.

- Departamentos. Contiene el nimero y nombre de los departamentos de la —-

dependencia.

- Proveedores. Archivo compuesto por la clave y el nombre o razdn social

de los proveedores que abastecen al almacén.

Para facilitar la implementacidn del Sistema Computarizado de Almac&n se re
quirié pedir al encargado de almacén la siguiente informacidén para la crea~
cidn de archivos y catdlogos de consulta asi como el procesamiento de datos,

esta informacifn es la siguiente:

Nombre y clave asignzda-a cada uno de los Departamentos que integran la esg-
tructura organizacional de la Facultad de Contaduria y Administracidn.

101 Direccién

201 Secretarfa General

202 Secretario Adjunto

203 Secretario Particular Direccidn

301 Secretaria de la Direccidn

302 . Secretarla de Planeacifn y Evaluacidn Académica

303 Secretaria de Personal Docente

304 . -Secretarfa de Relaclones Y Extensién Universitaria
305 Secretaria Administrativa
306 Centro de Investigaciones Administrativas y Contables )
307 Centro de Computo - R
308 Jefe de la Divisidn de Estudios de Posgrado

 “309 Jefe de la Divisidn de Educacién Continua
401", Coordinacidn de Métodes Audiovisuales




402 Coordinacién de Difusidn

403 Coordinacién de Intercambio Institucional
404 Coordinacidén de Proyectos Especiales

405 Coordinacién de Impresiones

406 Carrera Administracidn

407 Carrera Contaduria .
408 Bolsa de Trabajo

409  Servicio Social

410 Biblioteca

411 Coordinacidn de Serviclos Escolares

412 Courdinacidn de Control Interno

413 Coordinacidén de Exdmenes Profesionales
414 Personal Administrativo

415 Recursos Financieros y Materiales

416 Facultad de Contaduria y Administracidn

Nombre y R.F.C. del personal que tiene autorizacién para sacar mate

rial de consumo del Almic&n y el Departamento al que pertenece.

R.F.C. Hombre Depto
ADAA430125 Adam Adam Alfredo 101
AYUT321018 Ayala Uribe Ma. Teresa 303
DIAA4LSOLIB Dfaz Alonso Arturo : 202 .
ECGA460923 Echenique Garcia Jos&é Antonio ) -307
: " GAHE451117 Garcia Hernindez Ma. Elena ; 305
i 'HEIM470815 Rernindez Juarez José Mario - T 2037
HERS430326 Hernindez Rodriguez Sergio R . 201
MAGA441223 Martin Granados Ma. Antonieta ) 308
PAGF530222 Patifio GSmez F&lix B S 304
_PERF441026 Perea Romfn Francisco : 306
RIRE590908 Rivera Rivera Erick : - o 301
' ROSL550923 Rodriguez Sdnchez Jos& Lino ‘ co 30z

VAJRS11114 Varela Juiirez Ricardo - BT -
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Nombre y clave de los programas y subprogramas que manejan materiales de ——
Consumo:

Programa 13 Educacidn de Licenciatura
Subprograma 23 Investigacifn en Facultades Escuelas y Auxiliar -
de Servicios

Subprograma 32 Bibliotrecarios

Subprograma [#33 Servicios de Apoyo

Nombre y Clave de partidas presupuestales involucradas en el control de al-
macén.
Partida Nombre

431 Art{culos, Materiales y Utiles de Consumo

Clave, Unidad de medida, nombre y descripcidn de cada uno de los articulos-

que se ﬁenejen en el Almacen para el consumo de la dependencia.
—_.. Se le informS al encargado del Almacin que la clave del articulo se deter-—
‘ minarfa de acuerdo al siguiente criterio; debe estar integrada por 7 digi--
tos y uno de control, en donde los tres primeros son el nimero de la parti—
da y los cuatro digitos restantes son un niimero consecutivo de control in-—
terno proporcionado por el almacenista. Una vez que se nos proporciond la -

clave se les calculd el digito de control por medic de un algoritmo que en—
- seguida sc¢ muestra; Ejemplo:

Partida Nimero. Consecutive D.C.
431 0001 ?

'Se-suman los digitos en posiciones impar y se multiplican por 7.

4ld40Hl = 6 x 7 = 42

Se suman los digitos en posiciones pares y se multiplican por 3.

3400 = 3 x 3 = 9
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Se suman los resultados y el nimero mwenos significativo de 1a suma es el df

glto de control.

42
+
51

Los artfculos que se encuentran el almacé@n de la Facultad son los siguien--

tes:

Clave D.C. . Descripeién : Unidad
4310001. 1 Papel minuta de 15 kg tamafio carta Ciento
4310002 8 Papel bond blan. de 26 kg c/iwp. fondo ag Ciento

' 4310003 5 Papel bond blan. de 36 kg tamafio carta Ciento
4310004 2 Papel bond blan.‘de 36 kg con lmpresidén Ciento
4310008 ] Papel bond blan. de 50 kg tamaiio oficio Ciento
4310009 7 Papel bond blan. de -29 kg tamafio carta Ciento
4310010 7 Papel bond blan. de 29 kgs Cientc
4310011 4 Tarjeta en cartulina bristol blanca Ciento
4310012 1 Folder en cartulina manila con ceja corr Pieza
4310013 8 Folder en cartulina manila con media ceja Pieza
4310014 5 Carpeta pra expd, en papel krafin amarillo Pieza
4310015 2 Sobre en papel blanco tamafio oficilo Pieza
4310016 9 Sobre en papel panuco amarillo Pieza
4310017 6 Papel bond blanco de 47 kg tam. memoran. Ciento
4310018 3 Papel blanco fino de 07 kg tamano carta Ciento
4310019 0 ‘Papel para servicio aerco tam. eé;far Ciento

'4310022 4 Tarjeta en cartulina bristol blan. 20x12.5 Cifento
4310023 1 - Tarjeta para reloj marcador Ciento
4310029 3 Sobre para serviclo aereo Pieza

© 4310030 3 Sobre en papel pan. de 19.1X26.7 con imp. Pileza

4310032 7 Sobre de ventana tam. oficio Pieza

4310033 4. Sobre en papel panuca de 19.1x26.7 Pleza
4310034 1 ‘Sobre en papel manila amarillo de 11x16.2  Pleza -
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4310036
4310037
4310038
4310039
4310043
4310045
4310046
4316047
4310048
4310049
4310050
4310052
4310053
4310054
4310056
4310057
4310061
4310066
4310067
4310069
4310071
4310083
4310084
43100853
4310089
4310090
4310093

4310094 .

4310095
4310096
1 4310107
§310108

NOO WO N WO W RN WM R DB~ N DWW O N WO~ NY N W

Papel
Papel
Papel
Papel
Form.
Block

Libreta de 96 hojas

tabular de 7 colum tamafio oficio

tab. de 6 columnas tamafio oficio

tab. de 18 colum. tamadio oficilo

tab. de 14 colum. tamafio oficio

no 16 para registro de mov.

para taquigrafia

Libreta de 96 hoj.

Rolle de papel ban. de 8.5 cms para maq. suamdora

Registrador para correspondencia tam. carta

con Indice alfabético

Carpeta color negro tam. carta

Rello de pap blan de 5.8 cms para maq sumadora

Carpeta color negro tam. oficio

Rollo de papel blanco de 7.1 cms para maq sumadora

Gufa alfab&tico tamafio oficio

Guia alfabético tamafioc esquela

Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma
Forma

Forma

Forma

dgpaa solicirud para cub. plazas bacantes

dnica mov. de personal administrativo

foliada solec.

vale de abastecimiento

foliada requisicién

foliada nota de entrada

dgp~c—02 recibo por remuneracidn

dgea—ceca-g-4~77 solic. de forma de nombre

egpecial para curriculum vitae

dgp-01-81 solicitud y 1liq de vidticos
dgb-o—~03 pedido para suscp. 2 revistas

dgsa—c-01 solicitud para servicio

sga-g—02 liq de gastos

dgsa-01/81 solc. de pasajes

~ Formas diar-c-0l solic. para gstos de visitante

para dev. de libros

Tarjeta de préstamo de libros
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Block
Block
Block
Block
Block
block’
Pleza

‘Pleza

Rollo
Pieza

Pieza

* Rollo

Pleza
Rollo

Juego

Juego

Bloek
Juego
Block
Block
Block
Block
Juego
Juego
Block
quck

Block

Block
Block
Block

Block -

Clento



4310109
4310110
4310111
4310112
4310114
4130115
4310118
4310119
4310120
4310134
4310140
4310201
4310202
4310203
4310204
4310205
4310208
4310209
4310210
4310211
4310212
4310213
4310214
4310215
4310216
4310217
4310218

" 4310219

4310221

© 4310223

. 4310224

4310225

L= R Ey B A = R T I - R V- R S R ¥ B - R . SR T V)

W SN N O wWNDD =D

Tarjeta para catidlogo provisional

Forma para prestamo interbibliotecario
Esquinero en papel color ante

Tarjeta de prest. de libros reserxva
Forma de papcleta de instrucciones
Tarjeta para catidlogo de adq.

Papel para cop. xerex tam. carta

Papel para cop. xerox tam. oficio

Papel para cop. xerox, bond blan. tam. carta
Form; inica para gastos presupuestales
Tarjeta bdsica de 80 colum. caja ¢/10000 tarjetas
Lapiz plomo

Cinta transparente embonada durex

Goma para borrar lidpiz y tinta bicolor
Clip de No. 2

Lapiz en colores rojo azul

Clip del No. 1

Grapa standard

Corrector liyg. para escritura de miqg.
tﬁpi: goma para borrar escritura de mig.
Marcador punto delgado

Papel carbdn negro tamafio oficio

Ldpiz para taquigraffa

Engrapadora para papel tamafio standard

Cinta de polietileno color negro para miq. ibm

" Broche encuadernador para archive

Bolildpiz punto fino
Desengrapadora de metal y pldstico
Regla metdlica

_ Cinta de algod&n bicolor
‘Clip mariposa N® 2 - o ) T

Cojin para sello N° 2.
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Ciento
Block
Pleza
Ciento
Block
Ciento
Clento
Ciento
Ciento
Block
Caja
Pieza
Pieza
Pieza
Caja
Pleza
Cﬁja
Caja
Millar
Pleza
Pieza
Caja
Pleza
Pieza
Pieza
Caja
Pieza
Pie?a
?;eza

Pieza

’ Caja

jPiezé



4310226
4310227
4310228
4310229
4310230
4310231
4310232
4310233
4310234
4310235
4310236
4310237
4310240
4310261
4310262
4310243
4310244
4310245
4310246
4310248
4310249
4310251
4310254
4310256
4310257
4310258
4310206
4310303
4310305

414310307

4316308

4310309
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Liga de hule natural

Clip del no. 3

Clip mariposa no. 1

Dedal de hule para hojear papeles

Gordon basta de algoddn para atar sellos
Pegamento sintético resistol 850
Perforadora para papel de dos ojillos
Tinta para sellos

Tinta para pluma fuente

Correctoxr para escrit. de mAq. de escribir
Goma limpia tipos

Ciata de nylon color negro duplimat
Videocassette 3/4 de 60 minutos

Cinta masking tape de 25mm

Marcador punto de fileltro en 3 dif anchos
Sacapuntas fijo para ldpices

Cinta masking de 12 om

Marcador punto dacron en 3 dif. anchos
Cinta de polietileno color negro para mq de esc.
Chinche metdlica

Cinta polietileno centro naranja

Cinta de alpodon para miq de esc, olivettdi
Cinta de algoddn bicolor para maq olivetti
Cinta de polietilenc tres azul

Pegamento de contacto reslstel 5000
Corrector azul para miq de escribir ibm
Corrector naranja para mdq de escribir ibm
Papel stencil, caja 50 hojas

Tinta para mimeografo color negro

Polvo impresor tower para mify. copladora xerox
Polvo impresor tuner mdg. copiadora xerox

Barniz corrector para stencil
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Caja
Caja
Caja
Pleza
Cono
Pomo
Pieza
Pomo
Pomo
Pieza
Caja
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
Fieza
Caja
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
Bote
“Pleza

© Pieza'’

Caja-
Cartucho
Bote
Bote o




4310310
4310311
4310312
4310315
4310317
4310318
4310352
4310354
4310401
4310402
4310404
4310406
4310407
4310408
4310411
4310412
4310415
4310416
4310417
4310419
4310421
. 4310425
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Tinta espesa multicopista para mimedgrafo
Lana rayon xerox

Liquido removedor xXerox

Polvo impresor toner para mAq. cop. xerox
Revelador para miq. cop. xerox mod 3600 y 7000
Revelador para mdq. cop. xerox mod 4000

Gus blanco compacto

Borrador para pizarrén

Jerga de hilaza de algoddn

Franela de 60 cms de ancho

Toalla higiénica de papel

Papel higiénico

Vaso higiénico

Escoba de mijo

Limpiador en polvo

Desodorante lfquido para pisos

Jabén 1fq perfum. para manos cub. c/18 litros
Cepillo de fibra unién bassine

Cepillo de fibra negra

Desodorante para sanitarios pastilla

Cubeta de pléstico }
Escobeta plancha con base de pl&stico

Clave y nombre asignada a los proveedores.

001

Direccidén General de Proveedurfa

Tubo
Paquete
Frasco
Cartucho
Bote
Bote
Caja
Pleza
Metro
Metzro
Paquete
Rollo
Paquete
Pieza
Pieza
Cubeta
Cubeta
Pieza
Pieza
Pieza
Pieza

Pieza

Miximos y MInimos de cada articulo no se nos proporciond debido a‘'que en la

~Facultad no se lleva un control de la cantidadkrequérida y no se respethn -

‘estos miximos y mInimos.
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Una vez que se tuvieron los catilogos antes mencionados se procedid a meter
la informacién a la computadora, esto se realizd de acuerdo a los formatos—

de captura establecidos para el Sistema Computarizado de Almacé&n:

C) Codificacién de los CatZElogos.

1. Instructivo para codificar los Departamentos: ( ANEXO 1).

Amplitud .
Columna de campo Tipc de Campo Descripcién

1.—- 3 3 Numérico Sefialar el nimerc de la
corrida en que se agru-
pan esos movimientos.

4~ 9 6 Num@rico Fecha de la corrida uti
lizando dos posiciones-
para el dfa, dos para -
el mes y dos para el ~~
afno (DDMMAA),

10 - 12 3 . Alfabético Clave del tdipo de movi-

' miento:

ADA= Alta de dependencia
BDA= Baja nonm. depend.
CDA= Cambio nom. depend.
ADO= Alta depar tamento
BDO= Baja depar tamento
CDO= Cambio nom. depto.

e B et I e - Numérico “'Clave.de la depefi. 0 ==
) ' del depto, anteponiendo

un cero a la izquierda.

16 ~ 78 64 : Alfanumérico . Nombre de la depend. o-
: ) del depto dependiendo -~
del tipo de mov . :

I8}

79 = '80‘ Alfanumérico ' -Registrar siempxre Dl.
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2. Instructivo para codificar Empleados: (ANEXO 2).

Amplitud
Columna de campo Tipo de Campo Descripeifn
1 -3 3 Num&rico Sefialar el nimero de corrida
de los movimientos.
4 - 9 [} - Num@rice Fecha utilizando dos posicio

para el dia, dos para el mes
y dos para el afio (DDMMAA).
10 - 12 3 Alfabético Clave del movimiento :
ALT= Alta de empleado
BAJ= Baja de empleado
CDE= Cambio del Depto al que
estd asignado el emplea
do.
CNO= Cambio nombre empleado.
13 - 15 3 Num&rico Clave del departamento asig-—
do al empleado. '
16 - 25 10 Alfanumérico Reglstro Federal de Causante
del trabajador.
26 - 78 53 Alfabético Nombre del empleado (apelli-
: do paterno, maternc y nombres).

>79 - 80 2 Alfanumérico Registrar sieﬁpre Tl.

g, Iﬁsﬁﬁuécivo para la codificacidn de Programas, Subprogramas y Partidas
" ( ANEXO 3 ). . .

E Auplitud
~. Columna .- - de Campo Tipo de Campo ™. Dageripeidn
1= 3" 3 © Num@rico Niimero de corrida en la que-

se agrupan esos movimientos. .
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4 - 9 6 Numérico
10 - 12 3 Alfabético
13 - 16 4 Numérico
- 63 Alfanumérico
2 Alfanumérico
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Fecha de la corrida utilizando

dos posiciones para el dfa, —

dos para el mes dos para el a-

o (DDMMAA)

Tipo de movimiento :

ALP= Alta de partvida presupuestal

BAP= Baja de partida presupuestal

CNP= Cambio nombre de partida pre
supuestal

ALS= Alta subprograma presupues—-—
tal

BAS= Baja subprograma presupues—-—
tal

CNS= Caubio nombre de subprograma
presupuestal

Niwero de la partida presupues

tal ocupando cuatro posiciones

en el primero poner un 3 y en-

los tres restantes la partida.

O indicar el programa y subpro

grama, ocupando los cuatro di-

gltos.

Nombre de la partida presupues

tal de acuerdo al catilogo de~:

la URAM, o ¢l nombre del sub--""

programa. )

Registrar siempre El.




4. Instructivo para codificar el catalogo de Artfculos.

Amplitud

Columna de Canpo Tipo de Campo

1 -3 3 Numérice

4 - 9 6 Numérico

10 - 12 3 Alfabético

13 -~ 15 3 Rumérlco
16 ~ 19 A Ngmé‘ricé

20 a 1 Numérico

21~ 70 50 Alfanumérico

71 - 72 . Numérico

13 R Alfabético
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( ANEXO 4 ).

Descripeién

Nimero de corrida de esos mo-

vimientos.

Fecha de la corrida, dos posi

ciones para el dia, dos para-—

el mes, dos para el afo.

Clave del movimiento :

ALT= Alta de artfculo

BAJ= Baja de artIculo

NOM= Cawbilo descripcidn de ar
ticulo

UNI= Cambio clave Unldad de -
nedida

EMI= Cambio existencia winima

EMA= Cambio existencia maxima

FCA= Cambio fecha de caducidad

ACF= Cambilo activeo fijo

ADP= Cambio articulo de la Di
reccidn Gereral de Provee
durfa

Partida presupuestal que afec

ta a este articulo.

Nimero del articulo.

Digito de control.

Describir el nombre del arti--

culo.
Unidad de medida (%)

Existencia miaxima. para el ar-

- ticulo:

S= 51 establecer e'xi'stencia e

- mAxima

B= No establecer existencia -

mixima




74 1 Alfabético Sefialar el establecimiento de
una existencia minima:
S= Si establecer existencia-
minima
¥= No se establece existencia
minima
75 1 Alfabético Marcar artfculos que deben --
llevar fecha de caducidad
77 1 Alfab&tico Marcar artfculos que son in--
' ’ ventariables.
79 - 80 2 o Alfanunmérico Codificar siempre Al

(*) Cnidad de Medida:

c‘lave . Concepto
o1 Caja
g2 Pieza
03 Cono v
04 Bote
05 ' Pomo
06 Block
07 Millar
08 Hoja
09 Juego
. 10 . Ciento - .
12 Paquete ‘
“13: Frasco
: 14 00 ) Cartucho-
 .15 B ‘Tubo
R I S Meétro .

AT e Cubeta




Clave Concepto

18 Par

19 Bolsa

20 Bola

21 Ampolleta
22 Tableta

23 Comprimido
24 Onza

25 Equipo

5. Instructivo para codificar a los Proveedores. (ANEXO 5 ).

Aaplitud

Columna de Campo Tipo de Campo Descripcidn

1 -3 3 Num&rico Romero de corrida en la que-
; ‘ s€ agrupan esos movimientos.
4 -9 6 Numérico Fecha de corrida utilizando-

dos posiciunes para el dfa,~
dos para el mes, dog para el
. afio (DDMMAA).
10 — 12 3 AlfabStico Clave de movimientos :
ALT= Alta de proveedor
BAJ= Baja de proveedor
CNO= Cambio nombre del pro--—
veedor.
1316 - 4 L Numérico Clave del proveedor de acuer '
T e o 7 do 21 catilogo de la .Di‘L'EC——‘

ci8n General de Proveedurfa.’

17 — 78 62 Alfanunérico Nombre o razdn social de'l‘_--
: ) : . ' proveedor.
o 19— 80 - 2 Alfanumérico registrar siempre Pl.
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Siguiendo las instrucciones mencionadas anteriormente se codificaron todos—

los Catdlogos y Directorios:

~ Departamentos ( ANEXOC 6 )

< Empleados ( ANEXO 7 3

~ Partidas Programas y Subprogramas ( ANEX0 8 )
- Articulos ( ANEXO 9 )

- Proveedores ( ANEXO 10 )

. Cuando se tuvo lista la informacidn se paso a captura para transferirla a -
la computadora.
Al momento de tener la informacidn en la computadora se relizaron los pro--—
cesos . de ejecucidn de la informacidn para crear los archivos que requiere -

el Sistema de Almacén.

D)} Diagundsticos.

El Sistema va proporcionando un diagndSstico para cada uno de los catdlogos.
S1 existen errores en el diagndstico muestra de que tipo de error es, los =

cuales se corrigleron hasta tener los archivos correctos.

- Partidas Programas y Subpropramas ( ANEXO 11 ) L
-—-Departamentos-  ( ANEXO 12} - S L oL .f:k,:‘ﬁ;;A
- Empleados ( ANEXO 13 ) S

- Artfculos ( ANEXO 14 )

~ Proveedores ( ANEXO 15
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DIRECTORIO DE DEPARTAMENTOS Y WCGMRRE DE LA DEPENDENCIA

CORRIDA NO.J_‘L__[_L FACULTAD DE CCNTADURIA Y ADMINISTRACION
3
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cormapn no. | [} J
1 3

PECHA

" .

PIRECTORIO DE PERSONAL

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

ANEXO
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DIRECTORIO DE FARTIDAS Y SUBPROGRAMAS PRESUPUESTALES

COoRRIDA m.‘TLLS/l FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
PECHUA |||l|||

“ N ANEXO 3
TIPO NO.
DE | PART.
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CATALOGO DE ARTICULOS

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

3
J_.‘_I_L_I_J_X_’L ANEXO &
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DIRECITORIO DE PROVEEDORES

CORRIDA 1O L1 14 FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
FECHA ) ANEXO 5
~ 9
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DIRECTORIO DE DEPARTAMENTOS ¥ KROMBRE DE LA DEPENDENCIA

coraoa no. 1010101 FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION ANEXO 6
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CORRIDA m.lQ]QLI

PECHA LELA S
-

9

DIRECTORIO DE PERSONAL
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

ANEXO 7
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DIRECTORIO DE PARTIDAS Y SUBPROGRAMAS PRESUPUESTALES

CORRIDA m.Q‘lQléj FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

renn ‘TI—L-LJ—].’—! ANEXO 8
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CATALOGO DE ARTICULOS
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m;pn Yo (x)o )E FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
— Lty ANEXO g
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CORRIDA NO. @,QLL

DIRECITORIO DE ¥FROVEEDORES

FACULTAD DE CONTADURIA 'Y ADMINISTRACION
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M5dulo II. Registro de transacciones de Almacén. Este mfdulo recauda la in-
formacion del MSdule I para procesarla y corregir los errores en caso de —
que existen; también lleva el control de todos los wovimientos que el alma-

c&n realiza las rutinas que se realizan en este mSdulo son :

- Registro de entradas de almacén

- Registro de salidas de almacén

- Eatradas de devolucién

~ Salidas de devolucidn

— Registro de existencias maximas y minima

- Ajuste de existencias

Estas rtutinas son las que se van efectuande durante zl lapso dc un mes; una
vez correcta laz informacidn de cada uno de los archivos se procede a sacar—

reportes.

Una vez que se tuvieron los catalagos mencionados en ¢l mddulo I correctos—
se procedic a meter el inventario, el encargado de almacé&n nos proporciono—

la existencia de cada articulo en almacén y se empezo a codificar .
E} Inventario

1. Xnstructivo para codificar Inventario y Notas de Entrada. ( ANEXO 1 ).

Amplitud :
Columma de Campo Tipo de Campo Descripeldn
1 -3 ' 3 Numérico Nimero de corrida en la que se-
' agrupan esos movimientos. .

4 -9 6 Numérico . Fecha de la corrida utilizando- -
dos posiciones. para el dia‘,‘dos‘i
para el mes y dos para el afio -
(DDMMAA)

‘100~12 3 Alfab&tico Clave del movimiento: _
’ B ENC= Entrada de art. de almac&n

Central.




Columna
13 - 18
19 - 21
22 -~ 27
28 - 34
35 - 40
341 - 46
47 - 50
51 =53
54 - 55
56 - 57

Amplitud
de Campo

Tipo de Campo

Nun@rico

Alfanumérico

Num&rico

Rumérico

Num&rico

NumBrico

Numérico

Num&ricoe

Num&rico

Num&rico

Descripcidén

ENP= Entrada artfculos al al-
macén periférico.
Fecha de la nota de entrada -
usando dos posiciones para el
dfa, dos para el mes y dos pa
ra el §ﬁo (DDMMAA)
Clave de almaced :
UNI= Almacén unico
CEN= Almacén central
POLl= Almac@n Perifirico No. 1
PO2= Almacén periférico No. 2
Pn = Almacén periférico No. n
Nimero de folio de la nota de
entrada. )
Himero de folio del doc. que-
origind la adquisicidn de los
artfculos (requisicidn, soli-
citud de abastecimiento).
Nimero de folio del documento
con que se estdn recibiendo -
los articulos (remisidn, fac-
tura o nota de entrada de pro

veeduria).

' Nimero de pedido oficial en -

caso de existir el documento.
Clave del proveedor :

Clave dei depto. que solicitd
esos articules.

Programa presupuestal al que-

se le aplicard el ejercicio - . . °

correspondiente a esa entrada.
Indicar el subprograma .presus=

puestal.




Columna

61-62

79-80

Amplitud
de campo

2

Tipo de Campo

Num&rico

Numérico

Descripcidn

Tipo de clasificacidn contable -

en base a los documentos que la~

originaron:

Ol= Registro manual posterior

02= Art. teciblidos antes de ser
pagados.

03= Art. pagados por el presu~——
puesto asignado .

04= Art. pagados con ingresos ex
traordinarios.

Marcar siempre 0Ol.

Datos de las tarjetas. 02.03...., hasta terminar con todes los articulos que~-

entren en almacén.

Columna

. 28~34
' 35

36-42

T 43=52°

Amplitud
de Campo

1o

Tipo de Campo

Numérico
Numérico

Numérico

Numérico

198

Descripeidn

Clave del artIculo
Digito de control
Cantidad- de unidades que en-—--—

tran del articulo. Se deben ano- .-

tar ceros en los espacios a la ~
izquierda del primer digito sig-
nificativo.Sin anotar punto. deci
mal utilizando las dos ultimas =
pasiciones para fracclones de u-
nidad.

Precio unitario de cada artfculo

" wtilizando los des ultimes digi-

tos.para centavos y llenar con ~

ceros las columnas a la izquierda®




Amplitud

Colurmna de Campo Tipo de Campo Descripeidn
33 - 63 11 Numérico Importe segiin documento fuente.
64 - 69 6 Numérico Fecha de vencimiento, en caso de

ser un articulo que deba llevar—
fecha de caducidad.

79 - 80 2 Numérico Anotar la secuencia que le co~--—
corresponda dentro de la nota de
entrada de 02 hasta 98.

Datos de la dltima tarjeta

. Amplitud
quumna 7 de Campo Tipo de Campo Descripcién
36 - 42 7 Numérico La cantidad total de artfculos —
que entran al - -almacén.
55 - 63 11 Numérico Importe total de la nota de en——
. trada.
79 -~ 80 3 Numérico Registrar siempre 99.

Por medio de este formato se codifico el inventaric inicial del almacén --——

--quedando de la siguiente manera.,{ ANEXC 2 ) quedande lista pars captura.

Al ﬁohento de tener la informacidn ya capturada en la computadora,. se. xeall-
28, el proceso de ejecucidn del programa encargado de verificar 'y actualizar
~las notas de éntrada proporcionado un diagndstico, que refleja‘el resultado
de 'la corrida. En caéo de que tenga errﬁtes, €stos quedan registrado en un—

lr'é:chiVQ llémado Témpbfél en donde se hacen las correccilones. ( ANEXO 3 ).

199




Las correcciones se relizaron por medio de una terminal remota, y se volvio

a diagndsticar esto se puede realizar cuantas veces sea necesario hasta te-
ner el archivo correcto.

Al tener listo el inventario los movimientos sigulentes son los mis reaiizg

dos en un periodo determinado, para actualizar el Sistema Computarizado de-
Almacén, como son los Vales de Salida y las Notas de Entrada.

F) Movimientos Periodicos de Almacén.

Las Notas de Entrada se codificaron con el mismo fromato que se ocupd para-
el inventario quedando asi ( ANEXO 4 ). Enseguida se diagnosticaron las no

tas de entrada para tener la informacidn actualizada y poder sacar reportes
( MS5dulo III ).

Los Vales de Salida se codificaron bajo un formato diferente . ( ANEXO 5.)

2. Instructivo para codificar los Vales de Salida.

Amplitud
Columna de Campo Tipo de Campo Descripeién
1 -3 3 Numérico Huméro de corrida de los wmovi-—
B : ) . mientos. )
4 -9 : 6 : Numérico Fecha de la corrida utilizando -
s : dos posiciones para el d¥a, --
dosy para el mes, dos paré :el -
] afio {DDMMAA).
T 100=012 o3 Alfabético Clave del movimiento:

SAC= Salida Art. de almacén —-— '’

central a algin depto. =
SAP= Salida de art. de almacEn .
periférico a 'algun' depto. -
SAE= Salida art. de‘aljm.aéén —
centx;ai y entrxada al alma ‘
cén periférico. 7 g
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Amplitud

Columna de Campo Tipo de campo
13 - 18 6 Numérico
19 - 21 3 Alfanumérico
22 - 27 6 Numérico

Datos de la tarjeta 01

Amplitud
Columa de Campo Tipo de cawpo
28 - 33 [ Numé&rico
34 =36, . 3 Alfanunérico
37 = 38 2 Rumérico
39 ~ 40° 2 Numérico
a1 - 50 10 - Alfanumerico

201

Descripecidn

Fecha de vale de salida usando-
2 posiciones para el dda, dos -
para el mes y dos para el afo.
Clave del almacén de donde salen
los artfculos:

UNI= Alwacén unico

CEN= Almacén central

POl= Almacén periférico No. 1
PO2= Almacén periférico No. 2
Pn = Almaceii periférico No. n
Nimero de folio del wvale de sa-
lida.

Descripcidn

Ndmero de requisicisn interna -
de la dependencia en caso de que
esta exista.

Clave del departamento que soli
cita los materiales. o
Prograna presupuestal que se a--
fecta con ese cénsumo;
Subprograma presupueétal}. que ge
afecta con ese consumo de almi—
cén. ‘ ' :
Registro Federal de Causantes.—
del empleado que s.o;l;Lcitéa' log~ -
gfciculos. v




Amplitud

Columna de Campo Tipo de Campo Descripcidn
51 - 52 2 . Numérico Tipo de clasificacién contable
que se origina con la salida.
07= Art. de consumo que salen=~
para algiin departamento.

08= Art. que salen del alpacén
central a algin almacén pe
riférico.

79 =80 2 Numérico Marcaxr siempre Ol.

Datos de las tarjetas 02, 03 ...... etc,
Amplitud s

Columna de Campo Tipo de Campo Descripcién

28 — 34 7 Numérico Clave del articulo..

35 1 Numérico Digito de comtrol.

36 - 42 7 Numérico Cantidad de artfculos que sa—
len del almacén, sin codificar
con punto decimal usando las -
dos ultimas posiclones para -

- fracciones de unidad.

6 ) " Numérice 7" - Fecha de caducidad en caso de—
' ' que el artfculo la tenga. )

27  . ‘vNumEticp : Secuencia del vale de salida-

de 02 hasta- 98.
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Datos de la dltima tarjeta..

Amplitud
Columna de Campo Tipo de Campo Descripcidn
36 ~ 42 7 Num&@rico Cantidad total de todas las uni-
dades surtidas en el vale.
79 - 80 2 Numérico Marcar silempre 99.

Siguiedﬂo paso a paso estas instrucciones se codificaron los vales de sali-
da - ( ANEXO 6 ), para mandaxr la informacidn a captura, enseguida de tener
la informacidn en la computadora, se procedio a ejecQtar el programa que ——
actuliza los archivos por medio de los vales de salida el cual proporciona-—
una diagnostico, describiendo los registros que estan bien y los que tuvie
ron mostrando que tipo de error es ( ANEXO 7 ).

Las correcﬁiones se realizaron por medio de una terminal remota, lo cual se
realizd cuantas veces fue-necesario hasta tener el archivo correcto.
Después de esto se pueden sacar reportes que reflejen la informacidn del -—

almacén en una forma mfs clara ( M8dulo III).
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VALE DE SALIOR DE ALMACENR
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Mddulo ITI. Reportes. La finalidad de este mdédule es la recaudar to-—
da la informacidn correcta que se tiene en el Mddulo I, y Mddule II, a-
81 como las actualizaciones de informacidn realizadas en los dos médu--—
los, y mostrarla por madlic 2c reportes que contiene datos de acurde a lo

que a la dependencia usuaria le interese.

Teniendo los siguilentes reportes de almac&n de la Facultad de Contaduria
y Administracidn.

G) _ Reportes.
1, Catdlogo de Articulos en Orden Alfabé&tico,

Este catdlogo proporciona informacidén refernete a los artIculos -
ordenandolos en forma alfabética de acuerdo a la deseripeidn del-
articulo mostrando en un principio la clave del articulo ensegui-
da la descripcidn y la unidad de wmedida, ( ANEXO 1).

2. Catdlogo de Articulos en Orden Numérico.
Desglosa la informacidn ordenandola de acurdo a la clave del arti
culo mostrando, la clave, descripcién y unidad de medida. (ANEXO 2).

3. Directoric de Personal.
La informacién que presenta es unicamente a todos los empleados -
que esten autorizados para sacar artfculos de consumo del almacén
ordenando la informacidn de acuerdo al R.F.C. poniendo el nombre—
del depértamento en el que esta adscrito el empleado, asi como el
nombre de &ste. ( ANEXO 3 ).

“4. Directp;io'de Pértidas y Subprogramas Presupuestales.

..."ﬁuest;; todas las partidas y subprogramas presupuestales que afes
ten a los artIculos en lo referente a presupuesto, desglosando el

nufiero y nombre de cada una . (ANEXO 4 ).




it

s}

Directoric de Departamentos.

Este directorio muestra la informacidn de la estructura organiza-
cional de la Facultad describe el niimero del departamento y ense—
guida el nombre del departameuto, proporcionando todos los depar—

tamentos que existan en la Facultad. ( ANEXO 5 ).

Directorio de Proveedores. )

La informacidn que muestra es relacionada a los proveedores que —
se encargan de abagtecer al Almacén de la dependencia, y el repor
te se encuentra integrado por el nimero del proveedor y su nombre
o razon social. ( ANEXO 6 ).

Reporte Parcial de Almacén.

La informacién que presenta es sobre como se encuentra el Almacén
hasta el momento de sacar el reporte y esta desglosado por el ni-
mero del artfculo, la descripcidn de este, su unidad, la existen-—
cia anterior, las entradas y saldidas que‘se efectuaron, la exis—-—
tencia actual en Almac&n de ese artfculo, el costo unitario, asi-

como el valor total que existe de un articulo. (ANEXO 7%},

Reporte de Consumo de Almacén por Departamento.

De -acuerdo a cada departamento muestra la clave del articulo, su-
descripcidn, la cantidad que se saco del articulo, y el precio --
unitario de este. Una vez que haya desglosado todos los articulos

al fianl saca el costo total de lo consumide por‘el departamento-
vy asi sucesivamente saca lo de todos los departamentos de la de--
pendencia. (ANEXO 8).

Reporte .de Consumo por R,F,.C,
Por medio de cada departamentos proporciona el consumo de cada --

en pleado, mostrando su R.F.C. y nombre, asi como la-clave del ar




ticulo, su descripcidn, la cantidad v el precio unitario de todos los artl

culos que ha sacadc el empleado del almacé&n, al final de cada R.F.C. nues-

tra el costo total de este ¥ al final de los trabajadores de un departamen’
( ANEXO 9 ).

to, entonces proporciona el total del departamento.

7% , Se muestra en el primer anexo lo que es el inventario, y en el siguien
te anexo las entradas realizadas en el periodo. También en utro reporte se-
muestran claramente las salidas existentes en un perlodo.

ANEXO 7. Muestra el inventario
ANEXO 7A. -Muestra notas de entrada o Do

~ANEXO 7B. Muestra vales de-salida.
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ARCHIVEO b E ARTYI CULGCS .

CLAVE . DESCRIPCION DEL ARTICULC, UK10AD EReMINha Ex,MAR. Iva FatAD, ALGP Aofa %,
431 uvXte B BARMIZ CORRECTYCR PARA STENCIL POKRD
423 DC4AS 1 BLOCK PARA TAQUIGRAFIA BLGLK . .
. LI €212 7 BECLILAPIZ PUNTC FINO PLEZA . . .
Sreveeeio o 4% (3048 FORRADOR PARA FIZARRON FIELZA )
L 421 0297 O EKRCCHE ENCUADLRAADOR PARA ARCHIWO CAA :
431 Lus( 9 CARPETA COLOR MNEGROQ TAMARO CARTA FIEZA .a_.
) 421 6LET O CARPETA COLOP NEGRO TANARO OFICIC PLEZA s
431 (0% S CAKPETA PRA EXPEDIENTE EN PAPEL KKAFIN AMARILLO PLEZA
421 (Léa ¢ CARTULINA RRISTYQL COLOR BLANCO HOJA B
L%3 (617 4 CEPILLO DE FIBRA NEGRA FIEZA
431 C6Ve 7 CEiﬂ!LLG DE FIRRA UNION BASSINE PIEZA
421 (24t ¢ CHINCHE METALICA CAJA
21 ¢2:2 5 CINTA DE ALGCOOK DICOLOR PIEZA
LY L2%s 1 CINTA DE ALGODNM BICOLOR PARA MAO GLIVETTI PIEZA
43y r2sy 0 CINTA CE ALGODOMN PARA ¥AQ DL ESCRIBIR OLIVETTL PIEZA
421 0227 ¢ CINTA DE NYLON COLOR MEGRO PAHA DUPLIMAY FIEZA
41 Ldke 2 CINTA DE POLIEVILENO COLOR NEGRQO FARA MAQ ESCﬁlBiR PIEZA
4F1. (71¢ 3 CINTA OE POLIETILENC CGLOR NEGRC FARA MAD Iok - F1EZA
431 p2ae 8 CINTA MASKING TAFE DE 12 MM FIEZA
7 CINTA YASKING YAPL DE 25 kw PIE2ZA

421 C241
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CINTA POLJETILENG CENTRO AARANJRA
CINTA POLIETILERD T YRES AZUL

CCINTA TRASMPARENTE ENBONADA DUREX

cLIP DEL NO 1

CLIP rEL WO 2

CLIP OFL NO 3

CLIP FAPIPOSA NC 1

CLIP MARIPOS A NC 2

COJIM PARA SELLCS NO, 2

CORRECTCR AZUL PARA MAQ DE ESCHIGIK 1aM
CONRECTOR LIQUIDO PAKA ESCRITURA ULE MAQ
CCRRECTYOR NARANJA PARA FAGUINA TE ESCRIBIR f8Mm
CORRECTOR PARA FSCRITURA DE ¥AQ. DE ESCRIBIR
CUEETA DE PLASTICH

PELAL CE HULFE FARA HOJFAR PAPELES
DESEMGRAPADORA OE METAL Y PLASTICC
DESODGRANTE LIQLIDO PARA PISOS

DESOCORANTE PARA SANLTARICS EN FASTILLA
ENGRAPACORA PSRA PAPEL TAMAEO STAMDAREC
ESCOtA DE *IJC

UNIDAD

FIEZA
PIEZA
FLEZA
Crda
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(77
CaJA
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PLEZA
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431 0425 3 ESCOBETA PLANCHA CON BASE DE #LASTXCO PIEZA

431 6111 1 ESQUINERO EN PAFEL COLOR ANTE PIEZA

431 0012 1 FOLDER EH CARTULINA MAMILA CON CEJA CORRIDA PLEZA

421 €01 8 FOLDER EN CARTULINA MANILA CON PEGIA CEJA PIEZA

A31 N914.2 FORMA DE PAPELETA DE INSTRUCTIOAES BLOCK o
431 cooc 1 FORPA DGO=C-03 PEDIDO PARA SUSCRIPCION A REVISTAS BLGCK Cw
4¥1 CCB4 ¢ FORMA DGEA=CECA=G=4=77 SOLICITUL DE FORM DE NOMBK JUEGD <
411 coex 9 FORMA DGP=C=C2 RECIGO POR REFULERACIONES BLOCK

A31 CLES 1 - FCKWA DGP~D1731 SOLICITUD Y LIS OF VIAT1COS BLOCK

4%1 0061 O  ° FORMA DGPAA SOLICXTUD PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES sLocK

431 0003 2 FOKPA DGSA~C-C1 SOLICITUD PARA SERVICIO 8LOCK

431 0SS 6 FORPA DGSA=01/81 SOLECITUD DE PASAJES sLoOCK

431 ccrs 3 FCRMA ESPECTAL FARA CURRICULUM VITAE JuEGO

431 0071 2 FCRVA FOLIADA NOTA DE ENTRADA eLock

431 0CES S FORPA FOLIADA REQUISICION BLOCK

437 CCer 1 FORMA FOLIADA SOLICITUD VALE OE ABASTECIRIENTC 8LOEK

431 011C & FORMA IPPRESA PARA PRESTAMO INTEREIBLIOTECARIQ BLOCK

431 0063 7 FORMA KO 16_PIRA REGISTRG DE NOVIMIENTO DE ALMACEN BLOCK

%31 D1C7 € FORRA PARA DEVOLUCION DE L1BROS BLLCK

431 CC54 9 FORFA $GA=G=02 LIGUIDACION OE GASTOS atock
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431 0001 1 PAPEL MINUTA DE 15 XG TAHAEO CARTA CLENTO
431 pec2 = PAPEL BOND HLANCO DE 35 KG C/IMPRESION FONDO AGUA CLENTO
431 ¢cccx s PAPEL BOND BLANCO PE 36 KG YAMANEO CARTA CIENTO
431 coCk 2 PAPEL BOND BLANCO DE 3¢ KG CON IMPRESION CIENTO
«x1 ooce o PAPEL BOND BLANCO DE SO KG TAHAZO GFICIO CXENTO
431 GCOS 7 PAPEL BOND BLAKCO OE 29 KG TAMARD CARTA CIENTO 2
4%t COIC 7 FAPEL BOND BLANZO DE 29 XGS ClENTO e
AT 0011 4 TARIETA EN CARTULILINA BRISTOL BLANCA CLENTO
431 0012 1 FCLDER EN CARTULINA MAMTLA CON CEJA COKRIDA PLELZA g R
431 0012 8 FOLDER EN CARTULINA MANILA CON FEDIA CEJA PIEZA )
431 Cuts s CARFETA PRA EXPEDIENTE EN PAPEL KKAFIN AMARILLO PIEZA ) T
431 ants 2 SCHRE EN PAPEL DLANCO TAMALG OFICIC PIEIA g DT
«31 0016 9 SGBRE EN PAPEL FANUCC AMAPILLO PLEZA
431 0017 6 PAPEL HOND BLANCO DE 47 KG TAMAZO MEMORANDUR CLENTO .
431 o038 3 PAPEL BLANCO FINO DE 07 K6 TAMAZO CARTA cxeNto .
&31 0019 0 PAPEL PARA SERVICIO ACREN TAMAZO CARTA C1ENTO
431 c0z2 4 TARJETA EW CARTULINA BRESTOL BLANCA DE 20K12.5 CLENTO
431 0023 1 YARJETA PARA RELOJ MARCADOR CLENTO ) Lo
431 ¢r24 8 CARTULINA BRISTCL COLOR BLANCO HUJA : 3
431 0029 T SOBREL PARA SERVICIO AEREO PLEZA ‘




UNTVERSIDRZD N ACIONAL AUTONOMA b E MEXICO,

. FACTCULTAD b E CONTYADURTIA Y ADM®MIHISTRACIONS,
FECHA : 15/08/86. ! PAGINA

REPORTE N UMERILICO
A KCHIVDO b E ART LILCULOS .

CLAVE, DESCRIPCION DEL ARTICULO. UNIDAD EXaMINa EX.MAX. IVA f.CAD. A 0GP A.Fo
&

431 0C30 3 SCBRE EN PAPEL PANUCO DE 19.1X26,7 CON IRPRESION PIEZA

431 ¢C22 7 SCBRE DE VENTANA TAMARQ OFICIO PlEZA

ﬁ‘l‘ 0033 4 SOBRE EN PAPEL PANUCO DE 19.1%26,7 PIELA

43170034 1 SOBRE EM PAPEL MANILA AMARILLO BE tixt6.2 PLEZA .

431 cC3e's PAPEL TABULAR DE 7 COLUKNAS TANARO OFICIO. 8LOCK . . ST A :

431 0037 2 PAPEL TABULAR DE 6 COLUPNAS YANAZC OFICIO BLOCK - ° - . LRI

431 0038 9 PAFEL YABULAR DE 13 COLUMKRAS TAPARO Dflé!u sLoCKk

431 0039 6 PAPFL TABULAR DE 14 COLUMNAS TAFARO OFICIO eLocK

431 0043 7 FCRMA NO .16 PARA REGISTRO DE MOVIRIENTO DE ALRACEN BLOCK . .

431 0045 1 BLOCK PARA TAGUIGRAFIA - BLotx T '7 ‘

431 0Cs6 8 LIBRETA DE 98 RQOJIAS PIEZA ) &

431 0Ca7 5 LIBRETA DE 96 WOJAS COK INDICE ALFABETICO PIEZA

431 0C48 2 ROLLC DE PAPEL BLANCO DE 8.5 CMS PARA MAQG SUMADORA ROLLG :

431 0049 9 REGTSTRADOR PARA CORRESPONDENCIA TAMAZO CARTA PREZA : IREE

431 0050 9 CARPETA CDLOR’ NEGRO TAMASO CARTS PL1EZA ;

431 o0s2 3 ROLLO DE PAPEL BLANCO DE 5,8 CNS PARA MAQ SUNADORA ROLLO

43t 005 O CARPETA COLOR NEGRG TAMABO OFIXCIO PIEZA &)

431 60547 ROLLO DE PAPEL BLANCO DE 7.1 CMS PARA HAQG SUNADORA ROLLO

431 0cse 1 GUIA ALFABETICA TAMAEO OFICIO 1ueco

431 0057 8 GUIA ALFABETICA TAMASO ESQUELA JUEGO
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CLAVE, DESCRIPCION D&L ARTICULO. UNiIDAC EX.MING EXoRAK . Iva FelADa R.DGP AJFe
L1 reetr ¢ FCRMA DGPAA SOLICITUD PARA CUBRIR PLA2AS VACANTES ZLGCK
cree & FORPA UNICA FARA MOV. DE FERSONAL ADMINISTRATIVO JUEGO
6eer 1 FCRMA FOLIADA SCLICITUD VALE DE ADASTECIMIENTO ELCCK
rreo s FORMPA FOLYADA REQUISICION BLULCK
cr71 2 FGRVA FOLIADA NOGTA Dt ENTRADA BLOCK
tcex ¢ FCPPA DGP-C=02 RECIBO POR REMUNERACIOAMES aLocx -
*Y CCE4 & FORMA DGEA=CECA=G~4~27 SOLICITUL CE FORX DE NOMBR . JUEGD &
cees x FCR¥P ESPECIAL FARA CURRICULUM VITAE JUEGO . -
131 £reg 4 FCRMA DGP~Q?1/81 SOLICITUD Y LIG DE VIATICOS 8LoCK : . L L Ll
(g1 | FORMA BGB~C~03 PEDIDO PARA SUSCRIPCION A REVISTAS BLOCK ) . . . L
e 2 FChMA DGSA~C=01 SOLICITUD PARA SERVICIO 6LOCK ) R
(XX TR FORMA SGA=G=N2 LIGUIOACION DE GASTOS BLOCK ) ; . TR
LCes ¢ FCRMA ©GSA=01/31 SOLICITUD bE PASASES BLOCK y -
ree ¥ FORMAS DIAR=C~C1 SOLICITUD PRA GASTOS DE VISITANTE BLGCK
c1e? ¢ - FORMA PARA DEVGLUCION DE LIBROS BLOCK
C1ce 7 YARJETA DE PRESYAMO DE LIBROS . CIENTO p o
Girs & TARJETA PARA CATALGGO PROQUISICNAL CIENTO
G110 & FORMA IMPRESA PARA PRESTAMO INTEREBIBLIOVECARID BLUCK
C111 1 FSCGUINERO EN PAFREL COLOR ANTE PIE2A
42 €112 & TAFJETA DE PRESYAMO DE LIRROS EN RESERVA CIENTO
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co NEXO 3
ANEXO
PO S . - :

NOMBRE DEL ENMPLEADO

ADAM ADAM ALFREDO

AYALA URIBE MA. TERESA

DIAZ ALOKSO ARTURO

ECHENIQUE GARCIA JOSE ANTONIO

GARCIA HERNANDEZ MA. ELENA

HEﬁNANDEZ JUAREZ JOSE MARIO

HERNANDEZ Y RODRIGUEZ SEKGIO

MARTIN GRANADOS HA. ANTONIETA

PATLZ0 GOMEZ FELIX

PEREA ROMAN FRANCISCO .
RIVERA RIVERA ERIC '
ROORIGUEZ SANCHEZ JOSE LINO

VARELA JUAREZ RICARDO : :
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NUNERD NOMBRE DE LA PARTIDA
301 EDUCACION DE LICENCIATURA .
2302 INVESTIGACION EN FACULTADES, ESCUELAS V AUXILIAR
202 SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
431 ARTICULOS, MATERIALES Y UTILES DIVERSOS
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101 DIRECCIOH
T 20% SECRETARTA GENERAL - i '
202 SECRETARLO ADSUNTO : -
203 SECRETARKO PARTICULAR DIRECCION
301 SECRETARIA DE LA DIRECCION
302 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEAICA -
3¢3 SECRETARIA DE PERSOMAL DDCENTE o
384 SECRETARIA DE RELACIONES Y EXTENSION UNIVERSITARIA
.305 SECRETARIA ADHINISTRATIVA
30¢ CEMTRO DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES : : .
307 CENTRO DE COMPUTO
308 JEFE OE LA DIVISION DE E5TUDIOS OE POSGRADO
309 JEFE DE LA DIVISION DE EOUCACION CONTINUA
401 COORDINACION DE METODOS AUDIOVISUALES
A02 COORDIMACION DE DIFUSION
403 COORDINACION DE INTERCAMBIO INSTITUCIONAL
4C4 COORDINACION DE PROYECTOS ESPECEIALES
405 COORDINACION DE IMPRESIONES
406 CARRERA AOMINISTRACION

407 CARRERA CONTADURIA
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REPORTEZ OE AWMALEN FARCI AL il 0Y VE SEPTIEMBRE DD 193¢ AL 30 uE SEPTIEMBMRE DE 1986

ALMACFN: 'UNICO ANEX0 7
NUP.ART, DESCKIPCION 0EL ARTICULO LRILAY LAANT ENT AL EXACT ol VALOR TOT. EXMIN EXMAX
43INCOT1 FAPFL WMINUTA DE 15 K3 TAMAZO CARTA CleNY O G.u0 [FIIN S Gevu 704,00 $57.3¢ Su1152.00 0 0
421NCC28 PAPEL BONO BLANCO DE 34 KG L/IMPEESION f0 LIENTO v.U0 6U D UL 6w 06 SYh.v3 35695.80 U [t]
&£31D003S PAPEL PONG RLANCO DE 56 ¥4 VAMAIGO CArit  LIENIO u.3u 335..00 RO 3355000 $119.08 $399513.40 '} Q N
43100062 PAFEL BOND PLANCO DE 3¢ K6 CON TMPRELXION  CIENTO Baul - 11duauw LaUG 113000 3103,72 3122389.60 _ o -G
43100U8C PAPEL BOHD BLANCO DL T KG FRMARG OF1CIG CIEATO Uelu 925.00 yveuu #¢5.00 >746.89y TII5B7I.LS 19 L
43100097 PAPEL‘PON!‘ BLANCO DE 29 ru TAMARDL CARTA LIENTO G.uu 2ubi b uebl 20du.0u $1358.00 s_znuuu.on o . 1Y §
43100107 PAPFL BOND OLANCO UE 2% xGS CltnTO ) Ueul t7eaut (UM 17000 $138.00 $23460.00 a v
431N01%4 TARJETA &N L.\RTULIN'\. BPISTOL HLAMCA CIENTD V.Ul 35 .uu v.u R3.0 356.01 34760455 [} 0
43100121 FOLDLREN CARTULINA MAKRILA COH CrdA CORRL PIELZA 0.0 «65uaU0 velbL 4659.00 340.00 S186CLG.00 v ]
42100438 FULDEN &N CARTULINA MPHILA CUON MEDLIA CEJN PitlA G.u0 lablLai0 U.uL 1850.0u s4G.uL $74L00.0O -0 o
4310014% CAWPLTA FRA EXPEUIENTE TN P2PEL KRAFIM AM FIEZA Ueliu 150L.00 O.uL 1500.00 35.12 $768u.u0 ] o
4310M ¢¢ SOuUREF N PAPEL RULANCO TAMARO 0fICIO PIEZA Ueud 1900 .00 PRI 1900.20 sz2.n $5149.00 [ Y]
431001c9 SODLHF €N PAPEL PANUCO AMARILLO PiELZS Oavu 1€0LLu0 L.0u 120000 335.28 $42336.u0 ‘o -0
4510017¢ PAPEL ROAD RUAMEO UE 47 KG TAMAXO MCMORAN CIENTO u.ou shua.tu O.un d44.00 115,84 313305.60 o ‘0
4210PUYST PAPEL BLANCO FINO OE 07 KG 1AMARD CARTA LlenTO U. QU 25ualb0 u.0uL 250.00 $42>,50. $106375.00 u u
43101190 PAPctL PARA SERVICIO AERFO TAMARO CART? CIELTO Ul « YuLOL .0 U0 Set.28 $2455.¢0 (] u
43100224 TARIETA EN CARTULINA BPISTOL BLANCA DE 2u C1ENTO U.0u 355 .un0 .Uy 355.0u _ 345,95 ‘$16312.25 0 v
4310LZY1 YARJEYA PARA RELOJ WARCADOR ClENTO u.00 30.00 uau0 Su.00 $212.79 363%83.70 [ Lo
43100242 CARTULINKA B8RISTOL COLUF BLANCO HuJA v.0u 176.04 Ualv 176.0u »20,6¢ $362%.12 v U
43100293 SORRFE FARA LERVICIO AEREO PIEZA Lulu Souuaiy LaUb 3600L,00 s2u.0U s72000.00 '] o
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ALMACEN: UNICO

NUM,ART, TESCHIPCIUN VEL ARTIZULO ) UNT LAY EXANT

ENG SAL EXACT C.u. VALOR TOT. ExMIN ExMAX
43100302 SUBRL EN PAPEL PANUCO DF. 19.1X26.7 CON .m PLEZA v AR U.oL 290u.Ub $3.065 $16385.00 [\ o
43100347 SOBRE LE VUNTENA TAMARE OFICIQ ‘ PIELH 0.0 Totital 3.0 Toyuafu 33,959 $5744.00 o ]
A3TLUBZL SNBRE EN v APEL PAAULO L 19.1Y24.7 BIELA Uoud UL .9u Y.l Toluavu $25.78 »¢5700.L0 u u
43100341 SCPRE FN FAPEL MANILA AMARILLU DY Y1x14.2 PIELA (LY LRI vl 1650,90 34,00 3076506.00 g °
43100365 FAPFL TABULAR DE 7 COLUMNAS TAMARD GFICIu ULuLK J.0u 84.00 .0 34.00 $195.0v $16580.00 ) o
L3100372 #4PEL TAHULAR LE 6 TOLUMNAS TAMAROD JFICTIG BLOCK y.00 45.4.0 L.00 45,00 iy 3045 $87US.e35 [ (L]
43100369 FIPIL TADUI AR LE 12 COLUMNAS TAMMILEO OFICE BLOCK JvL.uu 49.00 et “4v.00 379.00 $3871.00 1] V] e
L319US9€ PAFEL TABULAR LI 14 COLUNNES TAMIRG OFLCI bLOCK NI 49.00 Ueyt Ly .Gu $e01.20 19858480 a u
A3100637 Fuk~A KO 16 PARA REGISTRC NF MOVIMIENTU D BLULK (VAT .00 [ S.0u $4UE.00 12t4D.00 o o
43100459 HLOCK PARS TAGUIGRAFIA sLoCk v.Ou 13..60 [PNTE] 125.00 3s3.21 $7433.35 U u
AB400L¢Y LIHRETA DE S6 BOJAS PIEZA Uelibs #8.00 U.ub LB.00  313€.13 2053h.24 G o
LF10°LTS LLPKETA LE 96 WOJAS CON I4BICE ALFAHETICO PAFIA uab 11y.u0 U.uh 11990 340,19 $5234.061 19 o
4%1006e2 POLLO PC PAPEL BLANCO DE 3.¢ CFS PARA MAL RGLLG 0.L0 35.0u veuls 35,00 37.06 $2¢8.10 u 0
4310U4S% REGISTRADGR PPRA CORRESPONDENCLIA TAMARD C PIEZA v.00 9000 vaul Fu.d0 $35.00 $315U.uu o v
AXIOL5LD CAFPETA CCLNF NCGRO TAMARO CARTA FLEZA 0.u0 11,00 veubs’ 11.u0 $196.00 Bc156,00 ] o
63155523 PULLE DE PAPEL BLANCO BE 5,8 CHMS PARA HMAUV RULLYG . v.00 94t vall 94,40 *13.38 s12:7.72 o o
43100521 CARPCTA COLUR ACGRO TAMARD QOFICIG PLUELK V.00 $7.00 U0 $7.9u 3139.00 $10773.0u 1} 0
43100547 pOLLO DE PAPEL BLANCH PE 7.1 CMS PaRA AR RULLU v.0u 8leup Laun 27.00 3$251.0u $21837.0L0 1] 0
A3100L5¢Y GUTIA ALFABETICA TAMARO OFICIO JUEGO 'u.Uu 13.u0 vaUy 1o.00 $%43.70 $169387.64 [ o
4310N57 % GUITHF FLEALEITICA TAMARO t SOUFLA JUF GO v.0U ' PR Jeuts 24,00 $459.00 $11016.400 ] Q
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HEPUMTE bE ALMACEN PARCIAL DEL U1 DE StPITEMURE DE 1986 L 3L wc SEPTILMBRE OE 1946
FLYSCFRT UNICO

AUYLARTL SEOCFIFCION DEL ARTICULO . uNiCAp LAANT ENT saL LXney Cola VALOR Tul. XPIN EXMAX
£31N0C010 3arMe DGPEL SOL JCITUS Fukm CUSRIR PLAZAS  uLULK JaLu .00 tevp Tauu 471,56 $471.a0 o B
A310CECL Fukes UNICE FLRA MOV. LE FLKSUNAL ADMINLS duLue LU0 SSu.by vell RETUNVI 332,00 S151Z00LLI0 u [}
LITULAZT FudMs BOLIALE SOLICITHD VALL OL ARASTCCIM ALulK 9.00 100 LaOL 1.00 10000 $10u. 0L u 2
£310069% FOoRME FOLITOLA REOUISICIUN uLGLK v.00 6.00 d.uu o.uld 335465.00 207?000 U L]
ATTLUTA0 HCPME FOLLALA NOTA DE FNTRADA Bluik Uau 4.00 Le.ul 4. ul $235.00 T11s52,.00 u u
LMY Furva POP=C-U2 RECIQO PAR REAUNELACIONES aLuLk G.00 4.00 Vaott &auu 53145.00 1580.G0 ) O E]
L310 IMLe BOPVR NGEF=LiCA=Gm4~77 SOLTLITUL LT FORm  JUEGCO va0u 9.0l 0.t Qanie 313v.0n 1170400 u g o
LRTONSE T SOFMA ESPTCIAL PARA LURAICULUM VIT?E JUFGO vl Suteutd Cadl S0G, a0 143,04 37150000 ] o
L3100A2T i0FsA OuF-t1/27 SOLICITUL Y LIGQ DE VIaile wLOCK : Ue b 12evl U.ut 12,08 3z63.7% $31%6.00 o ¢
£2310GVEL INaY S TEP-(~13 PEMI LY PARKA SUSCHRIPCION A BLOCK Jali 1T1.0u [SRRT V] 11.J0 3295.00 3524540 L] o
AITNF9TL FAIPMA DGSA-C-41 SOLICITUD PARA SFRVILIO pLUCK Vel 3.00 Jyaub 3.0u C $413.00 $1239.00 L o
C3I0UYLS fuP«n C6E=a=N2 LIMUTIOACICH} bE GASYQS BLOCK Vaul 4.U0 vl w.ul 3xiv.oo L3 PN ] 4] o
LRIOEIS 7 §0EME 20eA-(1/ 8T SOLICITUD BT PASAJES BLULK 0.ud E ) Gell 3.au $452.0U $3616.0U0 u c
LII0AUCPC FuFMs PARA LEVOLUCION BE LIRROS BLULK V.uL 7.6 . Lout ?77.0u $258.U0 319566600 o ]
43103047 1ARIEYE uE PRESILNO O 1L1BROS Clehla Y.00 2%2.9u valh ese.0u $197.uv $4964b L ] O
A31L 1004 IARIETS PLPA CATALOGD PROUISTIONAL €1ehio V.uu 231.00 Lol 231.00 t2ue.un $4e662.C0 v "]
S31H190 4 fORMA IMPRELA PArA PRESTAMO INTE BIBLTOTE BLOLK Y00 2500 ueliL 3%.0u 326400 37910.un ] ('S
42101111 [SCULNERG EN PAPEL COLAR ANTE PlEZA u.0U LERAIT Leubs 25.00 $915.00 $?7775.u0 v o
43101162 vapma DL PEPELLIA oF AFSTICCIONES BLLCK [0 tulebu Ueut 130 1372.Uv s372vb.L0 Q 4
S AZINIISG TEPSETH PANA CHTELOGD OE APGUISICIONTS | ClENTL Loty 1200 Lo bu 12U 36U, 00 $72360,00 u 0
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REPORTL 3E ALMACIN PACTAL Lo ul ot SUFLILMBIE [@ 1986 at 36 0pg SEPTIEMBRE DE 1986
ALMACEN: UNICO

ANEXO 7A

NUN_AFT. DFSCHIFCITN DFL AQTICUIY UNILAD LXANT [ 4 SnL LXACT S tal, VALOHR TOT. EXMIN EXMAX
4310Cu11 FaiFEl *IRUTR LE 15 ¢ 6 Th"aa0 CARTA CIENU et Suu.tu [ 3 Ve alv *87 .80 $75283.u0 o o
LIICLU2° PAPLL AOKRL UL ANCD Ut T Ko CZIMPREESTOLS b LCIENTO el Ouauis [TRRVIVER FIO 394,53 $55695.80 G o
4317005 PRPFL BOMD wLANCE DL %6 K5 TiMAKSO C7ZFia  CILNIC te0u LG Lavis dnuLall $119.08 54492B3.40 o [+]
42100042 TAPEL BOND LLANCD DL 34 Ku LOK INMUHELICH CXonie LwdO 1180 .00 Vel H13aauu TIU3.72 3122389.60 u a
Z100CHE FAPEL BOWO LLAKCO DL 7. ¥G T.MASO OFICID CIENTO Cant TU7 .Ul [N 1075.00 S$lab.ny  3157906.75 M ]
43ICUNY? FAPEL FONMY PLANCO DE 27 KU TAMEZO CARTA LIENTID <O 2ulivauy el 2Uddauu 1o Uit 3Z¥6LOL.OE B o
L3ICIILT PAFFL BOND PLANCO wf 29 ¥n35 CLIENTU v wuls 170.0k Uanl itL.d0 $133,.00 $23460.00 0 (4] ’3
4316UT14 TaFJeTA &N CARTULING ARISTOL HLANCA CLLtIG [EY) $Sauli Jeuu 5,00 £5:,01 14760.85 0 ]
4310012 FRLleP EN C/RTULINA mrnILA (0K CfJA CORRL FIEIA ; Lebuabiu [T} 46530400 $4u.u0  3176000.00 0 o
43400124 FOLUER €N CARTULIN/ AZKILA Cuh MEDIA (EJa PaLlr 12,0aU0 Cuuy 135u.0 $40,00 $74000.06C .0 ..o
4310014% CARPET® FRA LXFEDIFHT. [f TAPFL VHAFIN ab PICU 1L0u .0l 6.0u 1300400 *5.12 $7680.60 0 Q
L3I00N1E2 SORME LN PAPLL BLANED Y12aly QETCTI0 +iELr 1%Udabu vell 940430 $2.77 3$5149.00 o Y]
431571485 SOHRE EN. PAPEL PANUCQO AMLPILLG PIETL L.uu 1e0uULbY Yabtiis 1. u 135.28 $62336.00 U L]
L3100176 Falll BOED HLANCO LU 47 XU VAALED MLMUELN LXENID 8ou.ul 570.u0 $98.0U 387220.00 o [}
L2ICUIAT FAPEL BLANC FINO O 37 KOG J5MARG CA\PTA crgniv «5U.U0 (VRS 2aL.N0 3425,50 3$106375.0L0 9 4]
LEINCIYL FAFEL FARA SERVICIO AFRED TANARD CARTA CXeNI0 U0 QLU0 . FULul 327.c8 $2455.20 0 g
LX1.C264 TARJETS FN CARTULINA BTISTOL OLANCA L oL CXCNTU BN 420400 Caly “53.00 3loeu.GO . $72800.60 v V]
L3IICNZ AL TAFRIETA FARA SFLOJ MARCADON L Zgr1o Uil 50.u0 YRRV 50.00 $212.7¢ $310639.50 0 0’
L3197 0286% CARTULTIM BFLISTOL CH.OF BLAKRKCO HOL 0.40 17600 [P H 176.04L $20.6¢c $3629.12 [ Q

[} 0

459002YF SOLKE.FAKA SERVICIV ALKEU PIELA [T I YA TV ) ‘.dn ZouldlOu S$¢0.0U  372000.00
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REPORTL 3E ALMACIN PARCYAL LEL ul wib SEPIIcMbrE L 1980 AL 5P De SERPTIEMBRE DE 19bo
BLMACEN: UNICO

4517024 TAHTULTING BFISTOL €0
4490027 SOPKE  FARKA SERVICIO

OE LLARCO Hod & 0.0 170.0U g.0u 176.00 320.6¢ $36¢9.12
AEREG PIEZA LefNt  selulnu EIRiv 1oud.Ou $20.00.  3720UG.UL

ANEXQO 7A

KU AFT, DI SCKIFCINN FL AQTI NIY UnILAD CKANT (334 SaL EXALT - LaU. VALOR TOT. EXMIN EXMAX
4310C0L1) Fhrbt »IGUTA LE 15 76 TR0 D CARTA CLENTU [Ty Brit, 1ty Louy ER e 387.50 176233.u0 o o
4337002° PEFLL BOMG GLANCO Db o R CZIMPEFLTLYN b9 LIENTO et LIy welu plout 396,50 35095.80 o o
43170018 PEAPFL BOND BLANCE O Y6 K5 TEMANTG T/Fia  LUILNTG (SR 26030 Laown 350%.00 117,08 34¢92B3.40 0 o
4rTUN0e? FABEL BOND LLANCO DE 36 Ky (0K INVMKELICH ClenTo vadl 1180 .00 el si34.00 163,72 $122359.60 u a
~ASVCULRE FAPEL BONY LLARCO DE S V6 TAPARG OFICE)  CLENTO Cavts LT Py [N U750 T146,59  $157906.75 a '}
L51CUREZ7 FAPLL FOM BLANCO DL 27 &L TAMERO LAFTA L1ENIO (et [PV ¢330, 30 3tss.0L | 3276C000.00 a o -
431017 PAFEL BOND BLANCO ol 29 K55 CIEKTIO L euls 1700648 Uevis 1 7u. 80 3133.00 $23460.00 a o E
43150114 TAPIETA KN CARTULINA TRISTOL HBLANCA (2 385 §1) [CA Y] aSanl (TR 35.00 +50.01 $4780.85 o 4]
4310U12% FrLbeR EA CORTULINA MEMILL LOK CTJA CORRL Fie2r Yalil Lo30.0L0 [ 4650.00 S4u.ul . $126000.00 0 4]
43100123 FOLUER EN CARTULINS “ANILA CuN MEDIA CEJA PLULZA vaul) 12350.00 Uauid 185u.10 340,00 $74000.00 .0 o
4310016 CARPITS FrA EXFEDIFHTL & PAPFL WRAFIN b PICLS AT TIO0.0L0 . 0L 1>00.30 15.12 37680.0L0 [ 0
43100152 CORRE BN PPPLL BLANCU 129ty HFICIO Fikik aull Iyduauu webls 193G.30 2.7 $5149.00 0 ']
WXIG116Y SOHRE EN PAPTL PANUCO AT ILLY PIETq Vadu 1e0uL10 Y 1z00.00 135.28 342336.00 LU a
4310174 £ATEL FOPD TLANCO DU 47 Ku TAGPEDN HEMULEN CIERTO veblin 8. ull vevt &20,u0 $98.0U $87220.00 o «
L2ILHIYT PEPEL BLANCU FIWO O} 37 KG 12MARO LAPTR CIEMYU (e e 3UL UG vl 2000 $425.50 3106375.00 0 0
LE1001SL PATIL FaRA SERVICIU ATHED TALARD LARTA CIENTO Eli] Ly Q.0 ., Yu.ud 327,38 $2455.20 o o
L3ULC2c4 TARIFTA FN CAaTULINA PEISTOL ML ANCA DE eu CLENTG Cadly 45500 Caely “55.00 $lou.u0 . $723800.00 u U
L3V00231 TARIETA FARA RFLOJ MARCADOR ClENTO Loy Stiaul weud 5U.920 $212.79 $10639.50 o 0

[ 0

[ 0.
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EEPORTE D& FLMALCN PAPCIAL Wil WY VL SEPTIEMBRE UL 1Y00 AL 30 0k StLPTLEMBRE VE 1956
BLYACENS LNiCO

NUSLPETL DESCPIPCL(N EFL ARTICULO . UNL VAL EXANY ENT bR EXaL Coua VALOR TOT., EXMIN EXMAX
L¥11UILT SEURF Fh cPELL PANUCO Dk 17.1X24.7 CON u™ FIEZA welb L9uu o KeluU [ RIUNIT £5.05 $316335.ul) a o
311327 SAFAL i€ VIRTANA TANARD OF,CI6 PLEZA u.Uu touo.ou Oeut T6n9.U0 $3.59 3574000 a V]
GAINTIL LALPT BR FAPTL PANULY S 16.1K26.7 PIEZA Vodu 100uaul 0.0¢ 1330.00 $23.70 $2576".00 Y Q
@516 ,T4T SOAVE LA PARLL MANLLA AMARILLO fL |1916.2 Pledd [ 28] 1¢50.07 Loy 145000 Sl $¢7050.00 v v
G310GTES FARCL TABULAR DE 7 COLMSNAL VAMATD OFITTC DLULK Vel dé.Gu vell 24,00 319500 $16380.L0 L u
4300372 PARFL TARULAE LE 6 COLUMNAS TAMA?0 GLFTELL HLUGK ' YY) LS50t V.t 45,40 $193,85 $3705.25 4 [d
GLINDTEC FARFL TAMULAK L 13 COLUMUAS TAYA%C OFIC) BLULK vl bt &30 yeut &9.uu 279,00 3337100 u v §
A51LUSe ¢ FAPTL TABULA® ot T4 COLUKNAS ThMARY OFICI uLulr Lentd LR AIY Heu “g.ul f2Ll.iu tr7638.80L o v
S2ICLLL7 FLP™4 %0 1L PARA FEGLICYAG 0L MOVIATENTO b ,LuCh v.a0 2L, u.us 20,9y 14433.0u $816u.Ll u u
A3INLALY PLACK FAR2 FACUIGRATIF ELOLK [EATY 13500 Qevu 135,30 $55,21 37453.3> 0o o
43I0CHE= LYORETD Pr 98 HOJAS FIEZR Cado 48.00 Ceug L3.00 $130.15 3053424 2 0
C3100475 LE#PLTA vL 96 bGIAS COS JUDICE ALTANETICO PLEZA [N 119,00 v.un t1e.su’ 346,14 $5736.61 9 v
L2I0C4LP? FDVLL CL F A BLANCA D 4.3 CPS PARF MAG ROULLE Loty 45,00 .bu 45,a0 3766,00 3447000 N v
43130499 FEGISTRADOR FARA CORRFESPOJUIBCIA TAMANO ( PIEZA vlul Yu.ln Veuu Yu.00 335,30 $3150,00 a o]
43317080 Y (LeCETs COLOK NEGRG TAFAXO CARTA PrEZS Vel 3u.lu Gdeut 34,00 319000 $5880.uC U o
L2$DNLET @0t La Dr PAPEL BLANCO Jk 5,8 CMS FiMA BAk KULLO vyl V4 U0 Ueul) 94,00 $13,38 $1257.72 [¢] o
LI1005 20 €L 4PFTA COLUR REGRG TAMARD OFICIO Pleln 0,u0 5¢ U0 Ualls 57.60 $1a9.00 3177300 [ 9
4311747 EALCE PE PAPLL DLANCA CC 7.1 CMS PARR Mru ROLLG u.liv B7.0LQ0 Geuts 37.00 3251.40 223857.00 o 0 R
GEIMLS6Y WT) JLIABEVICA TAMALG OFT1CI0 JUELY Gout 18400 LUt 18,00 $39435.76  $16987.68 o B
L2100 7R GUIA FLEAFETICS TAMALE ESQUFLA . JUEGD O IY) 24 .00 Peutl 24,00 1459.40 $11016.00 0 u
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ALYACER:  UNILO ANEXO 78
NUPMGART., CESCRIPCILY oEL ARY I CuLD Yalend Lakred ENT ToshAL EXaACT t.ue VALOR TOT. EAMIN EXMAX
43100011 PAFEL MINUTA D¢ 15 kG 14MRLD CAPTA CIenTa [LPREIV] ot el St 735 .0y EET -1 309848.70 Q 1]
4310002% paPel ROMNe WLANED ol 3¢ kG C/i“PRLSL0N FG CIFNTO vatlu Draetd tueuls Suadl 24,93 S4le0.50 [i] U
431000TS PaPcl BOKD FLANCO DF e Ki IAMANPO CAPTA  LIGNHY W« ey 360500 LYY Suyu.liy 1i9.08 $4c7497.20 - 0
&L3100042 FAPEL BONT eLARPO L1 26 vy CON THPILSION Tliiln e 11owebu Seun 1175.00 103,72 $121871.60 o a
L£XIC0LAN FAPEL PONG LLALCD DY 40 WA TA4ASO 6FICI0 Clitde Lewd) Tu?dauty Jeur Tuis sinbady  31579106.45 G 2
43169047 o wPTL PORT ELANCO DL 7O ¥G TA%r20 (AFTY LithTo webu cuLU LU Gl 2U0DLAN 1153.0L  $27¢ulty,0C ¢ S0
S310CI07 CaPEL CONDE SLANCO DI D9 Kun CIEnTO “alu PTweOU Gewu 17u.uu $153.00 323460.u0 o a &
SETUCTI4 FACILT? EM CARIULINA DRISTOL ALANCY CIENTD ‘vewl 4500 Daty LR $4450.380 U 0
43100121 FOLUER A CARIULIWA ~rudLA (BN CEJa CJIART PILZA 10 465000 Vv “65U. 050 $1860L00.00 4] )
L’]I(‘Uiis FGLER EN (ARTULINA PAMILA CON ®rula CO32 PFaElA e Ou Tebuend 23 .U 1825.00 373000.00 .0 o
AX1N0T4S (*HPFTS Ph2 [XPEDLENTE EN PAPEL FRIFIY AN PLi2A uaidu PrOL.ud 10u.00 T4ull 00 $7168,00 - Q .o
43100152 £LNFE BN FAPEL RLANCO TAMpiu UFILIOQ FIELA Q.0b LTI Yelin [ELIVA ] 35149.00 9 ‘o
431Uute? SNRRE EN PAPLL PANULEG AMARILLO Toraels [VINT1%) 1et.60 Gadu 1e34.0n $42336.00 o o
LA3ICGI7A $AFLL EOND ELANCD DE o/ KG 1AMARD MUMURAN CIENTU C. 00 LN MWl 890.00 387220.00 ‘o [}
LSTUCIYY PAFEL ELANCU FINO DE 07 Ku TAMALD CAPTS CILNTS walil éiueu 10Ty 260.9u 3425450 $1uzl20.0v e ‘o’
L2IUCTI% FAFrL HARA SLPVICIO ALR:O TAMASu CARTAS CILnln Beud L L0 1.3 1y 0 2el.z8 $2427.92 a 4]
43100024 TFRJIETF £ CARTULINA ORISTN, BLAKNECA DE 28 CIENI? [ER 455 .00 Tell 453.M rfoualit $72800.60 J o
,lyd‘lm /51 VAEJETA PPEA KFLOJ S SRCADOR LIEnTO +00 IS Uaule S0.06 3212.79  $10639.50 c LI
43130267 CAPIULINA LRISTOL COGLOR BLANCO HOJA Baud 176.02 100y 166,00 t2u.62 $3422.92 o u
4310602€ T S0ent FATA SIRVICIO ALREQ PaL s .00 360U .6 Laliv 3000.0U 3. U0 $72000.40 o L0
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REPURTL CF ALMACEN PARCTAL DULL U1 OE SePTILMBRE Dt 1980 AL 30U uc SIPYTEABKE LE 1986
ALYACEN: UNICD

NUNLRET, DTSCAIFCIGN DEL ARTICUHLO . UNLDAL Lxan ENT SAL EXACE Cou. VALOK 10%. EXHIN EXMAX
@510L0 T SLREL EN PARLL FAGUCED OF 19.1%26.7 CON 1% PIL2n v.0U PRATIVIR ) Yty 290.auw *5.0% $1¢33%.00 [t ]
S8VLETDY SLIANEL LE VENTANA TAMARG OFICIa PLFIA el toluecua  Uailu toudaul 3X,.59 L7446 ,00 u ]
ATINAITL “OuPE EN FAFEL PANULD DT 1w, 1X26.7 PLE2A SRHY 100G.LT Caut 1UN0. 00 325.7¢ $e52aG.0U G ]
TAITCUILY TATRL BN PAREL MAMILY AMAFRILLG DC 11¥16.¢ PTE2A G.on TeSuatty vatl 163,00 $41.00 sefbSa.uU 1] 0
L3100 8¢5 PEP_L TALUWAR 0L 7 COLUWIAS TANMALN OFICIC LLOCK Laut Haab) R UY 25.00 195,00 fiotst.lO -0 Q
LLIINCTTZ fLei L TEROLAR LE & COLUYNAS TAMARD OF1CIN BLOLK ' N Lot 45403 weul 45,0y $V93. 65 SA703.25 v [+
A31C0r g Free TablLAK BE 13 COLUMNAS TAMARG OFICT ubeuCk DRy 4500 3w RPN & 179.00 32634 L0 ] n
AITLOL9C PrPel TAMLLAK DE 14 LuLUMNAS TAMM 00 GFILL BLulK [N “9,00 Lol 4y .33 2eut,.2C $¥553.b0 o .0 a
4310CLTT FORAR LE te EARA REGISTHED DE MOVIMIEKTO O gLOLw V. 0u EITAY] VUl 20,00 1408, 00 330U 0l o v
L3GYe ST BL L4 FAPA TAULIGIAFTA blLULK Ueul 1a5.u0 < aliy F33au £55.21 3r3462.93 [ 4]
L31N0LE° LTHUEER [T 96 HOJAL " PIEZ & 3.0u0 EY- 9 2 i 48 .10 $13¢.13 $6261.9% o v
L3100 4a* LIbw(Tr Uk 94 KOIAS COL TuATCL ALFABETTCU Plels V.00 1Iv.uo UL Ul 1194y $45.19 | 45734.01 o [}
L31LDART FALLE P FAPEL BLANCO Cu 3,3 C¥S PARA AU ROLLG vabi 45,00 Vol w& LU0 3loo.Nu $3447 300U i3 u
5TULAYT 1y CISTPALLR PRRA CORRELPUNDENCIA TAMPRE ( PLEZA Ja.ul Qu.v0 Tu.ub Su.00 $55.00 $2800.u0 0 n
LITHOZNG CARFLTA [ULLOKF KRFGRO 1AMARY CAPRTA PIE2A (S]] 3ualv e IR 36,00 $1%0. 00 35830.u0 ') D
SsVIGS 4T FOLLO £F FRaPEL BLANCO DL 4,2 CAS PAR/ MAQ ROLLG N.u0 74 .Ul 3.0l 91.ub +13.33 39217.98 u (V]
LIVCOST CORPETE COLCT ALY TA¥ARG OF 1CIC vieza J.lu LT .00 v aut $7.00L s139.00 $10773.00 v o
A5000T47 KOLOD LF FAPEL DILANLD Oe 7.1 CMS PARA AU RULLC [T d7.00 Coul 372.00 $257.00 321B837.00 1] o
43100540 GUIL ALFFnFETICA YAMIRE DFICI0 L JUELO [P 18.00 1ot 17.00 343,76 $16063,92 0 [
AI.H’IO;?‘ GUTA ALFARETICH TAMAZO LLQUELA : JUEGGL Uaul P i O alis 24.00 459,00 $11U16.L0 [+ Rt ]
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NEPURTL LE ALMACIN PRAPCT/ 0 LeL 01 oi ScPTLERERE Do ¥yn6 AL 30 ve ScPYiesBREI bk 17%¢
EL¥ACENT  LNICO

NuM.AKT. DESCRIFCION OFL ARTLCULG EYNE ExANT ENT sal EAACT ella VALOR TOT. EAMIN EXMAX
{
43104015 JFRGA DE pILAZa DE ALGODON METAC WeJY 1323 .uL PIOANIY) 1475.30 $111.60 316401000 o o
In(‘ﬁn?b_ Frhhelbé DL 60 LMS DL ARCHD METHG (VY] cOauu Ueuld 20606 $1c1.05 $24210.06 [¢] L
LE1054040 "TGALLA HIGIENICA DF PAFCL PAGUETE valu aoli tiv oL.Uu wlu.ig $179.20 $7108G.00 4] 0
431040c4 FAPFL NIGITNTLO Avtiu Jewit FTL] SO ) 514,00 363.00 $51252.00 o [}
431704071 VASO HIGIENICO PRWULTE [V 15500 Uaidu 155.00 31464.00 322320.00 0 0
4310414 E"COMA DE %2140 PILZa YLy 2400 yadu 240,09 353926 $93422,40 (7] 0
43104112 LIFPIADCR iN. POLVO PLELS [IR] tutaild 1S tev.Ou $78.51 $10127.79 u o
43106177 PESUDURANTF LEIWLIDBD #iFA PISOS, CUBETA Jadu cba.vl .00 2.0 $1783,23 $641014.29 9 o 5
L3106191 SA00N LIRUILY PERFUMASO PARA “MANODL CUBETS CUSETA Jaug 13.00 . Ueut 13,40 $2U36.87 $36663.00 v ]
43304167 LUPILLO ML FIGRA UNIOL SASSINE PLEZP [TV 21.00 L.ty 21.30 31365.00 $¢BoosS 0L | An v
43106174 CPFYLLE OL fIBKA NEGRA FIELA u.ob 153.u0 Uty 153,00 $107.69 325050.57 o u
43104197 RCSOCURANTL PARA SAMITARIOS EN PASTILLA  PltZA oL SUBeLi 25.u0 283.9u 3TUT.4h $28424.52 v [
43104215 CUMETE LE PLASTICO FIELL [ Y] 202.0u0 .Ul 1v4.9u $79.35 $153»3.90 ] u

1] )

431042%3 ¢SLOHLTA PLAKNCHA CON AARSE OF PLASTICU PIEZIA [ 16030 T0.u0 17G.ufs 3110.84 $18B42.50

COSTY TOTAL DIL LNVENTAKIO @ 33,21¢,780.29 :
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CONCLUSIONES

1. El d@rea de Informitica cada vez cobra mayor importancia
-
para realizar por medio de &sta, un sinndmero de aplica

ciones con fines Administratives. .

2. Debido a 1la creciente complejidad de la sociedad, sobre

todo en la forma en que se manifiesta en las oxganiza——

ciones sociales; politicas y econdmicas, ha aumentado -
en gran medida la necesidad de tener informacidn mis e-

ficiente y oportuna.

3. La computadora cada dia reﬁfesenta un pabel muy impor--. -

tante en la Administracién para la realizacidn de sus - ' ..

actividades, tales como ndumina, personal, presupuesto,-

contabilidad y almacén entre otros.
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10.

Debido a las aplicaciones de la Computacidn en el Area Admi-~

nistrativa vino a resolver las necesidades operativas que co
tidianamente se tiene.

La necesidad de obtener beneficios y la satisfaccidn de las—
demandas de actividades Administrativas, en un ambiente de —
constante cambio exigird mayor necesidad del uso de la Com—
putadora en la Administracidn.

Por medio de la Computadora se puede tener informacidn Admi-
nistrativa en forma pertinente para una mejor toma de deci-—
siones.

Con la existencia de grandes voliimenes de informacién se lo~
gra un procesamiento rdpido de datos proporcionando ripidez-—

y conflabilidad de 1la salida de datos.

La implementacidn del Sistema Contable Computarizado, propor
cioné rapidez y actualizacibn de informacién financiera en -

la Facultad de Contadurfa y Administracidn.

El sistema Contable Computarizado ha ahorrado el ejecutar —-—

los cidlculos contables en las miquinas de calcular ordina-——

.rias, en forma manuval, retrasando la Informacifn, para poder

realizarlas por medio de la compuéadora en unos minutos.

Por medio del Sistema Cowputarizado de Contabilidad las cuen
tas contables que se ocupan, se pudieron agrupar todas bajo-~
un. criterio mejor disefiado, y poder sacar un directorioc de -
cuentas en el momento que se desee, asi como, estar actusli-

zandolo con mayor facilidad con las nuevas cuentads.
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1.

12.

13.

14,

15.

El Control Presupuestal Computarizade por medio de la variedad
de reportes, proporciona informacidn de toedo tipo respecto al-
presupuesto, y con facilidad de sacarlos en el momento que la-—
person# encargadz del presupueste 25 lo desee, reflejando las
cantidades actuzlizadas para poder tomar decisiones presupues-—
tales oportunas.

Una de las actividades administrativas en la Universidad es el
Control -Presupuestal y el llevarlo en la Facultad de Contadu——
rfa y Administracidn, en forma computarizada ha logrado que se
lleve en foras mis Agil con informacidn mis confilable y opor--
tuna.

El Control Presupuestal Computarizado proporciona una informa-
cibn mis clara reflejando los movimientos de los cddigos pro-—
gramfiticos, desglosando asignacidn, ampliacidn, transferencia,
ejerclidos a compromisos, ejercidos directos y la cantidad dis-
ponible que se tienpe. )

El Sistema de Alwacén Computarizado ha logrado que se lelve un
control mids estricto de los recursos materiales.

Con el Sistema de Almacién Computarizado en la Facultad de Con—
tadurfa y Administracién se pueden sacar todo tipo de reportes
que logran un mejor control de Almacén en cuanto a nowas de en
trada y vales de salida, asl como el de mantener abastecido al
Almacén con los artIculos que requieren los empleados para el—
funcionamiento de sus labores. ‘
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