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INTRODUCCION

La U.N,A.M se ha enfrentado en los Ultimos afios al desa-
2*n de atender la explesidn de la demanda escolar, fendmeno -
gue se tradujo en un crecimiento rdpico y constante a partir-
ig 12 ~ a 1972, de tal manera que el crecimierto en el nimero
de estudiantes en la capacidad de sus instalaciones y en la -
comrlejidad de sus sistemas administiracivos y finciomamiento-
na planteado la necesidad de la creacidén de nuevas dependen -
c*as especializadas y la modernizacidn de su administracidn.-

rzsulta impostergacle reforzar e incrementar su de--

asaiémico,

Con el nropdsito de resclver el proclema de sovre satura -
2.6n Je las instalaciones de Cindad Universitaria y para g e-
la T.ULALY pudiera en 197! atender a la demanda de estudian--
“2: de primer ingreso a estudlos profesionales, de las prime-
ra: ceneraciones de bachillerato del Colesio de Ciencias y Lu
wa2nilades, £ & necesario construir nuevas Iinstalaciones fuers
“g ese 1'rar, tomando en cuenta una descentralizacidn, f{sica
2zadémica v adminisirativa, con base ern el programa de Jescen
“ralizacidn de Istidios Profesionales de la U.N.A.M.

As{, converzen en el Prosrama de Cescentralizacidn di -
versas politicas y criterios de la uvniversidad.

Por o%ro lado el Pro-rama de Dascentrzlizacidn de 2n a-

“iosg profesionales ha hecho posible la creacidn de nuevos -



sistemas de ensefianza, como el sisteme de ensefianza modular (S.
E.M) que tiene como persvectiva una innovacidn académica sefia-
lada como polf{tica fundamental de la Reforma Educativa .

ste sistema de ensenancza mcdular ha sido aplicado a nar-

o

tir de la décade de los setenta, con el nacimiento de las =.N.
2.P (Escuela Nacional de Zstudios Profesionales), Iztacala (i-
972), Zaragoza (197¢) y la U.A.¥ Xochimileo (1974) , para el--
caso particular de la carrera de Psicolos-fa en las tres escue-
las .

Zn la 2.N.2.P Zaragoza, ademds de sesuir los criterios o-
rientadores del sistema de ensefianza modular, se ha desarrolla
do un modelo de evaluacidn currisular, donde se preienden de--
terminar los avances y limitac’cnes académico administrativos
del nuevo currfculec de la escuela , que se encuentra vigente--
desde 1081, Para as{ cumplir cor: uno de los criterios del S.:z.
M, que es la evaluacidn continmiz 3e sus planes 32 ecztudio.

Se hace referencia a lo anterior, norqie la serunda npar-
te de la oresente %ésis con la cual se justifica la eleccidn
del tema y aportacidn del mismo, zontempla la evaluacidn de la
congraencia interna del plan tde estudios, de donde se deriva el
andlisis particular de la sitivacidn de prdcticas de lahorato -
rio, gue integra a uno de los cuazro mbédulos de la carrera, el
Méd:lo de Metodologfa General y Zxperimental, y derivar de es
ta avaluacidn una provuesta comc n2 alternativa para suplir-
el programa actual.

=

For 1o tanto el objetivo de 1z presente tesis es, hacer



un andlisis de la organizacidn y funcionamiento de los elemen-
tos que intervienen en el disefio de un currfculo dentro de un--
sistema de ensefianza modular, Poniendo énfasis particular en -
la evaluacidn de la congrdgncia interna del programa de préc--
ticas de laboratorio para propaner posibles alternativas de un
nuevo plan de estudios en esta actividad.

Para cubrir el objetivo anterior, se propusiereon cinco ca
n{tulos que contemplan los siguientes elementos:

En el prvimer capftulo se describe la planeacidn de la edu
cacidn superior en México, en cuatro periddos que para tal fin
se consideraron pertinentes: afEl proceso educativo de los a -
fios 40sa €0.; B) El movimiento estudiantil de 1968; c) La Re -
forma Educativa y d) El Plan Nacional de Educacidén Superior. -
Estos puntos reflejan un andlisis retrospectivo de los antece-’
dentes de la Educacidn Superior actual y las bases que funda--
mentan el origen del S.E.M.

En el segundo capf{tulo se realiza el anflisis curricular'
dentro del sistema de ensefianza modular con la revisidn de los
siguientes opuntos: a) Concepto ¥ filosoffa de la ensefianza mos
dular, como el caso de la U.A.M. (Universidad Auténoma Metropo
litana) Xochimilco, E.N.E.P. Iztacala y Zaragoza, en este pun-
to se analizan los elementos bdsicos que integran el curriculo
para cada institucidn. .

En el siguiente capftulo III, se analizan tanto los ele -
mentos como procedimientos de la evaluacidén curricular de la -

carrera de Psicologfa en la E.N.E.P Zaragoza.



in el cuarto cap{tulo, se plantea, aplica y recopilan re
sultados del modelo 2e evaluacidn de la congruencia interna--
z2l programa de laboratorio experimental I y II, oropuesto por
la sustentante.

Zn el guinto capftulo y d1ltino, se propone una alternativa
de los elementos que se dehen contemplar para la elavoracidn -
de un nuevo plan de estudios del programa de latoratorio expe-

rimental con base a la evaluacidén de la congruencia interna,--

r2alizaca en el canit: anterior.



“ 1,PLANEACION DE 1A EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO.

Los antecedentes pol{tico-sociales se la Educacidn Supe--
rior en México, estén determinados en gran medida por la in- -
fluencia de los récimenes presidenciales, ademids de la situa--
cién que prevalece en nuestro pa{s. Por tal motivo en este ca
p{tulo se presenta un andlisis sobre el desarrollo de la educa
cidn superior en cuatro perfodos, que para tal fin se conside-

raron pertinentes:

a) El proceso educativo de los afios 40s a 60s como antece
dentes histdricos de la Educacidn Superior.

b) E1l movimiento estudiantil de 1968, como coywntura de-
terminante, para el cambio polftico-social ¥y cultural de nues-
tro pafs.

c) La Reforma Educativa, como una respuesta a la solucidén
inmediata de los problemas educativos, y por dltimo.

d) E1 Plan Nacional de Educacidn Superior como una reali-

dad actual de la educaeidn en México.

PROCESO EDUCATIVO DE LOS ATI0OS 40s a 60s.

El pericdo educativo de los afios 40s a 60s se escogid vpor
cue en el se inicia una politica de desarrollo econdmico basado
en la industria la cual exige un personal mids capacitado, pov
lo tantc, se es-era gue la educacidn mejore su nivel académi--
co y capacidadi para matricular mayor nimero de estudiantes.

Los perfoiss de govierno de Manuel a-—-ila Camacho (120 -



2'

196) y de Miguel Alemdn Valdes (1946-1950), dentro del desa=-
rrollc nacional, se consideran vropicics para consolidacidn --
de la "iniciativa privada" cuyo capital se distribuye en la in
dustria y el comercio en los centros urbanos de mayor importan
cia, como son: la Cd. de México, Guadalajara y Monterrey.

in ambos perfodos presidenciales se desarrollaron estrate
rias econdmicas para impulsar la dinamica del modernismo euro-
vec jue se restablecia después de la segunda guerra mundial, -
México inicia una nueva época, entablando relaciones con Esta-
ios Unidos, 7 es en el régimen de Miguel Aleman, donde se in-
crementan los préstamos norteamericanos los que se canalizan -
a 12 indusirialiracidn y la aceptacidn de inversiones extranje
ras, esto trae consigo grandes transformaciones en la estructu
re. socioecondmica de nuestra sociedad semicolonial. Viéndose -
favorecidos por esta estrategia, solo la clase dominante que -
ectaha renresentada por aguellos que recibieron los penefi- -
cios de la polftica educativa y aprovecharon los efectos econd
micss de las inverziones extranjeras y los medios de produccidn.

En estos doce afios de gobierno se cbserva un acelerado --
surcimiento de la clase media, que es propiciado por el impul-
so educativo gue caracterizd a las administraciones anteriores,
gue favorecieron el gastc odblico para beneficio social, cue -
se ve reducido en las siguientes administraciones, es decir, -
“oc nresupuestos dectinados a la ecucacidn sufren decrerentos
continuos, quedando de la siguiente manera: en el régimen del
presidente Cdrdenas se ctorga un presupuesto para instruccidn

popular del 12,6%; Avila Camacho la disminuye al 10.2%; Mi--



guel Alemdn al 8.3% y aun en el gobierno de Rui:z Cortinez se
continda sacrificando el presupuesto, teniendo como consecuen-
cia la reduccidn de posibilidades de ingreso, cuandc menos al
nivel primario.

Y de 1952 & 1958 se dedicd el 8.9% de la inversidn pibli-
ca al aspecto educativo. Esto es en cuanto al financiamiento
de la educacidn gue contrasta con el crecimientoc de 1la pobla-
cidn estudiantil, ya que en los afios cuarenta se vislumbra di-
cho crecimiento y la reduccidén de posibilidades de ingresar a
un nivel superior se acentia alin mds en los afios cincuenta. Es
te fendmeno tuvo su origen en base a tres elementos, segﬁn re-
fiere Mendoza Rojas (1981):

a) El desarrollo industrial del pafs, demanda mayores ni-
veles de capacitacidén para los recursos numanos.

b) Las exigencias de la legitimacién pol{tica y las del -
desarrollo econdmico del pafs.

¢) La presidén de distintos grupos sociales que demandaban
educeacidn.

En esta época la educaeidn represento una via de movili--
dad social, es desir, guien adgquiriera un t{tulo nrofesional -
tenfa empleo asegurado y con ello podfa mejorar su situacidn -
sccial y econdmica, En una palabra, se crefa en la potencizli-
dad de la educacidn, ya que no existfan "desajustes" significa
tivos entre orerta ;» demanda nprofesionsal,

A pesar de este optimismo, en 1952 se decfa que, de cada

-

100 glumnos inscriics en la primaria, zélc wno llegarfa al ni-



vel profesional. De alguna manera la vol{tica educacional que
se establece desde Cdrdenas pretende incrementar el nimero de
casas de estudio como fué la funcidn del Instituto Politécni-
co Nacional y las nuevas instalaciones de la U.N.A.M, que des
de 12L2 en el ~obierno de Avila Camacho se expropiaron terre-
nos en el Pedregal de San Angel para su contruccidn y en 1947
Mizuel Alemdn destind 250 millones de pesos para su construc-
cidén y en 1947 Miguel Alemdn destino 250 millones de pesos pa
ra su construccidn arquitecténica. Los nuevos establecimien--
tos educativos no solo se dieron en la capital de México, si-
no también en los diferentes polos del desarrollo industrial-
como son Guadalajara y Monterrey. De la misma manera se desa-
rrollan establecimientos privados, como el Instituto Tecnold-
cico de Estudios Superiores de Occidente, en la Cd. de Guada-
lajara, la Universidad La Valle y la Universidad Andhuac en -
la C4. de México, entre otras, estas instituciones en su mayo
ria son dirigidas por sacerdotes catdlicos, que inician una -
tradicidn en la formacidn de los dirigentes y funcionarios de
la iniciativa privada nacional.

A medidados de los sesenta la demanda social de educacidn
comienza a adquirir dimensiones explosivas, dando paso al pro-
cesc de "masificacidn universitaria" sustituyendo al "proceso-
de democratizacidén de la educacidn superior" propuesta dos dé-
cadas atrds. Este crecimiento universitario, es en si mismo un
peligro para la estabilidad de la universidad. "Si en 1959 ha-
vfa 70.728 en educacidn superior, para 1670 llecaron a ser --

19%,090." L



5.

El crecimiento unlversitarlio trae como consecuencia, una

erfsis en donde la universidad y la sociedad diverzen en sus ob

Jetivos ¥ cada una de ellas tiene un desarrollo diverso. Por lo

tanto la universidad tiene que una solucidn para poderse incor-

porar a la problemidtica de la sociedad.

"Sefalaremos algunos de los elementos de esa llamada cri--

sis vistcs y analizados desde la perspectiva oficial:

a)

b)

c)

4)

W

Faja calidad de la ensefianza, como consecuencia de la -
clasificacidn: falta de profescres adecuados en canti-
dad y calidad para hacer frente 2 la expansidn de la ma
trfcula; insuficiencia de las instalaciones ffsicas; -
falta de disponibilidad de material diddetico necesario;
métodos diddeticos tradicionales gue se fincan en una -
iocencia tradicional de tipo magisterial.

Poca difusidn de la cultura y ocbre investigacidn cien-
tf{cica, vor tener la universidad un cardcter eminente--
mente profesional.

Ificiencia terminal baja, dado los a2ltos niveles de de-
sercidn,

Predominio de las carreras tradiciorales, comec ccnse- -
cuencla del prestigio social de determinados estudios:
derecho, medicina, acministracidn, ingenierfa, etc. Des
empleo creciente de este tipo de profesionistas "tradi-

zionales”,

1) Castrején Diez Jaime. La Bducacidn Sugerior en “8xico.S.E.P.



e! Estructura universitaria tradicional que no responde-
a las nuevas exigencias gue la sociedad le plantea.

f) Ausencia de un sistema educativo superior. Falta de -
articulacidn entre las universidades, duplicidad de -
acciones, proliferacidn de carreras, etc.

5) Falta de una orientacidn vocacional efectiva que haga
un contrapeso al prestigio social de determinadas pro-
fesiones,

n) Servicio social poco eficientes e irrelevante para el
pafs.

i) Escasos recursos financieros para enfrentar el proce-
so de expansidn e irracional utilizacién de los mismos.

j) Administracidr universitaria pocc eficiente y de tipo-
tradidonal.

%) Carencia de planeacidn universitaria que resuelva es-
tos oroblemas.

1) Crecimiento andrquico de las universidades, las cuales
han crecido como respuesta a las demandas sociales sin
enfocar su trabajo al tipo de profesionalistas que =-

requiere el pafs.

Méx. 117u. pég. 39, en; Mendoza Rojas J. El Proyecto Ideoldgl -
co Modernizador de las Fol{ticas Universitarias en México. Rev.
Perfiles Educativos.No. 12, Abril-Junio de 1981. pdg. T.



7.

m) Desvinculacién de la universidad del desarrollo econd-
mico del pafs, al no responder los requerimientos del aparato-
productivo en materia de recursos humanos calificados, de lo--
cual se deriva un desequilibrio entre egresados y mercado de -
trabajo"2.

Debido al anflisis de esta cr{sis universitaria, se elabo
ra un proyecto modernizador y funcional para la sociedad, de--
tal forma que se cumpla con las funciones que el sistema pro -
ductivo que la sociedad le tiene asignada, eliminando sus dis-
funciones mids evidentes. Por eso, en el sexenio del presidente
Df{az Ordaz se considerd a la planeacidn como el medio princi -
pal para resolver los problemas de la universidad, es decir, -
"La planeacidén surge en nuestras universidades como una bisque
da de respuestas por parte del Estado, al problema que repre -
sentaba un crecimiento universitario vislumbrado como explosi-
vo, y que llevaba a las universidades a caminar por rumbos --

distintos a los requeridos por el desarrollo econdmico.™3

MOVIMIENTOS ESTUDIANTILES DE 1968

El segundo perfodo propuesto como punto de andlisis,den -
tro de la Educacidn Superior es el movimiento estudiantil de -
1968, este movimiento es importante puesto que refleja, la --
crisis econdémica, poiftica y social del pafs, tambien repre --

sentdé la ruptura del modelo de desarrollo estabilizador segui-

2) Mendoza Rojas J, El Proyecto Ideoldégico Modernizador del -
las Polfticas Universitarias en México 1965-1980) , en; -
Rev. Perfiles Educativos. CISE. No.12 Abril-Junio 1981.pég.
70



-do en el pafs a partir de 13540,

Evidencid, que el aparato estabilizador (de contencidn so-
cial y polftica ) rompid la eficacia con que lo habfa hecho has
ta entonces. Se desequilibro el concenso ideoldcico en torno al
Estado y este modelo fué criticado por las injusticias sociales
que trajo como consecuencia.

De este modo, ante las demandas que en 1968 plantearon los
estudiantes, el Estado perdid el control polftico de la situa -
cidén y recurrié a la represidn.

Tomando en cuenta los elementos que propusieron como deter
minantes, para propiciar el movimiento del 68, se pueden dedu -
cir ocho conclusiones que muestran los logros y fracasos de di
chos movimientos y que justifican el proceso coyuntural para el
cambio:

" 1) No existid concenso respecto de una reforma universi-
taria que se presentaba necesaria, como lo hubo en el movimien-
to estudiantil de 1929, acerca de la autonomf{a de la universi -
dad.

2)Quedo claro que el estudiantado activo desbordd los --
1{mites estrictamente universitarios para cuestionar la vida --
polf{tica del pafs, y por esa via tratar de implantar otro tipo-
de ensefianza en la universidad: la que le ayudase a combatir -
las condiciones sociopolfticas imperantes; en tales condiciones,
habr{a que cambiar tanto el continente como el contenido de la-

ensefianza.

3) Ibidem. pdg.l10.



3) Se vpudec cbservar que la Talta de una preparacidn olf--
tica en el estudlantade, debida en gran pérte a la educacidén --
tradicional y a los cbstéculos de participacidn democritica en
las decilisiones trascendentas de la Universidad, no ayudé a que
los estudiantes, ademds de interesarse en cuestiones de su en-
torno social, analizaran y criticaran a fondo las estructuras
ie lo que eran producto: su Universidad.

) No iocro una reforma universitaria que podrfa haber cam
riado la:z estructuras de la universidad actual, por ralta de u-
na ideologfa o programa definidos, dejando pasar una gran opor-
tunidad, dada la fuerza gque habfa tomado el movimiento estu- -
diantil, hasta antes del 2 de octubre de 1968.

5) Las autoridades y los profesores universitarios lozra--
ron captar en parte las inguietudes de los estudiantes, lo que
provoco un proceso de reforma universitaria a partir de 1968.

6) Fuera ie las insistentes demandas en favor de la demo-
cratizacidén del pals, quedd clara la desvinculacién del estu--
diantado con la realidad social, econdémica y politica de México,
y en tales condiciones fue incapaz de proponer un esquema de =--
reforma universitaria que pudiese, cumpliendo cabalmente su ob-
jetivo, coadyuvar en la transformacidén del pafs.

%) La Unidad estudiantil como motivo del conflicto sirvid
para eliminar la insularidad en que se encontraban las diferen-
tes facultades y escuelas, preparando en tal virtud el terrenc
para proyectos académicos interdisciplinarios que mds tarde --

fueron implantados .h



REFPOEMA EDUCATIVA,

La reforma Educativa, propuesta en 1270 nor el Lic, Luis -
Echeverrfa surgid como una solucién a los probleras universita-
rios y como marco de referencia para revisar y actualizar todos
los métodos y procedimientos del Sistema Educativo Nacional --
(Fernands Solana y col., 1982).

La polftica reformista de Echeverrfa, surge como un arma -
en pbusca del restablecimiento del concenso ideolégico entre los
zrupos estudiantiles de oposicidn, es decir, se propuso reconci
liar al Estado con las Universidad#s, sizuiendo una politica a-
perturista. Por lo tanto, "los acontecimientos de 1968 condicio
narcn la polftica educativa del sexenio 1270-76, sugieren la --
importancia que habf{a de tomar en las preocupaciones del zobier
no Echeverrista la ‘educacidn superior. Para el eguilibric que
se trataba de restablecer, las instituciones de educacidn supe-
rior representatan-.vor su capacidad real de revivir el conflic-
to nacicnal y por su potencialidad simbdlica de reforzar la le-
gitimidad del régimen- un elemento clave en el contrapunto de -
1a reconciliacién buscada."?

Pablo Latapi reconstruye el esquema de accién seguido por
el gobierno Echeverrista respecto a las instituclones de educa-

cién superior, en los sigulentes puntos:

4) Peréznieto Castro L. Algunas consideraciones acerca de la Re
forma Universitaria en la UNAM. pdg.19

5) Latapf Pablo. 4Andlisis de un sexenio de educacidn en México,
pdg, 64,



a) Otorgar a la Direccién General de Coordinacién Educati
va de la SEP, la jefatura pol{tica en materia de Educacién Su
perior, cuyo titular el Dr. Jaime Castrején Diez, tendria acce
so a todas las negociaciones establecidas entre el presidente-
¥ las iInstituéianes.

b) Fortalecer a la ANUIES en tres sentidos: 1) activando
los servicios a las instituciones; 2) vincular mds directamen
Ze su accidn con la SEP; y 3) canalizando a través de ellas -
las orientaciones de "reforma universitaria" deseable.

c) Hacer manifiesto, el esp{ritu de conciliacidn del go---
cierno respecto a las instituciones de educacidn superior, por
meilo de acciones reales importantes, por ejemplo, beneficios-
financieros, tratamiento polftico preferencial, declaraciones
reiteradas, de respeto a la autonom{a, ete, ¥y en acciones sim-
281icas de todo tipo como; dddivas generosas (gesto que no fue
m:y fruct{fero) , didlogos con estudiantes, visitas del presi-
dente a las instalaciones, etc.

d) Incremento de los subsidios generales a las institucio
nes,en una proporcidén muy elevada, por ejemplo, las universida
des de provincia que solo recibieron 106 millones de pesos en-
1576 recibieron 1200 millones, mds otros 500 para reconstruc -
cidén y equipo.

e) Seguir la polftica de " dejar pasar y dejar hacer", es

"reforma educativa " de las universidades en ma

decir, dejar la
nos de ellas mismas, opcidén que trajo como consecuencia, la --
falza de un criterio unificador, para planear las nuevas activi

dades académico-administrativas de la Educacidn superior.
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¢) Fomentar nuevas opciones de organizacién universitaria.
Estc cristalizd, sobre todo en la fundacidén de nuevas institu --
cZones a nivel medio superior (como el C.C.H. y Colegio de Ba--
chilleres ) y superior (Universidad Autdénoma Metropolitana y -

Escuela Nacional de Estudios Profesionales ).

Por otra varte, la Asociacidén Nacional de Universidades -
e Institutos de Educacidn Superior desempeﬁé un papel decisivo,
en la reforma universitaria, la cual fué fundada en 1958, y --
tiene como objetivo ser "un organismo dedicado a fomentar las -
acciones favorables a sus establecimientos y a las necesidades-
del pafs. As{ mismo la ANUIES fungirfa como una unidad consul -
tiva, de investigacidn y andlisis de los asuntos de cardcter --
pedazbzico y administrativo, que contribuyera a mejorar los --
servicios educativos para atender la demanda de personal espe -
cializado de toda la Replolica® ©

Ademds desempefid, un papel de intermediaria entre las ins-
cit.ciones y el gobierno federal para obtener subsidios.

En el sexenio 1970-1976, la ANUIES continud sus labores --
puznando por una mayor cohesidén entre las instituciones, una mo
dernizacidn de su vida académica y desarrollo mas racional e in
tezrado del conjunto de las instituciones. Estos objetivos se--
vieron cristalizados después gque el secretario de Educacidn ma-
nifestd que la reforma de las universidades ser{a asunto de e--
llas mismas, ya que no hubo una definicidn intezral y precisa -

en s.s contenidos. Por lo tanto el conjunto de acuerdos fue --

€) Rgules Martha. Bducacidn y Sociedad en la Historia de México
ng. 193-194,
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tomado 2n las asarbleas de la ANUIES a partir de Hermeccillo, -
Villahermosa (abril de 1971), Toluca (agosto 4e 1971), Tepic -
fcctuore de 1973), Querédtaro (febrero de 1775) y que puede con-
siierarse como el contenido e la reforrma educativa, el Dr, --
tacsrejdn Liez, afirma que estas cinco renniones "resumen los
rrinzingles resultados del esfuerzo colectivo de las institu- -
~icnes... y encierran los lireamientos cenerales de una peifci-
ca de reforma educativa concebida como un camopioc rernanente --
ra adaciendo a la: necesilades reales.”!
Log acuerics, “feducides, constituyen un modelo sunuesta--
~er.te nornativo 7y Jdsseable, pero no imruestc 2 las institucio--
L27, cgue contienen alvunas caracterisiicas iieales tanto 2 ni-

vel instituzional como al nivel del sistema de Zducacidn Supe--

Sor oitro lado, el crecimiento de la matrfoula en el con--
fumis 42 la:z institucicnss Ze ensefanca sunerior durante el se-
xenio Zué imgresionante. la matrfcula de Licenciatura crecid -
(se-un fatos especiales) e 256,752 a 545,1%2 alumnos v la e--
ducacidn media de 78,404 a 607,058, 31 primer ingresc ce dupli=
~¢ raszando de S1,056 162,662, cono tawbidn 2 cunlicd el nime-
ro e egresados gue naso de 25,793 a 52,1°%,

ia areleracidn del creciaiento se destraniz jel dato ci--

muiente: de 1952 a 1271 la matrfcula se dunlicé vor cinco, de-

7) rastrejdén D, Jaime. La Bducacidn Suverior en México. SE?, -
1276 pag. 5k, en: TLatan{ Fablo. 'nna1is‘s ga un sexenio de -
educacidn en Mérice, 107C-7£, rndr, 152,
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-1972 a 1976 aumentd mids de dos veces. La tasa anual de creci-
miento, oscilaba entre 11 y 144%, se acelero en el sexenio has
ta el 22%.

Durante el sexenio, las escuelas pasan de 400 a 64€, Tam-
bién las carreras profesionales crecen de 112 a 206. El perso-
nal docente nivel licenciatura crecié de 2,339 a 4,039, en tan
to que el profesorado general crecid de 26,485 a 47,832, E1 --
posgrado se triplicd elevando su matrfcula de 6,461 a 18,94l

Estos datos reflejan el fruto directo o indirecto de de --
cisiones de polftica educativa del gobierno federal.

En el financiamiento de la educacidn superior se observé-
que la expansién educativa, tuvo como consecuencia, un fuerte-
incremento de los subsidios federales, que modificd las pautas
de financiamiento de las instituciones pliblicas de educacién =
superior, por ejemp%o, sl en 1970 los subsidios federales sig-
nificaban un 23,54 de los ingresos de las instituciones esta-
tales en 1976 llegaron a representar el 52,.4%, De tal manera -
gue las universidades piiblicas llegaron a disponer de casi sie
te veces mds recursos entre 1970 y 1975 en tanto que su ins --
cripcidn se incrementd solamente en 122%.

El incremento de los subsidios federales, en consecuencia
fue mds impresionante que eficaz en cuanto a su capacidad para
mejorar realmente la ensefianza.

Los subsidios federales se otorgaron tanto para operacifn
como para inversidén, y provinieron principalmente de la SEP, -
de la Secretaria de la Presidencia, el Consejo Nacional de Fo-

mento Educativo (CONAFE) y otras fuentes.
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Todo este nroceso de exr=n~1én tan<s estudiantil, ~inan -
ciero y administrativo, de alguna manera es producto de la po-
1{tica adoptada por el Estade hzacia la educacidn superior iv -
rznte este sexenio, Pablo Latan{ (1284), considera que-asume -
une direccidn muy ¢ébil, La diff~21i relacidn con las universi-
43@95, con el propésito de restablecer un clima de concilia---
cidn con ellas y el cuidado de ‘“resretar su autonomfa", se --
tradujeron en la actitud, de permitir fue las propias universi
dades e Institutos de educacidn sunericr elaboren su relorma,

Ssta no-direccidn de la nolftica federal fue muy excesiva

en ese sentido es digna de critiearse, ya gue, si blen es inde

o

seable y peligrosa un intervencidn directa del Estado en el de
sarrollo de la Educacidn Superior, hay ciertas acciones ¢ue la
conpeten 7 que 38lo 2e el puele nrovenir, También la eluca ---

cidn superior, requiere de una infraestructura legal que solo
el Bstado puede crear, para solucicnar sus prroblemas

La reforma universitaria, obviamentie, trajo como conse --
cuancia un cambio en forma varticular dentro de zada institu -
cidén de educacidn superior, un cambio en su plan administrati-
ve ¥ en lo académice.

Dentro de la UNAM, la reforma ce rabfa iniciado antes del
sevenio Echeverria, haciéndose mids mani~testa durante este.

La reforma fue iniciada a partir de “a rectoria del Ing.

cue 2 petictén de 81, se inicid uvre re-

arrios Sie

H
-
W

visidn general de planes de estudio y crogramas gue ce vié en-

: la falte 4z Interés mor ura sran -

R T 2 T S e
cornecica por 403 Tactore

5
varte del estudiantado y de algunos directores de facultades ¥
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escuelas de 12 universidad, por otra ~arte la luelrqs de 1250,-
Pero a uesar de estos Tactores, se abrid el didig-o nara gque -
= q

6 o

sl~inas Faculiades y esscuelas como! Incenierfa, ‘ufiioca, Zcong
mf{z 7 mds tarde Arquitectura, introdujeron refcrraz sn sus res
necilvos planes de estudio, Ctros de los méritos, lenzro de la
reforma vniversitaria en este nerfodo son:

a) La creacidn de un sisteme semesiral 1@ 2ursos Jue cus-
titurfa al sistema znual,

t) F1 naber apirovechado la coyuniura gque -2h
el movimiento estudiantil de 1968, para consolidar un sistema
de materizas optdtivas, Tomentando con ello la interdlsciplina-
riedad universitaria, es decir, "hay que tecnificazr a los huma

58,

nistas 7 hrumanizar a los zientl

2) cred

1a Comisidn Técnica Ade Claneacidn Tniversitaris -
cue tiene cono objetivo, asesorar a lacs autoridades universita
rias ern el estudio y establecimiento de los lineanientos rela-
tivos al creciminebo de la universidad, como también, los as--
pecsos cudlitativos de la formacidn del jersoral académico de
conformidad a sus requerimientos en forma mediata o inmediata.

d) Z1 establecimiento de los centros de extensidn univer-
sitaria, que tienen como afecto buscar y ampliar los beneficios
de la cultura & un mayor nimero de rerzonas asf incrementar el
nivel académico de profesores y alumnos universitarios.

2) Finalmente, el apoyo al nrograrms nermanente de forma—;
cidn de personal académico.

2) Tarrios Sierra J. Palabras a los 'ni-ercitarios. 1070, pés-
26. Citado en: Leonel Pereznieto C. Algunas consideraciones
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" E1 programa, tanto de formacidn de personal académico -

como de retroalimentacidn universitaria, es uno de los planes-
mis sélidos sobre los que ya empileza a descansar la funcidn do
cente y de investigacidn de la universidad"d.

Durante la gestidn del Dr. Pablo Gonzalez Casanova, dos de
las reformas universitarias mds significativas son: la crea --
cién del colegio de Ciencias y Humanidades para la ensefianza -
media superior y para la educacidén superior el Sistema Univer-
sidad Abierta.

El origen de estas nuevas instituciones, fue el sobrecupo
en las dependencias encargadas de impartir ensefianza superior,
haciendose manifiesto en el afio de 1970. Fue entonces cuando -
decidid proponer un novedoso sistema de ensefianza en estas nue
vas instalaciones, para abandonar el sistema de ensefianza tra-
dicional. " A diferencia del sistema tradicional, el Colegio--
de Ciencias y Humanidades trabajar{a sobre la base de proyec -
tos y planes de estudics interdisciplinarios donde los estu --
diantes, através de métodos y técnicas fundamentales, aprendie
sen a estudiar y se informacen para lograr "objetivos académi-
cos de acuerdo con las nuevas exigencias del desarrollo social
y cient{fico". En este novedoso sistema el estudiante deberfa-
" aprender a aprender"; tal es el lema del Colegio"i0

Estas escuelas tienen como estructura una moderna concep-
¢ién modular con flexibilidad y capacidad de cambio para ade -

cuarse a las futuras necesidades e iniciativas de los propios-

acerca de la reforma universitaria en 1a UNAM. pdg. 38 .
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universitarios. Dicha estructura se constituye a partir de -

tres unidades bdsica de ensefianza;

1) Unidad académica del ciclo de bachillerato,

2) Unidad académica del ciclo de estudios profesionales.

3) Unidad académica del ciclo de estudios de posgrado en-
focada, en sus areas de docencia e investigacidn, a la ense --
fianza popular.

A pesar de las nuevas alternativas, propuestas por los -
rectores Barrios Sierra y Gonzdlez Casanova, es indudable que
la poblacién estudiantil seguird incrementdndose y que los re
cursos de la universidad son exigiios. El estado y las secreta
rias que subsidian la educacidn dspen aportar mids ayuda pero-
sus recursos son limitados. Por tanto se pensd en otras opeio
nes y fué como se cred el sistema de Universidad Abierta.

Este sistema de Universidad Abierta basa su funciona --
miento en el autoaprendizaje, de la misma forma el Colegio de
Ciencias y Humanidades cuyos objetivos principales son:

1.- Democratizacidén de la ensefianza media.

2.- Autoevaluacién, de habilidades y destrezas adquiri-
das por medio del sistema.

3.~ Superar los problemas originados por insuficientes
y deficiencias que padece el sistema actual de ensefianza.

4,- Que el estudiante adquiera una cultura bdsica.

5.- Ensefiar el estudiante a "aprender a aprender" segin
el lema del C.C.H,

9) Pereznieto C. Leonel Algunas consideraciones acerca de la
reforma universitaria en la UNAM, pdg. 42.
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(.- Siempre debe de aumentar el nivel académico.
~,- Corbiner todos los métodos de ensefianzas que sean efecti-
vos (seminarios, libros, televisidn, cdtedra, etc.)

.- Establecer sistemas eficientes de evaluacidén de conocimien-

(27}

tos.
.- Proporcionar al alumno les mejores téenicas de estudio.
10. Proporcionar al estudiante una visidén global del ccnoci -
miento.
11. Integrar al estudiante a su medio social.
Estas son las reformas introducidas durante la gestién del
Dr. Gonzdlez Casanova.
Durante la gestidn drl Dr. Guillermo Soberdn sus propdsi-
tos se encaminan al desarrocllo universitario, aunque en --
varias ocasiones, éste se ha combinado con la reforma universi
taria. Sin embargo, es en esta gestidn donde se lograron promo
er las reformas mds gignificativas, puesto que se efectlan la
rayor parte de las demandas estudiantiles, principalmente lasg-
sue se encaminan a la expansidn universitaria, entre otras pa-
ra Justificar esta importancia enumeré las diferentes activida
jes realizadas:
a) Se ha incrementado la descentralizacidn de la Universi
dad y ampliacidén de la capacidad de las instalaciores.
b) Se ha incrementado la investigacidn.
c) Se ha empezado a dotar una nueva filosoffa a2l servicio

social obligatorio, as{ como a un sector de educacidn.

10) Ividem, pig. 43.
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d) se han apoyado logros anteriores tales como la formacidn de
personal académico, revisidn periddica de planes de estudio
y modernizacidn del sistema de ensefianza.

Una de las tesis del Dy, Soberdn, dentro del contexto de -
reforma universitaria, se habla de la necesidad de desconcen --
trar la Ciudad Universitaria, ya que se ha experimentado un cre
cimiento rdpido y persistente, en el nimero de alumnos, profeso
res, investigadores y de personal administrativo. De este modo-
los estudios profesionales evolucionaron tanto en el crecimien-
to poblacional como en su desarrollo académico, transformdndose
varias escuelas en facultades, desarrolldndose considerablemen-
te cambios cualitativos en los esiudios de posgrado y de inves-
tizacidn.

La organizacidn académico-administrativa incrementd su ---
complejidad cuantitativa y cualitativa, enfrentando la necesi -
dad de crear nuevas dependencias y una modernizacidn de su ad -
ministracidn. Siendo insuficientes las instalaciones de Ciudad-
Universitaria para atender a la demanda de primer ingreso a es-
tudios profesionales en 1974. BajJo estas circunstancias exter -
nas e internas se promueve muy ripidamente un proyecto de des -
centralizacidn de la ensefianza superior, atendiendo ademis fac-
tores que era imposible soslayar. De esta manera, durante el -
primer afio de la gestidn de Soberdn se trabaja intensamente en-
definir un proyecto de descentralizacidén universitaria, que --
tiene finalmente su primera consagracién formal en el Consejo -

Universitario del 19 de febrero de 1974, As{ se inicia la cons-
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-truccidén de nuevas escuelas, "tomando en cuenta una descen -
tralizacidn f{sica académica y administrativa con base en el=-
programa de descentralizacidn de estudios profesionales de la
U.K.A.M,"11

La politica educativa que planteo el Dr. Soberdn dentro
del proyecto de reforma universitaria, se baso en los siguien
tes criterios: -

"La de admisidn de estudios profesionales, a efecto de re
gular el crecimiento de su poblacidn escolar; la de estable -
cer mejores proporciones entre los recursos educativos y el -
nimero de estudiantes atendidos; la de aumentar la capacidad
para los estudios de posgrado y fomentar su desarrollo; la de
incrementar el volimen y calidad de la investigacidn; la de -
redistribuir los servicios educativos que ofrece la UNAM den-
tro del drea metropolitana de la ciudad de México; la de con-
tribuir a la expansidn y diversificacién del sistema de educa
cién superior del pafs, como un recurso para contener con el
crecimiento inexorable del sistema,"12

Las perspectivas del desarrollo del programa de descen -
tralizacién se contemplan en los siguientes puntos:

"La construccidén de instalaciones educativas para nuevos
centros en zonas donde vive un niimero importante de alumnos,-
personal académico y personal administrativo. Al efecto se ob
servé que el crecimiento del 4rea metropolitana de la ciudad
de México plantea una fuerte expansién hacia el norte, noro--

este y oriente. El establecimiento de proporciones adecuadas-
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entre instalaciones, alumnos, personal docente ¥y el drea do -
los terrenos, como objeto de evitar los inconvenientes que pre

sentan las concentraciones. Al efecto se disefiaron los nuevos

centros con una capacidad de atencidén de 10 a 20 mil alumnos -
cada uno. La localizacidn de esos centros de acuerdo con la --
disponibilidad de terrenos adecuados y la existencia de cierta
infraestructura en las zonas préximas (recursos humanos, trans
porte, centros de produccidén y servicios). La oportunidad de -
incorporar innovaciones en la organizacién académico-adminis--
trativas, en virtud de la creacidén de nuevos centros educati--
vos. El ofrecimiento de la diversidad de opciones profesiona--
les en polos distintos centros universitarios cad uno con —=--

orientaciones académicas diferentes."l3

Bajo dichos aspectos surge también la idea de crear 1las
Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales, guardando indg-
pendencia en sus dmbitos académico y administrativeo, con res-
pecto a las facultades y escuelas, y con un caridcter de multi
discliplinariedad.

La localizacién geogrdfica de las mismas se hizo de a---
cuerdo con los sigulentes criterios: el crecimiento de la zo-
na metropolitana de la ciudad de México, plantea una fuerte -
expansidén hacia el norte, noroeste y hacia el oriente; la pro
11)Programa de descentralizacidn de estudios profesionales de

la UNAM. Publicado en Suplemento Especial. Citado en: Ram{-
rez Liberio V., Nacimiento y estructura de las ENEP, Memo---

rias Primer Foro Académico Laboral ENEP. pag. 28.
12) Ibidem. pég. 28.

13) Ibidem. pag. 29.
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cedencia de un alto porcentaje de los estudiantes de la UNAM-
corresponde a estas mismas zonas del Adrea metropolitana; 103;
recursos f{sicos y humanos ya existentes en esas zonas ¥y una-
infraestructura suficiente permiten prestar a la comunidad u-
niversitaria los servicios necesarios. Considerando al noroes
te como la ubicacidn adecuada, se estimd indispensable que ia
primera de ella iniciara sus actividades en Cuautitldn, en el
afio escolar de 1974; dos mids ubicadas en Acatldn e Iztacala -
en el Estado de México, las cuales iniciarfan sus actividades
el 17 de marzo, segin estd descrito al comienzo del 75. Asi -
mismo, se plantean, por las necesidades del crecimiento ya a-
notadas, que dos unidades (Aragdn y Zaragoza) deberdn empezar
su funcionamiento en la zona de oriente del drea metropolita-
na para el afio T6. Estas nuevas unidades que ofrecen diversas
carreras en distintas dreas del conocimiento se cmstituyéron
con el cardcter de escuela, ddndole a cada una de ellas el --
nombre de Escuela Nacional de Estudios Profesionales (ENEP) y
agregdndole el lugar de su ubicacidn.

Las ENEP Cuautitldn, Acatldn e Iztacala integran el ni-«
cleo noroeste del drea metropolitana de la ciudad de México, -
que ofrecerdn la diversidad de alternativas profesionales de-
mayor demanda. Y 1; ENEP Aragdn y Zaragoza integran la zona -
oriente.

Por otro lado, "la propuesta del programa de descentrali
zacién también indicd la integracidén de las escuelas a partir
de carreras afines y complementarias en ciertas dreas del co-

nocimiento, tomando como base la aplicacidén de la polftica de
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ai=isién, las restricciones que imponfan las capacidades de las

facultades y escuelas existentes y la oportunidad gque ofrecen --
ciertas especialidades que han alcanzado ya una masa critica pa-
ra iiversificarse y relacionarse con otras. As{, las ENEP inicia
rcn sus actividades ofreciendo las carreras de mayor demanda a -
la. 7X¥AM, con los planes y programas de estudios vigentes en e--
se zomento!lH

Para organizar académica y administrativamente a las ENEP--
se troponen los siguientes puntos:

1) Diseffo de una organizacién matricial, carrera departamen
to sue se sustenta en la diferenciacidn del trabajo académico.

2) Los elementos de autoridad, sefialados por la legislacién
Urniversitaria, un director y un Consejo Técnico.

3) Un programa de estudios profesionales que tienen como --
proodsito supervisar el desarrollo de las carreras que aparecen-
a zravés de coordinaciones y comités de carrera.

4) Un programa de estudios de posgrado que tienen como pro
pdsito el desarrollo conjunto de las especialidades, maestria -
y doctorados que ofrecen las escuelas, a través de una coordina
cién gzeneral, que sienta las bases para las modalidades de in -
vestigacidn propias de la escuela,

5) Como apoyo a los programas de estudio profesionales, de
posgrado y de investigacidn, se cuenta con divisiones y departa
men:cs académicos de las escuelas.

6) Se cuenta con diversas unidades de apoyo académico que-
inel:yen en lo general, las unidades de servicios escolares, --

las bpibliotecas, los centros de metodologia y apoyo educativo, -
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unidades de extensién universitaria y actividades deportivas y
recreativas.

7) Con el propbésito de apoyar las funciones sustantivas -
de la escuela se cuenta con diversas unidades administrativas-
gee incluyen en lo general, presupuesto, personal y mantenimien
to.

En conclusién la descentralizacidn universitaria se plan-
teo como una de las mejores alternativas, como solucidn al --
problema del alto nivel de matriculacién en la universidad, -
aparte de proporcionar un nuevo sistema de ensefianza para in -
crementar el nivel académico universitario para adaptarse al =

sistema de produccién de nuestro pafis.

PLAN NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR; DURANTE EL REGIMEN PRESI-

DENCIAL DE LOPEZ PORTILLO.

El presente periodo serd analizado tratando de estable -
cer una comparacidén entre los régimenes de 1970-76 y 1976-82-
ya que ambos marcan la pauta de desarrollo de la educacidn en
la actualidad. Ademds esta comparacién nos permite realizar -
un mejor andlisis. Porque a diferencia del gobierno de Eche-
verr{a que intentaba reformas curriculares en los institutos-
de educacidén superior y permitfa "experimentos", como la ---
creacidén de nuevas escuelas de ensefianza media superior y su-
perior (C.C.H. la autonoma de Judrez y la UNAM Xochimileo), -
el de Ldpez Portillo se mostrd reacio a cualquier tipo de in-

novacidn,
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Durante este régimen se propone un camoio, dentro del Sis
tema Nacional Educativo (S.E.N.), a principios de 1977 por el-
goblerno federal, este cambio sustenta la decisién de elaborar
un Plan Nacional de Educacién. En 1o que respecta a la Educa -
cién Superior,que es de nuestro interds, la ANUIES fue invita
da a presentar una ponencia en que se plantearon los puntos de
vista de las instituciones asociadas. De ah{ se derivo un do -
cumento titulado aportacién de la ANUIES al plan Nacional de -
educacién. De este documento en 1978, se deriva una nueva po-
nencia que el Consejo Nacional de la ANUIES/SEP presenta a la
XVII Asamblea para su aprobacidn, destacando los siguientes -
puntos:

a) El documento de trabajo inicial fue elaborado por una
comisién SEP-ANUIES, segin el acuerdo tomado por el Consejo -
Nacional de esta Asociacidn, en tal correspondencia con dis--
posiciones semejantes de parte del gobierno federal.

b) Se propone, por primera vez en nuestro pafs, un meca-
nismo de participacidén en la planeacidén superior tendiente a
la creacidén de un verdadero sistema.

c) Se preservan los principios fundamentales de la auto
nom{a universitaria que la ANUIES ha sostenido desde su fun-
cacidn.

d) Finalmente, el documento que se presenta es el resul-
tado de una discusién amplia, espontédnea y suficiente en la-
participacién de todas las instituciones que integran la -
ANUIES",15

15) ANUIES, La planeacidn de la Educacién superior en México.
pégs . 12"13 .
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La ponencia se rige por un propésito ya expresado por la

ANUIES: La participacidn activa y responsable de los centros=-

e institutos de educacidn superior como factores importantes-
de cambio social y del desarrollo nacional.

"Consecuentemente, las universidades piblicas y las ins=-
tituciones de educacidén superior; elevaron este propdsito al-
nivel de un imperativo cuando manifestaron, por una parte que"
.+« S hace necesario destacar que las instituciones educati--
vas de ensefianza superlor tienden, aceptan y comprometen con--
la responsabilidad que les corresponde en el proceso de cambio
social, pero observan que dicho cambio reclama la participa --
cidn de todos los sectores de la sociedad" (Declaracidn de Que
rétaro, Implantacién de Alternativas, pdg. 17); ¥y por otra,--
"Que se promueva la coordinacién con dependencias federales, -
para un mayor conocimiento de los programas de desarrollo de;-
las instituciones educativas y las del sector pﬁblico“-"}6

S{ existe un proyecto nacicnal de desarrollo cuyos obje -
tivos leg{timos son la liberacidén por el conocimiento y la -;-
dependencia econdmica y tecnoldgica, la educacién superior de-
be ser su columna vertebral. Esto es particularmente cierto si
se acepta que el desarrollo nacional no sdlo comprende los as
pectos econdmicos, sino también aquéllos que por referirse a--
lo cultural, lo social y lo polftico redundan en el mejoramien
to integral de cada persona. Las contribuciones que se rea-

lizan son relevantes por muchas razones y se pueden destacar -

16) Ibidem., pdg. 14.
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las siguientes: Los centros educativos del nivel superior.

1) Proporcionan a la nacidn los recursos humanos de més
alto nivel en las mis variadas instituciones.
2) Participan en el desarrollo de la comunidad a través

de los programas que difunden y extienden a toda la sociedad

el conocimiento cient{fico y el arte, as{ como miltiples ser
vicios de cardcter técnico y asistencial..

3) Sirven como fuente de formacidén multidisciplinaria y -
como medio donde se realiza investigacién en todas las modali-
dades y campos del conocimiento.

4) Refuerzan la educacidén en todos sus niveles, mediante
la formacién de profesores y de maestros de profesores., Sin -
ellos no podrfan realizarse los esfuerzos dirigidos a elevar-
el nivel cultural tanto del profesional como del individuo co
min, que es el objeto y el agente del desarrollo,

5) Finalmente, preservan, desarrollan y difunden la he -
rencia de la cultura nacicnal y universal.

La educacidén superior, en mayor medida que los otros ni-
veles educativos, es un proceso social que enlaza a sus insti
tuciones con el entorno en que se desenvuelven. Logra esta---
vinculacidén porque busca previamente la unidad de la sociedad
y el individuo mediante una relacidn dialéctica que contempla
las necesidades complementarias de una y de otro. As{ pues,-
la educacién superior, como proceso de interaccidén en el desa

rrollo histérico, contribuye a la libertad del individuo por-
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el saber, a la independencia econdmica y la autodeterminacién-
nacional; vincula las instituciones con la sociedad y la nueva
generacidn con las anteriores.

A grandes rasgos, estos serfan los objetivos generales -
que pretende cubrir el Plan Nacional de Educacidén en la ense -
flanza superior, ahora se mostrard, un andlisis en cuanto a su-
desarrollo, tomando en consideracidén diferentes pardmetros.

El crecimiento de la educacidén superior en el sexenio de-
1970-1976 fué de 128% mientras que en el de Ldpez Portillo, el
ritmo de crecimiento disminuyd a casi la mitad un 79% aln cuan
do se dieron aumentos en términos absolutos muy importantes.
Es decir, durante la presente administracidn el ritmo de cre -
cimiento en términos relativos es mucho menor lo gque permite
plantear como hipdtesis que se estd llegando a una situacién-
en que el crecimiento de la educacién superior se puede volver
estable en los prdoximos afios.

Por otra parte la tasa bruta de escolaridad universitaria
(T.B.U) en nuestro pafs se ha comportado de la siguiente mane-
ra: En 1970 cuando tenfamos 230 mil estudiantes en las institu
ciones de educacidn superior, este indicador representaba el -
5.4%. Es blen sabido que el ritmo de crecimiento de los gru--
pos de poblacién que tenfan entre 20 y 24 afios es muchc menor-
que el correspondiente a toda la poblacidn debido a la estruc-
tura demogrdfica del pafs en la que un 48% de la poblacidén es-
menor de quince afios. Ello significa que aproximadamente un--

milldn de personas se encuentran incorporadas (términos netos)
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a dicho grupo. (ver cuadro I).

En caso de la matricula la cifra se duplicd entre 1970 y
1976 y volvid a aumentar en casi 100% entre 1976 y 1982, Aun-
as{, el cambio porcentual en el crecimiento de educacidn supe
rior entre (1976/1982 . comparado con 1970) 1976 es mucho me-
nor ain cuando en términos absolutos se duplique la inscrip -
cidén total. En otras palabras el ritmo de crecimiento a la --
que estdn llegando los estudiantes a la universidad es mucho-
menor durante este ultimo sexenio que el de Luis Echeverria,-
En 1980 México alcanzd un promedio de 11.8 en la T.B.U; para-
tener una idea del significado de la T.B.U. observemos la de-
otros pafses.

En general, la mayor parte de los pafses avanzados que -
tienen una gran cantidad de estudiantes en el nivel universi-
tario tienen tasas que oscilan entre el 25 y el 26%; es decir
una cada cuatro de las perspaas que se encuentran en el grupo
de edad de 20 afios. En México y tomando en consideracién las-
estimaciones de la poblacidén del grupo de 20 a 2! afios de la-
T.B.U alcanza en 1982 un 14%, mientras que en 1980 era del --
118%.

Nuestro paf{s pasé de 1.15 en 1950 6.1 en 1970 y de ah{ a
1980 la T.B.U. se duplica. Es decir, durante la (ltima decada
el crecimiento en términos relativos crecid a una velocidad -
dos veces mayor que la observada en los 20 afios anteriores.

Dicha década cubre los sexenios 1970-76 y 1976-82 donde-

se did el crecimiento mds vertiginoso de la matr{cula en edu-
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Cuadro I

PORCENTAJE DE LA MATRICULA DE EDUCACION SUPERIOR
RESPECTO AL GRUPO DE EDAD 20-24 ARNOS.
SERIE HISTORICA

POBLACION MATRICULA TOTAL
20-24 AROS DE EDAD EDUCACION SUPERIOR B/A
(a) ()
1970 4,287,158 230,451 5.4
lo6s  2i553,230% ghe; 23t 103

Datos aproximados

FUENTES: SEP Informe de Labores 1970-T1. Héxico 1971
SEP Informe de Labores 1953-26. México 1976
SEP Informe de Labores 1980-81, México 1981
SFP Censo General de Poblacién y Vivienda. 1970.
SPP Censo General de Poblacion y Vivienda 1980.

2N: Pz;cagor Osuna. Foro UNIVERSITARIO No.28, Marzo 1983
pag. 41

Cuadro II

CRECIMIENTO DE IA POBLACION ESCOLAR
ESCUELAS SUPERIORES Y PROFESORES

Afos POBLACION NUMERO DE NUMERO DE

ESCOLARES ESCOLAR ESCUELAS FROFESORES
SUPERIORES

1970-T71 230 451 L4oo 26,485

1976=T7T 526 504 793 49.157

1981-82 946 531 834 73 124

TJENTE: SEP/ANUIES. Plan Nacional de Educacidn Superior
México, 1979, p.22 y 23, Cuadro 22-23

#SEP, Informe de Labores 1980-1981. Subsecretar{a
de Planeacién Educativa, México, 1981, p.47T Cuadro

1.1
En: Ibidem pag. 44,
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cacién superior, tanto en la poblaciém escolar, como en el --
surgimiento de 343 nuevos instl tutos.

En relacién con el nimero de profesores se da algo simi-
lar pues estos aumentan en poco mfs de 46,000 en las dos ad -
ministraciones. El promedio de alumnos por maestro pasa de 9-
a 13 aunque no es un indicador vdlido pues se incluyé el to -
tal de profesores, y sabido es que a nivel nacional, aproxi -
madamente un 23% de la planta docente es de tiempo completo.
(ver cuadro IT ).

Existen dos razones fundamentales por las que se prevee-
un ritmo de crecimiento menor en la educacidén superior para -
el afio 2000, Primero porque hay un propdsito del Estado para
orientar cada vez mis a los egresados de secundaria hacia las
carreras de nivel profesional medio y segundo, por las res --
tricciones ocasionadas por la concentracién estudiantil en al
gunas carreras universitarias, fendmeno que se observa en to-
dos los pafses de América Latina, a excepcién de Cube,

El cuadro III registra informacién sobre la inscripcién-
de primer ingreso a licenciatura., En 1981 estaban ingresando-
aproximadamente 200 mil estudiantes a las universidades del -
pa{s y de éstos el 30% se inclind a las Ciencias Sociales y -
Administrativas, el 26% a Ingenier{a y Tecnologfa y el 20% o
a Ciencias de la Salud.

En términos globales la proporcidn es similar como se ob;
serva en los porcentajes correspondientes del cuadro IV, que-

refleja la matr{cula global por 4reas de estudio.



Cuadro III.

POBLACION ESCOLAR DE PRIMER INGRESO A LICENCTIATURA
POR AREAS DE ESTUDIO.

AREAS 1970 1975 1979 1980 1981
POBLACTION TOTAL 69,882 (100) 126,429(100) 182,367(100) 196,562(100) 198,923(100)

Ciencilas
Agropecuarias 2,425 (3.5) 7,518(5.9) 15,329(8.4) 16,688(8.5) 17,315(8.7)

Ciencias Natura-
les y Exactas 3,766 (5.4) 5,278(4.2) 6, 705(3.7) 7,770(4.0)  7,110(3.6)

Cliencias de la
Salud 10,976 (15.7) 25,815(20.4) 33,115(18.2) 33,113(16.8) 30,145(15.2)

Ciencias Socia-
les Administra-
tivas 26,936(38.5) 45,616(36.1) 72,223(39.1) 76,952(39.1) 83,996(42.2)

Educacidén y Hu-
manidades 2,073 (3.0) 3,880( 3.1) 6,944( 3.8) 8,107( 4.1) 6,306( 3.2)

Ingenierfa y
Tecnologia 23,706 (33.9) 38,292(30.3) u48,047(26.3) 53,939(27.4) s54,047(27.2)
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Cuadro IV

POBIACION ESCOLAR TOTAL DE LICENCIATURA POR AREAS DE £STUDIO

ARFAS
POBLACION TOTAL 211,82¢(100)

Cienclas .
Agropecuarias 7,522(3.6)

Ciencias Natu=-
rales y Exactas 9,250(4.4)

Ciencias de la
Salud 35,346(16.7)

Ciencias Socia-

les y Administra _
tivas 84,905(40.1)

Educacidn y Hu-

manidades 6, 440( 3.0)
Ingenierfa y --
Tecnologia 68,363 (32.3)

312,837 (100) ©98,139(100) 731,291 (100) 785,419(100)
21,945 (5.3) 55,488( 7.9) 60,571 ( 9.1) 73,905(9.4)
16,277 (3.9) 21,161( 3.0) 22,905 (3.1) 23,308(3.0)

89,429 (21.7) 150,437(21.5) 157,342 (21.5)155,100(19.7)

147,558 (35.7) 258,574(37.0) 272,249 (37.2)305,334(28.9)

10,282 ( 2.5) 1lr,0k2( 2.5) 19,991 (2.7) 22,518 (2.9)

127,346 (30.8) 194,837(28.0) 192,233 (26.3) 205,254(26.1)

FUENTE: Ibidem. pdg. L6.
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Lstos datos nos demuestran porgue se considera como pro -
blema dentro cdel Sistema Educativo Superior, el hecho de que -
naya mayor poblacidn en unas carreras que otras, ya que este -
fendmeno repercute en las fuentes de trabajo y la economfa del
pafs, entre otros factores.

Otro tipo de problemas estd ubicado en la diversidad del-
sistema de Educacidén Superior que no es homogeneo, fendémeno que
puede tener consecuencias positivas o negativas segin el angu-
1o que se examine. Con base & este fendmeno se crea la necesi
dai de ciertas normas o bases minimas para el crecimiento e i-
dertificacidén del sistema, de tal suerte que esto propicia el-
Plan Nacional de Educacidn Superior. Este plan Nacional d& --
las Bases para que la ANUIES y las instituciones de educacidn
s.gerior realicen un esfuerzo conjunto con el Estado, para --
construir un plan que, con caradcter indicativo ofreciera los -
lineamientos generales tendientes a dar una mayor uniformidad-
al sistema.

Por otra parte la hetereogeneidad se explica también por-
las diferencias entre los componentes de dicho sistema, pues -
si Sien hay tres funciones primarias bdsicas en las institu --
ciones de este nivel: docencia, investigacién y difusién de 1la
cultura, también es cierto que la estructura administrativa y

organizativa puede ser diferente.

Actualmente hay 36 universidades pﬁblicas, 48 institutos
Tecnoldgicos, 20 Tecnoldgicas Agropecuarias de nivel superior

licrmalesBasicas y Superiores, la Universidad Pedagdgica Nacio
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-nal, el Instituto Politécnico Nacional, Universidades priva -
das y otros centros educativos de gran significado académico.
Por otro lado el cuadro V nos roestra la évoluacidn de la ma-
tricula en los dltimos 10 afios y el comtrol masivo de las ins
tituciones.

En este cuadro, es importante observar el crecimiento de
la matrfcula en las instituciones privadas, por el significado
que este puede tener en la incorporacidn futura de sus egresa
dos en el mercado de trabajo, es decir el surgimiento de un -
desiquilibrio mds marcado entre la oferta y la demanda, en -
la poblacidn profesional. Como un comentario aparte: el dlti-
mo nimero de publicacidn ENLACE, editado por la Comisién Nagio
nal para la Planeacidén de la Educacidn Superior, CONPES, indi-
ca que dentro de diez afios estardn egresando de las institucio
nes privadas de educacidn superior del pafs, el mismo nimero--
de profesionales que de la Universidad Nacional Autdnoma de --
México.

Este fendmeno de la privatizacidén de la educacidén supe --
rior se estd generalizando en casi todos los pafses de Améri--
ca Latina, condicionando de esa manera una tipologfa de las --

Instituciones en términos de su calidad académica."16
Al respecto el cuadro VI, revela con claridad que duran--

te los ultimos seis afios el nimero de instituciones de cardc--
ter privada es similar al de las instituciones piblicas que --

vieron su aparicidén entre 1976-81.

16) Pescador Osuna J.A. El baiance de la Educacidén Superior -
en el Sexenio 1976-1582, En Foro Universitario no.28. Mar
zo 1983. pag. 47.
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Cuadro V
CONTROL ADMINISTRATIVO Dk LA EDUCACION SUPERIOR

Universidsd Nacional Autd-
noma. de Mexico

Instituto Politécnico Na -
cional

" Universidad Autdénoma
Metropolitana

Instituciones Federales

UNIVERSIDADES E INSTITUCIO
NES ESTATALES -

Particulares y Llbres

Subsistema de lormales
Superiores

Total

1971/1972 1980,/1981
Matr{cula % Matricula %
85,271 29.3 163,500 19.2
49,607 B iy el L5, 630 TT
20,108 2.4
8,150 2.9 55, 350 6.5
111,385 38.3 435,448 51.4
35,890 12.4 109,254 12.8
290, 603 100.0 851,290 100.0

25,474 120, 660

316,077 977,940

FUENTE: Ibidem. pdz.47
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Existen algunas otras consideraciones en relacidn a la -
expansidén de la educacidn superior privada en nuestro pafs.

Por ejemplo los datos que la ANUIES nos proporciona revelan,

que estas escuelas estan surgiendo orecisamente en aquéllas
entidades donde se observa un mayor desarrollo industrial, co
mo es el D.F., el Estado de México, Jalisco y Nuevo Lebn, o -
bien donde el surgimiento de otros nicleos de crecimiento exi
gen mayor absorcidén de fuerza de trabajo calificado, tales -
son los casos de los Bstados de Puebla y Guanajuato.

El cuadro VII registra la informacidn estad{stica al res
pecto,ademds muestra de una manera sorprendente que por cada
institucidn plblica existen dos privadas.

Por otro lado a pesar de los problemas de orden cuanti-
tativo,las instituciones de enseflanza superior enfrentan se--
rias dificultades en cuanto a los niveles de rendimiento aca-
démico que en ellas se regisiran. Este punto constituye uno -
de los mis importantes dentro del Plan Nacional de Educacidn
Superior y el incremento de la calidad en este nivel, que for
man parte de uno de los programas del conjunto de 25 que fue
ron sefialados como prioritarios por los sectores de las uni -
versidades del pafs.

El cuadro VIII sefiala las cifras de eficiencia terminal
calculadas para los ultimos ocho afios. Contrariamente a lo --
que podrfa esperarse, se ve el deterioro de este indicador, -
gue si bien no es revelador de la calidad académica, es sig -

nificativo para tomarlo en consideracién para cualquier mode-



Cuadro VI

TOTAL DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR £N

MEXICO

1976 1981

PUBLICAS 95 159

PRIVADAS 91 151

TOTAL 186 310
lz l ! 1000 7C%§dro VII

INSTITUCIOKES PUBLICAS Y PRIVADAS D&
EDUCACION SUPERIOR

TOTAL PUBLICAS

PRIVADAS

Sistrito Federal 70 16(22.9%) 54(77.1%)
Istado de México 17 11(64.7%) 6(35.3%)
Jalisco 16 11(68.8%) 5(31.2%)
Puevla 11 5(45.5%) 6(54.5%)
Guanajuato s Ui 8(47.0%) 9(53.0%)
Kuevo Ledn 18 6(33.3%) 12(66.7%)
TOTAL 149 57 92
FUENTE: Itidem. pdg. 48

39,
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-lo de planeacidn.

E1l hecho de que durante los Ultimos afios de 1980-81 y -
1981-82 se tenga un nivel de eficiencia del 50% significa que
solo uno de cada dos estudiantes que ingresen a la universi-
dad termina su carrera en los cinco afios que en promedio se

emplea para hacer este tipo de cdlculo.

" Cuadro VIII
EFICIENCIA TERMINAL DE IA
ZDUCACION SUPERIOR
1970-1982
ANos EFICIENCIA
TERMINAL

1974-75 55.0
1975-76 53.2
1976=7T 50.0
1977-78 47.1
1978-79 44,5
1379-80 47.2
1980-81 49.1
1981-82 51.1

Este nivel de eficiencia puede deterse a distintas razo-
nes, entre las importantes esta la falta de definicién voca -
cional. Por lo tanto se considera que la eficiencia terminal

ha disminuido, aunque también se puede determinar que los da-
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tos obtenido son relativos ya que, mientras hay instituciones
que tienen una eficiencia terminal del 70% hay algunas que --
disminuyen hasta el 40% & el 35%. Lo antes mencionado, se pue
de considerar como criterio para explicar la heterehogeneidad-
del sistema, a su vez justifica la necesidad del Plan naciona%
de Educacidn Superior.

Otro problema crftico que subsiste es el del financiamien
to educativo. En México se dedica aproximadamente el 5% del --
Producto Interno Bruto a la Educacidn. Con frecuencia se habla
con optimismo y se propone llegar al 8%, pero cuando existen,=~
una serie de restricciones polfticas es casi imposible lograr-
lo. Sin embargo, en 12 afios practicamente pasamos del 2.5% al-
5%.

En cuanto al presupuesto, el porcentaje que se dedica -~
al gasto sectorial en 1982, es aproximadamente del 14%. Este-
dato no incluye el presupuesto que corresponde a los organis;
mos descentralizados, solo se refiere al gasto presupuestal--
del gobierno federal. La cifra ha aumentado en los Ultimos a-
fios, pero realmente poco.

El gasto educativo es proporcionado por diversas fuentes,
el cuadro IX indica la participacidn de la S.E.P de 1976 a --
1982; en tanto la participacidén de los gobiernos de los Esta
dos va decreciendo, debido a la insuficiente captacidn fiscal
de las entidades federativas.

El gasto educativo es proporcionado por lo que el cuadro

X muestra la distriducién porcentual del gasto Educativo. De-
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Afios

1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982

Secretarfa de
Educacion Publica

L2 496
61 761
78 205
102 955
139 399
226 700
342 000

OTRAS
Secretarias

6.

9
15
22
20

35
46

040
523
015
451
514
233
819

Cuadro IX
GASTO EN EDUCACION,

Gobiernos
Estatales

9.846
13 569
18 676
26 133
3h 839
b7 587
55 000

Goblernos
Municipales

849
1 169
1 809
2 252
3 002
4 101
5 602

Farticulares Total

5 500

7 500
9 000

000

> 000

500

84

93
122

1oH

731
523
515
71

;’18 T

331
L8u

SEP .Direccidén General de Programacidn., Evolucidn del Gasto mducativo. Enero 1982,
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Cuadro X

GASTO EN EDUCACION

Afios Secretarfa de Otras Gobierros

tducec 1én Piblica Secretarfas Estatales
1976 65.7 9.3 15.2
1977 6.0 10.2 4.5
1978 63.8 12.3 15.2
1979 52.1 13.5 15.5
1980 63.7 12.1 15.9
1981 68.3 10.6 14.3
1982 (0.6 9.7 13.4

SEP, Direccién General de Programacidn Evolucidn

del Gasto Educativo, Enero 1982,

Gobier:os
Municipales

1.3
1.3
1.3
1.k
1.4
1.2
1.2

Particulares Total

4.5
8.0
T4
Te2
6.9
5.6
5.1

100
100
100
100
100
100
100

FUENTE: Ibidem. pdg. 52.




anh{ podemos plantear una interrogante iCémo se distribuye el
gasto en servicios educativos, por niveles educativos?. Se =
decf{a anteriormente que la matr{cula en educacidn primaria -
alcanzard la cifra de 15 millones mientras que en educacidn
superior es de 921 mil mds o menos un millén, es decir, una
potlacidén 15 veces mayor educacidén primaria que en superior.
Sin embargo, la tendencia en lo que representa el gasto
en educacién porcentualmente, para educacidén primaria, va dis-
minuyendo, en cambio en la educacidn superior el ?resupuesto
ha crecido a partir del periddo de 1975-76, en los dltimos a-
fios de la administracién pasada, hubo universidades que cre -
cieron mds de 1000% en este rengldn con una participacidn de-
un 25% en la matr{cula. De esta manera los costos son eleva--

ins para la educacidn superior.
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II.ANALISIS CURRICULAR DENTRO DEL SISTEMA DE ENSERANZA
MODULAR.

CONCEPTO Y FILOSOFIA DE LA ENSENANZA MODULAR.

El estudio de la educacidn superior se puede realizar a
través de su concrecién en los diversos curriculos que orien-
tan la labor educativa de las instituciones. De tal manera -
que los currfculos, determinan la vida académica y administra
tiva de las escuelas; sin embargo, la comprensidn de las im -
plicaciones de un currf{culo debe realizarse dentro de una --
perspectiva mds amplia que la de la mera institucidn escolar;
detrds de cada curriculo existen diferentes posiciones polfti-
cas que generan en gran medida los objetivos, los contenidos
y las formas de implementacidén de los mismos.

De tal manera, el dis@fio curricular es una tarea comple
ja la cual implica adoptar una posicién polftica (impifcita-
o explicita) frente al hecho educativo y manejar, ademds, una
metodologfa de trabajo que permita clasificar una serie de su
puestos a diversos niveles de andlisis, tales como objetivo
de aprendizaje, organizacidn y secuencia de contenidos, crite
rios para las actividades diddcticas, vinculacidn de toda la
accidén educativa con las necesidades sociales, etc., por lo ~
cual no basta tomar una posicidn frente al currfculo, sino -
que se hace indispensable trabajar con una teorfa curricular-
para hacer operantes los propbésitos a través de procedimien-
tos téenicos, en una serie estructurada de resultados de apren
dizaje, que prescribe los resultados esperados (Margarita Pan

zsa, 1981).
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Todo currfculo tiene como caracter{stica principal, una
estructura organizativa general que determina las decisiones
planteadas para su disefio. En vase a ésta, se habla de mode-
los de organizacién por unidades, materias, dreas, secciones,
mbdulos, etc., Por lo consiguiente el modelo tajo el cual es-
td orzanizado un curr{culo, influye en el tipo de experien -
cias de aprendizaje, la forma de evaluacidén que se realiza,-
el tipo de profesores que se requiere; en general el tipo de
apoyos y materiales diddcticos que son necesarios para llevar
a cato el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, el disefio de cualquier modelo curricular
tiene como funcidén cuidar la ccherencia horizontal y vertical
entre distintas unidades diddcticas ( como son; cursos, semi-
narios, unidades temdticas, sesiones, mbédulos, etc.) que in-
tezran el curriculo posibilitando el logro de la continuidad,
secuencia e integr&cién de las diversas acciones, la imple--
mentacidn, el disefio y la evaluacidn curricular.

Se puede decir que los modelos curriculares més comunes
son los que estdn organizados por; materias, dreas de conoci
miento y médulos. En la orcanizacidén modular o Sistema de en
sefianza Modular (S.E.M.) centraremos nuestra atencién, por -
los objetivos que se narsiguen en el presente trabajo. Para-

su estudio empezaremos por mostrar groso modo las bases filo
séficas v epistemoldgicas que sustentan los objetivos curri-

culares del S.E.M.
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De acuerdo a la concepcidén retomada por la Escuela de-
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la U.A.S. (Universidad-
Auténoma de Sinaloca), en sus documentos curriculares, el --
sistema modular es un método de enseflanza-aprendizaje que -
se fundamenta en el materialismo dialéctico, como posicidn-
Filoséfica. El materialismo dialéctico considera que el pro
ceso de conocer y aprender en lcs hombres es de naturaleza--
activa no pasiva, es decir, el hombre que conoce su realidad
no es un espejo, ni un aparato receptor que solo registre --
pasivamente los eventos originados en el medio ambiente; por
contrario es precisamente el agente que dirige este aparato,
que lo orienta, lo regula y transforma, de tal manera que --
conocer y percibir su realidad, la cual entiende y explica -
en funcién de una serie de elementos cognitivos que interac-
tuan, especialmente las de caracter social e histdrico, que-
introduce en el conocimiento una visién de la realidad tras-
mitida socialmente. Visto el conocimiento desde el punto, no
es posible separarlo de la categorfa marxista de "praxis". -
Todo conocimiento equivale individual y social. (Foro Univer
sitario, No. 9, 1980).

Por otra parte también es importante conocer la defini-
cidén del S.E.M, propuesta por C.L.A,T.E.S. en 1976, en su in
forme de las conclusiones obtenidas por el grupo de trabajo-
en la reunidén sobre ensefianza Modular.

El S.E.M. es "un sistema de organizacidn de la ensefianza

que tiene como elementos bdsicos el desempefio de actividad
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profesionales graduadas a la capacidad de los alumnos, en es-
trecha correlacién con la formacidn pertinente.

El sistema de ensefianza modular estructura los modelos =
pertinentes con una secuencia determinada por modelos de ser-
vicio, pedagdgicos y diddcticos, (estd compuesta por informa-
cidén y actividades, siendo las actividades las determinantes-
de lo primero).

Se orienta a que el alumno aprenda no a que el profesor-
ensefie (esta es una definicién independiente del contenido)."

De esta deinicidn se desprende un andlisis en cuanto a-
sus contenidos, desglosando cada uno de los conceptos bdsicos
de la siguiente manera:

1) Desempefio de las actividades profesionales.- De acuer
do a la clasificacidén de diferentes curricula este es un sis-
tema que se basa en acciones que sirvan para resolver cual --
guier tipo de problemas en la préctica profesional.

2) Graduadas a la capacidad de los alumnos.- Se refiere-
al desempefio de las acciones profesionales por parte de los -
alumnos de acuerdo a "sus capacidades o conductas previas".

3) Estrecha correlacién con la informacidn pertinente.
E1l cumplir con los criterios de pertinencia y de relevancia -
es una caracter{stica importante del sistema, de tal manera -
que solo se proporciona la informacidn que contribuya a formar

un "esquema de accién" en el alumno.

1) C.L.A.T.E,S. Ensefilanza Modular de E.de O de la U.A,B.D. -
pag. 14,
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1) Con una secuencia determinada por modelos de serviciocs
pedagdgicos y diddcticos.- la distribucidn y organizacién de --
las funciones profesionales deniro del sistema se hace en base-
a tres modelos:

a) Modelo de Servicio.- Se configura a través de la -
concepeidén de la prédctica profesional. La formacidn en servi--
cio es importante por sus implicaciones como son:

- La concepcidén del estudiante como un ente productivo.
- La incorporacidn del concepto de integracién de docencia-ser

vicio.
" La agrupacidén de funciones y objetivos a través de programas

¥y no de disciplinas.

2) Modelo Pedagdgico.-Se intesra a partir del concep-
to que se tenga de la funcidén de la escuela, de las relaciones
de ésta con el éqntexto social, de la funcidn del profesional y
de la ensefianza y el aprendizaje.

¢) Modelo Diddctico.- Se configura a través de la de-
cisién de aplicar o no los principios del aprendizaje en la se
leccidn y organizacién de los diversos elementos de un sistema
de ensefianza.

La definicidn previamente analizada sobre el S.E.M. impli
ca la definicidén de la unidad del sistema, el mddulo considera

do como "

una estructura integrativa multidisciplinaria de ac-
tividades de aprendizaje que en un lapso flexitle permite alcan
zar ocjetivos educacionales de capacidades, destrezas y activi-

dades, que le permitan al alumno desempefiar funciones profesio-
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-nales."2

Es importante describir la relacidn existente entre el S.
E.M. que se concize como un supra-sistema y el mdédulo como un-
sistema integrado por dos subsistemas: el de informacién y el
de actividades. De tal manera que cada mddulo deve ayudar a 1o
grar los propbsitos del supra-sistema. También, debe de con -
triouir al desarrollo de los médulos subsiguiente, y principal
mente la capacitacidén de los alumnos en el desempefio de funcio
nes simples que le sirven posteriormente para poder desempefiar
mds complejas.

Por Ultimo se presenta la definicidn de diddctica como, -
"la parte estructurada del mddulo que permite alcanzar los ob-
jetivos cognoscitivos de este, a través de actividades que es-

ten en estricta relacidn con las funciones preescritas por --

LS

é1. "
ssta compuesta por:
1) Objetivos conductales definidos.- Una descripcién as--
de 1o que el estudiante haga al finalizar la unidad. Zsto debe

tener cuatro componentes:

a) Variable institucional (¢(Quien?)
b) Conducta observable (:Que?)

c) Condiciones de ejecucidén (:;Como?, ;Donde?,iCon -
gue calidad?, ;A cudnta velocidad?).

.S. Op. cit. pdg. 16
.S. Op. cit. pdz. 21
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d) Nivel de rendimiento mfnimo aceptable {;Que cantidad?,

(A-cuanta velocidad?)

2) Contenido programédtice.- Integrado por la informacidn -
proveniente de una o varias disciplinas, que tiene como carac
ter{sticas al ser pertinente, actualizada y vdlida.

3) Material diddctico actualizado. Como .diapositivas, his -
toria clinica, etc.

4) Actividades especiricas.- Que ayuden en el logro de los
objetivos como por ejemplo; investigacidn bibliogrifica, discu
sidn, investigacidn exrerimental etc.

5) Medios de evaluacidn propios.- Que debe de ser un siste-
ma de evaluacidén intri{nseco Yy que funcione como fuente de re&:g
alimentacidén para el alumno y el profesor.

El S.E.M. también cuenta con una metodolog{a de planeacidn
bien definida donde esta se hace en una secuencia inversa a la
ejecuczion, Es decir ia ejecucién del proceso ensefianza-apren-
dizaje parte del punto cero hasta llegar al ounto X (que repre
senta el final del proceso y obtencidn del producto ).

En cambio, la planeacidn empieza con el punto X (defini -
2idn del producto que se desea obtener) hasta llegar al punto-
cero (que significa por donde y cémo empieza el proceso). Es-

ta descrivcidn se puede esquematizar de la siguiente manera:

¥ amshse s 0 Planeacidn

By X Ensefianza

-
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£1 modelo de planeacidn que arroja esta metodologia,esta
representado en una forma esquemdtica y simplificada en la fi-
sura No.l.
Tamoién se presenta la figura No,2 que representa las --
funciones que son derivadas de la definicién del provlema,que

es propuecsta por la E,N,.E.P. Iztacala.

A parte de la definicidn sotre S.E.M. presentada por C.L,
A,T.E.S., Margarita Panzsa (1981) proporciona otras definicio-
nes que las considers como curriculos modulares integrativos,
dos de las conceptualizaciones son:

" La superacidén de la cldsica ensefianza implica la crea-
cidén de unidades basadas en objeto e interrogante socre el -
mismo, donde se conjugan diversas ciencias y técnicas para las
respuestas cient{ficas; estas respuestas conocimientos.

Unidad de ensefianza-aprendizaje con un semestre de dura-
¢ién cuyvo contenido estd estructurado sobre la base de varias
@leciplinas: cient{ficas organizadas para abordar un determi-
nado objeto de estudio, el planteamiento modular implica las
siguientes orientaciones:

_ Blsqueda de la unidad teorfa y préctica.

_ Reflexidn sobre problemas de la realidad.

_ Desarrollo del proceso de aprendizaje, a partir del -
travajo del estudiante sobre el objeto de estudio.

_ Interrelacidn profunda de los contenidos y experiencias

jel mfdulo con las demds unidades del currfculo i
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SISTEMA DE ENSENANZA MODULAR PLANEACION
Aflos espolares Proulemas
M&dulo Funciones
L. profesionales
1 1
= :
] ] Unidades diddcticas
1 |
| |
| I
| l Objetivos de ca-
[ | pacidades, destrezas
1 : ¥ actitudes
] »
1 T
: : PROGRAMAS DE SERVICIO
: — 1 ACTIVIDADES DE CAPACITACIOIN
g e i ] PROFESIONAL
lvaluacidn

PIti.1l.- Modelo de Orcanizaclén Académlica de las E.N.k.P.

Citado en C.L.A.T.0.S. Ensefianza Modular., pdg. 2U.
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Como se puede observar dentro de las definiciones, existen
concepciones que pretenden una integracidén entre la teorfa y la
préctica, ¥ una formacidn de profesionistas basada en el estu =-
dio de la préctica profesional, y por otro lado, existen concep
ciones de la ensefianza modular con un acentuado psicologismo --
(como es el caso del currficulo de la E.N.E.P. Iztacala). Dichas
concepciones modulares tienen como antecedente tedrico la ense--
fianza personalizada de Keller (Margarita Panzsa, 1981).

En base a estas definiciones se pueden describir los aspec
tos que caracterizan al disefio modular integrado, en forma es -

quemdticas:

A)Integracidén docencia- investigacidn-servicio.

b)Mbédulos como unidades autosuficientes.

¢)Andlisis histdérico critico de las pricticas profesiona -
les.

d)Ovjetos de transformacidn.

e)Relacidn teorfa-préctica.

f)Relacidén escuela-sociedad.

g)Fundamentacidn epistemolégica.

h)Cardcter interdisciplinario de la ensefianza.

i)Concepcidn del aprendizaje y de los objetos de trans --
formacidn.

j)Rol de profesores y alumnos.

Fn la integracidn docencia-investigacidn-servicio el S.E.

{.intenta superar la dicotom{a entre las funciones de investi
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-gacidn y docencia que las considera como actividades diferen-
ciadas.

Pretende integrar docencia-investigacidn-servicio, al --
trabajar con los problemas concretos que enfrenta la comunidad
¥ que tiene como relacidén estrecha con el quehacer profesional.
Por otro lado "la integracidén de docencia, investigacidn y ser-
vicio, lleva al replanteamiento de una serie de aspectos, tales
como la relacién entre teorfa y prdctica y el caso de la visidn
fragmentaria a una visidén totalizadora, lo cual se identifica,

en esencia, como 'postulados epistemoldgicos. En efecto se tra-

ta de revisar el tipo de relacidén que se da entre el sujeto y -
el objeto a conocer y la concepcidn del mismo que va a orien --
tar en la elaboracién del curriculo fundamentado, al mismo tiem
po, el caradcter de la actividad que realizard el alumno."? As{,
pues, un problema serd abordado superficialmente, sino se da -
esta supuesta integracién teor{a-prédctica y accidn reclexidn.

El andlisis histdrico cr{tico de la prdctica profesional,
es un criterio bdsico y orientado para el disefio del curriculo
de ah{ su importancia que se manifiesta en forma genética en -
los disefios modulares.

En andlisis histérico permitird:

a) Conocer las rafces histdéricas de las estructuras de --
formacidn y servicio.
4) Panzsae Margarita. Ensefianza Modular. En; Perfiles Educati-

vos #11. 1981 pdg. 39. ,
5) Panzsa Margarita. Op. Cit. pag. 4l.
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b) Establecer las determinantes de la estructura-econdmi-
ca sobre la formacidn.

¢) Y como consecuencia de los puntos anteriores, lograr -
establecer currfculos que se integren bajo un principio de na~
cionalidad en el andlisis histérico de la practica profesional,
se pueden enumerar las sigulentes:

-Permite romper con la dimensidn académica, relaciondndc~
se con la estructura social y con lo que tiene que hacer espe
c{ficamente el profesionista en su campo de trabajo, es decir,
la divisidn social del trabajo.

-Suministra un elemento objetivo para evaluar el caractex
innovador del nuevo curriculo.

-Proporciona elementos para orientar las acciones de ser=-
vicio que deben realizar los alumnos, de tal manera que estos-
tengan alguna posibilidad de incidencia en la comunidad.

-Por (ltimo, permite identificar si el currfculo se cen-
tra en las funciones de conservacidn, reproduccidn o transfor
macidén de la educaciédn.

Otros_puntos que caracterizan el andlisis del disefio mo-
dular integrado son:

La integracidn de los objetos de transformacidén en los-
currfculos, que es una creacidn del modelo epistemoldgico de
la teorfa del reflejo, por lo cual se considera que el cono-
eimiento es un proceso y la verdad, por lo consiguiente, el -
objeto de conocimiento es infinito y en consecuencia el cono-

cimiento también. Esta’misma orientacidén epistemoldgica obli

ga a buscar una integracidn interdisciplinaria o pluridiscipl”
naria.



58,

Un aspecto muy importante a connotar es el establecimien
to del vinculo pedagdgico entre el profesor y el alumno, que-
superan los tradicionales roles de dependencia y autoritaris-
mo, generado por el sistema de ensefianza tradicional., La rela
cidn profesor alumno se caracteriza por ser més personal dado
que se trabaja en equipo, en pequefios grupcs y de manera mul-
tidisciplinaria, a pesar de no estar consolidada ni generaliza

da (Atrfan Salazar, Yrizar Rojas, 1983).

DIVERSOS ENFOQUES DE LA ENSENANZA MODULAR.,

Las instituciones que han adoptado el sistema de ensefian
za modular 1o han hecho en una perspectiva de innovacién aca-
démica sefialada como polftica fundamental de la Reforma Zduca
tiva, que genera el programa de descentralizacidén de estudios
profesionales, dando orfgen a las E.N.EZ.P. en las diferentes-
zonas metropolitanas, junto con el sistema de Universidad A--
vierta, es decir, la Universidad Autdénoma Metropolitana, que-
esta integrada en tres unidades; Azcapotzalco, Ixtapalapa y Xo
chimilco.

El plan curricular de la unidad Xochimilco es el que reto
maremos como un ejemplo del S.E.M. en el sistema de universi--
dad abierta y posteriormente se hard referencia de los currfcu
los que rigen a las ZEZ.N.E.P. Iztacala y Zaragoza, ademds de --

ser escuelas que impartan la carrera de Psicologia.

DISENO CURRICULAR DZ LA U.A.M. XOCHIMILCO .

Zn diciembre de 1973, el Congreso de la Unidn provuso la
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creacidn de la Universidad Auténoma Metropolitana y en 1974 -
surge la unidad Xochimilco. En ese entonces el Dr, Ramén Vi-
llareal funge como rector y creador del documento general que
define al modelo curricular, los diversos planes de estudio-
y organizacidn académica que rigen a 1la U.A. M. Xochimilco.
(Foro Universitario. No. 9. 1980).

Su organizacidn académica al igual que las demds unida -
des constard con un mfnimo de dos de las grandes divisiones -
que se han considerado por la universidad; Ciencias sociales y
humanidades, Ciencias f{sico-matemiticas e Ingenierfa, Cien -
cias bioldgicas y de la salud. Cada divisidn ofrece varias es
pecialidades de estudios o carreras (a los estudiantes), de -
acuerdo con su demanda y en funcidén de sus interéses, conside

réndo la demanda laboral existente.
El disefio del Plan de estudios.

En cuanto a los planes de estudio se pensd en la conve -
niercia de r ironco comin para las tres divisiones. E1 tron
co comin se considera como un mecanismo que permite capaci -
tar al es-.iiante en el nanejo de las ideas, de las relacio -
nes humanas v de los objetos que le provorcionen elementos de
juicio, para entender no sdlo su profesién, sino zarcién con-

un enfoque transdisciplinario, el ambiso total en que ésta es

elercida y g.e le vermiia enfrentarse a la multiplicicdad ;y a la

complejidai creciente de proclemas q:e caracterizan su préc—

tica profesioral.
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Por lo zereral en la planeacids del curriculum,se parte
de la existencia de un n’mero de disciplinas que son conside-
raias como integrantes oblizatorias del cuerpo de conocimien-
tos de determinada profesidn. En cada una de estas discipli-

ra

m

se trata de definir objetivos educacionales en términos de
ccnducta, enfocada principalmente a la terdtica correspondien
te a su campo de conocimientos, y no al ajuste de esie a la--
posicilidad de su aplicacidn en accidn profesional correspon-
dfente. LEste método plantea un enfoque esencialmente tedrico
-Zdeductivo gue por lo general rigze a la organizacidn de los --
niz-es de estudio "tradicionales".

Sin emovargo, la UAM-X considera que el proceso de apren-
dizaje vpara ser completo y aprovechar las potencialidades del

i mno decerfa incluir el componente empfrico-inductivo, dan-

ic como resultado un razonamiento doble entre la realidad (R)

- 12 teorfa (T), gquedando de la sizuienie manera.
T

emp{rico-inductivo tedrico-deductivo

R
321 presente esquema determina que en la prdctica, la for-
milacidn del programa de ensefianza en base a disciplinas hori-
zonzales, no logra reproducir la situacidn que se encuentra -
er. 12 realidad, vara la cual se'aiieetra al alumno; por eso an

tes de definir los objetivos educacionales, se dezerfan de ira

tar Ze disefiar los vrocesos verticales gque se realizan en ura-
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profesién y en estos procesos identificar los esquemas de ac-
cién u objetivos de proceso.

" esta situacidén plantea un cambio en el -

Por otro lado,
método de disefio de los planes de estudio, en el cual se pasa-
del oojetivo de contenido (conocimientos ) al objetivo de pro-
ceso (esquema de accién). La primera situacién de naturaleza
esclusivamente tedrico-deductivo y, la segunda, en que se bus
ca una completa utilizacidn del ciclo de aprendizaje, partiég
dose de lo empirico-inductivo vara llegar a nivel de las dis-
ciplinas espec{ficas a determinar el conocimiento respectivo-

y cumplir la etapa tedrico-deductival® . La figura 3 ilustra

la districucién de estas dos situaciones.
Perfil Profesional.

En base al andlisis del proceso de aprendizaje, se plan
tea el perfil profesional que rige los planes de estudio de -
cualquier institucidén de educacidn superior. Zs por eso que
el aprendizaje como consecuencia de la participacidn en la -
transformacién de la realidad, lleva al andlisis de la produc
cidén de conocimientos y la transmisidén de los mismos, as{ co-
mo la aplicacidén de estos conocimientos a una realidad concre
ta., En consecuencia, la estrategia educativa consiste en pa -
sar de un enfoqua basado en disciplinas a uno que se centra en
objetivos de transformacidn, transformacidén que requiere la -

contrioucién de varias disciplinas.

¢) U.A.¥. Documento Xochimilco. pds. 26.
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Zn la prdctica el estudiante debe discernir entre las con
cepciones cient{ficas y precientfficas que é1 tiene sobre la -
realidad que pretende transformar, De tal suerte los cursos se-
organizar{an por "modulos" que se define por objetivos que pre-
paran una transformacidn generalizada a las diferentes discipli
nas y profesiones. As{ mismo la bisqueda de un objetivo de trans
formacidn esta sujeta a las ciencias naturales y a las ciencias
sociales.

El perfil profesional derivado de este sisiema muestra :un-
enfogue novedoso en lo que se refiere a la metodologia educacio
nal,donde el estudiante es artifice de su propia formacidn, v -
es a través del contacto con su realidad y la transformacidn -
qgue hace de ella, sizuiendo las leyes y principios de las cien-
cias naturales y sociales, principalmente en las ciencias socia
les, que son retomadas como tdsicas para el plan de estudios de
la U.A.M.- X y predominan como una aliernativa del camsio social
en la biisqueda de un conocimiento mds objetivo y perfectible.A-
s{ "la superacidn de la cldsica ensefianza por disciplinas, im -
plica la creacidén de unidades basadas en un objeto e interrogan
te sobre el mismo, donde se conjugan diversas ciencias y téeni-
cas para dar respuestas cient{ficas. Estas respuestas son co-
nocimiento. £l conocimiento (segin Piazet) no es coria de la -
realidad, conocer un objeto, conocer un acontecimiento, no es -
solamente mirarlo y hacer de él una copia mental, una imagen.go
nocer un objeto es actuar sobre él. Conocer es modificar, trans .

Tformar el oojeto y entender el proceso de su transformacidn y,-
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como una consecuencia, entender la forma en que el objeto es -
construido. Una operacién es, as{, la esencia del conocimiento
una accidén internalizada, la que modifica el objeto del conoci-

miento."7
Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad.

£l currfculo innovador que prevalece en la UAM-X trae co-
mo consecuencia el cambio de los planes de estudio por disci -
vlinas (sustituyende las materias o asiznaturas del plan tradi
cional), que es uno de los elementos innovadores gue mas des--
tacan en este sistema de ensefianza, teniendo como consecuencia
una concencidén diferente de la interdisciplinariedad y trans-
disciplinariedad, La primera es considerada por el Dr. Villa -
real, como la vrédctica que esta en la naturaleza del hombre; es
sdsicamenie una perspectiva mental que combinae curiosidad con
receptividad mental y un esp{ritu de aventura y descubrimiento,
incluyendo tamoién la intuicidn de que existen relaciones entre
todas las cosas que escapan a la observacidn corriente (UAM-X,
disefio Curricular, 1976).

En esta definicién se pueden observar dos deficiencias, -
primero el concepto de interdisciplinariedad es confuso cuando
se anlica a la investigzacidn cient{fica y al proceso de la en-
sefianza en las ciencias. En el primer caso se parte de un estu
dio de los conceptos de una ciencia y su relacidn con otras -

ciencias en un momentoc definido. Para Fiazei esta idea serfa-

7) U.A.M« X. Op. Cit. pdg.8
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errdnea ya que entre los objJetivos de las ciencias hay conti -
nuidad con pasaje de una a otra esta continuidad no se da en -
el sentido de una presentacién vectorial que vaya de abajo ha-
cia arriba (de lo mis simple a lo mds complejo) ni a la inversa
(de lo complejo a lo simple) sino en el sentido de una circula
ridad.

En cuanto a la segunda alternativa; la interdisciplinarie_
dad como enfoque de la ensefianza, es considerada de acuerdo a-
Campos Miguel A. como el "... uso de las necesidades y exigen-
cias interdisciplinarias en el campo de la investigacidn cien-
t{fica y la prdctica profesionai. Si bien la investigacidn cien
tifica es un proceso abierto con metas fijas y delimitadas. dn
este sentido havlamos de un corte sobre el corte de la realidag.
Esto problematiza mids la situacidn, puesto que la ensefianza se
pone a la tarea de acercar al estudiante al corte propio de la

disciplina a través de procedimientos interdisciplinarios".

La transdisciplinariedad se define como, la participacién

indeferenciada de varias disciplinas estableciéndose un sistema
comin de axiomas para el conjunto de disciplinas.

El concepto aplicado en el presente proyecto implica bus-
car la posibilidad de:

a) crear instalaciones adaptadas a la actividad del alum-
no en el desarrollo de su aprendizaje.

b) Proporcionar facilidades f{sicas multifunciocriales en --

que se puedan desarrollar actividades de cardcter laboratorial,

8) Unidad de Evaluaciédn y Desarrollo Curricular. Sistema de Zn-
sefianza Modular. pag. 36.
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funciones de tipo de oficina y acciones educativas.

c) Arreglar un conjunto de equipos y suministros que pueda
ser utilizado en forma flexible, para cada disciplina de cien -
cias naturales y sociales.

d) Dar a estas instalaciones un cardcter modular que per-
mita su fdcil multiplicacién.

Se propone soluclionar estas premisas, con la creacidn de
los laboratorios-oficinas transdisciplinaria (L.OT) dentro de
las instalaciones de la UAM-X,

Relacidn Tedria y Prédctica.

De acuerdo al documento Xochimilco el conocimiento surge-
de la prdctica concreta (proceso de transformacién), pero pasa
por un proceso de andlisis critico que toma forma en la teorfa,
Se considera que la prdctiica es un criterio de verdad, puesto,
g:e es en la practica donde el hombre tiende a demostrar la -
verdad, pero esto no se dete confundir con un enfogue pragmé;i
co.

La relacidén entre la teorfa y la prdctica debe ser un cri
terio importante dentro de cualquier plan de estudios, ya que-
el alumno a partir de la realidad forma hipdtesis y vuelve a

la prédctica para la comprobacidn de las mismas.
Integracién Docencia-Servicio- Investigacidn.

La integracidn docencia-servicio-investigacién forma par-
te de las diferentes funciones universitarias gue retoman un -

curr{culo innovador. Su definicién y funcién es la siguiente:
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La investigacidn representa la produccidn de conocimientos,
y es, a la vez, el punto en el cual descansa la interdiscipli -
nariedad, La docencia es la transmisién de conocimientos, y el
servicio es la reproduccidén de la practica profesional, o sea ,
la aplicacidn de los conocimientos en la realidad concreta.

Por otra parte, dentro del andlisis que realiza el Dr. Vi-
llareal sobre el servicio, dice: "Tomando en cuenta que la fun-
cidén de servicio (a la comunidad) estd contemplada en el proyec
to Xochimilco como un componente pedagégico ¥y como parte cons--
tituyente de la unidad de ensefianza, ldgicamente procede iden -
tificarlo con el elemento técnico. En este caso, todo servicio
a toda accidn de servicio - para ser mds precisos- reproduce -

parcialmente la imagen de una prdctica profesional."10

La Prédctica Profesional.

La concepcidn que se tiene en la UAM-X sobre la préctica-

profesional se basa en un aspecto "filosdfico materialista"
ya que la préctica social de una profesidén se define, como el
trabajo profesional gque cumple una misma funcidn dentro del -
proceso de acumulacidn. Como todo trabajo la préactica profe -
sional involucra un objeto y un conjunto de procesos técnicos.
En cuanto a desarrollo tecnoldgico, toda prdctica profe-

sional puede revisarse a travé de cuatro variables, a saber:

1) Ordenacidn temporal de los procesos técnicos.

10) UAM-X E1 disefio Curricular. pdg. 19.
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2) Relacién especial de los procesos técnicoss
3) Medios de trabajo (equipo)

4) Relacidn del agente (profesional) con el conjunto de
procesos que se desarrollan en torno al objeto y con los me-
dios de trabajo.

Un currfculo puede contener elementos tedricos y practi
cos pertenecientes a dos o mds pricticas sociales de una pro
fesidn, pero imdgen de una de ellas serd la que actuard como
factor integrador del currficulo y los elementos de las otras
serdn componentes adicionales sin valor determinado.

Por Gltimo se puede decir, que todo curriculo se estruc
tura en torno a la imdzen de una prédctica social de la pro -

fesidn.
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

Los planes de estudio de la UAM-X, contemplan como prin
cipal caracter{stica del aprendizaje, la organizacidn cognos
citiva que estd unida a la seleccidén y organizacidn de expe-
riencias.

£l aprendizaje se obtiene por medio de las experiencias
del estudiante gque opera en cada unidad modular, es decir,el
estudiante se convierte en el productor activo del proceso -
de ensefianza-aprendizaje, pasando as{ a la participacién den
tro del proceso de transformacidn de la realidad o produccidn
de conoccimiento pa dos niveles:

a) en la blsqueda de la informacién empirica, a través -
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del experimento.

b) en la produccidn de conceptos a partir de los plantea
mientos tedrico-ideoldgicos ya existentes.

La unidén de estas dos actividades llevard a establecer -
leyes cient{ficas y aprendizaje como consecuencia de la parti
cipacién en el proceso. Con esto se pretende integrar la prég
tica y la teor{a, que es una de las proposiciones relevantes
del currficulo innovador.

En el proceso enseflanza-aprendizaje, el profesor juega -
un rol de orientador en el desarrollo de cada unidad modular,
creando una situacidn favorable para el intercambio y comuni-
cacidn.

También a este nuevo método de enseflanza , se le ha deno
minado aprendizaje por descubrimiento; a este tipo de apren -
dizaje que es aceptado por la educacion progresista se le con
trapone el de recepcién gue se caracteriza como autoritario -
y memor{stice,Zl aprendizaje por descubrimiento, es fundamen-
tal para la adquisicién de cualquier tema abstracto, para la-
evaluacién o comprobacidén del conocimiento, para ensefiar el--
método cient{fico, etc. Lo cierto es que su uso se justifica
en la medida en gue es una técnica de apoyo en los casos en -
los que se ha dado el desarrollo de lo concreto a lo abstrac-

to y wvisceversa.

DISENO CURRICULAR DE IA E,N.E,P IZTACAILA ,*L

El proyecto curricular de la E.N.Z.P. Iztacala para la-
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-licenciatura en Psicologfa, fué creado como una forma de es--
tructuracién curricular, tanto en lo que se refiere a la selec
cidén del modelo curricular como la integracidén de los conteni=-
dos y tareas de ensefianza. Este proyecto estd basado en las -
conclusiones de la primera reunidn latinoamericana sobre el en
trenamiento profesional del psicdélogo, celebrado en Bogotd (di
ciembre de 1974).

En dicha reunidén el Dr. Emilio Ribes I. presentd un tra--
bajo que mostraba la necesidad de abandonar los enfoques curri
culares por contenido y lea conveniencia de hacer hincapié en -
los objetivos conductuales coherentes con la actividad profe-
sioral del psicdlogo. De estas premisas se sugiere un disefio
curricular, con una perspectiva conductual, que le da un carég
ter novedoso, dentro de la Educacidn Superior, a diferencia de
las demds instituciones que imparten la carrera de psicologia-
dentro del S.E.M, y Sistema de Ensefianza tradicional.

El nuevo plan de estudios se aprobd en agesto de 1976, -
por el comité de carrera, ¥y a inicios de noviembre del mismo-

afio, el H. Consejo Universitario ratificd dicho aprobacién, pa
ra implantarlo en el afio lectivo que iniciaba dos semanas des-
pués,

Conjuntamente con el inicio de actividades en la E.N,E,P-
Iztacala se vid la necesidad de realizar un cambio del plan cu
rricular, que era similar al vigente en la Facultad de Psicolo
z{a de la C.U, (que se adoptd desde 1971),que se considerd ob-

soleto para cubrir los objetivos profesiocnales del psicélogo.
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Bajo estas condiclones se plantearon una serie de retos -
cuyas soluciones exigfan un complejo conjunto de acciones pric
ticas y realistas. Estos retos inclufan esencialmente, dos -
grandes compromisos: Por un lado la necesidad incuestionable-
de plasmar en un currfculo académico, la identidad profesional
y cient{fica que, como problema,venfa sufriendo desde hace ---
tiempo el psicdlogo; por otro lado, construir un currfculo pro
pic de la disciplina teniendo como elementos, aquellos deriva-
dos como consecuencia de la definicidén de dicha identidad. Am-
bos puntos suponian uno de los pasos mds importantes, para el
desarrollo de la psicologfa en el pa{s, tanto desde el punto
de vista de su ensefianza, como el de la profesién. Iztacala -
proporciond las condiciones y el momento que hicieron facti -
vle su cumplimiento. (Ferndndez Gaos,1980).

También se puede mencionar que ademds de los retos pro -
puestos para la creacidén del nuevo plan de estudios, existie-
ron dos criterios que permitieron la implementacién del curri-

culo vsicolégico en Iztacala:

a) la redefinicidén de las funciones que un profesional o
la disciplina deber{a ejercer, para la solucidn de problemas
en el nivel propio del dmrito cient{fico, y.

b) la adopcidn de contenidos emanados directamente de la
vsicologf{a para la intesracidn del entrenamiento profesional..
Istos dos criterios constituyeron la base de la derivacidn cu-

rricular y, a su vez, dieron las condiciones para afirmar la

concepcidn del psicdlogo como profesional independiente.



m.

As{ pues, para disefiar el currfculo de la ENEP Iztacala,-
bajo una perspectiva conductual, se tomaron a consideracién -
los siguientes elementos:

a) £l currfculo deoe especificar funciones profesionales

como repertorios generales a desarrollar en la comunidadi

v) Estas funciones profesionales deben evaluarse en Ja --

forma de conductas terminales precisas;
¢) Los objetivos instruccionales, que definen contenidos-

verbales o informativos, deben ser secundarios, y depender de-
su pertinencia funcional a las conductas terminales preseritas;

d) Las conductas objetivo deben prescribirse en relacién
con situaciones generales de ensefianza (laboratorios; escena -
rios naturales, tibliotecas, etc.), y a tareas espec{ficas a -
desarrollar en ambientes particulares (observar, dispensar con
secuencias, disefiar programas, etc.). De este modo, la pres- -
cripcidén de situaciones donde tiene lugar el aprendizaje pro-
porciona el control de est{mulos y las consecuencias naturales
semejantes a los que se presentan en relacidén con las activida
des profesionales;

e) Al definirse en la forma de conductas los objetivos -
de ensefianza terminales, las situaciones de entrenamiento de-
ven procurar la ocurrencia de las conductas previstas a apren
derse; '

£) Aun cuando la educacidn superior estd planeada para -
grupos y no individuos,el curriculo debe proporcionar condi -
ciones que scezuren la evaluacidn y supervisidn individualiza

da y la posibilidad de que el estudiante ajuste su ritmo de -
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aprendizaje;

g) Las tareas de aprendizaje deben secuenciarse con base
en su complejidad; y

h) Ia evaluacidn debe de ser un componente continuo y---
permanente del programs de ensefianza completo."ll

Estos puntos reflejan dos aspectos importantes;

1) La formulacidn de actividades profesionales que debe -
desempefiar un psicélogo en la sociedad considerando los proble
mas précticos que debe de resolver. ‘

2) Los programas de entrenamiento particulares deben de -
sarrollar las habilidades y conductas que sean representativas
de las actividades profesionales terminales.

En base a lo anterior se deben de tomar ciertas decisio -
nee previas a la elaboracidn del curriculo;

a) Se eliminan los cursos como estructuras curricu-
lares bdsicas;

b) Los contenidos deben ser conceptual y metodolégl
‘camente homogéneos;

¢) Los objetivos instruccionales son secundarios a-
los obJjetivos conductuales;

d) El nicleo del curriculo se disefia en términos de
actividades y situaciones especificas; y

e) E1 currfculo se elabora "hacia atrds", partiendo-
de las metas terminales hasta formular las conductas profesio

nales mids sencillas con que se inicia el programa de ensefian-

11) Ribes Ifiesta E. Disefio curricular en la ensefianza superior
desde una perspectiva conductual; historia de un caso. En:
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-zall2

Por otra parte para integrar un buen curriculo en base a-
las necesidades reales del pafs y definir los objetivos profe-
sionales de la Psicologfa, es necesario romper los viejos mol-
des de pensamiento y trabajo profesional, sustituyéndolos por-
el andlisis de la problemdtica de la comunidad y canalizando -
nuestra metodologfa a la solucidén de tales problemas, indepen-
dientementede la jerarqufa que tengan dentro de la demanda --
pro’esional presente. La comunidad dard la pauta para la defi
nicidén de los criterios y objetivos profesionales del psicdlo-
go.

Por lo tanto este cambioc en la estrategia zeneral del plian
teamiento profesional, lleva a modificar los sistemas y crite-
rios tradicionales del prdceso ensefianza aprendizaje.

Ademds de puede considerar que de acuerdo a los lineamien
tos extuesto se constituye el currfculo. Esto se observa en -

forma grafica en la figura No.i.
Actividades profesionales del Psicdlogo. %?

Con el fin de determinar las categorias genéricas de la -
actividad profesional del psicdlogo se especificaron cuatro --
dimensiones bdsicas de andlisis de la actividad profesional:

a) los objetivos de actividad; b) las dreas generales de acti-

Ribes Ifiesta E. @t al. Enseflanza, ejercicio e investigacidn de
la Psicologfa. pdg. 80

12) Ibidem. pdg. 80-81
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-vidad; c¢) las condiciones sociecondémicas en que se desenvuqi
ve dicha actividad, y d) el nimero de personas & las que afec
ta la actividad.

Estas dimensiones se desglosaron de la siguiente manera’
Los objetivos de la actividad profesional del psicdlogo son:
a) la rehabilitacién, b) el desarrollo, c) la deteccidn, d)la
investigacidn, y e) la planeacidén y prevencién. Las dreas de-
proclemas incluyen los siguientes sectores: a) salud plblica -
5) produccidn y consumo; ¢) instruccidn y d) ecologfa y vivien
da.

Las condiciones econdémicas en que se desenvuelven la ac-
tividad son: a) urbana desarrolladaj b) urbana marginada; e)
rural desarrollada y d) rural marginada. Las poblaciones a las
que se dirige la accidn profesional son: a) individuos; b) --
£rupcs urbanos; y c¢) grupos institucionales.

Estas condidpnes se pueden representar en una matriz que
se convierte en un marco de referencia con respecto 2l cual o
rientar el curriculo y las condiciones de ensefianza como si -
tuaciones gue serdn modelo de una formacidn profesional real.

(ver figura N9.5)

De acuerdo con lo anterior las actiividades profesionalesi>
preveen dos dimensiones bien definidas;

1) La intervencidn directa del psicdlogo en la solucidn-
de problemas concretos o en el desarrolilo de soluciones nue -

ves.,
2) La actividad del psicdlogo mediade por para-profesio-
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nales y no profesionales, esta Ultima contempla la "desprofe-

sionalizacidén" del psicdlogo, que es producto del hacer dis-
ciplinario, gue demarca e} "que" y "guienes" de este hacers-
a diferencia del modelo metodoldégico que sefiala el "como" y el
"porque" (Ribes I., 1985).

También con base a lo anterior, deben formularse los ob-
jetivos profesionales de un curr{culo universitario como con-
ductas terminales de una situacidén de ensefianza, gque cubren--
dos aspectos:

a) la especificacidn de actividades por realizar.

b) las situaciones de aprendizaje de dichas actividades.
Caracter{sticas Académicas del Modelo Propuesto.

"El sistema previsto descanza en la en la participacidn -
activa del estudiante en el proceso de aprendizaje, impiica -
por necesidad, el disefio de situaciones de ensefianza en las -
que el estudiante desarrolle a nivel individual y de grupo, ac
tividades perfectamente estudiadas de antemano en términos de-
una Jerarqufa graduada de objetivqs cenductuales. Se descarta-
la posibilidad de una ensefianza tradicional, con base en un --
sistema verbalista de exposicidn, desvinculade de la actividad

préctica y experimental planeada."l3

-

Z1 objetivo principal es que el estudiante adguiera el -
100% de los conccimientecs y habilidades especificadas en la -
totalidad de objetivos instruccionales y no que se limite, cc-

mo ocurre en la actualidad, a aprobar a costa de un elevadio --

13)E.l.E,P. Iztacala Proyecto del Plan de Estucios. pfg. ©1.
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porcentaje de objetivos academlico programados.

Se pueden describir en forma breve las caracter{sticas -
del sistema: IZT: 1000738

a) El estudiante participa activamente en el proceso de-
instruceién, incluso como maestro.

b) Los objetivos instruccionales se cefinen en términos -
conductuales precisos, Jerarguizados y secuenciales.

c) El aprendizaje se efectia a dos niveles; individual -
y de zrupo, pero en ambos cada estudiante se evalua y ajusta
su velocidad de aprendizaje & sus proplas posibilidades.

d) La evaluacidén se realiza a través de la satisfaccidn-
o no satisfaccién de los diversos objetivos instruccionales,-
los cuales deben cumplirse en su totalidad.

' e) La ensefianza se programa en situaciones de grupo (uni-
dades experimentales o profesionales) y en situaciones indivi-
duales.

f) El profesor participa en el proceso de ensefianza como
un orientador, moderador de seminarios, supervisor prictico, -
tutor académico y disefiador de objetivos instruccionales y no
simple conferenciante, y

g) No se descarta el uso ocasional de conferencias Yy pro
yecciones audiovisuales colectivas, con fines de ilustracién-
complementaria.,

Los objetivos de un programa conductual pueden agruparse

con base en estos lineamientos con conjJuntos progresivamente-




menos inclusivos: 1) médulo, 2) unidad y 3) seccidn.

Descripcidén del Plan Curricular.

Una de las caracter{sticas primordiales del proyecto del
plan de estudios es que contempla un programa modular, que =--
sustituye el sistema de cursos tradicionales. El sistema mo -
dular, implica la definicién de objetivos generales que inte-
gran en forma longitudinal y transversal todas las activida -
des académicas previstas. Cada médulo se integra por unidades
que estdn determinadas en base a objetivos intermedios coordi-
nados con unidades simultdneas de los médulos subsiguientes y-
se organizan secuencialmente con otras unidades del mismo y o-
tro médulo, de acuerdo a la complejidad de las actividades a--
cadémicas programadas.

El plan currfcular de la E.N.E.P.I se integra en base a -
tres médulos:

a) E1 tedrico-metodoldgico (en el gue el estudiante ad --
quiere revertorios verbales-informaciodn-).

b) El experimental (en el que el estudiante adquiere re--
pertorios metodoldgicos-disefio experimental y métodos cuantita
tivos-)

c) El aplicado (en el que el estudiante adguiere reperto
rios tecnoldgicos y de solucidn de problemas).

Cada uno de los médulos define objetivos complenentarios,

actividades diferenciadas, condiciones espec{ficas de aprendi-
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-zaje 7y sistemas propios de evaluacidn. Ademds, el sistema mo-
dular garantiza que no haya exceso 0 carencla de informacidn ¥y
adiestramiento directo, puesto que todos los médulos y sus .ni
dades es+dn definidos en forma integral y coordinada en base-
2 los objezivos terminales de la carrera . La figura NoeCuw ==

deseribe la interrelacidn orevista para los tres médulos men--

cionados.

Mbdulo :edrico

. metodoldsico

1 2 ' 1
- -
Modulo experi-
= - mental
Mbédulo Aplicadoc
3 Z0 o Yo
P1g.6.- Las “lechas deccrizen las formas 42 inferaccidn de los
rd

i s . s 2 -
fulce, el area si-nada sefiala el peso relativo olor-
~adc & cada uno ¢e los mdiilos en el transcurso de los

eszudios profezionales.
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Caracter{sticas de los M¥dédulos de Znsefianza.
- Médulo Tedrico- metodoldgico.-

21 objetivo de este médulo es proporcionar al estudiante-
toda la informacidn necesaria para dar apoyo a los médulos ex
perimental y aplicado. En consecuencia, su contenido estd en -
funcidn del currfculo de laboratorio y actividades aplicadas.-
Las actividades de este mdédulo incluye clases, lecturas inde -

pendientes, tutorfas y seminarios.

-Médulo Experimental-

Esté médulo incluye un conjunto de actividades de lhbora-
torio que van desde la simple observacidn de conducta animal en
una situacidén libre, al andlisis cuantitativo de episodios so-
ciales y verbales con humanos. 2n cuanto & sus contenidos te--
méticos el mddulo experimental a diferencia del sistema tradi-
cional, plantea una secuencia de dreas eslabonadas paramétrice_
mente, haciendo enfasis en las ccntinuidades tedricas y metodo
1écicas, mis que en lac discontinuidades.?’e este modo, el cu -
rriculo se integra por una secuencia de acuerdo con las condi-
ciones funcionales que los definen y que integran procesos apa
rentemente diferentes bajc marcos paramétricos comunes, permi-
tiendo por otra parte una duena 1ntegrac16n de la teorfa y la-

priactica.

-Modulo Aplicado-

£1 mddulo aplicado tiene como oojetivo extender los princi



830

-pios tedricos y las técnicas y procedimientos de laboratorio
las condiciones naturales de trabajo y tiene dos funciones:

a) garantizar el adiestramiento prdctico de los futuros
profesionales, no como simple agregado a cursos tedricos (cg
mo el caso del sistema tradicional), sino como tronco medu -
lar de la formacidén universitaria.

b) permite evaluar la pertinencia de los contenidos de-
los mbédulos tedrico y experimental.

in este médulo, como se puede ocservar en la figura &,-
el tiempo asignado para su estudio, se da propcrciocnalmente-
de acuerdo a la informacidn verbal que el alumno va adquirien
do, de tal manera que el primer afio escolar el alumno solo =~
tiene contacto con el laboratorio y paulatinamente con el in
cremento de esta informacidn y destreza del alumno, el cu --
rriculo hace hincapié en la ensefianza de disefios, métodos y-
técnicas aplicadas, que permitan al alumno no solo dominar -
una tecnolog{a aplicada como profesional, sino disponer de -
la metodologfa necesaria para crearla en una nueva situacién.

Para cubrir estos objetivos, se han creado una serie de
centros aplicados de servicio, en las unidades interdiscipli-
narias de salud de la E.N.E.P.I, que permitan el adiestramien
to del estudiante, aparte de prestar un servicio a la comuni-
dad y son:

1) Centro de desarrollo y educacidn preescolar,
2) Centro de desarrollo y educacidn escolar.

2) €entro de educacidén especial y rehabilitacidn,
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4) Centro de atencién clinica.

5) Centro de asesoria comunitaria.

-Caracter{sticas de las unidades de ensefianza y los siste
mas de evaluacidn.

£l S.E.M. en la E.N.E.P.I requiers procedimientos de eva-
leacidn intrfnseca a la condicidn de ensefianza, es decir, cada
mdédulo requiere condiciocnes particulares de ensefianza, es de -
cir, cada médulo requiere condiciones particulares de ensefan-
za y evaluacidén. Puesto que, los mbédulos experimental y aplica
do establecen mayor hincapié en el adiestramiento directo en -
situaciones concretas la evaluacidn tiene que efectuarse como
parte integral del proceso de ensefianza de las actividades es-
pec{ficas.

£l mddulo tedrico-metodoldgico contempla los seminarios, -
tutorias y esitudio independiente como condiciones bdsicas de
aprendizaje y como elementos complementarios las conferenciac
o clases de exposicidén vervalista. La evaluacidn de este mdd:
lo, se define en términos de conductas vervales requeridas pa-
ra el andlisis de tex=os, redacsidn de criticas, revisiones -
tedricas, histdricas y metodoldgicas, andlisis de datos, in -
vesticacién zitliogréfica, etc. Ademds de lo anterior se ovser
va que los criterios y sistemas de evaluacién dependen de los
provlemas concretos que maneje cada unidad de ensefianza y de -
los opjetivos especilicados.

Por o'ra parte, es necesario describlir oiros puntos gque-

integran el vrovecto curricular, gque ademds son retomados por
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diferentes instituciones superiores (que retoman los conceptos

del S.E.M.) como eJes centrales que ayudan & definir los obje-

Tivos curriculares.,
Relacidén Teor{a-Prdctica.

En los currfculos tradicionales la practica es concebida
como complemento de la teorf{a, o como el complemento natural-
de una formacidn tedrica exhaustiva., Esto se deriva de 2los -
currfculos esencialmente verbalistas, definidos como drea del
conocimiento y contenidos por asignaturas. En oposici&n a es-
tas premisas en un sistema modular pueden plantearse, entre--
otras, cuatro formas de relacidén tedrica-prédctica.

1) La relacidn de simple complemento o corolario terminal
caracter{stica de los currfculos definidos por contenido. in
este caso los mbédulos son definidos por dreas temdticas multi
o ‘nterdisciplinarias de naturaleza tedrica. Este aspecto de-
muestra la relacidn demostrativa de la préctica.

2) Relacidn de nlcleo integrativo, donde la préctica es
un sistema autocontenido, por su prioridad curricular, deter-
mina la naturaleza y exposicién de la tedria en situaciones-
de ensefianza.

Zsta relacidn es de tipo integrativo, donde la préctica -
constituye la situacidén fundamental de ensefianza-aprendizaje-
v es una inversidn real de la relacidn demosirativa.

3) Relacidn agrupativa, en que la pridctica como programa

a_.todefinido, integra de manera progresiva a otros niveles de



enseflanza préctica y tedrica.

4) Relacidn de componentes secuenciados, en que, la préc—
tica no constituye una funcidn determinante en la organizacidn
curricular, pero es un componente indispensable en la secuen -
cia de situaciones y tareas de ensefianza planeada.

El proyecto curricular de la E.N.£.P.I, considera que la

eleccién de una y otra de las relaciones tedrica-prdctica,de -
pende de la funcidn asiznada a ambos sectores de la ensefianza-
en formacidn curricular, as{ como de las caracter{sticas ideo-
sincrdticas de la (s) en lo que a sus rasgos de aplicabilidad
se refiere.

Esencialmente, todo sistema de ensefianza, sea o no mddu-
lar, es clasificable en dos catecorfas con base a la naturale
z& de los objetivos que define:

1) Ensefianza por objetivos instruccionales determinados-
por contenidos; o

2) Ensefianza por objetivos conductuales o activiiades si
tucionales.

Dentro de la integracidn del aprendizaje se consiiera que;
"desde la perspectiva modular, la integracidn del aprendizaje -
se plantea a dos niveles de la estructura curricular. Uno, en
el nivel intramodular, es decir en la relacidn tedrico-pricti
ca contenida en un mismo médulo, y otro en el nivel intermodu
lar, es decir, en la interaccidén dindmica entre aspectos ted
ricos v prdcticas de diferentes méduios, & la vez, la inie=

gracidn se efectfa en dos direcciones. Una direccidén " trans-
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‘versal ", gde coordinacidn de la ensefianza y otra de tipo lon
gitudinal® de secuenciacidn de la ensefianza’ll

De acuerdo al andlisis comparativo que muestran las dife
rentes revisiones bibliogrdficas propuestas para este tema, -
se puede decir que en el caso de la enseflanza tradicional, no-
se presenta esta problemdtica de integracién dado que, se coni
sidera a la prdctica como mero complemento expositivo o demos-
trativo de un contenido o informacidn, que constituye la prio-

ridad de le ensefianza.

La Interdisciplinariedad y Multidisciplinariedad.

Dentro del problema de la interdisciplinariedad y multi -
dlsciplinariedad, el Dr. Ribes I. (197 9), dice, por defini --
cién la Psicologfa, es una disciplina que converge en el proble

ma en ambos puntos. Existen dos razones fundamentales: a) el s-
crigen multidisciplinario de la Psicologfa en la historia de --

su desarrollo; b) la interseccidn de la Psicologfa en los domi
nilos tanto de las clencias naturales como de las ciencias so -

ciales.
Definicidn y delimitacidén de Inter-multidisciplinas.

Inicialmente es conveniente establecer que los conceptos,
no constituyen marcos de referencia absolutos, sino que, son -

relativos el plan tedrico del conoecimiento.

"En la interdisciplina se define un nuevo cbjeto de cono--
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cimiento.y prédctice, que intersecta la de las disciplinas exis
tentes, que es un auténomo parcialmente de ellas. £n cambio, -
en la multidisciplina, se da el concurso de varias disciplinas
sobre un objeto que, segmentado, es idéntico aditivamente al -
nivel de accidn prdctica, mds no como el nivel nuevo de conoci
miento y prédctico proveniente de cada una de las disciplinas -
pero independiente a ellasil5 As{ pues, en el caso de la inter
disciplina, el problema radica en la formulacidn de un nuevo oo
leto tedrico-préctico, y en la reintegracidn y reordenamiento -
de conceptos, metodoldgicos y técnicas de las disciplimas inter
sectadas para conformer orgdnicamente un nuevo campo de accidn
v conocimiento, Por otra parte, la multidisciplina plantea los
niveles de accidén conjunta y coordinada de conceptos, metodold
gicos y técnicas de diferentes discivlinas en un mismo campo -

de accidn, sin que pierdan la identidad original.

La Préactica Profesional.

Uno de los objetivos del proyecto Iztacala, es dar una -
nueve definicidén del perfil profesional del Psicdloso a vartir
del camtio curricular, ya que anteriormente solo se realizapa-=-
en btase a objetivos conductuales con las ventajas y limitaciones
aue esto conlleva. Se considera, entonces, que es la insercién
social gue se espera de la préctica profesional de los ezresa -

14) U.N.A.M. E.N,E.P.I.Jornadas de Aniversario, 1976. pdg. 15
12) Inidem, péz. 43.
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-dos de la E.N.E,P.I.

En los planes de estudio se explicitan los objetivos de-
la actividad profesional, las 4reas de las mismas las condicio
nes socioecondémicas en que se desenvuelven y el nimero de per
sonas a las que afecta el psicblogo. Ademds se propone que la
priactica profesional del psicdlogo proporcione acciones con -
cretas tendientes a la desprofesionalizacidén de la disciplina
concerto que actualmente se debate, se espera que planteando-
el ejercicio profesional como una practica desprofesionalizan
te, se permite una reorientacidén del travajo profes%onal. Eg-
to significa socializar el conocimiento profesional, transfi-
riendola a sectores de la poblacién marginadas de la posibili
dad de acceder a el y a su empleo (E.N.Z.P.I, Jornadas de Ani
versario, 1981).

Con el nuevo plan de estudios se aborda el tema del per-
il vrofesional y se generan las acciones que coadyuvan al can
oio en la estructura de la demanda de servicios psicolégicos.
Al respecto sobre el servicio social, el.proyecto Iztacala, -
considera en forma intecral que el currfculc vosibilitajina ma
yor vinculacién de la Universidad con la sociedad, el control-
del comportamiento de los estudiantes en el servicio, por su -
valor crediticio de las actividades definidas, un veraacero y-
realista entrenamiento del estudiante en la solucidn de proble
mas, y por Gltimo la positilidad de enfrentar =wroblemas cde di
versa {ndole al desarrollar un servicio social comunitario vy -

efectivo con oportunidades de integrar la practica multidisei-
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DISERO CURRICULAR Dz LA E.N.E.P. ZARAGOZA

El 22 de septiembre de 1975 en su sesidn ordinaria el con
sejo Universitario en s acuerdo nimero 55, aproné la creacids
de la £.N.Z.P. Zaragoza.

Desde su inicio la E.N.=.P Zaragoza ha ofrecido seis ca -
rreras profesionales a nivel licenciatura y una & rivel téeni-
co, entre las seis primeras se encuertra la carrera de Psicolo
z{a, la cual hacia 1976 deberfa tener un plan de estudios simi
lar al vi-ente en la Facultad de Psicolozf{a de la Cd. Universi
taria (al igual gue la E.N.E.P. Iztacala, eén 1974), este puato
se estipuld en el acuerdo del Consejo Universitario, en el que
se establecid que las carreras que se impartieran niclalrente
en estas escuelas se sujetarfan a los planes de estiudio vigen-
tes ya aprooados por el mismo consejo.

En estas condiciones tuvo su orizen la carrera de psicclo
cfa en la E.N.E.P, Zarazoza, ante la inevitable necesidad de -
establecer un nuevo currfculo que permitiera por un lado lozrar
s autonomfa con respecto al plan de estudios de la Facultad de
Psicolozfa y por otro alcanzar las sizulentes metas:

"Orientar la “ormacidn de los estudiantes hacia el conoci
miento intezral y la solucidn de provlemas sociales que conpe-
“en a su profesidn.

Vincular desde el inicio del entrenamiento del estudiante,

la ensefanza tedricae zon la accidn profesional.
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Promover acciones interdisciplinarias en todos los programas -

de instruccidén y servicio.
Establecer un sistema de ensefianza disefiado de acuerdo a los -
Gltimos avances de la tecnolog{a educativa"1®

Dicho plan no fué aceptado en su totalidad por el Consejo
Técnico de la E.N.E.P. Z, ni por consiguiente el Consejo Uni-
versitario de la U,N.A.,M, porque adolec{a de muchas cosas, in-
dependientemente que se planted la inter-disciplinariedad y la
vinculacidn entre la teorfa y la prdactica dos de los cuatro e-
jes principales que integran al S.E.M. Ademds no se estable--
cidé la in-raestructura académico-administrativa necesaria para
anoyar el buen Iuncionamiento de dicho plan. Tales insuficien-
cias se reflejan en una serie de problemas, de enure los cua-
les se mencionan los siguientes:

"El plan de estudios no presentaba un criterio unico de -
secuensiacidn entre los programas de los diversos semestres; -
por lo que los alumnos los cursaban en dérdenes diferentes.
Dado el ciferente nivel de complejidad de los programas, trafa
como consecuencia una disparidad académica entre los estudian-
tes.

Los cambios de autoridad dentro de la carrera de Psicolo-
z{a trajeron como consecuencia la desvirtuacidn del plan ori -
ginal. Las modificaciones subsecuentes del plan orizinal pro -
dujeron cambios en los sistemas de evaluacidn i las précticas-
de servicio; los cuales deterioraron el planteamiento inicial-
de basar la docencia en un sistema de instruccidn modular.

La deficiente planeacidén de los recursos disponibles, tan
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to humanos como f{sicos.

Dada la carencia de un plan curricular aprcbado por todas
las instancias académicas, se hizo necesario elaborar equiva-
lencias entre los mbdulos del plan vigente y las materias del-
plan de estudios de la carrera de Psicolozfa de Cd. Universi -
taria. Lo que provocd en los estudiantes un gran nimero de pro

vlemas administrativos."17

PLAN DE ESTUDIOS DE IA CARRERA DE PSICOLOGIA DE LA E.N,Z.P.ZA

RAGOZA .

La propuesta de cambio del plan de estudios de la carre-
ra de Psicologfa de la E.N.Z.P. Zaragoza, se presentd ante el
Consejo Técnico de la misma esc.ela, el cual lo aprobd por u-
nanimidad el dfa 2° de noviemsre de 1275 y fue apropado por el
H. Consejo Universitaric en su sesidn ordinaria el 2¢ de marzo
de 1980. El plan de estudios de 107¢ estivo en operacidn hasta
el curso de 80-2, Administrativamente el nuevo plan entrd en -
vizor a partir del semestre lectivo 81-1.

Dicho plan consta de las siguientes partes:

l.- Metas Curriculares.

II.- Objetivos Curriculares.
A) - Institucionales
B) - fdstudiantiles

ITI. Plan General de Actividades.

1¢) U.N.AM, E.N.£.P. Z. Propuesta de cambio del Plan de &stu

dios, pag. 2.
17) Ibiderm. pdz. U4-5.
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l.- Prozrama de actividades docentes
A)- Temas Bdsicos de Estudio
B)- Temas de Apoyo
2.- Précticas de Laboratorio y de Servicio Comunitario
3.- Prozrama de Investizacidn Interdisciplinaria.
IV.- Modelo de Estructura Curricular,
V.- Sistema Instruccional y de Evaluacidn.
A continuacidn se hard una descripcidn de cada una de
ellas, para as{ dar a conocer su contenido y sujetar alzunos -

puntos de andlisis, para el capftulo siguiente.
I.- Metas Curricilares.

Las metas curriculares propuestas, ticnen como o:tjetivo -
resolver en la medida de lo posible los proclemas presentazo:z-
sor el currfculo original, y promover un currfculo apropiado a
los intereses de la institucidn y de los educandos. Zs por ello
gue se elaporaron las siguientes metas:

1.- Intezrar el servicio, la investigacidén y la docencia, g.e
representa uno de los ejes principales del plan de estudios.

2.- Intezrar la metodologia de las ciencias naturales y las so-
ciales.

2.- Promover la interdisciplinariedad.

4.- Orientar las actividades de prédctica hacia el servicio comu
nitario.

S.~ Formar y no solamente informar al estudiance,

¢.=- Ampliar el campo profesicnal del Psiedlogo.
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T.- Generar de una forma integral las distintas actividades- -
instruccionales baséndose en una estructura modular.

8.- Adoptar las actividades docencia, investigacionas y servi-
cio de acuerdo a las necesidades nacionales.

Q.- Proporcionar al estudiante, aquellas habilidades, conoci-
miento y metodolog{a que le permita, desarrollar las fun-

ciones profesionales de deteccidn, andlisis, intervencidn e -

1nvestigac16n en los sectores de educacién, salud, produccidn

y Consumo, Ecologfa y Vivienda y Organizacidn social.

10.- Evaluacidn continua de los diferentes elementos del plan-
curricular.

Los puntos anteriores reflejan dos aspectos imvortantes,
por un lado el objetivo principal de la Universidad Nacional-
Autdnoma de México; el desarrollo y vinculacidn de la docen -
cia-investigacidn y servicio (dentro de la carrera de Psicolo
c{a) y por otro el interés para formar psicdlogzos mds capaci-
tados que puedan ejercer una prictica profesional interdisci-

plinaria, frente a las necesidades nacionales.

II.- Oujetives Curriculares.

En base a las metas curriculares, se pretende definir un
plan Curricular que permita obtener objetivos curriculares -
que se manifiestan en institucionales y estudiantiles.

A) Institucionales.

l.- Promover un apoyo metodold-ico contfnuo a los 2iferentes
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niveles de intervencidn profesional.

2.-

Generar la integracidn de equipos interdisciplinarios.
Estructurar un sistema de servicio continuo dirigido a la-
zona de influencia.

Ajustar continuamente los planes y prosramas de estudio a
partir de los resultados gue vierta el sistema de evalua-
cién continua.

Proporcionar una secuencia inica para el desarrollo de los
alumnos en los diverscs programas de la carrera.

Intezrar de manera permanente al profesorado en programas-
de investigacidn y servicio comunitario simultédneamente -

con el desarrollo de sus actividades académicas en el aula,

3) EBstudiantiles.

le=

De=

Fomentar en el estudiante una concepcidén integral de los -
protiemas y fendmenos vsicoldgicos.

Generar un andlisis crftico de las diferentes aproximacio-
nes tedricas de la Psicolozfa, para que el estudiante desa
rrolle su capacidad, en la seleccidén de la metodolozfa de-
trabajo acertada para analizar e intervenir en una amplia-
gama de problemas psicolégicos.

Promover una actitud crftica y responsable respecto del e-
jercicio profesional.

Generar hatilidades en el estudiante gue le permictan parti-
cipar en proyectos interdisciplinarios.

Desarrolilar en el estudiante una me:zccologfa de travajo en-
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sage a la deteccidn, andlisis, disefio, intervencién, evalua -

cidn y reciclaje.

6.- Propiciar en el estudiante, aquéllas havilidades que le per
mitan desarrollar un procedimiento de travajo académico in
dependiente.

7.- Fomentar en los egresados un compromiso social con respec-
to a su profesién Yy proporcionarles un entrenamiento cohe-
rente con el perfil profesiocnal del Psicdlozo propuesto -
por el Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacidn

en Psicologfa en 1978 (reunién de Jurica).

II1I. Plan General de Actividades Académicas.

Z1 planteamiento de las metas y objetivos curriculares,-
representa dentro del S.E.M. el "que hacer", que se manifiesta
en cualquier plan de estudios, ademds buscar el "como hacerlo
en el nuevo currfculo de la carrera de Psicolo~fa, este objetl
ve se pretende desarrollar en el Plan General de Actiividades -
Académicas, que esta constituido por tres compconentes?

1) Un programe de Actividades Docentes

2) Un programa de Prdcticas de Laboratorioc y de Servicio

Comunitario.

3) Un programa de Investigacidn Interdisciplinaria,

Con estos componentes se pretende que cada uno describa -
especi{ficamente las activicades académicas asociacas a cada u-

na de las tres funciones s:stantivas de la Universidad: la do-
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-~encia, la investigacidn y el servicio.

El Plan General de Actividades indica el tema o temas de-
estudio & ser revisado(s) en los diferentes mddulos de cada --
semestre cursados en la carrera, los proyectos de investigacidn
v las caracter{sticas de las prdcticas de laboratorio o de los
proyectos de servicio comunitario asociados & cada tema.

1) Programa de Actividades Docentes.

En la estructura del programa de actividades docentes, --

se elabord on conjunto de temas de estudio cuya seleccidn y a-

rreglo secuencial, estan dados conforme a ciertos criterios, -

de entre los cuales se citan los siguientes:

-Crientar la ensefianza-aprendizaje del estudiante hacia la ob-
zencidn de los objetivos curriculares (terminales).

-Zstablecer una jerarqufa instruccional gue contemple en un --
prinecipio los repertorios bdsicos precurrentes; de tal manera
gue estos vayan creciendo en orden de complejidad.

-Definir el nivel de complejidad de los repertorios a estable-
cerse en términos del nimero de variables utilizadas para ana
lizar un fendmeno dado, del tipo y nimero de relaciones que -
cuarden dichas variables del tipo y nimero de dimensiones de-
medida utilizadas'para el andlisis, del nivel de control ex--
perimental que se tenga y de la complejidad de las ténicas in
volucradas en el andlisis y en el disefio de los procedimientos
ie intervencidn.

Zmpezar el entrenamiento con aquellos repertorios metodold---
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gicos cue le permitan al estudiante ubicar a la ciencia dentro

de su deserrollo histdrico-social v & la Psicologfa dentro del

contexto cient{fico.

Comprender y comparar las diferentes aproximaciones tedricas
de la psicologfa con respecio a sus ocjetivos de est:dio.
Analizar los diferentes procesos implicitos en el estableci-
miento, adquisicidén o cambio de comportamiento siguiendo el-
orden de complejidad previamente discuitido.

Iniciar el ardlisis de dichcs procesos, partiendo de un ni -
vel individual que lleve a los niveles institucionales y sc-
ciales; bvajo el contexto social del inﬁividuo{

Analizar los aspectos metodoldzicos relacionados con la ob-
servacidn,medicidn y registro; y sus arlicaciones en las di-
versas freas académ’cas.

Analizar y evaluar los diversos procedimientos de interven -
cidn, coniemplando incialmente ag:ellos ie cardcter indivi -
dual; para continuar después con aquéilos de cardcter grupal,
institicional o comunitario.

Bstructirar una secuencia de temas de apoyo instrumental o-

est:dio adicional que aporiten la informacidn complementaria

para desarrollar las acciones interdisciplinarias.

in bzse a los criterios anteriormer-e enunciados, se deri

nieron las siguientes secuencias de temas de estudio.

4) Temas Zdsicos de Estudio

B) Temas de Apoyo.

Los prineros integran las materias :dsicas de 1los nueve se-



mestres de Y& carrera, con l2s sisulentes nomenclaturas:
a) Historia de la Ciencia y la Psicologfa.
b) Procesos Psicoldgicos Basicos.
¢) Deteccidn de los Procesos Psicoldgicos aplicados.
d) Andlisis y Disefio.
-Nivel Individual-
e) Intervencidn y Zvaltacidn.
-Nivel Individual-
2) Andlisis y Disefio.
-Nivel Grupal-
z) Intervencidn y dvaluacidn.
-Hivel Grupal-
n) Andlisis y Disefio
-iivel Comunitario-

Intervencién y Evaluacidn.

(=]

-livel Comunitario-
Los temas de apoyo se estatlecieron con el fin de propi-
ciar un verdadero comtacto de la Psicolozfa a temas afines y
“omentar un cardcter multidisciplinario en la carrera. Estos-
-emas se acrupan en las tres dreas sig.ientes:

1.- ¥a‘eméticas e Instrumentacidn

i%]
-

- Disriviinas Médico-Bioldgicas.

.- Pro:lemas Socioecondémicos de México.

Lak

Zs-os “emas de apoyo se impartirdn simulidnearene con -
los temas odsicos, como una aportacidén complementaria a la for

macidn del Fsicdlogo.
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Para una mejor comprensidn de la integracidn de los te-
mas bdsicos con los de apoyo, se presenta la Tabla No,.l.

2) Prdcticas de Laboratorio y de Servicio Comunitario.

Las prdcticas de laboratorio y servicio comunitario re-
quieren de la integracidén de los diversos procedimientos ins-
titucionales temas de estudio especificos, para llevar a cabo
el sistema de instruccidn modular. Es por eso que "las précti
cas de laboratorio son actividades instruccionales gque pro --
mueven la participacidn activa del estudiante; al mismo tiem-
po que proporcionan experiencias diddcticas objetivas sobre -
los conceotos, leyes o principios que son analizados tebrica-
mente, Por otra parte, los proyectos de servicio comunitario
permiten que el alumno desarrolle en la priactica los conoci--
mientos y habilidades adquiridos, a la vez que participan en-

proyectos de beneficio para la comunidaa’ 18
Los objetivos instruccionales de estas actividades deten

de realizarse de tal forma que presenten una relacién con los
objetivos de las actividades tedricas, por otra parte, deben-
presentar el mismo criterio de secuenciacidn de repertorios -
en relacidn a la teorfa, de tal manera gque las actividades --
priacticas lleven al estudiante a la obtencidn de los objeti -
vos terminales de la carrera,

La tabla No.2 describe el tipo de prdctica que se deriva
de cada unc de los temas de estudio,

12) U;N.A.X. ZKEP. Z,., Propuesta de cambio de Plan de Estudios
pas. 23.



TABLA 1,
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DOCENTES

TEMA BASICO

TEMAS DE APOYO

1.- Historia de la Ciencia

v la Psicolozfa.

Matemdticas.
Morfolozla y Psicologfa
del Sistema Nervioso

2.- Procesos Psicolézicos

Bdsicos

nstad{s+ica Descriptiva _
Tases Biologicas de la -
Conducta.

S Deteccidn de los pro-
cesos Psicoldgicos
aplicados.

fstadi{stica Inferencial.

L,- Andlisis y Disefio
-Nivel Individual

Anidlisis de Datos.

Introduccidén a la neu-
ropatoloz{a.

Sa= ¢"tervenc;on v Evalua-

o

"10n.
-Nivel Individual

Andlisis de Datos.

Neuropatoloz{a.

6.- Andlisis y Disefio.
- Nivel Grupal

Programacidn I,

7.- Intervencidn y Evalua-

cidn,
-Nivel Grupal.

Programacién II.

8.-Andlisis v Disefio
- Nivel Institucional

Problemas Socioecondmicos

de México.

.- In,ervencion y Evalua-

cion.
-Nivel Institucional

Seminario de Tesis.

101.



TANLA fo.i.
SEMESTRE T E M A TIPO DE PRACTICA
lo. Historiae de la Ciencia y Psicolonfa Hanitos de Estudio
20. Procesos Psicoléricos Bdsicos Prédcticas de Laboratorio
Deteccldn en los Procesos Psicold;:i- Précticas de Laboratorio
20. Ksitead Experimental.
£e@8- ARLLeRUon Préctlicas de Deteccidu en
los Procesos Psicologicos
; Andlisls y Disefio Prdctica de Servicio
o Nivel Individual Comuriitario
Intervencldn y Evaluacidn Préctica de Servicio
50. hivel Individual Conunitario
Andlisls y Disefio Préctica de Serviclo
S Wivel Grupal Comunitario
‘fo. Tutervencidn Bvaluacidn Prédctica de Serviclo
fHvel Grupal Comunitario
8o. Andlisis y Diserfio Prictica de Servicio
Nivel Comunitario Comunitario
T0. Interve cidn y Bvaluacidu Prdctica de Servicio

livel Comunuitario

Com:nitario

102,
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3) Programa de Investigacidén Interdisciplinaria.

Los proyectos de 1nvestigaC16n se derivan de cada uno de
los temas del programa general de actividades docentes, tales
proyectos pueden ser de tipo tedrico-conceptual, de investiga
cién bésica y/o de investigacidn aplicada.

Los programas de investigacidn se estructuran en base a-
un mecanismo de retroalimentacidn y reciclaje hacia dicho pro
grama, de tal manera que, los objetivos de los diversos temas
de estudio, los materiales y procedimientos intruccionales, -
los mecanismos de evaluacidn, los ﬁroyectos de servicio comu-
nitario y la estructura curricular pueden ser corregidos de -
acuerdo a los datos obtenidos en los diferentes proyectos de-
investigacidne

La Tabla No.3 describe la clasificacidén del Plan General
de Actividades Académicas de acuerdo a los temas de estudio,-

tipos de pridctica y proyectos de Investigacidn,

L4) Modelo de Estructura Curricular.

Del Plan @eneral de Actividades Académicas, se deriva el
Modelo de Estructura Curricular que tiene como objetivo, re--
presentar la interrelacién existente entre los diversos temas
de estudio, los temas de apoyo y las prédcticas de laboratorio
y servicio comunitario. Se pretende lograr estes objetds me -
diante la accidn coordinada de las cuatro dreas académicas que

forman el Plan de Estudios: el drea educativa, social, clfnica -



TABLA No. 3.~ ESTRUCTURA DE LOS TEMAS HASIUOS Y DE APUYO POR SEMESTRE.

104.

ACTIVIDADES AREA PRACTICA INVESTIG|A CcION
—_— TEMA BASICO TEMA DE APOYO TIPO REALIZADOR
HISTORIA DE LA GIEN -
. ’ CIA Y LA PSICOLOGIA METODOLOGIA HABITOS DE ESTUDIO TEORICO CONCEPTUAL MAESTROS
MATEMATICAS E
MATEMATICAS INSTRUMENTACION
M -
L IRRERE S Far bl T RERY R0 RESCLRLIAT NERT
PROCESOS PSICOLOGICOS
- BASICOS METODOLOGICA R BER4NERHRL TEORICO BASICA MAESTROS
S - MATEMATICAS E
ﬁ?mrsnca DESCRIPTI MATEM 3 Bk
BASES BIOLOGICAS DE - AS REDI]
CONDUCTA oS EEBEEEEAS
DETECCION DE LOS - METODLOLOGICA -LAB, EXPERIMENTAL TEORICO, BASICA
TERCERO PROCESOS PSICOLOGI Y AFLICADA MAESTROS
COS_APLICADOS
ESTADISTICA MATEMATICAS E
INFERENCIAL INSTRUMENTACION
ANALISIS Y DISERO N SERVICIO COMUNITARIO | TEORICO Y APLICA MAESTROS
CUARTO -NIVEL INDIVIDUAL- BRUCATIV
ek HASRAFEHR Fon
INTRODUCCION A LA
NEUROPATOLOGIA BESGIBTENe AT
INTERVENCION Y EVALUA- .
amiro A ey et EDUCATIVA SERVICIO COMUNITARIO | TEORICO Y APLICADA %%SU%&‘E%I' 5
ANALISIS DE DATOS Yﬁgmﬁ%ic%on
NEUROPATOLOGIA RESEIEEARAR =
A P e CLINICA SERVICIO COMUNITARIO | TEORICO Y APLICADA g £
S ESTUDIANTES
MATEMATICAS E
PROGRAMACION I INSTRUMENTACION
INTERVENCION Y EVALUA-
sgprmmo | CION -NIVEL GRUPAL - CLINICA SERVICIO COMUNITARIO TEORICO Y APLICADA MAESTROS Y
ESTUDIANTES
MATEMATICAS E
PROGRAMACION II INSTRUMENTACION
ANALISIS Y DISENO
— -NIVEL INSTITUCIO- SOCIALES SERVICIO COMUNITARIO TECRICO Y APLICADA MAESTROS Y
HAL- ESTUDIANTES
PROBLEMAS SOCICECONO- PROELEVMAS S0CIO)
MICOS DE MEXICO gggg%cos DE -=
INTERVENCION ¥ EVALUA-
CEON -NIVEL INSTITU --
= SERVICIO COMUNITARI TEORICO Y APLICADA MAESTROS Y
NOVENO i ERGEAE ESTUDIANTES

SEMINARIO DE TESIS

MATEMATICAS E
INSTRUMENTACION
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metodoldgica-experimental,
Este modelo representa también la distribucidn de las di-
versas dreas académicas a través de los nueve semestres de ope

racién de la carrera.
5) - Sistema Instruccional y de Evaluacién.

Una de las metas curriculares del proyecto Zaragoza se re
fiere a la integracidén de todas las actividades académicas en-
un sistema de instruccidn modular. La implantacidn de un siste
ma modular requiere por una parte de la definicidn de aquéllas
habilidades que se necesitan para dominar las diversas dimen -
siones de un concepto determinado, y por otra, la especifica -
cidn de las situaeiones instruccionales que se requieren para-
ensefiar dichas habilidades; Las habilidades que se pretenden -
ensefiar al alumno son:

1) Habilidad para integrar y sintetizar informacidn recibida -

verbalmente.

2) Habilidad para recabar y abstraer de materiales impresos in

formacidn relevante.

3) Habilidad para expresar por escrito la informacidén relevan-
te obtenida de un texto y la informacidn integrada de diver-
sas fuentes.

4) Habilidad para expresar verbalmente la informacién obtenida

de di%ersas fuentes.

5) Habilidad para desarrollar ilustraciones que ejemplifique--

los aspectos relevantes de la informacién adquirida e inte-
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-zrada.,

6) Habilidad para obtener y generar informacidn de importancia
mediante la manipulacidén de las diversas dimensiones de un
concepto dado.

7) Habilidad para desarrollar acciones concretas gue muestren

el dominio y conocimiento integral del concepto.
Actividades Académicas.

Para lograr en los alumnos las habilidades previamente se-
fialadas, el Plan de Estudios propone las siguientes activida -
des académicas como situaciones instruccionales.:

Clase Tedrica: (2hrs/Sem) Esta actividad se define como agué-

1la situacién donde el maestro porporciona la informacién in-

troductoria o la intecracidn v sin%esis de un concepto deter-

minado. Con esta actividad instruccional se pretende estable-

cer en el estudiante la habilidad sefialada en el inciso 1 del

apartado anterior.

Sesién Bibliozréfica: (& hrs/Sem) En esta actividad académica

el estudiante interactua con los diversos materiales instruc-

cionales con la finalidad de obtener informacidn soore un con_
cepto determinado, de que sintetise por escrito la informacidn
intesrada para que su pariicipacidn, en esta actividad, en el

proceso ensefianza-aprendizaje es activa. Con esta actividad -

instruccional se pretende establecer en el estudiante la habi

lided sefialda en los incisos 2, 3 y 5.

Seminario: (é hrs/Sem) El seminaric se concibe como aquélla -
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actividad donde el maestro discute con los estudiantes los as-
pectos relavantes de un concepto dado. También su participacidn
en el proceso ensefianza-aprendizaje es activo. Con la actividad
de seminario se pretende desarrollar en el estudiante las habi-
lidades mencionadas en los inciso 1, 4 y 5.

Pfacticas de Laboratorio: (8 hrs/Sem) Esta actividad se define
como aquella donde el estudiante desarrolla ilustraciones que-
ejemplifiquen los aspectos releventes de la informacidn adqui-
rida sobre un concepto determinado. De igual manera es una acti
vidad donde el alumno desarrolla habilidades para la obtencidn-
de informacién teérico;experimental. Las habilidades que desa--
rrolla el estudiante con esta actividad son las descritas en -
los incisos 5 y T.

Fractica de Servicio Comunitario: (10 hrs/Sem) Se define como -
situaciones donde el alumno esta en posibilidad de llevar a ca-
bo acciones concretas que le permitan desarrollar y demostrar--
su dominio integral de un cancepto dado, es decir, su participa
cién en el proceso ensefianza-aprendizaje es activa. Con esta --
actividad se pretende desarrollar en el estudiante las habilida
des mencionadas en los encisos 5, 6 y T.

Prdctica de Evaluacidén Integral: (14 hrs/Sem) Esta actividad -
tiene como objetivo supervisar consistentemente el desarrollo-
del estudiante en cada una {e las hablilidades mencionadas pre-
viamente., También se aplica una evaluacidn integral del alumno

adends se disefian procedimientos de remedios para los estudian
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-tes atrasados o asignacidén de temas de interéds para aque -
1llos alumnos avanzados.

Las Tablas Nos. 4 y 5, muestran en forma esquémitica,-
las actividades académicas (en términos conductuales) que -
realizan alumno-profesor en cada una de las actividades pre
cisamente descritas.

Sistema Crediticio:

Considerando el cardcter modular del plan de estudios,-
la acreditacidn acaddmica reqguerida presentarfa ciertas va--
riaciones al sistema crediticio de los planes curriculares -
basados en asignatures. A continuacidén se describen algunos
puntos para la formulacidn del Sistema de Créditos del pre-
sente plan curricular.

1) E1 médulo es una unidad instruccional bdsica, que estd -
integrada por diversas actividades académicas.

2) El1 sistema evaluativo contempla evaluaciones para cada md
dulo y para cada actividad académica.

3) Cada exdmen modular debe ser-aprobado, bajo un criterioc -
m{nimo de un 70% de su criterio de ejecucidn.

4) La evaluacidn semestral se har{a por actividad académicaj;
sin embargo, cada mdédulo que la integra debe aprobarse -

para que sea promediado a la calificacidén final.



TABLA &4 .- Muestra las acltividades académicas que realiza el aiumno en cada

na de las situaciones instruccionales.

ACTIVIDAD ACADEMICA

COLDUCTAS (:'\LUMNO) C.T. SEM. S.B. SERV. LAB. P.E.I.
1) Participa er la dis-
cucidn de canten X X
|2) Plantea presuntas . X X X X X X
h :‘" I 16 = %
1) Pceh Loloimsion aie 3 X X x
W) Propone elewplos vy al-
L lernativas X X X X%
c) Intesra Informacidn X X X X X X
| 6) Ontiene copcliciones % X X 3
7) EBlavors monorraifas X
H) Rlabora reportes X X
9) Elabora prgsramas de
intervenclon X
1 10)Blabora ingtrumentos. X X
| 11)Elabora ensayos X
;E)Hm‘-a crf{ticas X X
1z)Hace diagndsticos X
14)Expone verbalmente te-
JAS X X X
15) gelageions, faman de X X
16) Elabora investicacidn
dacumental X X
17) Amplfa iqurmacién ] X X X
18) Propone estraterias y
programas de inter - X X
vencion
19) Aclara dudas X X
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TABLA '5.- Muestra las actividades acadénicas que realize el profesor en cada una

de las situaciones instruccilonales.

ACTIVIDAD ACADSMICA 60 alum, 15 alum.| 15 alum. 15 alum.| 40 alum., IND
CONDUCTAS (PROFESOR) CaTs SEM. S.B. SERV. LAY, P.E.I.
13) Supervisa la ejec. de
una practica X
19) Hace demostraciones X X

20) Susgiere lineamientos
para la elaboracidn
de un reporte formal X

21) Asesora sobre temas
revisados a temas -

de interés X

22) Propone estratesias
para la realizacidn
del trabajio , X
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IITI., EVALUACICK CURRICULAR DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
DE LA E.N.E.P ZATAGCZA

Iz evaluacidn curriéular, es unc de los rrincipios de ana
lisis gue componen a la presente ite¢sis, es por eso la necesi-
dad de dar una visidn sobre su Gefinicidn, su objetivo e im -
portanc’a i las df erentes téenicas o metodologfa con lzs cua
les se ruede desarrollar una buena evaluacidn curricular gue -
cutra lac Zamandesz propuestas per cuvalguier institucidn cue--
cuiera sujetarse & el.a.

La evaluacidn Bducacioral (como un drea esnecfica .e -
accidn en ias instituciones educativas), surze Fal prorecio-
de le Tecrclozfa Educativa.

Arredconco (1231) considerz gue la evaluacidn educatia,-
cor.eatituye una parte importante Jisnitiv we lac instituelcnes-
educativas, al tratar de implantar un procerc Ze evalvacidn -
gue es un “actor inherente al esfuerco giucaz’oral, Tars recs
ter ‘ricrrecién sobre la manera de mejorar los precesos educa
tivos.

Por ctrae parte 7ii Lelta Kappa, define el procesc de eva
luacidn ezu~zcional come el "procesc de delinesmiente, ctien-

cién y elazoracidn §til para juzgar posibilidades de decisidn,10

lxin {2C7¢) define a la evaluacidn como el procesc de -

deterninacidn de las dreas de ceciz’fn

th |
W2

ve rcz Jrterzsen, la-
seleccidn de informacién aproplada, recopilacidrn - zndlfsis -

o - -2 - . - Y .’ S o . .
de esta oo 8l oujetc ¢e lozrar une reccorflaclorn Je datzz fe-
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utilidad para autoridades que tienen que tomar las decisio --
nes al seleccionar entre todas las alternativas.

Esta evaluacidn dentro de las ins;ituciones se lleva a -
cabo a través de proyectos para hacer revisiones en el drea -
de la docencia y del aprendizaje proporcionando elementos de-
apoyo, andlisis y diagndstico que puedan generar un cambio a
nivel institucional y, por que no, social.

La evaluacidn educacional, puede recaer en diferentes par
tes del sistema educativo que puede ser, globalmente, adminis
tracidén personal, el personal docente, los métodos de ensefian :
za, las instalaciones, el rendimiento de los alumnos, etc. De
esta manera la evaluacidn permite la retroalimentacidn del -
oroceso de ensefianza-aprendizaje conforme a criterios y obje-
tlvos previamente definidos.

Existen diferentes tipos de Evaluacién.Educativa, como -
por ejemplo, la evaluacidén del rendimiento académico, la eva-
luacidén de la actividad docente, la evaluacidn curricular, etc.
a ésta Ultima forma es a la que nos avocaremos a continuacion.

La evaluaciéJ curricular, en funcidén de los proyectos ---
propuestos para tal fin se entiende como, "un proceso de re -
flexidén y de andlisis que conduzca & la obtencién de informa-
cién significativa de dichos aspectos, de los factores que los
estan determinando y en los que a su vez ellos influyen; lo --
que permitird a los diversos sectores gue participan en el pro
ceso de evaluacién detectar la congruencia que existe en cada-

nivel y como se relacionan en estos niveles de planeacidn en--
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-tre s, obteniendo en este proceso le conficuracidn de al -
ternativas fundamentales para decidir si continua como estdn
o se modifican parcial o totalmente."?

De ecsta definicidén se desprende que las modificaciones-
a los planes de estudio, prozramas y cartas descriptivas no-
depe ser producto de modas educativas, de un cazbio por el -
camnic mismo, la aplicacidn de modelos circ.nstanciales que-
no se adapten a las necesidades especi{ficas, ete., sino que-
sean oroducto de un proceso de evaluacidn cue croporcione In
formacidén de los aciertos y limitaciones.

Barrén T. y Zellido C (s/f) opinan gque la evaluacidn de
un plan e estudios conlleva el andlisis de una serie de con
cert.alizaciones; gue la mayorfa Ze las veces no se han ex -
nlicita?o, no o-stante que son determinantes vara él mismo.-
Tales concepciones se refieren a la relacidn que existe del-
plan de estudios con una teorfa del conocimiento, con :na con
cepcidn de educacidn y de aprendizaje, con las nacesidades -
scolales, etce.

Glazman (1280) en su definicidn sobre evaluacidn curri-
cular dice gque "se aplica para valorar en forma sistemdtica-
el plan de estudios de una institucidn educativa". Con las -

sizulentes corndiciones: Si existe un plan de estudios vi -

1)De Alba Alicia. Apuntes para la configuracion de Ejes Ted-
rico-ke .cdolo icos, en el drea de Zvaluacién académica en-
Bduc, 3up. pdz. 78

2)Unidag de Evaluacidn y Desarrollo Curricular, Proyecto: Eva
luacidn de Planes de Estudio. pds, 2.
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-gente, se analiza a partir de criterics indicados en la meto
dolosfa del disefio propuesto.

=

Zn este caso son necesarios los elementos:

a) 21 plan vigente,sus objetivos y su estruct.ura que repre -
sentan la realidad formal operante.

b) El modelo que representa el plan propuesto y los crite -
rios que se indican para el disefio"3

De Ibarrola (1980) da el sizuiente enfoque: " es un pro
ceso de comparacidén de la realidad con un modelo, de modo que
los juicios de valor gue se obtienen de esta comparacidn, ac-
tfian como informacidn retroalimentadora que permite actuar v
adecuar el plan de estudios a la realidad o camiiar aspectios
de ésta."H

Ambas definiciones tienen puntos en comin y estdn: en -
cuanto a la aplicacidén del plan curricular, la experiencia
que se adquiere por la aplicacidn con la cual se v.ieden hacer
una serie de observaciones en la evaluacidn del plan vizente,
originando camobios pertinentes de acuerdo a los resultados o2
tenidos.

Dentro del mismo marco de evaluacidn curricular, Arnaz
(1981), considera que "es la tarea que consiste en estatle--
cer su valor como recurso normativo principal de un proceso-
concreto de ensefianza aprendizaje, para determinar la conve-

niencia de conservarlo, modificarlo o sustituirlo "5

-

; de Ibarrola. Disefio de Planes de Zstudlo. pdg.BS

Lad
(%)
I.J
o
T
B

e
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Después de mostrar las diferentes definiciones soore eva
luacidén curricular, se puede observar que debido a la tras -
cendencia de las decisiones que puedan tomarse en base a es -
tos procesos de evaluacidn, se considera como un aspecto fun-
damental, la participacidn de los sectores que van a ser afec
tados por los resultados de dichas evaluaciones. De tal mane-
ra que la participacidn, nos lleva a la eleccidén de la metodo
logfa para llevar a cavo el andlisis evaluativo y, por otro -
lado, 2l nivel de organizacidn.

De alguna manera lo mds conveniente es partir del andli-
sis de la realidad para zenerar la metodologzfa de evaluacién
v la seleccidn o produccidn de técnicas concretas para el a -

nalisis,

t; Izidem. pdg. 55 , .
5) Dfaz Barriga, et. al. Unidad 5: Evaluacidn Curricular. péds.
139.
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MARCC CONCEPTUAL DEL MODELO DE =VALUACION Di LA CARRERA DE _

PSICOLOGIA EN IA E.N.E.P.- ZARAGOZA.

El modelo para evaluar el plan de estudios de la carrera
de Psicolozfa en la EZ.H.E.P.- Zaracoza se enmarca dentro del-
enfogue basado en toma de decisiones sefialado en la Taxonom{a
de Pastrana y se fundamenta en el modelo proouestio por Stu --
fflebeam (1971).

La f£:ndamentacidn para apoyarse en el modelo G.I.P.P (Contex-
“to, Isumo, Proceso y Producto ) es que ofrece una serie de e
valuaciones detalladas sobre las partes dindmicas y mecdnicas
del currfculo. Por tal motivo se pretende mostrar un andlisis
ie cada uno de los componentes del C.I.P.P,para comprender co
mo se evalua un plan de estudios en una forma sistemdtica y -
concreta, ademds en este mismo punto, se oretenden integrar -
conceptos cue sobre evaluacidn curricular provone Scrive (19-
67), Glazman e Itarrola (1980) entre otros, que también son -
retomados como una forma intezrativa en 21 modelo de evalua -

cidén de la carrera de Psicolozfa de la Z.N.Z.P.-Zaragoza.

1 modelo de Evaluacidén de Planes de 3Zstudio, propuesto-
por Stuffleveam y col. (1971), estd compuesto por cuatro tipos
e evaluacién: contexto, insumo, proceso y producio, los cua-
les corresponden a cuatro tipos de decisiones respectivamente;
decisiones Ze planeacién, estructuracidn, implementacidn 7 -
reciclaje.

31 mocdelo del C.I.P.P se puede complementar con =21 anic-
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cue de Serive (12{7); el cual sefia’a cue existen dos fipos--
‘e evaluzciln la formativa y la sumaria gue ;uardan estrecha

walgai o 7 14 5 rAs@sSAT 1T v %! + 4
»elacidn con la evaluacidn de procescs ¥ productos respecti-

remente,

)

Stufflebear, realiza las er.zes aeliniciones de sus

L4
[
[t
i
|

cuatre Sipcs de =valuacidn:

1) Zvaluacidn Ge contexto.- proporciona la 1égica para la de
termina>idn ce as metas y objeiivcs educacionales, e 28
+és de la definicidn del medio relsvante, la descrincidn-
de las condiziones con que se cuenta 7 la:s degeadas, la -
ideazificacidn de necesidades nc satisfechas y el diagnds
“ipo 22 los prectlemas gque impidesn e satisfaceidn de las-
recesidades,

_veluacidén de insumos.- "valcra 1z capacidad de las enti-
Zale:z responsatles del tprograma fientifica lac exztrategias

-ars el logro ie los objetive: Zs-orrinancs & través de la

evaluacidn del contexto y susiers iizefos para le irple -

menzzcidn Ge lu3 estrategias selsasionadasi

o

=ralr 3 et ma=sen 14 e L 5
Tvaluacidn de proceso.- genera ra-rcalirentacidn wara aru

LT ]

iar a predecir o detectear ellaz 2r- £l

1 (isefio de nrovcedl-

~‘entos o en la aplicacidn.

L
w

“ste tiro de evaluacidn se relacizrz con la que Scrlve %

rertre como evaluacidn formativa, zue tiene como propési—

-¢ sezln CGrayme y =riges (1353 Zz Zusqueia de vruebas y -

Za intercretacidn de las mismas, Z:indje estes diversos ti--
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-pos de pruebas, reunidas mediante los rezistros de observa-
¢ién v cuestionarios, se emplean para obtener conclusiones
acerca de si los datos necesitan mantenerse como estan, revi

sarse, reformuilarse o desecharse,

4) Evaluacidén de productos.- Es aquella que determina si las
metas u objetivos establecidos fueron alcanzados y en que
medida de acuerdo a estandares previamente determinados.
La evaluacidén de productos se complementa con la evalua -
cidn sumaria de Scrive, la cual tiene como propdsito; to-
mar decisiones respecto al futuro del programa, su conti-
nuacidn, termind, repeticidn y/o divulgacidn o modifica--
cidn.

A su vez, al tratar de precisar los tipos de evaluacidn -

a conducir en relacién al proceso curricular. Paro (1979), -

estima que el planteamiento de evaluacidn debe de tener dos-

ountos importanies: a) la eficacia y b) la eficiencia. De lo
cual Arredondo (s/f) y Arnaz (1981) realizan una distincién
entre evaluacién de la eficiencia y evaluacidn de la efica -
cia. "As{,al evaluar la eficiencia de un programa o plan, bus_
camos determinar el grado en el que son aprovechados los re-
cursos durante las actividades realizadas, en términos de -
costos, personal, tiempo, ete. y cuando tratamos de evaluar-
la eficacia, buscamos determinar el grado de semejanza entre
los resultiados obtenidos y las metas propuestas para :na ac-

tividad, es decir, la eficacia nos indica si se satisfacen o
no las necesidades seleccionadas”.l~
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De estos datos se observa, que se puede llevar a efecto-
una evaluacidn interna tanto de la eficiencia como de la efi-
cacia de un curriculo y del mismo modo podemos realizar una e
valuacidén externa de su eficiencia y de su eficacia.

Hasta agu{ de acuerdo a los diferentes tipos de evalua--
cidén que se han revisado, se puede esquematizar un tipo de e-
valuacién curricular, de acuerdo a la Fig. No.l.

Otro modelo que se toma para la evaluacidn curricular de
la carrera de Psicologfa es el de Glzman e Ibarrola (1980) ,-
su modelo valora dos aspectos de un plan de estudios para de-
terminar si éste es eficdz.

a) La validéz interna.- se usa para calificar a los pro
cedimientos que se aplican a la revisidén de los elementos y a
la organizacidén del plan,

b) La validéz externa.- Comprende la valoracién de los -
resultados alcanzados contra los pretendlidos y se relaciona -
directamente con la funcionalidad del plan, en este punto se-
evalua la labor del profesor dentro del aula, la modificacidn

del comportamiento del alumno, la conducta profesional etc.

La evaluacidén de la validéz interna de un plan de estu--
dios sefialan los autores, comprende la aplicacidn de cuatro -

tipos de evaluacién.

6)Islas G. Javier Evaluacidén de Programas. pag. 20

7)Dﬁgz Barriga, etc. al Unidad 5: Evaluacidén €urricular pég.
1 -



FIGURA No. 1.4 Tipos de Evaluacién Curricular.

Esquema tewado de: Dfaz Barriga, et al. Evaluacidn Currioular.
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—Cian.
Evaluacién de la continuidad y de la integracién.- Se -

entiende por continuidad a la relacidén de los objetivos in--

termedios con el periddo semestral en que se imparten y con-

la integracidn y la interrelacién de todos los objetivos in-

termedios del plan, y va a valorar:

a) Las relaciones entre los cursos

b) Las relaciones de los cursos con los semestres en que se
imparten.

Indudablemente realizar todas estas evaluaciones a un -
plan de estudios permitirfa utilizar sus resultados " de tal-
rniedo, gque se hicieran los ajustes necesarios al plan vigente
v as{ lograr mayor consistencia interna, restarfa efectuar -
evaluaciones de congruencla externa y realizar las modifica-
ciones pertinentes en este aspecto para lograr la consisten-

cia externa y as{ obtener un plan de estudios mds eficaz.

PROYECTO DE EVALUACION CURRICULAR DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA

En la E.N.E.P-Zaragoza, el plan de estudios de la carre-
ra de Psicolog{a hasta su momento actual ha atravesado por i
una serie de transformaciones, modificaciones e implementa ;-
ciones, en las que se distinguen dos etapas fundamentales; la
primera de ellas desde su inicio en el curso 76-1 hasta el -
79-2 y la segunda etapa que comprende desde el semestre 80-1

hasta la actualidad.
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Durante la primer etapa , la carrera de Psicologzfa se -
inicid con un plan de estudios apegado provisionalmente al -
plan de la facultad de Psicologf{a mientras que se disefiaba -
y desarrollaba su propio plan de estudios. Intre tanto las a-
signaturas se modularon y se sefialaron algunas actividades =
docentes con el propdsito de darle un enfoque modular a ese -
"primer plan", el cual fue aprobado {nicamente en sus linea -
mientos generales por el Consejo Técnico del plantel. Se ini-
cid as{ la carrera con estos lineamientos, el paso de los se-
mestres se realizaron algunos intentos de evaluecidn que Drovo
caron camblios en las actividades docentes y en los contenidos
de los cursos. Sin embarso transcurrieron tres afios y no se -
definid un plan de estudios mds coherente con los lineamientos
de la HE.N.2,P,. y de la ensefianza modular., Hasta ese momento,
puede afirmarse gue el plan de estudios de Psicolozfa en Zara
goza no era eficdz ya que no consizuid el propdsito de imple-
mentar realmente un Sisteme de Ensefianza Modular de acuerdo a
la corriente innovadora de la tecnologia educativa.

Hubo entonces la necesidad de realizar una evaluacidn cu-
rricular para que con base en sus resultados se elaborara e -
implementara en Psicolozfa un nuevo plan de estudios que real
mente alcanzara los vropdsitos que se pretendfan para la carre
ra, La comisién de evaluvacién curricular desarrolld un inten -
to de evalvacidén denominado "Andlisis Curricular" el cual se -
1levé a cavo en julio de 1979. Del cual se concluyd que no po-

dfa tomarse como una evaluacidn ya que no fué contfnua ni sis-
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-temdtica.
El andlisis anterior se empled como base para disefiar -
uno mas acorde, el cual se presentd en Abril de 1981, al Con-

sejo Téenico de Zaragoza y al H. Consejo Universitario quienes

lo aprobaron, siendo éste plan el que se encuentra actualmente
vigente.

La segunda etapa se identifica a partir de la implementa_
c:én del plan actual (semestre Z0-1), desde que entroc en vi -
gor hasta la fecha se han efectuado algunos trabajos sobre e-
valuacidn curricular de la carrera de manera mds sistemitica.
Z1 Comité de Carrera de Psicologfa en el plantel Zaragoza, ha
disefiado y formulado un "modelo de evaluacidén curricular", sur
zido como una polftica por parte de la Direccidn de la escue-
la y nomo la realizacidén de una serie de trabajos conjuntos -
entre los coordinadores de las siete carreras de la E,N.E.P -
v la Unidad de Formacidn de Recursos Humanos y £valuacién A--
cadémica (U.F.R.H.,E.A), la Secretaria académica de la escuela
y distitntos asesores, que tienden a estatlecer lineamientos ¥y
pol{ticas homogéneas de evaluacidn curricular.

En esta organizacién para la evaluacidén curricular, tam-
bién se invitd a los profesores para que participaran y eli -
gieran representantes de cada area. A su vez, se propuso la--
integracidn de un comité de carrera que incluyera a miembros
de cada una de las dreas y formar al mismo comité en subcomi-

tés; uno por cada 4rea académica que integran a la carrera de

Psicologfa. Ademds se propuso un subcomité, gue tuviera como-
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Gnico objetivo la definicidn de la esiructura general del nlan
curricular, el cual integrarfa los trabajos de cada uno de los
subcomités. También se hizo la invitacidn a estudiantes de la
carrera de Psicologia proponiéndoles gue seleccionaran un re=-
vresentante, por cada subcomité. Para la fase e disefio cu --
rricular, se contemplo la particivacidn de asesores externos--
de la E.N,E.P-Zaragoza.

El propbsito del modelo de evaluac:dn curricular (propqgs
to para la E.N,E,P-Zarazoza), sezin Acle (1983) es crear un --
sistema de informacidn y evaluacidn curricular permanente, cue
precise la eficacia y la eficiencia del plan de estudios.

La estructura del modelo esti integrada por cuatro nive--
les de evaluacidn al plan de estudios:

1) Evaluacidn de contexto (toma de decisiones de nlanea-

cidn,

2) Evaluacidn de insumos (toma de Zecisioners ie estruc -

turacidn.)

3) Zvaluacidn de procesos (tomz de cdecisiones de opera -

cionalizacidn)

I
~—

Zvaluacidén de productos (toma de decisiones de recicla
Je)

El iisefio del trabajo se tasd en las necesidacdes de la -
carrera y el estado actual del plan de estudios, por lo que -
se considerd prioritario desarrollar ‘nicamnente la evaluacidn
de procesos y de productos (Acle, 1323),

El desarrollo del modelo se estructura de la sizguiente -

Torma:
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Con hacse 2n esta estructura del nodelo =2 derivan na -

serie de provectos gue intecran la evaluacidn curricular:

Proyecto 1. Zvaluacidén de la Conzruencia EZxierna,

Zsie vroyacio tiene como vropbsito evaluar en gue medida
un plan de estudios se ajusta o no a los esténdares estable-
cidos v al mercado real de trabajo del psicdlo-o, a través -
de la descripcién del perfil profesional contem:lado en las

metes curriculares,

Proyecto 2. svaluacidén de la Conzruencia Iterna.

Zl ovjeiivo de este proyecto es deierminzr la coherencia
zxistente enire ovjetivos, contenidos, activiizies y criterics
je evaluacidn dentro de la estrictura del vlan de es:udios, en

sus cos formes horizontal y vertical.

Proyecto 3. Diagndstico del Eetado Actuel e _a ivaluacidn
a2l arrendizaje.

Zste proyecto contiene dos asvecios:

1) Analizar los precedimfentos de avaluzo?dn del avrendi-
zaje tomando en cuenta los prondsitos e instr mentos ¢ e e -
gmpleas, Y.

2) Detectar los niveles de rendimiento 2zzolar por drea

v mdivlos, ezzanlecisnie as? el lvel académicc de los alum-
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Proyecto £. Zvaluac'én de la Docencia.

Er ecte proyecto, de acuerde 2 sus caraciterfsticas, pue
den identificarse varias dreas que codrfan considerarse como
subproyectos, dentro c¢e los cuales se incluyen:

2) La determinacidn del serfil del rersonal académico.

b) La evaluacidn de las actividades de ansefianza, encs-
»irada al monitoreo del desarrollo Zie los diferentes progra-
mES.

¢) La evaluacidn iz los rateriales instruccionales en -
Zonde el andlisis del conienido por mdéduls wermiziizé vaciona

lizar los recursos disponitlez, ¥ deterzinar necesidades rea-

i

TR oy 1 a4
les de capacitacion ael rerscnal cdocente.

e
@

Froyecto 5, Ciagndstico de los alumnos

Este rroyecto tiene coro objetivo confcrmar un benco de-

3

*rformacion en el gue se disponzan lcs datos sobre ozl uno -

se los alumnos, su nistoria acaaémica, sus ~otivaciornes 3 a--
exnectativacs respecto a la carrera.
Proyecto 5. Desercién Escolar,

Cor. a2ste nroyecto se pretencs determinar y cuantificar
las variables gue irciden en la desercidén de los alumnos. En
funcidn de la informacidn cvtenida en 21 ricvecto 5 e identi-
ficando a los alumnos deserteres ce pocrd, por un lado identi
Ticar a los desertores r.oiencizlss 7 ror otro, diseffar astra

tegias para 4isminuir el nidmero d2 los mizmes, es decir, --
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vroponer activicdades gue %ienisr = reduclr los {ndices -= -

¢e desercidén estudiantil.

Froyecto 7. Seguimiento de Egreszados.

El objetivc de este proyectc ez el establecimiento de -
un mecanismo mediante el cual se nmantenge contacto con los--
e-resados, para determinar su desempefic vrofesional, mercado
de trabajo (real y potencial}, las caracterfsticas de las --
frees le travajo, asf{ como la validacidn externa del plan -

de estudiecs.

e los costos y resultados de la Carre-

£

Provecto 2. Anadlisis
Pa
La "inalidad de este estudio es desarrcllar un andlisis

zosteo utilidad de la carrerz ie Tsicolegfs de la E.ILE.

"
i

AT
cozz cen el ©in de obtener una visién aproximada del costo --
total del programa.

Jespués de la presentacidn y aprobacidn de los proyectos
de evaluacidn, el siguiente pasc es el disefic, insirurentacidn
y aplicacién de los mismos, por medio de la organizacidn de -
ia Ltase cue conforman los vrofesores, alumnos v jeres aiminis-
trativos, a través de los Comités y Subcomités de Carrera.

A4 centinuacidn se muestran los objetivos generales v es -
-pec{ficos y algunos resultados de cada unc de los nroyectos ya

menzionados, BEstos catos son el :sroducto del trabalo rea--
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lizado por los docentes encarcados de los ocho proyecios de -
evaluaciodn,

Cave aclarar q.e estos resultados fueron Lomados de las
ronencias que se presentaron en el Foro de Zvaluacidn Curri-
cular de la Carrera de Psicologfa, gque se llevo a cabo del -
29-31 de Octubre de 1984, y gue no son los resultados fina -
ies, porgue estos aln se encueniran en proceso de seleccidn,
crzanizacidn y aprobacidn, por lo tanto estan fuera del al-
cance del sustentante, pero se propone como alternativa, el -
andlisis de los resultados previos de algunos procesos de los
preyectos de evaluaciéni con el fin de dar a conocer algunos

otjetivos y técnicas de evaluacidn ya cubiertos.
Proyecto I. Infcrme de la Evaluacidn de Congruencia iIxterna.

Sste proyecto esta dirigido a integrar el marco general-
en el gue se desenvuielve la prdctica profesional del psicélg
co en México a partir de:

1,- Andlisis nistérico del desarrollo de la profesidn -
en rarcada en los diferentes aspectos socioecondmicos que -
han determinado las caracterfsticas de la prdctica, asf{ como
sus limitacliones y perspeciivas.

2.- Andlisis comparativo de otros planes curriculares -
ie la psicologfa en México en su etapa actual.

2.- Andlisis del mercadc de “rabajo en torno a la deman
da real propiciada por la prdctica dominante a fin de esta-
:lecer nerpectivas para la préctica potencial emerzence.

4.- Andlisis de las polfticas a nivel del "Plan Nacio-
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-nal de Desarrollo”, as{ como el "Plan nacionel de Educacidn
Superior en el perfodo de 1981-91".
5.- Andlisis de las funciones genéricas actuales y pros=
pectivas de la profesiodn.
6.- Anafisis del concepto de prictica sobre el que se -
apcyan las funciones y acciones profesionales del -
Plan de Estudios.
En base a otros puntos se ha propuesto una visidén inte-
gradora apoyada, en los lineamientos establecidos para la --
priactica del psicdlogo, adoptando una visidn crftica de ia -

misma, en una actitud de integrar de manera real y efectiva,

acciones que tiendan a vincular el ejercicio profesional a -
las necesidades sociales. (Graciela Mota, etec.. al.. 1984),

Proyecto 2. Informe de Evaluacidn de la Congruencia In-

terna.

El analisis de este proyecte se llevo a cebc por medio-
de la revisidén de los siguientes aspectos:

a) Objetivos-contenidos

b) Asvectos metodoldgicos

c) Sistema de ensefianza

d) Perfil profesional

e) Metas curriculares

Para el primer aspecto se empled una matriz de Evalua--

¢ién, la cual explora: si se cubren los prerrequisitos nece--

sarios para cada médulo, la relacién objetivos-contenidos, re
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-lacidn de un médulo con otro, contenidos que Taltan, etc.-

v la elaboracidn de estructuras conceptuales sintéticas, que
vermitan visualizar los contenidos temdticos principales de-
cada mbdulo, las relaciones ellos mismos y la vinculacidn de
un médulo con los demas.

Para cubrir los demds aspectos, se elavord uncuestiona-

rio para cada uno.

w

Alcunos de los resuliados del andlisis de la congruenci
interna fueron: la elaboracidn del mapa temdtico en el que -
se visvalizan los mbédulocs que componen los temas bdsicos de-
estudio, las prédcticas y los temas ce apoyc y el mapa de las
estructuras conceptuales sintéticas de lo. a 2. semestire,

Zr. el nresente andlisis particivaron docentes, asesores
sedacogices y el jJefe de la Divisidn de Ciencias Sociales y-
del Comportamiento (138L).
recte I, Informe scbre el Diasndstico del Estado Ac-

tual de la Evaluacidn del Aprendizaje.

Este proyectio presenta los siguientes objetivos genera-
les:

A.- Llevar a cabo el diazndstico de la evaluacidén del apren--
dizaje de los nueve semestres gue conforman la carrera de
Psicolozfa.

B.- Formar y estructurar un sistema Unico de evaluacidn del--

aprendizaje para la carrera de Psicolozia,

Este proyecto se inicid a partir del semestre 84-1 y ---

comprende dos etapas:
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La comisidn que integra este proyecto, presento los si-
gulentes resultados:

Para el primer objetivo:

1) No existe un sistema de evaluacidn dnico en la carre-
ra.

?2) En los sistemas de evaluacidn, empleados en las dife-
rentes secciones académicas de la carrera, se observa una va-
rianilidad en:

a) Los criterios de evaluacidn de las diferentes actividades-
instruccionales.

.} Los procedimientos metodoldgicos en el disefio de los ins -

<rumentos de evaluacid:n.

2) La dindmica en el deskrrollo de evaluacidn empleada.

L) Funcidn de evaluacidn.

E) Existen secciones académicas correspondientes a las-

actividades de apoyo, que carecen de un sistema de -

evaluacidn estructurado.

o
—

Se observd un desequilibrio en la asignacién de re -
cursos para la evaluacidn del aprendizaje en las di-
ferentes secciones académicas.

?) No se especifica el nivel de participacién del alumno
er el sistema de evaluacidn propuesto.

En cuanto a los resultados para el sezundo objetivo gere-
ral, adn ro existen pero estan en proceso, ya que deoverdn con-
siderarse los resultados obtenidos en el presente proyecto y -

ios resultados del proyecto de congrueicia interna. (Carpio -
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¥. Eotello C, Garcia M, Abarda A, 1984).

Proyecto 4. Informe del Proyecto de Evaluacidn de la -
docencia, ni tampoco de un perfil del docente, constituye el-
andlisis de uno de sus componentes; la institucidn en relacidn
cor el docente incluye:

1) El resultado de los datos obtenidos de la aplicacidn-
de un cuestionario, aplicado 2 los profesores cde la carrera-
de Psicologfa como aguellos que dan apoyo tedrico v practico
a la carrera como son; matemdticas, humanidades y neurofisio-
logfa, va gue de una u otra manera todos participan en la for
macidn orofesional del psicdlogo.

2) La informacidn proporcionada por los jefes de seccidn
del Cepartamento de Ciencias Sociales y del Comportamiento, -
as{ como los de matemdticas y neurofisiologfa.

52 espera que estos resultados permita. corocer la pro -
olemdtica comfin a todos los profesores de la carrera y aque -
1la que especiffca a la seccidén. (Mota 3. Olmos ¥. Cedillo A4,
1984).

Proyecto 5. Evaluacidn Diagndstica de los alumnos de pri
mer in-reso a la carrera de Psicolozfa, gzeneracidr 84-1,

En el presente proyecto se proporciona solo una muestra-
gue sesdin el autor considerd demostrativa de lo q:e pretende-
realmente evaluar. El plan concreto, ya gue solo describe las

téenicas de evaluacidn y algunos resultados que arroid el -
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est.dio realizado solo a los alumnos de nuevo ingreso de la-
-eneracién 84-1 de la E.N.E.P-Z,

En dicho trabajo se elaboraron tres cuestionarios que -
rretenden evaluar:

a) Las espectativas personales e historia de los alumnos

b) Conocimientos generales

¢) Conocimientos propios de los tres primercs semestres-
de la Licenciatura en Psicolozf{a de acuerdo con el plan de es
tidios vigente en la =.N.E.P. Zaragoza.

La muesira de estudiante con la cual se trahajo fué mayor
al 407 de la poolacidn total de la generacidn 84-1., Los datos
ze analizaron en bdase & pruebas estad{sticas, separando a la
porlacidr por turnos, lugaer de procedencia, etc. Estos resul-
—ados indican gue la mayorfa de alumnos leccionan la carrera
de Psicoloszfa por el impacto que ha tenido a través del drea-
21{nica; otro sran sector ingresa sin informacidn; por otro -

lado el nivel académico general es del 50% de excelencia y en

relacidn a los conocimientos de psicologfa el nivel es aln -
menor de acuerdo con el instrumento aplicado.

De acuerdo a los resultados ovtenidos, se sugieren so -
iusiones tentativas para elevar el nivel académico de entrada
e los alumnos de nuevo insreso, as{ como programas de difu-
sidén de la disciplina en las escuelas de educacidn media como

a la poblacidn en general ( Santiazo H., 1984).

Proyecto 6. fZvaluacién de la Desercidn Escolar,
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En este proyecto se elabord y aplico un cuestionario gue
contempld las siguientes dreas:

a) Datos personales

b) Situacidn laboral

¢) Expectativas y conocimientos de la carrera

d) Situacidn académica y servicio social

e) Biblioteca

f) Actividades extracurriculares

g) Actividades socioculturales.

Los datos odtenidos arrojan informacidn importante acerca
de aspectos espec{ficos al interior de la E.N.E.P-Z que pueden
ser modificados para reducir el {ndice de desercidn escolar,

Por Gltimo es importante sefielar que existen una serie -
de problemas que han limitado el dptimo desarrollo de inves-
tigaciones gue tienen este cardcter Yy entre los que se encuen
tran por una parte, la localizacidn de los sujetos y la nega-
tiva rotunda a contestar el cuestionario y por otra, que los
participantes directos en la investigzacidn que han tenido gque
ser capaclitados en el desarrollo de la misma, lo gue ha pro-
piciado gue se haya rebasadq el tiempo programado inicialren

te.(Zacatelco R, Contreras R, Herrera M, 198L),

Proyecto 7. Informe del proyecto de Seguimiento de Ezre-
sados.

El mencionado proyecto tienen como objetivo general, ce
terminar el perfil profesional del egresado de la carrera -

de Psicologfa, con la finalidad de obtener su desempefio pro-
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fesional, las caracter{sticas de las dreas de tracvajo, as{ -
como la validacidn externa del plan de estudios.

Las actividades que se han realizado para llevar a caho
la evaluacidn son:

1) Asistercia a cursos y pozencias sobre evaluacidn cu-
rrfeular” .

2) Zlasoracidn de un proyecto con los puntos tratados -
en el taller y que se desarrollaron durante la investigacid..

2) Elabvoracidn de un cronograma de actividades.

L) Revisidr v correccidén del cuestionario utilizado en
la ottencid- del perfil del ezresado de la primera generacidn
e la E.N.Z.P-Z.

5) Invitacidn a los alumnos interesados en cubrir su ser
viclo social en la E.N,E.P-Z participando ern el proyecio de -
ezresados.

6) Entrevista y seleccidn de alumnos gue participen en
el oroyecto.

7) Reuniones dos veces por semana cor el equipo de inves
tizacidén de egresados.

Realizardo las siguientes actividades:

Desarrollo del marco tedrico, investigacidn bibliografi
ca de los reportes y estudios de seguimiento de egresados de
diferentes escuelas y facultades que imparten la carrera de
Psicolos{a er el D.F. y 4rea metropolitana.

- Elaboracidn de lista general de egresados de 2a. y 3er

cereracidn de la carrera de Psicolozf{a.
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- Seleccidn de ura muestra representativa de los alumnos que
se les aplicd el cuestionario.
- Outencidn de datos personales (direccién, teléfono, etec.) -

de cada uno de los alumnos de la m.estra ocon que se trabajo
- Aplicacidn del cuestionario
- Clasificacidn del cuestionario en dos crupos (2a. y 3er. -
generacidn).
- Tasulacidn en categorfas de las caracter{sticas de la mues-
tra (datos personales, titulacidn, satisfaccidn de la carrera,
campo de trabajo. etc.) |
- Obtencidn de porcentajes en base a la tabulacidn de catego-
rias para un manejo estad{stico de la muestra.
- Andlisis comparativo de los resultados de 1la. 2a. y 3er. -
generacién, con los ya existentes de la primer ganaracién.
- Conclusiones.

A partir de estas conclusiones se continuard el desarro-

llo de la investigacidén pretendiendo cubrir los puntos enuncia
dos en el plan de trabajo del afio escolar 1985, (Ochoa Alvarez

etc. al., 198Y4).

Proyecto 8.- Informe de Andlisis de los costos y resultados
de la carrera.
Para este proyecto no tengo informacidn concreta sobre

s1 proceso de evaluacidn.
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sl PROGRAMA

IV. ZVALUACION DE LA CONGRUZNCIA IKTERFA D
Io

DE LABORATORIO EXPZRIMENTAL I Y I

Zadas las necesidades de la carrera y el estado actual -
jel -lzn de est-:dios, se ha dado prioridad dentro del proce-
so e evaluacidn curricular en la E,5,2Z.P Zarazoza, a la eva-
1:22i8n de procesos y evaluacidn de productos, como ya se hizo
re“erencia en el capfitulo anterior, la evaluacidén de procesos
ccrorende tres unidades de andlisis:
a, Tlan de es:udios; ) Andlisis de los mddulos y c) Evalug -
¢4~ iel Aprerdizaje.

31 nivel de evaluacidn de producios comprende dos unida-
des ie andlisis:
a) 2:£1isis de dcresados y b) Andlisis ce Costos.

Zesido a las caracterfsticas del oojetivo gue se persizue
e- 2:-e capftilo, se tomo como punto de referencia la evalua -
cid. ie procesos y en forma partfcular, el azdlisis de los md
dulos gue integran a la evaluaciban de la congruencia interna,
g.e 2oxorma & uno de los dos ejes orientadores para la eva -
luazidn de un plan de estudios; su propésito es analizar los-
ela=-2rtos que integran al plan de estudiocs y & sus relaciones-
perz hacer evidentes las repeticiones, limitaciones, contra -
iizciones, eic., dentro del misvwo; 7 tiene como parémetro al--

per:il profesional y los objetivos terminales del plan a eva -

i.l
w

-
- .

Zn el presente capf{tulo, por las limitaciones de tiempo

v rec.rsos, solo se evaluard la con:ruencia iinteraa del pro -
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grama de pricticas de Laboratorio Experimental I y II sel M4-
dulo de Metodologz{a General Experimental correspondiente al -
segundo y tercer semestre de la carrera de Psicologfa de la -
E.N.E.P Zarazoza, para tal efecto a continuacidén se presenta-
el plan de estudios de dicho programa.

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL LABORATORIO ZXPERIMENTAL
L ¥ L1,

Con r-ase al currfculo de la Z.N.£.P -Zaracoza la activi-
dad de lavoratorio, se ha definido como una actividad instruc-
cional, "Donde el estudiante desarrolle ilustraciones que ejem
plifiquen los aspectos relevantes de la informacidn adquirida
sobre un concepto dado. De igual manera, se concibe como una -
actividad donde el estudiante desarrolle habhilidades rara la -
obtencidn de informacidn teérico-experimental" (Proouesta del-
cambio del vlan de estudios, 1979, pig. 43). Ademds, ezta acti
vidad deve de tener el mismo criterio de seccuenciacidn de te-
mas o repertorios que el intezrado en las actividades tedricas.

Bajo estas concepciones el plan de estudios de lasorato -
rio define sas contenidos conceptuales, actividades estudian--
tiles y del profesor, prerrequisitos y sistema de evaluacidn -
del alumro.

El lacoratorio experimental I y II tiene como osjetivo ge
neral del curso el siguiente: Que el estudiante demiestra ex-
perimentalmente los diferentes procesos psicoldzicos tdsicos

sizuiendo la secuencia de la seleccidn de ua pro:lera, “unda-
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mentacidn del mismo, disefio del procedimiento, implementgcién
de las operaciones experimentales y evaluacidén de la secuen-
cia total.

Para cuorir este objetivo, el curso de laboratorio I se
dividid en cuatro précticas que desarrollan sdlo un proceso-
psicoldgico bdsico, el aprendizaje, visto a partir de diferen
tes posiciones tedricas.

En la vprimera se revisan las caracter{sticas generales
de los concentos bdsicos de metodolog{a experimental, como;
el método cient{fico y planificacidn experimental.

La segunda prictica versa soore el proceso psicoldgico
de aprendizaje, tajo una perspectiva conductual, gque contem-
pla las técnicas de modificacién de la conducta, estableci -
wiento y mantenimiento de la misma a través de un reforzador
bajo diferentes programas de reforzamiento.

La tercer practica se refiere a la explicacidn analdgica
del proceso de aprendizaje desde dos perspectivas, ensayo y
error o insisht, en la estructuracidn de "mapas cognitivos".

La cuarta préctica, pretende explicar el aprendizaje des
de una vostura cognitiva, espec{ficamente la propuesta por
Jean Piaget.

£1 orograma de laboratorio experimental II, para el lo-
gro del objetivo general se divide en tres précticas:

La primera se refiere a las caracteristicas zenerales de
la percepcidn, concretamente del fendmeno de Post-efectos.

La sezunda versa sobre el estudio de la memoria, especi
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ficamente como se retiene y codif ica informaciodn a corto y -
larzo plazo, enfatizando los efectos de 1mpresién en la memo-
ria de reconocimiento.

La tercera trata acerca del estudio del pensamiento,en -
fatizando el estudio de la solucidn de proslemas,

Los puntos sobre actividades (estudiante y profesor) co-
mo el sistema de evaluacidn del alumno, serdn mercionados j -
analizados mds adelante, en el punto de evaluacidn ce los mis
mos, esto se hace con el firn de evitar repeticiones innecesa-
rias.

También para llevar a cabo la evaluacidn y dar a conocer
el programa de laboratorio I y II, se considerd pertinente -
presentar los objetivos generales, intermedios ¥y especificos
por prédctica, de tal manera que con ellos se espera poder es

tablecer una evaluacidn y andlisis objetivo.
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PROGRAMA DE LABORATORIO EXPERIMENTAL I
OBJETIVOS GENERALES, INTERMEDIOS Y ESPECIFICOS
POR PRACTICA.

Primer Prdctica:

Introduccidén a la Metodologia
OBJETIVO GENERAL: En esta prdctica el etudiante revisard

y analizard un conjunto de canceptos bdsicos de la metodologia

experimental en psicologfa como son: el método cient{fico, --
proyecto y reporte formal, manipulacidén de sujetos, disefio -
experimentales y registros observacionales.

OBJETIVO INTERMEDLO: Dadas las caracter{sticas principa-
les en el método cient{fico, en la elaboracidén de informes, ma
nejo de sujetos disefios y registros observacionales, el estu--
diante desarrollard su practica reportando los ejercicios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Al termino de la exposicidn ted -
rica de los conceptos metodoldgicos y de acuerdo con el texto-
el estudiante:

1.- Explicard la fase de observacién de un fendmeno particular.

2.- Elaborard un problema de investigacidén entablando una rela-
cidén funcional.

3.- Planteard una hipdtesis para la solucidén del problema ante-
rior y definird sus eventos experimentales.

4,- Indicard la manera de elaborar un procedimiento experimen-
tal.

5.- Describir los pasos de un proyecto de investigacidn.

6.~ Sefialar los lineamientus de un reporte formal.
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7.- Realizard los ejercicios de cada aspecto del proyecto y=

reporte.
8.- Demostrard el manejo de sujetos infrahumanos y aparatos -

experimentales.

9.- Calcular el peso "ad 1lib" y al 80% del sujeto experimen -
tal.

10. Desarrollard los ejercicios de disefio experimental.

11. Ejecucidén de las preguntas sobre registros observacionales.

Segunda Préctica:

Introduccidn al Andlisis Experimental de la Conducta (AEC).
OBJETIVO GENERAL: En esta prédctica, el estudiante revisard y
aplicaré los principios del Condicionamiento Operante al es-
tudio del Aprendizaje.

OBJETIVOS INTERMEDIOS:

1- Familiarizar al alumno con los antecedentes tedricos del--
Andlisis Experimental de la Conducta.

2- Familiarizar al alumno con. los principios tedricos y expe-
rimentales del conocimiento operante.

3- Familiarizar al alumno con por lo menos, cuairo programas -
bdsicos de los utilizados por el Andlisis Experimental de la
Conducta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Se espera que al finalizar la practica-

‘el alumno.

1- Mencione por lo menos, el hombre de dos investigadores cu -

‘ yos descubrimientos hayan servido para el Condicionamiento-

Cperaante,
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2- Explique por lo menos tres de los principios tedricos del
Andlisis Experimental de la Conducta.

3- Deseriba las caracter{sticas principales de cuatro progra-
mas bdsicos de reforzamiento.

4~ Describa las cgracteristicas principales de por lo menos,-
dos de los vrogramas de reforzamiento.

5- Mencione, por lo mendos, dos aplicaciones de los aspectos-
tebricos y pricticos del condiciocnamiento operante a la vi
da diaria.

6- Mencione, por lo menos, dos aplicaciones de los aspectos--
tebricos del Andlisis Experimental de la Conducta a la ==
prédctica profesional,

Tercer Prictica:

Aprendizaje por ensayo y error o aprendizaje por Insight.
OBJETIVO GENSPAL: En esta prdctica, el estudiante revisard --
dos posiciones alternativas para la explicacidén del proceso -
aprendizaje, y discutird a la luz de los resultadecs que arro
Je la misma, si se curple alguna de la hipdtesis planteadas.
OBJETIVO INTERMEDIO: Dadas las caracter{sticas del problema--
rlanteado, el estudiante desarrollard su orédctica reportando-
los resultados obtenidos, indicando en la discusidén cual de-
los dos contextos tedricos considera cumplen mejor la expli -
cacién del aprendizaje y por qué. Presentando en un repor--

te final su trabajo, entregado en un méximo de cuatro se--
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manas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Al final de la revisidn tedrica el es-

tudiante:

1- Zxplicard los planteanmientos hdsicos del proceso aprend! -
zaJe propuestos por Thorndike.

2. Definird los postulados de Watson para la aplicacidn del-
aprendizaje.

2- Describird la provosicidn de la psicologfa Gestaltista en
torno al problema planteado.

L. Zxplicard la diferencia entre la escuela neo-conductista-=
(Stinner) y la psicoloezfa de la Gestalt en torno al apren-
dizaje.

Describird el navel del organismo en la ‘eorfa E-R y las -

\n
1

concepciones de Guthrie sobre el mismo.

€= Zxplicard en que forma sustenta Tolman su posicidn tedrico-
exverimental,

7- Presentaréd argumentos (bibliozrdficos) adicionales a favor
de la posicidn que considere explica mas objetivamente el-
arrendizaje.

8- Deseribird con sus pala:tras el proolema a delucidar en -

esta ordctica.

Cuarta Prédctica:

Aprendizaje Operativo vs. Aprendlzaje Asociacionista.
OBJETIVO GENERAL: £En este tema, el estudiante revisard y a-

plicard el proceso Psicold-ico denominado anrendizaje 2n la
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perspectiva de la Psicologfa genética, en los términos pro -
puestos por Inhelder, Sinclair y Bovet (1974), en contrdsta-
cién al denominado aprendizaje emp{rico.

OBJETIVC INTZRMEDIO: 31 estudiante analizard y evaluard a-

la luz de la fundamentacidn tedrica-experimental correspon -

diente, como se realizard dicho proceso y en qué términos.

Discutiendo los resultados obtenidos en el sentido: si con =-

cuerdan o no con el contexto tedrico propuesto, esto es el -

alumno cuscaré la cerrespondiente de los planteamientos ted-
ricos con los resultados experimentales.

OBJETIVOS EZSPECIFICCS: Al terminar la explicacidn tedrica el

estudiante:

1- Definird la hipdtesis de trabajo de experimento de P. Gre-
co (1953)

2- Descrinird los tres orincipales propdsitos de su investiga
cidn.

3- Resumird cuando menos en tres incisos, cudles fueron los -
resultados en la investigacidn de: las inversiones de or -
den lineal mediante rotaciones de 180°,

L. Deseridird comc fué resumido v/0 sintetizado el experimen-
to de P. Greco, para la realizacidn de esta préctica.

5- Zxplicard en que consiste el disefio: gruvo control vretest,
postest, de Campbell y Stanley (196€) para esta préctica.

i- Explicard el concepto de Aprendizaje desde el punto de -
vista de Inhelder, Sinclair Bovet (197%) y Gréco {1959).

7- Explicard en qué consiste el concepio de aprendizaje em-
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pirico para P. Gréco.

PROGRAMA DE LABORATORIC EXPERIMENTAL II
OBJETIVOS GENERALES INTERMEDICS Y ESPZCIFICOS POR PRACTICA,

Primer Prdctica: Estudio de los Post-ifectos en la Percepcidn.

OBJETIVO GENERAL: En esta préctica el estudiante revisard y -
aplicard un proceso psicoldgico bdsico, llamado post-efectos
en la percepcidn.

OBJETIVCS INTERMEDIOS:

1-Familiarizar al alumno con los provlemas de investigacidn -

mis frecuentes en la percepcién.

2- Familiarizar al alumno con, por lo menos una forma de re -
solver un problema de investigacién de algﬁn tema de per -
cepcidn.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Se espera que al finalizar la préctica

el alumno:

1- Mencione, por lo menos, los nombres de dos investigadores
de la percepcion.

2- Mencione por lo menos dos de las caracter{sticas principa-
les de dos escielas que hayan hecho investigacicnes de Per
cepeidn y;

3- Sea capaz de hacer y llevar a cabo ﬁn disefio para atacar -

un problema cualquiera en el campo de la percepcidn.

4 -
Serunda Practica: Iliemoria.

CBJSTIVO GINZIRAL: £En este tema el estudiante revisard y apli
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Eggé un proceso psicoldgico bdsico, denominado memoria.
OBJETIVO INTERMEDIO: Dada la caracter{stica de los procesos -
nemonicos, el estudiante realizard su practica reportando los
nallazzos obtenidos y presentard un rroyecto de investigacién
a correr dentro de un lapso de 4 sesiones.

OBJETIVOS ZSPECIFICOS: Al finalizar la revisidn tedrica el a-

lumno:

1-Definird la hindtesis de trabajo del experimento de Tulvin,
Z.D. Schacter, L. y Heather, A.5. (1982)

2-Znumeraré las variables independientes y dependientes en di
cho experimento.

2-Describird los tres principales vropdsitos de su investiga-
cidn.

L-Resumird cuando menos en dos incisos cudles fueron los re -
s:ltados en la investigacidn de los efectos de impresidén en
la fragmentacidn-completacidén de palabras y la memoria de -
reconocimiento,

5-Describird como fué resumido y/o sintetizado el experimento
de Tulvin, Schacter y Heather para la realizacidén de esta -
prictica.

6-Explicard en qué consiste el disefio factorial 2x2 segin ler
linger.

T7-Explicard el concepto de "memoria verbal activa" desde el -
punto de vista de Neisser.

8-Explicard el concepto de recodificacidn, segin Neisser,
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Tercer Préctica:

Pensamiento Considerado como Solucidn de Problemas.

OBJZTIVC GENEZRAL: En esta préctica el estudiante revisard y

aglicaré un proceso psicolégico, que es pensamiento desde -

solucidn de provlemas.

OBJETIVO INTERMEDIO: Dadas las caracter{stices de solucién de

proolemas (transferencia con problemas andlogos), el estudian

te desarrollard su pridctica revortando los hallazcos obteni -

dos y presentard un proyecto de investizacién a correr dentro

de uvn lapso de cuatro sesiones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Al terminar la revisidn tedrica el es

tudiante:

1-Definird un prorlema, segun Mayer

2-Explicard la solucién de provlemas de acuerdo con los psicd
lozos de la gestalt.

3-Sefialard qué es la iransferencia.

{4-Describir las variables experimentales manipuladas por Reed
y Col. (1974)

5-Definird la transferencia como V.I propuestas por esos in -
vestizadores.

é-Indicard los pardmetros empleados vara recoleccidn de datos.-

7-Yencionard la relacidn del estudio de Reese con el que se &
fectuard en la parte demostrativa.

3-Realizard los ejercicios indicados en la seccidén del experi-

mentc.
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PROPUESTA DEL MODELO DE EVALUACION DE LA CONGRUENCIA INTERNA.

A continuacidn se presenta la metodologfa y objetivos de
evaluacidn, que tienen sus fundamentos bdsicos en el contexto
de la tecnolozfa educativa, como es el principio tedrico del-
proyecto de evaluacidén de la congruencia, propuesto por Glaz-
man e Ibarrola (1980) y el proyecto de Bellido Castafids y col.
(1983)1

Para desarrollar dicha evaluacidn se propone: A) un obje
tivo. general y b) Objetivos espec{fices y particulares.:
Objetivo General:

Del plan de estudios vigente en la carrera de Psicologfa
de la E.N.E.P Zaragoza, llevar a cabo el andlisis (relacidn--
y correspondencia ) de los siguientes elementos: perfil profe
sional, metas y objetivos curriculares, objetivos contenidos-
actividades y criterios y evaluacién del avrrendizaje de los -
alummos, considerando su relacidn con el sistema de ensefanza
modular implementadd -en el programa de practicas de laborato-
rio I y II.

Opjetivos Particulares y Especfficos.

Determinar la:

1) Relacidn de los objetivos superiores (ganerales interme -
dios) con sus objetivos inferiores (intermedios o espec{fi-
cos) al haber proporcidn y correspondencia entre los nive--

les de comportamiento taxondmico de este,
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2) Relacidén de objetivos-contenidos.

2) Relacidén perfil profesional-objetivos-contenidos.

1) Relacidn de tipo de actividades-sistema de ensefianza modu-
lar.

5) Relacidn criterios de evaluacidén del aprendizaje-sistema--
de ensefianza modular.

6) Relacidn objetivos-contenidos- sistema de ensefianza modu -
lar.

MZTODO

MATZRIALES:

a) Plan curricular general en particular los objetivos curii-
culares pertenecientes al programa de précticas de labora-
torio exverimental I y II.

b) Cartas descriptivas del programa de lazoratorio experimen-
tal I y II

c) Prosrama de actividades, conteniendo los objetivos, cronogra
ma y bitliograf{a del mismo programa.

PROCEDIMIENTO

El andlisis de la congruencia interna de un plan de es -
tudios, implica un estudio de tipo descriptivo, donde se pre=-
tende descrivir, analizar e interpretar los datos de la revi-
sidén de los elementos que integran un plan de estudios, por -
lo tanto su metodologfa es puramente descriptiva.

&s por eso gue nuestro procedimiento reguirid solo de un
andlisis amplio de las situaciones que se derivan de los obje

tivos generales intermedios y expec{ficos de la evaluacién =~
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cropuesta., Para tal efecto.

1) Se elavord une tabla de doble entrada er donde se eztatble-

Lar

(=]

o

ce un andlisis de relacién v correspondencia de los objeti_
vos curriculares, objetivos zenerales, intermedios ; espe-
c{ficos del programa de lavoratorio I y II con los nive -
les de comportamiento conductual de la taxonomfs de Eloom

(1972).

(41}

Para encontrar la relacidn de objetivos-contenidos, s& ela
voro un mapa ‘emadtico y se compard la congruencia interna
de los contenidos con lecs objetivos generales de las préc-
Zicas.
22 enlistaron las funciones vrofesiocnales del plan de es -
tudios, los ohjetivos y los contenldos de los programas de
laboratorio I ¥y II, Se revisaron los objetivos y los con -
tenidos de los programas de laboratorio y se sefialaron -
cudles son las funciones profesionales gue se cuiren con-
los mismos, Los resultados se recistraron en el cua dro-=-
de interrelacidn de los elementos del plan de estudios.
Para representar la relacidn de “ipo de actividades v sis-
tema de ensefianza modular, se enlistaron las actividaiss -
|
estudiantiles y del profescor, para postericrmente clasifi-
carlos como actividades espec{ficas o como actividades de-
Iste proyecto fundamenta 1a mayor parte de su técnica en

la psicolozfa coznoscitivista, oropuesta por Lafourcade P,
(s/f) y Remedi =. (1979).
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capacitacidn profesional, se estadlecid una &ralogfa entre
los elementos “dsicos del Sistema de Znsefiarza Modular -
(S.8.M) y estas actividades.

In este punto solo se enlistaron los criterios de evalua -
cidn y se establecid una comparacidn descriptiva de esos
con los elementos del S.E.M.

Para encontrar la relacidn de osjetivos con‘enidos por el
S.2.M. se tomarcn los hallazgos del andlis’s 32l primer -
punto para posteriormente establecer una comparacién des -

criptiva de estos con los elementos del S.zZ.M.
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RESULTADOS

Los resultados que se obtuvieron de la evaluacidn son los
s“guientes:

I) La evaliacidn de los ocjetivos superiores (zenerales
o intermedios) con sus objetivos inferiores (intermedios o -
esrecfficos) bajo el criteric de proporcidn y correspondencia
con los niveles de cozportamiento taxoromico de 3oloom, =5 su
warente importante, debido a gue los objetivos dentro de un -
clar. de estudios, sirven de zufa en la seleccidn de medios ¥
aétodos del proceso de ensefianza-aprencizaje (Ortega P.F., -
1272, ademds sirven como pardmeiros para determinar el cum -
tl'miento de las mezas propuestas por el profesor o vor la -
t1nstitucidn.

Los resulzacos (@ _a evaluacidn se cresentan en las ta-
blas I y 2 5, donde lcs ot;e:ivoslcurriculares, cenerales, ‘n-
12rnelios

e~ S

v especff2cos gue se ubican de la sizulente manera:

Bn latoratorio Zxperimental I.

£l objetivo curricular, esta inte~rado vor los seis nive-
les taxondmicos del comportamiento, es decir, gue este ovjeti- .
7o cutre una de las caracter{sticas elementales del S.E.M. co
mo es el proporcionar el conocimiento ai estudiante en una --
Tforma zraduada de ac.erdo a su capacidacd.

Los oojetivos generales para las cuatro précticas, se --
z2iztribuysn en el nivel de coroccimienzo, de aplicacidn (pract,
2 y 4) y de andlisis (pract. 1, 3 y 4),a pesar de que los ob-

jetivos de las cuatro pridcticas no contemplan el nivel de --



157.

comprensidén, no representa un problera, ya que tienen tal cocn
figur&cién gue un nivel superior inclie a los antericres y -
queda incluido en el consecuente.

Los ozjetivos intermedios se ubican en el nivel d= ccnc-
cimiento (solo pract.2), de aplicacidén (prédct. 1 y 3 ), de a-
nalisis (pract. 2 y 4),de sfntesis (pract. 1 ¥ 3) y de evalua
cién (pract. 4). Zstos objetivos intermedios son mds represen
tativos en el desarrollo del conocimiento.

Para los otjetivos espec{ficos; se observa en ~erminos -
generales, para las cuatro prdcticas, que estos se a~ruvan en
los niveles de comprensién (16 obj.), avlicacidn (7 obj.), a-
ndlisic (4 oni.) y sintesis (10 obJ).

Resultados para el procrama de laboratorio II,
Para los objetivos generales:

De acuerdo a la tabla 2, para las tres prdcticas que in-
tegran este prozrama, se ubican en los niveles ie comportamien
to de conocimiento y aplicacidn.

Los opbjetives intermedios se urlcan en los niveles de cono
cimiento (pract. 1, 2 y 3) aplicacidn v sintesis (pract. 2 y -
), estos o.jetivos se correlacionan en relacidn al oojetivo-
general, con los niveles de conocimiento y aplicacidn a dife-
rercia de los objetivos de la prdciica # 1, gue solo se corre
laciona en el nivel de conocimiento.

in terminos zenerales, para las ires practicas, los o3 e-
tjvos especfficos se ubican en *todos los niveles taxonomicos-

, - s - -
a excepcidn ce la evaluacidn, que es uno de los niveles supe =



TABLA 1.- EVALUACION BAJO CulTikIO DE TAAONOMIA DE BLOOM DE LAS
PRACTICAS DE LABORATORIO EAPERIMENTAL I.
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OBJETIVO ‘
NIVEL CURRICULAR OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS INTERMEDIOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
COMPORTAMIENTO _
PRACT. |PRACT. | PRACT. | PRACT. | PRACT. | PRACT. | PRACT.| PRACT. |PRACT. | PRACT. | PRACT. | PRACT.
0BJ. CONDUCTUAL
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1, 2
CONOCIMIENTO X X X X X ¥ 3
COH.?REHSION X 1 y 5 1’2 1’2’3’ 1’4’5’
4y3 |5y6 |6y 1
e 748,10
APLICACION X X X 1 1 1139 556
ANALISIS X X X X 4 1 6 6 438
2,3y |34y
8 A 1 1 ; ’
SINT&S1S 4 2 4 y 7 2 y 3
EVALUACION i 1

NO HAY OBJETIVOS




TABLA 2.~ EVALUACION BAJO CxITBRIO DE fAAOHUMIA DB BLOOM DE 159.
LAS PRACTICAS DE LABORATORIO EAPSKIMENTAL II.

KIVEL OBJETIVO OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS XHTEH!IEDIOJ OBJETIVOS ESPECIFICOS
COMPORTARIENTO CURRICU-
0OBJ. CONDUCTUAL LAR. PRAC. | PRAC. | PRAC. PRAC. | PRAC. | PRAC. | PRAC. | PRAC. | PRAC.
1 2 3 1 2 3 1 2 3
CONOCIMIEETO X X X X 1y2 1 1 1 4y6
COMPRENSION A 1 2only |04l ¥
NSIO 2 .

MNP J T.¥8 15
APLICACION X X X X 1 1 3 8
ANALISIS X 3 1517
SINTESIS £ 1 1 3 4
BVALUACION X

NO HAY 03JZTIVOS
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-riores del conocimiento,

Zn cuanto al objetivo curricular, este cumple con todos
los niveles del conocimiento.

De acuerdo a la ubicacidn de los objetivos intermedios-
y especificos, en los niveles taxonomicos de Bloom, se pue--
de decir oue estos pretenden dar un avance por objetivos con-
ductuales a lo largo del desarrollo dellcurso, de tal manera-
que al finalizar este, el alumno haya obtenido habilidades --
sobre como conocer,comprender,aplicar, analizar, sintetizar jy
evaluar cualquier concepto que corresponda a los procesos psi

20ld~icos aplicados.

IT) RELACIOK DE OBJETIVOS-CONTENIDOS

De acuerdo a ia distritucidn de contenidos en el "mapa-
tematico", elaborado para ambos programas de laboratorio, ba-
jo los criterios proouestos por Remedi E. (1979) y Lafourcade,
se ctserva que existe una congruencia y correspondencia entre
los contenidos tematicos, encontrdndose a su vez, la presen -
cia de conceptos centrales y conceptos conectados y subordina
dos (2) de una manera secuenciada en amvos programas de labo-
ratorio.

Sin emcarzo,a pesar de esta armonia dentro de la secuen -
ciacidn e intecracidn de los conceptos gue comprenden a las -
"estructuras conceptuales" (se define como; integracidn del -
conocimiento cient{fico dentro de la real‘dad y contiene los-

siguientes elementos: de conceptos o ideas bdsicas, de prinel
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-pios ¥ teorfas), se otserva una deficiengia ectiructural i -
conceptual en relacidn al objetivo zeneral del curso que pre-
tende el andlisls, revisidn y aplicacidn de los procesos psi-
coldzicos bdsicos y aplicados. Porque para el programa de la-
boratorio I solo se analiza el concepto de aprendizaje, mos -
trando una variedad de perspectivas teoricas y posiciones psi
coldgicas, sin permitirle al alumno vis-alizar otras concep -
ciones, esto se puede observar en los "mapas temdticos " I y
II inclvidos mds adelante. Zn cuanto al procrama de laoorato-
rio IT, este muestra un andlisis mds amplio de los procesos -
psicoldgicos bdsicos, con la revisidn de los conceptos de per
cepcidn, memoria y pensamiento (solucidén de problemas).
Ademés este procrama se in%ezra a través de dos métodos-
de ensefianza; el demostrativo y el de descubrimiento, (se prz
senta en forma limitads) es decir, se pretende que el alumno -
en base a las précticas propuestas como cemostrativas, sea ca
pdz de proponer, elaborar y aplicar un proyecto de investiiga-
cibn, en otras palabras, el aprendizajg se da por medio da a-
proximaciones que lleven al alumno a la capacidad critica de-
cada conceptoj con esto se pretende llesar a la formacidn de-
estructuras cognoscitivas (proceso de comprensidn y estructu-
2)La téenica propuesta por Remedi Y Lafourcade, contemple el
andlisis de los contenidos temdticos, considerando 3 con -
ceptos: a)conceptos centrales, constituyen los conceptos bd
sicos de la estructura, %) conceptos ,conectados. - permiten-
una mayor profundizacidn y comprensidn de los centrales y -

c) conceptos subordinados.- guardan una relacién de inclu -
sién resvecto a otros y ayuda a una mejor comprensidn.
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-racidn 3e la realizad), a través de las e:z“ruci.ras concep-

“-ales y metodoldszicas de la ensefianza,

MAPA TEMATICO I

IVALJACION DE LS3TZUCTURAS CONCEPTUALZS DE LA FRACTICA DE IAB,

Iy II,

DRIMAR PRACTICA,

1. MZTODOLOGIA CIEZNTIFICA

2. i Brofeso de plaﬁificacién
experimental.

z.1 Introduccidn

.2 Planteamiento del problema

2.2 Definicidn 42 hivdresis

2.L Definicién de variabdles

L7 Método

.£ Procedimiento

2.7 Resultados o andlisis de datos

2.8 Rgferencias tibliograficas

3. Redaccidn del Reporte Formal

i, Manejo y cuidado de sujetos e
instrumentos experimentales.

&£.1 Manejo y cuidado de sujetos exp.

L,2 Manejo y precauciones de Instrumentos

cxperimenzales.

. Disefios Experimentales
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5,1, Tefinicidn de disefios

5.2. Clasificacidn de los disefios

6., La Medicién de la Conducta

7. Técnicas de la Medicidn

7.1 Registro automético

7.2 Medicidn directa de productos nermanentes

7.3 Registro observacional

SEGURDA PRACTICA

8, APRENDIZAJZ

9. Aprendizaje por ensayo y error o
aprendizaje por insircht.

9.1 Zscuela fisioldzica (I Pavlov)

.2 Sscuela cognoscitivista (W Kohler)

\0

9.l Escuela neo-conductista (E.R. Guthrie y E.C. Tolman)

TERCER PRACTICA

10, APRENDIZAJE OPERATORIO VS. APRENDIZAJE ASOCIACIONISTA

10.1 Métodos de andlisis directos

10.2 El1 andlisis fcrmelizante y los métodos del positivismo
1bgico

10.3. =1 método psicocenético y la psicologfa genética.
ESTRUCTURAS CONCEPTUALES DE IAS PRACTICAS DE LAB. II

PRIMZR PRACTICA

II. Bstudio de los post-efectos en la percepcidn
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11.1 Teorfa de Gibson
11.2 Teorfa de Citernetica

11.2 Teorfa de la Gestalt.

SZGUIDA PRACTICA

12. Memoria

12.1 Memoria a larzc plazo

12.2 Método de recodificacidn
1Z.° Tedria de Heymann stthinchaus
TZRCZR PRACTICA

iZ. Pensamiento considerado como solucidn de problemas

13.1. Psicolorfa cestaltista en solucidn de problemas

17.Z Zstudio de Reid, Ernest y Baneril,
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¥APA TEMATICO DE LAS ESYTRUCTURAS CONCLZTUALES DE LA PRACTICA

2B LAB.

CONCEPTOS CONCEPTUS
O' CENTRALES " CONBCTADOS

1Y 1I.

E = CONCEPTUS

SUBUaDINADOS
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III. RELACION PERFIL PROFESIONAL-OBJZTIVOS-CONTENIDOS

Para realizar el andlisis de los resultados obtenidos, -
se presentan las tablas 3, 4 y 5 que integran las funciocnes-
profesionales, mbdulos, osjetivos, contenidos y cuatro cate-
gorias de evaluacidn, que se definlieron como sigue:

A) E1 plan de estudios cubre la funcidn completamente -
los elementos tedricos-pridcticos estdn desarrollados en el -
plan para el alumno lleve a cabo la funcidn.

B) El plan de estudios cubre parcialmente la funcién. -
Existen deficiencias de tipo tedrico y/o prédctico.

Cc) E1 plan de estudios cubre la funcién potencialmente;
se proporcionan los elementos para que los alumnos la inte -
gren y desarrollen posteriormente.

D) El plan de estudios no cubre la funcidn. No se dan -
los elementos tedricos y practicos.

De acuerdo a la tabla se elije la categorfa "B" para -
cada una de las préctic&s, ya que no se cumplen todas las --
funciones profesionales, porque se dirije el aprendizaje del
alumno hacia la evaluacidn, planeacidn o investipacidn, de -
esto se deduce en base a los objetivos y contenidos por prég
tica. Por otra parte nos permiten observar la ausencia de ob
jetivos y cotenidos gue lleven al alumno a la aplicacidn de-
sus conocimientos en la solucidn de problemas reales, deman-
dadas por las areas de influencia de Psicdlogo.

También se elije la categorfa “B™ para la evaluacidn del
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EVALUACION Ds PuAl D& wSTUDIOS DE LABIRATORIV BarsRIMINTAL 1.
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FUNCIONES
PROFESIONALES

HODULOS

OBJETLVOS

CONTENIDOS

CATSGORIAS.

A

B

c

1) EVALUACION

2) PLANBACION

3) PREVENCION

4) INVESTIGACION

5) SOLUCION DE PRO
BLEMAS EN LAS -
AREAS DE: BDUCA
C1ON, SALUD, PU
BLICA, PRODUC--
CION Y CONSuMO,
ORGANIZACIOK SO
CIAL Y ECOLOGIA

KETODOLOGIA GEKNE-
RAL EAPERIMENTAL.
EL PLAN DS BSTUDL
0S DEL ASPECTO --
PRACTICO.
(LABORATORIO BAPE
RIMENTAL)

PRACTICA 1

OBJETIVO GENBKAL.

El estudiante revisard y analiza
rd un conjunto de conceptos bdsi
cos de la metodologia experimen-

tal en Psicologia.

PRACTICA 2
OBJBTIVO GENERAL.

El estudiante revisard y aplica-

" rd los principios del condiciona

miento operante al estudio del a

prendizaje.

PRACTICA 3

OBJETIVO GENERAL.

Bl estudiante revisard dos posi-
ciones alternativas para la ex--
plicacidén del proceso de aprendi
za e y discutird en base a los -
resul tados, 8i se cumplen algu--

nas de las uipdtesis planteadas.

PRACTICA 1

Se revisan las caracteristicas -
senerales de la concepcidn bdsi-
ca de metodologia experimental -
cowo: el método cientifico y pla

nificacién experimental.

PRACTICA 2

Versa sobre el proceso psicoldygi

co del apyrendiza,e, ba,o una pers

pectiva corduct.al gue analiza -
las téonicas de modificacidn de
conducta, establecimiento y man-
tenimiento de la wisma, bayo dir
ferentes programas de refoursami-

ento.

PRACTICA 3

Se revisan dos perspectivas psi-
colégircas para la exylicacidén --
del proceso de agrend.zaje y es-
tas son la teorfa del emsayv y -
error (Tuordike) y la teorfa ges
tal (Kolher), en la estructura-—-

cidén de "manas cognitivos".




TABLA 4.~ INTESBRELACION DE LOS BELEMENTOS DEL PLAN DE ESTUDIOS.

EVALUACION DEL PLAN DE ESTUD1IOS DE LABORATORIO EAPExIMENTAL I. B

FURCIDRES MODULOS OBJETIVOS CONTENIDOS. AT
PROFESIONALES A B C
1) EVALUACION METODCLOGIA PRACTICA 4 PRACTICA 4
2) PLANEACION GENERAL EAPBRI- OBJETIVO GENERAL Revisidn del aprendizaje con una
3) PREVENCION MENTAL. El estudiante revisard y aplica- postura cognitiva, especificamen
4) INVESTIGACION EL PLAN DE ESTU- rd el proceso psicoldégico denomi te la prupuesta por Jean Piaget:
5) SOLUCION DB DIOS DEL ASPECTO nado aprendizaje en la perspecti Método Psicogénetico.

PROBLEMAS EN LAS | PRACTICO. va de la psicologfa gendtica en

AREAS DE: ( LABORATORIO EX- los términos propuestos por In--

EDUCACION, SALUD PERIMENTAL) helder, Sinclair y Bovet (1979)y

PUBLICA, PRODUC- en contrastacidn al denominado -

CION Y CONSUMO, aprendizaje empirico. X

ORGANIZACION SO-
CIAL Y ECOLOGIA.




PABLA o=~ 20wanblaClON DE LOS sSLEmsHTUS DSL PLAN DE ESWWDIUS

BVALUACION DEL PLAN D& ESTJUDICS DE LABORATORIC EAPsRIMENTAL il. 169.
BRI MODULOS OBJETIVOS CONTENIDOS et
PROFESIONALES A B C
1) EVALUACION KETODOLOGIA PRACTICA 1 PRACTICA 1
2) PLANEACION GENERAL EAPERIEN OBJETIVO GENKRAL. Hevisidén de las caracteristicas
3) PREVENCION TAL ESPECIFICAMEN El estudiante revisard y aplica generales de la percepocidén, con-
4) INVESTIGACION TE EL PLAN DE ES- rd un proceso psicoldgico bdsi- cretamente andlisis y eiperimen-—
5) SOLUCION DE PRQO TUDIOS DEL ASPEC- co llamado postefecto en la per tacién del fenémeno de post-efec
BLEMAS EN LAS - TO PRACTICO cepcidn. tos. X
AKEAS DE: (LABORATOKIO BaA-
EDUCACION, SALUD PERIMENTAL). PRACTICA 2 PRACTICA 2
PUBLICA; PRODUC OBJETIVO GENEEKAL Revisién del estudio de la wemo-
CION Y CONSUMO, El estudiante revisard, aplica- ria, especificamente como se re-
OKGANIZACION SO rd un proceso psicoldyico bdsi- tiene y codifica informacién a -
CIAL Y ECOLOGLA. co denominado Memoria. corto y largo plazo enfatizando
los efectos de impresidn en la -
PRACTICA 3 memoria de reconocimientoe. L

OBJETIVO GENLERAL

El estudiante revisard y aplica
rd un proceso psicoldgico; pen-—
samiento, con el estudio de la

solucién de problemas.

PRACTICA 3

Hevisidn del estudio del pensa——
miento, enfatizando el andlisisa
¥ experimentacidén de la Soucién
de Problemas.
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vlan de estudios de laboratorio I como para el II, ya que e -
xisten deficiencias tedricas v précticas que no muestran ans-
correlacidn total con las funciones profesionales, debido a =
gue dentro del plan de estudios no se contemplan algunas fun-
ciones practicas y metodoldgicas que llevan a cabo en la rea-

lidad, es decir, en el proceso ensefianza-aprendizaje.
IV. RELACION TIPO DE ACTIVIDADES-SISTEMA DE ENSENANZA MODULAR

Los resultados se derivaron del andlisis comparativo en-
tre las actividades del estudiante y del profesor con los e--
lementos vdsicos del Sistema de Ensefianza Modular (S.E.M), pa
ra esto en primer lugar se enlistaron las actividades para am
zos programas de laboratorio y posteriormente se clasificaron
en dos tipos de actividades:
a) Actividades espec{ficas.- ayudan a lograr objetivos del-
contenido a través de téenicas diddecticas,
z) Actividades de capacitacidn profesional.- son equivalentes
a 1o que el estudiante va a realizar en su ejercicio profesio
nal.
Te acuerdo a el plan de estudios de laboratorio I y II las -
actividades del estudiante, son las siguientes:
1) Asistir por lo menos al 80% de las sesiones para tener --

derecho & la calificacidn (I y II)

2) Participacién en la discusidn de los textos (I y II)

5, Participacidn en la implementacidén de los disefios de la -

- Los niimeros I y II, representan a los programas de lab.exp.



171.

préctica (I y II).

4) Elabvoracidén del proyecto de investigacidén de acuerdo con -
su problema (I y II).

5) Revisidén bibliogrdfica (I y II)

¢) Presentacidn de resultados en un reporte formal (I y II)

7) Orientarse en el manejo del Método Cientifico (I y II)

8) Participacidén en equipo para la ejecucién de las tareas --
(11).

Actividades del Profesor:

1) Asesorar el contenido tedrico de cada prdctica (I y II)

2) Dirigir la implementacidn de los disefios experimentales
(I y 11).

3) Proponer bibliograffa complementaria (I y II)

4) Aclarar dudas y asesoramiento individual o grupal (I y II)

5) Orientar al estudiante al manejo del M&todo Cientifico Ex-

perimental (I y II).

Caracter{sticas del Disefio Modular o Sistema de Ensefanza Mo~

dular.

1) Integracién docencia-investigacidn-servicio.

2) Médulos como unidades autosuficientes.

3) Andlisis histdrico crf{tico de las practicas profesionales.
4) Relacidn tedria-prdctica.

5) Relacidn escuela-sociedad.

6) Fundamentacidn epistemoldgica
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7) Cardcter interdisciplinario de la ensefianza.
2) Concepcidn del aprendizaje y de los objetos de transfor-
macidn.

2! Rol de profesores y alumnos

Los datos de las tablas 6 y 7 muestran como todas las -
actividades realizadas por los alumnos y el profesor, a exce
pcidn de la tabla no. 7 para ambos, se clasifican dentro de-
las actividades espec{ficas. Esto refleja de alguna manera la
falta de correlacidén de los programas de laboratorio con el -
cerfil profesional del Psicdlogo, ya que no se esta propician
d0 en el alumno actividades de capacitacidn profesional.

La tabla no. 8 correspondiente al andlisis comparativo-
entre los elementos del S.E.M. y las actividades del alumno-
v trofesor, muestran la existencia de una relacidn 1dgica en-
tre ellos, tenemos que el 87.5% de las actividades estudianti-
—ez cubren el objetivo de integracidn de docencia-investiga -
cibén- servicio, como para la relacidn tedrica-prictica y la--
concepcidn del aprendizaje y objeto de transformacidn; el 75%
para el Rol activo del alumnoj cero por ciento de orientacidn
cara los elementos de relacidn escuela-sociedad e interdisci--
vlinariedad de la ensefianza. Para las actividades del profe--
sor se encontrd una relacidén mds elevada; el 100% para los el-
lementos de Integracidn docencia-investigacidn-servicio, con--
cercidn del aprendizaje y objeto de transformacidn y el papel--
del profesor dentro de la educacidn activa; el 80% para la re
lacién teorfa-préctica y 0% para la relacidn escuela-sociedad-

e interdisciplinariedad de la ensefianza.
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Cabe seflalar que no se tomaron en cuenta todos los ele-
mentos que propone Margarita Panzsa (1981) para esta compara
cidén ya que no tenfan ningiin punto de correlacidén con las ac
tividades del estudiante y profesor, puesto qgue solo trabaja

mos con un plan de estudios y no con varios mddulos.



TABLA 6.- CLASIFICACION DE IAS AC-
TIVIDADES DEL ESTUDIANTE,
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TABLA 7.- CLASIFICACION DE IAS ACTI
VIDADES DEL PROIESOR,

ACTIVIDADES| ACTIVIDA- ACTIVIDA-
DEL DES DES CAPA-
PROFESOR ESPECIFICA§ CITACION
PROFESIO-
NAL
X X
2 X
3 X
g X
5 X
6 X
4 X X

ACTIVIDAD |ACTIVIDADES | AcTIVIDA-
DEL ESTU- |ESPECIFICAS | DES DE CA-
DIANTE. PACITACION
PROFESIO-
NAL.
1 X
o) X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X X
8 X




TAZIA 8,- RELACION ACTIVIDAD DEL Z5TUD

EL S.E.M,

IANTZE Y PROFmSOR CON

CLIMENTOS BASICOCS ACTIVIDAD ACTIVIDAD
DAL S.E.M. DEL ik
ESTUDIANTE PROFESOR

1; intes racidn

ﬂocencla-investi-

zacidn-servicio 87.5% 100%
2) Relacidn

Tebria-practica 87.5% 807
3) Relacién

Zscuela-Sociedad 0% %
L) Irterdisciplina -

riedad de la ensg 03 053

fianza
5) Concepcidn del a- a _

prendizaje y ob- =Te5 100%

jeto de Transfor-
2) 2ol Activo del

alumno 75% i
7) Rol del Profesor

en la Educacién

an#i‘ra - 100?;

175.
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V. RELACION CRITZRIOS DE EVALUACIOK DEL APRENDIZAJE/SISTZMA
DE ENSENANZA MODULAR.

Para encontrar la relacidn existente entre los criterios
de evaluacién dey aprendizaje y el S.E.M, fué necesario enu-
merar los criterios de evaluacidn gue proponen los prozramas
de laboratorio experimertal I y II v los elementos basicos-
del 5.£.M, para posteriormente estaclecer un andlisis com -

parativo.

CRITERIOS DI ZVALUACIOIl PARA ICS DOS PROGRAMAS DE LAEBORATO

RIG.

Del sistema de evaluacidr se realizd una intecracidn de
los criterios de evaluacidn v se redefinieror (sin alterar -
su propdsite) con la finalidad de otjetivizar el proceso de

eval. acida.

1) Participacids en la discueidn isl marco tedricc propuesto

vara cada orictica (I y II)

"
L

Realizar ejercicios en los temas que lo reguieran (X -

LY.

La)
—~—

Zlazoracidr de un a:ieproyecto de investizacidn (II)

=
—

Particivacidn en la implementacidn de un disefio experi -
-ertal estruczurado o no estruc=.rado (I y II).
=) Participacidn en el ardlisis de lcs res:ultados (I y II),

<) 3lacoracidn del reporte for-al (I y II),
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7) Investigacidn bibliogrdfica para la prdctica no estructu
ra (II).
8) Presentar exdamen oral o escrito (I y II).

Care éeﬁalar que los puntajes convenidos para la ejecu-
cidn de cad% criterio son propuestos por el profesor y que-
existen tres oportunidades, por préctica para la obtencidn-
de la calificacidn

1) Entreca de reporte formal y ejercicios o exdmen al -
tersino de la practica.

2) Primera reposicidn para las correccidnes pertinentes
solicitadas por el profesor.

2) Segunda reposicidn que se efectuard al final del -
curso.

Zn estos datos se observa que los criterics de evalua-
cidn para lacvoratorio I y II son similares a excepcién de los
puntos 3 y 7 que soleo pertenecen al latoratorio II, esta di-
ferencia ooedece al hecho de que para el segundo semestre de
laboratorio, se incrementa la complejidad del aprendizaje del
alumno, es decir que el programa esta previsto de tal manera
vara analizar conceotos que van de lo simple a lo' complejo,

para lograr con -esto que el alumno se integre a sistema de-
aprendizaje activo.

Por otro lado, es obvio gue no existe una relacidn es -
trecha entre los criterios de evaluacidén y los elementos del

S.E2.M, vero si podemos decir gue son un reflejo de las acti-
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-vidades profesionales craduadas a la capacidad de los alumn-
nos, por las caracter{sticas que tiene el procrama sobre el -
rol del profesor y los alumnos. Ademds que promueve en ellos
el interés hacia el aprendizaje activo (por descubrimiento), -
se genera en el alumno la capacidad de integrar la teorfa con
la préctica, a través de sus revisiones bibliocrdficas y pos-
teriormente la derivacidn prdctica de los contenidos, refle--
Jjada en el proyecto y disefio de investigacién aplicada, donde
el alumno conoce, los objetos de transformacidn.

Otra critica que se le puede hacer a estos criterios de-
evaluacidn, es la falta de unificacidn de puntajes, aunque -
dentro del proceso ensefianza-aprendizaje, un niimero no repre-

senta el producto del mismo.
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VI, RELACION OSJETIVOS-CONTENIDOS-SISTEMA DE ENSSIAlNZA MODU!
LAR.

De acuerdo con los resultados obtenidos en el punto II
y III los contenidos del programa presentan una correlacidn
con los objetivos; estos se enuncian en los objetivos inter-
medios y especfficos, cubren los prerequisitos para las p:éc
ticas siguientes, tienen un nivel de complejidad graduado, -
los conceptos &2 andlisis estan organizados de lo sencillo -
a lo complejo, de lo concreto a lo abstracto dentro del de--
sarrollo de las prdcticas y del programa de laboratorio para
los dos semestres, con su sistema de préctica estructuradas-
{iercstrativas) y no estructuradas que facilitan la forma --
cién critica y aprendizaje del alumno. Ademds tanto los ob--
Jetives como los contenidos satisfacen la oroposicidn del ob
Jjetivo general del curso; esto se observa a partir de la re-
visidn de los menuales de prdcticas y las vartes descripti -
vas del programa.

Zstos 3Jatos también tienen una congruencia "potencial-
(ver tablas 2@ y 1C) con los elementos del S.E.M y le denomi
no 'potencial® vorgue dentro de la estructuracidn de los ob-
jetivos y contenidos se encuentran estos elementos de una --
manera implfcita, donde algunos se cubren al término del cur

so y "otros en el ejercicio profesional”.



TABLA §,. RELACION OBRJETIVOS.CONTENILOS.SISTEMA DE ENSENANZA MOLULAR
EVALUACION oUEL PLAN DE EST.DILOS DE LABORATOKIQ EXPERIMENTAL I. 180.
CGATEGORTIAS
OBJETIVOS CONTENIDOS R e £ 21 BR CONGRU. |POTENCIAL| INCON.
2SR e ENTE GONGR. GRUENTE
PRACTICA 1 PRACTICA 1 1) Integracién docencia-investiga-
OBJETIVCG GENERAL Se revisard las caracter{sticas ge cibén--servicio.
El estudfante revisard y analiza- nerales de la concepcién bdsica de 2) ®elacidn Tedérica-préctica.
rd un conjunto de conceptos bédsi- metodologfa exprerimental como: el 3) Relaciédn escuela-sociedad.
cos de la metodologfa experimen-- método cient{fico y planeacién ex- 4) Fundamentacién epistemolégica
tal en Psicologia, perimental, 5) Interdisciplinariedad de la en- X
sefianza,

PRACTICA 2 PRACTICA 2 6) Conceptuacién del apreddizaie y
OBJETIVC GENERAL Versa sobre el proceso psicolégico objetos de transformacién,
El estudiante revisard y aplicaré del aprendizaje, tajo una perspece 7) Rol activo de profesores y alum
los principios del condicionamien tiva conductual rue analiza las -- nos.
to operante al estudio Jel apren- técnicas de modificacién de conduc
dizaje. ta, establecimiento v mantenimiento

de la misma, bajo diferentes pro-=-
PRACTICA 3 gramas de reforzamiento. X
OBJETIVO GENERAL
El estudiante revisard dos posi-- PRACTICA 3
cioﬁes alternativas para la expli Se revisan dos perspectivas psico
cacién del proceso de aprendizaje légicas para la explicacidén del --
y discutird en tase a los resulta nroceso de aprendizaje y estas son
dos, sl se cumplen algunas de las la teorfa del ensayo y erros (Thor
hipétesis planteadas. dike) y la teorfa de la gestal ---

(Kolher), en la estructuracién de

"mapas cognitivos', X
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EVALUACION DL PLAN JE coTUwiGb ubk LABORATCIIU EXPERIMENTAL 1.
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CATEGORTIAS

OBJETIVOS CONTENIDOS ELEH:NET::S B E L -CONGRU‘POTENCI&LIN(:O“_
e ENTE CONGR.  |GRUENTE
PRACTICA 4 PRACTICA 4 1) Integracién docencia-investiga
OBJLTIVO GENERAL Revisidén del aprendizaje con una e cidn-servicio.
El estudiante revisard y aplicard postura cognitiva, especificamente 2) Selacién Teorfa-prdctica,
el proceso psicolégico denominado la propuesta por Jean Piaget: Méto 3) Relacidén escuela-sociedad.
aprendizaje en la perspectiva de do Psicogenétice. 4) Fundamentacién epistemolégica.
la psicologfa genétdea en los tér 5) Interdisciplinariedad de la en
minos propuestos por Inhelder, -- seflanza,
Sinclair y Bovet (1979), en con-- 6) Conceptuacién del aprendizaje y
trastacién al denominado aprendi- ob jetos -le transformacién.
zaje emp{rico, 7) Rol activo de profesores y alum X

nos.
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OBJETIVOS

CONTENIDOS.

ELEMENTOS JEL

CATEGOR

I1AS

Ru. [POTENCIAL

S. E. M. CONG INCON.
ENTE CONGR.  |GRUENTE
PRaCTICA 1 PRACTICA | 1) Integracién docencia-in estiga-
OBJETIVO GENERAL. Revisién de las caracter{sticas ge cidén-servicio.
El estudiante revisard y aplicarid nerales de la percepciédn concreta- | 2) “elacién Teorfa-nractica.
un proceso psicolégico bisico lla mente andlisis y experimentacién = | 3) Relacién escuela-sociedad,
mado post-efecto en la percepcién. del fendmeno le sost-efectos. 4) Fundamentactén enfstemolégica. X
5) Interdisciplinariedad de la en-
PRACTICA 2 PRaCTICA 2 sefanza,
OBJETIVO GENERAL. Revisidén dJel estudio de la memoria 6) Conceptuacién del aprendiraje y
£]l estudiante revisard y aplicard especificamente como se retiene y objetos de transformacién,
un proceso psicolégico bdsico deno codifica in‘ormacidén a corto y lar | 7) Rol activo de profesores y alum
minado memoria, go plazo enfatizando los efectos - nos.
de impresién en la memoria de reco
PRACTICA 3 nocimiento, X

OBJETIVO GeNERAL

El estudiante revisard y aplicaré
un proceso psicolégico: pensamien
to, con el estudio de la solucién

de problemas.

PRACTICA 3
Revisién del estudio del pensamien
to, enfatizando el andlisis y expe
rimentacidn de la solucién e pro-

blemas.
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CONCLUSIONES:
Los resultados ovtenidos de la evaluacidn en el nresen-

te tracajo, nos permite concluir lo sizuiente:

Para la evaluacidn basada en lce riveles conductuales de
la taxonomfa de Bloom, se observa gque lcs ovjetivos renerales,
intermecdios y especi{ficos, para ambas précticas, cumplen de u
na manera impl{cita todos los niveles de comportamiento en el
desarollo del curso, de tal manera que al [inalizar este, el
alumno haya obtenido habilidades para el andlisis v aprendi-
zaje de cualquler concepto que corresponde a 10s procesos psi
coldzicos tdsicos y aplicados.

De acuerdo al planteanmiento tedrico-ceoncentual de los--
o~je*tivoes solo se enfocan a2l cumrlinierntc d2 los contenidas =~
o principios de andlisis del curso y no a los planieamientos
zenerales que proponen los otjetivos curriculares, perfil pro
fesional y los elementos vdsicos del 5.:.M, es decir, que los
objetivos generales intermedios y esvecificos son cien por --
ciento académicos, desvinculados de .na manera parcial de las
croposiciones antes mencionadas, gue tiene comc consecuencia-
oojetivos y actividades incompletas, a pesar de gque existe u-
nz ruena correlacidn y correspondencia de los o:-jetivos con-
los contenidos, pero no de las actividades profesionales y -
los elementos hdsicos del S.Z.M.

Zn cuanto a la relacidn tipo de actividades - sistema -

ce enseflanza mcdular, se o.servan <os proclemas funcamenta-
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-les: 1) no todas las actividades de los alumnos cubren el c:;

terio de aprendizaje activo y el profesor no cubre la actividad
de asesor de una manera objetiva y 2) Todas las actividades de-
ambos solo se avocan & las de tipo de actividad. Ademds la co--
rrelacidn observada entre actividades y elementos del S.E.M. --
es subjetiva puesto que en la priactica académica no sucede as{,

Por lo tanto es necesaria una reorganizacidn de las prac -
ticas de laboratorio, que contengan estrategias analiticas y --
metodolégicas que ayuden & incrementar la coherencia de los pro
gramas de estudio y la eficiencia en la solucién de problemas a

diferentes niveles.
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V. PROPUESTA DE REORGANIZACION DEL PROGRAMA DEL LABORATORIO -
EXPERIMENTAL.

Dentro de la planeacién de cualquier programa de estudios
se puede observar que esta y el disefio del sistema parten de -
dos bases fundamentales; la primera se refiere a los objetivos
y politic;s institucionales, es decir, determinar cuales son -
las metas que persigue la institucidn y las polfticas que nor-
man su actuacién. Estos objetivos y politicas serdn los mar--
cos que permitan establecer los objJjetivos operativos y el al--
cance que tengan frente a las demandas de la realidad, que por
io general rebasa.ﬁ las posibilidades institucionales.

El andlisis de la realidad es otro factor fundamental del
cual parte la planeacidn; se dirige especialmente a la determi
nacién de las necesidades sociales e institucionales y a los -
requerimientos ocupacicnales. Este anﬁlisis de necesidades,--
complementado por un estudio de los recursos y por la investi-
gacidn necesaria para la innovacién, permitird el estableci --
miento de alternativas y de la estrategia general que el sis -
tema adoptara para la satisfaccidn de dichas necesidades.

Se puede observar también como de esa estrategia que ase-
gura la congruencia de los objetivos con las necesidades, deri
van planes, programes y presupuestos que activardn el desarro-

1lo de la alternativa seleccionada.
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Fn el caso particular de mi propuesta, la estratezia a -
secuir se limita unicamente, a la descripcidn y andlisis de -
aquellos elementos gque son pertinentes para la elaboracidn del
plan de estudios de laboratorio experimental de la ZE.N.E.P, -
Zaragoza, con base a los resultados ootenidos en la evaluacidn
nrevia realizada en el capf{tulo IV, y el secuimiento de los --
lineamientos bdsicos en el S.z.M y las actividades profesiona
les del Psicdlogo.

Con lo anterior se pretende, que las précticas (para cum=
vlir una funcién dentro del currfculo académico), se orienten
hacia un sistema formativo y organizado, con base a las estra
teglas y decisiones que llevan al andlisis sistemdtico de los
problemas que la Psicolo;ia enfrenta.

Como primer alternativa, para la intezracidn de dicho sis
tema propongo una orientacidn hacia las caracter{sticas del -
verfil profesional ¥ del S.Z.M, porque consiiero por exnerien
cia profesional que el S.:k.M. ofrece mejores alternativas para
la educacién supericr y en forma particular para la ensefianza
de la Psicologfa; por ser una carrera experimental y aplicada
que requiere de profesionistas con capacidad critica, analfti
ca y constructiva de los principios metodoldzicos y vsicoldgi-
cos.

Esta propuesta obedece al hecho de que uno de los proble
mas fundamentales gue tienen los pro:ramas ie laboratorio, es
gue tanto sus actividades como sus contenidos, no contemplan—

todos los elementos del S5...: y igl perfil groresional, error
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que tiene como consecuencia la falta de:

1) Una relacidn teorfa-prdctica, error que se comete -
continuamente al confundir la tendencia divisoria de la teo-
r{a y la practica con fines de ensefianza mds no de posicidn-
determinante.

2) Una consecuencia y continuidad del programa de labo-
ratorio con los programas de servicio.

2) Una integracidén metodoldgica que permite su aplica -
cidn durante el estudio de la carrera y en la actividad pro-

fesional del estudiante.

4) Un conocimiento de las alternativas conceptuales que
cfrece el plan de estudios.

5) Una investigacidn constructivista y no demostrativa-
y repetitiva de los principios bdsicos de la Psicologfa Expe
rimental, por parte del profesorado como del alumnado, ¥y

6) Una intra-e interdisciplinariedad.

Para solucionar estos problemas, se plantea la necesidad
de una reorganizacidén en la que, las praciicas se encuentren
integradas de acuerdo a ﬁn sistema 1l6gico, para este fin se-

proponen los siguientes puntos:

1) Promover la bisqueda de la relacidn teorf{a-prictica
2) Modificar el proceso ensefianza-aprendizaje
'3) Promover el incremento de nimero de semestres y reorgani-
zacidén del nuevo plan de estudios.

4) Modificar las actividedes de nrofesor y alumno,
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5) Modificar el sistema de evaluacidn,

6) Modificar los recursos materiales y ambientales.
7) Promover el entrenamiento de profesores para el laboratorio
experimental.
8) Promover la investigacidn experimental.
A continuacién se muestra como desarrollar cada uno de -
estos puntos y poder derivar una alternativa de cambio en el -

plan de estudios.

1) ESTABLECIMIENTO DE LA RELACION TEORIA PRACTICA

La integracidn teorfa-prdctica es uno de los prsblemas -
que se presentan con mayor frecunencia en el currficulo de cual-
quier institucidn y las tentativas para su integracién se han-
presentado en forma variable. En el presente trabajo se toma -
conciencia de las limitacicnes que se tienen para proponer unsa
alternativa aceptable en términos conciliatorios de la rela --
cidén teorfa-prictica, ya que tanto los profesores como los a -
lumnos al revisar las materias basicas obtienen una imagen dis
degrada de la investigacidén y teorfa en Psicologfa, donde se -
suscitan una serie de problemas como; contradicciones episte--
temoldgicas, disputas tedricas y conveniencias metodoldgicas -
(Lopez R.F:,1979).

Como solucidn a esie problema se propone la siguiente al-
ternativa:

En primer lugar, dejar de considerar a las pricticas co-

mo una extensidén de los cursos de teorfa y nrogramas los planes
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de estudio con el objetivo primordial de la vinculacidn teo -
ria- prédctica.

Zn segundo lugar concebir a la prdctica como una activi=
dad estructurada que permita al alumno elegir un marce de re-
ferescia hasado en el conocimiento de alternativas tedricas-
v metodoldgicas para la solucibén de 1'n problera, y

En tercer luzar promover la iavestigacidn, donde se pro-
vorcionen mejores alternativas de la integracidn teor{a-préc-

tica y se desarrollen las havilidades adquiridas, por los a-

lumnos, en las revisiones tedricas.

II) INCREMENTO D&l NUMERO DE SEMESTRES Y ORGANIZACION DEL HRUE_
VO FLAN.

Actualmente las prdcticas de laboratorio, se han conside
rado como ura extensidn de los cursos de teorfa, es decir, co
mo =na "isla" que permite solo cubrir de una manera implicita
un currfcolo acaiémico ¥ g.e esta dirigida solo a los alumnos
de serundo y tercer semestre.

Sus ovjetivos pretenden (a grandes rasgos) desarrollar -
en el alumns .n repertorio de cocductias de investiracidn ex -

perimental, como son:

a) La formulacidn de problemas de investigacién,

b) La recoleccidn de infor-acidn relevante (despuds de
cna limitada revisidn bibliogrdfica) para la solucidn de tal

nroklema,
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¢) La planeacidén de procedimientos exverimentales adecua-
dos al problema.

d) Andlisis y representacidén de datos experimentales, y

e) La discusidn de las implicaciones de los resultados.

Basados en estos objetivos de los contenidos de los pla -

nes de estudio para el segundo semestre son:

1)
2)
3)
L)
5)
6)
7)

Revisién del Método Cient{fico Experimental

Proceso de planificacidén experimental

Manejo y cuidado de sujetos e instrumentos experimentales
Redaccidén del reporte formal.

Disefios experimentales

Técnicas de medicidn

Revisidén de los procesos psicoldgicos pdsicos (solo aprendi
zaje, bajo el andlisis de diferentes teorias psicolégicas).
y para el tercer semestre:

Revisidn de los procesos psicoldsicos bdsicos como) percep-
cidn, memoria y solucidn de problemas, bajo el andlisis de-
diferentes teorfas psicoldzicas.

Las prdcticas correspondientes a el segundo semestre se -

desarrollan a través de una ensefianza demostrativa-repetitiva,

basadas solo en los manuales o "recetas de cocina" previamente

elaporadas por los rnrofesores. Las précticas para el tercer -

semestre muestran una modalidad mds de aprendizaje, es decir,-

se incrementa la complejidad de aprendizaje de los alumnos y se

les da mayor oportunidad de realizar un trabajo activo, su en -
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sefianza es de tipo demostrativa repetitiya y constructiva, es-
" AgiT 4

decir presenta dos tipos o métodos de ensefianza.

Por otro lado la metodologfa propuesta se reduce a un ca
récter derostrativo-analitico. Es demostrativa porque se rige-
por una consecucidn de pasos que permiten una "replica" de al-
gunos éstudios; y es analftica porque brinda la oportunidad de
seleccionar un enfogue psicoldgico que explique un fendmeno.

Considero que uno de los factores que determina en gran -
medida estas limitaciones de contenido y de tipo de aprendizaje,
es el tiempo disponible o el nimero de semestres propuestos Pa
ra la revisién del plan de estudios. Como una alternativa para
la solucidén de estos problemas y la reorganizacidén del plan -
de estudios vropongo el incremento en el nimero de semestres -
(de acuerdc & las condiciones de organizacidén del curriculo) ,
ya que esto permitird capacitar al alumno tres diferentes nive

les, que conlleven una secuencia 14gica de aprendizaje.

En el primer nivel, se espera que el alumno adquiera los
conocimientos elementales de la metodologfa experimental para
que independientemente de la aproximacidén tedrica o del tipo--
de investigacidn que realice, pueda abordar un problema psico-
1égico. También en este nivel el estudiante participara en las
"prdcticas dirigidas" para que lo orienten hacia la identifi -
cacidén, comprensidn y manejo de los elementos que conforman un
proyecto y un reporte de investigacién.

En el segundo nivel, el alumno se incorporard a un sis-
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tema de investigacidn, propuesto previamente por el profasor-
y aprobade por una comisidn de profesores. En este nivel sé -
pretende formar al alumno en la toma de decisiones para abvor-
dar un problema experimental, donde serid capidz de elaborar e
instrumentar un proyecto de investisacidn orientado a los vro-
cesos psicoldgicos bdsicos como son: percepcidn, aprendizaje,
memoria, solucidn de problemas, lenzia je y pensamiento.

En el tercer nivel y Gltimo se pretende que el alumno -
sea capdz de solucionar un problema real, extrapolando los --
conocimientos adquiridos en los niveles anteriores,-es decir-
gve este nivel serd aplicado en la solucidn de problemas edu-
cativos,. sociales, cifnicos, ete., bajo los criterios de con-
tenidos revisadocs,

La orcanizacidn de estos tres niveles se muestra en Tor-
me esquemdtica en las tallas 1 y 2. =

Con esta or;anfzacién se generaria una metodologfa de -
tipo anal{tico-sintético que permitira, por un lado, capaci-
tar al alumno en las actividades profesionales del psicélcqo
¥ por otro, que el alumno durante su formacidén profesional -
sea capdz de aplicar sus conocimientds metodoldcicos en las-
demds areas o mbédulos, principalmente en la actividad de ser

vicioa
III) MODIFICACION DEL PROCESO ENSEFNANZA-APRENDIZAJE.

El proceso ensefianza-aprendizaje se ha analizado bajo -

L
diferentes posiciones teoricas y profesionales comc sonj; la=-



193,

TABLA I.- ORGANIZACION DE LA NUEVA SECUENCIA.

SEMESTRE NIVEL DE PRACTICA MATERTAS TEORICAS

-Procesos Psicoldpicos Bédsicos

20 Nivel Propedeutico ‘
~-Estad
(Anal{tico) Estadistica Descriptiva
-Bases Biologicas de la Conducta
30 Investigacion -Deteccidén en los procesos Psi-

(Analitico-Sintético) coléricos Aplicados

-Estad{stica Inferencial

bo Aplicacidén en el Campo -Andlisis y Disefio Nivel Indivi-
(Aplicado Sissl

-Anélisis de Datos

-Introduccidn a la Neuropatolo-
gia




TABLA 2.~ ORGANIZACION DE LA NUEVA SECUENCIA POR NI1VEL-ACTIVIDAD

NIVEL 1
(ANALITICO)
2° SEMESTRE

NIVEL 2
(ANALIPICO-SINTETICO)
3° SEMESTRE

NIVEL 3
(aPLICADO)
4° SEMESTRE

- MATERIAL DIDACTICO

PAPEL DEL DOCENTE:

MATERIAL DIDACTICO
PAPEL DEL DOCENTE:

MATBRIAL DIDACTICO
PAPEL DEL DOCENTE:

FORMA DIRECTIVO DIRECTIVO-ASESQR ASESOR-COORDINADOR
-~ PAPEL DEL ALUMNO: PAPEL DEL ALUMNO: - PAPEL DEL ALUMNO:
ACTIVO. ACTIVO ACTIVO
- ADQUISICION DE CONOCIKIENTOS PRACTICAS DIKIGIDAS - BANCO DE PROBLEHAS:
PARA LA REALIZACION DE UNA INVES- PROYECTO DE INSTRUCTOR a) Salud
GACIOH. O PROYECTO INSTRUCTOR-ALUMNO b) Educacién
a) Conocimientos para elaborar un ¢) Vivienda
proyecto y reporte de Invs. d) Alimentacion
CONTENIDO

b)
c)

d)
e)
£)

Busqueda de informacidén
Planteamiento de problemas y/o
hipotesis

Definicién de wariables

Tipos de estudio

Conocimiento de los principios,
Yy teorias elementales de los —--

procesos Psicoldgicos Bdsicos.

e) Bupleo

- LINEAS DE INVESTIGACION -
a) De los docentes

b) De los alumnos

c) De la instituoidn

- INVESTIGACION -
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CRGANIZACICK DX LA NUZVA SECUNCIA PO NIVEL~3CTIVIDAD.
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NIVEL1
(ANALITICO)
2° SEMESTRE

NIVEL 2
(ANALITICO-SIENTETICO)
3° SELISTRE

NIVEL 3
(APLICADO)
4° SEMESTRE

- LABORATORIOS - LABORATORIOS -~ LABORATORIO
- BIBLIOTECA - ESCENARIOS CONTROLADOS ~ CAiZPO
a) Institucional
CONTRATQ b) Comunitario
- DISCUSION — DISCUSION -~ INVBSTIGACION POR MEDIO DE LA
- ANALISIS - ANALISIS ACCIOH, REFLEAION, CRITICA, =
OPERATIVO - PRACTICA DIRIGIDA - TONA DE DECISIONES ASESORIA Y COORDINACION POR -

TOMA DE DECISIOKWES

- PRACTICA DIRIGIDA
~ SCLUCION DE PROBLEMAS
- RSALIZACION DE UN PROYECTO

EL INSTRUCTCRH.
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pedagogfa, sin embargo ambas convergen en la posicidn de que
este es un proceso determinanteé en la estructura y funciona-
lidad de un plan de estudios,

El aprendizaje se ha definido como un proceso de trans-
formacién del sujeto que aprende scbre la base de su actua -
cidén sobre los objetos de conocimiento y sobre las situvacio-
res que se les presentan; no cbstante también depende del --
proceso de enseflanza, que es un proceso sistemftico y se de-
senvuelve exclusivamente con el fin de generar otro proceso-
igualmente complejo, el aprendizaje.

En este proceso podemos considerar dos maneras de apren
der; receptivo o por descubrimiento. El receptivo se refie--
re a un tipo de aprendizaje pasivo, es decir, se le presenta

a el alumno en su forma final el contenido de lo que tiene -

que aprender en este proceso lo unico que se le pide, es que
comprenda el material y lo incorpore a su estructura cognosci
tiva y tenerlo disponible para reproducrlo o para solucionar-
problemas (Ausubel D.P., 1980). El aprendizaje por descubri -
miento se caracteriza por generar en el alumno un aprendizaje
activo, donde tiene la oportunidad de transformar al medio --
que lo rodea (estos son dos elementos del S.E.M.) adquirir --
conceptos por medio del descubrimiento creativo descubrir ---
el conocimiento de la realidad, transferir el conocimiento --
organizar eficazmente el aprendizaje para usarlo en la solu-
cién de problemas, asegurar la conservacidn del aprendizaje -

vy lo méds importante ser pensadores creativos y criticos.
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Por estas caracteri{sticas propongo gque el proceso ensefian
za-aprendizaje implementado en el programa de laboratorio, se-
realice a través del aprendizaje poar descubrimiento, por este
motivo propongo que el alumno conjuntamente con el »nrofesor tra
vaje en la elatoracién e implementacidn de proyectos de inves-
tizacidén durante el segundo nivel y en el tercer nivel se in -
volucre mds directamente a el campo aplicado en situaciones =-
reales, es decir, en la solucidn de problemas de su entorno--
social, para desarrollar sus habilidades creativas y crfticas.

iste proceso, por un lado, permite que el profesor desa =-
rrolle su papel como asesor y coordinador, por otro, también--
adquiere un papel importante dentro del mismo, ya que 2l va a
senerar las estratezias que permitan desarrollar el aprendiza-
je por descubrimiento que estardn determinadas por los objeti-

vos 7 contenidos del plan de estudios.

IV) MODIFICACION DZ ACTIVIDADES PROFEZSOR Y ALUMNOS.

Las actividades del profesor como del alumno estan de -
terminadas por los ocjetivos y contenidos del plan de estu --
diocs como ya se menciono en 2l punto anterior. Por tal motivo
el proceso de planeacidn de un curso requiere de criterios ob
Jetivos y claros para no dejar la accidn docente al arbitra -
rioc del profesor nil la actividad del estudiante sin previa --
orzanizacién. La planeacidn constituye la puesta en marcha de
una estrategia del trabajo docente.

Zstas estratezias docentes se refieren a un conjunto de

acc’oes integradas que el profesor realiza para facilitar -
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el aprendizaje del alumnc; & su vez estas estratesias tiemen -
que svjetarse a un contenido concreto, como parte de un proce-
so de produccidn del conocimiento., De este punto se deriva la
importancia de su ejecucidn.

Por otro lado, detido a la propuesta de reorganizacidn --
del plan de estudios de laboratorio que tiene como principal -
oojetivo proporcionar una nueva estructura diddctica, metodo -
1égica y psicoldgica, a través del incremento en el nimero de
semestres, la promocién de actividades para la formacidn ana--
1{tica y meto@olégica del estudiante, como es; la investiga -
cidn en escenarios controlados vy en situaciones reales. Esta -
requiere por lo tanto, nuevas actividades de aprendizaje. Para
tal efecto propongo lo siguiente:

ACTIVIDADSS DEL ESTUDIALNTZ (papel activo dentro del procesds -

de aprencdizaje)

=
——

Participacidén en la investizacidn documental sotre un to -
pico tedrico y/o de investigacién.
2) Partic’pacidén en la discusidn de material diddctico.
a) En grupo (colectivo organizado)
v) Individual
3) Participacidén en la elavoracidén e implementacidén de un -
provecto de investicacidn.
a) En grupo o
u) Individual
4) Participacidén en la toma de Gecisiones para solucionar un

problema.
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5) Participar en la discusidn de los resultados y conclusidn -
de la investig&cién en gruro o en forma individual.

6) Presentacidén de resultados en un reporte formal.

Los puntos anteriores se refieren a el trabajo del alumno
para los primeros niveles, para el tercer nivel es necesario -
adicionar actividades pertinentes para una situacidn real, don
de la metodologfa a seguir es mds sofisticada y se aplica de -
manera iormal.

7) Observecién de una situacidn real (deteccidén de problemas)

8) Investigacidén documental del fendmeno en cuestidn.

3) Delimitacidén del problema

10)Prondsticos de medicidn, prevencidén y control de la situa-
cion.

11)Elaboracién e implementacidn del proyecto de investigacion.

12)Andlisis de induccidn, generalizacidn y validez del proyec-
o ¥ resultados e investizacidn.

De acuerdo a estas actividades estudiantiles para el profe-
sor se propone lo siguiente:

ACTIVIDADES DEL PROFESOR (papel directivo, directivo-asesor y-

asesor-coordinador)

1) Promover en el estudiante el aprendizaje del método cien -
tifico experimentgl, por medio de exposiciones y sugeren -
cias bibliogrdaficas.

2) Asesoramiento durante el proceso de adquisicidén de concep-
tos (conocimientos).

3) Asesoramiento en la toma de decisiones.
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i) Arreszlo de condiciones (recursos materiales y ambientales)
gue generen en el alumno un aprendizaje por descubrimien--
to.

5) Asesoramiento en la oisgueda de provlemas de investigacidn.

6) Asesoramiento en el andlisis de resultados experimentales
o situaciones reales.

7) Asesoramiento en la elaboracidn del reporte de investiga -
cidn.

8) Coordinar el estudio de un problema institucional.

9) Coordinar el estudio de un problema comunitario

10) Coordinacidén en la delimitacidn de problemas, diazndstico,
proyecto y aplicacidn de campo.

Con esta propuvesta se pretende ampliar y objetivizar las-
actividades del profesor y alumno, ademds de establecer una -
relacidn entre objetivos-contenidos-actividades que considero

es una formila que facilitard el proceso ensefianza-aprendizaje,
V. MODIFICACION DEZL SISTEMA D ZVALUACION.

La evaluacién asume un papel importante dentro del proce
s0 de edicacidn a cuaalquier nivel como; el proceso de desarro
1lo, prueba, mejoramiento y realizacién de nuevos programas, -
procedimientos, proceso y medios en educacidn. 5n este punto-
en particular nos avocaremos al andlisis de evaluacidn de la-
ejecucidn de una persona,es decir, a el andlisis de los cam-
bios conductuales. Observados en el alumno a través del pro-
ceso ensefianza-aprendizaje.

fsta evaluacidn implica, dos formas de propdsitos de e-
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-valuacidén g:e tienen mayor importancia en la relaci én maestro
alumro: la evalvacidn diasndstica y la evalvacidn formativa --
(ocasionalmente se requiere la evaluacidn sumativa, pero no es
determinante como las anteriores).

La eveluacidn diagndstica es uno de los aspectos decisi =
vos rara que el maestro evalué a los alumnos, Este necesita sa
ber lo que el est.diante sabe y lo que no sabe, de tal manera -
gue se vea dirizicdo hacia las partes del plan de estudios que
a su juicio son las mejores de acuerdo con sus necesidades, -
ademds de que la base de comparacidn para evaluacidn diagndsti
ca debe de comstruirse en funcidn de los objetivos estableci =
dos en <icho plan. La evaluacidn diagnostica deberfa llevarse
a cabo a1 comienzo de cada afio 0 inicio de una unidad de in -
formacidn o habilidad. Z1 maestro juega un papel importante en
este oroceso, porque el debe de buscar o desarrollar instrumen
tos de prueba adecvados para la evaluacidn en la etapa diagnds
tica, con el propésito de iniciar eficazmente las actividades
del aprendizaje.

La segunda modalidad de evaluacidén es la formativa y ocu-
rre durante el proceso educacional. Ssta tiene como funcidn -
preveer retroalimentacidén al maestro y al estudiante socre el
proszreso de este Ultimo en el aprendizaje, este tipo de evalua
cidén se realiza en funcidn de los objetivos establecidos en el
plan de estudios.

La evaluacién formativa puede adquirir la forma de prue-

bas preparadas por el maestro, test incluidos en las unida--
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des de instruccibn o simplemente 1la observacidn del estudiante
a través de sus ejercicios,actividades, etc.

Por ltimo la evaluacidn sumativa, su funcidn es certifi-
car el cumplimiento de una unidad de instruccidn al final de -
un semestre, uniad o afio; también sirve para tomar decisiones
acerca de entrada en ciertas oportunidades educacionales, cuan
do los solicitantes son mds que las plazas disponibles (por -
ejemplo eximen de admisidén a la U.N.A.M.),

Otro punto importante en la evaluacidn es la metodologia,
gue le da un cardcter cientffico a este proceso. La metodolo -
gf{a la evaluacidn debe de seguir un 8rden 18gido y sus activi-
dades bdsicas incluyen: a) el establecimiento de los objetivos
a propdésitos de evaluacidn; o) la especificacién de las varia
bles utilizadas en la evaluacibnj; c) especificacidén de métodos
de recoleccidén de datos; d) andlisis de datos y e) reporte de
informacidn hacia las personas que toman las decisiones en el
campo educacional,

Estos son grosso modo los puntos relevantes que se pueden
considerar para la realizacidén de una evaluacién educacional,
que pienso son importantes, puesto que a través de ellos se -
puede determinar la validez de un plan de estudios y toma de
decisiones para la modificacidn de los mismos.

Para la reorganizacidn del plan, espec{ficamente el sis-
tema de evaluacidn que sugiero es producto de las actividades
del profesor y alumno y del proceso ensefianza-aprendizaje ore

viamente descritos.
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Para los dos primeros niveles:

1) Evaluacidn diagndstica, sobre conocimientos zenerales
de Psicolog{a y metodologia Experimental.
2) Evaluacidn formativa, durante el semestre de los si --
zuientes puntos:
a) Investigacién y andlisis documental
p) Toma de decisiones
¢) Investigacidén experimental (elaboracidn de proyecto -
de investigacidn, desarrollo de actividades y andli -
sis de resultados).
d) Productos permanentes
Para el tercer niveli:
1) Evaiuacidén diagndstica sobre la extrapolacidn de conoci---
mientos adquiridos en situaciones experimentales o reales.
2) Evaluacién formal de:
a) Toma de decisiones en la seleccidén de la situacidn -
problema (Institucional o comunitario)
o) Deteccidn, medicidn y diagndstico de un problema
¢) Elaboracidn de proyecto de investigacidén o tratamien
tO.
d) Andlisis de resultados, con sus implicaciones tedri-
cas y practicas, evaluacidn de validez y zeneraliza-
cidén del proyecto

e) Productos permanentes
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VI. MDPIFIGACION DE RECURSOS MATERIALES ¥ AMBIENTALES

El proérama de précticas de laboratorio de la E.NE,P, -
Zaragoza, ademds de tener una serie de problemas en los pla-
nes de estudio se enfrenta al problema de la falta de recur-
sos materiales y ambientales, puesto que los existentes tie-
nen pocos elementos en comin con los verdaderos laboratorios
de investigacidn, en este sentido el entrenamiento que pue-
den ofrecer es limitado o casi nulo. Por lo tanto para que un
programa o un plan de estudios funcione adecuadamente se re-
quiere de recursos adaptados a las necesidades del mismo, es
decir, la disposicién de condiciones para un tipo de prdacti-
cas en que se desarrollen las estrategias analfticas y meto-

doldgicas que ayuden a incrementar la coherencia de los pro-

gramas de estudio y la eficiencia en la solucidn de proble -
mas.

En la actualidad los recursos ambientales del laborato-
rio experimental sonj dos aulas divididas cada una en 9 cu--
b{culos (que son inadecuados para llevar a cabo cualquier ti-
po de investigacidn), un bioterio y dos cub{culos para profe-
sores (ver fig. 1).

Los recursos materiales también son muy pocos e inadecua
dos para cualquier tipo de investigacidén formal Y el proceso-
de aprendizaje para los alumnos, estos recursos sonj; cinco --
cronémetros aproximadamente,cinco cajas de Skinner (no automd
ticas) una bascula, algunos objetos pars_el estudio de las in
vestigaciones de J. Plaget, un Human, Test no conectado, una-
computadora PD8 no conectada y una caja hexagonal en malas con

"~siones y con equipo incompleto.
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Se requiere dadas las condiciones estructurales y arqui-
tectdnicas de las aulas asignadas a dicha actividad, para los
recursos ambientales:

£n las dos aulas de laboratorio distribuir los espacios-
en cuatro cutfculos de investicacidn experimental para los a-
lumnos v un cubiculo de profesores para asesorfa e investiga-
cidn bibliogrdfica, esto para cada aula. Aprovechar espacios-
f{sicos como es el corredor para construir un almacén y un -
nioterio (ver £iz.2).

In cuanto a los recursos materiales se requiere:

-2C cajtas experimentales de Skinner, con aislante de ruido =--
tlanco y equipo 2e grogramacidn.

-1C racs con capacidad de 2 cajas cada uno

-20 cronometros manuales o electronicos

-Instalac!dén de la computadora en el laboratorio

-Revistas especializadas de Psicoloszfa

-1C taquitoscopios

-5 Proyectores con todo su equiro

-Fapeleria para realizar Lratajos que requieren solo ldpiz y

papel ete.

VII, PROMOVER IL =Z"\TREZENAMIZNTO DE PROFESCRES PARA ZL LABCRATC_
RIO EXPERIMZNTAL.,
Otro punto nis que propongo es promover el entrenamiento

de profesores vara el laboratorio experimental, este aspecto-
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es novedoso dentro del currfculo de la Z.N.E.P -Zaragoza, ya -
que no se ha contemplado y mucho mencs propuesto un proyecto -
de capacitacidn docente. IZn la presente tesis se suciere debi-
do a gue se observa por experiencia profesicnal del sustentan
te, que la falta de capacitacidn de los profesores en esta ac
tividad genera una serie de problemas, g:e van desde un desfa
samiento total de posiciones teoricas hasta una variada visidn
de la metodologia experimental, es decir, que el profesorado -
no esta capacitado para concebir el prozrama de laboratorio -
como una actividad importante dentro del currfculo y dentro -
de la formacidn profesional del estudiante.
Para la elaboracidn del proyecto de entrenamniento de pro-

fesores, grosso modo sugiero lo siguiente:
1) Evaluacidén de los maestros, para detectar el nivel de cong

cimientos en relacidn a la rateria,
2) Implementacidn de cursos de;

a) Docencia

n) Instrumentacién

¢) Investicacidn bédsica

Bajo la supervisidn de especialisias en el campo de Psico
logf{a Experimental y Cognoscitiwva, ya que el programa dce estl
dios es ecléctico.
2) Entrenamiento de los puntos anteriores frente a un grupo -

die alumnos
L) Evaluacidén que permita retroalimentar a el orofesor ¥y
=) Seminarios de formacidn continua.

Considero que esta, es una propogicién muy sencilla y -=-
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con limitaciones, pero es viable para una aplicacién a mediga

no plazo, dadas las condiciones curriculares y de planes de-

estudio del laboratorio experimental. Ademds, esto puede ser

vir como una experiencia para gue posteriormente se proponga

un proyecto genuino para formacidén docente y cursos de actua

lizacidén docente.

VIII. PROPUESTA DE INVESTIGACION (que tenga una continuidad-
con el servicio).

La investigacidén como uno de los tres componentes de -
las actividades universitarias conjuntamente con las de ense
flanza y difusidén de la cultura es importante dentro de los -
cpjetivos y metas curriculares de la E.N.E.P. Zaragoza, como
es la integracidn de la docencia-investigacidp-servicio. Tam
btien constituye un medio permanente en la formacidn Y perfec
cionamiento docente como del estudiantado. Con el siguiente-
cambio de actitud hacia la ensefianza y el ejercicio profesio
nal. Por tal motivo se plantea como una alternativa al pro -
blema de la ensefianza demostrativa-repetitiva de los princi
plos psicoldgicos, por una ensefianza constructivista o crea-
tiva que ayude al profesor a generar nuevos conocimientos a-
plicables en la prictica estudiantil y profesional del Psig§
logo.

El programa de investigacidn que propongo deriva su fun
damentacidn y caracter{sticas de la concepcidén general del -
modelo Iztacala (1980).Con este programa se pretende fortale

cer las actividades académicas y prédctica. Para tal efecto-
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se propone (grosso mode) la organizacidn del programa de in- -

vestigacién bajo los sizuientes criterios:

1) Definicidn de los objetivos de investicacidn instituciona--
les y extrainstitucionales,

2) Incorporacidén progresiva de todos los docentes a la investi
zacidn, en primer lugar los que imparten la actividad de --
laboratorio y posteriormente el trabajo secuenciado con los

docentes de otras £reas.

Lad
S

Formulacidén de un programa troncal (derivado principalmente

del mbdulo de metodologfa general experimental) con ramifi-

caciones por drea que permita la vinculacidn intradiscipli-
naria de las diferentes dreas o médulos de la carrera (ver
£ig.3)

4) Derivacidn de los objetivos y caracter{sticas del programa
de investigacidn a partir de los objetivos y dreas trans-
modulares determinadas por el plan de estudios.

5) Integrar en un solo programa los diferentes niveles de in-
vestizacidn (bdsica, aplicada, tecnoldgica, de campo y do-
cumental). Esta integracidn se muestra en la tahbla 3 .

Los criterios de organizacidn mencionados, tembién nos -
llevan en forma potencial a la interdisciplinariedad, que es
uno de los elementos basicos del S.E.M. y como tal debe de --
llevarse a cabo en cwlquier institucidn que tenga un curriqg
lc modular,

Finalmente en forma general se puede decir que esta pro-

puesta de reorganizacidn de las prdcticas de lavoratorio ex-
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perimental I y II tiene una serie de limitaciones y desventa -

Jjas, pero para la sustentante es una alternativa viable para-

su aplicacidén en la E.N.E.P Zaragoza dadas las caracter{sticas
generales de la misma.
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PSICOLOGIA
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SOCIAL

FIG. i~ Programa Troncal que permite una Intrg e interdisciplinariedad.

212,



TABLA 3.- MULSTRA UNA GUIA BN LA CARACTERIZACIOE FORMAL DEL
PROGRAMA, LAS AREAS Y NIVELES D3 INVESTIGACION.

213.

PROGRAMA

BASICA

APLICADA

TECNOLOGIA

DOCUMENTAL

“PROCESOS PSICOLOGICOS-
BASICOS

~DETECCION EN LOS PROCESOS-
PSICOLOGICOS APLICADOS

“ANALISIS Y Disefo-
NIVEL INDIVIDUAL

~ANALISIS Y DISENO-
NIVEL GRUPAL

~INTERVENCION Y EVALUACION-
KIVEL INDIVIDUAL

~INTERVENCION Y BVALUACION-

NIVEL GRUPAL

-ANALISIS Y DISENO-
NIVEL INSTITUCIONAL

~INTERVENCION Y BVALUACION -

NIVEL INSTITUCIONAL
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CONCLUSIONES

Con base & la revisién y analisis realizado sobre el di -
sefio curriculr (dentro de la filosof{a del Sistema de Ensefian-
za Modular) y la evaluacidn curricular se concluye lo siguien-
te:

Dentro del desarrollo de la educacidn superior en México
se observa gue esta se sujeta a una serie de influencias so--
ciales, politicas, econdmicas y culturales que son determina-
das principalmente por los regimenes de goblerno. Es por este
motivo que se propuso la revisidn y analisis del proceso his-
térico de la educacidn superior a partir de los afios cuarenta
nasta la actualidad, ya que en este periodo se observan cam--
cics radiczles e Importante: en la estructura y funcionalidad
de la universidad en relacidn con el Estado y cambios deter--
minantes en los sistemas y técnicas educativas. Como ejemplo-
de lo anterior tenemos el planteamiento de las necesidades --
demandadas en el movimieﬂto estudiantil del 68, fendmeno que-
rompe con el modelo de desarrollo estabilizador propuesto du-
rante el zobierno del Lic. Dfaz Ordaz y fendmeno ccyuntural -
para el cambio. Este cambio tiene como consecuencia, entre o-
tras, la reforma educativa que surgid como una solucidn a los
problemas universitarios y como marco de referencia para revi
sar y actualizar todos los métodos y procedimientos del Siste
ma Educativo Nacional.

Con lo antes referido justifico porque se realizd un ==
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andlisis tan amplio (bajo dos dimensiones; la diacronica y -

la sincrénica) sobre el proceso histdrico de la educacién su
perior en México y su desarrollo curricular, ya que quiza --
para el lector parezca que el trabajo es muy extenso y a su-
vez que algunos contenidos son obsoletos, pero de acuerdo a-
mi andlisis y criterio estos puntos son determinantes dentro
del desarrollo educativo y curricular. Puesto que es esen --
cial para el estudio del currfculo, el conocimiento del or{-
gen del mismo, de los aspectos coyunturales de la prictica -
profesional, del disefio curricular, de la insercidr institu-
cional, as{ como de su propyeccidn prospectiva. Todo ello --
tomando en cuenta sus determinantes y limitaciones sociales-
instituciones, polfticas, ideoldgicas y culturales.

Tambiér. quizéd exista la misms opinion en cuanto a la --
revisidn del proceso curricular que se propone en el capftulo
II. Pero considiero que es importante puesto que el estudio-
de la educacidn suprior se puede realizar a traves de la con
crecién de los diversos currfculos que orientan la labor edu
cativa de las instituciones. LCe tal suerte que los currfcu -
los determinan la vide académica y administrativa de las ---
escuelas; sin embargo la comprensién de las implicaciones de
un currfculoc debe analizarse centro de una perspectiva mds -
erplia que la de la mera institucidn escolar, ya que detrds-
de cada currfculo existen diferentes posiciones polfticas -
y filosdficas que generan en gran medida los objetivos, ---

contenidos y formas de implantacidn de los mismos. Como ejem-
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1lo de esto propuse la revisidn del Sistema de Enseflanza Mo
dular que es un método de ensefianza-aprendaizaje que se funda-
menta en el materialismo dialéetico, como posicidn filosérica
y por otro lado dentro de la tecnolog{a educativa es un siste
ma innovador de la educacidn, gue es aplicado en diferentes--
instituciones y bajo diferentes enfoques, como es el caco de-
la U.A.M. Xochimileo y las E.N.E.P. Iztacala y Zaragoza para-
la carrera de Psicologfa. Este sistema, también se puede con-
siderar como una estructura integrativa multidisciplinaria de

actividades de aprendizaje que permite alcanzar objetivos edu-

cacionales de capacicdades, destrezas y actividades para gue -

el alumno pueda desempefiar funciones profesionales determina-
das por las recesidades reales del pafs.

El S.E.M. se aplica bajo diferentes enfoques como ya se-
menciono y tiena como consecuencia una diversidad en su desa-
rrollo pero no en su esencia, es decir que se sujeta a la po-
1{tica y filosofia de la institucidén que la irplementa, pero-
sus ejes bdsicos no varian como son; la busqueda de una rela-
c1én teorfa-prdctica, la integracidén de la docencia-investiga
cidén-servicio, proceso de ensefianza -aprendizaje, el rol del-
alumno y profesor bajo actividades caractér{sticas del siste-
ma, la interdisciriinariedad, evaluacién curricular, ¥ vincu-
lacidn del currfculo con las necesidades reales del pafs. --
Estos ejes conjuntamente con la definicidn del perfil profe -
sional, constituyen la estructura, desarrollo y funcionall -

dad del curriculo innovador.
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Retornando a las diferenclas observadas en los diversos
enfoques del S.E.M se considera importante describirlas.

En términos generales se observd que las tres institu -
ciones se rigen bajo diferentes concepciones epistemoldcicas:
La U.A.M Xochimilco se rige por una concepcién social del co
nocimiento y de la prictica profesional, por lo tanto loc e-
jes que integran el curr{culo presentan una %endencia social
v materialista dialédctica del conocimiento, siguiendo una --
metodoldgica empfrico inductiva y teorico-deductiva (metodo-
logfa que se basa tarbien en la epistemologfa Piagetiana) de
donde deducen la relacién teorfa prdctica como un criterio -
de verdad. La investigacién se concibe como produccidn de co
nocimientos, la docencia como transmisidn de conocinientos v
al servicio como reproduccidn de la practica profesional., Por
otro lado el proceso ensefianza-aprendizaje se entiende como-
una organizacién cognoscitiva que esta vinculada a la selec-
cidn vy organizacidén de experiencias.

De las concepciones anteriores derivan la definicidn del
perfil profesional, gue as un enfoque novedoso an 1o que se--
refiere a la metodologfa educacional donde el estudiante es
art{fice de su propia formacidn que hace de ella, siguiendo--
las leyes y principios de las cilencias naturales y sociales--
principalmente de las ciencias sociales que son ratomadas como
bidsicas vara el plan de estudios de la U.A.M -X predominan -
como una alternativa del cambio social en la odsqueda de un -

conocimiento mds objetivo y perfectible.
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El S.E.M. implementado en la E.N.E.P Iztacala contrasta -
con el de la U.A.M -X ya que se propone un disefio curricular -
con una perspectiva conductual y tiene como antecedentes teén;
co la ensefianza personalizada de Keller.

Su currfculo estéd disefiado bajo los siguientes elementos;
a)en términos de funciones profesionales que se evaluan en -
forma de conductas terminales precisas; b) los objetivos ins-
truccionales dependen de su pertinencia funcional a las con--
ductas terminales preescritas; c) se eliminan los cursos como
estructuras curriculares bdsicas; d) los contenidos deben de-
ser conceptual y metodoldgicamente homogéneos; e) el nucleo--
del currfculo se disefia en terminos de actividades y situacio
nes especificas; f) el currfculo se elabora "hacia tras) par-
tiendo de las metas terminales hasta formular las conductas--
profesionales mds sencillas con que se inicia el progcrama de-
ensefianza; g) el currfculo plantea la actividad profesional -
con las necesidades reales del pafs; h) el proceso ensefianza-
aprendizaje es activo en forma individualizada o grupal donde
el profesor asume el papel de coordinador; i) se considera a
la interdisciplinariedad y multidisciplinariedad como propios
de la Psicologfa; j) la prdctica profesional se considera co-
mo la insercidn social ce los egresados a las demandas profe-
sionales, en este punto se considera también como préctica --
vrofesional a la desprofesionalizacidn de la disciplina que -
se interpreta como la socializacidén dél conocimiento profesio

nal,
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Por otro lado el S.E.M aplicado en la E.N.E.P Zaragoza -
tiene varios puntos en comin con el de la B.N.EP, Iztacala —:
a excepto la posicidn epistemoldgica, en la E.N.E.P Zaragoza
su currfculo se rige bajo el criterio de formacidn de profesio
nistas en el estudio de la prdctica profesional y con una po -
sicidén tedrica de la Psicologfa cognoscitiva y conductual.
Posicién que para mi juicio facilita la formacidén de profesio-
nistas con un amplio nivel de andlisis critico sobre su pro --
fesidn.

Su currfculo esta disefiado bajo los siguiertes ejes: a )-
oncibe a la relacidén teorfa-prictica como la relacidn de acti-
vidades de prdctica profesional con la construccidén de conoci--
miento; b) la multidisciplinariedad se entiende como la con ==
juncidn de informacidn, técnicas y metodologfa provenientes --
de diversas disciplinas para el logro de un objetivo comin; -
¢) la integracidn docencia-investigacién-servicio se configura
a través de la conceptuacidn de la préctiqp profesional; d) el
aprendizaje se entiende como un proceso que se da a travées del
manejo de informacién y la interaccién entre el individuo y el
medio que le rodea. El proceso ensefianza-aprendizaje se da a
través del método teorico-deductivo y emp{rico inductivo, al
igual que en la U,A.M. Xochimilco; e) el perfil profesional -
del Psicdlogo se define en terminos de la practica profesional
y las necesidades reales del pafs igual que el currfculo de-
la E.N.E.P. Iztacala.

Con base a un andlisis comparativo no se puede determi--
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cluir que los tres curriculos plantean una alternativa via -
vle vy posi*ive en la educacidn superior para sustituir agque-
1l0s currfculos tradicionales. Ademés el tener conocimiento-
ie los elementos bdsicos que estructuran al S.E.M y su Tun -
cidén en las diferentes escuelas que lo adoptan nos sirve (&o
rc plenificadores y disefiadores curriculares) para la ela-;
voracidén del disefio de planes y programas de estudio, sin -
zometer errores que tendrian consecuencias negativas dentro

del proceso enseflanza-aprendizaje y dentro de todo el siste-
re,

En terminos generales se puede concluir en este puntos-
gue el andlisis anterior as une ruestra de que el disefio cu-
rricular es un proceso gue se ha estudiado bajo diferentes -
zesiciones tedricas y metodoldgicas, que en su conjunto inte
—ran una gama de enfoques epistemolégicos y educativos ¥ edu
cativos asi como de formas de abordar el sstudio del mismo.

La evaluacidn curricular es otro punto de discusidn en-
Za presente tesis, ya gque se considera importante porque cu-
ore uno de los objetivos principales del Sistema de Enseﬁan;
za Modular . Esta tiene como objetivo, valorar la relacién -
cue zuarcen los fines, objetivos, medios y procedimientos en
t»e ef con respecto a las caracter{sticas y necesidades del-
contexto, del educando y de los recursos, as{ como la eficien
2Za de los componentes para lograr los fines propuestos, es =

decir la evaluacién curricular tiene como funcién retroalimen
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-tar a lcs uisefiadores curriculares sobre los logros y defi -
ciencias de un plan curricular en operacidn, ya que este no -

se considera como algo estdtico, sino que esta basado en nece
sidades gue pueden ser cambiantes y en avances disciplinarios.
Le evaluacidn se puede llevar a cabo bajo el andlisis interno
o externo de la estructura curricular.

La evaluacidn interna o congruencia interna, es uno de -
los objetivos principales de la presente tesis enfocada al --
programa de estudios del laboratorio experimental I y II de -
la carrera de Psicologfa en 1a E.N.E.P Zaragoza.

En este punto se propuso el andlisis de los elementos que
integran el plan de estudios y sus relaciones, tomando como -
parametro al perfil profesional, los objetivos terminales del
plan a evaluar y los elementos bdsicos del S.E.M.

Los ejes principales de esta evaluacidn nos permiten con-
cluir al respecto (bajo dos momentos curriculares; el currfcu-
lo formal.y el curriculo vivido), que los objetivos generales
intermedios y espec{ficos propuestos para cada practica de -
laboratorio evaluados bajo los niveles conductuales de la ta-
xonom{a de Bloom, cumplen de una manera implicita todos los--
niveles de comportamiento en el desarrollo del curso es decir
que estos objetivos pretenden crear en el alumno una capaci -
dad de aprendizaje que parte del conocimiento hasta el and --
lisis de un proceso psicoldgico. Por otro lado los objetivos
antes mencionmado son cien por ciento académicos puesto que -

se basan en los contenidos y no en el perfil profesianal-
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y caracteristicas del S.E.M.

Las actividades instruccionales, sistema de evaluaz:dn-
.y el proceso enseflanza-aprendizaje, cumplen con los crite--
rios de algunos puntos del periil profesional y elenentos --
éel S.E.M, esto refleja de alguna manera la falta d2 corre--
lacidn con la filosorfa que debe de secuir este progranz., -
principalmente las actividades instruccionales que solo se -
enfocan a las actividades académicas o especificas ¥ hc 2 las
actividades profesionales, que permiten formar al estudiante-
con una capacidad crftica y analftica de la metodolozfs exve-
ri mental y principios psicolégicos gue aplicard en su p_écti-
ca vprofesicnal.

tro de los vroblemas fundamentales que se observaron--

en la evaluacidn es que no existe una secuencia y continui--
dad del vrograma de laboratorio con los programaes de sericio
(por formar rarte del asvecto prédctico del conocimiento), la
metodologfa cue se ensefia en el programa no tiene como anli-
cabilidad y continuidad en los programas teoricos y practi--
cos revisados en la carrera. Los contenidos temdticos “is-
nen una persreciiva muy limitada, no cumplen en su totalidad
los planteamientos de los objetivos generales del procrana de
laboratoric, a pesar de que su organizacidn y estructura den
tro del programa conlleva una relacidn légica.lio existe un -
prosrama de Investigecidn para alumnos y proesores que ser
vita generar conocimientos y no repeticiones de los misnmosz,

nor lo tanto no existe una intra e interdisciplinariedad Zen-
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-tro de las diferentes Areas de la Psicologfa, ni con otras
disciplinas gue se imparten en la E.N.E.P., Zaracoza,

Considero gue estas deficienclas due existen dentro del
srograme de estudios surgen debido a gue en su elaboracidn-
e implementacidn no se observan todos los elementos pertinen
tes como sonj los objetivos curriculares, metas curriculares,
perfil profesional y elementos bdsicos del S.E.M., adends de
jue los objetivos gque contempla el procrama no se llevan a -~
cabo en las situaciones reales del procesc de ensefianza-apren
dizaje.

Para la solucidn de las deficien: as antes mencionadas,
se prorusc una reorcnizacidn del vrorrz a2 de estudios, dfonde
las rrédcticas de laboratorio experimental se intesran de a -
cuerio a wi sistea 1ldzico, formativo y organizado con vase
2 las estratezicas y decisiones que llevan al andlicis siste-
rdsico que la psicolozfa enfrenta.

La propuesta de reorganizacidn que se presents hasa sus
vrincipios en el S.E.!. pu=:io que como ya se hizo mencidn, -
considero que es un sistc:a de ensefianza que genera nrcfecio-
nistas con capacidad crf: ~a, analftica v constructiva, es -
decir vrofesionistas capace: ‘e solucionar cualquier nrotle-
=a pelcoldoico. Ademds esta urcanizacidn tiene una finalidad
viable y avlicable en la E...E.P. Zaragoza, es decir gue se-
vroouso con el opjeto de craar una alternativa para la sus -
titucidn del programa vigente, a vesar de gue so0lc se especi
Cican los elementos y caracterfsi’cas para concretar su ela-

boracidn,
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Por Gltimo después de _a revisidn de los capftulos que
seristituyen a la presente tesis, princivalmente el andlisis
soire el proceso del diseiio, evaluac®dn ¥ planeacién curri-
zular, concluyo que estos procesos o 3010 deben de estu--
iiarse bajo un enfoque Fedagdgico o vajo ura Tecnolozfa Edu
pative, sind gue el Psicoléso indepencientenente de las po~
s‘ciones tedricas gue asume, debe de ‘uvoclucrarse directa--
~enta 2n el proceso educativo, para uvroporcionar alternati-
ras psicoldgicas en este campo y enrijuecer asi su posicidn
~tan={fica Zentro de ia educaciln j; en este estudio en par-

zizuler en la Bducacidn Superior.
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