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INTRODUCCION

El estudio de la clase obrera se encuentra establecida por una serie de as
pectos econémicos, politicos y sociales que nos hacen considerar ese con-
junto de elementos, que en este momento influyen de una manera directa

para entender la situacidn social que vive esta clase.

Los trabajadores petroleros como una parte importante de la clase obrera,

han jugado un papel fundamental -en el desarrollo econdmico del pais,

asi como, un sector que de alguna manera se ha caracterizado y respondi
do a la altura de las circunstancias dentro de los diferentes procesos so-——

ciales de lucha revolucionaria en nuestro pafs.

El objeto de estudio de este trabajo se dirige precisamente a estos traba-
iadofes, en lo que se refiere a sus condiciones de vida y de trabajo que

tienen a lo largo de toda su vida, consideramos estos dos elementos co-——
mo fundamentales para la comprensién de su situacién, dado. que cabria

determinar en que medida han sido afectadas las condiciones de vida de -
éstos en sus diferentes niveles, asi como la forma tan peculiar en que —
d‘esenvuelven sus actividades laborales, creemos que €sto nos puede dar —

una idea muy aproximada de su conformacién y de la situacidén que guarda

hasta estos momentos.

_Cabn’a entonces considerar el aspecto mds genera! en que ;e ubica la in—.
déétda petrolera. Partiendo de la consideracién de que actualmente el sis’
'tem;\ cépitélista ‘mexicano, se caracteriza por el incremento dei Aprocesvid.,

de ‘acumiilacién; centralizacién y concentracién de capital por la ti—emendav
.cxblotacién a que -se ha sometido la fuerza de trabajo; tddos el.lo’s.v 'ele— :
mentbs fundamentales para el sostepimiento y reproduccién -del mismo. ="

Quien reciente con mayor fuerza tales caracteristicas es el proletariado -




del pais. Esto se refleja en sus niveles de vida y en sus condiciones de -
trabajo; a través de ellas se puede apreciar el alto grado de explotacién

de que es objeto la clase obrera por parte de! capital.

En el caso de México la industria petrolera se ha convertido en una rama
estratégica eh el proceso inicialmente mencionado. De su buen funciona-
miento depende en gran medida, la vida del sisterma capitalista mexicano.
Es por ello que planteamos que es en la industria petrolera es donde a -
Gltimas fechas se ha acelerado el proceso de concentracién y centraliza-—
cién de capital, trayendo como consecuencia, por una parte que las condi
ciones de vida y de trabajo del sector obrero petrolero se deterioren a pa
sos-agigantados y por otra que se de una super explotacidén como’ conse-——
cuencia de la variabilidad tecnoldgica dentro de esa rama. Finalmente es
el estado el motor impulsor de esa industria, para as{ garantizar la re—--

produccidén del mercado capitalista.

El sector de la clase obrera que ocupa esta industria, dentro de esta zona
.quizds sea de las mejor remuneradas, sin embargo no se puede generali-——

zar, dado que existen otras regiones en nuestro pais que no se puedén'——

consnderar bajo esta situacidén, pero adn asi, si este sector cuenta con —_—
cnertos "pnvzlegxos" éstos' son productos de la lucha que durante aﬁos han

sostemdo contra: el capital ¥y sus aliados. Estos nos hana consxderar que

qmzas el traba)ador petrolero es un sector de la clase obrera que se ha -
’d_esarrolladO'de manera especifica a su . rama y por consecuencia se Adlfe—‘

. ‘rencia - en ‘alguna medida de otros sectores al obrero en términos genera-

les (tales ‘como sus condiciones de vida, eic.) y por ello su lucha reviste .’

-caracteristicas muy peculiares.. Esto significa que el trabajador’ petrolero, . -




entre en la lucha de clases con formas propias, pero no relegando por ——

ello su cardcter de clase.

Tal vez el momento en que se da un viraje fundamental en el nivel de -
participacién de los petroleros en la lucha sea cuando se produce la nacio
nalizacidn de la industria petrolera, ésto dié lugar a que el nivel de vi—
da de los trabajadores variara en otra direccidn, sin embargo a partir de

ese momento (al hacerse cargo el estudio) se produjo un control, mds ex-

tricto establecido por una politica de manipulacién y represién retrasando

con ello su lucha social.

A toda la: anterior problemética cabria agregar, dentro de su situacién ma

terial de los trabajadores petroleros y de la industria dentro de esta zonay

:qué significado tuvo, para el capital, para los obreros y para el Estado

el asentamiento de la refineria en Azcapotzalco?, ;cudles son realmente

las condxcxones de vida de ellos?, ;cudl es el grado de explotacién real -
que se produce en el interior de esta industria?, ;cudles son sus condicio’

nes de trabajo?, sen qué consisten las relaciones obrero-patronales el -

salario del trabajador realmente cubre sus necesidades?, jqué grado de pe

yligrosidad’adquiere este trabajo y en que afecta la salud del obrero

Lcudl es el grado de contaminacién en el interior y fuera de &sta

iCUAl es el papel que luega el smdlcato en el control de los traba)adores., :
YLhasta donde llega su mvel de enajenacién: o consciencia de clasc" (,cualesf

han ‘sido’” sus ultnmas experiencias en este sentido?, ;se pueden conSIderar-'

,qomo_una "aristocracia" obrera dados sus ingresos sy icOmo ha aiectado -
va‘este"‘ée}:tor la crisis? zcudl es su nivel dé alimentacién?, zen que ha in=
’ z::idi&orel proceso. inflacionario?, ;se prevee el resurgimiento de sus movi-—
mientos?. - En fin estas son solo algunas de las preguntas a las cualés -




mds inmediatos a lo largo de la historia de nuestros pais; también en es

ta parte, dado que la base de esta tesis se sustenta en el andlisis econdmi

co, se efectlla un breve anilisis del desarrollo industrial y de la industria

petrolera y los conflictos internos mas sobresalientes que se han escenifica
do en ella.

Avanzando en la profundizacién de la comprensién del objeto de estudio ~—
es que se llega al segundo capitulo en el cual se hace una breve descrip-—
cién socio~econdmice de la regidén escogida para realizar la investigacién -

con el objeto de elaborar un andlisis estadistico-econdinico que defina algu

nas caracteristicas esenciales de la zona. Esto es muy importante ya que

es necesario conocer el terreno sobre el que vamos a caminar, aunque sea

en aspectos muy generales.

Después de conocer la zona, nos introducimos ahora si de Heno en la in—

vestigacién siguiendo una secuencia légica que como mencionamos parrafos

atrds va.de lo general a lo particular en este tercer capitulo se estudian
ain mis de

cerca las condiciones de vida y de trabajo de los petroleros

en Azcapotzalco, se establece entonces la investigacién directa por me-—

dic de la aplicacién como instrumento de un cuestionario en donde se con

tienen al:rededor de 140 preguntas- dirigidas al estudio del tema y ap!ica—'

das a 1os trabaladores. Las entrevistas aunque presentan probl.emas tanto
por la. extensxon del cuestionario, asi como por las caracterxstlcas tan d.l

ixciles en que se desenvuelven estos trabajadores, logran ser aphcadas y

arro;an una serie de resultados .por demds mtercsantes Y que se dan"a co

nocer a lo largo de este apartado por medio tanto de estadlstlcas, cua’

drcs'estadlsticos 'y un cierto anilisis interpretativo que se hace de los da
tos.




trataremos de dar respuesta en el desarrollo de este trabajo y en la medi

da de nuestras posibilidades.

Por lo antes expuesto, la presente investigacidn va dirigida a estudiar las

condiciones de vida y de trabajo de los obreros de la misma industria, en
el drea metropolitana, en el Valle de México (D.F.), particularmente en

la micro regién de Azcapotzalco.

Esta investigacién se desarrolla en un periodo de crisis del sistema capita-
lista, caracterizada por su agudizacién y profundidad, asi como por el ca-
rdcter tan prolongado que ha adquirido, €sto nos hace preveer una nueva

fase de la insurgencia obrera que se puede dar en cualquier momento.

El objetivo fundamental del trabajo es el de determinar las condiciones de
" vida y de trabajo de los trabajadores petroleros de la Refineria de Azca-—
- potzalco, por medio de la utilizacién de los instrumentos tedrico-metodo—
- 1égicos con que cuenta la investigacidn cientifica, con el fin de aportar -

algunos elementos que de ser posible sirva como un arma tedrica de trans

- formacion revolucionaria dentro de la lucha de clases que se desarrolla en

‘nuestro ‘pafs.en sus diferentes niveles.

Asi tenemos que el presente trabajo se divide en cinco capitulos, ésto. de-

bido: al planteamiento inicial de la investigacidn. que parte de concebir este

‘fendmeno social de lo ger\eral para concluir en lo parncular como. un pro S

. ceso. de conccu’mento v maduracnon en la comprensidn del prob]ema. : .

El p'rimer capitulo trata de’ explicar breverﬁente la formacio’n 2 deSérrollo .
de la clase: obrera.en Mexxco, asi como los distintos penodos de 1ucha que"

esta ha reahzado contra la burguesla y cuales han sido sus resultados -—-'




Es en el cuarto capitulo en donde se plantean algunas .ideas y. conclusiones
encaminadas no Unicamente a mejorar el nivel de vida y trabajo de los tra
bajadores petroleros, sino también dirigido a poner en claro el porque de -

su situacién, como organizarse, contra quien luchar para lograr superar --

esas condiciones.

Finalmente el quinto capitulo es el que se refiere a las conclusiones hacien

do - alusidn a los resultados mas relevantes producto de la investigacion y -

hacia ‘donde nos condujeron éstos.

También cabria agregar -en el orden metodoldgico- que el presente trabajo

g . . =
representa un enorme esfuerzo por lograr un orden metodoldgico y si ésto

no se logra, es debido quizds a la falta de experiencia que -tenemos en es
te tipo de investigaciones; sin embargo creemos que lo intentamos y supe—
_ramos en alguna medida estos obstaculos, para lograr que esta investiga—-—--

cidn tenga un contenido verdaderamente cientifico.

Es imprescindible decir que en el desarrollo de este trabajo nos vimos limi
tados en algunos momentos no solo por las condiciones materiales que en-—

trafia ‘una investigacion de este tipo, = sino también por carencias concep---

,tualeé,rv teéripas y pricticas de nuestra formacién profesional, que péco a’
pot;:o fueron superdndose dentro de un proceso de maduracién intelectual

. qué deiinitivémente nos dié . el . trabajo y la constancia afirmados Y apgnt_a_

- ’lia;ios. én sus bases porrl el tiempo. Sin embargo, reconocemos que hubo mo .
- _fnéntos de "desespex;acién" y crisis que afortunadamente fueron §up¢rad§s
no._sin: grandes. sacrificios y costos’ tanto fisicos como formativos. Ahora’
‘ﬁos ;\Idém'os cuenta de la enorme importancia que tiene la ‘inye»st'i‘gaCitS\"l’g-

“yi-cémo ésta puede ser -utilizada no'sdlo con .fines cognoscitivos, sino bd-
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sicamente como un proceso de transformacién revolucionaria del intelectual
y la sociedad en la bdsqueda por encontrar la verdad y que para ello re--

quiere de una disciplina férrea que solo le puede dar una posicién de cla--
se, nos referimos con ésto a la investigacién dirigida hacia la clase obrera

muchas veces incomprendida y mistificada por los mismos tedricos que di-

cen defender sus intereses.

Sin embargo, el tiempo y la historia se encargan de situar a cada quien -
en el sitio exacto que le correspoxie, algo similar sucede en la investiga-
cién social, cuando ésta es enfocada con un cardcter de clase, poco a po

co, las “sorpresas" y los descubrimientos nos van situando en un lugar es-

' pecifico dentro de la lucha revolucionaria al lado de la clase que nos co—

rresponde.

Esta . investigacidn se topo con grandes obsticulos financieros, ya que no

se contaba con el suficiente dinero para efectuar el trabajo, sin embargo,

" é&sto fue solucionado de alguna manera, no solo con el esfuerzo conjunto -

- de los compafieros del drea clase obrera, sino también dado que habitamos

‘en lugares relativamente cercanos al lugar de estudio. La aplicacidn del

" cuestionario como un instrumento de.la investigacidn de campo nos presen

_ td una gran problemdtica, dado que este sector de la clase obrera es ——

uno ‘de. los mds controlados y por ello se hizo sumamente dificil el levan—-

‘tamiento de la encuesta, ya que, el control que hay sobre los trabajado-——

res es muy fuerte, de tal manera que la aplicacién del cuestionario no —

" fue 'posible efectuarla en el interior de la Refinerfa. Lo anterior nos =<

‘planted  la necesidad de implementar varios sistemas de aplicacién; el pri-

ssputiio” el primero de ‘mayo, shi-embargs S8




noté claramente el control que se ejerce sobre este contingente, razén -

por la cual ésto no fue posible. E! segundo fue esperar a que los traba-
jadores salieran de la Refineria y abordarlos, sin embargo, ésto tuvo se—

rias limitaciones ya que lo que ellos querfan era marcharse a su casa, -

este sistema denoté de alguna manera lo grande y extenso del cuestiona--
rio.  El tercero se efectud en una Unidad Habitacional ubicada en el Ra-
‘sario,> la cual se supone se encontraba ocupada por trabajadores petrole—--
ros, esta dtima fue la que dié un mayor resultado, aunque muy limitado
y finalmente se recurrié al levantamiento por medio de algunos trabajado

res conocidos que se prestaron para ello, este también presentd muchas -

restricciones. En fin que se logro, aplicar 50 cuestionarios de los 250. -

que se tenia programado. Consideramos que ésto fue debido mds que na

da, dadas las condiciones materiales con los que se enfrentd la investiga—

cién.

‘Ahora’ bien, en contrapartidar y de manera fundamental, se cont$ con ‘una
enorme solidaridad tanto fisica como moral, de una gran cantidad de com
pafieros que dilucidaron la importancia que esta investigacidn representaba
y-ﬁacié quienes iba dirigida. Algunos participaron como encuestadores, —-
-otro. como. un grupo de compafieros que ayudaban al anélisis de lo que has

“ta en ese momento se habfa elaborado, con opinicnes y sugeréncias a to-

dos- ellos les manifestamos nuestro agradecimiento  por la ayuda prestada.

En fin que 'sdlo con el pleno convencimiento de las tareas que se estaban

_qésarrollando es que se logrd llegar hasta la conclusin de  este trébaio.—

" En cuanto al contingente de trabajadores petroleros, €stos son un sector -

que tradicionalmente han sido muy importante en la lucha, de la clase —




obrera (independientemente de la enorme trascendencia que este sector in-

dustrial representa para el capital). Desde sus origenes su conformacién se
fue dando un poco lenta, sus condiciones de vida eran bastante dificiles
y su atomizacidn en una gran cantidad de sindicatos hacia sumamente pre-

caria su lucha.

Sin embargo, poco a poco, ante el empuje de la lucha de clases, con -
el continuc empeoramiento de sus condiciones de vida y de trabajo, pasd

a ser uno de los destacamentos mdis combativos que tuvo una participacién
decisiva en los momentos cruciales del desarrollo del pais a partir de la -
revolucién y que en los momentos de la expropiacién petrolera se mani
fiesta con un enorme empuje, combatividad y capacidad de organizacién -
ﬁue s6lo affos después de un continuo golpeo, por los medios mds diversos -
por parte del gobierno, va desgastando sus diferentes formas de lucha y la
composicién misma de este sector. Después de la expropiacién petrolera
ja lucha entre los petroleros y el gobierno se hace aspera y sorda, para el
estaﬂo, la industria petrolera no solo significaba el pibote del desarrollo
del capitalismo en México, sino también, un mal ejemplo para la clase —
: obre:;a en general, ya que él control de la industria petrolera la debia —
ejercer el Estado y no los trabajadores petroleros, que constantemente —
oﬁinabén v se .inmiscuian en .los asuntos internos de lo que mds tarde se-
‘ria PEMEX. '
;bF_sUmuy visible la importancia que tiene la Refineria de Azcapotzalco, en
la: zona y- . en ek ‘érea,metrbpolitana‘ del Valle de México, asi como: los —
.:t'ria,baiador,es ya que una ’partt‘z de l:—; poblacidn  tiene contacto con este nﬁ—’ :

" cleo,” Unidades Habitacionales, dirigidas hacia ellos, existencia de varias -




colonias destinadas a trabajadores petroleros (La Petrolera, el Fracciona-—--
miento San Antonio, etc.) en fin la importancia de estos obreros es mani--

fiesta. Con ésto concluimos esta panoramica general del problema el cual

abordaremos enseguida.

Por Gitimo queremos hacer patente nuesiro agradecimiento a todos nuestros
compafieros (profesores) estudiantes y trabajadores por su valiosa coopera---
“cibn para que la presente investigacidn saliera adelante. Especialmente a -
todos y cada uno de los miembros del Seminario "El Capital" Area Clase -
Obrera, por criticas y sugerencias; a los profesores Gilberto Argliello Altu-_
zar (q.e.p.d.) ¥ Luis Lozano Arredondo por su invaluable orientacion en el
dgsarrollé del proceso de investigacién; a los compafieros Mario Ferndndez,
Sergié Ddvila, que desinteresamente colaboraron con nosotros en la aplica--
c¢idén de los cuestionarios y procesamiento de los mismos; a los trabajadores

petroleros. por cedernos parte de’ su tiempo para las encuestas; a la sefiora

Soffa Schulz C. y ‘a Rosalia Angeles 5. por su valioso apoyo mecanogréﬁéo
y en general a todos aquellos, quienes de alguna fortma u otra contribuye-- .
ron para que el presente trabajo viera la luz, en fin, a esos con;\paﬁeros
que modestamente colaboraron y que es practicamente imposible mencionar;
’p‘e\;o'querles Tenemos presente en todo momento. Asi como. la. herencia -
‘de togqs aquellos hombres que han dado la vida por el desarrollo de la hu-- :
"manidad-en cada una de sus etapas histéricas,‘ en la transformacién del co- -

hoc'_irpiento, la ciencia, consecuentemente de la sociedad.




CAPITULO 1
ACUMULACION DE CAPITAL Y CLASE OBRERA EN MEXICO

Al analizar las condiciones de vida y de trabajo de este sector, partimos -
del estudio de las causas que Iniciaron la acumulacién de capital en México,
como el elemento de primordial importancia en el desarrollo de las mismas,
que como sabemos, este proceso sentd las bases para el surgimiento del ca-
pitalismo en nuestro pais; fue un proceso largo, de lucha constante por eli
minar los obstaculos que impedian la aparicién del mismo como sistema do
minante. Asi tenemos que, a raiz de la conquista, se inicia un la.rgé pro—
ceso de -lucha por transformar la antigua organizacién de los indigenas e
implementar nuevos métodos de produccién, los que tenfan como objetivo
fundamental la mayor extraccién de ganancia a costa del trabajo de los in
dios. La encomienda, el repartimiento, la hacienda, el sistema de decudas,
la desintegracién de las comunidades indfgenas, el .latifundic;, efc., fueron
_algunas formas de explotacién del trabajo de los indios. Todo ello manifgs-
- 'taba los albores de una civilizacién en la que la obtencién de ganancia a -

costa del trabajo humano seria el mdvil mds irportante: la sociedad. capi-=

talista.

Pero' algunos:obstdculos ain no habian sido eliminados, por lo que no era
) pqsih‘le‘ q\;lé este siétema d_ofninara. Miéntras tanto, se observaba uﬁa arti-:
.‘cu‘lacién de diversos modos de produccidn, o cuando meno§ caracteristicas -
‘de ellos se entrerﬁezclabén: modo de i:roduccién asidtico, feudal y razgos
",dé mercantilismo.  Esta compleja formacidn socio—ecénémicé era la ‘que.-——r'

impérabé' antes de. que el capitalismo fuese el sistema dominante.
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Ya entrado el siglo XVIII, la economia colonial entra en crisis por efecto

del choque entre las fuerzas productivas en pleno desarrollo y las anquilosa

das relaciones de produccién. Marx en el "prélogo de la contribucidn a fa

critica de la Economia Politica", explica, que este choque entre fuerzas -

productivas y relaciones de produccién, abre una etapa de revolucidn. so--

cial, y en México no se inicié una revolucién social propiamente dicha, -
sino una larga lucha por emanciparse politicamente de Espafia, etapa que -

conocemos como la Guerra de Independencia.

Durante esta etapa, la caracteristica principal es la anarquia imperante en
el pais a causa de las constantes guerras pero no era sélo eso, sino que —
adema’s, como menciona Alonso Aguilar, en "Dialéctica de la Eco_nomx'a -
Mexicana", detrds de esta lucha avanzaba la liquidacién de la economia co’
lonial y el forcejeo entre los diversos sectores en kpugna revelaban una in-
tensa lucha de clases; sumemdsie a ello el incontenible avance a nivel mun

dial del capitalismo, lo que le da a esta etapa un matiz muy especial.

Al emanciparse politicamente de Espafia, se logré la formacién de un Esta
do Independiente y se lograron sentar algunas bases para el advenimiento -
" del actual sistema, aunque seguian existiendo grandes latifundios, en ma~--
‘ nos de la jglesia, y algunas comunidades, lo que rjepresentaba'un serio obi_
ticulo ;"ara el desarrollo de las relaciones de produccién capitalistas. Con. -
la‘Promulga‘é:ién,de la Constitucidn de 1857 vy las Leyes de Reforma, éﬁ-—

‘ bag de tipo ‘liberal, se da un duro golpe a esas trabas. Esto favorece a la
pequefia burguesfa naciente la que asume el mando del Estado.y conflsca

‘las ‘tie‘rras -éue le’ son arrebatadas'a la iglesia y a las comunidac}eé indfgé;f -

,nas.  “Aparecen entonces, condiciones propicias para el proceso de acumu--’




lacién originaria, ya que grandes cantidades de hombres de pronto se vie—
ron despojados de su unica base de sustento, queddndole solo su fuerza de
trabajo para sobrevivir; é€sta era libre de toda atadura, privada de todo -
medio de subsistencia. Marx, en el primer tomo de “El Capital" da una

amplia explicacién de cdmo se desarrolla este fendmeno capitalista con el

que practicamente se inicia la era de! capitalismo.

Aunq'ue en México, este sistema no se presentéd como en el modelo lla—
mado "cldsico", sino con su propia peculiaridad, ya para fines del siglo —
XIX podgmos decir que éste puede considerarse el sistema dominante, a -
pesar de que todavia prevalecen algunas formas precapitalistas de produc—

cién principalmente y con mayeor tendencia en el campo.

La politica seguida por Porfirio Diaz, impulsé considerablemente el capita
lismo, ya que la facilidad que dié al capital extrnajero, principalmente --
’Europeo, para establecerse en los sectores mds dindmicos de la sociedad de
: aqgel entonces (ferrocarriles e incluso el petrdleo), fue aprovechada a la -
» perfeccidn por aquéllos, dando los primeros pasos de subordinaciéq de la -
eccnorﬁn'a mexicana a los grandes monopolios extranjeros -como lo mencio—

na Visgunova en “La situacién de la Clase Obrera en México™-.

Béjo la: dictadura de Diaz, la naciente Clase Obrera conocid la represiénr-
del régimen, Cananea y Rio Blanco,  son sdlo élgunos ejemplos. -Todos -——
esés actos inde#eables fueron sufridos y soportados por el pueblp mexicano Yy
/Hen 4riorma~r‘nés:dirécta por las clases de bai_os recursos; pero en kl9lO;' s'e'v o
inicid un _mpvimienté populér contra el dictador y el capital extranjero. E;ta'
aceidh deSémbéca en la revolucion de 1910-1917, que fue encabezada por la

pequefia. burguesia.y en donde el destacamento mds importante lo constituye




ron los campesinos (apoyados sustancialmente por algunos contingentes obre-

ros, ferrocarrileros, mineros, etc.) al mando de Villa y Zapata. Los re-
sultados que arrojd esta conflagracidn permiten una conclusidn: que fue -

una revolucién democrdtico-burguesa donde la burguesia y el capitalismo sa
lieron ampliamente fortalecidos (aunque un estudio mds profundo en tor-

no a este problema puede arrojar otras conclusiones); los intereses del cam

pesinado y la clase obrera fueron incluidos en el texto constitucional -so

-lo algunos de ellos- como medida de maniobra y sometimiento.

A‘partir dé entonces, se iniciaba la constitucién de un Estado que en ade-
lante actuaria con una fuerte centralizacién del poder, en donde el ejecuti
_vo tendria las mayores atribuciones sobre el legislativo y el judicial. La

Clase Obrera todavia jdven e inexperta iniciaba la construcidén de centrales

obreras que defendieran sus interdses de clase, lo que no siempre se cum

plid. Durante esta etapa el Estado es fuerte y con un caracter bonapartis
ta principalmente a partir de Obregén;. era un Estado que funcionaba ai —
- servicio de la acumulacién de capital tanto a nivel nacional como interna—
cional. Pero con el cardenismo y a partir de &1, ‘éste empezd a actuar -
como un estado reformista ‘al servicio de la redistribucién socialg >trataba a

toda costa de representar una careta de democracia que nunca ha tenido.

‘ Con_l_a represién del movimiento ferrccarrilero. en la llarnada etapa .del -~
' desarrollc estabilizador, dejé ver con toda claridad su verdadero papel: re
: preseﬁténte de ios interéses‘ del capital nacicnal e internacional. .Achal——‘-
vﬁ_\le‘xjte fusionado con los interéses de los grandes monopolios nacionale# Y -
(extranieros, o que se conoce como capitalismo monopolista de Est.adb, re- :
» prime " cualquier brote de insurgencia proletaria con el objetive de no. alte-

rar el proceso de acumulacidn de capital, salvaguardando asi los interéses



del gran capital en detrimento de los de las clases trabajadoras, sin impor-
tarle que cada dia sus condiciones de vida vayan siendo mas dificiles; auna
do a ello tenemos la incesante explotacién de la clase obrera y de su fuer
za de trabajo, lo que cada dia es mds dificil reponer, debido ai exiguo —
salario que perciben y al constante aumento en los precios de los articu—
los bdsicos, lo que ocasiona constantes accidentes de trabajo que vienen a

empeorar la situacién de la familia obrera.

Dentro de todo este contexto expuesto, los obreros petroleros forman par-;
te de toda esa masa de asalariados explotados que sufren las mismas des—

ventajas y penurias que el resto del proletariado.

Cuando el proceso de centralizacién y concernitracidén de capital va avanzan
do y el Estado Mexicano es fiel guardiin de los intereses de éste, fas con
dicionesi de vida y de trabajo del proletariado van empeorando y no puede -
vekplicarse- de otra forma tal situacién; hacerlo asi seria ocultar la verdad
a la .clase obrera sobre su actual situacidn, se estaria encubriendo a su -—— '

verdadero enemigo de clase: la burguesia y su estado.

:}';l-' Formacidn 'y estructura de la clase obrera en México.

’

La formacién del proletariado mexicano va intimamente ligado a la consoli
‘dacién y formacién. del capitalismo en México. Dadas las caracteristicas y
gljédq de pgne_tracién de los grandes consorcios capitalistas, el proletaria-—"

:do’ ha sufrido un’ desarrollo muy lento y accidentado por las luchas socxales :

previas a su aparicidn como clase fundamental y sumamente deformadoi ="
La’ dispersién y la' atomizacién que se observa en la clase ' obrera mexica—:

“na,"es producto’ del desarrollo paralelo que ésta ha‘tenido‘ con respei:ta —




al -propio sistema capitalista.

El desarrollo de este sistema, al menos en nuestro pax's; se ha llevado a -
cabo bajo un panorama de dominio constante y un saqueo sin precedentes
en la historia dei capitalismo mundial por parte de las compafifas extranje-
r‘as, que solamente se introducian en los lugares en donde podian extraer
las materias primas ‘indispensables para su desarrollo (no podia ser de otra
forma debido a sus caracteristicas imperialistas). También, a partir de -
1910 se nota la continua intromisién de! Estado en la economia mexicana
y por ende en la consolidacién del capitalismo, entrando en constante au
: xilio, la burguesia nacional, ofreciéndole enormes facilidades a ésta y a las

compafiias extranjeras para que operaran libremente en el pais.

Al participar el Estado =n la solucién de algunos conflictos, ha tenido -—
que hacerse cargo de algunas industrias claves para el desarrollo del siste-

ma; este es el caso de la industria petrolera, la industria eléctrica, los -

ferrocarriles,  etc. Iniciaremos pues, nuestro estudio a partir de la etapa

revolucionaria de 1910, por que consideramos que es aqui donde se conso-——

lida la burguesia en el poder y el proletariado se présenta ya como una -
fuerza, aunqué un poco dispersa, se presenta ya como clase fundamental

‘en la’ politica nacional.
.':"l-l.l. La Clase Obrera en el Periodo Revolucionario (1910-1917).

.7 La’‘ parti¢ipacién: de la clase ~obrera en el periodo revolucionario de 1910 -
_fuek‘en realidad . poca y estuvo caracterizada por una forma de. lucha ‘adn - -

muy - embrionaria y en condiciones muy dispersas. Fue principalmente en -

‘el norte "del pais en donde tuvo ya una participacién mdis o menos impor——:




tante; €sto se puede observar a través de los trabajadores ferrocarrileros
y mineros de la regién, siendo sintomdtice de esta situacidn de que en Za
catecas -regién por demds minera y de pequeRas rancherias- se diera la -

batalla decisiva en contra del ejército porfirista. Sin embargo, aln predo

minaba fuertemente el sector campesino.

La debilidad y dispersidn de la clase obrera en el conflicto armado se hizo
patente_en la dirigencia de los caudillos revolucionarios, ya que ellos to-

caban muy accesoriamente en sus programas y planes al sector obrero; ——-
sélo Flores Magdn y Pascual Orozco le dan una importancia algo relevante.
éin embargo, dada la carencia de fuerza de estas corrientes, fueron aban-

donadas y legadas.al .olvido y sdlo algunos afos después fueron retomadas.

La mayor participacién de la clase obrera se da, como era de. esperarse, )
en los grandes centros de concentracién de poblacidn y es principalmente -~
eh la Ciudad de México en donde se observa con mayor fuerza este fend--
meno; es donde se aprecia su participacidn organizadamente, la que se -
produce en base a algunos acuerdos que tienen sus dirigentes,. aglutinados

en la Casa del Obrero Mundial con el gobierno carrancista. En realidadv,

esta participacién no contdé con el apoyo uninime de todos los trabajado;-—
fes, sino que hui:o algunas corrientes que se negaron a pal.'ticipar, pues- .
to que consideraban que éstro representaria un enfrentamiento con otro éeé
-~ tor del proletariado y due en esta lucha -que. libraban diferentes faccicnés;
'.‘eré muy ’peligroso participar en alguna de ellas. Aun asf,‘ con.la ad\feftég:
cia de algunos dirig'entes,' se opta por la participacién activa de los tré_bzg-
jadores; es er_xton'ces cuando se entré en platicas con el gobierno car'ravn;-—>
cista pdr medié de Obregén y los dirigentes obreros. En el pacto de Saﬁ .



ta Brigida se acuerda la participacién de aquéllos. Es de hacerse notar -

que en este acuerdo el gobierno no se compromete con los trabajadores. -

Carranza, inclusive les dice que adn sin su participacidn, el constituciona-
lismo triunfaria.

Es entonces cuando se produce la disolucién de la Casa del Obrero Mundial

para dar paso a los Batallones Rojos, puestos en ese momento al servicio

del carrancismo, que fue destacamento muy importante en los conflictos -
decisivos que definieron el cause que debia de tomar el movimiento revo--

lucionario, dada su destreza en el manejo de las armas y por ser una cla

se con cardcter eminentemente .revolucionario. Es bien conocida la actua

cién de los Batallones Rojos en el ejército constitucionalista, por eso Uni--
camente lo mencionamos en forma muy superficial ya que no es este nues

tro objeto de investigacidn.

Al terminar la contienda revolucionaria, el movimiento obrero se organiza

e ‘inician una serie de movilizaciones, planteando demandas laborales e -~
inclusive estallan algunos movimientos huelguisticos, como es el caso de —

los ferrocarrileros, telegrafistas, etc. Es entonces cuando el gobierno ca-

rrancista desata una feroz ofensiva y represién contra los trabajadores y -
‘muchos de eilos fueron encarcelados e inclusive algunos fueron asesinados.

El movimiento se diluye y la Casa del Obrero. Mundial es intervenida y di-

suelta; se acusa de traicidn a la nacién a todo movimiento que_contra—

venga fas disposiciones gubernamentales e mcluso se produce Ia mterven———

‘vcxon mmtar en.los centros de trabajo. A partir de entonces, se caracte-

rizardn los siguientes gobiernos revolucionarios (sic) por un constante con--

trol y' rep:esién hacia el movimiento obrero.




I.1.2. El Obregonismo y el Movimiento Obrero (1920-1924).

Después de la caida de Carranza, se inicia un periodo de afianzamiento ~--
del Estado Mexicano, por medio de la instauracién de un gobierno de con--
solidacién destinado a mantener la paz social. Para ello era necesario que
las organizaciones de los diferentes sectores sociales fueran controladas por
el gobierno. Al asumir el poder Obregdn, este cuenta ya con_una cierta —
- base social; ésta se la proporciona la organizacién de algunas centrales,r-
las que son incorporada§ a las filas gubernarnentales, tal es el caso dé la
CROM, 1a cual es organizada indirectamente por Obregén y en la que que-
. da al frente Morones. En realidad este periodo se destaca por el control
que manifiesta esta central hacia el movimiento obrero y en donde se nota
claramente la intromision del Estado en la politica interna de esta central.
M‘uchos de los dirigentes de la confederacidn sé‘n incorporados al aparato -'

gubernamental y ocupan algunas carteras estatales.

Otro de los rasgos caracteristicos de este lapso fue la politica que adobtc’:
el Estado Mexicano en torno al imperialismo, en donde, por medio de los
T;'atados de Bucareli, se aprecia claramente cual es la esencia del nuevo.
Estado burgués mexicano. Claro que ésto influyé en la relacién entre este
y el movimxento obrero, ya que tuvo que conceder algunas demandas obre—
Aras B4 aumentar la represidn a aquellos grupos o sectores que escaparan a

" su control y que contaban con un minimo de independencia smdxcal, sm —
: embargo, esta etapa se puede considerar como un periodo: de trans.cxon, —
en el que se nota claramente la consolidacién del Estado Revolucionario -

. "dirigido ya en su 'etapa posterior hacia.la institﬁcjonalizaciéh del - grupo —

hegemdnico en el poder. Por ello es.importante caracterizar a este go——-
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bierno, de conciliador y de entrega hacia el imperialismo.
1.1.3. El Movimiento obrero en el Maximato (1924-1934).

Al terminar el periodo de Obregdn se inicia una nueva etapa en la vida po

iitica' del pais, al asumir el poder Plutarco Elias Calles dirigente que repre
senta en esencia el nuevo cardcter de la familia revolucionaria. Este ini-

cia su gobisrno con la prolongacién del controf del movimiento obrero por -
medio de 1la CROM, de la que es incorporado, al aparato estatal Morones,
"es nombrado Ministro de Industria y Comercio, asi como, el de proporcio--
nartes facilidades en el gobierno a los lideres cromianos. Se nota claramen

te un divorcio real y objetivo entre los dirigentes sindicales y la base de -

la confederacidén, inicidndose entonces, una serie de movimientos que plan-

tean el desprendimiento de esta central y la constitucién de un sindicato -

independiente, en.donde se desarrolla una constante lucha entre éste y la

CROM. Este proceso culmina cuando se desprende una parte importante de
sindicatos de la CROM y se funda una CROM! depurada cuya cabeza'y lide " -
raigo asumen Lombardo Toledano y Fidel Veldzquez. Se avisoran con este )
desprendlmlento, tres tendencias fundamentales: la tendencia que podnamos
cahi\car como entreguista, la cual no se encontraba conforme con el re=--~
parto que se hizo en la CROM (en 1o que se refiere a su participacién en :
las carteras del gobierno)} y que estaba encabezada por Fidel Vela?quez; —
: "los cinco lobitos™;

s la reiornﬁsta, encabezada por Lombardo Toledano y. -- ‘

que en sus inicios: mantuvo una estrecha relacién con Velézquez y:'su_ equi--
po por ulumo, la corriente del smdlcahsmo netamente mdependlente dln—

glda por la CGT y los smd\catos de industria mas combatlvos en. ese” mo-—-
mento.
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Este desmoronamiento de la CROM se aprecia dentro de un contexto en --
donde se ve claramente la descomposicidn que el gobierno habfa propiciado,
hacia el movimiento obrero y en el que se plantea, por parte de Calles, -
la institucionalizacién de la Revolucién Mexicana y por consiguiente una re

novacién en las formas de control del movimiento obrero.

El periodo se ve enmarcado dentro de una gran cantidad de movilizaciones
obreras, producto de la crisis econémica que azota el pais y al capitalismo
mundial (no hay que olvidar que en ese momento se produce el ;rack del ’
29 y el sisterna capitalista entra en una profunda crisis, cuya recuperacién

es. sumamente lenta y penosa para los trabajadores). Sin embargo, estos

trabajadores mexicanos son el motor interno que desarrolld una lucha direc
ta en contra de que se descargara sobre ellos, sobre sus espaldas, total-—

mente el peso de esa crisis; quizd por ello pudiéramos tomar otro elemen-

to que explicara la descomposicidn de la primera central obrera controlada

B pbr el Estado Mexicano.

'El estado. manifestaba _un interés enorme por el control de los trabajadores,

:ya que vefa en éllos una fuerza que crecia'y que'cobraba una impo.rtancia
" indisclitible ‘en_la vida polftica y econdmica del pafs. Quizd a ello se de-
V.I':av et ’interés de institucionalizar el movimiento revolucionario y " el parti—
do en. el poder y, con ello, también, institucionalizar las organizacxones -
»de los obreros para que no se salieran del control estatal. Es en este -—
"contexto y en ‘este momento en que se da el relevo de poderes en el go— ]
blerno mexxcano, Y- cuando Cardenas asume el mando; es este una encar——
,naclor‘\ kdxrecta de la institucionalizacién del poder del partido reyolucxpna——:'

rio..




1.1.4. El Cardenismo y el Proceso de Transicién en sus Relaciones Econd
micas, Politicas y Sociales ante el Movimiento Obrero y otros —

Sectores (1934-1940).

El afio de 193% marca la culminacién de un periodo dentro de la consolida-
cidn del capitalismo en México. El relevo de poderes entre una corriente -
hegemdnica del Estado Burgués y otra, marcan el inicio de una nueva eta-
pa en el desarrollo de este sistema tan accidentado por el continuo devenir

de la lucha de c.lases;

Calies le hereda al gobierno cardenista, por un lado, la descomposicién de
una central obrera que ya no era capaz de controlar al movimiento obrero;
peré, ‘por otro, le proporciona los elementos necesarios para la instituciona
lizacidn del partido que detenta el poder a nombre de la Revolucién Mexi--

cana.

Cardenas inicia su periodo con un enfrentamiento, con la camarilla callista
y después de una escaramuza lo derrota y destierra de! pais. Sin embargo,
 Céirdenas se encuentra ante un movimiento obrero fortalecido y en: condicio
nes bastante desfévorables para el Estado Mexicano; se ve en la necesidad
- de- desarroliar una polffica de corie populista ante esta fuerza, que 5'1‘ bicn‘
-es cjerto', cuenta-con una enorme capacidad de mqvilizacic’m, los trabajado
" res carecen de una vanguardia y de la suficiente madurez politica para e .
'frentarse al Estado, eé decir, se encuentra ante un movimiento obrero fuer - :

te, pero. con una incapacidad politica acentuada para conducir su lucha.:

-También tiene un Estado fuerte e institucionalizado pero que carece de.un
“control hacia los. trabajadores y su base social, sobre la que sustentaba su

. poder estd a un nivel de debilidad (los campesinos), bastante preocupante,




13

para poder desarrollar una politica plenamente acorde a su proyecto de mo

dernizacién de la economia nacional.

En la escena internacional, el imperialismo acababa de salir de su crisis —
mds aguda y se preparaba para la contienda guerrera de la Segunda Guerra
Mundial, es decir, utilizaba todo su potencial econdmico hacia la muitari;
zacién de su economia encaminada directamente en una lucha que destrui—
ria una capacidad productiva incalculable. Las contradicciones interimperia-
listas se exacerbaban y la lucha por los mercados y colonias se hacia cada
vez més feroz y encarnizada. Al mismo tiempo, se producia una ‘lucha de
clases intensa a nivel mundial y el movimiento socialista revolucionario avan

zaba incontenible.

Al iniciarse esta fase, se habia elaborado un plan sexenal que incluia fun—
damentalmente la continuidad de la politica que habfa seguido el callismo,

ésto era para garantizar que se seguiria dentro de los causes que determi-——

naba la Constitucién.

Sin embargo, Cardenas poco a poco fue adoptando medidas qu.e no perjudi-
caran a los trabajadores, e inclusive se encamind a intervenir en los séc—
tores de la economia que. eran fundamentales para el desarrollo econdmico
del pafs, pero que al encontrarse ante una mala administracién o bién en =
manés de extranjeros, su situacién financiera se tornaba sumamente difx'cil_.'_
Adémés la agudizacién de la lucha de clases, que se manifestaba’ con el -
aurﬁentb-;{e‘ las movilizaciones de la clase obrera, hacian pre\.leer un -esta-—- -
llamiento. adgn mayor de los conflictos entre las clases sdcizgles en pugna;
‘vpgx; éll’o,.- era necesaria la intervencién del Estado en la solucidn de’ lo§ -——

conflictos, de tal manera que no se afectaran sustancialmente los princi--
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pios fundamentales sobre los que descansaba el sistema capitalista en ese -

momento, sin que por ello se dejaran de dar algunas migajas a los tfabaja-

dores.

Dentro de todo este contexto, se hecha a andar un proyecto de reforma —

educativa (caracteristica de estos gobiernos "revolucionarios"), con una mar

cada orientacién "socialista"; y aqui.nuevamente se ve la fuerza con que -

los trabajadores se. manifestaban, pero también se nota su falta de concien
cia politica vy la carencia de una vanguardia revolucionaria, tan necesaria -
en todo este proceso de transformacién social; era tan patente ésto que la

mayoria de los maestros que se encargarian de llevar a cabo esta educa—

cién "socialista™ no sabfan realmente lo que €sto significaba, mucho menos

lo {ban a llevar adelante.

Por lo que respecta al campo, s¢ sigue protegiendo a la pequefia propiedad,
aunque se le da cierto privilegio a la propiedad ejidal; tambi€én se sigue —

‘protegiendo a la propiedad privada.

En lo que se refiere a la industria, €ésta sigue su proceso de desarrollo pe-

'ro ahora se le hace necesario contar con el apoyo de otras industrias que

- abastezcan, ese proceso, de materias primas para su desarrollo.

El' movimiento obrero también presiona para conseguir aumentos salariales;

jornadas de trabajo mds.reducidas y mayores prestaciones sociales.

. "Es entonces que se produce un choque frontal entre la clase obrera mexica

“'na’ y.las empresas que manejan ciertos sectores que son fundamentales. pa--

ra el desarrollo del capitaliséno mexicano y de la burguesia nacional.. Esta

“~lan movimientos reivindicativos en las compaifiias petroleras, ferrocarriles,
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en la Compafia de Luz, etc.

Los trabajadores pétroleros, después de una larga lucha y de una tensa si—
tuacién'tanto con las compafifas como con el Estado, logran que el gobier—
no decida intervenir en favor dc elios ya que amenazaban con tomar medi-
das drasticas para !a solucién del conflicto. Lo mismo sucede en los ferro—
carriles, a los cuales les es entregada la ‘administracidén, o sea, que el Es-
'tado decide entregar la administracién de éstos a los trabajadores después

de prolongada lucha. En fin, una gran cantidad de trabajadores se incorpo-

ran a la lucha por mejorar sus condiciones de vida y trabajo.

En lo referente a las organizaciones obreras a nivel nacional, se produce -
nuevamente una alianza “tictica" entre el gobierno y éstas, funddndose !a.
CTM con la mayoria de los sindicatos independientes. Esta confederacién

. surge corno una organizacidn sumamente combativa, donde se agrupan to——
dos los sindicatos independientes, que desarrollaban una lucha democréatica.
.Sin‘embargo, el Estado desde la creacidn de la CTM tiene una ingerencia

- muy: importante en la vida interna de esta confederacién, logréndose>sola—;-
‘menté, durante un corto tiempo cierta independencia sindical hasta que en
el ‘pekn’odo siguiente, se produce un virage en la politica de la confcdera—;-

“cién. que agrupaba a la mayoria de los trabajadores organizados.

S 1.1.5. EL Proyecffa Econémico, Politico y Social del Estado Mexicano
(1950-1956).

~ Durante esta etapa la economia mexicana entra en un periodo de. reflujo -—
econdmico, en doride la mayoria de los paises del mundo se encuentran in-.~
miscuidos ‘en la Segunda Guerra Mundial; de tal manera, Estados Unidos

-pais que ‘participa en la contienda de manera accesoria pero fundamental-
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plantea a los paises que se encuentran dentro de su drbita econdmica la ne
cesidad de participar abasteciendo a éste de materias primas para el soste-
nimiento de su economia de guerra. México se encuentra entonces ante la
posibilidad aparente de emprender un desarrollo "auténomo", ya que los Es
tados Unidos se encuentran mds preocupados por la situacidn que prevalece
en Europa, qﬁe por mantener un control estricto sobre los paises latincame
ricanos, -de tal manera que el espacio de accién econdmica parece acrecen .
tarse en esta regién. Sin embargo, el imperialismo norteamericano se —w—
mantiene vigilante y trata a toda costa de que se estreche- la unidad lati—
noamericana en torno a él, con el objeto de tener una fuente segura de -
abastecimiento de materias primas necesarias, para salir airoso del conflic-

to interimperialista que se desarrolla en Europa.

Ante este panorama general, la economia mexicana encuentra un espacio -
aparentemente de desarrollo econdmico ya que la balanza comercial es fa
vorable y las exportaciones de materias primas son mayores que las impor-
taciones de maquinaria. Esto era producto, por un lado, de que la deman-
da dé materias por parte de Estados Unidos se habfa incrementado él -agu-—~
dizarse el conilicto mundial y, por el otro, que ai desarrollér el impeci‘aii_g_'
mc; Qna economia. de' guerra habria tenido que distraer su aparato producti-~
vo, por lo que sélo producia lo necesario para que.su economia pudiera -—‘— 
funcionar y satisfacer sus necesidades intermas y de manera- limitada, saktki_i -
facia las  necesidades del mercado externo,. principalmente el lavtinoam‘er‘ic'_z_s_»
no. :ScflIO désbﬁés de’ terrhina(éla la contienda e iniciada la etapa' de ‘rec‘o'ﬁsf'
o truccidén de _l.o‘s pafses europeos, volvid a satisfacer las demandas ‘amplias:-

de’los. mercados ‘latinos.

- El estado mexicanoc se encontraba aparentemente en la perspectiva de po-=
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der desarrollar un proyecto econémico que iniciara el verdadero desarrollo

econémice, en base a una lenta pero gradual industrializacién, cosa que -

no sucedié ya que, como era de esperarse, na se contaba con los recursos

necesarios; ademdas, el imperialismo yanqui no iba a permitir que unoc de

sus paises -en el que mis influencia tenia- le fuera a disputar el mercado

latino y con ello se viera amenazada su hegemonia imperialista en.una zo--

na estratégica para su predominio.

Este periodo ha sido denominado por algunos autores de la burguesia, como
Leopoldo Solis, como la etapa de desarrollo con inflacidén, ya que paré ini-
ciar el anhelado proceso de industrializacidén, en México, era necesario que
el Estado adoptara una serie de medidas tendientes a crear la infraestruc-f
tura necesaria para el establecimiento de las industrias. Se destinah credi—
tos al campo, a la construccidn de vias de comunicacién y se establecen —
centros industriales que mantienen una primacia industrial, es el caso de -
Monterrey, Guadalajara, etc., centros en donde se inicia una gran concen-

tracidén' de industrias y mano de obra que cuentan con caracterfsticas mo—
dernas superiores al resto.

Se le dan facilidades a los inversionistas para establecerse; se otorgan ex-

censiones de impuestos a industrias pioneras en 'su rama, asi como en las - .

actividades que. tienen problemas para desarrollarse.

D'esde' €l punto de vista social, se trata de que impere la calma y los movi

mlentos rexv;ndxcatuvos de los trabajadores son ferczmente repru'mdos. Sm -

""embargo, la‘:clase obrera trata de responder orgamzadamente y mantener los o

beneﬁcxos que: ‘durante la etapa cardemsta, habxan logrado conquxstar, pero 2L

el- Estado, poco'a poco se las va arrancando o las va reduclendo a la nada
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e inicia una feroz ofensiva generalizada, para lograr, una paz social en la
que deberia desarrollarse el sistema capitalista. Incrementa la penetracién
hacia los sindicatos independientes de los sectores de la industria, que con
sidera claves‘en el desarrollo del pais, introduciéndose en la vida interna -
de ellos; es a partir de 1948 cuando se manifiesta con mayor claridad esta
politica al institucionalizarse una nueva préctica sindical con anuencia del
gobierno alemanista, cuando en el sindicato ferrocarrilero se llevé a cabo
lo que se ha dado en llamar el “charrazo", dirigido por Diaz de Ledn, apo
dado el charro, el cual a raiz de una serie de conflictos internos pide la -
intervencidn, de manera singular pero muy directa, en la solucién de éstos,
del gobierno mexicano. La intervencién del gobierno y el inicio de esta: -~ )
préética en el gremio de los ferrocarrileros no es producto de la casuali~——
dad, ya que si se considera que este sindicato habia y sigue siendo uno de_
los mé&s combativos y con una gran capacidad organizativa, de tal manera
que. se encontraba junto con algunos otros sindicatos independientes a la -—
cabeza del movimiento obrero, al ser golpeado se inicia un repliegue gene-

ralizado de los trabajadores. Ademds, el régimen alemanista inicia una ——

.campafia de terror. e intimidacidén contra las organizaciones que presentan

“una alternativa diferente a la del gobierno.

Durante este periodo se desata una gran. inflacidn que afecta a la mayoria

- de 'la.economia de los trabajdores; se impulsa e institucionaliza también-—-

‘la gran'cm"rupcién‘ por parte del gobierno alemanista 'y se establece‘ péra'—'—u

~Ie1amente, un desarrollo mdustnal forzado pero contmuo, que a la larga -

logra concentrar una enorme cantidad de. trabajadores, en grandes centrns -

'mdustnales .




19

tierras e inicio de la produccién capitalista en el campo y el desplazamien
to de gran cantidad de fuerza de trabajo que emigra a las ciudades, im-—
. pulsando el proceso de acumulacién de capital.- Esa gran produccién agrico
la se destina bdsicamente no a la satisfaccién de las necesidades del mer-—-
cado interno, sino a satisfacer las necesidades del mercado imperialista —-
yanqui; es quizid en ese aspecto que se logra incrementar la produccidén —-
agricola, pero en detrimento de la demanda del mercado interno. Claro —
que todo ésto repercutié en la economfa nacional, ya que los alimentos —
bisicos aumentaron considerablemente en su precio, produciéndose una in-—-
flacién enorme; aunado a ello estuvo la incapacidad del aparato producti—

vo industrial para satisfacer las necesidades del pais.
1.1.6. El Desarrollo Estabilizador y el Movimiento Obrero (1956-1970).

Quizd algunas de las discusiones mdas fuertes que han sostenido economistas

e ‘investigadores sociales, en torno a la estrategia a seguir por el gobierno
: mexicano en cuanto al proceso de industrializacién, ha sido la de la etapa
denominada de desarrollo estabilizador ; el cual fue puesto en ﬁréctica en--
los ﬁ!timos affos de la década de los cincuenta, y hace crisis a partir de' -
-1'97'0, afio en que: el propio gobierno mexicano se plantea la necesidad ‘de -

cambiar ]a estrategia de desarrollo.

< Este perfodo ha sido el que m&s lecciones ha dado a la clase'trébaiad'ora,y:
: ei que ‘a abierto -dentro de la lucha de clases- unaposibilida’d politica de

-'-enmarcacxon gue antenormente no se tema, esto es posible gracnas a la ex

: penencxa adquxrlda por los diferentes movxmlentos que se dieron v que trasr” -

pasaron los marcos meramente mstxtucxonales, planteando una. estrategxa ——»

“mds elevada no solo a nivel sindical, ‘sino que contemplaba las sntuacxones
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de cardcter mds general.

La caracteristica fundamental del desarrollo estabilizador, es que el Estado
Mexicano establece que para emprender el desarrollo industrial del pais y

sostener un crecimiento constante, se hace necesario que se cuente con -
‘una paz social a toda costa, es decir, que el incremento salarial se vié re
ducido al minimo y que las demandas de los obreros no rebasarian los mar-
cos meramente economisist.as. Para alcanzar ésto, era necesario que el pro
ceso inflacionario desatado en 1954 se lograse controlar para poder alentar
las inversiones en la industria; luego entonces, la estabilidad social y el -
freno a las demandas laborales de los trabajadores se convertian en una ne

cesidad fundamenta! para implementar esta politica econdmica.

Sin embargo, no todo lo anteriormente expuesto se logrd concretar ya que,
si bien es cierto, el indice inflacionario se logré detener en parte, éste so-
lo se mantuve al nivel del orden. -anterior y disminuyd solo en grado me-—
nor. . En el periodo 1956-1967 los aumentos de precios descendieron asinté-
ticamente hasta ser bastante moderados y asociars'e, positivamente, a las -

tasas de crecimiento del producto nacional real .

. 'Se le dic') ‘'un nueveo impulso al desarrolio de una infraestructura a nivel na-

: ciron;'-xl.‘para desarrollar alin mas la agricultura capitalista en el cai’npo Yy
en la indﬁstria se produjo nuevarnente una transformaciéh, yz que se _incrg
‘mentd -ia _bconcentracién industrial en algunas. zonas del pais 'y 'coni:rétamen;_
te'”'en algunos' Estados dei Neorte, donde se prgducfan instruﬁeptos mav'js> 4-;;
,Vyelg.bcrados : y ma’quinaria'. pésadary semipeséda, éstas l_ﬁltirna:sv ) récibie_rbn :,
e;'lormé ";aypda del Estado. Sin embargo, se siguieron importando. grandes

cantidades de capital - duradero. También se le did gran importancia a la
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inversion extranjera, aunque con algunas componendas. En este sentido «—
tiene gran importancia el uso que hace el gobierno mexicano del crddito -
exterior (en ese entonces sélo utilizaba el 10% de su capacidad de deuda,

por lo que se planted la necesidad de incrementarla).

Dentro de esta aparente calma es que se dan los movimientos reivindicati
vos de la clase obrera y se manifiestan las luchas mds organizadas en —
las Gitimas décadas; €stas se dan en dos sectores por un lado, en el fe-
rrocarrilero y el movimiento magisterial en 1958 y, por el otro; en el es
tudiantil en 1968, aunque este Gltimo no tiene las mismas caracteristicas

que el de' los trabajadores ferrocarrileros, pero en el desarrollo de! con—
flicto adquiere rasgos marcadamente populares en donde sectores de los -~
trabajadores, de manera independiente e incluso individual, partjcipan en

varias ocasiones.

.En este perfodo de desarrollo estabilizador podemos diferenciar dos etapas:
por un lado, la que se produce en 1958 en donde se han dado las mayores
movilizaciones del proletariado y que culmina con la represién masiva ha
cia los obreros ferrocarrileros; por otro, una etapa un poco mis conti—
nuada ¥ sostenida por diferentes movimientos de di\rersos sectoresy que - ini-
‘cfan en 1959, 1960, 1965 y que culminan -en 1968 con el gran movimieg B
to popular; estudiantil, que produce un quiebre en el sisten.'la poh'ticé mg:' .
xicano y que en dos afios mas adelante se rnamfestaba la inoperancia eco-

nomxca ‘de este modelo con la crisis econdémica de 1970.

El relatar en especifico el conflicto ferrocarrilero no es en realidad nues
fro tema de estudio, tinicamente haremos una referencia acerca de éste'y

la relacién que. tuvo con algunos otros movimientos obreros.
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El movimiento ferrocarrilero se encuentra enmarcado dentro de un contexto
de luchas reivindicativas del movimiento obrero y forma parte de uno de
los destacamentos mds antiguos. El antecedente mds inmediato que se tie
ne de este conflicto quizds sea el sucedido a raiz de los hechos de 1948 -
donde se establece una nueva prdctica sindical de control por parte del Es
tado. En ese afio estallé !a lucha ferrocarrilera por su independencia sindi
cal anteponiendo el control del Estado sobre el sindicato. Su lucha se po
dria dividic en dos partes, por cuestiones de estudio, por un lado, la lu-
cha que se libra por recuperar la autonomia sindical en los ferrocarriles

y contar con un organo de verdadera representatividad de €llos; esta u— "
cha se inicia con una serie de demandas econdmicas que después de un pe
riodo de lucha y de represidén se logra conseguir y arrancar al Estado el
control ‘del sindicato y la independencia sindical; se practican formas de -
iucha que hasta entonces no se habjan implemtado; se desarrolla wuna lu--
cha ideolégica bastante fuerte y se delimitan y analizan las diferentes po
‘siciories de los demds sindicatos con respecto a su conflicto; también to--

man parte algunas agrupaciones patronales, en este conilicto, que plan—

tean la necesidad de que el conflicto sea resuelto violentamente. Sin em-
bargo, en una primera instancia e! gobierno opta por una represién mds:.o
menos selectiva, pero principalmente actda por medio de las negociaciones,

hasta que produce las condiciones necesarias para la represién violenta ¥’

déstn‘:yye la espectativa de un sindicato democrdtico e independiente.

Una:segunda etapa se podrfa caracterizar por una lucha ideoldgica pero -

fundarnentalmente politica, donde el enfrentamiento es mds frontal - con -
el Estado. Es cierto, que en esta etapa, desde un principio del conflicto,

la buf'guesia 1o planted como un conflicto de orden politico, pero los tra--
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bajadores no lo comprendieron asi y solo hasta fines de esta etapa es cuan-
do iniciaron el planteamiento politico del problema. Es entonces cuando el

Estado desata la represidn masiva contra los obreros de este sector hasta —
lograr su derrota y completa desarticulac.ién, creando al interior del sindica
to un aparato charril que subsiste hasta nuestros dias y que es sostenido —-
por el Estado. La lucha entre los ferrocarrileros y el Estado, representando
por ese aparato, fue una lucha en desigualdad de circunstancias y de posi—
ciones, ya que desde un principio €l vié amenazada su hegemonia como apa
rato de control de uno de los sindicatos de una industria clave en el desa-
- rrollo econdmico del pais. Los trabajadores ferrocarrileros es cierto que te-
nian plena conciencia del lugar de importancia que ocupaban en el sistema
econdmico, pero no tenian claro el tipo de lucha que estaban desarroltando

y hacia donde irfa dirigida esta; después de rebasados determinados marcos

de la lucha de clases, nunca vieron la posibilidad de un enfrentamiento di—
recto con el Estado, solo al final de la contienda algunos de ellos se dieron
cabal cuenta de la .veri:iadera situacién. A pesar de todo, es uno de los mo
.v1‘m1entos que mds ensefianzas ha proporcionado a1 proletariado mexicano 'y

es en base a esta derrota j)arcial que se plantea la necesidad de no solo —

politizar la lucha sindlcalis;ta, sino también la lucha partidaria como una -

forma ‘de organizacion mds elevada.

Otros conflictos. estallaron durante este periodoe, entre ellos destacan el de
“los maestros, los que después de una etapa dé lucha logran un triunfo par—
c1al. Este movxrmento magisterial no se da alsladamente, sino que se ublca

dentro de' un contexto de movxhzacnones del proletariado que trata de sacu

dlrse el peso de la crisis que el Estado descarga sobre las espaldas de lcs -

trabajadores. También estallan movimientos en los petroleros, telggraﬁ;tas,
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etc., todos ellos con un peso muy especifico; pero el de mayor envergadu-
ra sin duda alguna, al menos en este perfodo fue el de los ferrocarrileros -
por ser elemento importante en el desarrollo econémico del pais y su para—

lizacidn ocasionaria una situacidn bastante dificil para el Estado y la burgue

Sia.

El comin denominador de todos estos movimientos es, por un lado, las de
mandas econdmicas que se manifiestan en la peticidn de aumento salarial -
y el mejoramiento de las condiciones de trabajo asi como de algunas presta

ciones; por otro, la lucha que se desarrolla en el seno de los sindicatos pof\
la democratizacién del sindicalismo y el surgimiento del sindicalismo indepen .
diente. Estas luchas se inicfan con demandas econdmicas, pero' pronto. tras-

pasan estos limites y se transforman en movimientos politicos y no podfa -
ser de otra manera ya que su cardcter estratégico dentro de la economia --
nacional asi lo requeria. Ademas de que cuando estallaba un conflicto de es
ta naturaleza, como se enfrentaba el Estado como un patrén, se configura-
ba desde sus inicios como una lucha politica. Esto es necesario ponerlo en

claro ya que de ésto dependera el considerar una tdctica politica a seguir y

el 1wriunfo o la derrota del movirniento.

Cada uno de estos movimientos, entre los diferentes sindicatos, marcaban
estratégias parecidas pero en condiciones y situaciones especificas. Tienen
en comin, sin embargo, el uso constante de la movilizacién de la base <---

‘ sindical 'y sostienen su lucha en la medida de sus posibilidades.

El afio de 1959 marca una etapa de luchas constantes entre el sindicalismo
“oficial burocratizante y el sindicalismo independiente. En ,réalid_.—;ad todds - es

tos conflictos que estallan son producto de la acumulacién de contradiccio-
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nes que se sustentan en el sindicalismo y otros movimientos independientes;
y se manifiestan asi cuando el aparato represivo del Estado pesa bastante y
la crisis econdmica es soportada en las espaldas de los trabajadores, sin ob
tener éllos ningln beneficio, mds que el de sufrir privaciones; claro que pa
ra la concepcidn de la burguesia, el que los obreros cuenten con un emp‘l‘eo

es ya un beneficio.

.

Es en este contexto referencial en que principia el movimiento magisterial,

producto de la acumulacién de esas contradicciones tanto interna como ex—- -
ternas. Se inicié con la peticién de aumento de sueldo y mejores prestacio
nes sociales. Por otro lado, se producen una serie de contradiccionés al —
. interior del sindicato donde fluyen dos corrientes en constante lucha por ob-
‘tener el poder y control del sindicato. Estas pugnas se resuelven cuando -~
aparece una tercera corriente que. plantea la democratizacidn del sindicato,
‘ademds de las demandas econdmicas que se pedian en un principio. No nos
extcenderemos mas en esta cuestién, solamente mencionaremos que este mo;-

vimiento presentd caracteristicas un poco diferentes al ferrocarrilero, puesto

que Gnicamente se desarrollé en un sola seccién sin trascender a nivel na—-

cional.

. Otro sector que participér también en este periodo por la democracia sindicél,',
.fue'"el sindicato’ petrolero, el que irato’ de desarrollar alternativas de iﬁcha‘ )
que fuéran ‘acordes a sus necesidades; sin embargo, su luqhé sindical sofo -
'se mamfesto en las seccxones 34 y 35, sin trascen‘de'r a nivel naciona! come
‘”.lo fue en'los afios cuarentas (mds adeiante, en otra parte de este mismo -— 1’

e trabajo, hacemos mencién de esto u!tamo) Dada‘'la enorme xmportancxa es-
;,trateglca ‘de- esta xndustna, las demandas de . los obreros petroleros general—

“rente .fueron resueltas antes. de querfueran ‘thds alla de las secciones atrds
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mencionadas y ocasionardn serios dolores de cabeza al sistemna. A pesar de
todo, fueron algunos intentos que dejaron una gran experiencia en la lucha
de clases; para la conformacidn de una estrategia mds global a desarrollar

en la lucha organizada.

Una de las deficiencias que mostré el movimiento obrero en este periodo, -
fue la carencia de >una estrategia politica global ya que de una simple lu-
cha sindical no pasd; aunque hubo intentos de articular estos -o algunos de

éllos— movimientos no fueron lo suficientemente fuertes para implementar--
los. El movimiento ferrocarrilero, magisterial, el petrolero, el de los tele-
grafistas, etc., ninguno de ellos pudo abstraerse de esta situacidén salvo —-
en casos excepcionales como el del Sindicato Mexicano de Electricistas que

presentd alguna variante que no es objeto de estudio del presente trabajo.

En' fin, creemos que la lucha enmarcada dentro del contexto de una lucha
de clases durante este periodo fue muy diﬁcil, dado que se carecia de una
alternamva clara y precisa, e incluso las alternativas de orgamzacxon aun —
V'eran pobres y las posibilidades de desarrollar mowmxentos que trascendleran
las fronteras sindicales eran muy reducidas. Pero a pesar de las derrotas —

parciales la experiencia que ellas dejaron, planted la alternativa de.vincular

. selatn mds y desarrollar una lucha polftica mis coherente y global. '

Dentro de éste contexto trataremos de ubicar la situacién de la industria pe
: trolera;, del sindicato de trabajadores petroleros y la-alternativé que 'paré ——
yel pals representa este sector mdustnal, donde a raxz de la qulebra del pro; .
: yecto 'de desarrollo establhzador, parece que 1a mdustna petrolera vuelve -
) (sx es que en a!gun momento de)o de tenerla ) a tener’ una 1mportancxa vx—.', T

;;-tal tanto para la burguesxa como para:-el proletanado, dependiendao esto del
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enfogque con que se presente. Creemos que la clase obrera debe de manifes
tar su posicién en base a una verdadera lucha de clases, tratando de reco-—
ger las experiencias del periodo anterior para agudizar adn mdas las contra—
dicciones de clase 'y resolver favotrablemente esa lucha y constuir una socie-

dad mds justa y mejor.

Con la culminacidn.y quiebra del modelo econdmico mexicano instrumentado
durante este periodo de desarrollo estabilizador, quedé demostrado nuevamen
te la imposibilidad de desarrollo auténomo dependientes del imperialismo
dentro de la esfera capitalista, y queda cerrada nuevamente la alternativa--
de llegar a ser un pafs capitalista desarrollado; con ello se abre la especfa- _'
tiva.de la transformacidn revolucionaria de la sociedad en base a un plantea

miento histérico mucho mds concreto y mds justo.
1.1.7. El petrdleo en el desarrolio de la economia-mexicana (1970-1920).

Esta parte del trabajo se desarrolla durante el periodo de los afios setentas
. fundamentalmente y tiene como objetivo el de determinar hasta que punto - '_
el desarrollo de la politica econémica desplegada por el estado mexicano du

rante estos afios, ha descansado en la industria petrolera.

Para su estudio, el anélisis se desdobla en dos partes: por un lado, la que

se réfiere al c_lésarrollo de la economia mexicana durante los afios sétentaé»»
por el otro, 'la que hace mencidn al desarrollo del sector petrolero y las re
- laciones. que éste representa con.respecto a otros sectores, éomo-’el Vde’l.ﬁ —
'>;7il\’.ldli.ls‘t.l'ia.(‘je bienés»de capital duradero, la industria manufacture‘ra y. el sec

. tor -agricola.

" En‘realidad ésta parte de la investigacidn, la presentamos como una reca—
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pitulacién de varios trabafjos que abordan el problema petrdlero, en base a

la estrategia de desarrolip que la burguesia mexicana ha utilizado en cuanto
al desarrollo econdémico del pais y como una alternativa de poder salir ade-
lante de la aguda crisis pconémica que se abate sobre el sistema a partir -
de los afios setenta, tomando como eje fundamental de explotacidn el ener-
gético petrdleo y el delasegurar que, en funcidn de esta explotacidn, las

ganancias producidas por| éste se repartieran entre la burguesia nacional y -

el imperialismo norteamgricano, aunque para ello se tuviera que sacrificar

el bienestar social de lgs trabajadores, generadores fundamentales de la ri-—-

queza social.’

1.1.7.1. La economia mexicana (1970-19%0).

1.1.7.1.1. Diferentes estrategias de desarrollo.

El andlisis concreto de /la politica econdmica que se inicia a partir de los -~

afios setenta, nos .paref¢e que debe de considerar el proyecto implementado

desde ‘los afios de 1940-1956, llamado desarrollo con inflacidn, por un lados

pero por otro, tambiér debe considerarse el periodo que abarca de 1956~

1970, denominado deszrrollo estabilizador (ya que tenia como  premisa la -
estabilidad de la politica econdmica y social del régimen politico mexicano)-
Al iniciarse la décadajde los setenta se produce el quiebre de ese modalo -
- .estabilizador,” lo cual es manifiesto plenamente en 1968 con'el movimiento
v_bestudiantili popular, que fue reprimido brutalmente por el Estado Mexicapo.
. 'Sé,”mafhifestaba'ya l1a [incapacidad del sistema y el limite a que vha’bn;a lléga-

. 'do; -entonces era nec¢sario revisar y reconsiderar por parte de la’ burguesia

el ' proyecto de desarrpllo en la economia mexicana. Para ello, se presentan
‘tres proyectos alternitivos a desarrollar (aunque solo se consideren funda~---

mentalmente dos -el [nacjonalista y el neoliberal-).
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El proyecto del gran capital consistia en desarrollar una polftica econdmica
que estuviera basada en la asociacidn del capital nacional con el extranjero,
dirigiendo sus actividades hacia la produccién de productos manufacturados
y de bienes de capital intermedios y duraderos; lo anterior requerfa que se
controlara el factor trabajo por medio de las centrales obreras, de tal ma
nera que unicamente tuvieran la posibilidad de abocarse a sus demandas eco
némicas sin llegar a tocar las de tipo politico. Las actividades del Estado. -
serian limitadas a funciones de cardcter administrativo y de participacién en
aquellas actividades, en las que el gran capital no le fuera posible inter-—

venir {este proyecto lo presentaban la gran burguesia y el imperialismo).

El proyecto neoliberal consistia en llevar 2 cabo una peolitica econdémica en
donde la burguesia presionaria al Estado para que éste desarrollara una poli-
tica econdmica liberal, en la que actuarian con toda libertad los factores -
d_e la produccidn rigiéndose por las leyes naturales de la oferta y la deman-
da; la relacidn entre el capital y el trabajo se daria libremente, siempre

y cuando no afectara los intereses de la burguesia. Todo lo anterior no ex-

cluia, en caso necesario, la ayuda del capital extranjero en aquellas activi-

dades que lo necesitaran.

El proyecto nacionalista trataria de adecuar el desarrolio econdmico del ———
ﬁafs de acuerdo a‘las néceéidades que se presentaban a nivel mund;al, dada
la crisis capitalista tan aguda que se abatia sobre ella. Para eso, era nece
sario dotarse de una base social que proporcionaria el movimiento obréro,

los campesmos y las capas medlas, todas ellas inmersas dentro de:la ndeo‘--_
Vlogla de la revolucién mexicana. Se requena el control mdxspensab!e de -

aquellos sectores importantes en la econorma mexicana, tal era el caso- del

petiéleo, la electricidad y todo tipo de materias primas estratégicas. La —
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participacién del Estado aumentaria gradualmente, de acuerdo a las necesi--
dades del propio proceso de desarrollo; se implementaria una politica de apo
yo hacia los trabajadores (incremento salarial, sostenimiento del salario real,
etc.) como base fundamental del proyecto. En lo que se refiere a la partic_i_'
pacién extranjera, ésta serfa dnicamente en aquellos rubros en los que no -

existiera ningin otro elemento establecido.

Nos parece que todos estos proyectos (llameséles como se les llame) se en—
cuentran encuadrados dentro de una estrategia de sobrevivencia de la burgt;ug
sfa nacional (y no de desarrollo) ya que su proyecto de consolidacién capi—
-talista, creemos, se encuentra dado; y déste entra en crisis a partir de. —--«
1968 y se inicia una cuenta regresiva en el tiempo histérico de la sbéiedad
capitalista mexicana que aunada a la crisis mundial crénica capitalista, pen
samos ‘que producird un cambio estructural en México. ‘Asi como, creemos
que cualquier proyecto que presente la burguesia, dados los limites histdri=-.
cos, estd destinado a fracasar (con é&sto, lo Unico que logra es prolongar su
agonia, aunque se sirva de la utilizacién de algunos elementos estratégicos
como es el petrdlec -en los afios ochenta se puede palpar mds claramente

esta sitdacién—) . X
1.1.7.1.2. La politica econSmica (1970-1980).

Las contribuciones externas al desequilibrio econdmico de México, se ubican. - .
‘dentro de un contexto general que marca el inicio de una aguda crisis eco--

“'némica’ en el sistema capitalista, originada principalmente en el centro im--"

' perialista. norteamericano a partir de los setenta, y que se agudiza y alcan-' .-

‘za'su mds alto nivel de algides en 1973. Se produce a nivel internacional -

un’ proceso acelerado ‘de inflacién, como causa principal; también se mani--
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fiesta un periodo de recesidn en el imperialismo norteamericano fundamen--
talmente. Los Estados Unidos retraen su economia y disminuyen las impor--
taciones y exportaciones hacia México, pais que es enormemente afectado,

ya que gran parte de sus relaciones comerciales se desarrollan con aquél,
aproximadamente en un 70%. Se inicia un proceso acelerado de aumento en
los precios a nivel mundial, que vino a repercutir en gran medida en la Sa—

lanza comercial mexicana y en un incremento acelerado de los precios.

En lo que se refiere a las contribuciones internas al desequilibrio econdmico
del pais, podemos decir que durante esta fase se produjeron éstas cuando

al iniciar su periodo presidencial Luis Echeverria impulsé una politica econd
mica y social, encaminada a restituir la confianza politica del sistema, —-
.perdida durante e! sexenio anterior (1964-1970), en el que se presentd la -

crisis del modelo de desarrolio estabilizador mexicano.

.Se tratd, éntonces de desarrollar lo que se dié en llamar un desarrollo com
: r.:art;ldo, en donde el factor fundamental era el de tratar de disminuir las —
desigualdades sociales por medio de un equilibrio econémico que iniciard una
- etaéa de mayor igualdad econdmica en los diferentes sectores sociales. Los
: idéslaiustes_ que se dieron en esta etapa, se debieron a yeacomodamientos b4
L a larrespuesta del sisterna mexicano al nuevo perfo&o del esquema cépitalis—
: Afa;‘ Vve'_sjt»e sistema se ve encajonado en la posibilidad dnica de adecuarse a. —
e_sas‘ coridic;iones, y ‘por .ello surge una serie de conflictos que se acumglan

r'-~d¢sde‘ mediados de la década de los cincuenta y en toda la de los Sgsenfa.

La polftica del gobierno Echeverria se dirigié fundamentalmente hacia’las>‘—‘v'

siguientes medidas econdmicas:

a) Adecuacién de la actividad econdmica 'y redistribucidn del ingreso.



32
'b) Frotalecimiento de las finanzas publicas.
c) Reorganizacidn de las transacciones internacionales.
d) Modernizacidn del sector agricola.’

e) Racionalizacidn del desarrollo industrial.
-

El Estado veia la necesidad de impulsar una adecuada actividad ‘de las finan
‘zas plblicas, para poder desarrollar su politica econdémica y en basé a ello.

llevar a cabo los proyectos y metas que tenia fijadas.

El gasto pUblico estuvo dirigido principalmente hacia faactividad agricola, -
la cual vid incrementada su participacién durante todo este periodo; le ‘si-’-
guid la actividad industri-al por el de_sarrol!o y dotacién de una i_nfraestructg»
ra que conectd las z<.>na5 més atrasadas del mercado interno. Ademds se au
mentd . considerablemente, a nivel global, la participacidén estatal en las ac-
-tividadgs encaminadas a producir bienes de capital duradero (la Siderdrgica

Lizaro éérdenas) .

En -lo que se refiere al endeudamlento, éste se efectlo en dos vertlentes-
‘por un lado, el endeudamxento externo y, -por otro, el interno. .ElL endeuda—
miento internoc se encuentra determinado por la capac:dad financiera de la -

banca prxvada (aunque fundamentalmente politica), y del encéjc h'::gal'cn el

- que. 'se nota-claramente la fusidn que existe entre ‘el capntal financiero .y el

E industrial.~Duran1:e esta etapa, el Estado hizo uso extensivo del crédito ---

interno, lo que en cierta medida limité la capacidad de inversién de la ini

Ciativa privada; sin embargo, el endeudamiento interno fue enorme'."

"'En -cuanto al endeudamiento externc, déste se refiere (seglin algunas teo--—-

‘rias burguesas) ‘a la captacién que hace el Estado de créditos del ahorro. ex-

terno. En realidad el endeudamiento externo se produce cuando el Estado -- -
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tiene incapacidad de solventar sus gastos y careée de suficiente crédito in—
terno, entonces recurre a la carga fiscal o al endeudamiento externo. Co-
mo en ese periodo México contaba adn con suficiente margen de endeida—
miento, se decide por utilizar la deuda éxterna; el crédito es ofrecido por

varias instituciones y organismos privados (BID.,. FMI, etc.).

Para la captacién de ingresos fiscales, el Estado recurre a diversos meca—
nismos, por un lado, el que le proporciona el factor trabajo (impuestos _di-—

rectos), el factor capital y el de la renta fija; por otro, el de los impues—-
tos indirectos que se refiere a gravdmenes a los cigarrillos, articulos de lu-
jo, etc., o sea a todos los articulos que se gravan por tener algunas carac
teristicas especificas. En este renglén el Estado fue incapaz de darle una -

minima. importancia al cobro de impuestos al factor capital, ya que los gra

vaba sobre inversiones y no de acuerdo a sus gananc.ias acumuladas; ademds
canalizé estos impuestos hacia subsidios, etc., por lo que carecid de una

base real de ingresos fiscales.

. De los“resuh:ados obtenidos por la implementacién de esta politica, se logrd
recﬁpérar ia confianza de la inversién capitalista dadas las facilidades que -
‘.otorgaba. el gobierno mexicano, y dada también la calma politica (basada en .
‘la répre;skién).‘ obtenida relativamente. Pero. no se logré detener el proceso —
i}\ﬂac'idna;'io, que se fue incrementando poco a poco;.lo que se logrd fue
incfementar'las tensiones sociales, ya‘ que los trabéjadores viéron reducir: - -
r'>sur‘-s_aiério real’ sustancialmente, ademdis de que muchas de sus organiz"acvionés‘
fueron’ reprimidas. En lo referente a la recuperacién econdmica, ésta sblo -
‘:ISQ logrs paﬁ:iélmente en funcién a la estabilidad politica v a la presencia -;"
"pipvidenciél“ del pgtro’leo,i elemento que ‘pasd a ser de vital importahi;ia -

dados los”grandes yacimientos que se descubrieron y el proceso de demanda
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éue se incrementd durante este periodo. Sin embargo, este dltimo se vid --
neutralizado por la gran inversién que realizd el Estado para desarrollar -
su politica petrolera; ademds en el campo se sigue con la misma crisis pro
ductiva que se habfa heredado de! sexenio anterior v de sexenios anteriores.
En fin, resumiendo, los efectos econdmicos de esta politica fueron muy

reducid_os y los resultados de la misma bastante cuestionables. Sin embargo,

el Estado se siguid manteniendo dentro de los limites que establecid el FMI

" (aunque ya hubiése estado vencida la fase establecida por éste). .

1.1.7.2. El Sector Petrolero y otros Sectores.

Al iniciarse el periodo sexenal del gobiernc de 1976 a 1982, el pais se en=—

contraba en una aguda crisis econdmica desarrollada con anterioridad y en -
dénde pricticamente el incremento de la capacidad productiva del pais se -
encontraba en franca recesién. Ante este panorama econdmico se planted -
la' instrumentacién de una polftica econdmica que se encamind a sacar de -
la -crisis al pais; para ello. se contaba con la produccién de la industria. pe-
trolera, <omo elemento fundamental que imprimirja una dindmica propia del

pais y lo sacaria adelante.

- Se presentaba entonces la alternativa de utilizar y ampliar-gradualmente !a
explotacxon del petréleo, dirigiéndola hacia la venta al exterior; se consnde
‘raba necesano que los recursos que se obtuvieran se.canalizaran hacia dos
’,sectores fundamentalmente-' el sector industrial y el sector’ agricola.. Este
Iulnmo contaba con’ una acelerada cafda en la produccién que se agudizé e }
hxzo crisis durante 1979. Sm embargo, e! desarrollo de. esta politica encon
wé 'serigs obstaculos, Tanto internos como externos; en el aspecte. internc,

le era necesario recuperar la confianza del sector capitalista empresarial,
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deteriorada por la politica desarrollada en el periodo anterior (1970-1976).

Al tratar de desarrollar su politica econdmica, el Estado Mexicano intenta
ba tener mayor participacidn en el desarrollo econdmico y que fuera preci-
samente €1, el motor que dirigiera los destinos de la economia mexicana;

se realizé una mayor ampliacién de! gasto piblico con el objeto de crear -
mds ‘empleos y proteger la economia de los trabajadores via subsidios; tam
‘bién se ﬁ-até de dar una mayor participacidn estatal en algunas empresas

mixtas. Sin embargo, lo que en realidad produjo el desequilibrio interno --
fue el acelerado proceso de inflacidn, el incremento en el gasto publico, -
‘la’ mayor participacién del Estado en el desarrolle econdmico, el tratar de
que los trabajadores mantuvieran el salario real a un nivel que les permi~
ti-era contrarrestar el proceso inflacionario, el limite que se inipuso al al—
za indiscriminada de precies, es decir, el control de precios, el reducir la
participacién empresarial en las decisiones del Estado. Todo ello trajo un -

-enfrentamiento entre este dltimo y los empresarios de una manera simu-

lada; se produjo entonces, una fuga de capitales disminuyendo enormemen
te ‘la inversidn y agudizdndose ain mdas la crisis econdmica y la crisis poli-

L tica que manifestd un desequilibrio econdmico en el pais.
I.1.7.3. La Politica Econdmica (1976-1981).

- Cuando se inicia el periodo presidencial de Lépez Portillo, éste hereda una
economia en una situacién sumamente dificil, con dos indicadores 'iundarneg
‘tales: por un lado, se encuentra con una economia "descapitaliz'ada, en don
de uha gran cantidad de capital destinado a la inversién interna hébfa"hui'
~do al extranjero, y bor el otro, una total farlta de confianza en el sistema

econdmico mexicano. Para salic de este atolladero, €l gobierno mexicano de
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cide pedir financiamiento econdmico al FAll. Para obtenerlo manifiesta la -
posibiiidad de que México implemente una politica impuesta por este arganis
mo. adecudndola a las necesidades del pais. Para otorgar apovo financiero,

el FMI establece los siguientes criterios, duraderos durante tres afos:

a) Fijar un tope salarial a las demandas de los trabajadores (éste seria el —

primer afio del 10%, en el segundo de 13% y en el tercero de 15%).

.b) La reduccién del gasto piblico en la participacién del desarrolio econdmi_

CcoO.

c). Dar prioridad a la empresa privada v limitar o reducir las empresas esta-

tales.
d) Impulsar ‘una reforma fiscal que no afecte a la inversidn privada.
e) Otorgar facilidades al establecimiento de la inversién privada.extranjera.

+De los. anteriores puntos, los dos primeros se refieren a tratar de detener

el -proceso inflacionario y los otros tres a tratar de incrementar el proceso

productive y reestablecer la confiabilidad de la inversidn capitalista en la’ —

“econemfia. mexicana.

:Por -otro lado,vmcrementar y asegurar una determmada tasa de ga.nancna, -—
.que fuer a'lo sufxcxentemente beneficiosa al capital ¥ fmalmente desarrollar

‘una | pohnca antx-mﬂacmnana. que tuviera como base el retener las deman-

B d35'5alar4ales que presionaran al sector empresanal en’ cuanto a ver afecta .. oo

‘?dos"sus inter_eses y bene{icios. Todo ello se veria: agravado més adelante por-’

Fun procesc que. se ha. dado en mculpar EY factores externos; es 'decir',_'el wra’

tar de consxderar la crisis estructural»que sufre el sistema econdmico: mexi--
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cano er funcidn al :ncremento de las tasas de interes . elevadas en los dlti
mos afios en los paises desarrollades y que en México se traducen atn mds -

en una elevacién de la tasa de interés con una enorme deuda.

La crisis que se presenta en nuestro pais, es una crisis que no se encuentra
desligada de la que sufren los paises desarrollados principalmente Estados -—

Unidos que tiene ya varios afios de recesién en su economia.

El petrSlec ha pasado a ser uno de los elementos que ha tomado una impor~
tancia destacada en el proceso productivo de los paises altamente industriali
zados, y quizds por ello, al ser México un pais que cuenta con uma amplia
plataforma petrolera, es que se le considera como un; zZona estratégica en

la que es necesario (para los paises desarrollados) participar de sus benefi—

cios.

La politica econdémica de los afios 1978-1979 gira, entonces en torno a la -

" petrolizacién de la economia y los recursos que de ella se obtengan deben
ser destinados hacia el desarrollo industi-iaj, la sustitucidn de importacim :
y una menor dependencia del exterior; sin embargo, lleva aparejado, a —
‘corto ‘plazo, €l rieégo, de verse inmersa en un proceso inflacionario, produ
cido - por L.‘m.desequilibr'io en la cuenta corriente, un incremento que Se pro- -

T ~‘duce en el gasto publico dirigid'o hacia las empresas privadas y una alta tasa

.de interés.a nivel econdmico.. que produce un alto grado de especulacién y

de improductividad. ‘ .

Sin embargo. ello no impide que se produzca en la econormia mexicana un: -

,'perfodé de auge, en donde sea la rama industrial productora de bienes de: ~

_capital la” que ‘observe. un incremento. aunque en. menor proporcién que en la

Cprimera a pesar de que en otras épocas si se habfa producido.
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Las expectativas de la produccién petrolera en los affos 1978-1979, se dieron
por un incremento en la produccidn de este energético y por el descubri-~-

miento de nuevos yacimientos petroleros.

El petrdlec viene a ser un elemento fundamental que cobra relativa importan
cia -por efecto de los altos fndicés de produccidn; éstos no han sido canali--
zados correctamente ya que se ha sufrido un incremento enorme en las im--
portaciones de manufacturas, de tal manera que éstas han impulsado enorme
~mente el desequilibrio con el comercio exterior. A pesar de ello, ha existi~

do un leve incremento en la produccidn agricola, aunque éste no ha sido lo

suficientermnente grande como para alcanzar tasas de crecimiento satisfacto—-

rias.

La politica econdmica de los afios 1979-1981, se basd fundamentalmente en

la explotacidn. del petréleo cuya produccién y exportacién alcanzé altos indi- ‘
ces y en torno a éstos gird la economfa mexicana. En estos afios se notd -
una caida en la produccidn industrial, principalmente en las manufacturas -

en donde se produjo un mayor nivel de importacidn.

'Méxfcé se encuenira ante el desarrolio de su politica, caracterizada como -
politica liberal, muy lirgbada a la economia de los Estados Unidos; lar produc-
'cio'n peirolera va a parar en su mayoria a este pais (aproximadamente en o
un . 70%). "Es por 'gllo que este desarrollo econémicq ‘petrolizado se encamind
‘ne. - sole a satisfécer las necesidades petroleras de E.U., sino tambiénlas -
de: 'las ;'e‘mpresas mohopélicas, que se encuentran’ establecidas en nuestro =
'~;pavfis," y que ‘de ninguna manera quisieron quedar fuera de los benéficioé que - 7

‘aportaba el auge petrolero.

La solucidn relativa de la crisis econdmica descansé sobre las espaldas de =~
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trabajadores, que fueron quienes aportaron el tope salarial que restingié sus
necesidades, ésto se noté claramente en la caida de ventas que tuve el sec
tor comercio en los rubros de vestido, zapatos y otros. Los tnicos benefi-—-

ciados con esta politica fueron los monopolios y !a gran burguesia nacional.

Quizds una de las alternativas de solucién, sea precisamente que los sala——
rios de los trabajadores alcancen un valor real, puesto que ello repercutird

en la demanda de articulos Yy es entonces cuando el mercado interno de algu
né manera se ampliard. Si bien es cierto que los beneficios. fueron para los
monopolios y capitalistas nacionales, éstos no-invirtieron en el pais, porque
no existia un mercado interno suficientemente desarrollado que demandara =
sus productos; el capital con que contaban o fue enviado al extranjero'o -—
bien se mantuvieron .en depdsitos bancarios en donde la tasa de interés era

elevada y podrian obtener mayores ingresos sin riesgo para su capital.

Para que se produzca un proceso de inversidn, se hace necesario que exista
confianza en el sector empresarial, que las tasas de interés no sean tan ele
vadas, que exista una real paridad entre el peso y el ddlar vy que ‘el estado
dé las facilidades a los empresarios para invertir, y que en cierta medida

abandone esa politica neoliberal que restringe el nivel de las importaciones -

-principalmente en las manufacturas.
1.2.. Evolucidn del sector y laindustiria petrolera en la economia npe‘xicanaf'

“Ahora bién, es necesario que a estas alturas de nuestro andlisis ipiciem'os el
estudio’ mds especifico de la industria petrolera, y sus diferentes ‘procesos. de
. eyoluciéh histérica_ y hacia donde han desembocado éstosb.; Consideramos: bq‘ue‘
al analizar lé evolucidn de este sector de la industria petrolera,, se distin-- 3

‘guen bdsicamente tres momentos que representan, de _alguna forma, ob‘jetivgb
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mente los distintos aspectos del desarrollo de ésta y cie su secisr correspon-

diente, €stos son:

12 Dominio del capital extranjero hasta antes de la nacionalizacién (1900~

1938).
22 La industria nacionalizada y su problemdtica interna.

32 Situacién actual de los trabajadores y la industria petrolera en la refine-

ria de Azcapotzalco (1970-1935).

El (ltimo punto se toca solo en el siguiente capftulo de esta obra, ya que -
se considera como el objeto de estudio de este trabajo e inclusive se enfoca
en concreto hacia las condiciones de vida y de trabajo de los trabajadores -

de esta refinerfa. Sin embargo, era necesario mencionarlo, en este momen-.

to por cuestiones de estudio, andlisis y estructura.

Esta periodizacidn no es producto de la casualidad ni de la simplificacién de
Ia »exposicién, sino que responde a los distintos momentos de evolucién y ——
des"arrollo de esta industria 'y a la par, del capitalismo myexicano, asi como -
del propio proletariado y sus diversas luchas, que brevemente ya fueron ex--
‘puestas en los épartados anjc_-riores, por mejorar su situacién tanto ‘en los —

“centros de trabajo como cn su vida diaria.

El:anélisis del ‘desarrollo de ésta nos permite observar: primero, q\:e es un
" factor ‘mportante en el proceso de acumulacnon de capital, tanto a nivel na
cmnal como internacional; segundo, que fue y es un elemento mdxspensable

‘en’ el proceso de industrializacién del pais; - tercero, es uno de los pi!ares -
"qﬁe sostienen ‘e hicieron posible la consolidacién del Estado Burgués’ Méxicéf.

no :y; cuarto, que la lucha de los trabajadores que ella emp!éa‘ ha sido en - -
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algunas ocasiones, la lucha por rescatarla de las manos del capital extranje-
ro, mientras que en otras ha sido la lucha por sacudirse el control estatal -

que pesa sobre ellos, desde algunas décadas y por lograr mejorar sus condi--

ciones de vida y de trabajo.

Es obvio que en esta parte del trabajo, lo que pretendemos analizar es la -
concatenacidn interna de los factores que hacen de esta industria uno de ---
los principales pilares de la economia mexicana y, por tanto, del sistema --
capitalista y su Estado que lo representa. De este andlisis se desprenderd la
.cuestién de como los inmensos ingresos que percibe PEMEX no se filtran ha
cia las clases mds desposeidas, como lo intentan hacer creer algunos ideéig

gos del capitalismo, sino que los logros que estos trabajadores han obteni--

do son producto de la lucha constante contra la clase que los domina: la. -
>
burguesfa.

Una cosa debemos tener presente: .puede ser que a lo largo del analisis in-—
curramos en la esquematizacién o en la mera repeticién de los hechos; sin

embargo,- es-un riésgo que debemos correr si queremos que la historia del -
,mévimiento obre_ro sea presentada como una serie de acontecimientos que -
interrélacionados dialécticamente, nos muestren las contr.adicciones bajo .las
_cuales se mueve la sociedad capitalista de la cual forman parte ia i‘ndus-—-"

t'l"ia'petrolera y el sector obrero que la compone.
:1.2.1. ‘Dominacién del capital extranjero hasta antes de la nadonahzacxén
S (4900-1938).

-.’La-industria_petrolera mexicana estuvo dominada desde su primer ‘momento
de produccién comercial por ‘el capital extranjero, principalmente norteame-

ricano e inglés; muy secundariamente- participd Holanda. "Aunque es discuti-
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do el hecho de que antes del establecimiento de las compafifas petroleras ex
tranjeras en el pafs, ya antes algunas personas habfan descubierto minas don
de brotaba aceites"(1); pero podemos decir que su explotacién comercial fue
escasa, comparada con la que tuvieron las empresas extranjeras durante su

estadia en el pals. " Es por ello que consideramos que la industria petrolera

fue dominada en sus inicios de produccién comercial por el capital extranjero.

Estas empresas extranjeras, en la mayoria de los casos, fungian como filia~
les o subsidiarias de los grandes monopolios extranjeros. En 1887 se estable-
cié en el pafs Waters Pierce Oil Co., con el objeto de refinar en Tampico
elrpetréleo que demandaba el incipiente mercado interno. Esto lo hace -—

aparecer come la primera empresa extranjera que se establecié en el pais.

“A -finales del siglo pasado, se inician en Mé&xico las primeras exploraciones
en busca de petrdleo, por parte de las empresas extranjeras; los resultados
fueron negativos, perdiéndose el capital invertido"(2). Esto no fue motivo --
suficiente para que desistieran en su empefio y afios mdas tarde se em‘pezé Ia
explotacién de los primeros pozos petroleros, por parte de W. Pearson y -—
E.1. Dphhey -norteamericanc e inglés respectivamente- primeros magnétes :
éetréleros que operaron en México. En 1901 Dohney inicia la produccién de
petréleo, para 1908 se vislumbra ya la riqueza petrolera y para 1910 el éxi—
to . petrolero se habia a-segurado con el descubrimiento y explotacién de los .-
qémpos de El Ebano; los pozos de Compoacan y San Cristdbal fueron explo-
tados por Pearson. En forma inmediata los monopolios extranjeros volvieron
v"sus ojos hacia México, inicidndose entonces una lucha entre ellos por deli-——'
. rﬁitér campos de accidn. Al cederles Dohney y Pearson sus derechos a l_as
: principalé; firmas extranjeras, las empresas aqui establecidas se convirtieron

en Sirﬁples' subsidiarias .de aquellas. As{, la Royal Dutch Shell, la Standard
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Oil de Nueva Jersey, la Gulf Oil Corporation, la Sinclair Oil Co. y otras -
de menor importancia, pasan a formar el principal grupo petrolero que ope

ré en México durante mds de treinta afios.

Como lo mencionamos en la introduccidén, la estadia de Porfirio Diaz en el

poder abrid las puéstas de las actividades mds lucrativas de esa €poca (mine
ria, los bancos, la industria textil, los ferrocarriles) al capital extranjero. -
Este gozaba de enormes concesiones, lo cual le permiﬂ'a mantener casi to-

das sus ganancias.

Las empresas petroleras aprovecharon a la perfeccién esas concesiones que -
el gobierno de Diaz les ofrecié para que hicieran posible el desarroilo del —-~
pais; sin’ embargo, nunca cumplieron con lo pactado y si saquearon irracio-—-
nalmente los recursos naturales de la nacién, entre ellos el petrdleo. Entre
las concesiones mencionadas gozaban de exencidn de todo pago de impuesto
-salvo e! de Timbre- por concepto de exportacién de petréleo, . en el esta-
do que fuera, y sus derivados; lo mismo ocurria con la importacién de ma
quinaria para la explotacién de pletrdleo. "Ademss de los anteriores privije—
gios, tenia el poder de comprar terrenos nacionales al precio de baldios, po
dian expropiar terrenos para sus fines industriales"(B);"tepdfan tuberias por
‘terrenos de bropiedad particular(4); y otras. Todas estas concesiones’ hicie- |
ron aumentar el interés por invertir en la explotacién del petrdleo mexica=
‘no, adema’s del ahorro de los costos de. produccidn. Quienes fuercn ame<—-
_pliamente favorecidos con esta politica. -fue el grupo  petrolera monobolféta -
.instalado en México, a través de sus filiales la S. Pearsvo'n_ and Sod'Limitgd,
lz;'Huasteca Petroleum Co., la Ct:;mpaﬁfa transcontinental del Petrdleo, . la <

‘Compafiia El Aguila y otras.
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Durante los primeros treinta afos de produccidn de petrdleo. éste estuvo des-
tinado a los mercados externos por lo que el consumo interno casi no tuvo —-
mayor importancia dado el incipiente grado de desarrollo de la industria mexi
cana: 'si acaso los ferrocarriles eran los que demandaban mayor cantidad para
su funcionamiento: existian convenios con las compafifas extranjeras que tam-
bién dominaban éstos. para que se les proveyera de este combustible a pre---

cios inferiores'(5).

En el Euadro 1 se muestra la produccidn de petrdleo y el consumo interno -
que mencionamos con anterioridad. Se cbserva que la produccidn fue en cons-
tante aumento hasta llegar al aifio 1921 en que se alcanza la cifra méaxima -
de produécién, 193 millones de barriles en ndmeros redondos. . A partir de
Vesek afio se observa un marcado descenso en la produccidn. que alcanza su Pun

to mfnir.rm,en_ 1932 con cerca de 33 millones de barriles.

(A que se debié que una industria tan préspera viera de pronto disminuir su -
produccidn? jQué factores se combinaron para influir en el descenso de la pro

A'duccién? iQué sucediS con' el consumo interno v las exportaciones?

‘!ndudablemente que unc de los factores que se combinaron fue el descubrimiyep;
“to de ylos yacimientos petroliferos del Lago de Maracaibo, en 1522, lo que -~
‘ provocd a nﬂestrﬁ juiéio, que disminuyefa la euforia por los pozos. mexicénos
'A:de Ia llamada Fa)a de Oro, trayendo como c¢onsecuencia la disminucidn. de las
mversxones en’ petro!eo mexicano, por un incremento de ellas en la regién i——-
B sudamencana. Las compafifas y algunos simpatizantes de ellas en México, ar~ .=
k._gumentaban que esta disminucidn se debfa a la hostilidad que los gobzernos —

mostraban hacxa euas, pero olvxdaban que la produccncn conservaba un ruvel

“]més.o menos aceptable, 'como.se ve en e! cuadro 1, .por lo que‘no era vili--
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da esta argumentacicn.

"Lo que nosotros consideramos que motivd la caida de la broduccién fue, por
“una parte; la irracionalidad con que se explotd los pozos mexicanos; por -
otra parte, el escaso interés por parte de las empresas petroleras por ex—
plorar otros terrenos petroliferos y finalmente, debido a la total falta de —
aplicacién de la técnica adecuada para explotar los yacimientos petroleros

y de ello existen bastantes ejemplos"(6). Sumemdsle a ellov'los descubri—-
mientos de regiones petroliferas en Texas, California y Oklahoma; e! au-—

mento de la produccidn Soviética y Venezolana.

Si en un momento de gran lucidez de esta industria, 1921 aportd a la pro—
duccién mundial el 25.2%, en 1930 esa aportacién era solo ael 3%; lo que
quiere decir que dentro  de un lapso de nueve afios, los pozos mexicanos
dejaron de aportar a la produccién mundial arriba del 20%. Pero es también
en este periodo cuando el consumo interno empexzd a cobrar importancia re-~
lafiva, pero importante por la dificil situacién que at'revesaba la industri‘a -
petrolera -se breve:’a una inminente bancarrota sino se lograba descubrir —
‘nuevos yacimientos que vinieran a ali;liar en parte la situacidn-. Las ex~-
portaciones también descendieron en forma considerable, principaimente a -

partir -de 1926 (ver centinuacién- del cuadro 1).

- Fue ‘hasta 1933 cuando la Compafifa Mexicana de Petréleo‘ “El Aguila™ des-
cubrid e inicid la exi:lotacitén de los yacimientos de Poza Rica, inicidndose
ia lenta recuperacién de la produccién. "A partic de la. expropiacién de‘ —
'11938 el. destino de la  produccién petrolera cambié radncalmente-' la Indus—
“tria se’ dedicd prxncxpalrnente al abastecnrmento de las necesxdades del pals,

no solo - de la pérdida: de‘los mercados extranjeros, sino fundamentajmet_ate‘
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CUADRO No. 1

Produccion de petroleo en Mexico, 1901 a 1918, y su distribucion entre
exportaciones y consumo interno en_ciertos_ailos.
PRODUCCION (BA EXPORTACIONES (%) | CONSUMQ INTER-~
ANOS RRILES) NO (%)
1901 ) 10 345 - -
1902 40 200 _— —
1903 75 375 - —_—
1904 125 725 — ' —
1905 251 250 _— -—
1906 502 500 — —
1907 1005 000 _— — -
1908 3932 900 - —
1909 2713 500 — —
1910- 3634 080 — ——
1911 ) 12552 798 -— —
1912‘ 16558 215 —— —-—
1913 . 25692 291 —_— —
1914 26235 403 — —
1915 | 32910 s08 — —
1916 40542 712 90.0 10.0
19‘17 o 55292 770 7 —— -— -
1918 | 63828 326 . 8l1.0 19.0

. FUENTE Lorenzo Meyer, México y los Estados Umdos en el conﬂicto '

petrolero (1917-1942), Mexxco, D. F., El Coleglo de Mexnco,,

1972,
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CCNTINUACION CUADRO N2 | -

Produccion de petrdleo en México, 1919 a 1937, y su distribucion entre
exportaciones y consume interno en ciertos afios.
PRODUCCION (BA CONSUMO INTER
AROS RRILES) EXPORTACIONES (%)| NO (%)
1919 87072 945 —_— —
1920 157068 678 — —_
1921 193397 585 -— —_
1922 182278 457 99.0 1.0
1923 149584 856 — —
1924 139678 294 89.3 10.7
1925 115514 700 — ) —
: 1926 90420 973 89.5 10.5

- 1927 64121 142 — —
1928 50150 610 79.0 ¢ 21.0
1929 44687 887 — : —
1930 39529 904 — —
1931 33038 853 — —
1932 . 32805 £96 . 62.5 37.5
1933 - 34000 830 — —
1934 38171 946 — —
1935 ‘ 40240 563 — —
‘1936 41027 915 —_— e v e
1937 46906 605 61.0 39.0 e B

FUENTE: Meyer Lorenzo, México y los Estados Unidos. op. cit. .
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por el incremento del consumo interno que 1rajo consige la aceleracién del

ritmo de industrializacidn promovido por la Segunda Guerra Mundial".(7)

En el momento en que la produccién petrolera en México empezaba a encon
trar la ruta del ascenso, era el capital inglés el que dominaba en la indus—-—
tria petrolera (1900-1911); pero a partir de 1913, la inversién norteameri—
cana cobro mds importancia. Cuando la produccidn inicia el lento proceso de
2 R . . . . .2
recuperacidn, es el capital inglés el que domina el panorama de la inversidn,
debido a que los pozos descubiertos son explotados por compafifas de capital
inglés y al relative abandono de las exploraciones norteamericanas en esta --

cuestidn.

Ahora bien, cabria preguntarse si esta industria fue en esta etapa un factor’
‘que’ impulsé y afianzé el desarrollo industrial del pais -como lo es en la ac
tualidad- o si solo ‘fue una actividad lucrativa que las empresas extranjeras

-utilizaron para beneficio propio.

[.'A este respecto, es importante sefialar que las empresas jamds se interesa——’
rdn en promover proyectos de desarrollo econdmico-social y aunque ‘su parti:

cnpacxon en el producto nacional bruto o.es mas o menos aceptable en los -

‘aﬂos que la -industria alcanzaba sus maximos niveles de produccidn ~aunque

aipartir de ahi-y hasta ‘la nacionalizacién fue disminuyendo-- ello no guiere

“decir. ciuegstaba impulsando el desarrollo. del pais (ver cuadro No. 2). Tal — s

‘Vez“ihdirectamente contribuyd,. pero  ello no fue porque su pohuca fuera -=-

v.~e>a,‘»smo debxdo a-la acrlon de los gobernantes que destinaban parte de los
xmpuestosrque esta industria dejaba, a proyectos de desarrollo’ para Ampulsar‘

a” industrializacién, estos proyectos empiezan -a' realizarse hasta la-década --
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CUADRO Ne 2
PARTICIPACION DEL SECTOR PETROLERO EN EL PRODUCTO NACIONAL
BRUTO DE MEXICO 1901-1937 (Millones de pesos de 1950).

PRODUCTO NACIONAL % -]
AROS | BRUTO PETROLEO DEL _TOTAL
! 1901 10 741 . -
1902 9 975 * -
1903 11 092 » -
1904 11 287 1 0.01
1905 12 460 1 0.01
1906. | 12 319 2 0.02
1907 13 ouz 5 0.04
1908 13 022 21 G.16
1909 - 13 505 1% 0.10
1910 13 524 19 0.14
1921 14 560 1,007 6.92
1922 | 14 988 949 _ 9.37
1923 .15 an1 937 6.08.
1924 15 159 851 ‘ 5.61
1925 Tt 16102 737 4,58
1926 17 335 647 3.73
1927. : 16 932 ‘ 436 2,57 0
1928 i7 240 ~ 359 , 2.08:
1929 B 16 €66 326 1.96
1930 15 538 h 221 2.06
S Tie3s g 16 106 -261 : : 1:62°:
“ii932 13 49y 269 : 1,99
1933 RIS VKT 297 ‘ S riee
JbIesw U o s ey - 350 RE Tzizzeo b
1935 ' .17 039 ; 362 - coo2iiz
11936 . | 18,491 . ! 338 G PTES oY -

4*Menos dP 500 000 pescs. ;

FUENTE Pérez !.ope? Enrigque "El Producto Nac;onal" México: .50 a?ios de:’:
.revolucxon, Vol." 1. La econorma (Memco F. C E., 1960) p '587-588

e _VNOTA Para los afios de 191l a 1920 no se encontraron cnfras.
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de los treinta. porque anteriormente la inestabilidad politica reinante en el

pais no lo permitia.

Es obvio, entonces que la industria petrolera en esta etapa no coadyuvd en

lo mds esencial al desarrollo industrial del pais; las enormes ganancias que

las empresas obtuvieron de la explotacién de los pozos mexicanos no se que
daron el:i el pafs para impulsar el anhelado desarrollo y mucho menos para -
mejorar la situacién de la clase trabajadora; ¥y es que la historia ha demos-
trado que los paises imperialistas que realizaron inversiones en aquellos que
consideraban simples administradores de materias primas, jamds optaron per
impulsar programas que contribuyeran a desarrollar el pais de que se tratd—
se, lo dUnico que les interesaba era saquear sus recursos naturales sin impor

tarles en lo ma&s minimo los métodos empleados para conseguirlo. Esta es -~
una de las caracteristicas del proceso de acumulacién de capital y uno de —-

‘los tantos métodos empleados para impulsar el desarrollo capitalista.

Menciondbamos parrafos atrds que los impuestos pagados por las empresas —
petroleras fueron una minima parte del total de sus ganancias obtenidas por
‘explotar el petrdlec: también sefialamos los privilegios de que gozaron du——

. ranfe‘ la estadia de Difaz en .el poder, sobre todo en el aspecto .impositivo.
Fue con Madero cuando se establecid el primer impuesto al petrdleo crudo -
de produccidn nacioﬁa!, ‘a razén de veinte centavos por tonelada. Posterior-
’rhente_ Carranza impusd el' impuesto de "barra". Esta accién carrancista'trg o

taron dg contrarrestarla las empresas petroleras, contratando al Mercel;uarri't’)‘

- Manuel Peliez para que se levantara en armas en los centros petrolgros; és

_4te depone las armas al triunfo del movimiento de Agua Prieta.

" Con la promulgacién de la Constitucién de 1917 se modificé el sistema im-—
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positivo v obliga a las eml;resas a pagar impuestos de acuerdo al! valor de -
cada producto importado o exportado por ellas: este sistema se mantuve --—-
hasta la nacionalizacién. Cabe hacer mencion que hubo ocasiones en que —-
estas empresas pagaban mds impuestos a sus respectivos gobiernos. de ori---
gen que al mexicano: "ademads debe mencionarse el hecho de que éstas ven--
dian m&s caro sus productos al interior de México y mds baratos fuera de -
€], Todo ésto coadyuvo a que sus gastos y costos de produccién se reduje-—-

ran haciendo mas atractivo el saqueo del petrdleot(8).

En el cuadro No, 3 se muestran los ingresos cfectivos del Gobierno Federal
y los. impuestos pagados por las empresas petroleras hasta 1937. Durante el

alto nivel de produccidon. de esta industria, gozoé el gobiernc de altos im-—
puestos; cuando la crisis del 29 afectd al capitalismo mundial, también en -
esta industria se resintié y los ingresos de! gobierno disminuyeron considera-

blemente.

Por otra parte en lo que se refiere a la introduccién de tecnologia, tampeco
-puede decirse que las empresas hayan contribuido para elevar ell nive! tecno-
’ ’légico'vde la industria." Fueron contadas las ocasiones en que introdujeron tec
"nologfa realmente avanzada en la extraccién y produccién de petréleo. Todo
- ésto. se ref.le.jaba en las condiciones de trabajo de los obreros petrolerds"(9).
“ Es importante mencionar, también que las plazas qué requerian alta capaci-
‘dad técnica eran ocupadas por técnicos extranjeros: a pesar dé ello, y gra
r;céias a la poiftica de mexicanizacién en los centros de trabaio implgmenta‘da
;por, ei»gobiérno, ‘los conocimientos técnicos se filtraron hasta cie‘rto,sectdr —"
o de«los‘ obreros pétroleros, los cuales. pusieron en prdctica esos conocimientos .
“‘en la etapa de la induStria nacionalizada sacdndola a flote. como mds ade—-

lante expondremos.
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CUADRO No 3
INGRESOS EFECTIVOS DEL GOBIERNO FEDERAL E IMPUESTOS TOTALES
PAGADOS POR LA INDUSTRIA PETROLERA EN MEXICO 1912-1937 *

(Miles de pesos de cada afio)

INGRESOS EFECTIVOS | IMPUESTOS TOTALES = “"
AROS DEL PAGADOS POR LA
GOBIERNO FEDERAL INDUSTRIA PETROLERA
(1) (2) 3) _ (3) €2)
1912 - a9y -
1913 - 767 -
1914 - 1,234 -
1915 - 1.943 -
1916 - 3.088 -
1917 - 7.553 -
1918 111,182 12.008 10 8
1919 130,980 17,332 13 2
1920 238,234 51,314 21 5
1921 279,833 62,725 22 4
1922 . 261,252 87.779 33 6
1923 i 266,955 62.393 23 4
1924 266,907 54 .467 21}
1925 : 317,315 46.798 14 7
1926 312.018 41.438 13 3
1927 306,873 25.538 8 3
1928 310,739 . © 18,349 59
1929 322,335 19.350 €0
1930 299,499 22.372 7.5
1931 256,089 22.236 87
1932 212.347 26.211 11 4
11933 . 228.010 27 .935 121
1934 : ‘309, 127 45.610 14 7
1935 330,602 41.618 12 6
11936 - 385.175 50.012 130
§.1937 451.110 57.998 . . _‘jiz2 8

FUENTE: Tomado de Meyer Torenzo México y Estados Unidos. op. cit.
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Por dltimo es importantisimo mencionar el clima de terror imperante en los
centros de trabajo y en los barrios obreros, el que era promovido por las —
propias empresas para controlar a sus trabaijadores. La que mas destacado

papel (sic) tuvo en este sentido fue la Huasteca Petroleurmn Co.. la que va--
liéndose de toda clase de artimafias, arbitrariedades e incluso asesinatos, lo
graba que no se lesionaran sus intereses. Los métodos gansteriles emplea——
dos por ella fueron llevados a la practica por un grupo de asesinos denomina

do “guardias blancas". que crearon un clima de terror en torno a los cen-—

tros de trabajo y barrios obreros. Abusando de su gran "poder" 'y del desco-

nocimiento de toda autoridad civil o militar, sometian a los cbreros a los —
designios de la empresa. Pero este clima de angustia y sometimiento no du-
raria mucho tiempo, puesto que los obreros petroleros no lo permitieron y

no es casual que el proceso de nacionalizacidn haya surgido por la lucha de

los trabajadores petroleros contra las empresas.

. Duran{e todos estos afios en que ia industria petrolera estuvo dominada por
‘el capital extranjero, consideramos que esta respondié a una premisa funda-
“mental: la expansién del imperialismo. Este estuvo representado en- México
por el capital extranjero establecido en la industria del petrdlec y en otras
ac‘tividades';’ la industria petrolera y nuestro pais no iban a escapar de esa -
expansxon ya que el sistema capitalista no es solo un sistema nacional sino -
V‘Itambxen mternacxonal, que va filtrandose en todos los rincones del mundo ac’ g
- tual ,hasta convertnrse en el sistema dominante. Esto es cxerto, ademas, co—

mo lo menc:onaba I eni'n - "la particularidad fundamental del. capltalismo mo—

dﬁrno ‘consiste en la dommacxon de las asociasiones monopo!xstas de los gran [

‘des empresanos’, Dichos monopollos adquieren la maxima . solidez cuando reu-

nen  ‘en sus manos todas las fuentes. de materias pnmas, y vya hemos vxsto ‘
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con que furor los grupos internacionales de capitalistas dirigen sus esfuerzos
a arrebatar al adversario toda posibilidad de competencia, a acaparar por -
ejemplo, las tierras que contienen mineral de hierro, los yacimientos de pe
tréleo, etc.".(10) Esto fue lo que pasé en México con el grupo petrolero

antes mencionado; ademds, el gobierno mexicano se defendia de la embesti

da de los grupos imperialistas aplicando leyes sobre los monopolios petrole-—

ros establecidos en el pais, que casi nunca cumplieron. Puede decirse, en-
tonces que ello y el descontento de los obreros petroleros por el salvaje tra
to que las empresas les daban, did origen al problema de la expropiacién -

de las empresas petroleras; pero fue fundamentalmente iniciada esta etapa

por los obreros.
1.2.2. La industria nacionalizada y su problemdtica interna.

Menciol::amos pdrrafos atrds gque las empresas petroleras poco se preccuparon
por‘ impulsar el desarrollo industrial del pais, dado que no era ése su objeti
vo, sino-de obtener el maximo de ganancias con el menor costo posible. La
e)evada cifra de produccién de la industria en sus mejores momentos habia

dejado entrever la importancia de ésta para que el pais entrara en su an;ig
) davfase de industrializacién, impulsando el desarrollo del capitalismno; ade--

mds, ‘en manos del‘ Estado, esta industriar lo fotaleceria enormemente si lo-~
. gréba- su_ control-

,.Sin duda alguna, Cardenas al tomar el poder -ya tenia’una idea clara .de lo
'qye's_erfafel petréleo en ‘manos del Estado, dado.que su experiencia co;ﬁo -.
.‘jéfg mili‘t.ar, enuna zona petfolera as{ se lo permitia; en su Plan Sexenal
'exﬁoi;:fa "la necesidad de que el pafs asegurara péra si, las ,riquezas, del sub-

suelo, por 1o que era necesario proceder a nacionalizar tales riquezas para
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que los intereses nacionales predominaran sobre los extranjeros y el desarro-
llo del pais se volviera una realidad. La idea de Cdrdenas era que los tra-
bajadores controlaran las fuentes de riqueza y los medios de produccidn para

acabar con el saqueo extranjero.

Esta politica no era compartida por Calles, "el Jefe Maximo", lo que origi
né pugnas entre ambos grupos, de las gue salid triunfante el grupo cardenis
ta. Ya sin influencia de Calles, Cdrdenas desbordd sus l'mpetus nacionalistas,

los que en cuestién de petrdleo pronto dejarian sentirse.

Cuando se promulgd la Ley de Expropiacidn en 1938, las relaciones de Cir
denas con los petroleros extranjeros se vieron seriamente afectadas, puesto
que esta ley permitié al gobierno la expropiacién de cualquier propiedad por

causa de utilidad pdblica, ésta serfla pagada en un plazo de diez afios y de

acuerdo a su valor fiscal.

‘Menciondbamos pdginas atrds que las empresas mantenfan un clima de terror

en torno a los centros de trabajo y barrios obreros. Bién, ademds de eso,

existia la oposicién por parte de éstas para que los obreros se organizaran,

pero con: todo y oposicidn desde 1913 iniciaron la suya en pequefios grupos -

- de sindicatos aislados, que trataban de defenderse de la voracidad de sus —

“yerdugos. . As{ se inicid la larga lucha por formar. una agrupacién donde estu

vieran representados y organizados todos los obreros petroleros. Se sabe que

para 1934 existfan alrededor de 10,000 obreros petroleros empleados en la' -
"’ihddstria,”a/grupados en 19 sindicatos independientes. A partir de ese afio --

: 'ihiciardn fos trdmites para formar un solo sindicato, el que en el afio de --

+'1935 queda constituido denomindndose Sindicato de Trabajadores Petroleros -

-de la Republica Mexicana (STPRM); al afo siguiente es integrado a la Conf_e_-
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deracién de Trabajadores de México (CTM) gue en esta etapa era la central

obrera mds representativa de la clase obrera

En julio de 1936 se reunid en la Ciudad de México la asamblea del recién -
formado sindicato petrolero para dar forma al primer proyecto de contrato

-colectivo de trabajo. En sus demandas alcanzaba a pedir hasta cerca de se-
tenta millones de pesos, en tanto que las empresas solo ofrecian catorce. -
Las compafifas objetaron el monto de las demandas. Como no se XQgré un -
acuerdo entre finales de 1936 e inicios de 1937, ante el peligro de una ‘hue_l.
ga en esta industria, el gobierno logra que se celebre un convenio obrero-

patronal y se nombrd una comisién que por ciento veinte dfas discutié en —

vano, de modo que la huelga estalla a fines de mayo de 1937.

Trds diez dias de huelga, la economia mexicana comenzaba a rescntir los -
‘efectos de &sta (recordemos que durante estos afios el consumo interno ha--
bia cobrado impertancia real incrementdndose €ste hasta 39.0%), provocan—
do la fenta paralizacién de la vida econémica del pais, 1o cual venia a po—

ner en grave peligro al sistema capitalista mexicano.

“Aprovechando esta situacién, las empresas emprendieron una campafila de -~
.-desprestigio contra los obreros petroleros, tratando de que el pueblo en ge-
neral reprobara su actitud, cosa que no sucedié asi.

sAnte el dificil panorama, el Sindicato y .la CTM pidieron a la Junta Fede—-‘,

~ral de Conciliacién y Arbitraje (JFCA) que declarara el conflicto como. - . -

. ’"conflicto “de’ orden econémico™.(11) La huelga fue suspendida y la junta -
deSighé, una. comisién que ‘decidirfa si las empresas estaban en posibilida_dés '
‘de cumplir las' demandas del sindicato. Este climax nos muesira que al inter

venir’el gobierno en el conflicto, la lucha ya no se desarrollaria entre el ~
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STPRM y la CTM conira las empresas petroleras, sino que éstas se enfren-

tarian directamente a aquel, al gobierno cardenista.

El resultado que arrojé el estudio de la comisidn de peritos demostrd que si
existian posibilidades de pagar hasta 26 millones de pesos; ademis demostrd
aspectos de la industria que ya han sido mencionados antes en el presente
trabajo: el cardcter ex‘tranjero de ésta, filiales de los grandes monopolios,

el alto.precio a que vendian sus productos en el interior de México, etc., -
El amplio estudio fue entregado a la JFCA.'

En tanto se conocia la decisidn de la junta, el gobierno cardenista intentd

dividir al grupo petrolero ofreciéndole atractivas concesiones a la empresa

"El Aguila", que era de las mds importantes -en cuanto a inversioﬁes se re
fiere- establecidas en la industria (recordemos que en 1937 el capital in-—-
glés habia recobrado el liderazgo en las inversiones con cerca del 70% —-
del total en esta industria ademds conta!;a con la proteccidén relativamente

inferior a la que tenfan las empresas norteamericanas, ya que en ese mo-——
- mento E.U. estaba promoviendo la eliminacién de toda intervencidn' direc-

ta en los paises latinoamericanos.

El laudo que el grupo nimero 7 de. la JFCA dictd fue favorable a los traba’
jadares eﬁ casi todos los punios del estudio elaborado por la comisidn y-,s.e.
dié a conocer el 18 de diciembré de. 1937, Las compafiias interpusieron una. :
g i démanda de amparo ante .la Suprema Corte de Justicia, qu'e fue den,egad'o‘ el_ﬂ
112 de marzo de 193%8. La reaccfén de las empresas> no se hizo espe;‘ar;‘ a<rg‘l:|_,,
= menta.ron ‘que ‘le.s- era irﬁpﬁsible cumplir cor; las demandas.(lZi- Como ‘armas
“de lucha :utilizaron el retiro de sus depési’tos" é_n !os.Béncos de México -V-—-y.

creando pdnico entre. los demds capitalistas y provocando’ la devaluacién ~- "
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del peso a 3.60 pesos por ddlar; también deciden enviir al extranjero los
carros tanque perjudicando la distribucidn y el consumo interno, que ya era

importante.

La negativa de las empresas a cumplir con el dictémen'de la JFCA obligd
a ésta fijar como fecha limite el 7 de marzo de 1938, para que iniciaran -
el cumplimiento de las demandas obreras. En busca de un arreglo, hubo un
estira y afloja entre ambas partes que a nada condujo. Se habia llegado a
un momento critico en la historia de! capitalismo mexicano y de su Estado;
quien resultari vencedor de esta contienda dominaria en adelante en esta ig:
dustria y en el pais. Obsérvese que los intereses de los obreros, habiendo -
éstos iniciado el conflicto, fueron relegados a un segundo término. Ahora - .

la esencia misma del Estado Mexicano estaba en juego.

Esta situacién hizo que las empresas petroleras, principalmente las de capi-
tal norteamericano, solicitaran la ayuda a Washington a través de su emba-
jador en México. Uno de los principales capitalistas establecidos en el pafs:,
el presidente de la Junta de Directores de la Standard, sefialaba que vsi —
México nacionaliza su petrdleo, su accién podria sentar precedentes para —
.ql..le otras‘ naciones de América Latina dieran pasos similares".(13) Era cla-
ro, entonces, que los monopolios petroleros no querian perder gl »control so
breé alguno de los muchos paises latinoamericanos, por lo que tratabari'a'io’
-da ‘costa de llegar a un acuerdo con el gobiernd cardenista, lo cual no fue

posible. Entonces ante la presién obrera y popular por la nacionalizacidn dé
la ir;dugtria, Cdardenas decide decretar la expropiacién de las empresa_s.pgt%o_
leras emplazadas‘ por. el sindicato petrelero ¢! 18 de mafzo de '1938; ‘ei‘ no

- asesorarse de ningdn miembro del Departamento del AP&ti‘o’leo, hizo posiBle

que se dejaran fuera de ese decreto a importantes empresas como la Me‘xqi-
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can Petroleurn Co., v es que el grupo petrolero que operaba en el pais esta

ba organizado en grandes complejos, en grupos funcionales que formaban un
todo.

Con esta accién culminaba una larga lucha por la hegemonia del poder entre
el gobierno mexicano, representado por Cardenas y las empresas petréleras.
Con ello, el gobierno estaba llevando a cabo una medida encaminada a ope-
rar un cambio sensible en la estructura econdmica mexicana y as{ prevenir
la bapcarrota que podria avecinarse en el sistema econdmico mexicano. Por
eso, consideramos que mds que una expropiacién este acto fue una naciona-
lizacién y una de las consecuencias directas de ella "fue permitir al gobier-
" no desarrollar la industria petrolera conforme a las necesidades econdmicas
del pafs. La posesién de los energéticos constituyé una magnifica base para
impulsar la industrializacidén, y las ganancias que antes exportaban los petro
leros se quedarian en el pais beneficiando a los capitalistas instalados en --
‘México, tanto nacionales comoc extranjeros, quienes podrian percibir mds ga-‘
nancias directa o indirectamente, o sea, en forma de productos petroliferos

més baratos o a través del mercado".(14) Con esta accién se cumplia uno

de los mas caros anhelos del gobierno mexicano, encabezado por Cardenas:

industrializar al pdis en base a las industrias mds dindmicas del mismo.

‘Luego entonces, 'el Estado promovid la industrializacidn para convertir ‘a -
México en un moderno pafs capitalista. Al realizar tal labor, coadyuvd al -
‘désai‘rollo vde .la clase privilegiada, cuyos integrantes nacionales y extl"an;erfos," :
'v_ieron incrementadas y protegidas sds actividades' industriales, comerciales —

y financieras. Al mismo tiempo, se consolidé el capitalismo de -Estado®.(15) "

. Recaia sobre los trabajadores petroleros la tarea de sacar adelante la re--- o
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cién nacionalizada industria, puesto que las empresas petroleras iniciaron

inmediatamente una campafia de desprestigio contra el pueblo vy el gobierno
mexicano; ellas estaban seguras que la industria irfa a la huiebra por falta
de mercados en el exterior por falta de refacciones, por falta de créditos,
por falta de transportes, etc. Esto lo consideraban asi puesto que habfan -
cerrado el mercado externo al petrdleo mexicano; embargaron  buques y car
gamentos en puertos extranjeros, lograron que las fibricas de maquinarias y
equipos suspendieron ventas a México, atacaron el crédito, trataron de pro-
vocar dificultades internas (lograron que el General Saturnino Cedillo se lan
zara a su fracasada aventura); en pocas palabras, iniciaron una campafa -
" de bloqueo econdmico buscando desequilibrar el funcionamiento de la joven
industria nacionalizada, para demostrar al gobierno y a los trabajadores que
sy presencia en ella era necesaria. lLas empresas parece que olvidaron el -- -
mercado interno que habia cobrado gran importancia debido al proceso de in
Vdustrializacic'm que el gobiernc mexicano estaba impulsande (por eso mencio-
nabamos en una cita de pdaginas atrds que a partir de la expropiacién, el
destino de la produccidn petrolera habia cambiado radicalmente). En cuanto
‘a‘la pérdida de los mercados externos, el gobierno mexicano se vid obligado‘
a celebrar: contratps con. Alemania, Italia y Japdn, lo que aprovecharon las’
empresas recién expropiadas para propagar, Con ese acio, que México esta-

“ba apoyando la politica pro-fascista.

Los ‘iefes‘ y directores ‘de las empresas petroleras mas importantes, en el in.
’_;teriéyr como- en el exterior, afirmaban que contaban con el apoyo del Depar
.,;a'mento‘ de Estado de . Washington; pero nosotros consideramo‘s‘ éue tal épo——v“
JTye “;iUe hasta: cierto puhto tibio, ya que las tensas circunstancias que ,Hitlér

.y Mussolini, con sus’actividades, habian creado en.  Europa preoctpaban a -
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aquel organismo; ademds en esos momentas, Frankiin D. Roosvelt estaba -
por iniciar su campafa de expropiacién de empresas de servicios ptiblicos, y
si se oponfa a la accidn del gobierno cardenista, politicamente se crearia -

una situacidn bastante desfavorable para su gobierno.

Fue asi como en los primeros dias de vida de la industria nacionalizada ésta
salié avante, luego de grandes esfuerzos, principalmente debido al empefio -
que pusieron los obreros petroleros para sacarla adelante. A este respecto,’

es importante sefialar el apoyo que recibieron éstos por parte del resto del
proletariado nacional -de gran valia fue la solidaridad de los obreros ferroca
rrileros y mineros- y del proletariado de los Estados Unidos, Inglaterra y de
todos los paises latinoamericanos. El precio que tuvieron que pagar los obre
ros petroleros fue bastante grande, puesto que los accidentes de trabajo se

‘sucedian con frecuencia; pero a pesar de esos riesgos que corrieron, sacaron
adelante la produccidn suficiente para cubrir la demanda del mercado inter-
no que dia a dia aumentaba constantemente. Es por ello que afirmamos que
fue sobre las espaldas de los trabajadores petroleros sobre quien recayd la -

' tarea de sacar adelante la industria petrolera nacionalizada.

Inmediatamente Cdrdenas dié los primeros pasos que se imponian para el ——-
"bt.fen 'fgncion'amiento de la industria: organizar la industria, e institucionali-
“2ar la'_org’anizacién as{ como iniciar los preparativos para jas indemniiaci&—
'rpes. Fué asf .como al dia siguiente de la’ nacionalizgcio’n, 19’de‘mérzo de -~
11938, se acuerda la creacidn del Consejo Admin‘istfativo del Petrélep,‘pa_—'
-ra e\ﬁtar la paralizacién de la industria por falta de una direccidn; poste—
flbrmente, el 20 de julio del mismo afio, se promulgé la creacidn de}ﬂE’evtrvg‘
' leos Mexicanos, encargada del aspecto técnicé de la industria, y de fa Dis.

ribuidora ‘de Petroleos Mexicanos; para estudiar 'la indemnizacién de las em= "
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presas se cred la Comisién Central de Inventarios.

Cuando se procedid a indemnizar a las empresas petroleras, €stas a través

del Departamento de Estado, propusieron que el conflicto se resolviera me—

diante el arbitraje internacional -con lo que se desconocerfa la nacionaliza-

ie . . . . e
cién, ademds de considerarla ilegal- pero esta proposicidén no fue aceptada

por el gobierno mexicano debido a la presién de los trabajadores. Un duro -

golpe se le did al grupo petrolero cuando el Grupo Sinclair aceptdé negociar,
asignandole el pago de 8.5 millones de ddlares, los que deberfan cubrirse -
en un lapso de tres aflos ademds de venderle petrdleo a un precio menor que

el de la cotizacién mundial.

Al llegar Avila Camacho a la presidencia, segufa ocupando un lugar impor—

tante el problema con las empresas petroleras. Este al asumir el poder, mos

uwd inmediatamente que no  {ba a continuar con la politica de Cdardenas. —

Las empresas petroleras esperaban grandes concesiones de parte de €1, y ~—-
asi sucedié. En el mes de febrero de 1941, Miguel Alemdn llamaba a las -
compafifas a invertir en la industria petrolera, lo que trajo como consecuen-
cia la inmediata desaprobacidn de los obreros petroleros y del pueblo mexi-
_cano. Sin  embargo, ya la poh‘tica.de Avila Camacho estaba encaminada a
ﬂservir, a los intereses del capital nacional y extranjero. Con el pretexto de
ampliér la iniciativa privada, el presidente abria las puertas de la industria )
petrolera al capital extranjero; en lugar del término concesién se adoptd eld; »
) Acc.vmtyr,ato, ﬁara velar el verdadero caricter de la ley aprobada e] 2 de majo‘f
_ae 191}1, la’ que se o-torgaban contratos particulares para perforacién‘d.e’,po—;
zos ﬁetrﬁléros y extraccién del ’mismo, se. otorgaron otros tantés por cin—-—

cuenta afos para la distribucidén, conservacidn y-purificacidn de este energé
" tico.
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Evidentemente todas las acciones anteriores agradaban en alto grado al capi
tal extranjero; por las condiciones favorables que la politica del gobernante
en turno ofrecié, la resolucién del conflicto petrolero entre México y Esta—
dos Unidos se veia m&s cercana. Es as{ como en e! mes de abril (el dia 17)
de 1942, fue firmado el acuerdo que liquidaba el conflicto petrolero entre -
ambos paises y 11 dias después es ratificado por el Congreso. Se acordd el
page de 24 millones de ddlares, de los cuales cerca de 18 fueron a parar a
manos de la Standard. Finalmente "la expropiacién de los bienes de las em-
presas petroleras terminé por ser aceptada por el gobierno de.lps Estados —-
Unidos, que sostenia la rooseveltiana posicién de! New Deal, y porque con—; .

‘templaba la perspectiva de la ya cercana guerra mundial”._(16)

Pero seguian latentes los problemas internos surgidos a raiz de la nacionali*—-'
zacién, principalmente los laborales, que impedian que el Estado llevara a’ -
cabo sus pianes de industrializacién bajo su égida. Los problemas surgieron )
;:;orque no todos los obreros petroleros lograron mejorar sus condiciones de -~
vida; los trabajadorés‘ petroleros tabulados fueron los que lograron mejorar -
un poco - su nivel de vida, y decimos un_ poco porque el pr.ecio de los. arti
. culos de ;rimera necesidad aumentd considerablemente en los afios posterio—'
~i"e;s.ay la nacionalizacidn. “Los que menos beneﬁcio.obtuvievron ‘(fueron) ics.—‘
B 6bref§s de. mas bajos salarios™ y "los que mis prévécho... los empleédgs’ ag. 5
minis'trativos"("l?), los que fueron- formando lo que se conbce como bt.’lrocrvg_;‘.

‘cia petrolera.

. Toda esta situacién  -como mencionabamos atrds- preocupaba los pla’nes de -
~mdustnahzacxon, por loque el Gobiernollamé al smdxcato petrolero para que-_

elaborara un_plan para reorgamzar la mdustna. : -
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Es obvio pensar, entonces,que la reorganizacidn propuesta obedecid a que .en
el pafs "surgia una situacién en la que el desarrollo y fortalecimiento de las
- relaciones capitalistas... influfan cada vez mds en el sector estatal y acen-
tuaban en €l las tendencias capitalistas. Cuando el gobiernoc actuaba con su
programa de reorgaln-\izac'ién de la econorr';fa, obviamente estaba por el em-—

pleo de métodos capitalistas en el sector estatal™. (18)

Es asi como el gobierno fue restingiendo la participacidén obrera en la admi-
nistracidn de la industria, a pesar de que los obreros querian seguir al fren~
te de ella, no tanto porque fuése beneficioso para ellos, sino para responder
a los ataques que la prensa derechista les lanzd acusdndolos de ineptos para
administrar una industria tan importante, y que el sistema socialista que ---

ellos querfan, era una mera fantasia.

"En lo que se refiere a la experiencia de la administracién obrera en petro—
leos, ésta fue recogida por los miembros del Partido Comunista Mexicano,
quienes en un principio estuvieron de acuerdo con ella, pero al ver los re—

“sultados, -cambiaron su posicidn y se dieron a la tarea de esclarecer entre =

los ‘obreros el po_rqué era indispensable no asumir esta forma de participa-«-

cién."_(l9) "El Partido Comunistd Mexicano apoyaba su actitud ante la ad

' ‘ministracién obrera en la necesidad de encontrar formas mds propicias para

elevar la influencia del proletariado mexicano en la vida econdmica.y poli-

' tica del pa}'S‘i (20); ademds aclaré que la administracidn obrera y el socialis’

“mo no eran,;:onceptos idénticos."Pero al no apreciar las tendencias capita-
- listas en et Estédo y. en su politica de éste, hacia las empresas nacionaliza- -
da'sv. le hizo_”impbsible plantear dialééiicamente las téreas qué debieron asu-
mir estos trabajadores." (21) "Lo que: quiere decir, entonces,que el: proletanak

do segma adolectendo .de* la falta de-una- du‘eccxon que lo orientara correc--:
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tamente en los momentos decisivos de la lucha que se avecinaba y quizi de-
bido a ello, se deban los reveses tan fuertes que sufrid (principalmente en

ferrocarrileros y petroleros) y de los cuales diffcilmente ha podido recuperar
se."(22)

El constante aumento del consumo internc exigia de los obreros una mayor

productividad; las refinerias tenian que aumentar su capacidad de produccidn,

respecto de la que tenian en los tiempos de las empresas extranjeras, para

satisfacer las necesidades del mercado interno. Mientras tantc los obreros

presionaban para que se aceptara su plan de reorganizacién, amenazando -

con ir a la huelga si su pliego petitorio no se resolvia favorablemente. Los
consejos administrativos obreros de la industria decidieron abandonar su re—

presentacién en la administracién de 1la industria por no estar de acuerdo

con los métodos gubernamentales para reorganizarla. Ante el peligro del es-

tallamiento de una huelga -cuyas consecuencias ya eran conocidas- la admi
nistracidn promueve ante la JFCA un conflicto de orden econé_mico contra -
los obreros petroleros y su sindicato. Esta apoyd tal decisidén y ordens la ‘in
mediata reorganizacién de la industria. El sindicato recurridé a los Srganos
_superiores de justicia pidiendo la anulacién de- esa resolucién, pero sﬁ_ peti---
cién no fue tomada en cuenta. ‘

Esta situaciénn los obligo a firmar un convenio, el 7 de agosto de 1920, en
‘el 'q\‘xeb se delinearon lo§ pasos a seguir para reoréanizar la industria. Ese - :
A‘ r‘nis‘mp‘dfa," se anularon lés decretés .que dieron origen al antiguo :iparato a_q )
rﬁinisffativq (PEMEX, la distribuidora y la administracién" de Petroleros "Mg
xicanos), fusiondndose:.en una sola dando origen a lo que hoy coriojcemot's -

- c‘omor.‘:Pevti"o.lr‘eos‘ “Mexicanos (PEMEX).
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El fallo dictado a favor de PEMEX, por la IJFCA el 28 de noviembre, des-

cubrid el verdadero cardcter de la reorganizacién: fotalecer el control gu---
bernamental en esta industria y deterioro de las condiciones de vida de los

obreros, pese a las exiguas concesiones que recibieron del Estado.

Al llegar a la presidencia Avila Camacho, se encontrd con el problema de
los obreros petroleros, ya que éstos a través de su sindicato presionaban a

la empresa para que se firmara un contrato colectivo de trabajo que regula
ra las relaciones

laborales entre ambos, que nivelara los salarios mediante
el reajuste de los tabuladores, que aclarara la situacidn de los empleados -
de confianza y que mejorara fas condiciones de trabajo y las prestaciones —
econdmicas de los obreros. PEMEX se mostro intransigente y vociferaba que
ella no podia asumir el papel de patrdn; ademis PEMEX exigié el control -
abscluto de!l personal de confianza y que el sindicato redujera el ndmero de

secciones que lo componian, lo que mostraba el creciente interés de la -

administracion por intervenir en la vida interna del sindicato.

El 14 de septiembre de 1940, mas de 6,000 obreros petroleros representados
por las secciones 4%, 5, 6, 7, 8 y 30 votaron la hueiga general y la ruptura
con la CTM si sus demandas no eran resueltas favorablemente. Dias des——

- pués ‘se . publicd vla lista de los obreros y empleados reajustados;r esto. ocasio

‘ né 1a reaccidn de los obreros de la refineriade Azcapotzalco, que efectuaron
un paro de 8 horas y que fue disuelto por el ejército, por los granadaroé, .
"bqr‘ policx’as_ y patrulleros. Este duro golpe no fue motivo suficiente para- -

que los obreros petroleros siguieran denunciando la corrupcién, el contratis-

mo y.-los malos manejos de la administracién y de lideres petroleros.

Antonic  Salomén, nuevo Secretario General del STPRM (1941 - 1943), “inicio "
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una fuerte presidn para que se firmara el contrato colectivo; incluso publi
cé en la prensa nacional un manifiesto dirigido a Avila Camacho, en el —

que exponian “cédmo en la nacionalizacién los trabajadores habfan RETROCE

DIDO EN SUS CONDICIONES DE TRABAIO" (23), por 1o que era necesario
firmar un conirate de tal naturaleza. Esto se logrd hasta el 15 de mayo de

1942, en que se efectud fa firma del primer contrato colectivo de trabajo -
entre PEMEX y el STPRM.

Fabio Barbosa menciona que las dificultades para firmar este contrarto te-—
' hfan su origen primero, en los problemas derivados de la integracidn de la

industria (adﬁ\inistrativo y sindical}l, que eran producto de la heterogeneidad
en las condiciones de trabajo existentes en esta industria, en los salarios y
prestaciones econdmicas, etc.; segundo, los derivados de las distintas ideas
“eén cuanto a la orientaéién y manejo de PEMEX y tercero, los que resulta--

ban de las condiciones de trabajo y prestaciones econdmicas. (24)

La -aplicacién de este contrato cred un sin fin de problemas,. por lo que de
1942 a. 1946 fueron constantes Jas quejas y denuncias de los obreros petrole
ros por violacidn :al mismo. Hacer un andlisis de todos esos acontecimientos
escépé a las pretensiones de este.trabajo, sin embargo, debemos mencionar
. los nechos mis: sobresalientes que nos permitan ver un panorama de lo que'

fue. la Vlucha de  los trabajadores petroleros contra una empresa estatal de -

gran. importancia como lo era en esos momentos PEMEX.

En - abril de 1945, debido al cdmulo de denuncias contra. violaciones al con-- -
tato dolectivo, el sindicato decidié emplazar a huelga a PEMEX. Las rela—
cioqes laborales con la-industria petrolera volvian a ser de’'chogue y en{ren-'

tamiento por las constantes denuncias de corrupcién administrativa. "Estas
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denuncias se producian en el marco general de un impetuoso desarrollo ca-
pitalista.... también en medio de un franco proceso de ensamble del sector

privado con el sector estatal en el que el segundo se convertia en uno de

sus mds importantes puntales. Al mismo tiempo, como parte del proceso,

va consolidindose todo un poderoso sector de la burguesia burocrdtica que -
acumula, gracias a los contratos leoninos o. negociando las concesiones",(25)
grandes cantidades de capital, lo que les permitié crear sus propias empre
sas contratistas o de construccidn.

La reorientacién de la industria chocd constantemente. con los intereses, de
fendidos por e! sindicato, de los trabajadores. Los paros efectuados por. los
petroleros entre 1944 y 1945 dan muestra de ello. Se aprecia en esta época

un ascenso huelguistico en este sector, lo que ponfa en jague el desarrollo

capitalista del pais, puesto que cualquier interrupcién de labores en cual---

quiera de los centros de trabajo inmediatamente era resentido en la econo-
mia mexicana. Solo as{ se explica la violenta reaccién de la burguesia con-.

‘tra ‘el ascenso antes mencionado en -este sector. "Editoriales de algunos --
periddicos y articulos, también atacaron a los trabajadores y pidieron al

gobierno ‘que los reprimiera".(26)

En medm de este ascenso, se iniciaron las pliticas relacxonadas con la. revi:
.sién del contrato colectwo, que fueron ‘las dnicas que se efectuaron. Estas
: _iueron rotas en junio de 1944 y sdlo con la intervencién presndencnal se. lo—-
bgro la ’flrma.de un’ convenio que, por un lado sacana adelante las platxcas o o
y, por el otro," acordaban un_aumento salarial de - 2# rmllones al tabulador.
En' ‘los ultnmos dias de julio, mediante el arbura;e presidencial se ixmquno

el largo proceso de revisién; pero la firma de esta revisidn de)o intactos —

los problemas antes mencionados: reclasificacién, nivelaciones salarnales y -
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otros. O sea que los problemas de fondo sdlo fueron diferidos con esas exiw—

guas concesiones econdmicas.

La situacién de relativa calma que la firma de la revisidn trajo consigo sdlo
duré poco tiempo; nuevas denuncias por violaciones al contrato, en las que

incluso se mencionaban nombres, presagiaban un periodo bastante conflictivo,
como no se ha wvuelto a ver en esta industria, en cuantoc a relaciones labora

les se refiere.

Los paros se intensificaron durante 1945; en febrero del mismo afio se pre-
veia el estallamiento de una huclga general en caso de que las demandas ——
obreras-no fueran resueltas satisfactoriamente. Esta situacidn desbordaba ya
la administracién de PEMEX e incluso a 1a’ Secretaria de Trabajo, por o ~—
que la intervencidn presidencial se hacia cada vez mds necesaria. Nuevamen
te esta intervencidn hizo posible la firma de otro convenic cn el que -tam-——
bién nuevamente- se prestaba oidos a las cuestiones secundarias pero. soslaya

ba las fundamentales: reclasificacién, nivelacidén, tabuladores, etc.

En los dltimos meses del afio 45 se observd un verdadero aldd .de paros y. —
‘en medio de ese ambiente, Jorge -Ortega asume el puesto de Secretario Ge-
neral del STPRM, cuyo primer acto al frente de éste fue el entregar ‘un —
memorial al presidente, en el que exponia la corrupcién y los_i-nal'qsrman&—"‘
jos -que existian en PEMEX, por lo que exigié una auditoria general en esa ©
empresa. Mientre;s tanto, continuaba la ofensiva burguesa, contra los ‘p‘et‘rb‘-‘»
.leros, mediante todos 'lps medios posiblés; perc. a pesar de eso,‘ los -6brer6§
co'ntinuaron’ con sus paros, lo que provocaba la éScase:z :_ié productds pétko;—

'lx'f‘:rros', principalmernte en el Distrito Federal, ya que PEMEX se habia con<"
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vertido en la principal fuente proveedora de energéticos y -como lo hemos
venido repitiendo- cualquier interrupcidn en la produccién hacia tambalear

el sistema econdmico mexicano.

Fue por ello que durante los paros de 1946 en la refineria de Azcapotzalco
(el 3 y el 13 de marzo), sobre todo en el segundo que durd 8 horas, el -
gobierno drdeno nuevamente que el ejército ocupara este centro de trabajo.
"La ocupacidén por el ejército de los centros de trabajo en paro, expresa -
sin duda un cambio sustancial en la actitud que el gobierno habia venido -—
manteniendo ante las lIuchas del STPRM a lo largo de 1944 - 1945% _(27) —

Los paros solidarios no se hicieron esperar.

Las condiciones para la huelga general fueron madurando poco a poco. Al -
~no tener respuesta al memorial que los dirigentes obreros habifan enviado aJ
presidente, optaron por ir a la huelga general. El 16 de abﬁ! de 1946 las -
35 secclones que componen el sindicato, con cerca de 18,000 obreros repre
sentados paralizaron totalmente la industria petrolera. Las consecuencias «=-
fueron funestas para ia economia mexicana ya que &sta se babia convertido
en uno de los principales proveedores del mercado interno y cuyos volimenes

de produccién habfan venido aumentando constantemente.

"Después de este paro nacional el movimiento se empantand. Los paros - .
‘f‘uéron ascendiendo hasta alcanzar ese climax, lo légico era ‘esperar que --"
‘después del 17 de abnl viniera otra accién mads importante, mas prolonga-
" da ‘o ‘acciones de otros sectores .de solidaridad. La dxsyunt;va de cualqmer -
lucha que ha alcanzado ese nivel de enfrentamjento es o xmponer la negocxa'
~cidn o asestar otro.golpe politico al enemigo, pero apoydndose en un’ dlspO—

sitivo de fuerzas mds poderoso. En el caso de-la lucha petrolera, lo que < .
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se observd fue un confuso y ciego embestir con paros y mas paros, conside
ramos que no tenfan una idea clara de hacia donde los conduciria esa estra-
tégia; “"hoy, a (mds de) treinta afios de distancia es fdcil concluir que io --
determinante era que el movimiento obrero en su conjunto carecia de direc-
cidn politica revolucionaria... lo que faltaba era una politica global de al—

termnativa a la burguesia™.(28)

Las consecuencias que el paro acarreo, inmediatamente se dejaron sentir ~-
tanto en la' vida econdmica como en la politica. Se levantaron actas de —
aprehensidn contra los miembros del comité que precidia Jorge Ortega y al-

gunos lideres de secciones y obreros destacados en la lucha del sindicato pe

trolero.

‘En la prensa nacional se podian leer opiniones a favor o en contra del mo-
vimiento petrolero. Lo cierto era que se habia llegado a un momento impor
tante en la historia del movimiento obrero en general, asi como en la de -
los petroleros en particular. Estos mantuvieron una actitud de amplio desa—
fio al gobierno mexicano,  encabezado entonces por Miguel Alemdn, si este
no cumplia con las demandas obreras; tal desafio tqrnaba en convertirse en
un_ . fuerte dolor de cabeza tanto para el gobierno mexicano como pal;a el -
‘gran capital ins-talado en_el pafs, si' aquél no actuaba y tomaba.las. medi-—
das n’ecesérias, para controlar y contrarrestar el movimiento de este sector
c:!e‘ Ia cla;é obrera. - ©
Cor;sideram.os que debido a ello, el ‘Estado incrementd el apoyo hacia ‘la ca-
marilla de lideres espurios encabezados por’ Antonio Herndndez Abrego y No£
berto Lépez .Récha, que desde hacia algﬁn tiempo venian actuando en gl in- "

. terior del sindicato tratando de desorganizar y desestabilizar la lucha de,és'-‘ :
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te. Consideramos que sus diferentes acciones conira el sindicato tenfa co--
mo objetivo devolver la hegemonia al Estado en el gremio petrolero. Mien
tras ésto ocurria en el interior del sindicato, PEMEX se declaro en conflic-
to econdémico con el STPRM y el problema se trasladé a manos de las auté

ridades laborales.

La camarilla antes mencionada promovidé la intervencidn presidencial para so
lucionar el conflicto. Esta ingerencia fue un hecho en la IV convencidn del
sindicato y a partir de ahf se asume una modalidad para controlar e}l movi:

miento petrolero: la implantacion de lideres charros.

En junio,der 1947 se firmd un convenio entre representantes de la empresa

y los lideres espurios mencionados atris. Este acuerdo llamado pomposamen
te "pacto de caballeros™, produjo la anulacién del conflicto protﬁovido por -
PEMEX; también legalizé e impulsé el contratismo en esta empresa con la

famosa clausula 36, al convertir a los hderes en patrones de sus proplas -_—
empresas de construccnon o de contratacidn; se abrieron las puertas al capi
tal extranjero . norteamericano principalmente, y se anularon las ordene; de

detencién contra los dirigentes obreros.

‘Bajo este estado de cosas se produjo la renuncia del comité ejecutivo~del f—
‘STPRM;, 'encabezado por Jorge Ortega- " Esto propicié la desxgnacxon de An- .

tonio Hernandez, como Secretario General del sindicato, y de" Norberto Lo—

‘pez .como Secretario del Interior, consumindose de esta forma el "charrazo® "

en el sector petrolero.

'E! control ¢harro, durante estos afios, no fue absoluto, puesto que. la  lu~s—-"

.éha interna en la CTM entre iombardistas y fidelistas (lobitos) creo condici
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nes favorables para que comunistas y miembros del Partido Popular asumie-
ran la direccién de algunas secciones imp;zrtantes, y al mismo tiempo, des-
tituyeron al primer lider cﬁarro que hubo en el STPRM. La unificacién de
los grupos de izquierda convocé a una convencién extraordinaria de la que
salié electo como nuevo Secretario General Eulalio Ibafiez. Su gestién al -- -
frente del sindicato durd poco tiempo, pues el estado de cosas imperante -
en el seno del tnovimiento obrero hacia bastante dificil la posicién de los I
deres democriticos, ya que -como menciona Fabio Barbosa en su trabajo -—
que aqui hemos venido aludiendo con bastante frecuencia- "la terriblemente
desfavorable situacidén internacional: la guerra fria, convertia a los liederes
obreros democriticos en especie de quinta columnista al servicio de la - -

URSS".(29)

Quisimos detenernos brevemente en este periodo porque se trata de un mo-
. mento importante en la historia del movimiento obrero de México, ademds
decisivo; es a partir de estas luchas donde el Estado adopté nuevas modali_
dades en el control del movimiento obrero, y de donde salieron los prime--
ros charro.s, tanto en petroleros como en ferrocarrileros. En el caso de los
ferroéaérile;os hay otras jornadas de lucha afios mds adelante (1958-59);' pe

ro en el de los petroleros, no se ha vuelto a observar un movimiento a ni-

-vel nacional y de la importancia que el de este periodo tuvo y que puso. en
grave aprieto, en mds de una ocasién, al estado-mexicano. Lo que siguié .
'/ después_ fueron luchas aisladas que ficilmente fueron apaciguadas. por los li--

"deres espurios de tal o cual seccidn, segiin correspondiera.

“Incluso en- movimiento de gran importancia y trascendencia' en la historia -

del movimierito obrero, como lo fue el “ferrocarrilero en 1959 0 el movi----.
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miento popular estudiantil de 1968 o en las jornadas de la tendencia democra
tica del SUTERM durante los afios setenta, la participacidn de los petroleros

fue escasa y a nivel seccional y no como organizacidén a nivel nacional.

Todo este aletargamiento en que ha estado sumergido el STPRM es produc—
to del control charril en que él impera y en el periodo que acabamos de —
abordar, surgid como’una nueva forma de control por parte del Estado Me-
xicano hacia empresas de su propiedad y otras. Es por ello que hicimos hin-
capié en la importancia que esta etapa reviste en la historia de la Iucha de

la clase obrera para sacudirse la explotacién del capital.

En el siguiente capitulo abordaremos de una manera mds concreta el lugar
en dqnﬂe se encuentra la refineria de Azcapotzalco, asi como la iﬁ\portan—
cia que tiene esta zona para los trabajadores petroleros, dado que la gran -
mayoria de ellos habitan en esta Delegacion y zonas aledafias, adema'_s que

aquf_sg encuentran dos secciones (la 3% y 35) dél sindicato que ejercen’ un -
control muy férrec sobre los trabajadores de la refineria y que a lo largo -

de la historia del movimiento petrolero han tenido mucha importancia.
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CAPITULO II-

CARACTERISTICAS REGIONALES SOCIO-ECONOMICAS DE LA ZONA EN
DONDE SE UBICA LA REFINERIA DE AZCAPOTZALCO.

Para un adecuado desarrolio de esta investigacién, es necesario efectuar un
estudio pormenorizado de las diferentes caracteristicas que tiene la zona ba
jo la cual efectuamos €sta, dado que se torna indispensable el conocimiento

del aspecto fisico y las peculiaridades de la misma.

El asentamiento de la refineria de Azcapotzalco en una regién como esta, -
representa no una medida casual que el gobierno en turno tuvo como oCu-——
rrencia estéblecer en este lugar, sino mds bién es producto de todo un pro--
ceso histdrico que va muy ligado a la constitucidn de la capital de nuestro -
pais. Azcapotzalco durante mucho tiempo se considerd como un pueblo del =
cual partian muy profundas raices autSctonas y que ademds desde la época -
- anterior a la conquista ocupaban un lugar muy importante dentro del ddmi—-
nio ‘que ejercx’ari los az%é&as. Asi pues, este lugar tradicionalmente ha conser
~vado una gran parte de sus éstructuras, que sin embargo, se 'han modificado
sustancialmente de una manera gradual conforme las diferentes concentracio-

nes industriales asi lo han requerido.

Azcapotzalco se encuentra al norte de la Ciudad de México, es en eséncia

el cenfrc; de un conjunto de zonas industriales importantisimas (la lndustr‘iuall“ :
: \’allé]q, ‘el gorredor industrial de Tla{nepantlé, Naucalpan, etc.) vy la re'le-—,'
.'vaﬁcia' en el proceso -de produccién se haée evidente. Quizds por todo 1o a‘h—r
- terior. el establecimiento de‘ la refineria es muy importante en este lugaf., B

como abastecedor de materias- primas de las industrias y de la gran cantidad
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de automdviles que circulan por nuestra ciudad.

Es entonces muy importante conocer dentro del proyecto del capitalism6 en
México y de la refineria en particular los $spectos que caracterizan y ha-—
cen peculiar esta regién, dado el crecimiento de la misma a raiz del esta
blecimiento de la refineria, por todo lo anterior es'que adquiere vital im-——
portancia el conocimiento de esta zona para el objeto de estudio de nuestra

investigacidn.

Aspectos fisicos de la regidén.

Azcapotzalco es una delegacion c.lue se encuentra ubicada al occidente del -
'Valle de México. Sus limites son los siguientes: al norte y al oeste con el
Estado de México, al sur con las Delegaciones Miguel Hidalgo y Cuauhté—
moc' y al este con la Delegacién Gdstavo A. Madero. Es huna de las 16 De
legaciones del Distrito Federal. Su extensién abarca 33.86 kil&metros,cua‘dr_a_

dos en donde se encuentran 16 pueblos, 18 barrios y 65 colonias.

‘.La.vidé en la entidad gravita alrededor de lo que en la antiguedad fuera cen
tro de la capital Tecpaneca y que puede ubicérse sobre la avenida Azcapot-
zalco (antiguo camino que la unia con Tlacopan). Frente a !a parroquia y al'
Jardin_ Hidalgo. Este es un ejemplo notable de persistencia urbar_sa, subraya-
dé por la iglesia que se asienta sobre las ruinas del viejo Teocalli, y evl', rﬁ_e_i-

cédo piblico.

Alrededor de la plaza original de ia capital indigena, que constxtuye la cabe
cera de la Delegacidn y no recibe otro nombre gue el de Azcapotzalco,
se agrupan losv:e;os pueblos y barrios.’ En. lo que éran. campos. de cultxvo,

o lagos y pantanos, ahora se han formado colonias y fraccnonamlentos.
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2.1.1. Limites.

La Ley Orgdnica del Departamento del Distrito Federal, promulgada el 29
de diciembre de 1970 y su modificacidn del 29 de diciembre de 1972 marca

los siguientes limites para la Delegacién de Azcapotzalco.

A partir del centro de la mojdnera llamada "la patera" (que define uno de
los vértices del limite de Azcapotzalco con el Estado de México), se dirige
una linea recta hacia el sureste, sobre el eje de la calzada Vallejo, hasta -
el cruce de las Avenidas Insurgentes Norte y el Rio Consulado {o paseo de
las Jacarénqlas). Sobre el eje de esta (Gltima, continda con diversas flexio—
nes hacia el poniente‘ y hacia el sur, hasta llegar a calle Norte 42 y por en
cima de su eje, se dirige hacia el Poniente y hasta su interseccidén con la -
Avenida Azcapotzalco. Sobre el eje de la calle Primavera (el cual va hacia
él noreste, hasta el eje de la via de los Ferrocarriles Nacionales de Méxi—
cb), sigué hacia el Noroeste y llega a la avenida 5 de Mayo, se dii‘ige ha--
cia el  poniente entroncando con el camino qﬁe va a Santa Lucia y a’'la ~—
Calzada de la' Naranja. De ‘ahi continda por la linea limitrofe con el Estado
de México, pasando por la = Mojonera de Ahuizotla y las Armas. Del centro
de eéta -ditima, cambia de direccién hacia el norte y pasa por la mojonera
‘San Antonigl y por la de: Puerta Amarilla, Otra Banda, La Longaﬁiza, 1a. -
. Jv.vmta“, E! Puente de Vigas, San Jerénimo y Caréaga. Sigue al noroeAsyte,‘ pa
'sahdo por las Mojoneras de Cruztitta, Crucero del Nacional, Portén de - -

',_O\'i'iedo',' "San Pablo y Crucero Central; cambia de ljumbo al noroeste y pa-r.

“‘sa por las. Mojoneras Pozo. Artecianc y Portén de Enmedio hasta.la Patera..

" que ‘fue nuestro punto de partida..
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2.1.2. Topografia

La Delegacién de Azcapotzalco ocupa el 2.30% del total de extensién terri
torial del Distrito Federal. Por las diferentes actividades que desarrolla €s
tas las podemos considerar como no urbanizada, urbanizada, habitacional, -
otras especiales, comerciales e industrial, en donde destacan el uso habita-
cional, comercial e industrial, destacando dentro de ellas la ﬁl-tima, en la

utilizacidn del suelo dentro de la Delegacidn.

Hoy en dia el gran crecimiento de la ciudad de México ha absorbido el antji |

guo uso agricola del suelo, para dar paso a la moderna urbanizacidn, y co--

mo consecuencia se ha logrado y operado un cambio en el uso del suelo.

2.2. Aspectos socio-economicos de la regidn.

2.2.1. Demografia.

Si ‘la poblacidén es. la base demogrdfica de la fueria de ‘trabajcv:, la. cong::er}--- B

tracién de ésvta es factor determinante para que esta regidn . sea uné de —--
~las ‘mds_importantes en el drea metropolitana, es necesario observar el‘cqr_h:
: portamiento de ésta con el objets de enténder la estructura de la clase =-to

‘obrera ‘en esta zona durante el periodo en estudio.

'En México la poblacién ha crecido desde la década de los .~ cincuenta a una. -
tdsa. media anual que va del 3.1%, lo que coloca al pals entre los deé mayor

) expénsién demografica mundial.
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Asi, en la regidn de Azcapotzalco. el crecimiento natural de la poblacidn -
ocurrié en medio de una intensa movilidad demogrdfica producto de la ex---
pansién capitalista sobre la estructura agraria. Tenemos que miles de perso
nas provenientes del campo emigraron hacia las grandes ciudades, una de --
ellas fue la Ciudad de México, modificando sustancialmente la distribucién -

demogrdfica rural-urbana, as{ como creando colonias en grandes concentra-

ciones de proletarios en los alrededores de las zonas industriales.

‘En 1970 Azcapotzalco contaba con una poblacidn de 534 554 habitantes; pa-
ra 1979 la misma se habia incrementade a 777 285 y actualmente esta Ci—
fra rebasa el millén. En Azcapotzalco del total de la poblacidn de 1979 el
98.2% representaba la poblaciénn urbana, en tanto que solo el 1.8% a la ru:
ral. Esto debe atribuirse a los grandes e importantes parques industriales y.
centros comerciales que se localizan en la zona, por una parte; pero por --

otra, a que los suelos de la regién no son muy propicios para el desarrollo

de actividades agricolas

"Al observar el crecimiento demogridfico de la =zona, podemos apreciar que
la’ poblacionn dependiente (la que se encuentra entre 0-14 afos), en 1979 su
maba 386 859 personas, lo que evidencia la creciente demanda de empleos, '

1a iuyentud de la poblacidn y la pesada carga que ésta representa para el

‘reésto de la’ poblacién. Esta carga es soportada en su mayoria por la pobla-

cién econdmicamente activa remunerada.
2.2.1.1. Poblacién econdémicamente activa.

" La categoria poblacién econémicamente activa es definida como .la poblacién

de 12 afios y mds ocupada y desocupada por 13 semanas y mds; pero V,deybid‘o L

“a’'que el criterio varia de un censo a otro,

aunque bdsicamente se mantiene;, -
~— .
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ésta no refleia completamente el problema real de ocupacién-desocupacion.

En 1970 la PEA de Azcapotzalco fue de 179 816 personas: en 1979 &sta mis_
ma ascendié a 240 958. .Estos datos reflejan la expansidn cuantitativa de la
misma, pero tambi€n muestran la no coincidencia con el volimen y dinamis

mo de la masa demogrifica,-

Lo anterior mds que revelar la explosién ‘demogr&fica, manifiesta la incapaci
dad del capitalismo para reproducir ampliada y velozmente el sector produc~ -
tivo . industrial, tanto por una creciente concentracién monopdlica deforma
da por el imperialismo, como por una expansiva composicién técnica del ca-
pital, lo que provoca la menor absorcién relativa estructural de fuerza de -
trabajo y el abultamiento consecuente de la poblacidn.inactiva aunque la ta-
sa de crecimiento de la poblacién fuera baja.- Con ello el engrosamiento del
ejército industrial de reserva es evidente, como también lo es la desunién -

que provoca entre los obreros debido a la fuerte competencia que existe en-

tre 1os mismos por encontrar una ocupacién remunerada.

Todo ésto nos ubica ante un hecho real: la creciente contradiccién entre —
‘las nuevas fuerzas productivas en expansién y socializacién y las estrechas,
'irracionales y caducas relaciones sociales de produceidn byrguesas; pués un
sistema qué basa su esencia en la explotacién de la fuerza de trabajo gque -
aﬁo‘ con afio produce mayor desocupacién, que va incrementando el pr.oéesb

fdé pro]etarizacio'n, ES UN SISTEMA EN CRISIS PROFUNDA .

) Observando las cifras del cuadro 1, apreciamos que el sector econémico

que ‘concentra el mayor nimero de trabajadores es el industrial, por-lo

que ‘el mayor nimero de personas por categoria de ocupacidn se localiza .e€n
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CUADRO No. 1

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA POR RAMA DE ACTIVIDAD EN

AZCAPOTZALCO

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA TOTAL 159 380
Sector primario . 3 034
Industria del petrdleo ] 3 331
Industria extractiva 387
Industria de la transformacidn 63 71i
Construccidn 3 575
Electricidad ’ 1 286
Sector secundario total . - 77 340
Comercio ' 20 713
Transporte 8 334
Servicios ' : 40 119
Gobierro . . 6 317
Sector terciario total ) ' R ] 75 983
| Otros ' ' 5855

" FUENTE: Universidad Auténoma Metropolitana . - Unidad Azcapotzaico.-
“iE L mAzcapotzalco una historia y sus _conflictos”. Rev. A. Volimen '

I nitmeros 6-7 mayo-diciembre 1980. México;, D. F
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tre los obreros. Pero a pesar de que el sector industrial concentra el mayor
nimero de la poblacién productiva, es mayor el monto de la poblacidén ocu-

pada improductiva.

Hasta 1979, cerca del 44.1% de la PEA de la regién, representaba la pobla
cién productiva; en tanto que la improductiva, para el mismo afio, repre—

sentd el 55.9%, un poco mas de la mitad de la PEA.

Este fendmeno consideramos que responde principalmente a dos factores:

1) A un crecimiento deformado que supone un desarrollo relativamente estre .
cho y una hipertrofia de los sectores ligados a la administracién y cir-"

culacién del ~ valor.

2) A una mayor extensién de las actividades gubernamentales, de la adminis
tracién de las empresas privadas, de los aparatos publicitarios. y ramas —

parasiiarias -
2.2.2. Industria

-El capitalismo mexicano actual se caracteriza por la desigual acn‘:mul_acicl'm‘ -.,
de capital industrial, dinamizando un proceso de concen;racién y cen‘t‘ralizra—:v:
cién del mismo. Este proceso se ha ido acentuando en la estructura_indus—<=
.trial, principalmente en las industrias mas modernas y expansivas, ‘engen—-—"
g drandé profundo§ cambios en la estructura’de' la clase obrera, dahdo paéo 'a.
“la ‘formacién del destacamento mas avanzado ‘del proletariado. industrial ‘mo

. derno.

~En el sector industrial se ha acentuado una estructura piramidal . que: mues— ..

tra gran desigualdad entre 'las empresas industriales. En' efecto, tomando en. :
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cuenta el criterio de trabajadores ocupados por empresa, observamos que. las
pe_queﬁas, que ocupan de cero a cinco personas, forman|en conjunto el grue
so de las establecidas en el pais; pero en cambio, emplean un pequefio por-
centaje del total de la fuerza -de trabajo. En el lado opuesto se encuentran
las grandes empresas que ocupan mas de 500; éstas en onjunto forman el -
menor numero de’ establecimientos, pero el porcentaje cde la fuerza de tra-
bajo que observan es mucho mas elevado que el de la pequefia y mediana -

empresa.

La desigualdad se acentda mas cuando se adopta el criterio del monto del -
capital invertido por empresa. Las pequefias representar] un porcentéie muy

reducido si es comparado con la mediana y lo es mds con las grandes em--—
presas; estas ultimas, se encuentran en la cispide de lh pirdmide represen—

tando poco mas del 70% del capital invertido.

Adoptando el criterio de! valor de la produccién industrfial, volvemos a-en--

contrar el mismo panorama, las grandes empresas con ln nidmero menor de

establecimientos concentran el mayor volimen de la pripduccion industrial.
i e ' Todo ésto ‘evidencia claramente la tendencia histdrica del capitalismo hacia

la conicentracién y centralizacién de! capital, y a la par la creciente socia—

lizacidn de la fuerza de trabajo asalariada.

La concentracién de capital ademds de observarse en las ramas y sectores .’

de -actividad, - también se manifiesta en las .diversas regiones de! pais e inclu :

'so en’algunas microregiones. Asi es como en unas cuantas se acapara el —-.
. grueso de la produccidn industrial del pais, y por censiguiente los destaca-—-

mentos obreros mds importantes.




‘tevconcentraciéh de capital y de Ia ‘fuerza de trabajo en Jos ;deséqui‘libriés -
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El Distrito Federal es una de las entidades con mayor concentracién indus—-

trial y dentro de él existen regiones con importantes parques industriales.

Tal es el caso de la regién de Azcapotzalco.

En 1978, las industrias ubicadas en esta region empleaban a 12%,560 perso—-

nas, lo que la colocaba en tercer lugar nacional, despuds de Nuevo Ledn.y

el Estado de México, siendo la zona Industrial Vallejo la que concentraba el
mayor nUmerc de fuerza de trabajo con 93,216 obreros ocupados. De las. 500

empresas mds grandes del pais, 28 de ellas se localizan en la zona y operan

341 empresas pertenecientes a 18 ramas industriales.

En México, las principales ramas industriales con mayor concentraciones de

<
trabajadores son: la Industria de Transformacidn, la Industria de la- Construc

cién y la Industria del Petréleo. Para el mismo aflo, las Industrias que tu—

‘vieron mayor participacidn en el P.I1.B. fueron:
Industria de la Manufactura 42,263 millones

Industria Metdlica 3,428 millones

lndustria' de Sust. y Petroq. 2,847 millones

Industria del Transporte 1,140 millones

Agricultura y Ganaderia 104 wnillones

Eﬁ”Azca;’:otzalco ademds de ser palpable la monopolizacion generalizada por

la: que atraviesa el pafs, reflejaba en su industria y expresada_en-la crecien

'reglonales, tambxen lo ‘es el control hor:zontal y vertical que los grandes —e T

grupos fxnancneros-mdustnales, nacnonales e mternacxonales, e;ercen sobre | -~

l,asramas -mdustnales‘,mas dindmicas, ‘'modernas y fundamentales para el ~—-
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desarrolle econdémico del pais.

Las empresas de capital monopdlico-nacional y las que operan como filiales
de los monopolios imperialistas, se entrelazan de diversas maneras con el

capital estatal via inversiones conjuntas, via endeudamiento con el exterior
para financiamiento privado interno y todo tipo de exenciones como bajas -
tarifas, bajas tasas de interés, seguridad juridica y represiva, edificando la

base material del CAPITALISMO MONOPOLISTA DE ESTADO.

En este contexto, la refineria "18 de Marzo", antes conocida como refine-
ria ‘Azcapotzalco, juega un papel fundamental y decisivo en el abastecimien
to de las industrias ubicadas en la zona, como las que se localizan en el --
drea metropolitana. Esto es asi, ya que ah{ se refinan diversos productos,

que cotidianamente emplean las empresas antes mencionadas (ver cuadros 2
y 3); ademds la capacidad de almacenamiento de las mismas es de gran im-

portancia para las empresas ubicadas en el drea metropolitana (ver cuadros

4 y 5).

El control ejercido por el Estado en elia garantiza de alguna manera un su- R

‘ministro adecuado a las empresas.

2.3. Aspectos sociopoliticos

En_la regién de Azcapotzalco actiian organizaciones representantes del capi
5~At'aj (organizaciones patronales); _representantes de los obreros» (organizacio—-'
nes obreras), partidos politicos; orgamsmos estatales que. tratan de solven-

'tar las’ condxcxones de vida de los traba]adores Yy ]as orgmzacxones de colo—-

. NOs.




"VOLUMEN DE

CUADRO No.

z
“LA PRODUCCION DE REFINADOS POR LA REFINERIA™ Y’
oy

Miles de barriles)
8

REFINERIAS TOTAL DE
REFINERIAS GASOLINAS KEROSINAS DIESEL COMBUSTOLEOS ASFALTOS GASES OTROS
abso parti abso parti abso parti abso parti  abso partici- abso parti- absag parti abso par
lutos cipa-  lutos cipa- lutos cipa- lutos cipa- lutos pacion  lutes cipa-  hutos cipa  lutos ti-
cién cidn cidén cién cion cidn cipa
. e _ cién
TOTAL DEL PAIS 21.126 100.0 72.568 100.0 $8.009 10 7.5 100.0
Refineria Cd.
Madero 58.973 18.8  15.225 16.8 2.770 13.1 11.063 15.2 24,453 27.8 1,140 15.2
Refineria Azca
potzalco 36.102 1.5 12.211 13.4 4158 19.7 8.165 11.3 10.779 12.3 --- - 394 L 0395 5.3
Refineria Sala-
manca 56.278 18.0 14.476 15.9 4.975 23.6 16.925 23.3 15.346 17.4 658 15.0 560 2.0 338 444
Refineria Minati .
tldn 91.969 2.4 25.725 28.3 3.892 18.4 20.234 27.9 20.895 2.7 26 0.6 18.669 65.0 2.528 .33.6
Refineria Poza -
i Rica 9.843 3.1 3.802 4.2 630 3.0 923 1.3 172 2.0 - .- 2,766 9.6 - - - - - -
.| Refinerfa Reyno-
sa 4.038 1.3 1.535 1.7 154 0.7 232 0.3 39 - - -—- - - == 1.965 6.8 H3 1.5
Refincria  Tula 55.957 17. 17.883 19.7 4.547 21.5 15.026 20.7 14.775 16.8 - - == 3726 130 - -« -a -
FUENTE: PEMEX, Gerencia de Refinacién. S.P.P. "La Industria Petrolera en México".

Pagina 134,
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CUADRO No. 3

COMPOSICION PORCENTUAL DEL VOLUMEN DE LA PRODUCCION DE LAS REFINERIAS POR TIPO DE  PRODUCTO
19738
TOTAL DE .

REFINERIAS REFINERIAS GASOLINAS KEROSINAS DIESEL COMBUSTOLEOS ASFALTOS GASES OTROS
TOTAL _DEL _PAIS 100 239.0 6.7 23.2 28.1 1.4 2.2
Refineria de Cd.

Madero 100 25.8 4.7 183.8 41.5 6.3 1.0 1.9
Refineria de Azca

potzalco 100 33.8 11.5 22.6 29.9 - - 1.4 1.1
Refineria de Sala

manca 100 25.7 8.8 30.1 27.3 1.2 1.0 5.9
Refineria de Mina . :

titldn 100 28.0 4.2 22.0 22.7 - - 20.3 2.8
Refineria de Poza .

Rica 100 38.6 6.4 9.4 17.5 - - 28.1 - -
Refineria de Reyno

sa o 100 38.0 3.8 5.7 1.0 - - 48.7 2.8
Refinerfa de Tula 100 ) 32.0 8.1 26.38 26.4 - - 6.7 -

" FUENTE: Cuadro anterior. (ibidem) pigina 135
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CUADRO No. &

CAPACIDAD DE ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS REFINADOS POR REFINERIA Y POR PRODUCTO
Miles de barriles
19 7 9

REFINERIAS TOTAL DE REFINADOS GASOLINAS KEROSINAS DIESEL
Absolutos % Absolutos % Aboslutos % Absolutos k3

TOTAL_DEL_PAIS 33606.3 100.0 10004.1 100.0 2576.2 100.0 7437 .5 100.0

Refineria de Azca

potzalco 3807.6 11.3 1636.3 16.4 388.8 15.1 905.1 12.2

Refinerfa de Cd. .

Madero 5174.5 15.4 987.8 9.9 278.0 10.8 1242.4 16.7

Refineria de Mina

titlan 4190.7 12.5 1301.5 13.0 296.4 1.5 215.5 12.3

Refineria de Poza

Rica 374.0 1.1 110.0 i.l 30.0 1.2 32.0 0.4

Refineria de Rey-

nosa, 273.3 0.8 160.0 1.6 18.0 0.7 39.0 0.5

Refineria de Sala-

manca 8778.1 20.2 1202.5 13.0 299.6 1.6 1023.5 13.7

Refineria de - Tula 3937.1 11.7 1370.0 13.7 440.4 17.1 1075.0 14.5

Refineria de Salina :

Cruz . 4286.0 12.08 1491.0 14.9 383.0 14.9 1075.0 4.5

Refineria de Cade- . .

reyta 4785.0 M L4 1745.0 17.4 440.0 17.1 1130.0 15.2

FUENTE: PEMEX. "La Industria Petrolera en México". S.P.P. Pégina 153
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CUADRO No. 5

CAPACIDAD DE ALMACENAMIENTO DE PRO (e} NADOS POR REFINERIA YV POR TRODUCTO ™ ™~
(miles de  barriles) .
E 9
REFINERIAS COMBUSTOLEOS ASFALTOS GASES OTROS
Absolutos % Absolutos % Absolutos % Absoluto x

TOTAL 1) 6604.6 100.0 209.2 100.0  1094.4 100.0  5580.3 100.0
Refineria de Azca .
potzalco 566.02 8.6 - - 132.4 1. 178.8 3.2
Refineria de Cd.

Madero 1u5u.7 22.0 112.2 53.6 273.0 22.9 826.4 14.%
Refinerfa de Mina

titldn 766.5 1.6 79.0 37.8 329.5 27.6 502.3 9.0
Refineria de Poza

Rica 45.0 0.7 - - -- - 92.0 7.7 65.0 1.2
Refineria de Rey-

nosa 19.0 0.3 - - - - 35.5 3.0 1.8 - -
Refineria de Sala-

manca 1187.0 18.0 18.0 8.6 53.0 R 2994.1 53,7
Refineria de

Tula 665.8 10.1 - -- - 105.0 8.8 280.9 5.0
Refineria dc Salina .
Cruz 860.0° 13.0 - - - - 54.0 4.5 421.0 7:5
Refineria de Cade- .

reyta 1040.0 15.7 - - - - - 120.0 10.0 310.0 5.6

FUENTE: Ibidem

pagina 154
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Las que se analizan en este punto, son las organizaciones obreras, patrona-
les y partidos politicos puesto que consideramos que son las de mayor im---
portancia socio-politica en la regién, ya que de una o de otra forma inci—
den en el desarrollo de la misma. Las dos restantes serdn objeto de un and
lisis en otra parte del presente trabajo, porque sus actividades caen dentro
de la probleméﬁca desarrollada en puntos posteriores de la pi-esente investi-

gacidn.

Iniciemos este apartado con los organismos que representan la clase social -
que detenta los medios de produccién: las organizaciones patronales, “dig--—

nos" emisarios del capital nacional e internacional.

Dentro del drea de Azcapotzalco existen dos orgnizaciones patronales de -—

gran importancia:

1. Asociacidn Industrial de Azcapotzalco A. C.

2. Asociacién Industrial Vallejo A. C.

La Asociacién Industrial de Azcapotzalco fue creada en junio de 1968, debi

do a la imperiosa necesidad que tenia la clase capitalista de esta regidn de

.contar con una representacién que agrupara a las diversas empresas indus-—
triales en torno a un objetivo comin; evitar que fueran lesionados sus i?te-‘
“reses de: clase. Esta asociacién los representa ante Srganos gubernamentales, -

"~ otras asociaciones de la misma indole y organismos diversos.

Consideramos que . la: creacién de esta asociacién .obedecié al.desarrollo - que’ ::’

‘13 .regién cobraba rdpidamente vy :a la creciente importancia que la misma. es "

taba adquiriendo como zena industrial. Luego entonces, se hacia necesario - .

una. agrupacidn que aglutinara en torno suyo a la mayoria de las - industrias ‘-




MAPA N2 2

ZONAS INDUSTRIALES EN AZCAPOTZALCO 35

ZONA INDUSTRIAL VALLEJO

E ZONA INDUSTRIAL SAN ANTONIO

ZONA . INDUSTRIAL PANTACO

- ZONA INDUSTRIAL XOCHIMANCA

ZONA  INDUSTRIAL EL GAS

FUENTE: L. A.M. Unldad Azcapotzalce. "-\zcapo!zalco una historia.y sus confhcws
Rev. 'A. Mexico, D.F. Voluren II] N'umeros6-7 Mo - Dxc pag, 78-79.
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que operan en la regidn, para salvaguardar los intereses del capital.

Esta asociacién, de acuerdo a su membresia, cuenta con dos tipos de s50---
cios: activos y cooperadores, por lo que actualmente se pueden localizar en

los parques industriales de mds importancia en la regidn:

Financiamiento Industrial San Antonio

San Salvador Xeochimanca

San Martin Xochinahdac

Granjas

Zona Industrial Pantaco

Santa Catarina

Claveria

San Juan Tilihuaca

Industrial Vallejo y

.Zonas colindantes Eon el Estado de México

Zona Industrial E! Gas

‘Al iniciar. sus trabajos,. esta asociacidn se encontrd con problemasdé'divei’sa
indole, entre los que. destacaban los relacionados con la infraestructura, por. '
lo que se vid obligada a solucionarlos rdpidamente, para darle fluidez a la'~

circulacién de sus mercancias y, por consiguiente, obtener. mayor gananciai.

‘Ade'-mra's.de dar solucién al problema que presentaba la infraestruc;ufa;' esia g
'ésociaéién presiona al resto de las industrias para que se unifiquen. todas las - B
';ié la regidén; ,paré que se incremente el intercémbio At_ecn'olégicoa y come:'z'-évi‘él -
éntfg.!os: socios y. los que no lo sean; para que se disponga de infor‘mac‘ic":rn‘ :: :

actualizada, rela‘cibna»da con los problemas que les- atafie dir,ectainenté.
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Ademds de lo anterior, la asociacidn ha obtenido el derecho de nombrar -—-

dos representantes ante los comités de importacién y exportacién de la Se—
cretaria de Industria y Comercio, todo lo cual evidencia el fuerte control

monopdlico que esta asociacién detenta en Azcapotzalco.

Organizacionaimente, esta asociacién esta integrada de la siguiente forma:
1 Presidente, 4 Vicepresidentes {que representan las ireas de San Antonio,
Xochimanca, Claveria, San Simbrdén y Granjas México), 1 Secretario, 1 Te-

sorero, 3 Vocales pares, 3 Vocales nones y 1 Consejo Consuitivo.

En cuanto a los partidos politicos que ejercen actividad politica en la re-—
gién, tenemos actualmente al PRI, PAN, PCM (actualmente PSUM,; PPS, -~
"PDM, PARM; de los cuales el partido del gobierno PRI, es el que detenta

la hegemonia sobre el resto de los demds partidos.

En efec;to, este partido cuenta en la regién con dos Distritos Electorales y
uno de ellos abarca cerca de 24 colonias. Estos Distritos, el XIX y el —
© XXVIll, estdn organizandos en Comités de Manzana, Comités de Seccidn y
Juntas de Vecinos. Las votaciones para Diputades en 1979, demuestran la

hegemonia del Partido Institucional.

.l PRI 31,500 votos

PAN 9,200 votos
; PCM 3,500 votos
PPS 1,500 votos
PST 800 votos ‘
PARM 400 votos.

Toztal 48,100 votos . -
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Se estima que el abstencionismo en la regidn es de aproximadamente de 20

mili votantes.

Por lo que respecta a los demss partidos politicos, su participacidn politica
en ocasiones solo se limita a las campafias electorales, cuando se efectdan
elecciones para Diputados y Senadores y Presidenciales, apareciendo como

partidos opositores al institucional.

Siendo Azcapotzalco una regién eminentemente industrial, las organizaciones
obreras que ahi se localizan cobran gran importancia debido al efecto que -
sobre el proceso productivo puede ocasionar cualquier acto o paro de labo-

res de é&stas.

Dentro de la zona se localizan tres importantes organizaciones de esta indo

le:

1.- El sindicato petrolero, que estd compuesto por las secciones 34 y 35, -
" con una gran tradicién de lucha. El ndimero de trabajadores sindicalizados --
en la refineria 18 de Marzo asciende aproximadamente a 6,500, de los -——

cuales cerca del 70% viven en los alrededores de la refinerfa.

2.- Orra organizacién obrera de gran importancia es la que conforman el --
Sindicato Mexicano de Electricistas, cuya representacidn se localiza en la’ -
“‘colonia del mismo nombre y en la cual viven aproximadamente 800 trabaja- -

dores afiliados a esta importante central obrera.

3.— Fmalmente orgamzacmnes obreras mdependlentes, las cuales sostxenen -
‘una lucha compeltamente desxgual encontrandose constantemente hostxgados .
Y amenazados por su desaparicidn’ ante los embates de lo patronal, el esta-

do y los, lxderes charros.




CAPTTULO ur

CONDICIONES DE VIDA Y DE TRABAJO DE LOS TRABAJADORES PE—
TROLEROS DE LA REFINERIA DE AZCAPOTZALCO.

Iniciamos ahora dentro de este trabajo el estudio del capitulo tercero, el
cual plantea como objetivo fundamental, conocer las condiciones de vida y
de trabajo en que se desenvuelven los trabajadores de esta refinervfa. Esto
es, de alguna manera siguiendo la secuencia metodoldgica de la investiga
cién nos introducimos en este momento a fondo de una forma mas especifi
ca en el conocimiento del problema particularizando cada vez mds, a --—
partir de una generalizacidn que se hizo en el primer capitulo, mds con-—-
creto en el segundo y ahora de manera directa en el tercero en donde se
desarrolla el aspecto medular del trabajo. Es decir fue necesario‘ transitar
- por jos dos capitulos anteriores para poder comprender realmente la esencia

del tercero.

3.1. Caracterizacién especifica de los obreros petroleros de la  refineria de

Azcapotzalco.

Los. trabajadores petroleros de la refineria de Azcapotzalco, representan -
“un ‘destacamento muy importante en la composicién de la -poblacién de esta
zona ' industrial, no solo como ciudadanos, sino basicamente como fuerza .-

productiva que habita en esta regién.

Es ‘indudable el cardcter fundamental que adquiere la refineria en el abas- "
. tecimiento de productos energéticos hacia las industrias, no solo de Azca-—
“potzalco, - sino también del Valle de México, como.ya lo - mencionamos

brevemente. piginas’ atras.
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Sin embargo, al realizar el estudio mds directo de la refineria, encontra-
mos que la informacidén proporcionada por la ciencuenta encuestas realiza--
das, result$ dispersa y parcializada, lo cual impide proporcionar un exa-
men real, tanto de la refineria como de log trabajadores empleados. A pe
sar de ello, logramos obtener datos de importancia para el presente traba--

jo.

Uno de nuestros objetivos era conocer el nimero aproximado de trabajado-
res que laboran en la refineria; del total de entrevistados, la mayoria ---—-
(210.0%) contestd que desconocia el nimero de trabajadores que ahi se em--
plean. El resto proporciond informacién™que flucida entre los 2,000 y - -

9,000 obreros, pero no era muy confiable. S{ tomamos los datos que _—
proporciona PEMEX en el cuadro No. 1 de este capitulo, para el Distri-
’to Federal, se hace evidente una conclusién: el estrecho conocimiento que
el trabajador tiene de la composicién fisica de su destacamento, es decir,
el volimen y la magnitud que representa, cosa por demds importante para

efectuar cualquier movilizacién.

Es necesario hacer notar que si estos datos son pricticamente desconocidos
por los obreros, se debe, entre otros factores, a la polftica de la empresa
y del propio gobierno de ocultarselos, quizd debido al alto porcentaje de -

obreros transitorios que emplea.(1)

Al ubicar el universo sobre el cual desempefian sus labores,- o sea, cohocer
ei lugar fisico donde trabajan y el nimero de departamentés ‘que existen,
encontramos la misma situacién descrita lineas arriba:‘des‘conocirﬁi'ento de:
la may‘c_vn'a"(BvS-O%) del drea de labores. En torno a este aspecto, es difi-.

. cil'que PEMEX proporcione ‘informacién, pero por las actividades que reali-




ENTIDAD
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TOTAL

Apguascalientes
Naja California Norte
Baja California Sur
Campeche
Coahuila

Colima

Chiapas

Chihuahua .
Nistrito Federal
Durango

Guerrero
Guanajuato

Hidalgo
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México

Michoacédn
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Nuevo Ledn
Oaxaca
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___CUADRO _No. |
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TRANSITORIO
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,
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wndipas 18,458 10,089 8,369
34,755 20,229 14,527
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Personat cembarcado 1,278 1,203 . 75
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103

za la refineria podemos deducir que el nimero de departamentos y de jefes

de los mismos, es mucho mayor que el ndmero proporcionado por el resto-

del personal encuestado, cuyos datos fluctuaban entre 10 y 100 aproximada-
mente.

El desconocimiento de su drea de trabajo, puede atribuirse, entre otros fac-
tores, a las Aiferentes especiali;iades q;.:e desarrollan en un solo departamep_
to, lo cual tiene connotaciones diversas sobre la conceptualizacién del obre-
ro en

el desarrollo de sus luchas, teniendo estas a ser localistas y parciali-

zadas, producto de ese desconocimiento.

Ahora bien, estableciendo los Departamentos en que trabajan los: obreros en-
trevistados, nos encontramos con una gran variedad y diversidad de especiali

dades (28 especialidades en total) lo cual representa 56% del total en varios

Departamentos, es decir, existe una gran dispersién y heterogeneidad den—

tro de los obreros, producto de la enorme divisién del trabajo que se desa—
rrolla en el interior de ja refin_erfa. Esto predispone una contradiccidn, por
un lado ser trabajador de una sola rama, en una determinada industria en —
una sola regidn; pero por el otro, la gran parcializacién en la especializa:—-
cién del trabajo.(2) La magnitud de la planté productiva hace que si bien

es cierto, trabajen en una misma zona, hace que solo algunos de ellos real-

- mente .convivan.. El anterior andlisis se tendria que ubicar en una rama in-:

.dustrial que ha alcanzado un desarrollo muy. elevado, dentro de una ;etapav”—-i;‘

. superior de desarrollo de»l capitalismo. (3)

Otro de los puntos a éstablecer para considerar las caracteristicas de estos
trabajadores fue el del sexo, encontramos que de la poblacidn.encuestada un’

12.0% era del sexo femenine y un 88.0% pertenecian al sexo’masculino; la -

predominacidén del trabajo masculino se hace evidente. . ;
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Observando los datos que propociona la grafica No. 1, podernos ver que la
edad de .la poblacién trabajadora oscila entre los ‘20 y 29 afios; lo cual evi
dencia, por un lado, la juventud prevaleciente en la mayoria de los trabaja-
dores, pero por otro lado, la renovacién que la fuerza dé trabajo tiene, ---
ademds de que es precisamente en esta etapa cuando el obrero cuenta con -

la edad ideal para desarrollar una alta actividad productiva.

Los datos que a continuacién se mencionan corroboran lo dicho en el pi—
rrafo anterior, ya que, el tiempo que estos trabajadores tienen de haberse -
incorporado al proceso productive en la refineria es relativamente corto y —

oscila entre los 6 a 10 affos y de | a 5 affos (ver grdfica No. 2).

Todo lo anterior nos da una composicién de las fuerzas productivas "nuevas™,
es decir, los obreros que ahora trabajan en la refinerfa si bien es cierto que
provienen de padres due la mayoria de ellos desarrollaron casi toda su vida
en el trabajovde la refineria, sus origenes campesinos, los hacia concebir y
percibir la realidad de una manera muy diferente a la que ahora conciben
estos jévenes trabajadores que han nacido aquf, su vida es eminentemente --
ur.bana, y ‘por consiguiente su manera de concebir la realidad es también. un
-’ poco diferente; con todo lo anterior, lo que queremos decir es gue estos tra
. bajadores son por decirlo asi trabajadores corﬁpletamente proletorizados en -
‘;Lﬁ_a.nto[a su origen y su actividad, ésto es necesario, comprenderlo para po-

“ derlos ubicar dentro de la lucha de clases. (&)

La edad " en que los encuestados tuvieron su primer trabajo pagado fue 'a los -
‘16 é 20 aﬁos'urf .52:0%; de 11 a 15 aios ei 26.0%; el 14.0%. no informé;“_‘-'
. de-los 5 a los 10 afios fue un 2.01% y finalmente mds de 25 afios no se ob-

‘"tuvo porcentaje alguno. Es decir que ija mayoria entrd -a trabajar muy joven;
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a una edad en la cual, si bien es cierto estd establecido dentro de lo legal,
el individuo se encuentra en una etapa crucial en su desarrollo educativo o

bién se define su caricter dentro del proceso productivo, estos datos se de-
terminaron para saber la edad en que se incorporaron como

fuerza de tra—
bajo dentreo del proceso productivo.

Ahora bién en cuanto al lugar de nacimiento de estos trabajadores, encontra
mos una abrumadora mayoria en los que son del Distrito Federal, es decir,
el 78.0%, e} resto fueron los siguientes: con un 2.0% de Oaxaca, San Luis
Potosi? Durango, Guadalajara, Poza Rica.y -Michoacdn; con un 6.0% Tamau

lipas y finalmente con un 4.0% Veracruz {(ver grifica No. 3).

Como podemos observar, bdsicamente los trabajadores petroleros de la refi--
neria de Azcapotzalco ya son originarios del Distrito Federal, lo cual de al-
guna manera influye sustancialmente no solo en sus demandas y necesida:des

econdmicas dado que ahora sén ya trabajadores completamente adaptados a

la ciudad, sino también ‘en su concepcié;n ideoldgica. Los trabajadores que -
provienen de provincia (22.0% en total) representa uﬁa minoria importante,

pero con tendencias muy fuertes hacia la urbanizacién. Estas personas se —
les pregﬁnté cuales habian sido las causas por las cuales abandonaron su lu—
gar de 'origen y el 60.0% manifestd que para mejorar sus condiciones de’ vi-
da, un 270-0% para buscar. trabajo 'y finalmente el otro 20.0% para trabajar

especificamente en la refineria, es decir » que la causa fundamental era —
mejérar su.s condiciones de virda,' y st a‘ ello adicionamos lo que Se re'fi'ercvj
para buscar trabajo (que representaria el 80.0%) nos podemos dar. uﬁa’ ideé -
muy aprox,imadav del deterioro tan acelerado que estdn sufriendo lé.sr condi'cig

hes de vida de- los trabajadores de otras entidades, la carencia de fuentes -
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de trabajo y los niveles de vida tan deficientes, €sto corrobora de alguna =~
manera una de las contradicciones bdsicas del sistema capitalista entre lo -
que se refiere a la relacidn ciudad-campo, asi como, el proceso de concen-
tracién y centralizacién de capital el cual se manifiesta nitidamente en las

condiciones de vida de los trabajadores del campo que tienen que emigrar --
hacia las ciudades para conservar o mejorar €stas. La mayoria de estos tra-
bajadores es muy joven y al venir al Distrito Federal a trabajar también ---
buscan alguna manera de seguir»prepara’ndose y estudiar ante la éarenc.ia -
de verdaderos centros educativos en sus Estados {en el Diétrito Federal se -
concentra también la educacién y la cultura) asi como las fuentes de traba-

jo-.

En lo que se refiere al tiempo de vivir en el drea metropolitana la mayorfa
de los trabajadores, precisamente por haber nacido en el Distrito Federal, -
tienen bastante tiempo de w;ivir aqui, asi pues tenemos que: el 22.0% tiene
de vivir én €l drea metropolitana de 26 a 30 afios; el 18.0% de 21 a 25 -~
affos; el 16.0% de 16 a 20 afios, estos datos son los mas representativos.

- Lo anterior nos pone en evidencia nuevamente el cardcter netamente urbano’

que tiene - este destacamento de trabajadores (ver grdfica No. 4).

-

La mayoria de los trabajadores petroleros de la refineria viven en los alrede ,’
'dores de' est e inclusive podemos ver que el 72.0% afirmd que vivia en —-
Azcapotzalcq, ésto es rmuy importante ya que de alguna forma é&sto influye

en dxferentes aspectos tales como el transporte, 1a’ ubicacién de sus colo————'

X mas, las mcndencxas que tiene con la poblacién, etc., (ver grafnca No. 5)-

‘Un buen numero de estos traba]adores han laborade exclusxvamente en’ la re- bt

ﬁnena, es decxr, que no han cambiado en ninguna ocasién de traba)o, aunque
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CUADRO No. 2

REMUNERACIONES AL PERSONAL OCUPADO EN PETROLEOS MEXICANOS
(MILLONES DE__PESOS)
| IS — 1973-1979 —
TOTAL DC
. REMUNERACIONES SALARIOS PRESTACIONES ECONOMICAS
ARO ABSOLUTOS %  ABSOLUTOS PARTICIPACION  ABSOLUTOS PARTICIPACION
e o PORCENTUAL PORCENTUAL
1973 5,186 100 3,644 70.3 1,542 . 29.7
1974 6,852 100 4,644 67.8 2,208 - 32.2
1975 8,718 100 5,823 66.8 2,895 33.2
1976 1,614 100 7,556 65.1 4,058 34.9
1977 16,006 100 10,360 64.7 5,648 35.3
1978 19,031 100 12,438 62.7 7,393 37.3"
1979 25,909 100 15,352 59.3 10,557 40.7 B

Se refierc al salario ordinadrio (salario de tabulador + fondo de ahorro.cuota variable-+ renta.de la ca.

sa-y fondo de ahorro cuota fija). ;

FUENTE: ‘PEMEX, Gerencia de Personal. "La Industria Pectrolera en México"

S.P.P. pdgina:365;

il




CUADRO No. 3

PRESTACIONES ECONOMICAS OTORGADAS AL PERSONAL DE PETROLEOS MEXICANOS
(MILLONES DE PESOS)
1973-1979
Total de
;Prestaciones Primas . Tiempos
Econdmicas Vacacionales Gratificaciones Extraordinarios Indemnizaciones Otros P
Absolutos % Absolutos Partici Absolutos  Partici . Absolutos. Partici Absolutos Partici Absolutos Partici]
pacién pacidn pacién pacién pacién
Porcen Porcen Porcen Porcen Porcen
Afo tual tual tual tual tual -
1973 1,542 100 173 11.2 124 3,1 361 55.8 59 3.8 325 hi’l.l
1974 2,208 100 200 9.1 166 7.5 1,226. 55.5 123 5.6 493 22.3
1975 2,895 100 275 9.5 290 10.0 1,605 55.5 835 4.7 590 20.4
1976 4,058 100 ’400' 9.8 462 11.4 2,296 56.6 138 3.4 762 18.8
1977 5,648 100 562" 10.0 537 9.5 3,068 54.3 169 3.0 1,312 23.2
1978 7,393 100 674 2.1 633 8.6 4,050 54.8 284 3.8 1,752 23.7
1979 10,557 100 777 7.4 1,531 4.5 3,248 49.7 362 3.4 2,639 25.0

FUENTE:

Gerencia de Personal. "La Industria Petrolera en México”. S.P.P. pédgina 366

Se |, fiere-a las erogaciones motivadas por el servicio y otras compensaciones



CUADRO No. & . e

PRESTACIONES SOCIALES OTORGADAS AL PERSONAL DE PETROLEOS MEXICANOS
(MILLONES DE PESOS)
1973-1979 o
Total de Pres- Pensiones y Ju- Gastos Mcdicos Seguridad Social Actividades De- Actividades Cul Otros:-
taciones Socia  bilaciones y Hospitales portivas turales
Affo tes
‘Absolu Absoly  Partici- Absolu Participa Absolu Participa Absolu Participa Absolu Participa Absolu Partici
tos % tos pacién tos cién por- tos cién por- tos cién por= tos cién por- tos pacién
porcen- centual centual centual centual porcen
tual tual
1973 920 100 533 57.9 148 21.5 114 12.4 1.3 Gc.1 51 5.6 23 2.5
1974 1,063 100 639 60.1 248 23.3 93 8.8 2.3 0.2 63 5.9 18 I.‘7
1975 1.,351 100 750 55.5 345 25.6 108 8.0 2.7 0.2 108 8.7 27
1976 1,800 100 943 52.4 415 23.0 266 14.8 2.9 0.2 135 7.5 38 2.1
1977 . 2,382 100 1,246 52.3 523 22.0 229 9.6 3.7 0.2 196 8.2 184 7.7
1978 2,671 100 1,559 58.4 541 22.1 286 10.7 9.0 0.4 172 6.4 54 2.0
-.1979 3,865 100 1,842 47.7 794 20.5 414 10.7 19.4 0.5 561 14.5 235 6.1

Incluye lo correspondiente a erogaciones por escuelas

FUENTE: PEMEX, Gerencia de Personal. "La Industria Petrolera en México". S.P.P. Pdgina 367




algunos si lo han hecho hasta 3 & 5 veces {un 28.0%).

Estos trabajadores que constantemente habfan cambiado de trabajo se debfa
a que fundamentalmente les pagaban muy poco en sus antiguos trabajos ——--
(16.0% del total) o bién por alguna otra causa que no especificaron. Quizis
en este aspecto cabria mencionar que los sueldos {como veremos mds adelan
te) en este sector es uno de los mas elevados, asi como también sus presta

ciones (ver cuadros Nos. 2, 3, 4).

Sin embargo, cuando se les preguntd si consideraban que estuviera bien pa-
gado su trabajo en relacidn con lo que producia, la mayoria manifestd que -
no, esto es un 32.0%; otros 30.0% dijo que si y otro 30.0% regular, sdlo -
el 2.0% dijo que mds o menos. De alguna forma, estos trabajadores se danu
cuenta de que son explotados y ésto es muy importante en su lucha ya que

cualquier organizacién politica que se precie de actuar con seriedad debe de
conocer, porqué, si estan concientes de su explotacién, no hacen nada por
Eerﬁediarla, aunque habria que ver también que es muy elevado el ndme-
ro de trabajadores que no lo consideran asi, y otro tanto que les parece re

guia: (ver grafica 6). En fin que bhay que tomarlo con mucho cuidado.

La fnayorfa de los hijos de estos trabajadores no trabajan en la refineria,
es decir un  66%, lo hace uno de sus hijos el 8.0%; dos de sus hijos el
6.0% y mis dé] el 2.0%; lo cual representa que una gran cantidad de ellos

van a trabajar en otros sectores del aparato productivo, haciendo.con ello’ -

. . s ie .
mas heterogénea la composicion social de este sector.

También es importante conocer el tipo o la clase de contrate que tienen es-

tos trabajadores petroleros de la refineria, la gran. mayoria.es de planta, un-"
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54.0%; sin embargo es muy grande el niimero de los que son transitorios,

un 34.0% ¥ si a ellos les agregamos un 6.0% de eventuales nos dan el - ---
40.0% (ver grdafica 7). El cuadro No. 5 muestra la evoluciédn del personal
ocupado en PEMEX de 1973 a 1979 y en el cuadro No. 1 de este capitulo -
observamos la composicién de los trabajadores petroleros hasta 1979. Es de-
cir que los trabajadores transitorios tienen que tener mucho cuidado con el -
trabajo que desarrollan, asi como, su actividad sindical o potftica, va que

en cﬁalquier momento pueden ser despedidos. En lo que se refiere a los de
planta, quizds por estar en esa §ituaci6n de seguridad los haga mantener una
posicién apdtica, cédmoda con respecto a los problemas que se pudieran sus--

citar en " su centro de trabajo.

: Finalmente, para concluir este apartado es necesario conocer cual es el es-
tado civil de estos trabajadores petroleros, la mayoria es casado,. un 62.0%;
solteros el 28.0%; viudos e} 2.0%, lo mismo que los que no informaron 'y -
'Vdivorcviadors; unién libre es el..ll.O%. Como se puéde observar los compromi-

-sos -familiares son bdsicos en este sector.

>Todo»lo anterior nos muestra una panordmica muy general de algunas de -
'lasﬁca’ractérfsticas de los trabajadores petroleros que laboran en la refineria
{Ide Azqapbtzaico- De lo anterior pddemos destacar gue es un sector suma-—-
5 menté‘ irit!u:nciado por una enorme division en el trabajo y por cdnsiguiénte

las’ dreas del mismo se encuentran muy dispersas, lo que hace que el cono--

Jcimiento - de su universo sea parcial, asi como su capacidad.de-organiza——-
€ién se vea ‘muy ‘limitada dado que sus necesidades.varian de Departamentos
.. a Departamentos, e inclusive muchos de ellos ni siquiera saben. que existen’

otros ‘Departamentos. Lo anterior presenta una contradiccién fundamental -




CUADRO No. 5
TOTAL DE PERSONAL OCUPADO EN PETROLEOS MEXICANOS SEGUN SU PERMANENCIA

(PERSONAS)
1970-1979
ARo Tota! de trabajadores Trabajadores de Con Permanentes Sindica Trabajadores eventuales
fianza lizados
Absolutos % Absolutos Participa Absolutos  Participa  Absolutos  Participa-

cién por- cién por- cidn porcen

centual centual tual
1970 71,062 100 6,806 9.6 36,247 51.0 28,009 39.4
1971 75,498 100 6,844 .1 37,309 49 .4 31,345 41.5
1972 75,251 100 7,052 9.4 37,645 50.0 30,554 40.6
1973 77,114 100 7,412 9.6 38,221 49.6 31,481 40.8
1974 77,673 100 7,145 9.2 40,590 52.3 29,938 38.5
1975 81,203 100 6,634 8.2 42,532 52.4 32,037 39.4
1976 88,052 100 5,339 6.1 45,710 51.9 37,003 k2.0
1977 91,680 100 5,464 6.0 47,205 51.5 39,011 Tu2.5
1278 95,655 100 5,701 6.0 48,931 51.1 41,023 42.9
1979 103,270 100 5,244 5.1 53,239 51.5 44,787 3.6

El personal de 1970-1979 , no incluye la Rama de Proyectos y Construccién.
FUENTE: PEMEX, Coordi ién y Estudi Té . Anuario Estadistico de 1977 y Gerencia de Personal. 5.P.P
"La Industria Petrolera en México". pdgina 362.
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en el reconocimiento de su sitvacidén, ésto es, que existen y trabajan en un
solo lugar de trabajo, todos se ubican en términos generales como trabajado
res petroleros; sin embargo su nivel de especificidad es muy grande y si ~--
bien ‘es cierto trabajan para el mismo patrén (Pemex), realmente sus necesi
dades'especfﬁcas los hacen dentro de la produccidn, concebir de manera --

rmuy. diferente la lucha entre ellos y la empresa. Esto es solo algunas de -

las reflexiones que podriamos hacer si analizamos con mas detenimiento ——

los anteriores datos.

3.1.1. Niveles de vida de los trabajadores petroleros de la refineria de Az-
capotzalco.

Con este apartado iniciamos una de las méis importantes partes de esta in--
vestigacidn, dirigida a conocer las condiciones de vida de los trabajadores -
de este sector, de alguna mane'ra ‘trataremos de ver si es cierto que en al-
guna medida este destacamento de los trabajadores cuenta con mejores con-
diciones de vida dado que es una empresa del Gobierno, ademds de su im--
portancia estratégica como abastecedor de materias primas a diferentes ra--

mas. industriales, y como uno de los ejes motores de la economia mexicana.’
3.1.1.1. Vivienda y habitacién

Entramos ahora a considerar uno de los probiemas mds fuertes que aquejan

a'nuestra ciudad, producto de una insuficiente e inadecuada polftica habita-

cxonal por parte del estado. E] problema de la vivienda adquiere una enor-=

me xmportanma para los trabajadores petroleros ya que éstos se han esta—— .

‘blecido en los alrededores de la refinerfa y el gue vivan en lugares dlstan--*
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tes y con el pago de renta, hace. que ésto se vea reflejado en sus condicio~
nes de vida, el objetivo de este apartado es el de conocer las caracteristi—
cas de la habitacién y vivienda en que viven los trabajadores petroleros de

la refineria de Azcapotzalco.

Pues bien, tenemos que se traté de conocer el gasto de los trabajadores de
la refineria hacian en el pago de su renta, en los Departamentos en que -
vivian, obteniéndose que el 32.0% manifestd que ese no era el caso, 28.0%
no informé, el 20.0% paga de 5001 a 10,000 pesos, dos intervalos de - - -
10001 a 15000 y de 15001 a 20000 pesos cbtuvieron un 6.0% y los otros dos
de 20001 a 25000 y de 25001 a 30000 registraron un 4.0%. Como se puede
ver la mayoria manifestd que no es el caso o bien no presentd informacién
alguna, y la otra parte realmente dijo que lo que pagaba en este aspecto es
muy poco. Esto es quizds debido a que una buena parte de ellos viven en
casa proﬁia, es decir, un 26.0%; un 24.0% viven con su familia y esa casa
es p}opiedad de la misma; el otro 24.0% rentan _departamento, otro 2.0%

rentan <asa; y finalmente solo al 18.0% le fue asignadé la vivienda (ver —

-gra'f ica 8).

Con estos datos observamos que la vivienda en este sector de la clase obre-
ra no es un problema muy agudo ya que, cuentan con la ayuda. del nicleo

familiar, ademds de que una buena parte de las viviendas (el 18.0%) les han

sido asignadas, de todo ésto se deduce que ha habido posiblidades de a_dquilfirb

de alguna forma viviendas para estos trabajadores, ya fuera por parte del - )
Sindicato, a nivel particular o por medio deil Gobierno, en:asentamientps -

. muy préximos a la refinerfa.

Ahora- bien, considerando que la mayoria de estos trabajadores viven  en'ca
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RENTA DEPARTAMENTO, VIVIENDA O TIENE CASO PROPIA
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sas de su familia o en casas propias, cudl es el nimero, en promedio, apro
ximado de cuartos que tienen estas viviendas. Los datos nos arroiagon los si
guientes resultados; el 48.0% tiene un promedio de tres habitacionés'; cjnco
un 12.0%: seis otro 12.0%; cuatro y siete cuentan con un 8.0%; dos con -

un %.0%;: mds de siete 6.0% y finalmente uno un 2.0% (ver grafica 9).

En cuanto a los servicios con los que cuentan las viviendas de los trabajado
res, todos manifestaron tener servicio de drenaje y agua potable (100.0%) -

asi como de luz eléctrica.

Los servicios con los que cuenta e! lugar donde se ubican sus viviendas y que
se refieren a que si la colonia esta pavimentada y acude normalmente el ser.
vicio de limpia y el 94.0% dijo que si; un 2.0% acude solo el serviciq de
limpia y el otro 2.0% solo en algunos lugares hay pavimentos; finalmente no
informé otro 2.0%. Quizds los datos anteriores nos den una idea del nivel -
de integracidn urbana de este sector‘ obrero hacia la ciudad y'como los servi

cios mds indispensables son satisfechos casi en su totalidad.

El némero de personas que habitan las viviendas de los traba;adores petrole-

ros es muy importante para determinar el hacinamiento en que vnven, asi -
_pues,. tenemos que: el promedio de personas es de'5 que representan élr--—-
2%4.0% del total; un lé.O% lo ‘ccupan 3 bersonas; y otro  18.0% cuatr‘o;'—
el 6.0% dos, seis ¥ ocho personas; siete el 14;0%; mas de nueve'el-l&.ﬂ% -
y ﬁna!r'nen.te nueve personas 2.0% y otro 2.0% que no presto informacién ~- »; 5

{ver grifica 10).

Es decxr que .si el promedm de habltaClones en su mayona en” cada ‘una de -

ilas vzvxendas es de 3 ¥ e.l ndimero Ppromedio de personas gue habitan estas -
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GRAFICA 10
CUANTAS PERSONAS VIVEN EN SU VIVIENDA ©O. CASA
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casas es de cinco, realmente sus condiciones materiales de vida no se pue-—

de considerar que sean dificiles.

Dentro de toda la anterior perspectiva, ahora veamos si las unidades habita
cionales destinadas a estos trabajadores petroleros realmente han satisfecho
sus necesidades, asi como los organismos oficiales de que manera han parti-
' cipado, adecuadamente o no; en la solucién de este problema. Asi pues te-
nemos. que el 54.0% si han satisfecho sus necesidades las unidades habitac;xg_
“nales y no ha sido asf un 24.0%; no informé et 10.0% y no fue el caso el

12.0% (ver grafica 11).

De estos trabajadores petroleros han recibido casa habitacién de crganismo. - i )
oficiales el 22.0%; no lo han recibido el 68.0%; no informé el 4.0% ¥ no =~

es el caso el 6.90% (ver grifica 12).

Es decir que aqui se encuentran implicitos dos problemas, primero la insatis
faccidn de este sector de trabajadores petroleros por parte del gobiérno pa-

. ra solucionar su problema habitacional y segundo el desarrolle de mecanismos

(no especificados por ellos) paralelos para la solucién del mismo, éstos quiw

'zds se encuentren en &l nidcles’ familiar ya que muchos de ellos viven'con -

i sus familiares; constituyendo dentro de una sola casa, varias familias. Lo -

‘anterior presenta también un problema social que se puede  dirigir en va--

" rias direcciones para su posible explicacién.

‘Ahora’ las personas’ que han recibido vivienda de organismos oficiales el - -

'28.0% ha sido por parte de la’ empresa, el 14.0% no informd, en:u_n' -

46.0% no es-el caso; el 4.0% del Fovissste y solo el $.0% del thfonavit, <

i Lolantefior muestra una politica -habitacional muy heterogénea  hacia este -
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sector, carente de precisién en la solucién del mismo. De Jla manera en —
que lograron obtenerla solo el 8.0% fue por sorteo y el 14.0% en varios pa-

gos, realmente en este aspecto la respuesta fue muy insuficiente.

Los recursos que se destinan hacia el pago de la casa en donde viven estos
trabajadores petroleros o el alquiler de ellas, parte de considerar el salario
del mismo, es decir. determinar si es suficiente ese salario para satisfacer

esta necesidad, el 54.0% contesto que si, el 18.0% no es el caso; el 16.0%

no informdé y el 12.0% dijo que no era suficiente {(ver grifica 13).

Quizds para comprender la magnitud de ésto es necesario vincular este aspec

to con e! salario mismo, lo cual haremos mds adelante.

Por dltimo habria que considerar quienes son los que ocupan realmente la —
Améyor parte de las casas de las unidades habitacionales de estos trabajaao—-
res petroleros; asi pues, tenemos que: el 66.0% lo ocupan trabajadores pe--
tréleros, el 12.0% trabajadores en general; 10.0% burdcratas; el 4.0% no -
és'el caso, ei 6.0% no informd y el 2.0% colonos, por Gltimo cabn'a'.agre-
gar' que obreros y campesinos no fueron mencionados en las respuestas de es

tos trabajadores (ver grdfica 14).

- Del andlisis de todos los datos proporcionados anteriormente podemos decir

que, realmente el problema habitacional en este sector de la clase obrera -

,n0‘-yes muy agudo, ya qué por diferentes medios los trabajadores le han da--'
do. una solucién, ya sea apoyados por el Gobierno y la empresa o bien paf‘a-

lelamente por su familia y los ingresos

‘ce - ser que &sto se explica -entre otras cosas de élguna forma porque este ="

sector lleva muchos. afios asentados en los alrededores de- la refineria (prdcti-.

"tan elevados" que perciben. Pare-='-
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GRAFICA 14 .
QUIEN CONSIDERA QUE OCUPA LA MAYOR PARTE DE LAS CASAS DE LAS
CKINALES DE LOS TRABAJADORES PETROLEROS.
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camente desde mediados y finales de los affos cuarenta) de Azcapotzélco re-

gidn, que en aquel entonces se encontraba en las afueras de la ciudad, -~

siendo una zona marginada en muchas de sus colonias, lo cual representaba
no solo para los trabajadores petroleros, un lugar ideal para vivir ya que —
con ello solucionaban de alguna manera su problema habitacional ademads, --
de que se ubicaban cerca de su centro de trabajo, y con ello todas las ven-

tajas que €sto lleva aparejado. Quizds €sto nos de una explicacién histérica~
en los trabajadores petrole

ros.

Sin embargo, dado el desarrollo de este destacamento como fuerza producti
va, asi como de la zona en ique se ubica, los problemas en este aspecto -~
han ido en aumento, mdxime que se ha incorporado‘una' gran cantidad de -

trabajadores jdvenes, hijos de los trabajadores petroleros, que demandan-una

cuales requeriran de una via de solucidn. -

‘A'zcapotzalco regién que se desarrolla explosivamente a partir del estableci-
: mxento de ‘la refineria, ha ido satlsfacxendo en aiguna mcdnda sus necesxda—-

'des de mfraestructura, fo cual ha reportado "benencxos" palpables para los

traba;adores de. este sector que cuenta.n con viviendas en: este Jugar. Todo -

lo antenor nos lo muestra el que la- mayona de’ sus vw:endas cuenten con -

todos los’ servxcxos, luz, agua, “drenaje, . pavxmentaéxon, de las caﬂes, servx-

Ucios de llmpna, etc., todo ésto defnnxnvamente mﬂuye en sus condxcxones -

’;de vxda, pero tambxen en su concepcxon adeologxca y

“en la’ partncxpacnon‘ PO

‘htlca que pudxesen tener.

g Destaca tambten en este aspecto la lntervenctén tan hetercgenea que ha te—

mdo el gobuerno en 1a so]ucxon de este problema, asi como, el cardcter de
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la empresa paraestatal de proporcionar y crear unidades habitacionales a es-
tos trabajadores que las obtienen por diferentes medios ya sea por ‘sorteo"
o por su participacién y vinculos sindicales que se tengan en ese momento.
Lo que si salta a la vista es el cardcter tan obscuro que adquiere este pro-

cedimiento de asignacidn de vivienda.

Sin' embargo este aspecto no adquiere los niveles de gravedad que se ticnen
en otros sectores de la clase obrera. Por ello es necesario tener mucho cui
dado. en la elaboracidn de un programa politico en donde se toque esta si--—

tuacidn.

3.1.1.2. La Alimentacién de la familia petrolera de la refineria de Azca-—

potzalco.

Para el proceso de reproduccién y recuperacién de la fuerza de trabajo, an-
te el desgaste que ésta sufre en el proceso productivo, la alimentacién del
trabajador es una parte sustancial no Udnicamente en este aspecto, sino -——--
también en su constitucidén y desarrollo es evidente su importancia para co--
nocer sus. condiciones de vida, asi como influye ésta en el proceso mismo. -
de la produccidn. De alguna manera, mds especifica, lo que se trafa de de’
ferminar es, en qué medida el nivel de alimentacidn de este sector restitu
ve la fuerza de trabajo desgastada en el proceso prodﬁctivo, y lHena los re-

querimientos . minimos para su reproduccidn.

Se traté de investigar de manera genéral cudl era. su principal alimentacidn
diaria y ‘como estaba compuesta, se obtuvieron las siguientes cifras. La ma
. yorfa ‘de ellos manifestd con un 26.0% que estaba compuesta de leche; pan

-y carne, otre 22,0% dijo que su alimentacidn era de pan, verdura y carne;
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pasta, verduras, y carne lo consumen el 20.0%; el 10.0% tortillas, huevo
y leche; dos rubros obtuvieron un 8.0%, el primero fue el constituido por:
leche, pan y verduras y el segundo: pan, pastas y carnej el 4.0% pastas, -
leche y verdura: un 2.0% tortillas, café y verduras; por Ultimo no se encon
tré respuesta alguna en tres rubros: el primero leche, pan y pastas; el se--

gundo pan, pasta y verduras; y el tercero pastas, huevos y verduras.

Como se puede observar, al menos en términos generales, la alimentacidn -
que dicen tener estos trabajadores es considerada como nutritiva y los pard-
metros nos dirigen a considerarla como adecuada y con suficiente nivel ali—

-menticio para su desarrollo.

En lo - que se refiere al gasto mensual, que se efectda para la alimentacién,
o sea, la parte del salario destinado a este aspecto tenemos que: la mayo—
ria, el 26.0% dice que gasta mds de $ 40,000.00 al mes; dos intervalos -
s;e encontraron con un 20.0%; el primero de $ 25,000.00 a $ 30,000.00 'y
el segundo de $ 35,001.00 a $ 40,000.00; un 12.0% de 15,001.00 a - - -
$ 20,000.00; el 10.0% esta considerado de $ 30,001.00 a $§ 35,000.00; un"
6.0% de $ 20,001.00 a '$ 25,000.00; no presentd ninguna informacidn el —
#.O%;‘,el 2.0% se refirié al intervalo, ninguna respuesta (ver grdfica 15).

" .Como se puede observar una buena parte de su salario se destina a satisfa=—

.cer sus necesidades alimenticias.

Mds ‘adelante se le preguntd. a los trabajadores_si consideraban que la alimen
~tacién de ellos y de su familia era adecuada, contestaron lo siguiente: el - ':

".54.0% dijo que  si; un 38.0% regular; otro 8.0% manifesté que no. Es de—=.

“‘eir que-la mayoria de los trabajadores’ creen (o al menos. asi lo afirmaron) - - °

- que'su alimentacién s” es adecuada.
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Ahora también, tratando de establecer una relacidn mds directa entre la ali

mentacién del obrero petrolero con el proceso de trabajo, se le preguntd si
se podria atribuir a la mala alimentacidn las constantes enfermedades que
padecen los trabajadores perroleros de esta refineria, asi{ como los acci--
dentes de trabajo. Se encontrd que el 58.0% dijo que no; el 26.0% si;

5 un
8.0% no informd v el otro planted que ese no era el caso (ver grifica 16)

Los resultados nos ponen de manifiesto que para ellos {dado que su alimenta
cidén es buena) la alimentacién no repercute en su salud y en la atencién -

que pudiésen tener en el proceso de trabajo lo cual no redunda en acciden--

tes en su centro laboral.

En cuanto a los problemas que tienen para el abastecimiento de sus alimen

t0os, se trata de conocer si es el salario el principal obstdculo para que pue

dan comprar los trabajadores petroleros alimentos buenos, adecuados y: sufi--

cientes.

En - sus respuestas la gran mayoria, el 44.0% dijo que es el aumento de pre

' cios ‘el principal factor, otro 3%4.0% afirmd que es el salario el obstdculo -

“fundamental; un 18.0% dijo que no; Yy por dltimo el 4.0% no fue éste el -

-caso. Es precisamente el proceso inflacionario, la constante pérdida del po-
der - adquisitivo asi como, la pérdida del ‘salaria real 1o que hace que de al-. -
',guna manera poco'a poco los trabajadores petroleros de esta'reﬁneria ten-—-

gan’ que - ir "limitando" su consumo en la alimentacién (ver grafica- 17).

©.3.1.1.3. la salud de la familia petrolera.

: ,Ahbra bien; trataremos ' de conocer y analizar cuales son las condicioh‘es,de‘“
salud en las cuales se encuentra el trabajador petrolero en el desarrollo de -

-1V traba)o as{’ como 105 orgamsmos que se encargan de su atencnon medlca .
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en casos de accidentes en el trabajo y de la atencidén de su familia.

Tratamos de conocer cual era la principal institucién que se encargaba de —
proporcionarles servicios médicos al trabajader y a su familia, la mayoria,
el 92.0% dijo que era la empresa; otros manifestaron que privada el 4.0%:
y el otro 4.0% restante el sindicato, no se obtuvo informacidn 'de que el -

IMSS y el ISSSTE les proporcionara este servicio (ver grafica 18).

Es del conocimiento piblico que PEMEX cuenta con varios hospitales en ——-
donde se atiende y se da servicio médico a sus trabajadores, ésto debido ~
entre otras razones a que le posibilita a la empresa, en caso de asi de-——
searlo o ser necesario, ocultar los accidentes que se producen en el interior
‘de la refineria y que en ese momento no es adecuado darlo a conocer, da-
do que -segln la empresa- se considera que dsta tiene elevados niveles de

seguridad.

_En lo que se refiere a que si el servicio médico que reciben estos trabajé-
dores es bueno, el 56.0% contestd afirmativamente, el 40.0% regular, un

2.0% dijo que no, y no informdé otro 2.0%.

‘En’ cuanto a las condiciones de salud de los miembros de la familia de es-
108 trébajédéres el 76.0% opind que- son- buenas, un 22.0% regulares y 2.0%.

" no informé, no hubo respuestas de que ésta fuera pésima.

‘Las condiciones de salud - en que se considera el trabajador en su gran .mayo
ria ‘es bu_ena; es decir el 64.0%; no hubo respuesta de regulares niﬂtramp_oco"
”-ﬂvdevpé'simas,ksin embargo, fue el 34.0% dijo que eran malas y no informé el

L2/0%.
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Se puede considerar a raiz del andlisis de los datos anteriores que la salud -

de estos trabajadores es mdas o menos adecuada dado que la mayoria de é&stos

asi lo manifests.

3.1.1.4. Vestido.

En lo que se refiere al vestido tratamos de investigar que parte del salario
de los trabajadores petroleros de la refinerfa de Azcapotzalco se destina en

el vestido y compra de ropa, asi como de la cantidad que obtienen en sus

compras.

Ahora bien, cada cuando acostumbran estos trabajadores comprar ropa, dos
intervalos obtuvieron una respuesta del 26.0%, uno fue el que se refiere a
cada 3 meses; el otro cada 6 meses; un 18.0% cada afio; no informd el —

6.0% Y en un 4.0% no fue ése el caso (ver grafica 19).

Es decir que este sector de trabajadores acostumbra dotarse de ropa en un

promedio de cuatro a cinco meses, io cual nos dice que realmente su consyu

mo es bastante bueno.

El anterior aspecto se corrobora con los siguientes datos que se ' obtuvieron

_al preguntarsele al trabajador si consideraba que &€l y sus -familiares. tuvie--"

ran ropa suficiente y adecuada a-lo cual contestaron el 50.0% afirmativa——"

’ ‘mente, un 48.0% regular y finalmente el 2.0% no informd&.

~Ahora nos referiremos a un aspecto muy importante y que es el gasto que -
tienen-en un .afic estos trabajadores en ropa y - calzado. La mayoria ’ga:st'a".‘ ;
mas de $ 50,000.00 anuales, es decir, el 48.0%; 'un 16.0% de $ 40,001:00.

a s'_us;ooo.oo; no .obtuvimos informacién del 14.0%; en fin - los demds in—
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tervalos por ser poco significativos (alrededor de entre el 2.6% y el %.0%)
no los mencionaremos. Solo diremos que el gasto que se destina en este sen
tido es muy grande. dade que la suma en promedio es mucho mayor a - -

S 50.5065.5% (ver grifica 26).

En cuanto a las caracteristicas y el tipo de ropa que consumen el 56.0% -
es ropa del diario: el 24.0% ropa del diaric y para ocasiones especiales; —-
un 8.9% uniformes para sus hijos: tres intervalos obtuvieron el 4.0%; el pri
mero es ropa para el trabajo. el segunde ropa para ocasiones especiales y -
el tercero ropa del trabajo y del diario. Es decir que parece que se en---

cuentran bier vestidos.

El calzado es otro aspecto importante y por ello se les preguntd a estos =
trabajadores que si consideraban que ellos y sus familiares tenfan calzado su
ficiente y adecyado, el 52.0% dijo que si, un 30.0% recgular, otro 1B.0% -
no. O sea qué en este sentido para ellos no hay muchos problemas ya que -

solo el '18.0% dijo tenerlo.

Como se puede observar en el cardcter del vestido estos trabajadores no -
tienen porque preocuparse ya que segin lo que manifestaron el gasto es ade’
cuado a ‘sus necesidades , su ropa es del diario en su mayoria y su abas- :

‘tecimiento 'se hace con regularidad.

3.1.1.5. Educacidn.

i Es muy importante conocer cual es el nivel v grado de especializacién de’"

" ristica especifico. Por ello se tratd de investigar cual es el: . minimo de edu

“-¢acién . con ‘que cuentan en promedio los trabajadores pewroleros y el minimo -

‘estos’ trabajadores; hacia donde se dirige su educacién-y cual es su caracte’ !
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requeride por la empresa. As{ comoe determinar en que edad y grado de es—-

colaridad se incorpora la fuerza de trabajo al proceso productivo.

La importancia que los trabajadores le dan a la educacién como parte sus—-
tancial de su vida, se debe a todo un proceso histérico dirigido y desarro-—-
ilado hacia el mejoramiento de su situacién material y el conocimiento de
su posicién social. Tradicionalmente la educacién ha sido concebida como -

un medio para llegar a elevar su posicién social y su situacién material.

Los trabajadores de este sector se preocupan por mandar a sus hijos a la es
cuela, sin embargo, ésto en qué medida realmente se da, lo anterior se -—-
planted en los siguientes términos;: sus hijos estdn estudiando y asisten a la
escuela. El 54.0% dijo que si estdn estudiando; el 20.0% no tiene; un -~ -
12.0% manifesté que no; 10.0% no informd ; y para el 4.0% no es el caso
Es decir existe una preocupacién objetiva de estos petroleros por educar a

sus hijos y darles una preparacién adecuada (ver grifica 21).

En lo que se refiere al tipo de escuela al que asisten la mayorfa de los hij--

jos - de estos trabajadores el 44.0%% van a escuelas publicas; un 16.0% no

“informd; para otro 30.0% no es el caso; e! 8.0% privada y finalmente un

2 0% relxglosa- Es decir que la escuela piblica juega un papel muy impor--

tante para sansfacer las necesidades educativas de este sector. Aunque - =

PE'\AEX tamblen cuénta con servicios educativos para sus- trabajadores y ‘fa-=- -

mnha (ver cuadro ‘No. 6).

Ahora bnen, que ‘grado de escolaridad tienen estos traba)adores. Resultaron
dos mtervalos con un. 24.0%; el pnmero se referia a vocacxonal O preparatp

na, el‘segundo a estudios profesionales. Otros dos intervalos obtuvneron, un -’




CUADRC No. 6

SERVICIOS EDUCATIVOS PRESTADOS POR PEMEX
1938-1979

MAESTROS ALUMNOS
ESCUELAS ABSOLUTOS VARIACION ABSOLUTOS VARIACION
ARo ANUAL ANUAL
1938 26 79 -— 4,719 -
1948 42 301 (14.3) 17,207 3.8
1958 40 508 5.4 23,357 3.1
1968 43 387 5.7 38,377 5.1
1969 43 838 (5.5 39,232 2.2
1970 ' Gt 860 2.6 40,474 3.2
1971 45 888 3.3 41,651 2.9
1972 42 888 - - 42,764 2.7
1973 %0 747 (15.9) 42,578 (0.4)
1974 40 300 7.1 42,860 0.7
1975 40 938 : 17.3 43,856 2.3
1976 40 873 (6.9) 44,488 1.4
1977 41 932 6.8 45,984 3.4
1978 41 936 0.4 43,425 (5.6)
1979 53 1,219 30.2 51,000 17.%
A partir de 1978 se incluye al_personal administrativo.
geni io Estadisti 1977 y

.- FUENTE: PEMEX, Coordinacién de Estudios T .
Gerencia de Servicios Sociales.

"La Industria Petrolera en México".

S.P.P. pagina 369

1
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12.0% y fueron; parte de la secundaria y otra carrera técnica. Con un —---
10.0% los que sdlo tenian la primaria; parte de la primaria el &4.0%; un

8.0% secundaria y ninguno el 6.0%. Es decir que la

mayoria de estos tra--
bajadores tienen un nivel educativo de vocacional, preparatoria y estudios --

profesionales, lo que no quita que una parte muy importante tenga parte de
la‘ secundaria o carrera técnica. Todo lo anterior nos manifiesta que el ni~—-

vel y pgrado de especializacidén es relativamente "alto" y "medio" con otra
_poblacidn poco preparada.

Considerando propiamente en directo el tipo de escuela en que estudiaron, o
desarrollaron sus estudios estos trabajadores, una gran mayoria la efectud en
escuela piblica con un 86.0%; no encontrandose respuesta en rehgmsa o en

aquellas de otro tipo. Nuevamente resalta la importancia de la educacidn >pu

blica en la preparacion de estos trabajadores y consecuentemente como un -
- aparato  ideoldgico reproductor.(5)

Introduciéndonos en el proceso productivo y en 1o referente a la contrata——
cidn de Fuerza de Trabajo, habria que ver cual es el minimo de escolari---

dad requerido por la empresa para entrar a trabajar. Nuevamente dos fueron
los intervalos que presentaron un mayor porcentaje, el 20.0%; el primero es

el que -dice que ningunas el segundo soio la primaria; un 18.0% dijeron gue
se’les requirid sdlo saber leer 'y escribir;. el 10.0% tener parte de la ‘prima’
g ria?

secundaria con el 6.0%3 otros dos intervalos con un 2 0%

unos referen -
te a vocacxonal o preparatoria y el otro -carrera técnica. Fmaimente no se

obtuvo mformacxon de estudios profesionales y parte de la secundarla (ver -

granca 22)

Agregando todos los anteriores datos del aspecto educativo.podemos ver cla-
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ramente una contradiccién profunda entre el nivel de especiali.zacién alcanza
do por algunos trabajadores que se incbrporan al proceso productive y los --
que son contratados, en donde los requisitos educativos son minimos, lo ———
cual nos presenta un cuadro muy desigual, disparejo y heterdgeneo de los ni
veles de especializacién y preparacidén con los que cuentan estos trabajado-—
res. Por un lado los que son concientes, dado su alto nivel de preparacidn,
de la situacidn en que laboran y que no estdn muy conformes con su situa-——
cién ya que, su preparacién no corresponde al puesto y a la actividad desem -
pefiada (6). Y por el otro una gran masa de trabajadores que solo le intere
sa vender su fuerza de trabajo y que carecen de un nivel adecuado de espe-

cializacién, en donde su conciencia de clase deja mucho que desear.(7)

Para tratar de explicar en alguna medida la contradiccién antes planteada ~-
se tratd de conocer si estos trabajadores habian cursado algunos estudios es-
peciales para desempefiar su trabajo actual. La mayoria dijo que si los habia
- efectuado, es decir, el 60.0%; un 36.0% manifestd que no; el 2.0% no es -~
el caso y finalmente otro 2.0% dijo no saber. Como se puede observar al
no ‘téner un determinado ‘nivel educative (entendido éste como una educa——
cién continua desarrollada formalmente por algunos afios de estudios) estos
. Canallzaron su falta de preparacién en cursos especializados. Estos cursos. -
7 fueron financiados de la siguiente manera: el 28 0% los financiaron ellos mis
“mos; les, porporcionaron beca . de la empresa en donde trabaja un 26.0%, no
_fue e.l caso.cl 22.0%; y 6.0% contesto que no sabias dos mtervalos se mani‘,
: festaron con un 2. 0%, el primerc es de beca de un organismo descentrahza-'
do ° de partlmpacmn estatal, el otro beca de ‘una institucién oficial; un —
10..0% fueron fariliares y finalmente el 4. 0‘3@ no cursé estudios especnales,

no obtehiendo-respuesta en. lo que se refiere a que se los hubiése fmancxado
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otra persona. Como se observa el interés por este aspecto es desarrollado

e impulsado econdmicamente por el mismo trabajador o bien por la empresa.

La anterior pandramica nos muestra una situacién muy compleja en la edu--
cacién de los trabajadores, sus niveles de preparacidn y especializacién, asi
como, la manera en que en funcién a ésto se incorporan al proceso praduc-

tivo, nos manifiesta entonces que su presentaciéon como fendmeéno en este --

sector es muy contradictorio.

3.1.1.6. Transporte.- )

El transporte es uno de los elementos fundamentales para el traslado de fra—
bajadores a su centro de trabajo, asi como, el gasto que &stos destinan a es
te fin. Por ello este apartado trata de conocer el tipo de transporte que el
trabajador petrolero utiliza para llegar a su centro de trabajo, y si realmen-
te el transporte urbano traslada eficazmente a estos trabajadores. Asimismo,
'se trata de determinar el tiempo que el trabajador gasta en este n{edio Y-
que_ de aIgL;na manera le resta por ésto, parte del tiempo de la fuerza de
trabajo que tiene que recuperar fuera de la jornada de trabajo. Por ﬁltimq,
‘'ver como ya se menciond que parte de su salario es utilizado para este fin
y - como repércute en su poder'adquisitivo y por consigulente en sus condicio -
nes. de yida; Este apartado forma parte de lo que se denomina como la in-

fraestructura. .

Iniciaremos tratando de conocer cual es el medio mds usual de. transporte. que
sutiliza el trabajador petrolero de esta refineria para llegar a su centro de -
“trabajo. ‘Se pudo detectar en esta muestra que el 26.0% utiliza automdévil - .

personal; ‘el 24.0% autobus; un 12.0% metro; en cuanto al pesero, éste es
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el 10.0%; no utiliza transporte, trasladindose a pie el 6.0%: autobls y pese
ro un 20.0%3; en el uso de bicicleta no se obtuvo respuesta alguna; no fue -
el caso el 2.0% (ver grafica No. 23). Es decir que los medios de transporte
utilizados por estos trabajadores es muy variado y heterégeneco, abarca des-
de el automdvil personal, hasta aquellos que se trasladan (dada la cercania -

de su trabajo) caminando. Los medios que destacan por su importancia son:

automdvil personal, autobids, autobis y pesero. De tal manera que sus in-

gresos dirigidos a este aspecto se destinan bdsicamente a transporte personal
y de procedencia oficial, por ello el precio en el aumento de la gasolina les

inmiscuye directamente, asi como, {en una menor proporcién) el de transpor-
te colectivo.

Considerando que el transporte de un lugar hacia otro representa no solo un
gasto econdmico sino también flsico, se tratd de establecer, si ésto influye
en. el rendimiento de su trabajo, es decir la lentitud o rapidez del transpor-
te, hace mella ésto en su estado de animo a tal grado que se sienta cansa--

do en su trabajo. El 48.0% dijo que ésto no le sucedia; otro 32.0% contestd

de manera afirmativa; para el 12.0% ésto ocurre solo algunas veces y final

mente -para otro 8.0% éste no fue su caso.

Tratando de establecer la eficiencia y el tipo de servicio en el transporte se
‘planted que si-por el mal servicioc del mismo se ‘llega con frecuencia tarde -
al. trabajo. EI 54.0% dijo que ésto. no le sucedia; un 24;0% contestd aﬁryma-ﬂ
itivarpe‘th‘e; para otro 16.0% no fue el caso y no. presentd .ninguna ‘informa--~

€ién un 6.0%.

' La mayoria- de  estos trabajadcres petroleros de la refineria como viven en’-—
-:los’ alrededores de ésta, realmente es poco el tiempo que utilizan para-tras-
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ladarse a su trabajo. maxime si consideramos que el 54.0% requiere de me
nos de media hora: el 26.0% de mds de media hora a una hora; de mas -—-
de una hora y media fue el 12.0% de mds de hora y media a dos horas; --
el 4.0% de mas de dos horas a dos horas y media; no se obtuvieron resulta

dos de mds de dos horas y media; no informé al respecto el 2.0%.

En lo que se refiere al concepto econdémico, se encontrd que gastan en trans
porte diariamente estos trabajadores y su familia en todas sus actividades,

mds de '$ 210.00 el 44.0%: tres intervalos se encontraron con un [2.0% el

primero fue el de menos de 30 pesos, el segundo de mds de $ 130.00 a -——
$ 210.00 y el tercero contestd que no era el caso; con un 6.0% el que se =
refiere a de mds de $ 90.00 a $ 120.00; aparecieron otros tres intervalos -
con un 4.0%, uno fue de mds de $ 30.00 a $ 60.00, el otro de mds de - -
$ 120.00 a $ 150.00 yv el de mds de $ 150.00 a $ 180.00; un 2.0% no in-=

formd.y de mds de $ 60.00 a $ 90.00 no se obtuvo informacidn.

Se puede considerar que dado que la mayoria de los trabajadores viven en -
--los alrededores de la refinerfa, y quizds por ello ‘el transporte no los afecte
en gran medida y si a ésto le adicionamos que un buen nimero de ellos tie-- .
nen autoﬁuévil ;rppio, su problema se reduce adn mas. Sin embargé, cdmo—g‘
F, parte de la c;lasc obr_era, este problema se mantiene latente, aunque no con

©.los mismos niveles:

-.3.1.1.7. Diversiones.

‘- Con respecto a las diversiones trataremos de determinar muy someramen’te‘
.en que dedica el tiempo libre el trabajador, en funcién a lo que conSIdera =

sus necesxdades hlStOrlCaS para la reposncxon y recuperacion de su fuerza de

traba ;o L
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Pues bien, con que frecuencia compra y lee revistas, periddicos ¢ acude al
cine. De vez en cuando efectlan estas actividades un 36.0%; un 28.0% ma-
nifestd que diario; cada semana el 20.0%; el 6.0 cada mes; tres intervalos
se presentaron con un 2.0%, el primero es el que se refiere a cada scis me
ses, el segundo a cada afo y el tercero no es el caso, por UGltimo no in—
formd un 4.0%. Como se puecde ver no es muy sistematizado efectuar activi

dades recreativas en el aspecto mds o menos educative (ver grifica No. 24).

Para ‘el estudio de este aspecto es muy neccsario determinar en que ocupan
estos trabajadores su tiempo libre. El 20.0% dijo que en el hogar; otro - —
10.0% en actividades deportivas; actividades diversas el 6.0%: tres interva—
los con un 4.0% el primero descansando, el segundo trabajando y el tercero
estudiando; otro 6.0% leyendo; dos intervalos con un 2.0%, uno en el co--—
mercio y el otro en reparar su automdvil; por Gltimo no informaron el 42_.0%.
Es decir una buena parte de la poblacién encuestada no presents informae—
cién, lo que de alguna manera refleja la falta de planeacién y sistematiza——

cién en sus momentos de esparcimiento, sin embargo una parte muy impor---

tante de esta poblacién se dedicd a estar en el hogar.

Por Gltimo cabria saber qué parte del periddico les gusta leer a estos traba-
: jadores. ‘Al 58.0% todas las noticias; un 22.0% deportivas; noticias boh’ticas
Vy‘nac.ionales'el 8.0%; cuatro rubros con un 2.0%, poh’tica; otros, no es el v
. ‘caso .y no informd&; un 4.0% que contestd que ninguno y no se obtuvo infor—

macién. en solo novelas y la nota roja. Es decir que es muy poca la discri——-"

minacién* vy seleccién ‘de noticias, un elevado numero lo ocupan las deportivas -

; y de ‘politica la c:fra s sumamente reducxda, lo cual nos da un nivel de -~ .

conciencia muy pobre y un indice de. enagenacidén Jdeologlca ejevado.
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3.1.1.8. El salario y los precios.

Entramos ahora a uno de [us Ultimos puntos de esta seccién, el cual reviste

una enorme importancia que adquiere en estos momentos tan dificiles de cri-

sis para la clase obrera, un grado de dramatismo sin precedentes -en la histo
-

ria ‘'de nuestro pafs, ante la pérdida del poder adquisitivo del salario de los

trabajadores y su consecuente repercusién en sus condicicnes de vida.

Sin embargo, es abordado de una manera muy superficial dado que ésto no -
es nuestro objeto de estudio, lo cual no quita o hace a un lado lo plantea

do en el pirrafo anterior.

En cuanto al consumo de estos trabajadores petroleros de la refineria, ca~—--
bria decir que con todo y los altos sueldos que perciben en relacién a otros
sectores de la clase obrera el 48.0% manifestd que si se han visto afectados ‘
ﬁor la disminucidn en- su consumo (cantidad y/o calidad) con el aumento de
precios y de los mismos salarios; un 12.0% contestd que ésto no ha sucedido,
el 16.0% dijo que era regular; poco con un 8.0%3; para un 4.0% solo en can
tidad y otro 4.0% contestd que no sabe; wun 6.0% lo consideré mucho y fim—m
nalmente un 2.0% dijo que solo en calidad (ver grifica No. 25), observar -—-

cuadro No. 2.

“Los -anteriores datos corroboraron de alguna manera lo antes planteado referi’
5d6 a su'deterioro salarial en sus condiciones de vida. Por Gltimo cabria égrg.
gar A"que la espiral inflacionaria en estos momentos adquiere unvritrm‘a' Qin péé
- cedentes ‘ante lo. cual este sector de la clase obrera 'no solo se ve 'afectado
H”f‘en éste aspecto sino que corre el peligro de verse deteriorado-en ‘la ‘mis“ma‘ —
:i";—ne»dv.da que qf?os s'evctores de la clase obrera, lo cual prevee uﬁ repunté vis-

‘ceral ‘en sus. demandas y en sus luchas:
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3.2. Condiciones de trabajo.

Ahora nos introducimos al proceso de trabajo con el fin de conocer las condi
ciones bajo las cuales laboran los trabajadores petroleros de la refineria de -
Azcapotzalco, sus condiciones de seguridad laboral, su grado de especializa--
cién, su salario, su contratacién, su nivel de explotacién. As{ como determi
nar en el interior de la misma los rasgos y caracteristicas de la jornada de

trabajo.

Es muy importante determinar las condiciones materiales bajo las cuales la~—
boran estos trabajadores, como desarrollan sus actividades en ¢! proceso pro-
ductivo, asi como la manera en que dejan su fuerza de trabajo y los peli—
gros que entrafia al interior de ésta, no solo en lo que se refiere a su segu
ridad sir;o también a su salud tanto fisica, como mental. La relevancia de

este aspecto es evidente maximo que si bien es cierto la venta de la fuerza
de trabajo se da bajo la forma de mercancia, es muy diferente el uso y el

desgaste que ésta tiene en cada una de las industrias.

3.2.1. La jornada de trabajo-

Empezaremos tratando de establecer de cuantas horas es la jornada de trasg
‘jo Ade‘ estos trabajadores. El 78.0% trabaja en una jornada de 8 hox;as 7diarias;
v,dos rubros se manifestaron con un 10.0%. El primero se refirid a IO horas -
diarias 'y el segundo no presentd informacidon, por Gltimo hubo:un 2. 0% que ’
trabajaba alrededor de 12 horas. Como se puede ver practxcamente se respe—,

ta'la ]ornada de -8 horas dxarlas de traba)o.

B Denvandose del anterior pdrrafo se tratd de conocer cuantas horas extras —

trabajaba a la semana. El 22.0% dijo que 10 horas; 4 horas un. 10.0%; no -
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presentd informacidn el 52.5%: 12 horas fue e! $.9%: un 4.5% fue de 25 ho
ras: por Ullimo se obtuviercon dos intervalos de 2.0%:el primero se refiere a
30 horas, Vv el segundo a 48 horas. En este aspecto se presenid un elevado
porcentaje que no informd. lo cual nos hace tomar con mucha reserva estos
porcentajes. Sin embargo ja tendencia de personas que contestaron se dirige
é considerar un ndmero muy pobre de horas extras en el caso de que exista.
La explicacién que quizds se pudiése dar es que existe un elevade nimero --

de personal que puede sustituir o bien hacerse cargo de las horas extras que

se van presentando.

Considerando ahora, los dias de descanso obligatorio, en relacidn a los dias
festivos, éstos se respetan. Parece ser que si, va que asi lo asegurd el ———

90.0%; no informando un 4.0% y el otro 6.0% manifestd que no.

Ahora bien, en lo que se refiere a la capacidad instalada y a la utilizacidn
que la empresa hace de ésta, cabria considerar si la refineria trabaja en to
da su capacidad. El 42.0% contestd de manera afirmativas; un 16.0% dijo «-

. no'saber;. plantearon que ésto no sucedia el 14.0%; mas de un 80.0% de su
capacidad el 12.0%; trabaja en un 70.0% de su capacidad el 8.0%, 4.0% ——-
éq‘u‘ellos que dijeron que trabajaba en un 60.0%; .ﬁnalmente se obtu;riero‘n —

dos rubros con un 2.0%, el primero se referia a que trabaja en un 40.0% "y

el otro en un 5C.0%.

Como se puede observar. con los datos obtenidos la refineria préctica‘menteb-r )
. .tiébaja a toda su capacidad lo que implica por un lado que ‘sea aprovecﬁéda IR
‘~ su'capacjaad instalé\da plenamente, Pero por el otrb, dado que‘,ésta”ie»s una =
v"i"nd‘u’s;:ri'a sumamente peligrosa por ‘el tipo de materia que tiene qgé uﬂliiar,

- 'transformar, almacenar y distribuir, se produzca un-accidente. de’serias con-




167

secuencias, ademds del enorme desgaste que sufren las instalaciones, que re

queriran de un elevado indice de mantenimiento.

Es necesaric también establecer la importancia que le da {y que realmente -
tiene) el trabajador a esta empresa en comparacidn con otras de la misma -
actividad, ya que, de alguna manera éste determinard la posicidn que pudié-
se tener en ciertos momentos en conflictos iaborales, dentro o fuera de ——
ella, asi como, el significado de la paralizacidén de su centro laboral con ——-

respecto a otros y el alcance econdmico que pudi€se tener todo ésto.

Pues bien, el 68.0% manifesté que si es de las mds importantes; un 32.0%
no sabe al respecto y no hubo respuesta negativa. Lo anterior nos presenta
de alguna forma el cardcter tan significativo que tiene para el trabajador, -

la refineria, as{ como, su situacidn estratégica en la zona.

Sin embargo, dado que ésta es una empresa muy importante, como conside—

ran estos trabajadores que Ja maquinaria que utiliza la empresa sea de las —

mas modernas. Bueno pues el 38.0% contestd afirmativamente; en cuanto a

‘su. niodernidéd; dos rubros obtuvieron un 18.0%. El primero se refirié que so

- lo algunos y el segundo lo negd, es decir, dijo que no; 16.0% regular.y un’

“18.0% no. sabe (ver grifica No. 26).

‘Tratando, en funcidn al nivel de modernidad que. tiene la refinerfa, de cono-

‘cer‘-més en detalle este aspecto,: que tipo de maquinaria existe en este‘lugér;' :
E154.0% planted que hay de todos tipos; automdaticas y eléctricas el .16.0%;

1'10.0%  mecdnicas 'y eléctricas; un 6.0% dijo no saber nada;{ti‘es rubros se —

" manifestaron con un 2.0%, el primero fue semiautomdticas, el segundo auto-:

... maticas v el tercerc mecdnicas; también se obtuvieron dos 4.0%; uno fue el
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que se refiere a eléctricas y el segundo a manuales; de otros tipos no se ob

tuvo informacidn.

Todo lo anterior nos deja ver el nivel tecnoldgico con el que se desarrolla --
la actividad productiva en esta refineria, asi como, la gran divisién de traba
jo que existe en su interior, lo que nuevamente viene a repercutir no solo -~
en sus condiciones de trabajo, sino también en sus condiciones materiales —--
que los conduzca a identificarse como parte de una sola clase, de un solo -~

sector y de una sola industria en un solo lugar (ver grafica No. 27).

Toda esta composicién material de los medios de produccién, de su marquina—
ria, cédmo ha influido en los trabajadores en su nimero. Entonces cabria, —
preguntar, si la empresa ha reducide personal al utiliza} mds mdquinas. El -
56.0% dijo que no lo han reducido; en ocasiones los reubican el 26.0%; con-
testd afirmativamente un 2.0%; y planted no saber el 16.0%. Es decir que

no tienen muchos problemas cuando han introducido mdquinas en la refineria.
Quizds aqui cabrfa mencionar que en este sector estratégico de la industria,
eéos aspectos revisten poca importancia para estos trabajadores ya que con—

servan su empleo y su situacién laboral.

- En lo‘que se refiere al tiempo que se destina (dentro de la jornada de traba
jo) para"tomar sus alimentos, éste se encuentra normado, . asi lo afirmaron‘-rr
el 90.0%; un 6.0% dijo que no y no iniormd el &.0%. Ahora bien, de cuan-
o tiémpé disponen para comer. El 46.0% dijo que de 30 minutbs', un 20.0%
c_!é_ ‘60‘minutos, otra 20.0% no informd; un 4%.0% planted que no héy',, S.Og : -
,’Conte»s‘;aron que 120 minutos; finalmente con un 2.0% se. encontraronv_doﬁ ,’in-;'
"te\rvalos,i el de 45 minutos y la otra dé hora y media.- Es decir que existe -

“un tiempo determinado ‘para que tomen sus alimentos.
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Los dias en que laboran durante la semana estos trabajadores es en prome

dio el siguiente: cinco dias a la semana el 70.0%; seis dias a la semana -
26.0%; con un 2.0% se obtuvieron dos rubros, el primero se refiere a -—
tres dias a la semana y el segundo no se informd; uno de ellos no obtuvo
informacidn que fue e! de cuatro dias. Es decir que la semana laboral de
estos trabajadores es en promedio de cinco a seis dias a la semana lo cual

representa, _una jormada de 8 horas diarias y una semana de 40 horas labo-

rables, ésto es importante mencionarlo ya que pocos sectiores de la clase —

obrera han logrado tener esta situacidn y otros que han luchado por este —

" aspecto durante muchos afios lo han obtenido.

Dentro del proceso de trabajo interno es importante saber si la actividad la-
- boral- que desarrollan estos trabajadores es sumamente especializada, st desa

rrollan varios trabajos, y en alguna medida si existen tiempos muertos de —

-la- jornada de trabajo (que puede deberse no solo al ritmo de ‘intensidad en
el trabajo, sino también -entre §tras causas- a los privilegios que algunos —
de ellos tengan producto de su participacién o mediatizaciéﬁ sindical o bien
su sumisién hacia la empresa) y en qué proporciones ésta se presenta. Pues
- bien el 4670% manifestd que desarrolia varios trabajos; otro 44.0% dijo que
uno bsolo; tres rubros. obtuvieron el 2.0%, el primero que no informé, el —
segundo a dos trabajos y el tercero tres *t.rabajos en el mism.o lugar ‘en don-
de labora; cuatro trabajos no obtuvo respuesta alguna y finalmente, més d’er.‘
-cuatro, con un 4.0%. Como se p;.lede’ ver es muy elevado el porcentaje'b——
i que: 'désarroilé varios trabajos en su centro laboral, lo que hace pensar«"'qug A
"'si bien es cierto 'existe una enorme. divisién del trabajo ésta no ‘es taja_nfé,
lo'Cual‘pc.;sibilita de alguna manera un mayor contacto entre los mxsmOS —-—

"trabajadores, por otro lado la constante invasién y no especificacién' de las
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a2 deszrrollar. ésto de

zlguna manera representa una s1tuacidn muy peculiar conh respecto al contra-

1o de trabajc.

También es importante saber. s: existen menores de 16 afios y cuantas ho- .

ras trabzjan estos nifios dado su momento de crecimiento ) sus necesidades

por laborar. El 54.0% manifesté que no hay nifios menores de 16 afios: el -

dia el 6.5%; 4.0% es irregular; un 2.0% me

34.9% no informd: 8 horas a!

nos de ocho horas y finalmente mas de 8 horas no hubo respuesta alguna. -
Es decir que pricrticamente el trabajo infantil de menores de 16 afios no -—
existe. La anterior aseveracidn se confirma con los siguientes datos; que se

obtuvieron de considerar cudl es la edad minima en que entran a laborar. -~

los trabajadores de la refinerfa. con estos resultados: el 32.0% dijo que me

nos de 18 affos: un 22.0% menos de 16 aiios., el 12.0% a los 17 afios; me-—-

affos un 18.0%: no informo el 6.5%; dos rubros con 4.0%; el ~--

nos de 20
primero fue mayores de 18 afios ¥ el otro en no hay limite, un 2.0% con —-
no sabe y finalmente no se obtuvo respuesta alguna en menores de 13 afos

¥ en menores de 15 afos.
3.2.1.1. El salario y sus diversas formas. e

Nos introducimos a una de las partes fundamentales v dererminantes en’ las .

‘condiciones de vida .y de trabajo. de los trabajadores petroleros de la ’refi»'—_

“neria de Azcapotzalco. En este apartrado trataremos de conocer ‘las dxieren~,

Tes’ modal dades que adquiere el pago de iz fuerza de t*ab.:;o, las repercusm

‘nes. aue ha tenido el sziaric ‘en su poder adquisitivo. en sus condxcxones de ‘=

v:da. en Ja agud;z.:c:on de Iz crisis.” asi como. la Darte funuamenta] que -

. le corresponce en la reproduccidén de ld fuerza de Iraba)o.
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Por consiguiente es el salario una parte importantisima que requerimos in—
vestigar en funcién a la rendencia seguida en el proceso inflacionario segui—
do de algunos afios atrds a la fecha. Tradicionalmente se tiene la idea (no -
tan infundada) de que los salarios que perciben estos trabajadores son muy -
elevados con respecto a otros seciores, sin embargo, hasta dénde es ésto —
cierto. Considerando todo lo anterior tenemos que: el 22.0% manifestd que
tenia un salario mensual de entre $ 60,001.00 a § 70,001.00; dos interva-
los se plantearon con un 18.0%, el primero que va de $ 50,001.00 a - - -
$ 60,000.00 y el segundo de $ 70,001.00 a $ 80,000.00; asimismo de 8.0%
iuerc;n dos, uno que fue de $ 30,001.00 a $ 40,000.00 y el otro de - - - -
$ 80,001.00 a $ 90,000.00; con un 10.0% de $ 40,001.00 a $ 50,000.003;
de S_ 90,001.00 a $§ 100,000.00 con un 4.0% y finalmente otros dos pard—
" metros, el que no informd con un 6.0%, y mis de $ 100,000.00 con otro -

6.0% (ver grafica No. 28).

Haciendo uso un poquito mas del andlisis estadistico y sacando los puntos -
medios de. los anteriores datos, asi como su media resulté que ésta tiene un
$ 66,170.7} como promedio mensual de sus salario ésto hasta el mes de

septiembre de 1985.

1 . - - - .
Como se puede observar este salario es muy superior al salario minimo que -
. exlsua en estos momentos en el irea metropohtana y sf a eso consxderamos
’que en cctub—e sufrieron estos traba]adores un mcrernento de alrededor de -

“30.0% .su salano queda muy por encima de otros sectores de la clase obrera-

Tratando. de. establecer de alguna manera como se a visto afectado ‘el salariow

I de es1os 1raba)adores se 1rato de conocer cual era el sueldo ganado a- pnnc; Rk

‘plos de 1980, obtemendose .los siguientes datos: ‘un 12. O% con $ 20, 001 00 a
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$ 30,000.00, otro 10.05% de $ 30,001.00 a $ 40,000.00; de $ 10,001.00
a $ 20,000.00 con un 8.0%; el 6.0% con el intervalo de $ 40,001.00 a —
$ 50,000.00; dos intervalos con un 4.0%, el primero es el de $ 50,001.00
a $ 60,000.00 y el segundo de $ 60,001.00 a $ 70,000.00; con un 2.0%

se encontrd el de $ 70,001.00 a $ 80,000.00; no se encontrd respuesta en
el de 5 80.001.00 a $ 90.000.00. Resultando en funcidén a la obtencidén de

ia media, por medio de un pequefio procedimiento estadistico, un X - - -

$ 37,917.2 como promedio de su sueldo mensual (ver grafica No. 29).

Todo lo anterior nos muestra un crecimiento acelerado en el sueldo de alrede
dor ‘un poco menos del 100.0%. Sin embargo, cabria considerar que el au-—
mento de precios ha sido mucho mayor del 100.0% principalmente avpartir -
de 1982, a tal grado que en algunos afios (1983) fue mucho mayor del 50.0%,
es decir, en un solo afio el aumento de precios alcanzd casi el 100.0%, no
asi el salario. Entonces con todo y que este scctor se consideraba como --—
"privilégiado" en este aspecto, aln asi, su salario real se " a visto reducido
sustancialmente, y la carestia de la- vida los ha golpeado igual que a otros

trabajadores.

En lo que se refiere al tiempo en que es pagado su salario es decir, que. si
’les pagan puntualmente su salario, el 86.0% contesté afirmativamente, a un
8.0% a ‘veces no le pagan puntualmente su. salario; un 6.0%‘con .mucho re-
',Vgtra'so'; no se.obtuvo ninguna. respuesta negativa. O sea en-el pago de sus E.a P

farios’ no héy hasta ahora ningln problema.

© En” cuanto .a"las horas que trabaja a la semana. la gran mayorfa el 56.0% -~

trabéja 40 horas;, el 18.0% 48 horas, no se recibié informacidn del 12,9%,‘
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8.0% alrededor de 52 horas, 4.0% fue de 56 horas y finalmente un 2.0% -
con 65 horas, es decir, como ya se menciond hojas atrds la semana laboral

es de prdcticamente 40 horas.

El salario que perciben si bien es cierto, basicamente es por tiempo, de al-
guna medida existe, aunque muy poco a destajo, sin embargo cuanto gana -
al mes en esta forma, para el 60.0% no es el caso, otro 28.0% no informd,
el 10.0% de 00001 al 100,000, otro 2.0% de $ 120,000.00 a $ 140,000.00
y finalmente no se obtuvo respuesta en dos intervalos, el primero que va -
de $ 100,001.00 a $ 120,000.00 y el segundo va a mds de $ 140,000.00.

.Como se ve es poco lo que se puede obtener en este sentido.

Tratando' de conocer desde cuando tiene el mismo salario, dado que cons-— .
tantemente el nivel de los precios se va incrementando, tenemos que: desde

hace un afio el 42.0%, el 34.0% desde hace aproximéxdamcntc 6 meses; el -

14.0% dijo no saber nada; dos intervalos fueron con un 4.0%; el primero -
- de aproximadamente cuatro o mds afios; el segundo hace un mes; no se ob-

tuvo informacién en el que se refiere a hace aproximadamente 3‘ aifos (ver

grifica No. 30).

Por lo que se puede ver las revisiones salariales en estos trabajdores petro
Jeros se efectla con un intervalo de alrededor de un afo, lo que hace que. -
de alguna manera, en estos momentos en que las revisiones han sido de ——

emérgencia estableciéndose semestral o trimestralmente, este sector por con

-siguiente puede ver seriamente deteriorada su situacién con respecto a otros : - .

obreros.

Para determinar si es suficiente el salario que perciben estos trabajadores,
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se les planted que si con respecto a su sueldo gastan mds de lo que ganan.
El 30.0% dijo que a veces; otro 26.0% manifestd que gana igual y gasta —-
igual; un 20.0% gasta mas de lo que gana; gasta lo que gana pero le faltan
cosas al 18.0%; no sabe al respecto el 4.0%; y gana mas sélo el 2.0%. Co
mo se puede observar el rendimiento que tiene el salario del trabajador pe-
trolero de la refineria es muy variable, ésto dependiendo de las necesidades
de cada uno de ellos, sin embargo a la mayoria mas o menos le es sufi--—
ciente, segln ellos (ver grifica No. 31). Mixime si agregamos los dos aspec
tos que se refieren a uno a veces (30.0%) y el otro gana igual y gasta igual
(26.0%) ambos nos dan un 56.0% es decir la mayoria de la respuesta, la —

cual se adecda a lo dicho atrds.

La insuficiencia que se pudiése presentar en el sueldo por su cardcter. raqui-
tico en algunos de ellos, hace que no cubran ciertas necesidades dado lo <=
insuficiente de su salario, pero cuales serian las que no se alcanzarian a -—
abarcar. Para un 26.0% fue diversiones; otro 22.0% la ropa; para el 16.0%
dijo que no se priva de nada; un 10.0% se refirid a muebles; aunque otro -

10 0% dijo no saber; 6.0% se priva de alimentos y otro 6.0% no lo espec:ﬁ

“-¢d3-en las medicinas no se obtuvo respuesta alguna y sdlo el 4.0% en renta.

Realmente esas necesidades pareciera ser que son minimas las que no cubre.

“Dado - que segln ésto es adecuado a sus necesidades el salario que perciben,

sena interesante si se les preguntara, que dada la insuficiencia de su sala--
b“no ‘tienen que recurrir constantemente a deudas, a la cual contestaron de
','lé siguiente 'manera: el 42.0% dijo que no tiene deudas; otro 30.0% mani-— .
'vfesto que a veces; un 22. O% contestd af:rmanvamente que contrana deudas'

para un’ l# 0% no miormo y por dltimo un 2. 0% no es el caso. Esto nos ve-
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rifica nuevamente que es poco el endeudamiento que tienen, dado que su -

salario es adecuado a sus necesidades.

Ahora bien, cuantas personas dependen del sueldo del trabajador, tenemos -~
que para el 28.0% de ellos dependen cuatro persocnass en un 22.0% dos per-
sonas; cinco personas un 18.0%; 14.0% una persona, el 12.0% no informd y

para el 6.0% ninguna.

Quizds en este Ultimo aspecto se note que el salario no sélo es mds o me-~
nos elevado, sino que también el promedio del que dependen de €l sea redu
cido en personas aproximadamente entre 4 & 5 individuos, lo cual hace que

. sus necesidades sean satisfechas con una mayor facilidad.

Otro de los aspectos que cabria tocar como parte de los salarios es el que

se refiere al aguinaldo, en que proporcidn reciben reparto de ‘utiiidades y/é‘
aguinaldo estos trabajadores. El 72.0% contestd que si lo obtien'e; para un -
14.0% ‘recibe ambos; un 10.0% dijo que no recibe absoclutamente nada; . un ~

2.0% Unicamente aguinaldo y el otro 2.0% no informd.

“Ante la magnitud de los anteriores datos nos conducen a preguntarnos que‘ -
- es lo que piensan estos trabajadores acerca del reparto de utilidades. El —- -
© 46.0% manifésté que sirven de algo; otro 44.0% planted que son.migajas

v,y es un-eﬁga.ﬁo;'e] 8.0% dijo no saber; y finalmente para el 2.0% sirvel_i-—

! Estando ya dentro de lo que es el salario en su aspecto de descuentos'y re- '
muneraciones “"extras" cabria. tarnbién conocer que si ‘cuando ’Jé; pagan el sa-.
lario ‘a estos obreros les hacen reducciones -fraudulentas. Para el 52.0% é&sto™

“ noé sucede i el 24.0% considerd que ésto era por parte del sindicato; .el ~12.A69'6_‘
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simplemente dijo que si; no sabe el 10.0%: un 2.0% contestd otros. Es de-
cir que una buena parte de los trabajadores a los que les hacen descuentos
manifiestan un descontento muy agudo hacia el descuento que les hacen por
cuotas sindicales, lo cual hace pensar que no estdn muy identificados con --
su organizacién e inclusive consideran que el descuento que se hace por es-—

te concepto es fraudulenta.

Otra situacién es la que se presenta con el pago de las horas extras, éstas
si son pagadas, al menos asi lo considerd el 60.0%; un 14.0% no trabaja ho
ras extras; dos rubros presentaron un 6.0%, el primero es el que se refie-
re a que solo €sto se cumple a veces, el segundo dice que si conforme a -
las leyes; otros dos rubros obtuvieron un 4.0%, uno de ellos sostiene que - N
no le pagan y el otro dice que no hay; finalmente encontramos otros con. --
un 2.0%, uno que no informd; dos el que afirmé conforme al salario normal
y finalmente el que dijo no saber nada. Dada la magnitud de los resultados

parece ser que ho existe gran problema en este aspecto.

Pués bien cuando ha habido poco trabajo (por diferentes causas) le han: reba-
jado el sueldo a estos trabajadores, la gran mayoria dijo que no, esto es el
86.0%; solo un 8.0% dijo que si; un 4.0% no informd y finalmente un 2.0%"

planted solo a veces dsto sucedia.

Para concluir este apartado quizds cabria considerar si los trabajadores com-|

,plementah sus ingresos con otros trabajos en dfas .u horas de trabajo. El -~ N

" 74.0% dijo que no tiene; un 12.0% no informd; un 10.0% manifesté que Asi' L c

" tiene 'y solo un %.0% planted que solo a veces.

»',Todo‘s los planteamientos y datos proporcionados y canalizados nos dotan'de
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una panordmica mds o menos general sobre la problemaidtica salarial que pre-
sentan estos trabajadores petroleros de la refineria de Azcapotzalco, dentro
de algunas de ellas destacan sus "altos salarios" lo cual quiere decir que no
se encuentran en una situacidn tan apremiante como la de otros sectores de
la clase obrera, asimismo, las manifestaciones, de la crisis con las que se
han enfrentado no ha adquirido y ni alcanzado (al menos por el momento) -
la misma magnitud que otros obreros, lon que no quiere decir que no vean -—
ar;'lenazada en un futuro inmediato tanto su seguridad laboral como su nivel
de ingreso salarial. En fin que habria que analizar con mucho cuidado los — ’

datos aqui presentados, asi como los planteamientos vertidos en este sentido.
3.2.1.2. Condiciones de seguridad y grado de salubridad en esta industria.

Ahora bien existen realmente condiciones de seguridad para el desempefio —
de sus labores. La gran mayoria contestd con un 70.0% afirmativamente; -
dos aspectos con un 10.0%; el primeroc es el que dice que sus condiciones

son regulares y en el segundo en algunos lugares solamente; el 8.0% mani—

festd que no tiene; no tiene y los obreros no hacen caso con el 2.0%; por
dltimo no se presentd ningin porcentaje en que dice que sdlo algunos traba-
jadores estdn protegidos y el otro ;:l'xib que no sabe. Parece ser que las con
diciones de seguridad en el centro de trabajo son adecuadas al menos en la ;

refinerfa.

" Trataremos . ahora de establecer si considera el trabajador que por falta de

_.dichas seguridades éste -se siente afectado en su salud. El 38.0% dij'o igno-- -
brérlo;‘ para un 18.0% si lo afecta; no lo afecté al 24,0%; no informé gl -
"ms.o%; 'y finalmente no es el caso para el 12.0%. Lo anterior significa de.

: "alghria manera que ellos consideran que no ven afectados de ninguna manera
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su salud va que cuentan con las adecuadas medidas de seguridad.

Sin embarge cabrfa preguntar que sucede en caso de accidente, si PEMEX -
indemniza al trabajador o familia. Aqui se presentd una abrumadora mayo---
ria de un 96.0% gue contestd afirmativamente; solo un 2.0% contestd que. -
no; y el otro 2.0% dijo no saber al respectc; por UGltimo en este sentido no
se obtuvo porcentaje en lo que se refiere a que no es el caso. Parece ser -
que PEMEX, al menos en lo que a su respectiva indemnizacidn del trabaja—

dor y de la familia del mismo lo hac¢e de manera adecuada y conforme al

afectado.

Al abordar el aspectc referente a condiciones de higiene y seguridad dentro
del drea laboral, en el seno mismo del proceso productivo de la refineria de
Azcapotzalco, tratamos de determinar las condiciones de higiene y seguridad
en que se encuentra el trabajador petrolero en el interior de la empresa, --

asi como de los habitantes que viven en sus alrededores.

Es muy importante considerar este elemento ya que los niveles de contamina
cién, peligrosidad de las substancias con las cuales se esta trabajando no so

‘lo afecta a los trabajadores en el interior de la misma, sino también a’ los

habitantes {(una buena. proporcién tiene  que ver con la refineria de una u -
‘otra‘fc")rrr»\a) de los alrededores de la refineria, ante las contfnuas explo#ipneg
qué se dan en los drenajes, voladuras de coladeras por la excesiva _expulsio'ri

-dé’ gases, etc., solo por citar algunos ejemplos. Quizds el méas dramitico -

sea el ocurrido en San Juanico o San Juan Ixhuatepec-
3.2.1.3. Acciden_tes de trabajo y repercusién en la salud deél obrero.

‘ Plan"teandol en cierta forma la importancia que tiene la salud y seguridad de. '’
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los trabajadores en su drea de trabajo iniciaremos considerando, si el drea
en que laboran estos obreros es espaciosa e higiénica, a lo cual el 64.0%
dijo que si lo es; el 16.0% planted que es regular; un 8.0% manifestd ——
que no lo es; dos rubros alcanzan el 4.0%. El que dice que es espaciado y

sucio, para el otro no es el caso; otros dos rubros fueron de} 2.0%, el —

primero es reducido e higiénico y el segundo contestd que no sabe, por Glti
mo no se alcanzdé porcentaje alguno en higiénico si, con espacios. Es decir

que practicamente no tiene problemas de este tipo.

Es también importante ver cual es la participacién del gobierno en ia super
visién e implementacién de medidas de seguridad, por ello cabria preguntar
se si el Estado se ocupa normalmente de vigilar las condiciones de trabajo

que tienen los trabajadores petroleros. El 34.0% dijo que se ocupa frecuen-
temente; un 26.0% no sabe; a veces se ocupa el 22.0%; 16.0% no se ocu=
pa y finalmente solo vienen por su gratificacion el 2.0%. Existe un poco -

de ambigliedad en este aspecto dado que la empresa es paraestatal y auna-

do a ello las respuestas son un poco heterdgeneas.

Por Gltimo se presenta un planteamiento por demds interesante.y que se re

fiere a saber si existe realmente el peligro de que se produzca un acciden-

“te ‘similar o mayor al de San Juan Ixhuatepec. EI 48.0% contestd afirmati-

vamente; otro 30.0% negativamente; el 18.0% no sabe y para el 4.0% no
es el caso. Lo anterior nos hace reflexionar del grado o nivel de peligrosi-
d'ad‘que, tiene la-refineria no solo para sus .trabajadores, sino también para

los pobiadores de sus alrededores. EI pehgro de que se produzca un acctden

te de enormes proporctones se encuentra‘. latente mdaximo que la. refinerfa

‘ubica ‘en una zona densamente poblada y por - muchas medidas de se-
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guridad que se establezcan, no se encuentra exenta de un percance de -—
gran magnitud ya que por definicién y por la enorme cantidad de substan--
cias flamables y explosivas no es muy remoto que pudiése suceder, al me-

nos as{ lo manifestd la mayoria de estos trabajadores.
3.2.2. Organizacién de los obreros de esta industria.

Otro de los aspectos mas importantes a tratar en este trabajo es el que se
refiere a la organizacién y conciencia politica de los trabajadores petroleros
de la refinerfa de Azcapotzalco, asi como, las caracteristicas de su sindi-
cato (importantisimo a nivel nacional y local), asi como su actuacién sindi-
cal ‘en el mismo. Por todo lo anteriormente mencionado trataremos de co
nocer el nivel y grado de desarroilo de la conciencia politica, as{ como —

su desarrollo y participacién en la lucha sindical.
©3.2.2.1. Omportancia del STPRM en el control del gremio.

Por lo prontc enfocaremos ahora directamente el andlisis hacia el sindicato,
qt.;e durante su trayectoria de los aflos sesenta se ha caracterizado por una

politica gansteril por par"te de su dirigenéia materializada y = personificada
en su gran padrino "La Quina”. En fin iniciaremos considerando que es lo‘

.qué piensan, estos trabajadores de PEMEX como patrSn. Tenemos dos r\i:——-
. “bros que contaron con un 23.0% de respuesta, el primero es el que se re-’
. fiere a que benefician a los obreros y el segundo plantean que los explotan .
y bengfician z_al trabajador; un 22.0% dijo que no piensa nada; otro 14.0%

no. informd y finalmente el 8.0% manifestd que son explotadares; El bal_an-v“"'
ce‘en este sentido es suy favorable para la empresé ya 'que consideran =<

E qué‘rio son realmente explotados, salve algunos ‘casos muy especificos. De
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alguna manera ésto establece cierta direccién entre trabajadores y patrones,
que se puede destacar por la carencia de una verdadera lucha.

Sin embargo parece ser que no han sido pocos los conflictos laborales que
se han presentado en esta refinerfa ya que al plantearséles que si existen o
han existido conflictos obrero-patronales en ia empresa, el 38.9% dijo que

si, otro 36.0% manifestd que no; un 22.0% no sabe y el restante 4.0% no

informé. Lo anterjor nos conduce a preguntar que si existen o han existido

dichos conflictos que era lo que pensaban estos trabajadores de eilos. El -

36.0% no sabe; para un 16.0% éstos no han exxsndo. dos rubros se encon-
traron con un 14.0%; el primero dice que la empresa es culpable, el Ségun
do que ambos son culpables: han sido benéficos para un 8.0%; otros dos as
pectos obtuvieron un €.G% uno planted que eran necesarios y el otro no in-
formé; finalmente no se encontrd ningin porcentaje en el que dice que si
son culpables los obreros. La problemdtica que se presenta coﬁ el analisis
de los. anteriores datos nos dirigen a considerar poco relevante los conflic—

‘tos que se han presentado entre la empresa y los obreros, quizas ésto debi

do a que (enire otras cosas) pocas veces la empresa viola el contrato de
-trabajo.

En. lo que se rcfiere al sindicato se les planted que quién era el que. dirige
. el sindicato, para saber el concepto. que. del mismo tienen. El 32.0% dijo’
que el comité eiecutivo; dos aspectos se presentaron Co_n un 20.0%, uno.es’

el que dice que los traba)adores. y el otro.lideres charros y un 16. 0% llde

Ures patronales, el 1G. 0% manifestd que no sabe;

lideres reiorm:stas GR =
-2.0%

Y por Gltimo no se’ presentd mformacmn aluuna en los ‘que plantea--

ron. que no es el caso y en no hay. Como se puede ver en estos datos des
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taca la funcidén fundamental que tiene el comité ejecutivo de dicho sindica-
to como una fuerza (que se vale de los medios necesarios) que tiene la "ca

pacidad suficiente para manejar y controlar a los trabajadores de esta indus

tria.

Para conocer el proceso de lucha de estos trabajadores es necesario saber
cuantas huelgas se han declarado al menos desde que estos trabajédores la-
boran en la refinerfa, para de alguna manera tener una idea aproximada de
su situacién politica en la regidn. Asi pués tenemos que el 82.0% manifes
té que ninguna; el 10.0% no sabe; un %.0% dijo quea una; e} 2.0% mas de
6 y otro 2.0% no informd; no se obtuve porcentaje alguno en, muchas, -
dos, mds de tres y mas de diez. Todo ésto nos demuestra el enorme con-—
trol que se tiene sobre estos obreros, su nivel de conciencia, su situacidn
laboral, etc. Lo cual nos hace pensar en una muy delicada perspectiva de

lucha y organizacidén laboral independientes.

Quizds uno de los elementos que explique la poca existencia de movimien——
tos huelguisticos se deba a una buena parte en el respeto mas o menos —--
adecuado que tiene la empresa hacia las leyes_ de trabajo, al! menos asi lo
dijeron el 56.0% de trabajadores un 26.0% plantea que a veces las respeté';

no las respeta el 8.0% y el 10.0% no sabe.

_En . ‘vista de que pricticamente no se han declarade movimientos huelguis-
:ticos en esta refineria-y los pocos que quizds hubiésen existido han sido-ais :
lados y esporadicos, ésto solo han sido. ganados de manera poco significati-

“iva por los trabajadores, o bien solo en partes.

Lo anterior nos conduce a preguntar qué piensan de los tribunales de traba .
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jo y de las Juntas de Conciliacién y Arbitraje estos trabajadores. El 30.0%
dice que estdn en favor de los trabajadores; el 22.0% no sabe; estd con la
empresa lo planted un 20.0%; son imparciales un 10.0%; a veces los obre
ros y a veces los jefes un 12.0% y finalmente el 6.0% dijo que estdn &s--
tos con los lideres charros (ver grdfica No. 32). Es decir que existe una --
grén confianza en las autoridades laborales lo cual tiene un significado y —
una representacién muy importante en el cauce y desarrollo de sus futuras

luchas.

Es también importante conocer la vinculacién que estos trabajadores han te
nido con otros de la zona o de industrias similares, por lo cual cabria plan
tear si han apoyado los obreros de la refineria a otros en su lucha. Se pre
sentaron dos aspectos con un 18.0% uno que sostiene que si los apoyan y -
el otro que dice que no los apoyan; solo simpatizan el 14.0%3; no sabe el
34.0%: sdlo apoyan a trabajadores de su ramo el 4.0% y no se obtuvo por-
centaje alguno en lo que se refiere a que han apoyado con huelga. Como -
se puéde ver es realmente poca su vinculacidn con otros sectores y no se -
diga su participacién activa en los conflictos que se desarrollan en la zona

es minima su actividad politica y sindical en este sentido.

Sin. embargo, que opinan estos trabajadores de la intervencién de la fuerza

piblica: en contra de los trabajadores. El 38.0% dijo que ésto es anticons-

iituciépal; para un 18.0% no deben intervenir, el 16.0% -no sabe; esta mal

para el 12.0%; dos rubros se presentaron con un 6.0%, uno.que dice que -
.no.es "'legal ¥ el otro que no es necesario finalmente hubo un 4.0% que — .
manifesté .que es necesario para conservar el orden publico.” O sea.que’ és—.

t0s 'no ven -con muy buenos ojos la participacién del gobierno en los conﬂig'
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tos laborales.

Ahora bien como consideran los trabajadores el reglamento interno de traba
jo en la refineria. El 78.0% dice que es legal; no sabe el 10.0%; un 6.0%
no inform&; para el 4.0% estd fuera de la ley; y el 2.0% dijo que no hay

reglamento.

De alguna forma cabria considerar si estos trabajadores conocen en que el
gobierno haya protegido a los obreros en contra de la empresa. El 46.0% -
dijo que no conoce; un 22.0% dice que si; no sabe el 20.0%; no es el ca
so para el 8.0% y en parte un 4,0%. La participacién del gobierno en el -
desal_-rollo de los conflictos obrero patronales parece ser que dejo mucho que
desear. Lo an_terior se puede explicar ya que consideran que el sindicato es

gubernamental o blanco entre otras cosas.

1"0;16 lo -anterior nos hace pensar que la situacidn de los trabaja.dores empeg
ra constantemente,. al menos asi lo dijeron el 54.0% de ellos; lo negd un -
;114 0%; para el 24.0% a veces y un 3.0% no sabe. E.stos traba)adores estan
‘conscientes ‘de que la tendencia al empecramiento de su situacién se ‘estd -

_ acelerando constantemente (ver grifica No. 33).

La secueﬁcié 18gica de los -planteamientos hechos nos hace preguntaf a los
traba)adores que debe hacerse para cambiar esa situacién. Un 42. 0% dqo -
que habxa que luchar por reformas del sistema capntahsta, no. sabe un - -
’.,Zyu.Q%,y‘otro porcenta]e_ similar _dice que organizarse y luchar en un_smdx—— 8
cato ihdepéndiente; conformarse un 10.0%; no se obtuvdipdfce’ntaje alguno.:
en ldféﬁé se refiefg -a ingresar o formar un partido revolu.cionarié (vér Agré’_—f

~fica' No. 34).
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Los anteriores datos son elocuentes y demuestran el nivel de enajenacién --
que tienen estos trabajadores. Es muy importante considerar estos porcen-
tajes y mucho mds importante la interpretacién que se pudiése hacer acer-
ca de ellos va que, si una organizacidn politica quisiése trabajar seriamen-
te en el seno de esta industria, tendria que considerar los anteriores datos
para diseflar la politica y direccién que le tendria que dar a sus plantea--—

mientos.

Volviendo al aspecto sindical, que es lo qué piensan estos trabajadores de
su sindicato, es decir, es realmente honesto y si defiende los intereses de
los trabajadores. Para un 34.0% si es honesto; a veces para un 30.0%; lo
iconsideran deshonesto un 24.0% no hay sindicato para el 2.0%; no sabe el
10.0% o sea que si b?er\ es cierto el conjunto de respuestas es muy hetero-
géneo, nos ‘da. una idea aproximada acerca de lo que ellos piensan sobre su
sindicato. ¥y una buena parte de éstos si lo tiemen en un buen nivel de apre-
cio, aungue para otra proporcién importante ha perdido toda validez. Qui--
zds ésto demuestra que el sindicato (dados los niveles de enajenacidén) cuen
‘ta con una importante base de trabajadores que sustentan su sobrevivencia

“(ver grdfica No. 35).
3.2.2.2. Nivel de conciencia de los obreros de este sector.

‘. Ahora el anilisis se dirige hacia el nivel de conciencia que tienen estos ra

. ‘bajadores, la"importancia que €sto reviste es evidente dado que:la concien-'

‘cia .que’ ellos tengan acerca de la posicidn que ocupan como destacamos. en
una’ determinada clase social, es vital en su futura conformacién y partici-
“pacidn en la lucha de clases, ocupando el sitio histdrico.que les correspon- -

- de en la transformacidn revolucionaria de nuestra sociedad. Por todo lo an
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tes dicho trataremos de determinar en este apartada el tipo de formacién y
conciencia politica de los trabajadores petroleros de la refineria de Azcapot

zalco.

Iniciaremos planteando que organizacidén politica defiende realmente los inte
reses de los trabajadores. El 4#2.0% sostuvo que ninguna; un 18.0% no sabe:
para el 12.0% no existe y un 26.0% dice que el PRI, un 2.0% para el -
PMT; no obtuvo porcentaje alguno el PAN, PPS y PSUM. Como se puede
observar. existe un enorme exceptismo y apatia por parte de estos trabaja-—
dores hacia las diferentes organiZzaciones politicas, ésto debido quizis a la
trayectoria histdrica de los mismos o bien al desconocimiento y enajenacidn

de estos obreros (ver grdfica No. 36).

Dado que se presenta una enorme apatiay desorientacién se les preguntd —
que orientacién debe tener una organizacidn politica de los trabajadores. —-
La mayoria se pronuncid por una de corte democritica, un 38.0%; un ~ -

18.0% no sabe; el 16.0% por una capitalista; socialista sdlo el 83.0%3 no ="

presentd ningin porcentaje la que se refiere a la cristiana; comunista fue

el 2.0%; 6.0% liberal; no se obtuvo porcentaje en troskista y fascista; de
otro tipo con un 12.0% {(ver grafica No. 37). Los datos son elocuentes y
dignos de ser tomados en cuenta  por cualquier organizacién o partido poli- IR

. tico.

Profundizdndose dentro de su concepcién ideoldgica, se-les dijo que. piensan

:-estos trabajadores del sistema capitalista en.que vivimos. Para el 54.0% —-. -

.'es un _sistema injusto .y explotador; el 18.0% manifesté que es justo y el —.

28 O% no-sabe. Es decnr que de alguna forma ante la snuacmn social y'—-

’feconomlca en ‘que vivimos, estos trabajadores sienten el peso de la injusti~




GRAFICA 36 191

QUE ORGANIZACION POLITICA DEFIENDE REALMENTE LOS INTERESES
DE LOS TRABAJADORES.

r
22§
20).
18§ -
<
E 16’_ .
. S‘ 1af
<1 TITIRET N
FEeres
. FEsess
1 -
:
: - I -
Z it
2
R 8
(&
wl
£t i
- 8 -4
b
E——— G
F.A. % E
"No sabe 9 18.0
No existe 6 12.0
PRY - 13 26.0
Ninguna 21 42.0 -
PMT i 2.0

F!OTA: Las orgamzacmnes politicas PAN, PPS, PSUM. PST y- PRT
‘tuvieron' frecuencia cero. B

S F_UE.NTE:‘," lnvestigacio’n Direcra.




k]
GRAFICA 37 192
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cia vy de la explotacién al igual que otros sectores de la clase obrera, aun-
que no con las mismas caracteristicas, lo cual no quiere decir que pierda -

en esencia su caricter.

Es muy importante saber que conocimiento a nivel ideoldgico tiene el traba
jador de su sindicato, razdn por la cual se le planted que a qué central --
y/o partido pertenece el STPRM, el 52.0% dijo que a la CTM; un 24.0%
al PRI; no sabe el 14.0%; a ninguna el 8.0%; la CROM 2.0%; no se ob
tuvo porcentaje alguno en la CROC, FAl, VOI y en no hay sindicato, o.--
sea que de una forma u otra los trabajadores realmente saben en donde es~

td su sindicato y hacia donde se dirige y ubica.

Lo$ anteriores datos nos obligan a considerar que en caso de que el sindica
to pertenezca a la CTM, CROM O CROC sc les obliga a los trabajadores
a votar por el PRI. El 20.0% contestd afirmativamente; negativamente fue
el 46.0%; no sabe el 14.4%; y no informd el 20.0%. Cabria agregar en es
_te sentido que dado segin la Constitucién el voto es universal y secreto, -
existe un elevado ndmero que afirma que le obligan a votar por el PRVI es

este un planteamiento muy grave para el partido que sustenta el gobierno

y. para el precepto mismo del voto secreto.

. Siguiendo dentro de la misma secuencia en el caso antes mencionado se les
-obliga: a.desfilar o participar en mitines del gobierno a estos trabajadores.
CEl. 44.0% contestd afirmativamente; otro 22.0% fue negati\?amente; para -

" un. 20.0% ésto sucede a veces; un 10.0% a veces. y finalmente- el 4.0%" no

" informé. Como se puede observar pricticamente se. les obliga a- estos traba:

"“jadores a participar en los actos del gobierno. Todo €sto genera un .descon-.

tento- hacia el Estado dado .que de alguna manera se sienten utilizades 'y --
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manipulados por el Estado.

Seria muy interesante saber si los trabajadores realizan otras actividades; -
independientemente de su trabajo en la refinerfa, es decir a que otras cosas
se dedican. El 50.0% manifestd que a actividades deportivas; un 14.0% di-
jo no saber nada; el 6.0% a ninguna otra; culturales en un 4.0%; un 2.0%.
en politicas y otro 2.0% a tomar; no se obtuvo resultado alguno en esparci
miento; en otras actividades el 10.0%; y finalmente simplemente dijo que

no el 12.0%. Es entonces las actividades deportivas las que ocupan la ma--
yor parte del tiempo de que dispenen estos trabajadores fuera de. sus labo--
- res préductivas‘ De alghna manera ésto representa un elevado nivel de.ené
‘jenacién, si consideramos ademds que en actividades politicas solo se cbtu-

vo un 2.0% (ver grafica No. 38).

En cuanto a las lecturas que desarrollan estos trabajadores, es muy impor-’
tante saber en alguna medida que piensan ellos de los periddicos. Un. 36.0%
plantea que dicen verdad y mentira; otro 24.0% manifestd que unos dicen

la verdad otros no; un 20.0% dijo que éstos dicen mentiras; no sabe el - -

8.0% y solo s:rven a los ricos con ese mismo porcen'ta)e, otros dos aspec— :

tos se. obtuvieron un 2.0%, el primero se refiere al que sirven a_ los traba~- .

)adores y el segundo dicen la verdad. Las contestacmnes se presentan muy
:amblg»yas,’: sin _que por ello no dejemos de dar cuenta que en ,la‘mayona dg,
lors’g::a_so's ‘cons‘ideran las noticias dé_ los periddicos de manera muy téndehcio"
:sa{ y'; addlteféda. De alguna forma ésto ayuda al aparato 1deolog|co del Es

~tado a conservar un determinado nivel de ena]enacmn de los traba;adores.

~'En'lp que se refiere a politica’ internmacional 'y ‘a’la intromisién 'de las com- -

‘pafifas extranjeras en nuestro pafs, qué piensan los trabajadores de la refi--
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neria, de las inversiones extranjeras y norteamericanas. Para e! 68.0% sa-—
quean las riquezas del pais; un 16.0% dice que ayudan a desarrollarnos y -
otro 16.0% no sabe nada al respecto. Como se puede observar por los ante
riores datos la enorme mayoria sostiene una posicidn ideolégica y politica -

eminentemente nacionalista y rechaza cualquier intromisién extranjera.

Cémo consideran entonces estos trabajadores el gobierno mexicano, quizis
para contestar ésto seria necesario plantear si éste se encuentra al servicio
de los capitalistas. Un 56.0% dijo que si; otro 6.0% manifestd que no; y
un 38.0% no sabe (ver grafica No. 39). Existe por lo tanto unra nocién —-—
muy aproximada de parte de estos obreros acerca del tipo de gobierno que
tenemos y a qdién representa fundamentalmente, dadas las caracteristicas

del sistema capitalista en que vivimos.

Paré estos trabajadores, creen ellos que el Presidente de la Repdblica real
mente ha gobernado en beneficio de la clase obrera. El 32.0% contesté ne
'gativamente‘; para un 26.0% ésto ha sido en una pequefla parte; a.veces -—-
lo consideran el 20.0%; el 12.0% ‘diio que si y finalmente e! 10.0% no sa-
. 'be, por lo que se ve existe cierta claridad de estos obreros sobre el cardc -

ter de clase del Presidente y lo que €l personifica en esencia.

La opinién que los trabajadores petrolercs de la refineria de Azcapotzalco
Wti'e.nen’ sobr;e el PRI es que en un 24.0%. consideran que es el partido de —
- los ricos; y !os‘ ob]igan a entrar; otro 24.0% planted que es el parti@id de -

los trabajadoréé; para un 12.0% dice que Ios obligan a entrar y finalmente.
: ‘ho inforljné‘ el #0.0%. Se éonfirma lo dicho en pSrrafos anteriores ern‘ le ff‘:’
que se refiera a tener alguna medida cierta visién del caricter de clase —--

-7 del gobierno. El sector que as{ lo considera en el seno de estos obreros ——-

puede ser muy bien aprovechado por una organizacidn politica o partido po-.’
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litico, siempre y cuando desarrolle una estrategia adecuada y consecuente

con bases serias.

Ahora bien, que opina el trabajador de las leyes sobre el trabajo. Un 28.0%
considera que éstas son violadas constantemente por el patrdn; para un - -
24.0% son insuficientes y otro 24.0% considera que protegen al trabajador;
el 16.0% no sabe y un 6.0% dice que si se respetan. Este aspecto se refie

re en términos generales a su aplicacidn no solo en esta empresa (ver grifi

" ea No. 40).

Por ditimo cabrfa considerar si la empresa obliga al trabajador a entrar al-
sindicato. E! 46.0% contestd afirmativamente; otro 32.0% fue negativo; —
un 10.0% no informé y otro porcentaje similar no sabe; para un 2.0% ésto

sucede solo a veces.

B decir que existe una relacién muy estrecha entre la empresa. y el sindi

.. .cato-en la contratacién del personal, tomado ésto Gltimo como una conce—

-5i6n ‘hacia el mismo sindicato y una forma de control hacia los mismos tra

- bajadores, con todas las consecuencias que ello trae aparejado.
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NOTAS

Transitorios : son los considerados como trabajadores por contrato, ya
sea por mes y medio o tres meses al concluir el contratoc es renova-—-

do de acuerdo a su rendimiento y posicién sindical.
MARX, Carlos. El Capital. Tomo Ill. Capitulo LIl Las clases sociales.

Lo cual supone un problema tedrico, susceptible de ser discutido den—

tro de los Margenes de la Teoria Marxista. ;Cudl es el cardcter de -

la lucha de clases en ramas industriales estratégicas y de una elevada,

asi como diversificada tecnologia?
LUCACKS. "Historia y conciencia de dase"..
GRAMSCI, Antonio: Aparatos ideoldgicos del estudio. Ed. Siglo XXI.

SNYDERS, Georges. Escuela, Clase y Lucha de Clases. Ed. Comuni—

cacién.

. MARX, Carlos. Tomo 1. Capitulo XIl. Magquinaria y Gran' Industria.




CAPITULO IV

PERSPECTIVAS DE LOS TRABAJADORES PETROLEROS EN SUS CONDICIO
NES DE VIDA Y OE TRABAJO.

Entramos shora en la fase final de este trabajo, en donde trataremos de ha
cer las consideraciones generales sobre lo encontrado en esta investigacién,

asi como los a'portes que se pudiésen dar al respecto, enfocados todos ellos
hacia este sector de la clase obrera, que en estos momentos tan dificiles -—
por los q;.ie atraviesa el pafs, en una ya muy prolongada crisis que cada vez

mds se -profundiza y afecta a sectores de la poblacién hasta este momento

intocables.

&4.1. Perspectivas.

“La actividad fundamental desarrollada por el trabajador en la defensa de sus

intereses se remite forzosamente a la accidén sindical que éste pudiése tener

en el senc mismo del sindicate. Cuando su organizacién natural se encuentra

viciada, enferma, su desarrollo es sumamente limitade e inclusive tiende a.

~“enfermar" a un buen ndmero de trabajadores que terminan por aceptar esta |

sxtuacxon ante los intentos fallidos y frustantes con que se topan buena parte

“de ellos .

- Dado que -el sindicato es por naturaleza la instancia que por excelencxa se -
':'aboca a la defensa de los intereses inmediato de los traba)adores y es el —
”fpuente prmcxpal hacia su forma de conciencia. de clase, trataremos de abor-
s darlo con el mayor apego.a los datos obtemdas en esta mvestlgacxon y si: lo

[ gramos que’ se reconsidere y se repiense su situacién para una posxble accmn

' nos daremos por bien servidos siempre y cuando-esta vaya enfocada‘ ‘hacia. =
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su posible e hisidrica liberacidn social. en el contexto de la transformacién
revolucionaria del hombre.

Es también una preocupacidn nuestra que los resuftados aqui presentados sir-
van de alguna forma a estos trabajadores y les presenten la posibilidad con

un respaldo tedrico de sanear su vida sindical, su actividad politica y su con
ciencia social.

Partimos de la premisa de que solamente ellos son los que pueden solucionar

la situacién bajo la que se encuentran, siempre y cuando cuenten con las su

ficientes bases tedricas que los vespalden.

En fin que en este trabajo una de las cosas que tratamos de demostrar fun

damentalmente es de alguna manera cémo el conocimiento y la ciencia pues
tas al servicio de las clases trabajadoras puede servir como un arma de - -

transformacién revolucionaria que de alguna manera ayuda a conocer lo mas

aproximadamente posible la realidad bajo las cuales vive el proletariado y en

este caso los trabajadores petroleros.

Las’ perspé_ctivas que se abren a estos petroleros se dirigen dadas sus condi—
‘cr'xone's“ hacia la democratizacidn sindical, de saneamiento cie su vid'a’interna
‘y de las posiblidades reales de incorporarse como un destacamento combativo
a"laA lﬁ;ha de clases, con la. respectiva asimilacién de Jos errores cometidés

Y _con esa enorme experiencia que deja una larga trayectoria (cortada abrup-

tamente hace va- algunos afios) de clase.

Se tiene que considerar que las condiciones de vida de estos trabajadores ~-=

son rauy especiales dado su nivel elevado de vida con respecto a otros sectg

_res de irabajadores. Por ello. el trabajo a realizar debe ser muyucui’d’a'dosd’y
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especifico, si consideramos también que el grado de enajenacién representa

indices altos.
Sus perspectivas se dirigen entonces hacia una actividad enmarcada por:

a) La lucha por una verdadera democracia sindical (eje fundamental).
b) Incremento salarial.
c) Lucha frontal contra el gansterismo sindical.

d) Reorientacién politico-administrativa de PEMEX .

Como se puede observar éstas son bdsicamente planteamientos politicos (sal-
vo el incremento salarial en alguna medida) ésto es dado que Comno ya se -——
menciono, sus condiciones de vida no son tan miserables como otros secto—
res, lo quec los hace ver los problemas desde una perspectiva un poco . dife-—-
rente. '

* ‘Quisieramos remarcar que solo mediante un trabajo largo, sistematiza&§ y -
- consecuehte (cosas que muy pocos e‘stén dispuestos a hacer) se lograra que -
. este sector de trabajadores reinicie una vida sindical y se reincorpore a la -
Jucha politica tan necesaria en estos momentos. O quizds_ ante la falta de -
una a;ternativa, la crisis econdmica finalmente los haga reaccionar, produc- '

to de . sus necesidades vicerales..

- Todo lo- anterior puede chocar y verse dislocado si finalmente no sé cuenta
con” una_ organizacién polftica mucho mas amplia que aborde no solo los pro- .
" blemas sindicales sino que también incida la problemética nacional, sin que.

por .ello sacrifique (en aras de la negociacién) las demandas de los trabajadoc

res como -ha sucedido tanto a lo largo de la historia del movimiento obrero.




204

Ahora bien, las perspectivas se nos presentan en funcién a seguir una serie

de aspectos establecidos de la siguiente manera:

a) Difusién de los resultados obtenidos en esta investigacién a las diferentes
fuerzas politicas que se interesen por actuar en el seno del movimiento -
obrero, poniendo énfasis en las que den un especial interés hacia el sec—

tor de los trabajadores petroleros.-

b} Conocimiento de los trabajadores petroleros mas politizados y que actdan

de alguna manera en la lucha por la democratizacidn sindical en el seno

de su centro de trabajo.

©) Instrumentacién adecuada para una readecuacién y actualizacién sistema-

tizada de los conocimientos y datos que se presentan en este trabajo.

Todo ésto se aborda de una manera muy general, sin .embargo, creemos que
" sienta las bases fundamentales para iniciar un trabajo serio entre los trabaja
res de -este sector y tiené que ser readecuado y reajustadoy de una manera -

mas 'e‘;ﬁecfﬁca, ésto solo lo pueden lograr los mismos petroleros, -adoptand'o

una politica clara y consecuente con su destacamento.

‘Las perspectivas son muy amplias para efectuar una’ actividad sindical, cuan

727" “do’se conocen las condiciones materiales en que viven estos trabajadores. =—-

Solo ‘hace .faita que exista un compromiso verdadero para actuar consecuen-- '

“temente. -




CAPITULO V

CONCLUSIONES

Por Gitimo haremos ahora las consideraciones de este trabajo, tratando los

aspectos fundamentales a los que llegamos y estableciendo una serie de re—-

flexiones acerca del problema abordado en este estudio.

Existe desde sus origenes, en cuanto a su constitucién y desarrollo histdrico
un cardcter muy peculiar en la evolucidn de sus luchas y también en térmi-
nos materiales por la forma de produccién que se presenta en esta industria,
ésto es, nos encontramos un marcado nivel de especificidad que hace tener

determinada diferenciacién-con otros sectores de la clase obrera.

La industria petrolera es una rama estratégica para el desarrollo del sistema
-capitalista, dada la gran cantidad de derivados que se obtienen del mismo,
en México, su importancia resalta y toma una enorme relevancia principal--
mente a partir de los afios treinta. Los trabajadores petroleros participan --

activa e intensamente en la lucha de clases y en la constitucién de esa em

presa paraestatal.

No se puede generalizar en el tratamiento del problema. de estos trabajado-
res-petroleros de este sector con otros de la misma zona, ni tampoco de —
una " zona diferente (geograficamente hablando), sus realridades y sus deman-~"

das son extremadamente peculiares.

Todé_lq anterior nos remite a considerar que es fundamental comprender el
" grado_de especificidad que adquiere este sector, como meéncionamos parra—.- -
fos atrds y actuar con mucha cautela y mucho cuidado al formular una. poli

tica a seguir.
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En cuante a las condiciones de vida. se puede decir que sus niveles son muy
superiores al resto de la clase obrera, la compra v venta de su fuerza de -
trabajo también se efectian en términos de precios adn mayor que al de --
otros sectores. Aunqgue el valor que se obtiene de su fuerza de irabajo es

R mas o menos elevado, en consideracién a otros trabajadores de la zona.

En cuanto a sus prestaciones éstas también marcan una diferencia sustancial

ya que por ejemplo en el aspecto habitacional, este problema tan agudo pa-

ra los trabajadores en general no adquiere esas dimensiones ya que existen
unidades. habitacionales destinadas para ellos, sin contar que cuando se asen
16 la - refineria en este lugar, el precio de la vivienda era relativamente --

bdarata, cuando su salario de alguna manera les ayudaba a que no se agudi—

zara este problema. En fin que sus condiciones de vida son consideradas co

~mo mds o menos llevaderas.

En cuanto a su drea de trabajo y a la actividad que desarrolla é;ta, se en-—'
‘‘cuentra marcada por una tremenda divis_ién del trabajo que no solc los ena- -
jena (al limitar en sus extremos la actividad productiva) en un grédo eleva—.
'disimo, sino que también las divide y los fracciona en una gran cantidad -~
'd)e“a.srpectos. Quizds lo mds grave de todo ésto sea que les limite en su . po-’
"fsibi'l'idad real de partiqipaéxén sindical y su vinculacién ya rno digamos con o
‘;ot'ros seé;ores de ‘la clase obrera, o de otras . zonas petroleras, sino que “ni

. siquiéra entre ellos mismos que trabajan en la misma refineria.

'Qt}o de los aspectos que resaltan en estos trabajadores es ‘el nivel y' grado

‘“'de_conciencia politica vy sindical con que.se cuenta, resulta que much‘os‘lcje'

‘ellos 'se -ven fuertemente influenciados por la ideologia dominante, ésto se -

“'ve no solo en U posicidn en cuanto a la opinidn y posible. participacién, 51




no también en las expresiones que se manifiestan cuando se les pregunta -
sobre algin problema politico adoptan una actitud 6 bien confusa y neutral.

o francamente retardataria en defensa del orden establecido.

El control que ejerce el Estado sobre estos trabajadores es sumamente fé---
rreo, por lo cual se requiere tener un conocimiento lo mds aproximadamen-

te posible sobre su situacién y la manera en que se desarcollan.

La evolucidn de las condiciones materiales de los obreros determina el gra--
do tan peculiar de su concepcidn ideoldgica, cuando se presenta una 'aris-
tocratizacidén" .obrera en este sector, el trabajo sindical y politico requiere
de mucha sistematizacién cuidade y comprensién de sus condiciones especifi

cas.

Todo lo anterior se confirma si consideramos que los sueldos que estos tra--
bajadores . tienen es en promedio superior a otros trabajadores de sectores in

dustriales medios.

También. habria que tomar en cuenta que la mayoria de ellos tienen una -—-
Con'cepc‘iénvid,eolo'gica‘ "retrégada' que hasta ciertio punto es “consecuente"
con sus condiciones de vida y de trabajo "privilegiadas" dada la rama.indus-’

trial a.la que - pertenecen..

: f_l,ovq'ue podemos: decir que se obtruvo de esta investigacién se relaciona de -

.. alguna manera al concepto que se tenia sobre la composicién orgdnica de --

“tos’ trabajadores petroleros ) de los obreros en general, reconociendo que -
aunque_se. pertenece a una clase. social ello no quiere decir que por ésto se.
pierda el nivel o grado .de especificidad del sector que se trata. Por lo tanm. °

10 es necesario que se desarrolien’ investigaciones concretas y especificas --




2GS

gue nos z2vuden a conocer y comprender especificamente las caracteristicas

de cada

haga serd muy peroc muy dificil que se logre incidir v participar activamente

unc de los destacamentos de la clase obrera. Mieniras €sto no se -

en 2l proceso revolucionario de la clase obrera, quizds sdio serd muy iNCi--

piente v limitado si se sigue actuando como hasta ahora se viene haciendo

por parte de algunas organizaciones.
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SEMINARIO DE EL CAPITAL }
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!

'

!

|
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!

!

OBJIETIVO DEL CUESTIONARIO: Conocer las condic¢iones de vida y de — |

‘La metodologia para la elaboracién y aplicacién de los mismos -estuvo a’
“cargo’ de’ la discusidn, y esta en funcién a los sifuientes puntos;

A'_;l.‘ Aspectos Generales (Proceso de Acumulacién. de Capital).’

.. Condiciones de vida:

trabajo de los trabajadores petroleros — |
en funcién y como partc del instrumen-|
tal teSrico-metodolSgico de la investi— |
gacién de este sector de la clase obreral
con ello intentamos acercarnos de ma— |-
nera especifica en el conocimiento de
la situacidn actual.

v — o o oy — - —t o —— o — o — — o -
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IIX. Condiciones de Trabajo. l

INSTRUCCIONES GENERALES
A) UTILICE LAPIZ PARA CONTESTAR LAS PREGUNTAS.
B) ESCRIBA CON LETRA DE MOLDE. l
C) LEA CON CUIDADO CADA PREGUNTA ANTES DE CONTESTARLA -
SI NECESITA AYUDA RECURRA AL RESPONSABLE DE LA ENTRE
VISTA. ‘
D) SUS RESPUESTAS SON CONFIDENCIALES Y DEBEN APEGARSE A
LA VERDAD NO INTERESA EL NOMBRE DE LA PERSONA QUE =
CONTESTA. l
E) DESPUES DE CONTESTAR ESTE CUESTIONARIO ENTREGUELO A
LA PERSONA RESPONSABLE EN EL LUGAR Y FECHA INDICADOS
F) PARA CONTESTAR: 10, PREGUNTAS A LAS QUE HAY QUE RES-
PONDER EN LINEAS, ESCRIBA PALABRAS, EJEMPLO: 1.9. —-l
LUGAR DE NACIMIENTO? "%&-‘Lhm—u
20e. EN LOS CUADROS PARA NUMEROS, sasﬁgLo 1.6. l
’ sogo... EN LO QUE RESPECTA A LOS CUADROS —-—
QUE VAN NUMERADOS, QUE SON PREGUNTAS Y RESPUEST-
AS CERRADAS, MARQUE USTED CON "X" LA RESPUESTA -‘

CORRECTA .

$PREGUNTA | TA
.51 sexo ] ﬁ;;;; FEM I

G)LAS RESPUESTAS QUE INDIQUE USTED MARQUELAS BIEN.

]

. CUESTIONARIO . . I

" LA CORRECTA CONTESTACION DEL CUESTIONARIO SIGUIENTE NOS-

‘AYUDARA A CONOCER LAS CONDICIONES DE VIDA Y DE TRABAJO I
‘DE. LOS TRABAJADORES PETROLEROS DEL VALLE DE MEXICO: (AZ-
" CAPOTZALCO) ; ASI COMO CONTRIBUIR A QUE LOS INVESTIGADO-
" RES EN -PROCESO DE FORMACION APLIQUEN LOS INSTRUMENTOS =~

. CIENTIFXCOS NECESARIOS EN LA INVESTIGACION, CON EL F:Nl

' DE.TENER UN CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD.
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NUMERO DE cuzsrmm\nxo..........‘.....-.. E’I:EI;.]

CUESTIONARYO APLICADO EN LA DELEGACION O MUNICIFIO DE:

X. ASPECTOS GENERALES.(Proceso de acumulacién de capital))
OBJETIVO: Conocer el proceso, nivel y grado de concen~
tracién de capital en la formacién y concen=

tracifn de los trabajadores petroleros. Su

ubicacién en los alrededores de la refineri
de azcapotgalco, su grado de especificidad--
conh respecto a otrog destacamentos de la -,

zoh2, es decir, su proceso histérico.

1.1, Cual es el nfmero aproximado de trabajadcres que ——
laboran en la refinerfa..ccececncccacceccncancennns
1._.2_. Cuantos departamentos existen en la refinerfa... -

1+3. En que departamento trabaje ustedl
1ed. Cuantos oncargados des Planta hay en la reginsria.._,. . e s

j..........

ccsse s e me aa

B e o s & »

ESPUEST. ]
oy 5] 3 2 .
: = SEx0 J Masc. [ Femon: § ., L .. 4 s e e a2 e s ems s an
1.6, Edad de usted.....--....-.............---..........j « « + AAROS.. .
Me:esg:lAﬂos.

1.7. Que tiempo hace que trabaja para la refinerfa......
1.8. A que edad tuvo su primer trabajo pagado.-..cccccece o o o e o .«

S o

1.9+ Lugar de Nacimiesto:

-

NTA. RESPUESTA

Cuales fuercon las o 3. 2
O.jcausas por las —-|No iniProblemas|Para mejorar =
de Balud jCondicicnes de

que dejo su lugar {(formo
de origen. yvida,

3 4 -3

Por malas|Vendio-f{Me quitaron -
condiclo-| las tieflas tierras.
nes de -~=~jrras.
trabajo. : : sk

&- z 8
Para buscar | Para trabajar] 0 €8 .
trabajo en la refihes 9l ca . -
| ss. o
“- s s es s el

riad
' st BT
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RESPUESTA
A Que se dedica O l i a2 3 s
1.11 jba a su iuzar - {¥o sa| Sstaba ~] Campe—| Peonflbrero
de origen. Dea.l desogunal sino.

[ PREGUNTA

doe
S =) 7 8
Comer, STempre [OErola estu=] Hogar]
ciante | ha vivi diar. .
do agui X g
sers s en & s 8 @
1.12. Cuanto tiempo tiene de vivir en el area metropoll . !
tana.. .. . .. ...._.-._.......-_.-,.....H}lﬂgm....km-’gg
A ' 37 .

1.23. En que colonia, delegacisn o municipio vive ustedd e ® 8 0o e o 8 o

1'.14.. En que puesto Sxlesryfria 2 - o & 4 v 4 & =
PREGUNTA

RESPUESTA

Cuantas veces- o 1 2 3 4
ha cambiado de{NS Infor | Ningunajuna |DoOE|JEres
1.15.] trabajo desde-|mo. o
que empezo a-~[. ¢ 6 7 B 5
trabajar. Cuatro|Cincof seis|siete] M&s de —
slete, ,¢,..k.....‘D
: «
Porque ha cam- 1 2 3

o
1.16,] biado de trabafWNo Infor [Me han -]Forque me] Porque
Jo. moa despedi~-{pagaban -} es muy
C do. muy poco.| inten—

8 5 & ]
orque ~| PorquejPorquef Porgue el
jes poco-{ es muylno me~-y horario era
higieni~f peli-—jgusta.] muy prolon- N .

O groso. gado. .
E 9 )
Sorque~} Por - otra
cambie-{causa.
de resi| .
- idencia.
g Cuales fucron [+] 1 2. 32 .
.1417a |]ias causas.de [No infor [Ninguna|Proble | Enfermedad
Bu despido. Mmoo ma la-~ .
' 3 boral,
s -l g 3] 8
lhccidente [Clerre Otr|No e
o Kde trabajolde 1la- o5 el -
empres:
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J

I TA RESPUESTA
Con Anterioridad o < 2
habfa trabajado- No In- nao jTrabajo delEn la prﬁ
1.18J en actividades 4 formo bracero. vincia.
Aqricolas—cana--====i= s &
deras. et el- otros Hngar.
area me :
tropoll |
Ltana. ] P BN R A A A, *
Crees que este —] 0 1 2 3 4 5
|bien pagado su No In-} SiINc|Regu—- M3s o] pe o
11.19. trabajo en tela] formoa. lar. | Menon
ci8n con lo que- ’ Més.
produce. e v = % o a2 s =
Cuantos hijos —— [+ 1 2 3 4 S5 °
li.lo. trabajan en 1la - |No in-| 8Ac<|Uno|{Dos [ Tred Mis de
refinecfa. formo.| guno tres.:%' e a w s s s e
Que clase de con| © kY 2 3 a6
e2l.]trato tiene. No in-{De planlEventf] Transito
formo.jta. ale rice -
< l
OLFOSY | | . . o 4 s o » e onsgom # &
Cual ep sU a5-—
ado _civil

1z,

éONDICIONES DE VIDA.

OBJETIVO: Imvestigar en que medida las condiciones

de vida del trabajador petrolero se han -

deteriorado al profundizarse el nivel de
concentracién y centralizacidn de capital,
incramentandose la explotacidén de ia fucr
‘za de trabajo.

2els  HABITACION ¥ VIVIENDA.

2. Cuanto paga’ de rentat

]
1

|
|
1
|
{
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2a1.3,

PREGUNTA RESPUESTA
| Renta departa— Q 1
mentoc,viviendal X\c ~ [ La casa en~jLa casa en don-

& tiene casa -

propia.

Infor}donde vivo-
no. es ‘propied-

milia,

ad de mi fa

de vivo es de -
mi propledad.

3 4

depar— una penj vi
tamen-] s1én. ve
to.

5 [
[ Rento—] VIvo en] Rento vi—} Vivo en—

enda en] una casa
cindad.|f prestada

7

<casa {rreno de in

vasifn,

8 S
Rentof Vivo en te—— ] Le fu& deslIg—

nada la vivi-

enda,

!

P PR

El departac=-
[mento, casa o
vivienda en —

1 2 3

4 S5

uno osfIres uatc Cinco.

que habita, -
cuantos cuar-—

tos tiene,

g Z 8 9
Sels.[Siete [MAs de siglNo es el

te. Caso.

2+1e5a

Tiene sexvi-—

[+] a1l 2 3

I

cio de drena-—
je y agua po-—
table.

formo

ne agua

ene drel regu
naje. lar,

| )
No inlsSi|NoiSclo tisl Solo tijes -

20t abao

|

Tiene servi-—-

] 1 2

3

cioc de 1lus -
electrica.

No In |'S1 No [A
formo

veces

La colonia --—

Q 1

ldonde viee ——
ests pavimen-
tada y acude-—

2 3 3
No iIn]S51i)No}58lo esta | S6lo acude

formo

do.

pavimenta § ¢l servicid

de limpia.

normalmente -~

el servicilo -

de 1smpga. ‘

2
sblo en algunos
lugares bhay pa-—
yimento

51 esta atra-—
zado en sus -—
pagos ‘de roan-—
ta, cuantos ~

JRewES cebs

mewes debe.
[Cuantas perso
[nas viven en-—
su . vivieoda 6
cazxa,

6 1 7 a_ | 9 .
.Cincolseis|Sicte]hly de
—
o T 112 T3 4 5

o.infDos|tres Cuatrol| Cinco [Seis

- |
ietejCcho | Kueve |

-]
HEs de Nueve.

*0 <0

Julihl

0

gD



N

|
TA .} RESPUESTA -
Las Unidades-— [+) 1 21 3 1
habitacional-iNo In- 51 No] No es el
Eus destinadas |formo. I | Icaso. PR T jm}
a los petrolg 59 -
ros realmente
han satisfechd l
sus necesidad
Loo . |
Ha recibido - [+] 1] 2 3
Zo3.13.] case habita-—{No in|si|No|Noc es el
2-=2"21cién de orga- |formo caso.
nismos oficia e 4 e = . « 8 e s o v e e
les. 59
De que orga--| O I 1 2 3
|2-1.‘12. nismo la ha —|No in}iInfonajFoviste Por parte de]
ecibildo. formojvit. _E_gin_._
4
No es5 el
. S — Iy v |
oMo 1ogro —-— )
2.1213. [obteneria. No inj{Por sor-| &n varios | No ek —
formo |teo. pPAgOS . el caso
ET soiario —-} [+] 1132 3
jque percibe - [No infor I 51 I 5 C e5 el T
|§_1_14, les suficiente jmo. CASO. wxdl L, . e W .
o ppara pagar su 61
jlcasa o el al- -
lgquiler de ell. ;I
Quien conside| O 1 2 3 4
S ra que 6cupa-|No &n|Obre|Campesi|Trabajs]colon—
IZI.-i.l-S—- la mayor par-|formo|rose.|nos. dores -|os.
de las ca- ) ) Petrole :
sas de lag == F<-1-7% —l
unidades habi S 3 7 R . L .
o onalesy = {Burocra|Trabajads| N 65 &1 o
dadorew pe‘bx‘ tase rede casoe e e e ae . D :
rOB. . Ty
252, ALIMENTACYON. l ) o

OBJETIVO: Determinar en que medida el nivel de -
alimentacién de este sector restituye —-—
1a fuerza de trabajo desgastada en el -=}
pi‘oceao productivo, y llena los requeri-
mientos minimos para su reproduccidn. I

I
|
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1 TA RESCPUESTHR

| Generalmente su 01 02 03
2.2.1. principal als-" [Ceche-~Pan-| Leche~Pan~| Leche~Pan

mentacién dia=-= {Verduras. |Carne. Pastas.

ziz, e comeu-[—o1 o5 o
=z Pan-Pastas |[Pan-PastasjPan-verdu
Verduras. |Carne. cas=Carne

07 o8 09

TortilTas] Tortillas—| Tortillas
Café-Ver—{ Pastas-Ca-|Huevo-Le~
duras. fé. che.

(s 11 32
Pastas—Le| Pastas_Ver| pastas——-
che-Verdu| duras=Car-|Huevo=ver
ras. ne, duras.

: O
B 63 64
| Aproximadamente 1 2 3
2.2, |[Cuanto gasta enl e 0001
Alimentacidn ~— 05000 a wooo a 15000
‘IMensualmente.
4 s [
D& 15001 | be 20001 | De 25001
£ 20000 | a 25000 [a 30000
2 8 9
De 30001 De 35001 | Dd 40001
la” 35000 |a” 300001 a'mas. BT |
Considera queé- o a 2 3 1 s
{1a alimentacidSn|No in | 5% No {No es
[222.3.]de usted y su -|formo oa caso |ReBulsy PR i |
damilia es ade- : 66
cuada |
Puede atribuir-
se a 'la mala
alimentaciSn —- 0 kS 2 2 .
las constantes-f{No in ST No No es R
Ezzenfermedades -={ formo el caso s & 8 B o s 2 & &
: =521 que padecen los| &7
: - . |trabajasdores — - g
- ‘ petroleros y =
los accidentes-— |
de trabajo.
Es el salario-~ I
el principal -
obstaculo para
| que: puedan comj-— % 4 2 3
prar los traba|No in s . No No es oS
T A jadores pet:o— formo . - el caso . . D
L s dleros alimen-- L L I R o
buenos, adecua Es el aumento de ) E
dos.y :uficien precios el princi :

tea. pal_factor, ’ l




2.3. SALUB DEL TRABAJADOR.
OBJETIVO: Conocer las condiciones de salud en las
Cuales se encuentra el trabajador petro

lero en el desarrollo de su trabajo. Los

organismos que se encargan de su atenci-

6&n medica en casos de accidentes en el -

trabajo y de la atencién de su familia,. i

g
f
9)
|
1
I

A ¥ ESPUESTA =
Que institucidn 4] % 4 3
le proporciona~fNo 1in [IMSSTY TE{ Privada) La =)
l2.3.1. servicié medic8{formo presa
a usted y a su-~
familia. . £
ELl sindi | No es el
cato. caso .Q
El servicio me-— [+] 1 2 3
dlco que recibefNo Ilnt S1 |No [No sabe
es bueno? formo Y i |
70
Como 50N las —— [7) 3 2.1 .3
{ condiclones de-[No inlBuenas|Malas [Regul
12.3.3_ salud de los ——|formo res P S |
miembros de su- 71
familia. l
Bn que condicio o 2 2 3 4
12.3.4.' nes de salud se|[NoC 1pn|Buenas|Palas|Hegulalbes
| considera usted! formo res. WmAS . % & & o o & 4 = lj
72

244, VESTIDO.

OBJETIVQ: Investigar que parte de su salario desmw
tinan los trabajadores petroleros en al-
vestido y compra de ropa, la cantidad —-
que obtienen en sus compras. l

PREGUNTA RESPUESTA
—Cada cuando ———}. C 1 2 3 | -4
2+401. jacostumbra com-[No In[CadalCada.3|cada &joada

prar ropa. formojMes ,.|Meseg. jMeses [Afo.

© )
lz & Mis _anos luo es el caso |

Consldera que - .. 0 12 T 21 3
usted vy sus fa-]No Informo | S1 | No | Regulax
2.4.2. jmiliares tienen B =

ropa suficiente
y adecuada.

i
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PREGUNTA RESPUESTA
Aproxi () MO IO -3 Q3
| cudnto gasta al}De Meno oe 5001f De 10001

afio en ropa y -—}de 50 ooola 15000 }
calzado. [ & :

e 1500} De 2000 De 25001
000 a 250000 &

08 - 09
De 30007 De 350011 De 40001
a 400004 s 45000

| 10 11 12
De 45001 Mas de No informo.
50000 L O D N O N
Qué tipo de ro-| _0 1 2 3 4 75.76,
pa es la que ——INo infuniror JRopalRopa-{ Ropa pa
m&s consume formo mes pa de —jdel 4 ra oca~

ra susitra-]ldia-- ciones-
hijos.|bajolrio. | especia
les.

5 5 3
Ropa de trabajojRopa del diario
y del diacic. Yy para ocacion—

es _especiales. s 6 5 &8 & ® s 8w []
Considera'que —~f 0 a 2 3 : 2
usted y sus fa<[No Inl31 | N6 | Regulare
miliares tienen|formo B jm ]
calzado sufici- © 2
ente y adecuadol

2.5, EDUCACION. :

OBJETIVO: Investligar cual es el minimo de educnc.l-l
ct6n con que cuentan en promedic los tra
bajadores petroleros y el minimo requerl
do por l1la empresa. As{ comoc conocer a —o
que edad y grado de escolaridad se in——-
corpora. la fuerza de trabajo al proceso-l

productivo. :
Sus hijos estan] O 1 2 3 4
estudiando y —-{No 1in ] 31| No ] No €& No -

| asisten a ln -] formo el casolTizne o . -
‘escuela. [~ - = L——-—— -40--—..-‘.[;,

SE g Que tipo de es- o 4 | 2 3
S '-7»"2“5‘2“ cuelas. (RS INIPULIT | Rell—

ival . 25
formojca. da - g9losajel caso
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PREGUNTA

[Que grado de es

colaridad tiene
usted.

RESPUESTA
o 1 F k)
Ningul S&lo sajParte de|sSlo la
no. sabe le|la primalprima--
er y es|ria. ria.
Abig

4 S ] 6 ]
SecunjVocacion] Carre]Parte de
dariajal o preira ——{la secun
parato--] Técni [daria.
ria. Cae

En que tipo de—
[2.5.4- Jescuela estudio
usted.

[+ 1 2 3
nin|Escuela]Becuclia|Rellglc
guna. jPublicalPrivadajsa.

T 13
e P

i 26505

Cual as &l mi

jmo de escolasri-—
dad requecrido —
por la empresa-

o 1 2 3
n!l‘lg_l:l_ o Sﬁ ener par 5810 !l
NO. be le-|te de la—|primas—
er y esiprimaria. riae

estudios -espe—

pars entrat a -} eribir,
trabajarc. ry 3 r3 £
SecundajVocacion]Parte delCarre
ria. al o prefla secunjra —-
parator~{darcia. Té&cny
ia. cag
. 8 E
Estudiocs Erofesxonales.l e m e et o moee o= b s
Ccurso algunos -] (1] 1 2

No Sabe IS No No eslal caso

ciales para de—
sempefiar. su tra

{bajo_actusi. |

Quien financio-

2] 2 2

© pago escs es-—

tudios especia-
ies. |

No salBeca de un orlSeca de una
be, ganismo decen|institucibn
tralizado o =loficial.

de participa-—
cién estatal.

~ 4 ]
(Beca de 1a JuUsted|Otrajrami—
empresa en (misac|per-jliarc—

donde usted sonajes.
toabaia y .

R W
Beca da otr curso eg .I|U‘ c-l"

[
Estudics profesionales | ¢ ¢« ¢ 2 2 a o o &

Institucidn £odIos- est S
L2 0T " Ieetiates. feu e e

0
3
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2_.5.- TRANSPORTE . ‘
OBJETIVO: Concocer el tipoc de transporte que el tra
bajador petrolero utiliza para llegar a- l
su trabajo, Yy si realmente el transporte
urbano traslada eficazmente a loa obrer-
ros. As{ mismo, determinar el tiempo quel
el trabajador gasta en este medio y que-
le resta por estc parte de la fuerza de-
trabajo que tiene que recuperar fuera de I
la jornada de trabajo. Por Gltimo ver -
que parte de su salario es utilizado ——
para eate fin y como repercute en su po—
der adquisitivo y por consigulente en —-=
zus condiciones de vida.

PREGUNTA 1 RESPUESTA

Cual es el medio 2 K] 3,
de tr te — INo infAutolHe-iPese) Automovil-
12.6.1. mfs usual para -~ |formolbus. [trojro Per=onale

llegar -a su cen-

{tro de trabhajo. 5 s 4 8
Bici—|A Ple [No es ei] RUtobus
ABO .

cleta ¥y _pesero o o % a 4 p 2 = o D T
10
Influye en el =- o 1 2 3
rendimiento de -|No In | s NO | No es el {AL BN .
B | su trabajo la -—}forwo casc. ’apg ve D . -
lz.s.z- lentitud o rapi- - ces. sEet e S

dez del. transpor
te. (esto es lle
L ga’ por. esta cau-
sa’ cansado a4 su-
trabajo).

Por &l mal secr—| __ 0O 2 2
[ vicio del trans-|No in [SX No |No es el
porte llega con=}formo Caso.
frecuencla tardef ; g
-|& su trabajo. .
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PREGUNTA __RESPUESTA
Cuanto tiem o | 3

2 | KY
po utiliza—[No in{ Menos de]|De mis de] De mids de
en el reco-|formol média holmedia ho-juna hora-

rrido de su ra,. ra a una-ja hora w-—
casa a su — hora. media.
trabajo y —

Xicoversa,

4 5 —b
De wis delDe mids delDe més de dos-—
hora y me|dos horas|horas y media-
dia a dos]a dos ho-ia trea horas.
horas. ras y me-
dia.

7 ] I 9

De mks delDe mids cde creg;u&s d& ——
tres hor=] y media horas-jcuatro =-
as a tresja cuatro horasfhorase. : ‘ R
Yy media -~ .

boras. ..-...-..—D

Cuanto gag— 1] 1 2 3

ta de Wo 1 |[Menos dejbe mis dd|De mds de
transporte~|formo |8 30.c0 |3 30.00 al|s$ 60.00 &
diariamente : s 60, $ 90.00
usted ¥ su—
familia en~ 4 5 G
todas sus —Ipe mis de| De mis de| De mis de
actividades|s 90,00 a] $120.00 a| $150.00 a
3$120.00 3$150.00 $180.00

2 I3 9
De ma&s de | Mas de~ | No ez el -
$180.c0 a | $ 210.00] caso. !
3210.00 . e s ®m ® = 8 *.@ -

2'.7'. DIVERSXIONES .

OBJETIVO: Determinar en que dedica al tiempo 1i--
. bre el trabajador en funcién a sSus ne=-
cesidades hiatSricas para la reposicién

y recuperaciédn de su fuerza de trabajo.

—EREGUNTA . RE.S__TEPU STA
Con que fre— o 11 2 - 4
cuencia com- [No inlDiajCada--]Cadal Cada seis |
pra y lee rejformolrio}semanajMes.] meges,
revistas, pe
riodicos o = 3 [:3 7 e N SRR Sl e
acude al ci—jCada afic |De vez en cuan|No es el - . - -
ne, - - § do. “leaso.” ) - D TS
s 8 o6 ¥ r.0 = .
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2.7.2. En que ocupa su tiempo librs .

PREGUNTA R TA
Que parte del 2 ]
periocdico le-I'No inINinguiSolp nojlLa nota-
gusta leer. formolno. velas. [roja.

4 S

[ 2
OF | Tcias [Todas|be pol
tivas|Politicasflas —~|itica.
Nacional-lnoti-—
es. clas.

1 ] ]
- Otros,. fNo es el caszo.}

IXII. CONDICIONES DE TRABAJO.

OBJETIVO: Conocer las condiciones bajo las cualesl

. laboran los trabajadeores petrolercs, ——
sus condicliones de seguridad iaboral, —-

8u grado de especializacidn, su salarto,

su contratacién, su nivel de explotaciérl

As{ como determinar en el interior de —

la empresa los rasgos y caracterfisticas

de la jfornada de trabajo.

+ La Jornada de Trabajo. I

OBJETIVO: Determinar, cuales son las caracteristi
cés de la jornada de trabajo, su dura—-—
cién, su contratacidn, su grado de exp:ui
téc.l&n,—as! como su salario y las medi—
das de seguridad en el interior de la -
refinecia : I

‘16 17
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3+1.1. De cuantas horas em su jornada diaria de trabajo.

. 3142, Cuantas horas extras trabaja a la secana.

 PREGUNIA BESE
En relacidn a [ 1
| 105 Afes fes-[NG ¥nZormo o
aled. Jtivos; se res
petan los df-
as de descan—
s6 obligato—-—
rio.
La empresa cn[ﬂ_o__ 2 3 _a_
. que lahora -—No salSiiNolrrabajan | Trabaja en
I3.1-4- trabaja en to pe. en menog [un 40X de-
ide un 309 su ecapaci-

da su capaci-
da

ide su ca
cidad.

dade.

i

[ & Z 8
alTraba)a] rrabajal Trabaja. -
enm-enun—enun-enm&sde
50%X. 60%. 70% . un 80% de
su capaci
dad.
Considera que la empresa 2 .
en que labora es de las— o
I:.i.s. m&n importantes en conpa
racidn con otras de la —
misma actividad.
Considera que la maquinal o 1 21 3 4
m'ran que utiliza la empr o =alSifNo [RequisSolo
sa ‘es de las n&s modern-| be. lar.fAlou
las. nas_
Que tipo de - o 1 2
naquif\’nln ——'Ro 5a] Senl-autoas] AGEOmE | ETecEr I—
existe en la-jbe. ticas. ticas.jcasa.
Lempresa. s ™ =
acani | Hanul AutomatifMecanicas —
casge len. jcas y ——]y Electri—
electri-jcas. - -
[1.¥:1
otras - I3 O e
. —dl-® empresa ha reducidol . . ]
m personal al utlllm —{ No sabe 3 No -
plp maguinas.- o]
ciones—— -
los Teu-
ican.
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L PREGUNTA - RESPUESTA .
Existe un-tiem ('] 21 2.1
Epo determinado]No informo.] 51§ No l & ot e e e e o a El
=—c==dpara tomar sus 28
alimentos.
Cuantos dfas - o 1 2 3 4 S
E-1.1.0 ltrabaja a 1a NG In f0n-{Dos— €s [Cuatso nco
Semana. formo jdialbDias -
Seis siete .."-....g'
En al lugar en A 1
tdonde trabaja, MVar I Uno—JDos [Tres JCua) =~
@.realiu uno o-|]| formojos.” |Solo] trojde —
varios traba-——} Cua-~
OF = tro -..---Q-.Dao
- 3e1+12. De cuanto tiempo dippone para comesx. » - CEE[ Minutos.
ety 313233
Cuantas horas- o 1 2 3 ]
ELAI difa trabaja N [Ro ~|Henos de|MEs de Irregul
. los nifios meno [formofhay.{8 horas.|8 hor-{lar.
. res de 16 afios as.
3 1 A
norasc | d.........0
Cual es la —-=] © 1 2 3 34
ledad minima en[NG In|Menos de|Meénos de|Menos de
'3.1.14 qQue entran ‘a -f formojll3 alfios.{i15 afios.] 16 Allos
‘laborardlos -
trabajadores - 1
. Menos de Menos de No sa No hay 1i
de 1a ”eﬂ““"‘ 18 _afios. 20 aflos. be. _ mite.
7 Sfios P
. 3s

3.2. Condiciones de Higlene y Seguridad. |
OBJETIVO:Determinar las condiciones de higiene y -
seguridad en que se encuentra el trabaja-—
dor petrolero en el intericr de la refi.-
neria, as{ comoc la de los habitantes que-~

viven an sus alrededores.

El area en que
| trabaja es es-
|paclosa e higi!
enica.
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PREGUNTA I RESPUESTA
Existen condi _ @~ "3 __ 1 2 3
ciones de me-fNo safjsSi tie|No tielNo tiene y los
guridad para-jbe. ne. ne. obreroa no ha -
el desempefio- cen _caso,
de sus labor- a =
es . 5
Solo algunos[En algunos lulRegular-
obreros es-—jgares solamenjes.
tan protegi-{te.
doeye ..----oc.t]
Consldera que [V X | 1 T2 1T 3 1 4 37
por falta de-{No saIsi Io—~|No lo-[No InjNo es el-
_3.‘d1chas seguriibe. afectalafectaf formolcaso.
jdades se sien
te afectado -
en_su _sajud
En caso de acl 0 | Y I | 3
cidente PEMEX[NO sa I' SI—JNO 1 No es el caso.
l3-2.4. i demniza al-|{be. [
trabajador o- """"'38
familia. )
Normalmente - (1] 1 2 3
se ocupa el -~ |No sal Se ocupalA veces|Solo vienen
gobierno de - [be. frecuen |se ocu-[por sSu gra-
vigila:: las - - ' | temente.)pa. tificacién
condiciones -~ 2
T s e |
e ey e =es HNNUNN DR
loa trabajado 39
res Eetz'olero;
Existe real—] o Y 2 F:) .
mentg el pelilno sa | si No No es el caso
gro de que ——bea, n--o--...Q

m—: se produsca
e un accidente:
yor al de Sa

Juan Ixhuate.
=

3e3..Su salario.
OBJETIVO: Conocer las diferentes modalidades. que —-l
adquiere el pago de la fuerza de trabajo-’
las repercuciones que ha tenido el salari
en su. poder adquisitive, en sus condicio-
nes de vida, en la agudizacién de la cri-
sis, as{ como la parte fundamental en’ la T
reproduccidn de la fuerza de trabajo. l . e




- PREGUNTA RESPUE
Normalmente — [ 02 " loa ~— _ _Toq
l3.3-l- cuanto gana - 2000Z De| 300012
al _mes r { 20000 a 0000 a 0000
06 07 8
Da 40001 |De 50001)ba €0001)be 7000
a__50000{a 6&0000ja 70000{a
09 .10 31
De 80001|De 5000121 |De 100001
s __900001a 2000001a _ 11000
] iz i 15
De 120001 De 120001 [130000| NOo in-
a 120000]|a 130000 [ja mfs.| formo. ,_,_____Q%l
4
S Lo pagan pun-| O 3 2 3 13
. ]3.3.2. tualmente su-{No sa|A veces no 1g]Con mucho {SITNg
o salario. be. pagan puntuaz retraso.,
|mente. . ..-.....a-D
13
Cuantashoraatrnbajanlasm. e 8 2 4 o e e 2 s o 8 & = a & -4[‘]%
) S trabaja af 01 02 [E) Y3
EE destajo cuanj000001 alDe 20001}De 40001 jDe 60001
22221 to gana al ~{$20000. |la__40000]m 60000 (s 80000 |
~Res, [ 06 07 o5 ]
De 80001 De 100001 {De 120001|Mids de
a 100000 a 13120000)1a 3140000]140000
46 47
. Desd 6 3 2 3
3.3.5.| tiene el mis{No sa [Sleupre{ Hace aprojHace Bproxi
: " | mo salario. {be es el « ximadamen |madamente -
. ismo. | te 6 me=w|l afio.
--1-1.1
) Y 5 6
. Hace aproxi]Hace aproxijHace aproxi
adamente - d te ~ e <
[1 aflo, 2 _afios. -2 afos .,
7 B - E
ace aproxi|Hace apr_ox_g‘ Hace 4 & mis
te - d te ~] afios. .
3 afios. 3 ados. _._._____Q

3;3.6'.rCuantns bersnnas dependen de usted.. = o o & o o ! s & eee e o g
. 49 SO
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3.3.7. v g b 1 te a p{inclplos de 1980. l TP PP
L3 | 51 52
NTA RE STA
Pisminuyo su — 213 4 L] [ 4
consumo {(canti [No S{iNc|Hu-|polregu|{5610}5810
dad y/© cali-—=|be. cho jco |lar, [en ~len -
‘3.3.8. dad) con el — cali ]lcan-]
aumento de pre l[dad . jti——
clom y de los- dadel |, L, .. ... .. O
d - 53
Recibe repar-— [+ e 3 4 5
l3.3.9. to dé utilida—{No sa|sif{No recijRecibe]Unicamen
das y/o agui-—-—(be be nadajAmbos.|te agul-
naldo. naldo.
Unicamente
utilidades e e e e s s moaa g
Cuando le pa——{_0 [3 1 2 3 a
. gan el salario(Nb safNo(si [Del sin|De la em-
3.3.104§ le hacen reducibe idicato.|presa.
| — 6
Del gobler [Otras.
no. B |
{ 55
3.3.141.] e P horas o . 1 2 3 4 -
e extras. No salNo pa|SY }&|A ve|SI confor
be. gan. |paganjces.|me a las-—
Jeves.
-3 (] by 2 8
S{ confor [No hay {No iniNo traba-—
me al sa- formo! §a horas-
lario noxr extras.
Bad. SRR i |
. Por. o Ainsufi— 3 2 3 56
ciente del sa-{No in E No [ A veces [NO T
: l3.3.12. lario tiena —| formo dndo, “ 8.6 5 s 8.8 aw
que recurgir -| .
constantemnente 57
a deuvdas. |
©o (3 do hay  po. 0 o £ R 3 i . ’ :
S |3-3.1.3. <co. trabajo le4 No informolsllNolA veces. ] e 6. = a o - .
. han rebajado - t= -
el sueldo. ‘ . |

S
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| —_PREGUNTA RESPUESTA

jCon £ to at O 2 I F3 Y
=3.14.{su salario gan|No sajganalGana igualjgasta mis

ta mis de lo <|be. M&s_] y gasta ~~lde lo que

que gana. igual. gana.

3 2
Gasta lo que gana] A veces.

pero le faltan —-—
icosa -

Que necesidad 3
es no Cubre do salAlimen Medici]
adecuadanente, tos . nas.

13-3-15. por ser insu-——

7 8
MO se priva Otros.|Muebles.

ficiente su —
salario. de nada. l
Que pilensa a— [ 1 2 3
l3-3.16. cerca del re—— el Son migajas|s enlsirven
parto de utilf) Y ez un en~lde al- ch
: dades. afo. -2

Tiene usted otro trabajo remu 3

3.3.17.l nerado en 108 dfas u horas deiNo in]sf—INo-}A -
trabajo. formoj tiejtiejve-
NG« jNesCeS

OBJETIVO: Conocer ol nivel y grado de dés.zmllo de
ia conciencia polftica, asf{ como su desa
rrollo en 1la lucha sindical.

344 Organizacifn de los trabajadores petroleros.

3.4.1. Importancia del SRTPRM en el control del gremio. l

OBJETIVO: Conocer la vigilancia que sjerce el —
sindicato petrolero, sus diversas for-
mags de control, asf como de mediatiza-
cién en su organizacién. -

- PREGUNTA PUESTA
Que. piensa de [+ F 3 &
Pemex como pa INo iniNo pien [Son [Beaefi |[Explotan

tron. formolsa nads fex— {cian aly bene-—
plo Jlos — [fician -
rTe

dor [ros.
S} -

-
"B

-3
N

- eme. --Q
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'3.4.1.2-

——EREGUNTA _____ |
Existen © han -
existido confli]
ctos obrero-pad
tronales en la-{

RESPUESTA

o 3 2
No Babe.ﬁl:r:c_r: lSITNo

empresa.
S{ existen o [+ 1 2 3
| han existido - No salla emprejSon culpalAmbos
" |3s4+le3. | dichos conflic+ be. 8a @8 w=|bles los=[son =
| tos, que pienss culpablelobreros. fculpa
: usted de ellos - bles_ |
| y:1 r & t 3
No injEran-]Han: sidolNo han --
formolnece~lbenefi--fexistido.
sari-jcos.
o8
Continuamente 4, 0 | 1 2 3 4
I3.4.1-4. viola @l con~--| No saf S¥I 1lo]lio vigiRuncalA ve—
trato de traba- be. viclajla po-flo -—]ces.
jo la _empresa. ] co. viola
1 2 ¥ 3 4
E‘ 1:5 Loz trallid Lideres| Lideres .
s2=e_o2 bajado—]es pal Charros|reformis—
res. trons tas.
- lese
] 7
e}l No hay[El comité ejecu-—
tivo.
Cuantas. huelge-: [+ 2 a 2 3 4
i as se han de——[Fo sa|ningulMuchas|Una |Dos
E.«G.‘l.s- clarado desde-]be. na.
. que ted tra- 3 13 52 )
. Lbaja ah, - M8s de] M&s de|Mis de{No informo
tres. | seis. |diez.

P i

64

a % & & 8 % e
66
B




(22)

|3.4.1.7-

—PREGUNTA |
La empresa res
pcta las leyes

e trabajo.

T m—

No s_aisi las}No
be.

ta. ta.

respe-jrespe-jrespeta,

las|jA veces las

| Quien ha gana~
do las huelgas

en la empresa

o 2

be. Ha decla]l

rado hu-<|b
£198,,

4

No safNuncCa sejGanarofniGanaron-—

2 3

os trallos pated
ajado=|nes.

S

Ganaron solofA w
en parte lozlgan

trabajadores|trabajador—

[
eces hanjLos 131
ado los-{deres.

Que plensa de—

los tribunales
de trabajo y -

| de las juntas-—

de concilliaci-
&n y arbitraje

e T
Z | -
[No hay.” |}
o k8 2 2 4
No sa|Estan alEstanisSon
be. favor ~jcon —lim-—|con ——

de los-|la

jdoresn.

trabajajpresajciallderes-

emipar-} los 1&

as Charrof

=3

A veces los obreros y

a vecen los jefesn,

Han apoyado ~—

| los trabajado-

3:4,1,10Lres de la Fefl

neria a otros-—

1 .3 4
No salSolo ~jDan apofNo los|[Si-
be.  |simpa-~]yo eco—fapoyan{los

tizan. inomico. Apo

B EW YY)

en la refiner-
ia.

en su lucha. yan
[ [3
Solo apoyan a -{Han apoyado con
trabajadores defhuelga.
Su _ragpo.
Como ez el re— [+] 3 4 ]
glamento inter INo sa [e[Eata —|No hay
Lo -de trabajo—[be. fuera-|lregla=~

de la-imento.
ley.

Que: opina de -

la intervenci-—
on de la fuer-

za publica en-|
contra. de. los-|
trabajadores.

Q i .3

No sa|Es anti-|Es necesaric pa~
be. titulrca var ol-

cional. jorden publico.

3 i
o deben infNo es (Esta maliNo =
ervenicr legal ] - es -~
nece’
sar;:
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—EREGUNTA I RESPUESTA
Conoce Ccasos e_rll [+] 1 2 3 a
que el gobiernoNo sals¥fNo conclNo eslEn par-
3ed.1.13}haya protegido--jbe, ce. el cajte. .
a4 los obreros - S0~ .........L_l
en contra de la 7%
empresa. 1
Que opi o 1 2 3
‘3-4.1.14 na de <iNo sajNo ezlforque el sin|Porque el sin
elloa. be. el cajdicato es gu-jdicato es bi]]
SO. hernamental. janco.
4 -]
Porque la empresa es pequa | Esta bien.
fia y poco influyente. ____...._D
1
X Piensa gque la-- o J2 121} 3] 1
situacibn de ~— N --.----..D
|3-4.1-15 los trabajado-— 2

res empeora
constantemente.

Que debel _o0 _F 3 2 I 3
hacerse-i{No salConfor jJLuchar por re] Organizar
l =d4.1.16ipara cam|be. marse.{formas del se y luch-—
biar esa sigstema capi-]ar en un -
situa-—— talista, - sindicato—
cibna independi~
entea
4 .
Ingresar © formar un partido| .
revolucionario. > e v a8 ®a e D
El si.nd.icato -] 3 2 ] -l
y ~{ No salNo haylis des|sSi ew]A ve-
l +1.17 ﬁf defiende —f be. sindi—jhones~lhones jces. S
los intereges—| cato. [to. - jto. - t e oo o o D
de los trabajal - -

dores. - 4

3.4.2. Nivel de concliencia politica de los obrecos de -
este sector.

OBJETIVO: Determinar el tipo de formacién y con-—l
ciancia polftica de los trabajadores —
petroleros de ia refinerfa de azcapot-
salco. l




3ede2ala

RE STA

Que organizaci

6n politica de
fiende realmen
te los interé-
ses de los tra

[
PMT | PST{ PRT

2
G exis| PRI |PAN

4
PPS | PSUM

lte,
7] a { ) I

Ninguna ]

bajadores.

13.4.2-2.

Que orilentaci-

| &n debe tener-
una organiza-—

o 1 2 3 4
o salCaplta}social [Cris-{Comu-
be. lista.jista tianajnista
S 3] i a 9

cién polftica

de los trabaja;

Libe|Trots [Fascis|Democed [De o~

13.4.2-3.

|3.4.2.4.

l3.4-2-5.

|3.4.2.6-

" [Bea-z74

doress jralJikistajta. tica. tro -
tipo
Qué piensa del [+] 1 =
sistema capitalNo sa [Ea un sistemalInjusto y -
lista en que ~Ibe. Justo. explaotador.
vivimos.
El SRTPRM & —— (] 1 2 3 4 5
] que central ——f No salA nin-| CTM|CROM|CROC}FAT
| y/0 partido —-i ba.— jguna.
{pertencce. J—¢& T 7T & 8
UOX {PRI [Otro{No hay sindicato
En caso de que o A 2
el sindicato -«j{No informo| Ko Sa] SiI}| No
pertei a - be.
1a CTM, CROM, -
& CROC se les-|
obliga a los -
trabajadores a
votar por el -
PRI
En este mismo- (] 2 2 -3
caso ae les —[No in|No sabe ! S No[a veces
obliga a desfi [formo
lar o partici-
par en mitines
del gobierno.
A parte de su- 1 21 3 4
trabajo en la-{No sa [NingufDeporf Cultufrolitl
‘refinerfa los-]be. na o-{ tivas] rales|cas.
trabajadores. - tra.
realizan otra- A 3 =
actividad. A tomiEsparcijOtras | No
miento.

g

0 =0
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i —PREGLINTA |
Que piensa del

_:l_._BESP_U.ESTL
[+] 1

alza de preci-

2
No salIndustyrlales y|EY goblernd

OSs comerciantes —-fes el res—-f
son responsa--lponsable,
bles,

3 4 Y
Goblerno, Inl Son responiEs conse
dustrialesZ| sables los}cuencia-—
. Yy comerciiang trabajado-|del alza

tes son res|res. del sala
onsables:’] =fo. ceeen....O
_ - 12

Que plen (2] ke 2 -] 5
sa de --]No safSolo sirlSirven ajDicenjDicen la
los p be. ven & ——|los tra-—|menti|verdad.
riodicos] los ri--]bajador-jran,
o . oSN, en

Unos dicen la ver]Dicen verdad y men

dad y otros no. tira. - . o = D

13
Que plensa de-| [+ B 1 2
las inversion-| No sajSaquean las|Ayudan a desa
|3.4.2.10 as norteameri-|be. riquezss —-jrrollarnos.
}-I:::: ¥ extran) del pais. ISR e |
- 14
31 El gobierno esta al servicio
= de  los capltalistas. o pabe } S No ¢ ® = e 8 8 & = ® I:]
L 1s
Cree que el — O 1l 2 3
’ presidente de-|No sa’ o {A veces JEn una pe— .
m 1@ repubiica -}be. ~ Jquenia par—
ha gobernado - te. ‘___._.__D
en beneficlo - 16
de la clase —-
e § 2 _ 3
NO - Es el partidojEs el partidolbos «——
infor fde los r!.cos, de los traba-jobli——
lmo. D3 QRUIGAR A- | Jadores. ga  a-
Erci LS entrar}] , . .. ... ... 3
, i 17 E
| Que e3 1o que-
Pp!.ensa de lag—~ 1 jSon in [Son vi
leyes sobre el ficien—- loladas
trabajo tes. lcons t—
ante—-
imente
{=1=34 el
se patedn
se respetan. [ S,
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A
La empresa obli o 4a_ | 5
[3.4-2.15 jaga al trabaja--|No 1n No sa| s No Avecesl NO ha
dor a entrar alj formo l D i
sindicato. 19
De do con-— 1 2 3
[3:8.2.26}81 entrevista— iy en] No hay contra|Esta re
. dor este t diccién en —lgular——
tionario contes jtado. sus respues--/mente -
tado por el tra tas, esta —--lcontes—
bajador fuf: bién contestaltado.
{Critica al cue:
tionario pdr ely¥ r S
cntrevi )e oot mal con ] No sirve, son ~-
testado por- § contradictorias-
el cbrero. lan respuestan, e s e 8 mak s s . D
20
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APENDICE METODOLOGICO

Uno de los principales problemas a los que se tiene que enfrentar cualquier
persona que quiera efectuar una investigacién en un principio, es precisa--
mente el encontrar un procedimiento metodoldgico que !o ayude a llevar a ~
feliz término su trabajo. Nuestro caso no fue la excepcidn, la blsqueda de

este método se did durante .y después de un largo proceso de trabajo que --
nos fue guiando la propia investigacion.

Las diferentes fases por las que atravesd la presente investigacién, las en-—
contramos caracterizadas por un largo camino de maduracidn, teérica~metg
doldgica que ‘abarcé desde la elaboracién de un anteproyecto de investiga----
cién, para establecer las bases del proyecto de la misma y efectvar €ésta. -

percatarnos que en este transitar por la ciencia es

De lo anterior pudimos
autocritica que forzosamente Nos. -

necesaric desarrollar toda una critica y

conduzca a reconocer nuestros errores y limitaciones pero que a lé vez nos

de el suﬁciente éoraje para seguir' adelante. Asimismo nos dimos cuenta —
que para.efectuar  este tipo de trabajos, el investigador no surge por gehe-
racidén e_spoménea, ni es obra de la casualidad, o de la genialidad de alg’u—}
nos érandes hon‘ibrgs, sino que, es producto de una situacidn s@_cia!, de'un-f
]al;g'b' pfécesb _ae'coﬁstruccién en el conocimiento dé' la rea}idad ‘que_ tiéner -

como origen el conocimiento no solo - de ahora sino también (ésto es muy. --

importante tenerlo - en cuenta -yo agregaria fundamental-), de épocas pasa, . . .

" das en donde aquelios que: se atrevian a camihar por estos lugares de la - -

ciencia muchas veces terminaban sus dias en medio de las llamas de la le—

fla, ‘quemados, ‘sentenciados y proscritos por el orden establecido, para algu

‘.nos-de nosotros -sabemos que ésto ho ha cambiado mucho, salvo solo se ha ~




actualizado y cambiado de forma (quizds ahora mds sutil) de tal manera que
los medios utilizados son muy variados y sostificados. En fin que ésto qui--
zds sea objeto de una nueva investigacidn mucho mas profunda pero de algu
na manera pudimos detectar, y gue no podiamos quedar callados ante esta
situacién, cumplido con este acto de conciencia, continuaremos relatando el

procedimiento seguido para efectuar el siguiente trabajo.

Partimos planteando la elaboracién de un pequefio anteproyecto de investiga-
cidn en donde tratariamos de tener claros los elementos fundamentales que
manejariamos en ésta, para ello, se establecid una estructura que nos sirvie

ra'de eje fundamental en el desarrollo del trabajo. Ese eje se establecié -

en funcidén a:
a) Definicién y planteamiento del problerna.

En esta parte se trato de definir el objeto de estudio, su espacio y su
tiempo, asf'como', el objetive fundamental de esta investigacidn. La im
'portancia de ésta, tanto a nivel personal como la relevancia moral. Es-
_ta!:lecie'ndose los alcances a corto, mediano y largo plazo dé este traba-
jo; De alguna manera lo que se trataba de hacer era poner en claro —

que era lo que realmente se querfa investigar.

b) ‘Hecho lo anterior se formulé la construccién de un marco tedrico con—
‘ ceptualren donde se establecieran las categorias 'fundamentalgs,que nos.--.
'six;vieran .para poder dar una posible explicacién, de una mahe_ra L'ma’vsl S
) lida, a los diversos aspectos que se preéentara’n en el conocimienty:o_d’el; ..
problema, asimismo, nos diéd una mayor base para avanza‘r‘en,lav fbrmuxé"

.cién del objeto de estudio, centrdndelo y hubicdndolo cada vez mds.- Es-




tra de 50 cuestionarios que fueron procesados y analizados manualmente.

Es importante destacar en esta parte de la investigacidn que sdlo teniendo
la suficiente flexibilidad, adaptabilidad y amplitud de criterio se pudo reba——
sar las dificultades que se presentaron y que no fueron nada fdciles de supe

rar, estableciendo en este caso dadas las necesidades diversos procedimien—

tos que conjugados lograron que llegardmos a obtener nuestro objetivo.

Por (¢ltimo se pasd a lo que seria el andlisis y la interpretacidn de los da-—
tos obtenidos, utilizdndose en esta parte nuevamente un instrumento muy —

importante como es la estadistica. Procediéndose a la redaccién de esta ---

- parte de la investigacién.

Teniendo todo el cuerpo de la .investigacién se inicié la redaccidn final y la
revisién de todo el texto ( durante varias ocasiones), haciéndose los ajustes

pertinentes de tal manera que existiera una sistematizacién y organizacién -

Iégica en la presentacién de este trabajo.

Todo lo anterior nos hace mencidn del proceso de investigacidon efectuado -~
en lé elaboracién de este trabajo y que no fue nada seqcillo. Quizds ‘solo -
ql:Jedarfaypor agregar que para poderla llevar adelante (con todo y la caren-—
cia’'de recursos materiales y humanos) fue necesario enfrentarse a una »in“fini
dad de obstdculos que solo pueden percibirse en su magnitud en el rﬁérjhento k
en que se estdn viviendo y la Udnica. manera de superarlos es por médiq'de

un trabajo constante’'y sistematizado con mucha paciencia y con una concié’g ]
cia de clase quév nos hace desarrollar el conocimiento.de talﬂ‘manAerarq;;e: nﬁo’s.'f
dota de la capacidad suficiente para superar los. problemas: que séan‘.n:ece'vsa-’k

rios: en ‘cualquier. momento, y ‘ésto es precisamente una de.  las claves en_ el .




En la segunda parte de este proceso de investigacién se inicio la investiga--

' cién en pleno, para ello, ésta se dividid fundamentalmente en dos partes.

La primera parte fue la que nos sirvidé para establecer una ubicacién histéri
ca de las diferentes fases por las que ha atravesado el fendmeno social, és
to de alguna manera nos proporciond no sélo los elementos y antecedentes -
de éste, sino también nos ayudd a darle una dimensién mds adecuada, en es
ta parte fue fundamental el soporte tedrico-metodoldgico del anteproyecto -
‘de investigacion. Se recurrié como instrumento de re<:opil:-1<:i<5n a la fuente -
bibliografica y hemerografica, en donde se analizaron y estudiaron los diver-
S05 aspecios que tocqban de alguna manerﬁ el problema. Se tratd en esta

parte de interpretaf y analizar cn'ticameﬁte de tal forma que se és,table—-
cié un proceso de aprendizaje que culmind con la formacién y contextualiza

cién personal del problema, ddndole una interpretacién muy peculiar.

Para la ségunda parte se abordd lo que vendria a considerarse la investig;——
cién de campo, lo . cual predisponia un grado de complejidad y elaboracién --
mucho mayor. Para llegar a ello se tuvo que transitar nuevameﬁte por una
'etapa de »transicién en donde se conjugaron por prirmmera vez en este trabajo
1a- inyestigacién de campo y la investigacién documental dirigida hacila el es-
t,\;\dior‘mut’:’hd mds concreto de la zona sujeta de estudio. Rebasada esta fase

se entréd de lleno a la investigacién de catmpo, segundo aspecto de esta par

te, en donde nos enfrentamos a la posibilidad de aplicar un instrumento deé

manera directa con la realidad.

La técnica que se escogid fue la obtencidn 'de datos, la aplicacién de un -
cuestionario dividido en dos aspectos fundamentales, uno que era. €l que se

referia a condiciones de vida vy el otro a condiciones de trabajo.




Se determind aplicar una muestra de 250 cuestionarios, tomados al azar ya

que se desconocia el nimero aproximado de trabajadores de la refineria. Pro
cediéndose a su elaboracién en funcién al cuadro de hipStesis en donde cada
una de las preguntas trataba de responder de alguna manera los cuestiona——

mientos hechos por las mismas.

Ya con el cuestionario en la mano se procedié a su aplicacidn, sin embargo,
se topd (cosa que ya se habia planteado desde el principio) con que era un -
poco dificil la aplxcacxon de éstos ya que los traba)adores petroleros de esta
region siempre se han caracterizado por el férreo control que mantienen so-
"bre ellos el sindicato charro. Ante esta situacién, se plantearon varias posi-
bilidades, una de ellas fue recurrir al desfile anuél del pfimero de -mayo en
donde se concentra una gran cantidad de trabajadores petroleros en su desta .
camento respectivo, la aplicacién fue muy diffcil y un poco accidentada ya
que dada la presién de vigilantes sindicales, la desconfianza de la gente y el
ruido reinante, sélo se lograron recoger informacidén de unos cuantos. Otra
forma consistié en asistir a las puertas de la refineria, en las horas en que
salen de ‘trabajar, se obtuvieron resultados similares a la anterior ya que myu
chos de ellos lo que‘ les interesaba era salirse e irse a otras actividades lo
mas pronto posxble- También se recurrid a las visitas domiciliarias en las zo
-nas y con)untos habltacxonales en donde v:ven trabajadores petroleros logran—
dose me]ores resultados, aunque atin un poco incipientes. Ante esta panora-‘.
;Vm,lca‘, se recurno_ por Gitimo a contactar y establecer vinculacidn de amis—-
”t';'ad con otros trabajadoreﬁ, de tal manera que ellos dentro de su centro. de
trab_ajo con "otros obreros que llevaban amistad les pudieran contestar Jos ==
jcue_stionario_s, ésta fue, la forma en donde se lograron obtener mayores. re--..

sultados. ‘En fin .que con todas estas dificultades se logré obtener una mues-




ta parte fue fundamental para el siguiente paso, asi como, para el furu

ro camino de la investigacién, marcando de alguna manera el camino a

seguir en la concepcién del mundo que sustentaria a lo largo del trabajo.

) Cuadro de hipdtesis: teniendo cierta claridad en algunos elementos teori

co-metodoldgicos. surgieron una serie de preguntas a las que de alguna
manera, se les daba solucidn en funcidn a las diversas concepciones. —
Sin embargo era necesario efectuar de manera mds sistematizada y pre~
cisa estas soluciones que con el desarrofio de la investigacidn serl'an‘regr

firmadas o rechazadas, se formuld entonces una serie de hipdtesis que -

nos sirvieron como una pguia a seguir susceptibles de ser comprobadas.

Es muy importante destacar el caricter fundamental de las hipStesis ya

que sin éstas seria prdcticamente imposible efectuar este trabajo.

. d) Guidn de investigacidn: Desarrollados adecuadamente los anteriores pun--
tos se pasé a elaborar el esqueleto de la investigacidn, es decir, estable
cer con precisién y en funcién al cuadro de hipStesis, que puntos eran -
loquue se fban a investigar y hasta donde se podia llegar en e;té ,traba;
Esta parte de la investigacién representa dealguna forma ‘e‘lrpaso'dt’: ;
;tra‘nsiciSn entre el anteproyecto* y el proyecto de la investigacidn, ‘asi
cdmo,' la ;mvestigacién misma. El grado de dificultad en la cbrisfrucéuén
de! mxsmo se nota claramente ya que se precisan 165 dlierentes pasos 'y

’puntos a-seguir y fmalmente ¢! desarrollo de la mvesngacxon.

“La dxferencxa entre anteproyecto, proyecto de investigacidn. y Ia mvesttga--»
¢idni misma’ esta dado tanto en espacxo como en tlempo, asi .como.en cali
. dad y-cantidid de’ ésta. Esto qué quiere decir, quiere decir que, en.el: an-

teproyecto se establecen -los ‘aspectos fundamentales . que nos: servu—an en_ el

futiuro’ de:la- investigacidén, o sea, todos aquellos: instrumentos teoru:o-meto

" 'délSgicos (Def. -del prob. marco teor:co, cuadro de hipdtesis, guxon dein-.
R vestngacnorj. En cuanto’al proyecto: en éste - se ubica ya ‘con mads preczsmn
.que puntos ‘se van . a investigar: plan de trabajo, guxon de investigacidn,. -
fuente, retc. Por iltimo el desarrolio de la investigacidn em pleno en donde

-'se descubre, presentan y analizan los resultados.




proceso de investigacidn. la capacidad de adaptacidén, superacidn, anidlisis y
critica que conduzca de manera constructiva a pensar y analizar cualquier -
. 'z . .

situacidn que nos presente la' realidad de tal manera que la podamos con—-

-cebir v percibir en una posible aportacién por minima que ésta sea de la —-

transformacidn social de una sociedad clasista por una sociedad sin clases.
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