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INTRODUCCION .-

. •, 

El pr~sente trab~jo; io elaboramos con e!' ¡Íropósi to fi_!: 

me de que_ al-través d~l~i!!~~ÍllO, sJ~~l~g~e: a··visualiza~lascÚ.fel'º~riÚá~- exis-
··- :;, ~"''- • -.o: - ~ ~ -' 

tentes entrecel proceclim:i.er\to. promoviao-:ante las Juntas. ci~ Géí~dÜiadón y -
-· ~': -:·:--.~'.·~: ' 

Arbitraje, y}1 T~ibÜri~iif~·de:r~i·á~ conc:iliac~6:ri;útii.tr~Je';·.:~o'.obstatite -

que ambos te~~~~ i:ofüd~;i;dh~fa;C:oin~ri: -~{~~eclio·P~~~~saÚcteÍFFrab~jci: > 
,:;~¡.·.:>_;;:~~~~'.~:-~f;:i-:::f~·< • _\. _f";;; "<:-:•::~:·; ," ·---,~ <:'":;:_·'(\"- :~~:;;:<.'/'. \~,{~' '.'~.-- e 

a foicfativa ~¡ ~l~~~~f ~~~~~~~~,W:~:t~i!,JM{'~~Kl~tei~~~~;~::: 
miento juridi26·.~~·~1,~~~#~f1:a.~:rr~~§i~~~'~;_;~i;~;~~;·~~~acio y;~us~frabajado-
res, al EstatÜ~6'.·J:J~idi~C:/:·c1~:iJI; f~;J;~j¡<lbr~s ~i's~~~iáa·_ de i1i ~()~:re~ -de 

la unión; an~~~~derit~;[tk~ciiatb der··~~-~~tado' B; c1~J.··Arttcui6 1·2~- consti tu--
·i,sLSi~- · · · -"-'"---·~~~ :.:~?~'..:.-:~-. ...,-==---f -o-;..:_ ·_,__:_,_ , ______ .__;_:__-:;_-~:-_-~:;_~_:·-::..:,~:~_ ---"-,~-:. _ _:_,-__ -

-,-=-e---=;;.-~-;: • , :::~----~-;,··.::--·-- - :~"·'.: '::.~:;\_~-:;-;::-.> --¡o.----;·-

• :Á~;t;a ,• con i~~;:inE¡hiv~~ :di·:{;;, enviádas al. Congre-

cional. 

so de la Unión, por el:~r~sident~Miguel de la rJid~id_,:~uriacio; · ~J} ~~ibunal
Federal de -~on~ÚiacÚiiy Arbitraje, ha ~tif~ido ~;;j1}{·~iC:i~r¡es cieril:ro .de su 

organización y funcionamiento~ mismas que ya •se ·e~ci~?ltran pla-~madás en la-
' -. _'' ·: .. -.·.···- '. 

Ley Federal del Trabajo Burocrático, , entr~ las qu~' destacan i el estableci--

miento de tres Salas, dentro del• mismo Tribünal, asCconió ia · cómpetenda de

cada una de ellas, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interior --

del propio Tribunal. Dentro de las citadas reformas, se cuenta también con-

la competencia del Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje, para cono-

cer de los conflictos que se suscitan entre los Titulares de las Inztitucio 

nes de la Banca y Crédito y sus trabajadores. Independientemente de los be-



neficios que obtendrán los trabajadores pertenecientes a cualquier entidad-
;,. - -

burocrática, ya qué otra de fas reformas, permitirá que la Ley de los Traba 
- "_ .. ---- -

ja dores al Servicio, déi Estado í conozca de situaciones no sólo de momento, -

sino también a futuro, ya,qu~esf~blece la ~oslb¡¡~dad ct,e ¿~~;s~Íis Auxi

liares del Tri bunql, e~, las ~¡,f~r~~t~s e~;iaide~<fed~rati~1§/J.~s''c:t~1e~,~~ 
tarán integradas de igui1 inari~~~ a ·l.~~· eiiste'htes e~ '~i'rriburiúhi~cl~ral de 

Conciliación y Arbitraje,, cb~',;~~~'~. ffa,·~~fi.1bs·t~~baj~~b~e~;J~~cl~áh ~c~eso 
a la justicia en cua1qM~~.i~Ü~j~~~ que ~a<liq~~~;iS}'tstanciq'~su!3,~efyi~fas1-
sin necesidad de ac~cliz.•,~'·¡f~iu~~d de~ México/para Obtener la ~61~ción a -

sus problemas'. y~ qué;~¡~ füst,ibú ·dis~~~t{; es'j~~ii~ia:'i~gfat~~te:' . 
'·~¿:_~ -<~>-·,\~. -" _, ·:, _._ ... ·;·. ~·:;/~:>:~~~:,>:E ,.~::_~i~-- ---· .. ;:~}i~~~~~ .- ;;~:ó:~:.~3\-~«-- -.-,-,_cc_-o 

onoontroN lci• ·~i~.f~~~i:.~~i~~(~?~~i~r~t~i¿,f f :t!~i~~r::: 
je, las diferel1~f~s,~.~i~iH~ht·~~~s~~:·fi~Itf~'.Í·Í~i~~~~e{6'.;;~~~{~~¡J~~Ii~~· ~~t.e;1,as.,. · 

Juntas de Conciliad.ó~ y'Arbitra.ielGYi'. e1•;que\se'p~-ori!Ueve.• a?lté .;e1•· Tribunal';-
.·,:- ~-.:<:';;_c-,;o--~,:-;:'--. _'¿'-;--• .,.:._-, ~--_-, ;.~-0-.";7: ,-, ,...=--,,_~..,.--:-. -- -_.'..:-_::--"::--·e;_,,-~-·-=-··-'-"';. ·:¡ o'.',o--o·:·=,:,- ---·"e='->" ~~-:.,_e_-.!; :;-0 '_>:e:--_.-·,; .:o.O_,:,. - .-_ ·_ 

así como la fo;~~}~~ prÓrrio\7el'~~~t¿·1;;f~~.S,mo;¿y",una,set:Ué1,o\'.del.procédiJ11ien-
to. Todo lo anferio~ 'io élabofanjos~ _c6n''el objetivo ab~oluto de q~~>dicho -

-~'. .' '.·· '" 

procedimiento s~~tmi;o:c;Ciriocl<la~·;~q\i~''~:C_ffiorii'~ritb~d~~~-~~Ji\6Jár;~nféi~i·'dl~·.,.~ 

tintas autoridad~{f~béi;.'al~sJ is::e~trble~can c~l)'.p~e~l~{¿~j ),;;~·lineCJllien-
tos de cada proc~di:f er&~. )Y'3. que de esa forma podrán defend~~se'lllejor los

intereses de fos\tr~baJac!ores, .• porque' de una ú otra manera sol11ci clise más 

necesitada. 
' . ' 

En la m~dida én que el presente tr~b~jo, llegue a dil~ 

cidar al¡¡Unas dudas, l'esp~cto al Tr'ibul1Ú Fed~ral' de'Conéiliación y Arbitra 

je, así como del.procedimien~o ante:el"mismo, en esa precisa medida nos sen 

tiremos satisfechos del esfuér~6apÚc~c10·en sue;abora~ió~. 
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a).- ANTECEDENTES.-

A principios del presente siglo, apareció incipiente

la legislación del ,,trabajo en diversos Estados de la federación. Consecuen

temente con el cÍ.~seo::á.e:;I'eivindicación obrera mundial, en México se generó-

la búsqueda.de un.derécho laboral afina nuestra ideología. 
' -. --

... ,:Desde el primer momento' surgió el problema de 'determj, 

nar el órgano é:o~pet;ell.te ~~ra conocer de las conti•oversias suscitadas con -
'• 

motivo de la.ap~i~~dó~ ~énueyo derecho. 

·~ . ..·. , .s~ j)uE!~e.,,s.~~~l.a~/ que 11~sta .·.la c~r1~1:it~&i6n '~~ f917, -

algunas legislaciones e~~at1iies:ericomEinciabant1'i'.al'li8l~i~#:~~··"·its ;Jiimas --

del trabajo ª ó~sCl.no~ ;oíi~12~f;?df~o~1~;1os'tr:i~un:~1:es~3J,vüeii<> f~f~isu-
nos casos a órganos adÍJii~út~~ti\ro~jú<li~{~ies? F\\eron{;uY. pócas i'ia~'.1~gis1:; 
cienes que cr~'~¡j~ .. (>~~~iio~c_~s~e¿i.il:izici~M-P~~~Si I'i~~¡~ció~j_de '.{()s -proble

mas laborales, como €~f~~º~Crr\is :i?af'~~.'. ~¿~ ci~'tá~~cir .. ~~é~uiori.~ad: juri~;i---
ccional. 

ParalélanÍente a l()S problémas que represent~ba el na-
. - . - ... . 

cimiento de un dérecho 'laboral autónomo, nuevo en México, surgía la 'preocu-
:; '-'·· -

pación por determinar cúáles serian los Tribunales adecuados para conocer -

de los conflictos que se suscitarian con la aplicación dei novisirrío dere--

cho, y cual debería ser su competencia. 

Inicialmente, no se ·planteaba el problema entre .la -

competencia federal y local, puesto que no existían facultades para que el

Congreso de la Unión, expidiera una Ley del 'l'rabajo de aplicación en toda -
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la República, cuestión que se discutiría años más tarde y que desembocaría 

en la reforma constitucional de 1929. Pero si surgió otro.tipo de interro

gantes que era imperante resolver, como por'ejem¡).~O': ~il~s,frtbJhales del 

Trabajo deberian' ... 'ser .. administ~ativos,. ·judiciale~<c)•·'mi~tos¡ cufil'deberia 

ser su imperio pa;~ t~!">ó1ver l~~ p;obie~~~,;u~ se le.{~1~~~ea!'an¡ si el ar 

bitraje de 1~~ 66h;~~·i2~·;s qU~:~¡ I~s:"~r~~~l;ta~an de~ia; ~e~. obifg~~orio 
-. ¿:.< ,-

para las partes ó'n6;;•y.)11~chC>s _oi:!'oi}, i 

;•cii~n~icfo ~e ~~~~~~~~ll~~~ en ésta ~h~~ª rama del de-

recho en MéxiC:¿) se. ~~cu~rÚ> a:é e~tr~~j¿fo p~~a re~:g~~ experiencias y lo-
·•, ··.-·s;y . .·.·. . .~ .· .. ~·.· . • .... 

gros. ~-~ -~;~-~-~~ .. , .. <'' >: :_~ ·- o - ;._ :,; . ~' ,· • __ . - ."- ,-,_ - - ~--- _:_~ ~: • • -.•• ' ~:~~_::_t _:; -;-~5.> _:. 

·· J .. ·. /~d~~;~i~iJ~:¿fe~~'<ief i c1árecho )a ba~¡~~·rnéxicano , ···.encon--
.. ~ ,-<:>•:.:·., '' :· ':t;'/_::¡.;:'·_ ; '".;):":::', <: C~,'(,'··','.'; • ..'.'.: ·,:•n " 

::::· ~::lr~~tt~r~~l~1P1;¡~f ~lr~t1!~1¡!~ºi2~~~J·,::~ ,:: 
partes, impa;1:iaóik~r 'rri~kies}f'~.eaCio~· aci~¡;;;c:· park f~~~iy~~··~º·~ conflic

tos del Trabaj6.toÜ·~~ .• ;¿gisl~fibn~s cÓ~o:'1a~F~ance~~·;,iaB~lgii,'iri Norte-

americana, ... la EJ~a~o'i~ /fa;:,~a;gi{~·d~ il~,i~d~~~~JiÚ~:~x~r~hje;as que -

se ocupaban ae?l~~m~i~~ia;~'pf~ceptuaban eli;:~~bÜ~hfe·~~l~rt~a~¡o~para las -

partes, alg1lno; 'pCJr ~~Ú~.~e trib~~kÍes ;j~d~M~i~~. ~Ü~~~por.trib.unales -

La: legiÚaciól1 J,abor~l mexicana,: se nutriÓ de esos 
.. , ·. 

sistemas' creando y estructurando los suyos propios. y .• aunqiie· casi todos 

los Estados que legislaron·sobre derecho laboral encargaban a una u otra -

autoridad la vigilancia y aplicación de sus leyes de trabajo, cuatro se -

distinguieron por hacerlo en forma especifica: Jalisco,. Veracruz, Yucatán-

y Coahuila. 
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JALISCO: 

Cronológicamente, la primera leyq~e·t;ai:ó.el problema 

de la aplicación ~e las norm~s de tl'~bajop~~~utoridades espe~iales, se -

e:( pidió en el Es ta do de Jalisco el .7. d~'.b'ctubte Cié 1' 914, sierici(). G;bernador 

Manuel Aguirre Ber'langa; 

· Dicna· fey ÚéaBa' .J&NTAs·MUNICIPALEs,· competentes. para

resol ver todos . los. coni1i~~6J. ~~~].~~: ¡i}~ieri1:~ra11 e.ntre los trabajadores y-
·~--

sus patrones. sescifi~Xit~f~,u~ii~it~~t~~t~~aS~a ¡\gricultura; otra para la· Ga 

nadería y otra para ias·"rési:arti:és].iii.cJustrias de .la localidad, en cada Muni 
~\.-_• ·:,~:,;:-, ·::_:"';_'_,;: ·;::<-' ~~·:_ -,-_-('..·" .· 

cipic5. ·· ·· · '.:., '.:.·{ Jé '.e•~ .. •;·.: '.i·:· >•·· ··~ · ,-:·,~~;:}}·;: -~ - "'::·,·.:.,-:D~~;/.~'-.. '--~~- ·- '(}; ~·;;:··-:;·:··.:·-· , -, .. ·-

,J~¡s;.·~Í.~~~f'~~~~d~].~:~,&~i~~ ~~~?l;~~~i;ados por ;los .re--

presentantes .de l.~·~~ o~Fer6t;'}•'<l~~t~o#~~tr~~~~ .. i·¡io~ían ser 'removido~ H--
-"- --~;-,"' "" ,-.. :;: .. ; i - -. ··.¡···-:; / 

bremente·yen cuai~uierfuo~ento, 
. _: -¡ - : :- -.-.. '- -~- ; ; -.. 

VERACRUZ: 

su articulado: 

"Articulo Décimo Segundo. - Las respectivas Juntas de -
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Administración Civil. oirán las quejas de patrones y obreros y dirimirán -

las diferencias: ·que entre éllos se susciten, oyendo- a los _representantes -

de gremios y sociedades,- y en cas_o necesario al · corresponcliente Inspector-

de Gobierno". 

10 antérior, se podria colegir que efectivamente la 

Ley de Vera cruz c\;~aba tribunales especiales del trabaj~, . pero la_ verdad -
:-- ''·' . 

es que las Junt~s.-'de~Administraci6n Civil creadas .-como ya se dijo- por-

decreto de cán~ido AguÜar de •26 de agosto de 1 ~1.~, erá~ cuerpos que sus t2:_ 

tuian los p?deI'es de los Jefes politices, Ayuntamientos ydemás organismos 

administratiyos_, sus faeultades y obligaciones. 

A~f. e1 d~C:r~to riúmcró'.4 d: 2~ de agosto de 1914, esti 
.-., ·<-

pulaba en su a~ticuio.'ú 

-- · '••se :Í.nstaíarán desde luego en cada uno de los Munici-

pios del Estado;' co~pdracionE!s que se denominarán JUNTAS DE ADMINISTRACION 

CIVIL, las que tendrán todas las atribuciones, facultades y obligaciones -

que en el.antiguorégimen correspondían a los jefes Políticos, Ayuntamien-
._ ---·-.¡'.·"""--

tos y demás organis¡nos administrativos, según las normas orgánicas de Admi 

nistración Interior del Estado. 

Como se ve, las Juntas de Administración Civil, eran -

autoridades con amplisimas facultades, encargadas de la administración en-

todos sus órdenes, a las cuales, les fué encomendada la resolución de los-

conflictos obrero-patronales. Sin embargo, con ello se dió el primer gran-

paso para independizar la justicia obrera de la civil .. 

YUCATAN: 

Este Estado se ha camcterizado por ser prolífico en -
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el orden jul'idico, y la materia laboral no ha sido la excepción, Promulgó

y puso en vigor una de las primeras leyes en esta.materia, a no dudarlo la 

más completa, t:écriic~ y· ia mejor re.dac:tad~.--. ..· _.; ;~L- '•• 
·. L'a 'téy. deltT;~baj~ -~e·•~uéa:'tari. Ne promulgada el· .14• de 

mayo de 1915 por el. General. Al~a~~do Y se ~~mp-;nÚ de ,·~7 lrfi: y. 3 transi 

';;;(< - :. ··.,_)-?>!?5;;.::{· torios. 

~13?. Arts •. se conteniad' en cinE~' ~~ti~uiis_, . a. saber: 

.. iAst~:iC:i~ieL¿i:r:~:s:->.' ····-~_.\U\'._'.-;. 
-·'· .. ·- .· .·.c.·. ~·-·,:., ,·' · ··1" '·· "• ·: ·' •· · ·• '· '· .·.·.·,;·:·:\;~~<·:.~·;'(\'-. 

. tr;:_ ·ad~;eiii~~i~h~-1\.S~~t~~;~ 6~ü!iaióz'io;'·· 
L ~~~fafak #{~~~~~~~- :_·¿/< _- ·-S.ii. 

~~'éJii~- sé9undd.~- ~]in~-~-~- de ci,~~{Íia~Tó~. 
-. ·- <;.7 - . - ".·i -.. -

..• :f: s~~c:_r_i'~_n __ ·J~_T_.· __ e_ ~C:eta'; :~·',Ti<il,~éi_1 __ ·_._.: ___ fo~\J\~&it~~j·~ . • 
._,-·~ ;\';:~"··-:· ~ - ·-•_o-·>-'..'_::;·~:¿--~··,:.~~-~ .. ~;,,_:_~~,~'-! ;:\?!f\~~~:-~~-

rII,é:::.i . .DeréC:l1os }i-°;obfigaC:io'nés de ·109:.patrones :Y· obre-
:_ , .. _, '·'.-·-;(,~:·-~_::·~« . -, _,·_:'._._::,_:,.·_: __ ~ /:·;.;,:, :::::.·-> ;~:- ;" .... J <:\J.o~/;, ~L: •'!' ,: :. • • .· ,.; < :< i ··. 

~;_.,~_··-·-~--üii.tric,"~l't,¿:~t:~~fi~ ;t:,g~JV~nfi~~;Í~ai¡'jtri:1es; :· 
- ···.- "·- ' - . ·. :·¡_ . "', -.··-,'' ·--·-· .. ·-..-:·.:~:-;-:~~->-~.~::_:::.¡.~-

iv;:.:<:ró~~a:'~~: Má~i~;;: ' e_ : /' .· •••. ·-··· •· .• 
- -- - . ;~-;._''~ .. -~·;~~:·' ~':~:-_~/·_\·;~~:·:·'~;-

v~;;··.~j~~~~ y ·NH;J~.;:;•-:·•·· 

VIII.'df.1:.'c:Íctent~~ 
IX.: ílJ~iiiZ '. ; ·:··· 

~- _· _- -'.~·>-

. x> . i>~n~s: :· 
xI ,;,:. s.b~Í~~ad r.iuttiiii~ta e~ el Estado. 

Esta ~1~;, i:reib~ '3 /IJt~ridades de trabajo: 

·1~.:: [~i~¡:juf¡fa~ ai 6onciliaci6n, 
.. -.--:<- "· ·_ " 

·2,;.;cg1 Tril:Íunalde.Arbitraje. 
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3.- El Departamento del Trabajo. 

El papítulo ,Ude ia Ley trataba de "Conciliación y -

Arbitraje Obligatorfo 0 ¡ Cuya;~~cciÓh'~r:i.mera¡• constaba de dos articules: 

.• ,;~~f:.<2s;gp·~ra ~~~tii~~~>las dificultades entre los -

trabajadores y i~~;'P!.JJ~~~k,{sie~~able~é~ iÚ Juntas de Conciliación y -
,·/·r, • c.~--::..>-'," /--·~ _e 

un Tribunal de•A'f'b'ii:'raJ~·,. C::ón;la 9.r9ál'l:i.iaci6l'l y .funcionamiento que expre-

sa esta Ley.Esta~ JurÍtas)y ei Tr:Í.bunafpara•e1 arbitraje obligatorio' se 

encargarán~:.·éli;1·;;~ij1i;~;t~~¡:;~u /)(t~ris~6ii Yas.'leyei·~~.ct;abajo ,•.·teniendo 

completa.iiberfad\y. amplio poderj.ejeC:l.ltivé(dentro. de .esta legislación. Es 

ta orga~izaci?irir:~~fa~~n~·i,!,\I::tri~t~tuy~~~~~-P-º~~r· incíep~~~~;n.te~·dé •. ·manera ~ 
que e1 trabájo .. i~(e1; c:a\íita1 ajus1:E!n·sús.:tlirere~ciasXau~ómátic~ménte, bus-

-r ,- ·-::, . ·::.:; ·- '.~ ' .,. .. 

cando s iernp~~ 'la'. [fqt~a· ínf¡'~•?j~s ~aéiar,a;afiiBci~ ;f.siri•.~¿adir/~\t~~.;·h~elg as que 

siempre ~~n ~~_c.·-.. ·.·.¡~~~,"t~~~¡\i.·.~._-.·_·b_._~J;i:Íhf~ét~:~~~-~-.·~ .. ~:.~'.f 6~~~~t},; :.; ... ;. ; 1 \ú.?:D~";; ·· · ·· .· . " -. .. ,,_ .. --, '. . ~ - - ~ .• ::'.·_(:'.·,: ;_~:_.:- ~ -, .. , - .. ·· __ ·,:,:· ... , .~ '·:·::tY·';:: - ~'~··· ".;.· ":\1.:'.;-· .;-'/~'-;_._· .. ;.,-. . . , .,. "> •;_\',--'.-;~}.;·>_~:.;~.- -~~~~!:: :{~~.'./ ·,:~'<,::~:'::~:···'»¡' :··:-~«-''~~'' , ;t >'.-\}:-i;"T ~ :··r>- •. ·p~·:;·'.·:;.,,,:. :, ---

··, '/El A~t.;,. 26~cié Ta 1~-~fr<lit1~ú~ 'e'J.H;~'rrit'C>rio cÍe Yuca--

tán en cinco'.cíistrúo!l· ~:~~;tÜE~;.? ;~f~~e~nº~~~ :J"~~Úir. ia -Ley del --
. -~\:< .. ~:..:~~~·:_:::;· ~ '.,/:.:··-:~:<:·~, -.-"·.·. 

1
,: ._. • •. :Y.-c.:.-

- -;o --:---;. .•. :>.'·~_t' __ -.~'.~/i~~-~~--.-: ·- -·---_0,.;:;~_<:~ 07.· ~:~.'~:~~.~(;,·: 
_'.· ·:· ··::'.'.- -_' .. : "·. ' . . ' ···>·.··~.~- -. ', ' . . . ' -- . -

... ·.. . ;;:'· :f~~~~'se~d{ón se'iltl~~~. cl~l C~pitulo U, la Ley habla-

de las. Jhrit~s de 'c~~~~i¿C:{6~. El Art~ 27prevenia que en cada distrito -

habria uda' J~~t~; ·ciiyo ;()bjeto era de normar las relaciones entre los pa-

trones y. ol:irérb~ y' vigilar el cumplimiento de la Ley. 

Las· Juntas se integraban¡ la de Mérida, por cuatro --

miembros propietarios y cuatro suplentes, dos de cada grupo eran nombra-

dos por los obreros y dos por los patrones¡ en los tlemás distritos las -

Juntas estaban formadas por un representante de cada parte Y'sus- suplen-- · 

tes. La duración del cargo era de un año. (arts. 28, 29, y.30.). 

Asimismo se disponia la presencia de un secretario, -
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un escrj biente y un cuerp'o de inspectores. Estos últ irnos informaban a las

Jun tas de los problemas surgid~i ~ntre ~~~~aJ~dores y paf rones, además de-

ser el conduct~ pa~a ,reciblf ~~~andas /~ue.ias d~ obr~l'~,s /pat;;nes, de-

biendo comunicar e~ '1u -o~Ó~ti~i;d.~d ¡¡ l_os q~~jos~'J io!I ~6u~rdo~ ~~e tomaran 

las Jun~as sobre ios 5~0Í1Íli~t'i;~>(Ari/'.31.)./~ (/~ ~\' ;<, • 

··' ª~~ª iuJA- nómbrabá :ª··~uf inspectot~s~ (ftH· .• -~2;;)' en nú 

mero de dos en Mérida'y,úh~·~~•los'de~á~ ci{siritÓs, p0diénd~~~-aumeni:ar di 

cha cantidad si -las ci.r6iristandas y ne¡::esfcl_acl~s, lo 3u~ti;{i:.;~árí~ '(A~f~ ---
- ::.:_'~:: -::- ~ . ~·~-·:' f~io.:- ::: -:_~º, ~:- -

.-':_. ~··.::_:->·":(,: -- -· ,., ~.,.,-.,·_- :: ·:. 33.). - -~- '-· --~-.'.)/ :·· --

ha~~; .nota; <jlÚ~~~á Lfiyihac!a··hi.ncapié 
,;y o·,;-'.·i;:,\~~::/O: .. ::o:;:¿."'~ ;_':~o:~ 

en que los inspec'tores -propagaran ccm'stantementeÚa•convéiiiéric'iª'cÍe que. --

todos los ex~~;¡¡~élj~d~;e~ :s{ti~ier¡ri ,Ú;ac!o~ -;·6~)6~v~ii'{:g·é~ir'it'6~c~~ los

patrones. (AI'f;', jj[)ú.cZ· <:- ' • <; ~: \.~ •.' ',:,:'};,\~ M2 e)~;;,; ·~ !C 
.. ·~·· '• . ·•·.,·.·'.·,L:s:;·.r~~~~~·····e-r:~ ; c~2;~i~~~·~:!tl~~·~:io:d~·;:,~e·,~-~·~,· v~·ola-

c iones a los "c~riveriio's~ir1áust:ri~l.~s11,·,s{~~¿i~·.Y c~arid_J:.~ftier~. ~x~Íüs~~º de 

tos, era com;e~·ehte~ci1·~~¿{~H*ai;CféfiÚ'bi_~•Újef•;c¡ue~·fungía ·~ab~~e~e ~aso 
'-,'·.:; 

como Junta de Conciúáci:l6n\'(j.rf. 34);.•···· .. ·.· ·····,, ·,·•.··' 

ín pro~~di~iento,, po~:ciemanda 'de ~ioia¿iin de un conve 
·-;',<;.-,: 

nio industrial, éra el ,sigúiente: presentada la dem~nda,' el éí1:1eJoso '.nombr~ 

ba tres delegados ante. la Junt~. El inspector empla~hf a')~:ot~~ ;arte, -

apercibiéndola de nombrar' igual n1'.1mero de delegados. 

CorÍs,tituída de ésta ;orm~ la JU~ta, s~'reunía en un --
··- -.- ~'-<~; '.:_:::~~-: 

plazo no mayor de, cinco días, haciend() una ;J_ri\Test:ig~ci6n ~ompieta del asun 

to 1 para lo cual se le daba \In plazo'de'~quin~e'dfas¡~:debiendo celebrar en

ese lapso las juntas de avenienC:ia:.>(Á';~s.' j';t/'38.): 
En caso de. q~e n~ ~f1J.~g~ra a un acuerdo dentro de --
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los quince dias, se debía remitir el expediente al Tribunal de Arbitraje.-

(art. 39.). 

La Junta de Conciliación podía proponer una fórmula -

provisional de convenio, que ponia a prueba entre las partes por un mes, -

pudiendo cualquiera de ellas manifestar su inconformidad duran:e ese lapso 

caso en el cual. el asunto iba al Tribunal. Si ninguna <le las partes se op~ 

nia al convenio provisional se volvia automáticamente obligatorio para las 

partes. (art. 41i). 

La Sección Segunda, reglamentaba el. Tribunal de Arbi

traje. Este Tribunal· tenia su sedeen la Capital, Mérida,·con poder para -

decidir, sin apelación, los casos que le fueren presentados. (A~ts; 4 3 y -

44.). 

Se componía de un representante de lostrabajadores,

electo por todas ias 'ºuniones", un representa~té de i~s ,patrones, electo -

por las "uniones dé patrones"; y un juez Presidente, .nombrado por las Jun

tas de ConciliacÚn o en su defecto por.e}~je~utivo ,del Estado. (Art ,45,) 

Los delegados a las Ju'nú\s 1:é~ian personalidad ante -

el Tribunal en los con derecho de rendir pruebas 

y estar presentes en las diligehcia~; inclusive en la votación del negocio. 

(Art. 47.). 

Tribunal gozaba de amplias facultades para reali--

zar inspecciones; requerir a las partes o testigos para que estuvieran pr!: 

sentes; y recabar información y documentos. Sus resoluciones se tomaban --

por mayoría de votos dentro de los treinta dias a part~r de que tenia cono 

cimiento del negocio, eran obligatorias para las partes y tenían carácter

de "Convenios Il'ldustriales". (Arts. ·iB, 49, 50 y 51.). 
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Si durante la tramitación del negocio ante el Tribu--
,-. '· ·.- _. 

nal, las partes llegaban· a un aciierdo; a éste se le daba carácter de "Con 

venia Industrfol",obligato,ric(para élmb;s;partes y c:onjÜnta~erite. con los

fallos del Tribuna.1; ~stC>~ .. 1ico~v~rlio~ Ind~stl'ia·J.~~'.l;'~rá~ ~oblÍgal:o~ios y-

aplicables a··•.1os pátrones·~-~Sr~;.is ;~Ü~t~~ ¿,;~a~{z~~~~· \iJii~~~ ia .. vigen-

cia del failo ••. : 'men~~ ~u~ ~i inikrnC> ~~;h~bi~r~·cÍictádo.:para:;~n "dist~i to

industrial 11 clete~~j_!lél'do;·C:aso :~h·;.'~i l~pál i~~;'.~~tid~~~;é)i,.·ot>i~~ci.~ d~ 'los 
· .. , .,.~_.;;.._,__'.' , ·- ";; -

otros distritos n,o .se consi~eraban d'.éritfo,deL.suii~~~tij\y por lo tanto, no 
--;;:.-=.._:-=:---"o_-='.:0:--o-=-.. '··----= 

los obligaba la resoiudiÓ~ to~éÍ~~.'.}(Art~65i{y 5!3'.)~: · ·. < {·<· .. ·· 
_ <· ;:·>· J __ ,,__ -~·-:·:r.:;::~·~~;;1: -~:,:,'-2-:L·-.. , -·¡_.-

··· EstéÍLie}~i.ó:aH:fc6<Cju~S·hiio?±:J.e ~écoge'r:1a :t?~Pe~iencia 
-~~---·' ~-'· ". ' 'c.~_:; Ci;''c : i':1_J)~-; ;;: __ :\O: ~~'. ( :" ;~;: ;'.~/-~ '..:·;' ~4~:;:;~~~!~~-~~: -:;~·\,~r~-~~--·~_;.~· -

previamente iniciada.···en.·YucaÜii;'.con'ie1;c~;¡5ejó'.d.e '.c?D,ciliac.i~l'l y .. el TPi-
: .. : - ::·'-·. --.... .-··~:'·:;.s '. .. :'.':' _¡ ··' .,, :_,<, . .';~ ;~: '.,,··, '_,:_,;_;·- -::: :: ':" ., 

bunal de. Arbitraje,. c~e~~º~·~t°,~i.~~s~rf':~\}123.~e.~~~yg;(~~${~1i~·.;iiuÍ•;.hab1an 
dado resu1tados··~s1:upendos) úi'ho\?i'ecó'nodó Ha'i~~~6·s.i2:i.~htd:~ ~oti'los de-

.·-.,_• "'";'"' • ,,'O"· .. :_.•,'',';·-,··- ''•V ,.,,_ ., .. ' ""·-·· ,· .. ,; ., .¡-· - . 

-~··,:.:·:r:}'~;-,~~~':' .... :'·'..~:{': :.<::':-':~:: ··>f::. :·:"'.'~:'.~:_-:·" __ :t~-- . f':-····:{c.,,:-:-,:• · 
'. -. ' ' . . ,,;:«"·.-. ~- .\ .. :··. - . -~ : : - -~-~ ·:::-la Ley, que dec1a _: .:F}~:~ :-:· .. -:\-~'.~-;~)<: ". . :-:···-.-:~ ~:>:-,_~-: 

··e·;~ctci se'éxpÚfió; el. ~~~tb ~ú~; ·59 de. 14 de 

mayo de 1915 ,. creando 1.in''conséj() 'd~'c6ri2ili~~ióri°;y.un' T;i~u~al cle•Arbitra 
- -~~·-=-~-'0---- "~-- ~;:_--~·;..;;.::~~-~-/~:---;-;~;:::=-:-;;-=-'--' ~-~~;~:±._: __ :::::~:~;:-:~:::-: __ -:-..!..~'º-. ·---/--·' ,",. -:.-:::'~- '.-.;,.~x..::~.o.:~~::~-~-..,.'.é-_:;/-=-~,,_;_,~··: -

je que desde . que se ipstúu}l'~'fí~ 'le~i4o . .,.~~.~~CÍ?~!ld~ r~gili~r!ne~t~ so1ucio-

nanao con pronÜ~uCi y ·~rib~~ift¿d~s Tos fb'l1hi6f6k sÜr~iadii/PÓr esta -

causa experiment~da y a ~i hb~d~d ;d~ esa :Inst:ÚU:cióh,'. s¿ ii~~~ a Ía Ley -

del Trabajo que a~6~a sé i ¡;~i~e ;>p~:)IeB6i~hkiJ() ~~ ~~i~n~mien to ' ' dándo-

1 e atribucio~~s· para' <r~~ol~~~ f~cI~s x·~~ c~riiíi~t'ds]oti~~;é{9 que 'se susci

ten y esta~rÜÜl'lci¡,~dh.JI'6°c~clT~i~hi~ qúe, se c~~~~~erice pd~·~u bré.vedad y 
< .. :J.';-,'·· .. -·:-:·._,_,., .. _._, ___ ···.:.:· 

prontitud. '\º' .· ~· · · ·· • . :,; ··~: ;:\ 

Esta L~~ d~ ~~~atán abordó el problema de los Tribuna 
""-' .-_.,,_·_~· __ _:, ·~·--·~.:.,~ ;.~ :.~~:--'<-·'.::..:· 

les del Trabájo, ·.inspiréÍdae~'1~"1egi~lacióndé Nue.:ra .Zelanda.• 

COAHUILA: 

Siendo Gobernador del Estado, Gustavo Espinoza Mire--
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les, promulgó un Decreto de fecha 28 de sepl i embre de 1916, por el cuaJ. se 

creaba una "Sección de Trabajo", compuest'-l por \/arios Departamento::;: erit rr· 

ellos el "Departamento de Conciliacióri y· Protección" cuya misión. era in ter 

venir como mediador amigable, como árbitro .en las diferencias que surgic--

ran entre patronos y trabajadores. 

El "Departamento. de Conc:Í.li~eión y Protección", nunca 

intervenía oficiosamente;· para achvarlo era necesaria la solicitud de una 
- . ' . .· . ;: ' 

de las parte's, miS~s· Cju~'lléi'terií.~Jl.representac:ión directa en la dependen-
. ' . ,, ·:·,·.-_:: 

cía de referért~~~·,;·¿. ·;zc .··.·<· .· ... 
•• /bon ~si:o; ·~'J'~ds 1:e~;Ji.riicio nuestro .breve panóptico so

bre los Tribunales~ del .úabajo: en 'M~~~~o hasta ani:_es!d~i 'constlftl}'ente de-r ··i ··:~~;.; .. •·. ''e-·"· -.- . . . 
·.:: .-.. ·.·~.T_-:·~--·.:·:~~T~ - ;~, . <:·.~~-~·:·:_i~_-: ·-·::/·- -- :·:,::~ :~\·_, ;;·.·.-.~;~-:'.~.·.-.·.··.?'.~.'._~_-·~ ---~/-~~~.·/_'_--_t 

,,,-.. ,._ .' i" - .:·,(· ·,-· _-_ -~~--"·· 

• Aí ~romu1gar, el.. ,4 ae ~~pú~~J~~ ::á~ 1~16 ie.~ustiano
carranza su Decreto de .• Adicionesai.¡,1:: a~;;~~~~~lyp~.?~~~+~~tlz'ó una de -

las meta<> ·p~et~ndfdas por el Jefe de l~ ~~Viitl~·J.6ii('iJblÍ~tlt~'~'i.bh~lls~a, a -
, '/ --<:.:~::" 

saber: reformar la constitución de ,·95~,· pa;a 1<l~~i~~i~ ·¡ ~a ;~alÍd~d so--
,-.\·. 

cial, económiCa y política del país;./ 

Lej()S de la mente:d~ cf~~rari~a es i:üvo lá motlifiCación

que en la Doctrina y práctica co~st{tu~iohaies lograría ú Constituyente -

de Querétaro. 

El primer Jefe pretendió acertadamente revisar la Car 

ta Fundamental de 1857 para adecuarla y hacerla acorde con la reillidad. --

Sin embargo, el derrotero que tomaron los debates en la Asamblea de Queré-

tilro fué distinto a lo que el primer Jefe había proyectado. El clamor de -

las clases oprimidas se hizo escuchar en el recinto del.i berador, propicia_!! 

(1) Rocha Bandala J. F'rancisco, La Competencia en Materia Laboral. Edito-

ria! CárdelJas: PrilJlera Edición; México 15, D.F'. 1975, Págs. 15-28. 
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do tal es el caso del Art. 123, que por primr•ra vez en la Historia, se --
.. 

plasmaran en un texto constitucional los derec}1os de .los trabajadores asa- . 

lariados, en un ~apitulo espedai'y como gara~tias sociales, ~con idénüco

rango al que'ostentaban.Úls garantías.del hombre como indi_viduo: 

Ei Are: ... 123 ;: encontró sLgé~~~¡~ en lo~,d~Ba1:cis ,dél -

proyecto del Art. 5° c~!lsti\:ucion~Ípr~senta~o 'po~ Ven~~fi~~·d~;·;a~za. (2
) ·· 

.. 0es¡>¿és deti~bef ereC:foáao 1úi5reveiest~a~2(ace~~·~ de

las distintas ···~utorid~_~es 'Cjue;_eri·ese, e;~~once~. debfa!l 2~~~2~;;~~·.~()~ ton--

f'lictos. laborales; d~beritoi~~~riC::i6nár{que:ari1:e~i~~meiit~·ai'.:.\~a·~t~cÍ~~Ci'B''del 

Articulo 123 con~ti·füd.oriÚ,exi~1:c¡~····~1 E~i~~~¡·~<rü~i·eí1:66'a; J:6~ '±r1b~jado 
-:-:-.;·:;;:_:,__" "- --··:~' "',.,.,_-.-,:;- .e:-:. ,.,,,,;.··" -, .. , c--~J,,'.:'.0:~~;._;:F'--~'--:< oo:. -,~.", - -

res al servicio.de~lós}.~~,~~"res,.·ae;,~1~~-l1n~~~··i~u€~~0~·~Btr~~~~d.~;;n:.~;~et.···ci-
tado Apartado ''ª·''••de.LArt .••123 ••Cór!sfi1::ucionai; i¡iéndo~él' priniér6.;en:regir-

_. ,-: .- ··'·\ - ,- , •• ;:--~~: •• < ·'·. -·:·: ._,":· !i_' .-:~ 

las relacionesienfre'.;ei' E:sfciao ·y !lu5···.· .• tr~baja'cl?res~'~sf;mislTI?/•~f.e~·· como au 

toridad corripet~~f~;~;J;~ ~~nb~er.de.16~ '6~~rii6~6,~ii~~:~~iW~{~~~i.ci~~ ~~tr~ 
-'-"'-<·.__,:.;·_, _______ ,:.,.-.;o-·,; :~-~/~~:L."i :;.· '- ----~ ·;_,-, -:_~~2;<:··;~:_·_;·~ -

éstos, al TRIBlJNÍILDE:ARBITRAJE. . . . ,,·_.,<; i' , }i'> .••• '\:: 

··.~lT~ibunal .. Fede;a¡. d:';,Óci~6iúa'C:i6n.;,i:'~rbl~trjet~ene-
como antecedentes ·.1as comisiories ~e1's~'rfi:6i~:(:i_~{JS eiÜ'~'~6~·i·~~e~a6' clel -

__ _ _,.:.."':_.:..O:o,.·~::.._o:.,:_,__·::_0C __ •• ___ __ __ -~e-'" ~_i'_S:_i;.,,_-~:· _--o~":--=--'------

Presidente de iá. RepúbÜC'a 1 ,fueron es.tabieéid.os en;cacla 'entidad ei J 2 de -

abril de 1 934. Posteriormente,· c8r·~l ~~i~tiúW J~ric!i¿o de :l~sHTraoajado--
~--'> 

res al Servicio del Es.tacto, prdmulg~do tlura~1:~ el ,;eri~cÍ~ déFPresidente -

Lázaro Cárdenas, se crearon como autoriclcÍ'cles las Juntas de Arbitraje en -

cada Estado de la RepúbliC:¡¡, com~ a~ie~io~mente citamos, y al Tribunal de-

Arbitz:aje como autoridad .:en segunda instancia. Poco después, el 4 de abril 

de 1941, el Estatuto de·los Trabajadores al Servicio de los Poderes de la

Unión, suprimi~ las~-Lu~t~s de Arh,itraje y dej6, como única autoridad, al -

Tribúnal de Arbitraje;c 

(2) Rocha Bandala J. Francisco, Ob, Cit., Pág. 35. 
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Después de la trascendental reforma de 196 9 se eleva-

ron los derechos de los Trabajadores aL Servicio del .Estado al carácter de 

norma consti1:üciorial, el 28 de didemt>.rf~e•1%3', fue ~romuigada'.ia Ley Fe 

deral de los T;abajadores al Servi.ciio d~i';El~~~() ,; Reglamentaria .del Apart!: 

do "B" del Articulo 123 Consti tuc:iól'l~l. ~e ~onÚgur-a asi el Tribúnal Fede

ral de Conciliación y Arbitraje ~oio•áut6ddad lab~ral en la materia. De -

esta manera., se·· dió. respues~a· a .J!l~· ~j_~j: aspiración de· U!1 sector importa!! 
.. ,'r.: 

te de los trabaja~ores, ~ll nuestro p~is. 

en el momento .en que;los'.;Hustres';~aestrÓsC-cÍei perecho del Trabajo y los -
,..-,~.-_l~, .-; .::,·<> J 

Juristas y Abógado{ 'el'l.;iá mafe~ia';\:ó?t; sus estúa:fC>s; resoluciones y. en el-
~<:::·-<;·- 'e~-· •, .. -_ . __ ... "'-~-: ~' - ' . • 

ejercicio pro.fesioha1i{;'habianchecho;sur'9:i.t l.a E:s~~1a,·Mexic~na<le1•. Derecho 

del Trabajo, ~u;.· h'a ~~iclo:,~t;~1o'~··ej·;~;ii'no\Ó1~:~1i·;~ékico~.·sino en. pai-

se5 extranje.ros; y.fue' por ello que.ei>rI'ibun@ .. tl,~7d! su ~~~i~iento,· estu

vo dotado de los. elementos .necesarios ·qtle :ie'p~r~i~:ieton '.d~·~~~~efi~r con 

eficaci:, decoro y eje[llpla~.i~~d.i i~ f\;i\.C:i~J ~~f se ;J'.~.:~ridoineñd6.:< 
_.· __ -.'.o_"-<.-,'_:-.'~\~:·:-;o. - -'-· ~--~,,-< ;r ~-~''-"-:::-~·" 

\~ 
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b).- FUNDAMENTACION.-

El Art. 123, .encontró su génesis en los deba tes del -

proyecto del Ar,t .. 5.º C~ns1:itucional pr~se~t~clo por•venusti~n~ darranza. 

Garranza:c!fstó muci1C> ~~ Pt:Bs<ir-~ri¿?l:•ét::f~ulo.·~~e·· co!! 
... ;·, ,_ -

tuviera los -derechos illridaméntaiés :.de i<:>s~hab'~'j'aciojé:s . .Y;'.~U.'c:t!ó menos· en --

un capituló ·~ üiuio ~s~ee:i~l..cie::.ta cof\~~~1:h~~¿n.desEh~_~b:a.'~fe· e.fecto. _ 
Lógicamente su proyecto 'de:Art:i@16 5° füé, :sa:1vo\ininimás illótii.ficaci6nes ,-

similar a su .C>~i~i~~i d~ 185'7 ~(;~.forpí~ct6,"süf:'~~-il!~éiif~ ·~h·2-~:~~)~eptie~bre 
de 1873 y 10 éi~~,ju~i~clé'1~~a).>; iC\' ··~.\;- ...... ; .. ~"_.'( ... . 

- e~•-- - "O- o:;J~'_i,;:?-~'·--,'~~- :.oo.oo '.e 'J;" ,_;_' ' ' ~'-,,;,-:;.'. - - _•:·.o---:.· -- _e 

·· :s·· 1'J~:f1a co~i~~~~;~~carsac1as4é.~•c1~.f}~~inar' ~~Ji:r~;}~i'iJfoyeC:to 
del Art. 5° d~i: .Jé.ré" del Ej éré:ii:c:i''Co~sfi,ti.lciC>ña1i)tiBía ;in1:~!J~ilrº?l ios --

diputados: F;~~~~~¿ei~j'; :~~i6:~·;1:~A~~~~1:()g~~~~·~'_1Jf~--~-H,~ó~~.~ri~ ;~~~q~é Re-
c.:º· _'1' ·un··.: ·.,g;;a ... : •. e:.·.·.·...... ': ·:•;::·:::. ,··:.· , , . e'>;.:, "e,;,·,:;.:~·> :o3·:~. ··;., ::::: .·., , cio y Enrique. . ' .. :,.:::(:· ';,':.;''· f{ ·;•:' ''f>ic. ;;:;'.'. :;·'!' 

·. '·H ·' .. ~{i·coir~{gJ .. ~i;.·~;ei~~enciaYiíc~itK, c~Q-:;;qü~ria'~ •varian 

tes, el proye~1:~a~.-;b~~~~J~r y·;;r~i~ehtó>~u:bicúiíten en la~~·¿;.<;:sión, el-

12 de Diciem~~eJa~i.1~J6_; .¿ tM .,:~ :.:,~~.c~~J.cn~,J.di-25;~: ~~L.:~ e~- ; , 

:'i·'.,k la 23íá'sidión o~diha~,~~. c~ieb;ada el,dia. 16 de -

diciembre de 19~6i :;~~ ~~so r:~~~~1:e:~i' ;ro;~~f6:a~r A~{f''5°,, t~éi'{'.;j corno 

había sido pr¿se~t#~~ ;en i~ ~~~i6~ 10a.: d~s;¿é~; de toma/'en ;~~~iita las su 
. ··: .-.. ;:·· _;.:·:.·-_.-_-; . '. '". >,: ;·-~. ·.:~· ·:;:·· .. 

gerencias del···~i~~~adt~~~::::~ e:1::d~:: ··se siode~ :.23 i• ··~~'.~j/~;;,/1~/x; Asam-

blea de Queréf::~b;, ~el~bradas los·· días · 26; 27'y '28 d~;~{ú~~hre 'E/; ~16-
respectivameh~~.'p'iÍsafon a 1~ i1ist:ó~ia c.:oi~l:Yr~cfbnai,'~¡,e:ic~a~~ y m~aia1, 
no sólo por l~ b;illantez de l~s.de~ates,·:si~O¡···~~s<~~~ nacfu,-porqtíe tuvie 
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ron por resultado un Ti tuJ.o especial dentro de la Constitución dedicado Í,!! 

tegramente a los Derechos obrer:os y a la Seguridad Social por primera vez-

en el panorama juridicb murÍ~i~1, .. 'frans.formando radicalmente la vieja teo-

ria liberal del Derecho 6on~tit~cio~~1. (3) 
;_,,·,,·-:· ;,_·:_·,-·:::: __ ... _.-;:: _- ... ' 

. ·En .nr~¿~CJ~~ble .sesión de 23. de enero de .. 19i 7 se dis-
·:.:-,. -\';~,- _·,:. 

cutió y aprobó Pºl' J,aAsal1l~i~~;L~·gi'~1ativa de Querétaro, el texto del Ar--

ticulo 123, ;º; ci¡~to ~~s~~~~·f Ú,~s citld~danos diputados constituyentes, 

como parte _ infegiarit~l~~ '.}~'~~rist LtJ~i 6n- socia~/ •. ba-j ~ ~l .. rubro· DEL TRABAJO 
--~ ~-- ~ _-¿,_ - --- - -'--'~~l:=:-~-o,_-:_.·;: 

Y DE LA PREVISIOI(SÓ?IALi-é¡ue~or:Í.gi~óeiEstadod~d~r~~h~ social conga--

rantias sociales iiará·;1ó~·:t:;~¡ja'ja~c:l~~s • .f'fe;¡te ·.; 1~consÚtüc-i6n--politica-
-~-- ;,~-'.~"'-,-,.-'-~'.-~ : <:"'"':-~=~·+-::~~~~;-~("~-·- •,·=f::-o:_, _'. -:-'~/ ~ •: ,- -·'O.--;. ,_;: -___ ¿::_. V - ~- .-

con otro ca pi tüioci'o;~a'd.b~C:ori"ha~-~ga~kúas·ir1<liviclua1es yláorganizaCi6n 

de los poderes p(ibÚ¿~s:•;l~gi~ia~i~Ó\,'ejeb,;t.i;,o y ~~~{Üaiy que integran -

el moderno Estado: p~}iif~:~l;t ,,;~:::.i:!,j)}¿J; ''·.~,· ~ .. :· . ''.;·:> y-< -. 
'• ·Iiide¡:renctfe~;f~ir{ente{de • l.as ndri:ii~~'d~\'caráct~r social -

que le importen ar E~~i~g;pglAiCo.-¡f~fllüciári~~ ;:;¿f~{;sé;'\os't~~~;~pt~s del 

articulo 123 estrl'.ictuja'ti;·~i~~i~ct~?de.;de;e~ho ·~bÚa~· .y fd~ma~ ~i·~erecho -

del trabajo Y_j_~ i~"_;ii~Ztí~rij{i;ct~~.;~¿(1~\} <' 
:- .·. ··,.~~'';-.:,;: -;..¡_·_·.~,.,_... . .-:_~;(, --.-.~-.· 

. : ':, ···~-.--' . ,,,.·._ ; '°' t ·origin~rianÍ~rite las relaciones entre el· Estado y sus-

servidores s~·~egi~~ rb:t'•i1·.;J~;;~hc:l'.ad!ninistrativo y especialmente por las 

leyes del ser~iblo-:C:i'vG;;'i~r~:a,partir de la promulgación de nuestra con~ 
,_;,-.,, ··-'.'·<-·.',' 

chos en favoricl~'J.o~;e•mpl~ád'd~ tanto privados como al servicio del Estado; 
··- .·- •.;···-·'···· .. '·-- ·,· .. , -.. ··: '",· 

teoría que fué' ~ecogid~ J,hr ·1a:s leyes local~s -del. Era1;>ajo, _.si in4s que a 
;;~--- .c;oo,:...:0-.o_ 

-------- •·' .·.· ...... 
(3) Rocha Ba~dalá J; F'f:a.~C:f'~~b, Ob. Cit}1 Págs'.. 35~3?, 
( 4) Trueba UrbinaAlbertd, Nuevo Derecho del Trabajo. Editorial Porrúa, -

S.A., Sa. Edición,. México, 1980. Pág. 104 
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considerar la teoría pe1f;!mpfoo como parte del derecho admi!Jistrativo; sin 

embargo, el artiC:~1oé 2°.'deí~ ~e?l~ióii~ci;·Ley;ft.t~ modif'icacÍo'.p()r el Estatu-
·'-:.-·>:.,.;_,__, • ~:--_~,,-':. ''.-'"· 

to de los Trabajádor.e.s··~fséryido'<leifos'P.oiiere!l)lie'.la t:iriió?{; )>romu1gado-
:--c '-·,"-- \:{ :-·'-: 

el 27 de noviemb~~·c1~fmi8,:!l~{.~i,?:fiii~~~~i~ú?f~~~1'Vi~~k~i~á·;;~e~~~ª.1. I;áz~ 
··-·-: .~:>L-.'_., ... ,<-· . __ , ..... ____ r·;· -:··.,···· ... ~-- ,,- ,,. ___ ... ·.: .·-,-.. _ ~-,.:-:::· 

ro Cárdenas,· y_ públicado\en el•Dia:riO.OfiCial·;de; 5<"de; élidembré/delmi:Smo-
~ o_ '--'.<·_::<~~~-'.;,-~·-t: ... ;.~<-.< ~~':__.·.',;··, • . .;.',·,-.! <»•:[) ~>,,·: ;\'~'.j ,::·.·~<''.f.;,;/\-'~U :•'·l·-·::: :,-;'//;{~ .·-11~.:~ --~:;···· 

año. En efecto;··;~·iriiéi~ti Jk~dé'i' p~¡;sld~hteXcáíi<lJüja!l J éilóotigreso ~e ·fa --
Unión expidi6e~[inen6~~~~~6'.e;t:~~~i'',.;;;~~\~~:d:¿~;~J,~oi;:~;~ri2~o~··~~e· •. ·1osi.tra 

:::::::.::,~~¡~~i~lt~1~,l~~~lf Ít~~~~~~~~it~~~~;: 
nos del referido ~;:.~:ut~;~In<l.ependientemente2~e .. las/nor~.as·::ut~lar? de· -

~::. '::~:::;ª:Zf i~~it~f *i1fü~~~~j:~~E1ii~~~~~~l1~;~:·~ 
•• -,_.;_,.~~:~,".,··, .. :-,-- ,\ .</," _-,-••.. , ~ •. _--:.· ·-·.·:~· • ../ y;?;~ .. :-;.,~,,:,,º, 

:::::·~::.~~!~Ji~f ~f~~S~i~J.~~:~~t§.'~7;f·~~~t{·~:.t---· 
.·. ~.-·. ;·;f ·,~'f{~~J.if p~{~~#i; ~~isposicione·s··~~~~~aÚs}:;~ f~~ ·.~~~

se define ·la rei~~~-é~··jit~'i'.d_ib;.:ei~·tf~b~jéy•;~~· •. :~i~~itI~a.•a 1~~~-~f~bajado--

::, ':•::::1f E1~g~~~~~~~~~~~~;~~~~~1~~~~~i~t~f::: 
ción colee ti va;de}iO~~·Tt~baj~#?r'&~.{~1.'.se;~:i.éi'o;'cié ios•'p€~~~es/de lá Unión; 

-. ~; · .. -',: -.· 

En.ferJlleCiaCies'. Profesio-
-

Titulo euart:o ,<~'f()~;•k'ie~·J¡,~i1'i6.f~sio~¿;1~s.y <le lá 

Ti tu16·~1nfa.~,~,,i~;<_;~~~[~ip~~~Ües; i'Ti~~1() .~~~i~s!ti~~ T;{bilna1 de 

Arbitraje p~;a' i~~ 'f~~b~j~<lbi:~~ il 's~;;f'6i6i del >E~t~do ;, Tft~l~ séptimo , De 

nales; 

:::::·:::ri;:;:~~!i~&¡~~j;:.~~w~~ ~.~~<·•••o~•dien;.;; ·• 1.; •••olu--

(5) Trueba Urbina Alberto, Ob. Cit., Pág. 175. 
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El Estatuto de los Trabajaclores al Servicio de los -

Poderes de la Unión de 1941 , sigue los mismos principios sociales del esta 

tuto anterior, excépto en lo relativo a los empleados de ·confianza, cuya -

nómina fue aumentada; ·sin· embargo, se consérva la ·linea revolucionaria del 
.·' .. :. -

anterior estatufoen cuanto a la protección, tutela 'Y reivindicación de --

los trabajadores'~1 ser~~do del Estado, y cuya efectividad dependerá de -
-... - -- ·.· 

que en su lucha se identifiquen con la clase obrera. 

CÜ.andosediscutió el estatuto buro~ráti¿o:en 1a Cáma 

ra de Diputados,' •s-~s~~~~rn~s-la constitücionalidad~"~~i.rJ1Ís~éia~J1t:;() del Es-
- :, ~··' " •,-. • ~ r''. >• ~3 ·, 

tado moderno. de:; tendencia social y defendimos eLciere~ho de hu~lgél. de los-

trabajaciores. a~",~;~vi~i~ de los ·Podere·i;_ de l~:~~~if~.~- ·,· _ •: ;_:;:~~· 
',}f {~ ''Ei origiriario,arÚé:u~oJÚ .. de'.)la!ConstitüC:ión de;1917 

al referirse ~.fa~(·"~Jj~~~,~'.''~~ ;1~r~d~ci'."~~{:;i~~~~iif ~'.''~i~6:;{ra~~~}_i[~m~leados '' 
comprendió'·deri1:r?·:·d~,'est~_-conce1>'t6Jt~t~ a'í:~i:eml>leaao~p:a;i_i8X~res ·como 

ª los emp1eacl.osf~¡15'Estaci6;~:fn¿ítiye~~:¿~fas.dJlos"Muñ{Vi¡iio's.,;;¡;ºl'q~e;.unos-
r \·'" ',(:'.·, !.,':-"·,•' 

y otros son· e~pl~~do~:~~blÍ.C:o~ 1cC:onstituyenel sec~~f butoC:~át:ico que fo::_ 
-. .'-~·,;;'.' ': < ·. _:~ ':// . . ·. - ' ~ : 

ma part~ de Ú:tlaseiobrera',,La lucha política de l¿s burócratas originó -
-; .-,-,.é0'--.~-0:--0-:~c.-~:¿::_;:-~ i.·-'~-~~~~<·:""".:__:_o:; __ '.:__:=- __ ·_-_,e·,,.-~~.-, _ ;;_ ·--· _____ _ 

que el mencionado;,Est'átuto cárdenista se elevara en lo esencial a la cate-

goria de noI'~~,[~i~;.rft¡; ·-~~-la Constitución, por lo que el articulo 123, por 

ref'orma cons~Nt'~,{~~~i'; dé 21 de octubre de 1 %0, publicada en el "Diario -
.·. _j:;~·:· ', "-··, · .. · 

Oficial" de_5 de dicfombre del mismo año quedó integrado por dos aparta---

dos. (6) 

. ' 

(6) Trl.leba Urbina Alberto, Ob. Cit., Págs, 176 y 177. 
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La nueva Ley Federal de .los Trabajadores al Servicio-
_-.- -. ,-

del Estado fue pu~l~cada en el•. "Diario• Oficial''· de. 28 de slidembre dé J 96 3 

y sigue los lineamientos ~ei p;i~er~s~~t~~b.~ejo;Áricib1~~~-fa técnica· le

gislati va, sin ~~bargo;·~os~ ;;o·t~g~~ debid~~~nte;iOs" de;~~hOs de. la buro 
""{' ·,·:· 

cracia y la ejecudórí de:].~~ :I.aüd()~ ... ·~s· iri~ii~á{; ptl~s::1él~.·iíüii1:él~.a los .ti
tulares y la carabi~~ :ele ~~~I'osio é~:;·f¿:~:isffi~;, ..... ' >;!:].; ,i.i 

.·. .:'Éh~~~~choaci'. Íos' t~~i>~J~ct~r~s al ~·eI'y{C:ib del;Estado 

forma parte del DEREc~dtiiL T!lABA;O,:,;b~)io que ras, rM~¿¡~;¡¿~'f~!J6rales -
•--~ _,.·, •,'-- ~-,,-~,;.:··,, .~- ,»' ;•. •. -'·- -- •:,_ ·- :.:;?·_é'.~_:_.:;:_;.::,~;-,~--'_ . -

bbulri· ocacrádetil· c. aEss·t·asd~:no·.··.·,d··.-.··· eq.~u/e~ .. ºa,{~;~~~~.~!¿5.[~1·!~~'..i2~~~~~fa~~;~}~~~t~J;~~~~i.fuE'• .. s.pt,éa~1d· 60.p··.··dpeú. ----
.ftéñt é )\)sus •1:rabaj~ciqres/reíi:I'esenta\ar • 

(7.)r: Y·,,,'·:·, · ;,. ·.,~. C-''" ·:· · ·: '•.·'i· '•'i+;¡¡.;; •<···:· · 
derecho sociál; < ....... ··~ ~t '.e> ¡;; , : ~·· , '"·'., ;·1. ,> 

• .,, J... '· - --- "; '~'" -:~~ ._,. ' . ,·-- • - ., · .. ·.·.~;.: :·:.-.·.·.:-.,·.: ..•. ~~·;~:--.: - ,_., :. .: ~·:., :-.:;__;:):,;~--~~; <·· }~)-;);;:_ -~- -~;-~)¿ ·._' --~-~~::...:_{;,:~~;:;:;'.__,-/!.'. - _-_ ;:' '--º 

'•La. creación c11;:\.ln:~.fZ,iJ:>un~Í es tina'.'empr~'sa' ardua y de-

licada, pues el pil~~·bte7~~I~i~o·• ~s,,,#rg~frélt.19: 'de:~~dd'q~~~iJ~~S~ el res 
peto, la autoriclácÍ 2'y'ia\ 1c~rif'i~'ri~~Jd~\tfa\6~iA:i.6n ·~~~~~~'iJ;~!}i: ''"7(-· :'~ . •·• · 

· ,' • , ' hci;~~~¿· p~t·~if::~;t·~~;fb~·~g ',i~3!ú'i~.~f1;;,;rat{fi:~;-!~1a -

reforma de 1941 ; ~á~··~t~~d~ ~i!~~~bt~\~}~~¡~:~~f~¡~·a~g~~~~f;l~{~n. co~stitu 
ciona1 en la refor~a.~Übri'.~a~~·~g;ef.ri:b~¡;.·~;.a~i 5.~~~>~fo~i'~ri,l)~'e,'cie 3~6. 

•,2; /~'."''' fui2i~~~i~~iJ H 23f~~~~Bt~ti;,.;;~-;.f'I' .. *2~fa?i~~Í.Í~éd'i-a cons:.. 
·::. '; - -- ·-· -- ~ 

tituci6n ord~ti~: :~ .. :.·:;;,';'•,,;' .·~¡;, ..... •;;·:~;c;\,f ':{ >/ .. ·. 

·;. ·,· .: . n~~~ co~~iÍ~tos? {~~i~~dJ~l.~~;· ~º¡·~~~~~os. o;·~ntefsindi 
cales, serán s6~etid6~:~~~;tfi'b~,~Xf~~.~fái:~~,~~~d.li;~~~~ /Á~bitraje. -
integrado ses,ikic) 'pr~vist:6';i~ªb:~;c1~~ fegiaJTÍeiid:~:i.~. ; : "' 

. ~'i:jt i~,,~~t~;ic:l6h}~~·~c,~'.f~6~' h;('e~t~ J~f~~~~ .:6~n~tiLcio-
-: :¡o-;:;;~:~·-~·(' e-::.>. '': . .,'.,:.·· -~-~.·,,·;··-·, - . 

nal precisó:. f•~eii:~fferá~~n•el proyecto.~~· f'ur!c:ionamiento deéun Tribunal-
de Arbi traj ~ ~j_ e¡J-~,{~ci~~á~'; .se ~~:Í.gnan, en iorma ~~p~e~:, 'f'llnc:i.ones conci 

-~··-~'_:'~:-:__:_-.'---f ;_'.ec~":.:_ ~ ..:_~ .-·;.,'r!--'.~;_;,. 

''.;~<~~.:~·:·-} ·:·:·.··-~ 

(7) Trueba Urbina Alberto, Ob. Cit., Pág. 189. 
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1 iatorias para el conocimiento y resolución de los di ver.sos conflictos. que 

pt1edan :;urgir entre él Estado y sus .servidores, 
.. - .·.··:-:·'::_ 

, Pdr lo que se refiere a las J:unt:s ~~ ccin~iÜación y-

Arbitraje, la Corte h¡es~ablecido la siguiente j~ri~pru~enc~a/Tesis núm~ 
ro 95: "No son t"l'ibunales de derecho, y por lo ·ínÜmO' ri~ e~tán ~bi:i.gados, -

al pronunciar sus fállos, a sujetarse a los mi,:m¿~ cá~6r!es que io~ tribuna 
: . _·'': ·:: .. ".-... ,. 

les ordinarios. 

11 

·Ju?,E~~t¡~u::~ .::1:~re·renci~;;:sü'th;~:;i~Jl~r"~~~Listrati 
ve desde el purito d~ vi~ta formal., ~~r~·.~élfe:;f~i~i;~~·~:'·~.~ti~, Jat.~~§c~~r'.Se de!! 

tro de los· aslAllt~~"~j~ la ;'do~t~iri~ conoce bija.'eTS~i>rÓ éle ~~u~to~· 26nten-
cioso-admini~t"rativ'a~f > ' {/:. . ···.· •i · 

. •· El;;~~tic~i~ 14 ;f;~1i· cons~Úi~2iih: ~l~d~ 11~'.:1cis/tri mi-
---~-f---" ;['.9-~ ~-~ -~=~\c~\;0:':,~--~~7:·1{'-'·~0. <,,~:- -·-- e,·,_.;/~----~_,·_:,··,,·. 

nales previamente'estabÍetidosií; .'éstéótdbÚnal.éstabiecido por;;un'mandato-
----,-,-

constitucional ·;~url.eia~'.~árad'terí~tis~s.;d~·un t:iiburi~i de lo 80.tit~ri'di~so-
,. ·., '; .:.::_·~,¡.~-·-·• ,~.\-.'.;0\:_~}" ''>~ '.>,;·~.--/ , ',~~~}-.c.;•,~:'.:;::;;' . -• -

administrativo ~n!~~~~·;i~t)~~~i'.'~.fie:i~i;.:·Li• ~~{··. ;•. , , ;;: '~;;:e! 

·· · · ·: ·.kbl::~s~·a;J~ ~fi· p~:~~~~F~R1~~#·~j~~i,~~~~l;~~p~ci~1!1 7 en-

10 s términos del~'árti~Ü~o;'1•3;'.d~ l~· q()~St:Í.tÚCÍ6n/ pofque cf¡() red~ce su'apÚ-

cación a pers~~·a.s·' dete~~in~d~~·. ;&ia1Cltiie?ia;. siendo ~~~lea~o;()'.éuh:ciona~io

puede estar en el;~aso de.isVcorrijíetenC::ff;·Eii-•é~~~~ib~al éspet~Y:jit'com-
petencia se co~C;ei~ a p;;~onas aet~r~i?ia'ci~s eri" f;il:líá~1e~ (¡ue;no ·están "'

previamente establec¡do~ ~ p¿~t~;i¿l"~s~f ¡°'~ .hechosJ¡~~ ·~~ 'i~;~,~~·~ , (8
) · 

"'.;~.» -"::- ''~5/': : ·! -,<\• - . ' ' 

i1:.friÍ>1.U1~lrecier~i '·éie 66ncil.iCl~i6n' 'Y; Í\~i,ii~~~~ .. no es 
; __ ;: __ :.':''_. ·:··:>:'·· _·;:' o;·~/<:·:\~ 

un tribunal especial; pues no .fUé ~rea~Ó. pi¡r,a ·.conocer. Cle id.et'ei~inadds' rieo~ 

dos sino de to~<l~, l¿~, ~~n'flictos :d~ :t~ii;~j'.~ ¿ntr~\~~ '~~~~i~~~¡~ del .Es-
• \· ~,.:/·.~~:~;;~_:::· -"; .·.' o;• ;__·: 

~; ~-; "~~~~·t·t::.:.f;~-: ;>~_: " ... ~.~·-·:--=·e:--= 
~r~=;.,:::\ :/~:;::: .. ·-,·(; ___ ,,, ___ , '" .- ·:_.; 

,. , .. :~·:_~_<<t-_·'~-~-~:: --:_·~.-~'.-=·': 
:;_;,;.:~; . 

(8) serra Rojas 'fuidrés~~De;echÓ 'Ádfüirrisi:rati~Ó, Novena Edición, T. r., --

Editorial P<?.rrúa, S.A. México, 1979, Págs, 435 y 436. 
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tado y los Titulares de las dependencias de Gobierno¡ no tiene carácter 

transitorio sino que sigue subsistiendo después de. resolver determinado ne 

gocio. Preexiste al nacimiento de éste, y; por ello podemos decir que ejer-

ce una jurisdicci 611 espec:i.alizada, Asi también el .Tribunal se encuentra -

dentro del Poder Judicial, pues goza de independencia y autonomía. No es -

un Tribunal de última instancia, pues sus resoluciones son revizadas por -

el Poder Judicial Federal a través del Juicio de Amparo; lo obliga la Ju--

risprudencia .de la Suprema Corte de Justicia, asi. como la de los Tribuna-

les Colegiados de Circuito, es un órgano jurisdiccional qüe al juzgar con

forme a derecho aplica la·equidad. 

Dada su, nati1raleza del Tribunal independ~ente y autó-

nomo, se sitúa dentro del Pode~ JudiCfal, cuyas~·re~ac:i.onei'son revizadas -

por el Poder JÜ~~ciff ;~~e;~J./'~l Trib~~áJ.i sé en~~~trá d~ntrci del poder-

judicial por las i'i~ie~~~~'.raf~~e's~~i' ···~~·.. T q . ' 

á).2,;fs<•Q;!~~fl~J~~·l ~i~Ú~; á 18r otr~s en cu~nto que 
'",:-· - ··.' _, '_;:"- " • _: ~- ~'-~~- ,·¿_' 

9óiari .de ;indepeÍÍcl~nda ··y aiitonomia;'.· 
- -:,;¡ 

·. b) ;.: ~o·~s .un' Trlotin~l de últiiriai~s~él~ci.~, ·. eli' cuanto 

- --~á·;~us-~r~·~oi(C:iones son)•ev:i.zadas;tiz.c_'~~· ¡;;der J~ 
·····di~¡~lFed~ia1. 

c) ;- La Jurisprudencia de la Suprema Corte ;,de Jüsti-

cia los obliga, asi como rá ~e 1~s ;;Íbu~ai~s -

Colegiados que f'undonan denÚ6 d~ s~.jurisai---

cción territorial, .y. 

d) .- Existe dentro dela Ley F~d;ral de los Trabajad~ 
res al Servicio del Estado, articulo expreso en-



21 

el que se señala que el Presidente del Tribunal 

disfrutará de emolumentos iguales a los de los-

Ministros de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación y los Presidentes de las Salas y auxili~ 

como los Magistrados de las mismas, --

los que corresponda a los Jueces 

con~Útucional. é!e JiAsticia -
--- - - - ._, ' . -· - ,--. - ' - - . ,_ - , --· - - - ~ --- - - .- - -

social al margen de{.J,bin~1p10 dé la d:i.visiÓri de.pode,~es a~~nt~é!o en la --
·•·· (9) '' ·•}\~. 

Ley fundamerlt~~; ... • . : F:· •.· . . ;r 

... '.· .. · 1 faf¡~i~·~~g~~~ª· .. Siffie..:l1~re§~~~i~ciao\f~··~~i~Ú~~e ·ju,r.ispr~ 
dencia sobre é1 'rriBúnaf;~ae Ílrb'itr'aj~t;,i1CJa~dci<·io~ t'~~bajáciO're~d.el. E:stado 

- ;:e - . -! ¡.;·>o''' <.;_-.: ; . . .,•j/.-·1·>.• ; ," 

se vean afec~a'dpsii>~~·~.ctCí~.d~,los:·t:i.t~lar,es d~ las deperidéncias' el1 que --

presten sus ~~~~Afi()~¡·~·~r;~~~~ari·;~~la~ar t~les• acto~ deb~~ J;~Jfri~: á1·rri ,,.,_ 

bunal de Arb:i.t~aje·a propolieI'sus correspondiente~ que.:iasJ:a!ltes'de .~romo

ver el juicb ~igara~t¿s, pues si en. lugar de ag6tar d{¿~~ ~~dio de de-

fensa legal~~rrendirectamente al juicio de amparo, é~te de~e sobreseer-
,. . . . .. . . . . . . . · .....•.. · .. · .. · . .. _: (10) 

se. 11 (IndiC:e 1917-1965. Tesis jurisprudencial 188, 4a. Sala, pág. 177). 

( 9) Informe :cte ,Lab.orés del. Tribunal. Fel:leraL de Conciliaci6n y Arbitraje, 

año 1985, .Págs. 15 y 19. 

(10) Serra Rojas Andrés~ Ob. Cit.,.Pág .. 436. 
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e),- INTEGRACION,-

D.iario Ofici~l de la Fe:deración de 5 de diciem

bre de 1938 1 se publicó el Estatuto Judclico de los Trabajádores al Servi-

cio de los Pod~r~s d~ l~ u~{6h,·''~l 2u~l,·e~ta~Ü~i~:eií fü iÚu1() Sextó, Cá

pi tul o I' la int:gr~Ú~~ tafü:o ~fra el Th~unel' c9~0 P,~ra ~á~ J~in~as de A::_ 

bi traje 1 ·quedand~ÍJr~ciSada·dich~ iritegf~é::i.~11. ".enel.•útid,;io :92,- d~lf ci t~ 
do Estatuto, .el éúa'1 •·irisért:a<loá'.ra';iefra·{i ferai1nerit.éjs _el ~i~li~nte 

. '' . . . ··- .... "' ,, " . -· ':.,-, ·, ~>; - -·- ;.·, :_::,;:. ,,- . . . -

-~X#J:6tli6'i9~.i +.'.'ElfTr.i~h~a1·•· .. d~.·A~bi~~~je·g~1:~ io.~ tra 

\C'<l.erá'.ser'colegiacioy>1iiti.ntegra11,·~un-

RepreI~hf~:·a~1 G6~I;~J~ ··;~~~r~i. -
designáác(éi~:26~mtu1;~~erciC>' ~~·1-'i16~ --

::: ~: :_; :__;-, ·'·'· .~'. _;-;' '~ . ~ ;"'' 

··, ~ª¡~Í~rtt~~~r~~;1~r~~~·= 
por-·iaFedéradóri'd.é;~.'..i.n_'<l.icatos de --

,"'~--

T~abaj~cio~~~~ ~i-s'~fyicibr'd~í.Es1:~-do ,
-- -º--" y·'-Jh';1:er:~J:r·ár'tlit.f.'6:~qli~"-'ri¿~8ie:i;··e?it re 

sL los <losj.R~~r~s~~t:'an~e~ Úi:~dos.~ A

derná~; en bkcla Jnida'cl guberriaméntal -

_.. ;- • -·~~ ,1 

biéri ~erá cói,egi~d~·.·<"i·_· ~.st~~á\int.egr2_ 
: .'-, ''.-.',._;: ~-:;:·,~'( ,, :-,, 

da Pºl" un Repl'eseritaJ?teA~l Jefe de -

_la_~u~idad;'Lot~o.<J._el ;~~riá.is_~t~jde: Tra~ 
bajadore~ y {1n ~ircer;)~ieg¡clo e~ la-
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fo1·ma anteriorrr.ente eYrresada; Las -

Juntas podr•án ser ;permane~tes o acci-
-- -., - - - ~ 

dentales., la 'úecuencia de sus-

labóres. 

Tiempo después, la ·Ley Federal Trabajadores aJ 

Servicio del B.stádo. 1 . public_ada en el Diario Oficial de. la Federación, el -

28 de diciembre de 1 %3;· viene a\Jérogar al·.~statut~ JurÍ.CÍ:Í.co de· los Trab~ 

jadores al se;v:ido d~· los Poder~~ .déia {Jni_ón/}qui~n C)r.{sinariamente ri-

gió las re;aci~~~~ lntfe::el;~~ta~b ;y,sus ~~~~ici~l>~s pú6IJcós. 
-::,<;~> . /, . ":. '~ :'::'.\.-~.;. . -~ ~· .•' 

. '. Dicha:iey, c~rii:e~p1~;.~n'sii "-rii:uio Séptimo' Capitulo I' 
< ':::.,> " < • •, ' •" ' ' ' H -• ·~ • -••' O • • ",:_ ' ·~ • 

la integra~i'ó~ ~~i .T~[~~~~~[e:4~ct~.F-~~ic~R~·ifl?<tfóE::i·KiJii.traje, precisada 

dicha integración en·?E!'l A;~iciil~ {f~'.i ·:~: 
,--.~~·-,··.~;", • 'e"•~:'•' ,;_-~:;c:'}J.'.t.•:".-,:' -~ ''.•'., 

-··, .. :· .. -.·--,:--

~--:-<·· 

-,.., :_; -~,.:...:__.·. > 

~;Arbitraje será col~giado ylo int~ 
., -~··=Oc_ 

g~~;ári un magistrado ~epresentante -
. . . . . .· - . - - -

del Gobierno Federal ~ué será, desig-

. ·~~do ·J>o; ~~t~ ,.:~nc~i~:tit;¡d~ repre--

' 

0 séntant:~ de ÍC>s trabaj~dbI'·;,sf;desig-
~a~dpor la ;ú~~a~Íón de.·s¡ndicatos 

·dei'.T;~bajadores al Servicio del Est~ 
·de; y un magistrado tercer árbitr·o -

que no1l1brarán los 2 representantes -

fungirá como --
( 12) 

( 11) Diario Oficial de la Fédera~Í6ri, 5 de diciembre de. 1938, Pág. 9 

(12) Diario Oficial de la·F'ederacióñ, 23 de diciembre de 1963, Pág. 1'.l. 
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Ahora bien, es obvio que con el crecimiento de la Ad-

ministración Pública F.edera~ !1ª sur;gi~o .unª gran complejidad en las re la--... 
dones entre el Estad~ y sUs)ráJí_aj~dor;es, por lo que .era indispensable --

reestructu;~~' é1 T~i~u'ri~J. ·~k~a .qü1 ;udi~~ª ~u~J>1h su.· ~nciól1 <le impartir

justicia de .ma~e;a e.fi¿áÚ~·a;~'cli¿:,.:s '.fo:· > . 
. -." .. ,_,_.. ;'JJ:\';_~-/·:: ;; 

.· .... · !t;~:6Órif~~ii~~c1·6C)~· {~~ ,~-6jiti.9'6~ 4ü~ ~nfmarl a{'Gobier 

no del Pre~icli~t7'1:fi.9~~,f;Je} ~~"~cttrd·~~~t:~<ic;;;·ést~~~€~f6.:afc~ngreso de -

la Unión, la i.nici~tÍvá'(I~ l~y pérÜrÍente nr qÜe fué aprcibacJa en sus térmi 
"·-;:.~~~;:Z::~'.; ''<·:e,::;: -·-·· ·~---.- -·- -- - ~.-:1._>~ ~-~);-::);J 

nos, publicada en el Diario Oficial de la Federación el 12 de enero de ---
. '::,_'.__::~? ~J~-~ ;_ -=_:.~ti .::_.-~~:i;-~4:~;,,';c-:_:..~:_::',:'_.;-J, - . ·--.; '.:::,.--·_:.:~:__;o - -. -· -- - .,,:;.=e ~- -=~--"-~:" -~- . 

1984, y que éntr~· e}'.l V~gÓr:'9q;'tlias;.c:fespués'¡)a?'a reest~cturar. eÍ .Tribunal-

Federal de c6~ci~~é~~n~:§iArb'if~~e/ proyéctá?ldolo como ei ~~strulrierito ju-

ridico determinanté;·:,~· } · "::I>L ..... ···.· .. · 
. ~./\·} ~::~:'.-:>.-')/ ·;c.'..'.-: . ' 

· oc .• :s~ destaca ~~l.a~ reformas, la. Ímportanda que se le-

dá a la Procur~~h~il·.-~~/'f~--~.f~ri~a c!E!i ;~~bajo; ··p~ra·;qi¡~ ~k¡b~á grátuita 

los t;a bajacJ~~~7~\ ºi!f ~,-~f,~¿~f~<tf?.~. :a'.·· s¡¡'ef~cción ,\teni~~~~l ~~e~~;amiento-
nece sario y estén iegáiméni:éireJ>'z'.:sentados; póf,;íosc111é~i??' e ihstrunientos -

legales que eiest~dó,i~s.of;~~e:~;~6,i6:~;:'que .~1i6~:2~n~t6d~ ;.i{ti·er¿d ésco

jan, establedi~hdÜ~~-';i~~-?l~ibiiHia~~t~\i~~fü~"i%JJ~E-16'~~&;'i¡}yfa~os i-~bÓrales 
en la fase con~ili~t6~ii -~I~ '.h~~~sia~~:).4~~Jlegi;X&~~ta éf -Í~~~6; ahorrándo 

se consider~bl~~~?l~~'.~~-~-~~~;'_;;~~-c~~~~~~~gciJiáSJi~~;~ de_ los ~onciliad~res -

que ayudarán:, . sin>dti·4a-;já~~séi~raf ia·· z:e.s·Ci1uc:iói1 . de los cónt1ict0s,. cum---
, ,- , -, ~~,·:::e<-.:.' ,- i'!': -

pliéndose córiia.e~~~¿ra:r, c!E!'uria:\jü5tifii1(rápiaá·•.•y ·e.eicáz. 

T/y·.··• ·:/~Jr[;[¡·;¡: Í~l'¡e -Í~~ '~e.f~rmas p~e~isan···Ús' ;¡6Mta~es -

del Presidente del.-TI'i~nái~ de':Las'· s'~i~s ylos d~],' P~eno,/JJkc.{({q~e se -

obtendrá una mayor celeridad y funcior¡~lidad~_eritr() déi~'juri~~lcción del 

Tribunal. 
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Las reformas permitirán que la ley de los servidores-

del Estado no se concrete a contemplar situaciones de momento, sino que --

proyecta sus alcances al futuro¡ al apuntar .la posibilidad de. establecer -

Salas Auxiliares del Tribunal en las entidades feder;üivas, las que se in

tegrarán en forma similar a las Sálas del Tribunal, Ello permitirá a los -

trabajadores su acceso a la. ju~:ticia en .el.lugar .en el que PJ:'esten sus ser 

vicios sin tener ql.\e trasladarse a la ciudad de México para obtene~ la so

lución a sus problemas,pues una justicia distante.se trad~~~ ~n ju~ticia

inexistente. Asi ie<soluci()~~rá el ~~incipa~ problema que .há ~~portad~ el

Tribunal, que es í()gr~f ~i1• desahogo de pruebas ofrecidas por las partes en 

distintos lugar~~:del_;·t~r!'if~ri~ ri~Cionai, rn~y retirados de la ciudad de -

México, en álgunos ~aso~, pC>i,fu~diO:de exhortos que se tramitan por correo 

y que no obst;nte i~a~dr;~&pb~cionada por las autoridades federales y -

locales, hacen que se ,p'i~·;d~·'~i;~fupb. eh la r~soliición de . los asuntos. 

De.~66íí:fo¡ll\lcl~~-~Ón las refo~~as hechas ala Ley Fede

ral de los Trabajadorés;~J'. ~e%:idó del ~d~acl~~/se t;abaja aétualmente en

el establedml~hio~~fr~~-'~~1i~ iefé~I'ibu~~J.:iecÍer~l cle-Cortci.1iaci6n.y_ A! 

bi traje' éon .lo qt~;'. se .betefiéiará~ ,d:irectamerite a:. un • grari. 'n~mero. de' servi

dores públicos, ;i q~e. ~~agiÜi1~~án ~6h'sicle~~blemente lÓs ·~;á~ites de los 

asuntos que seve~t¡~a~'.~~c·l~ss~las
0 

J:a:i·~ales func:iona~án C:on d?s~gi~ 
trados; uno rep~eserit~rlt~ J~i 1 c;o'bierno Fecle~aiy otro representante de la

Federación de sindic~~()s, de ·Tr~bajad~res al Servicio del Estado, un tercer 

Magistrado que. es ncirnbr~·do por ~os• dos <1ntf!riore~ y que fungirá como Presl, 
. .-- . -- ,,·. - -- - --~- -_-_ . 

dente de la Sala'respectiva, cada una de las Salas contará con un Secreta-

rio General Auxiliar de 

El Tribunal Federal deConciliac:i.6n y Arbitraje, al -
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momento de su fundación, corno comisiones del servicio civil, debe atender-

los conflictos .que surján.en.un~po'ólaci6n de.20Ó mil empleados públicos,-
.. - - . :;_ . . ·. ' • ·. '·"º: :-:. :·, .. -.: -: ' ----. ' . : ~:. --. 

ahora en la actualidad, . éinC:uenta afíos;>después debe a ténder los conflictos 

que surjan en un ¿~~j~~td d~>~á~· ~~·_¿ds ~i{1~ri~~· dE! Tr~B¡j:dbr~s al Servi-
;·· ,~, '':· :: . - ·:_ . . 

cio del Estado. < >;~ . . . :: : •.. • .· -~ 

. '.E~te irid~~~thf~ h~~e· necesarias. t~~ia~ ·r~:i~~~is. 
·· ·. ·· .. é;¡·••i~~!reiórm.i~}fcirit:~~plán' ·e1\e·st:a bl~dm:i~~f ~i·~:·:·tres 

>;»"•~".~:-_ "\:~'~: ~"' _.i;;-:.:-·;, 

Salas, las que i¡ÍÓdrán 'aüínerjtár.se:.:euando las necesidades. los;'.re'quieran 1 in-
-~.--~.":·-' -.. _ ~~-.-:;-'.'·_·· -- ,. '-" .-.- _,_ 

tegradas cacia'·f~a'.:~eteirf;fP,id,;h~Mág:istraclo.~~s~g1'.~df:~~~~:~;~·.2¿~E~~rl~ Fe
deral, un Magistrado'Rep~esentante ae los -Trabajádoresi d~s:Í.gnado•por 'la -

,,_,_ -; :~'o .-c<,y_;.:_:,-y",· ~; ,..-~;.-..,;,.,-• -"-- •• '=o'..>' . ',._.:-: ·\;_e;,_\·.;'.; /'.~---~"'__;, 

Federación ci~¡.~iKfit~i~g;~f~~·~1;_:¡~};~.jr~~~eÜ~1~~r,Y~f~º-·~;J,~qjui:e~~f ~~X9 .•. 

1

.'unr;á• ~a--
gistrado Terce~\A'fb:i.fr?, (¡Je'.~~~braráll iOs cim(p~~me~éí~~i. ;L; J.l.«l .. como 
Presidente de. s~i~".x.· ;M;, y_,> '-< ' ,.:, '~ ·'t L{ < ,, ' . ' (;.: 

-.··' ..... , ¡> ,,::·::: ,,_,_,,:;~-;>.· ~-/.-~2'.~:-::t:·~-: --.- .. -'----.- '<- .~:,<-:'~: ':l..:>.) :,'"-',;~·:/ .. <·_ 
'\;'; f.i· ~''.'! ~::. ···~"'""'•::.¡.:;c.; ·'i; .•. ;•. • . ,. • •• ,,. ' .¡ ,.. \.<. 

>< ~:· ··:, se :·e~jablece· la -~g~I6:i.i'i~~J·t·ci~'f1C:~~~~~~-~~!~iº,Et¡~ü;o 
salas auxiliares, i~i ~#~i>iliiil~~~"(ik~)~~~~id~~~i~r:t~~J~~a~~~~.'.~~·zrt~9·t~cfus •de-

.. -::.,::_j,. ' .,,,,,,,.: .. :~'-:-- ;, ' '. ''.';__; ''>'',. - ~ •"'.-. ~ ~~:i.-'). ;,-~-:y:.: - - -

igual forma·.· que·~:1f::;s;i.a:s~;:zCT~f~~~~~.~.(~~~º···;,e:,:~~~~~·; ~eE' ,;n,·~·i•c~~-s· ·refor-
mas, la integraci6n'::Jie'::1as;:sahs;i•'será'.con'1a·:base':dela .. misnía•representa-

tividad que. te~i~ ~~a.i~:a,;~:~;~j:~~·:,;;,~;º~~·~:1·r;;{!J~i:',ciff~~¡:C:;ntá1'a -
unicarnente con ·t~ci~ ·~~i's~~~~6~.·~q~~'frt~~~NÍ~~;.~~'. fC:~i; ~Oieg{~~(' 

'·-~.~--:·!.~:},·:~.'·>'''. ",:"·'l'>.•\.~ ,.:. - . <"_:: \:.;,:>: >'.-2,~· 5.·~j-, ·:. 

fa''rr{bünal:fun'cionárá;en,PienO~y en s~ia:~·:y el .Presi 

dente de la Repl1blica·~~~f~i:_;~ .~~·~~·;is·¿~~~c~dicional i; 'icJ: .~~eintegran 
. . . . '; . ' ·, '' . (Ú) . 

las Salas 1 que·~f girá .-:o,~~ ~::~~.d~~t;· .. ~~;1.SÍ~~~r~L :.~- . n·Y···· 
'·iul1a'.;/ez;]2qi;ie~ent~~ll en:~~yfgói)i:ichas· ~~:fo'rfu~s, ·.la. inte 

,,-.; :·}:':);~·:· ."'.·, -r~::;. :,.;;_:·:::~.=-~1--·:·· :,'.'\ _--~·<. .:~, '•·,< ,Ó~ ", C •-;,., ::: ; ·:.;,:o~~C. 

graci6n del TribtÍnal,Federal\de;col1duac::i6Í1Y A~bitraje,'.··•.<ie':acüerdo al --
•"' -,"' -_, ...o-•.:...-,,.c;:.-- -"''=" -"i-'~( .. -~--, ;--0.:·-J,;'·.~,:;:·;:-:;-\,.~7 - ,.;-,·. _-'~;·2\-;_.;~ kics;.:O,:. \' -'-o'o;c~~~-- .',' 

______ ._ .. _ •. _.,_ •• ;h;._~; ,, ,··~; :~;';):~.¡;;~; ?,¡,:,¿: ~· " ·:~\> 

Informe de· L~ti6r'~·~ \1el• T~ibub11 Federal ·de·. cóndl:iación' y Arbitraje, (13) 

año 1985, Págs; 15, 16, 17 y 18 . 
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Articulo 11 B, y subsecuentes, de la Ley Federal de los Trabajadores al Ser 

vicio del Estado, es el siguiente: 

ARTICULO 11 a. - _ llEl Tribunal Federal .de Conciliaci6n

Y: Arbitr·~je ~~;.á ¿olegiadÓ; funcion~ 
rá en Pleno y en Salas, se integrará 
. . . 

cuando mehoscon tres Salas, las que 

po,drán aumentarse cuando así se re-

<_quiera, Cadá Sala estará integrada -
-:.,·-,. :- . 

i por un Magistrado designado por el -

Go~ier.n.o Federal, m1 Magistrado re--

._· .. ·.··; :kst~aó '. ~Cuh'·M~~i;sf~ado_\erce~ •.. árbi--
'" -''>·r.::c.-±':-'-' .,·-ó;-_-:-

!;jt~~]-~f ~~~r~1~!~C1;1ir::~r;i::r::~ 
'. s~Í~ t;·~'F ::.; " .. < : . ; 

,--., - .~.', ----:. :. ;:-- .·.· ':'-.· >--, 

Ad~~á~ de'. las· S~l~s a que . se refiere 

--·· -- - --~·-e1~~ár~~.fo; an1:~.rr6rt_.¿~\¡;~: éapi ta-

. i~~ "á~ )las ~~tÍd~d~~ jed~~¡~ ivas po-

.· dr;n füncio~~r~la~·S;l¡~ ~~~iliares
dél' TribunaLFe~~~al de Conciliación 

y Arbit~aje qd(~1 Pl~rio ~onsidere -

necesariás, . {At~~;~d;~. de igual for-

- ma q~e i~~ ¿~ia:?\" ·. 
:._' __ -- :',...-.:O-ce,:·': ~--=:J_ ._;__,.-~ "-'~~~-'.- ~ 

El Pleno se int~g1;ará con la totaU-
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dad de los Magistrados de las Salas

y un.Magistrado.adicional, designado 

<por ei Presidente . de• 1a. RepCiblica, -

· qLÍ~· f~siI'á'8~~o Pr:~id~nte del pro
·;· ~j_() T~j_b~n<ll:,,•' 

,·_ ·::."· 

.· Asimisínó;· el d~~is' person~·r~ue Integra al Tribunal -

Federal de concili~d6n'Y~r,ol1:~aj~¡./i~ ~s~lpul.~ ~~i~~~Ícúlo 1?2;ae la 

Ley Federal de :los 4r~BaJ~~b~;: ai~;sfi'rvi6~~~ctef:isi:a~d::·~{ Cúalseñala: 
<·;···)¿~i:;.};f: :_.~·.-.~,;,'"' ',,·}3f ~:,'"':'· -··· -;_~:'.;.';.': '\:,:;,;:•"' --· "•:·:~:·.;~,-e-."~~·-··" 

AR'ricufo 122 :·~ '·'iÜúi butiaiiFeé:l~~ai>de ·coriciliaci6n-

:·;· ·,::i::.-S:.~:..}-·.'{~'"{,; 'o:O,;_:.c.!!c :. .. /;~~f-··-"-' -- ·- '-· ~""" -"~ 

·~·cóntará';,céiñ'~elfpér~onal'Yéjue ··sea ·nece 
;~·,~. -· ·.,'~>· _.:_·_:_,·o-.-:-: ~;· ~-~-, .··• 

· •· l'io; ~aI'~.:~t:~riéi~Z'jC>~ á.51.lntos d.e su -
• • ' - ~ .r,.;· • ' • '.' : >r • 

· ·· co~p~~;~cii.~:·: .~~~~-d~;.i~aiít y sala Au
. ··•. <xii:iar;·~habráZúñ''secreÚ~io' Genera1-

,_-··;.--· 

· Áiilcúi~l'!§feí~ii~~rci des~cr~t~rios-
, ___ '::?'; ,_:' -_· .. -,;-:.: ;~l::_:'~:';:j;~!.; 

··•· <le\':Ac::ueraos, il\C:tuaricís y Personal ad .. 
··~¿pi¡j~7~iA~5>,~~iqüi~~~~~2ris~;i~~~()S 

·. ···:~:;{!~~!f t~~tJ~t~;{1~-]i;~::~o 
- - . -- ... - - -· - ., ·--

._·deconé::ili~#or.é~.··qu~::sea~,néC::esarios 

para prestar ei ~e·;vi~iJ ~~t>1iC:o de

C:or1C:ii~aci6~-~ri io~·~s:~·~~,~~ la --

competencia dei Tritiúii~{ o .que :1es -

·.encomiende e1 ircisiá~t"e·"a~é~s1:e, in 

terviniendo y. dando J?é. pCiblica•~de 
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los convenios que las partes .cele---
- ---· - ~- -- - - ' 

bren cori su in terv'~11b:i.6n; . iü nombra-

miento de Concilia~~rei{erá hecho -

. por. el Presidente 'dél Thbunal . 

. Contc:rá asÍ~i~m~ ce~ .~ha ~~ocuradu-
de la:~efe~~~ d~ :lo~· Trabajado--

al Servici~'.~~1-~E~t~~§'.integrada 
uri ·.~;oc~~a~g;~.:x.·lc~J.·~;ii~n{~Fci de Pr~ 

' - • -~ -·. • o "'·,,o(' -~ :;=.: :. - -

·. curáctol'es·J\uxiüarés'qti~/se juzgue -
ne~e~~i,~():;~~~·-i~;·~~Út~§~·{&~ los in

terese13 ai;~o~~i·~a~~J"~~~~~~ y .. que' -

er: .fob~a grafu:i.ta rep·~esentará o as~ 
J..::. -~ -' •. ::_ 

so;~~á"~ i6~~r.:Íb~j~c1~;es, siempre -

~J~.1·();~oiibf¿~;·; J~·,l~s cuestiones

que. se' re1a.e:1on.en con 1a · ~Micaci6n-
d~ ~.St'~ Í~y/;il'ltef~611ie~clo los recur 

~s~~-~r~ix~h¡<>siy~eJ.i~;frcio .de. amparo 

•.· .. · cha~d~2 Wó~~~i~;~p~r~·1a clefensa del 

tr¡ti~j~cl~~:y;~~~pon:i.end~- a las par-

t~~ini~r~sa~a~·.··~~lUcibnes concilia-

.:·fi:i.~tó~'.h~~i~l'lao.constar los resulta 

. 'd6s en :ac'tas autorizadas . 

... i~~ 'ri~~bramientos del Procurador y -

· ·de los Procuradores Auxilfare!l los -

hará el Presidente del Tribunal, con 

el acuerdo del Pleno. 
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Estas modalidades acelerarár1 las resoluciones de los-

conflictos del conocimiento del Tribunal, pues .basta reiterar~.q.1;1e e~ el 

momento, los trabaj¿~o;~~ ix{Í.i.ad6~'~Ji~~ hQa{;;~t6~ i~~;;~bri~¿¡;~~en ia Fe 

deraci6n de Sindicatos'•···ai<~i;viciofd~i{~'if~d9, ·~óhr~J>~~.~~·.· .. ~~s ~dos millones 

y los agrupados . a la Feclerati6r{Na~ional de7s:ÍnciicatÓs Bancarios, .suman 

aproximadame!lte, c!C>~éientÓsé~n~.·~~;i~(~~º)j,'~ff~rt~'. d~.~J~;s :i~~~él}a~o~és. de 

las organizaciori~~ par~~~~~·t~l.~~~ < 

. . . . . 

(14 ). Informe de• Labores; del .Tribunal '-Federal de .conciliación-y Arbitraje, 

año 1 985. l'ág. 18 •· .· 
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a) . - COMPETENCIA DEL TRÍBUNAL. °.. 

. . '. . ·. . ,_ 

El Est~ttito: ;Jr{cliCo .. de •1o~·· 'l'ra bajadores al Servicio
de los Poderes .de .1·~ UnÚfl;:;u·bÜ'~~a6.~J1 ~i\,'!)J.é\l':i~ ,ofici.~1 (i~'\a Federa--
ción, el 5 de dic{~n;~~é'#é~t9.38;.2círÍf.f!~Pi~ii~':#§~]5etencia}, i~n{() de las -
Juntas como·'cÍel T~ib•~.~.~\~.~~F'.:~rbi~&~~"~.C~i':¿;f;1t'~~x~u·'Ar~i'~úíc,jl• ~~L Ti tu 
lo sexto, capúu1o~t:r.~tde13jitaao)estatutoj ·s~l~Bit?~~r·~- ::,; '. 

... / · ,. ·- ·7 t:)>.s.::~··~·· ".;e 
·:.·-·:'.:'·. ,>'• ·--><_e• -- - · .. ->:{':>~~O•, 

ÁRTIClJLO 9;:L Ia~ Ju~'t~s ~~·A~bit~~Jé''~'';;~án cónipete~ 
·. . .... . :; ~:~ >~af¿Zbohk~~~;~~~~'íb~~hbriiiictos 'que 

··••• s'e ·~;;s~it~'.'er{tre~:N~bicin;rl.o~ de una-
--. -.. ': <·- -., __'.:__\~-'~· ,., . - :;¡;;: ·':;~~'.-;,,('. __ ~~-'. ·.: 

· l.lnidaci 'burocrát:ica/}i'·~u~ Jrabajadores-
Y ··. i6~~· ~~t·~~j;iri'di~~l~~ ~~~ia.~·r~~ia 

,··-.:;_ -·.··;-e·.~:~- ·,. ~~~:¿;¿}j. ;:~t/- ····<- :'_}_;;_,~:·'· 

Un;da,·d',·.:,::.~.'.X t( ',<·'",, .. ,, . .,. ... ., ·- ' :~·=:.;\;:;. :,: ' --

ElT~ib~h~i; de ¡\~¡,{t~1j~j·~;~ co~pete~ 
~,-;,; ;'.~~:"""'"'\.f~O.:~';:~ t '' 

' <-;· ;~. '.'.'.~·::.\~- ··.·. 

:los .con-

entre ei. Estado: o :sus '.representantes, -
'.-• -; ··.=»-;,::·, ~: .~;:~-; ; ' : .... ·'; 

y.s~s \:J:;~b~j~a~~esr ':'t., '> ', , 
c,·_,_-.,.:·c,>:~ •• "' ··~.i - '•, ~:'·;.'.<\~.1~. :·.~(::· -· 

I,I. "' Pa~aY~~rii{é~g y" res(J}~~~: lÓs con--

las orgahizacic:ih~~ al'~~rvicfo del Es-
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tacto y éste mismo. 

III.- Para- conocer y resolver los con-

flictos intersindicales que se susci--
. ' - . 

. ten entre las organizaciones al servi-

del Estado. 
. ' . -

a cabo el r~gistro de 

·.· lós sindicatos. ele tr'abajaddres .al ser-

"d~J./E~tact~/yÍa;C:iri~~i~ciÓn del-
.. ·,, ·"• ·.;.¡e, ,, •' !(15)';' ·''' 

~··. mismót~~J~sJ_r() .,> "' • r< • 

~ :~~-~~:"·:::·-. 

·- .:··''~.: :e}_(_'>· 
"_:·.-~",,·· .. -T· :·-:_-(.:.-. :-·- . ".: ,_>.,:/' -- ·:\--, ··,e:_._'.,. ~«; 

· ... i-C._?~i~~en i~~cios:y ·.~jeC:utoi:i~i; '9U.e_\:r~ta~id~· la.· compe-

tencia del Tri~~naÍ·;'~~~~~.S'de{c~J~ili~~ión Y;:Á';b'itr~Je;~~fuI1m;s\'c!ue· se es

pigaron de1.'rnr6;~~~fJi;,1~~~r;~~ii~f~:t~ü~a1.· •~é:~r~rt~:{e·-.-1-~~~W~e.i].so1etin 
de Informe·· Judid~l ;'de±:;ú1fimo A~él;1dfcEl:de .Ji.th~~r~ci~'¡{C:i~'{a{ Seriianario Ju 

"·"'¡'"' 

dicial de ·1a/7d~~~?~.6~,·l~Y~~'.hC>~ú~ne~lo~.·1:1Í~~~·i~f~ii~,6ti~~~; p~f núestro-

más alto tr:iS~if.gí{i;J.~~;~fibs í917'f1975','·· _ ··.•,,~; ;}"S {'e~ .. , 
-- ------~-;·~,_..,--,<-----=0------- --_-·-._·_:._·:·: _'.•.·-··:: 'l: ·'-.'.~-:~·;:·'·'.-¿-~~-:~~){. :,··"·'.?.-::''.~:.:,_ 

' ; Parte de dichos l~idos y ~j ~~~~bi.i~~, -~~~'·:'lit~ralmen
·,.·;~>:.:>··· ... "" .·.·- ... _ 

te insertadcis. _<i.,l~ !efra, los siguientes: .. ··. 'i'- __ _ i_ : 

··•·.· :ompetenoio del Triburt;l'.~ L}~[~.;~ El Tribuno!-

de Arbitraje únicamente está obligado a .r~solver fos. casos expresamente e_:: 

pecificados en el Estatuto de los Trabajadores al Servicio de los Poderes-

de la Unión, es decir, aquéllos en que la acción correspondiente tenga su

origen en algún derecho u obligación claramente reconocidos por la referi-

(15) Diario Oficial de la Federación, 5 de diciembre de 1938. Pág. 10. 
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da Ley. (Laudo: Exp. Nº. 180/961 . Jefe del Departamento del Distrito Fe

deral Vs. Sindicato Nacional de Trabajadores del Distrito Federal,) , 

Competencia del Tribunal de Arbitraje.- El Triuunal

Je Arbitraje es el .úriico competente en toda la República para resolver los 
. . . 

conflictos laborales que se susciten entre el Estado y sus trabajado1•es, -

siendo asimismo, el único directamente capáz y facultado para decidir y r;:, 
. . 

sol ver qué plazas o empleados deben ser considerados d~ ·base o de. confian-
, . . ··-. ., :' , 

za. (Laudo: Exp. Nº. 425/61 • Pablo Castillo Cervera Vs. Secretario de Go 

bernación. ) 

Competencia del .·Tribunal de• Á:t.bi~r~je.---~i· ~l~ Tribu-
;/_:_.-_,_)s._>_'<··,:, 

nal de Arbitraje a quien compete señalar o determi?lal''~i una'' plaza es o nó 
--;;::-..,:·-:··· .í 

de confianza y precisar si es competel'lte para conocer.' del>confÚc'to i y en-
,.-,.,- .:.:·. · ' -· ' :; : _ _.:;"';; '· <:>',;0 • ~o~.-.··· '..'.. · - -

el supuesto' de que. se llegue a la, conclusi6r(de qi.i~.~ia)p1;;\z'a 'q~-~- se recla 

ma es de confianza, se absolveráal Tituiaf;~¡;H?d~~~dd~:i~C>r:~~re~~r de -
. -e -~ - : ''-,._.-se~ • =;;..¡;:. ·~<~-.;_/of:O'.;··' '·'-:::,."c7_-: -,-'ó--o ,_,. 

acción el trabajadotpara demandar las prestacÍori°es 'que'·'.reclama. (Laudo:~ 

Exp. Nº. 343/61. ·~Gmiier~o Aii¿ri~~ ·~~~c~i6 dé ~a ~el1te'vs. Secretario -

del Patrimonio ;Nici~ri~Í:-)•;'.i.'~-:~J2~.~:J_~- ~·.~f · ·· · ··· .. ·· ., · . 
. /. ?f?} ;i~\• . ;~;-2.: y;;•;· 

': .. -·.!;:··, _.._ __________________________ _ 

Arbitraje t;a~~?ld6~~ de trabajador~~ d~l consejo de Recursos Nacionales no 

renovables. - (A~t. 124) ' AÚ11 cuan~Ó ei Secretario del Patrimonio Nacional 

estime que el Consejo de Ré~u~sos Naturales no Renovables es un organismo

con personalidad ~juridié:a propia, que funciona en forma descentralizada y-

que por lo tanto no depende_ de. la mencionada Secretaría, al no aportar nin 



35 

guna pl'Ue ba para acreditar: este hecho y por el O c'ontrario señal~r el art icu 
lo 7º de la Ley de.~~áet~rias de E~t~do que enÚ'eci~sfuncio~es y atribu
ciones cte.•la de1)~trim~~io N.¡cib~aJ.;.·.¡~ :~Ó;l'~~J~~á;n·1i~ ~~;~~~s~rvar o -
administrar. los bienes : q~e •. ~ons t~ tuyen ;~Cursos h~ tú~~1 ·e5·. r~~§va~l es y.· no
renova bles;. r~~~úa;6i;;~c:taí<:1.Ciel:Jr~irie1ci6Ü c!E!i'Tf~búnai.· .• ·c!ei'Arbitraje 
para conocer· éiei toil:elici:o que se le pi~~tf6•~CK .. C~j~~t:·oti~=·).'~.!J.J~; .No. 
171 , de 3 .de ~o~i~!Tlb;e i:Ie ·196,C.i,D~;; :109~/1 ~~'() secl'etário'.éCiel Patrimo-
nio Nacional, R •. el 16 de 6ci~~~~<~·~ .J'961)~. ·~~··. •· • ; .L.·· />' .· 

::_::-',:.;".:. ·'.:_·-_;~ "·:- • - "'- --- ·:·: --~-.~- '< - •• , • ' 

---:--,:-· ·;· ''.' ---_;. ·-:;>;:··:''>--
_., - - -~;·'i:.,.· ___ .,_ -~_-,, _;::.:::_:_-::_,-,.. ___ ~.:.~· , . 

. ·. •· : c~~~~~;l16'i~ ~:;.Trib~J~~¿:~~~;;_;;,·i~:~J~h-. (Ait/ 134) --
- ·• ' -~.: "e~~:_,~" ·.o,_:, ,:· 'n•- · - ; :.• •,, _-e-.;-:. ·o 'f' ~ 

::r:ª:~:;::e·:u:.• ~;~~E;:~:!~~ei~i;¡di;~ij::tiisi~~~f ~~~I~~~i;~f f t·~~i:~~:::. ~ 

:::::::::~~·~1~~~~}¡~i~i~l~1t~i~if i~~~~t~~~~~ 
1963, p. 3j:R.é44sJ/g4t;:~ ~¡~:~~·:·N;;~~ii6:~~·1~··;~,~-2~ffcb~t~;;en:i"~e~ D.F •• 

TriburiélJ rl~:A~h"it~~j:;);, :' < : .'.}.. >.•<.:.\ .. 7:::' ·,< 
•J•. '{~ ~2{_.2 . '~.~¿lSÚ~ .. .. ·L "'~·,;·~2)~} ... · 

... ... . ci~~~; lla~~; rTl~dáó~;·~ueFcia~o qi.t~ :1a ~~YcÚi~_cié .. 1os 
articulos de la ht~~i 1e:Y0\Fé.der~·;.·~eÍ·/~~~~gjo·a~;oErát¡~~. iti~~~n. copiados 
del Esta tu t6. Jur¡ictid~ ·.de l.~~ Tra'tl~j~dores a1.:sér.vicf0' ele lcl~;~ Poderes. de la 

·~:' •'" -, ,:,.,~ , . ..; ,,,,_·>' ~·;:.,-·~:_¿ .' .. -. -.;,_;:.~ .• 

Unión, por' lo que taies tesis son apÚ~alÚ.~~'.~h·{~'~Í~~iÓnicb!i•rá ~ueva le--
gislaci6n. y con el fin ci¿; e~i;t~. ~6~.::J'.~fb~~~.·'~·.~on~iri~~~ióh'iel rubro de 
las tesis que se reprodQcen, apá~ede.~··~ritfé~~~;é~ie~~\/.~~.~~~~c:U1() de la -
Ley Federal del Trabájo Búroc.rái:iccí :qll~ se ~ii6feht~a;~i~e~~~l· º · .. 
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TRIBUNAL F'EDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE COMPETEN 

CIA DEL (coNJ\su'!'ó) .--· Canfor~~ al articulo ;~·de. la Ley· Federal de los 

Trabajadores al S~;~icio de]_; Estado, esa ··Ley Reglame~taria del· Apartado B) 

del articulo 12;. ~onsti tucfC>n~J. · 1. 1 e~ •·~~ .bb;s~Z.vanci; general púa los titu

lares y trabajadores de··la~ clepetld~riC:Ía~ de lbs>Poderes de la Unión, del -
';·,¿.:<:~:~:; 

Gobierno del Distrito Federal; de)as Instituciones que a continuación se-

enumeran: Instituto de s~~1~i.~i¿:'~·ser;\/Ícios Soci~les dé los Trabajadores

del Estado, Juntas Federai'e'~·~~e MeJo'~~s Mater:i.al.es, Instituto Nacional de-

la Vivienda, Loteria'Nac:'ibriá~\:Üns'{i.tütó dacfonal de Protección a la Infan 

cia, Institufo'Nacf6n~1~··iri~ig¿,¡ri:i.sta\ comi.Sión Naéior{a1 Bancaria y de Segu

ros, Comisión Nacioria1·d.~.valbr~~. Comisi.6~ de Tarifas de Electricidad y -

Gas, centro Miifer~2rn~~ni::iJ.~M.i~iJ1liiioAvÜá ·cairl~~ho y Hospital Infantil; -

asi como de J.b~ Ótr()~ ~r~aiiismÓ~ccl:sc~~t~~Ú.zados, similares a los. anterio 

res que tengaJ<~sÜ ca1~gof~cfÓBc1~·~e~vicÍos públicos". Asimismo, lá Ley 

Federal del T;aBajo, qu~ rfa~{~~-;~elaciones de' trabajo co~pre~~léias : en el 

articulo 123¡ -:Jipartado; 11A 1i(~e la cionstitución General de ·h Repú~lica, en 

su articulo 527, 'e~ta'b1~<:~;, -:h ;10 conducente, que la aplicación de las. no_:: 

mas de trabajo'c~Z,r~~~b~cl~ d las autoridades federa les, cuando se trate de 
-,_o:_:;:;;:~: 

empresas que' sean acl!nin'i~t~ic1~~ en forma directél o .descentralizada por el-

gobierno fed~;~].~ riel e stuai¿ ~e estas· dos' c!i.sposichine~ 1égalés, se infi! 

re la competend~ para conoceI' ~~ UÍl co~flicto iaboral ~é~tre ·las errtpresas-

paraestatales y.sus. ~raba~~-dc);~~<•\• t>Úrr·s~~ a~1:~·~n~Úuntf fus~e~i~lde la -

Federal de ConciliaciÓ~ )AI'bitf~j~:,(): él ~;{J¿nal ~Jctei~i dé conciliación

Y Arbit1·aje. Sin embargo, e~ ;éélÜd~d la -~~#c:idti~acomp~~~ncia de cada -

uno de esos Tribunales '.Fedérales~~e¡•;r~B~jo l~··determina el objeto para -
: . . . -: ''.~ :- : 

el cual Ja empresa paraestatál hayasido creada. Si tiene como finalidad -
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un motivo mercantil comdn y corriente el objeto de un organismo descentra-

lizaclo, el conflicto que se suscite. entre éste y sus trabajad.:ires debe ser 

competencia exclusiva de la.respecti~a Junta Especial de la Federal de Con 

ciliación y Artiitraje,:··~e co~f~rmidad con lo dispuesto por el articulo 

527, fracción U ,J.~~iso·1,· ~~ la Ley Federal del Trabajo; pero cuando la-

finalidad de 1~ sociedad o empresa paraestatal es prestar algw1a función -

de sei'vicio p~ÍJ~i~6;.·~rif~ri~is el conflicto laboral entre aquélla y sus tr!:_ 
"'' -

baja dores es· únicamente-- de ha competencia del Tribunal Federal de Concilia 

ción y Arbiit~aj~/ck~}.~~~e~cip_~~~;~~ así en forma clara y terminante el ar-

ticulo 1 º cle>i~(~~~.;~~-~~5~l.z~f~t?!l f!'ao~jaftores d~~ E_stéi<io; __ al señalar és

te dispositivo iegai··~üe; la · invocada"Ley . F~cleral laborai ·es . de b~~:~ancia 
general._ para·._ las;'.~inSt itÚciohes _s :i.llliiare s · él ias •·_que ___ e_nuiner~ qi¡e te11gan ~ª su 

cargo una. furf~'.{~~c~k'•i~;~rni~~cp~~ifc~. En; Ütras· palabras : · ei :~rt f ctllo '527-
: ':·:~" - :;'· 

citado consigná ·Ía'regla'ge.~~1,'~1,/de que la competencia _para conocer ,de un

con.flicto labÓra1_cilltr~~-iÍil;:(·~ITIP.tesa de '._participación es~atál y ~~s. t~abaj a 

dores corres;dncie.¡;:ii.J-linf~:J~ederal.de ·c_onciliación .Y Ár~i~ráje, en ~an:C 
que el artículo1~:cl~':4~~;··~/~iene ll~~l~~~' ~onstituj~ ii~~>~e~i~ ellpecial 

''-")'' .·;-;:·. . '· '- . ·"· .. : .·--.·._: 

de excepción ·~:'ia:B~~bi8ri~d.a .;~~].~ general,.· para los c;sos. de conflictos -

-·"'-'·.,.:·:·_··· 

cierto que en téillli'no,~'·gén.erales 1á aplicación de las normas de trabajo in 

cumbe a las aútb~iaa'a~~: .f~cler~f~s C:U.cmcio se trate de empresas que sean: ad

ministradas ~~Ffo~~ ~i~~~ta o descentralizada por el Gobierno Federal, -

tal circunstan~Ír ~8 iJnplica como equivocadamente lo afirma el Juez de Dis 
. . - ,. 

tr'i to, que ei 'respectivo conflicto laboral deba ser necesariamente conoci-

do por una Junta Especial de la Federal de Conciliación y Arbitraje, por--

que existen casos de excepción (verbigracia el que ahora nos ocupa) que --
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fincan la competencia para dirimir esos conflictos en el Tribunal Federal de 

Arbitraje. En efecto, en el prese~te asu!'lto la: persona moral demandada .está

catalogada como empresa de parÜCipaÉ:i6n' estatal indirecta, segi;n el inciso

A) del apartado II ·.del Regist~o ~~ \f ~~mfnrstraCi6n Pública .Pir~~~~~ tal, -

P blicado en el Diario oficial de la F~d~ración del viern~s ~ei~tiuno de oc

tubre de mil novecientbs s~t~fl~1 /~iete. Esto nada más cÍe~~;~{n~f/en mate-

ria laboral, que loS conf¡iétos ~~~re es~ empresa y. sus f~.ib~j~~Ó~e; los ten 

drán que ·con~C:er las aÚ6~iclad~J; de1ctraba]Odel crJ~~áf~e~~í~i,:';~~o' no for-
'·'""·--ó :¡·,· 

zosamente la Junta Federal <l~ c'OncÜiadón y Arbitráje;:ae;aC:Jd~c:Ío ~on los -
•• - . ~.',;•_.-"; :~''. ::_~:-.:::.:~:, --~· -~,--·-~--·e 

razonamientos que arites~den;'pue~_~ó .. qt¡e;liayqu~,~xáminar :si;s;:e~Ú 6·no en-
' •... .-·,. ·; , - -e- •• ---·-- - -- ::-:c~.:;:~,:c;~_·c·: - f:~~;-.::-~~~:·_~;%;~_.,-;3,~~~-~~/'-

:::: :: :::,:·:·I:f~í~~¡f r¡~f~~~~~~~~~ªf ¡~~~~~;:::,::·: 
::::~:::r~~!~;f~~[~~f~~t~~t~tf~~ii~~~~~~t::~;::::~ 
na, e inclusive· t ien~¡¡?'.#fa··;~~.~~6JK~B~g~;~}~~ A~~.~~~~/ti~Y:~~biic~;"~~~d' s~n --

las de Coadyuvar '~l f'6~¿Üt'o, del:;~e~~:;;O{lO eccffi6n;r~.~o.'c.·.,Y.·.~ .. ~~~.C,iaÍ de~f• •. P··. afs 1 par-
,",.: ,...·.,. ·.>" -

ticipando. en la re~i~ció~'.;,p;d~~~i·z~~iÓ!I d~~_-¡ng~~~()'E!.i'i~~~~3~i:s q~e se-

:::·::::~yfüf~f~1~f ~f J:~z~~~'V~~m~~1~~1t~tt~l~i::::: 
a logar el desarron'o'>equÜibraC!o'ci~'-'ia<~i:'oclu~ción .'de;~~as':súbsfsteridas 1 su 

.. comercializaci.~ii~~;~2i.:ti;;~·¡f'.~r.a~~~~to;(j~~;~b~er~~~~j~' fo~~,?'~··~~ Í()s·. cons~ 

::•:r::, ·~::::~!~~~~~! tig~~j~~J~~~~kJ~~~j~g~f ~:t::o de~'::: 
reste", Sociedad AnÓrtima:•ae'CapÚaf Variable,que': sü'scrillieron ésa: empresa -

paraes ta tal y su Sindic~~o-Unico~de'•t;raoaj~~c)res; eri ~uyds ar.ti~ulos 1 º y 2° 
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literalmente se asienta: 11Articu1o1'': Por el presente documento se estable-

cen las condiciones generales ele trabajo que regirán en Distribuidora CONASQ 

PO del Sureste, S.A. de C.V.; tales condiciones están fundadas en lo que di~ 

ponen los artículos 87 al 91 de la Ley Federal de los 'I'mbajadores al Servi-

cio del Estado, reglamentaria del apartado "ll" del articulo 123 de la Consti 

tución Federal. y en las disposiciones legales supletorias de dicha Ley"; y -

"Articulo 2º: La relación jurídica de trabajo entre Distribuidora CONASUPO -

del Sureste, S.A. de C.V., y los trabajadores de base a su servicio se regí-

rán por: I.--El apartado "B" del articulo 12 3 constitucional. II.--La Ley F~ 

deral de los Trabajadores al Servicio del Estado, III.--Las presentes condi

ciones de trabajo, En lo no p1•evisto por las disposiciones. mencionadas se -

aplicarán supletoriamente y en· su orden: La Ley-Federal del Trabajo; el Códi 

go Federal de Procedimientos Civiles; las Leyes del Orden Comi'.ln aplicables -

en el Estado de Tabasco o Distrito Federal; la Costumbre; los principios ge-
' . - . •;. - ·' ~ 

-' :e .·-- ·--.-., . 

nerales del Derecho y la Equidad". Por .todo lo anteriormente considerado, --

lógica y jurídicamente no puede· aceptarse el criterio sustentado en él vere-

dicto que se revisa, respecto a que haya de regir en el presente caso la Ley 

Federal del Trabajo y no la Ley del-

Estado. 

TRIBUNAL coLEGrAoo DEL nE2ri.lo.6riC:urrcr>' 

·Amparo;~n;~~0{s·f~~;j54%~\ t~~;;;~~t:;~,b~¡~o;~ Gonasupo 

del Sureste", S.A. · .. de e.y. ;26 de'~g()'5'h;<i~;19ao.'.':;z~·K~~~~~~:d ~e t~tos. 
Ponente: Vicente··· R. del Af~él'la1;'¡.¡}~fi~~;i·~-".: ,:/ic--:+?·~/·/t> ···.·-·· --·· eo- .· --· 

semanariC> Jliaici~1 d~ ·-1~J- F~ai~;clL~ séjlüma Epoca. -



40 

Volúmenes 139-144. Sexta Parte. Julio--diciembre 1980. Tribunales Colegia-
(16) 

dos de Circuito. Pág. 164; 

iTETERÁNOS DE h iiEvo~Ü~r()~.~ • "V~te~~rio~ de la revolu

ción. Que ocupen puestos de c'dnria:~~a (~~'tf6dl.~ B~) Loi\eterancis de la R.!: 

volución que ocupen puestos Cié c:~º~{~ia, ;sbJ~~¿j~tos/del E~tatuto Jurídi

co, y el Tribunal deArbit:ra;é e~ Eoirip,~t~#t~;pa~aC:C>h~~~~ de esoscorihic-
-"_";_: <_ -, .-:....;.,-. ____ :-""- ,--_ ~ 

tos. (Ejecutori~: .Infol'me ~é Labores del ,TI'il:lúnalde Árbitra3e;1963, p.· -

124. - A .n. 3986/s{;' s;ioY<l~··A~ri~it~ra"vs i~ibuna1 Ci~'f¡\~bit'~~J~.); 
·•· ' ··~c; • .,~'.cci.i'°'':00é:L····~. ·· • ... : .. 2: ·;ic'i;i} ·cf~~. ;:, ... e~;~:: •.. 

billetes de ··iC>i:'é'Ú¡·~J~:·t~~d~ri¡.:éf ·~e~\d.~i6c'qt~·:pr~s~:iirffió: ~~b~ l1leaiante

nombramiento ·~J~#~rv1~rii:~f?~~1 ási·~icí~~}r.;a~~·~ia~~·.'é8~i6~.id~rrie'r1t:e,de la 

Institución, eleniento~~qtl
0

e·::~;ac1:eazana;'.~~1&~J¡~6;,;¡~~~i~;::;lrinan.·ácta 
de pro testa ··d~ 7~~J:re6·;;~.·~u~<~~~~d_'n~~·~it¿~

1

·~:j~t~~~¡j;1~t· ~~~.d~ci;to{.que
esta blece l~ . L~;·~~ P~n~i~h~~ Ci;;il~~;. ni·~~~r{'.fú~~do's ~ri ).~· 8~i~i~~ de Re 

gistro de. PersJii·ai;' ~al.es#c:i~eilri~1/¡i2i~5;~rio:ió~'~Jíri~an¡'.á~ ;5~~6aráC:ter•'de .· -
,_;, ·• , ¡':·.°", .\; ,";'•~,e .-,·;,. ~:_:, __ - -- ,-~-·"' ' • \_' ,'- ,;-. 

empleados público~, ~ qü~·;ii~poco d~~apir~~éporql.Íé·1a'•Lo.terfa 'j)ari·ia· .• Asis-

tencia Públi~as~~ hna'.oé~iidéncii .. Cie -~~r\TÚ]ic;~~C!e~~·e~t~kÍizaaa{.·.•·· 
· . c:;.~E.diíafi~~~Úwii~ol'l Vs •. :~onse3o .ae.1a·'r:6t:e'i1a ··NaC::io

nal para la Asisten~ia•fooi:i.C::a~ 
~.··:.;~·;._::;~:~;:; <·-~~ '(/·:<: 

.<;·:.,, .. '!;"i:.:~~:i<'': :-:.:;:-.:~~-: : ' 

(17).:· \ .• 

-~ 7· '. _,_. ·. t : 

~~J~~:,~~;¡¡O>, 65 Alils .. DE iiiimPRUDENCIA 1910-1975. Edito-(16) Castro 

rial Per~s~j~'.t-!éxi.c':o; 1984¡ ~~dición Primera¡Tomo I, Págs, 907-91 o. 

(17) Tribun~i de)1~bÚraj~ dé los Trabajadores al Servicio de los Poderes

de la Unión. Primer Informe Anual de Labores y Tesis sustentadas has 

ta junio de 1940. Pág. 20. 
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TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE CONFIANZA, COM 

PETE AL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE RESOLVER LOS CONF'LIC-

TOS INDIVIDUALES DE TRABAJO DE LOS MISMOS.- De acuerdo con los artículos 

123 Apartado B, fracción XII, de la Constitución General de la República, -

y 124 fracción I, de la Ley Federal dé los Trabajadores al Servicio de] E~ 

tado, compete al Tribunal Fede1•al de Conciliación y Arbitraje resolver los 

conflictos individuales que surjan entre los servidores de confianza al --

servicio del Estado y éste, ya que ambas disposiciones no distinguen entre 

los trabajadores de base y de confianza, para fijar la competencia de di--

cho tribunal y aunque el articulo octavo de la citada Ley Federal de los -
--~- - - - 'e- ---

Trabajadores al Servició del Estado, considera excluidos a los empleados -

de confianza del "régimen" de dicha ley , __ s~n emba_rgó, dicho pré~e_Pto no -

precisa el dpo··de ex~l~si6n,' es_ deci:r;': si si-t~~t~ -d~ 'de~ech~¿- ~~b~tancia 

les o proces~lesi•'-s~e~clo el.ar~· q~e d~b~ rerehl'~~- a io~r;~j,~~ro~: pues de

aceptarse. que \a~bién ~e ~xdÜ~e ·110~.--serv.i~~i~i-~e- c~lihania de los dere 

ch os procesaíes' se. daría. una i:ontradic~16~t:~1:j~\::~. ~l'tÍ~~i~a·~. y'él 124 1 
, .. >-.:~ .. ,··- -"'-,:,;-, ':'- .. ;-:·· .. ..,, .. 

fracción I, que· por el prindpfo ~de;ármÓnÜ ~tle; tin~ fey cle&e ¡;fese~t~r en-

tre el y sus partes, esinadrnisfbi~·.{.);''. .. ,->,,_ 

Tampoco ~u-~de-~d~pÍ~~~~Jqte d[-iexciusiÓn se refiere a 
;•; }i".,:··,~~·'-:-" ·.:;:• ,• ;_;e •,é,;_••• 

todos los derechos substarlcial~~;-~J)~J:.qÜ~}~lla,'n~rma de mayor jerarquía, co!! 

cretamente el. articulo Í 23 1 ·iara'I't~Jo·B)cfracci.'ór1 x±v, de .1a Cons ti tuci6n -

Política de los Estados U~idos Me~i~~nos, coricede determinados derechos a

los trabajadores de Confianza: y al ser violados, darán lugar al proceso -

ante el Tribunal Federal de referenda, que es el único competente para e~ 

nocer de problemas que se susciten entre partes de la naturaleza menciona-

da." 
(18) 

(18) Arroyo Trujillo, J. Jurisprudencia Mexicana 1917-1971. 'l'. II, Edito

rial Cárdenas: Edición Primera. México, 1984. Págs. 2273 y 2274. 
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La Ley Federal del Trabajo Burocrático, reglamentaria 

del apartado B) del att:iculp 123 .•cÓ~s~lt~d:~~al,. misma que abI'og6 al Esta

tuto Juricl~co de,ío~,Tr;abaj~cl~r~~ ~lS~r:vi¿io·. de los P~deres .de l~Unión,

contempla Ü com;et~nci~ .clel xritithfr F'~de~ril -~~· Conciliadón. y· Arbitraje, 

la cual en s~ Ti~J~ci s~~ii~(),- b~;1~Río• II, Articulo 124, establece lo si--

guiente: •:.,.;· ... : .. ·• ;· ;<; •·.• • > :/ 

ú±rCUI,oÚ;4r~ ~::i~rl'l~~ri~i ·i~á:r~l.·;~; dori~iüación y 
'··-:. -'·' '<---- .',;"~·~',-:<~"',<;',~ . 
V,_"".,:·/·:.:·:',:.:;: ·. :, ~'•• '-,- ,)!•:'.'• '·i' .:-:'.,. :.··~ .-,:<-:-· ,::: -,.:.:,·_, :,;-:.c.-<'•·.•',·":·:,'.\"•• • °'>':, ·' •, , , 

. .. ::· ·::; Arbitraje:i seráJ.competente para: 
,_·, '-;,_~: ·-;:· .'.'.. ,:,~_:_. __ ~-~'.-~- - , ___ ,,_,._º_::::-'f-~-'.-';.~'.~,:-;:-- --: ·-_-__ : -- '"-- ,,_,.,_,..._.-~-- -- -

• :•··. ··:;(~~ ;fr;:::C•ccilid~e~•·ae·~1ci~'.:6n:f1Tci:os~·indivi-
- -·:_--;;:~e.e_· ;::,_::.:;.·:- . - ..-C;f- ~-<---=:'" ·-----'":"~~-~~~---_-· ºj;" '" ,__,' ,e• ;·-'-~;-

. ¡,;·~l~i~i~~j~~ii~i~t;r:u:0:r:::= 
('.(;j~~o~~1¡; ',"'.f ( . . : . ;}T.·,;~~;;; x' .. 

. ·.··:;··\; 

. ···rr;~' ~enocer d~.~§.~.:~~&.r~.ictos, colee

...• ti,;~s·:9ue,,·sti:j#,;~~1:.~(~1·E~ta'cio· y 

. <1~g;o~§~iiati~hei ~:~;;t;áb~jaJ~res a-
;,~: .. ''·' .. ":/!··· .. ,:.~_;!.:>.---: .... ,,:.·.· .. ·,:: - . ' ' -.. : --- . ' - - ;_;,~~~:--== :.';'>,~~>.'.-:·. · · sii ·servicio;';' :·:.' ... 

rri;:::·ci<fadeder :~{ ;~~Í~~~b.~e Íos sin 
,.:, ~;:' .. :,; -.· -. >/.. ·,, '' r,,· ,;.".; -';·..:.,:•-] 

· ·. · iv?·;;. có~~~~f ae'>1os ~8ril-~:i.c1:os sindi-
__ ·7»-. -

',¡;_ EÚf'tu~r;ef'regÚf~b .de las condi 

.ciones'g~~~~~l~¡;·de trabajo. 
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Ahora bien, debido a las reformar. que se sus'.:itaron -

con la iniciativa de ley, enviada al Congreso de la Unión, por el Pres i cte.:.: 

te Miguel de la Madrid Hurtado, misma que fué aprobada en sus términos, p~ 

blicada en el Diario Oficial de la Federación el 12 de enero de 198·1, y 

que entró en vigor 90 días después, para reestruet urar el Tribunal Federal 

de Conciliación y Arbitraje, la Ley Federal de lo'.l 1'rabajadores '11 Serví--

cio del Estado, en su Título Séptimo, Capitulo Jl, Artícido 1 ('i;, establece 

la competencia actual del Tribunal, siendo ésta la siguiente: 

ARTICULO 124 .- El Tribunal Federal de Conciliación y-

A1•bitraje será competente para: 

I ,- Conocer de los conflictos indi vi-

duales que se .susciten_- entre titulares 

<ie.J,U'Ja,d~penael1ciá o entidad. y sus tra 

bajadºf'.c:!sl .-

- --_ U.- Co~oc'cir de .. los conflictos colecti 

;º~ qhe.f su~]al1 e'ntr~.el Estado y las -

organ¡~~~i6n~f de_ trabajadores a su --
··.;· :--:-

servicio. 

In.- c~~ceder el registl'.o de los sin-
.------ - -.--,----. - -- ·- --- . -

dkatos o,_ en· su caso, dictar la canee 

1aci6rt del mismo; 

IV.- Conocer de los conflictos sindica 

les e intersindicales, y 

V.- Efectuar el registro de las Condi

ciones Generales de Trabajo, Reglamen-

tos de Es,:alaf6n ,- Reglamentos de las -



¡¡1¡ 

Comisiones Mixtas de Seguridad e lli--
',--··. ·-, . >.·. 

giene y .dé los EstafotC>s de los Sincli 

Otra iniciativa fue la·{~y regD~~ntélria de la fra--

cción XIII bis del Apartado IÍB'' del A~tÍculo123de'iélco~stituci6n Politi 
_.·' ' --···.· . - . . 

ca de los Estados unldos Mexiéanos i la c~~i ri~e a parH~ del 1 o de enero-

de 1984, las r~lacioues labora~es de los i;~~aja~6res ~lservicio de las -

institucion~s ql.I~ pre~ten él serv:ic:i.o <i~ la Ba~ca y Crédito, Banco de Méxi 

co y Patrimonfo C!eJ. ;.Ah6j:r6 N~~ionaL ·· 

medida.tomada ¡íor_él-gobierno

de la República·pa:l'a qu~ f'Üeia exclusivamente el Estado quÍ-en p;Ópo~~iona
ra el servicio de -Banca y Crédito, el que no podrá ser objeto-~~- co~cesión 
a particulares, como complemento se imponía establecer_ el ~arco:jufídico -

dentro del que se desempeñaría ese servicio. La ley que nos. ocupa fué la -

satisfacción de las aspiraciones de los trabajadores bancarios. 
-:· ' " 

El proemio del apartado "B" del artíeui~1~3 determi-
-- -~- ~ii:-~~:.·~-:~:~-'~;-~j~~ 

na expresamente que ese marco jurídico es aplicable á)fos trabajadores al-
<:- -·-- .. -" .-.. "~ . ~· - -

servicio de los Poderes de -la Unión y del Gobier~6 del Di~tri to Federal. 

Los trabajadores ·al ser~¡iij~ d~ ié\~ i~st ituciones que 

prestan el servicio de banca y crédito ( trabaj~d~~~~ba~éarios), rigen sus 

relaciones laborales ciñéndose a lo diSp~e~t6 en el a~a'l"tado "B'', según -

disposición de la fracción XIII bis de dicho apartado. 

También a nivel constitucio11al,.p_e_ro cclentro del __ ar--

tículo 115, la fracción IX dispone que las relaciones ele' los'frab~jadores-
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al servicio de los gol:iernos de los Estados y Municipio!, se regirá?1 por --
- - . . . - -

leyes que expidan las l,egislati.¡ras locales con base en los benel'i cios mí ni 

mos establecidos'1ú{.erarÜcul~ 123, .. y por tratarse de un servicio público 

debemos entendér CjuJ 
0

E!L punto de referencia es el .apartado 11811 , cosa que -

no precisa. el a~ticJfo 11 5 .> . 
::: _ ... · .. , 

Exist'én .mtílfiples organis111os descentralizados cuyas 
-· .- .. ~·~>:;·-

relaciones labo1~J.es}!sorí objeto de~1á:i1ey Reglamentaria del apartado 11811 

Algunos de estos 6rganismos se melÍcionari en el artículo 1" de la Ley Fede-

meraci6n en~rid~t:.i.~~. 'N~ se réf'iere a este trabajo el apartado "B". ~os -

hay también ren]ffI~q~:a. 'ia ú}r .. i;:~.der~l. deL Trabajo' reglamentaria<del ªPª! 

tado "A".· .s~;¿:~~~~~ióA~énü~~~&.o~"I'~ ~~g1.ll~ción se determina ~~;~~l~~·o ·
el decreto que los' crea\ en :base a uná 'decisión presidel1,ciai j'ien ú~llci6n 
al momento polítibo ~u~<~e· ,ji'v~:; Eriitb~o ~~~f'¿t p~r~~sé~~~i ·~·;IJit~sta si-

. " . ; _-;._: .:- - : !; -: --~ -.--.:~~~~l:;:~:,, .. ., i.'. '. • ..::- ' .·.·._ ,., '. : - _ .. ,, .•. ~· 

tuación. · · : ';'¡·.\ ·•,:. · .Y: · ·:.> : :·./ 
- - ----~.--.···,_;-~-/::: ::-.-_.,,;;-_-,.-\' -i: ;'4>· ¡~::,i::~=-:~>-: -_ -~-~. ,·,:.;. 

· .•/t~b~ 6b,~·~f~r.fr4~~ ··hi)'·~nél':s~rie• de •tra~ajadores que,-

desempeñando un ~erv~ciO/púbÍfco,!po;. d:Í.s~~si~i6n expresa de la fracción -

XIII del apart~~()--~13~·ae].{aftí(;.ªlo:32'3ccoti~i:itü~ional y 8° de la Ley rela

tiva, se ¡es ~~~1h1;{c!~ i~ ~pli~~éigb ele estos ordenamientos, y se les re

mite a sus le~~s·;rd~{iX~·. l()s.~i'útúe~, marinos y miembros de los é.uerpos 

de seguridad p~~fr~~. as{ como .el personal del servicio exterior. 

:.: . · LF:nt;~ Íos grupos de trabajadores excluí dos del apart!: 
:·. ~... . . 

do "B" están lb's '.t;abajadores de confianza¡ los que pres tan servicios me--

dian te contr~~~~~~ivH ¡:los que están sujetos al pago de honorarios¡ los -

miembros ·del EjÍrcfi:o y Armada Nacional, excepción hecha del personal ci--

vil de las Secretarías de la Defensa Nacional y ·de Marina; el pe1•sonal rrii-
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litarizado o que .se mi.litarice legalmente; los. miembros de los cuerpos de-

seguridad púDlica (pOlicÍas f bo~beros1 ;~e.}¡ el ~er~ori~l ael.s~r~icio Ex-
- ' -. - .• -~' _.,_ _, ' -;-, .. e<- '- -- _,- -· ·.-, •. ' - ' • O- ' •• ·.-";--..=:'"-. o;._-•• ;' .,:.--e :'-. ·-,- :· ___ . ·-': -- ---¡<; ~ ·-·- - ••• 

terior Mexicano ¡···y:· el•. persob~l'cle:vi~fl1ádiaftle·ici~ e~Úbleªi~Í~ritospeni-. : ' ··.·. (19)'· , .. 
tenciarios, .cárceles. O,gal~ta'~/\ ..... , . ,·.········.··. \ / .. • > ·• 

.· - ~. .-· /'; . - ·• -.. ::: ___ ,_ ~-)'"--; 
·:~o---~~;:.~~ . ,·><. '.--:- -:L '.·-,:,»; ;· '.</.:.-:,,- .:. '..:~., :··-~·:¿_.,>-

:~c lb!;;:a:::erid~~ ~Ái~~fg;~~l'l·f~ ;;~~ge': 2.o~o 2oméntario, -

e1 problema que ··si~~#~ ilaj·exrstiá;¿c.eri'h~'c~J~'.;a:iilater±a. íaBé:iral. se····~ef'ie--
,. ' ,._ - <' -· - ;.;;..'-;o;'..,~··cc::- ~-o"--';_''-'"" ' • - '• ' . ,., ••.• •' -·• • ,· ' 

re: la cue:ti~n ~~ fa-g~~peteri'grn{~;~.~'u~\~ ;~~:,~~b;i¡~~~~ ~~t~bl~cida _·en 

ningW1a ley, faxib, ~· in~1J'siV~;e~~.i~:,=ciiti~t'i.1:u¿·~6ri<i>ai{H~a:''.~J;ióS'Estádos 
unidos Mexi~a~os,A~~; ~~t<i~rci~J~~-·;~~~~i?~~~~:cd~·~c~~~~lffa,e;)~#diÍ~~e?ltés
conr1ictos ·-lilbo~a1~~~e~~-~.~~~t~'~.i'.-~;;·~~~~~,.é~t~~··éii'L~~~fe~e~.C:i~'r'.to~~,i,·~ede-

ra1 o del Tri~un~}.~~;~~~F~i~~f:.¿:~~~~M~~~~~~Tf ·~~~·~,J~\ij.;~,~~t~~~z1~.f·~~]~.~:~? que 
nos ocupa. , ....... } }> · • ,, ),';. . .... ~:::- .· ..... "' ;'./ .. < ·· 

··, : .. :~:;:; ~d~, ·~~;\'~s·~f~i¿j_/~=~oi¡z.¡~. ¿~··!~y:ffi~~Urifr Fede 
:>·< .:···-··.·y -. ~ :,- ~.-: :··· .. _.,,, --¡~:.-~··:·c~---4 ----~··-' .~:~·- ... :>:~~S:~.:-; .. _,:~-:-~~·f·.·.- ·-,'~-·-;:;,~?J'~?_ f"'.- .. -:~·:-~~1::;~-~-·::.'._. ;,r::._~ ·,~::-::_~~~~~-~-~ .-, -

ral de Conciliación y,· Arbitra'je ;~asúnto~5que;,deben :,y~ntifarse.en··ia .Junta-

Federal ·de··conciii~c{6ri}~;Ar~l_i~~f·~;;~'.~ot·.·~rf~~{§~~~i(~os~:~:~~;f~,i~~~~~;~ •se-
dijo: de compéte!lC::ia'.'.'· ' <'.' · • · C'., ··:· · > '' •;:.; '.- .'' .. -.< >~~ : ~ ~ \:f~:>: -~,- =·/~:; ::. 'L:~ , ;~ :·,;. -.. '·:' :- . " 

_:~;;E~A~L¿~e~~-~c_gg~i~Lq~~ ·c_~~ncÍ9;f~~{~f-e~__atici~\r_e~peGic:i a .. ·.1a

competencia de .·a1gún:-~~?lf'1íc~boúJ;o;~1~, fi~~~eri.i:a'a~'.·~~f~'~N.ef~~~ihaaaautor_! 
- . " -~:..·:_:·"~<-·· «;,:;:·~~'<···_ - . -~ .. <:··>_·-.. ,;- "','.: . .-:~·~::_.;,_·--, - .;,/. 

dad labora1, ;_¡ ésta' a'..~u ·v~z se;id'.~f'i'!i-;a: itic:ilfn?~1:eht'eY}/pa;ac,~ilríb~br diCiio -
-~:,·-_-, ~."·.·.\:°'"::--!"'· ·,,'. -~-·~·,;·'.'~.- ... _ ,;:;_·~~:». 

conflicto, .e1~i~lllo(s~.ten~~~\{r1a/Cüartil\.sa1a <le\laisúprerrlacíorte cte·.·Justi 
~--.~.·;-~/·:::.<:·. '::·;~;,:,<~>~·-,-~- ·::~:-~l,~; '_'·-~\~:t::-:-'} . ."·"-·,, __ ::.: '.:.-7--·:?::- ;."' ''. -

cía de la Nación, _quien de. acuerdo a su cei terio ,- será la encargada de en-
, - - ' -_,, . - .... ··--.' 1 ' ' 

viar nuevamente,. e],)~l~~ed~e?}i~_.~:'la. aufo~idád ._que·. debe ~er._ia' ~ri.~~~gada de-

rrúa S.A., .México D.F. 1985. Págs. 402 y 403. 
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Previa a la reforma del articulo 115 constitucional,-

en febrero de 1983, se.cuestionaba si el articulo ·123 cohstitifcional con-

templaba la reladón de los gobiernos estatales y mu~i6ip~les con. sus. tra
- . .,_ - ·' " .. -; ' 

bajadores. ~._-.-\ >·· ;·~- .. > 

El texto orÍginari~ cief ~~{1b~10' 123 ~~ h~¿·ia disi:in

cione s entre. los· suj ~tos d~: su•· ~~01:e~~{i,1{¡ d~~ :do~d·e:. s~ e~i~ndia ~ue abare~ 
balo mismo aem~l~ad<l:~a~Úc~'{a'.~éi'qÜ~ dél' E~t~cI6 en sus :.dÍ.stint~s nive-

·>?~;-~···;' >:.::..·!' ;"' . - .,, ·:.:." ):';- ' ":. -·~:. ·~· 

• ,· ] L•;,,~i . ·¡@:;'.~ ; ': •··.·. ·' .. 
. .··:·~,e:··--·'" ;;~~:>·;· '. ·~ ·. ~--· -=~'( .-._·_ .. _,_,_-_/ 

les. 

.. · :~'~~·~1·§66I'~u~~~'·illt;~,~~;~;1i~i'l~~;t,i,¿~ig ~;~·en· do~. ap~rt~ 
dos y la interrog~p.te·,e~íi(~aber.:en\Ciiá1·~a~::1c'.1~·c:l~sh~i1:11:Í<J.ii'.;¡¡~¡~1Cios"i:is -

t rabaj adorés a1 ,ser\T{~fo,de~f6~~~bBi~~~·~s·;• d~?;i~s ~;~¿·a·¿~1:}ht~;].~~ • Jtriici;_-
.. J, , ,,, , 7'.~;:"F c;,·:ef,;x"c''1'.,uf~i;~ai;'.'.,.'.;.• .. ·.•.~.'.·.· .>.:·/¡.· .. ;; ,,: ~:;•.:· .. •·' : ..... .... ,. "::0 : .. 

pies, o si, en········s·ü···· ·•·.·~~ .. ~.P ... J:.:~~.·•· .. ··.1 .. e ..... : ·~o./ " :;, : >.> ~ .... ->;-- ~ -.-.. -:-_.- -_ .--_- --~-,:¡.;;\~-<-c_,_.,_ .. ·y::~:;/~--~-,,,'" ~~~~- -::·\~-~-~:~~,;~~-~-2:·<', ... =.:~-~:-- -~---

'· · 
0q.(J ·~;; •. ~1·l~j~rcicii~c1~fl{:-:~~{¿~:'.iitfrb~·.Peéiéra1 ; C~ffZ~~i· º 

municipal req~¡i~~ ;:"¡)érs6nk~é,Ú~~~~:(:~';~·.a.• ~~~~é·;,~: ~J{cÍ~~~;rip~J~.···qile:'se 
logran los fi~~~ ci:i.k~f~cj~{{ .:·: • .::,·~ ) ~ ) 1 

• •• ;"}.( j,'1' ;;; T;f'";: ~. 
· - -., , - " ..• ,. ~:·_·.:".;¡ .. ;x. .~/-,:,; > :· · -- ,- ;--_ -:,:·· · .. :.· ->~: .;;;.-:;_:. _;:-, ·- ·;. .,:· - · --?; _;~, ~-'{~~ ~:~ 1~:.:i.:~ 

::;:;;_~:..:,.:;::, '~:•=· ---- ; ··,·.. . . -• - .· __ . .,::• • •, '.- -~'.-¿"'., .. -., '•.''.'·:~<~-~~;~"'- ;:::/'.(:, ;I ~ - {! :¡·.· 

· '. ·¡· ;. NRªªº~-~·~~··~.~!f .e.~.is~ t.°-.ct~r~r:e~~ii_.~~!·.~~~~~k~~t~~~J~} 
-:~ -..:- - -. :·,'_,,- , 

los servicios que~s:e ?,~~~-~#1 ª.«1aáciinfa~~t~~.c~6,n .ee&~.ra1~;~10<::;.-1 ;~'lllúnici--
pa1, se podría peri~~;. ··~~ ·princil'iO:. que tÓdas' es tas.reiá'c'i6nes' '¡:i6.r igual-

,·.\·-·-;,.-... -,,-·->~·--. -: .. :-t;-,-;: ··'.·:·~:,;1~· .. ,\:· .. -·-·· ,:;;,,.:x-,:,, .. -, :_"·'¡~-,':.:· ·:.,·-~--!'-·<. 

se hallaban l"egl~~~~'t~a~~ '.por,'~e1iapar.t'iic1é>,;','I3.'í~;~2~'~ ;:jfJ~?;;~y('~·;'..;;,~."~. ·· 
- - • - .-,¡ ~ , . ' ' , ' - ' 

, :~:/~;:-;:;,.-:. ( __ ' ','i ./'-~;~·;_:¡,:_. ;><~:.-:.:· _, ~- . o..'.,-;-J,:}t·~ -"(::\~~::'" ·" -:. -~." / .... , ,. . ' . 

· :· t 'E:i\ii(íníl)~~Yíni~~~;d:~i:'E:Jt:~ttif6 'Jurídico:de los '.l'rabaja-

dores al Servic¡%,~~ ;i~~>~.'6~~~~~i~~)·i~"''lirii6~;'}i'~l ·p;6~~~od~l apartado "B" 
., ,,. _; --- - , ··-. 

nos revelan t~ff~~~b ~sá'cífj'.~ ic1U;~~te :Í~~ ,dl~6i~iÓ~es de la re.Forma consti-
·.,. ·; ,;:,., , .. ,_. ·.::;/: '\·.:~\'_l~·->~;-/'· 

tucional de 1960~~1.ie ··~:; es :i.ricG'esÜ6nable .,.:.:.y las re.ferencias que han -
.. - ~-: '.- .;.:.~- ,');\ .. ':'• 

hecho lo comprueban de~UJia manera meridiana.:.- que la intención y finalidad 

de la iniciati~a p~¿~ict~néia:Í .Y• por, lo tanto, de al re.forma conducente, -



al adicionar el apartado "D" del articulo 123 fué ... legislar exclusi vame_::: 

te respecto de las relaciones laborales entre los Poderes de la Unión ----

~las autoridades federales~ los Gobiernos del Distrito y de los Territo-

rios Federales y los trabajadores y empleados de los mismos ... ". 

De tal suerte que el precepto constitucional corno la 

Ley Reglamentaria del apartado "B" del articulo 123 sólo se referían a los 

burócratas federales y de ninguna manera cornprendian a los burócratas esta 

tales o municipales. 

Arite la atiter:i.or aseveración era evidente afirmar --

que por se h~li~~an.·e~:.o~c~·~ e11 el apartado 11A11 del articulo 123 

constitucional •. ·,, ::':C'.ci · ·• •).•·· -.,·· _ .··. 
-., . 

·. ;.~~· ref'orma:ª~nstituci~h~1 publicada en el Diario Ofi 

cial de 3 de febrero''.de<1983/po'r:éfoque~respeé::fra la fracción IX;. que es 

· .. 
-- -=-· 

·' Vi.~~·~eÚici~l!~~ <fe trabajo ~hfre· los E~t~<los y sus -
····'e·· 

trabajadores, se regfrá!i por las leyes qU:e expidan las· legisiatitrás .de lo.o 

Estados conJ~~-;~ºéhj~{:diipÜe'~té>·en-'e1~~rtícu~~ 1'2:i··ae• J.~-"c~ÚÚfució!r Po

li tica de ·losiistados Unidos• MéXicanos Y. sus disposiciones· réglameritarias. 
•• :·• .. ,·.·'-,'·-;; ''• ' • I· '•' •- •' '• 

Lo.o municipios oJ:>s~rvaráh :estás mÚmas reglas por lo que a si1s trabajado--

res 

Estados siempre conservaron lá facultad origina

ria en matet>ia .de relaéiones laborales con sus trabajadores; en ejercicio-

de la misma exp.idieron desde los años 20, leyes del servicio civil. Mas -

como es de suponerse, éstas y aun las expedidas más recientemente, estuvie 
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ron siempre por debajo de las condiciones del artículo 123; 

La·· r~forrria nO ach.ió·H ~gs n1~n~~~o~ ;labc>r~les que se

debían conceder a los . trabajador~s esf~~i1~{ y ~1Jrii5¡~afes,era~ los conte

nidos en el apartado "A'¡ o los del ¡P~~táclo ,,5;;; r6iid.é~i hubi~~a sido una 
- '.··;.¡_e 

declaración expresa al· respecto¡ sin ,~mb~r,99;; de C:'i:i~}Jü1~r.·fol'rñi, la cues

tión es intrascendente' si ~cinsideram6~'.~~ii·~i a~~~~~{~.~i:·:;¡i•ÍÓ··~~ r,efiere al -

servicio público; y·. es;·•sin iu~~Va .·<l~~~f4~~f,~~~.~~si~;tp~~~~~[i~?·L'que nos-
or.upa. .·· .. i. ···•·• ;_ )e •.;' ·);?;? · ..... , ,,, >''<'~•< 

. : ~o .~---::· "->'.:-::- ·;-~·:. -·'- -'.:,- .. ><:·: º '.~~ ~'.;:?~:--.:~ .«:; , . ";;;;, . -~{i.:J~~.'.·',.'. .• ,·'~~¡-,~I .'._ .: ... \~_:',. ;_or' ': );>{':_/;~.: 
.. -:: - -:;,:-:::;. ¡ --,: '" - - :_'.' :-::_-:>-- ;c-7::;:-J;-~,:::f_·:~-'.::'-:_.;:.~::.~. 

,:,'.:.~: ' ··. Sob1;e: si -~ü~~?~~t§;~~~~~:~~ ~-loil~R5~r1~~~·~~~~;J~i,AE;néfica-
en comparación .ci::.~.~·-· ••.·.1~~::~~~;frieii~~··.q.·.:.u.;i.-.•. :.:c. e~ .... 'c.·.~.ie.·~.·.~_:~.5_: ... --.•.Jt.1 .•. ~. \:~~~·.;.¡f{1·Y:6;º . de be-

- '--~;f---~:,;·; --::.:_._ ~~·~:; .. '>.",_ , ' ' -,:: ~;·,!~~:-_·:;:._~-~-·:.:fi.:::;_~~::~~-.:~~·:· 

mos comen far que ·aun 'con"·las~-gf aye~p imitaciones_~del:cP!'i~el'o,¡sob~e 'todo en 

materia de ~~~:~h¿ ¿cii~c:Ü~~f·i-·;i:Fifg~~jfJfa~J~~fa;"~~i1;~~z~f··~~:Ja~~1~. 
':.·. .. . ,,_,. ,_. :·:; ;::_·-~· J-'.:: · ... ;;: ,.'..'::'(;, ',::~·-:-:: -;_-~::::'<>" >'.~~-'-> ,.__ ·::',-:·,~:; -;:;_·:, --.. " .. :-;· __ :.:>-:' :_ - '-,~.' i<: ... - - ,. ,. .. - " :-'"·-~;- ~?~«·>"-· · . 

. · \:.' ··consJderalnos. <iU,~•.·na, ~~u~~~·¿J~<l'b ~~~S~ .~;!',~~~por la 

que se elevaron a nÍ:ve1¿C,~itft~6{·~ri3'.J::~Í~~·:~~·i;~-ii~g~·f]:~iJ~f.~j'.;~:;~~: l~sEs
tados y Municipios con ,sus •.trabaj~~~z;~-~~~~~é'¿h~~~~~~ri~·¡·~acio:l{Eii 'articulo 

:·;_,,·.·e <'?'·""..' '•;:;;~- --·:·.:_1.,: -~;-"';"-,-

1151 ya que lo correcto desde el,puhtb·á~_yi~ta.t~~~i~ó. hubi~r~'údci ha--

cerlo dentro del artículo 123 2b~·~~{fü8:¡~J.ii'.',~~' i~l~a té,~nica pierde rele 
.- -, .-~=·;;~ ~,_·;;;;~~Ji:fl:~~~- - ~ - "~~E =,__---=-.,_ - -. 

vancia cuando atendemos al·be!léficioqué acarreá consfgo'aJ.nnümeI'ajjle!t ;,;~ 

trabljadores la reforma de'i~~~~~il~{~~!;5.2n''• . " .• 
lo .·_eu:~-.;~.;~f~t~~:;~~de·.• :e·\o·•·.a~terio}iue ~~l···marco-

jurídico de. la · competenci~ d~iTfil;í;~~{~ecl~~~i:''cie',co~cÚia8i6~ i. A~bitra-
je, se ha extenctidó, abarc~ndo'~.él\1C>f~;Léi1:áé ccil1~cer conflictos qué. se sus

citen entre los titu'lá~~!l de la~:"in'~útJé::io~es .dé la B~n~a,icr~~ito, 
. --ce--=,__:·-., ., .-:-~_:.; :: ~~,·-~-~L~~":" 

asi-

como de los Estados y Municipios:: --

(20) Dávalos José, Ob. Cit., Págs. 419, 422 y 423. 
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b).- COMPETENCIA DE LAS SALAS.-

De conformidad con la iniciativa de ley, enviada al -

Congreso de la Unión; por el Presidente Miguel de .la Madrid· Hurtado, y que 

fué aprobada en sus términos, publicada en el Diario Oficial de la Federa

ción el 12 .de eneru de 1984, y que entró en vigor ·90 días. después., se rees 

tructura el Tribunal Federal de Conciliación .. y Arb~traJe' •. estableciéndose-
. -

dentro ciel mismo tres Salas, con 10 qüe se beneficia direttamente a un ---

gran número de servidores públicos 1 • ya que. ~~'agllizai{ c~n s :i.ciera blement e -

los trámites de los asun.to.s qu~ se' ~entHan en-las Sal~s, las cu~les fun-

cionarán con· ªºs *g:i.s~raclos::_unC> ~epresental'lte.cÍel Gobierno 'Federal y --

otro repr~·¿~~i~ht~ de la<F'ederá~i611 de• Sindicatos de Trabajadores .al Servi 

cio del Eist~da;{~~ ~f~~c~r Ja!J:i.st;ado q~e ~s· n~mbrado por los anteriores y

que fung:i.~~{~grno~;f~~f~~ll1:e de la sá1a: respectiva, c_ada una· de las Salas -

contará cori; ~ ~~~retario General Auxiliar de .Acueraos. 

La Ley Federal de los Trabajadores al. Servicio del EE 
., ···- '.;' 

tado, en vige~ncia, ccmt:empla• la competencia-de fas. S~las;-éfl-~u 'Al'tículo -

124 B, del Título Séptimo, Capitulo Segundo, e3; cuai establ~cé: 
'•' ;--;".,º ·•. __ ,; 

ARTICULO 124 B.- A cada una ~:i101!l:sa1L~Jcorr~sponde: 
Con-~c~~//~~~~iJ~~ y-.-~e~olver --

·.:,:._ ;,_'.:' :---,/-' ~-;-:. '• 

i~orif'li~t~s '.titer~e ~Ll~cÚen en--

tre Jo~'.'t.i~-~1~;~~ .ae<léls dependen-

. c:i.~5 o . ~~tidad~s y su~ t;abajadores, 
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y que le sean asignadas, de conformi-

dad con lo establecido en el Reglame.!! 

tointeri~r, y· · 

II. - L~s demás que le confieran las -

;> •. ;\i?: ..... ; .. 
,,_ .. ,::. <-'. - . - -- . 

··· · .· .. cabe hacer notár frá '~~~~~~; de;/c6~~hj~~~id,· que. el Re--

glamehto Interi~~-qúe ~~· me~:.~cona'~~~;~-;-~t;,~~1~[.an~,e,t~~r~;n5~.-~úa~~ ,· se

encuentra ·aún e~:~5c{u~¡¿; su'eiab~raC::i6n¡'j¡)ci~f1~ .que.'.i~\~Ó~peteríbia .-~~··.·ias-
-·- ~,,_., . ': .. -. - :./- --=-,~-';.~"'::-~\.-'_ -;_·: -:--¡·:;~: ;~~-~=- :,;--,-·_,,~- -~~- ---". -=,.,,- :~.-;--<-·-~--'-

Salas, no se encuenfrá clebidá"mente~estabie.c:ida, .. ya.•q~e''.!·ei'~Tti~unal ,Fe.deral 
, .·<< Yd~»-.:. .-.~ -~~· = - '--'--=-->-'·:;.. ·" , _-,_ .. · ''--'~_\-~~)~:: ->~~'.-i.:, :_: . .. '- -,~· - ·:-.,: -.' 

de conciliad6ri,.rY AfN$~aje;_::E~t~~1i1~.~~~tiL~3.t~~·· ~~füiri,1:.€s2~.in.\~.í cJ:{~~º .·Re-

glamento '.rriterior ··e-nfsu "fyhéióriiriii~enf'~·;f.,.n~:··~bst_a:nt:tft<íit'e~e fd~isrii~·i }ra·• se~ con 
"1' ><·~--:~" -;".,,, . ' '' _ _.:_,:·: :>""·~'- '· [~:: :;;; ·»' ·:;>~· \ -~:,·>>·,-

templa en la Le:Y:FedéralfdeLTrabajó'.EiurocI'~ticC>/",POr lo(cúai;existe un --
·- , .. o. ·- ~ -' ;_;>; J _'.· .ú;'1-~~- '.";.·:::;:-~-. ;s:,{<;.':: ,:;, ~~-~ ~-»i<:--> ,- -~-'.< ::<'i~~:i.·o ;>: 

desajuste, .. al 'C:?n1:;~ht~~~F'}~.~ciY>;'~i9~~Cju~~-.~~'~ rio'exisi:e;:}r;Cjü(es -~~.·gran-
import ancia .. · coillo''ba~4tej º, a'•:t:ori~ {~~atión\ sÉ!. á'st:.ib'i¡E~ .Jii~·"·ti~~v~ aa's¡fi-

:- :·<~;-i{:-_,· ;,,_:;'.';~...';;;o~"· 'J _. ::-,_~·-'.-:-::t~~'~:·' ·-~f.~~-:~_':.::'._-' ,• ;:•;i~ >\' ;e:':,:,.·:_:·' ;;_c ... :··. 

cación de los c:~~rge:t:~s qu~ je·su~citál'l ~íl · ~eternl~na.d~:)~e5r:~'.t;Í~~?Yque-
se conocen en .~i<l~~~n~):d~·-i~}sáÍa~,\~~iliii~~J; ... ~ti~sÍfrl~ie~ ~~ d.ich~s -

dependencia~·siél:'~citi~~rhÓ; Fede~al, ~ie~~d~és~~~A~s .~:igui~!lt~~} ·· -· ·. __ 

.::ct~Olminh• 6~ó6i }; ¡;: !lfü:~~~' qu• " 

originan entre .·los servidores púbü~6s ~ Ü~: ~eE~~:i~~í:~}~~k:}¿~~iiriua--
ci6n se describen: Secretaria de A~ricultÜr~ ;;·~es~t~.~~AHlci~~~ii~o~¡ Seer.!: 

taria de la Reforma Agraria, Seeretaria 'de:E:aú<::aCi6n Pública·· y .. sus.· órganos 
' • • - _., " ... "/ ··-~, .. ~ ·,~.--~-:· <O ' ' :; -:: ',- • • -

dependientes como son: Instituto Nacional IncÍ:i.geri::Í.st~,hnst:i.t1Ú:6 Nacional

de Antropología e Historia, CONALEP't'~~kT.~;~~ .i/secret~~ia d.e'comunicaci;:; 

nes y Transportes; de la Compañia ;N~ci~~~l,de Suos~~tencias ,Populares (co-
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NASUPO), y sus filiales, como .son: Bodegas Rurales Conasupo, Impulsora del 

Pequeño Comercio (IMPECSA)' asÍmismo de . lo~ conflictos suscita dos entre el 

Sistema de Transp~iteco~écti.~b(ME;~o) ;.:Y•··sus.trabajadores. 
"·'{ 

;Ií ,-' .. Está ¿cinociencfo de los c6nflic!tbs susci

tados entre la Secreta~ia d~ -~~~i~~cÍ~ y: Crédito PúbÚ~o y sl.l~-.~e~JI~~res ,
asi como de los •que se orig~~~d•er1:1~ B~n~~ y el .Crédito/ d~~·~J~ .·~·~~vido-

:-:-: ;_ .. :·>:: 

res. ;;< .•. .. \ '·.···i;. · ~ 
,, ... - - ''. ~ ·'. -,, , 

---"-- ", º ,- , -:..,o:'~-~~;:~~"~(;~;\· =·.";" --~~,:-_ 

~ÁLA frr.<} Conoce····~~ .i:~·. ~~riti:i.C:i6!l·Ór.igiriéld~~ en-

la ProcuradÚrÍ.a Ge~eI'éli24E!·.Tll_siicia·.·éJel;,Di;t;{~~-f~~~~ií;·:~;~;tarnento del 

Di st ri,to Federal ,) Sec?'e'iil.ri~~t¿~c·6ó~~~~g'i~'·~" fome'~t~1·I~i~stri.Íl'i ' '·secretaria

de Turismo, se~r~t~Ji~;·;~e tú1e~t~~ierlt'bs li~~6'5')' 'obra:s··~bli~as •. 
--·.;. ~<_,,{,'.>;:~ __ :: !.-~----~--; '---0~'-.. ·~·-;¿<_i~ ~~:>»,-_ '':·'-~~,,.>-'.::, ,,_,_~ -:.·,\:>;''·.> 
·-:··:.?~'._::.~ , "'. \,• : ..• ··.·.·.:~ ... ::.·.:.-;.'J.:·: ,~, :.. >~y"~:',,-~, •J•;;• ..... ,, ,.. ,::.!·.,: .. _ ~ .- ' 

·. ¡··-.~·- '-::-:~~·::~/¿<~'. : .. ,:·;.,.,. :·. - ·-- . '·'.:'>".'<.;-?fp·,; .;~; ;-: ·;~;., <,.·-_:-:;;::,~< ·'---·· 

>~· · e· ~t~~ ~r~ri:'..ún~6~tar'l¿i:iic;! i1~¿e/ hincapi~, , en. cuanto a -

que no se desé::it;a'•l~·~i~~fí,i~l~~~~d~.i~Je ·~fr~iq3~!'~ ·'sála~~i~~}~~rid.onada, -
pueda o deba c~~o~e; d~i·~l~··b~~fi~'dii{~Gt~~~~,;~~go~:i~ri~~i~~[~1:i~1:arnen-

~-'"' 

te cualquier . otra' de· las;;$~i~s~~ii1:~~i6~~s';~~Y~~'~1A€;g~~~¿~~~ªgc;:¡;,ri6ffrio. ---
.- _, .. ,,. •' :.')•,: _,, .·e_.:·'·• u-' ,. ,, ·"·.":; 

existe ningún Reglrunento\rE~e,i-~%;_{:~ª~~\;~:~]~b,~~~S~~.in}J~hE~':·i~~ifEi~a o --

tajante, cuá1 debe. ser la cómpétenc:ia de ·c:éi'ciá''í'.tila;·d.e:i~·5t;sél11ls'/ya:;¡i.1é .1a-
'i--.=~·:::,::~~., ,: '.\·~-- :·.'~;~·-/:r·: ., __ .<\:, 

distribución de las demand~~ ~J'es;n~acla~ anteel;Tribürial'·Federátd~-.Conci 
. .. " . ._ '•' - - ,,. --- _ .. __ ~.:-;,:;.:. ";'}_)~.:;:c_r-~:·, __ ·~_>-,:~; ·1:--;,.: 

liaciór. y Arbitraje, s~n- asi~iiCl~'.k a'·i~s Saf~s' p¿?'.!~{ Presidente 'del mismo 

en ejercicio de las facultadei-~ue {. ;~6~fie~e l~ L~y:F,éd~;aid~l)Trabajo
Burocrático, la cual· en su Titulo S6ptimo, c:~Í~J16 :S~~~<i~, Articulo 

120 A, fracción V, establece lo siguiente: 
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ARTICULO 120 A ,- El Presidente del 'I'ribUnal Federal-
.. ·," 

de ConcilfaCiónyArbitraje tendrá-

··1~s f~c!li't~de~ y o!)llgaciones si--

guiéntes: 

11 , •• Fracción' y.-'A1~g~1r i1b's e~pedientes a cada

iúri~ é!e i~~:;Sa1as conforme a ias nor 

· C_rna~ que eii~i:ii~zca el Reglamento In 

.:- ;":. 

... · .. · ·. •· una&ez que é~,:~RI~l~m'en·f~JI~t~erio1; aé1 Tl'iL~al Fede

ral de C~ncilia~ióh y Arbitraje,sei_i.~proba.do;'.y publ:i.'cacló ~n•'eE:Diario Ofi 

cial de la··•.Feclerá§~e~f;~se'·'pcíd~á ;éñ~I~~'i:óri:'.;c:é~i:~·za~~·ü e:6°j¡¡J;~t~nC:ia·· de ca

da una de l~~. trE!{salas ·~h~ io·.¡nte~~~,:~~ qu~··8~~~·~~~eii~~~~~t~ •se ex-

puso' en• lá ~ct~~~iciad '.fio.' s~ eneuentra.'debi~ilménté definida 'la cofupétencia 

de las saias'·'cléf f;iburi~1;~~;·1:~~jloC:C>:~~i~t~é.una abstendó!ltif~i·~d~l conoci

miento de<§e_t~i:~§~d~_:is,u~t.~'.que'~eba. ~entilal'se .. en "ehTribunal•por ser de 

su compete~c.i~;i~)qu~ ~~~é '1~id~. ;.éx~~usiva~ente asign~d~ a;~ria de las 
:.,.c.'. ·. , ," ,--

tres Salas,' e~ estos ~omentos se puede decir que las Sal.~f ,ciér ~~fbunal Fe 

deral de Con:dliadón°}i·Arbitrajé, funcionan con una éompete!lciii''.•general,-

con la sahe~ad ~~ qué una vez que exista el citado_. Réglame~~i·~~~terior, -

se podrá déterminar· con exactitud la competencia• de {as;'s~~·~·~i ~Ú~, lo inte-
·.-\,~r.-:. . ;~·-:. -;--- ., 

:·'! t'·~·.';" ,. 
-~,.---,'; -:::{J~~; .;-· -----. _,._. \>".· 

Por lo que respécta a nuestr~" pú"rit¿,;~~; ~~~t1} no e:ds 

gran. 

te una razón juridica, en que se deba fundar la c:o!l!l'eHri~i~ .ele :c~da una de 
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las tres Salas, o un motivo que expllque el porqué, tal o cual Sala, sea -

la competente para conocer· de determinado conflicto suscitado en determina 

da Secretaria," y en.base a que no existe tal situación que muestre los fuE_ 
- _._; 

damentos de la compéténcia de las Salas, lo :i.d6neo sería de acuerdo a nues 

tra opinión,_ qÚe la competencia de las mismas,. se base, únicamente en el -

orden de presentación de la se --

aniquilaría 

Salas. 
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c).- FASES O ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO.-

El prcicediníiento ordinario, seguido ante el Trib.unal

F'ederal de Condiri~¿ió~/ArbÚraje, a diferencia del.que se framitaante-' 

las Juntas de ~~n~{{l~~ÚflsA~bitr~je, carece de las et~pa.s; ~~:Óori~ilfa--
_ .. _:~.-~-~·,_:"" --~--- ~- - ... -.,:. _,..,,~ '.--'" 

ci6n, de Demanci~ )'. Ex~~p.¡;iorles, ya· que desde los tie~pos ~l{·Cji.le,'.regia el -

Estatuto J¿rí~ii;:> ·J~·· i~i~i;abaj~d~res al Servi6r~:d~:cl~~ Pcid~~~~·:a~ 'la U-

ni6n, ras reü6i~~it .la~6~he~s"e'r!treh~s is~l'~;i;b ... º.·t~~:f~~\;ii~~s~"~·~J.'·E~t·ado .·~ 
,. '. ·. _:_'-" • _._, __ ~~ -- - • ' - ' '-_;o~ ;j;;. -

se contempla. di ch~ sit~~ciÓn 1 e~.la-fqtÍ~.:{¡n{(:.iin~rit:cii~h~te:la>audiencia. en-
' ' ~.- ·- --.::- ~ . 

::,:::' ·:,::~~:~~~~lf Z~~~!~~~~~~j*~'.~~tF!~:~::¡~.::.::' T:~ 

· ..• rlal y Jt¡;ta~ de(ArbÚraje I· s~.réduci-

.. , ' rá •. ¡f ·¡~·~~~é.~~ri~7a"JiÓ~:,:c1;2i~ •. J~~~hd~ :_ 
,-;.; ~;'' >\•· .. 

respec\:iy~ .cíue{cÍ~b~rá;h<\qers~} por: es-

cl'i't!o~ ~erbél.1~en~,e ·llól' iri~d:io;ae•· .. com

~~;ede~6i~ , · ~3'.~ ;i~~p~t'!~1:i;;Ci1u~··~·~ ···cié-
. enigual.'fClr~:¿~:~ ;1.lri~~io1a a~Jien-
cia ·~n;·1á··~á~f~i;#~~,~~~r11.in l~·~, ~r!A! 
bas ··y ale~atbsicÍ~~ia~'pa~f:~~ ¡~'s~· pr~ 

'.' .. >·.;·.···>\:>.·:·~.:'-;::_::: 

nur1ciará resolución,>. salvo cuando a -
-- - •· ------ ~~- - ·• ----- ···-=--c"-= .. 'c_·~-."--o--·'--;=·---· .-~- ... -

juido del prclpio 'l'~ibunal• se requie-
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ra la práctica de diligencias posteriores, 

en . cuy<) ;caso se ~rd~haráiqÍX~;~~ U~veri· a -

é:a bo ,. y, .uh~:J¿i; :J~~·t~iJ~~ :~~?~ictará la-
'· t · · ',·· ' ., (;{21) ' 

,r~sop'.te:i6li?cíüe}¿or~~s¡io~c1a.:; ;;¡x .:··· 
'," ,, - ' .- ,: "' ' .;;~~·.~::' '" . ,.. ' . - ,. " 

.. Cab•. ,.J~;¿~'.;~~~:~,.f ig~~.~1~1~i;~i~ij~ •. : ,;;;,~. 
mencionan en · é1. art: icu1o·ariie'~:i.o;ri\e¿t~(¿i·ta.·áo.;T~li. ~~:~.·~iftriildcis' ~r~~· ias 

• r <·,~·~: -:·:··:-~c:,·y~.;~-~~:::~~~~'.:;~~;---¿,;:t\ ,,~.-- ~-~ ::~"~*·:-~:~--~-f~:~r~'.-\-~--

competentes para .conocer de.1os'conflÚ:t:os .irÍdi viduales;Zque se~susci taban-
en t re los. ruri~i·6rif~i~s·c~~:·ij~r:g~~~J·g~~b~;l;.I~~j~~:::"ira~¡j~d~re: , •.• ?e. a-

cuerdo a lo éstablec¡d6;':~ri;·~1Ji¡~&~~i~~~~t§;Fr.6ft~R~f~:i~~~~!€~1.~r~.~~~~. 99-
del Estatuto Juridico de. los"Trába'jádores'a{.:sér\;:i.'C'ió'~cl.~z;y;~·;¡;~;¡~;~~~ de la 
Unión, el cualseR~~a:< >:} ";:/> ':• .,;é'•;t.>Y~i§; ··:.~.\<. 

,,>:)'' (,:.); ,;,Jh ':;~I :~ "'?, ,¡ '.~ \ ,,:,,.'): J''[f;i·: . 

• ;,,1éá~~~f . ~fa~'.{;í~~;i;~J,¡;~;:~~i,~~~.'º~ 
, tes: ?a'ra''conó'ée~:~'~~'1os)éon.enc{~s in-

. diV~dú%í~'.~.q~~}~i~~~~ª'i~ ;;:~ntre fün-

.• ci,~n~~ios~~~~~~~·~~i~~~i~Bi.5e8,rá~,ica. y-
·sus · ... tra'ba·jaciorés ,:Y: losi :i.ií.ters:i.n'ciica1e s 

· ·.iª PI'ºPik~\i~Tu1ici!·'· F(2 ~2''\ 
·.-· :;.;·;.;::._.·~~.::,·.~ .... it ... • ... -'..;:··.-~::.~.:.·.;.··.~.:.t,U.' , 'r "\ , ·~'.! < > 

' ~~·-~;:~'<.,'-"':' ··>:-:<·~-; 

.La .Ley. Federal· de ld~ .Trailajaéi6res.a1'servició ·del ·Es 
'-,' ,~,; ·~ ::._·:: ~-'"; ~! -. ·-- - -

ta do, que contiene las reformas .establé:Cicia5Tciri'é1'ai'ió~de 19a4; y que se -
encuentra en vigencia, contemplalas ~i~J>~~ a~J:;~~~~édirnÍ~nt6 o;cii~~r·io, 
segón se desprende de. lo esta~l~cido po~·~J.i~~·I'htl1ó ~ 1;7;'•d~i~fúuio Séptj_ 

mo, Capitulo Ter<:ero ,, el cual ~~t~]?l~~,~Ú,~[~i~~K~~~~L 
' '- '; .' _; __ ' .' -<~ .·, 

- -~ -

(21) Diario OfiCiál de la Federación, 5 

(22) IDEM. 



EF-procedimiento p;1ra resolvel' las --

controvePsias que se sornetan al 'l'rib,!:! 

Federal de Con(' i 1iaci6n y APbitr!! 

se reducirt1: ,1 l"l prf'Sl"ntaci.6n de 

·la dernanda respectiva que deberá ha--

cerse por escrito o verbalmente por -

-medio de comparecencia; a la contest!! 

ci6n ¡ .·que -se hará de igual forma; y a 

una sola audiencia en 1 a que se reci-

pruebas y alegatos de las -

se pronunciará resolución, -

salvo cuando a juicio dél propio Tri-

bunal se. I'equi~ra.- J.a)p~A~~¡~~de 
otras diliáencÍas;ceri{cuyO caso se --

--:-- -;-=---·· ·:.----~~~ ' . 

',_- "''. :: ~-::- '(~:'.... -.- ; -, 

. vez desahogadas,.· se · dici:ar.á laudo. 

' -o----,,. - - __ -. -- _: ~----

dice q1;i:éri los conf'lictos individuales; seguidos-

por la natur~i-~z~-:'~{'~~kf~fu'cin~~ j\.l.ridica de la función burocrática en la -
. ~ ->, .. ·"::,-')::~(~'<; ,: 

que no cabe cóneiliaci6n sino-·cumplimiento estricto de la foy. 

·•. }•' · :,é~'.:~~~{~¡i~ftlnté señalar· 1a diferer1cia de;~ui? tratándo

se de confl~cto~ :¡~~~cáles·6 col~ctivos, •que conozq1~el_ T;{tiüh~1\;~deral
de Conciliaci@y;f'~Ú·~aje, si existe-la ¿tapa de Con~{1ia~i~n/según lo-

--~- --=·¿·~---

establecido por la Ley Federal deL'l'rabajo,;BurÓcrái:ico' en 's1.1 Titulo Sépti 
: :: :- ·_ , , - ·~ -.. -.- -- ,_. --,,-_=---,. -
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mo, Capitulo Segundo, Articulo 125, el cual señala: 

ARTICUL0.·125~ :.:: Tan. pronto reciba la primera promoción 

ul1 conflícto colectivo o --

el Presidente del Tribunal -

Federal de Coneiliación y Arbitraje, -

las partes dentro de las vei~ 

ticuatro horas siguientes a nna audien 

cia de conciliación, que deberá llevar 

se a cabo dentro del término de tres -

dias contados a partir de la fecha de

·. iji tación. En est.a aud.iencia procurará.

avenir a las partes; de.celebrarse co~ 

venio,· se elevará,á'la categoría de -
,'<)-.".\t:· 

é¡ües1as'ob:íigará.:cc:l11\ósi .se tra 

tara.éJe.;s'enteÜ~~ia·.:j:cu~?~iada. Si no-

·· ·i{ ~~i~ngh; r'~~iti~á~~i.~xped:Í.~nte a -

. la'· se~reú;fr G;~~f~{cl~.A.~~erdos del-
·-- - -- ' :_:,:·:e::_:~'.,..::;~.:::_·., ~2;:< 'O .:._, __ ;:--o'~:~_~_-,-~:; :_;~-~-·_:_-e·~ -O_ 

'; Trib~nal ~~;~ qJe p~bcec1a>a1···~I'bitraje 

' de ¿()nf~rmidad co~ ei\\~iC>C:eai~iento 
que establece~ste capitu!O; 

- - . - -- ·'.· 

Como comentado, consid~ro qu~ debed.a existir la eta-

pil de coneiJiación, en los éonflicto5' rndividua.les, t:anto como en los cc.::.ec 

tivos o sindicales; ya q~e al no~reveerse por la ley dichd situación, se -

deja en compl~to estado de indefensión al trabajador, porque no obstante --



que 

el 



CAPITULO III , -

a).- DIFERENCIAS. EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL.'ANTE EL TRmUNAL 

FEDERAL ~DE CONCILIACION y ARBITRAJE YI,~S JuNrAS ]).E;cclN~ 
CILIACION .y ARBITRAJE • 
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a). -- DIFERENCIAS EN_ EL PROCEDIMIENTO LABORAL 

ANTE EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y•ARBITRAJE 

y LAS JUNTAS DE éONCILIAbfo~ YARBiTMJ~. 
-- -

_. __ > .·.:·~·.:- .:(>:··~' -<~~ . -

• Nci>~d~;te j1i·:~ ifü~i:~~1ii k ;, venm~ ante-
, -~--·_·2"' ::·:·~.L 

el Tribunal _Federal\de'CÓnciliaciÓnJycArbÚfajeiKtien~ for~iiiismotrorico co--
' •. ,,' •. ;el _-, ;;. . .·~., :.1.: .- ". 

mún, que el_ que se conoce arit~· i.~5-~i;n~'~ A7"C:~d.c=:-i:Ü~~iÓn f~rb,i~I'aje, que-

e s el Derecho L~boral, . e;d..iti~ ~~1:te :a~ti6~~~·la190k~' dif~I'e~ci~_k. e~ la -secu.!: 

la del mismo 1 ccimo las qu~ a>co~tiriiÍac:Í:oií y"~ ~~riera aE?" cuadro comparativo 1 

se establecerán, con el obj.eto -d~'~J:fs~~{ii~r\~ ihanerá depromover ante el

Tribunal Federal de Concili~ciÓn•f-~~~if:·~~je;'':Y ante las Juntas de Concilia 

ción y Arbitraje, fincando los'!1~;§ri1~~Io~ q{e a°t)~I'can tanto.el uno como -

el otro, y las diferencias e~isteh~~~-entI'~ en el procédimiento mis-

mo. 

1.-
... -··. 

cri to. (Ai't. 87~ ·Ley 

del Trabajo). 

:_\-. 

~:-='<:.~;~~ -~;_-- . 

. , ·-' :' -_;·, .. ; ·"'> -. ·--~ .. -~- -"· ' 

·-····Y·A~I~~AJE.\; :;_< 

La ;r~seriti2i6~ de la demanda 

•?bcGá.-h¡~~I'~~ -~b;ésbrit:o ·o 
VERBALMENTE por' medio de com

-- 'parecemcia; (ArL 127 Ley Fe

deral del Trab~jo Burocrático) 



2.- El actor en su escrito inicial de 

demanda expresará los hechos er -

que funde sus 

acompañarlas PRUEBAS que 

re pertinentes, (Art. 872 

deral del.Trabajo).· 

3.- La contestación de la demanda se-· . . . . 

efectúa en la audien6ia ele. Col1éi-

liación, Demanda y Excepciones, -

62 

2. - A 1 a demanda Af:uMPAÑARA la·:; -

pruebas rl!?. qt.e disponc¡a. (Art·. 

Federal deJ 'l'!'abajo -

·3.-' La: contestación de la demanda 

presentará en un término -

exceda de cinco días a 

partir del .. sig1.tien1:e ·á la fe

cha de· su notÚ:i.caciÓ~. (Art. bas, en el dia y horá ~i.ie ¡)reyia'.. 
o;;, -·_:-!..-;'_;;·--- ;-·.·, --··---.-·:-. 

mente haya di~tacloJ:~:-J~\:i.E~pe~:··· · · 1jo Ley F~cl~rai {C!~l T~abajo -
_ .. y-_,,,.;,:;;~: • -~ ; .-,_- ~ ~ 

cial o el Plel10.\.(/1r'ti ·a63 Ley· Fe ; > Buroc~á~:i.co),······· · .. 
deral delT~a6aJ6):'Ó!j·< •·· -.· ·>(•·.······· 

-'-.•:_-_, 
-~;':,. 

.-.:· >-~-'./.::~ 

4.- Existen-t~~~c~.;~lias. ~A el .'¡)rocecti .. 

miento /~b!li ;)ri~ ~o~ciÜación-

- :~-:~>.' : :: ~·: 
. •'--' 

p~ocediini~Ylto existen 

ún:i.camént.e dos. etapas. y son: 

Fecl~r~l ct~{r~~siJ() Burocráti 

co). 



5. - Lo;; demandados podrán hacer·se -

representar por apoderados que

acrediten esa personalidad me--

diante: 

a.-!Jesignaci6n que haga el re-

presentante legal. de Ta empres!I, 

1>. -Mediante carta.::' poder\ y. 

e. -Mediante T(;!sÚ~C,~ip '.~bt¡1rfai; ? 
(Art . 6 92. Ley F~~~z,-~i ;;d~l ;ra}. : 

• '·"<'::.__ ,:·:'.:--.,:;-~ ~. - -

bajo). 

: _.,. __ - ::._-,;··'. ,' ·. -_' \~ 
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5. - Los titulares podrán hacerse

represen tar por apoderados 

que;a~~edi~en ~~~ ca~ácter me 

di~k~{~rl1PL~;ü;rC:i6. (ll~t. -
' 134 ~Í~i~·g~i~~~~~:f~y Fede

ral d~IT~ao~}o· su~ci~rát:ico). 
-· .. , ': ·: , , , . :_• : --:},', - ~ , :·. ·;1 " : .: 

6 . - Cuando para co~t:.l~á~/ ~l; t~Aml~ . : 6 ; ~ En ~1i' pioc~iiMi'~{{t~· ~nt e' ei -
- .: :.-_,,__ ·~ •. ]._» ·:: :·'. ,_: ;;.._' -· ",._~,.,;: _ _;,_._._ <?,-=,,-."-· ,~~;F:::;,O.:,:--.o;'::..;;~··_J;;;°~'O>"-.' .. , ,"--.-, -~:;'_:~ !¿~7¡(-- ~ -

te del juicfo,Z~~~iibec~s~ri~Ei • •·• ·~·Tribúna1·F'ed.eral::ae•'concilia-
- · • .;;¡, .". -~>::,_- ~>::. ··:·! .. ':- :f>" <_ ~-"~--.,,:.;:~~,,,. 

::,::::::~~~:~~~:~~~~~;e~;¡!;; y~~~;ii~i,~~it~~ili~:::~ 
Presidente de ·1~A~~l'ci~o~rá·~" i~folriflcfbKb;~".,(Kz;°f~~-:f48Ley -

ordenar se le REQUIERA para · Fecl~~':i.l( ci~l ~ia~~jÓ Burocráti 
' ' 

la presente¡ APERCIBIENDgLE de-. 

que, de no hacerlo¡ operará la~.' 

CADUCIDAD. (ArL 772 Ley Fede-

ral del Trabajo) .• 



7.- Se tendrá por desistida de la -

acción intentada a toda persona 

que no haga promoción alguna 

en el término de SEIS MESES, 

siempre que esa promoción sea -

necesaria _para la continuación-

del procedimiento. (Art. 773 de 

la Ley Federal del Trabajo). 

8.- No se 

,.· •• ••: •• '·. _'." '.", • • e ' 

no operará.la cadueidad si es--

tán desahogadas ras pruebas del 

actor o está pendiente de dic-

tarse resolución sobre alguna -

promoción de las partes o la.--

práctica de alguna diligencia,

º la recepción de informes o ~

copias que se hubiesen solicita 

do. (Art , _ 77 3 Ley Federal. del .,. 

Trabajo). 
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7.- Se tendrá por desistida de la 

acc_ión y de la demanda inten

tada',. a toda persona que no -

haga promoción alguna en el -

término de TRES MESES, siem -

pre que esa pro:noción sea ne

cesaria para la continuación-

procedimiento. (Art. 140-

F'ederal del Trabajo Buro-

aún-

eitér~in<l transcurra, 

por el. desahogo de diligen---

~ia~\i\i~ ~e·fu~ ;~a~~icarse --

o por.estar pendientes de re

cibirse informes o copias cer 

tif'~C:;:das c¡ue hayan_ sido solí 

(Art. 140, segundo -

Ley' Federal del Tra

bajo Burocrát:i~o). 



9.- No existe revisión alguna a los 

acuerdos dictados por las 

tas. (Art. 849 Ley Féderal del;,; 

•rrabajo). 

10.- Las partes en el proceso son: 

personas ... Hsic~s .(tr~·~bjado-j 
res), yjierso!las físié:~s'olllo 

rales. (pafrori~s)/.~(A~t.6~9,-, •··· .·· 
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9.- Existe la revisión.de los --

.acuerdos·.aié:t;dJ~ e~ las au-

. diericias ... (Á;t. /12a'L~y Fede

dei ;;~]J~j~ ~h;o~~ático). 

·~rit~i .¡írócésó son: 

(t;a~~jado-
.· · '"~es~actol'¡~)~ Y 1os titulares 

-.1'- ,":"· ·-,::>, - ,: ·:·, ;,-:. ·,' .- ·.:--- .... : ___ ,_ 

,, ; __ ·-,, '· .. --.-·-

Ley Feder.al c!~l.T~~baj~)·.··· . c.>'°· i,:á~s.···cÁ~l:;: •. N·~z~·~~;ed~ral del 
' - '.··>·:·-

. •. 'I'.;a_bajo sUroC:ráti;o). · 
~'.-~::,.----- ,,.,.. -' "J:~·_::' -·:'.· ... ) -~· __ :'---~::~-

:·_.;J~·:_~); -:,?-'.t:::;. --:: --- -=-~~~-~¿~ -~- .,-

-· --- ',,,. 

---- ~-:-_: . -- :_--~-'~::~:,:):-::-~ 
-_; .·;::.:~~- ·---~------ ~---~}-~~::;:;·~"/:.-_": ; ~-~:· ~-"~;-.'~-:-~~ 

11. - Al actor' se re. co~~é ,f;~~laeio> ... •' •. 11··.::AíW~'61:6i; N~\~~;ie'corr~ tras 
)"-:'',~>"" ·~::'; ·,~·-.:.~": :,",·· .. •.··:--. .,,;~-·>·.··.. - . ·-

de la contéstac:i.6n'de:·~it;'~emai1 >1 !;'1~al/aé.éía.'é::¿~f~~fabi6ri····de la 

da, en lá~tic1i~~¿a.·,~~\'~i¡{r1~~17l '·.'5,j;, X:'C<l~~~h~a·; ~tocl~c~~~ique,.·al de-

Y Excepcid~e~~·Z~i~~t'.'i!ij:s',:,.iII~:,~~ ;}, . cc'.\C~~~l'do;'ia, l~;'ie fija •térm_! 

párrafo, Léy Fe~~~al '~~i.: ~i~br :r".~ :.'.' ~ f16'p~~~;:co~~e~Í~r1i, '; en el-

p~Clc:dimi~nto .. arite el Tribu--jo). 
~á1 Federal de cohdliación y 

,.· : ' . ·.···:.:· ... · 

Arbitraje, no existe la etapa . "" .. -,. ' 

de Demanda y E~~ep~iolles . 
(Art. 130 LeyF~d~;al del Tra 

bajo BurocráÚco)f· .· 



1 2. - No ex is te el p1·ocedimien to pa-

ra resolver contr·oversias rela 

tivas a la terminación de los-

efectos de nombramiento de. los 

trabajadores. 
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12.- Ex-istc el procedirrriento par·" 

resolver las controversias -

relativas a la terminación -

de los efectos del nombrami-

en to ele los trabajadores. -

(Art. 127 Bis, Ley Federal -

· dei Trabajo Burocrático). 

13.- Lo• p,.,; • .,,;,;jf~~~ ;J,;f~~C: ' '+::fC? ;./;,, º' ·. Ei.Trib~ri~l · sanCionará las -

y los Aüxiliar:e_~i ~od;á~.!-~R~L ·> ~tªH<ls ~e;~espeto que se le-

ner correccion~~·.·dis~fp1f~~.:L •··. 
,_..::_,'.· __ y~·-· --.~>:.(.· :~p·-.:,c 

rías, para 11\ani:ener(elLtluen\ór • 

den en el ;~g{~~~~IÍ~·~~;i~~:'iitt ·· 
di encías o Ciili.gen'cias, y exi

gir que se {~~·~~~d~ el .. resp!: 
. ·O..~-=---'- :1~ - ._::.: .-

to y la cb~si'a~·~~2:i.ón debidos. 
,,,;_~ .:O<'· '·'---~. 

(Art. 7.28 t;~ F~,d~I'al· del,Tra-

bajo). 

- - -- ::_-.-- -:·. ,. - .-

14.- Las correcÚbh~s~dis~iplin~.:-.:· 
rias qu~ ;p~ed~~ irnpdners~ son:··• 

a. - Amo~e~t~cfari; :~.~ Muit¡ --' 

que no •podrá•e)¡eder'ae SI~E
VECES el salario mínimo gene-·· 

ral, vigente en el lugar y 

tiempo en que se cometa la vio 

ladón. (Art. - 729 Ley Federal

del Trabajo). 

·· ·>·j C:ometaii;";ya -sea por ESCRITO, 

,. ··. o:~k\~~~q~i~r.otra ·forma. -

Federal del -

J4.- Las._sandones consistirán en: 

~inrJnes 1:aC:ióri: o · mÚl ta. · Es ta -

no exc~~erá ele CINCUENTA PE-
-: ·:_,'·'.',,._: - '·,:,, <. < 

sos tratándose de trabajado-

res, ni de QUINI~NTOS tratán 

dose de FUNCIONARIOS. (Art .-

143 último párrafo, Ley Fed~ 

ral del Trabajo Burocrático). 



15. - Cuando el d~micil:i.o de la per

sona demandada se encuentre -

fuera del Íugar d~ ;~e~ia~néia;. 
de la Junta,. ~~tlPooki\~a~:LL 
pliar el término.de;qU~ sci tr~. 
te, en función. dé la dÍstal1d~' ''' 

a razón 

Kms. de 3 a 12.clias;<tomand.ri.;< 

en cuenta los medio~ de'com~i , .... 
- - · .. - .. ._-

cación existentEis f•{Art>737 :. ~. 
-.-- - _-_,_ ------:__~--."'-~-----=-= -- -=----- - ;::· -,-:__ 

Ley Federal. del. Tr~b~jÓ){ 

6'/ 

· 15;- Cuando el .domicilio del de--
.·: .'_ ,· 

mandado se éncúentre fuera -

del. lugar• éri que radica el -

. Tr.ib~~i sE:•/\k!'iiP.AA. e1 tér

lnino ~n un• ~i~\fnl~;;~or cada-
,_,_._' 

·. 40 Íúris/clé dista'llda .o fra--
,, __ - ,·,:. <:.·)/',',--

cCión que. éxceda de.··1a mitad. 

. :(Á~i.·,~;3o ÚY'f~~gr~l del -

.· Jr~a~h6 i3U~6c;~¡;¡~~) . · 
.. 

,.;;:Eri~ei Tribunal ;~cleral de 

de Concniición,'y:·~;~{t~ije~~f: D •••. Conciliación y ;Arbi t raj ~, NO 

·.·.·. . . EXISTE la apl.i2acdi6n de PRO-

mas 1 a petición de 'parÍ:e•pd.:.::2.i 
-- _--_, " - -."'.·"~ ,:.=-7o--;.-.-k-'':-;:.~_"'--::~.{!:" • .;- __ ,,·: :-"'--:: 

drán decretar.las siguientes :: • · 

Providenc¿.~ ~~~t~la~~g . 

:,,-_'",_,:-.~---:_·-~·-<·:·-_:· _____ · .. '.">:'.~,--,- .. ,' .. '-; ... -.:, 

l : e·· · · • vwEN-crAs. cÁlrii1AREs{ de 
\·:". ··•·.;.~i~·;d~·fJ.i>·'~~{ibl~~ido por 
";···:><.-~< .. ':' •< 

de las Esp~d.aíes:~clé.,i~s~~isi~· •. · 
.. :..;:_, __ ... "'1'· -~:~~---~>' ---· -.--"'~ :J:~ 

·~ ·~'. . -
/,.< · : ~ h~ArtiC:U1b'. 4 ~5íé1 Código F! 

a. - Arraigo; ; b. _/ secii~gÚ¿ ?ro ·. · ... , .1~·.c: ~~ Cierai~i~.~Pr~¡~¡~iérít:os •· C:iv_i 
,- "-::; .• --> :~-.-;'.; .·.-'; "-; \·;;~·::·--

visiona!. (Art, 857 •Ley F'écie-.2. 

ral del Trabajo). 

•. en'su'C:ontra\ :'ininclam:i.ento de 

~j ~ctici¿~'.I .ni t'~~{,{dencia de 

;~~ti!:gi? .. " ·u•··· 



17. - cuando se despacha el auto de

ejecuéi6n del laiú:Io, el actua

rio, requerÍr_á ~e ~A~oá.la. d~ 

a la. p~~;ória: ~~J iJíii~~·~n ti en-: 
da ia di1i.9enC::i.él.;.Y siria' se ~..:: ·· 
2eC:~11<1·~1-~i~mo,<RRoc#É~;EL; 
EMBARGo •• (A~t.2951 ·.¿ 

19.- Existe el EMBARGO; tanto',como ·~ 

ProvidenciaÓautelar,· cómo en·.:...• 
la Ejecu~i?ri.<Ie{ iatléib_, :~~I'~;~1.' 

857, irad;{~~ ~!;··~·.~~~ ·J: 
Ley Federal d~l Trabajo). 
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17.- Cuando se despacha el auto -

de ejecUc:i.ón ·• deF laudo, el -

•agiu~riÓ'i r~querirá a la de-

~él.~d~~~ ;a~a q~~. cumpla con

.. Ú r'es~l~ciÓ~. (~rt. 151 Ley 

·c1:i;Tfél!Jajo Burocrá-

.... :· <:.:/~.\~.:~·:::.--~_:_-_'-: -~. 

Élia~tJ~ri()·;~~~erirá a la -

·; de~él.Ílcl~d;i·pafa ·ijíú! cumpla -

~;,ri .1.f ~~~6~ución APERCIBIE~ 
--·~z{q<l~. ~~-no·~~élC:.~rlo' se-

• a ia aplicación de 

· .. una ~~;J'. ~ast~~- d~ mil peso~ 
:relación con -

·~e••:. ;·é ;~§·:~149 Y ---

.1 so,, de.Ú Ley F~cieral del -

;rab~'j6 ~Jro~rá~Í~()). 

, ". - .- _ .. -

, \~6'11lo P~o~Íd~~~ia Cautelar ni. 

•:-como 61.lmplimiento. del Laudo, 
: ' ·--: -~·- . . . ·: -

..• asf lo dispone el .articulo -

· 4º del Código .Pede·1~al de Pr~ 

cedirnientos.Civiles, que se-

ñala : 11 • , • pero nunca podrá -

dictarse en su contra, mancl~ 

miento de cjecución ••••• 11 



6':! 

20.- Contra actos de los Presiden-- 20.- Los acuerdos que dicta el --

te se 

tes, actuarios o funcionarios-• 

legalmente ... habilit~dos, e~;ej! 
cución de~~;;• .. :{~Jd()·~> c~~~~~_;~ •. 

nios, de.Úsres~luc:i.C>~e~ que" 

ponen fin•a'.i;~; f~~~~~{~s y·~e 

. ''', 

vrsroN. (Art. aÁ9: Ley_Fe~érai
del Traba.jo}:·" ·•.··.·· ···:·: ,, .. 

- --- .. 

de Concilia 
;_,·_ ··· .. 
dÚrante la-

• s'~C:J~t~:.;¿;i\·Pici~is() ¡ •kit co-
- _-,::-:-,?::'. ·.· -- -, :::~· ,.· :-~.;;:~-,_ .. 

. . . mo é1; laué!Ó;';:sém )NÁPELABLES 

·.· ~ W6 lri~i;~MNriiG~ 2~ECURSO . 

. . · ·~Kst~• ~~er: ~~l~~ est~ble~icí~}; como ariteriormen

expresó, ·:~1giinás ·.d/~~·~Lc1\rtér-énci~~··.~Hsi:ent:is~~rif ér ?r~¿j~imieni:o -
ordinario, seguidó ···~~t~ .e11~;i1J1mú' F~aer~1Fd~ aol!é::i#~c{6h.~·ÁI'bit~~je, y 

el que se-ven;if~~ant~i1a.'~ .T~t'ai1c1~:c~~é~1I~6I6n~}{~i~fi~~j~.·,_!i'e_I11a_C:{es~ 

base para pOde~ 1e~1:~~i~~~r i:s.-~fr~~~ll~i.~s·'c¡t~cl~·s+t~t~;{o;~~hfa, .:tbda vez 

que, la Legisl~cÍÓhFed~;ai del Trab~j~ BJ~bdrátic~'/::~o·c6n\;faria~.: ~e~tro -

de sus disposfáones ,. lo·relat1vo,a l()~ P;cié:ecÍ{JTI,iintos ~~~i~i~x~~\ ~ismos
que se encúent;an contenidos en la Ley.F;d~r'il'a~i'''l'~~¡)~jo/ pó~,10 ·que en

vi rtud Articulo' 11 d~\i~ ;Le~··F~,J~i~i;d~i: ;r~~ajo Bur~ 
crático, debemos ~~jetarnos a lo previsfo·~·i,t la L~}r"'.p!?d#~al.'del-'TrÚl:>ajo,
ya que el cita do articulo señ.ÍÚ: · •• , , }.<~ • / ;(+• :_.,·~ 

. >>,·._. _;·~-;;~~~:~-; .::~ ~"é5~ ,:_ .. ';-> -•,. ,: ):~-;~_:7:~t-~/ -.~~--¿~ o-='-"" :_: ~~:~:~ -, 

ARTICULO 11>~ /E~·<i() n~ pre~{~{~ ~;d;~~~t/ie~ o c1is p~ 
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pletoriamente, y en su orden, la Ley

Federal del Trabajo, el: CÓdigo Fede-

ral• dec Proc~dimiel'ltos Civ:iles, las le 

yes. del:orden é::Jim'.tri;:ia cóstumbre, el 

usC>~:.;los ~;{rfcÜi;d~ ge~er~~es del de

rétho y' i~ •eia~Ú~~~?: ,.; . 
. ,:.·,;>e ''.fl:''..':.·};\' 

". j 
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CAPITULO IV .-

a).- AUDIENCIA DEGONCILIACION, DEMANDAY EXCEPCIONES. 

f).- LAUDO. 
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a).- AUDIENCIA DE CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES.-

~ ' . . . ' . ' 
el proceso burocráti-

co sólo tierié lugar, exc:;epqionalmei;ite, en conflictos colectivos o sindica-

les. En los cdnfiictJs individuales nO hay conciliación, . por la naturaleza 

eminentement~'iJ~r.i~ic~·~e :l~i~ndóri bÚrocrática en la que no cabe conci-

liación sirio curiipl:i.mieri1:o ~·strfct<J de la ley . 

. · ' ' , >'~·~·~dant~,él. {~,:ior~a del acto concpiatorio en el pr~ 
" ;: ~--"' •.. -,-- .e: • -.- ¡ :;;"·· - -- -~· ~- _; '.- ~-" -

ceso laboral búroé:rático;'.tse{bosquéja eíi:'el' artitulÓ 125 de la ley dé la -

' ·o,·; -,:,-,_·_·~/>·--
- '··<" i· -~.:>·,;~~,:: -:<.-: -. . .-;:·. > :· ·-;-;,< ·,-_ - ';' ; :.. • • " - ' 

··y;' ,'; ;,\;'.i~lri ,;;¿~frj;e~Íba Íaprirnera prom6dión°;e1~tiva a un 

conflicto c:Ú~~t"iJo ~.;~~iil~I~~i. ei Presidente del Tribuna(F~deral .de Con

ciliación y' Afbit,;a.:i~; l:i1:~;áa •· 1as ,partes dentro cÍé l~~ ;ei~~i~uatro ho--

ras siguie11Je.s·~r~na.~i¿~i~n9~<1de concil~ación, q~~,d~b~~l:1l~~~rsé a cabo 

dentro del té;~ino de f~~s días contados a partir",d~ la .fech.a de la cita--

ción. En esta ~~Jré~Ü:!~~~~i~;~ avenir a 1i!l~i~~~i~~; ~~ 2~1ebr'arse conve 

nio, se elevará ~ la' .. c:at~~()ria de laudo, tj~~~'.i_~~X()bliga~á como si se trata 

ra de sentencia ~j~c~tci~i~da; Sf n6' ~i [~{~h~ri/'~~~l ~irá ~l expediente a -

la Secretaria 'General de Acuerd~~ del T~i!J~ri:1:p~i~ que proceda al arbi tr!: 

je de conformidad.· con . el procedimi~nto ~u~C~~t:abl~de est~ ca pi tul oº. 
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Dos situaciones pueden, presentarse en los conflictos

colectivos o sindicales ante el Tribun~i Federal de Conclnád.ó~ y Arbitr~ 
jt:: una, que la~ p¡r~'~s 'll¡ien ;a;tin 'converi'io, ~~'~cuyo •'c~s'b é~~~, sé eleva

rá a la categoria, de Íaudb, que ip~~)júté\e i:o~~ie~te ef~~J~ehciia ejecu

toriada; y otra;\~~ li{'~~rt~s ~C,,.11e'9\lé~,'~ ni~ga~~rr.eg~o·; .i~'iéste ~aso, 
' ~- •' .. - "·-. ,-~· ·:~ ._-, ... ·: .. - '., ·:- : :·.:--

deberá remi Ürse .la''éíemancl.á' y:.tof;zierse/.traslado ·c1~:1a' ~iSiríái .···~~~~···.c¡~e.la -

conteste el demandado•confo~e ~, cl~réC:fíó; erit~~gánclose por ,:ª~~~;~~~tes --

las copias respep~j_J~i:··:· t! <,\ ';};} · . 
. -_ _:: ·~:- -

..• :·.~ .. p~;X~.iue~s~, ~~ú~;~.;~_;corihic:tos:.erit:~e ef iocier. Ju-

dicial de la Fede~ac:'ú>n,y s~s serv:i.do~es, la t~anfitació;idel:~ciríflfct6. co-
·¿_.-:-.'....: __ ;:;. 

rresponde a· la, Comis:i.6~s~staric::~~do~a, qÜe;ü'~ri'e 'jufi~di~~i6li ~1;~:cori~cer 
de la fase inicial .. del .. ¿arirúcito¡•·c1é ;~iié;á~Üfi .. !,li,l~~~F~r~~~'.,~l~gan un-

~:·::n::,::.:::•::•:. d~~~:;r,;::• :~:Jt!lR~~í~~;~"'~;~~li~é;·~t:: 
la aprobación de la Comisión le dá Ú converi'fa't~d~~· fos.:f~~fo~:~j~;fdicos 

~-.~ce"·~ ··;·":i..'>/i;~,: ;;;· ',f-~~,;.~> .. ~ 0;h0-'-· -'::.· ·,·----":: :·_:.,,}J_p_-;j:7~~,?~::S:.:-.~- .- ' 

de un laudo ejecutóriado~ Si.nÓ,hay arreglosonciliatório;anfe'1a Comisión 

Sustanciador~, ,entC>~c:s é~ta cC>ríÜnÚar~ en'el conocimie~fo:'~Ú· ~bÜ'.FÜéto -
•• ,:_ ,_. __ :~.::~',,. :.::~-~'-,\.;'" _,_. • ·-1 ,_ • -~ ~:--»_¿, ->::,-.~_.';:·, :r· ·:· ::· .,,. . :·;·-\:;-: . - . -., 

para 1os· ereC:tosTa~7susustanC::i.~c.f:~íi';O''a'diriitiencio~·ia''"ciemand~··r'.~f'f(]:~do(;;)· 
tras 1 ado de la .11\{sn\~/ ~omd d:i.s pcinen ias• llo?;lllás ¿¡ír6ces<ll~s . burocráticas .. 

'}~-<:·-.. --'- -'-''.·::.:·~--.:<,···. . -·:·::,."'<.-<: ~ ,.~- ·/<. .-:-.,"-:>_·~~-·. 

. / ;/ , la ~u<iiencia ~() d.eÍJe omiti~~e'.'poZ.~~e ~iJ om:i.516n pród_!:! 

ce indefensión, pof i:~.ci~~ '<iebe Jep~ne;~e ~1·J>~od~cd~r~r{~6\, reSis ju~i~pr_!:! 
J~f; 1f-G5/< 

(23) Trueba Urbina Alberto, Nuevo Derecho Procesal del Trabajo. 5a, Edi--

ción Actualizada, EditorialPcrrúa, S.A., México19BO. Págs. 559, 560. 
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El Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje o la-
,-,. ·,, '. - .·· . 

Comisión Sustanciadora del Poder J.udicial í en su é:~so, al r;ecibir la deman 
- ! _, _i· 

da escrita o verbalmente por C:omparecenc:i.a;.deberán dictar acuerdo admití-

éndola y ordenando, se corrá t~aslCldO de ella ~1 demandado para que la con

teste dentro del término•de' cinco días· a. partir del siguiente a la fecha -
~-· ,-·; : 

de notificación, de'col'!forlTl:i.délc1 ccin: l~ ~reyenido. én ~LarticuÍci 130. de la
, ·<.'·:~·.;: ,.,~··.:·.~:-::/·:·:·:;.·'·:_:>: ---:; -

ley laboral 'de la:búrocraC:fa•; que a <ia>Íetrél dice:·. 
·· .. ;{;//-' 

; :~< :.,·:.:~:-:.\ - :-->:~:<~_;!:.-;;h~::~ '.1;_, --~ .. -; __ ~· .. -~ ' 

~~' r,¡¡;E~.i~~Ht:a'c:i.6n c1e i~,éi~.~riá~· se ~.;.~s~~~ár~ .en un -

término que no' ~x2~~i::a~"'6i~~;r:ai~~·f·~~d~~~;;~:·k~~;t¡~· d~Í sÍ~ieht~ a la-

fecha de su. noti~~¿~~r¿11;;;&~~€!~á¿~e·~~rir~;2·~ ·.~oci~iXy C;a<la ·u~:~ ae 1'.os he---
- '· ; ;d-:;:/:;- ------~e-:-:.:·,.:-""""_ ;,-,-.:;o; -. ;_:-·~:-,:_,,~..::-~-- ·'':;'".'-'.l.;:. :-·«·:o--=::-_-;-,:•~;.::::·-:.--:-: .·_-:.:. _ :..::_· -~··:.... : . 

ches que ~º~~~e~~-~'.~a~:}i~m,~r,i~~-;~~t~{~!h~cf~.é_Pz:.~#b~5:/e~i:~~~· té,i,~~11~~ ·d~ la .rra 
cci6n v del artieulo ariterio.r;: '.'/: . ;/;,.y \... • , .. ;<.' :: 

,•,' .;"-··-.:, -~'_:; ,•, •'.·¡;> ~-~<-~-·= - >~<.:'.·:_:',' ·' .-.·,-, -'.;: :._"·,'-~)-~:.' éé • -- j_'· • • r .-,,> ,, . 

. ;,?·~i .~;~'1:,;,;~~~~~j~~i··;d~~i~¡ifo '~~i:l'~~[~~~;o:~;¡f ;;~dient re . fuera 

del lugar en ~2~. i.1{Iig~~·~·ei:·f~i~tü'l1\i:,;;;:sé:am~Íi~~á·2'.:t;(é~~i~~~·Pºr un dia -

más por cada :~o. kti~;~~~·~cis·d~~·<li~~~~aÚ·G ti¡~G'{~n•"c¡Je.~iced~ ae la mitad'.' 
- - ~ '.~;- ~-'.~-... :.: '. \~::~-:' ·;, ' 

.~~.:;';;J:)Xl~~Tart .• prorítolicóriio.;e1\Triburiar 6·la~comisi6n: sustanciado 
'---~----: 

ra reciba l~ cori~~~t~dióric/es'~;~it~·d~i·a~~·~ri<l~:i6¡,· 6 ~ria ve~ q~e franscurra

el plazo deláiey',;pára·cbn:E!it~r¿~; d~bir~·:~ic;~ar ~~.·. a~~~rdo .teniendo por 

contestada ·la de~~ii~ni~~·.·~~I'Jií{i.í()~·:;cl.~i;~.~~rir~·re~p~~Úvb, o. bien si -

hubo omisi?n ~.;;~~y:~~;~~~it~~.~¿n)~~~il·~.)~~{pot; tb~fEist:ada >é~ se~tido afir 

ma ti VO 1 sal vc{p~~b~: ~~:~onfrario) ~l ~~U~~dé> ~. ~;;t~ ;;e~;:c:i~ es in di spen-
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S~bre el aspecto procesal de la mala representación y 
. . . 

rebeldía el artí~ulo 136 de la Ley. Federal del Trabajo Burocrático dice: 

· ''C~ando eldemanda~o:~oconteste la demanda dentro -

del término concedido o.si resulta ~~irepresentado, se tendrá por contes

tada la ·demanda ·en ·sentido aiirmaÍivo\ ~~i~o prueba en contrario. 11 . 
,,,. 

'unav~z·más ~~P~¡frri6J;C:om~ liémos dicho antes/ que la

prueba en cent rario como '.C:arJ~'pr~~~~a.r; 'de 'acuerdo .eón ia doctrina juris

prudencial más ac~pt~da ,':~1Jlig¡¡ ~~;p~Cl~a~ '1a.~no• ~~i~t~ri~ia.'á~·la ~~iación -

laboral burocrá Ú~a ~ vinculo contractÚal. ··· (2~) - -· - .. · '~· . 

· ·En ~1··'1:·~~ch~ ;r_ic_;¡~~U i~~~rti.i. ~l~~';c ia.-•~ •. fo:{ p!An. i:ua1_i 
- ... ' '" ,, ·"~_.:; ' ·-. - ' 

za algunos de. los req~i~s{t~7i·~~{;~~~~:rt1~~~~~~~~;~~~F~~1~·,;.H~;~á'/és·: de la 

cual se ejerce la acC:iÓn y'~i~teri~:i.&n~~ •. p~ói:é~Ú'é~';•p~~o>ai~porie q~e se fi 

je con precisión· ic)··.que s~~-~~~~-·:;;~1I~_!s~?Í@~qJ~;¡;·1·65 ~1~~~htós dé dere

cho correspondientes¡ . en• tarit,~_;q~~'.él'i.ar::&io'~12'9 :~é ci~?iey_{F~d~r~f de -

los Trabajadores al Se;~:i.i:i6''Cifüi1tá~d~\:,~~G6Íó':e~t~~i~-¿~y{C;~ 're'qulsi tos

especiales que debe cónté~~~-Í~;áé~~~~~· ¿K~o~f~tica; iino que impone que -

se acompañen a la ní.i!;ma;las;j,z.i'.tebas.\c¡ue tenga_,el".a~t~f, l>.igUi~fido _en:.: este-
.-~ ~=~.o.-" ~-~;.-=-,---=-~·cc.:.-c~- "'"-: ,. :-, ~-- .-; 

sentido los pril'icipi()S prci¿e~ale~/ para •losi juicios• S~ln~~ios, 

.·· >iEi• ~e~c:i~nado. a;~icu1X ~29 señala co~cretamente los -

siguientes requisitos qüe debe cont~ner la cieirianda laboral burocrática: 
._, ", 

··d~~j_diÚo del re6iamante; 

· II ,;:/El· nombre y Zmi~il~o del demandado¡ 

(24) Trueba Urbina Alberto, Ob. Cit., .Págs. 558, 559. 
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III.- El obj etc de la demanda¡ 
;-,-.::~. ,-.: _:;~ 

IV.-'. Una· relación d.e los· hechos, y 

• V,...: La: indicación del lugar en que puedan obtenerse -

las pruebas que .el reclamante no pudiere aportar

directamente y que tengan por objeto la verifica

c:i.órt de los hechos en que funde su demanda, y las 

• dirigenc::ias cuya PI'áctica solicite c.on el mismo -

···úik; 

' 

A la }i~manda acompáñará el actoI'-t?'abájid.or las. prue-
-· ·=;·, >;.-, 

bas de que disponga ''y:·i]_&~~~~'C::ÜJi1én~Cls que aerediten :la ~¿~sb'ri~liclád d~ su -
•¡ :· .•. " 

representante; .•.. · s:i.,hci}o~Cí:i~re .·personalmente. 
-~- :,:_.- - '.~.::; .. 

:_~{~< 

' .. ·;·.·,:.,_ 

e;.-·,·. 

,-,· 1.:. - . ,·;;, J ~~ :·· 

' ,, ••• ' '•AUnque se omite invocar los f'undam~1:6s~éÍ.e derecho, -
¡ L~:;''.::';... ,,~-_;;:«'':'-' 

deben incluÚse:•iil:;<ie~~cho procesal laboral burocrátiC:6·és'~ú. ritualista 
- • -'---"--o·c_:_ • ..:_~;- ·,· •.• ~ ~ ._~-:>'---

que el laboral _2omcin'cte'.1os asalariados o tra~ajadores;;~ri·g~n~ral, pues la 

demanda deb~ '~e~<n~ i~ólo .la expresión de la a2cf61/ ;x;dC:ei~J., ·pites el actor 

no tiene·· opdrtUnidla,¿·1~gal"M ampliar O modifitil' '<lÚiiJ'-aeriÍanaa; porque és 

ta se entiende' erÍ ~entido estricto: 
- ',. -~- .-, ' ->:: 

Con el m:Í.smo ri tuaÍ .pr~~es~l:istéi de la demanda debe -

contestarse ésta¡ ya' que el arÜcµloJ3o, d~·ú·: i~;. dispone expresamente -

que la contestación de la deniandá' debe;á.reun:i.r'los mismos requisitos que

ésta y será presentada en un t~rhiín~ de'~{ü~i dias, contados a partir de -

la fecha en que aquella fuere n~~irid~cla 

AsLcomo en-la 0 demanda deben ofrecerse e indicar:;<: -

con precisión todas las pruebas, también la contestación debe contener o:l-
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ofrecimiento de pruebas er1 los mismos términós jurídicos. No '.dice .. la ley -

si debe enterarse de. la contes.tac:i.Ó~.al actor¡ pero cuaiqui~/¡ir()blema que 

se suscite ñl respecto ¡iücde l'e5<JiJ~rse ~~1:i'~aridb .lo~ ~rÍkgi~:i.~~: doctri--
.· ,o. -_'' . ;,,~ '.. - . 

nas y teorías de la Ley Fede~al deÍTrabajo y la .jurisprudencia 'qt~e exista 

sobre e1 particular, ciue cüerú:~ di?l .ca~:i.'C:i.11~~e;.¡ta; aií~~,d~ eicibo!'~Sión --

constante. Por otra pa~te/~l'~~to~ en.cÜ¡l~uier momento•podrá.'enterarse -

de la contestación;·a• ~V·9~mand~,;~ªt:·:·e.f'~~tos,FJf.iriélico's;;;~;~~ti;¿~~. 
"::··' 

- .. · ··,_;_,<;,' "·->.·:-_-¡"--: -~,~~~,2~-'.>:·_ 

demanda y. con ,la pret:'en~ÚÓn 'pro~esaFtier• cleniandado eil'fa ¿~i{testacfón, se-
, ;;~:.:·~: ·: ' . -\ '.' --- .· ~-: ': .,, ; -~:-;:; ;· 

forma la HtÚdei'?r9ce's~~·1aho!'ai)u!'o~rátÍ.~o¡•.qÜ~ .ti~?l~1eL~i.s~Cl sentido 

y alcanc7 ·. qu~ la :1Üi~ ¡~·;'.~(~;oces,o'. láliora{·~~rn(i~.~ ~i~~;I~ttna1'\f'.Li comi-
·<>-:J._ ,-. '~-'.'.-.:;-{:_'<:-·-~ 

sión Sustanciadora/c'en l~s '6oÚÚcto~ 'entre el Poder.Jud:i.ciaL de •la Federa 

ción y sus t;ab~J~~~;~~ •. deben procurar que se'ri;e¿Úe:l~-~}.tisi'i>~r,a los -

efectos de ¡~ ·a~ikfak b rechazo ·de las prueb~súidt:%fl~~~Ü~eiiric~nducentes 
o contrarias ; a 'Iá 'm~;al o al derecho ~.~~~'.no: i~n~~~ ~:iición eón ella. 

,._;~~~ ;'" . ,' ;-,·-, ' ;. -! : ~(·· .. ·_'.;~-~>'·· ', 
.aun''cuah<lo·•.·1a le}f ,~~9u1aaora 

•..• burocrático_~~ (,~isa,· _i~2j';if¡~~'.·¡i~~~e~;~~}etar :ias 

pruebas e~ i~~is~ .P6~~ª ; iérmlnCls/~üe ie ~i::e eh el proceso i~il6ral --

común, ambos pF(;;;~~ son. hijos Ciéürí. misl11o :~onc~: el Der~~~o ~;~cesal --

del Trabajo. · .:· - .: < · , : · • - · 

~i;p;oc~dimie~t'o en materia de trabajo se singulariza 

por su tendenC:ia a l/s~presióri d;{ as~ecto meramente .. formal, que es cara_s 

terístico del enjuiciam:i.¡~fo ci~fl; se ~us~a por medio de él, como es na tu 

ral 1 la rápida sol~~:ióri de los. confÚctos' no s61o como medio de conservar 
- ' ,· ··<:. .; c •• , 

el indispensable equilibr:Í.o ·entre: los factores de la producción tan necesa 

(25) Trueba Urbi.na Alberto, Ob. Cit. , Págs. 549, 550 y 551 . 
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ríos para el desa1'rol]o de·la economía dentro. del Estado c:api tali ta; sino 

también para favoreder a la parte más débil, al trabajador, que no tenien

do otra fuente .de ingresos que el salario, resultaría a la postre per judi-
. . (26) 

cado con una tramitación lenta por lo llena de formulismos. 

(26) Trigo M. Octavio; Derecho Procesal Mexicano del Trabajo, EdiCiones -
,'. - ' 

Botas, S.A., México 1939, Pág. 13. 



b).- OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS.~ 

PRUEBAS.- Son los mediosaptos en Derecho, para acr~ 
- . .,- ' ·~. 

ditar los hechos de la demanda y de la contestabón¡ oi sea de la controver 

sia, y para destruir la presunción legal.~e ce~~~za ;de los hechos de la de 

manda 1 cuando ésta se da· por contestáciá en ~~nÚao· ~firlll~üvo. 

mé\t~ria ~~ ~rueb~s e~~~ :;J;~t~ ~· i6s sigúíentes 

principios: 
- ,_ .-, - .- '- ~ .:'-; . ,___-_ -,_ 

queafirma'~stá·o~li;ádo a.prob~~. Aunque.no -

hay una disposición legal ·qu~ sarici()rl~; eJ<~r~~él~~rit~·,es~·.:;e~l~,· i1 hacemos

deri var del c~ráct:~/ disposi tivo'del pro~~1o'.)',';~de~~·~·;',ª~;~y~~: ~a,naainien-
tos de los Arts. 522 y 524, que determinan ·que: cada 'part:e ofrecerá las 

pruebas que considere convenientes ~. pre:eritará;,~los··,i:esi:'{~;5~p ~'~~'i't:~~·; ob-

jetos' etc. 1 que solieite sean :~~~minado~?. .···.e: < ~~~ ·;¡ ·~{. 
-·-~, ·:"- ··: :;<::;.~~·-I- ,"·.: 

II .- La prueb~ debe versar; sbb;~Oio~ he~hos. controver 
,<~,~~-- .-, 

tidos. Hacemos derivar esta regia d~ i~ cli~p~sición.d~{·Ár'i:.J.521, que .se -

refiere ·al caso.en qu'e se ni~gan~ó•e:'-ont~o~iéf-tin'.i6s)le~~%s~~··c1~'i~~cr~nianda¡ 
si se admite una parte de l~~ h~c~osY ~~; collfro~i~·;~e ~ir~:rei_principio-

-. :' :··.:· . ._-,.:' 
>. : '/'. 

del precepto tiene que aplicarse a :éstá .: ; ; 
. . . .· ' 

III.- Los hechos,ri~g~ 1:ivos no están sujetos a prueba, 
.. -·.· . .. ·,':· .... 

a menos que entrañen un hecho posi1):v6,:~r¡ este caso subsiste la obliga---

ción de probar el hecho posi tiv6 i~pli.dad6 por la negación. 

IV. - S6lo los hechos están sujetos a prueba; el de re-
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cho no, a menc.s que se haga valer una ley de un país extranjero. La juris

prudencia tampoco estásujet~ a.prueba, pero deberári citarse la tesis y -

las ejecutorias que la contienen; 

·.·V,.;- Las. pruebas contrarias a la moral pueden ofrecer-
,._;, .. - ' ' 

se y admitirse; esta ~6nC:iusiÓn es resultado de las disposiciones del Art. 

461 , en relación con ei Art; 21 , Fracs. I, VII, y VIII, de la Ley. Su de
... ~<--

sahogo se llevará'k~@~b~;a pue~tá .cerrada. Las pruebas contrarias a dere--

cho, en · cambio;jno 
,:,· :- :.- -.. _:,·.:;'·: :<· .. -

,• e ·>+vi~~ L6s hedios llotoiiÓ~cnc; están sujetos a .prueba. -

localidad, de tiria• regi6ri ~ del p~is i·~que_i.i()~·que- no habiendo sido observa 
' >~ • 

dos, se ha dado cuenta de ellos ;or '~E!d.i~ de los órganos de publicidad de

nuestros días' prerisa¡ radio' _tele'vtsión;~ ,etc.' o sean aquellos. que son o-

fueron del dominio público. '-:{'{,':>~::·::::-::'·;··.-· -.. , 
,,·:.:;:-'. <t?•"_»• 

VIL--T~das ;f~sc•pr~eb~~ Se e ofrecen en la audiencia de 

pruebas, aunque amer:Í.ten prep~~~~ii~;- '1~-~~~mei•a parte del Art. 523 de la

Ley del Trabajo, ~ué h~blactl:l~s·:·'~~~ requieren una preparación determina-
:'::'o:--·"- f'::-.~?;-;'.-7'--~'"-, -----,_l,;/-~,:=c. ·.:;·º''----=--=----~- - -

da, no recibeenéfprOpio•preceptó;rlien ningún otro, un desarrollo lóg.!_ 
- '-. - . , ~. : __ , 

co; la segunda>·pG1,r.té-dei~rtic-u1o}emite a la regla general del Artículo -

524, que det~:mi'n{~~~ las ~;u~~;~ se ofrecerán en la audiencia a que ese

precepto se ~r~l{e~e·,·~ sea la de pruebas. No habiendo manda to legul que a~ 
pare la pre~araciÓn:.cÍe prueba alguna antes de esa audiencia, la prepara---

ci6n se hace después de ofrecidas y admitidas, lo que irnpl ica necesaria:-:':n 

te, no la-recepción inmediata, sino el diferimiento del desahogo. 
(27) -

(27) Castorena J. Jesús, Proces~s del Derecho. Obrero, Editorial Didot , S. -

de R.L., Primera Edición, México, DF. Págs, 161, 162 y 163. 
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El régimen probatorio en el proceso laboral burocrát2:_ 

co, por no existir dispo,sidones especificas al respecto, se• rige expresa

mente por el de la .Ley Federal del Trabajo Y dení'á..s ·.ftt~nt~s s~plet~l'ias. e~ 
mo hemos dicho ánteriormenté, las pruebas en E!l proteso bii~ó~ráti~o se o--

frecen en la demanda y contestación. ' .,· · >: 
La auaiencia de recepción de ~;uebas ~~:en~• lugar en -

toda clase de conflictos, ütdivid~ale~,· cÚ>íe~tiv~~: o Ún~iáái~s intersin 
~ :.~ ,_··~·~ , ' - , 

dicales ante el Tribunal Federal .cie Cóné::Úiación y'Arbitraje y ahté la Co-

misión Sustanciadora en ~Í;P()d~~ \TJ~{ti~1 Federal. E~ la Ílfliha ;1;te oral-
~-....=. 

del procedimiento burocráHcO; i¡5orque éste es precloni:inalltemente escrito. 

• L~Sa~ái::~i~~cl~ p~ebas en ·el pro~.~so iabol'tl burocrá 
'.:___~-:·>·'··'' --·.C.- . -

tico se coné!'e.ta:; •más, blE!11/,a la ~dmisión o re~hazo. de iá!> '¡j~ucil3a~ Y al d! 

sahogo de las' ~is~s·.·.·~·~ ·s~icl~bÍ.~ó·bl'aen: .primero las li~{~~tJ~z:; lti~go las 

del demandado·~····~·si. ·se iesi~~ri~e d~¡ ~ri{c~í61.32 de\ia·,Í,~y:ÚBbia1 Burocrá 
''·:..~· :~ -~-~;(.;;,{~~-'..:) '.: ~-;,:~.·:c. . ~ '.;.: :'.:_:,'.\/~-;~; ,. ":_~~-~i' ,; -,, .~:·~-:~,;~~---' .. 

tica, que a la letl'á:ci:ice:·:;" i•'' t._l'.•;\·s '~e};: ¡r;.v·.:.;··· ~ .>'• 
• -/ - :::,:.";~ .·:.<. -;;:~.i~; ·;~, ,:~~~- -'-' '-=·"'- '."l~~;-:,_~~ ·-::-/,~-t?:: i:;·c .. ::·:, '-'.~~..:.;,)'. .. ;~.~-·:_.;'_e• :~.'\··-~':=<?-'-

·····!'El. a1a•ycl1o~~iá~iii~"~ud1énda ·s~;~~rriá~é1 ·periodo -

de recepción dé prJ~i;~·f;~ii·1'~{~~~<}~~Ü~b~r~ las, misrJ~.· ~.dmitj_endo las 

que. estime pert:irtenfe~.Y':<lis';c:·h~~do aq~enas que re~~l ~e~ ?lotdjia~~nte in

conducentes o ;cont~~Ji~éaLi~~·~12':1.o al derecho o que no tel'!gan. reláci6n

con la litis. ~ctd con~i;nUCl S~ señalará el orden de SU desahogo, primero -

las del actor y des~ué~.i~s del demandado, en la forma y términos que el -

Tribunal estime oportuno tomando en cuenta la naturaleza de las mismas y-

procurando la celerii:léÍd, en .el .procedimiento." 
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En la audiencia a qüe se refiere el artículo anterior, 

sólo se aceptarán las" pruebas Ofrecidas pre~iamente, pero la dispcsición -

que le sigue, o sea ~lartíc_ulo 133, autoriza. la aclrnÍ.si6n de pruebas de he

c:hos supervenientes, ·en cuyo caso debe darse vista a la contraria, asj como 

las que tengan. pór objeto probar las tachas en contra de los testigos y la-

confesional, siempre y cuando se ofrezcan antes de cerrarse la audiencia. 

Las admitidas deberán indicarse exprPsamente en el --

acuerdo respectivo, en el cual también se ordenará eldesahogo de las que -

correspondan en audiencia pública, levantándose las actuaciones ~scmE_orme 
~,O ~o;.._~-;.,-_: 

dispone ~l aiticulo 128 de la 1ey burocrática •. 

. · En,cJ~ri~o·-~--- juri~prudenci~ y precedentes: C¡u~ 06ompletan 
- ".:, - ·-'_-o';,".-·-/~ • .: .• • 

el régimen probatoric{l:lufd::·r.ii:ico, se mencionan a continuación:> ·· ; 

'· ' .-~- . 

. ºTRIBUNAL DE ARBITRAJE, PRUEBAS ANT~~ri~ jÚN\ÍESTIGA-

CIONES ADMINISTRÁ;ivl~.),_ (ARTS. 132 y 137 .) .- Cuando el titular de una -

unidad buro.cráti·c~\~orta como prueba en el juicio una investigación de ca

rácter administrativo en la que rindieron declaraciones personas extrañas -

al conflicto, tal documento debe considerarse como prueba testimonial escri 

ta, por lo que es indispensable o.frecerla' como tal, dando oportunidad a la-

parte contraria para repreguntar a los .firmantes, pues de no hacerlo así, -

carece de valor probatorio." 

PRUEBA DOCUMENTAL, (Arts. 129-V y 130) .- En los con--

f'lictos que se tramitan ante el Tribunal de Arbitraje para los Trabaja<lore:. 
i 

al Servicio de los Poderes de la Unión, las prueba~ documentales deben pro-



83 

po11erse acompañándolas al escrito de demanda o, en su caso, al de contesta 

ción que debe presentarse dentro del término de tres cÍÍas/(~oy .es· de.5 ---
.'.·-,'-

dí'1s) contados a partir de la fecha en que se emplac~.~Ld~m~rldado', excep

ción hecha de aquellas que la parte no pueda aporta/"directam;rite eri cuyo

ca~o debe indicar· el lugar en que pueden ol>tenerse, p_ue~'s:Í.:s~ of~Jcen y -

rin:ien hast;, la audiencia de pruebas y alegatos, no pued~n s:; t~m~das en

consideración por ser extemporáneas. Amparo 6347/49. ~~u~~~1 .. µg~·~·z:~éllez 
contra actos del .Tribunal de Arbitraje 11 

"PRUEBAS PARA · MiJóR~~lioi~~i~i;.f (~f ·.;.;~;~~§y;~f-~·::\~~·· pruebas 

cuyo desahogo o resepción solici.ten~'ios}lniem~'r~~:de~fi.i1Junai'.h>ara; ~ejor -

proveer, en ·u_s§ •. de i.,:.~¿C:~it~~~cí~~'.''J-~.:I~~:t~~';¿~~~~a~'t}~a;B,{ii,';~~--~~~~1ias
que tiendan ; 11;cÚ 'lu~ sobre los' hechos con~;~t~rticlos)'.que ~d·h~n'úegado 
a dislucidarse con toda pr~cisi6~i;);'1;¡%'.]i~~·}~~~}~¡fJ{~r~~'..ii~~ ~~6~taéfospor
las partes , cuyas · omi s ionés' y Irii;ii~eríci~~ A6 ?iÜ~deri:fs~~~;sÜbs_a~i<l~s e por --

~::.:':::~:::• ,;::.T:t~i~~f f~~~f ff~~¡f~~i~~~f t~J~~t¡z:c::· 
bi traje. Tercero Perjuclicá'éici: •Eia'aibfrJ;r~~ uá~at~~I( '> '_?f Y>.~ i i . 

-· _-.,~,=-~ ;.~~:-·;~:_'.e~: .. _,_, -=~~::;~:=·~_:~ ~S)~~'.~; ~:~~-~~-it~~---c" ~ce-, ~_,~~-;'.._~"''~;::~.,_:_-_,~~o;--:---
- ,·~:.~:-r· :·~:·:.~-· - ,-~;: .. ~º. -.é.:~;:~;·;~ 

.-. ·-. {~, - ":~ -:.' '"" ' 

. ·'-"TRriiti~~L'·oE ARBITRAJE;· PRÜEBI\~ D'E'Óo~J;;E:~Ía~ ANTE ·EL. 

{Arts. 131, 132 y 133 ~r~ . Aun cuando es exacto q~e'.~:;>~.~t:f¿~1b' 101 del Es 
~- -·-:>· ·_·:'·\ ;'. -._-;:.:~:'..·:·:·-:;:.:' . <>:·:,-: ::. 

ta tu to establece en el segundo párrafo de la fracción v;·.· qÚé además se a--

cornpañarán las pruebas de q11e disponga el reclamante y los.documentos que-

acrediten la personalidad-del representante, y aun cuando es cierto tam---

bién, que el articulo 102 del propio ordenamiento dispone que la contesta-

ción de L> demanda deberá reunir los requisitos que ésta, no es m€'rios cier 

to que tales preceptos únicamente imponen como obligación de las partes. -
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la de que adjunten a sus respectivos escritos, aquellos elementos proba to

rios que est<1r,do en su poder tengan reJac.ión con 'sus• pretensiones, pero o_!: 

viamente sólo pueden agregarse a la demanda y contestación, o acompañarse

ª ellas, para usar la .terminología deLlegislaclor, cosas materiales que -

sean susceptibles de ello; y como por otra pa~te, el precepto en consulta

no exige que la demanda y contestación se énUnc:ien pruebas, y en carnhio, -

el articulo 100 del propio Estatuto preve~ :q~e eri la audiencia respectiva

se presentarán Tas pruebas y hegito~<de 1~~ p'á;tes, resulta que si en es

ta audiencia se ~repone la confesiollai ,· tal.ofr~cimiento es extemporáneo,

Y debe estudiarse)f es pe~tini:!n~e o ho~su admisión~ Directo 5420/2950. Do 

lores Avilés Sal~a~Cl, R, el 18 de noviernb~~ de 1954. 11 

~>~:,~';;~~:;.~:- ' . ':·~;~-~)::~·,':-e·~: 

.··• .. ·"PRUEBA ri6~uME:kP.r,.•• (Art:s:.;132 y 137) .- Si no es ra-

tificada ante .er TJi.bunal por i~s ~e~~dn~~·~{!Jli~tarfas', no. produce efica--
:-.'.,.·. 

cia probatorÍ.á aigun~/ Exp; n;lm~~o)52a,1942: Exp, , 547 /942, Sri o, de Educa--

· • 11 1'R!J.E8f.iisr~1'Í~NIA1 .i(A~ts. • 132-y 1-37~),;'-~No es idónea 
- . .,,-, 

esta prueba cUa~dci los te'~1:_i'if81)~6'.~oh pres~ni:~éios ante el Tfi.bunal. para - . 

ser examinados•y da~ asf á·ú~ ~<Jnt~ária· i'a.•oportunidad de rép:r'egl.lntár. ---

(Laudo)." 

: .-/ '. < --·, .. <·"--~"{>>· 

"PRUEBA TESTIMONIAL ; VALORACION _ Df Lx>áJh.· 132 y -

ill ·). - Un solo testigo puede hacer prueba en los juicios ~~!Jdrales, pero 

siempre que se trate de un testigo que, por circunstancias pe~~onales y --
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porque sea evidente que conoció de los hech.os presente un elemer.to insosp! 
,, ... 

chable de convicción. Exr. Núm. 88/56 •. TribUnaISuperior de Justicia Vs. -

Luis Ogarrio Vázquez y otros~··. (Laudo.)'.'· . ··.··.( .. 2s.J 

(28) Trueca Urbina A-lberto, Oh. Cit., Págs. 552, 560, .561, 562 y 563. 
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c) . - PRUEBAS QUE SON ADMIS !BLES • -

,Las pat•tes en el proceso burocrático pueden disponer-
. - ~-. ··. . 

de todos 103 medios de prueba:a que se refiere la Ley Feder~l del Trabajo-

Y el Código Federal. de Próc~dimieritos Civiles,. Ta}e.s p~ue~as, son: 

·.I ;;;;;.'confesional; 

·- --- ___ -_; :- - '-- - --·-- ·-

I,II ·~·'·Doc;umento_s. pri~a~ciú> 
IV .-.·Dictámenes ~~~iC:i~J.~l; 

--,,; e.o 

v. - Recon~cim'i~n~~:;~_I~~J>é?:;:!'~i{.'•jÜ~:ú:iai ;.· . 
. VI.- T~sti~O-~;; : ).·';'\: ' << ·;!J,( ' ·.C', . ",~ 
VIL~ Fotog~~~f~~;.~C:d~Íi~' ;i~~J~~~i-~a~". i~~f~Eros dac 

...• tiloscópiC:Ó;f'y .tJiios/.~~uellos•. el~~eri1:6~ .aport~ 
· d~~ ;p~·~@·~¿J1·~~.sb~¡)ir~~~i·~~ ·á~'·.1~ :~¡~~~¡~·, 

VIII;.;. Fairi~~p·~~fr¿·~~: •. !/. ~:.5' ')'~} :.e ; _,> 
"-" ;.·'·~ '~ -· .-

Ix .• - Presuncion&5, :Y· 
-~::: ·' '·-· . 

. x.- Demás ~eC!ios qu'e prCldÚzcan cony;icci~m en el juz_g~ 
(29) 

dor·. 

(29) Trueba urbiná 7\Íberto; db.<cit.; Pág. 561. 
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IV .--Que el oferen.te exhiba el pliego de posiciones -

en sobre cerrado, cuando .sea necesario el· exhorto. 
. .. 

. · V. --Que el ofrecimiento se haya hecho. en· la audiencia 

respectiva, o después· si es que se refiere· a hechos· superven:Í.erites. 

• > '<.i\/ > 
·-"','·:::·; ~ 

e~1:Ó~ ei~nierit~s ~e '.}orma,tJ.a .junta admitirá 

la prueba ·de con.re~ió?I-,_ ¡j~~~'c;~ ~~t~f cl•ed~e~~t1{~ > e- t>• .. · ·- ·: <. ,·' , >·\ ·~::.-·-,,::·: .. ~·./-

·•· · · · ·. ·•I.r-~~·;s¿ L:i.~'e al qu~ de~; c6nfesa~ para· que concu--
-.. ~~~:_:;;-~=;-, -:·-'.~:::.'. ., '_,,~,,;:''..: ,· - --· -- ---

rra personalmen~é ~/~tii61J~¡;. Pos:i.~i~hes en• la ~~d:Í.~~~iél. d~ recepción de --

- ,~- ·- - - . ' ,-- - - . -- -- -- . 

- ~, i.::;:±~i;.~~eiii~af ~·eba absolyer.posiciones una persona mo--

ral, bastará -o~d~na~· que se .le cite a absolverlas por conducto de su repr~ 

sentante le;af ;'C 

.rrt.--Cuando se.fo'haya,pi¡?dido el o.rerente ordenará -

que se cite a absolver.posiciones, per~o?l~imente, a los directores, admi--

nistradores, gerentes y, e!l,ge~er~iXa i'asjie~sonas que ejerzan funciones-
-. -:e:.," - ~-~~_::.~,~,~-;:,_'..__s:ce_•~;~-~ ~-;-'- - ·-- __ _: __ :,_ ~--~~:~~;-- __ :~~ 

de direcCión o adiniñistraCión eñ Ía énipresa'.•{ó establebmiénto 1 así como a-

las miembros de la 'diretti\I~--~~- Íbs ;'sin~iC:a f()5 / '.cti~rici~ lbs hecho~ que die-

ron origen al conflicto sean pr~p¡Ós de ei1o's.' 
.-. ' ·- _, 

IV .-".'La· orden de citación a los absolventes será con-

apercibimiento de tene1•los por confesos en las posiciones que se le articu 

len si no concurren el día y hora señalados, siempre que las preguntas no-

estén en contradicción con alguna prueba su.ficiente o hecho .fehaciente que 

conste en autos. 
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V .--Por lo .tanto señalará dia y hora para su desahogo. 

VI .-,..Cuando se. haya ·p~dido por exhortó abr!rá el pli~ 

go' calificará las posiciones, sac~;;.~~pii/d~ fas qÚ~ flie;~n a~I'obadas' y 

las guardará en sobre cerrado. bajo ¡~;!más ~stri~t~ r~~·p;,~~~tJflicl~cl, y rem2 
. ~-~ 

t irá el original, taml>iéri en_ so~~~ ~err~do y·. se11~~ó :Pará'cí~é se.• practique 

. ·''" .. \.: . 

previsto en lci•frácci.Óiirx:d~lart:íhliio:'76cide l~ Le};'i'.F'éd~~~J. def Trabajo-

de mo. , .. , ªi'~rt"'i·· f~'I7"r. ;2>¡:}· .!.: . 
''!5EtLAf{r5ÓcÜMEmP.í.is,·7 ist~t:é~~j_~~/ s~ deriva de docu 

mentum y éste/fl su ~~ica~i~er~~ 'd.o6~r~; 'q~e si.kriüfa~ e~·!l~fi~f. est~ es,-

medio de eriseñ~n.·.'z_~']; ' ····• • . '·;,.'}} "·''E(/.: .. \ , }'.} 
. ~ ' , . : :, _. ' . , - . .- ",.· - .-. ' '"" . ; . ,., . . : . ' . 

t}0:'. ~iii~i~ri ~s ilrtp;átiirif~ ;d:?·i~s;.'~J~me~~~~ ·es la •. 

que se refiere al ori~en cie i6s mis~os_y. a:~( se 4tb~\~~~ Íos.doci1lt~ntos 
son públicos y p;¡vado~. ' > / 

.... ~.~.~d. ·,. -~i,'~/d6cumentos;úbli;;o-i_ion•ios-.~;~~~()~~juforizaaos~ 
y expedidos·. por los fll~ci~~~}i6J'·~J[JJ.icos; il1~~s~i.~o~ ~~?~~t~~¡~d soberana. 

En efecto, todo doC:u~~~t~ ~~·1~e;;~~n~e·~~ ~~~éldg; a':~o~Úri~ad6n se autori 

za. es decir, s~. le <Jt:or9aii'.:·;ier-t1ii formalidades,. y ¡~·º¿ª~i<J11¿$, éstas se 

elevan ¡\ la categoria". de·~oieinriidac\~5. y, f:i.nai~en1:~; ;~~·~~~i¡~.o eritrega-

el documento. Í~h~eafari~()}Gl ,y e0pid~i en .el ejer-

(31) Diaz de León Marco Antonio, Las pruebas en' el Dered-io Procesal del --

Trabajo, T~xtos Universitarios S.A., Primera Edición, Impresiones --

"Rodas", Méx. 1981. Págs. 134 y 135. 
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cicio de su actividad pública, que en el fondo, no es sino una de las for-

mas del ejercicio de la soberanía, pue~ un f'Uncionario pútlko puede ;:rear 

un documento que al no. hacerlo con su investidura no sería, ni es, un doc~ 

mento público, tal acontece con las cartas familiares del. presidente o de

cualquier gobernador de cuaiquier Estado del país. 

Los .documentos privados sor. aquéllos en .los cuales se 

hace constar la celebración de los actos.particulares. 
- ·~- ,_',••> n• '• ;"C-:c J_; '.> 

En nuestro conc~pto ~;e~ son l~s requfsú8s.<ésencia--

les que debén réu¿Ü lo~-docil~enfos L- •••:;;~ ~~:~·- ._.·j_·-.-· ~:~·_;_:' • 
-"::·-.' " 

·. á)•.QUe los docturientoste'ríg'an ;J.-á'.su~~rÍptiónr es ·decir 
' .~ .·:;;_--' -

la persona·_Ó ~e~spn~s~qÜ~--~o1'~u.~crlben, yá-:tjue·:~:d.~c§lllellf.o}e~~;e}q1al no 

aparece quién ctq;:tie!ne'~: t;r~·iis;:;rten';~áC:úca~~n1:~. ~s;•ia nada' ~~i; el de-
.-,·,:·'-~'-":-· - ;.e\'• .. :.cc:-;:o·., 

recho, tanto sdst~ritiV'6 como adjetivo. : > :/,'.! T . .. , 

J.•>~¡b)~ ~os documentos deben t~n~~ i~1!f~~1~:·~~~~~t :~scrip-
ción, es deci~, .ia~~echa-de su,estructuración,,o_~e-at~i-dik,'.hoÍ'.a:~·-Iugar
en el que fu~ cr~~~~ dicho ·documento, 

e) Las formal,idades de los doc\.l~entos cbnstitJyen el-
--·c- ,'· 

tercer requisito,. Est6s.;équisitos son o bien los señalados por la.ley po

sitiva, o bjen P<?r' los usos y cósturnbres. Cvando las formalidades de les -

docur.ientos son de esehCia. E!n el mÜ·lllCl documento para su validéz' entorices 1 
;_.- ··- -.· 

se dice que la form~lid~d ?el documento es la solemnidad, y estamos ante -

"For documento ¡:iú_blic:,o se ,entiende aquel ct.,tya forma--
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ci6n está encomenclada por la ley, dentro de }.c.~; limites de su competencia-

a un funcionario público, en el ejercicio de sus funciones ... ". "Si un tra 
: ... ,_ ·: .. --. . . ',_ - "~ _.· . - . , 

bajé!dor e>:tiende unilateralmente a su pát-rón recito fini<;uito en el que e~ 

presa que no le es adeudado absolutanie~i~i.l'lada; en id ~J.lati.vo ~ prest.acio

r;e~- de cankter· ¡oecuniario que dimane~ del ~b~tratci d~· tr~bajo¡ reconocien 

do cor.'.n s1tya la firma ante la •. Juntayno.de~u~{t;~ que'. p~f~ia:'.realizaci6n 
del acto se haya empleado dolo o vi6Íéribt~; C,.;qÍ.le .se;'t1·~~a fod~~i~o a error 

para obtener la susodicha firma ;·:este~doct.t~~llto en si-~ismó; J.~;~Üca. con fe-

sión expresa del trabaja,dor Cj~e .libe~~~'.~i:·iréltfÓn de :·1~f·ciblÍ·s~di6nes que -
:"-,- , _:~~- ,.- .' "- -~ 

~---_:· ·~;-/."'.,-~:--.-·· __ ., ·.::-,i~ .. ::.->:·:,;-_:.':·--

··. Lo~ doculd~tis p~~~~i~ri~~s. di;Pfü~:n~·s·~'eJt;añas al -

menciona". 

',,·;,;-.•;. :\·,:;¡,'. ;;(.•:';..: :.-'- --.. --)•~: ,_. ___ ,.-,''·_C...;;<.'..;~,c "- -~."'·' 

juicio arbi tra1Iaetien '.'ec'¡uipararseJ.:. i~s.•~[Jri'.teBás 't:esti;nonialés,pÓf'.l.O que 

resulta ind~~pe:~~~r;:,~ ri~i'~~~~~l'~~g~l;gt¿~,m)~·¡~¡ni~·in~·~ ;i:·~i~~~~H~-C¡~~ :se dé'." 

;iportunidaa•· a· ia•• ¡Íárt~é•confraria·•.;~~a repregunta;·~'f{¿~i;:fir1T1ántes11 :)'.-······ 

Temo LV 11 ·• 6~a~~Jz{6f 1'~6;~.~·~··;;·;fo:'~;:'~·;0~:;V~~,~~.·n;i'3;~'·.~;~·~H]:?k0f :il''..')~i:JJ•.9;!~:: · 
--, ,'), ~,..-::.~.';, -;,~'>'-/> ;,..;::."1;· ;,-o~:~i.<:";:~_·:0.:.··.·~v .-· ... - · .. , .. /;::-.~:i¿::\:tf:-'-~"~~~·::: ·,:_Jt.~~.;_:; 

Tº"'º LVIII. ·Espi~§s~ 9ªl''"~~~; .. ~:{.';7t·t-\n!:· ·:;.:1;~.'.·~S::· .. ~:;:;~:·.;,.~;~f;zf.:s;:· ·1743 

Tomo Lx. c1uh Depcír1:ivoFefrocarriierC>; 11Moié1qsi1/i; ;':,~ >:s;.~•:. ; ,'; ;·;;.,; .. ·· ~025 
,'.'--. -·:.:-:<{ ,v . ·?;:: ,·:.:" 

Tomo LXI •. carrillo !vcia. cí.eiEsC::uaero: :'F.~:;.;;';;';.',· ... };;; .i. ;;\•; .. ;". '.4382 

Temo LX, Sana b~la ··~i~~i~:~·~.t. ;'.~2~4f ;e~·; ::tf:·.: ·.~~~:: .·f.~:·;~.".·;:·:·: :;7•;7,• :·f ."4 382 
• ·-. '',·· e • .,,.·.···', ''. ,',"<" ·<,:,·.;·'.·,;·" ':,.:.~ 

;_~:·,. :~·.·;/~'.·;_.. __ ,.)·:- . '.·',·· -

·i-·::-,: ·· --·e, 

Estos ~~~~s en los. cuales se ha expuesto el ,P~~samie_!! 
to :rector del más alto' trj b~•~·al'de J.a. República, :son' ioS cás~~ que .f'recuen 

ter.iente se presentan afrte los 'tribúnal~s del trabajó. , '(:3:2) 
. . . -~0-

·-:,:/,~;2~;··· ·.·~~ .. ~· ,. ;·-.-... -. -
- ~:- ' ' : 

<~l. :r~la~i~n .con la prueb<l do~~m~~~~:i,:/2~¿a pá1·1:e e;.;l~ 
bi:rá desde luego, e~ i~ ~·~~{~11c:i.a de ofrecimiento ;::.~~'siÓ~:~ae pr•úel:ias, -

------~--· 

(32)Porras y L6pez A;~~·~clb,:Ob. Cit., I'á~s.276,277/278;·279 y280, 
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los documentos u objetos que of:rezca como pr.iebas p<11·a que obren en autos, 

pero si se tratare de informes o copias c_uya expedi-:ión deba hacer alguna

autoridad, la Junta deberá solicitarlos di.rectamente, Sin embargo, cuando

uno de los litigantes ofreciera corno prlleba copia o testimonio de un docu

mento, pieza o expediente que obre _en las o.ficinas p(iblicas, la parte con

traria tendrá derecho de que, á si.L costa, •se adicione con lo que crea con

ducente del mismo document6',~i~~~-o éxpédiente. 

Ahor;'~:i.enden algunos casos el .ofrecimiento de esta-
~, :, . - -_· 

ré~u:C~fro'~; ~~P~¿i~les C:omo por ejemplo: 
. -.. ~ ~,dI:.{:~:~~: · :>~"~'. > - ~ • 

--.-,-:_;-:.-;-,-

-á) C::uan'do/los documentos se presenten en idioma'. ex---
- - - ,., ,O ~ '_ 

tranjero, deberán ~com¡:i_añarse de su traducción, Esto_ es .. Obvio,<.ya que no -

existe ninguria; óbli~aCi6n para las partes o a la Juntá' de~-qÚ~;-i~noz2arl o -

entiendan idiomas extranjeros' por lo cual' ésta de oric:i.ci ~Ómbr~rá de in-
;:.,~ . ~ <- -

mediato tradÚctor oficial, quien presentará y ratifi.c~_¡:;á;bá.:jo'ptot~sta de-
. . - . ,!,.~ ... "' - ·<. -;:>... -. ,;_ ,_-~; -. ' 

deci:r verdad la traducción que haga dentro de un térm':i.no de cinco dias, --

que podrá ser ampliado segCm el caso por -la Junta, éuando -~ · sti juicio. se -

- . 

b) Cúarido fos é!ocUmentos procedan del extranjero, se-

deberán presentar debidamente legalizados por las autoridades diplomáticas 

o consulares, en los términos que establezcan las leyes :relativas; sin es

te requisito, - la prueba no hará fé en la República, 

c)- Cuando_ los documentos se encuentren en el lugá:r --. . 
donde se promueva el proceso, y estén en poder de la contraparte, autorida 

des o terceros, podrán ser objeto de cotejo. o,compulsa a sol-icitud del of~ 

:rente, por conducto del actuario. Los documentos existentes en lugar dis--
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tinto del de la residencia de la Junta, que se hallen en cualquiera de los 

supuestos antes señalados, se cotejarái1 o compulsarán a solicitud del ofe

rente, mediante exhorto dirigido a 1a autoridad que corresponda. 

Para que<proceda la compulsa o. cotejo; deberá exhibir 

se en la audiencia de ofred.Jl1iento y adinisi6n_ de pru;?bas, copia del docu-:-

meri to q¡¡e por esté Jl1~d¡b/ci~bi ·;~~- per.feccionádo; . 

. •; .. ········· \:~)~A.h§~~ ·~!~n;·.·yl.~;Aº~~~·~; haé~ri;~resünrir {~.i~i~t~Íl~
cia de los origih_ale~, ~c~ri[orfu~i~ 'i~'~\f~glas\¡ír~c~~erl~e~ ;·~e~~~;i¡~~e'póne,
en duda su exactitu~./~~be~~ ;6f<leria:f~~ .. ~ti céitJjO'i8o'n1lcis2éiri!1i~~i~ti d~ q~e 
se tomaron, si~mpre ti~~I~d¿ asÍ.~~-h:~~· ~1~~~{~~·.:~.·:~,(~~.~-) .·· ·;~ \•· .. · .. ;·;_ >>:> 

;)~:~.:. . -- -- . " 

···¡XY'.•·-
prueba •pirihi.~1 es ~q~~·11~ en la

cuaJ. son necesarios conocimientos en al~a c{~~~fa'.d:~f~~¡" e~/'~~·{()~as -
-,, .- ·,, '-, ··~~ -;~·:·:,~:·::- ~·· :. . - -.-. : 

las pruebas, la más técnica. De las varias •aóC:t:ririá·5·.~qJ~Chati'.tf~tado la n!!. 

turaleza de la prueba pericial~ dos• so~·~1~~:é~ü;;·.~x~p~est1'<> don;~~to! han

estudiado mejor la naturaleza de esta prueb~:·¡. ·.;:/'. 
' .. ~: .. 

a) El perit~.~s ~-l~_Íit~~Jº q~~;. pro~ue~to por las par-

tes, rinde su dictáme~ sobre ~~ he~ho'~brltro~~rfiáo en-~i juicio, d.ictámen 

que influirá o rió, ~o~d~mente ~~ ei ~é~ti~} ll~~~~;- ~el juez. Para esta -

doctrina, que es Ía más generalizada, se tia~~ ~~ un medio probatorio, ---
__ :;. :-.- , ... :· _._ .. __ _ 

como cualquiera otro ele los estudiados; 

-,.~:--<.:>·;~),La ··~e~nda doctrin~ es.1a -que considera al perito, 

no como uno de l~s,tantos medios probatorios, sino que es un verdadero au

xiliar del juez; :es decfr, el juzgador, ante la imposibilidad de que se¡¡ -

(33) Día~ de León Marco Antonio. Ob. Cit., Págs. 165, 166 y 167. 
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un hombre de conocimientos universales, se necesita a5esorar de un indivi

duo versado en alguna ci~ncia o arte a fin de. ilustrarse meJ;r para dictar 
·.\' ·.-. •, . " 

una sentencia más justa, apegándosea.lÓ~h~~llos contro~ertiélos, 

:La~~·~~~ia.~e~ ,pe~Ít~~e:ptiec!e·. se~ d~ dai(¡ui.er espe--_, __ ;< ·:: ,· 
cie 1 naturalmente 1' ségún.lo\s~an los, héchos.J::ontro\'.ertido!i; .en efecto el -

peri taje puede rec~~k ~ÓÍ);~ iasip~;~o~ai "iW~~~~;s '.11um¡~~5,, ~~b~~ cosas, ve 

getales y a!li~aies• •. Y :· ·• <:•{ <' ' < .. ··.•• ' ·· ·· '. · 
~',:·:{:>.': :-:: .::-.:< .. "/ 

.~ ·::.~i; ar:ticUl(l~760 Fracc .-~&Gr.·~: la L~y-F;cl:r~l de 1 Tra 
',.· '.,_-

cará la -materia.'sobre la· qúe >deba•versar.eliperitaje,:CAcJJllitida{laé·prueba ,-

la J~ta p~eve~ci~~ -~·2r~~. part~s ~ue'!l~es~-~~~ri;'·~uZ¡;é~Í~,¿~;;~;j;·,·:·udiencia-
de recepció~··· de, pr~~basV ap~;ti~{~k~i ~i 'oi~;;~.1:~.·4e/i¡íK~~{i~;tencl~i·;por .de-

.,,_ -. ~- ·'.<· .. ~ ~{;.''..~\ ·::\··-~~.>:.'.'':;· ~ ~ ··.:'-{' ó- ·~~·-?-;:., " :.-_,,::. ~ ;"'.""',· ~· - - . , -,~-: ~":'.;., .~:·~~-, - . 

sistido de la pru=ba si rio:ieillrésenta .y a~)ai contra¡íárte(d~}que láprueba 
, ;/_:._, -.,: ~ '\.. - ·' ~:,,~·,·:'''"··· . --- ''":":'C::'"-·-:;.-

se recibirá 'col1 el~pe#t~ oferente.;Ei tfab~ja,i~C>E?:Oci:fá ~'ói_idt:~;.cie:_·1a --

Junta que desi.ine s~;pe~ito;.;~xp'Orli~rida.la~'.rizón~i ¡;~r. 1~~ ~Jai~i no pue-

de cubrir los honorarios co;~espbncÍ:ie~1:'es. 11' '.. > ) .·. > ' 

_. -~ -"" ~-~~-~;~;;;~i- ~;_:_~~--:: i~Lj;~(~:-i~~·i:~ ~ .~-~:~-~-i::i:~:~-·-~~,Li~:~'.:5.~i·i;:i~·--i~ ~¿~i~~-:;;~~:- ~; ~-;: ~_¡;,+~,;~}~ .~:- -
CE~t:~ dh;J;osición ie9~1 h~ ~ict6 interpretada por la 

Corte, en lo r~l~biJó ·~.]~~§ ;~~Ít65;~ ~ll lbs :J{~{~~i:~·~~é~~ino~: 
· .. E~tJ~i~~atiene iJ~a;,~~~r~'·pJrito~relativos a una 

ciencia o arte, con los·q~e ~~;;~ia~i~~~ l,~ c:u~~Ii6l'I cleba~ida, y sobre los 

cuales los peritos deben e~Úir.~u· párec~; e): d{~tálllen de. orden técnico 1 --

que iJustre a la Junta; por i:Oh~ig~iente, ~Ól.~ ~s~á. indicada en los casos-
- _-_,' - .· . -~- ·:· -~· 

en que el juzgador se en~uent.re i~pClsibÚitado para apreciar dtrectamente-

determinadas cuestiones,. por carecer de los conocimientos técnicos indis-

pensablcs; resultando por ende, inadecuada e ineficáz cuando por med,io d~-
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ella se pide información de hechos que pudieron acreditarse con otra clase 

de prv.ebas. Además, uri dictámen pericial, aunque formulado. ·por persona que 
- : -·--.·-.- ' 

se considere entendida en determinada rama del conocimiento htünario, debe -

ser razonado ¡ior la, Junta para qLle pueda apreciarle eJerí::itando la facul-

t<J d que le concede .el.artículo .550 de la Ley Federal deÍ Trabajo, ya que -

de otra· manera no tend~ía elementos para juzgar·según:sti prudente arbitrio 

sobre moti vos de acfo;to y cordura de l~s diyersas o¡>irii~nes . periciales~ 34
) 

·-.~- -~- - ó· -;_-<·;~ 

· DE·;r,i\··1NSPECCION . .,. · · Esta~clase de •prueba fue de~o~ina 

da por el derecho. ~raciibio~al.~~paÍ'ioi; vista de oios;'p~r 'al.g\.tri~·s· comenta

ristas de la Ley de •Erijffi~iamiento e;jl:ñ~~ªí ·se i1~~¿/~&i~bi'0e~ia~~C:ial . 
. ···~l·.:~c~nocimiento.· •. Ó··i~~;~f{i~;{·(j~~·i~Í:ii:•I~·:{:t'~cto --

·-· - ~'.' ;o:._~;: ....• -. 

procesal en virtud del>cua1···el juez;:.¡lersorialn\éllte; ;cóíioce'p'érsonas;-éactos 

cosas y animales. máteda del ·?r'diéson~~~~f ºªº~··i~:i:~j~1{ist:as'·~I~:á~ confor-
--_.,._ )'.'._ :'{" ' --·-:.::;:~·,', _ _'.;.·;/-'· . ~ .-, ·.-.:~--\:;~~- ;_~~'.::-::. -· ·.'-' 

mes en cons i aera r a . la iris pecci6n';ij1.14icia'1 cdmo ~unar:~~~dad.er,él ;:iírúC:i tí~ ,".: De -
-o:·.·-:: 

la misma manera que el jUez ,C¡ué'es' testigo a~'üri''h~ch~' ináfer::i.a, de' prueba 

en el proceso, no puede ~er;j~ez¡ ~e~:~~;ª~i~,á~!lj;i~-l'i~~¿'.~~fi~~f~• la insp!; 

cci6n no es una. verdadeá ~r~~ba/ pol'ciü~ eltju'ez . di;~b1:~m~rit~ 'v~ :·l.as cosas' 

personas 1 anímale~. e{c, ' ~lf ~~i~ ciei'co?lrúbtó; c;~;·b jtlf~;ta} t~~tii.én ita 

líano, Carlos ¿~s~o~~ii~~ ca~b~6, coriSiclera, qÚe si".s~ Úa'ü ~~ uii~ ~e~dade 
ra prueba, pues .. con~Ii~r~ que'.~fi~B:n~~irrii¡~1:~ jfr;¡f~:iaf'pÜ·'ú/;ol.o.puede 
decidir el. pleltd; C:ua~~~ '~~:;tt¡t.f de r~¿g~~~i~~~ri'fd~, cle'.·fü~r~~~;/:b~·~;sos
de interdictos'c)~· obra ~u~~~ª 'o· rUindsaÍ~'eh)asfdeJllá.~· ~i~~~:~\1~ j~'{~i~s su

ministrará elementos o ·da tós; p:;~:h~·~~~i~i¿J;<>J~~~()l.ud{ó~)~~i "c:b~~ii~to. 

' -. ~-.. --,- ._-· - -~ ·- .~ 

1 • • -

·2a2y·.··2a3.· 
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Ahora. bien, lá. inspección judicial o vista de ojos o -

el reconocimiento, puede reé:~er ~Ó~~/aócumen~os; ob:ietos o lugares; consi

deramos que se puedeih~c~~ ~xterlsi~o. el citad~ ~rÚ~~lo a.• las personas. Es

ta prueba es de, capit~{}mpo~~a~~¡a, en í.tnión ci~ la pe~icÍ.aL ·. (35 ) 
.'./:.<.~;:~ .... ~ . . . .. -__ ._· .. ·.. ·. ·. 

Ei~frecirniento de la prneba de inspección debe hacer-

se conformeaios ~i~:[~nt~s requisitos: ,. 

. I~-~Debe planteárse. en lá :aiaI1i~L 'l'e~t~ªfiya L o bien 

después' siempred/ euarido-se ?'e.fiera a h~c:hos~'su~¡:~;inÍ~~le.S.: •.••..•.. 

. ·;I•;}:Debe. rela~i~n~r;;: con i6~ h~~~os• ~g~t~60~rtidos 
que no hayan. sido ~onPe~¿~ºs\por:1:s~2~;r:es? E.?.~::. e> :··(.~~: 

.;·· I:, .}il!~~fa;be :[oüipañarse de todo_s los ele:e#ias rle.cesa-

rios para su·. ~~:ahogo ;Je:ó~o.•por -ej 7mpÍo;. el ofe~ent~;.te?l~;.á~ qu,{!lreéisar el 

objeto materiá;i'deJ~~-r~~s~¡- los···perÍ.odos que abarcará }'~J.~~-6tij'e~cis .• y·· docu

mentos que . detien~ ~~~"~~~mfnado"s;. que elo.frecirnient¿ ,'§e;hag:i;~~n 'se!ltiao a--

firmativo, f:i.j~ndo l.ds/;~~~hÓs o. cuestiones que se p~~t~nd~rt á~;~clit~r con -

\;~;- -- - ~.c'•-',.o;.> _;·~-~~ ;c>~·é. - . ~ "-'-
·.;._.:, .;:' ~ ··::· ·.·: .-. 

la misma. 

no· .s.e ~~Aei~. ª; 6~est:ione.s. 
'>; ~-, \ .. --,,-,e:.:.,· ;;~·,--:,<· .. 

---. ·' ;·· :.f::>::'i'.;~~::>;~~ ,'· .. _; \•/ ' 
· .. ·· L~s c~ndi'ci~n~~ a'qJ~• debe ·~Jj~i:a~~e Ú admisión de la 

•·' ~-,·-· é •• - ;• ~ : ·;\,' ·::_¿~~';/~~-1-:::'.··; '-: ~" .:·: ~>.'< :·:·~:_:·<:·.-, >':-~-": ~ 

ir:~o:. ,. ~:s;,y J~er. ,;.;~~~?JE~' .~b;. e•··''º 
, '-\-·<;:::.:~·,, 

insécción son: · 

-------·-· -" -_o"_ :~- ·---'~-- ' ~- - : • 

(35) Porras y LÓpez Aríriariclo, 'ob. C::it., Págs. 284 y 285. 



97 

II. --Se señalará dia, hora y lugar para su desahogo, 

III ,.:'-Se precisará~ 16s,.~~gare:s Ü .objeto~·~ue s~ .debe 

rán inspeccionar. .·.· ;.;;?:% . .......... g·\ \ 
IV. --En .·:~~~ de ~rql~a~·se {a pr~s~n~Í~ .~~'~eri tos, la 

Junta fijará ios. pur1:61 sobre ·i61 ái~J.e~· 1,ªt;~'inde dl~~~'~i~~~ ai~tiC>s peri-

.. ·· ;,0~1~.~iy',0i ;? ··· 1'.i~;; :V < ~ ' /. . ..... 
tos. 

< V .:..-si se tratara 'dé idoeuménfoS:;.;libro's, archivos; o-
... , : ' :>-/>? ~t .· ;', ·-º,\. ·, '.· •>'"•, '. 2 ·-· .o'' .·:.~ .··:.. . 

cuulquier otrci 'o~jei:o;q¿·~~1?\;equi~t~;ise iiídii~'.rák''.la~'{'.e~~h~s o ~~~~s\J~ de 
•• --1 ;·- '" ·"l':..::~.~4~::>;;~~--:;: . -~~- -~;~~' ~~---- _' >()_.-'. ~ ~<~ ~ _· -~i_. :\: ;;":-~:_;~}~ -~-, 

tiempo que deberá ~bar~arl.a iñs'pecfo{ón~ ·~ ~ . ;> · , >). " 

'"" ® "· ,.;},,'.~r:~~~!~~~~~~l~~~~~!~;t:;~~~~:!;g,;·.:: 
/A•,<', ··'•jri.·',-".,," f,'..;·,~·,";"c • ·:·:~.:..·'.~~;'.!', ·.,_,:.·._: .";°, 

tendrán por cf·~~~~s presunt~·~~ente:_~:?s;~~·éc~o~;,~fj ~é·~-;~·~,an:¿d~:;pr~lia;, Si 

los documentos.·y ob)eto~- se éné:t.t~~t::~~·~~\po,der.:dé pé~;ci~a~-.¡Jizü6f :la 
controversia Si;!'apii¿~;á~;1cJs•.· medios~dé ~p~~~ib,q~k~'prcic~cl~.' . 

,_ ::_~; . ._. ~·-:---·- :.:· 

DÉ~LA~TESTIMONIAL;:...~ eritré-lcis' n\eclio~Aie"'p~obar re

conocidos por .la ti~ct:ii~~ p~o¿~sfry )a•ley,i.Üio clelo~-rnás;jclé1iéados, por 

su importancia i~p~~iii~ci{~i~ y;~i-o; ~Gs 'cÍ;~gf~~Í~~f~~sth~~t~:~~1{g~oso, 
lo es la testi~ci~{a11. ~~:;- ~Cierhá;fi'ju~t~·'ccinj~'-~~~re'~i-~~i1';~t~a-''a~ las Por 

mas de probar,'.~¡s/áni:igua§-ÚfÍh~~·ais1.¡ri'.-J~r_ci~.N-P~l"º,qu~~·~j_{:isino .• tiempo-
"·-<· .. ':·~'..:.~-~:··. ·.':':'!/· __ '.-~i'.' cJJ·:~>:-,·~'.' ~:. --,e, .-, .. ¡ ··, ;:~.::· ,«./•·,· :://.:'.;;.;, ,,, . 

representan maYoiés'dc:i.[~?;úi1Jéi€s en{su'''~íi~eC:i.a~~6r1.iJar~,\~Ljuez\y, · e~mies 

tro caso. p~::ªl,:~!~~~-~!~~:~~f~e!h~i-~T,·~~~W~~~¿f~:,i1~1J~-~l-~~~~ •• r_-:1n~M~-c_idadde-
1os hombres que' en ocasiones~ ~suélen c'oiripaÍ:'ecer ai 'proceso manifestando -

--.--oo·-,-- .. -.--·~ ~~·?o:~'- -'·Y·,; - c_'., ~~¡·,:_,,;~~-;:--~~ ;_::~1~'.: .--'·~". ;"".~'7.o:'~--'-
. _. ··,_.· -~-/:~~~,-- -

(36) Díaz de León Marco Antonio. Ob. Cit., Págs. 196 y 197. 
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hechos eleterrninados por una. incorrecta. apreciación ele stt>~ sentidos o, ele -

plano, falsos, según el interés que guardan en pro o en contra con la par

te que los motive a testificar." 

Rafael de Pina nos dice que la prueba testifical es -

tanto peligrosa como imprescindible. Que el testimonio hurnano 1 . para .la fi-

jación exacta de los hechos en el proceso, presenta' desde i\iego; grandes -

dificultades de interpretación. 
(37) 

El testigo es la persona extr~ñá: '.a1 'júÍ~iC>; qüe clecl!: 

ra acerca de los hech~s o cosas confrciverticlrfs:e~'l~ r:1~d~ri· ~roi:e~~1: · -. - . - ' . . . . . . . . , . 

·.···•··· .. S: La ~.l'U~3~{·tesÚficalo tésti~onial 'que ~st.udiamos;cen 
realidad es de Ú~",que~Úericuentl'an:más despresffgiadás én nú~~1:r~~;dfas 1 

:.:·,. ,.¡c[.7_'-_: ,;'o'•"" • - . 

debido fundamenE~ilnerite a•·ia 6~isis•mora1· del régimen económico-"soC:ial ~n-

el que vivimos:;·~~~,;~~~~~~.~~e;ib~ verdaderos testigos, como se dice vul--
- "<.'{ ~ :::· 

~armente, ruea~ri aht:e\lin~Tnte'rrogatorio tendencioso y hábil· 1 los 'citados-

testigos, s1eriJ: v~z.~~J~~~~s, con frecuencia caen en contradiccfones invo--

luntarias, y, .en'.cambi.o, .los testigos falsos (testigos de profesión), pero 

bien preparad~ ??_r.1~~-ª~ogados producen declaraciones que• so~· pautas· pa

ra la favorable serit~ricia definí Úva ~ No obstante todo l()~~ntérior, es im

posible prescindir del e1nplecfde l~ prueba testifical, pú~s cbll c~ánta ra

zón, el filósofo González Serra~o, a propósito dice: "El testi~~hfo es la-

admisión de la experiencia com~ m~clio supletorio de los<iimii:~~'.de l~ exp! 
(38) . 

riencia propia. 11 

(37) Díaz de León Marco Antonio, Ob. Cit., Pág. 1 j9. 

(38) Porras y López Armando, Ob .. cit., Págs. 285 y 286. 
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Las Juntas de ConcÍliac.i6n. y Arbitr~je, . para· admitir

la prueba testimonial, deben verificar. que en sttofr:e:élmiel11:5J7se.hayan ob-
servado los siguientes requisitos.: 

:, >· -.· '. i• 

I ;- Que se refiera·· a•• rós hebh~'s C:C>T!t~ni~·c;s·;~n 1~ ·de-

manda y su contestación que no h~y~u[sfJb •coni;~¡dos: ~~r-iá~ part~s a qui~ 
nes perjudiquen, y que;•• por• lo t~;Í:· s~all·b6ntrÓv~~t'i~6s'.~c '._\ . ; .. 

r:r: .. .;~e seí haya Ji~~bI~á~C:º~iáfiad~·~e 10s elementos 
·- '" -·; ··. ' - .···, . . :.-· :·:~<~·~~-: >,::·:.< -~-,"."-.: <-~~---~-> 

necesarios .para_su d~s;~h~~6. ·>> :;)L·E~- •. -·· ·, ::. ..,-· 
·.· t IíI~i '~~ii'se<::ue~tem~i1te, :e1 ofe~e·nt'e,tenctrá;:ciiote :haber-

-·-,,.:· -·,.<~--::·;_-

indicado los nombres -d~ ~Úi'té:iii~o~~;-~ht~naiiiia6s'~ su ~~~_ig~~ión_d~ pre--
é:~'.>'~-: --- -~--~-~-}-_ -. --- .:_'.-); ::~"}}~ -·:-; l" ·,'.'.7~~\ ':'.~:~· :>·- '._.,·\·~ :- , ._: ·:"-;.::-.:~;~:-i :·:-.'~ ''.~.--~~~-: -.,-- •º"'' \ 

sentarlos. <'f;::·--:,: ;·--.. ~':-:;o-,.--,.,:.~.-.~'/.;:~;.·:, . .: .. ,._:;·_ ... · :-.· > .~J.. - -:·;}.~~'.:\ .. -~.- - :··,-. \:T·:~·:: __ 
--_ -·c.:· :, , :_ - '</'..(:°' : , .> .. . --. ->.-"~- -~ ... · . 

"licitado de l• J""::~;i~IJ~&~~~g:.:.·.,~.·.,it .•. :.'.:~~i:.'.:.•.'..;.i~.~.".:~~i!t~~::: 
:·~¡!-;.~:j):'.:~:-: i," .. • -.-·•- --- '' • - ·\:''>-- ' .~ "'"-•"•'..:,"'- \" 

::: ::r i:::::tt~~!!ih~bt:~~i1;it~::1~~~:1:~!f~~!~~~If .~lz~~~~~titi~rtr:á~ 
con una antiCipac~6~~~·yii?j,iSiat;~;~~~~s;/p~r~lo;;~enÓs';~:ci~üci11;y hora -

en que .. deba~tén:r-~~g~ri~~á~di~~9e11~.ii:\7@'.~~?~~d;>ii~f}~g~a,~~~:_co~fe~1~~s en
el articulo sfo.d~ '1~·fl,_E!Y,'.;re'a:z:'~~;·~~1;T~~])~j~-:4~\~'sq./< ;'_: ~"-; .. ·· . 

. ·. • ~.~ Cuando sé:-~;agk{ne~es~i;i~rg~rir ~f~~f _Éb>P:~~ la re 
cerción de 1á iirue~a,-~1 ó'.rererite:cíeiíl:!'iá, de ·liaBer éxh:i.b:iciaY~'ícpúeso 'cíe 
preguntas, junto~~~ ia~ do¡;i.;~:Ji~i\·a~; ~Üht~~~t~~.' :1a'·~~~t_Z:aiart~ po-
drá exhibir sus repreefün(ás.~n· s~ti;:,·¿~t·;~do, •:qJ~ s~~~ ~;:i.el\f•Ó por ú auto 

ridad exhortada, o f~rmuladá~·ddfo:~irie~l:e ·á~te;/ésta;._",º; '~(• ···.~ ... ·c.···· 

vr;-~~n:~~e_úl:~~o c~so, \~~~:n~r: se, g~re el corres-
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ponclienl.e exhorto junto :;on el pliego de preg·'ri~a!> y d de rcpre,Nntas, és-

te en sobre cerrado. 

VII;., A los. testigos que no pudiera presentar directa

mente el oferente, la Jún·t~, 'invariablemente, los ci ta:1;á para que concurran 

a rendir su declaraci6n en' la hora y día que ill efecto señale con el apere_! 
' _,':. ' 

bimiento de ser preséntado por ·~onducto de la 

... VIII.- Señalará la fecha y hora en qi.1e se desahogará -

la diligencia, 
(39) ~> '·· 

'...:- "">-·C-:-~--> 

De a~~~rd{¿~:~:el. maest;o Rafael de-
·~ --

Pina, no puede consiclerars~' co;n·o~medio de prueb~'1•tÍliz~blé•.en·eÍ·p~oC:eso -
·--,~ .:~ .... {·:/;;;.· - ~ '·-=· -· - . , _.·.·,.o-:~_- - '.-. ·---:-,·_:·_:_~::..,· -;.·- -

lahoral, por n~ r~f~'ri;sci;a eH~', ~i· clire~ta rii. :i.ridir'~i:'t~~~r'ite, 'iá L~yFed~ 

ral del Trab~jo:,;.~·.;·or h~be~la suprimido el C6digo F~der~l d~ P;oc~~imien-
tos Civiles \,:sgi{r¡• ¿~n~ta en la Exposici6n de Motivos de este: C6digq:_ "no 

porque se ni'~g~e· s~ valor probatorio, sino porque, si se trata ·d~ hechos no 
---:-:,--,-,_ ··.· 

torios, ya existe disposición especial sobre ellos, y si no es ese .el caso, 

esa fama debidamente demostrada por otras pruebas, s6lo es un·verdadero in-

dicio de verdad, ·c¡u:e 'debe regirse por las mismas reglas de las 'presunciones 

humanas, que también tienen su propia reglamentaci6n " 
(40) 

DE LA PRESUNCIONAL,- Como aconl'ec:e con la in-;pecci6n -

ocular, tampoco :la Nueva Ley reglamentaría e1 desarrollo de la prueba pre-

suncional, pero en.atención a lo dispue:;to por eJ Art 762 (hoy 830) consi-
.-.,.-,:o--

(39)Diaz de Le'6riMiircoiAnfonio, Ob. Cit., Págs. 146y 147. 

(40) De Pina Rafael, Curso de Derecho Pr·oce: d rJeJ 'l'r~li;,jo, Editorial Bot.:is, 

Primera Edición, Méx. 1952, PAo. ··ir.; 
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deramos que deben hacerse algunas consideraciones al respecto. La presun--

ción es el razonamiento .. lógico, en_ virtud del cual, de un hecho conocido -
.. : ~ 

se obtiene otro desi:onocido. 

sd;g~ 1.ri' misma cuestión que se planteó, o bien a pro

pósito de. la'. C::o11fesión,• o de .1¡.i pericial o de cualquier otra prueba. La -

presunción, es .Ün~,;~~;d~ctdra prueba.? - Existe también una serie de opinio

nes contrarias b d·i;e~:Üt¡~; asi; 'el j~rista e~pañol, Val verde, afirma que 

las presuncio?les· l~~i~fa~,:·a~c~s q~{~~,e~i\~~iones, normas j~riclicas. ó pr! 

ceptos absolutos d~;~reC:h~.~~{\>~~~~{~~-Í~aÚáno, Ghiovenda, coris_id~~a que 
---·- .. ·:.:..... .. _·~,:·.:,_ ..... ~·.:·.· ;'" 

las presunciones, son ~ert;!Ch_OS~-sÜ.~S~ntiVOS Y.entonces, 16gicamentecnose -

las puede consid~iI; 6om:> p~~ti~~.:ii;;::b¡;;t~nte; lá mayo~ ~~ft~· ciéj~ristas 
r o"• - -• -' "':' .~-~:.; -.- • - e• •• - ..:-."- ;:,-,=':,• • --- -·- -' -~ •- -_"~~'... - ""''-" • • ;'~ "~ ¡: '"' :::;~~--· 

consideran que ~ª~~P§sf~c_.•-Pi~~-~~~f:-~tl~i_s_~cre ___ ~~·-~l~_(_~~~tg~~í'j~~-}_/,·:\¡~_'· __ ; __ i:~-. 
,<./j ______ ,_ _.. _. _. Las 

'-·.·:':0;1>··'' ff .• ·.;,¡¡':_¡.·, • 

presunciones h~~aJ~~- b,01'!;s,1:~~:~~f;~'~~fr%9~.i~ge~~f@,' ~'_j:é:lii~6,;•q«e;l.as Jega--

les son la excei>ció?J~'i: '·;·•·- -<L :K_~1 i~\;\} ,,,r_. • . ;' '';;'': 
·- -\' .-º',,- ,.,º ·'(- :; ·.' ~ ·--'".·,, . .--: - . _, , _';-.' __ ·.·,·,--"-'.'.•_·,· •. ·.~· ''.;·,J:'};'~:.'· ._·._·._•_:_;_:~ ~{ .. ,. :"'·-~·_;:.S.? .. ·· __ ,;; ,·,-'.·.'·.'.'.•.' ·,., ~ . -- ' 

_. __ ':·-~:~,:~-~-.?,';i;·:._·,,,. -'..' '-?.~o-,~:¡.· . ''.:~-- ;.·· .,, .. ,. _, ·.··,:~·~::~y ' 

,., , •·c•n ,,,..,;¡W~;J]~~~t~tr~~J~~W"~¡if ~~~¡!fi~~:,~ 
nes simplemente .h~~~~ éri'ci'W~~.~~,~~~\;~,~'f'.f~~t':!~i~g;,~~~~-;~i~r{,0-:~¿Í~;son -

juris -tantum ;• es~~~~·;~; ;~~~~eii; prueb~~'ent~~nt~~~f~';•;Es~·pf:~~cipio . uni ver--

::• .::.::~i~~~~~~~f t~:!~s,:~~'f :f~;!~~~~r~~t~!~f t~J~;r:: 
cual se runCie·ia:·;~~~~H~·~~~;x~;~:~~1·;~,f

1

~c~~~;~;;1e~~{ .éi~i'-.~f,~baj(); ;,e~l:é tipo 

de prueba t_ i_ei1e_• eii f~~~~~h~~ii:i~ll~r'.J~~i~'''y\'k~V~~~~'~P~~{ci~;~~{~.' ª~en---
diendo a la ~up.i~~orié4ªél;' p~~Úsfuri~~é ~o~~--~~nse~h~nda _d~:Í.· érnpleo del -

sistema de l~ ii6·e-~f~~·:~ J.k ~aiorá~ióri ~~- Ü~:¿~u·~~~~ qÜ~-•. ;¡~ hemos di 

cho ampliam;t·;7-~~~i't~;a ~~~~)_~~;:~~¡~'¿,·J'.:~~rii.Ú> ?(4r)-:t"~; --· ,_. -

(41) Porras yÚpe~ Armarido, ·Oh. Cit., Págs. 290 y 291. 
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Nuestra opinión es que, :la presunción, en. verdad, no-
:;, 

es un medio de prueba, sin? qÚe es;. ei razonamiento¡ que necesariamente de 

be hacer el juzg<idorí :a1 ~~mento. de valorar las pruebas; y· poder estar en

posibilidad de dictar el laudo que: ponga fin al. C:onflictci; Las. P:t;'esuncio-

nes en realidad,: tie~e que i:dm~rla~ en ~uerí~~ el• juez, aún cuándo éste no-

ba. 

. . 
,-~<:~~~·~:e -_:-~---=~:·:, ::;:~:,~~>-~ -
. ;DE LA' INSTRUMENTAL .- ¡a';i~~~~u~e!ltal es el conjunto-

de actuaciones, que.(?b;;~-.~!i'~E!b.·~xpg~ie!lte, .. f'Ormado con1 nio¿~;, dél ji.¡icio.-
(.>Y> ::-~~-/_e_·~·>,-~-~_:,· 

(Art. 835 Ley Fe'd~ia:t<i~i'.fr.ab'áJorf:;; .. •:,. ·····•· '} Fi) ·." · 

h fb'tt B~~fr. ¡~:·ii~t~ (;~ibJA~í) ~~·:a·~~ obligado a to--

mar en cuenta '{á~ ~AJac:i6h~s· q~~·obre~ en ~l J~~edie!lte d~l juicio. 
:·--~·:::_~ ~,_:~ - ~ 

. /~a·: ip~~~as 'a.aJl1:i. ~idas deberán indicarse en el acuerdo 

respecti''º, eri el •'cJ;rt~mbién se ~~deriará el desahogo de las que corres--

pendan en audienc:i.O:.'piillli~aJ,levantá!ldose las actuaciones conforme dispone 

el articulo 128 de la iey b~r~cr~¿C:a. (42) 

(42) 'rrueba UrhinaAlberto. Qb. Cit., Pág. 561. 
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d).- DESAHOGO DE LAS PRUEBAS OFRECIDAS.-

disposiciones respecto a la ~~~eba, ,las 'antes m~n2i6n~<l~s tieri~~ ~n carác

ter meramente enunciativo, .. pues'piueclen/existi;,'·~l~~~ni:o~·,,h~';~~;;e'cif:i.cados-
. . .·' .· . ,'e_ '· :- - -~.·- ·· ... "·-•::,~:-:-;7:~~~º:-:·.2{'.')",;-.·-c·,c~-;_:~:¿·~~;_7:"!;,;f":-:?'~'.:'"~ . 

en las leyes que en un momento cladÓ ¡Íuede~,to~sfitüirhn~ pJ.tieba:\El desa-

hogo de las pruebas en el Tribunal,Fed~~ai~é!¡T~~ngH'~~.~fiit":yfA~bYÚaje y ;. 

en la Comisión Sus tanciadora 'de' coniii~f~;:~'ri ~1·;6{l~";jfJ~f'~i~'íF~~ 's~j eta 

en primer término, a·la~dispitfai6~, especifie.3.ide:!l~}léy b~~oc;~iIC:a, ·y en 
.._:; -·~- -

0
- -"--~..-=.. ..·-':"---· -- - '~- -"- .SO::o~o';:("-~o..'o+'-';''~--;'O ·" '', '~,-~;}, \<'.~~~>-,. 

su caso' a las no~~ai~.s~;r~·t~~i~s}}/ aáá';Jurisprudenciai?que;1';{s;inÍ:erpreta. 
; >:;'·-_ < .. · _:::<;$: ;>'':'.;< '; ;-~, '(.-_-·:';;'f,?'.;-: '<»~-, : .. ~_:) '-- ~·>:: ,- ~ <' -. ,._._,.:-. 

-.. --.~-:_j{.< - ·-,-. '\·' {•' , .. ,-; ;\' .. >,· --~--~,·>;_:," ·-,,.,-.':?:\<_::\. -- .:'i_~?··::,/:~·- . 

. ·. ;·• El'ideal~ eri. la 'judsciicCi6ri Úaborai ser'ia i qÜe todas. -·:.::-/: ~~<:·:, "'.-:,;; .. , -.. ' ~-·-~:, .. -.'-</;_;;~'-,' __ : ~j~·;i- 0:~~~;;_ .·~.;."··· .. :::,~;~_t/-.:.,---~--· --:::-.-,..-,:.: .: . ... <-.> 

:~:::~:c::;t~~~~~~iilii!~i~~l~!~~~~i:f ::: 
tes o bien las que ~~r~'JÍi~jó~iprÓv~~rhub:Í.e~a~óif~~Íclo'.los representantes 

de los t rabajad6{r~~{ciei~~~·Ja~ci6;º~t-_lbr'~~~2Jfj~f f'M~~J;;;~-~-~~:L. • ;__ • ;_', ;. .·
•· .. ?··;· : ". E. . ·t;;. {):·;~~;.:e >., 

--}:~<-:<\;r-~:,, ---·- -~ -_, -"' .. ,,_ , .. ___ . ·.· -· -
<.~ - - ·,·:·->.<:~·-"-·· ~'"'>;.'_;::._,;_' "-, 

', ',··DESAH~~d ri; :?l;cbNFES~¿NAL ;:.: ~~~~{6si~fG~\;~~if~s del 

ofrecimiento Y.'' clesahogÓ de·ia.~rueb{'con.f?es,ion~'i. ~;(y1 au¡i~~c~a':I'espe,cti 
va, se procede~á a· .. sJ:~d~~~~p~d~i~~t~ expédit;bi¿~ ~~t~ ~~·· ~~&~í:Í:¿~ ;juri~ 
di cci ona i , baj º los ; ?IiPií~n {es requi si~º s que , ob~iª~~ri te, ·~~B~r~ ~bser~~r-
la Junta: 

(43) Trueba Urbina Alberto, Ob. Cit., Pág. 561. 
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!.--La parte que se prE'sente a absolver posiciones de 

der"~ legi tlmar.-:e como tal, es decir, se det erá identificar fehacientemente 

o en su defecto ser reconocida pJenamente por la cent r<1ri;i c·omo la persona 

'' quien por su nombre fue citada para absolver pos.idones. 

II.--Todo aquél que se presente a at>>olver posiciones 

en representación de una persona moral, deberá acreditar que tiene. poder -

bastante para ello. 

po,;iciones, que son las afirmaciones ·del p~ 

nente, deberán ser~bfas y conC:retasinocont~ndrán'más de un'hecho; se-

rán redactadas en· forma ·afirmativa y debe~án versar sobre puntos controve;: 

tidos que se refiéran a la actuación pi;:rsonal del absolvente o de su repr~ 

sentada. Las personas morales absolverán posiciones a través de sus repre

sentantes legales, La personalidad del declarante se determinará, normal-

mente, por el contrato de· mandato o .el estatuto social, problema .senc:illo

en las sociedades)' asociaciones reconocidas por el derecho, pues la indi

vidualización del legitimado surge generalmente del do:::umento constitutivo. 

'CIV'i;:.-:lia Junta· desechará las .posiciones que no tengan

relación con los heéhos. controvertidos así como las que juzgue insidiosas, 

pero deberá fundar su resolución. Se tienen por insidiosa~, aquellas posi

ciones que se dirijan a ofuscar la inteligencia del que ha de responder, -

con el objeto de obtener una confesión contraria a la verdad. 

V. --El absolvente responderá por si mismo de palabra, 

sin la presencia de su abog;ido o asesor. No parirá valerse de borrador .de -

respuestas, pero se le permitirá que consulte simples notas o apuntes, si-

la Junta, después de tomar conocimiento de ellos, resuelve que son necesa-
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rio~ para auxiUar su memorja, 

- -

VL--l;as contestaciones deberán sE;r afirmativa.s o neg_:: 

tivas, pudiendo agregar las explicacjonesque jüzgue convenientes o'las que 

pida la Junta. 

\ .. · vn ,_z;i·.~ "";~ ~ ~;,º~,.~-' 'd·~i. ;J·C~,Ci ,,,. . 
en el acto' de t:~n~fió' pbr~C:óñici'so S-:l;:persiste ~h~ ;¡/r)JgaÜv~;; ~,) 

. ·0iri.~2st·l.~~- res~h~~;~a~ ,son eva·~~'.51f ,éla;·6unta,- de. -

oficio o a instancia a~Í ~i{'í~uúliit~i 'lo arercioifá;i;Sti~i,~_erité. d~ tenerlo-
/;-~-'.-,··~~; - '·Y~~.-'.-i··:_ -: .·.; ·:e -~ ;:-:-';;,_:.~_º··:·,·.· .'. •" 

: .-.:____ . ~,<··. ·:;:~,--_:_--~-·-.:'.--·-~--·~--- ':_-~;:.·'.~-------.• --, 
:}_<:-~":_ .. ::.: __ :,::~<,~~·: <> -· > -_-, -_-,,·--- ---- ·- _:__ >'_:~-~:~-~·s~:::::-~- -- ·--~, 
. ':;} _ - ·rx:t:;.c\Aando al.gfula[pÓs:i.Ci6n'_sé/r~fi~f~"~ }l~ch~~ que no 

por confeso, 

sean personal~ ~·t~cl~l __ -. áb.~.~~x~füf;; ~~~~~-'.-~:!J~fse)a: so.nt.~.F~~~~; ; ITºi~p¿drá . hace E 
lo cuando lo~ ~~-~ho:s;'.:P~f;T~

1

tia~ur~í'eii'i',@;fa~-{~;~ia~i~ri~s'.'.e~tr~ Üspartes, 

deban serle ~~rl~~i~~::,~~~,.~~nd·~,:~o ;~~an;~)6·;ios\~ '.; • i'.1;. ··;·'¿ '(_, • --
, ... :\~~· ';·,t':~-~: · ~ ., )::·.' ... · J ;:_:).' e ~:_r.:·' ·,. :;-·'.\'./ "· ·. ~:-~y,~f (~ -~~/~~- -.~:;:_;r~:-_'_~· --.~ 

,' _- --· .. •, .xi-:-La'.;.¡untá hará efectivoiei'apersi~i~i~nto~ ~ qu~ se

refiere el a~t 1'11~ :~~6:$~C:~i6n. ~i; i~~i~o c1)a~ la Ley FedéraÚdel Traba

jo de 1970 y 1if9;d~~-i~SJe;1~~Ó·,- Si--ia ~~rs~na~qu~· d~b~C~bsól;~i.PQ~ici~nes-
no concurre 1 o;~·: ·qu: oc:Ui'r;· en repre~~ntaci6n de Un~ peis6ria inoral no tie-

· .· --,·._, 

ne poder bastante; 

8~C:ho e1 análisis. c!~1 procedimiento, que g1.1arda e1 desa 

hogo de la prueba é:on'resional en la' fostan¿i~ l~boral, se desprende que la

misma, una vez prcidi)cida, n() .;uecl~· te~ei; los alcances absolutos que le asi2 

nan los pro~esalistas dei cl~il.,~-d~~~~.i.nad~ fas prüeba:s; tampoco deben to-
'; :,,, ·:·''>: .... , -:.· >(:·:-"'' _-:-·· 

marse en cuenta ·las opiniones-vertidas ~pór .los penali_stas, pr~~ci¡ialmente -

Milnzini, que otorga a ~¿te: ·in~Cíici'~róbatorio la eficiencia .dé un simple indi 

cio. 
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En el drama del proceso laboral, Ja_ ·:oni.esión mant ie-

ne caracteres propios cie validéz; ante todo, se debe tomar en cuenta que -

por la miseria y grados de atraso cultural de loo: trabajadores, estos re--

sultan presa f'áciJ para los abogados p;itronales q·.ie les articulen posicio-

nes de las que, por estas razones, se ohtiencn confesiones que no llevan -

en si el pleno conocimiento y concif•nr:ia de .los atsolventes por no haber -

comprendido a ciencia cierta lo que contestaron dado que <il confesar, ¡;or-

ley, se encuentran sin la explicación de sus propios abog;Jdos, pues, en la 

audiencia no pueden estar asistidos por éstos. 

Por la otra parte, resulta que debido· al sistema pro

cedimental de esta rama que separa, mediando algún tiempo entre una y otra, 

las audiencias de ofrei::imiento y desahogo de las pruebas, lÓs patrones con 

mayor preparación se apersonan a confesar perfectamente-alecc:Í.onados para

ello y, asi, es: de pensarse, pues, que en la fría práctica, _dicha prueba,-

ciertamente, rio: es la_ más idónea para llevar a la verdad. 
··'- ~- '.- -~-:-~ :':_:. .' 

Queda en manos del Tribunal tornar en. cti~rita estas con 

sicteraciones para -va1orar1as conforme ª las ;es1as de 1a sa~LC:r~ i: ica, _con 

cediéndoles, en justicia, los efeétos más comprensivos que dél caso se de-

riven. 
(44) 

DESAHOGO DE LAS DOCUMENTALES.- Resulta lógico que e_:: 

ta prueba se recepcione únicamente sobre documentos que previamente hayan-

sido presentados en la audiencia llamada de ofrecimiento, o en documento -

que al menos se hayan ofrecido y no presentado en tal audiencia, por estar 

(4'1) Diaz de León Marco Antonio. Ob. Cit., Págs. 135, 136, 137 Y 138. 
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en el caso previsto en-el articulo 760, fracción V, de la Ley F'ederal del-

Trabajo (si se trata de informes o copias que deba expedl1:· algvl1a auto!'i-

dad), ya que de otra manera resulta viola torio del_ procedimiento el hecho

de que en esta audiencia se presenten otros documentos, <'on afán de qt:e se 

integren al cúmulo probatorio y no se habían ofrecido p~eviamer1te en la au 

diencia respectiva, 

Al tratar el tema descriptivo de la pi'J.le[Í~ documental 

habíamos señalado que la principal clasificación de :i.a~ -~Í.Smas.:e';~r1~n do

cumentos públicos y privados¡ pues bien, esia di~i'~Iin.':¿~~J~;/;<¡_~~gfa~ eri la 

recepción de la -Prueba., ya qne pÓ~ lo general t.atl Jr~At:() JP~r~se~ .e~ jui-

cio documento!)-~I'{'Jáclb~.--~s,mat~ria-para•,q~e- ~~-abÓgado <i~l~C:~ri~~a¡)a~1;e, 
siguiendo una: traciiC:ié>~ jud~ica, l~~-obJeée ~6i~~i~~ll~~- ae·ia .itin~a(~ri
bunal) que se l~s n¡egue vª~dr I'~6~~t~;i6;-~echo' ~h~~ha. ve ni'~~ p~Cl;iciªndo 

., ____ ~ .. :,.:o_~;:_-:< ·':.º ':-.-~;~--~~~:>": 

varias tesis jur:is¡lrudenciaies que en común se pueden presentar• po:r:.•la!! s_! 

guientes ejecutori.as =. llDocllnie~~b~'¡;~~J~aos Cuándo tienen ~a16z._·:~{-éuan-
do un documento -privad() no-llayci !liaC>''()!Jjetado de· raiso hi-~é'.~~~~{tl~-cho ' --

- ~:e;··.,',:,· " 
- ",__.··~/-": ·_ - . 

ninguna otra obj~~ióri, 'ei\~;i~p1féa. un recoriodimientoltádt~--é!.e•~sü.ccín1:erii 

do y de que quien ~o suscZ.{lie'f¡~~~ ,la per~oriaJ.i.~~:~,~"ü~;~:~ ;~~~~b~;~i por -

lo que a pesar de Cju~ '.~l do~~erito ho se~ ra~iri2~ao ti~ªe ~~].'~~ #obáto--' 

río. Amparo oi'ieC_i:ci'8-0s_1/6t:-:_'f~'rrí_ ~n~o Mdi-á{'e-~~-~~ia.f~~i~·,;R~~~~l.~~t';1~- 3 de' ma 
'.,-<;.-:': 

yo de 1963. un~niJllid.;d de 5:vot~s. P~néntei Miiíi~tréí'Guerrero 1'1 • 
. ·', ·.>·:: .-:.,~< ?: :(·~; -. : ':'· - «:--, 

tratando de'.:J{tar situaciones problemá

ticas a las partesoferen~es, que 'tendrian·que exponerse a la casi segura-
.. ; -- :-··. . _. ' - . .":_ .~ . ·. " .. . -· 

objeción de los· documentos privados por parte de la contraria; se recomien 
.· . ,·. ·. ,: . ' -

da que los documentos.privados se presenten pidiendo su ratificación ante

la Junta por quien originalmente-lo-suscribió. 
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- Las documentales que no consisten eri documentos orig_!:. 

nales, sino que son copias al carbón, fotostáticas, heliográfjcas o produ~ 

to de los más diversos sistemas de copiado, deben prcsent arse con la certi 

J'icación de autoridad o bien de notado público, que se"I base de su auten-

ticidad, pués de otra manera se cc,,·re el l'iesgo de q~1e sean objetadas por-

la contraria negándoles valor r•robatorio. 

El desahogo de la prueba .documental adquiere un valor 

determinante en aquellos juicior en que se contraviene la existencia de -

las relaciones de trabajo a tiempo fijo u a obra determinada porque en es

tos casos la prueba idónea será precisamente el contra to celebrado entre -

las partes ya que la redacción del artículo 35 de la Ley Federal del Traba 

jo contiene pretención consistente en tener por tiempo indeterminado toda-

relación de trábajo en que no existan estipulaciones expresas en ·contra---

rio. 
(45) 

!'1:'ºP~a natUl'aleza 

de los docu~~ntos, 6.f'iecimiE!~to. y.·desahogo seconf'uncie~C ya cii.tc:! la so1a -

presentació~;d~ lo~J~[~~os cubriendo Tos req~~s.fros 'te~~le~ señalados para 

ofrecerse, prodúceitnormalmente' su cles~hógo, sal...,~ claro está los casos -

de exhorto-~ -:.~:~~t ~éi ~~ra\0:~.~,:-·~ ,~-,, -·,~_¿,> -C-0 .e_- - -.~~'°'-- --.-~'----;o_-~~:,;---

~ ;~a ~aí~racign cle 10~ documLt6s se basa. en la regla -

general que ~¡t~bl.~c~\~Ge •los lal.Ídos se dictarán a verdad .sabida y buena -

fe guardada; y ap;rec'í:·~do los hechos en conciencia, sin necesidad de suje

tarse a reglas ()·:i¿~m~lf~rnos sobre e~i:imación de las pruebas, pero expres~ 
rán los motivosYfun~amentos le~ales en que se apoyen. (

46
) 

('15) Bermúdez Cisneros !1igu_el, La c~!'ga _de la prueba en eLDerecho del Tr~ 

bajo, Tercera Edición, Cárdenas .Editor y Distribuidor. Mexico, 1983. 

Págs. 83, 8'1 y 87. 

('16) Díaz de León Marco Antonio, Ob. Cit., Pág. 167. 
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DESAHOGO DE LA PERICIAL.- En el desahogo .de esta pru~ 

ba se seguirán la§ siguientes 
' . '-'· . :· ' 

'r:~-:ca<la parte presellti~á ·P~~~onaline~t~ ·a . su. peri to -

deral del Trabajo. 
- - ~ 

. H, _ _.Los peritos·• protestarán desempeñar su · cargo con-

arreglo a la Ley e inrríediatrune~ié.r~l'l~i;áh sJ dictámen; a menos que por --
. • '. ' ' . ! - ~- , - . ·:,., . .- . - • 

causa justificada sor:i.éiten se seí'ia1e:nueva .fecha para rendir su '.dictamen . 
. ,'::·.'.-.\?·- -·- . . 

.. III.:-:--Lá'¡)rLl~b~ se~desahogará con· el peritO'qu~conc~ 

rra, salvo el casó de iá fr'accióhcir. deÜarticulo 824 de 1~.re'y,•~ri él que 

la Junta señalará nu~va .f¿ch~ y .~:ictará ias ~edida~ · nec~sa'ri~~ .para. que --

comparezca el p~i.'{t"o; 0<:;> <i~ . ·o ·, " .. ·.•.·.·.•.•,· .. · · .. · .• < .. j· ·· 
C_i:";C __ ,-~~--~-j~ :~\)i r._~L=":i~:-~~~' -· ~<:c_,.-c :~'=> :~:::_ .c")f . ' ·:;\~~ ·: \~'.. ; .. -. -

. <[ rv_.;:;.:11i·tt~~tks; y ió'~ ·;:LelllbZ:o~ iae~la Junta épÓdrán ha-

cer a los peI'it6i ·1~ijpf~gtiJi~§~q~¿:·ju'zi]ú~~-;66~~~nienteá,; :,•:· .;/' 
~ .--_r:.):--.-. • ~ . -- :'";: ·; ... < · ,,. , .! :-.· ;< _.:~.(~':1~ ,,-,Y:- ;/.>::.'~¡ .;:~ .. -' ;~=':.;i::.~ ·,-;};;:) ... º : ~~:~·.; 

'á'.:,f ~·1"} .. ef J0:iElné;i~~6':J~,~~Ú5 t:i·~· .~·¿~{.:¡)aiicia 'en ~i~~~Cii~támenes, 
la Junta desid~~fa ~:~,~~~t~b~~e;;~ro····· >i~c,•D· '•.:°'.{··~ :;",;·;•: ~)?· .. · .. :· . ' ....• ' . . .·"".:~ :,·~· '•· ...... '' .·, ·, .'.' ..... ,.. ..·.· 

.•;:~.~.,)r':·,•:_.:/;',,·:·· :;',:·-,'-'_ ,. ' ?:,-~,.',"':+.' ·~>~;·.'-,-- • • 

· \/ú~~El ;~·~{~() t~r;~;~;;~R .~i!Jé:d~diá qJe ~~~igne la -

Junta de be exs:l.\.s_a_f~~~deÍlfrohcte}l as l¡á. ííoz;as'isigui~ntes a ciá.#ri;;~&e- s-é .. no ti 

fique su norn~r~~1e~~6i. ~i~¡TIJ>fé.<iué·'C:onéu~:~~·Í~ha icié.:ias c~u~~íes a que -

se refiere ,el Capihúo •N'd.ei(Ti tul~ cat:61'é:eC:ície··Íá.i.ey' Fedeiaictel Trabajo. 

La Junta cali;.ic~~~·.~; ~fago{ la ~xiusk y; deCia~~~a pio~Went~, se nombra-
.: ·~; .'.. ,, - .·· -. : ·,.· :', .; .:,, ¿::~':·~':'<· ~<-' ,),:.;~ :·;-:-,:.. ·:. <:: )~-:/.:~·.;' .. :.:<· -

rá nuevo perit.ó;':J > . b ;·¡5·J: '>. ·. é\ •o{' _ 

.. Y :. r.a sUpreffia· 6;,:;~~~: J-~st?ie:ik··~~)~.:~~~Estl'ePil'j.énao
especiricam~nte, a• la ~~z:Úa~Í·ó~',_~{ ;;,G~~d~io ii~ien~:e: se, 



LI\ PRUEBA PERICIAL NO OBLIGA DEFINI'rIVAMEN'fE Al, ORGA-

NO JUJUSDICCIONAL. ----"La prueba pericial no obliga definitivamente al ór-

gano jurisdiccional, porque la aplicación y la interpretación, de la Ley -

no pueden dejarse al c1'iteri.o de peritos, sino que es privativa de las au-

toridades investidas de jurisdicción". 

Amparo directo 8974/1%3.----Erasmo Ramón Cuervo.---

Marzo 3 de 1%5, Unanimidad de 5 votos. Ponente: Mtro. Padilla Ascencio. -

4a. Sala. Sexta Epoca. Volúmen XCIII. Quinta .Parte., pág. 22. 

- -·-

PRUEBA PERICIAL, v/J.I..Oí{DE LA.::.:.::..::::.:11La prueba pericial-

no vincula obligatoriamente ~l TrÍbun~i del'ú~·bajo, ni rige en relación -

con ella el principio de 1; ~~;~rÚ, ~n ~u~tit6 al ii~rnef~>cle dictámenes ---
.. :.· ' --,-,_, . .,-. ·= - '----,----.= -'---·=.-::-.-·_ ._ -

coincidentes; sino que el ·juzgad~~ d~~e. atéÚd~r,.a ·.los fu~damentos de cada-
- ,,_ .'. . 

dictámen y apreciarlos eil relación C:()n lascón~tarlcias de autos, para dec2-_ 

dir cuál de los peritajes le otorga yafor; probatorió suficiente para orien 

tar la decisión del Trib;_mal;cdebiendo h~te~ c;:onstar esos argumentos en su 
' ' - .. _.;. , - . " 

resolución, par~ cumplir con lá obÜgación .constitucional del •debido funda 

mento legal, _s!en,d¿·~~mbién~~obiigéi~ºr~°'j_e~~1ar ios. mciEi_vo~s por ;os que se 

niega valor y eficiencia a ~f;()u .otros de 1~s dictáme~~s ~e~di~~~,; . 
• 

0 

Am~·~;·b/dié;ectb 6G01 /1964. ---Petró{eo~ Mexicanos. Mar-

zo 25 de 1%S.uríaliimidadéle votos, Ponente: Mtro. Angel Carbajal. 4a. -

Sala. Sexta Ep~~~.i~ol~~en.·XCIII. Quinta Parte, pág. 23. 

PRUEBA PERICIAL, PARA QUE EL JUZGADOR PUEDA APARTARSE 

DEL RESUL'rADo DE LÁ, ES NECESARIO QUE FUNDE SU CONVICCION EN LAS PRUEBAS -

DE AU'l'OS.----- "Los peritos son c~laboradores del juez para conocer mejor-
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los hechos cuya comprobación y calificación requieren conocimientos cienti 

ficos y técnicos; y aun cuando no deciden la controversia, si desempeñan -

una función de asesoramiento que el juzgador debe atender en cuanto suple-

con sus conoclniientos técnicos la falta de aptitud del propio juzgador ---

para constatar o apreciar un hecho. Por lo tanto, el sentenciador puede a-

partarse del resultado de la prueba pericial, pero no basta que se exprese 

su discrepanci<t con las consideraciones técnicas del perito, sino que debe 

fundar tal convicción en las pruebas de autos :que.desvirt(tan los anteceden 

tes que tomó el perito para.hacer es~s coi:l~id.e,r~ciones técnicas en que ap~ 
,-.:_,'_:.'·: 

-- ·-·- . --- ···--· -· "'.o --- __ -:_:._.:,:..-___ -_- ... , 

Amp~ro ·cÚ.r~~~() . 3382/196'.L ~.::~Est:~riislao Ramirez Alon--. .-_: ... -... ·--· _;,·,_.-.. ,'•- -. :.-.··-·. 

so. ---Enero 9 de ·1 %ir.: u~~i~:ici"ad de 5 ~6tos/:·l§Kefüt~:; Mt~~=u~; Cristina

·4h~ s~Íá.· sexta Epoca: volÍ'.uneri LxXÍx!.~QÜintá ;~1·te. --Salmorán 

pág. 25. 

- -',--;:· ';:::+,·_,. ;: . -__ -.,-,,'.,;·:: ¡;: -, 

·. < _":· . . .·. ····:.. g;>;k' . 
"-_:,;_r·-- -. ·': >: r:.~ -~: - ~: ... 

• DESAHOGO DE' LA 'PRiÍEiii::rNS:P'ÉccIONAL%~1#;h~i ~~~~~ogo -

de la pruebá dé inspección s¿ Observi:rári=i~if;·z;~~ÍéÍs·;~~9i'iYe!{f~s: .• · .. 

I.--EL actuario, paraer':es~hogo ~~ la prueba, se ce 

ñirá estrictamente a lo ordenad.cí-péir :la Junta: 

II•--El actuario requerfrá se le pongan.a la vista --
,,·_ .> 

los documentos y objetos que deben inspeccionarse; 

III; -,.-Las- partes y sus apoderados concurrir a-

la diligencia de inspección /.ro;~ular las objecÍon~sy>o~i~~~¡cfoñes .que

est imen pertinentes; '!-

---------- ... 

(47) Diaz de León Marco Antonio. Ob. Cit., pág. 197. 
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IV ;--lle la diligencia se levantará acta de ,:ircunstaE; 

cia que firmarán las <;ue en ella interveng<m y la c11al .se agregará al exµ~ 

Jiente, previa razón en a11tos, 
(48) 

DESAHOGO DE LA TES'rIMONIAL.- En cuanto a la receµdón 

de este medio de prueba haremos los siguier~es comentarios: desprestigiada 

por los abusos y excesos que de ella se hace, la prueba testimonial en los 

juicios laborales precisa a(m más que ning«na otra prueba del principio de 

inmediación, que requiere que los integrantes de la Junta de Conciliación-

y Arbitraje estén frente al testigo y escuchen de vi va voz su versión res

pecto a los acontecimientos y no concretarse a leer posteriormente las re;_ 

puestas que el testigo dió a las ·preguntas que.le articularon, porque de -

la apreciación del desarrollo ,de la prueba muého. se puede sacar con objeto 

de conocer la \¡~y4~d·;;•:\ (~¡:) ¡'. \:t. ·· '\ · ; '. .·!!,;_ ~ .. ; {:i • ... · ... /. 
,~":: ¿~-~F•Cie1~ahogo ~¿ la P'.rJ~dil ·'{~~timOni~l se. seguii-án -

'' ,- - - ---· -· ,--,,,__ ,-·"'-''-· _o..·:.·::_,·._,:-,·. - -~\_-~·:;·, ·>:~;)-~'.~;:'-;'~~-,.'.:· ,. 

las siguientes re~l.~s}' •.• ). 1 <.·, ··.•·· ... . .• ( i•' ' ' 

e> z~~E0·.~';~~:~h 'Jr:~LJ~~:;~ dir~cfamen:ti sus testigos. 

hubi~ra. s~li~i·fa~•6.ie".',Ii:N~~~ri :J)8r:'co.ii<lucfO'c~cie·"'fa'.•·3ur\fá ••(Tribunal 

ccmci].iibi6~··.·~• :~~bi~~aje)'./ ·.· 
salvo que 

Federal de 

IL--'El testigo deberá identificarse ante la Juríta -

(Tribunal) cuando asi lo pidan las partes y si no pue<le !Hcerlo en el mo--

mento de la audiencia, la J1inta lé .concederá tres días para ello, 

III .--Serán separados los testigos con el objeto de -

que lo que declare uno no sea escuchado pr,r los restantes. 

(48) Diaz de León Marc-o Antonio, Ob. Cit., Pág. 197. 

(49) Bermúdez Cisner'os Miguel, Oh. Cit, , Pág, 77, 
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IV .--Los testigos serán examinados en el orden en .que 

fueron ofrecidos. 

V :-:-:Lo~ i~ter;~gat~r{6~c:ie :fo~l~1ai~ri oraimente 1 ·sal

vo lo <lispuesto ~n la~ .fracci~h~s·ii·{ ~'~·~~l ;~;~l~11J.() S13 d~ I~ Ley Fede 

raJ del Trabajo.;: 

•. · .•. n;~ºlipt.~~i.'·,B,fü.{ ce.,1.iJ .. i16~r,¿ .•. ··con 
.·. ~·:: .. · ·.;:: . 

dt1cirse con verdaci. Y.~~·~d.~~ftirfe>~~'.l~~.~pe~~~; ~h'q'\Í~ lri¿li'f~eni6s h~ti-

gos falsos. se ,há:~.á cirist:~f·e1 M~~r~h~C!~~;x~~f~ef~j2{~~1.~.~~~r~:i{i6 •..•. ócu

paci6n, y luga.fa'~n"que: ~frab~ja ·~. fa 9~~fir1~~cT6~'..5_&~i'¡5fbc:~.ef~ráf~.toni;·r• su. de 

claración. . ····.".;.< • ".·.· ...•. •.·;.::- ·· ····· ··· ·· .··.~·•.•:·.-..:·· ...... · ,.... ... · " :::-~,-·->::::.·;., _- ,· ~ ·'·"' . . . . 
• ' , ' "A,' > C ~;··:'_.,', • ', •, 

. ·~. . • ... lUi'I~~-~i~r ~fü~~t,~.~;·Jbi~ti¿~r~~---i~s. ~f.~~·ritks· ~?! ro;~~ -
verbal y direct~me~~~-:~·é~~;é§triifif~dffiiúrá' ~~u~Üás ~qüe: t~~~an .relacióli\di-

recta con el asunto;:~~. ~~·i:i~.}~fata·;;·~u~;.~6 ~~e.,h¡~án hécho . c~~ afrlt:~i~ri-
dad al mismo t~'~ti .. q.6;f~~·~},e~~;fü~~f~~Ü~;:i~i·~6~t~sS~.ci6n.····.;· .. :''?'•.•.•'··'."·•. 

' , ':~-~-, :,··.~:~}:. · .. ;::}¡~;~:-:;;;:::·----~~ ·-c>1-;.-~·- ~:;c{_:~c ~-·::~_,:;;~,-. " ___ ,. 

• ·····. · ', ;:,4~.hg~g~~.f~iri'f~tf:~~~.~~iX~. ~e~=:-~ ~Jt1's.taz:~e. él .l~i· he--

chos controvertidos .h~,:\:Q,~.f~~~c1ós}p§fja'part.~·~,q~i·~~ ·P~l,'j~c1i.qü~n.< i · 

. . ~ ~·Ji ;~.;~-~;~~\'ir.• .. ~º."~~i~ri~ ; d~~Íi¡· _~:~~~~e':~~?~ jlregUnta s -
, -,_ - .··,· ·.L?::>·.~:,_;· . ... ·. -. --

univ00a< ·~ .. ~~~l~:~:::~~t;i ~~s¡~f ~¡:2 ~~:,~t·h,,hÓ. 
simples, 

;i~.l-Ió\s ~r:~~~t;~(se~áh\far~·~ y cene.retas, y. jamás 

•:ugerirán la respuésta~>~ignift~a q'.~~; ·l~s p~~~~~~s no deben ser sugesti

vas ( v, gr., conten'er J.¿ ·z:~spu~~f~);,' dad6 ~ue;ei'. iestimonio es narraci6n 
., .. 

de hechos generalmente vistos u oiclosi ~s{ C:.ºrn() t~ampoco el declarante de

be asentir sumisamente el relato contehi.do en la pregunta que contesta. -
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En el primer. caso :._contectación sugedda-, correspondff a la Jtmta de ofi 
_-- -- - ·----"-,,~_ .. , --·-~--: ,..-,-~. ,· -. ,-

cío o a petición de pa~te calificar y reformar la· expresión del>interrog<..-
,: ··. : _ _:·«->-~- }·-- >-'-· ';~"~- - ',~ 

torio; en d .segundo supuesto la Junta de Concilia~ión7'.A,rbitráje, deberá 

exigir, para asegurarse de que dice la verdad, . l~ razÓ~;·cl~l~Ích6. Se en--
''.·.·--,-.-, ·. 

tiende por ra~'ón del dicho los moti VOS en qúe Se ·funda·el testigo para fO_!'. 
·-.. ,.,.:_-, 

mular sus afirmaciones y demostrar cómo y porqúé conoce lbs hechos sobre -
.. -·· -.- ··. 

lo que depone; es decir, las· circúnsta~cias de'· tÚmpo, modo y lugar en que 

los conoció .. La ausencia de tales motivos. impide a la Junta valorar corree 

tamente la declaración, y cuando el16 ~ucecliera, ante la presunc.:ión de un

testimonio .f'also,;debiérase.en conciencia refutarineficáz. 

xn.:..€~i>téstig()'C:6~1:¡s.tará sin poder leer n6ta~ o -

apuntes, a menos que la;'in~cib,U d~·l.a:pregunta ;· se le a~tori z;l'a. 

xür~-"'.'"ii.lrtéshgo'se lé poarári .mostrar documentos que 

integran el expedi~~t~ ;a.f~· ~Véi~u~a~· ~6rit:éstar: con precisiÓ~ una pregi¡~ta 
formulada sobre el.:ro~? .; ··;"F·· .r .. ;.? - > < ' . · <· 

:.:~;/~ ~">- --~:~/~:;··{<:·:~ ":,,2_:,_-;( - ,_ - >:·,_-... ._;~ ':<<:. ·::·,~- ¡\<-~.:~-:~:>::- ;-~--. ·\';: ·.-·· 

<.frv-.::~p·;i~~~~·~i~t:e~to§~;á i1 ofé~~~ ..•. t .• :e~ ~e '!a· ir~:bí y-
2_,_:º.'"-'~-:-::- -··.--:-¿-· -- ~·"-:.,,'-~"'-º:"-- ---;¡------ ·- "'·;;.':_' 

posteriormente las demás; ¡;¡Z,1:ks .· La :Jt~'t~';:>ciiru;a6 lo'.~s~~:~~~ pe~tinente, 
: ,,".: - ,. , ·- ~-;' ·.-

examinará directálTierite alt'estigo) i •·• .2>'' >.•;., .;· .•. 
. ~-~. -'·' -·.,- ·.' ~·;:~L.'~ ~~'~e ic~.\ ~;~~:·{-~-::ú~:~~;Z..~~> ;;.:. 

'':----.=· -· - 'c~¿:_c.;-\~-- -- ~ - --= -- ·•'.' ·,·.· ,;_._,o.'.. 

ri ;_::I.as, pré'sunt~s y-~-e~?uestas ,se haráhs~or.star en -

autos, escribiéndose t~xtúal~ehte-~n~siy;;i~F~~·.· ¿.. ·•.• .~:Y;<.r 

XVI .-~Co~~ ya'sediSi.'.;-ib~ t~~Ü~()~, está~f()bÜgados a 

dar la razón de su dicho, y la JÚnta deberá_ ~~11~¡¿k1~, ~~~pecto de las -

respuestas que no la lleven en si.· 
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XVII.--EL testigo, _enterado _de su declaración, firma

rá al margen de las hojas que la contengan i asi se hará C:on~tar por el s.!: 

cretario; si no sabe o no.puedeleer:or.i~~~r}ia'declar~C:ióri,:ie.se;á.-leí

da por el Secretario e impriÍnirá ~ti; frMna ~iJif{i y-~~l\ei'. ;~-i~ficada, · -
no podrá variarse ni en la subst.ancia; ni eh i~~~ed~~~~6~;' {;/ -

xvrrri;-si.eÚ.1:e~tÚ16 1ri6 ~~liiél-~cii6~~ -~~é~:a~~l _-·rendirá 

su declaración _por._medio .. •deintér'frei:~; q~eJs~~~:-n()rn~~~~~Íl'~~J;$_1 Trib~al, 
el que prOtf:Stará SU fiel. desellÍpeñoi·CÜahd¿/e'l/:te~i:igo•l¿ fpldiere:, además

de asentarse su declaraciÓ11 eh esp~ri~i. ;;C1e,b~-~~:~~.~r;~~i_~~~}~~.~~u';~ropio i--

.e--l<i·n-·t·é·_·r·-··P __ -r ____ ·_-_-e __ ;t_.e __ -_:_,,:_·-•.--"_-_ ·: ; '.: -... · · ' 
dioma, porél:op_or. -·•---·- __ "-- cc,L····~-•·:, ___ :-;·_j_--:;:~¿;;.~é~ 

•- (.~IX~:-f~~;~~ta;•::iil ~tf~;fi¡~i e~Ílorto:p:~1-~esahogar la 
' ·'.·;-:·;-~ .·-.::~:»::.~:.:_; .. ' :·:'::'./.::{'. - ·' .. ~_,,·.· ., 

prueba testimonial; _·ác~mpa~:~t~;}t~ft.:'.~:5~IE~iS~ll\:ias~p_rs~t~=-~~~~~J~_fica-
das 1 e indicará a la 'atitC>rid~d exhort_aaa·,Üo~•-;'¡¿ffibres'<le•las:·p~r~bnas que-

~,: . ) ; .. \" ,;,. ·<<;,;, '-{_¡'; :_.:,: .. >· .,' 
tienen facultad para inte¿veh:ir ~~:;J'.~ 0 cli~i9~ñC:{i~;;· 'º§: ;;{ , , ,.¿\2 ,., 

";'<.,-_,,., '·- <·;_-:-:/.,~·-·~-, \-~~¡;~~>;.i:,;.2-- i~ ~~j.:'.i~:\ ~·-¡-:,._;:::: '.)~;::~J :·<· -
·;~:',. 'i. ..;·~---' .);;.t~:~>iv~\ -,. -.... _,_, ... ,,. º'···t-¡.·,- -- ·'"' -

larán oralmente al C0:~:~~ª1is :f~lf r~~~lt;·t~~~~~:~~11rf 1.f~~i~ttI:ia::::u~ 
~ ,'-.:.~ ,;,· :;;-~~_:'.>;·,,·-. -~ .}<:;T·-·.;-:; --~:~::;\~ .'(', . . , ._., :;.1~:: :;_~ :; ·~ . 

posterior por la Junta. •• · ;_i ___ }· __ --••. _::0
:··:_·_ ••• ,.,- .... _;t_'-_'·-•/•-·· '_\<:_•••_•_-_-.····->._'_ ;;.'.:· .. 

- -- ~--,·--~--?~ .• ::.:--

Cuan_c!o _ se·obje.:télr~ _de fa_~~~ u_n testigo, la Junta _reci 
- .• :· ~·: -~:;:_-:,.\ °"' = ~· -~:-".-. ~-'2:._~::~o,:.':;'i_'.'..,c:: ....ol_o._o':~.;'.\o;; ~.-¡;.,-~_'.._,:_¿_,·_':E:~~~:-~~~:;:;;~: '_; -- C:_?°'~['.~~-~-~SJ __ ·-

biI' á las pruebas- en·1aaudiencia _de desahogo de pruebas''a qÜe s~ ·~efie~~ -_ 
'._';,'::.'./" ,· -'.'.;> . ·-~· }_-- ~~. 

<·',;::·::'-~¿:}.; ,/. 

'(xxr.LA1 te~tigo C¡ue d~J~se ~~ córi~ui<;Ó>~,:ia'' audien

cia, no obstante hab~r s~do citado legalmente;.;ü:·le h:;~.~:;~¿i¡~~ ch apeE 

cibimiento decretado·, y la Junta dictará las me'~{~~j ne~i·s~~ia~ p~~~; que -
• ~ •.',: ,' •' (• ."• ·, " e 

cornpa rezca a rendir declaración, el dia y la. hora.· señaiac!¿S, -

,Cabe hacer notar, y aunque esto sea' materia, no del -
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desahogo, sino de la valoración de este medio, que un solo tes·tigo podr/1 -

formar convicción,. si en el mismo concurren circunstancias que sean garan

tías de veracidad que lo hagan insospechable de falsear los hechos, sobre-

los que declara, si: 

el únicó. que >se per:ca,t6 de los hechos¡ 

c1ecia~~~i6~· no ~e encuentre en oposición con -
_.-,,. ¡; .. :_\.-~ ' . 

otras i:iruebas ·qu~ obre11;en autos iY:c 
' {>''~" ~-- ·:.:~>' 

- ' :<"/·.:_::;::·~~:':·_ 

garantía de ;veracidád., 
······.·•;• . . )<.' ~ 

•, 

DESAHOGO 'riE LAS PRUEBAS; PRESUNCioNAL E INSTRUMEN'fAL 

DE ACTUACIONES."·Es~ei{p~de p~;g~~rl~;~e~~i~~~~~eún desahogo especial 

ya que dada s~ natu~aleza se de~~hogan ··~·or iI ;sbl¿s ~ Por lo que respecta a 

la instrumental de actuaciones 1 ·la. Jiinta est'~~¡.:obli~áda a tomar en cuenta 
".· _··.·-·-

las actuaciones que obren en el expedie~te d~l jui.cio. 

(50) Díaz de León Marco·Antonio 1 Ob. Cit., Págs.J47, 148y149. 
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e).- ALEGATOS .-

Como e~ el proceso del trabajo de los asalariados, en 

el burocrático .. las partes tienen derecho de alegar al terminar el desahogo 

de las pruebas, en la audiencia respectiva, o bien hacerlo por esc1'i to. 

Con los alegatos se clausura propiamente el trámite del negocio para la e

misión del laudo correspondiente, salvo que los componentes del Tribunal o 

de la Comisi6n:Sustanciadora.con apoyo en los artículos 127 y 138 solici--
- -. . 

ten pruebas parameJor proveer, o bien, empleando el concepto procesal nue 

vo para el esC:lare'cimierito de la verdad. (51) 

~':',::t·~_;;{:-' Iio~hegatos\son los razonamientos_verbaleso escri--

tos que form~i·~q.z~;~·. ~'~f~~ p~;:~nal.~~~te ' •... o por medio de sus abogados con_ 
·;··· - ( ·.'·. _ .. ..-.~· 

el fin de aemosi,rarle'á1'juzgádor:el 'derecho que tienen a la justicia. 

· •·.:.t {NiE.n·i();,}J~ici#.escritos de mayor cuanÚaLeriJ_el.Dere

cho Común, general!Tlehf~;"'s~'establece una audiencia para que i~s;~~~:s al;:, 
",> e :-e·· -- -;;,7..:c_·o.-~ _ ,.,_ .~,",_-__ . _·-.,_-. ··-'". -·· •• _: __ :__:·_ • _,· • 

guen, pero en los jüi~ió~ 6~ai~s"y generalmente de menor ·cuant:Í.~~i ~;~---
cluir el periodopr~bat6Aci; o al concluir.el desahogo de .la última prueba 

a continuación¡• s~iaJ.~~¡-'de '.buena prueba. El' Art, 770 afirma: . "AL concluir 
- - . . - -

la recepción de .lis'.:prue.bas_ la Junta concederá a las partes un término de-

cuarenta y ocho h~ra~;para que presenten sus alegatos por escrito." Advié_:: 

tase que la Ley declara que deberán ser por escrito. La ley abrogada en su 

Art. 531 afirmaba que podían ser escritos u orales. Naturalmente, en caso

de que se dicten diligencias para mejor proveer, consiaero que se debe pe_:: 

mitir que las partes vuelvan a alegar, pues .. de otra manera se violaría la

garantia de audiencia, establecida en la segunda parte del articulo 14 

constitucional. (52 )· 

(51) 'l'rueba Urt>ina Albe;rto. Ob. Cit., Págs. 563 y 564. 

(52) Porras y L6pez Armando, Ob. Cit., Pág. 293. 
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f).- LAUDO.-

En la esencia del procedimiento laboral se encuentra

la facultad que tienen los representantes que integran las ·Juntas de Conci 

liación y Arbitraje de resolver los asuntos "en conciencia". Esto se expr! 

sa, en el nuevo articulado, en el número .841 el cual modi.fi.é:a sensiblemen

te lc1 dispuesto en el entonces vigenteart, 775, 

'; -· ~ ·'·> - .-

De acuerdo a la iiu~v~·fórml.lia lllos iaÚdos se dictarán 

a verdad sabida y buena fé guardad~;·, Y'apr~~}a~dolo~ hechos én concien--

cia sin necesidad de sujetarse a regia'sio::'.f'oilll;.i1i~irios seo ore estimación de

las pruebas, pero se expresarán ~o~ lllo~ivo~ ;~~~~~~nt~slegales en que -
(53) '• 

se apoyen. 

~\ '~:~ ;.·:·.-

·.La Ley ;ele lo~'.~e~vfd.or'é~ del ~!31:;do . denomina "~esolu-
~·_,-.:J-: :· . :~-~- -

ción", "laudo", o \ 1 déte~miriaci6rilt; ti;·~~riferí~ia di.cfada por el Tribunal. 

Antes .. cl~ pron1:ü:i¿ia~~eel.laudo,.····1os magistrados repre 
.,_,. ~··· . - . '. . •·',·e •.,-·. -·' •' -, •• , -

sentantes podrán· soiie:~·t~~fm~~ºl'¡iíiic>.f~él6i6A ;a.~~faeJor proveer en cuyo ca 

so el tribunal ~c~;d~;i i~;. ~r~~ü~~ ;á/1a~ diii~encia~ necesarias. 

· P~:~tl~~iactÓe; ';i~~~~. el tribunal lo .notificará a las 

partes. Desde .. luegci estf ·~~k~iudió~ ciiSirepa de· 1as .sentencias judieiales

de estricto derechci' •pu~s ú l~y dá una ampli~ liber~~d al tl'ib~nal· par<; -

estimar las pruebas sin• sujetarse a reglas procesales {Ü~s, 

Las resoluciones dictadas por el Tribunal Federal de-
: .. ,.----

Conciliación y Arbitraje serán inapelables, y deberán ser cumplidas por --

(53) De Buén L. Néstor, La Reforma del Proceso Laboral, Primera Edición, -

Erlitorfol Porrúa S.A., México 1980, Pág. 87. 
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las autoridades correspondientes. 

Los láudos pueden ser congruentes o incongruentes se

gún su naturáleza jurídica. 

Laudo congruente. El lamlo congruente es ·aquel que -

guarda conformidad de .extensión, concepto de alcancé.el1fre el fallo y las

pretensiones de las partes formuladas durante eL juicio .. 
- -' :·._-. :\.~:,': :;::· ' ,.,-<'~ -._, .. 
"Cuando la acción que ejercita un t:ra])ajador es e.lis--

~- . . . ' ·-· -

tinta de aquella que puede deducfrse de los héchos-y del contr<1to eri que -

se apoya para ejercitar.la, aun probados ~sto~-1~~-~U~oridad juzgadora· tiene 

que absolver 1 • po:rqüe l~ parte contI'a~:ia sólb pue~é de.r_ell_ders~ de ia acción 

distinta y el laudo 'coridenátoi'io-qué-~r6¿~ncf~a seri.l'i~c~n~~uenté con la 

-:;y:. ~--~i/ ~:::-· 

:'# l~udo incongruente es aquel. cjué'.ri~~-gJ~~~~ conformi 
,--,;=-

dad entr(5~)5 pretensiones demandadas y el te~t() Úóg{~~ ~2t{•r~sbh1-----
ción. 

L~ Ley Federal del Trabajo Buró<:"ráüC:ºC> es _omisa en -

cuanto al plazo para emitirla resolución de los negocios sometidos. a la -

jurisdicción del .Tribunal como de la Comisión Susfanciadora y el Pleno de

la Suprema Corte de.Justicia. Pero en todo caso deben cumplirse los plazos 

que señala la Ley Federal del Trabajo para la emisión del laudo. 

Ahora bien; el artículo 127 expresa gtie una vez desa-

hogadas. las pruébas deberá dictarse el fallo. Esta disposición puede- in ter 

pretarse en el sentido de que se trata de las pruebas ofrecidas por las --

(54) Serra Rojas Andrés. Ob. Cit., Págs. 440 y 441. 
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partes en que los representantes no hicieron uso del. derechó, de solicitar

mayo1· instrucción para mejor proveer de aeue~cÍÓ éol1·10 é¡ue sobre el parti

cular expresa el articulo 1 38. Pero no'hayqúe ol'lidar que f~s p~rtes tie-
: . . . . . . 

nen derecho de alegar por escrito sobre las prueb~s/e'l1 cÚyo daso debe se-
.- '. ;- .-;~·-:-' .-. - ·:· . . . - -

ñalarse el término de cuarenta y ocho horas qtie ·~d~a:alegarpor. escrito --

conforme al segundo paforafo del artié:ulo 770 de :~~Lei F~~eral'delTraba-
jo, Acto continuo debe citarse a las p~r~es•p~~~~~rT~~~óÍuciÓn; la.cual -

procede <iictarse dentro de los quince' días si~iel'ítes ,iapl:Í.cando supleto--
' ::·.i;_'";.>" "T ·-:· ~-- -

riamente el articulo 773. de. la misnfu Le)')Fecleral cié·rrabajo, Si los. tribu 

na les cumplieren con los~ plazos qÜe':sél'íaiaii las .;leyes prócesaú;s ,la just_! 

cia seria realmente expeé!i fa'; pero'i}ci·;;.)~~d~di'es.'·que~ ~~n'ca, i;,~·~·t1'mplen. 

:.La ~~~~6I~~i:I~~i~"::P6~~;itl}ff~d.~ónni~f;,s'cté1 .. traba 
. ·;.,·-.:;~:;;."'<- ~-,.·'," .• ~'_:-~.;_, :- ,·;,~,;:'; --:/:'' 

jo burocrático, se cÍenom:i.liaÚaudo ,\y.{fi:Sea ja: cÍiÍ::t~da' por el:~r.ibU!laF Fede-

ral de Conciliació~··y ~~¡ji tX:afr¡ ~¡~~i·\L t{¿ii&i'~~].~ :s~¡ir~~a :C?rte cÍe Jus-

t1' c1' a, •>Y··· 'V ... ~.·~··;~,'' e,, :/.' .... '].~é 
- ••,~r.·,: • ' • "• • " <' .t •> ·.:.; ·~',• '.' • -

., ·· · :- ;-~:i;•:.! .• ·.,• ..• ~·.'·,~; .. '.' - - - -- - ,. ·-o o--
e--· ,e_ ·,e,-. ·;--,· ;_·:;-·':,:C':('> .°'-~~:,::-,· .. _- • 

El concepto' }'<1á··· ~~i::rü¿t;ij;~,clel<laudo b~~ci'brát:'fco son 
"-· . . .· ;,,;..~, _:'. ' 

idénticos a los del laudo queliq~Íc1::éipfocéso:delosasalariados, Por -
'"'· ,__-~·~·~;-~ =·-~-- ~- -- --- - t 

tanto, el laudo burocrático debe ~er: corig~ént~ ~on!1a clélllaWiar:Y,contesta-

ción, sin estar sujeto a· reglas fija~·~riiEJ~rit:o "¿ Ía(e"stl~~drfa.:<l~ pruebas 

las cuales se deben apreciar en c~hciehC:i;¡,~ ·~es~fJep iJ~ ~sLl!l~os a. ver-

dad sabida y buena fé guardada, cl~~fe~d6 e~~~~s~~~{en ei ir~;ici úiido las 

consideraciones en que se furlda li ~e~~si,~n de:•C:br!:formicl~d c6n' 

en el articulo 1)7 de la~ Ley Fede~al ~el Trab~jo Burocrátic6. 

El sistema de apreciación. de pruebas én:conciencia es 
.· - .,, ";·: 

básico en el procé:So l ahoral · buro-::rá tico. Por lo que se refi~r~ al: Tribu--
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nal Federal de Conciliación y Arbitraje, está obligado en concordancia con 

la naturaleza y- fuero del ~ismo; a resol ver conforme a :ta verdad ;~abida y

buena fé guard~d~:-lb mismo que el Pleno de la Suprema Corte ele Justicia de 

la Nación; cu~a-~IÚ investidura no es incompatible con la obligación qtte-
' . -~. .· ' .... 

tiene de cumplir eh .la especie. con la Constitución Poli tica y leyes feder_:: 

·~;_;u~ funciones burguesas, para ejercer la jurisdicción -

social. 

---------··· . . 

(55) Trueba UI'bina'Ál.~~rto; Ob; CiÍ:;, Págs. 564 y 565. 
;<; " • ••• _. .- ·_._'·;·· •• - • ,. - • 
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CAPITULO V .-

bO,-



i23 

a) • - RECURSO ÁNTE EL TRIBUNAL .-

luego por 

partes." 

táculos. 

te de Justicia en el proceso buroc.:rático son -por rnayoria de razones y por -
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la alta jerarquía del Tribunal, inapelables e inconmovibles, en los térmi

nos de los artículos antes invcicacÍos, enc6~cordancia cori tii articulo 158-

de la propia Ley Federál de )os .Trab~jado;és;•ál.\ser,Ji.di6;<l~i Éi~ado. Asi--

soluciones qUep'ronuricieeÜPleno',en .. i~/a1Ídiencia a;'.cjue[se''.re.fi.ere el ar--

t iculo 161 , a ;~;,~¿~,d~~cíftli~a,laudo'.•la {'J~>J¡:ia}~a~e~~~;.,··A~n~tte no hay -

ninguna di.sp6~iw~~-·~~~~.~~~}~xr'~~:\~.~biii,~~2ij~:~f?~Ji:;~:'~~ii-:of9állica del -

Poder Judiciúi~~e''¿á1:;;9é>riéairí~~{¡•!aeciire''~'.iinatu~ai~~~·.·ci~···~~nt~ncias eje 

::':::·::.:: ·i~~¡~¡¡ g~\Z~~~i~i~f~¡~~!f1~~:~~·;~~~:~'.:;~ 
del articulo• 123~o~'sfii:t:¿i~~alj'y~silfley'~;;9ía~en1:arÜÍ en. el artiC:U10 152 

::::::e:::º~~:Í~~~f~~~I·t~:~:~if~¡~¡~~~~~~~·iI~~:~~l~§tif::fifª~i3[~~t:!~;~~~ 
•\!·:~.~" ... : · .. :·" -. , '.," /";_.)._;:· '·i :·;:/~~~\-~:-->- ., ':;, - ' . ·'·· 

:::::. ·::~~~~~i~~Y~~1í~~~~~%~~r~r~11ir*1~*~:'~~~!;::: 
ci6n y Arbi tr~j~~~~s~s; resoiú;Í~~~s•·y i~~?;~c-~?1: ;~~P~;~ri:;tfJ·~f\~~yé{ del -
juicio cOnst~~·ÜJi~ifl.. d~.am¡Í~fc;¡· ~ri'~'c:~mtiió·;{la~} ~e'.Soiiltidri~·s Óil~údo~ del.-

Pleno estáf1.·•r.~~e:s}~~"~~:1€~~§:ii;a~jó¡~a,:¿c:~~~~fJfi':a·sÍa~~~e_~~J~~~i~,•y •aun-
cuando proviene '.de ~n~imi~i.:.f~nsi~~rjU,I'~.scÜccio~ái;:cie,'.caráct.eÍ\.iaborái. no 

son impugnabÚ~~· ·ª 'fravés{~~.l'Juidi~):orisÚfoeiori~~~;.\,~tx~~~;ci~ici6~ eypre

sa de la Ley·~e j¡,;;6.···Cú1::3i,'é·;ia6:··;~;). · 
_'.!" -5, -., ·- -·", .,,_, .-:;_'~::{;: '.,·::/:';::-

'.:; >: f~~;~k~faJt:~drie1;:i·· ~~u~r~o~ de la Comisión sustancia-
···-:_-_,· •. :·:- "· ,-.,,.,-, . . -,.,; .. :.- - ,, .. ·.:-: 

}.°':::'_-, 

dora también ,s6ri inapelables{iaunque con:tra ellos .SÍ procede el juicio ---
, -',:. -;: '1,:-~ ·-:;.,_; .! .. ,, -:-~~·--=:. '. 

consÜtucionál\de ~~í{él1'o':ii1cii'r~~to', ·~egúri lá .naturaleza y alcance del a---
_.,_.'-'.-- . __ .,_ ...;c_:,~~--:>f·"-."'-?'.i".~/-:c'. "'-'"- -:._e;.-•• ~---'-· n~-· -

cuerdo que ~gravie ifr~pa'rabie~e~te a alguna de las partes. 
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Confo~me,;a ·lo expuesto anteriormente, las resoluciones 

que se dicten en la judsé!icd6~ laboral burocr~tica no admiten ningún re-

curso, están reve~tidas' ~e ;¡~~éza·;:~in ernbatgo,; son suscertibles de ataca!. 

se, cuanc.lo violan garantia~;iridivi~uélies a través del juicio constitucional 
' . ,-. " ·' 

de amparo, Las vioiáciones pró~~sales t_anto del ,Tribunal Federal de Conci--

liación y Arbitraje como de la Comisión,_ Sustanciadcira en el Poder Judicial

Federal, son susceptibles de reclama.rse tambiéh por medio del juicio consti 

tucional de amparo, 

Eil' cuárito á los i:audo~ del 'Í'ribürial,; resp~cto a las 

violaciones de procedirniel'lto· y de fondo, pueden impugna.rse, por medio del 

juicio constituc:Í.orial de'~lllpai'o directq' como si se tratará -de un laudo die 

tado por. las Juntas 'el.e Conciliación y Arbitraje, Pero por lo que se refiere 
. ,· . -

a las resoluciones que dicte el Pleno· de la Suprema Corte de Justicia, aún-

cuando por virtud de la jurisdicción especialque ejerce la resolución ten

ga el carácter de ráudo; éste no s6lo es inapelable, sino que su resoluci6n 

al mismo tiempo que es un iaudo constituye. un fallo inatacable por todos -

conceptos,_ por'-'trataise .~e la más alta autoridad jurisdiccional de la Na--

ción, y porqüe el ju:ÍciCJ coilstÚudorial es imp;ocedente contra actos ele la-
. -'·~:·:o·· 

suprema corte de Ji'.tst:fc:í~;'cüalquiera qué sea la jurisdicción que ejerza, -

de la conformid~d corf"i'or~~e'JJ~ido en el art5.culo 7 3, Fracción I, de la Ley 

á~n~ti.e' no eje'rza, :u -ft~6i6n jurisdiccional burguesa sino social. de Amparo, 

·.·.' ·'E1i~rn¡Ía~61~]{¡>;gmuévan los trabajadores es soc_ial y -
- .... :,~ .: ·--::.\~.--:~·:~'·: -:-:,. ;~· 

el del Estado if!Ci{vidual, oiburgués> 

. '~T~~ri·:~cJJs--~ie aicta el Tribunal t~d;~é tl~ c6~~Úia-
ci6n y Arbitraje eri el proceso:iab-oraiburocrfli:ico;ho' admiten nfogún re--
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curso ordinario, pero si procede en C:ontra de ellos el juicio constitucio-

nal de amparo, 

-_ .·JKi c:brit~~· ctJl1~hcio~que - ,,-· 

pronui:icie el Tri burial •. Federal 
, ·.·-;:(.,:\~ ', ~~-.- -o·,-, --- 's. ·. 

de Concil iaCi6n y Arbi tr,'aj e'¡ procede el ampa;o directo ante ia Cuarta Sal a 
' • : ~--:.;< .- --

de la Suprema Corte.id~\Júst :Í.éia': de ''.la Nac:Í.6n ,' !tanto si s~i tr~Ú de vi ola--

cion<!s Pl'Ocesale~( ~~~~; por viBl..aclcm~r de fo~d~: (Xrt: ~3i, de l~ Ley de -
-:-:·<s6r::· _,, · '.·:~:<·_,:~_-,·:~. --~·_:-'··, 

Amparo).. - { {;]:'>e:--.. 
~-·;, -,~;/L·_-1;~ ~upl';ma Corte ha sentad() la si9u:i.~nte ?é~is juris

prudencial: Núm.-96,'i 4a; sala~ ,J"ur;·n"'."65 :J:lfLas .Junta'~- C1e\concHiaci6n y -
_ • •• ··~-_:_:_-;::;·_oi;-'c:;o,,=.._.- , __ :'-o-,:..:_;,-. --__ ._, .-.o.;,,'·-,;·-~ .-. • ·; ' 

Arbitraje no -deben:revocar .sus ••pr~pi.is. dete~ih~~:i.on'e'~'- pu~~-·~sÍ·~~ deduce-

del ar tí cüio 5§ ~_Lci~:::Y ier~IéJ~t~~,Ci~l.;r;~-ll~j óifü ~d~Jriás ~ff Jfé-s ff-102 ; 
·, '>_\. · c. -• .'".<':·. ~,,.,-.-. · ;,<:. ---: ·.·-_.,·,··,_·_,·_•.·-~-·- ~_l_-~ • --.·¿_._:~_i:_•.::~.-~-.~,-.·-~_~:~.~.'._; -.~ .. ;'.0-_._~_:~~.:.·-~-·.~ ;;;Z4.i-~~~'.c~:·~_;,s-'2 ·-~~·- ~;,,,:;,. -~:-i::~:~,~--·~:--.-: · :-__ .:,_::_:-':;:~;:-~:·;_¡_~;..;___·,~~-!_;e_.·~-- . , -.;~f-.-,~:'-,_ " ~ ... '·'··'',','''- -

T>ibunal .. 11.trSIJ1~~tm~:~~1f ~~m~~w~i~~~ªt~~1l~t!:.:::: 
-· .·. ,·:·.··: ,/. "::;>:'.:">· :'.:<::>;_·/_,:~\:,·.·./----~~:,;;E·;_:::- ·~i'.: :<:-,_'~:~:.\:· .. ·_,_ .. ~:;;'. ... _.:-~:;;}:· :.;':_-:; '.\.'' ;·_·:-~/;,,~'/.)~:-.. ?·~t'_:->;.;:;:':.'.·:·-.'-::f ~t~;:~-,;~:::~·:J· -.. , 

cías defini,ti ~as ~c~ntra;:)~s.,q¡¡e'.no;·cabe:-¡rec~fs~'.ª~gUJ1~·'..J>O~Xlo, ~u~ .•. en su -

contra no_· pi~~:&:~~1;;·~~f~;~~:,~fehJ~!~~;~iii~,~~~i~i~~~r~ds·(ai~~~i·f~: .. _s·i~o el -

::::':~,:.;~,1~:~1~~~:t{t;,.;~~;'.~~K~t~J1r~l~~,~~1i[7.~,~;¡án,,. ·" -
-~;~{j';:_~L'~;.:~~t~1:¿j)~:~/ ~>~ ú~lJ~~~~5L(úº -·~ :~: -~~~~- :~'.~~~.~~'· -=".~-:;~~~,~,~~ ·" 

·-.-. < Péir':.io; C¡Je;se;.~ef':i.e're',ai*Tfitiuria:i#eci.e'rai Je·· concilia 

ci6n y Arbitraje'.de'.'1as(~:~~b;i.jaCi~~~~)~¿~ÚcBs;'J~~f~~~:;,d~;.~i~8Jit:ades:para -

interponer re·~:i~i6ri,·. ·;e :~~~rdo ~¿~ ii4~i'ii SJris:pmd~~-~i~i··-~~. 205, 4a. 

Sala, Jur. 17:E;5;·éJ,;;pi> --· ...... ·- ··· .< '.;_,;'.:.+'''.~)·!-· 
:\'''.""'. ·.:::: .. · :; .. \::':·'-<·.:_':.·· ·.'.'.:·.··-; :'.' ·.·. >" -:·,-¡: >»····."·:-" .. ::-,·-':. -:·;..:<.·:•:·:.: ... 

· i) ·- · .. ri~~·de i~~~º no exist~ en·:i~'.v(iat_r~rrú°}~ir~Iva; ante-

el Tribunal ~ C:ü'alqufer órgario administrati~~/hiri~ ieC:i.t~~CÍ eri ·contra de 

las resolucioneso.lai:id:osdef Triburlal'Federai deGonC:iliaciÓl1 y Arbitraje 

de los_ Trabajadores. al Servicio del•Estél~;, "-~•; -- -

(56) Trueba Urbina Alberto, Ob. Cit. , Págs, 555, 556, 56 5. 
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Lo;. asunto;, son ventilado'. a u·avés del recurso extra-

ordinario del juicio de amparo, del cual conoce la Sala del Trabajo de la-

Suprema Corte de Ju~ticia de la Nadón. 

La ley orgánica del Poder Judicial de la Federación 

dispone en su artíc:ulo 27, fracción I; "Cor·responde C'or.ocer a la Cuarta Sa 

la: I. De los juicios de amparo que se promuevan ante la Suj)rema Corte de-

Jt•s ticia, en única instancia, contra laudos pronunciados por las Juntas de 

Conciliación y Arbitraje, ya sean federales o locales, por violacio.nes co-

metidas en ellos. 

- -El amparo procede contra sentencias deffoitivas o lau

dos, sea que la vio.lación- se cometa durante el procedimiento o en la sen--
':. :~_ ·~~ ' - --_,' _ _.:. :_. ' --__ 

tencia misma',-. se. prgr¡ipv_erá directamente ante· la_ Suprema Corte. El artículo 

107, fracción V, ·inciso c) y d) -de la· ConÚ i t.Úción ordena: 

}'En' los juicios civiles del orden federal, las genten

cias podrán. ser ;ec.;l~~mad~s en ampáro por cualq~iera de las partes incluso

por la Federa8iórLen defensa de sus intereses patrimoniales, y en materia

laboral, cua~~o se r~C:lamen laudos dictados por Juntas Centrales de Conci-
.... _'i 

liación y Arbitr<1je 'de las entidades federa ti va:.., en conflictos de carác--_,, __ _ 

ter colectivó,·'o: por.ec1 Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje de --

los trabajadores' al setvicio del Estado. 

Estado patrono puede pedir amparo .:ontra el Tritu--
(57) 

17-65. 

(57) Serra Rojas Andrés, Ob. Cit., Págs. 441 y 442. 
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b). - LA COMISIO~' SUSTANCIAOORA • 

¡lestéltJ~~ ieJ942 entregaba al cónoci~ie~to clel Tri

bunal de Arbitraje ,r.l~'.1~'s'.:ér,t~d6'r~{k11l>iico~ las. c~n~~o~ersias ·entre la --
·\~ ,, ' ' / ~ '.~ . ' 

Suprema Cort,e de' Jus~i:i'¿~~;:~~ 'i~ k~cAón} sus trabajaclo~~s; Esié poc:le?', con-

acopio de justas ~áibn~~.··hb a~~pt¿·.~sa ·competencia para ju'zgi~ l~s '.i6ntro-
. :·.-·:··'.:"-;>';?:' •" ·'· 

versias de· I.'eferenciii~est:Imárícíólal iesivas a su sober~nÍ~c; 
_- -·:_----~~:, :-]-;_~~~<-:'.~:~: 

'. El ~;rte~i~'de l.a Corte se resumió eh• estos términos: 
-· ': _· :' ~-: :.''.'-' -~~·.- '' ::': 

"Que no ace;t'~ ni ¡j~a}:.á ;él~e.Pfélr' por niñ9únmótivo· ni bél3o cuélú1~iér aspecto 

que el. Tri bÚll~l •·de f~6frra.J~··á~~~~faéul tad . alguna c~;f~rm~ ~··i~}~~~~Útu-
_:.<>L\ .. ·;.::;:~i :-;t::~ ·-::. ... 

ción General de ib{Fi~ta~;s'·u~idós Mexicanos, Ley Supremá él la.que deben 
:- ,,.,"""\'.-_J ;~:_':>:--;:<°" ~\.'.·;-.· .~·e,;;;-,~ 

ajustarse no(s~.16·:¡~i~y~¿fbs.:J~ dlalquier autoridad, pór~~lf~~.~~·~~~é}s~a, si 

no aun las miSÍnas';1eyes):4¿~ expida el Congrer.Ó de ·la Uni6n·p~rá·empiazar y

someter a ·j~ÚI6/;~ ;~~ii~~{efa.de los órganos del" Pode~:i.Jtiéíi~i1l;~~~;al, y-
_ .. ,.,._.-'·.· .. , .'.- ·-. _, ·-···"f·--~-~-~.,-,. ·._ .. 

especialmente a. la Supremá Corte, pues como trfburia'f~'má;(iffio del.país• ningún 

otro poder dé ··lCl~·insti~Uiao~ -~C>~, la:~cons1: i~uAó*·l~~:éJ~.'.~~~f ~j;¿¡ juzgar de 

sus resoluciones cíGe ¿~~¡{f.'uyen ... ~li ejercicio(plenoÚí~ :~ir~~~~~Cl.~1~ ique -
·'-" ·:- • -····' ' -~· ,.:: ~ . - --=- -. • . ' . • - _ _,,, /[':'~ ' - ' ·-

por lo tanto; Ín~rícii·ptÍed;un>tribtina:l'~~¿J~d'Cl.ri6;~86m~ 10 et~id~ arbitra-

je' tener facü;~~es ccÍ~~~ÚuC:loriaiescp¡;a erijuidaf,i~ i~ S~pr~~ Corte." 
. ~-<_;· ·:'<-'<·~ ::.~::'.;\·--.>.~)·:.· .. ·,·.· .. ·.;<·:-~; )·.<,:'.- . / :-~'.:,·:::. ->·:, ' ';:. 

,- -.- ,': .::~ .. ,. - ' ... 1>:~ - ,·.'· -·.... · .. · ·:---.. •.·. ; 
.' :-:;::;·; .. :.-· '.-·. ,_.- '. '.>' .. ~~ - -

Ú ~~fbI'ln~ al ~;t;cUlo 123, apartadla, fracción .XII -
-. - .-... ···, ' -

segunda parte, de la ck1stitutión vino a. resolver esa situaci6n al ordenar: 
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i•Los conflictos entre el Poder Judicial' de la Federa--
_.-_;- .-- ·. ;;._ -:-- -__ ,._, -· - .. -_ ·' 

ci6n y sus servid9res 1 serán resueltos, JlO~ el' Plen~ ~é ia Supr~~a Corte de 

Ju~ ticia de la. Nació~/ • . , X ; ij>/( .... • 
"lJna:necesaria e~cépc:i¿ri<~~ establ~~e ª·este respecto: 

,• /~- -_ .éj-,-;.--. ~ ';O,.,< -

los casos de. confl:i.aos ~ntf~ el:PocÍ.~~)Judici~l~ F.ederal y sus trabajadores. 

Con el propÓ~it~0 
de salv~~~~da: ~t~i~Íáad y• decoro como el órgano m3xi-

-'-·:: 

mo' que ejerce la rillic:i.6ri.juI''Úidi6gi.6riaJ. ~i'.establece la compet~cia exclu-

si va del pleno-de fksupr~rifa·;--CbÍ·te ¡ia.~a conocer de estos conflictos y re--
.·, :~~- - -· .. - ,_ 

sol ver en una .sola jfis~anc~e 1 ',conforme al procedimiento que la ley regla-

mentaria esféa"oleé:e:;,,;•Ek~Ó~Ú::ión'de;Motivos•de,la Reforma constitucional. 
-- . -,- ,,.;....:· ,,~·: '-'·""~ -,.~_, __ ·:-,-;·,_-,>.-,-~--- .. ·-:=- '.~:-_.~"- - . - - '_: 

... 'Eri•.reiacióri~on es~e ~recept6 1 ···.1a sl.tjlrema Corte aprobó 

en sus sesiones ~l;~~ria~ d~~ • 21, ai 28 de nÓ;_;:i.emb~e de}J %1 :]_'. llReglamento 

para la tram:i.tación.y resa1uc:i.6n ~e. lo.s c~~r1i~t:os ~~~r: ~~ P~a~r JiÜicia1 

Federal y sus servidores de ba.se·.!f;i J:.r :.~'};_'\,,,.,, , ~,~.i 2.'·,.:'.' t} . 
. . . - . . ,', .::;·:,-,;:,,,,. .,_,,_! ' -, -,·-}-:~ 

· .• ¿1~y;ede·r~i de,'io17ir~b~jac10.r~Safjg~i~iC:io élei Es-

tado, reglamen~ar:i.a _dd.eel.· apartar• •. :ejºg;;~l~.-.·a~.;m;,_ed.·.: .• ~.n·.e···'.·1t._;~6'.···.·~~~l~~!.~~)gi;k&é~~tft~~f?~~1C.P·º· -
del 28 de diciembre ; %~·, ; . __ ;j_¡'i~kf6ri;;ci;·¿b~~t1~~éÍÜ\~ai '. eri sus -

-·~-"·. - .. , .. ' ~ '·.>.;,:' "-K_ .·: -- -~.:-~~ -''1\~···.-,· 

arucu1os 152 ª .167 ·en ego-~ :té·'·r·;·m·:.: .. ~~¡¡~·;yjJ ; ··· .. - .-.· .. ·.'_':;~ a.·~('<C;···· ·· 
, · • · - -.- =- -,;_-~.~- · ·•,"":->· r -.- ·" .w::.:·,.-- , ,. 

< ;.~6~ ~Cifi.flicl:osr'e~i:'reC~i;. Pod~t ·Jiicli2i~i. dé ia ,F'edera---

ci6n y sus ~ervido~e~; ~·~~ii'§~~~ei1:ei{[~;'..~Üic~,{;1~1:~~:~;~~ipor ~i pleno de

la Suprema Corte' cle'(ití"~~i~B.;~~'.C~~;'N,~~iÓ~'.~ ·~;f;. 152 ?: ; · .· 
. -; .... · . ,, :_. ·,. ''.')~-:.~~\.:,\:;-.- ·-·~----::S/.i ;i :J::" .·,"··;- ·:.·:.:::: .. ·:__· ·_:-:·r ·,. ~ ~. 

•r, ;~·Para}:lÓs-.e.fecto~ ~~1'c.~~{ic&io anterior, se constituye-

con expedien-

tes Corte de-
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Justicia de la Nación para su resolución. Art.153. 

La·}omisión s~~t.~ncia~ora se integra1'á .con un represe~ 
-e¿=-~ • -' • \/:' 

deración. Art;.155, 

miembros 'de<Lá.'collli.si6n: susl:anci:i.adora :deberán reu-

nir los rec¡ui!;i_tos, que ~eñ~}~ ei~~~~jy\2~~d~·:~~¿-,l~ti:·Ef'.¿~~~Í~~~cl~ por el

pleno de la Suprema .. Cort~:de ju~~~ccc~·~ ;!e ci:~·~!~ióri:[-~j·,·~1".~~~~~;~¡;¡i.~mbro; de 

berán ser además', .. • lic~nci~cioi;~r¡ ~e·l'-~cl1~·y.·~~~~f~le~;·~t ~~d~rgo seis . años~ 
El representante del sihdicafo dur~rA'en;sJ;~~f~rgo '~ólo .·i~¡~-f~~6~·;··1os in-

'-::·--~:-,'<.:-~~· t:<<'_'.:·-~·.'-: ,. '·: ;:,\,;-~·,: ;:_-i: .-~ :'::',:-,~;_;· -~:··· 

tegrantes disfrutarán del. sueldo'que 2fi}e el;presÜpuestO:'de;!égresosy única 
' ·"·º·.'.J-c·- '• ··--.:, .. · ..... •' .· .. ····· ,. •' ·· .. _:_:·· ·._"' .. • ··• .. - -

mente podrán ser removidós •por,caJsas'justfri.cadas ~;o/~uÍ.e~~sl,es desig
. :_,_- ¿:.:~>-"· 

naron. Art. 156. 2 ... '. 
' Los mi~r!lbro~ de la ~omÍ.sión ·süsfanciacl6ta que falten -

definitiva o fempcl'ralll\ente';'·serán suplidos por las perso.néls que, al efecto -

designen los mismos que.están facultados para nombrarlos. ArL·157. 
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La comisión sustanciadora se sujetará a las disposici~ 

nes del capitulo II del ti.tulo ~épÚJl\o cié la. ley,. para .la t:rámitáción de -

los expedientes, 

En los cc>nÚiCt~s eri' que. sea parte un Tribunal Colegi!: 

do de Circuito, un magistrado uJiiar'lo de Hrcd~~~; o un juez de distrito y

tengan que desahogar diligenc:i.~s :~~~dmericfadas por lá comisión sustanciadora 

actuarán como auxiliares de la mism~ c~~ ~i int~rvención o represen'tación -

del sindicato. El trabajador Ú~cta:d() -te~dI;á dérecho de estar presente. 

El Pleno de la Suprema Corte de Justida. de -1~ Nación

se reunirá cuantás vec~_s ~ea .necesario para conocer y resol vér'rós':dictáme-
-

nes que eleve a su éonki<ler~ción la comisión sustanciadoraY 

audiencia se reducirá a ·la lectJra y discu~ión del

dictámen de.]1á c6~isión sustanciadora y a la •vota~ió~ del mis~o; Si .fuere -

aprobado en.t,odas s.us _partes o co11 alguna modÚicación 1 pasará al presiden

te de la S~prema Corte de Justicia para su cumplimiento en caso de ser re--

chazado, se.,turnaránlos a~to~··al.ministro.qt.Íe.se nombre ponente para la -

emisión de• un ~uevo-dicÜrnen'.º--(58)--- --

En' el 'p()der Judicial de la Federación, , la Comisión Sus 

tanciadora. es un órg~no j~~isdlc'c::ional de instrucción en los conflictos en

tre este Poder.y sus servidores, que deberá ajustarse a las disposiciones 

del capitu~o IIIdeÍ'.Titulo Séptimo de la ley burocrática relativas a los -

procedj¡nientos ante F>l Tribunal Federal de Conciliaciór1 y Arbitraje, par;i -

la tramitádón dé:los expedientes respectivos, de acuerdo con lo dispuesto

por el artigtl() 1~8 del Estatuto de la materia. 

(58) Serra Rojas Andrés, Ob, Cit., Págs, 442, 443 y 444. 
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La Cmi~a disposición procesal de carácter iespecifico -
' ' - ' , .. ' . , -_:,. .-~- i .... - ' 

para la sustanciación d~ los c6n~1i.~~;~c lab.oráles ~·~i ¡>Oder. Judicial Fede 

ral, se consigna ertel a~tieu1iT59,:';··· '' ··.······.•v\> 

Una• \Te: que f~fai~i~~~[ s~si~6}~dor~·. domo.tribunal -
. _, ·--, ;,·,.·:,_' -'.., -~ 

de instrucción 1 hubieré' desahogadéi tódas ·1aS'''pruebas:f•si sus componentes -
':_ }'~. ·:' ' .. ·- ': . ' . 

no necesitan mayor; i?lfc:>~~;i~?l.~~.I:a~,~~j~~.).~~'J.~~~;·fg_§i~~ ~u~ se hubiera a-

cordado la práctica de d:i..i,igel1ci~s· C:cjrl/este.'.bb'j eto/:ia C0misi6n Sustanciado 

ra está obligada a ~~ii{¡;,;~~·'~i6ffl~t{~~-~~:-~i?fí¡~jd~B~~~- il~i~<:i.ar las pruebas 

~. '::.:::::Lt.~~!~m~~~:j~~m~;~~r~¡¡r~l~:~~~i·::~::::;,;; 
--- ,- . ·- 'f:..'~·-<:~c:-_·;~~:~~--~,s~~._;_,_.:,__:,'.:3_:.o:· .... -.--.·.·-~.--.--,....··~e-,.-

. .
,_ :, •. • •.. ·.·.·:.··.·.'.·.• .. ·.·.··.·.: •. (,• ~-.;~~~-~:"-... °'~.·.'- -.~· ~~~.'~ -- · •j "•, ;'••, ,.,, .. -.,, .-',•":" .. ;; ¿:~~H :O~':,ó_';°'z;_c'.~~~¡f~)~~·; __ {- • é_.Cu - -, ~\.:-~~-~-•.. . . ·- '-'..:;'."·;-;;::· .o:~,,:~-::,~:~_If'.~~;~;-~:~.;;;·~~ - '·· .. ··- -... '>·-' . . .. ' 1•- - ·;.;;: 

> : ·E~ta.c()misiÓn a~~~ho~a~¡;;~Í:.i~Á~{i~;~:~~' pon~; ~1 asun 

to en estad~ I~ :;esoJ.Ü~{ó~, ~ujetáii<lo!l~;~f1C>'s··vl'od¡cii~:i.e~t;~~fque ~rites se -

indicaron. Huna ·ve~· ~gbtª'~C>:~~~~K~;~~K~·~.~~!fi~~~liS~!~~;L~f~E~T~ll::cl~~ ·. se el~ 
vará al·· con~c~mie~to '.y. ~isol~~i~~~d~J.:~ ~i~~~'ti~;j.~:·.~~~·~~fu~:0.2~i:~~ .. ~·~.J1.ls tic ia 

que podrá ~dificar16 ·º ,;e~haz~~lo;':.~e~6;~h!~i~~(,;¡{~i~6'.gk~~'(se f~rbará a -
,_ .. :::,'· :··." -~·'· :: . -:· .:.':-·~, ~:~\'-:,.:-,::.; :t;:~ ·~ ·:~.:~>~:-·:.\·~.<:~y:~.,,--_.-.-.:;::< .. ··.-:--_;:·:" >L>>.~·_;_·.::::=::;:.:'-·'!( ·:· -;~:~-. ·_ .. :· __ , .. :: ," 

uno de los Ministros que fórmúlará·uri nuevo•.dfctárrien y eít definitiva. el ci-

tado Pleno ;~~~·~i~~~á ;~f~Presid~f~'i:~1~-''é6t~~'atni~úrát~:1'él"ejecuci6n que-

se dicte. · .•. • .... ·.·· .. ·•.·.'·"····:: ..•. ••.··.·.· .. ···.····> .. ·.J.··.:.·.c.i''..-'.·:.· .. ·.·.·.I.•·.· .. ·.··.•.·.r •( .Y '.' ..... . ;.~::r· ,.·- ::·- <:"->~:-. ,- _. 

; p()~·t~do J.() 'cli:6tici;~~ bb~e'ri.ará que, dentro de .las 1:1 · 

taciones·que .son hat~rale~ pa_z:~·r~~t·~V~r••cbhfiictOS ~~;que e~tá, inVOlU('C .~do 
el Estado po/m~dl() de ·aÍ¡Jul'i() de~~iisi_,6;~~6{,:~~ h'~i otor~ado garantia!1 y -

medios neces~rios ~~ra q~e :i ·~~rsÓnal b~;~~fático hcanc~ ·justicia a la -

que .tiene derecho, s~bre t~do C:uan~b ¿~ ~~;~ntias· pritlcipales se han eleva 
. . . . . .. .. . ........ • ..• · .......... , .• e .· '(60 r· 

(59) Trueca Urbina Alberto, Ob. Cit., Pág. 545. 

(60) Guerrero ?,uquerio, Manual de Derecho del Trabajo, Séptima Edición att-

mentada, Ediciones Porrúa S.A., México 1975, Págs. 502 y 503. 
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CONCLUSIONES .-

PRIMERA. - De acuerdo con. los pririC:ipios que f~r~an él Derecho del Trabajo 

en nZesti~ p~isV, qJ~ Úe~~~;~~ 6rige~ en el pensamiento Consti-
··--~,' ',,_., ','~'1:' --::::'<:->--: 

tucionali.sta·'cíe.·Querétaro de 1°9Ú;itse debé considerar que el De 

recho .· fo~oce~~i I,~~Cl~~i.·:de~e '.I'~gf~~e por normas 1 fundamentos y-
.·-:{;--__ ~ : : :~'::..~ ~-'-~.-.. ::::;:~_:,;':'~_:;:"' ,·-_ ·-;"'" .. " ·:-~":"- :--- - ~---~ -~:~ : ·- ' 

objetivos distintos>a,, los del nerecho Procesal Común. 
-~- •• ,-cf -_~, _- __ -•• é.,;-o".,;.·,,-·-~ •C '•-~·::\"_~---./-;,·e~ '~.-;"~·' 

~ :_·:-: .. - ' . 

SEGUNDA.- Originariámerite ra~ ~ei~~-{~~,~~'~e~ir~ ~l~Estado y sus servido---
--'.,··;··.: 

res, se 'regián pór el Derechd;'Aciininistrativo y en especial por

las leyes del. ser\riciC>.6iJ~],/ ¡:í~~,,,~ partir de ia prolnulgación

de nuesf~~ caÚ~.'~~~~;":teJei AI'~5.c:ri~o 123- d~ la misma, creó de 

rechos ~n :ÚV~I'~~'J:"6~ empl~aé:los tanto ·privados como al servi--

cio del. E~~~d~(:!:,·i,/' 
:.; -~)~':.;:':<~~}~ 

. ·. ,~2S~~ "''e 
TERCERA.- El D~~~~ho cJ.¿ iiós frab~jádores al ser.vicio del Estado, .forma -

parte aei.·~~Z,lQri~ li~i~;T~kbajo, por. i0.ci~~·1as relaciones labor.! 

les buro~~á ~i~a.~ tÜli·j~; ~~1;acl:e~~~t~~as me~am:nte sociaies, in

dependie~~Z~~rit~ ;[e )as' fi~~{~~es qJ~• realice . el Estado. 
;:"'.,<.?? . ·.· ··>···· . '· ...... ··.. . . .· ·· .... < ... 

El Tri~J~~f F~d~r.ü de Concil:i.ación y ArbitraJ~,·no~.delle~consi-
_- - - - - -_ =-- - --- ._ " •• _, -,__:__~ --º-:'· -- -"--~- -- - -.- ,--

CUARTA.-

derirse.~~~o un tribunal especial' pues. no•c.'on~c'e de deter~ina-
-~- --~- =----=:=-~·-

dos con.f'lictos;·sino dé todos aquellos·que"súl'jan entre los ser 
~·-=- \ .--~~,_,-'"=·º- ... ·- --'"~.-- ,""··¡ •. - - - 7 - . - -

vidores del Estado y los l'itulares de .1add~~~11d~n~i.as de Go---

bierno. 
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QUINTA.- De acuerdo con las reformas que contempla .la Ley Federal de los 

Trabajadores al Servicio del Estad_o, el marco jurídico de la --

SEXTA.-

'·. '; --- .'· - r 

competencia del Tribunal Federal, de Coriciliación y Arbitraje, -

se ha extendido, abarcandoahora,·eLC:onÓcimiento de los con--

flictos que se susciten entre los ,TitJ1ires cie las Institucio--

- - -,,--:-.-,;:.~-.'e.----_.'-,' 

~. ;,,_'•:-(-, :';::,':·.:. ·---~->- -,- .... ' .· 

En el procedimien.~o qJ~'fs~~ vent:~}~i.~~~~é~~:)'~~~Un<J! FederaLde-

ConcHj_asJ~ll,·Y~~Z:~~iú:~~,T~~l~~~;~~iW:~gjfi~i~~~~~~~i,cO,~~ili~~ión. ··en 
los conflictos ·individuales, ~Ólo tiene lugar en los ''conflictos 

' ; :1 - • - ~ ,"<_e-,-~ ,•, .. ..;-

COleCt iV()~·::.~•~·ind~~:l-eiJ~·/,;i~·-~ "',;~.~·~í}:·<~:·". ~:./:· ·,;;:.~··· .:~_ 
·'- ... -~-): :._~·:_.; <~' .. :>- -.--.· .. · . .:, •¡ '.. -·-~-<--~::·-J-.. ;.r-, ~ ... :, r.~:::: .. ·~.,~.: 

~ ·.; :_.:·:; ---.1:-~.>:·· ·.· .. <:_'. ,:;-'.:':,:-~·-' .··- ~ .. .;'.°.:: ~~~:r:?'.i:\t-: ~::~~~ -~-~:- ~--~º'., _::/\~~; -:; -;_ ,._; ··'.: ;~:~ ~ -:··:·:' 

SEPTIMA.- El Derecho;:i>I'ocesaÚBÍiroc~áti~~' ~~:·~Á~ ~it~aÜ~f~ qJ~ el iabo

ral comqn>~~'.,\osetÍ~~#_jadores •e'n ·~~h:e~:i;:;~~~:~~{{~0-,d~~~nd~: debe

ser no' s6],o,la.,expr,es~6n.d~_1a•a.g;i~~;·f:~·cfa~·¡~i·~q~~~s~ i~~enta ,
sino. que ctE!b~)~o~ten~i la prét~~s':i.óh'pro~e~al',{~~ 'q(¡e :e1 •actor

no tiene·· opórtunid~d.legó\lde ef~~par·~:·~o~ifI~a~~~'H~~,.~emall;._ 
da. í>o~tjtri;~~t~ fa*tritr~n'cie e~g;f;Jfi¿~·~;;;t&rit;t;; '"':: · ·· · ,. ·· - -

·· .••.•... ·,······~·; ,.¿'., ;'.fa~:; >;. ''~,~~~.};~·::~·' .}t;.,\ ;;(':'~,· E){.{'.\·• . 
OCTAVA.-

NOVENA.-

El proceciiiie!lt~ifa;,~~t~~ici iab~~ii';5e::~¡;~ct~;i~~ ~6~,su ten-

denda a',1~ ~~i~~~'ióf1'cléi1~'~g·~8ti>'{~¿i¡~;h~,e~i~~~~i¡C¡tie es ca-

racteris.ti~l~[~rl~~¡~~~:{d~~j·~F62~ai~~eJ~o"6{viij'''s•~, busca .. por me 

dio de .. é1•:)~1·r~i'f~~/~o'id6~~~;de.'·;{~~ ~i~f~,Ú~,º~;: \·/ ... 
. :~:~~;,~~- -~-'~:~::;.<'"_,._ "~= ~ .~~;¿~:;~~~~-~~~~~ ,:~L_:~~~~~-~.·.L~~S: "-~/~:3~ ~-~·.o 

',<;:;·.· .. :~.--· .. >:.'.:~,;~-=o:·;¡~:;_:::.' .. ::->~·~·,:.::.'.,··· '. .... .. - . :{,·i¡·" 
' - . . .- '.:-"·'.~,;>~ 

comocuna ~~~~!lció~:"a·n~:;o~!l~'ien~fa d~i rtr~U~~{;; Fé·d~ráLcte con 

c i1 ;ácl~~ x··.·Á~;;;t ~~j'~,~~·~1·6'5~¿Ónf1i.ct:~~ ·,eh~~Jº el· 'pt~~~ ;udicia 1 -
\ ,, ( 

de la .,Federación y sus trabajadores, serán competencia exclus i-



DECIMA.-
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va del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de. la Nación, 

con el pr~pÓs{to •.···~~· •. s~lv~gua1'dar su cÚgn:Í.d~d y, de.coro· como el 

órgano ~~xilllo qu;, eji'r~e 1~ iÚh2ión juri'i~ic2Í.on~J.\ ' . 
•, '·, '>· >", ·, .. -,,-; ·,,. '~::.~ 

Co~gruerÍtes.·~ol1 io L·terLr,·s~"~~nstÍtu~ó ·b()i{ carádter, perm~ 
n.e~~~ ,·,• .. •l~'~cio'~i~~~;i . c~a1'J, ~~~6{~:~~fi~la.su-

·-., 
~ombre,· .. ·:e~ •1~ ·~'fica~gacfade·.iu~ tanciar1C>~>exp"ecii~n"t~s 'y ciE! e-

~--~._,:-,- ., ,_.,. , •. :-e;"----- "=-- --.,.- -

n~Úiitiri ct'i6tári1~~ el qÜe pasará·al Pl~n~\d~ ,Yo\.. sJ;~~;;;.¡ .Corte-

d~ J~,J~;~'· .. : ~· ~~,,~~;~~:~··· '" ~i~'~¿'.!f ~·~·';:· ··. fe: .. 
DECIMA PRIMERA."'."< P6~ lo que·,c;f! re.fíe~~·~ •las¡ resoluc~ones y: fa~~¿:~ .del -

·. f;i¡;tiri:¡~,~~~~~J.~i.~~~::9~~~·!~i~~~6~:·}r1J.~~i,~'.~~~eJ5;~-rt~i1't~~4~1}.~-
ser ··1mJ>ugnaC!as0 ~;~travé'i{'cte i •jl.ii~ici 'ciéé·~~paz;oí\en•~~¡~bio'·ias -
resolucfo~~~}ii~~~~.d;r~j~~}:i,'Pie,3~1~~·Ii~ '.~.~€?~m~/~~f~¿· ü'Justi

é:iil..·•de:¡¡;'(Ni;.~fÓri'~{·~stári{'f~~e;tT<ib~&a~;·triá'~áufd±:iaácl:. i11?~;ior-
, . .1.:.~ ·; '·",i .. :: ... \-~,;_,.,• .·:.\·;~\~·.--¿;.~ s_~v· :::.<:-::; .- ,;~·.;,: _. · ~-.;:;:;; ;_:r~~-.;~·.:.,-:. ·-'. ;. 

ª .. la'del'-~/~.~uü;1-fük--:~®A~~~,n<l6f~r~f~'erf·;~~:t.na ~t~~~,función 
jurisdiccfonál.de carái::ter'':1a,borai;·no sol1Í.mpÜ.gñabies a' tra-

vés deifuici<i:~ºns~ltucionaf ~or di~~oSÍ~i6ri ~~ire~~ ~e la -
·-.-~'.::"~7.o'.;~- -----~ ~~-:,_·.:_;~~ .;-.: .. :.:,.,:_:~.:, .- ·- ------: - .. _-- ',--'~--~"''"'·--~--: -- ,-7~-~---. 

ley cíe ~pa~o'. · 

- - :._::··-<f:'i-· -.·, ' . ' 

DECIMA SEGUNDA.- {k~ vioúciones procesales tant~ ctel. Tribun~l Federal -

de Concili~ción y A~bitraje c6~o · d~l~/ci~mf~ióhis~~tk~c~adora 
del Pode~ Judicial· Federal, 's'o~ ·in1~~~~bÍis~ p~~-~~dio d;l ji~ 
cío ccínstitucfo~al ~~·. am~ir~~¿<>' ,. . 

-.:::'.:·,~·-: -~-.":~ J:.:»· 
"•- •0 ~ :¿_;-,;_¿ v o '/~\--,:~>~:'; r -

DECIMA TERCERA.:.. Considera~os .C[u~f'i~ justicia laboral, deb~ ser por man-
~-- .:-~_--= --,~-'.;=--:~;-' ' ;'< -'-·-.;o.--:'=: 

datci s;onstitµC:iol'}al y por estar implícita en. su esencia'• pro~ 

ta y ~xpedita e~ favor de la clase más oprimida: la trabajad~ 

ra. 
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~-·J-~ - ~iy;~~-, :.':._, -.,:(:\;_< ::'.:~;·«: :~::.;~:~r\'.2<·i;·~ _,:::~.:C:::·::: ::::/~:~"\.'< 

Legislación Federal :'aé'úrri~~J6'ÉluraCiráticoi i:omenta&".¡:)or;oilf'Aiberto--

····~ i~J~¡;'.3.:Ü~~ftía:·~pjórge',frJ:~~·B~f~ec~it.-~~si:orial··Po
.. ·~~a:. vig€sillla · Ediéióri A:éfuaiiz~&i~; t.téii~~.¡;;~·9a~ . 

. ·,•,· ·'·-·: 

---C_.=c·,. -¡e-'- -

Nueva LegislaCión• de A{i;jiaro :. collle~tada por 'on.'°Aitie'rH>}Trueba'.Ürbiná'y.:.-. 

Jor~é Trueba:Bar~era,\:dii&;i:i P~~r~;::d6á Edici-

ón Actualizada.· MéxiC:o .. 1985, 


	Portada
	Índice
	Introducción
	Capítulo I. Antecedentes
	Capítulo II. Competencia del Tribunal
	Capítulo III. Diferencias en el Procedimiento Laboral ante el Tribunal Federal de Conciliación y Arbitraje y las Juntas de Conciliación y Arbitraje
	Capítulo IV. Audiencia de Conciliación, Demanda y Excepciones
	Capítulo V. Recurso ante el Tribunal
	Conclusiones
	Bibliografía



