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1 N T R o D u e e 1 o N 

Al realizar el presente estudio, se ha tra
tado de analizar el problema que se genera al 
crearse nuevas formas de producción para el <lesa 
rrollo de un país; y que por lo tanto, repercute 
en todo el contexto social y cultural de nuestra 
sociedad; siendo el cas6 de la problemática por 
la que atraviesa el municipio de Jiutepec, More
los, en cuanto a la falta de integración del po
blado al Centro Industrial del Valle de Cuernava 
ca (CIVAC), ya que a través de una serie de in-~ 
vestigaciones exploratorias se ha ve~ido plan--
teando éste como uno de los problemas af ectantes 
a dicha comunidad, ya que ésta ha afectado los -
niveles de vida y por lo tanto su ocupación. 

A través de este breve estudio, se pretende 
identificar las posibles causas por las que se -
origina o emana esa falta de integración, siendo 
comúnmente observable ésta, pues la producción -
Agropecuaria y el comportamiento de la población 
tanto en sus costumbres como en sus manifestacio 
nes culturales, se ven afectadas por el Incremen 
to Industrial en la zona; ya que el lugar donde 
se encuentra ubicada ésta, pertenece al munici-
pio de Jiutepec, que es en el que se apoya nues
tro estudio, por lo que se considera que dicha -
zona debería permitir el aprovechamiento de algu 
na parte de la población apta para trabajar en ~ 
determinadas Industrias y no por el contrario im 
pedir o privar a la gente de participar en ello~ 
lo cual hace que se cree un cierto ausentismo mo 
tivado por la falta de interés de los pobladores 
a participar en el área Industrial y por lo tan
to, no se aprovechen los recursos en beneficio -
de la población en todo su contexto. 

Al mostrar interés en analizar las fuentes 
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de trabajo en esta zona, no quiero decir con 
ello que CIVAC sea la única fuente de trabajo pa 
ra los pobladores, ya que como se sabe, la acti~ 
vidad predominante en el municipio es Agro-Indus 
trial. Por lo que se ha considerado la implanta 
ción de esta zona como un factor importante por 
las repercusiones que conlleva la Industrializa
ción en este municipio. 

Así pues, a través del contenido que canfor 
ma el presente estudio, se tratará de mostrar 
cuáles son esos factores o causas que determinan 
la creación de esa problemática en la comunidad 
de Jiutepec, Morelos. 



CAPITULO I 

M A R C O TEORICO 

Rasgos Fundamentales de la 
Economfa en México. 
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CAPITULO I. MARCO T E O R I C O 

Rasgos Fundamentales de la Economía en México 

México es un país subdesarrollado y depen-
diente. Refiriéndose al hablar de subdesarrollo, 
más bien a la estructura de un tipo de sistema -
económico con predominio del sector primario, 
fuerte concentración de la renta, poca diferen-
ciación del sistema educativo y sobre todo, pre
dominio del mercado externo sobre el interno; ob 
servándose además, un alto crecimiento demográf1 
co, explotación de materias primas y de produc-= 
tos manufacturados, un alto grado de analfabetis 
mo, distribución del ingresó no equitativo, ba-= 
jos niveles de vida, poco desarrollo tecnológico, 
etc. 

La dependencia alude a las condiciones de -
existencia y funcionamiento del sistema económi
co y del político, mostrando las vinculaciones -
entre ambos, tanto en el plano interno corno en -
el externo de los países. · 

Nuestro país adquiere su car~cter de depen
dencia por la fuerte influencia del comercio ex
terior en la economía Nacional; sin ernbar90, es 
observable que en la Última década, todavia su -
influencia es grande, lo que permite afirmar que 
el desarrollo económico sea dependiente; ya que 
se tiene como polo principal de esta dependencia 
los Estados Unidos de Norte América. 

Con el fin de poder ubicar a nuestro país -
dentro de los países con economías subdesarrolla 
das, se mencionan las características propias de 
éstas: 

1.- Existe un bajo ingreso nacional. 
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2.- Existe un ingreso per-cápita bajo que resul 
ta insuficiente. 

3.- Predominio de las actividades primarias. 
4.- Se tiene una elevada proporción económica-

mente activa, la que se dedica a-las activi 
dades primarias. . 

5.- Se tiene un reducido número de la población 
económicamente activa. 

6.-· Se tienen escasos recursos financieros. 
7.- Existe insuficiencia en la Inversión. 
8.- Se presenta baja productividad. 
9.- Existe una defectuosa combinación de los 

factores productivos que contribuyen a la -
insuficiencia del factor inversión, tanto -
del técnico corno del administrativo. 

Otras características típicas de los países 
con economías subdesarrolladas se detectan en el 
comercio exterior, en las cuales también se re-
fleja la realidad de la economía mexicana: 

A) Sus exportaciones están integradas por pro
ductos primarios. 

B) Sus exportaciones tienen alta concentración 
en unos cuantos productos primarios. 

C) Sus importaciones son mayores que las expor 
taciones. -

D) Las relaciones de intercambio son desfavora 
bles. 

E) Existe una gran dependencia de un solo mer
cado monopólico, con repercusiones económi
cas y políticas. 

F) Las principales actividades de Exportación 
y negocios de exportación suelen estar en -
manos de Empresas Extranjeras y no Naciona
les. 

A través de este bosquejo que señala los 
pr.incipales indicadores del mismo, se puede dar 
una visión del subdesarrollo en la estructura to 
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tal prevaleciente. Asimismo, nuestro país cuen
ta también con graves problemas sociales que ha
cen notar la necesidad de buscar soluciones que 
sean aplicables a nuestro contexto y no seguir -
tratando de encontrarlas con imitaciones no ade
cuadas al mismo. 

Sin embargo, es observable ~ue dichos pro-
blemas se aprecian en la Educacion, el Desempleo, 
la Vivienda, la Salud y la Explosión demográfica. 
Siendo la educación el medio más importante. que 
el hombre dispone para desarrollar su capacidad 
creadora y su naturaleza social. 

A través de la Urbanización progresiva más 
violenta registrada en México desde la Revolu--
ción, se ha mostrado un proceso educativo de 
enorme importancia, a más de una multitud de gra 
ves problemas: -

a) Hacinamiento. 
b) Insuficiencia patente de los Servicios Pú-

blicos. 
c) Criminalidad. 
d) La desocupación abierta es decir, a todos -

los niveles de trabajo. 
e) La contaminación ambiental. 

Pudiendo considerarse que el nivel de esco
laridad en nuestro país es muy bajo, ya que (*) 
el 72% de la pob¡ación mayor de seis años es --
alfabeta, y el 23.8% es analfabeta, por lo que a 
través de estas cifras nos podemos ubicar en el 
nivel de escolaridad en que nos encontramos. 

El desempleo es la carencia de las fuentes 
de trabajo consideradas como un paro forzoso de 

(*) Censo de Población 1970. 
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las actividades de trabajo, siendo la causa prin 
cipal de la pobreza del mexicano; determinar su 
intensidad es difícil, porque a más de ser una -
dolorosa condici6n objetiva, es un estado de &ni 
mo creado por la violenta modernización de nues~ 
tra sociedad; lo que viene siendo uno de los fac 
tares que afectan en gran medida a nuestro país~ 
ya que en 1978 se estimó que la población inacti 
va era de 72.88% de la población total y en una 
proporción mínima, la población económicamente -
activa constituye el 27.12% pudiéndose apreciar 
a través de estos datos la urgencia de la crea-
ción de más fuentes de trabajo para la satisfac
ción de esta necesidad. 

La creación de viviendas adecuadas provoca 
también uno de los más graves problemas en el as 
pecto social, lo que viene afectando principal-~ 
mente por la migración interior, el alto índice 
de crecimiento demográfico, el bajo nivel de in
gresos, la falta o el encarecimiento de materia
les y equipos de construcción, y el desplazamien 
to de capitalistas hacia tipos de inversiones ~ 
más atractivas, por ejemplo: de 50 millones 694 
mil habitantes en 1970 se tenían en existencia -
8,286.4 viviendas en buenas condiciones, compo-
niéndose el resto de "ciudades perdidas". 

Este factor nos conduce a analizar somera-
mente el aspecto de salud, ya que existiendo el 
problema de la vivienda, se dan por consecuencia 
problemas de salud. 

La salud es una necesidad social en sí, que 
se encuentra Íntimamente relacionada con la pro
ductividad y el desarrollo económico del país, -
ya que influye notablemente en la política dis-
tributiva y en la efectividad y rendimiento del 
trabajo. Por lo que al referirse a este aspecto, 
se pueden mencionar las unidades médicas, las 
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cuales son de suma importancia para la salud del 
individuo; siendo que en nuestro país el número 
actual de unidades de este tipo resultan insufi
cientes para las necesidades de la población; si 
bien es ciertoque en las primeras dos décadas Me 
xico pudo crear rápidamente las instituciones he 
cesarias para enfrentarse a los problemas que ha 
generado el mismo desarrollo dentro de un marco 
de capitalismo mixto, con muy poca planificación 
y sometido a las leyes del mercado. 

En lo referente al aspecto político, de 
acuerdo a lo que la Constitución Mexicana de 
1917 estipula, sabemos que el país se encuentra 
con grandes cqntradicciones en varios aspectos, 
por lo que se cree conveniente analizar algunos 
de los más importantes: nuestro pueblo vive y se 
rige por una Constitución Política la cual tuvo 
su nacimiento hist6rico desde la Constitución de 
1857 en la época de Juárez, siendo reformada en 
algunos de sus puntos hasta llegar a ser la Cons 
titución que nos rige actualmente, que es la del 
5 de Febrero de 1917. Dicha Constitución nos 
otorga libertades y nos impone restricciones pa
ra poder gozar de aquéllas; sin embargo, todos -
-sabemos que nuestra libertad ha sido coartada 
por nuestros gobernantes, siendo la realidad el 
que no se cumple nuestra Constitución y de esa -
manera nuestra realidad se ve restringida, ya 
que nuestro pueblo ha sido perseguido y atacado 
injustamente contraviniendo los postulados de di 
cha Carta Magna, que garantiza la libertad de --= 
cultos, la libertad de expresión, la libertad de 
prensa, etc., y algunas otras garantías de las -
que estas libertades han sido perseguidas y con 
ello se ha violado a diario nuestra Constitución; 
un ejemplo muy vivo lo tenemos con respecto a 
las elecciones de nuestros gobernantes en las,'~ 
que la mayoría de las veces por no decir todas, 
somos manipulados de muchas y variadas formas. 
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Se conoce que en algunas partes del inte--
rior de la República se queman las urnas y se -
obliga en ocasiones con el uso de la fuerza, a -
votar, lo mismo con amenazas al sector burocráti 
co, sancionándolos con no pagarles uno o más -
días de sueldo, llegando algunas de las veces a 
despedir impunemente a las personas que por de-
terminadas circunstancias no acatan lo que se -
les ordena. Siendo observable el hechq.de que -
no todos somos iguales ante la ley, puésto que -
ésta se burla a diario de los ciudadanos mexica
nos, ya que existe palpablemente la corrupción. 

Si en realidad se cumplieran los preceptos 
constitucionales y por lo tanto se viviera den-
tro de un régimen de derecho, posiblemente la si 
tuación sería diferente, y la riqueza·tendría -
una mejor distribuci6n; nuestros gobernantes se
rían elegidos democráticamente; se gozaría de -
una libertad verdadera tal y como lo expresa 
nuestra Constitución Mexicana, ya que vivimos en 
una libertad ficticia y aparente que se ve res-
tringida cotidianamente, por lo que si se respe
tara el régimen de derechos viviríamos mejor. 

El Último aspecto que se analizará es el -
Ideol6gico, ya que en él se reflejan actitudes, 
ideas o pensamientos de los individuos ya sea me 
diante fiestas, mediante la religión, el folklor, 
las comidas, etc. Nuestro país cuenta con dife
rentes fiestas tradicionales, las cuales son una 
manifestación vital qel mismo, puesto que con 
ellas se da una muestra dei pasado histórico y -
de la herencia del pueblo mexicano, a través de 
ceremonias, danzas, representaciones, la música, 
los adornos, los objetos que elaboran especial-
mente para las fiestas, las comidas y bebidas. 

(*) Censo de 1970. 
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Pero si se cree importante su riqueza expr~ 
siva, no es lo menos su valor social. La fiesta 
es un medio que conduce a la mayor cohesión de -
los habitantes de un pueblo o una región, viene 
a ser uno de los pilares de la estructura social; 
siendo ésta una prueba en la que la comunidad se 
reúne, y por lo tanto manifiesta su entereza pa
ra poder afrontar los compromisos y problemas -
presentados, siendo que en la organizaci6n de é~ 

·ta todas las capas sociales juegan un papel im-
portante, sean autoridades civiles, religiosas, 
o tradicionales. 
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CAPITULO II. MUNICIPIO DE JIUTEPEC, MORELOS 

Con el objeto de poder ubicar la zona de es 
tudio, a continuaci6n se exponen los datos gene
rales referentes al mismo. 

El municipio de Jiutepec, Morelos está si-
tuado a los 18° 53' de latitud oeste del Meridia 
no de Greenwich; encontrándose a 1536 metros so~ 
bre el nivel del mar (tomando como punto el ce-
rro de Jiutepec que está al sur) y 1~37 que es -
la aceptada en la actualidad por la zona sur-oes 
te; cuenta con una extensión territorial de --~ 
70.45 Km., la cual está distribuida de la si---
guiente manera: 

Terrenos ejidales que dan un total de 1278 
hectáreas, terrenos comunales que dan un total -
de 3147 hectáreas, terrenos particulares que dan 
un total de 1248 hectáreas. Comparado con otros 
municipios, Jiutepec ocupa el vigésimo sexto lu
gar en extensión territorial. 

En cuanto a sus límites, tenernos que al no~ 
te limita con el municipio de E. Zapata; al este 
con el municipio de Yautepec y al oeste con Cuer 
navaca. En lo referente a su topografía, se pue 
de decir que es muy variada, hacia el norte toda 
la región de Tejalpa, Civac, la parte norte de -
Progreso y su parte oeste son de tipo montañoso, 
así también la parte oeste de Parres, parte de -
San Gaspar y la región sur-oeste del municipio; 
por lo que se considera que la cabecera se en--
cuentra en un valle. 

Al sur-oeste se encuentra una cañada o va-
lle compuesto de terrenos de cultivo. Las tempe 
raturas registradas son: la mínima de 8°C; la ma 
xima de 29°C, registrándose un clima subtropical 



14 

caluroso con invierno poco definido. 

Orográficamente en su mayoría es plano, en
contrándose una laguna de Acolpan en la que se -
encuentran las aguas, las cuales afloran en una 
grieta basáltica San Gaspar. Por lo general, el 
municipio está formado por grandes lomeríos que 
son utilizados en la agricultura. 

El poblado cuenta con una pequeña barranca, 
que se forma en el cerro de Jiutepec y que des-
carga sus aguas torrenciales de tiempos de llu-
vias en la barranca que lleva las aguas de los -
manantiales de San Gaspar. 

Las lluvias son de 1021 rrun; y su temporal -
es entre los meses de Junio a Septiembre, acen-
tuándose en Agosto. 
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Según los datos recopilados, el nombre del 
municipio fue dado por los Tlahuicas, primeros -
pobladores, siendo su origen confuso pero los 
historiadores han marcado la vida social de los 
pobladores de Xiutepec como un lugar donde se 
adoraba al dios del fuego llamado por ellos Xiuh 
tecuhtli; de ahí que Jiutepec se escribiese XIU~ 
TEPEC; su traducción etimo16gica es: 

XIUH = XIUTECUHTLI 

TEPE = CERRO 

C = Contracción de CO que significa "EN EL 
CERRO DEL DIOS DEL FUEGO". 

Y ya entrada la civilización Tlahuica en el 
municipio, y habiendo conocido mejor el cerro le 
pudo agradar las piedras que en el cerro existen, 
pudiendo dar el nombre de Jiutepec, que etimoló
gicamente sería: 

XIU = TURQUESA 

TEPE = CERRO 

C = EN 

"EN EL CERRO DE LAS TURQUESAS". 
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2.2.1 Período Pre-Colonial 

Los datos históricos sobre este territorio, 
los encontramos hacia el año 1000; siendo este -
municipio uno de los territorios que establecie
ron los tlahuicas primeros pobladores, al avan-
zar hacia el sur después de encontrar habitado -
el Valle de México subsistiendo este municipio -
en libertad, ya que no existía jerarquía alguna 
en el poblado; fue uno de los ocho territorios o 
dominios en los que quedó dividida la antigua 
provincia. 

Hacia 1425, Izcoatl el cuarto Rey Azteca to 
mó Jiutepec efectuándose la derrota definitiva = 
por el hecho de que Coatzintecutli señor de Jiu
tepec envió a sus mensajeros: al señor de Cuauhna-
huac llamado Moquihuitz, pidiéndole por mujer a 
una de sus hijas que le fue concedida; pero más 
tarde otro señor de un pueblo llamado Tlatecatl 
se la pidi5, dando la hija a dos personas·disti~ 
tas. 

Viéndose burlado el señor de Jiutepec, tra
tó de vengarse pero como el señor de Cuernavaca 
era más poderoso, éste recurrió a otros medios, 
por lo que envió sus embajadores a Izcoatl pi--
diéndole ayuda para hacer la guerra contra los -
de Cuernavaca; concediéndole éste la oportunidad 
de nuevas conquistas, por· lo que reunió a los 
componentes de la Triple Alianza, los que deci-
dieron atacar organizando sus tropas y las de 
Totoquihuaz. 

De Tacuba se dirigió al Valle de Morelos -
por Tlacazapechzo (Tres Marías), para entrar a -
Cuernavaca por el norte. Las tropas de Netza--
hualcoyotl de Texcoco tuvieron necesidad de su-
bir por Amecameca y bajar hasta Tlaquiltenango, 
para de ahí subir y encontrarse a los de Jiute--
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pee, a atacar por el qriente, este rodeo se de-
bió a que en Yautepec había también grupos Tla-~ 
huicas que eran de Cuernavaca. Izcoatl salió 
del Valle de México por el rumbo de Ocuila y ata 
có por el poniente; las gentes de Cuauhnahuac se 
hicieron fuertes en la ciudad y no pudieron re-
sistir, perdiendo la guerra que los hizo efec--
tuar un pago de la Triple Alianza, permaneciendo 
el señor de Jiutepec apresado por el jefe de Cul 
huacan teniéndolo en su poder durante diez añosT 
teniendo la gente de Jiutepec que ofrecer mantas, 
huipiles, enaguas de algodón en capullo. 

Moctezuma el Viejo, volvió a insistir en 
guerras contra el Valle de Cuernavaca, asegurán
dose definitivamente al pueblo de Jiutepec como -
subsidio; de esta manera Jiutepec se encqntró en 
tre los pueblos que como cabecera municipal te-~ 
nían que pagar a través del intercambio, princi
palmente de semillas y productos industriales de 
algodón. 
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2 • 2 • 2 Período Colonial 

Xiutepec tuvo participación en la conquista, 
según datos que nos revela el mapa del movimien
to de Hernán Cortés (Orozco y Berra); inicia su 
paso en Xiutepec relatándolo el mismo en su ter
cera carta de relación. 

Durante la conquista, el 11 de abril de ---
1521 Jiutepec tenía una concentración de tropas 
indígenas que esperaban a Cortés, pero éstos fue 
ron derrotados por el mismo, permaneciendo en es 
te lugar los días 11 y 12, saliendo de esta po-= 
blación el sábado 13 para atacar a Cuernavaca. 

En el período colonial, el pueblo de Jiute
pec quedó dentro del dominio del Valle de Oaxaca, 
y los naturales de este pueblo, en el año 1807 -
lucharon por sus tierras que les fueron tomadas 
por la hacienda de San Vicente en ese afio; di--
chas tierras en pleito fueron dadas a Jiutepec -
por título expedido por el Virrey Don Juan Leyva 
y de la Cerca marqués de Leyva. 

Así pues, al crearse el Estado de México, -
Jiutepec perteneció al distrito de Cuernavaca, -
con la categoría de municipio, denominación que 
ha conservado hasta nuestros días. 
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2.3 SITUACION POLITICA ACTUAL 

Debido a que en todo fenómeno interviene el 
factor político, al hacer el presente estudio se 
ha creído convenientemente mencionar el hecho de 
que una de las políticas qu~ existen en el pobla 
do, es que debido al carácter Revolucionario de 
este Estado, la tenencia de la tierra presenta -
características muy especiales, siendo la cuna -
del Agrarismo la distribución de la tierra, la 
cual está repartida por el régimen comunal que -
está sobre el 8% de la superficie del Estado; el 
régimen de la propiedad privada el 2% aproximada 
mente, correspondiendo el restante al régimen ~ 
ejidal. Por lo anterior, se puede decir que la 
situaci6n política actual en la tenencia de la -
tierra es conflictiva por la creación de asenta
mientos humanos irregulares por los ejidatarios 
y comuneros, los cuales venden un patrimonio que 
no puede estar sujeto a la actividad, y sin em-
bargo, se hace la venta; lo que origina la expro 
piación de terrenos creándose así conflictos en~ 
tre las autoridades y la comunidad. 

Es también otra de las políticas detectadas 
dentro del municipio, la designación de las auto 
ridades municipales de las que para la elección
de las mismas son notorias las manipulaciones 
que se hacen a los habitantes, haciéndose éstas 
de diversas formas; lo que ha creado cierta in-
conformidad en los pobladores, ya que son perso
nas que para lograr sus propósitos hacen uso de 
bienes de los pobladores; por lo que se puede ob 
servar que es una de las manifestaciones palpa-
bles en las que se ve afectada nuestra Constitu
ción, no siendo ajena a la mayoría de los casos. 



20 

2.4 SITUACION ECONOMICA 

En lo referente al aspecto económico, se 
puede apreciar que son diversas las actividades 
económicas a las que se dedica el municipio; ac
tividades. que se han visto aumentadas por el in
cremento progresivo y paulatino de la inversión 
de tipo industrial principalmente. 

El municipio tiene una población económica
mente activa de 5179 habitantes respecto a la p~ 
blación total del municipio, de los cuales el --
34. 5% se dedican a las actividades agropecuarias 
representando un total de 1791 habitantes respe~ 
to a la población económicamente activa; el ---
33. 8 % se dedican a las actividades del sector in 
dustrial, el cual representa en números absolu-~ 
tos la cantidades de 17 52. habitantes; el 2 3. 2% se 
dedican a las actividades de servicios y repre-
sentan en números absolutos la cantidad de 1244 
habitantes respecto a la población económicamen
te activa. 

Por lo que se puede considerar que el tipo 
de actividad predominante es Agro-Industrial. 

El análisis por producto en diferentes as-
pectas es importante, ya que nos sirve para cono 
cer los incrementos o decrementos en la produc-~ 
cien y la utilización de tierras en esta activi
dad. 

En el sector de la Agricultura, los princi
pales productos que se cultivan en el municipio 
a partir de 1960 son los siguientes: 

ARROZ PALAY.- Para 1972 se utilizaron 480 hectá 
reas con un rendimiento de 4, 50_0-
Kgs/Ha. y una producción total de 
2160 toneladas. 
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CANA DE AZUCAR.- Para el año 1972 se utilizaron 
320 hectáreas con un rendimien
to de 100,000 Kgs./Ha. y una ~ 
producción total de 32,000 tone 
ladas. -

MAIZ DE RIEGO.- En el año 1972 se utilizaron --
200 hectáreas con un rendimien
to de 1000 Kgs./Ha. y una pro-
ducci6n total de 200 toneladas. 

MAIZ DE TEMPORAL.- Para el año 1972 se utilizaron 
280 hectáreas, con un rendimién 
to de 1,200 Kgs./Ha. y una pro~ 
ducci6n total de 437 toneladas. 

JITOMATE {Cosecha de Riego).- Para el año 1972 -
se utilizaron 130 hectáreas con 
un rendimiento de 15,000 Kgs./ 
Ha. y una producción total de -
1950 toneladas. 

CHILE VERDE DE RIEGO.- Se utilizaron para el año 
1972, 16 hectáreas con un rendi 
miento de 4,200 Kgs./Ha. y una
producci6n total de 67 Tons. 

EJOTE DE RIEGO.- Se utilizaron en el año 1972, -
10 hectáreas, con un rendimien
to de 2,800 Kgs./Ha. y una pro
ducción de 28 toneladas. 

FRIJOL DE RIEGO {Solo).- Se utilizaron 35 hectá
reas con un rendimiento de 
1,200 Kgs./Ha. y una producción 
total de 42 toneladas. 

FRIJOL DE RIEGO INTERCALADO.- Se utilizaron 120 
hectáreas con un rendimiento de 
400 Kgs./Ha. y una producci6n -
total de 48 toneladas. 
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FRIJOL DE TEMPORAL SOLO.- Hasta 1970 se utiliza
ron 30 hectáreas con un rendí-
miento de 1000 Kgs./Ha. y una -
producción total de 30 tonela-
das. 

JITOMATE DE TEMPORAL.- Se utilizaron 50 hectá--
reas con un rendimiento de 6,000 
Kgs./Ha. y una producción total 
de 3,000 toneladas con un valor 
total de$ 240,000.00. 

FRIJOL DE TEMPORAL.- (Intercalado). Se utiliza
ron 95 hectáreas, con un rendi
miento de 400 Kgs./Ha. y una 
producción total de 38 tonela-
das. 

TOMATE DE CASCARA (Temporal).- Se utilizaron 25 
hectáreas con un rendimiento de 
12,000 Kgs./Ha. y una produc--
ción total de 250 toneladas. 

En la Ganadería: A continuación se hará men 
ción a los recursos ganaderos en el Municipio. -

En el Municipio de Jiutepec el ganado predo 
minante es el vacuno, lanar, porcino, caprino, ~ 
caballar, asnal, mular; así como también aves de 
corral. 

Dicho municipio no se caracteriza por ser -
un municipio esencialmente dedicado a la ganade
ría, pero tampoco existe en él ausencia absoluta 
del sector, pues aunque en poca magnitud, es ge
nerador de movimiento económico. 

Industria.- Este ramo tiene gran importan-
cia como Estado Industrial, más aun por las per~ 
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pectivas que lo hacen suponer como un incrementa 
dor de dicha producción. 

Las de Industrias existentes se han clasifi 
cado en dos tipos: 

a) Las de gran magnitud en referencia a ca
pital y número de trabajadores. 
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RELACION DE EMPRESAS ESTABLECIDAS EN EL MUNICI-
PIO DE JIUTEPEC, MORELOS: 

No. DE 
EMPRESA GIRO TRABAJA 

DORES 

1 . .,.... AHS DE MEXICO, s . ELABORACION DE - 2 30 
A. DE C.V. PRODUCTOS FARMA-
e I V A c CEUTICOS CLINI--

COS Y ENSAMBLES 
DE COMPONENTES -
DE PLASTICO PARA 
APARATOS MEDICOS. 

2.- CABLES AUTOMOTRI- IMPORTACION Y EX 61 
CES, S.A. PORTACION DE To=-

:crVAC DA CLASE DE EN--
SAMBLES Y ACABA-
DOS AUTOMOTRICES. 

3. - CAL MORELOS, S.A. ELABORACION DE - 75 
JIUTEPEC CALIDRA Y SUS DE 

RIBADOS. 

4.- CALERAS DE JIUTE- HORNO Y MOLINO - 76 
PEC Y ANEXAS, S.A. PARA CAL. 
JIUTEPEC 

5.- CALERA SANTIAGO EXTRACCION DE MA 15 -JIUTEPEC TERIALES EN CAL 
Y SUS DERIVADOS. 

6.- CALERAS SN. MAR-- HORNO Y MOLINO -
TIN, S.A. PARA CAL. 
JIUTEPEC 
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7.- CEMENTOS MOCTEZU- FABRICA DE CEMEN- 200 
MA, S.A. TOS 
J I U T E P E C 

8.- CONCHEIRO GARCIA FABRICA DE CERI-- 25 
L. * LLOS 
JIUTEPEC 

9.- CINTRON Y ASOCIA- COMPRA Y VENTA DE 14 
DOS, S.A. * ARTICULOS EN GENE 
c I V A c RAL 

10.- COLOIDE MEXICANA, MANUFACTURA DE - 6 
S.A. * PARTES DE FRIC---
C I V A C CION PARA BALATAS 

11.- CHRISTIANSON, S.A. FABRICA DE PRODUC 19 
c I V A e TOS QUIMICOS y PE 

TROQUIMICOS -

12.- DOMINICIS, S.A. 
DE C.V. ,'e 

c I V A c 

FABRICACION Y RE- 30 
PARACION DE EQUI-
PO ELECTROMECANI-
CO 

13.- DISENOS Y TROQUE- ·TALLER DE TROQUE- 5 
LADOS, S.A. LADOS 
c I V A c 

14.- ERGE, S.A. * 
e I V A c 

15.- NOVACAP, S.A. DE 
C.V. * 
c I V A c 

REPARACION DE 6 
EQUIPO ELECTRONI-
CO INDUSTRIAL 

FABRICA DE CAPACI 300 
TORES ELECTROLITI 
cos 

16.- EMPACADORA AGRICO EMPACADORA DE CON 7 
LA DE MORELOS GUA SERVAS DE FRUTAS-
BAMEX, S.A. - Y VEGETALES 
JIUTEPEC 
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17.- ESQUIM, S.A. * 
c I V A c 

t, 18.- FIBROLUB, S.A. 
c I V A c 

19.- FLOTAMEX, S.A. 
c I V A c 

20.- HILAGASA, S.A. * 
NACIONAL ALGODONE 
RA. 
c I V A c 

21.- HILADOS DE MORE
LOS, S.A. DE C.V. 
J I U T E P E C 

22.- HYDRAMAC, S.A. * 
c I V A c 

23.- INDUSTRIAL BLAJU, 
S.A. ,°' 
c I V A c 

24.- INDUSTRIAL FIESTA, 
S.A. 
e I V A c 

25.- INDUSTRIAS MAKI 
c I V A c 

FABRICA DE PRODUC 97 
TOS FARMACEUTICOS 
E INTERMEDIOS 

FABRICA DE ACEITES 8 
PARA LA INDUSTRIA 
TEXTIL 

FABRICA Y VENTA - 11 
DE FLOTADORES PA-
RA TANQUES DE GA
SOLINA 

FABRICA Y DISTRI
BUCION DE TODO TI 
PO DE HILOS -

32 

26 

FABRICA DE HILOS, 
TEJIDOS, FIBRAS -
SINTETICAS Y NATU 
RALES 

500 

FABRICA Y COMPRA 
VENTA DE EQUIPOS 
HIDRAULICOS Y MA
QUINARIA NEUMATI
CA 

FABRICACION DE -
EQUIPOS DE TRANS
MISION 

FABRICACION Y TRO 
QUELADOS DE TODA 
CLASE DE ARTICU-
LOS DE PAPEL, CAR 
TON Y PLASTICO -

14 

40 

50 

FABRICACION DE MAN 39 
GUERAS METALICAS 



26.- INDUSTRIAS PARR
MAL, S.A. 
e I V A e 

. 2 7. - K. S. DE MORELOS, 
S.A. DE C.V. 
e I V A e 

28.- LABORATORIOS JU-
LIAN DE MEXICO, -
S.A. 
e I V A e 

27 

FABRICACION COMPRA 7 
VENTA Y MAQUILA DE 
PRODUCTOS QUIMICOS 

FABRICACION DE TO- 79 
DA CLASE DE ARTICU 
LOS DE PLASTICO 

FABRICACION, EXPOR 129 
TACION DE PRODUC-= 
TOS FARMACEUTICOS 
Y QUIMICOS EN GENE 
RAL 

29.- LABORATORIOS IMPE FABRICA DE PRODUC- 2 
RIALES, S.A. TOS FARMACEUTICOS 
e I V A e 

30.- LABORATORIOS LEPE ELABORACION Y DIS- 200 
TIT, S.A. TRIBUCION DE PRO--
J I·U T E PE C DUCTOS FARMACEUTI

COS 

31.- MANUFACTURA GRAFI 
CA MEXICANA, S.A~ 
e I V A e 

32.- MAQUILAS VARIAS 
DE MORELOS, S.A. 
DE C.V. 
e I V A e 

33.- MEX-CONTROL, S. 
. A • .¡, 

e I V A c 

FABRICACION Y COM- 21 
PRA VENTA DE MATE
RIALES Y PRODUCTOS 
PARA LA INDUSTRIA 
DE LAS ARTES GRAFI 
CAS -

MAQUILAS EN GENE-- 26 
RAL DE PLASTICO 

FABRICACION MANU-- 160 
FACTURERA Y ENSAM-
BLE DE EQUIPO ELEC 
TRICO Y OTROS SIMf 
LARES 



34.- NEC. DE MEXICO, 
S.A. ,'t 

e I V A e 

35.- NISSAN MEXICANA, 
S.A. 
e I V A e 

28 

FABRICACION, ENSAM- 60 
BLES COMPRA VENTA -
IMPORTACION Y DIS-
TRIBUCION DE PRODUC 
TOS ELECTRICOS DE ~ 
TELECOMUNICACIONES 

FABRICACION DE AUTO 2559 
MOVILES 

36.- NOBILIS LEES, S.A. FABRICA DE ALFOM-- ·151 
J I U T E P E C BRAS Y TAPETES 

37.- ORSABE, S.A. * 
e I V A e 

. ~ 38.- PACKSA, S.A. , 
J I U T E P E C 

39.- PLASTICO CIENTIFI 
COS, S.A. 
e I V A e 

40.- POLIGAL MEXICANA, 
S.A. 
c I V A e 

FABRICACION DE AM
PICILINA 

EMPACADORA DE CELU 
LOSA MOLDEADA 

FABRICACION EXPOR
TACION IMPORTACION 
DE PRODUCTOS DE -
PLASTICO ROTO-MOL
DEADO 

FABRICACION DE FI
BRAS ARTIFICIALES 
Y SINTETICAS 

56 

160 

40 

69 

41.- PORCELANA DE CUER FABRICACION PORCE- 217 
NAVACA, S.A. LANA ARTISTICA 
e I V A e 

42.- PONDS DE MEXICO, FABRICACION DE COS 450 
S.A.* METRICOS Y ARTICU~ 
e I V A c LOS DE TOCADOR 



43.- QUIMICA DE MORE-
LOS, S.A. * 
e I V A e 

44.- QUIMICA MEXAMA, 
S.A. * 
e I V A e 

45.- RAFFIA, S.A. 
e I V A e 

46.- REFRIGERACION DE 
MORELOS, S.A. 
e I V A e 

47.- SELEMEX, S.A. * 
e I V A e 

4 8 • - STEHEDCO MEXI CA
NA, S.A. 
e I V A e 

49.- SYNTEX; S.A. * 
e I V A e 

50.- TAMMACANI, S.A. 
e I V A e 

51.- TEXTILES DEL VA
LLE DE CUERNAVA
CA, S.A. 
TLAHUAPAN 

FABRICACION DE MA-
, TERlAS PRIMAS PARA 

LA INDUSTRIA FARMA 
CEUTICA 

ELABORACION Y VEN
TA DE PRODUCTOS -
QUIMICOS MEDICINA
LES 

FABRICACION DE PRO 
DUCTOS DE PLASTICO 
Y VENTA DEL MISMO 

ELABORACION DE HIE 
LO Y AGUA PURIFICA 
DA 

FABRICA LAMINA PO
LIETILENO 

FABRICA REFACCIO-
NES PARA LA INDUS
TRIA TEXTIL 

FABRICA DE PRODUC
TOS HORMONALES SIN 
TETICOS 

FABRICA Y VENTA DE 
ARTICULOS DE LANA 

HILADOS, TEJIDOS Y 
·ACABADOS 

29 

58 

205 

68 

14 

50 

31 

235 

16 

200 
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52.- TEC. INTERNACIO-- FABRICA DE MOLDES 28 
NAL DE INGENIEROS, E IMPERMEABILIZAN-
S.A. TES PARA LA INDUS-
c I V A c TRIA DEL PLASTICO 

53.- GABINETES DE MEXI MANUFACTURACION DE 64 -CO, S.A. MUEBLES DE MADERA 
c I V A c Y GABINETES EN GE-

NERAL 

54 • ...; TECNICA INTERNA-- FABRICA DE MOLDES 18 
·.·. CIONAL DE INGENIE E IMPLEMENTOS PARA 

ROS, S.A. LA INDUSTRIA Y SUS 
c I V A c DERIVADOS 

55. - TELEGABINETES DE MANUFACTURACION DE 18 
MEXICO, S.A. MUEBLES DE MADERA 
c I V A e Y GABINETES EN GE-

NERAL 

56.- TRANSPORTADORA DE TRANSPORTE PUBLICO 95 
AUTOMOVILES, S.A. ESPECIALIZADO 
DE C.V. 
e I V A e 

57.- VRI, S.A. FABRICA DE PRODUC- 8 
c I V A c TOS QUIMICOS FINOS 

PARA LA INDUSTRIA 
FARMACEUTICA VETE-
RINARIA 

58.- ZAPATOS DEPORTI-- FABRICACION Y VEN- 21 
VOS ESTRELLA, S.A. TA DE ZAPATOS EN -
e I V A c GENERAL 

59.- UP-JOHN, S.A. DE FABRICA DE MATERIAS 56 
c.v. PRIMAS PARA LA ELA-
J I U T E P E C BORACION DE MEDICA-

MENTOS Y PRODUCTOS 
BIOLOGICOS 



60.- VECO, S.A. 
e I V A e 

FABRICA DE FILTROS 
PARA CONTROL DE 
CONTAMINACION AM-
BIENTAL 

31 
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Nota: * Las industrias señaladas, demuestran a 
las que formaron parte de la muestra -
seleccionada. 

Los nombres de las fábricas que se en
listan, se anotan con el nombre regis
trado por las mismas, no dándose a co
nocer sus nombres exactos por petición 
de las empresas. 
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A pesar de que existe una zona Industrial -
dentro de la conformación del municipio, la cual 
a través de la relación presentada anteriormente 
nos muestra la variaci6n de las Industrias; lo -
que nos manifiesta que pudiera existir mayor nú
mero de fuentes de trabajo; se considera que es
to no sucede debido a que una de las principales 
deficiencias a que se enfrenta la Industria, es 
la escasez de mano de obra calificada que no 
existe en la región; pero también es considera-
ble que en muchos de los casos las Industrias 
aprovechan mano de obra de gentes extrañas a la 
localidad, que algunas de las veces carecen de -
ésta, lo que impide oportunidades de trabajo en 
los moradores de la misma, lo que propicia la -
emigración, dándose como consecuencia menor núme 
ro de posibilidades de acceso en el ramo. 

Otro de los factores que se pueden conside
rar al respecto, es el que en la mayoría de las 
Industrias para que una persona tenga acceso a -
trabajar en las mismas, se les piden recomenda-
cienes que generalmente no a todos les es fácil 
obtener, principalmente a los que no han trabaja 
do en el ramo, &ino que se han dedicado al campo; 
y que por no obtener los recursos necesarios pa
ra sobrevivir desertan del mismo, e intentan in
troducirse en la Industria en busca de mejores -
perspectivas para elevar su nivel de vida. 

La Infraestructura en la que se apoya la si 
tuación económica es: en los Servicios, Comunica 
ciones y Transportes. 

Las Comunicaciones en este poblado son cru
zadas de poniente a oriente por la carretera de 
Cuernavaca-Yautepec-Cuautla saliendo de esta ca
rretera ramales para Tejalpa que comunican con -
Jiutepec, prolongándose a Emiliano Zapata y Zaca 
tepec. 
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Existiendo un camino de mano de obra hacia 
el poblado llamado Cliserio Alanis, a la altura 
del Km. 3 Jiutepec-Tezoyuca, con una longitud de 
2.5 Km. beneficiando a una población de 9220 ha
bitantes. 

En cuanto al servicio de .correos, el mun1c1 
pio cuenta con una administración de la que de-= 
penden las agencias de Tejalpa, Emiliano Zapata 
por las que se da el servicio a las diferentes -
localidades que pertenecen al municipio; el ser
vicio de telégrafos es suficiente, ya que existe 
una agencia en la cabecera municipal y otra en -
Civac, de las cuales se sirven de este servicio 
los pobladores. 

El número total de viviendas es de 3307, de 
las cuales 2407 cuentan con el servicio de agua 
entubada, las cuales están ocupadas por 14,777 -
personas, siendo el número de viviendas 948, las 
cuales están habitadas por 5 ó 6 miembros por fa 
milia aproximadamente; por lo que se puede consI 
derar que en su totalidad la población dispone = 
de este servicio, siendo una mínima parte la que 
carece del mismo obteniéndola de los hidrantes, 
no considerándose éste como problema afectante a 
la comunidad. Sin embargo, el servicio de Drena 
je está abasteciendoa 2319 viviendas, las cuales 
están ocupadas por 10,032 habitantes, ya sea que 
se encuentre el servicio dentro o fuera de la vi 
vienda, por lo que se puede considerar que no es 
tá del todo cubierto. 

En lo que se refiere a la población electri 
ficada, y por lo tanto el número de habitantes -
beneficiados en el municipio, es la siguiente: 



Jiutepec 
Bugambilias 
Cliserio Alanis 
Moctezuma 
Tej alpa 
Vista Hermosa 
Oriental 
5 de Febrero 
Atlacomulco 
Calera Chica 
Hidalgo (J.G. Parres) 
Progreso 
Tlahuapan 
San Miguel Tejalpa 
Los Pinos 
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Habitarite·s· Ben·e'ficiados 

4418 
321 
445 
988 

4112 
736 
250 
100 

2916 
1221 

671-385 
1924 
1430 

240 
220 

Se puede observar por lo tanto, que en su -
mayoría se encuentra conformado este servicio 
dentro del municipio, en condiciones no deficien 
tes. 

En base a la estratificación zonal de la Se 
cretaría de Salubridad y Asistencia, por conduc~ 
to de los Servicios Coordinados de Salud Pública 
en el Estado de Morelos; el Municipio de Jiute-
pec cuenta con un centro de salud tipo B, el 
cual funciona con un médico y una enfermera; 
existiendo también una clínica del Seguro Social 
ubicada en la cabecera municipal, la que funcio
na con 9 médicos, 6 enfermeras; contando con 3 -
consultorios para el servicio. 
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2.5 CONTEXTO SOCIAL Y CULTURAL 

En cuanto al contexto social y cultural, se 
hará mención a los aspectos sobre alfabetismo indi
genismo, así como también el aspecto ideol6gico 
en el cual se contemplan las tradiciones del po
blado. 

Los niveles de educación en el municipio 
son los Jardines de Niños de los que existen 8 -
con una población de 1465 alumnos, teniendo 31 -
aulas, 31 profesores, siendo el número de alum-
nos por aula, 44, 45 y 56. 

Existen 20 primarias con un total de 38 au
las, siendo el número de alumnos por aula de 65, 
con 75 profesores y un total de 8993 alumnos. El 
número de escuelas secundarias son de 3, con 32 
aulas, y los alumnos por grupo son en el primer 
año 452, segundos años 536, tercer año 491 con -
un total de 31 profesores. 

Además de que existe una escuela técnica 
agropecuaria, la que tiene un total de alumnos -
de 1049. Por lo que se puede considerar que las 
escuelas son suficientes en el municipio, ya que 
hay posibilidad de acudir a las escuelas del cen 
tro de Cuernavaca. 

La población de 10 años o más que sabe leer 
y escribir es de 9601, con un 76%. La población 
que no sabe leer y escribir es de 3002 con 24%, 
pudiendo considerarse al respecto que todavía -
existe el analfabetismo con un porcentaja alto, 
ya que en algunos de los casos son las necesida
des o recursos las que impiden tener algún grado 
de escolaridad, y en otros la falta de interés -
por parte de las personas para adquirir un grado 
aprendizaje mejor y por lo tanto con mayores po
sibilidades de vida. 
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El credo religioso de este municipio es el 
siguiente: 

18506 personas pertenecen a .la Religión Ca
t6lica, 786 Evangelistas, 134 pertenecen a otra 
y aproximadamente 141 a ninguna; se puede decir 
que estas cifras no son del todo exactas, ya que 
al respecto no es posible obtener datos precisos 
sino únicamente aproximados; pero sin embargo, -
nos manifiestan que el credo religioso sigue ocu 
pando uno de los primeros lugares en predicacióñ. 

En cuanto al Indigenismo; las poblaciones -
que hablan una lengua únicamente son 8, teniendo 
un porcentaje del 4%. Y en lo que se refiere a 
las tradiciones del poblado, cada año se celebra 
una feria en honor del Señor de la Columna, y el 
primer viernes de Cuaresma se efectúa una fun--
ci6n religiosa que es de gran importancia para -
los moradores, ya que es notorio que la tradi--
ción anualmente prevalece, siendo la comunidad -
la que colabora para la existencia de la misma. 

Además de este tipo de festividades en la -
localidad, se tiene anualmente un carnaval que -
se celebra a fines del mes de Enero, siendo el -
primer carnaval en el Estado, al que concurren -
de 3,000 a 5,000 personas aproximadamente; en el 
que también la comunidad anualmente participa de 
la fiesta de cooperación, ya que ellos mismos pa 
ra no perder la tradición en algunos casos ven-~ 
den algunos de sus bienes para poder hacer sus -
atuendos adecuados a las fiestas carnavalescas -
de la Regi6n, en las que es notoria la conviven
cia y unión de los pobladores. 
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ORGANIZACION SOCIAL 

En lo que se refiere a las Autoridades por 
las que se rige el municipio, podemos d.ecir que 
la Ayudantía está constituida por: un Presidente 
Municipal, un síndico procurador y un regidor de 
Hacienda; que en sí podríamos decir que son las 
autoridades que rigen los destinos del municipio. 

Asimismo, las localidades marcadas dentro -
del municipio cuentan con su respectiva autori-
dad, representada ésta por: un Ayudante Munici-
pal que depende directamente del Presidente Muni 
cipal. 

Por otra parte, en forma independiente de -
la autoridad oficial en el Municipio existe una 
junta de Mejoramiento Moral, Cívico y Material; 
cuyas funciones son las de auxiliar en el desa-
rrollo socioeconórnico del Municipio. Pudiendo -
considerarse esta Junta como uno de los grupos -
imperantes dentro del municipio; así como tam--
bién el grupo de ejidatarios. 

Las funciones que representa el grupo eJi-
dal dentro del municipio son las siguientes: ele 
var el nivel económico de la familia campesina,
ª la vez que le permita agruparse para una mejor 
defensa de sus intereses. 

Este grupo de ejidatarios se integra por un 
número no menor de 20 jefes de familia, que me-
diante una asamblea eligen a los que han de for
mar el comisariado y el consejo de vigilancia; -
ambos organismos representativos tienen un presi 
dente, un secretario y tesorero, propietarios y 
suplentes, contando con secretarios auxiliares -
de crédito, comercialización de acción social, -
etc., y la asesoría de la promotoría correspon--
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diente, la cual depende de la Secretaría de la -
Reforma Agraria. 

La duración del ejercicio de las Autorida-
des del ejido es por un período de 3 años, al fi 
nal del cual será sustituído en forma automática 
por el consejo.de vigilancia, quien deber¡ convo 
car para elección en un plazo no mayor a los 60 
días. 

En lo que respecta a la clase social predo
minante en el municipio es la campesina, siguién 
dele la obrera. Las que se pueden determinar a 
través del análisis de la población económicame~ 
te activa, y por consecuencia del nivel de Ingre 
sos de la población. Por lo que se puede consi= 
derar que ambas son las imperantes dentro-del 
contexto social del municipio. 



CAPITULO III. DISERO DE LA INVESTIGACION 

PORQUE LOS HABITANTES DE -
JIUTEPEC, MORELOS NO SE IN 
TEGRAN AL CENTRO INDUSTRIAL 
DE CIVAC. 

3.1 Investigación Realizada. 

3.1.1 Selecci6n de la Muestra. 

3.1.2 Elaboración y Aplicación -
de la Muestra. 

3.1.3 Obtención de los resulta-
dos y su Representación 
Gráfica. 

39 ' 
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CAPlTULQ. lll. ·oTSE'ÑO DE lA TNVESTIGACION 

3.1 INVESTIGACION REALIZADA 

. Tomando en cuenta la situación económica, -
política y social del municipio de Jiutepec, Mo
relos; y la importancia que para este municipio 
ha tenido la implantación de un centro Indus---
trial de la naturaleza del grupo CIVAC; se consi 
deró de gran importancia para el presente. traba
jo, el efectuar una investigaci6n que nos permi
tiera conocer el pensar y sentir de los habitan
tes de este lugar, que se han visto afectados 
tanto en el alza del costo de la vida del lugar 
que habitan, como en la contaminación ambiental 
que provoca este centro Industrial y la desocupa 
ción que.consecuentemente ha tenido la poblacióñ 
con motivo de la contaminación de aguas y la 
afectación de tierras cultivables, partiendo del 
hecho de que es una zona con un alto Índice de -
producción agrícola. 

Por otra parte, nos interesó también cono-
cer los criterios y políticas del sector Indus-
trial para observar el trabajo de mano de obra -
de esta población. 

A fin de dar respuesta a estas situaciones, 
nos pareció conveniente trabajar de la siguiente 
manera: 

3.1.1 Selección de la Muestra 

Con el fin de facilitar la obtención de los 
datos requeridos por nuestra investigación; se -
procedió a seleccionar una muestra de trabajo, -
tomando en cuenta la población; ya que por ser -
tan extensa ésta, se orey5 conveniente tomar una 
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fracción de la poblaci6n que pudiera reunir las 
características propias de la misma poblaci5n. 
Muestreándose así 50 familias y 20 Industrias de 
las que a continuación se procede a mostrar su -
elaboración y aplicación de ambas. 

3.1.2 Elaboración y Aplicación de la Mues
tra 

Para el primer elemento, es decir, para ob
tener la opinión de los pobladores, tuvo que to
marse una muestra arbitraria de 50 habitantes co 
mo se mencionó anteriormente, dado que la pobla= 
ción que compone el municipio de Jiutepec es de 
38,142 habitantes, y el hacer un muestreo aleato 
rio sería imposible, considerando que un 10% lo 
constituirían cerca de 4,000 personas, lo cual -
difícilmente podría estudiarse dado los recursos 
humanos y materiales. 

Estamos conscientes de que la muestra arbi
traria no arrojará datos que puedan generalizar-. 
se a todo el municipio, pero sin embargo, cree-
mos que como encuesta de opinión sí pueden apor
tarnos datos importantes que nos permitirán cono 
cer más a fondo el problema analizado. -

La Encuesta de opinión estuvo constituída -
por las siguientes Areas: de Datos Generales, 
Area Laboral, Area Económica y Area de Opinión. 

A) Datos Generales.- En este renglón nos pa 
reci6 conveniente el inquirir sobre aspectos p~r 
sonales del jefe de familia, tales como: edad, ~ 
escolaridad, ocupación, etc., así como sobre la 
organización familiar. 

B) Area Laboral.- Dentro de esta área nos -
interesamos por conocer las actividades producti 
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vas de los miembros de la familia en relación 
con el grado de escolaridad o de capacitación p~ 
ra el trabajo. 

C) Area Econ6mica.- A este inciso le corres 
pendió obtener 1nf ormaci6n sobre los ingresos de 
la familia, de acuerdo a la rama de productivi-
dad a la que se dedicaban. 

D) Area de Opinión.- Finalmente se analizó 
en esta área lo que la gente pensaba o sentía 
respecto al asentamiento del sector Industrial -
dentro de su municipio; éste fue uno de los más 
importantes aspectos contenidos en las encuestas, 
ya que nos daría a conocer los principales pro-
blemas que les traía consigo la Industria y su -
opinión respecto a la idea de que pudieran labo
rar dentro de la misma. 

(Anexo 2) 

Para el segundo elemento o sea el relaciona 
do al centro Industrial, si se tomó una muestra
aleatoria que se considera que sí es muy repre-
sentati va, tomando en cuenta que el Universo lo 
constituyen 69 Industrias. 

Esta segunda Encuesta sobre la Industria, -
estuvo conformada por los datos de identifica--
ci6n, es decir, aquellos que nos aclaran el tipo 
de área de producción a la que corresponde, así 
como la denominación del producto. 

A) Datos de Opinión.- Aquí se trató de cono 
cer la opini6n de los directivos de las empresas 
sobre los pobladores de la comunidad de Jiutepec, 
que pudieran aspirar a un ingreso a la Industria; 
así corno las causas por las que se negaban a con 
tratar personal; y las razones por las que deci~ 
dieron tomar a Jiutepec corno asentamiento para -
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sus Industrias. 

B) Area Económica.- En un renglón sobre da~ 
tos economicos, nos interesamos por conocer as~
pectos tales como actividades que desarrollaban 
los trabajadores, y los emolumentos percibidos -
por dichas actividades; así como las prestacio-
nes otorgadas a los trabajadores. 

NOTA: Los Instrumentos empleados en ambos casos, 
a continuación se anexan. 
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3.1.3 OSTENCiON DE LOS RESULTADOS Y SU RE
PRESENTACION GRAFICA 

El Municipio de Jiutepec, se encuentra for
mado de la siguiente manera: 

El 64% representó la población con falta de 
Escolaridad. 

De 6-10 miembros por familia fueron predomi 
nantes, lo que nos representa un 42%. -

La población trabajadora Foránea que alcan
zó mayor Índice de procedencia fue del 26%, 
siendo ésta del Estado de Guerrero. 

El Índice de población inactiva detectada -
fue del 34%. 

Se dedican a las actividades del campo el -
46% de la poblaci6n. 

Laboran en el sector Industrial el 38% de -
la población. 

El 16% de la población labora en el sector 
de servicios. 

Desean integrarse en las actividades labora 
les de la Industria el 76% de la poblaci6n7 

El 36% de la población señaló como pr1nc1-
pal causa a esta falta de integraci6n, la -
carencia de capacitación. 

El 38% indicó que la contaminación de los -
recursos ha hecho que exista menos ocupa--
ción en el campo. 
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El 80% de las fábricas encuestadas indica-
ron que hacen la selección de su personal -
temporalmente. 

El 40% de las fábricas seleccionan 45 traba 
jadores.por cada fábrica. 

El 70% de las Industrias representó que la 
selección de personal se hace cada que se -
tiene un puesto vacante. 

El 75% de las fábricas otorgan capacitación. 

La procedencia del Estado de Morelos de la 
población trabajadora es de Cuernavaca, ocu 
pando un 80%. 

La población trabajadora procedente de Jiu
tepec es del 20%. 

El 88% de la población aceptó la capacita-
ción del personal. 

El 44% de la población aceptó la creación -
de Industrias. 

El 95% de las Industrias mostraron que la -
capacitación fue el principal problema de -
adaptación a la zona, lo mismo que el perso 
nal apropiado para el desempeño de las actI 
vidades de la Industria. 

El 95% de las Industrias señalaron como cau 
sa principal la falta de capacitación en la 
población de Jiutepec. 
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REPRESENTACICN GRAFICA DE LOS DATOS OBTENIDOS EN 
LA ENCUESTA APLICADA EN LA COMUNIDAD 

( ANEXO 1 ) 

CUADRO No. 1 

POBLACION POR EDADES 

·añ'o's - ersona·s· = 
años "'; ersonas ·-
años - ersonas = 
años ersonas ::: 

años - ersonas :: 

años - persona = 
años - persona ::: 

años - personas = 
años - ersona :: 

años - personas = 

De 32 años - 1 persona = 2% 
33 años - 1 persona - 2% 
34 años - 2 personas = 4% 
35 años - 1 oersona = 2~ 
36 años - 1 persona = 2% 
37 años ,.., 

Eersonas = 4% - L 

38 años - 1 persona = 2% 
39 años - 1 persona = 2% 
42 años - 2 personas - 4% 
44 años - 2 personas = 4% 
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De 48 años 1 ersona = 
49 años - 1 ersona = 
50 años - 1 ersona = 
5 años 1 persona = 
52 años - ersona = 
53 años - personas = 
5 años persona = 

años persona = 
años persona = 

CUADRO No. 2 

POBLACION POR SEXO 

M a s c u 1 1 n o - 39 hombres - 78 
Femenino = 1 mu'eres = 22 

CUADRO No. 3 

ESCOLARIDAD 

De 112 de Primaria 15 personas, 
2Q de Primaria 10 personas )= 32 personas = 64% 
3Q de Primaria 7 personas/ 
4Q de Primaria o -
52 de Primaria o -
62 de Pr1mar1a 16 personas = 16 personas = 32% 

1.Q de Secundaria 2 personas = 2 personas = 4% 
22 de Secundaria o -
3.Q de Secundaria o -
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CUADRO No. 4 

LUGAR DE ORIGEN 

= 
= 
= 
= 
= 

CUADRO No. 5 

o e u p A e I o N 

Ocupación Número Porcentaie 
Obrero 10 personas 20% 
Campesino 17 personas 34!ti 
Velador 1 persona 2% 
Aux. de Guardería 1 persona 2% 
Comerciante 4 personas 8% 
No Trabajan 17 personas 34% 

CUADRO No. 6 

I N G R E S O S 

De $ 500 - $ 1000 = 6 personas :: 12% 
1001 - 1500 = 22 personas :: 41+% 
1501 - 2000 = 12 personas = 25% 
2001 - 2500 = o - = o 
2501 - 3000 = 5 personas = 10% 
3001 - más = 5 personas ·- 10% 
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E G R E S O S 

= 
ersonas -

ersonas· = 
mas = ersonas = 

CUADRO No. 7 

SALARIO DEL CAMPO 

Desconocen 12 ersonas = 24 
De 500 600 5 ersonas = 10 

601 700 3 ersonas = 
701 800 15 ersonas = 
801 - mas 15 ersonas = 

SALARIO DE LAS INDUSTRIAS 

Desconocen 15 = 30 
De 1000 2000 18 ersonas = 36 

2001 3000 5 ersonas = 10:¡; 
3001 mas 12 ersonas = 24 
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CUADRO No. 8 

AREA DE OPINION 

Ha infectado la Industria - 41 personas = 82% 
·a· la: e·con·on1Í'a· deT Mpio'. · .. . . . .. 

No ha afectado - 9 personas = 1ff% 

IMPEDIMENTOS PARA EL NO ACCESO AL TRABAJO DE LAS 
INDUSTRIAS 

Documentación - 31 personas = 62% 
Escolaridad - 19 personas = 38% 

CUADRO No. 8 

PROPOSICIONES PARA BENEFICIAR AL POBLADO 

Aumentar las oportunidades - 31 perso~as = 62% 
de traba.jo . 
Evitar la contaminación del - 19 personas = 38% 
agua. 

Aceptan que se da el Desem- - 37 personas = 74% 
pleo con la falta de In te--... grac1on. 
No se da el Desempleo - 13 personas = 26% 

Causa.-
Escasez de fuentes - 38 personas = 76 % 

Existen otras fuentes - 12 personas = 25% 
de trabaio. 
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REQUISITOS 

Son difíciles de cubrir - 14 per·sohas ·=· Z8% 
No aceptan que son dif ici - 36 personas = 72% 
les de cubrir. - . . . 

Les han negado la entrada 
para trabajar en las f á-- - 33 personas = 66% 
bricas. . ..... 

No les han negado - 17 personas = 34·% 
Causa.-

No hay vacantes. - 31 personas = 62% 
Documentación - 19 personas = 38% 

Conocen los tipos de In--
Industrias que existen en - .6 personas = 12% 
la zona Industrial. 
Desconocen los tipos de In - -44 personas = 88% 
dustrias. 

Variación de Servicios Públicos con la Industria 

SÍ han variado - 41 personas = 82% 
No han variado - 9 personas = 18% 
Ha afectado a la comunidad el asentamiento Indus 

trial 
Sí ha afectado - 39 personas = 
No ha afectado - 11 personas = 
Causa.- 1 

La disminución del . de servicio agua y = 
sobre todo la contaminación de ésta. 

Aceptan que han existido pro 
blemas de tipo político con 
el asentamiento Industrial. 

39 personas = 

El resto de la población se - 11 personas = 
abstuvo de dar respuesta. 

-
78% 
22% 

78% 

78% 

22% 



CUADRO No. 9 

Contratación del Personal Foráneo 

Causas.-
Capacidad - 26 personas = 
Escolaridad - 13 personas = 
Recomendaciones - 11 personas = 

CUADRO No. 10 

Causas de la no aceptación de personal 
de Jiutepec 

Recomendaciones - 13 personas = 
Capacidad - 18 personas = 
Documentación en Regla - 15 personas = 
Políticas . - 4 personas = 

CUADRO No. 11 

Aceptan la Capacitación 
del personal - 44 personas = 
El resto se abstiene - 6 personas = 
Aceptan la creación de In 
dustrias - 22 - personas = 
No la aceptan - 28 personas = 
Consideran que se planifi 
~ dicha zona Industrial - 13 co - personas = 

No lo consideran - 37 personas = 

52 

52% 
36~ 

22~ 

26% 
36% 
30% 

8% 

88% 
12% 

44% 
56% 

26% 
74% 
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CUADRO No. 12 

Tuvo participación la - 3 personas = 6% 
comunidad para la im-

'. 

plantación de la zona 
Industrial. 
No participó la Comu- - 47 personas = 94% 
ni dad 
Causas.-

Intereses opuestos. - 34 personas = 68% 
Apatía por parte de 
los pobladores - 16 persona·s = 32% 

CUADRO No. 13 

Es mínima la población que - 45 personas = 90% 
se dedica a la agricultura 
No es mínima - 5 personas = 10% 
Causas.-

Se han contaminado 
los Recursos - 19 personas = 18% 
Buscan otra forma 
de vida - 17 personas = 34% 
No hay apoyo de 
las autoridades - 2 personas = 4% 
Por acaparamiento 
de tierras - 12 persona,s = 24% 
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CUADRO No. 14 

Causas por las que la mayoría de los po
bladores desean ofrecer su fuerza de tra 
bajo en el Ramo Industri~l. 

Mayores Ingresos 
Menos Traba.Jo 
Existencia de Prestacio-
nes 

CUADRO No. 15 

Aceptan que se desempeña 
menos fuerza de trabajo 
No se acepta que se rea
liza menos fuerza de tra 
bajo 

CUADRO No. 16 

Consideran que se ha al
terado la ocupación de -
la comunidad con la zona 
Industrial 
El resto se abstuvo de -
dar respuesta 

- 38 personas = 76% 
- 2 personas - 4% 

- 10 personas = 20% 

12 personas = 24% 

- 38 personas = 76% 

39 personas - 78% 

11 personas = 22% 
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REPRESENTACION GRAFICA DE LOS RESULTADOS OBTENI
DOS EN LA APLICACION DE LA ENCUESTA A LA INDUS-

TRIA 

CUADRO No. 1 

Contratación de Personal 

Base Industr"i'as ·= 20· 
Tem oral 16 Industrias = 80 

CUADRO No. 2 

Motivos de selección de este lugar para 
la Implantación de la zona Industrial 

Descentralización en 
el D.F. - 3 Industrias = 
Recursos satis facto-
rios - 9 Industrias = 
Facilidades otorgadas 
o exención de Impues-
tos - 8 Industrias = 

CUADRO No. 3 

Principales problemas de Adaptación 

Capacitación - 19 Industrias = 
Horario - 1 Industria = 
Capacitación: 

Otorgan - 15 Industrias = 
No Otorgan - 5 Industrias = 

15% 

45% 

40 % 

95% 
5% 

75% 
25% 
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CUADRO No. 4 

Trabajadores por Fábrica 

No. Fá.br1c·a .. 
\tí 

45 - 8 = 40% 
58 - 2 = 10% 
20 - 10 = 50% 

CUADRO No. 5 

Procedencia de la Población Trabajadora 

Cuerna vaca - 10 ·Respuestas = 50% 
Guerrero - 5 Respuestas = 25% 
México - 5 Respuestas = 25% 

L':1gar del Edo. de Morelos de donde pr9_ 
viene la población Trabajadora. 

Cuerna vaca - 16 Respuesta·s = 80% 
Jiutepec - 4 Respuestas = 20% 

CUADRO No. 6 

No. de Trabajadores Seleccionados de Jiutepec 

Trabajadores Fábrica % 

9 - 15 = 75% 
15 - 4 = 20% 
21 - 1 = 5% 



CUADRO No. 7 

Selección de Personal 

6 meses 
Año 3 Res uestas = 15 
Vacante 14 Res uesta~ = 70 

CUADRO No. 8 

Al no seleccionarse mayor número de per
sonas se crean problemas en el Municipio 

Sí se crean - 17 Respuestas = '85% 
No se crean - 3 Respuestas = 15% 
Causas.-

Desocupación - 16 Respuestas = 85% 
Pobreza - 4 Respuestas = 15% 

CUADRO No. 9 

CAPACITACION 

57 

Presupone Posibilidades 
de aceptación 17 Respuestas = 85% 
No presupone posibilida 
des de aceptación - 3 Respuestas = 15% 

CUADRO No. 10. 1 

PROBLEMAS ENCONTRADOS EN LA COMUNIDAD 

- 20 Res uestas =100% 

- 17 Res uestas = 85 
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CUADRO No. 10.2 

Causas de Falta de Integración 

Falta de capacidad y 
Responsabilidad - 14 Respuestas = 70% 
Se presentan 2 de cada 
10 personas ante un - - 6 Respuestas = 30% 
llamado 
Influye la Ideología de 
la población para ser - - 18 Respuestas = 90% 
aceptados 
No influye - 2 Respuestas = 10% 

Causa.-
Eran o son campesinos y les es difícil 
aceptar el cambio. 

CUADRO No. 11 

Prestaciones 

Las Industrias seleccio-
nadas en la muestra res- - 20 Respuestas = 100% 
pendió que otorgan las -
prestaciones de Ley. 

CUADRO No. 12 

Salario 

Fábricas 

$ 1000 - 2000 - 1 = 5% 
2001 - 3000 - 15 = 75% 
3001 - más - 4 = 20% 



CAPITULO IV. ALTERNATIVAS QUE PROPONE EL 
TRABAJO SOCIAL PARA DAR SO
LUCION AL PROBLEMA 

4.1 Nivel Comunal 

4.2 Nivel Industrial 

4.3 Nivel Nacional 

59 
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CAPITULO IV. ALTERNATIVAS QUE PROPONE EL TRABA 
Jo SOCIAL PARA DAR SOLUCION AL 
PROBLEMA 

El Trabajo Social tiene su aparición en la 
Última década del siglo XIX, el cual lo podemos . 
definir como ( *) "Una profesión del área de las 
ciencias sociales, que a través de procedimien-
tos científicos promueve la organizaci6n y parti 
cipación consciente de los miembros de la colee~ 
tividad en las transformaciones sociales, a fin 
de contribuir al desarrollo integral de la pobla 
ci6n". · -

A lo largo de toda la historia de la socie
dad humana han existido diversas formas de ·ac--
ción social, es decir, modos en que la organiza
ción imperante en cada momento dio respuestas a 
las situaciones de necesidad que mayores o meno
res estratos de la población sufrían. El Traba
jo Social cuyo interés tradicionalmente ha esta
do enfocado a los factores del medio ambiente, -
hoy en día se preocupa por lograr un acercamien
to, búsqueda y participación en favor del bienes 
tar y seguridad de todas las clases sociales ne~ 
cesitadas de nuestro pueblo; lo cual constituye 
una disciplina que se propone el conocimiento de 
la ubicación del hombre en su circunstancia his
tórica y personal. 

En todo este conjunto de procesos progresi
vos, se conjuga la intervención de dos elemento'\.s 
esenciales que son la población misma y el Go--
bierno. 

(*) EZEQUIEL ANDER EGG. 
en Trabajo Social. 

Hacia una Metodología 
Ed. Ecro, Argentina. 
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Siendo la primera, la que participa con su 
acción y si es posible con su iniciativa, para -
que la población pueda contribuir en forma signi 
ficativa al desarrollo económico y social de to~ 
do un país o territorio. 

Debe cumplirse dentro de un plan nacional -
que abarque a gran número de las comunidades más 
pequeñas; con el fin de que se contribuya a la -
integración de las comunidades más pequeñas con 
las mayores. Lográndose esta integraci6n junto 
con la participación activa de la población en -
los asuntos locales y de interés colectivo, au-
mentar el natural interés por participar políti-

. camente en los asuntos nacionales, y por capaci
tarse para esa participación en la práctica. 

Y el segundo elemento que es del Gobierno, 
el cual tiene como papel planear y organizar los 
programas sobre una base n~cional con arreglo a 
una política bien concebida; y en segundo lugar, 
prestar los servicios técnicos y la ayuda mate-
rial básica que están fuera del alcance de las -
comunidades y de las organizaciones privadas. 
Siendo los integrantes de esta acción todos y ca 
da uno de los miembros de la localidad. 

Así pues, el Trabajo Social realizado den-
tro de los programas de Desarrollo de la Comuni
dad puede clasificar a los diferentes tipos y mo 
dalidades de programas de desarrollo comunitario 
en base a cuatro criterios que son: según el ám
bito geográfico en que se realicen, según el al
cance de sus objetivos, según la zona en que se 
realicen y según su origen. 

Para que un programa tenga valor socio-ecu
cati vo, debe estar de acuerdo a los intereses de 
los individuos y de la comunidad; ser activo y -
desarrollado por el propio individuo, ofreciéndo 
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le la oportunidad de tomar iniciativas y organi
zarse. 

Debe permitir el trabajo en equipo; así mis 
mo, se debe ofrecer la oportunidad de proyectar
la participación social, relacionando al grupo -
con otros grupos y con su propia comunidad. Por 
lo que para la aplicación de éste se requiere de 
la participación y responsabilidad de todos los 
miembros, procurando una división adecuada de 
funciones y el desarrollo de roles. Así se acos 
bumbrarán a tener en cuenta las ideas de los de~ 
más, a apegarse a las decisiones colectivas y a 
respetarlas, aunque personalmente sean de otra -. . ~ op1n1on. 

Efectuándose los programas a través de una 
fase preparatoria; en la que se haga la explora
ción de intereses, llevándose a cabo a través de 
recabar opiniones y sugerencias de la comunidad; 
jerarquizar las prioridades encontradas; y la in 
vestigación de los recursos humanos y económicos. 

El Desarrollo de la Comunidad no tiene como 
objetivo fundamental resolver determinados pro-
blemas, sino conseguir la participación de la co 
munidad para que ésta sea capaz de afrontarlos,
y dentro de sus posibilidades de resolverlos. De 
ahí que el primer problema que se plantea en la 
ejecución del programa, es el de poner en movi-
miento a la gente. 

El estímulo exterior se hace necesario para 
lograr la indispensable participación de la comu 
nidad. Ya que se puede observar que muchos pro
blemas podrían resolverse con la sola ayuda ex-
terna, pero esto mantendría pasivos a los miem-
bros de la comunidad. Lo externo o impuesto 
pierde su valor educativo y de recuperación; ya 
que no basta dar a los hombres con qué vivir, si 
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no que hay que darles también esencialmente por-,. . . 
que vivir. 

Asentado ya el ritmo demográfico creciente 
que acompaña al crecimiento del país, se puede -
indicar que las. necesidades de empleo se amplían 
con mayor fuerza. 

La constante presión que sobre las zonas In 
dustriales ejercen los inmigrantes del interior
de la República, en busca de un nivel de vida 
más el·evado; los ingresos . insuficientes; los eré 
ditos aun inaccesibles a las mayorías; los pro-~ 
yectos inadecuados y las construcciones costosas, 
los trámites legales complicados, la especula--
ción en los terrenos, el espíritu de lucro en -
agentes que intervienen en distintas fases y to
dos aquellos vicios de la burocracia, han hecho 
que las necesidades sean aún insatisfechas tanto 
de quien sufre el problema, como de quienes pue
den y deben colaborar en su solución. 

Esta situación nos plantea dificultad en to 
dos los Órdenes, principalmente económicos, so-
ciales, políticos y básicamente humanos. 

Sin embargo, debemos reconocer que es nece
sario disponer de agentes que con medios técni-
cos apropiados colaboren eficazmente para contri 
buir a la solución del problema de ocupación en 
el ramo Industrial; y que por ser tan complejos 
requieren de personas de todas las especialida-
des, una de las cuales es·el Trabajador Social, 
que no es el único ni el primero, sino que trab~ 
ja como parte de un equipo interdisciplinario, -
no solamente dedicado, sino comprometido con los 
objetivos de un programa determinado. Siendo 
que para el cumplimiento de tales objetivos se -
hace necesaria la realización de un estudio tan
to comunitario como de Industria a través de los 



64 

estudios económicos y sociales, observándose la 
ocupación predominante en la población que servi 
rá para determinar el grado de ocupación en el = 
área; debiendo tomarse en cuenta cualquier pro-
yecto que se tenga en relación al incremento de 
empleos en la zona Industrial de Civac. 

El Trabajo Social, para la ejecución del 
Plan de Trabajo realizará un sondeo con las In-
dustrias capaces de aprovechar ~l proyecto, pro
moviendo el desarrollo económico en relación a -
los pobladores de dicho municipio (fuentes de 
trabajo si no existen). En los programas de de
sarrollo comunitario este aspecto es muy impor-
tante, ya que para la creación de fuentes de tra 
bajo, se tratará de que los mismos miembros fa-= 
briquen elementos prefabricados, y con materia-
les y ayuda técnica permitirá que algunas perso
nas puedan elevar su nivel de vida, elaborando -
con rapidez y a un costo muy bajo, artículos dis 
ponibles a la venta del público. 

Paralelamente a la asesoría técnica, finan
ciera y legal que reciban estas personas; se ha
ce necesaria la intervención de un programa de -
Trabajo Social bien estructurado, el cual deberá 
contribuir en la formación de grupos organizados 
de colonos; así como también el desarrollo de 
programas educativos sobre capacitación para el 
trabajo en las Industrias, ahorro, cooperativis
mo, uso de la casa, higiene, mejoramiento de la 
alimentación, construcción de mobiliario básico, 
y una preparación efectiva a fin de que las In-
dustrias puedan aprovechar a la comunidad de la 
mejor forma que coadyuve a lograr una ayuda mu-
tua entre ambas, así como un mejoramiento inte-
gral de las familias con base en la adaptación -
de ellos al nuevo ambiente. 

Para la ejecución de dichas actividades, el 
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Trabajo Social de~e profundizarse en aquellos 
rasgos culturales relacionados íntimamente a los 
aspectos laborales; no pasando por alto otros as 
pectos como son los religiosos y recreativos, 
etc. 

Desde el punto de vista social, se enfocará 
principalmente el contacto con las personas, en 
·nuestras visitas domiciliarias a través de las -
cuales nos daremos cuenta de las necesidades rea 
les del habitante, con el fin de que el programa 
de trabajo cualesquiera que sean sus objetivos, 
responda a dichas necesidades. Si el proyecto es 
presentado a grupos, se reunirá para ir creando 
conciencia del problema mediante reuniones expli 
cativas, las cuales podrán facilitarse con el au 
xilio de material requerido por las necesidades
del proyecto. 

Como Trabajador Social, considero que s1 se 
conoce la realidad general del problema de la . 
falta de integración a la Industria en nuestro -
país, se hace necesaria la estructuración de un 
programa, cuyo objetivo fundamental será lograr 
el mejoramiento del habitante en su aspecto inte 
gral. · -

En dicho programa, los objetivos podrán ser: 

a) Despertar en la comunidad la capacidad de -
resolver sus propios problemas. 

b) Elevar en la poblac~~n la.propensión a tra
bajar, y la propens1on a innovar. 

c) Promover la elevación de los niveles cultu
rales, sociales y económicos de los habitan 
tes. 

d) Que la propia comunidad se sienta participe 
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de las necesidades de integraci6n en la In
dustria. 

Para el logro de dichos objetivos, a conti
nuación se plantean las siguientes actividades, 
tanto a nivel Comunal, Industrial y Nacional. 

4.1 NIVEL COMUNAL 

1.- La formación de grupos, a través de los 
cuales se puede realizar una labor educativa so
bre aspectos de vida de la comunidad. 

2º- Promover la existencia de cooperativas, 
ya que con la formación de éstas sería posible -
satisfacer diversas necesidades sociales y econó 
micas de la comunidad, pudiendo utilizarse para
incrementar la producción y los ingresos median
te el mejoramiento de la agricultura de las In-
dustrias rurales. 

3.- Se hace necesaria la participación de -
la población en la planificación y en la realiza 
ción de programas que se destinen a elevar su nI 
vel de vida, lo que implicaría una colaboración
indispensable entre las autoridades y el pueblo, 
para hacer eficaces esquemas de desarrollo visi-
bles y equilibrados. · 

4.- Realizar censos o encuestas con el obje 
to de presentar realidades a organismos que pue~ 
dan auspiciar en el aprovechamiento de los recur 
sos de la comunidad aplicados a la Industria de
una u otra forma. 

5. - Crear un ambiente que ayude a la relación 
entre las autoridades de la comunidad, con las -
autoridades competentes en el ramo Industrial, -
con el fin de que ambas estudien la forma de que 
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se pueda introducir la actividad del campo en la 
Industria, a fin de que los mismos campesinos 
procesen los productos que cultivan. 

4.2 NIVEL INDUSTRIAL 

1.- Que las autoridades competentes en el -
área Industrial busquen zonas no agrícolas den-
tró de los municipios, o emplee medidas técnicas 
para controlar los problemas de contaminación de 
aguas, tierras y ruidos que puedan afectar pro-
fundamente a la comunidad. 

2.- Que antes de que se implanten Indus---
trias se realice un análisis previo para detec-
tar el grado de afectaci6n de los habitantes, 
tanto en el tipo de clima, de suelo así como en 
los tipos de actividades predominantes. 

3.- Que identifiquen la mano de obra dispo
nible para que ésta pueda aprovecharse dentro de 
la Industria. 

4.- Que las Industrias planeen y organicen 
cursos de capacitación para los pobladores que ~ 
deseen trabajar en el ramo Industrial; con el 
fin de que se aproveche fuerza de trabajo de la 
propia comunidad y así se evite la eriUgracíón. 

5.- Que las empresas analicen la esfera eco 
nómica con el fin de que se trate de aumentar la 
producción agrícola e Industrial, y por lo tanto 
exista una relación entre ambas no aumentando su 
producción por separado, sino que ésta se logre 
por ayuda mutua. 

6.- Que exista una coordinación entre empre 
sas y comunidad, ·con el fin de que esa ayuda mu=
tua pueda lograrse; lográndose ésta a través de 
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reuniones constantes entre ambas para que puedan 
estar enterados de los posibles cambios que pue
dan surgir. 

7.- Que los cursos de capacitación que pro
porcionen las Industrias, se den a través de per 
sonal que pueda de alguna manera despertar el i~ 
terés de los pobladores; considerándose que el = 
Trabajador Social es uno de los profesionales -
que puede intervenir en dicha acción, ya que és
ta se encamina por lograr que las propias clases 
sociales de nuestra sociedad alcancen cambios 
que beneficien las formas de vida en que se en-
cuentran muchas de nuestras comunidades. 

4.3 NIVEL NACIONAL 

1.- Se propone ia existencia de la coordina 
ción entre autoridades, comunidad y empresas; 
con la finalidad de que exista un desarrollo so
cial. 

2.- Incrementar la Descentralización de zo
nas Industriales, sobre todo al poblado cuyo ni
vel es escaso para que de esta forma ·contribuya 
a elevar el nivel económico de la comunidad. 

3.- Que las Autoridades competentes a tra-
vés de una planeación adecuada detecten las zo-
nas propicias para la Implantación de Industrias, 
a través de estudios económicos sociales y demo
gráficos, con la finalidad de aprovechar los re
cursos existentes en la zona propicia para su i~ 
plantación y lograr así mejorar los incrementos 
productivos. 

4.- Que se propone por aumentar el número -
de cooperativas ya sean tanto de consumo, de pro 
ducción, de ahorro como de servicios, no descui~ 
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dando su aspecto social. 

5.- Que exista una adecuada planeación de -
Industrias, con el fin de que se puedan evitar -
los posibles contratiempos encontrados en su im
plantación y que por lo tanto, afectan de una ma 
nera o de otra la forma de vida de una comunidad. 

6.- Que las autoridades analicen el proble
ma de la escasez de fuentes de trabajo, ya que -
actualmente es uno de los principales factores -
afectantes a nuestra sociedad, siendo el índice 
bastante alto en nuestro país. 

7.- La realización de estudios descriptivos 
analíticos de las comunidades, a través de los -
cuales puede ser posible que exista una adecuada 
planeación para la implantación de centros Indu~ 
triales que proyecten hacia un desarrollo del 
país y de las comunidades donde éstos se implan
ten. 

8.- Es necesario que para todo el procedi-
miento que se deba seguir, para lograr µn mejor 
desarrollo de nuestro país, que se tome en cuen
ta la participación de los profesionales, princi 
palmente de las ciencias sociales que se encar-~ 
guen de estudiar las proyecciones de mejoramien
to para nuestra sociedad. 

9.- Que los objetivos que se propongan sean 
alcanzables, teniendo en cuenta no sólo los re-
cursos .y medios disponibles, sino también los as 
pectes políticos y sociales así como los cultura 
les que constituyen el marco o contexto en donde 
se elabore y se ejecute el plan (tratándose del 
realismo que debe tener todo plan). 

10.- Que el pueblo pueda expresarse y hacer 
valer de algún modo, la aceptación, rechazo o 
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rectificación de los programas elaborados, lo 
que exige instrumentar las posibilidades de comu 
nicación planificadores-pueblo. 
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e o N e L u s I o N E s 

Al haber realizado esta Investigación, he--. 
mos podido hacer la formulación de las siguien-
tes conclusiones: 

A) El problema de la falta de Integración no -
es un problema ajeno a nuestra sociedad, ya 
que ¡ste no tan solo se da en la zona anali 
zada, sino que es propio de los lugares doñ 
de se han implantado Industrias; ya que co~ 
mo sabernos, la Industrialización es uno de 
los rasgos más destacados en el desarrollo 
de la economía de un país, llevando implíci 
tos serios problemas y obstáculos, no sólo
ª nivel de comunidad sino a nivel nacional. 

B) Al implantarse la Industria dentro de la 
conformación del municipio, ha creado pro-
blemas en la comunidad. 

C) Las Industrias solicitan un mínimo de traba 
jadores, ya que sustituyen la mano de obra, 
por la Tecnología lo que hace que exista 
desplazamiento de fuerza de trabajo. 

D) La selección de personal Foráneo se hace, -
por considerarlos más capacitados y adecua
do a sus intereses, pues es gente que ya ha 
tenido experiencia en este ramo, y esto va 
de acuerdo a sus intereses. 

E) Se tiene considerado al municipio como poli 
tizado, por lo que las Industrias evitan te 
ner cualquier nexo con personas procedentes 
del mismo que afecte a su Industria, y por 
lo tanto, a sus intereses. 
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F) La Industrialización les ha afectado a los 
pobladores tanto en sus costumbres, como en 
sus manifestaciones culturales. 

G) La Zona Industrial no estuvo debidamente 
planeada, ya que de lo contrario no se hu-
biera afectado a la comunidad en muchos as
pectos. 

H) No todas las Industrias han proporcionado -
capacitaci6n a su personal. 

I) No existe interés por parte de las Autorida 
des en relación a esa falta de integraci6n~ 

J) Se tiene todavía un alto Índice de analfabe 
tismo en la poblaci6n. 

K) La Industrialización ha impedido en cierto 
modo que las tierras que eran productivas -
lo sigan siendo; ya que el recurso vital co 
mo es el agua, se ha contaminado. 

L) Al existir la contaminación en los terrenos 
de cultivo, esto ha hecho que el campesino 
introduzca mayores ingresos económicos para 
que pueda subsistir la cosecha; lo que hace 
que al carecer de éstos la poblaci6n deser
te del nu.smo. 

M) Al ser escasos los ingresos que se tienen -
en el trabajo del campo, crea una deserción 
al mismo· y por lo tanto, intenta buscar me
jores formas de vida. 

N) La desocupación en la población ocupa un al 
to Índice y por lo tanto, se da el alcoho-~ 
lismo como consecuencia del mismo. 



74 

l't) Aspiran la mayoría de la población al traba 
jo de las Industrias, debido a que les pro= 
porciona mejores ingresos y por lo tanto, -
tienen una seguridad económica. 

0) La población ha crecido debido a que se ha 
dado la' emigración con el asentimiento In-
dustrial. 

P) Viendo que la población se ha visto perjudi 
cada en muchos aspectos, también es observa 
ble que ha mejorado en una mínima parte su 
forma de vida con el asentamiento Indus---
trial. 

Q) El indigenismo ha disminuido ampliamente 
hasta la fecha. 

R) El alza del costo de la vida de la comuni-
dad ha crecido con el asentamiento Indus--
trial. 

S) La ruptura de la estructura agraria se ha -
dado con violentos procesos de migración 
rural-urbana y crecimiento de las ciudades. 

T) Se ha creado un desequilibrio entre los sec 
tares productivos con una desproporcionada
expansión del sector terciario. 

El presente trabajo nos ha permitido obser
var que en el campo Industrial el Trabajo Social 
sigue siendo una de las profesiones necesarias -
para el desarrollo o aplicación de determinados 
programas, ya que también está capacitado para -
intervenir en la formulación de dichos programas 
por estar más adentrado en las problemáticas --
af ectantes a nuestra Sociedad. Siendo que en mu 
chas de las Industrias esta profesión se descono 
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ce; por lo que podemos considerar que para poder 
introducirse el Trabajo Social en el campo Indus 
trial, principalmente en esta zona que ocupa -~ 
nuestro estudio, se requiere de un plan estructu 
rado de las posibles funciones que puede reali-~ 
zar el Trabajo Social en el área. 

Por lo que respecta a la comunidad únicamen 
te las posibles proyecciones del Trabajo Social
en ésta, se requiere de la intervención de las -
autoridades, que sí lo consideran necesario pero 
que por no estar en sus manos la aceptación, re
curren a las autoridades correspondientes· que 
utilizan otro tipo de gentes que tergiversan las 
funciones de nuestra profesión. Pero de hecho -
la comunidad está consciente del desempeño de 
nuestra labor. 
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S U G E R E N C I A S 

Se propone que al hacer este tipo de implan 
taciones o cualquier otro, las autoridades tomeñ 
en cuenta la participación de la comunidad, ya -
que de esta forma puede ser más accesible la 
aceptación a determinadas implantaciones; siendo 
importante que la comunidad se sienta partícipe 
del ·mismo y por lo tanto, esto cree una acepta-
ción a los cambios que se traten de efectuar en 
beneficio de terceras personas y de la propia co 
munidad, aunque esto no sea así la participación 
es importante, ya que la comunidad lo siente así. 

Al respecto, se sugiere que como base prin
cipal a las implantaciones de este tipo, que 
exista un pleno conocimiento de las zonas con el 
fin de que a través de éstas se puedan detectar 
las necesidades ·y así ver las posibilidades de -
participación de la gente, para que por medio de 
ésta la comunidad acepte e intervenga en ese cam 
bio. 

En lo ref~rente al Trabajo Social, se sugie 
re que el Gobierno de nuestro país se concienti~ 
ce del papel fundamental que juega dicha profe-
sión en nuestro globo social, en el cual actual
mente se presentan un sinnúmero de problemas de 
tipo social que limitan en un momento dado los -
niveles de desarrollo del mismo. 

Por lo que a través de este sencillo escri
to se sugiere que se nos dé un apoyo más inte--
gral en lo que respecta a nuestros campos de ac
ción, ya que éstos son amplios y por desconocí-
miento de sus funciones se sustituye por otros -
profesionales. 

Lo que hace que se coarte al Trabajo Social 
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de participar en diversas actividades. 

Pero no sólo se hace hincapié en el apoyo -
de las autoridades de nuestro país, sino que tam 
bién se sugiere que haya una participación acti~ 
va de los compañeros del área para que se trate 
de mejorar el papel por el cual en muchas de las 
Instituciones se le confunde al Trabajo Social -
con otro tipo de profesión. 

Por lo que exhorto a los compañeros que 
se interesen en ese cambio, a que pongan todo lo 
que esté de.su parte para que poco a poco se den 
cambios en nuestra profesión. Esperando que es
ta sencilla investigación pueda servir de base -
para aquellos que muestren interés en.el campo -
Industrial. 
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( ANEXO No. 1 ) 

Encuesta que se realiza con el fin de cono
cer el pensar y sentir de los habitantes de Jiu
tepec, en cuanto a la implantación de la zona In 
dustrial de CIVAC. 

A) Datos Generales Encuesta No. 

NOMBRE: 
EDAD: 
ESCOLARIDAD: 
OCUPACION: 
LUGAR DE ORIGEN: 

Organización Familiar: 

Nombre Edad Se Escola Ocup. 
xo ridad-

Padre 
Madre 
Hijos: 1 

2 
3 
4 
5 

B) Area Económica 

Aport. 
Económ. 

- Ingresos Egresos 
-r-~---,,,.---~ - ¿Para que produce Ud. sus siembras? 

Autoconsumo Para Venta -------
- ¿Aproximadamente cuánto gana una persona 

que se dedica al trabajo del campo? 
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- ¿A cuánto asciende el salario que pagan las 
Industrias? 

C) Area de Opinión 

- La Industrialización ¿ha afectado a la eco
nomía del Municipio? 
Si No ¿Por qué? -----

- ¿Se dedica al campo? Si No 
¿Por qué? -------------------------------------

- ¿Cuáles son los impedimentos que se tienen 
al solicitar un empleo en la Industria? 

- ¿De qué manera se cree que podría ayudar a 
la comunidad la zona Industrial de Civac? 

- ¿Al impedir el acceso a la Industria cree -
que por lo tanto se da el desempleo? 
Si No ¿Por qué? ----------

¿Por qué considera que las fábricas imponen 
condiciones de trabajo? -------------------

~ ¿Por qué considera Ud. que se hace contrata 
ción de personal Foráneo y no de la propia
comunidad? 

- ¿Los requisitos de contratación son difíci
les de cubrir? 

- ¿Le han negado la entrada para trabajar en 
alguna Industria de Civac? 
Si No ---



- ¿Han variado los servicios públicos en la 
comunidad con el asentamiento Industrial? 
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- ¿Se ha visto perjudicada la comunidad con -
la Industria? 
Si No ¿Por qué? ------

- ¿Cu,les considera Ud. que son las causas 
por las que no se acepta personal de esta -
comunidad de Jiutepec para trabajar en la -
Industria de Civac? -----------------

- ¿Cree conveniente que se d¡ una capacita---
ción al personal? Si No ---

- ¿Considera aceptable la creación de nuevas 
Industrias? 
Si No ¿Por qué? --------

- ¿Qué propondría Ud. para que las Industrias 
puedan ofrecer oportunidades de trabajo a -
los habitantes de Jitepec? 

- ¿Considera que esta zona Industrial de Civac 
estuvo debidamente planificada? 

- ¿Se tomó en cuenta a la comunidad de Jiute
pec para la implantación de esta zona Indus 
trial? 

-~-------------------------
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- ¿De no haberse tomado en cuenta la comuni-
dad, cuáles considera que fueron los moti-
vos por los que no se hizo? 

- ¿Cuáles son los factores que han contribui
do para que el sector de la Agricultura es
té disminuyendo en esta localidad? 

- ¿Sabe cuántos tipos de Industrias existen -
en la zona Industrial de Civac? 

- ¿Considera como problema el hecho de no ser 
aceptado como trabajador de una determinada 
Industria? · 

~~~~~~~~~~~~~~~~~-

- ¿Por qué considera que la mayoría de las 
personas de esta comunidad desean ofrecer -
su fuerza de trabajo ·en el ramo Industrial? 

¿Considera Ud. que el prestar servicios en 
una fábrica ofrece menos posibilidades de -
trabajo? 

Si No ¿Por qué? 

- ¿De qué manera se cree que se ha alterado -
la ocupación de la comunidad de Jiutepec 
con la creación de la zona Industrial? 
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- ¿Cree que las autoridades Gubernamentales -
han tenido ingerencia para el establecimien 
to de esta zona en el Municipio? -

Si No ¿Por qué? 
--~~~~~---

- ¿Se han tenido problemas de tipo político -
con la implantación de la zona Industrial? 

Si No ¿Como cuáles? 
~--~----

- ¿Cuál es el tipo de propiedad de la tierra? 

Comunal Ejidal 
--~~------------

- ¿Cuál es el tipo de terreno de cultivo? 

De riego De temporal 
~~--~~--

TRABAJADOR SOCIAL. 
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(ANEXO No. 2) 

Encuesta que se realiza, con el fin de cono 
cer la opinión de ·1os directivos de las Empresas 
sobre los pobladores de la comunidad de Jiutepec 
que tratan de tener un ingreso en la Industria. 

Datos de Identificación 

Nombre de la Empresa: 
Tipo de área de Produ_c_c_i_o_n_:-.----------------~ 
Denominación del Producto: 
Ubicación: ------------------

Area de Opinión: 

1.- ¿Se hace la contratación de base o temporal? 

2.- ¿Por qué motivos se seleccionó este lugar -
para la implantación de la zona Industrial? 

3.- ¿Cuáles son los problemas de adaptación en 
este lugar del personal a la zona? 

Capacitación ------ Horario ------
Sueldo Otros ---------------

4.- ¿Qué opina Ud. acerca de la implantación en 
este lugar de la Industria? · --------------
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5.- ¿Es capacitado el personal seleccionado pa
ra efectuar los trabajos requeridos en la -
fábrica? 

Si No ¿Por qué? 

6.- ¿Cuál es el Horario de Trabajo en la Fábri
ca? -----------------------------------

7.- ¿Cuál es el número de trabajadores en la Fá 
brica? -----------------------------------

8.- En su mayoría, ¿la población trabajadora de 
donde proviene? Cuernavaca ------D.F. Otros 

9.- En caso de ser del Estado de Morelos, indi
que específicamente de qué Municipio? ---

10.- ¿Cuál es el número de trabajadores conque -
cuenta la fábrica procedentes del Municipio 
de Jite~ec? ____________________________ ___ 

11.- ¿Cada cuándo se hace la selección de perso
nal? 

C/6 meses C/Año C/Vacan ---- ------te 

12.- ¿Al ser capacitada una persona en la fábri
ca, presupone mayores posibilidades de aceR 
tación? 

13.- ¿Cuáles son las causas que determinan que -
no se den oportunidades de trabajo a los po 
bladores de Jitepec? --------------------

14.- ¿Cuáles fueron los problemas encontrados en 
la localidad de Jiutepec para la implanta-
ción de la zona Industrial? ----------------
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15.- ¿Existió oposición por parte de la pobla--
ción de (Jiutepec) al crearse la Industria? 

Si No 

16.- ¿Qué propondría Ud. a la comunidad de Jiute 
pee para que lograra su incorporación a la 
zona Industrial? 

~----------~--,--------

17.- ¿De alguna manera la misma comunidad hace -
que no exista aceptación en el ramo Indus-
trial? 

Si No ¿De qué manera? -------

18.- ¿Se ha pensado que al no hacer selección de 
personal en esta comunidad de Jiutepec, se 
crearían problemas en el poblado? 

Si No ¿De qué manera? -------

19.- ¿Por qué causas considera que no se aceptan 
personas para cubrir trabajos en la fábrica 
procedentes de Jiutepec? 

~----------------

20.- ¿Influye la ideología de la población para 
que no tengan acceso de trabajo en el ramo? 

Area Económica 

21.- ¿A cuánto asciende la retribuci6n o sueldo 
de los trabajadores? 

~------------------

22.- ¿A qué prestaciones está sujeto el trabaja
dor en la Fábrica? ----------------------
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