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W L ¥ GEMERALIDADES.

Aates do dar wa coacepto de asocisciéa prefesiomsl coasi
doremes coaveaieate hacer uas distiacie eatre 10s términes ASOCIA-
CION, REUNION ¥ SOCIEDAD.

Desde o) punte do vists jurfdico, Asociacife sigaifics -
agrupanieato de perscnss que 3¢ hace ea forms permanente y com um -
fia permitido por 1a Loy y que 80 teags cerficter preponderaatencate

Bsta 1s oa muestro Codi
g0 Civil do 1928 (Art. 2670).

Mentice Heurion ( 1 ) mes dice que “Ls REUNION se com-
pone de hombres que se sgrupaa momentinesmeate, com ol @aico fia de
estar juntos o de pensar cenjumtamente”.

Ls dofinicién do SOCIEDAD, coatemids e el wrtfcule 2219
del Cédigo Civil do 1084, s la siguiente: "Se llems sociedad el -
contrato en virtud del cual l1os que puedes disponer libdremente de -
sus bienes o industries, o los unos y ls otra comjuatemeate, con el
fin 7 entre sf ol dominio de 10s biemes y las genanciss y-
pérdidas que con ellos se obtuvierca, o 3610 las ganaaciss y pérdi-
das". E1 C6digo Civil de 1928, su Artfculo 26
ficacién & 1s anterior definici6:

ace una modi-

aunque sin alterar su esencis y-



ampliendo los fines de 1a sociedsd. “Por el contrate de socieded --
108 secios se ebligan mutuamen

& ombizsT sus recursos o sus
fuerzos para 1s reslizaciba de ua fia comda
POTO que ne uss comer.

carfcter prepond:

cial”,

Abors biea, las diferenciaciones que podemos hacer emtre
108 conceptos anotados som 18s que & comtisuacifn eaumeramos: LA -
ASOCIACION se equipars sl térmiso reuaifa ea 10 que & licitud y ---
agrwpaaieato se vefiere, sin embargo, la diferencis estriba en que-
1as rewniones deben ser de cardcter momentineo, mieatr.
esociaciones se comstituyea coa un cardcter permanente. No dice el
maestro Mario de 18 Cueve ( 2 ) “Que se podrfe decir, vistos los -
elemen

4o 1a TeumiGa, que 6ste o5 al derecho de asociacién, 1o -
que 1a cosliciéa al derecho de asociscida profesiomal, esto e
prélogo obligedo™.

La difereacis que podemos encomtrar entre asociaciones y
sociedsd, consiste em que sunque smbas se comstituyen com ua ceréc
ter permamente, 1a sociedsd persigue ua fin preposderaatemente eco-
»aico, es decir
o1 patrimonto de 1 o cambio 1a tiene por -
finslided cuslquier otro fia Mumano 1fcito que mo sea de nstu
prepondersatenente econfmics, como puede ser religioso, cultural, -
otc.

un medio pars procur

1 aumento positivo ea -




Pare concluir este spertade, daremos uss breve referen--
cia do 1as relaciones eatre o1 derecho geaeral de asocisciba y el -
derecho do asociecia prefesionsl: La 1ibertad de ssocisciéa o
Touniba pdblica, fue asegureda ea la Comstitucién Francess
y casi dos tercios de s
tro pafs ea los términos del artfculo $o. de la Comstitucién de --
1057, como uaa garantis individual.

19,

o mis tarde, fue tambiém aceptads en nues

La Coastitucifa mexicena de 1917, contiene dos disposi--
ciones paras los dervechos de asociacién: E1 primero de los precep--
tos ol artfculo %o., el cusl

on gemersl y textualmente dice: "No se podrd cosrtar el derecho de

© reunirse
cludadancs de 1a RepOblica podrén hacerlo pars to-
mar parte en los asuatos polfticos del pafs. Nimguna reunifn arma-
da tieme ol derecho de delibderar.

con objeto 1fcito; pe-
ro solamente 1

Mo se comsiderard ilegel, y no podrd ser disuelta uns --
asambles o reunifa que tengs por eto hacer una peticibn o pre:

tar una protes

POT algln acto & une autoridad, si o se profieren

injurias comtr:
re intimidarle

ni se hicie

uso de violencies o smenazes pa

solver en el sentido que se desee".

Es obvio que este derecho que saacions muestrs Ley Fumds
damentsl, comstituye iacuestionablemente, el derecho polftico de 1a



aseciecifa, puesto que se erige para todos los individuos que for--
man parte dol Bstedo.

Por otra parte el artfculo 123, Fraccida XVI, del citado
ordenaniento, recomnoce 1a libertad de asociaciéa pro
Ppresar que  “Taato 103 obreros como 1os emp!

pars coaligarse ea defenss de sus respectivos inte:

otc.”.

Es evidente que el ordenamiento referido prescribe um dg
recho suiga 1s, un derecho de cl
clusivamente ea favor de los trabajadores y de los patromos, como -
s del ejercicio del derecho de sindicalizacifs pers la -
de sus respectivos iate:

Ppuesto que se iastituye ex--

A peser de que ea o1 mindo, y wuy especislmente en Méxi-
co, 1os derechos de y de tienen-
una causa distinta y propSsitos esemcislmente diversos, hay trata--
a1

asociaci

tas como Walter Kakel, que toman el concepto - -
tido limitado, segn se desprende de sus propias pal :(3)

“....basta el recomocimiento del derecho de asociscite pars 1s comstitucifn de
uns asocisci6n profesionsl, es decir, para que sirve de fundamento-

& una ssociacin que pueds tenor como ffa 1fcito 1a defenss de los-
inter

s cosunes de squellos que 1a formaa".



Siguiendo ol criterio de este peassdor sleada, results-
ria redundante 1a Praccida IVI, de muestro Artfculo 123, por la ---
existencia del 9o.. ¥ tempoco teadrfs explicsciém la Ley Chspelier
que coms veremos adelante, prohibié 1
pecial.

asociscicnes de cerdcter es

Mis apegedo s la realidsd
Ourl Ripperday, ilustre masstro de 1s Uaiversidad de Colonis, -
quien censiders que el derecho de asociacila es diverso del derecho
de asocisciéa profesicnal si se le estudia desde tres puntos de vig
ta: ( 4) “Por su origen, dice, el derecho de ssociaciba data de-
1s declarecia de 103 Derecho del Hombre: em tanto que el derecho -
do lo desde que los operarios --
sintioron 1a mecesidad asturel de unirse ea defenss de sus intere--

1 rezonsmiento de Hans -

208 commmes. Por sus fundaseatos, prosigue, el derecho de asocie--
cifa es wa derecho que corresponde a todo hombre, sim distiaciéa, -
pars asoc
cuslquier fin, com tal que ses 1fcito; em tanto que el derecho de -

o al hombre, sino cusndo teags
1a calidad do trabajador o de patrSa; ea tal forma, que todo hombdre
que 20 pertenesca & 1a clase tradajedora o patromal, estd sl margen
4ol derecho do ¥ por sus torny
ma, si persigue ua fia 1fcito, el Estado mo tiene mfs que permitir-
que los hombres se asocien; en camb 1 derecho de asocisciéa pro-
fesionsl tienen como f que el Estado -
4o 10 asociacitn de los howbres que ejerces ws misms. profesita o --
siones similares o comen

e y Teunirse com sus semejantes em la persecuciba de -

Pars que obliguen a los demfs indi-



widuos, estéa o 20 organisados, & que 1o Tecomoican y tratea com --
olla sobre o1 de las
doben do: las

1a actitud del Estado, lejos de ser pasive, tieme uaa intemss y reg
poasadle sctividad”.

De esta brillante exposiciéa se puede comcludr ficilmea-
te, que o1 derecho de coalicida s8lo podrs quedsr coafigursdo cuaa-
do las asocisciones teagan ua carfcter profesicasl.

A). COoNCEPTO.

Bl Término de asocisciém profesional es emplesdo desde -
ol sigle pasado pers designar ) racifa de los trabajedores s -
1a uaided, y o3 este término ol que afs frecuentemente utiliza ls -
doctriaa; sin embargo, mo hay umiformidad en las 1

islaciones ya -
que slgunss emplesn o1 téraimo de asociacifn profesionsl, otras el-
de uaioses profesiomales y algumss afs el de sindiceto.

También he hadido discrepancias
suna diferencis entre los térmisos "sindica
<ifn proi

on cuanto si

y o1 de

sional”; pues mientras pa:

algunos autores, el sindicato
no es s que 1s ssociacién profesional; para otros existe la dife-
rencis que hay emtre o1 género y 1a especi

En concepto de Bayén y Pérez Botijs ( S ) “El término -



puede oa sentido gendrico y en sep
tido especifice: Ea o) primero, es tods ssociscifn de tradajadores
°de con ua fin y L

seatido estricte, asociecida profesiomsl serd solo 1o que tieme por
£ 1a defensa do les inteveses do 1a profesida”.

En tasto que, pars Mamuel Alomso Garcfs ( 6 ) "La aso--
ciaciéa profesicmsl represents wa estudio em 1a avolucién final del
sindicato y se difereacfas de §ste en razém de numercsos factores -
que cuslifican la separacida eatre ambos™.

Para el citado sutor, 1

ociecién profesicaal se coms-

titeye como Srganc de derecho privado y su traasformscia s

1fica
el paso y 1a coexistencia inicial de las dos entidades, de una & --
otro. BEste paso se opera llevindose a cabo uns transformacién em -
1os fimes y ua cambic ea ol régimen juridico. Desde ol punto de --
vista de los fizes, ls 1 se para 1s

realizecién de 4quellos que interessn s los miesbros d¢ una profe--
si6a, por el hecho do ser compomentes de la profesilm misms, y em -

cusato & ésta, acta subjetivanente como aglutinaate o ceatro de ds

que 1a se propene : el o
cesbio, se crea com fimes do represemtacis y defense do los objeti
vos do 1s ascciscita profesionsl. Desde el plaso de comsideracida-
da1 régimen jurfdico, o1 sindicsto se concibe como ums realidsd que
trasciende, por su maturaless de la efers dal derecho privado ea -
que 18 simple asociacién

meve 1ncidir en ol terreno de ls-

orgaalzaciéu jurfdico- pablics. De aquf que el régimes jurfdico d

-9



s
subespecie deol do asociecita ea general

hace surgir uas legislacifa especial em 1s que se
tor do persons de derecho pdblico.

De 108 criterios de distincifn expuestos, podemos com---

cluir que todo ! s uns pero mo to-
o sin embargo, em este trabsg
sabos puesto que cuaado-
f se hace )
» dofine s “como uas --

o 1a misma profesifa y -
para ls de los iate
de los © de los . (1)

corporacifn 1ibre, integrada por persoma:

Eraesto Krotoschim, al respecto nos dice: ( 8 ) “Las -
ssociaciones profesionsles soa uniomes de trabajadores o de emplea-
dos, de carfcter permsneate, con el objeto primcipal de iafluir so-
bre la do
recho laboral,

Ex Wixico, podemos afirmar que los Proyectos de Portes -
Gil y de 1a do son los
tos de 1a definicidn vigente. La def! 6n que 46 el Proyecto de-

-10 -



Postes Gi1 eatd inspireda en s definicida francess y mos dice: --
“8e llame 1 do © patrones de --
wes aisms prefesida, eficie o especialidad simi) comexos, ---
constitefds exclusivameate pars ol estudio, desarrollo y defenss do

10s iateresss commses de su profesife”. B1 Proyecto de 1a Secreta-
r8s do Industris, 3610 se liaité s mejorar 1s citads definicita, pg
7o ol conteaido o3 ol nismo.

La Legisleciéa dol trabajo del 18 de agosto de 1931 em -
su articele 231, contieme la siguiente definmicién:

“SINDICATO BS LA ASOCIACION DE TRABAJADORES O PATRONOS -
DE UNA MISMA PROFESION, OFICIO O BSPECIALIDAD, O D8 PROFESIONES, --
OFICIOS O ESPECIALIDADES SIMILARES O COMEXAS, COMSTITUIDA PARA BL -
ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DB SUS INTERESES COMUNES™.

Ls aueva Loy Federsl del Trabsjo que entré ea vigor el -
To. de mayo de 1970, em su articulo 356 aos da uss defimiciéa que -
comsideramos nfis clera y sencilla que las expuestas aateriormeatd:

“SINDICATO ES LA ASOCIACION DE TRABAJADORES O PATRONES,-
CONSTITUIDA PARA EL BSTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE SUS RESPECTI

VOS INTERESES™.

Haciendo um ligero estudio amalftico del precepto que *-



e veaimos nde tres

@).- SWIETOS.. Por 10 que Tespects & los sujetos, se---
g6a ol artfculo que aaslizamos, se permitem los sindicatos de trads
Jedores o patromes; pero susque 20 se dige de mane:
dosprende dol espiritu do 1e Loy, que estf terminastemente probi
LIRTY do mixtos o

xprY

$) .- CARACTER PROFESIONAL.- Como podemos spreciar, en es
ta dofinicifa ya 20 30 sefiale como carscterfstica el que los traba-
Jadores sesa do uns misme £ oficio o o de -

wrofesiones. oficios o especislidades similares o comexos. Creemos
@ue 1a raséa ewe tuvo el legislador pars hacer ests omisibe es que-
on ol artfculo 360 del cirado precepto se encosntra ys el comple--
meato de 1a definicita, ys que éste supome la ideatidsd de profesio
a3 que o3 wa requisito eseaciel en 1a definiciba, ya que do otrs -
maners serfa diffcil 1e defensa do intereses demasiado dispersos. -
La excepcifa & ests regls le podemos emcomtrar ea 1a fracciba V, --
dol Articulo 360 de 1e Ley, y que es el sindicato de oficio
ol cusl sf puede comstitwirse con trabajedores de diversas profesio
»es, cuando en oi'-nkiph dol que se trate, ¢l ndmero de trabaje-
doves de uns misas profesién sea menor de veinte, s decir, ol adep
0 necesario

rios

formar wa sindicato ordiasrio.

€).- PINALIDADES.- Ea cuaato & las fimalidades que per-



sigue muestre Iastitucida, som ol.
o los taato de los como de 10s patromes.

tudio, mejoramiento y defeasa -

Nos dice el msestro Nerio de 1s Cueva (9 ) “que ls f6r
mule que se emples, e la que veaimos do pars sg
faler los fl‘Q.l do 1s asociscifa profesionsl es 1a mfs complets que
30 COROCO, Y8 que em Ruestra definicida quedan comprendides todas -
las actividades que pueden conducir a 1a elevaciba del mivel socisl
do 1los trabajadores, en o) terremo material, istelectusl o morel”.

Al respecto nos dice el masstro Alberto Truebs Urbias --

(10 ) "que la de los y patro-
mes persigue La de 108
trabajadores es un derecho socisl que tieme por objeto lucker por -
2] do a8 de los y

por 1s transformecifa del régimen cepitalists; en tanto quwe 1s ---
asociacin profesionsl de los patrones, tieme por objeto la defenss
de sus derechos patrimcniales, eatre §stos el de propiedad=.

Podemos coacluir, que 1s P!
Dal fue inicialmente un movimiento obrero que ha venido luchando no
3610 por el de sus miemd: sino por le ---
transformacifn de la sociedsd capitalists hasts el cambio totsl de-
sus y on casbio o1 sa
dical patronsl nace mucho despus, es en cierts maners un movimien-
de simple oposi--

to reflejo, pues sus primeras manifestaciones s

.13 =



cifa & 1as exigencias de 108 sindicates obreros; es decir, puramen-
te negetives, pero was ves despertado eatre 10s patromos el semti--
niente do solidaridad do clase, surgea actuaciones polftices y el -
sindicalismo patrensl aparece como uas fusris sumamente iateressnte
on 1a ameva estvucturs socisl, ys que 1s finslided que persiguen --
consiste ea 1a defeass deo sus in

patrimonisles, pero luchan-
4o en cango do 18’ pars un equili--
brio equitative mediaate 1a creacifa de ua derecho suténomo que su-
pore las garantfas socisles de los trabajadores, & fim de que estos
posdan los de 1o de 1a riqueza ma-
terial, do 1a civilizaciéa y le cultura, s través de 1a comcentra--
ciéa colectivae do trabajo.

B). PERSONALIDAD.

"Se llaman persomss, ea leaguaje jurfdico,
paces do tener derechos y obligaciomes, segin la destaceds opinifn de
. (1)

Para ol Lic. Rafael Rojina Villeges ( 12 ) “persoms ju-
o1, ente capaz de derechos y oblig decir ol su-
jeto que puede ser suceptidle de tener facultades y deberes, de in-
tervenir en las relaciones jurfdicas, de ejecutar actos jurfdicos,-
oa uaa palabdra, el eate capacitado por el derecho pars actwar jurf-
dicamente como su)

activo o pasivo en dichas relaciones”.

-1 -



B1 autar veferido, mos dice, que existea ciertss entida-
dos que no tienea la realidad material o corporal del hombre, y que
sin embargo, 3o les ha recomocido capacidad jurfdica pars temer de-
Techos y obligaciones, originindose com este motivo, el problesa y -
com 61 1a teorfa de la personslidad jurfdics.

Bs coaveniente que hagemos notar que com frecuencis se -
confunde persomslidad com capacidad. Por 10 que respecta a este -
comcepto, 50 le hs tomado com afs 0 menos similitud por diversos --

& utilizer ls que
de &1 nos formuls el Lic. Rojima Villegas ( 13 ): “La cspacidad es
1a sptitud que tieme ums persona para ser titular de derechos o res
poasable de obligaciomes, asi como pars ejercitar lo:
cumplir la

rimeros y -

gundas”,

Bs tasbién del comocimiento genersl, 1s subdivisifa que-
este misno abogado hace de 1s cepacidad: capacidad de ‘goce, enten-
dida por 1s sptitud del sujeto para ser titular de derechos o de --

bligact d on 1a aptitud --

del sujeto pars ejercitar personslmente sus derechos o pars cusplir

con

Pos sus 1 de goco

o3 consubstancisl s tods persoms ffsica o colectiva, puesto que la-
desspariciéa total de squells, redundarfs en 1a extincién simul-
tinea do la personslidad. No asf por 10 que hace s 1s capacidad de

-15 -



ejercicio, que ¢s um atribute accesorio & las persoass, ys que los-
incepaces puedea ejerciter sus derechos o comtraer obligsciones por
nedio de sus representantes; pero por 1o que se refiere s la spti--
tud para ser titular de derechos y obligaciones, el Derecho mo pro-
code sine 8l recomccimiento de esta sptitud como 10 hace com todo -
ser mano.

A coatiauacifa, debemos sefialar que s
dir & 1as persomas em reales y ficticias o moral

s intentado divi

0g0n com sean-
les entes como sujetos © que -

8o comsidere le personalidad jurfdics de aquéllos, como sujetos --
irveales.

Adends do 1a clasificacibm que hemos pu
sy quienes hacen 1a clasificaciém de estos mismos

0 de relieve,-

tes en perso--
nas do existencia idesl o de existencis visible. Las de existencia
80 visible han sido
afsticas, colectivas, mora!

Para la terminologfs de uso corrieate em esta tésis, va-
@08 & reforir la divisiSa de las personss ea ffsicas o morales, to-
mando on Cwents que 30m voces sencioasdas por el uso, que haa slcen
tado gran difusifn, hay ¢d ellas compreasiéa vigeat
bre todo, han sido sdoptedas por avestros tex 1

1deas v, 5o
les.

Pare temer un coacepto preciso de 1o que o3 uns persoas-

.16 -



werel, & elgunas que do olla-
oo haa dode:

La persens moral en concepto de Ruggiero, “es tods wmi--
deod orglaica do uas do p
© do wa conjunto de bienes y & 103 que pars 1s comsecucita de ua --
f£ia social durable y permanente, Teconocida por el Estado uas cs
pacidad de derechos patrimonia (14)

Castéa, nos dice: “Con ¢l mombre de persomas mora.
desigas & squellss eatidades formadas para ls reslizacida de los f}
de los hombres, o las que o1 derecho -
objetivo recomoce capacidad pars derechos y obligaciones”. ( 18 )

mes colectivos y permaaeat

De 1as definiciomes expuestas por los citsd
parece ser la mis completa la de Castln, puesto que hace referencis
s 1a finslidad de ella y a 1a cepacidad que le recomoce el Estado -

sin limitarls como 1o hace Ruggiero, sl aspecto patrimonial; expli-
cando en ess forma 1a actividad dessrrollada por las 4

En cuanto a1 coacepto de persoms ffsica, es indudsble --

que es el hombre como sujeto caplz de derechos y obligaciones; capa
cidad como ya dijimos se ha o
de ejercicio y capacidad de goce. .

.17



Axlste uma eatre los do 18 pop
oema fisica y 105 do 1o @eral, exceptudadose lo relecionado com el-
Batade Civil, que sbie pusde darse ea 1as persenss fisices.

B 1o refereate & 1s cepacided, 1a de las personss more-
les oo distingue do 1a do las persenss fisicas en dos aspectos: En
las perscmss mersles no puede hader incspacidsd de ejercicio, tods-
vos quo $ste dopende exclusivamente de circumsteaci ropies ¢ ---
isherentes ol ser mano (minorfs de edad, privecida de 1s inteli-
gencis, otc.). B las personas morales 1s cspacidad de goce estd -
1imiteds ea razfa de su objeto, msturalezs y fines. .

Ba cusate sl petrimonie de las personas morsles, observa
mes que ata cusade do heche algunas entidades como los sindicatos -
y las ar! o do recreo -
pudioran 3
hocho de ser perscmss, la capacidad de adeuirirlo.

tener wa existe siempre por ol -

La dencainscila de las personas morsles equivale al aom-

Sre do 1as perscass ffsicas, por cusate que coastituye ua medio de
4ol ente, pars que pusds en-

trar en relscifa jurfdics com los demds suje

Al igusl que las perscmas ffsicas les personss morales -
tienen domicilio, cual estd deterninade en el artfculo 33 del C6
digo Civil pars el Distrito Federal.

-18 -



Ls ascienalidad do las persenss merales se define do ---
aceerde coa ¢l artfcule So. de 1s vigente Loy de Nacieaslided y Na-
turelizacita, tomando on cuents dos facteres: que se hayam comsti--
tulde ceaforne & 189 leyes mexicanas y que, adends

o ol do ls e8tos requi-
sitos tendréa la macienslidad mexicana.

Ea auestro Pafs, la perscaslidad de las asociacion

pro
fesiensles, o ses ls aptitud pars que las aismas sean sujetos de do
reches y deberes jurfdicos, mace de 1s fracciés XVI del Artfculo --
123 de 1 Comstitucita vigente que expres "Tanto los obreros co-
®0 1os empressrios temdréa devecho pars cosligarse en defenss de --
sus formando

siousles, otc.”.

Bs evideats que ol citade precepto al suterizer e los --
obreros y & los empresarios pars coaligarse en defemsa de respec
tives iste do jurfdice o -

lss asocisciones profesicasles, pars la defensa de 108 derechos de-
sus agremiados de los Orgeacs de su representacila.

La solucifa que da el CBdigo Civil del Distrito Pedersl-
vigente, en relacifa cen el prodlems que snslizemos, cetegiricemen-
te dice o rticulo 25: "Som persomss morsles:..... IV. Los -

las Y las donis & que 30 Teo-
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fieve 1a fraccifa XVI ded Artfculo 113 de 1s Comstitucida Pederal™.
Bl texte do este ordensaients ne puede ser afs clave; por tal resbe
podencs comcluir diciendo que 1a perseaslidad do las asocisciones -
prefesionales se o por 1a Loy desde ol momento de su comsti-

€). NATURALEIA JURIDICA.

Por 1 sateriorments expuesto, podemos s

temer que 1s -
aseciacila profesionsl es uns persons moral resl gemoris, com -
sus en 1a Loy del Tradajo y que-
gozs de Jurtdice y para 1e do to

dos los actos tendieates s lograr sus objetivos.
Ahora, 8810 203 tocs determiasr, si esta persoas morsl -
se pusde encusdrar ea o1 campo del derecho pdblico, o bien si co---

Tresponde al campo del derecho privado.

Las modernas doctrinas del devecho som mfs formslistas -

de 1o que gemeralmente se piens
blica o privada de 1a personslidad jurfdica de la ssociacila profe-
ums prusba elocueate: En
jurfdicss ea pdblices o

o1 ejemplo de le maturslezs pa--

ecto, pars clasificar s las -
adas, atienden 1
sslvo alguns . 3y £

to se agrega que no siempre haa enteadido cufles son los efectos de
1a personsiided jurfdic:




»0 pusdan Tesolver awestro predlems.

Le distincida eatre dorecho poblico y derecho privedo mo

o8 was categorfe do valor eluto; mo obliga & 108 juristas de to-
dos 103 pueblos y de todos 108 tiempos; o siempre ha vegido las --
J V. - o8 pesible que siguna -

institucidn aueve o queps ea 108 linderos de la distincibm. Asf -
ol Derecho del Trabajo no es ua derecho Pdblico ea el viejo semti--
do, perque o o3 um derecho regulador de 1s vids y deo 1a activided-
dol Estado; pero tempoco es derecho privado, porque mo reglameats -
relaciones entre particulares, 8 memos de sostener que 1as clases -

y su como soa las
y L © patromos soa-

sisples particulares.

Al respecto mos dice el msestro Mario de 1s Cueve: “La-
divisifa entre derecho pddlico y privado fue cortante em el siglo -
XIX, porque mo existierom sino dos entidages, el Estado y el indivi
duo; 1a Ley Chapelier es uma de sus mejores manifestsciones. Pero
1os fimales del siglo XIX y el siglo XX ofrecen uns panorama diver-
so: los hombres se haa organizado fuera del Estado pars defender -
podfan hacerlo sisladasen:
que unidos pars
sorveate”. (16 )

probable
b

A priacipios del siglo XIX no se pormitfa ni querfa la -
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ovganizacita de 1es hembres y por ese bastarca el derecho pdblico -
y ol privado; sia embarge, ol muado sctual diverso y por tal mo-

tive, ¢l derecho dol trabajo orgamiss & 10s hombres como compemen--
tes do fuersas y las “on aum--
Que B0 Becesarisasate enemigss ante el Bstado.

Meestra asociscila profesionsl es sutémoms frente al es-
tade y por 1o aismo e participa en el poder pdblico del Estado, --
sin embarge, ojerce wa poder sobre 10s hombres que se parece, ea su
ches aspectos, sl poder pdblico del Estado.

Ba auestro dereche 4 is -
es tituler do 109 iatereses colectives y el pacto que «
o1 patrome rige para todos los trabajadores de la empre
sas en que vive la
@ue 108 hembres estéa deatro o fusra de ells; y es asf por el seati
o dol derecho 4 que quiere igusldsd de condi--
clemes 44 trabajo. La asociacifa profesionsl es sutfecms ¢ indepen
diente dol Estado, & diferencis del sindicato itsliame que si forma
porte dol Bstado. Abors biem, 1a fuweris do avestra asociscia pro-
fesions] es inexplicable por el derecho privado: Segia 1s viejs --
distincién eatre o1 derecho pddlice y privado, las fueates de las -
obligacioass eran el coatrsto y 18 Ley; 1s asociaciéa profesicasl -
un suevo Grgano productor de derecho objetivo y mo puede ser, --
consecuentemente, una persons de derecho privado.
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Mos dice el msestro Mario de 1a Cuevs, “que ls maturale
38 do 1a sseciacida profesionsl cembia segla seran 10s sistemas po-
1fticos, hasta dessparecer en slgumos pafses totslitarios. En slgy
wos pafses eue 2o han eatrado al totslitarisso estd sujets & uns sg

vers reglameatacida. Ea 105 pafses que respetan ls libertad de
hombres y de 1903 grupos » pa de 1s gone--
7al del devecho del trabajo y de la particular del derecho colecti-
uns garsatfa socisl de los trabajedor

vo: Bs ea comsecueaci
Existe ciertamente ea fa de 108 empresarios, pero el derecho ori
sinario se dicté ea favor de los trabsjadores, pues su misifn com--
$isti6 en igusler las fuerzas socisles: el orden jurfdico ls exten-
di6 & los empresarios, ea virtud del primcipio de igualdad; asf, lo
que se coacedfs a ua grupo debfe tambdién otorgarse a otro, cuando -
00 existiers uns raién fundamentsal que lo evitara™. ( 17)

D). ENTRE ¥ OTRAS

- Civil. Como de todos los

negocios sociales, mos com una comtn de todos
10s que intervienem en 61los. Cuando tal finalidsd m0 sea preponde
sino fstics, cultural, deportiva, religio-

ss, etc., on de una civil.

on su artfculo 2670 la define de la -
varios individues convinier:

E1 C6digo vig
siguiente maners: “Cu

rounir-

enteramente transitoris,

se, de manera que no
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21a cenda, que »o esté prokidido per 1a Ley y que Ao teags cardcter
s .

Aparentemente la asociecita civil se confunde con la

2
clacita ya que i 8 los que dimos-
do esta dltins, smbas sem Gns egrupacida de individuos que se unen-
on forma para la de uns de cerdc--

ter 20 econfaico; ahora biea, 1s difereaci trida en que cusl----
quier perscas puede pertemecer & waa ssociscibacivil, pero psrs for
wary parte 'de was asociscifa profesionsl se vequiere la calided deo -
trabajedor o patréa. Las finslidad que persigue ls asociscidm pro-
fosionsl tembila difiere do 1s do 18 sseciscita civil, puesto que -
ol objetivo primordial de 1a primerva es la defensa de los int
de sus miembros; miemtras que 1
1izar fines artfsticos, culturel

ses
egundas se comstituyem para
ote..

Bl COdigo €ivil, no excluye la posibilidad de que de mo°
@0 sccesorio, el fia de 1a asociacién civil temga ua cardcter econd
mico, pues en 1a prictica serfs imposible que funciomase uma asocis
ciéa, si al comstituirls mo se comters com 108 Tecursos econdmicos-

».- o pe 1
- pa se haa

considers come uns sociedad momentnes y el otro como ums sociedsd-




Uns sociedad nementines serf aquella que ha sido comsti-
tufda para 1a celedbracida do ua 4610 acto jurfdico o de ua ndmero -
doterninade de 4ctos, Que URs ves que 50 haa Tealisedo, dessparece-

18 asociscita que fue coastitufda para tal efecto.

Asociecida ocult 1a que se ha comnstituido pars 1a
celebracita de ua ndmero de actos pere -
que 20 o8 revelads como sociedad a 10s tercercs, simo que permanece

como un simple acto vdlido eatre 10s socios y por 1o tanto no es --
aplicable a terceros porque se supone que $stos se desconocen.

La Ley de Sociedsdes Mercastiles em vigor, el igusl que-
@1 C8digo de Comercio anterio:
tri

Tecogiercn 1as dos tendeacias doc--

ladas, pero fund: 1as en un 3610 tipo.

La Ley do Sociedades Mercantiles em su artfculo 252, de-
fine & 1s ssociacifn en participacifa como "Un contrato por el ---
cual una persoms concede s otras que le aportan biemes o servicios-
una participacién en las utilidades y en las pérdidss de uns mego--

ciaci6n mercantil o de una o varias operaciones de comercio”.

Al analizer ests definicién nos damos cuenta que, Bo e3-
esencial para la asociaci6a en participacin el ser una asociacién-

puede si, para una varias operaciones de -
comercio, 10 que 1a fa como una -

pero puede constituirse también pars repartir las genancias o pérdi
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das & wna megeciaciéa mercantil, 10 cusl supome uns permanencis --
que =0 o8 coa la L

Abers biea, la difereacia que eacoatramos entre la as
clecita ea pa con la

tras esta S1tiss se ceastituye com wa carfcter permansn
clacifa ea perticipacifa pueds ser temporsl o permanente.
les iste ea que 18 on pa 6n no -
tions Jurfdica ai 1s 6n profe--
sional tieme smbes. La finalidad que persigue la asociscién en par
ticipacida es de caricter ecoadmico; 1a fimalided de 1s ssociscién
profesions] es de carfcter social y proteccionista de 1os intereses

taate do 18 clase odrera, como de la clase patromsl. Ea la asocia-
cifa ea participaciéa el asocieate obra en mombre propic y no hay -
ninguna relacifa jurfdica eatre 1os terceros y los asociados; ea la

ol relaciba jurfdice entre los -
asocisdos y los terceres.

€) Cooperativas de produccifa.- Segla les finalidad
que persiguen 1ss cooperstives, $stas pueden ser roducciba o

Som cooperativas de coaswmo aquellas cuyos miembros se -
asociaa con el ebjeto de obtemer em comda biemes o servicios pars -
ellos, sus hogares o sus do




por M squellas es -
o obligan & pres

1as que los seciol

sus servicios en 1a sisma -

enpress expletads por 1s sociedad, y en la que, por regls al,-
ne puede haber ssslerisdos, sino que todos los trabajsdores deben -
temer, oa principio, el cardcter de socios.

La doctrias ks discutido si 1s cooperativs es una socie-
dad mercaatil, ¢ incluso si es uaa verdadera sociedsd. Conforme --
8l derecho mexicano, 1a cooperativa es ums sociedad, ya que se ca--

por un fia bmico (Art. -
2688 del COdigo de Comercio).

Tampoco desde ua punto de vists estrictamente de derecho
positivo, es posible descomocer el carfcter mercantil de la socie--
dad cooperstiva, ys que el artfculo Io. de la Ley de Sociedades Mer
caatiles, ea su fracciéa VI, declara que 1a cooperativa es uaa de -
1as especies de sociedades mercantiles.

La do Que nos Manti--
11a Moliss es 1s que &

exposs: 24
va, o5 squella que tieme por finalidad permitir a sus compomentes -
obtener la sbxims remumeracifn por fuer:a de trabajo, o el siximo -

de bienes o servicios por el dimero que pagea & la propis coopersti
va, y en 1a cual las utilidades se reparten en proporcida s los ser
vicios prestados a 1a sociedad o recibidos de ella”. ( 18)

-27 -



Al igual que 1 1s .
tiens personslidad y deneminaciban; pero difiere do 1a primers ea su
finalided econdaics, adends, en $sta como en 1las dends sociedades -
mercentiles existe uas aportacida, por parte de los socio:

78 ses-
on dinero o en fuersa de trabajo; sportacida que en ls asociscibm -
profesiensl wo existe.

.28 -



CITAG  BIBLIOGRAPICAS.
1.~ Memrice Neuvion. Précis de Dreit Comstituciomsl Cit. por hvu-
4o 1a Cusva, Doreche Mexicane dol Tradeje, Teme II, v‘:
2.- =I' ‘: 18 Caovs, Derecho Mexicano dol Trebajo, 1954. Teme 1I.
~ Easkel-Nippe: Pléaics, Cit. Rodel vuuruu -
Ry R AR R N o flg . Pig. 44

llll.~ll Nota do Rodelfo Cepeds Villarresl. Segwado -
g ot B Mg L . Pig. 46,

s.- b Pores Dotijs, Messal do Derecho del Trabejo, 2o. Bdi---
eu': Fole il m’.in 1%

- Mamuel Alemso Garcfs, Berecho del Tradsje Teme I. Plg. 673.
- Narie do 1a Cuweva, Ob. Cit. Pdg. 394.
8.~ Mario do 1a Cusva, Ob. Cit. Phg. 398.
- Nario de ls Cweva, Ob. Cit. Pig. 400.
10.- Nueva Ley Federal del Trabajo, Coments--

Alberto Truebs Urbi
rio al Art. 356, n. *149.
1.- ’.ml Plaaiol, Tretedo Prictico de Derecho Civil, Temo I. Pig.

12.- ::lnl Rojina Villegas, Dereche Civil Mezicamo, Tomo I, Pig. --

15.- Rafeel Rejins Villeges, Ob. Cit. Pg. 200.

16.- Noberte de Ruggiero, Institucioess do Dereche Clyil, Tradecs. -
Rann Serraao y Jos$ Saats Crus, Vol I, Phg. 248.

18.- =lu;‘=n Pins, Elementos de Derecho Civil Mexicamo, Vol. I. --
™ .

16.- Mario de la cweva, Ob. Cit. Pdg. 442.
17.- Mario de 1s Cueva, Ob. Cit. Pdg. 308.
18.- Roberto L. Maatille Melins Derecho Mercaatil, 10s. Bdicida. Pig



CAPITULO  SBGIMDO. -
BVOLUCION HISTORICA DB LA ASOCIACION PROFESIONAL.
.;.- htlp.‘u

Medievo.

Bpocs Moderas.
d).- Bpecs t'-tqnhu



L R7Y
A).  ANTIGUEDAD.
Pars L1 sentido de 18 .

1) hacer aunque sea brevemsate,-
do su génesis y deseavolvimiento histérico.

Si amalizemos les instituciomes sociales, recurrieado a-

los medios que mos proporcioms 1a Etmograffs y 1a Historia, eacem--

traremos ea las formas ol gérmen indi ble de las pos
teriores ssociaciones profesionsles.

De las diversas bases bioldgicas de 1a sociedad humsna,-
Gas que interess de modo especial & los soci6l 1s tendencis
s tendencis ha 31do llamads imstituto greg
bumanos se ha abandonsdo 1a costusbre de-
a los complicedos esquemas de comportamiento
aue se 78 que este comp no dejado de modo
rigido por 1a berescia y la madure:, simo que se define solemente -
s través del superspreadizsje. Las casas que el hombre puede cons-
truir son algo ms que el aido del paj;

a vivir en grupo.

rio; pero entre 1
calificer do imstim

. Asf, en ver de rveferir-

& instin el caso del -~

s+ COmO en l0s animales in
hombre hablamos de innatas o

Ls primera asociacién cimentads en la ayuda social 1a --
comstituye la familis, sin embargo, al evolucionar l1a humanidad es-
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iasuficiente el estreche circule femilier 188 mecesidades dol-
hombre, on virted do que las idess, les violaciones y 1s iaterrela-
cifa en sus difereates aspectos, se preyects ads a1l de ess meni--
festacita.

Do 18 naturaless sociel del hembre se derive el derecho-
4o aseciarse con sus semejantes, este dereche mace como resultado -
4o 18 1ibre persemalided. B dervecho de ssociacida, es )a cristalf
sacin dol dereche de lidertad personsl en wao de sus mis isportan-
tes aspectos, y coms comsecwsncis tememos 1s smpliaciéa de la per--
soma individwal ea 1a persoma social. Los derechos de libertad y -
aseciscia soa derechos iahereates al hosbre. Ls asociscién es el-
vefugio y speye do 1o d que osts on forma-
.sislada, en taato que 1a 1ibertad vieas a un derecho ssgrado -
@ue coastituye um podereso motor que induce sl hombre s 1s asocia--
cia, con ol ebjeto de resolver las mecesidades humesas a base do -
inicietivas tendientes & slcanzar el pregreso socisl, el que por of
s6le ¢l hombre mo podris reeliszar.

Por carecer do datos clertos do las imstituciones secie-
les que on ol mundo 810 .-
grandes rasgos alguacs aatecedentes, sis que e3tos se puedan preci-
sar ea definitive:

8).- INDIA, Ba los sigles VI y VII a J.C. existierca --
por ag tor (T3
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QueTos y artesancs. “Remoatdadose al Cédigo Mand de la India, podg
B8 hacer motar que susque de manera indirects ys se hacfs referea-
cis & las aseciacionss profesionsles; sin embargo, 10 que ellos re-
. do] campo princi-
palmeate y que oa aquel tiempo eraa denceinsdas sociedades SAENI™ -
(1), Bstas institucicees

jobernaban por ua Comsejo y tenfam -
pera ¥y o juicio.

*Ea 1s aatigus Indis, las corporscionss demomimadas ---
Sreai, tenfaa relacifa com las castss, las cusles eran contempladss
por Buds, como ua femSmeno matural. Del saflisis de) Cédigo deo Me-
»d se desprende 1a riguross divisién de los hindms y la mecesidsd -
de ess divisila pars mantener intactas v ouras las diversas razas -
¥ gent 1ded natursl de --
1a: rupaciones husanas se hacfa en una forms sistemftica de scuer
do con su oficlo”. (3)

. La diferenciacién de castas y 1s

b).- CHINA.- Es conveaiente hac
clomes profesionales desigmadas com el nombre aenérico de Hang; que

usi6a a las ssocis--

so interpreta como 1fnes, serie o grupo. Con este vocablo se demo-
winabs, desde que on su radio de

accién un mouopolio cerrado reunieado en torno, & ua culto religlo-

30, & msestros y obreros y promulgando reglementos precisos sobre -

108 proceds

ntos de fabricaciSa, 10s salarios y los precios; bas-
ta agrupaciones mucho mfs laxes, integradss

umos cuantos pstro-
nes para su propio y mutuo provecho, sim momopolio ni lazos religio

sos.
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Los Heag, son indiscutidlemente aatiguos, sunque s clen-
cia clerta »e pusds precisarse su origen, ni como su
bargo, quisd se trata @ de corporacienes religios slgunas de --
1as cusles se dodlarfen de um cardcter profesionsl. A lo mejor se-

oron; sin en

tretaris do grwpos imtegrados por geate de uas misma provincia ests
Slecidos en ums nisas ciwded Y que P! 8
medisate dichs waifa coatrs las vejaciones impuest:

& los extranje

stos Hang haces recordar muestras corporaciones de la -
Burops Medieval, sin embar
de ellas.

.+ tienen ra:

s propios que lo separan-

~Ea Chiss cads gremio es dirigido por un pufiado de merca
deres isportaates y s610 mediante didivas y slianzes lo
tar & los funcioasrios locales; pero és

conquis
8o llegan a conceder car
tas o acuerdes escritos, y ea ningla caso logr.
4o 1a base, que 3¢ les oiga”. (3 )

€).- BGIPTO.- Yo en uno de los puedlos de aatiguo ori,
pto, emcontrasos que o1
vaats monuseatos & 1a gloris de s

avo labora la tierrs

na y le-
soberanos y de sus deidades. Y

con ol de las srtes manusles y su
técaica, los 4 uas relstive de hombr
1ibres, puesto que se 1es comceds el derecho de agrupar:
los oficios que practiceban.

.
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).« GRECIA.- Alguaos sutores hea preteadido afirmar --
@ue 108 artesancs griegos habfan logrado cemstituir, por 10 memos -
eatre ellos, pars defender --
sus iaterese: sia embargo, dicha afirmacita, =m0 p.
da en los textes.

“Las HETAIRIAS que se han comparsdo & veces com los Colg
gios romancs, eraa ea realidad asociaciones polfticas toleradas mds
biea que Tecomocidas. Ea cuaato & los ERANOS, eran sgrupacicanes de
carfcter fraterasl sadlo
twes y mo corvoraciones propiameate dichas. Estas agrupaciones eam-

sociedades de socorros mu---

Grecia sunque distea mucho de 1s .
31 mos relatan o1 priacipio de su macimiento”. ( 4)

®).- ROMA. Com el objeto de darmos wma ides de 1o que -
do 108 o 18 haresos -

de los COLLEGIA EPIFICUM o Col
les fueroa institufdos por Numa Pompilio. ( 718 672 a. J. C.). L
de estas eran afs bien de carfcter reli--

ios de Artesanos, los cua--

gioso y mutualista que profesiomal. Junto a las manufacturas aue -

Teclamaron técnices y pe
les, y que di6 lugar a la divisién del trabajo,

parecioron los pri

meros y com ellos las deo --

s que de tales 10 ats -
e que
o 1a otaps del

antigus fue 1s
salidos los hoal

lvajismo, empiezs s introdu--
cirse o1 uso de la alfarerfa en 1a vida social.
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Moo gdica Cabanellas, “Ls colegiacifa gremisl romana, mo-
se formaliss hests ea ¢l veinado do Servio. Tullo, o y ®edio dey
puls, ea 1a Ceastituciéa per ¢ promulgeds y en vigor hasts ol afio-
241 a. J.C.. Ba el cense forsulado por aquel momarce figursbaa: -
Tidicines (aisienes sunilieres del culto), surfices (joyeros), fa-

¢ N Jotc™. (6)

U siglo mds tarde, hacis el siglo 150 a.J.C., lss XII -
tablas recemcces la existencis de los Colegios Gremisles com facul-
tades pars regirse por of mismos. Ea el aflo 64, todavia antes del-
cristiaaismo, wa seasdoconsulto prohibié los colegios perjudiciales
pars ol Bstedo, ys que éstos, ol -

por o1 tradajv de 10s esclavos, tuvieron que ponerse a sueldo de --

y fueroa Unos 20 afios después la -
Lex Julis reorganizas les colegios y orescribe s muchos de ellos. -
Deatro do les subsistentes figurabs el gremio de 1os srtesancs ¢ de
1es oficios, el cusl puede una ..
profesiomal.

Una ves recomocidos 10s colegios remancs ea us texte le-
gsl, llegercm & comstituir uas verdaders fuerss por el mdmero, orga
nizaciGa, stribuciones y privilegios que slcaasarom. 8¢ Cree que -
on ua s8le estaban por 1ibres, --

pero que, com ol tiempo, se incorperarca los libdertos y sda los
Clavos, epecialmente ea las ceremoniss ritusles. BEstes imstituci
808 que sl priacipio mo podfan adquirir biemes, poseer insusbles o-
recibir hevencies o legedos; mediante uns lenta evolucifa fuevom 1g
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grando clertas que fueroa com ol 1}
sicato do 1s personalidad civil.

Bra necesaris para 1a comstituciéa de los colegios, suto
risacia previa, pero una ve: comstitufdos no se requer

su resove
ci0n, sunque sf podfa revocarse ea cualquier momeato. P 1s per
fecciSa jurfdice de estas imstituciones, eram mecesarics los estety

tos, los cuales eran ea priscipio libremente discutidos por sus ---
aiembros y aceptados por la autoridad,
opusieran sl 6rdea pddlico.

1vo en el caso de que se -

“Ea 1a época imperisl posterior a la expedicién de s --
Lex Julia, fue permitida la organizaciéa de 1os Colegios, sin ember
g
meate con los privilegios se les considers como coadyuvantes del go
bierno, sobre todo em la recaudaciéa de c ibuciones de cardcter-
fiscal®. (6)

taban sometidos & um estricto control, debido a que conjunta--

En ests época 10s colegios se dividfam en dos categorfas:
PGblicos y privados. Los Colegios Pdblicos comprendfan todas las -

para la del puedlo; los miem---
bros de las profesiomes gosabaa de cierto ndmero de beneficios, co-
mo son: do podfan de -
toda tutel e les sometfa & tormentos y fue--

del servicio militer. Como comtr: tida & los
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Privilegios, el colegiado aba remachado a su oficio, asda podfa,
sometiniento adeads ¢
reditario en ol seatido ads ri 1a de .-
on 61 se imponfs & 103 herederos
tufdes, ¢ iacluso & 108 sucesores de of
Los col¢

sangre, & 10s herederos imsti--
fndole en 10s bien
gios privedos estabaa constitufdos por 1

oficios de ° 14 de man

que ejercfan los

tas, vinatercs, médicos (ea meicla sorprendete para el criterio ac
tual).

Por 1s expansiba y poderes de los colegios, el Estado Im
perial les 1imité sus derechos y les impuso mayores obligeci
La invasiéa de los -
birbaros en el siglo V que trae como consecuencis la cafds del lepe
Tio Romano, hace que desspsretcan los col

Couviens acle:

. qQue 31 hemos de aceptar que por el ca-
Ticter servil que tuvo el trabajo em aquellos tiempos, 8o fue posi-
dle 1a oportuaidad que permitiers ls manifestacifn pleas del fendme-
80 do 1a ssociacila profesional, mo podemos megar, iguslmente, que-
las sociedades de resistencis
blemente, el sateceden

ue se formsrom, comstituyeran indud,

10 de 10s grandes gremios medieva--

108 y do las de1 t
3). MEDIEVO.
Com o1 feudalismo, polftica que
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blemsate eatrvafs ol mayor fracciomamiente do 1a sobersafs, se liqui
46 o] mmdo antigue. 81 perfodo de la violeacis destruye los cole-
Tomanos, & 18 ver que cede ol paso & uas ausva vids pars ls by
aagidad.

Eatre 1s podercss clase de los sefiores feudales y ls a-
fina condiciba social de 10s sierves y coloa surge y se robuste-

ce 18 clase de los Que gozsban
de libertad perscmsl y on sus .
Coa el crecimiento do 10s artfculos maaufacturados y el deseavolvi-
nieato do las ese ndcleo fue L]

social y 4 por uas do-

commidad laboral.

Ea las ciudades med: aace 1a burguesf
proato cuenta com ¢1 apoyo de 10s sefiores feudales que estabaa inmte
tomces cuaado
1a defenss de sus inte

resados en abatir & ) . Fue

res territoria:

los trabajadores y comerciaates se un

Teses y pars tal cbjetive comstituyen las corporacicmes, las cusles
se esparcen en todos los pafses europeos, adquiriendo ua dessrrollo
especial en Francis e Italis.

Algunos trat 0 3610 consideran al sremio medie--
val como precursor del sindicato moderno, sino también como di
diente de los colexios imstitufdos por Numa Pompilio.
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Ahova biea, antes do seguir com 1s exposicifa do este --
apartado, consideramos necesario der ua cemcepte de CORPORACION.

B1 maestre Luis A. Despentin, ea su obrs "Derecho del --
Trabajo™ mes dice: ol do de-
18 nisas profesita, residiendo ea ol mismo lugsr y ejerciendo seve-
70 coatrel y momopolio ea 1s fabricacita y ea 1a vents do los
ductes de su esvecislidsd profesiomsl®. (7))

21 maestro Mario de 1a Cueva, nos define el régimen cor-
porativo como “el sistems ea el cual, los bombre

o una misms pro
fesida, oficio o especialidad, se uaen para 1o
Teses comunes ea gremies, corporaciomes ¢ guildas®. ( 8)

ensa do sus inte-

B1 objeto de los fa on suxi-
ares o sus y producir o1 me-
Jeraaiento del oficio y remnir, medisate ol pago de cuotas, caatids
des para subveair en doterminsdos momentos & las necesidades de los
asocisdos.

Respecto al orfgen de las corporaciomes hay varias teo--
7as que se han emitido en tormo & este prodlema. Batre las prisci
Pales econtremes:

8).- Las Tésis que pretenden derivar los gremios del me-
dievo de los colegios romanos.



b).- Pars otres sutores, parecen haber tenido, particu--
larmeate ea o) morte ua orfgen gerafnico, pueden derivarse, segla -
olles, do la guilds que s uas institucién escendinavs bi
da va en Ingle

conocd -

re on ol siglo VII, y que a partir del siglo si---

guicate se exteadils a 1os puedl eTRAROS .

€).- Teorfa do 1la Li
€aica que & muestro modo de

sociacidn.- Ests teorfs es ls-

resuel

1 problems, puesto que -~

803 da 1a clave en relecida com el origen no solamente del medie
sino de todas las deads de tipo que exig
tierom em esa época.

En spoyo de ests concepcifa hay datos suficientes para -

afirmar que los trabsjadores desde el siglo XI, comstituyeros cofrs

dfas ea las que se estas institu-

unfan les diversss profesi

ciones y de tipo que, de 1as igle-
i de 18 Edad Medis. En-

consecuencia, las primeras .

formaron en los albol

y monssterios

no 3810 por sus temdenciss pisdosss y ceritativas, sino principal--

mente por las do

Las corporaciones

estaban investid
cho de pr

contratar, estipular, cbligerse por medio de sus rep:
tursales y legale:

i posefan un patrimonio, disponfen de
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como 7 sop por o1 diverses carges; --
centabea cea demicilio social y archive prepio.

como L4 dades de las corporu-
clones mediovales las do pnl' 7 l1es oficios, cuidar 1a buena cau-
11ded do 208 s los y evitar la libre

concurrencis eatre les msestres.

Las o eran 1 patronas

les, hasta que quucun- 1as corporaciomes formadas por obreros -
dad de estas taba regula

da por mermas que difierea por la fuente de que emanan, asf como --
por les lugares y tiempos em que tuvierom luger; pero en términos -
gemerales se puede decir que la imtervencién de la autoridad pdbli-
s on 1a formaciba do 10s estatutos fremd aquells libertsd de quo -
go3aben las corperaciones em 1o que respects s la redaccién de sus-
estatutos.

Los jefes do las corporaciones, que equivaldrfea en la -

s 108 de 108 tenfen como fumcio-
8es las do presidiv 1as ssambless, encabessr los sctos del culto, -
vigiler o 1os asociados ¢ imposer 1s mults & los infractores de los
estatutos.

Mo obstaate que 1a reglementacién corporstivs limitads -
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limitaciones ea-
< -

18 1ibertad persomsl y profesioasl, devolvis
otres valores, como ervaa, 1a morsl que implaatabaa, la mobl

1tad do las tramsacciones y los bemeficios
exagersdos que $stas reportabaa.

Respecto & 1a jormada de trabajo dentro de las corpora--
ciomes, mos dice Cabanellas “solfs iniciarse com la salida del sol
y proleagarse hasta que las campanss de la iglesia tocaban a vispe-
Tas, al ser visible el lucero de l1s tarde. En consecuencis las ocy
paciomes varisban, desde unas ocho horas en invierno s cesi el do--

ble ea veramo™ ( 9 ). Bl & semansl ors 1g

meate por motivos religi

Deatro de las corporaciones existfs uas escals gremisl -
que ers similar & 1 jércitos modern: La --
préctica de los oficios empezabs por 1a condicifn de sprendiz, ea -
18 mocedsd ¢ infancia; se sscendfs despuls & oficisl o compafiero, -
etaps en 1a que solfan consumirse los afios de 1a juventud; y se ---
conclufa con el grado de maestro que ers el coromanieato de la vids
y de 1a obra profesionsl s que
nectud. Ls importancis que t
Tequiere que hagamos una mayor explicacién de 1

escalafones de los

n 1a madurez o en 1s

stos grados dentro de la corpo

racifa medieva

miszor:

APRENDIZ.- El sprendiz mo ers mfs que un estudiante en-



eaconendado & ua maestro, de quien recibfs ls imstruccida desesds -
por ol tiempe que ol apreadiseje podfs durar. La relacifa que uafs
ol apreadis coa ¢l maestro podfs compararse s 1a del tutor com su -
pepi © 6 1a del padre y ol hijo, en virtud de que comfa en su me
88 y vivie ea su mismo hog: B1 spreadis mo recibfa sueldo,
per ol ceatrario, sus padres pagaban uwas suas al patrée, sl q
aprendis le debis respeto y obediencia a cambio de la onsefianzs que
recidta. pags se le on los de la --

corporacifa; generalnente estabs vigilado por artesasos 1lamados-
guardamsestros, 103 que sl finsl de su aprenditsje 1o examinaban. -
Cada msestro tenfs um admero limitado de apreadices, regulsrmente -
dos o tres, em atencifa s que los estatutos no daban lugar o afs. -
Ba tiempe de crisis 1legé & prol

rse hasta por

s afios el derve--
cho de tomer sprendices.

OPICIALES O COMPAREROS.- Bstos em Fraacis, fuerca como-
cidos com 1os nombres de valets o compagmons. Formabaa la ceteso--
ris ceatral de ls jerarqufa del oficio, s la que sscendfs el

-
iz medisate prusbe favorablemeate jurgeds por el Comsejo de la cor
poracite y despuls de haber terminado del tiempo que legalmente le-
correspondfs permanecer ea su grado sim recibir retribucidn alguns.
Su admero ers lisitado.

Se sabe que, segta el reglamento, estaban obligados & pa
ser do 3 8 5 afios subordinados al patréa, debiendo trabajar em
teller. La falta de por los

... TESISDONADA POR
“D.G.R - UNAM




te tiempo por ellos, influyl pars que muchos tuvieraa que emigrar -
do 18 ciudad, en busce do trabajo retribufdo, sunque es ocasiemes -
tenfan que someterse auevamente & la prictica del aprendizsje.

Al termimar ol oficisl su pasaatfa, debfa reslizar uas -
obra masstra, tas do tantas dificultades que el grealo opuso para -
1 als do maestro. di

pars la adquisicidn de este grado 1o eram: el pago de derechos pa-
s poder ser matriculados ea us muevo registro, el macimieato legf-
timo, 1a afiliscifa ea 1a burgue @ inclusive
didato & msestro teafs ls obligeciéa de demos!
pital afnimo. Estos cuyo vire--
tuslmente un veto pars 10s que carecfan de medios fortums, mo se --
les exigfa a 103 que contrafan matrimonio com 1a hijs o coa la viu-

sabe que el can

que posefa wa cea-

da del maestro, ai a 10s que tenfan algda p ezco com ©° .-

biea a 103 que contaban com suficieates recursos y que podfaa pagar
'a que se les eximi

de los requisitos anteriormete citados.

Com el tiempo, al hermetismo de los gremios se asocié la
als de los cargos de maestro pa-
rs ol ingreso en el gremio, fenmeno que 1legl s registrarse e to-
dos 10s pafses durante ls Edad Medis, sin que ninguno de ellos 1lle-

gare a iwponer de mane:

Cuando los ofici

an al servicio de ua maestro-
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0 les ippoata 1a edligsciba de jurar aate 1s msgistrsturs del gre-
aie dol oficio que se tratara, mo faltar a las obligacioa
das por 61 y a_ terminar debidamente ol trabajo; se les
derecho do asociaciéa y o veces, hasta el do sisple reunida, com el
fin do inpedir que pudieran lleger & ua scuerdo pars sustraerse & -
1as normas de la corporacifa y & 1s sutoridad de l0s msestros, sin-
embargo, esta prohidicida mo fue gemeralmente acatsds, y cuando los

»o e las 1 y syuds

do otres tiempos, se reunfaa emtre sf coastituyeado ssocisciones de-
sutus defensa. Ea ol Gltimo siglo medieval comenzan a extenderse -

1as aseciaciones de oficiales, 1as cusles eran unas secretes y -
otras péblicas y pretextando motivos religiosos y de mutuo socorro,
eran verdaderss erganizaciones para la defeass de 103 iatereses de-

los trabajadores.

No obstante ests 1ejos do
tas do se oa graa manera, lo-
cual oa fores que la sieapre ha -

sido motivo podercso pars evivar le 1lams de la fo.

MAESTRIA.- Ls clase ufs elevads de la jersrquis profe--
sionsl ers 1s de meestros y ers s ls que aspirabea 1l¢,
ciales despuds de cumplir com ums serie de requisitos e
2 1o estatutos. Los messtros eran iafi

y y 18 clase Bran los-

ores ea ndmero s los

verdaderos miesbros de la corporacifn, puesto que, tanto oficisles-
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como asrendices auedaban al afraen del sremio: mo ssistfen o
y les estabe formar oatre --

108 requisitos que se exigfan & un oficisl pars obtemer-
1s pateate do masstria, sia la cusl me podfs establecerse por su --
cuenta, eran 10s siguieates: Ea priser luger que hublers uas plass
vacante; pago de cantidades en numer: y al gremi
uas obra maestra, sprobada como tal por el comsejo de la corpors---
ciba; y do 1a do los Est Toqui-
sitos con el tiempo fueroa multiplicasdo com el objeto de hacer-

0 81 maes

ais dificil 1s maestris. Estos requisitos, asf como la serie de --

4 s los y oficis--
les, entve otras causss, ocesionan 1s decadeacis del régimen corpo-
rativo, cuyo fin teafs que sor imevitable sl empuje de les leyes --

de 18

€). EPOCA MODERNA.

“Uas sociedsd o pueds perssnscer eternsseate

80 de instituciones que han perdido su razém de + pues las le

de 1a historia tiemen su precio y mo pueden prevalecer contrs lo:

cambios s y los . (10)

Ya desde las postrimert. o 1s Edad Media comienza & de
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clinar ol sistems arealsl, debido & las discordias existeat
1ee meestres; la circumstancis de que gran atimero de srtesancs, con

[ - 4 y on pa
do trabajo doadstico, ne obsteate las prohibicionds de 10s estatutos
y 4o les reglemsatos; estes eatre otros fueron los
que sotivarca 1a ruina del régimen gremial.

Las grandes iaveasiomes, entre ellas la de la imprenta -
as{ come el descubrimiento de Américs y las muovas rutas oceénicas,
ol progress do 1a ciencis y de 1a técaica, traen como c
1s asparicifa do ua comercio creciente. Ests nueva situacién produ-

ecuencia -

com e favor del 1libre exdmcn
que engendrd ol remacimiento.’ Aparece ums filosoffa iaspireds em -
grandes sadelos de libertad, tods
uas o ls fueron 103 elemen--

s circunstanciss motivaron -

tos, que pusioron do 1a con el-
erdensaiente greaial sl que finalmeate liquidaron.

Ea Francia, Vicent de Gourmay encabeta us movisiento de
resccifa coatra las ssociaciones exzisteat: los f116: s declaran
o1 derecho sl trabsjo para todos y en 1730 Roberto Jacobo Turgot, -
ilustre discfpulo del fisiScrata Quesasy, publicé um Blicto que estu-
vo en vigencis poco menos de wa afio. Este edicto puede comsi

s ol pars 1s do las
nes gremisles. Bl primer artfculo del Bdicto de Turgot expresaba:
“Toda persoma es libre, qQue sean sus des y con-
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dicida, suaque los extraajeros, de ejercer en todo auestro reimo, -
ol comercio o 1a producciéa de artes y oficlos que le parezcea, y -
hasta de reumir muchos, pars cuyo efecto hemos suprimido todos los-
cuerpos do y de y -
asf como les y todos 1
y estatutos y reglamentos dados s dichos cuerpos y cosunidsdes”.

Bl meacionsdo Bdicto tuvo sums importancis, mo sblo por-
que dotermial o1 fin del proceso corporative, simo por el espiritu-
de Tenovacifm que 10 imspiraba, ya que 1legé a comsidersr el dere--
cho del homdre sl trabajo, como 1a primera y sfs sagrada de las pro
piedades. "Esas instituciones arditrarias, decfa, que no permites

a1 indigente vivir de su trabajo; que rechasan ua sexo al que su --

trabajo provoca mayores Yy menos i que 1{

1s emulacifa y 1s industris; que retards el progre:

por 1s dificul
tad que encuentran 10s inventores que, a causa de los gas

mes que 103 obreros deden hac.
o los adltiples emb

g8 & 1a industris com um impuesto cuaati
@stos pirrafos, se condemaba con bastante severidad a las corpora-

ciones.

Ests

dids tomada por Turgot, para sslver al Estado
puls
emento y do 1a Cor

1a ruins en que se encontraba, no dur8 mucho. Poco

fluyentes o privilegiados, com el apoyo del P




teo, presicnaren & fin do que se restsurars el antiguo sistems g
aisl, propésite que fué logrado, sumque coa alguses limitecionmes,-
con ol triwafe do la noblesa representsds por la Reins Ma. Antomie-
ta. Turgot fue resaplazado por Caloane ea ol Mimisterio, éste con-
ol afta servil do cumpliv cea 1as exigencias de la clase que 10 llg
vé &l Ministerie, arruind al tesoro y precipité los acoatecimientos
que hadrfen do culninar coa 1a Revolucida Fraacess.

B1 14 de Julio de 1791, es expedids en Francia la “Ley -
Chapelier”, por 1a que se suprimfs tods clase de corporacionss do -
cludadanos del mismo Bstado y profesifn, quedando prohibido resta:-

bejo forma y pretexto. La citads Ley signifi-
c8. el golpe nfs demoledor asestado & les trabajadores que se vie--
Tom do y con fines .-

y déo proteccifa sutus. Estas ideas fueron ratificadss ea el Cédigo
Ponsl Francés de 1810, o1 cusl calificebs como delito de sediciéa -
& todo agrupsmieato profesicssl de obreros.

N Mediaate 1a Loy Chapelier, 1a decisida soberana de la --
Assmbles se coatrs la -

=0 simo como -
delito contrs 1a 1liderted industrial establecids’y comtra las leyes
s que presiden l1a Bcomomfs.

Para temer 1dea do 1o que fue 1a Ley Chapelier haremos -
wencida de sus dos primeres artfcelos:
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“Articule lo.- Siendo uns de las bases fundamentsles de-
1a Comstituciém Francesa ol saiquileaiento de cuslquier especie de-
corporacia de ciudedancs del mismo estado o profesién, queds prohi
bido do hecho por 1t © por cual----
euier forms aue sea.

Artfculo 20.- Los ciudadamos de ua mismo estedo o profe-
sifa, los empresarios, 10s que tienea tiendas, 10s opera:

o -
apreadices de cuslquier arte, no podria, cuando se encueatrea jua--
tos, aombrar presidente, ai secretario, ni sfadico, llevar regis’--
tros, o redsctar acercs de sus in
tereses commes™. ( 11)

Para glosar los efectos del triuafo de la Revolucida ---
Framcesa, bastan 1as palabres lspidariss de ToaSs Elorrieta: "No -
hs habido en la historis mingta perfodo en que las jormadss de tra-
bajo fueran mis pessdas, ni en que més se explotars abusivamente --
del trabajo de los mifios y las mujeres que ea 10s afios de esplendor
de 10s priacipios individuslistas”. (12 )

rio comenzer una aueva luchs, abrir ua-
storia y todo dedbido s 1s terrible compul---

Ers, pues
ouevo capftulo en ls

316n del capital.

D). EPOCA CONTEMPORANEA.

La fi ded p: pal de 1o Francess ers tey



ainar coa ¢l absolutismo del Rey Luls XVI. Los princi opis
dies do este sevinieato, se iniciarca cea 1a reunida de los Estados
Geasreles éa 1709 y terminarom ea 1815 cen 1a cafds de Napoleba.

Al dosaparecer del panorass polftico el Graa Curso, que-
ssombrd al muado com sus hezafias militares, se vislusbraros algunos
do Bran los efectos del socia--

1ism0, que surge como comsecueacia 16gice para evitar la explota---
cifa dol edrere sate el fracaso de ls doctrisa libersl.

Ls Teorfa Socislists, difumdids por Owen en Inglaterrs -
on los slbores del siglo XIX, 1s ca
pitalista por wa réginen en ol que o existiers 1s propiedad prive-
ds, ai 18 desigualdad por razomes econbaic

trataba de reempla--
2ar el comcepto de & por el de humanidad, suprimiendo fromte--
ras y abeliendo ls carrera militar.

Pars Adsa Saith "socislismo equivale s megeciba del indf
viduslismo y engloba en ese pto todos los
dos & buscar el blenestar, no del individuo sisledo, si mo de 1a co
lectividad organizads ea sociedad polftica™. (13)

Para Warser Soshart, motable expositor de la teorfa so--
cialista, 1a swma do todos los esfuerzos telficos encaminadas a ia-
dicer al proletariado militante el térmimo de sus aspireciomes y a-
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a 1a lucha, y ol ceaino pars lograr

al sriwafe do ais 10 que .
por "secielismo moderso™. Y todas las teatativas de cardcter polf-
tico dirigides o dar efectividad a las ideas ea que se condensa 1l
s 10 quo por so-

cial moderso®.

Sin embargo, ol socialismo 6!

puede coasiderarse como-
cieatifico con la aportaciéa de la doctrins de Carlos Marx. Aates-
de este autor aleafa y a pessr do las diversas escueles socislistas

o1 p soportando con las
cias de 1s doctrins 1lamads libersl. Fue el marxismo el que la
v6 a categoria de fueria organizada y el que hizo despertar el e
ritu a conciencis de clase.

Eatre los fines que ol -
1 procurar que los obreros obtuvieran el producto fntegro de su la
bor.

En 1848 y por cargo de la Ligs Comunista de Londres, ---
Marx y Engels, redactaron un Manifiesto em cuyos pf
les se dice: "La socieded burguess que macié de 1a ruina de la

fos esenci.

cho mds que reespla
ci6n, las antiguas condici
letariado pasa por diversas f

s lucha. La evoluciéa

Su lucha contra 1a burg
mienza con su existencia. Al priacipio son obreros aisls
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s 1levan al combate coatrs burgueses aisledos que 108 explotaa dji
rectansate; 1uego, som 108 obreres de toda uss fébrica; por fia
1es de was industria. Ne dirigen sus staques sélo contra 1a coi
ci6a burguesa de produccifa, eimo también coatra l1os mismos imstru-
wentos de esa produccita. Tedas 1as clases que se spoderaban antes
del poder tratabaa de as
18 sociedad enter

situacifn adquirida, sometiendo s
1as condiciones de ests adquisicién. Los pro-
letarios mo pueden spoderarse de las fuerzas socisles productivas,-
2im0 sepriniendo su maners de adquirir y coa ello todss las maneras
que han habdido de adquirir hasts hoy. Los proletarios mo tienen --
mads propio que asegurar, pero tiensa que
dades privadas que has existido hasts squi. El proletsriado cs
iaferier do 1a sociedsd de muestros dfas, mo puede levaatarse sino-
haciendo saltar tods 1a estructuras de las capas que estdn por enci-
88 de 61 y que compomen 1s sociedad oficial”. ( 14 )

struir todas las

Mo obstaate el telento extraordimsrio de Marx, mo todos-
los tratadistas estda de acuerdo coa su doctrias, y estre ellos hay
quienes - que “la orial. do-

oria, B0 o3 elemento esencial para 1a subsistencis de la teo

. incial, ---
cuando las mases mecesitabaa de fuertes motivos emocionsles para --
unirse y luchar por lss que les Justas-

o ismediates.

Ea térainos generales podemos decir que el sindicalismo-
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obrero mederno ha pasado por diferentes momentos, & ssber: Uma ve:

les por dispost.
cienes gubernsment: del siglo XVIIL y en diversos momentos del -
siglo XIX, les trabajado 8¢ coacentraron ea enormes fbricas, en
1as cusles sea sometidos & un régimen lsboral de indefinida sumi---
si6a, sin 1a mquor posibilided de comvertirse ea dusfios o directo--

Tes do las actividades. Se esté ante un feadmeno provocado por ls-
Revoluciéa Industrial.

La inmunds condicibn de los tre
a jornadas agotadoras de trabajo que ersm pagadas con

taban su-

jadores que

1es, hicieron surgir el instituto de defe:
nal en los trabajadores, a través de la solidaridad interns ea cads

profesio--

de trabajo y el refuerzo fcil de solicitar y de obten
los que compartfen iguales taress, en uns misma localidad, sl ser--
vicio de otro patromo. De 1a coincidencia de necesidades y sspira-
ciones naci6 la fuerza. De protestas y reclamaciones mfs o menos-
coher. fue brotsndo 1s id
do solidaridad y de acci

profesional e

s vinculos

tornsr persan
Asf, el moderno sindicato o asociacién

ya plasmado.

La reaccifn patronal no se hizo esperar, los poderes pd-
blicos adictos econbmicamente s los empressrios, prohibieron las --
y el compafie--
" o porpe.
res y patronos

taller
abajadore
entre trabaj

rismo tri

La pugns concert

s y otros choques de violencia, caracterizan la
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segunda uited dol siglo XIX en 10s pafses més desarrolledos indus-
trialneate.

Ls etapa do1 do los sindi
tos obreves, abarcs desde las postrimerias del s XIX hasts
primeras décedas del XX. Pero todavia al iniciarse es 1939 la Se--
guada Cuerra Muadial, habfa muchos pafses que sin megar expresamen-

te 1a 1ibertad sindicsl mo 1a nis que muy 1 -
Ast ea Rusia, el derecho de asociscifa es desconocido por cusato se
Techass 1s de los Ea Alemanias ¢ -

Itelis, baje los régimenes nazi y fascista, se negd 1a libertad de-
sisdicelizecitn. En Espalia en razfa de los llamados sindicatos ver
tics

y o= Portugal, la 30 ha
oficial por decreto. Y freate a todos eso omp 14
s se anuls la fuerze de los sisdice! proscribiéadolos de 1a le-
galidad, en pueblos cuyas comstituciomes gritas wa semtir democrd-
tico que mo se Tefleja ea la lsbor de sus goberaaates.

en otros paf-

Come 3o sprecis en ests siatesis, el desarrollo del movy
aiento sindical no ha sido igual ea las diverses maciomes, ai tespo
co en los distiatos contineates.
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DE LA

A). BPOCA COLONIAL.

La dominaciéa espafiols trae como coasecusncis que México
sufra 1a influehcis suropes ea todos sus cempos. Asf, ea materis -
de trabajo, em 1a Nueva Espafia se sigue el sistema gremisl que ha--
ea Europs; y los gremios en
1a misma forms que 10 Mo Espafis.

Uns ves reslizads ls conquists, Herafa Cortés dicts

L3
mas ordenanias con el objeto de establecer la orgaaizecifn gremisl;

instituciones, como ya dijo anteriormente, estaban ap

das a la tradicifn juridics espafiola.

Es do suma importancis hacer meacién de 1s Ley do Indies
expedida por 1s Corona Espafiols con el abjeto de remedi
que aquejsban s 10 natu:

de 1a Muova Espafia y en la cual mos -
encontranos com varias disposiciones semejantes & las actusles em -

s lsborsl. La situsciGn que prevalecfs 1a Nueve Espafia al

sparecer el documeato

era critics, puesto que los co.quis
tadores tenfan 1a ides de que 1a comquista les dabs el derecho de -
adjudicarse las tierras y s los indios que las habitaban. Algunos-
de 10s conquistadores trataron de justificer este hecho déndole for
ma jurfdica mediante 1s proteccidn que brimdsban a los habitantes -

-59 =



do sus deainios; sin embargo, 1e reslidad era otrs, ys que por lo -
gomaral ol indfgens era expletado sim limitaciéa y 3610 en 1s ciu--
dad exietfa ol trabajo 1ibre, pere ao asf en el campo donde se orga
aizaban 1as labores por medio de las eacomiendas que consistfan en-
108 derechas que teafa ol eacomendero de cobrar tributos s 1os maty
rales.

Ls Loy de Indias, aunque coatenfa uns serie do disposi--
ciones de graa mérito, mo loaré sus objetivos, priacipslmente por -
@1 graa admero de intereses creados ea la época
obstaate 1o aaterio

su apariciéa. No

Ley de trascendents] importancia ya -
que eacoatramos en ells uas
grandemente & slguass de nuestr:

de disposiciones que se asemejan-

actuales leyes en materia de tra-
bajo. Asf, haciendo ua breve estudio del contenido de esas norsss,
WOs encoatramos que reglamentabaa la joraads de trabajo, fijaban ls
odad nfains pars 1a de fan o1 de:
80 semansl, sefislabaa la obligacién de efectivo
y a1 . Tembién [t o

las cusles se sefials & 10s peainsulares la necesidad de fundar hos-
pitales, escuel

y por Gltimo, mencionaban las sanciones para ---
quienes no con las

Es indudsble que las Leyes de Indias fuerom muy aveaza--
1do de 1 Ley 1. Titulo
1 proclamacién de la -
“3610 wediante convenio podrs obli--
8880 o los indios & trabajos persomsles”. Disponfen 1os Reyes Ca-

afirmario. Se refiere
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itess que ningle adelentade, gobernader, alcelde, w etre pevsens-
do cunlquior cstade, digaided, oficie ¢ colided que 600 on tisupe -
¥ ocostéa do pas ¢ guerTe, sunque justs y saadfadels becer por aes
© pov quisa nusstre peder hubiere, 308 esude do mitiver indies maty
velea. Aates do seguir hablisade del desarrelle de 1e celenisacibe,

cabe LR [ abors emans do -
otres cavsas oeme ol hoche do que 108 Ratursles fusran vebeldes s -
i) bea o 100 que esta lapenis, ¢ por ser Tp

Seldes & 16 Corema.

Con o1 transcurse del tiempo, se imicia 1a crescile do -
mevas clededes cone comsecusncis del desarrolle ée las pequedss iy
dustrias, ssf come do 1o minerfa; este cres ua campo propicio pars
que Espefia logrars trasplaatar ea suestrs tierra les gremios y les-
corperacionts, niseas que creaa 1a necesided do wna dedida reglemey
tacie. Las erdensazes que se dictarea es 1571, tuvievoa iaflwem--
cis dofinitive en casi todos los trabeios que se practicedan; sir--
viende pars sumeatar las dive: actividedes, asf como pars lograr
was dopuracifa en o) deninio & los oficies. Hste mejorade ol ser-
vicio del . por ello, dol mejor tra-

te, on un smbieate do paz que fue favorable pars 1s veslisacida y -
do les 1eberes.

Asagque »0 existe 1o intencila do lecalisar ol géraem de-
wwestro detecho colective do trabejo ea esta Specs, 3§ podemos sefly
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187 que 105 ordenansas existentes oa 10 nisas son wa satecedente do
108 primeres pases que se dierca ea 1s Colenis ea velecita com la -
vreglansatacifa dol tradaje do las clases menestercsss; y que fueroa
docunsates importaates desde el puate de vista histérico, ecomdmico
secial y polftice.

Tal como sucedid en Burops, las categorfes eatre los trs

ostande 8l igual que 10 estuvie--
roa los istegraates de las corporacionss del viejo suado en ls Edad
Medis. 3o les que foeros que te

afen wa cerfcter religiose que llegaron & tener ums gran importa
cis social.

Mo obstante las mfltiples semejanzas existeates entre --
s de 1a Nue pafia, cabe decir que sien-
s G1timos el ester subordinsdos sl Estado-
iacondicionsimente, esf como o1 que su funcifa legislstive era mfni

108 gremios europeos y
do carecterfstica de o

ms, %0 hay duds de que sus difereaciss tembién fueron importante:
Daba esto por vesultado que 10s gremios de la Nueva Espafia, pocas -
®ejoras slcansarca ea favor de sus asociados.

Com o1 estallido de las Revoluciones Americanss em el si
gle XIX cuya seta ors 18 dol o .-
problems que atscaros 1 irigentes de 1os movimieatos fue de ca--
récter polftice. Ns asf como ls Comstitucifm de Apatzingdn ideada-




por José Marfa Morelos, sefalads 103 devechos del hombre y daba ba-
ses para uas futura poro los no -

sem tratados y mucho mencs en 10 refereate a la asociacida profesio

nal, dol individ que fue 10 que movfa
o1 peasaniento do 18 Spoca.

B). MEXICO INDEPENDIENTE.

La isdependencia polftics de México, puato culmimsnte -
del movimiento que se iniciara en 1810, inspirado en el pensamiento
filos6fico de 1a Francess, no pars la clase --
trabajedors, sumque hubiese abolido la esclavitud, um cambio de las
iabumanss condiciones de vida que ells gravitabas.

1a tampoco on 1a --
Comstitucion do 1824, referencis alguas sobre 1os problemss del tra
bajo. Lo mismo sucedid con las Siete Leyes Comstitucionsles de ---
1836, y con lss bases Orginicas de 1843.

Ls Constitucida de 1857, en 18 cual quedsron plasmedos -
los pi P! del y do1 en su artfculo -
90. establecis el derecho de asociaciéa politica de 1a siguiente
"A nadie 1e puede coartar el derecho de asoci.
rounirse pacificamente com cual

or objeto 1fcito; pero
cludadanos de 1a Repdblice podria hacerlo pars tomsr parte em los -
asuatos polfticos del pafs. Ninguns reunién srmads tieme derecho -
deo deliderer”.
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Con apoyo en el precepto arriba citado y en el Artfculo-
4o. y So. tembiéa de la Comstituciéa de 1837 y que consagraban ls -
1ibertad de tradbajo: hubiera sido posible la formacién y acepta---
ciém de los sindicatos, pero el Cédigo Pensl de 1871, en suwtfculo
925 lo impedfa, haciendo nugatoria la 1ibertad de asociacién de los
trabajadores al coadenar el derecho de coalicién y el de ssociacisn
los “Se de 8 dfes
3 meses de arresto y mults de 25 s 500 pesos, o uns sola

dos penas & los que formaa uas tumulto o motfa, o empleen cusl--
quier modo 1a violencia £fsica o moral con el objeto de hacer que -
suban o bajen los salarios o jornsles de los operarios, o de impe-

dir el 1ibre ejercicio de la iadustria o del trabajo”.
Y esta situscidn jurfdics que en realidad constituye uns
antinomia, prevalecid por largo tiempo, dando margen a que el poder

POblico reprimiera con todo rigor los movimieatos obreros.

Como c

jecuencia del desarrollo imdustrial del Pafs sur

gen nucleos de poblacién obre: rissente 3

nten el im

pulso ssociativo que los lleva a stitucién de wutualid:

2

1 fin de prestarse wédica tuita, gastos de entie
enfermedad, un subsidio en dinero; todo median

rro y en los dfi

el mutualismo no -

te o1 pago de una cuots en dinero. Sin embarg
Podfa subsistir por mucho tiempo ya que por una parte eran insufi--
clente hasta

s 1as propiss necosidades mutualistas, ya que hacfa



grevitar sobre 1os raquiticos sslarios de 10s obreros las enfermeds
des y les viesgos profesieasies de 108 mismos.

Asf, el mutualismo es substitufdo por un nuevo movimien-

o de organisacifa wis radical y mis representativo de los inter
ses do 1a clase del tradajador y que fus 1 COOPERATIVISNO, de cu--
México,

ol cusl constituyé la primera central-

yas ideas se imspira y mace el Cfrculo de Obreros Lidbres
o1 16 do Septiendre do 187
ebrers deo 1s historis sindicel ea México.

o obstaate todos 10s esfuerzos reslizados, la falta do-
msdures do los 1fderes o 08 y 1a polftica hostil de régimen, h&-
cem que ¢l Comgreso de Trabsjadores, que se hadfa reunido en 1s Ciu
dad de Mxico el 17 de abril de 1876 se disuclva en 1880, y a par--
tir de eatomces, el dbrero que a .
entra on decadencis sl splicarse el artfculo 925 del Cédigo Pensl -
do 1071,

Las corrieates socisles que pars entomces imspirabaa el-
pensaniento obrero eraa ls Doctrims Socisl Cat6lics & través de la-
Emcfclica Rerum Noverus, y 1a expuests por Carlos Marx en su ‘"Mani
y que sunque 10s procedi:
fieren entre 3f, coimciden en la 4

fiesto Comunis

que morme 1ss relsciones eatre los patrones y lo

La ideologfe de 1a Iglesia Catélica imnfluye y determina-
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desarrollo de la
was. Ba Wéxico duraate la #poce porfirista se llevé a cabo ea s -
Ciudad do Puedls ol primer Congreso Cat6lico Mexicano del 20 de fe-
o marzo de 1903. Ea los de 1904, 1906 y 1909, -
30 efectdan congresos afs e las ciudades do Morelis, Guadals;
Oszaca, respectivameate. ’

ocisciones profesionsles obre---

Som los movimientos de Cananes y Rfo Blanco los que ia--

fluyea coacretaneate es el o ity del movimiento obrero de aues-

tro pats, ys que sus " 20 3610 1deas B
opuestas sl gobierno, simo tasbién principios de traasformaciés tea
dientes & mejorar las condiciones de la clase trabajsdora del pue--
0-de Wéxico.

En Cananes hadfs entre los de -

a morteamericans que explotaba las minas de cobre; taato-

como por los malos tratos que recidfam del-
porsonal norteamericano. La situscifn ers cads ve: mfs diffcil y -
la tirantez de las relaciones sumentabs cada dfa entre obreros y ps

trones. Como comsecuencis de ests tirante: estalla la huelgs, sien

18 de este Manuel M. Dieguez-

¥y Esteban B. Calderda. Los puntos due pelesban los

ros de Cana
an o

e otros, 1a jornada de 8 hrs. y 81 pago de salario mg

Podemos sefialar el movimiento de Cananea como la primers



chisps do 1e Revolucida.

Otro mevimieato que censiders digno de mencibe es ol de-
"Rie Blaace™. A mediados do 1908 se ovgenisé ea Rfo Blaaco, Ver.,-
o1 Grea Circulo de Obrevos Libres, sl cusl se sumsrom otros efimes,
existeates on Puebla, Querdtare, Jelisco, Oaxaca y el Distrito Fedg
val. Ea ess misaa fechs se publicaba um rgaso pericdfstico com el
woabre de “Revolucifa Socisl”, ea el cual sosteafan 1os princi-
pios del programa del Partido Liberal de los Flores Nagbm; esto ---
alarad con scbrada vatda s los capitalistes, particularmente ea Pue
Sla, ea donde el ceatro iadustrial de ess ciudad expidié ua regla--
meato s los bajo pena de expul
siéa dol Tradajo.

Al finslizar el afio de 1906, los trabajsdores textiles °
de 1a regita do Pusblie se declararcoa ea Mwelge reclamando mejores -
sslerios, uas reduccita en 1a jorasds de trabajo y desspariciba de-
S Teglementos-que impuestos por los duefios de las fébdricas de hi-
lades y tejidos del pafs, se megaroa s recomocer. Los reglameatos,-
como & ceatisuscifa se observa, erss ums lecrs:

"a).- Las horas de tradajo serfa fijadss por los sdminis
tradores de las ffbrices.

B).- Por el hecho de prestarse ea sus labores los obre--
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Tes aceptea las coadiciomes de trabajo y los horarios que los admi-
aistradores do las fibricas hayan teaido & bien ordeasr, pars ceda-
turno y pars cads semans de labor.

€). Es odligeciba del operario trabajer l1s semans com--
pleta sienpre que 20 se 1o ispida causa justificsds, como enferme--
dad, otc., em caso comtrario perders el importe de 10 que hudblera -
tradejado.

d).- Los Tradajos defectuosos por culps de los odreros,-
se compensarfa multando & #stos segia la importancia de sus faltas.

Las mmitas servirda para compenssr el perjuicio camsado, y las mul-
tas que sobre les se les i n, se des-
tinaréa para slgn do

®).- Los
cimiento aceptan 105 reglament,

o el

» horarios y tarifas que teagans & -

bien imponerlss los administradores.

£).- Los operarios teadrda édligaciéa de veler y traba’e
Jar los 4t demande: quien se niegue-

& esta orden serS separsdo de su trabajo.

fiesta cuando asf se

8).- Las cai de las fébricas son exclusivasente

alojar a los operarios y sl ser desped!

Gstos y dejar su tr
jo, tienen obligacisn de desocuparlas en el término de seis dfas”.-
3)
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Bsta Muelgs coatd com 18 solidaridsd pecuaiaris de los -
obrerce de Orizada.

Los industrisles textile
1a Ciwdad deo Mizico y acordsrom wa paro
Tesulté el primer paro de cardcte
as.

jeneral on la Repdblica Mexica--

Taate obreros como patromes, plantesron su coaflicto al-

Gemeval Dfss quien 418 a conocer mediante 1a preass, su laudo arbi-

tral el cual mo comcefs a 1os trabsjadores ningune conquists, pues-

ol presidente, dasado en ls promess patronsl de que se contimuarfan

estudiends las mecesidades de 10s obreros y las posibilidades de 1s
que se 1o que fusra posible.

Los obreros a0 acataroa 31 lmb presidencisl y se ne
Ton & entrar en la Fébrice Textil de Rfo Blaaco el 7 de enero de --
1907, 1o cusl motivé la do 1s

No demostrarom los ssesinatos de cbreros en ls Regiéa --
fabril de Orizabs, asf como 10s de 1la regifn miner
fuerze del porfiristo, sino, mfs bien, su debilided. Porque ellos-
temor al jovea prdletariado mexicano, cuyo desperter -
1e provocaba péaico. A despertar hadfan contridbufdo los despp
Jos de tierras comumales, 10s de pequefias y medidnas propiedades --

Cananes, ls-

Tevelaron

agricolas cuyos duefios, shuyentados de sus lsbores, buscarom acomo-
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4o en las ol de los on peque-
S0 y ol do los artesancs depauperados por aquel proceso de coacea--
traciéa capitsliste em manos extranjeras, impulssdo por el propio -

porfiriato.
€). LA REVOLUOION DE 1910.

Bl derruabe estrepit
si6a 2l moviaiento obrevo a tomar

416 oca--

del régimen porfiris
rte sctiva en la formacida de -
inmedistos & 1s cafda del Ges
Dfaz soa de uns gran efervescencis.en el medio obrero que hizo uam --
gran esfuerio por organizarse y uaific Sin embarg
miento organizsdor de los trabsjsdores estaba bien lejos de 1leger-
& su madurer y su influencis en 1 Comstitucidn de 1917 es muy escs

uns nueve socledsd. Los afi

Existe uas do que 1s
de 1910, careci6 de ba

Tespecto a las reivindicaciones prolets--

. Asf "en 1a
ds en abril de 1910, ya
de legislar en materis obrera, como lo demuestrs la base IV.- Mejo-

nista celel abfa ideado 1a mecesided -

rar las material, y moral del obrero crean-

do escuelas y tslle

+ procurando la expedicién de leyes sobre pen

siones o indemnizacifn de trabajo”. ( 4)
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Bacoatramos las mismas idess, aunque expuestss con mayor
amplitud éa el Plaa Polftico Socisl de los estados de Guerrero, Pus
bls, Tiaxzcala, Michoacda y Campeche (msyo 8 de 1911) en los siguien
tes pumtos:

"X.+ Se sumeatarfn los jornales a los trabajadores de

bos sexos, tanto del campo, como de 1a ciudad en relacidn con los -
rendiniento del capital, pi de -

cuyo £in se nombraran comision

ara ol ceso, las cusles dictaminarén en vista

de 103 datos que necesiten para esto.

XI.- Las horas de trabajo no serfn menos de ocho ni pa-
sarda de nueve.

XIl.- Las empresas extranjeras establecidas en la Repd--

ejos 1a mitad, cusndo menos, de nacions-
les mexicanos, tanto en los puestos subslternos, como en los supe--
riores, con los mismos suel

s, consideraciones y prerrogativas quo
concedsn a sus compatriotas”. ( 5)

En ese mismo afio se constituy 1a "Unibn de Artes Grd--
ficas? siguiendols despuds diversas agrupaciones entre las que se -
encontraban: “La Casa del Obrero Mundial”, “Confederacién de Tra-
bajadores de Torreda”, nComfederacitn de Sindicatos Obreros de la-
Repdblica Mexicana”, “Sociedad Obrers Cat6lica de Verscrur”, etc..
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Las dos cerrieates ideoldgicas que en este tiempo, sefig
1abea ol ritmo do 18 de los -
dos acontecimientos de importancis en el perfodo Naderista: La co
to socisl cristisno celebrs la --

rrieate i
Graa Dieta de la CoafederaciOn Nacional de leos Cfrculos Cat6lico:
Obreros, ea 1913; en un afio ant
co-sindicalistes hadfan fundsdo la Case del Obrero Muadisl, que --
tan brillante pepsl desewpefi ea los cemienzos de 1s organizacifn del
wovimiento obrero de México. El propSsito de sus fundadores fue el
que comenzaban-

lo tendencias ana:

de crear un Srgeno orientador de las mases
s sindicalizarse y 8 luchar por el derecho, la formaciba de uns --
verdadera escusls que otorgara un prograns de idess y métodos per-

y y & 1a vez, unificar con los-

mismos objetivos el movimiento obrero.

Para valorar la influencis y especialmente la tr

on orginalmente al sindic

corrientes que nutri

dencia de las
liswo de nuestro pafs, coincidimos con la acertads opini6n del ---
1 cuando afirms "Ls influencia que en ---

maestro Cepoda Vill
nuestro medio tuvo la Doctrina Social Cat6lica asf como 1s manera-
como ompez6 a desarrollarse, encauséndose en forms definido ol mo-
cie de los trabejs-

vinionto obrero mexicano, preparando la conci

dores y e1 medio smbiente, por decirlo ssf, que posteriorme:

te o 3610 tuvieran mejor recibimiento, sino adesss fdcil aplic:

en el Artfculo 123 de nuestra Constitu

ci6n las bases consig



cita Pelftica de 1917, asf como les normss comsignsdas em las 1
yos expedidas pare reglemeatar dichas bases”. ( 6)

Victerians Wuerts, que tomd las rieadss del poder de:
puls dol asesisate do Madero, fue ua acérrimo eaemigo de la Cas
dol Obrere Mundisl. Ba 1914 1e suprinié, apreandil s v de sus
11deres y queds prescrits hasts ¢l triuafo de la Revoluciba Con
tucioaslista.

s
sario acaudilledo per el gobernsdor de Coshuils, Don Venustisno Ca
rranss, quien adopté como bandera el Plan de Gesdalupe (1913), tu-
Vo eatre sus filas & 108 obreres y & los campesinos que integratosm
1os batallomes rojos, factor decisivo ea 1a lucha contrs 1a usurps
ciba.

Aate ests tal

forzosamente teafa que orientar su coatenido hacia las reivindica-
ciones proletar:

Bs muy prodable que ea ests decisiba del Primer Jefe --

del Bjército comstitucioaslista, no s8lo hayas iaflufde les reco--

do sus sino -

to com Villa y Zspata y con los elementos de ls --
convencidn de Aguascalientes.

su distancien:




Ast Dom Vemustiano Carvensa, desde 1914, ofrecié pomer-

en viger dursate ol traascurso de 1a mueva lucha "todss les leyes
y nedidas o dor o 188 nece-

sidades soci y del pefs, las-
refornas que la opinifa pddlica exige como indispensables pars es-
tablecer wa réginen que gerantice la igualdad de 105 mexicanes ea-

tre s1; ‘leyes agrarias que favorexcaa 1a formsciba de 1a pequefis -

108 y » los pue---
Sles las tierras de que fweron injustemente privados; leyes fisca-
1es eacomendadas & obtemer ua sistems equitativo de impuestos s 1s
propiedad rafi; legisleciés para mejorar 1a cosdiciéa del pela ru-
ral, del edrero, del minero y ea gemeral, de les clases proleta---
riss™ (Decreto 12 deo diciembre de 1914).

Segla puede spreciarse, em ol decreto citado afn wo se
Aabls del derecho de asocisciém profesiomal, sis embargo, mo por -
o110 dejan de tener sigaificativa importaacis 103 pasos que ol po-
der pdblico, represeatado por ¢l ejército coamstitucionslists, empg
3aba a dar ea esta materis.

No es sino hasts el afio de 191S cusndo eacontramos algy
sas disposiciones emansdas de los gobiernos de determinadas eatids
des - [} de 1a 1iber--
tad de o de los 4
las cusles serén motivo de estudio ea el capftu!

siguiente.
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LA ASOCIACION PROFESIONAL EN LA LBGISLACION MEXICAMA.

Podonos afirmar que fuwe & partir de la Comstitucida de-
1917, ceando en reslidad se iaicia o) movimiento obrero ea México.
Les iateatos saterieres tiemea s valor Aistérico que practico, -
sunque sin embarge, determinaroa ea gras parte el coateaido ideocld
gice de las agrwpaciones posteri

1a causs Don

Carranza ceavocé al Octavo Coagreso Comstituyeate que dié & 1a Re-
pédlics 1a vigeate Comstituciba promulgads el § de fobrero de 1917.
Ea esta ley fundameatsl, merced & 10s esfuerios realizados por la-
conisifa redscters del Artfculo 113, entre cuyos componeates se ea
coatraban los Comstituyeates Roswsix, Victoris, Rojas y Zabals; --
queds solemente sancionsdo el derecho de simdicalizaciéa profesiomal
ea 1a fracciba XVI del precepto a que hicimos mérito, en los si--

guieates téraines: "Taato 1los obreros como 108 empresarios tem---
dria deveche pars coalizarse en defensa do sus respectivos imtere-
ses, fermando otc.".

Tal fue da forms en que 1a legislacitn mexicans, que -
hasta eatonces habfa recomocido solameate el derecho polftico de -
asociscia o de rewaita, ante 1a imposibilidad de mantemer indefi-
nideneate 1a parsdoje de prohibir a uss clase de cludsdancs a1 que
entendiesen y Teuateras, termina prisero, por tolersr de hecho la-
ssociacién profesionsl y despuls, por recomocer y geraatizar, em -
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toda su plenitud, este derecho do los tradajadore:
peasvse por ser uao de los derechos mis matur:
cemsagran awestras leyes, segia expresifa del masstro Mari
Cusva.

del Derecho-
Comstitucioaal se iaclufs en el texto de ums titucién ua pria-
cipio de tal 1a doctrins hag
ta entonces aceptada (parte orgdaica y parte dogaftica). Lo aatg
rior sucedi, gracias & que, 10s mienbros que iategrabaa el comgre
se Constituyente, 80 sabfan, y 80 les importaba ls técaice comsti-
tucionsl, perve si fan las del puedlo 4

Bs a3t como por primers ves ea 1a i

B do el en 1a Car-
ta Magaa el cspitulo relative sl trabaje, u.ln! a1 rango do
tis social el derecho do

ociscida profesiosal.

El provecto originsl de 1 mueva Comstituciém mo ence--
rrabs ninguns disposiciéa en materis de trabajo. Fue al debatirse
o1 artfculo So. cuando surgis 1s discusiéa que dié origem sl reco-
nocin 0 de 1s mecesidsd de incluir um muevo tftulo que se llasé

© “Del Trabajo y ls Previsifa Social”. Tuvieron uma iafluescia com-
aquellas 7 1a de Veracrut iste--
s diputados Aguil ts
Ton un proyecto de ampliacibn del srtfculo So.; y los diputados de

srads por Jara y Géagors, los cusl
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Yucatéa por medio do Victeris, quien sefiall 1a imperioss mecesidad
do tratar, deatre de la Comstitucifm el prodlema del tradsjo, com-
teda anplitud y deteninmicate.

5). LEYES D8 LOS BSTADOS DB VERACRUZ Y YUCATAN.

Cumpliendo com el precepto coastituciomsl las legislatu
res do los Bstados, procedierca & expedir las le 1 traba
Jo que regirfen ea sus respectivas circuascripciomes territorisles
Ls primera de estas leyes fue 1a LEY DE VERACRUZ DE 14 DE ENERO DE
1919, 1a cusl fee completsds posteriormeate por 1s Ley de Riesgos-
Profesionsles do 18 do Junio de 192¢, y las cusles sirvieron de mo
@010 & tedas las demis y & 18 actusl Ley Federsl del Trabajo.

EM LA LEY VERACRUZANA SE ENTIENDE POR SINDICATO (ARY. -
142) A TODA AGAUPACION DB TRABAJADORES QUE DESEWPEREN LA MISMA PRQ
FESION O TRABAJO, O PROFESIONES Y TRABAJOS SEMEJANTES O CONEXOS, -
COMSTITUIDA EXCLUSIVAMENTB PARA BL BSTUDIO, DESARROLLO Y DEFENSA -
D8 SUS INTEABSES COMUMBS.

Se les recomocfa personslidad j ica diversa de los -

asociados (Art. 143), como para -

que quedara legalsente coastitufdo que comtara por 10 menos com --
veiate socios, do con ua 4o osta-
tutos del que dedfan eaviar ua ejempler s ls Autoridad Mumicipal -




que los inscribiers y otro & la Juats de Comciliscibm y Arbitraje
dol Rstede, o ol dod ° .-
que (Are. 144).

Ba su cardcter do personss jurfdicas temfan todos los -
derechos y las ebligaciones fijadss por las leyes, sin p-.r’uluo -
de 1as que 1a Ley & que nos estamos refirieado les otorgabs & im--
poafs. (Art. 149).

Los estatutos o reglameatos podfsa ser formsdos 1ibre--
wente por 1os ssocisdos, de conformidad coa 1o que hubjeram esti--
puledo sl coastituirse, debiendo comtener ea todo caso, su denomi-
ascifa pars poderlo distiaguir de todos los demds, domicilio, of
Jeto, condiciones para 1a admisidn de socios, todo lo velativo & -
1a colects y de los fondos pars sus o
teaajento. Lo relstivo & la legal y
ci6a de 1ls sociedsd por medio de uns Juats Directiva, com indics--

ci6n do 10s que dederfan integrar €sta; las stribuciones y obligs-
ciones de cads uso y el modo de su eleccion o mombramiemto (Art.-
us).

Para 1a inscripcida de 1

indicatos se reque:
idencia municipal o sutori-

que -

los solicitentes e

e

sate 1a p:
18 solicitud acompaiads del scte de --
1a sesifn en donde se hubiers hecho 1s eleccidn de la Juats Direg

dad  correspondient




tive, y ua ojemplar dod . o1 .
(Are. 140).

8¢ imponfe como ebligecida que ol s
wa informe meassel sobre les trabajaderes que hudlersn ingr:
© dojado de pertemscer s la erganisaciéa duraate ol mes snterior-
o ou iaforme (Art. 149).

cato rindiers -

do-

21 Articulo 150 prokibis s 1
ran ceaccifa sobre 108 trabajaderes o siadicalizados, para obli-

sindicatos que ejercie-

goarlos & sindicsliserse: mesclarse e su caricter de sindicatos -

e ssuates politicos o religiosos y en gemersl en cuslquier otra-
activided distints & 1a del objeto de su institucifa; y acepter -
oa su semo agitador
disolventes. BEsde llemar 1a atenciéa esto Gltimo, pues mo
fine 1o que deda por idess

© personas que hicieras propagands de i

Se autorizabs a los sindicatos em el Art. 152, pars --
coaligarse, formando uaiones, federaciones o cdmaras del tradajo,
& 188 que ve los les mismas b
cha on 1o reletivo & sw iascripcida, pues esta dedfs ser siempre-
on 10 Junts do Conciliscifn y Arbitrsje ded Bstado.

Por ditimo, en su Art. 151, se sefalebs ls caacelaciéa
dol registro de wa sindicato y la pérdids de su pereonslidad le--



sal, cuando le¢ faltars algune de 10s requisitos marcedos por la -
ley.

La LEY DB YUCATAN sigue 1os mismos lineamjeatos de 1a -
de Veracruz, sin embar
sindicato y séle
tiemen todos 10s  homb:

no se define 1o que deba entenderse por
tablece en el artfculo 2

o1 derecho que -

Teses particuleres y comunes, formando ligas de resistescis y
otras asociaciones.

Ea ol artfculo 117 de la citada Ley, se establecfs que-
1as 1igas de resistencis y dems asociaciones tendrfam persomsli-
dad jurfdica y em comsecuencis, capacidad pars cel contratos

s industriales y ejercer 1os derechos y a

de trabajo y conv.
cioaes de que e
el efecto, cuando se trataba de patrones mo podfan ser formadas -

mazcen y que con ellos tengan relacién. P

por menos de veinte de la misma industris o industriass similar
y deol mismo distrito industrial.

Cusndo se tratabs de obreros, se sefialaba como mfnimo -

pars un de 1a misma clase de --

trabajo, industris o industrias similares y tambiéa del mismo dip
trito industrial.

La Juate Directive dedfa estar compuesta cuan




do Presidente, Secretario, Tesorero y 4os miemdros mis. Su cons-
titucida debfa hacerse coastar por escrito y ester sujeta s um re
glameato sprobade definitivamente por 1s Juate Central de Conci--
1iaciGa y Arbitreje. Se requerfs que el Acts comstitutiva y el -
reglemsato fueran registrados em 1a Bolse de Trabajo dentro de --
los ocho dfes 8l do 1s de 1
respectivos. Dicho registro, tasto de las actas comstitutivas co

Se ks sostenido que la circuastancis histérics de que -
2} do 1917 o les locales -
1 do 103 del tradajo y que -
on o1 perfodo de fedrero de 1917 al mes
tuvieron vigeacia leyes, sus experienci
te benéficas por valioses
las teato como on-
las Fracciones del Artfculo 123 Comstitucional.

gosto de 1931, en que
fueron

encialmen

luciones eacoatradss pers sdecusr

Por el comtrario ya en jusio de 1928, cuando todavis --
esas legislaciones eran vigentes, la opiniéa de Viceate Lombardo-
Toledano ea 1a imtroduccién o prefacio a 1a "Compilacién de ls -
LegislaciOn del Trabajo”, publicads por la Secretarfs de Indus---
tris y Comercio y Trabajo,

tenf:

“que en realidad por falta
ée técaica jurfdics, y por ls adstencida tanto de los Tribunsl
de1 6rden comdn como de 1a Supreas Corte de Justicis de la Naciée
1os coaflictos laborales no habfan logrado definir jurfdicasente-
1es instituciones del maciente derecho obrero, pussto que las Jua
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tas do Conciliacifa y Arditraje fallaban & verdad sabida y buema-
fo geardada, y se habis creado ua derecho de costumdre sl mar
de s Loy escrita. Que la Suprema Corte de Justicis de 1a Nacibn
duraate 10s seis primeros afios posteriores a 1917 senté jurispru-

dancis acerca do que o1 ore ¥y mo

rio, 10 que justificabs & juicio delamtor la contiaus istervea---
ci6a del Bjecutivo Pederal y su propSsito de declarar de jurisdig
ci6a fedoral 1a legislecifa del trabajo, suprisiendo ls faculted-
legislativa de los comgresos locsles en la materis”. (1)

C). LBY FEDERAL DEL TRABAJO DE 1931.

Podemos seflalar como antecedente directo de la Ley Pedy
ral dol Trabajo de 18 de sgosto de 1951, a1 "Proyecto Portes Gil?
Este proyecto fue formulado en el afio de 1920 y fue redsctado por
uas comisién forsads por 1os juristas Earique Delhusesu, Praxedis
Balbos y Alfredo Ifarritu.

La definicifa de sindicato que este Proyecto comtenfa -
on suarticulo 284, estabs inspirsda en la definicién framcess y -
decfa: “Se llama 1a n d o pa--

tronos de una misms profesis, oficio o especialided similares --
constitufds exclusivamente para el estudio, dessrrollo
de los comunes . 02)

La asociacion prof

onal, se dijo, tiene como caracte-
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ristice 18 do representer ol ia

ofesionsl o do clase. Ea-
viztud, solamente las asocisciones mayoritarias pueden reunir ese

roquisito, 10 que quiere decir que ellas y a0 lss minoriteries dg
bea ser Adents, 1a do mino-
ritarias s uaa fueate de coastaates disturbios entre 1os obrevos
que 18 legislecita dede evitar.

Por tales motivos recomocié el Proyecto dos cl de -
o gremiel y o1 deo indus

eatendiéndose por éste el que hoy llamamos de empresa y exi

#16, para que 30 les que con
taraa coa 1a meyorfs de trabajadores de 1a profesifm en el Munici
pio ea que se formars el siadicato gremial, o com 1a mayorfa de -
los trabajadores de ls empress, cuando el sindicato fuers indus--
trial,

81 principio arribs anotedo, fue rechazado em la Ley Fe
deral dol Trabajo de 1931, por estimarse que implicaba uas res---
triccitn s 1s 1idertad do o el
artfculo 123 Comstitucionsl.

B1 Proyecto Portes Gil, fue objeto de mumerosas criti--
cas al ser discutido em el Comgreso y 1a oposiciéa que entomtré -
o 1as agrupaciones de trabajadores y adn de los patromos hizo --
Que fuers retirado. Dos afios despuds, em 1931, se celebrd em la-




do una

To patromsl, cuyss ---
1deas sirvierca para reformar el Proyecto Portes Gil y formuler -
wno mwevo, oA cuys Fedaccida tomd parte principsl el Lic. Bdusrde
Sulires. Aprodado este proyecto por el Presideate de ls Repdblica
Iageaiero Ortfs Rubio, fué, eaviado sl Congreso, el que, com algy
nas 1o aprodd a de sgosto 4d 1931.

Las Leyes no son producto imsginario del Legislador, sf
20 que vieaea s s Teal que Y-

Que 3¢ hace necesario encausar dentro del terreno juridico, para-
factidle;
1a LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE 18 DE AGOSTO DE 1931, ea su tf-
tulo cusrto, denominado de los sindicatos, Artfculo 232 defime --
al sindicato diciendo que es: “La asociaciéa de trabajsdores ---
© patronos de una misms especialidad, o de profesiones, oficios -

que la coavivenci

los sectores socis

© especialidades similares o comexas, comstitufda para el estudio

» comunes. Los sindic

» los formados por individuos
pcialidad. De empr

uns sisma-

profesita, oficio o los formados por ia
ecialidad, que
Industrialel

dos por ind. de varias oficios o

dividuos de variss oficios o

des que presten sus servicios en dos o mis empresas industriales.
los formados por tral
fesiones, estos sindicatos s6lo pod:

lores de divers

pre
constituirse cusndo en la-




wuaicipalidad do que e trate, ol afimero de obreros de un mismo -
grenio ses meaor de velate. Nacioma do industris, los formados
por de veriss oficios o

que prestea sus servicios o una misms espresa o & diversss empre
sas de 1o rema industrial, establecidas ea uno u otro casos, en -
dos o mis eatidades federativas.

La Loy Federal del Trabajo & que venimos hacien
ci6a ha 3ido objeto de varias reformas y aplicaciome:

men--
sin embar-

89, o8 10 que Tespects & Auestro tema de estudio, sufrié ni

»a modificecifn.

9). LEY FEDERAL DEL TRABAJO VIGENTE.

Mis clara y completa que 1a definiciéa que mos da la --
Loy Federal dol Trabajo de 1951, 10 o3 1a definicida que mos da -
e su srtfculo 356 1a Nusve Ley Federsl del Trabajo vigente & par
tir del lo. de mayo de 1971, sl sefiala “Sindicato
ci0n deo trabajadores o patromos, comstitufda para el estudio, me-
Joramiento y defensa deo sus respectivos imtereses”; em virtud de
que, & de las citadas con -
asf como la definiciés contenids e el artfculo 232 de la Ley Fe-
deral del Trabajo de 1931, mos sefials "DB SUS RESPECTIVOS INTERE
SES"; 10 que hace & la nueva Ley menos

1a asocis

cura, puesto que ea -
las definiciones anteriores se teafa que sbordar sobre 1a cues---
tién, para hacer

ar que 108 imteres

1os patrones y el

108 trabsjadores son opues:

+ "Pues en tanto que el interés de-
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los patromes coasiste ea defeader sus derechos patrisonisles, el-
de 108 trabajadores 10 es 1a luchs por el mejorsmieato de sus cog

diciones 4 vl del régimen .
como atinsdamente 10 hace notar el Maestro Trusba Urbisa. ( 4 )

La Nueva Ley Fedoral del Trabajo varfa, al mo sefisler -
en 3u definicién "DE UNA MISMA PROFESION, OFICIO O ESPECIALIDAD,
O DB PROFESIONES, OFICIOS O ESPECIALIDADES SINILARES O CONEXAS".-
Aunque podriamos seflalar que ls mueva Ley, complets su defiai---
srtfculo 360: “Los sindicatos de trabajado

ci6a al sefialar en

res pueden ser:

1.+ Gremiales, los formados por trabajadores de uma mis
ma profesién, oficio o especialidad;

11.- De Espress, los formsdos por trabajadores que p:

tan sus servicios en una misma empresa;

111.- Industrisles, los formados por .tra

prestan sus servicios en dos o mfs empresas de 1a misss industria.

1V.- Nacioasles de Imdustris, los formados por trabaja:

dores que prostan sus os de 1a mis

rvicios & una o varias emp

L on dos o mis Y.

V.- De oficios varios, formados por trabsjadores de di-
versas Estos s6lo podrén -
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cuando ol muaicipio del que se t ol adsero de tradajedores -
4o uaa misms profesita ses menor de veinte".

Asf tomando en cueata 10 sefisledo por el articulo 360 -
como complemento do 1s defimicida dada por el artfculo 356 de la-
uisas Loy, luir, que ls consta de los si

guleates elementos:

1.- Bl sujeto, que 10 s em el caso objeto de muestro -
estudio, waa asociacida de tradajadores, dejando a un lado 1a aso
clacifa de patrones puesto que RO 5@ Tecomoce el s
como clarameate lo deja sefisledo muestro artfculo 356.

icato mixto,

.- L como se desp de 1a

lectura del srticulo 360 de la citads Ley y misso que complements
1s definicife dada por el artfculo 356 de la misms, supone identi
4sd de profesiones. Este requisito es importaste para la defimi-
ci6a, salvo el caso del siadicato de oficios varios que mencione-
1s fraccila V del srtfculo 360 de la Ley, cusado mo hay ea un mu-
aicipio deterninado el admero legal de obreros de uas misms profe
316n; pues 51 m0 se Mubi

peraitido 1a constitucién de este sin
se habrfs limitado el derecho de ssocis
trabajadores. Pero

1s de las o5 un elemento esea---
cisl on 1a de muestrs 1L Ha---

dicato de oficios vari

c46n profesionsl & 1

ts mecessris -




clende uas refereacia sobre 10 mismo & 18 Ley Francess, vesos que
Poul Pic seflale: “Bsta cendicifa se justifice por si missa. He-
Sria side demasiado riguross la exigencia como ea el antiguo rég}
2 do 1a 14 de poro era indispen-
™. ($)

sable exigir, por 1o menos clerta commidad do iate

s importeate la similitud o om-
virtud de que los L imposibili-
tarfan o por 10 menos harfan nés diffcil l1a defeass de sus sindi-

ca
@1 seflalado por 1a fracciéa V del Articulo 360, que es preferible
que se permits 1a siadicalizacidn de oficios varios, & 1a mo sia-
dicalizacién de esos grupos de trabajsdoves, puesto que, sumque -
su defenss ses s diffcil, estéa en posibilidad de temer mfs me-
dios de lucha que 108 que teadrfen actusado individusimente.

+ Solo cabe hacer motar que em el Caso extremo, como 10 es-

111.- Pisalided.- E1 fia de la ssociaciéa profesionsl

s el estudio, mejoramiento y defenss de los intereses tanto de -

1os patronos, como de los trabajadores.

. Ea el caso de los trabajadores, el cual es objeto do -
nuestro estudio, quedsn todas las dades, que -
puedsn conducir & 1a elevacitn del nivel social de éstos, tamto -

en el terreno materisl como em el intelectual y morsl, todo el d
»

110 que un trabajador sgrupado pueds lograr dentro de nues--



tra sociedad. Lla o muestrs s

wis avaniada que 1s do 183 legislaciones extraa) Ls férmuls
que caples pars sefsler los fines de 1a ssociaciéa profesicasl, -
@8 10 ads complets que se comoce. Se puede decir que la dnica
que 3¢ medie sprexins & 1s auwestrs, s 1s definiciém que hace 1.
legislacia inglesa, ea virtud de que por su vaguedad e
ca.

Y asf vemos que 1s Cusrta Ssls de 1a Suprems Corte de -
Justicia, ds uns expresida elegante s estas idess del comcepto, -
on su ejecutoria del 23 de julio de 1942, Tocs 1760/42/Magdalenc-
Herrers: “Com el mombre de sindicato se conoce en auestra Legis-
lacita el fenbaeno )
cionaaiento no pretende dnicsmente
salidades idesles y ecombmico;
trabajadores y procursr ss mejorsaieato, por ums sdecusds orgeai

ico de la aseciacién profesionsl. Su fun
18 lucha de cl sino a fi
ra estudisr 1a situscién de los

1acién y mayor preparacida de sus compomente:

Serfa indtil buscer coanotaciém especifics & los térmi-
nos que emplea muestrs Ley, ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA, pues
comcurren a cresr una férmuls gemeral, que en pocs
drfamos sigaificar como

Uns representacita y defenss de los inf
trabajsdores; uas representaciéa y defenss de los iateres indivi-
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duales do sus mieadros; luchs por las comstaate iategraciéa de oy

gealsmos estatales oa ssuatos de trabajo (Jumtas de Comciliaciba,

Segure Social, etc.)} orgsaizaciba de egencias de colocacia; ---

creaciéa de ceatros educativos y de culturs pars los trabsjsdores,
do do ayuds y social; etc.
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LA LIBBRTAD D8 uo:lululr“o:.nlm FRENTE A LAS FUBRIAS CAPITA

A). COMSIDERACIONES GENERALES.

.

Teate las como las que
duraate ol sigle XIX, afirmaban que o oxistfa mfs realidad que-
ol individuo; ¢l prodlems do sausllos dfss consitisé en coord
1a 1ibertad humsns coa las exigeacias de ls nacia, representsda-
ot ol Estade. Pero en 1s actuslidad 1s cieacia social ha logra-
4o waa transformacila; partimos por lo taato, del dste que nos ps

vece indubitable pars la cieacis socisl contempordne:
11dad do 103 grupes Mmancs. Entre estes grupos humanos se en-
cusatrs 1 ssocisciba profesionsl que hs sido ums orgasizeciéa is
pussts por las consdiciomes del ordem social y econémico y es pre
vablemeate, 1a reslidad ads firme de tedos los grupos socisles.

B1 reconocimiento de la realidad de 108 grupos humanos-
ba producido el suevo prodlema de las velaciones eatre estos gru-
pos socisles y la aacionsl por el Bsta-
@0; especialsente agudo es o1 prodlema de 1s asociacia profesio-
aal por su fuerss y por el principio de justicia socisl que presi
de & su formacifa y & su sctividsd. Hste problems se agrava ea -
virtud de 1es crecieates pretensiones de 1os grupos obreros.

La asociscita profesionsl persigue uas doble finalided:
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).+ Inmediata: que o8 do cardcter econfaico y coasis-
te e ol actual de les do vida do los --
obrores.

). Mediata: De maturaless polftics y comsiste em la-
traasfermacifa futurs dol Bstade.

R1 Bstado tembién se ha modificedo y asf en substitu---
cita dol vie,
tice que o los de 18 econonfa
Por wa 1ado, dicta el derecho afnimo de trabajo, derecho imdivi--
dual de trabaje, derecho protector de las mujeres y de
Tes, sewure social, etc. Intervieme luego en las empresas, redu-
clendo en ocasicass 18 1ibre comcurvencis pars evitar la ruins --
de 133 megeciaciones, o limitando las utilidades, o refaccionando
& slgunss empresss, u ergaaiizando otras; es decir, sdoptando la-
actited que se dencalns iatervenionismo o socislismo de Bstado. -
E1 Estedo se esfuerts por procediai
1s injusticis social y al igual que 1a ssociaciéa profesioaal, --
procurs 1s elevacita del aivel de vida del puedlo, o todavia, el-
Estado substituve a veces s 1s asociecifn profesional y ada, en -

tado Liberal mos eacoatrasos com us cuerpo polf-

18 supera en como cuando, por ejemplo, orga-
aiza o1 seguro socisl.

Cuestisn complejs 1a de decid




tade tolerar & 18 nuevs y mdltiple sctividad de ls asociaciba ---
profesional; es decir., sl sdmite 1a existencis y fuacionamiento-
de 1a asociaciéa profesiomal, si recomoce su sutomomfs y cufles -
son los 1fmites que sefials & su activided.

Bstes y otros puntos que trataremos de desarrollsr em -
sente capftulo. También pla remos 1a cuestifn, ardusmen
te discutida, de la independencis y relscién entre 1a ssociscila-
s

profesiomsl obrers y el Ast mismo b1
gonoral que spoyan la independeacis de 1a
iéa del sindicato

somes de cardct

ciacibn profesiocnal obrera y mos ocuparemos taal
mixto y de 1a posible influencia del pstrono sobre el grupo obre-

B). LA LIDERTAD DE ASOCIACION PROFESIONAL FRENTE AL ESTADO.

e tems, podemos decir, que se refiere a la posicifn-
Jurfdice que el voder pblico guarda respecto a 1a libertad de
sindicalizacién de 1os tradagad

Deosde luego aceptamos como hecho indiscutible el que, -
segln 1s realidad hist8rica, la organizacifn obrers se impuso de-
finitivamente al E:

ys que éste, s regafiadientes, sanciond -

el principio y lo t6 como un hecho social imsupersble.
Actuslmente todos 10s Estados modernos reconocea el de-
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vocho de asoclecila profesioasl en favor de 1a clase laboraate. -
Tal sucede en Nerwegs, Suecis, Chile, Dinsmsrce, Espafts, los paf-
ses Bajos, Migica, Polomia, Suisa, Venesuels, Estedos Unidos, --
Prancis y Néxico, Btc..

Ne .cbstante 10 anterior, debemos hacer motar que 1a asp
claciéa profesioasl ha prestado las misass caracterfsticas es
los distintos paf enuacisdos; més podemos reducir s
formes de sindicelizacide sdapteds:

las --

.- 1idre o pai .
b).- Sindicalizecién Obligatoria u Oficiel.

De acuerdo com la asociacién profesionsl libre, la fua-
ci6a del Bstado, mo debe ser otra que la de una immenss compasfs-
de seguros de Orden pddlico y de la 1ibertad iadividusl. Ea com-
secuencis, ¢l poder pdblico mo debe intervemir ea 1

1s organizecidn profesionsl, si

que esta sea siempre producto de 1 espontdnes voluat
componentes “Se asocia el que quiere, y cada cusl puede sslir --
cusndo le plazce de la organitacién de la que forma parte”. No -
se podria entender en otra forsa un derecho que, como el presete

se deriva

ariamente de la facultad matural que todos posee--
=08 P unirnos con muestros semejantes pars la realizacifa de -

los fines human
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1 sindicelizacita obligateris u oficial, es la que mo
pusde reslizarse sia ls interveacids del Bstedo, pues ls iaterven
cifa do 10s particulares ea olls o cuents. Bs uns especie de tf
vents sindical que Tepugns & la mayorfs de la geate, tods ve: que
por disposicionss del poder pblico, todes 108 componentes de una

oficie o aque la afects
deben estar sseciddos, y no podrisa separarse de le asociaciéa
formads.

Jorge Sorel, eatre otvos sutores, argumentando en com-
tra do 1o siddicalizscidn obligatira mos dice: "Bl simdicato ---

obligaterio es 1s destrucciba de todo 10 que tieme de socis

18 iastitucifa sindical, fundads ea ls 1ibre asociecifa de iavi--

duos que fines proximos y Us --
10 o3 un . (1)

Ba restaen puede decirse que la sindicalizacién obligs
toris anula 18 libertad y cres ums cosliciéa destinsde, gemeral--
mente, & cimeatar réginsnes de predominio; ea tanto que el derve--
cho de ssociacida, segéa expresiéa de Cadenellas “reclams pars -
ser tal, uas 1lidertsd que rechssa ol establecer el siadicato oblj

gaterie oficisl, 10 que equivale a meger pricticamente ese dere--
cho de ssociaciba. 8i e} trasbajedor o el empresario son libres de
asociarse en defensa de sus respectivos iatereses, 10 soa total--
meste, yo o equf %0 cabem términos medios. Violeatar el derecho de
asociacia es tem absurdo como el proscribirlo, puesto que equive-
10 megar 00 derecho™. (2 ) Em consecuencis, hemos de imdicer --
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que ol derecho do 6 benévo!
foraada do 1a sutoridad estatal, debe ser eso: um derecho, pero-
MUAca wa doder impuesto coercitivamente desde arribs.

B México, nuestra comstitucifn consagra el derecho de-
asociacida profesionsl ea su plenitud. Nuestro pafs, como 10 ex-

presancs aateriormeate, desde el afio de 1917, recomocid el dere--

cho do asociaciOa profesicnsl. Tal rezs ls comstituciém vigente,
wreflejo sutéatico del temperamento liberal del puedlo mexicaso, -
cuando textuslmente prescribe ea su artfculo 123 fracciéa XVI: -

“Tanto los ob: como los

ressrios teadréa derecho pars cos-

ligarse ea defensa do sus respectivos iat formando sindica

tos, ssociaciones profesionsle:

Abora bien, si analizamos el precepto coastitucionsl --

que anteced que 1a "TENDRAN DERECHO" mo
preciss mayores comentarios pars fijar el alcance que quiso darle
L2} E1 fue claro y termiman--

te: Sanciomsr 1a 1ibertad sindical plenamente, toda ve: aue. --
o3 16gico pensar, un sujeto titular do un derecho cuslqui
1ibertad de derecho; de don-
ocho de asociacién profesionsl que comen
1a LIBERTAD PLE-
s del mismo. Es por ello-

.
de se concluye que el
riamente lleva implfcita la id
NA de etercicio que tiemen los titula

siempro ercitar o no e

tamo:

que el poder pdblico para ser respetuoso com el mandemiento cons-
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titucienal & que hicimos meacida, w0 8610 no debe intervenir ea -
ol réginen interso do 1s organizaciba de trabajadores e patromcs,
sino, eates biea, o1 execto del devecho -
oa cwestida, sin ais limitaciones que las maturales que impongs -
ol orden péblico, pwesto que de otro modo caerfamos de hecho en -
wa réeinen totalitario que repugasré siempre ea el alto espfritu-
1ibersl do t

8ia embargo, s triste confessrlo, la realidad mo co---
rresponde & 10 que jurfdicamente debe ser. El poder pdblico, por
e tan y como se lo-
permitan 1a miseria de las leyes y las culpables dedilidades de -
1es pueblos, em muchas ocasicmes tramslimiténdose em sus fumcio--

»es, hs intervenido en 1a vida de 103 sindicatos en varias formas
tales som:

8).- Puede megar ol registro de las agrupaciones profe-

sionales.

).+ Pusde canceler ol registro de ums agrupscida profe
slonal.

€).- Pusde . ua subsidio
© apoyo oficisl & do

sistema interveacioaists que ha privado en auestro ambiente debi-
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d0 sl criterio polftico susteatado por el gobierno de la Repddli-
cs, conduce, & todas luces, al siadicato daico, carecterfsticas -

do la b is, cuyes incom-
venieates pusimos de manifiesto coa énterioridad.

4).~ Puede intervenir como Srbitro, ea Gltima instan---
cia, en algumos casos de conflictos obrero-patronsles, y ada in--
tereremisles. siendo eatonces su fello defiaitivo.

0).- Pinalsente, pusde denogar s un tri
icato mo haciendo ls declaracién

pectiva en ol expediente, etc., y sin previo juicio seguido ante-
1
1a disposicifn contenids en el srtfculo 14 Constitucionsl.

A todo 0 podr{a argumentarse, claro estf, que el trs
bajador en muchos casos tiene en su defensa slgunos recursos ordj
narios, y sobre todo el de intentar el juicio de amparo; no obs-
tante ello, jaass deja:

de ser indebido y snticonstitucionsl el-

procedin

0 que en tal forms sigue el Estado con 1a imterven---

ci6n en 1a vida de las instituciones sindiceles.

€). LA LIBERTAD DE ASOCIACION PROFESIONAL PRENTE AL PATRON.

En 1 Artfculo 9o. quedan
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todas las asocisciones. cualoui Que ses su forma ¢ Lndependien
temsate do 1o calidad do las personss que integran, s coadiciéa
Gnicenente de que se plantean fines 1fcitos; le misma ssociacitn-

profesional si o existi o1 artfculo 123 Coastitucional, serfa
wa agrupsaieato 1fcito, afa cuando mo comstituyers ua derecho po-
sitivo para los trabajadore: enbargo, el artfculo 123 Constj
tucicasl agregl varios datos que 1o individualizaron de tal suer-

te, que la asociacifa que 1o iavoque debe contener determinadas -
caracterfsticas especiales y eatre éstas quizd la afs importante-
ses 1s do comstituir ua derecho de uma clase social frente s las-
Testantes clases y poderes socisles.

Al coasiderar 10 anterior, surge el

s do 1a inde

y entre 1a obrera y -
el empresario.

Bsta independencis se manifiests en una doble dimensién
Por uns parte la debe ester ox
clusivamente por trabajadores, es decir, mo pueden formarse los -
1lamsdos sindicetos mixtos. De otro ledo, ls organizaciém y acti

vidad del erupo obrero mo debea depender del empresario.

Con objeto de exponer las razones de caréct
qQue spoyan 1a tésis de 1s independencia de la ssociacifn profesio
mal obrera, el meestro Merio de la Cueva mos preseats dos argumen
tos:
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Un primer argumeato carfcter histérico que dice
"1a moderna agremiscila de los trabajedores al igusl que las
clacionss de trabajadores del pasado, macié como uns organizecién

Andependieate y ads ada, coso uas orgenizeciéa de lucha contra --

1es patrosss. Parece pues natursl comcluir que fue ests situs---
ciéa 1a que garantizd 1a Ley. Y por otra parte, las causas que -
pugnaroa en ol orf, de la por
10 que dede comcluirse que el derecho pars ser efectivo, ha de --
ser ol mismo y sigaif: 1a de las

B1 segundo o8 de La --
prisera comsecusncis que emans de 1s existencis de las clases ---

sociales es 18 lucha, uno de cuyos campos os el econbmico. Las -
clases socisles tienea intereses ecomémicos opuestos y necesitan-
ser independientes pars poder defenderlos. No negamos que pusda-
y debs buscarse 1a comciliaciba de los imtereses, pero para que -
ess condiciéa ses posible, es previo el

deo 1 1dad de los Le del g
po profesional obrero impedirfa la defenss real de sus inte;
La asociacita profesions] ascis pera igusler ls fuerzs y por 1o -
los trabajadores deden ser, mo los sdbdit
sino 1os iguales del empresario”. ( 3)

tanto en la empr

Taadién existen raiones de carécter ideolégico. Debi--
18 evoluciéa histbrica y & I
los grupos obreros pugnan por 1a transformacién del Ordenm jurfdi-
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adn aceptando 1a com
oponen & tods modifice
.

co vigente: mieatras, los empresario:
aiencia deo introducir algunss reforma:
ci6a substancial.

B1 probleas de 1a independencis de 1s ssociacioa profe-
sionsl obrers deviene en uns cuestida de derecho positivo, porque
aceptando la razén técnica de 10s argumentos expuestos, debemos -
Ppreguntarnos cufles son las formas de sindicalizacifn sceptadas pov
ué medida se persite la influencia del em--

nuestro derecho y
presario sobre 1a asociaciéa obrera.

Hasta hoy nos hemos ocupado de 1

© ses las que se iategran con uno solo de los elemento
nales (patrones u obreros). Pero pusde suceder que las agrupacio

nes se integran en forma los dos
y tendremos entonces, el siadicato mixto.

Algunos tratadist dicho, respecto

a la sindicacién mixta, que titucifn que sustituye, en

©1 orden del trabajo, un estado de anarqufs y antagonismo, por --
otro de organizacidn y espfritu de familis. Contribuye al ay

miento de las clases sociales, protege & los débiles, establece -

rce

una iguslded de derechos y un estado de estimscifn recfprocs; es-
una Institucidn de paz y de solucida amistoss de los conflictos".
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Por 1a exposiciéa aaterior, se le ha 1lasado sl siadicy
0 mizto, ¢l sindicate que eacierras el idesl de la coleborscila -
de clases que estimula el progreso de la técaics industrisl y re-
gels las do trabajo.

Mo ha faltado quien digs que ta. instituciones evocan
] recuerdo 4o las antiguas corporaciomes medievales. No obstan

to , hemos do afirmar que en la realidad, el sindicato mizto estd

wmy lejos de tener ls virtud necessris pars resuciter la edad de-
OTO do 108 gremios wedievales, ys que estss orgamizaciones no te
nfan nada deo semejante a 10s actuales sindicatos mixtos, puesto -
que, las corporaciomes o maestrfas eraa verdaderos siadicatos pa-
tronsle on 108 que ninguns persomalidad mi particivacifn tenfan
los oficisles o compafieros y menos ada los aprendices. Encerra--
ban a decir verdad, todas las . .
del sector que 1izaba 1a y los merca
dos de squella época.

En reslidad el sindicato mixto mo hs pasado de ser uam -

ideal. Nos dice Alfredo Palacios ( 4 ) "Los ens;

ta forms se han en Francis e
conclusién de que ls sindicacifn mixta no es mis que

<46n con

aspiraciéa. E1 antagonismo secul ntre el capital y

©1 trabajo, los intereses opuestos, impedirdn siempre que se res-
lice esta forma de sindicacida, por 1o que estas imstituciomes re
sultan verdsderas farses”.
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&5 wa hecho donte que en México la asociscién profe-
sional, especislmeate la obrers, se ha reslisado deatro del prin-
cipio do 1a luche de cl Tal principio aceptado como 1a res-
114ad sociel existente. por nuestros gobermaates, ssf como la ---

do 108 dos 6 (empro-

sarie y obrero) comstituyea motivos podercsos que impiden la rea
lisaciéa del siadicato mixto.

Ahors biea, muestra
on su texto el capitulo del Trabajo y 1a Previsidn Socisl, puede-
decirse que mo s6lo sanciond 1a luchs de cla:

+ sino que, inclu-

sive, es notorio que el proplsito con que fue redactado es de ---
franca sroteccifa a 1a clase laborante frente sl sector cepitalis

ta.

Ba comnsecuencia, el patroao mo puede formar parte de --
los sindicatos obreros, mi éstos de los siadicatos patromsles. --
Tal o3 1a solucifn que se de 1a del
123 Pracci@a XVI, que prescribe que “TANTO LOS OBREROS, COMO LOS
EMPRESARIOS, TENDRAN DERECHO PARA COALIGARSE EN DEFENSA DE SUS --

FORMANDO PROFESIO

Es sds, claramente se mota la inteacia que tuvo el le-
sislador comstituyente de no dar luger sl simdicato mixto, simo -
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81 recomocinieato explicito del derecho de ssociaciba profesiomal
@ obrercs y patromos, com ol empleo del término "RESPECTIVOS™ rg

a sus v que, lo8
s dos factores de la produc-
del uamo

intereses comunes de cada umo de

ciéa: el capital y el trabajo. Y ea rigor los imtel

y dol otro »e som los mismos.

La Lev Federal del Trabajo vigeate, ea su artfculo 356,

oste cuando expresa que ---

"EL SINDICATO ES UNA ASOCIACIONES DE TRABAJADORES O PATRONES", -«
con 10 que motoriamente quiso sigaificer que cada uns de estas --

dos personas podrfa former, como ha -

1a préctics, sus 4 origi-

nando los tipos daicos de sindicatos que expressmente reconoce --
¢ Artfculo 360. Los sindi

1a Ley citads y que soa los sigui
catos de trabajadores pueden s

1.- Gremiales.

11.- Do empress.

II1.- Industriales.

IV.- Nacionales de industrias.
V.- De Oficios varios.

Concluyendo, podemos sfirmar que mo hay precepto slguno
ni precedente que permita en nuestro pafs 1a existencia de asocis
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ciomes mixztas, y ofa as, ai sieulera ls simple posiblidad de que
existea.

La Suprems Corte de Justicis de 1a Nacila ha sentado jy
risprudencis ea ol seatido de que 10s patromes y 1os obreros, sf-
pusden comstiteir asociacionss miztas, y sda de gosar de persons-
1ided moral, ea el ejercicio del derecho que comcede ol artfculo-
%o. Comstitucionsl; pero cabe aclarar que tales organizaciones --

por finalidad de defenss y mejorsmiento de los intereses comunes-
de cada clase social particular”. (S )

Hewos visto la soluciéa que se deriva de suestro Cédigo

Polftico sl mo recomocer mds que el derecho de ssociacidn profe--
sionsl, taato s obreros como s empresario re la defenss do --
sus vesvectivos imtereses; esto es, que »o puede realizarse den--

tro de auestro derecho comstitucionsl el simdicato mixto.

Tal situacién jurfdics implica, mecesariamente, que el-
espresario no pueds formar parte de les simdicatos obreros, ai ep
indicetos patromales, puesto que de hacerlo romperfan
sma del sindicato awe auestra Ley recomoce, ye que -

b4 e -
coatra el mandato coastitucionsl que establece la libertsd pars -
asociarse profesioasimente ea forms sisple y howogénea.
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B ateaciéa & estas ideas, 1a Ley Federal del Tradaje -
oblige & 1es patroaes a0 3610 & Tespetar o1 dereche de asociacite
profesiocasl obrera, sino que tambiéa les prohibe 1 realizacibe -
de cualquier scto que teage por objeto restrimgir el éjercicio --
do eate derecho ea favor de la cl brera, ys haciendo uso de -
1a coaccifa qodre los pars s do-
1a agrupacita a 1a que pertemecen. (Art. 133-1V-V).

Finslmente, cuando el patréa despide al trabajador por-
o1 8810 hecho de hader on una -
1a ley ds al obrero o1 derecho de exigir
biea ¢1 cumplimiento del comtrato de trabajo, © el pago de uma im

domnizacitn equivalente & tres me de salario, & su elecciba --
(Artfculo 123 Fraccidn XI1 Constitucionsl).

En resumen, cabe asentsr que cuslquier imtervencifa del
eapresario ea 1a vids del sindicato obrero, en cusato tieade s in
pedir 1a realizacién de sus fines es ilfcits, puesto que su inter
vencién Ry doe wn -
to aue auestras Leyes prohiben, ys que 80 1o permiten.

D). LA ASOCIACION PROFESIONAL CONTEMPLADA POR LA TEORIA INTEGRAL

Un gras ndmero de tratsdistes de Derecho del Trabejo, -
basan 1a de 1a de los
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res, ast come su feado ideollgico, en 1a dignidad humana como me-
ta suprems. Surge come comsecusacis de 1a disléctics

ngrients-
4o nuestrs evoluciGa, ea ol constituyeate de 1917, uns gran doc--
trina la cual & pesar de su clarided ha sido poco comprendids, o -
blea quial, suaque comprendida, se le ha tratsdo de dar otro
tido, todo lo 10 o que ells
tiene, dados 10s intereses cresdos por el capitalismo.

Podemos sefisler como fusntes de 1s doctrina referida, -
s msuestra historis patris, contemplads s 1s luz del materialismo-
disléctico, ea 1a lucha de clases, en 1a plusvalfa, en el valor -
de las mercancfes, ea la coadens s la explotacién, etc.. Y ada -
mds, tiems su principsl fueate, dado lo anterior, ea el conjumto-
do sormss

P y del artfculo 123 ---
Coastitucional, que origind ls nueva cieacia jurfdico-socisl. --
Tel doctrins es "Ls TEORIA INTEGRAL".

Para temer uas base de la "Teorfa Integral”, es mece--
38710 que hagemos rveferencis de 1s defimicifén que del Derecho del
trsbajo mos da el Dr. Alberto Trusbs Urbims: "Derecho del Traba-
Jo es el conjunto de normas ¢ que prote

son, y tienden & a todos 1os que viven d

sus os 0 para la
su destino histérico; socisld 1s vids humans". ( 6)




Do 1a definicida saterior podemos de:
t0s do 1a Teorfs Integral que, siendo creacida de muestro coasty-
tuyeate, »os debe impulsar a hac ua lado inspiraciones de dog
trinas La y digmifice--<
cita de todos 108 que vivea de sus esfuerios. BEsto mos muestra -
clavameate ol espiritu de muestro coastituyeate de 1917, mo debea
existir limiteciones de tutela por parte de muestro derecho del -

tradajo & quieses prestsa ua servicio.

Por 1o ant

» %0 debemos solamente tomar em cuents -
1a teorfs definida v aceptads uadaimemeate, que tiene el carig
tuteler del débil, igualiterio y mivelador --
como 10 sefisla el maestro -

ter proteccioaist:
del derecho social, sino que tambi
Trueba Urbina “Debemos darle especial atencién s
que proclams no s8lo el fin proteccionista y tutelar del derecho-
socisl, sino el de los dediles y-
del proletariado; por 10 que el derecho del trabajo como parte so
cisl es norma proteccionista y reivindicatoris pars socislizer --
oduccifn y suprisir el régimen de explotacifn-

tra Teorfa,-

los de 1a

del hambre, por esto es derecho socisl”.

La Teorfa Integral, nos dice el msestro Trueba Urbins -

“es en suss, no 3610 1a explicacin de las relaciones socisles --
del srticulo 123 (precepto revolucionario) y de sus leyes regla--

mentarias de 1a ap . sino fuers -

pars la de 1as y
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s haciendo vivas y 1as normas del
tradajo y do 1o social, pare
que vivea en nue:

Ls teorfs que hemos veaido anslizando, podemos decir, -
que tiems dos caras: cars visible, y cera iavisible; de estos --
dos aspectos de 1a Teorfa Integral mos ocuparemos & continuacién.

La cara visible del srtfculo 123 Comstitucional estd --
forsada por ua admero de disposiciomes de cerdcter social que tie
0 aive

wen por @ los trabajadores freate
o3 decir, @ todo el que presta um servicio frente sl que lo

ci-

e, & fin de que se cusplan los primcipios de justicia social que
cia del derecho mexicano del tr

som parte de 1a base y e
ol cusl
18 clase obrera dentre del Estado de derecho Social. Esta parte-
de 1a teorfa integral se ha abierto paso y estd cumpliendo su des
tino Mstérico, en su fumci infmica, volviendo a la vids misms
de 1es relaciones labora!

aplica al trabsjedor como persons y como integrante de

de donde proviso.

s 1a teorfs -
iado (Fracciéa IX-XVI
e teorfe del dere--

E1 1ado invisidle de 1s Teorfs In
reivindicatoria do derechos del prolet
¥ XVIIT del Artfculo 123 Comstituciomsl).
€ho del trabajo no s810 es en sf misms normativs, simo teleoldgi-
€8 on cuanto a 1a socislizaciOa de los bienes de 1a producciba, -




@0 la proteccita y tutela em lo jurfdico y ecoabmico que obten---
s los - sus con los emp! .

1s préctica de 1s reivindicacién de los derechos -
del proletariedo, deden utilise: dos derechos fundamentales y -
108 cusles hasts hoy mo hea sido ejercitsdos con tal fi
B1 derecho de asociacida profesionsl. b).- E1 derecho de hue

Las bases do la On del trabajo 8! ox-
presamente ea ol asrticulo 123 con fines reivindi

catorios se comsigaan ea las fracciones IX, XVI, XVII y XVIII
108 derechos a participsr en las utilidades,

comsagran como ta!
a 1a asociscia profesional y & la huel
20 has sido ejercitados hasts hoy coa finalidades reivindicsto-
rias, sino 3610 com el objeto de conseguir el equilibrio entre

pero estos derechos -

1es factores de la ol
de los trabsjadores pero cuando este derecho ses ejercido con 1i-
dertad por ls clase 10C . la re

volucifa proletaria v comsiruieatemente la socializacién del cs--
pitsl o de 103 dienes do 1a produccibam.

Adhors bies, si splicemos 1a Teorfa Iat

a1 4 1a esocts
ci6a profesicesl que se consagra en la fraccifa XVI del artfculo 123-
Comstitucionsl

s 1a defensa de los intereses comunes de los --

sgreatados: como derecho social de los tral

adores, y como dere
cho patrimonial de 10s empresarios; porque s la lu:z del precepto-

L SN



ceastitucional y do 1a Teorfa Integral, los patromos no som persg
nas, sino do puesto que --
© biemes. Bl siadicato o 0 o8 expresila del
derecho social de que ea 1
de produccita luchs y tieme como fimalidad »o s6lo el mejorami
to econdmico Yo sus aiembros, sino.ls traasformacide de 1a soci
dad capitalists hasta el cambio total de las estructurss econbmi-
cas y polfticas™. (7))

Asf mismo debemos hacer motar, y atimadamente lo sefials
o] maestro Trueba Urbina “que el origisario artfculo 123 imcluye-
dentro del comcepto empleados, no 3610 s los de cardcter privado.
sino tasbiéa & 10s emsleados vidlicos y taa e

sf que las prime-
Tas leyes locales, reglamentariss del artfculo 123 se refirieron-
de los ewpleados del Estedo y de los

ea particulsr a 1os derech

maaicip!

La teorfa del sindiceto obrero es aplicable al sindica-
to burocrfitico, como parte integrante de la clase obrers; también
debe luchsr mo 3610 por el mejoramjento econdeico de sus integran
tes, sino por la del régimen del Esta-
do.

Deda 1a magnificencia de 1a Teorfa Integral ao podemos-
#in0 haceris auestra banders de lucha pa

1 socializer los bie
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»es do 1o produccila y terminar con el régimen de explotacifa. -
Blls nos proyects claramente cusl fue ol
tituye cemino &
dios legal

fritu do nuestro comg
uir y aos da 1os me--

pare & las cleses aunque ---

aoestro actual régimea preteads socavar su graadiosided.

D). LA UNIDAD DR LOS TRABAJADORES COMO ARMA NECESARIA PARA HACER
BFICAZ LA ASOCIACION PROFESIONAL.

Ls fuerzs motriz que hs hecho posible el nacimieato de-

1a asociacién profesionsl, hs sido, sin luger a dudas, la unifica
cita do 1a clase trabsjadora. El régimen de la econcafa liberal-

Madta o de1 p , o1 cual o te--
ofs afs recursos que los que pudiera proporciomsrle su trabajo; -

o1 desnivel entre los factores de la producciba: capitsl y tr.

bl
1

ers motorio. Para estadlecer uns positive igusldad fueron -

propios trabajadores quiemes suplieron la falta de accién leo-

sislativa y a . éndose o1

to sindical “Ls unién hace la fusrza®, 1o que los trabajadores -
20 pueden logrer sisladamente pueden conseguirlo unidos conm los -
dents.

Ls

ociaci6n profesionil obrers recogi6 1a ensefanza -
del Socialismo, en el
de produccifn: E1 traba,

critica sl sistema capitalista -

riamen

explotedo por el1-

empresario, porque con su trabajo da ms: 10 que recibe en el -
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salarie. La injusticis debe corregirse y de aqui macen los pria-
cipales problemas del sindicalismo: N1 movimieato ob: necesi-
ta, ante tedo, la UNION DE LOS TRABAJADOARS, porque es ls coadi--
cifa do su éxito. Seflals ol sindicalismo Tainadas finalida--
des 2l obrero. sigue espe-

cisles, como som el de la tictica siadical, para slcanzar estos -
fines. Los tres problemss forman 108 aspectos comunes a las co--
Trieates sindicales; queda como propio s cads uns de es!

postu-
cle--

a8 2} para ls do 1a
dad.

Ls uaifn de los como queds o

18 condicibn de s actividad siadical; més afn, y como vimos en -

ol pirrafo anterior, nacié el Sindicalismo de la uniés

Sejsdores: Cuando 1s se de or-

. sanismo local ea macionsl, esto cuando se realizé la uniéam --
sindicel de los on las y
mes, sparecié ol sindicelismo como fenSmeno propio.

los tra

El sindicalismo supome, pero busca tambiéa 1s uaifs de
1os trabajador o1 pirrefo sinal del Manifiesto Comunis
“PROLETARIOS DE TODOS LOS PAISES UNIDOS", se hs vuleto lems y su-
primera preocupsciéa es c guir ese uniéa. Y se ks recorrido -
wn largo camino, sin embargo, todavia falts mucho por recorrer.
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Ba ol capitulo saterior hicimos ua aaslisis, taato del-
aspecte proteccieaists, como del sspecto reivindicador, que aues-
tre Constituciéa poas ea manos del obrero pars asf, luchar por sw
mejoramieato ecoataico y para lograr ls tramsformacida del
men capitalista ea ¢l cual vivisos, y que, pars 1o
rior tieme como .l
analizar ahora, 1a actitud de los sindicatos aate el Estado, su -
interveacita freate sl misao como grupo de presiéa, logros que --
puede slcaniar de esta manera y posicién resl que mantiemen los -

mismos sate ol Estado; ea virtud de que 1a posicifa real de las -
graades centrales obreras, estd sujets a un tremendo control por-
parte del Bjecutivo, mismo que ha limitado la graan fuersa potem--
cisl que ea ellas encontramos.

dice que un grupo de presiéa-
decisiones de los poderes pddli--
© & las ideas de uns cetegorfa-

Ea su acepcifn gemeral
o3 squel que luchs pars que 1

cos, se conformea a los interes
social dada. Esto

que los grupos de presifén luchan por satis
facer intereses comumes.

E1 estudio de los grupos de presi

cis polftics, tiene como finslidad o1 estudio de las fuerzas que-
orientan y accicaan el mecanisso gubernamental.

Dentro de 1os grupos de presiéa se dan ciertos elemen--

tos 108 que van a determinar el grado de influencia que -

se va s te

rao determinado. Entre otros po--
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drfemcs selsler:

a).- 01 elemeato Bdsico de grupo de presia es EL NUME
20 B8 MINNGBAOS.

B 108 régimenes pelfticos que obligen & los boml
. 1e de 1os electo--

res ol ndnero 4o miembros es por sf s6lo, factor de poder para el
gTwpe, o8 decir, que este primer elemento debe compreader la rela

cifa que existe eatre ol ndmero de sdhereates y los efectives po-
teacial Otre puato 10 debe ser la calidad de adhesiém, pues -
todes sabemos (referido ya em particul sl movimiento sindical)-
qwe 1o de los cambia de-
wa secter a otre, de un pais a otro y de #poca a época.

La importaacis mumfrica debe comstituir para los &
geates wa triuafo eseacisl. Inclusive, puede suceder que determi
nsde grwpe logre movilizer efectivos muy superiores a la cifra de
sus sdherentes habitusles,

b). Como segundo elemento dedemos temer el factor or-

ganizacién. Pues mientras was miquins sdministrativa esté bien --
tondré o 18 accion y

b4 Por medio de 1a o

nisecifn se debers sscer ol mejor partido po

o & 109 recursos-
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Mumancs do que 3o dispeasa, se podré preveer coacieatemente el 1f
mite do 10 que 50 pueds obtener y asf se podria emmarcar las téc-
ticas & seguir.

Dos factores debem surgir ea la orgenizacida: el primg
ro deberd ser la calidad en todos sus aspectos, de los dirigeates
asf cemo la asplitud de las relaciomes que logres comstituir,

Deatro de 1«
1os sindicatos, que es ¢l tems & trat.
gundo factor, el papel de las mimorfas actives ea 1a gestiéa de -
estos organismos. Observamos aquf um fenSmeno que se preseata ea-
todos 103 grupos humanos de elguma importancis y que, ea lo que -
se refiere sl movimiento simdical en México, ha resultado el prin
cipal medio de coatrol s dicho movimiento y como comsecueacis su-

rupos de presifa y particularmeate de --
dedemos sefialar como se-

fremo: 1a spatis de 1a mess de que algumos

y comserves durante largo tiempo las palancas de comando. Se su-
pome & primera vists que 10s simdicatos respetan el esquems demo

irigentes reciben sus poderes de la base y se -

critico: que 1

someten & coatrol. Pero el funcionsaiento efectivo mo ratifi-
ca esta visi6n ideal, y 1a mayorfs de los grupos de presién, en-
este caso, los su accién y supe

11tica de largo alcance segtn mecanismos olighrquicos cuys sereai
aa

dirg

s al cfrculo-
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Ba general podesmos afirmar coa lo ante
Que Tepreseatan deatro de 1os pais
wis desposeidas, »0 pueden esperar & que sus iernos como comce
siones graciesas les otorguen ciertas reivindicaciones, simo que-
deden ejercer uas lucha ceatiaus pars presionsr sl poder. Y como
78 Mabiamos dicho, para ejerc @8 necesario contar -
coa o1 elemento NUMERO DE MIENBROS, ber de los sindicatos --
formar federaciones y coafederaciones para hacer sumentsr su ndag

que los aip

@ uns de las clases

Ahors bien, para que ol movimiento sindical e
et ea posibilidades de lograr las met

ue se ha propuesto, y-

con base ea 1

lementos de presifn que com anterioridad hemos -
citado, veremos que es necesario elegir el terrenc de accifn, mis
=m0 que 20 puede ser dejado a su libre albedrfo, en virtud de exis
tir was serie do factores deatro de las maquinariss gubernasenta-
1 que limitan ese poder.

Es México 1a iafluencis que el sindicalismo tiene den--

tro del juego democrético es sui gemeris; pues el sindicelismo --

como fuerza polftice msciomsl preseats ua sinntmero de caracter{s
ticas coa ums variable no 3610 del

#ino especificamente del Biecutivo, pues en la sctuslidad mfs de-
1as dos terce: partes de los trabajadores sindicalizados perte-
mecen & 1s Confederacita de Trabajadores de México, que es umo -
de los tr.

sectores en 108 que gravita el Partide Revoluciomerio
Institucioasl que es o1 sector obrero del Partido-Gobierno.
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Los sindicatos mo afilisdos s dicha confederacidn, mo-
dejan do teasr estreches vinculos com el partido aates citsdo, y-
como comsecusacis, coa el gobiermo. Nos dice Pablo Gon:

mova al respecto ( 8 ) “Los dirigentes logren
si6a wa adaero consideradle de curul emplo, en 18 legig
latura de 1952-35 hadfa 35 dipatacione: res, do les que 19 -«
eran do la graa ceatral y ol resto de otras ceamtrales y sindica--
tos del partido gubersamental (Ferrocarrileros, Miasres, CROC, -
CROM, CCT). La visculacida de los 1fderes de e sindice
com ol gobierno lleva variass décadas y desde 1940 los principales
de ellos soa unas veces diputados y otras veces sensdor

Ea el perfodo ista do 18 Moxi
cana, 1918-1960 se cuentan por 1o memos 52 e s afios ocupados-
por senadores del sector obrero, 33 de 1940 & 1962 y mfs de 250 -
ocupados por diputados del mismo sector (150 desde 1340). Ua ---
completo control por parte del gobierno existe em muestro pais so
bre el sindicalismo, si vemos por ua lado, que 1as pslancas del -
comando de las obre
nes han detentado 1s actitud de 11d:

0 ha cambiado, que quie--

s de esas confedersciones -
se manifiestan como titeres del Ejecutivo; pues debemos de partir
de 1a base de que para que exista una influencis dentro de ls ma-
ris gubernementsl, dede existir un comstaate “cambisr de ma-
del poder 3indicel, con el objeto de mo llegar a ser sujeto
de control por parte del Ejecutivo. Ahora, haciendo um estud!
1

de 1las intervenciol

s tenidas por los 1fderes sindica:
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clmaras, 20 encoAtrames que estos hayaa hecho seatir el peso, a:
demestrado 1a actitud que dede ser caracterfstica de los repr
taates do un obrero Me adhie
7o & la actitud ded mssstro Goasfles Casanove cusado sefials que -
os d1ficil anslizar o) grado de dependencis
cano por parte del gobiermo, pues serd meces:

sindicelismo mexi

0 anslizar uns se-
vie do factores, ssf como reslizar minuciosss iavestigaciones, y-
que, probableneate 80 mos coaducirfan s uns realidad sodre ess --
dopendencis Gobierno-Sindicel; pero sf puede ser un iadicador de-
1a nisms o] movimieato huelgufstico.

ban surgido em los

o8 que cusado han P , o8 cusn-
4o ha existido us mayor ndmero de huelgas, esto 20s hace pemsar-
que los dirigentes sindicales (y mos hace motar otro grado afs -
e con el se sieaten y

por 1s fuerza presidencial, de esta maners vemos que 1o coatrario
ha ocurride cussdo ua régisen presidencisl tiems uma polftics de-
1a slianza con 1a clase patromal.

Mo estd en mis posidilidades actusles, el hacer un meti
culoso estudio acercs de 10s factores polfticos, econdmicos y so-
cisles, que han determinado las ceusas do 10s movimientos huel---
muisticos, ast como de las fimalidades que persegufan, pero sf ve
mos, que todos estos movimientos huelgufsticos como factor imdi
» ROS BUGSLTAA en genersl ums marce de teadencis de dependen--
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cie con respecte al gobierno; auaque asf misme debemes coaside--
Ta¥ que oa o) sindicelisno mexicenc tememos was fuersa lateate --
deatro do auestra vida polftice.

Asf, analizando lo aaterior y sobre todo la posicibe --
de 103 1ideres obreros ea las )

aturas, vemos com tristess --
el abandoas ea que se eacue! 1 'ero on Auestro pafs, que 1a
actuaciéa de 10s 1fderes no se coaforma a las mecesidades de sus-
Tepresentados, y que 2o cusplen las metas supremas que se hen fi-
jedo: librer al trabajador de la miseria y de 1as gerras de ls ex

13} se s L2t uns finalidad
supresa, ls acidn de 1a persoms humana, rep ntada en ol --
bombre que trabaja. Y haceso! afiraaciéa concieate: No --
igmoramos que muchas veces
deres contradicen auestre sfirmacidn, pero, mo obstaate, la santy

s actitudes polfticas de algunos 1f-

®08 porque uno es ¢l simdicalismo como doctrims sociel y otra co-

8 las de quienes fines pro--

plos
os 1a dignidad humsns”.

sl movimiento obrero; el fondo ideclégico del sindicalismo-
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