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1.1. ANTECELENIES Y CRITICA A LA PRACTICA DOCENTE.

Se observa en la préctica docente que la trasmicidn
de los conocimientos de las distintas materias (Bepafiol, Pisi
ca, Quimica, Mateméticas, etc.) del ciclo primario, se ense--
fian casi esclusivanente en forma memoristica, repitiendo el =
alumno textualmente la informscién dada y con frecuencia sin
entender el svignificado de los contenidos de la encefianza; 8e
observa ademds que los conocimientos son trasmitidos como al-
go abstracto, que no esta relacionado con los problemas o si-
tuaciones cotidiaras del alumno. Es decir que los contenidos
on los programas educativos y los nétodos de trasmitirlos =no
son los apropiados practica y significativamente para el estu
diante.

El hecho de no comprender, ni relacionar 1os cono~-
cimientos con las formes de vida de 108 alumnos, interfiere
o bloquea la motivacién del estudiante, dificultando la adqui
8icibén del aprendizaje y su rendimiento esperado, esto & su
vez va oreando deficiencias y retrasos a largo plavo en los -
alumnos que concluye ea estudiantes y profesionistes mediow—-
cres, incapaces de aplicar los conocimientos adquiridos o de
dar distintas formas de solucién favorable a problemas que ==
surgen dentro de la misma prdctica.

Los aprendizajes aislados del medio ambiente del eg
tudiante y que 86lo fueron adquiridos como una acumulacidn de
informacién pronto se olvidan y quedan sin entender que senti
do tuvo aprender ciertos conocicientos y lo ¥Ynico que se al==
canzo fue fortalecer la memoris y algunos hdbitos de estudio
raquiticos.

Ya mencionamos que en muchas ocasiones los conteni=~
dos de los programas educativos, no tienen nads que ver con =
la vida cotidiana del estudiante, sin embargo, esto no signi-
fieca que todos los contenidos establecidos no se relacionan =
con el medio ambiente en que se den, sino que la metodologia
de la ensefinnze 0 la forma de trasmitirlos no es ls adecuada
para establecer dicha relacidén, Es necesario buscar la forma
de como relacionar los contenidos con el pedio ambiente en =
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que se encuentran, para que sl aprendizaje tenga algin signi-
ficado funionsl para el alumno.

Para relacionar los contenidos educativos con el con
texto social donde se encuentra el slumno, es indiepensable -
revisar los programas educativos y detectar que contenidos son
obsoletos y cambiarlos por otros de mayor contextualidad en =
ese momento, planeer la educaciln, segin las necesidades reque
ridas por el medio ambiente donde se eacuentra el alumnoj uti-
lizar loe medios y recursos de la manera més efectiva en bene-
ficio del alumno y la sociedad, sn base a un desarrollo cien~
ti{fico. Para llevar a cabo plenamente la alternativa antes =
mencionada, existen limitaciones que no permiten las posibili
dades de oanbio en loa programas educativos, por lo cual se =
‘bace necesaria la Yusquedua de otras formes o alternativas de
golucidn, que permitan relacionar los contenidos establecidos
oficialmente con algin ésp_ecto del medio ambiente que rodea -~
al alumno, logrando un aprendizaje ¥til y con posibilidad de
aplicarse a problemss y situsciones cotidianos del estudiante.
Bjenplos detectar elementos y situaciones dadas en ese momen=
to y en ese lugar; investigar y adecuar la forma de utilizax
los recursos disponibles; relacionar la historia y las inves-
tigaciones con hechos aciuales; tomar en cuenta las consecuen
cins de la aplicacidén generalizada de algunas investigaciones.

81 lo que se desea es obtener aprendizajes signifi-
- cativos dtiles para la vida del hombre y su comunidad; enton~
ces la educacidén como proceso intencionsdo, deberd planifiocar
considerando las condiciones reales, adecuando los inetrumen=-
tos que se utilizan o a estas condiciones ; aprovechando los
recursos disponibles en el medio ambiente del alumno de mane-
ra eficaz.

1.2. PLARTEANIENTO DEL PROBLEMA.

La ensefianza planificada con patrones de conducta
rigidos, uniformes, mecdnicos y no vinculados con una reali-
ded social, dificulta la adquisicién del comocimiento, obsts
culizando la superacida individual y colectiva del hombro, -
frenando los cambios sociales. ‘
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La finalidad del aprendizaje me logra con la parti-
cipacién activa del estudiante "para aprender es necesario ha
cer® y para que el "hacer" sea significativo tiene que darse
en condiciones de un contexto social real. Asf, desde una =
actividad pasive del estudiante que mlmacena conocimientos,
88 necesario pasar sl aprendizaje activo y significativo o =
funeional, que se logra atravez de lss propias experiencias
y enfrentamientos en distintas situaciones con el objeto de ~
conocimiento, buscando o intentando nuevas alternativaes de -~
solucién en cada caso.

Planear la ensefianza por objetivos de aprendizaje,
especificando claramente las metas del curso y las posibili-
dades de superarlas; para esto se requiere de la elaboracién
de objetivos de acuerdo a la eleccidén de un modelo que sirva
de nmarco de referencis para todas aquellas dimensiones impli-
cadas (contenidos, métodos, evaluaciones, interaccidén y orga~
nizacidén); abarcando desde objetivos operacionalmente defini=-
dos, hasta objetivos que permitan un aprendizaje individuali-
zado de acuerdo a las capacidades y posibilidades del alumno
en au medio ambiente.

El nmodelo o marco de referencia elegido en ests -
tesis propone une planeacién de la ensefianza con patrones de
conducta flexidblxs, que se relacionem con el medio ambiente
donde se encuentrsn adoptar posiociones que personalizan dicho
proceso, en un contexto de necesidades reales (sociales, po=
1{iticas, econémicas y culturales) del grupo de sujetos a los
cuales se dirige la ensefianza, ésto permite una adecuacién y
realimentacién constante del proceso ensefianza-aprendizaje,
ajustando las condiciones y necesidades existeantes de acuer—
do a los cambios o dindmica social.

1.3. PLANTEANIENTO DE LA HIPOTESIS,

La hip6tesis &1 problema podrfa formulerse de la =
siguiente maneras
*La ensefianza planeada por objetivos de aprendizaje y
adaptada a un contexto social espec{fico (flexible a
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los recursos y necesidades del medio ambiente el cual
gse dirige); tendrd un mayor exito en el logro del a--
prendizaje; comparado con aquel tino de enseffanza; u-
niforme, tal como lo propone el libro de texto, rigi-
da, mecdnica, sutoritaria y aislada del contexto so—-
cial, es decir que no tiene realacién con los recur- '
808 y necesidades del medio ambiente.

La cdmpa.racidn que se pretende realizar requiere
de un {ndice de significatividad del 0.05".

1.4. METODOLOGIA Y DISERO DE INVESTIGACION.

Una vez desarrollado el marco de referencia, el =
siguiente paso es validar la antitesis en esta tesis, ponién
dola a prueba un disefio de investigacién que muestre los re—
sultados obtenidos una ves gue se haya aplicado a un grupo -

. de sujetos.,

A contimuacibén se describe brevemente la metodélo-
gfa y el disefio de investigacién que serdn utilizados en la
presente tesis.

Caracterfsticas de la Muestra elegida.

- Su;]etbe de urna escuela primaria oficial.

‘= Cuarto grado.

~ Turno vespertino.

= Grupo mixto de 9 a 12 aflos.

~ Medio socio-econbémico bajo.

- Antecedentes académicoss: grupo ya formado, con el curso
avanzado en més de la mitad.

"= Dominio de la materia: minimo, pues hasta este momento
se expuso la unidad corresponiiente elegida para esta tesis.

- Aleatorizacién.~ no depende del investigador, ya que los
grupos se encontraban formados desde el inicié del curso -
por el Director de la escuela.

Las condiciones restringidas y limitadas que exis~
~ten para aplicar el procedimiento que propone este tesim, li-
nita también la eleccién de disefios experimentales, por 1o ==
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que se han elegido disefios pre-~experimentales, puesto gue el
control de variables 8o ve impedida, tanto instituclonalmente,
como por las propies condiciones socio-econdmicas de la podla-
c¢ién con la oual se pretende aplicar y verificar la propuesta
de tesia,

El diseflo de investigacién; pre-experimental denomi
nade "grupo control no equivalente" (Rand Me. wally 1966). se
r4 el que se utilizd para la comprobacién de esta hipbtesis.

Breve Descripeiéni

= Qomprende un grupo control y un grupo experimental.

~ Ambos grupos reciben un pretest y un postest.

- No se posese equivaleacia pre-experimental de mestreo.

- J,08 grupos se encuentran ya formados en formas natural.

- La asignacién del tratamiento experimental a un grupo se
supone aleatorio y controlado poxr el experimentador.

~ Cuanto més similar resulta el pretest mds eficaz resulta
el control de los resultados obtenidos.

Pundamentacidn para la eleccién de este disefio.

- La dificultad que muestra la investigacién: comprobacién
de dos métodos; ensefanga por objetivos de aprendizaje,
considerando las condiciones socisles especificas y bj.~
Enpeflanza uniforms como 1o propone el 1ibro de textoj =~—
autoritaria, rigida, impositiva y aislada del contexto =
social o medio ambieante que rodea al alumno.

- La utilizacidn de escenario natural em la aplicacién.

~ Las posibilidades para la comprobacién de esta tesis, per-
nite tomar dos irupos ya establecidos; pero este hecho de-
terming la no equivalencia antes de) tratamiente, pues no
se utiliza ningin proceso de aleatorizacién para asignar
los sujetos a los grupos. En ves de esto @1 presente di-
peflo permite aplicar un preteat con elque podemos aparear
determinado némero de alumnoe (en este caso se aparearon
veintisiete alumnos con las nismas evaluaciones en los dos
grupos) y asignar al azar el tratasiento oxperimental .-
cualquiera de los dos grupos.
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« Otra ventaja de la eleccidn de sste disefio, al aplicar un
pratest antes del trataniento experimental a 1los dos grupos
(Control y experimental) es indicar que tan diferentes son
los grupos al empezar.

- Una ventaja més de la eleccién de este disefio es que permi-
te realizar varias comparaciones:

Comparar los valores ‘de las variables dependientes del =~
pretest. '

Comparar los valores de la variable dependiente del postest.
Comparar los valores de la variable dependiente entre pre~-
test y poastest, del grupo experimental.

Comparar los valores de la variable dependiente entre pre-
teat y postest de anmbos grupos.

Especificacidn de variusble implicadas.

Variable dependiente (VD)

Es el aprendizaje o ejecucién en el rendimiento académi-
co del alumno y serd registrado o medido por las evalua=~
ciones realizadas previamente en funcién de los objetivos.
Variable Independiente (VI)

Método de enmefianza utilizados: Método de ensefai:za por
objetivos de aprendizaje tomando en cueita el coniexto
social y método de ensepanza rigido, mecénico y ainlado
del contexto social donde se aplica.

Variables Extrafias (VE) B
Son aguellas variables implicadas que pudieran aldiin: .
la variable dependiente. -

1.5. RESUMEN.,

La segunda parte de esta tesis comprende la investi-
gacién en tecnologfa educativn que corresponde a principios bd
gicos y objetivos de aprendiraje, gue airven de marco de refe=
rencia a la hipbtesis propussta.

La Tercera parte corresponde a la aplicacién de es-
ta tesis oon la muestra ya elegidas proéramando el contenido
academico que correeponde al avance programitico expuecato has
ta este momento por el profescr de basw. Esta programacidn se
realizé de acuerdo a le propuesta de tesis. '
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Al final de d4 un breve resumen de los resultados y
las conclusiones que se obtuvieron en la aplicacién de esta =
tesis.

Se incluye aderds un capf{tulo de anexos que compren
de la informacidén necesaria para su aplicaciln.



2. ENSENANZA POR OBJETIVOS DE APRENDIZAJE.
2.1. Definicién de aprendizaje.

2.2, Pactores internos y externos del
aprendisaje.

2.3. Planeacién y condiciones del
aprendizaje.

2.4, Objetivos de aprendizaje.
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2.1, DEFIRICION DE APRENDIZAJE.

Una de las Anociones esenciales de la educacidn con-
tempordnea o nueva educacibn, es la que se centra mde en el -
proceso de aprendizaje, que en términos generales se puede de
finir: como aquellos procesos que logran un cambio en el status
de las personas, un cambio observable en su conducta. La defi-
nicién mis general amcstiene gue el aprendizaje en la '"modifiw—
cacifén de las disposiciones de la conducta de los individuos
gracias 8 una serie de experiencias" Peterssen (1974 pdg.2l).

Para José Bleger (1974 pég. 284) La conducta y la =
peraonalidad tienen un desarrollo en el cual se van organizan
do progresivamente, respondiendo a un proceso dindmico en el
cual pueden modificarse de manera més o menos estable. Se lla
ma aprendizeje, agrega Bleger, a este proceso por el cual la
conducta se modifica de manera estable a rafz de las experien
ecias del sujeto.

De estas definiciones se infiere que hay una estre-
cha relacién entre los conceptos conducta y aprendizaje. Sin
embargo, téonicamente no es dable confundirlo. El aprendize=-
Je es un proceso total en la personalided de un sujeto some=
tido o experiencias educativas. Al efecto sefiala Bleger el -
aprendizaje puede ocurrir en todas la dreas en forma conjunta
0 bien 86lo en alguna de ellas en forma predominante y decisi
va, hay aef, aprendizaje en el drea de la gente, del cuerpo y
del mundo exterior Hleger (1974 pdg. 285). Remarcando adn -
nds la amplitud del concepto aprendizaje debemos tener presen
te que la pedagogia moderna, postula que en los procesos de
aprendizaje confluyen variebles psicolégicas, sociolégicas, -
tecnoldégicas & instrumentales.

Su relacidén con la conducta estd en que esos cambios
de status en un sujeto que "aprende” se verfican, detectan o
miden a través de modificaciones conductuales. Peterssen - -
(1974 pég. 21) explica esta diferencia con certeza: "El hecho
que con la palabra conduota se designa siemnpre algo percepti-
ble mediante los sentidos, significa que una caracteristice -
especial de los procesos de aprendizaje e8 la que vnicamente
aon obsembleé a partir de la actuscifn de los individuos®.
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La complejidad de un proceso de aprendizaje nos obli
ge a determinar que en 61 se dan dos estados o situaciones —-
diferentes en relacién al sujeto que aprende. Uno es la lla-
nada "conducta inicial® que es el estudo que tiene un alumno
antes del proceso de aprendizaje y la otra es la conductse [iw
nal que viene a ser el estado modificado que se observa des—
pués del proceso de aprendizaje.

Esta relacién entre ambos "momentos" que se detectan
on conductas concretas podrd ser ilustrada en el cuadro si--
guiente:

jAlumno con una | Proceso de Aprendizaje quej Alumno con una

tiene como efecto la modi=-
conducte ini=- ficacidn de la oconducta. conducta final

clal x determinada.
Io:nducta x Conducta 2

REPRESENTACION ABREVIADA DEL PROCESO DE APRENDIZAJE
COMO MODIFICADOR DE CORDUCTA.

Estos dos momentos ilusetirados sin embargo, requieren
‘de una caracteristica esencial. El cambio entre la conducta
x y La conducta z debe ser permanente. Esta caracteristica es
e jemplificada por Skowronek, quien cita el siguiente ejemplos
Un deportista que logra un rendimiento momenténeamente elevado
baja la influencia de una droga, ésto aunque observable no es
el resultado de wun proceso de aprendizaje-ejercicio, entrena-
miento, etc., 8ino una reaccién fisiolégica que ocurre une 8o
la vez (Peterssen 1974 pdg. 23).

El mismo autor expresa ademds que otra caracteristi-
ca del aprendizaje es que las modificaciones de la conducta =
no deben ser el resultado de procesos de maduracién inmanentes
¥y naturalee segin las leyes de la naturaleza y agrege al efec-
tos: "eolamente aquellas modificaciones ¢ue son debidas a expe-
riencizs pueden considerarse comsecuencia del aprendizaje. En
sfntesis, todo proceso de experiencias que origina modifica=-
ciones en la conducta permanente en los individuos puedo con~
siderarse proceso de aprendizaje”.
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Pars lograr ese perfil de permanencia necesitamos —
conocer l1os principios bdsicos del aprendizaje que serdn ana=
lizados a continuacién.

Recordemos que el aprendizaje se produce como resul-
tado de la interacéidn de un aprendiz y su redio ambiente. Sa
bemos que ha tenido lugar el aprendizaje cuando observamos que
la actuacidén del aprendizaje se ha modificados

2.2, PACTORES INTERNOS Y EXTERNOS IEL APRENDIZAJE;

Gagne (1975), distingue dos tipos de factores o even
tos que integran un incidente de aprendizaje: los factores =—-
externos que es lo que se observa fdcilmente como la estimula=—
cidén que llega al alumno y los resultados producto o respuesta
manifiesta; adends de estos eventos externos, wna gran canti~
dad de eventos internos se infleren de las observaciones rea-
lizadas en forma externa. Estas actividades internas mismas =
que se craen tienen lugar en el Sistema Nervioso Central, se
denomina "Proceso de Aprendigaje”.

2.2.1. Broceso o Etapas del Aprendizaje como Factor Interno.

A contimuacién se enunciardn las fgses o etapas de -
un acto de aprendizaje y los procesos asociados a 61 que el -
mismo autor propone (Gagne 1975).

Pases o Etapsas Procesos Asocindos

Motivacién « + « .o « « . Espectativa

Comprensidn. « « « « « »» Atencién; Percepcidn selectiva
Adquisicién « . « + . « o CifradosAcceso a la acwumlacidn
Retencién « + « o « o + o Acummlacién de la memoria
Redordaxr « « ¢« o « ¢ o oo Recuperacién

Generalizacién « . . + o« Transferencia

Degempeio + « « ¢« + « « « Regpuesta

Realimentacidén, « « .« + o Afirmacién

Motivacidn.- Iucha del individuo por alcanzar algdn obje-
tivo y de alguna manera recibe une recompense por haberlo al-
cangado. Su acoifn se dirige hacia un obdjetivo realizabdble. La
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espectetiva constituye una anticipacién de la "recompensa” que
obtendrd cuando alcance su objetivo. La espsctativa prepara el
camino para el aprendizaje que habré de venir después. El esta-
blecimiento de la motivacién constituye una fase preparatoria
para un acto de aprendizaje.

Comprensifén.- Una vez establecida la motivacidén del estu-
diante tiene que recibir primero la estimulacién que disorimi-
nars en alguna forma, en el incidente esencial de aprendizaje
¥y se almacenard en su memoria. En otras palabras debe prestar
atencidn a las partes de la estimulacién total que sean perti-
nentes & su propésito de aprendizaje. La atencién requerida
implica una percepcidn selectiva del registro de los estfmulos.
Para ello es preciso distinguir o disoriminer las diversas ca-
racteristicas de la estimulacién externa. Asi pues, antes de
poder llevar a cabo un aprendizaje profundo es necesario apren
der a disexriminar; es decir, es preciso aprender a percibir en
forma selectiva las caracterfsticas de la estimulacién externa
que participardn en btros actos de aprendizaje.

Adquisicibén.~ Una vez gue se ha prestado atencifn y per—
cibido selectivamente une situacién externa, puede llevarse a
cabo el acto de aprendizaje. ILa fase de adquisicidn incluye -
aquello que hemos denominado el inecidente esencial del aprendi
zajes El momento en tiempo en el que alguna entidad aprendida
recientemente constitufda penetra en la memoria a corto plazo,
para transformarse posteriorments en un "estado persistente" =
en la memoria & largo plazo. Se denomina oifrado a aguello que
permanece temporalmente en la memoria a corto plazo, sin embaxr
80, aparentemente no es lo mismo que lo que se ha percidido -
directamente. La transformacidn de lo percibido se dd de for-
ma que es absolutamente almacenable de inmediato, para este -
proceso es recomendable alentar al estudiante a codificar s
aprendizaje en cualquier forma que elija para el almacensmien~
to a largo plazo. '

Retencién.~ La entidad rete..ida, alterada por el proceso
decifrado, penetra ahora en el alwmacén de la memoria a largo ~
plazo. Esta etaps del aprendizaje es de la cudl se sabe solo ~-



14

una minima parte, por que es la menos accesible para la ilnves
tigacién. Sin embargo, la evidencia de la acumulacién del a~=
prendizaje a largo plazo, su desvanecimiento gradual con el
transcurso del tiempo y de su transferencia por otros aprendi
zajes son confirmados por los estudios de Adams (1967).
Recorder.~ Con el objeto de clasificar como una modifica
cién més o menos permanente de la conducta, wn acto de apren-
dizaje debe incluir una fase en la cual la modificacién apren
dida de recuerde de manera que se pueda exhibir como un desem
pefio. El proceso que entra en funcién durante esta fase se de
nomina recuperacidén. Se realiza un reconocimiento en el alma-
cén de la memoria y la entidad recientemente aprendida se re-
viw}e. Lo que se ha acumulado se wvuelve "accesible", Aunque @8
importante gue la planeacidén de la instruccidén toma ias precan
siones adecuados para la activacidén externs del proceso de re

o cuperacién, es todavia més importante que el alumno adquiera

estrategfas que lo capaciten para hacer esto por s{ mismo, ~-
sin embargo, el profesor puede alentar este desrrrollo eli=-—
glendo sensatamente a las comunicaciones que habré de hacer -
al estudiante. : ‘
k Generalizacién.- Es la recuperacién de lo que se ha apren
dido no siempre ocurre en la misma situacién o dentro del mis
mo contexto gue rodeaba al aprendizaje original. Ee preciso -
que exista una generalizacién del aprendizaje que ha tenido -
~ lugar. El recuerdo de 1o que se ha aprendido y la aplicacidn
a los contextos nuevos y diferentes se denomina transferencia
del aprendizaje.

Puesto que la transferencia constituye un objetivo de a"-f
- prendizaje escolar, es preciso que la instruccién incluya los
medios para garantizar le recuperacién en la mayor var:lacidn
posible de contextos.

Desempefio.- Para el estudiante el desempeﬁo gue se haoce
~ posible mediante el acto de aprendizaje ejecuta la valiosa -~
funcibén de preparar el camino para la realimentaoién. La age
tuacién del alumno tiene una funcién esencial para el oblervg »
dor o para el maestro. Betos efectos de reacci6nucompmobnn gut ol
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aprendizajc ha tenido lugar; que la conducta realmente se ha -
modificado.

Realimentacién.~ Una vez que el estudiante ha dado muestra
de su actuacién que el aprendizaje hizo posible, percibe de ine
mediato que ha &lcanzado el objetivo anticipado. La realimenta=-
cibén o fortalecimiento "funciona" en el aprendiraje humano de=-
bido a que la espectativa establecida durante la fase de motiva
cidn del aprendizaje se vuelve a confirmar durante la etapa de
realimentacién. El fortalecimiento funciona por que se coanfir-
ma la enticipacidén de una recompensa.

2.2.2. Resultados del Aprendizaje, como factor externo.

Es preciso recordar que el aprendizaje establece estados -
persistentes en el estudiante. Estos estados hacen posible las
actuaciones que se observan comno resultado del aprendizaje. ==
Gagne (1975) denomina z estos estados persistentes "Pacultades"
¥ las facultades umanas las clasifica ent

Informacién Verbal
Habilidades Intelectusles
Estrategias Cognoscitivas.
Actitudes

Habilidades MNotoras

Informacidén Verbal.- Debe darse informacién bisica obje-
tiva pa:a referirse a un acto de aprendizaje; comunicdndola en
términos accesibles-a la persona, ejemplos instrucciones impre
sas; eprendiendo la informacién inmediatamente después; reaca-
tando la informacién necesarie de la memoria, stc.

Habilidedes Intelectuales.- Este principlo se refiere al
manejo de la informecién o situacidén nueva. Recordar las habdi
lidades intelectueles necesarias para que ocurra el apreadiza-
Je. ®s decir las formas de que dispone el estudiente para que
tenga éxito el nuevo aprendizagje.

Una habilidad intelectual generalmente no pueds transmi~
tirse mediante instrucciones para poder recordar el nomento -
adecuado, debe haberse aprendido antes.
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El término Estrategias Gognoscitivas se refiere a los mé-
todos que rigen la conducta del estudiente de: atender, almace
nar y recuperar informacién y la organizacién del problema. Un
hecho del aprendizaje requiere la actuacién de estrategias pa=-
re aprender y recordar.

~ E1 individuo que puede poner en juego estrateg{as para a=
tender a la estimulacién, para elegir y codificar parte de la
informacién, resolver problemss y recuperar lo aprendido, lle-
g8 a depender cada vez mds de las estrategias incorporadas. En
otras palabras, se hace cada vez mds autodidacta.

As{ el planteamiento de la ensefianza debe tener en cuenta
no sblo la situacidén externa inmediata que estimule al estudian
te sino también las capacidades de éste. La planeacién de la —
enseflanza debe también ser sostén del aprendizaje previo de =
estas capacidades.

Actitudes.- Como capacidades aprendidas, las actitudes -~
en ocasiones me asocian en el pensamiento con los valores, pe-
ro gue se considerdn mds generales, en tanto que las actitudes
nés especificemente hacfa las preferencias particulares. Tam-
bién se hace referencia a las actitudes diciendo que se trata
del dominio efectivo (Gagne, 1975). Este autor considera que -
las actitudes como capacidades aprendidas se centran on el com
portamiento, en el sentido de que las actitudes afecian las =
actuaciones humanas. Una actitud constituye un estado interno
que ejerce influencia sobre la eleccién personal hacia alguna
clase de cosas, personas o eventos.

Habilidades Motoras.~ Estas habilidades se aprenden en -
conexidén con actividades humanas comunes como son el conducir
un automévil, usar una miquina de escribir y tocar un instru-
mento musical. Bn ocasiones estas habilidades resultan esen—
ciales para materias bdsicas en el plan escolar de estudios =
ejerplo: dibujar y escribir letras, promunciar sonidos, habi-
lidades manuales para la utilizaciém de un equipo, etoc.
2¢3e= PLANEACION Y CONDICIONES DEL APRENDIZAJE.

¢0émo se d4 el aprendizaje durante la vida cotidiana.
' TLe interaceién del medio ambiente y el individuo gue modifica
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su conducta, se dd4 de diferentes maneras, lo que determina dis
tintas formms de aprendizaje; pero de manera general podemos =
distinguir dos; a) Una forma inteacionada y b) Otra no inten--
cionada, denominada funcionel (Peterssen, 1974).

La forma no intencioral se detecta sobre los factorea
de socializacidn durante toda la vida dentro del medio fami- =
liar, social y cultural de manera no planificada afianzando un
status duraste tode la vida.

En la forma de ensefianza intencionada los procesos de
aprendizaje de la instruccidén se inmstituyen con el objeto de -
realizear objetivos fijos "a priori™ y son procesos planificae=-
dos. £s decir, que ni las experiencias ni 1los resultados se =
dejan al ezar, ni a la intuicidén del momento sino se planifica
con anterioridad en estricta dependencia mmtua antes de que ==
Jos alumnos sean expuestos a ellos.

As{ la instruccién se concibe como una interaccidén planea
da y dirigida del medio ambiente, para modificar la conducta -
de acuerdo oon objetiﬁoa diddeticos decididos con anterioridad.
La educacién intenclonada se planifica con objeto de que los =
alumnos puedan tener experiencias que medifiquen su conducta -
durante su proceso.

Bste tipo de educacién intencionada implica segin Peter-
ssen(1974) seis dimensionens

Objetivos de Aprendizaje

Contenidos

Metodolégia

Medios

Organizacién

Interacoién .

Ob Objetivos de Aprendizaje.~ Aunque serdn tratados con détg
lle més adelante diremos, que son las descripciones de la con=
ducta final del alumno, esperada a priori por el profesor, y =
que el alumno mostrard después del proceso de ensefianza~apren~
dizaje. ‘

Contenidos.~ Es aquel segmento de la informacién sobre el
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cual debe operar el cambio conductual para que se produzca el

aprendizaje requerido. Es aquello con lo que se enfrenta el -

alumno y a través de lo cual adquiere lo que debe apreander, -

es decir lo referente al componente de contenido de la descrip
cibén del objetivo que para poder ser aprendido tiene que ser -
materializado. :

Metodologfa.~ La manera en que el alumno se enfrenta a -
los contenidos no se deja al azar en 108 procesos intenciona-
dos, 8ino que se encausen a través de diversas actividades de
aprendizaje, tanto del msestro como del alumno y las ouales =
ge agrupan bajo la categorfa diddetica de "Metodologfa”. Meto
dologia es por tanto, la estructura de acciones reciprocas de
profesores y alumnos que se llevan & cabo en la imetruccidn.
As{, los resultados finales del apremdizaje dependen de la me
todologie. ’

Al profesor le corresponde estructurar la red de activi-
dades o acciones para que el alumno entre en contacto con los
contenidos Qe aprendizaje,‘para que los objetivos de aprendi-
zaje tengan su méxima posibilidad de ser alecangados. '

Medios.- Los medios presentan 108 contenidos de aprendi- :
zajo de manera espec{fica y permite a los alumnos un determi~
nado tipo de actividad, dirigiendo de una manera muy ospec:(ﬁ
ca el proceao de aprendizaje.

Ia funcidn de los medios en 1: ensefianza posibilita la ~
comunicacién en los momentos relevantes del proceso de apren-
dizaje. Bl sncuentro de los alumnos con el entorno que los ~-
rodea y que modificard su conducta, necesita de los medios que
los dirigen. A través de éstos, el alumno establece la relae~’
cidén con ese entorno que estd representado en los contenidos
escogidos. v

Organizacidén.- Es la planeacién de la ensefianza para uni
ficar la educacién dando orientaciones sobre la instruccida.

El objeto de la organizacién educativa es la eleccidn y
concentracién de temas y contenidos, dejando al profesor la
adaptacién de los mismos al nivel y situacién de acuerdo a =

las necesidades d- tiempo, lugar y condiciones enqie esto de=
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berd ser producido. Pare ello es preciso realizar dos tareass
Primero, traducir las indicaciones sobre los ocontenidos de -
los objetivos de aprendizaje; y segundo precisar e interpretar
estas indicaciones eliminando ambigiiedades.

La planeacién y organizacibén de la ensefian.a es un proce
80 en que se trata de concretar los medios necesarios para la
instruccidén, tomsndo decisiones pertinentes.

2.4« OBJETIVOS DE APRENDIZAJE.
2.4.1. Definicibn de loa objetivos.
2.4.2, Especificacién y niveles de los objetivos.
2¢4.3. Ventajee y alcances de los objetivos.

2.4.4. Bleccidén de un modelo pars la elaboracién de
objetivoa.

2.4.5. Seleccién de actividades de aprendizaje.
2.4.6. Bvaluacién de los objetivos.

2.4.1., Definicién de los objetivos.
En cualquier tipo de planeacién educativa es fundemen

tal decidir los propésitos de la educacién, definir las metas
educativas de la enseflanza, es obviamente,- la tarea esencial -
y contima de la. Ia habilidad con que se realice diche tarea
o8 fundamental y determinante de la eficacia de cualquiexr pro-
grema educativa. .

Todo sistema educativo obedece 0 responde a un con=—-
texto social, culturel y polftico determinado. La funcién e=
ducativa se ubica ed la pirdmide de la sociedad y tienme por -
tarea esencial reproducir en las nueves gemeraciones las pau~-
tae culturales de la ideologfa dominente en una comwnidad es=
precifica, simultédneamente debe proveer los cuadros técnicos,
administrativos y profesionales que el sistema sconbmico re~
quiere para su reproduccién, se puede entonces precisar 0 a-
firmar que la educacién a groso modo representa un subsistema
parcial dentro del eistema global de la sociedad. En otras pa
labras, la educacién pasa a ser el sistema de formacién social
que puede ser de distintos signos 1deoldgico-polftico a la =
vez que cumple su funcién educativa de acuerdo a esta premisa.
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Ahora bien, los objetivos de aprendizaje y la funcién e-
ducativa se realiza conforme a cierto orden legal, de acuer-
d0 al conocimieato y & la jerarquizacidén de las necesidades =~
sociales. Pero detrds de todos estos aspectos, estéd eiempre -
una filesof{a educativa. Al definir o delimitar una politica
educativa nacional se estéd definiendo el marco dentro del cual
se situa la ensefianza profesional, y por tanto abren alterna=-
tivas o imponen restricciones a los objetivos que deben satig
facer el plan de estudios.

Es indisoutible que el contexto social, polftico y cultu
ral se convierte también en objetivos de estudio del profesio
nieta. El profesionista debe tomar en cuenta la repercusidn -~
que sus actos tengan sobre el contenido social més amplio, ==
tanto a corto como a largo plazo.

Los objetivos generales o enunciados filoséficoa gque o~
rientan el subsistema mexicano, tienen necesariamente que ser
encontrados en los documentos o fuentes que moldean la socie=~
dad nacional,

Estos enunciedos filoséfico~pdliticos .que sefinlan el ti=-
po de hombre o ciudadano que México desea formar, ae encuen—
tra en 1la legislacién educativas en primer término en la Cons
titucién vigente, articulo 30. 40. y 50. en la Ley Pederal de
Educacién; en la Ley Orgénica de la U.N.A.M. y finalmente en
la legislacién de la institucién educativa.

Al respecto Tyler (1970), considera que los fundamentos
de donde deben derivarse estos emupciedos sons el estudiante
¥ sus necesidades, el contexto social, pol{tico y cultural, -
la filosof{a, los especialistas de las diferentes materias y
finalmente la Psicologia del aprendizaje.

Lo anterior viene a ser el limite necesario donde cons=
ciente o inconscientemente debe el maestro desarrollar em tér
nminos generales su tarea.

Convencionalmente lags escuelas y profesores disponen de
elguna lista de temas, propésitos o declaraciones legéles de
intenciones fundamentales de la educacidén, gque se consideran
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como base para la planeacién y la ensefianza.

Sin embargo, es necesario establecer diferencias entre la
descripeidn de un curso o propdsito de éste y el emunciado de
un objetivo.

Ia definicién de los objetivos de aprendizaje describe un
proceso para hacer explfcito un problems implicito: el proble-
me de decidir 1o que se debe ensefiar. No es fdcil describir =
los objetivos con precisién adecuado. La relacién implicita e
individual entre el temario y sus "miras", es la causa. Pode=-
mos definir una®mira" como una declaracidén general de inten—-
ciones que sirve de orientacién a un programa de enseflanza y
un objetivo como un punto determinado en esa direccién. Una -
"mira" también se define como una respuesta a la pregunte de
poxr qué se ensefla un tema y un objetivo como la respuesta de
que se habrd logrado cuando se hayaensefiado. (Maoc.Kenzie, —-
1974).

Las diferencias que hace Mager (1970) entre la descrip=-
cién de un curso y el emunciado de un objetivo reside sn gue
la meta de un curso plantea de que se trata 61 mismo y un ob=
Jetivo conductual nos plantea como debe hacer el estudiante =
como resultado del aprendizaje. Mager (1970) define un objet&
vo de Aprendizaje como "un propésito expresado en un enuncia=
do que describe el cambio propuesto con el alumno". Este enun
ciado responde & la pregunta ;Que estard haciendo el alumno -
cuando demmestre que ha alcanzado el objetivo?. Se describe =
como debe ser el alumno o la conducta que deberd mostrar el -
término del aprendizaje.

Al respecto Peterssen (1974) define los objetivos de A-
prrendizaje como la descripcién de la conducta finel que debe-
4 mostrar el slumno despiés del proceso de aprendizaje. De=
signa la meta y la direccién de tolo el proceso de instruc—
c¢ibn. Todas sus dimensiones implicadas (contenidoe, métodos,
medios, organizacién e interaccién), serdn comprobados por 61
mismo objetivo. :

Los objetivos de aprendizaje son metas fijades, no causg
les. Es decir, son Psicologicamente anticipadas por el profe=
sor antes de que el slumno sea expuesto al proceso de ensefian
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za aprendizaje.

Ahora bien, al enunciar los propésitos de un curso; quiza
se consiga comunicar objetivos generales que carezcan de preci
siones pero sigue hebiendo ambigliedades al describir el conte-
nido y los resultados de la ensefianza. Esta anbigliedad reside
en que no le dice nada a otra persona de como podria observar
1o gue ha logrado, sin que esté presente durante la misma lec¢~
cién. Para esto es necesario definir "operacionalmente" 105 -~
objetivoa, al emunciar con preeisiénm un objetivo se comunica a
los demds las "operaciones" que deberd llevar a cabo para la -
consecucién del objetivo (Gagne, 1967).

Otra caracteristica de los objetivos de aprendizaje enun~
ciados en términos conductuales, es que deben ser lo "suficien-
temente especificos como para proporecionar al alumno, as{ como
a los profesores de la materia una idea clara de qué conocie=~
mientos, habilidaedes y destrezas deberd tener el alumno &l oom
pletar su curso (Tyler, 1970). Al mismo tiempo no pueden ser -
tan detallados que resulten ultra restrictivos, ni tan gensra-
les que no defipan cosa alguna ni tratar de hacerlos mds pre=
cisos (Ralmlon }.

La tarea de definir objetivos espec{ficos de la ensefianza
consiste fundanentalmente en facilitar la comunicacién usando
palabras y emunciasdos con significados claros y exactos.

2.4.2. Niveles de los Ob;ietiw}os de Aprendizaje.

Los objetivos de aprendizaje se formulan de manera cada -
vez mds precisa en el transcurso de la planeacién, hasta un =-
‘grado que permita su necesaria operativizacién. '

Christine Moller (1973), distingue tres niveles de obje=
tivos segdn el grado de especifioidad y ooncrecidén es decir -
de abstraccibn en su formulacién.

' a) Objetivos Directrices.
b) Objetivos Generales.
¢) Objetivos precisos.

Las caracteristioas de esta clasificacién dada a contimug
¢idén se refiere a los diferentes niveles en la descripoi6n do
la conducta esperada por el alumno. :



Caracteriaticas

Puncidén

Menor grado de
precisidn;
Metas genera~
les de un cur
BO. '

Elaboracién de los

fundamentos filosg

ficos para la de=-

terminacién de ob=-

Jotives de aprendi -
zejee

Gxrado medio de
precisgibn.
Conductas geng
rales que se -
pretenten en —~
las nmetas.

Determinacidn de
Objetivos de apren=
dizaje & nivel de
Planificacién de
procesos de apren—
dizaje.

Tipo de

objetivos de Pormulacién

Aprendizaje

Objetivo Descripcién con

Directriz conceptos gene=
rales inespeci=
ficos.

Objetivo Descripeidén im=-

General precise de la =~
conducta final
gin indicacién
de un baremo de
evaluacién.

Objetivo Descripeién de

Precieo la conducta fi’

nal determina~
elén exacta de
la conducta fi
nel, con baremo
de evaluacidn.

Mayor grado de
Precisidn,
8610 incluye -
una conducta =~
especifica.

Determinacién de

Objetivos de apren~
dizaje de una uni=
dad diddctica para
alunnos determina-
dos.

2.4.3. Yentajas y Alcances de los Objetivos.

Bl problema de los objetivee de aprendizaje es de im-
portancia esencialmente cuando existe una serie de de preocupa
ciones respecto de la celidad del aprendizaje.
‘ La importancia de planificar y plantear més claramen-
te los objetivos de aprendizaje radica en ques
a) La ensefanza por objetivos garantiza que la enseflanza se
Planifique.

b) La elaboracién de objetivos de aprendizéde es esencial
para el proceso de evaluacifn.

\
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¢) La precisién de los objetivos de aprendizaje contribu-
yo a facilitar la commicacién' y clasificacidén de los
conocimientos planificados,

d) La elaboracién de objetivos de aprendizaje contribuye

a una selaecoidn racional y eficaz de actividades de =
aprendizaje.

La_elaboracidén de objetivos de aprendizaje garantiza gue
la enseflanza se planifique.- Lg técnica de desglosar conteni
dos en funcibn de conductas especfficas puede Operar en un e-
contexto andrquico o casuistico. Por el contrario, es indis--
pensable inscribir los objetivos en planes que apunten al lo-
gro de determinadas metas, Es decir, la planificacién de la =
enseffanza tiene en la formulacién de objetives los pasos que
secuencial y coherentemente unidos buscan metas previamente =
fijadas por el profesor (Peterssen 1974).

La elaboracidn de objetivos de Aprendizaje es esencial
para el proceso de evaluacién.~ Si existe la ausencia de metas
definidas resulta imposible avaluar un curso o0 programs oon =~
eficacdiaj=pues los instrumentos de evaluacién se derivan de -
los objetivos y no de las miras. Una vez definidos los objeti
vos se pueden disefiar instrumentos de evaluacién mds vdlidos
que intenten medir 10 que el profesor desee ensefiar.

Con el contexto actual la funcibén de la evaluacién en la
enseflanza superior tiende asociarse con la calificacién o dig
criminacién entre estudiantes, ain sin darse una adecuacién =
entre 1os objetivos y los métodos de.evaluacién, esto a su vez
impide el mejoramiento de la enseflanza y el aprendizaje.

La funcién de la evaluacién como fuente de informacidn -
gobre la calidad de la ensefianza, no puede darse sin una ade~
cuacibén entre los objetivos y 1los métodos de evaluaeidn emplea
dos. Para que la evaluacién contribuye a la solucién de pro=-
blemas de la enseflanza y el aprendizaje debe basarse en una =
exposicién de objetivos formulados con precisibén y dejar de =
ser un elemento administrativo Util para disciplimar al estu-~
diante (Mac. Kenzie, 1974).
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De esta manera la evaluacidén de objetivos de aprendizaje
garantiza una revisidn y evaluacién constante de loe planes -
de estudio.

Otra ventaja que ofrece la programacifén por objetivos de
aprendizaje en relacién a la evaluacidn es que permite al es-
tudiante orienter sus actividaces de aprendizaje con un cla-
ro marco de referencia en 1o que se espera de é1, respecto a
un contenido especifico. Esto permite prdcticamente al estu=~
diante realizar constantes autoevaluaciones y analizer indi-
vidualmente su proceso de aprendizaje permitiendo a la vez u-
na retroalimentacidén del proceso de enseflanza-aprendizaje.

La precisidén de los objetivos facilita la comunicacién
de los conocimientos.- (Mac. Kenzie, 1974) La enselanza por -
objetivos de aprendizaje viabiliza el control del éxito de la
instruccién. La descripeidn precisa de la conducta, posibili=
ta la observacién de su ocurrencia con poca posibilidad de in
terpretacién y ambigliedad.

BEs esencial gue exista un leaguaje comin mediante el cual
maestros y alumnos se pueden .comunicar entre si com cierto gra
do de precisidn.

La comunicacién no aporta eriterio alguno para la selec—
cién de objetivoes, pero si un lenguaje Util para la discusién
del problema. Y la especificacién de metas educativas facili=
ta esta comunicacibn.

Se han intentado varios esquemes de clasificacién de co-
nocimiento humano para faeilitar y unificar un lenguaje comin
a estos esquemas de slasificacién, y se les ha denominado ta=
xonomias.

Las modificaciones de conducta operan siguisndo la cla-
sificacién fundamental en la materia de tres dmbitos de la &
personalidad del sujeto que "vive" experiencias y aprendizaje
En otras palabras, el aprendizaje puede operar segin Benjamin
Bloom (1975) en uno o en la totalidad de los siguientes &mbi-
ton: Cognoscitivo, Fsicomotriz y Afective.

En consecuencia se habla de procesos de aprendizaje cog-
noscitivo si se adquieren "conocimientos intelectuales" de =
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aprendizaje Polcomotriz 51 se actua sobre las habilidades y
destrezus del edu. ando y de aprendizaje afectivos si se logran
cambios de actitudes y valores.

Esta teoria taxonémica de los aprendizajes responde a los
trabajos de B. Bloom y de otros autores que han completado y -
desarrollado los prineipios originales estampados en el l1libro
*Paxonomfa de los Objetivos Educativos®, del mencionado autor
éstaunidense.

La importancia gue asignamos a esa clasificacién de los
aprendizajes radica en que la educacién es visualizada como -
una inetancia integral del educando sometido a experiencies -
educativas. Una de las limitaciones fundamentales gque observa
mos en la educacién convencional es que pone el acento en una
porcién reducida de las amplias potencialidades que posee to-
do individuo. La repeticidén mecdnice de ideas y conceptos sin
relaciéh a situaciones concretas del sujeto que aprende €8 u=~
na rémora que debe difinitivamente eliminarse de mestras prée
ticas pedagbgicas. ' ;

La intencién de ubicar el proceso de aprendizaje en este
gontexto convencional del estudiante pretende lograr una for-
~macién que trate de aquellos aspectos de la personalidad luma
. T-

Para EHloom y sus seguidores, en un estudiante encontra-
mos tres grandes dmbitos receptores de los aprendizajess Una
drea cognitiva intelectual que apunta a lograr interanaslizar
ideas, conocimientos, hechos, datoe,_ané.lisis, relacionesn, &
descripciones, sintesis, etc. Una segunda dree, la Psicomotriz,
en la que el acento estd puesto em desarrollar habilidades y ~
destrezas y manejos prdcticos que son esenciales para lograr
une formacién integral y completa en una tercera érea, la de=
noninada afective en donde los aprendizajes apuntan a lograr
cambios de actitudes, valores, aceptaciones, disposiciones, =
etc., con 10 cual se intenta humanizar al sujeto gue aprende.

Estas tres dreas podrian relacionarse con loe tres aspec~
tos que menciona Bleger (1974), con ocasibén al concepto de =
aprendizaje. Es decir, podrfamos pensar que el 4rea cognosci-
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tiva estaris en el drea de la inteligencia que ol Area Psico=-
- motriz estarfas en la corporal y que la afectiva se ubicaria =
en el campo de las relacicnes con el mundo exterior.

La Elaboracién de los métodos de Aprendizaje ayudan a e-

legir 1es actividades de Aprendizaje que logren una mayor efi
cacia.~ 5i hemos sefialado que la ensefianza por objetivos de a

prendizaje impone un proceso de planificacidén en funcién de -
metas, entonces toda actividad o experiencias de aprendizaje
deben a su vez ser cient{ficamente seleccionadas por el pro#
fesor, Asi, como 4ijimos que la planeacién estd presente en ~
la formulacibén de objetivos de aprendizaje; en materfa de ac-
tividad tambidn debemos recurrir a la planificacién de ellas.

3in embargo, la planificacifén de actividades la podemos
resumir en que "a cada objetivo correaponde un tipo de aoti-
vidad adecuada" debe operar sobre la realidad objetiva del =
. eatudiante y su grupo, en otras peslabras, por adecuado gue =
pensaramos que fuera determinada actividad para determinado -
db;jetivo, no podrfamos empero implementarlas sobre un medio =
linitado de reocursos o carente de medios. Aqui aparece n.{t:ldg_
mente 1o que se llama las variables contextuales-culturales -
que ningdn profesor debe omitir o ignorar. Al tener en cuenta
el contexto socio~cultural el docente esterd en condiciones -
de conferir a los progremas escolares el cardoter propositivo
que en realided tiene, e interpretarlo de acuerdo a la situs~
cién partioular de docencia de que se trate (Murillo 1977).

El canpo de la seleccién de actividades es denominado -
por algunos autores como la metodologfia de la ensefienza o las
estrateglas diddcticas del proceso ensefianza-aprendizaje o -
bien variasbles instrumentales del aprendizaje (C.N.M. UNAM.
1976). | \

De las ventajas mencionadaas de los objetivos de aprendi-
- zaje podemos decir que constituyen un punto de referencia don
de se basa la instrucecidén, realizacién y evaluacién de 108 ==
procesos mediante los cuales se pretende lograr la conducta -
que describe el mismo objetivo para la oonstruceibén del proce
80 ensefianza=apreniizaje con una finalidad racionql.
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En resumen, podemos decir que la importancia del conocepto
de enseflanza por objetivos radica en que permite planificar, =
realizar y evaluar la enseflanza segin criterios raclonalzs sin
eliminer la espdntaneidad del alumno y el maestro para que la
ensefianza pueda lograr su finalidad “que los alumnos tengan =
sxito en su aprendizaje".

Por otro lado, debemos hacer enfdsis en que la comcepcibn
de ensefianza por objetivos de aprendizaje, no debe entenderse
como un dogma o0 una "panacea®™ que solucione todos los proble--—
nes de la ensefianza.

. Deberos entender mds bien el modelo de enseflanza por obje
tivos de aprendizaje como una posibilidad que permite solucio=-
nar con eficacia los problemas de la praxis de la instruccién.

La planeacién por objetivos de aprendizaje de la enseflan=
za sSe debs estructurar de una manera racional de acuerdo a las
circunstancias ds deoir a la realidad y necesidades de los a=-
Jumnos.

La enscfianza debe ser intencionada y reslizarse segin ori
terios racionales, cientificos y comprensibles para todos. Ia
enseflanza por objetivos de aprendizaje contribuye, en parte,=-
a alcanzar tan alto fin, siempre y cuando sean tomadas en cuen
ta aquellas veriantés implicadas en el proceso de ensefianza ==
aprendizaje (individuales y contextuales) que determina la pla
nificacién y desarrollo de la ensefianza,

2.4.4, Eleccién de un Xodelo para la Elaboracién de Objetivos
de Aprendizaje {Mager 1970, Eisner).
a) Pundamentacién del Modelo.
b) Criterios o Caracteristicas para su Blaboracién.

Fundamentacién del Mgdelo.- El desarrollo contemporéneo -
de la tecnologfa educativa ha permitido el nacimiento de umna -
serie de planteamientos tedricos en relacidén a lo que pudiera=
mos denominar una teoria de los objetivos de aprendizaje.

Al analiz:zr brevemente a: Gagne y Brigga; C.M.Dilman y =-
H.F.Rahmlow y la CNME de la UNAM, podemos afirmar que todos =
coinciden en plantear la necesidad de planear los objetivos =



de la ensefianza. También coinciden en que deben ser planeados
en funcidn de la conducta que el estudiante debe desarrollar
para demostrar que ha aprendido, al mismo tiempo estos auto—
res ven la importancia de relacionar los objetivos con la eve
luacién para comprobar si éstos han sido alcantados.

Asi pocenos deducir que en buse a estos autores existen
clertos reguisitos para el planteaniento correcto de objeti—-=
vos que sons

- Es necesario que esten en funcién del alumno.

- Deben ser enunciedos con cierto nivel de especifica-

cién o generalidad.

~ Cada objetivo debe especificar una eélo conducta ob-

servable.

= Los objetivos deben ser claros y realistas al tiempo

¥ a las caracterfsticas de los estudiantes a loes que
van dirigidos. '

De esta manera podemos elegir un modelo basado en tres -
eriterios para la elaborzcibén de objetivos operatives y que =~
bdsicamente es el modelo de Mager y que a continuacibén presen
tamos .

Criterios o Caracteristicas para la elaboracién de obje~.
1ivos.~ Las caracteristicas o eriterios para la elaboracién -
de objetivos que a continuacidén serdn seflalados son tomadas -
de Mager (1970) y Bisner ( ).

Mager, propone los siguientes criterioss

- Especificar la conducta terminal observab:l.b que serd

aceptada como muestra de que el alumno ha alcanzado
el objetivo.

-~ Seflalar las condiciones pertinentes bajo las cuales

se espera realice la conducta.

- Especificacién de los criterios de ejecucién aceptable.

Estos tres aspectos no necesariamente tienen que incluir
se en cada objetivo.~ La meta es confeccionar objetivos gque -
comuniquen el propésito.

Identificacién de la conducta terminal.- El enunciado de

un objetivo es Util en la medida que especifica o describe el
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propésito educativo, es decir, el tipo de capacidad humana que
ha de inferirse a partir de la éjecucidn que se esté observan—
do.

Es 86lo bajo la observacién de algin aspecto de la condu§
ta 0 actuacibén del alumno como se juede determiner su estado -
de intelecto o habilidad, ya que resulta imposible mirdndole =
el cerebro.

Un buen enupcilado que comunica su propdsito es aguel aque
desceribe en la mejor forma le conducta terminal del alumno e~
liminando el mayor mimero de alternativas. Se debe tratar de
eliminar palabraes de muy amplfa interpretaciéns

PALABRAS DE AMPLIA PALABRAS DE MENOR
INTERPRETACION. IRTERPRETACIOR.

Saber 4+ « ¢ o s o = ¢« o o JEBCYTibiT
Conocer « « ¢+ o+ &« & « & » oExponer
Entender. « « + + + ¢« « o JExplicar.
Entender verdaderamente...,Identificar
Aprecisr ¢« ¢« ¢« ¢ o « o » s.Diferenciar
Apreciar completemente . . Resolver
Captar el significado de.. Construir
Disfrutar « « « ¢« ¢« o « oo Enumerar
Creer « « ¢« » o« ¢ « o o o+ JCOmparar
Tener Pé en « « « « « o « JContratar
Bstos ejemplos fueron tomados de Mager (1970).

En los enunciados de los objetivos las palabras como "a=-
prender", "entender", etc. Pueden ser utilizadas siempre gue
se explique lo gue se quiere decir con elllas, incluyendo por
ejemplo dentro del propio emunciado lo que se quiere decir —-
con esa palabra, o bien utilizar la palabra dentro de un obje
tivo general exclusivamente para identificar la materis ade~-
cuada y posteriormente construir el mimero necesario de enun=-
ciados especificos para comunicar el présito, es decir que es
tas palabras no son incorrectas, pero cuando son utilizadas -
cémo Mnico término explicativo en el emunciado de 1los objeti-
vos, no logra explicar mucho, o0 bien lo logra comunicar.
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Condiciones Pertinentes.= La especificacién de un objeti-
vo conductual serd més preciso él enunciar las condiciones que
se impondrén al alumno.

Las condiciones pertinentes podrfan definirse como la des
cripeidén de la situacién (Condiciones dadas, autorizaciones, =
restricciones), bajo las cuales se espera que el alumno demues
tre su dominio del objetivo.

Las conductas especificadas en un objetivo serdn ejecuta-
das bajo ciertas condiciones f{sicas (espacio-tiempo) y cuando
éstas requieran de especial atencién deberdn ser especificadas
en 6l objetivo: :

Dado un gjemploe...

Dado un texto eess

Dada la referencia...

Sin ayida de regla de cdlculO...
8in ayuds del 1libro... '

Criterios de Ejecucién.- El nivel de ejecucidn de un objs
tivo se eleva especificando al alumno como se requiere que 1o
haga, describiéndo el oriterio‘de actuacién aceptable, para ca
da uno de los objetivos se contard con una norma de actuacién
con lo que se podré avaluar el éxito de los programas diddcti-
co8e - '

Una d¢ las formas de indicar el limite mfnimo de actua——
cidén aceptable es especificar el tiempo limite. Otra forma es
la cantidad minima de respuestas que serdn aceptadaes, o bien
la cantidad de principios que deben ser aplicados o identifi-
cados.

El limite o norma de actuacién aceptable debe ser especf-
fica pero puede ser superado por el alumno.

De los Objetivos Conductuales a los Objetivos Expresivos.

En toda formulacién de objetivos educacionales (siguiendo
a B.Bloom) el maestro debe armonizar dos elementos esenciales,
~8in los cuales es imposible elaborar metas educativas. Estos -
elementos son: a) El contenido tématica; es decir el andlisis
tendtico de una materia que segin Brwn ( ) d4 "el marco de re
forencia de las comunicaciones verbales" ¥: b) La conducta a ~

desarrollar por parte del estudiantg 0 1o que Brown denomina =
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"Especificacién de meta". Es decir, contenido y conducta son =
una ecuacién ineustituible de toda formulacién de objetivos de
aprendizaje.

En materia de conducta o de especificacidén de metas nos -~
encontramos con el concepto de objetivos conductuales, operati
vos de aprendizaje y gue su elaboracién constituye una ardua -
tarea para el maestro.

La tarea no es fdeil pues se trata de proveer una sjecu=-—
cién determinada del estudiante gue nos manifiesta claramente
que ha logrado un aprendizaje significativo. En otras palabras,
debemos anunciar lo que esperamos del alumno frente a un deter
minado segmento de un contenido o unidad temdtica. En palabras
de Pophan: la cualidad fundamental de wn objetivo de aprendiza
Je es que explique en forma cabal la respuesta que refleja el
logro satinfactorio del objetive (Eisner, 19 ).

Esta Tipificacién conductual, sin embargo, se estrella —-
con le naturaleza de los conteridos. Es decir, hay disciplinas
gue admiten la posibilidad real de "congelar" un contenidO'deg
tro de una conducta definidamente acotada. En cambio bay conte
nidos que resisten ser tratados en esquemas rigidos y el eoven-
tual logro queda entregado o a presionee subjetivas tanto del
ejecutor (estudiante) como del formulador-evaluador (el maes——
~ tro). Las mateméticas y algunae rames del Derecho podrian ubi=
‘carse en el caso primero, mientras la liﬁeratura, misica, etc.
estarfan en la situascién sefialada posteriormente.

Betas ltimas diseciplinas no son asimilables a los requi-
gitos que Mager, Gagne, Glasser, Pophoam, Kloom, etc., recla-
man para los objetivos conductuales o de aprendizaje. Esto es,
el operacionslismo y la especificidad como caracteres que ase=~
guran la trasmisibilidad y reproducibilidad de los objetivos.

La operacionalidad se refiere al manejo de conductas en
relacidén de estructuras ambiguas como inteligencia, aprecia——
cibn, comprensién, etc., las que referidas a contenidos con--
cretos tienden a escaparse y a quedar en el drea de lo subje-
tivo. - o

La especificidad se refiere al detalle exigido en la ex-
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plicacién para cumplir con los criterios de un buen objetivo
conductual.

Ambos cardcteres a juicio de varios autores, tienden a =
lesionar el concepto totalizador de un contenido, pues aislan
en pequefios subproductos que llevan a une visién paracida a -
la expresién "que los 4rboles no dejan ver el bosque”. Esto =
o8, Be parcialize y segmenta una realidad cognoscitiva con la
consiguiente consecuencia idealdgica que ello implica. Al e=——
fecto Mc. Ashan (19 ) sefiala con razéns "la especificided al
expresar los objetives conductuales gue ahora exigen los dise
fladoxrss de los planes de estudios y los maestros se oponen a
sus velores de humanismo o intelectualismo" (Eisnex ).

Para intentar superar esa especie de camisa de fuerza --
que imponen los objetivos de aprendizaje a deternminados conte
nidos o disciplinas Eisner suglere incorporar ung téenica a -
nuestro juicio mds fexible y diamléctica. Se trata del concep
to de "objetivos expresivos" y que emansn de resultados de un
encueatro o actividad de aprendizaje planeados para individua
ligar el aprendizaje. Eisner. ( e

El objetivo expresivo describe una experiencia educativa,
identifice una situacidn en la que los estudiantes son enfren
tados a problemas que no son previamente formulados por €l =

masstro, sino que quecan abiertos al arsenal que cada 68tUma«

diente tenga en relacién a esa situacién de aprendizaje. Se -

trata de un intento esencialmente problematizador en que laag“'
tro y alumno tienen la posibilidad de explorar, proponer y =

conectarse en tépicos que emanan de un propio interds. Al de=-
cir, de Eisner un objetivo expresivo se evocador més gque pre-
ceptivo. ( Edisner, Y.

El objetivo expresivo viene simplemente a servir de pun-
to de reflexién para que cada estudiante desarrolle con auto-
nonfa e independencia habilidades y comprensiones aprendidas
con anterioridad. Lo que se busca es heterogeneidad y no nive
lecidn horizontal en torno al curso o grupo de estudiantes.

En otras palabras el objetivo exprasivo,seria asfs

~Interpretar el eporte de Preud al desarrollo de la Psi~

cologls actual,
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~Examinar y valorar el significado de la obra de Eric =

Prom "psicoandlisis de la Sociedad Contempordnea®.

~Crear una relacién entre Yung y Piaget.

~Visitar una clinica de psicoterapfa y participar en una

terapia de grupo de tipos de enferros mentales.

gomo se puede apreciar en estos enunciados de objetivos
expresivos es gue se busca no tanto lo que el estudiante en =
8{ 1legue a alcanzar, sino mds bien a "propiciar encuentros®
con autores, bibliotecas, elinicas, laboratorios, etc. (situa
cién),

~ 8in embargo, es posible tuscar una armonizacién téenica

entre los objetivos de aprendizaje medibles en conductas pre
fijadas y loe objetivos expresivos de Eiener. Aquellos ponen
el acento en lo conocido 0 mejor en la adquisicién de lo co=-
nocido, mientras 4stos Wltimos lo hacen en elaboracidn, modi~-
ficacién, recreacién e incluso en la produccién de algo nuevo.

De all{ que sea fAcil para ubiocar en un contexto global
ambos instrumentos de planeacién educativa, al mismo Brown( )
seffala que el uso unilateral. de alguno de ellos puede llevar
a contrasentidos imprevistos. S{ solo utilizaramos los obje-
tivos de aprendizaje exigiéndo una operatividad y eap\eciﬂc:l-
dad rigidos nos quedarfamos al decir del autor "con los puros
huegos de nuestra cultura". En cambio, si todo el aprendiza~
Je 1o centrdramos en experiencia abierta a la espontaneidad
de masstros y estudiantes, podrfamos humanizar en demasia el
proceso a despecho de especializar eficientemente a nueatros
estudiantes en sus respectivas disciplinas o técnicas.

Reaccionando ante ambas desviaciones se propone ubicar a
anbos tipos de objetivos en "polos de continunm de los objeti
vos de ensefianza"™ a 1os cuales podemos denominar genéricamen-
te "objetivos conductuales",

2.4.5. Seleccién de Actividades de Aprendizaje.

Hasta aquf hemos considerado los fines que propone alecan
zar la educacién, consideremos ahora como hace para lograr di
cho fin.
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En la implenentacidn de la ense’anza tradicionalmente et
el profesor quién: selecciona y disefia los objetivos de apren
dizaje; investiga, propone, analiza y expone el tema; prapara
¢l material de apyo. Asf{ dentro de este contexto el término =~
enseflar significas mostrar (dejar ver a otros), demostrar, a-
leccionar, aconsejar, pronunciar, etc., pero este tipo de en-
seflan,a carece de investigacién y participacién del alumno, =
formando de esta manera individuos pasivos, desinteresados y
dpaticos. Es decir, que este tipo de enseflanza no propicia -
aprendizajes significativos que capaciten a 1los educandos a
resolver sus problemas de desarrollo individual, al mismo ==
tiempo que coadyuven a incorporar al educando a la transfor—
macién de las situaciones sociales que enfrenta en su comuni-
dad.

S1 entendemos el aprendizaje como un ¢cambio en la forma
de actuar, pensar, sentir de un individuo como resultado de
su experiencla, podemos descartar la posibilidad de que el =
alumno aprenda el sdlo se concentra a contemplar la actuacién
del docente. _

Rogers ( ), ha dicho que l1a experiencia es intrasfe=-
rible; "1 mundo de la experiencia es un mundo privado para ca
da individuo". En un sentido popular nadie experiementa en ca
beza ajena. Nadie puede. aprender por otros y trasmitir o regu
lar un aprendizaje, el aprendizaje es un asunto personal, so=
litario e intimo.

Los términos "actividad" y "Bxperiencias de aprendizaje"
tienen significados diferentes:

Actividad.~ Entendemos por actividad una tarea concreta
por medio de la cual el estudiante se pone en contacto con el
objeto de o situacidén de aprendizaje. Las actividades son las
generadoras de camblos o0 experiencias que se desean ocurran -
en 21 alumno., Podemos decir que una actividad es una espe———
riencia en gestacidne ‘

La simpre realizacién de actividad, no siempre produce -
una experiencia, pues la actividad no es mds que una serie de
movimientos, pasos y mecanizaciones que sin contacto con la =
conciencia conducen al activiemo.
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As{ el aprendizaje debe plarificarse y las actividades =~
deben seleccionarse ya que a través de ellas se determinen —-
las experiéncias en el alumno.

Experiencias de Aprendizaje.~ Una -experiencia de aprendi-
zaje, no se identifica con el contenido de un curso ni con las
actividades que desarrolla el profesor. Més bien se refiere a
la interaccidén que se establece entre el estudiante y las con
diciones externas del medio ante el cual eeta reaccionando. =~
El aprendizaje ocurre pbr la conducta activa del que aprends,
quién asimila lo gue &1 mismo hace, no lo gue el profesor ha=-
ce. FPor consiguiente es la experiencia la que permite el g=~
prendizaje o el logro de los objetivos.

Es un hecho que en‘una misme circunstancia, dos estudian
tes viven experiencias diferentes. Esto menifiesta que el re
sorte esencial de la educacidén es la experiencia y 1o los he-
chos a los cuales esta expuesto el estudiante.

Cabe entonces preguntar ¢En que medida podrd un profesor
ofrecer al elumno una experiencia educativa, si es el propio
alumno quién debe desarrollar la accidn bdsica de esa expe—
riencia?. Esto enfatiza que el aprendizaje se consigue 86lo —
mediante experiencias personales, o bien por las reacciones o
vivencias del'aujeto ante el medio.

Para alcanzar los objetivos fijados es un programs edﬁqg
tivo, es necesario decidir lae actividades particulares por -
medio de las cuales se producird el aprendizaje y se alcanga-
rédn los objetivos educacionales.

Lo més importante es que las actividades resulten signi-
ficativas y esto estd en relacidén con las necesidades del a-
lumno, para poder ayudar & la resolucién de problemas as{ co-
mo a la superacidén personal y profesional.

Sin embargo, es el maestro quién de acuerdo a los intere
ses y personalidad del grupo elige el nétodo a tipo de expe--
riencies que modificardn el medio, estructurasdo situaciones
que estimulen el tipo de conducta o aprendizaje deseado.

Un disefio de actividades de aprendizaje debe buscar ex=

periencias directas del que aprende (intervencidén activa), =
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sin que pierda la precisidn de las cosas, asi como sus valores,
¥ sin que plerda el deseo de 1o gue ha aprendido, y sobre todo
sin que pierda la capacidad para extramer el sentido de sus fu-
turas experiencias cuando se preseanten.

Consideremos entonces que no es de enseflar reglas de ortg
grafia, f£érmulas matemdticas, cronologia de hechos; es mds im=
portante que la escuela propicie la formulacién de actitudes -
duraderas o0 permanentes como son: La actitud de seguir apren--
diéndo y una actitud de crecimiento o superacién personal.

Tyler (1970), propone algunos principios generales para =
la seleceidén de actividades de aprendizaje. Aunque caen acti-
vidad de aprendizaje apta para alcanzar un objetivo de aprendi
gaje, difiere del tipo de objetivo, podemos sin embargo, esta-
blecer algunos principios generales vdlidos para la seleccidn
de actividadses. :

l.~ Una actividad debe dar al alumno la oportunidad de po
ner en prdetica la conducta demandada por el objetivo y traba-
Jar con el tipo de contenido implfcito, E1 estudiante debe vi
vir clertas experiencias que le permitan actuar de acuerdo con
el tipo de conduota sefialada por el objetivoe.

2.~ Una actividad debe permitir al alummno obtener cierta
satisfaccidén al realizar dicha actividad, ademds de dar la ==
oportunidad de précticar el tipo de aprendizaje deseado.

3. La actividad que se elige debe estar dentro de la pb-
sihilidad del alumno para realizarla. Se débe adecuar las ac-
tividades a las capacidades de los estudiantes, a sus predis-
posiciones para lo cual es necesario que el educando posea u-~
na amplia informacidn acerca de las condiciones, formaciones
¥y ajustes mentales que posibilitardn la conducta deseada.

4. Un mismo objetivo de aprendizaje, puede aloanzarse a
travée de diferentes actividades. Aungque existen muchas acti~
vidades aptas para alcanzar wn mismo objetivo, es importante
que el profesor prevea los efectos que puede producir; si es
capaz de producir el aprendizaje deseado o s8i rebasa 10 pre=-
visto, ’
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Es importante que el profesor esté alerta para evitar las
consecuencias indeseables resultado de los efectos secundarios
que pueden contradecirse con el aprendizaje deseado.

En sintesis, la seleccién de actividades es una instancia
fundamental en el proceso enseflanza-aprendizaje que no es deja
da al azar sino que responde a criterios de planificacién que
obedecen a principios de coherencia interna que se ligan a la
consecuoidn clara de 1los objetivos de aprendizaje propuestos.—
Podemos decir entonces que no hay objetivos ein actividad ni -
actividad sin objetivos, relacién ésta que debe el maestro te-
ner presente desde el momento mismo que formula el objetivo de
 aprendizaje.

Pinalmente podemos coneluir que asi como la evaluacibn -
formativa estd permanentemente presente con una planeacién de
ensefianza por objetivos de aprendizaje, la seleccién y planea=

-0i6n de actividades deberd a su vez seguir permanentemente el

proceso. continuo hacia el logro de aprendizajes significati-
vos que son la meta y finalidad de todo acto educativo en el
mando contemporineo,

2.4.6. Evaluacién de los objetivos de Aprendizaje.

La evaluacién es una etapa indispensable en la programa=
cién de los objetivos de aprendizaje que esta presente a 1o =
largo de todo el proceso ensefianza-aprendizaje. La evaluacién
implicas

~Apreciar los logros individuales de los estudiantes.

-~ Diganosticar las dificultades de aprendizaje, de cada
estudiante o grupo, suministrando la informacidén que
oriente al maestro en la efectividad o eficiencia de -
los aprendizajes propuestos.

- Detectar la efectividad educacional de un plan de estu-
dios o de la enseflanza. -

- Propicia elementos para el autoaprendizaje por parte -
del propio estuciante. ‘
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La finalidad de la evaluacidn en la personalidad del alum
no, por su parte, es ayudar a fomentar una imagen real de sf -
mismo remarcédndole sus puntos d¢biles y fuertes, y permitiéndo
adends, una retroalimentacidén sobre lo. aprendido y planifican-
do previamente para su propio desarrollo.

Ahora bien, ecte instrugiento de evaluacién tiene un cardc
ter tradicionalmente técnico dotado de una apurente neutrali~-
dad carente de valoraciones ideoldgicas.

Sin embargo, la escuele en donde la evaluacién va inscri=-
ta, es un drgano de control social que entrege al docente la =
funcidn cuasipolicial de aprobar o desaprobar a los alumnos. =
Esta funcidn se cumple en base a técnicas de medicidén que dis~
trituyen a los alumnos en una curvae normal, basado en un con--
cepto naturalista de la sociedad (La supervivencia del més ap-
t0) ello implica reproducir a nivel de proceso ensefianza-apren '
dizeje, las concepciones darwuinistas de la sociedad, las que
sumadas al modelo de libre competencia existentes en muestras
socledades, conlleva aceptar que la curva normal refleja una =~
distritueién equitativa y natural de la poblacién. Estos postu
lados no considerén las variables econdmico-~sociales de los es
tudiantes, y al margen de las varisbles existenciales de los -
mismos se concluye que; hay alumnos "buenos', "malos® y "regu~-
lares". Sin ser demasiado a juicioso es f&cil comprobar en —-
términos generales, que los alumnos "malos" provienen de los -
estratos bajos de la sociedad como reflejo de sus "vicios de
clasg" y que los alumnos "Buenos' se ubican en 108 estratos de
mayores ingresos y que por lo tanto reflejan su situacién de -
privilegio en las sociedades estratificadas como lo muestra.

En otras palabras, la aparentemente neutralidad Darwinis-
tae de la evaluacifén asi contenida pasa a ser expediente legi-
timador de las diferencias sociales que se expresan en diferen
tes logros y rendimlentos escolares. ’

Evolueidn del Concepto de Evaluacifn.~ El desarrollo de =
la Tecnologia educativa ha traido como consecuencia un cambio

cualitativo en el concepto naturaleza y funcién de la evalua~-
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cién. En la acepcidén tradicional, la evaluacién se ha confundi
do con la idea de medicién, llegando incluso & identificar sus
téonicas.

Asf{, la medicibn se define como la expresién objetiva y -
cuantitativa de un rango o elecento gque £8lo se transforma en
ingredientes de evaluacidn en cuanto serelaciona con otras fa-
cetas del sujeto y se le valora como una "totalidad®.

En cuanto a evaluacidn propiasente como tal, podriamos ~
decir que es el proceso mediante el cual se emite un Juicio -
sobre la base de cierts informacidén recibida; esta informaocién
es suministrada por la medicifn y se ubica en un lugar subor-
dinado a losprofésitos de la evaluacién en la educacién.

La evaluacién es un proceso integral que permite valorar
los resultados obtenidos en ferminos de los objetivos propues
tos, acorde con los recursos utilizados y las condiciones exis
tentes. Esto implica la obtencidn de informacién que permite
la elaboracidén de juiciocs "vdlidos"™ acerca del alcance de de=
terminados objetivos, de la eficiencie de un método, etc., pa
ra el logro de esa informecibén la evaluacién utiliza la medi-
cién, la cual garantiza detos mds védlidos y confisbles en los
‘cueles fundsmentar los juicios.

La evaluccidén educacional ha sido, y hasta cisrto punto
sigue siendo, un proceso més bien estandarizado de califica-
cién, colocacibn, certificacién y acreditacién que sirve para
mantener pautag normativase.

* TLos diferentes fmbitos de conducta a que pertenecen los =
objetivos educacionales {cognosecitive, efectivo y psicomotor)
exigen por su propia naturaleza diferentes instrumeatos, La -
evaluacidn es mucho més comprensive y abarcadora que la medi-
cién. La evaluacién es mds compleja supone la interrelacién
de miltiples factores, en 108 cuales se encuentrs la medicidn
misma. La medicibén es una pericia téonica y la evaluacién es
un acto educativo (en tanto juzga y valora al alumnc) "para

hacer actos vlorativos se debe alravezar momentos y actos de
pedida", la evaluacién exige interpretacién de medidas en re-
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lacién & una norma ya establecida, pero nos preguntamos ¢Quidn
garantiza a los docentes que la medicidn es una herramienta 13
bre de Jjuicios de valores socio=culturales?.

Sin embargo, la concepcién que identiftca la evaluacidén -
con medicidn, instrumento tipico de la concepeidn tradicional
frente a determinados aprendizajes es mds arbitraria y ambigus,
por ejemplo, para aprendizajes complejos particularmente para
los estamentos superiores del drea cognoscitiva (comprensiédn,
interpretacién, extrapelacidén, andlisis) y para las dreas afec
tivas y psicomotrices me hace muy dfficil ubicar instrumentos
de medicién imparcialmente confiables que logren captar al mis
mo tiempo variables que escapan a lo cuantificable y que miren
més facetas formativas implicitas en lo que es el acto educati
vo. En otras palabras, podemos medir sumas de conocimientos, =
pero se hace dificil medir actitudes y valores de los estudian -
tes, Para éstas dltimas no existen técnicas objetivas totalmen
te confiables que 8{ estarian presentes en un contexto amplio
de evaluacién relacionados con capacidades de ejecucién clara-
mente formulados en odbjetivos de aprendizaje.

Otra variable implicita en la acepcidén tradicional de la
evaluacibén es que busca con congruencia entre objetivos y re-
sultados. Esto implica preveer una congrusncia entre expecta-
tivas o conducta futuras y sus logros. Asi, la evaluacidn r8
Ba a ser la etapaverificadora o comprobadera de los resulta-
dos, y las actividades pasan a un plano secundario desvinculan
do de los instrumentos de evaluacién.

Una consecuencia visible que es dable observar en estd —
acepoidn verificadora de resultados globales es la de impedir
que la evaluacidén cumpla una tarea retroalimentacién permanen—
te continua que permite a maestros y estudiantes detectar los
avances y retrocesos del aprendizaje a fin de poder cambiar -
actividades y experiencias en el curso del acto educativo. -
Técnicamente a esta evaluacidn constante que oumple la tarea
de bardmetro permanente, se le denomina evaluacién, formativae
En este mismo 6rden de idems tenemos la llamada evaluacibn =
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sumativa que proporciona informacién acerca de los cambios que
los alumnos han experimentado con respecto a 1loa proplsitos =
del curso. Esta dltima se identifica con lo que hemos denomi-
nado evaluacidn verificadora de resultados globales. Lo que no
sotros reclamanos como fécnica superadora de la esvaluacién ira
dicional es la incorporacién de la evaluacién formativa como =
elenento permanente que debe acompafiar en todo momento al pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje.

Pinalmente debemos mencionar que en la acepcién tradicio-
nel de evaluacién, esta etapa es visualizada como una activi--
dad aislada, generalmente realizada a travez de cortes del pro
ceso ensefianza-aprendizaje (fechas de exdmenes que predisponen
psicolégicamente al estudiante y que entrega une imagen falsa-
nmente acumulativa del proceso educativo, como sl el resto del
semestre estuviera separado de un trabajo contino y permanen .
te por parte del estudiante). En esta pefspectiva como activi-
dad aislada se le reviste de un cardcter de fallo fiscal en si
misma, que impone entonces concentrar los esfuerzos para cum=
plir con ella en sf misma.

Bajo este prisma la evaluacién pierde un atribtuto funda-
mental. Instancie gue ayuda 8 la toma de decisiones oportuhas
Depisiones que implican elegir entre alternativas que emanan ~
de informaciones y que son las que se logran precissmente atra
véz de las evaluaciones forrmativas periédicas que dan cuenta -
del rendimiento y logro de los objetivos previamente propues—-
toa por el docente. ‘

En conclusién, el cambio cualitativo operado en materia =
de evaluacién apunta a entender las siguientes fuaciones:

La evaluacién es un proceso que va de aspectos formativos
a sumativos que opere pexmanentements en el proceso de ~-
enseflanza~-aprendizaje, el que se centra esencialmente en

la comunicacidén entre maestros y estudientes; la que de-

be ser permanentiemente revestida y retroalimentada preci

samente a. travéz de la evaluacién. Esta es la evaluacién

en su funcién de Feed-back. ‘
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~ La evaluacién cumple ademds una funcién explorstoria de
disgndstico que permite determinar lus necesidades de =~
los estudiantes y las demandas de la sociedad con 10 ==
cual hace posible una adecuada informacidn de los obje~
tivos. Ademds la funcidén de diagndstico nos suministra
informecidn acerca de la estimacién de necesidades; se~-
leccidén y orpanizacidn de experiencies, la -eleccidn de
materisl diddetico, ete. Cumple aderds la tarea de e~
controlar la marcha del proceso y en su vertlente suma
tiva permite interpretar los logros y presentar alter-
natives de accién,

Pinalmente la evaluacidén sirve como elemento informati-
vo para la toma de decisiones que en el proceso educa=--
tivo constituye inastancias fundamentales tanto a nivel

de politica educativa como de organizacién docente y ~
sstudiantil,



3+ APLICACION DEL MODELO PROFUESTO.
3.1. Procediniento.
3.2. Oaracteristicas de la podblacién.

3.3. Bxperiencias de ensefianza aprendizaje.

3.4. Objetivoa propuestos por el litro de
texto oficial. :

3.5. Blaboracién de objetivos de atmerdo
8 la tesis propuesta.
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3.1. FROCEDIMIENTO.

- Eleccién de la poblacién; se tomaron dos grupos ya formados
de cuarto grado de una escuela oficial con c¢cincuenta alume
nog cada grupo; se les aplico un pretest a los dos grupos =
a la miema hora (8.30 hrs. a.m.) y se les suspendio también
a la misma hora (10.30 hrs.a.m.)}

~ Caracteristicas de la poblacidn; para teaser una poblacién -
con las mismas caracteristicas se aparearcn veintisiete a—
lumnosd de cada grupo, con las mismas evaluaciones en el -
pretest, para poder ser comparadas en el postest.

-~ Se formaron dos grupos un control y un esperimental; asigng
do el tratamiento experimental al aszar,

~ A los dos grupos ge les expuso un contenido programitico -

(unidad ocho del érea de biologia) con diferentes métodos a

cada grupod

- Grupe ocontrol; se le trato tal como el maestro de grupo -
lo venia haciendo, trasmitiéndo los conoeimientos tal y - |
como el libro de texto lo propone, sin ajustarlo a las ~
condiciones y necesidades del medio ambiente,

= Grupo experimental; se le aplico wnumétodo con elaboraciém
de contenido, tal como lo propone esta tesis (elaboracidm
por objetivos considerando las condicicnes del medio an~
blente de los sujetos a quien se dirige). |

- Aplieaci\én directa del modelo propuesto:

1. Desoripeién de las caracteristicas de la poblaoidn.
2. BElaboracién del pretest-postest.
3. Descripeién de las experiencias.,
4. Elaboracién de objetivos de aprendizaje:

a) Objetivos generales.

b) Objetivos partioularee.

¢) Objetivos especificos.
5. Actividades para cada uno de los o'b;!etivos.
6. Evaluacifn de objetivos.
7. Elaboracidén de objetivos para el alumno.
8. Desoripcién del contenido.
-9. Andlisis de contenido.
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~ Se utilizaron dos semanas con una hora y media diariamente
a partir del dfs siguiente de la aplicacién del pretest, al
finalizar este perfodo ge aplicbd el postest en las mismas ~
oondicionea del pretest, a la misma hora y conm el mismo tiem
po disponible para resolverlo.

~ A Jos datos obtenidos se les trato estadisticamente.

- Se analizen los resultados obtenidos y se obtuvieron conrclu
clones generales,

3.2. DBSCRIPCION DE LAS CARACTEBRISTICAS DE LA POELACICN.

Nacionalidad.~ Mexicana.
8ex0e~ grupos mixtos; masculino-femeninoe
Edad.- de 9 a 13 afios,
Rivel Académico.- Nifios de cuarto grado de primsxria oficial,
turno vespertino.
l'mgar o poblacidn.~ Zone urbana dentro del Distrito Pederal;
colonia Hativitas, Delegaciém Benito Jude
, . T6Za
Ocupacién de los Obreros, subempleados o desemplesdos.
padres: -
Némero de hermancs: En general se puede mencionar mds de tres
" hijos en cada familia,
Nivel académico de¢ los padres.- Bn generel hasta el ociclo pri-
: mario, no dejando de menoclionar que una par
te de ollos no sabia leer ni esoribir.
Habi‘bacién.- Las casas o viviendas en general eran remtades o
prestadas con;menos de tres cuartos en vecindades
o departarentos ¥ en muy pocos casoe casa propia.
Objetos doméaticoss Bn general se disponia de radio y televie
8ién y una pequefia parte de la poblacidém disponia
de refrigerador, licundora, teléfono 6 antomévil.
Oondiciones higiénicas.~ Las condiciones del drea en general =
"@ran insalubres, pues el agua se obienia de una =~
pila comin fuera de las casas, y en la escuela es
caseaba periodicamente une vez por semana.
Zonas verdes.~ El drea de jardines opatios de juego, en geme-
ral ersn muy restringidos, utilizando los terre-
nog baldios o la calle para jugar. (la colonia ¥
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la escuela se encuentran rodeadas por cuatro -
ejes viales: Eje 5 y 6, calgada Tlalpan y plum-
tarco elias calles.

Presupuesto disponible.~ Las condiciones econémicas de la es-
cusla y de la poblaciém en general eran muy pre
carias, no se disponia en la escuela del mate—
rial mds indispensable de trabajo como eran gi
ses de colores o léminas con esquemas impresos,
Cuando se pedia algin materisl necesaric a los
nifios, 8élo tres o cuatro tenian la posibilidad
de adquirirlo.

romaoibn de hébitos.~ En general se observan hébitos mal for
mados, tanto en el aseo personal, como en la a=
limentacibn y en las actividades en generals
Aseo Personal.- Sélo una pequefia parte de lu =
poblacion llegaba a la escuela bafiado y con rg
pa limpin.

Alimentacién.- Una parte de la poblaciém llega-
ba sin comer y aun sgin desayunar a& la escuela &
las 14.00 hrs.(hora de entrada. Otra.parte de
la poblacién tenia la costumbre de consumir a-
limentos quevendian afuera de la escuela do -
propiedad alimenticia deficiente y poco higié-
nicos. S6lo una pequefia parte de la poblacidn
consunf{a alimentos bdsicos a su horario espe-
cifico.

Aotividades.~ 8S6lo mencionaremos con respecto
al hébito de estudio, un mimero muy reducido de
alumnos cumple con la tarea, ¥y 8010 unos ouan-
tos estudiaban la clase anterior. Durante el -
desarrollo de la dase se observaba a clertos -
alumnos con peresa, sofialientos o abulicos.
Bnfermedades.— Periodicamente dos a ‘tres nifios
asistian a la direccién para que se administra
ra algin medicamento, ya sea para diarrea, do=
lores de cabeza o estdmago.
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3.3. DESCRIPCION DE LAS EXPERIENCIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE.

1.~

2o

3e-

4o

Se=

6o~

To=
80-

9em
10,.-
11.-

Planear actividades para cada uno de los objetivos.- Actli-
vidades que le permitan al estudiante vivir ciertas expe-
riencias que le den la oportunidad de actuar con el tipo -
de conducta sefialada por el objetivo (poner en préctica ~
la conducta deseada. Ias actividades que se elijan deben
adecuarse a las posibilidades y capacidades de los alumnos,
Exponer el tema de la ¢lase de manera clara y amena, utili
gando la informacién necesaria, evitando los efectos o con
secuencias indeseables seoundarias que trae consigo el Bee
prendlzaje.

Aclarar las preguntas o dudas de los alumnos durante el -
desarrollo de la clase.

Utilizar diversas téonicas, adecuando la necesaria: diota~
do, utilizar el pizsrrdén, exposicidém oral, etc.

Propiciar la participacién del alummo en clases

= Cuestionando lo que se expone junto con el profesor.

- Organizar trabajos en pequefios grupos.

- Brposicién de la olase por los alunmnos,

- Resolver problemss en el pigarrd.

- Que el alumno pregunte sus dudas.

- Dar la oportunidad al alummo de resolver el miewmo pro-
blema con dos o nés alternativas.

Relacionar la teoria con la prictica. La informecién que =

recibe el alumno no s6lo debe ser teoria, se debe confirw-

mar con la préctica,

Apoyarse en prdcticas de campo y de laboratorio.

Utilizar bibliografia oomplementaria, ademés del libro de

texto.

Propiciar la consulta en bibliotecas.

Propiciar un ambiente grupal de colaboracidne

Apliocar evaluaciones parciales, ad§m&a de las depexriamen~

tales, elaborando claramente los reactivos, con mimero y

grado de difioultad equivalente a la clase. '
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12.- Dar a conocer el contenido del programa,

13.,~ Tratar los temas que indica el programa y alguna otra in-
formacibn complementaria.

14.- Plantear ejercicios con aplicaciones directas a problemas
reales, relacionar la informacién con algdin aspecto del -
contexto social o medio ambiente que rodea al alumno.

15.~ Practicar o hacer notar las diversas aplicaciones funcio-
nales que puede temer la informacién expuesta.

3.4. OBJETIVOS PRCPUESTOS POR EL LIBRO DE TEXTO OFICIAL.

El contenido académico que se eligio para la aplica-
oién de ésta tesis, fue tomado de acuerdo al avance programni-
tico expuesto hasta ese momento por el profecor de base., Ia u~
nidad correspondiente de acuerdo al programa, para el cuarto -
grado de primaria y el cual se programo de acuerdo a la tesis
propuesta, es la siguientes

Unidad Temdtica Programada.

Unidad ochoe.

Area Ciencias Naturales.

Grado Cuarto afio de Primaria.

Considero necesaria enunciar a continuacién los obe-

Jetivos tal ycomo los propone el libro de texto que se utili-

za y sobre el cual se basa la programacién (1libro de texto

gratuito); para establecer comparaciones entre la programacidn

establecida y la forma como lo propone la presente tesis.

l.- Que el alumno sea capag de aprovechar y conserver 1loS Io-
cursos naturales en beneficio de la humanidad.

2.~ Aplicar el método cientifico en la observacién, anflisis
¥ registro de los fenomenos naturales; on la generalige~—
eién, formulacién y comprobacién de hipbtesis, para lle-
‘gar a la posibilidad de explicar cientificemente la natu~
ralega, ’

3.~ Realizar la experimentacién y la evaluacién en forma sige
temdtica. ‘

4.~ Entender y apreociar la interdependencia del hombre con el
ambiente, para preservar el equilibrio ecolégico en benefi-
eio de la humanidad,
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5.= Cuidar la salud mental y f£isica, y aumentar el vigor cor-
poral

= OBJETIVOS PARTICULARES.

1.~ Explicar la inter-relacién funcional de los aparatos: oir-
culatorio, digestivo, respiratorio y excretor.

2.~ Distinguir por sus propias caracteri{sticas en los seres viw
vos los fenbémenos de crecimiento y desarrollo.

~ OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1.~ Comprobar que la saliva digiere los alimentos.

2.- Explicar las transformaciones que sufren los alimentos en
el aparato digestivo.

3.~ Comprobar experimentalmente la expulsién del dioxido de =
carbono durante la respiracién,.

4.~ Describir la funcién de los brganos respiratorios.

5.~ Explicar la manera elemental, la funcidén de transporte que
desempefia el aparato respiratorio.

El siguiente paso seri programsr este contenido de =
acuerdo a la propuesta de tesils.

3.5, ELABOHRACION DE OBJETIVOS DE ACUERDO A LA TESIS PROPUESTA.

a) Generales

b) Particulares

¢) Bspecificos

La elaboracién de objetivos que a continuacién serdn
expuestos, ge realizo sobre la base del modelo propuesto en -
" la presente tesis.

Unidad TeméAtica Programada.

Unidad Ocho.

AREA CIENCIAS NATURALES.

Grado Cuarto afio de primaria.

a) METAS GENERALES,

Al finalizar el estudio de la presente unidad al ge-
lumno podrd entender la interdependencia del hombre con el me=-
dio ambiente que lo'rodea (animales, plantes, atmésfera, etc.),
as{ como, la oonservacién y transformaecibén de los recursos na~
turales, por el hombre; para la preservacién del equilibrio e~
colbgico, sin el cual la existencia de la vida seria imposible.
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Podra af)reciar la compleja naturaleza de si{ mismo ¥
de sus semejantes, hacliéndo conciencia el funcionamiento de «
su propio cuerpo, de los alcances y limitaciones para aprove~
char y congservar los recursos naturales en benefiocio del pro=-
pio individuo, asi como, de la socledad en general.

Se le proporcionard un conocimiento de cémo el ouer-
po humano funciona como un todo, en el que cada una de sus di-
ferentes partes realiza una funcién especifica, ques a su vez
depende y contibuye a la realizacidén deootra funcién. Observa
r4 oomo 8sta interrelacibm mantiene el funcionamiento arméni-
co del individuo permitiéndo la continuidad de la vida humansa,
ademds de un estado de salud fisica y psicoldgicamente equili
brado, gque se traduce en funcionamiento y desarrollo adecuvado
de sus capacidades. Notari como el defisiente funcionamiento -
de wna de las partes de este todo (ouerpo humano) rompe la ar-
monia del funcionamiento en general del organismo, y como el =
restagblecimiento de sea parte equilibra nuevamente la armonia
funcional, e universalmente la no recuperacién de una de estas
partes, puede ser tan grave que pongas en peligroc la vida del -
individuo.

Tendr4 la oportunidad de realizar algunos experimen
tos por medio de los cusles podrd comprobar demenera directa
0 por semé¢janza el funcionamiento de algunas de las partes del
cuexrpo humano.

' El alumno lograré detectar las limitaciones y alcan~
ces del medio ambiente que lo rodea, determinando algunas de =
las consecuencias; ocomo dafios y ventajas que esto puede traer
al individuo y a la comunidad en general.

En las siguientes pdginas, serdn enunciados los ob-
jetivos particulares y los objetivos especificos que se deri-
van de &ate contenido general.

b) OBJETIVOS PARTICULARES.
81.- El alumo serd capaz de resunir por escrito tres caracte-
risticas relacionadas con la interdependencia entre el -
bre y su medio ambiente.
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8.2.~ El alumno describird en forma oral y por esorito el funcig
namiento del aparato eirculatorio con una extensiém propox
proporcional del 80% del contenido instruccional.

8e3.~ El alumno desoribird en forma oral y por eserito el funcio-
namiento del aparato respiratorio humano con una extensiém
proporcional al 80% del contenido instruccional.

8.4~ El alumno seré capaz de desoribir en forma oral y por ég=-
erito el funcionamiento de cada una de las partes que oom
ponen el aparato digestivo con una extensibn proporoional
al 80% del contenido instruceional.

8e5.4 El alumno serd capaz de desoribir en forma oral y por es-
orito el funcionamiento de cada una de las partes que oom
ponen el aparato escretor con una extensién proporcional
‘al 80% del contenido instruccional.

8464~ El alumno serd capaz de representar en esquema 10S &para~
tos circulatorio, respiratorio, digestivo y excretor res-
petando la topografia de cada uno de ellos.

8.7.~ EL alunno describird en forma oral le interrelacién y de-
pendencia que existe entre los aparatos: circulatorio, #= -
respiratorio, digestivo y excretor que permite funcionar

. - @l. ouerpo humano oomo un todo.

8.8.- Kl alumno deseridird por esorito cinco argumentos sobre la
importancia del estudio del cuerpo humano.

849.~ El alumno serd capax de establecer diferencias entre los -
principios mencionados en cada uno de los objetivos nencio
nados y los recursos disponibles de la zona en gue vive,

o) OBJETIVOS ESPEOIFIOOS.

8.1.1.- Bl alumno mencionard oinco elementos que conosca del medio
azbiente con 1los que su organismo interactua o entre em =
contacto. Bjem., (agua-beber; atmbsfera-aire-respiracién;
tierra-vegetales-alimentos; casa-habitacién; animales~ali
mentos) :

8.1.2.~ El alumno identificar& nombrando por eserito cinco elemenw
tos del medio ambiente que sean esendia;.es ¥ prosean propie-
dades gue contribuyan a unmejor desarrollo del cuerpo hmma-
no. : ‘
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8.1.4‘
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8.2.2‘

8.2.3.
8.2.40

8.2.5.

8.2.6.

8.2 070

802 .B.
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El alumno nombrard por escrito cinco elementos que sean
nocivos para el funcionamiento del cuerpo humeno. Ejema:
(smog, alimentos contaminados, agus no potable, falte de
higiene personal, falta de alimentos bdsicos que necesi=-
ta el cuerpo humano, etc.).

El alumno serd capaz de describir en forma oral y por -
escrito cinco actividades de como el hombre transforma
su medio ambiente. _

Bl alumno mencionard por escrito tres formas que contri-
buyan a conserver y preservar los recursos naturales, e
(agricultura, ganaderfa, control de la contaminacién at-
mosférica, etc.). ,

El alunno mencionard por escrito tres propiedades del —
funcionamiento del Aparato Circulatorio humano.

Escriba el nombre de coda uns de las partes del cuerpo =
humano que forman el Aparato Oirculatorio.

El alumno identificard coloreando las partes del cuerpo
humano que forman el Aparato Circulatorio en un esquema |
(corazén y vasos sanguineos, venas y arterfas).

Bl alumno mencionard por escrito que funcidn o tradajo -
desempe:fian cada una de las partes del Aparato Circula~—
torio (sangre, corazfn, venas y arterias).

El alumno describird por escrito como afecta a la sangre
1a contaminacién del aire atmosférico. '

El alumno describird en forma oral los dafios ‘que puede ~
sufrir la sangre por la ingestidn de sustancias téxicas
del organismo. :

El alumno nombrard por escrito cinco sustancias que al -
ser ingeridas por el organiamo humano intoxiocan su san—
gre, ejemr.: (cigarro, aleohol, cemento, thiner, sedantes,
antibidticos, etc.).

El alumno nombrard por escrito tres factores que favore-
cen la circulacidén del cuerpo humano derivadas de la ine
terrelacidn social, Bjem.: (estimulacién cutanda, ejecu~

cifn de ejercicios ginmasticos y prdotica de deportes,-
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inspiracidén de aire puro no contaminado, efc.).

El alumno serd capaz de describir en forma oral de gue
manera pucde comprobar la expulsidn de bidxido de carw
vono durante la respiracidn.

El a2lumno explicerd por escrito el principio relacio-
nado con la funcidn de transporte que desempela el A=
parato Resplratorio; describidndo el psso del oxigeno

~ del aire al cuerpo humano y la expulsidn de bidxido =

8e3.3.

8.3;4.

8e3.5.

8-3 060

803.7.

803-80

8.3.9.

de carbono de la sangre al exterior.

El estudiante mencionard que partes del cuerpo humano
interviene en el intercambio de las sustancias de bi-
6xico de carbono y ox{geno.

El alumno serd capaz de mencionar oralmente tres fac-
tores que conteminan el aire atmésferico derivados ddl
desarrollo industrial. Bjem.: (autos, centros industrig
les, escases de zonas verdes, 6tc.).

Bl alumno no_mbra.rd por esorito tres problaciones que ~
se vean mds afectadas por el fendmeno de ocontaminacién

_atmésferica explicando oralmenie la causa.

El alumno describird oralmente que consecuencias irae
el cuerpo humano la excesive contaminacidn atmdésferi-
ca . ‘

El alumno describird en forms oxal de gue manera ayu-
dan las zonas verdes s purificar el aire atmosferico.

El alumno derd capaz de describir oralmente por 1lo me-—
nog tres formas de como dileminuir la oontaminacién at-
nosferica.

El alumno desoribird en forma oral que tan contaminada
estd el aire atmosferico de la poblacién donde vive —
mencionando la distancia de meropuertos, trdfico au=
tomovilistico, centros industriales, cantidad de paXe
ques o zonas verdes, mimerc de personas por habitaoiénm,
etc.) ' ‘
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8.4.1. E1 glumno describird en forma oral tres propiedades que
presenta el proceso de transformacidén de los alimentos
realizedo poxr el Aparato Digestive del Cuerpo humano.

8.4.2, E1 alumno nombrard por escrito las distintes partes -
del cuerpo humano que forman el Aparato Digestivo.

8.4.3. Dada una lista el alumno identificard con una oruz el
nombre de la enzima que contiene la saliva y que ayuds
& digerir los almidones de los alimentos en la boca.

8.4.4, E1 aluﬁno describird por escrito de que manera contrie
buyen a le digestidn de los alimentos cada una de lag =
partes que forman el Aparato Digestivo.

8.4.5. Dada una lista de sustancias el alumno serd capez de =
discriminar que sustancias se producen eni le boeca, =
estomago, intestino delgado, higado y pancreas.

8.4.6. El alumno escxribird{ el nombre de cinco elementos bdsi-
cos que necesita diariemente el orgenismo humano.

8.4.7. E1 alunno nmbrard por escrito tres causas que impiden
el consumo de algunos productos alimenticios bdsicos.

8.4:8. E1 alumo mencionard por escrito tres consecuencias or-
ganicas que txrae la falta de ingestidn de alimentoe bl
sicos.

8.4.9. Bl alumno describird oralmente de gue manere pueden da-
fiar los alimentos al cuerpo humano,

8.4.10.E1 alunno describird en forma oral de que manera se con
taminan los alimentos antes de ser ingeridos por el «
cuerpo humano. ‘

8.4.11.F1 alumno nonbrard por escrito tres diferencias entre
el agua potable y el ague insalubre de acuerdo a la -~
urbanizacidn del lugsr en que vive.

8.4,12.E1 alumno nonbrard tres formas de sanear el agua insa~
lubre mencilosndo a cusl de ellas tiene acoceso.

8.4.13.E1 alumno descxribird oralmente tres ventajas de una a-
decuada higiene personal, asi como de la habiteacién —
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en general.

8.4.14 B alumno sexrd capaz de contrastar tres ventajas de una

higiene adecuada con los obstdculos que presentan 1log =
medios naturales en zonas econdmicamente débiles,

§.4.15.El alumno serd capaz de mencionar por redaccidn verbal

8.5.1.
8.5 .2.

8'5 .3.

8.6 .1.

 8.6.2.

8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

tres causas que impidan un adecuado aseo de su persona,
de su casa y de su escuela.

El alumno deseribird la funcidén general o trabajo que -
desempefla el Aparato Excretor,

El alumno mencionard todes las partes que constituyen
o componen el Aparato Excretor.

El alumno describird los cambios, por los que van pa-
sando los alimentos, pars poder aer desechados por -
el Aparato Excretor.

El alumno localizard en esquemas realizados por el mise
mo del cuerpo humano, cada una de las partes que forman
los aparatos: Circulatorio, Respiratorlo, Digestivo y -
Excretor. o

El alumno serd capaz de mencionar tres tipos de materia
les con los que puede llevar a cabo la construccidn de
esquemas de los aparatoss Circulatorio, Respiratorio,.
Digeative y Excretor..

El aflumno describird oralmenté'con sus propias palabras
de gue manera se relacionan los aparatoss Qlreculatorio,
Digestivo, Respiratorio y Excretor; haciéndo contreetes
y diferencias (una por cada aparato) entre ellos.

El alumno deberd mencionar gque relacién existe entre -
los factores disponibles del medio y la coordiracién -
arménica de la funcidn de los eparatoss Cireulatorio,
Digestivo, Respiratorio y Bxoretor.

El alumno deberd mencionar por lo menos dos principios
de los cuales dependa la relacidn del individuo y su _—
medio ambiente, o e
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El alumno deberd resumir en forma oral les ventajas que
haya observado en un individuo con un esiado de salud -
corporal y mentalmente equilibrado.

El alumno serd capaz de mencionax dos conseouenciss so-
ciales que trae la interaccién con factores del medio =
ambiente que no benefician el funcionamiento, crecimien
t0 y desarrollo del cuerpo humano.

El alumno mencionard por esorito cinco propiedades re—
lacionados con le importancia de conocer el funciongw
miento del cuerpo humano.

El alumno deberd mencionar por lo menos tres ventajas -
que trae para la comunidad que sus miembros conozcan el
funcionamiento de su propio orgenismo.

El alumno deberd mencionar dos limitantes existentes -
en el medio ambiente en el que habita, que impidan a -
la comunidad tener mcceso al conocimiento tanto de las
funciones del cuerpo humeno, como del conocimiento en
general,
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4.1, Resultados Estadisticos.

4.2. Gréfices Estadfsticas.
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4.1, RESULTADOS ESTADISTICOS.

Con respecto al pretest, se esperaba que los 408 gru
pos estuvieran en las mismes condiciones de entrada y al reali
zar el apareamiento de los dos grupos se logrd este propdsitos
nostrando el tratamiento estadistico, los mismos resultados pa
ra los 408 grupos con une media de 6.22 para ambos grupos, =--—
con tales resultados se confirma la no diferencia de laa medias
en la poblacién de los dos grupos al inicio del experimento, =~
¢s decir que ambos grupos se encontraban al mismo nivel al i~-
niciar el experimento. '

A continuacién se muestran los resultadoe obtenidos
en la aplicacién realizada para comprobar la hipétesis propu-
esta, como solucién tentativa al problema planteaio en esta =
tesin. '

HIPOTESIS.- "la enseflanza planeada por objetivos de
aprendizaje y adaptada’a un contexto mocial espec{fico (flexi-
ble a los recursos y necesidades del medio ambiente al cual se
dirige), tendrd un mayor éxito en el logro del aprendizaje; =—
comparado con aquel tipo de ensefanzas uniforme, tal como lo =
propone el libro de texto, rfgida, mecénica, autoritaria y eig
lade del contexto social o bien poco relacionada con los recur
808 y necesidades del mediocambiente al cual se dirige.

Para la comprobacién entre los doe métodos menciona-
dos en la hipétesis, se precisa de un nivel de significancia =
de P menor 0.05, con lo cual serd rechazada la hifbtesis nules
"No existen diferencias entre lae medias de la poblacidén de ==
los dos grupos™; si existe una P mayor de 0.05, la hipétesis =
mla no serd rechazada.

Con respecto al postest, se pretendfa que las dife=-
rencias entre las medias de los dos grupos fueram eignificati=~
vas y les datos estadisticos muestran que las medias de califi
cacién para los dos grupos fueron de 7.77 para el grupo coantrol
¥ de 12,037 para el grupo experimental, con tal diferencia la
prueba t arroja un valor de t=4.1 con una P menor de 0.02 (me-
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nor que el nivel de significancia previamente establecido, pa-
ra confirmar la hip6tesis propuéeta. De acuerdo a las tablas ~
estad{sticas con una ¢ taan grande, no podemos atrituir las ~
difersncias al azar, entre los dos grupos, mds adn se observa
que la direccifn de las diferencias en la especificada por laa
hipétesis empirica.

Ia hipétesis empfrica predice que habréd una diferean
~¢ia significativa entre los dos grupos: de esta manera los re
sultados obtenidos rechzan la hipétesis nula ("no existe dife
rencia entre las medias de la poblacidén de los dos grupoe, se
observa ademds que la diferencia entre los dos grupos es la =
direccién especificada por la hipétesis empirica ( los estu=-
dientes del grupo experiemental tlenen una calificacidn media
superior a los estudisntes del grupo control). Con lo anterior
podemos concluir que la hipétesis empirica ha sido confirmadaee

Oon respecto al grupo control ¢l tratamiento esta--
dfstico nos muestra una media en postest de 7.77 y en pretest
de 6.22, con tal diferencia la prueba t arrojauna % = 1.1
y wne P de 0.30 estos resultados no representan una diferencis
" significativa, ya que el nivel de signiflcancia establecido -
previamente, es de p menor 0.05. Podemos decir que la diferen
cla que existe es tan pequefia que puede deberse a fluctuaciow
nes al azar. '

Con respecto al grupo experimental, se esperabs que
las diferenciss entre las medias entre pretest y postert tuw-
vieran un nivel de significancia de p menor que 0.05, mostran
d0 el tratamiento estadf{stico una media de 6.22 en pretest y
de 12,034 en portest, con una t = 4.3 ¥ una p menor de 0.01.

Se obaserva una T tan grande entre las dos medias =
que no existe la posibilidad de que se debe al azar.

Difersncia entre ambog grupos.-— Al final se da un -
tratamiento estadistico entre las medias de la poblacién pre-
test-postert de los dos grupos, Se Utilizo la prueba t para -
~detectar si la diferencia fué significativa. Xoe resultados
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mueatran un pretest con una media de 6.22 y en postest una me=-
dia de 9.90 ocon una t de 7.65 y una P menor que 0.223 &sta --
diferencia tan grande nos muestra gque no existe la poaibilidad

de que ge haya debido al azarj; con lo cual volvemos a fonfir—
mar la hipétesis empirica.
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5-CONCLUSIONES.
5.1. CORCLUSICNES ESPECIFICAS DEL KODELO.

52+ CONCIUSICNES GENERALES DIZL NODELO.
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5¢le CCNCILUZSIONES.,

Para comprobar lg diferenciaz entre las medius de la
poblacidén de los dos ;rujpos control y experiuental; se utili-
26 una prueba t prra detectar si las diferencias fueron sigui
ficativas.

a) Grupo Control.- La diferencia entre las medius pretest-pos
test son de 6.22 para el pretest y de 7.77 pura el postest,
tratadas con la prueba t, nos da una t - 1.1, y una P de -
0.030: Ia diferencia se muestra tan pequefia que existe la
posibilided de que se hays debido al azar.

b) Grupo Experimental.~ Los resultados obtenidos entre las me—
dias pretest-postest son de 6,22 para pretest y de 12.034,
para postest; tratadas con la prueba t nos da una t -~4.3,
¥y wna P menor que 0,01, Una t tan grunde nos revela segin
las tablas eetadisticzs una diferencia tan significativas
que no exitte lu posidilidad de gue se haya debido al azar.

¢) Pretest.—- No exieten diferenciss pues los resultados de am=
bos grupos son 1los mismos.

d) Postest.- La diferencia entre las medies es de 6.22 en gru-
po control y de 12.034 en grupo experimentals con wna t -
4.1 y wn P menor que 0.01; con una ¢ tan grande, nos reve=-
la segdn las tablas estad{sticas una diferencia tan signi-~
ficativa que no existe la posibilidad de que se haya debi-
do al azar,

e) Ambos grupos.- La diferencic entre las medias de arbos gru=-
pos son de 6.22 en pretest y de 9.90 en postest; con una -
t = 7.65 y una p nmenor que 0.02:. Con una t de esta magni-
tud podemos confirmar que las diferencias no se deben al -
azar.
Con los resultados obtenidos, podemos rechuzar la -
hipétesis nula y confirmer la hipétesis empfrica.

Una vez confirpada la hipétesis empirica, podemos -
poldenos concluir de manera general, que se logran mejores re<
sultados en la ensefanza; cuande éata se planea por objetivos
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de aprendizaje y éstos a su vez son adaptades al contexto so-
cial; ea decir ouando la ensefanza se ajusta a 108 recursos y
necesidades del medio, sin descuidar las caracter{sticas de =
los sujetos a los cuales se dirige la ensefianza.

En contraposicién a la afirwacién anterior, se com-
para con aquel tipo de enseiianza uniforme, tal como 10 propo~-
ne el 1libro de texto o la programacién oficial, es decir, que
se ensefla 1o mismo y de la misma manera a cualquier tipo de =
poblacidn, sin detectar si el contenido o la forma de exponer
lo que se sugiere autoritariamente se pueda adaptar o no a los
recursos, necesidades y caracter{sticas especificas de la po-
blacién a la cual se dirigea éstos programas. ‘

Los resultados obtenidos nos muestran que la estre-
cha relacién, entre lo que se aprende y el medio ambiente que
lo rodea facilita la motivacién hacia el aprendizaje que se =
pretende, existiéndo la posibilidad de utilizar los recursos
disponibles y la modificacidén de ese medio, dando distintas -
alternativas de solucién a un mismo problema, imprimiéndo de
esta manera un cardcter m4s funcional o de aplicacién mds e-
fectiva a los conocimientos aprendidos en beneficio y supeig
cibn individusl o colective del hombree.
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gue respiramos por los pulmones. El aire al penetrar por las =
fosas nasales (hoyos de la nariz), cuye interior esta cubierto
por una membrana mucosa cubierta de pelillos llamados cflios =
que estdn en continuo movimiento y retienen las impuresas séli
das del aire, que las conduce a la faringe donde son eliming~~
dos.
A su paso por las fosas nasales e} aire se humedece

y calienta. Por esto es conve.iente respirar por la nariz y no
por la boca, pues el aire llega demasiado frio, seco y sucio a
los pulmones provocando molestias y transtornos.

- E1 aire que respiramos pasa por la nariz, laringe, -
traquea hasta bronquios, bronquiolos y alvedlos que se engouen~
tran dentro de los pulmones. -

BEPIGLCTIS .~ Puerta que se ' abre cuando respiramos para dejar -
pasaxr el aire a la laringe y se cierra cuando tragamos 0 come-
nos algén alimente.

LARINGE.~ Conduce el alre a la traguea.

TRAQUEA+~ Tubo que lleva el aire hasta los pulmones donde se =~
divide o ramifica en bronquios y broanguiolos.

PULVMONES .~ Cavidad que almacena el oxigeno del aire que respi-
TEmos . -

PRONQUIOS Y FRONQUIOLOS.~ La traguea dentro de los pulmones se
ramifice en brongquios y estos a su vez en bronguiolos.

ALVEQLOS.~ Son terminaciones de los bronquiolos en forma de ~-
bolsita, donde se almacena el oxigeno del aire que respiramos.
En los alveolos la sangre toma el ox{geno que necesita y deja
el bioxido de carbono que recoge de todo el cuerpo y es expul—~
szdo en la expiracién. Después la sangre lleva el oxigeno a to
das las partes del cuerpo.

Las paredes de los alveolos y de los vasos capillares
es tuy delgada lo cusl perwite el intercambio de gases de la =
sengre a 10s pulmones.

DIATRAGMA.~ Misculo que jala a log pulmones para que se llenen
de aire en la resalracidn.
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‘WOTAt Localizar en un escuema corresporndinnte cuada una de lasm
paries del cuerpo humano Que Forman el apaiuto resgira=—
torio. Identificar el recorrido del aire deade que entra
husta que sale.

DESCRIPCION TEI TXPERIMELTO FARA FL APARATO RESPIRATORIOQ,

Cuastionar sl alutno que pasarfa si no respirasos, -
el slumno deberd concluir por si mismo gue durante la respira= _
cibén tomamos el oxfgeno gue necesitvmos para vivir 'y desechar
el bioxido de carbono durante la expiracidn.

Para comprobar lo anterior se deberd realizar le si-
guiente investigacidns

Materiali Dos vasos de vidrio, agua, cal y un popote.

Procesos Poner dos cucharadas de cal en un vaso de agua; revol
ver y dejar reposar hasta que la parte de cal no di-
suelta se asiente. Pasar la solucién transparante de
cal al otro vaso. No probar el .agua de cal. Burbugear
de 9 a 10 veces con el popole cierta cantidad de aire
que ya haya pasedo por los pulmones,

APARATO DIGESTIVO.

. Puncidn o Trabajo que realiza.~ E1 aparato Digestivo digiere o
transforma los mlimentos en partes muy pequeffas para que la ==
sangre pueda tomar 1o que necssita, adeuds manda al exterior =
una parte de desechos de alimentos que el cuerpo no necesita.

Partes del Cuerpo Humano que forman el Aparato Digestivos
A).- Boca.~ Dientes, lengua, labios y glandulas salivales.
b) .- Paringe
¢) .~ Eséfago
d).~ Estomago
e).~ Intestiro delgando
f).~ Instestino grueso.- Recto.
g) «~ Pancreas e Higado.

Funcidn de las partes gue formen el Aparato Digestivo.
BOCA+~ Introduce los alimentos al cuerpo humano, mastica y hu-
medece con saliva los alimentos formando wna masa blanca llama
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ANEXOS.

7.1.
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Descripeidén de contenido.

Andlisis de contenido.

Objetivos pare el alumno,

Aotividades para c¢sda uno de log objetivos.
Bvalucibnes parciaiea de los dbjetivos.

Pretest y Postest que se utilizé.,
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7.1« DESCRIPCION DEL CONTENIDO INFCFI"ATIVO.

Ta descripeibén que a continuacién serd expuesta fue
tomada del mismo libro de texto gratuito y reestructurada con
con la investizacién de otros autores (bibliograf{s anexa al
final) .

UNIDAD TEMATICA PROGRANADA.

UNIDAD OCHO: APARATOS DEL CUERPO HUNANO.

ARBAs CIZEIAS WATUI.L:3.

GRADOs CUARTO ARO DE PRINARIA.

Interdependencia del hombre y su medio ambiente,

Existe una interdependencia del hombre y su medio =~
ambiente, as{ como, de todos los aparatos y sistemas que fore
man el cuerpo humano. Ningdn aparato funciona solo, y cuando
funciona bilen nl siquiera nos damos cuenta de que los tenemosie
De emtq manera la existencia de alguna deficiencia en alguno
de nuestros drganos, puede afectar el funcionamiento de otros
6rganos, por 1o que se debe mantener y cuidar en buen estado,
todo muestro cuerpo humano. E1 buen funcilonamiento de todas -
las partes que integran el cuerpo humano permite desempefiar -
al ser humano sus tareas diarias con mds afectividad. Ejemplos
La interdependencia de los aparatoss circulatorio, respirato-
rio y escretor: el aparato circulatori lleva a todo auestro -
cuerpo; alimentos y ox{geno que obtiene del aparto digestivo
¥ respiratorio; respectivamente y estos a su vez los toman de
su medio ambiente. El aparato circulatiro recoge bioxido de -
carbono y otros desechos que se eliminan al exterior (medio =~
ambiente) por el aparato respiratorio y el aparato escretor.

APARATC CIRCULATORIO.~ Trabajo o funcién que realiza.

La sangre lleva la comida (carnes, vegetales, huevo,
leche, mantequilla, etc.) y el ox{geno a todas las partes del
CUEIrpo.

La sangre al pasar por los pulmones (elveolos) deja
el bioxido de carbono y otras basuras o desechos que recoge =
de todas las partes del cuexrpo ¥, los pulmones lo sacan al ex
terior en la respiracién. Al mismo tiempo la sangre toma el -
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oxfgeno del aire que respiramos y que se encuentra almacenado
en 1oe pulmones y lo tramsporta y l1leva a todas las partes del
cuerpo humano para ser usado en todas las actividades que desg
rrolla el cuerpo(procesc orgdnico).

La sangre también se encarga de regular la temperatu
ra & todas las partes de nuestro cuexpo.

Partes del Cuerpo Humano que forman el Aparato Circulatories
A).~- Sangre
b).~ Corazén

C)e= VENAB = = = = = — =,
= -~ Vasos panguineos.
d)e= Arterias = = = = =t

Puncién gue Realizan cada una de las partes del Aparato Circu
latorio: ‘

SANGRE.- Contiene células rojas, células blancas y flui=-
doss 1fquido que permite sea transportado el comtenido de la
' sangre. La sangre es necesaria para mentenernos saludables,~-
dandonos energia (tenexr fuerza, poder hacer deportes, estudiar,
trabajar o jugar, etc.) permitiéndo nuestro desarrollo y creci-
nmiento.

COR4ZONW,~ Recibe la sangre contaminada de todas las partes
del cuerpo y & la vez envia © manda la sangre purificada (con -
oxigeno) a todae las partes de nuestro cudrpo. El maeatro debe~
r4 establecer una compedacién con una bomba expelente e impelen
te. :
LADO TERECHO DEL CORAZON.-~ Recibe la sangre con bioxido de car
bono y otras basuras que recoge de todas las partes del cuerpo.
¥ le mando o bombea a los pulmones. '

LADO IZQUIERDO DEL 'CORAZON.- Recibe la sangre oxigenada de los
pulmones, de donde toma el oxigeno y la menda o bombea a todas
las partes de nuestro cuerpo. '

VASOS SANGUINEOSs VENAS.~ Tu%os que llevan la sangre con dese=—
chos o contamingdes de todo el cuerpo al corazén (al lado dere~
cho y esté a los pulmones).
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ARTERIAS .~ Son tubos que salen del corazén y llevan la sangre
con oxfgeno del corazén a todas las partes del cuerpo.

NOTA: Identificar en un esguews correspondiente lae partes =
del cuerpo humano gue forman el Aparato Circulatucio, =
as{ como también el recorrido de la sangre.

OBSERVACIONES: Cuestionar al alunno que esta pasando dentro -
de nuestro cuerpo cuando dormimos y cuendo estamos despiertos,
Adn cuando estamos dormidos,dentro del cuerpo humano hay par=—
tes trabajando, siempre estan ocurriendo cambios. El corazén
siempre esta trabajando y la sangre al circular comunica a to
dos nuestros 6rganos y partes del cuerpo entre si,

APARATO RESPIRATCRIO.

Funcién o trabajo que realiza.- Toma el oxigeno que el cuer-

po humano necesita del aire que respiramos y expulsa al exte-
rior, en la expiracién el bioxido de carbono y otras basuras
que el cuerpo no necesita.

RESPIRACION:

Inspiracibn.- Se introduce el aire con oxigeno a los pul
nones, por la nariz.
' Bxpiracién.~ Se saca al exterior el aire de los pulmones
oon bioxido de carbono.

Partes del Cuerpo Humano que forman el Apa;ato Respiratorio.
A)e~ Nariz

b).~ Epiglotis
¢)e~ Laringe -
d)e=~ Traquea
e)e= Pulmones
f).~ Bronquios y bronquiolos
‘g)e= Alveolos
" h).- Diafragnms,
Funeidén de cada una de las partes que forman el Aparato Respis

rator;os

NARIZ .~ Ademds de servicios para oler, permite el pado del aire
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da bolo alimenticio. '

La saliva contiene una enzima llemeda Ptialina que descom
pone los alimentos en compuestos mucho mée simoles permitiendo
asf su obsorcidn en el intestino delgado.

FARINGE Y ESCFAGO .~ Una vez masticado los alimentos y formado
el bolo alimen'ario pasen por la faringe y el esofago impulsa
do por movimientos muscuvlares, hasta el estomago.

ESTOMAGO.~ Los alimentos en el estomago quedan sometidos a la
accién del jugo gastrico que produce el estomego y que contie-
ne 4cido clorhidrico y una enzima llemada pepsina que ayudan a
digerir los alimentos, Aqui{ comienza la digestidn de las pro=-
tefnas; el jugo gastrico descompone las proteinas y mata la -
mayor parte de microbios presentes en los alimentos. La accidn
del jugo gastrico ablanda mds los alimentos formando una musa .
semilfquida que para el intestino del:ado.

INTESTINOG DELGADO,~ Produce el jugo intestiual y junto con la
bilis que produce el higado y el Jjugo pancredtico que produce
el pancreas realizan la parte mds importante de la digestién
¥ la absorcidn. Estas seoreciones ricas en enzimes terminen de
desintegrar o disolver y descomponer los alimentos en sustan-
cias nds simples para que puedan ser absorvidos por la sangre
que se encarga de llevarlos a todas las partes del cuerpo., Lo
que la sangre no absorve se desecha por el intestino grueso.
En el estomago y el intestino deliado existen unas venas
que absorven los alimentos digeridos. Los alimentos pasan a -
la sangre a travez de la pared intestinal por las vellosida-
des intestinales o pelos absorventes. Las grasas son absorvi-
dasdas por los vasos linfaticos del intestino del.ado. Los
alimentos no absorvidos sorn el intestino delgado pasan al in-

teutino srueso en forma de excrsrento,

HI54AD0.~ Se localizu al ledo derecho del cuerpo. Produce una
sustaioia llameda bilis que ayuda a la digestién y dispercién
de las gruses, También guarda algunos alimentos.

VESICULA.~ Se localiza abajo y a la derecha del higado. Guar-
da la bilis que produce el higado y la envia al intestino del
gado psra ayuiar a la digestidn de lus grasas. '
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PANCREAS .~ Produce el jugo pancredtico y la envia al intestino
delgado pare syudar a la digestién,
INTESTINO GRUESO.~- Los Alimentos que no son absorvidos por el
intestino delgado pasan al intestino grueso, agui plerden agua
que se absorve por unas venas, y los alimentos se hacen adli-
dos formando lms heces fecales.
APENDICE.~ Se localiga el principio del Intestino grueso.
RECTO.~ Parte final del Intestino grueso que elimina las heces
fecales al exterior.

Bxperimento a realizari

Ia investigacidén para comprobar como la saliva digiere
los almidones de los alimentos, Bs necesario recordar la ime
portancia gque itiene este proceso o en la digestién para que
el intestino delgado puede absorver mds fdcilmente las sustan
olas que necesita el cuerpo.

APARATO EXCRETOR.

Trabajo que realiza el Aperato Excretor.- Ia sangre despuds de
recorrer el cuerpo humano esta cargada de bioxido de carbono ¥y
otres sustancias de desecho.

El aparato excretor elimina por la orina y el sudor, -

- las basuras o desechos que la sangre lleva y gue el cuerpo no
necesita.

Este proceso es importante pera que se regula constante-
mente la camposicién de le eangre y se eviten algunas enfermeda
des provocadas por el exceso de algunas sustancias tdéxices en =
el cuerpo.

Partes del cuexrpo humano gue forman el Aparato Excretor.

l.~ Aparato Urinaric. Eliminan la orina.

Ritones, Ureters, Vejiga y Uretra.

2.~ Gldndulas Sudoriparas .~ Eliminan el sudor.
Funoidn de cada uns de las partes que forman el Aparato Exore-
tor.
RINONES .~ Son @08 Organos en forma de frijol del tamafio de una
ufia. Cada rifion estd formado por millones de tubitos que con =
los que eleiminan los residuos o desechos orgdnicos que se han
concentrado en abundancis en la sangre regulando asi su compo-
sicién y volumen, ejem.: 8l hay exceso de urea o glucosa como
en 1a diabetis los rifiones la eliminen y si aumenta demasisdo
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volumen como ocurre al tomar mucha ague, se aumenta la produe=
cién o desecho de orina, y se disminuye en casos de fuertes =~
hemorragfas. La sangre al pasar por los rifiones elimina una -
gran cantidad de sustancia disueltas en agua a través de los =
gloperulos renales, cuya funcidén se semeja a la de los alveolos
pulmonares. Las sustancias que todavia son dtiles para el orga
nismo son abmorvidas por los rifiones. Las sustancias no absor=
vidas por rifiones de desechan a la vejiga que las envia al ex-
terior por la uretra. '

Cada riffon tiene adherido: una vena, una arterfa y una u-
retra.

URETER.~ Son dos que salen y conducen la orina que produce ca=
da rifion haclia la vejiga.

VEJIGA.~ AQif se almacenan sustancias de desecho 0 residuos -
que la sangre deja en los rifiones y que ya no son utiles para
el organismo como la urea, ol clorurc de sodio, ete., y de -~
tiempo en tiempo son eliminados por la uretra en forma de ori-
na formada bdsicamente por agua.

URETRA.- Salida de la vejiga que conduce al exterior la orina.

GLANDULAS SULORIPARAS.~ Se calculan unos dos millones distri--
buidas por todo el cuerpo; siendo mfs alundantes en la care, -
lag manos, el cuello, los pies y las axilas,

Cumplen una dobld~ funcién; regular la temperatura corpo<
ral y eliminan sustancias de desecho por el sudor.

Los rifiones eliminan el 99% de urea ¥y las glandulas sudo=
riparas el 1% en sudor.

La transpiracién corporaal o sudor que llega a la piel se
evapora y en este proceso absorve calor del cuerpo el cual se
enfris, Esto aynda a mantener constante la temperatura del —-
cuerpo. Por eso el hecho de sudar mucho cuando hace calor o -
cuando njecutambs un gran esfuerzo £{aico nos ayuda a bajisr -
la temperatura del cuerpo, en cambio caszi no sudamos cuando -
hace frio. E1 sudor tembién puede aumentar por factores nervig
sos o enfermedades.
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Bl suder es algo natural que no dele combatirse. 31 mel -
humor que dejs puede ser eliminzdo con wguz y jabén. Los anti-
tranapirantes y desodorantes pueden causar transtornos ¢omo ==
reacciones alergicas o destruccidn dc los poros por doude sale
el sudor lo cusl tanmbién ocasiona transtornos.

7+2. ANALISIS DE CORTENIDO.
Progrema de Cuarto aiio de Primuria Oficial,
Unidad 8a. de (iencias Naturales.

ESTINULOS.

1.0. Interdependencia
del hombre y su
medio ambiente.,

Reasapuestas,

2.0. Existe una interdependencia mutug
entre los elementos del medio am-
biente y la interrelacién zrméni-
ca del funcionamiento de las par-
tes que componen el cuerpo humano-
como un todo. Esto 1o podemos ob-
gervar en el funcionemiento de =
los aparatos: Cireulatorio, respi
ratorio, digestivo y excretor.

2.0 Existe una inter—

dependencia entre...

" 2.1 Interdependen~.
‘cia.—-

3.0 Definicidn.

Relacibn reciproca que existe entre

dos organismos en la que uno depen~

de de otro para sobrevivir.
4.0 Ejemplos:

4.1 Relacidn nue existe entre el -
hombre con los recursos natura
les y la transformacién y con~
servacién de estosl

4.2 El hombre siembra las palabras
y estas le proporcionan alimen~
tos y ox{geno.

4.3 E1 hombre cuida y da de comexr a
los animales y estos les sirven
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de alimento y en ocasiones son
sus amigos.

5.0 Contra~ Ejemplos

2.2. Elementos ==—==e—m - 6.0
del medio
ambients,

7.0

8.0

2.3 Interrelacibn-—mem———g,0
arménica.

5.1 E1 hombre depende de 1la lluvia
paro la lluvia no depende del
hombre.

Definicidn.

Son todus aguellas cosas que estan

fuera del organismo.

Ejemplos:

7.l Los recursos naturales comos a-
nimales, plsntes y elementos de
la admésfera.

7.2 Derivzdos de 1los recursos natu=-
rales como: maderas, pieles, te
las, ceredles, substancias embo
telladus, slimentos enlatados.
Es decir, la transformacién de
los recursos naturales a partir
de su origen.

Contra-E jemploss

8.1 Las distintas partes que perte-
necen al proplo organismo visce
ras, miembros, Srganos,etc.

Definicibn.

Es la accién recfproca de dos o mds

organismos dando un tipo de relacién

espésifica cuyas combinaciones son
acorde y contrituyen a un mismo finj

y 81 una de las partes 8é modilican

tarbién se modifica la relacién.

1C.0 Ejemplos:
10.1 La combinzcién melddica de notas

g un nismo tiempo en una pleza =
musical.

10.2 La interrelacién ddde entre los

movirientos de las manos y los



2.4 Puncidn memce—caos

30

sonidos expresado por la boca.
10.3 la relecién de la accién de los

apaiatos: respiratorio, circula-

torio, digeativo y excretor,

11.0 Contra=Ejer.plos

11.1 La accidn de couer y hablar al
mismo tiempoe.

12.0 Defirieidn,

Accidn propia de aleso, 2jercicio de
un 8rgarc, un empleo, un espéetaculo
o presentacién.

13.0 Ejenplos

13.1 Accibn de un 8rganc.

13.2 El empleo de Profesor, o0 el tra-
bajo due realiza wn Profesor.

1343 Pestival de danza, teutro, cine.

2.5 Aparato en e===mee- 14.0 Definicién.

funcién del
cuerpo hmano.

2-6 Apu('ato cirﬂw-m—-——

culatorio.

La unided bdsica del cuerpo humsno
e8 la c¢dlula y las células del mis-
mo tipo se agrupan para formar teji-
dos y los tejidos se agrupan y se -

"~ agrupan para realizar diferentee ac-

ciones para una misma aceién.
A esta Ultima agrupacién se le deno=-
mins aparato.

15.0 Ejemploss

Los vasos sunguineos, venas y arte-
rias y el corazén se asrupun para =
formar el aparato circulatorio; que
tiene como funcién el transporte de
alimentos y oxigeno a todo el cuerio.

16.0 Definicj.dno

Aparato del cuerpo huwano que traspor
ta la sangre que lleve la comida (

(oa: ne,vegetales,huevo,etc.contenido)
¥y ol ox{geno neceusario a todo el cuer
po; déndonos energis (Jugar,tener -

fuersn, hcer deportes, estudiar, -



2.7 Aparato re
piratorio.

2.8 Aparato Di
gestivo.

O S v

17.0

18.0

19.0

21.0
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trabujar, etec.)permitlendo nuestro

desarrollo ¥y crecimianto. El cora~

z6n recibe la sangre con bioxido de
carbono {desechos o basura) gue ha

recogldo de todo el cuerpo y 1a en-
via a los pulmones donie depdsita -
el bixido de curbono y toma el oxi~
ceno gue necesita. La sangre con =
ox{geno regresa al corazdn y éste

la envia a todo el cuerpo.

Definicién.

Aparato del cuerpo humeno gue per—

mite la inspiracidén y expiracién =

del aire atmosférico que contiene

el ox{geno que necesitamos para vi-

vir. ’

Ejemplos; _

18.1 Inspiracién. introduccién del
aire con oxfigeno a los pulmo~
nes,

18.2 Bxpiracién. Expulsar o sacar
fuers del cuerpo humano (Pulmo-
nes) el bioxido de carbono.

Contra~Ejemplos

19.1 Tomar el alre contaminado por
el amor de las grande ciundades.

Definicién.

Aparato del cuerpo humeno que reali-

za la digestidn, que es la transfor-

macién de los alimentos (Leche,carnes,
vegetales,huevos,pan,frijoles,torti-
1lles,etc.), en pedazos tan pequefios
que puedan pasar a la sangré.

Ejemplos.

21.1 La carne se mastica y pasa el
estomago donde se transforma en
una mesa blanca(bolo alimenticio,

nue pasa al intestino delgado,



2.9 Apsratose——m———-

Exeretor.

donde se huce lfquido y se ab-
sorve pasando & la sangre 1o que
el organiswmo necesita y desechan—
do lo e is.

~ee 22.0 Definicién.

Aparato del cuerpo humano gue desecha
las substancias que el cuerpo humano
no necesita (escremento, sudor,etc.)

- que son los residuoa que quedan de -

los alimentos, que fueron ingeridos
y digeridos,

23.0 Ejemploss

23.1 Las substancias que no son ab-
gorvidas por el intestino delga=
40, pasan gl intestino grueso y
parte de ellas las desecha al
exterior en forma de excremento
¥ las substancias liquidas pa=

" gsan a lo0s rifiones, 1os cualee
absorven algunas substanciae mfe
que puedan ser necesarias y las
gue sobran lag desecha en forms,
de orina.

3.0 Relacion..
Reciproca...

(43
N

24,0 Definicibn.

Correspondencia mutua de la relacién
entre doe feandmenos.

25.0 Ejemploa:

25.1 El maestro ensefia y el alumno
corresponde aprendiéndo.

25.2 Un empleado trabaja y el patrén
corresponde pagando.

25.3 Un individuo que no como alimen=-
to8 ricos en proteinas y vitami-
nas{carne,huevos,leche,vegetales,
frutas,ete.) corresponde un orga
nismo débil con deficiencia en =
el funcionariento de este y pre-
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senta poca posibilidad de rendir
en el trabajo o la escuelas
26.0 Contra- Ejemplo.

26.1 Que el =lunno estudie la tarea
asignada por el meesiro y al -
finalizar el tiempo reguerido,
8l alumno no aprendid.

26.2 Que un hombre trabaje y su pa= .
trén no le pagne lo suficiente
para comer.

4.0 al 8.0 Requisitos Conocidos.
9.0 La accién= = =

reciproca=—-=

9.1 Acorde 27.0 Definicién.

Conforme 0 en coasonancia. Correspon
debeia en la relacién de dos objetos.

28.0 Ejemplos.

- 28.1 Algunas poblaciones con pocos
centros industriales: los indi-
viduos respiren aire menos coan-
taminado y los ruidos 80D meno-
res en relacibn a la ciudad.

28.2 Las personas gue se baflan dia-
riapente presentan menos infec-
ciones que los que no we bafian
con menor frecuencia.

29,0 Contra=- Ejemplos,

29.1 Que obligan a los indfgenas de
una tritu a vestirse cowo los
hombres de una ciudad industria-
lizada.

1.0 al 150 = = = =~ = = Requiaitos Conocidos,.
16.0 Aparato . . .
del cuerpOiecsse
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16.1 Inspi-=wem~eee==30,0 Definicidn.

racién. Aspirar y absorver o introducir el
aire del medio ambiente & los pule

~MONEs o
16.2 Expirg~—=—e——==-31.,0 BExpulsar, desechar ¢ sacar el alre
cidn, contenido en los pulmones que 86 =

tomo en la inspiracién.

16.3 Atnésfera ' 32,0 Masa de sire que rodea la tierra.

17.0 al 18.0 Requisitos conocidos
19.0 Aparato del Cuerpo.
19.1 Energia 33.0 Definicidn.

Vigor, fuerzq, actividad o capacle .
dad de un cuerpo para producir tra
bajo.

34.0 Ejemplos.
Jugar, estudiar, trabajar, hacer -
deportes, bailar, etc.

20.0 al 34 ' . Requisitos conoccidos,

7.3. OBJETIVOS . PARA EL ALUMNO.

8+1ele= Bacribe en una lista diez cosas que el cuerpo humano ne-
- ceslta y que se encueniran fuera del cuexrpo,

8+12.~ Rsoribe en una lista el nombre de oinco cosas que se on-
cuentran fuera del cuerpo humano y que lo ayuden a estar
fuerte y saludable.

8.13.~ Bscribe el nombre de cinco cosas que se encuentran fue-
ra del cuexrpo humano y que sean dafiinas para eJ. proplo
cuerpo.

8.1.4.8.Escriba en una liste el nambre de cinco cosas que se de-
riven de los animales ¥ que el hombre transforma pan -
beneficio personal.

8.1.4 . b.Describe por escrito que actividades realiza el hombre -

: en el proceso de transformacidn y desarrollo de una plaf
ta desde que nace hastm que se recolectan sus tlorel y -
frutas. ‘ '
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Escribe el nombre de cinco actividades o trabajos que -
el hombre realiza pars ayudar a congservar los recursos
naturales.

Describe por escrito que trabajo realiza la sangre en -
el cuerpo humano.

Colorea en un esquema del cuerpo humano las partes que
componen el Aparato Circulatorio.

Describe por esorito que trabajo realizan cada una de -
las partes que componen el Aparato Circulstorio (Corazdn,
venas y arterias).

Escribe el nombre de cinco cosas que favorecen la circu-
lacidn de la sangre en el cuerpo humano.

Describe por escrito como dafia a la sangre; el polvo, el
humo y malos oldres de las fdbricas, la gasolina que que
men los carros, la falta de drboles y otros conteminantes
atmosféricos.

Escribe que dafios puede sufrir la sangre cuasndo se toman
0 ingieren sustancias dafiinas.

Escribe el nombre de cinco sustanciag que al ser tommadas
0 ingeridas por el ser humano daflan su sangre.

Deapuds de realizar tu préctica correspondiente describe.
por escrito como se puede comprobar la expulsidén de - —-
bidéxido de carbono durante la respiracidn.

Esoribe como el oxigeno del aire que respiramos es ine
troducido al cuerpo humano y de que forma es expulsado
al exterior. Describiendo cada uno de los cambios que -
va sufriendo al aire que respiramos hasta que es expul-
sedo nuevanente al exterior.

Esoribe el nombre de las partes del cuerpo humano por
dende ve pasando el aire que respiramos desde que se ine
troduce el cuerpo humano hasta que es expulsado nuevamen
te al exterior.

Bscribe el nombre de tres elementos que conogoas gque da-
fian el aire que respiramos.

Rombxa por escrito tres colonias o poblaciones que co-
nozcas que sufran daflos por el polvo, humo, malos olores
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y desechos o basura de las fdbricas, el smog gue produ=-
ce la gasolina que queman los carros, le falta de drbo-
les, etc., ¥y otros contamiantes del aire atmosférico.

8.3.6.~ Menciona por escrito como se dafin el cuerpo humano por
la excesiva contaminacidén atmosférica (Polvo, humo, ma-
los olores y desechos o basura de las fdbricas, el humo
de la gasolina gue quemasn los carros, le falie de zonas
verdes).
8.3.7.~ Menciona oralmente de que manera se favorece el cuerpo
humano y la atmoeférs con los drboles, porques y zonas
verdes en general.
8.3.8.~ Menciona por escrito que tan contaminada esta la zong =
donde vives, contestando a las siguientes preguntas:
(,Cuantas personas duermen en la habitacién donde tu =
duermes?.
LQué tan cerca se encuentra el aeropuerto de donde vivea?
(Qué centros industriales y fdbricas se encuentran cerca
de tu casa?. ‘
{Bacribe cuantas avenidas existen cerca de tu casa por
las que ciroculen continuanmente autamdviles.
sCudntos parques o zonas verdes existen cerca de tu -
casa? ‘ ,
8.4.1.~ Esoribe el nombre de la sustancia que ayuda a desintegrar
o desbaratar los alimentos, escencinlmente los almidones
en la boca. :
8.4.2.~ Bscribe el nombre de cada una de las partes que compo=-
nen el Aparato Digestivo.
B8.4.3.~ ¥enciona por escrito los cambios que van sufriéndo los =
* alimentos en cada una de las partes del cuerpo humano ww
por las que atraviezan,
8.4.4.~ Menciona por escrito tres actividades o ftrabajos que rea
liza el Aparato Digestivo en el cuerpo humano.
8.4.5.~ Escribe el nombre de cinco sustancias bdeicas o esencia-
les que el cuerpo humeno necesita diariamente
8.4.6.~ Describe por escrito tres cosas por las cuales no puedes
comer alimentos bdesicos diarismente. |



87

8.4.7.+ BEscribe que dafios puede sufrir el cuerpo humano cuando
no come o ingiere alimentos bdaicos diariamente.

8.4 .8.~ Describe oralmente porque algunos alimentos pueden hacez
dejio al cuerpo humano.,

8.4.9.~ Describe por escrito tres formas de como se puede conta-
minar los alimentos antes de comerselos o ser ingeridos
por el cuerpo humano.

8.4.10. Eserive tres diferencias que conozeas o hayas observado
entre el agua potable y el agua insalubre que existe en
el lugar donde vives.

8.4.11. Nombra como se pueden sanear las aguas insalubres y men
ciona cual utilizan para sanear el agua que tu utilizas,

8.4.12. Mencions por escrito tres ventajas de por qué es bueno =
baflarse diariamente, lavarse los dientes despuds de co-
mer, levar la ropa y asear el cuarto o habitacidn don
de vives dlariamente.

8.4.13. Describe por qué las personas no pueden evitar snferme-
dades, por que no pueden evitar tener caries en su den-
tadura, por qué no pueden conservar sus alimentos en -~
buen estado.

8.4.14, Menciona por escrito que problemas ¢ dificultades tienen
leg personas donde tu viveas para: Baflarse diariamente,-
lavarse los dientes despuds de comer, lavar la ropa y -
asear la habitacién dende viven dimriamente.

8.5.1.~ Bacribe el nombre de las partes del cuerpo humano gue =
componen el Aparato Exoretor.

8.5.2.~ Menciona por escrito que actividad o trabajo realiza el
Aparato exoretor. _

8.5.3.~ Menciona por escorito los cambios que van sufriendo los a-

limentos pars ser desechados o eliminados poxr el Apara-
to exoretor.

8+6.1.~ Elabord un esquema desmonteble de los aparatoss Circula-
torio, Respiratoxio, Digestivo y Excretor. :

8.6.2.~ Bacribe el nombre de tres materinles con los que puedas
elaborar un esquema de los aparatos: Ciroulatorio, Res-
piratorio, Digestivo y Bxcretor. '

8.7.1.-5 Desoribe oralmente con tus propias palabras como ge re~



8.7.2.

8.7.3‘

8.8.1.
8.8.2.

8.8.3.
8.8.4'

8.8.5.

88

lacionan o camunican los aparatos: Circuletorio, Respi-
ratorio, Digestivo y excretor, en el ser humano.
Menciona por escrito dos cosas d4e porgque la existencia
del hombre depende de su relacidén con 10 que se encuen-
tra fuera de su cuerpo ¢ bien que su comportamiento o0 -
conducta y su desarrollo y crecimiento se deben en gran
parte a 1a forma como 3¢ relacions con su medio ambien~
te.

¥enciona por escrito como afecta & la coordinacién o =
al trabajo que realizan en conjunto los aparatos: Cireu
latorio, Respirstorio, Digestivo y Bxcretor.

Degcribe oralmente gue diferencias observas en un indivie
duc sano y en un individuo enfermo,

¥enciona por escrito tres ventajes de porque es bueno 00-
nocer el funcionamiento de nuestro cuerpo.

Describe por escrito gue puede pasar a las personas cuan
do factores externos a au cuerpo dafian el funolonamientd
¥ ocrecimiento del cuerpo o la mente de un individuo,
Escriba tres ventajas o beneficios que tieme un grupo de
pergongs cuando todas estas personas conocen el funcio-
namiento de su propie cuerpo.

¥enciona por escrito dos obstdeulos o probvlemas gue ime
piden o0 no permiten estudiar a las peraonas que viven -
cerca de ti.

T+4. ACTIVIDADES PARA CADA UNO DE I0S OBJETIVOS ESTABLECIDOS.
8.1.,1.~ Bn grupo elaborar una lista de por lo menos veinte ed

lementos del medio ambiente, qué el alumno conozbdéa y =
con los cuales interadtua su organismo.

8.1.2.~ En discusidn de grupo y retomando la lista elaborada en

el objetivo 8.1.1, identificar que elementoa son esen~
clales para la vida del hambre y su buen funcionamiento,

8.1.3.~ En discusidén de grupo y retomando la lista del cbjetivo

8.1.1, identificar que elementos son nocivos pare 61 —
buen funcionamiento del cuerpo humano.
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En grupo menciopar por eserito, cinco actividades que -
realiza el ser humano que demuestren como transforma su
medio ambiente es decir como cambie el medioc que lo ro=-
dea.

8.1.5 =mInvestigar por lo menos ires formas de trabajo que el =
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hombre realiza para conservar los recursos naturales.

El profesor interrogard a sus alumnos. ¢Qué hacemos =
cuando dormimos? y por observacidn el alumno deducird,
que en nuestro cuecrpo siempre hey partes trabajandot ¥
mencionard por escrito el trabajo que realiza el apara=-
to c¢iroculatorio. .

Bu grupo se investigard el nombre de las distintas par-
tes del cuerpo que forman el gparato Circulatorio.

El alumne realizard en su cuademo un esguems del apa—
rato Ciroulatorio identificandc con un color distinto
cade una de les partes que initegran este sparato.

Bl alumno realizard en material de cartén un modelo del
Aparato Circulatorio con textos explicativos desmonte~
bles de las funciones de cada une de las paries que lo
integran.,

En grupo investigar como algunos elementos: polvo, humo
y otras basuras que se encuentran en sl aire atmoaféri-
¢o dafian o contamian la sangre.

En grupo investigar que dafios puede sufrir el cuerpo hu=-
mano cuando gse toman algunas sustancias téxicas.

Bn grupo elaborar una lista por escrito de por 1o menos
diez sustancias que al ser ingeridas por el organismo -
lo daflen o intoxiquen (Cigarro, slcchol, cemento, thiner,
sedantes).

Investigar por lo menos cinco actividades que realice el
ser humano y que fovorescan la circulacidn sanguinda en
el cuerpo humano.

Reallzar el experimeinto correspondiente descrito en el
libro de texto (investigacién No. 2, pag. 187). Comprow
bar el papsl que juega el diafragme y los pulmones en le
respiracidn,
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8.3.2.~ Mencionar por esscrito el proceso de intercambio del oxi-
geno y del bioxido de carbonc en 1los pulmonses.

8.3.3.~ Realizar en material de cartén un modelo del Aparato Res-
piratorio con textos desmontables con el nombre y la fun-
cign de cada una de las partes del cuerpo humeno gque in-
tegran este aparato,

8.3.4 .~ En grupo elaborar unz lista por escrito de por lo menos
diez elementos o cosas industriales que dazflen el aire
atmosférico.

8.35«~ En grupo investigar que lugares cerca de donde viven, se
encuentran mds defindes por la contaminacién atmosfériom
¥y cual es la causa,

8.3.6.= Investigar como se dafia el cuerpo humano cuando el aire
atmosférico tiene mucha basura.

8.3.7.~- Investigar como las plantas ayudan a purificar el aire
atmosférico.

8.3.8.~ Bn grupo investigar y describir por escrito tres formss
de. como se podrfa disminuir la contaminacidn atmosféricae.

8.3.9.~ Mencionar por escrito las caracteristicas del lugar don-
de vive y decir que contaminacidn. cerca existe.

8edele—Bu grupo investigar y discutir como digiere ¢ desbarata -
los elimentos el cuerpo humano.

8.4.2.~ Construir en material de cartén un modelo del Aparato
Digestivo con textos desmontables del nombre y la fune
cidén de cada una de lass partes del cuerpo humeano que lo
integran.

8.4.3.~ En grupo Mveetigar ¥ olaborar una lista por escrito de
sustancias que el cuexrpo humano elabord, incluyendo la
enzima que syuds a digerir los alimentos,

844 .4+~ Mencionar por escrito que irabmjos realiza cada una de =
las partec que forman el Aparato Digestivo.

8.4.5.~ En grupo investigar y mencionar por escrito las sus¥an-
cims que eleboran las siguient“ea partes: boca, estdémago
integtinos, pancreas, higado.

8.4.6.~ En grupo elsborar por escrito una lista de por lo menos
diez elementos que necesita diariemente el cuerpo humanc.
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Bn grupo discutir que problemss pueden existir para cOn-
gumir alguin elemento bdsico.

Bn grupo investigar y mencionsr oralmente que dafios pue-
den sufrir el organismo humano cuando no se comen los A
limentos bdeicos.

En discusidn de grupo opinar oralmente como algunos all-
mentos pueden defizr el cuerpo humano,

En discusidn de grupo opinar oralmente como los alimen=-
tos pueden dafiarse o hecharse a perder antes de comerlos.
En grupo investigar y mencionar por escrito a que se le -
llama agua potable y agus insalubre.

En grupo investigar y mencionar por lo menos tres formas
de como se puede purificar el agua, y cual de estas fore
mag se utiliza en su colonia.

En grupo investigar por que se debe asear el cuerpo humes
no en general y la habitacidn donde se vive.

Bn discusidén de grupo opinar en forma oral que problemas
pueden surgir para realizar el aseo personal y de su ha=-
bitacidn donde viva.

Bn grupo investigar y describir por escrito que traba:jo
realiza el Aparato Excretor.

Realit>r un esquema del aparato excretor on el se podrd
identificar cada una de las partes del ouerpo humano, -
mencionando por escrito el nombre y funcidén de cada uns
de ellas.

En grupo mendionar por escrito los cambios o itransforma-
ciones que han tenido los alimentos, desde que son inge-
ridos hasta gue son eleiminados por el cuerpo humano;
Realizar un modelo de cada uno de los aparatos/ Ciroulae
torio, respiratorio, digestivo y exoretor, iluminando -
con color distinto y con textos desmontables con el nome
bre de cada una de las partes gque correaponden a cada &
aparato. :

Investigar en grupo con que materisl se pueden realimar
los modelos de diferentes aparatos,

Describir oralmente en discusién de grupo como se rela-
ciona los aparatoss circulatorio, respiratorio, digesti-
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vo y exretor, mencionsndo contrastes y diferenclas en-
tre ellos.

8.7.2.~En grupo mencionar oralmente como los factores disponibles
del medio ambiente favorecen a entorpecen la coordinacidn
y funcidn de los aparatos (Cireulatorio, respiratorio, di
gestivo, excretor).

8473+~ En grupo investigar y describir por escrito como el indi-
viduo depende del medio ambiente para poder vivir,

8.8.1. En grupo discutir y mencionar por lo menos tres ventajas
ghe existen en una persons sana ¥y en otra persona enfer—
ma o con daflo en algunes de sus partes del cuerpo.

8.8.2.~ En grupo mencionar oralmente 1o que le puede pasar a uns
familia o a ungs comunidad cuando las personss que la inte-
gren tienen defindo su organismo o alguna parte de 61 por .
elementos nocivos del medio ambientd en que viven.

8.8 .3.- En grupo mencionar por . escrito por que es importante o =
por que debemos conocer el funcionamiento del cuexrpo huw
meno. '

8.8.4.-En grupo mencionar oralmente para que le sirve a una fami-
lia que daca persona conozca el funcionamiento de su pro-
pio cuerpoe

8.8.5.~En grupo mencionar por escrito que problemas existen pare
poder estudiar o conocer el funcionamiento del cuerpo hu-
mano o que problemes existe para asistir a la escuela ¥
geguir aprendiendo o888 nNuevass

‘7T +5 o~ EVALUACIONES PARCIALES.
Primera Bvaluacidn,

1.- Nombre cinco cosas mecesarias pare el cuerpo humano y
gque se encuentren fuera de €él.

2.~ Nombre cinco cosas que dafien el cuerpo humano y se en-
cuentren fuera de é1.

3.~ Esoriba tres actividades que el hombre realiza para uti-
lizar los recursos naturales.

4.~ Nombra tres rcoursos naturales que el hombre utiliza
para beneficio propioe.
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5+= Nombra tres trabajos o actividades que el hombre res=
liza para comnservar los recursos naturales.
6.~ Menciona como se conmtamina el aire atmosferico.

SEGUNDA BVALUACION.

1.~ Baoribe que trabajo realiza la sangre cusndo pasa por los

pulmones .
2.- Escribe que partes del cuerpo humeno formam el aparato oir
oculatorio, ' '
3+~ Nombra tres cosas que ayudan a la circulacidn de la san-
gre.

4.~ Escribe el nombre de trew subtancias que al ser tomades
por el cuexrpo humano pueden deflar eu sangre.

TERCERA EVALUACIOR.

l.- Bscribe el nombre del elemento que se encuentra en el me~
dio ambiente y le permite al ser humsno seguir viviendo.
2,~ Bscribe que trabajo realiza el aparato respiratorio en el
hombre. :
3.~ Escribe el nombre de las partes del ocuerpo humano que for-
‘nan el aparato respiratorio.
4.~ Escribe el nombre de tres cosas quo daflen el aire que res-
piramos.
..5,~ Bscribe porque el aire contaminado dafia el cuerpo humano.
6.~ Escribe dos formas de disminuir la contaminacién atmosfd-
rica.
CUARTA EVALUACION.

1.~ Escriba que trébajo realiza el aparato digestivo en 8l =
cuerpo humano,

2.~ Bscribe el nombre de las partes del cuerpo humano que for
man al Aparato Digestivo, ’

3.~ BEscriba el nombre de cinco alimentos bdsicos que el cuerw
po humano necesita diariamente.

4.~ Rscribe qus dafios puede sufrir el cuerpo humano por no GoO=
mer alimentos bdsicos diariemente.

5. RBocribe dos diferencims que existen entre el agua potable
¥y el agua insalubre.
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QUINTA EVALUACION

1.~ Escribe gue trabajo realiza el aparato excretor en el ser
humano.

2.= Escribe el ncmbre de las partes del cuerpo humano que for-
nan el Aparato Excretor.

3.4 Menciona como se comunican o relacionan los Aparatos: Cir-
culatorio, respiratorio, digestivo y excretor.

4 .~ Menciona dos beneficios que tienen las personas cuando coO~
nocen el funcionamiento de su propio cuerpo.
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7.6 .~ PRETEST- POSTEST QUE SE UTILIZ0.

Iee oon cuidado las siguientes preguntas y marco con una
"X» dentro del paréntesis una de las respuestas que consideres,
¥y responde a cadea una de las preguntas,

l.~ De los sigulentes elementos que ee encuentran fuers dsl
cuerpo humano, marca con una "X* cusles consideras son
necesarios para el cuerpo humano,

boca
alimentos

BIOK
televisidn
dulces.,

2.~ Los recursgos naturales son aguellos en los que no intervie-
ne la mano del hombre: por ejemploste...

Pasteles

minerales

rlimentos enlatados
pldsticos

3=~ Do las siguientes actividades o trabajos que realiza el
hombre marca con una *X", cual ayuds & conservar los re-
cursos naturales:

caza de animales

le pesca

la produccidn de automdviles

"la destruccidn de bosques

sembrar drboles y cuidar la vida de los animalems.

4 .~ Marca con uwna "I* que funcién o trabajo realiza el apara-
to oirculatorio.

( ) Llever la comida y el oxfgeno a todas las partes del
cuerpo.

i I.le:par el oxigeno del aire & sangre del ocuerpo humano.
Digerir y trensformsr los alimentas en partes muy pe-
queflas pars que la sangre las pueds tomar.

( ) Eliminar las sustencias que el cuerpo no necesita al
exterior

) Begular la temperaiura del cuerpo humano.

5 .= Marca con una "I cual de las sigulentes partes del ouerpo
humano pertenecen al aparato Oirculatorio.

venas
egtomago
higado
pulmones
vejiga
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6.~ Que elemento del aire le permite al hambre seguir viviendo.

polvo

sal

azicar

Bioxlido de carbono
Ox{geno.

7.~ Marca con una "X" gue trabajo realiza el aparato respirato-
rio en el cuerp® humano,

( ) transporta el ox{geno necesario del aire que respira-
mos & la sangre y saca al exterior del cuerpo el bio-
xido de carbono en la expiracidn.

( ) Ileva la comida y el oxigeno a todas las partes del
cuerpo humano.

( ) Diglere y transporma los alimentos en partes muy pee
quefins para que la sangre las pueda tomar.

( ) Elinina las sustancias de desecho al exterior del cuer~
PoO.

( ) Regula la Temperaturs a todas las partes del cuerpo -
humano.

8.~ De las siguientes partes del cuerpo humano marcaccon uns *X®
las que perteneceg al aparato respiratorio.

pulmones
uretra
boca
estomago
sangre

9,~ De los elementos mencionados a continuacién marca con una
"X* pquel que dafin el aire que respiramos.

drboles
ox{geno
8mog
lluvia
mares

10.- Marca con una "X" que aparato del cuerpo bumano digiere y
transforma log alimentos en partes muy pequefias pars gque
la sangre 1las pueda tomar,

Circulatorio
Respiratorio
Digestivo
Excretor
Nervioso

1l.~ De 1as siguientes partes del cuerpo humano marca con una
wI» aguellas que pertenecen al aparato digestivo.

nariz

‘dntestino delgsado
traquea

arterias

rifiones .
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12.- Como se le denomina al agua no cristalinas, insealubre, no
purificada, poco saludable y que no sirve para preparar
comidas ni beberla.

salada
dulce
potable
Salubre
negra.,

13.~ Ia orina, el sudor y otras basuras de desecho son elimi-
nadas por el aparato: .

( Circulatorio
Respiratorio
Digesativo
Execretor
Nervioso

l4.~ De las sigulentes partes del cuerpo humano marco con
una "X" aquellas partes gque pertenccen al aparato Exore-

tor. '
( ) vejiga

higado

venas

pulmones

estdmago.
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