, '\ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

FACULTAD DE PSICOLOGIA

ANALISIS Y VALIDACION SOCIAL DEL
RAZONAMIENTO DENTRO DE UN SISTEMA
DE AUTOGOBIERNO.

g, wilifpruab - LG

Que para obtener el titulo de:
LICENCIADO EN PSICOLOGIA

P r e '8 o n ¥ a nis

ISABEL DEL CONSUELO ESPINOSA BOULOGNE
Y

JAIME RIVERO GUERRERO

Mexico, D. F. 1980



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



25053, o8
UNWNMN . 126
| 280

M.~ 23328

&;F‘ 6719



5

(ks
-

A CONSUELO Y JORGE

A JORGE Y RICARDO

I.E.B.

J«R.Go



AGRADECIMIENTOS

QUEREMOS AGRADECER A NUESTRO MAESTRO DR, HECTOR AYALA VELAZQUEZ
POR SU VALIOSA ASESORIA E INTERES PARA EL PRESENTE ESTUDIO,AYU

DANDONOS A LOGRAR UNO DE NUESTROS OBJETIVOS MAS IMPORTANTES.

A NUESTRA MAESTRA KATHY CHISM POR SU PACIENCIA Y POR LAS FACILI
LIDADES PRESTADAS, SIN LAS CUALES NC HUBIERA SIDO POSIBLE REALT

ZAR ESTA INVESTIGACION.

AL DR. MONTROSE M. WOLF, POR SUS VALIOSCS COMENTARIOS DURANTE -

SU VISITA A MEXICO.

A LOS USUARIOS DEL FROGRAMA "LA FAMILIA-ENSENANTE" QUIENES PAR
TICIFARON COMO SUJETOS EN LA PRESENTE INVESTIGACION Y CON QUIE_

NES, DURANTE UN ANO, CONVIVIMOS COMO UNA FAMILIA.

NO PODEMOS SENALAR TODO EL AGRADECIMIENTO QUE QUEREMOS, A NUES_
TRCS PADRES Y HERMANOS QUIENES NOS BRINDARON CONSTANTEMENTE TO_

DO SU APOYD Y CONFIANZA PARA ALCANZAR LAS METAS FIJADAS.

I.E.B.

J.R.G,



INDIC

AGRADPECIMIENTOS

INTRODUCCION o o o &
METO DO SNt So e e
STRETO S SRR R el ol s
ESCENARIO ¢ o o o o o
DT SERG NI s o

MEDIDAS DE OBSERVACION

CONDUCTUAL

REGISTRO Y CONFIABILIDAD. &+ o o o

PROCEDIMIENTO, o« o o o«

MEDIDAS DE OPINION DE LoS Niflos |,

MEDIDAS DE JUICIC SUBJETIVC . .

RESULTADOS 4 o o o o &

DISCUSION ¢ o o o o o

GRAFICAS * s s e o o

e e o o o o

BIBLIOGRAFTIA,

AN EXO S,

Pag,

17

17

18

19

19

25

28

30

46

47



INTRODUCCION

Recientemente, se ha dado énfasis a la utilizacién de tardpias
de grupo, en programas de tratamiento y rehabilitacién para nifics y
jévenes delincuentes y farmacodependientes (Enpey. 1967; Makarenko,
1953; Neill, 1960 y Phillips, 1972).

Estas terfpias tienen como umo de sus principios bdsicos, el -
emplec de la presién que ejercen los miembros del grupo para produ_
cir cambios positivos de conducta, De é&sta manera, la responsabili_
dad terapéutica para producir dichos cambios, se comparte entre el=-

terapéuta y los miembros que participan en el grupo.

Una modalidad de intervencién grupal, que se ha aplicado con -
bastante &xito, es la denominada "Guided Group Interactién" (G.G.I.)
(Weeks, 1958; Larsen, Stephensen y Scapitti, 1970).

"Esta técmica varfa considerablemente de las terdpias de grupo
tradicionales en que, en la G.G.I., todos los miembros participan -
en la bfisqueda de solucién a problemas", (Empey, 1967).

ua G.G.I. ha sido utilizada como un método de tratamiento en =-
los Estados Unidos de Norteamérica, para la rehabilitacién de jéve_
nes delincuentes, en donde ellos son entrenados para ayudar a los -
miembros de su grupo a encontrar soluciones a problemas, dando cada
uno de ellos su opinidén acerca de cual es la mejor alternativa a se
guir para solucionar el problera de un compaﬂeroﬂ

Generalmente, &ste tipo de técmica ha sido utilizzda emn los =



llamados Centros Residenciales, por ejemplo, en Higfields Group Resi
dential, Provo, Paekland y Silverlake, Estos Centros Residenciales,
utilizan la técnica de G.G.I., como wma medida para la rehabilitacién
de jovenes delincuentes, en donde ellos aprenden habilidades socia_
les, académicas y vocacionales, esta ensefianza es llevada a cabo me
diante la presién del grupoval que los jovenes pertenecen,

Dentro de los resultados obtenidos en estos Centros Residencia
les, se encuentra um gran incrementoc de habilidades scciales, aca_
démicas y vocacionales, pero cabe sefialar, que el mejor resultado =
es sin duda, el bajo nivel de reincidencia de los jévenes, en compa
racién con otros programas de tratamiento que no utilizan &ste tipo
de técnica, Este dato, es una buena evidencia de la ventaja de utili
zar técnicas grupales en programas de tratamiento y rehabilitacién -

para jovenes delincuentes,

A pesar de los buenos resultados que arroja el usoc de &sta téc_
nica, se encuentra que uno de sus principales problemas, es la aiff_
cultad de poder orientar la interaccién de los sujetos hacfa la toma
de decisiones y bdsqueda de soluciones, Esto parece deberse a que no
existen, hasta hoy, sistemas formales de adiestramiento o capacita_
cién en el uso de este modelo. Es decir,que no existen especificacio
nes que hagan positle saber cuales son las precurrentes necesarias-
que los sujetos que participan en estas terapias deben tener, para =

que se obtengan éxitos y buenos resultados.

Una técnica de terdpia de grupo, que contiene algunos componen_
tes de la G.G.,T., es el llamado "Sistema de Autogobierno" que se em_

plea en el modelo de intervencidén conductual: "La Familia-Ensefiante",



{Phillips, Phillips, Fixsen y Wol#, 1970), En ambas técnicas, "siste
ma de autegobierno" y G.G.I., se resaltan tres puntos de graam impor_

tancia, en cuanto a su contemido:

1. Respemsabilizar a tedes les miembres del
grupo 2 emcomtrar solucién 2 problems,

2., A través del grupo, provocar cambios Po_
sitivos de comducta,

3. Eatablecer procedimiemtos para que los =
miembros del grupo, llevem a cabo la toma

de decisiones,

Sin embarge, tambiém en estas dos témicas existe uma gram dife
reacia que es, gque em el programa "la familia-Pmsesfiante”, si existe-
un sistema formal para adiestrar a los sujetos em el uso de un siste
ma de autogobierno o terdpia grupal,

Dentro del proceso de ediestramiento, 2 los miembros del grupo=-
se les enseffan habilidades, que en un momento dado, lleganm 2 =struc_
turar de wma manera muy completa su "sistema de autogotierno”, Jicho
proceso de adiestramiento estd basado en las siguientes cuatro fases

fundamentales:

1. EL PADRE-MAESTRC ES FL MODELO:

El padre-maestro s un dictador beanfvolo; explica el procedi

mientd 2 seguir y toma las decisiones,

2, S= enssfia 3 los residantes 3 e:tablecer una discusién en=
forma apropiada,

b. Se #nsafia a los residantes a escuchar = sus conpaifieros en

forma adecuads,



c. El padre-maestro modela las habilidades indispensables para
establecer una discusién en forma apropiada tales como: con
tacto visual, no interrumpir, poner atencién, permanecer ca

llado, esperar un turno para hablar, etc.

2, LOS RESIDENTES DISCUTEN LOS PROBLEMAS:

El padre-maestro dirige las sesiones y toma las decisiones fina_
les,

a, Se ensefia a 103 residentes a presentar reportes de conducta
de sus compafieros en forma apropiada,

b. Se establece que las sesiones de autogobierno son para ayu
dar a sus compafieros y no para perjudicarse entre sf,

Cc, Los residentes discuten el problema presentado, tratando de
obtener toda la informacién necesaria para poder ayudar a su
compafiero,

d, Una vez que se discutié el problema, se pasa a discutir que-
consecuencias tendrd su compafiero, La decisién final es toma

da por el padre-maestro,

3. LOS RESIDENTES DISCUTEN Y DECIDEN;

El padre-maestro conduce la sesién,

a, Los residentes discuten el problema reportado,

b. Los residentes discuten acerca de la culpabilidad o inocencia
de su o sus compaiieros reportados,

c. Los residentes discuten sobre las consecuencias que dardn a
Su O sus compaiieros por presentar uma conducta inapropiada

que amerité ser reportada,



d. Los residentes toman la decisién de las consecuencias que se

otorgardn a su o sus compafieros reportados,

4. LOS RESIDENTES DIRIGEN LA SESION:

El padre-maestro d4 retroalimentacién final,

a, Cualquiera de los miembros del grupo, puede tomar la responsa
bilidad de dirigir a sus compafieros durante la sesidn de auto
gobierno,

b. Los residentes discuten el problema y la culpabilidad o ino_
cencia de su o sus compaiieros,

Cc. Los residentes discuten y toman la decisién de las consecuen
cias que se van a proporcionar,

d. Al finalizar la sesidén, el padre- maestro sefiala las fallas

del dirigente y hace sugerencias para sesiones posteriores,

Dos factores en particular han impulsado el empleo de sistemas
terapéuticos grupales en programas de intervencién analftico conduc

tual, como lo es el programa "La Familia-Ensefiante", estos son:

Efectividad: La efectividad de utilizar este tipo de técnicas para-
provocar cambios importantes de conducta a través de la presién de
grupo, como lo ha sido el caso de estudios donde se emplea la G.5.I.
(Veeks, Ob, Cit,; Larsen, Stephensen y Scapitti, Ob. Cit.).

Sin embargo, datos especfficos donde se emplea el sistema de -

autogobierno, no ha sido desarrollado en forma completa,

Aspectos Legales: La creciente presién legal que existe, sobre todo

en los Estados Unidos de Norteamérica, para afirmar los derechos de

10s usuarios que ingresan a programas de tratamiento,



Este movimiento legal tiene como fuente principal, evitar el
abuso y la violacién a los derechos de los usuarios., Dichas leyes,
se han establecido para protejer 2 las personas que entran a progra
mas de tratamiento y al mismo tiempo, para protejer al propio trata
miento empleado,

En base a las decisiones tomadas en la Suprema Corte de Justi_
cia de los Estados Unidos de Norteamérica (Morales vs, Turman, 19743
Lake vs, Kameron, 1966 y Clanse vs. Richardson, 1978), se ha afirma
do el derecho a:
1. Tener condiciones de vida apropiada,
2. Recibir tratamiento y tener la posi_
bilidad de ser dado de alta,
3. Recibir tratamiento de la manera me_

menos restrictiva,

Mediante el "sistema de autogobierno" se hace que el programa -
sea flexible a las necesidades de los usuarios y se hace posible pro
tejer los derechos de los residentes dentro del programa, evitandose

de ésta manera el abuso y el autoritarismo,

El modelo de tratamiento "La Familia-Emsefiante”, en el que el -
"sistema de autogobierno", es un componente fundamental, se ha apli_
cado en México al problema de la farmacodependencia infantil (Ayala,
Chism, Mata y Quiroga, 1980, En premsa),

En México, el problema de la farmaccdependencia es wno de los =

fenémenos mfs complejos de la salud pfiblica, que requiere rdpida so_



-iucién, dedbido a la magnitud de sus dafios potenciales (Bass, 19703
Linder, 1975) cuya repercusién da lugar al desajuste social y fremo
al progreso.

Dentro de la farmacodependencia, el uso de substancias inhalan
tes, es de los mds graves debido a que, este tipo de substancias =
son mayormente utilizadas por nifios y jévenes, cuyo rango de edad -
fluctfa entre los 7 y 17 atios (Wyse, 19733 Cohen, 1973).

En forma particular, inhalantes como "Thiner", "cemento 5000"
y "gasolina", son los mis utilizados debido a que se venden legal_
mente y son muy baratosj; ocupan poco espacio para ser transportados;
su efecto se siente mfs rdpido y como dura poco tiempo, permite va_
rias intoxicaciones al dfa, Ademfs, sus efectos colaterales son me_
nos fuertes que cualquier otro tipo de droga,

Por otro lado, dentro de las consecuencias mis sobresalientes -

que provoca el uso de éstas substancias, segfn estudios que se han-
realizado al respecto, se encuentran dos niveles que son:
Problemas Orgénicos: Principalmente a nivel neuronal, provoca dafos
cerebrales irreversibles, Afecta también, 8rganos vitales tales co_
mo, pulmones, rifiones, hfgado, p#ncreas, etc., provocando un estado
de malestar general, Hay pérdida completa del apetito, llagando a =
provocar en los usuarios, gravisismas anemias (Belsasso, 1975).

Problemas Conductuales: Este tipo de personas usualmente tienen con

tacto con las autoridades, por involucrarse en conductas antisocia_
les que destacan en el robo, el pandillerismo, la vagancia, y otros.

Se ha encontrado en suma, wna gran correlacién entre los inhalado_



~¥es y los arranques agresivos o violentos (Vargas, 1975), También
por otro lado, se ha comprobado que las substancias inhalantes, es
tén intimamente ligadas a la delincuencia (Belsasso, Ob,Cit, ).

Este tipo de conductas se presentan por los defectos cogniti_
vos que provoca el uso de substancias inhalantes en cuanto a "la -
pérdida bdsica de la habilidad para manejar el propio pensamiento -
y w dafioc en el juicio" (Cohemn, Ob.Cit.),provocando con &sto, la —
pérdida del control emocional y conductual,

Existen caracterfsticas comunes en los usuarios de substancias
téxicas, dentro de las mfs sobresalientes se encuentran las siguien
tes: en la mayorfa de los casos, 10s inhaladores provienen de un ni
vel socioeconémico bajo; existe entre ellos una gran desintegracién
familiar, ya sea por padres ausentes,alcohélicos o medres abandona_
das, Esto representa el problema fundamental, el pcder proporcionar
1a educacién adecuada a estos nifios y jévenes, ya que en sus hoga_
res no se les brinda la oportunidad de aprender las habilidades ne
cesarias, para enfrentarse apropiadamente a su medio ambiente, es-
cuando se recurre a la droga, como wna medida de evitar enfrentar _
se a los problemas (Torres Ruir, 1975).

Otra caracterfstica, es el bajo rendimiento académico (Belsasso,
Ob.Cit,), debido a que tampoco se les enseffa a los nifios y jévenes
en el nfcleo familiar, las habilidades indispensables de adaptacién,
ocasionando wna incapacidad para relacionarse apropiadamente con =
compafieros y maestros, Al suceder ésto, por 1o regular los nifios y
jévenes abandonan completamente la escuela como una medida de pro_

teccién, ya que de ésta manera, huye de wna de las fuentes que le

ocasionan Problema,



En restimen, se puede decir que la mayorfa de los usuarios de -
substancias téxicas, provienen de familias de bajos recursos econé_
micos y desintegradas; presentan un amplio repertorio de delincuen_
cia y wn rotundo fracaso escolar, llevando por consecuencia, wna =

gran privacién social debido 21 rechazo que provocan sus conductas,

Debido al gran problema que representa este tipo de farmacode
pendencia, durante varios afios se ha intentado buscar wn tipo de tra
tamiento que sea efectivo para la rehabilitacién de nifios y jévenes
inhaladores, encontrandose que, &sta bsqueda ha tenido wuckas limi
taciones ya que por ejemplo, en las instituciones sélo se encargan -
de custodiar a los nifios y jovemes que presentan este problema y no
ha darles un verdadero tratamiento rehabilitatorio (Stuart, 1970; -
Goffman, 1961).

Probablemente, la causa principal del fracaso en las institucio
nes se deba a que los problemas de conducta, tales como la drogadic_
ciérn, pandillerismo, delincuencia, vagancia y otros, son considerados
bajo el rubro de "enfermedad mental" y al ser tratades asf, a nifios
y jévenes sélo se les brindan cuidados durante el tiempo que perrane
cen en la institucién y no se les d4 una preparacién para ser acti_
vos en su propia comumidad, sino que por el contrario, se les ensefia
a ser pasivos y dependientes para poder enfrentarse a los problemas—
que se presentan en su casa, en la escuela y en la commidad, provo_
cando que al salir de la institucién, vuelva a presentar las mismas
conductas antisociales (Ullman, Krasner, 1975; Stuart Ob,Cit,; Goffmay,

0b.Cit).
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Es asf, como surge en la ciudad de México, uma nueva alterna_
tiva de tratamiento para &sta poblacién, el programa: "La Familia=-
Ensefiante”, en donde se proporciona a los nifios, la oportumidad de
aprender todas las habilidades de que carecen, Este programa, basa_
do en la comunidad permite que los nifios se desenvuelvan y apliquen
de una menera mfs directa, las habilidades aprendidas, El programa,
también posee un estflo de vida familiar, donde los nifios encuentran
ayuda y rehabilitacién de una manera humana y positiva al tener opor
tunidad de vivir como en wna familia ideal, donde dos profesionistas
se encargan de su tratamiento y hacen las veces de padres adoptivos,
y sus compafieros la de sus hermanos (Véase Anexc 1 Descripcién del-

programa "La Familia-Ensefiante"),

Uno de los componentes que tiene wna funcidn crftica dentro del
programa de rehabilitacién, es el Sistema Motivacional, que abarca -
dos factores de suma importancia para el tratamiento de los nifios, =

Estos factores son:

Reforzamiento social: Debido a que existe una estrecha

interaccién con los residentes del programa, es de suma =
importancia demostrar afecto e interés por el nifio, ya que
ésto facilita el poder darle intrucciones, ensefiarle habi_
lidades, conductas apropiadas, etc, El reforzamiento social
consiste en proporcionar elogios verbales, contacto ffsico
placentero, hacerle preguntas personales, practicar con &1,
platicar, sonrisas, broras, etc,

Economia de Puntos: Todas las conductas emitidas por-

los nifios son reforzadas o sancionadas mediante la utiliza
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-cién de una economfa de puntos. Estos puntos son—
cangeables por "privilegios™, por ejemplo, ver tele
visién, ir a nadar, ir al cine, comprar ropa, salir
de fin de semana a su casa natural, etc, Con la eco
nomfa de puntos, se establecen em los nifios las ha_
bilidades necesarias para presentar conductas apro_
piadas, lograndose em ellos grandes cambios de con__

ducta en breves periédos de tiempo,

Otro componente importante con que cuenta el programa "La Familia—
Ensefiante", es su sistema de ensefianza mediante la utilizacién de-

las Secuencias Instruccionales, que facilitan el aprendizaje de ha

bilidades y proporcionan wn ambiente de cordialidad y afecto para -
los residentes, Los factores que componen la secuencia instruccional

son:

1. EXPRESION DE AFECTO: Cuando a2 wm nifio se le va a ensefiar

wa nueva habilidad, es necesario demostrarle afecto y darle a enten
der que es uma persona muy importante, por lo que &1 debe presentar-
conductas apropiadas siempre, La expresién de afecto cohsiste en pro
porcionar al nifio, antes de empezar a emsefiarle como emitir wma con_
cta apropiada o como ejecutar una tarea adecuadamente, elogios verba
les, comentarios agradables, sonrisas, contacto ffsico placentero, -
aprobacién verbal, etc. El objetivo de &ste primer paso, es el de pre
parar adecuadamente al residente, para la ensefianza de nuevas habili_

dades, logrando que é1 tenga una mayor disposicién para aprenderla,
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2. DESCRIPCION DE LA CONDUCTA INAPROPIADA: Se le pro_

porciona al nifio, una descripcién clara y detallada de -
la falla que cometid en el momento de ejecutar wna tarea

o emitir wma conducta,

3. RAZLONAMIENTOS PARA LA CONDUCTA INAPROPIADA: Se le

d4 al nifio cuando menos wn razonamiento del pPor que sue
ejecucién o su conducta fué inapropiada, especificando-
dentro de este razonamiento, las consecuancias naturales
posibles, que pueden ocurrir inmediatamente o en el futd
ro, si vuelve a emitir esa conducta o ejecucién en forma

inapropiada,

4, DESCRIPCION DE LA CONDUCTA APROPIADA: Se le define

clara y especfficamente wna alternativa de conducta apro
piada de como debe ser la ejecucién de la tarea o la emi

sién de conducta, en situaciones futuras.

5. RAZONAMIENTO PARA LA CONDUCTA APROPIADA: Se propor_

ciona un rasonamiento del por que debe emitir conductas =
apropiadas, especificando dentro de este ra:onamiénto. las
consecuencias naturales posibles, que pueden ocurrir inme
diatamente o en el futuro, al zjecutar adecuadamente wna-—
tarea o al emitir lo que se puede calificar como conductas

apropiadas,

6. POSIBLES CONSECUENCIAS EN PUNTOS: Con el objeto de -

reforzar la ejecucién adecuada de wma tarea o la emisién de

una conducta apropiada, se le menciona al nific una posible -

cantidad de puntos si hace la tarea o emite la conducta, de-
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la manera esperada,

7. SENAL DE ENTENDIMIENTO: Se le hacen preguntas direc

tas al nifio, acerca de si comprendié la instruccién, la -
descripcién de la conducta o los razonamientos, com el ob
jeto de saber si entendié exactamente lo que se le estd -
explicando, En caso de que tenga duda sobre alguo de los

puntos, se le explicard nuevamente,

8. PRACTICA Y RETROALIMENTACION: Mediante la préctica=-
se dirige al nifio como es que debe ejecutar una tarea o =
emitir una conducta em forma apropiada, Durante &sta préc
tica, se van corrigiendo los errores del nifio y se le d4-
retroalimentacién positiva mediante comentarios agradables,
instigaciémn ffsica, verbal y se le dan nuevas instruccio_
nes, Esta prdctica se lleva a cabo cuando se le describe-

al nifio la conducta apropiada,

9. RECOMPENSA EN PUNTOS: Una vee que el nifio ha perma_

necido con el maestro siguiendo cada uno de los pasos de
la secuencia instruccionai, se le dan al residente puntos
pPor haber aprendido una nueva habilidad, por practicarla-
y por haber ejecutado una tarea o emitido una conducta en

forma apropiada,

Como podrd observarse dentro del programa "La Familia-Ensefiante",
en el Sistema Motivacional, se utilizan consecuencias artificiales P2
ra incrementar conductas apropiadas y decrementar conductas inapropia

das, Sin embargo, a lo largo de la estancia de los usuarios dentro =



=

del programa, estas consecuencias se van desvaneciendo para apoyar=
el cambio hacfa consecuencias mds naturales, Esto tierne el propésito
de hacer m&s f4cil la transicién del usuario a su medio ambiente na
tural,

Por otro lado, también se emplean consecuencias artificiales =
(recompmsas y mltas). dentro de las Secuencias Instruccionales; -
sin embargo, el componente de razonamientos dentro de éstas, tiene-
como propésito, poner a los nifios bajo condiciones o consecuencias—
naturales que resulten de sus acciones, en su medio ambiente natural.
De é&sto, se supone que el uso de razonamientos le permite al nifio, =
en un momento dado, autocontrolar su conducta, ya que sabrd que con__
secuencias ocurrirdn al emitir ciertas conductas.

Sin embargo, no existen datos concretos que permitan afirmar -
esta situacién con certeza, es decir, no se sabe con exactitud, si =
realmente los razonamientos puedan lleger a controlar o regular, en-
un momento dado, la conducta de un sujetc bajo tratamiento cuando és
te, internaliza dichos raronamientos, La oportumidad de conocer esto
permitird determinar el verdadero efecto que los ragonamientos provo
can, en cuanto al establecimientc y mantenimiento de conductas apro_

piadas,

Recientemente, se ha hecho lincapié en la importancia de vali_
dar socialmente los programas de tratamiento y los procedimientos de
intervencién; parz éste fin, se han empleado uma serie de técnicas -

conocidas como Validacién Social. La validacién sccial, es un proce

so de evaluacién de intervenciones en donde se establece la importan



=15.=

-cia social de cambios de conducta, en programas de intervencién -
analftico conductual (Wolf, 1976; Xazdin, 1577; Minkin, 1976; -
Braukman, 1976; Wilner, 1977).
Wolf (1976), extiende la definicién de validacién social, al=-
referirse a la aceptabilidad social de los programas de tratamiento,
Algumos autores que han escrito al respecto (Haloney, Harper, =
Braukman, Fixsen, Phillips y Wolf, 19763 Minkin, Braukman, Minkin, -
Timbers, Fixsen, Phillips y Wolf, 1976 ), recomiendan algunos tipos -
de validacién social, donde se afirman los factores commes de inter
vencién, y que pueden ser de acuerdo a:
1. Seleccién de las conductas que van a ser modificadas
y la importancia para la ejecucién en el medio ambien
te natural,
2. Aceptabilidad social de los procedimientos que se van
a utilizar, seleccionando las técnicas que resulten -
ser las mfs efectivas,
3 . Los efectos del tratamiento sobre la conducta que va
a ser modificada, de acuerdo a 1» permeznencia o des_
viaciér de las perscnes en el medio antiente, a-tra_

vés de evaluaciones incividuales,

Por cotro lado, Yazdin (1977), describe dos aspectos que comple_

mentan la validacién social de dos maneras diferentes:

METODO DE COMPARACION NORMATIVA: Sefiala que, la conducta de

los usuarios de un programe de intervencién, es evaluada a2ntes

y después del tratamiento, para que posteriormente é&sta sea -

comparada con 1la conductz de otros sujetos que no hayan estado
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en ningén programa de tratamiento o intervencién.

METODO DE EVALUACION SUBJETIVA: Las conductas del usua

rio son evaluadas individualmente por quienes tienen contacto
con ellos, indicando cuales cambios producides son los mds im
portantes socialmente, Este procedimiento se lleva a cabo me__
diante la aplicacién de cuestionarios dirigidos, tanto a los -

usuarios del programa, como a gente externa a €1,

El presente estudio, tiene como objetivo principal, evaluar el
uso del razonamiento dentro del sistema de autogobierno, sobre tres
referentes conductuales y validar socialmente el procedimiento em__
pleado,

Las tres conductas que se eligieron y sobre las cuales se eva_

lué el uso de los razonamientos fueron:

1. Interrumpir en wma Conferencia Familiar,
2, Mostrar malos modales en 1a mesa,

3. Distraerse en una Hora Académica,

Estas conductas fueron seleccionadas, debido a que los nifios re
sidentes del programa "La Familia-Ensefiante", las pPresentaban con u_

na alta frecuencia al ingresar al programa,



METODO

Sujetos:

Para é&ste estudio, se emplearor a cuatro sujetos de sexo mascu
lino, con una edad promedic de '1 afios, residentes del programa "La
Familia-Ensefiante", Ingresaron al programa por presentar uma histé -
ria de inhalacién de substancias téxicas tales como, thiner, cemen_
to 5000 o gasolina, Los cuatro sujetos, provenfan de um nivel socio
econémico bajo.,

Las caracteristicas especificas de los sujetos empleados, eran
las siguientes:

SUJETO 1: Edad:; 11 afios 1 mes, Fué canaligado al pro
grama "La Familia-Ensefiante”, por el"Sistema Nacional -
para el Desarrollo Integral de la Familia" (DIF), por ha
ber inhalado thiner, gasolina y cemento 5000, Este suje_
to fué reportado con una frecuencia de inhalacién de o_
cho veces al mes durante un afio, en cantidades aproxira_
das de medio litro en cada ocasiémn. El estudio electroen
cefalogrdfico no reporté dafio org4dnico. Su grado de es

colaridad era de 4° afio de primaria,

SUJETO 2: Edad: 11 afios 7 meses, Fué canalizado por el
Centro de Orientacién "Héroe de Celaya", del Departamento
del Distrito Federal, por haber inhalado cemento 5000, El
reporte de &ste centro, informé que el nific habfa inhala_
do con wna frecuencia aproximada de dos veces al mes, du_

rante seis meses, en czntidades de un cuarto de litro en-
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en cada ocasién, Su estudio electroencefalogrd
fico no reporté dafio orgénico. Su grado de es_

colaridad era de 2° afio de primaria,

SUJETO 3: Edad: 10 afios 2 meses, Fué canali
zado por sus padres, reportandolo con proble _
mas de inhalacién de cemento 5000, con wma fre
cuencia de dos veces al mes durante un afio, en
cantidades aproximadas de medio litro en cada-
ocasién., Su estudio electroencefalogrdfico no-
reporté dafio org4nico., Su grado de escolaridad

era de 29 afio de primaria,

SUJETO 4: Edad: 11 afios 1 mes, Fué canaliza_
do por el "Consejo Tutelar de Naucalpan" Esta_
do de México, por haber inhalade thiner, cemen
to 5000 y gasolina, La frecuencia reportada e_
ra de 28 veces al mes durante seis meses, en =

cantidades aproximadas de un cuartoe de litro en
cada ocasién. Su estudio electroencefalogrdfi_ -
co no reporté dario orgdnico, Su grado de esco_

larjdad era de 3° afio de primaria,

Escenario:
El presente estudio se realizé en el comedor de la casa-hogar,
donde se 1levé a cabo el programa "La Familia-Ensefiante", (Véasa -

anexo 1),



)

Disgefio:

Con el propésito de temner un apropiado nivel de certidumbre, a
los datos que se obtuvieron, se empled un disefio de Linea Base Hﬂ{_
tiple,

Este disefio se considera como el mfs apropiado, para estudiar=-
a varjios sujetos y sus respuestas en forma simult&nea; asi también,
como evaluar la posibilidad de generalizacién de los efectos del =
tratamiento empleado,

Existen tres variaciones al disefio de Lfnea Base Mfltiple (Hall

y Crisler, 1970), é&stas son:

1. A través de respuestas, que es la forma prin
cipal utilizada por Baer, Wolf y Risley (1978).
2. A través de individuos,

3. A través de escenarios (situaciones),

Utilizandose la tercera variacién para el presente estudio, es
decir, se estudiaron varios sujetos y sus respuestas en forma simul

tdnea, a través de varios escenarios,

Medidas de Observacién Conductual:

Las conductas que fueron seleccionadas para evaluar los efectos

del uso de razonamientos fus~ron las siguientes:

Interrumpir en Conferencia Familiar:Esta conduc

ta fué seleccionada, debido a que en las sesiones=
de autogobierno, los nifios no participaban adecuada
mente, estos es, que no ponfan atencién a lo que se

discutfa, Esto provocaba wna menor participacién =
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dsl grupo para el cambio de reglas dentro del =
programa, encontrar soluciones a los problemas, =
tomar decisiones, etc.

Esta conducta se registraba cuando: los nifios
intervenfan sin levantar la mano, cuando hablaban
con otras personas y no ponfan atencién a lo que=-
decfa su compafiero acerca de un problema reporta_
do, cuando hacia comentarios sin dirigirse a nadie
en especial, cuando hacfa ruido o pegaba en la me_
sa durante la sesién,

(Véase mnexo 2),

Malos Modales en la Mesa: Se seleccioné esta con

ducta ya que, se observé que los nifios no mostraban
en su repertorio conductual, las habilidades necesa
rias para ingerir emn forma apropiada 1los alimentos,
y presentaban un gran déficit en el manejo de los =
utencilios necesarios para_comer, Esto provocaba -
que las personas que los observaban comer, tuvieran
uwa mala impresién de ellos., Durante la comida y ia
cena, se registraba ésta conducta cuando: el nifio =
masticaba con la boca abiertay cuando hablaba con la
boca llena de alimento; cuando tomaba los alimentos
con las manos; cuando se limpiaba la boca sin utili_
zar la servilleta; cuando tiraba comida o derramaba
1fquidos sobre la mesa y cuando ponfa los codos so_

bre la mesa. (V&ase nexo 2).
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Distraerse en Hora Académica; Se escogié esta conducta
y2 que se observd, que los nifios presentaban un bajo nivel
de atencién durante las actividades académicas, lo que a_
fectaba considerablemente su rendimiento escolar, Esta con
ducta se registraba durante la hora académica cuando: el -
nifio no vefa hacfa su cuaderno o libro; cuando hablaba de-
cosas no relacionadas al estudio; cuando hacfa ruidoj cuan
do se introducfa objetos a la boca; cuandc se levantaba =
sin pedir permiso y cuando hablaba sin pedir la palabra,

(Véase el fnexo 2).

Regfstro y Confiabilidad:

El tipo de regfstro utilizado para la medida de observacién con
ductual "Interrumpir en conferencia familiar" fué de Intervdlo, el -
cual consistfa en observar 2 los cuatrc sujetos en forma simultdnea,
Se utilizaron sesiones de 20 minutos, divididos en intervdlos de 30
segundos, Al término de cada intervdlo, se anotaba sélo uma ocurren_
cia de conducta por sujeto, o Ia no ocurrencia, (Véase el Anexo 2%

Para las medidas de observacién conductual "Malos modales en la
mesa" y "Distraerse en Hora Académica”, se utilizé un regfstro de -
muestreo de tiempo, el cual consistfa en observar a los sujetos uno
por uno, anotando solamente uma ocurrencia o no ocurrencia para el-
sujeto 1 después, se pasaba a observar al sujeto 2, se anotaba la -
ocurrencia o no ocurrencia de la conducta y asf sucesivamente hasta
observar a los cuatro sujetos; volviendo a empezar con el sujeto 1,

Se utilizaron sesiones de 20 minutos, divididas en intervdlos



de 30 segundos.

Fara obtener la confiabilidad de la ocurreacia de ias coaductas
de "interrumpir =u confereacia familiar", "malos modales &n. la mesa"
y"distraerse en hora académica", sg utilizaroa dos obssrvadores inde
pendientes, que s=2 sentaban a los extremos de la mesa, con la finali
dad d= no otservarse entre sf, y evitar la contaminacién de sus da_

tos, L2 confiabilidad se calculd mediante la férmula:

Acuerdos

Conf =
Acuerdos + desacuerdos X ‘oo,

La confiabilidad total obtemida en cada uno de los referentes =

conductales, a través de las fases de la investigacién, fué 1la siguien

te:
L.B, RAZON AM. RAZON AM.
SIMFLES T STRUC,
Interrumpitr =n conferencia familiar: 0% 37% 95%
Malos modales en l2 comidag b 85% 95% 92%
Malos modales en la cenas 0% 95% 90%
Distraerse en hora académicas 90% 94% 100%
Confiabilidad promedio: 83.3% 92 ,.3% 94,1%

La confiabilidad promedio total fué de 31,2% , para 82 sesiones



PROCEDPIMIENTO

Fase; Lfne2 Base:

Durante la fase de Lfnea Base, se mantuvieron las mismas
rutinas que se llavzban con anterioridad {Conferencia Fami_
liar; comida y cena y hora académica), La finica alteracién
a éstas rutinas fué que los padres-maestros, tomaron regis
tros de la frecuencia de ocurrencia de las conductas meta,

( interrumpir, malos modales y distracciones),

Fase Fxperimental: Razonamientos Simples:

Los "razonamientos simples" se hicieron contingeates so
bre la ocurrencia de interrupciones durante la conferencia
familiar, Estos razonamientos, que fueron el enunciado de-
las consecuencias que pueden resultar de la emisién de con
ductas apropiadas o inapropiadas, eran dados verbalmente 2
los nifios, por los padres-maestros cuando se presentaba la
conducta de interrumpir durante la conferencia familiar,
Por ejemplo, "no debes interrumpir en la conferencia fami_
1iar,‘porque demuestra que eres muy irrespetuocso y nadie =

te va a querer asf",

Los razonamientos se eslaboraron antes de su utilizacién,
para contar con . conjunto de ellos y asf, estandarizar =
su usc, Por otro lado, antes de= cada sesién, se establecfa
el orden de empleo de cada umo de 2lios, Este orden se es

tablecfa al azar, lo que se lograba al numerar cada razonamiento
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y establecer su orden de presentacién de acuerdo a wna tabla de nfime
ros aleatorios, (Véase el Mmexo 2),

FASE EXPERTMENTAL: Razonamientos Instruccionales:

Durante las sesiones 22 a 25, y nuevamente durante las se
siones 63 a 82, se hicieron contingentes los razonamientos -
"instruccionales", sobre la ocurrencia de' interrupciones du_
rante la conferencia familiar,

Los "razonamientos intruccionales", fueron utilizados tam
bién, como contingencias para las conductas meta malos moda
les y distracciones, En la comic¢a y en la cena, durante las
sesiones 30 a 37; y durante la hora académica en las sesio_
nes 47 a 54,

Los "razonamientos instruccionales", eran similares a -
los "razonamientos simples" en que, enwnciaban las consecuen
cias naturales que podrfan resultar de la emisién de conduc_
tas apropiadas o inapropiadas; perc diferfan en que, los "ra
gonamientos instruccionales" ademds de describir las conse_
cuencias, proporcionaban también, la descripcién de elterna_
tivas o formas alternas de comportamiento. Por> ejemplos "Si
no interrumpes, estfs demostrando ser uma persona miy educa
da" y la forma alterna de hacerlo es: " Cuendo quieras ha_
blar con algfin compaiiero, pide permiso levantande td manof.

Al igual que los rasonamientos simples, los "razonamien
tos instruccionales" se presentaban en wm orden preestable_
cido, que se determinaba en base a wma seleccién aleatoria
de wn banco de "razonamientos instruccionales" elaborados-

previamente, (Véase el Anexo 2).



MEDIDAS DE OPINION DE LOS NINOS

Se evalué 1la opinién de los nifios sobre cuatro aspectos de la-
conferencia familiar y la hora académica. La opinién de los nifios -
se solicité en relacién a: la agradabilidad de las reuniones, la a_
gradabilidad de los padres-maestros en conducir las reuniones, la -
equidad con las consecuencias otorgadas y el valor educativo de las
reuniones. Esta opinién, fué medida a través de la aplicacién de -
dos cuestionarios que empleaban wna escala bipolar, semejante a la-
desarrollada por Osgood {1952), de tres calificaciones (Véase el A_
nexo 3).

Estos cuestionarios fueron aplicados durante la fase de Linea-
Base y durante la fase de "razonamientos instruccionales", teniendo
como objetivo, comparar los juicios de los nifios en dos situaciones
diferentes,

También, se les pidié a los nifios su opinién sobre el tipo de-
razonamiento que mfs le gustara, el que mfs le enseflara, el gue fue
ra mfs justo y el que menos le gustaras cuando eran utilizados en -

las sesiones experimentales,

Estos juicios de midieron mediante la aplicacién de tres cues_
tionarios, que enlistaban los "razonamientos simples" y los “"razona
mientos instruccionales" que s2 utilizaron durante la conferencia -
familiar; y los "razonamientos instruccionales" que se emplearon -
como fmicos, durante 1la aora académica,

Se aplicé otro cuestionario, durante la fase de Linea Base, u_



~tilizandose wna escala de Ordenami=ato Jerdrquico de Preferencias,
semejante a la desarrollada por Osgood, Suci y Tannenbaum (1957).

Este cuestionario, pedfa a los nifios que colocaran el nfimero 1 al -
razonamiento que mis le gustard; el nfimero 2 al que segufa y ei nfl_
mero 3, 2l tercero en jerarqufa. Esto lo tenfan que hacer, escogien
do de entre ocho razonamientos, tanto del tipo simple, como del ti_

po instruccional,

Sin embargo, ya que los nifios mostraron dificultad en contes_
tar é&ste cuestionario, debido a que no manejaban adecuadamente la -
escala de evaluacién que se l2s ped!a; solo se tomaron en cuenta a_
quellas respuestas yue fueron marcadas con el nfimero 1, (Véase e1 -
Anexo 4),

Un segundo cuestionario fué aplicado, cuando la investigacién se
encontraba en la fase de Lfnea Base, conteniendo los mismos razona_
mientos simples = instruccionales, utilizados en el primer cuestio_
naric, s6lo que en &sta ocasién, los nifios tenfan que sefialar unica
mente, de entre ocho razonamientos, el que mds le gustara, el que -
mds le ensefiara, el que fuera mfs justo y el que menos le gustara,
(Wilner, 1972; Phillips, 1973). (Véase el Anexo 5). ‘

El cuestionario que fué aplicado en la hora académica, era si_
milar al descrito anteriormente, sélo que en éste caso, unicamente—
contenfa los "razonamientos instruccionales" correspondientes a di_
cho escenario. El cuestionario, se aplicé cuando 1la investigacién se
encontraba en la fase de "razonamientos instruccionales", y se le pe
dfa al nifio que marcara el razonamiento de tipo instruccional que -
mds le gustara, el que mds le ensefiara y el que fuera mds justo. (véﬂ

se el Anexo 6),



El procedimientc para la aplicacién de los tres cuestionarios-—
fué el siguiente; se le entregaba a los sujetos el cuestionario - u
no cada vez -, al finalizar la actividad llevada 2 cabo, dandoles -
ia sigaients instruccién: "Les voy a entregar una hoja para que la-
contesten, es importante que digan la verdad, sus respuestas sélo -
las voy a conocer yo, no sus padres-maestros”, Cuando los nifios ter
minaban de contestar el cuestionario, el aplicador se los recogfa,-
los introducfa #n un sobre y lo cerraba en presencia de ellos con =

el objeto de demostrar la privacidad de sus respuestas,



MEDIDAS DE JUICIO SUBJETIVO

Con el objeto de conocer la importancia y la acepte ~ién social
del procedimiento empleado, se consideraron las opiniones de la co_
munidad para el establecimiento de nuevos repertorios a través de -
nuevos procedimientos,

Se avaluaron componentes de la conferencia familiar y de la ce
na, mediante un procedimiento de juicios subjetivos, en donde se pi
dié a siete personas (jueces) externas al programa "La Familia-En_
sefiante”, que emitieran sus opiniones sobre; El involucramiento de-
ios nifios durante la conferencia familiar; la agradabilidad entre -
10s padres-maestros y los nifios durante la conferencia familiar; 1la
agradabilidad entre los nifios durante la misma y el valor educa2tivo

que proporcionaba a los nifios la conferencia familiar,

Asimismo, se les pidié su opinién sobre tres aspectos de la ce
na; el valor educativo que existe durante la cenaj; la agradabilidad

entre los padres-maestros y 1os nifios durante la cena y la agradabi

lidad entres los nifios durante la cena,

Las opiniones fueron medidas, mediante dos cuestionarios que =
usaban una escala semejante a la desarrollada por Liker (1332).
(Veése el Anexo 7).

Se les pedfa a los jueces que seflalaran la respuesta gue #110s
pensaban que describfa mejor su opinién, por ejemplo, a la pregunta
iua conferencia familiar fué placentera?, ellos podfan responder -
marcando desde "completamente de acusrdo", hasta "completamente en-

desacuerdo”,



Ambos cuestionarios, fulron aplicados en dos ocasiones, uvna =
cuando la investigacidén se encontraba en l2 fase de Linea Base y la
otra aplicacién, cuando se encontrabz en la fase de "razonamientos—
instruccionales”,

£1 preocedimiento de 1la 2plicacién de los dos cuestiornarios, fué
el siguiente; los jueces eran invitades al program2 "La Familia-Ense
fiante", indicendoseles que se requerfa conocer su opinién acerca de-
un2 conferencia familiar y una cena, Se les daba la siguiente instruc
cién: "Observen con cuidado...(la cena o la conferencia familiar);
"les pedimos por favor no emitir sus opiniones durante el tiempo que
dure la sesién, Al término de &sta, se les dard un cuestionario para
que lo contesten, Adjuntamoz un sobre para que guarden se cuestiona_
rio w2 vez contestado, les pedimos que lo cierren perfectamente, sus
respuestas sor confidenciales y sélo serdn usadas para propésitos de

investigacién,,.CGracias",



RESULTADO S

Los resultados que se obtuvieron de la aplicacién del procedi_
miento, en las tres conductas estudiadas ("interrumpir em conferen_
cia familiar", "malos modales en la mesa" y "distraerse em hora aca

démica), con los cuatro sujetos, fuéron las siguientes:

Para la fase de Lfnea Base, se observa un promedio
de 5.3 emisicnes de conducta por sesifn. Al interve
nirse con los "razoramientos instruccionales", se ob
serva que el promedio de emisién de conducta decremen
ta 2 2,5, Esto nos indica, que cuando se interviene -
con los "razonamientos instruccionales”, existe un de
cremento de aproximadamente 49% en la conducta inapro

piada, (Véase grdfica 1).

De manera particular, se presentan a2 continuacién los resultados
obtenidos, para cada una de las fases; en cada una de las conductas-

estudiadas;

Interrumpir en Conferencia Familiar:

En cuanto a 4sta conducta, se observé en Linea Base,
que los sujetos emitieron una frecuencia de 8,35 inte_
rrupciones pcr cesién. Durante la fase experimental de
"razonamientos simples", el promedio de interrupciones
per sesién decrementd a 7, 17. En la fase experimental

de "razonamientos instruccionales", se observa um mar_



-cado decremento 2 un promedio de 2,83 interrupcicnes
por sesiér, O sea, que se observa un decremento de la
conducta de interrumpir de aproximadamente wn 67%, en
relacién a la frecuencia promedio observada en la fa_

se de Lifnez Base, (Véase gridfica 2),

En el andlisis de los efectos del procedimiento, a través de su
jetos, se observa lo siguiente en cuanto a las interrupciones durante

la conferencia familiar:

Sujeto 1: Para la fase de Lfnea Base, &ste sujeto -
presenta un promedio de interrupciones de 12,4 por se
sién, Observandose un leve decremento a 12,3 interrup
ciénes, durante la fase de "razonamientos simples®,
Posteriormente, al introducirse los "razonamientos -
instruccionales", en la siguiente fase experimental ,-
el promedio de interrupciones decrementa marcadamente

a 4.7, (Véase grdfica 3),

Sujeto 2: Tiene un promedio de interrupciones por -
sesién de 6.9, durante la fase de Linea Base, Este pro
medic decrementa levemente a 6,0, cuando se interviene
con los "razonanlertos simples”, Durante la fase de =
"razonamientos instruccionzles", el promedio decremen
ta significativamente a 1,6 interrupciones por sesién,

(Véase grafica 4),

Sujeto 3: Este sujeto, muestra como promedio de in_

terrupciones por sesién 8,3, durante la fase de Lfnea



Base, Cuando se interviene con los "razonamientos sim
ples, el promedio decrementa a2 3,6, Posteriormente, -
se observa un marcado decremento a2 1,9 interrupciones
por sesién, cuando se interviene con "ragonamientos -

.

instruccionales", (Véase grdficz 5),

Sujeto 4: Presenta un promedio de 7.7 interrupciones
por sesién,durante la fase de Lfnea Base, Cuando se =
interviene con los "razonamientos simples", se obser_
va un decremento de interrupciones a 6.8, En la si_
guiente fase experimental, donde se interviene con los
"razonzmientos instruccionales”, la conducta de inte_
rrumpir, decrementa marcadamente 2 3,0 por sesifn, -

(véase grafica 6),

Maloes modales en la mesa:

El efecto del procedimiento sotre los malos modales
en el comer, fué el siguiente para los cuatro sujetos:

Durante la fase de Linea Base, se observa un prome_
dio de 3,2 malos modales emitidos durante la comida y
la cena, Durante la fase experimental "razonamientos-
instruccionales", se observa que los sujetos decremen
tan la frecuencia de emisién de #sta conducta a3 1,6 -
por sesién, es decir, los malos modales durante la co
mida y la cena, decrementan aproximadamente un 43%, -
cuando son intervenidos con "razonamientos instruccig

nales", (Véase grdfica 7).



En el anflisis del efecto del procedimiento, a través de los =

sujetos, se observa lo siguiente para "mnlos modales en la mesa":

Sujeto 1: Muestra como promedio de malos modales =
por sesién 3,8, durante la fase de Linea Base, En la-
fase experimental, donde se interviene mediante los =
"ragonamientos instruccionales", la emisién de malos-—

modales decrementa a 1.6 por sesién. (Véase grdfica 8),

Sujeto 2: Para la fase de Linea Base, é&ste sujeto -
presenta un promedio de 3,2 malos modales por sesién,
Al intervenirse con "razonmamientos instruccionales",
en la fase experimental, la conducta decrementa a 1,2

por sesién, (Véase grafica 9),

Sujeto 3: Presenta un promedio de 2.8 malos modales
por sesién durante la fase de Linea Basa, Fn 1la fase-
experimental, es decir, al intervenirse con "razona
mientos instruccionales", éste promedio decrementa a-

1.2 malos modales por sesién, (Véase grdfica 10).

Sujeto 4: Este sujeto presenta en la fase de Linea-
Bagse, un promedio de 3,0 malos modales por sesién., En
la fase de "razonamientos instruccionales”, el prome
dio de malos modales decrementa a 1,4 por sesién,

(véase grafica 11).

Distraerse en Hora Académica:

El promedio de distracciones por sesidn, que emitie
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~ron los cuatro sujetos durante la fase de Lfnea Base,
fué de 4,0, Durante la fase experimental, donde se in
terviene cen los "rasonamientos instruccionales",el -
promedio decrementa a 2,8 distracciones por sesién., -
Estos resultados indican que a2l intervenirse sobre 1la
conducta de distraerse, mediante los "razonamientos -
instruccionales", el promedio de distracciones por se
sién decrementa en wm 22X aproximadamente, (Véase grd

fica 12),

Malizando el efecto del procedimiento a través de los sujetos,

se encuentra lo siguiente:

Sujeto 1: Para éste sujeto se observa en la fase de
Linea Base, un promedio de 4.2 distracciones por se
sién, Al intervenirse mediante los "razonamientos ins
truccionales", la conducta de distraerse decrementa -
ligeramente a 4.0 distracciones por sesién. (Véase gra

fica 13),

Sujeto 2: Durante la fase de Linea Base, presenta um
promedio de 4 distracciones por sesién, En la fase -
experimental, donde se interviene con los "razonamien
tos instruccionales"”, el promedio de la conducta de -
distraerse decrementa a 2,0 por sesién, (Véase grdfica

14).

Sujeto 3: Presenta 3,8 distracciones por sesién, du

rante la fase de Lfnea Base, Cuando se interviene con-
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"razonamientos instruccionales", durante la fase ex_
perimental, el promedio de la conducta de distraerse
decrementa marcadamente a 1,7 por sesién, (Véase grd

fica 15).

Sujeto 4: Presenta un promedio de 4,0 distracciones
por sesién, durante la fase de Lfnea Base, En 1la fa_
se experimental, donde se utilizan los "razonamientos

instruccionales", 1la conducta decrementa a 2,5 dis_

tracciones por sesién. (Véase grdfica 16).

GENERALTZ ACION s

Al analizarse los resultados, se observa que existe un efecto de
generalizacién en el uso de "razonamientos instruccionales”, a través
de los escenarios, Este efecto parecs fortalecerse a medida que se =
expone 2 1los sujetos a 1los razonamientos sucesivamenta en 1os diver

SOS escenarios,

Inicialmente se observa, que el uso de "razonamientos
instruccionales”, durante la conferencia familiar, trae-
consigo un efecto supresor sobre la ccaduct2, uo sélo en
&se escenario, sino que también, en los otros escenarios
(hora académica y comedor), donde no se astd intervinien

do. (Véase grdfica 17; Fase T y II), Consistentemente =

Y

con &ste efecto de gsneralizacién, cuando se vuslve a b §
n=2 Base en el escenario de conferencia familiar, se obser

va wna recuperacién em 12 tasa de respuesta de las conduc
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~tas meta, en los tres escenarios, (Véase gri&fica 175 -

Fase ITI),

El efectyv de supresién se presenta de nuevo cuando -
s¢ interviene en el escenario de comida y c=na, y ésta-
supresién también se observa en 1os otros escenarios -
(conferencia familiar y hora académiica ), que se mantie
ner sin intervencidn., (Véase grafica 17; Fase IV), La-
recuperacién de la tasa de ocurrencia se vuelve a presen
tar, cuando se retiran los "razonamientos instrucciona_
les" del escenario de comida y cena, ésto se otserva -
nuevamente en todos los escenarios, (Véase grdfica 173

Fage V),

Una demostracién mfs de &ste efecto de generalizacién
se¢ observa cuando se interviene con los "razonamientos -
instruccionales" en la hora académica, ya que, la supre
sién de las conductas meta, se observan a través de to_
dos los escensrios, afin cuando sélo se interviene en u_
no de ellos, (Véase grdfica 174 Fase VI), Cuando se in_
terrumpe el empleo de los razonamientos, en el escena
rio donde se lleva a cabo la hora académica,la recupera
cién de las conductas no se observa en ninguno de los—-
escenarios, sino que, el efecto de supresién s= mantie
ne a través de los escenarios, (Véase grdfica 17; Fase-

VII).

En la fltima fase, donds los “"razonamientos Lnstruc_



~cionales se vuelven a emplear em el escenario inici=l,
{conferencia familiar), el efecto de supresién se obser
va con mayor impacto, no sélo en el escenario 2mpleado,
sino de la misma manera en los escenarios sin interven_
cién (comedor y hora académica), (Véase grdfica 17; Fa_

se VIII),

OPINIOX DE LOS NINOS SOBRE PREFERENCIA Y SATISFACCION:

La opinién de los nifios se midié a través de cuestionarios que
se apliciron =n dos ocasiones, wma en la fase de Linea Base y otra=-

en la fase experimental "razonamientos instruccionales",

B relacién a la conferencia familiar, se pidi4 a los nitos, su
opinidrn sobre cuatro aspectos: agradabilidad en general de la sesién;
la agradabilidad de los padres-maestros en la conduccién de la confe
rencia familiar; la equidad con las consecuencias asignadas durante-
ia sesién de conferencia familiar y el valor educativo que los niflos
pensaban tenfa, la sesién, Los resultados obtenidos de éstos cuestio

narios fueron los siguientes:

El 75% de los nifios opinaron que la conferencia fami_
liar era agradable, durante la fase de Linea Base, Duran
t= la fase experimental, donde se proporcionabaa los "ra
zonamientos instruccionales", =1 10C7% de los nifios coasi
raron la conferencia familiar como agradable, (Véase grd

fica 18),
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El 100% de los nifios, opinaron jue la agradabilidad-
de los padres-maestros =n conducir la conferencia fami_
liar, era igualmente agradable, tento cuando no s& pro_
por-isnabar (Linea Base), zomo cuando se proporcionaban
(fase experimental), los "razonamientos instrucciomales".

(V8ase gréfica 19).

En relacién a la opinién de los nifios sobre la equi_
dad de 1as consacuencias proporcionadas durante la con_
ferencia familiar, =1 75% £e los sujetos estuvo de acuer
do con ellas, durante la fase de Lfaea Base y el 100% -
de los sujetos, durante 12 fase de "razonamientos instruc

cionales", (Véase grdfica 20,

E1 100% de los nifios opinaron, tanto en la fase de Li
nea Base, como sn la fase experimental "razonamientos ——
instruccionales, que la conferencia familiar éra igual
mente educativa. Es decir, los nifios opinaron que no ha_
bfa diferencia en cuanto al valor educativo de la confe
rencia familiar, durante las dos condiciones, (véase grd

fica 21).

Los cuestionarios que se aplicaron para evaluar 1la opinién de los
nifios, sobre los componentes de la hora académica, arrojaron los si_
guientes resultados:

Para el 4rea de agradabilidad en general, el 75% de -
los nifios opinaron que la hora académica era agradable,

durente la fase de Linea Base, Por otro lado, el 100% de
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los nifios opiraron que la hora académica era agradable,
cuando se datan los “"razonamientos instruccionales".

(Véace gréfica 22),

La opinién de lcs nifios en cuantc a la equidad con -
las comsecuencias propercionadas durante la hLora acadé
mica, el 75% de los nifios estuvieron de acuerde con e
1las durante la fase de Linea Base, E1 100% de los ni_
fios, opinaron estar de acuerdo con las consecuencias,—
durante la fase experimental, en la que se proporciona_

ban "razonamientos instruccionales".(Véase grdfica 23),

En cuanto a la agradabilidad de los padres-maestros—
en la conduccién de 1a hera académica, el 75% de los ni
fos opinaron que era agradable cuando no se proporciona
baz lnc "razonamientcs instruccionales" (Lfnea Base), -
En 12 fase experimental, donde &stos si se proporcionaban,
=1 170 de los nifios indicaron que la conduccién de lcs

padres-maestros era agradable, (Véase grdfics 24,

F1 1C0Y de los nifios orinaron que el valor educative
que prororcicnata la hera acadérica, durante la face de
Line2 bzce y durante la fase de "razonamientos instruc_
cionales”, era iguainrente 2ltc, en ambas fases, (Véase—

grdfica 25),

Fara deterninar la preferencia de los nifics, scbre el tipo de ra

zonamiento usado en 1la confrrencia familiar, durante la comida y la -
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cen2 y durénte la hora académica, se aplicé otro cuestiomario, En 4s
te, se les pedfa 2 los nifics que emitieran su opinién acerca de los-
razonamientos que: mis les gustaran; los que mfs le ensefiaran; los =
gue fueran mds justos y los que meros les gustaban. Los resultados =

que se obtuvieron de este cuestionario, fueron los siguientes:

El 62,5% de los nifos opinaron que, los razonamientos
que mfs les gustaban, eran los "razonamientos instruccio

nales", (Véase gr&fica 26),

Fl 62.5% de las opiniones de los nifios, ccincidierdn
er que los "razonamientcs instruccionales", eran los =

mds les ensefiaban, (V8ase grdfica 27),

El 87.5% de los nifios opinaron que los razcnamientos
mds justos, eran los "razonamientos instruccionales”,
(véase grdfica 28).

El 87.5% de las opiniones de los nifios, indicaron =
que los "razonamientos simples", eran lcs que menos les

gustaban, (Véase grdfica 29),

En cuzrto 2 la prefereamcia de los nifios, sobre lo§ "razomamientos
instruccionales"que se emplezror durante la hora académica, se determi
né lo siguiente: cual era el que mfs le gustaba; cual era el que mds-—
le ensefiaba y cual era el mds justo. l.os resultados arrojados por &s_

te cuestionario, fueron los siguientes:

El 5CX de los nifics sefialaron 21 "razonamiento ins
truccional nfimero 1, como el que mfs les gusté. (Véase

grdfica 30).
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El "razonamiento instruccional” nfimero 3, fué sefiala_
de por el S0¥ de loc nifios, como el razonamiento que mfe

les ensefiaba, (Véase grdfica 31),

Para determinar cual era el mfs justc de los razona_
mientos que se emplearon en la hera 2cadémica, las opi_
niores de los nifios fufrom las siguientes: E1 25% de e_
llos, sefialaron al "razonamiento instruccicnal" nfimero 1,
otrc 25% de los nifios, serialaron al "razonaniento instruc
cional nfimero 2; el "razoramiento instruccional némero 3-
tamtién fué escogido por otrc 25% de los nifios y, el 25%-
de los nifios restantes, se incliné por el "razonamiento =
instruccion2l" nfimeroc 4. Esto nos indica, que los nifios =
cpinarcr que los cuatro "razonamientos instruccionales" -
empleados en la hora académica, eran igualmente justos.

(Véase grdfica 32).

ACEPTARILIDAD DEL PRCCEDIMIENTO+

La aceptabilidad social del procedimiento, se evalud en base a~
cuecticnario, en donde se pedfa la opinién de wn grupo de jueces ex_
ternos 21 pregrama "La Familia-Ensefiante", sotre: 1, Involucramientos
2. Agradabilidad entre los padres-maestros y los nifios; 3. Agradatili
dad entre los nifios; 4. Ensefianza y 5, Justicia, Para ottener éstas -
opiniones, los cuastionarios fueron aplicados, tanto en la fase de LL
nea Base, como en la fase experimental de "razonamientos instrucciona

les", Los resultzcdos obtenidos para la cenferencia familiar, fuéron -



los siguientes:

1. Involucramiento: El 43% de los jueces, opimaron -
que existfa mayor involucramiento en la conferencia fa
miliar, en 12 fase experimental doncde se proporcicra_
ban los "razonamientos instruccionales", en comparacién
de las sesiones dorde &stos nc se daban, For otro lado,
el 57% de los jueces, opinaron que no existfa diferen_
cia entre las fases, en cuanto al involucramiento. (Véa

se grifica 33).

2, Agradatilidad entre los padres-maestros y lcs ni_
fioz: 'm 15% de los jueces orinaron gue la sesién de =
conferencia familiar, era m&s agradable cuando se usa_
ban dentro de &sta, lcs "razonamientos instruccionales”,
Mjentras que, €1 57Y de los jueces no otservarcn cdiferen
cias entre la fase de Linea Base y 1la fase experimental,

(V&ase grafica 24),

3, Agradabilidad entre los niflos: Este aspecto evalua
do dentro de conferencia familiar, presenté lc siguien_
te: el 42¥ de los jueces opinaron que existfa mfs agra_
datilidad entre los nifios, cuando s= daban "razonamien_
toe instruccionales", que cuando no se dzban. El 23% de
12s opiniones de les jueces, indicaror no otservar nin_
guna diferencia entrs la fase de Linea Base y la fase =

experimental, en cuento 2z la agradatilidad emtre lcs ni

Hos, (Véase grdficz 35),
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2. Fnsefianza de la Conferencia Familiar: &l S7% de -
los jueces indicarcr que 12 conferencia familiar era -
s educativa, cuando s= rroporcionzban los "razonamieg
tos instruccionales", El 43% sefialaron que no existen -
diferencias y que, la conferencia familiar es igualmen_

te educativa en ambas fases, (Vé&ase grdfica 136),

4. Justicia de la Conferencia Familiar: Un 15% de —
los jueces opinarem que la conferencia familiar era nds
justa, cuando se proporcionaban los "razonamientos ins_
truccionales”, Por otro lado, €1 71% de los jueces opi_
naron que la conferencis familiar, era igualmente Jjusta
durante la fase de Lfnea Base y la fase experimental de

"razomamientos instruccionales", (Véase grdfica 37).

En resfimen, wn 34.83% de los jueces opinaron, que la-
conferencia familiar tenfa un mayor involucraliato; ma
vyor agradabilidad entre los padres-maestros y los nifios;
una mayor agradabilidad entre los nifiosy tenfa wn mayor
valor educativo y épra mfs justa, cuando se proporciona_
ban "razonamientos instruc.cionales". Por otro lade, un-
51.40% de los jueces opimaron que no habfa diferemcia en
Cuanto 2 la agradabilidad, emsefanea y justicia de la -
conferencia familiar, entre las fases de Lfnea Base y -
experimental (“razonamientos instruccionales"), (Véase-

grdfica 38),

La aceptabilidad social del procedimiento, también se determind.

durante la cena, En éste cuestionario, los jueces evaluaron tres as
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pectos: 1, Valor educativo; 2, Agradabilidad entre los padres-maestros
y los nifios y 3. agradabilidad emtre los nifios durante la cena. Los re

sultados obtemidos, fuérom los siguientes:

1. Valor educative durante la cema: El1 14,28%X de los-
jueces opirarom que la cema éra mfs educativa cuamdo se-
proporciomaban los "razomamiemtes imstrucciorales", en -
comparacidn com las sesiones, donde &stos ao se usaban,
Por otro lado, el 28,57% de los jueces sefialaron que no-
existfa diferemcia em cuanto al valor educative, emtre la
fase de Linea Base y la fase experimeatal,(Véase grdfica

39).

2, Agradabilidad eatre padres-maestros y nifios duran_
te 1a cema; El 42,.85% de los jueces opimarom que exis_
tfa mayor agradabilidad, cuando se preporciomaban los =
"ragonamientos instruccionales”, El1 42,85% de les jueces
sefialaron, que 1la cena era igualmeate agradable, tanto =
en la fase de Linea base, como en la fase experimental,

(Véase grefica 40).

3, Agradabilidad emtre los nifios duramte la cema; La
opinién del 28,57% de los jueces indicé, que existfa —
mds agradabilidad emtres los nifios durante 12 cema, cuaa
do se proporciomaban los "razonamiemtes imstrucciomales"
en compraracién com las sesiones, donde é&stos no se da_
ban, Por otro lado, el 42,85% de los jueces iadicarom -

que en la cema, existfa igual agradabilidad eatre los =
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nifios, durante la fase de Linea Base y la fase de "razo

namientos instruccionsles", (Véase grdfica 41),

Resumiendo, el 28,56% de los jueces opinarom que,
el valor educativo, la agradabilidad entre los padres-—
mestros y los nifios y la agradabilidad eatre los nifios,
se daban mayormente durante la cema, cuando se porporcio
raban "razonamientos instruccionales" a los nifios, Por -
otro lado, el 33,09% de los jueces opinaron que la cena-
era igualmente educativa y agradable, durante 1la Pase de
Linea Base, como durante la fase axperimental donde se -
smplean los "razonamientos instruccionales", (Véase grd_

fica 42),



DISCUSION

Los resultados que se obtuvieroan del empleo de razomamientos -
como consecuencias para ciertas conductas imapropiadas, sugiere que-
&stos son efectivos en reducir la frecuencia de ocurremcia de &sas -
conductas, Estos resultados dam apoyo a la proposiciém hecha por o_
tros autores {Xirigin, 1975; Wilmer, 1978), de que los Razomamientos
Instruccion=les som un componente importante de las interacciones de
ensefianza denomimadas "Secuencias Instruccionales”,

En wn estudio anterior, Ford y colaboradores (1974), ham demos_
trado que las "Secuencias Imstruccionales" son mis efectivas en el =
manejo conductual de adolescentes, que otro tipo de iateracciénm siste
matizada, Sin embargo, en &ste estudio se iatroducfa el uso de las -
"Secuencias Instruccionales" como un paquete completo, por lo que no
era posible evaluar el efecto =2n s{ que los razonamientos tenfan,

Como pudo observarse, los datos que arrojam los resultados de -
este estudio permiten esclarecer el papel que los razonamientos Jjue_
gan en el control de la conducta,

Cabe sefialar, que 21 efecto de &sta contingencia no es tan fuer
te, como lo demuestran otros procedimientos y contingencias que se -
han imvestigado emn afios recieamtes, Sin embargo, =1 empleo de estos -
procedimientos casi siempre implican um2 modificacién sutstancial =
del ambiente, lo gue trae comd rasultante um estado de poca maturali
dad de las interveancionas que redunda en el grado de generalidad de-
Astos,

El emplec d= un disefic de Line» Rase MPltiple, donde se svalub-



el efecto de los razonamientos a través de diferentes escenarios, a
permitido poder constatar que éstos gemeralizar sus efectos 2 través
de diferentes escenarios y comductas,

Este efecto de gemerzlizacién se ve imcrementado a2 medida que -
los diversos escemarios y conductas se exponen sucesivamente al uso
de los razomamientos, El incremento en la generalizacién de wm proce
dimiento como resultado de wma programaciém sucesiva de la exposicién
al procedimiento, confirma y d4 apoyo =z estudios anteriores (Ayala,

1973; Corte H,E, y Wolf, 1971).

Los datos sobre preferencia y satisfaccién que se obtuvierom em
un esfuerzo de validar socialmemte el procedimiento y los resultados,
nos indican por un lado, que el uso de los razonamiemtos es gustado-
por los usuarios, que &stos los perciben com un importante valor edu
cativo y que los comsideran agradables, Los resultados de las encues
tas de opinién que fuéron aplicadas a los jueces externos al programa
"La Familia-Ensefiante", seflalan que los razonamientos afectan de wma
manera positiva lcs escemarios donde se emplean, puesto que se hace=-
que se perciba mfs agradable la interaccién entre el person2l y los=-
usuarios,

Estos hallazgos indican, que los razonamientos ademfs de ser e
fectivos y generalirzatles, son importantes para los usuarios y acep_

tables ;ara la comunidad o sociedad,

Froponemos parz 1a realizaciéa de investigaciones afines, anali
zar =1 =2fecto d21 usc de los rarzememientos instruccion~les en formz-—
demorsd?, es decir, de mener: no coatingente » 1a conduct2, sino daz

lcs :ntes de inicicr lacs sesion®s,
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Gréfica 7: Promedio de malos modales por sesién,
emitidos por los cuatro sujetos en 12 fase de Line2
Base v fase Experimental "Razon2mientos Instruccio_

nales",
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Grdfica 8: Promedio de malos modales por sesién,
emitidos por el Sujeto 1 en la fase de Linea Base y

en 1a fase de "Razonamientos Instruccionales".
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Grdfica 9: Promedio de malos modales por sesidn,
emitidos por el Sujeto 2 en la fase de Lfnea Base y

en la fase de "Razonamientos Instruccionales",
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MALOS MODALES EN LA MESA,
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Gréfica 10: Promedio de malos modales por sesién,
emitidos por el Sujeto 3 en la fase de Lfnea Base y

en la fase de "Ragonamientos Instruccionales",
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GRAFICA 11
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Grdfica 11: Promedio de malos modales por sesién,
emitidos por el Sujeto 4 durante la fase de Linea -
Base y durante la fase de "Razonamientos Instruccio_

nales",
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Grdfica 12: Promedio de distracciones por sesién,
emitidas por los cuatro sujetos, durante la fase de
Lfnea Base y durante la fase de "Razonamientos Ins_

truccionales",
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Grdfica 13: Promedio de distracciones por sesidén,
emitidas por el Sujeto 1, durante la fase de Linea -
Base y durante la fase de "Razonamientos Instruccio_

nales",
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Gr&fica 14: Promedio de distracciones por sesién,
emitidas por el Sujeto 2, durante la fase de Lfnea -
Base y durante la fase de "Razonamientos Instruccio_

nales",
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Gr&fica 15: Promedio de distracciones por sesién,
emitidas por el Sujeto 3, durante la fase de Linea -

base y durante la fase de "Razonamientos Instruccio_

nales",
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Grdfica 16: Promedio de distracciones por sesién,
emitidos por el Sujeto 4, durante la fase de Linea Ba

se y durante la fase de "Razonamientos Instruccionales"
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GRAFICA 17
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Grdfica 17: Promedio de la ocurrencia de las conductas meta (interrumpir, malos modales

y distracciones), para todos los sujetos durante las dos fases (Linea Base y Razonamientos

Instruccionales), a través de los tres escenarios (Conferencia Familiar, comida, cena y

Hora Académica),
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Grdfica 18: Resultados de la opinién emitida
por los nifios en cuanto a la agradabilidad de -
la Conferencia Familiar, durante la fase de LI_
nea Base y durante la fase Experimental "Razona

mientos Instruccionales”,
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GRAFICA 19

EQUIDAD CON LAS CONSECUENCIAS PROPORCIONADAS

EN LA CONFERENCIA FAMILIAR,
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Grdfica 19: Resultados de la opinién emitida
por los niflos en cuanto 2 la equidad con las -
consecuencias proporcionadas durante la Confere_r_l_
cia Familiar, durante la fase de Lfnea Base y =
durante la fase Experimental "Razonamientos Ins_

truccionales",
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Gr&fica 20: Resultados de la opinién emitida
pPor los nifios, en cuanto 2 la agradabilidad de-
los padres-maestros en la conduccién de la se
sién de Conferencia Familiar, durante la fase —
de Linea Base y durante 1» fzse Experimental de

"Razonamientos Instruccionales,
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Gréfica 21: Resultados de la opinién emitida
por los nifios, en cuanto al Valor Educativo que-
proporciona la Conferencia Familiar, durante la-—
fase de Linea Base y durante la fase Experimental

"Razonamientos Instruccionales",
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AGRADABILIDAD DE LA HORA ACADEMICA
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Gréfica 22: Resultados de la opinién emitida
por los nifios, en cuanto & 12 agradabilidad de-
la Hora Académica, durante 1a fase de Lfnea Base
y fase Experimental "Razonamientos Instrucciona

les”,
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EQUIDAD CON LAS CONSECUENCIAS EN HORA ACADEMICA
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Grdfica 23: Resultados de 1la opinién emitida
por los nifios, en cuanto a la equidad de las =
consecuencias proporcionadas durante la Hora Aca
démica, durante la fase de Lfnea Base y durante
la fase Experimental "Razonamientos Instruccio_

nales",
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Grdfica 24: Resultados de 1a opinién emitida
por los niflos, en cuanto a la agradabilidad de-
los padres—-maestros en la conduccién de la se
sién de Hora Académica, durante laz fase de LT
nea Base y durante la fase Experimental "Razona

mientos Instruccionales",
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VALOR EDUCATIVO DE LA HORA ACADEMICA
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Gréfica 25: Resultados de la opinidén emitida
por los nifios, en cuanto al Valor Educativo de-—
la Hora Ac»démica, durante la fase de Linea Ba_
se y durante la fase de "Razonamientos Instruq_

cionales",
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Grdfica 26: Resultados de 12 opinién emitida
por los nifios, en cuanto al tipo de razonamien

to que mfs les gustaba,
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Grdfica 27: Resultados de 1la opinién emitida
por los nifios, en cuanto al tipo de ragonamien

to que mfs les ensefiaba.
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Resultados de la opinién emitida por los nifios, en cuanto

2l Razonamiento Instruccional que mds les gustaba, e los utilizado duran

te la Hora Académica
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Grd&fica 31: Resultados de la opinidén emitida por los nifios, en cuanto
21 Razonamiento Instruccional que mfs les ensefiaba, de los utilizados du

rante la Hora Académica,
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Grifica 32: Resultados de la opinién emitida por los nifios, en cuanto

al Razonamiento Instruccion2l que les parece més justo, de los utiliza_

dos durante la Hora Acadénica,



PORCENTAJE DE JUECES

QUE OPINARON,

GRAFIC

A

33

INVOLUCRAMIENTO EN LA CONFERENCI4 FAMILIAR.

40%
43%

20%

0%

57%

OPINION DE QUE EXISTE
MAYOR INVOLUCRAMIENTO
CUANDO SE EMPLEAN LOS
RAZONAMIENTOS INSTRUC
CIONALES., -

OPINION DE QUE EXISTE

IGUAL INVOLUCRAMIENTO,
TANTO EN LA FASE DE LI
NEA BASE, COMO EN LA -
FASE DE RAZONAMIENTOS

INSTRUCCIONALES.,

Grdfica 33: Resultados de la opinidén emitida por los Jueces,

en cuanto al involucramiento que existe en la Conferencia Fa_

miliar, cuando se proporcionan los "Razonamientos Instruccio

nales",
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Grdfica 34: Resultados de la opinién emitida por los Jueces,
én cuanto 2 la agradabilidad entre los padres-ma2estros y los -
nifios en la Conferencia Familiar, cuando se proporcionan los =

"Razonamientos Instruccionales",
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Gréfica 35: Resultados de la opinién emitida por los Jueces,
eén cuanto a la agradabilidad que existe entre los nifios en la -
Conferencia Familiar, cuando se proporcionan "Razonamientos -

Instruccionales",
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Grdfica 36: Resultados de la opinidén emitida por los Jueces,
en cuanto al valor educativo que proporciona la Conferencia Fa_

riliar, cuando se proporcionzn "Razonamientos Instruccionales',

.
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Gréfica 37: Resultados de la opinidén emitida por los Jueces,
en cuanto a la Justicia de la Conferencia Familiar, cuando se -

proporcionan "Razonamientos Instruccionales",
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Gréfice 38: Resultado grupal de la opinidén emitida
por los jueces, en cuznto 21 involucramiento, agrada_
bilidad entre padres-maestros y nifios, agradabilidad
entre los nifios y justicia durante la Conferencia Fa_
miliar, cuando se proporcionaban "Razonamientos EnsiEh
truccionales"; y los que no encontraron diferencias -
entre las fases de Linea Base y "Razonamientos Instruc

cionales",
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Crdfica 39:; Resultados de 12 opinién emitida por los Jueces,

en cuantec 21 valor educativo que proporciona la Cena, cuando se

Proporcionan "Razonamientos Instruccionales",
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CGrdfica 40: Resultados de la opinién emitida por los Jueces,
én cuanto a la agradabilidad entre los padres-maestros y nifios
durante la Conferencisa Familier, cuando se proporcionan los -

"Razonamientos Instruccionales",
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Gréfica 41: Resultados de la opiniér emitida por los Jueces,
eén cuanto a la agradabilidad entre los nifios durante 1la Cena, -

cu2ndo se proporcionan los "Razonamientos Instruccionales",
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Grdfica 42: Resultado grupal de la opinién emitida
por los Jueces, en cuanto al valor educativo, la agra
dabilidad entre padres-maestros y nifios y agradabili_
lidad entre los nifios durante la Cena, cuando se pro_
porcioran "Razonamientos Instruccionales", y los Jue_

ces que no encontraron diferencias entre las fases de

LInea Base y "Razonamientos Instruccionales",
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ANEXO 1

DESCRIPCION DEL PROGRAMA "LA FAMILI A-FN SENANTE",

Est{lo de vida familiar:

3e dice qu= el programa posee ua estflo de vida familiar, porque
la casa estd dirigida por wna pareja de psicélogos profesionales, que
viven las 24 horas del d4dfa com um grupo de 6 a 8 mifos, cuya edad =
fluctta eatre los 7 y 13 afios de edad, La pareja, llamada"padres-maes
tros", interactfian constamtememnte con ellos emseiiandoles todas las ha
bilidades de que carecem, aplicamdoles programas especiales y de acuer
do a las necesidades y limitaciomes de cada umo de los nifios. El ambien
te en el cual se desemvuelve el programa, es como ya se dijo, familiar;
y2 3u2 los "padres-maestros", como su aombre lo imdica hacem las veces
de padres adoptivos y de maestros al emsefiarles ésas habilidades, Por=-
otro lado, los compafieritos se deben comportar como si fuéram hermanos,

LAas habilidades que se les ersefia a 1035 residentes, abarcan cuatro
4dress; o

Social: En é&sta 4rea, los aifios reciben oriemntaciém y

eatrenamiento sobre las habilidades tendientes z desarro

1llar wna conduct2a social adecuada, tales como: saludar;

preseatarse; conversar com adultos, conestar el télefono;

tener buenos modales em la mesa; ser cooperativos; respe

tar a2 sus compfiaercs y 3 sus maestros; coatestar en forma

apropiada a sus padres y maestros, etc,
Académica: Con el otjeto de no z2partar por completo a-

1os mninos de su coménidad, son inscritos en una escuela



pdblica, Tas destrezas que en &sta frea se les ensefia som:
tener um hdbito de estudio (4sto se logra pomniemdolos a es
tudiar diariameante cuando menos umna hora, ea el componente
llamado "Hora académica"), cumpliniemto de tareas, a ser =-
puntuales y en donde se les aplican programas de remedio =
escolar=s a cada uno de ellos, de 2cuerdo a la problemati_
ca que preseamtan en las diversas materias escolares, por -
ejemplo, escritura; lectura; mrtemfticas; histériz, etc,
Por otro lado, los padres-maestros constantemente acuden a
a la escuela de los nifios 2 hablar con sus maestros para =-
obgervar los avances de lcs nifios y detectar en que mate
rias necesitan nfs apoyo, asf como observar su comportamien

to social en la escuel2,

Autocuidado: Los nifios reciten wm emtremamientc exhaus_
tivo en habilidades de autocuidado y apariemcia persomal, -
en donde se les emsefia a; lavar, planchar y coser su ropaj;

2 bafiarse diariameamte; a lavarse los dientes después de ca_
da comidaj temer h&bitos de higieme, asi como también 2 man
tener el lugar donde se eacuentran, tendiemdo su cama; ba

rriendo su recdmera; guardando su rop2 ea el cléset; lavar-
los trastos, etc, Y actividades que en ue momentc dado, los
hardr mts independientes, tales como: tomar su medicina a la

hora indicada, preparar alimemntos seacillos, etc.

Pre-vocacioral: En ésta 4rea, los nifios sor entremados pa
ra tener algumas precurreates em actividades latorales, por-
ejemplo: limpieza en el trabajo, buena presentacién, constan

cia, pwtualidad, orden, respeto a compafieros y superiores,



El objeto del 4rea pre=-yocaciomal, es crear en los =-
nifios el gusto por el trabajo, que en un momento dado, se

rd el medio para hacerse independientes,

Todas é&stas interacciones de emsefianza y oriemtacién, se dan como
si se tratara de una familia, La labor se hace mds eficaz, porque al-
trabajar con un grupo pequefic de nifios, se logran grandes cambios en—

cortoz periécdos de tiempo.

La casa=hogar, que se habita por el conjunto, tieme caracteristi
cas comunes y corrientes, corn todas las &reas imdispensables, como somn:
sala; estancia, comedor, cocina, bafios, recdmaras, jardis, cuarto de -

estudio, wn cuarto de taller pre-yvocaciomal, etc,

En todas las actividades que llevan a cabo juntos los padres-maes
tros y los nifios como son: ir a cemnar, ir a madar, cocimar, estudiar,-
etc,, los padres-maestros tiemen la oportunidad de ensefiar a los nifios
en forma individual, las destrezas necesarias a cada wmo de ellos, te
niendo de é&sta manera, un mejor control demtro de la conducta, demtro=-

de 1a propia commidad,

Padres-raiestros profesionales:

La pareja de psicélogos antes de ingresar al programa, recibe um
entrenamiento especial para llevar a cabo las actividaées y la aplica
cién de los programas y compornentes del modelo "La Familia-Ensefiante",
ya que serd el fmico persoral que se encargara de aclarar las dudas y
dar responsabilidades a los nifios, Los padres-maestros, son los que =
designan los procedimientos de tratamiento para corregir los protlemas
de conducta, ensefian 2ltermativas apropiadae para la solucién de pro_

belmas; supervisan todas las actividades llevadas a cabo por los ni_



-fos en la casa~-hogar, en la escuela, en la comumidad y hasta en la-

casa matural, corrigiendo constantemente las fallas de los residentes,

Tratamiento Sistemftico:

Este modelo, enfatiza el tratamiento individual y sestemftico, El
programa de tratamientc y las metas especfficas de conducta, estam ba
sadas en conductas de miembros de familia, en las escuelas, en la co_
mnidad y en ellos mismos, siendo los padres-maestros, los encargados
de decidir cual conducta a2 presentar as la mds apropiada, Fl programa
educacional y el Sistema de Motivaciém, som utilizados con el fnico -
£in de modificar la comducta individual del nifio, por aquella que sea

la mAs apropiada,

Programa btasade em la comumidad:

Se tasa em la comunidad, porque la casa-hngar se puede establecer
en cualquier zoma de la ciudad, dgnde los nifios tiemem acceso a utili_
zar todoe los servicios de ellz, cormo som: escuelas pfiblicas, tiendas=-
cines, supermercados, jardfnes, etc, Fl objetivo por el cual, el pro_
grama se btasa em la corumidad, es para no separar al nifio de la comu_
nidaé y 2l misme tiempo, es una medida para que los problemas que Se=
Fresentan dentro de ella, sezan resueltos rdpidamente y ademfs, es uma
forma de detectar los cambiog que se van procduciemdo en los nifios, al

disminuir los protlemes dentro de la commida2d,

Caracterfaticas de los residentes:

La casa-hogar dete contar con um grupo de= 6 2 8 nifios, entre 7 y

12 afios de edad y cuyas caracterfsticas de ingreso serfan las siguiem
tes:
<llo tener retardo mental, debido a que se requiere la com

prleta comprensién por parte del nific, de como se desarro



-11a el sistema de tratamiento {los sistemas por los Jue
dete pasar, manejar su tarjeta, entender instruccicnes,-
etc, ).

~ Histéria previa sotre el hflito de inhalacién de substam
cias téxicas, delincuencia, decersién escolar, bajo ni__
vel académico, hufdas del hogar, antecedentes de roto me
nor y otros.

- Contacto con la pelicfa uw otras autoridades por vagancia,
pardillerismo, etc,

- No tener impedimentos ffsicos ya que ciertas actividades
que se llevan a cabo dentro de la casa-hogar, requieren-
que el nifio esté capacitado fisicamente para desarrollar
las y asi mismo, para evitar accidentes,

- Tener algtm familiar cercano que se haga responsatle de-
€1, ya que los nifios tiemen permiso de salir los fines -
de semana a su hogar natural, porque se busca que no se-—
desintegren por completo de sus nficleos familiares pro__
pios, y que ademfs, reporten 2 los padres-maestros, los-

cambios de sus nifios.

Interaccién de emsefianza:

La ensefianza de habilidades que los padres-mrestros dam 2 los -
aifios, se eacuentra summente estructurada llevandose a cabo mediam
te una serie de pasos que, al mismo tiempo que facilita la ensefamza,
crea um ambiente de cordialidad emtre los padres-maestros y los mifios
obteniemdose wna mejor calidad en cualquier tarea, Los pasos de la =
"interaccién de ensefianza", son los siguientes:

- Expresiém de afecto: mediante somrisas, clogios, centacto

ffeicos» ©tc. Este paso predispone al nifie a aprender uma



tarea o uma conducta apropiada, sin tensiones ya que se
establece una buema relacién con el padrs-maestro, antes
de empezar la enseffanza,

Descripcién de la conducta inapropiada: Cuando el aifio =
ejecute mal una tareax o emitié wma conducta en forma ina
propiada, el padre-maestro le describe eam forma clara Y= -
detallada, em donde cometié errores,

Ragonamiesnto para la conducta imapropiada: En éste paso,
se le explica al aifio €1 por que mo debe emitir conduc_
tas inapropiadas o ejecutar wmal las tareas, iaciuyendo-
consecuencias naturales que podfam resultar 3i el sigue
haciemdo o emitiendo conductas inapropiadas,

Descripcién de 1la comducta apropiada: Se le describe ale-
al nifio em ferma clara y presisa coemo es que debe ejecutar
la tarea o emitir una conducta em forma apropiada,
Razomamiento pera la comducta apropiada; Explicacién del
por gue debe ejecutar una tarea o emitir una conducta en
forma apropiada, incluyendo las posibles consecuencias -
maturales gue pueden ocurrir por la emisién y ejecucién-
de conductas y tareas apropiadas,

Descripcién de consecuencias pressates: Se menciona al ai
fio la p&sible recompensa que estd obteniemdo por estar a-
prendiendo como debe hacer las cosas em el futuro,

Sefial de entendimiento: Para asegurar que el nifio ha com_
prendido 1o que se espera de €1, se le iaterroga directa_
mente sobre si ha entendido todos los pasos que tiens gue
hacer (descripcién d= las conductas y 1os razonamientos),

para ejecutar tareac apropiadamente o emitir conductas a_



propiadas, Ante la duda, se le explicarZ nuevamente aquél
p2s0 que no le haya quedado muy cliaro,

- Prdctica y retroalimentacién: Una vez qus el niiio demues
tra que entendié todas las explicaciones, se prosige a em
trenar =sa nueva habilidad junto con el padre—mestro,quien
constantemente le propor:=iona al nifio la retroalimentacién
de 1o que estdn paracticamdo.

- Necompensa: Uma ver conclufda la prdctica, se recompemsa -
al nifio, mediante wma determinada cantidad de pumtos, el -

haber apremdido usma nueva habilidad,

Economfa de puntos:

El programa de la "Familia-Ensefiante", descansa em wma ecomomfa
d= pmtos, que consiste en proporcionar em forma contimngemte a l1a =
emisién de conducta wun2 cantidad de puntos, la cual es anotada em =~
una tarjeta, Los puntos pueden ser positivos {por emitir comductas-
apropladas) o negativos {por emitir conductas imapropiadas),

El sistema de puntos, proporciona el meximo de instrucciém y re
troalimentacién a los nifios, una vez que éstos se anclan a €1, Cuando
los nifios van adquiriendo las habilidades necesarias, los puntos se =
van desvaneciendo hasta desapar=zcer por completo {&sto se verd con mds
detalle en la explicacién de los ngistemas" ), dando paso a condiciomes
reforzantes mis naturales, Esto se hace porgue al estatlecerse una com
ducta zpropizda y entrar en contacto con reforzadoraes anrturales, puede
llegarse 2 mantemer &sa conducta en el medio ambiente natural,

Los puntos jue los nifios ganan (positivos), establecen un reper_
torio de coaductas apropiadas gque s= Pcrtalece al cangear &s5t0s puntos

sor privilegics, es decir, que los puntos som cangealcs por objetos &



actlividades recreativas, muy reforzantes para los residentes, Estos
“privilegics”se dividem en dos categorias:

Bdsicos: Ver televisién, oir discos, jugar, descansar, temner acce
s6 2 golosinas, pastelillos, cocimar un platillo favorito, etc,

Especiales: Salir com los padres-maestros una vez a la semina ale
cine, a nadar o a cemar, ir al jardfn, salir 2 su cas2 =1 fin de se_
mana, gamar dinero, comprar ropa, visitar amigos, etc,

Los privilegios ddsicos, son accesibles a 1lo3 nifios diariamente,

mientras que los especiales, pueden ser ganados uma vez a la semana,

Los puntos perdidos (negativos), dam la oportunidad de corregir
en forra contimgente las conductas inapropiadas que emite el nifio y
som facilmente recuperables al emitir la comductas apropiadas espe

radas,

La economfa de puntos, demtro del programa, estd dividida em -
nueve sistemas por los gque cada uno de los residentes tiene que pasar,
para coansiderar que pueden graduarss del programa wma vez rehabilita_

dos, Los nueve sistemas se explicardn a continuacién:

Intercambio directo: en &ste sistema, entran los nifios que por =
primera ver ingresan 21 programa, Se les explica 2 los nifios 2lguno s=
aspectos generalss del funciomamiento de la casa-hogar, asf como las-—
reglas principales; se les enseila a mansjar su tarjeta de puntos; se-
le establecen peguefias obtligaciones; se pruebz 21 nifio en las cuatro-
4reas del programa {social, académic2, autocuidado y pre=vocacional),
con 12 finalidad de elaborarls oportunimente un programa especial, de
acuerdo a la problematica que presenta en las 4reas,

gA permemencia del nifo en éste sistema, es de wno o dos dfas y

estar4d de acuerdo al ritmo de trabajo individual y a su nivel de apren



=dizzje, Los privilegios que se pueden obtener en &ste sistema son -
unicamente bAsicos, tales como: ver la televisién, oir radio, jugar
y golisinas, El requisito para que pueda avanzar al siguiente sistems
es:

1. Explicar lo que haya apreandido del
programa,

2, Comocer mfnimo cinco reglas bdsicas
de la casa hogar,

3. Mnejar apropiadamente su tarjeta de
puntos,

4. Explicar la finalidad de la tarjeta-
de puntos,

5. Explicar el primer sistema de puntos,

Intercambio demorado: 1o que el nifio apre=nde en éste sistema, son
algunas habilidades sociales b&sicas tales como: saludar, presentarse,
buenos modaies en 1la mesa y bafiarse adecuadamente, Se 12 hace un exa_
men global 2cadémico, para conocer en que materias esta limitado y e
laborarle programas de remedio académico, Se le da entrenzmiento en -
las cuatro 4reas con que trabaja el programz,

La duracién del nific en el intercambio demorado, es de aproxime
damente una semana, Tiene acceso 2 privilegios b&sicos unicamente y -
éstos se Jemoran en tiempo, fijandose cada dos horas como minimo para
cangear sus puntos,los pre-requisitos para paszr al siguiente sistema
son:

1. Saber los aspectos generales de 1la -
casa-hogar (horarios y zctividades),
2, Saber las raglas de la casa-hogar,
3. Saludar apropiadaments (utilizando-

Frecurrentes de saludo enmsefiadss,



tales como, contacto visual, tono de voz,
sonrisa, etc),
4. Asistencia 2 12 conferencia familia, con

wia participacién mfnima,

Diario Nirecto: Cuando el nific pasa a &ste sistema, se le df un entre
namiento mfs especffico en las cuatro 4reas: social: saludar, presen
tarse, contestar apropiadamente el t2lé&fono y recibir visitas; acade_
mica:mejor calidad en tareas escolares, iniciacién de sus programas =
de remedio académico; autocuidadc: lavar, plaachar y coser su ropa y
pre-vocacionalj pumtualidad, buena presentacién y constancia em el tra
bajo.

Se 1# exige una cantidad diaria de puntos (por ejemplo: mil 300)
que se dividen en varios periédos de inercambio de privilsgios, Apar_
te de poder ganar todos los privilegios bAsicos, obtiene umo especial
que es el poder salir a su hogar natural, durante los fines de semama,

La permanencia del nifio en éste sistema, se cumple cuamdo alcam_
za 50 mil pumtos y dependerd de su propio ritmo de trabajo. La perma
nencia promedio es de eatre um mes y wes y medio, Los pre-requisitos

para acreditar éste sistema y avamzar 21 siguiente son:

1. Acurmular S5C mil puntos,

2., Saludo, contestar el teléfono y recibir
bir visitas en forre apropiada,

3. Subir su rendimiente académico, median_
te mds horas de estudio y wna mejor cali -
dad emn sus tareas escolares,

4, Puema c2lidad ern el cuicdado de su ropa,

5. Pumtualidad, constancia y buena presen

tacién en e1 taller per-wvocacional.



€. Saber las reglas de la casa-hogar,

7. Explicar los primeros tres sistemas de

puntos,
8. Participar en la Conferemcia Familiar,

dando opiniones,

Diari¢ Demorado: Demntro de éste sistema, se le d2 mas énfasis al entre
ramiento secial, que em cualquier otra drea, aunque, no se deja de en
sefiar hatilidades de las otras tres, Aquf el nifc debe aprender habili
dades nde complejas tales como conversar con adultos, buenos modales -
en 12 resa, ir a mandados, ir 2 la escuela y regresarse sélo, y se le
exige w2 mayor calidad en todas las tareas académicazs, de autocuidade
y pre-vocacicnales que realiza,

Se le exige uma cantidad rdnims de pintcs {por ejemplo: mil 300),
pere ahora sus privilegics los compra el dfa anterior, es decir, si -
el lfnes alcanze 2 acumular nil 30C puntos, el martes tandrd acceso a
los privilegics bdsices y a los especiales que correspondan a2 8se dfa,
pero si el martes no 2lcanz? la cantidad fijadz, entonces el miercoles
ro podrd gozar de los privilegios, hasta que acurule los de 8se df> rfs
los que alcanzdé a deber el dfa anterior, Tiene el derechc de obtener -
todos los privilegios existentes, siempre y cuando obtengz sus puntos.

Los pre-requisitos para posar al siguiente sistema.son:

1. Explicar los cuatro sistemes de puntos.

2, Saberse todas las reglas de 1a casa=ho
gar sin excepcién,

2. Corversar apropiadamente con 2dultos (
2pliczndo todzs las precurrentes de con
versacién aprendicdas),

4, Mejor calidad en todzs las tareas que -



realiza,
5. Participacion ean le¢ conferencia fawiliar,
dando rzzenamientos y reportande las con

ductas inapropiadas de sus compafiercz,

Semanal I: Cuzndo el nific ha pasado z éste sistena, debe traer consigo
un repertorio de conducta apropiada rfs extenso, sin embargo en este
sistems se le df wm entrenamiento exhaustivo en las cuatro d4reas del
prograra, por ejemplo sccial: hecer Jlamadas telefénicas; dar recados;
contestar la puerta; conversar; respomsabilizarse sohbre algumas conduc
tas de sus compafieros, Acadé€mica: se le exige que no baje su promedio
escolar alcanzade; nds horas de estudio; poder ayudar a sus compaiieros
a raelizar la tarea; ir como responsable cuando se van o regresan de -
1a escuela; peseer un2 responsatilidad en 21 salén de clase (por ejem
Flo ser el jefe de grupo). Autocuidado: mentener en excelente estado-
su rora, su recdmard; escoger wn platille para cenarg dirigir la ela-
boracién de 1la cema, Prevocacional: Excelente calidad en el trabajo,
supervisién de sus compafieros en cuanto 2 buena presentacidn, constan_
cia y puntualidad, etc,

Es en éste sicstema, donde la economfa de pumtos empieza su desva_
necimiento, dando paso a reforzadores mfs nzturales, Se le exige w2 -
cantidad de puntos perc ya mfs pequefiz {por ejemplo: 700 puntos diari_
0s) y puede obtener tcdos los privilegios disporibles en el programa,

Si el nifio curple con esa cantidad diaria, al finalizar la semana
"comprard" todos sus privilegios para 1z semana siguiente “"gratis",

Si s+ rasara de puntos, el exceso se le va acumulando hasta alcanm
zar otra determinada cantidad (por ejempla: cadas 250 puntos extras), y

se le convierten ern "bonos", Cada bono tiene wx valor monetario que pue



de camtiar al finalizar Ja semana y disfrutar mfs su fin de semana
®n su casa natural, ya que podrd comprarse ropa o golosinas, La es
tancia del nifios dentro de éste sistema requiere de lo siguiente;
1. Rewir 50 bonos,
2,.Saberse los sistemas, rasta donde &1 estf,
3. Explicar algumos aspectos del rrograma (
por ejemplo: que es 1a conferemcia familiar,
que tiene que hacer para ganar puntos, que=-
privilegios tieme el programa, etc.).
4, Explicar algunas tarjetas que se emplean =~

dentro del programa,

Semaral TI: Al igual que en el sistema anterior, se manejan memos pun
tos, los privilegios se "compran" por semana, se compran bonos, Em és
te sistema se refinam todas las conductas ya aprendidas y se ensefian-
algunas otras nuevas conductas tales como: dar "tours" por 1la casa, =
describiende todas las dreas y las actividades que se llevan a cabo =
en cada una de ellas, explicar a sus nuevos compafieros todo el progra_
m2, etc, La diferencia entre éste y el Semanal I, es que en &ste no se
puede tener diferencia negativa, en ningunos dias, pues pierde los rri
vilegios de &se dfa y tiene que pagar la cantidad que debe al doble, -
para obtenerlcs 2l dfa siguiente,Los pre-requisitos para pasar al i _
guiente sistema son los siguientes:

1. Explicar todos los componentes del programa

2, Saber todes los sistemas de puntos.

3. Mantener buen2s calificaciones ecscolares,

4. Presentar un mfximo de calidad en todas-

las tareas,

5. Cumplir con las responsabilidades,



Sistem2 de Mérito: er =ste sistemd, 1 nifio ha sido preparado para es

tar sin el reforzamiento y 12 retroalimentacién que proporcionar los-
puntos, Por lo que, son retirados por completo, pero todavia se tiene
control sotre el nific, mediante el manejo de errores 2 1a semana, El
nific tiene accesec a todes los privilegios en forna "“gratuita", pero-
debe seguir mostrando un repertorio conductual apropiado, El1 nifio per
manece tres o cuatro semanas tajo éste sistema. Al principio, el cri_
terio de errores permitidos es alto (por ejemplo: en la primera sema
na se le pernite al nifio 20 errores), pero al pasar las sepnanas, el -
criterio de errores permitides va disminuyendo ( por ejemplo: para la
segumda semana 15 errores; a la tercer semana; 10 errores y asf hasta
que el nifio no presente mis de 5 erreores), Cuando el nifio tieme mfs -
de los errores permitidos por semana, e le regresa al semanal II; pe
ro con otro criterioc, es decir, que en vez de hacer 50 bonos, sélo ha
ga 25 o 20 y se vuelve a probar en el de "mérito", las veces que sea-
necesario hasta que alcance el mfnimo de errores permitide a la sema
na, Los errores no deben ser demasiado graves, pues si &sto pasa, quie
re decir que el nifio no estaba lo suficientemente preparado y tiene que

regresarse a sistemas anteriores ( 1 o 2 anteriores),

Sistema de reintegracién: Este es el filtimo sistema del programa; en

el cual el nifio ya ha sido preparado por completo para reingresar a
su medio ambiente natural, Aquf, el nifio ya pasa la mayor parte del-

tiempo en su hogar y con sus padres naturales, aunque sigue asistien
do a la escuela pfitlica cercana a la casa-hogar hasta terminar el ci_
clo escolar y posteriormente reinscribirse en uma escuela de su propia
commidad, Sigue asistiendo a la casa~hogar, pero en plan de visita,

para que los padres-maestros aprovechen evaluar los avances que ha ob

temido fueras del program:,



Los padres-maestros tambiém, siguem supervisamdo su comducta a
contro remfto, ya sea llamamdo por teléfome a sus padres, visitamdo
el cemtro escolar para pregumtar per su cempertamiemto y aprovecha_
miento,.

Como puede apreciarse, la estrancia total del wnifios dentro del
program, se considera de ocho a diez meses, y va de acuerdo a2 la -

capacidad del mifio y 2 su ritmo de trabajo.

Subsistema:

Este subsistema es de castigo y tambiéa es parte del programa,
Los nifios caésa demtro del é&ste, unicamente por cometer conductas -
coangideradas como muy graves (fugarse, robar dentro de la casa-hogar,
golpear a un compiiero, etc)., Em este subsistema se debea "pagar"mul_
tis muy fuertes y permaneces trabajamdo la mayor parte del tiempe, -
para poder alcamzar los privilegios, Se retira por un periédo de tiem
po cualquier privilegio que implique salir a la calle, Sia embargo -
Como 1a ecomomfa de puntos es flexible, sz puede llegar a um acuerdo
con el nifio, haciendo 21 trato de que si hace uma camtidad mfmima de
puntes al dfa, pusde gozar de algunos privilegios dentro de l2 casa-
nogar (por ejemplo que en vez de hacer mil pumtos, haga 2 mil 500 y
que 2demfs la mayorfa los gane por presentar conductas sociales apro
piadas), Se establecen uma serie de actividades que le ayuden a alcan
zar a acumular ia cantidad exigida (por ejemplo: cada madia hora de-~
buen comportamieanto, se le pueds dar una cantidad de puntos, etc,)

la funciéa principal del subsistemas, es que el mifio aprenda =
que 21 cometer uma falta grave, puede tener comsecuencias predecibles,

tambiém graves,



Conferemcia Familiar;

Este =s uno de los componentes criticos ‘demtro del programa,
consiste en 2diestrar o capacitar a los nifios de wna manera estruc
turada a llevar una "sesién de autogobiermo”, diariamente, En é&sta
s* le df la oportunidad a los nifos de apremder que también ellos =
tienen derechos deatro de la casa-hogar y aprenden 2 establecer y
cambiar reglas que vayam- de acuerdo 2 sus propias necesidades, don
de ellos aprende también, a emitir sus votos y opiniomes para convi
vir de una manera mfs agradable y cordial,

La confersncia familiar, es una reunién que se hace diariamemte
después de 1la cenaj se reunen tanto los residentes come los padres-—
maestros a discutir los problemas que se sucitaron ea el dfa, algumos
reportes de comducta imapropiada presentada por algfn compaiiero; a re
cibir felicitaciones por buen comportamiento o por buenas calificacio

nes, modoficar resglas ya establecidas o hacer sugerencias para mejorar

el programa, etc,

Cons»jo FPsicoldégico:

Ctro componente del modelo, es =1 llamado "consejo psicolégico",
el cual consiste en tratar los problem2s personales de los nifios de -
una manera mds particular, Los problems que presentar; los nifios, son
tratados =n wna forma individuial, El nifio y cualquiera de los p2dres-
raeatros se sitflan en un lugar privado de la casa-hogar, para que el
problema del nifio s#2 discutido en forma coanfidencial,

Este component= taubién se encuentra sstiructurado medisnte wna-
serie de pasgos 2 seguir: el padre-maestro 3¢ sitfa cesrca del nifioy =
mamtiene coantacto visu?l con &1 hasi? gque termina de axponer su pro_

bleaa; cuindo el nifios termina, s= le interrog? p2r® aclarar mds el

pUto A tratar y tener mds informacién; s= le 44 2 entendsr que 21—



p2dre-maestro lo entierde muy bién "ya que el estuvo em uma situacién
similar"; se proponen alternativas para soluciomar el problema; se -
discuten y se toma 1la que parece ser 12 mfs adecuada, est> decisién,-
es tomad2 por el nifio,

Es indispeasable que dentro del consejo psicolégico,.el nifio se=-
sienta 2poyado y que se le demuestr= un gran interés por sus problemas

personales,

Hora Académica:

La hora académica, consiste en que los nifios se sientan junto com
los padres-maestros y un supervisor académico a repasar labores escola
re=s, tareas y estudio para exameaes,

Una o dos veces por semana se les aplica un eximen global para =
detectar =n que materias escolares presentan problema; posteriormente-
se elaboran programas individuales de remedio académico para cada wmo-
de ellos,

Los programas de remedio son aplicado por los padres-maestros y
el asesor académico solamente se eacarga de aplicar programas de lec
tura y escritura para aguellos residentes que al ingresar 21 programa,

carecen de ése repertorio.

Sistema de supervisor:

Semranalmente y dentro de la conferencia familiar, se elige a uno
de los nifios como el responsable de algunas conductas y actividades =
de sus demis compafieros. Este nifios obviamente, debe estar en los sis
temas de puntos mds avanzados ya que s= rejuiere gque comosca las reg_
las del programa, teaer un amplio repertorio de coamductas apropindas—

para poder corregir a sus compafieros, ayudar 2 sus padres-maestros a-

coatrolar coanductas, etc,



Dentro: de las actividaes del supervisor se encuentran:
- Asigmar actividades a sus compaiieros,
- Coatrol de conductas sociales, dando &
quitando un determinado némero de puntos.
- Supervizar a sus compafieros demtro de sus
cuartos a la hera de dormir,
- Supervizar que se levanten a tiempo para-
ir a la escuela, que se bafiem y que lim_
pien su recdmara,
7 Supervizar lavado de dientes, de manos,-
peinado, ropa, etc, varias veces al dfa,
Cuando concluye su periodo de supervisiém, se califica dentro de
la conferencia familiar y se le d4 su recompensa em puntos que ird de

acuerdo a la ejecucién de sus responsabilidades,

Sistema de checador:

Todas las dreas de mantenimiento de la casa-hogar, son llevadas
a cabo por los residentes, Para tal efecto, la casa se divide en 4dreas
(por ejemplo: sala, cocima, bafios, jardfm, etc), el trabajo a realizar
dete quedar repartido eguitativamente, Cuando los nifios terminan su -
Area de limpieza, existe un nifio que tambi&n ha sido elégido durante-
la sesjon de autogobierno o conferencia familiar, para ir a checar ca
da una de las 4reas y se encarga de indicar a sus compafieros en que =
lugar dejé mal, como debe de hacerlo, darle wna determinads cantidad—
de puntos, revizar las dreas varias veces al dfa con la finalidad de-
que siempre se mantengan presentatles, etc, Se califica semanalmente,

al igual que el Supervisor,



Estos dos sistemas, el de "supervisor" y el de "checador", brin
dan la oportunidad a los niilos de aprender a tener responsabilidades
y 2 manejar a un grupo de compafieros. Im el ejecrciocio de éstos pues
tos se puede detectar cuandoc un nifio tiene calidad de Lfder, actitud-
que cuidan los padres-—maestros y da pauta para qus se le ensefie a2 atra
er 2 sus compaiiercs hacfa actividades productivas y conductas apropiza_
das, Todos los nifios tienen oportunidad de llegar 3 ser supervisores =
y/o checadores,

De estos dos nifos, los demds aprenden muchas cosas del programa
sin necesidad que los padres-maestros, les temgan que repetir a2 czda
residente lo que deben hacer, ya que tienen eatre ellos 2 wm compaile_
ro modelo lo suficientemente e~ficaz, =n el manejo de responsabilida__

des,

Ventajas gensrales del programa "lLa Familia~Ensefiante":

1. Al estar basado em la vida commitaria, no aisla a los ni
fios del medio ambiente, permitiendo que la ensefianza sea-
mds fAcil y2 que se emplea un escemario natural para eva_
luar los avances de los nifios en la propia commidad,

2. Como se trabaja com um grupo pequefio de sujeto_s, el trata
tamiento se 4 en una foerma individual, produciemdo nds -
cambios en cortos periédos de tiempo,

2, Al poseer um estfle de vida familiar, mo se instituciona_
liza al mnifio, por le que el tratamiente resulta rds efi
caz y humamo,

4, Se logran grandes cambios de conducta uma ver que los ni_

flox se ancaln a la economfa de pumtos,



S. El programa permite llevar a cabe investigaciones -
conpletas ya que se tiene um abselutc control scbre-
los sujetos y el escenario,

€. F1 modelec se puede adaptar a2 otro tipe de poblaciénm,

detido a la manera en gque estf estructurado.

La fimalidad que se persigue al descritir en forma breve el pro_
grama, €s que se conosca el escemario y las actividades que se lleva

ban 2 cabo duramte 1 desarrollo del presente estudio,



HOJA DE REGISTRO

"INTZR2UPIR SN CONRERTYSTIA PAF ITIARY
MINUTOS; 1% 20 31 40 51 g0 71 81 9t 40t 110120 131 141 151 g0 e 181 191 20
SUJETO 1
SUJETO 2
SUJETO 2
SUJETO 4
FECHA: DEFINICION DE LA CONDUCTAZ:
SESTON ; "INTERRUMPIR EN CONFERENCIA FAMILIAR"

REGISTRADOR PRIMARIO:
IN'fE:RVALO: 30 SEG. para todos los sujetos
CODIGO: KOCURRRICIA DE LA CONDUCTA

O n0 OCURRENCIA DE LA CONDUCTA

CONFIABILIDAD:

°

(]

Intervenir sin levantar la mano,

Hablar con un compafiero u otra persona,
independientemente de las que estdn ha_
blando,

Reirese o hacer comemtarios fuéra del -
tema,

Pegar en la mesa o hacer ruido, cuando-
esta habalndo un compafiero o alguno de-

los padres-maestros,




MINUTOS:

ANEXO

HOJA DE REGISTRO

COMIDA Y CENA

oY AN gy L@t Sagr o fon . 44k fee Dige

<

20!

INTERVALOS: 30" 308 30" 308 301 30" 30 30" 3o"

30"

SUJETO

1

SUJETO

n

SUJETO

SUJETO

bW

FECHA;
SESION

REGISTRADOR: PRIMARIO
INTERVALO; 30" para cada sujeto.
CODIGO: y~ OCURRENCIA DE LA CONDUCTA.

— NO OCURRENCIA DE LA CONDUCTA

CONFIABILIDAD;

DEFINICION DE LA CONDUCTA "MALOS MODALES EN LA MESA".

© MASTICAR CON LA BOCA ABIERTA.

© HABLAR CON LA BOCA LLENA DE ALIMENTO,

© LIMPIARSE LA BOCA CON CUALQUIER OBJETO QUE NO SEA LA SERVILLE 'A,
© PONER LOS CODOS SOBRE LA MESA,

© TIRAR COMIDA SOBRE LA MESA,

© DERRAMAR LIQUIDOS SCBRE LA MESA.




HOJA DE REGISTRO

HORA ACADEMICA

MINUTOS: 2! 41 6! 8! 10! 10 14 16! 139

20!

INTERVALOS: 30" 304 30" 30" 30" 30" 30" 30" 30"

30"

SUJETO 1

SUJETO

0

2
SUJETO 3
SUJETO 4

FECHA:

SESION;

REGISTRADOR; PRIMARIC

INTERVALO; 30" para cada sujeto.

CODIGO: y” OCURRENCIA DE LA CONDUCTA.
= NO OCURRENCIA DE LA CONDUCTA,

CONFIABILIDAD:

DEFINICION DE LA CONDUCTA "DISTRAERSE EN HORA ACADEMICA".

0 NO VER HACIA SU CUADERNO O LIBRO.

O HABLAR SIN PEDIR LA PALABRA.

© HACER RUIDO O PEGAR EN LA MESA,

O METERSE OBJETGS EN LA BCCA (lapiz, pluma, goma, papel, etc.).



ANEXO 2

SESTONES A B © )
SUJETO 1 1 4 3 z
SUJETO 2 2 5 4 1
SUJETO 3 3 2 1 4
SUJETO 4 4 1 2 3

TABLA DEL ORDEN PREDETERMINADO EN QUE SE PROFORCIONARON
LOS RAZONAMIENTOS SIMPLES, EN EL REFERENTE CONDUCTUAL -
"INTERRUMPIR EN CONFERENCIA FAMILIAR",

RAZONAMIENTOS:

1. "No debes interrumpir en Conferencia Familiar, porque
estfs demostrando ser la persor2 mds grosera y m&s -

mzl educada",

2, "No debes interrumpir, porgue perderemos tiempo y se-

va 2 zl:rgar mfs la Conferencia Fzmiliar",

3, "No detes interrumpir en Conferencia Familiar, porque
demuestrz que eres muy irrespetucso y nadie te va a -

querer asi",

4, "No detes interrumpir en Conferenciz Familiar, porgue
nosotros nos damos cuenta de que eres una persona po_

co interesada en los problemas de la casa-hogar".



ESTORES | A J B [ C D gﬂ
4

SUJETO 1 1

sugero 2 | 2 | 2} 4 ]

()
N
Y
g3

SUJETO 3

SUTETC 4 4 1 2 3

TABLA DEL CRDEN PREDETERMINADC EN QUE SE PROPORCION ARON
LOS RAZONAMIENTCS INSTRUCCIONALES, EN FL REFERENTE CON_

DUCTUAL "INTERRUMPIR EN CONFERENCIA FAMILTIAR",

RAZ.ON AMIENTOS

1. Si nmo interrumpes riendote o haciendo comentarios,
lo3 demfs te van a2 pomer atenciédn cuando sea tu =
turno,

2. Si no interrumpes, estds demostrando ser una perso
na muy educada,

3. Si no interrumpes, vamos a terminar mfs rdpido la-
conferencia familiar y asf no perderemos tiempo.

4, Si no interrumpes, vamos a escuchar a todos tus -
compafiercs,

ALTFRNATIVAS:

1. Bn vez de reirt=s o hacer comentarios, debes guardar

silencio y escuchar,

~

. Debes levantar tu mano,
3. Cuando queiras hablar con alg#n compaiiero, espera a
que nadie hatle y levanta tu mano,

4, Cuando vengas a la conferencia familiar, cruza tus-

brazos y aleja tu silla, eso te ayudara a que no in

terrumpas,



f SESIONES A B e D
SUJETO 1 1 4 3 2
SUJETO 2 2 3 4 e
SUTSTO 3 3 2 1 4
SUJETO 4 4 1 %) 3

TABL:A DEL ORDEN PREDETERMINADO EN QUE SE PROPORCIONARON
LOS RAZONAMIENTOS INSTRUCCIONALES, EN ZL REFERENTE CON_

DUCTUAL "DISTRAERSE EN HORA ACADEMICA",

RAZON AMIENTOS:

1. "Si no ves hacfa tu cuaderno o libro cuando estds estudiando,
no vas 2 aprender",

2, "S1 guardas silencio, tf vy los demfs podran estudiar mejor".

3. "51 te paras, estds interrumpierndo tu Hora Académica v te va
2 ser mds diffcil aprender lo que estfs estudizndo",

4, "Si te metes el (la) ,,. en 1a boca, te vas a distraer v te—

tomzrd mfs tiempo terminar tu tarea",

ALTERNATIVAS:

A "En cambio si ves hacif tu curderno o librc en lugar de a otros
lados, entenderds nds fdcil".

B, "5i quieres algo, levanta tu mano”.

Ce "8i quieres pararts, oide permiso levantando la mano".

D, "E1 (12),,., fnicamente 1a debes utilizar para,..".



SESIONES : i c 5
SUJETO 1 . > 3 4
SUJETD 2 2 3 4 % 1
SUJETO 3 3 4 1 2
SUTETO 4 4 1 2 3

TABLA DEL ORDEN PREDETERMINADO EN QUE SE PROPORCIONARON
LOS RAZONAMIENTOS INSTRUCCIONALES, EN EL REFERENTE CON-
DUCTUAL "MALOS MODALES EN LA MESA",

RAZON AMTENTOS:

1, "5i no ... estds demostrando ser una persona muy educada",
2, "Si no.... est€s demostrando ser una persona con buenos modales",
3. "S51i no.... las personas te van a querer mfs",

4., "Si no.... nosotros vamos a pensar muy bién de ti",

a,Masticar con 1a boca abierta,

b. Hablar con la boca llena,

c. Tomar los alimentos con las manos.
d, Poner los codos sobre la mesa,

e, Sorber los zlimer.tos 1lfquicos,

f. No limpiarse con la servilleta,

g. Tirar comida o derramar lfquidos.

ALTERNATIVAS:

A."Fuedes tomar bocados peguefios y as{ no tendrds que abrir 1la boca
ca para masticar',

B."Puedes terminar de masticar loc alimentos y después podrds hablar,

C."Puedes utilizar los cubiertos, demostrando que sabes comer bién,

D."5i alejas un poco tu silla, evitaras que ésto ocurra"

E."Deja enfriar la comida.cso te ayudard a no sorberla',

F."Utiliza la servillet:, asf no ensuciaras tu ropa ni tu cara".

G."Acerca nfs tu cuerpo y asf no derrzmards la comida",



CUESTIONARIC 1

1. ¢ Que tar agradable fué la Conferencia Familiar ?,

1). MUY AGRADABLE 2). POCC AGRADABLE 3). NADA AGRADABLE

2. ;Te gusté comc los padres-—maestros llevaron 1a Conferencia Familiar?,

1). MUCHC 2). PCCO 3). NADA

2

2. (Estuviste de acuerdo con las consecuencias que hubo en la Conferencia Familiar

1). MUY DE ACUERDO 2). POCC DE ACUERDO 3).NADA DE ACUERDO

4,;Como sientes que te estd ayndando 1a Cenferencia Familiar para ser mejor nifio?.

1), MUGHO z)., POOO 3). NADA



ANZXO 2

CUESTIONARTO 2

1.¢Qque tan agradable fué la Hora Académicz?.

"), MUY AGRADARLE 2). POCC AGRADAPLET 3). NADA AGRADABLE

2,;Te gusté come log padrec-maestros llevarcr 12 Hora Académica?,

[
S’
.
2
b
9
>

1), MUCHO 2).P0CC

2, ;Estuviste de acuerdo con lzs consecvercias que huto en la Hora Académica?.

1).MUY DE ACUERDO 2). POCC DE ACIERDO 3). NADA DE ACUERDC

4, :Como sientes que te ect? ayudando 12 Horz ‘cadémica para ser mejor nifio?.

1). MUCHC 2).POCO 7). NADA



ANEZC 4

CUESTION ARIC 3

Sefiala de los siguientes razonamientos los tres que menos te gusten;

oniendo el ntimero 1 a2l que menos te guste, el nfimero 2 al que le sique-

o

y 21 nfimero 3 al tercero,

1). No debes interrumpir en 12 Conferencia Familiar, porque nosotros nos
damos cuenta de que eres uma persona poco interesada en los proble

mas de la casa-hogar,

2)., 5i no interrumpes, estds demostrando ser una persona muy educada, De

bes levantzr 1a mano cuando quieras hablar.

3). No debes interrumpir en la Conferencia Familiar, porque estds demos_

trando ser la persona mds grosera y mds mal educada,

4. Si no interrumpes, vamos 2 terminar mfs rdpido 1z Conferencia Fami_
liar y asf no perdesremos tiempo., Cuzndo quieras hablar con algtn com

patiero, espera 2 que nadie hable y levantz tu mano.

5). i no interrumpes, vamos & escuchar 2 todos tus compaheros, Cuando -

vengas a 1la Conferencia, cruza los brzzos, aleja tu silla, éso te -

vz 2 ayudar a que no interrumpas.

5). No debes interrumpir porgue perdemos tiempo y se va a alargar mfs la
Conferencia Familiar,

7). No debes interrumpir en la Conferencia Familiar, porque demuestra -
que eres muy irrespetuoso v nzacie te vz a guerer asf,

8)., Si no interrumpes riendote o haciendo comenttrios, los demifs te van—
a poner 2tencién cuando se2 tu turno, En vez de reirte o hacer comen

tarios, debes guardar silencio vy escuchar,



ANEXO 4
CUESTIONARIO 3

Sefiala de los siguient:<: ra2zonamientos, 10s tres que mfs te ensefian

ponierdo el n@mero 1 al que mfs te ensefia, el nfimero 2 zl que sigue

v el ntimero 3 al tercero:

1. Si no interrumpes, estds demostrando ser una perona muy educada, Debes

levantar 12 mano cuando quieras hablar,

2. No debes iaterrumpir en la Conferencia Familiar, porque demuestra que

que eres muy irrespetuoso y nadie te va a querer asf,

2, Si no interrumpes, vamos a terminar mfs rdpido la Conferencia Familiar
y asf no perderemos tiempo. Cuando quieras hablar con algfin compafiero—

espera 2 que nadie hable y levanta tu mano,

4, No debes interrumpir en la2 Conferencia Familiar, porque estds demostran

do ser la persona mfs grosera y mfs mal educada,

5. No debes interrumpir porque perdemos tiempo y se va a alargar mfs la -

Conferencia Familiar,

6., Si no interrumpcs, v -mos & escuchar a todos tus companeros. Cuando ven
gas a la Conferencia Familiar, cruza tus br2zos y aleja la sill., 450 =

te va a ayudar a que no interrumpas,

7. €1 no interrumpes riendote o haciendo comentarios, los demds te van 2 =
poner atencién cuando sea tu turno, En vez de reirte o hacer comentarios

debes gquardar silencio y escuchar,

8. No debes interrumpir en la Conferenci2 Familiar porque, nosotros nos da
mos cuenta de que eres una persona poco interesada en los problemas de

la casa-hogar,



ANEX0 4

STIONARIO 3

Seriala de los siguientes razonamientos, 10s tres gue te parescan mfs

justos, poniendo el ntimero 1 al mfs justo, el nfimero 2 al que sigue

y el nfimero 3 a2l tercero:

Si no interrumpes, vamos a escuchar a todos tus compaieros., Cuando ven
gas a 12 Conferencia Familiar, cruza tus brazoa y aleja tu silla, éso-

te ayudard a que no interrumpas,

No debes interrumpir en la Conferencia Familiar, porque nosotros nos -
damos cuenta que eres una persona poco interesada en los problesmas de

la casa=hogar.

Si no interrumpes, vamos a terminar mis r4pido la Conferencia Familiar
y asf no perderemos tiempo, Cuando gquieras hablar con algfm cormpariero,

espera a que nadie hable y levanta tu mano.

No debes interrumpir, porque perdemos tiempo v se va a alargar mfs la-

Conferencia Familiar,

No debes interrumpir en la Conferencia Familizr, porque demuestra que-—

eres muy irrespetuoso v nadie te va a guerer asf,

No debes interrumpir en la Conferenciz Familisr, porque estds demostran

do ser 12 person® mfs grosera y mis ma1l educada,

Si no interrumpes, estds demostrando ser una persona muv educada, Debes

levantar tu mano cuando guieras hablar,

Si no interrumpes riendote o haciendo comentarios, los demfs te v2n a -
poner atencién cuando sez tu turno, En vez de reirte o hacer comentarios

debes quardar silencio y escuchar,



AVEXO 5

CUESTION ARIC 4

Sefianla de los siguientes ragonamientos, el que te guste nfs y en

cierra en un circulo el ndmero que le corresponde,

1.

3.

4.,

Se

8.

Si no interrumpes riemndote o haciendo comentarios, los demfs te -
van 2 porer atencién cuando sea tu turnoc., Fn ves de reirte o hacer
cormentarios debes guardar silemncio y escuchar,

Si no interrumpes estds demostrando ser wna persoma nuy educada, De
bes levantar tu mano cuando quieras hablar,

Ko debes interrumpir en la conferencia familiar, porque estfs demos
trando ser la persona mas grosera y mas mal educada,

No cebes interrumpir em conferencia familiar porque demuestra que-
eres muy irrespetuoso y nzdie te va a querer asf,

No debes interrumpir rporque perdemos tiempo y se va a alargar la -
conferencia familiar,

Si no interrumpes vamos a terminar mas rdpido 1a conferencia fami_
liar y asi no perderemos tiempo., Cuando quieras hablar con algm -
compafiero, espera a que nadie hable y levanta tu mano,

No debes interrumpir em conferencia familiar porque nosotros nos -
damos cuenta de que eres uma persoma poco interesada en los rroble
mas de la casa-hogar,

Si no interrumpes vamos a escuchar a todos tus compafieros, Cuando
vengas a la conferencia familiar, cruza tus brazos y aleja tu silla,

eso te va a ayudar a que no interrumpas,



ANEXO 5

CUESTION ARIC 4

De los siguientes razonamientos, sefiala el que pienses que te ensefia

mis y encierra el ntimero que le corresponde en uwn circulo.

Si no interrumpes estds demostrando ser una persona muy educada, Debes

levantar la mano cuando quieras hablar,

No debes interrumpir en la conferenciz Familiar, porque nosotros nos—
damos cuenta de que eres una persona poco interesada en los problemas

de 1la casa-hogar,

S5i no interrumpes, vamos a terminar mfs r£pido ia Conferencia Familiar
y asf no perderemos tiempo. Cuando quieras hablar con algfn compafiero,

espera a que nadie hable y levanta tu mano.

No debes interrumpir en la Conferencia Familiar, corque estds demostraﬂ

do ser la persona mas grosera y mfs mal educada,

No debes interrumpir porque perdemos tiempo y se va 2 alargar més l2 -

Conferencia Familiar,

Si no interrumpes, vamos a escuchar 2 todos tus compatieros., Cuando ven
gas 2 1z Conferencia Familiar, cruza tus brazos y aleja tu sillz, éso

te va a ayudsr a que no interrumpas,

5i no interrumpes riendote o haciendo comentarios, los demds te van a-
poner atencién cuando sea tu turno., En vez de reirte o hacer comentarios

debes guardar silencio y escuchar,

No debes interrumpir en Conferencia Familizr, porque demuestra que eres

muy irrespetuoso y nadie te va a guerer asf,



MANEXO 5

CUESTIONARIC 4

Sefiala de los siguientes razonamiemtos, el que te paresca

nds juste y emcierra el afimero que le corresponde en um circulo.

1.

3.

Si no interrumpes, vamos i escuckar a todos tus compafieros, Cuando
vengas a 1a conferemcia familiar, cruza tus brazos y aleja tu silla,
&so te va a ayudar a que no interrumpas,

No debes interrumpir em comferencia familiar porque nosotros mos =
damos cuenta de que eres una person? poco interesada en los proble
m2s de la casa-hogar,

Si no interrumpes, vamos a terminar mds rapido la cenferencia fami
liar y asf no perderemcs tiempo. Cuando quieras habalr con 21lgtn -
compafiero espera a que nadie hable y levant2 tu m2no.

No debes interrumpir em conferemcia familiar rorque perderemos tiem
po y se va a alargar mfs,

No debes interrumpir en conferencia familiar porque demuestra que -
eres muy irrespetuoso y madie te ve a querer ast,

No debes interrumpir en conferencia familiar porjue estds demostran
do ser 1a persen2 mis grosera y mas nas educada,

Si no interrumpes, estds derostrando ser und persona nuy educada,De
tes levintar tu rano cuando quieras hatlar,

Si no interrumpes riendote o haciendo comentarios, los demfs te van
2 mgcuckar cuando sea tu turno, Bn ver de reirte o hacer comentarios,

detes guardar silemncio y escuchar,



ANEXO S

CUESTION ARIC 4

Sefiala de los siguientes razorzamientos, el que menos te guste y

encierra en un cfrculo el nfimero que le corresponde,

1
‘e

4.

5.

8.

No debes interrumpir em cornferemcia familiar porque demuestra que
eres ima persona2 poco interesad2 em los problemas de la casa-hogar,
€i no interrumpes estfs demostrando ser wma persona muy educada, De
bes levantar tu rano cumndo quieras hatlar,

No debes interrumpir en conferencia familiar porque estas demostran
do ser la persona mfs grosera y mfs mal educada,

Si no interrumpes, vamcs a terminar mis rfpidc la conferencia fami_
liar y asf no perderemos tiempo. Cuando quisras hatlar con 21gtn -
conpafierc, espera a que nadie hable y levanta tu meno,

Si no interrumpes vamos a2 escuckar a todos tus compafieros, Cuando =
vengas a la conferencia familiar, 2l1eja tu silla y cruza tus brasos
&s0 te va a ayudar a que no interrumpas,

No debes interrumpir porque perdereros tiempo y se va a alargar mls
1a conferencia familiar,

No debes interrumpir en conferencia familiar porgue demuestra que =
eres muy irrespetuoso y nadie te va a querer asf,

Si no interrumpes riendote o h2ciendo ccmentarios, los demfs te van
a poner atencién cuando sea tu turno, en vez de reirte o hacer comen

tarios debes guardar silencic y escuchar,



ATEXO

CUESTION

Sefial» de los siquientes razonamientos el que mfs te gusta,

encerrandolo en un cfrculo:

N
.

Si tu guardas silencio, td y los demfs podrZn estudiar

mejor, 3i quieres algo, levant2 tu mano.

Si te metes la plum2 2 la boc2, te vas 2 distraer y te
tomard mfs tiempo terminar tu tarea, La pluma fnicamen_

te la debes utilizar para escribir.

S3i te paras, estds interrumpiendo tu dor2 Académica y -
te va a ser mfs diffcil aprender lo gque estds haciendo.

Si deseas pararte, pide permiso levantando la mano.,

Si no ves hacfa tu cuaderno cusndo estds estudiando, no
vas » =prender, En cambio, si ves hacfa tu cuaderno, en

lugar de 2 otros lados, entenderis mfs fécil,



ANEXO 6

CUESTIONARIO 5

Seniala de los siguientes razonamientos, el que mfs te ensera,

encerrandolo en un cfrculo.,

1. Si no ves hacia tu cuaderno cuando estds estudiando,
no vas a aprender., En cambio si ves hacfa tu cuader_

no, en lugar de a otros lados, entenderds mfs fé&cil.

2, Si tu guardas silencio, td y los demfs podrdn estu_

diar mejor, Si quieres 2lgo levanta tu ma2no.

3. Si te paras, estds interrumpiendo tu Hora Académica
y te va a ser mfs diffcil aprender lo que estds ha_
ciendo, Si deseas pararte, pide permiso levantando-

la mano.

4, Si te metes el 14piz en la boca, te vas a distraer
y te tomard mfs tiempo terminar tu tarea, El 14piz

finicamente lo debes utilizar para escribir.



ANEXO 6

CUESTIONARIO 5

Sefiala de los siguientes razonamientos, el que te paresca el

mfs justo, encerrandolo en un cfrculo.

1. Si te paras, estfs interrumpiendo tu Hora Académica
y te ve a ser rds diffcil aprender lo que estfs ha_
ciendo, Si deseas pararte, pide permiso levantando

la ma2no,

Si no ves hacfa tu cuaderno cuando estds estudiando,

n

no vas a aprender, En cambio, si ves hacfa tu cuader

no en lugar de a otros lados, entenderds mds ffcil.

3. Si te metes el tapén de la pluma en la boca, te vas
2 distraer y te tomard mfs tiempo terminar tu tarea,

El tapén tnicamente lo debes utilizar para tapar la

pluma,



ANEXO 7

CUESTIONARIO A

El siguiente cuestionario tiene como objetivo evaluar
ciecrtos factores d= interés que operan en 1os diversos —
componentes del Programa Residencial "La Familia=Enseflan
te", por lo quie le suplicamos nos coateste com toda vera
cidad, ya qu2 sus respuestas ayudarda a mejorar dicho =
Programa., Asf mismo, le padimos que después de la evalua
cién de éstos Ffactores, nos indique cual es la razén de—

su elececibn,

Para comestar el cuestionario, sefiale si estd de aczuer
do 9 no y en que grado, con cada wa de las afirmaciones,

siguiendo la siguiente escalag:

CA = Completameante de Acuerdo,
MA = My de acuerdo,

DA = De& acusrdo,

ED = En desacusrdo,

MD = Muy ean desacuzrdo,

CD = Completamente en dssaczuerdo,
Y meancione wa raedn que justifiqus su elecciba.

EJEMPLO; "La gjusrra es nociva para la Jumaaidad",

X - ok pelo ). e e

CA VR DA ED D cD

Meacione wia razén qas justifique su eleccién: Estoy de acuerdo porque si

no llegarfa el momento en que la Humanidad se extinguiria,

1.En la Conferencia Familiar 1os nifios se abstuvieron de dar su opiniéu.

CA MA DA ED 7) 55}

MINCIONE UNA RAZON QUE JUSTIFIQUE SU ELESCIOWN:

2.La Conferencia Familiar fué placentera,



CA VA T DA ED D (P}

Mencione una razdén gua justifique su eleccibn:

3,Durante la Conferencia Familiar la interaccion entre los niflos fué agradable,

CA VA ; DA ED ) o)

Mencione wia razdéa qua jastifique su sleccibug

4., Durante la Conferencia Familiar los nifios permanecieron callados,

MA DA ED D CD

Manmcione uwna razdn que justifiques sa eleccibn:

5, La Conferencia Familiar fué aburrida,

BT A DA ED BRI
Mencione wa razda que justifique su eleccidag
6, La Conferencia Familiar fué justa,

CA VA DA ED VD D

Mencione wma razén qus justifique sa 2lecciba:

7, Los padres—maestros pasaroa por 21ty la opinién de los aifios,

CA VA DA ED D ¢

Q
<

Mencione una raz8n gue justifique su eleccién:




8, La Conferencia Familiar fué educativa,

CA MA DA ED MD Cb

Mencione una ragén que justifique sua eleccida:

9.Durante la Conferencia Familiar la interaccién entre los nifios fué desa

gradable:

CA MA DA ED MD CD

Mencione una razéa que justifique su eleccidn:

10.Durante la Conferencia Familiar los nifios participaron activamente,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una razén que justifique su eleccién:

11.la Conferencia Familiar Fué injusta,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una razén que justifique su eleccidn:

12, Los padres-maestros respetaron la opinidén de los nifios en la Conferen

cia Familiar,

CA MA DA Eb D CDh

Mencione wna razén que justifique sa elecciéba:

—

13, Durante la Coaferencia Familiar la interaccidén entre los padres-maestros

y los niflos fué molesta,



CA MA DA ED MD CD

Mencione una ragén que justifique su eleccidn:

14,Durante la Coaferencia Familiar 1los niZos podfan opinar libremente,

CA MA DA ED MD CD

Mencione uwma razén que justifique su eleccién:

15. La Coaferencia Familiar ensefia poco,

CcA MA DA ED ¥D CD

Mencione una razdéa que justifique su eleccidbu:

16, Durante la Conferencia Familiar la interaccién entre los padres-maestros

y los nitios fué agradable,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una ragén que justifiqie su eleccida:




Anexo 7

CUESTIONARIO B

El siguiente cuestionario tiene como objetivo evaluar
ciertos aspectos de interés que operan en los diversos—
componentes del Programa Residencial "La Familia—EnseﬁagA
te", por lo que le suplicamos nos conteste con toda vera
cidad, ya que sus respuestas ayudardn a mejorar dicho -
Programa, Asf mismo, le pedimos que después de la evalua

cién de éstos factores, nos indique cual es la razén de —

su elleccién.

Para contestar el cuestionario, sefiale si estd de acuer
do o no y en gque grado, con cada una de las afirmaciones,
segtm la siguiente escala:

CA = Completamente de azuerdo

MA = Muy de acuerdo,

DA
ED = En desacuerdo,

De acuerdo,

MD = Muy en desacuerdo,
CD

Completamente en desacuerdo,

Y mencione una razén que justifique su eleccidn,
jMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION !

1. El ambiente durante la cena fué placeatero,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una razén que justifique su eleccién:

2., Durante la hora de la cena la interaccién entre los padres-—maestros y -

los nifios fué molesta o "tirante"

CA MA DA ED MD CD

Mencione waa razén que justifique sa eleccién:




3. Los nifios mostraron busnos modales duraante la cena,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una raedén que justifique su =leccién:

4,los padres—-maestros soan indiferentes hacfa los malos modales de los nifios,

CA MA DA ED MD CD

Mencione wa raszdén que justifique su elecciéa:

5 E1 ambiente durante la hora d= la cena fué aburrido,

CA MA DA ED MD CD

Mencione una razdéa ques justifique su eleccién:

6, Durante la hora de la cena la interaccién entre los padres-maestros y -

los nitios fué agradable,

CA MA DA ED MD CD
X

Mencione una razdén gque justifique su eleccidn:

7. Los nifios mostraron malos modales en la cena,

CA VA DA ED MD cD

Mencione uira razén que justifique su eleccién:

8., Durante la hora de la cena la interaccién entre los nifios fué agradable,

CA MA DA ED MD Ch



Mencione una razén que justifique su eleccidn:

9. La interaccién entre los nifios durante la hora de la cena fué agradable,

CA MA DA ED MD CD

Mencione wna razén que justifique su eleccidn:

10, Durante la cena la interaccién entre los nifios fué amigable,

CA MA DA ED MD CD

Mencione wa razén que justifique su eleccidn:




ANEXO 8,

TARJETA DE REPORTE DE LA CONFERENCIA FAMILIAR.

Numerotde Jévenesipresentes - .o o e S Reehal s

Problema de conducta O Problema sobre Reglamento O Otro O ..

ZE€ua ue eliproblema e

cQuiénliolpresentol (oilorreportd) 2 il e Tt N e L TR e
¢los padres - maestros tomaron alguna decisién antes de la Conferencia Familiar? ...

Si se discutié un problema conductual:
O ¢Admitié el joven la culpabilidad? O ¢Decidieron los companeros que era culpable?
O ¢Determinaron los P-M que era culpable? O No se determiné culpabilidad.

¢Cudl fue el resultado (cambio en la regla o consecuencia) de la Conferencia? .

O Decisién de los P-M O Decisién de los compaiieros O Decisién de ambos O Los jovenes aceptaron la
responsabilidad.

Indigue todas las consecuencias que se aplicaron, ya sea a alguno(s) o a todos los jévenes.

¢Se discutieron cuestiones sobre:

O Justicia O Efectividad O Felicidad O Interés O Agradabilidad O Ayudar al joven a convertirse en una
persona mejor.
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