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I. INTRODUCCION

E1l d‘enominado " choque cultural " es un concepto -
gque engloba un problema fundamentalmente de adap-
tacién; a este problema se enfrentan en mayor O =
menor grado todas aquellas personas que salen de -
su' pafs en viaje de estudios o trabajo a otra cultu-
ra, la cual, plantea situaciones nuevas a las que -
es necesario adaptarse a fin de alcanzar los objeti

vos planeados.

Para el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa,-
es fundamental saber cuales son las manifestacio -
nes conductuales de este fenbmeno en sus becarios.
Es importante ya que de la pronta y adecuada adap-
tacién a las condiciones del pafs receptor depende -
r4 en gran parte el logro de los estudiantes que se
forman en el extranjero y que a su regreso refor -
zaré4n la infraestructura educativa, de investigacibn
y productiva del pafs, considerando que ha estado y
sigue estando en situacibén de atraso en relacibén a -

los paises altamente desarrollados.

Tomando en cuenta que el CONACYT otorga para el-

perfodo 1978 - 1982 un total de 17,648 becas para -
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docentes, investigadores y técnicos y que aproxima-
damente la mitad ser&n para realizar estudios o en-
trenamientos en el extranjero, el problema de la -
adaptacién a los nuevos ambientes educativos y socipo
culturales debe ser investigado, a fin de conocerlo ¥y
derivar en consecuencia formas objetivas y sistemé -
ticas de preparar educativa, social y culturalmente -
a futuros becarios y como resultado de esto, aumen-=

tar las probabilidades de su éxito académico.

De acuerdo con los objetivos de este estudio, se con
sidera necesario hacer una revisiébn bibliogréfica de-
la literatura existente sobre el tema; se consultaré -
el banco de datos denominado Psychological Abstracts,
lo cual permitird referirnos dentro de un marco teb-

rico especffico al fenbmeno de "choque cultural L7

Como instrumento de investigacibn, se desarrollaré
un cuestionario con respuestas de eleccibébn forzada, -
el cual nos reportard informacibn sobre los proble -

mas académicos y personales de los becarios. Los -

datos obtenidos se someterdn a un anélisis estadfsti
co congruente con la naturaleza del estudio. Con ba
se en los datos obtenidos, se propondrén alternati -

vas para reducir en lo posible los efectos del " cho-

que cultural " en los futuros becarios.



El1 presente estudio contempla cuatro objetivos fun-

damentales, siendo estos :

1) Revisién bibliogréfica de la literatura -
existente en el Psychologial Abstracts,-

relacionada al tema.

2) Elaboracién de un cuestionario perfecti
ble para la obtencién de datos de los -
becarios mexicanos en dos escenarios -

diferentes ( Inglaterra vy Francia ).

3) Realizar un manejo estadf{stico de los da

tos y presentar conclusiones.

4) Proponer alternativas para la orienta -

cién de nuevos becarios.

El1 presente estudio, es pionero en su naturaleza y-
objetivos en México, y por tal razbén, sus pretensio
nes son limitadas, siendo éstas tan solo el aportar-
datos derivados de la investigacién descriptiva de -
campo sobre la cual se apoyen futuras investigacio -

nes sobre el tema.

De lo anterior se deriva mi interés por realizar es-
ta investigacién al considerar que el papel que jue -
gue el psicbélogo, serd determinante para la compren

sién y manejo de este fenbmeno.



iI.- REVISION BIBLIOGRAFICA

Traducciébn y Resumen de Algunas Investigaciones

Sobre Choque Cultural

Consideramos que a fin de realizar el presente estu
dio, que consiste en describir los problemas acadé -
micos y personales de losb becarios mexicanos en dos
escenarios, se deberén rev’isar las investigaciones -
que sobre el tema localicemos en el Psychological -
Abstracts, lo que nos permitird integrar dentro de -
un marco conceptual todo lo que implica este fenbme

no.

Por lo regular, un individuo que emigra de su pafs -
para realizar estudios en el extranjero, experimenta
ansiedad, desequilibrio y reacciones emocionales a -
la pérdida del reforzamiento perceptual de su propia
cultural, de aquf, que se deriven sentimientos de in
seguridad, frustracibn, irritabilidad y temor entre -

otros.

Lo cual repercutird de manera importante en el de -

sempefio académico y en el aprovechamiento 6ptimo -

de las oportunidades de aprendizaje y desarrollo in-



dividual.

Consideramos que el choque cultural, es basicamente
un problema de adaptacién y que ésto, a su vez, es-
un proceso que puede ser dividido en varias etapas -
para su estudio. Asf sabemos que en el contacto ini
cial con la segunda cultura, el individuo pasa por un
perfodo de exitacién y euforia producto de las nuevas
experiencias; esta euforia inicial ird disminuyendo al
paso de los dfas, cuando el individuo ya no se sienta
" de viaje "™ y trate de ajustarse a las demandas de -
la vida acad.émica y social que le plantea el nuevo -

sistema de cosas.

Dentro de la Psicologfa antropolbégica y la Psicologfia
transcultural, a la problem&tica derivada de éstos en
cuentros culturales, se les ha dado el nombre, de =
choque cultural, concepto que denota este fenbmeno, -

pero no lo explica.

A continuacibébn se describen, en resGmen, algunas de-
las investigaciones realizadas respecto a este tema, y

se reportan sus principales hallazgos.



EL CHOQUE CULTURAL Y SUS EFECTOS SOBRE PROFESORES AMERI-
CANOS EN ESCUELAS EXTRANJERAS: UN ESTUDIO EXPLORATORIO.

Calhoun, Theodore W .

Masalaski ofrece cinco hipétesis concernientes
a las relaciones causales conectadas con el choque cul
tural, considera que estos cinco factores pueden ayudar

a reducir los efectos de este fenémeno.

1.- Una mayor y més variada experiencia laboral.

2.- Motivos y esperanzas transculturales positi-
vas en relacién al pais receptor.

3.- Buen nivel de conocimientos de la lengua an-
fitriona.

4.- Una orientacibén extensa desde su llegada al -
pafs receptor.

5.- Ayudarles a establecerse después de su llega
da.

La muestra estuvo compuesta por un grupo de 50
maestros americanos durante su primer afio en una de cin
co universidades de Europa Occidental, Para esta inves-
tigacién se utilizé un cuestionario que fué enviado por co
rreo con preguntas de dos opciones de respuestas, acuer-—

do-desacuerdo, y un diferencial seméntico modificado. Se



obtuvo informacién relacionada a aspectos educativos,

conocimientos de los respondientes, sus razoneés y espé
ranzas sobre su salida al extranjero, los programas de
orientacién de las escuelas y los sintomas del choque -
cultural que ellos experimentaron durante los primeros
cuatro meses de su nueva posicién. La utilizacién de un

simple porcentaje fué consistente con la naturaleza ex-

ploratoria de estudio.

RESULTADOS

Los profesores con més experiencia laboral se -
adaptaron mejor y lo mismo sucedié a aquellos con mo-
tivos y esperanzas transculturales positivas. Un nivel
medio de conocimiento de la lengua anfitriona parece -

ser indispensable para una fécil y rédpida adaptacién.

E1l autor sefala que el choque cultural es necesa-
rio y probablemente benéfico, resultando a menudo ex-

periencias positivas de las experiencias transculturales,.



E1 cuestionario comprendfa 5 categorfas, siendo

éstas:

A) Su preparacién para el afio que estén fuera

B) Su familiaridad con el medio ambiente extranje
ro. :

C) Sus respuestas hacia Israel y los israelitas.
D) Sus respuestas hacia el estilo comin de vida.

E) Sus respuestas hacia la universidades hebreas.
Se correlacionaron las categorfas anteriores y se
obtuvieron resultados que sefalan las siguientes conclu-

siones:

CONCLUSIONES

1.- E1 78% de los estudiantes declinaron su prome-
dio académico durante su primer afio en el ex-
tranjero.

2.- E1 choque cultural, medido por las calificacio
nes del cuestionario sobre choque cultural, no
jugbé un papel significativo para determinar la
ejecucién acad®mica de los estudiantes duran-
te su primer afio en el extranjero.

3.- Aquellos estudiantes que estaban mdés familia-
rizado con el pafs receptor, tuvieron més cam
bios positivos en su promedio académico.



E! autor sefala que una orientacidén apropiada del

medio ambiente receptor, tiende a incrementar los as-

pectos positivos para la adaptacién de estudiantes en

el extranjero.

ASPECTOS TRANSCULTURALES DE LA ENFERMEDAD
MENTAL DE LOS PUERTORRIQUE NOS EN
NUEVA YORK

Mario Rendén, M.D.
Bellevue Psychiatric Hospital.
New York, N.Y. 10015,

Malzberg, ha demostrado que los puertorriquefos
en Nueva York, muestran una alta insidencia de pertur

baciones mentales. Lo cual parece haber sido corrobo-

rado por el presente estudio.

Aunque los puertorriquefios son solamente el 3.8%

de toda la poblacién de Nueva York, proveen el 4.5%
de todas las admisiones de todos los hospitales menta-

les: tan solo por esquizofrenia presentan el 8.3% de
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todos los primeros ingresos.

La esquizofrénia es la enfermedad que se encuentra
con mayor frecuencia. Segin Malzberg, los puertorrique-

Rfos exceden su cuota esperada en un 118 %.

Los puertorriquefos, emigran a Nueva York porque
se encuentran angustiados; piensan en las posibilidades
econbémicas que la metrépoli puede ofrecerles, suefan
con la abundancia, la libertad y una nueva vida. Cuando
descubren que se encuentran en la base de la estructura
socioeconémica, A menudo tienen que encarar la desinte
gracién de sus propios valores culturales. La migracién
y la pobreza han demostrado, que _estén directamente re-

lacionadas con la insidencia de perturbaciones mentales.

La familia de Puerto Rico, tiene una estructura di-

ferente a la familia Norteamericana,

La familia de Puerto Rico es una familia grande,
con fuertes vinculos; algunas generaciones, pueden actuar

dentro de la misma casa y compartirla estrechamente.
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La familia norteamericana es nuclear. En Puerto-
Rico, los hijos a menudo permanéecen eén casa hasta que
se casan. Los adolescententes norteamericanos, a menu
do dejan el hogar para ir a escuelas o trabajof. La fami+’
lia puertorrigquefa, es frecuentemente complementaria de
sus roles; es més patriarcal, en el sentido de gque los -
hombres tienen més autoridad y més privilegios. La fami
lia norteamericana, es més simétrica en sus roles, con
una tendencia hacia una mayor igualda;d para la madre y
los hijos. E1 hecho de que frecuentemente la mujer traba

je y las oportunidades en cuanto a educacién, parecen fa

vorecer ésto.

Como los nifios puertorriquefios se adaptan mejor y
m&s rapidamente a la nueva cultura, los padres de vuel-
ven dependientes de ellos, especialmente para contactos
interpersonales fuera de la comunidad. Para sobrevivir
en Nueva York bajo estas condiciones, una persona debe
ser competitiva y agresiva. El 'ser agresivo' es a menu
do un reflejo que la estructura socioeconémica basada -
en la competencia y la 'libre empresa’'. Este valor cen-—

tral de la sociedad americana, corre en direccién contra
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ria al principio fundamental de la familia puertorriquefa:;
Respeto (Veneracién, Respeto, Consideracién). Estos con
flictos de valores pueden ser expresados como expansidn

versus Self effacement, un conflicto interno por la bisque

da del adolescente hacia su identidad.

La sexualidad es otra area de conflicto de valo-
res, el cual estéd determinado culturalmente. La virgi-
nidad hasta el matrimonio es atn predicado en la fami
lia puertorriquefa. Muchas adolescentes estdn seguras
de decirnos que aGn son virgenes, algunas estidn muy
orgullosas de serlo. El chaperén es aGn una institucidn

de estas familias.

Los adolescentes puertorriquefios responden a -
estos conflictos con un tfipico mecanismo de defensa: la
DISOCIACION. La disociacién, de alguna forma, es un
fendmeno comGn a todas las perturbaciones mentales.
Sin embargo, hay sfndromes principales en los cuales -
la disociacidén es superior: la esquizofrénia y la histe-

ria.

La disociacién en la histeria tiene las siguientes




- 18—

caracterfsticas: es tota/l, Gtil, socialmente aprendida,
validada y a veces activa, El episodio disociativo es a
menudo difuso, los sucesos draméticos estdn completa-
mente disociados de la conciencia y frecuentemente en-

cubiertos por la amnesia.

La disociacién en la esquizofrénia es parcial. La

percepcién, la actividad motora, el pensamiento y el -
afacto no corresponden. Existe también fraccionamiento

del pensamiento, fragmentacién del afecto, etc.

RE S UMEN-

Estudios epidemiolbégicos indican que la enfermedad
mental, es considerablemente mayor entre puertorrique-
fos de Nueva York. Los adolescentes son los més afecta
dos. Ademés de la pobreza, la vida tumultuosa, la igno-
rancia, la necesidad de habilidades para trabajos califi-

cados y otras fuentes de tensién. La transculturizacién

parece explicar algunos de estos hechos.

La transculturizacién de los puertorriquefios eén -
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Nueva York, implica el aprendizaje de un lenguaje dife-

rente y la adaptacién a diferentes roles y valores. La

estructura de la familia en Nueva York, difiere de la que

se encuentra en Puerto Rico.

En relacién a la agresién y a la sexualidad, hay pa
trones opuestos en ambas culturas. Esta tiene un signifi_
cado especial para los adolescentes puertorriquefos en
su tarea de formacién de su identidad. La disociacibén es
la defensa predominante en relacién con aquellos conflic
tos y fenémenos disociativos que pueden ser erréneamen
te diagnosticados como esquizofrénia por la necesidad -

de entender las diferencias culturales.

EL ESTUDIANTE EXTRANJERO — INNOVADOR DEL FUTURO

Margaret Cussler.

Misioneros, hombres de negocios, personal militar,

turistas, maestros, estudiantes, hombres del cuerpo de

az técnicos etc. todos norteamericanos han tomado
P 3 > ) >
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parte en el proceso de cambio de los paises subdesarro-

llados.

Entre sus contrapartes, estédn los estudiantes extran
jeros que vienen de Asia, Africa y América Latina para -
aprender y regresar - como lideres de inovaciones a sus -

propios paises.

Muchos de estos estudiantes fueron y aln son de fami
lias ricas y de status en sus propios paises. Otros eran y
serédn de clase media. Las primeras familias pueden man-
dar a sus hijos al extranjero persiguiendo sus propios obje
tivos, algunos para adquirir una educacién formal, otros -
para experimentar la vida que demandan la universidades -

del extranjero.

Un factor que favorece la seleccién de miembros de
clase media y alta para la educacibén internacional, es la
prueba de su habilidad en el idioma inglés, requisito para

el consejo seleccionador de estudiantes extranjeros.

En muchos paises, tal habilidad se adquiere solo por

estudios en escuelas privadas de las grandes ciudades,
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quienes son capaces de pagar colegiaturas a maestros -

competentes de inglés,

Después de la Segunda Guerra Mundial, los gobier-
nos de los paises subdesarrollados comenzaron a mandar
a sus mejores estudiantes a Norteamérica para adquirir

conocimientos tecnolégicos.

Debe hacerse notar que las pretenciones educacio-
nales de los estudiantes extranjeros pueden ser muy dife
rentes de aquellas de sus anfitriones., Hay diferencias -
también en clases, estructuras de la personalidad, obje-
tivos, dominio del idioma, motivacién y potencial intelec
tual entre los estudiantes, por ejemplo: un Play Boy lati
noamericano, un estudiante Tailandés seleccionado por su
gobierno para estudiar fisica, un africano estudiando en
Alemania, un egipcio con un empleo asegurado esperdndo
lo, un indG sin influencias que hace diez afos hubiera -
tenido que esperar un afio después de su regreso para =

conseguir trabajo.
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El1 Comienzo del Fendbmeno de la Curva U,

Un estudio de Sverre Lysgaard en 1954 de la Norwe-
gian Fulbright Grantees, posterior a su regreso de los Es
tados Unidos, dié como resultado el primer estado de la -
forma de la "Curva U" en la descripcidén de los patrones -

de adaptacién de los estudiantes extranjeros.

El primer periodo despues de su llegada es de "eufo
ria" centrada en el disfrute de ciertas diferencias cultura
les y de las ventajas materiales del nuevo pais. Esto es -
tope de la "Curva U", la cual es seguida por "nostalgia",
producto del choque cultural y de muchos problemas pr‘ég
ticos del aprendizaje de un medio ambiente extr‘éﬁo, tales
como ser juzgado inferior por no poder leer miltiples ma
teriales, mostrando lentitud en las respuestas y en los -
trabajos y por la poca participacién, como consecuencia

de sus escasos contactos sociales,

Relevancia de los Tipos de Personalidad y las Fases

de Adaptacién.

Si observamos el interjuego entre indicadores socia-
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factores situacionales y predisposiciones individua-
vemos que los estudiantes extranjeros de un solo =
pafis no tienen un solo tipo de personalidad, sino muchos;
esto estd diferenciado no sélo en relacién a los objetivos
arriba sefalados, sino que tambien depende de l1a forma

individual de reaccionar a las nuevas experiencias. De -
aquf que la cronologfa a la adaptacién es irregular; sus

faces ocurren a diferentes tiempos dependiendo de los in—;

dividuos.

Por ejemplo, Coelho, ha descrito para los estudian
tes de la India fases en las que el estudiante responde a
la amenaza de su ego: "Al principio critica a los nortea-
mericanos; después cuando su ego se fortalece, se recobra
y su espacio cognitivo se amplfa, comienza una etapa de
averiguacién crftica, terminando con una intensa atencién
a las relaciones sociales y personales con aquellos que -
se encuentran a su alrededor."_ Asf{ reorganiza su esque

ma de referencias y brinda una imégen més satisfactoria.

Fatiga Cultural.

En algGn momento del final del primer afio, algunos
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observadores dicen que viene un afecto acumulado de lu-

cha contra lo no familiar.

Guthrie dice: "El segundo afio, no los tres primeros
meses, es la prueba decisiva de los voluntarios". Esto
es el punto inferior de la "Curva U", el tiempo en donde
todas~ las desilusiones en la nueva cultura parecen inso-
portables. El1 hogar es recordado en su brillo, no en su
sombra y el extranjero desea desesperadamente regresar,

no en un afo, ni cuando haya terminado sus estudios o in-

vestigacidén sino "ahora", inmediatamente.

Mecanismo de Sustentaciédn Social.

Algunos estudiantes mantienen una continua y abun-
dante comunicaciédn con sus familiares por medio del co-
rreo, algunos realizan viaje€s a sus paises de origen y la
mayoria forma grupos para aliviar los sentimientos de so

ledad y la deficiencia académica.

La cronologfa del cambio de actitudes difiere, como

Lambert y Eressler describen, de acuerdo con el tipo de
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estudiante IndG; un tipo puede ser 'estudiante', otro 'tu
rista' y otro 'embajador', y as{ resentir mucho o poco -

una negativa autoimégen.

Otras correlaciones entre tipos de personalidad y
adaptacién es decrita por John W. Bennet, Hebert Passin
y Robert K. McKnight en sustrabajos con estudiantes ja-
poneses en los Estados Unidos y después de su regreso
a Japén. E1 tftulo "En busca de la identidad", represen
ta un proceso continuo de ajuste y experiencias bajo el
impacto de choque cultur‘al. y fatiga cultural. Primero -
esos estudiantes fueron buscados por una identidad na-
cional: esto serfa occidentalizada, tradicional o algo

intermedio. Segundo ¢Cudl serfa su identidad personal?.

En el transcurso de la contestacién a estas respues

tas, los autores distinguen categoria particulares de -
estudiantes. Se detallaron 3 tipos de japoneses de la pos
guerra: el idealista que viené listo y dispuesto a adoptar
hiperentusiastamente la experiencia occidental y por lo

tanto se desilusiona progresivamente; el rigido y prejui

cioso 'constrictor' determinado a no dejarse suducir por
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las formas occidentales y el tadjustor' que viene a ad-
quirir conocimiento y regresa con una sintesis de las -

inovaciones y tradiciones de occidente.

No son éstos los Gnicos giros tomados en el ajus-—
te de los extranjeros, los cuales distorsionan la figura
de 1a "Curva U". No solo es el STATUS nacional del
extranjero en relacién al paf{s receptor lo importante,
ni tampoco los TIPOS DE PERSONALIDAD, sino que -
también son los PROPOSITOS del extranjero 2al venir,
LA CALIDAD Y CANTIDAD DE CONTACTOS con pérso-
nas del pafs receptor, su previo URBANISMO y expe-

riencia cosmopolita y la DURACION DE SU ESTANCIA.

La mayorfa de nosotros aprendemos por medio
de la educacién for‘mai y la informal, pero la oportu
nidad de contactos informales para los extranjeros estéd
especialmente limitada. El extranjero escucha, o le han
dicho de la mejorjuniversidad que le puede dar un parti-
cular entrenamiento académico. A menudo esa universi-
dad es un monstruo localizado en una gran metrépoli,

con mé&s de diez mil estudiantes y que ofrece ademés



- 22 -

una amplia gama de especialidades, tanto como oportu-
nidades de empleo como adjunto de un maestro en un pro

grama de posgrado.

Al mismo tiempo este es precisamente el escena-
rio académico en el cual el estudiante extranjero esté
menos frecuentemente atrafdo para asociarse con nortea

mericanos sobre una base de amistad.

Una de las contribuciones de un reciente estudio
de Selltiz, Christ Havel and Cook ha sido sefialar que
una universidad pequefia en una ciudad pequefa o media
na, quizé menos conocida, ofrece mejores oportunida-
des para la interaccién amistosa entre invitados y an-
fitriones, en parte porque tales eécenarios tienen comu
nidades con una fuerte cohesién, con l1a posibilidad de
tomar al extranjero dentro de una pase de particular -

significancia.

Caracteristicas Psico-Sociales del Aprendizaje Exitoso.

E1 'éxito', puede ser definido de diversas maneras.

Aquf lo hemos definido en términos del desarrollo del.es
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tudiante, de sus habilidades y de sus propbsitos. En
la seleccibn de los iastudiantes, la mayorfa de los -
centros seleccionadores dan preferencia a los solici
tantes que demuestran la suficiente destreza del idio
ma inglés, lo que en la préctica favorece a los ex -
tranjeros que viven en las metrbpolis, de clase me -

dia y alta sobre los solicitantes de provincia.

CONCLUSIONES

1) Los diferentes tipos de estudiantes, al comen =
>ar su educacibn en los Estados Unidos, tienen

variados y diversos objetivos.

2) La reaccibn final es un desequilibrio, la "Cur-
va U", a pesar de su disposicién emocional pa-
ra regresar a su.pafscon una nueva compren -

sién.
3) A lo largo del camino se han distinguido :

a) "El choque cultural" que es la ansiedad que
acompafa a las dificultades para compren =
der las sefales de una nueva sociedad, y

b) "|La fatiga cultural™ que es sufrir la prolon

gada experiencia.
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Los escapes tfpicos para las interacciones in-
satisfactorias son : aislarse de la sociedad, -
especialmente de las actividades recreaciona -
les y relacionarse con una sola persona o con

extranjeros.

El1 estudiante "exitoso", ha sido descrito como
el que alcanza sus propias metas y aquellas -

de su pafs.anfitribn.

El1 éxito en el aprendizaje se ha visto muy rela

cionado con

a) La facilidad que se tenga del lenguaje ex -

tranjero;

b) La adaptabilidad social, especialmente con-

las elites y las estructuras de poder.

E1 concepto de "™ dptima aculturacién ", se dé& -
cuando se presenta primeramente un stress y -
posteriormente un ajuste en la americanizacibn,
con defensas sociales contra la enajenacibn de -

\

su propia cultura y la consecuente expatriacibn.
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8.- Finalmente, si el poder americano se desvanece
en los préximos afios, los estudiantes extranjeros
estudiando en Estados Unidos serén siempre im-
portantes en la direccién del cambio que se ave-
cina en los paises subdesarrollados.

LA EXPERIENCIA DE TRANSICION. Una visibén alter-

nativa del "CHOQUE CULTURAL™",

Adler, Peter S.

El incremento de las interacciones interpersonales,

sociales, étnicas, naturales y culturales necesitan una

nueva comprensibn de la dindmica de los problemas y las

experiencias transculturales.

Una persona novequiere salir de su pals para experi
mentar el choque cultural o conocer una experiencia tran-

sicional. Algunas experiencias transicionales le ocurren

por ejemplo a algunos estudiantes al ingresar a una nueva

escuela, en la libertad condicional, el regreso de los ve-

teranos de guerra, los matrimonios que se divorcian o

aquellos individuos que cambian de carrera o trabajo a la
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mitad del camino.

Tradicionalmente se ha pensado que el choque cultu-
ral es una experiencia de ansiedad, la cual se deriva de -
la falta de comprensibén de lo que comunmente se percibe;

de los sfmbolos y signos de la interaccibén social.

Aunque el choque cultural, a menudo definido como
un estado de desequilibrio o una enfermedad, es més fre-
cuentemente trjatado como un problema de adaptacibn y -

ajuste.

El choque cultural es principalmente un conjunto de
reacciones emocionales a la pérdida del reforzamiento -
perceptual de nuestra propia cultura, de novedosos estfmu
los culturales que tienen poco O ningGn significado para
nosotros y de la confusibén por las nuevas y variadas expe-
riencias. Puede ser acompafiado de sentimiento de insegu
ridad, irritabilidad y temores de ser aprehendido, conta-

minado, insultado o di scriminado.

E1l modelo de las Experiencias Transicionales esté

basado en los siguientes puntos



1{.- Frecuentemente la polftica, la educacién, el em
pleo y la vida social de- un individuo €s un hecho carac-
terfstico que lo distingue de culquier otro. Cada esfera
de su actividad es una realidad parcialmente propia. E1l
individuo de esta forma se refiere a numerosos grupos
cambiantes por identificacién, lealtad o perspectivas fu
turas de éstos. Simultaneamente, hay tendencias hacia
integracién, cohesién e integridad del grupo. En situa-
ciones de tensién psicolbgica, social o cultural, cada
persona es forzada a una redefjnicién de algunos nive-

les de su existencia.

5.- La cultura es una marca de referencia percep-
tual, un medio ambiente de experiencias. Cada persona
experimenta el mundo por medio de sus valores, sSuposi

ciones, creencias e influencia cultural.

B La mayor parte de los individuos no son concien
tes de sus valores, creencias y actitudes. Las experien
cias transicionales dentro de las cuales los individuos
se mueven de un medio ambiente de experiencias a otro,

tienden a crear predisposiciones culturales dentro de la
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percepcién y el conflicto.

4.- Los cambios psicolbégicos derivados de las nuevas
formas percibidas y nuevas experiencias mediocambienta
les, tienden a formar la desintegracién de la personali

dad.

"lLa desintegracién es bdsica para el desarrollo del
impulso hacia arriba, l1a creacién de una nueva dindmica
evolutiva y el cambio de 1a personalidad hacia niveles su
periores" Dabrowski (1964). La reorientacién de la per-
sonalidad hacia niveles superiores de conciencia y la in-
tegracién psfquica estan basadas en aspectos de desinte-
gracién de la personalidad inherentes al conflicto y con-

fusidn derivados de los continuos cambios.

La frustracién es un fenémeno derivado de la vida
misma; en este estado las experiencias tienden a ser -
m&s profundamente sentidas. Este nivel profundo de afec
to se experimenta donde la transicién a diferentes ambien

tes crea conflictos conductuales y actitudinales.
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E1l siguiente modelo de las experiencias transicio
nales, sugiere que las dindmicas psicolégicas, sociales
y culturales especfficas tienen lugar cuando las culturas
se encuentran y que las dindmicas conductuales son én =
gran parte una funcién de la percepcién de similitudes y
diferencias tanto como un cambio de estados emociona-

les.

E1 modelo de las experiencias transicionales im-
plica también que una experiencia transcultural exitosa
resultarfa del movimiento de la personalidad e identidad
hacia una nueva conciencia de valores, actitudes y com
prensién de los fenémenos. E1 modelo es descriptivo =

tanto como prescriptivo.

I. CONTACTO.- En el contacto inicial con l1a segunda
cultura, el individuo estd aGn funcionalmente integrado
con su propia cultura. El contacto se caracteriza por un

estado de exitacién y euféria por las nuevas experiencias.

Las similitudes entre la cultura nueva y la del su-
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jeto , tienden a valorar el propio estatus cultural, rol
e identidad; tales validaciones, sirven como reforzamien

to para la continuacién de su propia respuesta cultural.

I1. DESINTEGRACION. - Est4 caracterizado por un perio
do de confusién y desorientacién. Las diferencias se in-
crementan notablemente tanto como los valores y actitu-
des que se introducen dentro de la realidad perceptual
del sujeto, su propio entendimiento cultural no s apro-
piado y no reporta los resultados esperados. La confu-
sién, enajenacibn, depresién y la retirada, vienen a in
crementar la desintegracién de 1a personalidad como con
fusiébn de la identidad individual en el nuevo esquema cul

tural de cosas.

I11. REINTEGRACION.- Estéd caracterizada por un fuer

te rechazo a la segunda cultura. Las simili tudes y dife-
rencias son rechazadas por medio de la estereotipa, la ge
neralizacién, la evaluacién y el juicio de las conductas

y las actitudes.
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El rechazo de la cultura, que causa sentimientos
negativos es més que una reaccibn conductal, es b& -
sica para las nuevas experiencias intuitivas, emociona
les y conjuntivas.

El1 individuo se manifiesta hostil a ;odas.las expe
riencias que no entienden en término de su vocabulario
de experiencias. En este momento de transicibn, el in-
dividuo puede buscar pv-ogr:esivamente relaciones con -
aquellos de su ;;r‘opia cultura.

La fase de reintegracibén de la transicién, puede -
a

ser un punto de eleccibn existencial para el individuo -
que experimenta una amplia gama de emociones inten =
sas. La eleccibébn que el individuo haga dependeréd de -

la intensidad de sus experiencias de la resiliency gene-

ral o de la interpretacibn vy gufa que les den otras per-
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sonas. El regreso a casa puede ser tambien una alter-
nativa a los dilemas soportados y a las experiencias es

tresantes de la nueva cultura.

IV. AUTONOMIA. - Estd especialmente caracterizada
por un crecimiento de la flexibilidad personal y por el
uso apropiado de habilidades para interactuar en la se

gunda cultura.

v. INDEPENDENCIA.- EI1 estado Gltimo de la transi-
cién estd remarcado por actitudes emocionales y con-—
ductas que son independientes pero no excluyentes de

la influencia cultural.

E1l individuo es capaz de aceptar y entender a la

otra cultura sin perder su propia identidad cultural.

Cada cultura provee al individuo de un sentimien
to de identidad, limitaciones conductuales y un lugar

personal dentro de un esquema de cosas.
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CHOQUE CULTURAL

Las dificultades y frustraciones derivados del vivir
en una cultura extrana son conocidos como "Choque Cultu
ral". Examinemos este concepto dentro del contexto del
modelo de stress delineado anteriormente. A través del-
proceso de ENCULTURATION, el individuo en cualquier
sociedad adéuiere las habilidades necesarias para parti-
cipar en un particular sistema sociocultural. L2 funcidn
bdsica de este prdceso es "preparar individuos para pa-
ticipar en un mundo conductual especfifico" (Hallowell,
1967: 314), cuando un cambio de domicilio toma lugar de
un sistema socio-cultural a otro, aquellas habilidades -
que apoyaban su participacién dentro de un sistema se
tornan inadecuadas para la nueva situaciédn cultural.

El1 individuo se enfrenta a la tarea de adaptarse a va
lores, roles y patroneés de conducta para los cuales
no habia sido socializada. Los objetos y los eventos
estdn definidos culturalmente y el significado que él
ha aprendido es a menudo compartido por los otros y

con quienes debe interactuar.



- 34 -

Los estudios que -hacen uso del concepto de stress,
se apoyan en un nidmero de premisas implicitas que re-
quieren verificacién. Primero "es a menudo asentado
que cualquier condicién que el investigador encuentre

.
estresante debe ser un estresor para aquelles que G =
estudia". Segundo "una respuesta de stress es eviden-

cia suficiente para identificar una situacién o evento co

mo un estresor".

"L_os estresores son negativos, situaciones no de -
seadas que los individuos procuran reducir o eliminar™".
cuarta "los estresores son fenémenos unitarios y sus
diferencias en magnitud son relativamente poco impor

tantes".

Es diffcil descubrir si algunos estresores son -
més importantes gque otros en situaciones de acultura-
cién. E1 presente estudio intenta evitar estas posicio-
nes no probadas y descubrir- como la gente define a los

-

diferentes estresores en una situacién de cambio radi-

cal en su medio ambiente cultural.



=138 =

CULTURA Y STRESS:

Un Analisis Cuantitativo.

Spradley James Phillips.
American Anthropologist.

Los antropbélogos han usado el concepto de stress,
ddndole varios nombres: ansiedad, conflicto, incertidum
br‘e,‘fr‘ustracién y choque cultural, que encabeza varias
respuestas: adaptacién, conducta normal, enfermedad -
mental, suicidio, retirada e innovacién. Practicas cul-
turales de toda clase inducen estados de stress: control
de esfinteres, ritos de la pubertad, cambios de domici-
lio, creencias en dioses malévotos, la competencia y -
las discontinuidades entre la socializacién de los nifios

y los roles de los adultos.

Los cambios culturales ocurrén eén parte"porque -
los individuos se encuentran bajo un stress considera-
ble por la falta de un sistema que se acomode a la sa-
tisfaccién de sus necesidades" (Wallace 1961: 147). Se
dice que el stress por 12 aculturacién genera diferen-
tes tipos de conductas adaptativas, tales como el "ser
nativistico", "aculturado" y "picultural" (Spindler -

1957; Spradley 1969). Las variables de stress han si-
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do usadas tambien como indices en conductas de suicidio
y homicidio (Narou 1959.). Siguiendo el trabajo de Seyle
(1950-1956) y otros, distinguimos tres aspectos del mo-
delo del stress. Los estfimulos amenazantes son estre-
sores, la tensién o desequilibrio que se produce dentro
de un organismo en un estado de stress; esta condicién -
se infiere generalmente de la presencia de indicadores
conocidos como respuestas de stress y pueden ser de na

turaleza psicolbégica, social y cultural.

WEl stress sistem&tico, se manifiesta por un sin-
drome general de adaptacién'(S.G.A.). El primer esta-
do de este sfndrome o la reaccién de alarma, incluye un
estado inicial de shock (en la cual la resistencia se ve
diminuida) y una fase de encuent;-o al shock (en la cual
los mecanismos de defensa se activan) sigue un segundo
estado de "Resistencia", durante el cual, la adaptacién
mé&xima ocurre. Sin embargo, si ese estresor. - persis-
te o la reaccién defensiva es inefectiva, lo que ocurre
es un estado de agotamiento en el cual los mecanismos
de adaptacién sufren un colapso (Appley and Trumbull

1967).
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IMPLICACIONES.- EIl proceso transicional que ocurre

en experiencias transculturales son experiencias pro-
fundas, sefalan el crecimiento y desarrollo de la per-
sonalidad a través de incontables dimensiones. E1l mode
lo de la experiencia de transicién sugiere su necesidad,
su utilidad y una mayor inve.stigacién experimental de -
aspectos psicolbégicos de asimilacién ENCULTURATION

y comunicacién transcultural.

CONCLUSION.- Las experiencias derivadas de intercam

bio de estudiantes, voluntarios internacionales, perso-
nal militar y diplomético y otros involucrados en expe-
riencias transicionales son a menudo de frustracién y

crecimiento.

E1 choque cultural como Hoopes y Althen (1971) y
David (1971) han sugerido, puede muy bien ser el cami-
no por medio del cual el individuo reconfirma su propia
identidad a l1a luz de un aprendizaje cultural, emocional,
perceptual y lingufstico nuevo. Las experiencias transi

cionales son finalmente un viaje dentro del yo.
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Esta situacién definida aquf como el 'cambio radi-
cal de el medio ambiente cultural", ha sido considera-

da por los cientfficos sociales como '"stress".

Dependiendo del nivel de andlisis, los investiga-
dores han identificado una amplia variedad de estre-
sores. Las diferencias en el lenguaje con nuevos fone-
mas, morfemas y unidades seménticas; el espacio perso
nal y la localizacién de uno en relacién a otros; alimen-
tos nuevos,.formas de comer, costumbres de dormir, =

programacién de tiempo, respuestas afectivas, etc.

E1 stress inducido por estos cambios, ha sido iden
tificado como "choque cultural". Oberg, que fué el pri-
mero que usé este término, caracteriza el stress como
temor, ansiedad, un sentimiento de abandono, deseoso
de regresar a casa y sentimientos de frustracién (Oberg

1954).

El stress, siendo un estado interno del organismo,
se infiere de respuestas afectivas y conductuales que se

derivan de esta situacién.
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La acomodacién a los cambios de medio ambiente
culturales, incluye una reorganizacién de los mapas -
cognitivos, el aprendizaje de nuevas reglas de inter-
accién y la adquisicién de las herramientas necesarias
para actuar en la nueva situacién. Esta situacién de -

reajuste cultural ocurre en diferentes grados bajo la

mayorfa de las condiciones del cambio cultural. (Ha-

llowell 1967).

El1 proceso de aprendizaje, que incluye un reajus
te cultural, ha sido cenceptualizado de varias ma.ner‘as.
Oberg define cuatro estados para el choque cultural:
un estado de 'luna de miel' que dura pocas semanas;
un estado hostil en el cual el individuo critica todo el
pafs receptor y se refugia de ser posible entre sus com
patriotas; un estado de recobro inicial caracterizado -
por superioridad y humor y finalmente la adaptacién a
la nueva cultura (Oberg 1954). Otros han usado mode-
los curvilineos para representar estados de adaptacién
al choque cultural y las respuestas de stress queé ocdu
rren al regreso a la cultura nativa (Gullahom and Gu

llahom ,1963). Mucha de la literatura relacionada al
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tema se concentra en aqu'e.llas variables que ‘Facili—
tan el proceso de readaptacibén ( Torre, 1963 ); ta
les como habi_lidades técnicas, comunicacibn en la-
emisién, empatfa cultural, un sentido de la polfti -

ca y habilidad para organizarse contribuyen a un -

reajuste cultural efectivo ( Clevelandet, 1960 ).
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CONCLUSIONES GENERALES DE LA

REVISION BIBLIOGRAFICA

A partir de los artfculos anteriores hemos defi-
nido tebricamente lo que es el choque cultural y
sus manifestaciones, las variables que en el fe -
némeno intervienen y algunas consideraciones im
portantes para facilitar la adaptacién de perso -

nas a ambientes socioculturales nuevos.

Algunos autores plantean hipbétesis concernientes
a las relaciones causales relacionadas con el =
choque cultural y ofrecen alternativas que pue -
den ayudar a reducir los efectos de este fenbme

no .

Segln Masalaski los factores que pueden facili -

tar la adaptacibén son

- Una amplia y variada experiencia labo-
ral.
= Motivos y esperanzas transculturales -

positivas en relacién al pafs receptor.
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- Una orientacibén extensa desde su arrivo
al pafs receptor.
- Ayudarles a e;tablecerse después de su-

llegada.
Para Spradley, James y Phillips son importantes:

- Las habilidades técnicas.

- La comunicacién como emisor de informa
cién lo cual implica un buen conocimiento
del idioma del pafs anfitrién.

- Empatfa cultural.

- Sentido de la polftica.

- Habilidad para organizarse.

Calhoum considera que :

" una orientacién apropiada del medio am-
biente receptor tiende a incrementar los
aspectos positivos para la adaptacibén de

los estudiantes en el extranjero u

Segln Margaret Cussler, el efecto del aprendizaje

se ha visto relacionado con

- La facilidad que se tenga en el manejo

del lenguaje extranjero.
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= La adaptabilidad social especialmente -

con las elites y estructuras de poder.

Importancia del Idioma.

La mayor parte de los autores coinciden en que -
uno de los facilitadores mas importantes para la -
adaptacibn es el uso del idioma extranjero, aunque
puedan diferir en otros aspectos. El lenguaje es -
decir el uso de simbolos es la herramienta indis -

pensable de la interaccién humana.

Las experiencias derivadas del intercambio de .es -
tudiantes son a menudo de frustracién y crecimien
to. E1 choque cultural no debe verse como algo -
negativo por el contrario, es la oportunidad que -
tiene el indiviuo de desarrollarse a través de in -
contables dimensiones y de reorientar la persona -

lidad hacia niveles superiores de conciencia.

B

Una experiencia transcultural positiva como Hoopes,
Althen y David sefalan: pueden muy bien ser el ca
mino por medio del cual el individuo reconfirma su
propia identidad a la luz de un aprendizaje cultural,

emocional, perceptual y lingufstico nuevo.
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I. INVESTIGACION REALIZADA SOBRE LAS CONDICIONES
SOCIO-ACADEMICAS DE BECARIOS MEXICANOS

DE POSGRADO EN DOS ESCENARIOS
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Considerando que el hombre nace desprovisto de me
canismos heredados realmente para el comportamien
to social; requiere de que se le ensefie a comer, a-=
caminar, a hablar y a realizar casi todas las accio-

nes necesarias para su superviviencia.

El hombre se somete a un proceso de aprendizaje -
que lo dota en definitiva del repertorio de modos de
vida adecuados al grupo social en el que nace y es~-—
educado. Los miembros de las sociedades humanas-
comparten una cantidad de modos o medios distinti -
vos de comportarse; los cuales tomados en conjunto-

conforman su cultura.

Entenderemos aquf por cultura las formas particula -
res en que una sociedad realiza sus actividades; ta-
les como : el matrimonio, la educacién, la produc -

cién, etc.

Kluckhohn define a la cultura como : " Un sistema -
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histéricamente derivado de modelos explfcitos e im
plfcitos que tienden a ser compartidos por todos o
por ciertos miembros especfficamente designados -

de un grupo, es decir, de una sociedad".

.

En toda cultura existen normas ideales y normas =
de comportamiento. " Las normas ideales definen -
lo que los hombres deben hacer o decir en situa -
ciones particulares, si acatasen enteramente las -
reglas es;ablecidas por su cultura. Las normas -
de comportamiento se derivan de observaciones de-
cbmo se cohduce la gente realmente en situaciones
particulares ". (Kluckhohn, 1941). Por ejemplo, -
en el Distrito F‘ederal) una norma ideal es manejar
a 80 kms. por hr. en el carril de 80; sin embar -
go, la norma de comportamiento nos .indica que la
gente de aquf no respeta esa disposicién ideal. De
ahf{, que un extranjero se sorprenda de los adema-
nes que le hacen otros conductores, al rebasarlo -
por el carril de la derecha; siendo que est& respe
tando una sefial de transito (ideal). La confusibn-
anterior se deriva de seguir la norma ideal y no -

conocer la norma real de comportamiento.

Aprendemos a conducirnos por medio de nuestras -
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diarias asociacianes, de tal suerte, que cuando és-
tas cambian, también cambian nuestros hdbitos de -

hablar, de pensar y de obrar.

Cada cultura dota a los individuos de un sentimien-
to de identidad, limitaciones conductuales y un lu =

gar personal dentro de un esquema de cosas.

Cuando un cambio domiciliario tiene lugar de un sis
tema socio - cultural a otro, todas aquellas habilida
des que permitfan la participacién dentro de un siste
ma, se torna inadecuadas para el nuevo esquema cul-
tural. Como resultado. de esto el individuo se en =
cuentra con la tarea de adaptarse a valores, roles ¥y
patrones conductales para los cuales no habfa sido -

previamente socializado.

Segln Adler, (1974), "tradicionalmente se ha conside
rado al chogue cultural como una experiencia de an -
siedad, la cual se deriva de la falta de comprgnsién
de lo que comunmente se percibe, de los sfmbolos ¥y
signos de la interaccibn social™. Por lo cual, "el-
Choque Cultural es un problema de adaptacién que -
puede ser acompafado de sentimientos de inseguri -

dad, irritabilidad y temores diversos ".
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E1 choque cultural estd determinado por una gran =

cantidad de variables, siendo entre otras

1) Biolbgicas .- Tales como la resistencia-

climas extremosos.

2) Psicolbégicas .- Relacionadas a la forma-
en que el sujeto percibe los cambios a partir de sus
antecedentes familiares, su estructura b&dsica de per
sonalidad, su capacidad intelectual, el nivel de moti

vacibén para alcanzar sus objetivos, etc., ¥y

3) Socioculturales. - En cuanto .a sus expec-—
tativas y pretenciones educacionales y laborales, an-
tecedentes socioeconbédmicos, calidad y cantidad de con
tactos interpersonales, manejo de la agresibn y la -

sexualidad y mecanismos de presibébn social.

Los individuos experimentan el choque cultural
de muchas y diversas maneras. Para algunos, los -
efectos pasan casi desapercibidos y logran realizar -
sus objetivos, otros regresardn a su pafs atribuyen -
do a diversas causas, las responsabilidad de su fra-
caso, y otros més, en proporcién mfnima, necesita -
r4n atencibn de tipo psiquidtrica (Rendbn 1974 y Vi-

llalba 1977).
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El choque cultural ha sido estudiado por diversos au
tores a través de diversos métodos, tales como : en
trevistas, cuestiona;“ios, lecturas y experiencias per
sonales. Gracias a estas técnicas, ha sido posible -
la obtencién de datos y la elaboracién de constructos
tebricos que sirven de marco de referencia y punto -
de partida para la realizacién de estudios mejor dise

fiados desde el punto de vista metodolbgico.

Consideramos que para el Conacyt es importante in -
vestigar este fenbmeno social en sus becarios, a par
tir de planteamientos racionales y sistematizados que
permitan algunos niveles predictivos y de control, de
rivando en consecuencia aplicaciones précticas de los
resultados obtenidos, para la orientacibébn de futuros -

becarios, reduciendo asf la desercién y pérdidas de -

elementos y/o tiempo.
PROPOSITOS.

Los resultados derivados de la siguiente investiga =
ciébn serdn aplicados entre otras a las siguientes ac-

tividades

1) actualizacién, planeacibén y ejecucibébn de -

cursos de orientacibén socio -cultural para los estu -
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diantes que viajan al extranjero.

Esta orientacién se imparte en las instalaciones del

Departamento de Idiomas. El contenido de las se -

siones incluye el an&lisis de los problemas persona
les, sociales y académicos que tienen los becarios-
en el extranjero, y se dan estrategias generales pa
ra resolverlos; se da informacibn escrita y audiovi
sual sobre diferentes aspectos del pafs receptor; vy

se organizan charlas con exbecarios del Conacyt -

gue han estado en el pafs en cuestibn.

2) la actualizacién, planeacibén y ejecucibn-

de cursos de induccibn a la cultura mexicana (para

becarios extranjeros de intercambio).

Estas actividades se realizan durante los primeros
diez dfas de estancia de los becarios extranjeros -
en México, se organiza un ciclo de conferencias -
que incluye una explicacibén de lo que es el =

Conacyt, los derechos y obligaciones de los beca -

rios, la historia y el sistema social, polftico y-

econbmico de México.

3) el enriquecimiento de la informacibén -

académica personalizada de los solicitantes de be-

cas.
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Esta seccibn del Departamento de Orientacibn, ofre
ce orientacibn per‘sonalizada a aquellos solicitantes
que no saben cuales especializaciones en Su discipli
na de estudios son mas importantes para el pafs, -
que instituciones ofrecen estudios de posgrado en di

chas especialidades, direcciones donde se encuen -

tran y en algunas ocasiones las curricula de los

programas de estudio.

4) la elaboracibén de la gufa del estudiante -

mexicano en el extranjero. (proyecto).
NATURALEZA DEL ESTUDIO.

Estudio Exploratorio Descriptivo de Becarios Mexica

nos en Dos Escenarios.

OBJETIVOS.

1 . Analizar comparativamente las condiciones
académicas y personales de los becarios, hombres ¥y
mujeres, del Conacyt, de nivel de posgrado en el -

Reino Unido y en Francia.

II. Sentar bases para la formacibén de una
seccibébn de investigacibébn sobre los problemas de adap

tacién de los becarios mexicanos en el extranjero.
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ESCENARIO.

Centros de estudios de los becarios tales como

Universidades, centros de investigacién y escuelas su

periores del Reino Unido vy de Francia.

SUJETOS.

a) 558 becarios mexicanos en el Reino Unido.

b) 341 becarios mexicanos en la RepGblica de

Francia.

c) Hombres y mujeres estudiantes de posgrado
entre los 21 y los 40 afios de edad, dentro de las =
Ciencias Exactas y Naturales, las Ciencias de la In-
genierfa, las Ciencias Agropecuarias, las Socio-eco-
némicas y las Biomédicas; exceptuando a las Artes -

Pl4sticas.

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION.

1) Revisién bibliogréifica (capftulo II)

2) Estudio preliminar sobre : "choque cultu -
ral™, que se llevé a cabo con treinta miembros de la

comunidad cientf{fica de la UNAM, vy

3) Los resultados de la investigacién cuyo tf-
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tulo es : Latin American Students, United States Co
lleges and Overcities, que realizé The National Aso

ciation for Forein Studentes Affaires (1968).

INSTRUMENTO DE LA INVESTIGACION.

Se desarrollo un cuestionario que consta de treinta-
preguntas de elecciébn forzada, y dos preguntas abier
tas, una se refiere al porcentaje del monto de la be
ca que utiliza el becario en vivienda, alimentacibn, -
transportacibn, libros y diversiones; y la otra sobre
sus consejos Yy recomendaciones en cuanto a la vida-
social fuera de la universidad. Diecisiete preguntas
m&s de datos personales referentes a edad, sexo, es
tado civil, pretensiones educacionales, etc. Obte -

niendo un total de 49 preguntas. (Apéndice A).

Las condiciones a investigar fueron las siguientes

a) Datos Personales Generales.
- Edad.
- Sexo.

Estado Civil.

b) Datos de Historia Académica.

Especialidad.

- Grado Obtenido.

- Lugar de Procedencia,



c)

d)
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Universidad Actual.

Datos de Estancia en el Pais Receptor.

Tiempo de Estancia.

Tiempo que le falta para terminar.
Habitacibén.

Alimentacién.

Clima

Transporte.

Servicios Médicos.

Frecuencia y forma de comunicacion con fa
miliares y amigos.

Relaciones interpersonales.

Distribucién del monto de la beca en: ali -
mento, vivienda, transporte, libros y diver

siones.

Datos sobre su eleccién de un pafs y universi_

dad especificos.

¢Quién lo orientd?

Conocimiento anterior sobre el sistema edu-
cativo en la Universidad receptora.
Problemas relacionados con el manjeo del -
idioma.

Nivel de satisfaccién por los estudios que -

estd realizando.
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- Aplicabilidad de los conocimientos adquiri-
dos a la "realidad mexicana".
- Sistema educativo del pafs receptor en com-—
paracion al mexicano.
- Autoconcepto escolar €en relacion al grupo,-

en México y en el extranjero.
PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION.
ME TODOLOGIA.,

La investigacidén que aquf se presenta es un estudio -
exploratorio descriptivo de las condiciones académicas
y personales de los pecarios mexicanos del CONACYT
en estudio de posgrado en el Reino Unido y €n Francia
comprendidas en el rango de edades de 23 a 40 afos, -
provenientes del Distrito Federal y demés estados de -

la RepGblica.
Actividades:

3. Se desarrolldé nuestro cuestionario de investi-
gacién sobre problemas académicos y personales de los
becarios. (Apéndice A.)

4. Se enviaron por correo los cuestionarios a -
Francia y al Reino Unido, el 1°de agosto de 1‘979. E

sobre contenfa una carta expositoria de los objetivos
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del estudio. (Apéndice B).

5. Se enviéd una carta recordatorio junto con otro
cuestionario el dia 18 de octubre en la que se mencio-
naba el dfa 30 de noviembre como fecha limite para re
cepcién de cuestionarios. (Apéndice C).

6. Conforme fueron llegando los cuestionarios =
contestados, se fue realizando un registro de frecuen-
cias.

7. Una vez obtenidas las frecuencias por respueées

ta, se determinaron los porcentajes y se gratificaron

los resultados.
ANALISIS DE LOS RESULTADOS:

8. Considerando la Naturaleza EXPLORATORIO -
DESCRIPTIVO- COMPARATIVA del presente estudio =
utilizaremos los porcentajes como instrumento primor
dial para describir los fenémenos estudiados; ya que -—
por ser valores relativos, permiten hacer comparacio
nes entre grupos de personas. (1)

9. A nanera de conclusidén se elabord le@ que con
sideramos el Perfil Socioacadémico del becario mexi-

cano en Francia y Reino Unido.

(1) Rojas Soriano Raul "Gufa para realizar investigaciones sociales"
UNAM. 1979 p 157
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EXPECTATIVAS :

En relacibébn a las condiciones encuestadas se espe-

ra que
a) DATOS PERSONALES GENERALES.

1. E1 67% o mas de los becarios se localizen -
en el rango de edades comprendido entre los

25 y los 30 afos.

5, E1 67% o mas de los becarios sean del sexo-

masculino.
3. E1 67% o mas de los becarios esten casados.
b) DATOS DE HISTORIA ACADEMICA

4. E1 67% o mas esten realizando estudios den-
tro de las Ciencias de la Ingenierfa y las -

Ciencias Socioeconbémicas.
5. El 67% o mas procedan del Distrito Federal.
c) DATOS DE ESTANCIA EN EL PAIS RECEPTOR.

6. E1 porcentaje mas elevado de becarios vivan-
durante el 1er. afio en dormitorios universita

rios.
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7. E1 67% o mas respondan mucho,"bastante di-
ficultad" a la opcién"encontrar un lugar sa -

tisfactorio para vivir®

8. El1 67% o mas se adapten a la comida duran -
te las dos primeras semanas de estancia en-

el pafs receptor.

9. Se espera que el 67% o mas de los becarios-
respondan '"poca, ninguna difucultad" en rela-

cién al transporte.

10. E1 67% o mas respondan "poca, ninguna difi -

cultad" en relacibén al clima.

11, El1 67% o mas utilizen el correo para comuni

carse con familiares y amigos.

12. El1 67% o mas respondan "mucha, bastante di
ficultad" para establecer relaciones interper

sonales.

d) DATOS ACADEMICOS Y DE ELECCION DE UN PAIS Y UNI -

VERSIDAD ESPECIFICOS.

Tomando en cuenta que el Departamento de -

Orientacién imparte el curso de orientacibén-
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sociopsicolégica solo al 10% de los becarios.

En la pregunta ¢ hasta que punto contribuy6 -
cada uno de los siguientes factores en su co-
nocimiento e impresiones sobre el pafs recep
tor 2

Se espera que los '"cursos de orientacibn so-
ciopsicolbégica" hayan contribufdo "poco o na-

da" en el 67% o mas de los casos.

El1 67% o mas respondan que durante los pri -

meros seis meses tuvieron "mucha, bastante -

dificultad" "en escribir reportes,'"hacerme en-

N ‘\ a* : I
tender verbalmentefy"expresar bien mis ideas

El1 67% o mas "deben trabajar arduamente' pa -

ra cumplir con los requisitos de los profeso -

‘res.

El1 67% o mas respondan "siempre, frecuente
mente" a "mis profesores estan dispuestos a

platicar conmigo sobre mi trabajo académico"

Se espera que el 67% o mas respondan "siem
pre, frecuentemente" a "pienso que trabajo
mas arduamente que la mayorfa de los estu

diantes de este pafs"



18.

19.

20.
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El 67% o mas respondan "siempre, frecuen-
temente™ a '"tengo que trabajar hasta altas-

horas de la. noche"

El 67% o mas respondan "muy Yy bastante sa
tisfecho" en relacibn a los estudios que esta

realizando.

El1 67% o mas reporten que han aprendido -
mas de "la aplicacién préctica de teorfas y
métodos" y "técnicas de investigacibn en -

Francia y en el Reino Unido que en México"

Se espera que el 67% o mas de los becarios
se consideren dentro del 10% de los mejores
alumnos en México y que sblo el 35% se = -
mantengan dentro de ese rango en el pafs -

receptor.

Se espera en el 80% de los casos que, los -
estudios qQque estan realizando los becarios -
sean aplicables de un 75 a un 100% a la -

"realidad mexicana'".

Se espera que el idioma, el clima, la falta
de informacién sobre México y el monto de -

la beca; obtengan los porcentajes mas altos-
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de respuestas "mucha y bastante dificultad".

Se espera que el 67% o mas de los becarios
respondan "mucha, bastante dificultad" a las
opciones que evaluan sus expectativas de tra

bajo al volver a México.

Se espera que el 67% o mas de los becarios
respondan "mucha, bastante dificultad" a la-
opcibn : "Hallar empleo como investigador o

maestro™ a su regreso a México.
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IV. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Se enviaron 341 cuestionarios a Francia y 258 al
&
Reino Unido de los cuales recibimos 101 y 85, -

respectivamente.

En las encuestas realizadas por correo general -
mente se estima una pérdida del 15% por diversas
causas, tales como, direcciones equivocadas, pro-
blemas con la transportacibn, traspapeleo etc. =
Considerando lo anterior nuestro porcentaje de res

puestas fué el siguiente

Regresados
Cuestionarios por el co - Supuestamente Contestados %
Enviados. rreo. Recibidos.
Francia 341 51 290 101 = 35
Reino
Unido. 258 39 219 85 = 39

Sin considerar la merma tenemos

N Contestados %

Francia. 341 101 29,61

Reino Unido. 258 85 32.94
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Dado el porcentaje de la }nuestra, consideramos el
estudio representativo para este tipo de investiga -
ciones. A continua;ién presentamos los resultados
obtenidos de cada una de las respuestas del cuestio
nario, en las dos poblaciones, determinando, fre -

cuencias, porcentajes y gréaficas.
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NGmero de becarios mexicanos en Francia
que contestaron el cuestionario, por &rea de la cien

cia :

N %

Ciencias Exactas y Naturales. 19 22
Ciencias de la Ingenierfa. 21 25
Ciencias Agropecuarias. 10 12
Ciencias Socioeconbémicas. 32 37
Ciencias Biomédicas. 3 4
NT 85 100

NGmero de becarios mexicanos en Reino Uni
do que contestaron el cuestionario, por &rea de la =

ciencia.

N %
Ciencias Exactas y Naturales. 14 13.86
Ciencias de la Ingenierfa. 35 34,65
Ciencias Agropecuarias. 7 6.93
Ciencias Socioeconbtmicas. 41 40.59
Ciencias Biomédicas. 4 3.96

NT 101 99,99



SEXO
Francia

N = 101

79 78
22 22

hombres
mujev-es

100
920
80
70

50
40
30
20
10

Reino Unido

sN = 85

ek
hombres = 69 8l
mujeres = 16 19

lo0
920
80
70
60

40
30
20
.10




Distribucién por

Francia.

N = 101
Afos X
21 (0]
22 2
23 3
24 5
25 16
26 18
27 12
28 12
29 9
30 6
10
18-
Ib-
¥
4
-5
’ .
‘ -
4
L -l
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EDAD

edades :
% Afos
(¢} 31
2 32
3 33
5 34
16 35
18 36
12 37
12 38
9 39
6 40

%

.

22 23 AY 25 2 A7 A

29 e 2/

32 ss 5y 35 %%

3} 32 39 4o



Re

ino Unido.

N = 85

Afios. X % Afos X %
21 1 1.17 31 5 5.88
22 1 1.17 32 2 2,35
23 1 117 d 33 5 5.88
24 5 5.88 34 (o] (o]
25 12 14.11 35 4 4.70
26 14 16.47 36 3 3.52
27 10 11.76 37 (o} (o}
28 8 9.41 38 (o} 0
29 7 8.23 39 0 (o}
30 7 8.23 40 (o} (o]

06

14

2 —

/0 e

b { p—r

¢}

4

2

27 A2 23 AY AT X6 A} A X9 30 3/ JIT 33 OS¢ #r 3 3 22 B Yo
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ESPECIALIDAD O GRADO AL QUE ASPIRA

Francia
Rl = 10il

E.A. - Especialidad Académica
M. - Maestria

Doctorado

O
1

Posdoctorado

>
2
1

E.T. - Entreramiento Técnico

75

70

65

60

55

50

45

40

35

30

25

20

15

10

13

13

ESPECIALIDAD O GRADO

%

13

13

13
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ESPECIALIDAD O GRADO AL QUE ASPIRA

Reino Unido x %
n = 97

-~ A. - Especialided Académica 7 7
M. - Maestria 48 49
D. - Doctorado 31 32
P.D. - Posdoctorado (0] (0]
E.T. - Entrenamiento Técnico 1 1

75

70

65

60

55

50

45

40

53

30

25

20

15

10

5 —
E.A. M. B, P.D. E.T.

ESPECIALIDAD O GRADO



- 69 -

TIEMPO QUE LE FALTA DE ESTUDIOS

Francia
n = 95 X %
1. menos de un ano 24 25
2, de 1 a 2 anos 64 67
3., de .3 a 4 afos 7 7

70

60

50

X

40

30

20

10

1
1 2 3 4

TIEMPO QUE FALTA DE ESTUDIOS
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TIEMPO QUE LE FALTA DE ESTUDIOS

Reino Unido

n = 81 X %
1. — menos de un afio 32 39.50
2, — de 1 a 2 afos 44 54.32
3. — de 3 a 4 afos 5 6.17
4, — mas de 4 ahos (0] 0.
80
70
60
X 50
40
30
20
10
—1
1 2 3 4

Tiempo que falta de estudios
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CUANTO TIEMPO TIENEN ESTUDIANDO EN ESTE PAIS

Francia

n = 100

1. menos de 6 meses
2, de 6 meses a un afo
3., de 1 afo a 2 afos
4, de 2 afios a 3 afos

5. mas de 3 anos

60
55
50
%
45
40
35
30

25

20

|x

20

30

30

% aprox

15%
20%
30%
30%

5%

15

10

Tiempo de estudios
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CUANTO TIEMPO TIENE ESTUDIANDO EN ESTE PAIS

Reino Unido

Tiempo

= 81 X % aprox.
*®
menos de 6 meses 19 23
de 6 meses a un ano 22 27
de un afio a dos anos 27 33
de 2 afios a 3 afios 11 14
més de 3 afios 2 2
%
35
30
25
20
15
10
5
G |
1 3 5
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ESTADO CIVIL DE LOS BECARIOS

Francia
N = 101 X P
1. soltero 52 51
2, casado 47 47
3. divorciado (0] (o)
4, viudo (0] (o)
5, unidén libre 2 2

55

50

45

40

X 35

30

25

20

15

10

5
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ESTADO CIVIL DE LOS BECARIOS

Reino Unido

N = 83 x %
1. soltero 29 35
2, casado 54 65
3. divorciado 0o (o]
4, viudo (o) (o]
5. unidn libre o} o

65

60

55

50

45

40

35

30

25

15

10
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ESTA SU ESPOSA CON USTED

Francia

v4
1}

a5 X %

SI 42 93

NO 3 7

50

45

40
35
30
25
20
15

10

SI NO



Reino Unido

SI

NO

52

55

35

30

25

15

10
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ESTA SU ESPOSA CON USTED

X %
52 100
(o) 0

SI NO
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SE CASO CON ELLA/EL EN ESTE PAIS

Francia

Z
I

47 Do %
SI 11 23

NO 36 77

50
45

40

35

25

20

15

10

SI NO
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SE CASO CON ELLA/EL EN ESTE PAIS

Reino Unido

SI 16 30

NO 37 70

50

45

35

30

25

20

15

10

SI NO



40

35

30

25

20

15

10
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Trabaja el/ella

Si

No

11

38

%

22

77



- 80 -

Reino Unido.

45

40

35

30

25

20

15

10

St No

%

22

78



Reino Unido

N =

SI
NO

54

Francia
N = 51
SI
NO
35
30
25
e 20
15
10
5
o}

35

30

25

20

15

10
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TIENE HIJOS

X %

20 40

31 60
SI NO

X %

24 44

30 56

g1

NO



Francia

N =13

1. un hijo

2, dos hijos
3. tres hijos
4, cuatro hijos

5. cinco hijos
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CUANTOS HIJOS TIENE

|x

238

62

15

15




Reino Unido

N
U
2.
3.
a.

5.

=28

un hijo

dos hijos
tres hijos
cuatro hijos

cinco hijos

=830~
CUANTOS HIJOS TIENE

12

11

10

%

35

13
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ONDE VIVIO USTED DURANTE SU PRIMER ANO, Y DONDE VIVE ACTUALMENTE?

rancia
~NT =76
~T /01 1 afo %_ 11 afo %

) dormitorio universitario 33 33 22 30
) habitacién o depto. o casa

con otros estudiantes 11 11 8 11
) habitacién o depto. o casa

con otros no estudiantes 4 4 5 7/
) solo en una casa, depto. ©

habitacidn 23 23 15 20
) vivierda universitaria para .

estudiantes casados 5 5 7 9
) en vivienda no universitaria

con Su esposa 23 23 19 25
) en otro lugar 2 2 (0] (¢}
eino Unido

~sr=eY wrs 55
1 Afio % II Afo %

) dormitorio universitario 20 23 7 12
) una habitacién o depto. o casa

con otros estudiantes 18 19 8 14
) una habitacién o depto. o casa

con otros no estudiantes 7 i 2 4
) solo en una casa o depto. o

habitacidn 10 11 6 11
) en vivienda universitaria para

estudiantes casados 11 12 12 22
) en vivienda no universitaria con -

su esposa 28 24 18 33

) en otro lugar 3 3 2 4
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ENCONTRAR HABITACION PARA USTED FUE?

2.

Reino Unido

N =75
1. Muy dificil
2. Dificil
3. Fécil

4. Muy fécil

%

60

55

45

40

35

30

25

20

15

10

X %
15 20
64
33 44
21 28
36
6 8
3 4 1y 2 3y4




¢ Encontrar habitacibn

Muy diffcil
Diffcil.
Fécil.

Muy fécil.

40
35

30
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para usted

26

36

22

25

20

15

10

%

fue ?
aprox.
28
66
38
23
34
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¢ Cuénto tiempo le llevo acostumbrarse a

]

Reino Unido.

una semana. 26
dos semanas. 11
un mes. 13
dos meses. 6

aGln no se acostumbra. 21

30 |

25

20

15

10

34
} 48

14

17
52

8

27



Francia

SI

NO

90
80
70
60

50

30

20

10

CUENTA CON SERVICIOS
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MEDICOS

|X

88

11

SI

NO

%

89

11



Reino Unido

SI

NO
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CUENTA CON SERVICIOS MEDICOS
D %
80 93
6 7

100

90

80

70

60

50

30

20

10

SI

NO
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EN CASO DE HABER CONTESTADO AFIRMATIVAMENTE

5
QUIEN SE LOS PROPORCIONA
Francia
N = 80 = %
1. La institucién donde realiza
sus estudios 6 7.5
2. La embajada de México 8 10
3. El pais receptor 32 40
4, Particulares 12 15
5, Conacyt 16 20
6. AMERRAC 6 7.5
45
40
a5
x 30
25
20
15
10
B
(¢]
1 2 5 6
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EN CASO DE HABER CONTESTADO AFIRMATIVAMENTE QUIEN SE

LOS PROPORCIONA?

Reino Unido

1. La institucién donde realiza

sus estudios 17 17
2, La embajada de México 0 0
3. El pais receptor 71 83
4, Particulares (e} 0

70

60

50

45

%

40

35

30

25

20

15

10
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6. SU GRUPO DE AMIGOS FSTA FORMADO POR :

90

80

70

60
50
40
30 b
20

10

rancia
= 098a
¥ *
Mexicanos 76 26
Latinoamericanos 68 23
, Furopeos 81 28
Nordeameyicanos 18 6
. Africanos 28 10
Orientales 22 8

49




6o SU GRUPO DF AMIGOS FSTA FORMADO POR

— Gl

Reino Unido

N =

282

36 %
Mexicanos 63 22
45

Latinoamericanos 64 23
l-_ur;opeos 74 26
Norteamericanos 19 7
Africanos 32 11
Orientales 31 11

90

80

70

60

50

40

30 = |

20

10

0
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QUE TAN FRECUENTEMENTE SE COMUNICA CON SUS FAMILIARES

Y AMIGOS EN MEXICO?

Francia

N = 96 X %
1. Diariamente (0} (0]
2, Una vez por semana 22 23
3. Una vez cada dos semanas 36 37
4, Una vez al mes 35 36
5, Otros 3 3

55 |
50
45 |

40

35|

307

25

20
15

10 |

()()1l

! ]
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QUE TAN FRECUENTEMENTE SE COMUNICA CON SUS

T
FAMILIARES Y AMIGOS EN MEXICO?

Reino Unido

N =77

|X

%
1. Diariamente 0 (o}
2, Una vez a la semana 18 23
3. Una vez cada 2 semanas 25 32
4, Una vez al mes 30 40

5. Otros 4 5

ke
8 & 81 Gi

@
al

8

N,
o

20

15

00}
e

(&

IN
m]
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é El1 medio que utiliza para

Teléfono.
Telégrafo.
Correo.

Otros.

100 L

S0

80

70

60

50

40

30

20

10

comunicarse

25

92

%

20

75



80

70

60

50

40

30

20

10

Reino Unido.

Teléfono.
Telégrafo.
Correo.

Otros.

%

12

80
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Hasta que punto contribuyo cada uno de

los siguientes factores en su conocimiento e impre

siones sobre el pafs receptor.

Francia.

TOTAL DE RESPUESTAS

Respuestas mucho 82
bastante 139
poco 330
nada 408

Respuestas "mucho"

D)
2)
3)
4)
5)

Amigos fntimos

Cursos escolares.

Miembros de su familia.
Residentes extranjeros en su pafs.

Maestros.

’

959

%

9

156

34

43
N X
91 11
86 9
90, 9
89 9
97 9

24 %

76%

%

12
10
10

10
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Respuesta "mucho y bastanté", juntas.

N X %
1) Maestros 97 37 38
2) Amigos fntimos. o1 33 36
3) Residentes extranjeros 89 32 835
4) Cursos escolares. 86 22 26
5) Revistas y peribdicos. 87 22 25

Reino Unido

TOTAL DE RESPUESTAS 858

%

L "

Respuestas mucho 61 7
27 %
L] o
bastante 169 20
"poco” 242 28
78%
L n
nada 386 45
Respuestas "mucho"
N X %
1) Amigos fntimos. 74 13 18
2) Maestros 75 9 12

8) Compafieros de clase. 79 7 9



Respuestas "mucho y bastante'", juntas.

)
2)
3)
2

5)

10)

l1a mas importante para su conocimiento e impre

- 100 -

Amigos fntimos.
Maestros.
Comparieros de clase.
Cursos escolares.

Revistas y peribdicos.

¢ Cu&l de las aternativas sefialadas fue

siones sobre el pafs receptor ?

0
2)

3)

1
2)

3)

Francia

Maestros
Residentes extranjeros

Amigos fntimos

Reino Unido.

Amigos fntimos

Maestros.

Miembros de su familia

74

75

79

69

80

36

28

28

24

23

22

11

14

13

%

49
37
35
35

29

%
26

13

%
26

24

13

48%

63%
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11) ¢Pensando en su preparacién antes de lle-

gar al pafs receptor que tan satisfecho estaba us -

ted con cada uno de

Francia

TOTAL DE RESPUESTAS

Respuestas "muy satisfecho"

"bastante satisfecho”
"pastante insatisfecho

"muy insatisfecho

Respuestas "muy satisfechos'

D)

2)

3)

a9

5)

Revalidacién de titulos Universi
tarios por la institucién recep -
tora.

Ewvaluacibn oficial de su domi -
nio del idioma extranjero.

Informacién sobre requisitos =
de admisibn.

Conocimiento de facilidades cul
turales, sociales y de diversién.

Informacién sobre el sistema -
econbdmico y polftico del extran-
jero.

los siguientes puntos

1199

166

490

357

186

112

110

101

97

99

%

4
4L

3o
1 4

48

20

14

13

13

2

%

18

14

13

13

56

44
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Respuestas "muy y bastante satisfecho!", juntas.

D

2)

3)

29

5)

Revalidacién de titulos Universi
tarios por la institucién recep -
tora.

Evaluacién oficial de su domi -
nio del idioma extranjero.

Informacibn sobre requisitos -
de admisién a la universidad -
receptora.

Informacibn sobre valores so -
ciales.

Informacibén sobre el sistema -
econbmico y polftico del pafs -
receptor.

Respuestas "muy insati sfecho"

2)

3)

4

5)

Oportunidad para conversar in
formalmente con personas delk
pafs receptor.

Comprensién del sistema ex -
tranjero de exdmenes académi
cos.

Informacién sobre facilidades-
académicas en la Universidad-
receptora.

Informacibén sobre la vida Uni-
versitaria.

Conocimiento de programas de
estudio en varias Universida -
des.

N

112

101

o8

99

67

96

97

100

X

72

59

53

20

24

19

18

%

80

58

54

68

%

30

25

20

18
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Respuestas "bastante y muy insatisfecho", juntos.

N X
1) Oportunidad para conversar in
formalmente con personas del
pafs receptor. 67 46
2) Comprensibn del sistema ex-=
tranjero de exdmenes académi
COS. 96 58
3) Informacibn sobre facilidades
académicas en la Universidad
receptora. 97 58
4) Informacibn sobre la vida Uni
versitaria. 100 58
5) Conocimiento de programas-—
de estudio en varias Univer—
sidades. 97 50
Reino Unido.
TOTAL DE RES PUESTAS 975
Respuestas "muy satisfecho" 191 20
"bastante satisfe:':ho" 436 y4
"pastante insatisfecho" 227 23
"muy insatisfecho" 121 ;) 2

%

69

60

60

58

52

%

36
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Respuestas "muy satisfecho”

)

2)

3)

4

5)

Revalidacién de sus titulos Uni-
versitarios por la institucién re
ceptora.

Informacibn sobre requisitos -
de admisibn.

Evaluacién oficial de su domi-
nio del idioma extranjero.

Informacibn sobre facilidades -
académicas en la Universidad -
receptora.

Conocimiento de programas de-
estudio en varias Universida -
des.

79

83

82

83

83

38

26

18

16

Respuestas "muy y bastante satisfecho", juntos.

D

2)

3

M

5)

Revalidacibén de titulos Universi
tarios por la institucién recep -
tora.

Informacién sobre requisitos’'de
admisibn.

Evaluacibn oficial de su dominio
del idioma extranjero.

Informacién sobre la vida Univer

sitaria.

Informacién sobre facilidades -
académicas en la institucibn.

N

79

83

82

83

83

X

67

62

52

51

%

48

31

22

22

19

%

85

81

76

61
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Respuestas "muy insati sfecho"

)

2)

3)

4

5)

Informacibn sobre el sistema -
econbémico y polftico extranjero.

Informacibén sobre el costo de la
vida, (pafs receptor).

Comprensién del sistema acadé-
mico de exAmenes.

Oportunidad para conversar in=
formalmente con personas del -
pals receptor.

Conocimiento de facilidades cul-
turales, sociales y de diversibn.

81

84

79

81

83

Respuestas 'bastante y muy insatifecho",

2)

3)

2

5)

Informacibn sobre el costo de la—
vida en el pafs receptor.

Conocimiento de facilidades socia
les, culturales y de diversibn.

Oportunidad para conversar infor
malmente con personas del pafs—
receptor.

Comprensibn del sisterna de exé-
menes académicos.

Informacibn sobre facilidades -
académicas en la Universidad re
ceptora.

N

84

83

81

79

83

14

13

12

12

juntos.

X

37

35

33

32

%

17

16

15

14

%

51

45

43

42

39
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12) ¢ Haciendo uso de la siguiente lista, in -
dique a continuacibén cuales eran, son o serén, ade
mé&s de la beca del Conacyt sus fuentes de financia

miento durante su estancia en ese pafs ?
Francia

TOTAL DE RESPUESTAS 299

X %
I. Cuentan con alguna otra percepcibn —
ademés de su beca Conacyt. 223 75
II. No cuentan con otros ingresos. 76 25
Siendo las mas importantes :
X %
1. Ahorros propios. 68 23
2., Beca de gobierno extranjero. 36 19 51

3. Aportacibn familiar, 30 10
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ier. ano.

TOTAL DE RESPUESTAS 128
%
- Ahorros propios 43 34
- Beca de gobierno extanjero. 24 19
- Ningln otro ingreso. 22 17
Actualmente.
TOTAL DE RESPUESTAS 97
%
- Ningl@n otro ingreso. 28 29
- Beca de gobierno. 18 19
- Ahorros propios. 15 15
Euturo,
TOTAL 74
%
- Ningln otro ingreso 26 35
- Beca de gobierno extranjero. 14 19
- Ahorros propios. 10 14
- Aportacibn familiar. 6 8



II.

- 108 -

Reino Unido.

TOTAL DE RESPUESTAS 248

Cuentan con alguna otra percepcibn-

adem&s de su beca Conacyt.

No cuentan con otros ingresos.

Siendo las mas importantes :

Ahorros propios.
Beca de gobierno extranjero.

Aportacién familiar.

ier. afo.

TOTAL DE RESPUESTAS

Ahorros propios.
Ningln otro ingreso.

Beca de gobierno extranjero.

190

53

32

26

101

39

21

13

%

78

22

%

26
13

11

%

39
21

13

50

73
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Actualmente.

TOTAL DE RESPUESTAS 86

%

Ahorros propios. 17 20
Otro. 16 19
Ninguno otro. 12 14
Futuro.

TOTAL 56

%

Ningln otro 20 36
Beca de gobierno extranjero. \9 16
Otro. 4 8 14

Ahorros propios. & 7 13
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18) ¢ Qué medio de transporte utiliza con ma-

yor frecuencia en este pafs ?

Francia

N = 136

X %
1. Autombvil. _ 15 11
2, Motocicleta. (0] (0]
3. Bicicleta. 11 8
4, Metro. 48 35

68

5. AutobGs 45 33
6. Tren. 6 4
7. A pie. O T:
8. Otros. - 2 1

80

70

50

40

30
20

10




80
70
60
50
40
30

20
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Reino Unido.

N = 101

Autombivl.
Motocicleta.
Bicicleta.
Metro.
AutobGs.
Tren.

A‘pie.

ol

23

17

16

38

%

23

17

16

38
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14) Teniendo en cuenta el nGmero de habitan-
tes, ¢ En qué tipo de pueblo o ciudad ha vivido Ud.

la mayor parte de su vida ?

Francia

N = 101

X %
1% Zona rural (menos de 2 mil habitantes) (0] 0

2.  Pequefio pueblo (2,000 a 10,000 habitan
tes) (6] (0]

3. Pueblo grande (10,000 a 25,000 habitan
tes) 5 5

4, ‘Ciudad pequefia (25,000 a 100,000 habi-
tantes. 9 9

5. Ciudad grande (més de 100,000, pero -
no capital federal). 23 23
‘ 6. Capital Federal. 64 64

70 ¢

60

50

40

30

20

10 ¢
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60

50

40

20

10
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Reino Unido.

Zona rural (menos de 2 mil habitantes)

Pequefio pueblo (2,000 a 10,000 habitan
tes)

Pueblo grande (10,000 a 25,000 habitan
tes).

Ciudad pequefia (25,000 a 100,000 habi
tantes).

Ciudad grande (mAs de 100,000, pero -
no capital federal)

Capital federal.

23

54

%

26

60



- 114 -
158) ¢ Participo en algGn "programa de orien-

tacibén" antes de su curso actual de estudios ?

Francia.

N = 98
X %
1. Programa de orientacién en su pafs. 8 9
2, Programa de orientacién para estudian
tes extranjeros en esta u otra universi
dad. 3 3
3. Programa de Orientacién Socioposico-
16gica del Conacyt. 9 10
4, Otro (especifique) (0] (0]
5. Ninguno. 73 78

80

70 ¢

60 }

50 |

40

30 }

20

10
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Reino Unido.

Programa de orientacién en su pafs.
Programa de orientacibén para estudian
tes extranjeros en esta u otra universi

dad.

Programa de Orientacibén Sociopsicolé
gica del Conacyt.

Otra (especifique)

Ninguno.

70

60

50

40

30

20 |

10

X %
1)
6 8
DN
5 7
60 82
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16) ¢ Hasta que punto ha tenido dificultades-

con los siguientes problemas del idioma ?

(1) Durante los primeros seis meses.

(2) Después de seis meses.

TOTAL DE RESPUESTAS (1) 783

TOTAL DE RESPUESTAS (2) 635

Qb
X %
Respuestas "mucho" 182 19
42
"bastante" 204 25
"poco" 294 38
58
"nada™ 153 20
(2)
X %
Respuestas "mucho 10 2
11
"pbastante" 57 9
"poco" 240 38
89

"nada" 328 51
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Principales problemas "mucho vy bastante", juntos.

1 (2)

N 1) % N (2)

Escribir reportes. 98 69 70 82 25

Expresar bien mis -
ideas. 100 62 62 75 11

Hacerme entender -
verbalmente. 104 52 50 88 3

Contestar preguntas—
de examen. 91 40 44 77 10

Atender al profesor —
en clase. 99 39 39 82 5

Tener pena de hablar. 100 26 26 75 5

Entender preguntas -
de examen., 95 24 25 79 3

Hacer comprender a —
los profesores mis -
problemas debidoa -
mis dificultades en el-
idioma. 96 24 25 79 5

Reino Unido.

(1) Durante los primeros seis meses.

(2) Después de seis meses.

TOTAL DE RESPUESTAS (1) 616

TOTAL DE RESPUESTAS (2) 480

%

30

15



1)

X %

Respuestas "mucho" 61 10
34

"bastante" 148 24

"poc o" 222 36
66

"nada" 185 30

(2)

X %

Respuestas "mucho™ 6 1
9

"bastante" 37 8

"poco" 194 40
91

"nada™ 243 51

Principales problemas "mucho y bastante dificul
dad", juntos.
N 1 % N (2) %
1. Expresar bien mis ideas. 77 39 49 67 11 16
2. Escribir reportes. 89 43 48 61 7 11

3. Hacerme entender verbal-
mente. 81 33 41 61 5 8

4, Entender preguntas de exa
men. 63 12 19 55 7T 12

5. Contestar preguntas de exa
men. 64 19 30 53 4 8

6. Atender al profesor en cla—
se. 77 25 30 61 3 5

7. Tener pena al hablar. 81 23 28 63 3 5

8. Hacer entender a los profe-
sores mis problemas acadé
micos debido a las dificulta
des del idioma. 82 17 21 58 3 5




h)

i)

»

k)

a)

b)

@)
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"creo que comprendo el crite—
rio por el cual los profeso -
res evaluan mis estudios"

"pienso que me es diffcil esta
blecer amistad con estu -
diantes de este pafs"

"me es fAcil hablar informal-
mente con mis profesores -
fuera de clase”

"tengo que estudiar y trabajar
en proyectos hasta altas ho-
ras de la noche"

REINO UNIDO.

"me parece que los estudian -
tes deben trabajar arduamen-—
te para cumplir con los re -
quisitos de los profesores"

"pienso que los profesores van
més allé de sus derechos legl
timos en lo que exigen a los—
estudiantes™

"pienso que los profesores son
inconstantes en cuanto a lo -
que requieren de sus estudian
tes” s

"mis profesores estdn dispues-—
tos a pléticar conmigo sobre -
mi trabajo académico"

89

101

96

96

88

84

84

zomw zomw zZzoTmw

ZzOoTmw

ZoTmMwW zZzomMmWw

Zomw

ZzoTw

38
18
8

13
22
46
20

18
32
35

14

12
33
44

7

2511

|

|
}

}

k
|

%

10

75

%

72

28

35

66

52

48

47

53

%

89

11

15

87



e)

9

h)

i)

»

K)
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"las calificaciones que me dan -
mis maestros son justas"

"las relaciones con mis compa-
fleros son de amplia colabora-
cién"

"pienso que trabajo més ardua-
mente que la mayorfa de los -
estudiantes de este pafs"

"Creo que comprendo el criterio
por el cual los profesores -
evaluan mis estudios"

"pienso que me es dificil esta-
blecer amistad con estudiantes
de este pafs."

"me es fAcil hablar informal -
mente con mis profesores =
fuera de clase" g

"tengo que estudiar y trabajar-
en proyectos hasta altas horas
de la noche"

N

78

80

2z
zomw zomw zZzOoTMO

84

84

83

ZoTmw

zoTWw

ZoTmw zZzoTmw

@ N
- a0 O
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n W =
o oo w

H 0
O oo
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a © OO

W W
oONND®

nwmN
(¢S] (S N

—r— [N ) I e gt Nyt e d el g L e

%

61

53

25

49

31

69

14

29

55

50

34

40

%

91

32

61

39

83

17

35

60

40

48

52
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18) ¢ Qué grado de dificultad tiene en las si-

guientes 4reas ? ( ver apéndice A ).

Francia

TOTAL DE RESPUESTAS 1829

X %
Respuestas "mucha dificultad" 85 4,64
21,20%
"pastante dificultad" 303 16.56
"poca dificultad" 736 40.24
78.78%
"ninguna dificultad" 705 38.54
Respuestas "mucha dificultad",
N X % aprox.
1. Encontrar un lugar satisfacto
rio para vivir. 92 17 18
2. Expresarme en clase sobre-
un tépico diffcil. 95 13 14

3. Escribir buenos reportes. o8 11 11
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Respuestas "mucho y bastante dificultad",

(juntos.)

N X %
1 Escribir buenos reportes. 98 43 44

2. Expresarme en clase sobre un
tépico diffcil 95 41 43

3. Encontrar un lugar satisfacto-
rio para vivir. 92 38 41

4. L_iégar a conocer bien a los -
estudiantes universitarios. 97 36 37

5. Participar oralmente en cla -
se. 91 33 36
6. Tomar apuntes en clase. 98 23 23

Reino Unido.

TOTAL DE RESPUESTAS 1562

X %

Respuestas "mucha dificultad" 77 5
21%

"bastante dificultad" 252 16

"poca dificultad" 694 44
79%

"ninguna dificultad" 539 35



- 124 -

Respuestas "mucha dificultad",

N X %

ks Encontrar un lugar satisfacto
rio para vivir. 87 14 16

2 Llegar a conocer bien a los-
estudiantes universitarios. 84 8 10

3. Tener suficiente tiempo para
estudiar. 86 8 9

Respuestas "mucha y bastante dificultad",

juntas.

N x %

1. Encontrar un lugar satisfactorio
para vivir. 87 38 44

2. Expresarme en clase sobre un
tépico diffcil. 78 31 40

3. Tener suficiente tiempo para es
tudiar, 86 28 33

4, Tener suficiente tiempo para es
tudiar, 86 28 33

5. Mantenerme al dfa con mis es

tudios. o1 28 31



19)

sis la mayorfa de sus maestros ?
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¢ Sobre cull de los aspectos ponen

(1) En México.

( 2 ) En el pafs receptor.

Francia.

La teorfa de la materia.

La aplicacibn préctica de la
materia.

Métodos de investigacibn.

La historia de la materia.

La historia y la teorfa.

La aplicacibn préactica y los
métodos de investigacién.

49

33

23

20

69

56

%

40

27
19

16

% aprox.

56

44

énfa



a)
b)

©)

d)
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c2)

Los métodos de investigacibn -
de la materia.

La teorfa de la materia.

La aplicacién préctica de la -
materia.

La historia de la materia.

La historia y la teorfa.

La aplicacién préctica y los -
métodos de investigacibn.

La historia de la materia.
La teorfa de la materia.

Los métodos de investigacibn de
la materia.

La aplicacibén préctica de la ma-
teria.

53

45

32

54

85

20

49

23

33

%

38

33

23

%

39

61

%

16

40

19

27
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Gran Bretafna

La teorfa de la materia.
La aplicacibn préctica.
La historia de la materia.

Los métodos de investigacibn

La historia y la teorfa.
La aplicacién préctica y los
métodos de investigacibn.

« 2)

La aplicacibén préctica de la -
materia.

Los métodos de investigacién
La teorfa de la materia.

La historia de la materia.

La historia y la teorfa.

La aplicacién préctica y los -

métodos de investigacién.

59

30

23

19

82

49

54

53

14

57

107

%

23
18

14

%

|3

37

%

33
32

26

%

35
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20) ¢ En general cuanto ha aprendido en cada

una de las siguientes &reas ?

(1) En México.

( 2) En el pafs receptor.

Francia.

C 1)
N = 543
X %
Respuestas ""mucho" 211 39
"poco" 270 50
61
"nada" 62 11

Respuestas "mucho" (orden decreciente)

N X %
1. Bases tebricas generales. 94 57 61
2, Aplicacién préctica de tebrias y
métodos. 91 39 43 -
3. Identificacién y soluciébn de pro—-
blemas. 91 - 37 41
4, Evaluacibn histbrica. 9 30 34
5. Principios técnicos especificos 84 29 34

6. Técnicas de investigacibn. 94 19 20
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Respuestas "poco, nada"

Técnicas de investigacibn.

94

La evaluacibén histérica de la

materia.

89

Principios técnicos especffi —

cos.

84

Identificacién y solucibn de -

problemas.

Aplicacién préctica de teo
rfas y métodos.

Bases tebricas generales,
«2)

N = 549

Respuestas "mucho"
"poco"
"nada"

Respuestas "mucho"

Técnicas de investigacibn.

91

o1

94

341
176
32

(orden

Principios tebricos especfficos. 94

Bases tebricas generales.

91

Identificacibn y solucién de pro

blemas.

Aplicacibn préctica.

o1

La evaluacibn histbrica de la -

materia,

87

(juntos).

75

59

55

54

52

37

%
63

30

7

decreciente).

X

70

69

61

57

57

27

%

59

57

39

%

75

—

73

61

31
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Reinpo Unido.

N = 478

Respuestas "mucho"
" pocoll

"nada"

171

2384

73

Respuestas "mucho" (orden

Bases tebricas generales.
Principios técnicos especfficos

La evaluacibn histérica de la -
materia,

Identificacibn y solucién de -
problemas.

Técnicas de investigacién.

Aplicacibén préctica de teorfas
y métodos.

82

76

81

79

83

77

%

36
49

15

decreciente),

52

37

28

28

13

%

63
49

35

29

22

17
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Reino Unido.

«c 1)
N = 478
X
Respuestas "mucho" 171
"poco" 234
"nada" 73

Respuestas "mucho" (orden

Bases tebricas generales. 82
Principios técnicos especfficos 76

La evaluacibn histérica de la -
materia. 81

Identificacibn y solucién de -
problemas, 79

Técnicas de investigacibn. 83

Aplicacibn préctica de teorfas
y métodos. 77

%

36
49

15

decreciente),

52

37

28

238

13

%

63

49
35

29

22

17
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Respuestas "poco, nada" (juntos)

N X %
1o Aplicacibn préactica de teorfas -
y métodos. ¥ 77 64 83
2, Técnicas de investigacibn. 83 65 78
3. Identificacibén y solucibén de pro-
blemas. 79 56 71
4. La evolucibén: histbrica d.e la - .
materia. 81 53 65
5. Principios tebricos especfificos. 76 39 51
6. Bases tebricas generales. 82 30 36
« 2)
N = 482
N %
Respuestas "mucho" 3238 67
"poco" 133 28
"nada" ‘ 26 5

Respuestas "mucho y bastante" (orden decre

ciente)

N X %

1 Identificacibén y solucién de pro-
blemas. : 81 68 84
2, Principios tebricos especificos. 78 63 81
3. Técnicas de investigacién, 80 57 71
4, Aplicacibn préctica. 88 61 69
5 Bases tebricas generales. 74 42 57

6. La evoluciébn histérica de la -
materia, 81 32 39
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Respuestas "poco, nada" (juntos)

N X %
Aplicacién préctica de teorfas -
y métodos. : 77 64 83 .
Técnicas de investigacibn. 83 65 78
Identificacibn y solucibn de pr;o—
blemas. 79 56 71
La evolucibn: histbrica de la -
materia. 81 53 65
Principios tebricos especfficos. 76 39 51
Bases tebricas generales. 82 30 36
«2)
N = 482
N %
Respuestas "mucho" 323 67
"poco" 133 28
"nada" = 26 5

Respuestas "mucho y bastante"” (orden decre

N X %
Identificacién y solucién de pro-
blemas. : 81 68 84
Principios tebricos especfficos. 78 63 81
Técnicas de investigacién. 80 57 7l
Aplicacibn préctica. 88 61 69 .
Bases tebricas generales. 74 42 57

La evolucién histérica de la -
materia. 81 32 39



55

50

45

40

35

30

20

15

10
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X %
a) La historia de la materia. 8 6
b) La teorfa de la materia. 45 33
c) Los métodos de investigacién de
la materia. 538 38
d) La aplicacién prictica de la ma
teria. 32 23
a b c d a b C d
1) (2)




80

70

50

30

20

10

a)
b)

©)

d)

a)
b)

©)

d)

La historia de ‘la materia.
La teorfa de la materia.

Los métodos de investigacién
de la materia,

La aplicacién préctica de la-
materia.

2
]

164

LLa historia de la materia.
La teorfa de la materia,

Los métodos de investigacibn
de la materia.

L.a aplicaciébn préctica de la-
materia.

G

23

59

19

30

26

32

33

(2)

%

18

17

23

%
14

43

538

54

133
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21) De las alternativas de la pregunta anterior
¢ Cull considera usted la mas importante que el es-

tudiante &@prenda ?

N = 97
x %
a) La evolucibn histbérica de
la materia. 0 (0]
b) = Bases tebricas generales. 13 13
c) Principios tebricos especfficos. 5 5
d) Técnicas de investigacibn. 19 20
e) Aplicacibn préctica de teorfas
y métodos., 37 38
) Identificacibn y solucién de -
problemas. 238 24

40

35

30

25

20

15

10




40

35

30 -

25

20

15

10

a)

b)
©)
C))

e)

- 135 -

Reino Unido.

X
La evolucién histérica de la ma
teria. 2
Bases tebricas generales. 7
Principios tebricos especfficos. 2
Técnicas de investigacién. 7
Aplicacibn practica de teorfas y
métodos. 26
Identificacién y solucibén de pro-
blemas. 17

%

11

i1

28
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22) Considerando el tiempo ya pasado aquf -
¢ Qué tan satisfecho esta usted con cada uno de los

siguientes aspectos ?

Francia,

TOTAL DE RESPUESTAS 582
X % %
Respuestas "muy satisfecho 184 32
75.60
"pbastante satisfecho" 256 44

"bastante insatisfecho'' 104 18

. 24,39
"muy insatisfecho" 38 6
Respuestas "muy" satisfecho.
N x %

1. El campo especifico que esco -

gio. 99 54 55
2. Lo que ha aprendido en los cur-

sos, 99 33 33
3. Oportunidades de diversién. 98 33 34
4, Lo que dictan los profesores. 94 23 24
5. La oportunidad de encontrar -

amigos fntimos. 96 21 22
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Respuestas "muy y bastante”, satisfecho, -

juntos.
N X %
1. El campo especffico que eligib 99 95 95
2. Lo que ha aprendido en los cur
sos. 99 84 84
3. Lo que dictan los profesores. 94 T2 77
4, Oportunidades de diversién. 98 71 71
5. La oportunidad de encontrar —
amigos fntimos. 96 62 65
6. La asesorfa personal y acadé
mica que provee la Universi-
dad. 96 60 63
REINO UNIDO.,
TOTAL DE RESPUESTAS 489
X %
Respuestas "muy satisfecho" 168
80
"bastante satisfecho" 222
"bastante insatisfecho" 70
' 20

"muy insatisfecho" 29
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Respuestas "muy" satisfecho.

El campo especifico que eligib

Lo que ha aprendido en los cur
sos.,

La asesorfa personal y acadé -
mica que provee la Universidad

Oportunidades de diversién.
Lo que dictan los profesores.

La oportunidad de encontrar -
amigos fntimos.

82

85

79

77

82

Respuestas "muy y bastante

(juntos).

El campo especificoc que eligib.

Lo que ha aprendido en los =
cursos.

La asesor{a personal y académi
ca que provee la Universidad.

Oportunidades de diversibn.
Lo que dictan los profesores

La oportunidad de encontrar -
amigos fntimos.

84

82

85

79

77

82

58

31

31

17

16

15

satisfecho",

82

73

68

58

55

54

%

69

38

36
22

21

18

%

97

89

79
73

69
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28) Comparandose con otros ¢ Cébmo se consi -
dera usted en cuanto a habilidades académicas (1) -

en su pafs, (2) en el pafs receptor ?

Francia ' N = o8 N = 92
QD) ()
X % X %
a) Entre el 5% de los mejores -
alumnos. 35 38 15 16
b) Entre el 10% de los mejores -
alumnos. 26 29 16 17
c) Entre el 25% mas alto. 23 25 24 26
d) Por arriba del 50% 9 10 29 32
e) Por debajo del 50% (¢} (¢} 8 9
40
35
30
25
20
15
10
5
a b c d e ¢ a b ¢ d €



a)

b)

©)
d)

e)

45 1
40
35
30
25
20
15

10
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Reino Unido.

N 84 N 81
m
X % X %
Entre el 5% de los mejores -
alumnos. 29 34 14 17
Entre el 10% de los mejores -
alumnos. 28 33 23 28
Entre el 25% mas alto. 21 25 27 33
Por arriba del- 50% 6 7 14 17
Por debajo del 50% (o] (] 3 4
a b c d e a b c d e
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¢Considera usted que los estudios

ta realizando actualmente son ?

a)

b)

©)

d)

e)

Aplicables a la realidad mexicana en
100%

Aplicables a la realidad mexicana en
75%

Aplicables a la realidad mexicana en
50%

Aplicables a la realidad mexicana en
25%

No aplicables 0%

70

50

40

30

20

10

53

30

que es-

%

55

31



a)

b)

©)

d)

e)

70

50
40
30
20

10
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Reino Unido.

Aplicables a la realidad mexicana en
100%

Aplicables a la realidad mexicana en
75%

Aplicables a la realidad mexicana en
50%

Aplicables a la realidad mexicana en
25%

No aplicables 0%

42

30

%

54

38
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28) Se enlistan una serie de dificultades que -
hacen diffcil la adaptaciébn a las nuevas condiciones
de vida que plantea el pafs receptor.

Francia.

TOTAL DE RESPUESTAS 3323

%

a) "mucha dificultad" 150 5

587 18%
b) "pbastante dificultad” 437 13
c) "poca dificultad" 1197 36

2736 82%
d) "ninguna dificultad" 15389 36

Las 6 puntuaciones mas altas de "mucho ¥y

bastante dificultad" (orden decreciente)

N X %

1. Idioma. 103 49 48
2. El grado de inhospitalidad de la gen

te. 97 44 45

3. Relaciones interpersonales. 103 43 42

4, Clima., . 100 41 41

5. Falta de informacibén sobre México. 104 39 38

6. Monto de la beca. 95 36 38



— 144 -

l.as 5 puntuaciones mas altas de "poca o

ninguna dificultad" (orden decreciente)

N X %
1. Religibn. 97 97 100
2. Horario de clases. o8 95 97
3. La puntualidad de la gente. o8 93 95
4, Transporte, 100 94 94
5ie Sistema sociopolftico. 100 94 94

Las 5 puntuaciones mas altas de "mucha -
dificultad "
1. Falta de informacién sobre Méxcio.
2, Idioma.
3. Monto de la beca.
4, Clima.

5. El grado de inhospitalidad de la gente.



10.

a)
b)
©)

d)

55
50
45
40
35
30
25
20

15

Forma de ensefanza.

El grado de amistad que muestra -

Sistema educativo.

Costumbres en el pafs receptor.

mucha dificultad.
Bastante dificultad.
poca dificuitad.

ninguna dificultad.

101

100

100

18%

82%

32

31

26

26

%

32

31
26

26



a)

b)

)
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Reino Unido.

TOTAL DE RESPUESTAS 2787

%
"mucha dificultad" 145 5
"pastante dificultad" 392 14
"poca dificultad" 1002 36
"ninguna dificultad" 1248 45

Las 7® puntuaciones mas altas de

bastante dificultad" (orden decreciente)

N

Clima. 84
Idioma. o8

Falta de informacibén sobre México. 79

Monto de la beca. 85
Forma de ensefanza. 87
Sistema educativo. 86

Relaciones interpersonales. 86

%

19

81
"mucho
X %
49 58
40 M1
35 44
31 36
31 36
25 29
24 28
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Reino Unido.

TOTAL DE RESPUESTAS 2787

% %
a) "mucha dificultad” 145 5
19
b) "pastante dificultad" 392 14
c) "poca dificultad” 1002 36
81
d)  "ninguna dificultad" 1248 45

Las 70 puntuaciones mas altas de "mucho ¥y

pastante dificultad" (orden decreciente)

N x %
1 Clima. 84 49 58
2. Idioma. 98 40 41
3. Falta de informacién sobre México. 79 35 44
4. Monto de la beca. 85 31 36
5. Forma de ensefianza. 87 31 36
6. Sistema educativo. 86 25 29

7. Relaciones interpersonales. 86 24 28



10.

a)
b)
c)

d)
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El grado de amistad que muestra
la gente.

Alimentacién,

Ideas acerca de lo que ofende a-
la gente.

mucha dificultad.

bastante dificultad.

poca dificultad.

ninguna dificultad.

55

50

45

40

35

30

25

20

15

10

84

87

91

19%

81%

20

20

20

%

24

23

22
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Las 5 puntuaciones mas altas de "poco a

ninguna dificultad”

N X %

1. Religibn, 83 82 99
2. El grado de libertad en las rela-

ciores. / 84 78 o3

3. Transporte. 84 77 92
4. Actitudes en relaciones al sexo -

en el pafs receptor. 82 75 91

5. La puntualidad de la gente. 60 54 90

Las 5 variables que tuvieron mas frecuen -

cias de respuesta " mucha dificultad”
1. Clima.
2, Idioma.

3. Falta de informacién sobre México.

4, Monto de la beca.

5. Ideas acerca de lo que ofende a la gente.
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29) Durante su estancia en el pafs anﬁtr%én{—
¢ Ha tenido alguna emergencia o imprevisto que le
ocasionara problemaé en sus actividades de estu -

dios ?

Francia.

80

70

50

40

30

20

10

Si No



Reino Unido.

Si.

70

50

40

30

20

10

22

73
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31) Al volver a su pafs, cuanta dificultad pien-

sa que tendrd en cada una de las siguientes opcio

nes :
Francia.

TOTAL DE RESPUESTAS 779

Respuestas "mucha dificultad"
"bastante. dificultad"
"poca dificultad"

"ninguna dificultad"

Respuestas "mucha dificultad"

N

1. Obtener apoyo para introducir innova
ciones en su campgc. 89

2. Encontrar material y equipo adecua-
do para su trabajo. 97

3. Encontrar otros especialistas en su-

campo con quienes discutir intereses
comunes., 98

61

175

391

212

15

%

23

77

%

17
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Respuestas "mucha y bastante dificultad",

Obtener apoyo para introducir inno
vaciones en su campo.

Recibir remuneracién adecuada en—
comparacién con lo invertido en -
su educacibn.

Tener buenos contactos para ha -
1lar empleo.

Obtener justo reconocimiento a su-
trabajo.

Respuestas "poca, ninguna®

Hallar empleo como investigador o
maestro.

Mantenerse informado sobre ade -
lantos nuevos en su campo.

Encontrar material y equipo ade -
cuado para su trabajo.

Encontrar empleo en su especializa
cibn.

Encontrar otros especialistas en su
campo con quienes discutir intere -
ses comunes.

N X

89 48
88 36
o1 25
92 25

dificultad,

N X

96 79
96 75
97 75
o3 72
99 75

%

54

41

27

27

jun=-

%

82

78

77

77

76
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Reino Unido.

TOTAL DE RESPUESTAS

Respuestas "mucha dificultad"

"bastante dificultad"

"poca dificultad"

"ninguna dificultad"

Respuestas

735

50

175

327

183

"mucha dificultad"

N

1. Obtener apoyo para introducir inno-
vaciones en su campo. 87

2, Recibir remuneracién adecuada en -

comparacién con lo invertido en su-
educacibn. 80

3. Mantenerse informado en adelantos—
nuevos de su campo 80

% Aprox.

44

70
25
x %
18 15
10 12
7 9
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Respuestas "mucha y bastante" dificultad,

juntos.
N X %

1. Obtener apoyo para introducir inno

vaciones en su campo. 87 40 46
2, Recibir remuneracién adecuada en-

comparacién con lo invertido en su

educacibén. 80 33 41

Respuestas "poca, ninguna" dificultad.

N x %

1. Hallar empleo como investigador o -

maestro. 78 62 79
2. Encontrar otros especialistas con -

quienes discutir intereses comunes. 81 60 74
3. Tener buenos contactos para hallar-

empleo. Q0 66 73
4, Encontrar empleo en su especiali -

zacibn. 80 63 70
5. Mantenerse informado en adelantos—

nuevos en su campo. 80 55 69
6. Obtener justo reconocimiento a su -

trabajo. 78 53 68
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V. CONCLUSIONES

Las conclusiones derivadas del anédlisis psprcentual -
de los resultados obtenidos los hemos dividido en-

dos partes.

e Conclusiones en relacibén a nuestras

expectativas.

2, Elaboracién del pérfil de las condi-
ciones socioacadémicas de los beca-
rios mexicanos en el Reino Unido y-

en Francia.

Conclusiones en relacibn a nuestras expectativas.

s Se sustenté en ambos pafses ya que el 67%
de los becarios se encuentran comprendidos en el -

rango de edades de 25 a 30 afios.

2. Se sustent6 en ambos pafses ya que mas -

del 70% de los becarios son del sexo masculino.

(s Se sustentd parcialmente en el caso de -
Francia : becarios casados 51% y casi totalmente =

en el caso del Reino Unido 65%.
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4, Se sustenté en ambos pafses, ya que en el
caso de becarios mexicanos en Francia se encontro
que el 40% estan realizando estudios dentro de las-
ciencias socioeconbmicas y el 35% dentro de las -
ciencias de la ingenierfa, total 75%. En el caso -
del Reino Unido el 838% para las ciencias socioeco -

némicas y el 25% dentro de las ciencias de la inge

ni‘ert’a, total 63%.
5 Se sustent6 al 63%.

6. Se sustenté en el caso de becarios en Fran
cia ya que el 80% (porcentaje méds alto) vivié duran

te el 1er. affio en "dormitorios universitarios".

No se sustenté en el caso del Reino Unido-
ya que el 24% (porcentaje mas alto) vivié durante -
el 1er. afo en "vivienda no universitaria con su -

esposa"
Comentario :

Lo anterior puede deberse a que el porcen
taje de becarios casados es superior en el Reino -

Unido.
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T Se sustentd parcialmente en ambos pafses.
Francia 38%
Reino Unido 44%

8. Se sustenté en el caso de becarios en Fran
cia ya que el 67% se adaptaron a la comida en un -
lapso de dos semanas. No se cumplibé para los beca
rios en el Reino Unido ya que sb6lo el 48% se adap -
taron a la comida en el mismo lapso. Un 27% "des
pués de dos meses" "aGn no se acostumbra", lo -
cual sugiere que el becario mexicano tiene mayor di
ficultad con la alimentacién en el Reino Unido que -

en Francia.

9. Se sustentb : En Francia el 91% y en el -
Reino Unido el 92% respondieron "poco, ninguna difi

cultad" en relacibén al transporte.

10. No se sustentb : El 41% de los becarios -
en Francia y el 58% de los becarios en el Reino Uni
do respondieron "mucho, bastante dificultad"” en rela

cién al clima.

11. Se sustentb6 : El 75% de los becarios en -
Francia y el 80% de los becarios en el Reino Unido-
utilizan el correo para comunicarse con sus familia-

res y amigos.
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12, No se sustenté : sblo el 42% de los beca-
rios en Francia y e! 28% en el Reino Unido respon
dieron "mucha, bastante dificultad" para estable -

cer relaciones interpersonales.

Comentario :

Consideramos significativo que el 42% de -
los becarios en Francia manifiesten problemas en-
cuanto a las relaciones interpersonales lo cual apo
ya la idea de que la gente de algunas ciudades de-

Francia son "poco amigables".
18. Se sustenté mas alld del 67%.

Becarios en Francia 94%

Becarios en Reino Unido. 97 %
14, Se sustentbé parcialmente.

Francia.

"Escribir reportes! 70%
"Hacerme entender verbalmente" 50%
"Expresar bien mis ideas" 62%

Reino Unido.

"Escribir réportes" 48%
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"Hacerme entender verbalmente" 41%

"Expresar bien mis ideas" 49%

Comentario :

Los datos sugieren que los becarios mexi-
canos en Francia tienen mas dificultades durante -
los primeros seis meses, en el manejo del idioma

.

que los becarios mexicanos en el Reino Unido.

15, Se sustenté : El 89% de los becarios en -
el Reino Unido y el 84% en Francia consideran -
que "deben trabajar arduamente para cumplir con -

los ré&quisitos de los profesores",

16. Se sustentb : El 66% de los becarios en-
Francia y el 87% en el Reino Unido consideran que
"siempre, frecuentemente" mis profesores estan =
dispuestos a platicar conmigo sobre mi trabajo aca

démico.

17. Se sustentbd parcialmente : El 52% de los -
becarios en Francia y el 61% en el Reino Unido =
consideran "siempre frecuentemente" que "pienso -~
que trabajé mas arduamente que la mayorfa de los

estudiantes de este pafs "
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18. No se sustentb : VSélo el 47% de los beca-
rios en Francia y el 48% de los becarios en el Rei
no Unido consideran ."siempre, frecuentemente" que
"tengo que trabajar en proyectos hasta altas horas-

de la noche".

19, Se sustenté en ambos pafses (ver cuadros -

pregunta 22 )
20. Se sustenté (ver cuadros pregunta 20)

21, Se sustent6 en ambos pafses (ver cuadros -

pregunta 23)

22, Se sustentb : El 86% de los becarios en -
Francia y el 82% de los becarios en el Reino Unido
consideran que los estudios que estan realizando son

% 4

aplicables a la realidad mexicana de un 75% a un -

100%.

23, Se sustentd en ambas poblaciones (ver cua -

dros pregunta 28)
Comentario

El 45% de los becarios en Francia respondie

ron "mucha, bastante dificultad" en cuanto al grad'o =
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de inhospitalidad que muestra la gente. Esta pun-

tuacibébn ocupbd el 2° lugar.

24, No se sustentb : El 77% en Francia y el -
70% en el Reino Unido respondieron "poca, ninguna
dificultad" en relacibn a las opciones que evalGan -

sus expectativas de trabajo al volver a México.

25. No se sustentd : El 82% en Francia y el 79%
en el Reino Unido respondieron "poca, ninguna difi-
cultad" a la opcibébn "hallar empleo como investiga -

dor o maestro" a su regreso a México.

PERFIL SOCIOACADEMICO DE BECARIQS

MEXICANOS EN FRANCIA

= Son del sexo masculino’en un 78%

- Comprendido en el rango de edades de 25 a -
30 afos, 67%

- Les faltan de 1 a 2 afios para terminar sus -
estudios.

- Estudian el doctorado 3er. ciclo, 73%.

- Solteros en un 51%

- Consideran "muy dificil, dificil™ encontrar un
lugar satisfactorio para vivir, 68%.

- Se adaptaron a la comida durante las primeras

dos semanas, 66%.
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Cuentan con servicios médicos el 89%.

Se comunican por correo con sus familiares

y amigos, 82%.

Fueron "poco o nada" informados sobre las -
condiciones generales del pafs receptor, 76%.
Recibieron la informacién de : maestros, ami
gos intfmobs y residentes extranjeros, en ese-
orden, 48%.

Antes de partir a Francia se encontraban =

"muy, bastante satisfechos" de :

Revalidacién de titulos universitarios 80%

por la institucién receptora.

Informacibén sobre el sistema polftico

y econbébmico del pafs receptor. 68%

Evaluaciédn oficial de su dominio del -

idioma extranjero. 65 %

Se encontraban "muy y bastantes insatisfechos”

de :

Oportunidad para platicar informal =

mente con personas del pafs receptor. 69%

Comprensién del sistema frances de -

ex&menes académicos. 60%
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Informacién sobre facilidades acadé-

micas en la Universidad receptora. 60 %

Informacién sobre la vida Universita

ria. 58%

Conocimiento sobre programas de es

tudio en varias Universidades. 52%

Cuentan con ingresos adicionales a su beca-
crédito Conacyt, el 75%, principalmente: -
ahorros propios, beca del Gobierno Francés

y aportacién familiar, en ese orden.

Utilizan el metro y autobus como medio de -

transporte, 68%.
Provienen del Distrito Federal un 63%.

No participaron en algGn programa de Orien-

tacibn el 78%.

Durante los primeros 6 meses de su estancia
en Francia tuvieron "mucho, bastante dificul-

tad"en los siguientes puntos :

"escribir reportes" 70%

"expresar bien mis ideas" 62%

"hacerme entender verbal-

mente" 50%
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Después de seis meses tuvieron "mucha, bas

tante dificultad” en :

Escribir reportes. 30%
Expresar bien mis ideas. 15%
Contestar preguntas de examen 8%

Consideran, "siempre, frecuentemente" que, -
" los profesores estan dispuestos a hablar -

conmigo sobre mi trabajo académico", 66%.

Consideran "siempre, frecuentemente" que, -
"las calificaciones que me dan mis maestros-

son justas", 77%.

Consideran "siempre, frecuentemente" que, =
"comprendo el criterio por el cual los maes

tros evaluan mis estudios", 72%.

Consideran "ocasionalmente, nunca", "me es
diffcil establecer amistad con estudiantes en

este pafs", 66%.

Consideran que la mayorfa de sus maestros-
en México, ponen enfasis en "La Historia ¥y

la Teorfa de la Materia", 56%.
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Consideran que la mayorfa de sus maestros -
en Francia ponen enfasis en " la aplicacién -
préctica y los metodos de investigacién", -

61%.

Consideran que en México han aprendido "mu

cho" de "bases tebricas generales", 61%.

Consideran que en Francia han aprendido "mu

cho" de :

Técnicos de investigacibn 75%
Principios tebricos especfficos 73%
Bases tebricas generales 67 %

Identificacién y solucién de problemas 63%

En relacién a la "evaluacibn histbrica de la-
materia, bases tebricas éenerales, aplicacibn
prdctica y técnicas de investigacién", los be-
carios consideran en general que en México -

han aprendido "poco, nada", en un 61%.

En relacibébn a lo anterior los becarios consi-
deran que, en Francia han aprendido "mucho"

en un 63%.

Consideran que en México han aprendido "po -

co o nada" de :



- 166 -

Técnicos de investigacibn. 80%
La evolucibn histébrica de la materia 66%
Principios tebricos especfficos 65 %

Identificacién y solucién de problemas 59%

Respondiéron, "lo mas importante que el es-

tudiante aprende es

Aplicacién préctica de teorfas
y métodos 38%
Identificac‘ién y solucibén de -
problemas 24 %

82%
Tecnicas de investigacibn, 20%

Se consideran "muy, bastante satisfechos" de:

E1l campo especffico que eligieron 95 %
Lo que han aprendido en los cursos. 84 %
Lo que dictan los profesores. 77%
Oportunidades de diversién. 71%

Oportunidad de encontrar amigos inti -
mos. ' 65 %
Se consideran en México entre el 10% de los -

mejores alumnos, un 67%.

Se consideran en Francia entre el 10% de los-

mejores alumnos, un 388%.
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El 83% considera que los estudios que esta
realizando son aplicables a la'"realidad me-

xicanarde un 75 a un 100%.

Durante su estancia en el pafs receptor el-
71% no ha tenido emergencias o imprevis -
tos que le ocasionaron problemas en sus ac

tividades de estudios.

Consideran que ha su regreso a México ten-

dran poco, "ninguna dificultad”™ en

Hallar empleo como investigador o

maestro. 82%

Mantenerse informado sobre adelan

tos nNnuevos en su campo. 78%

Encontrar material y equipo adecua

do para su trabajo. 77%

Encontrar otras especialistas en su
campo con quienes discutir intere -

ses comunes. 76%

Encontrar empleo en su especiali -

dad. ' 7%
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PERFIL SOCIOACADEMICO DE BECARIOS MEXICANOS

EN EL REINO UNIDO

Son del sexo masculino en un 81%.
Comprendidos en el rango de edades de 25 a -
30 afos, 67%.

Les falta para terminar sus estudios :

"menos de 1 afo", 87% y de 1 a 2 afios, 52%.
Estudiando maestrfa, 56% y doctorado, 36%.
Son casados en un 64%.

Consideraron "muy diffcil, diffcil™ encontrar -
un lugar satisfactorio para vivir, 56%.

Se adaptaron a la comida durante el 1ler. mes,
59%, "aGn no se acostumbra" el 25%.

Cuentan con servicios médicos en un 100%.

Se comunican por correo con sus familiares y-
amigos, 82%, de una a 2 veces por mes, 65%.
Fueron "poco, nada" informados sobre las con=
diciones generales del pafs receptor, 73%.
Recibiendo dicha informacibén de amigos intimos
maestros y familiares, 638%.

Antes de partir a el Reinc Unido se encontra -
ban "muy, bastante satisfechos de"

Revalidacién de titulos universitarios por la ins



- 169 -
titucién receptora, 85%.

Informacibén sobre requisitos de admisién, 81%
Evaluacibn oficial de su dominio del idioma -

extranjero, 76%.

Informacibn sobre la vida universitaria, 63%.

Informacibén sobre facilidades académicas en -
la institucibén, 61%.

Se encontraban "bastante y muy insatisfechos"

de

Informacibén sobre el costo de la vida en el -
pafs receptor, 51%.

Conocimiento de facilidades sociales, cultura =
les y de diversibn, 45%.

Oportunidad para conversar informalmsnte con-
personas del pafs receptor, 43%.

Comprensibébn del sistema’de exdmenes académi-
cos.

Cuentan con ingresos adicionales a su beca—cr_§
dito Conacyt, 78% principalmente, ahorros -
propios, beca del Consejo Britdnico y aporta -
ciébn familiar, en ese orden.

Utilizan: el autobus, automévil, bicicleta como
transporte, en ese orden el 78%.

Provienen del Distrito Federal, 60%.
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No participaron en algn programa de orienta-
cibn, 82%.

Durante los primeros seis meses de su estan -
cia en el Reino Unido tuvieron "mucha, bastan

te dificultad” en los siguientes puntos

Expresar bien mis ideas. 49%
Escribir reportes. 48%
Hacerme entender verbalmente. 41%

Después de seis meses tuvieron "mucha, bastan

te dificultad" en :

Expresar bien mis ideas. 16%
Escribir reportes. 11%
Hacerme entender verbalmente. 8%

Consideran que "siempre, fecuentemente" deben-
trabajar arduamente para cumplir con los requi-

sitos de los profesores, 89%.

Consideran, "siémpre, frecuentemente” que "mis
profesores estan dispuestos a platicar conmigo -

sobre mi trabajo académico, 87%.

Consideran "siempre, frecuentemente"™ que, "las-

calificaciones que me dan mis maestros son jus-
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tas", 91%.

Consideran "siempre, frecuentemente” Qque, -
"las relaciones con mis compafieros y amigos

son de amplia colaboracién", 68%

Consideran "siempre, frecuentemente” Qque, =
"pienso que trabajo mas arduamente que la ma

yorfa de los estudiantes de este pafs", 61%.

Consideran "siempre, frecuentemente" que =
"creo que comprendo el criterio por el cual -

los profesores evaluan mis estudios", 88%.

Consideran "ocasionalmente, nunca'™ que "pien—
so que me es diffcil establecer amistad con -

estudiantes de este pafs", 65%.

Consideran "siempre, frecuentemente™ que "me
es facil hablar informalmente con mis profeso-

res fuera de clase", 60%.

Consideran que la mayorfa de sus maestros en-
México ponen enfédsis en "la historia y la teorfa

de la materia™, en un 63%.

Consideran gque la mayorfa de sus maestros en-

el Reino Unido ponen enfdsis en "la aplicacibén-

practica y los metédos de investigacién”, en -
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Respondieron "lo mas importante que el estu-

diante aprende", es :

Aplicacién préctica de teorfa y métodos.
71%
Identificacibén y solucibén de problemas.

Se consideran "muy y bastantes satisfechos" -

de :
El campo especffico que eligieron. 97 %
Lo que han aprendido en los cursos. 89%

La asesorfa personal y académica que

brinda la Universidad. 79%
Oportunidades de diversién. 73%
Lo que dictan los profesores. 69%

La oportunidad de encontrar amigos -

fntimos. 65%

Se consideran en México, entre el 10% de los-

mejores alumnos, 67%.

Se consideran en el Reino Unido, entre el 10%

de los mejores alumnos, 45%.

El1 92% considera que los estudios que esta =
realizano son aplicables a la realidad mexica

na, de un 75 a un 100%.
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un 65%.

Consideran que en México han aprendido "mu-

v
cho" de “bases tebricas generales, 63%.

Consideran que en el Reino Unido han aprendi-

do "mucho, bastante" de :

Aplicacién préctica de teorfas y métodos. 85%
Técnicas de Investigacibn. 78%

Identificacién y solucién de problemas. 71%

En relacibn a "evolucién histébrica de la mate -
ria, bases tebricas generales, aplicacibén préc-
tica y técnicos de investigaciént Los becarios
consideran en general que en México han apren

dido "poco o nada", 64%.

En relacibén a lo anterior, los becarios consi -
deran que en el Reino Unido han aprendido "mu

cho", en un 67%.

Consideran que en México han aprendido "poco-

o nada" de :

-
Aplicacién préctica de teorfas y métodos. 83%
Técnicos de Investigacibn, 78%

Identificacién y solucién de problemas. 71%
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Durante su estancia en el pafs receptor el -
73% no ha tenido emergencias o improvistos-
que le ocasionaron problemas en sus activida

de de estudios.

Consideran que ha su regreso a México ten -

drdn "poco o ninguna dificultad”" en :

Hallar empleo como investiador o maestro.79%
Econtrar otros especialistas con quienes-
discutir intereses comunes. 74%
Tener buenos contactos para hallar em -
pleo. 73%
Encontrar empleo en su especialidad. 70%
Mantenerse informado sobre adelantos =
nuevos en su campo. 69%
Obtener justo reconocimiénto a su traba-

§o. ' ' 68%
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VI. RECOMENDACIONES

Las sugerencias que aquf presentamos las hemos di-

vidido en varias categorfas, a saber :

1. + Recomendaciones para futuras investiga -

ciones relacionadas al tema.

2, Recomendaciones para futuros becarios -
en cuanto al trabajo académico en el Reino Unido y -

en Francia.

3. Recomendaciones para futuros becarios en

cuanto a la vida social fuera de la Universidad.

4, Recomendaciones Generales,.
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I. FUTURAS INVESTIGACIONES

Los datos obtenidos pueden ser sometidos a anélisis

estadfsticos mas finos por lo cual sugerimos

- Determinar las condiciones socioacadémicas

de los becarios mexicanos en otros pafses.

- Un estudio de correlacibn mGltiple a fin de -
determinar con mas exactitud y precisibn -
ciertas condiciones de relaciones entre gru-

pos de variables e indicadores.

- Asimismo es fundamental llevar a cabo un -
anédlisis de varianza de cada poblacibn y en-

tre variables e indicadores.

= Realizar investigaciones longitudinales y de
seguimiento a becarios extranjeros en Méxi-

co en relacién a problemas de adaptacibn.

- Llevar a cabo estudios especfficos con beca -
rios por &rea de la ciencia, es decir, con -
estudiantes de Ingenierfa, de Ciencias Agro -

pecuarias, Ciencias Exactas, etc.
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Realizar un estudio explorativo descriptivo
sobre la reﬂcbicactén laboral de los beca -

rios a su regreso.
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2., RECOMENDACIONES, "TRABAJO ACADEMICO"

A FUTUROS BECARIOS

De las sugerencias hechas por los mismos becarios

hemos elegido las que consideramos mas importan

tes y que presentamos a continuacibn

- Informar a los becarios ampliamente sobre
los requisitos académicos y condiciones ge
nerales de varias Universidades antes de -

decidir el pafs y la Universidad receptores.

- Presentar a la Universidad con anterioridad
sus objetivos e intereses académicos, sobre
todo en el caso de elaboracibn de tesis o -

trabajo de investigacibn.

- Asegurarse que los planes de estudio que -
ofrece la Universidad corresponden a sus -

objetivos e intereses.

- Conocer a fondo el 4rea de interés para rea
lizar una investigacién o conocer a fondo el

contenido de cada materia que forma el cur-

so a seguir.
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Tener experiencia laboral a fin de conocer
la problemdtica nacional en su especiali =

dad.

Es importante que se conozca el trabajo -
del futuro supervison z;.cadémico, pues es -
com@Gn que dirija at estudiante hacia cam-
pos de poca relacién con el medio'académ_i

co social y econbmico de México.

No iniciar estudios universitarios de pos-—
grado a menos que se tenga un buen domi -

nio del idioma del pafs receptor.

Realizar lo mas pronto posible una estruc-
tura b4sica de organizacibén personal en -
cuanto a prioridades y horarios para el de
sarrollo de sus actividades académicas y

sociales.

Fijar prioridades y en funcién a ellas in -

vertir trabajo para su logro.

Trabajar en forma consistente y organiza -

da desde el principio.

Considerar que el papel del profesor en la

mayorfa de las veces es de asesor y que -
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el nivel académico que se desee alcanzar -
dependeré en gran parte de la iniciativa pro

pia del estudiarte.

Procurar ser selectivo en las lecturas y no-
tratar de abarcar todas ellas; sino las mas-

importantes.

Comunicarse ampliamente con sus compafie -
ros, ya que a veces se aprende mas de los -

compafieros que de los profesores.
No acumular trabajo académico.

Acostumbrarse a trabajar por si solos, apro
vechando las facilidades materiales con que-

cuentan las Universidades.

Llegar preparado o conocer gente sumamente

reservada.

Entrenarse en la elaboracibén de ensayos y -

reportes escolares.

Es conveniente contar con una buena biblio -
graffa y tener una persona que le pueda en -

viar libros desde México.
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Participar ampliamente en clase haciendo -
preguntas, tomar parte en grupos de estu -

dio con alumnos del pafs receptor.

En general que se tenga una idea clara de

Qué quiere hacer.

Qué puede hacer.

Cémo lo va hacer.

Cuédndo 1o va hacer.

D6nde 1o va hacer.

Para qué le va a servir en lo particular,.
C6bmo se beneficiard México de sus estu

dios.
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3. RECOMENDACIONES

" VIDA SOCIAL FUERA DE LA UNIVERSIDAD "

De las recomendaciones de los becarios a esta pre
gunta elegimos las que consideramos mas significa

tivas y que presentamos enseguida

- Tener una actitud de aceptacibén del medio -

ambiente social receptor.

- Procurar hacer dos grupos de amigos, uno de
mexicanos y latinoamericanos y otro de per -

sonas del pafs receptor.

- Procurar llevar informacibn sobre las cultu-

ras precolombinas de México.

- Ponerse en contacto con agrupaciones socia =
les para estudiantes extranjeros dentro y fue

ra de la Universidades.

- Evitar alojarse en edificios viejos y depri -

mentes.

- Procurar asistir a sitios de reunién de perso
nas del pafs receptor, como teatros, clubes,

conferencias, etc.
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Disponer de informacibn reciente sobre el -

costo de la vida en el pafs receptor.

Practicar deportes.

Respetar a las autoridades, asf como regla
mentos, disposiciones, instrucciones, sedfa

les, etc.

Solicitar al Conacyt las direcciones de -
otros becarios mexicanos en el pafs y ciu-

dad receptores.
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4, RECOMENDACIONES GEN ERALES

Que una persona del Conacyt en Parfs y
otra en Londres participen a la Direc -
cién Adjunta de Formacibén de Recursos
Humanos todos los asuntos relacionados -
a problemas de adaptacién de becarios .
Asimismo entre sus funciones estarfa -
el ayudar a los becarios a establecerse

en un lugar adecuado para vivir,

Solicitar a las embajadas mexicanas en
el Reino Unido y en Francia su colabo-
raciébn, en cuanto a las solicitudes de -
informacién sobre México que requie -
ren los becarios para sus trabajos aca

démicos.

Abrir el Departamento de Idiomas a be
carios "probables", ya que una de las -
limitaciones principales de nuestros es
tudiantes, es el manejo adecuado del -
idioma extranjero. De esta manera los

futuros becarios se capacitarfan mejor -
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lingufsticamente para tener, mas probabili

dades de éxito en sus estudios.

Apoyar mas ampliamente la promocién de -
becas en Ciencias Exactas y Naturales y -
en Ciencias Agropecuarias, tomando en =
cuenta las prioridades nacionales y el por

centaje de becarios en estos renglones.
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APENDICE A



CUESTIONARIO

Instrucciones:

Lea cada una de las siguientes preguntas y conteste con la mayor veracidad posible; ya que esto reper-
cutird en beneficio del futuro becario.

Usted debe marcar la (s) respuesta (s) que estén mas apegadas a su caso, NO DEJE DE CONTESTAR -
NINGUNA PREGUNTA.

E dad: Sexo:

Universidad o Centro de Entrenamiento donde se encuentra estudiando actualmente:

Facultad: Campo de especializacién:

¢ Cuél es el diploma o tftulo més inmediato para el que se estd preparando?
Esp. Académica ( ) Maestria () Doctorado ()

Posdoctorado (G Ent. Técnico ( )
¢ Culntos afos més le faltan para obterer el tftulo més inmediato al que aspira:

Menos de 1 afo ( ) De 1 a2afs ( ) De 3a 4afos ( ) Mas de 4aflos ()

¢ Cuénto tiempo tiene estudiando en este pafs?
“Menos de 6 meses ( ) De 6 meses a 1 afo ( y De 1 afo a2 ( )

De 2 a 3 a%os () WMés de 3 afos ()



Si realizé estudios universitarios antes de inscribirse en la institucibn en la que actualmente se encuentra;
indigue cuél era su campo de especializacibn:

¢ Obtuvo un tftulo o diploma ? Si ( ) No ( ) En caso afirmativo que tipo de tftulo o diploma:

\

¢ Cuando 1o recibif ? ¢En que lugar?

Estado Civil: Soltero/a ( ) Casado/a ( ) Divorciado/a ( ) Viudo/a ( ) Unién Libre ( )
Sies casado/a ¢ Esth su esposa/oconusted? St ( ) No ( )
¢ Se casb conella/el enestepals ? Si () Ne ( )

¢ Trabajaelsella? St () No ( )

¢ Tiene hijos ? StC ) No ( ) Sicontestd afirmativamentedCuéntos hijos tiene? ( )

1.-¢Ddnde vivib usted durante su primer afio de estancia en este pafs? y ¢ Dénde vive actualmente ?

Primer afio Segundo ano !

a) Dormitorio universitario

b, Una habitacién/Depto. o casa
con otros estudiantes.

c) Una habitacibn/Depto. o casa:
con otros no estudiantes.

(Contim,;a)



d) Solo/a en una casa/Depto.habitaci6n.

e) En vivienda universitaria para estu-
diantes casados.

f) En vivienda no universitaria con su
esposa.

g) En otro lugar (indique donde)
y con quien.

2.- ¢ Encontrar habitacién fué para Usted 2 Muy diffcil ( ) Diffcil ( ) Facil ( ) Muy Fécll ( )
3.- ¢ Cuénto tiempo le 1levb acostumbrarss & la com ida?
Una Semana () Dos Semands (. ) UnMes ( ) Dos Meses Cs )

AGn no se acostumbra ().

4.- ¢ Cuenta con servicios médicos? si () No ()
5.- ¢ En caso de haber contestado afirmativamente quien se los proporciona ?

La instituciébn donde realiza sus estudios )
La embajada de México C )
El pafs receptor ¢ )
Particulares )
Otros, especifique quienes:

6.~ ¢ Su grupo de amigos esta formado por ?: (marque todas las opciones que juzgue necesario)
( ) Mexicanos ) Latinoamericanos ( ) Europeos C )

) Norteamericanos ( ) Africanos ( ) Orientales ( ) Otros (especifique)




7.- ¢ Que tan frecuentemente se comunica con sus familiares y amigos de México ?
Diariamente ( ) Una vez por semana ( ) Una vez cada dos semanas ( )

" Unavezal mes ( ) otros ___ el

8.~ ¢ El medio que utiliza para comunicarse es?.

Teléfono ( ) Telégrafo ( ) Correo ( ) otros@especifique)

‘9,- &Hasta que punto contribuy6 cada uno de los sigulentes factores en su conocimiento e impresiones sobre
el pafs receptor ? : 2

R o

a) Funcionarios de CONACYT

b) Turistas extranjeros en su palsde origen

c) Maastros

d) Compeafleros de clase

e) Amigos fntimos

f) Miembros de su familia

g) Cursos escolares

h) Pelfculas cinematogréficas

i) Revistas y peribdicos de su pafs

j) Reslidentes extranjéros en su pafs

k) Curso de orientzcibn socicpsicolbgica
impartido por el CONACYT .

1) Otros (especifique )

10:.- ¢ Cual de las alternativas sefialadas fué la mas importante para su conocimiento e impresiones sobre el
pafs receptor ?(vuelva a la pregunta anterior y marque con un cfrculo la letra que corresponda)



11.- ¢P2nsando en su preparacién antes de llegar al pafs receptor que tan satisfecho estaba usted con cada
uno de los siguientes puntos?.

Muy Bastante Bastante Muy
satisfecho, satisfecho, insatisfecho insatisfecho

a) Informacién sobre la vida universitaria.

b) Informacién sobre requisitos de admisién.,

c) Informacién sobre valores sociales,

d) Evaluacién oficial de su dominio del idioma.
extranjero.

e) Revalidacién de sus tftulos universitarios
por la institucién receptora,

f) Comprensibn del sistema extranjero de
examenes académicos.

g) Inf. sobre facilidades académicas en
la universidad receptora.

h) Conocimiento de facilidades culturales, so-
ciales y de diversién.

i) Conocimiento de programas de estudio en va-
rias universidades.

j) Oportunidad pare conversar informalmente con
personas del pafs receptor.

k) Informacibén sobre el costo de la vida.

1) Informacién sobre el sistema econdmico y
polftico extranjero.
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12.- ¢Haciendo uso de la siguiente lista fndique a continuacién cuales eran o son o serén, ademas de la beca
de CONACYT sus fuentes de financiamiento durante su estancia en este pafs (indique las fuentes para -
cada periodo).

1 er. ako Actualmente Futuro
e

a) Aportacién familiar

b) Ahorros propios

c) Beca, ONU, OEA, UNESCO
d) Beca de fundacién privada
e) Otro
f) Ninguna otra

g) Empleo en su Universidad o Escuela
h) Empleo fuera de la Universidad

i) Sueldo de mepleo en su pafs

j) Beca de gobierno extranjero.

13.- ¢ Qué medio de transporte utiliza con mayor frecuencia en este pafs ?.

Automévil ( ) Motocicleta ( ) Bicicleta ( ) Metro ( ) AutobGs ( )

Otros (especifique )

14.- Teniendo en cuenta el nlmero de habitantes, ¢En que tipo de pueblo o ciudad-ha vivido Ud, la mayor parte
de su vida?,.

a) Zona rural (menos de 2 mil habitantes)

b) Pequefio pueblo (2,000 a 10,000 habitantes)

c) Pueblo grande (10,000 a 25,000 habitantes)

. d) Ciudad pequerfia (25,000 a 100,000 habitantes)

e) Ciudad grande (més de 100,000, pem no capital federal),
f) Capital Federal.

INNNANN
NSNS\
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16.- ¢ Participb en algln "programa de orientacibn' antes de su curso actual de estudios?

a) Programa de orientacibn en supafs ( )

b) Programa de orientacibn para estudiantes extranjeros en esta u otra universidad ( )
c) Programa de Orientacién Sociopsicolégica del Conacyt - %)

d) Otro (especifique)

e) Ninguno.

16.- ¢ Hasta que punto ha tenido dificultades con lo siguientes problemasdel idioma? (para cada problema

indigue el grado de dificultad que tuvo o tiene).
Durante los 6 pri- Después de

meros meses. 6 meses.

mucho % QCO ng mucho R3St ' Qco mﬂ}

a) Atender al profesor en clase.

b) Escribir reportes

c) Entender preguntas de examen

d) Contestar preguntas de examen

e) Hacerme entender verbalmente

f) Expresar bien mis ideas

g) Tener pena al hablar

h) Hacer comprender a los profesores
mis problemas académicos debido a .
las dificultades del idioma. i -

17.- ¢ Hasta qué punto describen las siguientes frases suepinién respecto a los estudios en el pafs receptor?.
siempre frecuentemente ocasionalmente nunca

a) "Me parece que los estudiantes
deben trabajar arduamente para
“eumplir con los requisitos de -
los profesores.”. l




b) "Pienso que los profesores van
mas alléd de sus derechos legi-
timos en lo que exigen a los es
tudiantes .

c) ‘pienso que los profesores son
inconstantes en cuanto a lo que
requieren de sus estudiantes.’

d) *Mis profesores estén dispues—
tos a platicar conmigo sobre mi
trabajo académico.*

e) “Las calificaciones que me dan
mis maestros son justas."

L
: f) Las relaciones ton mis compa-
fieros son de amplia colaboracién."

Q) "Ptenso que trabajo més arduamen
t& que la mayorfa de los estudian—
tes de este pafs.”

h) "Creg que comprendo el eriterio por
el cual 106 profesores eyaluan mis
estudics.”

i)" Pienso que me es diffcil establecer
amistad con estudiantes de este pafs."

i) “Me es ficil hablar informalmente con
mis profesores fuera de clase "

K) 'Tengo que estudiar y trabajar en pro
yectos hasta altas horas de la noche."

|

|




18.~ cQue grado ae dairicuitad tiene ©h 1as SIgULENitEs Si=E=de

a) Terer suficiente tiempo para estudiar

b) Tomar apuntes en clase

c) Estar de acuerdo con las ideas del
profesor. ;

d) Escribir buenos reportes.

e) Mantenerme al dfa con los estudios.

f) Entregar mis deberes a tiempo

g) Comprender los procedimientos de ma
triculacién-inscripcién

h) Comprender lo. que quiere decir el -
maestro en clase.

i) Participar oralmente en clase,

j) Expresarme en clase sobre un tépico
diffcil. :

k) Tomar parte en charlas intelectuales
con estudiantes,

1) Comprender la conducta en clase de -
mis compafnieros.

m) Llegar a conocer bien a los estudiantes
universitarios.

n) Explicar a los estudiantes nativos como
es la vida en México.

%) Encontrar un lugar satisfactorio para
vivir.,

o) Encontrar alguien que rne ayude a arre-
glar los detalles de mi programa acadé-
mico.

r) Encontrar otros estudiantes latinoameri
canos con quienes conversar,

q) Saber que se espera de mi como estudiante,

~) Seleccionar cursos apropiados para mis
futuros estudios. '

mucha
difi

ta

bastante

poca

ningGna




19.—- ¢Sobre cual de los siguientes aspectos pPoMeN BNiASIS (a8 MAYOra . B USRS
En México En el pafs receptor N
a) La historia de la materia «C ) La historia de la materia « )
b) La tegria de la materia C ) La teoria de la materia ()
c) Los métodos de investigacién C ) Los métodos de investigacién (D
de la materia, de la materia.
d) La aplicacién préctica de la La aplicacién préctica de la
materia. C ) materia, )

e)

Otros (especifique )

Otros (especifique)

20.~- ¢ En general cuantc ha aprendide én cada una de las siguisnies 4reas?,
En México En el pafs receptor

mucho - poco nada mucho poco nada

a) La evolucién histérica de la materia.

b) Bases tebricas generales

c) Principios tebricos especificos

d) Técnicas de investigacibn .

e) Aplicacién préctica de teérias y mé-
todos. .

f) Identificacién y solucién de problemas.

1.~ De las alternativas de la pregunta anterior ¢ Cual considera Usted la mas importante que el estu-
diante aprenda? (vuelve a la pregunta anterfor y marque-con un cfrculo 1a letra del inciso que co-
rresponda),
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50,- Considerando el tiempo ya pasado aquf ¢Que tan satisfecho esta Usted con cada uno de los siguientes

aspectos?.

Muy Bastante Bastante Muy
satlsf'echq satisfecho insatisfecho insatisfecho

a) Lo gue ha aprendido en los cursos
b) Lo que dictan los profesores

c) El campo especifico que escogib
d) Oportunidades de diversién

e) La asesorfa personal y académica que

provee la universidad. l . &
f) La oportunidad de encontrar amigos ; :

fntimos.

23.- Comparandose con otros ¢ Cémo se considera Usted en cuanto @ habilidades académicas (1 ) en su
pafs, v ( 2 ) en el pafs receptor?.

1 2
a) Entre el 5% de los mejores alumnos C ) ()
b) Entre el 10% de los mejores alumnos C ) C )
c) Entre el 256% mas alto « D «¢ D
d) Por arriba del 50% ) « )
e) Por debajo del 50% ' « ) ()

wagf



24,~ Como Usted sabe, todos los estudiantes, tienen problemas personales y acagemicCos qUE TeSUIVET OWUS TEruuuuu.
tan Gtil ha sido cada una de las siguientes alternativas en ayydarle a resolver estos problemas en el
pafs receptor. : &
Mucha Bastante Poca Nada de No

ayuda ayuda ayuda ayuda aplicable
a) "Student counpeling office" K
b) Foreing Student office"
c) Oficina de admisibn
d) "Student housing office"
e) Oficina de ayuda Finan—
ciera a estudiantes,
f) Consulado de México ‘
g) Un estudiante Mexicano w2 L d sawiary _""'.".T".-
h) Un estudiante Latinaone- = A ; - pr—
ricano. :
i) Un estudiante del pafs-
receptor.,
j) Un amigo/a Latinoameri-
cano., ‘

K) Un amigo/a del pafs receptor

1) Su consejero Académico

m) Un profesor

n) Parientes o amigos de su fa-
milia en este pafs.

) Otros (especifique)

o5,- ¢ Considera Usted que los estudios que esta realizando actuaimente son?.

Aplicables a la realidad mexicana en 100%
Aplicables a la realidad mexicana en 75%
Aplicables a la realidad mexicana en 50%

Aplicables a la realidad mexicana en 25%
No aplicatles 0%

ENIES NN
NSNS N NS N
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26.- ¢ Especifique la forma en que distribuye su tiempo diariamente?.

1.2 .2 brs 2.2 hrs 4.2 hrs 6. a8 rs
a) Clases 5
b) Preparacién de clases

c) Investigacién en biblioteca
d) Transporte

e) Diversiores

d) Otros (especifique)

27.—- ¢Que porcentaje de su beca utiliza para?.

Vivienda %
Alimentacién %
Transporte %
Libros %
Diversiones %

28.~- Se enlistan una serie de dificultades que hacen diffcil 1a adaptacibén a las nuevas condiciones de vida que
plantea el pafs receptor, marque las que a& su juicio han sido problemas para usted indicando el grado de
dificultad en cada una. ) '

Mucha Bastante Paca Ninguna
dificult, dificult. dificult. dificult

a) Idioma

b) Relaciones interpersonales

c) Alimentacién

d) Transporte

e) Sistema educativo

f) Costumbres (suyas)

g) Costumbres en el pafs receptor

(ContinGa)



i e

Mucha Bastante Poca Ninguna
dificult. dificult. dificult. dificult

h) Religién

i) Actitudes en relacién al sexo en el pafs
receptor.

j) Discriminacién racial

k) Sistema sociopolftico

1) Clima

m)Forma de ensefianza

n) Monto de beca

A) Desarrollo tecnolégico

o) Horario de clases

p) Forma de diversiones -

q) La puntualidad de la gente

r) El tipo de ropa que se usa

s) Ideas acerca de loque ofende a la gente

t) Falta de inf. sobre México

u) Sus hébitos de limpieza

v) Horario de descanso, .

w) Lo formal de la gente 3

x) Lo informal de l1a gente

y) Ideas acerca de lo que es gracioso

" z) Ideas acerca de lo que es triste

a')ldeas acerca de lo que es agresivo

b')La forma en que 1a gente cuida sus posesio
nes materiales. a

c"HEL grado de libertad en las relaciones amo-
rosas.

d"E1 estandar general de 12 vida

e"HE1l grado de inhospitalidad de 1a gente

f)E1 gredo de amistad que muestra la gente

g")Nivel cultural general de Usted.




e

29.- Durante su estancia en el pafs anfitrién, ¢ Ha tenido alguna emergencla o imprevisto que le ocasiocnara
problemas en sus actividades de estudios?.

Si ( ) No ( )

30.- Si su respuesta fué afirmativa, especifique:

31.- Al volver a su pafs, cuanta dificultad piensa que tendré en cada una de las siguientes opciomes:

Mucha Bastante Poca Ninguna
dificult, dificult. dificuilt. dificult.

a) Encontrar material y equipo adecuado para
su trabajo.

b) Encontrar otros especialistas en su campo
con quienes discutir intereses comunes,

c) Obterer justo reconocimiento a su trabajo.

d) Recibir remureracién adecuada en compara
cién con lo invertido en su educacién.

e) Encontrar empleo en su especializacién.

f) Hallar empleo como investigador c maestro

g) Mantererse informado en adelantos nuevos

. de su campo. 9

h) Obtener apoyo para introducir innovaciones
en su campo.

i) Tener buenos contactos para hallar emplso.




e EEEm—
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32.- Si un estudiante mexicano solicitara orientacién sobre este pafs, (Que recomendaciones le harfa
hacia las siguientes dreas?,

a) Trabajo académico

b) ‘\/tda social fuera de la universidad

c) Comentarios

Gracias por su colaboracién y nuestros mejores deseos para el cumplimiento de sus objetivos.
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

México, D. F., a 1° de Agosto de 1979.

Amigo Becario:

E1 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa, a través de
la Direccién de Orientacién y Capacitacién ha formulado un cuestiona
rio que pretende recoger informacién relativa a los problemas de adap
tacién que enfrenta el becario dentro de una nueva cultura,

Comprende aspectos relativos a la estancia en un pafs extran
jero, desde -el punto de vista social, persomal y académico.

El objetivo es facilitar el proceso de adaptacién de futuros be
carios que realizen estudios fuera de México, para lo cual su colabora-
cién es indispensable.

A fin de que la investigacién alcance logros verdaderamente
positivos le suplicamos contestar y enviar el cuestionario a la breve-
dad posible al Psic. Francisco Avilés, Ccordinador de la Investigacién
en Insurgentes Sur 1814, 7° Piso, México 20, D. F., Departamento de
Orientacién.

Agradeciendole su valiosa colaboracién, aprovechamos la
oportunidad para enviarle un afectuoso saludo.

Capacitacién.

Irp.
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@?5 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
. .

México, D. F., a 18 de Octubre de 1979.

Amigo Becario :

La presente es una carta recordatorio. Usted debié recibir un
cuestionario que pretende recoger informacibn relativa a los pro
blemas de adaptacién que enfrenta el becario en una nueva cultu
ra.

Si lo envié ya de regreso al Departamento de Orientacibn, Insur
gentes Sur 1814-7°Piso, México 20 D. F., le agradecemos am-
pliamente su colaboracibn.

En caso de que no haya recibido el cuestionario oportunamente o
que lo haya extraviado,en este mismo sobre encontrard otro.
Mucho hemos de estimar lo conteste y lo mande a la brevedad -
posible ya que la fecha de cierre de recepcibén seré el préximo-
18 de noviembre.

En espera de su respuesta, aprovechamos la oportunidad para -
enviarle un cordial saludo.

mente.

Director Orientacibn
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