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I NTRODUYUCC1 ON

Aunque necesidad es un término del que comun-
mente oimos hablar, no sélo dentro del campo de la psi-
cologia sino en cualquier dreas han sido pocos los ted-
ricos que han hecho un exhaustivo andlisis de las mis--

mas.

Para Murray en 1938, la necesidad ya queda es
tablecido como un constructo hipotético que representa-
una fuerza. Esto de entrada, ya constituye un problema,

pues le atribuye a la necesidad una total subjetividad.

Sin embargo, al igual que otros planteamien--
tos hipotéticos que resultan dificiles de comprender,
las necesidades para todos y cada uno de nosotros nos -

son familiares.

Este es. el punto de partida que nos llevd a -

estudiarlas, como motor determinante de la conducta.

Generalmente el psicSlogo realiza estudios --

donde €1 es un mero observador y no participante direc-



to de dichas investigaciones, sin embargo, es necesario
conocer un poco de €l, ya que si bien se sabe es un ---
agente de cambio dentro de la sociedad, es importante -
conocer cdmo esta sociegad que €1 intenta cambiar influ

ye en sus necesidades.

De alli, la inquietud de detectar en el estu-
diante de psicologia las necesidades que en un momento-
dado lo llevaron a estudiar una carrera que es humanis-
ta y social, implicando por ésto ciertas caracteristi--
cas que se requieren en esta rama de la ciencia; asi -
mismo, infiriendo en dichos estudiantes una mayor capa-
cidad de autocritica que en determinado momento repor--

ten resultados falibles.

Todo este interés, nos llevd a realizar una -
recopilacién de datos para comprender ei problema que -
implica definir la personalidad, que surge de diferen-
tes teorfas. Esto teniendo en cuenta, el acuerdo tedri-

co de que la personalidad trae consigo un. sin nimero de

necesidades.

El instrumento utilizado en nuestra investiga
cidn es un Inventario de Personalidad creado por Jack--
son, el cual fué escogido no sélo por lo completo en --

cuanto a la medicidon de las necesidades, sino por lo re



levante de las investigaciones que realizd, resultando-
importante para la evaluacién de la personalidad, sus -
estudios sobre la validez convergente y discriminante,-
para la cual utilizd el método miltiple de andlisis de-
factores, obteniendo con &sto, un alto grado de validéz

en su lInventario.

Si bien es cierto, gque existen muchos Inventa
rios de la Personalidad, de los cuales haremos una bre-
ve descripcidn, enfatizando sus antecedentes, semejan--
te al Inventario de Personalidad de Jackson, se encuen-
tra el Inventario de Preferencias Personales de Edwards,

constituidos ambos con el fin de medir rasgos relevan-
tes de la personalidad, tales como las necesidades, ba-

sdndose en los aspectos tedricos de Murray.

Por considerar importante los aspectos cultura
les que de alguna forma influyen en la personalidad del
individuo; incluimos en nuestro trabajo aquellas teo- -
rias de la personalidad con enfoque culturalista, dando -
especial énfasis en aquellos aspectos culturales que in
fluyen en una forma definitiva en individuos con cier~-
tas caracteristicas como es el mexicano, diandose algu--
nas aportaciones acerca de sus antecedentes histdéricos-
y sus particularidades, asi como de los cambios sufri-

dos en la Gltima décadas.



Por razones mencionadas, como la de detectar-
las necesidades en el estudiante de psicologfa, asf co-
mo los posibles determinantes culturales de las mismas:
nuestra investigacidn estd constituida por una muestra-
de estudiantes de Provincia, y del D. F. Asf{ mismo por-
considerar los cambios operados a través de la carrera-

en el estudiante de psicologfa, tomamos en cuenta al -~

primer semestre y Gltimo semestre.



CAPI TULO |

LA PERSONALIDAD

A) Definicion:

La evolucidn del estudio del hombre dista de -
muchos afios atras en los cuales se han fundamentado di--
versas explicaciones, tanto de indole cientifica, seudo-
cientifica y no cientifica, que trataban de explicar el-
comportamiento o conducta humana. Sin embargo, la expli-
cacion cientifica es la Gnica que se adentra a investi--
gar al hombre, despué&s de haber atravesado un largo tre-
cho estudiando los procesos fisicos y bioldgicos. En un-
principio, la ciencia se aventurd a estudiar la vida men

N

tal del hombre, resultado de ello, que todo tipo de ex--
plicacion cientifica, en la cual al hombre se le conside
raba un objeto de investigacidn mecaniscista, se alejaba

mas de su estudio como persona e individuo dGnico.

Posteriormente a ésto, el interés fué el estu--
diar a los seres humanos como personas Gnicas e indivi--
duales, que forman un todo y cuyo problema radica en ana

lizar y comprender la personalidad inherente a cada uno.



Se ha llegado a avanzar paulatinamente en este andlisis-
y asi enfocar al estudio del hombre como persona, pero -
para alcanzar este conocimiento es necesario que se fu--
sionen todas las ciencias que se ocupan del hombre, como
la fisiologia, sociologia, psicologia, etc; sin dejar -~
por ésto las actividades inherentes y especificas de ca-

da ciencia.

Sin embargo, es de suma importancia estar cons--
cientes de 'los fundamental de estudiar al individuo, no-
s6lo como persona idnica sino en su relacidén con la comu-
nidad o grupo y como componente &e la misma, por lo gque-
resultaria imposible analizario como ente separado, ya -
que el nifio desde que nace forma parte de un grupo mante
niendo relaciones interpersonales con los que le rodean-
y de estas relaciones tempranas va a SUﬁgir su conducta-

futura.

Por lo mencionado anteriormente y como fin Glti
mo de nuestra investigacidn que es el encontrar ciertas-
diferencias de tipo cultural en un aspecto solamente de-
la personalidad, como son las Necesidades, es indispensa
ble por pirncipio, sefialar lo versado que han sido las -
opiniones de los autores al tratar de definir a la perso
nalidad, debido a la complejidad que &sto implica; ya --

que en en ‘gran numero de definiciones que se han dado,no



logran abarcar todos los aspectos inherentes a ella.

Por considerar la definicidon de Personalidad que
da Allport, una de las mas completas y que abarca los --
principales factores que integran a la misma, empezare--
mos mencionandola. Para €l 'Personalidad es la organiza-
cidon dindmica dentro del individuo, de aquellos sistemas
psicofisicos que determinan su peculiar ajuste al ambien
te''. De dicha definicidon se deduce que la persona es al-
go mas que una mezcla de conductas, puesto que é&stas se-
encuentran de una manera organizada y cambiando constan-
temente, asi mismo, es un ser humano constituido tanto -
de cerebro como de cuerpo, <creado-para algo, pero que -
a la vez es lnico, porque difiere de los demas, ajustéan-

dose a su medio para lograr la supervivencia.

Es de importancia mencionar a los principales -
exponentes en el estudio de la personalidad, para tener-
un conocimiento mds general de los diferentes enfoques, -
ya que éstos han generado controversias y polémicas tan-

to en pro como en contra.

Es fundamental sefialar a Freud como tedrico de-
la Personalidad, ya que fué el primero que postuld una -
teoria sistemadtica de una manera relevante, al desarro--

llo de la Personalidad.



Su teoria se fundamenta tanto en la constitu---
cidn bioldgica de los individuos, como en lo intrapsiqui
co. Los aspectos centrales de su teoria son la funcidn y
desarrollo de los Instintos y la accidn de los procesos-

inconscientes.

Otro de los exponentes de una Teoria Intrapsi--
quica fué Hartmann, que al igual que Freud acepta la ---
existencia de instintos bioldgicos; sin embargo, sefala-
gue los hay positivos del ego y no tan sdlo destructivos,
que permiten al individuo realizarse de una manera cons-

tructiva y sana.

Erickson es considerado también importante den-
tro del campo de la Teoria Intrapsiquica. Sefala la exis
tencia trascendente dentro de las experiencias interper-
sonales tempranas. Considera como una de las partes inte
grantes de la Personalidad sana, lo que se conoce con el
nombre de ''confianza basica', la cual es una actitud del
individuo hacia uno mismo y hacia el .mundo que les rodea,
siendo ésto, resultado de las primeras experiencias vivi

das.

Otro de los principales tebricos de la Persona-
lidad es Carl Jung, el cual considera de suma importan--
cia, como parte de la Personalidad, los procesos incons-

cientes. Estableciendo la existencia de un inconsciente-



colectivo, el cual consiste en una serie de experiencias
acumuladas a lo largo de la historia de la humanidad. --
Asi mismo, marca la polaridad dentro del individuo, con-
siderando que todo el mundo se encuentra en funcion de -
fuerzas contrarias. Sefiala el aspecto positivo de la ---
existencia humana, ya que el hombre estd surgiendo poco-
a poco a través de la época, para lograr ser un indivi--
duo mejor y mas civilizado, teniendo cada vez mejores -~

marcos de referencia.

Su teoria difiere de otras, en cuanto que exis-
ten conceptos como los metafisicos, los cuales resultan-

dificiles de comprobar.

Adler concibe al ser humano con un complejo de~
inferioridad organico y cuyo sentimiento de inferioridad
lo guian para lograr cosas nuevas y mejores; siendo su -
principal motivacidn en la vida el afan de superioridad.
Pero para que el individuo llegue a alcanzar dicha supe-
rioridad es indispensable que conduzca su vida en una --
cierta forma prescrita, que es lo que &1 conoce como Es-
tflo de Vida.

Karen Horney considera que la Personalidad no -

queda establecida en la infancia, sino que estas expe---

riencias infantiles son sb&lo parte de la estructuracidn-



continuada de la misma. Dandole especial énfasis al me=-
dio ambiente que rodea al individuo, como parte determi-
nante en el caradcter y mientras el medio ambiente varié,

el individuo también.

Para Sullivan a diferencia de otros,la Persona-
lidad estd en funcidn de las relaciones Interpersonales;
para &1, el ser humano no puede ser estudiado individual
mente, sino como consecuencia de las Relaciones Interper

sonales.

Erick Fromn define a la Persomalidad como I|.La =
totalidad de cualidades psiquicas heredadas y adquiridas
que son caracteristicas de un individuo y que hacen al -
individuo Gnico" (1). Conociéndose a las cualidades here

dadas como temperamento y a las adquiridas como caracter.

Tanto Dollard y Miller como Skinner han realiza
do estudios acerca de la conducta humana, sin ]]egér &g
considerarse como tedricos de la Personalidad, puesto --
que no se han interesado mucho en los elementos estructu
rales o relativamente modificables de la personalidad y-
si han demostrado interé&s en el aprendizaje y en los pro

cesos del desarrollo.

Para Guilford, la personalidad va a hacer el pa

(1) E. Fromm. ETICA Y PSICOANALISIS. P. 64
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trén Gnico de rasgos de un individuo, describiendo un --
rasgo como cualquier aspecto distintivo y duradero en el

individuo difiere de otros.

Dichos rasgos pueden ser de diversas modalidades:
somdticos (fisioldgicos y morfoldgicos), de actitudes,--
temperamentales y motivacionales {(intereses, aptitudes vy

necesidades).

Segin Cattel, "Personalidad es aquello que per-
mite predecir lo que una persona haradaen determinada si--

tuacidn'

Eysenck presenta una definicidén basada en 4 pa-
trones de conducta: el congnocitivo (inteligencia), el -
connativo (carééter), el afectivo (temperamento) y el --
somat ico (constifucién). Definiendo a la Personalidad co
mo ''La suma total de los patrones conductuales presentes
o potenciales del organismo, determinados por la heren-=
cia y el ambiente. Se origina y desarrolla mediante la -
interaccién funcional de los sectores formativos en que-

se organizan esos patrones conductuales''.

Se han dado diferentes enfoques concernientes -
a la Personalidad, dejando, sin embargo, sin mencionar a
muchos otros que la han tratado de definir, pero debido-

a la complejidad y la dificultad que ésto implica, resul
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dificil llegar a establecer una definicién, ya que para-
hacerlo, se tienen que tomar en cuenta todos los aspec--
tos que abarcan tanto lo intrapsiquico sefialado por Freud
Harthman, Erickson y Jung, Adler, como lo cultural, men-
cionado por Fromm, Sullivan y Horney. Asi mismo, autores
que enfatizan los rasgos como parte integrante de la Per

sonalidad, como son Guilford, Cattell y Eysenck.
B) Medicidn:

La Personalidad, como se anotd anteriormente,es
uno de los aspectos mas investigados dentro del campo de
la psicologia, asi como del de otras ciencias afines. --
Debido a su complejidad y al interés cada dia mayor por-
comprender la naturaleza inherente a las seres humanos -
y las diferencias existentes entre cada uno de ellos, se
han ideado un sin nimero de métodos lengimos para estu-
diarla, que tratan deevitar todo tipo de charlataneria.
Por 1o que, la utilidad de los instrumentos para medirla
o evaluarla, como son las pruebas psicoldgicas, se han -
hecho mas necesarias; se han creado nuevas técnicas y per
feccionado las anteriores, con el objeto de obtener re--
sultados mas confiables y validos que permitan, en un mo
mento dado, predecir la conducta futura de los indivi---

duos.



Dentro de las Pruebas Osicologicas, se encuen--
tran los Tests de Personalidad y suelen ser todas aque--
llas pfuebas que miden cuestiones afectivas y no intelec
tuales, tales como adaptacidn emocional, relaciones so--

ciales, motivacidén, intereses, actitudes, aptitudes, etc.

Debido a las caracteristicas especificas de las
pruebas de Personalidad, éstas se pueden clasificar de -

la siguiente manera:

1) Cuestionario o Inventarios autodescriptivos.
2) Tests de Intereses y Actitudes.

3) Tests Proyectivos.

Empezaremos dando una explicacidon breve de los-
Inventarios de la Personalidad, ya que esto se verd en -
un capitulo aparte, puesto que el instrumento utilizado-
en esta investigacidn es un Inventario de la Personali--
dad.

Los Inventarios de la Personalidad estan consti
tuidos por un nimero grande de preguntas o afirmaciones,
donde el sujeto generalmente responde 'SI'", ""NO'"; "VERDA
DERO'", "FALSO'; 'NO PUEDO DECIR";otambién aquellas que -
contienen varias opciones o alternativas para elegir una
de ellas. Por lo general, dichos Inventarios se aplican-

en forma colectiva y son de papel y l&piz.
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Los Inventarios se han ideado para aplicarse en
cualquier campo, ya sea orientacidn vocacional, selec---
cidn de personal, clasificacidon de alguna sintomatologia
clinica, etc. trayendo por lo mismo gran auge dentro de-
las Técnicas demedicidn; ya que son objetivas en cuanto-
a su calificacidén; por lo que, el nimero de €stas es ca-

da vez mayor.

Dichas pruebas se han realizado en funcidn de -
la Validez de Contenido, del Analisis Factorial, de un -
Criterio empirico, y de lTa Aplicacidn de las Teorias de-
la personalidad; siendo muchos de estos procedimientos -
exluyentes de otros; sin dejar de sefalar que muchas de-
las pruebas se han elaborado con dos o més procedimien--

tos mencionados.

Una de las principales dificultades que presen-
tan es la tendencia, por parte de los sujetos, a la ela-
boracidn de respuestas socialmente aceptadas. Sin embar-
go, se han realizado muchos estudios para evitar dichas-
dificultades y tratar de mejorar los elementos que los -

constituyen y obtener asi mayor validez.

La segunda clasificacidn se refiere a intereses
y actitudes, los cuales vienen a formar parte de un im--

portante aspecto de la Personalidad; por lo que se han -



ideado tests para medirlos, siendo de gran relevancia,-
tanto en el area educativa, como profesional. Dichas ---
pruebas son similares a las autodescriptivas,en cuanto -

a su objetividad y en su aplicacion colectiva.

Podria suponerse que la forma de conocer los in
tereses de los individuos seria simplemente preguntando-
les directamente;sin embargo, las investigaciones reali-
zadas al respecto determinan que un gran nimero de perso
nas desconocen las diferentes actividades inherentes al-
trabajo o profesidon; por lo que resulta dificil elegir:-
lo que realmente les gustaria. Asi mismo existen ciertos
factores estereotipados relativos a diversas profesiones,
dados muchos de ellos por la publicidad. Todo ésto, tra-

jo como resultado lo indispensable que era el elaborar -

técnicas mads sutiles para determinar los intereses.

Con respecto a la Actitud, ésta se ha definido--
como ''la tendencia a reaccionar favorable o desfavora--
blemente hacia una clase determinada de estimulos, como-

un grupo racial o nacional, una costumbre o institucidon'.

(1)

Las escalas de Actitudes, estan dadas en fun~--
cidn de una puntuacidon que determinan la direccidén o in-

tensidad de la Actitud hacia un grupo de personas, empre

(1) A. Anastasi. TESTS PSICOLOGICOS. p. 496.



sas, o un grupo de estimulos.

La utilidad de las pruebas de actitudes es va-
riada, se han empleado tanto en aspecto sociales, poli-
ticos,internacionales, culturales, profesionales, etc.
como para la evaluacion de procedimientos educativos y -

de adiestramiento.

Los problemas que han presentado, se refieren -
a la validez, la fiabilidad, la elaboracidon, el muestreo,
la aplicacidon; sin embargo,tanto las escalas de intere--
ses como la de actitudes van teniendo cada vez mas alcan

ce dentro del campo de la investigacidn.

El nGmero de pruebas proyectivas que se utilizan
dentro del &rea clinica principalmente, es de gran rele-
vancia; sus aspectos tedricos estan fundamentados en con

ceptos psicoanaliticos generalmente.

En 1939, Lawrence E, Frank fué el primero en em
plear el término de Técnicas Proyectivas como '"'un método
de estudio de la personalidad, que pone al sujeto ante-
una situacidn a la cual contestara segilin el sentido que-
para &l presenta esa situacidn vy séan lo que siente mien
tras contesta. El cardcter esencial de una técnica pro--

yectiva reside en que evoca del sujeto lo que es, en dis

tintos modos, la expresidn de su mundo personal y de los



procesos de la Personalidad'. (2) Una de las caracteris-
ticas primordiales de las pruebas proyectivas es que es-
tdn constituidas de una manera no estructurada, que per-
mite una variedad ilimitada de respuestas; con el objeti
vo de dar libre salida a las fantasias, la proyeccidn de

sus pensamientos , necesidades, ansiedades y conflictos.

Las técnicas proyectivas se han interesado en -
las caracteristicas emocionales, motivacionales, inter--
personales, asi como de ciertos aspectos intelectuales -
de la conducta de los individuos; dichos instrumentos se
caracterizan por la forma de interpretacion global de la
personalidad, sin que el individuo se de cuenta de cdmo-
se interpretan sus respuestas. Dichas pruebas exploran -
aspectos encubiertos, latentes e inconscientes de la --

personalidad.

Existen muchas pruebas proyectivas, como ejem--
plos de ellas se tiene el Rorscharch, el cual estan cons
tituido‘por 10 laminas, las cuales reproducen manchas de
tinta negra o policroma, al sujeto se le'presentan una -
por una, preguntandole qué ve; ademas de anotar las res-
puestas literales del sujeto, se toma el tiempo de las -
respuestas, la posicidn o posiciones en que se mantiene-
las léminas, las observaciones esponténeas, las expresio

nes emocionales y cualquier conducta del sujeto.

(2) P. Pichot. TESTS MENTALES. p. 85.
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Otra de las pruebas similares, por la no estruc
turacidon, la té€cnica de Holtzman de las manchas de tinta,
la cual representa un intento de alcanzar los niveles --
técnicos de instrumentos psicométricos. Consiste en la -
presentacidon de tarjetas, obteniendo para cada tarjeta -
una sola respuesta y la posibilidad de calificar cuanti-
tativamente 22 variables en cada lamina. Existen dos se-

ries paralelas de 45 laminas cada una.

Entre las pruebas Graficas, con estimulos mas -
estructuradés que las anteriores, se encuentra el Test -
de Apercepcidon Temdtica (TAT); el cual requiere respues-
tas verbales mas complejas, estando su interpretacion ba
sada en el andlisis de contenido de una manera mas bien-
cualitativa, Consiste en una serie de laminas,con dibu-
jos de caracter indefinido, de las cuales el sujeto tie~
ne que elaborar un reltato de acuerdo a cada lamina; te-
niendo como hipdtesis que el sujeto se identifica.con el
héroe o sea con el personaje principal, asi como la pro-
yeccion de su condicidn presente, motivacional y emocio-

nal.

Similar al TAT, se encuentra el CAT Test de ---
Apercepcidn Infantil, donde se sustituyen los personajes
humanos, por animales en situaciones humanas; partiendo-
del supuesto que los nifios se identifican mejor con los ani

males que con seres humanos.



En el test de frustracion de Rosenzweig, a dife
rencia del T.A.T. el sujeto no tiene que elaborar una --
historia completa, sino sd6lo un fragmento de conversacidn
en cada dibujo. Dicho test consta de 24 dibujos, repre--
sentando cada uno de ellos a dos personajes en una situa

cidn de frustracidn comGn y corriente.

Otra categoria de las técnicas proyectivas es -
la que se refiere a las formas de.autoexpresidn relativa-
mente libre; como son el dibujo, la pintura, el modelado
y los juegos. Dichas técnicas permiten la expresidon 1li--
bre del individuo, donde revelan sus dificultades emocio

nales.

Entre las pruebas mas utilizadas y conocidas --
que entran en esta categoria, estd la de dibujo-persona-
de Machover, cuya interpretacidon estd basada en el ana
lisis de las caractéristicas de los dibujos; tales como-
el tamafio, su posicion, la calidad de las lineas, la pos

tura, el vestuario, la omisién de partes del cuerpo.

De la misma categoria se tiene el H.T.P. (casa,
arbol, persona,) ideada por Buck, el cual sostiene que -
la casa se asocia con el hogar y con las personas que --
alli viven; el arbol con el papel que desempefian en la-
vida y de su actitud hacia la misma y la persona determi

na las relaciones interpersonales.
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Por Gltimo mencionaremos las técnicas proyecti-
vas de completamientos, las cuales consisten en presen--
tar al sujeto, un estimulo de todo un conjunto, donde &l
tiene que completar ese conjunto, de acuerdo a sus expe-
riencias personales. Como ejemplo, estd el de Frases In-
completas, elaborado por Rotter, que presentan frases co

""'si pudiera hacer lo que qui-

mo "lo que me molesta''...;
siera...'"; "Me siento...'"; las cuales van a proporcionar

respuestas relacionadas con algin aspecto de la persona

lidad de los sujetos.

Todas las técnicas descritas anteriormente, son
las mas utilizadas en la estimacidon de la personalidad;-
sin embargo, no son las Gnicas, ya que existen muchas --
otras que son de gran ayuda para la evaluacidon de los --
rasgos de la personalidad, como seria la entrevista que-

permite la elaboracidén de ' ciertas preguntas que pueden -

abarcar cualquier aspecto que sea de interés, ya sea-
profesional, cultural, clinico, vocacional, etc.
La observacidn directa de la conducta del indi-

viduo representa una parte importante en la estimacidn -
de la personalidad, ya sea en la clinica, centro de ---
orientacidn, clases, centro de trabajo, etc. aunque es -
cierto que los test valoran ciertas muestras de conducta;

es tambi&n cierto que no pueden constituir el Gnico me--
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dio de evaluacidén. Por lo que se puede concluir, que tan
to los tests de Personalidad, la entrevista, la observa-
cidén directa de la conducta y otros mas, constitiyen los
medios para llegar a una evaluacidén mads completa de la-

Personalidad.



22

CAPI TULDO Il
INVENTARIOS DE LA PERSONALIDAD
A) Antecedentes Histdricos:

Los tests psicolégicos se pueden ver como un -
resultado de la psicologia diferencial, su propésito es -
el de comprobar que en la medicidén de diferentes funcio-

nes, los individuos varfan entre si.

Los principales factores que impulsaron el de-
sarrollo de éstas’técnicas, fueron principalmente el tra
tar de identificar débiles mentales, asT como la defi---
ciencia intelectual: problemas de individuos emocional--
mente inadaptados, delincuentes, desviaciones de la nor-
malidad y problemas educativos. Factores que estan deter

minando el uso de los mismos, hoy en dia.

Es obvio, que las pruebas psicoldgicas se uti=-
lizan en una gran variedad de problemas practicos, asi -
como la repercusidn que tienen en la Investigacién. Debi

do al uso cada vez mayor de éstos, es indispensable un -
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conocimiento amplio de los mismos, para obtener mayor -

comprensidén de los aspectos o factores psicoldgicos.

Para podernos enfocar en los tests de persona
lidad en la actualidad, es necesario remontarnos a sus-
orfgenes, lo cual nos proporciona una ayuda para la com
prensidn y mejor andlisis de sus limitaciones y venta--

Jjas.

Una de las aportaciones en este campo, Se en-
cuentra en la Frenologia desarrollada por Gall, al acep
tar que la mente y el cuerpo no eran entidades separa--
das; asiT como con su contribucidn acerca de las diferen
cias individuales, ya que prestd atencidn a las cuali--
dades, caracteristicas y factores meﬁtales, haciendo no
tar que los individuos difieren grandemente en dichas -

capacidades.

Como principal exponente y pionero en el cam-
po de la psicometria y de la psicologfa diferencial, es
td Francis Galton (1822-1911) que siguiendo la JTnea -
de Darwin, su interés no sélo versd sobre la genética,-
acerca de la cual realizd muchos estudios, sino también,
respecto a lgs aspectos estadisticos de la investiga~--

cidén psicolbgica. Por lo mismo, vié la necesidad de -~

crear métodos estadfsticos con el fin de obtener datos-
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objetivos y precisos de sus investigaciones sobre las--
diferencias individuales, usando para ésto, el método -
de correlacidn, que mds tarde fué desarrollado plenamen
te por Karl Pearson. AsT en 1882 establecid el primer-
laboratorio antropométrico que tenta por objeto medir -
las capacidades sensoriales y motoras Ae los individuos,
contribuyendo en gran forma a las investigaciones postg

riores.

influenciado grandemente por la corriente ex-
perimental de Wilhelm Wundt, quien en 1879 estableciera
el primer laboratorio de psicologia experimental en ---
Leipzig, asi como por la aceptacidn que é€ste obtuvo --
dentro del medio cientifico; McKeen Cattell (1860-1944)
fué también un gran contribuyente, que llevé a cabo mu-
chos estudios acerca de las diferencias individuales --
existentes en el comportamiento de los.seres humanos ;-
dicho interés lo conservd debido a que segufa mantenien

do contacto con Galton, el iniciador.

Tiem%§ después de haber realizado su doctora-
do en'Leipzig, Cattell regresd a Estados Unidos donde =
montd un‘laboratorio de psicologia experimental, en el-
cual siguid investigando las técnicas de medicidn en --
psicologia, empleando por primera vez, en 1890, el tér-

mino "Pruebas Mentales'", para designarlas; dichas prue-
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bas estaban destinadas primeramente a la medicidén de --
funciones sensoriomotrices, como era la sensibilidad al
dolor, agudeza visual y auditiva, tiempo de reaccidén y -

movimiento, etc.

También dentro de sus investigaciones, Cattell
hizo intentos de medir funciones psicoldgicas mds com--
plejas, contribuyendo con ésto, por lo tanto, al desarro
1o de las pruebas psicolégicas, entre.ellas las de Per-

sonalidad.

Otro aspecto importante en el desarrollo de -
las pruebas mentales que did una aportacién no sdlo a la
psicologia experimental, sino también a la psicologfa --
aplicada, fué la inclusi6én del estudio de conductas con-
sideradas como anormales 0 patoldgicas. Y as? en 1904, -
en Francia, por una comisién de la Secretarfa de Educa--
cidn Pdblica, Binet en colaboracidn con Simon, introduje
ron la Primera Escala de Inteligencia, la cual tenfa por
objeto -investigar las capacidades intelectuales de los -
nifics de las escuelas plblicas, que se encontraban con -
retraso y bajo rendimiento. Dicha escala impacté a todos
los estudiosos de la psicologfa, trayendo como cnsecuen--
cia una serie de investigaciones y revisiones, siendo de
gran importancia la nealiiadg por Terman en la Universi-

dad de Stanford: en esa revisidén fué donde aparecid =--
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el término de '"cociente de inteligencia' (C.I.) refiri
endose éste a edad mental sobre edad cronoldgica. Ailn-
hoy en dfa, dicha prueba de inteligencia sigue siendo
un instrumento valioso dentro de la Investigacidn Psi-

coldgica.

El comienzo del siglo XX presencid un vigo-
roso crecimiento de las pruebas psicoldgicas en paises
como Francia, Gran Bretafa, Alemania y Estados Unidos;-
siendo mayor su desarrollo durante la Primera Guerra -
Mundial con la aplicacidén de tests colectivos; debido-
a lo apremiante del tiempo; a reclutas del ejército., -
Siendo éstos un gran nimero de sujetos, mucho mayor --
que el de cualquier muestra sometida hasta entonces a-
una prueba. Este periodo se distinguid por la apari---
cién de un sin nimero de pruebas que no abarcaban sélo
la Inteligencia, sino otros aspectos de la condugta, -
tales como aptitudes referentes a niveles técnicos, a-

la misica, etc.

As?T mismo did paso al inicio de las pruebas-
cuyo objetivo era investigar aspectos no intelectuales,
sino mds bien los aspectos conativos de.los individuos, -
denominando a éstas’“Pruebas de la Personalidad", que -
como ya se menciond, estdn elaboradas en forma de lInven

tarios autodescriptivos, de Intereses y Actitudes; y --
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Técnicas Proyectivas.

Los inventarios autodescriptivos, hicieron -
su aparicidén en la Primera Guerra Mundial con la hoja -
de Datos Personales de Woodworth, la cual se aplicaba a
los reclutas para observar sintomas de '"'Inestabilidad -
Emocional', y que al estar presente significaban la in-
capacidad de los sujetos para actuar adecuadamente en--
el combate. Con esta prueba, continudé el desarrollo de-
mediciones tanto de intereses, actitudes, adaptacidn --
emocional y rasgos sociales, siendo notable el adelanto
en nuestros dfas, tanto de las técnicas como de sus con

ceptos.

Otro de los avances ocurridos en el siglo XX
ha sido la creacidén del '"Método Factorial', el cual es-
un método estadfstico para examinar el significado de -
un conjunto de tests, estudiando sus intercorrelaciones,
El investigador aplica una serie amplia de tests a las~-
mismas personas. Por medio del andlisis factorial, en -
estudios sobre la personalidad, se intenta reunir una -
serie de caracteristicas, las cuales forman un factor -
que posteriormente se denominard rasgo. Por medio de es
te procedimiento, se trata de disminuir la confusién =--
que se origina cuando a la misma habilidad se le dan di

ferentes nombres en diferentes tests. El andlisis facto
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rial proporciona informacidn que permite hacer interpre
taciones acerca dela naturaleza y organizacién de las -
las caracterfsticas individuales y aclarar qué es lo --
que mide un test determinado. Se le utiliza en los estu
dios de intereses, actitudes vy personalidad; asi como -

en los estudios sobre la inteligencia.

En un esfuerzo por llegar a una clasifica---
cidn mis sistematica de los rasgos de la personalidad,-
algunos psicdlogos se han inclinado hacia el andlisis -
de factores. En la serie de estudios que realiza Guil-~-
ford y sus colaboradores, en lugar de correlacionar las
puntuaciones totales de los inventarios existentes, --
calcularon las intercorrelaciones entre los elementos -

individuales de muchos inventarios de la personalidad.

Los lnventarios basados en el Andlisis Facto
rial tienden a ocupar un lugar cada vez mis importante;
desde luego, en este aspecto, dicho anilisis estd menos
adelantado que en el de las aptftudes; sin embargo, se-
ha llegado a demostrar por un lado el caré?ter falaz de
ciertos rasgos clasicos y por otro, aislar rasgos mas -

valederos.

Como iniciadores que han utilizado dicho ané

lisis, aunque en otra area, se tiene a Charles Spearman
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en Ingltaterra, con la teorfa bifactorial, cuyo interés
era comprender las habilidades humanas y las diferen---
cias individuales obtenidas en las pruebas. Asi mismo,~-
Thurstone en Estados Unidos, llevando a cabo muchas in
vestigaciones, desarrolld la Teoria Multifactorial, en
la cual manejan muchos factores en el estudio de las -

habilidades humanas.

Siendo estos antecedentes, el punto de par-
tida del desarrollo de.las pruebas objetivas de la --
Personalidad; las cuales tienen la ventaja de que pro-
porcionan datos que pueden ser cuantificables, asT co-

mo tratados por medio de cualquier método estadistico.

Los precursores de la metodologia cuantita-
tiva, como son los tests psicoldgicos, métodos psicofl
sicos, escalas psicoldgicas y andlisis correlacionales,
proporcionaron metodologia para la recoleccidn, elabo-
racidén, reduccidédn y andlisis sistemidticos y objetivos-
de dato;,dichas aplicaciones han constituido una parte
necesaria y productiva de los esfuerzos cientificos en
diversos campos de la psicologia, asT como, en varias-

desciplinas conexas.
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B) Descripcidén de algunos Inventarios de la Personali

dad

Uno de los instrumentos mas utilizados en la
medicidén de la personalidad, son los Inventarios, los -
cuales estdn creados para evaluar ciertos rasgos de la-
Personalidad, como son gustos, opiniones, intereses, =-
sentimientos, necesidades, aptitudes, comportamiento en
situaciones especificas, etc. Una de las objeciones que
le han puesto al uso de estos inventarios ha sido la di
ficultad qﬁe presenta conocer la naturaleza del mundo -
interno de la persona, puesto que el sujeto va a ‘tratar
de dar un aspecto o representacién de la idea que desea
mos tener de €1; sin embargo, se pueden hacer inferen--
cias, combinando reactivos e incluyendo factores de va-

rias clases.

Existen diferentes_ tipos de Inventarios de la

Personalidad, los cuales incluyen aquellos que:
a) Valoran los rasgos especificos (ascenden-
cia, confianza en sT mismo, responsabilidad, etc.)

b) Valoran el ajuste a diversos aspectos --

del medio ambiente {(hogar, escuela, comunidad).

c) Clasifican los grupos clfnicos (parandi--
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des, personalidad psicopdtica, etc.).

d) Clasifican a las personas en dos o tres =

grupos (trastornos psicosomdticos frente a lo normal).

e) EvalGan los intereses, valores, actitudes-
{(intereses vocacionales, valores cientificos vy econdmi-

cos, actitudes hacia la religién.).

Se considera a Woodworth como el pionero de-
este tipo de instrumentos de ajuste, ya que cred la '"Ho
ja de Datos Personales', la cual estaba constituida por
una serie de preguntas cuyas respuestas eran "SI, 'NO',

y que median la inestabilidad emocionai.

Dicho Inventario .fué utilizado durante la --
Primera Guerra Mundial con el objetivo de encontrar los
riesgos psiquidtricos, que corrfaﬁ los reclutas del =--
ejército, antes que se desplomasen por la tensidn inheren-
te a cualquier combate. Algunos de los reactivos eran -
esencialmente sintomas tomados de las anotaciones de =--
los psiquiatras sobre sus pacientes; los cuales trata--
ban de desviaciones de la conducta, tales como las fo--
bias,miedos, obsesiones, compulsiones, pesadillas, ---
otros trastornos del sueﬁd, fatiga excesiva, otros sin-
tomas psicosomdticos, sentimientos de irrealidad tras--

tornos motores como tics y temblores. Se suponia que si-
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un soldado mostraba un minimo de esos sintomas, habia -

i

arta probabilidad de que tuviera personalidad '"neuidt

ca' y por lo tanto, que fuera incapdz de actuar adecua-

damente en condiciones de combate.

La escala de Woodworth fué el inicio de un --
gran nimero de Inventarios de Ajuste, gque consistfan --
principalmente en una.lista de sintomas o de dolencias;
éstos no intentaban una descripcidn detallada de la --
Personalidgd y proporcionaban frecuentemente sdlo una -

puntuacidén (nica, que representaba un nivel de ajuste.

El objetivo principal de estos Inventarios, -
es tratar de identificar a todos aquellos indivfduos =
que necesitan una orientacidn o psicoterapia. Mas bien-
son utilizados como instrumentos de calificacidén que se
leccionan a aquellas personas que reconocen sus sinto--
mas; por lo que no sirven para medir algin rasgo de per

sonalidad, ya que su informacidn es superficial.

Durante los periodos comprendidos entre los =~
afos 1920-1945; se consideraron’a los Inventarios como-
un sustituto para la observacidn de la conducta y los -
problemas se centraban mds en lo que el individuo hacfa,

que en lo que sentia o pensaba.
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Se hizo una aplicacidén de los cuestionarios, -
con el fin de que los mismos describieran tantos aspec-
tos de la conducta como fuese posible y asT se resumie-
ron las respuestas en grupos homogéneos para proporcio-
nar puntuaciones de ‘''rasgo o perfiles de respuestas''; -
en los primeros cuestionarios esta lista de rasgos o de
categorias de conducta eran seleccionados arbitrariamen
te. Muchos rasgos como el de 'confianza en si mismo'',~-
eran extraidos de la experiencia, o como el de '"introver
sién'', de algunas teorias de la personalidad. Uno de --
los inventarios Multifadsicos mas conocidos fué& el lInven
tario de Personalidad de Bernreuter, el cual media ten-
dencias neurdticas, tendencia a bastarse a si mismo, il
troversidén. El objetivo de Bernreuter, era que un cier-
to nimero de reactivos midieran un méyor nimero de ras-

gos .

Un estudio realizado por Flanagan sobre dicha
escala introdujo las puntuaciones de rasgos definidos -
de acuerdo a ciertas normas estadisticas; Flanagan sefa
16 que para merecer nombres distintos, los rasgos debe-
rfan tener entre si baja correlacién. Asi correlacioné-
las puntuaciones de 305 adolescentes y encontrd que los
rasgos de introversién y tendencias neurbticas, tal co-
mo las media el cuestionario, no eran independientes. -

Utilizando el analisis factorial, observd que la con--~-



34

fianza en si mismo y la sociabilidad bastaban para ex--

plicar las cuatro claves.

Uno de los Inventarios mas utilizados, actual
mente, es el '"Inventario Multifasico de la Personalidad"
(M.M.P.1). A fines de 1938, los Dres. Hathaway y Mc.Kin-
ley comenzaron a reunir frases para una prueba'que fue -
ra una técnica objetiva para evaluar la personalidad --
desde diferentes adnguios, multifdsicamente, por medio -
de escalas.-o perfiles Gtiles para la investigacidén y =--
préctica clfinica. Se construyd con las respuestas ofre-
cidas por pacientes clasificados de acuerdo a la nosolo
gfa de la época, siguiendo la orientacién de Binet y --

Strong.

Despué§ de diversas investigaciones acerca --
del mismo; la forma actual consta de 566 frases, cuyas-
respuestas se computan de acuerdo a las escalas, dando-

como resultado un perfil de personalidad.

Las escalas de dicho inventario son cuatro de

validez y nueve clfinicas. Escalas clfinicas:

1.- E. Hipocondriasis (Hs)
2.- E. Depresidén (D)

3.- E. Histeria (Hi)
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L,- E. Desviacidén Psicopatica (Dp)

5.- E. Homosexualidad (Mf)

6.- E. Paranoide (Pa)

7.- E. Obsesivo-compulsivo- (Pt)

8.- E. Esquizofrencia (Es)

9.- E. Hipomania (Ma)

10.- E. Sl: Dicha escala se refiere a la intro

versidén y extroversion.

Las Escalas de Validez:

1.- Escala L: 15 frases de situaciones social
mente deseables, pero que rara vez sonrealizadas por el

individuo.

2.- Escala F: Se utiliza para evaluar la vali

dez total de todo el protocolo.

3.- Escala K: Es utilizada como un factor de-
correccién para aumentar el poder discriminatorio de las

escalas clinicas, medidas por el Inventario.

L.- Escala "No puedo decir'; se obtiene contan
do las frases contestadas; actualmente se enfatiza que -

el sujeto conteste todas las preguntas.
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Confiabilidad: Sobre la base del test - re--
tests, la confiabilidad de varias de las subescalas --
del M.M.P.l., varfan desde +0.46 hasta +0.93.

La administracién repetida de la prueba a --
grupos pequefos indica que aunque las calificaciones -
especificas cambian; el perfil (los puntos relativamen
te fuertes y/o débiles del modelo de un individuo) per

manece constante.

Validez: Los estudios de validez de las esca
las clinicas han dado resultados muy variados. Algunos
investigadores hallaron que con las escalas se selec--
cionan pacientes y se predice la categoria de diagnds-

tico de los mismos, con bastante precisidn.

Sin embargo, otros autores soﬁ mds escrupulo
sos y, asi, algunos psiquidtras utilizan ciertos térmi
nos de diagndstico en forma tan diferente, que una ---
prueba valida en Minesota, puede no serlo en Califor--

nia.

E1l M.M.,P.I. fué ideado primeramente, para --
hospitales psiquidtricos; sin embargo, su utilizacién-~
se ha extendido a diferentes campos, como son las evi'

luaciones de la personalidad en las universidades, en-



37

la seleccién de personal, en instituciones pidblicas y -

privadas.

Las Pruebas de Guilford: Guilford considera --
gque la personalidad es un modelo integrado por rasgos, -
siendo éste cualquier forma comin relativamente cons~--
tante por la cual una persona difiere de otra. Su gran-
aportacién fué el haber creado una teoria de la Persona
lidad basada en una gran variedad de rasgos, producto -
de numerosos estudios realizados a través del andlisis-
factorial. El sefala que utilizando el andlisis de fac-
tores es posible estimar el grado en el cual cierto ras
go, establece diferencias en el comportamiento de la --
persorna en determinadas pruebas y asi evaluar la prueba

como fuente de informacidén relativa al rasgo.

Después de varias investigaciones realizadas-
con el anilisis factorial, Guilford y sus colaboradores
habTan identificado trece factores, los cuales fueron -
reducidos en un sélo Inventario: El Examen del Tempera-
mento de Guilford - Zimmerman. Dicho inventario da dife
rentes puntuaciones en los siguientes rasgos: G: Activi
dad General; R: Inhibicién; A: Ascendencia; S:Sociabili
dad; E: Estabilidid Emocional; 0: Objetividad; F: Amabi
lidad; T: Reflexidén; P: Relaciones Personales; M: Mascu

linidad.
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Los elementos del examen de Temperamento, se-
expresan en forma de afirmaciones, siendo generalmente-
dirigidas al examinado. La forma afirmativa de los ele-
mentos tiene el objeto de reducir la resistencia, que -

probablemente, en forma de preguntas lo originaria.

Dicho Inventario también cuenta con dos esca-
las de validez al igual que el M.M.P.l. También esta --
comprobado, que todas las ascalas evaluadas por medio -
del andlisis factorial miden los résgos que pretenden -

medir y para los cuales fueron creados.

El Cuestionario de 16 Factores de la Persona-
lidad: Por medio de la investigacién factorial, Cattell
y sus colaboradores, han elaborado diversos inventarios
de Personalidad. -Cattell querfa llegar a una descrip---
cién completa de la Personalidad, por 16 que empezd reu
niendo todos los nombres de los rasgos de la personali-
dad que aparecen en diccionarios, literatura psicoldgi-

ca y psiquidtrica.
El inventario mds completo ralizado por Cattell
y colaboradores es el ''Cuestionario de 16 factores de -

la Personalidad.

Este inventario, destinado a individuos adul-
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tos, proporciona las puntuaciones en rasgos tales como:

Dominancia opuesta a Sumisidn
Agudeza opuesta a Ingenuidad

Excitabilidad opuesta a lInseguridad, etc.

Los Inventarios mas utilizados sobre interes-

son:

E1l Cuestionario de Intereses de Strong: Cons-
ta de 400 reactivos, cuyas reSpuest;s son '"me gusta''; -
"'no me gusta'; ''no se'; dicha prueba evalia la preferen
cia en las ocupaciones, materias de estudio, diversio--
nes, actividades, clases de personas. Consta de muchas-
claves de talificacién,.que por lo general incluyen ac-
tividades de tipo tradicional como son contador, publi-
cfsta, arquitecto, etc.; sin embargo, también incluyen-
rendimiento académico, masculinidad-femineidad; intro--
versi6n—éxtroversi6n, nivel ocupacional y de especiali-

zacion.

AsT mismo Strong ided otro cuestionario espe-
cial para mujeres similar al de los hombres; sin embar-
go, alcanzé éxito el primero debido a que las puntuacio
nes extraidas del cuestionario de mujeres es menos sig-

nificativo.
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El Cuestionario de Preferencias de Kﬁder; Di-
cho lnventario tiene por objeto ayudar al individuo a-
descubrir sus preferencias vocacionales; estad constitui
do por tres actividades que forman cada grupo, en las -
cuales el sujeto debe decidir cudl de las tres activida

des le gusta mids y cudl le gusta menos.

Debido a la relacidon que existe entre los ——-
reactivos, las claves de calificacion fueron creadas de
acuerdo a ésto; dichas puntuaciones obtenidas se con---
vierten en percentiles, dando normas separadas para --
alumnos de segunda ensefianza, del sexo masculino y feme

nino, asi como para adultos de cualquier sexo.

El cuestionario evalia diferentes grupos de -
intereses como son: Aire Libre, Mecanico, Calculo, Cien
tifico, Persuasivo, Artistico, Literario, Musical, Ser-

vicio ‘Social, Oficina.

Inventario Psicolégico de California: Dicho -
}nventario, a diferencia del M.M.P.l. fué elaborado ex-
clusivamente para poblaciones normales, de 13 afios en -
adelante. Consta de 480 reactivos cuyas respuestas son-
'""'Werdadero'" o '"Falso', proporcionando puntuaciones en -
18 escalas. Tres escalas de validez, destinadas a esti-

mar las actitudes al realizar el test; las cuales son:-
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(B) Sentimiento de Bienestar; (Bl) Buena Impresidn; (T)
Trivialidades. Quince escalas que proporcionan pgntua—-
ciones en diversos rasgos de personalidad entre ellos -
sociabilidad, tolerancia, eficacia intelectual, rendi--

miento a través de la independencia y feminidad.

Inventario de Preferencias Personaies de ---
Edwards: Edwards (1954) tratd de elaborar un inventa--
rio basado en una teorfa de la personalidad, tomando en
este caso como punto de referencia la Teoria de la Nece
sidades de Murray, tales como la necesidad de Logro, de

Cambio, de Afiliacién, de Exhibicionismo, etc.

El Inventario consta de 21Q pares de enuncia-
dos; en cada par el sujeto debe escoger un enunciado co
mo mas caracteristico de si mismo; los cuales estdn ca-
lificados en base a 15 escalas, deferminadas por 15 ne-

ces idades.

Edwards utilizd una creacidén reciente en la -
me todologia de las pruebas, la cual es la '"técnica de -
eleccidn forzada'', que consiste en presentarle al suje-
to dos reactivos de los cuales estd cbligado a decir --
cudl lo describe mejor. Traté de juntar reactivos de di
ferentes formas, uniendo pares de reactivos para desea-

bilidad social; es decir, cada elemento del par parecia
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tan bueno como el otro.

Se considera actualmente que hay que contro--
lar la deseabilidad social y que probablemente el proce

dimiento utilizado por Edwards presenta puntuaciones

miés validas que las elaboradas por el M.M.P.1I.

Otra consideracién importante es que el proce
dimiento de eleccidn forzada puede ser muy Gatil para di

ferentes tipos de mediciones de la personalidad.
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) Investigaciones realizadas por D. N. Jackson:

Antes de adentrarnos de lleno en los estudios
hechos por Douglas N. Jackson, es importante mencionar-
algunos de los conceptos bSicos acerca de la Personali-
dad, descritos por Henry A. Murray, debido a que gran -
parte de las Investigaciones realizadas por Jackson, se
basaron en dicha teoria de la Personalidad; sobre todo-
el instrumento utlizado en este trabajo, el cual mide -
Neces idades tomadas de la clasificacién hecha por ----

Murray.

Murray aparte de ser Doctor en Medicina, se -
le concedid el doctorado en la especialidad de investi-
gaciones bioquimicas; 1legando, por io tanto a tener un
renombre en medicina y biologia. En el transcurso de --
sus adiestramiento en Europa, su interés comenzd a ----
orientarse seriamente hacia la psicologfa, dicho inte--
rés €1 se lo atribuye a la influencia ejercida por la -
literatura de Jung, acrecentidndose con la visita que le
hizo a Zurich; a pesar de estar.bien influenciado con -
la corriente psicoanalistica de grandes hombres como --
Freud y Jung, actualmente, tiene grandes diferencias ~-

del pensamiento freudiano ortodoxo-

Como resultado de la investigacién y la prac-
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tica de Murray, tanto en medicina como en biologfa, se -
tiene lo importante que son para él, los factores fisi-
cos y bioldgicos de la conducta; como su creencia de --
que idealmente, la personal idad deberifa ser evaluada --
por un equipo de especiallstas que tomaran en cuenta --
las afirmaciones que el sujeto hace acerca de si mismo.
Tanto su intefes en la taxonomfa o clasificacién de la-
conducta, como su conviccidédn de que el culdadoso estu--
dio del caso individual es esencial para el futuro pro-
greso pslicoldgico, son totalmente congruentes con su =--

formacién médica.

Murray introdujo el término 'Personologia', -
ya que toda su teorfa estd centrada en el individuo y -

la complejidad del mismo,

Sostiene la importancia del cérécter bioldgi-
co de la conducta, ya que no se puede comprender al in-
dividuo, tomando este aspecto como cosa aparte; asfi mis
mo enfatizd que el contexto ambiental de la conducta, -
debe ser analizado y comprendido antes de ofrecer una -
explicacidén apropiada del caso individual; por lo tanto,
traté de desarrollar un conjunto de conceptos destina--

dos a representarlos.

Murray en el transcurso del desarrollo de su -
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teorfa propuso numerosos conceptos de la personalidad;-
englobando en los siguientes contenidos, los elementos-~-

principales de la misma:

"La Personalidad ha sido reservada para la hi
pétetica estructura de la mente, la estabilidad de cuyos
mecanismos y procesos se manifiesta una y otra vez (juﬂ
to a ciertos elementos nuevos u originales) en los ac--

tos internos y externos que constituyen la vida de cada

individuo'.

"La personaidad es el 6rgano rector del cuer-
po, una institucidn que, desde el nacimiento hasta la -
muerte, se ocupa sin cesar de las operaciones funciona-

(1)

les transformadoras’

Para Murray las principales funciones de la -

personalidad son:

1) Ejercitar los procesos; 2) expresarse; 3) aprender -
a generar y reducir las tensiones reiteradamente provo-
cadas por las necesidades; 4) elaborar programas de se-

cuencias destinadas al logro de sus fines distantes y;=-

(1) Hall y Lindzey. LA TEORIA PERSONOLOGICA. pp. 21-2
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5) disminuir o resolver los conflictos mediante la es-
tructuracidén de planes que en mis alto grado permitan,-
sin fricciones, el alivio de sus necesidades fundamenta

les.

Siendo también de importancia, la definicidn -
de personalidad que d& desde el punto de vista biolééi-
co, donde la considera como: ''el 6rgano rector o insti=
tucidn super ordenada del cuerpo y en tal cardcter, es-
ta Iocalizgda en el cerebro; sin cerebro no hay persona
I 1agan, 42

No obstante su insistencia en ubicar a la per-
sonalidad en el cerebro; se muestra convencido de que -
el psicbélogo debe avanzar en su tarea, independientemeﬂ
te de las contribuciones de la fisiologia y la neurolo-

gfa.

Su interés por definir a la personalidad se en
cuentran firmemente orientados a la lmportancia de la -
historia del individuo, a la funcién organizadora de la
personalidad, a los rasgos de la personalidad, a los ras

gos de la conducta del individuo, a la naturaleza abs--

(2) Hall y Lindzey. ob, clit. p. 22
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tracta o conceptual de la misma y a los procesos fisio
l6gicos inherentes, a su vez, de los procesos psicolégi

CcOs.

Un aspecto muy importante de la teoria de ---
Murray, es el interés que mostrd en la Motivacibn, sus-
efectos sobre la conducta humana, asi como la elabora--
cién que hizo de la misma; considera fundamental estu--
diar la direccién de los esfuerzos humanos, en los as--

pectos fisicos o verbales.

Dentro de su concepto de motivacidén se encuen
tran cinco componentes, parte integrante del sistema de-
Murray, los cuales son: 1) Necesidad; 2) Reduccidn de -

Tensidn; 3) Presidén; L4) Tema; 5) Valores de Vector.

A pesar de que el concepto de Necesidéd ha.si
do muy estudiédd, Murray hace una descripcién sumamente
analftica y detallada de la misma; considerando impor--
tante el establecimiento de un criterio para explicar -

la existencia de una necesidad; siendo éste:

1) Respuesta dada a un objeto o una serie de-
objetos iguales, que se presentan como es-

timulo;
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2) Tipo de conducar implicada;

3) Consecuencias o resultados finales de esa-
conducta;

L) Gradq o tipo de respuesta emocional rela-
cionado con la conducta;

5) Grado de satisfaccién o de descontento ---

cuando se logra la respuesta total.

Murray a su vez proporcioné una definicidn de
Necesidad la cual es: '"Una necesidad es un constructo -
(una ficcién conveniente o un concepto hipotético) men-
tal que representa una fuerza'" dicha fuerza se encuen--
tra en la zona cerebral (de acuerdo a su definicidén de-
personalidad) que organiza la acciédn para transformaria
en cierta direccién; entendiéndose por &sto, que la per
sona va a ser diferente como producto de la necesidad;-
dicha transformacidn va a surgir.de una éituacfén insa-
tisfactoria que existe; la necesidad puede ser 'provoca
da por procesos fnternos“ asT como por proceos externos
que son las fuerzas ambientales; aunada a la necesidad-
se encuentra un sentimiento o emocidn particular que --
puede ser débil o intensa, momentdnea o perdurable, que
por lo general persiste y dd lugar a cierto tipo de con
ducta o de fantasfa, que en determinado momento cambia-
la situacidén inicial para dar lugar a la satisfaccién -

del organismo.
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Después de haber descrito el criterio y la de
finicidn de necesidad, sefialados por Murray, importante
es conocer el nimero y tipo de Necesidades que motivan-

al individuo.

La lista de necesidades abarca los conceptos-
fundamentales del "concepto de Necesidad', de Murray; -
dicha lista ha sido utilizada por muchos tebricos e in-

vestigadores, entre ellos Jackson que la adaptd y mofi-
ficé, aunque sin embargo, sigue conservando su represen

tabilidad original.

Originalmente la lista contiene veinte térmi-
nos, de los cuales se mencionaran algunos, con su breve

explicacidbn.

1) Sacrificio: Resignarse con la suerte; acep
tar injurias; buscar el dolor, enfermedad, admitir ser-

inferior, el error, la culpa.

2) Logro: Vencer obsticulos, lograr algo diff7
cil, dominar, manipular y organizar objetos, seres huma
nos o ideas; superarse a si mismo; rivalizar con otros-

y superarlos.

3) Afiliacidn: Complacer y obtener afecto; --
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adherirse y ser fiel a los amigos; gozar y corresponder

con personas parecidas.

4) Agresién: Vencer por la fuerza toda oposi-

cidn; pelear y vengar una Iinjurla.

5) Autonomfa: Evitar o no realizar activida--
des impuestas por la autoridad; ser independiente y 1i-

bre de actuar y obedecer algln impulso.

6) Dominacidn: Controlar al ambiente humano;-
influir o dirigir la conducta de los otros, por medio -

de la seduccién, persuacidn, restriccidén y prohibicién,
7) Exhibicién: Impresionar, ser visto y oido.

8) Orden: Ordenar cosas; lograr la limpieza;-

pulcritud, organizacién.

9) Juego: Gusta de reir y bromear; buscar re-
lajacidén, participar en deportes, bailes, Juegos de me-

sa.

10) Comprensidn; Plantear o contestar (nterro-
gantes generales, interesarse en la teorfa, formular, -

analizar,
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11) Proteccién: Brindar simpatia al desampara-
do, tratar de gratificar las necesidades de cualquier -
ser débil, incapaz, fatigado, derrotado, humillado, en-
fermo, sollitario; ayudar, sostener, proteger, consolar,

cuidar, curar.

12) Evitacidén de dafo: Tomar precausiones, es-
capar de una situacién peligrosa, evitar el dolor, el -

dafio fisico, las enfermedades.

En cuanto a los tipos de Necesidades, Murray,

hace una diferenciacién de cinco; a saber:

a) Primarias y secundarias
b) Proactivas y reactivas
c) Francas y encubiertas
d) Centradas o difusas

e) De efecto o modales

Las Neceslidades Primarias son de naturaleza -
biolégica y orgadnica, como son la necesidad de agua, --
alimento, eliminar el dolor, sexual, micci6én y defeca--
cidén., Las Necesidades Secundarias provienen de las pri-
marias; muchas de las mencionadas en la lista anterior,
pueden ser consideradas como secundariaé; siendo este -

término relativo a estadios de desarrollo, puesto que -
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primero aparecen las primarias y luego las secundairas;
como ejemplo se tiene la necesidad de afiliacién, de lo

gro, deferencia.

Las Necesidades Proactivas se refieren a aque
Ilas necesidades originadas dentro de la persona, reac-
cionando a un estimulo interno; las necesidades reacti
vas son originadas fuera de la persona, respuestas al -
medjo exterior; en cuanto al significado de dichas nece
sidades estd dado en personas y no en procesos, asT en-
un grupo de dos o m&s personas, en la persona proactiva
surge la necesidad, por lo cual lanza el estimulo (pre-
gunta) para que otra persona responda a él; siendo ésta

la persona reactiva.

Las Necesidades de tipo Franco, son aquellas-
que se pueden expresar abiertamenté, ya que estan de --
acuerdo con las normas sociales y su satisfaccidn es ~--
premiada por la misma; como serfan la necesidad de lo--
gro, superacidn, etc; las necesidades de tipo encubier-
to, son aquellas restringidas, inhibidas o reprimidas,-
las cuales se obtienen por medio de la fantasfa o sue--
fios, puesto que no pueden ser expresadas libremente, ya

que son condenadas por las normas sociales.

Las Necesidades de tipo Centrado, se satisfa-
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cen por la cercania con un objeto ambiental o en algu-
nos casos, se puede satisfacer Unicamente con admirar-
o apoyar a una persona; las necesidades de tipo Difuso,

se pueden generalizar a cualquier objeto ambiental.

Por Gltimo, las Necesidades de Efectos, son-
aquellas que llevan hacia un objeto, meta, directa e =
identificable; su objetivo especifico es la satisfac-~
cidén en si misma; las necesidades modales son las que-
se reFiereh'é la ejecucién de algo, pero con cierta -~
perfeccién y excelencia; cuya recompenza de las activi

dades buscadas, viene cuando se hacen con calidad.

Es importante mencionar que las necesidades~
no actian independientes unas de otras; sino que inte~
ractéan entre sf; asf como no todas las necesidades se
encuentran presentes en un mismo individuo, unos indi~
viduos experimentan un gran nidmero de las mismas, sien
do sus favoritas y necesitando mayor atencidn que --~

otras.

Murray considera que existe una jerarqufa de-
necesidades, tendiendo unas a dominar mis que otras; de
alli viene el concepto '"Prepotencia', lo cual indica ~-
que algunas necesidades requieren de su satisfaccidén in

mediata, asT cuando dos o mds necesidades demandan aten
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cién a la vez, tiene que haber prioridad por una de --
ellas; por ejemplo, la necesidad de hambre o sed, la --
cual es necesidad primaria, su prepotencia requiere de-

su satisfaccidén rdpida, antes que la necesidad de jugar.

AsT mismo, Murray sefiala que todas las necesi
dades no son contradictorias, sino que se pueden fusio--
nar; es decir, que un mismo curso de accidn puede satis
facerlas; por ejemplo, un sélo acto puede satisfacer la
necesidad de proteccién y dominio, lo que en realidad -
se va a fusionar es la conducta, aunque las dos necesi-

dades no sean fundamentalmente similares.

Otra consideracidén importante que hace al res
pecto de las necesidades, es el hecho de que frecuente-
mente éstas entran en conflicto; por lo que resulta im-
portante conocer al ser humano y sus necesidades, para-
saber la intensidad del conflicto en dreas claves; por-

ejemplo, autonomia y sumisidn.

Otro tipo de relacidn presentado entre las ne-
cesidades, se refiere a que en ocasiones sélo es facti--
ble satisfacer algunas de ellas, satisfaciendo las deman
das de otras necesidades menores, denomindndola necesi-
dad ''subsidiaria', puesto que opera al servicio de otra;

por ejemplo, puede manfiestar una necesidad agresiva, =--
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que simplemente sirva para satisfacer la necesidad ad--

quisitiva.

Se ha explicado el primer aspecto de su teo--
ria Motivacional, como son las Necesidades, notando la-
importancia que le ha dado a la influencia del medio am

biente en todo el proceso motivacional.

En lo que respecta al segundo aspecto, ''reduc
cién de tensidn', Murray considera, al igual que muchos
investigadores, que es imposible que el individuo sub-~-
sista sin tensiones, tanto bioldgicas como -psicoldgicas;
sefialando que la aparicidn de una necesidad genera ten-
sién y que su satisfaccidn reduce dicha tensi6n; tratan
do de buscar por lo mismo la homeostasis del oréan?smo,
sin dejar de considerar un estado carente de tensidén, -
puesto que de esta manera no progresaria el individuo,-
siendo de importancia para el progreso, los deseos de -
vivir mejor, de tener una motivacién que le impulse a -

superar el estado presente.

Al considerar la férmula tensién--reduccidn -
de tensidn, un concepto de homeostasis tradicional, que
representa una conservacidn y no construccién, Murray -
propone una férmula valiosa: generacidén de tensidn--re-

duccién de tensién; lo cual explica que el individuo ne
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cesita un impulso positivo hacia la excitacién, hacia--
el movimiento, produciendo por lo tanto, avances en to-
do el escenario vital, cosa que siguiendo la férmula an

terior no generarfa, sino un statu-quo de la existencia.

El tercer aspecto de los principios de la ﬂo-
tivacidén es el concepto de ''presidn'', aplicado a los --
factores externos de la vida humana, dicho concepto ha-
ce referencia a un objeto o una persona, el cual faci-
lita o impide que una persona logre sus objetivos o me-
tas. "La presidn de.un objeto es lo que éste puede ha--
cer al sujeto o por el sujeto'. La presién proviene del
ambiente y la necesidad de la persona, siendo la fun--

cidn del concepto de presidn cdémo el individuo interpre

ta su ambiente.

Otra consideracidn hecha por Murray es el --
concepto de "Tema'", el cual se refiere a la interaccidn
de las necésidades y de la presidén; aunque generalmente
esta relacidén se presenta tomando en'cdenta muchas se--
cuencias. Tema es el método utilizado por Murray, el --
cual indica que las relaciones interpersonales deben --
ser formuladas como una unidad dual; é&sto es, que el -~
tedrico debe enfocar cudl es el interés del individuo,-
asi{ como cudl es la naturaleza de la persona, con la --

cual el sujeto se estd interrelacionando.
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Aunque las necesidades no se encuentran uni--
das a objetos especificos del medio exterior, el indivi
duo, por medio de las experiencias, llega a asociar --
ciertas necesidades con objetos particulares; asi como-
asociar con las necesidades, formas de respuesta o for-
mas de aproximacidén o evitacidn con los objetos; cuando
se logra esta asociacidn, surge lo que se denomina '‘ne-
cesidad integrada'", o sea, una disposicidn temdtica ---

bien establecida; l1a necesidad de cierta clase de inte--

raccién con cierto tipo de perscnas u objetos.

El "tema-unidad'" representa el patrdn Gnico -
de las necesidades y presiones relacionadas, generadas-
de las vivencias infantiles; siendo significativas para
gran parte de las conductas de los individuos, general-

mente actlia en forma inconsciente.

Queda por mencionar el Gltimo de los concep--
tos dentro de la Teoria de la Motivacidn, el cual se re
fiere a '"vector-valor'", Debido a la complejidad del tér-
mino ''necesidad' y '"presidn, ha resultado diffcil com--
prender la conducta y el grado en que algunas conductas
estdn vinculadas con presiones especificas y con otras-
necesidades. Aunque Murray traté de describir adecuada-
mente la interaccidén de los determinantés de la conduc-

ta; considerd que las necesidades actian, siempre, al -
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servicio de algidn valor el cual debe formar parte del -

andlisis de los motivos.

E1l término vector alude a ''una fuerza que va
en direccidén definida', sea ésta fiTsica o psicoldgica;-
dicha fuerza puede ser vigorosa o débil. Las variables-
que presionan sobre la fuerza vectora prescriben su di-
reccidn. Probablemente sea en estadistica donde m3s se-
utilice el término, asi como para sefialar una carga emo

cional dirigida hacia algin objeto dado.

El término valor tiene un significado comin:-
"'valia, precio o poder inherente a un artfculo'", precio
que el hombre determina, ya que se dice que cierto ar--
ticulo tiene un valor, sin declarar cudl es, puesto que

el individuo decide su precio.

Murray crea una lista de valores y vectores,-
que aunque no completamente estructurada, ayudan a ex--
plicar el concepto de necesidad y toda la vida emocio--

nal del ser humano.

Entre la lista tentativa de vectores se tie-~-
ne; adquisicidén, evitacidén, conservacién, construccidn,
defensa, destruccidén, expresidn, expulsidén, recepcién,-

rechazo, transmisién. Entre los valores se tienen: va--
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lor estético, afiliacién, autoridad, cuerpo, ideologTa,
conocimiento, propiedad. Como se dijo anteriormente? --
aunque el desarrollo de dichos conceptos no estdn com--
pletos, Murray ha sefialado la operacidén de tales valo--
res y vectores mediante una matriz en la que cada ele--
mento contiene ejemplos o ilustraciones de fendmenos de
conducta que tipifican la accién de un determinado vec-

tos al servicio de un valor dado.

Todas las formulaciones descritas por Murray,
han sido de gran utilidad, para los investigadores in--
teresados en el estudio de la Personalidad; asi como ha
influido de sobremanera en el desarrollo de métodos o -
procedimientos usados para la evaluacién de la Persona-

fidad.

Entre los investigadores que han sufrido la -
influencia de Murfay se encuentra Douglas N, Jackson, =~
el cual basdndose en algunos conceptos de su Teorfa de-
la la Personalidad, llevé a cabo numerosos estudios. De
los diversos estudios que ha realizado, han surgido la-
creacidn de Inventarios de la Personalidad, y por lo --
tanto, ha centrado parte de su interés en obtener mayor

validez Y confiabilidad de los mismos.

La validez discriminativa y convergente de =--
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sus insﬁrumentos fué objeto de investigaciones y lo lle
varon a estudios metodoldgicos al respecto. Consideraba
un problema fundamental, tanto en la evaluacidén de una-
prueba psicoldgica como en la evaluacidn de un proyecto,
es evaluar la validez convergente y discriminante de --
rasgos en el contexto de una introduccidn del método.de

varianza.

Douglas realiza un andlisis de investigacio--
nes, entre-ellas la de Campbell y Fiske, los cuales pro
pusieron el uso de uma matriz multirasgo - multimétodo,
para evaluar la validez discriminante y convergente, --
que consiste en utilizar una matriz de intercorrelacio-
nes entre los test que representan por lo menos dos ras
gos, cada uno medido por un minimo de dos métodos; las -
medidas del mismo6 rasgo deben correlacionarse més.entre
si que con medidas de diferentes rasgos que inveolucren=
distintos métodos, Al respecto sefala D, N. Jackson, =--
que las sugerencias de Campbell y Fiske son una impor--
tante contribucidén, sin dejar de reconocer a éstas como
recomendaciones preliminares mlds que rigurosos crite-=--
rios objetivos que toma en cuenta la estructura implici
ta en la matriz entera. Dichos autores explicitamente -
desaprueban cualquier intento por desarrollar métodos -
estadfsticos para evaluar la validez convergente y dis-

criminante, creyendo que el esfuerzo de la investiga---
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cién irfa primeramente a construir mejores pruebas, por
lo mismo considera que el esfuerzo de investigacién ain
dirigido para ese fin, necesita de método cuantitativos
que combinen un grado de rigor con suficientes casos --
computacionales que permitan el uno rutinario en la eva
luacidn de la validez convergente y discriminante en --

una matriz multirasgo-multimétodo.

Una aportacién muy importante hecha por Jack-
son, para evaluar la validez convergente y discriminan
te, es el procedimiento denominado "multimétodo de anid-

lisis de factores', el cual es una aproximacién directa
a la identificacién de la varianza comin a través de di
ferentes métodos de medicidn; aunque desarrollada den--
tro del marco de trabajo del andlisis factorial usual--
mente dan cuenta de un estrecho rasgo de la varianza y-

son caracteristicamente mayores en nimero.

Como ya se ha anotado, Douglas N. Jackson, ba
sdndose en los conceptos presentados por Murray, ided -
varias formas de Inventarios de Personalidad, los cua--
les son: La forma A, la cual consta de 300 reactivos, -
con 15 escalas de 20 reactivos cada una: la forma B es-
paralela a la forma A, la cual mide las 15 escalas, cu-
yos resultados son semejantes estadisticamente, dichas-

formas pueden ser utilizadas tanto combinadas como in--
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tercambiables; siendo el promedio de tiempo utilizado-
en su administracién de 30 a 45 minutos, El! PRF (Perso-
nality Research Form) puede extenderse y medir varia---
bles adicionales. Las Formas AA y BB constan de 440 ---
reactivos cada una, que incluyen las 15 escalas de las
Formas Ay B: ademds siete escalés mids, de 20 reactivos-
cada una, cuyo tiempo de administraci/én va de 40 a 70 -

minutos.

Jackson para ilustrar las propiedades del mul
timétodo de andlisis de factores, realizd un anilisis =
de la matriz de correlaciones de las formas paralelas -
del PRF, forma AAy forma BB; trayendo como resultado y
después de comprobar el alcnace de que cada escala para
lela, que mide algo diferente a lo que mide por las =-=--
otras escalas, el multimétodo de andlisis factorial pue
de servir como criterio multivariado para evaluar_for--

mas paralelas.

Jackson ha realizado investigaciones sobfe la
posibilidad de utilizar formatos de deseabilidad para -
poder predecir un criterio de conformidad; &sto es debi
do a que los psicdlogos de la personalidad buscan la va
lidez de los cuestionarios usando un formato de reporte,
que requieren que un sujeto responda Verdadero o Falso-

a una serie de afirmaciones; por lo que existe lo que -
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se conoce con el nombre de '"prejuicios'; intentando por
lo mismo, hacer uso de la propia tendencia de los suje-
tos para sobreestimar el nivel de deseabilidad de un --
item, para predecir un criterio y en un estudio recien-
te, sobre juicics de punto de vista, resultd una impor-
tante comparacidén entre los componentes principales y -
el multimétodo de andlisis de factores, obteniendo ga-
rantia para los items del PRF; aunado con tres métodos-
mids amplios, que usaron juicios de puntos de vista; de-
seabilidad en si mismo, deseabilidad en otros y frecuen

temente de la conducta representada por cada item.

Otro de los problemas que estdn presentes en
la evaluacidén de la personalidad, es tratar de validar-
los Inventarios de la Personalidad en términos de medir
ciertas caracteristicas que se manifiestan también en -
otras facetas de la conducta; siendo estos intentos in
satisfactorios,.ya que cuando una medida de éxito se ha
obtenido, solamente un nimero relativamente pequefio de-
factores bastante visibles han sido involucrados y nue--

vas técnicas requeridas..

Debido a que un cierto nimero de pasos, en la
construccién del PRF, estuvieron orientados especifica-
mente a maximinizar la discriminacidn entre escalas, ta

les como la eliminacidn de items que se correlacionaron



64

altamente con las escalas irrelevantes y suprimiendo -
correlaciones con deseabilidad por una seleccién cuida-
dosa del item, parecié apropiado aplicar el multiméto-
do de andlisis de factores a esta prueba, con miras a-
evaluar sus propiedades convergentes y discriminativs.
La necesidad de evaluar la validez discriminante y --
convergente del PRF cred el impetu de buscar nuevas --
técnicas de evaluacidn, para la estructura de la vali-

dez del heterométodo.

Otra de las dificultades sefialadas por Jack-
son, para el método de varianza surge cuando los mis-
mos items encajan en mds de una escala o cuando las va
riables de un s6lo método de medicidn son de otra mane
ra, no linealmente independientes. Siess y Jackson en-
contraron estas .dificultades cuando buscaban identifi-
car las dimensiones- comunes entre los "intereses voca-
cionales' medidos por Strong Vocational Interest Blank
y la 'personalidad' medida por el PRF; logrando identi
ficar siete dimensiones interpretables, comunes a medi
ciones de personalidad e intereses vocacionales, acep-
tando el fundamento tedrico importante, comin entre --
personalidad e interés, mds que a las relaciones entre

cada dominio.

Actualmente se ha incrementado, tanto en la-
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investigacién experimental de la personalidad y en la -
psicologia social, el uso del engafio, aspecto que fué -

estudiado por Jackson.

Los preblemas planteados por los ''engafos' --
pueden ser tratados a varios niveles; se necesita un re
conocimiento amplio al escoger disefios de investigacion,
debido al peligro que implica la disimulacién, pues pue
de crear mds problemas de los que resuelve; por lo que-
resulta conveniente considerar todas las tadcticas de in
ventigacidn potencialmente relevantes antes de optar --
por le engafio; si se utiliza el engafo en ciertas prac-
ticas puede aumentar su efectividad, realizando las di-
simulaciones tan realistas como sea posibie. Habrd ma--
yor probabilidad de deteccidn, cuando se i{imite el uso-
de los diferentes tipos. de engafios creados en un estu-~-(
dio; asT mismo usando sujetos que no han participado ‘en
estudios previos ayudardn a asegurar que la investiga--
cidén comience con sospecha minima: tomando sujetos de =
las poblaciones de bajo promedio de sofisticacidon puede
conducir a bajos niveles de conciencja, pero sus resul-
tados pueden no ser generalizados a otras poblaciones.-
Otra consideracidn que se tiene que tomar en cuenta, es
tratar de completar el estudio rapidamente, lo cual re-
duce la comunicacidn entre los sujetos, asi como, el --

examinarlos al mismo tiempo.
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La incredulidad acerca de un estudio particu-
lar puede resultar de una sospecha preexistente de to--
das las-situaciones en general, o de experimentos psico
l16gicos en particular; tales sospechas generalizadas --
pueden predisponer a los sujetos a buscar evidencias --
del engafio; de aqui, que se incremente la probabilidad-
de que ellos descubran los mecanismos de las disimula--
ciones. Por lo que resulta conveniente que los experi--
mentos que utilicen el engafio establescan su eficaciaj;-
dicha efectividad puede ser demostrada de varias formas,
como serffa que las sospechas de los sujetos podria ser
grabada y reportada separadamente para una condicidn ex

perimental.

Varias consideraciones especiales entran den-
tro de la idealizacidn de los procedimientos de evalua-
cidon; las caracteristicas del estudio pueden afectar --
los reportes de los sujetos: La creencia de los sujetos,
que el experimentador intenta que ellos tengan concien-
cia de los engafos, reportard sospecha; si- creen que no
se intentd el engafo, no lo reportardn. Se puede evitar
todo tipo de sospecha, usando preguntas vy respuestas -
mezclédas, en combinacidén son abiertas y terminales; si
guiendo una secuencia desde un amplio tdpico, a une es-

pecifico.
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Messick con Jackson revisan varios estudios -
sobre la arquiescencia del M.M.P.I., de lo cual afirman
que los principales factores comunes en los Inventarios
de Personalidad del tipo Verdadero, Falso; o Acuerdo -
Desacuerdo como el Minesota y el Inventario Psicolégico
de California, son interpretables primordialmente en -~
términos de estilo mds bien que del contenido de items-
especificos y que la arquiescencia moderada por la de--
seabilidad del items desempeiia un papel dominante en ta-
les- Inventarios; considerando, por lo mismo, que se re-
quieren investigaciones empiricas para desarrollar una-
interpretacidon refinada de éstos y otras consistencias-
estilisticas en términos de la organizacién y psicopato

logia de la Personalidad.

Siguiendo los lineamientos de este trabajo vy
por ser el instrumento utilizado el mismo; El Inventa--
rio de Personalidad de Douglas N. Jackson, forma A, se-
presentard en el capftulo de Metodologfa, una explica-~-

cidén mids detallada.
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CAPILTULO 111

INFLUENCIA DE LA CULTURA EN LA PERSONALIDAD

A) Necesidades:

El hombre, tanto por su cuerpo como por sus fun
ciones fisioldgicas, pertenece al reino animal, cuya con
ducta esté.determinada por instintos innatos; sin embar-
go, ésto no es lo {Gnijco que hace al individuo actuar de-
determinada manera, puesto que posee autoconciencia, ra-
zdn e imaginacidon y debido a estas caracteristicas,puede
darse cuenta de la impoftancia y limitaciones de su exis
tencia. A pesar de que estd sujeto a leyes fisicas que -
no puede modificar, trasciende al resto de la naturaleza.
Es por lo mismo que el ser humano necesita algo mas que-
satisfacer sus necesidades instintivas, ya que tiene ---
otras muchas que nacen de la interrelacidn con los demas
y de las condiciones de su existencia. En ﬁonclusién, se
puede decir que ni la mas completa satisfaccidn de sus -
necesidades instintivas, resolveria su problema humano;-
sus deseos y necesidades mds intensas relativas a su ~---
cuerpo, no son las mads importantes, sino las relacionadas

con su existencia.
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Para esclarecer lo referente a las necesidades,
es conveniente seflalar los diferentes enfoques que se --

han hecho al respecto.

Uno de los primeros en hablar de Necesidades --
fué Freud, el cual las enfocd como parte fintegrante de -
los Instintos, punto principal de su Teoria, siendo €sta

esencial del comportamiento humano.

E1 186gico pensar que Freud debido a tantos afios
de investigacidon, haya modificado continuamente sus con-
ceptos iniciales acerca de Ios.instintos, a la par que -
suscitara controversias. Debido a é€sto, en un principio-
consideraba al instinto como 'cantidad de impulso consti
tucicnalmente fijo que siempre estd presionando para des
cargarse'', Centro de energia psiquica, por lo tanto, de-
la actividad mental, seria como una forma de unidn entre
lo fisico (el cuerpo) y lo psiquico, es decir, un estimu
lo fisico representado por una necesidad orgénica, que -
actia sobre la mente provocando una tensidén o excitacidn;
esta tensidn impulsa al individuo a actuar en forma espe
cifica con el fin de satisfacer esa necesidad, para asi-
llegar a disminuir la tensidn, excitacidon, llegando a la
gratificacidn. El ser humano percibe el estimulo instin-
tivo como una ''necesidad'; todo lo que suprime esta nece

sidad produce satisfaccidn.
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Toda investigacidn realizada por Freud respecto-
a los instintos tienen una marcada tendencia bioldgica,-
puesto que toda su explicacidn versaba sobre este punto,
ya que consideraba due era el proceso corporal, el fisio
l6gico, el que desencadena el estimulo instintivo conoci

do como '"la fuente del instinto'.

Ahora bien, los instintos tambi&n son denomina-
dos pulsiones en el lenguaje psicoldgico. La operacidn -
de la pulsidn o instintivas nos llevaria a realizar una -
actividad motora y asi terminar con dicha tensidn, si se
trata de una necesidad llevaria, también a realizar una-
actividad motora con el fin de gratificar o satisfacer -

tal necesidad.

Sin embargo,asi como una pulsidén puede ser sa=--
tisfecha, hay ocasiones en que no sucede asfT y se trans-
forman en descontento y malestar psicolbdgico o fisico.

A pesar de ésto, no hay que olvidar que en la vida de --
los seres humanos , el placer y la satisfaccidén tlenen -

gran importancia.

Como ya se habila citado, el desarrollo de la --
Teoria de los Instintos de Freud, sufrid varios cambios-

que se pueden dividir especificamente en tres.



71

Primeramente sustuvo una concepcidn netamente--
bioldgica acerca de los instintos, explicaba la existen-
cia de instintos del Yo, cuyo objetivo era la autoconser
vacidn y los instintos sexuales, los cuales provienen de
diversas fuentes organicas. Posteriormente al instinto -
sexual le denomind instinto libidinal, aceptando que és-
te también existia en el yo, considerado como el motor-
primitivo de las actividades del hombre desde la infan--
cia hasta la muerte, sin que se halle por ésto, ligado-
Gnicamente a los drganos sexuales sino ademads a otras re
giones corporales, ''zonas erdgenas'. As{ mismo incluyo-
en su segunda clasificacidn al instinto agresivo, el ---

cual era constante.

Finalmente propuso, que existe el dualismo for-
mado por la libido y la agresidn. La libido considerada-
coﬁo instinto de vida "Eros' cuyo objetivo es conservar-
la vida y llevaria.aevomcimwssuperiores; la agresidn co
mo instinto de muérte "Thanatos'", el cual surgia del ex-

terior, como tendencias a la destruccidn.

Como se sabe, Freud se preocupd poF todos los -
aspectos de la vida del hombre, incluyendo el aspecto --
socioldgico. Entre sus conceptos sobre el tema, se puede
notar que consideraba que el hombre para ﬁoder vivir en-

sociedad, o mas bien en la civilizacién tiene que luchar
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por suprimir o controlar al maximo sus instintos, asi --
que debe renunciar a las tendencias égresivas inherentes
a su personalidad. Asi mismo, el instinto sexual, por --
ser constante, proporciona una gran cantidad de energia-
que puede ser utilizada en lo que Freud denomina "activi
dades culturales', o sea que se lleva a cabo la subljma-
cidn de la energia sexual que es dirigida a actividades-
socialmente aceptadas. Sin embargo, afirma que poca gen-
te logra é&sto, ya que por lo general, se vuelve neurdti-

ca o sufre. cualquier padecimiento.

Al respecto Freud describe: '"Nuestra civiliza--
cidn estd fundada, hablando en términos generales, sobre
la supresién de los instintos'. Cada individuo ha contri
buido a ello con su renuencia a este sentimiento podero-
so y a la tendentia agresiva y vindicativa de su persona
lidad. El instinto-sexual esté probableﬁente més desarro
Ilado en el hombre que en la mayoria de los animales su-
periores; por cierto que es mas constante, puesto que ha
superado casi por completo, la periodicidad que los ca--
racteriza en los animales. Proporciona asi, una cantidad
extraordinarfa de energia que est3 a disposicion de acti
vidades culturales, en razdn de su capacidad para despla
zar su objetivo sin perder intensidad material. Esta ca-
pacidad de cambiar el objetivo sexual original por otro-

que ya no es de indole sexual, sino que sd&lo guarda con-
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acuel una relacidn psicoldgica, se denomina capacidad --

de '"'sublimacidn'.

Freud al explicar esta capacidad de los seres -
humanos de utilizar el mecanismo de '"sublimacidon' hace -
notar que la civilizacidon se debe a la canalizacidén u --
orientacidon de los instintos, asi mismo esta capacidad -
puede variar dependiendo de cada individuo, ya que unos-
tienen mayor facilidad de sublimar sus impulsos sexuales

y agresivos hacia objetivos culturales que otras.

Sin embargo, esta postura de Freud, al suponer-
que los individuos le exigen demasiados esfuerzos a su -
capacidad de sublimacidn traeria como consecuencia mu---
chas victimas de la neurdsis y en caso contrario, si se-
da.rienda suelta a los instintos generaria delincuencia, -
perverciones sexuales, etc; aﬁadiendo a lo que dice: "La
negacion de los instintos es necesaria para la cultura -
y para la civilizacidn, mientras que la gratificacidn de
los instintos y la relajacion de la cultura son necesa--
rias para la salud'". Por 1o que se puede observar, esta-
postura de Freud es pesimista, ya que resultaria una lu-
cha continua entre el institnto y la moralidad; o vice--
versa, no es concebible que'el hombre riga su conducta -
de acuerdo a la represidn o relajamiento de sus instin--
tos sexuales o agresivos; no se puede determinar que &s-

to sea lo que provoque la neurdsis o delincuencia,seria-
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por lo tanto necesario dejar a las investigaciones poste

riores, la respuesta a este aspecto.

Uno de los exponentes que did un paso en el de-
sarrollo de la psicodindmica de la Personalidad, fué& Su-
Ilivan, con su teoria de las Relaciones Humanas, la cual
sostiene que los individuos ademas de encontrarse consti
tuidos por una dotacidn bioldgica; su comportamiento es-
td determinado por sus relaciones con las demas personas,

tanto de orden psicoldgico como social.

Sullivan no estd de acuerdo con el término "ins

tinto ", por ser fendmenos impersonales, por 1o que Gti-

iza el término '"necesidad'" para describir estados que -
persiguen fines; hace una clasificacidon de estas necesi-
dades: Las de satisfaccidon y las de seguridad, sexo, sue
fio, etc.) y las segundas pertenecen mas estrechamente al
equipo cultural del hombre que a su organizacidn corporal;
incluyendo dentro de esas necesidades de seguridad; los-
movimientos, acciones, palabras, pensamien;os, ensuefios,
etc.

Al respecto Sullivan dice: '"Todo ésto pertene-
ce a la cultura, a las instituciones sociales, a las tra
diciones, costumbres, etc., bajo las que vivimos, a nues
tro orden social mas que a las propiedades peculiares-

de nuestro cuerpo o de nuestras organizaciones somaticas.
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Esta segunda clase de necesidades resumidas en la busque
da de seguridad, puede ser considerada como la educacidn
de los impulsos o mdoviles que subyacen en la primer cla-
se'". En otras palabras, dado nuestrc equipo bioldgico es
tamos obligados a necesitar comida, agua, etc. ciertas -
influencias condicionantes pueden obrar en relacidn con-
las necesidades de satisfaccidon. Y el condicionamiento -
cultural da lugar al segundo grupo, la busquada de segu-
ridad. Una de las necesidades consideradas como de éste-
condicionamiento, son la necesidad de habilidad o poder;
aunque se puede decir que dicha motivacidn tiene algo de

innato, no se toma como una entidad fija.

La descripcidon de todas las motivaciones, resu-
midas en la busgueda de satisfaccidon biolbégica y seguri-
dad cultural, dificilmente son satisfactorias; las nece-
sfdades biolégicas estan relacionadas con la preserva---
cidon de la existenEia puramente corporal y en ese nivel,
representan una busqueda de seguridad. La satisfaccidn -
de dichas necesidades, son diferentes, en cuanto a grado
o modos, dependiendo de los individuos y determinadas en

gran medida por la cultura.

La Teoria de Maslow se basa, ante todo, en la -
motivacion del crecimiento que se logra por medio de la-
autorealizacidén;considera al individuo mas interesado en-

la necesidad de la gratificacidn que en la frustraccidn.
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Para él, el individuo es bueno por naturaleza innata y -
que cualquier maldad en la conducta humana viene de un -
ambiente desfavorable, méds que de las caracteristicas in

herentes.

Segin Maslow, toda personalidad autorrealizante
tiene una jerarquia de necesidades, que son grados de sa
lud-psicoldgica en que ha de lograrse cop éxito el pri--

mer grado, para poder pasar al segundo.

Téorizé que las necesidades experimentadas por-
el ser humano son las influencias principales en el com-
portamiento de un individuo en términos de motivacidn,--
prioridades y accidn tomada. El comportamiento asi moti-
vado es el resultado de.la tensidén {(ya sea agradable o -
desagradable) exPerimentada cuando se presenta una nece-
sidad. La meta del comportamiento es la reduccidn de es-
ta tensidn o incomodidady dicho comportamiento en si sera
el apropiado para facilitar la satisfaccion de esta nece
sidad. Solamente las necesidades no satisfechas son los-

principales recursos de la motivacidn.

La Inhabilidad o la dificultad en satisfacer --
una necesidad de orden inferior puede resultar en que un
individuo se encierre en factores de comportamiento inma
duro o puede producir una tendencia a regresar a compor-

tamientos inmaduros cuando se estd bajo presidén o en ---
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cualquier momento que el individuo siente que una necesi

dad de orden inferior no ha sido satisfecha a su agrado.

Maslow indica que debe haber por lo menos una -
satisfaccidn parcial, antes de que un individuo pueda --
darse cuenta de las tensiones manifestadas por una nece-
sidad de orden superior y tener la libertad de buscar y-

perseguir esta satisfaccidn.

En la Jerarquia de Necesidades de Abraham Maslow,
hay cinco niveles de Necesidades que son: i Bidsicas: de -
Szguridad; de Pertenecer; de Status del Ego y de Autorea

lizacién.

El nivel. basico presenta necésidades que refle-
jan metas fisiolbdgicas y de superviviencia como son: ali
mentarse, respirar) dormir, etc. pueden saciarse a dife-
rencia de las sécundarias, pues estas Ultimas son especi

ficamente humanas.

Cuando estas necesidades basicas han sido satis
fechas, experimentard las tensiones relacionadas con las
necesidades de seguridad, de evitar riesgos, de encon---
trarse protegido, cuidado, libre de dafio o de algo dolo-
roso. Estas necesidades son frecuentemente satisfechas -

por un salario adecuado; en los nifios que no tengan mie-
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do, etc.

El tercer nivel de la jerarquia aparece cuando -
las necesidades de seguridad han sido satisfechas, el in
dividuo se preocupa menos por el mismo y empieza a que--
rer establecer relaciones interpersonales, necesidad de-
formar parte de un grupo; el éxito de esta necesidad va-
a resultar cuando el individuo se sienta aceptado y apre
ciado por los demas; por lo tanto, este tercer nivel es-
tad relacionado con la familia, con las amistades y coﬁ r

el grupo.

Cuando un individuo se siente seguro en sus re-
laciones con los demas, probablemente buscara ganar cier
to Status especial dentro del grupo. Su tensidon de nece-
sidades estard asociada con la ambivalencia y con un de-
seo de sobresalir, Dicha necesidad le mqtivaran a buscar
oportunidades de demostrar su competencia en un esfuerzo -
por lograr recompensas profesionales y sociales. En la -
mayoria de las sociedades existe una jerarquia de pape--
les; por lo mismo el Status constituye una posicidn, con
deberes y privilegios reconécidos, dentro de la misma --

jerarquia.

Debido a que la satisfaccion del Status del Ego
en gran parte depende de la habilidad de los demas para-

reaccionar apropiadamente a los esfuerzos del individuo-
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por actuar en una manera superior, son las mas dificiles

de llenar satisfactoriamente.

Maslow considera que el hombre seguro, bien ali
mentado y aceptado, pero ansioso por lograr una posicfém
sacrificarada la autorealizacidn,sin embargo el indivi--
duo que se ha ganado satisfactaccidon en el nivel 1V (Sti
tus) puede empezar a subir al nivel V: autorealizacidn.
En este nivel el individuo esta preocupado por el creci-

miento personal y puede satisfacer esta necesidad median

te el reto consigo mismo, para ser md creativo, demandar

un mayor logro por su parte y en general, dirigirse asi-
mismo para llegar a llenar su propio criterio de éxito -
personal. Las conductas autorealizadas deben incluir la-

toma de riesgos, la autonomia ambiociosa y el desarrollo

de la libertad de actuar.,

Maslow resume de este modo su teoria:'"Es ciertf?
simo que el hombre vive sdlo de pan cuando no hay sino -

pan''.

Pero, tqué sucede a las necesidades del hombre =---
cuando abunda el pan y tiene la barriga siempre llena? -
Al punto surgen otras necesidades (superiores) las que, -
méds que las carencias fisioldgicas, dominan el organis

mo y cuando &stas se satisfacen surgen nuevas (y mas al-

tas alin) necesidades. Y asi indefinidamente.
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Es evidente que las necesidades fisioiégicas y-
de seguridad son de orden inferior, Maslow considera que
muchos tedricos le han dado mucho énfasis a las dos pri-
meras; por lo que sefiala que la alcanzable y definitiva-
naturateza humana es funcionar a niveles altos, sobre to
do, de autorealizacidn; aunque a veces la sociedad inhi-

ba los esfuerzos del hombre por realizarse.

Siendo uno de los puntos importantes de Maslow,
el considerar que la conducta humana no es cuestidn de -
normalidad o dicotomia entre conducta buena y mala; sino
de autocumplimiento; por lo mismo la normalidad no es --
una cosa comparativa, sino una capacidad interna para al
canzar la personalidad lo mejor o mds completa que sea -

posible crear.

Karen Horney es considerada una investigadora -
que ha estudiado y que le ha dado mucha importancia a la
influencia de la cultura en la Personalidad. Sefiala que-
el individuo es algo mas que el resu]tadolde las relacio
nes interpersonales con los demds individuos dentro de -
un orden social; es a su vez moldeado ydepurado por las
costumbres, habitos y situaciones determinadas, que la -
cultura particular ejerce sobre &1, En ella estd arraliga
do el sentimiento de que tanto la cultura como la socie-

dad marcan al hombre y que todas sus caracteristicas psj
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coldgicas pueden ser definidas desde el marco de referen

cia cultural, en el cual funciona el individuo.

Horney sefiala que toda personalidad tiene Nece-
sidades, que en determinado momento todos los individuos
pueden complementarlas y tiene la capacidad para inte---
grar!as-y evitar todo tipo de conflictos; aunque siempre
tiene mayor éxito con unas que con otras: sin embargo,el
neurdtico, no posee dicha capacidad, asi como fallaria -
en todas las necesidades al tratar de integrarlas a su -

patron de vida, perdiendo por lo mismo, la imagen real.

Al hablar de las necesidades descritas por Hor-
ney, es importante hacer notar el interés que siempre --
mostrd en el estudio de la Neurdsis, como producto de --
los factores culturales de la sociedad moderna: dice que
la neurdsis es generada por las perturbaciones que ocu--
rren en las relaciones y que todos los fendmenos compul-
sivos de los mismos, surgen del sentimiento de aislamien
to, del desamparo, del miedo y hostilidad y que el hom--
bre busca estar a salvo, satisfacer o tratar de satisfa-

cer sus necesidades.

Las diez necesidades nuerdticas descritas por -
Horney, aunque como dijimos anteriormente, todos los in-

dividuos la poseen y que la diferencia sdlo radica en el
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grado de las mismas; son:

1) Afectos y aprobacién: Cuyo rasgo sobresa---
liente consiste en que se vive para complacer y ganar el

afecto de los demas.

2) Socio dominante en la vida: Ceder ante el -

compafiero fuerte que proteja, a cambio de un amor total.

3) Limites vitales rigurosamente definidos:Ser
ultrareaccionario, conservador, mantener el Statu quo, -

retirarse al fondo.

L) Poder: Glorificar el poder y la fuerza a pe

sar de ser débil.

5) Explotar a los demas: Ganar en los juegos,-

como en cuadlquier actividad, dominar siempre.

6) Prestigio: Aparecer en los periddicos, ser-
famoso, tratar de sobresalir, de ser importante, de 1la-

mar la atencidn.

7} Admiracién Personal: Que los demds vean en-
uno la imagen id&al ; ser respetados por los otros; en -

fin que lo admiren.

8) Amticidn de medro Personal: Tener el deseo~
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avasallador de ser rico, famoso, importante, sin tomar -

en cuenta lo que cuesta a uno mismo o a los otros.

9) Autosuficiencia e independencia: Hacer lo -
posible por no deberle nada a nadie, tratar de obrar li-

bremente sin tomar en cuenta a los demas.

10) Perfeccidn e inexpugnabilidad: Procurar no-
tener falla alguna por ser hipersensible a la critica =-

tratar de hacer las cosas lo mejor posible.

En cuanto a la necesidad de Afecto, Karen Horney,
considera que la mayoria de los individuos desean ser --
queridos, asi como gozan del sentimiento de serlos y en-
determinado momento ofende el no serlo; sin embargo, se-
flala que no resulta tan terrible el no aéradar a toda la
geﬁte, puesto que inclusive puede ser que agrademos sdlo
a ciertas personas, las que a su vez nos agradan a noso-
tros y con las cuales compartimos la vida, el trabajo ¢-
por lo menos que deseemos producir buena impresidn; esa-
misma necesidad de afecto en un neurdtico se hace de ti-
po compulsivo, siendo impulsado por la angustia y por la
genuina urgencia vital de obtenerlo y sin embargo, les -
resulta sumamente dificil aceptarlo y satisfacer dicha -

necesidad.
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Ademas de la necesidad de afecto, la busquedad-
de poderio, afan de fama y posesidn, son los medio mas -
frecuentes, dentro de nuestra cultura de protegerse de -

la angustia.

El lograr el carifio significa obtener la seguri
dad por medio de una relacidn mads estrecha con los otros;
por lo contrario, el afan de poderio, fama y posesién im
plica la fuerza obtenida, precisamente por la pérdida‘de
contacto y-de asegurar la propia posicidén; es evidente, -
dice Horney, que el deseo de dominar, de tener prestigio,.
de adquirir riquezas, no es en si, un hecho neurdtico.
Asi la necesidad de poderio, puede surgir, por ejemplo,~-
en una persona que observa su propia superioridad o capa
cidad, ya sea ésta, mayor fisica 6 mentalmente, sabidu--
ria; en cuanto a la ambicidn normal de poderio, suele es
tar Gnido a una causa especifica, como seria la familia,
grupo politico o profesional, religiosos, etc; contrario
al neurdtico, cuyo afédn surge del odio o sentimiento de-
inferioridad, El protegerse contra la humillacidn puede-
lograrse a través del afan de prestigio, fama, o posi--;
cidén, dentro de nuestra cultura y adn propiciadas por el

nucleo cultural.

Las formas en que se obtiene poderio, fama y --

fortuna, difieren de cultura en ctltura; puede surgir --
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del régimen legal de herencia o de ciertas cualidades --
del individuo que son apreciadas por el grupo cultural, -
como la astucia o actividades extraofdinarias o de éxito;
ya que el individuo debe de lograr dichos anhelos por su
propio esfuerzo, surge, por lo tanto, la competencia con
los demas; la cual influye en todas las actividades, asi

como en las relaciones interpersonales.

Al igual que Horney, Fromm ha sido considerado-
tebrico culturalista, puesto que le ha dado mucho énfa--
sis a la influencia de la cultura en el desarrollo de 1la
Personalidad, pues sefiala que la sociedad moldea la con-
ducta individual y en oposicidn con Freud, piensa que --
existe esperanza, ya que el ser humano tiene la capacidad
de resolver sus propios problemas,.pﬁesto que é1 mismo -
ha creado los problemas, los no creados por fendmenos na

turales, clima, etc.

Fromm sostiene que existen por lo menos cinco -
necesidades humanas, que requieren ser satisfechas, para

que el individuo logre una personalidad verdadera.

Dichas necesidades son:

a) Trascendencia: Ser algo mids que un animal,-

mejorar y aprender, enriquecerse de cosas materiales.
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b) Identidad: Conocer el yo verdadero de si; -

ser capaz de identificarse con otros.

c) Pertenencia: Regresar a la naturaleza o a -
su modo natural de existencia y no a simbolos artificia-
les; obtener satisfacidon de trabajar y no séto trabajar-

por dinero.

d) Marco de orientacidn: Un modo de vida sano-
y consciente, ser creador y consciente; asi como saber -
responder, vivir una vida razonable en un mundo razona--

ble.

e) Relacidn: Sentirse unido con el préjimo y -

consigo mismo.

Fromm considera,al igual que muchos otros teori
cos, que existe tendencias que constituyen una parte in-
dispensable de la naturaleza humana yque deber ser satis
fechas de forma imperativa y que son aquellas que estan-
relacionadas con la oéganizacién fisiélégiéas, como ham-
bre, sed, suefio, etc. las cuales no pueden soportar la -
falta de satisfaccidn, tornandose, bor lo tanto, en un -
impulso poderoso; sin embargo, las necesidades fisioldgi
camente condicionadas, no constituyen la Gnica parte de-

la naturaleza humana, existen otras, que aunque no se ha

Ilan inherentes a los procesos gorporales, si constitu--
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yen la esencia de la vida humana y que son producto de =

esa misma interrleacidn con los demas.

La necesidad de vincularse con otros seres huma
nos, de relacionarse con ellos,es imperiosa y de su sa--
tisfaccidon depende el equilibrio en su vida emocional; -
dicha necesidad se encuentra detras de los fendmenos que
forman parte de las relaciones humanas intimas, de todas-
las pasiones que se conocen como 'amor', en el sentido -

amplio de la palabra. El hecho de que el fracaso total -

en el -"intento de relacionarse con los demas, constituye
un desequilibrio;pone en evidencia la urgencia para cual
quier tipo de vida equilibrada de relacionarse con el --
mundo.

Otro aspécto gile se encuentra relacionado con la
necesidad de vincularse, es la situacidn del hombre como
criatura y su necesidad de ''trascender' y de ser algé --
mas que una criatura pasiva, por lo que necesita crear -
algo, vida, objetos materiales, arte, ideas; siendo pro-
ducto de esta necesidad, el arte, la religion, el amor,-
la produccidon material. Cuando el individuo no puede sa-
tisfacer esta necesidad creando, destruye; aunque la --
creatividad conduce a la felicidad y la destructividad-

al sufrimiento.

Como sucede en las anteriores necesidades, la -
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Necesidad de un sentimiento de identidad es vital e impe
rativa también para el equilibrio de su vida emocional.

En el desarrollo del ser humano, el grado en queel indi-
viduo tiene la conciencia de s7 mismo como ser indepen--
diente,depende de cdmo se haya desarrollado el proceso -
de individualizacidon; mientras e! individuo no logre una
diferenciacidn entre 1o que es "Yo'" y lo que son los de-
mas, no lograra satisfacer dicha necesidad en la medida-
en que se congidere igual a los demas, de que no es dife
rente, surge un sentimiento de vinculacidén irresolubre -
con la gente, en el cual descansa el sentimiento de iden

tidad.

El hecho de que los seres humanos tengan razdn-
o imaginacidn no sbélo lleva a la necesidad de tener un -
sentimiento de su propia identidad; sino ademas a la ---
orientacidn intelectual en el mundo. Debido a que el in-
dividuo se encuentra rodeado de muchos fendémenos enigma-
ticos, tiene que tratar de entenderlos e incluirlos den-
tro de un contexto que sea comprensible y por lo mismo, -
pueda manejarlos en su pensamiento; cuando.mayor sea el-
desarrollo de la razén mis adecuada en su orientacidn y-
mas de acuerdo a la realidad; sin embargo, aunque su es-
tructura de orientacidn sea idealista, podra satisfacer-
su necesidad, pues con que &l lo crea, es suficiente, in

dependientemente de que sea real o no.
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Resulta evidente, que la idea del mundo, que se
forme depende del desarrollo de sus razdn y conocimiento;
cuanto mayor se la objetividad de ver el munod, como es
y no deformados por el temor o miedo; mayor serd su con-

tacto con la realidad mayor madurez tendra.

La necesidad de temer un marco de orjentacidn --
existe en dos planos; la primera y fundamental, que sea-
satisfactoria, sea ésta falsa o verdadera; la segunda --
consiste en estar en contacto con la realidad y captar -
al mundo objetivamente, por medio de la razdn, sin ser -

ésta tan inmediata como la primera.

En lo que respecta a la necesidad de pertenecer,
el individuo es ante todo un ser social, por lo que nece

sita formar parte de algo, ser parte integrante de un --

grupo o sociedad; lo cual ha constituido a la formacidn-
de la familia y de las tribus, permitiendo no sélo sobre
vivir, sino acelera su evolucidn. Aungue el individuo---

que pertenece o desea pertenecer a algo, valora la cosa-
independientemente del valor real que ésta tenga; sin em
bargo, el valor real y objetivo de la cosa proporciona -

una satisfaccidn permanente y eficaz del impulso.

En Gltimo aspecto gque menciona Fromm, e€s la nece
sidad de seguridad, producto precisamente de las condi -

ciones mismas de nuestra existencia; toda nuestra vi-
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da estd expuesta a accidentes que no se pueden controlar;
por lo que considera que la tarea de las personas para -
ayudarse, no es sentirse seguras, sino ser capaz de tole
rar la inseguridad sin pdnico, ni miedo indebido. ¢Pero-
cdébmo ldogra el individuo tolerar esa insequridad inheren=
te a la existencia humana? Estar enraizado en un grupo,-
de tal forma que el sentimiento de identidad, esté garan
tizado por Ja pertenencia, aunque no se halla desarrolla
do el proceso de individualizacidn, cosa que resulta di-

ficil dentro de la sociedad moderna.

Erick Fromm es un experto psicoanalista, que uti
liza el desarrollo histdrico, para obtener datos de tipo
psicolodgico; considera que el individuo, mejor dicho la
personalidad de &ste, surge de la naturaleza organica y-

que la sociedad la organiza y moldea.

Terminamos con Fromm, la exposicidn de los dife-
rentes enfoques acerca de las Necesidades inherentes a -
la naturaleza humana, desde luego, hemos limitado nues--
tra exposicidn, a los principales no sélo en cuanto al s
estudio sistematico de las necesidades, sino en cuanto -

a la influencia cultural en la personalidad.
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B) Adquisicidn de caracteristicas determinadas social--

mente:

Es de importancia ver cdmo todas las caracteris
ticas especificas y generales de nuestra sociedad contem
poranea van a influir de una manera relevante con la na-
turaleza humana, puesto que dentro de esas condiciones -
vive el hombre y dentro de ese medio se estd desarrollan

do.

Asi como Fromm hablaba de un cardcter parte in-
tegrante de la Personalidad, y en la que cada individuo-
difiere de otro también existe toda una serie de caracte
risticas que son creadas por la estructura social y que -
forman parte de todos los individuos que se desarrollan-
dentro del mismo nucleo social y cultural, constituyendo

asi el cardcter social.

En todas las sociedades se encuentran constitui-=-
das con una serie de caracteristicas particulares como -
son: el factor demografico, condiciones climatoldgicas, -
sistema politico, progreso industrial, tradiciones y cos
tumbres que tienen gran influencia dentro de los miem--
bros que viven en una sociedad y que de una manera u --=
otra cada individuo debe adaptarse y funcionar dentro de
ese marco social para poder subsistir, entendiéndose por

ésto que debe de canalizar toda su energia por un fin de
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terminado, preservar la sociedad en la que vive.

Sin embargo, el fin primario de todo individuo-
es buscar la manera de sobrevivir, cubriendo sus necesi-
dades basicas, como son el hambre, sed, abrigo, evitar -
el dolor, etc. ya satisfechas éstas; tratarada de buscar-
la satisfaccidédn de necesidades inherentes a la naturale-
za humana, pero mientras no se tome al individuo como «-
producto de la interaccidn de las caracteristicas fisio-
logicas y psiquicas, de la relacidon de su naturaleza in-
terna y de la naturaleza de las condiciones externas en-
las que vive,no se puede llegar a tener un conocimiento-
del proceso social y sobre todo, de esas fuerzas que en-

un momento dado dterminan la conducta humana.

El individuo tiene la capacidad de pensar, de -
imaginar, de crea}, de ser algo mds que un ente instinti
vo, a diferencia de los animales yde€l depende que &stas capa
cidades Jleguen asu alta expresidén, no para destruir un-
mundo que el mismo ha formado, sino para efificar y te--
ner conciencia de 1o que estd realizahdo y por qué lo es
td realizando, no perderse en el marasmo que implfca un -
progreso industrial, una sobrepoblacidn, ni hacer suyos-
valores que no le pertenecen y ser dominado por lo que -

el mismo ha creado de ser esclavo y no amo. Mientras ---

exista una armonia e interrelacidn entre sus propias ne-
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cesidades y las necesidades creadas por la sociedad,asi-
como cuando sepa apreciar cudl es la diferencia entre --
sus propios valores y el de los demds; podra llegar a su
realizacidn, el maximo de sus potencialidades, al maximo
desenvolvimiento de sus capacidades, a la cumbre de la -
piramide descrita por Maslow, de lo contrario, da origen
a una robotizacidn, aunado a sentimienttos de ira, celos,
sumisidon, frustracidon, envidias, que son desagradable pa

ra el propio individuo.

Cuando menos consciente se sea de los propios -
valores, mayor es la insatisfaccion y mayor la inconcién
cia de lo que se estada haciendo, puesto que lo estada domi-
nando el medio y el ambiente que le rodea. Por lo que se
puede decir que la influencia del medio cdltural es de--
terminante en cada individuo; aungque como se apuntd an--
téé, su dotacidn biolégica contribuye. La mayor parte en
el desarrollo de'lé Personalidad estd dada de esa inter-

accidn con el grupo y como se canalice al mismo tiempo.

Al respecto Horney dice que el individuo es pro
ducto de su ambiente, todas las condiciones vitales mol
dean el carécter y las Relaciones Humanas son la parte -

esencial de dicha estructura.

Todas las condiciones de vida inherentes a una-
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criatura producen una serie de temores o miedos que pue-
den ser respuestas ante peligros externos (terremotos,ci
clones, guerra, accidentes, etc,); respuestas ante dife-
rentes formas de relaciones humanas (hostilidad, injusti
cia, frustracién, etc.); a tradiciones de tipo cultural-
que en determinado momento el individuo no conoce los me
dios o no puede evitarlas; sin embargo, en algunas oca--
siones surge lo considerado como inevitable, pudiendo --
asi mismo, aprovechar al mi3ximo todas sus potencialida--
des y de gozar todo lo que su medio le ofrece. Asi mismo,
la naturaleza humana puede sufrir ciertas tensiones inhe
rentes a la cultura aunadas con aquellas que son genera-

das por condiciones propias de su vida individual.

El afan que tienen los individuos de defraudar,
explorar, aprovec¢har, frustrar a los otros, puede ser --
considerado como una norma cultural=- dada la situacidn -
imperante actual, o simplemente porque le conviene. Re--
sulta evidente que todo este tipo de tendencias surgen -
de unas relaciones humanas deficientes, asi como también

perturban a las mismas en un alto grado.

La hostilidad es propia de toda cultura indivi-
dualista, como la que vivimos en nuestro pais, esto im--
plica que nace de la competencia, ya que la victoria de-

uno, es la derrota del otro, ser hostil, el tratar de --
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perjudicar a los demads, genera gloria, prestigio, posi--

cidon dentro del grupo.

Todas las dificultades de nuestra cultura crean
una serie de conflictos psiquicos gque en determinado mo-
mento se acumulan; el desarrollo de nuestra cultura mo--
derna es la que ha llevado a la competencia, asi pués el
individuo debe de luchar por alcanzar algo mas, por supe
rar a los demds, as7 como también trata de apartarlos de
su camino, teniendo como consecuencia Qna Relacidon Huma-
na hostil, que se manifiestg en la conducta de los miem=-
bros de cada grupo, sea esta hostilidad manifiesta o en-
cubierta, es decir, disfrazada con amabilidad y referen-
cia; Este tipo de relacion predomina en todos los circu-
los, hombres y hombres; mujeres y mujeres; hombre y muje
res, e impiden el.establecimiento de relacicnes amisto--
sas perdurables;incursiona en todos los campos, tanto en
las relaciones de noviazgo, matrimonio, buscando siempre
la superioridad; en la vida escolar, asi como en la fami
lia donde se puede observar la rivalidad entre padres e-
hijos, entre hermanos, siendo &sto una respuesta a esti-

mulos culturales condicionados.

Asi1 como la hostilidad engendra temor, el miedo
o temor al fracaso es otra respuesta a circunstancias =--

culturales, ya que a medida que existe m3s competencia,-
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mayor es la probabilidad de fracaso,orfginando por lo --
tanto, una serie de frustraciones que no sdlo estriban -
en el factor econdmico, sino en la insatisfaccidn de ne-
cesidades personales, como son la pérdida de prestigio,-
Status, seguridad, etc. trayendo a su vez como consecuen
cia, una minusvalia, ya que depende del éxito que se ten
ga, el valor que nos conceden los demas, adoptando uno -
mismo igual patrdon. Acrecentando por lo tanto, la autoes
tima a medida que se tiene éxito y prestigio, convirtién
dose &sto en algo endeble, susceptible de cambiar en =---

cualquier momento esta escala de walores.

Todo este conjunto de factores generan un senti
miento de aislamiento y este aislamiento emocional es lo
que hace buscar afecto y carifio para sentirse menos solo;
por lo que el amor es sobrevalorado en nuestra cultura,-
const ituyendose como un fantasma; ya que se espera al --

conseguirlo la resolucidn a todos los problemas.

Existen asi mismo, ciertos antagonismos en nues
tra cultura, primeramente por un lado se encuentra la —
competencia que induce al individuo a buscar el éxito, a
ser agresivos, a tratar de apartar a los otros; y por --
otro lado, el amor y la humildad que impiden ser egois--
tas que condenan la explotacidn. Quedandole al individuo

por hacer, seguir s6lo una tendencia o considerar a las-
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dos, trayendo como <consecuencia una inhibicidén en los -

dos sentidos.

Otro punto en contra, es el de las necesidades-
que tienen los individuos y de todo tipo de frustracio--
nes reales por conseguirias; originando un sentimiento -
de insatisfaccidon, puesto que sus necesidades se hallan-

en discordancia con la satisfaccion.

Por Gltimo, un conflicto importante es el que =
surge entre la supuesta '"libertad' del individuo y las -
restricciones sociales. La sociedad supuestamente indica
al individuo que es libre e independiénte, que puede ha-
cer de su vida lo que quiera; sin embargo, en la reali--
dad son muy limitadas las posibilidades que tiene de ac-
tuar a su libre albedrio, lo que origina un sentimiento-
que va desde sentirse que tiene posibilidades ilimitadas

de realizacion hasta sentirse indefenso e imposibilitado.

Nos unimos al pensamiento de Fromm que dice ---
""que las inclinaciones mas bellas, asi como las mas re--
pugnantes, no forman parte de una naturaleza humana fija
y bioldgicamente dada, sino que resultan del proceso so-

cial que crea el hombre”. (1) El individuo no sdlo es --

(1) E. Fromm. MIEDO A LA LIBERTAD. p. 35
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producto de la historia, sino que también ésta es produc
to del hombre, ya que no sblo el proceso social genera -
una serie de frustraciones, deseos, ansiedades, sino que
también la energia humana son fuerzas productivas que --
contribuyen al proceso social; asi, sin esas tendencias-
a la fama, al trabajo, al éxito no se hubiese formado o-
desarrollado la tecnologia actual y sin esas fuerzas hu-
manas, el individuo no hubiera tenido el impulso necesa-
rio para actuar de acuerdo a los requerimientos sociales

y econdmicos del moderno sistema comercial e industrial.

Fromm termina diciendo en su libro Miedo a la -
Libertad, "las condiciones sociales, ejercen influencias
sobre los fendbmenos ideoldSgicos a través del caracter; -
éste, por su parte no es el resultado de una adaptacidn-
pasiva a las condiciones sociales, sinovde una adapta---
cidon dinamica, que se realiza sobre la base de elémentos
bioidgicamente inherentes a la naturaleza humana o adqui

‘ridos como resultado de la evolucién histdrica”. (2)

Asi como Fromm, Horney, muchos otros autores --
han investigado los factores culturales como parte influ
yente de la personalidad. Gardner Murphy realiza un estu

dio acerca de la estructura de la personalidad socializa

(2) E. Fromm., ob. cit., p. 325
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da, el individuo inicia como un ente bioldgico, que al--
integrarse al ambiente bioldgico y cultural, pasa a for-
mar parte de un hombre socializado, que tiene la capaci-
dad de vivir en armonfa con los demas. El considera impo
sible hacer un andlisis de la personalidad sin tomar el-
aspecto social que entrega en juego. Hace una enumera---
cidn de una serie de espectos que van a ser parte inte--

grante de la personalidad.

Existen diversos factores, como el clima, la --
fertilidad del suelo, la vida econbémica, la explosidn de
mografica, que contribuyen a la formacidn de la cultura.
El individuo no responde pasivamente a las presiones so-
ciales; ya que tiene la capacidad de ‘aceptar o rechazar-
o integrar dichas presiones; tal es el caso del nifo que
influye individualmente a su ambiente, pudiendo manipu--
lar a sus Padres. Es evidente que el individuo reacciona
a la cultura no eﬁ su totalidad, sino sélo a una parte -

de la misma, lo que en determinado momento percibe.

Murphy habla de un determinismo econdmico, en--
tendiéndose con ésto, cualquier pensamiento en que los -
principales rasgos de la vida social se generan de la or
ganizacidn econdmica del grupo. Le da mucha importancia-
a este aspecto, considerandolo ﬁomo parte integrante de-

la personalidad, tomando en cuenta tres puntos de vista:
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el primero considera que la vida econdmica de los seres-
humanos restringe sus actividades, tal como la cita Ho}-
ney y Fromm; el segundo, que el determinismo ecdnomico -
puede guiar a inducir la conducta de los individuos, afec
tando por lo tanto, su personalidad; por Gltimo, sefiala-
que el determinismo. econdmico forma parte de todo el si¥
tema econdmico, tal es el caso de oportunidades de em---
pleo, de éxito, de ascenso, significando por lo tanto, -

situacidon o fuentes disponibles.

Otro aspecto que cita, es el poco valor que se-
le ha dado a las costumbres, en el estudio de 1la persona
lidad, y a que dan vitalidad y estabilidad a las institu
ciones sociales; é€stas son importantes en cuanto ayudan-
a formar al individuo y.personalidades colectivas. EIl ha

ce una divisidn de estas instituciones: 1) automanteni-

miento )granjas, fabricas, etc,.): 2) autoperpetucacidén-

(matrimonio , familia, noviazgo,); 3) autogratificacién-
(diversidn, pintura, literatura, misica, etc.); 4 autogo
bierno (policia, leyes, constitucion, tribunales, etc.)

Como ya se anotd anteriormente,todo este tipo -
de factores como son las costumbres forman parte de un -
sistema social, que repercute evidentemente en los ras--
gos de la personalidad, que en determinado momento indu-

cen a que presente ciertos tipos de conducta, de acuerdo
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precisamente a esos aspectos sociales.

Es importante concederle valor a los roles so--
ciales, en cuanto contribuyen a la formacidn de la perso
nalidad, los dos mas definidos son la edad y el sexo.
Por lo que se ha observado, muchas veces,la semejanza --
entre Padres e Hijos es determinada porque continuan los
roles aprendidos de los Padres. Por lo mismo, la familia
es considerada como mediador y canalizador, ya que influ
ye de una manera determinada en la formacion de la Perso
nalidad. Debido al cambio continuo que se tiene, es fac-
tible que pueda cambiarse el rol y modificar asi la per-
sonalidad en el sentido social; esto indica que el situa

cionismo es determinante.

La sociedad, por medio de la presidén social, va
a modificar la personalidad en diferentes modos: a) El -
individuo adopta los valores aceptados por l1a sociedad,-
atn no estando consciente de ello; b) de acuerdo a la -
estructura estereotipada y la naturaleza social, lo que-
determina la conducta del individuo lo que a la sociedad
le parece satisfactorio; por lo que la competencia va a-
reforzar sus satisfacciones; c) las necesidades como la-
tendencia a prefeir cierto alimento, determina el grado,
nivel, direccion del hambre en el ser humano; d) el pro-

ceso cultural y social va a determinar el tono sentimen-
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tal que se encuentra en el individuo.

Murphy termina diciendo, al respecto de la per-

sonalidad socializada; que el individuo en si, es un ser
cambiante y ante todo social, que trata de evitar su ani
quilacidn; indicando por lo mismo, tres diferencias basi

cas causadas por la cultura: 1) Diferencias cognosciti=-
vas (causadas por las diversas formas de explorar el mun
do); 2) Diferencias afectivas (diferentes formas de sen-
tir el mundo); 3) Diferencias de impulso (manera en que-
se le enseﬁa a cada individuo a actuar hacia el medio --
que le rodea, tanto en el aspecto biolégico, orgénico, -

geografico, climatico y social }.

Es importante mencionar también, a uno de los -
pioneros en hablar de la influencia del medio ambiente -
en la psicodiném}ca de la personalidad, como fué Sulli-
van, cuya teoria estd basada en lo que &l denomind ''las
Relaciones Humanas''; la cual afirma que el individuo ~---
aparte de estar constituido por una estructura bioldgica,
su conducta esta determinada por sus relaciones interpeL
sonales, tanto de orden psicolbgico como social, con los

individuos que le rodean.

Como ya se anotdé, Sullivan considera que la per
sonalidad est3d constituida por una serie de experiencias

en la vida; por lo que llama a su teorfa de las relacio-
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nes interpersonales, pues sostiene que, dado un sustrato
bioldgico, el individuo humano es el producto de la in--
teraccidn con otros seres humanos, que la personalidad -
emerge a partir de las fuerzas personales y sociales que
actuan sobre el hombre desde el dia de su nacimiento. EI
ser humano estd interesado en la busqueda de dos objeti-
vos inclusivos: la busqueda de satisfaccidn y la busque~

da de seguridad.

Sefiala que todos aquellos movimientos, pensa---
mientos, palabras, acciones, ensuefios, etc. pertenecen -~
mas a !a cultura gque ha sido absorbida por los indivi=---
duos, que a su organizacion biolégica,‘entrando ésto den

tro del contexto de la busqueda de seguridad

Tomando en cuenta todo esto, se observa como --
Sullivan describe cuan importante son las relaciones in-
terpersonales en el desarrollo de la personal idad y que-
esa busqueda de seguridad se establece al inicio de la -~
vida, cuando alnifio se le presentan situaciones en las -
cuales no puede valerse por si mismo, credndole por lo -
tanto, un sentimiento de impotencia. Por lo general este
sentimiento de inseguridad se da cuando el nifio ha acumu
lado una serie de frustraciones, por lo que es esencial-~
como dice Winnicott, que en las primera§ etapas de la vi
da, el,nifio cuente con un ambiente ''facilitador" que le~

proporcione seguridad y certeza de que las personas que-~
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le rodean no van a fallarle, estableciendo as7 un auto--
control en el individuo, haciendolo independiente y auto

suficiente.

Por lo que respecta, a la conducta humana como-
producto de las relaciones interpersonales, es una con--
cepcidon bien importante, puesto que da la partida para -
formular que las emociones o necesidades, o emociones -
reales de las que nos ocupamos en psicologia no son im--
pulsos bio]égicos fijos e innatos, sino maneras de reac-
cionar de los individuos, entre si, que se generan de --

las relaciones interpersonales de los mismos.

Se han sefialado los diferentes enfoques acerca-
de la infiluencia del medio social y cultural, en el que-
se desarrollan los individuos, y que determinan en gran-
parte a la formacidn de la personalidad. Es evidente --
que la cultura en la cual se estd desarrollando el indi-
viduo puede influir de muchas maneras en la conducta de-
Tos mismos, dichas fuerzas del medio ambiente no sélo es
tadn supeditadas a la cantidad de probabilidades de educa
cidn que cuenta, sino también a la calidad de la misma.
Todas las experiencias que perciben las gentes de dife--
rentes personas varian de cultura en cultura, as? como-
las respuestas que da a ella, generando, por lo tanto, -

intereses, metas, ideales diferentes.
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Cuando en determinado momento, las personas se-
encuentra ante objetivos, presiones sociales o costumbres
incongruentes, inherentes a alguna cultura en particular,
puede representar para el individuo, dificultades en el-
desarrollo de su personalidad; tales como la inadaptar--
cidn emocional, que no se puede considerar como un pro--
ducto de la herencia, sino de dicha influencia cultural,
que a la vez impide tanto el desarrollo intelectual, co-

mo el funcionamiento efectivo en diversas actividades.

Los alcances de la influencia de la cultura en-
los individuos fmplican desde conductas meramente super-
ficiales, hasta conductas que repercuten la vida futura-
de los mismos, produciendo efectos muchas veces graves, -
que resulta imposible modificar, yé que afectan no sélo-
el aspecto intelectual, sino el aspecto emocional deter-

minante en el desarrollo de la personalidad.

Como ya se ha hecho notar, los dltimos afos han
presenciado un auge importante en cuanto a la relacidon -
existente entre la cultura y el desarrollo de la persona
lidad; dichos estudios se han ocupado de buscar las dife
rencias de conductas presentadas por los grupos, determi
nadas por factores culturales diversos, surgiendo por lo
mismo, un adelanto en 1o gque respecta a un conocimiento-

psicoldgico de conductas inherentes a culturas particula
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res, observando que no son los factores como la raza,se-
xo, fisico, que pertenecen a la herencia, lo que va a.dg
terminar la psicodindmica de la personalidadi sino el nu
cleo social y cultural donde se desenvuelve el individuo,
aplicando todas aquellas actitudes, tradiciones, costum-
bres que han sido determinadas por todo ese tipo de esti
mulaciones y experiencias influidas por el sistema de re
ferencia cultural. Muchas de aquellas respuestas que en=
un momento dado se han considerado naturales a estimulos
particulares,solamente son naturales en cuanto responde-
a ciertas normas y modelos sociales, adquirido en nues--
tra situacidn cultural; todas aquellas observaciones y 4
descripciones que efectia el individuo de cualquier he--
cho estan condicionadas a experiencias particulares, tra
diciones y costumbres generadas por el grupo del que for
ma parte. Muchos ejemplos tenemos a diario, de cdmo en -
un momento dado puede cambiar el sistema de referencia -
de acuerdo a las respuestas que se de al mismo, como la-
respuesta a la moda en el vestir, puede presentarse como
algo fabuloso, a la vista de cualquier observador. Sin -
embargo, en poco tiempo parece sin atractivo debido a --
que se introdujo un nuevo modelo. Desde luego, esto se -
puede aunar a la urgencia de safisfacer las necesidades-
creadas por el medio social, como seria la de prestigio,
status, que influyen de alguna manera en la conducta a -

seguir de las personas, como el de ir a un acontecimien-
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to social, boda, comprar un vestido de moda en una tien-
da de prestigio, etc. Por lo mismo, los publicistas,se -
basan en estas necesidades para presentar sus productos-
con caracteristicas magicas y fantadsticas y asi lograr -

que la gente se sienta aceptada y aprobada socialmente.

El individuo que se desarrolla dentro de cierto
sistema cultural, como la civilizacidn occidental, con-
ciertas estimulaciones especificas; por lo mismo, presen
tard aptitudes, rasgos emocionales, actitudes, como pro-
ducto de su afiliacidén al grupo. Asi también, existen -
algunos grupos, que segin la conducta que presenten pue-
den influir en el desarrollo de las personas, tal es el-
caso de la gente que vive en el campo y la gente que vi-
ve en ciudad, cuyas caracteristicas psicoldgicas difie-~-
ren entre si y dependiendo de las condiciones imperantes
en dichas situaciones, tendran una influencia significa-
tiva sobre su desarrollo intelectual y emocional. Asi --
mismo el individuo podrd formar parte de distintos gru--
pos, con diversas ocupaciones, actividades recreativasl-
intereses, etc. determinando en gran forma su conducta.
Es evidente que los seres humanos pasamos por ciertas ex
periencias individuales; sin embargo son mas significati
vas para el desarrollo de su personalidad, aquellas que-
son experiencias que comparte consu grupo, ya que tien--

den a ser mis permanentes y repetidas puesto que son re-
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forzadas y corroboradas con otras experiencias similares.
La ideologia de los individuos se matizan con algunos --
rasgos culturales diferentes a la ideologia de las perso

nas que se desenvuelven en otras culturas.

Muchos estudiosos, tanto antropologos, psicold-
gos, socioldgos, estan de acuerdo, que a los seres huma
nos no se les puede estudiar como algo con caracteristi-
cas universales no existe un '""hombre wuniversal', ni --
"una mujer_universal”; sino deben tomarse en cuenta su -
relacion con el ambiente. As7, dependiendo de las socie=
dades, las mujeres ejercen diferentes funciones sociales
y sus conductas estan de acuerdo con ellas, presentando-
actitudes y caracteristicas mentales distintas que son -

productos de una situacidn histdrica cultural,.

Las influencias sociales, que son trasmitidas =
a los individuos a través de sus padres, amigos, maes---
tros, son las que constituyen en si, el status, division
del trabajo, métodos de produccidn, valores asignados a-
determinada conducta, las creencias, la tradicidn litera
ria, podria considerarse, por lo tanto, a la personali--
dad como el aspecto subjetivo de la cultura, ya que se -
desarrol1d de acuerdo a todo ese proceso o evolucidn his
térica y as las diferencias basicas entre los hombres -

y las mujeres estan representadas por ciertos estereoti-
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pos o roles especificos de cada sexo, dados por ese con
tinuo histdrico. Esto se puede observaf claramente, en--
los variados aspectos de la vida social, como son la ---
educacidn, eleccidn de las carreras profesionales, traba
jo social, conducta en el trabajo, literatura, cine, te-
levisidn; donde cada persona de acuerdo a su sexo, debe-
representar determinado papel dado precisamente por la -

cultura.

Es evidente, por lo tanto, que, las diferen---
cias existentes entre hombres y mujeres en cuanto a ras-

gos de la personalidad; son caracteristicas de tipo so---

cial y emocional. Siendo de gran importancia en el desa-
rollo de la personalidad, la marcada diferencia de sexo-
tradicionales, en aspectos tales como preferencias, idea

les, actitudes, sentido personal de los valores; las men
cionadas caracteristicas ejercen gran influencia en el -
desarrollo de rasgos emocionales y de caracter, asi como

en el rendimiento y aptitudes del individuo.

Dentro de nuestra cultura, una'de las diferen-
cias sexuales mas evidentes es respecto a la agresividad;
se ha encontrado tanto en observaciones directas, infor-
mes de profesores, estudios, tests realizados en edades-
tempranas, que en el niffio hay mayor mues£ra de conductas

agresivas, ira, destructividad, que en la nifia. Mucho de
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al factor cultural, asi como una parte al factor biolbdgi
co, como seria el tamafio y fuerza muscular del hombre y-

la hormona masculina.

En sociedades en donde existen desigualdad de-
tipo sexual, difieren los rasgos carasteristicos y Iés .
funciones inherentes a cada sexo, dependiendo de ja posi
cion dominante o subordinada. Como ejemplo, se tiene a la
mujer mexicana, cuyo papel, que ha representado durante-
mucho tiempo, ha sido el de la pasividad en cualquier ac
tividad, encontrandose limitada en muchos campos; suce--
diendo 1o contrario con el rol del hombre'en nuestra cul
tura, el cual representa la parte dominante, con todos -
los privilegios y derechos del mundo. Es claro que las -
diferencias sexuales son producto de nuestros estandares
culturales, pudiendo ser factible que en.un futuro tien-
dan a desaparecer dichas diferencias, en cuanto la mujer
participe en todas las actividades del hombre, cuando --
los intereses vy prefergncias hacia cierta carrera, no --
sea exclusivista. Por lo que resulta convincente decir -
que los rasgos de la personalidad son el resultado de --
aquellos intereses o incentivos que se desarrollan de =--
acuerdo con el papel social que representa el individuo,
dentro del medio cultural; con toda una serie de circuns

tancias que determinan el papel social, como son la cla-
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ciones familiares, las oportunidades de desarrollo, las-
tradiciones, las disposiciones fisicas y psiquicas del -

individuo.

Por lo que se puede concluir, tante los aspec-
tos bioldgicos como culturales, contribuyen ald esarro--
llo de los rasgos de la Personalidad, y por lo mismo de-
terminan las diferencias sexuales. Como ejemplo de la in
fluencia biolbdgica se tiene el caso de las hormonas se--
xuales masculinas, asi como la aceleracidn en el desarro
1o fisico de las mujeres; la influencia cultural se pre

senta en todos los aspectos mencionados anteriormente.

Es evidente, por todos los estudios relizados~-
hasta la fecha que muchas veces 'a conducta que comunmen
te se describe como inherente a la naturaleza humana, mo
es universal, ni nétura!;sino que son el resultado de --
culturas particulares; tal es el caso de la conducta ---
agresiva, la sexual, de competencia, de prestigio, asi -
como de hadbitos motores, ciertos gestos y de gran impor-
tancia también las reacciones emocionales, su naturaleza
y control que difieren de cultura en cultura. Siendo por
lo mismo importante, analjzar algunas de las peculiarida
des del mexicano, que lo hacen diferente, tanto entre s7

como entre los de otra cultura.



"CAPILIL TULO IV

INFLUENCIA DE LA CULTURA EN LA PERSONALIDAD DEL MEXICANQ
A). Antecedentes Hist8ricos:

En alguna parte de este trabajo se sefialé,-
que los individuos difieren de los animales, puesto que
éstos tienen determinada su conducta; en cambio, las --
pa'tas conductuales del hombre se encuentran abiertas,-
é1 va a crear su desflno, siendo importante la vida in-
fantil del mismo, ya que su car3cter individual se ini-
cia en la familia y en la escuela, aunque en el desarro
Ito de su vida se define; aunado con las vivencias que=
el individuo ha ido introyectando a lo largo de su vida
formando los rasgos de su personalidad; por 1o mismo la
familia es la que aporta o se espera que aporte las ca-
racteristicas culturales de los individuos, las cuales~--
sean mis adecuadas probablemente para los propbsitos --

del grupo cultural en que se desenvuelve.

El hombre se encuentra atado a su mundo, -~

asi como relacionado con su pasado, por lo que su histo
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milares, la vida individual trae como consecuencia que-
los hombres no sean iguales o parecidos unos a otros. -
El ambiente ha influido en la expresidn de cada una de-
las necesidades, debido a que el mismo es diverso, pu--
diendo ser amable, cordial, frustrante, complejo, etc.,
y como dichas necesidades mantienen contacto con los ob
jetos proporcionados por el medio, sonvproducto de la -
interaccidén de los individuos con su medio. Por lo que-
se dice que la conducta del ser humano es producto de -
la relacién de la biolégica con el ambiente, ya gque aun
que las necesidades sean las mismas (comer, afecto, --
sexual, contacto, etc.) el ambiente que se presenta pue
de ser diverso, asi un ambiente que facilita la expre--
sion de la necesidad, genera la satisfaccidn de la mis-
ma; en caso contrario, si el ambiente frustra o prohibe
Ta expresidn de la necesidad, ésta se desplaza, se re--

prime o sublima.

Como se anotd anteriormente, existen cultu--
ras propias de cada nacién, que ejercen su influencia -
sobre los individuos haciendoles diferentes unos de ---
otros, tanto individualmente como nacionalmente: la cul
tura en México, debido tal vez a su accidentado desarro
Ilo histdrico, ha generado ciertas carécterfsticas ti-

picas. Sin embargo, al igual que muchos paises, no ha -
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logrado escapar de la invasién de la civilizacidn meca
nicista, ni del progreso industrial; es evidente la -~
transformacidén en el sentido moderno que ha tenido la-
vida mexicanana, influenciando desde luego, al campo de
la cultura, dicha civilizacién mecanicista ha resulta-
do un tanto peligrosa, puesto que amenaza con deshuma-
nizar al hombre. La creciente complicacién en que se -
ha tanado la vida contemporanea, ha diversificado las
actividades humanas alejandolas de un fin especifico -
o meta trazada por &1. La civilizacién moderna es el -
resultado de una necesidad de poderifo, que se ha con--
vertido en fuerza motriz que trata de dominar la natu-

raleza.

Existen una serie de factores sociocultura
les relacfonados'unos con otros que manipulan los sen-
timiento, ideas, relaciones interpersonéles, los roles
a seguir, las normas, que influyen en la Relacién Huma
na dentro de la familia, grupo, socieaad e institucio-
nes. Asi se tiene que las formas de vida del mexicano-
estdn saturadas de particularidades, desde la infancia
el mexicano tiene ciertas caracteristicas, mantiene --
una relacidn cercana con la madre, de la cual recibe -
ternura y calor, debido a que comparte con ésta todas-
las actividades que realiza. Todas las necesidades son

satisfechas plenamente cuando el infante las requiere;
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cortada con la llegada de un hermano, trayendo como con
secuencia su incursidén en el ambiente hostil en el cual

necesita luchar para vivir, se enfrenta con todos los -

riesgos inherentes a su mundo. Asi mismo, la figura del
Padre no estd presente;-por lo que el individuo se dedi
ca a hostilizar o burlar todo lo que se asemeje con di

cha figura; pues lo que ha introyectado de €1, es lo --
agresivo, violento, esporddico y arbitrario. Por lo mis
mo, al encontrarse privado de toda identificacién mascu
lina, fuerte segura, constante, trae como resultado el-
machismo, tiene gque hacer alarde de masculinidad, nece-

sita expresar a todos que es 'muy hombre'.

La figura de la madre es valorada ambivalen
temente, ya que por un lado se adora y por otro se le -
hostiliza y se le_hecha la culpa de no haberles dado un
padre fuerte y de haber sentido primero ternQra y luego
abandono, siendo formas de expresar este sentimiento el
alcohomismo y el fervor a la Virgen de Guadalupe. Su re
ligiosidad es profunda, lo cual hace pensar en el desam
paro y vida inhumana que tiene, quello lleva al afan de
aferrarse a algo y asi sentirse menos déibil. El culto~-
a la Virgen de Guadalupe refleja la condicién del mexi-
cano, siendo éste el consuelo del pobre, el amparo de -

los oprimidos, y el escudo del débil. Es asombroso el -
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caso de religiosidad que vivimos en MExico, hace unos--
cuantos meses con Ja llegada del Papa, el conglomerad@—
humano era sorprendente, la emocién de la gente era pa-
tente, asi como toda una serie de leyendas que se crea-
ron alrededor de la figura papal, lo cual explica la --

tendencia del mexicano de amar los mitos y leyendas.

Uno de los mecanismos de defensa mds utili-
zados por los mexicanos es el de Negacidén; puesto que -
niega fodq lo que en determinado momento le importa mu-
cho; resulta muy importante para él, su relacidn con su
madre y la utiliza como simbolo para rebelarse contra -
el padre. AsT mismo, la madre necesita sentirse que le-
pertenece el nifio, como compensacidn de la ausencia del
padre. Cuando el mexicano dice ''me importa madre'; esté
negando su realidad; en el lenguaje cotidiano utilizado
por el mexicano, hay una serie de palabras que denotan-
una serie de emociones y reacciones agresivas, anhelos,
entusiasmos, que se encuentran inconscientes y que aflo
ran encubiertamente en forma de palabras que tienen un-
poder magico, ya que son prohibidas, generalmente no se
dicen en piblico, sélo en un exceso de ira, un entusias
mo, etc.; se oyen en fiestas, juegos, etc. que al gri--

tarlas se rompe con el velo de la hipocresfa, del silen

cio y del pudor.
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Como ya se anotd anteriormente, la situacidn-
dramdtica que vive el nifio al comienzo de su vida, por-
la ruptura de su relacién estrecha con la Madre, e in--
cursionar en un mundo hostil y dificil; se ve reflejada
claramente en las letras de las canciones, donde mani--
fiesta todo su sentir y sufrimiento por el abandono del
que fué motivo; aungue ia realidad sea otra en México,-
donde el hombre siempre abandona a la mujer, en su can-
to denota lo contrario, sufre por el abandono, el des--
plazamiento que sufrid por la venida del otro hermano;-
es cantado muchas veces con ira, como un lamento, con -
el deseo de autodestruirse. Todos los temas de cancio~~-
nes populares, estdn saturados de dolor y soledad; mu--
chos de ellos aluden a los medios que han utilizado pa-
ra mitigar su pena, como son el alcohol, la fiesta o mg
sica; asi como deseos de venganza, de que la otra perso

na sufra lo que uno sufrid por su culpa.

Ejemplos de canciones ante un amor perdido, -
donde la vida no vale la pena, tenemos: '"Quiero que se-
me borren las penas que me dejd, yo a quien tanto adora
ba, y sin embargo me abandond; cartas, retratos viejos,
hacen m3s triste mi soledad, porque traen recuerdos de~-
horas felices que no vendrdn; cruzan por mi memoria sus
juramentos, sus falsedades....'" O bien ''‘Que se me acabe

la vida, frente a una copa de vino, y que te diga el --
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destino que vas a vivir sin mi, que se me cierren los -
ojos, que fuera tu gran carifio y que se sienta en tu pe
cho que ya me fui.,.'" Y como estas canciones, tenemos -
muchas que hablan del abandono, de la frustracién, de -
la soledad, de un recuerdo, de la autodestruccién, del-

fatalismo, de la venganza, etc.

Otra sefial de la agresidén hacia el hermano y-
hacia la madre embarazada, se expresa en las '"pifiatas'.-
El tiemno en que sucede la ruptura de las pifiatas es en
las posadas, festividades que proceden al nacimiento de
Jesls; la olla, simboliza el vientre de la madre; que -
sin embargo, aunque manifiesta contenidos inconscientes

es una forma socialmente aceptada.

Como se ha anotado en un capftulo de este tra
bajo, el individuo se encuentra con motivaciones o nece
sidades de tipo social que lo inducen a presentar cier-
ta conducta; sin embargo, en el mexicano hay aspectos -
socioculturales bien especfTficos y profundos que gene--
ran necesidades aprendidas bien particulares; una de --
las principales necesidades manifestadas es la de mante
ner una relacidn interpersonal por la satisfaccién y el
placer que producen, no como trampolin para obtener a -
sacar provecho de algo, sino simplemente por la satis--

facibén y el placer Tntimo, humanamente hablando; Dfaz -
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Guerrero ejemplifica ésto, cuando un porteamericano le
pregunta la direccidén de una calle a un mexicano, éste-
dara una serie de explicaciones con la sonrisa en la bo
ca, donde el americano se sentir3d contento y el mexica-
no por no saber una direccidn no pierde la oportunidaa-
de entablar una relacidn interpersonal, siendo éstas, -
muchas vece; espontdneas y no convencidnales, sino lle-

nas de gran contendio efectivo.

Una de las importantes razones por las cuales
trabaja el mexicano de todas las clases socioculturales,
no son por el trabajo en si, ni por el éxito, ni por la
utilizacidn de sus potencialidades, sino por la necesi-
dad de afilicacidén tan arraigada en &1, El Mexicano se-
encuentra satisfecho de su sociabiji&ad, la familia ha-
satisfecho muchas veces, con exageracidén la necesidad -
dé pertenecer, de formar parte de un grupo, ya que ague

lla estd consolidada.

Es notorio en el mexicano la necesidad de di-
versidn que tiene; a diario lo vemos en las colas enor-
mes para asistir al cine, la gran cantidad de deportes~-
que demandan la atencidn del pidblico, por la gran canti
dad de fiestas que celebra, cumpleaﬁos,.santos, aniver-
sario de bodas; aparte de todas las fiestas tradiciona-

les (navidad, reyes, etc.) la asistencia en domingo a -
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tantos centros recreativos, etc. Dichas diversiones pro
vocan en el mexicano la sensacidn de bienestar, de =---
crear aunque sdlo sea en su imaginacién. En todos aque-
llos especpéculos que se le permite expresarse abierta-
mente, genera aplausos, gritos, carcajadas, puede ser--
gue se identifiquen o como medio de evasién y de descar
ga de tensidn producida por todas las actividades qué a
diario realiza. En ciudades como México, donde la conta
minacidén atmosférica, auditiva, exceso de trdfico, son-
intensas; el individuo necesita descargar las tensiones,
buscando todo tipo de diversiones o saliendo fuera de -
la ciudad, cosa que podemos observar en las carreteras-
que comunicancon lugares cercanos, el congestionamiento

que se forma los fines de semana.

Es importante hacer notar, que en los mexica-
nos existen dos tipos de tendencias, dependiendo muchas
veces de la clase social qbe se trate; por un lado se -
tiene un '"nacionalismo'" exagerado, que no permite la in
tromisién de lo extranjero en cualquier tipo de cosas -
o actividades; creando por lo mismo una hostilidad ha--
cia todo lo que traiga signo extranjero, sobre todo nor
teamericano, impidiendo en ocasiones un intercambio cul
tural beneficioso. Por el otro lado una caracteristica-

que se presenta por lo general en clases sociales eleva

das y mds integradas en cuanto a su nucleo familiar, la
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aceptacién a todo lo extranjero, sobre todo lo norteame
ricano, puesto que somos vecinos; asi se observa la ne-
cesidad de utilizar productos norteamericanos, haciendo
de menos a los mexicanos, de aceptar con mayor agrado -
peliculas extranjeras, rechazando todo lo realizado ---
aqui; se oyen a menudo frases como éstas: ''Me compré --
una televisidn americana'; "Ful a Houston a ver un médi
co''; "El chocolate americano es mejor''; etc. Todos los-
centros de atencidn turfstica atienden y dan mayor in--
formacidén a los extranjeros que a los turistas mexica--
nos; hay una necesidad de que los hijos aprendan el ---
idioma extranjero. A medida que la clase social descien
de, a la cual le resulta imposible adoptar el modo de -
vida del pafs vecino; sus actitudes hacia &1 serdn de -

agresién, burla, hostilidad.

En relacidén a la clase media, la actitud de -
los mexicanos resulta ambivalente, puesto que le es di-
ffcil adquirir e identificarse con el estilo extranje-
ro, pero lucha por conseguirlo y esa misma necesidad lo
lleva a tratar de comprar los productos, fumar cigarros,
usar carro, beber licor con el sello "americano'", aun--
que muchas veces sus posibilidades econBmicas no se lo-
permitan., Es evidente también, que dicha necesidad, sa-

tisfacha o no, produsca sentimientos de culpa por ser -



desleales con los suyos.

Sin embargo, el mexicano en s, trata de ad--
quirir plena conciencia de su personalidad, lo cual lo-
manifiesta en el arte, ciencia, pensamiento, etc. El me
xicano tiene la necesidad de sentirse que vale, que es-
alguien y por lo mismo trata de sobresalir en alguna ac
tividad, pues existe una motivacidn que Jlo induce a au-

toafirmarse.

De tanto comparar fuerzas con las de otros, -
va aprendiendo a wutilizar sus potencialidades, por lo-
que vemos a profesionistas que asimilan lo extranjero -
para expresarlo con su propio sentir; el pintor que uti
liza técnica extranjera para adquirir seguridad. Siendo
a su vez, importante ver que en México a los individuos
se les nombre por su oficio o profesién'y dependiendo -
de ésta obtiene prestigio, status, hostilidad o agre---

sidn.

En conclusidén, se puede decir que la situa---
cidn del mexicano, queda resumida en exceso de Madre, -
ausencia de Padre y abundancia de hermanos, como dirfa-

Santiago Ramirez,
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B). Adquisicidon de caracteristicas determinadas social-~-

mente.

Varios autores han coincidido en sefialar que-
el mexicano padece de un sentimiento de inferioridad --
que es producto tanto de un desarrollo histdérico como -
de factores socioculturales que se encuentran presentes
actualmente. Dicho desarrollo histdorico se manifiesta -
no s6lo desde la Conquista y Colonizacidn, sino a par--
tir de la Independencia, donde todos.los integrantes --
del pais desean lograr por si solo una fisonomia neta--
mente nacional; en lo que respecta a los factores socio
culturales, existe un abuso del concepto de autoridad,-
donde ésta se presenta irracionalmente, trayendo como -
consecuencia que se devalua la propia imagen y la digni
dad de los indi?iduos; dicho sentimiento de inferiori--

dad, el ser humano no permite que se haga conciente, por

lo que trata de mantenerlo oculto en su inconsciente, -

produciendo malestar, suscitando innumerables reaccio--
nes como debilidad, sentimiento de incapacidad, falta -
de f& en si mismo, trata de crear una imagen de lo que-
desea ser y no de lq:que es en realidad, tratando evi--
tar la humillacidn y el desprecio y queriendo escalar -
el prestigio al sobresalir de los demas. Al crear una -
imagen ficticia de sT mismo, robustece su fe, aunque -

vive en incertidumbre con respecto a su posicion, resul



tado de una suceptibilidad y vulnerabilidad hacia la ~-
critica. Como su palabra lo indica, el sentimiento de-
inferioridad del mexicano es un sentir, lo cual no re~-
presenta que sea cierto respecto a los demds. Actualmen
te, debido al progreso y evolucidn de la era moderna; -
el mexicano necesita sentirse seguro, tanto en su poder
como en sus aptitudes y capacidades; para obtener esta-
seguridad trata de satisfacer mds de lo que sus necesi-
dades exigen, ya que hay un factor interno, aunado por-
las fue-zas ambientales, que estadn generando la confian
zZa en si mismo. Ademas el individuo empieza a darse ---
cuenta que posee muchos valores, por lo que le satisfa-
ce lograr algo y sentir orgullo de s7T mismo cuando rea-

liza alguna actividad creativa.

El sentimiento de inferioridad se manifiesta-
por diferentes reacciones compensatoriaé a dicho senti-~-
miento; desde luego marcando sus rasgos de Personalidad
Dichas reacciones se encubren en formas tales como vani
dad, recelo, desconfianza, cinismo, altaner?a, etc. las
cuales crean un espiritu de cooperacidon débil, cuyas am
biciones no son proporcionales a sus capacidades, tra--
yendo la lucha incanzable por obtener poder en todas --
las esferas. be alli que el mexicano sea individualista,
reflejéndose ésto en todos los actos de la vida, cuan-

do se comunica con el exterior, lo hace egoistamente; -

-~
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asi se tiene que hace promesas y tiene obligaciones que
estan condicionadas a lo que &l pueda, cuando &1 quiera,
asi el artesano, cont?atista, plomer, relojro, mecanico,
cuando se les encomienda un trabajo no cumplen su pala-
bra. Por lo mismo, todas aquellas actividades politicas,
econdmicas que dan la impresidn de participar en grupo,
son guiadas simplemente por fines persdnales. Todo estc
ha impedido, en parte, el desarrolio en algunos campos-

importantes de la vida nacional.

Una nota importante del mexicano, relacionado
con lo anterior, es su desconfianza; dicha caracteristi
ca es inherente a su naturaleza, independiente de mante
ner relaciones con las demds personas y que tenga razdn
o no para sentirla. Su desconfianza esta generalizada, -
puesto que no desconfia de una persona, sino de todas;-
asi un comerciante desconfia de los$s negocios, un profe-
sionista no cree én su profesidn, un politico no confia
en la politica; toda esta desconfianza del mexicano es
producto del desarrollo socioecondmico del pais, la fal
ta de proteccidn sindical, de la lucha de clases, enga-
fios burocraticos, etc. Sin embargo, Santiago Ramirez se
fiala que el mexicano desconfia y siente recelo por lo -
nuevo, por lo desconocido,. puesto que cree y confia en-

lo que le proporciona la subsistencia.
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Como cita una cancidn popular '"Corazdn apasio
nado disimula tu tristeza"; el mexicano se encuentra gg
mergido en su propia soledad y cualquier actitud como -
la ironia, desprecio, resignacion, silencio, palabras,~
etc., le sirve para defenderse. Todo su lenguaje denota
una manera de defenderse del exterior. Su caracteriza-~
cidon del hombre consiste en '"'no rajarse', siendo cobar-
de todo aquel gue lo haga; el abrirse significa debili-
dad y traicidn, es permitir que el mundo exterior pene-=-
tre en -u intimida. Octavio Paz dice '"el mexicano puede
doblarse, humillarse, agacharse, pero no rajarse“.(1) =
El rajado es considerado traidor, débil, un hombre inca
paz de ser fiel. La mujer sin embargo, es considerada -
inferior., pues ella si se abre, '"'su debilidad" es cons

titucional y radica en su sexo, en su rajada, herida --

que jamas cicatriza.

Toda esta actitud es generada por esa dureza-
y hostilidad de! mundo que les rodea y por lo que se -~
cierran al exterior; asi mismo Ileva‘consigo la actitud
de desconfianza y recelo; no pueden confiar en los de--
mas, seria tanto como abrirse o rajarse. Dichas actitu-

des hacen ver que el mexicano toma la vida como una lu-

(1) Octavio Paz. EL LABERINTO DE LA SOLEDAD, p. 26
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cha, con agresividad y gran hermetismo.

AsT como el mexicano se defiende y se cierra,
también usa la mentira y simulacién. La mentira es uti-
lizada principalmente por fantasfa, desesperacién o so-
brevivencia, abarcando varios aspector de nuestra vida-
cotidiana, tales como la polftica, =1 amor, la familia,
la amistad. Las mentiras reflejan, lo que cita un dicho:
"Dime de que presumes y te diré de que careces'; todas-
nuestras carencias, apetitos, deseos, anhelos, que apa-
recen menos dramdticas que la situacidn real. Ademds de
utilizar la mentira, el mexicano disimula su sentir, --
sus pasiones, su coraje, por el temor a la mirada ajena,
a la critica, no s6lo nos queremos hacer transparentes,

sino también a nuestros semejantes, los ninguneamos.

La necesidad sexual en el mexicano estd bien-
intensificada, sevle ha dado gran importancia y en de--
terminado momento se le resta a las otras potencialida-
des del hombre. Esta necesidad del mexicano de sentirse
muy '"macho'" y de hacer alarde de eso, probablemente --
sea una compensacidn a una serie de necesidades que tie

ne no satisfechas.

E1l "macho', se encuentra relacionado con agre

sividad, violencia, invulnerabilidad, poder. Es un hu--
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ﬁorista, cuyas bromas muchas veces abusrdas y descomuna
les; realiza actos improvistos, que originan terror, =--
confucién, etc. Una caracteristica importante del 'ma--
cho' es la fuerza, la cual se manifiesta en la capaci--
dad de herir, humillar, rajar, aniquilar, resultando =--
claro, por lo mismo, la indiferencia del '"macho'" ante -
la procreacidén de hijos: sino al contrario, cuantos m&s

tenga, mds ''hombre! se siente.

El mexicano parece ignorar el grado de necesi
dad ue autoestima que tlene, siendo bastante intensa &s
ta. Dicha necesidad es encubierta con manifestaciones -
de jactancia o fanfarronarfa, que le permiten sentirse-
seguros de su valor, aunque también existen reacciones-
m&s sutiles como la suceptibilidad. Sin embargo, el de-
sarrollo tan rdpido que se estd teniendo en todos los -
aspectos, ha permitido que el mexicano empiece a salir-
del sentimiento de inseguridad y a darse cuente que po-
see muchos valores, de los cuales puede sentir orgullo-
de sT mismo y le lleven a escalar cimas al;as. Pero ---
mientras se mantenga en conductas de alarde y jactancia,
la satisfaccién de su propia estima resulta effmera y -

transitoria,

Observamos, por lo mismo, que si la necesidad

de autoestima estd insatisfecha, el mexicano necesita -
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hablar con amigos y encontrar coro a todas sus expresio
nes. Muchas veces, los individuos con necesidad de auto
afirmarse, fanfarronean y hablan esperando un auditorio
dispuesto a escucharlos, resultadno algo constructivo -
puesto que desarrollan su sentido del humor, ya que lle
gan a reirse de sT mismos; convirtiendose todo ésto, ya
no en una necesidad compensatoria inadecuada, sino en -
desarrollar la propia estima, a través de un sano, pro-
fundo, activo y original sentido del humor. Este aspec-
to sociocultural que representa la bidsqueda de amigos,-
lleva consigo grandes realizaciones culturales creati--
vas. DTaz Guerrero sefala; "El medio de la amistad en -
el mexicano es lo suficientemente fértil como para esti
mular, con la sensacién temporal de alta estima que pro
voca los que intervienen, la salida a la superficie de-
las pérdidas vocaciones, de las obnubiladas potencialj-
dades, de los factores hondos y creativos de la persona

lidad del mexicano'.

En nuestras relaciones cotidianas imperan el-
pudor y el recato, teniendo un caracter defensivo y --
por lo mismo la mujer es valorada en cuanto al recato y
al hombre por lo reservado; ellas deben defender su in-
timidad; dicha concepcién estd relacionada con la vani-

dad masculina.



La conducta que presenta una mujer en nuestra
cultura es producto de una serie de circunstancias =---=
arraigadas a las instituciones culturales que otorgan -
determinadas metas, papeles y funciones a la mujer, co-
mo pasividad, abnegacidn, ternura, receptibilidad, fal-
ta de agresidn, temor al peligro, etc. El poco valor --
origina que se consuele en los hijos, compensa ese aban-
dono dando amor y ternura a sus hijos; lleva consigo un
aprendizaje, donde adopta el papel sumiso, abnegado, cu
ya fur i8n es la maternidad para compensar sus frutra--
ciones y amarguras, la atmésfera sociocultural le conce
de todos los privilegios al hombre, negdndoselos a la -
mujer; en el plano sexual se le niega y censura todas -
sus expresiones y se le priva de todas las satisfaccio-

nes de sus necesidades.

La mujer por naturaleza es un ser ''rajado'", -
abierto, que le concede en el grupo social, las caracte
risticas de inferioridad; aunque como un mecanismo de -
compensacidn, se hace virtud de su flaqueza original; -
surgiendo de ésto, el mito de ''la sufrida mujer mexica-
na''; torndndose, por lo mismo, invulnerable, impasible
y estoica. Debido al sufrimiento y a su capacidad para-
soportarlo sin protesta, la mujer trasciende su condi--
condicién., Curicsamente observamos que la '"mala mujer',

la concebimos relacionada con la actividad; todo lo con
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trario de la mujer abnegada, la novia que espera; la --
"mala' busca a los hombres y los abandona, es indepen--
diente, dura, impia; sin embargo, ella también trascien-

de.

Partiendo de la postulacidén que el mexicano -
es sumamente religioso y que la religidn en s7 és repre
sora; todo esto tiene una repercusidn en la situacidn -
y caracteristicas del hombre y la mujer mexicana; lo po
demos observar en las jovenes, que lo que aprenden tan-
to de su familia, escuelas, grupo social, que su fun---
cidén principal es el matrimonio, es decir ser amas de -
casa y madre; debido al tabl@ que existe alrededor de --
las relaciones sexuales extramatrimoniales, genera una-
propaganda para el matrimonio, en el cual la sexualidad
esti ""bendita'" tanto por la moral como por la ley. Como
las pastillas antiponceptivas se le niegan a las mucha-
chas solteras, corren el riesgo de quedar embarazadas, -
utilizando como salvacidn el matrimonio. El prohibir el
aborto, impone tanto a la mujer embarazada como al pa--
dre del nifio, necesariamente el matrimonio; sin impor--
tar si se amen o no; si est8n en condiciones de propér—
cionar una educacidén a los hijos; si los nifios serdn -~
victimas de grandes trastornos pquuicos? Las madres =--
solteras estdn expuestas a una serie de restricciones -

de tipo social y profesional y por lo mismo, ias posibi
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lidades de mantener relaciones sexuales de las mujeres-
solteras, son escasas, y si las realizan corren el peli

gro de perder la estima de amigos novio, etc.

Como todo gira alrededor del matrimonio, has~
ta las viviendas de '"asistencia social'", solo pueden --
ser adquiridas por matrimonios. AsT mismo el divorcié,—
presenta serias dificultades, tanto en el aspecto psi--
quico de la mujer y de les hijos, como en el material;-
ya que la misma sociedad lanzd a la joven al matrimonio,.
a ser ama de casa y madre; por lo tanto, sin ninguna -=

preparacidn a nivel profesional,

AsT como el hombre proyecta su futuro en una-
capacitacién profesional, la mujer a través del matrimo
nio, Por lo que ha surgido el brejulcio de decir que la
mujer posee energfias emocionales y el hombre m&s lnteli
gencia, ejemplo de &ste tenemos a Otto Weininger que =--
afirmaba en su libro '"Sexo y Car8cter'; '"La mujer mejor
dotada estd infinitamente por debajo del bgor dotado de

los hombres''.

La dependencia material, la represién sexual=
y la ideologTa de la maternidad, no permiten que la mu-
jer mexfcana desarrolle su personalidad en la misma me~-

dida que el hombre, negidndole todo tipo de oportunida--
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des sociales y profesionales; y en el caso de que la -
mujer deba trabajar para completar los ingresos del ma
rido; su subordinacidén es mds patente, ya que su traba

jo extrahogarefio se auna a sus tareas de ama de casa,

En México ha surgido una necesidad urgente -
de cultivar el pensamiento, de practicar la reflexidn-
en todas las actividades de la vida cotidiana. Es im--
portante ver en la psicologia del mexi;ano que la nece
sidad de crear, producir, lograr algo, no llega a ser-
muchas veces motivante o puede tener bastante fuerza -
para desarrollarse como compensacidén a la insatisfac--
ci6n de las otras necesidades. Uno de los estudios rea
lizados sefiald que los individuos con alta necesidad -
de logro y baja necesidad afiliativa, escogian para --
realizar cualquier trabajo a personas no amigas, pero-
competentes; y los que tenfan necesidad de logro baja-
y alta necesidad éfi]iativa, escogian para trabajar a -
amigos, aunque é€stos no fueran lo suficientemente capa
citados. Lo que sucede con los mexicanos segiln cita --
Diaz Guerrero, es que la forma de enfrentarse al stress
generado por tantos factores socioculturales es de ma-
nera pasiva, considerandose por lo mismo, virtudes en-
México; ta obediencia, la sumisién, la abnegacidén, la-

dependencia, la educacidn, la cortesia.
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Aunque todas las caracteristicas que hemos --
descrito anteriormente son gen&ricas para todos los mexi
canos, existen ciertas diferencias no s8lo culturalmente
hablando, sino geogrdficamente en cuanto a mexicanos se-
refiere, En Investigaciones que se han realizado se ha -
llegado a observar que los del antiplano o centro tienen
mayores rasgos culturales de México, debido a la aridez,
erosidn, dificultad de vida y otras condiciones; dichos
individuos desplazan su angustia y hostilidad en la rea-
lizacién de artesanfas excelentes y detallistas, tenien-
do como caractéristicas el ser sofador, es malicioso, =--
egblatra, interesado y desordenado. EIl nortefio resulta=-
imigrante en su propia nacidn, logrando un progreso en -
todas sus actividades; por lo que sus rasgos psicosocia-
les son; ingeniosos, orgullosos, agresivos, veraces y =--
sentirse superiores., Tanto los de la costa, como surefios,
sus circunstancias han sido menos dificiles dentro de su-
exhuberancia tropical y cuenta con los medios necesarios
para la proyeccidn y extroversidn, siendo alegres, burlo
nes, chistosos, supersiticiosos, sofiadores, desordenados

y de inteligencia media,

El cardcter de cada grupo regional se mani-=-
fiesta en su arte, historia, literatura y algunas veces-
en actitudes hacia la vida., Sin dejar de sefialar por és-
to, que el mexicano, sin importar la provincia especifi~-

ca, tiene sus caracteristicas generales,
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C) Influencia de la Cultura en el Actual Mexicana

a) Cambios sociales sufridos en la Gltima dé

cada por la Mujer

En esta época de transicién que vivimos y --
que nos esti afectando a todos, muchos de los papeles -
plenamente establecidos se han ido modificando; nuestra
cultura estid demandando al ser humano, en este caso a -
la mujer, ciertas cualidades o caracteristicas que se -
alejan de la satisfaccidn procreativa; lo cual trae co-
mo resultado un conflicto, entre satisfacer sus necesi-
dades procreativas o renunciar a éstas por obtener sa--
tisfacciones en otras &reas de tipo social; trabajo, en
la cultura o genital; por lo que muchas mujeres, actual
mente, tienen que dividir su tiempo, entre el trabajo,-
actividades sociales o culturales y los hijos, crecien-
do éstos, muchas veces, con poco contacto emocional y -
afectivo por parte de sus padres, por lo que resulta a-
su vez traumitico, el nacimiento de un hermano, tanto -
por el poco afecto, como por los problemas de Tndole --
econdmico que acosan en nuestros dfas, el mundo en que-

vivimos,

Con el desarrollo y progreso que se estd sus

citando, el individuo mexicano tiene mayor necesidad de
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logro, y por alcanzar algo, llegar hacer alguien; reali
za innumerables esfuerzos y pone toda su voluntad para-
alcanzarlo. En el caso de la mujer ésto est8 mis claro,
puesto que las funciones de ella eran estar en su casa,
cocinar, cuidar hijos, tejer, etc. siendo cada vez ma--
yor el nilmero de mujeres que ingresan a la universidad-
y que estudian carreras profesionales para formar parte
de actividades creactivas y productivas, como es el tra
bajo. Sin embargo, aln actualmente, siguen imperando --
ciertos roles o carreras especificamente ""femeninas'" y-
especificamente '"'masculinas'; tal es el caso de carre--
ras humanistas y sociales (ejem. qufmico, psicologia)~--
donde hay un nilmero considerable de mujeres; asf como -
carreras cientfficas, como Ingenierfa, Ffsica, cataloga

das para hombres,

La incursidn de la mujer mexicana, al medio-
de trabajo, estd determinado, aparte de lo sefialado an-
teriormente, porque la crisis econdmica as? lo requiere
o sea para poder subsistir; y por otro lado, debido al-
sistema capitalista que requiere de mano Ae obra femeni
na en algunas ramas industriales, Toda esta integracibn
genera mayor disciplina, mayor solidaridad y mayor com-

prensién,

Surgen problemas de mucha {ndole, en cuanto-
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a las mujeres trabajadoras; tal es el caso de las buré-
cratas que llegan a ocupar puestos importantes dentro -
de la empresa, donde adquieren mayor tipo de responsabi
lidades. Sin embargo, su proximidad con el jefe le hace
obtener mejores condiciones de vida a cambio de prosti-

tuirse.

Es necesario reconocer, que hay ramas de la-
economia o de servicios para los cuales se emplean cada
vez mds mujeres en puestos directivos; siendo ademds de
gran avance la entrada de la mujer dentro de la polfiti-
ca. Aunque en muchas empresas el nimero de mujeres es =
alto, cuando se trata de ascenso en igualdad de condi--

ciones, sigue aventajando el hombre.

Hasta hace relativamente poco, & la mujer le
gal o libremente unida al hombre, le resultaba imposi-~-
ble escoger un método para evitar el nacimiento de hi--
jos, o bien limitar el nimero de ellos; debido a que se
hace cada vez mis evidente el problema de la explosién-
demogrdfica y de los peligros que é€sto implica, se ha -
tratado de llevar un programa de planificacién familiar
y de control de la natalidad; y por medio de muchas ins
tituciones se ha intentado '‘concientizar" al pueblo me-
xicano, para hacerles presente el probléma fundamental -

de la sobrepoblacién, sobre todo si no se toman medidas
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enérgicas, en unos afos mis, la situaci8n serd intolera
ble; por 1o mismo se han impartido cursos, conferencias,
aunados con consultas gratis. Sin embargo, se ha avanza
do poco al respecto, afectando sobre todo a personas de
recursos econdémicos bajos, donde sigue imperando la ig-
norancia, ciertos tabils de Tndole religioso, asi como -

arrastrando lastres del pasado.

La mujer actualmente ha dejado de ser el pro
totipo de la mujer "sufrida y abnegada', que ha vivido~
como un reflejo del hombre; surgiendo la mujer llena de
suefios y proyectos audaces, para incursionar en cual~-=-
quier tipo de actividad productiva, sea ésta Ias_artes,
literatura, profesional, polftica, etc.: ansTa tener in
dependencia y autodeterminacidn; para alcanzar ésto, Iu
cha incensantemeﬁte contra una serie de obstdculos que~

le impiden el paso.

Otro rasgo caracteristico sobrasliente en la
mujer mexicana que se abre paso, es que ya no esperan -
al hombre que las lleve al altar; al hombre le exjgen -~

< . . .
més, desde luego, su existencia consiste en que se les-~
respete como personas individuales, con sentimiento y -~
pensamientos propios; a diferencia de la sufrida mujer.
La mujer actual puede perdonar o pasar por alto sin dar

le demasiada importancia cualquier tipo de atencién de~
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tipo externo, tales como '"jalarle la silla','"abririe la
puerta, '"prenderle el cigarro'; asfT como Ta imposibili-
dad del hombre de proporcionar bienestar material, in--
cluso la infidelidad; gin embargo, la falta de respeto-
y atencidn a su '"Personalidad', origina que dichas rela

ciones pierdan su valor,

A medida que la mujer interviene en el movi-
miento de la vida social, a medida que se convierte en-
parte activa de la vida econdmica, su.horizonte es mas-
amplio. El amor pasa a ser complemento de su vida, al -
igual que para el hombre, pero no un todo, ni la razdn-
de su vivir, Al contrario, estdn temerosas de encontrar
el amor y que les obliguen a renunciar a si mismas. A -
diferencia de la mujer que sentfa el fin del mundo, ---
cuando no obtenfa el amor; la mujer actual, la pérdida-
de su amor, la compensan enriqueci€ndose intelectualmen

te, trayendo por lo mismo, un climulo de valores propios.

Otros de los cambio que han ocurrido en los-
ultimos afios, en relacidén a una serie de tabds, entre -
ellos el sexual, es que se han ido modifiando; la mujer
mexicana que trabaja lucha por dejar de representar una
figura decorativa dentro del hogar, lucha por acabar --
con el mito de la virginidad, de la pufeza sindénimo de

feminidad; lucha por la libertad e independencia en vez
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Sin embargo, esta evolucidn que ha generado-
cambios gigantescos en torno a la mujer, tiene sus des-
ventajas en cuanto a las emociones y sentimientos, que-
si bien antes lo reprimido era todo lo relacionado con-
el aspecto sexual, ahora lo que se reprime es la ternu-
ra, el afecto; presentando por lo tanto, unas relacio~-
nes heterosexuales cargadas de intereses e impulsos aje
nos a toda.expresidn espontdnea de afe to, lo cual re--
presenta, desde un punto de vista particular, un retro-
ceso en relacidn a la autenticidad inherente a la natu-

raleza humana, a lo méds bello del ser humano,

b) Cambios sociales sufridos en la Gltima dé

cada por el Hombre.

Es evidente que el cambio en algunas mujeres-
- . -
es mas acentuado que en el hombre; sin apuntar que éste=-
ha percibido la necesidad que existe ‘actualmente, debido
a la crisis econdémica, de incrementar la produccidn, con
la participacidn de la mujer en el campo de trabajo.
L]
El hombre a medida que se prepara y se espe--
cializa, su pa.-rama se amplfa y por lo mismo, busca ya-

no una esclava, sino una compafiera con quien compartir =
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experiencias, sensaciones, sentimientos, etc.; cuando--
mas se valore el hombre mexicano como'individuo,-mayor-
va a ser la valoracidn que le otorgue a la mujer, cuan-
to mayor sea su necesidad de logro, mayor preparacidn -

pide de la mujer.

Desde luego, a un gran nimero de hombres, la
mujer emancipada lo espanta, le produce miedo, puesto -
que estdn acostumbrados a competir con hombres y no con
mujeres, acostumbrados a dirigir, a gobernar, por lo --
que resulta desconcertante el encontrarse al mismo ni--

. ® . . - .
vel, sienten que estan perdiendo poderio; siendo que --
por desarrollo histdrico la mujer ha sido considerada -

inferior en cualquier nivel,

Resulta claro que en paises como México, la=-
influencia de la industrializacidn es grande y por lo -
mismo sufre los cambios que ésto implica. Se observa en
las juventudes, sobre todo, una liberacidn en comporta-
mientos e ideologfa de tipo sexual; van desapareciendo-
prejuicios, convencionalismos creados por una moral res
tringida; es m8s comiln en esta época las relaciones =---
sexuales prematrimoniales. La representacidn del sexo-
se hacen patentes en revista, cine y cualquier medio de

comunicacidn,
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La "ola sexual' trajo como consecuencia, co-
mo dijimos anteriomente, que el hombre realice una rela
cién sexual como un ritual perseguido por un impulso -=
sexual, excluyendo todo tipo de emociones y de acerca-=--
miento tierno hHacia la compafera; se trata de una técnj
ca de 'conquista'" o medio de ''seduccion''. Por lo mismo=
las relaciones de la pareja son por lo general desapé--

cionadas y objetivas.. E

.La pobreza de la vida sexual moderna, es cla
ra a pesar del esfuerzo por quitar los éabﬁs de algunas
normas de la moral tradicional, Probablemente las rela-
ciones ''prematrimoniales'" ya no sean tan problemdticas;
pero las "extramatrimoniales'!, lo siguen siendo,'aunque

el nimero de conyuges que lo lleven a cabo sea mayor.

Los hombres no se han vuelto ﬁés pacificos,-
ni ha disminuido la enfermedad psfquica, mds bien 1lama
das sociales, éstas van cada dfa en aumento. El rendi--
miento en ¢uestidn de trabajo a decrecido, originando =
mayores trastronos psfquicos y psicosomlticos, lo cual~-
significa un despedicio de energfa productiva, que re--
percute, tanto en la-economfa de la empresa como para =
la del pafs, Todo &stoc es resultado de un sistema, el =
cual estd interesado en sus ventas, en sus productos y-

si una persona no tiene tfiempo libre no puede comprar;-
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_que el mercado proporciona una serie de articulos que -
generan necesidades y deseos. Ejemplo de todo ésto, su-
cede en dias como sdbado y domingo, tiendas de autoser-
vicio como "Aurrerd', '"Gigante', '"'Comercial Mexicana',-
abarrotadas de gente; ya no sélo de las amas de casa, -

sino de padres de familia.

El hombre para no sentirse absorbido por el-
medio del trabajo, su esfera privada es sumamente impoL
tante para él; por lo que a medida que tiene mis ingre-
sos para satisfacer sus necesidades y deseos y menos ho
ras de trabajo, mayor serd su deseo de buscar en que --

descargar su stress, en sus horas libres,

La sociedad de consumo propone las "auténti-
‘cas'" necesidades y los hombres se sienten felices de po
der adquirir algunas de ellas,

Llega a tal grado la robotizacidn en la vida-
del hombre mexicano, que su participacidn en la produ---
cién, por ejemplo, est3 limitada y permanece ajeno a ---
ella; la creatividad y la imaginacidén no fluyen libremen
te; el trabajo no satisface, deja una sensacidén de frus-

tracidn., Aunado este hecho, en las grandes empresas, la-

toma de decisiones son andénimas, no son visibles como au
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toridad.

Debido a ltas exigencias de tipo politico y ~
social, el hombre actual se encuentra en un estado de -
stress permanente., Después de una jornada de trabajo, -~
liega a su casa a descargar toda su irritacidén con la -
esposa e hijos, por la minima cosa; esta conducta agre-
siva le produce alivio. Cuanto menos prestigio le conce
de su oficio, cuanto mds desgaste ffsico o mental le im
ponga su tarea, cuanto menos posibilidades creactivas -
tenga, cuanto m3s bajo esté en la jerarquia de la empre
sa; tanto mds frecuente serd este comportamiento agresi
vo, Aunado a estas formas de conducta, el hombre mexica
no proyecta su frustracidn en la bebida, reunién de ca-
fé, juegos de mesas, etc., los cuales ayudan a olvidar -

y sofiar con un mindo mejor.

Es claro toda esta situacidn dramdtica, en -
manifestaciones que vemos a diario en las avenidas y ca
lles donde los conductores automovilTstas salen a una -
guerra campal, cada vez mds cruenta. El aisalmeinto den
tro del coche da la sensacidén de libertad y ausencia de
control, por lo que no se mide el peligro y se olvida -
todo tipo de precausiones, Aﬁmenta m&s la autoestima vy
despierta sentimientos de odio, cuando nos rebaza un ca

rro veloz y mds grande e intentamos asustarlo con una -
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La blsqueda de reconocimiento y prestigio -~
del hombre mexicano actualmente estd determinada por la
incursidn al mercado de un gran niimero de artfculo, ca-
da vez mayor su misma autoestima, de la que hablabamos,
hace que el individuo a medida que mds recursos tiene -
mayor sea su necesidad de sobresalir dentro de su grupo;
tener el automovil mds veloz, los hijos mejor vestidos,
la casa mejor arreglada, etc. lgual el caso del hombre~
que compra a crédito, (siendo bastante el nimero de ---
ellos); dicho sistema proporciona al comprador facili-~
dad de decisidn, favoreciendo los intereses de la ventag

todo &sto en funcidén de factores socioculturales,

Es indiséensable aclarar que todos estos cam
Bios sufridos tanto en el hombre como en la mujer, se -
han tergiversado,.trayendo por lo mismo una generaliza-
cién de caracterfsticas. En ninglin momento podemos cate
gorizar dichos cambios como algo genérico a todos los =
hombres y a todas las mujeres; dichas modificaciones en
su Status han sido producto de factores socioecondmicos
y culturales, que sin embargo, han afectado sdlo a par-
te de la poblacidn femenina y masculina. Por lo que vol
vemos a reafirmar, las caracterfsticas dél mexicano es-

tdn en funcién de un desarrollo histérico, mencionado -
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en uno de los incisos anteriores.

Nos aunamos a lo postulado por Santiago Rami
rez en su libro El Mexicano, psicologfa de sus motiva--
ciones: "El ser humano no tan sdlo es un conjunto de or
ganos, sino que también es historia y cultura. De la --
misma manera que la expresidn plastica es manifestacién
de un proceso cultural, también el sfntoma y la manera-
de ser son una objetivacidédn de la cultura en la que el

1" (1)

ser humzano .se desarrolla, se angustia, goza y sufre',

(1) S. Ramfrez, EL MEXICANO, PSICOLOGIA DE SUS MOTIVACIO-
NES, p. 159
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METODOLOGIA
A) Planteamiento del Problema:

En nuestra revisidn de algunos aspectos tedri--
cos acerca'de la Personalidad, encontramos que existen -
muchas necesidades, como rasgos relevantes de la misma,-
que nacen de la interaccidn del individuo con el medio -
ambiente que le rodea; por tal razdn surge la inquietud-
de detectar esas necesidades en el estudiante de psicolo
gfa, gue en una momento dado lo llevaron a estudiar una-
carrera humanista y social; asi como los cambios opera--
dos en €1, en el transcurso de la misma,'ya que por lo -
general, €1 se encuentra como simple observador de otras

personas y pocas veces es objeto de investigacidn.

Pero el detectar exclusivamente las necesidades,
no nos.reporta datos acerca del origen de las mismas; --
por lo que siguiendo un marco tedrico de referencia, el-
cual sefiala la existencia de una serie de caracterfsti--
cas adquiridas socialmente, aunadas a ciertos roles esta

blecidos por factores culturales, como en el caso del =--
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hombre y la mujer, a los cuales se les ha atribuido dife
rentes funciones; nos llevaron a plantearnos las siguien
tes preguntas: (Existen diferencias entre estudiantes -
de psicologfa de provincia y D.F.? iExisten diferencias-
entre estudiantes del primero y Gltimo semestre de psico
logia?; t(Existen diferencias entre los estudiantes de --
psicologia hombres y mujeres? Para contestar dichas pre-
guntas utilizamos el Inventario de Personalidad de Dou-~-

glas N. Jackson, el cual mide 14 necesidades.

B) Hipdtesis:

Las hipdtesis est&n planteadas, tomando en cuen
ta Residencia, Nivel Escolar y Sexo, las cuales se pre--
sentan en forma global, tomando en cuenta las 15 escalas
medidas por el Inventario de Personalidad de Douglas N.-

Jackson, con el fin de evitar la repeticidn,

H1 Se espera que existan diferencias en las 15 escalas
del Inventario de Jackson, entre estudiantes de psi
cologia de provincia y del D.F,

H2 Se espera que existan diferencias en las 15 escalas

del Inventario de Jackson, entre estudiantes del --

primer semestre y dltimo semestre de psicologfa.
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H Se espera que existan diferencias en las 15 escalas
del Inventario de Jackson, entre estudiantes hom- -

bres y mujeres de psicologfa.

Para dichas hipdtesis usaremos el nivel de sig-
nificancia de 0,01 y 0,05, los cuales determinar@n su --

comprobacidén o rechazo.
C) Descripcibén de la Muestra:

Partiendo del objetivo de nuestra investigaci®dn,
sefialado anteriormente, requerimos de la muestra a obte~-
ner, ciertas caracteristicas especifficas, las cuales fue

ron:

1) Que.los estudiantes de psicologfa de la - -
U.N.A.M. y Metropolitana, hayan nacido en el Distrito Fe

deral.

2) Que los estudiantes de psicologfa de las uni

versidades de provincia, fueran nacidos en provincia.

3) Que los estudiantes de psicologTa pertene-=~

cieran al grado escolar correspondiente.

4) Que existiera el mismo nimero de hombres y=

mujeres en todos los grupos de la misma.
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De acuerdo a esos requerimientps, realizamos la
seleccidn de la muestra, para la cual nos pusimos una =--
cuota de 125 estudiantes para cada grupo; debido a que -
consideramos que era un nimero grande, del cual se podTa
obtener datos relevantes; asi mismo, se tenia la probabi
lidad de completar el nimero, ya que la poblacidn de es-
tudiantes del primer semestre de psicologfa de la - -
U.N.A.M., segin la informacidn recibida, era aproximada-
mente de 800 a 1000 estudiantes; semejante al nimero de-

la poblacidn del Gltimo semestre de la misma.

La seleccidn de los sujetos en el D.F., se lle-
vb a cabo, tomando en cuenta todos los grupos del primer
semestre y del {dltimo semestre, distribuidos en cuatro -
turnos, dos matutinos y dos vespertinos. Por medio de -
Ig cooperacidn del maestro en turno, se les podia la co-
laboracidén a los alumnos para la aplicacidn del instru--
mento. Después de haber abarcado todos los grupos, se -
encontrd que la muestra femenina era mayor que la mascu-
lina; asi, mismo, no se habia logrado obtener el nimero-
de sujetos requeridos en un principio: por lo que recu--
rrimos a la Universidad Metropolitana para completar =~ =~
igual nimero de estudiantes. La razdén por lo cual se es
cogid dicha universidad, fué por ser ofiqial igual que -

la U.N.A. M,
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Al finalizar la muestra del D.F., obtuvimos la-
muestra de los estudiantes de provincia, para la cual =--
elegimos las mids cercanas a la ciudad de México y con el
objeto de completar el mismo nimero de estudiantes que -
la muestra del D.F.; requerimos de cinco de ellas; las -

cuales son Querétaro, Cuernavaca, Puebla, Toluca, Jalapa.

La seleccién de los sujetos de provincia, se =~-
realizd de la misma forma que la obtenida en el D.F. De
bido a que varias universidades de provincia concluyen -
la carrera de psicologfa en el octavo semestre; tomamos-
como base para la aplicacib6n del Inventario, tanto el oc

tavo semestre como el noveno semestre.

Como puede apreciarse en las Tablas de Muestras;
el nidmero de nuestra muestra obtenida inicialmente fué -
mayor que la distribucidn final con la cual trabajamos.-
Los motivos por lo que se eliminaron algunas pruebas, =~-
principalmente por cuestidon de invalidez en las respues-
tas de la prueba; asT como para igua]ar el nimero de es-
tudiantes de cada uno de los grupos, quedéndo un total -

de 1000 casos.
D) Instrumento Utilizado:

Con el objeto de comparar ciertos aspectos de -
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|

LAS| UNIVERSIDADES DE PROVINCIA ! =~ |

e

Mujares[Total

Honbres

W Yrimer Semegtre| 38 42 80
: %lttno Semesgtre 23 15 38
cuERNavaca . [PTimer Semestrel a9 20 40
Ultimo Semestre 20 20 40

‘PUEBLA Primer Semestre| 32 36 68
Ultimo Semestre 3D 34 64

TOLUCA Primer Semestre 15 18 33
Ultimo Semestre 15 19 34

JALAPA Primer Semestre 40 40 80
Ultimo Semestre 40 40 80
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la Personalidad, taleg como Necesidades, entre estudian-
tes de psicologfa del D.F. y de provincia, se utilizd la
Forma A del lInventario de Personalidad de Douglas N. Jack
son, cuya abreviatura es PRF; dicho inventario fué crea-
do con el fin de lograr una valoracibn m8s rigurosa de -
importantes caracterfsticas de la personalidad, asT como
proporcionar un instrumento para medir ampliamente ras--
gos relevantes de personalidad en diferentes situaciones,

tales como escuelas, industria, orientacidn, etc.

D.N. Jackson (1969) realizd un sin nimero de in
vestigaciones para constituir formas de inventarios; to-
mando como punto de partida los conceptos planteados por

Murray. (1938)

La Forma A del PRF consta de 15 escalas, cada -
una formada de 20 reactivos construidos en forma afirma-
tiva, unas veces y otras negativas; la respuesta a cada-
reactivo se marcan con '"Verdadero” o "Falso', en una ho-
Jja o protocolo por separado.

Las escalas se describen de la siguiente manera:

ESCALA 1. Necesidad de Logro:

Esta escala mide la necesidad de vencer obstacu
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los, esforzarse para hacer algo dificil; de alcanzar cier
tas metas tambien y tan r8pido como sea posible.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracterfisticas: aspira a completar
tareas diffciles; mantiene altos niveles y estd dispues~
to a trabajar hacia objetivos distantes; responde positi
vamente a la competencia, deseando poner un gran esfuer-

zo por lograr éxito.

Se puede considerar como objetivos que definen-
este rasgo: esforzado, motivado, capaz, con propbsitos,~-
industriosos, con af8n, con aspiraciones, de mejorarse -
a sT mismo, emprendedor, productivo, impulsivo, ambicio-

so, hébil, competidos,
_ESCALA 2. Necesidad de Afilfacién:

Esta escala mide la necesidad del sujeto de aso
cilarse con otra persona o personas, ya sea para un es- =
fuerzo cooperativo, por compafierismo, satisfaccidn se- -

xual o amor.

Una calificacidén alta significa que el sujeto =
tiene las siguientes caracteristicas: goza estandq con -

amigos y gente en general; acepta a la gente répidamen~-
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te: hace esfuerzos para ganar amistades y mantener aso--

ciaciones con la gente.

Se puede considerar como objetivos que definen-
este rasgo: obsequioso, leal, carifoso, amigable, de - -
buen cardcter, buen companero, afable, cooperativo, gre-
gario, hospitalario, sociable, afiliativo y de buena vo-

luntad.

ESCALLA 3. Necesidad de Agresidn:

Esta escala mide la necesidad de ofender, dafar,
acusar o ridiculizar maliciosamente a una persona u obje

to. Castigar severamente (sadismo)

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: goza combatiendo y
discutiendo; es facilmente irritable; algunas veces de--
sea ofender - a la gente para lograr un deseo; puede ven--

garse de la gente que ha percibido como que lo ha dafiado.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: agresidn, pendenciero, irritable, que le =--
gusta discutir, amenazador, hace de menos a los demds, =
de temperamento agresivo, se enoja facilmente, hostil, -

vengativo, beligerante, brusco.
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ESCALA 4, Necesidad de Autonomia:

Esta escala mide la necesidad de trabajar, diri
gir o controlar uno mismo sus propias acciones o conduc-
tas. Libertad de gébernarse por sus propias leyes. Re-
sistir la influencia o cohersidn. Desafiar a la autori-

dad y luchar por la independencia.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: trata de romper --
con las restricciones, limitaciones o confinamientos de-
cualquier clase; goza siendo libre; no ligado a la gente,
lugares u obligaciones; puede rebelarse cuando se encuen

tra con restricciones.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: no manejable, sequro de s7, independiente,-
autdnomo, rebelde, no restringido, individualista, no go
bernable, auto-determinador, inconforme, insumiso, no do

minado, resistente, aislado.
ESCALA 5. Necesidad de Dominacidn:

Esta escala mide la necesidad de influir o con-
trolar a otros; persuadir, prohibir, Necesidad de mandar,
restringir, organizar, manipular, la conducta de los de-

mas.
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La calificacid6n alta significa que el sujeto --
tiene las siguientes caracteristicas: intenta controlar-
su ambiente e influir o dirigir a otras personas; expre-
sa opiniones enérgicamente; goza e) papel de lider, y --

puede asumirlo espontineamente.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: gobernador, controlador, tener don de mando,
dominador, que influye, persuasivo, poderoso, ascendente,
conducto, con espiritu de lider, aseverativo, autorita--

rio, poderoso, que supervisa.
ESCALA 6. Necesidad de Resistencia:

Esta escala mide la necesidad de tolerar dolor-
o adversidad o persistir en una 1Tnea de accidn a pesar-
de las dificultades. Ser estdico, tener fortaleza fisi-

ca o moral.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: desea trabajar lar
gas horas, no se rinde facilmente a una problema; perse-
vera aln en presencia de una gran dificultad, paciente e

inflexible en sus h3bitos de frabajo.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
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este rasgo: persistente, determinado, firme, constante,
implacable, infatigable, terco, enérgico, vigoroso, de--

terminado.
ESCALA 7. Necesidad de Exhibicionismo:

Esta escala mide la necesidad de atraer, exci--
tar, seducir, conmover, divertir, entretener a otros; --
autodramatizar, adquirir sequridad mediante el logro de-

la atencién de los otros.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: desea ser el cen--
tro de atencidn; goza teniendo una audiencia; puede go--

zar siendo dram8tico o chistoso.

Se puedé considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: pintoresco, entretenido, extraordinario, en
contador, exhibicionista, conspicuo, que sobresale, ex--
presivo, ostentoso, no modesto, demostrativo, llamativo,

dramitico, pretencioso.
ESCALA 8. Necesidad de Evasidn:

Mide la necesidad de evitar o huir del peligro,

de aquellas situaciones o personas que de alglin modo cau
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san inseguridad; temen al dafio, enfermedad o muerte; - -

ocultarse o tomar medidas de proteccidn.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: no goza de activi
dades emocionantes, especialmente si involucran miedo; =~
evita riesgo y dafio al cuerpo, busca maximizar su seguri

dad personal.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgos: temeroso, se retira del peligro, se auto--
protege, evita el dolor, cuidadoso, cauteloso, busca se;
guridad, timido, aprensivo, precavido, no aventurero, -~
evita riesgos, atento al peligro, se mantiene fuera del-

camino que le puede hacer dafio, vigilante.
ESCALA 9. Necesidad de Impulsividad:

Esta escala mide la necesidad de actuar sin de-
liberacidén o de reaccionar inmediatamente, aunque sin re

flexidén, ante una situacidn., Conducta espontdnea.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: tiende a actuar ~
de repente, al momento y sin deliberacién; desahoga rapi

damente sus sentimientos y deseos; habla libremente; pue
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de ser volatil en la expresidn emocional.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: apresurado, imprudente, desinhibido, espon-
tidneo, descuidado, no reprimido, impulsivo, excitable, -

impetuoso.
ESCALA 10. Necesidad de Interés por los Demds:

Esta escala mide la necesidad que conduce a uno
a suministrar ayuda a los demds (interesarse por los de-
més), por ejemplo: comida, proteccién y otros cuidados-

al nifo, al débil o al incapaz.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
presenta las siguientes caracteristicas: da simpatia y-
confort; ayuda a otros siempre que es posible, interesa-
do en el cuidado de los nifios, incapacitados o enfermos;
ofrece ayuda a quellos que tienen necesidad de ella; ra-

pidamente hace favores a otros.

Se puede considerar como adjetivos que definen=-
este rasgo: simpatico, paterﬁal, servicial, benevolente,
alentador, cuidador, protector, que conforta, maternal,-
que d& apoyo, que da ayuda, atiende, consuela, caritati-

vo, que asiste,
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ESCALA 11, Necesidad de Orden:

Mide la necesidad de un orden interno que se ex
presa en conductas diversas como: organizacidn del suje-
to y de su medio ambiente; limpieza y cuidado de su cuer
po y sus vestimentas; arreglo de sus objetos personales-
poniendo cada cosa en su lugar; orden en todo; escrupolo

sidad en su trabajo y en todas sus actividades.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
tiene las siguientes caracteristicas: estd interesado en
mantener sus efectos personales y lo que 1¢ rodea pulcro
y organizado; que al sujeto le disgusta el desorden, la-
confusidn, la ascencia de organizacibn, interesado en de
sarrollar métodos para mantener los materiales metddica-

mente organizados,

Se puede considerar como adjetivoé que definen-
este rasgo: pulcro, organizado, aseado, sistemdtico, --
bien ordenado, disciplinadé, puntual, consistente, lim--
pio, metbdico, sujeto a un horario, que planea, no varia

ble, deliberado.
ESCALA 12, Necesidad de Humorismo:

Esta escala mide la necesidad de relajamiento -
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tanto fTsico como mental; buscar diversidn y entreteni--
miento. Jugar, reir,. Evitar una tensidn seria y to--

mar la vida un tanto en broma.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
presenta las siguientes caracteristicas: hace las cosas
por diversidén; emplea mucho tiempo participando en jue--
gos e historietas chistosas, mantiene una forma ligera y

facil de actitudes hacia la vida,

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: juguetdn, jovial, alegre, busca el placer,-
risuefo, le gusta reir, jugar, frivolo, travieso, depor-
tivo, gusta de lo chisfoso, jubiloso, despreocupado y =--

contento.
ESCALA 13. Necesidad de Reconocimiento Social:

Esta escala mide la necesidad de exigir respec-
to, buscar distincidén, aprobacidn prestigio social y ho-

nores. De alcanzar un status social.

Una calificacidn alta para esta escala signifi-
ca que el sujeto tiene las siguientes caracteristicas: -
desea estar en alta estima por sus conocimientos; intere

sado en su reputacidn y lo que otra gente piensa de &é1;-
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trabaja para la aprobacién y reconocimiento de otros.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: busca aprobacidn, decoroso, de buena conduc-
ta, busca reconocimiento de otros, cortés, causa buena -
impresibn, busca respetabilidad, complaciente, socialmen
te adecuado, busca admiracidn, atento, agradable, social

mente sensible, deseoso de crédito, actla apropiadamente.
ESCALA 14, Necesidad de Conocimiento Intelectual.

Esta escala mide la necesidad de preguntar o --
contestar preguntas generales; interés en la teorfa; la-
inclinacidn a analizar eventos y generalizar; discusién-
y debate; énfasis en lo 18gico y lo tazonable; auto-co--
rreccidn y critica; el h@bito de exponer una opinidén en-
forma precisa; insistentes intentos de hacer correspon--
der el pensamiento a los hechos; especulacidn desintere=
sada; interés profundo en las formulaciones abstractas:-

ciencias, matemiticas, filosofTa.

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
presenta las siguientes caracteristicas: desea atender -
muchas &reas del conocimignto; goza el pensamiento 16gi-
co, de la sTntesis de ideas, de las generalizaciones ve-

rificables, de los valores del pensamiento, particular--
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mente cuando estdn dirigidos a satisfacer la curiosidad-

intelectual o resolver algiln problema.

Se puede considerar como adjetivos que definen-
este rasgo: curioso, analftico, explorador, intelectual,
reflexivo, incisivo, investigador, probador, ldgico, es-

cudrifdador, tedrico, astuto, racional, inquisitivo.
ESCALA 15. Escala de Verdad (de error):

Una calificacidn alta significa que el sujeto -
did respuestas improbables o falsas, de una manera al =Eh
azar, posiblemente debido a falta de cuidado, pobre de =

comprensidn, pasividad, confusidn o anormalidad.

Merece atencidén especial la escala de Verdad, -
ya que se elabord como una forma de control de las otras
escalas y como punto de partida para la eleccidn de los-
reactivos de las otras escalas. Esta escala fu& disefa-
da para detectar aquellos protocolos en los cuales exis~
te error no intencionado por parte del examinado que se-
ria muy diffcil de detectar de otra forma. Al disefiar =
esta escala se intentd identificar ficilmente las res- =~
puestas que no pudieran ser interpretadas adecuadamente,
Los reactivos pertenecientes a esta escala describen si-

tuaciones tan comunes a la poblacidn en general, que las
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respuestas esperadas son tan obvias que al no producirse
fédcilmente son detectadas. Después de miltiples revisio
nes fué posible identificar los estimulos que a la vez -
que producian desviaciones estadisticas, no eran ni ex--

tremadamente raros, ni particularmente indeseables.

El extraordinario hallazgo basado en los datos-
del andlisis de los reactivos, fué que los reactivos de-
la escala de verdad, aunque extremadamente diversos en -
contenido, evocaban claramente respuestas consistentes -
y dignas de-confianza. La expectacidn inicial de que es
ta escala es altamente sensitiva a ciertos tipos de res-
puestas no validas, ha sido repetidamente demostrado. En
ausencia de tales medios para apreciar la validez, serfa
dificil, de hecho, detecfar las fallas, ya sea por falta
de instrucciones gdecuadas o por negativismo, descuido -
en las respuestas, inexactitud en la calificacidn u - -
otras condiciones infortunadas, las cuales a veces con--
tribuyen a hacer la prueba no confiable y no vilida. Por
lo tanto, por medio de la incorporacién de este procedi-
miento explicito para evaluar la calidad dé la respuesta
se incrementa la utilidad de la prueba. Ademis puede --
ser obtenido de los resultados de la misma prueba y per-

mite eliminar resultados dudosos.

Las instrucciones generales dadas a los examina
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dos, ante la prueba, estdn en la primera hoja del folle~

to.

La calificacidn de esta prueba puede ser hecha-
a través de computadoras o manual; en este trabajo, se -
hizo en forma manual. Los reactivos estédn organizados -
para lograr eficiencia maxima en la calificacidén. La ca
lificacidn se realiza con la utilizacidn de claves que -
contienen las respuestas esperadas, contra las que se ==
confrontan las que selecciond el sujeto, obteniendose -~
as? la calificacidn de cada una de las escalas. Cada es
cala consta de 20 reactivos y el rango de calificacidn -

varTa de 0 a 20,

E) Procedimiento Usado:

El instrumento se aplicd en forma colectiva, di
ciendo con ésto, que a cada estudiante se les presentd -
un folleto conteniendo la prueba, al igual que las ins--
trucciones. Sin embargo, a cada grupo de las universida
des que se visitaron, por medio de) maestro que les co--
rrespondia, se les pedTa su cooperacidn, lo cual en la -
mayorTa de los casos resultd favorable; por lo que la --
aplicacibén se realizd cuando la mayorta del grupo se en-
contraba reunida en el saldn de clases y as? se pudo evi
tar que las pruebas fueran entregadas incompletas, ya ~--

que el tiempo de aplicacidn oscild entre los 30 minutos-
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y 60 minutos, que sin la colaboracidon del maestro hubie-
se sido imposible controlar la continuidad de la misma y

la no interrupcidn.

Adem3s de recomendarles a los estudiantes que -
leyeran cuidadosamente las instrucciones descritas en el
folleto, antes de contestar; se les leyd en forma colec-
tiva por si quedaba alguna duda al respecto y evitar en-
cuanto fuese posible, cualquier distraccidn e interrup--

.z
cion.

Cuando alguna de las preguntas no eran entendi-
das por los estudiantes, se les pedfa que las volvieran-
a leer y que de acuerdo a lo gque comprendieran la respon
dieran; sin dar otro tipo de explicacidébn. Se les recal-
caba que no sefialaran las dos selecciones a la vez. En-

una hoja de respuestas aparte, iban marcando su seleccidn.

La prueba fué aplicada a estudiantes de diver--
sos turnos; ésto es, tanto a estudiantes de la mafana, -

medio dia, tarde y noche.

Las instrucciones para la prueba son las si- -

guientes:

"En las siguientes piginas encontrarid una serie
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de oraciones que cualquier persona puede utilizar para -
describirse a s7T mismo. Lee cada una de las oraciones -
con cuidado y decide si te describen o no. Después mar-
ca tu respuesta en la hoja de Respuestas. ST estds de -
acuerdo con lo que dice la oracidn o crees que te descri
be, contesta VERDADERO (V). Si no estds de acuerdo o ~-
piensas que no te describe, contesta FALSO (F). Al mar-
car tus respuestas en la hoja, aseglrate que sean en el-
mismo nimero de la pregunta que leiste. Contesta todas-
las preguntas aunque no estés completamente seguro de tu

respuesta'.

Posteriormente a la aplicacidn, se calificaron-
los protocolos de respuestas, de la forma descrita ante-
riormente. Todos aquellos protocolos que obtenTan en la
escala de Verdad, ana calificacidn mayor de 3 fueron eli

S
minadas por razones de validez.

F) Tratamiento Estadistico:

El anilisis estadfstico consta: de la obtenci®n
de la media aritmética y desviacidn estdndar; lo cual se
hizo tomando en cuenta las tres variables, que son Resi-
dencias, Nivel Escolar y Sexo; siendo para la primera, -
provincia y D.F.; para la segunda, primer y dltimo semes

tre de psicologia y para la Gltima; hombres y mujeres.
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Se realizd un disefio factorial de andlisis de -
varianza, el cual nos proporciond el rechazo o acepta- -

cidn de las hipdtesis planteadas en un principio.

Se utilizdé la prueba de la Mediana, con el obje
to de investigar si los dos grupos, uno constituido por-
estudiantes de provincia y otro por estudiantes del D.F,
provenian de la misma poblacidén o de diferente. Para -~-

tal efecto, se obtuvo Chi cuadrada: cuya formula es:

x2 = N Pad - bc) - 1/2]2

(a+b) (a+c) (b+d) (c+d)

Para las escalas de Logro, Afiliacidn, Interés-
por los Dem3s y Conocimiento Intelectual, trmando en - -
cuenta, por un lado a los hombres de provincia y D.F. y-
por otro, las mujeres_de provincia y D.F.; se obtuvo éf—
coeficiente de correlacidn; para lo cual, se sacd la X2,
con la fdérmula anteriormente mencionada, y después del -

coeficiente Phi o de contingencia, con la siguiente fdr-

mula:

o N

N
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CAPI TULO VI
Resultados:

Después de haber realizado el tratamiento esta-
distico de nuestros datos, el cual consistié en la obten-
cién de las medias aritméticas y un disefio factoral de =--
anilisis de varianza; con el fin de comprobar nuestras --

hipétesis planteadas en un principio, las cuales son:

H Se espera que existan diferencias en las 15 escalas-
del Inventario de Jackson, entre estudiantes de psi--

cologia de provincia y D.F.

H Se espera que existan diferencias en las 15 escalas-
del Inventario de Jackson, entre estudiantes del --

primero y Gltimo semestre de psicologfia.

H Se espera que existan diferencias en las 15 escalas-
del Inventario de Jackson, entre estudiantes hombres

y mujeres de psicologia.

Se presentardn los resultados en las Tablas per

tinentes a cada una de las escalas. del Inventario de Per-
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sonalidad de Jackson, describiendo unicamente aquellas- -

que son significativas a un p.< 0.05
ESCALA |. Necesidad de Logro.

En las Tablas | y Il, se presentan los resulta-
dos de esta escala, en las cuales podemos observar que -
hipétesis 1, se rechaza. Asi mismo la hipStesis 2 se re-
chaza. La hipétesis 3, se comprueba; siendo la media -
obtenida por ltos hombres, de 13.710; superior a la media-

que obtuvieron las mujeres, la cual es de 12.998.

Las interaccién significativas que se obtuvie--
ron corresponden, primeramente a la combinacidén de Resi--
dencia con Sexo; donde la media aritmetica para los hom~-
bres de provincia es de 13.524; para las mujeres de pro--
vincia es de 13.,356; para los hombres del D.F. es de - -
13.512 y para Ias.mujeres dgl D.F. es de 12,740. Por otro
lado resulta significativa la interaccidn de Nivel Esco--
Iar_con Sexo; donde la media aritmética para los hombres-
del primer semestre es de 13.524; para las mujeres del --
primer semestre es de 13.996; para los hombres del Gltimo
semestre es de 13.46L4 y para las mujeres del dltimo semes

tre es de 12.532.

De acuerdo a la teorTa de Jackson, una califica
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cidén alta en la Escala |. Necesidad de Logro,'sfgnifica-
que, en este caso, los estudiantes aspiran a complietar --
tareas dificlles; mantlenen altos niveles y estdn dispues
tos a trabajar hacia objetivos distantes; responden posi-
tivamente a la competencla; deseando poner un gran esfuer

zo por lograr éxito.
ESCALA 2 Necesidad de Afilacibdn.

En las tallas Il! y 1V, se presentan los resul-
tados de esta escala, los cuales reportan que las hipéte-
sis 1, 2 y 3 se rechazan. As{ mismo no existen ninguna-

interaccidn significativa de las tres variables.

Sin embargo, las calificaciones de los sujetos-
caen por encima de la calificacidén media de la prueba y -~
de acuerdo a la teorTa de Jackson, ésto indica que los es
tudiantes gozan estando con amigos, y gente en general; -~
aceptan a la gente ripldamente; hacen esfuerzos para gaw-=~

nar amistades y mantener asociaciones con la gente.
ESCALA 3 . Necesidad de Agresién:
Las Tablas ¥ y VI, presentan los resultados de-

esta escala, en las cuales se puede observar que la hipd-

tesis 1, se comprueba, donde la media aritmética para los
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estudiantes de provincia es de 6.944, superior a la obte-

nida por los estudiantes del D.F., la cual es de 6.558.

La hipbétesis 2, se acepta, donde la media arit-
mética para los estudiantes del primer semestre es de - -
6.522, inferior a la obtenida por los estudiantes del af-

timo semestre, la cual es de 6.98.

La hipdtesis 3 se comprueba, donde la media - -
aritmética para los hombres es de 7.016, superior a la -

de las mujeres, la cual es de 6.486.

La interaccién significativa corresponde a Ni--
vel Escolar Sexo, siendo la media aritmética para los hom
bres de! primer semestre de 7.0L48; la media de las muje~-
res del primer semestre es de 5.996; para los hombres del
G1timo semestre es de 6,984 y para las mujeres del {lti-

mo semestre es de'6.§76.

En esta escala las calificaciones cayeron deba-
jo de la calificacidén considerada como media en el Inven-
tario, por lo que los estudiantes no tienen las caracte--
risticas que considera Jackson cuando hay una califica- -
cién alta; la cuales son: que el sujeto goza combatiendo
y discutiendo; es facilmente irritable, algunas veces de-

sea ofender a la gente para lograr su deseo; puede vengar
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se de la gente que ha percibido como que lo han dahado.
ESCALA L. Necesidad de Autonomia:

Las Tablas VIl y V!IIIl muestran los resultados -
para esta escala, los cuales reportan que la hipotesis 1-
se comprueba, siendo la media aritmética de los estudian-
tes de provincia de 10.986; superior a la de los estudian

tes del D.F., la cual es de 9.79.

Las hipotesis 2 y 3 se rechazan.

Las interacciones significativas corresponden, -
en primer lugar a Nivel Escolar - Sexo, siendo la media -
aritmética para los hombres del primer semestre de 10.628;
la de las mujeres del primer semestre es de 10.152; para-
los hombres del Gltimo semestre es de 10.108 y para las -

mujeres del Gltimo semestre es de 10.592,

En segundo lugar, se encontré significativa la-
interaccion de las tres variables, €sto es. Residencia,
Nivel Escolar, Sexo; siendo la media atirmética para los-
hombres del primer semestre de provincia, de 11.048; para
las mujeres del primer semestre de provincia es de 10.856;
la de los hombres de] G]£imo semestre de provincia, es de
11.204; y para las mujeres del Gltimo semestre de provin-

cia es de 10.800; por otro lado, ‘los hombres del primer -



it i
ﬁ _ m
s it ! .
# : 1
: , | !
Fm e . ;
h % i
-~ | T
i { w i “
| ! , Faiet ﬁ
T i = 1 ; W
i T T | | T i
; 0 | | = | : ol V
| W ﬁ " ! {1 } T il el |
} ] ! | L | ) i : T ] " _ !
i e arat s =
R I 3 e
SHigh & bS] 4] — , e
jur L] o I i !
i Um% 1 i lﬂ -+ |
i H , - 7 - i 1 s
TEET e JINE R RN S R A A s
, : 3 i - i | i | M =} ! : ~ o ok 4 { L Sk ol
R O 5 5 TS e I g v S Al R S fEin-n i L 5
e S0 2 o e B 11 m
“ I F :mt i A | =l P . ial
=T S 1 | e —pt i i 1
] IR TR S8 g0 ‘B o
N Sl M e E W 4. a1 3 & B WET R & 2B
- k| R R 5 v |5 > o : H & |
15 %J{ . T B B S TRBEl o] o] o) ¢ g Bl &
5 il , | TRE _ 7 Mx.m B S o
T T b o | | ,. Pl ol f%%\vﬂ m ‘‘‘‘‘‘ ,:._ 1]
i P 1 | ! m ,I [=] ﬂ H?U_ b AL e P i [ 2 A T
| v i ; ” I Bl & ™ i £ . ETY
= ! | | BE: = T T o - i i ) izl LWI !
AT i i i Ao AL AEE Tt s
T T TECE et 1 e ek | i
_ A L8 B R T4 ) 5 o - i |
[ ;.m_‘ ,, ”, _, ! = i «
, - ™TH = : | — T T . i )
| , , | = b
| 5 & o W E 0 m.
i 3 | ,, 4 Lope BR i
| M EEEeEEEREREE SRER At | Dasa
| A | : , ! T | Jlis i T
_ I e lEE SRR | w g
* ” | | i i | ] * !
: | : _ B £l i | ;
u ,“ | " L : i -
8 : m P | i !
THE ﬁ , _ EIEIEE T | T
= A : ; _ I w
Bt T i 3 T foer .,
i f o —t ,
- T | o et T w
._ | e
w A S ,
1 | ! ! A




e e e T ST T T L) -l P 7 M i,
B ot 2 R RS
L o R A 5 - —
! £l — T i ," * _ |
. amn i A B -
k. i ! ; = ] . ] ! i
. L ST e e e e st i A L
: I ' | ! L | ! BE
m k“ mﬂ j | , R
1 T T | | i i
3 : ,1 i ,M_r m T P I == 5 {__!
p=iE ! | ¥ & &= | | i ‘ 54 :
] AN E S S R S R S g
T S A m S i@ ” W% )
e r : ! | | | | | ]
18 8 2 R 3 N | ! i - £
7 B 4] Al I g1 | ] !
s gL lo g e o A R ok o : , B
5 E=) | [ i -0
8 0 i i L
i i | i : X 1 —> — T d | { 4
SR e 2 o I
: i P %L I==|sehn el = TH [ , ; :
WEAET 16 | I i |
PO i A & . Mm L ,‘ 0 5 s L T R, IE i
. 4a NPy e < B 28T O | | M ~
; £ Qs QE ‘ e ! — I [ | d
. g [ (s R Bhg) bl D] W.ﬂ N A I IS 314 A, ™
_ 15 B tn ok H IS _ | an — ! R S
L 2 g 7 i IR . : | | ; i
s 5 mwm 2g - ”eﬁﬂr,l+ o 3 R s rid | | L
of 1 9 & ; | | i f e T el
e 5 5 - . 5 D 9 8 E | -
i WW =3 | | | o | 1!%5.1 j I
sl | NS i i g m.,,IWT ,. [ L i
i e T B e méx B |
H ¥ | { q e ) i Q L =il Aﬂ —
- 25 e H| { E wTx ]
SEArTI T T T g temsl
e gg e gl L N,.Lﬁ; T T
i | o 2 M e L e [ [
B T SR =] T o i L e -
| Ul b ; = T ' i i i
T T ! ! reliel e gl ) : " f ,
L - e T
1 T |
! ] (i e ,, w ,
, i | W E
| p, ﬂ ' 7
M i ‘ d | k \
T 62 Z m ﬁ, | , T
f 7 | | | , L. _
i A R m il




185

semestre del D.F. obtuvieron una media aritmética de - -
10.208; las mujeres del primer semestre del D.F., 9.448;-
los hombres del Gltimo semestre del D.F. 9.120; y para --

las mujeres del Gltimo semestre del D.F. es de 10.384.

De acuerdo a la teoria de Jackson, los estudian
tes al obtener una calificacidén alta, tienen las siguien-
tes caracteristicas: tnatan de romper con las restriccio-
nes, limitaciones o confinamientos de cualquier clase; go
zan siendo libres, no ligados a la gente, lugares u obli-
gaciones; pueden rebelarse cuando se les enfrenta con res

tricciones.
ESALA 5. Necesidad de Dominancia.

En las Tablas 11X Y X, se presentan los resulta-

dos de esta escala.

La hipStesis 1 se comprueba; siendo la media --
aritmetica de los estudiantes de provincia de 11,016, su-

perior a la obtenida por los estudiantes del D.F.

La hipétesis 2 se acepta; la media aritmética-
es 10.23L4, para los del primer semestre, inferior, a la -
obtenida por los estudiantes del (ltimo semestre, la cual

es de 11.344,
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La hipotesis 3 se acepta; donde la media aritmé
tica de los estudiantes hombres es de 11.582, superior a-

la obtenida por las mujeres, la cual es de 9.996.

La interaccidon significativa se presenta en Re-
sidencia Vs. Nivel Escolar; donde la media aritmética pa-
ra los estudiantes del primer semestre de provincia es de
10.24; para los del {ltimo semestre de provincia es de --
11.792; la de los del primer semestre del D.F. es de - =~
10.228 y la de los estudiantes del Ultimo gemestre del --

D.F. es de 10.896.

Siguiendo los lineamientos de Jackson respecto-
a esta escala, una calificacion alta significa que los --
sujetos tienen las siguientes caraéteristicas: intentan -
controlar su ambiente e influir o dirigir a otras perso--
nas; expresan opiniones energicamente; gozan el papel de-

lider y pueden asumirio espontdneamente.
ESCALA 6. Necesidad de Resistencia.

En las Tablas XI y XIl, se observan los resulta
dos de esta escala. Las hipG6tesis 1 y 2 se rechazan. La
hipbtesis 3 se acepta; siendo la media aritmética de los~
estudiantes hombres de 12.07; superior a la obtenida por~

las estudiantes mujeres la cual es de 11,562.
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La interaccidn significativa corresponde a Resi
dencia Vs. Nivel Escolar; siendo la media aritmética para
los estudiantes del primer semestre de provincia de 11.884;
para los del Gltimo semestre de provincia es de 11.836; -
Ta media de los del primer semestre del D.F, es de 11.392;
vy 1a de los estudiantes del Gltimo semestre de)l D.F. es -~

de 12.152.

De acuerdo a la teoria del autor, una califica-
cidn alta, como en este caso, significa que Jlos estudian-
tes poseen las siguientes caracteristicas: desean traba--
jar targas horas; no se rinden facilmente a un problema;-
perseveran aldn en presencia de una gran dificultad; pa~: -

cientes e inflexibles en sus hdbitos de trabajo.
ESCALA 7. Necesidad de Exhibicionismo.

En las Tablas X111 y XIiV se presentan los resul
tados de esta escala; por lo que se puede decir que las -

hipétesis 1, 2 y 3 se rechazan.

La primer interaccidn significativa corresponde
a la combinacidén de Residencia con Nivel escolar; donde -
las medidas aritméticas obtenidas por los estudiantes del
primer semestre de provincia es 9.352, por los estudian--

tes del Gltimo semestre de provincia es de 8.308; por los
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estudiantes del primer semestre del D.F. es de'8.732; Y =
por los estudiantes del Gltimo semestre del D.F. es de --

9.372.

La otra interaccidon significativa corresponde -
a Residencia Vs. Sexo; siendo la media aritmética para --
los hombres de provincia de 9.14; para las mujeres de pro
vincia de 8.52; para los hombres del D.F. de 8.972 y para

las mujeres del D.F. de 9.132,

Aunque las calificaciones en esta escala caen -
por debajo de la puntuacion media, considerada en este ii
ventario, recordamos la teoria de Jackson, al respecto, -
la cual dice que al obtener una calificacion es esta esca
la significa que el sujeto tiene lés siguientes caracte--
risticas: desea ser el centro de atencidn; goza teniendo

una audiencia, puede gozar siendo dramitico o chistoso.
‘ESCALA 8., Necesidad de Evasién.

Los resultados para esta escala se encuentra -

en las Tablas XV y XVI.

La hipbtesis | se acepta, correspondiendole -~ -
una media aritmética de 10.038 a los estudiantes de pro--

vincia, superior a la obtenida por los estudiantes del --
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D.F., la cual es de 9.354.

La hipStesis 2 se comprueba, siendo la media --
aritmética de los estudiantes del primer semestre, de - -~
9.294, inferior a la obtenida por los del Gltimo semestre

la cual es de 10.098.
La hipétesis 3 se rechaza.

En Andlisis de Varianza reporta tres intearaccio
nes significativas; siendo la primera,‘Residencia— Nivel-
Escolar; donde la media aritmética para los estudiantes -
del primer semestre de provincia es de 9.92L4; para los --
del Gltimo semestre de proviincia es de 10.152; los estu--
diantes del primer semestre del D.F, obtuvieron una media
aritmética de 8.664 y los del Gltimo‘semestre del D.F. de

10.044,

La segunda corresponde a la combinacién de Re--
sidencia con Sexo; donde las medias aritméticas corres--
pondientes a hombres de provincia y a mujeres de provin--
¢a son de 10.26 y 9.816 respectivamente; y la de hombres-
del D.F. y mujeres del D.F, son 8.96 y 9.748 respectiva--

mente .
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La Gltima interaccién significativa es la com-~-
binacidn de Nivel Escolar con Sexo; donde la media aritmé
tica para los estudiantes hombres del primer semestre es-
de 8.920; para las mujeres del primer semestre es de - -
9.668; para los hombres del Gltimo semestre es de 10.300;

y para las mujeres del Gltimo semestre es de 9.896.

Como podemos observar en la mayorfa de los ca--
sos, la media aritmética cae, ya sea dentro de la califi-
cacidén media de la prueba o por debajo de ella. Para - -
realizar la interpretacidn adecuada debemos recordar lo
que dice el autor acerca de una calificacidn alta en esta
escala. Considera que el sujeto no goza de actividades -
emocionantes, especialmente si involucran miedo; evita --
riesgo y dafio al cuerpo; busca maximizar su seguridad per

sonal.

ESCALA 9. Necesidad de Impulsividad.

Las Tablas XVII,XVII1 y XIX presentan los resultados

e histogramas de esta escala.

La hipbtesis 1 se acepta; teniendo que la media
aritmética para los estudiantes de provincia es de 9.996;
superior a la obtenida por los estudiantes del D.F., la =~

cual es de 8.752.
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La hipdtesis 2 se combrueba; presentando unas -
medias aritméticas de 9.632 y 9.116, los estudiantes del-

primer vy Gltimo semestre respectivamente.

La hipétesis 3 se acepta; donde la media aritmé
tica para los estudiantes hombres es de 9.092; mis baja -

gque la obtenida por las mujeres, la cual es de 9.656.

Las interacciones significativas en esta escala
resultaron ser, en primer lugar, Residencia— Sexo; tenien
do que la media aritmética para los hombres de provincia-
es de 9.932; para las mujeres de provincia es de 10.06; -
para los hombres del D.F. es de 8.252; y para las mujeres

def{ D.F. es de 9.252.

La segunda interaccidn viene a ser Nivel Esco--
lar Vs. Sexo: donde )as medias aritméticas correspondien-
tes a los hombrés.del primer semestre y a las mujeres del
primer semestre son 9.956 y 9.308 respectivamente; y para
los hombres del Gltimo semestre y mujeres del Gltimo se--

mestre son 9.228 y 10.004 respectivamente.

La tercera, se refiere a ta interaccidn entre ~-
las tres variables, &sto es, Residencia- Nivel Escolar- -
Sexo. Siendo la media aricmética para los hombres del --
primer semestre de provincia de 10.456; para las mujeres-

del primer semestre de provincia de 10.192; para los hom-
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bres del Gltimo semestre de provincia de 9.408; para las-~
mujeres del dltimo semestre.de provincia de 9.928; para -~
los hombres del primer semestre del D.F. de 9.456; para -
las mujeres del primer semestre del D.F. de 8.424; para -
los hombres del @Gltimo semestre del D.F. de 7.048; y para

las mujeres del Gltimo semestre del D.F. de 10.080.

Las calificaciones caen dentro o por debajo de-
la calificacién media de la prueba; s}n embargo, es impor
tante mencionar lo que considera Jackson, como caracteris
ticas de un sujeto que obtuvo una calificacidn alta en --
esta escala. El sujeto tiende a actuar de repente, al mo
mento y sin deliberacidén; desahoga rapidamente sus senti-
mientos y deseos; habla libremente; puede ser volatil en-

la expresidn emocional.
ESCALA 10. Necesidad de Interés por los Demids.

Las Tablas XX y XXi muestran los resul tados ob-

tenidos en esta escala.

La hipStesis 1 se comprueba; donde la media - -
aritmetica de los estudiantes de provincia es de 15.616; -
superior a la obtenida por los estudiantes del D.F., la -

cual es de 14.63.
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La hipdtesis 2 se comprueba, siendo la media ~-
aritmética para los estudiantes del primer semestre de --
14.662; inferior que la obtenida por los estudiantes del -

dltimo semestre, la cual es de 15.584.

La hipétesis 3 se rechaza.

La interaccidn significativa que se manifiesta,
corresponde a Residencia Vs. Nivel Escolar; siendo la me-
dia aritmética de los estudiantes del primer semestre de-
provincia, de 15.508; para los estudiantes dél Gltimo se-
mestre de provincia, es de.15.72h; para los estudiantes -
del primer semestre del D.F. es de 13.816 y para los estu

diantes del {dltimo semestre del D.F. es 15 _h4hLh,

El autor nos dice que cuando una calificacidn -
es alta en esta escala, como en este caso, el sujeto - -
posee las siguientes caracteristicas: da simpatfa y con--
fort; ayuda a otros siempre que es posible; interesado en
el cuidado de los nifos, incapacitados o enfermos; ofrece
ayuda a aquellos que tienen necesidad de ella; rapidamen-

te hace favores a otros.
ESCALA 11. Necesidad de Orden.

En las Tablas XXI[I y XXit!, se pueden apreciar-

los resultados de esta escala.
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La hipbtesis 1, se acepta; siendo la media arit
mética de los estudiantes de provincia de 12.862; supe- -
rior a la media de los estudiantes del D.F., la cual es =

de 12.182.

La hipdtesis 2 se comprueba, donde la media - -
aritmética corresponde a los estudiantes del primer semes
tre es de 12.212; inferior a la obtenida por los estudian

tes del dltimo semestre, la cual es de 12.832.

La hipbtesis 3 se rechaza.

La interaccidn significativa corresponde a la -
combinacién de Nivel Escolar con Sexo; siendo las medias-
aritméticas para los hombres del primer semestre y para -
las mujeres del primer semestre de 12.068 y 12,356. res-
pectivamente; y para los hombres y mujeres del Gltimo - -

semestre, de 13.332 respectivamente.

De acuerdo a la teoria de Jackson, una califica
cidén alta en esta escala, como en este caso, significa =)
que el sujeto tiene las siguientes caracteristicas: esta-
interesado en mantener sus efectos personales y lo que le
rodea, pulcro y organizado; le disgusta el desorden, la -
confusidn, la ausencia de organizacidén: interesado en - -
desarrollar métodos para mentener los materiales metédica

mente organizados.
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ESCALA 12. Necesidad de Humorismo.

Las Tablas XXI1V Y XXV muestran los resultados -

de esta escala.

La hipétesis 1, se comprueba; siendo la media -
aritmética de los estudiantes de provincia de 10.954, su-
perior a la obtenida por los estudiantes del D.F., la - -

cual es de 10.2575.

La hipdtesis 2 y 3 son rechazadas.

Una de las interacciones significativas se pre-
senta tomando en cuenta Residencia y Nivel Escolar; donde
las medidas aritméticas para los estudiantes del primer -
semestre de provincia y para los estudiantes del dltimo -
semestre de provincia son 10.844 y 11.068; para los estu-
diantes del primer semestre del D.F. y para los del &lti-
mo semestre del D:F. le corresponden 10.611 y 10.104 res-

pectivamente.

La otra interacidn se refiere a la combinacidn
de las tres variables: residencia-Nivel escolar-sexo; - -
siendo la media aritmética para los estudiantes hombres -
del primer semestre de provincia de 10.4396; para las muje
res del primer semestre de provincia es de 11.192; para -

los hombres del Gltimo semestre de provincia es de - - -
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11.168; para las mujeres del Gltimo semestre de provincia
es de 10.960; para los hombres del primer semestre del --
D.F. es de 11.216; para las mujeres del primer semestre -
del D.F. es de 10.006; para los hombres del dlitimo semes-
tre del D.F. es de 9.544; para las mujeres del Gltimo se-

mestre de)l D.F. es de 10.664.

Tenemos que de acuerdo a la teoria del autor,
una calificacién alta obtenida en esta escala significa -
que el sujeto tiene las siguientes caracteristicas: hace-
las cosas por diversi6n; emplea mucho tiempo participando
en juegos, deportes, actividades sociales y otros entre--
tenimientos; goza los juegos e historias chistosas; man--

tiene una forma ligera y fdcil de actitudes hacia la vida.

ESCALA 13. Necesidad de Reconocimiento Social.

Las tablas XXVI y XXV!!| muestran los resultados

de esta escala.

La hipdtesis 1,2 y 3 son rechazadas.

Las hipbtesis significativas estdn dadas al com
binar Residencia con Nivel Escolar; donde la media aritmg
tica para los estudiantes del primer semestre de provin--

cia es de 10,068; para los del Gltimo semestre de provin-
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cia es de 8.388; para los estudiantes del primer semestre
del D.F. es de 7.98; y para los del Gltimo semestre del -

D.F. es de 10.016.

La otra interaccidn estd dada por la combina- -
cidén de Residencia con Sexo; siendo la media aritmética -
para los hombres de provincia es de 8.796; para los estu-
diantes mujeres de provincia es de 9.66; para los hombres
de! D.F. es de 7.98 y para las mujeres del D.F. es de - -

8.628.

Aunque las calificaciones obtenidas en esta - -
escala caen dentro o por debajo de la calificacidn media-
de la prueba; es importante mencionar lo que dice Jackson
acerca}de una calificacién alta; el sujeto tiene las si--
guientes caracteristicas: desea estar en alta estima por-
sus conocimientos; interesado en su reputacidén y lo que -
otra gente piensa de él; trabaja para la aprobacién y re-

conocimiento de otros.
ESCALA 14, Necesidad de Conocimiento lntelectual.

Las Tablas XXVIII y XXIX, presentan los resulta

dos obtenidos en esta escala.

La hipétesis 1 se rechaza. La hipdtesis 2 se -
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comprueba, donde la media aritmética para los estudiantes --
del primer semestre es de 13.824 y para los del Gltimo --

semestre es de 14,358,

La hipbtesis 3 se acepta, siendo la media arit-
mética obtenida por los hombres de 14.428, superior a la-

de las mujeres, la cual es de 13.754,

Recordamos la teorfa de Jackson, una califica--
cidén alta en esta escala, como en este caso, significa --
que el sujeto tiene las siguientes caracteristicas: desea
entender muchas areas del conocimiento; goza el pensamiél
to 16gico, de la sintesis de ldeas, de las generalizacio-
nes verificables, de los valores del pensamienté, parti--
cularmente cuando estadn dirigidos a satisfacer la autori-

dad intelectual o resolver un problema.

ESCALA 15. Escala de Verdad (control).

En las Tablas XXX y XXXI| se puede apreciar los -

resultados de esta escala.

La hipbtesis 1 y 2 se rechazan. La hipbtesis 3-
se acepta siendo la media para los hombres de 1.36 y para

las mujeres del.19.
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:|  Provircia yILF, 1.1417 | 0.2854
ESCOLAR: Prim y UltiSemestre [ 0.2410 | 0.6p95
0: Habres y Mujeres 6.0254 | 0.0k36*
RESIDENCIA ¥ Provincia-D.F. y 0.9082 | 0.6573
NIVEL ESCOLAR: Prim-Ult Semestre !
@ IA Y ProvinciaD.F. y 0.0075 | 0.9p85
;- Hombres-Mujeres r i
NIVEL ESCOLAR Prim-Ult Semestre y | 1.4019 | 0.2547
Y [SEXO: Hombres y Nujeres :
RESIDENCIA, NIVEL ESCOLAR, SEXO: 0.1876 | 0.6691
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Recordando Jo que anota Jackson acerca de una -
calificacidn alta en esta escala; el sujeto dié respues~--
tas improbables o falsas, de una manera al azar; posible-
mente debido a falta de cuidado, pobre comprensidén, pasi-

vidad, confusidén o anormalidad.
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RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA DE LA MEDIANA,

La prueba de la mediana se realizd con el obje-
to de investigar si los dos grupos, uno constituido por-
estudiantes de provincia y otro, por estudiantes del D.F
provenian de la misma poblacidn; para lo cual, se plan--

tearon las siguientes hipdtesis:

Dicho tratamiento estadfstico se realizd con ca
da una de las escalas del Inventario de Personalidad de-

Jackson, cuyos resultados se presentan en un cuadro, el-

cual incluye: los grupos, el valor de la XZ; el rechazo
de la H0 6 de H1 a una p. de 0.01, 0.05 y 0.}, (Vease --
cuadro).

En la escala 1, Necesidad de Logro, se describi
rén unicamente todos los pasos que se siguieron para e
gar a la decisidn de rechazar la HO 6 la H1: los cuales-

son los mismos para todas las escalas.
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(k-1)
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En conclusidn, a un a = 0.01 en las escalas 2,-

se rechaza la Ho, lo cual quiere decir que el-

grupo de Provincia, proviene de una poblacidn diferente-~

grupo del D.F,

se rechaza

provincia,

un o = 0,05, en las escalas 2, 3, 4, 9, 11, -~
la HO’ lo cual quiere decir que el grupo de ~

proviene de una poblacidn diferente del grupo

un o = 0.1, en las escalas. 1, 2, 3, 4, 7, 8,

se rechaza la HO’ lo cual quiere decir que el

grupo de provincia, proviene de una poblacidn diferente~

grupo del D.F,
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RESULTADOS DEL COEFICIENTE DE CONTINGENCIA.

El coeficiente de contingencia se utilizd con -
el fin de medir la asociacidn o relacidn entre dos gru--
pos, para lo cual se tomaron exclusivamente cuatro esca-
las, las cuales son Necesidad de Logro, Afiliacidn, Inte
rés por los Demds, y Conocimiento Intelectual, debido a-
que son las necesidades més imperantes detectadas en el-
estudiante de psicologia; por lo que resultaba interesan
te ver qué tanto se correlacionaban los hombres de pro--

vincia y D.F.; asT como las mujeres de provincia y D.F.

Para llevar a cabo la prueba estadistica, se to
mé como base, la calificacidon media del Inventario, la -
cual es de 10; por lo gque se dividieron, por un lado, --
las que cayeron en y arriba de 10 y por otro lado, las -

que cayeron abajo de 10. (Vease cuadros).

. 2 -
Primeramente se obtuvo la x~ y después el valor

de ¢.

En la Escala |, Necesidad de Logro, para los --
hombres del D,F, y provincia, la x2 = 2.38 y ¢ es de - -
0.07. Para las mujeres del D.F., y provincia x2 = .44 y-

¢ es de 0,029,
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En la escala 2, Necesidad de Afiliacién, para -
los hombres del D.F., y provincia tienen una x2 = 4,67 y-
¢ = 0.096., Para las mujeres del D.F. y provincia, les -

corresponde una x2 = 12.29 y ¢ = .16,

En la escala 10. Necesidad de Inter&s por los-
demis, los hombres del D.F. y provincia, obtuvieron una-
x2 = 2,84y ¢ = 0.075. Las mujeres del D.F, y provincia,

obtuvieron una x2 = 3.27 y ¢ = 0.080.

En la Escala 14, Necesidad de Conocimiento Inte
lectual, los hombres del D.F. y provincia, obtuvieron =--
una x2 = 9,37 vy ¢ = 0.1368. Las mujeres del D.F, y pro-

vincia obtuvieron una x2 = ,16 y ¢ = 0.017.

En conclgsién, mayor correlacidn se encuentra -~
en las calificaciones de las mujeres de provincia y D.F.
en la necesidad de Afiliacién; as?T mismo, en los hombres
del D.F. y provincia en Necesidad de Conocimiento Inte-=

lectual.
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DtSCUS 1 ON

Después de haber realizado el anélisis e inter-
pretacién de los resultados se tratard de corroborar di--
chos datos y el porque de los mismos, con los fundamentos
tedricos de Jackson. Desde luego es necesario avocarnos-

a cada una de las escalas del Inventario.

En relacidén a la necesidad de logro, todos los-
estudiantes de psicologia manifiestan necesidad de logro;
encontrandose mayores aspiraciones en los hombres que en-
las mujeres; los cuales son mas emprendedores, impulsores,
competidores, ambiciosos; de lo cual se deduce que se die
ron estos resultados debido a las condiciones actuales de
vida y a las exigencias del grupo social ysobre todo al -
factor cultural que hemos traido de lastre durante muchos
afios atrds; en los cuales al hombre se le ha adjudicado -
el papel dentro de la sociedad, siendo éste, el fuerte, -
el trabajador, el que tiene que mantener, el que tiene --
que sobresalir y tiene que luchar por subsistir y a la --
mujer hasta pocos afios atrds, se le concedian las funcio-
nes de madre, ama de casa, labores exclusivas del hogar, -

donde su dnico interés era cuidar marido e hijos. Sin --
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embargo, siﬁ dejar de anotar por ésto, que tanto hombres-
y mujeres, el motivo que les impulsa a estudiar una carre
ra profesional, en este caso psicologia, se debe a su ne-
cesidad de logro, por lo que luchan por alcanzar metas en
el campo profesional y personal. Otro punto importante -
dentro de nuestros resultados es la mayor necesidad de lo
gro que tienen los hombres de México, que los de provin--
cia; debido posiblemente a que 1os primeros tienen que --
luchar por la sobrevivencia, en un lugar dende las deman-
das de trabajo son mayores y por lo mismo mayor competen-
cia; caso contrario con los de provincia, donde tienen --
muchas veces asegurado su trabajo por las amistades o por
la gran oferta de éste; que con el menor esfuerzo logran-
buenas condiciones de trabajo. En el caso de las mujeres
sucede lo contrario, las de provincia tienen m3s urgen--
cia de prepararse, de luchar por alcanzar metas loables -
y no quedarse enterradas en su tierra natal y se esfuer--

zan por salir adelante.

Las mujeres del primer semestre de psicologia -
tiene mds necesidad de logro, que las del Gltimo, quiz§ -
por que las del Gltimo semestre, después de haber llegado
al fin de su carrera, se encuentran mis satisfechas en --
cuanto a los logros alcanzados; apoyandose ésto, con lo -
que se€ hablaba centro de los cambios sufridos en la Gltima

década en la mujer.
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En relacién a la necesidad de Afiliacidn, todos
los estudiantes de nuestra myestra obtuvieron una califica
cidén alta, sin encontrarse diferencias entre ellos; razo-
nes que han sido explicadas tanto por f ildsofos como por-
tebricos de la personalidad, el ser humano es sociable --
por naturaleza y por lo mismo, busca la compafiia de la --
gente, la cooperacidn y ayuda mutua. Como ya se sefiald,-
el mexicano se interesa por mantener relaciones interper-
sonales por el placer y satisfaccidon que estas generan, -
tal como lo cita Diaz Guerrero (pag. 70). Asi mismo, Fromm
plantea que de las necesidades que tiene el ser humano, -
la necesidad de vincularse con otros, de relacionarse, es
imperiosa y de su satisfaccion depende el equilibrio emo-
cional (pag. 50). Por todas las razones mencionadas, re-
sulta claro, que el estudiante de psicologia, tanto de --
provincia como del D.F., tenga la necesidad de asociarse-
con la gente, realiza esfuerzos por ganar amistades, es -~
hospitalario; c05a'qué va de acorde con la carrera huma--
nista y social que eligieron. Desde luego, la necesidad-

afiliativa es comin a todos los seres humanos.

En cuanto a la necesidad de agresidn se refiere
todos los estudiantes obtuvieron una calificacidén baja, -
lo cual nos indica que son individuos que tienen un con--
trol sobre sus emociones; mas racionales en cuanto que no

desean el dafo de las demads personas, no son belicosas,
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ni gustan de polémicas, ni pleitos. Dentro del grupo so-
cial, son gente que controla sus impulsos de ofender; aun
que se pueden observar algunas diferencias entre ellos. -
Desde luego, existe mds tendencia a la agresidn en hom- -
bres que en mujeres; explicado ésto, desde el punto de --
vista social y cultural ya que la manifestacidon de la - -

agresion ha sido més permitida y hasta propiciada en Jos-

hombres. La competencia genera mayor agresidn, razdn por
la cual las mujeres del Gltimo semestre tienen mas agre--
sién; tienen que entrar dentro del medio de trabajo, lo -
cual les exige energia, decisidn, agresidn para poder --
obtener lo deseado. El control de las emociones, y la ma
yor razonabilidad, ha sido postulado por muchos tedricos-

de la personalidad, siendo el principal Freud, el cual --
consideraba que para poder vivir en sociedad, se “deberfian
controlar el impulso agresivo; siendo tal motivo, el por-
que los estudiantes de psicologia obtuvieron baja califi-

cacidn.

En cuanto a la necesidad de Autonomia, los estu
diantes de provincia manifiestan mds esta necesidad que A
los del D.F.; las condiciones de vida de una provincia =--
estidn determinadas por una serie de presiones sociales y-
viven de acuerdo a restricciones; asi como ligados tanto-
a su nucleo familiar como social; que les lleva a los --

estudiantes a una imperiosa necesidad de desligarse de to
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do tipo de limitaciones, de rebelarse de todo tipo de res
tricciones; cosa que en ciudades como México, no estdn -~-
tan acentuado, ya que las mismas exigencias en relacidn -
al trabajo, estudios, diversiones, etc. ha llevado a los-
individuos a independizarse y ro%per con restricciones, -
timitaciones. Aunado a la sobrepoblacidon que orilla a --
desligarse de la gente, tornandose un tanto individualis-
tas, auto determinados, no manejables; siendo éstas las -

caracterfisticas citadas por Jackson.

E1l hombre cuando inicia su carrera de psicolo--
gia, se encuentra ante la urgencia de independizarse y --
autodeterminarse; a la par de las condiciones sociales y-
ambientales que lo inducen; siendo que cuando estan por -

finalizar, dichas demandas de autonomfa estdn cubiertas.-

Sin embargo, en las mujeres sucede lo contrario; las del-
primero, se encuentran muy ligadas a su familia y a su --
grupo social, del qﬁe'no quieren salir por sentirse prote

gidas y cuidadas y por lo mismo, es una situacién placen-
tera; pero como ya se decia, las mujeres al finalizar sus
estudios e ingresar al area de trabajo y de diversas acti
vidades, necesitan libertad e independencia; asi como des

prenderse de limitaciones y restricciones.

En cuanto a la necesidad de dominancia, encon--

tramos claras diferencias. Entre ellas tenemos que el --
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hombre, de acuerdo a las caracteristicas mencionadas por-
Jackson, intenta controlar a los que le rodean, influir y
dominar a los otros, adoptan el papel de Itder y dan opi-
niones enérgicamente; en cambio las mujeres tienen menos-
manifesta esa necesidad; debido a que culturalmente ha-i-
blando, el hombre ha adoptado el papel de dirigentes y de
1ider, de mandar; cosa que se puede observar dentro del -
area de trabajo, por lo general, los puestos directivos -
son exctusivos del hombre y a la mujer le gusta sentirse-
protegida, que la manden; tener un hombre a su lado que ¢t

le diga que tiene que hacer.

Como ya se vid, el mexicano necesita autofirmar
se, necesita sentirse que vale y por lo mismo necesita --
dirigir e influir en los‘demés, ser poderosos, autorita--
rios y la mujer por tradicidén estid acostumbrada a la sumi

e

siton.

Otro punto importante, en relacién a esta dife-
rencia, se puede apreciar dentro de la facultad de psico-
logia, todos los debates politicos, lfdereé, realizacidén-
de asambleas en pro o contra de algo, ha sido manejado, -

generalmente por los hombres.

Desde luego, los estudiantes del Gltimo semes--

tre necesitan dominar y controlar a los demis, mds que --
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los del primero; siendo €sto generado por la competencia-
y por las condiciones imperantes actualmente desobresalir
y de alcanzar cierto prestigio dentro de las actividades-
que se realizan. Cuando ya estdn concluyendo una carrera
la urgencia de desenvolverse dent;o de la actividad pro--
fesional, lo llevan a la imperiosa necesidad de ascender,
de gobernar y de tener autoridad sobre los otros y ast --

sentirse importantes y valerosos.

En relacidén a la necesidad dé Resistencia, se -
encontrd como era de esperarse, mayor necesidad de traba-
jar, largas horas y no rendirse ante un problema, en los
hombres que en las mujeres; y sitnos remontamos a las - -
otras necesidades ya analizadas; se ven ciertos factores-
en comdn; en el hombre su deseo de alcanzar metas altas,-
lo lleva a ser infatigable, terco, enérgicd, vigoroso, --

persistente, como describe Jackson en esta escala.

Cuando méds son las exigencias de su medio que +
le rodea mds va a perseverar en dichas tareas y como se -
vuelve a repetir, en la mujer todavia dichas exigencias a
lo alto nivel no se presentan; su valor no ha consistido~
en logros profesionales, sino eﬁ valores 'propiamente fe-
meninos'. Ademés, dentro de nuestro medio, la mujer ha -
sido considerada signo de debilidad y recordando a Octa--

vio Paz, el mexicano no puede rajarse, pues serfa tomado-
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como débil y débil es sélo- la mujer. (pag. 76)

Por lo que respecta a la necesidad de exhibicio
nismo, se encuentra que todos los estudiantes de la mues-
tra presentan caracteristicas comunes, puesto que casi --
todas las calificacicnes se encuentran dentro Ael término
medio. Tienen un cierto control en cuanto a la necesidad
de autoafirmarse,llamando la atencidn; sin embargo, aun--
que existen diferencias no se puede decir que haya nece-
sidad de autofirmarse, sino que partiendo que son estu- -
diantes en este caso de psicologia, les da cierta estima-

®y cierto respeto dentro de su grupo social y por lo mismo
el estudiar una carrera #mplica mayor seguridad, menos ne
cesidad de llamar la atencién y de exhibirse. No obstan-
te, se puede decir que los estudiantes de provincia del -
primer semestre, obtuvieron mas alta calificacidn, siendog
ésto debido a que el iniciar una carrera genera mayor in-
seguridad y busca la forma de hacerse de auditorio; en ~--
cambio en el Gltimo semestre, su posicién dentro del gru-
po estad mas consolidada y es més respetado! situacién por
si s6la merecedora de prestigio, por lo que no necesita -

buscar la forma de hacerse presente dentro del grupo.

En relacidén a los estudiantes del D.F, del dlti
mo semestre tienen mayor calificacidn; que los del prime-

ro; ya que la situacidn en la que se encuentra un estu-'-
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diante al finalizar la carrera es de competencia, y quien
es el mejor, por lo que pregonan que ya terminaron la ca-
rrera, que son psicélogos, cosa que estd muy reconocido -
socialmente, y muy respetado por el grupo social, por lo-
que buscan la manera de que la gente se entere de la ca-~-

rrera que estudiaron.

Una de las escalas que mas diferencias signifi-
cativas se observan es en la necesidad de evasidn; lo - -
cual hace pensar que entran en juego una serie de circuns
tancias, como son el factor cultural, ambiental, familiar;
ya que dicha escala de acuerdo a Jackson mide la necesi-=
dad de evitar o huir del peligro, de aquellas situaciones
o personas que de algidn modo causan inseguridad, temen el
dafio, enfermedad o muerte; ocultarse 6 tomar medidas de -

proteccidn,

Al hacer el anadlisis del factor familiar; en si el

mexicano debido a las circunstancias familiares en que -
vive, donde la familia se ocupa de protegerlo, cuidarlo,-

crece con el deseo de sentirse seguro, que no falte nada;
pero por otro lado, en el aspecto ambiental, con las - -
caracteristicas accidentales de nuestra vida y condicio--
nes imperantes, como explosidn demdgrafica, contaminaciédn,
situacidén climatolégica, etc. asi como la industrializa--

cién, el progreso; el individuo pierde su seguridad, co--
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rre un sin nimero de riesgos, vive en la expectativa de -
lo que va a pasar, no puede evitar de todo el sentirse in
seguro y de vivir una serie de actividades emocionantes y
al mismo tiempo peligrosas; por lo que resulta casi indis
pensable enfrentarse a todo tipo de situaciones un tanto-
peligrosas. Por todo lo mencionado, los estudiantes obtu
vieron una calificacidén dentro del término medio. Desde-
luego, el habitante del D.F., debido a su situacidn un po
co mas riesgosa que los de provincia; presentan menos ne-
cesidad dg evitar todo ese tipo de circunstancias adver--
sas; son menos temerosos, menos precavidos, menos cautelo
sos, menos aventureros; en cambio el de provincia, por --
encontrarse protegidos por su nucleo social, trata de evi

tar todo tipo de riesgos.

Siendo también una diferencia significativa, la
marcada porlos hombres del Gltimo semestre, tanto de pro-
vincia como del D.F. los cuales tienen mayor puntuacién -
que los del primer; la razdn puede deberse por encontrar-
se en una situacidén quiza mids estable, en cuanto a sus re
laciones profesionales, amistosas y familiares, y por las
caracteristicas accidentales, antes mencionadas, temen --

perder todo esto y tratan de protegerse; mantienen todos-

los peligros fuera de su alcanse.

Con respecto a la escala 9, necesidad de impul-~
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sibidad; cuyos resultados reportan mayor nimero de dife--
rencias, en comparacién con las otras escalas. Sin embar
go, todas las calificaciones se encuentran en el termino-
medio o mids bajas, lo cual indica que todos los estudian-
tes de la muestra, son personas que tienen control sobre-
sus emociones, menos espontaheos, mi&s medidos en sus co--
mentarios, mas razonab]és y reflexivés. Esto es explica-
ble, si tomamos en cuenta que la _Larrera de psicologia es
humanista y social; y por Io mismo, sus actividades van -
dirigidas hacia el ser humano y el trato con él; por lo -

que su conducta debe ser controlada y no implusivos.

No obstante, analizando las calificaciones de -
cada uno de los grupos encontramos diferentes claras;
siendo menos controlados en cuanto a sus sentimientos, --
mds espontaneos, menos reflexivos los estudiantes de pro-
vincia; sobre todo los hombres del primer semestre, expli
candose ésto, que cﬁando el estudiante de psicologia ini-
cia la carrera llega con muchos animos, acostumbrados a -
manifestar todas sus inconformidades, hasta buscar plei--
tos, pero que a medida que pasa el tiempo y estan pro - -
finalizar la carrera, se dan cuenta que en realidad una -
conducta impulsiva, no reflexiva, les acarrea una serie -
de problemas, asi como la critica social; en cambio en el
caso de las mujeres del Gltimo semestre, por experiencias

diferentes, al finalizar la carrera se encuentra con una-
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serie de cosas con las que no estd de acuerdo y se empie
za a cuestionar acerca del por que realizar cosas que no
le parece, y muchas otras preguntas mas y empieza a ma--
nifestar conductas mds espontdneas, mds impulsivas, mis-
de acuerdo a su sentir y pensar.

Refiriendose a la Necesidad de iInterés por los
demis; se puede partir que una de las caracteristicas de
la profesién de psicologia estd implicita en esta necesi
dad; por lo que se explica que esta necesidad esté mas -
alta gue Iés demas. Desde luego, existen diferencias en
tre los estudiantes de Provincia y D.F. se puede decir -
en terminos generales, que el estudiante de provincia, -
debido a sus condiciones de vida determinadas, muchas ve
ces, por un contacto estrecho con las demds personas, --
donde existe mayor comunicacidn de los acontecimientos -
sociales, sean fiestas, enfermedades, muertes; de gentes
que para ellas son conocidas; hace que el individuo liga
do mas afectuosamente con los seres que le rodean, sien-
tan la necesidad de colaborar y cooperar por el bienes--
tar de los demds, cosa que en el D.F. suce&e menos; por-
razones ya expuestas; la gente vive mas preocupada por -
su propis sobrevivencia que por la de los demds. Otra de
las diferencias que se encontraron, fué entre los estu--
diantes del yrimer semestre y Gltimo semestre; indicando

con ésto, que los del Gltimo semestre después de haber -
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acumulado una serie de conocimientos acerca del ser humano
y de su conducta; y el haber llegado hasta el final de la-
carrera donde ya estd cimentado el interés por la misma; -
buscan la forma de ayudar, apoyar y comprender a los demds"
en cambio los del primer semestre, muchas veces, no saben,
ni tienen ideas de lpor qué estdn estudiando psicologia? -
ni lo que ésto implica; ademds el encontrarse en primer --
semestre no garantiza que finalicen los estudios. Como --
conclusién, se puede decir que la necesidad de interesarse
en los demds es imperiosa en todos Ios.estudiantes de psi-

cologfa.

El andlisis de la necesidad de orden, reporta --
mayor necesidad en estudiantes de provincia que en jos de-
México; quizd porque los dltimos ya han alcanzado cierta -
organizacién y orden dentro de sus actividades, ya que las
exigencias de vida tan agitada.que llevan requiere que el-
individuo para albanéar ciertas metas y poder subsistir -
dentro del medio, tenga mayor organizacidén, escrupulosidad
dentro de su area de trabajo y estas caracteristicas la ~-

adoptan como normas de vida.

En cuanto a la necesidad de humorismo, como se -
ha venido anotando, los estudiantes de provincia tienen ~--
méds deseos de participar en juegos o actividades sociales,

de indole divertido, que los de México, ésto puede ser com
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prensible, si se vé en funcibn de que Jlos centros requea-
cionales existen en mayor nimero en lugares como México;-
donde cualquier persona tiene acceso a ellos por lo que -
no tratan de buscar diversiones; aparte de que tienen una
serie de activlidades que realizar, disponiendo de poco --
tiempo, ya que las exigencias de la competencia requiere-
un mayor empefo en realizarlas bfen. En cambio en pfoviﬂ
cia, aparte de no contar con tantos centros de diversidn;
sus actividades se realizan en menos tiempo; el provincia
no busca e] minimo pretexto para organizar una fiesta, =--
para buscar la diversidn y tienen una manera fédcil de ver
la vida; ademds todas estas actividades que generan pla--
cer son adoptadas por una serie de tradiciones y costum--

‘bres imperantes a través de los tiempos.

Como ya se anoté en un capftulo de este trabajo,
que el mexicano culturalmente hablando,‘busca y desea la-
diversidén; y como ejemplos de eso, se tiene miles: feste-
jos del difa de muerto, posadas, dfa del compadre, etc. en
donde se ve la necesidad de buscar entretenimiento, con--
tar chistes y tal vez reirse un poco de su triste reali--

dad.

En la necesidad de Reconocimiento, se encuen- -
tran las califfcaciones no altas; por lo que existe poca-

necesidad de reconocimiento social, nl necesidad de auto-
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estima; pudiendo pensar que de por si, el hecho de estu--
diar una carrera como psicologia, estd necesidad ya se --

encuentra en parte cubierta y satisfecha.

Es importante mencionar él hecho de que los =~ -
estudiantes, tanto hombres como mujeres, del primer semes
tre; necesitan mas la aprobacién de su conducta; precisa-
mente el iniciar una carrera y alcanzar metas plausibles,
trae como consecuencia la necesidad de que se les reconos
ca, dentro del ambito profesional y por ciertos valores -
de tipo social que imperan dentro del grupo, determinados

culturalmente, la puntuacién fué més alta.

Reafirmando lo mencionado, las calificaciones -

altas en esta escala indican que el hecho de estudiar una

carrera profesional, que implica un interés por los deméas
se obtenga por si solo la satisfaccion personal, como ~ -
diria Maslow, la autorealizacidén por haber satisfecho su-

necesidad de status.

Al referirnos a la necesidad de conocimiento --
intelectual; se puede observar que el interés de cual- -
quier estudiante de alguna carrera, es el de adquirir ma-
yor conocimiento y el tratar de analizar una serie de he-
chos que ocurren, desde un punto ldgico y razonable; ra--

zén por la cual todos los estudiantes de nuestra muestra-
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obtuvieron una calificacidén alta; sin embargo, hay que -
enfatizar el hecho que los estudiantes del dGltimo semes-
tre, tengan mayor necesidad de la adquisicidn de conoci-
mientos y mayor curiocidad intelectual que los del pri=--
mer semestre; desde luego, por causas obvias; el indivi-
duo cuando mayor cimulo de conocimientos tiene,midyor es-

su necesidad de alcanzar méas.

AsT mismo, los hombres por factores ya mencio-
nados, determinados culturalmente, tienen la necesidad -
de vislumbrar y escudrifiar todos los acontecimientos que
se suceden; en cuanto a la mujer, ésta a pesar de querer
progresar y alcanzar ciertas preparacidn a nivel intelec
tual; trae consigo una serie de consignas culturales, --
por ejemplo, ''no importa que seas tonta, con gue seas -
bonita y sepas cocinar, con eso consigues marido'; con -
é€sto, se puede ver el porque de estas diferencias entre-

hombres y mujeres.

Con el andlisis de todos los resultados obteni
dos en nuestra investigacién, se puede dar uno cuenta, =
de la importancia y la relevancia que tienen los facto--
res culturales en el desarrollo de la personalidad y de-
la adquisiciédn de necesidades, parte integrante de la --
misma; encontrandose unas necesidades mds manifiestas --
que otras; lo cual depende de los aspectos ya sefalados-

en cada una de las escalas.
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CONCLUSI ON

El estudio del ser humano ha sido una de las ma
yores preocupaciones que han tenido los hombres de cien-
cia, a través de la historia de la humanidad; sin embar-
go, ailin quedan muchas incdgnitas por resolver, EI inten
tar dar una aportacidn al respecto, es casi un deber de-
todo profesionista en el area humanista y social; no obs
tante, se encuentra uno con serias limitaciones que ha--

cen parecer mads dificil la labor iniciada.

El haber disefado una investigacidn con el obje
to de obtener datos acerca de las necesidades del estu--
diante de psicologTa, nos hace analizar que las razones-
por las cuales un estudiante de psicologia escoge dicha-
carrera que es un tanto humanista y social, implica cier
tas particularidades relevantes de su personalidad, que-
en determinado momento lo distingue de otros profesionis

tas de otras areas.

El campo de la psicologia es amplio, por todas-
las facetas que la misma carrera trae consigo, su objeto

de estudio es el conocimiento de la conducta y de todos-
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aquellos procesos que la preseden; siendo ésto, ademds -
de interesante por la riqueza de su contenido; su inte--
rés versa, asi mismo, en el deseo del estudiante de rela
cionarse y vincularse con las dem3s personas que le ro--
dean. La amplitud de su campo genera un mayor deseo de-
adquirir un mayor cimulo de conocimientos, el querer ha-
llar la explicacidn de su propia existencia y la de los-
demds; aunado con el interés que despierta en &l, el tra

tar de ayudar a las personas de su rededor.

T6dos estas caracteristicas inherentes al estu-
diante de psicologia, han sido corroboradas con los re--
sultados de este trabajo, y como sefialamos anteriormente,
uno de los objetivos era detectar esas necesidades que -
lo guiaron a estudiar la carrera; las cuales son Necesi-
dad de Logro, Necesidad de Afiliacidn, Necesidad de Inte
rés por los Demds, Necesidad de Orden y Necesidad de Co-

nocimiento Intelectual.

El tratar de detectar las necesidades mas impe-
rantes nos llevd a cuestionarnos, si las mismas estaban~-
determinadas por la organizacidn social en la que se de-~
senvuelve y por un desarrollo cultural dado, porque como
podemos analizar, somos producto de una competencia de -
una civilizacidén industrializada, cuyos objetivos de los

sistemas educativos son proporcionar conocimientos Gti--
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les para la subsistencia en dicha civilizacidn, aunados-

con la ambicidén y la actitud cooperativa manifiestas; --
asi como algunas formas de conducta cooperativa, que po-
see sus limitaciones generadas por aquellos aspectos cul
turales y sociales y que en cierta forma nuestros resul-
tados nos reportan luz al respecto, ya que no sdlo lo re
ferente al tipo de necesidades especificas que nacen de-
esa interaccidn del individuo con el grupo social y en -
especial en el estudiante de psicologfa; por razones ya-
expuestas son producto de los factores sociales, sino --
también analizando las diferencias entre los estudiantes
de Provincia y del D.F.; se encontrd que en el de provin
cia imperan mis las necesidades de Agresién, Autonomfa,-
Dominancia, Evasidn, Impulsividad, Interés por los Demés,

Orden y Humorismo, que en el del D.F,

Otro de nuestros cuestionamientos era ver si ~-
existTan diferencias eﬁtre los del primer semestre y los
del Gltimo; ya que la misma carrera les marca las pautas
de conducta a seguir, las cuales, a medida que adquieren
conocimientos y estdn m&s en contacto con los problemas-
humanos, las necesidades de Conocimiento Inteltectual, de
Interés por los Demés, de Orden, de Evasidén, Dominancia,
de Agresidn, se acrecentan, tal como lo sefalan los re-~
sultados. Al mismo tiempo que estas necesidades se acre

centan, existe mayor control de emociones, razdn por la-
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cual, Tos del primer semestre tienen mayor impulsividad-

que los del Gltimo.

Debido a que en la organizacidn social en la --
que vivimos, existen roles establecidos culturalmente, -
los cuales determinan las funciones que tanto el hombre-
como la mujer deben de realizar; nos preguntamos, si en-
realidad existTan diferencias entre los hombres y las mu
jeres, en relacidn a las necesidades. Los hombres mani-
fiestan mayor necesidad de Logro, Agresidn, Dominancia,-
Resistencia y Conocimiento Intelectual, que las mujeres;
teniendo adem&s una calificacidn m8s alta en la Escala =
de Verdad. La necesidad de impulsividad fué mayor en --

las mujeres que en los hombres,

Desde luego, nuestro trabajo presenta sus limi-
taciones; entre las que se encuentra el no haber contro-
lado el factor socioecon®mico; que hubiera podido repor-
tar resultados interesantes en relacidn a las necesida--
des y a sus determinantes culturales. Otro punto inte-
resante, que no se tomd en cuenta fueron las edades de -
los estudiantes, que sin lugar a dudas, por tratarse de-
estudiantes del primer y Gltimo semestre, fructdan entre
s7, pudiendo quizid encontrar diferencias, no sdlo como -
se realizd ei tre grado escolar, sino en cuanto a las eda

des.
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El poder comprobar los aspectos involucrados --
dentro de una cultura particular, como determinantes de-
normas de conducta, implicitas en los rasgos de persona-
lidad; llevarfa consigo estudios exhaustivos al respecto;
que darTan luz a toda esa gama de fendmenos sociales, --
culturales, educativos, que de alguna forma influyen en-

el ser humano.

El vislumbrar todo ésto, serfa un paso muy ven-
turoso para el conocimiento de la naturaleza humana; por
lo que este trabajo, no sdlo nos ha sido {til para encon
trar esos aspectos especificos de la personalidad, como-
son las necesidades; sino para dar pie a futuras investi
gaciones: entre las que pudieran estar el incursionar en
otras areas no sociales, ni humanistas; sino en &reas co
mo la ingenieria, matemédticas, etc; el comparar a profe

sionistas de México, con los de otras partes del mundo.

Por otro lado, el tomar en cuenta otras caracte
risticas de ciudades de provincia, donde existiera menos
desarrollo cultural, tecnoldgico, econdmico, etc. Sien-
do también de gran relevancia, el poder investigar con -
otros tipos de mediciones los rasgos relevantes de la --

personalidad; como productos de una cultura particular.

De importancia también resulta mencionar la uti
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lizacidén de otros tipos de tratamientos estadisticos, co
mo serfa la prueba de U Mann Whithey, por su potencia en

cuanto a los resultados.
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INVENTARIO DE PERSONALIDAD (PRF)

DOUGLAS N. JACKSON

Instrucciones:

En las siguientes padginas encontrards una serie-
de oraciones que cualquier persona puede utilizar para -
descfibirse asi mismo. Lee cada una de las oraciones -
con cuidado y decide si te describen o no. Después marca

tu respuesta en la hoja de respuestas.

Si estds de acuerdo con lo que dice la oracidn-
o crees que te describe, contesta VERDADERO (V). Si no -
estds de acuerdo o piensas qgue no te describe, contesta-

FALSO (F).

Al marcar tus respuestas en la hoja, aseglrate -

que sea en el mismo nimero de la pregunta gue leiste.

Contesta todas las preguntas aungue no estés com

pletamente seguro de tu respuesta.



14.
15.
16.

17.

Me divierto haciendo cosas que me ponen a prueba.
Les pongo poca atencidén a las cosas que les intere-
san a mis amistades.

Me encanta ver a alguien que me cae mal, hacer el -
ridiculo en pdblico.

Si la opinién piblica 'me es contraria, generalmente
pienso gue estoy equivocado.

Me gustaria ser parte directiva de un club.

Si no puedo terminar algo en cierto tiempo, general
mente decido no perder m3s el tiempo haciéndolo.

La gente piensa que soy alegre y divertido.

casi siempre acepto un reto,.

Yo admiro a la gente libre y espontanea

Evitar que lo convenzan a uno de dar ayuda a sus co
nocidos, demuestra inteligencia.

Generalmente decido con anticipacidén, lo haré cier-
to dfia.

Pienso que los adultos a los que les gusta jugar --
son muy infantiles.

El que las personas: que me conocen me tengan en al
ta estima es muy importante para mi.

Las discusiones filoficas son una pérdida de tiempo.
Yo naci hace mis de 90 afos.

El superarnos s6lo tiene sentido si lleva al éxito-
inmediato.

Creo que se pierde mucho de la vida sino se es ca--

pas de gozar la gente que nos rodea.



19.
20.

21,

22

23.

24,

25 .

26.

27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34,
35.

No me molesta hacer todo el trabajo yo sélo, si es
necesario terminar lo que he comenzado.

Me gustaria vagar libremente de pais en pafs.

No me gusta insistir demasiado en una discusidn.
No me molesta hacer todo el trabajo, yo solo, si -
es necesario terminar lo que he comenzado.

Soy demasiado timido para contar chistes.
Selecciond cuidadosamente las cosas que hago por--
que quiero tener una vida largay saludable.

Mi actitud ante la vida es cauata y reservada.
Cuando veo que alguien estd confundido, generalmen
te le presunto si le puedo ayudar.

No me preocupo mucho por mi arreglo personal cuan-
do salgo a la calle.

Me fascina oir contar chistes y cuentos cbmicos.
Me preocupa poco que impresién causé a los deméas

A menudo me esfuerzo por encontrar la relacidén que
existe entre las distintas cosas que pasan.

Trato de dormir aunque sea un poco todas las noches.
Me enojo conmigo cuando no aprendo algo bien.
Tratar de agradar a la gente es perder el tiempo.
Yo digo muchas groserfias.

Las aventuras en las que estoy solo me asustantﬂ)pocd.
Trato de dominar a los demds, en vez de permitir -

que ellos me dominen a mi.



36.

37.

38.

39.

ho.
4y,

42,

43.
Lk,

45.

46.
Bl s

48.

kg,
50.
51.

Si veo que es dificil lograr algo, generalmente --
cambio de parecer y trato de conseguir otra cosa.
Me gusta que la gente hable sobre las cosas que he
hecho.

Me divertiria aprender a hacer equilibrio en un --
alambre.

Creo que a veces se me olvida pensar antes de ac--
tuar.

Yodos los recien nacidos me parecen changos.
Cuando voy a aiguna parte generalmente encuentro -
la ruta exacta viendo el mapa.

Creo que la mayor parte de las diversiones son una
pérdida de tiempo.

Me gusta mucho que me alabe.

No entiendo como los intelectuales obtdenen satis-
faccidn personal con la vida que llevan.

Tengo varios trajes que me han costado mids de ----
25 OOO.pesos cada uno.

Trabajo porque tengo que trabajar y esa es la dnica razdn.
La lealtad hacia mis amigos es muy importante para
mi .

Casi nunca digo nada cuando alguien hace algo que-
a mi me molesta.

Cuando era nifio, tenfa ganas de ser [ndependiente.
Me interesa muy poco dirigir a otros.

Cuando la gente necesita hacer un trabajo que re--



52.

53.
54,
55.
56.

57.

58.
59.

60.
61.

62,

63.

6h.

65.

66 .

quiere paciencia me piden a mi lo que haga.

No me gustaria tener la fama que se obtiene siendo-
un atleta.

Jamds se me ocurrirfia trabajar de bombero.

CasT nunca hago algo sin medir las consecuencias.
Me da mucha lastima la gente solitaria.
Generalmente mis papeles personales estdn muy desor
denados

Me gustan mucho las fiestas, espectdculos, juegos,~
cuvalquier diversidn.

La aprobacién social no tiene importancia para mi.
Leo ahora por mi propia iniciativa, casi tantd como
cuando tenia que leer para las clases,

Yo hago toda mi ropa y todos mis zapatos.
Yo sigo trabajando en un problema cuando los demds-
ya se han dado por vencidos.

La mayor parte de mis relaciones con otras gentes «~
son de negocios y no amistosas.

S{ alguién tiene mejor trabajo qu el mio, me gusta
ria ponerlo en evidencia.

No me gusta separarme mucho de mi familia.

Me siento seguro cuando dirijo las actividades de -
otras gentes.

E1 solo pensar que tengo que trabajar por muchas --

horas, me hace sentirme cansado.
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68.

69.

70.

72

73.

7h.

75.
76.

77.
78.
79.
80.

81.

No me importa llamar la atencidn.

Nunca dejarfa de hacer algo que promete ser diverti
do por el solo hecho de ser peligroso.

De las personas que conosco, las que dicen lo prime-
ro que se les viene a la mente son las que me pare-
cen mds interesantes.

Me disgusta la gente que siempre me estd pidiendo -
consejos.

Guardo todos mis documentos importantes juntos en =
un lugar seguro.

Caundo puedo escoger entre trabajar y divertirme,ge
neralmente decido trezbajar.

E1 qus los amigos tengan una Suena opinién de noso-
tros es una de las mgjores recompensas para vivir -
una buena vida.

Si la relacién-entre la teorfa vy los hechos no es

evidente, no veo razdn para buscarla.

He ido a la escuela alguna vez durante mi vida.
Trato de trabajar sélo to sufiéiente para irla pa--
sando.

La gente me considera amistoso.

Soy tranquilo para hablar.

Mi mayor deseo es ser Independiente y libre.

Yo sa2ria muy mal juez porque no me gusta decirle a-
los demds lo que deben hacer.

si quieres conocer la respuesta a cierta pregunta, -

a veces la busco por varios dias.



82.
83.
84 .
85.

86.

88 .

B

90.

91.

92

93.
94 .

95.

96 .

97.

Me sientc molesto cuando la gente se fija en mi.
Tengo una gran curiosidad acerca de muchas cosas.
Casi nunca como o bebo algo.

A menudo me fijo metas que son muy dificiles de al-~
canzar.

Después de conocer a la mayor parte de la gente, --
decido que no serian muy buenos amigos.

La estunidez me ~rnoja.

Generaimente trato de compartir mis problemas con
alguien gde me pueda ayudar.

Sov bueno rara mantener a la gente en orden.

Cuando alguien piensa que no debo terminar un traba
jo, generalmente estoy dispuesto a seguir su coecnse -
jo.

Me gusta ser el centro de atencidn.

Creo que seria devertido y excitante sentir un te-
rremoto.

A menudo rempo cosas por descuido.

Siento poca satisfaccidén ayudar a otros.

Antes de empezar a trabajar hago mis planes, veo --
que necesitaré.y reuno todo el material necesario.
S6lo celebré fechas muy especiales.

Me -sfuerzo conctantemente para que la gente me ten-
ga en alta estima.

Cuendo era nifio, no me interesaban los libros.

No he paseado nunca en automdévil.



100. Prefiero un trabajo facil a uno que tenga muchos--

problemas a resolver.

101. Me gusta llevarme bien con mis vecinos.
102, Rara vez siento ganas de pegarle a alguien
103. Me gustaria tener un trabajo donde no tuviera que-

darle cuentas a nadie,
104. La mayoria de nuestros lideres politicos hacen su-

trabajo mejor que lo que yo podrfa hacer.

105. No megusta dejar nada sin terminar.
106. Yo era uno de los nifios mas callados de mi grupo.
107. Evito algunos pasatiempos y deportes porque son -

"peligrosos.
108. Procuro siempre hablar en voz baja cuando estoy.en
algin lugar piblico.
109. Penso que a los amigos se les debe ayudar y aconse

jar mucho.

110. Trabajo mejor cuando bay cierto desorden en las co
sas.
111. Paso la mayor parte de mi tiempo libre, descansan-

do y divirtiéndome.

112. Me parece una tonteria preocuparme por la impre---
sién que le causo al pﬁblgco.

113, Me gustarfa saber las razones por las cuales los --
eventos naturales suceden de la forma en que suce-
den.

114, Puedo contar facilmente del uno al venticinco.



115. Mi meta es hacer un poco mas de lo que los demds~--
han hecho antes.

116. Generalmente prefiero ir a algin lado sdélo, que ir
a una fiesta.

117. En la vida empujas o te empujan

118. Muchas veces hago cosas s6lo porque las costumbres

sociales lo dicen.

119. Busco aquellos puestos en los que se tiene autori-
dad.
120. Caundo los demés se dan por vencidos ante un pro--

blema, generalmente yo también me doy por vencido.

121. Me gustarfia ser un cantante popular con un gran ~--
club de admiradores.

122. Me gustaria la sensacidén de subir en un elevador -
abierto hasta la punta de un rascacielos en cons=--
truccidn.

123. Yo disfruto con las discusiones en las que se nece
sita pensar muy rapidamente mds bien que tener co-
nocimientos.

124. En realidad no le pongo mucha atencidn a la gente-
cuando cuentan sus problemas.

125. No me gusta estar en un cuarto desordenado.

126. No me gustan las bromas pesadas.

127. Nada me podria herir mas que tener una mala reputa

cidn.
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133.

134,

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141,

142

143,

Para mi las ideas abstractas tiene muy poca utili-
dad.

A veces tengo hambre o sed.

Realmente no me gusta el trabajo pesado.

Trato de estar con mis amigos el mayor tiempo posi
ble.

Cuando alguien me lastima trato de olvidarlo.

Si tengo dan problema prefiera resolverlo solo.
Creo que es mejor no hablar que afirmar las cosas.
Cuando encuentro un problema inesperado en lo que-

estoy haciendo, no descanso hasta que encuentro co

mo resolverlo.

En las fiestas, generalmente me siento y observo -
a los demés.

procuro evitar los trabajos que requieren maquina-
ria y herramientas peligrosas.

No soy de los que dicen las cosas impulsivamente -
sin pénsar.

Generalmente soy el primero en ofrecer ayuda cuan-
do ésta se necesita.

Rara vez cuelgo mi ropa cuidadosamente.

Me gusta salir a divertirmé todas las veces que --
puedo.

No me esforzaria por comportarme como la gente cree

que uno debe portarse.

Cuando veo un nuevo invento traro de averiguar co-



144

148 .

149.

150.

151.

152.

153.

154,

155.

156,

157.

mo funciona.

Nunca he visto una manzana.

Prefiero que me paguen por la cantidad de trabajo-
hecho y no por las horas que he trabajado.

Tengo relativamente pocos amigos.

Generalmente considero necesario criticar duramen-
te a la gente cuando me molestan.

Las responsabilidades familiares me hacen sentirme

importante.

Cuando estoy con alguien yo soy el gue casi siem--
pre hace las decisiones.

No soy afecto a insistir en aigo que tiene pocas -
probabilidades de éxito.

Si fuera a trabajar en una obra de teatro, me gus
taria representar el papel estelar.

No me molestaria nadar yo sdélo, en un lugar desco-
nocido.

Generalmente me aburro si tengo gque concentrarme -
en una sola cosa a la vez.

Si alguien estda en apuros procuro no entrometerme.
Un escritorio desordenado es imperdonable.

En mis tiempos libres, prefiero leer libros que --
valgan la pena en vez de ponerme a jugar.

Cuando estoy haciendo algo, casi siempre me preo-

cupa lo que la gente piense de mi.



158.

159.

160.

161.

162.

163.

164 .

165.

166.

168.

169.

177.

178.

179.

Para mi es mds importante ser muy buen deportista-
gue saber literatura o ciencias.

Generalmente me pongo algo que abrigue en los dias de frio.

Casi nunca estudio extra en relacién a mi trabajo.
Amar y ser amado es lo mas importante para mi.

Si tengo que hacer cola, casi nunca trato de colar
me adelante.

Me encanta sentirme sin lazos que me aten.

Yo como lider militar serfa muy malo.

Estoy dispuesto a trabajar mucho mas tiempo en un -

proyecto que la mayoria de la gente.

Cuando era chico casi nunca competi con otros ni--

fios .

Prefiero una vida calmada y segura a una vida lle~
na de aventuras.

Procuro estar siempre perfectamente preparado an--
tes de empezar a trabajar en algo.

Preferiria cuidar yo mismo a un nifio enfermo que -
contratar a una enfermera.

Nunca podria saber con seguridad en que he gastado
mi dinero en los dltimos meses.

Paso gran parte de mi tiempo nada mas divirtiéndo~-
me .

Si me gusta mi ropa no me importa que ya esté pasa
da de moda.

Me siento mi&s a gusto discutiendo algo intelectual



que discutiendo sobre deportes.
180. Creo que el mundo‘ferfa mucho me jor si npadie fue-~
ra a la escuela.
181. La gente siempre ha dicho que soy muy trabajador.
182. Rara vez dejo de hacer lo que estoy haciendo sélo-

para que la gente esté contenta.

183. Frecuentemente hago enojar a la gente porque les -
molesto.

184. Respeto las leyes, porque yo me guio por ellas.

185.. Cuando dos personas estan discutiendo, generalmen-

te y les decido el problema.

186. Si tuviera que hacer.algo que no me gusta, lo deja
rfa para después con Jla esperanza de que otra per-
sona lo hiciera.

187. Muy frecuentemente monopolizo la converzacién.

188. Me parece una aventura maravillosa cruzar el océa-
no en un bote de vela.

189. Parece ser que las emociones influen mas en mi gue
la meditacidén calmada.

190. Evito hacer demasiados favores a la gente para que
no parezca que trato de comprar su amistad.

191. Mi trabajo estd siempre bien organizados.

192. L& mayor parte de mis amigos son gente que piensa-
con seriedad.

193. Una de las cosas que me impulsa a superarme es sa-

ber gque mi trabajo serd premiado.



194, En realidad no sé€ lo que significan ninguno de los
Gltimos adelantos en el campo de la cultura.

195, No tengo sentido del tacto en mis dedos.

196. Cuando la gente no ve lo que hago, generalmente . ha
go menos de lo que podria hacer.

197. La mayor parte de la gente piensa que soy afectuo-
so y sociable..

198. Soy indulgente con los que me ofenden.

199. Creo que puedo pensar mucho mejor sin tomarme la -
molestia de escuchar consejos.

200. Yo no seria un buen vendedor porque no soy bueno -
bara encampanar a la gente.

201. Cuando estoy trabajando al aire libre termino lo -
que tengo que hacer, aunque ya esté obscureciendo-

202. Creo que tratar deser el centro de atencidén es de-
muy mal gusto.

203. Nunca voy a las bartes de la ciudad que son consi-~
dErada; como peligrosas.

204. Generalmente pienso cuidadosamente antes de deci--
dir algo.

205. Cuando veo a un recién nacido, casi siempre quiero
cargarlo.

206. Frecuentemente se me olvida regresar las cosas a -

.

su lugar.

207. Me gusta ver los programas cémicos de la televisidn.

208. Cuando he hecho alg:c bien, no me preocupo por hacer



209.

212.

213.

214 .

215.

216.

217.

218.

219.

220.

221,

que los demds lo noten.

Cuando creo que estoy en lo correcto, trato de de-
mostrar que mi teorfa funcionaria en la préctica.
Me doleria si alguien me picara con un alfiler.

No me importa trabajar aunque el resto de la gente
se esté divirtiéndo.

Cuando veo a alguien gue conozco, no me desvio de-
mi camino para saludarlo.

Me enojo mds facilmente gque la mayor parte de la -
gente .

ﬁe descubierto que en la mayoria de los trabajos,-
se logra mis mediante el esfuerzo combinado de va-
rias gentes, que el de una trabajando sola.

$i estuviera en la polfitica, posiblemente seria visre
to como uno de los lideres mas poderosos de mi par
tido.

Si me canso cuando estoy jugando, generalmente de-
jo de jugar.

Trato de que la gente note como me visto.

Me gustaria exptorar por la noche una casa vieja, -
vadia y solitaria.

Frecuentemente dejo algo a la mftad para empezar--

algo nuevo. B

Caundo alguien llora me produce mds molestia que -
compasién.

Paso gran parte de mi tiempo arreglando mis cosas-



223.

224,

225,

226,

232.

233,

234,

235.

236.

237.

ordenadamente .

La gente me considera serio y reservado.

Creo que mi vida no estaria completa si no lograré
distincidn y prestigio sociél

Preferiria ser contador a ser matemdtico tedrico.
Si estuviera explorando un lugar desconocido en la
noche deberia llevar una linterna.

Para mi no tiene importancia el llegar a ser uno -
de los mejores en mi profesién.

Me encantan las actividades sociales.

No me gusta ver que alguien reciba malas noticias.

"No me molestarfa vivir en un Jugar muy solitario.

Me siento incapaz de manejar muchas situaciones.
Continuaria trabajando para resolver un problema -
aunque tuviera un fuerte dolor de cabeza.

Nunca trato de ser el alma de las fiestas.

Creo que es demasiado peligoroso jugar en un desli
zador .

si estoy jugando a algo en lo que se requiere des-
treza, plaﬁeo cuidadosamente cada movimiento antes
de actuar.

Me siento muy valioso cuando ayudo a una persona
lisiada.

Rara vez limpio los cajones de mi buréd.

Si no tuviera que ganarme la vida, me pasaria la -

mayor parte del tiempo nada mas divirtiéndome.



238.

239.

240.

241,

242,

243,
244,

245,

246,

247,

248,

249,

250.

251,

No trato de conseguir las cosas que tienen mis ve
cinos sélo porque ellos las tienen.

Me gusta leer diferentes libros sobre el mismo té
pico a la vez.

Ando vestido cuando hay gente a mi alrededor.

La gente opina a veces, que descuido aspectos im-
portantes de mi vida, por trabajar tanto.
Quisiera que los compromisos con mis amigos no -
me obstaculizaran.

Soy de temperamento muy violento.

El sentir que formo parte de algo, es muy impor--
tante para mi

Trato de convencer a la gente para que acepten --
mis principios politicos.

Cuando estoy cansado me distraigo facilmente.
Cuando estaba en la escuela, le contestaba en ma-
la forma al maestro para que mis compafieros se --
rieran.,

Me gustarfa andar en motocicleta.

La mayor parte de la gente piensa que actio espon
tdneamente.

Me molesta tener gue interrumpir lo que estoy ha-
ciendo para hacerle un favor a alguien.

Tengo mis cosas tan bien ordenadas que nunca ten-
go problmeas para encontrar algo.

Generalmente tengo una razdén para hacer las cosas



253.

254,

255,

257.

258.

259.

260.

261.

262.

263.

264,

265.

266,

que hago y no las hago solo para divertirme.

No me convenceria de que he tenido éxito hasta --
que el resto de la gente pensara lo mismo.
Prefiero construir algo con mis manos, que tratar
de desarrollar nuevas terfas cientificas.

No puedo creer que la madera se qguema en real idad.
Estoy seguro que la gente piensa que no tengo mu-
cho empuje.

Paso gran parte de mi tiempo visitando amigos.
Creo gque no es necesario aplastar a otros para te
ner éxito en el mundo.

El tener un hogar tiende a atar a las personas --
mids de lo que a mi me gustarfa.

No me gustaria tener un trabajo en el que tuviera
que obligar a la gente a obedecer las leyes.

No dejaria un trabajo incompleto aunque estuviera
muy cansado.

No me gusta hacer cosas raras que hagan que la --
gente se fije en mi.

No me subiria a una escalera de mano si no estu--
biera alguien que me la detuviera.

Pienso que la gente que se enamora impulsivamente
es muy inmadura.

Cuando veo a un viejito o a una persona lisiada -
me dan ganas de ayudarlo.

Me siento a gusto en un cuarto que estd mds o me-



267.
268,

269.

TR
274'.

B
276.
277.

278.
279.

280.

281.

nos desarreglado.

Me gusta hacerles pequefias maldades a la gente,

No me gusta que hagan muchos comentarios sobre mis
logros cuando me estdn presentando a alguien.

Ni siquiera se me ocurre algo que no me gustaria -
aprender.

Puedo correr 1,500 metros en menos de cuatro minu-
tos.

Disfruto mads trabajandce que jugando.

Me mantengo bastante independiente de la gente que
conozco.

Frecuentemente discuto violentamente con la gente.
Puedo trabajar mucho mejor cuando recibo estimulo-
de los demas.

Esforzadndome un poco puedo hacer gue la gente haga
las cosas que a mi se me antoja.

Cuando me siento mal, dejo de trabajar y trato de-
descansar un poco.

Aprovecho todas las oportunidades para actuar en -
pdblico. |

Me encanta la sensacidén de la velocidad.

La vida no es divertida a menos que se vive en for
ma despreocupada.

No me afecta en ninguna forma ver que le peguen a-
un nifo.

No soporto leer un periodico que est3d desordenado.



282. Prefiero pasar la noche tranquilamente con amigos
que ir a una fiesta muy ruidosa.
283. Hago bien mi trabajo mds bien por recibir aproba-

cién, que porgue me guste.

284, Hay muchas otras actividades que prefiero a la --
lectura.
285. Serfa muy dificil para mi mantener la mente total

mente en blanco.
286. Para mi es irrealista insistir en Ilegar a ser --

siempre el mejor en mi campo de trabajo.

287. Me desvié de mi camino a fin de conocer gente.
288. Trato de controlarme para evitar herir a otros.
289. Mi idea del matrimonio perfecto es que ambos si--

gan teniendo la misma independencia que cuando --
eran solteros.
290. No tengo una personalidad fuerte ni dominante.
291. Soy muy persistente y eficiente, adn cuando he es

tado trabajando muchas horas sin descansar.

292. No me atrae la idea de actuar frente a un grupo -
grande.
293, Me parece que es tonto esquier siendo que tanta -

gente se lastima.

294 . Me gusta hacer las cosas de una en una.

295. Recuerdo que cuando era chico trataba de cuidar -
a todos los que se enfermaban.

296. Si llego con algo a la casa, generalmente lo dejo



297.

298,

299.

300.

caer en una silla o mesa que se encuentre a la en
trada.

Las cosas que no les caen en gracia a la mayoria-

de la gente, a mi me parecen chistosas.

Mi meta en la vida es mds la propia satisfaccidn-
que la fama.

Si voy a ir a una exhibicidn de arte tratarfa de-
aprender antes algo sobre el artista, su estilo y
técnica, su filosofia sobre el arte y la historia
de cada una de sus obras.

Soy capaz de respirar.
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