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INTRODUCCTION

A través de los dltimos afios se le ha dado mayor impulso al =--
Sector Educativo en México; esto se ha observado en: expan---
sién del presupuesto, capacitacidn al magisterio, creacién de

escuelas en todos los niveles, campafias de alfabetizacidn.

Sin embargo, este desplieque de recursos se topa con obstdcu--
los en el logro de sus objetivos, ya que paraddéjicamente estos
esfuerzos no son aprovechados por complete; esto estd vincula-
do con la problematica presentada en este trabajo, la iua] se
refiere a la alta incidencia de fracasos escolares, ocasiona--
dos por la -falta de una adecuada deteccién temprana de los pro
blemas de aprendizaje en los niveles preescolares.

Haciendo un andlisis de las causas de estas deficiencias, 1le-
gamos a la conclusién de que se deben a diferentes factores, -
entre 10s que podemos mencionar: carencias en la preparacién -
profesional del personal que atiende a los nifios en su primera
y sequnda infancia, inadecuada utilizacidn de métodos y técni-
cas didacticas, deficiencias de materiales, asi como la falta
de instrumentos eficaces para la deteccidn de problemas de - -
aprendizaje en el nivel preescolar,

Los efectos de esta problemdtica los podemos observar objetiva
mente en los siguientes datos: la Direccidn General de Educa--
cion Especial, lleva un programa de grupos integrados el cual

da atencidn a los nifios que presentan problemas de aprendizaje
en la primaria; en 1984 se atendieron dentro de ésta, un total
de 88,466 nifios, que tenfan entre 7 y 8 anos de edad (1); la -
concentracidén de nifios en los grupos de estas edades se debe a
lo siguiente: Ellos cursaron.e

‘prlmer afio de primaria, repro-
baron. fueron d1agnost1cados pdéter1ormente canalizados a --
una Escuela de Educacion: Espec1 5 De esta manera, por falta -
de una deteccidn temprana perdleron uno o dos afios de escolari



conlleva la situacidn.

Con base en esto, creemos que”es su
detecten estos problemas en e1 n1ve1 prees
dan atenderse dentro del m1smn. _f

para que pue-

De acuerdo con la revisidn hecha pur Dorantes : »fES‘(1982) de
las instrumentos existentes para el d1agnost1c0 temprano de ~~
las dificultades en el aprend1za3er(2),‘1jgg§mos,arla conc]u--
sidn de que la Escala Mc. Carthy'de’Habni'\da‘des*rnfanti1é‘s?-'»f-r
{MSCA) es la méds adecuada para este n1ve

ya que posee una es

esta etapa; se hard un ana11s1s ma
Capitulo III. T

el fin de que se utilice esté'ins
ventivo de la deteccidn y d1a’n t
aprendizaje dentro de este niv
obtencidn de normas para nifios mexicanos
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CAPITULO 1
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

Cuando hablamos de probiemas de aprendizaje nos referimos a -~
las razones por las cuales un nifio en condiciones perceptuales,
intelectuales, culturales y escolares "normales" fracasa en -
el aprendizaje (3). La mayoria de los nifios con problemas de -
aprendizaje tienen dificultad en el funcionamiento de una o --
mds dreas académicas; en particular 123 lectura es el bloque --
mas afectado, es muy probable que ademds estos nifios sean hi--
peractivos y dispersos. Segidn Hallahan y Kauffman, los facto--

res comunes a las definiciones de problemas de aprendizaje son
las siguientes: '

1.~ Hay un retardo académico. : [EE
2.~ Existe un patron desbalanceado en e] desar  _" PR
3.- El individuo puede o no tener disfun en e tema --

neryioso central. :

medio ambiente desventaJoso

5.- Los problemas de aprendizaje no der1van de,retraso mental
o disturbios emocionales. S ’

Estos problemas se originan de diferentesgfﬁéhte§§

ue de mane
ra general podrian englobarse en las siguientes: - ;

- FactoreSVOrgénicos.
- Factores Psico]og1cos
- Factores Amb1enta1es

Por otro‘l’db
las cu@tg

naneras, entre -

- M'tera
- A]te?acnongs,qejla percepcidn
- Alteraciones de-la atencién.
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- Alteraciones de la comprensidn.
- Alteraciones de la actividad motora.
- Alteraciones de la emotividad.

Si bien esta divisidn se hace con fines didacticos, en la rea-
tidad es dificil separar con nitidez todos los componentes que
constituyen un comportamiento dado, ademds es comin . que los -
nifios presenten mis de una de estas o todas las alteraciones,

ya que estdn muy relacionadas entre si. A continuacidn haremos
un breve andlisis de los aspectos mencionados con anterioridad

1.1. FACTORES ORGANICOS.

Al abordar los factores orgdnicos nos encontramos que pueden -
surgir debido a un mal funcionamiento neuroldgico; dentro de -
éstos, la disfuncidn cerebral minima, desempefia un papel impor
tante en las dificultades del aprendizaje; ésta se debe princi
palmente a alguna alteracion en el S.N.C.. Las disfunciones ce
rebrales pueden derivarse de un ambiente intrauterino desfavo-
rable, a nacimientos prematuros, a anoxia (es la causa de ma--
yor frecuencia), trauma fisico en el nacimiento, incompatibili
dad del factor RH, malformaciones congénitas, ademds de ahadir
factores hereditarios y la desnutricion.

0tra causa importante de tomar en cuenta en el estudio de las
dificultades en el aprendizaje se refiere a los aspectos biold
gicos como son las disfunciones neuroquimicas de origen genéti
c0, aun cuando en este campo quede mucho por investigar; exis-
ten estudios que han demostrado la relacidn existente entre --
los factores genéticos y los problemas de aprendizaje; Hall---
gren (1950) (4), Orton (1943), investigaron que algunos casos
de dificultades especificas en la lectura eran heredadas.

Los avances tecnoldgicos actuales han permitido un mayor cono-



cimiento de los procesos de aprendizaje, lo que a su vez nos -
ha 1levado a una mayor comprensidon de l1a relacidn existente en
tre la actividad cerebral y los problemas de aprendizaje; para
su estudio se pueden clasificar segln el drea o regidn; asi ve
mos que las regiones fronto - temporales se involucran en la -
inhibicién de conductas inadecuadas y en la planeacidén, evalua
cidn y organizacion de conductas que nos l1levan hacia una meta
definida; algunas anormalidades en esta regidn provocan una re
duccidn de la habilidad para planear y ejecutar acciones, defi
ciencias en la memoria, alteraciones en la personalidad, bajo
nivel de tolerancia a la frustracidn, falta de iniciativa y es
pontaneidad y pobre capacidad de abstraccidn; las regiones cen
trales estan relacionadas con la retroalimentacién y coordina-
cion del movimiento grueso y fino. Algunas anormalidades estdn
asociadas con problemas en movimientos motores que pueden in--
cluir coordinacién motora gruesa, integracidn visomotora y di-
ficultades para pronunciar palabras multisilabicas; las regio-
nes temporales estdn relacionadas con el procesamiento de 1a -
informacidn auditivo-verbal, esto incluye la representacién --
simbdlica del lenguaje. Algunas anormalidades estd@n asociadas
con transtornos Tinglisticos y deficiencias en la memoria se--
cuencial auditiva; las regiones parieto-occipitales, estan re-
lacionadas con el procesamiento de informacidon visual, lo cual
incluye la decodificacibébn y abstraccidn de informacidn visual.
Algunas anormalidades estdn asociadas con problemas para perci
bir letras y palabras.

A continuacidon se presenta un cuadro que resume el tipo de pro
cesamiento y anormalidades ‘en regibnesrcorticales especificas:

(5)

CTEMPORAL

PARIETO-O0CCIPITAL"

GENERAL
Agudeza visual.,

“Secuenciacién auditiva. =




Vision de formas simples,
pPatrones complejos de percep-
cidn.

1ZQUIERDO
Percepcidon de letras y pala-~
bras.
Representacidn de formas ver-
bales abstractas.
Percepcidn de relaciones com-
plejas.

DERECHO
Percepcidn de relaciones espa
ciales., '
Representacion de figuras geo
métricas.

CENTRAL
GENERAL
Control de movimientos finos,

Integracidn de impulsos moto- -

res.

Dificuitades en la pronuncia-
cidn de palabras multisiladbi-
cas.

Memoria a corto plazo.

1ZQUIERDD
Escritura.
Articulacion del lenguaje.

Perseverancia de fonemas y pa -

labras escritas.

Memoria verbal a corto plazo.

TZQUIERDO
Representacidn auditivo-verbal.
Denominacidn de objetos.
Recuperacion de paltabras.
Representacidn de imdgenes vi--
suales evocadas por estimula---
cidn auditiva.

DERECHO
Memoria no verbal,
Orientacidn en el espacio.
Percepcidn holistica y guestdl--

- tica.

FRONTAL

GENERAL
Control voluntario de la aten--
cion. e
Plan general de actos motores.
Secuenciaciﬁh’tempora1 de enti-

~.dades complejas {por ej. éxpre—

sién de oraciones subordenadas),

1ZguiERDo.

formulados
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a través del lenguaje,
Operaciones seriadas, por ej.
contar hacia atrds de 7 en 7 0

de 3 en 3.
DERECHO - DERECHO
Relaciones espaciales somdti- Atencidn, regulacién e inhibi--
cas. ‘ T cién de habitos.

Dentro de las funciones que sufren alteraciones encontramos la
memoria; ésta es una funcidn importante en el aprendizaje. Da-
do que es un proceso que no es observable se le aborda desde -
diferentes posturas tebricas las que en su mayoria hablan de -
dos tipos de memoria: a corto y a largo plazo, las conductas -
que realizan dependen de una y otra o bien de ambas.

La memoria a corto plazo es aguélla que se caracteriza por las
actividades mentales que involucran el aprendizaje de eventos

que acaban de ocurrir; el almacén de la memoria a corto plazo

retiene la informacidn durante periodos que por lo general no

sobrepasan un minuto; a este respecto Conrad (1962, 1964) sos-
tiene que los materiaies se retienen de acuerdo a factores asp
ciados a caracter1st1cas intrinsecas de los est1mu1os presenta
dos,

La memoria .a ]argo plazo por su parte es act1va ya que 1mp11ca 
seleccidn, organ1zac1on y consolidacidn de Tos mater1a1es de -
acuerdo con sus cualidades abstractas o sus s1gn1f1cados.»,x"

Craick y Lockhart con51deran que la retencwon es una'
de profund1dad de procesam1ento, cons1deran que hay'do
gque se exponen a; cont1nuac1on E

UHC'IOH

Memoria'a1C0rtq
Plazo. -



Memoria a Largo Procesamiento tipo  Memoria Productos de
Plazo. 11 Secunda  operaciones -
ria. semanticas
asociativas.

El primer tipo de procesamiento se refiere a la repeticidn de
andlisis ya 1levados a cabo y su cardcter es transitorio; el -
segundo tiene un nivel profundo de andlisis, el cual es alta--
mente durable, Esta aproximacion surge de su concepciGn con --
respecto a la memoria, ésta es un registro de los diferentes -
modelos de reconocimiento y analisis interpretativos que se ha
cen sobre el estimulo y su contexto.

0sgood presenta un modelo lingliistico para explicar los proce-
sos de memoria, dicho modelo muestra tres niveles, los cuales
miden el estimulo y la respuesta:

a).- Nivel de proyeccidn: Relaciona procesos de recepcion 'y --
musculares con el cerebro a través de mecanismos neurales
sintonizados.

b).- Nivel integrativo: Se organizan y disponen secuencialmen-
te procesos neurales que entran y salen. (Actividades evo
cativas o predictivas por ej.). Esta es una funcidn de --
cierre.

c).- Nivelrepresentativo: Llamado también cognosc1t1vo, se de-
*sarrollan mecanismos representat1vos par

a concepc1on -

del significado (por ej. formac1on de conceptos)

cign a traves de ‘los ‘registros sensor1a1es

1 Tmacenamiento
en la memoria a largo plazo. S



E1 almacenamiento consiste en la retencion de la informacidn a
través de procesos neuroldgicos, que se recibe por medio de --
los canales sensoriales. La recuperacidn incluye los procesos
requeridos para el acceso y recuperacidn de la informacidn en
1a memoria a corto y a largo plazo. (Atkinson yCols, en su teo
ria de adquisicién y aprendizaje); Se pueden presentar dificul
tades en cualquiera de las etapas expuestas. En la primera eta
ta las dificultades encontradas se referirdn a aquéllas asocia
das con los 6rganos de registro: a nivel visual y auditivo por
ej.; la segunda etapa podria ejemplificarse con la dificultad
presentada por un nifio para retener contenidos numéricos en es
pecifico;y en la G1tima hablaremosdeé dificultades en la localizacidn
y evocacidn del material adquirido de acuerdo al material que
es presentado.

De acuerdo al drgano por el cual se capta la informacidn, pode
mos hablar de: memoria visual, motora y auditiva, la alteracidn
en'dalguna dé éstas puede ocasionar; entre-otras cosds,diFicultad én la evoca
cién de formas, entre otras cosas, incapacidad en la reproduc-
c*on de patranes ritmicos o de movimiento, por ejemplo, un - -
gran nimero de nifios disléxicos presentan alteraciones en la -
memoria auditiva y visual, esto les ocasiona fallas en la orto
grafia o lentitud en Ja lectura, porque se les dificulta el re
cuerdo de las letras o del todo, o bien, olvidan el sonido de
las letras y lo confunden, un recyerdo vago provoca equivoca--
ciones en la lectura o la escritura, 1o que puede presentarse
en la modalidad de un lenguaje pobre e incluso en la forma de
un aprendizaje limitado, B

La capacidad de memoria se ve a
res diversos entre los queen
cimiento de semejanzas .y .d
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Con respecto a las funciones perceptuales, los nifiocs pueden -~
presentar dificultades para identificar, discriminar e inter--
pretar las sensaciones, asi podemos hablar de dificultades en
la decodificacion del mensaje sensorial o en la recepcion del
mismo (Myers, Hamill, 1983). Estos prob]emas pueden presentar-;
se en cualquiera de los canales sensor1a1es. !

Aun cuando.los nifios presentan una func1on correcta‘de’v1s1on'
pueden reproducir- inadecuadamente las formas géometr1cas,'con-
fundir entre la figura y el fondo,f1nvert1r 'rotar 1etras debr
do a un problema en la interpretacidn de] menéaje, (Ham111),‘
lo mismo ocurre a lIns pequefios que- art1cu1an ‘inadecuadamente -
por una incorrecta integracidn fonet1ca,
se les dificulta el reconocimiento de 1as
perficies y ;ontornos por medjp_de . t
confusién en la asociacion- audi
mos; 1a'ihcqpatidga'de’reCondEef
sonidos;égféaU‘ G

b1en,a"aquellos que
ormas, tamafios, Su-
g'qqegles produce -
‘voifon coigﬁifiCa‘de los mis-
' 1:idades 0/ de d1ferenc1ar

La estructura

en é]fmgnéjo

La construcc1o

re1ac1onado con 1ntegrac1on(cor

ES USUB

poral

1:que los ni--
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fios que presentan problema en alguna de estas dreas lo tengan
en la otra; esto se debe a que es a partir de uno mismo que se
viven los espacios hasta que uno puede situarse y actuar en --
ellos: de esta manera la nocion del espacio se estructura a --
través de las experiencias ya que ésta no es innata. Si la asi
milacién de las experiencias que lo conforman se ve obstaculi-
zada, el nifio no logra una madurez adecuada en este aspecto, -
lo que afectard sus aprendizajes posteriores. En forma parale-
la se desarrolla la nocidn de tiempo ya que ésta se ubica den-
tro de un espacio vivido y viceversa; comprende un ritmo, un -
antes y un después que se hace evidente en el lenguaje oral, -
ya que implica captar una sucesidn de sonidos como un todo. --
Los problemas a este nivel afectan el manejo de simbolos grifi
cos y auditivos.

Dentro de las nociones de espacio encontramos una que generai-
mente se enfoca de forma aislada, esta es la lateralidad (late
ralidad va relacionada con la direccionalidad que consiste en

la conciencia del eje vertical; hablar de lateralidad es refe-
rirse a la dominancia de un lado de este eje con respecto al -
otro {(emplear ojo, manos, dedos, pierna consistentemente de --
acuerdo al hemisferio cerebral dominante)). Gran nimero de ni-
fos con problemas de aprendizZaje presentan confusidn en este -
aspecto, si partimos del supuesto de que el aprendizaje va del
individuo hacia el exterior, la mala ubicacidn de su propio --
cuerpo Te dificulta el manejo espacial de los signos graficos

y esto a su vez provoca una confusion en el significado de los
mismos. o C i Lo P
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frecuentes en 1a conducta motora:

Hiperactividad: Los nifios presentan movimiento constante y exa
gerado sin fin determinado, este tipo de conducta propicia - -
otra serie de problemas como: baja atencidén, falta de control
de sus impulsos y dificultad para integrarse en grupos, Si - -
bien no se tiene un conocimiento exacto de las causas de esta
conducta, hay dos posiciones al respecto mads o menos estables
que a continuacion se refieren; "Parece que esta conducta se -
correlaciona con muestras claras de disfuncidn cerebral, fraca
so académico, mal comportamiento y otras caracteristicas de --
falta de adaptacidn" (4); " . . . Puede ser un sintoma de dis-
funcién cerebral minima o de problemas emocionales”" (5),

Esta falta de localizacion del origen de esta conducta, hace -
dificil su tratamiento y aun cuando en ocasiones puede desapa-
recer a través del tiempo, no deja de ser un factor que agrava
la situacién de Tos nifios con problemas de aprendizaje, Puede
presentarse también la conducta contraria, esto es, una falta
exagerada de actividad que frecuentemente no es reportada por
ser menos molesta para el maestro y los familiares; ésta redu-
ce las oportunidades de aprendizaje del nifio,

- Falta de Coordinacidn: es comin también encontrar que apare-
ce torpeza fisica y falta de integracidn motriz; estas caracte
risticas aparecen en otros aspectss ademds del académico, como
son la dificultad en el equilibrio o terpeza en la ejecucidn -
de actividades motrices gruesas,

- Perserverancia: este aspecto se presenta frecuentemente aso-
ciado a transtornos orgédnicos, pero es factible que aparezca -
en sujetos normales., La perseverancia se refiere a la incapaci
dad de pasar rapidamente de un aspecto o situacién a otra, se
_presenta cuando el individuo continda de forma automdtica e in
voluntaria un comportamiento.'Los nifios pueden presentar esta
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caracteristica en el movimiento grueso y fino, el habla, e in-
cluso aparece en sus conductas hacia el medio.
4

Dentro de los aspectos de control motriz mencionados anterior-
mente, la hiperactividad se haya frecuentemente asociada a prg

blemas para enfocar la atencidn, debido a gque son mis propen--
" s0s a distraerse . Tanto la dificultad para fijar la atencidn
coma la de romper la fijacidn en el moments apropiado para pa-
sar a otra tarea interfiere en el aprendizaje del niifio.

Los nifos que tienen una atencidn insuficiente son incapaces -
de apartar los estimulos extrafios y superfluos; de esta manera
todos los estimulos del medio 1laman su atencidn, To que origi
na problemas como distractibilidad, hiperconsciencia, hipermi-
tabilidad o capacidad breve de atencidn, esta Gl1tima pueden -~
presentarla también Tos nifios con problemas de manejo de la fi
gura fondo. Se ha encontrado que algunos de estos nifios son --
mds atentos gque los normales, incluso ante situaciones que pre
sentan distractores de alta magnitud. Tarver (Exceptional - -
Children Hallahan y Kauffman)(1974), explican esta aparente --
contradiccidn de las siguientes maneras:

1.- Algunos nifos pueden ser hiporesponsives, por 1o tante un
distractor de alta intensidad los alerta a responder.
2.- Los distractores de alta intensidad, pueden ayUdar al ni=

fio con problemas de aprendizaje a determ1nar exactamente

qué es lo relevante y qué lo 1rre1evante ‘
3.- Llos esfuerzos de distraer al n1no 1o”mot1van a a

no ser ‘tomado por ]os efectos’d“

Tamb1en encontramos nifios que
de la-aten ;‘detalles

pectos;jmpv;

Otro buntb?aitomdr'enftueﬁf
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sos simbélicos, ya que constituyen un criterio escencial en la
adquisicidn de habilidades bisicas de aprendizaje; estos proce
s0s se dividen en receptivos o de descodificacion y descifra--
miento y expresivos o de codificacion o cifrado; los primeros
a su vez comprenden los sigquientes subfunciones: receptivo-au-
ditivo y receptivo-visual; los segundos por su parte, compren-
den los expresivos-orales y los expresivos-motrices. A conti--
nuacion daremos una somera visibn acerca de ellos.

Receptivo-auditivo: Una dificultad en esta subfuncién da por -
resultado un mal entendimiento de los simbolos hablados; se de
tecta cuando el sujeto pide frecuentemente que se le repita lo
que se ha dicho; presenta molestia o confunde las instruccio--
nes, todo esto aparece s1n que exista como base una 1ncapac1--
dad auditiva. ' '

Receptivo- Vi‘”a] Cuando hay Problemas en esta»subfunc1onjser?r
obstaculiza 1a comprens1on de 1o’ que se 1ee, a] ia

Expresivo- ora] Los n1nos presentan una
el pensamiento a] hab]ar y 5e° man1f1esta por: c1rcunlocuc1ones,
falta de s1ntax1s y carenc1a de 1deas para expresarse.

Expresivo- MOtora"En este caSo exiéte?unaidificu1tad en formu—
Tar el pensam1ento escr1to Y ‘otras comun1cac1ones no verbales

como gestos Y ademanes, presentan frecuentemente
tografia. En aq e]]os n1nos que t1enen tranStornos
grafico, es fri \ i

rpres de or
e cardcter

en ocasrongs incl us
Este t1po de
gia de. so]uc

respondér*j
cual va en detr
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pidamente y sin cu1dado no: valoran 1a variedad de alternativas
posibles, por 10 que es.. frecuente que tengan ‘errores.

1.2 FACTORES P‘srxcdfo'erc"d

A continuacion revisaremos‘]bf?éépettos afectivos que intervie
nen en el aprend1za3e- algunos. nifios presentan:dificultad para
establecer relaciones emoc10na}es sat1sfactorias, no solamente
ponen barreras para relac1onarse am1gab1emente, sino que incly
so 1legan a ser hostiles y agres1vos- dentro: de sus caracteris
ticas encontramos, entre otras, la- destruct1b111dad ta: 1mprede
cibilidad, 1rresponsab111dad e 1rr1tab111dad ;esta actltud - -
obviamente les aIeJa de otros nlnos y'ad ;‘or 10 anter1or,
podemos comprender que; el problem ¢ '
relaciona en for'

nadecuadaj‘ :

ce de acuerdo‘a ik
st edad, sexo—y

Los n1nos c:
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lidad para aprender que no puede ser explicada por factores --
sensoriales, intelectuales o de salud; tienen problemas para -
construir y mantener relaciones interpersonales satisfactorias:
reaccionan con conductas o sentimientos inapropiados bajo con-
diciones normales; existe una actitud constante de infelicidad
o depresidn y una tendencia a desarrollar sintomas fisicos, do
lores o miedos asociados a probltemas escolares o personales.

1.3 FACTORES AMBIENTALES.

En este apartado abordaremos los aspectos que conciernen al me
dio ambiente, éste puede afectar de manera positiva o negativa
al proveer los estimulos que determinan o alteran la conducta
del individuo e influyen en su aprendizaje.

Algunos investigadores marcan como factores que influyen de ma
nera negativa: La falta de una experiencia temprana y priva---
cién de estimulacidn en los primeros ahos, experiencias de - -
aprendizaje inadecuadas, priyacion nutricional, pobre cuidado
médico y deficiencia en la calidad de la ensefianza.

Y un desajuste emocional que ectd relacionado con las experien
cias de relacion interpersonal gque tienen el nifio, como es el
caso del abandono, la desintegracién familiar, el rechazo ha--
cia el hijo por parte de los padres, las patologias de estos,
la inseguridad del nifio que se genera ante situaciones repeti-
das de fracasos y todas aquel]as s1tuaC1ones de 1nestab111dad
emocional que vive.

por el otro; puesto que su 1n‘
ajuste o desarro]]o emoc1ona1 d

nos perm1t1ra comprender]o meJor



CAPITULO I1
INSTRUMENTOS DE MEDICION EXISTENTES
2.1 DETECCION Y DIAGNOSTICO

Uno de los principales problemas con los que generalmente se -
enfrenta el educador y el psicdlogo educacional es la falta de

un instrumento que sea verdaderamente eficaz para la deteccidn
temprana de Tos problemas de aprendizaje en el nivel preesco--
lar, ya que la mayoria de las pruebas que son utilizadas para

ello han sido desarrolladas con fines diagndsticos, ademds de

Ta dificultad y el costo que implica aplicar a todos los nifios
de un grupo uno ¢ varios test

Cualquier prueba evalGa al nifio en un preciso momento, esto --
origina que en ocasiones el resultado no refleje completamente
la realidad, puesto que pueden resultar desviaciones por can--
sancio, ruido, dispersion y otros factores diversos; esta si--
tuacidn resta validez y confiabilidad a la prueba que se em---
plea; con base a lo anterior consideramos importante abordar -
de manera mis directa la deteccign y el diagnésitco tempranos
con el fin de tener un panorama general sobre la identifica---
cion y valoracidn de nifios que potencialmente sean propensos a
tener dificultades en el aprendizaje; esta actividad nos per-
mitird ayudar al nifio evitando que su problema se acentie. Pa-
ra lograr una deteccion adecuads podemos valernos de uno ¢ mas
procedimientos, con el fin de conocer las caracteristicas que
definen a los nifios que nos interesan y a part1r de esto esta-
blecer el programa més adecuado para Su- tratam1ento

Definirémos 3
co desde el
cidn es ur
nar si existe \':

d1agnost1-
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sona 0 situacion, En términos generales, una deteccidn se 1le-
va a cabo cuando se sospecha la existencia de alguna dificul--
tad; por un lado permite localizar o centrar el drea de inte--
rés; por otro plantea dos alternativas:

1).~ No se encuentra nada anormal y se cierra el caso,
2).- Se detecta un problema y se procede a una observacidn sis
tematizada y/o evaluacidn para obtener un diagndstico,

Para llevar a cabo una buena deteccién es importante obtener =
informacién variada a través de diversas fuentes como son:

1).- Consultar o pedir referencias del ékpediente (cuando éxig
ta), ' A

2),- Entrevistar a: padres. o familiares, maestros, personal d1
yerso 'y al propio sujeto cuando sea posible. :

3).- Sondear por medios directos (por ejem. observaciones y re'
gistros) o indirectos (ejem. pruebas y escalas), Yo que -
nos 1leva a centrar las dreas problema del sujeto, '

Estas opciones pueden manejarse en forma independiente o ser. -
cromplementarias entre si, Sin embargo es importante recordar -
que mientras mis informacidn se obtenga, serdn mayores-las- po-
sibilidades de realizar una deteccién temprana adecuada que --
tenga un cardcter preventivo hacia situaciones que con el tiem
po pudieran convertirse'én;ynwppObIema'agudo.

En la deteccidn se exploran las siguientes dreas:

).~ Desarrollo 'y prob]emas

).~ Problemas congen1tos(o‘“
).- Problemas durante elfparto.
).~ Problemas: durante el cimient
5).- Intervenciones qu1rurg1cas.,“
6).4_Acc1dentes ' :



7).~ Desarrollo psicomotor.

8).- Estado actuail.

9).- Desempefio escolar.

10).-Ajuste al medio familiar y escolar.

Si lTos resultados de la deteccidn indican la existencia de al
giin problema es necesario proceder a un diagndstico, el cual -
estd orientado a partir de lo encontrado en la primera. Apoyan
dose en la deteccidn el psicélogo puede sugerir algunas medi~-
das correctivas para el problema cuando éste es leve o0 transi-
torio, en caso contrario canaliza al sujeto a un diagndstico y
tratamiento especifico.

Dentro del ambiente escolar, la deteccibn primaria, deberja --
surgir de) maestro a través de sus observaciones, para poste--
riormente canalizar a los nifios que asi lo requieran a un espe
cialista, el cual comprobard que el funcionamiento del nifio se
encuentra por abajo del mostrado por sus compafieros o al que -
le corresponde de acuerdo a su edad cronoldgica, con base en -
los parametros evaluados por el o los instrumentos utilizados,
Como puede verse en la deteccidn se compara al nifio con otros
de su misme nivel, ya sea cronoldégico o educativo; y de acuer-
do a su de<empefio se le ubica ¢on respecto a éstos,

En To que se refiere al diagndstico, cuando se evalda a un ni-
fio se le clasifica de acuerdo a caracteristicas generales, El

diagnéstico es un proceso de recoleccion de informacién que se
vale de diversas técnicas, instrumentos y procedimientos que -
tiene como propdsito la emision de un dictamen u opinion cali-
ficada acerca del estado actual del sujeto. Existen tres

de diagndstico: ' ‘ S

a) Diagnéstico diferencial, en &1 se.compar
un estdndar o norma. B
b) Diagnéstico funcional, en &ste se compara al sujeto



go mismo.
c) Diagndstico descriptivo, a través del cual se reporta ob-
jetivamente la conducta observada.

E1 diagndstico de tipo diferencial se deriva de un modelo médi
co; el cual toma en cuenta las manifestaciones externas (sinto
mas o conducta) como resultado de causas internas, la mayoria
de las veces de tipo organico; éste se encuentra orientado a -
la atencion de las causas como medio para que desaparezcan los
sintomas; dicho diagndstico enfatiza tres aspectos:

1} La etiologia (causa del padecimiento).
2) La sintomatologia (reacciones o manifestaciones).
3) La patogénesis (evolucidn del padecimiento).

E1 diagnéstico de tipo funcional se deriva de un modelo psico-
16gico; considera que la conducta no es un sintoma de ningilin -
problema subyacente (interno), sino que estd en funcidn de Tos
diferentes estimulos externos tanto antecedentes como conse---
cuentes.

Como puede verse estos dos tipos de diagndstico difieren en: :-
que el primero considera que la manifestacidn conductua] a5
sintoma de una causa interna y el segundo trata de71ment1fAcar’
relaciones funcionales entre la conducta vy la p-
la controlan.

bién de un mode]o ps1co]og1co, 
cion obJet1va de ]a conducta 3 ,que'se ven

dentro de su cont1nuo conductu

: pogér’ﬁétéﬁ
ntervienen, pudien
uen el problema.

minar cuales.'son 105 factores externos‘qu
do selecc1onarulos proced1m1entos~qye,mo¢1v
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Finalmente, una vez que se ha efectuado la deteccidn o el diag
néstico, segin sea el caso, se elabora un dictamen en el que -
se asientan los resultados de Tas evaluaciones a las que se sQ
metid al nifio y las recomendaciones pertinentes.

Tanto en la deteccidn como en el diagnéstico es comin el uso de
pruebas, por 1o que serd conveniente hacer una revisidn gene--
ral de las mismas, '

2.2 ANTECEDENTES DE LAS PRUEBAS PSICOLOGICAS

E1 campo de la medicion en psicologia inicid su desarrollo al-
rededor de 1830, principa1mente'c0n,Francis Galton, el cual a
través de sus trabajos establecié l1os principios del empleo --
del método estadistico como un auxiliar importante en la obten
cion de medidas mis objetivas y precisas en las investigacio--
nes de Ta conducta humana. Los instrumentos empleados para es-
ta tarea se denominan comunmente pruebas psicoldgicas.

A-partir de los trabajos de Galton numerosos cientificos han -
realizado estudios sobre la medicidn de la conducta humana - -
abarcando diferentes aspectos de la misma, todas estas pruebas
tratan de obtener informacidn acerca de los fendmenos que suce
den en Ta conducta del ser humano de una manera objetiva y al-
tamente precisa.

Pierre Pichot (9) define a la prueba psicoldgica como la situa
c¢ion experimental y estandarizada que sirve de estimulo a un -
comportamiento y que manipulada estadisticamente permite clasi
ficar a los sujetos tipoldgica o cuantitativamente.

Las pruebas psicoldgicas pueden componerse de subpruebas y/b -
reactivos dependiendo de su estructura; cada una’ de estas-par-
tes produce una medida y la suma de todas nos da otra, la cual
estard determinada por las caracteristicas de sus componentes.
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fuando se elige la utilizacién de una prueba psicoldgica deben
tenerse en cuenta varios aspectos con el fin de que se escoja

la o las adecuadas de acuerdo al objetivo de evaluacidn y el -
tipo de persona que 1o aplicard; debemos determinar si 1a po--
tencia de la prueba es la adecuada para medir con el rigor ne-
cesario la caracteristica o caracteristicas que estamos inves-
tigando, también tendremos en cuenta si la longitud y tiempo -
de aplicacidn son convenientes a nuestra situacion, ademds de-
beremos tomar en cuenta la facilidad de administracidn, de ca-
Yificacidn, la disponibilidad de formas paralelas, conocer su

confiabilidad, validez, objetividad, sensibilidad y fundamen--
talmente saber si se han estandarizado, ya que al emplearse es
tos instrumentos los resultados sdlo tienen significado si - -
existen normas de puntuacidn contra las cuales comparar al su-
jeto que se estudia; a este respecto es importante considerar
que las comparaciones podran hacerse en dos variantes: del su-
jeto con el grupo al que corresponde o del sujeto con el grupo
al que aspira, En caso de no respetarse estas consideraciones

se puede caer en un error de interpretacidén de la informacidn
recabada.

Dentro de la medicidn en el campo educativo ha sido comin el -

empleo de pruebas de inteligencia o medidas de aptitud educat1

va. Muchas de estas pruebas fueron elaboradas con el obJeto'de3
detectar nifios con problemas de aprendizaje, la mayoria
canstruyeraon con el fin de evaluar habilidades especif%ﬁa
ficultades en el Jenguaje, lectura, motricidad, et@f)”
-que es necesario aplicar una bateria que nos brindéf
ma mds o menos completo de las aptitudes de un n1no, TR
regresa al obsticulo de la falta de 1nstrumentosrade Uados. Pd'

ra la detecc1on temprana de problemas de aprend1za3e. v

Clasificacifn de las Pruebas Psicoldgicas:

‘acuerdo a dife

Las pruebas p$icd16gicas,puedeh.clagffjéarséidw
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rentes aspectos: por su objetivo; por la forma o tipo de res--
puesta que exigen; por la forma de administracidn; por ta li--
bertad de ejecucidn; por la forma de dar instrucciones; por el
material que comprenden; por su forma de calificacidn y por --

sus limites de aplicacion. A continuacidn las revisaremos bre-
vemente:

- Por su objetivo pueden ser:

A)

De potencia o de ejecucidén maxima; las cuales incluyen --
las pruebas que miden inteligencia, habilidades, aptitu--
des. En éstas se evallan cuando menos los siguientes fac-
tores: a) habilidad innata, b) habilidad adquirida, c) mg
tivacidon. Dentro de esta categoria podriamos citar las si
guientes: Test de Inteligencia de Terman Merrill, Test de
Habilidades Psicolingliisticas de Illinois {ITPA), etc.

De rasgos o ejecucidn tipica; dentro de esta categoria de
pruebas podriamos mencionar los siguientes tipos de test:

-de ajuste, temperamento, intereses, valores, actitudes, -

preferencias, escalas de personalidad, inventarios de per
sonalidad, técnicas proyectivas; dentro de este apartado
encontramos las pruebas que tratan de medir los rasgos de
personalidad, son menos objetivas que Jas anteriores, - -
ejemplos de éstas son: el MMPI., el Rorschach, el Test -~
Apercepcidn Temdtica, etc.

- Por su Forma o Tipo de Respuesta:

A)

Objetivas; tienen criterios de;calificaqiéﬁ‘QUejpuedén --
ser empleados por cualquier persona QUe los cbndzca, de -
este tipo podemos mencionar los tests.de Inteligencia, de
Habilidades, entre los que encontramos: el Test Stanford-
Binet, el Test de Matrices Progresivas de Raven, las Esca
las de Wechsler para preescolares, escolares y adultos y
1a ESCALA DE HABILIDADES INFANTILES DE MC.CARTHY (MSCA) .-
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entre otros.

Subjetivas; los criterios de calificacidn pueden diferir
de un aplicador a otro, en este caso podemos citar l1as --
pruebas de personalidad especialmente los test proyecti--
vos como el Test de Apercepcion Temdtica (TAT), el Rors--
chach, el Test Infantil de Apercepcidn Temdtica (CAT), el
Machover, el Dibujo de 1a Figura Humana, etc,

- Por su Forma de Administracidn:

A)

- Por la.Libertad de ejecucign: ~°

A)

De aplicacidén individual; son administradas pdfielrép]icg,
dor al sujeto en forma privada por ejemplo: el Rorschach,
las Escalas de Weschsler, el Test de Gesell, la ESCALA DE
HABILIDADES INFANTILES DE MC. CARTHY. .

De aplicacion colectiva; aunque este tipo de pruebas se -
pueden aplicar a grupos es aconsejable que el nimero de -
sujetos no exceda de quince y que la cantidad de examina-
dores sea proporcional para evitar interferencias hasta -
donde sea posible, dentro de esta categoria podriamos men
cionar los siguientesi el Inventario Multifdsico de Perso
nalidad de Minesota (MMP1), los Inventarios de Intereses

Y Preferencias Ocupacionales como el Kuder y el de Strong

Autoadministrados; en este tipo de pruebas el examinador
da Tas instrucciones al sujeto acerca de 1o que tiene que
ejecutar y lo deja tranqui]amente, por ejemplo: el Geist
de intereses, el MMPI, el Raven, -

1o i
dimiento escolar, las de Inteligencia



c)

D)

- 25 .
como la prueba de Dominds de Antsey.

De velocidad; se le exige al sujeto la ejecucidn mids rédpi
da, por ejemplo: pruebas de Rendimiento, de Habilidades,
de Capacidades. y Aptitudes.como el DAT, el Inventario de
Kuder, ' 1 - '

LA ESCALA MC-:CARTHY C?6hngdé tg#féiaevambas ;TaSifi-
caciones, s

nstrucciones
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bas que evalfian aptitudes artisticas.

Mixtos; los tests psicoldgicos son mixtos y al mismo tiem
po valoran el desarrolloe de l1a coordinacidn visomotora, -
asi como la ESCALA DE HABILIDADES INFANTILES DE MC. CAR--
THY.

- Por su forma de calificacidn:

A)

B)

¢)

5 ﬁSraﬁfﬁf§h@és,ofBébé$,

Manual; el Goodenough.

Matrices de ca]ificaciéh{}pi;MMP{:; :i:[‘,g

Por computacion,

Combinacjén{méﬁpﬁl qgmpu;acidhp ?””i”

,Bfayvl’_éy . Aﬁn’oiﬁl -'ljf .

'Para nifios preesco]ares, WIPPSI, Goodenough ESCALh DE HA '
'BILIDADES INFANTILES DE-MC. CARTHY, el Frost1g, e1ITPA CAT _
el Stanford-Binet, Test de Inteligencia de Terman Merril. - :

Para nifios escolares; el WISC, el Frostig, el Test de Ma-
trices Progresivas de Raven, y la ESCALA DE HABILIDADES -
INFANTILES DE MC. CARTHY, el Machover, el CAT, el Stanford-Bi--
net, Test de Inteligencia de Terman Merril, Rendimiento Escolar.
Adolecentes; el Test de Intereses Vocacionales, el TAT, -
el Rosenzwaig, el Machover, el DAT, el Inventario de Intereses de
Kuder y Strong, 7:-de Intelig. de T.M., Geist, Rend. Esc., Guilford.
Adultos; WAIS, el Test de Dominds, el Rorschach, Machover,
TAT, DAT, Inventario de Intereses de K.y S" el Geist.

Mixtos; el Bender, el Machover =
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2.3 UTILIZACION DE LOS TEST EN EL CAMPO DE LA PSICOLOGIA EDU-
CATIVA

La utilizacidon de los test en el campo de la psicologia educa
tiva debe ser consistente y sistemdtica; su seleccidn se debe
hacer de acuerdo a las variables que se requieren medir para -
evaluar el funcionamiento escolar del individuo. De acuerdo a
su empleo nos permiten obtener informacidn variada que a conti
nuacidn se detalla:

1).- Clasifican al alumno,

2).- Permiten homogenizar los grupos.

3).- Se emplean en orientacidn y consejo. ,

4).- Permiten la blsqueda de mot1vac1ones para me'orar el ren-
dimiento. '

5).- Ayudan en la prevenc1on de pos1b1es problema dﬁ4-'

cando. ' e  ‘ cd
6).- Deteccidn y diagnéstico de nifios e
7).- Mejoramiento del profesorado., =
_8).~ Educacidn escolar.

9).- Estructuracién de las escuelas en funci6n'dé Iafcdmunidad

Con esto pretendemos dar una visidn general de los instrumen--
tos comunmente empleados y al mismo tiempo se hace patente la

necesidad de contar con un instrumento normalizado que nos per
mita hacer una valoracién adecuada de habilidades psicolingllis
ticas en las edades tempranas,

2.4 INSTRUMENTOS COMUNMENTE EMPLEADOS

Haremos referencia a las pruebas que son. ut11lzadas mas fre---
cuentemente para la deteccidn temprana de d1f1cu1tades en el -
aprendizaje. Todas éstas: fueron e]aboradas, "', 1 reconoc1---
miento de hab111dades espec1f1cas,kpor tanto, no- son 1o suf\--
cientemente amp11as para serV1r como una prueba de detecc1on
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E1 empleo de instrumentos o pruebas como el test de Habilida--
des Psicolingtisticas de I11linois (ITPA), el Método para el De
sarrallo de la Percepcifn Visual de Frostig, el Test de Bender,
la Escala de Inteligencia Wechsler para nifos (WISC) y la Esca
la de Maduracidn Social de Vineland, pueden servir como una -~
apreximacion a la deteccion de dificultades en el aprendizaje,
sin embargo, el equipo de trabajo, el tiempo y los recursos --
econdmicos hacen que no se pueda aplicar tales baterias de - -

diagndstico, especialmente en las etapas tempranas de desarro-
1o,

Dentro de las pruebas que tienen un valor predictivo para iden
tificar a nifos con dificultades potenciales en el aprendizaje
podemos mencionar: el Test de Lectura Metropolitan, el Modifi-
ed Predictive Index y el Indice Predictivo de Hirsch,

En México la prueba mds utilizada para identificar a nifios con
dificultades potenciales en el aprendizaje desde que ingresan
en el jardin de nifios es el Test ABC de L. Filho; éste se apli
ca en forma individual antes de iniciar la ensefianza de la lec
to-escritura, A través de esta prueba se puede clasificar a =--
los nifios de acuerdo a su capacidad para aprender a leer y es-
cribiry por un lado facilita la organizacion de clases colecti
vas y por el otro el estudio de casos individuales. Este ins--
trumento se puede utilizar para elaborar un diagndstico que --
permita clasificar los grupos por niveles de madurez y también
como prueba de prondstico; es decir de acuerdo con el puntaje
obtenido en Ja prueba se predice e} tiempo que un nifio tardard
en aprender a leer. Sin embargo el contenido de este test no -
sondea todas las dreas que permiten identificar.a un nific de -
alto riesgo. Asi planteado pareceria que realmente se cubriria
el objetivo de deteccidn con éste,'sin‘embargo, nuestra reali-
dad se resume en: Falta de preparacian_de1 personal docente y
una inadecuada evaluacidn queradehéé,carece de normas,
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En la Tésis presentada por Dorantes Torres (1982) se sefiala ~--
que los instrumentos empleados cominmente en otros paises para
la deteccidn temprana de dificultades en el aprendizaje son --
los siguientes:

1.~ ESCALA MYKLEBUST DE EVALUACION DEL ALUMNO (PRS),

Se utiliza con nifios que presentan dificultades en el aprendi-
zaje y problemas de conducta; a través de ésta se obtiene un -
cociente de aprendizaje. Se aplica a nifios de nivel preescolar
y primaria. ‘ PO ‘

2.- INDICADORES DE

‘ STIMACION: DEL APRENDI-
ZAJE (DIAL) o

Se estima el nive jecucionidel*ni a drea.con.el - -
objeto de prev lic
nifios de nivel

Se utiliza para 1dent1f1ca

habilidades relacionadas col ito- academico y adaptac1on -

escolar; se recom1enda ap]lca ,1n1c1o del afo esco]ar Se -
aplica a nifios de n1ve1 preesx__ﬂ_**-

4.- SCREEN,

Se ut111za para 1dent1f1car n1n

e "alto riesgo" en cuestio- -
nes escolares y de adaptac1on '
namiento de cada n1no Se a

5.- SEARCH.

Se empleaipéfafjﬂeﬁtifi‘épiqiﬁ
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de aprendizaje; detecta probables dificultades en la lectura,
Se aplica a nifios de nivel preescolar,

6.- INVENTARIO DE HABILIDADES ESCOLARES BASICAS (BSSI),
Identifica a nifios con problemas de aprendlzaae y conducta, --

predice el funcionamiento de nifios de. nivel
jo. Se aplica en el nivel preescolar y

oc1peconom1co ba-
‘primer afio de pri

maria,

7.- ESCALA MC. CARTHY DE HABILTDADES INFANTILES (WSCA).

Se uti]iza;én~su:
fios quéltiéﬁéﬁ?‘
mentaTQ;f“
fos de "
de pr{ﬁé

8.- ESCALA RHO

permit , b

ar1o) Se ap11ca en
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siendo de mayor utilidad con aquéllos que se encuentran en gra
dos superiores. Se aplica a nifios de nivel primario.

11.- ESCALA DE ESTIMACION CONDUCTUAL DEL ALUMNO.

Se usa en la identificacion de nifies con problemas de lenguaje,
de aprendizaje y de conducta con el fin de obtener un perfil -

de deteccion de cada alumno. Se: ap]1ca a nifios de n1ve1 pr]ma~
rio. : DRI : :

12.- lNSTRUMENTO PARA:LA DETECCION>DE DIFICULTADES EN EL APREN
DIZAJE (IDSl

emocionales o de condUCta‘
neurdticos y- con.desordgn, ,
vel preescolar y primario. =




.CAPTTULO TT11

ESCALA OFE HABILIDADES INFANTILES DE DORQTEA MC. CARTHY

3.1 ANTECEDENTES

La Dra. Mc. Carthy estudio bajo la direccidn de la Dra. Floren
ce Goodenough; esta experiencia en los inicios de su formacidn
la orientd a considerar que la evaluacion del desarrollo cog-
nitivo en las etapas tempranas podia hacerse en diferentes di-
mensiones. Su experiencia en instituciones educativas preesco-
lares le permitié conocer las limitaciones de los instrumentos
tradicionales de medicion empleados con los nifios preescolares
o con aquellos otros_que,présentaban prpb]emas de aprendizaje@

Aungue el desarro110 de 1a p51cometr1a cobra auge, el camno ‘de .
la evaluacion temp na” ”oco exp]orado,llo que 1leva a1
Dra. Mc. Carthy" ' es'1gar sobre’ el mismo durante. muchos
afios hasta dbfene omo resuTtado 1a pub11cac1on de. Ta eScdl
en 1972. Por 1: ' afescala Mc.

Carthy surge como
la evaluac1on de hab111dades 1ntelectua1es de 1os nifios

La escala Mc. Carthy’se‘presenta en dos moda]idades; la forma
abreviada (MST, Mc. Carthy Screan Test) y la forma comp1etaA--
(MSCA, Mc. Carthy Scales of Children Abilities). La primera ..
tiene el objetivo de detectar a los nifios de a]to riesgo, con
la segunda se puede elaborar un d1agnost1co, en v1rtud de que
la primera se conforma con‘algunos test 1nc1u1dos en 1a segun-
da, (8, 7, 12, 14, 18 9) 51

con esta Oltima par&
amplia escala. (ans 1ta

'portante trabajar --

apj1cac1on a mas -

3.2 ESTRUCTURA
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E1 contenido de la escala se desarrolldé con base en la observa
cidn sistemdtica de una variedad de conductas motoras y cogni-
tivas, que permitid formular actividades en que pudieran obser
varse y evaluarse.

La prueba se divide en seis escalas; Veﬁbal. Cuantitativa, tle
cutivo Perceptual, General Cognitivo, Memoria y Motora; que a
su vez se subdividen dando un total de 18 tests.

Las tareas que comprenden son adecuadas para los nifios de un -
amplio intervalo de caracteristicas que se presentan a conti--
nuacidén: pueden aplicarse de los 2 1/2 a los 8 1/2 afios, te---
niendo su mayor coeficiente de confiabilidad para los nifios de
31/2 a6 1/2 afios, las tareas que se realizan son atractivas
para ambos sexos, as? como para nifes en diferente situacidn -
regional, socio-econbmica y 8tnica; respeta los intereses pro-
pios de la infancia ya que los items tienen una secuenciacidon
que va de 1o simple a 1o complejo, ademds de ser presentados -
en forma de juege, 1o que interesa al nifio en la actividad,

Las escalas pueden tener test propios y comunes; la escala de
memoria se forma por test comprendidos en otras escalas, la -
motora tiene algunos compartidos con la escala perceptual y --
otros exclusivos de ella. La escala General Cognitiva se obtie
ne a través de la suma de los puntajes obtenidos en las esca--
las verbal, perceptual y cuantitativa. E1 cuadro que se expone
a continuacidn permite clarificar las relaciones antes plantea
das, (Tomado del Clinical Evaluation of Young Children With --
the Mc. Carthy Scales).



CUADRQ 1

COGNITIV? GENERAL

Verbal 77 Ejecutivo Perceptual Cuantitativo . © =~ . |

1.Construccion c/Blogues

5. Preguntas Numéricas -

2.S0tucion de Rompecabezas

| 3.M.de Grabados

Lﬂgmor}gj

6. Secuencia de Golpes 14. Memoria Numérica ]

4.Conoc.d/palabras

7.M. Verbal

16. Contando y Clasificando

8. Orient. Derecha-lzquierda

-vg._

15.Fluidez Verbal 12.Dibujo del Disefio

13.Dibujo del Nino

17.0puestos

18.Agrupacion Conceptual

9. Coordinacion Pierna

: Mdtdr_

10. Coordinacidn Brazo-

~11';ACCiéﬂ,Ithativa7“fﬁ .

Este cuadro muestra ]a‘dlstrTbUFlu ~de: sqbtp;t_en_]d§3é*éSCa]aS“&éf15 pFuéBa
de Mc. Carthy. R R i Rl s . :
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Al igual que muchos otros autores interesados en los oroblemas
de investigacidn de los problemas de aprendizaje, Dorotea Mc,
Carthy se auxilia del modelo de la estructura del intelecto de
fiuilford para analizar los items de su prueba. Dicho modelo es
td realizado en funcidén de un analisis factorial de las canaci
dades intelectuales del hombre; tiene una estructura tridimen-
sional de acuerdo a los siguientes niveles:

A) Operaciones.

~B)  Contenidos,

¢) Productos,

A continuacidn revisamos brevemente: cada unoide
do las claves que emplea Guilford:

A) Operaciones: se refiere al proéeso;

puede ser de cinco tipos: e

1).-

(c).

2).- Memoria; retencidn de 1a informaciéhid'

~ nera que es mostrada, (M). :

3).- Produccidn Divergente; actividédttréatd a”‘genéra--~

cion de informacidén a partir de 1a 1nformaC1on rect-
bida, (D). « :

4).- Produccidn Convergente; se responde a ]a est1mu1a---

- cibn con Ta inica o mejor respuesta (N)*

5).- Evaluacién; realizacidn de Ju1c1os acerc

formacidén en términos de un cpnoc1miento

a-misma ma-

B)
que el individuo diferenciazc; 5'
1).- F1gurat1vo. objetos 0
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codigo simbélico, (S).

3).- Palabras Semdnticas o ideas con significado abstrac-
to que se relacionan con 1a experiencia del sujeto.
(M).

4).- Conductual; se refiere a los aspectos no verbales in
volucrados en las interacciones humanas {actitudes,
necesidades, pensamientos, etc.). (B),

C) Productos: trata acerca de la organizacidn de la informa-

cidén al procesarse,

1).- Unidades; elementos particulares. (U).

2).- Clases; conjuntos de informacifn agrupados por pro--
piedades comunes, (C).

3).- Relaciones; conexiones entre informacidnes. (R),

4),- Sistemas; son sumas organizadas de elementos de in--
formacion que se interrelacionan. (S).. _ . 

5).- Transformaciones; redefiniciones o,a]teraCiOneSidékeA;'
Ta informacién. (T). - S e

6).- Implicaciones; expectativas;lantiéi acione
ciones. (I). o 1

A continuacidn exponemos cgmo estan const1tu1dasscada ina .
las escalas y qué factores del modelo Gu11ford se eva]uan (Se
pondrdn con la clave que les corresponde, 1a pr1mera Tetra se
refiere al nivel de operaciones; la segunda a los contentdos,
y la tercera & los productos), '

Escala Verbal.- Evaldia 1a hab111dad del n1ﬁo para entender y -
procesar estimulos verba]es, as1 -como su capac1dad para expre-
sarse verbalmente y la madurez de s

Los test que integran la esc
cidn se acompafia de un andl-

3.- Memoria visualy
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1dpiz), la cual observa durante diez segundos mientras que el

examinador va nombrando y sefialando cada uno de éstos, después
de este tiempo se quita la Jdmina y el nifio evoca los objetos

observados en un lapso de noventa segundos., A través de este -
test sa evalia:

Memoria a corto plazo (Auditiva y visual).
Desarrollo temprano del 1engua3e

Atencidn.

MMU, M, F, U,

est consta de dos-partes;
en una Iamwna cinco obJetos -
ifia” def1ne una serwe de dlez pa1a~ .

4, Conoc1m1ent'"d
en la parte.l ei
comunes, en 1a
bras, se le p
pa. Por medio

la parte Il el n1no cuenta una- h1stor1d”
viamente, En este test se eva]ua ' '

Parte;l:?i

- Atencidny



MME, MMS.

Parte 1I.-

- Concentracidn.

- Expresidn verbal.
MMS.

15.- Fluidez verbal; este test consta de cuatro items,.en cada
uno, el nifio tiene que nombrar todos los objetos que recuerde
de una categoria dada; por ejemplo; "Cosas que se comen - pan,
papas, etc,". Este test evalua'

Formacidn de conceptos verba]es.v
Clas1ficac1on log1ca.> B
Creat1v1dad (Pensam1ehto dxvérgente '

Expresién verbal
DMU- ..

n1no“completa
el exam1nador

- Desarrgllo temprand"‘
- Razonamiento verbal
CMR, EMR, ‘

cidn deTbniﬁ
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E1 indice verbal evalla primariamente el desarrollo temprano -
del lenguaje del nifio; en etapas posteriores, se enfoca a la -
maduracidén a través de la medicidn de la comprensidn verbal, -
la calidad de los conceptos verbales que maneja y su facilidad
para expresar sus pensamientos en palabras y frases. -

Escala Ejecutivo-Perceptual.- Evalda la coordinacidn visomoto-
ra y razonamiento no verbal- del: n1no a traves de la man1pu1a--
cién de materiales concretos. Esta const1tu1da por. juegos-que
no requ1eren que el n1ﬁo hab]e'*las”conductas que se exploran

CFS, NFR?
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2,- Solucidon de rompecabezas; consta de seis fitems, el ni
fic ensambla cortes que forman figuras de animales [ frutas;rf

- Gato.- Esta figura estd cortada diagonalmente en dos p1ezas,
el nifio tiene que juntarlas en treinta segundos.. \
- Vaca.- También consta de dos piezas cuyo corte es vert1ca1,
e} tiempo de ejecucidn es de treinta segundos.

- Zan2horia.- Consta de tres piezas de corte vertlcal,”
al nifo treinta segundes. _
- Pera.- La figura se integra de cuatro piezdsfed cort
nal; el tiempo de ejecucidn es de sesenta seghhﬁo
- 0so.- Esta consta de seis piezas coktadas'Héﬁfzontd
calmente; e] tiempo de ejecucidn es de noventaaSEQUﬁd
- Pajaro ~Esta figura tiene mayor dificultad ya qu
seis p1ezas .de.-corte diagonal; el t1empo de eJecu
c1ento-ve1nte segundos.

En este test: se puede ver c]aramente que el grad
tad va aumentando de lo simple a lo comp]eJo '

- Razonamiento no verbal.

- Coordinacidn visomotora.

- Relaciones espaciales.
CFS, CFT, EFR. B

6.- Secuenc
nifio copia’l

- Atené}ﬁn
MES.
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8.- Orientacidn derecha-izquierda; este test consta de nueve
items; el nifio demuestra su conocimiento de ta ubicacidn de de
recha e izquierda en si mismo y en otros; las preguntas emplea
das en cada item son por ejemplo: "Muéstrame tu mano derecha,
Cruza tu rodilla izquierda sobre la derecha"; en los items del
seis al nueve se emplea un libro con la figura de un nifio; se
le pide al nifio examinado que muestre partes del cuerpo de és-
te, por ejemplo "Muéstrame la roditla izquierda de Rogelio, -~
etc." . E1 test evalia: '

- Relaciones espaciales. .
- Formacidn de conceptos verbales.. = - .-
- Razonamiento no verbal, 7 .
- Direccionalidad,
CFU, CFR, CMU.

12.- Dibujo de un disefio; este consta de nueve items en donde

el nifio copia disefios geométricos en un plano grdfico; el mate
rial empleado es un cuadernillo especifico para la tarea a rea
Vizar y un 1dpiz sin doma. En los .tres primeros items el exami
nador dibuja figuras simples (circulo, 1inea horizontal y ver-
tical) en la mitad superior de una hoja, se pide al nifio que -
copie &ésta en la parte 1nfer1or de-la misma; los siguientes --
items demandan que el nxno reproduzca una figura geométrica --

que aparece impresa en la mitad superior de la hoja., E1 test -
evalia: :

- Percepcidn visual.
- Coordinacidn visomotora,
- Relaciones espaciales.

NFU, SR

cuadernxl]o par__ta] efegtol 1 test eva]uafr”
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- Formacidn de conceptos no verbales.
- Coordinacidn visomotora.
- Imagen corporal.

NFS.

18,- Agrupamiento conceptual; aqui se lte pide al nifio que cla-
sifique en un espacio delimitado figuras geométricas de acuer-
do a caracteristicas de tamafio, color y forma. Este test se in
tegra con nueve items, en cada uno se realizan clasificaciones
con doce figuras geométricas (el examinador tiene un modelo --

que ilustra la colocacidon de las piezas). A través de éste.se
evalia: ' R

- Clasificacion 1dgica. ..

- Razonamiento no verbal 5 ‘
- Formacion de. conceptos verba]es.v
EMR, NFC. - e

Escala Cuanﬁitétii

ser cercanos a los 1ntereses de] n1no

ellos se’ p1antean pregun
0 demandan un pensam1ento
evalia:
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- Razonamiento numérico.
- Habilidad de cémputo.
- Datos y conceptos numéricos.
- Concentracidn.
- Comprensidn verbal.
CMS, MSS, MSI.

14.- Memoria numérica; este test consta de dos partes, en la -
parte I el nifio repite seis secuencias de digitos en el orden

que se le presentan y en la parte Il repite cinco secuencias -
en orden inverso al Que se le présentan. Se evalia:

- Memoria a corto plazo (aud1t1va)
- Atencion. MSU S

- Reversibilidad (pérte3li); M5S;'

16.- Contando y separandoi el-test consta de nueve items con-- .
diferentes grados de dificu1tad;fé] material empleado son diez

cubos y dos tarjetas de cartdn. Se pide al niﬁo que cuente lTos

cubos, los distribuya en grupos equivalentes y demuestre su co

nocimiento de términos ordinales, Se evé]ﬁa:_

- Contar ‘de memoria,

- Conceptos numéricos.
- Razonamiento numérico.
CMU, MSS, MST, MSC.
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La mayoria de los nifios menores de cinco afios no pueden resol-
ver los problemas aritméticos mds sencillos en el ‘test de pre-
guntas numéricas y no pasan los items de contando y separando

que involucran el concepto de cinco. En general no valora una

variable unitaria sino la habilidad para razonar numéricamen-

te, la comprensidn de conceptos cuantitativos, 1a manipula---

cion de nimeros, ademds de encontrarse asociada cercanamente -
con la facilidad de expresidn verbal.{Kaufman y Kaufman, 1977)

Escala de Memoria:

Evalia }a memoria a corto plazo a través de un amplio rango de
estimulos visuales y auditivos; esto implica que el nifio dd --
dos tipos de respuestas: verhales y no verbales, después de =--
atender a varios estimulos. La ejecucidon del nifio en esta esca
la depende én gran medida de su habilidad para manejar el con-
tenido especifico que debe memorizar, esto explica por qué la
escala comparte sus items con otras, '

La habilidad para secuenciar es importante en las tanreas aexcep
¢ién de las comprendidas en la memoria de grabados, también se re
quiere de una buena percepcidn visual y aud1t1va. Esta esca1a

permite evaluar habilidades escolares que. se p1erden en una --

evaluacion grupal o al emplear test: convenc1ona1es de 1nte11-
gencia.,

A d1ferenc1a de las otras esca]as-cuyos items se un1f1can por
el contenido, ésta lo hace por I

En los nifos muy pequefios, la esc
ricas a un nivel autométicdji
ta con la edad, permitiendd'
plejos. . o

Los test que comprend
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comparten con las otras escalas no se hace el desgloce de fac-
tores que evalian ni la descripcidn de los mismos:

3.- Memoria de grabados.
6.- Secuencia de golpes.
7.- Memoria verbal.

14.-~ Memoria numérica.
Escala Motora:

Evalda la coordinacidon motora fina y gruesa de] nwno ‘en esta
escala se nhtienen mejores medidas con nwnos oequenos, ya que

S

’t1césfﬁe ibs'

dera con un'or1f1c1
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den al nifio son rebotar, aventar y cachar. Se evalla:

- Coordinacidn gruesa.
- Precision del movimiento,

11.- Accidn imitativa; el test const' de cuatro -items: que --
son cruzar el pie, entrecruzar-los dedos, rotac1on de pulgares
y ver a través de un tubo.kEl’n ﬁo 1m1fa 1a ejecuc1on de acti-
vidades motoras por parte del exam1nador

”Se,evalua:
- Coordinacian motora grues

- Coord1nac1on motora fina

12.- Dibujo de un:disen

‘escala ejecutivo-
peréeptﬁg]' :

des 1nfer10res

en la prec1510n del mov1m1ento yfla



dades superiores.

La escala motora también puede emplearse para evaluar algunos
aspectos de lateralidad en el nifio con base en las observacio-
nes que se realizan al respecto durante la administracidgn, en
caso de que se observe una confusidn de lateralidad deberdn --
buscarse otras evidencias para llegar a una evaluacidn real,

La preferencia del ojo se valora a través del item de mirar --
por un tubo, al jqual que el aspecto anterior, si existe sospe

cha de confusidn' debetdn buscarse otras evidencias a través de otros ins--

trumentos ya que en .este nivel &l MciCdrthy funcionma como instrumento - --
de deteccion,

Escala General Cognitiva:

EvalGa la capacidad del nifio para razonar, formar conceptos, -
memorizar al resolver problemas numéricos, verbales o cuando -
manipula materiales concretos. El indice generado a través de
la evaluacion de esta escala nos demuestra el nivel cognitivo
del nifio en relacién con otros de su misma edad; esta valora--
cién nos demuestra la habilidad del nifio para integrar sus - -
aprendizajes y adaptarlos al.resolyer las tareas que son pre--
sentadas en la escq]q,Mc,Carthy-(MSCA) en un momento determina
do. v : .

eSta medlda aparece al 1nterpretar e] per
el ndno, ya que nos perm1te conocer tanto

La mayor utiljdad:
Fil de. ejecuéiom

ana11zar 1a :
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va; algunos de los quince test que la conforman se encuentran
incluidos no s6lo en una sino en dos de ellas, 1o cual refleja
la concepcion de la autora acerca de Ta habilidad general cog-
nitiva, ya que considera que estd determinada por mdltiples --
factores por lo que debe evaluarse con tareas complejas. A con
tinuacion se expone un resumen de las habilidades evaluadas --
por la escala:

- Formacion de conceptos verbales.

- Coordinacidn visomotora.

- Memoria a corto plazo y atencidn.
- Relaciones espaciales. S
- Desarrollo temprano del lenguajei’

Razonamiento no verbal.
Expresidn. verbal,

evalian predominantemente con esta es
a contenidos encontramos semdnticos,

{Ver cuadro 1.A. en anexos).
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buena ejecucidon en 1a parte concreta de los items y le impide
responder los items abstractos, A los seis afios emerge su capa
cidad de razonar abstractamente, esto le permite generalizar
reglas de clasificacidén 10gica y responder adecuadamente a =--
los items de contenido abstracto, en este momento también apa
rece la capacidad de reversibilidad de pensamiento.

3.3 TRABAJOS DE ESTANDARIZACION EN E.U.A.

roduccién de nor-

‘norteamericana
fios de edad.

Se tratd que la muestra-o d: epresentativa, por 1o
que los sujetdé'k’ n 1” é§tféf’uw o »
misma se caTcﬁ]q tajes. q

en 1a pob]aciﬁﬁ
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3) 3 6/12 afos

4) 4 "

5) 4 6/12 "

6) 5 "

7) &56/12

8) 6 6/12 "

9) 76/12 " - -
10) 8 6/12 " : ) ST

Variable Sexo; se évaluakbn’]ar
jeres de cada estrato ‘de edad.

america-.-
s fue-

do los porc ajes ‘de g;ﬁgha;g
cidn de las '

Variabl'

1)
2)
3)
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te tenian cada uno de ellos, (Mc.Carthy, D., 1972).
Recoleccion de Datos.-

Cada uno de los individuos seleccionados se identificé de - --
acuerdo a su edad, sexo, color, ubicacién gengrafica, ocupa---
cion del badre. Se asigné una cuota a cada supervisor de campo,
la cual estaba constituida de 10 a 40 casos, de ser posible,
éstas tenian un mismo nimero de hombres y mujeres y]apropdfciéh

de blancos y no blancos de acuerdo a la registrada en el censo
de 1969-1970. :

blemas emoc1ona1es, conductua]es, dafio cerebra]

tutos de 1nvest1gac1on, esto
"y entrenar a los exam1nadone
que se cubrieran Tos requisite
ademis de checar todos Jbs
tor, L

E1 proceso de apllcac
te los cua]
»perv1spnes

De acuerdo 14.5°1; it
el-censo de pob1ac1on anua] de 1969'1970

as proporC1ones de
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cuotas de cada una de las variables se mantuvieron 1gua]es en-
tre la muestra y la poblac1on._

Durante,loéyfrabdjds'de evaluacidn de las pruebas aplicadas se
asigné el peso de los ‘puntajes brutos de acuerde a dos:facto--

sus punta
sed incren

tindard a 1o
misma fo}méfcuaﬁd
se les daba menos |
sin embargq,jéfw i )
tante por'1a:ﬁé'1 idad
relativamente’ s1mp1e, .
trada, se le as1gnaba e1’
forma, por ejemplo, el

ci6n esténdar encon

Posteriormgntgsitén'1osrnudtajes5bruﬁbs*cqﬁbﬂestos>(qué.sq‘QbQ
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tienen con la suma de 10s puntajes crudos de todos los test --
que conforman cada una de Tas escalas) se obtuvo una distri-
bucidn de frecuencia acumulativa para cada grupo de edad; es--
tas distribuciones fueron normalizadas para convertirlas en --
una distribucidn de puntajes escalares con medias y desviacio-
nes estandar.

Para el indice general cognitivo la media obtenida fue de 100
y la desviacidn estandar de 16; paré las otras cinco escalas. -
la media fue de 50 y Ta desv1ac1on estandar de 10. Ademas de -
esto, se hizo un ana11s1s de conSIStenc1a ‘de: las normas

Los resultados del traba;o de'estanda
la escala de McCarthy manejada en
tenidas de la 1nvest1gac1on se pre‘
cluye el manual;. asi: como 1os va]o
tores de lnteres para 1a comprens1on de’:la‘misma

3.4 EMPLEo'EN ME”"'

_ ; ente empleada e,:Méx1co, no
se ha‘hecho un estud1o s1stemat1co que perm1ta obtener normas j
para’ la poblac1on'mex1cana s R

Aun - cuand

Esta prueba ha s1do empTeada tanto a n1ve1 prlvado, como ofi--
c1al su'uso.generalmente ha consistido en formar parte de una
bater1a de deteccién y diagndstico de prob}emas.de aprendizaje
y.aup: CUandO‘ha sido de gran utilidad por el tipo de informa--
cidn que arroja, no ha podido emplearse en’ forma conf1ab1e por
carecer de normas aprop1adas - g

También se ha uti]j;add;gf‘
1981, el I.M.S.S. rea
con una pob]aCIOn'd' \
a los 4 afios de edad
vest1gaC1on ten1a'com0

'gac1on, durante eI aﬁo‘de -

grama de est1mu1ac1on temprana, enel aprend1zaje y desarrol]ob‘
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de los nifios usuarios del! servicio (11}, como puede observar-
se, este estudio también carecid de un parametro confiable, --
por la falta de una estandarizacién del'instrumento. '




CAPITULO IV
METODOLOGIA
4,1 POBLACION Y MUESTREQ
E1 estudio se realizd en los CENDI de la SEP ubicados en el Distrito Fede--
ral; con los nifios que al mes de febrero de 1985 tenian entre 4 afios 10 me-
ses 16 dias y 6 afios 1 mes 15 dias, se eligid este rango de edad porque en

é1 se comprenden a 10s nifios que cursan el 3er. grado de preescolar; mismos
que ingresan a la primaria en el afio siguiente.

Los nihos que asisten a este tipo de 1nst1tuc1on son aque1]os cuyas madres
laboran para la SEP. Sl

La poblacion comprend1da dentro de este, ngo;dé edad para este ano fue de

897 ninos, distribuidos en 27 centros loca11zados en d1ferentes zonaside1
Distrito Federal. e '

E1 muestreo se realizd de la siguiente manera: :
1) Se dividid a Ta poblacidon en 5 estratos de edad cada un
Tes cubria 3 meses: .
a) De 4 afios 10 meses 16 dias a 5 afios 1 mes 15,d”
b) De 5 afios 1 mes 16 dias a 5 afios 4 meses- 16 df
c) De 5 afios 4 meses 16 dfas a 5 afios 7 meses 15:dias
d) De 5 affos 7 meses 16 dfas a § afios 10 meses 15,
e} De 5 afios 10 meses 16 dias a 6 afos 1 mes: la
Esta division se realizé de acuerdo a la p1antead
nal de la escala de Mc. Carthy. S
2) A través de un sorteo se obtuvo una mues
estrato de edad; de los cuales 25“¢pan:dé
no, Las caraqteristicas que se:regueria

- Que su edad estuv1e
ra la muestra
.- Que as1st1eran reguTannente a];CENDI
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3) Una vez asignados los sujetos que conformaron la muestra,
resultd: ; '
~ Los nifios pertenecian a uno de los siguientes CENDI: 1,
2,3,4,5,6,7,8,9,11,13,14,15,16,17,18,19, 21, 22 23*24‘25 26,
27,29,30. (Se anexa tabla de frecuenc1a por CENDI y estra
to).(Tabla 1). Sl
- E] CENDI 28 se escogid como Ce tr f'

diaﬁ'defiql
cuando esta

A pesar defﬁ
general,

riableienila

Los materiale
fuerpgn:

‘empleados durante la ‘aplicacién de la escala --
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- La maleta original en la que se presenta la escala de Ha-
bilidades Infantiles de McCarthy, que contiene: Manual de
aplicacién, cronémetro, juego de 12 cubos, juego de & rom
pecabezas, xildofono y mazo, juego de 12 figuras geométri-
cas de colores, cinta plastica de 1.80 mts., costal relle
no de semillas, tabla de tiro al blanco, pelota de espon-
ja pequefia, cuaderno de figuras, tubo de pldstico de 20 -
¢m., dos tarjetas tamafio media carta, dos ldapices, uno --
sin goma.

- Juego de tarjetas de 3 X 5 cm., en las que estaban escri-
tas las instrucciones de ap11cac1on, asi-como los modelos
de presentac1on de aque]]os ‘items

ue. requerian que el ma
terial tuv1era un “acomodo especial por: parte del exam1na-

- Encuestas para eva1ua
. con respecto a 1a esc

4.4‘M5T000.

Se rea]izaron'TASJEOrrec
las 1nstrucc1ones d
1a Dra. Sherry
manejo de ]a es
D1putados-
conSJst1erqn

de‘pajgﬁfés adec
hiciéfonvthmq
jeto a dos factores
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flos al aplicdrseles el instrumento y el andlisis del texto ori
ginal, que en ocasiones diferia en cuanto al grado de dificul-
tad presentado o bien en el concepto sondeado, esto podemos ob
servarlo con claridad en el siguiente ejemplo:
TEST 17 Opuestos.
En 1a traduccidn presentada el item 2 dice E1 sol sale de
dia y la luna sale, siendo que en el original la pregunta
es Yo aviento la pelota y sube, después ella .. . .

En lo que respecta a las conductas variadas'por los resultados
obtenidos. en el .pilotaje Unicamente se camb1o el crzter1o cde -
salto en.eT:tes': ”que de 17 apllcac1ones, 12 saltaron con

se en ella
querian.

semestres
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- Antecedentes de la Escala.

- Marco Tedrico.

- Aspectos generales de estandarizacion en E.U.A,
- Estructura de la escala.

- Materiales que la conforman,

- Manejo del Protocolo

- Modelo de una aplicacion.

- Aplicacién entre los part1c1pantes.j7

- Ap11cac1on a nifios.

r1o,,

L8 Y- IR
aplicé  empleando: sf; { ’ _osu mane-
4 ' i'conf’or'me

‘pertinente
aplicacién
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4.5 APLICACION.

La aplicacidn tuvo dos etapas: la de pilotaje y T2 de mues--
treo. ‘ ST R e S D

Esta fase tuvo dos objetivos: s
a) El asegurar que la apl1cac1on Y mane _f

fuera correcto. -
b)

De esta fase resultaron- a]gunos camb1os d , mismos --
que ya se. comentaron Se observo y 3c

ap11cadores
con el fin: de asegurar una buena ap11;

parte

res a los Cendi a]eator1amente. Se. ap11co la p ue
tos que conformaban la muestra, en- estos momen
mos con los 31gu1entes prob]ema5°~'*3¥' ‘

4.6 TRATAMIENTO ESTADISTIC

va]uaclén de ]os protoco-
bIe»entrada para fac111tar e] maneJo

Los puntaJ
los se v
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Se utiltizd el programa MIDAS de la Universidad de Michigan, --
porque comprendia el paquete estadistico que interesaba al es-
tudio, ademds de tener facil acceso a é1; se obtuvo la siguien
te informacidn:

Medidas de tendencia central, sesgo, curtosis, desviacidn es--
tindar de cada uno de los test y de cada escala, tanto a nivel
global como por cada uno de los rangos de edad, normalizacidn,
y estandarizacidon de puntajes, graficas de curva normal para -
cada una de ellas, prueba F, andlisis de varianza, matriz de -
correlacidn y tablas de conversifn de puntajes brutos a punta-
jes escalares.

Se hizo el andlisis estadistico de dicha informacidn, obtenién
dose grdficas y tablas:para una' mayor comprensién de la misma.

4.7 ANALISIS DE RESULTADOS

Para observar si la muestra se distﬁibUia,nprma]mente,,se obtyu
vieron los datos estadisticos de sesgo y curtbgis'para cada --
unc de Tos 18 test que conforman la estalﬁg 16§ résu1tados'in-
dican que la muestra es normal a excepcfén[de'los siguientes. -
Test: - BRSO

Test 1.- Construccibn de Blogues,
-2.608 y una curtosis de 6.826. -

Test 7y, MemoriaiYe’/
de 1.138. :

Test 9,»C66rdjn§cj
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Test 1411, Memoria Numérica, muestra un sesgo de ,999 y una --
curtosis de ,673.

Test 16, Contando y Separando, con un sesgo de .757 y una cur-
tosis de 7.215. ‘

Test 18, Agrupacidn Conceptual, t1ene un Sesgo de 0. 648 Yy una
curtosis de 5.236. ! il .

A grosso modo consideramos que e1 pr1nc1pa1 factor que 1nc1dto
en la distribucion de la muestra fue e] n1ve1 de d1f1cu1tad de
los Test; ya que al aplicarse un1camente dentro del rango de -
edad 4-5 afios, aquelios que permiten: 1a valor1zacion de ninos

pequefios {2 1/2 afios) resultan senc11los, por otro lado, los -

que evaldan comportamientos de nxnos mas grandes {8 1/2 afos)
son complicados.

Se hizo un andlisis en forma mis déta11éda para cada uno de-Qf
los 5 niveles de edad manejados;;1¢§;kesu1tados los presenta--
mos en las tablas (2 y 2A) y nos muestran.lo siguiente:
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En la tabla (2-2p) pueden observarse concentrados los valores pa
ra sesgo y curtosis de cada uno de los test en los cinco ran
gos de edad, notamos que los test 6, 8, 10, 12, 13, 14!’ 1411.
15 y 17 presentan una distribucidon normal; no asi los otros - -
diez test que presentan valaores mds altos para sesgo y curto
sis tanto positivos como negativos, encontrando que un mismo --
test presenta seSgo y curtosis elevados en otros rangos.

Los test 1, 9 y 11 presentan un sesgo negative con curtosis muy
alta en todos los rangos de edad que nos hablan de que las prue
bae son sumamente sencillas y no estten var1ac1ones entre 1as

diferentes edades. '

Los valores para el ﬂ

! s estratos
2y 5; enel 4 1qs ré

‘se observan norma]e‘
2y 'VeJ 5 los_rangos 3 y 3,

En el resto de 105 rangos y 1a5 esca]as se observan desv1ac1o--

nes ya sea en el sesgo, en 1a curtos1s 0 en ambas. )

A través de 1a‘pkueba T se observaron difenencias‘s?gnificati--
vas con un nivel de confianza de .05 entre las medias de hom---
bres y mujeres en los siguientes teStvestandarizados:

Test 1: Construcc1on de b]oques C, JUHa probabilidad de .9879
se puede decir que 105 nlnos tuv1eron una mejor ejecucidon en es
ta prueba. R ST

En los test 3 (memoria visual); 11 (accidn imitatiya), 13 (diby
jo de un nifio), 17 (opuestos), se observa la misma situacidn --
con los siguientes niveles de probabi]idad:0.9759,0.9991,0.993&
0.9850; estas pruebas pertenecen a diversas escalas, por lo que
podriamos explicar las diferencias basandonocs en ]a§7hébi1ida--
des involucradas en éstas; todas requleren de una. operac1on de

tipo de produccidn convergente y a excepc1on delfl?ﬂtrenen un -
contenido figurativo, corresponden al: 57 1%tde 1os/test que --
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tienen esta caracteristica dentro de la bateria.

La prueba .arrojd bajos  niveles de probabilidad en los test
6, 71, 8, l4qyy.16;en los demis se acepta Hol.sasver tabla anexa

( 3).

De acuerdo a los resultados arrojados de la prueba F con un ni-
vel de confianza de .05, se observd una diferencia significati-
vé con un 0.9879 de probabiiidad en la prueba 1, encontrando ma
.yor varianza en los nifios que en las nifias, ver tabla anexa --

( 3).

Como se muestra en la tabla { 4 ) los coeficientes de correla-
cién entre los subtests son bajos, lo cual nos confirma que és-
tas son iﬁdependientes entre si, por 1o que miden habilidades -
diferentes unas de otras. Ninguno de los coeficientes alcanza -
el 0.50; adn cuando alguﬁos 1legan a presentar hasta 0.46 {test
6 y 12), 0.44 (test 7 parte I y II), 0.40 (test 6 y 14II)’ es--
tos valores no resultan 519n1f1cat1vos R

En 1o que respecta a .las escalas,los resu1tados encon_‘:i’uf"'_
ron los siguientes: i

ESCALA VERBAL; como podemos observan en la tap]a](36“rl'1dstpUQ'
tajes obtenidos tienden a incrementarse con ta edad, a excep-~--

cion del estrato tres donde se observa una baja en la ejecucidn

provocada por un caso que obtuvo una ca]ificaciéh'baja en el 17

mite de esta edad y un caso que obtuvo 81. 500 en el maximo de -

1a misma. La desviacidon estdndar tiende a dlsm1nu1r,'observando

irregularidad en la edad 3.

Basdndonos en los valores obtenidos paka;§E§QOMYKcuktOSis‘consi
deramos que las muestras se distribuyén‘hdFﬁa]menteren su mayo-
ria. La edad 1 se nota un poco sesgada hacia la izquierda de la
grafica; probablemente porque e]faéﬁecto verbal requiere de la
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participacidn de procesos simb6licos que se encuentran incomple
tos en esta etapa. La edad 3 se observa con una curtosis de - -
-0.911, esto coincide con la observacidn hecha al respecto de -
tos puntajes en el mismo rango de edad.

ESCALA PERCEPTUAL; la tabla ( 7 )} muestra igualmente un incre-
mento en el nivel de ejecucidon a través de las edades, sin em--
bargo, se observa un decremento de los puntajes de la edad 5 --
con respecto a la 4, esto también se debe a dos casos aislados
y disparados de los grupos, uno del 5° grupo puntuando muy bajo
y otro del 4° que logrd cerca de 20 puntos mds del puntaje mds
cercano de su edad, esto se aclara al observar los puntajes me-
dios de la poblacidn que como se observa en la grifica { 2 )
se incrementa la ejecucién con la edad.

La tendencia de 1las desv1ac1ones estandar no'es tan wﬂara como
en la escala verbal ya que se incre enta:d .
edad y después tmende,aidjs

Los valores para curtosis como puede
se presentan fuera de 1a norma en 1a e

ESCALA CUANTITATIVA; tabla- ( 8 ) en Tos - puntaje.
serva incremento en las cuatro pr1meras edades con una desv1a--
cion en la 5a. ocasionada nuevamente por un su3eto que ‘se d1spa
ro de 1a puntuacidn en el nivel 4; el incremento en los punta--
jes los observamos en los valores medios de la pob]acidn;_Lé .-
desviacidon estdndar en esté escéla incrementa con Ta_edad.

La poblacwon se dlstr1buye enzforma norma] 2 excepcvonfde 1a --
edad 4 en que: el 1en
0.682.

ESCALA DE MEMORIA tabla
en genera1 1ncrementan cor
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cidon en el puntaje minimo de la edad 2 por un caso que bajd cer
ca de 10 puntos del resto de los puntajes base para esta edad y
una disminucion en el puntajes maximo de la edad 3 ocasionado -
por un sujeto de la edad 2 que se dispard con un puntaje alto,
sin embargo, los valores medios presentan incremento con la - -
edad, ver grafica { 2 ).

La desviacion de 16s puntaJes t1endena disminuir de 1a edad 1 a

ESCALA MOTORA; tab]

por ]avedgd 3:
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Los valores de sesgo y curtosis nos presentan una distribucidn
normal.

Como puede verse en las grdficas de puntajes medios {laé6) la -
mayoria de las escalas presentan incremento de les puntajes aso
ciado al incremento en la edad; a excepcién de la escala motora
y de la verbal qhe reportan disminucion en la edad 5 y 3 respec
tivamente, 1o cual probablemente se halla asociado a problemas
de método més que de la escala en sf,

Los coeficientes de correlacion entre las escalas se mostraron
como se expene en la s1gu1ente tabla: :

TABLA:

VARIABLE

VERBAL - 1.0000 .

PERCEPT,  .4532  1.0000

CUANTITA. 4997 .. .4950

MEMORIA .7689 B

MOTORA ~ .3213 - 1,0000

- COGNOSCITI. .8448  ~ 811 .5315  1.0000
v M c

Se observa un alto grado de corrglacidn entre la mayoria de las es
calas y el IGC; no asi con la escala motora ya que es indepen--
diente de las demds, a excepcidon de la escala cuantitativa en -
Ta cual baja un poco; asi como un.nivel.cercano.al .50 de correlacidn

entre las escalas verbal y memoria; cuantitativa y memoria que

se comprende ya que comparten algunos items; aln cuando se espe
raria 1o mismo de l1a escala perceptual esto no sucede., E1 resto
de 1a tabla muestra un bajo nivel de correlacidn entre las esca
las. :

na11s1s de varianza con respecto a: d1versos facto--
-Hos ‘que’ encontramos edad,,sexo;,po
Tas. por 1os 18 subtests, comb1nac1ones entrrw

Se hizo un-
.res, entr

eis esca--'
. Ademgs se
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hizo una clasificacion de la muestra de acuerdo a los cuatro --
rangos de nivel socioecondmico; esto se realizdé tomando en cuen
ta las caracteristicas generales de los centros, asignindoles -
de esta manera a alguno de los cuatro rangos, obteniendo uma in-
formaciaon complementaria que no estuvo sujeta a los criterios -
de seleccidn y de muestreo.

Los resultados obtenidos por este tratam1ento se muestran en_:é

las tablas 12 a la: 29 a cont1nuac1on haremos una rev1s1on
de é17as. ' '

De acuerdo a IOS'QaiO'
ten diferencia§‘§i§
los rangos de edad
cancia en. las: s'
sulta d1scr1m1

En lq;fébT&

aﬁos'IO:meséé
der establecer
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vo con respecto a los test ; como puede verse en las tablas
{ 16 y 17 ); en el andalisis hecho para los sujetos femeninos
"con respecto al factor edad, Gnicamente presentan F estadistica
mente significativos los siguientes test : 5, 6, 7 en la Par
te I; 12, 13, 14 Parte Il y 17; en 1o que respecta al andlisis
de los sujetos masculinos, los resultados significativos corres
pondieron a los siguientes test : 2, 3, 4, 5, 6, 7, Parte II;
10, 12, 17 y 18. Por 1o que, los . test 5, 6, 12 y 17 resul--
tan discriminativos para toda la muestra; como puede abservarse
el grupo de varones tiene un mayor nimero de  test que resul
taron con F significativas, probablemente asociados a una mayor
facilidad de 1os nifios para el manejo de conocimiento de pala--
bras y figuras a través de sistemas y relaciones, lo cual tam--
bién pudiers relacionarse con un desarrcllo del lenguaje mas ~--
acelerado que el de las niﬁas. ' S

Adn cuando a n1ve1 part1cu]ar se reduce.en forma conSIderab]e -
la utilidad de. la esca]a ya© que'gran pérte de los test por
si solos no son. d1scr1m1nat1vos de una habilidad, la cateria si
To es, ya que 1la 1nformac1on obten1d»7por la aplicacion de la -
escala si nos perm1te d1scr1 nar, ademas de dar una sola medi-
da para todo el rango'def' g

De acuerdo a 1os d
contramos d1ferenc1as
cuatro n1velesAsg 1oeg
edad, obteniendo.
que nos’ 1nd1ca que

]as var1ab]es'que se.

En los datos obte

vel en squ1mt svpghbgptu
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dice general cognitivo,. -

La ta'b}af(k;-,yigj "7,'én_tj"é 1as seis e'scélq"s,\;n alto ni--
vel de'svig' o e B R

Femenin o ge rieAr:{'a"if}'vag ni tivo

Hasculino . = Ba.]oMto ‘Perceptuat



- 71 -«
4.8 TABLAS DE NORMALIDAD

A continuacidn presentamos las tablas de normalidad que sur--
gieron de nuestra investigacion. Dado lo reducido de la pobla
cion y limitado de 1a muestra no se cubren todos los puntajes
escalares. Teniendo estructurar tablas ajenas a la poblacion
a través de puntajes hipotéticos, presentamos las obtenidas -
esperando que nos acerquen al objetivo inicial.
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TABLA 30 EDAD 1: 4 afios 10 meses 16 dias a 5 afios 1 mes 15 dias,

VERBAL PERCEPTUAL CUANTITATIVA MEMORIA MOTOR GRAL.COGNITIVA
ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR <CRUDO ESCALAR CRUDO  ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO

60 82 83 64 111 36 73 44 96 60 108 173
52 72 80 62 104 32 69 41 83 51 105 169
51 70 79 61 102 31 68 39 8l 50 93 153
a8 67 75 58 95 27 67 38 79 48 89 148
47 65 74 57 93 26 65 37 77 47 88 147
46 64 73 56 92 25 64 36 73 - 44 88 146
45 63 71 55 90 24 62 7143 87 145
44 62 70 5% 88 23 60 70 . 42 86 143-144
42 59-60 68 . 52 85 21 66 39 83 139
41 58 66 51 83 20 . .56 33738 79 134
40 57 64 50 79 1B 36 77 131
39 55 63 49 78 17 607 35 74 128
34 50 62 48 76 16 53 30 71 124
33 49 60 .47 - g4 9 520290 66 - 117-118
28 42 55 . 42 ST D 65 116
27 41 53 . 41 64 115
26 40 52 40 56 104
25 38 50 .39 53. 100
17 28 S 48 94

44 89

Esta tabla pensenta

A obtenidos por
la muestra para 1l e
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TABLA 31 EDAD 2: 5 afios 1 mes 16 dias a 5 afios 4 meses 15 dfias.
VERBAL PERCEPTUAL CUANTITATIVA MEMORIA MOTOR GRAL.COGNITIVA
ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO
60 79 69 72 110 38 83 54 104 62 105 179
59 78 66 70 100 32 76 47 100 59 104 178
57 76 64 68 98 31 70 42 90 53 100 173
55 74 62 - - 63 95 29 65 38 89 52 94 165
53 71 59. -~ 63 .93 28 63 36 87 51 91 160
51 69 B8 62 90 26 85 50 90 159
49 67 IRRL- SRR Y - 88 25° 84 49 =
48  65-66 55" 60 85+ . 23 82
46 63 83 22 79
45 62 B 78
44 60 :
41 57-58
40 56
37 B3
36 51-52
35 50
33 .48
27 42

22

Esta tabla presenta :
ta muestra para: 1a edad 2

35

"untaJes esca]ares correspond1entes a los puntaJes crudo

bbpéniﬁos por
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TABLA: 32 : EDAD 3: 5 afos 4 meses16 dias a 5 afos 7 meses 15 dfias.

VERBAL PERCEPTUAL  CUANTITATIVA MEMORIA MOTOR GRAL .COGNITIVA
ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO  ESCALAR CRUDO ESCALAR  CRUDO
59 80 70 77 101 43 77 48 80 66 100 188
55  75-76 67 74 95 39 75 47 77 63 99 185
53 73 66 73 92 37 73 45 75 62 93 178
52 72 65 72 89 35 71 43 74 61 89 173
51 71 64 71 87 34 69 42 73 60 88 171
50 70 62 69 86 33 68 41 72 59 87 170
49 68 60 68 83 31 67 40 71 58 85 166
46 65 56 64 81 30 66 39 69 57 83 165
45 64 55 63 80 29 65 38 68 56 80 159-160
43 63 54 62 78 28 63 36 67 55 78 157
43 62 53 61 77 27 62 35 65 53 76 155
42 60 52 60 75 26 60 34 63 52 75 153
40 57 50 58 74 25 59 33 61 50 71 147
39 56 49 57 72 24 58 32 60 49 70 - 145
36 53 8 56 71 23 57 31 58 48 67 141
35 51-52 47 55 69 . 22 56 30 57 47 64 138
34 50 41 50 68 21 55 29 56 46 63 136-137
32 49 40 48 66 20 54 28 - 55 45 62 134-135
31 47 38 47 65 19 52 27 54 44 59 130
30 45 37 46 63 18 50 25 51 42 58 129
28 44 35 44 62 17 48 24 ‘49 40 54 123
27 42-43 32 41 60 16 47 23 48 39 49 116
19 32 30 39 45 21 . 46 38 47 114
42 18-19 42 35 .. 45 110
- 38 31 41 105
30 89

Esta tabla presenta los puntaJes escalares correspond1entes a ]os puntaJes crudos obtenidos por
la muestra para la edad 3 i v o
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TABLA: __ 33 EDAD 4: 5 afios 7 meses 16 dias a 5 afios 10 meses 15 dias.
VERBAL PERCEPTUAL CUANTITATIVA MEMORIA MOTOR GRAL. COGNITIVA
ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR  CRUDO ESCALAR CRUDO  ESCALAR  CRUDO
18 88 84 92 109 46 84 58 107 69 132 206
69 80 70 78 93 36 83 57 99 64 117 189
68 79 68 76 92 35 70 46 95 62 107 177
66 78 66 75 87 32 69 45 92 60 104 175
65 77 64 73 85 31 67 43-44 89 58 100 169-170
63 75 62 71 84 30 64 41 87 57 98 167
62 73-74 60 69 82 29 63 40 84 55 96 165
60 72 59 68 81 28 62 39 83 84 924 163
58 70 58 67 79 27 61 38 81 53 93 162
57 69 56 65 77 26 60 37 79 52 92 160
56 68 54 63 74 24 58 36 18 51 89 157
55 67 53 62 73 23 57 35 16 50 86 154
54 66 52 61 71 22 56 34 75 49 85 152
53 65 50 59 70 21 55 33 73 48 84 151
48 61 48 58 68 20 53 31 71 47 83 150
47 60 47 57 66 19 52 30 70 46 82 149
, 46 59 46 56 65 18 49 28 68 "~ 45 79 146
45 58 45 55 63 17 47 27 . 67 44 77 143
44 57 41 51 46 25 65 43 75 141-142
41 55 39 50 45 25 63. 42 74 140
40 53-54 35 45-46 44 24 S 73 139
38 52 43 - 23 ' 12 138
33 - 47 39 19 66 131
' 62 126
58 122

Esta tabla presenta los puntajes

la muestra para la edad 4.

escalares correspondientes a los puntajes crudos obtenidos por
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TABLA: 34 EDAD §: 5 afios 10 meses 16 dias a 6 afos 1 mes 15 dias.
VERBAL PERCEPTUAL CUANTITATIVA MEMORIA MOTOR GRAL. COGNITIVA
ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO ESCALAR CRUDO FESCALAR CRUDO0 ESCALAR CRUDO ~ESCALAR CRUDO
88 78 82 79 44 68 58 80 64 97 119 197
84 74 79 76 42 65 51 73 61 92 117 194
80 69 76 73 40 62 49 70 60 91 116 193
79 68 75 71 38 59 48 69 59 8y 115 162
77 65 72 68 37 57 47 67 57 86 111 188
75 63 70 65 35 54 45 66 56 84 104 179
74 62 69 64 33 51 44 64 55 83 99 173
73 61 68 63 32 50 43 63 54 81 98 172
71 59 67 61 31 48 41 61 53 80 g5 168
70 58 66 60 29 45 40 60 ¥4 78 94 167
69 57 65 59 28 44 39 58 51 77 92 165
68 55 63 57 27 43 ki:] 57 50 75 90 163
67 54 62 56 25 40 37 56 49 74 88 161
65 52 61 54-55 24 38 36 5§ 48 72 87 160
64 51 59 52 23 36-37 35 53 47 71 86 159
63 50 58 51 22 35 34 52 46 69 85 157
61 48 57 50 21 34 i3 51 45 68 83 155
59 45 55 .~ 47-48 19 31 31 49 41 62 82 164
58 44 51 43 18 29 30 48 40 60 78 149
53 39 41 32 17 28 28 45 38 57 77 148
50 36 25 42 76 147
22 38 75 146
20 37 73 144
72 143
68 139
67 137
65 134

Esta tabla presenta los puntajes escalares correspondientes a los puntajes crudos obténidos por
la muestra para ia edad 5. '



CAPITULO V

DISCUSION

5.1 CONCLUSIONES

Con el presente trabajo se cubrieron los objetivos propuestos
en un principio, se hizo un anadlisis estadistico que nos permi
ti6 conocer el comportamiento de la muestra y obtener tablas -
de normalidad para la pobldcidn estudiada; este es el primer -
pasc para contar con normas para el nific mexicano.

Es importante retomar el punto de contar con un instrumento de
deteccidon y diagnbstico’ adecuado para los niveles preescolares,
para 1a optimizacidn de los recursos educativos del pais, asi
como colaborar en un desarrollo armdnice del individuo. S - -
bien los alcances del estudio son limitados en 10 que se refie
re a tas caracteristicas de la noblacién muestreada y al rango
de edad cubierto nos acerca en gran medida a las necesidades -
de nuestros nifios; los datos presentados corresponden a nifios
de 4 afios 10 meses 16 dias a 6 afios 1 mes 15 dias, que asisten
a centros de desarrollo infantil de 1a S.E.P.

A través del uroceso de anlicacidn y recoleccidn de datos pudi
mos observar que el instrumento realimente es adecuado para los
nifios ya que la variedad de materiales permite que mantengan -
la atencidén durante el tiempo de evaluacidon, a esto se suma la
atraccién que ejerce en el nific la presentacion de las tareas,
en forma de juego, ya que es uno de sus orincipales intereses,
ademds de resultar sencilla su aplicacién y calificacidn.

En general la prueba nos permite diferenciar las &reas en que
el nific pudiera estar presentando un problema de aprendizaje;
pero requerird que se hagan otros ajustes y que se afinen pun-
tos de la estructura de la misma, que no se cambiaron en la in
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vestigacidn porque durante la etana de pilotaje no se presenta
ron las dificultades que se mencionaron dentro del andlisis de
resultados pero que comentaremos en forma mds amplia dentro de
las sugerencias para estudios posteriores, en el sentido de ha
cer mas discriminativas alqunas de las nartes de la prueba co-
mo 1o son el test de coordinacidn de piernas, el de accidn imi
tativa y el de construccidn con blogques; vero si pudimos obser
bar con base a los coeficientes de correlacion entre los 18 --
test que existe la independencia que nos permite valorar --
una amplia gama de caracteristicas de desarrollo involucradas
en el anrendizaje; se observa el mismo comportamiento entre --
las escalas con excencidn de aquéllas relacionadas con la qene
ral cognitiva como era de esperarse.

Los valores obtenidos con base en Tos nuntajes crudos tanto pa
ra la desviacidn estandar como para la media se ajustaron con
el objeto de poder hacer comparaciones entre los resultados ob
tenidos a través de la aplicacion de esta escala y otras prue-
bas que emnlean desviaciones de 16 y medias de 100 © de 10 y -
50 respectivamente. Para el indice general cognitivo la media
se ajusto a 100 y la desviacion a 16, nara el resto de las es-
calas el ajuste fue de 50 y 10 réspectivamente.

E1 andlisis estadistico nos mostrd que existen diferencias sig
nificativas entre los niveles de edad; aln cuando los periodos
comprendidos entre ellas no son muy grandes, esto era de espe-
rarse porque el desarrollo durante esta etapa de la vida es --
acelerado y en cuestion de meses se observan cambios importan-
tes en las conductas y habilidades de los nifios.

Adn cuando existieran d1ferenC1as entre>los¥sexos éétasisg_ng 
fieren Gnicamente a a]gunos aSpect 0 que
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leccidn de 1a muestra la informacidn obtenida solamente se em-
pled para ampliar el conocimiento de la escala.

5.2 SUGERENCIAS

Nuestras sugerencias las dividiremos en tres aspectos que se--
rdn: Mejorar la aplicacidn de 'a propia escala, puntos a consi
derar en futuras investigaciones y por Gltimos las que se re--
fieren a aspectos pedagdgicos que redunden en el mayor aprove-
chamiento de los objetivos educativos.

Consideramos que aln cuando ya se hicieron algunas correccio--
nes a la escala con base a los resultados obtenidos en el pilo
taje seria conveniente hacer los ajustes que a continuacidn se
mencionana:

Con respecto a los test 1 (Construccidn de bloques}), 9 {Coordi
nacion de piernas) y 11 (Accidn imitativa), el grado de difi--
cultad que presentan no fue discrimitativo para los ranges de
edad que manejamos en nuestro estudio, porque las tareas soli-
citadas resultaron demasiado sencillas para los nifies, 1o que
probablemente se debe a que asisten al centro de desarrollo in
fantil desde los 45 dias de nacidos hasta los 6 aifios, por lo -
tanto han recibido una estimulacidn temprana en forma sistemé-
tica, lo que ha favorecido su propio desarrallo. Por otro lado
creemos que estos test resultan mds discriminativos en los pri
meros afhos para quienes fue hecha 1a prueba, es decir de los -
2-6/12 a los 5-1/12 afios con 16 dias (nuestro primer estrato -~
de edad); no asi en los subsecuentes hasta 1legar a los B-6/12
anos. Por lo que recomendamos que para futuras investigaciones
se realice un andlisis de reactivos para replantearlos con un
mayor grado de dificultad,

En el test 2 (Solucidn de rompecabezas) observamos que la figu
ra del 0so presentaba dificultad para ser armado por los nifios
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de los cinco niveles de edad; ya que la posicidon del animal en
el original resulta inusual porque aparece el oso Ssentado, dy
rante la aplicacidon los nifios trataban de armarlo parado en 4
patas, por 1o que seria conveniente que en futuras investiga--
ciones y aplicaciones del McCarthy esta figura se cambiara.

En el test 7 (Memoria verbal) en la parte Il, se le pide al ni
fio que repita el relato de una historia cuyo contenido hace re
ferencia a que una sefiora 1leva las cartas al buzdn; un gran -
porcentajes de nifios durante la aplicacidn no menciond la pala
bra buzén, probablemente debido 2 que no es usada comunmente -
ya que generalmente cuando se habla de 1levar cartas se refie-
re al correo y no al buzdn; también pensamos que 1a historia -
no fue del todo atractiva e interesante para los nifios, seria

pertinente que el relato se cambiara por situvaciones mis comu-
nes.

En el test 15 (Fluidez verbal) en el item 4 se le pide al nifio
que mencione cosas que utiliza para viajar; en las respuestas
que se obtuvieron durante la aplicacidn algunos respondian nom
brando implementos de viaje como veliz, short, etc., mismos --
que no eran correctos ya que se solicitaba enumerar transpor--
tes, por 1o que aconsejamos que el planteamiento de la pregun-
ta se realice en funcidn de transportes.

Con el objeto de facilitar y optimizar Ta aplicacidn recomenda
mos el uso de tarjetas con instrucciones porque observamos que
no se rompe ta comunicacion con el nifio y agiliza el manejo de
Tos materiales; adémds de sintetizar los puntos relevantes de

las indicaciones que se requieren.

En Yo que respecta al inciso referente a nuevas investigacio--
nes seria importante realizar un estudio que abarque una mues-
tra a nivel nacional que ademas cubra todo el rango de edad pa
ra el que fue disefiada la prueba, con el objetivo de obtener -
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normas representativas de la poblacidn mexicana asi como vali-
dar la bateria completa, 10 que no se 1legd a conocer en forma
precisa en este estudio por las limitaciones de la aplicacidn.

Seria importante que en futuras investigaciones se trabajara -
sobre la forma abreviada del MSCA para afinarla, ya que el he-
cho de que el test 9 forme parte de ella disminuye su poder de
discrimiacion, y si tomamos en cuenta que estd confarmada idni-
camente por 6 test de la bateria completa y de éstos solamente
dos se refieren al area motora la valoracidn de este aspecto -
seria sumamente pobre, por lo que el trabajo se hace necesaria
fon el fin de apoyar las valoraciones que se hacen con el MSCA
y a pesar de que estos estudios ya se han hecho en E.U.A., se-
ria importante realizar un estudio comparativo con las escalas
de Weschsler en aplicacidn a nifos mexicanos,

También consideramos necesario generar investigacidon con res--
pecto a la capacitacién de los educadores en procedimientes --
sencillos y rapidos de deteccidn con el fin de dar una aten---
cidn adecuada a los nifios que as{ 1os requieren en las etapas
tempranas de desarrollo, haciendo énfasis dentro de los progra
mas de preparacion del magisterio en las caracteristicas de --
los nifios con problemas de aprendizaje y sus manifestaciones -
mds comunes,

Si bien es cierto que los problemas de aprendizaje generalmen-
te se derivan de factores miltiples; el hecho de lograr un - -
diagndstico fino como el que obtenemos con el MSCA, que nos --
ayuda a delimitar las dreas especificas de problemas del nifio;
podria ayudar en la educacidn si se empleara en forma sistema-
tica con el objeto de programar actividades adecuadas que esti
mulen el desarrollo integral del educando, haciendo énfasis en
el drea o dreas que presentaran desventaja. A nartir de los re
sultados obtenidos en la valoracion con 1a escala McCarthy po-
drian revisarse los contenidos de Jos programas y métodos edu-
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cativos de acuerdo al analisis de aquellos factores gue a ni--
vel general puntuaran con valores bajos, que probablemente es-
tuvieran requiriendo de mayor estimulacidn o bien de una pla--

neacidn educativa mds acorde a las caracteristicas del nifio me
xicano.

A 1o largo de 1a aplicacidon del McCarthy observamos que en el

test 8 (Orientacidén derecha-izquierda) una gran mayoria de los
nifios presentd confusidn cuando se les presentaron preguntas -
de lateralidad cruzada. Si bien es cierto que el concepto dere
cha izquierda es un proceso de desarrollo que se establece en-
tre los 6-7 afios es muy importante que el personal que atiende
a nifios en las etapas preescolares Yo estimule a través de di-
ferentes actividades y juegos en relacidn a su propio cuerpo,

el de los demds y & su espacio, para favorecer la formacidn de
este concepto,

Esta prueba es mis cercana a los intereses y necesidades del -
nific preescolar que otras gue se emplean para la evaluacidn de
habilidades, pero 1a sentimos restringida en 10 que se refiere
a la valoracion de aspectos de produccidn divergente (creativi
dad)} punto bdsico dentro de la funcidn educativa, ya que impli
ca la formacidn de individuos independientes, responsables y -
productivos; por lo que es conveniente el reajizar trabajos en
este sentido tanto en lo que respecta al campo de la evalua---
cion como a la educativo.

La participacién del psicdlogo en el campo educativo ha ido co
brando fuerza en los Gltimos afos; por lo que resulta importan
te adecuar a nuestra realidad los instrumentos que empleamos y
ampliar nuestros campos de accidn dentro de un trabajo inter--
disciplinario que permita atacar los problemas que se presen--
tan de manera completa y comprometida con los cambios sociales,
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. GRAFICA 1 PUNTAJES MAXIMOS, MINIMOS Y MEDIA DE LA ESCALA VERBAL EN LAS CINCO EDADES.

Puntaje/Valores Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max.
Med. Med.
Min, Min.
EDAD 1 EDAD 2
Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. o
' Med.
w 2
® Min. o
' EDAD 3
Puntaje/Valores Puntaje/Valores _
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max.
Med. Med.
Min. Min.

EDAD 4 EDAD 5

Esta grdfica nos muestra las pendientes de los valores estandarizados, alcanzados en la Escala Verbal, en cada uno
de los cinco niveles de edad.



GRAFICA 2 PUNTAJES MINIMOS, MEDIOS Y MAXIMOS DE LA ESCALA PERCEPTUAL EN LAS CINCO EDADES.

Puntaje/Valores Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max.
Med. Med.
Win. Min.
EDAD 1 ~ EDAD. 2
Puntaje/Valores ‘ '
20 40 60 80 100 120 140 160‘ 180 200
Max.
Hed.
c; Min.
=] .
' Puntaje/Valores EDADPintaje/VaMres
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max.
Med. : Med. /}
Min, | Min. «/////
‘EDAD 4

EDAD 5
Esta grdfica nos muestra las pendientes de los valores

estandarizados, alcanzados en la Escala Perceptual, en cada
uno de los cinco niveles de edad.



GRAFICA 3 PUNTAJES MAXIMOS, MINIMOS Y MEDIOS DE LA ESCALA CUANTITATIVA EN LAS CINCO EDADES.
Puntaje/Valores Puntaje/Vatores

20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. o Max,
Med. Med.
Min. Min.
EDAD-1 EDAD 2
‘ ' Puntaje/Valores :
20 40 60 80 100 120 140 160180 200
Max. o
[ Med. /
o . /
o Min. .
! EDAD 3
Puntaje/Valores Puntaje/Valores . ‘
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 v140 ,160 180 200
Mai.

. ' Max. )
Med. /////ﬁ Med. d////

Min. |_¢ ‘ ’ Min. /

EDAD 4 EDAD 5

Esta grifica nos muestra las pendientes de los valores estandarizados, alcanzados en la Escala Cuantitativa, en cada
uno de los cinco niveles de edad.



GRAFICA 4 PUNTAJES MINIMOS, MEDIOS Y MAXIMOS DE LA ESCALA DE MEMORIA EN LAS CINCO EDADES,

Puntaje/Valores Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. . Max.
Med. , Med.
Min. ~ Min.
EDAD 1 - EDAD 2
Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max.
Med.
]
—t Min.
» ' _EDAD 3
Puntaje/Valores . Puntaje/Valores '
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. ~ Max.
Med. / | , | Med. / | ,
Min. | o : Min. |
EDAD 4

EDAD 5
Esta gréfica nos muestra las pendientes de los valores estandarizados, alcanzados en la Escala de Memoria, en cada uno
de los cinco niveles de edad.



GRAFICA 5

PUNTAJES MINIMOS, MEDIOS Y MAXIMOS DE LA ESCALA MOTORA EN LAS CINCO EDADES.

Puntaje/Valores Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max.
Med. Med.
Min. Min.
EDAD 1 EDAD 2
Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max.
' Med,
o Min.
o))
' EDAD 3
Puntaje/Valores Puntaje/Valores .
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max. Max. '
Med. Med. J/
Min. Min. J/

EDAD 4

EDAD 5

Esta grifica nos muestra las pendientes de los valores estandarizados, alcanzados en la Escala Motora, en cada uno de
los cinco niveles de edad.



GRAFICA 6 PUNTAJES MINIMOS, MEDIOS Y MAXIMOS DE LA ESCALA GENERAL COGNITIVA EN LAS CINCO EDADES,

Puntaje/Valores

Puntaje/Valores
20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

20 40 60 80 100 120 140 160 180 200
Max.

Max. !

Med. Med. /

o

Min. o Min. ,,/
- EDAD 1 EDAD 2
' ‘ Puntaje/Valores
20 40 60 B8O 100 120 140 160 180 200
Max. o
' ,
. Med.
o Min,
' EDAD 3
Puntaje/Valores Puntaje/Valores

20 40 60 80 100 120 140 160 180 200 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Max. ) _ Max.
Med. ; B ,,/ - Med.
Min. / ) '

) Min. o

EDAD 4 EDAD 5

Esta grafica nos muestra las pendientes de los valores estandarizados, alcanzados en 1a Escala General Gognitiva, en
cada uno de los cinco niveles de edad.
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TABLA 1 '
DISTRIBUCION DE LA MUESTRA POR CENDI Y NIVEL DE EDAD.

NIVEL DE EDAD:

CENDI
1 2 3 4 5
1 5 3 1 7 1
2 3
3 1 .
4 1 4 1
5 . -3 4
6 3 .3 1
7 3 1 '3 4
8 v 1 2
9 1 2 2
11 1 2. 1 1
13 1 . 1
14 3 12 RO e
15 1 2 el §
16 2 S | S e
17 2 5 AR I 2
18 ‘ 2 0
19 ' P 2.
21 1 R 2"
22 . =1 2 3
23 1 3 R 2
24 1 2 -5
25 2 1 :
26 1 T S 1 1
27 4 3
29 1 2 7 3
30 1 1 2 2

Esta tabla nos muestra el nimero de sujetos evaluados en cada Cendi en los diferentes
niveles de edad.
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TABLA__ 2 VALORES PARA SESGO Y CURTOSIS DE CADA UNO DE LOS TEST EN LOS CINCO
RANGOS DE EDAD,

ESTRATO: SESGO
TEST 1 2 3 -4 5
1 -1.612 -2.565 -3.104 -1.612 -2.565
2 .353 .252 .066 - .182 - .267
3 - 151 .200 - .617 - .600 1.177
4 - .069 .358 - .687 - 471 .194
5 671 -1.410 .459 .319 .378
6 - .182 - .869 .099 - .350 ' .010
71 - .819 - .991 - .349 - .605 - .313
711 117 - .186 .202 - .523 - .456
8 122 . - .053 - .330 - 156 .618
9 -1.425 7 . .1.181 -2.334 -1.866 -2.270
10 630 .415 .031 - .348 .053
11 -1.187 -2.305 -2.245 -2.304 2.828
12 . ,356 .160 - .092 .252 . 356
13 - .394 - .361 - .293 - -556 - .038
14 1 - .266 .286 .258 .567 .185
14 11 1.243 1.502 .604 .792 1.017
15 - .094 _ .357 - .122 .051 .273
16 2.321 .865 - .496 - .674 -1.073
17 .276 ~ .223 .430 .085 - .405
18 .333 1.339 .875 - .691 - .756

Esta tabla nos muestra como. se distribuyen los valores de sesgo a través de los 18
test en los cinco niveles de edad.
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TABLA

TEST

W 0 N~ O 3w N

—
(=]

11
12
13
14
14
15
16
17
18

Esta tabla nos muestra como se distribuyen los valores de curtosis a través de los 18

(L] CURTOSIS
ESTRATO:
1 2 3 4

1.342 6.191- 9.621 1.342 6.191

- .852 - .338 - 755 .594 - .485

- .581 - .552 - .049 137 2.834

- .105 - .136 - .175 .017 .809

.493 4.042 - .380 . 106 - .958

-1.149 .691 - .726 .729 457

I - .104 .981 - .973 .196 -1.011

1 -1.176 -1.474 -1.025 . 496 - .925

- .920 - .513 - 231 .649 .823

1.390 .365 6.140 3.377 6.488

.532 .176 - .994 .788 - .820

027 4,042 4.374 4,630 15.984

- .109 - .494 - .593 .405 - .455

- .025 .107 - 443 . 174 .012

I - . 142 - 719 - .789 .488 - .386

0 .284 1.967 - .729 .295 1.409

- .737 - .174 - .939 .362 .648

8.369 5.103 - .907 178 .852

- .016 - .299 - .47l 767 .086

- .910 3.192 4.755 .11 - .720

test en los cinco niveles de edad.

P



TABLA 3

BOS SEXOS.
N =164

VARIABLE
TEST 1

TEST 2

TEST 3

TEST 4

TEST 5

TEST 6

TEST 71

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR

MEDIA
VAR

MEDIA
VAR
N

NIVELES DE SIGNIFICANCIA DE LOS 18

FEM

.16117
.56231
96

11413
.95857
96

13337
.88006
96

.81462-1

.0072

%

.83103-1
0957
%

.16208-1

. .92380

t

96

.28416-1
.0200
96

-.1732

- 938 -

MASC  PRUEBA ESTADIST. GL
-.22753 T= 2.4912 162
1.5458 F= 2.7490 67.95

68
-.16113

1,0287
68

-.18828
1,1235
68

(11501 T=
98182 F=
68

85536
68

L22882-1
1.12210
68

TEST EN SUJETOS DE AM-

SIGNIF.

L0137
.0000

.0824

3724

.08
41360

L2162

.4603

.2070

.1418

- .8061

.1904

.6668
. 4419
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TABLA 3

Hoja 2

VARIABLE FEM MASC  PRUEBA ESTADIST, 6L SIGNIF,

TEST 711 MEDIA  -.B6480-1  .12209  T=-1.3189 162 .1891
VAR (96477 1.0390  F= 1.0770 © 67.95 . 3664
N 9% 68

TEST 8 MEDIA  .42781-1 -.60397-1 T= 64980 162 5167
VAR 1.0432 94728 F= 1.1013 95.67 .3401
N % 68

TESTO  MEDIA  .87999-1 -.12423 7= 1,3423 162 1814
VAR 1.0198 .96008  F= 1.0622 95.67 .4001
N 9 68

TEST 10 MEDIA  -.11780 (16631 T=-1.8048 162 .0730
VAR 80029 11367  F= 1.2913 67.95 1252
N 96 68

TEST 11 MEDIA  .20261  -.28604  T= 3.1673 162 .0018
VAR 11,0053 86560  F= 11613~ 95.67 .2595
N 96 68

TEST 12 MEDIA  ,95827-1 -.13529° T= 14632 162 .1453
VAR 90606 1.1164  F= 1,232 67.95 .1736
N 9 68 |

TEST 13 MEDIA  .16676  -.23543  T= 2.5812 162 .0107
VAR 87618 1.0944  F= 1.2490 67.95 .1584
N 96 68 '

TEST 141 MEDIA  .96575-1 -.13634~ T= 1.4748 162 1422
VAR 1.0180 . .95717  F=1.0636 - 95.67 .3979

N .96 68



TA3LA 3
Hoja 3

VARIABLE
TEST 1411

TEST 15

TEST 16

TEST 17

TEST 18

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR
N

MEDIA
VAR
N

FEM

-.68728-2
.99296
96

-.12496
.79205
96

.14259-1
.84908
96

.14069
1.0605
96

.11825

93921

9%

1

100 -

MASC  PRUEBA ESTADIST,

.97028-2 T=
.0247 F=
68
17641 1=
.2558 F=
68
,20131-1 T=
,2282 F=
68
19862 1=
86077  F=
68
16695 T=
.0528 F=

68

. 10426
.0320

.9169
.5855

.21633
. 4465

2.1648
1.2320

.8119
.1209

6L

162
67.95

162
67.95

162
67.95

162
95.67

162

67.95

SIGNIF.

917
.4395

.0570
.0193

.8290
.0488

0319

.1834 -

0719
.3019



TABLA 4 MATRIZ Ut CORRELACION DE LOS 18 esT.

N = 164
VARTABLE '
TEsT

1 1.0000

2 .1966 1.0000

3 .0835 .1782 1.0000

4 1597 3091 .1081 1.0000

5 .1481 .1205 .1240 .1923 1.0000

6  .1432 .2650 .0765 .1343 .3876 1.0000

I -.0014 .1446 .0484 ,1909 .0905 .2200 1.0000
711,067 .0644 .1060 .3447 .2076 .1993 .4406 1.0000
8 .1492 0600 .0481 .1141 .1973 .2228 .0759 .1863 1.0000

9  -.0782 .0948 .1533 -.0289 .029¢ .0583 .0435 .0925 .0451 1.0000

10 .0403 .0547 .2718 .0260 .0397 .1642 .0095 .0471 -.0628 .0156 1.0000

11 .0756 .0133 ,0884 -,0919 .0776 .0883 -,0416 .0166 .0529 .0016 .0707 1,0000

12 .2933 2302 .1782 .0861 .2387 ,4660 .1708 .0439 .1633 .0061 .2490 .1173 1.0000

13 .2129 .1474 1559 .1359 .1032 .3205 .1827 .1322 .0704 .1055 .1524 .0340 .3202 1.0000

141 .0779 .1098 .1046 .0332 .1826 ,1633 .3733 .2353 .1531 .0077 -.0206 .1444 .1009 .0541 1.0000

1411 .1461 .2249 .1799 .1441 .3727 .4089 .2405 .2797 2163 -.0028 -.0895 .0827 .2258 .2094 .3636 1.0000

15 -.0575 .0886 -.0077 .2134 .1946 .2916 ,2924 .3463 .0790 .1369 .0627 -.0019 ,1077 .2172 .2127 .2154 1,0000

16 1503 .2540 1216 .1905 .2782 .1420 .0098 .0967 .1264 .0306 .1601 .0973 .2766 .1295 .0483 .1625 .1155 1.0000

17 .1696 .3901 .2200 .2402 .2664 ,3605 .3590 .2444 0778 ,1287 .2020 .1385 .3470 .2028 .2692 3625 .2316 .2649 1.0000

8 .1978 .2582 .1650 1862 .2120 ,3292 ,2158 ,2715 1644 1105 1595 .1642 ,2890 ,2650 .1114 ,1905 .2379 ,3207 .3748 1.0000

TEST: 1 2 3 4 5 6 71 711 8 9 10 11 12 13 14] 1311 15 16 17 18




TABLA 6

ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA VERBAL EN LAS CINCO EDADES

TABLA
VERBAL 1 2 3 4 5
MINIMO 28, 35 32 47 50
MAXINMO 81.500 78.500 80 88 88.500
]
o ‘ :
© MEDIO 57.808 60.517 60,050 66.757 68.212
-4
[]

SD 12.195 11.354 11.787 9.2588 8.9939
SESGO - .630 . .279 - .348 113 .035
CURTOSIS . 027 .549 .911 - .429 - .155
Esta tabla nos muestra como se distribuyen los valores tipicos a través de los

les de edad para Ta escala verbal,

cinco nive-
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TABLA 7
ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA PERCEPTUAL EN LAS CINCO EDADES

TABLA

PERCEPTUAL 1 2 3 4 s
MINIMO 38.500 . '37, o ‘ 11_1"-3§ 8 ﬁ.} 1 ! 45 vfﬂff@f‘f 41.500
MAXIMO 64 o . A‘77‘ ‘_;' | 91#560   }  se.500
MEDIO 50.3?7: i ‘56.683 '60.387 | 62.474 64.682
s D | i:5§?§;:.4‘ 9.4800 " 9.4425 0. 2098 8.5502
SESGO ’ f999 ’f . “ - 157 'lv'  -‘.3$8 .648 - 191
coRTosts . -1.067 T .993 . .339 1.241 406

Esta tabla nos muestra como se distribuyen los valores tipicos a través de los cinco nive-
les de edad para la escala perceptual.
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TABLA 8
ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA CUANTITATIVA EN LAS CINCO EDADES

TABLA
CUANTITATIVA 1 2 3 4 5
MINIMO | 9 Y o ;  > ?6_. _ 17 ;i?fl
MAXIMO 36 38 o 43‘. ’ﬂﬁ? g f~- 45*g’-: 5 .;144,_
MEDIO 22.500 ~22.900 , ‘26.450  3 :‘ 26;743’ ' "25}333
S D ' 5.7149 5.8918 ~ 6.5748 6.3494 67346
SESGO 178 312 .00 785 f,:- 1542

| CURTOSIS 406 RYTRE .3;§‘ ‘ "%; €2532

Esta tabla nos muestra coémo se distribuyen los valores tipicos para los cinco niveles de -
edad en la escala cuantitativa. Tl o L



TABLA

ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA DE MEMORIA EN LAS CINCO EDADES

TABLA
MEMORIA 1 2 3 4 5
MINIMO 14 8 18 19 20,500
MAXIMO 43.500 53. 500 48 57.500 58
| ,
wn STt :
© MEDIO 28,654 30,050 32.237 36,414 38.864
— - -
'
S D 8,8812 8,8106 - 8,5237 8,8274 7 8.5753
SESGO - .106 .189 - .059 265 - 129
CURTOSIS -1.145 1.256 - .985 618 - ,209

Esta tabla nos muestra cémo se distribuyen los valores tipicos en 1os cinco'niveles de - -

edad para la escala de memoria.



TABLA 10

ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA MOTOR EN LAS CINCO EDADES

TABLA
MOTOR 1 2 3 4 5
MINIMO 29 36 31 42 38
MAXIMO 60 62 66 69 64
'
o
2 MEDIO 42.654 45,933 49,675 52.371 50,788
{
S D 6.9968 6.2914 8.2319 6.2123 6.5036
SESGO .103 .587 - .032 715 - ,265
CURTOSIS .070

.095 - .591 237

- .395
Esta tabla nos muestra como se distribuyen los valores tipicos en los cinco niveles de - -

edad para la escala motora,



TABLA 11
ESTADISTICA DESCRIPTIVA DE LA ESCALA GENERAL COGNITIVA EN LAS CINCO EDADES

TABLA
© GENERAL 1 2 3 4 5
_COGNITIVA_
MINIMO 88.500 96. 500 B9 121,50 - ‘134‘-v
MAXIMO 172.50 | 179_  s | 206 | ‘%97 f

i HERIO 130:83 ‘_’1;9‘:_7’7‘ 145;8?” 155}83 15089

| sD 2f.644~ .» : ‘21;386 o Lzz.sée 18,190 "f;igagésé;_i‘
SESGO "'097 U' : . .igs : ; ;;"2??f N ' 601  f%v‘;.:4i7f
CURTOSIS | - 367 ) ;4Q3f'f: ‘”

Esta tabla nos muestra como se dlstmbuyen los puntajes t1p1cos en. 1os c1nco n1ve1es ‘de :--
edad para la escala General Cogmtwa : : |
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TABLA 12

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE TODOS LOS SUJETOS
EN LAS SEIS ESCALAS CON RESPECTO AL FACTOR EDAD.

2;c:i2 F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL 19.592 .0000
PERCEPTUAL 42.109 .0000
CUANTITATIVA | 18. 089 .0000
MEMORIA 30,017 - .0000
MOTORA " 29.753 | : 0000
GENERAL COGNITIVA 42.474 ‘k | ‘.; , - :-§6éo

A través de esta tabla podemos inferir que;‘ll':af,br:*uéba resulta -
discriminativa entre los diferentes niveles de edad.
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TABLA 13

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LOS SUJETOS
EN LAS SEIS ESCALAS CON RESPECTO AL FACTOR SEXO.

N= 164.

ESCALA F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL g 3.1923 .0014
PERCEPTUAL | 6.2285 0000
CUANTITATIVA o 2.3383 L0169
MEMORTA 3.9081 - L0002 -
MOTORA “ 4.8284 L0000
GENERAL COGNITIVA ~ - 5.1784 . - - . .0000

Esta tabla muestra que las escalas resultan discriminativas en
tre los sexos. e ' s e
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TABLA 14

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LOS SUJETOS DEL SEXO
FEMENING EN LAS SEIS ESCALAS CON RESPECTO AL FACTOR EDAD.

N= 96

ESCALA . F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL | B.0719 0037
PERCEPTUAL 13.450 WA 0004
CUANTITATIVA L ‘ 9£?7?§f , ’7  e 5 goa
MEMORIA "ffgéﬁéﬁi, | o  ‘ .0002,
MOTORA

GENERAL COGNITIVA

Esta tabla muestra'un'buen}n1yé] de s1g ficanc

en todas las
escalas. R
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TABLA 15

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LOS SUJETOS DEL SEX0
MASCULINO EN LAsS SEIS ESCALAS coN RESPECTO AL FACTOR EDAD

N= 68

ESCALA F. ESTADISTICA . SIGNIFICANCIA
VERBAL 12.632

.0007

PERCEPTUAL f':27;6?4£ fL‘;,

CUANTITATIVA
MEMORIA
MOTORA

GENERAL COGNITIVO
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TABLA 16

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LOS DIECIOCHO
TEST DE LOS SUJETOS DEL SEXO FEMENINO POR EDAD

N= 96
TEST F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
1 .33783 ’ .5625
2 2.2943 .1332
3 . 33547 .5638
4 2.0118 .1594
5 4.5687 .0352
6 19.666 .0000
71 6.5769 .0119
7II 1.8170 ,1809
8 .62762 .4302
9 .12840 .7209
10 2.0254 .1580
11 , 3.0128 .0859
12 16.856 _ .. 0001
13 ' 6.0669 .0156
14, 1.2141 .2733
14II ' 7.8684 : .0061
15 1.8837 .1732
16 1.2949 .2580
17 15.804 .0001
18 2.2050 .1409
E1 poder discriminativo de los - "test en forma individual no -

es tan bueno como los integrados en las escalas.
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TABLA 17

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LOS DIECIOCHO
TESTS DE LOS SUJETOS DEL SEXO MASCULING POR EDAD.

N=68
TEST F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
1 2.8377 .0968
2 20.530 .0000
3 8.9071 .0040
4 8.6681 .0045
5 3.7881 .0559
6 37.762 .0000
7 2.1293 .1493
1 8.8554 _ .0041
8 .31066 .5792
9 .32220 .8581
10 4.2714 .0427
11 : - L.20372 .6532
12 13.927 : .0004
13 3.3391 n .0722
14, 1.2742 .2631
14y, 2.6699 ' .1070
15 .2368 - .2701
16 ; 3.0765 S .0841
17 o 12.03% LR .0009
18 _ S 1neey .0010

Con los sujetos del’sexo masculino también se observa una baja

en el poder discriminativo de los . test por separado.
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TABLA 18

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS DE LOS
SUJETOS DE NIVEL SOCIOECONOMICO MEDIO ALTO CON RESPECTO AL
FACTOR EDAD

ESCALA | -' ‘V}lf,lgsjADISTICA | SIéNIFICANClA
VERBAL  » : ; ',f“ ':é?i§4é‘}' ) | .1606
EERCEPTUAL  , S 5;1514’ o BERRLE
CQANTTTAT}YA‘ o "‘w‘é{éééé" | }’” o ‘ji(i487
MOTORA - .v   ? §5éig1' B ‘ ' .4583

GENERAL COGNITIVO  7.2403 L0176

Esta tabla nos muestra en la

: : é?@éﬂqs Ber;éptua1; Memoria y en
la del Indice General Cogni

0 ‘un buen nivel de signiiicancia,
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TABLA 19

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS DE LOS
SUJETOS DE NIVEL SOCIQOECONOMICO MEDIO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N= 33

ESCALA F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL , 8.2652 L0473
PERCEPTUAL 12,956 .0011
CUANTITATIVO 6.8160 0138
MEMORIA | 6.7515 .0142
MOTORA 3.6395 ' .0657
GENERAL COGNITIVO . 10.952 | .0024

Esta tabla muestra un alto nivel de significancia en tas seis
escalas.
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TABLA 20

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS DE LOS
SUJETOS DE NIVEL SOCIOECONOMICO MEDIO BAJO CON RESPECTO AL
FACTOR EDAD

ESCALA 1,;F? ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL 5 —:‘: | :s{;iss , o280
PERCEPTUAL "," 'T i'“1 i1;347‘ "' -‘_ 7 | ‘;9914
CUANT?TAfiy;A[T": t  5  3127.556?1“;;,.’" . k _1  fll{ééég¥‘,k

MEMORIA ©  9.8587 ooz

MOTORA 190639 o000

GENERAL COGNITIVA  ~  12.422° '~ '~ = o009

Esta tabla muestra un buen nivel de significancia en las seis
escalas. o S -
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TABLA 21
RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS DE LOS

SUJETOS DE NIVEL SOCIOECONOMICO BAJO ALTO CON RESPECTO AL
FACTOR EDAD

N= 56

ESCALA - | F. ESTADISTICA " SIGNIFICANCIA
VERBAL : |  ’3.5?41f ‘j1;~‘ , .0370
PERCEPTUAL goozg:
CUANTITATIVA 1086
MEMORIA .0098
MOTORA : 0021
GENERAL COGN;f#VA J ”*.pgéo

ncia en. las esca-.

Esta tabla mues ficancia
 que es muy alta. -

Tas, a excepcid




-118-

TABLA 22

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
EN LOS SUJETOS DE SEXQ FEMENINO DE NIVEL SOCIOCECONOMICO
ALTO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N=6

ESCALA F. ESTAé;SfléA" | | SIGNIFICANCIA
VERBAL ' . i9§49§-1“ f - [ .7750
PERCEPTUAL - 5;;§5§ 3\- | " 7   ‘ 0827
CURNTITATIVA  ,:1f{,v.§i§41f1“» B j’ mm
MEMOR A 0231
MOTORA .3176
GENERAL COGNITIVA ;i .;ipg.

Esta tabla se'eXp]fééjén?Téi@éqrggif:g,fO.'
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TABLA 23

RESULTADQOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
EN LOS SUJETOS DE SEXO MASCULINO DE NIVEL SOCIOECONOMICO
MEDIO ALTO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N =10

¥
ESCALA R F "vEsT‘_Ap_is‘T‘:cék‘_ ’ SIGHIFICANCIA
VERBAL L0527
PE-ZlRCEPTU"A’l; S .1324
CURNTITATIVA. 0997,
MEMORT A 0122
MOTORA .9164 -
GENERAL coemrll'vo_' 0392

Esta'tabla~seiekﬁjipa;eh’ ‘pagina’fNo’ 70;fi E
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TABLA 24

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
EN LOS SUJETOS DE SEXO FEMENINO DE NIVEL SOCIQECONOMICO
MEDIO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N = 21

ESCALA F ;;TonsrrgA. " ~ SIGNIFICANCIA
veReAL | ; ::f‘§}2484 = L0218
PERCEPTUAL ‘  : ’ ai13,733"‘ o : .0015
CUANTITATfVAVv ,  : | 71679 B .0149
MEMORIA ‘ :'* 78836 . oz
MOTORA L ;:vf 4.04o5 :  :; ‘,:kﬂ i: .0588
GENERAL COGNIT#VAA , ,;f;his'529 ‘ .0009

Esta tabla se explica en la pdgin
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TABLA 25

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
EN LOS SUJETOS DE SEXO MASCULINO DE NIVEL SOCIOECONOMICO
MEDIO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N o= 12

ESCALA o Fio ?STADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL e | ;ébgés ; " .6616
PERCEPTUAL | ey .5§§21~li;  e | a7
CUANTITAT IV .2894 .
MEMORTA .3641
MOTORA s
GENERAL COGNIT?VA” >.46i6

Esta tabla se .
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TABLA 26

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
DE LOS SUJETOS DE SEXO FEMENINO DE NIVEL SOCIOECONOMICO
BAJO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

ESCALA F. ESTADISTICA - sieui#xﬁA&clA
VERBAL . .85368 e -'f:v :§529
PERCEPTUAL }  -;*,'32§43 _ '; f;‘3 _::éigs
CUMTITATIVA  © 3.4236 o  -.6?41‘
MEMOR A i LU i : ‘::9659
MOTORA ~ B 3863 | lt} .t;.é5§éj‘,

GENERAL COGNITIVA 1.8078 - L1889

Esta tabla se explica en’ 1a pégina Nb.""_'7o‘; R
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TABLA 27

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
DE LOS SUJETOS DE SEXO MASCULINO DENIVEL SOCIQECONOMICO
MEDIO BAJO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

-=
]

21

ESCALA F. ESTADISTICA 7‘ SIGNIFICANCIA
VERBAL 6.0863 ~.0160
PERCEPTUAL L 23.465 o . 0001
‘CUANTITATIVA’ 3.1343 | ‘ :0927
MEMOR IA _’ 6.9294 i } ;6164‘;

MOTORA B S -0 1 R L [ 1)

GENERAL COGNITIVA =~ 14.973 . -~ ' 0010

Esta tabla Se1EXp1iQ§'éQ; §;pé§ina;N§f_?0f‘f: 
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TABLA 28

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
DE LOS SUJETOS DE SEXO FEMENINO DE NIVEL SOCIQCECONOMICO
BAJO ALTO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N = 32

EwMA' --_R,QngT@5      §@ﬁf@Mmm
VERBAL; ’ , *‘ ', f  2.6}8§;  ‘k v"if;;iiél
PERCEEfﬁAL;; ; o ?;"}5;°§ﬁ3§25i}f:,‘w&;\;.;i"  ::oqsﬁj:
CUANTIfATIVA”! B v";fﬂ¥g,d§f§:_   s ‘“i ;.1§8§ 

MEMORIA

0355

MOTORA L0131

GENERAL COGNITIVA o .os22

Esta tabla Séﬁé}pj"  1a N62”7d.
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TABLA 29

RESULTADOS DEL ANALISIS DE VARIANZA DE LAS SEIS ESCALAS
DE LOS SUJETOS DE SEXO MASCULINO DENIVEL SOCIOECONOMICO
BAJO ALTO CON RESPECTO AL FACTOR EDAD

N =24

ESCALA *7 ~ F. ESTADISTICA SIGNIFICANCIA
VERBAL ,’ o Laros 2509
PERCEPTUAL : ‘ " 4.5855‘. | : "1;' ¢0415
CUMNTITATIVA | 16139  ' SN 2 ' ;6§18'
MEMORIA . nf:;i,slégi:’~‘ i;,,:  '* _2312
MOTORA g . N ',“3'?§ﬁ}ff.1i E kf:" ©.0663

GENERAL COGNITIVA 0861

Esta tabla se exp]jca"éh};\ivahp‘é;g_‘;j-n'
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REGLAS GENERALES PARA LA ADMINISTRACION Y CALIFICACION

para establecer una buena introduccidon a la prueba el examina-
dor debe decirle al nifio que va a mostrarle algunos rompecabe-
zas nuevos y unos bloques o cubos y va a hacerle algunas pre--
guntas y a jugar con é1. Un juguete suplementario colocado en
1a mesa, puede atraer la atencidn del nifio mientras el examina
dor le dard confianza al menor.

Las pruebas deben aplicarse en ordén numérico.
Tiempo: de 45 a 75 minutos.

Espacio (cuarto, local) para 1a aplicacién: En las pruebas 9 y
10 se necesita un piso no alfombrado y 3 metros de especio li-
bre.

Para el item 3 de 1a prueba 9 (coordinacidn de pie) se pega en
el piso una cinta scotch de 2.70 metros (la cinta estd a la iz
quierda en posicidén del nifio para la prueba 1°, Parte II}). Pa-
ra 1a parte IlI de coordinacidén de mano (prueba 10), el tiro -

al blanco se pone contra la pared y se marca una distancia de
1.80 metros.

Para el item 4 de imitacidn de movimientos (prueba 11) el exa-
minador enrolla una pieza de papel suave alrededor del tubo pa
ra ver y sujetarlo con el scotch o papel engomado. Esto debe -
hacerse antes de cada sesion, para el resto de la aplicacion -
no se requiere de mds espacio.

En la parte de Administracidn y Calificacion de la Prueba, se
dan las siguientes indicaciones generales que deben ser obser-
vadas por el examinador: - ERR e R R

1. Lleer la seccion de limites del test para cada: prueba cui-
dadosamente, para determinar cudl item va.primero, de - -
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acuerdo a la edad del nifio y cuando descontinuario. Unica

mente ta aplicacidn de las pruebas 1, 2 y 4 dependende la
edad del nifo.

En general, todas las pruebas son aplicadas con todos los

nifios, con las siguientes excepciones:

a) Orientacion derecha - jzquierda (prueba 8) se adminis
tra Gnicamente a los nifios mayores de 5 afios.

b) Dibujar un nifio {prueba 13) se administra dnicamente
a los nifios que califican 1 punto o mds en dibujar un
disefio (prueba 12).

c) Contando y separando (prueba 16) no se administra, pe
ro se di crédito completo a los nifios que pasan 9 o -
mds items en cuestiones numéricas (prueba 5).

Sin embargo, la referencia hecha en las indicaciones de -~
administracion y calificacién para nifios de 5 afios y mayo
res, esto debe ser siempre interpretado como nifios de 4 -
afios 10 meses, 16 dias y mayores, para estar de acuerdo -
con las tablas normativas.

Como se indica arriba, la regla para descontinuar cada -~
prueba (basada en una cierta cantidad de fallas consecuti
vas) es dada apropiadamente en la seccion de 1imites del
test. Si un examinador no estd seguro si un item es cali-
ficado, €1 debe continuar administrando items adicionales
en la serie hasta que sea positivo el criterio para des--
continuar y éste haya sido cubierto.

La palabra "fracaso” cuando es usada en este manual, siem
pre 'se refiere a una calificacidén de 0 puntos. Si el nifo
obtiene una calificacion de 1 fuera de un posible 7 sobre
un item, por ejemplo, que se acredite como "pasado" el --
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item, debido a que &1 ha tenido éxito parcial.

Cada item se debe presentar segin aparece en el manual, -
esta ordenacidn no debe resultar rigida. Si se logra un -
buen -raport, el examinador debe tratar de hacer la se~--
sion completa, placentera y con naturalidad.

Es importante para el examinador tener dominado los deta
1les de administracidn y calificacidn presentados en el

manual. Cuando se deja de aplicar, se deben revisar cuida
dosamente los detalles de aplicacion. En los nifios prees-

colares, el hacer pausas para aclarar dudas no es adecua-
do.

Si un nifio dice que no puede hacer una prueba, o se detie
ne después de empezarla, el examinador debe animarlo di
ciéndole lo siguiente: "trata esta vez" "yo pienso que ti
puedes". Si el nifio pide ayuda, el examinador puede decir
Te: "no es correcto ayudarte, yo deseo ver cdmo lo puedes
hacer ti s6lo, sin mi ayuda".

Los items de la prueba pueden ocasionalmente ser repeti--
dos si el nific 1o pide o si el no responde a las indica--
ciones. Las Unicas excepciones a esta regla son los items
de Tas pruebas de memoria (de grabado, de secuencia de --
golpe, verbal y numérica) en las cuales no se permiten --
las repeticiones., Para &l1o es importante estar convenci-
dos que el nifio nos estd prestando atencidn.

Si un nifio cambia espontdneamente una respuesta de equivo
cada a correcta, &1 debe recibir crédito por el item. Si
é1 cambia, espontdneamente, una respuesta de correcta a -
equivocada, esto se califica con-0-{esto se realiza den--
tro de los limites de tiempo penmffidps,y sila reaccidn
es espontdnea. B i
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COMO USAR EL PROTOCOLO

Debemos de considerar los siguientes puntos:

1.

En el frente de la pdgina del protocolo, el examinador --
anota la informacidn pertinente del nifio, computa el Indi
ce de las Escalas y construye un perfil bdsico en Ta cali
ficacidon del nifio.

E1 protocolo ha sido disefiado para facilitar la adminis--
tracion y calificacion de la prueba. Las reqlas para des-
continuar se indican en el lugar especifico de la prueba
denominado 1imites del test, de tal manera que el examina
dor tenga esta informacion accesible para una rapida refe
rencia a través de la sesidn.

E1l examinador debe verificar la fecha de nacimiento del -
nifio y anotar la fecha de aplicacion. Es importante estar
seguro de la edad del nifio antes de empezar, para que 10s
1imites de la prueba se saquen apropiadamente. Si se usa
mds de una sesidon, se toma la fecha de la primera aplica-
cidon para tomar en cuanta la edad del nifio y se usa la ta
bla correspondiente segin la edad.

Durante la aplicacidn, el examinador debe siempre anotar

una u otra calificacion, la indicacidn de pasar o fallar,
o la respuesta del nifio a cada item administrado., Alguna

marca debe hacerse en el lugar de cada item presentado, -
para distinguirlio de un item omitido. Si el examinador es
td inseguro de cdmo calificar un determinado item, &1 de-
be anotar alguna indicacidon de las respuestas del nifio pa
ra una evaluacign posterior. Para la mayoria de los items
en las pruebas verbales, el examinador debe anotar la res
puesta verbalizada y legible, asi que &1 pueda evaluar --
respuestas y calificar todas las respuestas después de la
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sesion. Si el examinador no puede especificar la califica
cion para determinada respuesta de alguna prueba, aiin des
pués de un examen cuidadoso de los criterios de califica-
cidén relevantes, &1 debe utilizar su criterio. Tales jui-
cios son requeridos mds frecuentemente para items de - --
gran subjetividad en sus criterios de calificacidn (tales
como parte II de conocimiento de palabras, Dibujo de un -
disefio). Con criterios mis objetivos {cuestiones numéri--
cas a agrupacidn conceptual).

En el protocolo, en el cuadrado de la calificacidon del --
item estd anotado un ndmero lateral (0-1) 6 (0-2). Esto -
se refiere a los posibles valores que pueden ser anotados.
Por ejemplo, un rango de (0-4) indica que el nifio puede -
recibir una calificacion de 0, 1, 2, 3, 4, en determinado
jtem. Cuando la calificacidon es la misma para todos los -
items en una prueba la calificacion aparece en la parte -
superior de la columna de calificacion,

Para las pruebas 10, 12 y 13 el examinador observa la ma-
no que utiliza el nifio y anota 1a informacidn. D=Derecha,
I=1zquierda, A=Ambos. Si el nifio no responde a un item --
con la mano preferida indicada, entonces el examinador no
encierra en un circulo la mano preferida.

En la prueba 11, item 4, se anota el ojo preferido.

E1 rompecabezas (prueba 2) el examinador debe anotar tiem
po de ejecucion para items del 4 al 6 y determinarad si se
le bonifican puntos por velocidad.

En el cuadrado se indica el tiempo mé&ximo en segundos, --
permitido para cada item y el tiempo usado debe anotarse
adecuadamente,



-132-

El librito de dibujos se utiliza para dibujar un disefio y
dibujar un nifio (prueba 12 y 13). Este librito (junto con
algunas hojas separadas de papel delineado usado para el
segundo intento) es parte de la anotacién del nifio, y de-
be siempre contener el nombre del nifio, el nombre del exa
minador y la fecha de aplicacion. Se anexa al protocolo.



-133-

PRUEBA 1

Construccion de bloques (P.G.C.) En esta prueba el nifio copia

una estructura de bloques construida por el examinador. Es un

test facil no verbal el cual introduce en la bateria al nido,

copia 4 estructuras de construccidn. Esta prueba por su mate--
rial atractivo y familiar hace que el nifio logre entablar una

buena relacidén con el examinador.

Las habilidades de manipulaciones del nifio y de su percepcion
de las relaciones espaciales pueden ser observadas cuando é1 -
construye las estructuras.

Administracidon y Calificacidon de la Prueba

Materiales: 12 cubos de 1 pulgada.

Limites del test: Para nifios menores de 5 afios, em
' pezar con item 1.

Para nifios mayores de 5 afos, em
pezar con item 3.
5i el item 3 es pasado con una -
calificacion de 2, se le dd el -
crédito completo para los items
1y 2 (5 puntos). Si no, adminis
trar item 1 y 2 antes de conti--
nuar con el 4,

Descontinuar: Después,de fallar en 2 items consecutivos (un --
item es considerado fallido Gnicamente si en ambos intentos fa
11a. A TP i ‘

Procedimiento:. ...

1. Torre:_t”
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Colocar 12 cubos o bloques en la mesa y empezar a COnS---

truir una torre de 6 bloques (segin modelo) cerca de 20 -
cms. enfrente del nifio.

Instrucciones: Con estos cubos nosotros vamos a jugar, imira-:
los! "ya estoy haciendo una torre alta" "Ve si ti puedes hacer
una como ésta, aqui" (seffialar el espacio entre la torre y el -
nifio). Para todos los items el modelo del examinador debe es--

tar puesto al lado izquierdo durante el tiempo de ensayo del -
nifo.

Si el nifio derriba e) modelo, reconstruirlo, si el nifio agrega
bloques al modelo, decirle, “no, haz tu torre aqui" (sefialar .

En el protocolo anotar la calificacidén del nifio en la columna
intento 1.

Si el nifio recibe menos de l1a calificacion perfecta de 3 pun--
tos, permitirle un sequndo intento. Decirle "trata otra vez".

Anotar estd calificacidn en intento 2. En 1a columna de mejor

calificacidn anotar la mejor de todas las calificaciones. Lue-
go revolver todos Tos bloques.

Calificacidn: 3 puntos para una torre de 6 bloques.
2 puntos para una torre de 4 6 5 bloques.
1 punto para una torre de 2 6 3 bloqgues,

Si el nifio hace md@s de una torre, calificar Gnicamente la mis
alta.

Si el nifio construye una torre que falla antes de ser completa
da, recibird una calificacion de 0. Sin embargo, si el nifio es
pontdneamente construye una nueva torre despuds de la primera
que falld, calificar Ya 2a. torre.

No se detiene la prueba por mala alineacién de los bloques, --
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siempre y cuando nr se caiga.
Maximo puntaje por item = 3

2. Silla:

Instrucciones: "Ahora, vamos a ver si puedes hacer una bonita
silla como ésta". Se colocan los bloques cerca de 20 cms. en--
frente del nifio, colocar 2 bloques tocando lado por lado, lue-
go colocar un tercer bloque arriba a la derecha del nifio, ha--
ciendo una "silla" en perfil dirigida hacia la izquierda del -
nifio. Decirle al nifioc “éves la silla que hice? {ti puedes ha--
cer otra como ésta, aqui?" (sefalar el espacic entre el modelo
y el nifio). Si el nifio agrega bloques al modelo del examinador
decirle,"no, ti haz tu propia silla aqui" (sefialar, si el nifio
recibe menos de una calificacidon perfecta de 2 en el primer en
sayo permitirle un segundo ensayo.

Decirle "trata otra vez" cuando el nifio ha finalizado, revol--
ver todos los bloques.

Calificacion: 1 punto por colocacidn correcta de 2 bloques,
ya sea horizontal o vertical.
1 punto por colocacidn correcta del tercer blo
que. ,
Correcta colocacidon de la base 2, requiere que
ellos deben tocando o por 1o menos 1/4 pulgada
separados.
Darle dnicamente 1 punto si Ta silla es mostra
da en direccidn opuesta a lta del modelo.
Calificacidn midxima del item = 2.

3.  Edificio:

'Instrucciones; Decirle "vamos a hacer un edificio como éste".
Colocar 4 bloques en una hilera, tocdndose por los lados, colo




- 136 -

car el 5° bloque en el 2°, bloque a la derecha del nifio y de--
cirle: éves mi edificio? ¢t puedes hacer uno como éste aqui?
{sefialar). Si el nific agrega bloques al modelo del examinador,
decirle "no, ti puedes hacer tu edificio aqui" (sefialarle).

Si el nifio recibe menos de una calificacion perfecta de 2 en -
el primer ensayo, permitirle un segundo ensayo. Decirle "trata
otra vez" cuando el nifio ha finalizado, revolver los bloques.

Calificacidn: 1 punto por la base correcta de bloques. (Te--
niendo 1/4 de pulgada de separacidn).
1 punto por colocacidn correcta en el bloque -
de arriba. (colocando en el segundo bloque a -
la derecha del nifio).
Ain si la base contiene una cantidad incorrec-
ta de blogues.
Calificacidon maxima del item = 2,

4, (Casa:

Instrucciones: Decirle: "ahora vamos a ver si puedes hacer una
hermosa casa como ésta, ve, yo estoy haciendo las paredes de -
esta manera". Colocar 4 bloques ante el nifio en el arreglio mos
trado en el paso 1 abajo, con el 2° de los bloques colocados -
ligeramente al centro para soportar el bloque de arriba.

Paso 1.- "Ahora vamos a poner el techo". Colocar el 5° bloque
sobre el espacio central como se presenta en el paso 2.

Paso 2.- Figura completa.- Decirle "ti puedes hacer una como -

la mia". Si el nifio agrega bloques al modelo del examinador, -
decirle, "no,haz tu-propia casa aqui" {sefialar).

Si el nifio recibe menos que una calificacidn perfecta de 3 en
2l primer ensayo, permitirle un segundo. Decirle "Trata otra -
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2 puntos por la base correcta {(1/4 de separa--
cidn de pulgada estd bien).

1 punto por colocacidn correcta del bloque de
arriba.

Si se hace una base de 4 bloques, pero los blo
ques estdn incorrectamente colocades sin espa-
cio para ser medidos, o si los bloques estan -
colocados irregularmente para soportar el te--
cho, se le dd dnicamente 1 punto para la base
en lugar de 2. No darle crédito por el bloque
de arriba si es soportado por una base de 0 -~
puntos.

Calificacion maxima del itenm
Calificacion maxima del test

1
[3%)

10

u
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PRUEBA 2

Solucidn de rompecabezas (P.6.C.) En esta prueba el niffo tiene
que ensamblar grabados cortados de animales y alimentos comu--
nes., Para evitar empequefiecer al nifio prolongando la frustra--
cion con el ensayo y el error, se le dice antes de la presenta
cion 1o que cada grabado debe ser.

£1 rango de dificultad en los rompecabezas va de 2 a 6 piezas;
son atractivas para los nifios y rara vez presentan resistencia.

£1 examinador completa cualquier rompecabezas no finalizado -~
por el nifio después de que ha pasado el tiempo limite y antes

de proceder al siguiente rompecabezas.

Administracidn y Calificacidon de la Prueba

Materiales: . 6 rompecabezas.
crondmetro.
Limites del Test: Para nifios menores de 5 afios em-

pezar con item 1, para nifios ma-
yores empezar con item 3.

$i el item 3 es pasado con una -
calificacidn de 2 darle crédito
completo por item 1 y 2 {2 pun-~
tos); si no, administrar item 1
y 2 antes de continuar con el 4.

Descontinuar: , Después de 3 fallas consecutivas.

Procedimiento:

Cada rompecabezas es presentado individuaimente con las piezas
colocadas de acuerdo al diagrama. El nifio debe ver cada rompe-
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cabezas completado por el examinador antes de intentar el pré-
ximo de la serie.

Anotar el tiempo de ejecucion, en segundos, para items 4, 5 y
6, bonificando puntos por rapidez en la ejecuciodn.

Al niflo se le puede permitir observar al examinador mientras -
éste arregla las piezas del rompecabezas de acuerdo al diagra-
ma del manual. Sin embargo, el croncmetraje no debe iniciarse
hasta que el nifio dice que empieza el ditem,

Si el nifio estd todavia trabajando en un rompecabezas cuando -
el tiempo limite es mayor y el compretd pronto, el examinador

puede permitir al nifio que 1o finalice evitando descomponerlo.
Sin embargo, Gnicamente le¢ parte que es completada dentro del

tiempo limite se califica.

1. Gato:

Colocar 2 piezas triangulares en la mesa, ante el nifio, -

en ‘as posiciones mostradas abajo. (Ver modelo en el manual --

original). ‘
Instrucciones: Decirle: "Vamos a ver si puedes poner esas 2 --
piezas juntas y hacer un gato" contar tiempo, permitiendo 30 -
sequndos. Si es necesario, animar al nifio diciéndole "vo pien-
so que ti puedes hacerlo si tratas". S1 el nifio no tiene éxito,
decirle "iVe! nosotros podemos hacerlo de esta manera".

Luego coloque las piezas como antes, Decirle "ahora ti como yo
lo hice" y permitirle al nifio un segundo ensayo, pero no darle
crédito,

calificacidn: 1 punto si el nifio tiene éxito en-el primer en
sayo. ‘ g '
0 puntos si la demostracidn es necesaria.:
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Para recibir crédito, las piezas no deben es--
tar a mds de 6 & 7 cms. de separacidn o mis de
6 6 7 cms. de alineacidn.

Maxima calificacion del item = 1

2. Vaca:

Colocar las 2 piezas en la mesa,.ante el nifio, en las po-
siciones mostradas abajo {(Ver el modelo en el manual ori-
ginal).
Instrucciones: Decirle "ahora por esas 2 piezas juntas y, haz
una vaca" contar tiempo, permitiendo 30 segundos. Si es necesa
rio, animar al nifio diciéndole "yo pienso que ti puedes si tra
tas".

Sin embargo, no darle ayuda adicional, si el nifio falla, des--
pués del tiempo limite, decirle. "Ve, va de esta manera" y que
complete el rompecabezas, pero no darle crédito.

En este y los items siguientes Unicamente se permite 1 intento.

Calificacidn: 1 punto si el nifio tiene éxito, para.reCibir?-L 

crédito las piezas no debenfestarmseparédasfq;_{[_,

alineadas a mis de 6 6 7 -cms.
Calificacién maxima del. jtem

3. Zanahoria: ;

Colocar las 3 piezas en la mesa, ante.el nifio, como se --
muestra abajoA(Ver.e]_mode1o en e1}mahua]a riginal).

Instrucciones: Decirle: "Ahora bon'eéés’piezaslﬁuntas y haz --
una zanahoria'. Contar el tiempo, permitiéndole 30 segundos.

Si el nifo n0'§ompTéfa e]rrompecabézas perfectamente, haéérlQ,
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rrectamente.

Calificacidn:

Instrucciones:

Pera:
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a &l dnicamente por cualquier corte unido co--

1 punto por corte unido correctamente.

Para recibir crédito, las piezas no deben es--
tar separadas o alineadas a mds de 6 6 7 cms.
Calificacion maxima del item = 2.

Colocar las 4 piezas en una hilera en la mesa, como se --
muestra (Ver el modelo en el manual original).

Decirle: "ahora vamos a ver si las puedes poner

juntas y hacer una hermosa pera". Empezar a cronometrar, ani--

mar al nifio para que lo intente durante el tiempo permitido de
60 segundos para la ejecucidon del item al final del tiempo 11-
mite, completar el rompecabezas, si es necesario, premiarlo -~
por su esfuerzo.

Calificacion:

5.

Instrucciones:

0so:

1 punto por cada corte correcto. Para recibir

crédito, las piezas deben tocarse verticalmen-
te y no mds de 6 & 7 cms. de alineacidn.

Dar un punto de bonificacidon si el nifio comple
ta el rompecabezas perfectamente, en 20 segun-
dos o amenos.,

Maxima calificacidon del item = 5 (por 4 cortes
mds, 1 punto de bonificacidn por rapidez).

Colocar las 6 piezas en 2 hileras en la mesa, como se ~ -
muestra abajo. {Ver el modelo en el manual original).

Decirle: "Ahora vamos a ver si puedes poner to-
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das las piezas juntas y hacer un oso". Empezar a cronometrar.
Animar al nifio a tratar durante 90 segundos.

Si no tiene éxito, completarle el oso antes de proceder con el
proximo rompecabezas,

Calificacion: 1 punto por cada corte unido correctamente.
Para recibir crédito, las piezas deben tocarse
verticalmente y no mids de 6 6 7 cms. fuera de
alineacion.

Dar 2 puntos de bonificacidn si el nifio comple
ta el rompecabezas perfectamente en 30 segun--
dos o menos.

Dar un punto de bonificacidn si é1 lo completa
perfectamente de 31 a 45 segundos.
Calificacidn maxima del item = 9 v

(7 del corte, 2 puntos de bonificacidon por ra-
pidez).

6. Pdjaro:

Colocar las 6 piezas en la mesa, como se muestra abajo.
(Ver el modelo en el manual original).

Instrucciones: Decirle: "ahora pon esas piezas juntas y haz un
pdjaro". Empiece a cronometrar. Dejar que el nifioc 1o intente -
durante 120 segundos ( 2 minutos). Si &1 no tiene &xito, decir
le: "éste fué muy duro", "t lo hiciste muy bien en los rompe-
cabezas", "vamos a tratar otro". Si el tiempo lo permite y el
nifio estd interesado en ver el pajaro completo, puede hacérse-
le, pero ello no es necesario.

Calificacidn: 1 punto por cada corte unido correctamente.
Para recibir crédito, las piezas deben estar -
tocindose verticalmente y no mis de 6 6 7 cms.
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fuera de alineacidn.

Dar 2 puntos de bonificacion si el nifio comple
ta el rompecabezas perfectamente en 30 segun--
dos o menos.

Dar 1 punto de bonificacidn si &1 completa per
fectamente de 31 a 60 segundos.

Calificacién maxima del item = 9 (7 cortes, --
mis 2 puntos de bonificacién por rapidez).
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TABLA DE PUNTOS DE BONIFICACION PARA EJECUCIONES PERFECTAS EN

ITEMS 4, 5 y 6

No. de Puntos de bonificacidon

ITEM: ' 2 1 0

4 Pera: ' : -.. e g '21 '" 60"
5.  0so: 1" 30 46" 90"
6. Pajare: S1mogon o 3Ivoe0 61" 120"

Calificacitn mixima del test = 27.
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PRUEBA 3

Memoria de Grabados (V.G.C. Memoria) Al nifio se le muestra una
tarjeta, la cual ha sido coloreada con grabados de objetos fa-
miliares.

E1 examinador nombra los objetos fuertemente durante la exposi
cid6n de 10 segundos, posteriormente la quita y el nifio trata -
de recordar los objetos. Esta prueba es facil, es de memoria in-
mediata con materiales presentados visual y oralmente, y estd

relacionado al desarrollo de vocabulario particularmente de --
los nifios pequefios. La memoria de grabados sirve para romper -

el hielo y que el nifio se sienta en confianza para que verbali
ce.

Administracion y Calificacidn de la Prueba

Materiales: ,1,;_, Tffi' ; 1 tarjeta para memoria de graba-
is ~ dos (libro)
Crondmetro.

Limite del Test: "~~~ Dar el test a todos los nifios. -

Procedimiento:

Instrucciones: Decirle "yo voy a mostrarte una 1dmina con algu
nas cosas, lueqo yo la esconderé y ti me dices cuantas de - --
é1las puedes recordar, aqui estdn". Abrir el libro de Taminas

en la lamina de memoria de grabados y colocarle en la mesa en-
frente del nifio. Iniciar el cronometraje al empezar a nombrar

los objetos, sefialar cada grabado que se nombre, Decirle: "ghg
ra mira muy bien, nosotros tenemos un botén, un tenedor, un --
clip, un caballo, un candado y un 1dpiz". Se muestra la lamina
unos cuantos segundos para que el nifio la vea, con un tiempo -
de exposicidn total de 10 segqundos incluyendo el tiempo usado

.o®
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para nombrar los objetos. Quitar la tarjeta y decirle: "ahora
dime lo que viste". Darle 90 segqundos. Si el nifio vacila des--

-

pués de nombrar 1 6 2 objetos, decirle: "y cudl otro".

Si el nifio nombra 3 6 4 objetos y se detiene, decirle: "Trata
de decirme otros". La prueba puede terminarse antes de comple-
tar los 90 segundos dados como tiempo midximo, si es obvio que

el nifio no puede responder,

En el protocolo, checar cada uno de los objetos nombrados por
el nifio.

Calificacidn: 1 punto por cada objeto recordado correctamen-
te de la lista de respuestas, no importando el
orden en que los repita.

Grabados: Botén
Tenedor
Seguro
Caballo {pony, caballito)
Candado
Lapiz.

“Los diminutivos" no son aceptables, desde el momento que el -
" examinador ha nombrado los grabados . { caballito es un subs-
tituto aceptable de caballo). Sin embargo, no se le califica -
negativamente al nifio si su articulacion es inmadura.

Calificacion mdxima del Test = 6.
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Conocimiento de palabras (V.G.C.) La parte I Vocabulario #e --

grabados, fue disefiado primeramente para los niveles de edad -
de los nifios pequefios, ello requiere que el nifio demuestre su
comprensién del lenguaje hablado por otras personas, el cual -
cuando se desarrolla precede al uso activo del lenguaje.

La parte II vocabulario oral, consta de 10 palabras comunes, -
graduadas en orden de dificultad creciente.

Administracién y Calificacidn de la Prueba

Materiales:

Limite del Test:

Descontinuar:

5 tarjetas de vocabulario (libro)

Para nifios menores de 5 afios, em
pezar con Parte I, Administrar -
Parte II dnicamente si el nifio -
recibe cuando menos 6 puntos en
l1a parte 1. Para nifios mayores -
de 5 afios, empezar con Parte II.
Si el nifio califica arriba de ce
ro en ambos items 1 y 2 de esta
parte, darle crédito completo --
por parte I (9 puntos) si no, --
completar Ya administracion de -
Parte II.

La aplicacidn si el nifio recibe
menos de 6 puntos en Parte I. --
Descontinuar la aplicacién de --
Parte II, después de 4 errores -
consecutivos en esta parte.
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PARTE 1. Vocabulario de Grabados
Procedimiento:
Tarjeta 1:
Instrucciones: Voltear la tarjeta 1 de vocabulario del libro y

colocarla en la mesa, enfrente del nifio. Decirle: "ahora mués-
trame la manzana".

Si el nifio no reponde decirle: "iCual es la manzana?", conti--
nuar con los otros objetos en la tarjeta 1, variando las pre--
guntas del mismo modo que si el nifioc no respondiera., (notar --
que al nifo se le dice que sefiale los 5 objetos del item 1 y -
nombre los objetos de los otros items.

Tarjeta 1: “muéstrame la manzana"
“muéstrame el drbol"
"muéstrame la casa"
"muéstrame la mujer"
"muéstrame la vaca"

Calificacidn: 1 punto por cada respuesta correcta, dar crédi
to por una correccidn espontdnea, pero no dar
crédito por un cambio de respuesta correcta o
incorrecta.
Calificacion maxima en tarjeta 1

5

Tarjetas del 2 al 5:

Instrucciones: Presentar las tarjetas del 2 al 5 de una en una,
diciendo: "{Qué es esto?" Si el nifio no contesta, decir "iQué
es este grabado?" "¢Sabes qué es, como le 1lamas tii a esto?".
Si el nific menciona un detalle del grabado, decir. "éPero- cémo
ie 1lamas td a todo esto?".
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Tarjeta Respuesta aceptada.
2 Reloj, despertador, crondémetro (o una marca de
ellos).
3 Bote de vela, bote, barco o nombre de un barco.
4 4 Flor, flores o nombre de flores (rosa, etc.)
5 Bolsa, cartera, portamonedas.
Calificacidn: 1 punto por cada tarjeta a la cual el nifio dé
una respuesta aceptable segin la Tista ante---
rior.

Mixima calificacidn en parte 1 = 9

PARTE II. Vocabulario Oral

Procedimiento:

Instrucciones: Decirle "ahora voy a preguntarte acerca de unas
palabras, algunas de ellas son faciles, algqunas son dificiles
pero yo deseo que ti me digas todo lo que sepas acerca de - =-
éllas". Las palabras se pronuncian clara y cuidadosamente. De-
cirle "iQué es una toalla?" si el nifio vacila, animarlo con es
tas palabras "étd sabes lo qué es una toalla, verdad?" "ahora
dime todo lo que sepas" Si el nifio permanece ain en silencio:
"iqué es una toalla?" "iTd has visto una toalla, verdad?""iQué
es?" si con esto el nifio no contesta, decirle "{Thi nunca has -
oido la palabra?" "iQué oiste?". Si el usa una oracidn, decir-
le "si y qué significa". Variar la forma de presentacién de --
las palabras para evitar el mismo patrén. Los sustantivos pue-
den ser precedidos por el articulo uno "icomo qué es una herra
mienta?" otras palabras pueden ser presentadas en la forma - =
"iQué significa para nosotros fidelidad?".

Si el nifio did una respuesta valorada Gnicamente con 1 punto, o
un que es ambigua, decirle: "ihay algo mis?" “trata de decirme
mds" "trata de explicarme qué significa".
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Si el nifio s61lo usa 1a palabra estimulo o un derivado de ella
en su definicidn sin estar demostrando comprensidn, decirle --
"dimelo en otras palabras, no uses las mismas palabras".

Palabras:

Si el nifio dd una definicidn vulgar de la palabra, decirle - -
"¢{Qué otro significado tiene?" no se permiten otras formas de
preguntar.

El examinador debe intentar obtener la mixima respuesta para- -
cada palabra:

Toalla.
Abrigo.
Herramienta.
Hilo. -
Fibrica.
Disminuir,
Experto.-
Mes.
Concierto.
Fidelidad.

O W o~ e W N

—

Calificacidn: 2, 1 6 0 puntos de acuerdo-a los stindares de
calificacidon dados abajo. Si hay'una duda razo
nable para saber si una respuesta vale 1 6 0 -
puntos, darle 1 punto.

Standares de Para todas las respuestas seguidas por una (Q),

Calificacidn: significa que el examinador preguntd al nifio -
con el objeto de obtener una respuesta mds - -
aproximada.

“Observar que todas las respuestas 1 y O puntos
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que aumenten el nivel de su respuesta, deberdn
ser acreditados con 2 puntos. Una respuesta de
0 puntos puede ser elevada a un nivel de 1 6 2
puntos dependiendo de la elaboracidn de la res

puesta.

En general, para una respuesta de 2 puntos, el
nifio describe la palabra en términos de su uso,
ejem: la fabrica es donde 1a gente trabaja y -
hace cosas) o con un buen sindnimo (un abrigo
es una chaqueta). Tipicamente para una respues
ta de 1 punto el nifio describe la palabra in--
completa o con vaguedad, sin embargo, con sufi
ciente detalle para indicar algin conocimiento
de palabras.

Un nific debe recibir una calificacion de 2 pun
tos si se dd cualquier respuesta similar o su-
perior, a las dadas para esa calificacidn. E}
puntaje es de 1, cuando la respuesta es simi--
lar a una de la calificacién-1 y 0 puntos cuando es si-
milar o inferior a las marcadas como 0.
Los paréntesis son usados frecuentemente para
el sistema de calificacidn. En todos los casos,
1os parentésis contienen palabras simplés o. frases
ique ‘pueden -ser-substituidas por las palabras o palabras
directamente precedentes.

1. Toalla:

manos, cosas) con ello: las secas  td.
Seca (limpia) s

-2 puntos: Secarse (limpiarse) uno mismo (las vasijas, cara, -

Una cosa secante o
Una pieza de papel (ropa) . con I
rramaste. S

ualfiimpias algo que‘tﬁ;&ef-'
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-1 punto: lavar {limpiar) con (Q)

Se usa en el bafo {Q)

Hecho de tela (Q)

Td la enrollas alrededor de ti (Q) S
Cuando td vas a la playa, td te tiendes enella (Q)

-0 puntos: poner agua en ella (lavando) una toalla en la casa.
Yo necesito una toalla. % oL

2. Abrigo:

-2 puntos: Chaqueta

Vistiéndote para mantenerte ca11ente
Una piel de animal (de gato; paJaro)

-1 punto: Es hecho de materiale”“:
Para cubrirte td mismo (ponerlo
Mantenerte caliente (Q) '
Abrigo de pintor (Q)

Abrigo de un animal (Q) .
Igual que (sefialar un abrigo) (Q) "~

-0 puntos: negro,

un sweater (vestido) ‘ «
Un abrigo y sombrero (gabardlna) (Q)
Td 1o usas (Q) Co
Pintor {Q)

Un perro . (Q)

Un plumaje (Q)

3. Herramienta:
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-2 puntos: Que tu construyes con ella (haces cosas, trabajas,
reparas).

Papd construye (compone, trabaja, hace cosas) con ella.

Td la usas para construir (componer) algo (una mesa).

TG la usas cuando trabajas.

Iqual a un martillo (desarmador) ti( lo usas para trabajar.
Iqual que un ldpiz es una herramienta para escribir algo con -
é1.

Si algo estd descompuesto, td lo compones con herramientas.

-1 punto: Un martillo (Q).

Cosas para golpear (Q)

Mi papi los usa (Q)

Mi papi compone algo con ella (Q)

Ast ti puedes trabajar en un carro (Q)
Te ayuda a trabajar (Q)

-0 puntos: Que tu usas.

Cocinas con ella (Q)

Trabajando (Q)

No 1z toques, puede dafarte (Q).

4, Hilo:

-2 puntos: Tu coses (crochet) con é&1.

Lo usas en la maquina de coser.

Coses ropa con él. ;

Para algo que remendar (con una aguja tu remiendas algo rotq);
Td puedes hacer algo con &1, estd en un carrete igual a una --
cuerda, para estar cosiendo. B
Cuando ti estds cosiendo, ti estds usando hilo.

-1 puto: Yo cosi algo (Q)
Algo que tu puedes coser(Q)
T3 hacer ropa con &1 (Q)
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Compones o haces ropa (Q)

Igual que el algoddn td haces que resbale al cubrirlo con &1l
(Q) '

Se usa con la ropa que se rompe (Q)

Hilar un carrete (Q)

Puede usarse para carretes (Q)

Cuerda (Q)

Pieza delgada de ropa (estambre) (Q)

Poner un lazo en &1 (Q)

-0 puntos: Igual a un carrete (Q)
Tejer (Q)

Coser 1o que tu tejes (Q)

Una pieza de ropa (Q)

Estambre.

Nota: Asi como se ha visto arriba, la mera mencidén de la pala-
bra "coser" no acredita automdticamente 2 puntes. Para ga
nar esta calificacidn el niﬁo'que define "hilo" en térmi-
nos de “coser" o "cosiendo" debe tener claro gqueel "hilo"
es la "cosa" usada para coser.

Asi "coser algo" o "algo que tu puedes coser" son algo in
definido y son calificadoes con 1 si no se elabora mis.

5. Fibrica:

-2 puntos: Donde las cosas son hechas {manufacturadas)

Donde la gente trabaja y hace carros. (sillas, alimentos, co--
sas).

Una tienda que hace cosas.

Ellos trabajan con cosas, hacen cosas y cajas.

Hay madquinas. '

Trabajan con mdquinas,

Una fébrica de chocolates, hace chocolates.
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-1 punto: Hombres y mujeres trabajan ahi (Q)
Donde papito trabaja (Q)
Un Yugar para trabajar (Q)

-0 puntos: Tienda donde td estds trabajando ({)
Una tienda, una tienda de dulces (Q)

Una fdbrica de dulces (Q)

TG obtienes copas ahi (Q)

Donde tu obtienes material

Llevas cosas para ser hechas.

6. Disminuir:

-2 puntos: Algo pequefic (demasiado pequefio).
Té 1o haces pequeifto.

Una cosa grande que se hace pequeifia.

Un vestido se hace chico.

Los shorts son mds cortos.

Lavando las cosas se hacen pequefias.

-1 punto: Demasiado pequefio {Q)

Cuando la madre lava 1a ropa, ella d1sm1nuye (Q);$f,

No se ajusta mds (Q)

Igual a Alicia en el pais de las marav111as (Q)‘f’5.*

-0 puntos: Cuando ti eras pequefio.
Que algo es pequefio

Flaco.

Lavar (Q)

Alguien que desmenuzdé alge (Q)

7. Experto:

-2 puntos: Muy bueno en algo. ~
Alguien que sabe mucho (tiene ta]ento, conoce)
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Si td fueras bueno para el beisbol (bailar, cantar, etg.)
Alguien es el mejor.
Un profesional.

-1 punto: TG sabes como contar (jugar beisbol, operar en un --
hospital) (Q)

Un hombre que compone cosas (Q)

Experto en algin trabajo (Q)

TG conoces tu trabajo (Q)

Perfecto (excelente) (Q)

-0 puntos: Haciendo cosas muy duras.
Ti eres experto en una prueba.
Alguien que te muestra algo (@)

Ti eres valiente,

Bueno (Q)

Karate (Q)

8. Mes:

-2 puntos: 4 semanas
30 (28, 29, 31) dfias.
12 en un afo.

-1 punto: Un tiempo (una parte) del afio (Q) -
Parte de una estacidn (Q) S

5 semanas (Q)

1 mes del afio (Q) R

Los meses estdn en el calendario (0)  :
Junio {Q)

Igual el mes de Septiembre (Q)

-0 puntos: Cuando un mes pasd (Q)
Préximo mes (Q}
Unos dias pasan.



-157 -

Una semana

E1 afio.

Hay dias en el (Q)
Mira el calendario (Q)

9. Concierto:

-2 puntos: La gente toca misica (1nstrumento)
Cuando ellos tienen misica. :
Un poco de misica.

Una banda tocando. it
Una orquesta tocando, en ld

Un show con misica. , ‘
Alguien cantando (bailahdd

-1 punto: Gente tocandoi
Una banda (orquesta) (Q

-0 puntos: Igual a una Gper
Un baile L
Un discurso
Una fiesta
Una fiesta en el parque (Q)
Teniendo diversidn (Q)

NOTA: La palabra "Concierto" también tiene otros signifiéadqs
tales como armonfa, concordancia en un plan, comUhi;a¢i6n
mutua de opinionés, puntos de vista o acciones'simﬁ1té;--
neas. Si un nifio dd una alternativa clara o def1n1c1on de
"concierto" a é1 se le acredita con 2 puntos.

10. Fidelidad:

-2 puntos: Destacarse para alguien.
Td eres digno de confianza {confiable)
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E1 lucha por ti (toma tu parte)

Una persona quien no te dice a ti que seas bueno (real, mejor)
amigo.

Tu amor a alguien Ssiempre.

Ser fiel a un rey y que &l desea que ti lo hagas.

Un soldado confia en su bandera y su pafis. )

Un sacerdote que confia en su iglesia, ama a padres y a Dios.

-1 punto: Td confias en una persona ((Q)

TG obedeces a tu patrdn (Q)

Td eres honesto (Q)

Siempre estds haciendo algo por las personas (Q)

-0 puntos: Tu hermano (Q)
Amor (Q)

T4 deberias ser fiel (Q)
Ti no peleas

Un rey fiel.

Ca]ificacidﬁnméxima_eﬁ;parte iI'?jZO,
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PRUEBA 5

Preguntas Numéricas (Q, G, C.) E1 nifio contesta una serije gra-
duada de 12 preguntas en informacién numérica o pensamiento --
cuantitativo, A los nifios se les ha dado una oportunidad para

demostrar su talento en el campo de las matematicas sin dema--
siada presidn.

Los problemas proporcionan relevancia a la experiencia diaria
del nifio. Los nifios que 1o hacen bien en esto, estan excentos
de tomar las pruebas de contar y séparar- la escala evalta los

conceptos ficiles y matemdticas y se les dd crédito completo -
por é1lo,

Administracidn y Calificacidn de la Prueba

Limites del Test: Empezar con item 1 con todos los
nifios.

Descontinuar: Después de 4 fallas consecutivas

Instrucciones: : Lea cada pregunta exactamente como es

td abajo . Se puede repetir la pregunta si el nifio 1o requiere
0 si €1 falla en responder. Decirle"iestds seguro que oiste la
pregunta?"”.

RESPUESTA
1 iCudntas orejas tienes? - 2
2 ¢Cudntas narices tienes? 1
3. éCudntas cabezas tienes? 1
4, Si th tienes 2 juguetes y te doy uno mas,
iCudntos juguetes tendrds? ' el 300
5. Supén que tienes 4 pelotas, si la mitad de éllas:,37:  1;;,
se rompen ¢Cudntas quedardn? '-f'J ;ﬂfii4 2

6. %1 yo tengo 3 dulces en cada mano, ; o [
¢Cudntos dulces tengo por todos? R R
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7. Si tu tienes 9 juguetes y pierdes 2 de éllos
¢Cudntos te quedarfian?

8. Si yo fui a la tienda y compré una docena de
manzanas éCudntas manzanas debo tener?

9. Si un pantaldn me cuesta 29 pesos y una camisa
23 pesos éCudnto mds me costd el pantalén que
la camisa?

10. Si td compras una pelota en 20 pesos, 2Cudnto
de cambio te deben regresar si pagas con 100 pesos?

11. Yo estoy pensando en un niimero secreto, si ese
nimero 2 veces da 8, ¢{Qué niimero es?

12. 4 Nifos repartieron 12 galletas, si cada nifio
tiene la misma cantidad de galletas, &Cudntas
galletas alcanzé cada nifio?

Calificacidn: 1 punto por cada respuesta correcta.

Maxima calificaciGgn del test = 12

12

$6

$80

NOTA: Si el nifio pasa 9 o mds items en cuestiones numéricas, a
é1 se le deben de dar 9 puntos para contar y separar. - -
{Prueba 16).
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PRUEBA 6

Secuencia de golpes (P.G.C. memoria) Esta prueba se inspird en
el test de cubos de memoria de Knox el cual ha aparecido en nuy
merosas escalas no-verbales. El nifio emite 6 secuencias de no-
tas emitidas por el examinador en 4 llaves del xilagfono, el --
cual proporciona estimulacidn auditiva y visual simultaneamen-
te. La prueba permite la observacién de la atencidn del nifio y
de l1a coordinacidn perceptive motora.

Administracidn y Calificacion de la Prueba

Materiales: Xil6fono
Mazo
Limites del Test: Empezar con item 1 con todos los

nifios. Si el nifio toca el tono -
correctamente en alguno de los -«
tres intentos, proceder con los
items del 2 al 8.

Descontinuar: Después de dos fallas consecuti-
vas.

Procedimiento:

Instrucciones: 1.- Colocar el Xildfono enfrente del nifio, con

la seccidn mds grande a la izquierda del nifio. Decirle: "Obser
va, mira y escucha muy bien y ve si ti puedes hacer lo mismo -
que yo hago", considerando la tecla grande como No. 1, tocar -
la tecla claramente, con el mazo , una tecla por segundo, en 1la
secuencia 1, 2, 3, 4. Dejarle el mazo al nifio y decirle: "t -
tGcalo", observa cémo se adapta el equipo. Si falla en reprody
cir la secuencia exactamente {tocando cada nota justa una vez

en el orden correcto) tomar el mazo del nific y darle una segun
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da demostracidon y ensayando, decirle: "No, asi no" observa - -
bien como lo hago, toca la misma tecla que yo toco". Permitir-

le al nifio un tercer intento, si es necesario, precedido por -
una demostracion,

Descontinuar:

Calificacion:

Si un nifio no ha reproducido la secuencia co--
rrectamente después de 3 intentos.

E1 mejor intento del nifio debe ser calificado
segiin se indica mids abajo.

2 puntos si el nifio reproduce la secuencia co-
rrectamente.

1 punto si el nifio usa la maza como una herra-
mienta y la pone en contacto con las teclas --
con un propésito pero no reproduce la secuen--
cia correcta.

0 puntos si el nifio golpetea al azar de 2 a 8.
Si el nifio ha tocado el item 1 correctamente -
(si ha recibido 2 puntos para el mejor intento)
continuar con 1os items del 2 al 8 demostrando
cada secuencia solamente una vez, En cada item
decirle: "observa y escucha cuidadosamente an-
tes de tocar las notas" decir: "Ti juega a es-

to" o "Ahora hazlo", después de demostrar las
secuencias. Esas instrucciones pueden ser acor
tadas o eliminadas cuando el nifio claramente -
comprende la tarea.

(2) 1-3-4.

(3) 2-4-1.

(4) 4-1-2-3..
(6) o 1-4-3-2-3.
(1) 4-2eaele2
(8) 12224434251

1 punto por cada secuencia tocada correctamente.
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Si el nific toca una tecla mas de una vez (si -
é1 toca 1, 13, 4 61, 3, 44, en lugar de 1-3-4
en el item 2) entonces se califica como fallo
ese item.

Calificacion miaxima del Test = 9
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PRUEBA 7

Memoria Verbal (V,G,C, Memoria) La parte I de esta prueba es -
una serie graduada de palabras y oraciones que son repetidas -
por el nifie. Los primeros dos items contienen conceptos concre
tos, que estdn dentro de la comprensidn del vocabulario del ni
fio, los proximos 2 items contienen palabras de 2 silabas las -
cuales son mas abstractas en significado, y , los Gltimos 2 --
items son oraciones completas.

En la parte II, el examinador lee una historia simple y exhor-
ta al nifio @ repetir la historia. No se espera que la repita -
nuevamente solo que de los lineamientos esenciales o que las -
ideas estén presentes. Muchos nifios que 1o hacen bien repitien
do palabras y oraciones de la parte [, son incapaces de copiar
las formas mds avanzadas de las habilidades de la comunicacidn
requerida para los progresos académicos. Aln tareas de rutina
tales como escuchar una historia leida por el maestro o segin
indicaciones orales, o recordar las indicaciones de la tarea,
requieren de esta habilidad.

Administraci6n y Calificacion de la Prueba

Limites del Test: Empezar con parte I para todos -
los nifios.
Descontinuar: ; Después de 3 fallas consecutivas.

Si el nifioc gana 8 o mas puntos -
(fuera de 30) en parte I, dar --
parte II.

- ”PARTE [. Palabras y Oraciones

- Procedimientos:
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Instrucciones: Leer las palabras en los items del 1 al 4, una

palabra por segundo. Leer las oraciones en items 5 y 6 con len
titud y claridad. Notar que ciertas palabras en los items 5 y
6 estdn subrayadas y, en el protocolo cuando los items son - -
leidos en voz alta, las palabras subrayadas no se deben enfati
zar fuera de Yo natural: Decir: "ahora yo te digo algunas pala
bras y quiero que las repitas después de mi. Espera hasta que

yo haya terminado de decirte todas las palabras, antes de que

ti empieces a contestar. Escucha".

[=%

Ahora
. Ahora
Ahora
Ahora
Ahora

(S N P I A
a a a o

6. Y Ahora

.
-4y

Calificacidn:

ey iy =ty el
*s  as  es .o

Juguete, silla, luz.

Muiieca, obscuro, abrigo.

Tarde, color, chistasd; hoy.

Alrededor, porqué, abajo, nunca.

El muchacho decia adios a su perro cada mafiana
antes de que &1 fuera a la escuela.

La nifia até una hermosa cinta rosa en su mufie-
ca antes de irse.

De los items 1 al 4 sefialar cada palabra repe-
tida y quitar un punto si la secuencia es cam-
biada. La secuencia se considerard cambiada si
el orden de 2 6 mds pélabras se invierte. Sin
embargo, si una palabra es omitida, no es nece
sario que sea penalizada por cambiar la seéueg
cia. Por ejem.: Si un nifio dice "juguete, Tuz"
en el item 1, no se penaliza porque en 1a se--
cuencia correcta la palabra"juguete"precede a
la palabra "luz".

Para los items 5y 6, la calificacidn se basa
en la repeticid6n de palabras claves {(por ejem
plo, équé]]as que han sido subrayadas). Dar -
un punto por cada palabra clave la cual sea -
repetida. No quitar puntos por cambios de se-
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cuencia.

En todos los items, al nifio debe darsele crédi
to si usa "palabras, sindnimos o slogans", por
ejem.: causa por por qué, o ‘bye - bye ~por --
adios, tan pronto como su respuesta pueda ser re
conocida como un intento genuino para repordu-
cir la palabra estimulo. También, no se penali
za si un nifio incluye palabras en su respuesta
que no se hayan incluido en el estimulo.
Calificacidon Maxima en parte I = 30

PARTE II . Historia

Procedimiento:

Instrucciones: Leer la historia de abajo con lentitud y clari-
dad. Decirle: "ahora te voy a leer un cuento. Escucha muy bien
y luego t( me repites el cuento de nuevo. TG no tienes que de-
cirme palabra por palabra. Dime el cuento lo mejor que tid pue-
das".

"Un dia después de salir Beto de la escuela, iba caminando a -
la tienda. En el camino &1 vié a una mujer 1levando unas: car-
tas del buzdn. De repente el viento le vold las cartas a la mu
jer. Beto grité, "yo se las recogeré". E1 miré a ambos lados -
de la calle y vid que no venian carros. El se atravezé a reco-
ger todas las cartas. La mujer estaba muy contenta por recupe-
rar sus cartas., ETla pensd que Beto era una persona bondadosa
y servicial".

Si el nifio se siente bloqueado o dice que no puede hacerlo, =--
animarlo con estas palabras: "Yo estoy seguro que tu puedes ha
cerlo. Ahora ponte a pensar y dime lo que ti recuerdes". Si el
nifio empieza a decir un cuento diferente (ejem.: Maria tenia -
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un corderito) detenerlo diciéndole: "Esa es una historia muy
bonita, pero trata de decirme 1o que yo te dije".

Calificacion:

La historia ha sido dividida en 11 items para
facilitar la calificacidon. Cada item tiene ca-
lificacidén de 1 6 O.

Los items del 1 al 3 contemplan términos usa--
dos para referirse a Beto y a la mujer; y los
items del 4 al 11 se usan para registrar lo re
ferente a lo que pasa en la historia. Si el ni
fio falla 1, 2, 3 no se penaliza por falilar en
los items del 4 al 11. Por ejem.: Si &1 ha fa-
1lado en el item 1 refiriéndose a Beto como --
Juanito, todavia se le dé crédito por decir: -
“juan iba caminando a la tienda" (ver item 4)
o ella levantd las cartas (item 9). La califi-
cacidn estd basada en las ideas exactas. No se
penaliza si el nifioc cambia el orden de las ac-
ciones o si &1 agrega situaciones que no ocu--
rren.

Se dd una lista de respuestas aceptables y no
aceptables:

-1. Término usado para Beto.

1 punto por Beto, muchacho, amigo, el nifo, pe
quefio (grande), chiquito, individuo, persona.
0 puntos por decir Tomds o cualquier otro nom-
bre.

-2. Término usado para la mujer:

1 punto por mujer, dama, vecina, ella, madre,
abuela. Sra. Pérez (o cualquier apellido prece
dido por un nombre femenino).

0 puntos por Sr., Srita.

-3. Término usado para las cartas: S

1 punto por cartas (sobre) tahjeta,'pépé}:»co-
rreo. : PR s
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o puntos por estampilla o paquete.

-4, Beto camina a la tienda.

1 punto por cualquier cosa que indique que el
nifio se estd dirigiendo a alguna tienda (cami-
nando, corriendo) (tienda, supermercado, aba--
rrotes, almacén, etc.)

0 puntos por caminar del centro a la escuela -
con un amigo, g¢orriendo, hablando de caminar,
regresando de la tienda, dirigiéndose al co---
rreo.

-5. Beto vid a l1a mujer.

1 punto por una respuesta que indique que se -
encuentra con otra persona. Por ejem.: vid, se
reunié, se vieron, buscd, etc.

0 puntos por hablar de visitar.

-6. E1 viento vol0 las cartas.

1 punto por cualquier respuesta que indique --
que el viento lo volé, por ejem.: E1 viento vo
16 (algo) {algunas cosas) estuvieron volando -
(algo}, volé.

0 puntos por (algo) estaba en la calle, (algo)
cayé en la calle, (algo) se perdid.

-7. Beto gritd “yo se las recogeré".

1 punto por elguna respuesta en 1a cual el ni-
fio 1e diga a la mujer que &1 ird a ayudarle, -
por ejem.: gritd {exclamd, dijo, vociferd). Yo
iré por ellas {levantarlas, buscarlas, encon--
trarlas, hacerlo por usted).

0 puntos por grité. Sus cartas estdn en la ca-
1le.

-8. Beto tuvo cuidado. . ‘

1 punto por alguna respuesta que indique que -
el nifio fue precavido antes de cruzar, por ej.
fue cuidadoso, observando dos caminos, vidé que
no habia tréfico, no habia carros (camiones, -
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autobuses) que se acercaran,

0 puntos se camina despacio (en la calle), co-
rrié despacio (en la calle), vid a los carros.
-9, Beto levantd las cartas.,

1 punto para cualquier respuesta que indique -
que el nifio no estuvo ahi antes de la accidon -
de levantar las cartas (que implique una ac---
cién futura). Por ejem.: fue a ganar, levantar,
cachar, atrapar, a devolver.

0 puntos por: Hacer un favor a la dama, el de-
volvid las cartas a la dama (sin mencionar cd
mo ellos la devolvieron).

-10. La mujer estaba feliz.

1 punto por cualquier respuesta que indique --
una emocidn positiva asignada a la mujer, por
ejem.: estuvo feliz, estuvo complacida, estuvo
alegre. {é1 debe explicar que la emocidn posi-
tiva de la mujer se deberi a las acciones del
nifo).

0 puntos, si fue sorprendida, amenazada, si &l
tuvo una rifia por.andar en Ta calle.

-11. La mujer dié las gracias a Beto.

1 punto por cualquier respuesta que indique --
gque la mujer agradecié la accidn del nifo. Por
ejem.: Se agradecid, dijo "que nifio tan amable
eres ta"

0 puntos por dar dinero, besarlo, ayudarlo.

La respuesta completa del nifio puede escribir-
se en el Protocolo en el espacio a la derecha
de los items, pero si el examinador estd com--
pletamente familiarizado con las reglas de pun
tuacidn, é1 puede saber la puntuacién de los -
11 itéms al mismo tiempo que el nific habla. --
Sin embargo, el examinador permite establecer
la utilidad del registro de algunas respuestas
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cuestionables en el espacio apropiado para la
subsecuente evaluacidn.
Mixima calificacidn para la parte II = 11
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PRUEBA 8

Orientacidon Derecha lzquierda {P,G,C.) Muchos nifios que tienen
problemas de aprendizaje o dificultades perceptuales demues---
tran confusidn en lateralidad, por lo cual se ha considerado -

adecuado evaluar la orientacidn en el espacio del nifio. Los -~
primeros 5 items evalian su conccimiento cognositivo de dere--
cha - izquierda estimando su propio cuerpo. Para determinar --
que el nifio tiene suficiente destreza en 1os conceptos de dere
cha - izquierda, se le pide los sefiale en otra persona.

Esta prueba se aplica a nifios de 5 afios en adelante.

Administracidon y Calificacidn de la Prueba

Materiales: : Lamina de un muchacho (libro).

Limites del Test: No administrar esta prueba a ni-
fios menores de 5 afios.
La edad de 5 afios estd especifi-
camente definida como edad 4 - -
afios, 10 meses, 16 dias. Si la -
edad exacta del nifig se descono-
ce en el momento de la evalua---

cién y &1 aparece como de 4 1/2,
administrar la prueba, pero no -
incluirlo en la computacion de -
su calificacion si se encuentra

su edad abajo de 4 afios, 10 me--
ses, 16 dias. ‘

Para nifios de 5 afios y mayores,

empezar con el item 1.

Descontinuar: ; Después de fallar en 5 items con
L secutivos. Al fallar en las 2 --
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partes del item (ejem.: items 3,
8, 9), el nifio tiene la califica
cién de 0 en estas parte del - -
item.

En otro caso el item se conside-
ra como bueno, si responde una -
de las 2 partes del item correc-
tamente.

Procedimiento:

Instrucciones: Durante 1a prueba el examinador debe de abste--
nerse de aprobar sonriendo o con algun inclinacidn, hasta que
las series de los items hayan sido completadas.

Asi evitamos dar sefiales o claves. Las preguntas pueden repe--
tirse si el nifio To requiere o si se ha visto que no compren--
dio.

Si el nifio se muestra timido o renuente para responder al item
1, el examinador puede animarlo diciéndole: "A ver si ti me --
muestras tu mano derecha. Mantén ti mano derecha levantada".

Los items marcados con un asterisco (*) estdn divididos en 2 -
partes. En el protocolo anotar la calificacidn para cada parte
separadamente.

Muéstrame tu mano derecha.

{Cudl es tu oreja izquierda?'

Toca tu ojo derecho con tu mano izquierda.
Pon tu barbilla en tu mano izquierda.

Cruza tu rodilla izquierda sobre la derecha.

o B W N
. - . . .
»

E1 dibujo del nifio es utilizado para los items del 6 al 9. Vol
tear 1a Gltima tarjeta (Rogelio) del 1libro y colocarlo en la -
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mesa, enfrente del nifo,

Decirle: "Este nifio se 1lama Rogelio".

6. Muéstrame la rodilla izquierda de Rogelio.

7. Muéstrame el codo derecho de Rogelio.

8.* Muéstrame el pie izquierdo de Rogelio con tu mano derecha.
9.* Pon tu mano derecha en el hombro izquierdo de Rogelio.

Calificacion: 1 punto por cada item {en cada parte de un - -
item teniendo 2 partes contestadas correctamen
te).

E} nifio no debe recibir crédito si €1 responde

\ con la orientacion correcta per la parte del -
cuerpo equivocada (ejem.: sefialar la mano dere
cha de Rogelio en lugar del codo derecho en el
item 7.
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PRUEBA 9

Coordinacién de Pierna {motor) Esta y las siguientes pruebas -
dan al nifio y a) examinador una oportunidad de levantarse y mo
verse. Los 6 items exploran la maduracién de la coordinacidon -
motora en las extremidades inferiores; da al examinador la - -
oportunidad de observar la amplia postura y balance de un nifio

gordo de 2 1/2 afios y el despreocupado brinco de un nifio de 5
afios.

Administracién y Calificacidn de la Prueba

Materiales: Cinta (2.70 cms.)
Scotch
Crondmetro
3 metros de espacio libre en el
piso (si el lugar donde se 1leve
a cabo la evaluacidn es pequefo,
o esta 1lano, puede aplicarse es
ta prueba en otro lugar). Se ne-
cesita un saldn sin alfombra pa-
ra el item 3 de esta prueba y pa
ra la prueba 10 (parte II).

Limites del Test: Administrar el item 1 a todos -
Tos nifios.
Descontinuar: Después del item 5 si el nifo fa

11a en ambos intentos de los - -
_items del 1 al 5.

Aunque esta prueba (tanto como -

Ya prueba 11 de accidn imitativa)
~tiende a ser fdcil para nifios --

normales de 6 afios y mayores, de

be ser administrada a todos los
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nifos para identificar a nifios -
mayores con problemas motores.

Procedimiento:

Instrucciones: Para todos los items se le permite al nifio un -
segundo intento si &1 no obtiene una calificacifn perfecta en
el primer intento. Para cada item, Gnicamente cuenta la mejor
calificacidn. En las "notas" del protocolo, el examinador pue-
de indicar aspectos objetivos o subjetivos de la ejecucifn del
nific. {Ejem.: el ndmero de pasos caminados hacia atrds, el ba-
lance del nifio al caminar sobre una linea recta, el nimero de
segundos paradds en un pie, etc.). Estas observaciones ayuda--

rdn al examinador a calificar el item y puede proporcionar bue
na informacidén c¢linica.

1.© Caminando hacia atrds.- Ir a un lado del cuarto, teniendo
2.70 cms. de espacio libre,

Dar 6 0 7 pasos largos hacia atrds cubriendo el total del espa
cio antes mencionado. Debe decirsele y demostrarle al nific al
mismo tiempo: "Vamos a ver si puedes caminar hacia atrds como
yo". Si es necesario guiar al nifio al punto donde debe iniciar
y estimularlo, diciéndole: “"Td puedes hacerlo".En el protocolo
se anota la calificacidn del primer intento.

Calificacidn: 2 puntos por 5 & mis pasos, cada uno de los --
cuales deberd ser mayor del tamafio del pie. El
niflo debe alzar su pie del piso y los brazos -
no deben ser agitados con el balanceo.

1 punto por 2 6 4 pasos por reshalarse § trope
zarse hacia atrds. ‘
Calificacion maxima del test = 2 puntos.

2. Caminando de puntitas.- Se debe ir a un lado del cuarto y
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y decir "Ahora yo quiero ver si tii puedes caminar de puntitas
como_yo". Demostrar esto, caminando de 6 a 8 pasos de puntitas,
decirle: "Tritalo y muéstrame que puedes hacerlo". En el proto
colo, anotar 1; calificacidn del primer intento.

Si el nific recibe menos de 2 puntoes, permitir un segunto inten
to. Decirle: "Esto estuvo bien, trata otra vez, vamos a ver si
ti puedes hacerlo mejor otra vez". Anotar la calificacién del
segundo intento.

Calificacién: 2 puntos por buena ejecucion (ejem.: 5 6 mas -
pasos cubriendo una distancia al menos de 60 -
cms. sin tocas el piso con los talones.

P

1 punto por ejecucidn parcial (2 6 4 pasos sin
tocar con los talones el piso 6 5 6 mas pasos
cubriendo menos de 60 cms.).

0 puntos por inhabilidad de pararse de punti--
tas o caminar de puntitas.

Calificacidén maxima del item = 2 puntos,

3. Caminando en linea recta.- Extender una cinta de 2.70 cm.
en el piso, retirada de los muebles y paredes y usar scotch pa

ra fijarla. E1 piso no debe estar alfombrado para permitir fi-
jar la scotch.

Se 1leva al nifio a un extremo de la cinta y decirle: "Vamos a
ver como puedes caminar a lo largo de esta linea (sefialar la -
cinta) hazlo con cuidado y firme y no pares hasta terminar la
Jinea". S1 el nifio no comprende las instrucciones verbales, de
mostrarle cdomo hacerlo. En el protocolo, anotar la califica---
cidon del ler, intento. Si el nifio recibe menos de 2 puntos, --
permitir un segundo intento y decirle: "Este estuvo bien. Va--
mos a tratar otra vez a ver si puedes hacerlo esta vez mejor'.
Anotar la calificacion obtenida con este segundo intento,
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Calificacidn: 2 puntos por un buen balance y todos los pasos
en la cinta.
1 punto por algin balance y no mis de 2 pasos
en la cinta,
0 puntos por pobre balance y 3 & mds pasos en
la cinta.
Para recibir crédito, el nifio tiene que cami--
nar toda la cinta.
Calificaci6n maxima del item = 2 puntos.

4, Pararse en un pie.- Caminar con el nific al centro del - -
cuarto, retirdndolo de muebles y paredes; mientras mostramos -
al nifio, como pararse en el pie derecho tnicamente, levantando
el pie izquierdo del piso, doblando la pierna en la rodilla y
con la punta del pie hacia atras. Decirle: "mira 1o que estoy
haciendo, estoy parado en un pie. éPuedes td pararte en un pie,
asi?. Vamos a ver cudnto tiempo puedes ti hacerlo". Tomar tiem
po con el crondmetro, luego en el protocolo anotar la califica
cidn para el ler. intento.

Si el nifio se para en un pie menos de 10 segundos, permitirle

un segundo intento y animarlo diciéndole:"Veamos si puedes pa-
rarte en un pie otra vez itrata!". Si el nifio empieza a parar-
se en el otro pie, no en el que usd en el primer intento, pa--
rarlo y decirie: "Usa tu mismo pie como antes". {(sefialarie al

nifo e) pie usado en el ler. intento, si es necesario). Tomar-
le tiempo y anotar la calificacidén en el segundo intento,

Calificacion: 2 puntos por pararse en un pie por 10 segundos
6 mas.

1 punto por pararse de 3 a 9 segundos,

0 puntos por pararse de 0 a 2 segundos.

Para recibir crédito por este item (y el 5) el
nifio debe pararse esencialmente en un punto de

la longitud apropiada en el tiempo sefialado. -
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Si el nifio empieza a saltar alrededor del cuar
to para mantener su balance, se acredita dnica

mente el tiempe que permanece de pie antes de
saltar.

Calificacion maxima del item = 2 puntos.

5. Pararse en otro pie.- Permanecer en el centro del cuarto.
Decirle: "Yamos a ver cuanto tiempo puedes pararte en el otro

pie* (no demostrarle). Si el nifio usa el mismo pie del item an
terior, decirle: "Usa tu otro pie, no el mismo", (Sedalar el -
pie, en el que se pard antes si es necesario).

Cronometrar al nific y anotar en el protocolo la calificacidn -
del primer intento.

Si el nifio se para en un pie menos de 10 segundos, permitir un
segundo intento otra vez, animarle a pararse en el mismo pie y
corregirlo si el sacude o desvia el pie. Cronometrarlo y luego
anotar la calificacidn del segundo intento.

Calificacidn: 2 puntos por pararse en un pie durante 10 se--
gundos § mis,
1 punto por pararse de 3 a 9 segundos,
0 puntos por pararse de 0 a 2 segundos.
Calificacibn maxima del item = 2 puntos.

6. Saltando.- Lievar al nifio a un lado del cuarto donde haya
3 metros de espacio libre adelante de é1. Decirle: "iPuedes ti
saltar?". Si el nifio contesta si, decirle: "Vamos a ver si ti
sabes saltar”. Si el nific no entiende las indicaciones verba~-
les, demostrarle c¢omo hacerlo.

£n el protocolo anotar la calificacién como ler. intento.

Si el nifio recibe menos que una calificacion perfecta de 3 pun
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tos, permitirle un segundo intento. Decirle: "Estuvo bien., Tra
ta otra vez v ve si puedes hacerlo aiin mejor esta vez". Anotar
la calificacidn del 2° intento.

Calificacidn: 3 puntos si el nific salta ritmicamente usando
ambos pies para saltar,
2 puntos si é1 salta 2 0 3 veces con un pie y
no con el otro.
1 punto si el brinca en un pie 2 6 3 veces.
0 puntos si &1 se detiene, saltando en ambos -
pies simultdneamente golpeando 6 corriendo.
Calificacién midxima del item = 3 puntos.
Calificacion mdxima de la prueba = 13 puntos.
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PRUEBA 10

Coordinacidn de Brazo (Motar),- Esta es otra de las pruebas in
termedias, la cual evalda el desarrollo de las extremidades sy
periores en tres actividades de juego:

Rebotando una pelota.
Cachando una bolsa de habas o arena.
Apuntando una bolsa de arena en un blanco.

Cuando las habilidades motoras son evaluadas con instrumentos
estandarizados que establezcan pardmetros de calificacidn, es-
tablecen un dato normativo de interés en el desarrollo psicold
gico y clinico.

Administracidn y Calificacion de la Prueba

Materiales: - Pelota

Cinta (2.70 cms. de largo y una

marca en 1,8Q cms).

Bolsa de habas.

Blanco.

Scotch ,

Cinta no transparente (para mar-
car una distancia de 1.80 cms).

Limites del Test: Comenzar con la parte 1 con to--

dos los nifies, Luego dar parte -
IT (adn si parte I estd equivoca
da".

Descontinuar: o v Parte 11 si el item 1 estd equi-

vocado. Luego administrar parte
IT1I completamente (aiin si parte
IT estd equivocada).
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PARTE ! Rebotando

Procedimiento:

Instrucciones: Con la pelota en la mano, parado con el niflo --
cerca del centro del cuarto.

Si el piso donde Ja aplicacion se 1leva a cabo estd alfombrade,
salirse a otro lugar donde haya una superficie dura. Empezar -
rebotando la pelota en el piso con la palma de la mano, tenien
do cuidado de no parar la pelota al cacharla entre los rebotes.
Decirle: “!Puedes rebotar la pelota asi? Trata y ve, Hazlo tan
bien como puedas y veamos cuinto tiempo puedes hacerlo sin -~ -
equivocarte". Continuar rebotando la pelota al menos de 6 a 8
veces y luego darle la pelota al nifio. Darle una segunda demos
tracion si el niflo la necesita.

En el protocolo, anotar el nimero de veces que el nific rebota

la pelota sucesivamente sin equivocarse {si el nifio golpea la

pelota y luego deja de rebotarla mas de una vez antes de gol--
pearla otra vez, el rebote extra constituye un error. Los ni--
fios que 1o hacen bien deben ser detenidos, con un comentario -
favorable después de 15 rebotes. Si el nifio cacha la pelota --
después de cada rebote darie crédito Gnicamente por un rebote.
También se debe anotar la mano utilizada. (Derecha, izquierda

o ambas con un circule. D, I, A.} en el protocolo., Si el nifio

rebota la pelota menos de 15 veces, permitir un segundo inten-
to. Alabar al nifio por el esfuerzo del primer intento y decir-
le: "Trata otra vez y ve si td puedes hacerlo mejor que antes"
anotar la mano con que ejecutd el segundo intento,

Calificacidn: Usar la tabla de abajo para convertir los niime
ros de rebotes en‘una calificacidn: '

No. de Rebotes Calificacion
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15 7
12 - 14 6
- 11 5
- 8 4
-5 3
2 2

1 1

0 0

Si el nifio recibe una calificacidn mixima de 7
puntos en el primer intento, anotar "7" en la
mejor calificacidn., Si el intento 2 es permiti
do, anotar la mejor de las 2 calificaciones.
Calificacidon midxima de la marte 1 = 7 .

PARTE 1! Cachar Bolsa de Habas {(etc.)

Procedimiento:

Material: Una cinta de 2.70 cms. fija en -
el piso (ver test 9, item 3).

1. Ambas manos. Instrucciones: Decirle "Este juego es muy di
vertido td te paras derechito aqui con tus pies al final de la
cinta" (sefalar) "y yo me pararé en el otro extremo, yo tengo

un_costalito y te 1o voy a aventar, V& si puedes cacharle con

ambas manos y regresdrmelo ilisto? Aqui va". Arroje la bolsa -
gentilmente con un movimiento por abajo hacia 'a linea media -
del nifio y entre la rodilla y el hombro, omitiendo cualquier -

mal tiro del examinador, el cual no se aproxime a las condicig
nes arriba sefialadas.

Si el nifio cacha el costalito con ambas manos, decirle: "Bueno,
ahora regrésamelo".
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$i @1 se equivoca, decirle: “Trata otra vez, regrésamelo y vé
si 1o puedes cachar esta vez". Si &1 ignora el costalito o no
hace esfuerzo por alcanzarle, el examinador debe levantarlo y
regresarse al final de la cinta., Si el nifio cacha el costalito
con una mano dnicamente, animarlo a usar ambas manos. Permi--
tir 3 intentos. Anotar la califiacidén del nifio en cada intento.
Si el nifio cacha el costalito con una o ambas manos al menos -
una de las 3 veces proceder al item 2. En otro caso, proceder
directamente a la parte III. Tiro al Blanco.

Calificacidn: 1 punto por cada cachada con una o ambas manos.
Catificacion mdxima del item = 3,

Mano Preferida. Instrucciones: Decir: "Ahora vames a ver qué -
tan bien puedes chacharlo con una mano ¢Con cudl mano vas a ~--
a tratar de chacharloe?". Estar seguro de que el nifio indica la
mano preferida y luego decirle: "Pon tu mano atrds de tu espal
da y trata de cacharlo con una mano". Anotar la mano con que -
el nifo intenta cachar por primera vez.

Permitir 3 intentos, descartar cualquier tiro que esté muy mal
como se indicd anteriormente y anotar la calificacidn para ca-
da intento.

Estar seguro que el nifio usa la misma mano para cada intento,
Si &1 cambia de mano, decirle:; "Pon la misma mano atris de la
espalda como 1o hiciste antes, TG tendrds oportunidad de ca---
charlo después con la otra mano".

Calificacidn: 1 punto por cada cachada con 1a mano preferida,
Calificacion maxima de la prueba = 3.

Cambio de Mano. Instrucciones: Decirle: "Ahora pon aquella m&

no (la preferida) atrds de tu espalda y vé si puedes cacharlo
con la otra mano",
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Permitir 3 intentos, descartar cualquier tiro que no sirva, co
mo se indicé anteriormente y anotar la calificacién de cada in

tento. Estar seqguro que el nifio usa la misma mano para cada in
tento.

Calificacién mixima del item = 3,
Calificacion mdxima en parte II = 9,

PARTE III. Tiro al Blanco

Procedimiento:

Colocar el blanco en el piso, con los brazos abiertos formando
un angulo de 45 grados entre la pared. Tomar la cinta del piso

y medir 1.80 cms., del frente al blanco marcar el piso con cin
ta scotch.

1. Instrucciones: Decirle al nifo: "Pdrate en tus dos pies -
en esta marca y vamos a ver si puedes aventar el costal en 1i-
nea recta a través del hoyo, éCon cial mano quieres aventar el
costal?", Estar seguro de que el nific indica 1a mano preferida.
Ponerle el costal en la mano que é1 escoja y decirle: “"Ahora -
trata de aventar el costal a través del hoyo". (sefialar). Ano-
tar la mano que &1 usa, Si el nifio camina sobre la linea, de--
cirle: "No es correcto que estés sobre la linea" y no se cuen-

ta el intento. Si &1 lo arroja con ambas manos, decir: "No es
correcto que uses ambas manos" y no contar el intento. Si &1 -
cambia la mano detenerlo y decirle: "Usa la misma mano ante---
rior., Td tendrds oportunidad de aventarlo con Ta otra mano des
pués". Permitir 3 intentos y anotar la calificacion para cada
intento.

Calificacidn: 2 punfos por cada vez que el costal, lanzado -
por la mano preferida, vaya a través del hoyo
0 se jinclina sin ir a través de é1,
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1 punto por cada vez que sea atravezado por el
blanco, que golpee en la tabla pero no en el -
hoyo.

0 puntos si el costal toca la pared del piso -
y luego golpea el blanco.

Calificacion mixima del item = 6

2. Instrucciones: Decirle: "Ahora vamos a ver qué tan bien -
1o puedes hacer con la otra mano". Proceder como en el item 1.

Permitir 3 intentos y anotar la calificacion de cada intento.

Calificaciodn:

2 puntos por cada vez que al disparar el cos--
tal con 1a mano no preferida vaya a través del
hoyo, o lanzado en diraccion al hoyo sin que -
vaya a través de &1,

1 punto por cada costal lanzado por la mano no
preferida, lanzado al blanco pero sin caer en
el hoyo.

Si el costal toca la pared o el piso y luego -
golpea el blanco, el intento es calificado con
0.

Calificacidon maxima de la prueba = 6,
Calificacidn maxima de la parte III = 12.
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PRUEBA 11

Imitar acciones {(motora) Las cuatro tareas simples motoras de
imitacion de movimientos ofrecen al examinador unas observacio
nes mds de las habilidades motoras del nifio y una oportunidad
de anotar la ejecucidn del ojo del nifio mirando una luz a tra-
vés de un tubo.

Administracion y Calificacion de la Prueba

Materiales: Tubo
Papel suave
Scotch
Limites del Test: Administrar la prugba,cqmpieta a

todos los nifios. S

Procedimiento:

1, Cruzar pie.- Instrucciones: Regresar a las sillas de la -
mesa del examinador, colocar las sillas del examinador y del -
nifio frente a frente y sentarse, Cruzar el pie sobre el tobi--
110, el pie derecho sobre el izquierdo, Decir: "iPuedes ti ha-
cerlo también?" Si el nific se equivoca, decirle: "Vamos a ver
si ti lo haces". Darle alabanzas por el éxito,

Calificacién: 1 punto por imitacidn correcta, observar cuidl
pie estd arriba.

2. Dedos que se tocan suavemente.- Instrucciones: Colocar --
las sillas del examinador y el nifio frente a frente. Colocar -
las manos de tal forma que los dedos se toquen suavemente e ir

los rotando uno con otro. Decirle: "{Puedes hacer esto tam---
bién?", si el nifio se equivaca, decirle: "Veamos si td puedes-
hacerlo, trata otra vez". Dar alabanzas por el éxito.
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Calificacién: 1 punto por imitacidn correcta.

3. Rotacidon de Pulgares.- Instrucciones: Entrelazar las ma--
nos y rotar los pulgares. Decirle: "iPuedes tu hacer esto?". -

Si el nific se equivoca, decirle: "Veamos si ti puedes hacerlo,
trata otra vez". Dar alabanzas por el éxito.

Calificacion: 1 punto por imitacion correcta.

4. Viendo a través de un tubo.- Instrucciones: Tomar una pie
za de papel suave, y enrrollarlo en el tubo hasta que esté to-
talmente cubierto y pegarlo con scotch, Asegurarse de que el -
papel sea suficientemente largo para que cubra mas alld de los
extremos del tubo, no sostener el papel en los extremos del tu
bo para que no obstruya la visidn del nifio, E1 papel es usado
como una medida de salud para prevenir que el tubo no esté en
contacto directo a la cara del nifio. (para cada nifio debe uti-
lizarse una pieza de papel).

A nifios menores de 4 afios, mostrarles el tubo y decirles: "Es-
te es el juego de ver por un tubo. Ve si tid puedes ver a tra--
vés de &1 como yo". Sostener el tubo en el ojo derecho con la
mano derecha, asegurdndose que el papel toca la cara, Mirar al
nifio a través del tubo, y decirle: "Yo puede verte a ti". Lue-
go ddrselo al nifio (para que €1 mire a través del otro extremo,
en la linea media y decirle: "Td trata. ¢{Puedes verme a mi?".-
Si el nifio no responde decirle:"i{Puedes ti mirarme a mi?",

Con nifios arriba de 4 afios, decir: "Este es un tubo para mirar
te a través de é1". Sostener el tubo en el ojo derecho con la
mano derecha, estando seguros que el papel toca la cara, mirar

al nifio a través del tubo. Luego entregdrselo al nifio para que
€1 mire a través del otro extremo en 1a linea media y decirle:
"Ahora trata. Mirame a través del tubo".
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Indicar en el protocolo cudl ojo usa.

Calificacidn:

1 punto si el nifio levanta el tubo con una o -
ambas manos y mira a través de &l con un ojo.
{derecho o izquierdo). E1 papel debe estar to-
cando la cara.

0 puntos por cualquier otra respuesta.
CalificaciGn maxima del test = 4.
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PRUEBA 12

Dibujar un Disefio (P.G.C. Motor). £} copiar un diseiio ha sido
una tarea popular entre los psicélogos y es frecuentemente usa
do clinicamente para evaluar la presencia de problemas percep-
tuales o reuroldgicos que interfieran en la habilidad del nifio
para aprender.

En los primeros 3 items de esta prueba, el nifio debe copiar un
circulo, una 17nea vertical y una linea horizontal, después de
que han sido dibujados por el examinador. Este tipo de dibujo
imitativo es mas facil de realizar desde el punto de vista del
desarrollo que dibujarlo de un modelo, 1o cual se requiere en
el item No. 6. En el cuaderno de dibujo la parte superior de -
ta pdgina se utiliza para el modelo y el nifio hace su dibujo -
en el nivel bajo de Ya misma pagina, el dibujo de un nifio es -
particularmente valorado por que ofrece una anotacidn permanen
te del movimiento fugaz, el cual es demasiado rdapido para ser
captado por el ojo. La percepcion de la palabra real se refle-
ja en el andlisis del disefio y su habilidad para observarlo co
mo una figura total. Las pruebas actuales de dibujo de nifios -
estdn incluidas en los sistemas de calificacion y ayuda al exa
miandor en la calificacién objetiva de cada disefo.

Administracidn y Calificacion de la Prueba

Materiales: Cuadernillo
1 1apiz sin goma para el nifio
Hojas extras {blancas)

Limites.del Test: Empezar en el item 1 para todos
‘ los nifos. Descontinuar después

de 3 fallas consecutivas. Si el
nific se equivoca 1 6 mas puntos
al dibujar un disefio, darle la -
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prueba 13 que es dibujar un nifo.
Si el nifio no recibe crédito en
dibujar un disefio proceder a la
aplicacidn de la prueba 14.

Procedimiento:

Instrucciones: Todos los dibujos se hacen en el cuadernillo. -

La mitad superior de la hoja es para el modelo que el nifio es-
td copiando.

Para los items del 1 al 3, el examinador dibuja Tos disenos y
el nifio observa. Para los demds items los disefios estdn impre-

sos. E1 nifio copia cada disefio en el espacio inferior de la ho
ja.

Para cada item, el nifio s6lo debe ver esa pdgina.

$i el nifio intenta trazar sobre el modelo, decirie: "Vamos a -
ver si ti puedes dibujar aqui abajo" (sehalar el espacioc de --
abajo). Si el nifo rota el cuadernillo 90 grados ¢ mds, regre-
sar el cuadernillo a su orientacidén correcta y decirlo: "Vamos
a ver si tl puedes dibujar una pagina como ésta"”.

Si el nifio desea retocar un dibujo, animarlo a que realice su
primer intento para que quede satisfecho. Sin embargo si &1 in
siste en el segundo intento, é1 deberd hacer su dibujo en un -
espacio extra de su primer intento.

Si es insuficiente el cuarto, permitirle luego que dibuje una ho
Ja en blanco colocada directamente abajo del modelo.

No hay tiempo 1imite para los dibujos.

Para cada item, indicar en el protocolo 1a mano preferida del
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nifio. Poner un circulo D 6 1, 6 ambas si cambia de una a otra.

E1 protocolo contiene una columna de “"errores pasados". Para
cada disefio, anotar una P si el nifio obtiene una calificacidn
de 1 6 mds y F si el nifio falla. Esta columna ayudard a deter-
minar cuando descontinuar la prueba.

Asi el examinador debe estar completamente familiarizado con -
las reglas de calificacidn para los items del 1 al 3 (califica
cion de 1 6 0) y con el criterio minimo para los items del 4 -
al 9 para determinar si esos items se pasan o no. EV criterio
adicional para los items del 4 al 9 no necesitan ser aprendi--
dos completamente, asi que la calificacion dada para cada item
puede ser determinada después de que la sesién de la aplica---
cidn es cubierta.

Instrucciones: 1. Sostener el cuadernillo, exponiendo GUnicamen
te Ya pdgina del item 1. Darle el 1dpiz sin goma al nifio. Le--
vantar otro 1dpiz el examinador y decirle: "Observa lo que yo

Dibujar un circulo de cerca de 2.5 cmts. de didmetro en el cen
tro de la parte superior de 1a hoja. Luego decirle: "Ahora td
haz uno igual al mio, hazlo aqui". {(sefalar el centro de la --

otra mitad de la hoja).

2. Voltear el cuadernillo, mostrando la hoja del item 2 y de---
cirle: "Ahora observa otra vez", Dibuja una 1inea vertical de

cerca de 2.5 cm. de largo en el centro de la parte superior de
la hoja. Luego decirle: "Ahora hazme uno igqual a éste aqui". -
(Sefialar).

3. Voltear la pdgina a1 item 3. Decirle: "Ahora observa lo gue
estoy haciendo yo, esta vez". Dibujar una 1fnea horizontal de
2.5 cm. de largo en el centro de la parte superior de la hoja.
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Luego decirle: "Ahora hazme una linea igual a esa aqui" (sefia-
lar).

4. Voltear el cuadernillo a la pdgina 4. Decirle: "Vamos a ver
si ti puedes dibujar una iqual a ésta" (sefialar). "Hazlo bien"
Sefialar el centro de la parte inferior de la hoja.

La administracidén de los items del 5 al 9 se realiza de la for
ma sefialada para los items anteriores. Una vez que el nifio com
prendié las indicaciones, cada item sucesivo puede ser adminis
trado diciendo: "Ahora trata de hacer uno como éste".

atificacidn: Los sistemas de calificacidn para el dibujo de
un disefo, involucra el uso de criterios espe-
cificos para cada item.
Los dibujos imitativos (items 1, 2 y 3) tienen
tinicamente un set de critetios y son califica-
dos de 1 a 0. Los items del 4 al 9 tienen cada
unc 2 sets de criterios minimos y adicionales,
el criterio minimo es siempre presentado prime
ro.
Cualquier dibujo que cubra todos los criterios
minimos para los modelos disefiados debe ddrse-
les un crédito inicial de 1 punto.
Si obtiene menos que todos los criterios mini-
mos cubiertos, l1a calificacién es 0 y no es ne
cesario el grado de los dibujos de acuerdo a -
los criterios adicionales que siguen.
Cualquier dibujo que reciba 1 punto de califi-
cacion debe graduarse de acuerdo al criterio -
adicional y determinar si el crédito adicional
ha sido equivocado. La calificacidn total para
1 item depende de la cantidad de criterios adi
cionales cubiertos.
Los items 4 y 5 tienen cada uno una califica--
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cidén mdxima de 2 puntos, los items del 6 al 9
cada uno tiene una calificacidn mdxima de 3 -~
puntos. Para items del 4 al 9 determinar si --
los dibujos merecen un crédito inicial de 1 --
punto, Ya calificacidn debe ser razonablemente
benigna, pero para calificar como criterio adi
cional debe ser completamente estricta, para -
cualquier item donde el nifio ha hecho un segun
do dibujo, calificar dnicamente e) mejor de --
1os dos, tomando en cuenta las siguientes ob--
servaciones: la orientacidn de las figuras; la
flexibilidad y su relevancia.
Los dibujos simples que acompafian a las reglas
de calificacidn y son en muchos ejemplos refe-
ridos por una letra negra, ayuda a aclarar las
reglas.
Empezando por las letras del alfabeto (A, B, -
etc.) que se presentan en cada caso, han sido
asignadas de las calificaciones mas simples, a
‘las calificaciones mas altas para cada item. -
Sin embargo, no han sido probadas las muestras
. de las calificaciones en una secuencia gradua-
da. La muestra de los dibujos son una parte in
tegral del sistema de calificacidn y deben ser
utilizados cuando se califica cada prueba.
La mayoria de los dibujos muestra han sido re-
ducidos por su tamafic original para imprimir--
1os en el manual.

Ttem 1.

Criterios minimos:

£1 dibujo es una figura redohda,‘aﬁn §i'g§vf6rﬁa_dé:corazén --
{3) forma de manzana (D) etc. YV puede-

er un circulo que se en
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rrolla alrededor de si mismo {F), o uno donde el punto inicial
y el final se unan fuera del circulo {(C y E). No se dd crédito
al circulo cuando esté elaborado con 1ineas como de garabato -

(1y.

Cuando el circulo estd cerrado 3/4 partes {G simplemente para
el criterio si K falla), califica 1 si ambos criterios se refii-
nen, califica O si Gnicamente uno {0 ninguno) de ambos crite--
rios son reunidos.

Ttem 2.

Criterios minimos:

La linea es aproximadamente vertical (por ejem. varia de la --
vertical no menos de 30 grados) perc ello puede ser ligeramen-
te curvo ¢ quebrado {C, varia cerca de 30 grados de la verti--

cal y simplemente pasado; B, es una quebrada y D, es curva, co.
mo una linea). ‘

La 1inea mide al menos 1/4 de pulgada y no mayor de 2 de la --
longitud de 1a muestra de1 ‘examinador,

Calificacidn: ambﬁs‘criterios estdn cubiertos.
: n1camente uno {o ninguno} de am--

estan cubiertos.

Item 3.

Criterios minimos:

ontél {por ejem. varia de 1o
horizontal no-mis ‘de 30 grados) pero puede estar ligeramente -
curva o quebrada.ﬂ o

La 1inea es aprox1madamente



-1965 -

La 1fnea mide al menos 1/4 de pulgada y no mayor 2 veces la --
longitud de la muestra del examinador.

Calificaciodn: 1 punto si amboes criterios estan cubiertos.
0 puntos si uno o n1nguno de los 2 criterios
estan cubiertos.

Item 4.

Criterios miimos:

E1 angulo cae dentro del rango de 70 a 110 grados, al menos --
una linea estd derecha (cada una de las 1ineas de J ligeramen-
te para este criterio).

La 1inea vertical en K falla.

Cualquier quebrada, doblada o plegada en la interseccidn no --
exceda de 1/8 de pulgada. ) o

Si todos los criterios anteriores son cubiertos, e] dibujo re-
cibe un criterio inicial de 1 punto. ) ]

Si Gnicamente 2 (o menos) de los criterios anteriores son cu--
~ biertos la calificacidn es 0.

Criterios Adicionales:

E1 dngulo es de aproximadamente 90 grados (85 a 95°) uno de es
quina redondeada como el 0, falla este criterio,

Las 1ineas se encuentran cerca de la misma longitud (por ejem.
una 1inea es mis que 1 1/2 de largo que la otra) y ambas son -
derechas. La figura en la posicidén colocada es igual al modelo,
ejem.: ninguna rotacién existente menor de 30° (F pasa, pero -
Jd y N fallan en este criterio).
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Si los criterios adicionales estadn cubiertos, el dibujo recibe
1 punto adicional (alcanzando una calificacion de 2 puntos).

Si dnicamente 2 (o menos) de los puntos adicionales estdn cu--
biertos, no dar punto adicional, la calificacidn permanece en
un punto,

Empezando con este item, cualquier dibujo que haya tenido un -
punto equivocado {basado en el criterio minimo) deben ser gra-
duados de acuerdo a los criterios adicionales para ver si ello
merece una calificacidon mayor. Si la calificacidon se basa en -
el criterio minimo de 0, se procede al prdximo jtem.

Orientacidn.- No se penaliza por una rotacidn menor de 30°. No
tar que si la rotacién es de 30° o mds, el dibujo falla al me-
nos en los criterios adicionales.

Item 5.

Criterios minimos:

Hay de 5 a 8 rayos.

Los rayos forman un asterisco igqual al patrdn (aunque dibujado
con lineas intercruzadas (C, D y F) con rayos reunidos en un -
punto central (M); con rayos dibujados en la porcidn central -
de 1a 1inea recta (H e I).

Los rayos que estan visiblemente derechos (Y) pasan pobremente
este criterio, (V) fallan en una de las 2 lineas curvas.

Si todos*]os.c}rfErqu estin cubiertos, el dibujo recibe un --
crédito inicialide 1.punto. Si solamente 2 (o menos) de los --
criterios anteriores estdn cubiertos, la calificacién es 0.
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Criterios Adicionales:

Hay exactamente 3 rayos de la misma longitud ejem. el rayo ma-
yor no es 2 veces mids largo que el rayo mds corto (B pobremen-
te pasa este criterio pero N falla}.

Los 6 anqulos son justamente iguales, ejem. no hay dngulo de -

mds de 90° o menor de 30° (A pasa pobremente este criterio pe-
ro N falla).

E1 dibujo es construfdo por la interseccidén de 3 lineas, las -
cuales estdn reunidas o casi reunidas en un punto simple {D fa
112 este criterio porgue la l1inea casi no se junta en un punto

comin, L falla porque no es construido por la interseccidn de
tres lineas).

Si los 3 criterios adicionales estdn cubiertos no dar crédito
~adicional, haciendo una calificacidn de 2 puntos.

Si Gnicamente 2 (o menos) de los criterios adicionales son cu-
biertos, no dar créditos adicionales, la:calificacidn permane-
ce en un punto. P v ’

Orientacién.- No se penaliza la rotacidn.

Item 6.

Criterios minimos:
Hay 2 intersecciones circulares o formas de Gvalos.
£1los pueden ser dibujados pobremente, pero deben estar mis --

que angulares (P pobremente para este criteric pero V falla) -
una forma puede ser mucho mas grande que (0). '
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E1 drea de extensidn (sobreponer) creada por la interseccion -
no es mayor que la porcién que permanece en cuaiquiera de las

formas (por ejem. J pobremente pasa este criterio pero X fa--
11a).

En el drea de extensidn, no hay adorne tal como un pequefio cir
culo (W falla en este criterio).

No se penaliza si la 1inea horizontal corta es omitida (K) o -
es dibujada verticalmente (N).

No hay penalizacibn si una 1inea extra es agregada (M).
Si todos los criterios anteriores son cubiertos, el dibujo re-
cibe un crédito inicial de 1 punto. Si dnicamente 2 (0o menos)

de los criterios anteiores, la calificacidn es 0.

Criterios Adicionales:

La interseccidn de 1as 2 formas son bien dibujadas y estd mis
cerca de lo circular que del Gvalo (H pobremente pasa este cri
terio, mientras E y G fallan ambos).

La interseccidn de las 2 formas son aproximadamente de igual -
tamafio (G pobremente pasa este criterio pero K falla),

E1 drea de extensién es marcadamente mas pequefia que la por---
cién que permanece en alguna de las formas (S5 L pasa pobremen
te el sequndo criterio minimo, ello falla este criterio adicio
nal). Una 1inea horizontal corta por la mitad el drea de inter
seccidn, se encuentra en su extensidn dentro de ella y no exis
ten otras Jlineas dibujadas en el drea. Ademds, esta

Tinea horizontal si se extendiera a través de la figura comple
ta dividiria cada uno de los circulos aproximadamente en mita-
des iguales (F, G y L todes fallan en este dltimo requerimien-
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to).

Si todos los criterios adicionales estan cubiertos, los dibu--

jos reciben 2 puntos adicionales (haciendo una calificacidon de
3 puntos).

Si 2 6 3 de los puntos adicionales estdn cubiertos, el dibujo

recibe 1 punto adicional {(haciendo una calificacidn de 2 pun--
tos).

Si dnicamente 1 (o ninguno) de los puntos adicionales estdn cu

biertos, no dar crédito adicional, la calificacidn permanece -
en 1 punto,

Orientacién.- No hay penalizacidn porrrotacién;
ltem 7.

Criterios minimos:

El delineamiento de la figura tiene 4 lados, todos completamen

te derechos, pero no necesariamente de igual longitud (0 pasa
pobremente este criterio).

E1 delineamiento de la figura es cerrado sin abertura de no --
més de 1/8 de pulgada es permitido, una invasidn de no mis de
1/4 de pulgada también es permitido,

Si todos los criterios de arriba son cubiertos, el dibujo reci
be un c¢rédito inicial de 1 punte. Si dnicamente 2 (o menos) de
los criterios anteriores estdn cubiertos, la calificacidn es 0.

Criterios Adicionalas:

2 lados de la figura delineada son aproximadamente iguales (e}
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lado no es mas que 1 1/3 veces mds grande que el otro. A pasa
pobremente pero K falla ademds de los 4 dngulos son cada uno -
aproximadamente de 90° (G e I fallan este Gltimo requerimiento)

Las 2 1ineas de interseccidn interna de la figura estdn comple
tamente derechas (P pasa pobremente el criterio pero 0 falla).

Una de las 2 lineas internas de la figura correcta en la parte
superior derecha y en la esquina inferior izquierda de la figu
ra (E falla porque es una imagen en el espejo del modelo, 0 fa
11a porque la diagonal estd demasiado lejos de la arista infe-
rior izquierda).

Una de las 2 lineas interijores de la figura conecta el punto
medio aproximadamente de 1os 2 lados horizontales de Ja figura
(P pasa pobremente este criterio pero J falla).

Si los 4 criterios adicionales estin cubiertos, el dibujo reci
be 2 puntos adicionales - haciendo una calificacién de 3 pun--
tos.

Si 3 de los criterios adicionales estdn cubiertos, el dibujo -
recibe ‘un punto-adicional- haciendo una calificacidén de 2 pun--
tos.

Si dnicamente 2 6 menos de 1o0s criterios adicionales estin cu-
biertos, no dar crédito adicional, 1a calificacion permanece -

en 1 punto.

Orientacién.- No se penaliza la rotacidn, excepto que la ima--
gen en espejo del modelo falle en el tercer criterio adicional.

Item 8.

Criterios minimos:
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La figura tiene 4 lados, minimo deberdn estar mds o menos dere
chos, por ejem. no muy curvo o quebrado (D e I pasan pobremen-
te este criterio, pero T falla).

La figura tiene al menos 3 esquinas no redondeadas. (M pasa es
te driterio, pero V falla). Una abertura de no mis de 1/8 de -
puigada son permitidos; una intromisién de nc mas de 1/4 de --
pulgada también se permite.

La figura es mads ancha que alta (la dnica excepcidn es un dibu
jo como en 1a figura E, cuya altura iguala o excede ligeramen-

te en lo ancho, pero la cual parece al modelo en otros aspec--
tos.

Si todos los criterios anteriores son cubiertos, el dibujo re-
cibe un crédito inicial de 1 punto.

Si solamente 2 {o menos) de los cr1ter1os de arr1ba 50N reuna-
dos la calijficacion es 0,

Criterios Adicionales:

Si los 4 lados estdn derechos {H exactamente pasa este crite--
rio pero D falla),. '

Hay 2 pares de lados aproximadamente paralelos (G escasamente
pasa este criterio pero I falla).

2 de los angulos opuestos diagonalmente son agudos (menos de -
90°); los otros dngulos opuestos son obtusos (mds de 90°) X fa
11a porque los otros dngulos son cerca de 90°.

Los 2 dngulos agudos estdn en la esquina superior derecha y la
mds baja en la esquina izquierda respectivamente (J falla en -
este criterio por una imagen en et espejo del modelo).
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E1 ancho de la figura es al menos 1 1/3 veces mayor, pero no -
mas que la medida indicada en altura (ambos E y F fallan en es
te criterio).

Si los 5 criterios adicionales son reunidos, el dibujo recibe
1 punto adicional (haciendo una calificacidon de 3 puntos).

Si 3 6 4 de los criterios adicionales son cubiertos, no se da
crédito adicional, dejando la calificacién en 2.

Si Gnicamente 2 (o menos) de los criterios adicionales son cu-
biertos , no se di crédito adicional; la calificacidn permane-
ce en 1 punto.

Orientacién.- No se penaliza la rotacidn excepto que un dibujo
rotado 90° falle el 3er. criterio minimo (considerando la an--
chura) y 1a imagen en el espejo falla en el 4° criterio adicio

nal.

Item 9.

Criterios minimos:

Los lineamientos de 1a figura tiene 2l menos 5 y no mds de 8 -
lados. Al menos 4 de los lados estén justamente derechos por -
ejem. no curvos o quebrados. (La tfnica excepcién es la figura

de 4 lados, tal como la K o la M, la cual estd bastante bien,

el trapezoide contiene un par de lineas derechas intersectadas
conectando el lado terminal de los 2 lades horizontales).

El delineamiento de la figura estd cerrado (una abertura de no
mas de 1/8 de pulgada es permitida; una invasidn de no mas de

1/4 de pulgada es también permitida).

La figura contiene 2 lineas intersectadas (no se penaIiza si =
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esas lineas internas fallan al tocarse al delinear la figura -
(H) o si ellas se extienden un poco mds alld {0)..

Si todos los criterios anteriores estdn reunidos, el dibujo re
cibe un crédito inicial de 1 punto.

Si dnicamente 2 {0 menos) de los criterios anteriores estdn cy
biertos, la calificacidn es 0.

Lriterios Adicionales:

El delineamiento de la figura tiene 6 lados y los 2 lados hori
zontales son aproximadamente paralelos (el lado horizontal en
Cy F apenas pasa el criterio pero en P falla). v

Todos los lados de la figura delineada son derechos. Un figura
de menos de 6 lados no puede pasar este criterio no importando

cuan derecho estén los lados (H pasa este criterio pero F fa--
11a).

La longitud de cada uno de los lados horizontales es mds gran-

de que la altura de la figura. (6 pasa apenas el criterio, pe-
ro £ falla).

Las 2 lineas intersectadas adentro de la figura son justamente
derechas y é1las conectan el punto final de los 2 lados hori--
zontales (J falla este criterio porque la linea interior no es
téd suficientemente derecha; H falla porque 13 1inea interior -
no conecta con el punto fijal. Si los 4 criterios adicionales

son reunidos, el dibujo recibe 2 puntos adicionales, haciendo
una calificacidn de 3).

Si 3 de los criterios adicionales son reunidos el dibujo reci-
be 1 punto adicional {calificacidn de 2).
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Si dGnicamente 2 (o menos) de los criterios adicionales son reu

nidos no se da crédito adicional, la calificacién permanece en
1.

Orientacidn.- No se penaliza la rotacidn, por ejem. no se pena
liza si las lineas horizontales no estdn bien horizontales.

Calificacidn mdxima = 19 puntos.
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PRUEBA 13

Dibujo de un nifo {P.G.C. Motor). En esta prueba a los nifos -
se les dice que dibujen un nifio y a las nifias se les dice que
dibujen una nifia. Los dibujos de figuras humanas han sido ex--
tremadamente Gtiles en trabajo clinico, asi que ellos propor--
cionan informacidn acerca de 1a inteligencia del nifio, tanto -
como de su personalidad. Un sistema relativamente corto de ca-
lificacidon objetiva fue considerado deseable para dibujar un -
nifio en la escala de McCarthy asi, constituye una porcidn de -
la bateria total. E1 sistema presentado en este manual debe --
servir también para evaluar los dibujos de un nifio en las eda-
des de 2 1/2 a 8 1/2 afios. Después de calificar los dibujos pa
ra propdsitos geométricos, el clinico habil puede desear hacer
una interpretacidn cuantitativa y completa de los dibujos.

Administracion y Calificacion de la Prueba

Materjales: Un 1ibrito de dibujos.
1 1dapiz sin goma para el nifio.
.1 hoja btanca tamafho carta.

Limites del Test: Administrarlo Gnicamente si el -
nifo gana 1 6 mas puntos en el -
dibujo del disefio A.

Procedimiento:

Instruccjones: Voltear la pdgina del dibujo del nifo en el li--
brito. Sostener el librito, exponiendo sdlo esta pdgina. Si el
nifo es vardn, decirle que dibuje un nifio; si es nifia, pedirle
que dibuje una nifia. Decirle: “Vamos a ver si ti dibujas un(a)
nifio(a) en esta hoja. Hazlo{a) tan bonito{a) como puedas. Ase-
girate de poner todo". Si el nifioc vacila, decirle: "yo estoy -
sequra que ti puedes hacer el dibujo de un{a) nifio{a). Trata -
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de hacerlo bien aqui". (Sefialar el centro de la hoja). Si el -
nifio rota el librito en la orientacidn correcta, decirle: "Va-
mos a ver si -ti dibujas en la hoja asi ™. . Si el ni-
fio hace preguntas de ¢domo hacerlo decirle: "Hazlo de cualquier
modo, de cualquier modo que gustes, pero haz el mejor dibujo -
que puedas". Si el nifio se detiene, decirle: "iEs todo?". Si -
el nifio piensa que &1 ha dafiado el dibujo e insiste en hacer -
un segundo intento, el examinador puede darle una hoja en blan

- CO.

No hay tiempo 1imite, pero si el nifio no ha finalizado después
de 5 minutos, decirle: "Trata de terminar el nifio ahora, noso-
tros tenemos muchas otras cosas que hacer"., Cuando el nifio ha
terminado, quitarie el folleto y admirar el dibujo. El examina
dor debe indicar 1a mano preferida del nifio en el protocolo. -
Se anota la espontaneidad del nifio mientras estd dibujando, ~--
principalmente aquellos comentarios que puedan ayudar a identi
ficar las partes del dibujo.

Calificacidn: Para facilitar la calificacion de cada dibujo,
se han identificado 10 unidades calificables,
cada una de estas unidades se calificard como
2, 1, 0 como base y asi la calificacidn total
del nific serd igual a la suma obtenida en la -
calificacién de las 10 unidades. Se aplican --
las mismas reglas de calificacidn para el dibu
jo de un nifio o de una niifa.

Come regla general, el dibujo de un nifio puede
ser calificado por su apariencia, sin embargo,
si 1os comentarios espontdneos del nifio pueden
servir para sefalar las partes del dibujo. Por
ejem.: Si el nifio dice "aqui estd la cabeza y
aqui estdn las piernas", se dd crédito a esas
partes, si son reconocibles como las partes in
tentadas.
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Si un nifio dibuja 2 & mds partes del cuerpo en
una figura desconectada, por ejem.: Si &1 dibu
Jja un par reconocible de ojos y una boca, pero
la cabeza no estd indicada, el dibujo entero -
recibe una calificacidn total de 1. Esto es, -
entra con una calificacion de 1 en la caja to-
tal, pero no se califica ninguna de las 10 unji
dades. '

1. Cabeza:

Nota: Cominmente, no hay dificultad en reconocer una forma de
intentar trazar una cabeza, en situaciones 1imites, sin embar-
go, siguiendo las reglas deben ser respetadas estrictamente.

Una forma sin faccidn se reconoce como cabeza lnicamente si el
cuerpo y/o los miembros se indican.

Una forma sin cuerpo o miembro se reconoce como cabeza dnica--
mente si dos o mas facciones se indican, por ejem.: 0jos, boca,
pelo, oidos.

2 puntos: Hay una cabeza (ver nota arriba) y la forma general
de un dvalo en posicion vertical, esto es, mds alta que ancha.

1 punto: Hay una cabeza (ver nota anterijor) pero no se asemeja
a un 6valo en posicidn vertical. Una respuesta tipica de 1 pun
to son los circulos y los Gvaloes en posicidén horizontal., Tam--
bién se dd 1 punto por figdras cerradas irregularmente. Si no
hay diferenciacidn entre cabeza y tronco, dar 1 punto a la ca
beza si los rasgos faciales ocupan la mitad superior, o menos
de la cabeza - tronco.

0 puntos: Cuando Ta cabeza no esté'indiCada,“no cumpliendo nin
guno de los criterios anteriores. L s
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2., Pelo:

2 puntos: el pelo estd indicado en la cabeza y estd dibujado -
cuidadosamente, aln si no estd formado.

1 punto: E1 pelo se indica pero no estd dibujado con cuidado -
(esmero), se dd 1 punto ailin si estd desarreglado,

0 puntos: E1 pelo no estd indicado.
3. 0jos:

2 puntos: Hoy 2 ojos {uno si la cara estd de perfil) y cada --
0jo muestra su ceja, pestafa o pupila,

1 punto: Hay 2 ojos (uno si la cara estd de perfil) pero no se
muestran cejas, pestafias o pupilas. Dar un punto por cualquier

representacion de los o0jos.

0 puntos: Unicamente un ojo estd indicado (dibujo de cara com-
pleta) o no hay ojos, o hay mds de 2.

4. Nariz:

2 puntos: Hay nariz y se muestra en 2 dimensiones, la linea --.

que indique la altura debe ser mds larga que ancha en la extre
midad.

1 punto : Hay nariz y se muestra en 1 6 2 dimensiones. Dar un
punto a cualquier representacién de la nariz, o una nariz de 2
dimensiones con la altura no mds larga que ancha de la punta.

0 puntd§: La hariijno;esté'indiCada.

LS £
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2 puntos: Hay una boca, 1 6 2 tabios claramente indicados.
1 punto: Hay boca, pero no se muestran los labios,.

0 puntos: La boca no estd indicada o hay un punto donde debe -
de estar la boca.

6. Cuello:

2 puntos: Hay un cuello, indicado por 2 1ineas verticales y --
las lineas se contindan de la cabeza al tronco.

Si el cuello se enlaza a un collar o vestido, se considera co-
mo continuacidn con el tronco y asi merece 2 puntos.

1 punto: Hay un cuello, mostrado ya sea con 1 6 2 1ineas; pero
no se continda con la cabeza o el tronco.

0 puntos: E1 cuello no estd indicado (NOTA: una forma simple -
dibujada entre la cabeza y las piernas es considerada como - -
tronco, alin se podria interpretar como cuello),

7. Tronco:

2 puntos: Hay un tronco y la longitud es claramente mayor que
1a anchura {tomar los puntos de mayor longitud y anchura). No
dar 2 puntos al tronco el cual es igual, o muy parecido en lar
go y ancho {tal como tronco cuadrado o circular), si el tronco
estd claramente indicado por la linea vertical simple distinta
de las piernas, dar crédito de 2 puntos.

1 punto: Hay un tronco pero la longitud no es claramente mayor
que la anchura. Si no se hace la diferenciacién entre la cabe-
za y el tronco, dar un punto al tronco si los rasgos faciales
ocupan la mitad superior, o menor-drea cabeza-tronco. Como se
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indica en las reglas del item 6, cuello, una forma simple dibu
jada entre la cabeza y las piernas se considera como tronco, -

adn si pudiera interpretarse como tronco.

0 puntos: EY tronco no estan indicado, como en las formas de -
los dibuqu 2 y6.

8. Brazos y manos:

2 puntos: Hay 2 brazos y 2 manos. Las manos pueden estar indi-
cadas de cualquier manera. Se dd crédito de 2 puntos, aln si -
los dedos vienen directamente al final del brazo, no hay indi-
cacidn de mano.

1 punto: Hay 2 brazos, pero no hay manos (o Gnicamente hay una)
Dar un punto a cualquier par de 1 6 2 dimensiones que claramen
te representen los brazos, aln toscamente dibujados o partien-
do de la cabeza, Dar un punte si dos manos (o 2 juegos de de--
dos} se dibujan. No hay brazos indicados.

0 puntos: Unicamente 1 brazo estd indicado, o no hay brazos, o
hay mas de 2.

NOTA: Si el tronco se dibuja de perfil, no se penaliza si el -
nifio incluye s6lo un brazo. Esto es, se dan 2 puntos si &1 di-

buja un brazo o una mano, 1 punto por un brazo, sin mano ni de
dos, etc.

9, Colocacion de brazos:

2 puntos: 2 hombros y brazos claramente indicados (uno si el -
tronco es dibujado de perfil); los brazos estin en 2 dimensio-
nes y se colocan en el lugar adecuado.

1 punto: Los brazos estdn indicados pero no los hombros; los -

L a
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brazos { o brazo, en dibujo de perfil), adn si sbélo estd en --
una séla dimensién, estdn colocados en la parte superior del -
tronco aproximadamente en el lugar correcto.

0 puntos: La colocacién de ambos brazos {si los brazos estén -
indicados) no reune los criterios anteriores. Algunos ejemplos
de 0 puntos en la colocacién de brazos son: los brazos estdn -
colocados en el cuello o en la unidn de la cabeza y el tronco;
1as dreas de colocacidn del tronco ocupan una mitad o mis del
pecho {cuello o cintura); dGnicamente un brazo es colocado co--
rrectamente {a menos que el tronco esté de perfil), los brazos
se colocan demasiado abajo.

10, Piernas y Pies:

2 puntos: 2 piernas y 2 pies. Los pies pueden estar indicados
de cualguier manera. Dos puntos aln si los pies estdn coloca--
dos directamente a las piernas. También se acredita con la mis
ma calificacidn si las piernas estan ocultas por la falda, pe-
ro los pies o 1os zapatos estan indicados.

1 punto: Hay 2 piernas, pere los pies (o sdélo uno) no estan in
dicados. Dar un puntc a cualquier par de formas en 2 dimensio-
nes claramente significativas gque representen las piernas, aiin
si estdn burdamente dibujadas o colocadas directamente a la -
cabeza. También se di un punto si ambos pies o zapatos son co-
locados directamente a la cabeza o al tronco.

0 puntos: Unicamente cuando 1 pierna estd indicada (a menos --

que la figura esté de perfil), o no haya 2 piernas, 0 no haya
mis de 2.

NOTA: Si el tfoan[esVdibijédojde perfil, no se penaliza al ni
fio, si incluye sélbfuﬂa'piernq, Se le acredita con dos puntos
si @1 dibuja una pierna y un pie, 1 punto por una pierna o un
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pie o zapato.

Calificacidn midxima = 20 puntos.

Reglas de Calificacidn aplicadas
a los dibujos de la figura humana

Siete ejemplos de dibujos de nifios se muestran con la califica
cidn apropiada en cada caso. Estos ejemplos son dibujos actua-
les hechos por 7 nifios en el grupo estandarizado, y el suple-
mento dcl sistema de calificacidon incluye la aplicacidn de las
reglas de calificacidn en casos especificos.

Ejemplo 1

Se dibujan 4 partes reconocibles del cuerpo: pelo, ojos, nariz
y pierna, pero las partes se dibujaron aisladamente, por lo --
que la apariencia general no es la de una figura humana, por -
lo que aqui se aplica la figura desarticulada. Los lineamien--
tos de la regla especial establecen que la calificacidn serd

colocada directamente en la caja total y no se calificardan las’

10 unidades. Se deberd diferenciar cuando el nifio dibuja una -
figura humana desarticulada, del dibujo del nific menos maduro
que meramente garabatea o no responde.

Ejemplo II

La representacidn del dibujo de un nifio en donde 1a figura es-
ta articulada, pero es evidente la falta de detalle, pero ain
asi puede ser aceptada como un intento primitivo del dibujo de
una figura humana, la cual contiene cabeza, ojos y los miem---
bros. Si las 2 lineas sobresalen dibujadas verticalmente, se -

le acredita 1 punto por piernas; si son dibujadas en un plano

horizontal deberdn acreditarse como brazos. La forma circular
gana 1 punto como cabeza, los ojos también se acreditan con 1
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punto.

Ejemplo III

Representacidon de la figura humana, conteniendo ciertos rasgos
que puedan rapidamente ser calificados. Tiene una cabeza, pelo,
ojos, nariz y una boca, cada una de las cuales recibe 1 punto.
En suma, el dibujo recibe una calificacion de 2 puntos por la

unidad 10 cuando claramente se indican 2 piernas y 2 pies. - -
Cuando el examinador no estd seguro o los rasgos son ambiguos,
no puede dar crédito adicional al dibujo, a menos que las ver-
balizaciones espontdneas del nific durante ta aplicacidn acla--
ren su identidad. Por ejemplo, si el nifio identifica los ras--

gos ambiguos como brazos, recibira crédito por unidad 8 (brazo
y manos).

Ejemplo IV

Cuando el nifio representa en su dibujo la cabeza, ojos, nariz
y boca se le dd crédito de 1 punto, ailn cuando la cabeza se di
buje vagamente y la boca esté parcialmente dentro de la l1inea
de la cara. Si el tronco, las piernas y los pies se represen--
tan en forma inmadura, se califica con 2 puntos las unidades 7
y 10 porque indica 1o mds relevante, El1 punto 2 de los crite--
rios estd reunido en cada ejemplo. El miembro superior (brazo)
estd limitrofe entre una calificacidn de 1 § 2 para la unidad
8. E1 miembro izquierdo de la figura muestra claramente un bra
20, mano y dedos. El miembro derecho, sin embargo, puede estar
indicando, ya sea una mano con dedos o un braze con dedos. Uni
camente la Gltima interpretacion podria justificar una califi-
cacion de 2 en la unidad 8 porque el criterio 2 estipula la --
presencia de 2 brazos y 2 manos (o todos los dedos), Asi un --
miembro califica definitivamente y en el otro es limitrofe; al
nifio se le beneficia por l1a duda y recibe 2 puntos.
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Ejemplo V

Muestra el dibujo de una cabeza-tronco, como estd descrito en
el punto 1 de los c¢riterios para unidad 1 cabeza y para unidad
7 tronco respectivamente. Aqui los rasgos faciales se confun--
den con la parte superior de la cabeza - tronco, se le dd 1 --
punto por la cabeza y 1 punto para el tronco. Se debe notar --
que las piermas tienen un puntaje de 2. Aln si las piernas es-
tdn muy chicas, es evidente que se han dibujado los 2 pies.

Ejempio VI

Mostrar una cantidad mayor de pelo alrededor del dibujo es una
buena cualidad, las personas estdn unidas directamente a la ca

beza, asi el dibujo se califica por la unidad 7 tronco y O pa-
ra la unidad 9.

Ejemplo VII

Muestra el perfil maduro de una nifia con vestido. La cabeza es
ta de perfil completo, asi que el ojo simple y la ceja recibe

una calificacion de 2 puntos por lta unidad 3. E1 cuello recibe
una calificacidn de 2 por estar conectado a la cabeza en la --
parte superior del vestido. Las manos no estdn indicadas en el
dibujo, los brazos s6lo ameritan un punto por 1a unidad 8. Sin
embargo, la unidn excelente de los brazos a los hombros recibe
una calificacidn de 2 por la unidad 9. E) sistema de califica-
cidn y los ejemplos mostrados aqui posiblemente no puedan pro-
porcionar las respuestas a cada uno de los problemas de califi
cacidn. Sin embargo, los ejemplos demuestran cdmo nos aproxima
mes a la calificacion que es dificil evaluar. En algunos ejem-
plos, el examinador tiene que confiar en su propio juicio cuan
do califica un dibujo en particular. En general, si un nific pa
rece estar cumpliendo con las instrucciones de dibujar un nifio
{a), si el producto contiene algunos rasgos reconocibles y si
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Tos rasgos forman una totalidad (mds que partes aisladas) el -
dibujo merece mds que 1 punto.
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PRUEBA 14,

Memoria Numérica (Q.G.C. Memoria) En la Parte [ se le presenta
al nifio 6 secuencias de digitos para que los repita. Esta prue
ba mide 1a memoria inmediata. Esta prueba data del siglo pasa-
do y se ha usado en muchas pruebas de inteligencia. En la Par-
te II, el nifio repite 5 secuencias de digitos en orden inverso
al que se presenta. La repeticion inversa de digitos se ha uti
lizado en muchas escalas psicométricas, se ha considerado --
mds dificil que la serie hacia adelante, por lo que funciona -
mejor en los nifios mayores en los niveles mis altos de la esca
la de McCarthy. Los nifios mayores al parecer primero memorizan
los nimeros presentados hacia adelante, los retienen y después
ralizan la operacion inversa. Algunos nifios con deficiencia --
mental realizan muy bien la Parte I pero son incapaces de in--
vertir los nimeros de la Parte II1. Ambas partes requieren una

habilidad cuantitativa, una muy buena atencidn a la tarea y la

habilidad de reproducir los materiales presentados paushdamen-
te.

Administracién y Calificacidn de la Prueba

Limites del Test: Empezar con Parte I para todos -
los nifios.
Descontinuar: Después de fallar en 2 intentos

de cualquier jitem. Si elnifio ob-
tiene 3 5 mds puntos en la Parte
I, proseguir con Parte JI y des-
continuar después de fallar en -
ambos intentos de cualquier item

_ PARTE.I, Serie Hacia Adelante

Procedimiento:
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Instrucciones: E1 examinador debe estar seguro que el nifio es-
té atento, para ello debe quitar todos los juguetes o articu--
los que lo distraigan y decirle: "Ahora veamos que tan bien --
puedes decirme estos nimeros, escucha" decirle: "2 (pausa) aho
ra dime 6", estos digitos simples son usados como introduccion
a la prueba y no se califican.

Después de obtener la respuesta del nifio, se continda con la
serie de acuerdo a la lista. Le debe decir cada nimero simple
y distintamente, a la velocidad de 1 digito por segundo. No --
agrupar los digitos en forma ritmica, si el nifio obtiene éxito
en el primer intento se continla con el siguiente item, se le
da una segunda oportunidad, dGnicamente si falla en el ler, in-
tento. Las instrucciones no necesitan repetirse en cada item,
una vez que el nifio comprende la prueba.

Item Intento 1 Intento 2

1. Ahora di: 5-8. 4-9,

2 " " 6-9-2, 5-8-3,

3. " " 3-8-1-4, 6-1-8-5.

4 " " 4-1-6-95-2, 9-4-1-8-3.

5 " ! 5-2-9-6-1-4, 8-5-2-9-4-6,

6 " " 8-6-3-5-1-9-1. 5-3-8-2-1-9-6,

Calificacién: 2 puntos por repeticion correcta en el ler, ipn
tento.
1 punto por repeticidn correcta en el 2° integ
to.
Calificacion maxima en Parte I = 12,

PARTE II, Serie Invertida

Procedimiento:
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Instrucciones: Decirle: "Ahora yo quiero que ti digas més nime
ros, esta vez yo quiero que tid los digas al revés. Por ejemplo,
si yo digo 3-5, tii debes decir 5-3. iComprendes? lQué dices si
yo digo 5-3?". Si el nifio responde correctamente, continuar --
con el siguiente item de la serie invertida.

Si 81 no responde correctamente, decirle: "No, td deberias de-
cir 3-5, ahora si yo digo 3-5 td lo debes decir al revés y de-
bes decir 5-3, ahora trata de nuevo",

Se debe presentar la serie invertida de 1a misma forma que la
serie hacia adelante, permitiendo un segundo intento dnicamen-
te si falla en el primero. '

Item : Intento 1 Intento 2

1. Ahora di es
tos nimeros

al revés, 9-6. 4-1,
2 1-8-3. 2-5-8,
3. 5-2-4-9, 6-1-8-3,
4q, 1-6-3-8-5, ‘ 6-9-5-2-8.
5 §-9-6-2-1-5, 3-8-1-6-2-9.

Calificaciébn: 2 puntos por repeticion invertida correcta en
el ler. intento,
1 punto por repeticibn invertida correcta en -
el 2° intento. ,
Calificacién Mixima Parte II = 1Q,
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PRUEBA 15

Fluidez Verbal (V.G.C. Verbal) Esta prueba es una variacidn en
los tests de asociacidn controlada y mide la habilidad del ni-
fio para clasificar y pensar en categorias. El1 nifio tiene que
pensar ridpidamente las palabras fallando cada 4 categorias, se
le pide que piense rdpidamente las palabras que corresponden a
cada una de las cuatro categorias. Por ejemplo, las cosas que
se comen, los animales, etc., y decir, todas las palabras que
€1 pueda en 20 sequndos. La mayoria de los nifios disfrutan con
el juego de palabras y se sienten bien, pero algunos nifies se
pueden sentir mal porque el tiempo limite es corto.

La fluidez verbal es considerada finalmente como un aspecto --
del pensamiento divergente o creativo. Aunque solamente la - -
fluidez del nifio relacionada con la cantidad de cosas nombra--
das es considerada para la calificacidn, otros aspectos del --
pensamiento divergente tales como la flexibilidad y la origina
lidad pueden ser notadas. El examinador ¢linico perceptivo a -
través de esta prueba puede obtener alguna informacion adicio-
nal acerca del nifio, como su interés especial y el rango de su
vocabulario haciendo un andlisis cuantitativo de sus respues--
tas, también puede observar ciertas caracteristicas de su con-
ducta, como rigidez, perseverancia o algunas otras.

Administracién y Calificacién de la Prueba

Materiales: Crondmetro.
Limites del Test: Dar la prueba completa a todos -
los niiios.

Procedimiento:

Instrucciones: 1. Cosas de comer. Decir: "Vamos a ver cudntas
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cosas diferentes que se comen me puedes- decir hasta que yo te
diga "ALTO", por ejem. pan, papas, ¢listo? ya". Tomar tiempo y
después de 20 segundos decir "alto". Si ‘el nifio no responde o
s6lo dd una respuesta después de 5 segundos decirle: "trata de
decirme algunas cosas que comas" {no pare el crondmetro) y ano
tar todas las.respuestas. Si el nifio es excepcionalmente rapi-
do, usar abreviaturas y mias tarde complementar las respuestas.
Si el nifio dda una gran cantidad de respuestas de alimentos, en
los cuales repite una palabra (pan de huevo, chorizo con huevo,
etc.) decirle: "piensa que otras cosas comes".

2. Animales. Decirle: "Bien, ahora vamos a ver cudntos anima--
les diferentes puedes decir antes de que yo te diga "ALTO", --
por ejemplo, gato, 0so, ¢listo? ya". Tomar el tiempo y después
de 20 segundos decirle: "alto". Si el nifio no responde o sdlo
dd una respuesta después de 5 segundos, decirle: "Trata de de-
cirme alqunos animales”. Anotar todas las respuestas. Si el ni
fio dd respuestas que repitan la misma palabra (perrito chihua-
huefio, perrito pequinés, etc.) decirle: "!Qué otros animales -
conoces?"

3. Cosas de Vestir, Decirle: "Bien, ahora piensa y dime cosas

de vestir, hasta que yo te diga "ALTO", por ejemplo, zapatos,
listén, ¢listo?, ya"., Tomar tiempo y después de 20 segundos, -
decirle: "ya, alto". Si el nifio no responde o Gnicamente di --
una respuesta después de 5 segundos, decirle: "Trata de decir-
me_algunas cosas que tu uses". Anotar todas las respuestas, y

si el nifo dd respuestas en las que utilice 1a misma palabra,

decirle: "piensa qué otras cosas usas".

4. Cosas para Viajar. Decirle: "Ahora dime en cuantas cosas --
puedes transportarte o viajar antes de que yo diga "ALT0", por
ejemplo, camién, ¢listo?, ya". Tomar tiempo y después de 20 se
gundos decir "alto". Si el nifio no responde, 0 sélo dd una res
puesta, después de 5 seqgundos, decirle: "Trata de decirme algu
nas cosas que uses para viajar". Anotar todas las respuestas:
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Si el niflo en su respuesta ocupa la misma palabra (autocar, ca

rro de carreras, etc.) decirle:"i{Qué otras cosas conoces en --
las que puedas viajar?".

Calificacidn:

1 punto por cada reépuesta aceptable.

Calificacidon maxima = 9 puntos para cada item.

Si el nifio dd 9 6 mds respuestas aceptables en

un item, se le califica con 9.

A continuacidn se presentan las reglas genera-

les como ayuda para juzgar la respuesta del ni

fio:

1. Dar sdlo un punto si la misma respuesta -~ -
aceptable es dada mis de 1 vez,

2. No dar crédito si el nifio repite alguno de
los ejemplos dados por el examinador, Sin -
embargo, se di crédito si el nifio utiliza -
una respuesta similar al ejemplo (puré cuap
do el ejemplo es papas].

3. 51 el nifio nombra una serie de cosas que in
volucran la repeticidn de una misma palabra
(bote, lancha, barco de vela] dar solamente
2 puntos por la serie completa,

4. Si el nifio nombra una categoria general y -
varios objetos que pertenecen a esta catego
ria {(ej.: perro, buldog, pastor alemdn, - -
etc.) dar un punto por cada respuesta, in--
cluyendo los nombres de la categoria gene--
ral (ejem.: perros),

Notar que esta regla se aplica dGnicamente -
si el nifio no repite la misma palabra,

5. Si el nifio menciona 2 8 mis palabras que -
son sinénimas (ej.: taxi, pesero, etc.) dar
un punto por cada respuesta, En suma, las -
reglas generales anteriores, siguiendo los
criterios para cada item especifico puede -
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facilitar la calificacién. Por ejemplo, se

muestra una respuesta limftrofe en cada - -

item. ;

1, Cosas de comer.- Cualquier alimento que
se acostumbre, ya sea comida o un lonch,
o botanas (sandwich, cacahuates).

1 punto por pan blanco, papas fritas, so
pa, mantequilla, alimento, proteinas, ca
Torias.

0 puntos por leche, té, soda {cualquier
bebida) pasta de dientes, desayuno, medi
cina.

2. Animales.~ Cualquier animal, doméstico,
silvestre, anfibio, reptil, insecto, mo-
lusco o cualquier otra clase de animal,
1 punto por repetir el mismo animal de -

“diferentes razas o por mencionar mons---
truo u hombre.
0 puntos cuando la respuesta del nifio es:
animales grandes, animales domados, ani-
males de pieles finas, animales de 4 - -
piernas, animales que comen comida, ho--
jas,

3. Cosas_de vestir.- Cualquier articulo fun
cional o decorativo que utilicen las per
sonas para ponerse. Ejemplo: blusa, pren
dedor.

1 punto cuando da las siguientes respues
tas: zapatos de tacdn alto, ropas, joyas,
“uniforme, nylon, lentes, pintura de unas,
maquillaje, banda para la cabeza (balle-
rina).

0 puntos para las siguientes respuestas:
algodon, rayodn, botdn, manga, lana.
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4. Cosas para viajar.- Cualguier vehiculo o
animal que puede ser usado como medio de
transporte.

1 punto cuando d@ las siguientes respues
tas: autobis escolar, elevador, carro, -
camidén, tren, avidn, metro, barco, lan--
cha, helicoptero, marcas de coches.

0 puntos para las siguientes respuestas:
caballito de madera, remolque, escaleras.
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PRUEBA 16

Contando y Separando (Q.6.C.) Esta prueba consta de 9 items e
involucra conceptos de nidmeros y aspectos cuantitativos de la
habilidad del nifio para contar y comprender palabras simples -
cuantitativas. Asi algunos nifios muestran un interés temprano
por contar y en el conocimiento de los nimeros. Seria conve---
niente poder ddrselo a todos los nifies, sélo con el objeto de
brindarle una oportunidad de demostrar estabilidad y as? in--
cluirlo como un- elemento para evaluar la dimensidn de su men
talidad.

Administracifn y Calificacidén de la Prueba

Materiales: 10 cubos de 2.54 cms,

2 piezas de cartdn cada una de -
12 cms. X 20 cms.

Limites del Test: Si el nifio pasa 9 o mds items en
la prueba de cuestidn numérica -
(prueba 5}, darle crédito comple
to (9 puhtos) en esta prueba. Si
no obtiene la puntuacién requeri
da en la prueba 5, administrar -
la prueba contando y separando,
y empezar con el item 1.

Descontinuar: Después de 4 fallas consecutivas,

Procedimiento:

Instrucciones: 1. Colocar 8 cubos al azar sobre la mesa entre

el nifio y el examinador y decirle: "Aqui tenemos los cubos de
nuevo. Toma 2 cubos". Animar al nifio si duda, Si el nifio se --
queda con los cubos en la mano, en lugar de ponerlos sobre la
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mesa, decirle: "Ponlos aqui", sefialar el lugar cerca del nifio
y lejos del resto de los cubes. Si el niflo toma un nimero inco
rrecto de cubos, hacer que €1 tome 2 exactamente antes de con-
tinuar. Arreglar los cubos nuevamente sin hacer comentarios.

2. Decirle: "Ahora toma 3 cubos mis". E1 examinador debe asegu
rarse que el nifio tenga un total de 5 cubos sobre la mesa en--
frente de &1 antes de continuar.

3. Decirle: "Ahora &Cudntos cubos tienes?" (respuesta = 5} re-
coger los cubos.

4. Poner 2 piezas de cartén al alcance del nifio, colocar 4 cu-
bos en hilera entre el nifio y las tarjetas y decirle: "Aqui es
tin algunos cubos {sefialarlos)y aqui hay algunas tarjetas (se-
falarlas) pon todos los cubos en las tarjetas, pon algunos en

esta tarjeta (sefialar) y después pon l1a misma cantidad en esta
tarjeta (sefialar). Se debe usar lTa totalidad de los cuhos y el
examinador deberd asegurarse que el nifio coloca la misma canti
dad en cada tarjeta. Si el nifio divide los cubos incorrectamen
te decirle: "iEstds sequro que pusiste la misma cantidad de cu
bos en cada tarjeta?". Si el nifio corrige el error darle crédi
to por una respuesta correcta y decirle: "lo hiciste muy bien"
E1 examinador debe proceder a administrar el item siguiente, -
dejando el arreglo intacto. Si el nifio no corrige el error, de
cirle: "Hazlo de esta manera" y demostrar la forma correcta, -
Decirle: "Ve, ahora hay la misma cantidad de cubos aqui (sefa-

lar) y aqui (sefialar)". Dejar el arreglo intacto para el proxi
mo item,

5. Decirle: "iCudntos cubos hay en cada tarjeta?" (respuesta =
2). Quitar los cubos de las tarjetas.

6. Colocar 10 cubos en hilera entre el nifio y 1a tarjeta. De--
cirle: "Aqui hay mds cubos, pon algunos de ellos en esta tarje
ta (sefialar) y pon la misma cantidad eén esta otra tarjeta {se-
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falar}. Se deben usar todos lo cubos. Si el nifip divide los cu
bos incorrectamente, decirle: "(Estds sequro de haber puesto -
la misma cantidad de cubos en cada tarjeta?. Si el nifio corri-
ge su error, darle crédito completo por la respuesta y decirle:
"Lo hiciste muy bien". Si es necesario el examinador debe de--

mostrar el arreglo correcto y dejarlo intacto para el prdximo
item.

7. Decirle: "iCudntos cubos hay en cada tarjeta?" (repuesta=5)
Recoger los cubos y las 2 tarjetas.

8. Colocar 8 cubos en linea recta, dejando 1.30 MM. entre ca-
da uno de eligs. Sefialar el final de la 1inea de los 8 cubos a
1a izquierda de Ja misma (sefialar mds alld del #d1time bloque -
directamente). Decirle: "Muféstrame el seqgundo cubo”.

9. Sefialar el final de la 1inea a la derecha del nifio y decir-
le: "Muéstrame el cuarto cubo de este extremo" (sefialar).

Calificacién: 1 punto por cada respuesta correcta,
Calificacian méxima del test = 3,
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PRUEBA 17

Opuestos (V.G.C.) En esta prueba el nifio proparciona el opues-
to de la palabra clave en cada una de las 9 oraciones dichas -
por el examinador. Algunos nifios no conocen el significado de
ta palabra opuesto, para ayudarlos a comprender la prueba el -
examinador debe darle ejemplos.

La prueba de opuestos evalda la .capacidad. del .- nifio -
para demostrar su habilidad de relacionar.

Administracidn y Calificacion de 1a Prueba

Limites del Test: Administrar el {tem 1 a todos --
1os nifios. S1 el nifio contesta -
al menos 1 de los 2 primeros + -
items se procede a administrar -
Tos items del 3 al 9,

Descontinuar: Después de 3 fallas consecutivas

Procedimiento:

Instrucciones: En cada item, el examinador deberd enfatizar la
palabra clave; evitar usar gestos para ilustrar el contenido -

del item. Los 2 primeros items se administran de la siguiente-
forma:

Decirle: "Yo te voy a decir algo y vo deseo ver si ty puedes -
encontrar 1a palabra que significa 1o opuesto a lo que yo te -
digo. Escucha, EJ sol estd caliente y el hielo esta

Si el nifio no responde con 1a palabra frio y se observa que no
comprendid, el examinador deberd decirlie: "Td debertas haber -
dicho frio, porque frio es 1o opuesto a caliente". E1 examina-
dor debe repetir nuevamente la oracidn completa incluyendo la
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respuesta correcta: "E] sol estd caliente y el hielo estd frio.
iVes como se hace?". '

"Ahora trata esta vez, fijate: yo aviento la pelota hacia arri
ba y sube, después &1la (baja)". Si el nifio di la respuesta co
rrecta decirle: "Bien, ahora ti sabes cbmo hacerlo. Vamos a --
tratar con otras diferentes". Si &1 falla, decirle: "La res---

puesta es abajo porque es lo opuesto de arriba" y repetirle la
oracidn completa como en el item anterior.

Si el nifio falla en Yos items 1 y 2 descontinuar la prueha. Si
contesta correctamente, se procede a administrar el item 3 pe-
ro sin ayuda,

Item del Test. Respuestas Respuestas
Correctas Inaceptables
1. E1 sol esta caliente Frio, fresco, - Agua, resbaladizo,
y ¢l hielo esta . fiolento, escar duro, congelado,
chado, gé&lido,
glacial,
2., Yo aviento la peiota baja. Regresa, rebota,
y sube, después élla se hace pedazos.
3, Un elefante es gran- Pequeflo, chiqui Gris, suave, répi
de y un ratén es___. to, menudito, do.
4, Correr es ir rdpido, Lento, despacio. Duro, seguro, cui
caminar es ir . dadoso, ’
5. E1 algoddn es suave Dura, sélida, - Grande, inquieto,

y la piedra es . firme. dentado.
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6. Un 1imbn es agrio, Dulce. Buena, salada.
el azicar es

7. Una pluma es ligera Pesada, dura. Fuerte, negra.
y 1a piedra es .
8. El mecate es grueso Delgado. Limpio.

y el hilo es

9. ta lija es &spera Liso, terso. Limpio.
y el vidrio es .

Calificacidn: 1 punto por cada respuesta correcta,
Para los items 1 y 2 dar crédito dnicamente si
el nifio completa la respuesta sin ayuda. £1 nj
fio recibird crédito cuando su respuesta sea el
opuesto a 1a palabra clave en la primera parte
de 1a analogia. Respuestas tales como “no ca--
Tiente" (item 1) y “no ripido" (item 4) deben
ser calificadas como errores.
Calificacién maxima del test = 9,
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PRUEBA 18

Agrupacidén conceptual (P.G.C.) Esta prueba se utiliza para eva
luar 1a habilidad de clasificacidn y generalizacidn del nifio.

Los primeros tres items evalian la comprensidn del nifio de los
siguientes conceptos: tamafio, color y forma. En los siguientes
tres items se establece para el nifio el manejo de variables en
orden de dificultad creciente.

Los Gltimos 3 items requieren que el nifio descubra las reglas
de clasificacion, de tal manera que &1 determine la relacidén -
existente entre 2 grupos de bloques,

Administracidn y Calificacidn de la Prueba

Materiales: 12 bloques (6 cuadrados y 6 cir-
culos,cada forma en 3 colores: -
rojo, amarillo y azul, y 2 tama-
fios por color}.

Piezas de cartdon de 12 X 20 cms,

Limites del Test: Administrar item 1 a todos Tos -
nifios.

Descontinuar: Después de 3 fallas consecutivas

Procedimiento:

Instrucciones: Colocar el cartdn a la derecha del nifio si &1 -
es diestro y a su izquierda si &) es zurde. E1 dngulo mayor --
del cartdn debe estar paralelo al angulo de la mesa mds cerca-

no al nifo. Los cubos deben colocarse en la mesa enfrente del
examinador, fuera del alcance del nifo.
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Si el nifo hace algunas preguntas durante la prueba (por. ejem
iéste es un cuadrado?) decirle: "No es bueno que te ayude, lo
que ti pienses es correcto; o, ti decide".

1. Colocar los 2 cuadrados azules en el cartfn, de derecha a -
izquierda del nifio en el siguiente orden: pequefio, grande. Ase
gurarse que el &ngulo de los cuadrados estén paralelos a los -

dngulos del cartén. Decirle: "Muéstrame el sequefio, ahora en--
cuentra el grande".

Registrar la calificacidn del nifio en el protocolo, si &1 come
te un error unicamente después que &1 ha respondido a ambhas --
preguntas. Si la ejecucifn es correcta, decirle: "Este es el -
pequefio (sefalar) y &ste es el grande"(sefialar),

Calificacifn: 1 punto por la identificacidn correcta de am--
bos cubes,
Calificacién madxima del {tem = 1,

2. Quitar los 2 cuadrados azules, Colocar los 3 circulos pex
quefios en el cartdn de derecha a i{zquierda en el siguiente or-
den: amarillo, rojo, azul, Decirie: "Ahora ensépame el rojo. -
Ahora enséiiame el amarillo., Encuentra el azul", Registrar la -
calificacidn del nifio en el protocolo. Si &1 comete un error,

demostrar la réspuesta correcta, después que &1 ha respondide

a los 3,

Si las ejecuciones son correctas, decirle: "S{, éste es el ro-

Jo (sehalar), éste es el amarillo (sefalar) y @ste es el azul"
(sefialar),

Calificacidn: 1 punto por la identificactdn corprecta de los
3 colores, ‘
Calificacion mdxima del item =1,
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3. Quitar los 3 circulos pequefios. Colocar el circulo grande
rojo y el cuadrado sobre el cartdn de derecha a izquierda del
nifio en el siguiente orden: circulo, cuadrado. Asegurarse que
los adngulos del cuadrado estén paralelos a los dngulos del car
ton. Decirle: "Encuentra el cuadrado, muéstrame el circulo"., -
Anotar la calificacion del nifio en el protocolo. Si &1 comete
un error, corregirlo después de que €1 responda a ambas pregun
tas. Si su ejecucion es correcta, decirle: "ST, éste es el cua
drado {sefialar) y éste es el circulo (sefialar}",

Calificacidn: 1 punto por la identificacidn correcta de am--
bas formas,

4. Esparcir los 12 blogues al azar en la mesa, delante del -
nifio. Asegurarse que los materiales estén claramente visibles

y dentro del alcance del nifio y ninguno sobre el cartdn. Decir
le: "Ahora, yo tengo algo mds que mostrarte.iVes todos esos? -
Encuentra todos los cuadrados y ponlos en esta tarjeta (sefia--

lar). Recuerda, busca los cuadrados". Registrar los nimeros co
rrectos o equivocados en Ta columna apropiada en el protocolo,

Calificacion: Restar los niimeros equivocados de 1os correc--
tos. Anotar los valores negativos como 0. Uti-
Tizar las siguientes reglas para obtener la ca
lificacion del nifio.

Correcto Menos Equivocado Calificacion
6 2
5 1
0-4 0

Calificacidon mixima del item = 2.

5. Decirle "Encuentra todas las fichas amar1l1as grandes y ~-=
ponlas sobre la tarjeta".
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6. El examinador revolverd todos los materiales, decirle: --
“Ahora busca todos los circulos rojos grandes que td veas. Re-
cuerda, ti estds buscando los circulos rojos grandes".

Calificacidn: 1 punto por el circulo grande coloer rojo, en -
un ensayo.
Calificacidn mixima del item = 1,

7. Retirar los blogques del alcance del nifio. Colocar el cua-
drado pequefio color azul y todos los bloques grandes excepto -
el cuadrado girande color azul (un total de 6) sobre el cartdn,
colocdndolos al azar. Quitar rdpidamente los bloques restantes.
y colocarlos al alcance del nifio. Decirle: "éCudl de é110s no
va sobre Ja tarjeta (sefialar sobre la tarjeta) con las otras -
figuras en la tarjeta?". Dejar los bloques en su lugar para el
item 8.

Calificacién: 1 punto si el nifio selecciona {nicamente el --
ctuadrado pequefio azul,
Calificacidn midxima del item = 1,

8. Usar los mismos materiales del item 7, pero quitar el cua
drado pequefio color azul del cartdn (si el nifio ha quitado uno
grande, regresarlo al cartdn). Luego decirle: "iCudl de aqui -
va mejor con los del cartén?(Senalar las figuras de 1a mesa). Encuén
tralo y ponlo en el carton'.

Calificacion: 1 punto si el nifio selecciona {nicamente el --
cuadrado grande azul,
Calificacidn mixima del item = 1,

9, Quitar los materiales del cartdn. Arreglar los circulos -
grandes rojos y azules y los bloques de esos mismos colores en
el cartén,quitar los otros y colocarlos cerca del nifio. Decir
le: "iCudles (2) quedan mejor en la tarjeta?". Encontrar 2 y
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ponerlos en la tarjeta, Si el nifio escoge mds de 2 decirle: --
"Yo te dije que encontraras Gnicamente 2"y repetirle las indi-
caciones.

Calificacidn: 2 puntos si el nifio selecciona ambos que estdn
correctos (circulo grande amarillo, cuadrado -
pequefio amarillo.

1 punto si el nifio selecciona uno correcto y -
uno incorrecto, o si é1 selecciona uno correc-
to y uno no.

0 puntos si el nifio selecciona mds de 2,

1 punto si los 2 correctos estén incluidos o -
si @1 selecciona 2 incorrectos.

Calificacidn maxima del item
Calificacion maxima del test

2,
1z,

n



PROTOCOLO -
DE
EVALUACION
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ESCALA MC. CARTHY DE HABILTDADES INFANTILES

PROTOCOLO

NOMBRE EDAD SEXO
DIRECCION

NOMBRE DE LOS PADRES

CENDI ‘ GRADO
SITIO DE EVALUACION EXAMINADOR

PERFIL MSCA. .
Marque con un circulo la 1inea que corresponde a cada uno de los

indices escalares obtenidos por el nifio, posteriormente una los
circulos con una linea.

;120-

Indice Verbal Ejecutivo Cuantitativo Gral. Memoria Motor
Escalar Perceptual Cognitivo
~ 150 =
78 - 78 - 78 - -E 78 - 78 -
"z = b 140-5 Tz )
.z - ) -2 70-:-
70 o o 130-= R R

7110-

22
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ARO MES DIA
Fecha de Evaluacidn

Fecha de Nacimiento

Edad

PUNTAJES BRUTOS COMPUESTOS
E INDICES ESCALARES

. PUNTAJES BRUTOS INDICES
ESCALA COMPUESTOS ESCALARES
Verbal (V)
Ejecutivo
Perceptual (P)
Cuantitativo (C)
Cognitivo General
Memoria (Mem.)
Motor (Mot.)

LATERALIDAD

Vacie la informacidon del sumario de lateralidad. ;g,i
Mano ’ :
Ojo

1. CONSTRUCCION DE BLOQUES

Puntaje Mejor
Intento 1 Intento 2  Puntaje
TORRE 0-3
SILLA 0-2
EDIFICIO : : 0-2
CASA ' - 0-3
' MAX.10

TOTAL



-23 8-

2. SOLUCION DE ROMPECABEZAS

TIEMPO TIEMPO DE EJECUCION PUNTAJE OBTENIDO

LIMITE
GATO 30" 0-1
VACA 30" 0-1
ZANAHORIA 30" 0-1-2
PERA 60" 0"-60" 0-1-2-3-4-5
0s0 90" o"-90" 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9
PAJARO 120" 0"-120" 0-1-2-3-4-5-6-7-8-9
MAX.27
TOTAL. X 1/2=
3. MEMORIA DE GRABADOS
Tiempo de Tiempo de
exposicidn respuesta Respuestas Puntaje
10" go" Botdn, Tenedor, Clip, 0-6

Caballo, Candado, Lapiz.

4. CONOCIMIENTO DE PALABRAS

Parte I. Vocabulario de Grabados.

Tarjeta. Respuesta Puntaje
l. Manzana, Arbol, Casa, Mujer, Vaca. 0-5
2. Reloj 0-1
3. Velero 0-1
4. Flor 0-1
5. Bolso 0-1
Max-9

Total Part.I.



Par
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te II. Vocabulario Oral.

Respuesta Puntaje 0-2

TO0A

LLA

ABR

160

HERRAMIENTA

HIL

0

FABRICA

DISMINUIR/ENCOGER

EXPERTO

MES

CON

CIERTO

FIDELIDAD

Max,.-20

“Total Part.II,

" Parte I + Parte Il= Test 4,

. PREGUNTAS NUMERICAS

Descontinuar después de 4 errores consecutivos.

Respuesta Correcta Respuesta Puntaje

1. OREJAS DOS

2. NARICES UNA

3. CABEZAS UNA

4. JUGUETES __TRES

5. PELOTAS DOS

6. DULCES SEIS

7. JUGUETES SIETE

8. MANZANAS DOCE

9. PANTALON SEIS

10.PELOTA $80

11,SECRETO CUATRO

12.GALLETAS TRES :
“Max., 12
X 2=
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6. SECUENCIA DE GOLPES

PUNTAJE Mejor
Secuencia Intento 1 Intento 2 Intento 3 Puntaje

1. 1-2-3-4.
Continide solamente si el nifio toca correctamente el item I.

2. 1-3-4.

3. 2-4.1.

4. 4-1-2-3.

5. 2-3-1-4.

6. 1-4-3-2-3,

7. 4-2-3-1-2,

8. 1-2-4-3-2-1,
MAX.-9

TOTAL
7. MEMORIA VERBAL

Parte I. Palabras y Oraciones. . )

_Puntaje

. JUGUETE-SILLA-LUZ

MURECA-0BSCURO-ABRIGO

TARDE-COLOR-CHISTOSO-HOY
ALRREDEDOR-PORQUE-ABAJO-NUNCA.,

EL MUCHACHO DECIA ADIOS A SU PERRO CADA MARANA ANTES
IR A LA ESCUELA

6. LA NINA ATO UNA HERMOSA CINTA ROSA EN SU MURECA ANTES
DE IRSE

o o oo [P0 |
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Parte I1I. Historia.

Respuesta Puntaje 0-1

. Término usado para Beto

Término usado para la mujer

Término usado para las cartas

. Beto caminando a la tienda

Beto vidé a la mujer

. E1 viento vold las cartas

Beto gritdé "Yo se las recogeré"

Beto tuvo cuidado

W oo |NIoy o jae jo (Y e

Beto recogid las cartas

.La mujer estaba contenta

— e
- 1O

.La mujer did las gracias a Beto

TOTAL Parte 1 X 1/2=
TOTAL Parte II

8. DRIENTACION DERECHA IZQUIERDA

Puntaje 0-1

1. Muéstrame tu mano derecha

2. ¢Cual es tu oreja izquierda?

[7%)

. Toca tu ojo derecho con tu mano izquierda

Toca tu ojo izquierdo con tu mano derecha

. Pon tu barbilla en tu mano izquierda

Cruza tu rodilla iquierda sohre la derecha

. Muéstrame Ta rodilla izquierda de Rogelio

. Muéstrame el codo derecho de Rogelio

[~ O {on |

. Muéstrame e} pié izquierdo de Rogelio con tu mano
derecha

Muéstrame e} pié derecho de Rogelio con tu mano
izquierda '

9, Pon tu mano derecha en el hgmbro derecho de Rogelio

Pon tu mano izquierda en el hombro izquierdo de Rogelio

Max, 12
TOTAL
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9. COORDINACION DE PIERNA

Puntagje
Intento 1 Intento 2 Mejor Puntaje Notas

1. Caminando ha-
cia atrids. (0-2) {0-2) (0-2)

2. Caminando de
puntitas. (0-2) (0-2) (0-2)

3. Caminando en T
Tinea recta. (0-2) o (0-2) - (0-2)

4. Pararse en

un pié. (0-2) (0-2)
5. Pararse en R
otro pié. (Of?)r (0-2)
6. Saltando. : (6-?1‘ x, (0-2)
Max. 13

~Total

10. COORDINACION DE BRAZOS (MOTOR)

Parte [.- Rebotando la peiota.

Intento 1 Intento 2 Mejor Mano
No. Rebotes Puntaje No. Rebotes Puntaje Puntaje Preferida
(0-15) (0-7) (0-15) (0-7) (0-7) D 1 A
No. Rebotes Puntaje No. Rebotes Puntaje
15 -7 3 - 5 3
12 - 14 6 2 2
9 - 11 5 1 1
6 - 8 4 0 0
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Parte Il1.~- Cachar el Costal.

Intento Puntaje
(0-1)
1. Ambas manos 1
2
3
2. Mano Preferida 1 Mano Pref,
2 D 1
3
3. Otra mano 1
2
3 .
Max. 9
Total Parte Il
Parte III.- Tiro al Blanco.
Intento Puntaje
(0-2)
1. Mano preferida 1 Mano Pref.
2 D 1
-3
2. Otra mano 1
2
3
Max.12

Total Parte 111

+ + =
Part.l Part.Il Part.IIl Test 10

11. ACCION IMITATIVA

Puntaje

Cruzar el pié e

. Manos entrelazadas -

. Rotacidn de dedos

. Ver a través del tubo .
0jo usado D 1 ; Max. 4

Total '

2 ojoo jro e |
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[, X
12, DIBUJO DE UN DISERD
Pasa/Falla Puntaje Mano Preferida

1 Lo D 1 A
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

© 13, DIBUJO DE UN NIRO

: _Puntaje Mano Pref. Comentarios del Nifio

1. Cabeza D : D 1 A
2. Cabello :
3. 0jos
4. Nariz
5. Boca
6. Cuello
7. Tronco
8. Brazos y manos
9. Colocacidn de brazos

10.Piernas y pies

Max. 20
Totatl
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SUMARIO DE LATERALIDAD

Test. 10 Parte 1 Rebotando la pelota. D I A
TJest. 10 Parte ]I, item 2 Cachar el costal. D 1
Test. 10 Parte IIl,item 1 Tiro al blanco. D 1
Test 12 y 13, todos los Dibujando D I A

items

Totales D 1 A

MANO DOMINANTE
Diestro

Zurdo

No establecida
No evaluable

[}

0J0 EMPLEADO

- Derecho

- lzquierdo

- No evaluable

14. MEMORIA NUMERICA

Descontinie después de fallar ambos intentos en un ifeM‘tanto -
en la parte I como en 1a parte II.

Parte 1: Serie hacia adelante Parte II: Serie hacia atris.

Intento 1 fntento 2 Puntaje Intento 1  intento 2 Puntaje
. 5-8 4-9 9-6 . A1
. 6-9-2 5-8-3 1-8-3  2-5-8

5-2-4-9-  6-1-8-3
. 1-6-3-8-5  6-9-5-2-8
. 4-9-6-2-1-5/3-8~1-6-2-9

. 4-1-6-9-2  9-4-1-8-3

1

2

3, 3-8-1-4  6-1-8-5

4

5, 5-2-9-6-1-4/B-5-2-9-4-6

NP N
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6.8-6-3-5-2-9-1/6-3-8-2-1-9-6

Max. 12 Max: 10
Total Parte 1 Total Parte II
Xe-=

15. FLUIDEZ VERBAL

Tiempo Registro de respuestas .verbales Puntaje

1. Cosas de comer.

ej. pan, papas. 20"
2. Animales. .

ej. gato, oso. 20"
3. Cosas de vestir.

ej. z2apatos. 20"
4. Cosas para viajar.

ej. autobis. 20"

- Max. 36
S Total '
16. CONTANDO Y SEPARANDO
Puntaje

1. Toma 2 cubos
2. Toma 3 cubos mas
3. Respuesta: 5
4. Poner 2 cubos en cada tarjeta
5. Respuesta: 2
6. Poner 5 cubos en cada tarjeta
7. Respuesta: §
8. Sefiala: 2° cubo de la izquierda
9. Sefiala: 4° cubo de la derecha
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17. OPUESTOS

Puntaje

W 0O N Oy N B W e

. Un 1imén es agrio, el azicar es

. El mecate es grueso y el hilo es

. E1 sol estd caliente y el hielo estd
. Yo aviento la pelota y sube, después ella
. Un elefante es grande y un ratdn es

Correr es ir rdpido, caminar es ir
E1 algodon es suave y la piedra es

Una pluma es ligera y la piedra es

La lija es dspera y el vidrio es

18. AGRUPACION CONCEPTUAL

Puntaje

Pequefio, grande

2. Rojo, amarillo, azul

3. Cuadrado, circulo

Correctos Incorrectos Correctos me
nos Incorrec.

4. Figuras cuadradas {0-6) (0-6) (0-6) {0-2)

5. Amarillos grandes (0-2) {0-10) (0-2) {0-1)

6. Circulos, grandes, rojos. {0-1)

7. Cuadrado, pequefio, azul. (0-1)

8. Cuadrado grande azul.

9. Circulo grande amarillo y cuadrado amarillo pequefo {0-2)
Max.12

Total



- 248 -

COMPUTO DE LOS PUNTAJES BRUTOS COMPUESTQS

1. Vacie los valores obtenidos en cada uno de los subtest en 1la
0 las casillas correspondientes,

2. Sume los puntajes de cada una de las cinco columnas.

3. Transfiera los puntajes brutos compuestos a l1a portada.

ESCALAS
v P ¢ Mem . Mot.
1. Construccidén de bloques 1
2, Solucidn de rompecabezas 2_
3. Memoria de grabados 3__ I__
4. Conocimiento de pala
bras I, II. 4_ :
5. Preguntas numéricas. 5 -
6. Secuencia de golpes, 6 . ,f 6
7. Memoria Verbal I.  71___ = A
" L ¢ SO 4 SERREY 1 § SR
Orientacidn Der.lzq. 8 :
9. Coordinacidn de pierna, G e — 9 . -
10. Coordinacidn de brazo :
I+I11+111. ‘ 10
11. Accion Imitativa, ' o o 11
i2. Dibujo de un disefio. 12 12
13. Dibujo de un nifio. 13 13
14. Memoria numérica, I. 141 - 141
! " 1L, 1411 140
15. Fluidez verbal. 15_ 0 '
16. Contando y Separando. : ‘16_
17. Opuestos. S b A
18. Agrupacidén conceptual. 18

PUNTAJES BRUTOS COMPUESTOS

v P R Mem. Mot.
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NOMBRE

EXAMINADOR FECHA

CUADERNO DE DIBUJO

DIBUJO DE UN DISERO

DIBUJC DE UN NIWNO
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DIBUJO DE UN DISERO
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-----
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DIBUJO DE UN NIRFO




CUESTIONARIOS
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CURSO DE CAPACITACION PARA APLICADORES DE LA ESCALA
Mc. CARTHY DE HABILIDADES INFANTILES

Se llevard a cabo en cinco sesiones de 3 horas cada una.

Se iniciard motivando al participante por su colaboracidn y se
aplicard una encuesta evaluativa al inicio y al final del cur-

so, con el objeto de asegurar el nivel de precisidén en la apli
cacidn.

SESION TEMA
1 - Antecedentes,
Estructura.
2 - Materiales
Protocolo.
3 - Aplicacidn con Adultos por Grupos.
- Aplicacidn con Nifios por Grupos.
5 - Aplicaci6n con Nifos por Grupos.

DESGLOCE DE TEMAS:

Antecedentes.- Necesidad de una escala como ésta.
Marco Tedrico.
Aspectos generales de estandarizacidn USA.
Objetivos de la Investigacién.

Estructura.- Escalas

Items que corresponden a cada escala.

Materiales,- Instrucciones
Materiales que correspanden a cada item,
Manejo del protocolo.
Modelado de una aplicacién.

Antecedentes.- La escala pretende dar un pardmetro uniforme pa
ra la evaluacion de los factores que intervienen en el aprendj
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zaje del nifio. Con el objeto de no tener que aplicar una bate-
ria de pruebas que implican un mayor tiempo y pardmetros de ca
lificacibn diversos que no pueden compararse tan facilmente.

Marco Tedrico.- La escala no se fundamenta en una teoria espe-
cifica, sino que toma aspectos importantes de los tedricos con
tempordneos de desarrollo y de esta manera maneja aspectos de

la teorfa Piagetana y de Gesell.

Los items abarcan diferentes aspectos del desarrollo, los cua-
les trataremos a continuaci6n.

Item

Item

Item

Item

I[tem

I

II

I11

v

CONSTRUCCION CON BLOQUES

ROMPECABEZAS

MEMORIA DE GRABADOS

CONOCIMIENTO DE PALABRAS

PREGUNTAS NUMERICAS

ASPECTOS
motores
imitativos
espaciales
perceptuales

analisis
sintesis
espacial
perceptual
motora

verbal
memoria
perceptual

verbal
memoria

cuantitativa
razonamiento
induccidn y de
duccidn.



[tem

Item

[tem

Item

Item

Item

Item

Item
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Vi SECUENCIA DE GOLPES

VII MEMORIA VERBAL

VIII ORIENTACION DERECHA-IZQUIERDA
IX  COORDINACION PIERNA
X COORDINACION BRAZO

X1 ACCION IMITATIVA

XIT DIBUJO DE UN DISERO

X111 DIBUJO NIRO

Cotesis.

..esquem

perceptual
memoria
aspectos tempo
rales-espacia-
les.

verbal
memoria
atencion
comprensidn

perceptual
maduracién

motora gruesa
perceptual

motora gruesa
perceptual.

motora gruesa
espaciales
perceptuales

~integracidn es

quema-corporal
atencion.

motor fino
perceptual

- espacial

imitacidn-sin-

“corpo-
ral.
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Item X1V MEMORIA NUMERICA

Item XV FLUIDEZ VERBAL

Item XVI CONTANDO Y CLASIFICANDO

Item XVII OPUESTOS
Item XVIII AGRUPACION CONCEPTUAL

ASPECTOS GENERALES DE ESTANDARIZACION USA,

perceptual
motora

memoria
cuantitativo

verbal
memoria
razonamiento

cuantitativa
perceptual

verbal
razonamiento
memoria
16gica

perceptual
clasificacidn
razonamiento
16gica.

Poblacidn
Muestra
Aplicadores
Materiales
Tratamiento Es
tadistico.
Resultados.

Objetivo de la Investigacidn.- Estandarizar en Cendi S.E.P., -

1a escala con nifios de 5 afios a 5 afios,. 11 meses; con el obje-
%

to de contar con un instrumento con normas estandarizadas en -
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nifios mexicanos que nos permita detectar tempranamente proble-
mas posteriores en el aprendizaje.

Estructura.- 6 Escalas - Indice General Cognitivo.
- Escala Motora.
- Escala Cuantitativa.
- Escala Memoria.
- Escala Verbal.
- Escala Ejecucién Perceptual.
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ENCUESTA EVALUATIVA DEL CURSO
APLICACION Y CALIFICACION
DE LA ESCALA DE
MC CARTHY

INSTRUCCIONES.- E1 propbsito de esta encuesta es evaluar sus
conocimientos iniciales y finales de la escala de Mc. Carthy,"
asi como la calidad del curso. Le pedimos conteste las pregun-
tas que se presentan a continuacidn con letra clara, si el es-
pacio no es suficiente, utilice la parte posterior de la hoja,

NOMBRE :

INSTITUCION A LA QUE PERTENECE:

SEXO: ESCOLARIDAD: _

1. iConoce algin instrumento de evaluacidn de desarréllo?_‘  
Si NO iCudl(es)?

2. (Maneja algln instrumento de evaluacidn de desarro]io?
S1 NO éCudles?

3. iConoce la Escala de Habilidades Infantiles de Mc.Carthy?
S1 (Continde pregunta 4) NO {Continlie pregunta
‘ No. 9).

4. iDe cudntas escalas estd compuesta esta prueba?

5. {Cufles son? .
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6. ¢Qué mide cada una de las escalas?

7. éCudl es la forma de aplicar el Test?

8. ¢Qué puntaje se obtiene a través de la aplicacidn de éste?

9. éCudl es su interés o qué beneficio puede obtener al tomar -
este curso? I

10. iCudles son sus expectativas del curso?

11. iCuil es el objetivo de esta investigacidn?

12. Describa brevemente las escaja
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13. Coloque en el paréntesis la{s) letra(s) del(os) material -
(es) que corresponde{n) a cada uno de 1os siguientes items.

- Memoria VYisual A) Pelota
- Secuencia de golpes B) Tarjeta de Problemas
- Coordinacidn de Brazos C) Cubos

- Agrupamiento Conceptual
- Preguntas Numéricas

- Orientacidon Der.-lzq.

- Accidn Imitativa

- Coordinacidn de piernas

D) Xiléfono

E) Tubos de plastico

F) Cinta de Tela.

G) Libro de Estampas

H) Cuerpo del nifio

1) Ningln Material

J) Figuras Geométricas de
Pldstico.

- Contando y Separando
- Opuestas

[ I R R . S N W

14. ¢Qué untajes se manejan en el protocolo?

15. ¢Cudl es el tiempo de apliicacidn dé?ﬁﬁipru

16. iSe debe respetar una secuencia de aplicacion de los Test?
ST ) NO )

17. Marque qué tipo de limites tienen los items con respecto a
su aplicacidn. '

( ) De tiempo { ) De interés del nifo.

{ ) De sexo { ) De errores demostrados.

( ) De edad . oo fi0) De dificultad.
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18. iDebe tenerse los materiales a la vista del nifio?

19, ¢Tienes alguna sugerencia para mejorar el contenido del cur
so?
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EVALUACION DEL CURSO SOBRE APLICACION DE LA ESCALA DE MC.CARTHY.

NOMBRE FECHA

INSTRUCCIONES: Lea cuidadosamente cada uno de los reactivos enu-
merados a continuacidn y sefiale 1a opcidn que mejor refleje su -
opinion rellenando completamente el paréntesis correspondiente.

En general, usted calificaria el curso de 1a aplicacidn de -
la Escala de Mc. Carthy como:

Muy deficiente (1) (2) (3) (&) (5) Excelente.

En general, usted calificaria a los instructores del curso -
como:

Muy deficientes (1) (2) (3) (8) (5) Excelentes

En general, usted calificaria la organizacidn del curso como:
Muy deficiente (1) (2} (3) (4) (5) Excelente,

En relacidon con el material empleado, usted calificaria a --
Tos Textos o lecturas usadas como:

Muy irrelevantes (1) (2) (3) (4) (5) Muy relevantes.

Evaluando el conjunto de conceptos, ideas y técnicas aprendi
das en este curso, en comparacidn con experiencias similares
que haya tenido, usted diria que en el presente curso ha - -
aprendido:

Muy poco (1) (2) (3) (4) (5) Mucho.

En general, usted calificaria el ritmo con que se condujo el
curso como:

Demasiado lento (1} (2) (3) (4) (5) Demasiado rapido.

E1 curso le ha ofrecido estrategias que usted podrd usar en
su trabajo profesional:
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EVALUACION DEL CURSO SOBRE APLICACION DE LA ESCALA DE MC,CARTHY.

NOMBRE FECHA

INSTRUCCIONES: Lea cuidadosamente cada uno de los reactivos enu-
merados a continuacidon y sefiale la opcidn que mejor refleje su -
opinidn rellenando completamente el paréntesis correspondiente,

En general, usted calificaria el curso de la aplicacion de -
la Escala de Mc. Carthy como:
Muy deficiente (1) (2) (3) (4) (5) Excelente.

En general, usted calificaria a los instructores del curso -
como:

Muy deficientes (1) (2) (3) (&) (5) Excelentes

En general, usted calificaria la organizakiﬁn del curso como:
Muy deficiente (1) (2) (3) (4) (5) Excelente.

En relacion con el material empleado, usted calificaria a --
1os Textos o lecturas usadas como:
Muy irrelevantes (1) (2) (3) (4) (5)  Muy relevantes,

Evaiuando el conjunto de conceptos, ideas y técnicas aprendi
das en este curso, en comparacidn con experiencias similares
que haya tenido, usted dirfia que en el presente curso ha - -
aprendido: '

Muy poco (1) (2) (3) (4) (5) Mucho.

En general, usted calificaria el ritmo con que se condujo el
curso como:

Demasiado lento (1) (2) (3) (4) (5) Demasiado rdpido.

E1 curso le ha ofrecido estrategias que usted podrd usar en
su trabajo profesional:
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Ninguna (1) (2) (3) (4) (5) Bastantes.

8. Considera usted que incorporard aspectos del contenido del -
curso a su futuro trabajo profesional:

Ninguno (1)} (2) (3) (4) (5} Bastante.

9. Diga usted qué porcentaje aproximado de lectura pudo llevar
a cabo realmente, cuando se le encomendaba, a 1o largo del -
curso.

(1) 10 a 20% (2) 30 a 40% (3) 50 a 60% (4) 70 a 80%
(5} 90 a 100%

10, ¢Qué tema del curso suscitd mds su interés?,

11, iPor qué?
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FORMA DE RETROALIMENTACION

INSTRUCCIONES:

E1 propdsito de esta forma es que usted proporcione retroalimen-
tacidon dGtil al expositor, sobre su presentacidn. Encierre en un
circulo la afirmacidn o negacidén correspondiente a su juicio y -
escriba comentarios adicionales, si To desea, en los espacios --
disponibles al efecto.

iEnfatizaba el expositor los puntos importantes de su presen
tacion? S1 NO
Comentarios:

Después de definir un concepto o describir una regla, éDaba
un ejemplo flustrativo bien-ajustado a la definicidn o regla
ST NO

Comentarios:

Si hab{a preguntas del auditorio, {Respondia claramente?

S1 NO
¢{Respondia cortésmente?
SI NO

Comentarios:

iEra claro y audible el volumen o el tono de la voz del expo
sitor? SI NO
Comentarios:

Al final de su exposicidon, é¢Hizo un breve resumen de los pun
tos o conclusiones importantes?

S1 NO
Comentarios: ‘

ST EL EXPOSITOR UTILIZO ILUSTRACIONES VISUALES.........
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¢Era la ilustracidn claramente visible?

Sl NO
Comentarios:

LEra congruente la ilustracidn con la exposicién oral?
SI NO
Coment;rios:







CUADRO 1.A.

CLASIFICACION DE LAS TAREAS DE MC. CARTHY
DE ACUERDO AL MODELO DE LA ESTRUCTURA DE

A: Operaciones LA INTELIGENCIA DE GUILFORD
T~ o Produccién Produccidn
Escalas Cognic¢ion Memoria Evaluacidn Convergente Divergente
0“)
Gp Semdnticos Seménticos Semdnticos Semanticos Semdnticos
& A
ESCALA é§ . Figuratives
S
VERBAL :
- Unidades Unidades Relaciones Unidades Unidades
" Relaciones Sistemas Relaciones
Figurativos Figurativos Figurativos FigUrativos~
Semdnticos ’ Semdnticos AR o
Sistemas ° : Unidades
Unidades " Relaciones :
=--Relaciones ~--Sistemas - Relaciones- - =Sistemas -
- Transformaciones o C}sClases
:ng?'
: ; LA
VST S 24 :
ESCALA | é? Semdnticos Simb611cos
e &
SUANTITATIVA Sistemas
: & Unidades Unidades
& Sistemas Implicaciones
(°§ Clases
q
P.P. Este cuadro presenta 1os aspectos que se valoran en la Escala de Mc.Carthy de acuérdo al modelo de Inteligencia de GuiTford

La Escala de Memoria se conforma por test comprendidos en las otras Escalas La General Cognitiva se forma por la suma de
las presentadas en este cuadro.
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